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บทคัดย่อ 
 

 การศึกษาน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา (1) พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังาน
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน และ(2) ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดึงดูด 
ปัจจยัผลกัดนั และปัจจยัสนบัสนุน กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
 การศึกษาน้ีเป็นการศึกษาเชิงส ารวจ ประชากรท่ีศึกษา คือ บุคลากรในส านักงาน
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน จ านวน 618 คน ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่งโดยใชสู้ตรของ 
ทาโร่ ยามาเน ไดจ้  านวน 243 คน และใชว้ิธีสุ่มตวัอยา่งแบบหลายขั้นตอน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บ
รวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แ ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบไคสแควร์  
 ผลการศึกษา พบว่า 1) พฤติกรรมการออมของกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีการออม 
โดยมีวตัถุประสงค์ในการออมเพื่อใช้จ่ายยามฉุกเฉิน มีรูปแบบการออมแบบเงินฝากธนาคาร 
โดยไม่ได้ก าหนดวงเงินการออมที่แน่นอน จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือนไม่เกิน 5,000 บาท  
มีวิธีการออมแบบไม่ไดก้ าหนดงวดการออม และมีแนวโน้มการออมเพิ่มข้ึน 2) ปัจจยัส่วนบุคคล 
ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา และรายได้เฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กับการก าหนดวงเงินการออม 
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน และวิธีการออม สถานภาพการสมรส มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออม
เฉล่ียต่อเดือน จ านวนบุตร มีความสัมพันธ์กับจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน และวิธีการออม  
ส่วนรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กับการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออมเฉล่ีย 
ต่อเดือน วิธีการออม และแนวโน้มการออม ปัจจยัดึงดูดมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออม 
ดา้นวิธีการออม และปัจจยัสนบัสนุนมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงิน
การออม อย่างมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.05  
 
ค าส าคัญ  พฤติกรรมการออม  ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
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Abstract 

 

 The objectives of this study were to study ( 1 ) the saving behavior of personnel 

in Anti - Money Laundering Office;  and ( 2 ) the relationship between personal factor, pull 

factor, push factor and supporting factor, and the saving behavior of personnel in Anti - 

Money Laundering Office.  

 The population of this survey research consisted of 618 personnel in Anti-

Money Laundering Office. The sample of 243 personnel was determined by using Taro 

Yamane formula, using stratified random sampling. The questionnaire was used as an 

instrument for collecting the data.  The statistics employed for data analysis were 

frequency, percentage, mean, standard deviation and Chi-squared test. 

 The results revealed that 1) most of the sample saved the money for the purpose 

of emergency with unlimited saving, but their average saving was not more than 5,000 baht 

per month, with unspecific period of saving, and saving trend was increased; 2) personal 

factors of age, education level, and income per month was associated with fixing account, 

average saving per month, and type of saving. The marital status was associated with 

average saving per month, and number of children was associated with average saving per 

month and type of saving, while average expenses per month was associated with fixing 

account, average saving per month, type of saving, and trend of saving.  Pull factor was 

associated with saving behavior, and supporting factor was associated with saving behavior 

of fixing account with the statistical significance at the level at 0.05. 
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บทที ่ 1 

บทน ำ 
 
 

1. ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

ปัจจุบนัสังคมไทยไดเ้ปล่ียนแปลงไปมากเน่ืองจากประชากรมีอายุโดยเฉล่ียยืนยาวข้ึน 
อันเป็นผลมาจากพัฒนาการทางการแพทย์และสาธารณสุขท าให้ผู ้คนมีสุขภาพดียิ่งข้ึนในขณะ 
ท่ีโครงสร้างประชากรของประเทศไทยมีการเปล่ียนแปลงไปสภาวะทางเศรษฐกิจและสังคมก็ได้
เปล่ียนแปลงไปพร้อมกันด้วย กล่าวคือ ระบบเศรษฐกิจจากท่ีเคยเป็นสังคมเกษตรกรรมครอบครัว 
อยู่อาศยัรวมกนัของประชากร 3 รุ่นคน (ปู่ ยาตายาย - พ่อแม่และลูก) ท าให้ผูสู้งอายุยงัไดรั้บการดูแล
อย่างดีจากลูกหลานแมว้่าจะไม่มีระบบสวสัดิการหรือระบบการประกนัสังคมใดๆ อยา่งไรก็ตามจาก
ภาวการณ์เปล่ียนแปลงทางโครงสร้างของประชากรเศรษฐกิจและสังคมได้ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิต
และการด าเนินชีวิตของประชากรในหลายมิติเป็นผลให้ผูสู้งอายุจะตอ้งพึ่งตนเองมากข้ึนในอนาคต 
จากการเปล่ียนแปลงทางสังคมและความสัมพนัธ์ของสมาชิกในครอบครัว (ศิริวรรณ ว่องวีรวุฒิ,  
2554: 234) 

ส านักนโยบายการออมและการลงทุน (2558) กล่าวว่า การออมเป็นปัจจยัส าคญัต่อ
การขยายตวัทางเศรษฐกิจรากฐานและเป็นปัจจยัส าคญัในการก าหนดการลงทุนพฒันาเศรษฐกิจ 
เป็นอยา่งมากเน่ืองจากเป็นการช่วยสนบัสนุนการลงทุนของประเทศและการจา้งงาน และสร้างเสริม
ความมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและลดผลกระทบจากความผนัผวนทางเศรษฐกิจเน่ืองจาก การออม
ในระดบัสูงจะท าใหก้ารลงทุนในระดบัประเทศไม่จ  าเป็นตอ้งอาศยัเงินทุนจากต่างประเทศ 

การออมในภาพรวมของประเทศมีความผนัผวนแต่มีทิศทางเป็นบวกโดยในปี พ.ศ. 2558 
ขยายตวัร้อยละ 13.4 และการออมต่อ GDP อยู่ท่ีร้อยละ 30.3 ส าหรับการออมของครัวเรือนในช่วง 5 ปี 
ท่ีผา่นมา (2554 - 2558) มีการเปล่ียนแปลงยูท่ี่ระดบัประมาณ 600 - 670 พนัลา้นบาท โดยในปี พ.ศ. 2558 
หดตวัเล็กน้อยร้อยละ 1.1 อนัเป็นผลจากรายไดค้รัวเรือนขยายตวัในอตัราที่น้อยกว่ารายจ่าย           
ที่ขยายตวัเพิ่มข้ึนต่อเน่ือง รายได้และรายจ่าย มีแนวโน้มเพิ่มข้ึนทุกปี ผิดกบัการออมท่ีมีทิศทาง
เพิ่มข้ึนอย่างชา้ๆ โดยมีรายไดเ้ฉล่ียอยู่ท่ี 112,293 บาทต่อคนต่อปี  รายจ่ายเฉล่ียอยูท่ี่ 104,481 บาท
ต่อคนต่อปี และการออมเฉล่ียอยู่ท่ี 9,820 บาทต่อคนต่อปี  ตรงกันข้ามกับการออมท่ีมีทิศทาง 
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เพิ่มข้ึนอย่างช้าๆ ภาวะหน้ีครัวเรือนในระดบัสูงเป็นปัจจยัเส่ียงส าคญัท่ีจะส่งผลให้การออมภาค
ครัวเรือนลดลง (ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2558) 

การออมเพื่อรองรับการเกษียณในปัจจุบันอาจยงัไม่ เพียงพอและไม่ครอบคลุม                
ทั้งประเทศ เน่ืองจากยงัมีประชาชนบางส่วนท่ียงัไม่ไดเ้ตรียมความพร้อมเพื่อการเกษียณสวนทาง
กบัแนวโนม้ผูสู้งอายท่ีุมีจ  านวนเพิ่มมากข้ึนอยา่งรวดเร็ว  และคาดวา่จ านวนผูสู้งอายุจะสูงกวา่ หรือ
ใกลเ้คียงกบัจ านวนวยัแรงงาน  ในปี พ.ศ. 2564 การออมและความรู้ด้านการเงินจึงมีความส าคญั
เน่ืองจากจ าเป็นตอ้งบริหารจดัการรายได ้– รายจ่ายใหเ้พียงพอและมีเงินเหลือเพื่อเตรียมการวางแผน
เกษียณอายุในช่องทางต่าง ๆ ทั้งการวางแผนด้านค่าใช้จ่าย  ด้านภาษี  และด้านการลงทุนภายใต้
ความเส่ียงท่ียอมรับได ้(ศูนยว์จิยัเศรษฐกิจ ธุรกิจและเศรษฐกิจฐานราก ธนาคารออมสิน,2562) 

ส านกังานสถิติแห่งชาติไดจ้ดัท าการส ารวจภาวการณ์ครองชีพของขา้ราชการพลเรือน
สามัญ ปี พ.ศ. 2555 โดยลักษณะท่ีส าคัญของข้าราชการพลเรือนสามัญทุกประเภทและระดับ
ต าแหน่ง มีอายเุฉล่ีย 43.3 ปี และมีอายุราชการเฉล่ีย 18.2  ปี มีจ  านวนสมาชิกเฉล่ียครอบครัวละ 2.9 คน 
จ านวนผู้ท  างานมีรายได้เฉล่ียครอบครัวละ1.6 คน และมีผู ้ท่ีอยู่ในความอุปการะเล้ียงดูเฉล่ีย
ครอบครัวละ 1.9 คน ทั้ งน้ีจากการส ารวจพบว่า รายได้ ค่าใช้จ่าย และหน้ีสิน เม่ือจ าแนกตาม
ต าแหน่งประเภทของขา้ราชการ ครอบครัวข้าราชการทุกประเภทมีรายได้เฉล่ียสูงกว่าค่าใช้จ่าย     
ซ่ึงรายได้และค่าใช้จ่ายจะสูงข้ึนตามต าแหน่งประเภทท่ีสูงข้ึน ส าหรับหน้ีสินของครอบครัว
ขา้ราชการ  พบว่าจ านวนเงินท่ีเป็นหน้ีมีแนวโนม้เพิ่มข้ึนตามต าแหน่งประเภทท่ีสูงข้ึนเช่นเดียวกนั        
ครอบครัวขา้ราชการต าแหน่งประเภทบริหารมีหน้ีสินสูงถึง 1,511.645 บาทต่อครอบครัวท่ีมีหน้ี     
ซ่ึงคิดเป็น 1.5 เท่าของหน้ีสินของครอบครัวขา้ราชการต าแหน่งประเภททัว่ไปซ่ึงมีหน้ีสินต ่าสุด คือ 
996,931 บาทต่อครอบครัวท่ีมีหน้ี 

 
ภาพท่ี 1.1  แผนภูมิรายได ้ค่าใชจ่้ายเฉล่ียต่อเดือน และจ านวนหน้ีสินเฉล่ียต่อครอบครัวท่ีมีหน้ี 

 จ  าแนกตามต าแหน่งประเภทขา้ราชการ (ปีพ.ศ. 2555) 

ท่ีมา: ส านกังานสถิติแห่งชาติ (2555) 
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  ส านักวิจยัและพฒันาระบบงานบุคคล ส านักงาน ก.พ. ได้ก าหนดยุทธศาสตร์    
การพัฒนาคุณภาพชีวิตข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2554 - 2556 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ขา้ราชการตอบสนองต่อบริบทของสภาพแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลงไปอยา่งรวดเร็วทั้งดา้นเศรษฐกิจ 
สังคม การเมืองและการบริหารราชการ  ทั้งน้ีไดมี้กลยุทธ์ส่งเสริมให้ส่วนราชการเสริมสร้างความรู้
เก่ียวกบัการออม และการบริหารจดัการดา้นการเงินให้แก่ขา้ราชการ เพื่อให้ขา้ราชการมีความรู้ดา้น
การบริหารเงินและการออม  สามารถด าเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งมีการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใชจ่้าย (ส านกังานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ, 2562) 

ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน (ส านกังาน ปปง.) เป็นหน่วยงานจดัตั้งข้ึน
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 มีเลขาธิการ ปปง. เป็น
ขา้ราชการพลเรือนสามญั ซ่ึงพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ แต่งตั้งข้ึน
ตามค าแนะน าของคณะรัฐมนตรีและไดรั้บความเห็นชอบจากสภาผูแ้ทนราษฎรและวุฒิสภา ท าหน้าท่ี
ควบคุมดูแลโดยทัว่ไปซ่ึงราชการของส านกังาน และเป็นผูบ้งัคบับญัชาขา้ราชการในส านกังาน และ
รองเลขาธิการเป็นผูช่้วยสั่งและปฏิบติัราชการ ส านกังาน ปปง. มีอ านาจหนา้ท่ีในการวางหลกัเกณฑ ์
และดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน รวมทั้ ง          
เป็นหน่วยงานตรวจสอบวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับการฟอกเงิน ในหน้าท่ีของ
หน่วยงานวางหลักเกณฑ์ (Regulator)   มีบทบาทในการศึกษาหามาตรการในการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน โดยมีฐานะเป็นฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน (คณะกรรมการ ปปง.) ส่วนในฐานะของหน่วยงานผู ้บังคับใช้กฎหมาย (Law 
Enforcement) ส านักงาน ปปง. มีอ านาจหน้าท่ีในการตรวจสอบและด าเนินการเก่ียวกับธุรกรรม
หรือทรัพย์สินท่ีเก่ียวข้องกับการกระท าความผิดฟอกเงิน ตามมติของคณะกรรมการธุรกรรม 
ตลอดจนดูแลให้ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอก
เงินดงักล่าว  

ส านกังาน ปปง ตั้งอยู่เลขท่ี 422 ถนนพญาไท แขวงวงัใหม่ เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร  
มีบุคลากรทั้งส้ิน 618 คน (ขอ้มูล ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2562) ประกอบดว้ย ขา้ราชการ จ านวน 510 คน 
พนกังานราชการ จ านวน 33 คน และลูกจา้งชัว่คราว จ านวน 75 คน บุคลากรส านกังาน ปปง. เป็นกลุ่ม
ท่ีมีรายได้มัน่คงสม ่าเสมอ โดยเฉพาะข้าราชการมีรายได้ประจ าเช่น เงินเดือน เงินประจ าต าแหน่ง  
และยงัได้รับเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งขา้ราชการของส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
ตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ว่าด้วยเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่ง
ขา้ราชการของส านกังานป้องกนัและปราบปราม  การฟอกเงิน ซ่ึงไดรั้บแต่งตั้งเป็นพนกังานเจา้หนา้ท่ี 
พ.ศ. 2558 และแกไ้ขเพิ่มเติม 
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จากปัญหาและความส าคญัของการออมจึงท าให้หน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน
พยายามรณรงค์ให้ประชาชนเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภคท่ีฟุ่มเฟือยมาสร้างนิสัยก ารใช้จ่าย        
อยา่งประหยดั ลดการบริโภคที่ไม่จ  าเป็นลง  และเก็บออมไวใ้ชย้ามเดือดร้อนหรือเหลือเก็บไวใ้ช ้
ในอนาคต เพื่อความมัน่คงของชีวิต ผูศึ้กษาจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาพฤติกรรมการออม โดยการศึกษา
ในคร้ังน้ีมีขอบเขตการศึกษาครอบคลุมเฉพาะบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชเ้ป็นแนวทางส าคญัในการส่งเสริมการวางแผนการใชจ่้ายเงินและออมเงินเพื่อ
เก็บไวใ้ชใ้นวยัเกษียณให้กบับุคลากร รวมไปถึงการน าเสนอต่อผูบ้งัคบับญัชาในการพฒันาความรู้
ความเขา้ใจ แกไ้ขปัญหารายไดไ้ม่เพียงพอ สนบัสนุนการออมเงินในหน่วยงาน และเป็นแนวทาง 
ในการส่งเสริมการออมใหก้บัหน่วยงานต่อไป 
 

2. วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 
 2.1 เพื่อศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านักงานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน 
 2.2 เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนั และ
ปัจจยัสนบัสนุน กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
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3. กรอบแนวคดิกำรวจิัย  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1.2 กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

ตัวแปรอสิระ(ตัวแปรต้น)           ตัวแปรตำม  

ปัจจัยส่วนบุคล 
1. เพศ 
2. อาย ุ
3. สถานภาพการสมรส 
4. จ  านวนบุตร 
5. ระดบัการศึกษา 
6. รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
7. รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน 
 
 

พฤติกรรมกำรออม 

- การก าหนดวงเงินการออม 
- จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
- วธีิการออม 
- แนวโนม้การออม 

ปัจจัยดึงดูด 
       - เป้าประสงค ์
       - ความเช่ือ 
       - ค่านิยม 
       - นิสัยและขนบธรรมเนียม 
          ประเพณี 
ปัจจัยผลกัดัน 
       - ความคาดหวงั 
       - ขอ้ผกูพนั 
       - แรงเสริม 
ปัจจัยสนับสนุน 
      - โอกาส 
      - ความสามารถ 
      - การสนบัสนุน 



6 

4. สมมติฐำนกำรวจิัย 
 
 4.1 ปัจจยัส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร ระดบัการศึกษา 
รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากร
ในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
 4.2 ปัจจยัดึงดูดมีความสัมพนัธ์กับพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังาน
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
 4.3 ปัจจยัผลกัดนัมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังาน
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
 4.4 ปัจจยัสนบัสนุนมีความสัมพนัธ์กับพฤติกรรมการของบุคลากรในส านกังาน
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
 

5. ขอบเขตของกำรวจิัย 
 
 5.1 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ ผูศึ้กษาได้ก าหนดขอบเขตเน้ือหาจ าแนกตามวตัถุประสงค์
ของการศึกษาโดยการศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน จึงก าหนดตวัแปร ดงัน้ี 
  5.1.1 ตัวแปรอิสระ ประกอบดว้ย 
    1)  ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร 
ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน  
    2)  ปัจจัยดึงดูด ประกอบด้วย เป้ าประสงค์ ความเช่ือ ค่ านิยม นิสัยและ
ขนบธรรมเนียม 
    3)  ปัจจัยผลักดัน ประกอบดว้ย ความคาดหวงั ขอ้ผกูพนั และแรงเสริม 
    4)  ปัจจัยสนับสนุน ประกอบดว้ย โอกาส ความสามารถ และการสนบัสนุน 
  5.1.2 ตัวแปรตาม  ประกอบด้วย พฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักงาน
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
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 5.2 ขอบเขตด้ำนประชำกร ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี คือ บุคลากรส านกังาน
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน ประกอบดว้ย ขา้ราชการ พนกังานราชการ และลูกจา้งชัว่คราว
ซ่ึงปัจจุบนัมีจ านวนบุคลากรสังกดัส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน จ านวน 618 คน 

(ขอ้มูล ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2562) 
 5.3 ขอบเขตด้ำนเวลำ ช่วงระยะเวลาท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูลคือ วนัท่ี 1- 15 มกราคม 2563 
 

6. นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 

6.1 บุคลำกร หมายถึง ขา้ราชการ พนักงานราชการ และลูกจา้งชั่วคราวท่ีปฏิบติังาน 
ในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 

6.2 กำรออม หมายถึง การน าเงินส่วนต่างระหว่างรายไดแ้ละรายจ่ายท่ีเกิดข้ึนในช่วงเวลา
หน่ึง ซ่ึงเป็นการชะลอการบริโภคหรือการใช้ทรัพยสิ์นเงินทองท่ีมีอยู่ในปัจจุบนับางส่วนเอาไว ้
เพื่อให้เกิดความสามารถท่ีจะบริโภคในอนาคตหรือในยามจ าเป็น การเก็บออมจะอยูใ่นรูปแบบ
ต่างๆ เช่น ฝากไวก้บัสถาบนัการเงิน ซ้ือหลกัทรัพย ์ท าสัญญาประกนัชีวติแบบออมทรัพย ์เป็นตน้ 
เพื่อหวงัผลตอบแทนและการเพิ่มมูลค่าของสินทรัพย ์

6.3 พฤติกรรมกำรออม หมายถึง การกระท าหรือลักษณะท่ีแสดงออกในรูปแบบการ
ก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน วิธีการออม และแนวโน้มการออม ซ่ึง
พฤติกรรมของแต่ละคนแตกต่างกนัออกไป 

6.4 ปัจจัยส่วนบุคคล หมายถึง คุณลกัษณะของบุคลากรไดแ้ก่  เพศ อาย ุสถานภาพการ
สมรส จ านวนบุตร ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน  

6.5 ปัจจัยดึงดูด หมายถึง ปัจจยัภายนอกของบุคลากร ท่ีส่งผลให้เกิดความสนใจในการ
วางแผนการออม ประกอบด้วย เป้าประสงค์ ความเช่ือ ค่านิยม และนิสัยและขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

6.6 ปัจจัยผลักดัน หมายถึง ปัจจยัภายในซ่ึงเป็นสาเหตุกระตุน้ให้เกิดความสนใจในการ
ออมของบุคลากร ประกอบดว้ย ความคาดหวงั ขอ้ผกูพนั และแรงเสริม 

6.7 ปัจจัยสนับสนุน หมายถึง ส่ิงท่ีสนับสนุนให้เกิดการวางแผนการออมของบุคลากร 
ประกอบดว้ย โอกาส ความสามารถ และการสนบัสนุน 
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7.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 
 7.1 บุคลากรส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินสามารถน าขอ้มูลท่ีไดจ้าก
การศึกษาไปใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนการออมเงินได ้
 7.2 ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินสามารถน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา
ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมการออมและจดัสวสัดิการ รวมทั้งก าหนดนโยบาย เพื่อพฒันา
คุณภาพชีวติของบุคลากรใหดี้ยิง่ข้ึน 
 7.3 ผูส้นใจทัว่ไปสามารถใชเ้ป็นแนวทางในการศึกษาคน้ควา้ เร่ืองพฤติกรรมการออม
และปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมไดต่้อไป 
 



 

บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
 จากการคน้ควา้เอกสารหรืองานวิจยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการศึกษาคร้ังน้ี พบวา่ไดเ้คยมี           
ผูท้  าการค้นควา้ในหัวข้อท่ีจะเป็นประโยชน์ และสามารถน ามาเป็นแนวคิดในการศึกษาเร่ือง
พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินได ้ดงัน้ีคือ 
 1. แนวคิดเก่ียวกบัการบริหารการเงินส่วนบุคคล 
 2. แนวคิดเก่ียวกบัพฤติกรรมการออม 
 3. ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแสดงพฤติกรรมมนุษย ์
 4. ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
 5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

1. แนวคดิเกีย่วกบัการบริหารการเงินส่วนบุคคล 
 
 1.1 ความหมายของการบริหารการเงินส่วนบุคคล 
  สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต ์(2555,  น.  16-18) ไดก้ล่าวไวว้า่ การบริหารการเงิน
ส่วนบุคคล หมายถึง การบริหารทรัพยากรทางการเงินท่ีบุคคลมีอยู่หรือไดม้าให้บรรลุจุดมุ่งหมาย
คือ ให้ได้รับความมัน่คงของบุคคลและครอบครัว ซ่ึงจะน ามาซ่ึงความสุขและความมีเสถียรภาพ 
ทางการเงินของบุคคล 
  การบริหารการเงินส่วนบุคคลเป็นการบริหารเงินของบุคคลเพื่อจุดมุ่งหมายท่ีวางไว ้
ซ่ึงความหวงัของแต่ละคนยอ่มแตกต่างกนัไป บางคนตอ้งการมีอาชีพท่ีกา้วหนา้ สามารถหารายไดม้าก 
จนสร้างความมัน่คงให้กบัตนเองและครอบครัว บางคนตอ้งการมีการศึกษา หรือบางคนตอ้งการ
เพียงเพื่อให้มีชีวิตพออยูไ่ด ้ให้ครอบครัวมีกินมีใชไ้ม่ล าบาก มีความสุขสบายในช่วงสุดทา้ยของชีวิต
ก็พอแลว้ ในความตอ้งการของบุคคล “เงิน” จึงเป็นปัจจยัส าคญัอยา่งหน่ึงท่ีจะท าให้บุคคลไดรั้บในส่ิง
ท่ีตนหวงัไว ้ดงันั้นการเรียนรู้ในการจดัระเบียบการเงินของตนเองและครอบครัวใหมี้ประสิทธิภาพ
และเกิดผลไดน้ั้น ตอ้งเร่ิมตน้ท่ีการวางแผนส าหรับตนเองและครอบครัว จึงจะท าให้ทุกคนมีโอกาส
ประสบความส าเร็จในชีวติ 
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 1.2  ประโยชน์ของการบริหารการเงินส่วนบุคคล 
  1.  เพื่อให้บุคคลมีแนวทางในการวางแผนการเงินของตนเองและครอบครัวได้
อย่างถูกตอ้ง เช่น การลงทุน การรู้จกัวางแผน และการป้องกนัส าหรับชีวิตและทรัพยสิ์นของตน 
น ามาซ่ึงความมัน่คง และความสุขของบุคคลและครอบครัว รวมถึงการจดัหาแหล่งเงินสด การใช้
จ่ายเงินสด และการรักษาเงินสด เป็นตน้ 
  2.  เพื่อส่งเสริมใหบุ้คคลไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของการใชจ้่ายเงินอยา่งถูกตอ้ง 
เช่น การใชเ้งินเพื่อสุขภาพ การใช้จ่ายเพื่อพกัผอ่น หรือท่องเท่ียว ส่ิงเหล่าน้ีเป็นการช่วยเสริมสร้าง
คุณภาพ ชีวติให้มีความเป็นอยูท่ี่สุขสบายอยา่งสมบูรณ์แบบ และไดมี้โอกาสใชเ้งินท่ีหามาไดต้ลอด
ชีวติใหเ้กิดผลคุม้ค่าอยา่งแทจ้ริง 
  3.  เพื่อก่อให้เกิดบุคลากรท่ีมีความรู้ทางดา้นการวางแผนการเงินส่วนบุคคล ซ่ึง
บุคคลเหล่าน้ี เป็นผู ้มีความรู้ความสามารถในการวางแผนการเงินและการลงทุนของบุคคล
โดยเฉพาะ สามารถให้ค  าแนะน าและช่วยวางแผนให้แก่ผูท่ี้ตอ้งการลงทุนในสถาบนัการเงินต่างๆ  
เช่น ธนาคาร บริษทัประกนัชีวติ บริษทัเงินทุนหลกัทรัพย ์บริษทัจดัการลงทุน เป็นตน้ 
  4.  เพื่อเป็นรากฐานความมัน่คงให้กับเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ เม่ือการ
บริหารการเงินของครัวเรือนไดผ้ลดีมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีเงินเหลือใช้ ก็จะส่งผลให้เกิดการ
ออมและการลงทุนของประเทศได้มากข้ึน เพราะเม่ือประชาชนส่วนใหญ่มีความเป็นอยู่ท่ีดีแล้ว  
ก็ถือเป็นการช่วยประหยดัค่าใชจ่้ายดา้นสวสัดิการสังคมไดอี้กทางหน่ึงดว้ย 
 1.3  ขอบเขตของการวางแผนการเงินส่วนบุคคล  
  การวางแผนการเงินส่วนบุคคลจะครอบคลุมถึงการจดัการการเงินที่ส าคญัๆ 
ของบุคคล ดงัน้ี 
  1.  การวางแผนการบริโภค อุปโภค ท่ีมีประสิทธิภาพ (Consumption Planning) 
เร่ิมต้นจากการมีงานท าท่ีเหมาะสมเพื่อสร้างรายได้ท่ีมั่นคง รู้จักเก็บออม ควบคุมค่าใช้จ่าย  
ทั้งบริโภคและอุปโภค บริหารรายได้และรายจ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเป็นจุดเร่ิมตน้ของการ
สร้าง ความมัง่คัง่และความมัน่คงทางการเงินแก่ตนเองและครอบครัว 
  2.  การบริหารความเส่ียงและการวางแผนประกันภยั (Insurance Planning) เป็น
การสร้างความมั่นคงให้กับชีวิตและสินทรัพย์ส่วนบุคคล โดยการวางแผนบริหารความเส่ียง 
ของชีวติและความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนกบัสินทรัพยท่ี์อยูใ่นความครอบครอง และเป็นหลกัประกนั
ในชีวติและบุคคลท่ีอยูภ่ายใตก้ารดูแลรับผดิชอบ 
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  3.  การวางแผนภาษี (Tax Planning) เพื่อลดภาระภาษีตามสิทธิประโยชน์ ท่ีภาครัฐ
มอบให้ โดยผ่านกระบวนการวางแผนทางภาษี ซ่ึงสามารถน าค่าใช้จ่ายท่ีประหยดัได้จากการ
วางแผนภาษีไปลงทุนสร้างสินทรัพยแ์ละความ มัน่คงใหก้บัชีวติได ้
  4.  การวางแผนการลงทุน (Investment Planning) เป็นการเพิ่มรายไดจ้ากการลงทุน 
โดยการน าเงินออมท่ีสะสมไว้ไปลงทุนในทางเลือกต่างๆ ท่ี เหมาะสมเพื่อแสวงหาอัตรา
ผลตอบแทนท่ีสูงข้ึนส าหรับการบรรลุเป้าหมายทางการเงิน ภายใต ้ความเส่ียงและเง่ือนไขการ
ลงทุนของแต่ละบุคคล 
  5.  การวางแผนเพื่อวยัเกษียณ (Retirement Planning) เป็นการเตรียมการส าหรับ
ชีวิตหลงัเกษียณอายแุลว้ ให้มีช่วงชีวิตเกษียณอยา่งสุขเกษม มีสินทรัพยม์ากพอส าหรับใชจ่้ายในวยั
เกษียณ มีอิสรภาพทางการเงิน ไม่เป็นภาระใหแ้ก่ลูกหลานและสังคม 
  6.  การวางแผนมรดก (Estate Planning) เป็นการวางแผนกระจายความมัง่คัง่ใหก้บั
ทายาทรุ่นต่อไป หรือวางแผนมอบมรดกเป็นสาธารณกุศลให้กบัสังคมเพื่อป้องกนัปัญหาความขดั
แขง้ระหวา่งผูมี้สิทธิท่ีจะไดรั้บมรดกภายหลงัจากเจา้ของมรดกเสียชีวติแลว้ 
  จากความหมายของการบริหารการเงินส่วนบุคคลที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้่า 
การบริหารการเงินส่วนบุคคล คือ การจดัระเบียบการเงินของบุคคลอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยการ
รู้จกัหาเงินเขา้มา รู้จกัเก็บออม ควบคุมค่าใชจ่้าย ทั้งบริโภคและอุปโภค บริหารรายไดแ้ละรายจ่าย
อยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว ้และเพื่อสร้างความมัง่คัง่ทางการเงินแก่ตนเอง
และครอบครัว 
 

2.  แนวคดิเกีย่วกบัพฤติกรรมการออม 
 
 2.1 ความหมายของการออม 
  พจนานุกรมฉบบับณัฑิตยสถาน (2556) การออม คือ การสะสมเงินทีละเล็กทีละนอ้ย 
ให้พอกพูนข้ึนเม่ือเวลาผ่านไป โดยทัว่ไปมกัเก็บอยู่ในรูปของเงินสดหรือเงินฝากธนาคาร บริษทั
เงินทุน เป็นตน้ 
  การออมเป็นการแบ่งรายไดส่้วนหน่ึงเก็บสะสมไวส้ าหรับวตัถุประสงคต่์าง ๆ เช่น 
เพื่อไวใ้ชใ้นอนาคต เผือ่เวลาฉุกเฉิน เพื่อใชใ้นส่ิงท่ีอยากไดห้รืออยากท า การออมส่วนใหญ่มกัอยูใ่น
รูปแบบท่ีมีความเส่ียงต่อการสูญเสียเงินตน้ต ่า และไดรั้บผลตอบแทนไม่สูงนกัเม่ือเทียบกบัการลงทุน 
เช่น การฝากออมทรัพย ์การฝากประจ า การซ้ือสลากออมทรัพย ์(ธนาคารแห่งประเทศไทย) 
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  พจนานุกรมฉบับเฉลิมพระเกียรติ (2530) พฤติกรรม หมายถึง การแสดงออก
ทางดา้นกลา้มเน้ือความคิด ความรู้สึก เพื่อตอบสนองส่ิงเร้า 
  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชราช (2545: 8) พฤติกรรม หมายถึง การกระท าทุก
อยา่งของมนุษยไ์ม่ว่าการกระท านั้นไดห้รือไม่ไดก้็ตาม และไม่ว่าการกระท านั้นจะพึงประสงค์
หรือ  ไม่พึงประสงค์ก็ตาม ดังนั้น การเดิน การยืน การคิด การตดัสินใจ การปฏิบติัตามหน้าท่ี  
การละทิ้งหนา้ท่ี เป็นพฤติกรรมทั้งส้ิน 
  จากความหมายของพฤติกรรมท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สรุปได้ว่า พฤติกรรม หมายถึง การ
กระท าหรือการแสดงออกของบุคคล ทั้งท่ีสามารถสังเกตเห็นไดแ้ละไม่สามารถสังเกตเห็นได ้แต่
สามารถใชเ้คร่ืองมือวดัได ้โดยเป็นการกระท าเพื่อตอบสนองความตอ้งการส่วนตน 
  แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมการออม ผู ้ศึกษาได้ศึกษาพฤติกรรมการบริโภค 
ทางเศรษฐศาสตร์ท่ีส าคญัและไดรั้บการยอมรับ  ดงัต่อไปน้ี 
 2.2 ทฤษฎคีวามต้องการถือเงิน 
  จอห์น เมยน์าร์ด เคนส์ (John Maynard Keynes, 1936: 236-239) กล่าวไวว้่า การ
ออม เป็นการเสียสละเงินในส่วนท่ีสามารถน าไปใชจ่้ายไดใ้นปัจจุบนัเพื่อเก็บไวใ้ชใ้นอนาคต หรือ
เป็นการน ารายไดท่ี้เหลือจากการหกัรายจ่ายจากการบริโภคในชีวติประจ าวนัอยา่งประหยดั มธัยสัถ ์
และคุม้ค่า น ามาเก็บสะสมไวใ้นรูปแบบต่างๆ ตามวตัถุประสงค์ท่ีก าหนดไว ้เพื่อลดความเส่ียง 
ในการด ารงชีวติในอนาคต  
  เคนส์ได้ขยายทฤษฎีการถือเงินสดของส านักเคมบริดจ์ออกไป โดยเคนส์ 
มีความเห็นวา่ เงินเป็นสินทรัพยช์นิดหน่ึงท่ีมีอรรถประโยชน์มากในฐานะท่ีเป็นสินทรัพยท่ี์มีสภาพ
คล่องสูงท่ีสุดในบรรดาสินทรัพยต่์างๆ ดงันั้นในขณะใดขณะหน่ึง คนเราจึงอาจตอ้งการถือเงินไว้
เพื่อจุดมุ่งหมายอ่ืนๆ นอกเหนือจากการถือเงินเพื่อเป็นส่ือกลางในการแลกเปล่ียนเคนส์ได ้
แบ่งจุดมุ่งหมายในการถือเงินเป็น 3 ประเภท ดงัน้ี 
  2.2.1 ความต้องการถือเงินเพื่อจับจ่ายใช้สอย ( Transaction Demand for Money) 
เน่ืองจากใน ชีวิตประจ าวนัของทั้งครัวเรือนและธุรกิจนั้นรายรับและรายจ่ายมิไดมี้ความสอดคลอ้ง
กนัอย่างสมบูรณ์ท าให้มีความจ าเป็นตอ้งถือเงินจ านวนหน่ึงไว ้ เพื่อใช้จ่ายในชีวิตประจ าวนั หาก
รายไดป้ระชาชาติเพิ่มข้ึน ความตอ้งการถือเงินเพื่อจุดมุ่งหมายน้ีก็จะยิง่สูงข้ึน 
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  2.2.2. ความต้องการถือเงินเพื่อส ารองไว้ใช้ยามฉุกเฉิน (Precautionary Demand 

for Money) เน่ืองจากความไม่แน่นอนเก่ียวกบัรายรับและรายจ่ายท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต ตามทศันะ
ของเคนส์ ความตอ้งการถือเงินเพื่อเอาไวใ้ช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนโดยกะทนัหัน เช่น เกิดอาการเจ็บไข ้หรือ
อุบติัเหตุ ดงันั้นความตอ้งการถือเงินเพื่อส ารองไวย้ามฉุกเฉินจะมีความสัมพนัธ์ไปในทางเดียวกนั
กบัระดบัรายไดป้ระชาชาติ เช่นเดียวกนักบัความตอ้งการถือเงินเพื่อจบัจ่ายใชส้อย 
  2.2.3 ความต้องการถือเงินเพื่ อเก็ งก าไร (Speculative Demand for Money) การ 
ท่ีเคนส์เพิ่มความต้องการถือเงินเพื่อเก็งก าไร นับได้ว่าเป็นผลงานส าคญัท่ีท าให้ทฤษฎีของเขา
แตกต่างไปจากทฤษฎีปริมาณเงิน โดยมีความเห็นว่าคนเรายงัมีความตอ้งการถือเงินไว้ เพื่อเป็น
เคร่ืองสะสมมูลค่า หรือสะสมทรัพยสิ์นดว้ย ในการวเิคราะห์เคนส์ไดพ้ิจารณาสินทรัพยท์างการเงิน
เพียงชนิดเดียว คือพนัธบตัร ซ่ึงคนอาจเลือกถือพนัธบตัรแทนเงินในการเป็นเคร่ืองสะสม มูลค่า 
เพราะพนัธบตัรให้ผลตอบแทนแก่ผูถื้อในรูปอตัราดอกเบ้ีย ในขณะท่ีการถือสินทรัพยใ์นรูปของเงิน
จะไม่ได้รับผลตอบแทนแต่อย่างใด เน่ืองจากอัตราดอกเบ้ียในอนาคตไม่แน่นอน การลงทุน 
ในพนัธบตัรจะท าให้ไดรั้บก าไรส่วนทุน หรือขาดทุนส่วนทุน และโดยทฤษฎีพบวา่ราคาพนัธบตัร 
มีความสัมพนัธ์กบัอตัราดอกเบ้ียในทิศทางตรงกนัขา้ม 
 2.3 ทฤษฎกีารบริโภคในวฏัจักรชีวติ (Life-Cycle Theory of Consumption)  
  ตามแนวคิดของ Franco Modigliani, Albert Ando และ Richard Brumberg เช่ือว่า
ปริมาณการใชจ่้ายเพื่อการบริโภคในงวดเวลาหน่ึงจะข้ึนอยูก่บัการคาดคะเนของรายไดต้ลอดช่วงอายขุยั
ทั้งในอดีต ปัจจุบนั และอนาคต หากพิจารณาการกระจายรายไดแ้ละปริมาณการใชจ่้ายเพื่อการบริโภค
ในวฏัจกัรชีวติท่ีควรจะเป็นของบุคคลหน่ึงๆ ดงัภาพท่ี 2.1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.1 การกระจายรายไดแ้ละการบริโภคในวฏัจกัรชีวิต 
 

ท่ีมา: ส านกันโยบายการออมและการลงทุน: ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั: 2546  
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  ภาพท่ี 2.1 จะเห็นไดว้่าในช่วงชีวิตของบุคคลขณะท่ีมีอายุน้อย จะมีระดบัรายได ้
อยู่ในระดบัต ่า และจะมีรายได้สูงข้ึนเม่ือมีอายุมากข้ึน ต่อมาเม่ือเขา้สู่วยัสูงอายุก็จะกลบัมีรายได้
ลดลงอีกคร้ัง การกระจายรายไดต้ลอดช่วงอายุขยัจึงมีลกัษณะเป็นไปตามเส้น yy ส่วนปริมาณการ
ใชจ่้ายเพื่อการบริโภคของบุคคลจะสูงข้ึนเป็นล าดบัตามอายุขยัโดยมีลกัษณะของการกระจายปริมาณ
การใช้จ่ายเพื่อการบริโภคตามเส้น cc เม่ือท าการเปรียบเทียบกันระหว่างเส้น yy และ cc แล้ว  
จะพบว่าในช่วงต้นของชีวิต บุคคลจะมีรายได้ไม่เพียงพอต่อการบริโภค ดังนั้ นบุคคล จึงต้อง
ประพฤติตนเป็นผูก่้อหน้ี ต่อมาในช่วงกลางของชีวิตจึงจะเร่ิมท่ีจะมีรายได้เหลือจ่ายจนสามารถ
ชดใชห้น้ีเดิมได ้และเก็บเงินสะสมไวส้ าหรับช่วงปลายของชีวิต เงินสะสมส่วนน้ีก็คือส่วนของเงิน
ออมนัน่เอง 
 2.4 รูปแบบการออม 
  จากค าจ ากดัความของค าวา่ “การออม” จึงท าให้ทราบวา่การออมนั้นมิไดมี้เฉพาะ
รายไดท่ี้ เป็นตวัเงินซ่ึงเป็นส่วนท่ีเหลือจากค่าใชจ่้ายในการบริโภคเท่านั้นแต่รายไดส่้วนท่ีเหลือนั้น
อาจจะเก็บออมในรูปแบบของทรัพย์สินต่างๆ ได้ ซ่ึงกองบัญชีรายได้ประชาชาติส านักงาน
คณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติไดจ้ดัรูปแบบการออมไวห้ลายประเภท ดงัน้ี 
  2.4.1 การออมในรูปแบบทรัพย์สินถาวร เป็นการออมโดยการน ารายไดส่้วนท่ีเหลือ
จากการบริโภคใช้จ่ายโดยการซ้ือทรัพยสิ์นถาวร (real assets) มาถือไวโ้ดยเป็นเป้าหมายในการ       
ถือทรัพย์สินถาวรดังกล่าวอาจจะแตกต่างกันไปบ้างก็ถือไว้เพราะความจ าเป็นบ้างก็ถือไว ้
เป็นหลกัประกนัในอนาคต บา้งก็ถือไวเ้พื่อการลดค่าเงิน เป็นตน้ซ่ึงสามารถสรุปไดว้า่การถือครอง
ทรัพยสิ์นประเภทน้ีจะถือครองเพื่อป้องกนัความเส่ียงที่จะเกิดข้ึนแมว้า่จะมีสภาพคล่องนอ้ยมาก 
แต่ในขณะเดียวกันการถือครองทรัพย์สินกลุ่มน้ีบางประเภท ก็สามารถหาผลตอบแทนได ้
โดยเฉพาะการถือครองท่ีดิน แต่โดยส่วนใหญ่แลว้วตัถุประสงคข์องการออมในรูปแบบทรัพยสิ์นถาวร
คือเพื่อป้องกนัความเส่ียงและใหมี้ความมัน่คงในอนาคตส าหรับทรัพยสิ์นถาวรท่ีครัวเรือนนิยมถือไว้
ไดแ้ก่   
    1)  ท่ีดิน ซ่ึงในครัวเรือนส่วนใหญ่ นิยมถือไวเ้ป็นทรัพยสิ์นอย่างหน่ึงโดย
คาดว่ามูลค่าของทรัพย์สินน้ีจะเพิ่มข้ึนในอนาคต และจะเพิ่มข้ึนเป็นหลักประกันความมั่นคงของ
ครัวเรือนดว้ย 
    2)  อาคารและส่ิงก่อสร้างท่ีอยู่อาศัย   เป็นลักษณะการออมอย่างหน่ึง ซ่ึง
ครัวเรือนทัว่ไปมกัจะกระท า กล่าวคือ เม่ือมีรายไดเ้กินกวา่การรายจ่ายเพื่อการบริโภค ก็จะน ารายได้
ส่วนท่ีเหลือไปซ้ือท่ีอยูอ่าศยั โดยอาจจะซ้ือท่ีอยูอ่าศยัตามราคาซ้ือขายดว้ยเงินสด หรือผอ่นช าระก็ได้
ข้ึนอยูว่า่ผูอ้อมจะมีก าลงัเงินออมมากนอ้ยเพียงใด 
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    3)  ทรัพย์สินประเภททุนท่ีใช้ในการผลิต เป็นการซ้ือทรัพยสิ์นประเภททุน 
(capital goods) เช่น เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือต่างๆ ส าหรับการผลิต อาจถือไดว้า่เป็นการออมอยา่งหน่ึง 
เพราะรายไดส่้วนท่ีเหลือจากการบริโภคเม่ือน ามาซ้ือทรัพยสิ์นดงักล่าวไว ้เท่ากบัวา่เป็นการสะสม
การออมประเภทหน่ึงเช่นกนั 
    4)  การเพ่ิมขึ้นของสินค้าคงเหลือ  อาจจัดได้ว่าเป็นการออมเช่นกัน 
เน่ืองมาจาก จ านวนสินคา้คงเหลือก็คือส่วนหน่ึงของรายได้ท่ีได้ใช้จ่ายนั้นเอง 
    5)  การซ้ือโลหะท่ีมีค่าและอัญมณี 
    ทั้งน้ีมูลค่าของการออมในรูปแบบทรัพยสิ์นถาวรจะตอ้งหักค่าเส่ือมราคา
ออกดว้ย 
  2.4.2 การออมในรูปแบบทรัพย์สินทางการเงิน เป็นอีกรูปแบบหน่ึงของการออม
ก็คือการเก็บไวเ้ป็นทรัพยสิ์นทางการเงิน (financial assets) โดยเหตุผลของการออมไวใ้นรูปทรัพยสิ์น
ทางการเงินก็แตกต่างออกไป เช่น สภาพคล่องสูงเพราะเปล่ียนเป็นเงินสดไดง่้าย ให้ผลตอบแทน
การเส่ียงนอ้ย เป็นตน้ ซ่ึงการออมในลกัษณะน้ีอาจท าไดห้ลายวธีิดงัน้ี 
    1) การออมในรูปแบบทรัพย์สินในระบบ  หมายถึง การออมโดยการถือ
ทรัพยสิ์นทางการเงินท่ีสร้างข้ึนภายใตข้อบเขตท่ีกฎหมายคุม้ครองอยู่ รูปแบบการออมประเภทน้ี 
ไดแ้ก่ 
     (1)  เงินสดในมือ ซ่ึงการถือเงินสดจะเป็นในลักษณะการออม  เพื่อ
ตอ้งการสภาพคล่องสูงสุดแมว้่าจะไม่มีผลตอบแทนเลย และอาจจะเกิดความเส่ียงเน่ืองจากการ
เปล่ียนแปลงค่าเงิน และการสูญหาย 
     (2)  เงินฝากสถาบันทางการเงินต่างๆ เช่น เงินฝากธนาคารพาณิชย ์ธนาคาร
ออมสิน ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ธนาคารอาคารสงเคราะห์ สหกรณ์ออมทรัพย ์
เป็นตน้ ซ่ึงการออมผา่นสถาบนัการเงินต่างๆ แมว้่าจะไม่มีสภาพคล่องเท่ากบัการไดถื้อเงินสด แต่
การออมในรูปแบบน้ีจะไดรั้บผลตอบแทนเป็นดอกเบ้ีย 
     (3)  การซ้ือหลักทรัพย์ทางการเงินต่างๆ ท้ังรัฐบาลและเอกชน  เช่น  
ตัว๋แลกเงินคลัง ตั๋วสัญญาใช้เงิน พนัธบัตร หุ้นสามัญ หุ้นกู้ สลากออมสิน เป็นต้น การถือครอง 
ในรูปแบบ หลักทรัพยท์างการเงินต่างๆ จะมีสภาพคล่องน้อยเน่ืองมาจากมีการก าหนดเวลาใช้คืน  
ซ่ึงตอ้งถึงก าหนดเวลาก่อนจึงจะสามารถไดคื้น แต่จะไดรั้บผลประโยชน์ในรูปผลตอบแทน ไม่ว่า
จะไดรั้บเป็นเงินปันผล หรือดอกเบ้ีย 
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     (4)  การให้กู้ ยืม โดยมีสัญญาเงินกู้ถูกต้องตามกฎหมายทั้ งระยะสั้ นและ
ระยะยาว ซ่ึงจะไดรั้บผลตอบแทนในรูปแบบดอกเบ้ียเงินกูแ้ต่อาจไม่มากเท่ากบัการกูน้อกระบบ แต่มี
ความเส่ียงนอ้ยกวา่เน่ืองจากมีสัญญากูถู้กตอ้งตามกฎหมาย 
     (5)  เบีย้ประกันตามกรมธรรม์ประกันชีวิตและเงินสะสมเข้ากองทุนส ารอง
เลีย้งชีพของหน่วยงานต่างๆ เป็นการออมเพื่อความมัน่คงในระยะยาว และเพื่อป้องกนัความเส่ียง      
ท่ีจะเกิดในอนาคต 
     (6)  การออมรูปแบบอ่ืนๆ เช่น การซ้ือหุ้นของสหกรณ์ เงินค่าสมาชิก
ฌาปนกิจสงเคราะห์ 
  2.4.3 การออมในรูปแบบทรัพย์สินทางการเงินนอกระบบ หมายถึง การถือทรัพยสิ์น
ทางการเงินท่ีไม่อยูใ่นขอบเขตของกฎหมาย การออมรูปแบบน้ี ไดแ้ก่ 
    1)  การเล่นแชร์  
    2)  การใหกู้เ้ป็นการส่วนตวัโดยไม่มีสัญญากูย้มื 
    ทั้ งสองประเภทน้ีจะมีค่าตอบแทนสูงแต่จะมีความเส่ียงมากเน่ืองจากไม่มี
กฎหมายคุม้ครอง 
  2.4.4 การออมรูปแบบอ่ืนๆ เช่น การลดลงของหน้ีสินครัวเรือนอาจถือเป็นการออม
ไดรู้ปแบบหน่ึง โดยผูอ้อมจะน าเงินออมไปจ่ายช าระหน้ีจึงท าให้มีรายไดเ้หลือมากข้ึน นอกจากน้ี
รายจ่ายเพื่อการซ่อมแซมรักษาทรัพยสิ์น ก็น่าจะถือว่าเป็นรูปแบบการออมอย่างหน่ึง เพราะค่า
ซ่อมแซมจะตอ้งน ามาจากส่วนหน่ึงของการออม 
 2.5 สถาบันการออม 
  ค  าว่า“สถาบนัการออม”ในท่ีน้ีหมายถึง สถาบนัการออมท่ีจดัตั้งภายใตร้ะเบียบ
ขอ้บงัคบัของกฎหมาย โดยด าเนินการภายใตพ้ระราชบญัญติัเก่ียวกบัการออมแต่ละประเภทท่ีวางไว ้
ซ่ึงมีอยูห่ลายประการ และจดัตั้งข้ึนมาก็เพื่อเป้าหมายในการระดมเงินออมในระบบเศรษฐกิจเป็นส าคญั 
  รูปแบบของสถาบนัการออม เป็นสถาบนัเดียวท่ีตั้งข้ึนมาเพื่อการออม มีหลายรูปแบบ 
และมกัจะเป็นรูปแบบสากล ซ่ึงในแต่ละประเทศจะมีรูปแบบของสถาบนัการออมท่ีคลา้ยคลึงกนั  
โดยจะยกตัวอย่างสถาบันการออมในประเทศไทยมาเป็นตัวแทนในการอธิบาย โดยรูปแบบของ
สถาบนัการออมท่ีอยูภ่ายใตก้ฎระเบียบของกฎหมาย ดงัน้ี 
  2.5.1 ธนาคารพาณิชย์  เป็นสถาบนัทางการเงินที่มีบทบาทท่ีส าคญัท่ีสุดในการ
ระดมเงินออมในระบบเศรษฐกิจ ส่วนใหญ่ธนาคารพาณิชยจ์ะบริหารงานในรูปของเอกชนมีเพียง
ส่วนน้อยเท่านั้นท่ีมีลกัษณะเป็นรูปแบบรัฐวิสาหกิจ ส าหรับการออมท่ีธนาคารพาณิชยน์ั้นจะอยูใ่น
รูปของการฝากเงิน ซ่ึงมีประเภทของการฝากเงินหลายลกัษณะ เช่น 
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    1)  ฝากออมทรัพย์  เป็นการฝากเงินท่ีผูฝ้ากสามารถเก็บสะสมทีละเล็กทีละ
นอ้ย และฝากเป็นจ านวนเท่าใดก็ได ้สามารถถอนคืนไดต้ลอดเวลาท าการของธนาคาร โดยจะถอน
เป็นจ านวนเท่าไรก็ได ้การฝากดงักล่าวจะมีสมุดบญัชีเงินฝากเป็นหลกัฐานของการฝากเงิน และมี
ผลตอบแทนคงท่ีในรูปของดอกเบ้ียเงินฝาก 
    2)  ฝากประจ า เป็นการฝากเงินโดยมีระยะเวลาก าหนดไว ้คือ  3 เดือน 6 
เดือน 1 ปี และ 2 ปี โดยผูฝ้ากเงินจะถอนเงินฝากคืนไดก้็ต่อเม่ือครบก าหนดระยะเวลาท่ีตกลงไว ้จึงจะ
ไดรั้บดอกเบ้ีย และดอกเบ้ียท่ีจะไดรั้บก็จะแตกต่างกนัออกไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด นอกจากน้ี 
การถอนก็จะตอ้งถอนออกทั้งจ  านวนท่ีฝาก ส าหรับหลกัฐานการฝากเงินก็จะมีสมุดบญัชีเงินฝาก 
เป็นหลกัฐาน 
    3)  ฝากโดยมีใบรับฝาก (Fixed deposit receipt: FDR) เป็นการรับฝากเงิน
จ านวนมาก คือ รับฝากคร้ังแรกตอ้งไม่ต ่ากวา่ 500,000 บาท เป็นบญัชีเงินฝากประจ าประเภทจ่ายคืน
เม่ือส้ินระยะเวลาท่ีก าหนดไว ้ลูกคา้สามารถเลือกระยะเวลาการฝากได้หลายรูปแบบท่ีเหมาะสม 
เพื่อผลตอบแทนท่ีตอ้งการ โดยเลือกฝากไดต้ั้งแต่ 1 ถึง 60 วนั และระยะเวลาตั้งแต่ 3 เดือน ถึง 36 เดือน 
เม่ือครบก าหนดธนาคารจะค านวณดอกเบ้ียในแต่ละยอดเงินฝากให้ตามอตัราท่ีก าหนด และไดรั้บ
อตัราดอกเบ้ียท่ีสูงตลอดระยะเวลาการฝาก ลูกคา้จะไดรั้บใบฝากเงินเป็นหลกัฐานในการรับฝากเงิน
โดยจะไดใ้บรับฝากจ านวน 1 ฉบบั ต่อ 1 รายการ 
  2.5.2 ธนาคารออมสิน เป็นธนาคารของรัฐบาลจดัตั้งข้ึนโดยกฎหมายพิเศษ ซ่ึงมี
จุดมุ่งหมายในการส่งเสริมให้เกิดการออมในหมู่ประชาชน โดยธนาคารมีผลิตภณัฑ์และบริการทาง
การเงินดงัน้ี 
    1)  รับฝาก ได้แก่ รับฝากออมทรัพย์ รับฝากประจ า และรับฝากออมสิน 
เพื่อสงเคราะห์ชีวิตและครอบครัว ซ่ึงวิธีการรับฝากและการให้ผลตอบแทนก็เหมือนกบัวิธีการ 
ของ ธนาคารพาณิชย ์
    2)  ออกพันธบัตรออมสินและสลากออมสิน  เป็นหลกัทรัพยท์างการเงิน 
ท่ีธนาคารออก เพื่อจ าหน่ายให้แก่ประชาชน จึงเป็นการออมอยา่งหน่ึง เม่ือครบก าหนดอายุก็น าไป
ไถ่ถอนคืนไดแ้ละในแต่ละปีก็จะไดรั้บผลตอบแทนในรูปดอกเบ้ียตามจ านวนเงินตน้ท่ีซ้ือพนัธบตัร
หรือสลากออมสินไว ้ส าหรับสลากออมสินยงัมีผลตอบแทนอีก ก็คือการถูกรางวลัสลากออมสิน 
  2.5.3  บริษัทเงินทุน เป็นสถาบนัการออมอีกหน่ึงแห่ง โดยระดมเงินออมดว้ยการ
ออกหลักทรัพยท่ี์มีช่ือว่า “ตัว๋สัญญาใช้เงิน”จ าหน่ายโดยทัว่ไป โดยมีการก าหนดอายุและอตัรา
ดอกเบ้ียไวแ้น่นอน 
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  2.5.4  สหกรณ์ออมทรัพย์  เป็นสถาบันการออมท่ีจัดตั้ งข้ึนในหน่วยงานใด
หน่วยงานหน่ึง โดยเป็นการรวมตวัของบุคลากรของหน่วยงานนั้นๆ มีวตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมการ
ออมและช่วยเหลือทางดา้นการเงินให้แก่สมาชิกการออมโดยการให้กูย้ืมเงิน สหกรณ์จะเรียกเก็บ 
ค่าหุ้นสะสมจากสมาชิกตามส่วนของรายได้ต่อเดือน พร้อมทั้งให้ดอกเบ้ียเป็นค่าตอบแทนจากการ
ออม ส่วนการออมอีกรูปแบบหน่ึง ก็คือการฝากเงินไวก้บัสหกรณ์ 
  2.5.5  บริษัทประกันชีวิต เป็นสถาบนัการออมท่ีมีสิทธิพิเศษ คือ ผูท่ี้ท  าประกนัชีวิต
กับบริษทัประกันภยัจะต้องจ่ายค่าเบ้ียประกันชีวิตเป็นรายเดือน ซ่ึงเป็นการสะสมเงินไปในตัว  
เม่ือครบก าหนดท่ีท าประกนัชีวิตก็จะไดรั้บเงินตน้คืนพร้อมอตัราดอกเบ้ียค่อนขา้งต ่า โดยในระหวา่ง
ท่ียงัอยูใ่นสัญญาประกนัชีวิต ถา้ผูท้  าประกนัชีวิตเสียชีวิตผูรั้บกรมธรรม์ก็จะไดรั้บเงินจ านวนหน่ึง
ตามสัญญาผกูพนั 
  2.5.6  ธนาคารอาคารสงเคราะห์ เป็นสถาบนัท่ีรับฝากเงินจากประชาชนในลกัษณะ
ทัว่ๆไป และลักษณะพิเศษ ซ่ึงการรับฝากทั่วไปก็คือ ฝากประจ าและฝากออมทรัพย ์ส่วนฝาก
ลกัษณะพิเศษก็คือ การฝากสะสมทรัพยเ์พื่อซ้ืออยู่อาศยั ถือได้ว่าธนาคารอาคารสงเคราะห์เป็น
สถาบนัการออมอีกแห่งหน่ึงส าหรับประชาชน โดยมีดอกเบ้ียเป็นส่ิงจูงใจส าหรับการออม 
  2.5.7  ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร การบริหารงานในลกัษณะ
ของรัฐวิสาหกิจจดัตั้งข้ึนเพื่อช่วยเหลือทางด้านการเงินแก่เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร และสหกรณ์
การเกษตร ส าหรับการประกอบอาชีพเกษตรกรรมหรืออาชีพท่ีเก่ียวเน่ืองกบัเกษตรกรรม เพื่อเพิ่ม
รายไดห้รือพฒันาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรหรือครอบครัวของเกษตรกร ขณะเดียวกนัก็รับฝากเงิน 
จากประชาชน โดยมีประเภทเงินฝาก ได้แก่ ฝากออมทรัพย ์ ฝากประจ า และฝากตามส่วนเงินกู ้
ผลตอบแทนจากการฝากเงินจะอยูใ่นรูปดอกเบ้ียเหมือนสถาบนัการออมอ่ืนๆ 
  2.5.8  กองทุนบ าเหน็จบ านาญ  เป็นสถาบันการออมประเภทหน่ึง จัดตั้ งตาม
พระราชบญัญติั กบข. ไม่มีสถานะเป็นส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมาย โดยมีวตัถุประสงค์
เพื่ อเป็นหลักประกันการจ่ายบ าเหน็จบ านาญและให้ประโยชน์ตอบแทนการรับราชการ 
แก่ขา้ราชการเม่ือออกจากราชการ ส่งเสริมการออมทรัพยข์องสมาชิก และจดัสวสัดิการและสิทธิ
ประโยชน์อ่ืนให้แก่สมาชิก เม่ือขา้ราชการท่ีเป็นสมาชิก กบข. ลาออกจากราชการ หรือ เกษียณอายุ
ราชการ จะไดรั้บเงินกอ้น กบข. และบ าเหน็จหรือบ านาญจากส่วนราชการเจา้สังกดั  โดยในระหวา่ง
การท างานสมาชิกจะตอ้งส่งรายไดส้มทบกองทุนสม ่าเสมอ เม่ือเกษียณอายแุลว้เงินออมนั้นจะกลบัมา
เป็นของสมาชิกผูน้ั้น ผลตอบแทนท่ีไดจ้ากการออมก็คือ ดอกเบ้ีย 
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3. ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัการแสดงพฤติกรรมของมนุษย์ 
 
 ทฤษฎีเก่ียวกบัการกระท า หรือพฤติกรรมของมนุษยใ์นสังคมเป็นทฤษฎีทางจิตวิทยา
สังคมของวลิเล่ียม ดบับลิว รีดเดอร์ (William W.Reade). 
 รีดเดอร์ (Reader) นกัสังคมวิทยาชนบทไดศึ้กษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการกระท า หรือ
พฤติกรรมของบุคคลและตั้งเป็นทฤษฎีข้ึนเรียกวา่ ทฤษฎีเก่ียวกบัการตดัสินใจและการกระท าทางสังคม
(The Multiple Factors Theory of Decision Making and Social Action) รีดเดอร์  (Reader) อ ธิบายว่า 
เหตุผลการตดัสินใจกระท าส่ิงหน่ึงส่ิงใดของบุคคลนั้นประกอบดว้ยปัจจยัหลายๆ ประการ ซ่ึงรวม
เรียกว่า “กลุ่มเหตุผลของความเช่ือหรือไม่เช่ือ” (believes and disbelieves) หรือเหตุผลในการ
ตดัสินใจ เขากล่าววา่การตดัสินใจของบุคคลไม่ไดข้ึ้นอยูก่บัปัจจยัต่างๆ แต่ช่วยในการสนบัสนุนการ
ตดัสินใจ และการตดัสินใจแต่ละคร้ังของเหตุผลท่ีรวมตวักนันั้น อาจแปรเปล่ียนไปไดต้ามแต่ละ
บุคคลในแต่ละสถานการณ์ กลุ่มของเหตุผลในการแสดงพฤติกรรมจากปัจจยัต่อไปน้ี คือ 
 3.1 ปัจจัยดึงดูด 
  1. เป้าประสงค ์ความมุ่งประสงคท่ี์จะให้บรรลุและให้สัมฤทธ์ิจุดประสงค ์ในการ
กระท าส่ิงหน่ึงส่ิงใดนั้น ผูก้ระท าจะมีการก าหนดเป้าหมาย หรือจุดประสงค์ไวก่้อนล่วงหน้า และ
ผูก้ระท าพยายามกระท าทุกวถีิทางเพื่อใหบ้รรลุเป้าประสงค ์
  2. ความเช่ือ ความเช่ือนั้นเป็นผลมาจากการท่ีบุคคลได้รับรู้ไม่ว่าจะเป็นแนวคิด
ความรู้ ซ่ึงความเช่ือเหล่าน้ีจะมีผลต่อการตดัสินใจของบุคคลและพฤติกรรมทางสังคมในกรณีท่ีว่า
บุคคลจะเลือกรูปแบบของพฤติกรรมบนพื้นฐานของความเช่ือท่ีตนยดึมัน่อยู ่
  3. ค่านิยม เป็นส่ิงท่ีบุคคลยึดถือเป็นเคร่ืองช่วยตดัสินใจ และก าหนดการกระท าของ
ตนเอง ค่านิยมนั้ นเป็นความเช่ืออย่างหน่ึงมีลักษณะถาวร ค่านิยมของมนุษย์จะแสดงออกทาง
ทศันคติ และพฤติกรรมของมนุษยใ์นเกือบทุกรูปแบบ ค่านิยมมีผลต่อการตดัสินใจในกรณีท่ีว่า      
การกระท าทางสังคมของบุคคลพยายามท่ีจะกระท าใหส้อดคลอ้งกบัค่านิยมท่ียดึถืออยู ่
  4. นิสัยและขนบธรรมเนียม คือ แบบอย่างพฤติกรรมท่ีสังคมก าหนดแลว้สืบต่อ
กนัดว้ยประเพณี และถา้มีการละเมิดก็จะถูกบงัคบัดว้ยการท่ีสังคมไม่เห็นชอบดว้ยในการตดัสินใจ 
ท่ีจะเลือกกระท าพฤติกรรมอย่างใดอย่างหน่ึงของมนุษยน์ั้น ส่วนหน่ึงจึงเน่ืองมาจากแบบอย่าง
พฤติกรรมท่ีสังคมก าหนดไวใ้หแ้ลว้ 
 3.2 ปัจจัยผลกั 
  1. ความคาดหวงั คือ ท่าทีของบุคคลท่ีมีต่อพฤติกรรมของบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกับ
ตวัเองโดยคาดหวงัหรือตอ้งการใหบุ้คคลนั้นถือปฏิบติั และกระท าในส่ิงท่ีตนตอ้งการ ดงันั้น ในการ
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เลือกกระท าพฤติกรรม (Social Action) ส่วนหน่ึงจึงข้ึนอยู่กบัการคาดหวงัและท่าทีของบุคคลอ่ืน
ดว้ย 
  2. ข้อผูกพนั คือ ส่ิงท่ีผูก้ระท าเช่ือว่าเขาถูกผูกมัดท่ีจะต้องกระท าให้สอดคล้อง 
กับสถานการณ์นั้ น ๆ ข้อผูกพนัจะมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจ และการกระท าของสังคมเพราะ
ผูก้ระท าตั้งใจท่ีจะกระท าส่ิงนั้น ๆ เน่ืองจากเขารู้วา่เขามีขอ้ผกูพนัท่ีจะตอ้งกระท า 
  3. แรงเสริม คือ ตวัช่วยกระตุน้ให้ผูก้ระท าตดัสินใจกระท าไดเ้ร็วข้ึนเพราะขณะ 
ท่ีผูก้ระท าตั้ งใจจะกระท าส่ิงต่างๆ นั้ น เขาอาจจะยงัไม่แน่ใจว่าจะกระท าพฤติกรรมนั้นดีหรือไม่  
แต่เม่ือมีการบงัคบัก็จะท าใหต้ดัสินใจกระท าพฤติกรรมนั้นไดเ้ร็วข้ึน 
 3.3 ปัจจัยสนับสนุน 
  1.  โอกาส เป็นความคิดของผูก้ระท าท่ีเช่ือวา่สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน ช่วยใหมี้โอกาส
เลือกกระท า 
  2.  ความสามารถ คือการท่ีผูก้ระท ารู้ถึงความสามารถของตัวเองซ่ึงก่อให้เกิด
ผลส าเร็จในเร่ืองนั้นได ้การตระหนกัถึงความสามารถน้ีจะน าไปสู่การตดัสินใจ และการกระท า
ทางสังคม โดยทัว่ไปแลว้การท่ีบุคคลกระท าพฤติกรรมใดๆ บุคคลนั้นจะพิจารณาความสามารถ 
ของตนเองเสียก่อน 
  3.  การสนบัสนุน คือ ส่ิงท่ีผูก้ระท ารู้วา่จะไดรั้บหรือคิดวา่จะไดรั้บจากการกระท า
นั้น ๆ 
  จากองค์ประกอบทั้ ง 10 ประการ รีเดอร์ (Reader) ได้อธิบายถึงแนวความคิด 
เก่ียวกบัปัจจยั หรือสาเหตุท่ีมีผลต่อการกระท า หรือพฤติกรรมของมนุษยใ์นสังคม ดงัน้ี 
  1.  ในสถานการณ์ของการกระท าทางสังคมจะเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมของบุคคล
หลายคนซ่ึงแต่ละคนก็จะมีเหตุผลแต่ละอยา่งในการตดัสินใจในการกระท า 
  2.  บุคคลหรือองค์การจะตัดสินใจ หรือแสดงการกระท าบนพื้นฐานของกลุ่ม
เหตุผล   ซ่ึงผูต้ดัสินใจเองไดคิ้ดวา่มนัสอดคลอ้งหรือตรงกบัปัญหาและสถานการณ์นั้น 
  3.  เหตุผลบางประการจะสนบัสนุนการตดัสินใจ และเหตุผลบางประการอาจจะ
ต่อตา้นการตดัสินใจ 
  4.  เหตุผลนั้น ผูต้ดัสินใจเองตระหนักหรือให้น ้ าหนักท่ีแตกต่างกนัในการเลือก
เหตุผลหรือปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจ 
  5.  เหตุผลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจนั้น อาจจะเป็นเหตุผลเฉพาะจากเหตุผลเพียง   
หน่ึงประการหรือมากกว่าจ านวนเหตุผล หรือปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการกระท านั้ น 10 ประการ         
ท่ีกล่าวมาแลว้ 
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  6.  อาจจะมีเหตุผลสองหรือสามประการจากเหตุผลทั้ง 10 ประการ หรือ อาจจะไม่
มีเลยท่ีจะมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจในทุกโอกาส 
  7.  กลุ่มของปัจจยัหรือเหตุผลท่ีมีอิทธิพลต่อการกระท าทางสังคมนั้นยอ่มจะมีการ
เปล่ียนแปลงได ้ 
  8.  ผูก้ระท าผูต้ดัสินใจสามารถจะเลือกทางเลือกโดยเฉพาะ ซ่ึงแตกต่างกนัออกไป 
ในแต่ละคน 
  9.  ส าหรับกรณีเฉพาะบางอย่างภายใตก้ารกระท าทางสังคม จะมีบ่อยคร้ังท่ีจะมี
ทางออกสองหรือสามทาง เพื่อท่ีสนองตอบต่อสถานการณ์นั้น 
  10.  เหตุผลท่ีจะตดัสินใจสามารถท่ีจะเห็นไดจ้ากทางเลือกท่ีถูกเลือกการตดัสินใจ
เลือกกระท าพฤติกรรมเกิดข้ึนจากปัจจยัทั้ง 3 ประเภท คือ ปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกั ปัจจยัสนบัสนุน 
โดยเหตุผลในการตดัสินใจจะแตกต่างกนัออกไปแต่ละคนข้ึนอยู่กบัการให้น ้ าหนักในการเลือก
เหตุผล และความสอดคล้องกบัปัญหาหรือสถานการณ์ขณะนั้น ซ่ึงเหตุผลท่ีเลือกอาจเป็นเหตุผล 
ท่ีสนบัสนุนการตดัสินใจหรือต่อตา้นการตดัสินใจก็ได ้
 

4. ความรู้ทัว่ไปเกีย่วกบัส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
 
 4.1  การจัดตั้ง 
  ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน หรือ ส านักงาน ปปง. เป็น
หน่วยงานของรัฐซ่ึงมีอ านาจหนา้ท่ีในการวางหลกัเกณฑ์ และดูแลให้มีการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ย
การป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน รวมทั้งเป็นหน่วยงานตรวจสอบวิเคราะห์ขอ้มูลทางการเงิน
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฟอกเงิน ในหนา้ท่ีของหน่วยงานวางหลกัเกณฑ ์(Regulator) 
  ส านกังาน ปปง.มีบทบาทในการศึกษาหามาตรการในการป้องกนัและปราบปราม   
การฟอกเงิน โดยมีฐานะเป็นฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
(คณะกรรมการ ปปง.) ส่วนในฐานะของหน่วยงานผู ้บังคับใช้กฎหมาย (Law Enforcement) 
ส านักงาน ปปง. มีอ านาจหน้าท่ีในการตรวจสอบและด าเนินการเก่ียวกบัธุรกรรมหรือทรัพยสิ์น     
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระท าความผิดฟอกเงิน ตามมติของคณะกรรมการธุรกรรม ตลอดจนดูแล ให้ผู ้
มีส่วนเก่ียวขอ้งปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน ดงักล่าว 
  ส านักงาน ปปง. เป็นหน่วยงาน จัดตั้ งข้ึนตามพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 มีเลขาธิการ ปปง. เป็นเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ ซ่ึง
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ ง ข้ึนตามค าแนะน าของ
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คณะรัฐมนตรีและได้รับความเห็นชอบจากสภาผูแ้ทนราษฎรและวุฒิสภา ท าหน้าท่ีควบคุมดูแล
โดยทั่วไปซ่ึงราชการของส านักงาน และเป็นผู ้บังคับบัญชาข้าราชการในส านักงานและรอง
เลขาธิการเป็นผูช่้วยสั่งและปฏิบติัราชการ 
 4.2 อ านาจหน้าทีข่องส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
  ส านกังาน ปปง. เป็นส่วนราชการท่ีไม่สังกดัส านกันายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือ
ทบวง ปฏิบติัหน้าท่ี โดยอิสระและเป็นกลาง มีอ านาจหน้าท่ีตามมาตรา 40 แห่งพระราชบญัญัติ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 ดงัต่อไปน้ี  
  1)  ด าเนินการให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการ คณะกรรมการธุรกรรม และ
ปฏิบติังาน ธุรการอ่ืน  
  2)  รับรายงานการท าธุรกรรมท่ีส่งให้ตามหมวด 2 และแจง้ตอบการรับรายงาน 
รวมทั้ง การรับรายงานและขอ้มูลเก่ียวกบัการท าธุรกรรมท่ีไดม้าโดยทางอ่ืน 
  3)  รับหรือส่งรายงานหรือขอ้มูลเพื่อปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี หรือกฎหมาย
อ่ืน หรือตามขอ้ตกลงท่ีไดจ้ดัท าข้ึนระหวา่งหน่วยงานในประเทศหรือต่างประเทศ 
   (1)  ก าหนดแนวทางปฏิบติัก ากบั ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบติัตาม
พระราชบญัญติัน้ีของผูมี้หนา้ท่ีรายงานการท าธุรกรรมต่อส านกังานตามหลกัเกณฑ์วธีิการ และแนว
ปฏิบติั ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด  
   (2)  ประเมินความเส่ียงระดบัชาติท่ีเก่ียวกับการฟอกเงินหรือการสนับสนุน 
ทางการเงินแก่การก่อการร้ายเพื่อจดัท านโยบายและก าหนดยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน และการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายเสนอ 
ต่อคณะกรรมการและคณะรัฐมนตรี รวมทั้งแจง้ผลการประเมินความเส่ียงดงักล่าวไปยงัหน่วยงาน
ก ากบัดูแลผูมี้หนา้ท่ีรายงานตามมาตรา 13 และมาตรา 16 และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อด าเนินการใดๆ 
ในการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน หรือการต่อตา้นการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย  
   (3)  จดัท าแผนปฏิบติัการร่วมกบัส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้ง  
ท่ีจะด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายและยุทธศาสตร์ดา้นการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
และการต่อตา้นการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย  
   (4)  แจง้รายช่ือผูมี้หนา้ท่ีรายงานตามมาตรา 13 และมาตรา 16 ซ่ึงไม่ปฏิบติัตาม
พระราชบญัญติัน้ีหรือกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการสนบัสนุนทางการเงินแก่การ
ก่อการร้าย ไปยงัหน่วยงานก ากบัดูแลผูมี้หน้าท่ีรายงานตามมาตรา 13 และมาตรา 16 เพื่อพิจารณา
ด าเนินการ ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป  
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   (5)  ส่งเสริมความร่วมมือของประชาชนเก่ียวกบัการให้ขอ้มูลข่าวสารเพื่อการ
ป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อตา้นการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
   (6)  เก็บรวบรวมขอ้มูล สถิติตรวจสอบ และติดตามประเมินผลการด าเนินการ
ตามพระราชบญัญติัน้ีและวิเคราะห์รายงานหรือขอ้มูลต่างๆ เก่ียวกบัการท าธุรกรรม และประเมิน
ความเส่ียง ท่ีเก่ียวกบัการฟอกเงินหรือการสนบัสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย  
   (7)  เก็บรวบรวมพยานหลักฐานเพื่อด าเนินคดีกับผู ้กระท าความผิดตาม 
พระราชบญัญติัน้ี  
   (8) จัดให้มีโครงการท่ีเก่ียวกับการเผยแพร่ความรู้ การให้การศึกษา และ
ฝึกอบรม ในดา้นต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัการด าเนินการตามพระราชบญัญติัน้ี หรือช่วยเหลือหรือสนบัสนุน
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนใหมี้การจดัโครงการดงักล่าว  
   (9)  ปฏิบติัการอ่ืนตามพระราชบญัญติัน้ีหรือตามกฎหมายอ่ืน 
 4.3  โครงสร้างองค์กร 

 
 

ภาพท่ี 2.2 การแบ่งส่วนราชการของส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
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5.  งานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 
 
 พรรณภา วิไลศรีอมัพร (2552) ศึกษาพฤติกรรมการออมและปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของ
พนักงานธนาคารไทยพาณิชย์ จ  ากัด (มหาชน) สังกัดศูนย์บริการลูกค้า โดยมีว ัตถุประสงค ์
เพื่อศึกษา 1) พฤติกรรมการออมของพนกังานธนาคารไทยพาณิชย ์จ  ากดั (มหาชน) สังกดัศูนยบ์ริการ
ลูกคา้ 2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของพนกังานธนาคารไทยพาณิชย ์จ  ากดั (มหาชน) สังกดัศูนยบ์ริการ
ลูกคา้ และ 3) ความสัมพนัธ์ระหว่างจ านวนเงินออมกบัปัจจยัส่วนบุคคลของพนักงานธนาคารไทย
พาณิชย ์จ  ากดั (มหาชน) สังกดัศูนยบ์ริการลูกคา้ โดยการสุ่มตวัอย่างพนักงานธนาคารไทยพาณิชย์
จ  านวน 300 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถาม การวิเคราะห์ขอ้มูล โดยการ
หาค่าร้อยละ และการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์โดยใช้สถิติไคสแควร์ ผลการศึกษาพบว่า (1) พฤติกรรม
การออมของพนักงานส่วนใหญ่ มีจ านวนเงินออมร้อยละ 10-20 ของรายได้เฉ ล่ี ยต่อเดือน  
มีวตัถุประสงคก์ารออมเพื่อไวใ้ชจ่้ายในยามฉุกเฉินโดยฝากเงินกบัธนาคาร เพราะสะดวกในการน าเงิน
ออกมาใชแ้ละออมมานาน 1-5 ปี (2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจออมของพนกังานคือ ทศันคติในการ
ออมของบุคคล ปัจจยัดา้นอตัราผลตอบแทนและอตัราดอกเบ้ีย ความสะดวกในการออม การรับรู้ขอ้มูล
ข่าวสารเก่ียวกบัผลิตภณัฑ์และบริการเก่ียวกบัการออม ความมัน่คงของสถาบนัการเงินและภาวะเงิน
เฟ้อ ปัจจยัท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีส่งผลให้การออมเพิ่มข้ึน คือ รายไดเ้พิ่มข้ึนและปัจจยัท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีส่งผล
ใหก้ารออมลดลง คือ ค่าใชจ่้ายเพิ่มข้ึน สาเหตุท่ีไม่ออมเพราะรายไดน้อ้ยไม่มีเงินเหลือในการออม 
 รุ่งทิพย์ สันทัตพร้อม (2552) ศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรในโรงเรียน: 
กรณีศึกษาโรงเรียนในสังกดัเขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) พฤติกรรม
และปัจจยัการออมของบุคลากร และ 2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากร กลุ่มตวัอยา่ง 
ได้แก่ ขา้ราชการครูท่ีด ารงต าแหน่งระดบัครูผูช่้วยถึงระดบัผูบ้ริหาร จ านวน 218 คน ก าหนดขนาด
กลุ่มตวัอยา่งโดยใช้สูตร Yamane วิเคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ดว้ยสถิติเชิงพรรณนา และวิเคราะห์สมการ
ถดถอยเชิงซ้อน โดยประมาณค่าด้วยวิธีก าลงัสองนอ้ยที่สุดที่ระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05 ผล
การศึกษา พบว่า (1) พฤติกรรมการออมของบุคลากรในโรงเรียน: กรณีศึกษาโรงเรียนในสังกัด 
เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร มีวตัถุประสงค์ในการออม 3 อนัดบัแรก เกิดจากความต้องการ 
เพื่อเก็บไวใ้ชย้ามเจ็บป่วย/ชรา/ฉุกเฉิน เพื่อเป็นหลกัประกนัของครอบครัว และเพื่อดอกเบ้ียและเงิน
ปันผล ตามล าดบั รูปแบบการออม 3 อนัดบัแรก คือ การออมเงินกบัสถาบนัการเงิน การฝากเงิน 
กบัสหกรณ์ออมทรัพยค์รูกทม. การซ้ือกรมธรรม์ประกนัชีวิต ตามล าดบั (2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อพฤติกรรม
การออมของบุคลากรในโรงเรียน : กรณีศึกษาโรงเรียนในสังกดัเขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร พบว่า
ปัจจยัท่ีมีผลต่อการพยากรณ์พฤติกรรมการออมของบุคลากรในโรงเรียน: กรณีศึกษาโรงเรียน 
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ในสังกดัเขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05 มี 3 ปัจจยัไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นซ้ือ
กรมธรรม์ประกันชีวิต มีค่า (b) เท่ากับ 0.318 ท่ีระดับนัยส าคัญ 0.01 ปัจจยัด้านซ้ือกองทุนรวม 
มีค่า (b) เท่ากับ -0.740 ท่ีระดับนัยส าคัญ 0.05 และปัจจัยด้านซ้ือทองค า มีค่า (b) เท่ากับ -0.321  
ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 (3) ปัญหาอุปสรรคในการออมส่วนใหญ่เกิดจากภาระค่าใชจ่้ายสูง 
 อมรรัตน์ จริยา (2552) ศึกษาปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรกรม
ส่งเสริมสหกรณ์ โดยศึกษาจากกลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 375 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล คือ 
แบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ ผลการศึกษาพบวา่ (1) พฤติกรรมการออมของบุคลากร      
กรมส่งเสริมสหกรณ์ ส่วนใหญ่จะออมตามจ านวนเงินท่ีเหลือแต่ละเดือน ไม่ไดก้  าหนดจ านวนเงิน
ไวแ้น่นอน ข้ึนกบัรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในแต่ละเดือน ส่วนใหญ่จะออมเป็นเงินสดเฉล่ียต ่ากวา่ 2,001 
บาทต่อเดือน เหตุผลในการออมเงิน คือ เก็บไวใ้ช้รักษาพยาบาลเม่ือยามเจ็บป่วย และปัจจยัด้าน
ผลตอบแทน (2) ปัจจยัส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการออมไดแ้ก่ เพศ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
สถานภาพสมรส มีอายุระหว่าง 41-50 ปี จบการศึกษาปริญญาตรี มีรายไดร้ะหว่าง 10,001-15,000 
บาทต่อเดือน จ านวนสมาชิกทั้ งหมดในครอบครัวมี 3 คน จ านวนผู้มีรายได้ 2 คน รายได ้
ทั้งครอบครัวนอ้ยกวา่ 30,001 บาท ต่อเดือน ปัจจยัภายในองค์การของบุคลากรกรมส่งเสริมสหกรณ์     
ในการตดัสินใจเลือกรูปแบบการออม คือ ปัจจยัทางด้านผลตอบแทน (3) ปัญหาอุปสรรค ได้แก่ 
ภาวะหน้ีสิน ผอ่นช าระหน้ีบา้น รถยนต ์ท่ีดิน 
 มนชกร เขียวสี (2552) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลกระทบต่อพฤติกรรมการออมของขา้ราชการ
กรมสรรพากร กรณีศึกษา ข้าราชการสังกัดสานักงานใหญ่ กรมสรรพากรกรุงเทพมหานคร 
โดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง จ  านวน 210 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตร Yamane 
เคร่ืองมือท่ีใช้เก็บรวบรวมขอ้มูลคือแบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูลเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์ 
เชิงปริมาณ เป็นการวิเคราะห์หลายตวัแปรโดยวิธีการถดถอย แบบ Binary Logistic ผลการศึกษา
พบว่า (1) ขา้ราชการกรมสรรพากรส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการออมเงินในรูปแบบของการซ้ือหุ้น
สหกรณ์และการออมเงินเป็นเงินฝากระยะสั้นๆ ซ่ึงเกิดจากการท่ีขา้ราชการมีความตั้งใจในการออม
เงินโดยไม่มีเง่ือนไขผกูมดั โดยเฉพาะขา้ราชการจะให้ความส าคญัของแรงจูงใจในการออมในเร่ืองของ
อตัราดอกเบ้ีย (2) ปัจจยัส่วนบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์โดยตรงต่อพฤติกรรมการออม ไดแ้ก่ อายุ รายได้
ประจ า คู่สมรส การออมในรูปแบบของมีค่า การออมในรูปแบบ กบข. หุน้สหกรณ์ออมทรัพย ์สถานภาพ
การท างานของคู่สมรส และค่าเล่าเรียนบุตรนั้ นมีความสัมพันธ์ตรงข้ามกับ การออม ณ ระดับ
ความส าคญัทางสถิติ 0.05 แบบจ าลองท่ีท าการวเิคราะห์สามารถอธิบายความถูกตอ้งไดร้้อยละ 89.0 และ 
(3) ปัญหาและอุปสรรค์ท่ีมีผลกระทบได้แก่ ปัญหาค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคสูงข้ึนตามภาวะ 
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ค่าครองชีพ ค่าเล่าเรียนบุตรสูงข้ึน ค่าใช้จ่ายเพื่อการซ้ือส่ิงของอ านวยความสะดวก  การเจ็บป่วย 
ของบุคคลในครอบครัว และปัญหาการใช้บัตรเครดิตซ่ึงส่วนใหญ่เป็นการใช้เงินล่วงหน้า 
ในชีวติประจ าวนั 
 ปองขวญั คคะนาท (2552) ไดศึ้กษาเร่ืองพฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์ ออม
ทรัพยส์ านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จ ากดั กรุงเทพมหานคร วตัถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษา
พฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์ านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  จ ากัด  
2) เพื่อศึกษาถึงปัจจยัท่ีส่งผลต่อการออมของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์ านักงานปลดักระทรวง
สาธารณสุข จ ากดั กลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษา คือ สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ส านักงานปลดักระทรวง
สาธารณสุข จ ากัด จ านวน 341 ราย ท่ีสุ่มแบบสัดส่วนมาจากจ านวนสมาชิกทั้ งหมด 2,330 ราย  
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ได้แก่ ค่าร้อยละ และค่าไคสแควร์ ผลการศึกษา พบว่า สมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จ ากัด มีรายได้เฉล่ียต่อเดือนระหว่าง 
10,000-20,000 บาท มีรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนระหว่าง 10,000-20,000 บาท มีการออมในรูปค่าหุ้น  
คิดเป็นร้อยละ 32.55 มีการออมในรูปแบบอ่ืนนอกเหนือจากค่าหุ้น คิดเป็นร้อยละ 67.45 บาท  
โดยฝากไว้กับธนาคารพาณิชย์ทั่วไป ผลการทดสอบทางสถิติพบว่าปัจจัยส่วนบุคคลท่ี มี
ความสัมพนัธ์กับพฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข จ ากดั ไดแ้ก่ เพศ อายุ ระดบัการศึกษา ระยะเวลาการเป็นสมาชิก รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
ส่วนปัจจยับุคคลดา้นสถานภาพสมรส ไม่มีความสัมพนัธ์ต่อพฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพยส์ านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข จ ากดั 
 นนัทพร พุทธรักษา (2556) ศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของขา้ราชการ
กรุงเทพมหานคร โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของขา้ราชการ
กรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอย่างคือ ข้าราชการกรุงเทพมหานคร จ านวน 390 คน ก าหนดตวัอย่าง 
โดยใชสู้ตร Yamane เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการแจกแบบสอบถาม สถิติท่ีใชว้ิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
สถิติเชิงพรรณนา ประกอบด้วย ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติเชิง
อนุมาน ประกอบดว้ย T-test, One-Way ANOVA และการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหุคุณท่ีระดบั
นัยส าคญั 0.05 ผลการศึกษาพบว่า (1) ข้าราชการกรุงเทพมหานครส่วนใหญ่ ต้องอุปการะบิดา/
มารดา ร้อยละ 47.4 และมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินชีวิตมากท่ีสุด ร้อยละ 93.6 กลุ่มตวัอย่าง มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับปัจจยัแรงจูงใจ ซ่ึงด้านความมั่นคงของสถาบันการเงิน ส าคัญเป็นอันดับแรก 
รองลงมา คือ ดา้นผลตอบแทน และการเขา้ถึงบริการของสถาบนัการเงิน ส่วนปัจจยัสภาพแวดลอ้ม 
ด้านสภาวะทางเศรษฐกิจส าคัญมากท่ีสุด รองลงมาคือด้านสภาวะทางสังคม ส่วนลักษณะ
ประชากรศาสตร์ ประกอบดว้ย เพศ อายุ จ  านวนผูท่ี้ตอ้งอุปการะ รายได ้และรายจ่ายท่ีแตกต่างกนั 
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มีพฤติกรรมการออมท่ีแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ และ(2) ปัจจยัแรงจูงใจประกอบดว้ย 
ดา้นผลตอบแทน ด้านความมัน่คงของสถาบนัการเงิน และการเขา้ถึงบริการของสถาบนัการเงิน 
ส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของขา้ราชการกรุงเทพมหานครและปัจจยัสภาพแวดลอ้ม ประกอบดว้ย
ดา้นสภาวะทางสังคม และดา้นสภาวะทางเศรษฐกิจ ส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของขา้ราชการ
กรุงเทพมหานครอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 รังสรรค์ พลหล้า (2556) ศึกษาพฤติกรรมการออมของข้าราชการด้านสาธารณสุข 
โรงพยาบาลชุมแพ อ าเภอชุมแพ จงัหวดัขอนแก่น โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา 1) พฤติกรรมการ
ออม และ 2) ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการออมของขา้ราชการด้านสาธารณสุข กลุ่มบุคคลท่ีมีรายได้
ประจ า สังกดัโรงพยาบาลชุมแพ อ าเภอชุมแพ จงัหวดัขอนแก่น การศึกษาใช้กลุ่มตวัอยา่ง ซ่ึงเป็น
ขา้ราชการด้านสาธารณสุข โรงพยาบาลชุมแพ อ าเภอชุมแพ จงัหวดัขอนแก่น จ านวน 118 คน  
โดยการสุ่มแบบเจาะจง และใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือวจิยั สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์พฤติกรรม
การออมได้แก่สถิติเชิงพรรณนา ส่วนการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการออมใช้การวิเคราะห์
ถดถอยพหุคูณ ผลการศึกษาพบวา่ (1) ขา้ราชการดา้นสาธารณสุข โรงพยาบาลชุมแพ ส่วนใหญ่ มีการ
ออมเงินโดยการเป็นสมาชิกกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ ร้อยละ 97.50 รองลงมา คือ การออม
เงินโดยการซ้ือหุ้นสหกรณ์ ร้อยละ 73.70 การออมโดยฝากเงินกบัสถาบนัการเงิน และซ้ือสินทรัพย ์
(บา้นและรถยนต)์ ร้อยละ 71.20 เท่ากนั ตามล าดบั 2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของขา้ราชการ ไดแ้ก่ 
รายไดป้ระจ าและรายไดพ้ิเศษรวมต่อเดือน ท่ีระดบันัยส าคญั 0.01 อายุราชการ ท่ีระดบันัยส าคญั 
0.05 ค่าสัมประสิทธ์ิแห่งการก าหนดเท่ากบั 0.28 โดยการออมมีความสัมพนัธ์ทิศทางเดียวกบัรายได้
ประจ าและรายไดพ้ิเศษรวมต่อเดือน ส่วนอายุราชการมีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้มกบัรายได้
ประจ าและรายไดพ้ิเศษรวมต่อเดือน 
 วรรษมณ อินทวาส (2556) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของครูในเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษารูปแบบการออมและปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม 
จ านวนตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา คือ ข้าราชการครูในอ าเภอหางดง อ าเภอสารภี อ าเภอสันป่าตอง  
อ าเภอแม่วาง อ าเภอดอยหล่อ จ านวน 300 คน สถิติท่ีใชว้ิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ สถิติเชิพรรณนา และ
การทดสอบไคสแควร์ ( 2- test) ผลการศึกษาพบว่า ข้าราชการครูในเขตพื้ น ท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 51 ปี ข้ึนไป จบการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี มีอายุราชการมากกว่า 15 ปี ข้ึนไป สถานภาพสมรสและมีบุตรจ านวน 2 คน ส่วนใหญ่ 
คู่สมรสส าเร็จศึกษาระดบัปริญญาตรี ประกอบอาชีพรับราชการ ส่วนใหญ่มีรายไดม้ากกว่า 35,001 บาท
ต่อเดือน รายไดข้องคู่สมรสมากกวา่ 35,001 บาทต่อเดือน มีค่าใชจ่้ายมากกวา่ 35,001 บาท ต่อเดือน 
ส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภค มีการออมมากกวา่ 10 ปี ออมเงินระหวา่ง 5,001 – 10,000 บาท



28 
 
ต่อเดือน โดยส่วนใหญ่ออมเงินกบักองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการครู ปัจจยัท่ีมีผลต่อการเลือกออม
เป็นหลกัประกนัแก่ตนเองและครอบครัวเป็นส าคญั นอกจากน้ีพบว่า จ  านวนบุตร การศึกษาของบุตร 
ระยะเวลาการออมและค่าใชจ่้ายมีความสัมพนัธ์กบัการออมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 นครินทร์ เจียวสว่าง (2558) ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการออมเพื่อวยัเกษียณ: 
กรณีศึกษาขา้ราชการกรมโยธาธิการและผงัเมือง มีวตัถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาพฤติกรรมการออม
เพื่อวยัเกษียณ และ(2) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการออมเพื่อวยัเกษียณของขา้ราชกรมโยธาธิการ
และผงัเมือง เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใช้แบบสอบถามจ านวน 328 ฉบบั วิเคราะห์ขอ้มูล โดยใช้สถิติ  
เชิงพรรณนา ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมาน ได้แก่ 
ค่าสถิติไคสแควร์ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.5  ผลการศึกษา  พบวา่ 1) ระดบัต าแหน่งงานเป็นปัจจยัส่วนบุคคล 
ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการออม และการลงทุนมากท่ีสุด ทั้งในรูปแบบเงินฝากประจ า หุ้น/หลกัทรัพย ์
กองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพ กองทุนการออมแห่งชาติ กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ ทองค า 
 ท่ีดิน/ส่ิงปลูกสร้าง และพนัธบตัรรัฐบาล/ตัว๋เงินคลงั 2) ระดบัต าแหน่งงานและรายได้เฉล่ียต่อเดือน 
เป็นปัจจัยส่วนบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์กับวตัถุประสงค์ในการออมมากท่ีสุดทั้ งวตัถุประสงค ์  
เพื่อการวางแผนการลงทุนในอนาคต เพื่อการใช้จ่ายยามเกษียณอายุ เพื่อการศึกษาของสมาชิก 
ในครอบครัว เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดูแลสุขภาพเพื่อเกษียณอายุ และอ่ืนๆ 3) รายไดป้ระจ า และ
ค่าใช้จ่ายประจ าวนั เป็นปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมในระดับมาก ส่วนหน้ีสินอ่ืนๆ เป็นปัจจยัท่ีมีผล 
ต่อการออมในระดบันอ้ย 
 อนงนาฎ ศุภกิจวณิชกุล (2558) ศึกษาพฤติกรรมการออมและการบริหารการเงินก่อน
เกษียณอายุ กรณีศึกษาบุคลากรมหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ จงัหวดั
นครปฐม กลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษา คือ บุคลากร จ านวน 327 คน ใช้วิธีการสุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา คือ แบบสอบถามท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งเท่ากบั 1.00 และมีค่าความ
เช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.93 วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้การทดสอบไคร์สแควร์ (Chi-Square), T-test และ  
F-test (ANOVA) ก าหนดนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ผลการวิจยัพบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ 31-40 ปี สถานภาพสมรส จ านวนสมาชิกในครอบครัว 4 คนข้ึนไป บุคคลท่ี 
อยูใ่นความรับผิดชอบ คือ พ่อ-แม่ บุคลากรส่วนใหญ่เป็นพนกังานมหาวิทยาลยั รายได ้อยูร่ะหวา่ง 
10,001- 30,000 บาท และรายจ่ายอยูร่ะหวา่ง 10,001-20,000 บาท ส่วนใหญ่เป็นรายจ่ายเพื่อการบริโภค 
พฤติกรรมการออมเฉล่ีย 1,001-5,000 บาทต่อเดือน มีวตัถุประสงคห์ลกัในการออมเพื่อหลกัประกนั และ
ความมัน่คงของชีวิต ก าหนดวงเงินในการออมท่ีแน่นอน แนวโน้มการออมเงินในอนาคตออมเพิ่มข้ึน 
ออมเงินมาแลว้ 1-5 ปี โดยเลือกการออมเงินในรูปแบบฝากเงินกบัสถาบนัการเงินเป็นอนัดบัแรก 
ออมเงินในรูปแบบลงทุนในรูปของสินทรัพยถ์าวรเป็นอนัดับสุดท้าย และมีการบริหารการเงิน 
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เพื่อวยัเกษียณ โดยให้ความส าคญักบัการบริหารการเงินดา้นเป้าหมายการออมเป็นอนัดบัแรก รองลงมา
คือการบริหารการเงินด้านสภาพคล่อง ด้านผลตอบแทน ด้านความเส่ียงและด้านส่ิงจูงใจ และการ
โฆษณาเป็นอนัดบัสุดทา้ย โดยรวมบุคลากรมหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ 
ใหร้ะดบัความส าคญัต่อการบริหารการเงินอยูใ่นระดบั “มาก” 
 แสงเดือน ใจกล้า (2559) ศึกษาปัจจยัการออมของขา้ราชการครูในสังกัดส านักงาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยการออมของ
ขา้ราชการครูในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 และเพื่อศึกษา
เปรียบเทียบปัจจยัการออมของขา้ราชการครูในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 4 กลุ่มตัวอย่างท่ีศึกษา คือ ข้าราชการครูในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 จ านวน 315 คน เคร่ืองมือในการศึกษา คือ แบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูล 
โดยใชส้ถิติพรรณนา ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติอนุมานการหาค่าที 
และการวิเคราะห์ค่าความแปรปรวน ผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษา
ระดับปริญญาตรี มีรายได้ 15,000 – 25,000 บาท ส่วนใหญ่มีจ านวนสมาชิกในครัวเรือน  4 คน  
มีหน้ีสินในระบบจ านวน 1 – 20 เท่า มีการออมเงินเพื่อไวใ้ช้ในยามจ าเป็นหรือเพื่ออนาคตมากท่ีสุด  
เม่ือพิจารณาปัจจยัการออมของขา้ราชการครู พบว่า ปัจจยัดึงดูดส่งผลต่อการออมในระดบัมาก 
โดยมีเป้าหมายการออม เพื่อไวใ้ช้ยามฉุกเฉินและยามเจ็บป่วย มีการปลูกฝังความเช่ือ เพื่อสร้าง
อนาคตความเป็นอยู่ท่ีมั่นคง มีมาตรฐานค่านิยมการออม คือ ฝากเงินกับสหกรณ์ออมทรัพย ์ 
ส่วนนิสัยและขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีส่งผลต่อการออม คือ คิดว่าการออมเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นในชีวิต 
ส่วนปัจจยัผลกัดนัส่งผลต่อการออมในระดบัมาก โดยความคาดหวงัท่ีส่งผลต่อการออม คือ สามารถ 
มีเงินใช้ในยามฉุกเฉินและยามเจ็บป่วยได ้ขอ้ผกูพนัท่ีส่งผลต่อการออม คือ ค่าใช้จ่ายประจ า เพื่อการ
ด ารงชีพ และแรงเสริมท่ีส่งผลต่อการออม คือ รายได้หลกั และปัจจยัสนบัสนุนส่งผลต่อการออม 
ในระดบัมาก โดยโอกาสท่ีส่งผลต่อการออมของขา้ราชการครูมากท่ีสุด คือ อินเทอร์เน็ต/เวบ็ไซต ์
ความสามารถท่ีส่งผลต่อการออม คือ สามารถออมเงินเพื่อความมั่นคงทางการเงินได้ และการ
สนับสนุนท่ีส่งผลต่อการออม คือ ด้านผลตอบแทนท่ีได้รับจากการออมการเปรียบเทียบปัจจยั 
การออมของขา้ราชการครู จ  าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล พบว่า ปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนั และ
ปัจจยัสนบัสนุนส่งผลต่อการออมของขา้ราชการครูท่ีมีอายุ และสถานภาพต่างกนั มีการออมแตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ปัจจัยผลักดันและปัจจัยสนับสนุนส่งผลต่อการออม 
ของขา้ราชการครูท่ีมีจ  านวนหน้ีในระบบต่างกนั และครูท่ีมีจ  านวนหน้ีนอกระบบต่างกนั มีการออม
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 2.1  ลกัษณะประชากรศาสตร์ท่ีนิยมใชใ้นงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง เพศ อายุ 
สถานภาพ
การสมรส 

จ านวน
บุตร 

ระดับ
การศึกษา 

รายได้
เฉลีย่ 

รายจ่าย
เฉลีย่ 

พรรณภา วไิลศรีอมัพร (2552)     
    

รุ่งทิพย ์สันทตัพร้อม (2552)     
 

   

อมรรัตน์ จริยา  (2552)         

มนชกร เขียวสี (2552)         

ปองขวญั คคะนาท (2552)     
 

  
 

นนัทพร พุทธรักษา (2556)     
   

 

รังสรรค ์พลหลา้  (2556)    
  

  
 

วรรษมณ อินทวาส (2556)     
   

 
นครินทร์ เจียวสวา่ง (2558)    

 
  

 
อนงนาฎ ศุภกิจวณิชกุล (2558)        

 

แสงเดือน ใจกลา้ (2559)        

 



 

N 
[1+N(e)2] 

บทที ่ 3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 
 

 การศึกษาเร่ือง พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน มีขั้นตอนในการด าเนินการศึกษา ดงัน้ี 
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา  
 3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล  
 4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

1.1 ประชำกรที่ศึกษำ คือ บุคลากรท่ีปฏิบติังานในส านักงานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน ประกอบไปดว้ย ขา้ราชการ พนกังานราชการ และลูกจา้งชัว่คราว รวมทั้งส้ิน 618 คน 
(ขอ้มูล ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2562) 

1.2 ขนำดของกลุ่มตัวอย่ำง  ตัวอย่ำงท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี  ค  านวณหาขนาดของ
กลุ่มตวัอย ่าง โดยใช้สูตรการหากลุ่มตวัอย่างของ Taro Yamane (Yamane 1967: 886 - 887)  
ที่ระดบัความเช่ือมัน่ 95% และยอมรับความผิดพลาดจากการสุ่มตวัอย่างไม่เกิน 5% แทนค่าในสูตร 
ท าใหไ้ดข้นาดของตวัอยา่งจ านวน  243  คน 
      n  =   

      n    =  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 
      N  =  ขนาดของประชากร 
      e   = ค่าความผดิพลาดท่ียอมใหเ้กิดข้ึนได ้(5%) 
  แทนค่ำสูตร ได้ดังนี ้
      n  =  

       =            242.83 

ดงันั้น การศึกษาในคร้ังน้ีผูศึ้กษาใชก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 243 คน 

618 
[1+618(0.05)2] 
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1.3 วิธีกำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง เม่ือไดข้นาดของกลุ่มตวัอยา่งแลว้ เพื่อให้ประชากรทุกคน
มีโอกาสเท่าเทียมกันได้ข้อมูลท่ีมีการกระจายและครอบคลุมประชากรมากท่ีสุด ผูศึ้กษา จึงใช้
วธีิการแบ่งชั้นภูมิ (Stratified sampling) โดยน าขอ้มูลจ านวนบุคลากรของหน่วยงานภายในทั้งหมด 
7  หน่วยงาน มาจ าแนกออกเป็น 3 ประเภท ประกอบดว้ย ขา้ราชการ พนกังานราชการ และลูกจา้งชัว่คราว 
และใชว้ธีิสุ่มตวัอยา่งแบบอยา่งง่ายในแต่ละชั้นตามสัดส่วน ดงัตารางท่ี 3.1 
 

ตารางท่ี 3.1  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษา 
 

ล ำดับที ่ หน่วยงำนภำยใน 

ประเภท 

รวม 
ข้ำรำชกำร 

พนักงำน
รำชกำร 

ลูกจ้ำง
ช่ัวครำว 

1 ส่วนกลาง 7 0 0 

  
ส านกังานเลขานุการกรม 30 13 20 
กองส่ือสารองคก์ร 8 1 9 
จ ำนวนประชำกร 45 14 29 88 
ค่ำสัดส่วน 0.07 0.02 0.05 0.14 
กลุ่มตัวอย่ำง 18 6 11 35 

2 กองกฎหมาย 34 1 8   
จ ำนวนประชำกร 34 1 8 43 
ค่ำสัดส่วน 0.06 0.00 0.01 0.07 
กลุ่มตัวอย่ำง 13 0 3 17 

3 กองก ากบัและตรวจสอบ 67 3 4   
จ ำนวนประชำกร 67 3 4 74 
ค่ำสัดส่วน 0.11 0.00 0.01 0.12 
กลุ่มตัวอย่ำง 26 1 2 29 

4 กองข่าวกรองทางการเงิน 74 3 5 
 

จ ำนวนประชำกร 74 3 5 82 
ค่ำสัดส่วน 0.12 0.00 0.01 0.13 
กลุ่มตัวอย่ำง 29 1 2 32 
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ตารางท่ี 3.1 (ต่อ) 
 

ล ำดับที ่ หน่วยงำนภำยใน 

ประเภท 

รวม 
ข้ำรำชกำร 

พนักงำน
รำชกำร 

ลูกจ้ำง
ช่ัวครำว 

5 กองคดี 1 50 1 1 

  
กองคดี 2 59 1 1 
กองคดี 3 42 1 1 
กองคดี 4  33 0 4 
จ านวนประชากร 184 3 7 194 
ค่าสัดส่วน 0.30 0.00 0.01 0.31 
กลุ่มตวัอยา่ง 72 1 3 76 

6 กองความร่วมมือระหวา่งประเทศ 20 2 2 
  กองนโยบายและยทุธศาสตร์ 25 5 5 

กองบริหารจดัการทรัพยสิ์น 34 1 13 
จ านวนประชากร 79 8 20 107 
ค่าสัดส่วน 0.13 0.01 0.03 0.17 
กลุ่มตวัอยา่ง 31 3 8 41 

7 ศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศ 20 1 1 
  กลุ่มตรวจสอบภายใน 3 0 0 

กลุ่มพฒันาระบบบริหาร 4 0 1 
จ านวนประชากร 27 1 2 30 
ค่าสัดส่วน 0.04 0.00 0.00 0.05 
กลุ่มตวัอยา่ง 11 0 1 12 

ประชำกรรวมทั้งส้ิน 510 33 75 618 

ค่ำสัดส่วนรวม 0.83 0.05 0.12 1 

กลุ่มตัวอย่ำงรวมทั้งส้ิน 201 13 29 243 

ท่ีมา: ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน ขอ้มูลบุคลากร ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2562 
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2. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 
 2.1 ขั้นตอนกำรสร้ำงเคร่ืองมือ  
  ผูศึ้กษาไดส้ร้างเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยมีขั้นตอนดงัน้ี 

  2.1.1 ศึกษาเอกสารแนวคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  ก าหนดโครงสร้าง
ของแบบสอบถามตามประเด็นความส าคญัของจุดมุ่งหมาย ขอบเขตการศึกษา และกรอบแนวคิด
ในการศึกษา ซ่ึงส่วนหน่ึงไดส้ร้างข้ึนจากการทบทวนวรรณกรรม รวมถึงไดศึ้กษาคน้ควา้แนวคิด
จากงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาคร้ังน้ี 
  2.1.2 สร้างแบบสอบถาม โดยแบ่งขอ้มูลในแบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน เพื่อให้
ครอบคลุมขอ้มูลท่ีตอ้งการในการประมวลผลการวจิยัในคร้ังน้ี 
  2.1.3 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไข แล้วน าไปใช้กับกลุ่มตวัอย่างท่ีต้องการ
ศึกษาในคร้ังน้ี 

 2.2  ลกัษณะของเคร่ืองมือ  
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาคือแบบสอบถามท่ีผูศึ้กษาสร้างข้ึนเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูล
โดยแบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
  ตอนท่ี 1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู ้ตอบแบบสอบถาม 
มีลกัษณะเป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) ประกอบด้วยค าถามเก่ียวกบั เพศ อายุ สถานภาพ 
การสมรส จ านวนบุตร ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน  
  ตอนที่ 2  เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลักดัน และ
ปัจจยัสนบัสนุนของผูต้อบแบบสอบถามโดยใชค้  าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating 
Scale) ตามรูปแบบของ Likert’s Scale ซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 
  เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
 ความส าคญัของปัจจยั  คะแนน 
 มากท่ีสุด  5 
 มาก   4 
 ปานกลาง  3 
 นอ้ย   2 
 นอ้ยท่ีสุด  1 
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  ตอนท่ี 3  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัพฤติกรรมการออมของผูต้อบแบบสอบถาม
มีลกัษณะเป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) ประกอบดว้ยค าถามเก่ียวกบั การก าหนดวงเงินการออม 
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน วธีิการออม และแนวโนม้การออม  

 2.3  กำรตรวจสอบเคร่ืองมือ 

  2.3.1  การตรวจสอบความเที่ยงตรงของเน้ือหา  (Content validity) ผู้ศึกษา 
น าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนให้อาจารยท่ี์ปรึกษาพิจารณาตรวจสอบเน้ือหา โครงสร้างแบบสอบถาม
และปรับปรุงส านวนภาษาท่ีใชใ้หช้ดัเจนและเหมาะสม 
  2.3.2  การตรวจสอบความเช่ือมั่น (Reliability) ด้วยการน าแบบสอบถามไป
ทดลอง (Try-out) กบัประชากรท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 30 คน แลว้วเิคราะห์หาค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) โดยแบบสอบถามท่ีมีความเช่ือถือไดค้วรมี
ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค มากกว่า 0.70 (บุญใจ ศรีสถิตนรากูล,2553: 236) ปรากฏ 
วา่แบบสอบถามฉบบัน้ีมีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค เท่ากบั 0.931 ซ่ึงมากกวา่ 0.70 แสดง
วา่แบบสอบถามมีความเช่ือมัน่เพียงพอส าหรับการน าไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล 
 

3. กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล  
  
 ผูศึ้กษาด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับการศึกษา ตามขั้นตอน ดงัน้ี 
 3.1  ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นขอ้มูลที่ไดจ้ากการตอบแบบสอบถามของ
กลุ่มตวัอย่าง คือ บุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน จ านวน 243 คน โดย
ผูศึ้กษาน าแบบสอบถามไปแจกให้แก่กลุ่มตวัอยา่งตามท่ีระบุไวใ้นตารางท่ี 3.1 จากนั้นให้กลุ่มตวัอยา่ง
ตอบเองโดยรวบรวมกลบัมา ภายใน 7 วนั เม่ือไดรั้บแบบสอบถามกลบัมาแลว้ น าแบบสอบถามมา
ตรวจสอบความครบถว้นสมบูรณ์และท าการบนัทึกขอ้มูล น ามาด าเนินการวเิคราะห์ 
 3.2  ข้อมูลทุติยภูมิ  (Secondary Data) เป็นข้อมูลท่ีได้จากการค้นคว้าและศึกษา 
จากหนังสือ บทความ ต าราทางวิชาการ เอกสารต่างๆ และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง ข้อมูลสถิติจาก
หน่วยงานต่างๆ ท่ีไดเ้ผยแพร่ทางระบบอินเตอร์เน็ต 
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4. กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
 ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูศึ้กษาวเิคราะห์ขอ้มูลโดยน าแบบสอบถามท่ีไดรั้บการตอบกลบัมา
ทั้งหมด มาตรวจสอบความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ เพื่อน ามาประมวลผลโดยวิธีทางสถิติด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูป โดยสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
 4.1 กำรวเิครำะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถำม ใชส้ถิติเชิงพรรณนา 
(descriptive statistic) ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี (frequency) และร้อยละ (percentage) เพื่อส ารวจ
จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม เก่ียวกบัเพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร 
ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน 
 4.2 กำรวิเครำะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลักดัน และปัจจัยสนับสนุน โดย
ใช้สถิติเชิงพรรณนา (descriptive statistic) ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard 
deviation) เพื่อวดัแนวโน้มเขา้สู่ส่วนกลางและการกระจายของข้อมูลท่ีเก่ียวขอ้งกบั ปัจจยัดึงดูด 
ปัจจยัผลกัดนั และปัจจยัสนบัสนุน 
 เกณฑ์การแปลผลค่าเฉล่ีย ผูศึ้กษาใช้เกณฑ์ของเบสท์ (Best) มีระดับคะแนนเฉล่ีย
ส าหรับการแปลความหมายออกเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 
 คะแนนเฉล่ีย               ความหมาย 
 4.51 – 5.00  เห็นดว้ยระดบัมากท่ีสุด 
 3.51 – 4.50         เห็นดว้ยระดบัมาก 
 2.51– 3.50        เห็นดว้ยระดบัปานกลาง 
 1.51 – 2.50         เห็นดว้ยระดบันอ้ย 
 1.00 – 1.50  เห็นดว้ยระดบันอ้ยท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 



 37 
 

 4.3  กำรวิเครำะห์ข้อมูลพฤติกรรมกำรออมของผู้ตอบแบบสอบถำม ใชส้ถิติเชิงพรรณนา 
(descriptive statistic) ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี (frequency) และร้อยละ (percentage) เพื่อส ารวจ
จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม เก่ียวกบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออม
เฉล่ียต่อเดือน วธีิการออม และแนวโนม้การออม 
 4.4 กำรวิเครำะห์ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลักดัน 
และปัจจัยสนับสนุน กับพฤติกรรมกำรออม โดยใช้การทดสอบไคสแควร์ (Chi-Square Test) 
ในการทดสอบความเป็นอิสระหรือ ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร 2 ตวั และตวัแปรมีสเกลการวดั
แบบแบ่งประเภท  ซ่ึงมีขอ้มูลเป็นจ านวนนบั เพื่อทดสอบสมมติฐานวา่ปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดึงดูด 
ปัจจยัผลักดัน และปัจจยัสนับสนุน มีความสัมพนัธ์กับพฤติกรรมการออม โดยก าหนดระดับ
นยัส าคญัทางสถิติ ณ ระดบันยัส าคญั 0.05  
 



 

บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 
 ในการวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อน าเสนอผลการศึกษา พฤติกรรมการออมของบุคลากรใน
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ผูศึ้กษาได้น าเสนอผลการศึกษาออกเป็นล าดับ
ขั้นตอน โดยขอ้มูลแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลักดัน และปัจจัย
สนบัสนุน ตามความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 3  ผลการวเิคราะห์พฤติกรรมการออมของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี  4  ผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนั 
และปัจจยัสนบัสนุน กบัพฤติกรรมการออม 
 

ส่วนที ่1  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี 4.1 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ จ านวน (ราย) ร้อยละ 

 1. ชาย  68 28.98 
 2. หญิง 175 72.02 

รวม 243 100.00 

 
 จากตารางท่ี 4.1 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
จ านวน 175 ราย คิดเป็นร้อยละ 72.02 นอกนั้นเป็นเพศชาย จ านวน 68 ราย คิดเป็นร้อยละ 28.98 
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ตารางท่ี 4.2 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามอายุ 
 

อายุ จ านวน (ราย) ร้อยละ 

 1.  ต ่ากวา่ 31 ปี 70 28.80 
 2.  31 - 35 ปี 67 27.57 
 3.  36 - 40 ปี 50 20.58 
 4.  41 ปีข้ึนไป 56 23.00 

รวม 243 100.00 

 
 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย ช่วงอายุต  ่ากว่า 31 ปี มากท่ีสุด 
จ านวน 70 ราย คิดเป็นร้อยละ 28.80 รองลงมามีอายุ  31 - 35 ปี จ  านวน 67 ราย คิดเป็นร้อยละ 27.57 
ส่วนกลุ่มท่ีมีจ านวนนอ้ยท่ีสุด คือ กลุ่มอาย ุ36 - 40 ปี จ  านวน 50 รายคิดเป็นร้อยละ 20.58 
 
ตารางท่ี 4.3 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามสถานภาพการสมรส 
 

สถานภาพการสมรส จ านวน (ราย) ร้อยละ 

 1. โสด 138 56.79 
 2. สมรส 105 43.21 

รวม 243 100.00 

 
 จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีสถานภาพโสด 
จ านวน 138 ราย คิดเป็นร้อยละ 56.79 ท่ีเหลือมีสถานภาพการสมรส จ านวน 105 ราย คิดเป็นร้อยละ 
43.21 
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ตารางท่ี 4.4  จ  านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามจ านวนบุตร 
 

จ านวนบุตร จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1. ไม่มีบุตร  151 62.14 
2. 1-2 คน 80 32.92 
3. 3 คนข้ึนไป 12 4.94 

รวม 243 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4.4 พบว่า ผู ้ตอบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่ไม่มีบุตร 
จ านวน 151 ราย คิดเป็นร้อยละ 62.14 รองลงมามีบุตร 1-2 คน จ านวน 80 ราย คิดเป็นร้อยละ 32.92 
และท่ีเหลือมีบุตร 3 คนข้ึนไป จ านวน 12 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.94 
 
ตารางท่ี 4.5  จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามระดบัการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1. ต ่ากวา่ปริญญาตรี  8 3.29 
2. ปริญญาตรี 160 65.84 
3. สูงกวา่ปริญญาตรี 75 30.86 

รวม 243 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4.5 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี จ านวน 160 ราย คิดเป็นร้อยละ 65.84 รองลงมาคือ ระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี จ  านวน  75 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 30.86 และท่ีเหลือมีระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรี จ านวน 8 ราย คิดเป็นร้อยละ 3.29 
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ตางรางท่ี 4.6  จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน (บาท) จ านวน (ราย) ร้อยละ 

 1. นอ้ยกวา่ 15,001  28 11.52 
 2. 15,001 – 25,000  76 31.28 
 3. 25,001 - 30,000  72 29.63 
 4. 30,001 บาท ข้ึนไป 67 27.57 

รวม 243 100.00 

 
 จากตารางท่ี 4.6 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย มีรายได้เฉล่ียต่อเดือน
ระหวา่ง 15,001 – 25,000  บาท จ านวนมากท่ีสุด คือ 76 ราย คิดเป็นร้อยละ 31.28 รองลงมามีรายได้
เฉล่ียต่อเดือนระหวา่ง 25,001 - 30,000 บาท จ านวน 72 ราย คิดเป็นร้อยละ 29.63 จ านวนน้อยท่ีสุด
คือ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนนอ้ยกวา่ 15,001 จ านวน 28 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.52 
 
ตารางท่ี 4.7 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน 
 

รายจ่ายเฉลีย่ต่อเดือน (บาท) จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1. นอ้ยกวา่ 10,000 67 27.57 
2. 10,000 - 15,000 119 48.97 
3. มากกวา่ 15,001  57 23.46 

รวม 243 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4.7 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย มีรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน 
ระหว่าง 10,000 – 15,000 บาท จ านวนมากท่ีสุด คือ 119 ราย คิดเป็นร้อยละ 48.97 รองลงมา คือ 
มีรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน น้อยกว่า 10,000 บาท จ านวน 67 ราย คิดเป็นร้อยละ 27.57 ท่ีเหลือมีรายจ่าย
เฉล่ียต่อเดือนมากกวา่ 15,001 บาท จ านวน 57 ราย คิดเป็นร้อยละ 23.46 
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ส่วนที ่2  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเกีย่วกบัปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลกัดัน และปัจจยัสนับสนุน 
 
ตารางท่ี 4.8 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนั และปัจจยัสนบัสนุน  
 

ปัจจัย 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล อนัดับ 

1.  1. ปัจจยัดึงดูด   3.97 0.45 มาก 3 
1.  2. ปัจจยัผลกัดนั 4.39 0.51 มาก 1 
2.  3. ปัจจยัสนบัสนุน  4.09 0.58 มาก 2 
3.  รวม 4.15 0.41 มาก  

 
 จากตารางท่ี 4.8 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดึงดูด ปัจจยั
ผลกัดนั และปัจจยัสนบัสนุน โดยภาพรวมเห็นดว้ยว่าเป็นปัจจยัท่ีมีความส าคญัต่อการออม อยูใ่น
ระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.15 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.41) เม่ือพิจารณาเป็นรายปัจจยัเรียงจากมาก
ไปน้อย พบวา่ อนัดบัหน่ึง คือ ปัจจยัผลกัดนั อยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.39) อนัดบัสอง คือ ปัจจยั
สนับสนุน อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉล่ีย 4.09) และอันดับสาม คือ ปัจจัยดึงดูด อยู่ในระดับมาก 
(ค่าเฉล่ีย 3.97)  
 

ตารางท่ี 4.9  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดึงดูด 
 

ปัจจัยดึงดูด 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล ล าดับ 

1. เพื่อเป็นหลกัประกนัชีวติและความมัน่คงทางการเงิน  4.58 0.67 มากท่ีสุด 2 
2. เพื่อซ้ือสินทรัพยอ่ื์นๆ เช่น บา้น รถยนต ์ 3.63 1.01 มาก 5 
3. ตอ้งการผลตอบแทนจากการออมเงิน เช่น ดอกเบ้ีย  เงินปันผล  4.01 0.82 มาก 3 
4. เพื่อมีเงินไวใ้ชใ้นยามฉุกเฉินและยามเจบ็ป่วย 4.77 0.50 มากท่ีสุด 1 
5. ออมเงินเพราะสถาบนัการเงินมีช่ือเสียงน่าเช่ือถือและ 
    มีความปลอดภยัในการไดรั้บเงินออมคืน 

3.98 0.84 มาก 4 

6. แนวคิดการเลือกรูปแบบการออมจากบุคคลรอบขา้ง 2.91 0.94 ปานกลาง 6 

รวม 3.97 0.45 มาก  

x

x
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 จากตารางท่ี 4.9 พบว่า ความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามด้านปัจจยัดึงดูดอยู่ใน
ระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 3.97และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.45) เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงจากมาก
ไปน้อย พบวา่ อนัดบัหน่ึง คือ เพื่อมีเงินไวใ้ชใ้นยามฉุกเฉินและยามเจ็บป่วย อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
(ค่าเฉล่ีย 4.77) รองลงมา คือ เพื่อเป็นหลกัประกนัชีวิตและความมัน่คงทางการเงิน อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
(ค่าเฉล่ีย 4.58) และอนัดบัสุดทา้ยคือ แนวคิดการเลือกรูปแบบการออมจากบุคคลรอบขา้ง อยูใ่นระดบั
ปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 2.91) 
 
ตารางท่ี 4.10 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัผลกัดนั  
 

ปัจจัยด้านผลกัดัน 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล ล าดับ 

1. เพื่อความพร้อมส าหรับค่าใชจ่้ายท่ีเพิ่มสูงข้ึนในอนาคต  4.58 0.62 มากท่ีสุด 2 
2. ภาระหนา้ท่ี และความรับผิดชอบต่อบุคคลอนัเป็นท่ีรัก 4.75 0.49 มากท่ีสุด 1 
3. รายไดเ้พิ่มข้ึน  4.53 0.79 มากท่ีสุด 3 
4. มีค่าใชจ่้ายและภาระหน้ีสินลดลง 4.39 0.86 มาก 4 
5. ความสะดวกในการออม 3.75 0.81 มาก 6 
6. การใหค้วามส าคญัเก่ียวกบัเร่ืองการออม 4.32 0.71 มาก 5 

รวม 4.39 0.51 มาก  

 
 ตารางที่ 4.10 พบว่า ความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามดา้นปัจจยัผลกัดนัอยูใ่น
ระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.39 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.51) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงจากมากไป
น้อย พบว่า อนัดบัหน่ึง คือ ภาระหน้าท่ี และความรับผิดชอบต่อบุคคลอนัเป็นท่ีรัก อยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 4.75) รองลงมา คือ เพื่อความพร้อมส าหรับค่าใช้จ่ายที่เพิ่มสูงข้ึนในอนาคตอยูใ่น
ระดับมากท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 4.58) และอันดับสุดท้าย คือ ความสะดวกในการออม อยู่ในระดับมาก 
(ค่าเฉล่ีย 3.75) 
 
 
 
 
 

x
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ตารางท่ี 4.11 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัสนบัสนุน 
 

ปัจจัยสนับสนุน 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล ล าดับ 
1.  ช่องทางในการเขา้ถึงสถาบนัการเงิน   3.76 0.80 มาก 6 
2.  สถาบนัการเงินท่ีใหบ้ริการไดอ้ยา่งรวดเร็วและตอบสนอง  
 ความตอ้งการ 

3.78 0.87 มาก 5 

3.  ผลิตภณัฑท์างการเงิน มีอตัราดอกเบ้ียหรือผลตอบแทน
 เพิ่มข้ึน  

4.26 0.79 มาก 2 

4.  ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวางแผนการออม 4.49 0.71 มาก 1 
5.  สิทธิประโยชน์ดา้นภาษีจากการออมเงิน เช่น การลดหยอ่น
 ภาษีจากการซ้ือประกนัชีวิต 

4.03 0.89 มาก 4 

6.  การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารผลิตภณัฑแ์ละบริการเก่ียวกบั
 การออม 

4.19 0.81 มาก 3 

รวม 4.09 0.58 มาก  

 
 ตารางที่ 4.11 พบวา่ ความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามดา้นปัจจยัสนบัสนุนอยูใ่น
ระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.09 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.58) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงจากมาก 
ไปน้อย พบว่า อนัดับหน่ึง คือ ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวางแผนการออม อยู่ในระดบัมาก 
(ค่าเฉล่ีย 4.49) รองลงมาคือ ผลิตภณัฑ์ทางการเงิน มีอตัราดอกเบ้ียหรือผลตอบแทนเพิ่มข้ึน อยูใ่น
ระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.26)  และอนัดนัสุดทา้ยคือ ช่องทางในการเขา้ถึงสถาบนัการเงิน อยูใ่นระดบัมาก 
(ค่าเฉล่ีย 3.76) 
 
 
 
 
 
 
 

x
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ส่วนที ่3  ผลการวเิคราะห์พฤติกรรมการออมของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี 4.12 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม เก่ียวกบัการออม 
 

การออม จ านวน (ราย) ร้อยละ   

1.   มี 236 97.12   
2.  ไม่มี 7 2.88 

 รวม 243 100.00   

 
 จากตารางท่ี 4.12 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีการออม จ านวน 
236 ราย คิดเป็นร้อยละ 97.12 ส่วนท่ีเหลือ จ านวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.88 ไม่มีการออม 
 
ตารางท่ี 4.13 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม เก่ียวกบัวตัถุประสงคก์ารออมเงิน  

(ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

วตัถุประสงค์การออม จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1. เพื่อเก็บไวใ้ชย้ามชราหรือเกษียณอาย ุ 122 51.69 
2. เพื่อใชจ่้ายยามฉุกเฉิน 163 69.07 
3. เพื่อเป็นหลกัประกนัความมัน่คงของชีวิต 89 37.71 
4. เพื่อผลตอบแทนจากการออมเงิน 29 12.29 
5.   เพื่อเป็นทุนการศึกษาของบุตรหลาน 58 24.58 

  
 จากตารางท่ี 4.13 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีการออม จ านวน 236 ราย จากกลุ่มตวัอยา่ง 
จ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีวตัถุประสงคเ์พื่อใชจ่้ายยามฉุกเฉิน จ านวน 163 ราย คิดเป็นร้อยละ 69.07 
รองลงมามีวตัถุประสงค์ เพื่อเก็บไวใ้ช้ยามชราหรือเกษียณอายุ จ  านวน 122 ราย คิดเป็นร้อยละ 
51.69 ส่วนท่ีมีวตัถุประสงค์น้อยท่ีสุดคือมีวตัถุประสงค์เพื่อผลตอบแทนจากการออมเงิน จ านวน  
29 ราย คิดเป็นร้อยละ 12.29 
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ตารางท่ี 4.14  จ  านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามเก่ียวกบัรูปแบบการออม (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 

รูปแบบการออม จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1.  ถือเป็นเงินสด 19 2.75 
2.  เงินฝากธนาคาร (ออมทรัพย,์ ประจ า) 198 28.65 
3. เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย ์ 101 14.62 
4. ซ้ือสลากออมทรัพย ์ 26 3.76 
5. ซ้ือพนัธบตัรรัฐบาล 16 2.32 
6. ซ้ือกรมธรรมป์ระกนัชีวิต 59 8.54 
7. เงินสะสม กบข. 159 23.01 
8. เงินสะสมในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 13 1.88 
9. เงินสมทบประกนัสังคม 15 2.17 
10. ซ้ือทองค า/เพชร 53 7.67 
11. ซ้ืออสังหาริมทรัพย/์ท่ีดิน 27 3.91 
12.ซ้ือเคร่ืองจกัรหรือเคร่ืองมือต่างๆ ส าหรับการผลิต 5 0.72 

 
 จากตารางท่ี 4.14 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีการออม จ านวน 236 ราย จากกลุ่มตวัอยา่ง 
จ านวน 243 ราย มีรูปแบบการออมแบบเงินฝากธนาคาร (ออมทรัพย,์ ประจ า) มากท่ีสุด จ านวน 198 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 28.65 รองลงมา คือ เงินสะสม กบข. จ านวน 159 ราย คิดเป็นร้อยละ 23.01 ส่วนท่ีมี
จ านวนนอ้ยท่ีสุด คือ ซ้ือเคร่ืองจกัรหรือเคร่ืองมือต่างๆ ส าหรับการผลิต จ านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.72 
 
ตารางท่ี 4.15 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามเก่ียวกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

การก าหนดวงเงินการออม จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1.  ก าหนดวงเงินท่ีแน่นอน 60 25.42 

2. ไม่ไดก้  าหนดวงเงินท่ีแน่นอน 176 74.58 

รวม 236 100.00 
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 จากตารางท่ี 4.15 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีการออม จ านวน 236 ราย จากกลุ่ม
ตวัอยา่ง จ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่ไม่ไดก้  าหนดวงเงินท่ีแน่นอน จ านวน 176 ราย คิดเป็นร้อยละ 
74.58 ส่วนท่ีเหลือมีการก าหนดวงเงินท่ีแน่นอน จ านวน 60 ราย คิดเป็นร้อยละ 25.42 
 
ตารางท่ี 4.16  จ  านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม เก่ียวกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1. ต ่ากวา่ 5,001 บาท 165 69.92 
2. 5,001 บาทข้ึนไป 71 30.08 

รวม 236 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4.16 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีการออม จ านวน 236 ราย จากกลุ่มตวัอยา่ง 
จ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน ต ่ากว่า 5,001 บาท จ านวน 165 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 69.92 และมีเงินออมเฉล่ียต่อเดือน มากกวา่ 5,001 บาท จ านวน 71 ราย คิดเป็นร้อยละ 30.08  
 
ตารางท่ี 4.17 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามเก่ียวกบัวธีิการออม 
 

วธีิการออม จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1. ไม่ไดก้  าหนดงวดการออม 135 57.20 
2. ก าหนดงวดการออม 101 42.80 

รวม 236 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4.17 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีการออม จ านวน 236 ราย จากกลุ่ม
ตวัอยา่ง จ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีการออมโดยไม่ไดก้  าหนดงวดการออม จ านวน 135 คน คิดเป็น
ร้อยละ 57.20 และมีการออมโดยก าหนดงวดการออม จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 42.80 
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ตารางท่ี 4.18  จ  านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามเก่ียวกบัแนวโนม้การออมเงินในอนาคต 
 

แนวโน้มการออมเงินในอนาคต จ านวน (ราย) ร้อยละ 

1. ออมเท่าเดิม ถึง ออมนอ้ยลง 66 27.16 
2. ออมเพิ่มข้ึน 170 69.96 

รวม 236 100.00 

 
  จากตารางท่ี 4.18 พบว่า ผู ้ตอบแบบสอบถามท่ีมีการออม จ านวน 236 ราย จากกลุ่ม
ตวัอย่าง จ านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีแนวโน้มการออมเพิ่มข้ึน จ านวน 170 ราย คิดเป็นร้อยละ 
69.96 ส่วนท่ีเหลือมีแนวโนม้ออมเท่าเดิม ถึงออมนอ้ยลง จ านวน 66 ราย คิดเป็นร้อยละ 27.16 
 

ส่วนที ่4   ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลกัดัน 
 และปัจจัยสนับสนุน กบัพฤติกรรมการออม 
 
 สมมติฐานที่ 1 ปัจจยัส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร 
ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออม
ของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน โดยใช้การทดสอบไคสแควร์ 
Chi-Square (χ2) ปรากฏผลการวเิคราะห์ดงัตาราง 4.19 – 4.46 
 
ตารางท่ี 4.19 ความสัมพนัธ์ระหวา่งเพศกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

เพศ 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2

 df Sig. ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

ชาย 14 (21.21) 52 (78.79) 0.857 1 0.355 
หญงิ 46 (27.06) 124 (72.94)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านเพศกบัพฤติกรรมการออม 
ดา้นการก าหนดวงเงินการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านเพศกบัพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการออม 
ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านเพศกบัพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการออม 
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.19 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหวา่งเพศกบัการก าหนด
วงเงินการออม พบวา่ ค่า Sig. เท่ากบั 0.355 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ เพศไม่มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงิน
การออม  
 
ตารางท่ี 4.20 ความสัมพนัธ์ระหวา่งเพศกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

เพศ 
จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 

χ2
 df Sig. 

ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

ชาย 43 (65.15) 23 (34.85) 0.989 1 0.320 
หญงิ 122 (74.76) 48 (28.24)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นเพศกบัพฤติกรรมการออมดา้น
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านเพศกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านเพศกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.20 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหวา่งเพศกบัจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.320 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่  เพศไม่มีความสัมพนัธ์กบัจ านวน 
เงินออมเฉล่ียต่อเดือน  
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ตารางท่ี 4.21 ความสัมพนัธ์ระหวา่งเพศกบัวธีิการออม 
 

เพศ 
วธีิการออม 

χ2
 df Sig. 

ไม่ได้ก าหนดงวดการออม ก าหนดงวดการออม 

ชาย 37 (56.06) 29 (43.94) 0.049 1 0.825 
หญงิ 98 (57.65) 72 (42.35)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นเพศกบัพฤติกรรมการออมดา้น
วธีิการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นเพศกบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นเพศกบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.21 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างเพศกบัวิธีการออม 
พบวา่ ค่า Sig. เท่ากบั 0.825 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) 
จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ เพศไม่มีความสัมพนัธ์กบัวธีิการออม  
 
ตารางท่ี 4.22 ความสัมพนัธ์ระหวา่งเพศกบัแนวโนม้การออม 
 

เพศ 
แนวโน้มการออม 

χ2
 df Sig. 

ออมลดลง ถึง ออมเท่าเดิม ออมเพิม่ขึน้ 

ชาย 21 (31.82) 45 (68.18) 0..675 1 0.411 
หญงิ 45 (26.47) 125 (73.53)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นเพศกบัพฤติกรรมการออมดา้น
แนวโนม้การออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0: ปัจจัยส่วนบุคคลด้านเพศกับพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้มการออมไม่มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปั จจัยส่ วนบุคคลด้าน เพศกับพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้มการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.22 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างเพศกบัแนวโน้ม
การออม พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.411 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ เพศไม่มีความสัมพนัธ์กบัแนวโนม้การออม 
 
ตารางท่ี 4.23 ความสัมพนัธ์ระหวา่งอายกุบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

อายุ 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2

 df Sig. ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

ต ่ากว่า 31 ปี 11 (16.67) 55 (83.33) 7.803 3 0.050* 
31 - 35 ปี 18 (27.69) 47 (72.31)    
36 - 40 ปี 10 (20.41) 39 (79.59)    
41 ปีขึน้ไป 21 (37.50) 35 (62.50)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านอายุกบัพฤติกรรมการออม 
ดา้นการก าหนดวงเงินการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายุกบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออมไม่มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านอายุกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการออม 
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.23 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งอายุกบัการก าหนด
วงเงินการออม พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.050 ซ่ึงเท่ากับ 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธ
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สมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้่าอายุมีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงิน 
การออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตารางท่ี 4.24 ความสัมพนัธ์ระหวา่งอายกุบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

อายุ 
จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 

χ2
 df Sig. 

ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 ขึน้ไป 

ต ่ากว่า 31 ปี 64 (96.97) 2 (3.03) 60.733 3 0.000* 
31 - 35 ปี 51 (78.46) 14 (21.54)    
36 - 40 ปี 31 (63.27) 18 (36.73)    
41 ปีขึน้ไป 19 (33.93) 37 (66.07)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
  
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายกุบัพฤติกรรมการออมดา้น
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายุกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงินออมเฉลี่ย 
ต่อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านอายุกบัพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉลี่ย 
ต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.24 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างอายุกบัการออม
เฉล่ียต่อเดือน พบว่า ค่า Sig. เท่ากบั 0.000 ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้่า อายุมีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออม
เฉล่ียต่อเดือน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 4.25 ความสัมพนัธ์ระหวา่งอายกุบัวธีิการออม 
 

อายุ 
วธีิการออม 

χ2
 df Sig. 

ไม่ได้ก าหนดงวดการออม ก าหนดงวดการออม 

ต ่ากว่า 31 ปี 48 (72.73) 18 (27.27) 15.420 3 0.001* 
31 - 35 ปี 38 (58.46) 27 (41.54)    
36 - 40 ปี 28 (57.14) 21 (42.86)    
41 ปีขึน้ไป 21 (37.50) 35 (62.50)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายกุบัพฤติกรรมการออมดา้น
วธีิการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายกุบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นอายกุบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.25 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างอายุกบัวิธีการออม 
พบว่า ค่า Sig. เท่ากบั 0.001 ซ่ึงน้อย 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) 
จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ อายมีุความสัมพนัธ์กบัวธีิการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั 0.05 
 

ตารางท่ี 4.26 ความสัมพนัธ์ระหวา่งอายกุบัแนวโนม้การออม 
 

 อายุ 

แนวโน้มการออม 
χ2

 df Sig. ออมลดลง ถึง 
ออมเท่าเดิม 

ออมเพิม่ขึน้ 

ต ่ากว่า 31 ปี 17 (25.76) 49 (74.24) 1.519 3 0.678 
31 - 35 ปี 16 (24.62) 49 (75.38)    
36 - 40 ปี 14 (28.57) 35 (74.43)    
41 ปี ขึน้ไป 19 (33.93) 37 (66.07)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านอายุกบัพฤติกรรมการออม 
ดา้นแนวโนม้การออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0:  ปัจจัยส่วนบุคคลด้านอายุกับพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้มการออมไม่มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปั จจัยส่ วนบุคคลด้านอายุกับพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้มการออม 
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.26 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างเพศกบัแนวโน้ม
การออม พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.678 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H1)  จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ อายไุม่มีความสัมพนัธ์กบัแนวโนม้การออม  
 
ตารางท่ี 4.27  ความสัมพนัธ์ระหวา่งสถานภาพการสมรสกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

สถานภาพ 
การสมรส 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2

 df Sig. ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

โสด 30 (21.21) 101(77.10) 0.989 1 0.320 
สมรส 30 (28.57) 75 (71.43)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    

 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับ
พฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนด
วงเงินการออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนด
วงเงินการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.27 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างสถานภาพการ
สมรสกบัการก าหนดวงเงินการออม พบวา่ ค่า Sig. เท่ากบั 0.320 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ สถานภาพการสมรส
ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม  
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ตารางท่ี 4.28 ความสัมพนัธ์ระหวา่งสถานภาพการสมรสกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

สถานภาพ 
การสมรส 

จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 
χ2

 df Sig. 
ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

โสด 108 (82.44) 23 (17.56) 21.969 1 0.000* 
สมรส 57 (54.29) 48 (45.71)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.03)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับ
พฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใช้ในการทดสอบ 
ดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นสถานภาพการสมรสกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นสถานภาพการสมรสกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.28 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างสถานภาพการ
สมรสกบัจ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.000 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่น คือ 
ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ สถานภาพ
การสมรสมีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตารางท่ี 4.29  ความสัมพนัธ์ระหวา่งสถานภาพการสมรสกบัวธีิการออม 
 

สถานภาพ 
การสมรส 

วธีิการออม 
χ2

 df Sig. 
ไม่ได้ก าหนดงวดการออม ก าหนดงวดการออม 

โสด  82 (62.60) 49 (37.40) 3.497 1 0.061 
สมรส 53 (50.48) 52 (49.52)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    
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 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล ด้านสถานภาพการสมรส 
กบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออม  
ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.29 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างสถานภาพการ
สมรสกบัวิธีการออม พบว่า ค่า Sig. เท่ากบั 0.061 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า สถานภาพการสมรสไม่มี
ความสัมพนัธ์กบัวธีิการออม  
 
ตารางท่ี 4.30  ความสัมพนัธ์ระหวา่งสถานภาพการสมรสกบัแนวโนม้การออม 
 

สถานภาพ 
การสมรส 

แนวโน้มการออม 
χ2

 df Sig. 
ออมลดลง ถึง ออมเท่าเดิม ออมเพิม่ขึน้ 

โสด 37 (28.24) 94 (71.76) 0.011 1 0.915 
สมรส 29 (27.62) 76 (72.38)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับ
พฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้ม 
การออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจัยส่วนบุคคลด้านสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้ม 
การออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.30 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างสถานภาพการ
สมรสกบัแนวโน้มการออม พบวา่ ค่า Sig. เท่ากบั 0.915 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน 
(H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า สถานภาพการสมรสไม่มี
ความสัมพนัธ์กบัแนวโนม้การออม  
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ตารางท่ี 4.31 ความสัมพนัธ์ระหวา่งจ านวนบุตรกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

จ านวนบุตร 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2

 df Sig. ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 
ทีแ่น่นอน 

ไม่มีบุตร 31 (21.23) 115 (78.77) 3.927 2 0.140 
1 – 2 คน 26 (33.33) 52 (66.67)    
มากกว่า 2 คน 3 (25.00) 9 (75.00)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    
 

 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออม
ดา้นการก าหนดวงเงินการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการ
ออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการ
ออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.31 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างจ านวนบุตรกบั
การก าหนดวงเงินการออม พบวา่ ค่า Sig. เท่ากบั 0.140 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน 
(H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ จ  านวนบุตรไม่มีความสัมพนัธ์
กบัการก าหนดวงเงินการออม  
 
ตารางท่ี 4.32 ความสัมพนัธ์ระหวา่งจ านวนบุตรกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

จ านวนบุตร 
จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 

χ2
 df Sig. 

ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

ไม่มีบุตร 123 (84.25) 23 (15.75) 43.308 2 0.000* 
1 – 2 คน 40 (51.28) 38 (48.72)    
มากกว่า 2 คน 2 (16.67) 10 (83.33)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออม
ดา้นจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ีย 
ต่อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านจ านวนบุตรกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ีย 
ต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.32 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างจ านวนบุตรกบั
การจ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน พบว่า ค่า Sig. เท่ากบั 0.000 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่าจ านวนบุตร 
มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตารางท่ี 4.33 ความสัมพนัธ์ระหวา่งจ านวนบุตรกบัวธีิการออม 
 

จ านวนบุตร 
วธีิการออม 

χ2
 df Sig. 

ไม่ได้ก าหนดงวดการออม ก าหนดงวดการออม 

ไม่มีบุตร 94 (64.38) 52 (35.62) 8.174 2 0.017* 
1 – 2 คน 35 (44.87) 43 (55.13)    
มากกว่า 2 คน 6 (50.00) 6 (50.00)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออม
ดา้นวธีิการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจัยส่วนบุคคลด้านจ านวนบุตรกับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออมไม่มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1:ปั จจัยส่ วนบุคคลด้านจ านวนบุตรกับพฤติกรรมการออมด้านวิ ธีการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
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 จากตารางที่ 4.33 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างจ านวนบุตรกบั
วิธีการออม พบว่า ค่า Sig. เท่ากบั 0.017 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H0)  จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ จ  านวนบุตรมีความสัมพนัธ์กบัวิธีการออม 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตารางท่ี 4.34 ความสัมพนัธ์ระหวา่งจ านวนบุตรกบัแนวโนม้การออม 
 

จ านวนบุตร 
แนวโน้มการออม 

χ2 df Sig. 
ออมลดลง ถึง ออมเท่าเดิม ออมเพิม่ขึน้ 

ไม่มีบุตร 38 (26.03) 108 (73.97) 3.167 2 0.205 
1 – 2 คน 22 (28.21) 56 (71.79)    
มากกว่า 2 คน 6 (50.00) 6 (50.00)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออม
ดา้นแนวโนม้การออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโน้มการออมไม่มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านจ านวนบุตรกบัพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้มการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.34 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างจ านวนบุตรกบั
แนวโน้มการออม พบว่า ค่า Sig. เท่ากบั 0.205 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่าจ  านวนบุตรไม่มีความสัมพนัธ์ 
กบัแนวโนม้การออม  
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ตารางท่ี 4.35  ความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัการศึกษากบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

ระดับการศึกษา 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2 df Sig. ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 
ไม่ได้ก าหนด

วงเงินทีแ่น่นอน 

มัธยมศึกษาตอนต้น – ปริญญาตรี 35 (21.60) 127 (78.40) 3.974 1 0.046* 
สูงกว่าปริญญาตรี 25 (33.78) 49 (66.22)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นระดบัการศึกษากบัพฤติกรรมการ
ออมดา้นการก าหนดวงเงินการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านระดบัการศึกษากบัพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงิน
การออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นระดบัการศึกษากบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงิน
การออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.35 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างระดบัการศึกษา
กบัการก าหนดวงเงินการออม พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.046 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า ระดบัการศึกษา 
มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 4.36 ความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัการศึกษากบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

ระดับการศึกษา 

จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 
χ2 df Sig. ต ่ากว่า 

5,001 บาท 
5,001 บาท 
ขึน้ไป 

มัธยมศึกษาตอนต้น – ปริญญาตรี 137 (84.57) 25 (15.43) 52.736 1 0.000* 
สูงกว่าปริญญาตรี 28 (37.84) 46 (62.16)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านระดบัการศึกษากบัพฤติกรรม
การออมดา้นจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นระดบัการศึกษากบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงินออมเฉล่ีย
ต่อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นระดบัการศึกษากบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงินออมเฉล่ีย
ต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.36 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพันธ์ระหว่างระดับการศึกษา 
กับจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.000 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า ระดับการศึกษา 
มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 

ตารางท่ี 4.37 ความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัการศึกษากบัวธีิการออม 
 

ระดับการศึกษา 

วธีิการออม 
χ2 df Sig. ไม่ได้ก าหนด 

งวดการออม 
ก าหนดงวด
การออม 

มัธยมศึกษาตอนต้น – ปริญญาตรี 107 (66.05) 55 (33.95) 16.514 1 0.000* 
สูงกว่าปริญญาตรี 28 (37.84) 46 (62.16)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคลด้านระดับการศึกษากบัพฤติกรรม 
การออมดา้นวธีิการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านระดับการศึกษากับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออมไม่มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจัยส่วนบุคคลด้านระดับการศึกษากับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.37 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างระดบัการศึกษา
กบัวิธีการออม พบวา่ ค่า Sig. เท่ากบั 0.000 ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ ระดบัการศึกษามีความสัมพนัธ์กบัวิธีการออม
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตารางท่ี 4.38 ความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัการศึกษากบั แนวโนม้การออม 
 

ระดับการศึกษา 

แนวโน้มการออม 
χ2 df Sig. ออมลดลง ถึง 

ออมเท่าเดิม 
ออมเพิม่ขึน้ 

มัธยมศึกษาตอนต้น – ปริญญาตรี 44 (27.16) 118 (72.84) 0.166 1 0.683 
สูงกว่าปริญญาตรี 22 (29.73) 52 (70.27)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคลดา้นระดบัการศึกษากบัพฤติกรรมการ
ออมดา้นแนวโนม้การออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านระดบัการศึกษากบัพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้มการออม  
ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านระดับการศึกษากับพฤติกรรมการออมด้านแนวโน้มการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.38 ผลการทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่างระดบัการศึกษา
กบัแนวโน้มการออม พบวา่ ค่า Sig. เท่ากบั 0.683 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า ระดบัการศึกษาไม่มีความสัมพนัธ์ 
กบัแนวโนม้การออม  
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ตารางท่ี 4.39 ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2 df Sig. ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 
ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 

ต ่ากว่า 15,001  3 (12.50) 21 (87.50) 8.676 3 0.034* 
15,001 - 25,000  15 (20.27) 59 (79.73)    
25,001 - 30,000  17 (23.61) 55 (76.39)    
30,001 บาท ขึน้ไป 25 (37.88) 41 (62.12)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือนกับ
พฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนด
วงเงินการออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนด
วงเงินการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.39 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน
กับการก าหนดวงเงินการออม พบว่า ค่า Sig.  เท่ากับ 0.034 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี  4.40  ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 
χ2 df Sig. 

ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

ต ่ากว่า 15,001 23 (95.83) 1 (4.17) 59.987 3 0.000* 
15,001 - 25,000  68 (91.89) 6 (8.11)    
25,001 - 30,000 50 (69.44) 22 (30.56)    
30,001 บาท ขึน้ไป 24 (36.36) 42 (63.64)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือน 
กบัพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใช้ในการทดสอบ 
ดงัน้ี 
 H0 : ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.40 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน
กับจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบว่า ค่า Sig. เท่ากับ 0.000 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน
มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 4.41 ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนกบัวธีิการออม 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

วธีิการออม 
χ2 df Sig. ไม่ได้ก าหนด 

งวดการออม 
ก าหนดงวด 
การออม 

ต ่ากว่า 15,001 19 (79.17) 5 (20.83) 23.467 3 0.000* 
15,001 - 25,000 46 (62.16) 28 (37.84)    
25,001 - 30,000 48 (66.67) 24 (33.33)    
30,001 บาท ขึน้ไป 22 (33.33) 44 (66.67)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือน 
กบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0 : กนั 
 ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือนกับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออมไม่มี
ความสัมพนัธ์   
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.41 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน
กบัวิธีการออม พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.000 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า รายได้เฉล่ียต่อเดือนมีความสัมพันธ์ 
กบัวธีิการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 4.42 ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนกบัแนวโนม้การออม 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

แนวโน้มการออม 
χ2 df Sig. 

ออมลดลง ถึง ออมเท่าเดิม ออมเพิม่ขึน้ 

ต ่ากว่า 15,001 11 (45.83) 13 (54.17) 6.904 3 0.075 
15,001 - 25,000 16 (21.62) 58 (78.38)    
25,001 - 30,000 17 (23.61) 55 (76.39)    
30,001 บาท ขึน้ไป 22 (33.33) 44 (66.67)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    
 

 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายได้เฉล่ียต่อเดือนกับ
พฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโน้มการ
ออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโน้มการ
ออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.42 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน
กบัแนวโน้มการออม พบว่า Sig. เท่ากบั 0.075ซ่ึงมากกว่า 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงส รุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า รายได้เฉล่ียต่อเดือนไม่มี
ความสัมพนัธ์กบัแนวโนม้การออม  
 

ตารางท่ี 4.43 ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2 df Sig. ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 
ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 

ต ่ากว่า 10,000 9 (13.85) 56 (86.15) 10.273 2 0.006* 
10,000 - 15,000 29 (25.22) 86 (74.78)    
15,001 บาท ขึน้ไป 22 (39.29) 34 (60.71)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับ
พฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนด
วงเงินการออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนด
วงเงินการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.43 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน
กบัวิธีการออม พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.006 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนมีความสัมพนัธ์ 
กบัการก าหนดวงเงินการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตารางท่ี 4.44 ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 
χ2 df Sig. 

ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

ต ่ากว่า 10,000 59 (90.77) 6 (9.23) 19.477 2 0.000* 
10,000 - 15,000 74 (64.35) 41 (35.65)    
15,001 บาท ขึน้ไป 32 (57.14) 24 (42.86)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับ
พฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใช้ในการทดสอบ 
ดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.44 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน
กับจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบว่า Sig. เท่ากับ 0.000 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นัน่คือยอมรับ
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สมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่ารายจ่ายเฉล่ีย 
ต่อเดือนมีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตารางท่ี  4.45  ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัวธีิการออม 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

วธีิการออม 
χ2 df Sig. ไม่ได้ก าหนด 

งวดการออม 
ก าหนดงวด 
การออม 

ต ่ากว่า 10,000 49 (75.38) 16 (24.62) 23.317 2 0.000* 
10,000 - 15,000 68 (59.13) 47 (40.87)    
15,001 บาท ขึน้ไป 18 (32.14) 38 (67.86)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับ
พฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออม  
ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับพฤติกรรมการออมด้านวิธีการออม  
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.45 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน
กับจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบว่า Sig. เท่ากับ 0.000 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นัน่คือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน
มีความสัมพนัธ์กบัวธีิการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 4.46 ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัแนวโนม้การออม 
 

รายได้เฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) 

วธีิการออม 
χ2 df Sig. 

ออมลดลง ถึง ออมเท่าเดิม ออมเพิ่มข้ึน 
ต ่ากว่า 10,000 27 (41.54) 38 (58.46) 8.282 2 0.016* 
10,000 - 15,000 27 (23.48) 88 (76.52)    
15,001 บาท ขึน้ไป 12 (21.43) 44 (78.57)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลด้านรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกับ
พฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโน้มการ
ออม ไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโน้มการ
ออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางท่ี 4.46 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหวา่งรายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน
กบัแนวโน้มการออม พบว่า Sig. เท่ากบั 0.016 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือนมีความสัมพนัธ์
กบัแนวโนม้การออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 สมมติฐานที่ 2  ปัจจัยดึงดูดมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน โดยใช้การทดสอบไคสแควร์ Chi-Square (χ2) 

ปรากฏผลการวเิคราะห์ดงัตาราง 4.47 – 4.50 
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ตารางท่ี 4.47 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดึงดูดกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2 df Sig. ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 
ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 13 (31.71) 28 (68.29) 1.045 2 0.593 
มาก 41 (23.98) 130 (76.02)    
มากทีสุ่ด 6 (25.00) 18 (75.00)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนด
วงเงินการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออม ไม่มีความสัมพนัธ์
กนั 
 H1: ปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.47 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดึงดูดกบั
การก าหนดวงเงินการออม พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.593 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ ปัจจยัดึงดูดไม่มีความสัมพนัธ์กบัการ
ก าหนดวงเงินการออม  
 
ตารางท่ี 4.48 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดึงดูดกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

ปัจจัยดึงดูด 
จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 

χ2 df Sig. 
ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 29 (70.73) 12 (29.27) 4.118 2 0.128 
มาก 115 (67.25) 56 (32.75)    
มากทีสุ่ด 21 (87.50) 3 (12.50)    

รวม 60 (25.42) 71 (30.08)    
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปั จจัยดึงดูดกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนไม่ มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์
กนั 
 จากตารางที่ 4.48 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดึงดูดกบั
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.128 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน 
(H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้่า ปัจจยัดึงดูดไม่มีความสัมพนัธ์ 
กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน  
  
ตารางท่ี 4.49 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดึงดูดกบัวธีิการออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 
วธีิการออม 

χ2 df Sig. 
ไม่ได้ก าหนดงวดการออม ก าหนดงวดการออม 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 18 (43.90) 23 (56.10) 7.343 2 0.025* 
มาก 107 (62.57) 64 (37.43)    
มากทีสุ่ด 10 (41.67) 14 (58.33)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นวิธีการออม
โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.49 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดึงดูดกบั
วิธีการออม พบว่า Sig. เท่ากับ 0.025 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H1) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า ปัจจยัดึงดูดมีความสัมพนัธ์กบัวิธีการออม 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางท่ี 4.50 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดึงดูดกบัแนวโนม้การออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 

แนวโน้มการออม 
χ2 df Sig. ออมลดลง ถึง  

ออมเท่าเดิม 
ออมเพิม่ขึน้ 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 15 (36.59) 26 (63.41) 4.363 2 0.113 
มาก 48 (28.07) 123 (71.93)    
มากทีสุ่ด 3 (12.50) 21 (87.50)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออม 
โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.50 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดึงดูดกบั
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.113 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน 
(H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้่า ปัจจยัดึงดูดไม่มีความสัมพนัธ์ 
กบัแนวโนม้การออม  
 
 สมมติฐานที่ 3 ปัจจยัผลกัดนัมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากรใน
ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน โดยใช้การทดสอบไคสแควร์ Chi-Square (χ2) 

ปรากฏผลการวเิคราะห์ดงัตาราง 4.51 – 4.54 
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ตารางท่ี 4.51 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัผลกัดนักบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2 df Sig. ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 
ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 3 (16.67) 15 (83.33) 1.393 2 0.498 
มาก 26 (23.85) 83 (76.15)    
มากทีสุ่ด 31 (28.44) 78 (71.56)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนด
วงเงินการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0: ปั จจัยผลักดันกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการออมไม่ มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 
 จากตารางท่ี 4.51 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัผลกัดนักบั
การก าหนดวงเงินการออม พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.593 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) 
ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ว่า ปัจจยัผลักดนัไม่มีความสัมพนัธ์ 
กบัการก าหนดวงเงินการออม  
 
ตารางท่ี 4.52 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัผลกัดนักบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

ปัจจัยดึงดูด 
จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 

χ2 df Sig. 
ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 11 (61.11) 7 (38.89) 1.503 2 0.472 
มาก 74 (67.89) 35 (32.11)    
มากทีสุ่ด 80 (73.39) 29 (26.61)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจัยผลักดันกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนไม่ มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปั จจัยผลักดันกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวน เงินออมเฉ ล่ี ยต่อเดื อน 
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.52 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัผลกัดนักบั
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.472 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน 
(H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ ปัจจยัผลกัดนัไม่มีความสัมพนัธ์
กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน  
 
ตารางท่ี  4.53  ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัผลกัดนักบัวธีิการออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 
วธีิการออม 

χ2 df Sig. ไม่ได้ก าหนด 
งวดการออม 

ก าหนดงวด 
การออม 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 10 (55.56) 8 (44.44) 0.490 2 0.783 
มาก 60 (55.05) 49 (44.95)    
มากทีสุ่ด 65 (59.63) 44 (40.37)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม
โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.53 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัผลกัดนักบั
วิธีการออม พบว่า Sig. เท่ากับ 0.783 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้่า ปัจจยัผลกัดนัไม่มีความสัมพนัธ์กบั
วิธีการออม  
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ตารางท่ี 4.54 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัผลกัดนักบัแนวโนม้การออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 
แนวโน้มการออม 

χ2 df Sig. 
ออมลดลง ถึง ออมเท่าเดมิ ออมเพิม่ขึน้ 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 4 (22.22) 14 (77.78) 0.410 2 0.815 
มาก 30 (27.52) 79 (72.48)    
มากทีสุ่ด 32 (29.36) 77 (70.64)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโน้ม
การออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัผลกัดนักบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.54 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัผลกัดนักบั
จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.815 ซ่ึงมากกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน 
(H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ ปัจจยัผลกัดนัไม่มีความสัมพนัธ์
กบัแนวโนม้การออม  
 
 สมมติฐานที่ 4 ปัจจยัสนับสนุนมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน โดยใช้การทดสอบไคสแควร์ Chi-Square (χ2) 

ปรากฏผลการวเิคราะห์ดงัตาราง 4.55 – 4.58 
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ตารางท่ี 4.55 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัสนบัสนุนกบัการก าหนดวงเงินการออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 

การก าหนดวงเงินการออม 
χ2 df Sig. ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 
ไม่ได้ก าหนดวงเงิน 

ทีแ่น่นอน 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 5 (10.00) 45 (90.00) 7.998a 2 0.018* 
มาก 40 (29.20) 97 (70.80)    
มากทีสุ่ด 15 (30.61) 34 (69.39)    

รวม 60 (25.42) 176 (74.58)    

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 

 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัสนับสนุนกับพฤติกรรมการออมด้านการ
ก าหนดวงเงินการออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจัยสนับสนุนกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการออมไม่ มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปั จจัยสนับส นุนกับพฤติกรรมการออมด้านการก าหนดวงเงินการออม 
มีความสัมพนัธ์กนั 
 

 จากตารางที่ 4.55 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัสนบัสนุน
กบัการก าหนดวงเงินการออม พบวา่ Sig. เท่ากบั 0.018 ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 นัน่คือ ยอมรับสมมติฐาน 
(H1) ปฏิเสธสมมติฐาน (H0) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ ปัจจยัสนบัสนุนมีความสัมพนัธ์
กบัการก าหนดวงเงินการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 

ตารางท่ี 4.56 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัสนบัสนุนกบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 

ปัจจัยดึงดูด 
จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 

χ2 df Sig. 
ต ่ากว่า 5,001 บาท 5,001 บาทขึน้ไป 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 37 (74.00) 13 (26.00) 0.893 2 0.640 
มาก 96 (70.07) 41 (29.93)    
มากทีสุ่ด 32 (65.31) 17 (34.69)    

รวม 165 (69.92) 71 (30.08)    
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 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออมดา้นจ านวน
เงินออมเฉล่ียต่อเดือน โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจัยสนับสนุนกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนไม่มี
ความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจัยสนับสนุนกับพฤติกรรมการออมด้านจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.56 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัสนบัสนุน
กบัจ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน พบว่า Sig. เท่ากับ 0.640 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ ปัจจยัสนบัสนุนไม่มี
ความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 
ตารางท่ี 4.57 ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัสนบัสนุนกบัวธีิการออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 
วธีิการออม 

χ2 df Sig. 
ไม่ได้ก าหนดงวดการออม ก าหนดงวดการออม 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 31 (62.00) 19 (38.00) 0.614 2 0.736 
มาก 77 (56.20) 60 (43.80)    
มากทีสุ่ด 27 (55.10) 22 (44.90)    

รวม 135 (57.20) 101 (42.80)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออมดา้นวิธีการ
ออมโดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.57 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัสนบัสนุน
กบัวิธีการออม พบว่า Sig. เท่ากบั 0.736 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับสมมติฐาน (H0) ปฏิเสธ
สมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้่า ปัจจยัสนบัสนุนไม่มีความสัมพนัธ์กบั
วิธีการออม  
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ตารางท่ี  4.58  ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัสนบัสนุนกบัแนวโนม้การออม 
 

ปัจจัยดึงดูด 
แนวโน้มการออม 

χ2 df Sig. 
ออมลดลง ถึง ออมเท่าเดมิ ออมเพิม่ขึน้ 

น้อยทีสุ่ด ถึง ปานกลาง 8 (16.00) 42 (84.00) 4.916 2 0.086 
มาก 41 (29.93) 96 (70.07)    
มากทีสุ่ด 17 (34.69) 32 (65.31)    

รวม 66 (27.97) 170 (72.03)    

 
 การทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้
การออม โดยก าหนดสมมติฐานท่ีใชใ้นการทดสอบ ดงัน้ี 
 H0: ปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออมไม่มีความสัมพนัธ์กนั 
 H1: ปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออมดา้นแนวโนม้การออม มีความสัมพนัธ์กนั 
 จากตารางที่ 4.58 ผลการทดสอบสมมติฐาน ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัสนบัสนุน
กบัจ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน พบว่า Sig. เท่ากับ 0.086 ซ่ึงมากกว่า 0.05 นั่นคือ ยอมรับ
สมมติฐาน (H0) ปฏิเสธสมมติฐาน (H1) จึงสรุปผลการทดสอบสมมติฐานไดว้า่ ปัจจยัสนบัสนุนไม่มี
ความสัมพนัธ์กบัแนวโนม้การออม  
 



 
 

บทที ่ 5 

สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
 การศึกษา เร่ือง “พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน” สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ ไดด้งัต่อไปน้ี 
 

1. สรุปการศึกษา 
 
 1.1  วตัถุประสงค์ในการศึกษา 
  1.1.1 เพื่อศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน 
  1.1.2. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนั 
ปัจจยัสนบัสนุน กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
 1.2  วธีิด าเนินการศึกษา 
  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี  คือบุคลากรในส านักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน จ านวน 243 ตวัอย่าง โดยใช้สูตรการหากลุ่มตวัอย่างของ Taro Yamane 
ที่ระดบัความเช่ือมัน่ 95% และยอมรับความผิดพลาดจากการสุ่มตวัอยา่งไม่เกิน 5% ใชว้ิธีการเลือก
กลุ่มตวัอย่างโดยวิธีการแบ่งชั้นภูมิ โดยน าขอ้มูลจ านวนบุคลากรของหน่วยงานภายในทั้งหมด 7 
หน่วยงาน มาจ าแนกออกเป็น 3 ประเภท ประกอบดว้ย ขา้ราชการ พนกังานราชการ และลูกจา้งชัว่คราว 
และใช้วิธีสุ่มตัวอย่างแบบอย่างง่ายในแต่ละชั้ นตามสัดส่วน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาเป็น
แบบสอบถาม สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลในการศึกษา ประกอบดว้ย การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา 
ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใช้การทดสอบไคสแควร์ 
โดยก าหนดระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05  
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 1.3  ผลการศึกษา  
  การศึกษาเร่ือง “พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน”  ผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็น
ร้อยละ 72.02 มีอายุต  ่ากวา่ 31 มากท่ีสุด จ านวน 70 ราย คิดเป็นร้อยละ 28.80 ส่วนใหญ่มีสถานภาพโสด 
จ านวน 138 ราย คิดเป็นร้อยละ 56.79 ส่วนใหญ่ไม่มีบุตร จ านวน 151 ราย คิดเป็นร้อยละ 62.14 ส่วน
ใหญ่ระดบัการศึกษาอยู่ในระดบัปริญญาตรี จ านวน 160 ราย คิดเป็นร้อยละ 65.84 มีรายได้เฉล่ีย 
ต่อเดือนระหว่าง 15,001 – 25,000 บาท มากท่ีสุด จ านวน 76 ราย คิดเป็นร้อยละ 31.28 และมีรายจ่าย
เฉล่ียต่อเดือน ระหวา่ง 10,000 – 15,000 บาท จ านวน 119 ราย คิดเป็นร้อยละ 48.97 
  ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีความคิดเห็นว่าปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนั และ
ปัจจยัสนบัสนุน โดยภาพรวมมีความส าคญัต่อการออม อยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.15 และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.41) เม่ือพิจารณาเป็นรายปัจจยัเรียงจากมากไปน้อย พบว่า อนัดบัหน่ึง คือ 
ปัจจยัผลกัดัน อยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.39) อนัดับสอง คือ ปัจจยัสนับสนุน อยู่ในระดับมาก 
(ค่าเฉล่ีย 4.09) และอนัดบัสาม คือ ปัจจยัดึงดูด อยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 3.97) เม่ือพิจารณาจ าแนก
ตามปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนั และปัจจยัสนบัสนุน พบวา่ 
  1)  ปัจจยัดึงดูด สามารถจดัล าดบัความส าคญัจากมากไปน้อย ไดด้งัน้ี อนัดบัหน่ึง 
คือ เพื่อมีเงินไวใ้ชใ้นยามฉุกเฉินและยามเจ็บป่วย อยู่ในระดบัมากท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 4.77) รองลงมา คือ 
เพื่อเป็นหลกัประกนัชีวิตและความมัน่คงทางการเงิน อยู่ในระดบัมากท่ีสุด (ค่าเฉล่ีย 4.58) และอนัดบั
สุดทา้ยคือ แนวคิดการเลือกรูปแบบการออมจากบุคคลรอบขา้ง อยูใ่นระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 2.91) 
  2)  ปัจจยัผลกัดนั สามารถจดัล าดบัความส าคญัจากมากไปนอ้ย ไดด้งัน้ี อนัดบัหน่ึง 
คือ ภาระหน้าท่ี และความรับผิดชอบต่อบุคคลอนัเป็นท่ีรัก อยู่ในระดบัมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.75) 
รองลงมา คือ เพื ่อความพร้อมส าหรับค่าใช ้จ่ายที่เพิ ่มสูงข้ึนในอนาคต อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
(ค่าเฉล่ีย 4.58) และอนัดบัสุดทา้ย คือ ความสะดวกในการออม อยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 3.75) 
  3)  ปัจจยัสนับสนุน สามารถจดัล าดบัความส าคญัจากมากไปน้อย ไดด้งัน้ีอนัดบั
หน่ึง คือ ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวางแผนการออม อยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.49) รองลงมา
คือ ผลิตภณัฑ์ทางการเงิน มีอตัราดอกเบ้ียหรือผลตอบแทนเพิ่มข้ึน อยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 4.26) 
และอนัดนัสุดทา้ยคือ ช่องทางในการเขา้ถึงสถาบนัการเงิน อยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 3.76) 
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 1.4 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลตามวตัถุประสงค์การศึกษา สรุปไดด้งัน้ี 
  วัตถุประสงค์ข้อ 1  พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
  ผลการศึกษา พบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 243 ราย ส่วนใหญ่มีการออม จ านวน 236 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 97.12 โดยส่วนใหญ่มีวตัถุประสงคใ์นการออมเพื่อใชจ่้ายยามฉุกเฉิน จ านวน 163 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 69.07 มีรูปแบบการออมแบบเงินฝากธนาคาร มากท่ีสุด จ านวน 198 ราย คิดเป็นร้อยละ 
28.65 ส่วนใหญ่ไม่ไดก้  าหนดวงเงินการออมท่ีแน่นอน จ านวน 176 ราย คิดเป็นร้อยละ 74.58 ส่วนใหญ่
มีจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือนไม่เกิน 5,000 บาท จ านวน 165 ราย คิดเป็นร้อยละ 69.92 ส่วนใหญ่
มีวิธีการออมโดยไม่ไดก้  าหนดงวดการออม จ านวน 135 ราย คิดเป็นร้อยละ 57.20 และส่วนใหญ่
มีแนวโนม้การออมเพิ่มข้ึน จ านวน 170 ราย คิดเป็นร้อยละ 69.96  
  วัตถุประสงค์ข้อ 2 ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดึงดูด ปัจจยั
ผลักดัน และปัจจยัสนบัสนุน กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
  สมมติฐานที่ 1 ปัจจยัส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร 
ระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออม
ของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน  
  จากผลการศึกษา พบวา่  
  1)  เพศ ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออมเฉลี่ย
ต่อเดือน วธีิการออม และแนวโนม้การออม  

  2)  อายุ มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
และวธีิการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 แต่ไม่มีความสัมพนัธ์กบัแนวโนม้การออม  

  3)  สถานภาพการสมรส มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน อย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 แต่ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม วิธีการออม  
และแนวโนม้การออม 

  4)  จ  านวนบุตร มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน และวิธีการออม 
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 แต่ไม่มีความสัมพนัธ์กับการก าหนดวงเงินการออม และ
แนวโนม้การออม  

  5)  ระดบัการศึกษา มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออม
เฉล่ียต่อเดือน และวิธีการออมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 แต่ไม่มีความสัมพันธ์ 
กบัแนวโนม้การออม  
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  6)  รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออม
เฉล่ียต่อเดือน และวิธีการออม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 แต่ไม่มีความสัมพันธ์ 
กบัแนวโนม้การออม  

  7)  รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน วธีิการออม และแนวโนม้การออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
  สมมติฐานที่ 2 ปัจจยัดึงดูดมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
  ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดึงดูดกบัพฤติกรรมการออม พบว่า 
ปัจจยัดึงดูด  มีความสัมพันธ์กับวิธีการออม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 แต่ไม่ มี
ความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน และแนวโนม้การออม  
  สมมติฐานที่ 3 ปัจจยัผลกัดนัมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
  ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัผลักดันกบัพฤติกรรมการออม พบว่า 
ปัจจยัผลกัดนั ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 
วิธีการออม และแนวโนม้การออม  
  สมมติฐานที ่4 ปัจจยัสนบัสนุนมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
  ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัสนบัสนุนกบัพฤติกรรมการออม พบวา่ 
ปัจจยัสนบัสนุน มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
แต่ไม่มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน วธีิการออม และแนวโนม้การออม  
 

2. อภิปรายผล 
 
 จากผลการศึกษาเร่ือง “พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน” สามารถน ามาอภิปรายผลตามสมมติฐานท่ีตั้งข้ึนไดด้งัน้ี 
 2.1  ปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร ระดบั
การศึกษา รายไดเ้ฉลี่ยต่อเดือน รายจ่ายเฉลี่ยต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมของ
บุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 
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  จากผลการศึกษา พบวา่ 
   1) อายุมีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
และวิธีการออม อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 สอดคล้องกบัผลงานวิจยัของ มนชกร เขียวสี 
(2552) ท่ีศึกษาเร่ือง ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อพฤติกรรมการออมของข้าราชการกรมสรรพากร 
กรณี ศึกษา ข้าราชการสังกัดส านักงานใหญ่ กรมสรรพากรกรุงเทพมหานคร พบว่า อายุมี
ความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
  2) สถานภาพการสมรส มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉลี่ยต่อเดือน 
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 ซ่ึงสอดคล้องกบัผลงานวิจยัของ นครินทร์ เจียวสว่าง 
(2558) ที่ศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการออมเพื่อวยัเกษียณ : กรณีศึกษาขา้ราชการกรม
โยธาธิการและผงัเมือง พบวา่ ปัจจยัส่วนบุคคลดา้นสถานภาพ ระดบัต าแหน่งงาน และระดบัรายได้
โดยเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กับสัดส่วนเงินออมต่อรายได้โดยเฉล่ีย โดยกลุ่มตวัอย่างท่ีมี
สถานภาพโสด ต าแหน่งงานระดบัช านาญงาน รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 20,001-30,000 บาท มีสัดส่วน
การออมท่ีไม่แน่นอนออมตามเงินท่ีเหลือจากการใชจ่้าย 
 3) จ  านวนบุตร มีความสัมพนัธ์กบัจ านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน และวิธีการออม 
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ วรรษมณ อินทวาส (2556) 
ที่ศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของครูในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 
พบวา่ จ านวนบุตร การศึกษาของบุตร ระยะเวลาการออมและค่าใชจ่้ายมีความสัมพนัธ์กบัการออม
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
  4) ระดบัการศึกษา มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม  จ านวนเงินออม
เฉล่ียต่อเดือน และวธีิการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ 
อนงนาฎ ศุภกิจวณิชกุล (2558) ท่ีศึกษาเร่ือง พฤติกรรมการออมและการบริหารการเงินก่อน
เกษียณอายุ กรณีศึกษาบุคลากรมหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ จงัหวดั
นครปฐม พบว่า ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ข้อมูลส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการออม พบว่า 
พฤติกรรมการออมก่อนเกษียณอายุมีความสัมพนัธ์กบัขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อายุ สถานภาพ
การสมรส ระดบัการศึกษาสูงสุด จ านวนสมาชิกในครอบครัว จ านวนบุตร บุคคลท่ีอยู่ในความ
รับผดิชอบ ประเภทของบุคลากร หน่วยงานท่ีสังกดั รายไดต่้อเดือน รายจ่ายต่อเดือน 
  5) รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน และวิธีการออม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยั
ของ ปองขวญั คคะนาท (2552) ไดศึ้กษาเร่ืองพฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์ ออมทรัพย์
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  จ ากัด กรุงเทพมหานคร พบว่า ปัจจัยส่วนบุคคลท่ีมี
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ความสัมพนัธ์กับพฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข จ ากดั ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา ระยะเวลาการเป็นสมาชิก รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
  6) รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัการก าหนดวงเงินการออม จ านวนเงิน
ออมเฉล่ียต่อเดือน วิธีการออม และแนวโน้มการออม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ วรรษมณ อินทวาส (2556) ท่ีศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของ
ครูในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 พบว่า จ  านวนบุตร การศึกษาของบุตร 
ระยะเวลาการออมและค่าใชจ่้ายมีความสัมพนัธ์กบัการออมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 2.2 ปัจจยัดึงดูด มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมดา้นวธีิการออม อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัของ แสงเดือน ใจกลา้ (2559)  ท่ีศึกษาเร่ือง ปัจจยัการออม
ของขา้ราชการครูในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 พบวา่ ปัจจยัดึงดูด
ท่ีส าคญัท่ีส่งผลต่อการออมของขา้ราชการครู ไดแ้ก่ การปลูกฝังความเช่ือในเร่ืองของการออมเพื่อ
สร้างอนาคตความเป็นอยูท่ี่มัน่คง นิสัยและขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีคิดวา่การออมเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็น
ในชีวิต การมีเป้าหมายการออมเพื่อไวใ้ชย้ามฉุกเฉินและยามเจ็บป่วย และมาตรฐานค่านิยมโดยการ
ฝากเงินกบัสหกรณ์ออมทรัพย ์และสอดคล้องกบัผลงานวิจยัของ รุ่งทิพย ์สันทตัพร้อม (2552) 
ที่ศึกษาเร่ือง พฤติกรรมการออมของบุคลากรในโรงเรียน : กรณีศึกษาโรงเรียนในสังกดัเขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร พบวา่ วตัถุประสงค์ในการออม 3 อนัดบัแรก เกิดจากความตอ้งการเพื่อเก็บไวใ้ช้ยาม
เจบ็ป่วย/ชรา/ฉุกเฉิน เพื่อเป็นหลกัประกนัของครอบครัว และเพื่อดอกเบ้ียและเงินปันผล ตามล าดบั 
 2.3 ปัจจยัสนบัสนุน มีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการออมดา้นการก าหนดวงเงินการออม 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 สอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของ แสงเดือน ใจกลา้ (2559) ท่ีศึกษา
เร่ือง ปัจจยัการออมของขา้ราชการครูในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 
พบวา่ การสนบัสนุนท่ีส่งผลต่อการออมของขา้ราชการครูมากท่ีสุด คือ ดา้นผลตอบแทนที่ไดร้ับ
จากการออม ส่วนโอกาสหรือช่องทางที่เอ้ืออ านวยให้ท่านเกิดความคิด ความอยาก ในการออมข้ึน 
คือ อินเตอร์เน็ต/เว็บไซต์ และด้านความความสามารถท่ีส่งผลต่อการออมของข้าราชการครู คือ 
สามารถออมเงินเพื่อความมั่นคงทางการเงินได้ และมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิธีการออม 
เพื่อความมัน่คงทางการเงิน และสามารถวางแผนการออมเพื่อการเกษียณได ้
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3. ข้อเสนอแนะ 
 

ผลการศึกษาพฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านกังานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน สามารถน าขอ้มูลมาใชป้ระโยชน์และเสนอแนะแนวทางเก่ียวกบัการออม ดงัต่อไปน้ี 

3.1  ข้อเสนอแนะในการน าผลการศึกษาไปใช้ 
 พฤติกรรมการออมของบุคลากรส่วนใหญ่มีวตัถุประสงค์ในการออมเพื่อใช้จ่าย

ยามฉุกเฉิน โดยมีรูปแบบการออมแบบเงินฝากธนาคาร มากท่ีสุด ส่วนใหญ่ไม่ไดก้  าหนดวงเงินการออม 
ท่ีแน่นอน และส่วนใหญ่มีแนวโน้มการออมเพิ่มข้ึน ดงันั้น ส านกังานป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน ควรมีการส่งเสริมการออม ดงัน้ี 

 3.1.1  สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมร่วมกับสถาบันการเงิน โดยให้สถาบัน
การเงินเขา้มาให้บริการให้ค  าปรึกษาทางการเงิน บริการตรวจสุขภาพทางการเงิน หรือแนะน า ช่อง
ทางการในการออม 

 3.1.2  มีการจดัอบรมโดยจดัหาวิทยากรมาให้ความรู้เก่ียวกบัการออมในรูปแบบ
ต่าง ๆ ท่ีทนัสมยั เข้าถึงบุคลากรทุกกลุ่มประเภท แนะน าการเลือกเคร่ืองมือทางการเงิน เพื่อให้
บุคลากรรู้จกัวิธีการวางแผนในเร่ืองของการใช้จ่ายเงินท าให้มีรายได้เพียงพอในการใช้จ่าย และ
สามารถเพิ่มปริมาณเงินออมของบุคลากรเพื่อจะไดมี้เงินไวใ้ชใ้นอนาคตอยา่งสุขสบาย 

3.2  ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 
 3.2.1  การศึกษาคร้ังน้ีใชว้ธีิการเก็บขอ้มูลจากแบบสอบถามเพียงอยา่งเดียว อาจท าให ้  

ผลการศึกษาคลาดเคล่ือนจากความเป็นจริง ดังนั้ น เพื่อให้การศึกษาคร้ังต่อไป มีความถูกต้อง 
ครบถ้วนมากข้ึน ควรมีการใช้เทคนิคของเคร่ืองมือในการศึกษาอ่ืน ๆ เช่น การสังเกต หรือการ
สัมภาษณ์ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลเชิงลึกมากข้ึน 

 3.2.2 ควรมีการศึกษาถึงปัญหาและอุปสรรคในการออมเงินของผูมี้รายไดป้ระจ า 
เพื่อหาแนวทางแกไ้ขปัญหาอยา่งย ัง่ยนื 

 3.2.3  การศึกษาในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาเพียงพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ในส านกังานป้องกนั และปราบปรามการฟอกเงิน ดงันั้นในการศึกษาคร้ังต่อไปควรศึกษาการ
เปรียบเทียบอตัราผลตอบแทนจากการลงทุนเพื่อเป็นทางเลือกให้กบัผูท่ี้สนใจเก่ียวกบัการออม และ
การลงทุน 
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เลขท่ีแบบสอบถาม    

แบบสอบถามเพือ่การศึกษา 
เร่ือง  พฤติกรรมการออมของบุคลากรในส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 

 
ค าช้ีแจงทัว่ไป : 

1.  แบบส ารวจน้ีจดัท าเพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการศึกษา “พฤติกรรมการออมของบุคลากร
ในส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน” ซ่ึงเป็นกิจกรรมส่วนหน่ึงของการศึกษาตาม
หลักสูตรปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต แขนงวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาวิทยาการจัดการ 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

2.  แบบสอบถามฉบบัน้ีแบ่งออกเป็น 3 ตอนดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1  แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัดึงดูด ปัจจยัผลกัดนัและปัจจยั  
  สนบัสนุน ท่ีมีต่อการออมของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 3  แบบสอบถามเก่ียวกบัพฤติกรรมการออมของผูต้อบแบบสอบถาม 
 
โปรดตอบแบบสอบถามทุกข้อท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพ่ือเป็นประโยชน์

ต่อการศึกษาพฤติกรรมการออม  
ทุกค าตอบท่ีได้จากแบบสอบถามฉบับนีถื้อว่ามีคุณค่ามาก ผู้ ศึกษาขอรับรองว่าค าตอบของท่าน

ถือเป็นความลับและจะไม่มีผลกระทบใดๆ เกิดขึน้แก่ผู้ตอบแบบสอบถามนอกจากจะน าเสนอ
ข้อมลูโดยรวมท่ีได้จากการวิเคราะห์แล้วไปใช้เพ่ือประโยชน์ในการศึกษาเท่านั้น 

 
  

จดัท าโดย 
นางสาววภิาพร ชยัศิริ 

นกัศึกษาระดบัปริญญาโท 
หลกัสูตรปริญญาบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 

  แขนงวชิาบริหารธุรกิจ 
สาขาวชิาวทิยาการจดัการ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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ตอนที ่1  ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง  กรุณาท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่อง  [  ]  เพียงหน่ึงข้อเท่านั้ น ท่ีตรงกับข้อมูลของท่าน 
 มากท่ีสุด 
1. เพศ 
 [  ] ชาย     [  ] หญิง 

2. อาย ุ
 [  ] ต ่ากวา่ 25 ปี    [  ] 25 – 30 ปี 
 [  ] 31 - 35 ปี    [  ] 36 - 40 ปี 
 [  ] 41- 50 ปี    [  ] 51 ปี ข้ึนไป 

3. สถานภาพการสมรส 
 [  ] โสด    [  ] สมรส  [  ] หมา้ย/หยา่ /แยกกนัอยู ่

4. จ  านวนบุตร 
 [  ] ไม่มีบุตร    [  ] 1 - 2 คน 
 [  ] 3 - 4 คน    [  ] มากกวา่ 4 คน 

5. ระดบัการศึกษา 
 [  ] ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ – ตอนปลาย  [  ] ระดบั ปวช. – ปวส./อนุปริญญา 
 [  ] ระดบัปริญญาตรี    [  ] สูงกวา่ปริญญาตรี   

6. รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 
 [  ] นอ้ยกวา่ 10,000 บาท   [  ] 10,000 – 15,000 บาท 
 [  ] 15,001 – 25,000 บาท   [  ] 25,001 - 30,000 บาท 
 [  ] มากกวา่ 30,000บาท 

7. รายจ่ายเฉล่ียต่อเดือน 
 [  ] นอ้ยกวา่ 10,000 บาท   [  ] 10,000 - 15,000 บาท 
 [  ] 15,001 - 25,000 บาท   [  ] 25,001 - 30,000 บาท 
 [  ] มากกวา่ 30,000 บาท 
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ตอนที ่2  แบบสอบถามความคิดเห็นเกีย่วกบัปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลกัดัน และปัจจัยสนับสนุน 
ค าช้ีแจง ใหท้่านพิจารณาวา่ปัจจยัต่อไปน้ีมีความส าคญัต่อการออมของท่านมากนอ้ยเพียงใด และ
กรุณาท าเคร่ืองหมาย ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงช่องเดียว  
 

ปัจจัย 

มา
กท

ีสุ่ด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ีสุ่ด
 

ปัจจัยดึงดูด  (เป้าประสงค์/ความเช่ือ/ค่านิยม/นิสัยและขนบธรรมเนียม) 

1.  เพื่อเป็นหลกัประกนัชีวติและความมัน่คงทางการเงิน      

2.  เพื่อซ้ือสินทรัพยอ่ื์นๆ เช่น บา้น รถยนต ์      

3.  ตอ้งการผลตอบแทนจากการออมเงิน เช่น ดอกเบ้ีย เงินปันผล           

4.  เพื่อมีเงินไวใ้ชใ้นยามฉุกเฉินและยามเจบ็ป่วย      

5.  ออมเงินเพราะสถาบนัการเงินมีช่ือเสียง น่าเช่ือถือและมีความ
 ปลอดภยัในการไดรั้บเงินออมคืน 

     

6.  แนวคิดการเลือกรูปแบบการออมจากบุคคลรอบขา้ง           

ปัจจัยผลกัดัน  (ความคาดหวัง/ข้อผูกพนั/แรงเสริม) 

7.  เพื่อความพร้อมส าหรับค่าใชจ่้ายท่ีเพิ่มสูงข้ึนในอนาคต      

8.  ภาระหนา้ท่ี และความรับผดิชอบต่อบุคคลท่ีท่านรัก            

9.  รายไดเ้พิ่มข้ึน           

10.  มีค่าใชจ่้ายและภาระหน้ีสินลดลง           

11.  ความสะดวกในการออม      

12.  การใหค้วามส าคญัเก่ียวกบัเร่ืองการออม      

ปัจจัยสนับสนุน  (โอกาส/ความสามารถ/การสนับสนุน) 

13.  ช่องทางในการเขา้ถึงสถาบนัการเงิน      

14.  สถาบนัการเงินท่ีใหบ้ริการไดอ้ยา่งรวดเร็วและตอบสนองความ
 ตอ้งการ 

     

15.  ผลิตภณัฑท์างการเงิน มีอตัราดอกเบ้ียหรือผลตอบแทนเพิ่มข้ึน      

16.  ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวางแผนการออม      
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17.  สิทธิประโยชน์ดา้นภาษีจากการออมเงิน เช่น การลดหยอ่น
 ภาษีจากการซ้ือประกนัชีวิต 

     

18.  การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารผลิตภณัฑแ์ละบริการเก่ียวกบัการออม      

 
ตอนที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกับพฤติกรรมการออมของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  [  ] หนา้ขอ้ความท่ีตรงพฤติกรรมของท่านมากท่ีสุด 
 
1.  ท่านมีการออมหรือไม่ (หากท่านมีการออมใหต้อบแบบสอบถามในขอ้ถดัไป หากไม่มีการออม    
 ใหห้ยดุการตอบแบบสอบถาม) รูปแบบการออม แบ่งเป็น 2 รูปแบบ คือ การออมในรูปแบบ
 ทรัพยสิ์นถาวร และ การออมในรูปแบบทรัพยสิ์นทางการเงิน 
  [  ] มี     [  ] ไม่มี 

2.  ท่านมีวตัถุประสงคห์ลกัอยา่งไรต่อการออมเงิน (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
  [  ]  เพื่อเก็บไวใ้ชย้ามชราหรือเกษียณอายุ   [  ]  เพื่อใชจ่้ายยามฉุกเฉิน  
  [  ]  เพื่อเป็นหลกัประกนัความมัน่คงของชีวิต  [  ]  เพื่อผลตอบแทนจากการออมเงิน  
  [  ]  เพื่อเป็นทุนการศึกษาของบุตรหลาน   [  ]  อ่ืนๆ โปรดระบุ.................... 

3.  ท่านมีการออมเงินรูปแบบใดบา้ง (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 3.1 การออมในรูปแบบทรัพยสิ์นทางการเงิน 
 [  ] ถือเป็นเงินสด   [  ] เงินฝากธนาคาร (ออมทรัพย,์ ประจ า)  
 [  ] เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย ์ [  ] ซ้ือสลากออมทรัพย ์  
 [  ] ซ้ือพนัธบตัรรัฐบาล  [  ] ซ้ือกรมธรรมป์ระกนัชีวติ 
 [  ] เงินสะสม กบข.   [  ] เงินสะสมในกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
 [  ] เงินสมทบประกนัสังคม 
 3.2 การออมในรูปแบบทรัพยสิ์นถาวร 
 [  ] ซ้ือทองค า/เพชร   [  ] ซ้ืออสังหาริมทรัพย/์ท่ีดิน 
 [  ] ซ้ือเคร่ืองจกัรหรือเคร่ืองมือต่างๆ ส าหรับการผลิต 
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4. ท่านก าหนดวงเงินการออมเป็นอยา่งไร 
 [  ]   ก าหนดวงเงินท่ีแน่นอน   [  ]   ไม่ไดก้  าหนดวงเงินท่ีแน่นอน 

5. จ  านวนเงินออมเฉล่ียต่อเดือน 
 [  ] นอ้ยกวา่ 1,000 บาท    [  ] 1,000 - 5,000 บาท 
 [  ] 5,001 - 10,000 บาท    [  ] 10,001 - 15,000 บาท 
 [  ] 15,001 - 25,000 บาท    [  ] 25,000 บาทข้ึนไป 

6. วธีิการออมของท่านเป็นอยา่งไร 
 [  ] ออมเม่ือมีเงินเหลือจากการใชจ่้าย  [  ] ออมเม่ือมีโอกาสพิเศษ 
 [  ] ออมรายสัปดาห์  [  ] ออมรายเดือน  
 [  ] ออมรายปี     [  ] อ่ืน ๆ…………….. 

7. แนวโนม้การออมเงินในอนาคต  
 [  ] ออมเท่าเดิม  [  ] ออมเพิ่มข้ึน    
 [  ] ออมนอ้ยลง  
 

ตอนที ่ 4  ข้อเสนอแนะ 
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