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บทคัดย่อ 

 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ (1) เปรียบเทียบพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่าง

เหมาะสมของนกัเรียนในกลุ่มทดลองระยะก่อนและหลงัการทดลอง (2) เปรียบเทียบพฤติกรรมการ

ใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมระยะหลงัการทดลอง และ (3) 

เปรียบเทียบพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมในกลุ่มทดลองระยะหลงัทดลอง กบัระยะ

ติดตามผล 

 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวิทยา 

จงัหวดัลาํปาง ไดม้าจากการเปรียบเทียบจบัคู่ห้องเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมมี

ค่าใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด   2  ห้องเรียนต่อจากนั้น สุ่มอยา่งง่ายเพื่อเป็นกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม และกลุ่ม

ควบคุม 1 กลุ่ม กลุ่มละ 30 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ย (1) แบบวดัพฤติกรรมการใช้

ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม มีค่าความเท่ียงทั้งฉบบัเท่ากบั  .93 (2) ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒํนา

พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม จาํนวน 12 กิจกรรม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล 

ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที  

 ผลการวิจยัสรุปไดด้งัน้ี (1) นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม มีพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมหลังการ

ทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (2) นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ด

กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสมสูงกวา่ของกลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ

ท่ีระดบั .01 (3) นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสมมีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม หลงัการทดลองและระยะติดตามผลไม่

แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ  

คําสําคัญ ชุดกิจกรรมแนะแนว พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม มธัยมศึกษา   
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Abstract 
 

 The purposes of this research were (1) to compare the pre-experiment and 
post-experiment appropriate behaviors of using online social network of the 
experimental group students; (2) to compare the post-experiment appropriate behavior 
of using online social network of the experimental group students with the post-
experiment counterpart behavior of the control group students; and (3) to compare the 
appropriate behaviors of using online social network of the experimental group students 
at the end of the experiment and during the follow-up period. 
 The research sample consisted of Mathayom Suksa V students in two intact 
classrooms of Thoen Wittaya School in Lampang province. The two classrooms were 
selected based on their comparable mean scores of appropriate behavior of using online 
social network.  Then, one classroom consisting of 30 students was randomly assigned 
as the experimental group; the other classroom also consisting of 30 students, the 
control group.  The employed research instruments comprised (1) a scale to assess 
appropriate behavior of using online social network, with reliability coefficient of .93; 
(2) a guidance activities package to develop appropriate behavior of using online social 
network, with the total of 12 guidance activities.  Statistics used for data analysis were 
the mean, standard deviation, and t-test.  
 Research findings could be concluded that (1 )  the post-experiment mean 
score of appropriate behavior of using online social network of the experimental group 
students was significantly higher than their pre-experiment counterpart mean score at 
the .05 level of statistical significance; ( 2 )  the post-experiment mean score of 
appropriate behavior of using online social network of the experimental group students, 
who used the guidance activities package to develop appropriate behavior of using 
online social network, was significantly higher than the counterpart mean score of the 
control group students, who used a normal set of guidance activities, at the .01 level of 
statistical significance; and (3) the mean score of appropriate behavior of using online 
social network of the experimental group students at the completion of the experiment 
was not significantly different from their counterpart mean score during the follow-up 
period. 
 
 
 
 
 
Keywords: Guidance activities package, Appropriate behavior of using online social 
                    network, Mathayom Suksa 
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 วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีสาํเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี เน่ืองจากผูว้ิจยัไดรั้บความเมตตาและความ

กรุณาจาก   รองศาสตราจารย์ ดร.นิรนาท  แสนสา  เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ 

รองศาสตราจารย ์ดร.ลดัดาวรรณ ณ ระนอง อาจารยท่ี์ปรึกษาร่วม ท่ีกรุณาเสียสละเวลาถ่ายทอด

ความรู้ ให้คาํปรึกษา คาํแนะนาํช่วยเหลือ และคอยติดตามตรวจสอบแก้ไขขอ้บกพร่องและให้

ขอ้เสนอแนะต่างๆ เป็นอยา่งดีมาโดยตลอด ตลอดจนให้กาํลงัใจแก่ผูว้ิจยัให้เกิดแรงจูงใจ พยายาม 
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ไว ้ณ โอกาสน้ี 

 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ์ดร.ครรชิต แสนอุบล ท่ีกรุณาให้เกียรติเป็นประธานใน

การสอบวทิยานิพนธ์ และไดใ้หข้อ้คิดเห็น เสนอแนะเพิ่มเติมท่ีเป็นประโยชน์แก่วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ี

ใหถู้กตอ้งสมบูรณ์ยิง่ข้ึน   

 ขอกราบขอบพระคุณผูบ้ริหาร คณะครูโรงเรียนเถินวิทยา ท่ีกรุณาให้ความช่วยเหลือ 

เอ้ือเฟ้ือสถานท่ีในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ส่งเสริม สนบัสนุน และคอยให้กาํลงัใจเป็นอย่างดี และ 

ขอขอบคุณนกัเรียนกลุ่มตวัอย่างท่ีอาสา และเสียสละและให้ความร่วมมือในการเขา้ร่วมกิจกรรม

คร้ังน้ี ทาํการเรียนรู้ของผูว้จิยัในคร้ังน้ีสามารถสาํเร็จลุล่วงลงไดด้ว้ยดี 

 สุดทา้ยน้ี ผูว้ิจยัขอขอบพระคุณครอบครัวท่ีเป็นกาํลงัใจสําคญั คอยสนับสนุน เป็น

แรงผลกัดนั และมอบโอกาสท่ีสาํคญัทางการศึกษา ตลอดจนพี่นอ้งและเพื่อนทุกคนท่ีคอยช่วยเหลือ 

ห่วงใย และให้กาํลงัใจในการศึกษาตลอดมา จนทาํให้วิจยัคร้ังน้ีสําเร็จไปไดด้ว้ยดี ตลอดจนผูเ้ขียน

หนงัสือ และบทความต่าง ๆ ท่ีใหค้วามรู้แก่ผูเ้ขียนจนสามารถใหว้ทิยานิพนธ์ฉบบัน้ีสาํเร็จไดด้ว้ยดี 

 ผูว้จิยัขออุทิศส่ิงดีงามแก่พระคุณทุกท่าน และขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง 
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1 

บทที ่ 1 

บทนํา 

 

 

1.  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 โชคชยั นกดี (2559) ไดก้ล่าววา่ ในปัจจุบนัสังคมไทยไดมี้การพฒันาและเปล่ียนแปลง

ในเร่ืองของการใชข้อ้มูลข่าวสารไปอยา่งมาก มีการนาํการส่ือสารผา่นส่ือสังคมมาใชชี้วิตประจาํวนั

มากยิ่งข้ึน เทคโนโลยีด้านการส่ือสารท่ีพฒันาเจริญก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วทาํให้สะดวกสบาย 

สามารถติดต่อส่ือสารระหว่างกนั ได้ในชั่วพริบตา สํานักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 

กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (2561) เปิดเผย ผลสํารวจพฤติกรรมผูใ้ช้งานอินเทอร์เน็ต

ประเทศไทยปี 2561 พบว่า พฤติกรรมการใช้งานอินเทอร์เน็ตยงัเพิ่มข้ึนต่อเน่ือง โดยคนไทยใช้

อินเทอร์เน็ตเฉล่ียนานข้ึนเป็น 10 ชัว่โมง 5 นาทีต่อวนั เพิ่มข้ึนจากปีก่อน 3 ชัว่โมง 41 นาทีต่อวนั 

โดย Gen Y เป็นแชมป์การใชง้านอินเทอร์เน็ตสูงท่ีสุดติดกนัเป็นปีท่ี 4 Gen Y มกัจะชอบทาํกิจกรรม

เส่ียงผ่านส่ือสังคม โดยตั้งค่าเป็นสาธารณะ เช่น การอพัโหลดรูปถ่าย/วิดีโอทนัทีหลงัถ่าย ร้อยละ 

37.90 รวมทั้งการอพัโหลดภาพตัว๋เคร่ืองบิน/Boarding pass ก่อนการเดินทาง ร้อยละ 33.77 และการ

แชร์ตาํแหน่ง (Location) แบบ Real time  ร้อยละ 13.57 ซ่ึงพฤติกรรมเหล่าน้ีถือเป็นการสร้างความ

ไม่ปลอดภยัให้กบัเจา้ของขอ้มูล ดงันั้นจึงควรตั้งค่าดงักล่าวเป็นส่วนตวั เปิดให้เฉพาะเพื่อน หรือ

ญาติพี่นอ้ง หรือคนท่ีไวใ้จไดเ้ท่านั้น โดย  (เสาวภาคย ์แหลมเพช็ร, 2559) ไดศึ้กษาพฤติกรรมและ

ผลกระทบจากการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ของนักเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายใน

จงัหวดันนทบุรี พบวา่ นกัเรียนกลุ่มตวัอย่างใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ 7.30 ชัง่โมงต่อวนั โดยใช้

เครือข่ายสังคมออนไลน์ประเภท Facebook มาเป็นอนัดบัหน่ึง วตัถุประสงค์ท่ีใช้เครือข่ายสังคม

ออนไลน์ท่ีมากเป็นอนัดบัหน่ึงคือคุยกบัเพื่อนเก่ียวกบัเร่ืองทัว่ๆ  ไป การใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์

ทาํใหน้กัเรียนไดรั้บผลกระทบทางดา้นอารมณ์ระดบัปานกลาง ไดรั้บผลกระทบดา้นสังคมในระดบั

ตํ่าและไดรั้บผลกระทบดา้นการเรียนในระดบัตํ่า นอกจากน้ี  (แอนนา ราโดวกิ และคณะ, 2559) ได้

ศึกษาการใช้ส่ือสังคมของวยัรุ่น 23 คน เป็นชาย 5 คน เป็นหญิง 18 ซ่ึงมีภาวะซึมเศร้าเพื่อศึกษา

ผลกระทบดา้นบวกและดา้นลบของการใชส่ื้อสังคม ผลการศึกษา พบวา่ผลกระทบทางบวก ไดแ้ก่ 

สร้างความบนัเทิง อารมณ์ขนั การสร้างความพึงพอใจ และการเช่ือมโยงทางสังคมผลกระทบทาง
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ลบ ไดแ้ก่ การเปิดเผยตนเอง การกลั้นแกลง้ทางอินเทอร์เน็ต การเปรียบเทียบตนเองกบัคนอ่ืน วยัรุ่น

ได้เปล่ียนรูปแบบการใช้ซ่ึงมีด้านลบมากกว่าด้านบวก การรักษาวยัรุ่นโดยการให้การปรึกษา

เก่ียวกบัความเครียดท่ีเกิดจากการใชส่ื้อสังคม  

 นอกจากผลกระทบทางลบแลว้ส่ือสังคมมีประโยชน์เช่นเดียวกนั(ศิรินทิพย ์อิสาสะวนิ, 

2553) ได้ศึกษาผลกระทบจากการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ท่ีมีต่อบุคคลในทางบวกเครือข่าย

สังคมออนไลน์เป็นการสร้างปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั เป็นการสร้างมิตรภาพท่ีไร้พรมแดน ทาํให้คนมี

ความสามารถในการเขา้มามีบทบาทในสังคมมากข้ึน (กานดา สังขวารี, 2556) ไดนิ้ยามส่ือสังคม วา่

คือส่ือท่ีเปิดโอกาสให้ ไม่ว่าใครก็สามารถนาํเสนอข่าวสารและขอ้มูลเพื่อเผยแพรให้บุคคลอ่ืนๆ

ไดรั้บรู้ ซ่ึงมีอยูห่ลากหลายรูปแบบเช่น เวบ็บล็อค เวบ็บอร์ด ยทููบ เฟซบุ๊ก ทวิตเตอร์ วิทยุออนไลน์ 

ทีวอีอนไลน์และอ่ืนๆ โดยอาจจะมีทั้งการนาํเอาเร่ืองราวของตนเอง หรือประสบการณ์ส่ิง ท่ีไดพ้บ 

การสอนความรู้ต่างๆ หรือแมก้ระทั้งเกร็ดความรู้ท่ีตนเองมีความรู้หรือมีความถนดัและเม่ือไดพ้บ

คนท่ีมีความสนใจในส่ิงเดียวกนั ความสนุกท่ีเกิดจากการไดรู้้จกัแบ่งบนัประสบการณ์ ร่วมกนั หรือ

ไดข้ยายวงกวา้งไปในกลุ่มคนท่ีมีความชอบเหมือนกนั กิจกรรมแนะแนวถือวา่เป็นหน่ึงในเคร่ืองท่ี

สามารถปรับพฤติกรรม  การใชส่ื้อสังคมของนกัเรียนได ้ดงัท่ี (ชนญัชิดา นามมา, 2558) ไดศึ้กษาผล

การใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตท่ีเหมาะสมของนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนอุดรคริสเตียนวิทยา อาํเภอเมือง จงัหวดัอุดรธานี ผลการวิจยัพบว่า

นกัเรียน มีพฤติกรรมการใชอิ้นเทอร์เน็ตท่ีเหมาะสมสูงข้ึน หลงัจากไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ

พฒันาพฤติกรรมการใชอิ้นเทอร์เน็ตท่ีเหมาะสม อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียน

กลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว มีพฤติกรรมการใชอิ้นเทอร์เน็ตท่ีเหมาะสม สูงกวา่

กลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บขอ้สนเทศ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ  (ยพุิน พุม่หิรัญ, 2550) ได้

ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวต่อการควบคุมตนเอง ในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์ ของ

นักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 

ผลการวิจยัพบวา่นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนการควบคุมตนเองในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์

เพิ่มข้ึน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และนกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนการควบคุมตนเอง

ในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์สูงกวา่กลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 ดงันั้นผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะนาํชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อย่างเหมาะสมมาใช้กบันักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวิทยา จงัหวดัลาํปางเพื่อปรับ

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมของนกัเรียน และนาํขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการควบคุมดูแลพฤติกรรม

การใชส่ื้อสงัคมของนกัเรียนในอนาคตต่อไป 
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2. วตัถุประสงค์การวจิัย 
 

 2.1 เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมของนักเรียนชั้ น

มธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวทิยา ในกลุ่มทดลอง ระยะก่อนและหลงัการทดลอง 

 2.2 เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมของนักเรียนชั้ น

มธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวทิยา ระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมในระยะหลงัการทดลอง  

 2.3 เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม ในกลุ่มกลุ่มทดลอง 

ระยะหลงัทดลอง กบัระยะติดตามผล 

 

3. กรอบแนวคดิในการวจิัย 

 

 ตัวแปรอสิระ      ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

3. สมมติฐานการวจิัย 

 

 3.1  นกัเรียนกลุ่มทดลองมีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมเพิ่มข้ึน หลงัการ

ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 

 3.2  นกัเรียนกลุ่มทดลอง ท่ีไดรั้บการฝึกโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว มีพฤติกรรมการ

ใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมสูงกวา่ นกัเรียนกลุ่มควบคุม  

 3.3  นกัเรียนกลุ่มทดลอง ท่ีไดรั้บการฝึกโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว มีพฤติกรรมการ

ใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมระยะหลงัการทดลองกบัระยะติดตามผลไม่แตกต่างกนั 

 

  

พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

 - การแนะแนวดา้นการศึกษา  

 - การแนะแนวดา้นอาชีพ 

 - การแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคม 

ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง
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4.  ขอบเขตการวจิัย 

 

 4.1  ประชากร คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียน    

เถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 154 คน จาํนวน 5 หอ้งเรียน  

 4.2  กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 

โรงเรียนเถินวิทยา จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 2 ห้องเรียน ไดม้าโดยการวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมของ

นกัเรียนทั้ง 5 หอ้งเรียน แลว้เปรียบเทียบจบัคู่ห้องเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมมีค่า

ใกล้เคียงกนัมากท่ีสุด  2  ห้องเรียน ต่อจากนั้น สุ่มอย่างง่ายเพื่อเป็นกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม และกลุ่ม

ควบคุม 1 กลุ่ม 

 4.3  ระยะเวลา ใชเ้วลาในการวจิยั จาํนวน 6 สัปดาห์ 

 4.4  ตัวแปรทีใ่ช้ในการศึกษา ไดแ้ก่ 

  4.4.1  ตัวแปรอิสระ คือ 

1)  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

2)  ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 

  4.4.2  ตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

 

5.  นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 5.1  ส่ือสังคม หมายถึง การใช้เว็บไซต์หรือแอปพลิเคชั่นท่ีทาํงานบนเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเข้าถึงการแลกเปล่ียนการสร้าง

เน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆและการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ ในรูปแบบของข้อความ 

ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียง ได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีหลากหลายรูปแบบ เช่น เว็บ

บล็อก เวบ็บอร์ด ยทููบ เฟซบุก๊ทวติเตอร์ วทิยอุอนไลน์ ทีวอีอนไลน์ เป็นตน้ 

 5.2  พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม หมายถึง การใชโ้ปรแกรมท่ีทาํงานบน

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเขา้ถึงการแลกเปล่ียนการ

สร้างเน้ือหา ส่ือสารกับบุคคลอ่ืนๆ  และการเข้าร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษาข้อมูล

เก่ียวกบัการแนะแนวดา้นการศึกษา การแนะแนวทางดา้นอาชีพ การแนะแนวทางดา้นส่วนตวัและ

สังคม ในรูปแบบของขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียง ผ่านส่ือสังคม เช่น เว็บบล็อก เว็บ

บอร์ด YouTube Facebook Twitter วทิยอุอนไลน์ ทีวอีอนไลน์ เป็นตน้ แบ่งเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
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  5.2.1  ด้านการแนะแนวการศึกษา หมายถึง การใชโ้ปรแกรมท่ีทาํงานบนเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเข้าถึงการแลกเปล่ียนการสร้าง

เน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆ  และการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูล

เก่ียวกบัความรู้และเขา้ใจความตอ้งการ ความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของตนเอง รู้

โอกาสทางการศึกษาในปัจจุบนัและอนาคต การตดัสินใจเลือกกลุ่มวิชาเรียน สถานท่ีเรียน วิธีเรียน 

การแบ่งเวลา การทาํกิจกรรมต่างๆการศึกษาขอ้มูลวางแผนการศึกษาต่อ การปรับตวัให้เขา้กบัการ

เรียนการสอน และชีวติในโรงเรียน 

  5.2.2  ด้านการแนะแนวอาชีพ หมายถึง การใช้โปรแกรมท่ีทาํงานบนเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเข้าถึงการแลกเปล่ียนการสร้าง

เน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆและการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูลโลก

ของงานอาชีพ   การเลือกอาชีพให้เหมาะสมกบัความสนใจ ความตอ้งการ ความสามารถ และความ

ถนดั ของตน การมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ การเตรียมตวัให้พร้อมท่ีจะประกอบอาชีพ การพฒันาอาชีพ

ของตนใหเ้จริญกา้วหนา้ และมีความสุขในการประกอบอาชีพ 

  5.2.3  ด้านการแนะแนวส่วนตัวและสังคม หมายถึง การใชโ้ปรแกรมท่ีทาํงานบน

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเขา้ถึงการแลกเปล่ียนการ

สร้างเน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆและการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูล

เก่ียวกบัการเขา้ใจตนเอง เขา้ใจส่ิงแวดลอ้ม รัก และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น พฒันาตนให้มี

อารมณ์ท่ีมัน่คง รู้จกัสิทธิหนา้ท่ีของตนเอง สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข และวางแผน

ชีวติอนาคต 

 5.3  ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม หมายถึง 

เคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ีผูว้ิจยัพฒันามาจดักิจกรรมให้นกัเรียนอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้นกัเรียนมี

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ประกอบดว้ย กิจกรรมจาํนวน 12 กิจกรรม 

 5.4  ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ หมายถึง เป็นชุดหรือคู่มือกิจกรรมแนะแนวท่ี

มุ่งเน้นส่งเสริม พฒันาผูเ้รียนให้พฒันาตนเองอย่างเต็มตามศกัยภาพเพื่อช่วยให้นกัเรียนรู้จกัและ

เขา้ใจตนเอง ทั้งทางดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม สามารถปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมี

ความสุข 
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6.  ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 

 6.1  ได้ชุดกิจกรรมแนะแนวพฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม ท่ี

สามารถใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 6.2  ไดรั้บการพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมเป็นรูปธรรม 

 6.3  ครูแนะแนว ครูท่ีปรึกษา และบุคลากรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง กบันกัเรียนไดแ้นวทางใน

การนาํชุดกิจกรรมแนะแนวไปใชเ้พื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมในระดบัอ่ืนๆ 

ต่อไป 
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บทที ่ 2 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 

 

 การวิจยัเร่ืองผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  โรงเรียนเถินวิทยา อาํเภอเถิน จงัหวดัลาํปาง ผูว้ิจยัได้

ศึกษา เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งตามลาํดบั ดงัน้ี 

 1.  วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

1.1  ความหมายของพฤติกรรม 

1.2  ทฤษฎีการเรียนรู้พฤติกรรม  

1.2  ประเภทของพฤติกรรม  

1.3  ส่ือสังคม 

1.3.1  ความหมายของส่ือสังคม 

1.3.2  พฒันาการของส่ือสังคม 

1.3.3  ประเภทของส่ือสังคม 

1.3.4  ขอ้ดีและขอ้จาํกดัของส่ือสังคม 

1.3.5  ผลกระทบของส่ือสังคม 

1.4  ความหมายของพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

1.5  ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

1.6  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  

 2.  วรรณกรรมท่ีเก่ียวของกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 

2.1  ความหมายชุดกิจกรรมแนะแนว  

2.2  ความสาํคญัของชุดกิจกรรมแนะแนว  

2.3  วตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนว  

2.4  ขอบข่ายของกิจกรรมแนะแนว  

2.5  ลกัษณะของกิจกรรมแนะแนว  

2.6  แนวทางการจดักิจกรรมแนะแนว  

2.7  ขั้นตอนการดาํเนินกิจกรรมแนะแนว  

2.8  การติดตามและประเมินผล 
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2.9  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

  

1.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

 

 1.1  ความหมายและกระบวนการเกดิพฤติกรรม 

  1.1.1  ความหมายของพฤติกรรม 

คาํวา่ “พฤติกรรม” มีผูใ้หค้วามหมายไวห้ลายท่าน ดงัต่อไปน้ี  

พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน 2554 พฤติกรรม หมายถึง การกระทาํ

หรืออาการท่ีแสดงออกทางกล้ามเน้ือ ความคิด และความรู้สึก เพื่อตอบสนองส่ิงเร้า แม่คาํของ 

"พฤติกรรม" คือ   พฤติ  พฤติ-   

วิมลสิทธ์ิ หรยางกูร (2541) พฤติกรรม หมายถึง การท่ีมนุษยแ์สดงออกมา

จากการความคิดความรู้สึกท่ีได้รับในสภาพแวดล้อมท่ีเป็นพฤติกรรมภายนอก พฤติกรรมทางจิต 

หรือพฤติกรรมภายใน 

บุษกร ชีวะธรรมานนท์ (2552) พฤติกรรมเป็นความพร้อมท่ีบุคคลกระทาํ 

อนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากความคิดความรู้สึกจะแสดงออกมาในรูปการประพฤติกรรมปฏิบติัโดย

การยอมรับ หรือปฏิเสธ ลกัษณะพฤติกรรมมนุษยท่ี์เก่ียวขอ้งกบัสังคม ไดแ้ก่ การรับรู้ การเรียนรู้ 

การคิด อารมณ์และ  เจตคติบุคคลเม่ือได้รับการเรียนรู้ท่ีเป็นการเรียนรู้ท่ีเป็นการเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมนั้นจะตอ้งประกอบด้วยการกระทาํกิจกรรมใดๆ ผลท่ีเกิดข้ึนและปฏิบติักิริยาต่อผลท่ี

เกิดข้ึนไม่สมความคาดหวงั 

พฤติกรรม หมายถึง การกระทาํอนัเกิดจากการกระตุน้หรือถูกจงใจจากส่ิง

เร้าต่างๆ การกระทาํหรือพฤติกรรมเหล่าน้ีเกิดข้ึนหลงัจากท่ีบุคคลได้ใช้กระบวนการกลั่นกรอง 

ตกแต่ง และตั้งใจ ท่ีจะทาํให้เกิดข้ึนเพื่อให้ผูอ่ื้นไดส้ัมผสัและรับรู้ ทั้งน้ีเราจะเห็นไดว้า่มีพฤติกรรม

จาํนวนมาก แมจ้ะกระทาํดว้ยสาเหตุหรือจุดมุ่งหมายเดียวกนั แต่ลกัษณะท่าทางอาการอาจแตกต่าง

กนั เม่ือบุคคล เวลา สถานท่ี หรือสถานการณ์เปล่ียนไป ความแตกต่างท่ีเกิดข้ึนน้ีเป็นเพราะการ

กระทาํในแต่ละคร้ัง ของบุคคลท่ีมีสภาพร่างกายปกติ ลว้นแลว้แต่ตอ้งผา่นกระบวนการคิดและการ

ตดัสินใจ อนัประกอบดว้ยอารมณ์และความรู้สึกของผูก้ระทาํพฤติกรรมนั้น ๆ จงทาํให้พฤติกรรม

ของแต่ละคน และพฤติกรรมแต่ละคราวเปล่ียนแปลงหรือปรับเปล่ียนไปตามเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งเสมอ  

นอกจากน้ี สุรพล พะยอมแยม้ (2545, น.18) ไดพ้ิจารณาแยกกระบวนการนั้น ๆ แลว้ ประกอบไป

ดว้ย 3 ส่วน คือ 
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1.  ส่วนการแสดงออกหรือกริยาท่าทาง (acting)  

2.  ส่วนการคิดเก่ียวกบักริยานั้น (thinking)  

3.  ส่วนความรู้สึกท่ีมีอยูใ่นขณะนั้น (feeling) 

ดังนั้ นพฤติกรรม หมายถึง การกระทาํหรืออาการท่ีแสดงออกทางกริยา

ท่าทาง ความคิด และความรู้สึก เพื่อตอบสนองส่ิงเร้า แต่ลกัษณะท่าทางอาการอาจแตกต่างกนั เม่ือ

บุคคล เวลา สถานท่ี หรือสถานการณ์เปล่ียนไป 

  1.1.2  กระบวนการเกดิพฤติกรรม 

สุรพล พะยอมแยม้ (2545, น.19) ไดก้ล่าววา่กระบวนการเกิดพฤติกรรมแต่

ละคร้ังนั้น อาจแยกเป็นกระบวนการยอ่ยไดอี้กอยา่งนอ้ย 3 กระบวนการ คือ 

1.  กระบวนการรับรู้ (Perception process) เป็นกระบวนการเบ้ืองต้นท่ี

เร่ิมตน้จาก บุคคลไดรั้บสัมผสัหรือรับข่าวสารจากส่ิงเร้าต่าง ๆ โดยผ่านระบบประสาทสัมผสัซ่ึง

รวมถึง ความรู้สึก (Sensation) กบัส่ิงเร้าท่ีรับสัมผสันั้นๆ ดว้ย 

2.  กระบวนการคิดและเข้าใจ (Cognition process) กระบวนการน้ีอาจ

เรียกว่า “กระบวนการทางปัญญา” ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีประกอบด้วยการเรียนรู้ การคิด การจาํ 

ตลอดจน การนาํไปใช้หรือเกิดพฒันาการจากการเรียนรู้นั้นๆ ด้วย การรับสัมผสั และการรู้สึกท่ี

นาํมาสู่การคิด และการเข้าใจน้ี เป็นกระบวนการทาํงานท่ีมีความละเอียดซับซ้อนมาก และเป็น

กระบวนการภายใน ทางจิตใจท่ียงัมีอาจศึกษาและสรุปเป็นคาํอธิบายอยา่งเป็นหลกัการท่ีชดัเจนได ้

3.  กระบวนการแสดงออก (Spatial behavior process) หลงัจากผา่นขั้นตอน

ของการรับรู้การคิดและเขา้ใจแล้ว บุคคลจะมีอาการตอบสนองต่อส่ิงท่ีได้รับรู้นั้ นๆ แต่ยงัมิได้

แสดงออก ให้ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ ยิ่งเป็นพฤติกรรมท่ีอยูภ่ายใน (Covert behavior) แต่เม่ือไดคิ้ดและเลือกท่ี

จะแสดงการตอบสนองให้บุคคลอ่ืนไดส้ังเกตไดเ้ราจะเรียกวา่ พฤติกรรมภายนอก (Overt behavior) 

ซ่ึงพฤติกรรมภายนอกน้ี เป็นเพียงส่วนหน่ึงของพฤติกรรมท่ีมีอยู่ทั้ งหมดในตวับุคคลนั้น เม่ือมี

ปฏิกิริยาตอบสนองต่อส่ิงเร้าใดส่ิงเร้าหน่ึง การแสดงออกมาเพียงบางส่วนของท่ีมีอยู่จริง เช่นน้ี 

เรียกว่า (Spatial Behavior) โดยแท้จริงแล้วกระบวนการย่อยทั้ง 3 ขั้นตอนน้ีไม่สามารถแยกเป็น 

ขั้นตอนต่างหากหรือเป็นอิสระจากกันได้ เพราะการเกิดพฤติกรรมในแต่ละคร้ังนั้ นจะมีความ

ต่อเน่ืองสัมพนัธ์กันอย่างมาก การแยกวิเคราะห์เป็น 3 ส่วน ก็เพียงเพื่อให้เกิดความเข้าใจตาม

ขั้นตอนไดม้ากข้ึน 

 1.2  ประเภทของพฤติกรรม ชยัยงค ์ พรหมวงค ์(2534, น.23)ไดแ้บ่งเป็นประเภทต่าง 

ๆ ไดห้ลายรูปแบบ คือ  
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  1.2.1  ประเภทของพฤติกรรมตามสาเหตุการเกิดโดยแบ่งเป็นพฤติกรรมท่ีเกิดจาก

ส่ิงท่ีกระตุน้ภายในตวัมนุษยแ์ละส่ิงท่ีเกิดจากส่ิงกระตุน้ภายในตวัมนุษย ์

  1.2.2  ประเภทของพฤติกรรมแบ่งตามการแสดงออก ดงัน้ี 

1)  พฤติกรรมภายนอก หรือพฤติกรรมเปิดเผย (Overt Behavior) หมายถึง 

การกระทาํหรือการแสดงออกท่ีบุคคลอ่ืนนอกเหนือจากเจา้ของพฤติกรรมรู้ สําหรับพฤติกรรม

ภายนอกน้ีบุคคลอ่ืนตอ้งอาศยัการสังเกต (Observation) ไม่วา่จะใช้ประสาทสัมผสัโดยตรง หรือใช้

เคร่ืองมือช่วยในการสังเกตเพื่อไดข้อ้มูลจึงมีการจาํแนกพฤติกรรมภายนอกไดอี้ก 2 ประเภทยอ่ย ๆ 

คือ 

(1) พฤติกรรมโมลาร์ (Molar Behavior) ได้แก่ พฤติกรรมท่ีบุคคลอ่ืน

สามารถสังเกตได้โดยใช้ตาสังเกตเพียงอย่างเดียวก็รับรู้ได้อย่างมีความหมายต่อกระบวนการคิด

มากกวา่ประสาทสัมผสัอ่ืน เพราะตาสามารถส่งต่อยงัประสาทสัมผสัอ่ืนๆ ไดท้ั้งหู จมูกเป็นตน้ 

(2) พฤติกรรมโมเลกุล (Molecular Behavior) ไดแ้ก่ พฤติกรรมท่ีบุคคล

อ่ืนตอ้งใชเ้คร่ืองมือเพื่อช่วยในการสังเกตจึงจะเห็นไดแ้ละทาํให้ไดข้อ้มูลท่ีแม่นยาํ เช่นการเตน้ของ

หวัใจ คล่ืนสมอง ความดนัของโลหิต เป็นตน้ 

2) พฤติกรรมภายใน หรือพฤติกรรมปกปิด (Covert Behavior) หมายถึง 

พฤติกรรมหรือการกระทาํท่ีบุคคลอ่ืนไม่สามารถมองเห็นไดห้รืออาจสังเกตเห็นไดย้ากเพราะเป็น

การกระทําของอวยัวะท่ีอยู่ภายในร่างกาย เช่น ความคิด (Idea) อารมณ์ (Emotion) ความรู้สึก 

(Feeling) เป็นตน้ 

  1.2.3  ประเภทของพฤติกรรมแบ่งตามผลการกระทาํคือ 

1)  พฤติกรรมด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Behavior) หมายถึง พฤติกรรมท่ี

เป็นผลของการแสดงออกทางความรู้ ความจาํ ความคิดเห็น 

2) พฤติกรรมดา้นจิตพิสัย (Affective Behavior) หมายถึง พฤติกรรมท่ีเป็น

ผลการแสดงออกทางดา้นอารมณ์ ความรู้สึก ความสนใจ ทศันคติ ค่านิยม 

3) พฤติกรรมด้านทกัษะพิสัย (Psychomotor Skills) หมายถึง พฤติกรรมท่ี

เป็นการแสดงออกทางดา้นลกัษณะของการกระทาํท่ีเป็นความชาํนาญ เช่น พลศึกษา ศิลปะ 

  1.2.4  ประเภทของพฤติกรรมแบ่งตามการกระทาํทางร่างกายและจิตใจแบ่งเป็น 

1)  พฤติกรรมทางกาย ไดแ้ก่ การกระทาํลงไมล้งมือ 

2)  พฤติกรรมทางวาจา ไดแ้ก่ การพดู 

3)  พฤติกรรมทางใจ ไดแ้ก่ การคิด และความรู้สึกทางจิตใจต่าง ๆ 

  1.2.5  ประเภทของพฤติกรรมแบ่งตามความคาดหมายของสงัคมแบ่งเป็น 
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1)  พฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์

2)  พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์

  1.2.6  ลักขณา ลริวฒัน์ (2541, น.17) ได้แบ่งประเภทของพฤติกรรมแบ่งตาม

ลกัษณะท่ีเกิดอีก 2 ลกัษณะคือ พฤติกรรมเกิดเองตามธรรมชาติ และพฤติกรรมท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 

1)  พฤติกรรมท่ีเกิดเองตามธรรมชาติ หมายถึง การกระทาํท่ีเกิดข้ึนเองตั้งแต่

เกิดโดยไม่ไดรั้บการฝึกหรือสั่งสอน เช่น การร้องไห้ การหวัเราะ การดูด การกลืนหรือการไขวค่วา้ 

เป็นตน้ อนัเป็นพฤติกรรมของมนุษยท่ี์อยูใ่นวยัแรกเกิด 

2) พฤติกรรมท่ีเกิดจากการเรียนรู้ หมายถึง การกระทาํท่ีเกิดข้ึนจากการฝึก

หรือไดรั้บการเรียนรู้ เช่น การพูด การอ่าน การเขียน การยกัคิวหล่ิวตา การเล่นดนตรีกีฬา เป็นตน้ 

สาํหรับพฤติกรรมชนิดน้ีจะเกิดน้ีจะเกิดเม่ือมนุษยเ์ร่ิมเลียนแบบ รับรู้ และเรียนรู้พฤติกรรมดงักล่าว

ไม่ว่าจะเป็นพฤติกรรมชนิดใดก็ตามจะเห็นว่ามีความสําคญัต่อมนุษยม์าก เพราะสามารถทาํให้

มนุษยไ์ดรั้บส่ิงท่ีตอ้งการ ทาํให้มนุษยเ์กิดความพึงพอใจและสามารถดาํรงชีพอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่ง

เป็นสุข และในทางตรงกนัขา้มพฤติกรรมของมนุษยก์็สามารถทาํให้เขาประสบความทุกข์ หรือไม่

สมหวงัดงัท่ีปรารถนาไดจึ้งเกิดเป็นพฤติกรรมของแต่ละบุคคล  

 1.3  ทฤษฎกีารเรียนรู้พฤติกรรม 

  สมชาย รัตนทองคาํ (2556, น.31)ไดก้ล่าวว่าการเรียนรู้เป็นกระบวนการต่อเน่ือง

ซ่ึงผูส้อนจะตอ้งมีการวเิคราะห์ผูเ้รียน เน้ือหา และวางแผนจดัลาํดบั เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ในผูเ้รียน 

ซ่ึงผูเ้รียนท่ีมีความเช่ือ แตกต่างกนัยอมทาํให้เกิดแนวคิด และวิธีการต่างๆท่ีเหมาะสมกบัการสอน 

เน้ือหา หรือกระบวนการมากน้อยต่างกนั ซ่ึงการสอนนั้นเป็นทั้งศาสตร์และศิลปะ ความหมายของ

ความเป็นศาสตร์นั้นคือ การสอนมีกระบวนการมีขั้นตอนท่ีชดัเจน อยา่งเป็นลาํดบัในเชิงระบบ ส่วน

ศิลปะนั้น มีหมายความวา่ ในการเรียนการสอนนั้นผูส้อนควรคาํนึงถึง อารมณ์ ความเหมาะสมของ

สถานการณ์ ของบรรยากาศการเรียน คาํนึงถึงความรู้สึกของผูเ้รียน ซ่ึงบางคร้ังไม่ สามารถประเมิน

ออกมาไดอ้ยา่งเป็นระบบ ดงันั้นผูส้อนจึงควรทราบถึงเทคนิคการสอน หลกัการ และทฤษฎี แนวคด 

เก่ียวกบัวธีิการคิดและพฒันาการเรียนรู้ผูรี้ยนไดป้ระยกุตแ์ละพฒันาพอสรุปไดด้งัน้ี  

  1.3.1 ทฤษฎีเช่ือมโยงของธอร์นไดค์ (Thorndike’s Connected Theory) ธอร์นไดค ์

(Thorndike) นักจิตวิทยาชาวอเมริกันกลุ่มพฤติกรรมนิยม เป็นผูน้ําทฤษฎีหลักการเรียนรู้ ซ่ึง 

กล่าวถึงการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้า (stimulus) กบัการตอบสนอง (response) โดยมีหลกัเบ้ืองตน้วา่ 

การเรียนรู้เกิด จากการเช่ือมโยงระหว่างส่ิงเร้าและการตอบสนอง โดยแสดงในรูปแบบต่างๆ 

จนกวา่จะเป็นท่ีพอใจท่ีเหมาะสมท่ีสุด ซ่ึงเรียกวา่การลองผดิลองถูก (trial and error) ดงัภาพท่ี  2.1 
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ภาพท่ี 2.1 แผนภูมิของการลองผดิลองถูก เม่ือมีส่ิงเร้า (S) และการตอบสนอง (R) 

 

ผูเ้รียนจะเลือกตอบสนอง เป็น R1,R2,R3 ... Rn จนกระทั้งไดผ้ลพอใจท่ีสุด

ของผูเ้รียน การตอบสนองท่ีไม่ เหมาะสมจะถูกขจดัทิ้งไป เหลือเพียงการเช่ือมโยงระหวา่ง S และ R 

เท่านั้น กฎการเรียนรู้ตามทฤษฎีเช่ือมโยงประกอบดว้ยกฎ 3 ขอ้ ดงัต่อไปน้ี 

1)  กฎแห่งความพร้อม (Law of Readiness) กฎน้ี กล่าวถึงสภาพความพร้อม

ของผูเ้รียนทั้งทางร่างกาย และจิตใจ ความพร้อมทางร่างกาย หมายถึง ความพร้อมทางวฒิุภาวะและ

อวยัวะต่างๆ ของร่างกาย ทางดา้นจิตใจ หมายถึง ความพร้อมท่ีเกิดจากความพึงพอใจเป็นสําคญั ถา้

เกิดความพึงพอใจยอมนาํไปสู่การเรียนรู้ ถา้เกิดความไม่พึงพอใจจะทาํใหไ้ม่เกิดการเรียนรู้หรือทาํ

ใหก้ารเรียนรู้หยดุชะงกัไป  

2)  กฎแห่งการฝึกหัด (Law of Exercise) กฎน้ีกล่าวถึงการสร้างความมัน่คง

ของการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้า กบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้ง โดยการฝึกหดักระทาํซํ้ าบ่อยๆ ยอ่มทาํ

ใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้าน และคงทนถาวร จากกฎ ขอ้น้ีแบ่งออกเป็นกฎยอ่ยๆ ไดอี้ก 2 ขอ้ คือ  

(1) กฎแห่งการใช้ (Law of Used) เม่ือเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แล้ว มี

กระทาํหรือนาํส่ิงท่ี เรียนรู้นั้นไปใชบ้่อยๆ จะทาํใหก้ารเรียนรู้นั้นคงทนถาวร  

(2) กฎแห่งการไม่ใช้ (Law of Disused) เม่ือเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้

แลว้ไม่ไดก้ระทาํซํ้ า บ่อยๆ จะทาํใหก้ารเรียนรู้นั้นไม่คงทนถาวร หรือในท่ีสุด จะเกิดการลืมจนไม่

เรียนรู้อีกเลย 3.กฎแห่งผลท่ีไดรั้บ (Law of Effect) กฎน้ีกล่าวถึง ผลท่ีไดรั้บเม่ือแสดงพฤติกรรมการ

เรียนรู้แล้วว่า ถา้ ไดรั้บผลท่ีพึงพอใจ ผูเ้รียนย่อมอยากจะเรียนรู้อีกต่อไป แต่ถ้าได้รับผลท่ีไม่พึง

พอใจ ผูเ้รียนย่อมไม่อยากเรียนรู้ หรือ เกิดความเบ่ือหน่ายต่อการเรียนรู้ ดังนั้ น ถ้าจะทาํให้การ

เช่ือมโยงระหว่างส้ิงเร้ากบัการตอบสนองความมัน่คงถาวร ตอ้งให้ผูเ้รียนได้รับผลท่ีพึงพอใจ ซ่ึง

ข้ึนอยูก่บัความพงึพอใจของแต่ละบุคคล  

ธอร์นไดค ์เช่ือวา่การเรียนรู้เกิดจากการเช่ือมโยง ระหวา่งส่ิงเร้าและการ

ตอบสนอง ซ่ึงสามารถแสดงออกดว้ยพฤติกรรมต่างๆกนั  
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 1.4  ส่ือสังคม (Social Media)  

  1.4.1  ความหมายของส่ือสังคม มีดังน้ี 

กานดา สังขวารี  (2556, น.13) ส่ือสังคม หมายถึง ส่ือของสังคมท่ีเปิด

โอกาสให ้ไม่วา่ใครก็สามารถนาํเสนอข่าวสารและขอ้มูลเพื่อเผยแพรให้บุคคลอ่ืนๆไดรั้บรู้ ซ่ึงมีอยู่

หลากหลายรูปแบบเช่น เวบ็บล็อค เวบ็บอร์ด ยูทูบ เฟซบุ๊ก ทวิตเตอร์ วิทยุออนไลน์ ทีวีออนไลน์

และอ่ืนๆ  โดยอาจจะมีทั้งการนาํเอาเร่ืองราวของตนเอง หรือประสบการณ์ส่ิง ท่ีได้พบ การสอน

ความรู้ต่างๆ หรือแม้กระทั้งเกร็ดความรู้ท่ีตนเองมีความรู้หรือมีความถนัดและเม่ือได้พบคนท่ีมี

ความสนใจในส่ิงเดียวกนั ความสนุกท่ีเกิดจากการไดรู้้จกัแบ่งบนัประสบการณ์ ร่วมกนั หรือได้

ขยายวงกวา้งไปในกลุ่มคนท่ีมีความชอบเหมือนกัน นอกจากน้ียงัสามารถรับชม รับฟังวิทยุ

ออนไลน์และทีวีออนไลน์ผา่นอินเทอร์เน็ตท่ีสะดวกสบายโดยไม่ตอ้งเปิดทีวหีรือเปิดวิทยุใหยุ้ง่ยาก 

ส่ิงน้ีจึงเป็นจุดหน่ึงท่ีทาํส่ือออนไลน์ไดรั้บความนิยมอยา่งมาก 

แสงเดือน  ผ่องพุฒ  (2556, น.1) กล่าวว่า ส่ือสังคมเป็นส่วนหน่ึงของ

เทคโนโลยีท่ีเรียกว่า เวบ็ 2.0 (Web 2.0) คือ เคร่ืองมือต่างๆ  ท่ีทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและ

เครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้แต่ละ บุคคลเขา้ถึงแลกเปล่ียนสร้างเน้ือหาและส่ือสารกบั

บุคคลอ่ืนๆ และการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ ซ่ึงปัจจุบนับริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมีการ

นํามาใช้ในการส่ือสารระหว่างบุคคลเพื่อการส่ือสารทางธุรกิจ หรือการส่ือสารของหน่วยงาน

ราชการ ตลอดจนองค์กรต่างๆ สามารถท่ีจะใช้งานไดผ้่านเคร่ืองมือ อุปกรณ์การส่ือสารต่างๆเช่น

คอมพิวเตอร์มือถือแท็บเล็ตหรืออุปกรณ์ อ่ืนๆ   ท่ี มีการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตหรือเครือข่าย 

โทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 

สํานกังานราชบณัฑิตยสถาน (2554, ออนไลน์) กล่าวว่า ส่ือสังคมเป็นการ

ส่ือสารของมนุษยไ์ด้รับการพฒันาให้ส่ือสารถึงกนัอย่างรวดเร็ว อนัเป็นผลมาจากความกา้วหน้า

ดา้นเทคโนโลยคีอมพวิเตอร์ท่ีไดเ้ขา้มามีบทบาทในชีวติประจาํวนัของมนุษยม์ากข้ึน ส่ือชนิดหน่ึงท่ี

ผูใ้ช้สามารถมีส่วนร่วม สร้าง และแลกเปล่ียนความคิดเห็นต่างๆ ผ่านระบบอินเทอร์เน็ตได้ คือ 

โซเชียลมีเดียคาํน้ีคณะกรรมการจดัทาํพจนานุกรมศพัท์คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ราชบณัฑิตยสถาน บญัญติัศพัท์ว่า ส่ือสังคม หรือท่ีคนทัว่ไปเรียกว่า ส่ือออนไลน์ หรือ ส่ือสังคม

ออนไลน์ ในทางเทคนิค ส่ือสังคม จะหมายถึง โปรแกรมกลุ่มหน่ึงท่ีทาํงานโดยใช้พื้นฐานและ

เทคโนโลยีของเว็บตั้งแต่รุ่น 2.0 เช่น บีโบ มายสเปซ   เฟซบุ๊ค ทวิตเตอร์ วิกิพีเดีย ไฮไฟฟ์ และ

บล็อกต่างๆ ในทางธุรกิจเรียกส่ือสังคมวา่ ส่ือท่ีผูบ้ริโภคสร้างข้ึน (consumer-generated media หรือ 

CGM) สําหรับกลุ่มบุคคลผูติ้ดต่อส่ือสารกันโดยผ่านส่ือสังคม ซ่ึงนอกจากจะส่งข่าวสารขอ้มูล

แลกเปล่ียนกนัแลว้ ยงัอาจทาํกิจกรรมท่ีสนใจร่วมกนัดว้ย กลุ่มบุคคลท่ีติดต่อส่ือสารกนัโดยผา่นส่ือ
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สังคมดังกล่าว คือ โซเชียลเน็ตเวิร์กซ่ึงคณะกรรมการจดัทาํพจนานุกรมศพัท์คอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ บญัญัติศพัท์โซเชียลเน็ตเวิร์ก ว่าเครือข่ายสังคม ในเครือข่ายสังคม กลุ่ม 

“เพื่อน” หรือ “ผูติ้ดต่อกัน” จะต้องแนะนําตนเองอย่างสั้ นๆ โดยทั่วไปซอฟต์แวร์ท่ีให้บริการ

เครือข่ายสังคมจะเปิดโอกาสให้กลุ่มเพื่อน ๆ วิพากษ์วิจารณ์กนัเองได ้ส่งขอ้ความส่วนตวั และเขา้

ไปอ่านขอ้ความของเพื่อนๆ ในกลุ่มได ้ซอฟตแ์วร์บางประเภทจะสามารถให้เพื่อนๆ เพิ่มเสียงและ

ภาพเคล่ือนไหวลงในประวติัของตนไดด้ว้ย นอกจากน้ี เพื่อนบางคนก็อาจจะสร้างโปรแกรมยอ่ยๆ 

ข้ึนมาให้ใช้ร่วมกนัได ้เช่น เล่นเกม ถามปัญหา หรือปรับแต่งรูปภาพ ทาํให้บางคนมีผูส้มคัรเขา้มา

เป็นเพื่อนดว้ยมากมาย 

ดังนั้ นส่ือสังคม หมายถึง การใช้เว็บไซต์หรือแอปพลิเคชั่นท่ีทาํงานบน

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเขา้ถึงการแลกเปล่ียนการ

สร้างเน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆและการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ ในรูปแบบของขอ้ความ 

ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียง ได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีหลากหลายรูปแบบ เช่น เว็บ

บล็อก เวบ็บอร์ด ยทููบ เฟซบุก๊ทวติเตอร์ วทิยอุอนไลน์ ทีวอีอนไลน์ เป็นตน้ 

  1.4.2  พฒันาการของส่ือสังคม (Social Media) 

แสงเดือน  ผอ่งพุฒ (2556, น.2) ไดแ้สดงพฒันาการของส่ือสังคม ไวด้งัน้ี 

นับแต่มีการพัฒนาเครือข่ายคอมพิวเตอร์ความเร็วสูงข้ึนในช่วงปลาย

ทศวรรษ 1990 ทําให้เกิดเว็บไซต์ท่ีอนุญาตให้ผูใ้ช้สร้างและนําเสนอเน้ือหาได้ด้วยตนเองบน

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตมากข้ึน เช่น ในปี 1997 Six Degrees.com เป็นเวบ็ไซตแ์รกท่ีเป็นส่ือสังคมท่ีมี

ให้บริการ และตั้งแต่ปี 2002 เป็นตน้มา ไดมี้การสร้างและขยายจาํนวนส่ือสังคมเพิ่มมากข้ึน โดยมี

ทั้งส่ือสังคมท่ีเปิดกวา้งแก่ทุกกลุ่มเป้าหมายและเฉพาะกลุ่มผูส้นใจเฉพาะดา้น เช่น Friendster และ 

Hubculture 

ตน้ทศวรรษ 2000 ส่ือสังคมมีการขยายตวัการใช้งานหลากหลายมากข้ึน 

บางส่ือมีจาํนวนผูใ้ช้เป็นจาํนวนเพิ่มมากข้ึน เช่น เฟซบุ๊ก ในเดือนกนัยายน 2556 พบว่า มีจาํนวน

ผูใ้ช้ทัว่โลก 1.19 พนัล้านคน ทวิตเตอร์ เดือนกันยายน 2556 มีจาํนวนผูใ้ช้ มากกว่า 230 ล้านคน  

เป็นตน้ 

ปัจจยัท่ีมีผลส่งใหมี้การใชส่ื้อสังคมเพิ่มข้ึน คือ 

(1) ปัจจยัทางดา้นเทคโนโลยี ทั้งการเพิ่มขีดความสามารถของเครือข่าย การ

ปรับปรุง พฒันาโปรแกรม รวมทั้งการพฒันาขีดความสามารถของคอมพิวเตอร์ และมือถือให้มี

ประสิทธิภาพและการใชง้านไดห้ลากหลายข้ึน 
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(2) ปัจจยัทางสังคม ท่ีเกิดจากกลุ่มวยัรุ่นท่ีมีการใชง้านส่ือสังคมเป็นจาํนวน

เพิ่มมากข้ึน 

(3) ปัจจยัทางดา้นเศรษฐกิจ ไดแ้ก่ การซ้ืออุปกรณ์คอมพิวเตอร์และซอฟแวร์

เพิ่มข้ึน เน่ืองมาจากการพฒันาด้านเทคโนโลยีท่ีส่งผลให้อุปกรณ์ต่างๆ มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ในขณะท่ีราคาถูกลง รวมทั้งการใหค้วามสนใจต่อการนาํส่ือสังคมไปใชใ้นเชิงธุรกิจมากข้ึน  

  1.4.3  ประเภทของส่ือสังคม (Social Media) 

ส่ือสังคมมีหลายรูปแบบ ทั้งประเภทเคร่ืองมือ และการประยุกต์ใช้งานท่ี

หลากหลาย ซ่ึง อาจแบ่งไดด้งัน้ี (แสงเดือน  ผอ่งพุฒ, 2556, น.3)  

1)  เครือข่ายสังคม (Social networking site) เป็นเว็บไซต์ ท่ี บุคคลหรือ

หน่วยงานสามารถสร้างขอ้มูลและเปล่ียนขอ้มูล (สถานะของตน) เผยแพร่รูปภาพภาพเคล่ือนไหว 

โดยท่ีบุคคลอ่ืนสามารถเขา้มาแสดงความชอบหรือส่งต่อ หรือเผยแพร่หรือแสดงความเห็น โตต้อบ

การสนทนา หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมได ้เช่น Facebook, Badoo, Google+, Linkdin  

2)  ไมโครบลอ็ก (Micro-blog) เป็นเวบ็ไซตท่ี์ใชเ้ผยแพร่ขอ้มูลหรือขอ้ความ

สั้น ในเร่ืองท่ีสนใจเฉพาะดา้น รวมทั้งสามารถใชเ้คร่ืองหมาย # (hashtag) เพื่อเช่ือมต่อกบักลุ่มคนท่ี

มีความสนใจในเร่ืองเดียวกนัได ้เช่นTwitter, Blauk, Weibo, Tout, Tumblr 

3)  เว็บไซต์ท่ีให้บริการแบ่งปันส่ือออนไลน์ (Video and photo sharing 

website) เป็นเวบ็ไซต์ท่ีให้ผูใ้ชส้ามารถฝากหรือนาํส่ือขอ้มูล รูปภาพ วีดีโอข้ึนเวบ็ไซตเ์พื่อแบ่งปัน

แก่ผูอ่ื้น เช่น Flicker, Vimero, YouTube, Instagram, Pinterest 

4)  บล็อก ส่วนบุคคลและองค์กร (Personal and corporate blogs) เป็น

เวบ็ไซตท่ี์ผูเ้ขียนบนัทึกเร่ืองราวต่างๆ เสมือนเป็นบนัทึกไดอารีออนไลน์สามารถเขียนในลกัษณะ

ไม่เป็นทางการและแกไ้ขไดบ้่อย ซ่ึงบล็อกสามารถใช้ไดท้ั้งส่วนบุคคลและกลุ่ม หรือองค์กร เช่น 

Blogger, Wordpress, Bloggang, Exteen 

5)  บลอ็กท่ีมีส่ือส่ิงพิมพ์เป็นเจ้าของเวบ็ไซต์ (Blogs hosted by media outlet) 

เป็นเวบ็ไซตท่ี์ใชใ้นการนาํเสนอข่าวสารของส่ือส่ิงพิมพซ่ึ์งมีความเป็นทางการนอ้ยกวา่ส่ือส่ิงพิมพ์

แต่มีรูปแบบและความเป็นทางการมากกว่าบล็อก เช่น theguardian.com เจา้ของคือหนังสือพิมพ ์

The Gardian 

6)  วิกิและพืน้ท่ีสาธารณะของกลุ่ม (Wikis and online collaborative space) 

เป็นเวบ็ไซตท่ี์เป็นพื้นท่ีสาธารณะออนไลน์เพื่อรวบรวมขอ้มูลและเอกสาร เช่น Wikipedia, Wikia 
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7)  กลุ่ มห รือพื้น ท่ี แส ดงความคิดเห็น  (Forums, discussion board and 

group) เป็นเวบ็ไซต์หรือกลุ่มจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ท่ีมีการแสดงความเห็นหรือเสนอแนะ มีทั้งท่ี

เป็นกลุ่มส่วนตวัและสาธารณะ เช่น Google Groups, Yahoo Groups, Pantip 

8)  เกมออนไลน์ท่ีมีผู้ เล่นหลายคน (Online multiplayer gaming platform) 

เป็นเวบ็ไซตท่ี์เสนอรูปแบบการเล่นเกมออนไลน์ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต สามารถเล่นไดค้นเดียว

หรือเป็นกลุ่ม เช่น Second life, World of Warcraft 

9)  ข้อความส้ัน (Instant messaging) การรับส่งขอ้ความสั้ นจากมือถือ เช่น 

SMS (text messaging) 

10)  การแสดงตนว่าอยู่  ณ สถานท่ีใด (Geo - spatial tagging) เป็นการแสดง

ตาํแหน่งท่ีอยูพ่ร้อมความเห็นและรูปภาพในส่ือสังคมออนไลน์ Facebook, Foursquare 

ส่ือสังคม  (Social Media) บางส่ือมีความสามารถและให้บริการการใช้

มากกวา่หน่ึงอยา่ง เช่น Facebook เป็นทั้งเครือข่ายสังคมออนไลน์และสามารถแบ่งปันรูปภาพ และ

ภาพเคล่ือนไหวด้วย หรือ Twitter ท่ี เป็นทั้งเครือข่ายสังคมออนไลน์และไมโครบล็อกและการ

แบ่งปันสถานะ เป็นตน้ 

  1.4.4  ข้อดีและข้อจํากดัของส่ือสังคม (Social Media) 

ในการนาํส่ือสังคมมาใช้อาจมีวตัถุประสงค์ท่ีแตกต่างกนั แต่โดยรวมแล้ว

การนาํส่ือสังคมมาใช้นั้น ส่วนใหญ่เพื่อเป็นการส่งเสริมแนวความคิด สนบัสนุนและขยายวิธีการ

ส่ือสาร และการจดักิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการเผยแพร่ให้ทัว่ถึงมากข้ึน และสร้างประสบการณ์ใหม่

แก่ผูใ้ชม้ากข้ึน แต่การนาํส่ือสังคมมาใช้นั้น มีทั้งขอ้ดีและขอ้จาํกดั ดงัน้ี แสงเดือน ผ่องพุฒ (2556, 

น.7)  

1)  ข้อดีของส่ือสังคม (Social Media) ได้แก่  

(1) สามารถใชส้ร้างเป็นพื้นท่ีในการสนทนา/ส่ือสารแก่สาธารณะได ้

(2) หน่วยงานหรือองค์กรต่างๆ สามารถเขา้ไปใกล้ชิดกบัสาธารณชน

มากข้ึน 

(3) สามารถสร้างความน่าเช่ือถือ และความไวว้างใจ 

(4) สนบัสนุนความโปร่งใส และธรรมาภิบาล 

(5) สร้างโอกาสใหบุ้คคลหรือกลุ่มท่ี3 ในการเขา้มามีส่วนร่วม และ

สนบัสนุนเผยแพร่ 

(6 )  ก ารส่ ง ต่ อ ข้อ มู ล ใน ลัก ษ ณ ะ ทําซํ้ าตัว เอ ง เป็ น ท อ ด ๆ  (Viral 

distribution) ทาํใหมี้การกระจายขอ้มูลอยา่งรวดเร็ว 
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(7) ลดตน้ทุนการดาํเนินการ 

(8) ช่วยใหเ้ขา้ใจความคิดเห็นของประชาชนไดม้ากข้ึน 

(9) สามารถติดตามความเคล่ือนไหวไดต้ลอดเวลา 

(10) ลดเวลาท่ีจะไดรั้บขอ้มูลข่าวสารลง 

(11) สามารถท่ีจะนาํมาเป็นส่วนหน่ึงของกลยุทธ์ในการส่ือสาร และเป็น

ส่ือกลางในการขยายการเขา้ถึงขอ้มูล ข่าวสาร และเผยแพร่ข่าวสาร 

2)  ข้อจาํกัดของส่ือสังคม (Social Media) ไดแ้ก่ 

(1) มารยาท และรูปแบบการใชง้านแตกต่างจากส่ือรูปแบบอ่ืน 

(2) มีความเส่ียงของความไม่แทจ้ริง การหลอกลวง ความซ่ือสัตยแ์ละ

ความไม่โปร่งใสในการใชง้าน 

(3) มีศกัยภาพในการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วและอยู่เหนือการควบคุม

ของเจา้ของ  

(4) การหาเครือข่ายใหม่การสร้างเร่ืองใหม่ๆ เป็นเร่ืองยากท่ีจะคาดเดาได้

วา่จะมีจาํนวน ผูใ้ช้เท่าใดและไม่มีการรับรองผลวา่การ ส่ือสารจะเกิดข้ึนและส่งสารไปยงัผูรั้บส่ือ

   

(5) ส่ือสังคมไม่ใช่ทางลดัท่ีมีประสิทธิภาพเพียงอย่างเดียว แต่ยงัตอ้งนาํ

ส่ือหลกัและหลกัการส่ือสารท่ีดีมาใชค้วบคู่กนัไป 

  1.4.5  ผลกระทบของส่ือสังคม 

เครือข่ายครอบครัวเฝ้าระวงัและสร้างสรรค์ส่ือ (2557, ออนไลน์) ได้แบ่ง

ผลกระทบของส่ิงท่ีมีลกัษณะเป็นส่ือสังคม ไวด้งัน้ี 

1)  ผลกระทบต่อบุคคล 

(1) ผลกระทบทางบวก: สังคมเครือข่ายออนไลน์เป็นการมีปฏิสัมพนัธ์ท่ี

ดีต่อกนั สร้างมิตรภาพไร้พรมแดน 

(2) ผลกระทบทางลบ: เม่ือผูค้นเขา้ไปใช ้บ่อยๆ นานๆ โลกอินเทอร์เน็ต

สร้างโลกส่วนตวั มีการติดต่อสัมพนัธ์กัน เปิดรับขอ้มูลแบบเครือข่ายท่ีไม่จบส้ินทาํให้ขาดการ

ติดต่อกบับุคคลภายนอก อินเทอร์เน็ตแยง่ชิงเวลา ทาํใหก้ารมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลนอ้ยลง อาจ

เป็นเหตุให้เกิดโรคซึมเศร้า นอกจากน้ียงัพบว่าบางคนมีอารมณ์หงุดหงิด ฉุนเฉียวง่ายๆ หากไม่

สามารถเขา้ระบบอินเทอร์เน็ตได ้
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2)  ผลกระทบต่อครอบครัว 

(1) ผลกระทบทางบวก: บางครอบครัวมีการติดต่อส่ือสารกบัทางสังคม

เครือข่ายออนไลน์ ระหว่างท่ีพ่อแม่ไปทาํงาน ส่วนลูกไปโรงเรียนจะใช้ส่งขอ้ความถามข่าวความ

เคล่ือนไหวระหวา่งวนัของคนในครอบครัว 

(2) ผลกระทบทางลบ: การติดต่อส่ือสารทางสังคมเครือข่ายออนไลน์จะ

ส่งผลเสียต่อเด็กในครอบครัว โดยท่ี ลูกๆอาจกาํลงัเส่ียงในการติดต่อกบัผูค้นแปลกหนา้ 

3)  ผลกระทบต่อสังคม 

(1) ผลกระทบทางบวก: การติดต่อส่ือสารกันทางสังคมเครือข่าย

ออนไลน์ ทาํให้คนมีความสามารถในการเขา้มามีบทบาทในสังคมมากข้ึน เพราะผูค้นสามารถท่ีจะ

ส่ือสารกบัทุกคนท่ีตอ้งการ 

(2) ผลกระทบทางลบ: ความเปล่ียนแปลงของสังคมและการส่ือสารทาํ

ใหเ้กิดการหดตวัของมิติเร่ืองเวลาและพื้นท่ี ทาํให้เวลาในการทาํกิจกรรมสังคมของมนุษยโ์ลกยน่ยอ่

ลง   

 1.5  พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

  จากการสืบค้นจึงสามารถสรุปได้ว่าพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

หมายถึง การใช้โปรแกรมท่ีทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ี

อนุญาตให้บุคคลเข้าถึงการแลกเปล่ียนการสร้างเน้ือหา ส่ือสารกับบุคคลอ่ืนๆและการเข้าร่วม

เครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัการแนะแนวดา้นการศึกษา การแนะแนวทางดา้น

อาชีพ การแนะแนวทางดา้นส่วนตวัและสังคม ในรูปแบบของขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว 

เสียง ผ่านส่ือสังคม เช่น เว็บบล็อก เว็บบอร์ด YouTube Facebook Twitter วิทยุออนไลน์ ทีวี

ออนไลน์ เป็นตน้ แบ่งเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 

  1.5.1  การใช้ส่ือสังคมกบัการแนะแนวด้านการศึกษา 

กรมวิชาการ (2540, น.1)  ได้ให้ความหมายการแนะแนวการศึกษา ว่าเป็น

กระบวนการช่วยเหลือนกัเรียนให้รู้และเขา้ใจความตอ้งการ ความสนใจ ความสามารถ และความ

ถนัดของตนเอง รู้โอกาสทางการศึกษาในปัจจุบนัและอนาคต การตดัสินใจเลือกกลุ่มวิชาเรียน 

สถานท่ีเรียน วธีิเรียน การแบ่งเวลา การทาํกิจกรรมต่างๆการศึกษาขอ้มูลวางแผนการศึกษาต่อ การ

ปรับตวัใหเ้ขา้กบัการเรียนการสอน และชีวติในโรงเรียน 
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1)  วตัถปุระสงค์  

กลัยดา ถนอมถ่ิน (2556, น.42) ไดก้าํหนดวตัถุประสงคข์องการแนะแนว

ทั้งในและนอกระบบการศึกษา ซ่ึงกลุ่มเป้าหมายครอบคลุมผูเ้รียนทุกระดบั บุคลากร ผูป้กครอง 

และประชาชนทัว่ไปดว้ย ไดแ้ก่  

(1) รู้จักตนเอง สามารถควบคุมตนเอง และพึ่ งพาตนเองได้ เป็นผู ้มี

ความสุข และมีคุณธรรม จริยธรรม 

(2) สามารถเลือกตดัสินใจอยา่งมีเหตุผลท่ีเหมาะสม 

(3) สามารถวางแผนและจดัการชีวิต การเรียน การงาน และอาชีพอยา่งมี

คุณภาพ 

(4) รู้จกัแสวงหาความรู้และเพิ่มพูนทักษะเพื่อพฒันางานสู่ความเป็น

สากลบนพื้นฐานของความเป็นไทย 

(5) มีจิตสํานึกรับผิดชอบต่อส่วนร่วม และส่ิงแวดล้อม รับผิดชอบต่อ

บทบาทหนา้ท่ีในครอบครัวและสังคม 

จะเห็นไดว้่า วตัถุประสงค์ของการแนะแนวการศึกษา ส่วนใหญ่มีความ

สอดคลอ้งกบัท่ีกล่าวคือ ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย และการดาํเนินงานต่างๆกบักลุ่มเป้าหมายท่ีจะทาํ

ใหรู้้จกัและเขา้ใจตนเองดา้นการศึกษาอนันาํไปสู่การพฒันาตนเองดา้นการศึกษาเติมตามศกัยภาพ 

2)  ประโยชน์ของการแนะแนวการศึกษา 

การแนะแนวการศึกษามีประโยชน์ทั้งต่อผูรั้บบริการ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็น

ประโยชน์อยา่งยิง่ต่อนกัเรียน อีกทั้งยงัมีประโยชน์ต่อผูป้กครอง และครูอาจารยใ์นสถานศึกษา โดย

มีรายละเอียดดงัน้ี 

(1)  ดา้นนกัเรียน 

ก.  นกัเรียนไดรู้้จกัและเขา้ใจตนเองดา้นการศึกษาในการเสริมสร้าง

ศกัยภาพในทุกดา้น 

ข.  นกัเรียนเกิดความตระหนักในคุณค่าของการเรียนในวิชาแต่ละ

วชิา 

ค.  นกัเรียนไดรู้้จกัตนเอง มัน่ใจ รู้จกัประเมินความสนใจ ความถนดั 

ความสามารถในการเรียน และเตรียมพร้อมท่ีจะตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ ในกลุ่มวิชาเรียนท่ี

เหมาะสมกบัตนเอง ตลอดจนสามารถวางแผนอนาคตได ้

ง.  นกัเรียนรู้จกัวิธีการท่ีเหมาะสมกบัตวัเอง รู้จกัสาเหตุเขา้ใจปัญหา 

วธีิแกไ้ขและป้องกนั 
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จ.  นกัเรียนรู้จกัคน้ควา้จากแหล่งความรู้โดยตรง 

ฉ.  นักเรียนรู้จักโลกกวา้งทางการศึกษา ทั้ งด้านสายสามัญ สาย

อาชีพ และสายอ่ืนๆ 

(2)  ดา้นผูป้กครอง 

ผู ้ปกครองเข้าใจและตั้ งความคาดหวังในบุตรหลานได้อย่าง

เหมาะสม โดยเฉพาะความสามารถในการเรียน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การเลือกกลุ่มวชิาเรียน การ

เลือกศึกษาต่อ ตลอดจนการวางแผนชีวติในอนาคต 

ก.  ผูป้กครองเขา้ใจและยอมรับธรรมชาติของการเปล่ียนแปลงทั้ง

พฒันาการของเด็กตามวยั คือ ร่างกาย เป็นความเจริญเติบโตของร่างกายท่ีสมวยั สติปัญญา เป็นการ

พฒันาทางความคิด การมีเหตุผล ความฉลาด อารมณ์ เป็นความรู้สึกสํานกัคิด ทั้งดา้นบวก และดา้น

ลบ สังคม เป็นการแสดงความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น การอยูร่่วมกนักบัผูอ่ื้น การเคารพ 

ข.  ผู ้ปกครองสามารถประสานความร่วมมือด้านการศึกษากับ

โรงเรียน บา้น และชุมชน 

ค.  ผูป้กครองสามารถช่วยคิด วางแผนการศึกษาให้บุตรหลาน ได้

ตรงตามความเป็นจริงมากข้ึน 

(3)  ดา้นครูท่ีปรึกษา ครูแนะแนว 

ก.  ครูมีความเข้าใจความแตกต่างของผูเ้รียน ด้านสติปัญญา ด้าน

ความสามารถในการศึกษาพฤติกรรมในแต่ละวยั แต่ละระดบัชั้น 

ข.  ครูท่ีปรึกษา/ครูแนะแนว ดาํเนินการให้คาํปรึกษา ให้นักเรียน

สามารถเลือกตดัสินใจด้วยตนเอง ป้องกนัปัญหาต่างๆ และช่วยเหลือผูเ้รียนอย่างเหมาะสม นํา

หลกัการแนะแนวนาํไปใชก้บัการเรียนการสอน สามารถประสานผูเ้ก่ียวขอ้งทุกกลุ่ม 

(4)  สถานศึกษา 

ก.  มีข้อมูลสําหรับจดัหลักสูตรการเรียนการสอนให้สนองความ

ตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งหลากหลายในกลุ่มเป้าหมายโดยภาพรวมของเด็กปกติ 

ข.  สถานศึกษาได้วางแผนให้ความช่วยเหลือดามความสามารถ

ผูเ้รียนเพื่อให้ผูเ้รียนพฒันาเตม็ศกัยภาพสูงสุดในความแตกต่างระหวา่งบุคคล เช่น ในกรณีเด็กพิเศษ 

เป็นตน้ 

ดังน้ันการใช้ส่ือสังคมกับการแนะแนวด้านการศึกษา คือ การใช้

เว็บไซต์หรือแอปพลิเคชั่นท่ีทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ี

อนุญาตให้บุคคลเข้าถึงการแลกเปล่ียนการสร้างเน้ือหา ส่ือสารกับบุคคลอ่ืนๆและการเข้าร่วม
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เครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ ข้อมูลเก่ียวกบัความรู้และเขา้ใจความต้องการ ความ

สนใจ ความสามารถ และความถนดัของตนเอง รู้โอกาสทางการศึกษาในปัจจุบนัและอนาคต การ

ตดัสินใจเลือกกลุ่มวิชาเรียน สถานท่ีเรียน วิธีเรียน การแบ่งเวลา การทาํกิจกรรมต่างๆการศึกษา

ขอ้มูลวางแผนการศึกษาต่อ การปรับตวัใหเ้ขา้กบัการเรียนการสอน และชีวติในโรงเรียน 

3)  ตัวอย่างเวบ็ไซต์ 

( 1 )   เว็ บ ไ ซ ต์  www.admissionpremium.com คื อ  เว็ บ ไ ซ ต์ ห รื อ

แอปพลิเคชั่นท่ีให้บริการข้อมูลข่าวสารการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา การประเมินคะแนน 

โปรแกรมวางแผนอนาคตและสํารวจอาชีพ การสร้างแฟ้มสะสมผลงาน ข่าวสารกิจกรรมทาง

การศึกษาทั้งระดบัปริญญาตรี ปริญญาโท การแนะนาํคณะและมหาวทิยาลยัต่างๆ นอกจากน้ียงัมีส่ือ

การสอนและระบบสารสนเทศสาํหรับครูแนะแนว 

 

 
 

ทีม่า : www.admissionpremium.com สืบคน้เม่ือ 12 ธ.ค. 2561 

 

(2) เว็บไซต์ www.tcaster.net คือ เว็บไซต์หรือแอปพลิเคชั่น ท่ีช่วยให้

นกัเรียนคน้หาคณะในดวงใจและบนัทึกเก็บไวเ้พื่อติดตามข่าวสารอพัเดทของคณะนั้นๆดูขอ้มูลของ

แต่ละสาขาวชิา ไดแ้ก่ รอบท่ีเปิดรับสมคัร ,คะแนนท่ีตอ้งใช ้,ฯลฯ เปรียบเทียบขอ้มูลของแต่ละคณะ 

ดูปฏิทินการสอบ ใชร้ะบบการแจง้เตือนก่อนถึงวนัเปิดรับสมคัร หรือวนัสอบ 
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ทีม่า: www.tcaster.net สืบคน้เม่ือ 12 ธ.ค. 2561 

 

  1.5.2  การใช้ส่ือสังคมกบัการแนะแนวด้านอาชีพ 

กรมวิชาการ (2540, น.1) การแนะแนวอาชีพเป็นบริการท่ีมุ่งช่วยเหลือ

ผูเ้รียน ให้รู้จักโลกของงานอาชีพ การเลือกอาชีพให้เหมาะสมกับความสนใจ ความต้องการ 

ความสามารถ และความถนัด ของตน มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีการเตรียมตวัพร้อมท่ีจะประกอบ

อาชีพ และพฒันาอาชีพของตนใหเ้จริญกา้วหนา้ และมีความสุขในการประกอบอาชีพ 

1)  วตัถปุระสงค์  

กลัยดา ถนอมถ่ิน (2556, น.43) ได้กล่าวถึงวตัถุประสงค์ของการแนะ

แนวดา้นอาชีพไวด้งัน้ี 

(1) เพื่อให้ผูรั้บบริการรู้จกัและเข้าใจตนเองด้านอาชีพ เก่ียวกบัความ

ถนดั ความสนใจ ค่านิยม เก่ียวกบัอาชีพต่างๆ 

(2) เพื่อใหผู้รั้บบริการทราบขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพ จากขอ้สนเทศทางดา้น

อาชีพของแต่ละวชิาชีพ ซ่ึงแต่ละอาชีพตอ้งการความรู้ ความสามารถ ความถนดัท่ีแตกต่างกนั 

(3) เพื่อให้ผูรั้บบริการตดัสินใจเลือก และวางแผนอาชีพ นําข้อมูลท่ี

เก่ียวข้องกับคุณสมบติัของตนเอง มาเปรียบเทียบกับสาขาอาชีพท่ีต้องการ ว่าเหมาะสมกับตน

หรือไม่ หากเหมาะสมจะวางแผน การเรียนอยา่งไร จะตอ้งเตรียมตวัเขา้สู่อาชีพท่ีไดต้ดัสินใจแลว้ 

ดว้ยการร่วมกิจกรรมการแนะแนวของสถานศึกษา หรือหน่วยงาน หรือศึกษาเพิ่มเติมในวิชาชีพท่ี

ตนเองบกพร่อง หากไม่เหมาะสมตอ้งตดัสินใจเลือกใหม่อยา่งไร 
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(4) เพื่อการเพิ่มพูนทกัษะเป็นท่ีจาํเป็นให้ตนเองมีทกัษะเพิ่มข้ึนด้วย

การอบรม ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม 

2)  ประโยชน์ของการแนะแนวอาชีพ 

(1) รู้จักโลกของงานอาชีพ ลักษณ ะอาชีพ รายได้ ความมั่นคง 

ความกา้วหนา้ ซ่ึงแต่ละเร่ือง ต่างมีความสาํคญัควรแก่การรู้จกั 

(2) รู้จกัเตรียมตวัประกอบอาชีพอย่างมีเป้าหมาย เช่น การทาํงานท่ี

เหมาะสมกบัตนเองการเรียนรู้ เพื่อพฒันางานในอนาคต มีแผนการเลือกอาชีพ ทั้งในระยะสั้นและ

ระยะยาว 

(3) รู้จกัเลือกอาชีพท่ีสุจริต และสอดคลอ้งกบั ความถนดัความตอ้งการ 

ความสนใจ ความสามารถ และบุคลิกภาพ 

(4) รู้จ ักวิธีการปรับตัวเข้ากับผู ้ร่วมงานทุกคน ทั้ งหัวหน้า เพื่อน

ร่วมงาน และลูกน้องเพื่อให้มีความสุขในการประกอบอาชีพมีแนวทางการแก้ปัญหาโดยใช้

สติปัญญา 

ดังน้ันการใช้ส่ือสังคมกับการแนะแนวด้านอาชีพ คือ การใช้เวบ็ไซต์

หรือแอปพลิเคชั่นท่ีทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้

บุคคลเข้าถึงการแลกเปล่ียนการสร้างเน้ือหา ส่ือสารกับบุคคลอ่ืนๆและการเข้าร่วมเครือข่าย

ออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูลโลกของงานอาชีพ การเลือกอาชีพให้เหมาะสมกบัความ

สนใจ ความตอ้งการ ความสามารถ และความถนดั ของตน การมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ การเตรียมตวั

ให้พร้อมท่ีจะประกอบอาชีพ การพฒันาอาชีพของตนให้เจริญก้าวหน้า และมีความสุขในการ

ประกอบอาชีพ  

3)  ตัวอย่างเวบ็ไซต์ 

(1) เวบ็ไซต์ www.eduzones.com เกิดจากความร่วมมือของคณาจารย์

จากโรงเรียน และมหาวิทยาลัยต่างๆ  ทั่วประเทศเพื่อกระจายโอกาสทางการศึกษา เป็นการใช้

เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน นักศึกษา ครู-อาจารย ์และผูท่ี้เก่ียวข้องโดยจดัทาํเป็น

โปรแกรมและขอ้มูลให้บริการฟรีแก่สมาชิกทุกคน โดยเร่ิมจดัทาํในปี พ.ศ. 2542 จนไดรั้บรางวลั 

The Most Visited Educational Site : Truehits.net Web Award 2004, 2005, 2009, 2010, 2011 (โดย 

Truehits.net ศูนยว์ิจยันวตักรรมอินเทอร์เน็ตไทย) จดัโครงการและกิจกรรมดา้นการศึกษา ให้กบัครู 

ผูป้กครอง นกัเรียน นกัศึกษา ทัว่ประเทศ เพื่อสร้างวิสัยทศัน์ ส่งเสริมแนวคิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

นาํเทคโนโลยีมาใช้เพื่อการเรียนรู้ และให้บริการแบบทดสอบออนไลน์ เช่น แบบทดสอบคน้หา

อาชีพท่ีใช่ แบบทดสอบคน้หาอาชีพอนาคต เป็นตน้ 
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ทีม่า : www.eduzone.com สืบคน้เม่ือ 12 ธ.ค. 2561 

 

(2) เว็บ ไซ ต์  www.trueplookpanya.com ท รูป ลูกปั ญ ญ าดอท คอม 

เวบ็ไซต์คลงัความรู้คู่คุณธรรมท่ีใหญ่ท่ีสุดในประเทศไทย อดัแน่นด้วยสาระความรู้ ทุกวิชาทุก

ระดบัชั้น นาํเสนออย่างสร้างสรรค์ในรูปแบบมลัติมีเดีย สนุกกบัการเรียนรู้ด้วยตวัเอง ทั้งยงัเปิด

โอกาสให้ทุกคนสร้างคอนเทนต์ แลกเปล่ียนความรู้ แบ่งปัน ประสบการณ์ร่วมกนั มีคลงัความรู้ 

คลงัขอ้สอบ  มุมคุณครู มุมธรรมะ มุม 30แนะแนว และมุมแอดมิชชัน่ มีทั้งรูปแบบของเวบ็ไซตแ์ละ

แอปพลิเคชัน่ 

 

  
ทีม่า : www.trueplookpanya.com สืบคน้เม่ือ 12 ธ.ค. 2561 

http://www.trueplookpanya.com/new/knowledge/
http://www.trueplookpanya.com/true/examination.php
http://www.trueplookpanya.com/true/examination.php
http://www.trueplookpanya.com/teacher
http://www.trueplookpanya.com/ethic
http://www.trueplookpanya.com/guidance
http://www.trueplookpanya.com/admissions
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  1.5.3  การใช้ส่ือสังคมกบัการแนะแนวด้านส่วนตัวและสังคม 

กรมวิชาการ (2540, น.1)  กล่าววา่ การแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคม เป็น

กระบวนการช่วยเหลือบุคคล ให้เขา้ใจตนเอง เขา้ใจส่ิงแวดลอ้ม รัก และเห็นคุณค่าในตนเองและ

ผูอ่ื้น พฒันาตนให้มีอารมณ์ท่ีมัน่คง รู้จกัสิทธิหน้าท่ีของตนเอง สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมี

ความสุข และมีแผนชีวติอนาคตท่ีเหมาะสมโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1)  วตัถปุระสงค์  

กลัยดา ถนอมถ่ิน (2556, น.44) ได้กล่าวถึงวตัถุประสงค์การแนะแนว

ดา้นส่วนตวัและสังคม ไวด้งัน้ี 

(1) เพื่อให้ผูรั้บบริการไดท้าํความเขา้ใจรู้จกัลกัษณะของตนเองในด้าน

ต่างๆ เช่น การเป็นผูม้องโลกในแง่ดี มีความมัน่คงทางอารมณ์ สามารถพึ่ งพาตนเองได้ การเห็น

คุณค่าของตนเอง เป็นตน้ 

(2) เพื่อให้รับบริการได้รู้จักส่ิงแวดล้อมท่ีมีอิทธิพลต่อตนเอง ด้าน

ส่วนตวัและสังคม เช่น ส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นเพื่อนร่วมงาน ซ่ึงตอ้งมีการปรับตวัดา้นต่างๆ เช่น การมี

มนุษยสัมพนัธ์ การทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น ความมีวินัยในตนเอง หรือการรู้จกัรักษาขนบธรรมเนียม

ประเพณีไทย ทั้งน้ี เพื่อใหส้ามารถอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

(3) เพื่อให้ผูรั้บบริการไดว้างแผนชีวติในอนาคต รู้จกัตนเองในแต่ละช่วง

วยั เช่น วยัรุ่น ผูใ้หญ่ตอนตน้ วยัผูใ้หญ่ตอนกลาง กบัผูใ้หญ่ตอนปลาย ตลอดจนวยัผูสู้งอาย ุเพื่อการ

วางแผนปรับตนเองใหไ้ดก้บัทุกวยั 

2)  ประโยชน์  

บุคคลท่ีไดรั้บการแนะแนวดา้นส่วนตวัแลสังคม จะเป็นผูท่ี้มีบุคลิกภาพ

เหมาะสม ซ่ึงเกิดผลดีต่อผูรั้บบริการดงัน้ี 

(1) เขา้ใจตนเองแลผูอ่ื้น ซ่ึงจะทาํให้เกิดการยอมรับ และพร้อมท่ีจะให้

ความร่วมมือหรือปรับตวัในการร่วมมือกนัทาํงานได ้

(2) มีบุคลิกภาพดี เหมาะสมกบัวยั โอกาส และสถานท่ี 

(3) รู้จกัมองโลกในแง่ดี มีความคิดเชิงบวก เม่ือพบปัญหาอุปสรรคก็

สามารถมีสติ และใชปั้ญญาในการแกปั้ญหา 

(4) มีมนุษยสัมพนัธ์ดี เขา้ใจผูอ่ื้น เกิดการเก้ือกลูอยา่งต่อเน่ือง 

(5) เลือกตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งฉลาด โดยจดัลาํดบัปัญหาจากง่าย

ไปหายาก วเิคราะห์สาเหตุของปัญหา ใชเ้หตุผลในการแกปั้ญหาไดต้รงประเด็น 
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(6) มีชีวิตท่ีเป็นสุข ในบทบาทตามวยัท่ีแตกต่างกนั เช่น บทบาทของลูก 

พี่ นอ้ง เพื่อน นกัเรียน สมาชิกของสังคม ลูกจา้ง นายจา้ง ผูบ้งัคบับญัชา หรือผูใ้ตบ้งัคบับญัชา หรือ

แมแ้ต่อยูเ่พียงลาํพงัก็พึ่งตนเอง และมีความสุข  

ดังน้ันการใช้ส่ือสังคมกับการแนะแนวด้านส่วนตัวและสังคม คือ การใช้

เว็บไซต์หรือแอปพลิเคชั่นท่ีทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ี

อนุญาตให้บุคคลเข้าถึงการแลกเปล่ียนการสร้างเน้ือหา ส่ือสารกับบุคคลอ่ืนๆและการเข้าร่วม

เครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูลเก่ียวกบัการเขา้ใจตนเอง เขา้ใจส่ิงแวดล้อม รัก 

และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น พัฒนาตนให้มีอารมณ์ท่ีมั่นคง รู้จักสิทธิหน้าท่ีของตนเอง 

สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข และแผนชีวติอนาคต 

3)  ตัวอย่างเวบ็ไซต์ 

(1) เวบ็ไซต์ www.dmh.go.th เป็นเวบ็ไซต์ของกรมสุขภาพจิต ให้บริการ

แบบทดสอบด้านสุขภาพจิต ข้อมูลสารสนเทศสําหรับประชาชน ฐานข้อมูลวิจัย ตารางการ

ใหบ้ริการทางสุขภาพจิตและจิตเวช หน่วยงานในสังกดักรมสุขภาพจิต และตอบปัญหาสุขภาพจิต มี

ทั้งรูปแบบของเวบ็ไซตแ์ละแอปพลิเคชัน่ 

 
 

ทีม่า : www.dmh.go.th สืบคน้เม่ือ 12 ธ.ค. 2561 

 

(2) เวบ็ไซต์ www.thaihealth.or.th สํานักงานกองทุนสนบัสนุนการสร้าง

เสริมสุขภาพ (สสส.) เป็นหน่วยงานของรัฐท่ีมิใช่ส่วนราชการหรือรัฐวสิาหกิจ มีนายกรัฐมนตรีเป็น

ประธานกองทุน จดัตั้งข้ึนตามพระราชบญัญติักองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ พ.ศ. 2544 
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โดยมีหน้าท่ีริเร่ิม ผลักดัน กระตุ้น สนับสนุน และร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ในสังคม ในการ

ขบัเคล่ือนกระบวนการสร้างเสริมสุขภาพ เพื่อให้คนไทยมีสุขภาพดีครบ 4 ด้าน กาย จิต ปัญญา 

สังคม และร่วมสร้างประเทศไทยใหน่้าอยู ่

 

 
 

ทีม่า : www.thaihealth.or.th สืบคน้เม่ือ 12 ธ.ค. 2561 

 

 1.6  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัส่ือสังคม  

  สุธญัรัตน์  ใจขนัธ์ (2554, น.89) ไดท้าํการศึกษาพฤติกรรมการใช้เครือข่ายสังคม

ออนไลน์ของนักเรียนช่วงชั้ นท่ี 3 โรงเรียนจ่านกร้อง จงัหวดัพิษณุโลก ปีการศึกษา 2553 โดย

จาํแนกตามระดับชั้นกลุ่มตวัอย่างระดับชั้นละ 242 คน   โดยการเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบแบ่งชั้น 

พบวา่นกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ส่วนใหญ่ มีการเช่ือมต่อคอมพิวเตอร์กบัระบบอินเทอร์เน็ต โดยใชบ้ริการ 

www.facebook.com มากท่ีสุดในช่วงเวลา 16.00 – 20.00 น. 

  ธีราพร  ตนัทีปธรรม (2554: 72) ได้ทาํการศึกษาการใช้เฟซบุ๊กท่ีมีผลกระทบต่อ

ลีลาชีวิตของนกัศึกษามหาวิทยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษาใช้เฟซบุ๊ก 1-3 คร้ัง ใช้ต่อคร้ังนาน 31 

นาที ถึง 1 ชัว่โมง   ใชต่้อวนันาน 1.01-3 ชัว่โมง เร่ิมใชเ้ฟซบุ๊กเวลา 18.01-20.00 นาฬิกา และส้ินสุด

การใชเ้ม่ือ 22.01-24.00 นาฬิกา ดา้นผลกระทบต่อกิจกรรมการดาํเนินชีวิต ส่งผลกระทบในเร่ือง (1) 

การนอนดึกข้ึน ต่ืนสายกว่าเดิม (2) ทาํงานอดิเรกอ่ืนๆนอ้ยลง (3) ใชเ้วลาอยา่กบัตนเองมากข้ึน (4) 

ปวดหัวและปวดเม่ือยตามร่างกาย เพราะใช้เป็นเวลานานต่อเน่ืองกนั 5.ออกกาํลงักายน้อยลง ดา้น
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ผลกระทบต่อการศึกษา(1) การอ่านหนงัสือสอบน้อยลง (2) ไม่ไดท้บทวนบทเรียนท่ีเรียนไปแลว้ 

(3) นั่งเล่นเฟสบุ๊คขณะเรียนหนงัสือ (4) ทาํการบา้นและงานท่ีรับมอบหมายต่างๆเสร็จช้ากว่าเดิม 

(5) ทาํงานท่ีไดรั้บมอบหมายไดไ้ม่ดีเท่าท่ีควร 

  เสาวภาคย ์แหลมเพ็ชร (2559, น.116) ไดศึ้กษาพฤติกรรมและผลกระทบจากการ

ใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายในจงัหวดันนทบุรี พบว่า 

นกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์ 7.30 ชัง่โมงต่อวนั โดยใชเ้ครือข่ายสังคมออนไลน์

ประเภท Facebook มาเป็นอนัดบัหน่ึง วตัถุประสงค์ท่ีใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ท่ีมากเป็นอนัดบั

หน่ึงคือคุยกับเพื่อนเก่ียวกับเร่ืองทั่วๆไป การใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ทาํให้นักเรียนได้รับ

ผลกระทบทางด้านอารมณ์ระดับปานกลาง ได้รับผลกระทบด้านสังคมในระดับตํ่าและได้รับ

ผลกระทบดา้นการเรียนในระดบัตํ่า 

  แอนนา ราโดวิก และคณะ  (2559, ออนไลน์) ไดศึ้กษาการใช้ส่ือสังคมของวยัรุ่น 

23 คน เป็นชาย 5 คน เป็นหญิง 18 ซ่ึงมีภาวะซึมเศร้าเพื่อศึกษาผลกระทบดา้นบวกและดา้นลบของ

การใช้ส่ือสังคม ผลการศึกษา พบวา่ผลกระทบทางบวก ไดแ้ก่ สร้างความบนัเทิง อารมณ์ขนั การ

สร้างความพึงพอใจ และการเช่ือมโยงทางสังคมผลกระทบทางลบ ไดแ้ก่ การเปิดเผยตนเอง การ

กลั้นแกล้งทางอินเทอร์เน็ต การเปรียบเทียบตนเองกบัคนอ่ืน วยัรุ่นได้เปล่ียนรูปแบบการใช้ซ่ึงมี

ดา้นลบมากกวา่ดา้นบวก การรักษาวยัรุ่นโดยการให้การปรึกษาเก่ียวกบัความเครียดท่ีเกิดจากการใช้

ส่ือสังคม 

  โจแซ หลุยส์ และคณะ  (2561, ออนไลน์) พฤติกรรมการเสพติดการใชเ้วบ็ไซตส่ื์อ

สังคมถือเป็นปรากฏการณ์ท่ีน่าตกใจท่ีสามารถแสดงปัญหาทางจิตอ่ืนๆ ได้ การวิจัยคร้ังน้ีมี

วตัถุประสงคเ์พื่อวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ ระหวา่งการใชง้านและพฤติกรรมการเสพติดของส่ือสังคม 

การใช้โทรศพัท์, ภาวะซึมเศร้า, และความคิดฆ่าตวัตายเคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถามสําหรับ

นกัเรียนมหาวทิยาลยัจาํนวน 374 คน ร้อยละ 58.6 เป็นผูห้ญิงและ ร้อยละ 41.4 ผูช้ายอายเุฉล่ีย 20.01 

ปี (SD = 1.84) ต่างจากการใชง้านโซเชียลส่ือพฤติกรรมเสพติดมีความสัมพนัธ์กบัภาวะซึมเศร้าและ

ความคิดฆ่าตวัตายอย่างมีนยัสําคญั ร้อยละ 36.1 ของตวัอย่างรายงานว่ามีความคิดอย่างน้อยหน่ึง

แนวคิดเก่ียวกบัการฆ่าตวัตายในช่วงสองสัปดาห์ท่ีผ่านมาเราเสนอให้รูปแบบการอธิบายท่ีถูกปรับ

อย่างเหมาะสมและอธิบายพฤติกรรมเสพติดด้วยความถ่ีของการใช้โทรศพัท์มือถือชั่วโมงรายวนั

ความหดหู่และความคิดฆ่าตัวตายในทางลบสรุปได้ว่าพฤติกรรมเสพติดมีสัมพนัธ์ทางลบกับ

ลกัษณะทางจิตวทิยานอกจากน้ีพฤติกรรมเสพติดยงัเป็นปัจจยัในการความคิดฆ่าตวัตายของผูมี้ภาวะ

ซึมเศร้า 
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2.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัการจัดกจิกรรมแนะแนว 

 

 2.1  ความหมายของการกจิกรรมแนะแนว 

  มีผูก้ล่าวถึงความหมายของการกิจกรรมแนะแนวไวห้ลายท่าน ดงัน้ี 

  กรมวิชาการ (2544, น.24) ได้ระบุความหมายของการกิจกรรมแนะแนวว่า 

กิจกรรมแนะแนวมุ่งส่งเสริม พฒันาผูเ้รียนให้พฒันาตนเองอยา่งเตม็ตามศกัยภาพ รักและเห็นคุณค่า

ในตนเองและผูพ้ึ่งตนเอง มีทกัษะในการเลือกแนวทางการศึกษา การงานและอาชีพ ชีวติและสังคม 

มีสุขภาพจิตท่ีดี มีจิตสาํนึกในการทาํประโยชน์ต่อครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 

  ไพศาล อัน๋ประเสริฐ (2551, น.2) กล่าววา่ กิจกรรมท่ีครูทาํให้นกัเรียนไดรู้้จกัและ

เข้าใจตนเอง และผูอ่ื้นได้อย่างถูกต้อง มีความสามารถในการตดัสินใจและแก้ปัญหา รู้วิธีการ

แสวงหาและใช้ข้อม ข่าวสารทั้ งในด้านการศึกษา การประกอบอาชีพด้านส่วนตัวและสังคม 

สามารถปรับตวัและดาํรงชีวิต ได้อย่างเหมาะสม โดยใช้กระบวนการสอนแบบบูรณาการ โดย

นาํเอาเน้ือหาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิชาต่างๆ มาประยุกตใ์ชใ้ห้เหมาะสมหรือการใชก้ระบวนการ

กลุ่ม ซ่ึงการสอนในลกัษณะน้ีครูมีบทบาทเป็นผูเ้อ้ืออาํนวย (Facilitator) มีหน้าท่ีเป็นผูจ้ดัเตรียม

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงให้ผูเ้รียน และให้ผูเ้รียนเป็นผูแ้สดงกิจกรรมจนเกิด

ประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้เร่ืองนั้นๆ ดว้ยตรงตามวตัถุประสงค์ท่ีตั้งไว ้จากหลกัการดงักล่าว 

อาจเรียกการสอนกิจกรรมแนะแนวด้วย กระบวนการกลุ่มว่าเป็นการสอนกิจกรรมแนะแนวแบบ 

“จดัประสบการณ์ใหผู้เ้รียน” (Structured Experience) 

  สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553, น.3) กล่าววา่กิจกรรมแนะ

แนวเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้รู้จกัตนเอง รู้รักษ์ส่ิงแวดลอ้มสามารถคิดตดัสินใจ 

คิดแกปั้ญหา กาํหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งในดา้นการเรียนและอาชีพสามารถปรับตนไดอ้ยา่ง

เหมาะสม นอกจากน้ียงัช่วยให้ครูรู้จกัและเข้าใจผูเ้รียน ทั้ งยงัเป็นกิจกรรมท่ีช่วยเหลือและให้

คาํปรึกษาแก่ผูป้กครองในการมีส่วนร่วมพฒันาผูเ้รียน 

  ชุดกิจกรรมแนะแนวนั้นสามารถสรุปได้ว่า เป็นชุดหรือคู่มือกิจกรรมแนะแนวท่ี

มุ่งเน้นส่งเสริม พฒันาผูเ้รียนให้พฒันาตนเองอย่างเต็มตามศกัยภาพเพื่อช่วยให้นักเรียนรู้จกัและ

เขา้ใจตนเอง ทั้งทางดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม สามารถปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ย่างมี

ความสุข 

 2.2  วตัถุประสงค์ของกจิกรรมแนะแนว 

  กรมวิชาการ (2544, น.24) ได้ระบุถึงการจดักิจกรรมแนะแนวมีวตัถุประสงค์ท่ี

สาํคญัดงัน้ี 
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  2.2.1  เพื่อให้ผูเ้รียนคน้พบความถนัด ความสามารถ ความสนใจของตนเอง รัก

และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 

  2.2.2  เพื่อให้ผูเ้รียนรู้จกัการแสวงหาความรู้จากขอ้มูล ข่าวสาร แหล่งความรู้ทั้ง

ดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวั สังคม เพื่อนาํไปใช้ในการวางแผนเลือกแนวทางการศึกษา อาชีพได้

เหมาะสมสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของตนเอง 

  2.2.3  เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาบุคลิกภาพและปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

  2.2.4  เพื่อให้ผูเ้รียน มีความรู้ มีทกัษะ มีความคิดสร้างสรรคใ์นงานอาชีพและมีเจต

คติท่ีดี ต่ออาชีพสุจริต 

  2.2.5  เพื่อให้ผูเ้รียนมีค่านิยมท่ีดีงามในการดาํเนินชีวิต เสริมสร้างวินัย คุณธรรม

และจริยธรรมแก่ผูเ้รียน 

  2.2.6  เพื่อให้ผูเ้รียนมีจิตสํานึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคมและ

ประเทศชาติ 

  สรุปไดว้่า หลกัการจดักิจกรรมแนะแนว ควรจดักิจกรรมให้สอดคล้องกบัสภาพ

ปัญหาความตอ้งการ ความสนใจและธรรมชาติของผูเ้รียน เนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั โดยผูเ้รียนมีอิสระ

ในการคิดและตดัสินใจ และครูทุกคนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมโดยครูแนะแนวทาํหนา้ท่ีเป็นพี่

เล้ียงและผูป้ระสานงาน 

 2.3  หลกัการจัดกจิกรรมแนะแนว 

  กรมวิชาการ (2544, น.24) เพื่อให้งานแนะแนวเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

สูงการแนะแนวจึงมีหลกัการสาํคญัดงัน้ี 

  2.3.1  การเกีย่วเป้าหมายและการวางแผน 

1)  มีการกาํหนดเป้าหมาย วางแผน ก่อนดาํเนินการ โดยการกาํหนดให้มี

ความสอดคลอ้งต่อเน่ืองกนั 

2)  เนน้กาํหนดเป้าหมายให้ครอบคลุมเป้าหมายของการแนะแนว สอดคลอ้ง

กบัปรัชญาการศึกษา และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

  2.3.2  เกีย่วกบัการจัดบริการ 

1)  เป็นบริการท่ีจดัให้สําหรับบุคคลทุกคน ไม่ว่าบุคคลนั้นจะเก่ง ไม่เก่ง 

เป็นคนดี ไม่ดี เป็น  คนปกติ หรือมีปัญหา  

2)  เป็นบริการท่ีมุ่งพฒันาบุคคลในทุกดา้น ไม่วา่จะเป็นดา้นร่างกาย อารมณ์ 

สังคม และสติปัญญา ทั้งน้ีตอ้งพิจารณาใหส้อดคลอ้งกบัพฒันาการแต่ละดา้นของบุคคลดว้ย 
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3)  การบริการมีทั้ งส่งเสริมพัฒนา ป้องกัน และแก้ไข โดยพิจารณาให้

เหมาะสมตามสภาพของบุคคลหรือกลุ่มบุคคล 

4)  การบริการเนน้ใหบุ้คคลไดเ้ป็นผูต้ดัสินใจเลือกวธีิการพฒันา หรือวธีิการ

แก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยผูใ้ห้บริการเป็นเพียงผูก้ระตุน้หรือโน้มนาํให้บุคคลไดพ้บกบัทางเลือก 

และวธีิการเลือกท่ีมีประสิทธิภาพ 

 2.4  ขอบข่ายของการจัดกจิกรรมแนะแนว 

  กรมวิชาการ (2544, น.25) ไดร้ะบุเก่ียวกบัขอบข่ายในการจดักิจกรรมแนะแนว ไว้

ดงัน้ี 

  2.4.1  การแนะแนวด้านการศึกษา หมายถึง การจดักิจกรรมแนะแนวดา้นการศึกษา 

มุ่งให้ผูเ้รียนได้พฒันาตนเอง ในด้านการเรียนอย่างเต็มตามศกัยภาพ รู้จกัแสวงหาและใช้ข้อมูล

ประกอบการวางแผนการเรียนการศึกษาต่อไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ มีเทคนิค วิธีการและทกัษะการ

เรียนรู้ มีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและสามารถวางแผนการเรียน การศึกษาต่อไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัตนเอง 

  2.4.2  การแนะแนวทางด้านอาชีพ หมายถึง การจดักิจกรรมแนะแนวดา้นการงาน

และอาชีพมุ่งให้ผูเ้รียนไดรู้้จกัตนเอง ในทุกดา้น รู้โลกของงานอาชีพอย่างหลากหลาย มีเจตคติท่ีดี

และทกัษะพื้นฐานท่ีจาํเป็นในอาชีพ  มีการเตรียมตวั สู่อาชีพ ตลอดจนมีการพฒันางานอาชีพตามท่ี

ตนเองถนดัและสนใจ 

  2.4.3  การแนะแนวทางด้านส่วนตัวและสังคม หมายถึง การจดักิจกรรมแนะแนว

ดา้นชีวิตและสังคม มุ่งให้ผูเ้รียนรู้จกัและเขา้ใจตนเอง รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น มีวุฒิ

ภาวะทางอารมณ์ มีเจตคติท่ีดีต่อการมีชีวิตท่ีดี มีคุณภาพ มีทกัษะในการดาํเนินชีวิตและสามารถ

ปรับตวัใหด้าํรงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

 2.5  ลกัษณะของกจิกรรมแนะแนว 

  กรมวิชาการ (2544, น.25) ได้ระบุลักษณะสําคญัของการกิจกรรมการแนะแนว

ดงัต่อไปน้ี 

  2.5.1  เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดค้น้พบความถนดั ความสามารถและความสนใจของ

ผูเ้รียน 

  2.5.2  สนับสนุนส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้รับขอ้มูลข่าวสารด้านการศึกษา การงาน

อาชีพ ชีวติ และสังคมเพื่อใชใ้นการวางแผนการเรียน การศึกษาต่อ อาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเอง 

  2.5.3   เส ริมสร้างทักษะต่างๆให้ผู ้เรียนพัฒ นาบุ คลิกภาพและปรับตัวกับ

ส่ิงแวดลอ้ม สามารถดาํเนินไดอ้ยา่งมีความสุข 

  2.5.4  เสริมสร้างค่านิยมท่ีดี วนิยั คุณธรรม และจริยธรรม 
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  2.5.5  เพิ่มพูนประสบการณ์เพื่อเสริมให้ผูเ้รียนมีความรู้ และทกัษะในวิชาการ

ต่างๆ มีความคิดริเร่ิม สร้างสรรค ์มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีนิสัยรักการทาํงานและสามารถเลือกอาชีพ

ได ้เหมาะสมกบัตนเอง 

 2.6  เทคนิคต่างๆ ทีใ่ช้ในชุดกจิกรรมแนะแนว 

  เทคนิคต่างๆท่ีใช้ในชุดกิจกรรมแนะแนว ได้มีผูศึ้กษาได้ให้ความหมายและ

ขั้นตอนไวด้งัน้ี 

  2.6.1  กจิกรรมกลุ่มสัมพนัธ์(Group Dynamics) 

ทิศนา แขมมณี  (2545, น.139) กล่าวถึงกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  (Group 

Dynamics) หมายถึงความรู้เก่ียวกับการรวมตวักันของกลุ่มเพื่อปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหน่ึงให้

บรรลุเป้าหมายซ่ึง การปฏิบติังานจะเป็นไปในทิศทางใดนั้นข้ึนอยู่กบัพลงัผลกัดันท่ีเกิดข้ึนจาก

องคป์ระกอบและปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัในกลุ่มและปัญหาต่างๆ ของกลุ่ม 

1)  ขัน้ตอนของกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ 

(1) กาํหนดจุดมุ่งหมายเพื่อให้การจดักิจกรรมไม่หลงทางหรือออกนอกลู่

นอกทาง ครูจาํเป็นต้องกําหนดจุดมุ่งหมายของบทเรียนให้ชัดเจน โดยกําหนด 2 ลักษณะคือ 

จุดมุ่งหมายทัว่ไปและจุดมุ่งหมายเฉพาะ ซ่ึงในลกัษณะหลงัน้ี นิยมเขียนในเชิงพฤติกรรม (Behavior 

Performance Objectives) ครูควรกาํหนดจุดมุ่งหมายออกเป็น 2 ส่วนคือ เป็นจุดมุ่งหมายดา้นเน้ือหา

ส่วนหน่ึง และจุดมุ่งหมายดา้นกลุ่มสัมพนัธ์อีกส่วนหน่ึง การกาํหนดเช่นน้ีจะช่วยให้เกิดความสนใจ 

และชดัเจนในการจดักิจกรรมและประเมินผล 

(2) การกาํหนดเน้ือหาหรือความคิดรวบยอด ครูผูส้อนจาํเป็นต้องทาํ 

ความเขา้ใจในเน้ือหาสาระและความคิดรวบยอดท่ีจะให้เกิดข้ึนกบัผูเ้รียน และเขียนให้เขา้ใจชดัเจน 

เพื่อใชเ้ป็นหลกัในการออกแบบกิจกรรมสาํหรับผูเ้รียน 

(3) การกาํหนดกิจกรรมหรือประสบการณ์เรียนรู้สาํหรับผูเ้รียนดงัน้ี  

ก.  ขั้นนาํ คือ การเตรียมความพร้อมในการเรียนใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่นการ

ทบทวนความรู้เดิมการสร้างบรรยากาศใหเ้หมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ท่ีจะตามมา เป็นตน้  

ข.  ขั้นกิจกรรมการให้ผูเ้รียนลงมือทาํกิจกรรมท่ีเตรียมไว ้เพื่อให้

ผูเ้รียนมีส่วนร่วมและรับผดิชอบในการเรียนของตนละเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดประสบการณ์ท่ีจะสามารถ

นาํมาวเิคราะห์อภิปรายใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีชดัเจนข้ึนไดใ้นภายหลงั 

ค .  ขั้ น อ ภิ ป ราย  คื อ  ก ารใ ห้ ผู ้ เรี ย น มี โ อ ก าส ไ ด้ แ ล ก เป ล่ี ย น

ประสบการณ์ ความคิด ความรู้สึก และการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึน 
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ง.  ขั้นสรุปและนําไปใช้ เป็นขั้นของการรวบรวมความคิดเห็นและ

ขอ้มูลต่างๆ จากขั้นกิจกรรมและอภิปราย จนไดข้อ้สรุปท่ีชดัเจน รวมทั้งการกระตุน้ใหผู้เ้รียนนาํเอา

การเรรียนรู้ท่ีไดรั้บไปปฏิบติัหรือใชใ้นชีวติประจาํวนั 

(4)  การประเมินผลเป็นการวดัผลใหต้รงกบัจุดมุ่งหมายท่ีไดก้าํหนดไว ้ 

  2.6.2  การอภิปรายกลุ่มย่อย(Small Group Discussion) 

ทิศนา แขมมณี (2545, น.49)  กล่าวถึงวิธีสอนโดยใช้การอภิปรายกลุ่มย่อย 

(Small Group Discussion) คือ กระบวนการท่ีผูส้อนใช้ในการช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม

วตัถุประสงค์ท่ีกาํหนด โดยการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มเล็กๆประมาณ 4 - 8 คน และให้ผูเ้รียนในกลุ่ม

พูดคุยแลกเปล่ียนข้อมูลความคิดเห็น และประสบการณ์ในประเด็นท่ีกําหนดและสรุปผลเป็น

ขอ้สรุปของกลุ่ม 

1)  วตัถุประสงค์ วิธีการท่ีมุ่งช่วยให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้

อย่างทัว่ถึง มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนประสบการณ์ อนัจะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการ

เรียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนกวา้ง 

2)  องค์ประกอบสาํคัญของวิธีสอน 

(1) มีการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ยๆ กลุ่มละประมาณ4-8คน 

(2) มีประเด็นในการอภิปราย 

(3) มีการพูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น ความรู้สึกและประสบการณ์กนั 

ระหวา่งสมาชิกในกลุ่มตามประเด็นการอภิปราย 

(4) มีการสรุปสาระท่ีสมาชิกกลุ่มไดอ้ภิปรายกนัเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 

(5) มีการนาํขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุปบทเรียน 

3)  ขัน้ตอนสาํคัญ 

(1) ผูส้อนจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ยๆ กลุ่มละประมาณ 4 - 8 คน 

(2) ผูส้อน/ผูเ้รียนกาํหนดประเด็นในการอภิปราย 

(3) ผูเ้รียนพดูคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นตามประเด็นการอภิปราย 

(4) ผูเ้รียนสรุปสาระท่ีสมาชิกกลุ่มไดอ้ภิปรายกนัเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 

(5) ผูส้อนและผูเ้รียนนาํขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุปบทเรียน 

4)  เทคนิคในการใช้วิธีสอนโดยใช้การอภิปรายกลุ่มย่อย 

(1)  การจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ยจาํนวนสมาชิกในกลุ่มยอ่ยควรมีประมาณ 

4 - 8 คน จาํนวนท่ีเหมาะสมท่ีสุดคือระหวา่ง 4 – 6 คน ถา้กลุ่มใหญ่เกินไปสมาชิกกลุ่มจะมีโอกาส

แสดง ความคิดเห็นไดน้อ้ยหรือไดไ้ม่ทัว่ถึง การแบ่งผูเ้รียนเขา้กลุ่มอาจะทาํโดยวิธีสุ่ม เพื่อให้ผูเ้รียน
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มีโอกาสได ้ร่วมกลุ่มกบัเพื่อนไม่ซํ้ ากนั หรืออาจจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ เพื่อให้ผูเ้รียน

ท่ีเก่ ผูท่ี้เรียนอ่อน หรืออาจจะจดัผูเ้รียนเขา้ร่วมจาํแนกตามเพศ วยั ความสนใจ ความสามารถหรือ

เลือก อยา่งเจาะจงตามปัญหาท่ีมีก็ไดข้ึ้นกบัวตัถุประสงคข์องผูส้อนและส่ิงท่ีจะอภิปราย เทคนิคท่ีใช้

ในการแบ่งกลุ่มมีหลากหลาย เช่น ใช้การนับหมายเลข ใครนับหมายเลขเดียวกนัให้รวมกลุ่มกนั 

หรือใช้การจบัสลากซ่ึงอาจเป็นหมายเลขหรือเป็นภาพเป็นขอ้ความ ผูท่ี้จบัฉลากไดเ้หมือนกนั ให้

รวมกลุ่มกนั หรือใช้เกมต่างๆ เทคนิคการจดักลุ่มจะช่วยให้ผูเ้รียนไม่เกิดความเบ่ือหน่าย ในการ

แบ่งกลุ่ม โดยเฉพาะเม่ือครูจาํเป็นตอ้งแบ่งกลุ่มบ่อยๆ จะช่วยให้ผูเ้รียนรู้สึกสนุกและสนใจ ท่ีจะ

เรียนรู้ในกิจกรรมต่อไปเม่ือจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มแล้ว ผูส้อนควรดูแลให้กลุ่มจดัท่ีนั่งภายในกลุ่ม ให้

เรียบร้อยให้อยูใ่นลกัษณะท่ีทุกคนมองเห็นกนัและรับฟังกนัไดดี้ นอกจากนั้นในกรณีท่ีมีหลายกลุ่ม 

ผูส้อนควรจดักลุ่มใหห่้างกนัพอสมควร เพือ่ไม่ใหเ้สียงอภิปรายของกลุ่มรบกวนกนัและกนั 

(2)  ประเด็นการอภิปรายจําเป็นต้องมีประเด็นในการอภิปราย มี

วตัถุประสงค์ของการอภิปรายท่ีชัดเจน ประเด็นการอภิปรายอาจจะมาจากผูส้อนหรือผูเ้รียนก็ได ้

แลว้แต่กรณีการอภิปรายแต่ละคร้ังไม่ควรมีประเด็นมากจนเกินไปเพราะจะทาํให้ผูเ้รียนอภิปรายได ้

ไม่เตม็ท่ี 

(3) การอภิปราย ผูส้อนควรเลือกใชก้ารจดักลุ่มอภิปรายให้เหมาะสมกบั 

วตัถุประสงค์ในการอภิปรายท่ีดีโดยทัว่ไป ควรมีการกาํหนดบทบาทท่ีจาํเป็นในการอภิปรายเช่น 

ประธานหรือผูน้ําในการอภิปราย เลขานุการผูจ้ดบันทึกการประชุม และผูรั้กษาเวลา เป็นต้น 

นอกจากนั้นสมาชิกกลุ่มทุกคนควรมีความเขา้ใจตรงกนัวา่ ตนมีบทบาทหนา้ท่ีท่ีจะตอ้งช่วยให้กลุ่ม 

ทาํงานใหส้ําเร็จ มิใช่ปล่อยใหเ้ป็นความรับผดิชอบของสมาชิกเพียงบางคน หากสมาชิกกลุ่มมีความ

ความเขา้ใจว่า สมาชิกกลุ่มท่ีดีควรทาํอะไรบา้ง เช่น ให้ขอ้มูลแสดงความคิดเห็น ซักถาม โตแ้ยง้ 

สนบัสนุน ช่วยไม่ให้กลุ่มออกนอกเร่ืองและสรุป เป็นตน้ การอภิปรายจะเป็นไปไดดี้ ผูส้อนจึงควร

ให้ความรู้ความเขา้ใจหรือคาํแนะนาํแก่กลุ่มก่อนการอภิปราย และควรย ํ้าถึงความสําคญั ของการให้

สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีส่วนการอภิปรายอยา่งทัว่ถึง ไม่ให้มีการผกูขาดการอภิปราย โดยผูใ้ดผูห้น่ึง

เพราะวตัถุประสงคห์ลกัของการอภิปรายก็คือ การให้ผูเ้รียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น อยา่งทัว่ถึง

และไดรั้บฟังความคิดเห็นท่ีหลากหลาย อนัจะช่วยให้ผูเ้รียนมีความคิดท่ีลึกซ้ึงและรอบขอบข้ึน การ

อภิปรายท่ีดีควรดาํเนินการไปทีละประเด็น จะไดไ้ม่เกิดความสับสนและในกรณีท่ีมีหลายประเด็น 

ควรมีการจาํกดัเวลาของการอภิปรายแต่ละประเด็น มิฉะนั้นการอภิปรายอาจยืดยาว เยิ่นเยอ้ และ

ประเด็นท่ีอยูท่า้ยๆ จะไม่ให้รับการอภิปรายเพราะหมดเวลาเสียก่อน ประเด็นการอภิปรายกบัเวลาท่ี

ให ้ควรมีความพอเหมาะกนั 
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(4)  การสรุปผลการอภิปรายก่อนท่ีการอภิปรายจะยุติลง กลุ่มจะเป็นตอ้ง

มีการสรุปผลการอภิปราย เพื่อให้ไดค้าํตอบตามประเด็นท่ีกาํหนด ผูส้อนควรบอกหรือให้สัญญาณ

แก่กลุ่มอภิปรายประมาณ 3-5 นาที ก่อนหมดเวลา เพื่อกลุ่มจะไดส้รุปผลการอภิปรายเป็นขอ้สรุป

ของกลุ่ม ซ่ึงหลังจากนั้ นผูส้อนอาจให้แต่ละกลุ่มนําเสนอผลการอภิปรายแลกเปล่ียนกัน หรือ

ดาํเนินการในรูปแบบอ่ืนต่อไป 

(5)  การสรุปบทเรียน เม่ือการอภิปรายส้ินสุด ผูส้อนจาํเป็นตอ้งเช่ือมโยง 

ส่ิงท่ีผูเ้รียนไดร่้วมกนัคิดกบับทเรียนท่ีกาํลงัเรียนรู้ โดยมีการนาํขอ้สรุปของกลุ่มมาใช้ในการสรุป

บทเรียนดว้ย 

5)  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับการจัดกลุ่ มการอภิปรายแบบต่างๆ 

อภิปรายมีมากมายหลายแบบ ดังต่อไปนี ้

(1) การจดักลุ่มอภิปรายแบบกนัเอง (Informal Group Discussion) กลุ่ม

แบบน้ีประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสนใจในเร่ืองเดียวกนั จาํนวนประมาณ 6 - 10 คน มาพูดคุย 

แลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์กนั เพื่อแสวงหาขอ้ยุติหรือขอ้ตกลงร่วมกนั ใน

ประเด็นต่างๆเก่ียวกบัเร่ืองนั้น ในกลุ่มจะมีประธานนาํการอภิปราย ช่วยดูแลและกระตุน้ใหส้มาชิก

ในกลุ่มแสดงความคิดเห็นอยา่งเสรี 

(2)  การจดักลุ่มอภิปรายแบบฟิลลิป 66 (Phillip 66 or Buzz Group) กลุ่ม

แบบน้ีประกอบด้วยสมาชิก 6 คนท่ีนั่งใกล้กนั หันหน้าเขา้หากนั เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นใน

ประเด็นใดประเด็นหน่ึง คนละ1 นาที รวมเป็น6 นาทีจุดประสงค์ของการจดักลุ่มแบบน้ี เพื่อเปิด

โอกาสให้สมาชิกทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นในประเด็นหรือปัญหาท่ีกลุ่มใหญ่ กําลัง

พิจารณาอยู ่

(3)  การจดักลุ่มอภิปรายแบบซินดิเคต (Syndicate Group) กลุ่มแบบน้ี 

ประกอบดว้ยสมาชิกระหวา่ง 6 - 10 คน ท่ีมีความรู้และประสบการณ์ต่างกนั จุดประสงคข์องกลุ่มน้ี 

เพื่อให้กลุ่มย่อยน้ีไดศึ้กษาหรือพิจารณาเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ีไดรั้บมอบหมายจากท่ีประชุมใหญ จะ

แลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์กนัในเร่ืองท่ีไดรั้บมอบหมายโดยผลดักนัทาํหน้าท่ีประธาน

และเลขานุการกลุ่ม 

(4)  การจดักลุ่มอภิปรายแบบระดมสมอง (Brainstorming Group) กลุ่ม

แบบน้ีประกอบดว้ยสมาชิกประมาณ 2 - 6 คน ท่ีมีความรู้และประสบการณ์พอสมควรในเร่ือง ท่ีจะ

อภิปราย จุดประสงค์ของกลุ่มน้ีเพื่อให้ได้ความคิดมากท่ีสุดในเวลาท่ีจาํกัด และเพื่อแสวงหา 

ความคิดสร้างสรรค์จากกลุ่ม กลุ่มจะมีประธานนาํการอภิปรายและกระตุน้ให้สมาชิกทุกคนแสดง 

ความคิดเห็นอยา่งเสรี โดยไม่มีการตดัสินวา่ถูก ผดิ ดี ไม่ดี เพื่อใหไ้ดค้วามคิดจาํนวนมาก เลขานุการ
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กลุ่มจดบนัทึกความคิดทั้งหมดไว ้ขั้นต่อไปจึงนาํความคิดท่ีไดม้าวิเคราะห์และปรับปรุง เพื่อให้ได้

ความคิดท่ีสร้างสรรค ์

(5) การจดักลุ่มอภิปรายแบบโต๊ะกลม (Round Table Group) กลุ่มแบบน้ี 

มีลกัษณะเหมือนการอภิปรายแบบซินดิเคต คือ เป็นการอภิปรายในประเด็นท่ีไดรั้บมอบหมายจาก 

ท่ีประชุมใหญ่หรือท่ีสมาชิกเลือกตามความสนใจ เพื่อแลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น และ

ประสบการณ์ เพื่อให้ได้ขอ้สรุปร่วมกัน เพียงแต่การจดักลุ่มจะอยู่ในลกัษณะเป็นรูปวงกลมซ่ึง

สมาชิกทุกคนสามารถมองเห็นกนัได ้อยา่งไรก็ตามในปัจจุบนั กลุ่มแบบน้ีอาจไม่จาํเป็นตอ้งจดัใน

รูปวงกลม สามารถจดัในลกัษณะอ่ืนได ้เช่น จดัท่ีนัง่เป็นรูปส่ีเหล่ียมผนืผา้ ก็เรียกวา่เป็นการประชุม

โตะ๊กลม หากมีจุดประสงคต์รงตามการอภิปรายแบบโตะ๊กลม 

(6) การจดักลุ่มอภิปรายเป็นคณะ (Panel Discussion Group) การจดักลุ่ม 

แบบน้ีมีจุดประสงค์เพื่อให้ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความคิดเห็นและประสบการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับหัวข้อ 

ความรู้ในการประชุมประมาณ  3 - 6 คน มาร่วมอภิปรายต่อหนา้ผูฟั้ง เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

โดยมีผูด้าํเนินการอภิปรายเป็นผูเ้ช่ือมโยงความคิดเห็น ซักถาม ควบคุมเวลาในการอภิปราย และ

สรุปผลการอภิปราย 

(7) การจดักลุ่มอภิปรายแบบสัมมนา (Seminar Group) การจดักลุ่มแบบ

น้ีมีสมาชิกกลุ่มประมาณ 20  คนข้ึนไป มีจุดประสงค์เพื่อให้สมาชิกร่วมกนัศึกษาหาความรู้หรือ

คน้ควา้ในหวัขอ้ใดหวัขอ้หน่ึง โดยมีผูเ้ช่ียวชาญให้คาํแนะนาํช่วยเหลือปัญหาของการสัมมนามกัจะ

กวา้งสามารถแบ่ง เป็นหวัขอ้ยอ่ยไดจ้าํนวนมาก ผูเ้ขา้สัมมนาจะเป็นทั้งผูใ้หแ้ละผูรั้บความรู้ความคิด

การสัมมนาไม่มีการลงมติ เป็นเพียงการประมวลความคิดเห็นและสรุปเป็นขอ้เสนอแนะในการ

แกปั้ญหาต่างๆ 

(8)  ก ารจัดก ลุ่ ม อภิป รายแบ บ ใก ล้ชิ ด  (Knee Group) ก ลุ่ ม แบ บ น้ี 

ประกอบด้วยสมาชิกประมาณ 3 - 5 คน พูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นอย่างใกล้ชิด สนิทสนม 

เปรียบเสมือนการจบัเข่าคุยกนั 

(9)  การจดักลุ่มอภิปรายแบบฮดัเดิล (Huddle Group) กลุ่มแบบน้ีเป็น

การจดักลุ่มย่อยท่ีแยกออกมาจากกลุ่มใหญ่วิธีการสุ่มโดยใช้ เพื่อให้มีสมาชิกกลุ่มคละกันไป 

จุดประสงคแ์ละการดาํเนินการมีลกัษณะเช่นเดียวกบักลุ่มอภิปรายแบบกนัเอง 

(10) การจดักลุ่มอภิปรายแบบเวียนรอบวง (Circular Response Group) 

กลุ่มแบบน้ีประกอบดว้ยสมาชิกไม่ควรเกิน 10 คน มีจุดประสงคเ์พื่อให้สมาชิกกลุ่มทุกคนมีโอกาส 

แสดงความคิดเห็น โดยการให้สมาชิกแต่ละคนพูดรอบละประมาณ 1 – 2 นาที เวียนกนัไปทางซ้าย
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หรือ ขวาทีละคนจนครบทุกคน ถา้ผูใ้ดตอ้งการสนบัสนุนหรือโตแ้ยง้ ตอ้งรอจนกวา่จะถึงเวลาท่ีตน

มีโอกาส พดู ถา้มีเวลามากและตอ้งการความคิดเห็นเพิ่มข้ึนก็เร่ิมรอบสองต่อไปเร่ือยๆ 

(11) การจดักลุ่มอภิปรายแบบกลุ่มซ้อน (Fish Bowl Group) กลุ่มแบบน้ี 

มีลกัษณะเป็นกลุ่มซ้อนกนัเป็น 2 วง กลุ่มวงในและกลุ่มวงนอก มีสมาชิกจาํนวนเท่าๆกนัประมาณ 

4 - 8 คน ในขณะท่ีสมาชิกกลุ่มวงในประชุมอภิปรายกนัในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง สมาชิกกลุ่มวงนอก จะ

ทาํหน้าท่ีสังเกตการณ์ จุดประสงค์เพื่อให้ผูส้ังเกตการณ์ท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีอภิปราย ความ

จาํเป็นตอ้งมีส่วนร่วมในการอภิปราย ไดเ้รียนรู้ความคิดเห็นของผูอ้ภิปรายวงในอยา่งใกลชิ้ด ในบาง

กรณี อาจมีการสับเปล่ียนบทบาทให้ผูท่ี้อยูว่งนอกเขา้ไปอยูใ่นวงในทาํหนา้ท่ีอภิปราย และ สมาชิก

ในวงในออกมาอยูใ่นวงนอกเป็นผูส้ังเกตการณ์สับเปล่ียนกนั 

(12) การจดักลุ่มอภิปรายแบบปุจฉาวิสัชนา (Questioning - Answering) 

กลุ่มแบบน้ีประกอบดว้ยสมาชิกประมาณ 6 – 8 คน เป็นผูด้าํเนินการอภิปราย 1 คน มีผูเ้ช่ียวชาญ

หรือวิทยากรท่ีรับเชิญมาคร่ึงหน่ึง อีกคร้ังหน่ึงเป็นตวัแทนจากกลุ่มผูฟั้ง ผูด้าํเนินการอภิปรายให้

ผูแ้ทนเสนอข้อคาํถามให้วิทยากรตอบ และเป็นตัวกลางช่วยเช่ือมโยงและสรุปความคิดเห็น 

จุดประสงค ์ของกลุ่มแบบน้ีคือ การช่วยใหส้มาชิกกลุ่มเกิดความเขา้ใจในปัญหาหรือเร่ืองท่ีศึกษาใน

แง่มุมต่างๆ ตามความตอ้งการ หรือความสนใจของผูฟั้ง 

6)  ข้อดีและข้อจาํกัดในการใช้วิธีสอนโดยใช้การอภิปรายกลุ่มย่อย  

(1) ขอ้ดี 

ก.  เป็นวิธีสอนท่ีช่วยให้ผูเ้รียนกลุ่มใหญ่มีโอกาสแสดงความคิดเห็น 

และมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งทัว่ถึง 

ข.  เป็นวิธีสอนท่ีช่วยให้ผูเ้รียนและผูส้อนไดข้อ้มูลและความคิดเห็น 

ท่ีหลากหลายช่วยใหเ้กิด  การเรียนรู้ท่ีกวา้งข้ึน 

ค.  เป็นวิธีสอนท่ีช่วยส่งเสริมปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมระหว่างผูเ้รียน 

ช่วยให้ผูเ้รียนได้พฒันาทกัษะต่างๆ จาํนวนมาก เช่น ทกัษะการพูด การแสดงความคิดเห็น การ

โตแ้ยง้ การวพิากษว์จิารณ์ และทกัษะการคิดเป็นตน้ 

(2) ขอ้จาํกดั 

ก.  เป็นวธีิสอนท่ีใชเ้วลามาก 

ข.  เป็นวิธีสอนท่ีตอ้งอาศยัสถานท่ีหรือบริเวณท่ีกวา้งพอจะจดักลุ่ม 

ใหอ้ภิปรายกนัได ้โดยไม่รบกวนกนั 

ค.  หากผูเ้รียนไม่รู้หรือไม่ปฏิบติัตนตามบทบาทหน้าท่ีของสมาชิก 

กลุ่มท่ีดีการอภิปรายอาจไม่ไดผ้ลดี 



38 

ง.  หากสมาชิกกลุ่มและผูส้อนไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ได้ดี 

อาจเกิดปัญหาการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกในกลุ่มได ้

  2.6.3  การแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) 

ทิศนา แขมมณี (2545, น.67) กล่าวถึงวิธีสอนโดยใช้การแสดงบทบาท

สมมติ (Role Playing) คือ กระบวนการท่ีผู ้สอนใช้ในการช่วยให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู้ตาม

วตัถุประสงค์ท่ีกาํหนด โดยการให้ผูเ้รียนสวมบทบาทในสถานการณ์ ซ่ึงมีความใกลเ้คียงกบัความ

เป็นจริง และแสดงออกตามความรู้สึกนึกคิดของตนและนําเอาการแสดงออกของผูแ้สดง ทั้ ง

ทางดา้นความรู้ ความคิด ความรู้สึกและพฤติกรรมท่ีสังเกตพบมาเป็นขอ้มูลในการอภิปราย เพื่อให้

ผูเ้รียน เกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงค ์

1)  วตัถปุระสงค์ 

วธีิสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ เป็นวิธีการท่ีมุ่งช่วยให้ผูเ้รียนได้

เรียนรู้ การเอาใจเขามาใส่ใจเรา เกิดความเขา้ใจในความรู้สึกและพฤติกรรมทั้งของตนเองและผูอ่ื้น 

หรือเกิด ความเขา้ใจในเร่ืองต่างๆ เก่ียวกบับทบาทสมมติท่ีตนแสดง 

2)  องค์ประกอบสาํคัญของวิธีสอน 

(1) มีสถานการณ์สมมติและบทบาทสมมติ 

(2) มีการแสดงบทบาทสมมติ 

(3) มีการอภิปรายเก่ียวกบัความรู้วามคิด ความรู้สึก และพฤติกรรม ท่ี

แสดงออกของผูแ้สดง และสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บ 

3)  ขัน้ตอนสาํคัญ 

(1) ผูส้อน/ผูเ้รียนนาํเสนอสถานการณ์สมมติและบทบาทสมมติ 

(2) ผูส้อน/ผูเ้รียนเลือกผูแ้สดงบทบาท 

(3) ผูส้อนเตรียมผูส้ังเกตการณ์ 

(4) ผูเ้รียนแสดงบทบาทและสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออก 

(5) ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปรายเก่ียวกบัความรู้ ความคิด ความรู้สึก และ 

พฤติกรรมท่ีแสดงออกของผูแ้สดง 

(6) ผูส้อนและผูเ้รียนสรุปการเรียนรู้ท่ีได้รับจากการแสดงและการชม

การแสดง 

4)  เทคนิคในการใช้วิธีสอนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมติ 

(1)  การเตรียมการ  ผูส้อนกาํหนดวตัถุประสงค์เฉพาะให้ชัดเจนและ

สร้างสถานการณ์และบทบาทสมมติท่ีจะช่วยสนองวตัถุประสงคน์ั้น สถานการณ์และบทบาทสมมติ



39 

ท่ีกาํหนดข้ึน ควรมีความใกล้เคียงกบัความเป็นจริงส่วนจะมีรายละเอียดมากน้อยเพียงใด ข้ึนกบั

วตัถุประสงค ์ผูส้อนอาจใชบ้ทบาทสมมติแบบละคร หรืออาจใชบ้ทบาทสมมติแบบแกปั้ญหาซ่ึงจะ

กาํหนด สถานการณ์ท่ีมีปัญหาหรือความขดัแยง้ให้และอาจใหข้อ้มูลเพิ่มเติมมากบา้ง นอ้ยบา้งซ่ึงผู ้

สวม บทบาทจะใชข้อ้มูลเหล่านั้นในการแสดงออกและแกปั้ญหาตามความคิดของตน 

(2)  การเร่ิมบทเรียน ผูส้อนสามารถกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียนได้

หลายวิธี เช่น โยงประสบการณ์ใกล้ตวัผูเ้รียนหรือประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนได้รับจากการเรียนคร้ัง

ก่อนๆ เขา้สู่เร่ืองท่ีจะศึกษาหรืออาจใชว้ธีิเล่าเร่ืองราวหรือสถานการณ์สมมติท่ีเตรียมมาแลว้ทิ้งทา้ย

ด้วย ปัญหาเป็นการกระตุน้ให้ผูเ้รียนอยากเรียน อยากติดตาม หรืออาจใช้วิธีช้ีแจงให้ผูเ้รียนเห็น

ประโยชน์ จากการเขา้ร่วมแสดง และช่วยกนัคิดแกปั้ญหา 

(3)  การเลือก ผูแ้สดงควรเลือกให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของการ

แสดง เช่น เลือกผูแ้สดงท่ีมีลกัษณะเหมาะสมกบับทบาท เพื่อช่วยให้การแสดงเป็นไปอย่างราบร่ืน

ตาม วตัถุประสงคไ์ดอ้ยา่งรวดเร็ว หรือเลือกผูแ้สดงท่ีมีลกัษณะตรงกนัขา้มกบับทบาทท่ีกาํหนดให ้

เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนคนนั้นไดรั้บประสบการณ์ใหม่ ไดท้ดลองแสดงพฤติกรรมใหม่ๆ และเกิดความ

เขา้ใจในความรู้สึกและพฤติกรรมของผูท่ี้มีลกัษณะต่างไปจากตนหรืออาจให้ผูเ้รียน อาสาสมคัร

หรือเจาะจงเลือกคนใดคนหน่ึงดว้ยวตัถุประสงค์ท่ีตอ้งการช่วยให้บุคคลนั้นเกิดการเรียน เม่ือไดผู้ ้

แสดงแลว้ ควรใหเ้วลาผูแ้สดงเตรียม การแสดง โดยอาจใหฝึ้กซอ้มบา้งตามความจาํเป็น 

(4) การเตรียมผูส้ังเกตการณ์หรือผูช้ม ผูส้อนควรเตรียมผูช้มและทาํความ

เขา้ใจกบัผูช้มวา่  การแสดงบทบาทสมมติน้ีจดัข้ึนมิใช่มุ่งท่ีความสนุกเพลิดเพลินเท่าน ัแต่มุ่งท่ีจะให้

เกิดการเรียนรู้เป็นสําคญั ดงันั้นจึงควรชมดว้ยความสังเกต ผูส้อนควรให้คาํแนะนาํว่า ควรสังเกต

อะไรและควรบนัทึกขอ้มูลอยา่งไร และผูส้อนอาจจดัทาํแบบสังเกตการณ์ให้ผูช้มใช ้ในการสังเกต

ดว้ยก็ได ้

(5) การแสดง ก่อนการแสดงอาจมีการจดัฉากการแสดงให้ดูสมจริง ฉาก 

การแสดงอาจเป็นฉากง่ายๆ หรืออาจจะจดัให้ดูสวยงามแต่ไม่ควรจะใช้เวลามาก และควรคะนึงถึง 

ความประหยดัดว้ย เม่ือทุกฝ่ายพร้อมแลว้ผูส้อนใหเ้ร่ิมการแสดงและสังเกตการณ์แสดง อยา่งใกลชิ้ด 

ไม่ควรมีการขดัการแสดงกลางคนั นอกจากกรณีท่ีมีปัญหาเม่ือการแสดงออก นอกทาง ผูส้อนอาจ

จาํเป็นตอ้งให้คาํแนะนาํบา้ง เม่ือการแสดงดาํเนินไปพอสมควรแลว้ ผูส้อนควรตดับท ยุติการแสดง 

ไม่ควรใหก้ารแสดงยดืยาวเยิน่เยอ้ จะทาํใหผู้ช้มเกิดความเบ่ือหน่าย การตดับทควรทาํเม่ือเห็นวา่การ

แสดงไดใ้ห้ขอ้มูลแก่กลุ่มเพียงพอท่ีจะนาํมาวิเคราะห์และอภิปราย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ตรงตาม

วตัถุประสงค์ หรือตดับทเม่ือการแสดงยืดเยื้อหรือเม่ือผูช้ม พอจะเดาไดว้า่ เร่ืองราวจะดาํเนินต่อไป
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อย่างไร หรือในกรณีท่ีผูแ้สดงเกิดอารมณ์สะเทือนใจมากเกินไป จนแสดงต่อไปไม่ได ้ควรตดับท

ทนัที 

(6) การวิเคราะห์อภิปรายผล การแสดงขั้นน้ีเป็นขั้นสําคญัมาก เพราะเป็น

ขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีชดัเจนตามวตัถุประสงค ์เทคนิคท่ีจาํเป็นสําหรับการอภิปราย มี

หลายประการท่ีสําคญัคือ การสัมภาษณ์ความรู้สึกและความคิดของผูแ้สดงและจดบนัทึกไวบ้น

กระดาน ต่อจากนั้นจึงสัมภาษณ์ผูช้มหรือผูส้ังเกตการณ์ถึงขอ้มูลท่ีสังเกตได ้ผูส้อนควรจดบนัขอ้มูล

เหลา้น้ีบนกระดาน เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนเห็นประเด็นในการอภิปรายและสรุป ต่อจากนั้น จึงให้ทุกฝ่าย

ร่วมกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็น และสรุปประเด็นการเรียนรู้ ส่ิงสําคญัมากท่ีผูส้อนพึงคาํนึงใน

การอภิปรายก็คือ การให้ผูเ้รียนแสดงบทบาทสมมติเพื่อวตัถุประสงคท่ี์จะใชบ้ทบาท เป็นเคร่ืองมือ

ในการดึงความรู้สึกนึกคิดการรับรู้ เจตคติ หรืออคติต่างๆ ท่ีซ่อนอยูใ่นส่วนลึกของผูแ้สดง ออกมา

เพื่อเป็นขอ้มูลในการเรียนรู้ ดงันั้นการอภิปรายจึงมุ่งเน้นและอภิปรายในเร่ืองของพฤติกรรม ท่ีผู ้

สวมบทบาทแสดงออก และความรู้สึกท่ีเป็นเหตุผลกัดนัให้เกิดการแสดงพฤติกรรมนั้นออกมา การ

ซักถามจึงควรมุ่งประเด็นไปท่ีว่าผูแ้สดงได้แสดงพฤติกรรมอะไรบา้ง ทาํไมจึงแสดงพฤติกรรม 

เช่นนั้น และพฤติกรรมนั้นก่อให้เกิดผลอะไรตามมา การอภิปรายไม่ควรมุ่งประเด็นไปท่ีการแสดง 

ของผูส้วมบทบาทวา่ แสดงไดดี้ – ไม่ดีเพียงใด เพราะนอกจากจะเป็นการอภิปรายท่ีผดิวตัถุประสงค ์

แล้วยงัอาจทาํให้ผูแ้สดงเสียความรู้สึกได้ในกรณีท่ีการอภิปรายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

ผูเ้รียนเสนอแนะแนวคิดและ แนวทางอ่ืนๆ เพิ่มเติมแตกต่างไปจากท่ีผูส้วมบทบาทแสดง ผูส้อนอาจ

ใหมี้การแสดงและ การอภิปรายเพิ่มเติม และสรุปบทเรียนอีกคร้ังหน่ึ 

5)  ข้อดีและข้อจาํกัดในการใช้วิธีสอนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมติ  

(1)  ขอ้ดี 

ก.  เป็นวิธีสอนท่ีช่วยให้ผู ้เรียนเกิดความเข้าใจความรู้สึกและ

พฤติกรรม ของผูอ่ื้นไดเ้รียนรู้ การเอาใจเขามาใส่ใจเราเกิดการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึง 

ข .  เป็ น วิ ธี ส อ น ท่ี ช่ วย ให้ ผู ้ เรีย น มี ค วาม เข้าใจแ ล ะ เกิ ด ก าร

เปล่ียนแปลง เจตคติและพฤติกรรมของตน 

ค.  เป็นวิธีสอนท่ี ช่วยพัฒ นาทักษะในการเผชิญ สถานการณ์ 

ตดัสินใจ และแกปั้ญหา 

ง.  เป็นวธีิสอนท่ีช่วยให้การเรียนการสอนมีความใกลเ้คียงกบัสภาพ

ความเป็นจริง 
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จ.  เป็นวิธีสอนท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนมาก 

ผูเ้รียนได้เรียนรู้อย่างสนุกสนานและการเรียนรู้มีความหมายสําหรับผูเ้รียน เพราะขอ้มูลมาจาก

ผูเ้รียนโดยตรง 

(2)  ขอ้จาํกดั 

ก.  เป็นวธีิสอนท่ีใชเ้วลามากพอสมควร 

ข.  เป็นวิธีสอนท่ีตอ้งอาศยัการเตรียมการและการจดัการอยา่งรัดกุม 

หากจดัการไม่ดีพออาจเกิดความยุง่ยากสับสนข้ึนได ้

ค.  เป็นวิธีสอนท่ีต้องอาศัยความไวในการรับรู้ของผู ้สอน หาก

ผูส้อนขาด คุณสมบติัน้ีไม่รับรู้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนบางคน และไม่ไดแ้กปั้ญหาแต่ตน้ อาจเกิด

เป็นปัญหาต่อเน่ืองไปได ้

ง.  เป็นการสอนท่ีตอ้งอาศยัความสามารถของครูในการแก้ปัญหา 

เน่ืองจากการแสดงของผูเ้รียนอาจไม่เป็นตามความคาดหมายของผูส้อน ผูส้อนจะต้องสามารถ 

แกปั้ญหาหรือปรับสถานการณ์และประเด็นใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ได ้

  2.6.4  กรณตัีวอย่าง (Case) 

ทิศนา แขมมณี (2522, น.201) กล่าวถึงวิธีสอนโดยใช้กรณีตวัอย่าง (Case) 

หมายถึง กระบวนการท่ีผูส้อนใชใ้นการช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนด โดย

ให้ผูเ้รียนศึกษาเร่ืองท่ีสมมติข้ึนจากความเป็นจริง และตอบประเด็นคาํถามเก่ียวกบัเร่ืองนั้น แลว้นาํ

คาํตอบ เหตุผลท่ีมาของคาํตอบนั้นมาใชเ้ป็นขอ้มูลในการอภิปรายเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม

วตัถุประสงค ์

1)  วตัถปุระสงค์ 

วธีิสอนโดยใชก้รณีตวัอยา่งเป็นวธีิการท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียนฝึกฝนการเผชิญ

และ แก้ปัญหาโดยไม่ตอ้งรอให้เกิดปัญหาจริง เป็นวิธีการท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนคิดวิเคราะห์และ

เรียนรู้ ความคิดของผูอ่ื้น ช่วยใหผู้เ้รียนมีมุมมองท่ีกวา้งข้ึน 

2)  องค์ประกอบสาํคัญของวิธีสอน 

(1)  มีกรณีเร่ืองท่ีคลา้ยกบัเหตุการณ์จริง 

(2)  มีประเด็นคาํถามใหคิ้ดพิจารณาหาคาํตอบ 

(3)  มีการอภิปรายเก่ียวกบัผลสภาพการณ์ ปัญหา มุมมอง และวิธีการ 

แกปั้ญหาของผูเ้รียน และสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บ 

3)  ขัน้ตอนสาํคัญ 

(1)  ผูส้อน/ผูเ้รียนนาํเสนอกรณีตวัอยา่ง 
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(2)  ผูเ้รียนศึกษากรณีตวัอยา่ง 

(3)  ผูเ้รียนอภิปรายประเด็นคาํถามเพื่อหาคาํตอบ 

(4)  ผูส้อนและผูเ้รียนประเด็นคาํตอบ 

(5)  ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปรายเก่ียวกบัปัญหา วธีิการแกปั้ญหาของผูเ้รียน 

และสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บ 

4)  เทคนิคในการใช้วิธีสอนโดยใช้กรณีตัวอย่าง 

(1)  การเตรียมการก่อนการสอน ผูส้อนจาํเป็นตอ้งเตรียมกรณีตวัอย่าง 

ให้พร้อมกรณีตวัอย่างท่ีเหมาะสมจะตอ้งมีสาระ ซ่ึงจะช่วยทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุมี

ลกัษณะใกล้เคียงกับความเป็นจริง กรณีท่ีนํามาใช้ส่วนใหญ่มกัเป็นเร่ืองท่ีมีสถานการณ์ปัญหา

ขดัแยง้ ซ่ึงจะช่วยกระตุน้ความคิดของผูเ้รียน หากไม่มีสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาขดัแยง้ ผูส้อนอาจใช้

วธีิการตั้งประเด็นคาํถามท่ีทา้ทายให้ผูเ้รียนคิดก็ได ้ผูส้อนอาจนาํเร่ืองจริงมาเขียนเป็นตวัอยา่ง หรือ

อาจใช้เร่ืองจากหนงัสือพิมพ ์ข่าวและเหตุการณ์ รวมทั้งจากส่ือต่างๆ เช่น ภาพยนตร์ โทรทศัน์ วีดิ

ทศัน์ เป็นตน้ เม่ือไดก้รณีท่ีตอ้งการแลว้ ผูส้อนจะตอ้งเตรียมประเด็นคาํถามสําหรับการอภิปรายเพื่อ

นาํไปสู้การเรียนรู้ท่ีตอ้งการ 

(2) การนาํเสนอกรณีตวัอยา่ง ผูส้อนอาจเป็นผูน้าํเสนอกรณีตวัอยา่ง หรือ

อาจใช้เร่ืองจริงจากผูเ้รียนเป็นกรณีตวัอย่างก็ได้ (แต่ครูต้องมีความชาํนาญในการวิเคราะห์กรณี 

ตวัอยา่งนั้นและตั้งประเด็นคาํถามไดเ้ร็ว) วธีิการนาํเสนอทาํไดห้ลายวิธี เช่น การพิมพเ์ป็นขอ้มูล มา

ให้ผูเ้รียนอ่าน การเล่ากรณีตวัอย่างให้ฟัง หรือนําเสนอโดยใช้ส่ือ เช่น สไลด์ วีดิทศัน์ ภาพยนตร์ 

หรืออาจใหผู้เ้รียนแสดงเป็นละครหรือบทบาทสมมติก็ได ้

(3) การศึกษากรณีตวัอย่างและการอภิปรายผูส้อนควรแบ่งผูเ้รียนเป็น

กลุ่มยอ่ยและใหเ้วลาอยา่งเพียงพอในการศึกษากรณีตวัอยา่งและคิดหาคาํตอบ ไม่ควรใหผู้เ้รียนตอบ

ประเด็นคาํถามทนัที ผูเ้รียนแต่ละคนควรมีคาํตอบของตนเตรียมไวก่้อน แลว้จึงร่วมกนัอภิปรายเป็น

กลุ่ม และนาํเสนอผลการอภิปรายระหว่างกลุ่มเป็นการแลกเปล่ียนกนั ผูส้อนพึงตระหนักว่าการ

สอน โดยใช้กรณีตวัอย่างน้ี มิได้มุ่งท่ีคาํตอบใดคาํตอบหน่ึง คาํถามสําหรับการอภิปรายน้ีไม่มี

คาํตอบท่ีถูกหรือผิดอยา่งชดัเจนแน่นอน แต่ตอ้งการให้ผูเ้รียนเห็นคาํตอบและเหตุผลท่ีหลากหลาย

ซ่ึงจะช่วยให้ผูเ้รียนมีความคิดท่ีกวา้งข้ึน มองปัญหาในแง่มุมท่ีหลากหลายข้ึน อนัจะช่วยให้การ

ตดัสินใจ มีความรอบคอบมากข้ึนดว้ยเหตุน้ี  การอภิปรายจึงควรมุ่งความใส่ใจไปท่ีเหตุผลหรือท่ีมา

ของความคิด ท่ีผูเ้รียนใชใ้นการแกปั้ญหาเป็นสาํคญั 

5)  ข้อดีและข้อจาํกัดในการใช้วิธีสอนโดยใช้กรณีตัวอย่าง  

(1)  ขอ้ดี 
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ก.  เป็นวธีิสอนท่ีช่วยให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดวิเคราะห์ การ

คิด อยา่งมีวจิารณญาณ และการคิดแกปั้ญหา ช่วยใหผู้เ้รียนมีมุมมองท่ีกวา้งข้ึน 

ข.  เป็ น วิ ธีส อน ท่ี ช่วยให้ ผู ้ เรียนได้ เผ ชิ ญ ปั ญ ห าท่ี เกิด ข้ึ น ใน

สถานการณ์จริง และไดฝึ้กแกปั้ญหาโดยไม่ตอ้งเส่ียงกบัผลท่ีจะเกิดข้ึน ช่วยให้เกิดความพร้อมท่ีจะ

แกปั้ญห เม่ือเผชิญปัญหานั้นในสถานการณ์จริง 

ค.  เป็นวิธีสอนท่ีช่วยให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนสูง ส่งเสริม 

ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน และส่งเสริมการเรียนรู้จากกนัและกนั 

ง.  เป็นวิธีสอนท่ีให้ผลดีมากสําหรับกลุ่มผูเ้รียนท่ีมีความรู้และ 

ประสบการณ์หลากหลายสาขา 

 

(2)  ขอ้จาํกดั 

ก.  หากกลุ่มผูเ้รียนมีความรู้และประสบการณ์ไม่แตกต่างกนัการ

เรียน อาจไม่กวา้งเท่าท่ีควร เพราะผูเ้รียนมกัมีมุมมองคลา้ยกนั 

ข.  แม้ปัญหาและสถานการณ์จะใกล้เคียงกับความเป็นจริง แต่ก็

ไม่ได ้เกิดข้ึนจริงๆ กบัผูเ้รียน ความคิดในการแกปั้ญหาจึงมกัเป็นไปตามเหตุผลท่ีถูกท่ีควร ซ่ึงไม่

อาจการปฏิบติัจริงได ้

 2.7  ประโยชน์ของชุดกจิกรรมแนะแนว 

  ช่อลดา ขวญัเมือง (2541, น.20) กล่าวถึงประโยชน์ของชุดกิจกรรมการแนะแนวมี

หลากหลาย จึงไดเ้สนอประโยชน์ของชุดกิจกรรมการแนะแนวไวด้งัน้ี 

  2.7.1  ช่วยใหน้กัเรียนไดรั้บขอ้มูลท่ีมีคุณค่าจากครูแนะแนว 

  2.7.2  ช่วยใหน้กัเรียนมีสมัพนัธภาพท่ีดีกบัครู 

  2.7.3  ช่วยใหน้กัเรียนไดป้รับปรุงพฤติกรรมของตนเอง 

  2.7.4  ช่วยใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดี 

  2.7.5 ช่วยใหน้กัเรียนมีความเขา้ใจในตนเองอยา่งแทจ้ริง 

  2.7.6  ช่วยให้ครูแนะแนวไดมี้โอกาสพบปะกบันกัเรียนเป็นกลุ่มอยา่งใกลชิ้ดและ

ทัว่ถึง 

  2.7.7  ช่วยใหค้รูแนะแนวมีโอกาสใหข้อ้มูล 

  2.7.8  ช่วยใหค้รูแนะแนวมีโอกาสใชเ้ทคนิคต่างๆ 

  2.7.9  ช่วยให้ครูแนะแนวได้ทราบถึงความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ 

และความถนดัของนกัเรียนแต่ละคนอยา่งถูกตอ้ง 
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  2.7.10  ช่วยใหค้รูแนะแนวไดรู้้จกันกัเรียนท่ีมีปัญหาในดา้นต่างๆ 

  2.7.11  ช่วยให้การจัดบริการแนะแนวทุกบริการประสบความสําเร็จตาม

จุดมุ่งหมาย 

  2.7.12  ช่วยให้กระบวนการเรียนการสอนวิชาต่างๆ ดําเนินไปด้วยดีและมี

ประสิทธิภาพ 

  2.7.13  ช่วยลดปัญหาความประพฤติของนกัเรียน 

  2.7.14  ช่วยใหก้ารจดัแผนการเรียนและการจดักิจกรรมของโรงเรียน 

  2.7.15  ช่วยใหเ้กิดสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งครูแนะแนวและผูป้กครอง 

  2.7.16  ช่วยใหชุ้มชนไดรั้บความสนใจจากนกัเรียน 

  2.7.17  ช่วยใหป้ระเทศชาติมีพลเมืองท่ีดี 

  สรุปไดว้า่ ประโยชน์ของชุดกิจกรรมแนะแนว คือ ช่วยให้นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลท่ีมี

คุณค่า จากครูแนะแนว ช่วยให้นักเรียนมีสัมพันธภาพท่ีดีกับครู ช่วยให้นักเรียนได้ปรับปรุง

พฤติกรรม ของตนเอง ช่วยใหน้กัเรียนมีความเขา้ใจในตนเองอยา่งแทจ้ริงช่วยให้ครูแนะแนวไดรู้้จกั

นกัเรียน ท่ีมีปัญหาในดา้นต่างๆช่วยให้เกิดสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งครูแนะแนวและผูป้กครอง ช่วย

ใหชุ้มชน ไดรั้บความสนใจจากนกัเรียน และช่วยใหป้ระเทศชาติมีพลเมืองท่ีดี 

 2.8  ปัญหาของนักเรียนทีค่วรได้รับแนะแนว 

  พนม ล้ิมอารีย ์ (2548, น.15) ปัญหาต่างๆ ของนักเรียนท่ีเกิดข้ึนและสมควรจะ

ไดรั้บการแนะแนวนั้นมีอยูม่ากมายแต่พอจะจาํแนกออกเป็นประเภทใหญ่ๆ ได ้8 ประเภท คือ 

  2.8.1  ปัญหาทีเ่กีย่วกบัพฒันาการด้านร่างกายและสุขภาพ 

1)  ความวติกกงัวลเก่ียวกบัความเปล่ียนแปลงของร่างกาย 

2)  สุขภาพไม่แขง็แรงมีโรคประจาํตวั 

3)  รูปร่างไม่ดี ขาดอาหาร อว้นหรือผอมเกินไป 

4)  การรับประทานอาหาร การด่ืม การออกกาํลงักายและการพกัผอ่น 

5)  การรักษาความสะอาดและการป้องกนัโรค 

6)  การขบัถ่ายของเสีย 

7)  การใชย้า 

  2.8.2  ปัญหาเกีย่วกบัการศึกษาเล่าเรียน เช่น 

1)  ไม่ชอบครูบางคน เน่ืองจากดุเกินไป หรือไม่ใหค้วามยติุธรรม 

2)  ไม่ชอบเรียนวชิาบางวชิา เช่น คณิตศาสตร์ ภาษาองักฤษ ภาษาไทย 
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3)  ขาดนิสัยและทักษะในการเรียนท่ีจาํเป็น เช่น การอ่านหนังสือ การ

คน้ควา้เขียนรายงาน การเตรียมตวัสอบ การทาํตารางประจาํวนั หรือตอ้งออกไปพดูหนา้ชั้น 

4)  รู้สึกประหม่าเม่ือถูกครูถาม หรือตอ้งออกไปพดูหนา้ชั้น 

5)  ข้ีเกียจ ชอบลอกงานเพื่อน ไม่พยามยามทาํงานอย่างเต็มความสามารถของ

ตน 

6)  ทอ้ถอย ไม่สู้งาน ชอบหนีเรียน 

  2.8.3  ปัญหาเกีย่วกบัความสัมพนัธ์ทางครอบครัว 

1)  มีความรู้สึกขดัแยง้กบับิดามารดาของตน เน่ืองจากถูกบงัคบัมากเกินไป 

2)  มีความรู้สึกขาดความอบอุ่น เน่ืองจากบิดามารดาไม่เอาใจใส่ 

3)  มีความรู้สึกขาดเพื่อน เน่ืองจากเป็นลูกคนเดียว 

4)  มีงานตอ้งช่วยบิดามารดาทาํมากเกินไป 

5)  ขาดความสามคัคีในหมู่พีน่อ้ง 

6)  ไม่ไดรั้บความยติุธรรมจากบิดามารดา 

7)  ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัวไม่ดี  มีสภาพบา้นแตก 

8)  บิดามารดาหรือผูป้กครองไม่ใหค้วามร่วมมือกบัทางโรงเรียน 

9)  บิดามารดาปฏิบติัต่อนกัเรียนเหมือนเด็กเล็ก 

  2.8.4  ปัญหาด้านการเงิน เช่น 

1)  ขาดผูอุ้ปการะส่งเสียใหเ้ล่าเรียน 

2)  ตอ้งทาํงานหารายไดช่้วยตนเองเพื่อใชเ้ป็นทุนในการซ้ืออุปกรณ์ใน

การศึกษาเล่าเรียน 

3)  ตอ้งการหารายไดช่้วยเหลือตนเอง 

4)  ตอ้งการรู้จกัวธีิการใชจ่้ายเงินท่ีเหมาะสม 

5)  ตอ้งการใหผู้ป้กครองใหเ้งินเป็นกอ้น เพื่อตนจะไดรั้บผดิชอบการใชจ่้าย

เอง 

6)  ตอ้งการใหผู้ป้กครองใหเ้งินเพิ่มข้ึน 

  2.8.5  ปัญหาเกีย่วกบัเพือ่นต่างเพศ 

1)  การปรับตวัดา้นความสัมพนัธ์กบัเพือ่นต่างเพศ เช่นความรัก การเก้ียวพา

ราสี  การกอดจูบ การแต่งงาน 

2)  การมีนดักบัเพื่อนผูช้ายท่ีเป็นบิดามารดา หรือผูป้กครองไม่รู้จกั 

3)  บิดามารดาไม่อนุญาตใหอ้อกไปเทียวกบัเพื่อนต่างเพศ 
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4)  การปฏิเสธการนดัของเพือ่นต่างเพศ โดยไม่ทาํใหเ้ขารู้สึกเจบ็ปวด 

  2.8.6  ปัญหาเกีย่วกบับุคลิกภาพและสังคม 

1)  ตอ้งการใหเ้ป็นท่ีสนใจของคนทัว่ไป 

2)  ตอ้งการเป็นคนท่ีมีกิริยามารยาทงาม 

3)  ตอ้งการใหกิ้ริยาท่าทาง การแต่งกาย และนํ้าเสียงของตนเป็นท่ีประทบัใจ

ของผูพ้บเห็น 

4)  เขา้กบัคนอ่ืนไม่ได ้

5)  อารมณ์อ่อนไหว ใจนอ้ย โกรธง่าย 

6)  ขาดความเช่ือมัน่ในตวัเอง 

7)  การอยูร่่วมกบับุคคลอ่ืนๆ 

8)  ปรัชญาชีวติ เช่น ศาสนา ความเช่ือ ค่านิยม 

9)  ความเป็นพลเมืองดี 

  2.8.7  ปัญหาเกีย่วกบัการใช้เวลาว่าง 

1)  การทาํตารางประวนัเพื่อเป็นการวางแผนใชเ้วลาในแต่ละวนั 

2)  การเล่นกีฬาและเกมต่างๆ 

3)  การทาํงานศิลปะและการฝีมือ 

4)  การสมาคมและการเขา้ร่วมกิจกรรมทางสังคม 

5)  การมีเวลาวา่งมาก 

  2.8.8  ปัญหาเกีย่วกบัอาชีพ 

1) ไม่ทราบวา่จะตดัสินใจเลือกเรียนต่ออะไรดี 

2) ไม่ทราบวา่จะตดัสินใจประกอบอาชีพอะไรดี 

3) อยากเลือกเรียนอาชีพบางอยา่งแต่ขาดทุนทรัพย ์

4) อยากเรียนต่อแต่ผูป้กครองจะให้ออกไปประกอบอาชีพเจริญรอยตาม

ผูใ้หญ่ 

5) อยากเรียนวชิาชีพอยา่งหน่ึงแต่บิดามารดาตอ้งการใหเ้รียนอีกอยา่งหน่ึง 

6) ขาดความรู้เก่ียวกบัการหางาน 

7) ขาดความรู้เก่ียวกบัวธีิการเขา้สมคัรงาน 

 2.9  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบักจิกรรมแนะแนว 

  ชนัญชิดา นามมา (2558) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนา

พฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตท่ีเหมาะสมของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี ท่ี 6 โรงเรียนอุดรคริส
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เตียนวทิยา อาํเภอเมือง จงัหวดัอุดรธานี ผลการวิจยัพบวา่นกัเรียน มีพฤติกรรมการใชอิ้นเทอร์เน็ตท่ี

เหมาะสมสูงข้ึน หลงัจากได้รับชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตท่ี

เหมาะสม อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรม

แนะแนว มีพฤติกรรมการใชอิ้นเทอร์เน็ตท่ีเหมาะสม สูงกวา่กลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บขอ้สนเทศ อยา่งมี

นยัสาํ คญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  ณัฐกุล ก่ิงแก้ว (2558) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวต่อการควบคุม

ตนเองในพฤติกรรมติดสมาร์ทโฟนของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสตรีภูเก็ต จงัหวดั

ภูเก็ต ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียน ในกลุ่มทดลองหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีการควบคุมตนเอง

ในพฤติกรรมติดสมาร์ทโฟนของตนสูงข้ึนกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

และ (2) การควบคุมตนเองใน พฤติกรรมติดสมาร์ทโฟนของนกัเรียนกลุ่มทดลองหลงัการใช้ชุด

กิจกรรมแนะแนวกบัระยะติดตาม ผลไม่แตกต่างกนั 

  ยุพิน  พุ่มหิรัญ (2550) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวต่อการควบคุม

ตนเอง ในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนรัตนโกสินทร์

สมโภชบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบวา่นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนการควบคุม

ตนเองในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์เพิ่มข้ึน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และนกัเรียน

กลุ่มทดลองมีคะแนนการควบคุมตนเองในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์สูงกวา่กลุ่มควบคุม อยา่ง

มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  กญัจน์ภสั เกตุโรจน์ (2558) ไดศึ้กษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการ

ตระหนกัรู้ในวุฒิภาวะดา้นอาชีพของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนภูเก็ตวิทยาลยั จงัหวดั

ภูเก็ต มีวตัถุประสงคเ์พื่อ (1) เปรียบเทียบการตระหนกัรู้ในวุฒิภาวะดา้นอาชีพของ ในกลุ่มทดลอง 

ก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว และ (2) เปรียบเทียบการตระหนกัรู้ในวฒิุภาวะดา้นอาชีพ 

ของกลุ่มทดลอง หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวกบัในระยะติดตามผลกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั

เป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนภูเก็ตวิทยาลยัจงัหวดัภูเก็ต ในปี การศึกษา 2558 จาํนวน 

30 คน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย ผลการวิจยัปรากฏว่า (1) หลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ

พฒันาการตระหนักรู้ในวุฒิภาวะด้านอาชีพ ในกลุ่มทดลอง มีคะแนนเฉล่ียการตระหนักรู้ในวุฒิ

ภาวะดา้นอาชีพเพิ่มข้ึน กวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว อย่างมีนยัสาคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

และ (2) นกัเรียนกลุ่มทดลองมีการตระหนกัรู้ในวุฒิภาวะดา้นอาชีพหลงัการทดลองกบัระยะติดตาม

ผล ไม่แตกต่างกนั 

  มอแกน รูเบท็ และคณะ (2557) ไดศึ้กษาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

กลุ่มตวัอย่างเป็นแพทยใ์นสมาคมโรคท่อทางเดินปัสสาวะแห่งยุโรป สามารถสรุปไดว้า่ ส่ือสังคม
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ถูกใช้เพื่อการติดต่อส่ือสารของแพทย ์การแบ่งปันขอ้มูล การสร้างตวัตนออนไลน์ เรียนรู้และเก็บ

เร่ืองราวในแต่ละวนั ความสะดวกสบายในการประชุม การประเมินการทาํงานในสายงาน สมาคม

ระบบทางเดินท่อปัสสาวะแห่งยุโรปร่วมกับคณะกรรมการ ได้สร้างกระบวนการการแนะแนว 

“ดงันั้นฉนั...” โดยกระบวนการ “ดงันั้นฉนั.....” ทาํใหก้ลุ่มตวัอยา่งไดรู้้เก่ียวกบัตนเองในแต่ละวนั มี

การแบ่งปันและเรียนรู้ผูอ่ื้น และการระมดัระวงัในการส่ือสารกบับุคคลทัว่โลก โดยการบวการ 

“ดังนั้นฉัน...” ได้ครอบคลุมการสร้างตวัตน การจดัการบญัชีผูใ้ช้ การป้องกันช่ือเสียงและการ

จดัการตนเอง การป้องกนัความลบัของผูป่้วย และสร้างความซ่ือสัตย ์การรับผิดชอบต่อผลกระทบ

ในฐานะแพทย ์และสมาชิกแพทยค์นอ่ืนๆ 
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บทที ่ 3  

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 

 การวจิยัเร่ืองผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวิทยา จงัหวดัลาํปาง มีวธีิการดาํเนินการ

วจิยัตามขั้นตอน ดงัน้ี 

 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  

 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 3.  การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  

 4.  แบบแผนการวจิยั 

 5.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล  

 6.  การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นการวจิยั 

 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 

 1.1  ประชากร คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 

โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง มีจาํนวน 5 ห้องเรียน จาํนวนนกัเรียน 154 คน 

 1.2  กลุ่มตัวอย่าง คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2661 

โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง มีจาํนวน 2 ห้องเรียน ไดม้าโดยการจดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสมทั้ง 5 หอ้งเรียนแลว้เปรียบเทียบจบัคู่ห้องเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสมใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด 2 หอ้งเรียน จากนั้นสุ่มอยา่งง่ายเพื่อเป็น กลุ่มทดลอง 1 

กลุ่ม กลุ่มควบคุม 1 กลุ่ม กลุ่มละ 30 คน 

 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

 2.1  แบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

 2.2  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

 2.3  ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 
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3.  การสร้างเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

 3.1  แบบวดัพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

  ผูว้จิยัดาํเนินการสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั มีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 

  ขั้นท่ี 1 ผูว้จิยักาํหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสม 

  ขั้นท่ี 2 ผูว้จิยัศึกษาแนวคิดและทฤษฏีท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสม 

  ขั้นท่ี 3 ผูว้จิยัสร้างแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ใหส้อดคลอ้ง

กบันิยามศพัทเ์ฉพาะ จาํนวน 45 ขอ้ ครอบคลุม 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ และดา้น

ส่วนตวัและสังคม 

  ขั้นท่ี 4 ผูว้จิยัสร้างวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม จาํนวน 45 ขอ้ 

ครอบคลุมทั้ง 3 ดา้น 

  ขั้นท่ี 5 ผูว้จิยันาํแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมไปหาความตรง

เชิงเน้ือหา (Content Validity) ดว้ยวธีิการ IOC (Item – Objective Congruence) โดยนาํไปให้

ผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่าน พิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบันิยามศพัทเ์ฉพาะ คดัเลือก

ขอ้ความท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.67 ข้ึนไป จาํนวน 45 ขอ้ การคาํนวณค่าความสอดคลอ้งมีค่าระหวา่ง 

0.67 – 1.00 จาํนวน 45 ขอ้ ผูว้จิยัไดท้าํการปรับปรุงขอ้ความท่ีผูเ้ช่ียวชาญเสนอแนะ  

  ขั้นท่ี 6 ผูว้จิยันาํแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมเสนอต่ออาจารย์

ท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์เพื่อพิจารณาตรวจสอบอีกคร้ังใหส้มบูรณ์ก่อนการนาํไปทดลองใช ้

  ขั้นท่ี 7 ผูว้จิยันาํแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม จาํนวน 45 ขอ้ 

ไปทดลองใช ้(Try Out) กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนวงัเหนือวทิยา จงัหวดัลาํปาง ท่ี

ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 30 คน จากนั้นจึงนาํมาหาความเท่ียงของแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบคั (α - coefficient) และค่าอาํนาจ

จาํแนกรายขอ้ คดัเลือกขอ้คาํถามท่ีไดค้่าอาํนาจจาํแนกตั้งแต่ 0.20 ข้ึนไปจาํนวน 40 ขอ้ และไดค้่า

ความเท่ียงของแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.93 แบบวดั

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม มีจาํนวน 40 ขอ้ ประกอบดว้ย 

  1. ดา้นการศึกษา จาํนวน 12 ขอ้ 

  2. ดา้นอาชีพ จาํนวน 14 ขอ้ 

  3. ดา้นส่วนตวัและสังคม จาํนวน 14 ขอ้ 
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ตวัอยา่งแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ซ่ึงมีขอ้คาํถามของแบบวดัแต่ละดา้น 

ดงัน้ี 

ที่ ข้อคําถาม เป็น

ประจํา 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

 ด้านการศึกษา     

0 นกัเรียนใชแ้บบทดสอบความถนดับนส่ือสังคม     

00 นกัเรียนถามการบา้นกบัคุณครูโดยใชส่ื้อสังคม     

 ด้านอาชีพ     

0 นกัเรียนหาขอ้มูลอาชีพท่ีสนใจโดยใชส่ื้อสังคม      

00 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลตลาดแรงงานโดยใชส่ื้อสังคม      

 ด้านส่วนตัวและสังคม     

0 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลบุคลิกภาพท่ีดีโดยใชส่ื้อสังคม     

00 นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเองจากการใชส่ื้อสังคม     

เกณฑ์การให้คะแนน 

คําถาม เกณฑ์การให้คะแนน 

ขอ้ความทางบวก ขอ้ความทางลบ 

เป็นประจํา 4 1 

บ่อยคร้ัง 3 2 

เป็นบางคร้ัง 2 3 

ไม่เคยเลย 1 4 

เกณฑ์การแปลความหมาย 

การแปลความหมายของคะแนนพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ใชเ้กณฑแ์ปลความหมาย

ตามแนวคิดของบุญชม ศรีสะอาด (2553 : 83) ของแบบประเมินดงัน้ี 

คะแนนเฉลีย่ ความหมาย 

3.24 – 4.00 มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม เป็นประจาํ 

2.50 – 3.24 มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม บ่อยคร้ัง 

1.75 – 2.49 มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม เป็นบางคร้ัง 

1.00 – 1.74 ไม่มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมเลย 
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 3.2  ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

  การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

มีขั้นตอนการสร้างดงัต่อไปน้ี 

  ขั้นท่ี 1 ผูว้จิยัศึกษาเอกสารและงานวจิยัเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาพฤติกรรมการใช้

ส่ือสังคมอยา่งเหมาะสม ศึกษานิยามศพัทเ์ฉพาะ แนวคิดทฤษฎี และเทคนิคการจดักิจกรรมแนะแนว

ในคาบเรียน 

  ขั้นท่ี 2 ผูว้จิยัสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมสาํหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จาํนวน 12 กิจกรรม ซ่ึงแต่ละชุดกิจกรรม

ประกอบดว้ย ช่ือกิจกรรม สาระสาํคญัวตัถุประสงค ์ส่ือ/อุปกรณ์ วธีิการดาํเนินกิจกรรม และการ

ประเมิน 

  ขั้นท่ี 3 ผูว้จิยันาํชุดกิจกรรมเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ท่ี

ผูว้ิจยัสร้างข้ึนเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่าน พิจารณา

ตรวจสอบคุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนว ความถูกตอ้งในการใชภ้าษา รวมทั้งใหข้อ้เสนอแนะใน

การปรับปรุงแกไ้ข ไดคุ้ณภาพของแผนกิจกรรมแนะแนวโดยรวมมีค่าเฉล่ียทั้งฉบบัเท่ากบั 4.71 ซ่ึง

อยูใ่นระดบัความเหมาะสมมากท่ีสุด และมีค่าเฉล่ียรายกิจกรรมอยูร่ะหวา่ง 4.00 ถึง 4.80 ซ่ึงอยูร่ะดบั

เหมาะสมมากท่ีสุดจากนั้นผูว้จิยันาํมาปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 

  ขั้นท่ี 4 ผูว้จิยันาํชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมท่ีปรับปรุงแกไ้ขใหส้มบูรณ์ ทั้ง 12 กิจกรรมไปใชก้บักลุ่มทดลองท่ีใชใ้นการพฒันา

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ซ่ึงชุดกิจกรรมแนะแนวมีดงัน้ี 

คร้ังที่/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ส่ือ/อุปกรณ์ 

คร้ังท่ี 1 

ปฐมนิเทศและสร้าง

สัมพนัธภาพ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนและผูว้จิยัไดท้าํ

ความรู้จกักนัมากข้ึน เพื่อเป็นการ

สร้างบรรยากาศความคุน้เคยและ

ความเป็นกนัเองภายในกลุ่ม 

2. เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจ

วตัถุประสงค ์วธีิดาํเนินการแต่ละ

กิจกรรม ช่วงเวลา ระยะเวลา 

จาํนวนคร้ัง และสถานท่ีเขา้ร่วม

กิจกรรมแต่ละคร้ัง 

1. กระดาษสาํหรับเขียนขอ้ดีของ

เพื่อน 

2. ตารางกิจกรรม 

3. แบบสอบถามพฤติกรรมการ

ใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของ

นกัเรียน 
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คร้ังที่/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ส่ือ/อุปกรณ์ 

คร้ังท่ี 2 

ส่ือสังคม (Social 

media) คือ? 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้และเขา้ใจ

ความหมาย พฒันาการ ชนิด ขอ้ดีและ

ขอ้เสียของส่ือสังคม (Social media) 

1. Power Point นาํเสนอเร่ือง ส่ือ

สังคม (Social media) 

2. ใบความรู้ ส่ือสังคม (Social media) 

3. ใบงานเร่ือง ส่ือสังคม (Social 

media) 

คร้ังท่ี 3 

ฝึกวเิคราะห์

เทคนิค A-B-C 

1. เพ่ือใหน้กัเรียนสามารถวิเคราะห์

องคป์ระกอบของการเกิดพฤติกรรม 

ไดแ้ก่ เง่ือนไขนาํ(A) พฤติกรรม(B) และ

ผลกรรมหรือผลท่ีตามมา(C) 

1. ใบงาน วเิคราะห์พฤติกรรม A – B – 

C 

 

คร้ังท่ี 4 

เช่ือหรือไม่ 

 

1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงอิทธิพล

ของส่ือสังคมและรู้จกัเลือกรับส่ือ

สังคมอยา่งรู้เท่าทนั 

2. เพื่อใหน้กัเรียนการวเิคราะห์

ข่าวสารจากส่ือสงัคมต่างๆ 

1. ใบงานเร่ือง การวิเคราะห์ข่าวสาร

จากส่ือสังคมต่างๆ 

 

คร้ังท่ี 5 

ออนไลน์ดี...ไม่มี

ภยั 

 

1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงการ

เปล่ียนแปลงของสังคมในปัจจุบนั 

2. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถบอก

ประโยชน์และโทษของส่ือสังคม 

(Social media) 

1. ใบงาน “เร่ือง ข่าวท่ีเกิดผลกระทบ

ต่อส่ือสังคม (Social media)” 

คร้ังท่ี 6 

การรู้เท่าทนัส่ือ

สังคม 

 

1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงอิทธิพล

ส่ือและรู้จกัเลือกรับส่ือสังคมอยา่ง

รู้เท่าทนั  

2. เพื่อใหน้กัเรียนเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม social 

media ของตนเอง 

1. วดีีทศัน์ การรู้เท่าทนัส่ือสงัคม 

social media 

2. ใบงาน การรู้เท่าทนัส่ือสังคม social 

media 

 

คร้ังท่ี 7 

การใชส่ื้อสังคม

กบัการแนะแนว

การศึกษา 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อ

สังคมกบัการแนะแนวการศึกษาอยา่ง

เหมาะสม 

1. ฉลากประเภทของการใชส่ื้อสังคม 

(Social media) 

2. ใบงานเร่ือง การใชส่ื้อสังคมกบัการ

แนะแนวการศึกษา 
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คร้ังที่/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ส่ือ/อุปกรณ์ 

คร้ังท่ี 8 

การใชส่ื้อสังคม

กบัการแนะแนว

อาชีพ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อ

สังคมกบัการแนะแนวอาชีพอยา่ง

เหมาะสม 

1. เวบ็ไซด ์

www.admissionpremium.com 

2. ใบงานเร่ือง การใชส่ื้อสังคมกบั

ขอ้มูลโลกของงานอาชีพ  

คร้ังท่ี 9 

การใชส่ื้อสังคม

กบัการแนะแนว

ส่วนตวัและสังคม 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อ

สังคมกบัการแนะแนวส่วนตวัและ

สังคมอยา่งเหมาะสม 

1. วดีีทศัน์เร่ือง message from a dead 

man 

2. ใบงานเร่ือง ผลกระทบการเลือกใช้

ส่ือสังคมอยา่งไม่เหมาะสม 

คร้ังท่ี 10 

การบริหารเวลา 

 

1. เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ

เร่ืองการบริหารเวลา 

2. เพื่อให้นัก เ รียนสามารถจัดกา ร

บริหารเวลาของตนเองได ้

1. วดีีทศัน์ การบริหารเวลาอยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

2. ใบงานเร่ือง นาฬิกาในฝัน 

คร้ังท่ี 11 

ทกัษะการปฏิเสธ 

1. เพ่ือใหน้กัเรียนสามารถบอก

ความสาํคญัและขั้นตอนการปฏิเสธ   

และยืนยนัการปฏิเสธในสถานการณ์ 

ท่ีไม่ตอ้งการหรือเป็นภยัต่อชีวิต 

2. เพ่ือใหน้กัเรียนสามารถแสดงการ

ปฏิเสธและยืนยนัการปฏิเสธใน

สถานการณ์ท่ี ไม่ตอ้งการหรือเป็นภยัต่อ

ชีวิต 

1. Power Point นาํเสนอ ขั้นตอนการ

ตดัสินใจหลกัการปฏิเสธ 

2. ใบงานเร่ือง การฝึกปฏิเสธ 

 

คร้ังท่ี 12 

ปัจฉิมนิเทศ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดส้าํรวจตนเอง

หลงัเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาพฤติกรรม

การใชส่ื้อสังคม (social media) อยา่ง

เหมาะสม 

1. กระดาษการ์ดขนาด 3 x 5 น้ิว 

2. แบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน 
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4.  แบบแผนการวจิัย 

 

 การวจิยัเร่ืองผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวิทยา จงัหวดัลาํปาง การวจิยัน้ีเป็นการวิจยั

ก่ึงทดลอง (Quasi Experimental Research Design) รูปแบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมทดสอบ

ก่อนและหลงัการทดลอง (The Randomized Control Group Pretest – Posttest Design) ซ่ึงเขียนเป็น

แบบแผนไดต้ามตารางท่ี 3.1 ดงัต่อไปน้ี 

 

ตารางท่ี 3.1  การทดสอบก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และระยะติดตามผลของกลุ่มทดลองและ

กลุ่มควบคุม The Randomized Control Group Pretest – Posttest Design 

 

กลุ่มตวัอยา่ง ก่อนการทดลอง ทดลอง หลงัการทดลอง ระยะติดตามผล 

E TE1 X TE2 TE3 

C TC1 ~X TC2  

 

ความหมายของสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการทดลอง 

E แทน กลุ่มทดลอง 

C แทน  กลุ่มควบคุม 

X  แทน  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

~X  แทน  ชุดกิจกรรมแนะแนวปกติ 

TE1  แทน  การทดสอบก่อนการทดลองของกลุ่มตวัอยา่ง 

TE2  แทน  การทดสอบหลงัการทดลองของกลุ่มตวัอยา่ง 

TE3  แทน  การทดสอบระยะติดตามผล 

TC1  แทน  การทดสอบก่อนการทดลองของกลุ่มควบคุม 

TC1  แทน  การทดสอบหลงัการทดลองของกลุ่มควบคุม 

 

5. วธีิดําเนินการทดลอง 

 

 ผูว้จิยัดาํเนินการทดลองโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม  มีลาํดบัขั้นตอนดงัน้ี 
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 5.1  ก่อนการทดลอง 

  ผูว้ิจยัให้นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวิทยา จาํนวน 5 ห้องเรียน ทาํ

แบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม คดัเลือกจาํนวน 2 ห้องเรียน ท่ีไดม้าโดยการวดั

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมแลว้เปรียบเทียบจบัคู่ห้องเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรม

การใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด 2 ห้องเรียน จากนั้นสุ่มอยา่งง่ายเพื่อเป็นกลุ่ม

ทดลอง 1 กลุ่ม และกลุ่มควบคุม 1 กลุ่ม ดาํเนินการจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้

ส่ือสังคมอยา่งเหมาะสมกบักลุ่มทดลอง และกิจกรรมแนะแนวปกติกบักลุ่มควบคุม 

 5.2  การทดลอง 

  ผูว้จิยัใหก้ลุ่มทดลองเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม โดยปฏิบติักิจกรรมตามกิจกรรมท่ีวางไว ้ดงัน้ี 

  5.2.1  ผูว้จิยัดาํเนินกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมกบักลุ่มทดลอง ท่ีกาํหนดไว ้12 กิจกรรม สัปดาห์ละ 2 คร้ัง คร้ังละ 50 นาที ระหวา่งวนัท่ี 

7 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ถึง 12กนัยายน พ.ศ. 2561 ในคาบกิจกรรมแนะแนว และคาบโฮมรูม 

ผูว้จิยัใหก้ลุ่มทดลองเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการ

ใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนไวท้ั้งหมด 12 กิจกรรม ดงัตารางท่ี 3.2 ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 3.2  แสดงกาํหนดการเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสม 
 

กิจกรรมท่ี วนั เดือน ปี เร่ือง 

1 7 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ปฐมนิเทศและสร้างสมัพนัธภาพ 

2 9 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ส่ือสงัคม (Social media) คือ? 

3 14 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ฝึกวิเคราะห์เทคนิค A-B-C 

4 16 สิงหาคม พ.ศ. 2561 เช่ือหรือไม่ 

5 21 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ออนไลนดี์...ไม่มีภยั 

6 23 สิงหาคม พ.ศ. 2561 การรู้เท่าทนัส่ือสงัคม 

7 28 สิงหาคม พ.ศ. 2561 การใชส่ื้อสงัคมกบัการแนะแนวการศึกษา 

8 30 สิงหาคม พ.ศ. 2561 การใชส่ื้อสงัคมกบัการแนะแนวอาชีพ 

9 4 กนัยายน พ.ศ. 2561 การใชส่ื้อสงัคมกบัการแนะแนวส่วนตวัและสงัคม 

10 6 กนัยายน พ.ศ. 2561 การบริหารเวลา 

11 11 กนัยายน พ.ศ. 2561 ทกัษะการปฏิเสธ 

12 14 กนัยายน พ.ศ. 2561 ปัจฉิมนิเทศ 



57 

  5.2.2  ผูว้จิยัดาํเนินกิจกรรมแนะแนวปกติท่ีงานแนะแนวจดัไวก้บักลุ่มควบคุม โดย

ผูว้จิยัใชร้ะยะเวลาการจดักิจกรรมแนะแนวกบักลุ่มควบคุมเท่ากบักลุ่มทดลอง 

 5.3  หลงัการทดลอง 

  5.3.1  ภายหลงัการทดลองผูว้ิจยัใหก้ลุ่มควบคุมทาํแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม (Posttest)  

  5.3.2  นาํคะแนนท่ีไดจ้ากการทาํแบบวดัดงักล่าวเป็นคะแนนหลงัการทดลอง และ

นาํมาวเิคราะห์ตามวธีิการทางสถิติเพื่อทดสอบสมมติฐานต่อไป 

 5.4  ระยะติดตามผล 

  5.4.1  เม่ือระยะเวลาผา่นไป 2 สัปดาห์ ผูว้จิยันาํแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสมมาวดัอีกคร้ังกบักลุ่มทดลองเพือ่ติดตามผล (Follow - Up) ซ่ึงเป็นแบบวดัฉบบัเดิม 

ในวนัท่ี 26 กนัยายน พ.ศ. 2561 

  5.4.2  นาํคะแนนท่ีไดจ้ากการวดัก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และระยะ

ติดตามผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบตามวธีิการทางสถิติเพื่อทดสอบสมมติฐานการวจิยั 

 

5.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

 5.1  ผูว้จิยันาํหนงัสือจากบณัฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ติดต่อขอ

อนุญาตจากผูอ้าํนวยการโรงเรียนเถินวทิยา ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลและขอความร่วมมือนกัเรียน

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลและใชชุ้ดกิจกรรม

แนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสงัคมอยา่งเหมาะสม 

 5.2  ดาํเนินการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมกบันกัเรียนกลุ่มทดลอง 12 กิจกรรม ส่วนกลุ่มควบคุมใชกิ้จกรรมแนะแนวแบบปกติ ใน

คาบกิจกรรมแนะแนวและคาบโฮมรูม โดยดาํเนินการทดลองคร้ังละ 50 นาที สัปดาห์ละ 2 คร้ัง เป็น

ระยะเวลา 6 สัปดาห์ 

 5.3  นาํคะแนนพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมก่อนการทดลอง หลงัการ

ทดลองและระยะติดตามผลมาวเิคราะห์เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจยั 
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6.  การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 6.1  วเิคราะห์สถิติพื้นฐานไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 6.2  วเิคราะห์หาความตรงเชิงเน้ือหาของแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมการแสดงค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item – Objective Congruence) เพื่อตรวจสอบความ

สอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบันิยามศพัทเ์ฉพาะ 

 6.3  วเิคราะห์คาํอาํนาจจาํแนกรายขอ้ และหาความเท่ียง (Reliability) ของแบบวดั

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α - coefficient) 

ของครอนบคั  

 6.4  วเิคราะห์คุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนวดว้ยสถิติพื้นฐานไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่า

เบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 6.5  วเิคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง ก่อนและหลงัเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม

การใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมโดยใช ้ t – test for dependent samples (พวงรัตน์  ทวีรัตน์. 2540, น. 

126)  

 6.6  วเิคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง หลงัเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม และระยะติดตามผล โดยใช ้ t – test for dependent samples (พวงรัตน์  ทวี

รัตน์. 2540, น. 126) 

 6.7  วเิคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียนกลุ่มทดลองหลงัเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม และกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บกิจกรรมแนะแนวแบบปกติโดยใช ้ t – test for 

Independent samples (พวงรัตน์  ทวีรัตน์. 2540, น.126) 

 

7.  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 ผูว้จิยัไดท้าํการวิเคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์สาํเร็จรูป โดยดาํเนินการดงัน้ี 

 7.1  วเิคราะห์สถิติพื้นฐานไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 7.2  วเิคราะห์หาความตรงเชิงเน้ือหา โดยใชสู้ตรดชันีความสอดคลอ้ง (Item – 

Objective Congruence) (สมนึก ภทัทิยธนี, 2551, น.221) 
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N

R
IOC

∑=  

    ∑R   คือ   ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

    N   คือ   จาํนวนผูเ้ช่ียวชาญ 

 

 7.3  สถิติวเิคราะห์ความเที่ยงของแบบวดัพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

  การแสดงค่าความเท่ียงของแบบวดั โดยใชสู้ตร โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

(α - coefficient) ของครอนบคั (พิตร ทองชั้น, 2544, น. 225) 

    α = 










 ∑−− 2

ts

2
is

1
1n

n
 

 

  เม่ือ α   คือ  ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 

   n     คือ  จาํนวนขอ้ของแบบทดสอบ 

   2
iS   คือ  ความแปรปรวนของแบบทดสอบรายขอ้ 

   2
tS    คือ  ความแปรปรวนของแบบทดสอบทั้งฉบบั 

 7.4  ค่าอาํนาจจาํแนก (item – total correlation หรือ r) 

 7.5  สถิติวเิคราะห์เปรียบเทียบผลการพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม

ของนกัเรียนกลุ่มทดลอง ก่อน หลงัเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม และระยะติดตามผล โดยใช ้t – test for dependent sample (พวงรัตน์  ทวีรัตน์. 

2540, น. 126) 

   
( )
1

22

−

−
=

∑ ∑
∑

N
DDN

D
t ;  df = n-1 

 

  เม่ือ  t  คือ ค่าสถิติท่ีใชใ้นการพิจารณาใน t – distribution 

    D  คือ ความแตกต่างของคะแนนแต่ละคู ่

    N  คือ จาํนวนคู่ของคะแนนหรือจาํนวนนกัเรียน 

   ∑D  คือ ผลรวมทั้งหมดของผลต่างของคะแนนก่อนและหลงัการ

     ทดลอง 
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2∑D  คือ  ผลรวมของกาํลงัสองของผลต่างของคะแนนก่อนและหลงั

           การทดลอง 

 7.6  สถิติวเิคราะห์เปรียบเทียบผลการพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม

ของนกัเรียนกลุ่มทดลองหลงัเขา้ร่วมชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสม และกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บกิจกรรมแนะแนวแบบปกติโดยใช ้t – test for Independent 

sample (พวงรัตน์  ทวีรัตน์, 2540, น. 126) 

   t =  
21 XX −

√𝑠𝑠2𝑝𝑝( 1
𝑛𝑛1+

1
𝑛𝑛2)

 

   df =  n1 + n2 -2 

  เม่ือ 21 XX −   คือ  ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่งกลุ่มท่ี 1, 2 

   𝑠𝑠 2
𝑝𝑝

 คือ  ความแปรปรวนร่วม (Pooled variance) 

   𝑠𝑠 2
𝑝𝑝

 =  
(𝑛𝑛1−1)𝑠𝑠21+(𝑛𝑛2−1)𝑠𝑠22

𝑛𝑛1+𝑛𝑛2−2
     

   n1, n2 คือ  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งกลุ่มท่ี 1, 2 

   df คือ  ชั้นแห่งความเป็นอิสระ (degree of freedom) 
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บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 

 การวจิยั เร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวิทยา จงัหวดัลาํปาง ผูว้จิยักาํหนด

สัญลกัษณ์ท่ีใชแ้ทนความหมายในการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 

 สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 X   แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 

 S.D. แทน ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

 n   แทน จาํนวนของกลุ่มตวัอยา่ง 

 t   แทน ค่าสถิติท่ีใชพ้ิจารณา (t- distribution) 

 

1.  การนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 1.1  เปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน ก่อน

การทดลองระหวา่งกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสม และกลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ โดยใช ้t – test for Independent 

samples  

 1.2  เปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน ก่อน

และหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของกลุ่ม

ทดลอง โดยใช ้t – test for dependent samples  

 1.3  เปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน หลงั

การทดลองระหวา่งกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสม และกลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ โดยใช ้t – test for Independent 

samples  

 1.4  เปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม หลงัการท่ีใชชุ้ด

กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม และระยะติดตามผลของกลุ่ม

ทดลอง โดยใช ้t – test for Independent samples  
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2.  ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดน้าํเสนอตามลาํดบัดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 4.1  แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน 

ก่อนการทดลองระหวา่งกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม

การใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม และกลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 

 

ขั้นการ

ทดลอง 

กลุ่มตวัอยา่ง N X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

ก่อนการ

ทดลอง 

กลุ่มทดลอง 30 3.01 .40 1.01 .32 

กลุ่มควบคุม 30 2.91 .38 

p>0.1 

 

 จากตารางท่ี 4.1  พบวา่ ก่อนการทดลองนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว

เพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมและกลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบ

ปกติ มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสงัคมอยา่งเหมาะสมไม่แตกต่างกนั โดยก่อนการทดลองกลุ่มทดลองมี

ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.01 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .40 กลุ่มควบคุมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.91 ค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากบั .38 
 

ตารางท่ี  4.2 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน

กลุ่มทดลอง ก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม  
 

ขั้นการ

ทดลอง 

กลุ่มตวัอยา่ง n X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

ก่อนการ

ทดลอง 

กลุ่มทดลอง 30 3.01 .40 -2.62 .01* 

หลงัการ

ทดลอง 

กลุ่มทดลอง 30 3.27 .35 

*p<.05 
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 จากตารางท่ี 4.2  พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนา

พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม มีพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมหลังการ

ทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยก่อนการทดลองมีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 3.01 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .40 และหลงัการทดลองมีค่าเฉล่ีย 3.27 ค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากบั .35 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว

เพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม มีพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม

หลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลอง 

 

ตารางท่ี 4.3  แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน 

หลงัการทดลองระหวา่งกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม 

การใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม และกลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 

 

ขั้นการทดลอง กลุ่มตวัอยา่ง N X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

หลงัการ

ทดลอง 

กลุ่มทดลอง 30 3.27 .35 3.78 .00** 

กลุ่มควบคุม 30 2.91 .38 

**p<.01 

 

 จากตารางท่ี 4.3  พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอย่างเหมาะสม มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอย่างเหมาะสมสูงกวา่กลุ่ม

ควบคุมท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยหลังการ

ทดลองกลุ่มทดลองมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.27 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .35 กลุ่มควบคุมมีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 2.91 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.38 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 2 นกัเรียนกลุ่มทดลอง

ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอย่างเหมาะสม มีพฤติกรรมการใช้

ส่ือสังคมอยา่งเหมาะสมสูงกวา่กลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ 
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ตารางท่ี 4.4  แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม หลงัการใช ้

ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม และระยะ

ติดตามผล 

 

การทดลอง n X  S.D. t Sig. (2-tailed) 

หลงัการทดลอง 30 3.27 0.35 1.23 0.22 

ติดตามผล 30 3.16 0.31 

p>.05 

 

 จากตารางท่ี  4.4  พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมมีพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม หลงัการ 

ทดลองและระยะติดตามผลไม่แตกต่างกัน โดยหลังการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนา

พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอยา่งเหมาะสมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.27 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.35 

และระยะติดตามผลมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.16 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.31 ซ่ึงเป็นไปตาม

สมมติฐานขอ้ท่ี 3 นักเรียนกลุ่มทดลองท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือ

สังคมอยา่งเหมาะสม มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมหลงัการทดลองและระยะติดตาม

ผลไม่แตกต่างกนั 
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บทที ่ 5 

สรุปผลการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

 การเสนอผลการวจิยั เร่ืองผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  5 โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง สามารถสรุป

สาระสาํคญัไดด้งัน้ี 

 

1.  สรุปการวจิัย 

 

 1.1  วตัถุประสงค์ 

  1.1.1  เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวทิยา ในกลุ่มทดลอง ระยะก่อนและหลงัการทดลอง 

  1.1.2  เพือ่เปรียบเทียบพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวทิยา กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมระยะหลงัการทดลอง  

  1.1.3  เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ในกลุ่มทดลอง ระยะ

หลงัทดลอง กบัระยะติดตามผล 

 1.2  วธีิการดําเนินการวจัิย 

  ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามขั้นตอนโดยมีประชากร กลุ่มตวัอยา่ง และเคร่ืองมือวจิยัดงัน้ี 

  1.2.1  ประชากร คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 

โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 154 คน จาํนวน 5 หอ้งเรียน 

  1.2.2  กลุ่มตัวอย่าง คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 

โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 2 ห้องเรียน ไดม้าโดยการวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมของ

นกัเรียนทั้ง 5 หอ้งเรียน แลว้เปรียบเทียบจบัคู่ห้องเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมมีค่า

ใกลเ้คียงกนัมากท่ีสุด   2  หอ้งเรียน ต่อจากนั้น สุ่มอยา่งง่ายเพื่อเป็นกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม และกลุ่ม

ควบคุม 1 กลุ่ม 
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 1.3  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย ประกอบดว้ย 

  1.3.1  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

จาํนวน 12 กิจกรรม 

  1.3.2  ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ จาํนวน 12 กิจกรรม 

  1.3.3  แบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม จาํนวน 45 ขอ้ แต่ละขอ้มี

ตวัเลือก 4 ตวัเลือก 

  1.3.4  การวเิคราะห์ขอ้มูล ใชค้่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที 

 1.5  ผลการวจัิย 

  1.5.1  นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมหลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการ

ทดลองอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

  1.5.2  นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสม มีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมสูงกวา่กลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรม

แนะแนวแบบปกติ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  

  1.5.3  นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอยา่งเหมาะสมมีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม หลงัการทดลองและระยะติดตามผลไม่

แตกต่างกนั  

 

2.  อภิปรายผล 

 

 2.1  นักเรียนมีพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมสูงข้ึน หลงัจากท่ีได้รับการใช ้

ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 และนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

พฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม มีพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมสูงกว่ากลุ่ม

ควบคุมท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ซ่ึงเป็นไปตาม

สมมติฐานท่ี 2  

  ผลท่ีได้เช่นน้ีเป็นเพราะนักเรียนกลุ่มทดลองท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม ได้ทาํกิจกรรม

ร่วมกนั ได้เรียนรู้จากกิจกรรมต่างๆ ท่ีจดัครอบคลุมวตัถุประสงค์ในการพฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือ
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สังคมอยา่งเหมาะสม บรรลุวตัถุประสงคก์ารพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมครอบคลุม

ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสังคม ซ่ึงกิจกรรม มีขั้นตอนการทาํกิจกรรม

ท่ีเน้นให้นักเรียนดาํเนินกิจกรรม กลุ่มสัมพนัธ์ การอภิปรายกลุ่มย่อย การแสดงบทบาทสมมติกรณี

ตวัอยา่ง นอกจากน้ีนกัเรียนไดเ้รียนรู้จาก ใบความรู้ ส่ือการสอน ใบงาน ช่วยให้นกัเรียนใชส่ื้อสังคมได้

อยา่งเหมาะและเกิดประโยชน์ ในดา้นการศึกษา นกัเรียนไดก้ารใช้ส่ือสังคม เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูล

เก่ียวกบัความรู้และเขา้ใจความตอ้งการ ความสนใจ ความสามารถ และความถนดัของตนเอง รู้โอกาส

ทางการศึกษาในปัจจุบนัและอนาคต การตดัสินใจเลือกกลุ่มวิชาเรียน สถานท่ีเรียน วิธีเรียน การแบ่ง

เวลา การทาํกิจกรรมต่างๆ การศึกษาขอ้มลูวางแผนการศึกษาต่อ การปรับตวัใหเ้ขา้กบัการเรียนการสอน 

และชีวิตในโรงเรียน ดา้นอาชีพนกัเรียนไดใ้ชส่ื้อสังคมเพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูลโลกของงานอาชีพ การ

เลือกอาชีพให้เหมาะสมกบัความสนใจ ความตอ้งการ ความสามารถ และความถนดั ของตน การมีเจต

คติท่ีดีต่ออาชีพ การเตรียมตวัให้พร้อมท่ีจะประกอบอาชีพ การพฒันาอาชีพของตนให้เจริญกา้วหน้า 

และมีความสุขในการประกอบอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสังคม นกัเรียนไดใ้ชส่ื้อสังคมเพื่อศึกษา คน้ควา้ 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการเขา้ใจตนเอง เขา้ใจส่ิงแวดลอ้ม รัก และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น พฒันาตนให้มี

อารมณ์ท่ีมัน่คง รู้จกัสิทธิหน้าท่ีของตนเอง สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นได้อย่างมีความสุข และแผนชีวิต

อนาคต ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ยุพิน พุ่มหิรัญ (2550) ไดศึ้กษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวต่อการควบคุม

ตนเองในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์ ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนรัตนโกสินทร์

สมโภชบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบว่านักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนการควบคุม

ตนเองในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์เพิ่มข้ึน อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และนกัเรียนกลุ่ม

ทดลองมีคะแนนการควบคุมตนเองในพฤติกรรมติดเกมคอมพิวเตอร์สูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

  ผลการวิจยัน้ี แสดงให้เห็นวา่ชุดกิจกรรมแนะแนวซ่ึงเป็นเคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ี

ประกอบด้วยกิจกรรมหลายๆกิจกรรมท่ีนาํมารวมกนัอย่างเป็นระบบ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันา 

ป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาของผูรั้บบริการในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงตามขอบข่ายของงานแนะแนว การ

ดาํเนินการสร้างอยา่งถูกตอ้ง ตรงตามวตัถุประสงคข์องส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา หรือปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

ท่ีสอดคลอ้งกบัวยัและปัญหาของผูรั้บบริการแลว้ชุดกิจกรรมแนะแนวจะเป็นเคร่ืองมือท่ีใชไ้ดผ้ลดี และ

มีประโยขน์อยา่งยิง่ 
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 2.2  นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม

อยา่งเหมาะสมมีพฤติกรรม   การใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม หลงัการทดลองและระยะติดตามผลไม่

แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ  

  นกัเรียนกลุ่มทดลอง หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว เพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคมอย่างเหมาะสม จาํนวน 12 กิจกรรม ท่ีผูว้ิจ ัยสร้างข้ึนเปรียบเทียบกับผลการวิเคราะห์จาก

แบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมในระยะติดตามผล หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะ

แนว 2 สัปดาห์ พบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองมีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอย่างเหมาะสมภายหลงัการใช้

ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม กับระยะติดตามผลไม่

แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ี 3 แสดงใหเ้ห็นวา่ ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการ

ใชส่ื้ออย่างเหมาะสม สร้างไดค้รอบคลุมการพฒันา ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้น

ส่วนตวัและสังคม ซ่ึงกิจกรรม มีขั้นตอนการทาํกิจกรรมท่ีเนน้ให้นกัเรียนดาํเนินกิจกรรม กลุ่มสัมพนัธ์ 

การอภิปรายกลุ่มยอ่ย การแสดงบทบาทสมมติ กรณีตวัอยา่ง นอกจากน้ีนกัเรียนไดเ้รียนรู้จาก ใบความรู้ 

ส่ือการสอน ใบงาน ช่วยให้นักเรียนใช้ส่ือสังคมได้อย่างเหมาะและเกิดประโยชน์ ตามท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2555)  ไดก้าํหนดแผนการจดักิจกรรมแนะ

แนว ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ไดมุ้่งเนน้ให้มีการจดัทาํแผนการ

จดักิจกรรมแนะแนวจะตอ้งเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพฒันานกัเรียนเพื่อการศึกษาต่อ การประกอบ

อาชีพ และการดาํรงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม  มีการกาํหนดรายละเอียดเก่ียวกบั ช่ือกิจกรรม 

สาระสําคญั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือ/อุปกรณ์ และการประเมินผลท่ีชดัเจน คลอบ

คลุมการแนะแนวการศึกษา อาชีพ และชีวติและสังคม 

  จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลของนกัเรียนกลุ่มทดลองหลงัการทดลอง กบัระยะติดตาม

ผลไม่แตกต่างกนั แสดงให้เห็นว่า ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่าง

เหมาะสม มีประสิทธิภาพ นักเรียนท่ีเข้าร่วมมีพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสมท่ีคงทน 

สอดคลอ้งกบัทฤษฎีเช่ือมโยงของธอร์นไดค ์(2556) ท่ีกล่าววา่การเรียนรู้เกิดจากการเช่ือมโยงระหว่าง

ส่ิงเร้ากบัการตอบสนอง โดยแสดงในรูปแบบต่างๆจนเป็นท่ีพอใจเหมาะสมท่ีสุด เม่ือเกิดการเรียนรู้แลว้

มีการฝึกหดักระทาํซํ้ าบ่อยๆยอ่มทาํใหก้ารเรียนรู้นั้นคงทนถาวร  
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3.  ข้อเสนอแนะ 

 

 3.1  ข้อเสนอแนะด้านการนําชุดกจิกรรมแนะแนวไปใช้ 

  3.1.1  ควรมีการนาํชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมไปใชใ้หแ้พร่หลายและเกิดประโยชน์ เหมาะสมกบัวยัของนกัเรียนภายในโรงเรียน 

  3.1.2  ผูน้าํชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม

ไปใชค้วรทาํความเขา้ใจ วตัถุประสงค ์ขั้นตอนต่างๆ ในการทาํกิจกรรมทั้ง 12 กิจกรรม ใหล้ะเอียดแลว้

ปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบันกัเรียนเหมาะสมกบัวยั และปัญหา 

 3.2  ข้อเสนอแนะในการทาํวิจัยคร้ังต่อไป 

  ควรนาํชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมไป

ทดลองศึกษาวจิยักบันกัเรียนระดบัชั้นอ่ืนๆ นอกจากระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 เพราะยงัมีนกัเรียนใน

ระดบัชั้นอ่ืนๆอีกท่ีพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งไม่เหมาะสม  
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ภาคผนวก ก 

รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั 
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รายนามผูท้รงคุณวฒิุพิจารณาเคร่ืองมือ 

1.   ช่ือ ดร.ปนิชา  คนัทะวงค ์  

 สถานท่ีทาํงาน ครูแนะแนวโรงเรียนลาํปางกลัยาณี 

 ประสบการณ์หรือความชาํนาญ ตาํแหน่งครูชาํนาญการพิเศษ 

2.   ช่ือ นางสาวพรศรี  เหล่ียมพงศาพุทธิ 

 สถานท่ีทาํงาน ครูแนะแนวโรงเรียนลาํปางกลัยาณี 

 ประสบการณ์หรือความชาํนาญ ตาํแหน่งครูชาํนาญการพิเศษ 

3.   ช่ือ นางสาวกนกพร  นิลแพทย ์

 สถานท่ีทาํงาน ครูแนะแนวโรงเรียนลาํปางกลัยาณี 

 ประสบการณ์หรือความชาํนาญ ตาํแหน่งครูชาํนาญการพิเศษ 

4.   ช่ือ นางสาววนิฎัฐา   นนัตะสุข 

 สถานท่ีทาํงาน ครูแนะแนวโรงเรียนแจห่้มวทิยา 

 วฒิุการศึกษา ศึกษาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาวชิาจิตวทิยาการศึกษาและการแนะแนว 

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

 ประสบการณ์หรือความชาํนาญ ตาํแหน่งครู 

5.   ช่ือ นางสาวสาวติรี  บุญเช่ือม 

 สถานท่ีทาํงาน โรงเรียนเถินวทิยา 

 วฒิุการศึกษา ศึกษาศาสตร์มหาบณัฑิต จิตวทิยาการศึกษาและการแนะแนว 

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
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ภาคผนวก ข 

แบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 
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แบบวดัพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคม (social media) อย่างเหมาะสมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5         

โรงเรียนเถินวิทยา ปีการศึกษา 2561 

คําช้ีแจง แบบวดัฉบับนีจั้ดทาํขึน้เพือ่ศึกษาพฤตกิรรมการใช้ส่ือสังคม (social media) อย่าง

เหมาะสมของนักเรียน ขอให้นักเรียนตอบแบบวดัตามความเป็นจริง 

ตอนที ่1 ให้นักเรียนทาํเคร่ืองหมาย √ ลงในช่อง ( ) ทีต่รงกบัตนเองมากทีสุ่ด 

1. เพศ    ( ) ชาย   ( ) หญิง 

2. นกัเรียนมีประสบการณ์ในการใชส่ื้อสังคม (social media) มานานเท่าไร 

  ( ) นอ้ยกวา่ 6 เดือน ( ) 6 เดือน – 1 ปี 

  ( ) 2 - 3 ปี  ( ) 3 - 4 ปี 

  ( ) 5 ปีข้ึนไป 

3. เวบ็ไซดห์รือแอพพลิเคชัน่ท่ีนกัเรียนเลือกใชใ้นส่ือสังคม (social media) มากท่ีสุด 

 ( ) Facebook  ( ) YouTube 

 ( ) Twitter  ( ) Weblogs 

 ( ) Website  ( ) อ่ืนๆ(โปรดระบุ)……………………………..   

4. วตัถุประสงคห์ลกัในการใชส่ื้อสังคม (social media) ของนกัเรียนมากท่ีสุด 

 ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นการศึกษา ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นอาชีพ 

 ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นส่วนตวัและสังคม( ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………….. 

  

5. นกัเรียนใชส่ื้อสังคม (social media)โดยเฉล่ีย................................ชัว่โมง/วนั 

 ( ) 1 – 2 ชัว่โมง  ( ) 3 – 4 ชัว่โมง  ( ) 5 – 6 ชัว่โมง   

 ( ) 7 – 8 ชัว่โมง  ( ) มากกวา่ 8 ชัว่โมงข้ึนไป 

6 .นกัเรียนมกัใชส่ื้อสังคม (social media) ในช่วงเวลาใดบ่อยท่ีสุด  

 ( ) 07.00 – 10.00  ( ) 10.01 – 13.00 

 ( ) 13.01 – 16.00  ( ) 16.01 – 19.00 

 ( ) 19.01 – 22.00  ( ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………. 
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ตอนที่ 2 ให้นักเรียนทําเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องที่คิดว่าตรงกบัตนเองมากที่สุด 

ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

 ด้านการศึกษา     

1 นกัเรียนเคยใชแ้บบทดสอบความถนดับนส่ือสงัคม     

2 นกัเรียนสอบถามการบา้นกบัคุณครูโดยใชส่ื้อสงัคม     

3 นกัเรียนศึกษาหาความรู้วชิาเรียนเพ่ิมเติมโดยใชส่ื้อสงัคม     

4 นกัเรียนส่งการบา้นคุณครูโดยใชส่ื้อสงัคม     

5 นกัเรียนสามารถแบ่งเวลาการเรียนกบัการใชส่ื้อสงัคมได ้     

6 นกัเรียนใชส่ื้อสงัคมเพ่ือศึกษาขอ้มูลการศึกษาต่อใน

ระดบัอุดมศึกษา 

    

7 นกัเรียนสมคัรขอรับทุนการศึกษาผา่นทางส่ือสงัคม     

8 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลการสอบเขา้มหาวทิยาลยัโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

9 นกัเรียนหาขอ้มูลเก่ียวกบัคณะท่ีสนใจโดยใชส่ื้อสงัคม     

10 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวมหาวทิยาลยัท่ีสนใจโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

11 นกัเรียนประเมินโอกาสการสอบเขา้มหาวทิยาลยัโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

12 นกัเรียนใชข้อ้มูลท่ีศึกษาผา่นส่ือสงัคมประกอบการ

ตดัสินใจเลือกศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา 

    

 ด้านอาชีพ     

1 นกัเรียนหาขอ้มูลอาชีพท่ีสนใจโดยใชส่ื้อสงัคม      

2 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลตลาดแรงงานโดยใชส่ื้อสงัคม      

3 นกัเรียนพฒันาตนเองใหเ้หมาะสมกบัอาชีพตามคาํแนะนาํ

ของส่ือสงัคม  

    

4 นกัเรียนหาความรู้เก่ียวกบัรายไดข้องแต่ละอาชีพโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

5 นกัเรียนรู้จกัโลกอาชีพท่ีหลากหลายผา่นการสืบคน้ในส่ือ

สงัคม 

    

6 นกัเรียนศึกษาลกัษณะงานอาชีพจากคน้ควา้ในส่ือสงัคม     

7 นกัเรียนศึกษาความกา้วหนา้ทางอาชีพโดยใชส่ื้อสงัคม     
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ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

8 นกัเรียนสนทนากบัผูป้ระกอบอาชีพท่ีตนเองสนใจผา่นส่ือ

สงัคม 

    

9 นกัเรียนศึกษาอาชีพท่ีเหมาะสมกบัความถนดัของตนเอง

ผา่นส่ือสงัคม 

    

10 นกัเรียนศึกษาคณะ/สาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีพท่ีตนเองสนใจ

ผา่นส่ือสงัคม 

    

11 นกัเรียนศึกษาอาชีพท่ีเหมาะสมกบัแผนการเรียนโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

12 นกัเรียนสามารถวางแผนเสน้ทางสู่อาชีพไดจ้ากการคน้ควา้

ในส่ือสงัคม 

    

13 นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกอาชีพไดจ้ากการศึกษาขอ้มูล

ในส่ือสงัคม 

    

14 ส่ือสงัคมช่วยใหน้กัเรียนสามารถเลือกอาชีพท่ีเหมาะสมกบั

ตนเองได ้

    

 ด้านส่วนตวัและสังคม     

1 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลบุคลิกภาพท่ีดีโดยใชส่ื้อสงัคม     

2 นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเองจากการใชส่ื้อสงัคม     

3 นกัเรียนรู้ขอ้บกพร่องของตนเองจากการศึกษาขอ้มูลผา่น

ส่ือสงัคม 

    

4 นกัเรียนควบคุมอารมณ์ของตนเองไดน้อ้ยลงขณะใชส่ื้อ

สงัคม 

    

5 นกัเรียนใชส่ื้อสงัคมสร้างสมัพนัธภาพกบัเพ่ือน     

6 นกัเรียนสามารถปรับตวัเขา้กบัเพ่ือนไดจ้ากการใชส่ื้อสงัคม     

7 นกัเรียนสนทนากบัสมาชิกครอบครัวท่ีอยูต่่างจงัหวดัหรือ

ต่างประเทศผา่นส่ือสงัคม 

    

8 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพกายของตนเองผา่นส่ือ

สงัคม 

    

9 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพจิตของตนเองผา่นส่ือ

สงัคม 

    

10 นกัเรียนเคยใชแ้บทดสอบดา้นสุขภาพจิตท่ีอยูบ่นส่ือสงัคม     

11 นกัเรียนมีความมัน่ใจในตนเองจากการใชส่ื้อสงัคม     
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ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

12 นกัเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองไดแ้มจ้ะถูกต่อ

วา่ในส่ือสงัคม 

    

13 นกัเรียนสามารถยอมรับความคิดเห็นแง่ลบในส่ือสงัคมได ้     

14 นกัเรียนสามารถเขียนความท่ีเหมาะสมในส่ือสงัคมของ

ตนเองได ้
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ภาคผนวก ค 

ผลการตรวจคุณภาพของแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม ดว้ยวธีิ IOC 
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ผลการประเมนิแบบวัดพฤตกิรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5  โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง ด้วยวธีิการ IOC 

 

ขอ้ ผูท้รงคุณวฒิุ รวม ค่า IOC 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
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ขอ้ ผูท้รงคุณวฒิุ รวม ค่า IOC 

1 2 3 4 5 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
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ภาคผนวก ง 

ผลการหาค่าอาํนาจจาํแนก และค่าความเท่ียง 

ของแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 
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ค่าความเท่ียงและอาํนาจจาํแนกของแบบวดัพฤติกรรมการใชส่ื้อสงัคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวิทยา จงัหวดัลาํปาง จากการทดสอบนกัเรียนไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง (n=30) 

โดยใช ้Item-Total Correlation 

ขอ้ท่ี 
ค่าอาํนาจจาํแนกราย

ขอ้ (t) 
ขอ้ท่ี 

ค่าอาํนาจจาํแนกราย

ขอ้ (t) 

1 .465 21 .316 

2 .459 22 .591 

3 .585 23 .521 

4 .403 24 .564 

5 .220 25 .709 

6 .573 26 .565 

7 .237 27 .525 

8 .490 28 .622 

9 .689 29 .390 

10 .566 30 .370 

11 .520 31 .388 

12 .503 32 .648 

13 .565 33 .510 

14 .626 34 .710 

15 .538 35 .536 

16 .566 36 .271 

17 .509 37 .483 

18 .613 38 .456 

19 .680 39 .447 

20 .371 40 .432 

 

ค่าความเท่ียงทั้งฉบบัเท่ากบั 0.93 
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ภาคผนวก จ 

ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 

ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเถินวทิยา จงัหวดัลาํปาง 
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

 

คร้ังที่/กจิกรรม วตัถุประสงค์ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

คร้ังท่ี 1 

ปฐมนิเทศและสร้าง

สัมพนัธภาพ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนและผูว้จิยั

ไดท้าํความรู้จกักนัมากข้ึน 

เพื่อเป็นการสร้างบรรยากาศ

ความคุน้เคยและความเป็น

กนัเองภายในกลุ่ม 

2. เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจ

วตัถุประสงค ์วธีิดาํเนินการ

แต่ละกิจกรรม ช่วงเวลา 

ระยะเวลา จาํนวนคร้ัง และ

สถานท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมแต่

ละคร้ัง 

1. นกัเรียนและผูว้จิยัไดท้าํ

ความรู้จกักนัมากข้ึน เพื่อเป็น

การสร้างบรรยากาศ

ความคุน้เคยและความเป็น

กนัเองภายในกลุ่ม 

2. นกัเรียนเขา้ใจวตัถุประสงค ์

วธีิดาํเนินการแต่ละกิจกรรม 

ช่วงเวลา ระยะเวลา จาํนวน

คร้ัง และสถานท่ีเขา้ร่วม

กิจกรรมแต่ละคร้ัง 

คร้ังท่ี 2 

ส่ือสังคม (Social media) คือ? 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้และเขา้ใจ

ความหมาย พฒันาการ ชนิด 

ขอ้ดีและขอ้เสียของส่ือสังคม 

(Social media) 

1. นกัเรียนรู้และเขา้ใจ

ความหมาย พฒันาการ ชนิด 

ขอ้ดีและขอ้เสียของส่ือสังคม 

(Social media) 

คร้ังท่ี 3 

ฝึกวเิคราะห์เทคนิค A-B-C 

1. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถ

วเิคราะห์องคป์ระกอบของ

การเกิดพฤติกรรม ไดแ้ก่ 

เง่ือนไขนาํ(A) พฤติกรรม(B) 

และผลกรรมหรือผลท่ีตามมา

(C) 

1. นกัเรียนสามารถวิเคราะห์

องคป์ระกอบของการเกิด

พฤติกรรม ไดแ้ก่ เง่ือนไขนาํ

(A) พฤติกรรม(B) และผล

กรรมหรือผลท่ีตามมา(C) 

คร้ังท่ี 4 

เช่ือหรือไม่ 

 

1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึง

อิทธิพลของส่ือสังคมและ

รู้จกัเลือกรับส่ือสังคมอยา่ง

รู้เท่าทนั 

1. นกัเรียนตระหนกัถึง

อิทธิพลของส่ือสังคมและรู้จกั

เลือกรับส่ือสังคมอยา่งรู้เท่า

ทนั 
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คร้ังที่/กจิกรรม วตัถุประสงค์ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

2. เพื่อใหน้กัเรียนการ

วเิคราะห์ข่าวสารจากส่ือ

สังคมต่างๆ 

2. เพื่อใหน้กัเรียนการ

วเิคราะห์ข่าวสารจากส่ือสังคม

ต่างๆ 

คร้ังท่ี 5 

ออนไลน์ดี...ไม่มีภยั 

 

1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึง

การเปล่ียนแปลงของสังคม

ในปัจจุบนั 

2. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถ

บอกประโยชน์และโทษของ

ส่ือสังคม (Social media) 

1. นกัเรียนตระหนกัถึงการ

เปล่ียนแปลงของสังคมใน

ปัจจุบนั 

2. นกัเรียนสามารถบอก

ประโยชน์และโทษของส่ือ

สังคม (Social media) 

 

คร้ังท่ี 6 

การรู้เท่าทนัส่ือสงัคม 

 

1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึง

อิทธิพลส่ือและรู้จกัเลือกรับ

ส่ือสังคมอยา่งรู้เท่าทนั  

2. เพื่อใหน้กัเรียน

เปล่ียนแปลงพฤติกรรมการ

ใชส่ื้อสังคม social media 

ของตนเอง 

 

1. นกัเรียนตระหนกัถึง

อิทธิพลส่ือและรู้จกัเลือกรับ

ส่ือสังคมอยา่งรู้เท่าทนั  

2. นกัเรียนเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม 

social media ของตนเอง 

 

คร้ังท่ี 7 

การใชส่ื้อสังคมกบัการแนะ

แนวการศึกษา 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและ

เลือกใชส่ื้อสังคมกบัการแนะ

แนวการศึกษาอยา่งเหมาะสม 

1. นกัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อ

สังคมกบัการแนะแนว

การศึกษาอยา่งเหมาะสม 

คร้ังท่ี 8 

การใชส่ื้อสังคมกบัการแนะ

แนวอาชีพ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและ

เลือกใชส่ื้อสังคมกบัการแนะ

แนวอาชีพอยา่งเหมาะสม 

1. นกัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อ

สังคมกบัการแนะแนว

การศึกษาอยา่งเหมาะสม 

คร้ังท่ี 9 

การใชส่ื้อสังคมกบัการแนะ

แนวส่วนตวัและสังคม 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและ

เลือกใชส่ื้อสังคมกบัการแนะ

แนวส่วนตวัและสังคมอยา่ง

เหมาะสม 

 

1. นกัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อ

สังคมกบัการแนะแนว

การศึกษาอยา่งเหมาะสม 
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คร้ังที่/กจิกรรม วตัถุประสงค์ คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

คร้ังท่ี 10 

การบริหารเวลา 

 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ 

ความเข้าใจเร่ืองการบริหาร

เวลา 

2. เพื่อให้นักเรียนสามารถ

จดัการบริหารเวลาของตนเอง

ได ้

1. นัก เ รีย นมี ค วา ม รู้  ค วา ม

เขา้ใจเร่ืองการบริหารเวลา 

2. นัก เ รียนสามารถจัดก า ร

บริหารเวลาของตนเองได ้

 

คร้ังท่ี 11 

ทกัษะการปฏิเสธ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถ

บอกความสาํคญัและขั้นตอน

การปฏิเสธ   และยนืยนัการ

ปฏิเสธในสถานการณ์ 

ท่ีไม่ตอ้งการหรือเป็นภยัต่อ

ชีวติ 

2. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถ

แสดงการปฏิเสธและยนืยนั

การปฏิเสธในสถานการณ์ท่ี 

ไม่ตอ้งการหรือเป็นภยัต่อ

ชีวติ 

1. นกัเรียนสามารถบอก

ความสาํคญัและขั้นตอนการ

ปฏิเสธ   และยนืยนัการปฏิเสธ

ในสถานการณ์ 

ท่ีไม่ตอ้งการหรือเป็นภยัต่อ

ชีวติ 

2. นกัเรียนสามารถแสดงการ

ปฏิเสธและยนืยนัการปฏิเสธ

ในสถานการณ์ท่ี ไม่ตอ้งการ

หรือเป็นภยัต่อชีวิต 

 

คร้ังท่ี 12 

ปัจฉิมนิเทศ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดส้าํรวจ

ตนเองหลงัเขา้ร่วมกิจกรรม

พฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อ

สังคม (social media) อยา่ง

เหมาะสม 

1. นกัเรียนไดส้าํรวจตนเอง

หลงัเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันา

พฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม 

(social media) อยา่งเหมาะสม 
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่1 

ปฐมนิเทศและสร้างสัมพนัธภาพ        เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 การท่ีนกัเรียนมาอยูร่่วมกนัจาํเป็นตอ้งทาํความรู้จกัคุน้เคยกนั  การสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีจะ

ช่วยใหน้กัเรียนปรับตวัเขา้หากนั ในแต่ละสถานการณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม การสร้างและคงไวซ่ึ้ง

สัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้นจะเกิดบรรลุผลได ้ตอ้งอาศยัคุณลกัษณะท่ีสาํคญัของบุคคลในการยอมรับ

และส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั เปิดเผยตนเอง การไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั และการส่ือสารความเขา้ใจ 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนและผูว้จิยัไดท้าํความรู้จกักนัมากข้ึน เพื่อเป็นการสร้างบรรยากาศ

ความคุน้เคยและความเป็นกนัเองภายในกลุ่ม 

 2. เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจวตัถุประสงค ์วธีิดาํเนินการแต่ละกิจกรรม ช่วงเวลา ระยะเวลา 

จาํนวนคร้ัง และสถานท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคร้ัง 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. กระดาษสาํหรับเขียนขอ้ดีของเพื่อน 

 2. ตารางกิจกรรม 

 3. แบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1. ผูว้จิยัทกัทายนกัเรียนทุกคน และแสดงความยนิดีท่ีนกัเรียนไดมี้โอกาสเขา้ร่วมกิจกรรม

พฒันาตนเอง หลงัจากนั้นให้นกัเรียนแต่ละคนแนะนาํตวัเองทีละคน จนครบทุกคน 

 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัแจกกระดาษให้นกัเรียนแต่ละคนเขียนช่ือ – นามสกุล พร้อมทั้งวงเล็บช่ือเล่น 

หลงัจากนั้นผูว้จิยัให้นกัเรียนบนัทึกขอ้ดีของเพื่อนนกัเรียนคนอ่ืนใหค้รบทุกคนๆละ 2 ขอ้ โดย

กาํหนดเวลาให ้10 นาที ในระหวา่งนั้นผูว้ิจยัจะทาํหนา้ท่ีสังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนขณะท่ี

นกัเรียนแต่ละคนบนัทึกขอ้ดีของเพื่อน 
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 2 . เม่ือหมดเวลา ผูว้ิจยัใหน้กัเรียนท่ีอยูโ่ตะ๊หนา้สุดยนืข้ึน เพื่อฟังเพื่อนนกัเรียนแต่ละคน

บอกขอ้ดีใหรั้บรู้ เม่ือนกัเรียนบอกขอ้ดีกนัจนครบแลว้ผูว้ิจยัถามความรู้สึกของนกัเรียนวา่รู้สึก

อยา่งไร  

 3.  ผูว้จิยัช้ีแจงใหน้กัเรียนทราบถึง วตัถุประสงค ์บทบาทหนา้ท่ี หวัขอ้แต่ละกิจกรรมท่ี

นกัเรียนจะเขา้ร่วมทาํกิจกรรมร่วมกนั ช่วงเวลา ระยะเวลา จาํนวนคร้ัง และสถานท่ีในการเขา้ร่วม

กิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

 4. ผูว้จิยัเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถาม อภิปราย แจกตารางกาํหนดกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

และใหน้กัเรียนตอบแบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม พร้อมกบันดัหมายการ

ร่วมกิจกรรมในคร้ังท่ี 2  

 ข้ันสรุป 

 1. ผูว้จิยัสรุปวา่การมองขอ้ดีของผูอ่ื้นเป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีดีของการสร้างสัมพนัธภาพกบัผูอ่ื้น 

การไดเ้รียนรู้ขอ้ดีของตนเองและผูอ่ื้น เป็นการรู้และเขา้ใจความแตกต่างระหวา่งบุคคล การยอมรับ

ลกัษณะส่วนตวัหรือลกัษณะเฉพาะของบุคคลตามท่ีเป็น การใหเ้กียรติและเคารพในคุณค่าของ

บุคคล เป็นการแสดงความเป็นมิตรและสร้างความอบอุ่นใจแก่ผูอ่ื้น 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การตอบแบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน 
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แบบวดัพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคม (social media) อย่างเหมาะสมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5         

โรงเรียนเถินวิทยา ปีการศึกษา 2561 

คําช้ีแจง แบบวดัฉบับนีจั้ดทาํขึน้เพือ่ศึกษาพฤตกิรรมการใช้ส่ือสังคม (social media) อย่าง

เหมาะสมของนักเรียน ขอให้นักเรียนตอบแบบวดัตามความเป็นจริง 

ตอนที ่1 ให้นักเรียนทาํเคร่ืองหมาย √ ลงในช่อง ( ) ทีต่รงกบัตนเองมากทีสุ่ด 

1. เพศ    ( ) ชาย   ( ) หญิง 

2. นกัเรียนมีประสบการณ์ในการใชส่ื้อสังคม (social media) มานานเท่าไร 

  ( ) นอ้ยกวา่ 6 เดือน ( ) 6 เดือน – 1 ปี 

  ( ) 2 - 3 ปี  ( ) 3 - 4 ปี 

  ( ) 5 ปีข้ึนไป 

3. เวบ็ไซดห์รือแอพพลิเคชัน่ท่ีนกัเรียนเลือกใชใ้นส่ือสังคม (social media) มากท่ีสุด 

  ( ) Facebook  ( ) YouTube 

  ( ) Twitter  ( ) Weblogs 

  ( ) Website  ( ) อ่ืนๆ(โปรดระบุ)…………………………….. 

  

4. วตัถุประสงคห์ลกัในการใชส่ื้อสังคม (social media) ของนกัเรียนมากท่ีสุด 

  ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นการศึกษา ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นอาชีพ 

  ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นส่วนตวัและสังคม  ( ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)………………  

5. นกัเรียนใชส่ื้อสังคม (social media)โดยเฉล่ีย................................ชัว่โมง/วนั 

  ( ) 1 – 2 ชัว่โมง  ( ) 3 – 4 ชัว่โมง  ( ) 5 – 6 ชัว่โมง   

  ( ) 7 – 8 ชัว่โมง   ( ) มากกวา่ 8 ชัว่โมงข้ึนไป 

6 .นกัเรียนมกัใชส่ื้อสังคม (social media) ในช่วงเวลาใดบ่อยท่ีสุด  

  ( ) 07.00 – 10.00  ( ) 10.01 – 13.00 

  ( ) 13.01 – 16.00  ( ) 16.01 – 19.00 

  ( ) 19.01 – 22.00  ( ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………….. 
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ตอนที ่2 ให้นักเรียนทาํเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องทีค่ิดว่าตรงกบัตนเองมากทีสุ่ด 

ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

 ด้านการศึกษา     

1 นกัเรียนเคยใชแ้บบทดสอบคน้หาตนเองบนส่ือสงัคม     

2 นกัเรียนเคยใชแ้บบทดสอบความถนดับนส่ือสงัคม     

3 นกัเรียนสอบถามการบา้นกบัคุณครูโดยใชส่ื้อสงัคม     

4 นกัเรียนลอกขอ้สอบโดยส่งรูปภาพผา่นส่ือสงัคม     

5 นกัเรียนศึกษาหาความรู้วชิาเรียนเพ่ิมเติมโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

6 นกัเรียนใหเ้พ่ือนลอกการบา้นโดยการส่งรูปภาพผา่น

ส่ือสงัคม 

    

7 นกัเรียนส่งการบา้นคุณครูโดยใชส่ื้อสงัคม     

8 นกัเรียนสามารถแบ่งเวลาการเรียนกบัการใชส่ื้อสงัคม

ได ้

    

9 นกัเรียนใชส่ื้อสงัคมเพ่ือศึกษาขอ้มูลการศึกษาต่อใน

ระดบัอุดมศึกษา 

    

10 นกัเรียนสมคัรขอรับทุนการศึกษาผา่นทางส่ือสงัคม     

11 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลการสอบเขา้มหาวทิยาลยัโดยใช้

ส่ือสงัคม 

    

12 นกัเรียนหาขอ้มูลเก่ียวกบัคณะท่ีสนใจโดยใชส่ื้อสงัคม     

13 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวมหาวทิยาลยัท่ีสนใจโดยใช้

ส่ือสงัคม 

    

14 นกัเรียนประเมินโอกาสการสอบเขา้มหาวทิยาลยัโดย

ใชส่ื้อสงัคม 

    

15 นกัเรียนใชข้อ้มูลท่ีศึกษาผา่นส่ือสงัคมประกอบการ

ตดัสินใจเลือกศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา 

    

 ด้านอาชีพ     

1 นกัเรียนหาขอ้มูลอาชีพท่ีสนใจโดยใชส่ื้อสงัคม      

2 นกัเรียนใชแ้บบทดสอบความสนใจในอาชีพออนไลน ์     

3 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลตลาดแรงงานโดยใชส่ื้อสงัคม      
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ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

4 นกัเรียนพฒันาตนเองใหเ้หมาะสมกบัอาชีพตาม

คาํแนะนาํของส่ือสงัคม  

    

5 นกัเรียนหาความรู้เก่ียวกบัรายไดข้องแต่ละอาชีพโดย

ใชส่ื้อสงัคม 

    

6 นกัเรียนรู้จกัโลกอาชีพท่ีหลากหลายผา่นการสืบคน้ใน

ส่ือสงัคม 

    

7 นกัเรียนศึกษาลกัษณะงานอาชีพจากคน้ควา้ในส่ือ

สงัคม 

    

8 นกัเรียนศึกษาความกา้วหนา้ทางอาชีพโดยใชส่ื้อสงัคม     

9 นกัเรียนสนทนากบัผูป้ระกอบอาชีพท่ีตนเองสนใจ

ผา่นส่ือสงัคม 

    

10 นกัเรียนศึกษาอาชีพท่ีเหมาะสมกบัความถนดัของ

ตนเองผา่นส่ือสงัคม 

    

11 นกัเรียนศึกษาคณะ/สาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีพท่ีตนเอง

สนใจผา่นส่ือสงัคม 

    

12 นกัเรียนศึกษาอาชีพท่ีเหมาะสมกบัแผนการเรียนโดย

ใชส่ื้อสงัคม 

    

13 นกัเรียนสามารถวางแผนเสน้ทางสู่อาชีพไดจ้ากการ

คน้ควา้ในส่ือสงัคม 

    

14 นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกอาชีพไดจ้ากการศึกษา

ขอ้มูลในส่ือสงัคม 

    

15 ส่ือสงัคมช่วยใหน้กัเรียนสามารถเลือกอาชีพท่ี

เหมาะสมกบัตนเองได ้

    

 ด้านส่วนตวัและสังคม     

1 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลบุคลิกภาพท่ีดีโดยใชส่ื้อสงัคม     

2 นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเองจากการใชส่ื้อสงัคม     

3 นกัเรียนรู้ขอ้บกพร่องของตนเองจากการศึกษาขอ้มูล

ผา่นส่ือสงัคม 

    

4 นกัเรียนควบคุมอารมณ์ของตนเองไดน้อ้ยลงขณะใช้

ส่ือสงัคม 

    

5 นกัเรียนใชส่ื้อสงัคมสร้างสมัพนัธภาพกบัเพ่ือน     
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ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

6 นกัเรียนสามารถปรับตวัเขา้กบัเพ่ือนไดจ้ากการใชส่ื้อ

สงัคม 

    

7 นกัเรียนสนทนากบัสมาชิกครอบครัวท่ีอยูต่่างจงัหวดั

หรือต่างประเทศผา่นส่ือสงัคม 

    

8 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพกายของตนเอง

ผา่นส่ือสงัคม 

    

9 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพจิตของตนเองผา่น

ส่ือสงัคม 

    

10 นกัเรียนเคยใชแ้บทดสอบดา้นสุขภาพจิตท่ีอยูบ่นส่ือ

สงัคม 

    

11 นกัเรียนใชเ้วลามากกวา่วนั 8 ชัว่โมงต่อกบัการใชส่ื้อ

สงัคม 

    

12 นกัเรียนมีความมัน่ใจในตนเองจากการใชส่ื้อสงัคม     

13 นกัเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองไดแ้มจ้ะถูก

ต่อวา่ในส่ือสงัคม 

    

14 นกัเรียนสามารถยอมรับความคิดเห็นแง่ลบในส่ือ

สงัคมได ้

    

15 นกัเรียนสามารถเขียนความท่ีเหมาะสมในส่ือสงัคม

ของตนเองได ้
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่2 

ส่ือสังคม (Social media) คือ?       เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 ส่ือสังคม (Social Media) คือ เวบ็ไซดห์รือแอปพลิเคชัน่ต่างๆท่ีทาํงานบนเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้แต่ละ บุคคลเขา้ถึงแลกเปล่ียนสร้างเน้ือหา

และส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆ และการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ ซ่ึงปัจจุบนับริการเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตมีการนาํมาใชใ้นการส่ือสารระหวา่งบุคคลเพื่อการส่ือสารทางธุรกิจ หรือการส่ือสาร

ของหน่วยงานราชการ ตลอดจนองคก์รต่าง ๆ สามารถท่ีจะใชง้านไดผ้า่นเคร่ืองมือ อุปกรณ์การ

ส่ือสารต่างๆเช่น คอมพิวเตอร์มือถือ แทบ็เล็ต หรือ อุปกรณ์อ่ืนๆท่ีมีการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตหรือ

เครือข่ายโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้และเขา้ใจความหมาย พฒันาการ ชนิด ขอ้ดีและขอ้จาํกดัของส่ือสังคม 

(Social media) 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. วดิีทศัน์ What is Social Media? In Simple English 

 2. ใบความรู้ ส่ือสังคม (Social media) 

 3. ใบงานเร่ือง ส่ือสังคม (Social media) 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. รูปแบบการเรียนการสอนเนน้ความจาํ (Memory Model) 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1. ผูว้จิยักล่าวทกัทายนกัเรียนและเชิญชวนสนทนาวา่นกัเรียนรู้จกัส่ือสงัคม (Social media)

ไหม และคิดวา่ส่ือสังคม (Social media) มีก่ีชนิด อะไรบา้ง 
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 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยันาํเสนอขอ้มูลส่ือสังคม (Social media) ใหน้กัเรียนเกิดความรู้ ความเขา้ใจ

ความหมาย พฒันาการ ชนิด ขอ้ดีและขอ้เสียส่ือสังคม (Social media) จากนั้นผูว้จิยัแจกใบความรู้

ใหแ้ก่นกัเรียนเพื่อให้นกัเรียนไดท้บทวนความรู้รู้ ความเขา้ใจเพิ่มมากข้ึน  

 2. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนทาํใบงานเร่ือง ส่ือสังคม (Social media) เพื่อตรวจสอบความรู้ ความ

เขา้ใจของนกัเรียน 

 ข้ันสรุป 

 ส่ือสั งคม หมายถึง  โปรแกรมท่ีทํางานบนเครือข่ าย อินเทอร์ เ น็ตและเค รือข่าย

โทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเขา้ถึงการแลกเปล่ียนการสร้างเน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆ

และการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ ในรูปแบบของขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียง ได้

อยา่งรวดเร็วมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีหลากหลายรูปแบบ เช่น เวบ็บล็อก เวบ็บอร์ด YouTube Facebook 

Twitter วทิยอุอนไลน์ ทีวอีอนไลน์ เป็นตน้ 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การประเมินใบงานเร่ือง ส่ือสังคม (Social media) 
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ใบความรู้ 

ส่ือสังคม (Social Media) 

 ส่ือสังคม (Social Media) เป็นส่วนหน่ึงของเทคโนโลยีท่ีเรียกว่า เว็บ 2.0 (Web 2.0) คือ 

เคร่ืองมือต่างๆท่ีทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีท่ีอนุญาตใหแ้ต่ละ 

บุคคลเขา้ถึงแลกเปล่ียนสร้างเน้ือหาและส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆ และการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์

ต่างๆ ซ่ึงปัจจุบนับริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมีการนาํมาใชใ้นการส่ือสารระหว่างบุคคลเพื่อการ

ส่ือสารทางธุรกิจ หรือการส่ือสารของหน่วยงานราชการ ตลอดจนองค์กรต่าง ๆ สามารถท่ีจะใช้

งานไดผ้า่นเคร่ืองมือ อุปกรณ์การส่ือสารต่างๆเช่นคอมพิวเตอร์มือถือแท็บเล็ตหรืออุปกรณ์อ่ืนๆท่ี

มีการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตหรือเครือข่าย โทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 

พฒันาการของส่ือสังคม (Social Media) 

 นบัแต่มีการพฒันาเครือข่ายคอมพิวเตอร์ความเร็วสูงข้ึนในช่วงปลายทศวรรษ 1990 ทาํให้

เกิด เวบ็ไซตท่ี์อนุญาตให้ผูใ้ชส้ร้างและนาํเสนอเน้ือหาไดด้ว้ยตนเองบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมาก

ข้ึน เช่น ใน ปี1997 Six Degrees.com เป็นเวบ็ไซต์แรกท่ีเป็นส่ือสังคมท่ีมีให้บริการ และตั้งแต่ปี

2002 เป็นตน้มา ไดมี้การสร้างและขยายจาํนวนส่ือสังคมเพิ่มมากข้ึน โดยมีทั้งส่ือสังคมเปิดกวา้งแก่

ทุกกลุ่มเป้าหมายและเฉพาะกลุ่มผูส้นใจเฉพาะดา้น เช่น Friendster และ Hubculture 

 ตน้ทศวรรษ 2000 ส่ือสังคมมีการขยายตวัการใชง้านหลากหลายมากข้ึน บางส่ือมี จาํนวน

ผูใ้ชเ้ป็นจาํนวนเพิ่มมากข้ึน เช่น Facebook ในเดือนกนัยายน 2556 พบวา่ มีจาํนวนผูใ้ชท้ ัว่โลก 1.19 

พนัลา้นคน Twitter เดือนกนัยายน 2556 มีจาํนวนผูใ้ชม้ากกวา่ 230 ลา้นคน เป็นตน้ (Facebook.com. 

2013 และ twitter.com. 2013) 

ชนิดของส่ือสังคม (Social Media) 

 ส่ือสังคมมีหลายรูปแบบ ทั้งประเภทเคร่ืองมือ และการประยกุตใ์ชง้านท่ีหลากหลาย ซ่ึง 

อาจแบ่งไดด้งัน้ี(Williamson, Andy 2013: 9) 

 1. เครือข่ายสังคม (Social networking site) เป็นเวบ็ไซตท่ี์บุคคลหรือหน่วยงานสามารถ

สร้างขอ้มูลและเปล่ียนขอ้มูล (สถานะของตน) เผยแพร่รูปภาพภาพเคล่ือนไหว โดยท่ีบุคคลอ่ืน

สามารถเขา้มาแสดงความชอบหรือส่งต่อ หรือเผยแพร่หรือแสดงความเห็น โตต้อบการสนทนา 

หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมได ้เช่น Facebook Badoo Google+ Linkdin  

 2. ไมโครบล็อก (Micro-blog) เป็นเวบ็ไซตท่ี์ใชเ้ผยแพร่ขอ้มูลหรือขอ้ความสั้น ในเร่ืองท่ี

สนใจเฉพาะด้าน รวมทั้งสามารถใช้เคร่ืองหมาย # (hashtag) เพื่อเช่ือมต่อกับกลุ่มคนท่ีมีความ

สนใจในเร่ืองเดียวกนัได ้เช่นTwitter Blauk Weibo Tout Tumblr 
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 3. เวบ็ไซตท่ี์ใหบ้ริการแบ่งปันส่ือออนไลน์ (Video and photo sharing website) เป็น

เวบ็ไซตท่ี์ใหผู้ใ้ชส้ามารถฝากหรือนาํส่ือขอ้มูล รูปภาพ วีดีโอข้ึนเวบ็ไซตเ์พื่อแบ่งปันแก่ผูอ่ื้น เช่น 

Flicker Vimero Youtube Instagram Pinterest 

 4. บล็อก ส่วนบุคคลและองคก์ร (Personal and corporate blogs) เป็นเวบ็ไซตท่ี์ผูเ้ขียน

บนัทึกเร่ืองราวต่าง ๆ เสมือนเป็นบนัทึกไดอารีออนไลน์สามารถเขียนในลกัษณะไม่เป็นทางการ

และแกไ้ขไดบ้่อย ซ่ึงบล็อกสามารถใชไ้ดท้ั้งส่วนบุคคลและกลุ่ม หรือองคก์ร เช่น Blogger 

Wordpress Bloggang Exteen 

 5. บล็อกท่ีมีส่ือส่ิงพิมพเ์ป็นเจา้ของเวบ็ไซต ์(Blogs hosted by media outlet) เป็นเวบ็ไซตท่ี์

ใชใ้นการนาํเสนอข่าวสารของส่ือส่ิงพิมพซ่ึ์งมีความเป็นทางการนอ้ยกวา่ส่ือส่ิงพิมพแ์ต่มีรูปแบบ

และความเป็นทางการมากกวา่บล็อก เช่น theguardian.com เจา้ของคือหนงัสือพิมพ ์The Gardian 

 6. วกิิและพื้นท่ีสาธารณะของกลุ่ม (Wikis and online collaborative space) เป็นเวบ็ไซตท่ี์

เป็นพื้นท่ีสาธารณะออนไลน์เพื่อรวบรวมขอ้มูลและเอกสาร เช่น Wikipedia Wikia 

 7. กลุ่มหรือพื้นท่ีแสดงความคิดเห็น (Forums, discussion board and group) เป็นเวบ็ไซด์

หรือกลุ่มจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ท่ีมีการแสดงความเห็นหรือเสนอแนะ มีทั้งท่ีเป็นกลุ่มส่วนตวัและ

สาธารณะ เช่น Google Groups Yahoo Groups Pantip 

 8. เกมออนไลน์ท่ีมีผูเ้ล่นหลายคน (Online multiplayer gaming platform) เป็นเวบ็ไซดท่ี์

เสนอรูปแบบการเล่นเกมออนไลน์ผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต สามารถเล่นไดค้นเดียวหรือเป็นกลุ่ม 

เช่น Second life, World of Warcraft 

 9. ขอ้ความสั้น (Instant messaging) การรับส่งขอ้ความสั้นจากมือถือ เช่น SMS (text 

messaging)  

 10. การแสดงตนวา่อยู ่ณ สถานท่ีใด (Geo-spatial tagging) เป็นการแสดงตาํแหน่งท่ีอยู่

พร้อมความเห็นและรูปภาพในส่ือสังคมออนไลน์ Facebook Foursquare 

 ส่ือสังคมบางส่ือมีความสามารถและใหบ้ริการการใชม้ากกวา่หน่ึงอยา่ง เช่น Facebook 

เป็นทั้งเครือข่ายสังคมออนไลน์และสามารถแบ่งปันรูปภาพ และภาพเคล่ือนไหวดว้ย หรือ Twitter 

ท่ี เป็นทั้งเครือข่ายสังคมออนไลน์และไมโครบล็อกและการแบ่งปันสถานะ เป็นตน้ 

ข้อดี– ข้อเสียของส่ือสังคม (Social Media) 

 ในการนาํส่ือสังคมมาใชอ้าจมีวตัถุประสงคท่ี์แตกต่างกนั แต่โดยรวมแลว้การนาํส่ือสังคม 

ออนไลน์มาใชน้ั้น ส่วนใหญ่เพื่อเป็นการส่งเสริมแนวความคิด สนบัสนุนและขยายวธีิการส่ือสาร 

และการ จดักิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเป็นการเผยแพร่ใหท้ัว่ถึงมากข้ึน และสร้างประสบการณ์ใหม่แก่ผูใ้ช้

มากข้ึน แต่ การนาํส่ือสงัคมมาใชน้ั้น มีทั้งขอ้ดีและขอ้เสีย ดงัน้ี(Williamson, Andy 2013: 9-10) 
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ข้อดี 

 1. สามารถใชส้ร้างเป็นพื้นท่ีในการสนทนา/ส่ือสารแก่สาธารณะได ้

 2. หน่วยงานหรือองคก์รต่างๆ สามารถเขา้ไปใกลชิ้ดกบัสาธารณชนมากข้ึน 

 3. สามารถสร้างความน่าเช่ือถือ และความไวว้างใจ 

 4. สร้างโอกาสใหบุ้คคลหรือกลุ่มท่ี3 ในการเขา้มามีส่วนร่วม และสนบัสนุนเผยแพร่ 

 5. การส่งต่อขอ้มูลในลกัษณะทาํซํ้ าตวัเองเป็นทอดๆ (Viral distribution) ทาํใหมี้การ

กระจายขอ้มลูอยา่งรวดเร็ว 

 6. สามารถติดตามความเคล่ือนไหวไดต้ลอดเวลา 

 7. ลดเวลาท่ีจะไดรั้บขอ้มูลข่าวสารลง 

 8. สามารถท่ีจะนาํมาเป็นส่วนหน่ึงของกลยทุธ์ในการส่ือสาร และเป็นส่ือกลางในการ

ขยายการเขา้ถึงขอ้มูล ข่าวสาร และเผยแพร่ข่าวสาร 

ข้อจํากดั 

 1. มารยาท และรูปแบบการใชง้านแตกต่างจากส่ือรูปแบบอ่ืน 

 2. มีความเส่ียงของความไม่แทจ้ริง การหลอกลวง ความซ่ือสตัยแ์ละความไม่โปร่งใสใน

การใชง้าน 

 3. มีศกัยภาพในการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว และอยูเ่หนือการควบคุมของเจา้ของ  

 4. การหาเครือข่ายใหม่การสร้างเร่ืองใหม่ๆ เป็นเร่ืองยากท่ีจะคาดเดาไดว้า่จะมีจาํนวน 

ผูใ้ชเ้ท่าใดและไม่มีการรับรองผลวา่การ ส่ือสารจะเกิดข้ึนและส่งสารไปยงัผูรั้บส่ือ   

 5. ส่ือสังคมไม่ใช่ทางลดั ท่ีมีประสิทธิภาพเพียงอยา่งเดียว แต่ยงัตอ้งนาํส่ือหลกัและ

หลกัการส่ือสารท่ีดีมาใชค้วบคู่กนัไป 
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ใบงาน 

ส่ือสังคม (Social Media) 

ช่ือ-สกุล      ช้ัน   เลขที ่    

คาํช้ีแจง หลงัจากนกัเรียนไดศึ้กษาความหมาย พฒันาการ ชนิด ขอ้ดีและขอ้เสียของส่ือสงัคม (Social media) 

 ใหต้อบคาํถามดงัต่อไปน้ี 

 

1. ส่ือสังคม (Social Media) หมายถึง         

2. พฒันาการของส่ือสังคม (Social Media)       

            

3. ชนิดของส่ือส่ือสังคม (Social Media) พร้อมยกตวัอย่าง 

 3.1 เครือข่ายสงัคม (Social networking site)        

 3.2 ไมโครบลอ็ก (Micro-blog)        

 3.3 เวบ็ไซตท่ี์ใหบ้ริการแบ่งปันส่ือออนไลน์ (Video and photo sharing website)   

            

 3.4 บลอ็ก ส่วนบุคคลและองคก์ร (Personal and corporate blogs)    

            

 3.5 บลอ็กท่ีมีส่ือส่ิงพิมพเ์ป็นเจา้ของเวบ็ไซต ์(Blogs hosted by media outlet)   

            

4. ข้อด ี– ข้อจาํกดัของส่ือสังคม 

ข้อด ี           

           

            

ข้อจาํกดั           
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่3 

ฝึกวเิคราะห์เทคนิค A-B-C      เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 ทฤษฎี ABC เป็นทฤษฎีท่ีใช้ในการศึกษาพฤติกรรมของคนเพื่อพิจารณาว่าทาํไมคนหรือ 

บุคคลนั้นจึงแสดงออกเช่นนั้น และเป็นทฤษฎีท่ีถูกนาํมาประยุกต์ใชใ้นการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

เส่ียง หรือพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์ใหเ้ป็นพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์

พฤติกรรม คือส่ิงท่ีบุคคลหรือคน ๆ นั้น แสดงออกมา ดงันั้นจึงสามารถมองเห็น สังเกตได ้

หรือวดัได ้เช่น ไม่คาดเข็มขดันิรภยัขณะขบัรถ ไม่สวมหมวกนิรภยัขณะขบัรถจกัรยานยนต ์ขบัรถ

ดว้ยความเร็ว ไม่สวมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลขณะปฏิบติังาน  เป็นตน้ 

ทฤษฎี ABC ประกอบไปดว้ย 3 ส่วนคือ                                                                          

               A          =          Antecedents (ส่ิงกระตุน้ หรือ เหตุการณ์ท่ีเกิดก่อนท่ีจะแสดงพฤติกรรม) 

               B          =          Behaviors (พฤติกรรมหรือการแสดงออก) 

               C          =          Consequences (ผลลพัธ์ หรือผลท่ีตามมาหลงัจากแสดงพฤติกรรมแลว้)      

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถวิเคราะห์องคป์ระกอบของการเกิดพฤติกรรม ไดแ้ก่ เง่ือนไขนาํ

(A) พฤติกรรม(B) และผลกรรมหรือผลท่ีตามมา(C) 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. ใบงาน วเิคราะห์พฤติกรรม A – B – C 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. วเิคราะห์พฤติกรรม A – B – C 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 
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ข้ันนํา 

 1. ผูว้จิยัทกัทายนกัเรียน และช้ีแจง้วตัถุประสงคใ์นการเขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังท่ี 3  

 2. ผูว้จิยัอ่านสถานการณ์ประกอบการใบงานใหน้กัเรียนฟัง “ในการเรียนวชิาแนะแนว 

ขณะท่ีนกัเรียนกาํลงัรอคุณครูเขา้สอน เด็กชายเอ โพสตเ์ฟสบุค๊ลอ้เลียนช่ือพอ่แม่ของเด็กชายบี ทาํ

ใหเ้ด็กชายบี ลุกข้ึนชกหนา้เด็กชายเอ จนปากแตก” 

 3. ผูว้จิยัตั้งคาํถามกบันกัเรียน ใหน้กัเรียนตอบ และอภิปรายร่วมกนั 

 - อะไร คือเหตุการณ์ท่ีเกิดก่อนพฤติกรรมท่ีเด็กชายบี ชกหนา้เด็กชายเอ 

 (A)  คาํตอบ นกัเรียนกาํลงัรออาจารยเ์ขา้สอน เด็กชายเอโพสตรู์ปลอ้เลียนเด็กชายบีใน

เฟสบุค๊ 

 - เม่ือเหตุการณ์ A ข้ึน เด็กชายบีทาํอยา่งไร หรือตอบสนองกบัเหตุการณ์ A อยา่งไร 

 (B) คาํตอบ เด็กชายบี ลุกข้ึนชกหนา้เด็กชายเอ 

 - หลกัจากเกิดพฤติกรรมของเด็กชายบี แลว้ผลท่ีตามมาเป็นอยา่งไร 

 (C) คาํตอบ เด็กชายเอ ปาก (ตอบตามเน้ือหา) 

 - ถา้นกัเรียนเป็นเด็กชายบี นกัเรียนคิดและรู้สึกอยา่งไรถา้เหตุการณ์ดงักล่าวเกิดข้ึนกบั

นกัเรียน (สุ่มถามนกัเรียน 2 – 3 คน) 

 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้ิจยัอธิบายเพิ่มเติม สําหรับพฤติกรรมท่ีแสดงออกต่อจากเหตุการณ์ A ส่วนท่ีแฝงอยู่ 

คือ ความคิดท่ีไม่มีเหตุผลและความรู้สึก ซ่ึงเป็นสวนสําคญัภายในหรือเป็นพลงัภายใน ในการท่ี

แสดงพฤติกรรมออกไป หากเราไม่สามารถจดัการกบัความคิดท่ีไม่มีเหตุผล ความรู้สึกไดก้็จะทาํให้

เราแสดงพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม เช่น เด็กชายบีมีความคิดท่ีไม่มีเหตุผลวา่เพื่อนแกลง้ รู้สึกโกรธก็

จะชกต่อยเพื่อน ดงันั้นเราจึงควรฝึกการโตแ้ยง้ความคิดท่ีไม่มีเหตุผลและการรับรู้ความรู้สึก เช่น ถา้

เด็กชายบีมีความคิดท่ีมีเหตุผลว่าเด็กชายบี ล้อเล่นและควบคุมความรู้สึกได้ ก็นั่งเฉยๆ ไม่สนใจ

โพสตใ์นเฟสบุค๊ 

 2. ผูว้ิจยัให้นกัเรียนแบ่งกลุ่มๆละ 3 – 5 คน เพื่อร่วมกบัอภิปรายกลุ่มในใบงาน วิเคราะห์

พฤติกรรม A – B – C ฝึกการแยกแยะรูปแบบพฤติกรรม A – B – C และเฉลยใบงาน 

 ข้ันสรุป 

 1. ผูว้จิยัสรุปวา่พฤติกรรมการใชส่ื้อสงัคม (social media) ในใบงานเป็นพฤติกรรมท่ีเกิด

จากความเช่ือท่ีไม่มีเหตุผล การพพยายามและโตแ้ยง้กบัความเช่ือท่ีไม่เหมาะสม จะสามารถพฒันา

ความเช่ือท่ีมีเหตุผลข้ึนมาแทน ทาํใหเ้กิดพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม (social media) อยา่งเหมาะสม

ได ้
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การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การประเมินใบงาน วเิคราะห์พฤติกรรม A – B – C 
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ใบงาน วเิคราะห์พฤติกรรม A – B – C 

รายช่ือสมาชิก 

1. ..................................................................... 2. ....................................................................... 

3. ...................................................................... 4. ...................................................................... 

5. ...................................................................... 

กรณีที ่1 

 ส้มกาํลงัถ่ายรูปบิงซูมะม่วงเพื่อโพสตใ์นเฟสบุค๊ส่วนตวั แต่จู่ๆองุ่นก็เดินมาตกับิงซูมะม่วง

ไปกินโดยไม่ไดรั้บอนุญาต ทาํใหส้้มโกรธมาก ท่ีองุ่นมาแยง่บิงซูของตนไป จึงต่อวา่องุ่นดว้ยคาํพดู

ท่ีรุนแรง 

1. มีเหตุการณ์อะไรเกิดก่อนท่ีองุ่นจะตกับิงซูของส้ม (A)      

2. เม่ือเกิดเหตุการณ์ข้ึนองุ่นเป็นอยา่งไร (B)       

3. หลงัจากเกิดพฤติกรรมของส้มแลว้ ผลท่ีตามมาเป็นอยา่งไร (C)     

กรณีที ่2  

 บีมทาํขอ้สอบวชิาคณิตศาสตร์ไม่ได ้จึงขอใหน้ทัถ่ายรูปคาํตอบของตนเองส่งใหท้าง LINE 

ในขณะท่ีบีมกาํลงัลอกคาํตอบจากรูปท่ีนทัส่งให ้คุณครูเดินมาเห็นพอดี บีมจึงถูกคุณครูลงโทษให้

สอบตก และใหม้าสอบซ่อมในภายหลงั  

1. มีเหตุการณ์อะไรเกิดก่อนท่ีคุณครูจะมาพบบีมลอกคาํตอบ (A)     

2. เม่ือเกิดเหตุการณ์ข้ึนบีมเป็นอยา่งไร (B)        

3. หลงัจากเกิดพฤติกรรมของบีมแลว้ ผลท่ีตามมาเป็นอยา่งไร (C)     

กรณีที ่3  

 ตอ้งแอบนาํโทรศพัทข์องตูนไปโพสตเ์ฟสบุค๊ดว้ยถอ้ยคาํท่ีหยาบคาย ทาํใหต้อ้งไดรั้บ

ขอ้ความต่อวา่จะเพื่อนๆและครอบครัวเป็นจาํนวนมาก ตอ้งเกิดภาวะเครียดจะถูกนาํตวัส่ง

โรงพยาบาล เพื่อพบแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ 

1. มีเหตุการณ์อะไรเกิดก่อนท่ีคุณครูจะมาพบบีมลอกคาํตอบ (A)     

2. เม่ือเกิดเหตุการณ์ข้ึนบีมเป็นอยา่งไร (B)                   

3. หลงัจากเกิดพฤติกรรมของบีมแลว้ ผลท่ีตามมาเป็นอยา่งไร (C)     
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่4 

เช่ือหรือไม่         เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 ข่าวสารต่างๆในชีวิตประจาํวนัมีมากมายหลายประเภท โดยการส่งข่าวสารผ่านส่ือต่างๆ

มากมาย ไดแ้ก่ เฟสบุค๊ ทวติเตอร์ โทรทศัน์ เป็นตน้ นกัเรียนควรสนใจและเลือกรับข่าวสารต่างๆให้

เหมาะสมกบัตนเอง นัน่คือ นกัเรียนตอ้งพิจารณาไตร่ตรองให้ไดว้า่ ข่าวสารต่างๆ ข่าวใดเป็นข่าวท่ี

ดีมีสาระประโยชน์ต่อตนเอง เพื่อท่ีจะสามารถใชป้ระโยชน์จากข่าวสารท่ีไดรั้บมาพฒันาความรู้ของ

ตนเองไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงอิทธิพลของส่ือสังคมและรู้จกัเลือกรับส่ือสังคมอยา่งรู้เท่าทนั 

 2. เพื่อใหน้กัเรียนการวเิคราะห์ข่าวสารจากส่ือสงัคมต่างๆ 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. ใบงานเร่ือง การวิเคราะห์ข่าวสารจากส่ือสังคมต่างๆ 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. การเรียนการสอนทกัษะกระบวนการเผชิญสถานการณ์   

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1. นาํสู่บทเรียน โดยถามนกัเรียน 3-5 คน วา่ ใครไดอ่้านข่าวหรือเห็นข่าวอะไรบา้งในวนัน้ี 

โดยใหน้กัเรียนไดเ้ล่าข่าวท่ีตนเองสนใจให้เพื่อนๆและผูว้จิยัไดรั้บฟัง 

 2. ผูว้จิยัและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายตวัข่าวท่ีนกัเรียนไดน้าํเสนอเป็นตวัอยา่ง มีลกัษณะ

อยา่งไร (ทั้งดา้นดีและดา้นไม่ดี) 

 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. นกัเรียนศึกษาข่าวซ่ึงผูว้จิยันาํมาจากส่ือสงัคมซ่ึงเป็นข่าวท่ีไดรั้บความสนใจของสังคมมี

ผลกระทบต่อตวันกัเรียน 
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 2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 3-5 คน จากนั้นใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มทาํกิจกรรมตามใบงาน

เร่ือง การวิเคราะห์ข่าวสารจากส่ือต่างๆ 

 3. สุ่มนกัเรียน 2-3 กลุ่ม ใหม้านาํเสนอผลงานของกลุ่มหนา้ชั้นเรียน 

 ข้ันสรุป 

 นกัเรียนและผูว้ิจยัร่วมกนัสรุปข่าวสารท่ีเกิดข้ึนในแต่ละวนั นกัเรียนตอ้งเลือกรับขอ้มูล

ข่าวสารอยา่งไตร่ตรอง 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การตรวจใบงานเร่ือง การวเิคราะห์ข่าวสารจากส่ือสังคมต่างๆ 
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ใบงาน 

เร่ือง การวเิคราะห์ข่าวสารจากส่ือสังคมต่างๆ 

รายช่ือสมาชิก 

1. ..................................................................... 2. ....................................................................... 

3. ...................................................................... 4. ...................................................................... 

5. ...................................................................... 

แหล่งที่มาของข่าวสาร สาระสําคัญของข่าวสาร ประโยชน์ของข่าวสารต่อตวั

นักเรียน 

   

   

   

   

   

 ความน่าเช่ือถือของข่าว  

 (    ) เช่ือ เพราะ  

   

   

   

 (    ) ไม่เช่ือ เพราะ  
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่5 

ออนไลน์ดี...ไม่มีภัย         เวลา 50 นาที

  

 

สาระสําคัญ 

 ส่ือสังคมท่ีทุกๆ คนสามารถแสดงความคิดเห็น รับรู้ข่าวสาร ไดอ้ยา่งแพร่หลาย ไม่วา่คนๆ 

นั้นจะเป็นใครหรือหรืออยูท่ี่ไหน หากมีบญัชีการใชส่ื้อสงัคมก็สามารถท่ีจะเขา้ไปเป็นสมาชิกพร้อม

กบัใชง้านกบัส่ิงเหล่าน้ีไดอ้ยา่งหลากหลาย เราจะเห็นวา่ดว้ยเทคโนโลยท่ีีพฒันาข้ึนอยา่งรวดเร็วใน

ปัจจุบนัส่ือสังคมกลายเป็นส่ิงท่ีพฒันาควบคู่กนัไปดว้ยอยา่งไม่หยดุย ั้ง อยา่งไรก็ตามทุกๆ อยา่งบน

โลกใบน้ีก็ลว้นแลว้แต่มีขอ้ดีและขอ้เสียดว้ยกนัทั้งส้ิน ส่ือสังคมเองก็เช่นเดียวกนัท่ีจะตอ้งมี 2 ส่ิงน้ี

ควบคู่กนัไปข้ึนอยูก่บัวา่ใครจะสามารถดึงจุดไหนไปใชง้าน 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงการเปล่ียนแปลงของสังคมในปัจจุบนั 

 2. บอกประโยชน์และโทษของส่ือสังคม (Social media) 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. ใบงาน “เร่ือง ข่าวท่ีเกิดผลกระทบต่อส่ือสังคม (Social media)” 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะกระบวนการเผชิญสถานการณ์   

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1.นาํเขา้สู่บทเรียน โดยการซกัถามนกัเรียนทุกคนในห้องเรียน “นกัเรียนมีส่ือสังคม (Social 

media)ของตนเองไหมและนกัเรียนใชเ้ร่ืองอะไรบา้ง” ผูว้ิจยัเขียนคาํตอบของนกัเรียนทุกคนบน

กระดานหนา้ชั้นเรียน 
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 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัแบ่งประเภทของการใชส่ื้อสงัคม (Social media) เป็นกลุ่มต่างๆ ไดแ้ก่ กลุ่มท่ีชอบ

เล่นเกมออนไลน์ กลุ่มท่ีชอบสนทนาออนไลน์ กลุ่มท่ีชอบสาระบนัเทิงดูหนงั-ฟังเพลง กลุ่มท่ีชอบ

คน้หาขอ้มูลเพื่อความรู้ทางวิชาการ เป็นตน้ 

 2. ผูว้จิยัแบ่งกลุ่มนกัเรียนตามประเภทของการใชส่ื้อสังคม (Social media) ต่างๆเป็นกลุ่มๆ

ละ 3-5 คน ไดแ้ก่ กลุ่มท่ีชอบเล่นเกมออนไลน์ กลุ่มท่ีชอบสนทนาออนไลน์ กลุ่มท่ีชอบ

สาระบนัเทิงดูหนงั-ฟังเพลง กลุ่มท่ีชอบคน้หาขอ้มูลเพื่อความรู้ทางวชิาการ เป็นตน้ 

 3. นกัเรียนแต่ละกลุ่มทาํกิจกรรมตามใบงาน เร่ือง ข่าวท่ีเกิดผลกระทบต่อส่ือสังคม (Social 

media) และนาํเสนอหนา้ห้องเรียน 

 ข้ันสรุป 

 1. ส่ือสังคม (Social media) มีขอ้ดีมากมาย โดยเฉพาะในการแสดงออกทางความคิด และ

กิจกรรมต่างๆ ผูใ้ชง้านส่ือสังคม (Social media) มีโอกาสเผยแพร่ขอ้มูลไดง่้าย บางคร้ังขอ้มูลใน ส่ือ

สังคม (Social media) อาจจะเป็นขอ้มูลท่ีไม่ถูกตอ้ง อีกทั้งมีโอกาสท่ีจะสูญเสียความเป็นส่วนตวัไป

ได ้ซ่ึงแน่นอนวา่คงไม่เสมอไปท่ีเราจะเจอกบัปัญหาต่างๆ ใน ส่ือสงัคม (Social media) แต่การรู้ทนั

ปัญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึนไดน้ั้น ก็เป็นการดีท่ีเราจะไดป้้องกนัและระวงัภยัต่างๆ 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การตรวจใบงาน “เร่ือง ข่าวท่ีเกิดผลกระทบต่อส่ือสังคม (Social media)” 
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ใบงาน 

“เร่ือง ข่าวทีเ่กดิผลกระทบต่อส่ือสังคม (Social media)” 

 

 เม่ือวนัท่ี 31 ส.ค. นายเกียรติศกัด์ิ ลกัษณายน และ น.ส.ศิริขวญั ผลจร เจา้หนา้ท่ีมูลนิธิปวณีา

หงสกุลเพื่อเด็กและสตรี เดินทางมารับตวั 2 เด็กหญิงอายุ 14 ปี นกัเรียนชั้น ม.2 โรงเรียนแห่งหน่ึง

ใน อ.ภาชี จ.พระนครศรีอยุธยา เพื่อไปฟ้ืนฟูสภาพจิตใจ และดูแลเป็นการชัว่คราว พร้อมทั้งเขา้พบ 

พ.ต.อ.อดุลย ์เม่นบางผึ้ง ผกก.สภ.ภาชี และ พ.ต.ท.มงคล ปันต๊ะ พนกังานสอบสวน เพื่อเร่งรัดให้

ดาํเนินคดีนายวนัชัย หรือต้นนํ้ า นิลมิตร อายุ 21 ปี อยู่ อ.สมุทรสาคร และพวก ท่ีล่อลวงเหยื่อ

เด็กหญิงผา่นเกมออดิชัน่ 

 หน่ึงในเด็กหญิงท่ีถูกล่อลวง กล่าวว่า ยงัมีเพื่อนอีก 2 คน ท่ีถูกนายวนัชัยล่อลวงไปใน

ลักษณะเดียวกัน โดยนายวนัชัยและเพื่อนเข้ามาเล่นเกมออดิชั่นออนไลน์ด้วยกัน เม่ือเล่นได้

ประมาณ 1 สัปดาห์ เพื่อนของนายวนัชยัขอเบอร์โทรศพัท์มือถือ และให้นายวนัชยัเป็นคนพูดคุย 

โดยนายวนัชยัอา้งวา่เป็นลูกชายรองผูก้าํกบัการสถานีตาํรวจแห่งหน่ึง มีแม่เป็นคุณหญิง ช่ือคุณหญิง

รัศมี และหากไม่ไปหา นายวนัชยัจะฆ่าตวัตาย จนกระทัง่หลงเช่ือก่อนเดินทางดว้ยรถไฟไปหาท่ี จ.

สมุทรสาคร 

 เด็กหญิงวยั 14 กล่าวต่อว่า เม่ือไปถึงยงั จ.สมุทรสาคร นายวนัชยัพาไปท่ีบา้น อา้งว่าเป็น

ของพ่อ เป็นบา้นหลงัใหญ่โอ่โถง แต่นาย วนัชัยไม่ยอมพาเขา้ไปในบา้น ก่อนพาไปท่ีบา้นเล็กๆ 

หลงัหน่ึงแทน อา้งว่าตอ้งการอยู่คนเดียว ทาํให้หลงเช่ือ เม่ือเขา้ไปในบา้นแล้ว นายวนัชยัจะเก็บ

โทรศพัทมื์อถือเอาไว ้ไม่ให้ติดต่อกบัทางบา้น และให้ไปทาํงานเป็นลูกจา้งแพปลา ไดค้่าแรงวนัละ 

200 บาท เม่ือไดค้่าแรงมาแล้ว นายวนัชยัจะเก็บไวท้ั้งหมด ให้เงินไปกินขา้วเพียงวนัละ 30 บาท 

กระทัง่เพื่อนท่ีไปดว้ยกนัเห็นท่าไม่ดี แกลง้ป่วย และไม่ไดอ้อกไปทาํงาน จึงแอบมาโทรศพัท์บอก

ทางบา้น  ดา้นเจา้หน้าท่ีมูลนิธิปวีณาฯ กล่าวว่า ในเบ้ืองตน้จะนาํเด็กหญิงท่ีตกเป็นเหยื่อไปอยู่ใน

ความดูแลของมูลนิธิ ปวีณาฯ ก่อน จนกว่าตาํรวจ สภ.ภาชี จะสามารถจบักุมนายวนัชยัได ้เพราะ

เกรงวา่ผูเ้สียหายอาจถูกข่มขู่คุกคามขอ้มูลจาก. : หนงัสือพิมพข์่าวสดออนไลน์ 

ท่ีมา : http://www.tlcthai.com/education/news/7419.html 
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ใบงาน 

“เร่ือง ข่าวทีเ่กดิผลกระทบต่อส่ือสังคม (Social media)” 

รายช่ือสมาชิก 

1. ..................................................................... 2. ....................................................................... 

3. ...................................................................... 4. ...................................................................... 

5. ...................................................................... 

 

 1) จากการท่ีกลุ่มของนกัเรียนไดอ่้านข่าว สาเหตุท่ีเด็กหญิงชั้น ม.2 อาย ุ14 ปี ไดถู้กล่อลวง

ไปขายแรงงาน เพราะอะไร 

 1.1 ………………………………………………………………………………………… 

 1.2 ………………………………………………………………………………………… 

 1.3 ………………………………………………………………………………………… 

 1.4 ………………………………………………………………………………………… 

 1.5 ………………………………………………………………………………………… 

 2) กลุ่มของนกัเรียนคิดวา่ “มีข่าวของการล่อลวงทางส่ือสังคม (Social media) อ่ืนๆ” ใน

ลกัษณะเช่นน้ีอยา่งไรบา้ง ให้ยกตวัอยา่งมา 1 ข่าว 
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่6 

การรู้เท่าทันส่ือสังคม social media      เวลา 50 นาท ี

 

สาระสําคัญ 

 การรู้เท่าทนัส่ือ  หมายถึง การมีความรู้ความเขา้ใจ มีความสามารถในการวเิคราะห์ประเมิน 

มีทกัษะในการเขา้ถึง ทกัษะการใชแ้ละสามารถสร้างสรรค ์ส่ือและการส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสมทาํ

ใหส้ามารถมีกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงเหล่าน้ีอยา่งฉลาด รอบรู้ รอบคอบเท่าทนั ไม่เกิดผลท่ีเสียหาย

ตามมา 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงอิทธิพลส่ือและรู้จกัเลือกรับส่ือสังคมอยา่งรู้เท่าทนั  

 2. เพื่อใหน้กัเรียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม social media ของตนเอง 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. วดีีทศัน์ การรู้เท่าทนัส่ือสังคม social media 

 2. ใบงาน การรู้เท่าทนัส่ือสังคม social media 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 นาํเขา้สู่บทเรียน โดยการสุ่มถามนกัเรียน 3 – 5 คน วา่นกัเรียนเคยอ่านขอ้ความออนไลน์

และส่งต่อขอ้มูลในเครือข่ายสังคมออนไลน์ของตนเองหรือไม่ ขอ้ความนั้นมีเน้ือหาเก่ียวกบัอะไร 

และเพราะอะไรนกัเรียนถึงส่งต่อขอ้ความนั้น 

 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัเปิดวีดีทศัน์เร่ือง การรู้เท่าทนัส่ือสังคม social media ใหน้กัเรียนไดท้ราบถึงผลเสีย 

พฤติกรรมการใชส่ื้อ และเทคนิคการรู้เท่าทนัส่ือ social media  
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 2. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนทาํใบงาน การรู้เท่าทนัส่ือสังคม social media เพื่อใหน้กัเรียนไดส้รุปส่ิง

ท่ีไดจ้ากการชมวดีีทศัน์ และเรียนรู้ท่ีจะเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม social media ของ

ตนเอง 

 ข้ันสรุป  

 1. การรู้เท่าทนัส่ือ คือ การท่ีเราไม่หลงเช่ือเน้ือหาท่ีไดอ่้าน    ไดย้นิ ไดฟั้ง แต่สามารถคิด 

วเิคราะห์ สงสยั และรู้จกัตั้งคาํถามวา่ ส่ิงนั้นจริงหรือไม่จริง ใครเป็นคนใหข้อ้มูลเขาตอ้งการส่ือ

อะไร หรือมีจุดมุ่งหมายแอบแฝงหรือไม่ 5 องคป์ระกอบของการรู้เท่าทนัส่ือท่ีเราตอ้งมี ไดแ้ก่ การ

เปิดรับการเขา้ใจการวเิคราะห์ส่ือ การวเิคราะห์ส่ือการแยกแยะองคป์ระกอบในการนาํเสนอของส่ือ

วา่มีวตัถุประสงคอ์ะไรการเขา้ใจส่ือ เป็นการตีความส่ือหลงัจากเปิดรับส่ือไปแลว้ เพื่อทาํความเขา้ใจ

ในส่ิงท่ีส่ือนาํเสนอ การประเมินค่า วา่ส่ิงท่ีส่ือนาํเสนอวา่มีคุณภาพและคุณค่ามากนอ้ยเพียงใด ไม่วา่

จะเป็นดา้นเน้ือหา วธีินาํเสนอเทคนิคท่ีใช ้เป็นตน้ การใชส่ื้อใหเ้กิดประโยชน์ 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. ประเมินจากใบงาน การรู้เท่าทนัส่ือสังคม social media 
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ใบงาน 

การรู้เท่าทันส่ือ social media 

ช่ือ   นามสกุล   ช้ัน  เลขที ่   

 

คําช้ีแจ้ง หลงัจากนกัเรียนดูวดีีทศัน์เร่ือง “การรู้เท่าทนัส่ือ” ใหน้กัเรียนตอบคาํถามดงัต่อไปน้ี 

 

1. Social media หมายถึง           

2. ผลเสียท่ีเกิดจากการใชส่ื้อ social media ไดแ้ก่ 

2.1            

2.2            

2.3            

3. นกัเรียนควรเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการใชส่ื้อ social media อยา่งไร 

3.1            

3.2            

3.3            

3.4            

3.5            

3.6            

4. นกัเรียนสามารถรู้เท่าทนัส่ือ social mediaไดอ้ยา่งไรบา้ง 

4.1            

4.2            

4.3            

4.4            

4.5            
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่7 

การใช้ส่ือสังคมกบัการแนะแนวการศึกษา     เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 การแนะแนวดา้นการศึกษา หมายถึง การใชเ้วบ็ไซดห์รือแอปพลิเคชัน่ท่ีทาํงานบนเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเขา้ถึงการแลกเปล่ียนการสร้าง

เน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆและการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูล

เก่ียวกบัความรู้และเขา้ใจความตอ้งการ ความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของตนเอง รู้

โอกาสทางการศึกษาในปัจจุบนัและอนาคต การตดัสินใจเลือกกลุ่มวิชาเรียน สถานท่ีเรียน วิธีเรียน 

การแบ่งเวลา การทาํกิจกรรมต่างๆการศึกษาขอ้มูลวางแผนการศึกษาต่อ การปรับตวัให้เขา้กบัการ

เรียนการสอน และชีวติในโรงเรียน 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อสังคมกบัการแนะแนวการศึกษาอยา่งเหมาะสม 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. ฉลากประเภทของการใชส่ื้อสังคม (Social media) 

 2. ใบงานเร่ือง การใชส่ื้อสังคมกบัการแนะแนวการศึกษา 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการสืบสอบและแสวงหาความรู้เป็นกลุ่ม 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม  

 ข้ันนํา 

 ผูว้จิยันาํสู่บทเรียนโดยซกัถามนกัเรียน 2 – 3 คน เก่ียวกบัส่ิงท่ีไดจ้ากกิจกรรม การรู้เท่าทนั

ส่ือ และช้ีแจง้กิจกรรม การใชส่ื้อสังคมกบัการแนะแนวการศึกษา 
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 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัแบ่งกลุ่มนกัเรียนตามประเภทของการใชส่ื้อสังคม (Social media) ต่างๆเป็นกลุ่มๆ

ละ 3-5 คน ไดแ้ก่ กลุ่มเครือข่ายสังคม (Social networking site) กลุ่มเวบ็ไซตท่ี์ใหบ้ริการแบ่งปันส่ือ

ออนไลน์ กลุ่มไมโครบล็อก (Micro-blog) และกลุ่มพื้นท่ีแสดงความคิดเห็น 

 2. นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัอภิปรายเพื่อทาํกิจกรรมตามใบงาน เร่ือง การใชส่ื้อสังคมกบั

การแนะแนวการศึกษา และนาํเสนอหนา้ห้องเรียนเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ขอ้มูลซ่ึงกนัละกนั  

 3. ผูว้จิยัสรุปการนาํเสนอหนา้ชั้นเรียนของนกัเรียนแต่ละกลุ่ม และเปิดโอกาสใหน้กัเรียน

สอบถามเพิ่มเติม 

 ข้ันสรุป 

 นักเรียนสามารถใช้เว็บไซด์หรือแอปพลิเคชั่นท่ีทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและ

เครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ี เพื่อศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูลเก่ียวกบัความรู้และเขา้ใจความตอ้งการ ความ

สนใจ ความสามารถ และความถนดัของตนเอง รู้โอกาสทางการศึกษาในปัจจุบนัและอนาคต การ

ตดัสินใจเลือกกลุ่มวิชาเรียน สถานท่ีเรียน วิธีเรียน การแบ่งเวลา การทาํกิจกรรมต่างๆการศึกษา

ขอ้มูลวางแผนการศึกษาต่อ การปรับตวัใหเ้ขา้กบัการเรียนการสอน และชีวติในโรงเรียน 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. ประเมินจากใบงาน“เร่ือง การใชส่ื้อสังคมกบัการแนะแนวการศึกษา” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 
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ใบงาน 

“การใช้ส่ือสังคมกบัการแนะแนวการศึกษา” 

รายช่ือสมาชิก 

1. ..................................................................... 2. ....................................................................... 

3. ...................................................................... 4. ...................................................................... 

5. ...................................................................... 

 

คําช้ีแจ้ง ใหส้มาชิกกลุ่มร่วมกบัอภิปรายถึงการใชส่ื้อสังคมกบัการใชส่ื้อสังคมกบัวางแผนการศึกษา 

และกลุ่มนกัเรียนมีแนวทางในการใชส่ื้อสังคม (Social media)อยา่งเหมาะสมอยา่งไร 

 

ตอนที ่1  

การใช้ส่ือสังคม……………………………………….กบัวางแผนการศึกษา  

1. 6. 

2. 7. 

3. 8. 

4. 9. 

5. 10. 

  
 

ตอนที ่2  ให้สมาชิกร่วมกนับอกช่ือเวบ็ไซด์หรือแอปพลิเคช่ันทีใ่ช้ค้นหาเกี่ยวกบัการวางแผน

การศึกษา (บอกมา 5 ช่ือ) 

1.            

2.            

3.            

4.            

5.            
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่8 

การใช้ส่ือสังคมกบัการแนะแนวอาชีพ     เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 การแนะแนวด้านอาชีพ หมายถึง การใช้เว็บไซด์หรือแอปพลิเคชั่นการใช้โปรแกรมท่ี

ทาํงานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเข้าถึงการ

แลกเปล่ียนการสร้างเน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆและการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อ

ศึกษา คน้ควา้ ขอ้มูลโลกของงานอาชีพ  การเลือกอาชีพให้เหมาะสมกบัความสนใจ ความตอ้งการ 

ความสามารถ และความถนดัของตน การมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ การเตรียมตวัให้พร้อมท่ีจะประกอบ

อาชีพ การพฒันาอาชีพของตนใหเ้จริญกา้วหนา้ และมีความสุขในการประกอบอาชีพ 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อสังคมกบัการแนะแนวอาชีพอยา่งเหมาะสม 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. เวบ็ไซด ์www.admissionpremium.com 

 2. ใบงานเร่ือง การใชส่ื้อสังคมกบัขอ้มูลโลกของงานอาชีพ  

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการสืบสอบและแสวงหาความรู้เป็นกลุ่ม 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1. ผูว้จิยัเชิญชวนนกัเรียนสนทนาวา่ นกัเรียนเคยใชแ้บบทดสอบคน้หาตนเองหรือไม่ และ

ใชแ้บบทดสอบใด  โดยผูว้จิยัสุ่มถามนกัเรียน 2 – 3 คน 

 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนเขา้เวบ็ไซด ์www.admissionpremium.com เพื่อใชโ้ปรแกรมรู้จกัตนเอง 

และโปรแกรมการรู้จกังานและอาชีพ หลงัจากนกัเรียนทาํแบบทดสอบเสร็จครูสุ่มนกัเรียน 3 – 5 

บอกอาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเอง 
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 2. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนทาํใบงานเร่ือง การใชส่ื้อสังคมกบัขอ้มูลโลกของงานอาชีพ

 เพื่อใหน้กัเรียนสรุปส่ิงท่ีไดจ้ากการคน้ควา้ขอ้มลูโลกของงานอาชีพท่ีไดศึ้กษาจากเวบ็ไซด ์

www.admissionpremium.com 

 ข้ันสรุป 

 นักเรียนสามารถค้นหาข้อมูลโลกของงานอาชีพได้จากเว็บไซด์หรือแอปพลิเคชั่น ท่ีมี

บริการออนไลน์ให้นกัเรียนสามารถสืบคน้ขอ้มูล ข่าวสารต่างๆท่ีเป็นประโยชน์ต่อการเลือกอาชีพท่ี

เหมาะสมกบัความสนใจ  ความตอ้งการ ความสามารถ และความถนัดของตน เพื่อเตรียมตวัให้

พร้อมท่ีจะประกอบอาชีพ 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การประเมินใบงานเร่ือง ผลกระทบการเลือกใชส่ื้อสังคมอยา่งไม่เหมาะสม 
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ใบงาน 

“การใช้ส่ือสังคมกบัข้อมูลโลกของงานอาชีพ” 

ช่ือ-สกุล      ช้ัน   เลขที ่    

 

คําช้ีแจ้ง ใหน้กัเรียนตอบขอ้คาํถามใหถู้กตอ้ง ครบถว้น 

 

ตอนที ่1  

1. อาชีพท่ีเหมาะสมกบันกัเรียน ไดแ้ก่         

2. ลกัษณะงานของอาชีพ           

3. คุณสมบติัของผูท่ี้เหมาะสมกบัอาชีพ         

4. แนวทางการศึกษาต่อเพื่อเขา้สู่อาชีพ         

5. ความกา้วหนา้ในอาชีพ รายได ้และสวสัดิการ        

6. ปัญหาหรืออุปสรรคท่ีอาจพบ          

7. แนวโนม้ความตอ้งการในอนาคต         

 

ตอนที ่2  นักเรียนสามารถค้นหาข้อมูลเกีย่วอาชีพได้จากเวบ็ไซด์หรือแอปพลเิคช่ันใดบ้าง 

1.            

2.            

3.            

4.            

5.            
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่9 

การใช้ส่ือสังคมกบัการแนะแนวส่วนตัวและสังคม     เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 การแนะแนวทางดา้นส่วนตวัและสังคม หมายถึง การใชเ้วบ็ไซดห์รือแอปพลิเคชัน่ท่ีทาํงาน

บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ีท่ีอนุญาตให้บุคคลเขา้ถึงการแลกเปล่ียน

การสร้างเน้ือหา ส่ือสารกบับุคคลอ่ืนๆและการเขา้ร่วมเครือข่ายออนไลน์ต่างๆ เพื่อศึกษา คน้ควา้ 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการเขา้ใจตนเอง เขา้ใจส่ิงแวดลอ้ม รัก และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น พฒันาตน

ให้มีอารมณ์ท่ีมัน่คง รู้จกัสิทธิหน้าท่ีของตนเอง สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีความสุข และมี

การวางแผนชีวติในอนาคต 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและเลือกใชส่ื้อสังคมกบัการแนะแนวการศึกษาอยา่งเหมาะสม 

 2. เพื่อใหน้กัเรียนหลีกเล่ียงการส่งต่อขอ้มูลท่ีไม่เหมาะสม 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. วดีีทศัน์เร่ือง message from a dead man 

 2. ใบงานเร่ือง ผลกระทบการเลือกใชส่ื้อสังคมอยา่งไม่เหมาะสม 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะกระบวนการเผชิญสถานการณ์   

 2. รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการสืบสอบและแสวงหาความรู้เป็นกลุ่ม  

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1. ผูว้จิยัเชิญชวนนกัเรียนสนทนาวา่ นกัเรียนเคยแชร์ขอ้ความของผูอ่ื้นในเฟสบุค๊หรือไม่ 

และเพราะอะไรนกัเรียนถึงแชร์ขอ้ความเหล่านั้น  โดยผูว้ิจยัสุ่มถามนกัเรียน 2 – 3 คน จากนั้นเปิดวี

ดีทศัน์เร่ือง message from a dead man ใหน้กัเรียนชม 
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 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1.  ผูว้จิยัสุ่มนกัเรียน 2 – 3 คน แสดงความคิดเห็นหลงัจากไดช้มวดีีทศัน์ วา่นกัเรียนมี

ความคิดและความรู้สึกอยา่งไรหลงัจากไดช้มวดีีทศัน์  

 2.  ผูว้จิยัใหน้กัเรียนทาํใบงานเร่ือง ผลกระทบการเลือกใชส่ื้อสังคมอยา่งไม่เหมาะสม 

เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ห็นถึงความสาํคญัของการส่งต่อขอ้มูลโดยการทราบความเป็นจริง และพิจารณา

ถึงผลกระทบทางลบท่ีจะเกิดข้ึน 

 ข้ันสรุป 

 Cyberbullying หรือ การรังแกในโลกออนไลน์ของเด็กและเยาวชน ซ่ึงอาจทาํใหผู้ท่ี้ไดรั้บ

การรังแกเสียสุขภาพจิตและอาจยกระดบัเป็นโรคซึมเศร้าได ้วธีิป้องกนัท่ีดี ไดแ้ก่ การไดรั้บความ

อบอุ่น มีความรักและความเขา้ใจ ส่งเสริมสุขภาพจิตของคนในครอบครัวใหแ้ขง็แรง การรู้จกัเคารพ

ในตวัเองและเห็นคุณค่าในตวัเองสามารถวธีิจดัการและรับมือกบัสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนได ้เช่น ปิด

เคร่ืองมือส่ือสาร ยกเลิกบญัชีผูใ้ช ้ป้องกนัคนท่ีเป็นตน้เร่ือง รายงานเจา้ของเวบ็ไซด ์เป็นตน้ 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การประเมินใบงานเร่ือง พฤติกรรมการเลือกใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 
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ใบงานเร่ือง ผลกระทบทางลบจากการเลอืกใช้ส่ือสังคมอย่างไม่เหมาะสม 

ช่ือ-สกุล      ช้ัน   เลขที ่    

คําช้ีแจง หลงัจากนกัเรียนไดช้มวดีีทศัน์ ใหน้กัเรียนตอบคาํถามดงัต่อไปน้ี 

ตอนที ่1 จากเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในวดีีทศัน์ นกัเรียนคิดวา่เกิดผลกระทบทางลบต่อคุณจิรวฒิุ ลิมป

นาทไพศาลอยา่งไรบา้ง 

 1. ผลกระทบทางลบต่อตนเอง 

           

           

            

 2. ผลกระทบทางลบต่อครอบครัว 

           

           

            

 3. ผลกระทบทางลบต่อสังคม 

           

           

            

ตอนที ่2 นกัเรียนมีขอ้ปฏิบติัก่อนการส่งต่อขอ้มูลในส่ือสังคม (social media) อยา่งไรบา้ง (บอกมา

เป็นข้อ) 
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่10 

การบริหารเวลา         เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 การบริหารเวลา คือ การรู้จกัวางแผนและจดัสรรเวลาในการทาํงานอยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม 

ซ่ึงไม่จาํเป็นวา่จะตอ้งเป็นนกับริหารเท่านั้นท่ีจะสามารถบริหารเวลา ทุกคนก็สามารถทาํไดเ้พียงแต่

ตอ้งรู้จกัท่ีจะแบ่งเวลา โดยจดัสรรเวลาของตนเองใหถู้กตอ้งและเหมาะสมตามวนัเวลาท่ีกาํหนด 

การบริหารเวลาท่ีดีนอกจากสามารถทาํงานของตนเองให้สาํเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดีแลว้ ยงัสามารถ

ทาํงานเพื่อผูอ่ื้นไดด้ว้ยและยงัไดรั้บความสุขจากการมีเวลาวา่งของตน 

 

วตัถุประสงค์  

1. เพื่อนกัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจเร่ืองการบริหารเวลา 

2. เพื่อนกัเรียนสามารถจดัการบริหารเวลาของตนเองได ้

 

อุปกรณ์ 

 1. วดีีทศัน์ การบริหารเวลาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 2. ใบงานเร่ือง นาฬิกาในฝัน 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 ผูว้จิยักล่าวนาํเขา้สู่บทเรียน ตั้งคาํถามปลายเปิด “ตั้งแต่ต่ืนเชา้มา นกัเรียนไดท้าํกิจกรรม

อะไรกนับา้งแลว้” ยกตวัอยา่ง เช่น ต่ืนมาลา้งหนา้ แปรงฟัน ดูข่าวจากโทรทศัน์ เป็นตน้ สุ่มนกัเรียน

ตอบ 2 - 3 คน จากนั้นผูว้จิยัเปิดวดีีทศัน์ การบริหารเวลาอยา่งมีประสิทธิภาพ แลว้เชิญชวนนกัเรียน

สนทนาเก่ียวกบัวดีีทศัน์ท่ีไดรั้บชม 

 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัอธิบายวา่การบริหารเวลา คือ กระบวนการทาํงานอยา่งมีระบบ โดยใชเ้วลานอ้ยแต่

ใหผ้ลคุม้ค่ามากท่ีสุด เวลา คือ ทรัพยสิ์นท่ีมีค่า และไม่สามารถหาส่ิงหน่ึงส่ิงใดมาทดแทนได ้บุคคล

ผูป้ระสบผลสาํเร็จลว้นแลว้แต่รู้จกัใชเ้วลาใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด การบริหารเวลาจึงถือเป็นความ

จาํเป็นสาํหรับทุกคน  
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 2. ผูว้จิยัอธิบายเพิ่มเติมการบริหารเวลามีความสัมพนัธ์ต่อความสาํเร็จ ผูท่ี้สามารถจดัสรร

เวลาท่ีทุกคนมีเท่ากนั คือ 24 ชัว่โมงไดอ้ยา่งลงตวัและเกิดประโยชน์สูงสุด มกัจะเป็นผูท่ี้ประสบ

ความสาํเร็จในเร่ืองต่างๆไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

 3. ผูว้จิยัใบงานเร่ือง นาฬิกาในฝัน ใบงานจะมีนาฬิกา 2 เรือน นาฬิกาเรือนเก่า (ปัจจุบนั) 

และนาฬิกาเรือนใหม่ (อนาคต) ใหน้กัเรียนเขียนกิจกรรมส่วนใหญ่ท่ีทาํใน 24 ชัว่โมงของนาฬิกา

เรือนเก่า (ปัจจุบนั) และเขียนส่ิงท่ีอยากจะทาํแต่ละวนัของอนาคตในนาฬิกาเรือนใหม่ 

 ข้ันสรุป 

 1. ผูว้จิยัสรุปวา่ หากนกัเรียนจะไดรู้้จกัจดัสรรเวลาท่ีมีอยูใ่นแต่ละวนันกัเรียนจะไดท้บทวน

และเลือกทาํกิจกรรมท่ีนกัเรียนตอ้งการ มีพึงพอใจ และใชเ้วลาทุกนาทีใหมี้คุณค่าเกิดประโยชน์

สูงสุดทั้งต่อตวันกัเรียน และส่วนรวม 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การประเมินใบงานเร่ือง นาฬิกาในฝัน 
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่11 

ทกัษะการปฏิเสธ        เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 ทกัษะการปฏิเสธเป็นทกัษะส่ือสารเพื่อแสดงความรู้สึกนึกคิดของตนเองใหผู้อ่ื้นรับรู้และ

ยอมรับวา่ตนเองไม่เห็นดว้ย โดยไม่เสียสัมพนัธภาพอนัดีต่อกนั ใชใ้นการแกไ้ขปัญหา รวมทั้ง

สถานการณ์เส่ียงและพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม 

 

วตัถุประสงค์  

 1. บอกความสาํคญั ขั้นตอนการปฏิเสธ และยนืยนัการปฏิเสธในสถานการณ์เส่ียงจากการ

ใชส่ื้อสังคม 

 2. แสดงการปฏิเสธและยนืยนัการปฏิเสธในสถานการณ์สถานการณ์เส่ียงจากการใชส่ื้อ

สังคม 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. Power Point นาํเสนอ ขั้นตอนการตดัสินใจหลกัการปฏิเสธ 

 2. ใบงานเร่ือง การฝึกปฏิเสธ 

 

เทคนิคทีใ่ช้ 

 1. รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะกระบวนการเผชิญสถานการณ์   

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1. ผูว้จิยักล่าวนาํโดยยกตวัอยา่งเหตุการณ์ท่ีเป็นข่าวหรือเหตุการณ์ในโรงเรียนท่ีมีนกัเรียน

ถูกเพื่อนชกัชวนใหป้ระพฤติปฏิบติัท่ีไม่เหมาะสมและเกิดผลเสียตามมา เช่น การถูกชกัชวนใหข้าด

เรียน การถูกชกัชวนใหล้อกขอ้สอบ เป็นตน้ แลว้ใหน้กัเรียนอ่านใบความรู้  จากนั้นผูว้จิยันาํเสนอ 

ขั้นตอนการตดัสินใจหลกัการปฏิเสธ 
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 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัสุ่มนกัเรียน 2 – 3 คน ใหส้รุปขอ้คิดท่ีไดจ้ากนาํเสนอ ขั้นตอนการตดัสินใจ

หลกัการปฏิเสธ จากนั้นใหน้กัเรียนทาํใบงานเร่ือง การฝึกปฏิเสธ 

 2. ผูว้จิยัสุ่มนกัเรียน 2 – 3 คน นาํเสนอใบงานหนา้ชั้นเรียน และเชิญชวนนกัเรียนคนอ่ืนๆ

ร่วมแสดงความคิดเห็นความเหมาะสมของคาํตอบท่ีนกัเรียนเขียนตอบโดยผูว้จิยัเช่ือมโยงให้

นกัเรียนเห็นวา่นกัเรียนมีสิทธิท่ีจะตดัสินในเลือกกระทาํอะไรหรือไม่กระทาํอะไรไดด้ว้ยตนเอง 

และการมีทกัษะการปฏิเสธท่ีมีประสิทธิภาพ จะช่วยใหน้กัเรียนตดัสินใจเลือกไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 ข้ันสรุป 

 1. ผูว้จิยัเช่ือมโยงใหน้กัเรียนเห็นวา่ทกัษะการปฏิเสธเป็นสิทธิของทุกคนท่ีสามารถใชเ้พื่อ

หลีกเล่ียงการถูกชกัจูงใหก้ระทาํพฤติกรรมเส่ียงท่ีไม่ตอ้งการ  การปฏิเสธเป็นทกัษะท่ีเรียนรู้และ

ฝึกฝนได ้  และนกัเรียนควรฝึกฝนใหเ้กิดความเคยชิน เพื่อนาํมาช่วยแกปั้ญหาต่อสถานการณ์ต่างๆ 

ในชีวติประจาํวนัหรือป้องกนัเกิดปัญหาและสถานการณ์เส่ียงต่ออนัตรายท่ีจะเกิดข้ึนกบัตนเองได ้     

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การประเมินใบงานเร่ือง การฝึกปฏิเสธ 
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ใบงาน  เร่ือง  ฝึกปฏิเสธ 

ช่ือ-สกุล      ช้ัน   เลขที ่    

 

คําช้ีแจ้ง  ใหน้กัเรียนฝึกปฏิเสธตามสถานการณ์ท่ีกาํหนด 

 

สถานการณ์ที ่1 เพื่อนสนิทในกลุ่ม 4 คน ชวนต๊ิกใหไ้ปลองสูบบุหร่ีท่ีห้องนํ้าในโรงเรียนช่วงพกั

กลางวนั ต๊ิกเกิดความลงัเล ใหน้กัเรียนช่วยหาแนวทางการปฏิเสธวา่จะบอกเพื่อนอยา่งไร 

  การปฏิเสธ…………………………………………………………………………………..........

การแสดงความรู้สึก……………………………………………………………………………… 

การถามความเห็น/ขอบคุณ ……………………………………………………………………... 

**แต่ถา้เขายงัเซา้ซ้ีอยูค่วรปฏิเสธซํ้ าหรือต่อรองผดัผอ่น** 

   ปฏิเสธซํ้ า …………………………………………………………………………………………          

   ต่อรอง   ………………………………………………………….……………….……………… 

   ผดัผอ่น   …………………………………………………….…………………………………… 

 

สถานการณ์ที ่2 เพื่อนตอ้งการใหเ้ออยูช่่วยเตรียมงานเล้ียงหลงัเลิกเรียน    แต่เอคิดวา่ ทาํกิจกรรม

มากพอแลว้  และอยากกลบับา้นไปดูหนงัสือ   ให้นกัเรียนช่วยหาแนวทางการปฏิเสธวา่เอจะบอก

เพื่อนอยา่งไร 

   การปฏิเสธ………………………………………………………………………………………… 

   การแสดง

ความรู้สึก…………………………………………………………………………………………. 

การถามความเห็น/ขอบคุณ…………………..…………………………….……………………… 

**แต่ถา้เขายงัเซา้ซ้ีอยูค่วรปฏิเสธซํ้ าหรือต่อรองผดัผอ่น** 

   ปฏิเสธซํ้ า ……………………………………………………….…………………………………            

   ต่อรอง   …………………………………………………………………………………………… 

   ผดัผอ่น   …………………………………......………………….………………………………… 
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคมอย่างเหมาะสม 

กจิกรรมที ่12 

ปัจฉิมนิเทศ         เวลา 50 นาที 

 

สาระสําคัญ 

 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศเป็นกิจกรรมสุดทา้ยท่ีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมไดค้วามรู้เก่ียวกบัแนวคิดท่ี

ควรได ้เน้ือหาเก่ียวกบัวธีิการและกาํหนดเวลาในการพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม (social 

media) อยา่งเหมาะสม ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมควรนาํความรู้ แนวคิด และเทคนิคท่ีไดไ้ปปรับพฤติกรรม

การใชส่ื้อสังคม (social media) อยา่งเหมาะสมของตนเอง 

 

วตัถุประสงค์  

 1. เพื่อใหน้กัเรียนไดส้าํรวจตนเองหลงัเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคม 

(Social media) อยา่งเหมาะสม 

 

ส่ือ/อุปกรณ์ 

 1. กระดาษการ์ดขนาด 3 x 5 น้ิว 

 2. แบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน 

 

วธีิการดําเนินกจิกรรม 

 ข้ันนํา 

 1. ผูว้จิยักล่าวทกัทายนกัเรียน และทบทวนกิจกรรมต่างๆท่ีนกัเรียนไดเ้ขา้ร่วม จากนั้นสุ่ม

นกัเรียน 2 – 3 คน แสดงความคิดเห็นถึงส่ิงท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีผา่นมา  

 2. ผูว้จิยัแจกกระดาษการ์ดให้กลุ่มตวัอยา่งเขียนวธีิการนาํความรู้ท่ีไดจ้ากการทาํกิจกรรม

แนะแนวเพื่อการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมไปใชใ้นชีวติประจาํวนั 

 ข้ันดําเนินกจิกรรม 

 1. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแต่ละคนไดน้าํเสนอวธีิการวธีิการนาํความรู้ท่ีไดจ้ากการทาํกิจกรรม

แนะแนวเพื่อการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมไปใชใ้นชีวติประจาํวนัหนา้ชั้นเรียน  

 2. ผูว้จิยัใหก้ลุ่มตวัอยา่งแบบสอบถามแบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่ง

เหมาะสมของนกัเรียน โดยใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความในแบบสอบถามแต่ละขอ้แลว้ตอบตามความ

จริงท่ีตรงกบัตนเองมากท่ีสุด หลงัจากการทาํกิจกรรมเพื่อพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม 
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 ข้ันสรุป 

 1. ผูว้จิยัการเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสม พร้อมทั้งกล่าว

ขอบคุณนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี 

 

การประเมิน 

 1. การสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 

 2. การตอบแบบสอบถามพฤติกรรมการใชส่ื้อสังคมอยา่งเหมาะสมของนกัเรียน 
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แบบวดัพฤติกรรมการใช้ส่ือสังคม (social media) อย่างเหมาะสมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5         

โรงเรียนเถินวิทยา ปีการศึกษา 2561 

คําช้ีแจง แบบวดัฉบับนีจั้ดทาํขึน้เพือ่ศึกษาพฤตกิรรมการใช้ส่ือสังคม (social media) อย่าง

เหมาะสมของนักเรียน ขอให้นักเรียนตอบแบบวดัตามความเป็นจริง 

ตอนที ่1 ให้นักเรียนทาํเคร่ืองหมาย √ ลงในช่อง ( ) ทีต่รงกบัตนเองมากทีสุ่ด 

1. เพศ   ( ) ชาย   ( ) หญิง 

2. นกัเรียนมีประสบการณ์ในการใชส่ื้อสังคม (social media) มานานเท่าไร 

 ( ) นอ้ยกวา่ 6 เดือน ( ) 6 เดือน – 1 ปี 

 ( ) 2 - 3 ปี  ( ) 3 - 4 ปี 

 ( ) 5 ปีข้ึนไป 

3. เวบ็ไซดห์รือแอพพลิเคชัน่ท่ีนกัเรียนเลือกใชใ้นส่ือสังคม (social media) มากท่ีสุด 

 ( ) Facebook  ( ) YouTube 

 ( ) Twitter  ( ) Weblogs 

 ( ) Website  ( ) อ่ืนๆ(โปรดระบุ)……………………………..   

4. วตัถุประสงคห์ลกัในการใชส่ื้อสังคม (social media) ของนกัเรียนมากท่ีสุด 

 ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นการศึกษา ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นอาชีพ 

 ( ) ศึกษาขอ้มูลดา้นส่วนตวัและสังคม  ( ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………..

   

5. นกัเรียนใชส่ื้อสังคม (social media)โดยเฉล่ีย................................ชัว่โมง/วนั 

 ( ) 1 – 2 ชัว่โมง  ( ) 3 – 4 ชัว่โมง  ( ) 5 – 6 ชัว่โมง   

 ( ) 7 – 8 ชัว่โมง  ( ) มากกวา่ 8 ชัว่โมงข้ึนไป 

6 .นกัเรียนมกัใชส่ื้อสังคม (social media) ในช่วงเวลาใดบ่อยท่ีสุด  

 ( ) 07.00 – 10.00  ( ) 10.01 – 13.00 

 ( ) 13.01 – 16.00  ( ) 16.01 – 19.00 

 ( ) 19.01 – 22.00  ( ) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………….. 
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ตอนที ่2 ให้นักเรียนทาํเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องทีค่ดิว่าตรงกบัตนเองมากทีสุ่ด 

ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

 ด้านการศึกษา     

1 นกัเรียนเคยใชแ้บบทดสอบคน้หาตนเองบนส่ือสงัคม     

2 นกัเรียนเคยใชแ้บบทดสอบความถนดับนส่ือสงัคม     

3 นกัเรียนสอบถามการบา้นกบัคุณครูโดยใชส่ื้อสงัคม     

4 นกัเรียนลอกขอ้สอบโดยส่งรูปภาพผา่นส่ือสงัคม     

5 นกัเรียนศึกษาหาความรู้วชิาเรียนเพ่ิมเติมโดยใชส่ื้อสงัคม     

6 นกัเรียนใหเ้พ่ือนลอกการบา้นโดยการส่งรูปภาพผา่นส่ือ

สงัคม 

    

7 นกัเรียนส่งการบา้นคุณครูโดยใชส่ื้อสงัคม     

8 นกัเรียนสามารถแบ่งเวลาการเรียนกบัการใชส่ื้อสงัคมได ้     

9 นกัเรียนใชส่ื้อสงัคมเพ่ือศึกษาขอ้มูลการศึกษาต่อใน

ระดบัอุดมศึกษา 

    

10 นกัเรียนสมคัรขอรับทุนการศึกษาผา่นทางส่ือสงัคม     

11 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลการสอบเขา้มหาวทิยาลยัโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

12 นกัเรียนหาขอ้มูลเก่ียวกบัคณะท่ีสนใจโดยใชส่ื้อสงัคม     

13 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวมหาวทิยาลยัท่ีสนใจโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

14 นกัเรียนประเมินโอกาสการสอบเขา้มหาวทิยาลยัโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

15 นกัเรียนใชข้อ้มูลท่ีศึกษาผา่นส่ือสงัคมประกอบการ

ตดัสินใจเลือกศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา 

    

 ด้านอาชีพ     

1 นกัเรียนหาขอ้มูลอาชีพท่ีสนใจโดยใชส่ื้อสงัคม      

2 นกัเรียนใชแ้บบทดสอบความสนใจในอาชีพออนไลน ์     

3 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลตลาดแรงงานโดยใชส่ื้อสงัคม      

4 นกัเรียนพฒันาตนเองใหเ้หมาะสมกบัอาชีพตามคาํแนะนาํ

ของส่ือสงัคม  

    

5 นกัเรียนหาความรู้เก่ียวกบัรายไดข้องแต่ละอาชีพโดยใชส่ื้อ

สงัคม 
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ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

6 นกัเรียนรู้จกัโลกอาชีพท่ีหลากหลายผา่นการสืบคน้ในส่ือ

สงัคม 

    

7 นกัเรียนศึกษาลกัษณะงานอาชีพจากคน้ควา้ในส่ือสงัคม     

8 นกัเรียนศึกษาความกา้วหนา้ทางอาชีพโดยใชส่ื้อสงัคม     

9 นกัเรียนสนทนากบัผูป้ระกอบอาชีพท่ีตนเองสนใจผา่นส่ือ

สงัคม 

    

10 นกัเรียนศึกษาอาชีพท่ีเหมาะสมกบัความถนดัของตนเอง

ผา่นส่ือสงัคม 

    

11 นกัเรียนศึกษาคณะ/สาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีพท่ีตนเองสนใจ

ผา่นส่ือสงัคม 

    

12 นกัเรียนศึกษาอาชีพท่ีเหมาะสมกบัแผนการเรียนโดยใชส่ื้อ

สงัคม 

    

13 นกัเรียนสามารถวางแผนเสน้ทางสู่อาชีพไดจ้ากการคน้ควา้

ในส่ือสงัคม 

    

14 นกัเรียนสามารถตดัสินใจเลือกอาชีพไดจ้ากการศึกษาขอ้มูล

ในส่ือสงัคม 

    

15 ส่ือสงัคมช่วยใหน้กัเรียนสามารถเลือกอาชีพท่ีเหมาะสมกบั

ตนเองได ้

    

 ด้านส่วนตวัและสังคม     

1 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลบุคลิกภาพท่ีดีโดยใชส่ื้อสงัคม     

2 นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเองจากการใชส่ื้อสงัคม     

3 นกัเรียนรู้ขอ้บกพร่องของตนเองจากการศึกษาขอ้มูลผา่น

ส่ือสงัคม 

    

4 นกัเรียนควบคุมอารมณ์ของตนเองไดน้อ้ยลงขณะใชส่ื้อ

สงัคม 

    

5 นกัเรียนใชส่ื้อสงัคมสร้างสมัพนัธภาพกบัเพ่ือน     

6 นกัเรียนสามารถปรับตวัเขา้กบัเพ่ือนไดจ้ากการใชส่ื้อสงัคม     

7 นกัเรียนสนทนากบัสมาชิกครอบครัวท่ีอยูต่่างจงัหวดัหรือ

ต่างประเทศผา่นส่ือสงัคม 

    

8 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพกายของตนเองผา่นส่ือ

สงัคม 
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ที ่ ข้อคาํถาม เป็น

ประจาํ 

(4) 

บ่อยคร้ัง 

 

(3) 

เป็น

บางคร้ัง 

(2) 

ไม่เคย

เลย 

(1) 

9 นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพจิตของตนเองผา่นส่ือ

สงัคม 

    

10 นกัเรียนเคยใชแ้บทดสอบดา้นสุขภาพจิตท่ีอยูบ่นส่ือสงัคม     

11 นกัเรียนใชเ้วลามากกวา่วนั 8 ชัว่โมงต่อกบัการใชส่ื้อสงัคม     

12 นกัเรียนมีความมัน่ใจในตนเองจากการใชส่ื้อสงัคม     

13 นกัเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองไดแ้มจ้ะถูกต่อ

วา่ในส่ือสงัคม 

    

14 นกัเรียนสามารถยอมรับความคิดเห็นแง่ลบในส่ือสงัคมได ้     

15 นกัเรียนสามารถเขียนความท่ีเหมาะสมในส่ือสงัคมของ

ตนเองได ้
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