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Abstract 

 
This study aimed to 1) to compare the self - discipline in an experimental group before 

and after using a guidance activities on The 5 mental powers 2) compare self - discipline after using 
the guidance activities package on The 5 mental powers of the experimental group and a control 
group.   

This research design was quasi-experimental. Sample consisted 30 students in Pratom 
3, Bannonkok school in academic year Prison 2561 who had score from self- discipline 
questionnaires below 50 percentile and they volunteered into the study. Then, they were randomly 
assigned into the experimental group and control group, each of which containing 15 persons. The 
instruments were 1) the self- discipline questionnaires with Alpha’s Cronbach Coefficient 
reliability of .87, 2) the guidance activities package to develop the self- discipline. Data were 
analyzed by mean, standard deviation, and t-test. 

The result showed that. 1) The self- discipline in the selected group was getting higher 
when they were used the Five Mental Powers guidance kit with a statistical significance of .01  and 
2) Students from the selected group were better than the controlled group in the self- discipline with 
statistical significance of .01. 
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บทที่  1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

นบัตั้งแต่กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 
2551 ให้เป็นหลกัสูตรแกนกลางของประเทศเป็นตน้มา โดยก าหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการ
เรียนรู้เป็นเป้าหมาย และกรอบทิศทางในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีและมีขีดความสามารถในการแข่งขนัในเวทีโลก (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544) พร้อมกนัน้ี 
ไดป้รับกระบวนการหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัเจตนารมณ์ของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542  และที่แกไ้ขเพิม่เติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่มุ่งเนน้การกระจายอ านาจทางการศึกษาใน
ทอ้งถ่ินและสถานศึกษาให้มีบทบาทมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร เพื่อให้สอดคลอ้งกบัสภาพ
และความตอ้งการของทอ้งถ่ิน (ส านกันายกรัฐมนตรี, 2542) 

ขณะที่แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 10 (พ.ศ. 2550-2554) ช้ีให้เห็น                          
ถึงความจ าเป็นในการปรับเปล่ียนจุดเน้น ในการพฒันาคุณภาพคนในสังคมไทย ให้มีคุณธรรม มี
ความรอบรู้อยา่งเท่าทนั ใหมี้ความพร้อมทั้งดา้นร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และศีลธรรม เพือ่น าไปสู่
ฐานสังคมความรู้ไดอ้ยา่งมัง่คง แนวทางการพฒันาคนดังกล่าว ไดมุ่้งเตรียมเด็กและเยาวชนให้มี
พื้นฐานจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะ พร้อมทั้งมีสมรรถนะ ทกัษะ และพื้นฐานความรู้ที่จ  าเป็นในการ
ด ารงชีวิต อนัจะส่งผลต่อการพฒันาประเทศแบบยัง่ยนื (สภาพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 
2549) ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในการพฒันาเยาวชนของชาติเขา้สู่โลกยคุ
ศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งส่งเสริมให้ผูเ้รียน มีคุณธรรม รักความเป็นไทย มีทกัษะการคิดวิเคราะห์ คิด
สร้างสรรค์ มีทกัษะด้านเทคโนโลยี สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น และสามารถอยู่ร่วมกับผูอ่ื้นใน
สงัคมโลกไดอ้ยา่งสนัติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  

นอกจากน้ี หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยงัมุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคนซ่ึงเป็น 
ก าลงัส าคญัของชาติให้เป็นมนุษยท์ี่มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกใน  
ความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก ยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อนัมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ  าเป็นต่อการศึกษาต่อ
การประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือว่า 
ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ  
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อย่างไรก็ตาม ปัจจุบนัปัญหานักเรียนขาดความมีวินัยในตนเอง ยงัคงเป็นปัญหาของ 
แต่ละโรงเรียน และนับวนัมีแนวโน้มที่จะทวีความรุนแรงมากขึ้น ซ่ึงอาจเป็นผลมาจากความ
แปรปรวนทางอารมณ์ ปัญหาการปรับตวั เน่ืองจากพฒันาการทางดา้นร่างกายและส่ือต่างๆ ที่เขา้มา
สู่ตวันักเรียนท าให้นักเรียนปฏิบติัตนตามแบบอยา่งที่ไดพ้บเห็นจากส่ือ เทคโนโลย ีท าให้เยาวชน
ขาดความมีวนิยั (กรมวชิาการ, 2542, น. 13-17) การจากการสงัเกตของผูว้ิจยัในฐานะครูผูส้อน และ
จากการสอบถามเพื่อนครูระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 พบว่า นักเรียนขาดความมีวินัยในหลายๆ 
ดา้น ไดแ้ก่ การเขา้เรียนไม่ตรงเวลา การน างานอ่ืนที่ไม่เก่ียวขอ้งกบัการเรียนขึ้นมาท าขณะครูสอน 
ส่งงานไม่ทนัตามเวลาที่ก  าหนด ไม่น าอุปกรณ์การเรียนมาตามที่ไดรั้บมอบหมาย พดูคุยกนัขณะครู
สอน การไม่ติดตามงานและแกไ้ขงานตามเวลา พฤติกรรมเหล่าน้ีส่งผลกระทบต่อนักเรียน ท าให้
นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ไม่ประสบความส าเร็จในการเรียน และท าใหเ้กิดปัญหาต่างๆ 
ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหาต่อตนเอง คือการเรียนไม่ประสบความส าเร็จ ดงัที่มุ่งหวงัไว ้และยงัเป็น
ปัญหาในครอบครัวอีกดว้ย  ดงันั้น จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ในการพฒันาความมีวนิัยในตนเองของ
นกัเรียน 

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงพระราชทานเก่ียวกับการ
เสริมสร้างความมีวินัยในตนเองของนักเรียนตอนหน่ึงว่า “จะตอ้งฝึก ตอ้งสร้างวินัยในตนเอง
ส าหรับควบคุม ประคบัประคองให้สามารถปฏิบติัความดี ไดอ้ยา่งเหนียวแน่นต่อเน่ือง มิให้ขาด
ตอนหรือขาดวิน่ลง และ ตอ้งมีวนิยัเคร่งครัด มีความขยนั พากเพยีร มีความกลา้หาญ อดทน มีสติย ั้ง
คิดอยา่งสูง” (กรมวชิาการ , 2542, น. 13-17)   

พล.อ. เปรม ติณสูลานนท ์ รัฐบุรุษ (2545 อา้งถึงใน ค  ารณ  วาปี, 2547 น. 2) ไดก้ล่าววา่ 
วนิยัเป็นเร่ืองจ าเป็น เพราะเป็นกติกาที่ท  าใหบุ้คคลในสงัคม อยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข เม่ือสงัคม
สงบสุข ประเทศก็ร่มเย็นและเป็นระเบียบเรียบร้อย รัฐบาลจึงถือเป็นนโยบายส าคัญในการที่
เสริมสร้างวินัย ให้เกิดกบับุคคลในชาติ การที่กระทรวงศึกษาธิการไดจ้ดัโครงการเสริมสร้างวินัย
ใหก้บันกัเรียนทัว่ประเทศขึ้น นบัวา่เป็นการสนองนโยบายรัฐบาลที่ถูกตอ้งและเหมาะสม เพราะการ
สร้างวนิยัใหเ้ด็กในวนัน้ี ก็คือการสร้างผูใ้หญ่ที่ดีในวนัขา้งหนา้ ซ่ึงนบัไดว้า่มีส่วนช่วยในการพฒันา
ประเทศอยา่งมาก 

วินัยในตนเอง เป็นความสามารถอันเกิดจากตัวบุคคลเอง ในการควบคุมอารมณ์ 
พฤติกรรมของตนให้เป็นไปตามที่มุ่งหวงั ซ่ึงจะตอ้งเป็นไปตามระเบียบของสังคม และเกิดจาก
ความรู้สึกมองเห็นคุณค่าในการปฏิบติั มิไดเ้กิดจากขอ้บงัคบัภายนอกเท่านั้น แมจ้ะมีอุปสรรคก็ยงั
ไม่เปล่ียนแปลงพฤติกรรมนั้น ดงัน้ี แนวทางหน่ึงของการพฒันามนุษย ์คือ การพฒันาจริยธรรมให้
ฝังลึกจนเป็นค่านิยมอยูใ่นลกัษณะนิสัยและจิตใจของบุคคล เพื่อให้เป็นพื้นฐานและภูมิคุม้กันให้
บุคคลละอายต่อการกระท าที่ไม่ถูกตอ้งและส่ิงชัว่ร้ายทั้งปวง และหันมาประพฤติปฏิบติั ในส่ิงที่
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ถูกตอ้งดีงามตามมาตรฐานที่สังคมยอมรับ (ณัฎฐ์พร  สตาภรณ์, 2540, น.13) และ (วสัน  ปุ่ นผล, 
2542, น.10)   

ดว้ยเหตุน้ี ผูว้จิยัจึงมีความสนใจน าหลกัธรรมของพระพทุธศาสนา คือ หลกัธรรมพละ 5 
มาบูรณาการกบัชุดกิจกรรมแนะแนว ในการพฒันาคุณธรรมและจริยธรรมของนกัเรียน เพือ่น าไปสู่
การมีวินัยในตนเองอยา่งมัน่คง เน่ืองจากหลกัธรรมพละ 5 ถือเป็นหลกัธรรมพื้นฐานส าคญั ในการ
ท าความดี ประกอบไปดว้ย  1. สทัธา หมายถึง ความเช่ือ และที่ไดช่ื้อวา่เป็นพละ หรือก าลงั เน่ืองจาก
ท าให้ใจเช่ือว่าการกระท าของตนมีประโยชน์สมกับที่ตั้ งใจท า และมีความเช่ือว่า ตนเองมี
ความสามารถที่จะท าใหส้ าเร็จตามเป้าหมาย 2. วริิยะ หมายถึง ความเพียรและไดช่ื้อวา่เป็นพละ หรือ 
ก าลงั เน่ืองความเพียรคอยกระตุน้เตือนใหท้  ากิจการงานต่างๆ ดว้ยความมานะบากบัน่ ไม่ยอ่ทอ้ต่อ
ปัญหาและอุปสรรคใดๆ ส่งผลใหกิ้จการนั้นๆ ประสบผลส าเร็จ 3. สติ หมายถึง ความระลึกไดแ้ละ
ที่ไดช่ื้อว่าเป็นพละ หรือก าลงั เน่ืองจากสติ เป็นเคร่ืองมือในควบคุมใจให้จดจ่อกบักิจการงานนั้นๆ 
ท าให้เกิดความรอบคอบ ไม่เลินเล่อ ส่งผลให้ไม่มีความผิดพลาดในงานต่างๆ 4. สมาธิ หมายถึง 
ความตั้งใจมัน่ และที่ไดช่ื้อว่าเป็นก าลงั เน่ืองจากสมาธิท าให้มีใจจดจ่อกบักิจการนั้นๆ จนกว่าจะ
ประสบความส าเร็จ ไม่หวัน่ไหว ไม่ฟุ้งซ่าน และ 5. ปัญญา หมายถึง ความรอบรู้ และที่ไดช่ื้อว่า 
พละ หรือ ก าลัง เน่ืองจากเป็นก าลังให้ใจ รู้เท่าทนัปัญหา ท าให้แก้ไขปัญหาไดอ้ย่างถูกตอ้งตาม
ความเหมาะสม และสมควรแก่เหตุ ส่ิงใดที่ควรละทิ้ง ก็ละทิ้ง ส่ิงใดที่ควรท าต้องรีบท าไม่
ผดัวนัประกนัพรุ่ง (ส านกัพมิพเ์ล่ียงเซียง, 2546, น. 97)  

ขณะที่ชุดกิจกรรมแนะแนว  เป็นกระบวนการที่สามารถพฒันาความสามารถของผูเ้รียน 
ให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล สะดวกแก่การน าไปใช ้ไม่จ ากดัเวลาและสถานที่ 
(สุมาลี  โชติชุ่ม, 2544, น.19) ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ก  าหนดไวว้า่ การ
จดัการศึกษาควรสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม โดยการสอดแทรกในวชิาการสอนหรือ ในกิจกรรม
พฒันาผูเ้รียนที่มุ่งเน้นให้ผูเ้รียน ได้พฒันาตนเองตามศกัยภาพและพฒันาอย่างรอบด้าน (กรม
วชิาการ, 2551, น. 16) และ ดงัเช่น งานวจิยัของ น ้ าทิพย ์พรพฒันานิคม (2554) ที่ไดศึ้กษาผลการใช้
กิจกรรมแนะแนว ตามหลกัสารณียธรรมเพือ่พฒันามนุษยส์มัพนัธข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนราชวินิตมธัยม กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบว่า 1) ภายหลงัการทดลองนักเรียนกลุ่ม
ตวัอยา่งมีคะแนนจากแบบวดัมนุษยสัมพนัธ์สูงกว่าก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามหลกัสารณีย
ธรรมได ้2) นักเรียนกลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามหลกัสารณีย
ธรรม สอดคลอ้งกบังานวิจยัของพระจีรศกัด์ิ  บุญฤทธ์ิ ที่ไดศึ้กษา ผลการใชกิ้จกรรมกลุ่มดว้ยหลกั
อิทธิบาท 4 ที่มีต่อพฤติกรรมความรับผดิชอบในการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 พบวา่ 
ภายหลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มดว้ยหลกัอิทธิบาท 4 เพือ่พฒันาความรับผดิชอบในการ
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เรียน นักเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนมากกว่าก่อนเขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มดว้ยหลกั
อิทธิบาท 4 เพือ่พฒันาความรับผดิชอบในการเรียน 

จากที่กล่าวมาแลว้ขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรม
พละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียน ซ่ึงจะช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนมีวนิยัในการเรียน
อย่างเต็มที่  และส่งผลดีทางด้านการเรียนของนักเรียน ทั้ งอนาคตของนักเรียน สังคม และ
ประเทศชาติในโอกาสต่อไป   

 

2.  วตัถุประสงค์กำรวจิยั 
 
2.1 เพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของกลุ่มทดลอง ก่อนและหลงัการใช้ชุด

กิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5  
2.2 เพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ใช้ชุดกิจกรรม

แนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 และนกัเรียนกลุ่มควบคุมที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวปกติ 
 

3.  กรอบแนวคดิกำรวจิยั 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่  1.1  กรอบแนวคิดการวจิยั 

 

4.  สมมติฐำนกำรวจิยั  
 
4.1  ภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว นักเรียนกลุ่มทดลองมีวินัยในตนเองสูงกว่า

ก่อนใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว  
4.2  ภายหลงัการทดลอง นกัเรียนกลุ่มทดลองที่ไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว มีวนิยั

ในตนเองสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวปกติ  

 

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพือ่                
พฒันาความมีวนิยัในตนเอง 

 

 
ความมีวนิยัในตนเอง 

  

ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม 
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5.  ขอบเขตของกำรวจิยั 
 
5.1  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

5.1.1  ประชากร ประชากรที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนบา้นหนองคอก สังกดั ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 76 คน 

5.1.2  กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก 
สังกดั ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 
จ  านวน 30 คน ได้จากนักเรียนที่มีคะแนนต ่ากว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่  50 ลงมา แล้วสุ่มอย่างง่าย  
เพือ่แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 15 คน เท่ากนั 

5.2  ตัวแปร  

5.2.1  ตัวแปรอิสระ คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ5 เพือ่พฒันาความ
มีวนิยัในตนเอง และชุดกิจกรรมแนะแนวปกติ  

5.2.2  ตัวแปรตาม คือ ความมีวนิยัในตนเอง 
 

6.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
6.1  ควำมมีวินัยในตนเอง หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ และพฤติกรรม 

ให้เป็นไปตามความตอ้งการของตน โดยไม่ถูกบงัคบั แต่เกิดจากแรงกระตุน้ภายใน ซ่ึงเกิดจากการ
เรียนรู้วา่ส่ิงนั้น เป็นค่านิยมที่ดี สอดคลอ้งกบักฎเกณฑ ์ระเบียบแบบแผนของสงัคม ไม่ท าใหต้นเอง
เดือดร้อน และไม่เป็นการละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น ประกอบด้วยคุณลักษณะความมีวินัยในตนเอง  
8 ดา้น ไดแ้ก่ 

6.2.1  ความกล้าหาญ หมายถึง เป็นบุคคลที่กลา้คิด กลา้ท า กลา้แสดงออกในส่ิงที่
ถูกตอ้ง กลา้รับผิดชอบต่อผลของการกระท าของตนเอง ควบคุมตวัเองได ้ เม่ือเผชิญกบัอุปสรรค
ต่างๆ มีความยติุธรรมและชอบใหก้ าลงัใจเพือ่น  

6.2.2  ความต้ังใจ หมายถึง มีความมุ่งมัน่ที่จะกระท าใหบ้รรลุเป้าหมายที่ก  าหนดไว ้
มีความปรารถนาอยา่งแรงกลา้ มีความพยายาม มีใจจดจ่อที่จะท าในส่ิงที่ไดรั้บมอบหมายให้ส าเร็จ 
ไม่ละทิ้งหนา้โดยไม่มีเหตุอนัควร   

6.2.3  ความรับผิดชอบ หมายถึง มีความสนใจ เอาใจใส่ที่จะปฏิบติัหน้าที่ที่ไดรั้บ
มอบหมาย มีความจริงใจที่จะกระท าตามค าพูดที่ให้ไว ้มีความซ่ือสัตย ์เคารพต่อระเบียบ กฎเกณฑ ์
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รู้จกัหนา้ที่ที่มีต่อตนเองและผูอ่ื้น ยอมรับผลของการกระท าของตนดว้ยความเตม็ใจ ทั้งความส าเร็จ
และลม้เหลว และพร้อมที่จะมุ่งมัน่แกไ้ขปรับปรุงใหดี้ขึ้น 

6.2.4  ความเช่ือมั่น หมายถึง มีความมัน่ใจในความสามารถของตนเอง ทั้งการพดู  
การตดัสินใจ และการกระท าส่ิงต่าง ๆ  มีความเช่ือมัน่วา่เป็นส่ิงที่ถูกตอ้ง สมเหตุสมผล และมีความ
พร้อม ที่จะเผชิญต่ออุปสรรคต่าง ๆ ที่ขดัขวางโดยไม่ยอ่ทอ้ 

6.2.5  ความเป็นผู้น า หมายถึง ความสามารถที่จะชกัจูง หรือกระตุน้ใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วม
กิจกรรมต่างๆ และโน้มน้าวให้ผูอ่ื้นร่วมท ากิจกรรมจนบรรลุผลส าเร็จตามวตัถุประสงค์ ที่ได้
ก  าหนดไว ้ไม่มุ่งร้ายต่อผูอ่ื้น มีความเสียสละ มีเหตุผล ไม่มีความล าเอียง ยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น พร้อมที่จะใหอ้ภยั และ มีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น  

6.2.6  ความมีเมตตา หมายถึง ความเป็นมิตร ความปรารถนาดีต่อบุคคลอ่ืน โดยไม่
หวงัผลตอบแทน และไม่จ าเพาะเจาะจงบุคคลใดบุคคลหน่ึง มีจิตแห่งความรัก ความห่วงใย ความ
สงสาร ความปรารถนาดี ความเป็นมิตร ความอนุเคราะห์อยา่งไม่มีเง่ือนไข เพื่อให้ผูอ่ื้น มีความสุข
หรือใหพ้น้จากทุกข ์

6.2.7  ความอดทน หมายถึง มีร่างกาย และจิตใจที่เขม้แขง็ สามารถยนืหยดัต่อสูก้บั
ปัญหา ความยากล าบาก และค าพูดที่ท  าให้เจ็บแคน้ได ้โดยไม่หวัน่ไหว หรือยอ่ทอ้มีความสามารถ
ควบคุมการกระท าของตน ใหอ้ยูใ่นขอบเขตที่สงัคมสามารถยอมรับได ้โดยการใชส้ติปัญญาควบคุม
ตนเองใหอ้ยูใ่นอ านาจของเหตุผล 

6.2.8  ความซ่ือสัตย์ หมายถึง ความซ่ือตรงต่อตนเองและผูอ่ื้น ทั้งทางกาย วาจา ใจ 
ยอมรับและปฏิบติัตนอยูใ่นกฎกติกา ระเบียบ และกฎเกณฑ ์มีความตรงต่อเวลา ละอายใจต่อบาป 
ไม่เอารัดเอาเปรียบผูอ่ื้น หรือแสวงหาผลประโยชน์ให้แก่ตน และพวกพอ้งในทางที่ผดิ รับผิดชอบ
ในผลของการกระท า 

6.2  หลักธรรมพละ 5 หมายถึง ธรรมที่เป็นใหญ่ในกิจของตน เป็นใหญ่ในการกระท า
หนา้ที่ แต่ละอยา่งๆ ของตน คือเจา้ในการครอบง า คือ 1) ศรัทธาพละ คือความเล่ือมใสอยา่งแรงกลา้  
ไม่มีความยอ่ทอ้หรือทอ้ถอยในการปฏิบติั 2) วิริยะพละ คือความองอาจ กลา้หาญ  มีความองอาจ  
กลา้หาญอยา่งแรงกลา้ พากเพยีรที่จะปฏิบติั โดยไม่มีความยอ่ทอ้ ทอ้ถอย 3) สติพละ คือ ความระลึก
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและแรงกลา้ 4) สมาธิพละ คือความสงบ ตั้งมัน่อยูใ่นอารมณ์เดียวอยา่งแรงกลา้ เพือ่
ไม่ใหห้วัน่ไหวโยกคลอน ทอ้ถอย และ 5) ปัญญาพละ การก าหนดรู้แจง้สอดส่องในการปฏิบติัอยา่ง
แรงกลา้ เพือ่ไม่ใหมี้ความยอ่ทอ้ เบื่อหน่ายหรือหวัน่ไหว 

6.3  ชุดกิจกรรมแนะแนวตำมหลักธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง 
หมายถึงชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนกลุ่มทดลอง ที่ผูว้จิยัสร้าง
ขึ้นตามหลกัค าสอนของพระพุทธศาสนา เร่ือง พละ 5 จ  านวน 10 กิจกรรม แบ่งเป็นขั้นตอนการ
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ด าเนินกิจกรรม ดงัน้ี 1) ขั้นน า 2) ขั้นด าเนินกิจกรรม 3) ขั้นสะทอ้นกลบั และ 4) ขั้นสรุปและน าไป
ปฏิบติั ไดแ้ก่ กิจกรรมปฐมนิเทศ กิจกรรมเพื่อพฒันาความกลา้หาญ กิจกรรมเพือ่พฒันาความตั้งใจ 
กิจกรรมเพื่อพฒันาความรับผดิชอบ กิจกรรมเพื่อพฒันาความเช่ือมัน่ กิจกรรมเพื่อพฒันาความเป็น
ผูน้ า กิจกรรมเพื่อพฒันาความมีเมตตา กิจกรรมเพื่อพฒันาความอดทน กิจกรรมเพื่อพฒันาความ
ซ่ือสตัย ์กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  

6.4  ชุดกิจกรรมแนะแนวปกติ หมายถึง เป็นกิจกรรมที่มุ่งพฒันา ป้องกันปัญหาและ
แกไ้ขปัญหาของผูรั้บบริการ ทั้งเด็ก วยัรุ่นและผูใ้หญ่ ใหค้รอบคลุมทั้ง 3 ขอบข่าย คือ ดา้นการศึกษา 
ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสงัคม ซ่ึงแบ่งเป็นขั้นตอน ดงัน้ี ขั้นที่ 1 ขั้นน า ขั้นที่ 2 ขั้นด าเนินกิจกรรม 
ขั้นที่ 3 ขั้นสะทอ้นกลบั และ ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปและน าไปปฏิบติั มีจุดมุ่งหมายส าคญัในการพฒันา
ทรัพยากรมนุษย ์ใหมี้คุณค่าต่อสงัคมและประเทศชาติ 

6.5  นักเรียน หมายถึง นักเรียนที่ก  าลงัศึกษาอยู่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้น
หนองคอก สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ภาคเรียนที่ 1             
ปีการศึกษา 2561 

 

7.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 
7.1  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก สังกดั ส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561ไดรั้บการพฒันาความมี
วนิยัในตนเอง 

7.2  ไดชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเองที่
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพส าหรับนกัเรียนในระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  

7.3  ได้แนวทางในการจดักิจกรรมแนะแนวที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ในการ
พฒันาความมีวนิยัในตนเอง ส าหรับนกัเรียนในระดบัชั้นอ่ืน ๆ  

7.4  ก่อให้เ กิดประโยชน์แก่วิชาชีพการแนะแนวและการปรึกษาเชิงจิตวิทยา  
ดา้นวชิาการ 

 
 



บทที่  2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 

การวิจยัเร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมี
วนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา ผูว้จิยั 
ไดศ้ึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวจิยัที่เก่ียวขอ้งเพือ่เป็นแนวทางการวจิยั ดงัต่อไปน้ี 

1.  วรรณกรรมที่เก่ียวขอ้งกบัความมีวนิยัในตนเอง 
1.1  ความหมายของความมีวนิยัในตนเอง 
1.2   ความส าคญัของความมีวนิยัในตนเอง  
1.3  คุณลกัษณะของผูท้ี่มีวนิยัในตนเอง  
1.4  องคป์ระกอบส าคญัของการมีวนิยัในตนเอง 
1.5 ทฤษฎีที่เก่ียวกบัการพฒันาความมีวนิยัในตนเอง  
1.6  หลกัธรรมพละ 5 
1.7  งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 

2.  วรรณกรรมที่เก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.1  ความหมายของชุดกิจกรรมแนะแนว  
2.2 ขอบข่ายของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.3 ความส าคญัของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.4 ประโยชน์ของชุดกิจกรรมแนะแนว  
2.5 การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.6 ขั้นตอนและเทคนิคในการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
2.7 ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 
2.8 งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 
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1.  เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัความมวีนัิยในตนเอง 
  

1.1  ความหมายของความมีวินัยในตนเอง  
ค าว่า “วินัย” ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน (2525, น. 744) หมายถึง  

การอยูใ่นระเบียบแบบแผน และขอ้บงัคบัปฏิบติั 
กูด (Good, 1973 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 18) ไดใ้ห้ความหมายการ

มีวนิยัในตนเอง โดยสรุปวา่ หมายถึง ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม โดยอ านาจภายในของ
แต่ละบุคคล และเป็นอ านาจที่เกิดจากการเรียนรู้และยอมรับในคุณค่าไม่ใช่บังคบัโดยอ านาจ
ภายนอก 

วชิยั  วงศใ์หญ่ (2541, น. 35) กล่าววา่ การมีวนิยั หมายถึง ความสามารถของบุคคล 
ในการควบคุมตนเอง และประพฤติตนใหอ้ยูใ่นกฎ ระเบียบ  และกติกาของสงัคม เพือ่ความสุขของ
ตนเองและส่วนรวม โดยมีพฤติกรรมที่ส าคญั ไดแ้ก่ ความสนใจใฝ่เรียนรู้ การควบคุมตนเอง  ความ
รับผดิชอบ ความมีเหตุผล  ความซ่ือสตัย ์และความขยนัอดทน  

อิงลิชและอิงลิช (English&English, 1958 อ้างถึงใน สินีนาฏ  สุทธิจินดา, 2543 
น.16) ให้ความหมายของการมีวินัยในตนเอง โดยสรุปว่า การมีวินัยในตนเอง มีความหมาย 
เช่นเดียวกบัการควบคุมตนเอง คือ มีลกัษณะการน าตนเอง หรือ การควบคุมพฤติกรรมของตน ให้
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว ้  

ส านักงานคณะกรรมการวฒันธรรมแห่งชาติ (2540, น. 18) ไดอ้ธิบายความมีวนิยั 
โดยสรุปวา่ ความมีวนิยัในตนเอง สามารถแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่  

1)  วินัยภายนอก หมายถึง การที่บุคคลใดบุคคลหน่ึง ยอมรับที่จะประพฤติปฏิบตัิ
ตาม เน่ืองจากเกรงกลวัในอ านาจ หรือกลวัการถูกลงโทษ โดยที่ไม่มีความเตม็ใจที่จะปฏิบติัตามแต่
อยา่งใด เพยีงแต่ตกอยูใ่นภาวะจ ายอมเท่านั้น 

2)  วินัยภายใน หมายถึง การที่บุคคลใดบุคคลหน่ึง ยอมปฏิบัติตามด้วยความ  
สมคัรใจ ไม่มีใครบงัคบัหรือถูกควบคุมจากอ านาจใด ๆ 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต, 2543 อ้างถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น.12) ได้
อธิบายค าว่าวินัย โดยสรุปว่า หมายถึง เคร่ืองมือส าหรับฝึกพฤติกรรม เป็นศีลในระดับที่เป็น
บทบญัญติัทางสังคม ซ่ึงศีลนั้น ก็คือ ส่ิงที่เป็นธรรมชาติ ที่เป็นคุณสมบติัในตวัคน เม่ือคนปฏิบติั
วินัย จนกลายเป็นความเคยชิน และเม่ือพฤติกรรมนั้ นแพร่ขยายไปในสังคม ก็จะกลายเป็น
วฒันธรรม กล่าวอีกนัยหน่ึง วินัย คือ ระเบียบแบบแผนในการด าเนินชีวิต และการอยูร่่วมกันใน
สงัคม ขณะที่ ศีล คือ ความเป็นผูต้ ั้งอยูใ่นวนิยันัน่เอง 
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พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยาสถาน (2554, น.11-21) ไดใ้ห้ความหมายของค าวา่ 
วนิยัวา่ หมายถึง ระเบียบแบบแผน ขอ้บงัคบั และขอ้ปฏิบติั รวมทั้งสิกขาบทของพระสงฆ ์ 

ทศันียา  แสนทิพย ์(2559, น. 18) ให้ความหมายความมีวินัยในตนเองโดยสรุปวา่  
ความสามารถในการควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมของบุคคล ดว้ยสามญัส านึกจากภายในจิตใจ     
ที่ได้รับการปลูกฝัง อบรมมา มีลักษณะส าคญั เช่น ความรับผิดชอบ มีความมุ่งมัน่ ความเช่ือมัน่ 
ความอดทน ความซ่ือสตัย ์และมีความเป็นผูน้ า เป็นตน้ 

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้่า  ความมีวินยัในตนเอง หมายถึง ความสามารถ
ของบุคคลในการควบคุมอารมณ์และพฤติกรรม โดยเกิดจากความรู้สึกมองเห็นคุณค่าในการปฏิบตัิ
ดว้ยตนเอง การเรียนรู้ การฝึกอบรมโดยไม่ไดเ้กิดจากอิทธิพลภายนอก ถึงแมจ้ะมีอุปสรรคก็ยงัไม่
เปล่ียนพฤติกรรมนั้น เช่น มีความมุ่งมัน่ตั้งใจ มีความรับผิดชอบ มีความเช่ือมัน่ มีความเป็นผูน้ ามี
ความอดทน มีความซ่ือสตัย ์เป็นตน้ 

1.2  ความส าคญัของความมีวินัยในตนเอง 
วนิยัเป็นขอ้ปฏิบติัที่ใชค้วบคุม ความประพฤติของคนดงักล่าว เพือ่ใหเ้กิดความเป็น

ระเบียบของสงัคม 
ออซูเบล (Ausubel, 1968 อ้างถึงใน สุวรีย ์ จึงเจริญรัตน์, 2556, น. 50) กล่าวถึง

ความส าคญัของความมีวนิยัในตนเองโดยสรุป ดงัน้ี    
1)  เป็นเคร่ืองมือในการฝึกอบรมนิสยัและฝึกตนใหมี้พฤติกรรมที่เป็นมาตรฐาน  
2)  เเป็นเคร่ืองมือที่ท  าใหบุ้คคลมีพฤติกรรมที่เหมาะสมกบัวฒิุภาวะ สามารถปฏิบติั

ตนอยูใ่นกฎระเบียบของสงัคม รู้จกัควบคุมอารมณ์ มีความเช่ือมัน่ในตนเอง สามารถพึ่งพาตนเองได ้
และมีความอดทน 

3)  เเกิดจากมโนส านึก ที่ได้รับจากการสะสมประสบการณ์ มีพฒันาการมาเป็น
ล าดบั 

4)  เท  าให้เกิดความมัน่คงทางอารมณ์ เน่ืองจากกฎเกณฑต่์างๆ ที่สังคมยอมรับ จะ
เป็นกรอบแนวคิดที่บุคคลนั้น ใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติัตนให้เหมาะสมและแนวความคิดน้ีก็จะ
พฒันาจนกลายเป็น “วนิยัในตนเอง” 

กรมวิชาการ (2537 อ้างถึงใน ทัศนียา   แสนทิพย์, 2559, น . 8) ได้กล่าวถึง
ความส าคัญของความมีวินัยในตนเอง โดยสรุปว่าเป็นปัจจัยพื้นฐานของความรับผิดชอบ               
การยอมรับและเคารพสิทธิของผูอ่ื้น ความเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันช่วยเหลือซ่ึงกนั และความอดทน โดยไม่
มีผูใ้ดบงัคบั และคุณลกัษณะเหล่าน้ี เป็นปัจจยัพื้นฐานที่จะท าใหบุ้คคลจะประสบความส าเร็จ ดงันั้น 
ความมีวนิยัในตนเอง จึงมีความส าคญัต่อการพฒันาบุคคล ดงัน้ี  
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1)  ดา้นสติปัญญา การมีวนิยัในตนเอง จะท าใหบุ้คคลนั้นรู้จกัคิด รู้จกัใชเ้หตุผลใน
การตดัสินใจต่าง ๆ และแกปั้ญหาดว้ยตนเอง 

2)  ดา้นสังคมอารมณ์และจิตใจ การมีวินัยในตนเอง จะช่วยให้บุคคลนั้นกล้าคิด 
กลา้ท า และกลา้แสดงออก มีความรับผดิชอบ เคารพสิทธิผูอ่ื้น มีความเอ้ือเฟ้ือ รู้จกัการแบ่งปัน และ
รู้จกัการรอคอย 

จากที่กล่าวมาข้างต้น พอสรุปได้ว่า ความมีวินัยในตนเอง มีความส าคัญต่อ
ความส าเร็จในชีวติ เน่ืองจากความมีวนิยัในตนเอง ท าใหบุ้คคลมีความประพฤติที่เหมาะสม  มีความ
เช่ือมัน่ในตนเอง มีความเมตตา และมีความอดทน เป็นตน้  
 

1.3  คุณลักษณะของผู้มีวินัยในตนเอง 
ผูท้ี่มีวนิยั เป็นผูท้ี่มีจริยธรรมที่ดีสามารถด าเนินชีวิตร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

และยงัช่วยพฒันาสังคมไดดี้ขึ้น บุคคลผูไ้ดช่ื้อวา่มีวนิยัในตนเองนั้น จ  าเป็นตอ้งมีคุณลกัษณะส าคญั
ในหลายดา้น ดงัน้ี 

ลัดดาวรรณ ณ ระนอง (2525 , น. 6) ได้สรุปพฤติกรรมของผูมี้วินัยในตนเอง       
โดยสรุปวา่ ผูท้ี่มีวนิยัในตนเองนั้น จะตอ้งประกอบดว้ยคุณลกัษณะส าคญั 11 ประการ ดงัต่อไปน้ี 

1)  เช่ืออ านาจภายในตนเอง 
2)  มีความเป็นผูน้ า 
3)  มีความรับผดิชอบ 
4)  ตรงต่อเวลา 
5)  เคารพต่อกฎระเบียบทั้งต่อหนา้และลบัหลงัผูอ่ื้น 
6)  ซ่ือสตัยสุ์จริต 
7)  รู้จกัหนา้ที่และกระท าตนตามหนา้ที่เป็นอยา่งดี 
8)  รู้จกัเสียสละ 
9)  มีความอดทน 
10)  มีความตั้งใจเพยีรพยายาม 
11)  ยอมรับผลการกระท าของตน 
โรจนา  ศุขะพนัธุ์ (2530 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 31) ไดใ้ห้ทศันะ

เก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูมี้วินัยในตนเอง โดยสรุปว่า จะตอ้งมีพฤติกรรมที่แสดงให้เห็นถึงความ
รับผิดชอบ การมีความเช่ือมัน่ในตนเอง ไม่มีความวิตกกงัวล มีจิตใจเขม้แข็งมัน่คง มีความตั้งใจ
จริงใจ กลา้คิด กลา้พดู และกลา้ท า มีความเป็นผูน้ า ซ่ือสตัย ์มีเหตุผล มีความเห็นใจผูอ่ื้น และมีความ
อดทน 
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กาญจนา  มีพลงั (2532 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น.31) กล่าวคุณลกัษณะ
ส าคญัของผูท้ี่มีวินัยในตนเองโดยสรุปว่า ผูท้ี่มีวินัยในตนเอง จะตอ้งมีพฤติกรรมที่แสดงให้เห็นถึง 
ความรับผดิชอบ ความเช่ือมัน่ในตนเอง ความตั้งใจ ความซ่ือสตัย ์ความขยนัอดทน และมีความเป็น
ผูน้ า  

พรรณทิพย ์ พื้นทอง (2534 อา้งถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 31) ไดใ้ห้ทศันะ
เก่ียวกับลักษณะส าคัญของบุคคลที่มีวินัยในตนเองโดยสรุปว่า ผูท้ี่มีวินัยในตนเอง จะต้องมี
คุณลกัษณะส าคญั เช่น มีระเบียบและปฏิบติัตามกฎเกณฑข์องสงัคม เคารพในสิทธิผูอ่ื้น ตรงต่อเวลา 
และยอมรับการกระท าของตนเอง 

กฤษณ์  ภู่พฒัน์ (2538 อา้งถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 17) กล่าวถึงคุณลกัษณะ
ส าคญั ของบุคคลที่มีวินัยในตนเองโดยสรุปว่า จะตอ้งประกอบไปด้วยคุณลักษณะส าคญั คือ มี
ความรับผิดชอบ มี มีจิตใจมั่นคง มีความตั้งใจจริงความเช่ือมั่นในตนเอง เคารพสิทธิของผูอ่ื้น      
เห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น มีความเป็นผูน้ า มีความขยนัอดทน มีความซ่ือสตัย ์มีความจริงใจ และมีเหตุผล 

ฉันทนา  ภาคบงกช (2539, น. 10) ไดแ้สดงความคิดเห็น เก่ียวกบัคุณลกัษณะของ 
ผูท้ี่มีวินัยในตนเอง โดยสรุปว่า ควรประกอบไปด้วยพฤตกรรมที่แสดงออกถึงความเช่ือมั่นใน
ตนเอง มีความตั้งใจจริง มีความรับผดิชอบ มีความเป็นผูน้ า มีเหตุมีผล และเคารพสิทธิผูอ่ื้น 

ศิริลกัษณ์  เกิดจนัทร์ตรง (2540 อา้งถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 18) กล่าวถึง
คุณลักษณะส าคัญของผูท้ี่มีวินัยในตนเอง โดยสรุปว่า จะต้องเป็นผูท้ี่มีระเบียบวินัย มีความ
รับผดิชอบมีความขยนัหมัน่เพยีร มีความซ่ือสตัยสุ์จริต มีความอดทน มีความสามคัคี 

จิราพร  อรุณพูลทรัพย ์(2541 อา้งถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 18) ไดก้ล่าววา่
คุณลักษณะของผูมี้วินัยในตนเอง โดยสรุปว่า ประกอบไปด้วย ความรับผิดชอบ มีความอดทน  
เคารพในสิทธิของผูอ่ื้น เคารพระเบียบของโรงเรียน และยอมรับผลในส่ิงที่ตนท า 

หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (2552 อ้างถึงใน ชลลดา    
สอนศิริ, 2559, น. 19) ไดอ้ธิบายคุณลกัษณะส าคญัของความมีวนิยัโดยสรุป ดงัน้ี 

1)  ความตรงต่อเวลา 
2)  ปฏิบติัตนตามหนา้ที่และยอมรับผลการกระท านั้น ๆ 
3)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่ปฏิบตัิตนตามระเบียบและกฎเกณฑ ์
4)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่ท  ากิจวตัรของตนเองตรงตามเวลา 
5)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่เคารพสิทธิของผูอ่ื้น 
จากที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่ คุณลกัษณะส าคญัของความมีวนิยัตนเอง ประกอบ

ไปดว้ยปฏิบตัิตามกฎระเบียบและกฎเกณฑ ์ตรงต่อเวลา ความกลา้หาญ ความกลา้คิด กลา้พดูกลา้ท า  
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มีเหตุผลมีความตั้งใจ เพียรพยายาม ยอมรับผลการกระท าของตนเอง มีความรับผิดชอบ ความ
เช่ือมัน่ มีลกัษณะความเป็นผูน้ า มีเมตตา ความอดทน และมีความซ่ือสตัย ์ 

1.3  องค์ประกอบส าคญัของการมีวินัยในตนเอง  
ผูท้ี่มีวินัยในตนเองนั้น มีองคป์ระกอบส าคญัหลายประการ เช่น หลกัธรรมอิทธิ

บาท 4 ได้แก่ ฉันทะ ความพอใจที่จะท าในส่ิงนั้น วิริยะ ความเพียร พยายามในการท าส่ิงนั้น ๆ       
จิตตะ เอาใจใจฝักใฝ่ในส่ิงที่ก  าลงักระท าจนกวา่จะส าเร็จ และวมิงัสา การพจิารณากระท าในส่ิงนั้นๆ 
อยา่งรอบครอบ มีเหตุมีผล   

นอกจากน้ี ผูท้ี่มีวนิยัในตนเอง ควรประกอบดว้ยหลกัธรรม คือ สารณียธรรม 6  ขอ้ 
ไดแ้ก่ หลกัเมตตามโนกรรม หมายถึง การคิดดี การมองกนัในแง่ดี  หลกัเมตตาวจีกรรม หมายถึง 
การพดูแต่ส่ิงที่ดี พดูดว้ยความรักความปรารถนาดี  พดูใหก้ าลงัใจกนัและกนั  หลกัเมตตากายกรรม 
หมายถึง การท าความดีต่อกัน ช่วยเหลือกันละกัน มีความอ่อนน้อมถ่อมตน มีสัมมาคารวะ ไม่
เบียดเบียนท าร้ายกัน ท าแต่ในส่ิงที่ถูกตอ้งต่อกันอยู่ตลอด หลักสาธารณโภคี หมายถึง การรู้จกั
แบ่งปันผลประโยชน์ ไม่เอารัดเอาเปรียบไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน หลกัสีลสามญัญตา หมายถึง 
การปฏิบติัตามกฎระเบียบขอ้บงัคบัหรือวินัย อย่างเดียวกัน เคารพในสิทธิเสรีภาพ ไม่มีอภิสิทธิ
เหนือบุคคลอ่ืน และหลกัทิฏฐิสามญัญตา หมายถึงมีความคิดเห็นเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั ไม่ขดัแยง้
กนั ไม่ถือความคิดของตนเป็นใหญ่แต่เพียงฝ่ายเดียว แต่ยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืนอยูเ่สมอ 
โดยหลกัธรรมทั้ง 2 ประการ เป็นหลกัธรรมส าคญัของการมีวินัยในตนเอง และในการวิจยัคร้ังน้ี 
ผูว้จิยั ไดส้งัเคราะห์ องคป์ระกอบส าคญัของการมีวนิยัในตนเอง ดงัน้ี  

13.1.  ความกล้าหาญ  
พระธรรมปิฎก (ประยทุธ ์ ปยตุโต, 2546, น. 174) ไดอ้ธิบายถึงหลกัธรรมที่

ท  าใหเ้กิดความกลา้หาญวา่ ในหลกัธรรมของพระพทุธศาสนา ผูท้ี่ถือวา่มีความกลา้หาญ จะตอ้งเป็น
ผูท้ี่มีหลกัธรรม ดงัต่อไปน้ี   

1)  มีความศรัทธา หมายถึง มีความเช่ือที่ประกอบไปด้วยเหตุผล มีความ
เช่ือมัน่ในหลกัที่ยดึถือและในการกระท า 

2)  มีศีล หมายถึง หลกัธรรมที่ท  าให้ความประพฤติอยูใ่นความถูกตอ้งดีงาม 
ไม่ผดิระเบียบวนิยั และไม่ผดิคลองธรรม  

3)  ถึงพร้อมดว้ยพาหุสจัจะ หมายถึง เป็นผูท้ี่ไดศึ้กษาเล่าเรียนมาก 
4)  ถึงพร้อมดว้ยวริิยารัมภะ หมายถึง  เป็นผูมี้ความเพยีรพยายามในการงาน

ที่ไดเ้ร่ิมลงมือท า มีความพยายามในกิจการนั้นๆ อยูแ่ลว้อยา่งมัน่คง จริงจงั 
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5)  ถึงพร้อมด้วยปัญญา หมายถึง เป็นผูท้ี่มีความรอบรู้ มีความเขา้ใจใน
เหตุผล ความดีความชัว่ ส่ิงที่เป็นประโยชน์ และมิใช่ประโยชน์  เป็นผูท้ี่รู้คิด รู้วินิจฉัย และรู้ที่จะ
บริหารจดัการ   

เวนเทรลลา (Ventrella, 2001 อา้งถึงใน วทิยา  พลายมณี, 2554, น. 132-273)  
ไดก้ล่าวถึงความกลา้หาญ โดยสรุปวา่ เป็นความเตม็ใจของบุคคลที่จะเส่ียงและเอาชนะความกลวัที่
จะท าส่ิงต่าง ๆ แม้ไม่แน่ใจในผลที่จะเกิดขึ้ น ผูท้ี่ได้ช่ือว่าเป็นผู ้ที่มีความกล้าหาญ จะต้องมี
คุณลกัษณะส าคญั ดงัน้ี  

1)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่กลา้คิด กลา้ท า และกลา้รับผดิชอบ ต่อส่ิงต่าง ๆ ที่เอาชนะ
ไดย้าก หรือมีความเป็นไปไม่ได ้

2)  จะต้องเป็นผูท้ี่มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ได้สม ่ าเสมอ 
ในขณะที่เผชิญกบัอนัตราย ปัญหา หรือวกิฤตการณ์ต่าง ๆ 

3)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่ชอบใหก้ าลงัใจเพือ่นร่วมงาน  
4)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่กล้าเปิดเผยความคิดของตนเอง แม้เร่ืองนั้นก าลังเป็น

ประเด็นที่ก  าลงัถูกวพิากษว์จิารณ์ 
5)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่ไม่น่ิงเฉยต่อความไม่ยติุธรรมต่าง ๆ  
6)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่กลา้เส่ียงในส่ิงทีแมจ้ะไม่แน่ใจในผลที่จะเกิดขึ้น  
7)  จะตอ้งเป็นผูท้ี่มีความเช่ือมัน่ในตนเอง ในการเผชิญกบัความกดดนัต่างๆ 
8)  หากมีความจ าเป็น จะตอ้งเป็นผูท้ี่ชอบทา้ทายต่อส่ิงต่าง ๆ    
จากที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่ ความกลา้หาญ หมายถึง ความสามารถของ

บุคคลที่จะเผชิญกบัความกลวั ความเส่ียง ความไม่แน่นอน และอนัตรายต่าง ๆ เป็นความกลา้หาญที่
มีอยู่ภายในตน ซ่ึงเป็นความกล้าที่สามารถท างานหรือท ากิจการต่างๆ ได้อย่างถูกตอ้ง ยุติธรรม 
แมว้า่จะตอ้งพบกบัการต่อตา้น หรือการบัน่ทอนก าลงัใจ 

1.3.2.  ความต้ังใจ  
ความมุ่งมัน่ กระท าการที่ทา้ทาย ไม่ใช่แค่ท  าในส่ิงที่ปกติ ที่ไม่มีอะไรใหม่ 

แต่จะตอ้งเป็นส่ิงใหม่ อนัสะทอ้นพรมแดนของความยาก ที่ตอ้งใชค้วามสามารถเขา้จดัการ หรือ
สร้างสรรคข์ึ้น 

เสมอใจ  ช่ืนจิต (2533 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 38 ) กล่าวถึง
ความตั้งใจ โดยสรุปวา่ หมายถึง การเอาใจใส่ ในกิจกรรมต่างๆ ที่ก  าลงักระท าอยูอ่ยา่งทัว่ถึงไม่วา่จะ
เป็นผูร่้วมกิจกรรม และอุปกรณ์ที่ใชใ้นการท ากิจกรรมทั้งหมด  

ศิริลกัษณ์  รักษาทรัพย ์(2534 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 38) ให้
ความเห็นเก่ียวกบัความตั้งใจ โดยสรุปว่า หมายถึง การมีจิตใจมุ่งตรง จดจ่อ หรือมีใจเป็นสมาธิมัน่
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ต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงที่ก  าลงัเกิดขึ้นอยูใ่นขณะนั้น เช่น เวลาเรียน ความตั้งใจของนกัเรียน คือ การมีสมาธิ
มุ่งมัน่ จดจ่ออยูภ่ายในหอ้งเรียน ไม่ส่งใจไปภายนอก   

โสภา  มะเครือสี (2553 อ้างถึงใน ทัศนียา  แสนทิพย ,์ 2559, น. 38) ให้
ความเห็นเก่ียวกบัความตั้งใจ โดยสรุปวา่ หมายถึง การเอาใจใส่ต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง  เช่น ความตั้งใจใน
การเรียน  เป็นการเอาใจใส่ทั้งต่อการเรียนในห้องเรียนทั้งหมด ทั้งงานที่ครูมอบหมาย การฟังครู
อธิบาย การมองกระดาน มองอุปกรณ์ การถามและตอบค าถามในบทเรียน และการใหค้วามร่วมมือ
ท ากิจกรรมการเรียนต่าง ๆ  

พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยาสถาน (2554, น. 482) ไดใ้ห้ความหมายของ
ค าวา่ ความตั้งใจวา่ หมายถึง ความมุ่งมัน่ที่จะกระท า  

ส านักพิมพ์เล่ียงเซียง (2546, น. 97) อธิบายความหมายของ ความตั้ งใจ  
โดยสรุปว่า ความตั้งใจ ในหลกัค าสอนทางพระพุทธศาสนา เรียกว่า สมาธิ คือ การมีจิตตั้งอยู่ใน
อารมณ์เดียว มีใจจดจ่ออยูใ่นกิจการใดกิจการหน่ึงที่ก  าลงัท าอยู ่โดยผูท้ีมีความใจตั้งมัน่ ยอ่มสามารถ
ท ากิจการต่างๆ ไดส้ าเร็จ แต่หากกิจการใดไม่มีความตั้งใจหรือใจไม่มีสมาธิ คือ มีใจลงัเลไม่แน่วแน่ 
สองจิตสองใจ ความผดิพลาดยอ่มเกิดขึ้นไดทุ้กเวลา  

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้่า ความตั้งใจ หมายถึง มีจิตที่จดจ่อ มุ่งมัน่ มี
สมาธิ ที่จะกระท าส่ิงใดส่ิงในขณะนั้น หรือในกิจกรรมนั้นๆ  และไม่เพยีงแต่กิจกรรม แต่มีใจจดจ่อ
ต่อผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมและอุปกรณ์ของกิจกรรมดว้ย  

1.3.3.  ความรับผิดชอบ 
ความรับผิดชอบ คือ การกระท าหรือการแสดงพฤติกรรมของบุคคลที่

เป็นไปตามความคาดหวงั ตามต าแหน่งในอาชีพ หรือต าแหน่งที่สงัคมก าหนดขึ้น ซ่ึงโครงสร้างและ
บทบาทประกอบดว้ย ลักษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล การแสดงพฤติกรรมในสังคมตอ้งท าตาม
สถานภาพในกลุ่มหรือสงัคม 

สุพตัรา  สุภาพ (2525, น. 14) กล่าวถึง ความหมายของความรับผดิชอบ โดย
สรุปว่า คือ การรู้จกัหน้าที่ของตนที่จะตอ้งท า หรือ ปฏิบติั เป็นการกระท าหน้าที่ตามต าแหน่ง
สถานะของตนเอง ไม่เพยีงแต่ค  านึงถึงแต่สิทธิเพยีงอยา่งเดียวเท่านั้น  

ดวงจนัทร์  หนูทอง (2533, น. 36) ความเห็นเก่ียวกบัความรับผิดชอบ โดย
สรุปวา่ หมายถึง ความมุ่งมัน่เตม็ใจที่จะปฏิบติัหนา้ ทั้งต่อการงานของตนเอง และของชุมชน มุ่งให้
ความส าคญัต่อหน้าที่การงานที่ท  า มีความพยายามที่จะปรับปรุงงานในหน้าที่ของตนให้ดีขึ้นอยู่
เสมอ  

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ (  2549 อา้งถึง
ใน พระจีรศกัด์ิ  บุญฤทธ์ิ, 2554, น. 10) ได้ให้ความหมายความรับผิดชอบ โดยสรุปว่า หมายถึง 
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ความมุ่งมัน่ตั้งใจที่จะปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ที่ของตนเอง จนบรรลุความมุ่งหมาย มีความมานะ
อดทนที่จะท าส่ิงนั้นๆ ให้ส าเร็จ ยอมรับผลการกระท านั้นๆ ตลอดจนมีความพยายามที่จะปรับปรุง
ในการปฏิบติัหนา้ที่ต่างๆ ใหดี้ยิง่ขึ้น 

คะนึงนิจ พุ่มพวง (2546 อ้างถึงใน พระจีรศักด์ิ  บุญฤทธ์ิ, 2554, น. 17) 
กล่าวถึง ความหมายความรับผิดชอบ โดยสรุปวา่ คือ ความมุ่งมัน่ตั้งใจที่จะปฏิบติัหน้าที่ของตนให้
ส าเร็จลุล่วง มีความตรงต่อเวลา มีการวางแผน ตรวจทาน ปรับปรุงแกไ้ข และยอมรับผลที่เกิดขึ้นทั้ง
ที่เป็นผลดีและผลเสีย พยายามปรับปรุงการปฏิบตัิหนา้ที่อยูเ่สมอ เช่น ในการเรียน นกัเรียนจะตอ้งมี
ความรับผิดชอบทั้งต่อตนเอง และการกระท าของตนเอง ไดแ้ก่ การตรงต่อเวลา รู้หน้าที่ รู้จกัรักษา
สุขภาพอนามัย รู้จกัควบคุมความประพฤติ  รับผิดชอบต่อการศึกษาเล่าเรียน และรับผิดชอบต่อ
สถานศึกษา 

พุทธทาสภิกขุ (2520 อา้งถึงใน พระจีรศกัด์ิ  บุญฤทธ์ิ, 2554, น. 8) อธิบาย
ความหมายของความรับผิดชอบ โดยสรุปว่า เป็นการรับรู้แล้วลงมือท าด้วยความสมัครใจ 
 เพือ่ตอบสนองความรับรู้นั้น เป็นกระท าในฐานะที่เป็นหน้าที่ของตน ไม่ใช่เพยีงแต่คิดหรือรับรู้อยู่
ในใจโดยไม่กระท าการใด ๆ    

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตฺุโต, 2540 อา้งถึงใน พระจีรศกัด์ิ  บุญฤทธ์ิ, 2554, 
น. 17) กล่าวถึง ความรับผิดชอบว่าเป็นการกระท าที่ให้ไดท้ั้งประโยชน์ของตน และประโยชน์ของ
ส่วนรวม จะตอ้งระวงัตั้งใจไม่ให้เกิดประโยชน์แต่ฝ่ายเดียว ตอ้งคอยป้องกนัแกไ้ขอยูต่ลอดเวลา 
เพื่อมิให้ความเสียหายเกิดขึ้นและที่ส าคญัเป็นอยา่งยิง่ จะตอ้งพยายามสร้างประโยชน์ เสียสละเพือ่
ผูอ่ื้นและส่วนรวมใหม้ากขึ้น  

พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยาสถาน (2554, น. 990) ไดใ้ห้ความหมายของ
ค าวา่ ความรับผดิชอบวา่ หมายถึง การยอมรับในส่ิงตนท า หรือที่อยูใ่นความดูแลของตน ทั้งในส่วน
ดีและไม่ดี และยงัหมายรวมถึง การรับเป็นภาระ   

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่ ความรับผดิชอบ หมายถึง ความตั้งใจเอาใจ
ใส่ การกระท าดว้ยความสมคัรใจในการปฏิบติัหนา้ที่นั้น ๆ ใหป้ระสบความส าเร็จตามที่เป้าหมายที่
วางไว ้และยอมรับผลที่เกิดขึ้นจากการกระท าของตน ทั้งที่เป็นผลดีและผลเสีย เพื่อน ามาปรับปรุง
งานใหดี้ยิง่ขึ้น 

1.3.4.  ความเช่ือมั่น 
การกลา้ตดัสินใจ ในการกระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงดว้ยความมัน่ใจ กลา้แสดงออก 

สามารถท าส่ิงต่างๆ ดว้ยตนเอง พึ่งพาตนเองและสามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบัสถานการณ์ใหม่ๆ เพือ่ให้
อยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
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นภดล เวชสวัสด์ิ  (2538 อ้างถึงใน ชลลดา  สอยศิริ , 2559, น . 33) ให้
ความหมาย ความเช่ือมัน่ โดยสรุปวา่ เป็นความรู้สึกที่เกิดขึ้นภายในตน วา่สามารถท าทุกส่ิงทุกอยา่ง
ที่ตอ้งการ และเม่ือยิ่งประสบความส าเร็จมากเท่าใด ความเช่ือมั่นก็จะมีเพิ่มมากขึ้นเร่ือยๆ จน
บางคร้ังท าให้ เกิดการเขา้ใจผิดว่า ผูท้ี่มีความเช่ือมัน่สูง เป็นคนกา้วร้าว แข็งกา้ว หยิง่ยโส  แต่โดย
แท้ที่จริงทุกคนจะต้องมีความเช่ือมั่นกล้าแสดงออก จึงจะประสบความส าเร็จในชีวิต ซ่ึงไม่
จ าเป็นตอ้งท าตวัหยิง่ หรือ หลงตนเอง  

อุษณีย ์ โพธิสุข (2542, น. 57) กล่าวถึงความเช่ือมัน่ โดยสรุปว่า หมายถึง 
ความรู้สึก ความคิด หรือความเช่ือในความสามารถของตนเอง ว่าสามารถท าส่ิงต่างๆ ได ้มีความ
มัน่ใจ หรือ มีความกลา้ที่จะท าส่ิงต่างๆ ให้ส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว ้โดยไม่มีความยอ่ทอ้ แมจ้ะ
เผชิญกบัปัญหาหรืออุปสรรคต่าง ๆ บุคคล ที่มีความเช่ือมัน่ในตนเอง มกัจะเป็นคนที่ กลา้ตดัสินใจ 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตน สามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์ และส่ิงแวดลอ้มใหม่ ๆ  ได้
เป็นอยา่งดี มีบุคลิกภาพที่ดี โดยมีคุณลกัษณะส าคญั ๆ เช่น เป็นคนกลา้คิด กลา้พดู และกลา้ท าในสิง
ต่าง ๆ มีจิตใจมัน่คง มีเหตุผลไม่เช่ืออะไรง่ายๆ เม่ือคิดจะท าส่ิงใด จะมีการวางแผนก่อนเสมอ มี
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์กลา้เส่ียง ไม่มีความวติกจนเกินไป  มีความเป็นผูน้ า รักความยตุิธรรม ชอบ
ช่วยผูอ่ื้น รักความเป็นอิสระ มีความเกรงใจและเห็นใจผูอ่ื้น เป็นบุคคลที่มกัจะตั้งเป้าหมาย ไวสู้ง 
โดยเช่ือวา่จะท าไดส้ าเร็จ     

สมจินตนา  คุปตสุนทร (2547 อ้างถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 25 ) 
กล่าวถึง ความเช่ือมัน่ในตนเอง โดยสรุปว่า หมายถึง ความกลา้ที่จะคิด กลา้ตดัสินใจ กลา้พูดกลา้
แสดงความคิดเห็น กล้าแสดงออก โดยไม่มีความประหม่า หรือเขินอาย มีจิตใจมั่นคง มีความ
ภาคภูมิใจในตนเอง มีความเช่ือมัน่ในความคิดของตนเอง แต่ยงัคงพร้อมที่จะรับฟังความคิดเห็นของ
ผูอ่ื้น กล้าเผชิญความจริง สามารถปรับตวัเขา้กบัส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งเป็น ผูท้ี่ชอบชมเชยและให้
ก าลงัใจผูอ่ื้น ในส่ิงที่ถูกตอ้งและเหมาะสมกบัเหตุการณ์  

อัญชลี  ฉิมพลี (2551 อ้างถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 25) ให้ทศันะ
เก่ียวกบั ความเช่ือมัน่ในตนเองวา่ หมายถึง พฤติกรรมที่มีความกลา้หาญ ในการแสดงออกการเผชิญ
กบัเหตุการณ์ต่างๆ และตดัสินใจดว้ยความมัน่ใจ เป็นผูท้ี่มีความภาคภูมิใจในตนเอง สามารถปรับตวั
เขา้กบัส่ิงแวดลอ้ม อยา่งเหมาะสม และสามารถด ารงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยาสถาน (2554, น. 390) ไดใ้ห้ความหมายของ
ค าว่า ความมัน่ใจหมายถึง ความเช่ืออยา่งมัน่คงไม่เปล่ียนแปลง เช่น เช่ือมัน่ในความยตุิธรรมของ
ศาล 
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ทศันียา  แสนทิพย ์(2559, น. 34) สรุปความเห็นเก่ียวกบัความเช่ือมัน่ โดย
สรุปวา่ หมายถึง ความมัน่ใจ หรือ ความกลา้ที่จะใชค้วามพยายามในการส่ิงต่าง ๆ ใหบ้รรลุผลส าเร็จ 
หรือ บรรลุถึงจุดมุ่งหมายที่วางเอาไว ้

จากที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า  ความเช่ือมั่น หมายถึง ความกล้าคิด  
กลา้ตดัสินใจในการที่จะกระส่ิงใดส่ิงหน่ึง แมจ้ะมีปัญหาหรืออุปสรรคใด ก็ไม่ยอ่ทอ้ มีจิตใจที่มัน่คง 
มีเหตุมีผล มีความรอบคอบ  

1.3.5.  ความเป็นผู้น า 
บุคคลที่สามารถชกัจูงหรือสามารถช้ีน าบุคคลอ่ืน ให้ปฏิบติังาน ส าเร็จตาม

วตัถุประสงคท์ี่วางไวไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ มีความสามารถที่จะท าใหก้ลุ่มด าเนินไปอยา่งกา้วหนา้
และบรรลุเป้าหมาย โดยการใชอิ้ทธิพลเหนือทศันคติและการกระท าของผูอ่ื้น 

ศิริวรรณ  เสรีรัตน์ และคณะ (2539 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 
35) ได้กล่าวถึง ความหมายของความเป็นผูน้ า โดยสรุปว่า หมายถึง ความสามารถที่จะท าให้
หน่วยงาน หรือ กิจกรรมต่างๆ มีความเจริญ ก้าวหน้า และประสบความส าเร็จ ตลอดจน
ความสามารถในการโนม้นา้วจิตใจ และชกัจูงใหผู้อ่ื้นปฏิบตัิตาม  

พรนพ  พุกกะพนัธุ์ (2544 อ้างถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 35) ให้
ความหมายความเป็นผูน้ า โดยสรุปว่า หมายถึง ความสามารถที่จะประสานให้บุคคลต่างๆ มาอยู่
รวมกนั ท างานร่วมกนัอยา่งราบร่ืน และประสบความส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว ้ 

กวี  วงศ์พุฒ (2535 อ้างถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 25) กล่าวถึง
คุณลกัษณะของผูน้ าเอาไว ้5 ประการโดยสรุปดงัน้ี  

1)  เป็นแกนน ากลุ่ม เป็นศูนยก์ลาง หรือจุดรวมของกิจกรรม เป็นผูติ้ดต่อ
ประสานงาน และมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจของกลุ่ม 

2)  เป็นผูน้ ากลุ่ม ให้บรรลุเป้าหมาย หรือวตัถุประสงคห์มายวางไว ้ แมเ้ป็น
เพยีงผูช้ี้แนะ โดยไม่ไดล้งมือท าดว้ยตนเอง ก็ตาม 

3)  เป็นผูท้ี่สมาชิกส่วนใหญ่ คดัเลือกหรือยกใหเ้ขาเป็นผูน้ าของกลุ่ม 
4)  มีคุณสมบัติพิเศษเฉพาะบางอย่าง เช่น มีความสามารถใช้อิทธิพล 

บางประการที่ท  าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงไดม้ากที่สุด 
5)  มีความสามารถในน ากลุ่มไปในทางที่ตอ้งการ มีส่วนร่วมและมีส่วน

เก่ียวขอ้งในการแสดงบทบาทหรือพฤติกรรมความเป็นผูน้ า 
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บุญทนั  ดอกไธสง (2535 อา้งถึงใน ชลลดา  สอยศิริ, 2559, น. 26) อธิบาย
ลกัษณะความเป็นผูน้ าโดยสรุป ดงัน้ี  

1)  จะตอ้งเป็นบุคคลที่มีศิลปะในการโนม้นา้ว ชกัน า หรือ มีอิทธิพลที่จะท า
ใหก้ลุ่มบุคคลตั้งใจปฏิบติังานใหบ้รรลุเป้าหมาย 

2)  จะตอ้งเป็นผูน้ า และแนะน า ช่วยเหลือกลุ่มใหบ้รรลุเป้าหมายสูงสุดตาม
ความสามารถ 

3)  จะตอ้งเป็นบุคคลที่ยนือยูด่า้นหนา้กลุ่มและน ากลุ่มไปสู่จุดมุ่งหมาย  
จากที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปได้ว่า ความเป็นผูน้ า หมายถึง ความมีอิทธิพล   

ในการโน้มน้าวให้บุคคลอ่ืนปฏิบตัิตาม ท างานที่ท  าประสบผลส าเร็จด้วยดี เป็นผูมี้ความสามารถ  
ในการประสานงาน และใหก้ าลงัใจเพือ่นร่วมงานอยูเ่สมอ 

1.3.6  ความมีเมตตา  
พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยาสถาน (2554, น. 918) ไดใ้ห้ความหมายของ

ค าว่า ความเมตตาว่า หมายถึง ความรักและเอ็นดู ความปรารถนาให้ผูอ่ื้นได้สุข เป็น 1 ในพรหม
วหิาร 4  คือ เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา 

มูลนิธิศึกษาและเผยแพร่พระพุทธศาสนา (2560) กล่าวถึง เมตตา โดย
สรุปวา่ หมายถึง ความปรารถนาดีต่อบุคคลอ่ืน มีความเป็นกลัยาณมิตรกบัทุกคน ไม่จ าเพาะเจาะจง
บุคคลใดบุคคลหน่ึง ซ่ึงความมีเมตตาน้ี เกิดขึ้นได ้อาศยัการอบรมในชีวิตประจ าวนั โดยเร่ิมจาก
บุคคลที่ใกลต้วัที่สุดก่อน จากนั้นค่อยขยายวงกวา้งออกไปขึ้นเร่ือยๆ จนกระทัง่ศตัรู ขา้ศึกของความ
เมตตา คือ ความโลภที่มีลกัษณะใกลเ้คียงกนั ซ่ึงตอ้งใชส้ติพิจารณาอยา่งละเอียดว่า สภาวะจิตใจใน
ขณะนั้น เป็นเมตตา หรือความโลภ เพราะมิเช่นนั้นแลว้แทนที่จะเจริญเมตตา ก็อาจจะกลายเป็นการ
เจริญความโลภ   

โชติ  ปัญโญ (2557) แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับความเมตตา โดยสรุปว่า   
ค าวา่ เมตตา มีรากศพัทม์าจากค าวา่ “เมตตา / เมตไตย / มิตร” แปลวา่ เพือ่น หมายถึง การแสดงออก
ทางจิตใจ  ที่ไม่ตอ้งการใหบุ้คคลอ่ืนไดรั้บทุกข ์  ปรารถนาใหม้นุษยแ์ละสัตว ์ มีความสุขความเจริญ
ยิง่ๆ ขึ้นไป ปราศจากความอิจฉาริษยา มีไมตรีจิตความจริงใจต่อกนัและกนั ซ่ึงการแผเ่มตตา คือการ
ส่งกระแสจิตที่เปล่ียมไดด้ว้ยความหวงัดีของตนไปสู่ผูอ่ื้น ทั้งที่เป็นเทวดา มนุษย ์และสตัว ์ใหเ้ขามี
ความสุข พบกบัความสมหวงัในชีวติ 

ส านักพิมพเ์ล่ียงเซียง (2546, น. 70) อธิบายความหมายของเมตตา โดยสรุป
ไดว้่า หมายถึง ความรักที่ไม่มีเร่ืองความใคร่เขา้มาเก่ียวขอ้ง เป็นความรัก ความปรารถนาดีต่อผูอ่ื้น 
โดยปราศจากความเห็นแก่ตวัไม่มีความเกลียดชงั  ไม่มีความล าเอียง เป็นความปรารถนาดีที่มุ่งความ
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เจริญกา้วหน้าต่อผูอ่ื้น น าเอาความสุขไปให้ผูอ่ื้นฝ่ายเดียว และเป็นการแสดงความปรารถนาดีที่ไม่
เฉพาะเจาะจงบุคคลใดบุคคลหน่ึง รวมทั้งบุคคลที่เป็นศตัรู  

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้่า ความมีเมตตา หมายถึง ผูท้ี่มีจิตใจรักและ
เอ็นดู มีความปรารถนาให้ผูอ่ื้นมีความสุข มีความปรารถนาดีต่อผูอ่ื้น โดยปราศจากความเห็นแก่ตวั 
และไม่หวงัผลตอบแทนใด ๆ  

1.3.7  ความอดทน 
การรักษาภาวะของตนใหเ้ป็นปกติ ไม่วา่จะถูกกระทบกระเทือนดว้ยส่ิงใด 

เป็นที่พงึปรารถนาหรือไม่พงึปรารถนาก็ตาม มีความมัน่คงหนกัแน่น  
พระธรรมปิฎก (ประยทุธ์  ปยตุโต, 2546, น. 114) อธิบายความหมายของ

ความอดทน โดยสรุปว่า หมายถึง ความตั้ งใจในการท าหน้าที่หรือการงานต่างๆ ด้วยความ
ขยนัหมัน่เพียร ดว้ยความมานะอดทน   มีความเขม้แข็ง ไม่หวัน่ไหว หรือยอ่ทอ้ และมีความมัน่ใจ
ในจุดหมายที่วางเอาไว ้  

พระเทพเวที (2533, น. 26 อา้งถึงใน มารศรี  กลางประพนัธ์, 2548, น. 12) 
ได้ให้ความหมาย ของความอดทน หรือ ขันติ ตามนัยแห่งหลักธรรมของพระพุทธศาสนา ว่า 
หมายถึง ความอดทน ทั้งต่อความยากล าบาก  ต่อความตรากตร า และต่อความเจ็บใจทั้งปวง และ
หมายรวมถึงความหนกัเอาเบาสู ้เพือ่ใหบ้รรลุจุดหมายที่ดีงาม 

เวนเทรลลา (Ventrella, 2001 อา้งถึงใน วทิยา  พลายมณี, 2554, น. 132-273) 
กล่าวถึง ความอดทน โดยสรุปวา่ หมายถึง การรอคอยโอกาสดว้ยความเตม็ใจ หรือ ยนิดีที่จะรอคอย
ผลที่จะเกิดขึ้นจากการกระท าของตนเองและผูอ่ื้น มีคุณลกัษณะส าคญั เช่น มีสติในการเผชิญกับส่ิง
ต่างๆ ยินดีที่จะรอคอยโอกาส โดยไม่ปล่อยเวลาที่รอคอยให้เปล่าประโยชน์ มีการตดัสินใจที่
รอบคอบในช่วงเวลาที่รอคอย ไม่หุนหนัพลนัแล่นตอบโต ้เม่ือถูกบีบบงัคบัใหต้อ้งรอคอย ปฏิเสธที่
จะยอมรับผลตอบแทนต่าง ๆ เพือ่แลกกบัการยติุรอคอย  และเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดบ้รรลุเป้าหมายที่
วางเอาไว ้ตามแต่ช่วงเวลาที่เหมาะสม 

สุว ัฒน์  ว ัฒวงศ์ และพัชรี  ศรีทองนาก (2555, น . 8 อ้างถึงในมารศรี         
กลางประพนัธ,์ 2548, น. 12) แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัความอดทน โดยสรุปวา่ ความอดทน หรือ 
ขนัติ หมายถึงความอดทนในการสร้างความดี ซ่ึงสามารถแบ่งออกเป็น 4 ลักษณะ ได้แก่ ความ
อดทนต่อความล าบาก ความอดทนต่อทุกขเวทนา ความอดทนต่อการล่วงเกินของคนอ่ืน และความ
อดทนต่ออ านาจกิเลสต่าง ๆ   

จนัทร์ดี  ถนอมคลา้ย (2539, น. 12 อา้งถึงใน มารศรี  กลางประพนัธ,์ 2548, 
น. 12) ได้ให้ความหมายของความอดทน โดยสรุปว่า หมายถึง การไม่ยอมแพต่้ออุปสรรคต่างๆ 
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ขณะเดียวกนั เป็นการท างานอยา่งเต็มความสามารถ เพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย และสามารถ
ควบคุมตนเองใหท้  าในส่ิงที่สงัคมยอมรับ ดว้ยการใชส้ติและปัญญา 

ป่ิน  มุทุกันต์ (2514, น. 462-463 อ้างถึงใน มารศรี  กลางประพนัธ์, 2548,
น.12) กล่าวถึงลกัษณะของความอดทน ในความหมายของค าวา่ ขนัติ วา่ หมายถึง ความเขม้แขง็ทาง
จิตใจ ในการท าความดี ละเวน้จากความชัว่ โดยแบ่งเป็น 4 ลกัษณะ คือ  

1)  อดทนต่อความล าบาก ที่เกิดจากการท างาน ความหิวกระหาย และจาก
ธรรมชาติ เช่น การถูกแดด ลม และฝน  

2)  อดทนต่อความทุกขเวทนาต่าง ๆ ที่เกิดจากความเจบ็ป่วย  
3)  อดทนต่อความเจบ็ใจ ที่เกิดจากการถูกผูด่้า หรือ ถูกสบประมาท 
4)  อดทนต่ออ านาจกิเลส ทั้ งต่ออารมณ์ฝ่ายสุข เช่น ความสนุกสนาน  

การเที่ยวเตร่ 
พระธรรมโกศาจารย ์(พุทธทาสภิกขุ, 2550, น. 381-382 อ้างถึงในมารศรี 

กลางประพนัธ์, 2548, น. 13) ไดอ้ธิบายขนัติธรรมหรือความอดทนโดยสรุปว่า หมายถึง ความอด
กลั้น ต่อความจ าเป็นส าหรับชีวติ 4 ประการดว้ยกนั ไดแ้ก่   

1)  อดกลั้นต่อส่ิงที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ เช่น ความร้อน ความหนาว ลม ฝน 
แดด ซ่ึงเป็นส่ิงที่ไม่สามารถหลีกเล่ียงได ้แต่สามารถบรรเทาได ้ดว้ยความอดกลั้น ดว้ยการท าจิตใจ
ไม่ใหเ้ป็นทุกขข์ึ้นมา 

2)  อดกลั้นต่อความเจ็บไขไ้ด้ป่วย ซ่ึงถ้าหากไม่รู้จกัอดกลั้น จะท าให้เสีย
ก าลงัใจ เกิดความรู้สึกเป็นทุกขท์รมานเพิม่ขึ้นอีก  

3)  อดกลั้นต่อการอยูร่่วมกนั ทั้งน้ี การอยูร่่วมกนันั้น มีทั้งคนพาลหรือคน
บา้ การกระท าของคนเหล่าน้ี จะตอ้งใชค้วามอดกลั้นเป็นพิเศษ คนที่มีกิเลสก็ยอ่มล่วงเกินผูอ่ื้นดว้ย
การด่าบา้ง หรือดูหม่ินดูแคลนบา้งก็เป็นเร่ืองที่จะตอ้งอดกลั้น 

4)  อดกลั้นอย่างสูง คือ อดกลั้นต่อการบีบคั้นแห่งกิเลสของตน เน่ืองจาก
มนุษยท์ุกคนมีกิเลสเป็นพลงัผลกัดนั คอยชกัใยอยูเ่บื้องหลงัให้ตอ้งท าตาม เช่น การอยากสูบบุหร่ี 
อยากไปดูหนงั ดูละคร อยากกินเหลา้ เมายา อยากไปแสวงหากามารมณ์ ลว้นแต่เป็นเร่ืองที่จะตอ้ง
อดกลั้น  

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้่า ความอดทน  หมายถึง ความอดทนต่อ
ปัญหาและอุปสรรคต่์างๆ ในการด าเนินชีวติ อดทนต่อความยากล าบากทั้งปวง และอดทนต่อส่ิงย ัว่ยุ
ต่างๆ ที่น ามาซ่ึงความทุกขท์ั้งปวง   
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1.3.8  ความซ่ือสัตย์ 
ความสุจริต ความตรงไปตรงมา ความจริงใจ พร้อมดว้ยความประพฤติตรง

ความน่าไวว้างใจ ความเป็นธรรมและความบริสุทธ์ิใจ ตลอดจนการงดเวน้ การโกหก การคดโกง 
หรือ การลกัขโมย 

ประภาศรี  สีหอ าไพ (2540 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 37) ได้
กล่าวถึง ความซ่ือสัตย ์โดยสรุปว่า หมายถึง การปฏิบติัตน หรือ ประพฤติตน อยา่งตรงไปตรงมา 
ทั้งทางกาย วาจา ใจ ทั้งต่อตนเอง ต่อคนอ่ืน ต่อหน้าที่การงาน และต่อกฎระเบียบกฎหมาย ซ่ึง
พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความซ่ือสตัย ์พอสรุปไดด้งัน้ี  

1)  ความเป็นคนตรงต่อเวลา 
2)  ท  าตามที่พดู 
3)  ไม่หลีกเล่ียงหนา้ที่ 
4)  เคร่งครัดกฎระเบียบ 
5)  มีพฤติกรรมที่ดีทั้งต่อหนา้และลบัหลงั 
6)  มีความสุจริต ไม่คดโกง ลกัขโมย  
น ้ าคา้ง  ระวงิทอง (2540 อา้งถึงใน ณรงคฤ์ทธ์ิ  วงษสุ์ดตา, 2553, น. 17) ได้

ให้ความหมายของความซ่ือสัตย ์ โดยสรุปว่า หมายถึง ความประพฤติที่ตรงไปตรงมา มีความ
เหมาะสม ทั้งทางกาย วาจา และใจ ทั้งต่อตนเองและบุคคลอ่ืน ต่อหนา้ที่การงาน ทั้งต่อสงัคมและต่อ
ประเทศชาติ  ไม่ชกัชวนผูอ่ื้นไปในทางเส่ือมเสีย ไม่ใชอ้  านาจหนา้ที่หาประโยชน์ใส่ตวั ท  าแต่ส่ิงที่
เป็นประโยชน์ ยนิดีในความส าเร็จของผูอ่ื้น ไม่คิดริษยา กลัน่แกลง้ มัน่คงต่อการกระท าดีของตน 
ประพฤติตามที่พดู 

รุจิร์  ภิสาระ และคณะ (2541 อา้งถึงใน ณรงคฤ์ทธ์ิ  วงษสุ์ดตา, 2553, น. 17) 
กล่าวถึง ความซ่ือสัตย ์โดยสรุปว่า หมายถึง ความซ่ือตรง ไม่ว่าจะเป็นทางกาย วาจา ใจ แสดงออก
ทั้งต่อหนา้และลบัหลงัผูอ่ื้น บุคคลที่มีความซ่ือสตัย ์ยอ่มเป็นที่เช่ือถือของคนทัว่ไป สามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้มีคนรักใคร่ มีความองอาจ กลา้พดู กลา้ท า 

พระมหาวีรวงศ์ (พิมพ ์ ธมมธโร, 2547 อ้างถึงใน ณรงค์ฤทธ์ิ  วงษ์สุดตา, 
2553, น. 16) ไดใ้ห้ค  านิยาม ของค าว่า “ซ่ือสัตย”์ ไว ้โดยสรุปว่า หมายถึง ความสว่าง เป็นอธัยาศยั
และความประพฤติของบุคคล ที่มีลกัษณะซ่ือจริง ตรงจริง เที่ยงจริง แทจ้ริง แน่นอนจริง เปิดเผย 
สวา่งกระจ่างแจง้ ปราศจากมลทินโทษและขอ้พรุิธใด ๆ  

วินัย  พฒันารัฐและคณะ (ม.ป.ป. อ้างถึงในณรงคฤ์ทธ์ิ วงษ์สุดตา , 2553,  
น. 15) แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัความซ่ือสัตย ์ โดยสรุปว่า หมายถึง พฤติกรรมที่มีความจริงใจ  
ไม่คดโกง ไม่หลอกลวง และไม่เอารัดเอาเปรียบผูอ่ื้น โดยมีลกัษณะส าคญั 4 ประการ ดงัน้ี 
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1)  ความซ่ือสตัยต่์อตนเอง ไดแ้ก่ ความตั้งใจจริงที่จะกระท าในส่ิงที่ตั้งใจไว้
ไม่เปล่ียนแปลงความตั้งใจง่าย ๆ  

2)  ความช่ือสัตยต่์อบุคคลอ่ืน ไดแ้ก่ ความจริงใจ ทั้งการพูดและการกระท า
ต่อผูอ่ื้น ปราศจากการโกหกหลอกลวง 

3)   ความซ่ือสัตย์ต่อหน้าที่  ได้แก่  การไม่คดโกง ไม่ เบียดเบียน หา
ผลประโยชน์    ใส่ตน ไม่เห็นแก่พวกพอ้งและมีความตรงต่อเวลา 

4)  ความซ่ือสตัยต่์อประเทศชาติ ไดแ้ก่ ความจงรักภกัดีต่อชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริย ์ไม่ท าในส่ิงที่สร้างความเดือดร้อนแก่สังคม ประพฤติตามกฎหมาย อุทิศตนและ
เสียสละทรัพยส่ิ์งของเพือ่สงัคม  

พจนานุกรมราชบณัฑิตยาสถาน (ราชบณัฑิตยสถาน, 2555, น. 402 ) ไดใ้ห้
ความหมายความซ่ือสัตยไ์วว้่า หมายถึง การประพฤติตรง จริงใจ ไม่คิดทรยศ ไม่คดโกง และไม่
หลอกลวง สุจริต คือ ความประพฤติชอบ ความประพฤติซ่ือตรง ความซ่ือสัตยสุ์จริต ถา้กล่าวกนั
หมายถึงความประพฤติดี ประพฤติชอบ ทั้งกาย วาจา ใจ ไม่คิดทรยศหลอกลวงคนอ่ืน ประพฤติ
ตรงไปตรงมา ถูกตอ้งตามท านองคลองธรรม และกฎหมายบา้นเมือง  

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้า่ ความซ่ือสตัย ์  หมายถึง  ความประพฤติ
ที่ตรงไปตรงมา ทั้งต่อหนา้และลบัหลงัผูอ่ื้น มีความจริงใจ  ยดึมัน่ในกฎระเบียบ ไม่โกหกหลอกลวง
ทั้งต่อตนเอง และผูอ่ื้น ต่อสงัคมและประเทศชาติ 

1.4  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความมีวินัยในตนเอง  
การมีวนิยัในตนเองนั้น นกัจิตวทิยาเช่ือวา่ มีพื้นฐานมาจากคุณธรรมและจริยธรรม

และคุณธรรม ซ่ึงทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคุณธรรมและจริยธรรม อนัน าไปสู่การมีวินัยใน
ตนเอง ไดแ้ก่  

1.4.1  ทฤษฎีการเกิดวินัยในตนเองของเมาเรอร์ (Mowrer)  
ทิวาวรรณ  แสงพนัธ์ (2542, อ้างถึงในทัศนียา  แสนทิพย ,์ 2559, น. 18) 

กล่าวถึง จุดก าเนิดของการมีวินัยในตนเอง ว่า มีพื้นฐานมาตั้งแต่ระยะแรกเกิด จนกระทัง่เติบโต  
ส่ิงส าคญัคือ โดยมีความสัมพนัธ์ระหว่างบิดา มารดากับทารก หรือผูเ้ล้ียงดู เป็นส่ิงส าคญัที่จะ
น าไปสู่ความสามารถในการใหร้างวลัตนเอง หรือ การควบคุมตนเอง  ทารกหรือเด็ก จะเรียนรู้จากผู ้
เล้ียงดู และการเรียนรู้น้ี จะเกิดในสภาพแวดลอ้มที่อนัเหมาะสมเท่านั้น โดยการเรียนรู้ จะเกิดขึ้น
หลายระดบั และมีขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 

1)  บิดา มารดา หรือผูเ้ล้ียงดู เป็นบุคคลส าคญัต่อการเรียนรู้ของทารกหรือ
เด็กมากที่สุด  เน่ืองจากเป็นผูบ้  าบดัความตอ้งการของทารก เช่น ร้อนก็ไดอ้าบน ้ ามาแป้ง หิวก็ไดด่ื้ม
นม ยงุกดัก็มีคนปัดให้ เป็นตน้ เม่ือไดรั้บการสนองตอบความตอ้งการ ทารกจะรู้สึกสบาย พอใจ 
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และมีความสุข ซ่ึงความรู้สึกของทารกน้ีจะรุนแรงมาก และตรึงอยูใ่นส านึกของทารกไปจนเติบโต
ขึ้น การที่ทารกไดรั้บการบ าบดัความตอ้งการจนรู้สึก สบาย พอใจและมีความสุขนั้น ส่ิงที่เกิดควบคู่
กับเหตุการณ์อยู่เสมอทุกคร้ัง ก็คือ การปรากฏตัวของบิดา มารดา หรือผูเ้ล้ียงดู ในขณะที่มา
ปรนนิบติัเด็กการบ าบดัความตอ้งการของตนกบับิดา มารดาหรือผูเ้ล้ียงดูเป็นส่ิงมีควบคู่กนัเสมอใน
การรับรู้ของเด็ก จึงถ่ายทอดมายงับิดา มารดา ท าใหก้ารปรากฏตวัของบิดา มารดาหรืออผูเ้ล้ียงดูตน 
นั่นก็คือ บุคคลที่ส าคญัต่อการเรียนรู้เร่ิมแรกของทารกหรือเด็ก ก็คือ ผูเ้ล้ียงเด็กหรือทารก ซ่ึงเป็น
บิดา มารดา หรือผูอ่ื้นก็ได ้

2)  ความรักและความผูกพนัของเด็ก น าไปสู่การปฏิบติัตามค าอบรม สั่ง
สอน หรือการเลียนแบบผูท้ี่ตนรักและพอใจ กล่าวคือ จากความรักและความพอใจของเด็กที่มีต่อ
บิดา มารดาหรือผูเ้ล้ียงดู จึงท าให้เม่ือบิดา มารดาหรือผูเ้ล้ียงดูมีการอบรม สั่งสอนเด็ก หรือ  มีการ
กระท าหรือพูดจาอยา่งไร เด็กก็จะเกิดการกระท าตามหรือเลียนแบบค าพูด หรือการรกระท าตามที่
บิดา มารดาหรือผูเ้ล้ียงดู สั่งสอน หรือตามที่เห็นบิดา มารดาหรือผูเ้ล้ียงดูกระท า ซ่ึงการกระท าของ
เด็กเช่นน้ี จะท าให้เขาเกิดความสุข ความพอใจได้เอง อันเป็นลักษณะการให้รางวลัหรือชมเชย
ตนเอง  โดยบุคคลไม่ไดห้วงัผลจากภายนอก การเลียนแบบผูดู้แลตนของเด็ก จะท าทั้งทางดีและไม่
ดีเท่ากัน ตราบเท่าที่ลักษณะนั้นเป็นลักษณะของผูท้ี่ตนรักและพอใจ เช่น ถ้าเด็กเห็นผูเ้ล้ียงดู  
สูบบุหร่ีเสมอ เม่ือเด็กสูบบุหร่ีบา้งก็จะเกิดความสุขและพอใจ เพราะเป็นลักษณะผูท้ี่ตนรัก และ
พอใจมาก่อน ความสามารถในการให้รางวลัตนเองน้ี เมาเรอร์ เช่ือว่า เป็นลกัษณะที่แสดงถึงการ
บรรลุวุฒิภาวะทางจิตของบุคคลนั้น โดยจะเกิดขึ้นในเด็กปกติที่มีอายปุระมาณ 8-10 ขวบ และจะ
พฒันาต่อไปจนสมบูรณ์เป็นผูใ้หญ่ ดังนั้นผูท้ี่บรรลุวุฒิภาวะทางจิตอย่างสมบูรณ์ จึงจะเป็นผูท้ี่มี
ความสามารถที่จะควบคุมตนให้ปฏิบติัตนอยา่งมีเหตุผลในสถานการณ์ต่างๆ เช่น ในการโตต้อบ
เม่ือเกิดความคบัขอ้งใจ เม่ือเกิดความกลวั ในการมีความรัก และในการมีอารมณ์ต่างๆ ฯลฯ ส่วนผูท้ี่
ขาดวินัยในตนเอง หรือขาดการควบคุมตนเองก็เพราะไม่ได้ผ่านการเรียนรู้ตั้ งแต่วยัทารก จึง
กลายเป็นบุคคลที่ขาดความยบัย ั้งชัง่ใจในการกระท า และกลายเป็นผูท้  าผดิกฎหมายของบา้นเมืองอยู่
เสมอ  

ดงันั้น จากทฤษฎีของเมาเรอร์ การเกิดวินัยในตนเอง จนเป็นผูท้ี่บรรลุวุฒิ
ภาวะทางจิตนั้น จะตอ้งเร่ิมตน้จากการเล้ียงดูในวยัทารกอยา่งมีความสุข ความอบอุ่นและผ่านการ
อบรม สั่งสอน หรือ การเลียนแบบที่ดีจากผูท้ี่เล้ียงดูตนเอง จึงจะพฒันามาเป็นลกัษณะที่เด่นชดัใน
จิตส านึกของบุคคลนั้น และกลายเป็นพฤติกรรมที่ถูกตอ้งมีเหตุผลของบุคคลนั้น 
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1.4.2  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท์     
เพียเจท์ นับเป็นบุคคลแรกที่ศึกษาเก่ียวกับจริยธรรมของเด็ก ซ่ึงถือเป็น

พื้นฐานของการมีวินยัในตนเอง ไดอ้ธิบายว่า จริยธรรมจะแฝงอยูใ่นกฎเกณฑต่์างๆ  รวมทั้งในการ
เล่นเกมส์ต่างๆ ของเด็ก ก็มีกฎเกณฑท์ี่เป็นระบบซับซ้อน แอบแฝงอยูใ่นการเล่นเกมส์นั้น โดยเพีย
เจท ์ตั้งขอ้สงัเกตเก่ียวกบักฎเกณฑข์องการเล่นของเด็กวา่มี 2 อยา่ง คือ 

1)  ระยะการฝึกหัดตามกฎเกณฑ์ เกิดขึ้นในช่วงที่เด็กมีอายกุ่อน 8 ปี ระยะน้ี
เด็กจะยึดกฎเกณฑ์ภายนอก โดยพ่อ แม่ ผูใ้หญ่ ที่มีส่วนเก่ียวข้องกับเด็ก จะมีอิทธิพลต่อการ
พฒันาการทางจริยธรรม เด็กจะไม่ค  านึงถึงแรงจูงใจ หรือเหตุผลในการท าตามกฎเกณฑ์ และ
กฎเกณฑใ์นระดบัน้ี จะมีลกัษณะตายตวั โดยระยะการฝึกหดัตามกฏเกณฑน้ี์ แบ่งเป็น 4 ขั้น คอื 

ขั้นที่  1  ขั้นท าตามผูอ่ื้น ในขั้นน้ี เด็กจะพยายามท าตามอย่างคนอ่ืน 
เน่ืองจากยงัไม่รู้จกักฎเกณฑข์องการเล่น 

ขั้นที่  2  ขั้นยึดตนเองเป็นศูนยก์ลาง ซ่ึงในขั้นน้ี เด็กจะยึดตนเองเป็น
ศูนยก์ลาง พฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็ก จะเกิดจากตนเองผสมกบัการตามอยา่งคนอ่ืนที่เล่นเป็น และ
การเล่นจะมุ่งเอาแต่ชนะ 

ขั้นที่  3  ขั้นยึดถือกฎเกณฑ์ ในขั้นน้ีเด็กเกิดความร่วมมือในระหว่างผู ้
เล่น โดยเล่นตามกฎเกณฑ ์ไม่มุ่งแต่เอาชนะ 

ขั้นที่  4  ขั้นความรับผิดชอบ ในขั้นน้ี เด็กไม่เพียงแต่จะให้ความร่วมมือ
ในการเล่นตามกฎเกณฑแ์ลว้ ยงัท าตามกฎเกณฑด์ว้ย ความรู้สึกรับผดิชอบเฉพาะตนเอง 

2)  ระยะความส านึกในกฎเกณฑ์ ในระดับน้ี เด็กจะเร่ิมมีกฎเกณฑ์ของ
ตนเอง การพฒันาทางจริยธรรม ก้าวเขา้ไปสู่ระดบัที่มีความคิดเป็นของตนเอง มีการคิดถึงความ
ยตุิธรรม คิดถึงเหตุและผลของการกระท า 

ดงันั้น การให้เด็กมีประสบการณ์ในการเล่น หรือท างานร่วมกบักลุ่มเพือ่น 
จะท าให้เด็กมีพฒันาการทางจริยธรรมสูงขึ้น ซ่ึงการมีคุณธรรมและจริยธรรมน้ีเอง ที่นักจิตวิทยา 
เช่ือว่าเป็นพื้นฐานส าคญัของพฤติกรรมต่าง ๆ ที่พึงประสงคท์ี่สังคมยอมรับได ้ เช่น การมีวินัยใน
ตนเอง การรู้จกัควบคุมตนเอง เป็นตน้  

1.4.3  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอร์ก (Kohlberg’s Moral 
Development Theory)   

การพฒันาทางจริยธรรม หมายถึง การเจริญเติบโตในการเขา้สังคมของเด็ก
ประกอบด้วยความเข้าใจบทบาทและหน้าที่ของตนที่มีต่อบุคคลอ่ืนและสังคมโดยส่วนร่วม 
จุดมุ่งหมายของการพฒันาทางจริยธรรมหรือศีลธรรม คือ การที่บุคคลจะท าใหเ้กิดความสงบสุขและ
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ความเจริญทั้ งทางวัตถุจิตใจในกลุ่มของตนในสังคม หรือในโลกโดยส่วนร่วม (ดวงเดือน         
พนัธุมนาวนิ, 2521, น. 15)  

ทิศนา  แขมมณี (2546 อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 19) กล่าวถึง 
การพฒันาทางจริยธรรม ตามทฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของโคลเบอร์ก (Kohlberg’s Moral 
Development Theory) โดยสรุปว่า การพฒันาการทางดา้นจริยธรรมของเด็ก ตามทฤษฎีพฒันาการ
ทางจริยธรรมของโคลเบอร์ก แบ่งออกเป็น 3 ระดบั และในแต่ละระดบัมีขั้นตอนยอ่ยๆ อีก 2 ขั้น ซ่ึง
เด็กในวยัชั้นประถมศึกษาตอนตน้ จะตรงกบัทฤษฎีพฒันาการของโคลเบอร์กในระดบัก่อนเกณฑ ์
ดงัน้ี  

1)  ระดับที่  1 ระดับก่อนเกณฑ์ (Preconventional level) ระดับน้ีบุคคล
สนองตอบต่อกฎเกณฑซ่ึ์งก าหนดไวโ้ดยผูมี้อ  านาจเหนือตน จะเลือกท าพฤติกรรม เฉพาะที่เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง โดยค านึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นกบัผูอ่ื้น ในระดบัน้ีเป็นระดบัจริยธรรมของเด็กวยั 
2-10 ปี แบ่งออกเป็น 2 ขั้นคือ 

ขั้ นที่   1  หลบหลีกการถูกลงโทษ (The punishment and obedience 
orientation) ผูท้ี่มีจริยธรรมขั้นน้ี โดยทัว่ไปแลว้จะอายตุ  ่ากวา่ 7 ปีลงมา และจะมีพฤติกรรมต่างๆ ใน
ลกัษณะที่มุ่งหลบหลีกไม่ให้ตนเองถูกลงโทษ เพราะกลวัเจ็บหรือล าบาก เด็กจะยอมท าตามค าสั่ง 
หรือกฎเกณฑข์องผูใ้หญ่ เพราะไม่ตอ้งการใหต้นถูกลงโทษมากกวา่อยา่งอ่ืน 

ขั้นที่   2  ขั้นยึดหลักการแสวงหารางวัล (The instrumental relativist 
orientation) ผูท้ี่มีจริยธรรมในขั้นน้ีโดยทั่วไปจะมีอายุระหว่าง 7-10 ปี ซ่ึงจะมีพฤติกรรมทาง
จริยธรรมก็มีสาเหตุมาจากตอ้งการไดรั้บผลประโยชน์ และเลือกกระท าพฤติกรรมจริยธรรม ในส่วน
ที่จะน าความพอใจ ความสุขหรือประโยชน์สุขมาสู่ตน เร่ิมพยายามท าเพือ่ตอ้งการรางวลั 

2)  ระดับที่ 2 คือ ระดับกฎเกณฑ์สังคม (Conventional level) ซ่ึงในระดบัน้ี 
แบ่งเป็น 2 ขั้น ไดแ้ก่  

ขั้นที่  3  ขั้นของความคาดหวงัความสมัพนัธ์ และการยอมรับตามซ่ึงกนั
และกนั  เป็นขั้นที่เกิดขึ้นเด็ก อาย ุ10-13 ปี ซ่ึงในระยะน้ี มี 3 ระยะ คือ  

(1)  ระยะน้ี ความถูกตอ้ง คือการด าเนินชีวิตตามความคาดหวงั
ของผูท้ี่อยูใ่กลชิ้ด หรือผูท้ี่มีบทบาท 

(2)  ระยะน้ี การท าในส่ิงที่ถูกตอ้ง นอกจากจะท าเพื่อตอ้งการ
เป็นคนดีในทศันะของตนและผูอ่ื้นแลว้ ยงัเป็นการกระท าเพื่อรักษากฎเกณฑซ่ึ์งเป็นมาตรฐานใน
การควบคุมความประพฤติอีกดว้ย 

(3) ระยะน้ี การท าความถูกตอ้ง เพือ่สนองต่อความคาดหวงัของ
กลุ่ม เพือ่ใหก้ลุ่มยอมรับ แต่ยงัไม่เขา้ใจกฎเกณฑท์ัว่ไปทางสงัคม  
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ขั้นที่   4  ระบบสังคม และมโนธรรม (Social system and concience) 
เกิดขึ้นในเด็กอายรุะหวา่ง 13-16 ปี โดยมี 3 ระยะ คือ 

(1)  ระยะน้ี การท าในส่ิงที่ถูก คือ การท าตามหน้าที่อย่าง
สมบูรณ์และกฎหมายที่ไม่ขดัแยง้กับหน้าที่ทางสังคม นอกจากน้ี ส่ิงที่ถูกตอ้ง ยงัหมายถึง การ
ช่วยเหลือสงัคมกลุ่ม และสถาบนั 

(2)  ระยะน้ี การท าในส่ิงที่ถูกตอ้ง เป็นการท าเพื่อจรรโลงให้
สถาบนัโดยส่วนรวมเป็นไปดว้ยดี ไม่มีความแตกแยกในระบบหรือปฏิบติัตามพนัธะของบุคคลโดย
อาศยักฎแห่งมโนธรรม ก าหนดไวต้ายตวั  

(3)  ระยะ เป็นระยะที่แยกทศันะทางสังคมออกจากขอ้ตกลง
หรือแรงจูงใจส่วนบุคคล การท าตามบทบาท และกฎที่ก  าหนดไว ้

3)  ระดับที่  3 ระดับ เหนือกฎเกณฑ์หรือการ ยึดถือหลักการ (Post 
conventional or principle level) อาย ุ16 ปี ขึ้นไป  

ขั้นที่  5  สัญญาสังคมหรืออรรถประโยชน์และสิทธิส่วนบุคคล (Social 
contract or utility and individual rights)  

(1)  ระดบัส่ิงถูกตอ้ง คือ การตระหนักว่าบุคคลมีค่านิยม และ
ความคิดเห็นที่แตกต่างกัน ซ่ึงค่านิยมและกฎเกณฑ์จะขึ้นอยู่กบักลุ่ม แม้กฎเกณฑจ์ะไม่แน่นอน
ตายตวั ก็ตอ้งปฏิบติัอย่างเคร่งครัด เพราะมันเป็นสัญญาทางสังคมค่านิยมและสิทธิตายตัวบาง 
อยา่งเช่น ชีวติ และเสรีภาพ จะตอ้งยดึถือเอาไวไ้ม่วาคนในสงัคมจะมีความคิดเห็นอยา่งไร  

(2)  เหตุผลในการท าความถูกตอ้ง คือ ความส านึกในกฎหมาย
ที่เป็นพนัธะสญัญาทางสงัคม และเป็นการกระท าเพือ่ประโยชน์ของคนหมู่มาก 

(3)  ทัศนะทางสังคม มีความตระหนักถึงความส าคัญใน
ค่านิยมและสิทธิเร่ิมยอมรับว่าจริยธรรมและกฎหมายมีความขดัแยง้กนและยากที่จะผสมผสานกนั
ได ้ 

ขั้นที่  6  หลกัจริยธรรมสากล (Universal ethical principles) มีหลกัเกณฑ์
ส าคญั คือ 

(1)  ความถูกตอ้ง คือ การปฏิบตัิตามหลกัจริยธรรมที่บุคคลได้
เลือกสรรเอง เม่ือใดที่กฎหมาย หกัลา้งหลกัการ ผูค้นจะปฏิบตัิตามหลกัการสากล คือ ความยตุิธรรม
ความเสมอภาคในสิทธิมนุษยชน และความเคารพในศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์

(2)  เหตุผลในการท าสิงที่ถูกตอ้ง คือ หลกัจริยธรรมสากล 
(3)  มีทศันะทางสังคม ซ่ึงถือว่าบุคคลเป็นจุดหมายปลายทาง

บุคคลตอ้งปฏิบติัตามหลกัการโดยไม่ตอ้งอาศยัผูอ่ื้น 
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จากที่กล่าวมาขา้งตน้ การพฒันาคุณธรรมและจริยธรรม ที่ถือเป็นพื้นฐาน
ส าคญั ในการพฒันาการมีวินัยในตนเอง ตั้งแต่วยัเด็กจนกระทั้งเติบโตเป็นผูใ้หญ่ จะตอ้งมีการ
พฒันาการอยา่งมีระบบจากการท าตามกฎระเบียบ เพื่อให้คนใกลชิ้ดหรือคนที่มีอ  านาจเหนือกว่า 
พอใจ จนพฒันาไปสู่ขั้นสูงสุด คือ การมีวนิยัในตนเอง โดยยดึถือจริยธรรมสากล ซ่ึงเหนือกฎหมาย
ขึ้นไป ดงันั้น การพฒันาจริยธรรมในเด็กจึงมีความส าคญัอยา่งยิง่ในการพฒันาความมีวนิยัในตนเอง    

1.5  หลักธรรมพละ 5 

1.5.1  ความหมายของพละ 5  
พละ 5 ถือเป็นหลักธรรมของพระพุทธศาสนา ที่มุ่งให้พุทธศาสนิกชนมี

ความเขม้แข็ง มีความเช่ือมัน่ ไม่ยอ่ทอ้ หรือมีความวิตกกงัวลในการท าความดีตามที่ตนปรารถนา 
และจากการศึกษาเอกสารและงานที่เก่ียวขอ้ง พอสรุปความหมายของพละ 5 ดงัน้ี   

คู่มือเตรียมนกัธรรมชั้นตรี (2553, น. 387-388 ) ไดใ้หค้วามหมายของพละ 5 
โดยสรุปว่า หมายถึง ก าลงั เน่ืองจากผูใ้ดมีธรรมทั้ง 5 ตั้งมัน่อยูใ่นใจ มีธรรมทั้ง 5 น้ี เป็นก าลงัแลว้ 
บุคคลนั้น จะมีก าลงั มีความเขม้แขง็ในการท าความดีตามที่ตนปรารถนา   

พระมหาประทีป  ปทีโป (2558) อธิบายความหมายของพละ 5โดยสรุปว่า 
เป็นธรรมอนัเป็นก าลงั ที่ท  าให้เกิดความเขม้แข็ง มีความมัน่คงในสัมปยตุตธรรมทั้งหลายอยา่งไม่
หวัน่ไหว อนัธรรมที่เป็นปฏิปักษจ์ะเขา้ครอบง าไม่ได ้ เป็นเคร่ืองเก้ือหนุนแก่อริยมรรค จดัอยูใ่น 
กลุ่มโพธิปักขิยธรรม  

พระราชวรมุนี (ประยทุธ์  ปยตุโต, 2528, น. 199) ไดอ้ธิยายความหมายของ
พละ 5 โดยสรุป ว่า หมายถึงพลงั ท าให้เกิดความมัน่คง อารมณ์ที่เศร้าหมอง เช่น ความไร้ศรัทธา 
เป็นตน้ จะเขา้ครอบง าไม่ได ้พละ 5 น้ี เรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ อินทรีย ์5 มีความหมายว่า เป็นใหญ่ใน
การกระท าหน้าที่ในแต่ละอยา่ง เอาชนะเสียไดท้ั้ง ความไร้ศรัทธา ความเกียจคร้าน ความประมาท 
ความฟุ้งซ่าน และความหลง 

พระครูใบฎีกาเสมอ  ธมฺมวฑฺฒโน (2558,) พละ ๕ คือ ธรรมอนัเป็นก าลงัใน
การประพฤติปฏิบติัหน้าที่ของตน ซ่ึงประกอบไปดว้ย หลกัศรัทธาพละ ความเช่ือเป็นก าลงัควบคุม
ความสงสัย หลักวิริยะ ความเพียรเป็นก าลงัควบคุมความเกียจคร้าน หลักสติ ความระลึกไดเ้ป็น
ก าลงัควบคุมความประมาท การไม่ใส่ใจ ไร้สติ หลกัสมาธิ ความตั้งใจมัน่เป็นก าลงัในการควบคุม
ความฟุ้งซ่าน และหลกัปัญญา ความรอบรู้เป็นก าลงัควบคุมความเพกิเฉยไม่สนใจ หลงงมงาย 

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้่า หลกัธรรมพละ 5 หลายถึง ค  าสอนของ
พระพทุธศาสนา ที่ท  าใหผู้ป้ฏิบติัตาม ประสบความส าเร็จในกิจการงานต่างๆ ใหมี้ความเขม้แข็งใน
การท าความดีตามที่ตนตอ้งการ   
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1.5.2  องค์ประกอบของหลักธรรมพละ 5 
คู่มือเตรียมนักธรรมชั้นตรี(2553 น.387-388 ) ไดอ้ธิบายองคป์ระกอบของหลกัธรรมพละ 5 โดย
สรุปวา่  ประกอบดว้ยหลกัธรรมส าคญั 5 ประการ ไดแ้ก่  

1)  ศรัทธา หมายถึง ความเช่ือในส่ิงที่ตนกระท าว่ามีคุณประโยชน์ เพราะ
เช่ือต่อส่ิงที่ควรเช่ือ เป็นความเช่ือที่ประกอบไปดว้ย ปัญญาไตร่ตรองดว้ยเหตุและผล เช่น เช่ือใน
การตรัสรู้ของพระพทุธเจา้ บาป บุญ นรก สวรรคว์า่มีจริง เป็นตน้  

2)  วิริยะ หมายถึง ความเพยีรเป็นแรงจูงใจมุ่งมัน่ในการท ากิจทั้งปวง ไม่ให้
ทอ้ถอยเม่ือเจออุปสรรค หมายถึง เอาความเพยีร ในสมัมปัปธาน 4  

3)  สติ หมายถึง ความระลึกได ้เป็นเหตุควบคุมใจใหต้ั้งมัน่กบักิจการที่ก  าลงั
ท าอยูใ่หมี้ความรอบคอบ เพือ่ไม่ใหเ้กิดความผดิพลาด หมายถึง เอาความระลึกชอบในอริยมรรค  

4)  สมาธิ หมายถึง ความตั้งใจมัน่ สืบเน่ืองมาจากสติ เป็นจิตที่มีความตั้งมัน่
อยูใ่นอารมณ์เดียว มีสมาธิตลอดในการท ากิจทุกอยา่งจนกวา่จะส าเร็จ  

5)  ปัญญา หมายถึง ความรอบรู้เป็นก าลงัอุดหนุนใจใหรู้้เท่าทนัต่อเหตุการณ์ 
ที่จะเกิดขึ้น และสามารถแกไ้ขปัญหาที่เกิดขึ้นได ้

ส านักพิมพ์เล่ียงเซียง (2546 , น. 97) กล่าวถึง องค์ประกอบส าคัญของ
หลกัธรรมพละ 5 โดยสรุปวา่ หลกัธรรมพละ 5 มีองคป์ระกอบส าคญั ไดแ้ก่ 

1)  สัทธา หมายถึง ความเช่ือ และที่ไดช่ื้อวา่เป็นพละ หรือ ก าลงั เน่ืองจากท า
ใหใ้จเช่ือวา่การกระท าของตนมีประโยชน์สมกบัที่ตั้งใจท า และมีความเช่ือวา่ ตนเองมีความสามารถ
ที่จะท าใหส้ าเร็จตามเป้าหมาย  

2)  วิริยะ แปลว่า ความเพียร และที่ไดช่ื้อว่าเป็นพละ หรือ ก าลงั เน่ืองความ
เพียรคอยกระตุ้นเตือนให้ท  ากิจการงานต่างๆ ด้วยความมานะบากบัน่ ไม่ย่อทอ้ต่อปัญหาและ
อุปสรรคใด ๆ ส่งผลใหกิ้จการนั้นๆ ประสบผลส าเร็จ  

3)  สติ แปลว่า ความระลึกได ้และที่ไดช่ื้อว่าเป็นพละ หรือก าลงั เน่ืองจาก
สติ เป็นเคร่ืองมือในการควบคุมใจให้จดจ่อกบักิจการนั้น ๆ ท าให้เกิดความรอบคอบ ไม่เลินเล่อ 
ส่งผลใหไ้ม่มีความผดิพลาดในการท างานต่าง ๆ  

4)  สมาธิ แปลวา่ ความตั้งใจมัน่ และที่ไดช่ื้อวา่ เป็นก าลงัเน่ืองจากสมาธิ ท  า
ใหใ้จจดจ่ออยูก่บักิจการนั้น ๆ จนกวา่จะประสบความส าเร็จ ไม่หวัน่ไหว ไม่ฟุ้งซ่าน  

5)  ปัญญา แปลวา่ ความรอบรู้ และที่ไดช่ื้อวา่พละ หรือ ก าลงั เน่ืองจากเป็น
ก าลงัใหใ้จรู้เท่าทนัปัญหา ท าใหแ้กไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามความเหมาะสม และสมควรแก่เหตุ 
ส่ิงใดที่ควรละทิ้ง ก็ละทิ้ง ส่ิงใดควรท า ตอ้งรีบท าไม่ผดัวนัประกนัพรุ่ง  
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จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้า่ หลกัธรรมพละ 5 เป็นหลกัธรรมที่ท  าให้
ประสบความส าเร็จในกิจการงานต่าง ๆ  ตามหลกัค าสอนของพระพทุธศาสนา ประกอบดว้ย ความ
เช่ือ ความเพยีร ความระลึกได ้ความตั้งใจมัน่ และความรอบรู้  

1.6  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

1.6.1  งานวิจัยในประเทศ  
สินีนาฎ  สุทธจินดา (2543, น. 100-105) ไดศ้ึกษา วนิยัในตนเองของนกัเรียน

สาขาวิชาพานิชการโรงเรียนอาชีวศึกษา สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนใน
กรุงเทพมหานคร และเปรียบเทียบวินัยในตนเองของนักเรียนตามตัวแปรด้านเพศ ระดับขั้น
สุขภาพจิตแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิความเช่ืออ านาจในตน การอบรมเล้ียงดูและอิทธิพลของตวัแปรแบบ
สญัลกัษณ์ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนที่ก  าลงัศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 1-
3 จ  านวน 1,113 คน ผลการศึกษา พบว่า  นักเรียนมีวินัยโดยรวมและรายดา้น คือ  การปฏิบติัตนใน
ห้องเรียน การปฏิบตัิตนนอกห้องเรียน และการปฏิบตัิตนในสังคมระดบัสูง นักเรียนทีมีระดบัชั้น
เรียน สุขภาพจิต แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ ความเช่ือในตนเอง การอบรมเล้ียงดูและไดรั้บอิทธิพลของตวั
แบบสญัลกัษณ์ต่างกนั มีวนิยัในตนเองแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ที่ระดบั .05 

ธิติมา  จกัรเพชร (2544, น. 55-57) ไดศ้ึกษาผลของชุดการแนะแนวที่มีต่อ  
ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชนัมธัยมศึกษาปีที่ 1โรงเรียนสุเหร่าแสนแสบ กรุงเทพมหานคร 
ผลจากการศึกษาวิจยั พบว่า นักเรียนมีวินัยในตนเองสูงขึ้นหลังจากการใชชุ้ดแนะแนวและได้รับ
ขอ้สนเทศอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 นักเรียนที่ไดรั้บการใช้ชุดแนะแนวกบันักเรียนที่
ไดรั้บการใชข้อ้สนเทศมีวนิยัในตนเองสูงขึ้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

หรรทราย  อ่อนอาจ (2556, อ้างถึงใน ทัศนียา  แสนทิพย ,์ 2559, น. 43) 
ศึกษาปัญหาความมีวินยัในตนเองของนกัเรียนโรงเรียนสิงห์สมุทรจงัหวดัชลบุรี ผลการวิจยั  พบวา่ 
ปัญหาความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนโรงเรียนสิงห์สมุทร จงัหวดัชลบุรี โดยรวมและทุกด้านอยู่
ในระดบัค่อนขา้งสูง ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนที่มีเพศต่างกนัโดยรวมแตกต่างกนัอย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติ และเม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า ความมีวินัยในตนเอง ดา้นความรับผิดชอบและ
ความซ่ือสตัย ์มีความแตกต่างกนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 โดยเพศหญิงมีวนิัยในตนเอง
มากกวา่เพศชาย 

อมรรัตน์  พนัสนาชี (2557, อา้งถึงใน ทศันียา  แสนทิพย,์ 2559, น. 43) ได้
ศึกษาวินัยในตนเองของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวดัระนอง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 14 ผลการวิจยัพบว่า การมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 
จงัหวดัระนอง สงักดั ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 14 ส่วนใหญ่มีวนิยัในตนเองอยู่
ในระดบัมากทั้งโดยรวมและรายดา้น โดยเรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย คือ ดา้นความเป็นผูน้ า ดา้น
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ความรับผดิชอบ ดา้นความซ่ือสตัย ์ดา้นความเช่ือมัน่ในตนเอง ดา้นความอดทน และดา้นความตั้งใจ 
ส่วนนกัเรียนทีมีเพศต่างกน โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ส่วนการมี
วินัยในตนเองของนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา จงัหวดัระนอง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 14 ระหวา่งนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และมธัยมศึกษาตอนปลาย แตกต่าง
กนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ทั้งโดยรวมและรายดา้น 

1.6.2  งานวิจัยต่างประเทศ   
ริชาร์ด (Richard, 1974 อา้งถึงใน ชลลดา  สอนศิริ, 2559, น. 33 ) ไดศ้ึกษา

ถึงวิธีลดปัญหาระเบียบวินัยในชั้นเรียน และให้นักเรียนแสดงพฤติกรรมที่สนใจการเรียนมากขึ้น 
โดยการเสริมแรงพฤติกรรมที่มีอยูใ่นระเบียบวนิยั กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการทดลองเป็นนกัเรียนเกรด 
5 ที่มีพฤติกรรมความไม่มีระเบียบวินัยในชั้นเรียน ก่อความวุ่นวายในขณะที่ครูให้อ่านหนังสือ 
พบว่า การเสริมแรงดว้ยระเบียบวินยัสามารถช่วยลดพฤติกรรมการก่อความวุ่นวายในชั้นเรียนและ 
เพิม่พฤติกรรมในการอ่านดว้ย 

ชู (Chiu, 1975  อ้างถึงใน ชลลดา  สอนศิริ , 2559, น . 33) ได้ศึกษาเร่ือง
พฤติกรรมของนักเรียน ครู ซ่ึงก าลังศึกษาอยู่ปีสุดทา้ยของมหาวิทยาลยัอินเดียนา ในด้านปัญหา
ระเบียบวินัยของนักเรียน พบว่า ปัญหาที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่เป็นปัญหาเก่ียวกับการพูดจาก้าวร้าว 
ประมาณร้อยละ 85 ของปัญหาทั้งหมด และปัญหาทั้งหมดเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นในหอ้งเรียนประมาณ
ร้อยละ 85 อีก  ร้อยละ 15 เกิดในที่อ่ืน เช่น สนาม หอ้งสมุด หอประชุมและโรงพลศึกษา นอกจากน้ี
ยงัพบว่า ปัญหาทางวินัยก็มกัเกิดกบัเด็กผูช้ายมากกว่าเด็กผูห้ญิง โดยเกิดกับเด็กผูช้ายร้อยละ 56 
เด็กผูห้ญิงร้อยละ 8 อีกร้อยละ 36 เกิดกบักลุ่มรวมทั้งผูห้ญิงและผูช้าย 

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้่า มีผลงานวิจยัทั้งในและต่างประเทศ ที่
แสดงให้เห็น  ถึงกระบวนการพฒันาความมีวินยัในตนเอง ที่มีเน้ือหา และนัยส าคญัทางสถิติไปใน
ทิศทางเดียวกนั  
 

2.  เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว  
 

1.1  ความหมายของกิจกรรมแนะแนว  
การแนะแนวเป็นส่ิงที่ส าคญัต่อการศึกษา ซ่ึงไดมี้ผูใ้หค้วามหมายไวด้งัน้ี 
กู๊ด (Good, 1973, p. 270) ไดใ้หค้วามหมายของการแนะแนวไวว้า่ เป็นกระบวนการ

ให้ความช่วยเหลือให้บุคคลสามารถเขา้ใจตนเอง และโลกเก่ียวขอ้งกบัตนเอง เป็นกระบวนการที่
ช่วยให้บุคคลสามารถเสาะแสวงหาความรู้ เพื่อท าความเขา้ใจถึงความกา้วหน้าทางการศึกษา การ
พฒันาอาชีพและการพฒันาบุคลิกภาพที่เหมาะสม 
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คอร์ทแมน และโกรฟฟ์ (Kottman and Groaf, 2001 อ้างถึงใน กาญจนา  บุตรมี, 
2555, น. 29) กล่าวถึงความหมายของกิจกรรมแนะแนว โดยสรุปว่า เป็นกระบวนการรวบรวม
ประสบการณ์ดา้นการแนะแนวเพือ่พฒันา สร้างเสริม ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา งานแนะแนวทั้งดา้น
การศึกษา ดา้นอาชีพ  ดา้นส่วนตวัและสงัคม โดยมีทั้งที่เป็นกิจกรรมแนะแนวโดยตรง และกิจกรรม
ผสม กิจกรรมรายบุคคลและกิจกรรมกลุ่ม 

ผอ่งพรรณ  เกิดพทิกัษ ์(2545, น. 80 อา้งถึงใน วรรณรา  พงษสิ์น, 2550, น. 29) ได้
ให้ความหมายของชุดการสอนกิจกรรมแนะแนว โดยสรุปว่า คือเคร่ืองมือการเรียนการสอนที่เป็น
ส่ือประสม เช่น รูปภาพ วดีีทศัน์ แถบเสียง กรณีตวัอยา่ง และบทบาทสมมติ    

พชัตรา  พรมชาติ (2555, น. 26) กล่าวถึงกิจกรรมแนะแนว โดยสรุปว่า หมายถึง 
เคร่ืองมือที่สร้างขึ้น โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อพฒันาและส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ คิดเป็น  
ท าเป็น สามารถแกปั้ญหาได ้และท าใหผู้เ้รียนมีความสุขกบัการเขา้ร่วมกิจกรรม 

ปิยะนาฎ  นาสุวรรณ (2556, น. 25) อธิบายความหมายของกิจกรรมแนะแนว โดย
สรุปว่า เป็นกิจกรรมที่สร้างขึ้นเพื่อส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนให้สามารถรู้จกั เขา้ใจตนเอง สามารถ
พฒันา ป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาของตนทั้งด้านการศึกษา อาชีพ ส่วนตัวและสังคมได้อย่าง
เหมาะสมและด ารงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

พรรณพิศ  จนัทสุวรรณ (2556, น. 40) กล่าวถึงชุดกิจกรรมแนะแนวโดยสรุปว่า 
หมายถึง วิธีการจดัสร้างเคร่ืองมืออย่างมีระบบ มีขั้นตอนที่ชัดเจน สามารถช้ีแจงได้ มีรูปแบบที่
หลากหลาย มีวตัถุประสงคเ์พือ่ใชพ้ฒันาผูเ้รียนดา้นต่างๆ ตามวตัถุประสงคข์องการสร้าง 

สุนทรี  ผาตินาวิน (2558, น. 30) ให้ความหมายของกิจกรรมแนะแนวโดยสรุปไว้
วา่ เป็นกิจกรรมที่มุ่งพฒันาศกัยภาพของนกัเรียน ที่ที่มีล  าดบัขั้นตอนและมีเป้าหมายที่ชดัเจน โดยมี
วตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการตดัสินใจและการแก้ปัญหาในด้าน
การศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสังคม ให้นักเรียนได้เขา้ใจตนเองเขา้ใจผูอ่ื้น และสามารถ
ปรับตวัอยา่งเหมาะสมในสงัคมพร้อมทั้งพฒันาตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้่า ชุดกิจกรรมแนะแนว หมายถึง กระบวนการใน
การพฒันาใหผู้เ้รียน สามารถตดัสินในและแกปั้ญหาทั้งดา้นการศึกษา อาชีพ ดา้นส่วนตวัและสงัคม 
โดยใชเ้คร่ืองมือต่าง ๆ เช่น รูปภาพ วดีีทศัน์ แถบเสียง และเอกสารต่าง ๆ  
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2.2  ขอบข่ายของกิจกรรมแนะแนว 
ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ (2553, น. 22) ไดก้  าหนดขอบข่ายของกิจกรรมแนะแนวไว ้ดงัน้ี   
1)  ดา้นการศึกษา ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองในดา้นการเรียนอยา่งเตม็ตามศกัยภาพ 

รู้จกัแสวงหาและใชข้อ้มูลประกอบการวางแผนการเรียนหรือการศึกษาต่อได ้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
มีนิสยัใฝ่เรียนรู้ มีวธีิการเรียนรู้ และสามารถวางแผนการเรียน หรือการศึกษาต่อไดอ้ยา่งเหมาะสม 

2)  ดา้นอาชีพ ให้ผูเ้รียนไดรู้้จกัตนเองในทุกด้าน รู้และเขา้ใจโลกของงานอาชีพ
อย่างหลากหลาย มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีการเตรียมตัวสู่อาเซียน สามารถวางแผน เพื่อ
ประกอบอาชีพตามที่ตนเองมีความถนดัและสนใจ 

3)  ดา้นส่วนตวัและสังคม ให้ผูเ้รียนรู้จกัและเขา้ใจตนเอง รักและ เห็นคุณค่าของ
ตนเองและผูอ่ื้น มีวฒิุภาวะทางอารมณ์ มีเจตคติที่ดีต่อการมีชีวติที่ดี มีคุณภาพ มีทกัษะชีวติ สามารถ
ปรับตวัและด ารงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

สมร  ทองดี และปราณี  รามสูต (2555, น. 11-15) ให้ทศันะเก่ียวกบัความส าคญั
ของกิจกรรมแนะแนวโดยสรุป ว่ามีความส าคัญครอบคลุมขอบข่าย 3 ด้าน คือด้านการศึกษา  
ดา้นการงานและอาชีพ ดา้นชีวิตและสังคม ซ่ึงเป็นขอบข่ายของการจดักิจกรรมแนะแนวที่ก  าหนด
ขึ้น เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์การแนะแนวในปัจจุบนั ดงัน้ี 

1)  ด้านการศึกษา เป็นการพฒันากิจกรรมแนะแนวที่ให้ความส าคญัในการให้
ผูรั้บบริการพฒันาตนเองด้านการศึกษาอย่างเต็มความสามารถ สามารถคน้ควา้แสวงหาและใช้
ข้อมูลในการวางแผนการเรียน การศึกษาต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพช่วยให้เป็นผูใ้ฝ่รู้ใฝ่เรียน 
สามารถวางแผนการเรียนและการศึกษาต่อไดเ้หมาะสม ตรงกบัความถนัดและความตอ้งการของ
ตนเอง 

2)  ดา้นอาชีพ เป็นการพฒันากิจกรรม แนะแนว ที่มุ่งเน้นให้ผูรั้บบริการสามารถ
พฒันาตนเองในดา้นอาชีพรู้จกัตนเองในดา้นอาชีพที่ตนถนัด เรียนรู้โลกของงานอาชีพซ่ึงมีความ
หลากหลาย มีการเตรียมตวัสู่อาชีพที่ดีสามารถรู้ว่าตนชอบและมีความถนดัที่เหมาะสมกบังานดา้น
ใด 

3)  ด้านส่วนตัวและสังคม เป็นกิจกรรมแนะแนว ที่มีจุดประสงค์มุ่งเน้นให้
ผูรั้บบริการรู้จกัพฒันาตนเอง เขา้ใจ รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น มีทกัษะในการด าเนินชีวิต 
สามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบับุคคลอ่ืนในสงัคม และด ารงอยูใ่นสงัคมอยา่งมีความสุข 

ลดัดาวรรณ  ณ ระนอง และคณะ (2554, น. 2-8) ไดก้ล่าวถึงการแนะแนวโดยสรุป 
ว่า เป็นวิชาชีพชั้นสูงที่มีองค์ความรู้เป็นของตนเอง มีหลักการส าคญัของแนะแนว คือ การให้
ความส าคญัต่อศกัด์ิศรี ความเป็นมนุษย ์ค  านึงถึงความแตกต่างกนั มนุษยท์ุกคนจะตอ้งไดรั้บการ
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ส่งเสริมพฒันาทุกดา้น ตามศกัยภาพที่เหมาะสม ส่วนขอบข่ายของการแนะแนวนั้นครอบคลุ่มทั้ง  
3 ดา้น คือ การแนะแนวดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสงัคม 

อชัรา  เอิบสุขสิริ (2559, น. 214-215) ใหค้วามเห็นเก่ียวกบัการน ากระบวนการแนะ
แนวมาใช้ ว่าจะต้องมีขอบข่ายครอบคลุมปรัชญาและหลักการแนะแนว สถานศึกษาต่างๆ 
 จึงด าเนินงานแนะแนวเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

1)  ดา้นการศึกษา (Educational Guidance) เป็นการแนะแนวที่มีวตัถุประสงคท์ี่จะ
ช่วยให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้อยา่งมีความสุข มีประสิทธิภาพ ประสบความส าเร็จ ดว้ยการช่วยให้
ผูเ้รียนเขา้ใจตนเอง รู้ว่าตนเองมีความถนัด หรือมีความสามารถทางด้านใด เพื่อให้สามารถเลือก
เรียนไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัความถนัด ความสามารถ ตลอดจนช่วยให้ผูเ้รียนรู้จกัคน้ควา้หาความรู้ 
การแบ่งเวลาเรียน การแกไ้ขปัญหาต่างๆ สามารถก าหนดเป้าหมายดา้นการเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

2)  ดา้นอาชีพ (Vocational Guidance) เป็นการแนะแนวที่มีจุดประสงค ์เพือ่ช่วยให้
ผูเ้รียนไดท้  าความรู้จกัโลกของอาชีพ สามารถเตรียมตวัเพือ่เขา้สู่อาชีพ สามารถเลือกอาชีพไดต้รง
กบัความตอ้งหาร ความถนดั และความสนใจของตน สามารถเลือกประกอบอาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสม 
มีความกา้วหนา้ในอาชีพนั้น ๆ  

3)  ดา้นปัญหาส่วนตวัและสงัคม (Personal and Social Guidance) เป็นการแนะแนว
ที่มีวตัถุประสงค ์เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาบุคลิกภาพของตนเองให้ดีขึ้น สามารถปรับตวัเขา้กบั
สภาพแวดลอ้มและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม มีความสุขในการด ารงชีวิต สามารถแกไ้ขปัญหาได้
อยา่งฉลาด มีเหตุผล มีมนุษยส์ัมพนัธ์ที่ดี เขา้ใจบทบาทหน้าที่ของตนเองในสถานการณ์ต่างๆ รู้ว่า
ควรจะปฏิบติัตนอยา่งไร มีสุขภาพจิตดี พึ่งพาตนเองได ้

2.3  ความส าคญัของชุดกิจกรรมแนะแนว 
ลดัดาวรรณ  ณ ระนอง และคณะ (2554, น. 1-23) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของชุด

กิจกรรมแนะแนวโดยสรุปว่า คนส่วนใหญ่อาจเขา้ใจว่า การแนะแนวเป็นกิจกรรมที่จดัขึ้ นใน
โรงเรียน เพื่อให้บริการเฉพาะกบันักเรียนเท่านั้น แทจ้ริงแลว้งานแนะแนวมีความส าคญัต่อบุคคล
อ่ืนๆ โดยเฉพาะอยา่งยิง่หลงัจากมีการประกาศใชพ้ระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 
2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ.2545 และกฎกระทรวงว่าดว้ย การก าหนดหลกัเกณฑ ์วิธีการ
เง่ือนไขในการจดัระบบงานและกิจกรรมแนะแนวให้ค  าปรึกษาและฝึกอบรมแก่นักเรียน นักศึกษา
และผูป้กครอง พ.ศ.2548 ยิง่ท  าใหก้ารแนะแนวมีความส าคญัและมีความจ าเป็นยิง่ขึ้น  

มัณฑรา  ธรรมบุศย ์(2558) ได้สรุปความส าคัญของกิจกรรมแนะแนว ว่าใน
ปัจจุบนั การแนะแนวไดเ้ขา้มามีบทบาทในการศึกษามากขึ้น เน่ืองจากการแนะแนวมีจุดมุ่งหมาย
และหลกัการที่สอดคลอ้งหรือเหมือนกนักบัจุดมุ่งหมายของการศึกษา คือ ช่วยให้เยาวชนของชาติ  
คิดเป็น ท าเป็นและแกปั้ญหาเป็น เน่ืองจากการแนะแนวไดมุ่้งเนน้ใหผู้เ้รียนไดรั้บการส่งเสริมพฒันา 
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ในทุกๆดา้น สนองความตอ้งการและความสนใจของผูเ้รียนที่สนใจศึกษาวิชาการแนะแนว หรือ
จิตวิทยาการแนะแนว ดงันั้น เยาวชนซ่ึงมีความส าคญัต่อประเทศชาติ และจะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ใน
อนาคต เพื่อรับผิดชอบประเทศชาติต่อไป จึงสมควรไดรั้บการส่งเสริมพฒันาทุก ๆ ดา้น ไม่ว่าจะ
เป็นทางดา้นร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สงัคมและจิตใจ เพือ่ช่วยใหเ้ยาวชนเหล่านั้นสามารถปรับตวั
อยูใ่นสังคมที่มีความกา้วหน้าทางเทคโนโลยอียูต่ลอดเวลา ได ้อยา่งมีความสุข และเป็นบุคคลที่มี
คุณสมบตัิเป็นที่พงึประสงคข์องประเทศชาติ 

อัชรา  เอิบสุขสิริ (2559, น. 197-205) ได้ให้ความส าคัญของการแนะแนว ว่า 
ธรรมชาติมนุษยเ์กิดมาพร้อมกบัความตอ้งการ ตลอดเวลา ตั้งแต่ลืมตาดูโลก จนวาระสุดทา้ยของ
ชีวิต โดยในระยะเร่ิมแรก มีเพียงความตอ้งการเร่ืองปัจจยัส่ี ส าหรับการด ารงชีวติ แต่เม่ือเติบโตขึ้น
ความต้องการยิ่งมากขึ้ นตามล าดับ การที่มนุษยไ์ม่สามารถตอบสนองความต้องการได้ ก็จะ
กลายเป็นปัญหาที่รอคอยการแกไ้ข หากสามารถแกไ้ขได ้ก็มีความสุข แต่หากไม่สามารถแกไ้ขได ้ 
ก็สะสมเป็นเป็นความเครียด ซ่ึงปัญหาทั้งหลายของมนุษย ์มีสาเหตุมาจากทั้งปัจจยัภายในตนและ
ปัจจยัภายนอก  

1)  ปัจจยัภายในตนเอง ไดแ้ก่ ความตอ้งการทางชีววทิยา คือ การตอบสนองร่างกาย 
ดว้ยปัจจยัส่ี เช่น ความหิว การเจบ็ป่วย เป็นตน้ ความตอ้งการทางจิตวทิยา คือ   การตอบสนองดา้น
จิตใจ เช่นความรัก การยอมรับ 

2)  ปัจจยัภายนอกตนเอง ไดแ้ก่ ส่ิงแวดลอ้ม กล่าวคือ 
(1)  ด้านครอบครัว การที่พ่อแม่ตอ้งออกไปประกอบอาชีพนอกบา้น ท าให้

ครอบครัวที่เป็นครอบครัวเด่ียว ตอ้งทิ้งลูกให้อยูต่ามล าพงั ซ่ึงเด็กอาจอยูก่บัโทรทศัน์ คอมพวิเตอร์ 
ท  าให้เด็กอาจรับส่ือ ที่เป็นอนัตรายต่อความคิด อารมณ์ ความรู้สึก และมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
เม่ือพ่อแม่ดุ ด่าว่ากล่าว ลงโทษ ลูกก็โกรธและอาจตอบโตด้้วยวิธีโตเ้ถียง หรือหนีออกจากบา้น 
เน่ืองจากความห่างเหินภายในครอบครัว  ซ่ึงวิธีการป้องกนัแกไ้ขปัญหานั้น ผูใ้หญ่  ควรระลึกไว้
เสมอวา่ เด็กก็คือเด็ก ยงัอ่อนต่อโลก ไม่มีประสบการณ์ที่จะใชว้จิารณญาณในการด าเนินชีวติ พอ่แม่
และครู ตอ้งร่วมมือกนัคอยสังเกตความเปล่ียนแปลงของลูก พูดคุยแลกเปล่ียนให้ความคิดเห็น รับ
ฟังปัญหาดว้ยความรู้สึกของเด็ก เสนอแนะวธีิแกไ้ขที่นุ่มนวล 

(2)  ดา้นการศึกษา อาจเป็นสาเหตุที่ท  าใหเ้ด็กไม่มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่น 
การเรียนไม่เขา้ใจ ท าการบา้นไม่ได้ สอบตก ส่ิงเหล่าน้ีท  าให้เด็กเกิดความทอ้แท ้กังวลใจ เกิด
ความเครียด ไม่อยากไปโรงเรียน นอกจากน้ี การที่ครอบครัวมีปัญหารายได ้ไม่เพยีงพอกบัค่าใชจ่้าย 
ผูเ้รียนตอ้งช่วยหารายไดห้รือตอ้งช่วยงานในครอบครัว เป็นเหตุให ้ เวลาเรียนไม่พอ ไม่มีสิทธ์ิสอบ 
ซ่ึงถา้ฝ่ายแนะแนวทราบปัญหาของผูเ้รียน ก็จะหาแนวทางป้องกนัปัญหาหรือช่วยเหลือ แกไ้ข ได้
อยา่งเหมาะสมทนัท่วงที 
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(3)  ดา้นสงัคม การเลือกรับวฒันธรรมที่ไม่เหมาะสม อนัเน่ืองมาจากความเจริญ
ทางดา้นเทคโนโลย ีและจ านวนประชากรโลกที่เพิ่มขึ้นอยา่งรวดเร็ว ท าให้วฒันธรรมต่างประเทศ
แผ่เขา้มาในประเทศไทย ซ่ึงมีวฒันธรรมต่างประเทศหลายอยา่งที่ไม่เหมาะสมกบัคนไทย ซ่ึงเด็ก
และวยัรุ่นยงัขาดวิจารณญาณ ในการเลือกที่จะรับ จึงส่งผลท าให้มีพฤติกรรมต่าง ๆ  ที่ไม่เหมาะสม 
และมีปัญหาต่างๆ ตามมา ซ่ึงหากวิเคราะห์สาเหตุอย่างละเอียดแล้ว จะพบว่าปัญหาเกิดจากขาด
ภูมิคุม้กนัทางจิตใจของสงัคมไทยนั้นเอง แลว้หากระบบการศึกษาและงานแนะแนว มีประสิทธิภาพ
ก็จะสามารถสร้างภูมิคุม้กนัทางจิตใจใหก้บัเยาวชนและอาจรวมไปถึงครอบครัว 

(4)  ด้านบุคลิกภาพและการปรับตวั เป็นที่ทราบกันว่าลักษณะบุคลิกภาพ มี
อิทธิพลต่อความรู้สึก นึกคิดและพฤติกรรมของมนุษยเ์ป็นอยา่งยิง่ ผูท้ี่มีบุคลิกภาพดี มกัจะมีความ
เช่ือมัน่ หากอยูใ่นส่ิงแวดลอ้มที่ดี ก็จะประสบความส าเร็จในชีวติ ส่วนผูท้ี่มีบุคลิกภาพบกพร่อง มกั
มีปัญหา ในการปรับตวั จะขาดความเช่ือมัน่ ถา้หากไม่ไดรั้บการช่วยเหลือ ดูแลอยา่งเหมาะสมก็จะ
กลายเป็นภาระสงัคม ซ่ึงการมีครอบครัวที่อบอุ่น หรืออยูใ่นสถานศึกษาที่ฝ่ายแนะแนวมีคุณภาพ  ก็
จะสามารถป้องกนัปัญหาที่จะเกิดขึ้นได ้

ดงันั้น ทุกฝ่ายจึงควรศึกษาท าความเขา้ใจหลกัการและกระบวนการแนะแนว 
ใหเ้กิดความเขา้ใจอยา่งถ่องแท ้และยอมรับวา่งานแนะแนวไม่ใช่หนา้ที่ของครูแนะแนวฝ่ายเดียว แต่
เป็นหน้าที่ของทุกฝ่ายที่จะต้องร่วมมือกันส่งเสริมให้งานแนะแนวประสบความส าเร็จ เพื่อ
ประโยชน์ ในการสร้างสงัคมที่มีคุณภาพ 

จากความหมายดงักล่าว สรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะแนว มีความส าคญัต่อการสร้าง
เสริม พฒันา ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาใหก้บัเด็ก วยัรุ่นและวยัผูใ้หญ่ ครอบคลุมขอบข่าย 3 ดา้น คือ 
ดา้นการศึกษา ดา้นส่วนตวัสังคมและดา้นอาชีพ การพฒันากิจกรรมแนะแนวที่มีคุณภาพ สามารถ
ป้องกนัปัญหาดา้นบุคลิกภาพและการปรับตวัอยูใ่นสงัคม  

2.4  ประโยชน์ของชุดกิจกรรมแนะแนว  
สุมาลี  โชติชุ่ม (2544, น. 29-30 อา้งถึงใน ชญัญา  บุญรักษ,์ 2556, น. 74) กล่าวถึง

ประโยชน์ของชุดกิจกรรมโดยสรุปไวด้งัน้ี  
1)  เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้ใช้ความสามารถตามความตอ้งการ  

ซ่ึงช่วยใหผู้เ้รียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ ตามความสามารถของผูเ้รียน 
2)  เป็นกระบวนการฝึกการตดัสินใจแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง และฝึกให้ผูเ้รียน  

 มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสงัคม 
3)  เป็นกระบวนการที่สามารถเรียนไดโ้ดยไม่ตอ้งคอยครูสอน ไม่จ ากดัเวลาและ

สถานที่ 
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4)  เป็นกระบวนการช่วยให้ผูส้อนสามารถถ่ายทอดเน้ือหาและประสบการณ์ที่
ซบัซอ้น และมีลกัษณะเป็นนามธรรมสูงซ่ึงไม่สามารถถ่ายทอดดว้ยการบรรยาย 

5)  เป็นกระบวนการที่ท  าให้การเรียนรู้เป็นอิสระจากอารมณ์และบุคลิกของ
ครูผูส้อน 

6)  เป็นกระบวนการที่ช่วยสร้างความพร้อมและความมัน่ใจใหก้บัผูส้อน 
7)  เป็นกระบวนการที่ช่วยส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดความคิดสร้างสรรคเ์พือ่ให้เกิดการ

พฒันาในทุก ๆ ดา้น 
วารี  คชศิลา (2546, น . 41 อ้างถึงใน ชัญญา  บุญรักษ์, 2556, น . 74) กล่าวถึง

ประโยชน์ของการจดักิจกรรมแนะแนวว่าเป็นกระบวนการสามารถใช้ในการพฒันาผูเ้รียนทั้ ง
ทางดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสงัคม  

ชยัยงค ์  พรหมวงศ ์ และคณะ (2521, น. 191 อา้งถึงใน ชญัญา  บุญรักษ,์ 2556,  
น. 73) กล่าวถึงประโยชน์ของกิจกรรมแนะแนว โดยสรุป ดงัน้ี  

1)  ช่วยให้ผูส้อนสามารถถ่ายทอดเน้ือหา และประสบการณ์ที่สลับซับซ้อนและ                              
มีลกัษณะเป็นนามธรรม ไม่สามารถถ่ายทอดดว้ยบรรยาย 

2)  กระตุน้ให้นักเรียนสนใจเรียน เน่ืองจากชุดการสอนหรือชุดกิจกรรมแนะแนว 
เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียน 

3)  ช่วยให้ผูเ้รียน มีโอกาสไดแ้สดงความคิดเห็น มีโอกาสตดัสินใจที่จะแสวงหา
ความรู้ดว้ยตนเอง มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสงัคม 

4)  สร้างความพร้อมและความมัน่ใจแก่ผูส้อน เน่ืองจากชุดการสอน สร้างขึ้นเป็น
หมวดหมู่ สามารถหยบิไปใชไ้ดท้นัที 

5)  บรรยากาศการสอนเป็นอิสระจากอารมณ์ของผูส้อน ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเรียนได้
ตลอดเวลา ไม่วา่ผูส้อนจะมีความบกพร่องทางอารมณ์มากนอ้ยเพยีงใด 

6)  การเรียนการสอนมีความเป็นอิสระจากผูส้อน เน่ืองจากชุดการสอนท าหน้าที่
ถ่ายทอดความรู้แทนครู ท าให้ผูเ้รียนเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จากชุดการสอนที่ได้จากการ
ทดสอบประสิทธิภาพมาแลว้ 

รุ่งทิวา  โพธ์ิใต้ (2552, น. 12-13) กล่าวถึงประโยชน์ของกิจกรรมแนะแนวไว้
ดงัต่อไปน้ี 

1)  นกัเรียนไดรั้บรู้ขอ้มูลที่มีคุณคา่จากครูแนะแนว 
2)  นกัเรียนมีสมัพนัธภาพที่ดี กบัครูแนะแนว 
3)  นกัเรียนไดป้รับเปล่ียนพฤติกรรมที่ไม่พงึประสงคข์องตนเอง 
4)  นกัเรียนมีเจตคติที่ดี 
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5)  นกัเรียนสามารถเขา้ใจตนเองอยา่งแทจ้ริง 
6)  ช่วยใหค้รูแนะแนวมีโอกาสพบปะกบันกัเรียนอยา่งใกลชิ้ดและทัว่ถึง 
7)  ช่วยใหค้รูแนะแนวมีโอกาสใหข้อ้มูลที่มีประโยชน์ต่อนกัเรียน 
8)  ช่วยใหค้รูแนะแนวไดใ้ชเ้ทคนิคต่างๆในการช่วยถนดัขอเหลือนกัเรียน 
9)   ช่วยให้ครูแนะแนวได้รู้จักนักเรียนในเร่ืองความต้องการ ความสนใจ 

ความสามารถและความถนดัของนกัเรียนแต่ละคน 
10)  ช่วยใหค้รูแนะแนวไดท้ราบถึงปัญหาและสภาพต่างๆของนกัเรียน 
11)  ช่วยใหค้รูแนะแนวสามารถจดับริการแนะแนวตรงตามวตัถุประสงค ์
12)   ช่วยให้กระบวนการเ รียนการสอนวิชาต่างๆด า เ นินไปด้วยดีและมี

ประสิทธิภาพ 
13)  ช่วยลดพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของนกัเรียน 
14)  มีประโยชน์ต่อการจดัท าแผนการเรียนและกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
15)  ท  าให้เกิดสมัพนัธภาพที่ดีระหวา่งครูแนะแนวและผูป้กครอง 
16)  ช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความใส่ใจต่อชุมชนเพิม่มากขึ้น 
17)  ช่วยใหป้ระเทศชาติมีพลเมืองที่ดีและมีความสุข 
จากที่กล่าวมาขา้งตน้พอ สรุปไดว้่า ชุดกิจกรรมแนะแนว เป็นกระบวนการเรียน

การสอนที่เปิดโอกาสใหผู้รั้บบริการ ไดมี้โอกาสเรียนรู้ตามความตอ้งการ ไม่จ ากดัเวลาสถานที่ ช่วย
ให้สามารถพฒันาผูรั้บบริการ แก้ไขปัญหา และป้องกันปัญหา ทั้ งด้านการศึกษา ด้านอาชีพ  
ดา้นส่วนตวัและสงัคม ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   

2.5  การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว 
พิทยาภรณ์ พิทยาธรกุล (2546, น. 47 อ้างถึงใน ปารียา  แก้วธรรม, 2550, น. 40) 

กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างชุดกิจกรรม ว่า การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว จะต้องค านึงถึง
วตัถุประสงค ์และสาระส าคญัของการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวที่จะสร้างขึ้นเป็นหลกัส าคญั เพื่อ
เป็นแนวทางในการสร้างและพฒันา ซ่ึงจะตอ้งด าเนินการตามขั้นตอนที่เหมาะสม และสอดคลอ้ง
กบัวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรม 

ธีระ  ชยัยทุธยรรยง (2533, น. 4-5 อา้งถึงใน วรรณรา  พงษสิ์น, 2550, น. 30) แสดง
ล าดบัของขั้นตอนในการสร้างชุดการแนะแนวโดยสรุปไว ้ดงัน้ี   

1)  ศึกษาเอกสารและงานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง ส าหรับก าหนดเน้ือหาใหเ้หมาะสมกบั
จุดมุ่งหมายในการสร้าง 

2)  ศึกษาวธีิการสร้าง จากเอกสารและงานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 
3)  ด าเนินการสร้างชุดการแนะแนวใหส้อดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย 
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4)  น าโปรแกรมที่สร้างขึ้นไปให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้ง ความตรง                       
ตามวตัถุประสงค ์วธีิด าเนินการ เน้ือหา อุปกรณ์ และการประเมินผล  

5)  น าไปทดลองใชก้บักลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง เพือ่หาขอ้บกพร่อง 
6)  ปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่อง ก่อนน าไปใชจ้ริง   
ดาระณี  พฒันศกัด์ิภิญโญ (2533, น. 12 อา้งถึงใน ชญัญา  บุญรักษ,์ 2556, น. 75) 

ก ล่ าว ถึ งขั้ นตอนในการส ร้า งและพัฒนา ชุด กิจกรรมให้ มีประ สิท ธิภาพ  ว่ า จะต้อ ง มี
กระบวนการพฒันา ดงัน้ี  

1)  ก าหนดหมวดหมู่ เน้ือหา และประสบการณ์ 
2)  ก าหนดหน่วยการสอน โดยแบ่งเน้ือหาออกเป็นหน่วยการสอน 
3)  ก าหนดหวัเร่ือง 
4)  ก าหนดวตัถุประสงค์ให้สอดคลอ้งกับหัวเร่ือง ก่อนที่จะก าหนดกิจกรรมการ

เรียนใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
5)  ก าหนดวธีิการประเมินผล 
6)  เลือกและผลิตส่ือการสอนใหส้อดคลอ้งกบัหวัเร่ือง 
7)  ทดสอบประสิทธิภาพของชุดการสอน 
8)  น าชุดการสอนไปใช ้ 
รัญจวน  ค  าวชิรพิทกัษ ์(2549, น. 7-12) กล่าวถึงกระบวนการสร้างและพฒันาชุด

กิจกรรมใหมี้ประสิทธิภาพโดยสรุปดงัน้ี 
1)  ด าเนินการส ารวจความตอ้งการและความสนใจ 
2)  ก าหนดจุดมุ่งหมายและวธีิการประเมิน 
3)  พจิารณาความตอ้งการและช่วงวยัของผูท้  ากิจกรรม 
4)  สร้างกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้บุคคลแสดงความคิดเห็น และมีส่วนในการท า

กิจกรรม มากกวา่บรรยาย 
5)  ตรวจสอบ ทางดา้นความรู้ทางจิตวทิยา และทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้และ

พฤติกรรมของมนุษย ์
จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้า่ การสร้างชุดกิจกรรมที่ไดม้าตรฐานนั้น จะตอ้ง

ด าเนิน ตามขั้นตอน ตั้งแต่การศึกษาเอกสารงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง การตรวจสอบโดยผูเ้ช่ียวชาญ การ
น าไปทดลองใช ้เป็นตน้  และจะตอ้งสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายของการจดักิจกรรม   
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2.6  ข้ันตอนและเทคนิคที่ใช้ในชุดกิจกรรมแนะแนว  
สมร  ทองดี และปราณี  รามสูตร (2546, น. 48) ได้กล่าวถึงขั้นตอนของการจดั

กิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนว่า ควรประกอบดว้ย 3 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นน าสู่กิจกรรม ขั้นด าเนิน
กิจกรรม ขั้นสรุปและขั้นประเมินผล โดยใช้แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ที่เน้นการ
เรียนรู้เชิงประสบการณ์ มีกระบวนการเรียนรู้ ที่ เรียกว่า วงจรการเรียนรู้ (Four Phases of the 
Learning Cycle) ประกอบไปดว้ย 4 ขั้นตอน ประกอบไปดว้ย 

ขั้นที่  1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) ซ่ึงในขั้นน้ี อาจก าหนดให้
ผูรั้บบริการเล่นเกม แสดงบทบาทสมมติ  สถานการณ์จ าลอง เล่าเร่ือง เพื่อแบ่งปันประสบการณ์ ที่
เก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญัหรือผลลพัธก์ารเรียนรู้หรือจุดมุ่งหมายของกิจกรรม  

ขั้นที่  2  สะทอ้นกลบัการเรียนรู้ (Reflecting) เป็นขั้นที่ให้ผูรั้บบริการแสดงความ
คิดเห็น ความรู้สึก วเิคราะห์ สงัเคราะห์ และพจิารณาส่ิงที่ไดรั้บจากการแลกเปล่ียนประสบการณ์ใน
ขั้นที่ 1 เพือ่หาค าตอบวา่เกิดอะไรขึ้นจากการแลกเปล่ียนในขั้นที่ 1  

ขั้นที่  3  สรุปสาระสู่ชีวิต (Generalizing) เป็นขั้นที่ให้ผูรั้บบริการสร้างองคค์วามรู้

หรือ สรุปสาระส าคญัที่ไดจ้ากการอภิปราย การสะทอ้นการรับรู้ หรืออาจศึกษาทฤษฎีและแนวคิด

เพิม่เติมต่อไปอีก เพือ่ใหส้าระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์  

ขั้นที่  4  คิดและน าไปปฏิบตัิ (Applying) เป็นขั้นที่ผูรั้บบริการทดลองประยกุตใ์ช้

สาระการเรียนรู้สู่ชีวิต ที่ไดจ้ากการสรุปสาระสู่ชีวิต เช่น การทดลองแกปั้ญหาสถานการณ์จ าลอง 

สร้างค าขวญั วางแผนพฒันาตน จูงใจตนเองในการปฏิบตัิตามแผนงาน  

นิตยา  กฤษเจริญ (2550, น. 26-44 อา้งถึงใน ฐกร  วอ่งไวกิจการ, 2556, น. 44) กล่าว
วา่ถึงเทคนิคส าคญัในการจดักิจกรรมแนะแนวใหป้ระสบผลส าเร็จ ไดแ้ก่  

1)  เทคนิคบทบาทสมมติ นับเป็นเทคนิคส าคญัที่ช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ ดว้ย
วิธีการสร้างบทบาทสมมติขึ้นมา และให้ผูเ้รียนไดแ้สดงออกตามที่ตนคิดอยา่งตามธรรมชาติ ไม่มี
การซอ้มบทล่วงหนา้มาก่อน จากนั้นจึงน าพฤติกรรมที่แสดงออกมานั้นมาศึกษาวิเคราะห์ความรู้สึก
และพฤติกรรมของตนเองอย่างลึกซ้ึงต่อไป การน าบทบาทสมมติมาใช้ในกิจกรรมแนะแนว มี
หลกัการส าคญั คือ หลกัของความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ การไม่ก าหนดเวลาที่ตายตวัเกินไป 
ไม่เป็นเร่ืองที่ยาวมากจนเกินไป และเป็นเร่ืองที่สามารถกระตุน้ให้ผูเ้รียนตอ้งแสดงความคิดเห็น 
หลงัจากแสดงจบลง 

2)  สถานการณ์จ าลอง เป็นเทคนิคที่มีวตัถุประสงค ์ที่จะพฒันาผูเ้รียน ให้สามารถ
กบัเผชิญปัญหาต่าง ๆ  เป็นคนรู้จกัคิด รู้จกัใชเ้หตุผลในการแกปั้ญหา การท างานมีลกัษณะเป็นการ
ท างานเป็นกลุ่ม และเป็นการเปล่ียนแปลงบรรยากาศการเรียน จากการฟังครูบรรยายอยา่งเดียวมา
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เป็นการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้มากขึ้น โดยขั้นตอนของเทคนิคการใชส้ถานการณ์จ าลอง 
สรุปไดด้งัน้ี  

(1)  ขั้นน าเขา้สู่กิจกรรม เป็นขั้นให้ขอ้มูลเบื้องตน้ เช่น การช้ีแจงวตัถุประสงค ์
บทบาทที่จะตอ้งแสดง และวธีิการด าเนินกิจกรรม เป็นตน้ 

(2)  ขั้นด าเนินการ เป็นขั้นตอนใหผู้เ้รียน แสดงกิจกรรมตามบทบาทที่ไดรั้บ 
(3)  ขั้นวเิคราะห์และอภิปรายผล เป็นขั้นที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดท้บทวนและ

วเิคราะห์ถึงกิจกรรมที่ไดร่้วมปฏิบติั  
(4)  ขั้นสรุป เป็นขั้นที่เน้นให้ผูเ้รียนเปรียบเทียบเน้ือหาของส่ิงที่ได้เรียนรู้กับ

ประสบการณ์ชีวติจริง โดยเช่ือมโยงไปใชใ้นเหตุการณ์จริง  
3)  กรณีตัวอย่าง เป็นเทคนิคที่น าเอาเหตุการณ์หรือเร่ืองราวที่เกิดขึ้ นจริง มา

ดัดแปลงให้เหมาะสม สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย เพื่อให้ผูเ้รียนได้ศึกษาวิเคราะห์และอภิปราย
ร่วมกนัถึงกรณีที่เกิดขึ้น ซ่ึง เป็นการพฒันาความคิดและการตดัสินใจ โดยการใชก้รณีตวัอยา่ง มี  
3 ขั้นตอน คือ  

(1)  ขั้นน า เป็นการช้ีแจงวตัถุประสงคใ์หผู้เ้รียนทราบ 
(2)  ขั้นด าเนินการ เป็นขั้นของการเสนอกรณีตวัอย่างให้ผูเ้รียนได้ศึกษา

พร้อมตั้งประเด็นปัญหา หรือค าถาม ใหผู้เ้รียนไดร่้วมอภิปราย 
(3)  ขั้นสรุป เป็นขั้นตอนให้ผูเ้รียนได้ร่วมสรุปส่ิงที่ได้จากการเข้าร่วม

กิจกรรม  
4)  การอภิปรายกลุ่ม เป็นเทคนิคการพูดคุย แลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น

เก่ียวกับเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง เป็นวิธีการที่มุ่งเน้นให้บุคคลมีส่วนร่วม และช่วยให้บุคคลได้มีความ
คิดเห็นในเร่ืองราวเดียวกนัอยา่งมีกฎเกณฑแ์ละมีเหตุผล โดยมีรูปแบบและขั้นตอนด าเนินการดงัน้ี  

(1)  รูปแบบของการอภิปรายกลุ่ม เป็นการแลกเปล่ียนความคิดเห็น โดยมี
สมาชิกกลุ่มประมาณ 6-10 คน ผลดักนัเป็นผูพ้ดูและผูฟั้ง มีผูท้  าหนา้ที่ด  าเนินรายการเพือ่บอกหัวขอ้
เร่ืองและช่วยใหก้ารอภิปรายด าเนินไปใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาและสมาชิกกลุ่ม 

(2)  ขั้นตอนการอภิปรายกลุ่ม แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน คือ 
ก.  ขั้นน า เป็นขั้นเตรียมการ นับตั้งแต่การก าหนดรูปแบบการอภิปราย  

การช้ีแจงวตัถุประสงค ์การแบ่งกลุ่มยอ่ย การเลือกประธานและเลขานุการกลุ่ม เป็นตน้ 
ข.  ขั้นด าเนินการ อาจเร่ิมตน้ดว้ยการให้สมาชิกกลุ่มแต่ละคน แสดงความ

คิดเห็นตามหวัขอ้ที่ก  าหนด โดยมีประธานท าหนา้ที่อภิปราย สมาชิกร่วมกนัแสดงความคิดเห็น และ
เลขานุการท าหนา้ที่จดบนัทึกการประชุม  
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ค.  ขั้นวิเคราะห์และอภิปราย ในขั้นน้ีจะมีการกระตุน้ให้สมาชิกกลุ่มใช้
พจิารณาเหตุผลในการตอบค าถาม ภายหลงัการอภิปราย 

ง.  ขั้นสรุปผล เป็นขั้นที่ผูเ้รียนและผูด้  าเนินกิจกรรมร่วมกนัสรุปผลจากการ
ท ากิจกรรม   

อารีพรรณ  อะทะวงษา (2553, น. 26) ให้ความเห็นเก่ียวกบัเทคนิคการจดักิจกรรม
แนะแนวที่ส าคญั  มีดงัน้ี  

1)  เทคนิคการอภิปราย เป็นกระบวนการแนะแนวที่มุ่งใหน้กัเรียนมีโอกาสสนทนา
แลกเปล่ียนความคิดเห็น หรือร่วมกันพิจารณาในเร่ืองที่กลุ่มให้ความสนใจ โดยมีเป้าหมายเพื่อ
คน้หาค าตอบหรือตดัสินแกไ้ขปัญหาร่วมกนั 

2)  เทคนิคบทบาทสมมติ คือ การแสดงบทบาทในสถานการณ์ หรือในสถานที่
สมมติขึ้น โดยเทียบเคียงกบัสถานการณ์จริงตามที่ผูแ้สดงเขา้ใจ หรือ ก าหนดไว ้เพื่อให้ผูช้มเขา้ใจ
เร่ืองราว และน ามาอภิปรายร่วมกนัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3)  เทคนิคการศึกษากรณีตวัอยา่ง เป็นการยกตวัอยา่งเร่ืองราวที่น่าสนใจเร่ืองใด
เร่ืองหน่ึง เพื่อให้ผูเ้รียนไดฝึ้กใชค้วามคิด อภิปราย ถกเถียงกนั เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการคิดวิเคราะห์ 
การตดัสินใจและใชเ้หตุผลในการแกปั้ญหา 

4)  เทคนิคการฝึกพฤติกรรม เป็นวธีิที่เนน้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กปฏิบตัิจริง 
พิมพนัธ์  เตชะคุปตแ์ละพเยาว ์ ยนิดีสุข (2560, น. 71) ไดใ้ห้ความทศันะเก่ียวกับ

การจดักิจกรรม การเรียนการสอน ที่มุ่งเนน้การใชกิ้จกรรม มีหลกัการสอน  ดงัน้ี 
1)  เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีโอกาสร่วมในกิจกรรมการเรียน การสอน

ใหม้ากที่สุด เพือ่ใหผู้เ้รียนเรียนอยา่งมีความสุข 
2)  เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ เพือ่ให้

เกิดการเรียนรู้อยา่งกวา้งขวาง 
3)  เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผูเ้รียน ได้คน้พบความองค์ความรู้ต่าง ๆ ด้วย

ตนเอง เพือ่ใหก้ารเรียนรู้มีความหมายแก่ผูเ้รียน 
4)  เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดว้เิคราะห์ อภิปรายในเร่ืองที่เรียน เพือ่ช่วย

ใหเ้กิดการเรียนรู้ที่ชดัเจน 
5)  เป็นกิจกรรมที่มีการเช่ือมโยงส่ิงที่เรียนจากกิจกรรมไปสู่การน าไปใช้ใน

ชีวติประจ าวนั เพือ่ช่วยใหก้ารเรียนรู้เกิดประโยชน์ 
พิมพนัธ์  เตชะคุปตแ์ละพเยาว ์ ยนิดีสุข (2560, น. 71) ไดใ้ห้ความทศันะเก่ียวกับ

ขั้นตอนการสอนโดยเนน้การใชกิ้จกรรม แบ่งเป็น 4 ขั้นดงัน้ี 
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1)  ขั้นน า เป็นการเร่ิมตน้ถ่ายทอดความรู้สึกและประสบการณ์ เพื่อกระตุน้ให้
ผูเ้รียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น ตอ้งการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน เพือ่สร้างหรือเตรียมความ
พร้อมในการรับความรู้ และประสบการณ์ใหก้บัผูเ้รียน 

2)  ขั้นด าเนินกิจกรรม ถือเป็นขั้นตอนที่เป็นหัวใจส าคญัของกระบวนการสอน 
เพราะเป็นส่วนที่ช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน ท าใหไ้ดรั้บประสบการณ์
และความรู้ ซ่ึงน าไปสู่พฤติกรรมที่คาดหวงั 

3)  ขั้นอภิปราย เป็นขั้นที่ผูเ้รียน น าประสบการณ์ที่ไดจ้ากขั้นกิจกรรม มาอภิปราย 
ซ่ึงน าไปสู่การสรุปให้เกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมายการวิเคราะห์ และอภิปรายเป็นกิจกรรมระหวา่ง
ผูส้อนกบัผูเ้รียน  

4)  ขั้นสรุป ในขั้นน้ีผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัรวบรวมความรู้ ที่ไดจ้าก ขั้นกิจกรรม 
และขั้นอภิปราย จากนั้นไดน้ ามาสรุปใหไ้ดส้าระส าคญั โดยกิจกรรมขั้นน้ี จะประกอบดว้ย การสรุป 
(summarization review) และการเน้นประเด็นส าคญั (reemphasize) โดยผูส้อนตอ้งเปล่ียนบทบาท
จากการเป็นครูผูส้อน (teacher) มาเป็นผูอ้  านวยความสะดวก (facilitator) เป็นผูจ้ดัประสบการณ์ 
กิจกรรม ส่ือการเรียน การสอนใหผู้เ้รียน เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

จากที่กล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้่า การจดักิจกรรมแนะแนว  มีเทคนิคในการน า
กิจกรรมที่มีความหลากหลาย เช่น บทบาทสมมติ  สถานการณ์จ าลอง กรณีตวัอยา่ง การอภิปราย
กลุ่ม โดยมีขั้นตอนในการจดักิจกรรม คือ ขั้นน า ขั้นด าเนินการ ขั้นวิเคราะห์และอภิปราย และขั้น
สรุปผล   

2.7  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

2.7.1  งานวิจัยในประเทศ  
ฐกร  ไวว่องกิจการ (2556) ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ

พฒันาการตระหนักรู้ในตนในการลดพฤติกรรมความรุนแรงของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ชั้นปีที่ 1 แผนกวิชาช่างยนต ์วิทยาลยัเทคโนโลยกีรุงธน ผลการวิจยัพบว่า หลงัการใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาการตระหนักรู้ในตนในการลดพฤติกรรมความรุนแรง พบว่า นักเรียน
กลุ่มทดลอง มีการตระหนกัรู้ในตนในการลดพฤติกรรมความรุนแรงสูงกวา่ก่อน  การทดลอง อยา่ง
มีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และนักเรียนกลุ่มทดลองที่ไดรั้บการฝึกดว้ย  ชุดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาการตระหนักรู้ในตนในการลดพฤติกรรมความรุนแรง มีการตระหนักรู้ในตนในการลด
พฤติกรรมความรุนแรงสูงกวา่ นกัเรียนกลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

ชัญญา  บุญรักษ์ (2556) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ
เสริมสร้างจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1โรงเรียน
พรตพิทยพยตั ผลการวิจยัพบว่า (1) หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างจิตส านึกและ
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ความรับผิดชอบต่อการเรียน นักเรียนกลุ่มทดลองมีจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อการเรียนสูง
กวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่เสริมสร้างจิตส านึกและความรับผดิชอบต่อการเรียน อยา่ง 
มีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01 (2) หลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างจิตส านึกและ
ความรับผิดชอบต่อการเรียน นักเรียนกลุ่มทดลองมีจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อการเรียนสูง
กวา่ของนกัเรียนกลุ่มควบคุมที่ใชชุ้ดการใหข้อ้สนเทศ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และ (3) 
หลังการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อการเรียน เป็น
ระยะเวลา 1 เดือนนักเรียนกลุ่มทดลองมีจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อการเรียนสูงกว่าก่อนการ
ทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

สุนทรี  ผาตินาวนิ (2558,  น. 115-117) ศึกษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
ตามเทคนิคตวัแบบเพือ่พฒันาพฤติกรรมความมีจิตส านึกสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 
1 โรงเรียนแสนสุข จงัหวดัผลการวิจยัปรากฏว่า (1)นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนแสนสุข
ในกลุ่มทดลองหลังใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามเทคนิคตัวแบบเพื่อพฒันาพฤติกรรม ความมี
จิตส านึกสาธารณะมีพฤติกรรมความมีจิตส านึกสาธารณะสูงกว่าของกลุ่มควบคุมหลังใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวอ่ืน อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  (2) กลุ่มทดลองหลงัการใชชุ้ดกิจกรรม
แนะแนวตามเทคนิคตวัแบบเพื่อพฒันาพฤติกรรมความมีจิตส านึกสาธารณะสูงกว่าพฤติกรรม
ดงักล่าวก่อนใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05   

พระจีรศกัด์ิ  บุญฤทธ์ิ (2545, น. 78-79) ไดศึ้กษาผลการใชกิ้จกรรมกลุ่มดว้ย
หลกัอิทธิบาท 4 ที่มีต่อพฤติกรรมความรับผิดชอบในการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
หลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มดว้ยหลกัอิทธิบาท 4 เพือ่พฒันาความรับผดิชอบในการเรียน 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ ในการเรียนมากกว่าก่อนการเขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มดว้ยหลัก
อิทธิบาท 4 เพือ่พฒันาความรับผดิชอบในการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัที่ระดบั .01  

น ้ าทิพย ์ พรพฒันานิคม (2554) ผลของการใช้กิจกรรมแนะแนวตามหลกั
สารณียธรรมเพื่อพฒันามนุษยส์ัมพนัธ์ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาป่ีที่ 2โรงเรียนราชวินิตมธัยม 
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบว่า 1) ภายหลงัการทดลองนักเรียนกลุ่มตวัอยา่งมีคะแนนจากแบบ
วดัมนุษยส์มัพนัธสู์งกวา่ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามหลกัสารณียธรรม แสดงวา่กิจกรรมแนะ
แนวตามหลกัสารณียธรรมสามารถพฒันามนุษยส์มัพนัธข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 ได ้และ 
2) นักเรียนกลุ่มตวัอย่างมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามหลักสารณียธรรม
นักเรียน รายงานว่า นักเรียนช่วยเหลือเก้ือกูลและแบ่งปันทรัพยสิ์นของตนแก่ผูอ่ื้นมากขึ้น พูดจา
และคิดถึงผูอ่ื้นในทางที่ดี ประพฤติตนตามขอ้ตกลงของหมู่คณะของตน และสามารถปรับตวัให้เขา้ 
กบับุคคลอ่ืนหรือสถานการณ์ที่หลากหลายได ้ 
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2.7.2  งานวิจัยในต่างประเทศ  
ลีเซล (Liesel, 2000 อ้างถึงใน ชัญญา  บุญรักษ์, 2556, น. 80 ) ได้ศึกษา

โปรแกรมการแนะแนวและการใหค้  าปรึกษาเพือ่พฒันาทกัษะชีวิต (บริบทของชาวอฟัฟริกนั) โดยมี
จุดมุ่งหมายของการศึกษาเพือ่สร้างโปรแกรมการแนะแนว และการใหก้ารปรึกษาเพือ่พฒันาทกัษะ
ชีวิตของกลุ่มตวัอยา่งไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงทกัษะชีวิตประกอบดว้ย การยอมรับตนเอง การ
ตระหนักรู้ในตนเอง การควบคุมอารมณ์ของตนเอง การเพิ่มแรงจูงใจ การมองโลกในแง่ดีและการ
รู้จกัตนเอง โปรแกรมการแนะแนวและการปรึกษาในการพฒันาทักษะชีวิตนั้น พฒันามาจาก
พื้นฐานทฤษฎีการบ าบดัของเหตุผลพฤติกรรม ตลอดจนแนวคิดด้านความฉลาดทางอารมณ์ ผล
การศึกษา พบว่า กลุ่มตวัอย่างสามารถพฒันาทกัษะชีวิตของตนเองเพิ่มขึ้น หลังจากเขา้รับการ
ทดลอง โดยสามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัของตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

แมคโคล แมน (McColman, 1975 อา้งถึงใน ชญัญา  บุญรักษ,์ 2556, น. 80) 
ไดศึ้กษาความสมัพนัธร์ะหวา่งการใชชุ้ดการสอน และกิจกรรมกลุ่มที่มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
สังคมศึกษา ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนที่เรียนโดยใชชุ้ดการสอนร่วมกบักิจกรรมกลุ่มมีผลสมัฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษามากกว่านักเรียนที่ใชชุ้ดการสอนเพียงอยา่งเดียวอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ และนักเรียนที่เรียนโดยใช้ชุดการสอนเพียงอย่างเดียวมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกว่า
นกัเรียนโดยใชกิ้จกรรมกลุ่มอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ .01 
 
 



บทที่  3 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 
 

การวิจยัเร่ือง  ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมี
วินัยในตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา 
เป็นการวิจัยแบบก่ึงทดลอง (Quasi-experimental Research) วดัผลก่อนและหลังทดลอง มีกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม มีวธีิการด าเนินการวจิยั ดงัต่อไปน้ี  

1.  ประเภทและรูปแบบการวจิยั 
2.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  
3.  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั  
4.  การเก็บรวมรวมขอ้มูล  
5.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

1.  ประเภทและรูปแบบกำรวจิยั 
 

การวจิยัคร้ังน้ี เป็นการวจิยัเชิงก่ึงทดลอง (Quasi-experimental research) ที่มีกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม วดัก่อนและหลงัการทดลอง (Pretest-Posttest Control  Group Design) มีรูปแบบ
การวจิยั มีดงัน้ี  
 
ตารางที่  3.1  รูปแบบการทดลอง  
 

กลุ่มตวัอยา่ง Pretest Treatment Posttest 
E 
C 

O1 
o3 

X1 

~X 

O2 

O4 
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2.  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
2.1  ประชำกรใน การศึกษาคร้ังน้ี เป็นนักเรียนที่ก  าลังศึกษาอยู่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรียนบา้นหนองคอก อ าเภอท่าตะเกียบ จงัหวดัฉะเชิงเทรา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 
จ านวน 76 คน 

2.2  กลุ่มตัวอย่ำง คือ เป็นนักเรียนที่ก  าลงัศึกษาอยูช่ั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้น
หนองคอก อ าเภอท่าตะเกียบ จงัหวดัฉะเชิงเทรา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 30 คน โดย
มีเกณฑก์ารคดัเลือก ดงัน้ี   

2.2.1  ใหน้กัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 76 คน ท าแบบวดัความมีวนิยัใน
ตนเองพร้อมกนั 

2.2.2  น าแบบทดสอบมาตรวจให้คะแนนตามเกณฑท์ี่ก  าหนด จากนั้นน าคะแนน
ของนักเรียนทุกคนมาเรียงล าดับจากสูงมาหาต ่า และคดัเลือกนักเรียนที่มีคะแนนความมีวินัยใน
ตนเองต ่ากวา่เปอร์เซ็นไทลท์ี่ 50 ลงมา 

2.2.3  สอบถามความสมัครใจในการร่วมการทดลอง จากนั้นจึงสุ่มอย่างง่ายมา
จ านวน 30 คน แลว้สุ่มอยา่งง่ายอีกคร้ัง เพือ่แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 15 คน 
 

3.  ตัวแปรและนิยำมปฏบิัติกำร 
 

3.1  ตัวแปร  ประกอบดว้ย 
3.1.1  ตัวแปรอิสระ ได้แก่ ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 และชุด

กิจกรรมแนะแนวปกติ 
3.1.2  ตัวแปรตาม ไดแ้ก่ ความมีวนิยัในตนเอง 

 

4.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิยั 
 

4.1  ประเภทของเคร่ืองมือวิจัย เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี มีดงัน้ี 
4.1.1  แบบวดัความมีวินัยในตนเอง จ านวน 36 ขอ้ ครอบคลุมองค์ประกอบทั้ง  

8 ดา้น 
4.1.2  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง ประกอบไปด้วยชุด

กิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง จ านวน 10 กิจกรรม ส าหรับใชก้บักลุ่มทดลอง  
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4.2.  กำรสร้ำงและพัฒนำเคร่ืองมือ 

4.2.1  แบบวัดความมีวินัยในเอง มีขั้นตอนในการสร้าง ดังน้ี  
1)  ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างและพฒันาแบบวดัความมีวินัยใน

ตนเองใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการวจิยั  
2)  ศึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎี และงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง ในการสร้างและ

พฒันาเคร่ืองมือใหมี้ประสิทธิภาพ  
3)  ก าหนดค านิยาม เพื่อใช้เป็นแนวทางในการสร้างและพฒันาแบบวดั

ความมีวนิยัในตนเอง ที่มีองคป์ระกอบส าคญั จ  านวน 8 องคป์ระกอบ 
4)  ด าเนินการสร้างและพฒันาแบบวดัความมีวินัยในตนเอง ให้สอดคลอ้ง

กบัค  านิยามและวตัถุประสงค ์จ  านวน 36 ขอ้ค าถาม ครอบคลุมองคป์ระกอบทั้ง 8 องคป์ระกอบ  
5)  น าแบบวดัความมีวินยัในตนเอง เสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษา เพื่อพิจารณา

ความถูกตอ้งทั้งดา้นโครงสร้างตามเน้ือหา วธีิการสร้าง และความสอดคลอ้ง 
6)  น าแบบวดัความมีวินัยในตนเอง ที่ผ่านความเห็นชอบจากอาจารยท์ี่

ปรึกษาแลว้เสนอผูท้รงคุณวุฒิ 5 ท่าน ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา ซ่ึงมีผลปรากฏว่า มีค่าดชันี
ความสอดคลอ้งรายขอ้ระหวา่ง 0.60 – 1.00   

7)   น าแบบวัดความมีวินัยในตนเอง มาปรับปรุงตามข้อ ช้ีแนะของ
ผูท้รงคุณวฒิุ  

8)  น าแบบวดัความมีวินยัในตนเอง ไปทดลองใช ้(Try out) กบันักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา ที่มีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่ง 
จ  านวน 30 คน 

9)  น าแบบวดัความมีวินัยในตนเอง ที่น าไปทดลองใช้ ไปหาค่าอ านาจ
จ าแนก (Discrimination) และความความเที่ยง (Reliability) โดยวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอ
นบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient)) ผลปรากฏวา่ ค  าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .20 ถึง .72 
มีค่าความเที่ยงทั้งฉบบั .87    

10)  จดัพมิพ ์แบบวดัความมีวนิยัในตนเอง เพือ่น าไปทดลองใชจ้ริง 
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ภาพที่  3.1  ขั้นตอนการสร้างแบบวดัความมีวนิยัในตนเอง 
 

4.2.2  ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวนิัยในตนเอง 
มีขั้นตอนในการสร้าง ดงัน้ี 

1)  ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างและพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวตาม
หลกัธรรมพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการวจิยั  

นิยามปฏิบตัิการ 

ด าเนินการสร้าง 

ก าหนดจุดมุ่งหมาย 

ศึกษาเอกสารและงานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 

เสนออาจารยท์ี่ปรึกษา 

เสนอผูท้รงคุณวฒิุ 

ปรับปรุง 

ทดลองใช ้

หาค่าอ านาจจ าแนก/ค่าความเท่ียง 

จดัพมิพ ์/น าไปใชจ้ริง 
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2)  ศึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎี และงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง ในการสร้างและ
พฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวใหถู้กตอ้งตามหลกัเกณฑแ์ละมีประสิทธิภาพ 

3)  ก าหนดค านิยาม เพือ่ใชใ้นการสร้างและพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวตาม
หลกัธรรมพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง  

4)  ด าเนินการสร้างและพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 
เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง ใหส้อดคลอ้งกบัค  านิยามและวตัถุประสงค ์จ  านวน 10 กิจกรรม 

5)  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยใน
ตนเองเสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษา เพื่อพิจารณาความถูกตอ้งทั้งดา้นโครงสร้างตามเน้ือหา วิธีการ
สร้างและความสอดคลอ้ง 

6)  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยใน
ตนเอง ที่ผ่านความเห็นชอบจากอาจารยท์ี่ปรึกษาแลว้ เสนอผูท้รงคุณวุฒิ 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบ 
ความตรงเชิงเน้ือหา ผลปรากฏวา่ มีคุณภาพ  

7)  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยใน
ตนเองมาปรับปรุงตามขอ้ช้ีแนะของผูท้รงคุณวฒิุ  

8)  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยใน
ตนเองมาปรับปรุงตามขอ้ช้ีแนะของผูท้รงคุณวุฒิ ไปทดลองใชก้บันักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา ที่มีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่ง  

9)  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยใน
ตนเองมาปรับปรุงขอ้บอพร่องที่ไดจ้ากการน าไปทดลองใช ้

10)  จดัพิมพชุ์ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมี
วนิยัในตนเอง เพือ่น าไปทดลองใชจ้ริง 
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ภาพที่  3.2  ขั้นตอนการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5  

เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง 
 

4.3  ลักษณะและองค์ประกอบของของเคร่ืองมือ 
การวจิยัคร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดส้ร้างและพฒันาเคร่ืองมือ ประเภท คือ 1) เคร่ืองมือที่เป็น

แบบวดั จ  านวน 36 ขอ้ และ 2) เคร่ืองมือที่เป็นชุดกิจกรรมส าหรับกลุ่มทดลอง จ านวน 10 กิจกรรม 
โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี   

เสนออาจารยท์ี่ปรึกษา 
 

เสนอผูท้รงคุณวฒิุ 
 

ปรับปรุง 
 

ทดลองใช ้
 

ปรับปรุง 
 

จดัพมิพ ์/น าไปใชจ้ริง 
 

ก าหนดจุดมุ่งหมาย 

ศึกษาเอกสารและงานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 

นิยามปฏิบตัิการ 
 

ด าเนินการสร้าง 
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1)  แบบวดัความมีวินัยในตนเอง เป็นแบบวดัที่มีลักษณะเป็นข้อค าถามแบบ
เลือกตอบ ใชเ้กณฑก์ารประเมินแบบประมาณค่า (Rating Scale) มีจ  านวน 36 ขอ้ โดยให้คะแนน
ของขอ้ค าถาม ดงัตารางที่ 3.2  
 
ตารางที่  3.2  การประเมินค่าขอ้ค  าถาม 
 

มำตรประมำณค่ำ ควำมหมำย ระดับคะแนน 
5 ตรงกบัความจริงมากที่สุด 5 
4 ตรงกบัความจริงมาก 4 
3 ตรงกบัความจริงปานกลาง 3 
2 ตรงกบัความจริงนอ้ย 2 
1 ตรงกบัความจริงนอ้ยที่สุด 1 

 
ตารางที่  3.3  ตวัอยา่งขอ้ค  าถาม 
 

 
2)  ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินยั ในตนเอง มี

ทั้งหมด 10 ชุด ดงัตารางที่ 3.4 
 

 
 
 
 
 

ขอ้
ที่ 

ขอ้ความ 
ระดบัความเป็นจริง 

มาก
ที่สุด 

มาก บางคร้ัง นอ้ย 
นอ้ย
ที่สุด 

0 ฉนัตอบค าถามครูดว้ยความชดัเจนและ
ถูกตอ้ง  

     

00 ฉนัมกัเล่ียงที่จะออกมาแสดงความ
คิดเห็น 
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ตารางที่  3.4  ตวัอยา่งกิจกรรมตามหลกัธรรมพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง 
 
กิจกรรม

ที่ 
ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์ เทคนิค 

1 พชิิต 
ความกลา้ 

เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง  
ดา้นความกลา้หาญ 

เสนอตวัแบบ 
ระดมความคิด 

2 ขอแค่เธอ
ตั้งใจ 

เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง  
ดา้นความตั้งใจ 

ทดลองปฏิบตั ิ
เสนอตวัแบบ 

 

5.  กำรเกบ็รวมรวมข้อมูล 
 

5.1  ท าหนัง สือขออ นุญาตด า เ นินการทดลอง  และ เก็บรวบรวมข้อ มูลจาก
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช และโรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา 

5.2  น าแบบวดัความมีวินัยในตนเองไปทดสอบกลุ่มตวัอย่างจ านวน 76 คน จากนั้น
คดัเลือกผูท้ี่มีคะแนนความมีวนิยัในตนเองต ่ากวา่เปอร์เซ็นไทลท์ี่ 50 ลงมา เพือ่สอบถามความสมคัร
ใจ เขา้ร่วมการทดลอง จ านวน 30 คน จากนั้นจึงสุ่มอยา่งง่ายอีกคร้ัง เพื่อแบ่งเป็นกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม กลุ่มละ 15 คน 

5.3  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง มา
ใช้กับกลุ่มทดลอง จ านวน 10 กิจกรรม ทุกวนัพุธและวนัศุกร์ เวลา 09.30–10.20 น. เป็นเวลา  
5 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 วนั คร้ังละ 50 นาที ตั้งแต่วนัที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2561-วนัที่ 20 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2561 โดยกลุ่มควบคุม ไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนวปกติที่ใชค้รูบรรยายทุกวนัองัคารและ วนั
พฤหัสบดี เวลา 14.30 – 15.30 น. เป็นเวลา 5 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 คร้ัง คร้ังละ 50 นาที ตั้งแต่วนัที่ 
19 มิถุนายน พ.ศ. 2561 ถึงวนัที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2561  

5.4  ภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัใน
ตนเอง ใหก้ลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ท าแบบวดัความมีวนิัยในตนเองพร้อมกนั เพือ่ เก็บคะแนน
ภายหลงัการทดลอง  

5.5  ด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลทางสถิติ เพือ่ทดสอบสมมติฐานการวจิยั 
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6.  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 

ในการวิจัยคร้ังน้ี ผูว้ิจัยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ในการวิเคราะห์ขอ้มูล  
ซ่ึงสถิติที่ใช ้มีดงัน้ี   

6.1  สถิติที่ใช้ในกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 

6.1.1  การหาค่าความตรงเชิงเน้ือหาของแบบวัดความมีวินัยในตนเอง และชุด
กิจกรรมแนะแนวแนวตามหลักธรรมพละ 5 เพื่อพัฒนาความมีวินัยในตนเอง ใช้สถิติ การหาค่าดัชนี
ความสอดคล้อง (Index of Item- Objective Congruence= IOC)  

6.1.2  การวิ เคราะห์ค่าความเที่ยงของแบบวัดความมีวิ นัยในตนเอง ใ ช้วิ ธี
สัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha-Coefficient)  

6.2  สถิติที่ใช้ในกำรทดสอบสมมติฐำน 
6.2.1  การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ใช้การหาค่าเฉลี่ย (  𝑿) และ  

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
6.2.2  การทดสอบสมมติฐานการวิจัย ใช้การทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระต่อกัน  

(t-dependent test) และการทดสอบค่าทีแบบอิสระต่อกัน (t-Independent test) 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 

การวิจยัเร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมี
วินัยในตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา 
เป็นการวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi experimental Research) วดัผลก่อนและหลังการทดลอง สามารถ
วเิคราะห์ผลการทดลอง ดงัต่อไปน้ี 
 

1.  วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 

1.1  เพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของกลุ่มทดลองก่อนและหลังการใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5  

1.2  เพือ่เปรียบเทียบความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนกลุ่มทดลองที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนวตามหลกัธรรมพละ 5 และนกัเรียนกลุ่มควบคุมที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวปกติ 
 

2.  การเสนอผลการวจิยั 
 

ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัขอเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัต่อไปน้ี 
2.1  เพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 ดงัในตารางที่ 4.1 
2.2  เพือ่เปรียบเทียบความมีวนิัยในตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการใช้

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 ดงัในตารางที่ 4.2 
2.3  เพือ่เปรียบเทียบความมีวนิยัในตนเองของกลุ่มทดลองที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว

ตามหลกัธรรมพละ 5 และกลุ่มควบคุมที่ใชกิ้จกรรมแนะแนวปกติ ดงัใน ตารางที่ 4.3 
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3.  สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

ในการวิเคราะห์ขอ้มูลและการแปลความหมายของการวิเคราะห์ขอ้มูล ใชส้ัญลักษณ์ 
ดงัต่อไปน้ี 

n  แทน จ านวนนกัเรียนในกลุ่มตวัอยา่ง 
  แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 

S.D. แทน ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
t      แทน   ค่าสถิติที่ใชพ้จิารณาการทดสอบค่าที (t- independent test) 
**  แทน นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

 

4.  ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

4.1  ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเอง ก่อนการทดลองระหว่างกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม 

ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเอง ก่อนการทดลอง ระหว่าง
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยใช้การทดสอบค่าทีแบบอิสระต่อกัน( t-independent test)  
มีรายละเอียดดงัตารางที่ 4.1  

 
ตารางที่  4.1  การเปรียบเทียบความมีวนิยัในตนเองก่อนการทดลอง ระหวา่งกลุ่มทดลอง 

และกลุ่มควบคุม  
(n=15 คน) 
 

กลุ่มตวัอยา่ง N  S.D. df t p-value 

กลุ่มทดลอง 15 110.07 5.20 28 .567 .575 

กลุ่มควบคุม 15 109.07 4.43    

 

จากตารางที่  4.1  ผลการวิจยัพบว่า ก่อนการทดลอง นกัเรียนกลุ่มตวัอย่างทั้ง
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มีความมีวินยัในตนเองไม่แตกต่างกนั 

 

x

x
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4.2  ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อนและหลัง
การใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 เพ่ือพัฒนาความมีวินัยในตนเอง  

ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนกัเรียน กลุ่มทดลองก่อนและหลงั
ทดลอง โดยใชก้ารทดสอบค่าทีแบบอิสระต่อกนั มี (t- dependent test) รายละเอียด ดงัตารางที่ 4.2  

 
ตารางที่  4.2  การเปรียบเทียบความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียน กลุ่มทดลองก่อนและ 

หลงัการทดลอง 
 

กลุ่มทดลอง n  S.D Df t p-value 

ก่อนการทดลอง 15 110.07 5.20 14 81.93** .000 

หลงัการทดลอง 15 131.13 6.03    

**p < .01 
 

จากตารางที่  4.2  สรุปได้ว่าภายหลังการทดลอง นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้ ใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง มีความวินัยในตนเองสูง
กว่าก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเองอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ้ 

4.3  ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียน กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม
ภายหลังการทดลอง  

ผลการเปรียบเทียบความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียน กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
ภายหลงัการทดลอง โดยใชก้ารทดสอบค่าทีแบบอิสระต่อกนั (t- Independent test) มีรายละเอียด 
ดงัตารางที่ 4.3  
 
 
 
 
 
 
 
 

x
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ตารางที่  4.3  การเปรียบเทียบความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียน กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
ภายหลงัการทดลอง  
 

กลุ่มตวัอยา่ง N  S.D df t p-value 

กลุ่มทดลอง 15 131.13 6.03 28 7.811**  

กลุ่มควบคุม 15 116.27 4.23    

**p < .01 
 

จากตารางที่  4.3  พบว่าภายหลงัการทดลองนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจดั
กิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง มีความวินัยในตนเองสูง
กวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมที่ใชกิ้จกรรมแนะแนวปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ซ่ึงเป็นไป 
ตามสมมติฐานที่ตั้งไว ้

 

x
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บทที่ 5 
สรุปผลการวจิัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 

การวิจยัเร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมี
วนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา ผูว้ิจยั
ขอสรุปผลการวจิยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี  
 

1. สรุปการวจิยั 
 
1.1  วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

การวิจยัคร้ังน้ี มุ่งศึกษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อ
พฒันาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดั
ฉะเชิงเทรา โดยมีวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

1.1.1  เพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของกลุ่มทดลอง ก่อนและหลงัการใช้
ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 

1.1.2  เพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 และนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ใชกิ้จกรรมแนะ
แนวปกติ 

1.2  สมมติฐานการวิจัย  
1.2.1  ภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว นักเรียนกลุ่มทดลองมีวินัยในตนเองสูง

กวา่ก่อนใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
1.2.2  ภายหลงัการทดลอง นักเรียนกลุ่มทดลองที่ไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว

ความมีวนิยัในตนเองสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวปกติ 
1.3  วิธีด าเนินการวิจัย 

1.3.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1)  ประชากร ประชากรที่ใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก สังกดั ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 จ  านวน 76 คน 
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2)  กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนอง
คอก สังกดั ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2561 จ านวน 30 คน ไดจ้ากนักเรียนที่มีคะแนนความมีวินัยในตนเองต ่ากว่าเปอร์เซ็นไทลท์ี่ 50 ลง
มา แลว้สุ่มอยา่งง่าย เพือ่แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 15 คนเท่ากนั 

1.3.2  ตัวแปร  
1)  ตัวแปรอิสระ คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ5 เพื่อพฒันา 

ความมีวนิยัในตนเอง และชุดกิจกรรมแนะแนวปกติ  
2)  ตวัแปรตาม คือ ความมีวนิยัในตนเอง 

1.4  เคร่ืองมือในการวิจัย  
เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่   
1.4.1  แบบวดัความมีวนิยัในตนเอง เป็นแบบวดัมีจ านวนทั้งหมด 36 ขอ้   
1.4.2  ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง 

มีทั้งหมด 10 กิจกรรม 
1.5  การเก็บรวบรวมข้อมูล  

การวจิยัคร้ังน้ี ผูศึ้กษา ไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี  
1.5.1  คดัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง จากเป็นนกัเรียนที่ก  าลงัศึกษาอยูช่ั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา ปีการศึกษา 2561 ที่มีคะแนนความมีวินยัในตนเอง ต ่า
กว่าเปอร์เซ็นไทล์ที่ 50 ลงมา จ านวน 30 คน จากนั้นสอบถามความสมัครใจในการเขา้ร่วม การ
ทดลอง และสุ่มอยา่งง่ายแบ่งเป็นกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 15 คน 

1.5.2  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยใน
ตนเองมาทดลองใชก้บักลุ่มทดลอง จ านวน 10 กิจกรรรม สปัดาห์ละ 5 กิจกรรมๆ ละ 1 ชัว่โมง รวม 
10 ชัว่โมง ส่วนกลุ่มควบคุม ไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนวปกติ ภายหลงัการทดลองเสร็จ จ  านวน 1 
ชัว่โมง  

1.5.3  หลงัใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยั ใน
ตนเองให้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ท าแบบวดัความมีวินัยในตนเอง เพื่อเก็บคะแนนภายหลัง
การทดลอง   

1.5.4  น าแบบทดสอบมาตรวจให้คะแนน และท าการวเิคราะห์ตามสมมติฐานการ
วจิยัดว้ยวธีิการทางสถิติ 
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1.6  การวิเคราะห์ข้อมูล  
1.6.1  การเปรียบเทียบความมีวินยัในตนเองของกลุ่มทดลอง ก่อนและหลงั การใช้

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 ใช้สถิติการทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระต่อกัน (t- 
dependent test) 

1.6.2  การเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 และนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบ
ปกติ ใชส้ถิติการทดสอบค่าทีแบบอิสระต่อกนั (t- Independent test) 

1.6.1  สถิติที่ใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน ไดแ้ก่ การทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระต่อ
กนั  (t- dependent test)   และการทดสอบค่าทีแบบอิสระต่อกนั (t- Independent test) 

1.7  ผลการวิจัย  
การวิจยัในคร้ังน้ี เป็นการศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักพละ 5  

เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดั
ฉะเชิงเทรา ปรากฏผลดงัน้ี 

1.7.1  นกัเรียนกลุ่มทดลองที่ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัพละ 5 มีความมีวินัย 
ในตนเองสูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01   

1.7.2  ภายหลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัพละ 5 นักเรียนกลุ่มทดลอง  
มีความมีวินัยในตนเอง สูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุม ที่ไดรั้บการจดักิจกรรมแนะแนวปกติอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตทิี่ระดบั .01 
 

2.  อภปิรายผล 
 

การวิจยัเร่ือง ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัย  
ในตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก จงัหวดัฉะเชิงเทรา สามารถ
อภิปรายได ้ดงัต่อไปน้ี  

2.1  ผลการวิจัยคร้ังนี้ พบวา่ ภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว นกัเรียนกลุ่มทดลองมี
วนิยัในตนเองสูงกวา่ก่อนใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 เป็น ไปตาม
ขอ้สมมติฐานที่ก  าหนดไว ้ทั้งน้ี เน่ืองจากชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 เพื่อพฒันา
ความมีวินัยในตนเอง ไดส้ร้างและพฒันาตามขั้นตอนมาอยา่ง เร่ิมตั้งแต่การก าหนดวตัถุประสงค์
ของการจัดกิจกรรมแต่ละคร้ัง จากนั้ นจึงก าหนดเน้ือหาให้สอดคล้องกับวตัถุประสงค์ การ
ตรวจสอบโดยผูท้รงคุณวฒิุการทดลองใช ้นอกจากน้ีชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพือ่
พฒันาความมีวินัยในตนเอง ยงัได้ด าเนินการตามขั้นตอนที่เน้นการแลกเปล่ียนประสบการณ์  
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ซ่ึง สมร  ทองดี และปราณี  รามสูตร (2546, น. 48) ไดก้ล่าวว่า ขั้นตอนของกิจกรรมแนะแนวที่จดั
ใน ชั้นเรียน ควรประกอบด้วย ขั้นน าสู่กิจกรรม ขั้นด าเนินกิจกรรม ขั้นสรุปและขั้นประเมินผล 
กิจกรรมเพื่อมุ่งให้ผูรั้บบริการน าผลการเรียนรู้จากกิจกรรมไปใชป้ระโยชน์ โดยใชแ้นวคิดทฤษฎี
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ที่เนน้การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ มีกระบวนการเรียนรู้ เรียกวา่วงจรการ
เรียนรู้ (Participatory Learning Process: PLP) ประกอบไปด้วย 4 ขั้นตอน ประกอบไปด้วย การ
ด าเนินการที่มุ่งให้ประสบการณ์ตรงแก่นักเรียน เปิดโอกาสให้นักเรียนไดค้ิด วิเคราะห์ และลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง ท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้แล้วประมวลข้อมูลเพื่อน ามาปรับปรุง และ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเอง ส่งผลใหภ้ายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 
5 นกัเรียนกลุ่มทดลอง มีวนิยัในตนเองสูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
และจากการสังเกตของผูว้ิจยั พบว่า กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนยงัไม่ค่อยกลา้แสดงออก ไม่กลา้
แสดงความคิดเห็น และไม่กลา้ซกัถามพดูคุยมากนกั แต่เม่ือไดรั้บการกระตุน้และมีความสนิทสนม
คุน้เคยกนัมากขึ้นในกิจกรรมต่อมา ท าใหน้กัเรียนมีความกลา้แสดงออก มีความกระตือรือร้น สนใจ
และตั้งใจร่วมกิจกรรมท าให้บรรยากาศสนุกสนาน นักเรียนมีความเป็นกันเอง ยิ้มแยม้แจ่มใส 
สนุกสนาน กลา้โตต้อบ ส่งผลใหกิ้จกรรมแต่ละกิจกรรมเป็นไปอยา่งราบร่ืน เป็นผลใหน้กัเรียนกลุ่ม
ทดลองมีความมีวินัยในตนเองด้านต่าง ๆ สูงขึ้น เช่น ด้านความกล้าหาญ นักเรียนกลุ่มทดลอง  
สามารถเขา้ร่วมกิจกรรมดว้ยความเต็มใจ กลา้แสดงออกมากขึ้น  ลุกขึ้นตอบขอ้ซักถาม และแสดง
ความคิดเห็น  การเสนอเป็นผูน้ ากลุ่ม สามารถอธิบายขอ้ปัญหาบางขอ้ไดด้ว้ยตนเอง ดา้นความตั้งใจ 
นกัเรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น ตั้งใจท ากิจกรรมที่ครูมอบหมาย ไม่คุยเล่นกนัขณะท างาน 
นักเรียนบางคนสามารถห้ามปรามเพื่อนในกลุ่มให้สนใจการเรียนได ้ดา้นความเป็นผูน้ า นักเรียน
กลุ่มทดลอง นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ ที่สามารถน ามาเสนอกับเพื่อนๆ มากขึ้น 
สามารถชกัน าให้เพื่อนปฏิบตัิตามกฎของห้องเรียนได ้เช่น การกระตุน้ให้เพื่อนๆ ในกลุ่มร่วมกนั
แสดงความคิดเห็น การตั้งใจฟังการน าเสนอ การแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล เป็นตน้ ดา้นความ
มีเมตตา นกัเรียนกลุ่มทดลอง สามารถบอกแนวทางการน าหลกัของความมีเมตตามาประยกุต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั เช่น การช่วยแนะน าเพื่อน การช่วยเหลือเพื่อนท าการบา้นท าความสะอาดห้องเรียน 
การแบ่งปันของใชโ้ดยไม่มีเง่ือนไข ไม่รังแกเพือ่นที่อ่อนแอกวา่ รู้จกัหกัหา้มใจ ถา้เพือ่นมีการต่อว่า
ตนเอง ช่วยเหลือเพื่อนยามที่เพื่อนเดือดร้อน มีการช่วยเหลือกันทั้งเพื่อนในห้องเรียนและต่าง
หอ้งเรียน เป็นตน้  ดา้นความอดทน นกัเรียนกลุ่มทดลองมีพฒันาการในการเรียนที่ดีขึ้น ตั้งใจฟังครู
บรรยายจนจบการเรียนการสอน มีความอดทนในการท างานร่วมกบัเพื่อน เช่น การท าการบา้นส่ง
ตรงตามเวลา ไม่หลบัในห้องเรียน ท างานจนส าเร็จตามที่ไดรั้บมอบหมายภายในเวลาที่ก  าหนด 
แสดงให้เห็นว่า ชุดกิจกรรมแนะแนวน้ี สามารถน ามาพฒันาความมีวินัยในตนเองให้แก่นักเรียน
ระดบัประถมศึกษาชั้นปีที่ 3 ได ้
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ผลการวจิยัคร้ังน้ี สอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของสุนทรี  ผาตินาวนิ (2558, น. 115-
117) ศึกษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามเทคนิคตวัแบบเพือ่พฒันาพฤติกรรมความมีจิตส านึก
สาธารณะของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนแสนสุข จังหวดัผลการวิจัยปรากฏว่า 
(1) นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนแสนสุข ในกลุ่มทดลองหลงัใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตาม
เทคนิคตัวแบบเพื่อพฒันาพฤติกรรมความ มีจิตส านึกสาธารณะมีพฤติกรรมความมีจิตส านึก
สาธารณะสูงกวา่ของกลุ่มควบคุมหลงัใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวอ่ืน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ที่ระดบั 
.05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของริชาร์ด (Richard, 1974 อา้งถึงใน ชลลดา  สอนศิริ, 2559, น. 33) 
ที่ไดศ้ึกษาวิธีลดปัญหาระเบียบวินัยในชั้นเรียน และให้นักเรียนแสดงพฤติกรรมที่สนใจการเรียน
มากขึ้น โดยการเสริมแรงพฤติกรรมที่มีอยู่ในระเบียบวินัย กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการทดลองเป็น
นักเรียนเกรด 5 ที่มีพฤติกรรมความไม่มีระเบียบวินัยในชั้นเรียน ก่อความวุ่นวายในขณะที่ครูให้
อ่านหนงัสือ พบวา่ การเสริมแรงดว้ยระเบียบวนิัยสามารถช่วยลดพฤติกรรมการก่อความวุ่นวายใน
ชั้นเรียนและเพิม่พฤติกรรมในการอ่านดว้ย 

2.2  นักเรียนที่ได้รับการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 มีพฤติกรรมความ
มีวินัยในตนเองสูงกว่า นักเรียนกลุ่มควบคุมที่ไดรั้บการแนะแนวตามปกติของโรงเรียน อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ที่ 2 แสดงใหเ้ห็นวา่ชุดกิจกรรม แนะแนว
ตามหลกัธรรมพละ 5 ท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมความมีวินยัในตนเองสูงกวา่ชุดกิจกรรม แนะแนว
ปกติ ที่เป็นเช่นน้ี เน่ืองจากนักเรียนกลุ่มทดลองไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 
ทั้งหมด 10 คร้ัง เป็นเวลาติดต่อกนั 5 สปัดาห์ ๆ 2 คร้ัง และในการเขา้กิจกรรม นกัเรียนกลุ่มทดลอง 
มีโอกาสท ากิจกรรมเพื่อพฒันาความมีวินัยตนเองหลายอยา่ง มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์ จาก
วิธีการต่างๆ เช่น การท างานกลุ่ม การแสดงบทบาทสมมติ การน าเสนอตวัแบบ เป็นตน้ อีกทั้งชุด
กิจกรรมแนะแนวดงักล่าว ไดพ้ฒันาขึ้นอยา่งถูกตอ้งครอบคลุมองคป์ระกอบของการพฒันาความมี
วินัยในตนเอง และผ่านการตรวจสอบคุณภาพจากผูเ้ช่ียวชาญ ประกอบมีการจดักิจกรรมแนะแนว
ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัเวลา สถานที่และวยัของผูเ้ขา้การทดลอง  จึงส่งผลให้นักเรียนกลุ่มทดลอง มี
ความวนิยัในตนเองสูงกวา่นักเรียนกลุ่มควบคุม ที่ไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนวปกติของโรงเรียน  ซ่ึง
มีลกัษณะการใหบ้ริการแนะแนวที่เป็นการใหข้อ้มูลฝ่ายเดียว เช่น การใหค้วามรู้แก่นกัเรียน การจดั
ป้ายนิเทศ การจดัท าเอกสารที่ใหป้ระโยชน์ การจดัอภิปราย บรรยาย เป็นตน้ ไม่สามารถกระตุน้ให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ ไม่เกิดความสนใจในขอ้สนเทศต่าง ๆ ที่โรงเรียนจดัให ้ 

ผลการวจิยัคร้ังน้ี สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ ฐกร ไววอ่งกิจการ (2556) ศึกษาผล
การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการตระหนักรู้ในตนในการลดพฤติกรรมความรุนแรงของ
นักเรียนระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 1 แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการฝึกด้วยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการ
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ตระหนกัรู้ในตนในการลดพฤติกรรมความรุนแรง มีการตระหนกัรู้ในตนในการลดพฤติกรรมความ
รุนแรงสูงกว่า นักเรียนกลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .01 และยงัสอดคล้องกบั
ผลการวิจยัของ ชัญญา บุญรักษ์ (2556) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้าง
จิตส านึกและความรับผิดชอบต่อการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนพรตพทิยพยตั 
ผลการวิจยัพบว่า หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อ
การเรียน นักเรียนกลุ่มทดลองมีจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อการเรียนสูงกว่าของนกัเรียนกลุ่ม
ควบคุมที่ใชชุ้ดการใหข้อ้สนเทศ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
 

3.  ข้อเสนอแนะ 
 

3.1  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
3.1.1  เพื่อให้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินยัใน

ตนเอง เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ก่อนที่จะในน าไปใช้ ควรศึกษาวิธีการใช้แบบวดัความมีวินัยใน
ตนเอง และขั้นตอนการใชชุ้ดกิจกรรมอยา่งละเอียด และอาจทดลองใชจ้นเกิดความช านาญก่อน
น าไปใชจ้ริง  

3.1.2  เพื่อให้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินยัใน
ตนเองมีประโยชน์มากยิง่ขึ้น ควรมีการติดตามดูว่าผูท้ี่ไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนวชุดน้ี สามารถน า
ส่ิงที่ไดรั้บไปใชใ้นชีวติประจ าวนัไดจ้ริงหรือไม่  

3.2  ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
3.2.1  ควรศึกษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 

เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง ส่งผลในระยะยาว หรือมีความคงทนถาวรเพยีงใด  
3.2.2  ควรศึกษาน าผลการใชชุ้ดกิจกรรมชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 

5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง ไปทดลองใชก้บักลุ่มนกัเรียน ที่มีระดบัชั้นเรียน และมีระดบัอายุ
มากกวา่ หรือนอ้ยกวา่กลุ่มตวัอยา่งในการทดลองในคร้ังน้ี 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั  
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒติรวจสอบเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจยั 

 
1. ช่ือ – สกุล   ผูช่้วยศาตราจารย ์ดร. เก้ือกูล สถาพรวจนา 

ต าแหน่ง/หนา้ที่ปฏิบติังาน ผูช่้วยศาสตราจารยส์าขาวชิาจิตวทิยา 
สถานที่ท  างาน   มหาวทิยาลยัราชภฎัราชนครินทร์ ฉะเชิงเทรา  

  
2. ช่ือ – สกุล   อาจารยณ์ัทชาภา กิรัตน์ 

ต าแหน่ง/หนา้ที่ปฏิบติังาน ครูช านาญการพเิศษ สาขาวชิาแนะแนว 
สถานที่ท  างาน   โรงเรียนดดัดรุณี จงัหวดัฉะเชิงเทรา  

 
3.  ช่ือ – สกุล   อาจารยศิ์ริลกัษณ์ เอิบอ่ิมฤทธ 

ต าแหน่ง/หนา้ที่ปฏิบติังาน ครูช านาญการ  สาขาวชิาการแนะแนว 
สถานที่ท  างาน   โรงเรียนดดัดรุณี จงัหวดัฉะเชิงเทรา  

  
4.  ช่ือ – สกุล   อาจารยต์ามพงศ ์ วงษจ์นัทร์ 

ต าแหน่ง/หนา้ที่ปฏิบติังาน หวัหนา้ฝ่ายกิจการนกัศึกษา  
สถานที่ท  างาน   ฝ่ายกิจการนกัศึกษา ส านกับริการการศึกษา 

      มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 
5.  ช่ือ - นามสกุล    อาจารยฐิ์ตพิร พนัธวงค ์
 ต าแหน่ง/หนา้ที่ปฏิบติังาน ครูแนะแนวระดบัประถมศึกษา 

สถานที่ท  างาน    โรงเรียนสาธิตลอออุทิศ มหาวทิยาลยัสวนดุสิต 
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ภาคผนวก ข 
การหาความตรงเชิงเน้ือหา ความเที่ยง และคุณภาพของเคร่ืองมือ 
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แบบรายงานคุณภาพของแบบวัดที่ใช้ในการวิจัย 
การวิเคราะห์ค่า IOC ของผู้เช่ียวชาญ 

 

ตารางที่  1  แบบวดัความมีวนิยัในตนเอง 
 

ขอ้ที ่
ผลการตรวจสอบของผูเ้ช่ียวชาญ ผลของ

คะแนน 
ค่า 

IOC 
ผลการ
พจิารณา คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 + 1 + 1 + 1  + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
2 + 1 + 1        1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
3 + 1 + 1 0 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
4 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
5 0 + 1 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
6 + 1 + 1 0 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
7 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
8 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
9 + 1 0 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้

10 + 1  1  1 + 1 + 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
11 + 1  + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
12 + 1 0 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
13 + 1 + 1        1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
14 + 1 + 1    1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
15 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
16 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
17 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
18 + 1         1 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
19 0 + 1 + 1 + 1 0 3 0.60 ใชไ้ด ้
20 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
21 + 1 0 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
22         1 + 1 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
23 0 + 1 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 1 แบบวดัความมีวนิยัในตนเอง (ต่อ) 
 

ขอ้ที ่
ผลการตรวจสอบของผูเ้ช่ียวชาญ ผลของ

คะแนน 
ค่า 

IOC 
ผลการ
พจิารณา คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

24 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
25 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
26 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
27 + 1 0 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
28 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
29 + 1 + 1  1 + 1 + 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
30 0 + 1 0 + 1 + 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
31 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
32 + 1 + 1   1 + 1 + 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
33 + 1 + 1 + 1 + 1 0 4 0.80 ใชไ้ด ้
34 + 1 + 1 0 + 1 0 3 0.60 ใชไ้ด ้
35 + 1 + 1   1 + 1 + 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
36 + 1 0 + 1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
37 + 1 + 1    1 + 1 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
38 + 1 + 1    1 + 1 + 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
39 0 0 + 1 + 1 + 1 3 0.60 ใชไ้ด ้
40 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1  5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที่  2  ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง 
 
กิจกรรม

ที่ 
ผลการตรวจสอบของผูเ้ช่ียวชาญ ผลของ

คะแนน 
ค่า IOC 

ผลการ
พจิารณา คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 + 1 0 + 1 + 1 0 3 0.60 ใชไ้ด ้
2 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
3 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
4 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
5 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
6 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
7 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
8 + 1 + 1 + 1 0 + 1 4 0.80 ใชไ้ด ้
9 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

10 + 1 + 1 + 1 + 1 + 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ผลการหาค่าอ านาจการจ าแนกและค่าความเทีย่งของแบบวดัความมีวนัิยในตนเอง 
ข้อที่ ค่าอ านาจจ าแนก ผลสรุป ข้อที่ ค่าอ านาจจ าแนก ผลสรุป 

1 .594 ใชไ้ด ้ 21 .619 ใชไ้ด ้
2 .214 ใชไ้ด ้ 22 .198 ใชไ้ม่ได ้
3 .375 ใชไ้ด ้ 23 .492 ใชไ้ด ้
4 .523 ใชไ้ด ้ 24 .562 ใชไ้ด ้
5 .351 ใชไ้ด ้ 25 .524 ใชไ้ด ้
6 .527 ใชไ้ด ้ 26 .612 ใชไ้ด ้
7 .271 ใชไ้ด ้ 27 .440 ใชไ้ด ้
8 .580 ใชไ้ด ้ 28 .522 ใชไ้ด ้
9 .348 ใชไ้ด ้ 29 .340 ใชไ้ด ้
10 .140 ใชไ้ม่ได ้ 30 .532 ใชไ้ด ้
11 .229 ใชไ้ด ้ 31 .488 ใชไ้ด ้
12 .403 ใชไ้ด ้ 32 .378 ใชไ้ด ้
13 -.038 ใชไ้ม่ได ้ 33 .462 ใชไ้ด ้
14 .208 ใชไ้ด ้ 34 .247 ใชไ้ด ้
15 .299 ใชไ้ด ้ 35 .306 ใชไ้ด ้
16 .440 ใชไ้ด ้ 36 .359 ใชไ้ด ้
17 .361 ใชไ้ด ้ 37 .488 ใชไ้ด ้
18 .726 ใชไ้ด ้ 38 .347 ใชไ้ด ้
19 .174 ใชไ้ม่ได ้ 39 .262 ใชไ้ด ้
20 .280 ใชไ้ด ้ 40 .310 ใชไ้ด ้

ค่าอ านาจจ าแนก ขอ้ที่ใชไ้ด ้r มีคา่ 0.2 ถึง 1 ค่าความเที่ยงทั้งฉบับ .87   
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ภาคผนวก ค 
แบบวดัความมีวนิยัในตนเอง   
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แบบวดัความมวีนัิยในตนเอง 
 ค าช้ีแจง แบบวดัความมีวินัยในตนเองน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อใช้ในการวิจยั เร่ืองผลของ                             
การใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเองของนักเรียน                             
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นหนองคอก สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 2 จงัหวดัฉะเชิงเทรา  
 ขอให้นักเรียนพิจารณาขอ้ความแต่ละขอ้ แลว้ท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างที่ตรงกบั
ความเป็นจริงที่เกิดขึ้นกบันักเรียนมากที่สุด และแต่ละขอ้ตอบไดเ้พียงช่องเดียว ซ่ึงแบ่งออกเป็น 5 
ระดบั ดงัน้ี 
  5     มากที่สุด หมายถึง   ขอ้ความนั้นตรงกบัการปฏิบติัตวันกัเรียนมากที่สุด 
  4     มาก หมายถึง     ขอ้ความนั้นตรงกบัการปฏิบติัตวันกัเรียนมาก 

3     บางคร้ัง    หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัการปฏิบติัตวันกัเรียนจริงบา้งไม่จริง
บา้ง 

  2     นอ้ย หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงการปฏิบติัตวันกัเรียนนอ้ย 
  1     นอ้ยที่สุด      หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัการปฏิบติัตวันกัเรียนนอ้ยที่สุด 
ค าช้ีแจง นกัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย  ✓ ลงในช่อง    หลงัขอ้ความใหต้รงกบัคุณลกัษณะที่
นกัเรียนปฏิบตัิจริงมากที่สุด     

 

ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับข้อเท็จจริงและการ
ปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

1 ฉนัตอบค าถามครูดว้ยความชดัเจนและถูกตอ้ง      

2 ฉนัมกัจะเล่ียงที่จะออกมาแสดงความคิดเห็น      

3 ฉนัใชเ้หตุผลตดัสินใจดว้ยความเป็นกลางโดยไม่เลือก
ขา้ง 

     

4 ฉนัยอมรับผดิเม่ือกระท าความผดิ      

5 ฉนัช่ืนชมเพือ่นเสมอ      
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ข้อที ่ ข้อความ 
ระดับข้อเท็จจริงและการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 
6 ฉนัพยายามท างานที่ครูมอบหมายใหส้ าเร็จ      

7 ฉนัยอ่ทอ้ต่อการเรียน      

8 ฉนัหวงัที่จะสอบไดค้ะแนนดีๆ      

9 ฉนัไม่เคยละทิ้งหนา้ที่ที่ครูมอบหมาย      

10 ฉนัส่งงานครูตามเวลาที่ก  าหนด      

11 ฉนัผดิสญัญาที่ใหไ้วก้บัเพือ่น      

12 ฉนัท าผดิกฎระเบียบของโรงเรียน      

13 ฉนัยอมรับในการกระท าของตนเอง      

14 ฉนัมัน่ใจในความสามารถของตนเอง      

15 ฉนัอายที่จะตอ้งแสดงความสามารถ      

16 นกัเรียนสามารถโนม้นา้วใหเ้พือ่นร่วมท ากิจกรรม      

17 ฉนัพร้อมที่จะเผชิญกบัอุปสรรคในการเรียน      

18 ฉนัสามารถโนม้นา้วเพือ่นใหร่้วมกิจกรรมได ้      

19 ฉนัท างานร่วมกบัเพือ่นไดดี้      

20 ฉนัยอมรับและเคารพความคิดเห็นของเพือ่น      

21 ฉนัใหอ้ภยัและมีน ้ าใจกบัเพือ่นทุกคน      

22 ฉนัช่วยเหลือเพือ่นโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน      

23 ฉนัไม่ใหเ้พือ่นยมืการบา้นของฉนั      

24 ฉนัปรารถนาดีกบัเพือ่นทุกคน      

25 ฉนัไม่ใหใ้ครยมือุปกรณ์การเรียนของฉนั      

26 ฉนัคอยซ ้ าเติมเม่ือเพือ่นท าผดิ      

27 ฉนัมีความพยายามในการเรียน       

28 ฉนัเสียใจที่เพือ่นพดูถึงฉนัในทางที่ไม่ดี      

29 ฉนัรู้สึกน่ิงเฉยเม่ือมีเพือ่นแอบนินทา      

30 ฉนัสามารถควบคุมอารมณ์ไดดี้ ในทุกสถานการณ์      

31 ฉนัทะเลาะกบัเพือ่นประจ า      
 

ข้อที ่ ข้อความ ระดับข้อเท็จจริงและการปฏิบัติ 
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5 4 3 2 1 
32 ฉนัลอกการบา้นของเพือ่นมาส่งครู       

33 ถึงแมจ้ะมีเหตุจ าเป็น ฉนัก็จะไม่ท าผดิกฎของโรงเรียน      

34 ฉนัมาโรงเรียนสายเสมอ      

35 ฉนัจะโยนความผดิใหเ้พือ่นถา้ครูจบัได ้      

36 ฉนัปฏิบตัิตามกฎระเบียบของโรงเรียนในการสอบ      
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ภาคผนวก ง 
ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง 
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ค าน า 
 

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5  เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเองของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ผูว้จิยัสร้างขึ้น มีวตัถุประสงคเ์พือ่น าไปใชใ้นการจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาความมีวนิยัในตนเอง ซ่ึงชุดกิจกรรมประกอบดว้ย กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศ กิจกรรมที่ 2 พชิิต
ความกลา้ กิจกรรมที่ 3 ขอแค่เธอตั้งใจ กิจกรรมที่ 4 หน้าที่ใครเอ๋ย กิจกรรมที่ 5 มัน่ใจไดช้ยัไปกวา่
คร่ึง กิจกรรมที่ 6 ตามฉันมา กิจกรรมที่ 7 เพื่อนช่วยเพื่อน กิจกรรมที่ 8 ใจสู้หรือเปล่า กิจกรรมที่ 9 
ใครจริงใจยกมือขึ้น กิจกรรมที่ 10 ปัจฉิมนิเทศ ซ่ึงนักเรียนได้เขา้ร่วมกิจกรรม จนเกิดการเรียนรู้
ในทางที่ถูกตอ้ง สามารถปฏิบติัตนใหอ้ยูร่่วมกบัสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเองน้ี ส าเร็จลุล่วง
ไปดว้ยดี ก็ดว้ย ความกรุณาจากท่านอาจารยท์ี่ใหค้  าปรึกษาในการท าวทิยานิพนธ ์ใหค้  าแนะน า และ
คอยช้ีแนะแนวทางในการจดัท า ขอขอบคุณ รองศาสตราจารย .์ดร.นิธิพฒัน์ เมฆขจร อาจารยท์ี่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั และ รองศาสตราจารย .์ดร.นิรนาท แสนสา อาจารยท์ี่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
ร่วม ตลอดจนผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 5 ท่านที่เสียสละเวลาอันมีคุณค่า ช่วยให้ค  าแนะน าในการจัดท า
เคร่ืองมือ รวมทั้งใหค้  าปรึกษาที่ดีตลอดการท าวทิยานิพนธ ์

ผูว้ิจยัหวงัเป็นอยา่งยิ่งว่าผลงานวิจยัเล่มน้ีจกัเป็นประโยชน์ต่อผูท้ี่สนใจ และผูท้ี่ตอ้งการ
ปรับปรุงผลงานของตนเอง ไวเ้พือ่เป็นแนวทางในการท าวิทยานิพนธเ์ร่ืองอ่ืนต่อไป 
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คู่มือชุดกจิกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5 
เพ่ือพฒันาความมีวนัิยในตนเอง 

1. ค าช้ีแจง  
1.1 ความมีวินัยในตนเอง หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ และ

พฤติกรรมให้เป็นไปตามความตอ้งการของตน โดยไม่ถูกบงัคบั แต่เกิดจากแรงกระตุน้ภายใน ซ่ึง
เกิดจากการเรียนรู้วา่ส่ิงนั้น เป็นค่านิยมที่ดี สอดคลอ้งกบักฎเกณฑ ์ระเบียบแบบแผนของสังคม ไม่
ท าใหต้นเองเดือดร้อนและไม่เป็นการละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น ประกอบดว้ยคุณลกัษณะความมีวินัยใน
ตนเอง 8 ดา้น ไดแ้ก่ ความกลา้หาญความตั้งใจ ความรับผดิชอบ ความเช่ือมัน่ ความเป็นผูน้ า ความมี
เมตตา ความอดทน ความซ่ือสตัย ์

1.2 ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัพละ 5 เพือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเอง เป็นกิจกรรม
แนะแนวที่ใชเ้พือ่พฒันาความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยมีกิจกรรมแนะ
แนวทั้งหมด 10 กิจกรรม คร้ังละ 50 นาที ระยะเวลาในการท ากิจกรรม  5  สปัดาห์  

1.3 ชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัพละ 5 เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเองมีทั้งหมด 
จ านวน 10 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมปฐมนิเทศ กิจกรรมเพื่อพฒันาความกล้าหาญ กิจกรรมเพื่อ
พฒันาความตั้งใจ  กิจกรรมเพื่อพฒันาความรับผิดชอบ  กิจกรรมเพื่อพฒันาความเช่ือมัน่  กิจกรรม
เพื่อพฒันาความเป็นผูน้ า กิจกรรมเพื่อพฒันาความมีเมตตา  กิจกรรมเพื่อพฒันาความอดทน  
กิจกรรมเพือ่พฒันาความซ่ือสตัย ์ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

1.4 แผนการจดักิจกรรมแนะแนวในแต่ละกิจกรรม เพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง 
ประกอบดว้ย 1) ช่ือกิจกรรม 2) ระยะเวลา 3) ส่ิงที่ตอ้งการพฒันา 4) วตัถุประสงค ์5) ส่ือ / อุปกรณ์ 
6) ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม  7) การประเมินผล 

1.5 ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการจดักิจกรรมเพื่อพฒันาความมีวินัยในตนเอง ไดศึ้กษาแนวคิด 
ทฤษฎี งานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจากแหล่งความรู้ต่างๆ เพื่อให้สามารถ
จดักิจกรรมแนะแนวในแต่ละกิจกรรมใหส้มบูรณ์มากที่สุด 
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2. โครงสร้างชุดกจิกรรมแนะแนวตามหลกัธรรมพละ 5เพ่ือพฒันาความมวีินัยในตนเอง 

 
 นิยามปฏิบัติการตัวแปร 
 ความมีวินัยในตนเอง หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ และพฤติกรรม                   
ให้เป็นไปตามความตอ้งการของตน โดยไม่ถูกบงัคบั แต่เกิดจากแรงกระตุน้ภายใน ซ่ึงเกิดจาก                 
การเรียนรู้ว่าส่ิงนั้น เป็นค่านิยมที่ดี สอดคลอ้งกบักฎเกณฑ ์ระเบียบแบบแผนของสังคม ไม่ท าให้
ตนเองเดือดร้อน และไม่เป็นการละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น ประกอบด้วยคุณลักษณะความมีวินัย                         
ในตนเอง 8 ดา้น ไดแ้ก่ 
  1. ความกล้าหาญ หมายถึง เป็นบุคคลที่กล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออกในส่ิงที่ถูกตอ้ง        
กล้ารับผิดชอบต่อผลของการกระท าของตนเอง ควบคุมตวัเองได้ เม่ือเผชิญกับอุปสรรคต่างๆ              
มีความยติุธรรมและชอบใหก้ าลงัใจเพือ่น  
 2. ความต้ังใจ  หมายถึง มีความมุ่งมั่นที่จะกระท าให้บรรลุเป้าหมายที่ก  าหนดไว้                           
มีความปรารถนาอยา่งแรงกลา้ มีความพยายาม มีใจจดจ่อที่จะท าในส่ิงที่ไดรั้บมอบหมายให้ส าเร็จ         
ไม่ละทิ้งหนา้โดยไม่มีเหตุอนัควร   
 3. ความรับผิดชอบ หมายถึง มีความสนใจ เอาใจใส่ที่จะปฏิบติัหน้าที่ที่ไดรั้บมอบหมาย 
มีความจริงใจที่จะกระท าตามค าพดูที่ให้ไว ้มีความซ่ือสัตย ์เคารพต่อระเบียบ กฎเกณฑ ์รู้จกัหนา้ที่          
ที่มีต่อตนเองและผูอ่ื้น ยอมรับผลของการกระท าของตนด้วยความเต็มใจ ทั้ งความส าเร็จและ
ลม้เหลว และพร้อมที่จะมุ่งมัน่แกไ้ขปรับปรุงใหดี้ขึ้น 
 4. ความเ ช่ือมั่น  หมายถึง มีความมั่นใจในความสามารถของตนเอง ทั้ งการพูด                           
การตัดสินใจและการกระท าส่ิงต่างๆ มีความเช่ือมั่นว่าเป็นส่ิงที่ถูกต้อง สมเหตุสมผล และ                        
มีความพร้อมที่จะเผชิญต่ออุปสรรคต่าง ๆ ที่ขดัขวางโดยไม่ยอ่ทอ้ 
 5. ความเป็นผู้น า หมายถึง ความสามารถที่จะชกัจูง หรือกระตุน้ให ้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมกิจกรรม
ต่างๆ และโน้มน้าวให้ผูอ่ื้นร่วมท ากิจกรรทจนบรรลุผลส าเร็จตามวตัถุประสงค์ที่ได้ก  าหนดไว ้                 
ไม่มุ่งร้ายต่อผูอ่ื้น มีความเสียสละ มีเหตุผล ไม่มีความล าเอียง ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
พร้อมที่จะใหอ้ภยั และมีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น  
 6. ความมีเมตตา หมายถึง ความเป็นมิตร ความปรารถนาดีต่อบุคคลอ่ืนโดยไม่หวงั
ผลตอบแทน และไม่จ าเพาะเจาะจงบุคคลใดบุคคลหน่ึง มีจิตแห่งความรัก ความห่วงใย ความสงสาร 
ความปรารถนาดี ความเป็นมิตร ความอนุเคราะห์อย่างไม่มีเง่ือนไข เพื่อให้ผูอ่ื้นมีความสุขหรือ                    
ใหพ้น้จากทุกข ์
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 7. ความอดทน หมายถึง มีร่างกาย และจิตใจที่เขม้แข็ง สามารถยนืหยดัต่อสู้กบัปัญหา 
ความยากล าบาก และค าพดูที่ท  าใหเ้จบ็แคน้ได ้โดยไม่หวัน่ไหว หรือยอ่ทอ้ มีความสามารถควบคุม
การกระท าของตนใหอ้ยูใ่นขอบเขตที่สังคมสามารถยอมรับได ้โดยการใชส้ติปัญญาควบคุมตนเอง
ใหอ้ยูใ่นอ านาจของเหตุผล 
 8. ความซ่ือสัตย์ หมายถึง ความซ่ือตรงต่อตนเองและผูอ่ื้น ทั้งทางกาย วาจา ใจ ยอมรับ
และปฏิบติัตนอยูใ่นกฎกติกา ระเบียบ และกฎเกณฑ ์มีความตรงต่อเวลา ละอายใจต่อบาป ไม่เอารัด
เอาเปรียบผูอ่ื้น หรือแสวงหาผลประโยชน์ให้แก่ตน และพวกพอ้งในทางที่ผดิ รับผดิชอบในผลของ
การกระท า  
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กจิกรรมที ่ 1 
 
ช่ือกิจกรรม :  สานสัมพันธ์ (ปฐมนิเทศ)  
สาระส าคญั 

การสร้างสัมพนัธภาพที่ดีระหว่างผูว้ิจัย ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม และระหว่างผูร่้วมกิจกรรม
ดว้ยกนัเอง เพื่อสร้างความสนิทสนมคุน้เคยระหว่างกนั ท าให้เกิดรู้สึกเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัและ
เกิดความไว้วางใจซ่ึงกันและกัน ซ่ึงมีความส าคัญอย่างยิ่งในการจัดกิจกรรมแนะแนว ให้                 
ประสบความส าเร็จตามวตัถุประสงคท์ี่ก  าหนดไว ้  
วัตถุประสงค์ 
 1. เพือ่ช้ีแจงวตัถุประสงค ์ขั้นตอน ระยะเวลา บทบาท หนา้ที่ของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
 2. เพือ่สร้างสมัพนัธภาพที่ดี ระหวา่งผูว้จิยัและผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  
เวลา    50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 

1. ดินสอ ยางลบและกระดาษ 
2. เคร่ืองดนตรี เคร่ืองเล่นซีดี นกหวดี 

 3.  แบบวดัความมีวนิยัในตนเอง (Pre-test) 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
 ขั้นน า 
  1. ผูว้จิยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย (สวดมนตแ์ปล) และนัง่สงบน่ิง 3 นาที 
  2. ผูว้จิยักล่าวทกัทาย พร้อมกบัแนะน าตวั  
   3. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแต่ละคนแนะน าตวัเอง  
 ขั้นด าเนินกิจกรรม 
  4. ผูว้ิจยัช้ีแจงความส าคญั วตัถุประสงค์ ขั้นตอนด าเนินการในการจดัท ากิจกรรม 
รวมทั้งกฎกติกา บทบาท และหนา้ที่ของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
  5. ผูว้ิจยัให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ร่วมเล่นเกม “เกา้อ้ีดนตรี” เพื่อให้เกิดความสนิทสนม
และสร้างความไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั 
  6. ใหน้กัเรียนช่วยกนัจดัเกา้อ้ีใหไ้ด ้14 ตวั นกัเรียนลอ้มรอบเกา้อ้ี จ  านวน 15 คน  
  7. ผูว้ิจยัช้ีแจง กฎและกติกาในการเล่นเกา้อ้ีดนตรี โดยนักเรียนจะตอ้งหาที่นั่งให้ได้
ก่อนแพลงจบ 
  8. ผูว้จิยัเปิดเพลง หรือใชเ้คร่ืองดนตรีประกอบจงัหวะ ระหวา่งด าเนินกิจกรรม  
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  9. เม่ือผูว้ิจยัเป่านกหวีดให้สัญญาณว่า “หยุด” นักเรียนที่ไม่มีที่นั่งจะตอ้งแนะน า
ตนเองและออกมานอกวง 
  10. ผูว้ิจยัด าเนินกิจกรรมจนถึงเวลาที่เหมาะสม จนกระทัง่นักเรียนทุกคนแนะน า
ตนเองจนครบ  
    ขั้นสะท้อนกลับ 
          11. ผูว้จิยัเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมซักถามขอ้สงสยัในการท ากิจกรรม 

 12. ผูว้จิยัแจกแบบประเมินความมีวนิยัในตนเอง (Pre-test)  
          13. ผูว้จิยัให้เวลา 10 นาที ให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมท าแบบวดัความมีวนิยัในตนเอง 

 ข้ันสรุปและน าไปปฏิบัติ 
  14. ผูว้จิยัสรุปกิจกรรมสานสมัพนัธใ์หน้กัเรียนฟัง พร้อมทั้งนดัหมายวนั เวลา 
สถานที่ ในการท ากิจกรรมคร้ังต่อไป   
การประเมินผล 
 1. แบบสงัเกตพฤติกรรมความร่วมมือในการท ากิจกรรม  
 2. แบบประเมินความมีวนิยัในตนเอง (Pre-test) 
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แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 

ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
 
 
 
 



92 

 

ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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กจิกรรมที ่ 2 
 

ช่ือกิจกรรม :   พิชิตความกล้า  
สาระส าคญั 
 ความกล้าหาญ หมายถึง เป็นบุคคลที่กล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออกในส่ิงที่ถูกตอ้ง                
กล้ารับผิดชอบต่อผลของการกระท าของตนเอง ควบคุมตนเองได้ เม่ือเผชิญกับอุปสรรคต่าง ๆ                     
มีความยติุธรรมและชอบใหก้ าลงัใจเพือ่น ผูท้ี่มีความกลา้หาญจะตอ้งมีความศรัทธาในส่ิงที่ตนท า 
 

วัตถุประสงค์ 
 1. เพือ่ใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมอธิบายถึงความส าคญัของความกลา้หาญ 
 2. เพือ่ใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมสามารถบอกแนวทางในการน าเอาความกลา้หาญมา
ประยกุตใ์ชใ้นการเรียนใหป้ระสบผลส าเร็จ 
เวลา    50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์  
 1. กระดาษ ดินสอ ยางลบ 
 2. คลิปวดีีโอ เร่ือง “สามเณรสัจกิจจะ” 

 3.ใบความรู้เร่ือง “หลกัศรัทธาในพละ 5” 
 4. วดีิโอ เพลง “ศรัทธา” 

ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
 ขั้นน า 
  1. ผูว้จิยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย และนัง่สงบน่ิง 3 นาที 
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  ขั้นด าเนินกิจกรรม 

3.  ผู ้วิจัยขออาสาสมัคร 5  คน โดยให้แต่ละคนออกมา เ ล่ าประสบการณ์                                
ในความกลา้หาญของตนเองในส่ิงที่ถูกตอ้ง และเหมาะสม            

4.  ผูว้จิยัอธิบายความส าคญัของความศรัทธาที่ส่งผลต่อความกลา้หาญของนกัเรียน 
5.  ผูว้จิยัเปิดวดีิโอ เร่ือง “สามเณรสจักิจจะ” 
6.  ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแต่ละคนเขียนความรู้สึกส่ิงที่ไดรั้บจากการรับชมคลิปวดิีโอ เร่ือง 

“สามเณรสจักิจจะ”   
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ข้ันสรุป 
  7. ผูว้จิยัแบ่งนกัเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม ๆ 5 คน  
  8. ผู ้วิจัยให้นัก เ รียนแต่ละก ลุ่ม ร่วมกันระดมความคิด  เพื่อหาแนวทางใน                          
การใชพ้ลงัแห่งศรัทธามาเสริมสร้างความกลา้หาญ  
  9. ผูว้จิยัใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนน าเสนอผลของการระดมความคิด 
  10. ผูว้จิยัสรุปประเด็นส าคญัของกิจกรรมในวนัน้ี และเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซักถาม
เร่ืองที่สงสยั  
 การประเมินผล 
  1. แบบสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
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เพลง ศรัทธา 
 

ศิลปิน หิน เหล็ก ไฟ      อั ล บ้ั ม  Never Say Die 
 
 ไม่มี ก็คงตอ้งมีสกัวนั ความฝันเป็นจริงต้องทนสู้ไป   ไม่นาน เราคงจะได้สมใจ 
มุ่งมัน่ ทุ่มเทเพยีงใดกวา่จะไดม้า เ ส้ น ชั ย  ไ ม่ ม าต้อ ง ไปห ามัน ร า ง วัล   มี ไ ว้ใ ห้ ค นตั้ ง ใ จ 
ขวากหนาม ทิ่มแทงก็ผา่นพน้ไป โลกน้ีไม่มีอะไรได้มาง่ายดายใจสู้หรือเปล่า ไหวไหมบอกมา
 โอกาสของผูก้ลา้ ศรัทธาไม่มีทอ้ ที่มา รู้ดีไม่รู้ที่ไป คนเรามนัเลือกเกิดเองไม่ได ้  
แต่เราเลือกได้จะเป็นเช่นไร เลือกได้จะท าตามใจด้วยตวัของเรา หลายคน เช่ือในเร่ืองโชคชะตา 
บางคนเช่ือมัน่ในตวัเอง ชี วิ ต  เ ร า ก าหนดของ เ ร า เ อ ง  จะแพ้ชนะไ ม่ เ ก รงจะสัก เท่ า ไร 
 ใจสูห้รือเปล่า ไหวไหมบอกมา โอกาสของผูก้ลา้ ศรัทธาไม่มีทอ้ เร่ืองราวมากมายที่ท  า ได้
ใ จ โ อ บ ก็ ห วั่ น ไ ห ว  แ ต่ ก็ มี เ ห ตุ ผ ล ส า คั ญ  ใ ห้ บ า ง ค น ย อ ม ถ อ ด ใ จ  เ ย . . . . . . . 
 ใจสูห้รือเปล่า ไหวไหมบอกมา โอกาสของผูก้ลา้ ศรัทธาไม่มีทอ้ 
 
 
 

 
 
ที่มา :  https://www.siamzone.com/music/thailyric/5851 

 

https://www.siamzone.com/music/thailyric/5851
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ใบความรู้ 
 

เร่ือง “หลักศรัทธาในพละ 5” 
 

 พละ แปลว่า ก าลงั หมายถึง สภาวะที่มีก  าลงั หนักแน่น มัน่คง สภาวะที่ท  าให้ไม่หวัน่ไหว                  
ไปในเร่ืองที่ตรงกนัขา้ม ไม่เอียงหรือไม่ให้น ้ าหนักไปทางฝ่ายตรงกนัขา้ม เหมือนคนมีก าลงัดี ก็               
ไม่ล้ม ไม่เอนเอียงไปทางฝ่ายศัตรู ศัตรูหรือฝ่ายตรงกันข้ามก็เป็นเร่ืองเล็กน้อย ไม่อาจท าให้
หวัน่ไหวได ้
 สัทธาพละ คือ ก าลังคือศรัทธา ก็ไม่หวัน่ไหวในสภาวะที่ไม่น่าศรัทธา คนมีศรัทธา                     
ไม่หวัน่ไหว เม่ือไดเ้จอบางเร่ืองที่ตรงขา้มกบัศรัทธา น่าจะท าให้ศรัทธาเอนเอียงหวัน่ไหวได ้เขาก็
ไม่เอนเอียงไปดว้ย อยา่งน้ีเรียกวา่สทัธาพละ  
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แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 

ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
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ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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กจิกรรมที ่3 
 
ช่ือกิจกรรม   ขอแค่เธอต้ังใจ  
สาระส าคญั    
 กิจการงานใดๆ  หรือ การศึกษาเล่าเรียนใดๆ บนโลกน้ี นกัเรียนทุกคนสามารถ              พบ
กับความส าเร็จ หากนักเรียนทุกคน มีความมุ่งมั่นที่จะกระท าให้บรรลุเป้าหมายที่ก  าหนดไว ้                     
มีความปรารถนาอยา่งแรงกลา้ มีความพยายาม มีใจจดจ่อที่จะท าในส่ิงที่ไดรั้บมอบหมายให้ส าเร็จ 
ไม่ละทิ้งหนา้ที่โดยไม่มีเหตุอนัควร   
วัตถุประสงค์ 
 1. เพือ่ใหน้กัเรียนระบุความส าคญัของความตั้งใจที่มีต่อความมีวนิยัในตนเอง 
 2. เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถน าหลกัค าสอน เร่ืองสมาธิในพละ 5 มาเสริมสร้างความตั้งใจ 
เวลา     50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 

1. ดินสอ ยางลบและสมุด 
2. วดีิโอ เพลง “ดัง่ดอกไมบ้าน”               

 3.   ใบความรู้ “การเดินสมาธิ (จงกรม) เบื้องตน้” 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
 ขั้นน า 
  1. ผูว้ิจัยน านักเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย นั่งสมาธิ 5 นาที พร้อมเปิดเพลง                   
“ดัง่ดอกไมบ้าน” 
  2. ผูว้จิยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง   
 ขั้นด าเนินการ 
  3. ผูว้ิจยัน านกัเรียนเดินจงกรม ประมาณ 5-10 นาที พร้อมก าหนดลมหายใจเขา้-ออก 
และภาวนา พทุ - โธ ไปดว้ย 
  4. ผูว้จิยัอธิบายความส าคญัและประโยชน์ของสมาธิ  
  5. ผูว้ิจยัขออาสาสมคัรจ านวน 5 ออกมาเล่าประสบการณ์ที่ไดรั้บจากการฝึกสมาธิ 
  6. ผูว้ิจยัซกัถามปัญหาของนกัเรียนที่เกิดขึ้นระหวา่งการท าสมาธิ  
  7. ผูว้ิจยัใหน้กัเรียนดูคลิปบุคคลตวัอยา่งของความตั้งใจ  “เบลล่า ราณี”  
  8. ผูว้ิจยัให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัหาแนวทางน าสมาธิ ไปใชใ้นการเสริมสร้าง
ความมีวนิยัในตนเองดา้นความตั้งใจ โดยสรุปเป็นผงัมโนทศัน์ 
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 ข้ันสรุป 
  9. ผูว้ิจยัให้แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนมาน าเสนอขอ้สรุป พร้อมกับประโยชน์ที่ได้รับ                
จากการท าสมาธิ 
  10. ผูว้ิจยัสรุปประเด็นส าคัญในการท ากิจกรรมคร้ังน้ี และเปิดโอกาสให้นักเรียน
ซกัถามขอ้สงสยั 
 การประเมินผล 
  1. แบบสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน  
  2. การตอบค าถาม และการอภิปรายแลกเปล่ียน 
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แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 

ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
 
 
 
 



102 

 

ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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เพลง “ดัง่ดอกไม้บาน ” Flowers Bloom 
 
ประพนัธโ์ดย   แม่ชีศนัสนีย ์ณ เสถียรธรรมสถาน 

ค าร้อง / ท  านอง นายทวศีกัด์ิ อุชุคตานนท ์
 

ลมหายใจเขา้  ลมหายใจออก  ดัง่ดอกไมบ้าน   
ภูผาใหญ่กวา้ง  ดัง่สายน ้ าฉ ่าเยน็     ดงันภากาศอนับางเบา 

 

I'm breathing in   I'm breathing out  As flowers bloom 
The mountains high  The rivers sigh   The air that I breath ... I fly 

 
ที่มา : http://www.sdsweb.org/  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.sdsweb.org/
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ใบความรู้ 
ความต้ังใจ 

 
 

ความต้ังใจ หมายถึง มีความมุ่งมัน่ที่จะกระท าให้บรรลุเป้าหมายที่ก  าหนดไว ้มีความปรารถนา
อยา่งแรงกลา้ มีความพยายาม มีใจจดจ่อที่จะท าในส่ิงที่ไดรั้บมอบหมายใหส้ าเร็จ ไม่ละทิ้งหนา้ที่
โดยไม่มีเหตุอนัควร   
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ภาพบุคคลตัวอย่าง 
 
 
 

 
 
ที่มา : https://mgronline.com/entertainment/detail/9590000111088 
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การเดินสมาธิ (จงกรม) เบ้ืองต้น 
 

ขั้นตอนในการปฏิบัติ  
 

ขั้นที่ 1 ให้ยนืตรงอยูก่บัที่ ก  าหนดลมหายใจเขา้ หายใจออก พร้อมก าหนดความรู้สึกจากปลายเทา้ 
สู่ปลายศีรษะ 
ขั้นที่ 2 ใหก้ าหนดในใจวา่ อยากเดินหนอ อยากเดินหนอ อยากเดินหนอ  
ขั้นที่ 3  ให้ยกเทา้ขาว พร้อมบริกรรมในใจชา้ ๆ วา่ “ขวา”  
ขั้นที่ 4 ใหย้ืน่เทา้ขวาไปขา้งหนา้ พร้อมบริกรรมภายในใจชา้ ๆ วา่ “ยา่ง” 
ขั้นที่ 5 ให้เหยยีบเทา้ขวาลง พร้อมบริกรรมชา้ ๆ วา่ “หนอ”   
ขั้นที่ 6  ให้ยกเทา้ซา้ย พร้อมบริกรรมในใจชา้ ๆ วา่ “ซา้ย”  
ขั้นที่ 7 ใหย้ืน่เทา้ขวาไปขา้งหนา้ พร้อมบริกรรมภายในใจชา้ ๆ วา่ “ยา่ง” 
ขั้นที่ 8 ให้เหยยีบเทา้ขวาลง พร้อมบริกรรมชา้ ๆ วา่ “หนอ”   
ขั้นที่ 9 ให้เดินวน จากขั้นที่ 1 ถึงขั้นที่ 8 ไปตามล าดบั โดยใชร้ะยะทางเดินไปกลบั 200 เมตร  
ขั้นที่ 10 เม่ือจะหยดุ ให้ยนืน่ิง  ๆ พร้อมบริกรรมวา่ อยากหยดุหนอ อยากหยดุหนอ อยากหยดุ
หนอ ต่อจากนั้นใหน้ัง่ลง   
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กจิกรรมที ่4 
 

ช่ือกิจกรรม :     หน้าที่ใครเอ่ย  
สาระส าคญั   
  ความรับผิดชอบ ความสนใจ และเอาใจใส่ ที่จะปฏิบติัหน้าที่ตามที่ไดรั้บมอบหมาย 
มีความซ่ือสัตย ์เคารพกฎระเบียบ รู้จกัหน้าที่ที่มีต่อตนเองและผูอ่ื้น ยอมรับผลของการกระท า               
ของตนดว้ยความเต็มใจ ทั้งความส าเร็จและลม้เหลว และพร้อมที่จะมุ่งมัน่แกไ้ขปรับปรุงให้ดีขึ้น 
นบัเป็นคุณสมบตัิส าคญัที่จะท าใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จในดา้นการเรียน  
วัตถุประสงค์ 
  1. เพือ่ใหน้กัเรียนระบุถึงความส าคญัของความรับผดิชอบ 
  2. เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถน าหลกัค าสอน เร่ืองสติในพละ 5 มาประยกุตใ์ช ้                  
ในการเสริมสร้างความรับผดิชอบ ในชีวติประจ าวนั 
เวลา     50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 
  1. กระดาษ ดินสอ ยางลบ 
               2. ใบความรู้ “หนูนิดขาดความรับผดิชอบ” 
  3. ใบความรู้ “ฝึกสติท าไดทุ้กเวลา” 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว  
 ขั้นน า 
  1. ผูว้ิจยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย และนัง่สงบน่ิง 5 นาที 
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  3. ผูว้ิจยัแจกเน้ือเพลง  “สติ” 
  4. ผูว้จิยัและนกัเรียนร่วมร้องเพลง “สติ” พร้อมทั้งท  าท่าประกอบเพลง 
 ขั้นด าเนินการ 
  5. ผูว้ิจยัแจกใบความรู้ “ฝึกสติท าไดทุ้กเวลา”  
  6. ผูว้ิจยัอธิบายความส าคญัของการฝึกตนเองใหมี้สติอยูต่ลอดเวลา 
  7. ผูว้ิจยัให้นักเรียนลุกยนืขึ้น จากนั้นท าท่าทางประกอบเพลง โดยก าหนดความรู้สึก               
ไปที่แขนและมือ 
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  9. ผูว้ิจยัให้นักเรียนแต่ละคนเล่าประสบการณ์การน าเอาหลักค  าสอน เร่ือง “สติ”                  
ไปเสริมสร้างความรับผดิชอบใหแ้ก่ตวัเอง    
  10. ผูว้จิยัแจกใบงาน เร่ือง “หนูนิดขาดความรับผดิชอบ”  
 ข้ันสรุป 
  11. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนสรุปความรู้ที่ไดจ้ากกระท าของหนูนิดเป็นแผนผงัมโนทศัน์ 
  12. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนน าเสนอ โดยสุ่มจากใบงาน 
 การประเมินผล 
  1. แบบสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
               2. การน าเสนอผลงาน 
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แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 

ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
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ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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เพลง  “สติ” 
                                                                                         ครูแว่นด า 

  
สติ สติ สติ      ระลึก รับรู้ ด าริ 

การกระท าส่ิงใด ไม่พลาดพลั้งไป    ตอ้งมีสติ 
(ซ ้ า) 
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ใบความรู้ 
เร่ือง ความรับผิดชอบ 

 
     
                     ความรับผิดชอบ หมายถึง ความรู้สึกส านึกในใจ เม่ือท าอะไร หรือมีหน้าที่ท  าอะไร
จะตอ้งท าใหส้ าเร็จ และไดผ้ลดี และจะตอ้งรับผลที่เกิดขึ้นทั้งผดิ และชอบ 
 ความรับผดิชอบต่อตนเอง หมายถึง หนา้ที่ตอ้งปฏิบติัต่อตนเอง 
หลักการปฏิบัติให้เป็นคนดีมีความรับผิดชอบ 
 1.  รีบท างานทนัทีที่ไดรั้บมอบหมาย เม่ือรู้ว่าตอ้งท าส่ิงใดก็รีบเร่งด าเนินการ ไม่ปล่อย
เวลาผา่นไปเน่ินนาน 
 2.  เม่ือท างานใดแลว้มีอุปสรรคควรรีบหาทางแกไ้ขเพือ่ใหส้ามารถท างานนั้นต่อไปได ้
 3.  ท  างานใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย 
 4.  ท  างานอยา่งเอาจริงเอาจงั สูง้าน หนกัเอาเบาสู ้
 5.  ท  างานใหเ้สร็จ ไม่ผดัวนัประกนัพรุ่ง เอาใจใส่ มีความขยนัหมัน่เพยีรในการศึกษาเล่า
เรียน 
 6.  มาโรงเรียนใหท้นัเวลา ตั้งใจเรียนหนงัสือ 
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นิทานเร่ือง หนูนิดขาดวนัิย (ความรับผดิชอบ) 
 

ทุกๆ เชา้ หนูนิด และเพือ่นจะเดินทางไปโรงเรียนโดยเดินทางจากบา้นไปโรงเรียนอยา่งร่าเริง
ส าราญใจ หนูนิดมกัจะไม่ยอมเดินไปกบัเพือ่นเป็นกลุ่ม และมกัจะหนีเที่ยวอยูเ่สมอ เวลาส่ง
การบา้น หนูนิดก็จะชอบแทรกแถวเพือ่นๆ ทุกคร้ัง เวลาอ่านหนงัสือ หนูนิดกไ็ม่เก็บหนงัสือ
ใหเ้ขา้ที่ เวลาเล่นของเล่นแลว้หนูนิดก็ไม่ยอมเกบ็เขา้ที่เช่นกนั คุณครูจึงดุหนูนิดเสมอ และท า
โทษหนูนิดบ่อยๆ เพราะขาดวนิยัมาก เพือ่นๆ จึงไม่ชอบหนูนิดเอาเสียเลย วนัน้ีหนูนิดก็ไม่
ยอมเดินกลบับา้นกบักลุ่มเพือ่น เพราะยงัเถลไถล ทนัใดนั้นหนูนิดก็เจอพวกจอมเกเรผา่นเขา้
มาเห็นจึงคิดแกลง้หนูนิด โดยเอากระเป๋านกัเรียนแอบไปซ่อน จึงท าใหห้นูนิดกลบัถึงบา้นมืด 
คุณแม่ก็ถามวา่ ท  าไมจึงกลบับา้นชา้ จึงโดนดุที่มวัเถลไถลอยู ่คุณแม่จึงบอกหนูนิดวา่ เป็นคน
ที่ขาดวนิยัในตนเอง หนูนิดจึงขอโทษคุณแม่ และสญัญาวา่จะรับผดิชอบตนเอง และปรับปรุง
ใหดี้ขึ้น 

 
ที่มา : https://youtu.be/gYQwsDkxf60?list=PLfIVgmILoyy_9mvL-QHuqmvIZ7B1gSEUr 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://youtu.be/gYQwsDkxf60?list=PLfIVgmILoyy_9mvL-QHuqmvIZ7B1gSEUr
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ใบงาน  
หน้าที่ของฉัน 

 
 
ที่บ้านฉันมีหน้าที่ 
                  1……………………………………………………………………………………… 
                  2……………………………………………………………………………………… 
                  3……………………………………………………………………………………… 
                  4……………………………………………………………………………………… 
                  5………………………………………………………………………………………  
ที่โรงเรียนฉันมีหน้าที่ 
                  1……………………………………………………………………………………… 
                  2……………………………………………………………………………………… 
                  3……………………………………………………………………………………… 
                  4……………………………………………………………………………………… 
                  5………………………………………………………………………………………  
 
 

 
 

 

 
 
ที่มา : http://www.kalyanamitra.org/th/article_detail.php?i=6775 
 

http://www.kalyanamitra.org/th/article_detail.php?i=6775
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ขั้นตอนการฝึกสติ 

 
 
 
ที่มา : http://www.prdmh.com/90-infographic/ 
 
 

 
 

http://www.prdmh.com/90-infographic/
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กจิกรรมที ่5 
 
ช่ือกิจกรรม    :  มั่นใจ ได้ชัยไปกว่าคร่ึง 
สาระส าคญั 
  ความมัน่ใจในความสามารถตนเอง ทั้งการพดู การตดัสินใจ และการกระท าส่ิงต่าง ๆ 
เช่ือมั่นในส่ิงที่ถูกตอ้ง สมเหตุสมผล และมีความพร้อมที่จะเผชิญต่ออุปสรรคต่าง ๆ ที่ขดัขวาง               
โดยไม่ย่อท้อ นับเป็นบันไดส าคัญที่จะพาให้นักเรียนไปสู่ความส าเร็จทั้ งด้านการเรียน และ                
ในการด าเนินชีวติในอนาคต    
วัตถุประสงค์ 
  1. เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถอธิบายถึงความส าคญัของความมัน่ใจ 
  2. เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถน าหลกัค  าสอนเก่ียวกบัสมาธิในพละ 5 มาพฒันา                
ความมีวนิยัในตนเองดา้นความมัน่ใจ   
 เวลา     50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 
  1. กระดาษ ดินสอ ยางลบ 
  2. แกว้น ้ า 3 ใบ 
  3.ใบความรู้ “10 เคล็ดลบัพชิิตความมัน่ใจ” 
  4.ใบความรู้ “วธีินัง่สมาธิเบื้องตน้” 
  5. เพลง “สมาธิ” 
  6. นกหวดี 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
  ขั้นน า 
  1. ผูว้จิยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย 
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  3. ผูว้ิจัยให้นักเรียนเล่นเกม “ประครองรัก” เพื่อผ่อนคลาย พร้อมกับเปิดเพลง                      
ใหจ้งัหวะ โดยมีขั้นตอนดงัน้ี  
   3.1 ผูว้ิจัยแบ่งนักเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม ๆ ละ 5 คน ด้วยวิธีสมัครใจ จากนั้ น               
ใหแ้ต่ละกลุ่ม นัง่ลอ้มวง โดยนัง่ห่างกนั 1 ศอก  
   3.2 ผูว้จิยัแจกแกว้น ้ าใหก้ลุ่มละ 1 ใบ  
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   3.3 ผูว้ิจยัให้แต่ละกลุ่ม เติมน ้ าให้เต็มแกว้ แลว้ส่งต่อเวยีนกนัไปจนครบ กลุ่มใด
ใชเ้วลานอ้ย และน ้ าไม่หก หรือ หกนอ้ยที่สุดเป็นผูช้นะ  
 ขั้นด าเนินการ 
  4. ผูว้จิยัแจกใบความรู้ “10 เคล็ดลบัพชิิตความมัน่ใจ” 
  5. ผูว้จิยักล่าวน าถึงแนวทางในการใชส้มาธิสร้างความมัน่ใจ 
  6. ผู ้วิจัยให้นักเรียนแต่ละคนเล่าประสบการณ์ในการน าสมาธิมาเสริมสร้าง              
ความมัน่ใจใหแ้ก่ตวัเอง    
  7. ผูว้จิยัแจก “วธีิการนัง่สมาธิเบื้องตน้”  
  8. ผูใ้ห้นักเรียนนั่งล้อมเป็นวงกลม จากนั้ นให้นั่งสมาธิ วางมือขวาทับมือซ้าย 
ประมาณ 5 นาที 
  9. ผูว้ิจยัแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ  ละ 5 คน จากนั้นให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนั
เขียนความรู้สึกที่ไดรั้บจากการท าสมาธิ พร้อมหาแนวทางเพือ่นไปใชใ้นการเสริมสร้างความมีวินัย
ในตนเอง 
  10. ผูว้จิยัใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนน าเสนอขอ้สรุป 
 ข้ันสรุป   
  11. ผูว้ิจยัสรุปสาระส าคญัที่ไดรั้บจากการท ากิจกรรมในคร้ังน้ี โดยให้นักเรียนสรุป
เป็นแผนผงัความคิดที่ไดรั้บ 
  12. ผูว้จิยักล่าวช่ืนชมใหก้ าลงั และนดัหมายวนัเวลา ในการท ากิจกรรมคร้ังต่อไป   
การประเมินผล 
 1. แบบสงัเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 
 2. การตอบค าถามและแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนั 
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แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 
ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
 
 
 
 



119 

 

ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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ใบความรู้ 
 

 
“10 เคล็ดลับพิชิตความมั่นใจ” 

 
  1. ขจดัความคิดที่ไม่ดีเก่ียวกบัตวัเองออก 
  2. จงอยา่เอาตวัเองไปเปรียบเทียบกบัคนอ่ืนเด็ดขาด 
  3. ลองพดูคุยถึงเร่ืองเพือ่นๆหรือ เร่ืองความรักใหค้นอ่ืนฟัง 
  4. จ าไวว้า่ไม่มีใครเหมาะสมหรือดีพร้อมไปหมดทุกอยา่ง 
  5. ลองคน้หาความสามารถของเราใหเ้จอ 
  6. ขอบคุณส่ิงที่เรามีอยูแ่ลว้  
  7. หดัมองโลกในแง่บวกเขา้ไว ้เห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นอยูเ่สมอ 
  8. ยอมรับความคิดเห็น ค  าติชมจากบุคคลอ่ืน 
  9. มองผา่นในกระจก และยิม้ใหก้บัตวัเองดู 
   10. แกลง้ท าเป็นวา่เรามัน่ใจในตวัเองบ่อยๆ  
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ใบความรู้ 
 

วิธีน่ังสมาธิเบ้ืองต้น 
 
 การนั่งสมาธินั้น มีขั้นตอนง่าย ๆ  ดงัน้ี ให้นั่งขดัสมาธิ คือขาขวาทบัขาซ้าย นั่งตวัตรง
หลบัตาเอาสติมาจบัอยูท่ี่สะดือ ที่ทอ้งพองยบุ เวลาหายใจเขา้ ทอ้งพอง ก าหนดวา่พองหนอ ใจนึก
กบัทอ้งที่พอง ตอ้งใหท้นักนั อยา่ใหก่้อนหรือหลงักนั หายใจออกทอ้งยบุ ก าหนดวา่ ยบุหนอ ใจ
นึกกบัทอ้งที่ยบุ ตอ้งทนักนั อยา่ใหก่้อนหรือหลงักนั ขอ้ส าคญัใหส้ติจบัอยูท่ี่พอง ยบุ เท่านั้น อยา่
ดูลมที่จมูก อยา่ตะเบ็งทอ้ง ให้มีความรู้สึกตามความเป็นจริงว่า ทอ้งพองไปขา้งหน้า ทอ้งยบุมา
ขา้งหลงั อยา่ให้เห็นเป็นไปว่า ทอ้งพองขึ้นขา้งบน ทอ้งยบุลงขา้งล่าง ให้ก าหนดเช่นน้ีตลอดไป 
จนกวา่จะถึงเวลาที่ก  าหนด 

 
 

ภาพการน่ังสมาธิ 
 

 
 
ที่มา : http://www.polyboon.com/worship/dhumma03_0207.html 
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กจิกรรมที ่6 
 
ช่ือกิจกรรม :  ตามฉันมา   
สาระส าคญั 
 ความเป็นผูน้ า หมายถึง ความสามารถที่จะชกัจูง หรือกระตุน้ให้ ผูอ่ื้นเขา้ร่วมกิจกรรม
ต่างๆ และโน้มน้าวให้ผูอ่ื้นร่วมท ากิจกรรมจนบรรลุผลส าเร็จตามวตัถุประสงค์ที่ได้ก  าหนดไว ้                  
ไม่มุ่งร้ายต่อผูอ่ื้น มีความเสียสละ มีเหตุผล ไม่มีความล าเอียง ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
พร้อมที่จะใหอ้ภยั และมีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น  
วัตถุประสงค์ 
  1. เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถบอกความส าคญัของความเป็นผูน้ า 
  2. เพือ่ใหน้กัเรียนสามารถระบุแนวทางในการน าหลกัค าสอนเร่ืองปัญญาในพละ 5 
มาใชใ้นการเสริมสร้างความเป็นผูน้ า 
เวลา    50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 
 1. กระดาษ ดินสอ ยางลบ 
 2. เกม “ฝนตก” 
 3.ใบความรู้ “ผูน้ าที่ดีตามหลกัพทุธศาสนา” 
 4. ใบความรู้ “สมเด็จพระเจา้ตากสินมหาราช” 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
  ขั้นน า 
  1. ผูว้ิจยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย และนัง่สมาธิ 3 นาที 
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  3. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนเล่นเกม “ฝนตก” โดยมีค  าสัง่อยู ่4 ค  าสัง่  
   3.1 ฝนตก ใหป้รบมือรัวๆ  
   3.2 ฟ้าแลบ ใหแ้ลบล้ินพร้อมออกเสียง “แพล่บๆ”  
   3.3 ฟ้าร้อง ใหป้รบที่หนา้ขารัวๆ  
   3.4 ฟ้าผา่ ใหย้กมือขวาชูขึ้น ตะโกนวา่ “เปร้ียงๆ”  
ใครท าผดิท่า ใหอ้อกมาแสดงความสามารถเตน้ประกอบเพลง 
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 ขั้นด าเนินการ 
  4. ผูว้จิยัแจกใบความรู้ “ผูน้ าที่ดีตามหลกัพทุธศาสนา” 
  5. ผู ้วิจัยอธิบายถึงความส าคัญและประโยชน์ของปัญญา คุณลักษณะผู ้น าที่ดี              
ตามหลกัพทุธศาสนา    
  6. ผูว้จิยั ยกตวัอยา่ง “สมเด็จพระเจา้ตากสินมหาราช”  เพือ่เป็นบุคคลตน้แบบ  
  7. ผูว้จิยัแบ่งนกัเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม ๆ 5 คน  
  8. ผูว้ิจยัให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัแสดงความคิดเห็นถึงบทบาทหน้าที่ผูน้  าของ    
สมเด็จพระเจา้ตากสินมหาราช และร่วมกนัหาค าตอบในการน าหลกัค  าสอน เร่ือง “ปัญญา” มาใช ้        
ในการพฒันาความเป็นผูน้ า   
  9. ผูว้ิจยัใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมาน าเสนอ เร่ือง “บทบาทและหนา้ที่
ของผูน้ า” 
 ข้ันสรุป   
  10. ผูว้ิจยัสรุปขอ้คิดที่ได้รับจากการท ากิจกรรมคร้ังน้ี และเปิดโอกาสให้นักเรียน              
ไดซ้กัถามขอ้สงสยั 
  11. ผูว้จิยักล่าวปิดกิจกรรม และนดัหมายวนัในการท ากิจกรรมคร้ังต่อไป  
การประเมินผล 
 1. แบบสงัเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 
 2. การตอบค าถามและอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



124 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 

ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
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ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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ใบความรู้ 
 
 

“ปัญญา คืออะไร” 
 
 ปัญญา แปลว่า ความรู้ทัว่ คือรู้ทัว่ถึงเหตุถึงผล รู้อยา่งชดัเจน, รู้เร่ืองบาปบุญคุณโทษ,   
รู้ส่ิงที่ควรท าควรเวน้ เป็นตน้ เป็นธรรมที่คอยก ากบัศรัทธา เพือ่ใหเ้ช่ือประกอบดว้ยเหตุผล ไม่ให้
หลงเช่ืออย่างงมงาย ในสังคีติสูตร พระสารีบุตรกล่าวว่า ปัญญา ท าให้เกิดได้ 3 วิธี คือ 1โดย             
การสดับรับฟัง การศึกษาเล่าเรียน (สุตมยปัญญา ปัญญาที่เกิดจากการฟัง) โดยการคิดค้น              
การตรึกตรอง (จินตามยปัญญา ปัญญาที่เกิดจากการคิด) โดยการอบรมจิต การเจริญภาวนา 
(ภาวนามยปัญญา ปัญญาที่เกิดจากการอบรม) 
 ส าหรับ ประโยชน์ของการเจริญปัญญา มีดงัน้ี 
  1. ท  าให้เกิดความบริสุทธ์ิถึงที่สุด 
  2. ท าใหมี้อิสระเหนือความทุกข ์ความเศร้าโศก 
  3. ท  าให้เกิดปัญญารู้เห็นตามเป็นจริง 
  4. ท าใหก้ารด าเนินชีวติไปในแนวทางที่ถูกตอ้ง 
  5. ท  าให้พน้ทุกขท์ั้งปวง เขา้ถึงสนัติสุขอยา่งแทจ้ริง 
 
ที่มา : "พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบบัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั ". มหาจุฬาลงกรณราช
วทิยาลยั.  
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ใบความรู้ 
 
 

ผู้น าที่ดีตามหลกัพุทธศาสนา 
                ผูน้ าที่ดีตามหลกัพทุธศาสนานั้น จะตอ้งปราศจาก อคติ คือความล าเอียง 4 ประการ  
                   1. ล าเอียงโดยสนบัสนุนพรรคพวกที่ชอบพอ  
                   2. ล าเอียงเขา้ขา้งหรือลงโทษฝ่ายที่ตนเกลียดชงั 
                   3. ล าเอียงเสียความยตุิธรรมเพราะโฉดเขลา ไม่รู้ทนัเหตุการณ์ที่แทจ้ริง 
                   4. ล าเอียงเพราะเกรงอ านาจอิทธิพลหรือกลวัจะขาดผลประโยชน์ 
                   ทั้งจะตอ้งประกอบไปดว้ย สงัคหวตัถุธรรม เพือ่ใหค้นเป็นที่รักของคนทัว่ไป 4 ไดแ้ก่ 
                  1. ทาน คือ การให้ เสียสละ แบ่งปันแก่ผูอ่ื้น เช่น การใหร้างวลั สวสัดิการที่ดี เป็นตน้ 
                  2. ปิยวาจา คือ พดูจาดว้ยถอ้ยค าสุภาพ นุ่มนวล เหมาะแก่บุคคล เวลา สถานที่ พดู                 
ในส่ิงที่เป็นประโยชน์ พดูในทางสร้างสรรค ์และเกิดก าลงัใจ  
                  3. อตัถจริยา คือ ท าตนใหเ้ป็นประโยชน์ ตามก าลงัสติปัญญา ความรู้ความสามารถ                 
ก าลงัทรัพยแ์ละเวลา  
                   4. สมานตัตตา คือ ท าตนใหเ้สมอตน้เสมอปลาย วางตนเหมาะสมกบั ฐานะ ต าแหน่ง
หนา้ที่การงาน ไม่เอาเปรียบผูอ่ื้น ร่วมทุกขร่์วมสุข  
 
ที่มา : https://www.gotoknow.org/posts/456973 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.gotoknow.org/posts/456973
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ภาพสมเดจ็พระเจ้าตากสินมหาราช 
 

 
 

ที่มา : http://www.chaoprayanews.com/2016 
 

 สมเด็จพระเจา้กรุงธนบุรี หรือ สมเด็จพระเจา้ตากสินมหาราช หรือ สมเด็จพระบรมราชา
ที่ 4 (จีน: 鄭昭; พนิอิน: Zhèng Zhāo; แตจ๋ิ้ว: Dênchao) มีพระนามเดิมวา่ สิน (ช่ือจีนเรียกวา่ เซ้ิน
เซ้ินซิน) พระราชบิดาเป็นจีนแตจ๋ิ้ว ได้สมรสกับหญิงไทยช่ือ นกเอ้ียง ภายหลังเป็นกรมสมเด็จ                
พระเทพามาตย ์ทรงเป็นพระมหากษตัริยพ์ระองคเ์ดียวในสมยัอาณาจกัรธนบุรี ทรงปราบดาภิเษก
เป็นพระมหากษตัริยแ์ห่งกรุงศรีอยธุยา เม่ือวนัที่ 28 ธนัวาคม พ.ศ. 2310 เสด็จสวรรคตเม่ือวนัที่ 6 
เมษายน พ.ศ. 2325 เม่ือมีพระชนมายไุด ้48 พรรษา รวมสิริด ารงราชสมบัติ 15 ปี พระราชโอรส-
พระราชธิดา รวมทั้งส้ิน 30 พระองค ์
 พระราชกรณียกิจที่ส าคญัในรัชสมยัของพระองค ์คือ การกอบกูเ้อกราชจากพม่าภายหลงั
การเสียกรุงศรีอยธุยาคร้ังที่สอง โดยขบัไล่ทหารพม่าออกจากราชอาณาจกัรจนหมดส้ิน และยงัทรง
ท าสงครามตลอดรัชสมยั เพือ่รวบรวมแผน่ดินซ่ึงอยูภ่ายใตก้ารปกครองของขุนศึกก๊กต่าง ๆ ใหเ้ป็น
ปึกแผ่น เช่นเดียวกับขยายพระราชอาณาเขตออกไปอย่างกวา้งขวาง นอกจากน้ี พระองค์ยงัทรง
มุ่งมั่นที่จะฟ้ืนฟูประเทศในด้านต่าง ๆ ให้กลับคืนสู่สภาวะปกติหลังสงคราม ทรงส่งเสริม                
ทางดา้นเศรษฐกิจ ศาสนา ศิลปวฒันธรรม วรรณกรรม และการศึกษา เน่ืองจากพระมหากรุณาธิคุณ
ที่ทรงมีต่อแผ่นดินไทย รัฐบาลจึงไดป้ระกาศให้วนัที่ 28 ธนัวาคมของทุกปีเป็น "วนัสมเด็จพระเจา้
ตากสิน" และยงัทรงไดรั้บสมญัญานามมหาราช 
 
ที่มา : https://sites.google.com/site/wow2533wow/home/hibari 

http://www.chaoprayanews.com/2016
https://sites.google.com/site/wow2533wow/home/hibari
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กจิกรรมที ่ 7 
 

ช่ือกิจกรรม   เพ่ือนช่วยเพ่ือน   
สาระส าคญั 
  ความเป็นมิตร ความปรารถนาดีต่อบุคคลอ่ืนโดยไม่หวงัผลตอบแทน และไม่จ าเพาะ
เจาะจงบุคคลใดบุคคลหน่ึง มีจิตแห่งความรัก ความห่วงใย ความสงสาร ความปรารถนาดี ความเป็น
มิตร ความอนุเคราะห์อยา่งไม่มีเง่ือนไข เพื่อให้ผูอ่ื้นมีความสุขหรือให้พน้จากทุกข ์ เป็นอีกหัวใจ
ส าคญัของการมีวนิยัในตนเอง  
วัตถุประสงค์ 
 1. เพือ่ใหน้กัเรียนบอกความส าคญัของความมีเมตตา  
 2. เพือ่ใหน้กัเรียนระบุแนวทางในการน าค  าสอนเร่ืองศรัทธามาประยกุตใ์ชใ้นการขดัเกลา
จิตใจตนเองให้เป็นผูท้ี่มีจิตใจที่เป่ียมไปดว้ยความเมตตา  
เวลา    50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 
 1. ดินสอ และกระดาษ  
 2. ใบความรู้   “ความหมายของเมตตา” 
 3. วดีิทศัน์   “เต่าช่วยเพือ่น” 
 4.ใบงาน  “ความรู้สึกของฉนั” 
 5.ใบความรู้  “ศรัทธา คืออะไร”  
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
  ขั้นน า 
  1. ผูว้จิยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย  
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  3. ผูว้ิจัยน านักเรียนนั่งสมาธิ ด้วยวิธีการก าหนดลมหายใจเข้าออก 5 นาที เพื่อ                     
ผอ่นคลาย และเตรียมความพร้อมในการเร่ิมกิจกรรม 
 ขั้นด าเนินการ 
  4. ผูว้จิยัผูว้จิยัแจกใบความรู้ “ความหมายของเมตตา” 
  5. ผูว้ิจยัอธิบายความส าคญัของความมีเมตตา ประกอบใบความรู้ “ความหมายของ
เมตตา” 
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  6. ผูว้จิยัขออาสาสมคัรนกัเรียน จ านวน 5 คน ออกมาเล่าเร่ืองราวเก่ียวกบัความเมตตา 
ของตนเอง  
  7. ผูว้ิจยัใหน้กัเรียนดูคลิปวดิีทศัน์ เร่ือง “เต่าช่วยเพือ่น” 
  8. ผูว้ิจยัแจกกระดาษ ใหน้กัเรียนแต่ละคนเขียนความรู้สึกที่ไดรั้บจากการรับชมคลิป
วดิีทศัน์ “เต่าช่วยเพือ่น” ในหวัขอ้ “หากฉนัเป็นเต่าตวันั้น” 
   9. ผูว้จิยัแจกใบความรู้ “ศรัทธาคืออะไร” 
  10. ผูว้จิยัอธิบายความส าคญัของพลงัแห่งศรัทธา  
  11. ผูว้จิยัแบ่งนกัเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม ๆ 5 คน ดว้ยวธีิจบัสลากเขา้กลุ่ม  
  12. ผูว้ิจยัให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัหาแนวทางน าหลกัแห่งพลงัศรัทธามาพฒันา
ความมีเมตตา   
  13. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมาน าเสนอรายงาน 
 ข้ันสรุป 
  14. ผูว้จิยัสรุปสาระส าคญัของการท ากิจกรรมคร้ังน้ี และเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถาม 
  15. ผูว้จิยักล่าวช่ืนชม และนดัหมายวนัท ากิจกรรมในคร้ังต่อไป  
การประเมินผล 
 1. การตอบค าถามและอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนั 
 2. การมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมที่ไดรั้บมอบหมาย 
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แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 

ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
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ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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ใบความรู้ 
ความหมายของ “เมตตา” 

 

 
 

ที่มา : http://1.bp.blogspot.com/-
8LOeKkNDjW8/U0puaCrbf8I/AAAAAAAAAKs/FedAmasL1UQ/s1600/04.jpg 

 
       
               เมตตา หมายถึง ความปรารถนาดี มีความรักต่อสตัวท์ั้งหลาย ตอ้งการใหมี้ความสุข
ความเจริญยิง่ ๆ ขึ้นไป โดยปราศจากความอิจฉาริษยา และหมายถึงความมีไมตรีจิตต่อกนัดว้ย 
ความจริงใจฐานมิตร ดงันั้น การแผเ่มตตาจึงไดแ้ก่การส่งกระแสจิต ของตนไปสู่ผูอ่ื้นทั้งที่เป็น
เทวดา มนุษย ์และสตัวด์ว้ยความหวงัดีที่จะใหเ้ขามีความสุข ไดรั้บความสมหวงัในชีวติ เป็นการ
แสดงออกซ่ึงน ้ าใจที่เป่ียมดว้ย *เมตตาธรรม* ของผูแ้ผเ่มตตา  
            เมตตา: มีรากศพัทเ์ดียวกนักบัค  าวา่ "เมตตา / เมตไตย / มิตร" ที่แปลวา่ เพือ่น เป็นการ
แสดงความเป็นเพือ่นออกจากจิตใจ ที่เห็นวา่ตวัเราเองไม่อยากไดรั้บความทุกขอ์ะไรเลย คนอ่ืน ๆ 
ก็เป็นแบบนั้น 

 
 
ที่มา :  http://chotimetta.blogspot.com/2014/04/blog-post_13.html 
 

 
 

  

http://1.bp.blogspot.com/-8LOeKkNDjW8/U0puaCrbf8I/AAAAAAAAAKs/FedAmasL1UQ/s1600/04.jpg
http://1.bp.blogspot.com/-8LOeKkNDjW8/U0puaCrbf8I/AAAAAAAAAKs/FedAmasL1UQ/s1600/04.jpg
http://chotimetta.blogspot.com/2014/04/blog-post_13.html
http://1.bp.blogspot.com/-8LOeKkNDjW8/U0puaCrbf8I/AAAAAAAAAKs/FedAmasL1UQ/s1600/04.jpg
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ใบงาน 
หากฉันเป็นเต่าตัวน้ัน 
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ใบความรู้ 
 
 

ศรัทธาคืออะไร  

  ศรัทธา หมายถึง ความเช่ือถือ ความเล่ือมใส มาจากค า faith และในพระพทุธศาสนา

แบ่งศรัทธาออกเป็น 4 อยา่ง คือ 
          1. เช่ือกฎแห่งกรรม เช่ือวา่กรรมมีอยูจ่ริง คือ เช่ือวา่กรรมดีกรรมชัว่เป็นเหตุปัจจยัที่จะ
ก่อใหเ้กิดผลดีผลร้ายสืบเน่ืองต่อไป 
          2. เช่ือผลของกรรม เช่ือวา่ผลของกรรมมีจริง คือ เช่ือวา่กรรมที่ท  าแลว้จะตอ้งมีผล                
ติดตามมา 
          3. เช่ือความที่สตัวมี์กรรมเป็นของของตน คือ เช่ือวา่แต่ละคนจะตอ้งรับผดิชอบเสวยผล
ของกรรมนั้น 
          4. เช่ือความตรัสรู้ของพระพทุธเจา้มัน่ใจในองคพ์ระตถาคตวา่ทรงเป็นพระสมัมาสมัพทุธะ 
คือทรงเป็นผูต้รัสรู้สจัธรรมดว้ยพระองคเ์องโดยชอบ 

 
ที่มา : จดหมายข่าวราชบณัฑิตยสถาน  ปีที่ ๓ ฉบบัที่ ๒๘ กนัยายน ๒๕๓๖ 
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กจิกรรมที ่ 8 
 

ช่ือกิจกรรม   ใจสู้หรือเปล่า   
สาระส าคญั 
  การมีร่างกาย และจิตใจที่เขม้แข็ง สามารถยนืหยดัต่อสู้กบัปัญหา ความยากล าบาก 
และค าพูดที่ท  าให้เจ็บแคน้ได ้โดยไม่หวัน่ไหว หรือยอ่ทอ้ มีความสามารถควบคุมการกระท าของ
ตนใหอ้ยูใ่นขอบเขตที่สังคมสามารถยอมรับได ้โดยการใชส้ติปัญญาควบคุมตนเองใหอ้ยูใ่นอ านาจ
ของเหตุผล เป็นคุณสมบตัิอีกขอ้หน่ึงของคนที่มีวนิยัในตนเอง  
วัตถุประสงค์ 
 1. เพือ่ใหน้กัเรียนบอกถึงความส าคญัของความอดทน  
 2. เพือ่ใหน้กัเรียนคน้พบแนวทางในการน าความเพยีรมาพฒันาความอดทนของตนเอง 
เวลา     50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 
 1. ดินสอ ยางลบและกระดาษ   
 2. ลูกบอลสี จ านวน 3 ลูก 
 3. ใบความรู้นิทาน “ความขยนัของเจา้มดด า” 
 4. ใบความรู้ “ความเพยีรและความอดทน”   
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
  ขั้นน า 
  1. ผูว้จิยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย และนัง่สมาธิ 3 นาที 
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  3. ผูว้จิยัทบทวนกิจกรรมคร้ังที่ผา่นมา 
 ขั้นด าเนินการ 
  4. ผูว้ิจยัแจกใบความรู้ “ความเพยีรและความอดทน” 
  5. ผูว้ิจยัอธิบายความส าคญัของความเพยีรที่มีผลต่อความอดทน 
   6. ใหน้กัเรียนแต่ละคนเล่าประสบการณ์ในการใชค้วามเพยีรสร้างความอดทน 
  7. ผูว้จิยัแจกใบความรู้ นิทาน “ความขยนัของเจา้มดด า”  
  8. ผูว้ิจยัสุ่มนักเรียน 3 คน ให้ออกมาร่วมกันอ่านนิทาน “ความขยนัของเจา้มดด า” 
ดว้ยการเปิดเพลงโยนลูกบอล 3 ลูก เม่ือเพลงหยดุ ลูกบอลอยูท่ี่ใคร ใหค้นนั้นออกมาอ่าน 
  9. ผูว้ิจยัแบ่งนกัเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม ๆ ละ 5 คน  
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  10. ผูว้ิจยัให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัสรุปส่ิงที่ไดรั้บจากนิทาน “ความขยนัของเจา้
มดด า”  
  11. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนชมคลิป “ฝนหลวง” เพือ่สร้างแรงบนัดาลใจ 
  12. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนร่วมกนัหาแนวทางในการน าค  าสอน เร่ืองความเพยีรในพละ 5 
มาใชใ้นการเสริมสร้างความมีวนิยัในตนเองดา้นความอดทน 
  13.นกัเรียนแต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมารายงานผลงาน 
 ข้ันสรุป 
  14. ผูว้จิยัสรุปประเด็นส าคญัของการจดักิจกรรมคร้ังน้ี และเปิดโอกาสใหน้กัเรียนสรุป
ความรู้ที่ไดรั้บลง Mind Map 
  15. ผูว้จิยักล่าวขอบคุณ และนดัหมายวนัท ากิจกรรมในคร้ังต่อไป  
การประเมินผล 
 1. การตอบค าถามและอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนั 
 2. การมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมที่ไดรั้บมอบหมาย 
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แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
 

สงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วนัที่..............เดือน...................................พ.ศ........................ คร้ังที่ .............  
 

ที่ 
ช่ือ-

นามสกุล 

การใหค้วาม
ร่วมมือในการ
ปฏิบติักิจกรรม 

การสะทอ้น
ความคิดและร่วม

แสดง 

ความคิดเห็น 

การถาม-ตอบ 

 
การเขียนสรุป 

ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
1                  
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                  
9                  

10                  
11                  
12                  
ผลรวมของคะแนน                 

คะแนนเฉลี่ย                 
                                       

                             ลงช่ือ……………………………….ผูส้งัเกต 
 (                                         ) 

                                                                                                                     …………/…………/………. 
 
 
 
 



139 

 

ใหค้ะแนนระดบัคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดงัน้ี 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  4  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการเป็นประจ า  
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารให้คะแนน  3  คะแนน  เม่ือนักเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการค่อนขา้งจะ
สม ่าเสมอ 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  2  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการคอ่นขา้งนอ้ย 

● เกณฑก์ารใหค้ะแนน  1  คะแนน  เม่ือนกัเรียนแสดงพฤติกรรมตามที่ตอ้งการนอ้ย 
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ใบความรู้ 
 

 

ความเพียรและความอดทน 
 

                ความเพียร  หรือ วิริยะ หมายถึง ความเพียรเป็นแรงจูงใจมุ่งมัน่ในการท ากิจทั้งปวง
ไม่ใหท้อ้ถอยเม่ือเจออุปสรรค  
               ความอดทน หมายถึง มีร่างกาย และจิตใจที่เขม้แข็ง สามารถยืนหยดัต่อสู้กับปัญหา 
ความยากล าบาก และค าพูดที่ท  าให้เจ็บแคน้ได้ โดยไม่หวัน่ไหว หรือย่อทอ้ มีความสามารถ
ควบคุมการกระท าของตนให้อยู่ในขอบเขตที่สังคมสามารถยอมรับได้ โดยการใช้สติปัญญา
ควบคุมตนเองใหอ้ยูใ่นอ านาจของเหตุผล 

 
 
 

ที่มา : http://www.dharma-gateway.com/monk/preach/lp-somchai/lp-somchai-preach-21.htm 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dharma-gateway.com/monk/preach/lp-somchai/lp-somchai-preach-21.htm
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ใบความรู้ 
 

ความขยนัของเจา้มดด า 
 

นิทานเสริมคุณธรรม : ความขยนัของเจา้มดด า 
       มีครอบครัวของมดด าครอบครัวหน่ึง สร้างบา้นอยูใ่ตพ้ื้นบา้นของมนุษยอ์ยา่งมีความสุข 
บงัเอิญเจา้ของบา้นเล้ียงสุนขัไวต้วัหน่ึง คอยเฝ้าบา้นของอยูต่ลอดเวลา 
       ทุกๆ วนัมนัจะยนืมองฝงูมดด าออกไปหาอาหาร และนึกอยากแกลง้มนัจึงตรงไปที่รังของ
มดด าแลว้ใชเ้ทา้เขา้ไปตะกุยคุย้เขี่ยยงัรังของมด า จนพงัทลายดว้ยความโกรธและเกเรของมนั ลูกๆ
ของมดด าต่างพากนัร้องไหค้ร ่าครวญวา่ บา้นของพวกเราพงัไปหมดแลว้ เราจะไปอยูท่ี่ไหนกนัดี 
       แต่แม่ของมดด ามีความอดทนพยายามขม่ใจและไม่โกรธสุนขัตนนั้นเลย และปลอบใจ
ลูกๆวา่ " ลูกๆจ๋าไม่เป็นไรหรอก เราช่วยกนัสร้างบา้นขึ้นมาใหม่กไ็ด ้ถา้ลูกๆมีความสามคัคี ความ
อดทน และมีความรับผดิชอบ คงใชเ้วลาไม่นานหรอก" จากนั้นลูกๆของมดด าก็พากนัสร้างบา้น
ขึ้นมาใหม่ 
       ในขณะนั้นเองฝนก็ตกลงมาอีก ท าใหน้ ้ าไหลนองเขา้ไปยงัรังของมดด า มดด าเกิดความ
ทอ้แทใ้จและหมดก าลงัใจ สกัครู่แม่ของมดด าก็ตั้งสติได ้ก็เลยบอกลูกๆวา่ " ลูกๆ จ๋าไม่เป็นไรหรอก
เพราะเหตุที่เกิดขึ้นนั้นลว้นแต่เป็นภยัธรรมชาติเพยีงแต่ขอใหลู้กๆมีความขยนั อดทน และสามคัคี
กนัก็พอแลว้ " 
       ลูกๆ ของมดด าก็เช่ือฟังค  าสัง่สอนของแม่ จากนั้นมดด าก็พากนัสร้างบา้นของตนเองขึ้นมา
ใหม่ จนส าเร็จและอยูด่ว้ยกนัอยา่งมีความสุข 
 

 
 

ที่มา : https://wbscport.dusit.ac.th/view/view.php?id=2248 

https://wbscport.dusit.ac.th/view/view.php?id=2248
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กจิกรรมที ่9 
 
ช่ือกิจกรรม     ใครจริงใจยกมือขึน้  
สาระส าคญั 

  ความซ่ือสตัย ์คือ ความซ่ือตรงต่อตนเองและผูอ่ื้น ทั้งทางกาย วาจา ใจ ยอมรับและปฏิบตัิ
ตนอยูใ่นกฎกติกา ระเบียบ และกฎเกณฑ ์มีความตรงต่อเวลา ละอายใจต่อบาป ไม่เอารัดเอาเปรียบ
ผูอ่ื้น หรือแสวงหาผลประโยชน์ใหแ้ก่ตน และพวกพอ้งในทางที่ผดิ รับผดิชอบในผลของ            การ
กระท า  
วัตถุประสงค์ 
 1. เพือ่ใหน้กัเรียนบอกวธีิความส าคญัของความซ่ือสตัย ์จริงใจต่อเพือ่น 
 2. เพื่อให้นักเรียนระบุแนวทางในการน าเอาหลักของสติ มาใช้พฒันาความมีวินัย                       
ในตนเองดา้นความซ่ือสตัย ์ 
เวลา    50   นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 
 1. ดินสอ ยางลบและกระดาษ  
 2. ใบความรู้ “ความซ่ือสตัย”์ 
 3. ใบความรู้ “สติ ความระลึกได”้ 
 4. คลิปวดิิทศัน์ เร่ือง “มานะผูมี้ความซ่ือสตัย”์   
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
  ขั้นน า 
  1. ผูว้ิจยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย และนัง่สงบน่ิง 3 นาที 
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  3. ผูว้ิจยัทบทวนสาระส าคญัของกิจกรรมคร้ังที่ผา่นมา 
 ขั้นด าเนินการ 
  4. ผูว้จิยัแจกใบความรู้ “ความซ่ือสตัย”์  
  5. ผูว้ิจยัอธิบายความหมายและลกัษณะของความซ่ือสตัย ์ประกอบใบความรู้ 
  6. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแต่ละคนออกเล่าถึงความซ่ือสตัย ์ที่นกัเรียนท าเป็นประจ า 
  7. ผูว้ิจยัใหน้กัเรียนดูคลิปวดิิทศัน์ เร่ือง “มานะผูมี้ความซ่ือสตัย”์ เพือ่เป็นตน้แบบ 
  8. ผูว้จิยัแจกใบความรู้ “สติ คืออะไร” 
  9. ผูว้จิยัอธิบายความส าคญัของใชส้ติ ในการเสริมสร้างความซ่ือสตัย ์ 
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  10. ผูว้จิยัแบ่งนกัเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม ๆ ละ 5 คน  
  11. ผู ้วิจัยให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายหาแนวทางในการน าสติมาเสริมสร้าง                    
ความมีวนิยัในตนเองดา้นความซ่ือสัตย ์  
  12. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนส่งตวัแทนกลุ่มน าเสนอรายงาน 
 ข้ันสรุป 
  13. ผูว้จิยัสรุปประเด็นส าคญัที่ไดรั้บจากการท ากิจกรรมคร้ังน้ี และเปิดโอกาสใหน้กัเรียน
ซกัถามขอ้สงสยั 
  14. ผูว้จิยัแสดงความช่ืนชมนกัเรียนทุกคนที่ตั้งใจร่วมกิจกรรม และนดัหมายวนัท ากิจกรรม
คร้ังต่อไป 
การประเมินผล 
 1. การตอบค าถามและอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
 2. การมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 
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ใบความรู้ 
 
 

ความซ่ือสัตย์ 
 

   ความซ่ือสัตย ์ หมายถึง  การประพฤติตรงและจริงใจ  ไม่คิดคดทรยศ  ไม่คดโกง  ไม่
หลอกลวงเป็นคุณลกัษณะที่ช่วยใหเ้ป็นที่ยอมรับนับถือและไวว้างใจ เป็นที่น่าคบหาสมาคมดว้ย 
ถา้ขาดความซ่ือสัตยก์็จะกลายเป็นคนที่ไม่น่าคบหาสมาคม  เป็นที่ระแวงแคลงใจของเพื่อนและ
บุคคลใกล้ชิด  โดยปกติแล้วผูท้ี่ปฏิบตัิตนด้วยความซ่ือสัตยจ์ะมีความเจริญก้าวหน้าทั้ งด้าน
ส่วนตวั  การประกอบอาชีพ  การสงัคม  ดงันั้นนกัเรียนควรปฏิบติัตนให้เป็นคนที่มีความซ่ือสัตย์
อยูเ่สมอ 
                ตวัอยา่งพฤติกรรมที่แสดงวา่มีความซ่ือสตัย ์ 
 1   ตรงต่อเวลา  นดัหมายเวลาแลว้มาตามนดัและตรงเวลา  มาโรงเรียนตรงเวลาไม่มา
สาย 
 2.  ไม่พดูปด  พดูความจริงเสมอ 
 3.  ยอมรับผดิเม่ือท าผดิ  ไม่ใส่ร้ายความผดิใหก้บัผูอ่ื้น 
 4.  เก็บของตกได ้ ติดตามหาเจา้ของและคืนของให ้
 5.  จ่ายเงินทุกคร้ังเม่ือซ้ือส่ิงของ   
 6.  ไม่หยบิฉวยส่ิงของของผูอ่ื้นมาเป็นของตน จะใชส่ิ้งของของผูอ่ื้นตอ้งขออนุญาต
ก่อนทุกคร้ัง 
 7.  ไม่หนา้ไหวห้ลงัหลอก  ต่อหนา้ท าอยา่งหน่ึงลบัหลงัท าอีกอยา่งหน่ึง 
 8. ไม่ลอกการบา้นเพือ่น  ไม่แอบอา้งผลงานของเพือ่นเป็นผลงานของตนเองแลว้น าไป
ส่งอาจารย ์ ไม่ทุจริตในการสอบ ไม่ลอกค าตอบจากเพือ่น 
 
ที่มา : https://sukjuhong.wordpress.com 

 

 
 
 
 

 

https://sukjuhong.wordpress.com/
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ใบความรู้ 
 

สติ คืออะไร 
สติ แปลวา่ ความระลึกได้ ความนึกขึ้นได ้ความไม่เผลอ ฉุกคิดขึ้นได ้การคุมจิตไวใ้นกิจ 

หมายถึง อาการที่จิตนึกถึงส่ิงที่จะท าจะพดูได ้นึกถึงส่ิงที่ท  าค  าที่พดูไวแ้ลว้ได ้เป็นอาการที่จิตไม่
หลงลืม ระงบัยบัย ั้งใจได ้ไม่ใหเ้ลินเล่อพลั้งเผลอ ป้องกนัความเสียหายเบื้องตน้ยบัย ั้งชัง่ใจไม่
บุ่มบ่าม เรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ ความไม่ประมาท 

สติ เป็นธรรมมีอุปการะมาก คือท าให้ต่ืนตวัอยู่เสมอ เป็นเจตสิกชนิดหน่ึง สตินั้นหาก
น ามาใชก้บัทางโลกทัว่ไปก็ยอ่มมีประโยชน์มหาศาลอยูแ่ลว้ ไม่ว่าจะเป็นการงาน ความสัมพนัธ์
กบับุคคลอ่ืน ๆ การคิดอ่านยอ่มเป็นระบบ จิตยอ่มมีสมาธิในการท ากิจการงานใด ๆ อารมณ์มกัจะ
เป็นปกติ ไม่ค่อยโกรธ เครียด หรือทุกขใ์จอะไรมาก ๆ  กล่าวโดยรวมคือยอ่มเก้ือกูลชีวติประจ าวนั
ทางโลกไดอ้ยา่งดีซ่ึงเป็นประโยชน์ที่เห็นไดช้ดัเจน ถา้รู้เนือง ๆ มาก ๆ เขา้จนเป็นมหาสติ ก็จะได้
ประโยชน์จากทางธรรมดว้ย การที่เรามีสติอยูเ่นือง ๆ รู้ตวับา้ง ไม่รู้ตวับา้ง ท าอยา่งติดต่อกนัเป็น
ระยะเวลานาน ก็เพื่อให้สติเก้ือกูลต่อการ “เห็นความจริง” ความจริงน้ีเป็นส่ิงที่ใกลต้วัที่สุดก็คือ
กายกบัใจจุดหมายของการรู้ก็เพือ่ให้เห็นความจริง อนัไดแ้ก่อนิจจงั ทุกขงั อนตัตา วา่กายและใจ
ของเรานั้นเป็นส่ิงไม่เที่ยง เป็นทุกข ์และไม่ใช่ตวัเรา 
ที่มา : http://www.nkgen.com/sti.htm 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%81
http://www.nkgen.com/sti.htm
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กจิกรรมที ่10 
ช่ือกิจกรรม  ปัจฉิมนิเทศ “อ าลา อาลัย” 
สาระส าคญั 
 ในการจดักิจกรรมแนะแนว แม้กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ จะเป็นกิจกรรมสุดทา้ย แต่ ก็มี
ความส าคญัเป็นอยา่งยิง่เช่นกนั เน่ืองจากเป็นกิจกรรมสรุปผลของการจดักิจรรมในเบื้องตน้เป็นการ
กระตุน้ ความสนใจใหมี้อยูอ่ยา่งมัน่คงยาวนาน และเป็นการยติุการจดักิจกรรม   
วัตถุประสงค์ 
 1. เพือ่ยตุิการจดักิจกรรมแนะแนว 
 2. เพือ่ประเมินผลการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนว 
เวลา   50  นาที 
ส่ือและอุปกรณ์ 
 1. ดินสอ ยางลบและกระดาษ  
 2. ใบงาน “ส่ิงที่ฉนัไดรั้บ”    
 3. แบบวดัความมีวนิยัในตนเอง 
              4. เพลง “ก าลงัใจ” 
การด าเนินกิจกรรม 
 ขั้นน า 
  1. ผูว้ิจยัน านกัเรียนกล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย และนัง่สมาธิ 3 นาที 
  2. ผูว้ิจยักล่าวทกัทายนกัเรียนอยา่งเป็นกนัเอง  
  ขั้นด าเนินกิจกรรม 
  1. ผูว้ิจยัซกัถามความรู้สึกของนกัเรียนก่อนและหลงัจากที่ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังน้ี 
  2. ผูว้ิจยัแจกใบงาน “ส่ิงที่ฉนัไดรั้บ” 
  3. ผูว้ิจยัให้นักเรียนแต่ละคนเขียนส่ิงน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั จากการเขา้
ร่วมกิจกรรมในคร้ังน้ี โดยเขียนลงกระดาษใบงาน “ส่ิงที่ฉนัไดรั้บ” 
  4. ผูว้ิจยัใหน้กัเรียนแต่ละคนออกมาเล่าถึงส่ิงที่เขียนลงในใบงาน 
 ข้ันสรุป 
  1.ผูว้จิยัสรุปประเด็นส าคญัของการจดักิจกรรมแนะแนว  
  2.ผูว้ิจยัใหน้กัเรียนตอบแบบวดัความมีวนิยัในตนเอง   
  3. ผูว้ิจยัเปิดมิวสิควดิีโอและใหน้กัเรียนร่วมกนัร้องเพลง “ก าลงัใจ” 
  4. ผูว้ิจยักล่าวปิดการด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
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เพลง : ก าลงัใจ 
ศิลปิน : โฮป 

ในยามที่ทอ้แท ้ขอเพยีงแค่คนหน่ึง  จะคิดถึง และคอยห่วงใย 
ในยามที่ชีวติ หม่นหมองร้องไห ้    ขอเพยีงมีใคร ปลอบใจ สกัคน 
ในวนัที่โลกร้าง ความหวงัใหว้าด    มนัขาดมนัหาย ใคร จะช่วยเติม 
เพิม่พลงัใจ ใหฉ้นัไดเ้ร่ิม     ต่อสูอี้กคร้ัง บนหนทางไกล 
 
* ก าลงัใจ จากใครหนอ     ขอเป็นทาน ใหฝั้นให้ใฝ่ 
ใหชี้วติ ไดมี้แรงใจ     ใหด้วงใจ ลุกโชนความหวงั 
ก าลงัใจ จากใครหนอ     ขอเป็นทาน ใหฉ้นัไดไ้หม 
ดัง่หยาดฝน บนฝากฟ้าไกล    ที่หยาดริน สู่พื้น ดินแหง้ผาก 
 

ที่มา : www.lyric.in.th 
 

https://เพลง.meemodel.com/%E0%B8%A8%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%99/%E0%B9%82%E0%B8%AE%E0%B8%9B
https://เพลง.meemodel.com/%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%87/%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%88_%E0%B9%82%E0%B8%AE%E0%B8%9B
http://www.lyric.in.th/
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