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บทคัดยอ 

 

การวิจัยเชิงพรรณนานี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาผลการดําเนินงานและเปรียบเทียบผล

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรูของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา  

กลุมตัวอยาง มี 3 กลุม ไดแก ครู นักเรียนระดับประถมศึกษาชั้นปท่ี 5-6 และผูปกครอง

นักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษาท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ในจังหวัด

นครราชสีมา จํานวน 303 คน ท่ีไดจากการสุมโรงเรียนแบบแบงชั้น และสุมนักเรียนอยางงาย 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม 3 ฉบับ แตละฉบับมี 2 สวน สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของ

ผูตอบแบบสอบถาม สวนท่ี 2  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 10 องคประกอบ มี

คาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา .90 มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาคของแบบสอบถามสําหรับครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน เทากับ .98 .98 และ .99 ตามลําดับ วิเคราะหขอมูลดวยสถิติพรรณนา 

สถิติการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว และสถิติการทดสอบครัสคาลวาลลิสเอช   

ผลการวิจัย พบวา (1) ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน รับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมและรายองคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก    

(2) ครูรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมสูงกวาผูปกครองนักเรียน 

นักเรียนมีการรับรูโดยรวมไมแตกตางจากครูและผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05  ครูรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 5 และ 7 สูงกวา

นักเรียนและผูปกครองนักเรียน แตนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางจากผูปกครองนักเรียน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

 

คําสําคัญ การรับรู  ผลการดําเนินงาน โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  โรงเรียนระดับประถม

ศึกษา 



จ 

Thesis title: A Comparison Study of the Result of Gold Health-promoting Schools as  
   Perceived by Stakeholders at Primary Schools in Nakhon Ratchasima  
   Province   
Researcher: Mrs. Rumpai  Munsraket; ID: 2585101005; Degree: Master of Nursing 
Science (Community Health Nurse Practitioner); Thesis advisors: (1) Dr. Warinee 
Iemsawasdikul, Associate Professor, (2) Dr. Mukda Nuysri, Associate Professor; 
Academic year: 2018 
 

Abstract 
The objectives of this descriptive research were to study and compare the 

results of gold health-promoting schools as perceived by teachers, students, and 
parents at primary schools in Nakhon Ratchasima Province.  

The sample comprised of three groups: teachers,fifth and sixth grade students, 
and their parents of primary schools. These schools   received the gold health-promoting 
schools award in Nakhon Ratchasima Province. The subjects included 303 persons. 
The schools were selected by the stratified random sampling technique and the sample 
were selected by simple random sampling technique. The research tools were 3 
questionnaires. Each questionnaire had 2 parts: (1) general data of sample and (2) ten 
elements of the results of gold health-promoting schools. The content validity index 
of part 2 was .90, and the Cronbach's alpha coefficient of teachers’, students’ and 
parents’ questionnaires were .98, .98 and .99 respectively. Data were analyzed by 
descriptive statistics, One-Way ANOVA, and Kruskal-Wallis H test. 

The results were as follow. (1) Teachers, students, and parents perceived 
overall and every element of the results of gold health-promoting schools at the high 
level. (2) Teachers perceived the overall elements significantly higher than parents, 
but there was no significant difference between students’ and teachers’ perception, 
and between students’ and parents’ perception (p < .05); teachers perceived the fifth 
and seventh element significantly higher than students and parents, but there was no 
significant difference between students’ and parents’ perception (p < .05). 
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 วิทยานิพนธฉบับน้ีสําเร็จลุลวงไดดวยความกรุณาเปนอยางย่ิงจาก รองศาสตราจารย  ดร.

วาริณี  เอี่ยมสวัสดิกุล อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ และรองศาสตราจารย ดร.มุกดา หนุยศรี อาจารยท่ี

ปรึกษารวม ท่ีกรุณาใหความรู คําแนะนํา ใหคําปรึกษา ชวยเหลือ ใหกําลังใจ กระตุน ติดตามความกาวหนา

ในการทําวิทยานิพนธอยางใกลชิด ตลอดจนชวยแกไขขอบกพรอง ดวยความเอาใจใสอยางสม่ําเสมอ ต้ังแต

เริ่มตนจนงานเสร็จส้ินสมบูรณ ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งในความกรุณาของทานอยางย่ิง นอกจากน้ียังทําใหขาพเจา
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สุวรรณปฏิกรณ และนางชนิภา รักษกุศล ผูทรงคุณวุฒิท่ีใหความอนุเคราะหในการตรวจสอบความตรง

เชิงเน้ือหาของเครื่องมือในการวิจัย พรอมท้ังใหขอเสนอแนะตาง ๆ เพื่อปรับปรุงเครื่องมือวิจัยใหมี

คุณภาพมากย่ิงขึ้น ขอขอบพระคุณหัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ สํานักงานสาธารณสุข จังหวัด

นครราชสีมา ท่ี ใหขอมูลและสถิติ ท่ี เกี่ยวของกับการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โรงเรียน

ประถมศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา เปนอยางดีย่ิง  

 ขอขอบพระคุณผูอํานวยการโรงเรียน รองผูอํานวยการโรงเรียน ครูอนามัยโรงเรียน  คณะ

ครู นักเรียน เจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ และผูปกครองนักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา สํานักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีกรุณาใหความรวมมือ ชวยเหลือ และอํานวยความ

สะดวกในการเก็บขอมูลวิจัยอยางดีย่ิง ทําใหผูวิจัยไดรับแบบสอบถามท่ีมีคุณภาพครบตามจํานวน สงผลให

การวิจัยครั้งน้ีสําเร็จลุลวงดวยดี   
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                  โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมและรายองคประกอบ 

 ของนักเรียน  67   

ตารางท่ี 4.6   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการรับรูผลการดําเนินงาน 

  โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมและรายองคประกอบของ 

  ผูปกครองนักเรียน  68  

ตารางท่ี 4.7   ความแตกตางของการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  ระดับทอง  โดยรวมและองคประกอบท่ี 1-10 ของครู นักเรยีน  

  และผูปกครองนักเรียน   70   

ตารางท่ี 4.8   ความแตกตางรายคูของการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  ระดับทอง  โดยรวมและองคประกอบท่ี 5 และ 7 ระหวางครู นักเรียน  

  และผูปกครองนักเรียน    72   
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บทท่ี  1 

บทนํา 
 

 

1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 

              ปจจุบันประเทศไทยมีประชากรจํานวนมากกวา 66 เปนเด็กวัยเรียน อายุระหวาง 6-13 

ป มากกวา 6 ลานคน จังหวัดนครราชสีมามีเด็กวัยเรียนมากกวา 2 แสนคน (สํานักงานสถิติแหงชาติ 

กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย, 2561) เด็กวัยเรียนเปนวัยท่ีกําลังพัฒนาท้ังดานรางกาย 

สติปญญา จิตใจ อารมณ และสังคม การสงเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนจึงมีความสําคัญตอการพัฒนาเด็ก

ใหเปนผูใหญท่ีมีสุขภาพดี เพ่ือเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศและการดูแลบุคคลท่ีอยูในภาวะ

พ่ึงพิง เชน ผูสูงอายุ เด็ก เปนตน ในอนาคต แตปจจุบันจํานวนเด็กวัยเรียนในประเทศไทยมีแนวโนม

ลดลง (สํานักงานสถิติแหงชาติ กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย, 2561) ในขณะท่ีผูสูงอายุมี

แนวโนมเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง (กุลพรภัสร จิระประไพ และธนนท นวมเพชร, 2561) อีกท้ังเด็กยังมี

ปญหาสุขภาพ ไดแก ปญหาทุพโภชนาการ (อวน ผอม เตี้ย) จากการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีไมถูกตอง 

(นัยนา ประดิษฐสิทธิกร, อุดมศักดิ์ นาคกุล, ดนัย ชินคํา, และนิธิเจน กิตติรัชกุล, 2558) ระดับ

สติปญญาต่ํากวาเกณฑมาตรฐานสากล โลหิตจาง ฟนผุ เหา เด็กอวนเสี่ยงตอการมีสุขภาพจิตไมดี ภูมิ

ตานทานโรคต่ํา ติดเชื้องาย มีโอกาสเกิดโรคไมติดตอเรื้อรังมากข้ึนเม่ือเติบโตเปนผู ใหญ  เชน 

โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหัวใจและหลอดเลือด เปนตน (งานอนามัยเด็กวัยเรียน ศูนย

อนามัยท่ี 9 นครราชสีมา, 2559) ปญหาสุขภาพดังกลาวจะมีผลใหเด็กวัยเรียนมีพัฒนาการไมสมบูรณ 

เติบโตเปนผูใหญท่ีสุขภาพไมดี ขาดโอกาสในการประกอบอาชีพ สงผลกระทบตอสถานะทางเศรษฐกิจ

และสังคมของประเทศ การพัฒนาเด็กวัยเรียนใหไดรับการศึกษาควบคูไปกับการสรางเสริมสุขภาพ 

เพ่ือใหเด็กมีคุณภาพชีวิต ท่ีดี จึงเปนเรื่องสําคัญท่ีจะชวยใหเด็กวัยเรียนเติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพ 

และเปนกําลังสําคัญของประเทศตอไป (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 

2559)  

 การสรางเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนทําไดโดยใชแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เพราะเด็ก

ตองใชชีวิตสวนใหญอยูในโรงเรียน กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ จึงลงนามความรวมมือในการพัฒนาสุขภาพเด็กและเยาวชน

รวมกัน โดยใชโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 10 องคประกอบ ตามแนวคิดการสรางเสริมสุขภาพขององคการ 

อนามัยโลก โดยผูเก่ียวของทุกภาคสวนมีสวนรวมในการดําเนินงาน โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง
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ตองดําเนินงานผานเกณฑมาตรฐานข้ันดีมาก 8 องคประกอบ และผานเกณฑมาตรฐานข้ันดี 2 องคประกอบ

ท่ีเหลือ (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) ผลสําเร็จของการดําเนินงาน

ทําใหโรงเรียนมีระบบและกลไกในการสงเสริมสุขภาพ การปองกันและแกไขปญหาดานสุขภาพของ

นักเรียน ครู บุคลากรทุกคนในโรงเรียน และชุมชน 

               จังหวัดนครราชสีมานํากลยุทธโรงเรียนสงเสริมสุขภาพมาดําเนินงานในโรงเรียนทุกแหง

อยางจริงจังต้ังแต พ.ศ. 2550 จนถึงปจจุบัน การติดตามผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ใน

ปงบประมาณ 2559 พบวา  มีโรงเรียนท่ีเปดสอนในระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายทุก

สังกัด จํานวน 1,504 แหง ไดรับเกียรติบัตรเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง มากท่ีสุด จํานวน 

1,161 แหง รอยละ 77.25 รองลงมา คือ ระดับเงิน จํานวน 181 แหง รอยละ 12.04 ระดับทองแดง 

จํานวน 71 แหง รอยละ 4.72 และระดับเพชร จํานวน 17 แหง รอยละ 1.13 สวนท่ีเหลืออยูในข้ัน

พ้ืนฐาน (68กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 68สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2560) แตผลการตรวจ

ราชการ ในปงบประมาณ 2560 พบวา เด็กวัยเรียนอายุ 6-14 ป ในเขตสุขภาพท่ี 9 นครชัยบุรินทร มี

ภาวะเริ่มอวน และอวนเพ่ิมสูงข้ึน เด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาชั้นปท่ี 1 มีระดับสติปญญาเฉลี่ย (IQ) 

อยูในเกณฑปกติ แตคอนไปทางต่ํากวาคากลางของมาตรฐานสากล และพบปญหาขาดสารอาหารและ

โลหิตจางลดลงจากเดิมเพียงเล็กนอย (สํานกังานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561)  

  รายงานดังกลาวแสดงใหเห็นวา แมโรงเรียนสวนใหญผานการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทอง แตปญหาสุขภาพของนักเรียนยังคงมีอยู ซ่ึงอาจมีสาเหตุหลายประการ การแกไข

ปญหาจึงตองพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองใหเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ซ่ึง

เนนวัดผลลัพธทางสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ประกอบดวย มาตรฐาน 3 ดาน 19 

ตัวชี้วัด เพ่ือใหโรงเรียนมีศักยภาพในการแกไขปญหาดานสุขภาพของเด็กและเยาวชนไดมากยิ่งข้ึน ซ่ึง

จะสงผลใหนักเรียนและผูเก่ียวของมีสุขภาพดีท้ังดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม และ  

จิตวิญญาณ สามารถเรียนรูไดสําเร็จ เติบโตเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพ และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี

ความสุข การพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองไปสูระดับเพชรตองอาศัยความรวมมือจากทุก

ภาคสวน ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาและเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองใน

โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของโดยตรง ไดแก ครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน ซ่ึงสามารถสะทอนผลการดําเนินการของโรงเรียนไดวามีการ

ดําเนินการแตละองคประกอบระดับใด มีสวนใดท่ียังเปนปญหาท่ีตองแกไข โดยเฉพาะอยางยิ่งการมี

สวนรวมของ ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน ซ่ึงเปนผูมีสวนรวมท่ีสําคัญในการพัฒนาโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพโดยตรง ผลการวิจัยจะนําไปใชในการวางแผนยกระดับการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม
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สุขภาพระดับทองไปสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร มีการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพอยางตอเนื่องและยั่งยืน บรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนาคนของประเทศตอไป  

2.  วัตถุประสงคการวิจัย 

 

 2.1  เพ่ือศึกษาการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรยีน โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา   
      2.2  เพ่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของ

ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสมีา   

 

3.  กรอบแนวคิดการวิจัย  

        

   การศึกษาและเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการ

รับรูของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ใชกรอบแนวคิดการ

ดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของสํานักสงเสริมสุขภาพ        

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2559) ซ่ึงไดกําหนดแนวทางการประเมินผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพตามองคประกอบ ตัวชี้วัด และเกณฑการประเมินผลการดําเนินงานท้ัง 10 

องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน 6 ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 2 การบริหาร

จัดการในโรงเรียน 6 ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน 6 ตัวชี้วัด  

องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 4 ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 5 บริการ

อนามัยโรงเรียน 16 ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน 4 ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 7  

โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย 10 ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและ

นันทนาการ 6 ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม 6 ตัวชี้วัด และ

องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน 4 ตัวชี้วัด ซ่ึงผลการดําเนินงานท่ีจะไดรับ

การรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตองมีผลการดําเนินงานผานเกณฑมาตรฐานทุก

ตัวชี้วัด โดยผานเกณฑมาตรฐานข้ันดีมาก 8 องคประกอบ และผานเกณฑการประเมินข้ันดี 2 

องคประกอบท่ีเหลือ การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพจะบรรลุผลสําเร็จได โรงเรียนตองไดรับ

ความรวมมือจากทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ ไดแก ผูบริหาร ครู บุคลากรทุกคนในโรงเรียน นักเรียน 

คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน ผูปกครองนักเรียน บุคลากรสาธารณสุข ชุมชน เครือขาย

โรงเรียน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559, 
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น. 17-39) การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับประถม

ศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามบริบทของจังหวัด

นครราชสีมา จึงกําหนดใหใชเกณฑการประเมินข้ันดีมาก 8 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 1-4 

องคประกอบท่ี 6 และองคประกอบท่ี 8-10 และใชเกณฑการประเมินข้ันดี 2 องคประกอบ ไดแก 

องคประกอบท่ี 5 และ 7 โดยจะศึกษาการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

ของ ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน ซ่ึงเปนบุคคลสําคัญท่ีจะตองมีสวนรวมในการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพทุกองคประกอบ ท้ังยังเปนกลุมท่ีจะไดรับประโยชนโดยตรงจากการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ การรับรูของผูมีสวนเก่ียวของท้ัง 3 กลุม จะสะทอนภาพจริงใน

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพท่ีผานมาวามีปญหาในสวนใด สามารถนํามาใชเปนแนวทางใน

การพัฒนาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหประสบความสําเร็จอยางตอเนื่อง สามารถพัฒนา

ไปสูการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ซ่ึงเนนผลลัพธทางสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ

ไดมากข้ึน กรอบแนวคิดการวิจัยแสดง ดังภาพท่ี 1.1 

 

         ตัวแปรตน                                            ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

         

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานภาพของผูมีสวนเก่ียวของ 

- ครู 

- นักเรียน 

- ผูปกครองนักเรียน 

 

การรับรูผลการดําเนนิงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 10 

องคประกอบ 

- องคประกอบที ่1 นโยบายของโรงเรียน 

- องคประกอบที ่2 การบริหารจัดการในโรงเรียน 

- องคประกอบที ่3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน 

- องคประกอบที ่4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่เอ้ือตอ

สุขภาพ 

- องคประกอบที ่5 บริการอนามัยโรงเรียน 

- องคประกอบที ่6 สุขศึกษาในโรงเรียน 

- องคประกอบที ่7 โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 

- องคประกอบที ่8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ 

- องคประกอบที ่9 การใหคําปรึกษาและสนับสนนุทางสังคม 

- องคประกอบที ่10 การสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน 

(สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) 
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ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

4.  สมมติฐานการวิจัย 

 

การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของ ครู นักเรียน และ

ผูปกครองนักเรียน โรงเรยีนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ไมแตกตางกัน 

 

5.  ขอบเขตของการวิจัย 

  

 การศึกษาครั้งนี้มีขอบเขตการวิจัย ดังนี้ 

 5.1  ขอบเขตดานประชากร  

        ประชากรมี 3 กลุม ไดแก ครู จํานวน 6,245 คน นักเรียนระดับประถมศึกษาชั้นปท่ี 

5 และ 6 จํานวน 21,323 คน และผูปกครองนักเรียน จํานวน 21,323 คน โรงเรียนระดับประถม

ศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตร

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ปการศึกษา 2559-2561 จํานวน 657 แหง (สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา เขต 2, 2560) 

 5.2  ขอบเขตดานตัวแปรท่ีจะศึกษา 

                  ตัวแปรท่ีจะศึกษาในครั้งนี้  มีดังนี้ 

                     5.2.1  ตัวแปรตน ไดแก สถานภาพของผูมีสวนเก่ียวของ จําแนกเปน ครู นักเรียน  

และผูปกครองนักเรียน  

                   5.2.2  ตัวแปรตาม ไดแก การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

ทองโรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสมีา 10 องคประกอบ  

      5.3  ขอบเขตดานสถานท่ีและเวลา 

  สถานท่ีท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนโรงเรียนระดับประถมศึกษาท่ีไดรับเกียรติบัตร

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา 

เขต 1-7 ในปการศึกษา 2561 เก็บรวบรวมขอมูลระหวางเดือน ธันวาคม 2561-มกราคม 2562 
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6.  นิยามศัพทเฉพาะ 

 

      6.1  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง หมายถึง การรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนระดับประถมศึกษาท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา โดยมีผลการดําเนินงานตามองคประกอบ

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ข้ันดีมาก 8 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 1-4 องคประกอบท่ี 6 และ

องคประกอบท่ี 8-10 และมีผลการดําเนินงานในข้ันดี 2 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 5 และ 7 

ซ่ึงสามารถวัดผลการดําเนินงานในแตละองคประกอบได ดังนี้ 

  6.1.1  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน หมายถึง การ

รับรูผลการดําเนินงานเก่ียวกับนโยบายของโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองจาก

กระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดไดจากการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 2 สวน ดังนี้ 1) การ

กําหนดนโยบายสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน โดยแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน

เปนลายลักษณอักษร ประกอบดวย ผูเก่ียวของท้ังในโรงเรียนและในชุมชน และกําหนดนโยบาย

สงเสริมสุขภาพของโรงเรียน 2) ถายทอดนโยบายไปสูการปฏิบัติ โดยมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

รองรับนโยบายสงเสริมสุขภาพ ครู บุคลากร นักเรียน ผูปกครองและชุมชน ทราบนโยบายสงเสริม

สุขภาพของโรงเรียน 

 6.1.2  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน หมายถึง 

การรับรูผลการดําเนินงานเก่ียวกับการบริหารจัดการในโรงเรียนของโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัด 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดไดจากการดําเนินการตามตัวชี้วัด 3 

สวน ดังนี้ 1) การจัดทําโครงการสงเสริมสุขภาพอยางเปนระบบ ครบทุกข้ันตอน 2) การจัดองคกร 

โดยมีคณะทํางานรับผิดชอบแตละโครงการ ประกอบดวย ครู นักเรียน และผูปกครอง/เจาหนาท่ี

สาธารณสุข/องคกรในชุมชน มีผูนําหรือแกนนํานักเรียนสงเสริมสุขภาพ มีการจัดตั้งชมรมหรือกลุม

ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 3) การนิเทศ ติดตาม โครงการสงเสริมสุขภาพ โดยระบบของโรงเรียน

อยางตอเนื่อง และ 4) การประเมินผลโครงการสงเสริมสุขภาพ มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ผูนํา/แกนนํานักเรียนดานสุขภาพ  

 

 



7 

 6.1.3  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและ

ชุมชน หมายถึง การรับรูผลการดําเนินงานเก่ียวกับโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน ของ

โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ี

ไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดได

จากการดําเนินการตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) โครงการท่ีเก่ียวของกับสุขภาพเกิดจากการมีสวนรวมระหวาง

โรงเรียนและชุมชน 2) ชุมชนมีสวนรวมในโครงการอยางเปนระบบ ครบ 5 ข้ันตอน 3) โรงเรียนจัด

กิจกรรมภายนอกโรงเรียนเพ่ือใหนักเรียนมีสวนรวมพัฒนาสุขภาพของประชาชนในชุมชน 4) โรงเรียน

รวมกับชุมชนพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือดําเนินกิจกรรมสรางสรรคสําหรับเด็กและเยาวชน 5) นักเรียนมีความพึง

พอใจตอโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน และ 6) ประชาชน มีความพึงพอใจตอโครงการรวม

ระหวางโรงเรียนและชุมชน 

                 6.1.4  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 4  การจัดส่ิงแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือ

ตอสุขภาพ หมายถึง ผลการดําเนินงานเก่ียวกับการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ ของ

โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ี

ไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดได

จากการดําเนินการตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) สุขาภิบาลสิ่งแวดลอมของโรงเรียนผานเกณฑมาตรฐาน 2) การ

เกิดอุบัติเหตุจากสิ่งแวดลอมในโรงเรียน จนไมสามารถเรียนได (ตั้งแตปการศึกษาท่ีผานมาจนถึงปจจุบัน) 

3) โรงเรียนมีมาตรการและการดําเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอลและบุหรี่ในโรงเรียน และ    

4) นักเรียนมีความพึงพอใจตอบรรยากาศภายในโรงเรียน 

                   6.1.5  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน หมายถึง การ

รับรูผลการดําเนินงานเก่ียวกับบริการอนามัยโรงเรียน ของโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดี ซ่ึงวัดไดจากการดําเนินการตามตัวชี้วัด 3 สวน 

ดังนี้ 1) การตรวจสุขภาพนักเรียน ชั้น ป.1, ป.3, ป.5 ไดรับการตรวจสุขภาพโดยบุคลากรสาธารณสุข 

และนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพไดรับการติดตามชวยเหลือ แกไข หรือสงตอ 2) การเฝาระวังสุขภาพ 

โดยนักเรียนชั้น ป.5, ป.6 ประเมินสุขภาพตนเองและบันทึกลงในแบบบันทึก นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, 

ป.5 ไดรับการทดสอบสายตา ทดสอบการไดยินอยางงาย และไดรับการตรวจคลําคอโดยบุคลากร

สาธารณสุข นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 ไดรับการตรวจสุขภาพชองปากโดยทันตบุคลากรหรือครู และไดรับ

บริการทันตกรรมปองกัน ไดรับการทดสอบประสิทธิภาพการแปรงฟน โดยครูหรือบุคลากรสาธารณสุข 

นักเรียนชั้น ป.1 ไดรับวัคซีนปองกัน หัด หัดเยอรมัน คางทูม (MMR) นักเรียนชั้น ป.1 ท่ีไมเคยไดรับ

วัคซีนปองกันวัณโรค (BCG) มากอน หรือไมมีประวัติแนชัดและไมมีรอยแผลเปน ไดรับการฉีดวัคซีน

 

 



8 

ปองกันวัณโรค นักเรียนชั้น ป.1 ท่ีไมเคยไดรับวัคซีนปองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก ไอกรน หรือวัคซีน

ปองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก ไอกรน ไวรัสตับอักเสบบี (DTP-HB) และวัคซีนปองกันโรคโปลิโอ (OPV) 

หรือเคยไดรับนอยกวา 5 ครั้ง ไดรับวัคซีนปองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก และวัคซีนปองกันโรคโปลิโอ 

นักเรียนชั้น ป.6 ไดรับการฉีดวัคซีนปองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก กระตุน และ 3) การจัดบริการรักษา 

พยาบาลเบื้องตน โดยนักเรียนทุกคนท่ีมีปญหาสุขภาพไดรับการรักษา นักเรียนทุกคนท่ีเจ็บปวยเกิน

ขอบเขตการบริการของหองพยาบาลไดรับการสงตอเพ่ือรักษา และนักเรียนทุกคนท่ีมีปญหาสุขภาพ 

เชน ภาวะอวน ผอม เตี้ย ฯลฯ เขารวมกิจกรรมแกไขปญหาท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

                   6.1.6  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน หมายถึง ผลการ

ดําเนินงานเก่ียวกับสุขศึกษาในโรงเรียน ของโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการ 

ศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองจาก

กระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดไดจากการดําเนินการตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) นักเรียนเคยได 

รับการฝกทักษะในเรื่อง การรักษาความสะอาดของรางกาย การลางมือ การเลือกอาหารท่ีมีประโยชน

ตอรางกาย การไมรับประทานอาหารท่ีมีสารอันตราย การหลีกเลี่ยงเครื่องดื่มแอลกอฮอล  สารเสพติด 

และบุหรี่ การปองกันอุบัติเหตุ/อุบัติภัย การหลีกเลี่ยงการพนัน การเท่ียวกลางคืน และการเรียนรูใน

เรื่องเพศศึกษาและทักษะชีวิต 2) มีกิจกรรมเผยแพรความรูดานสุขภาพในโรงเรียน และ 3) นักเรียน 

ชั้น ป.1-ป.6 แปรงฟนหลังอาหารกลางวันทุกวัน ดวยยาสีฟนผสมฟลูออไรด และนักเรียนทุกชั้นไมมี

เหา   

                  6.1.7  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย  

หมายถึง ผลการดําเนินงานเก่ียวกับโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย ของโรงเรียนระดับประถมศึกษา 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดี ซ่ึงวัดไดจากการดําเนินการตามตัวชี้วัด 

ดังนี้ 1) นักเรียน ชั้นอนุบาล ชั้น ป.1-ป.6 มีสวนสูงระดับดีและรูปรางสมสวน 2) นักเรียนท่ีมีปญหา

เริ่มอวน อวน ผอม และเตี้ย ไดรับการแกไข 3) นักเรียนไดรับประทานอาหารครบ 5 กลุมอาหารตาม

สัดสวนธงโภชนาการทุกวัน 4) นักเรียน ชั้น ป.1 ข้ึนไป ไดรับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก 1 เม็ด/ยาน้ํา 1 

ชอนชาตอสัปดาห 5) นักเรียนมีความรูเรื่องธงโภชนาการและสามารถเลือกรับประทานอาหารท่ีมี

คุณคาถูกหลักโภชนาการ 6) นักเรียน ป.1-ป.6 ทุกคนไดดื่มนมรสจืดทุกวัน 7) โรงเรียนมีการเก็บ

รักษานมไวท่ีอุณหภูมิท่ีเหมาะสมตามชนิดของนมทุกวัน 8) ไมจัดวางเครื่องปรุงทุกชนิดท่ีจุดบริการ 

และรานคาท่ีจัดจําหนายอาหารในโรงอาหารหรือภายในบริเวณโรงเรียน 9) ไมจัด จําหนาย หรือ

บริการอาหาร/อาหารวาง/ขนม ท่ีมีผลเสียตอสุขภาพ ไมมีคุณคาทางโภชนาการ และมีรสหวานจัด 

เค็มจัด และมันจัด 10) มีการดําเนินการตามมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารของโรงเรียนตามมาตรฐาน   
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               6.1.8  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬา และ 

นันทนาการ  หมายถึง ผลการดําเนินงานเก่ียวกับการออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ ของโรงเรียน

ระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับ

เกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดไดจาก

การดําเนินการตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) มีสถานท่ีและอุปกรณออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการท่ีอยูใน

สภาพพรอมใชงานและปลอดภัย 2) จัดกิจกรรม/มีเวลาวางในการออกกําลังกาย/กีฬา สําหรับนักเรียน 

สัปดาหละ 3 วัน วันละ 30 นาที 3) มีชมรม/ชุมนุม/กลุมจัดกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬา นันทนาการ

ในโรงเรียน 4) นักเรียนไดรับการทดสอบสมรรถภาพทางกายตามเกณฑทดสอบท่ีไดรับการยอมรับ   

5) นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายผานเกณฑมาตรฐาน และ 6) มีการใหคําปรึกษาแกนักเรียนท่ีไมผาน

เกณฑทดสอบสมรรถภาพทางกายและติดตามความกาวหนา  

                 6.1.9  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทาง

สังคม หมายถึง ผลการดําเนินงานเก่ียวกับการใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม ของโรงเรียน

ระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับ

เกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดไดจาก

การดําเนินการตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) ครูประจําชั้นสามารถคัดกรองและระบุนักเรียนท่ีมีปญหาได           

2) นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงหรือไดรับการคัดกรองอยูในกลุมเสี่ยง และกลุมท่ีมีปญหาไดรับการเฝา

ระวังและชวยเหลือเบื้องตน 3) โรงเรียนมีกิจกรรมชวยเหลือนักเรียนรายบุคคลท่ีมีปญหายุงยาก

ซับซอน โดยการประสานงานขอคําปรึกษาจากเครือขายบุคลากรสาธารณสุขหรือผู เก่ียวของ          

4) นักเรียนท่ีมีปญหาเกินขีดความสามารถของโรงเรียนไดรับการสงตอเพ่ือชวยเหลือ/รักษา/บําบัด      

5) นักเรียนทุกคนท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงและมีปญหาท่ีไดรับการชวยเหลือหรือสงตอ ไดรับการติดตาม

และดูแลตอเนื่องจากครู และ 6) โรงเรียนมีบุคลากรหรือบริการใหคําปรึกษาดานสุขภาพจิต หรือ

ปองกันพฤติกรรมเสี่ยงสําหรับนักเรียน  

             6.1.10  ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพบุคลากรใน

โรงเรียน หมายถึง ผลการดําเนินงานเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน ของโรงเรียน

ระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับ

เกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองจากกระทรวงสาธารณสุข ในระดับดีมาก ซ่ึงวัดไดจาก

การดําเนินการตามตัวชี้วัด ดังนี้ 1) ผูบริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียน ไดรับการประเมินสุขภาพ และ

นําขอมูลไปใชในการจัดกลุมบุคลากรตามภาวะสุขภาพ 2) บุคลากรกลุมเสี่ยงและกลุมพบโรคทุกคน

ไดรับบริการปรึกษา/แนะนําดานสุขภาพ โดยบุคลากรสาธารณสุข 3) บุคลากรไดรับขอมูลขาวสาร
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เรื่องสุขภาพ และ 4) บุคลากรในโรงเรียนเขารวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึนเพ่ือสงเสริมหรือแกไข

ปญหาสุขภาพ  

      6.2  โรงเรียนระดับประถมศึกษา หมายถึง โรงเรียนระดับประถมศึกษาท่ีเปดสอนใน

ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 หรือ เปดสอนในชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึง ชั้นประถม 

ศึกษาปท่ี 6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท้ัง 7 เขต จําแนก

ตามขนาดโรงเรียนได 4 ขนาด  ดังนี้ 

 6.2.1  ขนาดเล็ก   มีจํานวนนักเรียนไมเกิน 120 คน    

                       6.2.2  ขนาดกลาง มีจํานวนนักเรียน 121-600 คน 

                      6.2.3  ขนาดใหญ  มีจํานวนนักเรียนตั้งแต 601-1,500 คนข้ึนไป 

                     6.2.4  ขนาดใหญพิเศษ  มีจํานวนนักเรียนตั้งแต 1,501 คนข้ึนไป 

        6.3  ผูมีสวนเกี่ยวของ หมายถึง ผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทอง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ไดแก ครู 

นักเรียน และผูปกครองของนักเรียน  

   

7.  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  

 

      7.1  ไดแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

รายองคประกอบใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และดําเนินการไดอยางตอเนื่อง เพ่ือใหโรงเรียนเปน

สถานท่ีดีเหมาะสมในการอยูอาศัย เรียนรู และทํางานอยางมีสุขภาพดี  

     7.2  ไดแนวทางในการศึกษาวิจัยตอยอดเพ่ือพัฒนาเครือขายความรวมมือของผูมีสวน

เก่ียวของทุกภาคสวน ในการรวมดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองใหประสบความสําเร็จ 

ดําเนินงานไดอยางตอเนื่องและยั่งยืน สามารถพัฒนายกระดับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองไปสู

การเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชรไดสําเร็จ เพ่ือการมีสุขภาพดีท้ังดานรางกายและจิตใจของ

ทุกคนในโรงเรียนและชุมชนตอไป  

 

 

 



 

 

บทท่ี 2 

วรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ 
 

 

การศึกษาเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรู

ของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ผูวิจัยไดศึกษาคนควาแนวคิด

เก่ียวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพและการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพจากตํารา หนังสือ 

วารสาร เอกสารวิชาการ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ และจะนําเสนอเนื้อหาตามลําดับ ดังนี้ 

1.  แนวคิดเก่ียวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 1.1  ความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 1.2  พัฒนาการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 1.3  การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 1.4  การรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 1.5  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

 1.6  ประโยชนของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 1.7  บทบาทของพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชนในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม 

2.  บริบทการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในจังหวัดนครราชสีมา 

 2.1  การจัดการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา      

 2.2  การแบงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระดับประถมศึกษา 

 2.3  การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของจังหวัดนครราชสีมา 

 2.4  สถานการณดานสุขภาพของนักเรียนในจังหวัดนครราชสีมา 

 2.5  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของจังหวัดนครราชสีมา 

3.  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
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1.  แนวคิดเกี่ยวกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 

 1.1  ความหมายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

   สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2559) ใหความหมายของ

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพวา เปนโรงเรียนท่ีมีความรวมมือรวมใจกันพัฒนาพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมให

เอ้ือตอสุขภาพอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือการมีสุขภาพดีของทุกคนในโรงเรียน 

   อาภาพร เผาวัฒนา, สุนีย ละกําปน, และนฤมล เอ้ือมณีกูล (2559) ใหความหมาย

ของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพวา เปนแนวทางสําหรับดูแลสงเสริมและพัฒนาสุขภาพนักเรียนและ

ผูเก่ียวของ ซ่ึงจะทําใหทุกคนในโรงเรียน รวมท้ังสมาชิกในชุมชนไดรับความรู ปลูกฝงทัศนคติ และ

เสริมสรางทักษะท่ีกอใหเกิดพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกตองและยั่งยืน  

           องคการอนามัยโลก (World Health Organization (WHO), 2017) ใหความหมาย

ของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพวา เปนโรงเรียนท่ีมีการเสริมสรางศักยภาพของตนเองใหแข็งแกรง ม่ันคง 

ใหเปนสถานท่ีท่ีมีสุขอนามัยดี เพ่ือการอยูอาศัย เรียนรู และการทํางานท่ีมีสุขภาวะ  

           สรุป โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง โรงเรียนท่ีมีการพัฒนาพฤติกรรมและสราง

สิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการมีสุขภาพดีในการอยูอาศัย เรียนรู และการทํางาน สําหรับนักเรียนและผูมี

สวนเก่ียวของทุกคนในโรงเรียน โดยการมีสวนรวมของนักเรียน บุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง 

และชุมชน 

     1.2  พัฒนาการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

                      การสรางเสริมสุขภาพในโรงเรียนของประเทศไทยเริ่มจากองคการอนามัยโลกจัด

ประชุมนานาชาติ เรื่องการสรางเสริมสุขภาพท่ีกรุงออตตาวา ประเทศแคนาดา และไดประกาศกฎบัตร

ออตตาวา (Ottawa charter) ใหประเทศตาง ๆ นําไปเปนกลยุทธในการสรางเสริมสุขภาพ มีกิจกรรม

ท่ีสําคัญ 5 ประการ ไดแก การสรางนโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ การสรางสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

สรางเสริมสุขภาพ การสรางชุมชนใหเขมแข็ง การพัฒนาทักษะสวนบุคคล และการปรับระบบบริการ

สุขภาพ เพ่ือสรางเสริมสุขภาพของประชาชนใหดีข้ึน (อาภา ยังประดิษฐ และแสงอรุณ อิสระมาลัย, 

2555) ใน พ.ศ. 2538 องคการอนามัยโลกจัดประชุมนานาชาติ เรื่อง Global Consultation on School 

Health Education ไดทบทวนแนวทางการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ แนะนําวิธีการสงเสริม

สุขภาพและสุขศึกษาในโรงเรียน เพ่ือใหประเทศตาง ๆ นําไปประยุกตใชสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน 

และจากการประชุมนานาชาติเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพ ครั้งท่ี 4 ป พ.ศ. 2540 ณ กรุงจาการตา 

ประเทศอินโดนีเซีย องคการอนามัยโลกไดใหความหมายของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพวา เปนสถานท่ี

ซ่ึงทุกคนในโรงเรียน รวมกันจัดโครงสรางและรวมสรางประสบการณผสมผสานเชิงบวก เพ่ือสงเสริม
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สุขภาพและปกปองสุขภาพของนักเรียน กิจกรรมประกอบดวย การเรียนรูเรื่องสุขภาพท้ังในและนอก

หลักสูตร การจัดสิ่งแวดลอมท่ีปลอดภัยและเอ้ือตอสุขภาพ การจัดใหมีการบริการท่ีเหมาะสม รวมท้ัง

การมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชนในการสงเสริมสุขภาพ โดยมีองคประกอบสําคัญของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ 6 ประการ ไดแก 1) นโยบายสุขภาพของโรงเรียน 2) สิ่งแวดลอมทางกายภาพใน

โรงเรียน 3) สิ่งแวดลอมทางสังคมของโรงเรียน 4) ความสัมพันธของโรงเรียนกับชุมชน 5) การพัฒนา

ทักษะดานสุขภาพสวนบุคคล และ 6) บริการสุขภาพในโรงเรียน   

             องคการอนามัยโลกภาคพ้ืนเอเชียตะวันออกเฉียงใต (SEARO) รวมมือกับกระทรวง

สาธารณสุข และกระทรวงศึกษาธิการ จัดประชุม Intercountry Consultation on Health Promoting 

School เม่ือวันท่ี 2-5 ธันวาคม 2540 ท่ีกรุงเทพมหานคร มติท่ีประชุมใหเพ่ิมองคประกอบการ

ดําเนินงานของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพเปน 10 องคประกอบ ไดแก 1) นโยบายของโรงเรียน 2) อนามัย

สิ่งแวดลอมในโรงเรียน 3) การใหบริการอนามัยโรงเรียน 4) การบริหารจัดการในโรงเรียน 5) การให

คําปรึกษาและการสนับสนุนทางสังคม 6) สุขศึกษาในโรงเรียน 7) โครงการรวมระหวางโรงเรียนและ

ชุมชน 8) โภชนาการและสุขาภิบาลอาหาร 9) การออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ และ 10) การ

สงเสริมสุขภาพบุคลากรของโรงเรียน (เสาวมาศ เถ่ือนนาดี และวิลาวัณย ชมนิรัตน, 2555) 

            สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2559) ไดพัฒนาการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพครอบคลุมทุกมิติดานสุขภาพและสิ่งแวดลอม โดยสรางกระบวนการ

เรียนรูรวมกันของโรงเรียนและชุมชน เพ่ือใหสามารถนําความรูและทักษะดานสุขภาพไปประยุกตใช

ในการดูแลสุขภาพของตนเองและผูอ่ืนในชีวิตประจําวัน รวมท้ังควบคุมปจจัยท่ีมีผลกระทบตอสุขภาพ

ได นักเรียนจะไดรับการปลูกฝงเจตคติ ฝกทักษะ และพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม สมาชิกในชุมชนมี

สุขภาพกาย และสุขภาพจิตดี อยูในสิ่งแวดลอมท่ีสะอาด ปลอดภัย ซ่ึงจะสงผลทําใหคนมีคุณภาพชีวิต

ท่ีดีข้ึน และอยูในสังคมไดอยางมีความสุข โดยใช 10 องคประกอบ ในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพใหเหมาะสมกับบริบทของแตละพ้ืนท่ี เพ่ือพัฒนาใหโรงเรียนใหเปนศูนยกลางของการพัฒนา

สุขภาพ โดยบูรณาการสรางเสริมสุขภาพเขาไปในหลักสูตรการเรียนการสอน คานิยม และนโยบาย

สุขภาพของโรงเรียน ภายใตการมีสวนรวมของทุกภาคสวน ไดแก ผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน 

ผูปกครอง ชุมชน และองคกรท่ีเก่ียวของ โดยมีรายละเอียดในแตละองคประกอบ ดังนี้ (สํานักสงเสริม

สุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559; อาภาพร เผาวัฒนา, สุนีย ละกําปน, และนฤมล 

เอ้ือมณีกูล, 2559)   

                    1.2.1  องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน เปนการกําหนดทิศทางการ

ดําเนินงานดานสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน การดําเนินงาน ประกอบดวย การกําหนดนโยบายดาน

การสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน และการถายทอดนโยบายใหผูเก่ียวของ ไดแก ครู บุคลากร นักเรียน 

ผูปกครอง และชุมชน รับทราบและนําไปปฏิบัติจริง   
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                    1.2.2  องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน เปนการจัดองคกรและการ

บริหารงานในดานการวางแผน การประสานงานระหวางหนวยงานหรือบุคคล เพ่ือใหโรงเรียนมีระบบ

บริหารจัดการโครงการสงเสริมสุขภาพอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ การดําเนินงานมี 3 สวน 

ไดแก 1) การจัดทําแผนงาน/โครงการสงเสริมสุขภาพ 2) การจัดองคกรรับผิดชอบการดําเนินงาน 

และ 3) การนิเทศ ติดตาม และการประเมินผลการดําเนินงานตามระบบของโรงเรียน              

           1.2.3  องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน เปนโครงการ

หรือกิจกรรมสงเสริมสุขภาพท่ีดําเนินการรวมกันระหวางโรงเรียน ผูปกครอง และชุมชน การดําเนินงาน 

ประกอบดวย 1) รวมวิเคราะหสภาพและสาเหตุของปญหา 2) รวมวางแผนกิจกรรม/โครงการสงเสริม 

สุขภาพ 3)  รวมดําเนินการ 4) รวมตรวจสอบ และ 5) รวมพัฒนาปรับปรุงและประเมินความพึงพอใจ

ของนักเรียนและชุมชนท่ีมีตอโครงการ 

                    1.2.4  องคประกอบท่ี 4 การจัดส่ิงแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ เปนการ

จัดการ ควบคุม ดูแล ปรับปรุงสภาพแวดลอมทางกายภาพในโรงเรียนใหถูกสุขลักษณะ และจัด

สิ่งแวดลอมทางสังคมในโรงเรียนท่ีมีผลตอสุขภาพจิตของนักเรียน บุคลากร และผูเก่ียวของ การ

ดําเนินงาน ประกอบดวย การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนตามเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมใน

โรงเรียน การจัดสิ่งแวดลอมทางสังคมในโรงเรียนโดยการสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางครูกับนักเรียน 

นักเรียนกับนักเรียน และผูเก่ียวของกับโรงเรียน เพ่ือใหเกิดผลดีตอสุขภาพจิตของนักเรียนและ

บุคลากรในโรงเรียน 

                    1.2.5  องคประกอบท่ี 5  บริการอนามัยโรงเรียน เปนการจัดบริการดานสุขภาพ        

ข้ันพ้ืนฐานใหนักเรียนทุกคน เพ่ือเฝาระวังภาวะสุขภาพ คนหาอาการผิดปกติ  หรือความบกพรองดาน

สุขภาพเบื้องตน ใหการรักษาพยาบาลเบื้องตน และปองกันมิใหเกิดความรุนแรงของโรคหรือเกิดความ

พิการในภายหลัง การดําเนินงาน ประกอบดวย 3 สวน ไดแก 1) การตรวจสุขภาพนักเรียน  2) การ

เฝาระวังภาวะสุขภาพ และ 3) การจัดบริการรักษาพยาบาลเบื้องตน                      

                     1.2.6  องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน  เปนการจัดบริการดานการสงเสริม

สุขภาพใหนักเรียนทุกคน เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรู มีทักษะสุขภาพ (Health skills) และทักษะ

ชีวิต (Life skills) จนเกิดพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม และมีการปฏิบัติอยางตอเนื่อง การดําเนินงาน 

ประกอบดวย การใหความรูและการเสริมสรางเจตคติตามสุขบัญญัติแหงชาติใหกับนักเรียน และการ

ฝกทักษะท่ีจําเปนตามสุขบัญญัติแหงชาติ จนเกิดทักษะในการดูแลตนเอง และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ี

เหมาะสม 

    1.2.7  องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย เปนการสงเสริมให

นักเรียนมีการเจริญเติบโตสมวัย โดยจัดอาหารท่ีมีคุณคา สะอาด ปลอดภัย ใหกับนักเรียนและ

บุคลากรในโรงเรียน การดําเนินงาน ประกอบดวย 2 สวน ไดแก 1) ดานโภชนาการ โดยประเมินภาวะ
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โภชนาการของนักเรียน การแกไขปญหาตามสาเหตุท่ีพบ การจัดอาหารท่ีมีคุณคาถูกหลักโภชนาการ 

การใหความรูนักเรียนในการเลือกรับประทานอาหารมีคุณคา และปลอดภัย และไมจัดจําหนายอาหาร

ท่ีมีผลเสียตอสุขภาพ 2) ดานสุขาภิบาลอาหาร โดยกํากับดูแลโรงอาหารใหไดตามเกณฑมาตรฐาน

สุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน       

                    1.2.8  องคประกอบท่ี 8  การออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ เปนการสงเสริม

ใหนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ การดําเนินงาน ประกอบดวย    

1) การจัดใหมีสถานท่ีและอุปกรณการออกกําลังกายท่ีมีสภาพดี พรอมใชงาน 2) จัดกิจกรรมการ  

ออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการในรูปแบบตาง ๆ และเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมใน

กิจกรรมตามความเหมาะสม และ 2) การทดสอบและพัฒนาสมรรถภาพทางกายของนักเรียน 

                    1.2.9  องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม เปนการ

สงเสริม สนับสนุน ชวยเหลือนักเรียนในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาทางกาย จิตใจ 

และพฤติกรรมของนักเรียน การดําเนินงาน ประกอบดวย การเฝาระวัง และประเมินสถานการณ

ปญหาของนักเรียน การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางตอเนื่องและทันเหตุการณ และการ

ชวยเหลือนักเรียนกลุมเสี่ยงและกลุมมีปญหา เพ่ือใหนักเรียนมีการปรับตัวท่ีดี มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 

และอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

                    1.2.10  องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน เปนการ

สงเสริมสุขภาพใหครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนสนใจดูแลสุขภาพตนเอง มีพฤติกรรมสุขภาพท่ี

เหมาะสม และเปนแบบอยางท่ีดีเรื่องสุขภาพใหแกนักเรียน ผูปกครอง และชุมชน การดําเนินงาน 

ประกอบดวย การประเมินสุขภาพบุคลากร อยางนอยปละ 1 ครั้ง การจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

การสงเสริมใหบุคลากรเขาถึงขอมูลดานสุขภาพอยางตอเนื่อง การดูแลโรงเรียนใหปลอดบุหรี่ และการ

กระตุนใหบุคลากรเขารวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน  

      สรุป พัฒนาการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพขององคการอนามัยโลกและพัฒนาการโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพของประเทศไทยมีความคลายคลึงกัน โดยมีพัฒนาการมาจากแนวคิดการสรางเสริม

สุขภาพในโรงเรียน โดยใชองคประกอบการสรางเสริมสุขภาพ 10 องคประกอบ ไดแก 1) นโยบายของ

โรงเรียน 2) การบริหารจัดการในโรงเรียน 3) โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน  4) การจัด

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ  5) บริการอนามัยโรงเรียน  6) สุขศึกษาในโรงเรียน 7) โภชนาการ

และอาหารท่ีปลอดภัย 8) การออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ 9) การใหคําปรึกษาและสนับสนุน

ทางสังคม และ 10) การสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน ตามกฎบัตรออตตาวา  จากมติท่ีประชุม 

Intercountry Consultation on Health Promoting School เม่ือวัน ท่ี  2-5 ธันวาคม  2540 ท่ี

กรุงเทพมหานคร ประเทศไทยโดยสํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข นําแนวคิด

การสรางเสริมสุขภาพตามกฎบัตรออตตาวา 10 องคประกอบ มาประยุกตใชในการสรางเสริมสุขภาพ
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ในโรงเรียน ไดแก 1) นโยบายของโรงเรยีน 2) การบริหารจัดการในโรงเรียน 3) โครงการรวมระหวาง

โรงเรียนและชุมชน 4) การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 5) บริการอนามัยโรงเรียน     

6) สุขศึกษาในโรงเรียน 7) โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย 8) การออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ 

9) การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม และ 10) การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน 

การนําไปปฏิบัติโดยบูรณาการเขาไปในหลักสูตรการเรียนการสอน  คานิยม และนโยบายสุขภาพของ

โรงเรียน ภายใตการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  

               1.3  การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

  1.3.1  ข้ันตอนการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

 การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โรงเรียนควรดําเนินงานตามข้ันตอน  

ดังนี้ 70( 70เกษมสันต มีจันทร และภารดี อนันตนาวี, บ.ก., 2552; สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย  

กระทรวงสาธารณสุข, 2559)   

                      1)  การสรางความเขาใจและขอความรวมมือในการดําเนินงาน ผูบริหาร

โรงเรียนตองสรางความเขาใจและขอความรวมมือการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพจากครู 

นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน และผูเก่ียวของทุกฝาย 

                    2)  แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน ประกอบดวย ครู 

นักเรียน ผูปกครอง บุคลากรสาธารณสุข และผูแทนองคกรในชุมชน และกําหนดบทบาทหนาท่ีให

ชัดเจน 

                            3)  แตงตั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาชุมชน เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ

โรงเรียน และชวยสรางสัมพันธภาพท่ีดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

                           4)  สํารวจและวิเคราะหสถานการณดานสุขภาพของโรงเรียนและชุมชน เพ่ือ

เปนขอมูลพ้ืนฐานในการดําเนินงานของโรงเรียนใหสอดคลองกับปญหาและความตองการของโรงเรียน

และชุมชน                                

                         5)  กําหนดประเด็นในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยพิจารณา

ใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของโรงเรียน และชุมชน                                

 6)  กําหนดนโยบายและจัดทําแผนปฏิบัติงานของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ท่ี

สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของโรงเรียน และมอบหมายผูรับผิดชอบแตละข้ันตอน   

                  7)  การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ติดตอประสานความรวมมือระหวาง

โรงเรียนกับชมุชน และจัดระบบการรายงานใหชดัเจน                                    

 8)  ประเมินผลการดําเนินงาน และนําผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงการ

ดําเนินงานอยางตอเนื่อง  
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                         9)  สรางเครือขายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ  

ขอมูลขาวสาร แหลงทรัพยากร และสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการรวมกัน 

 สรุป การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพมี 9 ข้ันตอน ไดแก 1) ผูบริหาร

โรงเรียนสรางความเขาใจและขอความรวมมือในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  2) แตงตั้ง

คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนและกําหนดบทบาทหนาท่ี 3) แตงตั้งคณะกรรมการท่ี

ปรึกษาชุมชน 4) สํารวจและวิเคราะหสถานการณดานสุขภาพของโรงเรียนและชุมชน 5) กําหนด

ประเด็นในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 6) กําหนดนโยบายและจัดทําแผนปฏิบัติงานของ

โรงเรียน และมอบหมายผูรับผิดชอบ 7) ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ      

8) ประเมินผลและนําผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงาน และ 9) สรางเครือขาย

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

        1.3.2  กระบวนการพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

                        กระบวนการพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหประสบผลสําเร็จ โรงเรียนตอง

ดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยใชหลักการบริหารงานตามวงจรคุณภาพ (Quality Circle) ประกอบดวย 

4 กระบวนการ คือ Plan Do Check Act หรือกระบวนการพีดีซีเอ (PDCA) รายละเอียดมี ดังนี้ 

(ศิริพร ขัมภลิขิต และจุฬาลักษณ บารมี, บ.ก., 2555; สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข, 2559)   

                             1)  วางแผนดําเนินงาน (Plan: P) โดยคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพรวมกัน

กําหนดนโยบายสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน จัดทําแผนงานและโครงการสงเสริมสุขภาพท่ีสอดคลอง

กับนโยบาย สภาพปญหาและความตองการดานสุขภาพของโรงเรียนและชุมชน  

                       2)  นําแผนงาน/โครงการไปปฏิบัติ (Do: D) เพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จตามเกณฑ

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

                            3)  ตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผลการดําเนินงาน (Check: C) โดยผูบริหาร

โรงเรียนมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และสรางขวัญกําลังใจในการดําเนินงานเปนระยะ ๆ   

                4)  นําผลการประเมินไปปรับปรุงแกไขและพัฒนาผลการดําเนินงาน (Act: A) 

โรงเรียนมีการนําผลการประเมินไปใชปรับปรุงแกไขการดาํเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหดียิ่งข้ึน

อยางตอเนื่อง 

         สรุป กระบวนการพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหประสบผลสําเร็จ และมี

การดําเนินงานอยางตอเนื่อง โรงเรียนตองพัฒนาการดําเนินการงานตามวงจรคุณภาพ คือ วางแผน

ดําเนินงาน นําแผนงานโครงการไปปฏิบัติ การทบทวน ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงาน  

และการนําผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานของโรงเรียน    
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 1.4  การรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

         โรงเรียนสามารถขอรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพได หลังจากดําเนินงานผานเกณฑ

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ไดกําหนดเกณฑการประเมิน

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพรายองคประกอบเปน 4 ระดับ ไดแก เกณฑการประเมินข้ันดีมาก 

ข้ันดี ข้ันพ้ืนฐาน และควรพัฒนา และแบงการรับรองเปน 4 ระดับ คือ ระดับทองแดง เงิน ทอง และ

เพชร ตามลําดับ โรงเรียนสามารถขอรับการประเมินและรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพไดตาม

ศักยภาพและความพรอมของแตละโรงเรียน มีรายละเอียดระดับการรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ดังนี้ (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559)  

 ระดับทองแดง โรงเรียนตองมีผลการดําเนินงานผานเกณฑประเมินข้ันดีมาก 4 

องคประกอบ ผานเกณฑการประเมินข้ันดี 6 องคประกอบท่ีเหลือ โดยตองผานตัวชี้วัดทุกตัว  

 ระดับเงิน โรงเรียนตองมีผลการดําเนินงานผานเกณฑประเมิน ข้ันดีมาก 6 

องคประกอบ ผานเกณฑการประเมินข้ันดี 4 องคประกอบท่ีเหลือ โดยตองผานตัวชี้วัดทุกตัว  

 ระดับทอง โรงเรียนตองมีผลการดําเนินงานผานเกณฑประเมินข้ันดีมาก 8

องคประกอบ ผานเกณฑการประเมินข้ันดี 2 องคประกอบท่ีเหลือ โดยตองผานตัวชี้วัดทุกตัว 

 ระดับเพชร  โรงเรียนตองผานการประเมินรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

ทอง ติดตอกันตอเนื่อง อยางนอย 2 ป และตองมีการพัฒนาโรงเรียนเพ่ิมเติมตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ซ่ึงเนนการวัดผลลัพธดานสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพนักเรียน และ

ผลการดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบดวย มาตรฐาน 3 ดาน 19 ตัวชี้วัด 

โดยผลการประเมินตองผานเกณฑมาตรฐานท้ัง 19 ตัวชี้วัด (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข, 2559) 

 ข้ันตอนการขอรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

                     การขอรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพโรงเรียนตองดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

(สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559)  

  1)  แจงความตองการเขารวมโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ กับหนวยงานตน

สังกัด และสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด     

                     2)  ประเมินตนเองตามเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของ

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

                     3)  พัฒนาการดําเนินงานทุกองคประกอบใหไดตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ  

                    4)  แจงขอรับการประเมินไปยังเจาหนาท่ีสาธารสุขผูรับผิดชอบงานอนามัยโรงเรียน

ในพ้ืนท่ี 
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          5)  รับการประเมินตามความพรอมของแตละโรงเรียน (ระดับทองแดง เงิน หรือ 

ทอง) จากทีมประเมินระดับอําเภอ  

                    6)  พิจารณาผลการประเมินและใหการรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

โดยคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตรวจสอบผลการประเมินและ

ใหการรับรองโรงเรียนสงเสรมิสุขภาพระดับทอง 

                    7)  โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

หลังจากโรงเรียนไดรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ติดตอกันตอเนื่องอยางนอย 2 ป และ

ดําเนินการพัฒนาโรงเรียนตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

          8)  โรงเรียนแจงขอรับการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ไปท่ีทีม

ประเมินระดับจังหวัด  

         9)  รับการประเมินจากคณะกรรมการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

ตามคําสั่งกระทรวงสาธารณสุข ตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  

         10)  รับการรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร เม่ือโรงเรียนมีผลการประเมิน

ผานเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร จะไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับเพชร จากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ใบรับรองมีอายุ 3 ป นับจากวันท่ีระบุในเกียรติบัตร  

 สรุป การขอรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพโรงเรียนสามารถขอรับรองไดตาม

ศักยภาพและความพรอมของแตละโรงเรียน ข้ันตอนการขอรับท่ีโรงเรียนตองดําเนินการมี 10  

ข้ันตอน ไดแก 1) แจงความตองการเขารวมโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 2) ประเมินตนเองตาม

เกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 3) พัฒนาการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 4) แจงขอรับการประเมินไปยังเจาหนาท่ีสาธารสุข 5) รับการประเมินตาม

ความพรอมของแตละโรงเรียนจากทีมประเมินระดับอําเภอ 6) พิจารณาผลการประเมินและใหการ

รับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 7) โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับเพชร 8) โรงเรียนแจงขอรับการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร    

9) รับการประเมินจากคณะกรรมการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 10) รับเกียรติบัตร

รับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร   

               1.5  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

    ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในระดับทอง โรงเรียนตองมีการดําเนินการ

ตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพครอบคลุมท้ัง 10 องคประกอบ และไดรับการประเมิน

ผานเกณฑมาตรฐานในข้ันดีมากไมนอยกวา 8 องคประกอบ โดยตองผานตัวชี้วัดทุกตัว และผานเกณฑ

การประเมินข้ันดีใน 2 องคประกอบท่ีเหลือ (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 

2559) การวิจัยในครั้งนี้กําหนดใหองคประกอบท่ี 1 2 3 4 6 8 9 10 มีผลการดําเนินการในข้ันดีมาก 
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สวนองคประกอบท่ี 5 และ 7 มีผลการดําเนินการในข้ันดี เนื่องจากการเก็บรวบรวมขอมูลโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองในจังหวัดนครราชสีมา พบวา สวนใหญมีผลการดําเนินการ องคประกอบท่ี 

1 2 3 4 6 8 9 10 ในข้ันดีมาก และองคประกอบท่ี 5 และ 7 ในข้ันดี  โดยมีรายละเอียดผลการ

ดําเนินงาน ดังนี้ 

 องคประกอบที 1 นโยบายของโรงเรียน มีการดําเนินงาน 2 สวน สวนแรก คือ การ

กําหนดนโยบายสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน มี 2 ตัวชี้วัด คือ มีการแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียนหรือคณะทํางานท่ีทําหนาท่ีเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร 

ประกอบดวย ครู นักเรียน ผูปกครอง เจาหนาท่ีสาธารณสุข และผูแทนองคกรในชุมชน โดยคณะกรรมการ 

อยางนอย 3 ใน 5 ข้ึนไป มาจากประชาชนและองคกรในชุมชน โรงเรียนมีนโยบายสงเสริมสุขภาพ

ครอบคลุม 8 ประเด็น ไดแก (1) การสงเสริมสิ่งแวดลอมทางกายภาพและทางสังคมท่ีเอ้ือตอการพัฒนา 

สุขภาพนักเรียน (2) การสงเสริม เฝาระวังและแกไขปญหาสุขภาพ (3) การพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ

ตามสุขบัญญัติแหงชาติ (4) การคุมครองผูบริโภคในโรงเรียน (5) การสงเสริมสุขภาพจิตและเฝาระวัง

พฤติกรรมเสี่ยง (6) การพัฒนาระบบการเรียนรูดานสุขภาพท่ีมีผูเรียนเปนสําคัญ (7) การสงเสริมสุขภาพ 

บุคลากรในโรงเรียน (8) สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาสุขภาพนักเรียน บุคลากรใน

โรงเรียนและชุมชน สวนท่ี 2 คือ การถายทอดนโยบายสูการปฏิบัติ มี 4 ตัวชี้วัด ไดแก มีแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายสงเสริมสุขภาพ อยางนอย 7 ประเด็น จากท้ังหมด 8 ประเด็น 

บุคลากรในโรงเรียนทราบนโยบายท่ีเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพ ผูปกครองและชุมชนทราบนโยบาย

หรือกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพ นักเรียน รอยละ 71-79 ทราบนโยบายหรือกิจกรรมท่ี

เก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพ 

             องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน มีการดําเนินงาน 4 สวน สวนแรก 

คือ การจัดทําโครงการสงเสริมสุขภาพ มีตัวชี้วัด 1 ตัว คือ มีการจัดทําโครงการสงเสริมสุขภาพอยาง

เปนระบบครบทุกข้ันตอน 1 โครงการข้ึนไป สวนท่ี 2 คือ การจัดองคกร มีตัวชี้วัด 2 ตัว ไดแก มี

คณะทํางานรับผิดชอบในแตละโครงการสงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย ครู นักเรียน และผูปกครอง/

เจาหนาท่ีสาธารณสุข/องคกรในชุมชน 1 โครงการข้ึนไป มีผูนํานักเรียนสงเสริมสุขภาพ หรือผูนํา

เยาวชนสาธารณสุขในโรงเรียน หรือแกนนํานักเรียนดานสุขภาพ สัดสวนนอยกวา 2 ใน 3 ของแกนนํา

นักเรียนท่ีผานการอบรม มีการจัดต้ังชมรม/ชุมนุม/กลุมปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี สวนท่ี 3 การ

นิเทศ/ติดตาม มีตัวชี้วัด 1 ตัว คือ โครงการสงเสริมสุขภาพมีการนิเทศ/ติดตามโดยระบบของโรงเรียน

อยางตอเนื่อง มีการสรุปผลการนิเทศ และมีการนําผลการนิเทศไปใชพัฒนางาน สัดสวน นอยกวา    

2 ใน 3 ของโครงการดานสุขภาพท้ังหมด สวนท่ี 4 การประเมินผล มีตัวชี้วัด 2 ตัว ไดแก มีการประเมิน

โครงการสงเสริมสุขภาพ สัดสวน 2 ใน 3 ข้ึนไป ของโครงการดานสุขภาพท้ังหมด มีการประเมินผล
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การปฏิบัติงานของผูนํา/แกนนํานักเรียนดานสุขภาพ สัดสวน 2 ใน 3 ข้ึนไปของชมรม/กลุมดานสุขภาพ

ท้ังหมด  

 องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน มีการดําเนินงาน 6 

ตัวชี้วัด ดังนี้ ตัวชี้วัดท่ี 1 มีโครงการท่ีเก่ียวของกับสุขภาพ เกิดจากการมีสวนรวมระหวางโรงเรียนและ

ชุมชน สัดสวน 3 ใน 5 ของโครงการดานสุขภาพท้ังหมด ตัวชี้วัดท่ี 2 ชุมชนมีสวนรวมในโครงการ

อยางเปนระบบ ครบ 5 ข้ันตอน อยางนอย 1 โครงการ โดยมีการดําเนินการ 5 ข้ันตอน ดังนี้ (1) รวม

วิเคราะหสภาพและสาเหตุของปญหา (2) รวมวางแผน (3) รวมดําเนินการ (4) รวมตรวจสอบทบทวน  

(5) รวมแกไขพัฒนาปรับปรุง  ตัวชี้วัดท่ี 3 โรงเรียนจัดกิจกรรมภายนอกโรงเรียน เพ่ือใหนักเรียนมี

สวนรวมพัฒนาสุขภาพของคนในชุมชน ปละ 1 ครั้ง ตัวชี้วัดท่ี 4 โรงเรียนรวมกับชุมชนพัฒนาพ้ืนท่ี

เพ่ือดําเนินกิจกรรมสรางสรรคสําหรับเด็กและเยาวชน และมีการจัดกิจกรรม ปละ 1 ครั้ง ตัวชี้วัดท่ี 5 

นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป มีความพึงพอใจโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน ตัวชี้วัดท่ี 6 

ประชาชน รอยละ 60 ข้ึนไป มีความพึงพอใจโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน  

                  องคประกอบท่ี 4 การจัดส่ิงแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ มีการดําเนินงาน 

4 ตัวชี้วัด ดังนี้ ตัวชี้วัดท่ี 1 โรงเรียนมีมาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมในโรงเรียน และมีการดําเนินการ

ผานเกณฑมาตรฐาน 34 ขอ จากท้ังหมด 47 ขอ ตัวชี้วัดท่ี 2 การเกิดอุบัติเหตุจากสิ่งแวดลอมใน

โรงเรียนจนไมสามารถเรียนได  มีไมเกินรอยละ 5 ตัวชี้วัดท่ี 3 โรงเรียนมีมาตรการและการดําเนินงาน

ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอลและบุหรี่ในโรงเรียน ครอบคลุมท้ังเครื่องดื่มแอลกอฮอลและบุหรี่ ตัวชี้วัด

ท่ี 4 นักเรียน รอยละ 70 ข้ึนไป มีความพึงพอใจตอบรรยากาศภายในโรงเรียน                      

 องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน มีการดําเนินงาน 3 ดาน ดังนี้ ดานท่ี 1 

การตรวจสุขภาพนักเรียน มี 2 ตัวชี้วัด ไดแก นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, ป.5 รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการ

ตรวจสุขภาพโดยบุคลากรสาธารณสุข อยางนอยปละ 1 ครั้ง และนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพไดรับการ

ติดตามชวยเหลือ แกไข หรือสงตอ รอยละ 80 ข้ึนไป ดานท่ี 2 การเฝาระวังสุขภาพ มี 11 ตัวชี้วัด 

ไดแก นักเรียนชั้น ป.5, ป.6 รอยละ 80 ข้ึนไป ประเมินสุขภาพตนเองและบันทึกลงในแบบบันทึกฯ 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, ป.5 รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการทดสอบสายตาปละ 1 ครั้ง 

รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการทดสอบการไดยินอยางงาย ปละ 1 ครั้ง รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการตรวจ

คลําคอเพ่ือตรวจหาความผิดปกติจากภาวะขาดสารไอโอดีนและความผิดปกติอ่ืน ๆ โดยบุคลากร

สาธารณสุข ปละ 1 ครั้ง และนักเรียนชั้น ป.1-ป.6 รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก 

โดยทันตบุคลากรหรือครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ตัวชี้วัดท่ี 8 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับบริการ  

ทันตกรรมปองกัน ตัวชี้วัดท่ี 9 นักเรียน รอยละ 40-49 ไดรับการทดสอบประสิทธิภาพการแปรงฟน 

โดยครูหรือบุคลากรสาธารณสุข ภาคเรียนละ 1 ครั้ง นักเรียนชั้น ป.1 รอยละ 80-94 ไดรับวัคซีน

ปองกัน หัด หัดเยอรมัน คางทูม (MMR) นักเรียนชั้น ป.1 ทุกคน ท่ีไมเคยไดรับวัคซีนปองกันวัณโรค 
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(BCG) มากอนหรือไมมีประวัติแนชัดและไมมีรอยแผลเปน ตองไดรับการฉีดวัคซีน BCG 1 ครั้ง นักเรียน

ชั้น ป.1 ทุกคน ท่ีไมเคยไดรับวัคซีนปองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก ไอกรน (DTP) หรือ DTP-HB และ

วัคซีนปองกันโรคโปลิโอ (OPV) หรือเคยไดรับนอยกวา 5 ครั้ง ตองไดรับวัคซีน dT และ OPV ตาม

เง่ือนไข นักเรียนชั้น ป.6 รอยละ 80-94 ไดรับการฉีดวัคซีนปองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก (dT) กระตุน 

ดานท่ี 3 การจัดบริการรักษาพยาบาลเบื้องตน มี 3 ตัวชี้วัด ไดแก นักเรียนทุกคนท่ีมีปญหาสุขภาพ

ไดรับการรักษา นักเรียนทุกคนท่ีเจ็บปวยเกินขอบเขตการบริการของหองพยาบาลไดรับการสงตอเพ่ือ

รักษา และนักเรียนทุกคนท่ีมีปญหาสุขภาพ เชน ภาวะอวน ผอม เตี้ย เปนตน เขารวมกิจกรรมแกไข

ปญหาท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

                 องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน  มีการดําเนินงาน 4 ตัวชี้วัด ดังนี้ ตัวชี้วัดท่ี 1 

นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกทักษะในแตละกิจกรรม ตอไปนี้ 1) การรักษาความสะอาด

ของรางกาย 2) การลางมือ 3) การเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชนตอรางกาย 4) การไมรับประทาน

อาหารท่ีมีสารอันตราย 5) การหลีกเลี่ยงเครื่องด่ืมแอลกอฮอล สารเสพติด และบุหรี่ 6) การปองกัน

อุบัติเหตุ อุบัติภัย 7) การหลีกเลี่ยงการพนันและเท่ียวกลางคืน 8) กิจกรรมการเรียนรูในเรื่องเพศ ศึกษา

และทักษะชีวิตในนักเรียน ตัวชี้วัดท่ี 2 มีกิจกรรมเผยแพรความรูดานสุขภาพในโรงเรียน 3 กิจกรรม

ข้ึนไป ตัวชี้วัดท่ี 3 นักเรียน ชั้น ป.1-ป.6 รอยละ 80 ข้ึนไป แปรงฟนหลังอาหารกลางวันทุกวันดวยยา

สีฟนผสมฟลูออไรด และตัวชี้วัดท่ี 4 นักเรียนทุกชั้น รอยละ 80 ข้ึนไป ไมมีเหา                      

 องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย  มีการดําเนินงาน 10 ตัวชี้วัด  

ดังนี้ ตัวชี้วัดท่ี 1 นักเรียนชั้นอนุบาล-ป.6 รอยละ 70 ข้ึนไป มีสวนสูงระดับดีและรูปรางสมสวน  

ตัวชี้วัดท่ี 2 นักเรียนท่ีมีปญหา ภาวะเริ่มอวน อวน ผอม และเตี้ย รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการแกไข  

ตัวชี้วัดท่ี 3 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับประทานอาหารครบ 5 กลุม ตามสัดสวนธงโภชนาการ 

ทุกวัน ตัวชี้วัดท่ี 4 นักเรียน ชั้น ป.1 ข้ึนไป ไดรับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก 1 เม็ด (60 มิลลิกรัม) /ยาน้ํา 1 

ชอนชา (12.5 มิลิกรัม) ตอสัปดาห รอยละ 80 ข้ึนไป ตัวชี้วัดท่ี 5 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป มีความรู

เรื่องธงโภชนาการและสามารถเลือกรับประทานอาหารท่ีมีคุณคาถูกหลักโภชนาการ ตัวชี้วัดท่ี 6 นักเรียน 

ป.1-ป.6 ทุกคน ไดดื่มนมรสจืดทุกวัน ตัวชี้วัดท่ี 7 การเก็บรักษานมไวท่ีอุณหภูมิท่ีเหมาะสมตามชนิด

ของนมทุกวัน ตัวชี้วัดท่ี 8 ไมจัดวางเครื่องปรุงทุกชนิดท่ีจุดบริการ และรานคาท่ีจัดจําหนายอาหารใน

โรงอาหารหรือภายในบริเวณโรงเรียน ตัวชี้วัดท่ี 9 ไมจัด จําหนาย หรือบริการอาหาร/อาหารวาง/ขนมท่ี

มีผลเสียตอสุขภาพ ไมมีคุณคาทางโภชนาการ และมีรสหวานจัด เค็มจัด และมันจัด และตัวชี้วัดท่ี 10 

มีการดําเนินการตามมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน ผานเกณฑมาตรฐานอยางนอย 15 ขอ ใน 

30 ขอ 

         องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ มีการดําเนินงาน 6  

ตัวชี้วัด ดังนี้ ตัวชี้วัดท่ี 1 มีสถานท่ีและอุปกรณออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการท่ีอยูในสภาพพรอม
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ใชงานและปลอดภัย ตัวชี้วัดท่ี 2 จัดกิจกรรม/มีเวลาวางในการออกกําลังกายเลนกีฬาสําหรับนักเรียน

สัปดาหละ 3 วัน ๆ ละ 30 นาที  ตัวชี้วัดท่ี 3 มีชมรม/ชุมนุม/กลุมจัดกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬา 

นันทนาการในโรงเรียน อยางนอย 1 ชมรม/ชุมนุม/กลุมข้ึนไป ตัวชี้วัดท่ี 4 นักเรียน อยางนอยรอยละ 

80 ข้ึนไป ไดรับการทดสอบสมรรถภาพทางกายตามเกณฑทดสอบท่ีไดรับการยอมรับ อยางนอยปละ 

1 ครั้ง ตัวชี้วัดท่ี 5 นักเรียน รอยละ 50-59 มีสมรรถภาพทางกายผานเกณฑมาตรฐาน และตัวชี้วัดท่ี 6 

ใหคําปรึกษาแกนักเรียนท่ีไมผานเกณฑทดสอบสมรรถภาพทางกาย และติดตามความกาวหนา รอยละ 

80 ข้ึนไป 

              องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม มีการดําเนินงาน       

6 ตัวชี้วัด ดังนี้  ตัวชี้วัดท่ี 1 ครูประจําชั้นทุกคนคัดกรองและสามารถระบุนักเรียนท่ีมีปญหาได  

ตัวชี้วัดท่ี 2 นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงหรือคัดกรองอยูในกลุมเสี่ยง และกลุมท่ีมีปญหาไดรับการเฝา

ระวังและชวยเหลือเบื้องตน ไมครบทุกคน ตัวชี้วัดท่ี 3 โรงเรียนมีกิจกรรมชวยเหลือนักเรียนรายบุคคล

ท่ีมีปญหายุงยากซับซอน โดยการประสานงานขอคําปรึกษาจากเครือขาย บุคลากรสาธารณสุขหรือ

ผูเก่ียวของ ไมครบทุกคน ตัวชี้วัดท่ี 4 นักเรียนทุกคน ท่ีมีปญหาเกินขีดความสามารถของโรงเรียน

ไดรับการสงตอเพ่ือชวยเหลือ/รักษา/บําบัด ตัวชี้วัดท่ี 5 นักเรียนทุกคนท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงและมีปญหา

ท่ีไดรับการชวยเหลือหรือสงตอไดรับการติดตามและดูแลตอเนื่องจากครู ตัวชี้วัดท่ี 6 โรงเรียนมี

บุคลากรหรือบริการใหคําปรึกษาดานสุขภาพจิตหรือปองกันพฤติกรรมเสี่ยงสําหรับนักเรียน  

                   องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน มีการดําเนินงาน 

4 ตัวชี้วัด ดังนี้ ตัวชี้วัดท่ี 1 ผูบริหาร/ครู/บุคลากร ในโรงเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป มีการประเมินสุขภาพ

อยางนอยปละ 1 ครั้ง และนําขอมูลไปใชในการจัดกลุมบุคลากรตามภาวะสุขภาพ ตัวชี้วัดท่ี 2  บุคลากร

กลุมเสี่ยงและกลุมพบโรคทุกคน ไดรับบริการปรึกษา/แนะนําดานสุขภาพโดยบุคลากรสาธารณสุข 

ตัวชี้วัดท่ี 3 บุคลากร อยางนอย รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับขอมูลขาวสารเรื่องสุขภาพ อยางนอยสัปดาหละ 

1 ครั้ง ตัวชี้วัดท่ี 4 บุคลากรในโรงเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป รวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึนเพ่ือสงเสริม

หรือแกไขปญหาสุขภาพ 

 1.6  ประโยชนของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

               โรงเรียนสงเสริมสุขภาพท่ีประสบความสําเร็จในการการดําเนินงาน โรงเรียนและ

ผูเก่ียวของทุกฝาย ไดแก ผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน บุคลากรของโรงเรียน ผูปกครอง และประชาชน

ในชุมชน ไดรับประโยชนหลายประการสรุปได ดังนี้ (จริยาวัตร คมพยัคฆ และวนิดา ดุรงคฤทธิชัย, 

บ.ก., 2554; ศิวพร อ้ึงวัฒนา และพรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555; สํานักสงเสริมสุขภาพ  

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559; อาภาพร เผาวัฒนา, สุนีย ละกําปน, และนฤมล เอ้ือมณีกูล, 

2559) 
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  1.6.1  นักเรียน ไดเรียนรูแนวทางการสรางเสริมสุขภาพและวิธีการดูแลตนเองใหมี

สุขภาพดี ไดรับการปลูกฝงใหมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค มีความใสใจตอสุขภาพ ทําใหนักเรียน

มีสุขภาพดี สามารถเรียนรูไดสําเร็จ เปนผูนําดานสุขภาพ และขยายผลจากโรงเรียนไปสูการดูแล

สุขภาพครอบครัวและชุมชน นอกจากนี้การทํางานรวมกับชุมชนในสถานการณจริงทําใหนักเรียน

ไดรับการปลูกฝงใหเกิดจิตสํานึกตอสวนรวมและสรางสรรคสังคม เด็กจะเติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพ 

มีความสมบูรณท้ังดานรางกาย จิตใจ มีสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต 

และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข   

 1.6.2  ครูและบุคลากรของโรงเรียน ไดเรียนรูแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพและ

วิธีการสรางเสริมสุขภาพอยางเปนรูปธรรม ไดรับความรูดานสุขภาพและมีทักษะในการดูแลสุขภาพ

ตนเอง สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน นําไปใชในการจัดเรียนการสอนและจัดกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะในการแกปญหาในชีวิตประจําวัน รวมท้ังเปนผูนําและเปนแบบอยาง

ท่ีดีดานสุขภาพใหกับนักเรียน ครอบครวั และชุมชน    

           1.6.3  ผูปกครองและสมาชิกของชุมชน  ไดเรียนรูแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

และวิธีการสรางเสริมสุขภาพจากการมีสวนรวมท่ีสําคัญในกระบวนการดําเนินงานทุกข้ันตอนท้ังการ

ระดมความคิด ระดมทรัพยากร และปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ในการพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ทํา

ใหผูปกครองสามารถดูแลตนเองและนักเรียนใหมีสุขภาพดี ชุมชนสามารถแกไขปญหาสุขภาพ

สอดคลองกับความตองการอยางแทจริง มีความรูสึกเปนเจาของโครงการ มีทัศนคติท่ีดีตอการสราง

เสริมสุขภาพของตนเองและชุมชน สงผลทําใหสมาชิกของชุมชนมีสุขภาพดี เกิดการรวมแรงรวมใจใน

การสรางเสริมสุขภาพกับโรงเรียนอยางเขมแข็ง และเกิดความยั่งยืนในการสรางเสริมสุขภาพของ

ชุมชน 

           1.6.4  ประชาชน  สามารถดูแลตนเองใหมีสุขภาพดี ท้ังดานรางกายและดานจิตใจ 

มีสติปญญา คุณธรรม จริยธรรม และมีวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถประกอบอาชีพท่ีม่ันคง 

เปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพ สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข มีพ้ืนฐานท่ีแข็งแกรง สงผลให

ประเทศชาติไดรับการพัฒนาครอบคลุมท้ังดานประชาชน สังคม และเศรษฐกิจ มีศักยภาพในการ

แขงขันสูง และการพัฒนากาวไกลทัดเทียมกับนานาประเทศ 

          1.6.5  โรงเรียน  มีนักเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียนท่ีมีสุขภาพดี สามารถ

พัฒนาการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ นักเรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดี โรงเรียนไดรับการ

รับรองคุณภาพจากหนวยงานภายนอก มีชื่อเสียง ไดรับการยอมรับจากสังคม สามารถพัฒนาโรงเรียน

ใหมีความเจริญกาวหนาอยางตอเนื่อง 

             สรุป โรงเรียนสงเสริมสุขภาพมีประโยชนโดยตรงกับ ครู นักเรียน บุคลากรของ

โรงเรียน ผูปกครอง และประชาชนในชุมชน และโรงเรียน โดยไดรับความรูและทักษะในการดูแล
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สุขภาพ มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ตระหนักและเห็นความสําคัญของสุขภาพ มีจิตสํานึกตอ

สวนรวมและสรางสรรคสังคม เปนผูนําหรือตัวแบบดานสุขภาพ สามารถปฏิบัติหนาท่ีของตนเองได

อยางดี ประสบความสําเร็จในชีวิต สามารถอยูรวมกับผู อ่ืนไดอยางมีความสุข สามารถพัฒนา

ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศใหเจริญกาวหนาตอไป 

     1.7  บทบาทของพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชนในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

            พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน (The nurse practitioner) หมายถึง พยาบาลวิชาชีพ ผู

ปฏิบัติการพยาบาลเฉพาะสาขาในหนวยบริการระดับปฐมภูมิท่ีมีความรูและทักษะในการดูแล

ชวยเหลือบุคคล ครอบครัว และชุมชน ในการสรางเสริมสุขภาพ ปองกันโรค รักษาโรคเบื้องตน และ

การจัดการดูแลผูปวยเรื้อรัง โดยประยุกตใชความรูจากศาสตรท่ีเก่ียวของจากแหลงตาง ๆ ในการดูแล

แบบองครวมอยางตอเนื่อง โดยการมีสวนรวมของผูเก่ียวของทุกฝาย เพ่ือสงเสริมใหบุคคล ครอบครัว 

และชุมชนสามารถดูแลตนเองใหมีสุขภาพดีและมีความสุข รวมท้ังเปนท่ีปรึกษาใหกับเพ่ือนรวมงาน

เก่ียวกับความรูและทักษะดานวิชาชีพ การควบคุมคุณภาพ และการจัดการดานการดูแลบุคคล  

ครอบครัว และชุมชนใหกับเพ่ือนรวมงาน (กาญจนา จันทรไทย, ธีรพร สถิรอังกูร, และขวัญนภา  

ขวัญสถาพรกุล, 2559) บทบาทหนาท่ีของพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชนข้ึนอยูกับระบบบริการสุขภาพ

ระดับปฐมภูมิและระบบสุขภาพชุมชนท่ีพยาบาลปฏิบัติงานอยู สําหรับบทบาทท่ีสําคัญและมีความ

เก่ียวของกับโรงเรียนสงเสริมสุขภาพมี 9 ประการ ดังนี้ (กัลยา โสนทอง, 2559; ศิวพร อ้ึงวัฒนา และ

พรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555; สมเสาวนุช จมูศรี, 2556) 

            1.7.1  เปนผูใหบริการดานสุขภาพ (Health care provider) โดยใหบริการ

ดานสุขภาพแบบผสมผสานท้ังในภาวะสุขภาพดีและเจ็บปวย ครอบคลุม 4 มิติ คือ 1) ดานการสราง

เสริมสุขภาพ ประกอบดวย การตรวจสุขภาพนักเรียน การใหความรูเรื่องการประเมินสุขภาพเบื้องตน

แกครูหรือนักเรียน การลงบันทึกบัตรสุขภาพ และการสงเสริมโรงเรียนใหมีกิจกรรมการออกกําลังกาย 

2) การปองกันโรค ประกอบดวย การสรางเสริมภูมิคุมกันโรคใหนักเรียน ใหคําแนะนําหรือให

ขอเสนอแนะแกผูบริหารโรงเรียนในการจัดสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนใหถูกสุขลักษณะ ตลอดจนเปน

ตัวอยางท่ีดีดานสุขภาพใหแกโรงเรียนและชุมชน 3) การรักษาพยาบาลนักเรียนท่ีเจ็บปวย พยาบาล

เวชปฏิบัติชุมชนมีบทบาทเปนผูใหการรักษาเบื้องตน (Practitioner) เพ่ือแกปญหาการเจ็บปวย 

บรรเทาความรุนแรงหรืออาการของโรค และตัดสินใจสงตออยางเหมาะสม 4) การฟนฟูสภาพนักเรียน 

โดยดูแลไมใหโรคท่ีนักเรียนเปนอยูเปนอุปสรรคตอการเรียน เม่ือพบนักเรียนท่ีมีการมองเห็นและการ

ไดยินผิดปกติควรฟนฟูสภาพ รวมท้ังติดตามทดสอบสายตา และการไดยิน ปละ1ครั้ง  

             1.7.2  เปนผูใหความรูดานสุขภาพ (Health educator) โดยสอนสุขศึกษาและ

ใหความรูดานสุขภาพในรูปแบบตาง ๆ รวมท้ังใหความรูเรื่องการพัฒนาสิ่งแวดลอม สุขาภิบาลอาหาร 
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และการจัดบริการดานสุขภาพในโรงเรียน เพ่ือสงเสริมสุขภาพและปองกันการเจ็บปวยใหแกครู 

นักเรียน บุคลากรทุกคนในโรงเรียน และชุมชน  

                           1.7.3  เปนผูบริหารจัดการ (Manager) โดยชวยเหลือโรงเรียนใหสามารถบริหาร

จัดการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหเปนไปตามแผนและประสบผลสําเร็จ รวมท้ังมีสวนรวมในการนิเทศ 

ติดตาม และรวมประเมินผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพรวมกับฝายการศึกษาอยางเปน

ระบบ  

                           1.7.4  เปนผูนํา (Leader) โดยเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง (Change agent) ดาน

การสรางเสริมสุขภาพในโรงเรียน เปนแบบอยางของผูท่ีมีสุขภาพดี สรางความรูสึกเปนเจาของ และ

เสริมพลังอํานาจใหนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนตระหนักถึงความสําคัญของสุขภาพและมีสวนรวม

ในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปนผูนําในการแสวงหาทรัพยากรในชุมชนมาใชสนับสนุน

การดําเนินงาน และกระตุนใหโรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับเครือขายโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ   

            1.7.5  เปนผูใหคําปรึกษา (Counselor) โดยใหคําปรึกษากับผูรับบริการท่ีสุขภาพ

ดีและเจ็บปวยท้ังสุขภาพกายและสุขภาพจิตในโรงเรียน ใหคําปรึกษาเก่ียวกับการสรางเกณฑ

มาตรฐานและการควบคุมคุณภาพการดําเนินงานของโรงเรียน ใหคําปรึกษาและใหขอมูลท่ีเก่ียวของ

กับการสรางเสริมสุขภาพแกครู นักเรียน บุคลากรทุกคนในโรงเรียน และชมุชน  

                          1.7.6  เปนผูประสานงาน (Co-ordinator) โดยประสานงานกับผูบริหารโรงเรียน

และผูรับผิดชอบงานอนามัยโรงเรียน และหนวยงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือรวมกันวางแผนและปฏิบัติ

ตามแผนการดําเนินงานพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ            

                      1.7.7  เปนผูประสานความรวมมือ (Collaborator) โดยประสานขอความ

รวมมือกับเครือขายและหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของทุกระดับ ในการพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพและ

ประสานขอความรวมมือในการใหบริการสุขภาพแกเด็กนักเรียน   

           1.7.8  เปนผูพิทักษสิทธิของผูใชบริการ (Advocator) โดยใหความรูแกประชาชน

และโรงเรียนเก่ียวกับสิทธิดานสุขภาพตามหลักสิทธิข้ันพ้ืนฐานท่ีควรไดรับ การดูแลใหประชาชนไดรับ

บริการสุขภาพตามสิทธิท่ีมี รวมท้ังเจรจาตอรองกับผูเก่ียวของเพ่ือใหประชาชนไดรับสิทธิท่ีพึงมีพึง

ไดรับอยางเสมอภาค 

           1.7.9  เปนนักวิจัย (Researcher) โดยทําวิจัย รวมวิจัย เพ่ือศึกษาหารูปแบบท่ี

เหมาะสมในการสรางเสริมสุขภาพในโรงเรียน รวมท้ังศึกษารูปแบบการดําเนินงานท่ีทําใหเกิดความ

รวมมือในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหสามารถดําเนินการไดอยางตอเนื่องและยั่งยืน  

          สรุป พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน มีบทบาทสําคัญในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ 9 บทบาท ไดแก 1) เปนผูใหบริการดานสุขภาพแบบผสมผสานท้ังในภาวะสุขภาพดีและ
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เจ็บปวย 2) เปนผูใหความรูดานสุขภาพ 3) เปนผูบริหารจัดการ 4) เปนผูนํา 5) เปนผูใหคําปรึกษา   

6) เปนผูประสานงาน 7) เปนผูประสานความรวมมือ 8) เปนผูพิทักษสิทธิของผูใชบริการ และ 9) เปน

นักวิจัย 

  

2.  บริบทการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในจังหวัดนครราชสีมา 

 

     2.1  การจัดการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา 

            จังหวัดนครราชสีมาแบงพ้ืนท่ีการปกครองเปน 32 อําเภอ มีการจัดการศึกษา

ครอบคลุมทุกระดับ มีสถานศึกษารวมทุกสังกัด จํานวน 1,934 แหง จําแนกตามสังกัดท่ีกํากับดูแล

โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมา ดังนี้ (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสมีา, 2560) 

     2.1.1  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) รับผิดชอบ

ดูแลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนภาครัฐ มีสถานศึกษารวมท้ังสิ้น 1,365 แหง จําแนกโรงเรียน

ตามสังกัดท่ีดูแลเปน 3 กลุม ดังนี้ (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

                            1)  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา (สพป.นม.)   แบง

ตามเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ เปน 7 เขต มีสถานศึกษารวมท้ังสิ้น 1,313 แหง เปดสอนในระดับประถมศึกษา 

(ชั้นอนุบาล-ประถมศึกษาชั้นปท่ี 6) หรือ ประถมศึกษาขยายโอกาส (ชั้นอนุบาล-ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน) 

จํานวนสถานศึกษา จําแนกตามเขตพ้ืนท่ี ดังนี้ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา 

เขต 1 จํานวน 144 แหง เขต 2 จํานวน 176 แหง เขต 3 จํานวน 186 แหง เขต 4 จํานวน 181 แหง 

เขต 5 จํานวน 214 แหง เขต 6 จํานวน 181 แหง และ เขต 7 จํานวน 231 แหง (สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา นครราชสมีา เขต 2, 2560) 

 2)  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 31 เปดสอนในระดับ

มัธยมศึกษา (ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1- มัธยมศึกษาปท่ี 6) มีสถานศึกษา จํานวน 50 แหง (สํานักงาน

ศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

                        3)  สํานักบริหารการศึกษาพิเศษ กํากับดูแล โรงเรียนเฉพาะความพิการ

(โรงเรียนนครราชสีมาปญญานุกูล) จํานวน 1 แหง และศูนยการศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 

นครราชสีมา จํานวน 1 แหง (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

 2.1.2  สังกัดสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา (ศธจ.) กํากับดูแลการจัด

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานภาคเอกชน มีโรงเรียนเอกชนในระบบ จํานวน 115 แหง (สํานักงานศึกษาธิการ 

จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 
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               2.1.3  สํานักงานสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน (สถ.) กํากับดูแลการจัด

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปดสอนในระดับประถมศึกษา ประถมศึกษาขยายโอกาส หรือระดับมัธยมศึกษา มี

สถานศึกษารวมท้ังสิ้น จํานวน 85 แหง จําแนกเปน ทองถ่ินจังหวัดนครราชสีมา จํานวน 21 แหง 

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา จํานวน 6 แหง และเทศบาลนครนครราชสีมา จํานวน 58 

แหง (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

                      2.1.4  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) กํากับดูแลการจัด

การศึกษาอาชีวศึกษา มีสถานศึกษาท้ังสิ้น จํานวน 23 แหง จําแนกเปน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา (รัฐบาล) จํานวน 12 แหง และสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(เอกชน) จํานวน 11 แหง (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

                      2.1.5  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กํากับดูแลการจัด

การศึกษาระดับอุดมศึกษา มีสถานศึกษาท้ังสิ้น จํานวน 12 แหง จําแนกเปน สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (รัฐบาล) จํานวน 9 แหง และสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (เอกชน) จํานวน 3 แหง (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

        2.1.6  สังกัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

จังหวัดนครราชสีมา (กศน.) กํากับดูแลการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย มีศูนย

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังสิ้น จํานวน 321 แหง จําแนกเปน กศน.

อําเภอ จํานวน 32 แหง และ กศน.ตําบล จํานวน 289 แหง (สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัย จังหวัดนครราชสีมา, 2561) 

 2.1.7  สถาบันพระบรมราชชนก (สบช.) กํากับดูแลการจัดการศึกษาของวิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนีนครราชสีมา จํานวน 1 แหง (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 

2560) 

         2.1.8  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (บพ.) กํากับดูแลการจัดการศึกษาของวิทยาลัย

นาฏศิลปนครราชสีมา จํานวน 1 แหง (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

         2.1.9  สํานักงานพระพุทธศาสนา จังหวัดนครราชสีมา มีสถานศึกษาท้ังสิ้น 

จํานวน 11 แหง (สํานักงานศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

     2.2  การแบงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระดับประถมศึกษา 

       สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แบงพ้ืนท่ีรับผิดชอบออกเปน 7 เขต ครอบคลุมพ้ืนท่ี 32 อําเภอ 

รับผิดชอบกํากับดูแลการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนภาครัฐท่ีเปดสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล

จนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ในปการศึกษา 2560 มีสถานศึกษา จํานวน 1,313 แหง  จําแนกเปน 

สถานศึกษาท่ีเปดสอนระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษา มากท่ีสุด จํานวน 936 แหง รองลงมา เปด
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สอนระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาขยายโอกาส จํานวน 377 แหง มีนักเรียนจํานวน 216,776 คน 

ครู จํานวน 15,571 คน มีรายละเอียดการแบงเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ดังนี้ (สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา เขต 2, 2560) 

 เขต 1 รับผิดชอบ 2 อําเภอ ไดแก อําเภอเมือง และโนนสูง มีโรงเรียน จํานวน 144  

แหง มีครู จํานวน 2,100 คน นักเรียน จํานวน 38,345 คน 

 เขต 2 รับผิดชอบ 5 อําเภอ ไดแก อําเภอจักราช โชคชัย หวยแถลง หนองบุญมาก และ

เฉลิมพระเกียรติ มีโรงเรียน จํานวน 176 แหง มีครู จํานวน 1,972 คน นักเรียน จํานวน 27,950 คน 

           เขต 3 รับผิดชอบ 4 อําเภอ ไดแก อําเภอครบุรี เสิงสาง ปกธงชัย และวังน้ําเขียว มี

โรงเรียน จํานวน 186 แหง มีครู จํานวน 2,187 คน นักเรียน จํานวน 30,406 คน 

 เขต 4 รับผิดชอบ 3 อําเภอ ไดแก อําเภอสีค้ิว ปากชอง และสูงเนิน มีโรงเรียน จํานวน 

181 แหง มีครู จํานวน 2,223 คน นักเรียน จํานวน 32,739 คน 

           เขต 5 รับผิดชอบ 6 อําเภอ ไดแก อําเภอขามสะแกแสง ขามทะเลสอ พระทองคํา  

โนนไทย เทพารักษ และดานขุนทด มีโรงเรียน จํานวน 214 แหง มีครู จํานวน 2,427 คน นักเรียน จํานวน 

30,701 คน 

           เขต 6 รับผิดชอบ 6 อําเภอ ไดแก อําเภอบัวใหญ คง บานเหลื่อม แกงสนามนาง บัวลาย 

และสีดา มีโรงเรียน จํานวน 181 แหง มีครู จํานวน 1,837 คน นักเรียน จํานวน 20,422 คน 

เขต 7 รับผิดชอบ 6 อําเภอ ไดแก อําเภอประทาย พิมาย เมืองยาง ชุมพวง โนนแดง 

และลําทะเมนชัย มีโรงเรียน จํานวน 231 แหง มีครู จํานวน 2,825 คน นักเรียน จํานวน 36,213 คน 

       2.3  การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของจังหวัดนครราชสีมา 

    สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา (สสจ. นม.) ประสานความรวมมือกับ

สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกแหงท้ังภาครัฐและเอกชน และหนวยงานตนสังกัดท่ีกํากับดูแล

ในจังหวัด นครราชสีมา ไดแก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาท้ัง 7 เขต สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 31 55องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน55 

สังกัดกรมการสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย โรงเรียนในสังกัดภาคเอกชน รับ

นโยบายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพจากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขมาดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 

เพ่ือพัฒนาสุขภาพอนามัยของประชาชนในทองถ่ิน เริ่มจากในโรงเรียนตั้งแต พ.ศ. 2542 จนถึงปจจุบัน 

โดยมีหนวยงานตนสังกัดในพ้ืนท่ีเปนแกนหลักในการดําเนินงาน ผลักดันใหเกิดการสรางเสริมสุขภาพ

ของนักเรียน บุคลากร และชุมชน และสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดรับผิดชอบสงเสริมสนับสนุนดาน

สุขภาพ และสรางเครือขายการดําเนินงานรวมกัน การเขารวมโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

โรงเรียนตองดําเนินการ ดังนี้ (72กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 72สํานักงานสาธารณสุข จังหวัดนครราชสีมา, 

2560) 
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              2.3.1  แจงความจํานงกับหนวยงานตนสังกัด คือ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ในเขตพ้ืนท่ีท่ีสังกัด ประสานความรวมมือกับสํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือมอบหมายใหหนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ีรับผิดชอบสงเสริม สนับสนุน กํากับ 

ดูแล และใหความรวมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาโรงเรียนตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ของกรมอนามัย 

 2.3.2  ผูบริหารโรงเรียนช้ีแจงแนวทางดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ให

ผูเก่ียวของรับทราบ   

 2.3.3  แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนและผูรับผิดชอบงาน

ดานตาง ๆ  

    2.3.4  กําหนดนโยบายและแผนงานดานสุขภาพของโรงเรียน   

 2.3.5  พัฒนาศักยภาพดานความรูและทักษะดานสุขภาพใหกับครู และนักเรียน 

แกนนํา ท่ีสําคัญ ไดแก ครูประจําชั้น ครูอนามัยโรงเรียน ครูท่ีปรึกษาชมรม นักเรียนแกนนํา ไดแก กลุม

นักเรียนท่ีมีสวนรวมในภารกิจของสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา เพ่ือคุมครองผูบริโภคให

ไดรับผลิตภัณฑสุขภาพท่ีปลอดภัย คุมคา ท้ังในโรงเรียนและชุมชน (อย. นอย) อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําโรงเรียน (อสร.) หรือเยาวชนสาธารณสุขในโรงเรียน (ยสร.) เพ่ือใหมีความรูและทักษะในการ

ปฏิบัติงานอนามัยโรงเรียน และสามารถถายทอดความรูไปสูผูอ่ืน รวมท้ังชวยเผยแพรประชาสัมพันธการ

ดําเนินงานในพ้ืนท่ี  

 2.3.6  ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  โดยดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของกรมอนามัยตามแผนท่ีกําหนด    

 2.3.7  แลกเปล่ียนเรียนรูกับเครือขายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โรงเรียนสงตัวแทน

เขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกิจกรรมในเวทีแลกเปลี่ยนของจังหวัด  

 2.3.8  การจัดทําฐานขอมูลและเครือขายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เพ่ือประสานงาน

ในพ้ืนท่ี รวมท้ังรับปรึกษาปญหาและสงตอกรณีนักเรียนมีปญหาสุขภาพ   

 2.3.9  ขอรับการประเมินเพ่ือรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  เม่ือโรงเรียน

ดําเนินงานพัฒนาโรงเรียนไดตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ แจงขอรับการประเมินไปยัง

เจาหนาท่ีสาธารณสุขท่ีรับผิดชอบดูแลโรงเรียน เพ่ือขอประเมินรับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

ตาง ๆ ตามความพรอมของแตละโรงเรียน ไดแก ระดับทองแดง เงิน ทอง ตามลําดับ 

     2.4  สถานการณดานสุขภาพของนักเรียนในจังหวัดนครราชสีมา   

              จังหวัดนครราชสีมาไดดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพครอบคลุมทุกโรงเรียน มา

ตั้งแต พ.ศ. 2546 งานอนามัยเด็กวัยเรียน ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา ติดตามประเมินผลและ

รายงานสถานการณดานสุขภาพของนักเรียน โรงเรียนในเขตสุขภาพท่ี 9 พ้ืนท่ีนครชัยบุรินทร ในป
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การศึกษา 2558 พบวา เฉพาะในจังหวัดนครราชสีมา พบ เด็กนักเรียนอายุ 5-14 ป มีภาวะเริ่มอวน

และอวน รอยละ 11.10 (เปาหมายไมเกินรอยละ 10) โดยมีแนวโนมเพ่ิมสูงมากกวาปการศึกษา 2557 

มีภาวะผอม รอยละ 7.10-10.00 มีภาวะเตี้ยรอยละ 5.10-10.00 และในภาพรวมท้ังเขตสุขภาพท่ี 9

พบ นักเรียนชั้น ป.1 มีภาวะโลหิตจาง รอยละ 39.60 สูงเปนอันดับท่ี 2 ของประเทศ (งานอนามัยเด็ก

วัยเรียน ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา กรมอนามัย, 2559) จากปญหาสุขภาพในเด็กนักเรียนดังกลาว 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมาจึงกําหนดนโยบายสงเสริมสนับสนุนใหทุกโรงเรียนพัฒนา

ศักยภาพเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหบรรลุผลสําเร็จตามเกณฑมาตรฐานในระดับท่ีสูงข้ึนและ

ดําเนินงานอยางตอเนื่อง โดยการมีสวนรวมของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน ผูปกครอง และชุมชน 

เพ่ือใหโรงเรียนเปนจุดเริ่มตนและเปนศูนยกลางการพัฒนาสุขภาพ โรงเรียนทุกแหงรับนโยบาย

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพไปปฏิบัติอยางตอเนื่อง (สุผล ตติยนันทพร, 2559) จังหวัดนครราชสีมา พ.ศ. 

2560 พบ เด็กวัยเรียน อายุ 6-14 ป มีภาวะเริ่มอวน และอวน เพ่ิมสูงข้ึน แตนักเรียนท่ีมีรูปรางดี   

สมสวน มีแนวโนมลดลง และปญหา ผอม เตี้ย และโลหิตจาง ลดลงเล็กนอย แสดงใหเห็นวาปญหา

สุขภาพของเด็กวัยเรียนยังคงมีอยู สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา จึงกําหนดนโยบายดาน

สุขภาพเพ่ือใหเด็กโคราช สูงดี สมสวน แข็งแรง ฉลาด เติบโตสมวัย มีทักษะสุขภาพ และพฤติกรรม

สุขภาพท่ีพึงประสงค โดยกําหนดมาตรการ และสรางภาคีเครือขายรวมกับทุกภาคสวนในการแกปญหา

ในพ้ืนท่ี และมีการลงนามความรวมมือกับหนวยงานในภาคการศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชน บุคลากร

สาธารณสุข (ระดับเขต ตําบล อําเภอ) ครูอนามัยโรงเรียนทุกสังกัด องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ

ภาคประชาชน (เชน ผูนําชุมชน ผูปกครอง อสม. ฯลฯ) ในการขับเคลื่อนนโยบายไปสูการปฏิบัติจริง 

รวมกับเนนนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู ดานสุขภาพ เพ่ือแกปญหาเด็กวัยเรียนรวมกัน รวมท้ังมุง

พัฒนาจํานวนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหไดตามเกณฑมาตรฐานเชิงกระบวนการ 10 องคประกอบของ

กรมอนามัย (ระดับทองแดง เงิน และทอง) และตามเกณฑมาตรฐานผลลัพธดานสุขภาพ 19 ตัวชี้วัด

ของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร เพ่ิมมากข้ึน โดยประสานการทํางานกับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการ 

ศึกษาทุกเขต ใหสนับสนุนทรัพยากรการดําเนินการท่ีสําคัญ ไดแก การอบรมครูและผูเก่ียวของ สนับสนุน

นมโรงเรียน สนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน สนับสนุนงบประมาณแกปญหาเด็กทุพโภชนาการ 

สนับสนุนการดําเนินงานโรงเรียนตนแบบดานการสงเสริมสุขภาพ และโครงการเด็กไทยแกมใส รวมกับ

สํานักโภชนากรแหงประเทศไทย เพ่ือใหโรงเรียนมีศักยภาพในการแกปญหาเด็กวัยเรียนใหดียิ่งข้ึนและ

ตอเนื่อง (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561)  

     2.5  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของจังหวัดนครราชสีมา 

     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา พบวา มีโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยม 

ศึกษาทุกสังกัดท่ีไดรับการประเมิน ในปการศึกษา 2560 จํานวน 1,503 แหง มีโรงเรียนท่ีผานเกณฑ

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของ กรมอนามัย ในระดับทอง มากท่ีสุด จํานวน 1,161 แหง คิด
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เปนรอยละ 77.25 รองลงมาคือ ระดับเงิน จํานวน 181 แหง รอยละ 12.04 ระดับทองแดง จํานวน 

71 แหง รอยละ 4.72 ระดับพ้ืนฐาน จํานวน 44 แหง รอยละ 2.93 ควรพัฒนา จํานวน 29 แหง รอยละ 

1.93 และนอยท่ีสุดคือ ระดับเพชร จํานวน 17 แหง รอยละ 1.13 ตามลําดับ (สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดนครราชสีมา, 2561) เม่ือพิจารณาเฉพาะโรงเรียนท่ีเปดสอนในระดับประถมศึกษา ในสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา เขต 1-7 พบวา ในปการศึกษา 2560 

มีโรงเรียนท้ังหมด จํานวน 1,313 แหง เปนโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 

6 มากท่ีสุด จํานวน 936 แหง ไดรับการรับรองเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง จํานวน 657 

แหง คิดเปนรอยละ 70.19 จําแนกเปนโรงเรียนขนาดเล็กมากท่ีสุด จํานวน 433 แหง รองลงมา คือ 

ขนาดกลาง จํานวน 207 แหง ขนาดใหญ จํานวน 12 แหง และขนาดใหญพิเศษ จํานวน 5 แหง 

องคประกอบท่ีโรงเรียนสวนใหญสามารถดําเนินการไดในระดับดีมากและมีคะแนนสูงสุด เรียงตามลําดับ 

ไดแก องคประกอบท่ี 6 องคประกอบท่ี 10 องคประกอบท่ี 1 องคประกอบท่ี 8 องคประกอบท่ี 2 

องคประกอบท่ี 9 องคประกอบท่ี 4 และองคประกอบท่ี 3 สวนองคประกอบท่ีโรงเรียนสวนใหญ

ดําเนินการไดในระดับดี เรียงตามลําดับ คือ องคประกอบท่ี 7 รองลงมาคือ องคประกอบท่ี 5 (72กลุม

งานสงเสริมสุขภาพ 72สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2560) 

  

3.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

  การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของ พบงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ ดังนี้  

     ใครศรี วงศสุวรรณ (2554) ศึกษาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในเครือขาย

อําเภอธาตุพนม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 เพ่ือศึกษาและ

เปรียบเทียบความคิดเห็นตอการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในเครือขายอําเภอธาตุพนม 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 จําแนกตามสถานภาพ กลุมตัวอยาง 

ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา และครู จํานวน 123 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม 

ผลการวิจัย พบวา 1) การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในเครือขายอําเภอธาตุพนม สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 โดยภาพรวมและรายดาน อยูในระดับ

มาก เนื่องจากโรงเรียนมีการดําเนินงานครบ 10 องคประกอบ ตามเกณฑมาตรฐานอยางเปนระบบ 

ครบทุกข้ันตอน 2) กลุมตัวอยางท่ีมีสถานภาพตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพในเครือขายอําเภอธาตุพนม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม 

เขต 1 โดยรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เนื่องจากโรงเรียนมี

https://tdc.thailis.or.th/tdc/basic.php?query=%E3%A4%C3%C8%C3%D5%20%C7%A7%C8%EC%CA%D8%C7%C3%C3%B3&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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หนาท่ีในการประสานความรวมมือกับผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย คณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

และชุมชนตระหนักและเห็นความสําคัญของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จึงใหความรวมมือในการ

ดําเนินงานอยางเต็มท่ี 

     ชวนพิศ กระตาย (2551)  ศึกษาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานชวงชั้นท่ี 1-2 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากาญจนบุรี เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบ

สภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพท่ีผานและไมผานการประเมินตามเกณฑมาตรฐานของ

กรมอนามัย จําแนกตามเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขต 1 เขต 2 และเขต 3 และศึกษาปญหาและแนว

ทางการแกปญหา กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูนําอนามัย และนักเรียนผูนําอนามัย 

จํานวน 300 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพโดยรวมและรายองคประกอบอยูในระดับปานกลาง โดยองคประกอบท่ีมีการ

ดําเนินการสูงสุดเรียงตามลําดับจากมากไปนอย ไดแก องคประกอบท่ี 4, 8, 7, 6, 9, 4, 10, 2, 1 และ 3  

2) สภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพท่ีผานและไมผานเกณฑการประเมิน โดยรวมและราย

องคประกอบ แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 โดยโรงเรียนท่ีผานเกณฑมาตรฐาน

มีการดําเนินงานมากกวาโรงเรียนท่ีไมผานเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย เนื่องจากความพรอมดาน

เกณฑการประเมินท้ัง 10 องคประกอบ มีนอยกวาโรงเรียนท่ีผานการประเมิน 3) สภาพการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จําแนกตามเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขต 1 เขต 2 และเขต 3 โดยรวม

ไมแตกตางกัน 4) ปญหาท่ีพบมากท่ีสุดเรียงตามลําดับ ไดแก ขาดการแจงขาวสารอยางตอเนื่อง ไมมี

แผนการสอนดานสุขภาพท่ีเนนวิถีชีวิตเพ่ือสรางสุขภาพ ขาดการตรวจสอบปญหาและภาวะเสี่ยงดาน

สุขภาพกายและใจใหกับนักเรียน 

                ชาญศักดิ์ โคตรภัทร (2552) ศึกษาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพกลุม

เครือขายสถานศึกษาท่ี 13 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 เพ่ือศึกษาการ

ดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพตามความคิดเห็นของขาราชการครู และคณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพ และเปรียบเทียบการดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพตามความคิดเห็น

ของขาราชการครู และคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ จําแนกตามขนาดโรงเรียน และตําแหนง กลุม

ตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครูอนามัยโรงเรียน ประธานคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ 

กรรมการสงเสริมสุขภาพ และเลขานุการคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ จํานวน 148 คน เก็บรวบรวม

ขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) ขาราชการครู และคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพมี

ความคิดเห็นตอการดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวมและรายดาน อยูในระดับ

มาก 2) ขาราชการครู และคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ ท่ีปฏิบัติหนาท่ีในโรงเรียนท่ีมีขนาดตางกัน 

มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวมแตกตางกัน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 3) ขาราชการครู และคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ ท่ีมีตําแหนง
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ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวม และราย

องคประกอบท่ี 1-2, 4-9 ไมแตกตางกัน ยกเวน องคประกอบท่ี 3 ผูบริหารกับคณะกรรมการ มีความ

คิดเห็นตอการดําเนินงานฯ แตกตางกัน โดยผูบริหารมีระดับความคิดเห็นสูงกวาคณะกรรมการ และ

องคประกอบท่ี 10 ครูอนามัยโรงเรียนกับคณะกรรมการ ความคิดเห็นตอการดําเนินงานฯ แตกตางกัน 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี ระดับ .05 โดยครูอนามัยโรงเรียนมีระดับความคิดเห็นสูงกวา

คณะกรรมการ   

           น้ําทิพย พัฒนศักดิ์ศิริ (2551) ศึกษาสภาพการดําเนินงานตามโครงการโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพโรงเรียนสังกัดเทศบาลจังหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงาน

ตามโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพโรงเรียนสังกัดเทศบาลจังหวัดฉะเชิงเทรา จําแนกตามตําแหนง 

และระดับชั้นท่ีปฏิบัติการสอนของพนักงานครู กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหาร จํานวน และพนักงานครู 

จํานวน 161 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการดําเนินงาน

ตามโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวมและรายดาน 9 ดาน อยูในระดับมาก เรียงตามลําดับ

จากมากไปหานอย คือ องคประกอบท่ี 10, 6, 5, 1, 9, 7, 2, 8, 4 สวนองคประกอบท่ี 3 โครงการรวม

ระหวางโรงเรียนและชุมชน อยูในระดับ ปานกลาง 2) สภาพการดําเนินงานตามโครงการโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ จําแนกตามตําแหนง โดยรวมและรายดาน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05 โดยผูบริหารมีระดับความคิดสูงกวาพนักงานครู 3) สภาพการดําเนินงานตามโครงการ

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพโรงเรียนสังกัดเทศบาล จังหวัดฉะเชิงเทรา จําแนกตามระดับชั้นท่ีปฏิบัติการ

สอนของพนักงานครู โดยรวม พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยครูชวงชั้น

ท่ี 1-3 มีระดับความคิดสูงครูปฐมวัย สวนในรายดาน พบวา 9 ดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05 สวนดานสุขศึกษาในโรงเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

      ประจักษ ลือฉาย (2551) ศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอประสิทธิผลการดําเนินงานสงเสริม

สุขภาพนักเรียนในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษากาฬสินธุ 

เขต 3 เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอประสิทธิผลการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนในโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากาฬสินธุ เขต 3 ตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน นักเรียน และกรรมการสงเสริมสุขภาพ กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหาร

สถานศึกษา ครูผูสอนจํานวน นักเรียน กรรมการสงเสริมสุขภาพ จํานวน 204 คน เก็บรวบรวมขอมูล

โดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) ปจจัยพ้ืนฐาน ปจจัยจูงใจ ปจจัยสนับสนุน และประสิทธิผล

การดําเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวม อยูในระดับมาก สวนใน

รายดาน พบวา องคประกอบท่ี 1, 2, 9 และ 10 อยูในระดับมากท่ีสุด องคประกอบท่ี 3 4, 5, 6, 7 

และ 8 อยูในระดับมาก 2) ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน นักเรียน และกรรมการสงเสริมสุขภาพ มี

ความคิดเห็นตอปจจัยพ้ืนฐาน ปจจัยจูงใจ ปจจัยสนับสนุน และประสิทธิผลการดําเนินงานสงเสริม
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สุขภาพนักเรียนในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวมและรายดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ท่ีระดับ .01 โดยผูบริหารมีระดับความคิดเห็นสูงกวา ครูผูสอน นักเรียนและกรรมการสงเสริมสุขภาพ 

ครูมีระดับความคิดเห็นสูงกวานักเรียนและกรรมการสงเสริมสุขภาพ และนักเรียนมีระดับความคิดเห็น

สูงกวากรรมการสงเสริมสุขภาพ 3) ปจจัยรวม ปจจัยพ้ืนฐาน ปจจัยจูงใจ ปจจัยสนับสนุน มี

ความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ปจจัยพ้ืนฐาน มี

ความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 (r = .547, .464, .522

และ .281 ตามลําดับ) 4) ปจจัยพ้ืนฐาน ปจจัยจูงใจ และปจจัยสนับสนุน มีอํานาจพยากรณ

ประสิทธิผลการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพนักเรียนในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ตามการรับรู

ของผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน นักเรียน และกรรมการสงเสริมสุขภาพ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .01 มีอํานาจทํานาย รอยละ 49.50 มีความเคลื่อนมาตรฐานของการทํานาย .718  

                 ปริศนา มะโนการ (2559) ศึกษาสภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในอําเภอ

แมอาย จังหวัดเชียงใหม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 3 เพ่ือศึกษา

และเปรียบเทียบสภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในอําเภอแมอาย จังหวัดเชียงใหมจําแนก

ตามตําแหนง ขนาดโรงเรียน และประสบการณในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ กลุมตัวอยาง 

ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอน จํานวน 297 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม 

ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวมและรายดานทุกดาน อยู

ในระดับมาก โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ องคประกอบท่ี 6, 5, 7, 4, 9, 3, 1, 10, 8 และ 2 

2) ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน มีความคิดเห็นตอสภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

โดยรวมไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 3) สภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ จําแนกตามขนาดโรงเรียน โดยรวมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดย

ผูบริหารสถานศึกษามีระดับความคิดเห็นสูงกวาครูผูสอน 3) สภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

จําแนกตามประสบการณในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยภาพรวมไมแตกตางกัน อยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

                วนิดา นาบุญ (2557) ศึกษาสภาพปญหาและแนวทางแกปญหาการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นครราชสีมา เพ่ือศึกษาสภาพปญหาและเปรียบเทียบปญหาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทอง จําแนกตามสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา และเพ่ือหาแนวทาง 

แกไขปญหาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา กลุมตัวอยาง ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน ครู

ผูรับผิดชอบงานสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน และผูอํานวยการสาธารณสุข จํานวน 560 คน เก็บ

รวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการดําเนินงาน
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โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ตามความคิดเห็นของผูอํานวยการโรงเรียน และครูผูรับผิดชอบงาน

สงเสริมสุขภาพของโรงเรียน โดยรวม (4 องคประกอบ) อยูในระดับปานกลาง สวนในรายดาน พบวา 

องคประกอบท่ี 1 มีการดําเนินการ อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงสุด อีก 3 องคประกอบ ดําเนินการ

ในระดับปานกลาง เรียงตามลําดับ คือ องคประกอบท่ี 4, 5 และ 7 ตามลําดับ 2) ปญหาการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยรวม อยูในระดับปานกลาง สวนใน

รายดาน พบวา องคประกอบท่ี 5 มีปญหา อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงสุด สวนองคประกอบท่ี 

4, 7 และ 1 มีปญหาในระดับปานกลาง ตามลําดับ 3) สภาพปญหาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทองของสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1-7 โดยรวม และ

รายองคประกอบท่ี 1 7 4 แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ยกเวน องคประกอบท่ี 5 

ไมแตกตางกัน 4) แนวทางการแกปญหา องคปกระกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน ควรกําหนดนโยบาย

ใหชัดเจนและแตงตั้งผูรับผิดชอบงานสงเสริมสุขภาพเปนลายลักษณอักษร องคปกระกอบท่ี 7 โภชนาการ

และอาหารท่ีปลอดภัย ผูรับผิดชอบการดําเนินงานควรติดตามประเมินการเจริญเติบโตของนักเรียนแต

ละคนอยางสมํ่าเสมอ องคปกระกอบท่ี 7 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ ควรกําหนด

มาตรฐานดานสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน องคปกระกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน ผูบริหารควร

ติดตามการปฏิบัติงานและเปนท่ีปรึกษาของคณะทํางานอยางใกลชิด   

     วิลาศลักษณ ภิริยะแสง, และธานี เกสทอง (2558) ศึกษาแนวทางการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพของสถานศึกษา สังกัดเทศบาลนครนครสวรรค เพ่ือศึกษาสภาพและศึกษาแนวทาง 

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษา กลุมตัวอยางมี 2 กลุม ไดแก 1) ผูบริหารและ

ครู จํานวน 394 คน 2) ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 7 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม และการ

ประชุมสนทนากลุม ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวมอยูใน

ระดับปานกลาง สวนในรายดานพบวา องคประกอบท่ี 1 มีการดําเนินการ ในระดับมาก องคประกอบ

ท่ี 5-7 มีการดําเนินการในระดับมาก และองคประกอบท่ี 2, 3, 4, 8, 9, 10  มีการดําเนินการในระดับ

ปานกลาง 2) แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มีดังนี้ (1) ดานนโยบายของโรงเรียน 

บุคลากรควรปฏิบัติงานตามนโยบาย (2) ดานการบริหารจัดการในโรงเรียน ควรมีการใหคําปรึกษาการ

ดําเนินงานดานสงเสริมสุขภาพแกคณะกรรมการดําเนินงาน  (3) ดานโครงการรวมระหวางโรงเรียนและ

ชุมชน ควรมีการจัดกิจกรรมดานการสงเสริมสุขภาพรวมกันระหวางโรงเรียน ผูปกครอง และองคกร

ในชุมชน (4) ดานการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ ควรมีการจัดแบงพ้ืนท่ีอาคารเรียน

และอาคารประกอบอยางเปนสัดสวน (5) ดานบริการอนามัยโรงเรียน ควรมีการใหความรูเรื่องโรคติดตอ

และการปองกันโรคท่ีถูกตอง (6) ดานสุขศึกษาในโรงเรียน ควรมีการอบรมผูนํานักเรียนฝายสงเสริม

อนามัยอยางตอเนื่อง (7) ดานโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย ควรมีการจัดโรงอาหารท่ีไดมาตรฐาน

ตามหลักสุขาภิบาลในโรงเรียน (8) ดานการออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ ควรมีการจัดเวลาให
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นักเรียนและบุคลากรไดออกกําลังกายและนันทนาการอยางเหมาะสม (9) ดานการใหคําปรึกษาและ

สนับสนุนทางสังคม ควรมีการติดตอประสานงานระหวางหนวยงาน (10) ดานการสงเสริมสุขภาพ 

ควรมีการใหความรูดานสงเสริมสุขภาพแกบุคลากรในโรงเรียน 

   สมชาย อรุณโรจน  (2550)  ศึกษาการดําเนินงานของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาชุมพร เขต 2 เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการดําเนินงานของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารโรงเรียน และครูผูสอน 

จํานวน 313 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) การดําเนินงานโรงเรียน 

สงเสริมสุขภาพท้ัง 10 องคประกอบโดยรวม อยูในระดับมาก และรายดานอยูในระดับมาก 9 ดาน 

ยกเวนดานโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน อยูในระดับปานกลาง เรียงตามลําดับจากมากไป

นอย คือ องคประกอบท่ี 10, 7, 8, 1, 2, 5, 4, 6, 9 และ 3  2) กลุมตัวอยางท่ีมีตําแหนงตางกัน มี

ความคิดเห็นตอการดําเนินงานของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยภาพรวม แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยผูบริหารโรงเรียนมีระดับความคิดเห็นสูงกวาครูผูสอน สวนในรายดาน พบวา 

ดานการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนเอ้ือตอสุขภาพแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

โดยผูบริหารโรงเรียนมีระดับความคิดเห็นสูงกวาครูผูสอน สวนดานอ่ืนไมแตกตางกัน  3) กลุมตัวอยาง

ท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนท่ีมีขนาดตางกัน มีการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยภาพรวม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

                สุชัญญา ดุษฎีอําไพ (2551) ศึกษาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถาน 

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในจังหวัดนนทบุรี เพ่ือศึกษาสภาพการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  ปญหา

การดําเนินงาน และขอเสนอแนะแนวทางพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ในจังหวัดนนทบุรี กลุมตัวอยาง ไดแก ผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ และครูอนามัยโรงเรียนท่ี

รับผิดชอบโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง เงิน และทองแดง ของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในจังหวัด

นนทบุรี 68 แหง จํานวน 204 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพ

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในจังหวัดนนทบุรี มีการดําเนินการ

ครบทุกองคประกอบ ดังนี้ (1) โรงเรียนระดับทอง มีผลการดําเนินการโดยรวม ในระดับมากท่ีสุด โดย

โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชนมี คาเฉลี่ยสูงสุด ดานการบริหารจัดการในโรงเรียนและการ

ใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม มีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด (2) โรงเรียนระดับเงิน  ผลการดําเนินการ

โดยรวมในระดับมาก โดยโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัยมีคาเฉลี่ยสูงสุด สวนการออกกําลังกาย

กีฬาและนันทนาการ มีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด (3) โรงเรียนระดับทองแดง ผลการดําเนินการโดยรวมใน

ระดับมาก โดยบริการอนามัยโรงเรียนมีคาเฉลี่ยสูงสุด สวนการใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม มี

คาเฉลี่ยนอยท่ีสุด 2) โรงเรียนระดับเงินและทองแดง มีปญหาการดําเนินงาน ดังนี้ ดานนโยบาย คือ 

เผยแพรนโยบายใหครู นักเรียน ผูปกครองและชุมชุมชนรับทราบนโยบายไมท่ัวถึง ดานโครงการรวม

https://tdc.thailis.or.th/tdc/basic.php?query=%CA%C1%AA%D2%C2%20%CD%C3%D8%B3%E2%C3%A8%B9%EC&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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ระหวางโรงเรียนและชุมชนคือชุมชนไมมีสวนรวมในการวางแผนจัดกิจกรรม ดานโภชนาการและ

อาหารท่ีปลอดภัย คือ ผูประกอบการรานอาหารไมไดตรวจสุขภาพประจําป ดานออกกําลังกายกีฬา

และนันทนาการ คือ นักเรียนไมไดตรวจสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน ดานการให

คําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม คือ ขาดบุคลากรท่ีมีความรูเรื่องการแนะแนว  

     สุมาลี คําภูษา (2555) ศึกษาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนใน

อําเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียนในอําเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม จําแนกตามสถานภาพ กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหาร

สถานศึกษา และครูผูสอน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) ผูบริหาร

สถานศึกษา และครูผูสอนมีความคิดเห็นตอการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนใน

อําเภอปลาปาก โดยรวมและรายดาน อยูในระดับมาก 2) กลุมตัวอยางท่ีมีสถานภาพตางกัน มีความ

คิดเห็นตอการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนในอําเภอปลาปาก โดยรวมและราย

องคประกอบท่ี 3, 4, 5 แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 องคประกอบท่ี 1, 6, 7, 10 

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยผูบริหารสถานศึกษามีระดับความคิดเห็นสูงกวา

ครูผูสอน สวนองคประกอบท่ี 2 8 9 ไมแตกตางกัน  

                สุรัชฎา โยคะสัย (2561) ศึกษาเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทองตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด เพ่ือศึกษา

และเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรูของครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียน กลุมตัวอยาง ไดแก ครู นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5-6 และผูปกครอง

นักเรียน จํานวน 294 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) ครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมและ

รายองคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก 2) ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรู

ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 4, 8-10 ไมแตกตางกัน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 แตครูมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

โดยรวมและองคประกอบท่ี 1-3 และ 5 สูงกวานักเรียนและผูปกครองนักเรียน ครูมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 6 และ 7 สูงกวาผูปกครองนักเรียน แต

นักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโดยรวมและองคประกอบท่ี 1-3 และ 5-7 ไมแตกตางจาก

ผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

                สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) ศึกษาเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทอง ตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดลําปาง เพ่ือศึกษา

และเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรูของครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียน กลุมตัวอยาง ไดแก ครู นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5-6 และผูปกครอง
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นักเรียน จํานวน 301 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) ครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียน รับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยรวมและราย

องคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก 2) ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน รับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมและรายองคประกอบทุกองคประกอบ ไม

แตกตางกัน ยกเวนองคประกอบท่ี 3 แตกตางกัน โดยครูมีการรับรูต่ํากวานักเรียนและผูปกครอง

นักเรียน สวนนักเรียนและผูปกครองนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05  

      อับดุลมาหยีด กาเส็มสัน (2557) ศึกษาการดําเนินงานและแนวปฏิบัติท่ีดีของโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการประถมศึกษาสตูล อําเภอเมือง จังหวัดสตูล เพ่ือศึกษาการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปรียบเทียบ การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพตามขนาดของ

โรงเรียน และศึกษาแนวปฏิบัติท่ีดีของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพท่ีมีผลการดําเนินงานในระดับทอง ใน

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการประถมศึกษาสตูล กลุมตัวอยาง ท่ีใชศึกษาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ไดแก คณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ จํานวน 228 คน และกลุมตัวอยางท่ีใชในศึกษาแนว

ปฏิบัติท่ีดี ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง จํานวน 18 คน เก็บรวบรวมขอมูล

โดยใชแบบสอบถามและแบบสัมภาษณเจาะลึกแบบก่ึงโครงสราง ผลการวิจัยพบวา 1) คณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพของโรงเรียนมีความคิดเห็นตอการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการประถมศึกษาสตูล โดยภาพรวมและรายดานทุกดาน อยูในระดับมาก เรียงลําดับจากมากไป

หานอย คือ องคประกอบท่ี 5, 10, 4, 8, 9, 2, 7, 1, 6 และ 3 ตามลําดับ 2) การดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ จําแนกตามขนาดของโรงเรียน ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ โดยรวม ไม

แตกตางกัน สวนในรายดานพบวา มีการดําเนินงานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

จํานวน 3 ดาน ไดแก ดานบริการอนามัยโรงเรียน โดยพบวาโรงเรียนขนาดกลางมีการดําเนินงาน

มากกวาในโรงเรียนขนาดเล็ก ดานสุขศึกษาในโรงเรียน โรงเรียนขนาดกลางมีการดําเนินงานมากกวา

ในโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ และดานออกกาลังกาย กีฬา และนันทนาการ โรงเรียนขนาดใหญ

มีการดําเนินงานมากกวาในโรงเรียนขนาดเล็ก 3) แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีทําใหโรงเรียนเปนโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทอง ไดแก โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายชัดเจน มีการวางแผนการทํางาน มีการทํางาน

เปนทีม ผูอํานวยการโรงเรียนมีภาวะผูนํา มีการประเมินตนเองตามมาตรฐานการประเมินโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ มีการนิเทศ ติดตามการดําเนินงาน มีการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง และมีการ

สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

      อะดาโมวิทช กักเกลอเบอรเกอร และดัวร (Adamowitsch, Gugglberger, & Dur, 

2017) ศึกษาแนวปฏิบัติในการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน กรณีศึกษาหลายกรณีของประเทศ

ออสเตรีย เพ่ือศึกษาสภาพปจจุบันและกระบวนการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในออสเตรีย 70
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เก่ียวกับกิจกรรม 701) การออกกําลังกาย 2) การออกกําลังกายและการมีสวนรวมของสังคม 3) การ

ออกกําลังกายและสุขภาพจิตสังคม 4) สุขภาพทางจิตสังคม 5) โภชนาการ 6) สภาพแวดลอมทาง

กายภาพของโรงเรียน 7) สภาพแวดลอมทางกายภาพของโรงเรียนและนิเวศวิทยา 8) การสงเสริม

สขุภาพ การเรียนการสอนและการเรียนรู  9) การออกกําลังกายและความปลอดภัย 10) สุขภาพทาง

กาย 11) สุขภาพท่ัวไป จากโรงเรียนระดับประถมศึกษา 3 กลุม คือ กลุมเอ (เกรด 1-4) กลุมบี (เกรด 

5-12) กลุมซี (เกรด 5-8) ในประเทศออสเตรีย กลุมตัวอยาง ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน ผูประสานงาน

ดาน 70การสงเสริมสุขภาพ ครูผูรับผิดชอบงานสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน และตัวแทนจากองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน จากโรงเรียนระดับประถมศึกษา 3 กลุม คือ กลุมเอ (เกรด 1-4) กลุมบี (เกรด  

5-12) กลุมซี (เกรด 5-8) จํานวน 41 คน 51เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงเลิก อภิปรายกลุม 

และการสังเกตแบบมีสวนรวม 5 1ผลการวิจัยพบวา แตละโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ

แตกตางกันมากถึง 40 กิจกรรม โดยมีเปาหมายท่ีนักเรียนมากท่ีสุด กิจกรรมท่ีดําเนินการสวนใหญคือ

กิจกรรมดานกายภาพ และ/หรือดานสุขภาพจิต แตการวางแผนการดําเนินงาน การทํางานรวมกันใน

โรงเรียน แตละระดับมีนอย การตัดสินใจเลือกหรือไมเลือกทํากิจกรรมข้ึนอยูกับความรูความสามารถ 

ความสนใจ การรับรูความจําเปนและปญหาของแตละบุคคล กิจกรรมท่ีมีอยูแลว และปจจัยท่ีมีอิทธิพล

จากภายนอก  

       แมคไอซแซค รีด เวจเลอร และเคิรค (McIsaac,  Read, Veugelers, & Kirk, 2017) 

ศึกษาวัฒนธรรมองคกร กรณีศึกษาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในประเทศแคนาดา เพ่ือสํารวจปจจัยการ

ปองกันและอํานวยความสะดวกในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในจังหวัดโนวาสโกเชียของ

แคนาดา กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหาร ครู และผูปกครอง จํานวน 23 คน จากโรงเรียน 9 แหง     

เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณ ผลการวิจัยพบวา 1) ปจจัยท่ีเปนอุปสรรคตอการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ไดแก มีขอจํากัดในการสนับสนุนใหโรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

เนื่องจากจํานวนนักเรียนเพ่ิมมากข้ึน การเปลี่ยนแปลงหลักสูตร การยกระดับผลการประเมินคุณภาพ 

โรงเรียนและชุมชนตองเพ่ิมคาใชจายเพ่ือสุขภาพมากข้ึน หากโรงเรียนไมมีวัฒนธรรมในการแขงขัน

การสงเสริมดานวิชาการท่ีเขมงวดอยางสมํ่าเสมอ และบรรทัดฐานของชุมชนท่ีไมเขมแข็ง จะเปน

สถานการณท่ีขัดขวางไมใหโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดําเนินงานไดสําเร็จ 2) ปจจัยท่ีสนับสนุนการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ไดแก ภาครัฐมีนโยบายสนับสนุนการปฏิบัติใหมีสุขภาพดี ภาวะ

ผูนําของผูบริหารโรงเรียน และวัฒนธรรมองคกรท่ีมีเจตคติท่ีดีและสนับสนุนการทํางานแบบมีสวนรวม 

นอกจากนี้ การมีจํานวนบุคลากรท่ีเพียงพอและเหมาะสม การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพรวมกันกับผูมีสวนไดสวนเสียหลายฝายอยางตอเนื่อง และการสอดแทรกการสรางเสริม

สุขภาพเขาไปในบรรทัดฐานของโรงเรียนในชุมชน  
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       ซารรีพัวร สาดาเกียนนิฟาร วาลิซาเดช อาลินีเจด นูรานี และกอยอจช (Zareipour,  

Sadaghianifar, Valizadeh, Alinejad, Noorani, & Ghojogh, 2017)  ศึกษาผลของโปรแกรม

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพในการปรับปรุงสถานะสุขภาพของโรงเรียนในอูรเมียทางตะวันตกเฉียงเหนือ

ของอิหราน เพ่ือศึกษาผลของโปรแกรมโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในการปรับปรุงสถานะทางสุขภาพของ

โรงเรียน กลุมตัวอยาง เปนโรงเรียน 155 แหง ในเมืองอูรเมียทางตะวันตกเฉียงเหนือของอิหรานท่ีนํา

โปรแกรมโรงเรียนสงเสริมสุขภาพไปใชในโรงเรียน โดยใชกิจกรรมในการปรับปรุงสถานะทางสุขภาพ

ของโรงเรียน 9 ดาน ไดแก ดานการบริหารจัดการ ดานการใหสุขศึกษา ดานการจัดสิ่งแวดลอมเพ่ือ

สุขภาพ ดานโภชนาการ ดานการออกกําลังกาย ดานการสงเสริมสุขภาพบุคลากร ดานการบริการทาง

การแพทย ดานการบริการสุขภาพจิตและการใหคําปรึกษา และดานการมีสวนรวมของผูปกครองและ

ชุมชน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบตรวจสอบรายการตามมาตรฐานของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพท่ี

ไดรับอนุมัติจากกระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการ 2 ครั้ง กอนเขาโปรแกรมและหลังเขา

โปรแกรมไปแลว 12 เดือน ผลการวิจัยพบวา โรงเรียน รอยละ 49.70 เปนโรงเรียนประถมศึกษา 

รองลงมา รอยละ 43.90 เปนโรงเรียนอนุบาล และ รอยละ 6.50 เปนโรงเรียนมัธยมศึกษา คะแนน

เฉลี่ยความพึงพอใจตอประสิทธิผลของโปรแกรมกอนใชโปรแกรมโดยรวมแตกตางจากหลังใชโปรแกรม 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือพิจารณาในรายดาน พบวา กิจกรรมท่ีใชในการปรับปรุง

สถานะทางสุขภาพของโรงเรียน 9 ดาน มีคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจตอประสิทธิผลของโปรแกรมหลัง 

การใชโปรแกรมเพ่ิมข้ึนมากกวากอนใชโปรแกรม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จํานวน 7 ดาน 

ไดแก ดานการบริหารจัดการ ดานการใหสุขศึกษา ดานการจัดสิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพ ดานโภชนาการ 

ดานการออกกําลังกาย ดานการสงเสริมสุขภาพบุคลากร และดานการมีสวนรวมของผูปกครองและ

ชมุชน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ยกเวน 2 ดาน ไดแก ดานการบริการทางการแพทย และ

ดานการบริการสุขภาพจิตและการใหคําปรึกษา ไมแตกตางกัน 

      แลงฟอรด บอนเนลล โจนส โพลเลียว เมอรฟ วอเตอร และแคมปเบลล (Langford, 

Bonell, Jones, Pouliou, Murphy, Waters, & Campbell, 2015) ศึ กษ าก รอบ แน ว คิ ดก าร

ดําเนินงาน 7 0โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ1ของ 1องคการอนามัยโลก โดยการทบทวนอยางเปนระบบและการ

วิเคราะหอภิมานของโคเฮน เพ่ือประเมินประสิทธิผลการดําเนินงานสําหรับการปรับปรุงภาวะ70สุขภาพ70 

ความผาสุก และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน อายุระหวาง 4-18 ป ท่ีเรียนในโรงเรียนหรือ

วิทยาลัยในเขตพ้ืนท่ี จํานวน 67 แหง ใน 98 เขตพ้ืนท่ีท่ีมีการดําเนินการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพครบ

องคประกอบ 3 ประการ คือ มีการบรรจุในหลักสูตร  มีการเปลี่ยนแปลงไปสูวัฒนธรรมองคกรหรือ

สภาพแวดลอมของโรงเรียน และการมีสวนรวมกับครอบครัวและหรือชุมชนทองถ่ิน และโรงเรียนท่ี

ดําเนินการตามแบบดั้งเดิม  เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกสสําคัญจากแหลงตาง ๆ 

เว็บไซตท่ีเก่ียวของ 20 แหง ระหวางเดือนมกราคม 2554 ถึง เดือนเมษายน 2556 ผลการวิจัยพบวา 
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มีประเด็นท่ีเก่ียวของกับสุขภาพหลายประการ ไดแก การออกกําลังกาย โภชนาการ การถูกกลั่นแกลง 

บุหรี่ แอลกอฮอล สุขภาพทางเพศ ความรุนแรง สุขภาพจิต การลางมือ พฤติกรรมเสี่ยงตาง ๆ การใช

หมวกกันน็อก การกินท่ีผิดปกติ การปองกันแสงแดด และสุขภาพในชองปาก  คุณภาพของหลักฐาน

โดยรวมอยูในระดับต่ําถึงปานกลาง เนื่องจากมีขอจํากัดบางประการในการศึกษา การดําเนินงานตาม

กรอบโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 1ของ 1องคการอนามัยโลกสําหรับการปรับปรุงภาวะ70สุขภาพ70 ความผาสุก 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ทําใหเกิดการปรับปรุงดานสุขภาพดีข้ึนเพียงบางเรื่อง ไดแก 

ดัชนีมวลกาย การออกกําลังกาย สมรรถภาพทางกาย การบริโภคผักและผลไม การใชยาสูบ และการ

ถูกกลั่นแกลง สวนประเด็นดานสุขภาพอ่ืน ๆ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ยังไมสามารถสรุปผลได 

เนื่องจากขอมูลไมเพียงพอ 

              การทบทวนงานวิจัย พบวา มีการศึกษาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ตาม

เกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 10 องคประกอบ ของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข สวนใหญเปนการศึกษาเก่ียวกับการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพและการ

เปรียบเทียบผลการดําเนินการ ศึกษาปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

และปจจัยท่ีสงผลตอการดําเนินการ แนวปฏิบัติท่ีดี กรอบแนวคิดในการดําเนินการ วัฒนธรรมองคกร

ท่ีเอ้ือหรือขัดขวางการดําเนินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปนการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ท้ังหมด กลุมตัวอยางสวนใหญเปนผูบริหารโรงเรียน ครู ครูอนามัยโรงเรียน นักเรียน รองลงมาเปน

ผูปกครองนักเรียน กรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน เจาหนาท่ีสาธารณสุข และอ่ืน ๆ 

ผลการวิจัยพบวา การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยรวมและรายดาน สวนใหญอยู

ในระดับมาก สวนนอยอยูในระดับปานกลาง และระดับมากท่ีสุด มีการเปรียบเทียบการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามความคิดเห็นของครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน จํานวน 2 เรื่อง ผลการศึกษาพบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองซ่ึงมีปจจัยรวมท่ีสําคัญและสงผลใหการดําเนินงานสําเร็จ 

คือการไดรับความรวมมือจากผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน แตจากการทบทวนวรรณกรรม พบวา 

ยังคงมีการรับรูและความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีท้ังเหมือนและแตกตางกันไป นอกจากนี้การศึกษา

และเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรูของ ครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียน มีผลการวิจัยท่ีแตกตางกันใน 2 พ้ืนท่ี และเด็กวัยเรียนในจังหวัดยังมีปญหา

ดานสุขภาพท่ีเก่ียวของกับการดําเนินดานสุขภาพของนักเรียนไมลดลง ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาและ

เปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา ใน

จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของ ไดแก ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน ซ่ึง

เปนผูมีสวนเก่ียวของสําคัญในการดําเนินการ การรับรูจะสะทอนใหเห็นผลการดําเนินการท่ีแตกตางกัน

ตามการรับรูออกมาได ผลการวิจัยจะนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนากระบวนการดําเนินงานโรงเรียน 
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สงเสริมสุขภาพระดับทองใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมมากข้ึน โดยใหความสําคัญกับสงเสริม

การมีสวนรวมจากผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวนในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ และรวมกัน

แกไขปญหาของเด็กนักเรียนไดอยางแทจริงตอไป  

 



 

บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 

     การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research) เพ่ือเปรียบเทียบผล

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับ 

ประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ผูวิจัยดําเนินการวิจัย ดังตอไปนี้ 

 

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 

 1.1  ประชากร 

 ประชากร มี 3 กลุม ไดแก ครู จํานวน 6,245 คน นักเรียนระดับประถมศึกษาชั้นป

ท่ี 5 และ 6 จํานวน 21,323 คน และผูปกครองนักเรียน จํานวน 21,323 คน โรงเรียนระดับประถม

ศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตร

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ปการศึกษา 2559-2560 จํานวน 657 แหง (กลุมสารสนเทศ 

สํานักนโยบายและแผนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา, 

2560) 

 1.2  กลุมตัวอยาง 

           กลุมตัวอยาง มี 3 กลุม ไดแก ครู นักเรียนระดับประถมศึกษาชั้นปท่ี 5-6 และ 

ผูปกครองนักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา  

จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง กลุมละ 101 คน รวมท้ังสิ้น  

303 คน ซ่ึงไดจากการคํานวณขนาดกลุมตัวอยางและการสุมกลุมตัวอยาง ดังนี้  

 1.2.1  การคํานวณขนาดกลุมตัวอยาง กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชแนวคิดการ

วิเคราะหอํานาจการทดสอบ (Power of analysis) ดวยโปรแกรม G*Power 3.0.10 การวิเคราะห

ความแปรปรวนทางเดียว (One  way  ANOVA) สําหรับ 3 กลุม ท่ีมีขนาดเทากัน กําหนดระดับ

นัยสําคัญ (α) 0.05 อํานาจการทดสอบ (Power of analysis) = 0.95 ขนาดอิทธิพลขนาดกลาง 

(Medium effect size) = 0.25 ไดกลุมตัวอยางท้ังหมด 252 คน การศึกษาครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูล

โดยใชแบบสอบถาม จึงแจกแบบสอบถามมากกวาจํานวนท่ีตองการ รอยละ 20 เพ่ือปองกันกลุม

ตัวอยางสูญหายขณะเก็บขอมูล (Prasanth, Rajani, and A.K.Mathai, 2013) รวมเปนกลุมตัวอยาง

จํานวนท้ังสิ้น 303 คน 
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         1.2.2  การสุมกลุมตัวอยาง สุมกลุมตัวอยางโรงเรียนแบบแบงชั้น (Stratified 

sampling) ตามจํานวนนักเรียนท้ังหมดของโรงเรียน จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

จังหวัดนครราชสีมา โดยดําเนินการ ดังนี้ 

  1)  จําแนกโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง จํานวนท้ังสิ้น 657 แหง ตาม

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ไดแก เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 

และเขต 7 และขนาดโรงเรียน โดยใชเกณฑการจําแนกขนาดโรงเรียนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ในปการศึกษา 2560 ไดโรงเรียน ขนาดเล็ก จํานวน 433 แหง 

ขนาดกลาง จํานวน 207 แหง ขนาดใหญ จํานวน 12 แหง และขนาดใหญพิเศษ จํานวน 5 แหง ดัง

ตารางท่ี 3.1  

 

ตารางท่ี 3.1  จํานวนโรงเรียนจําแนกตามจํานวนนักเรียนในแตละสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

 

จํานวนนักเรียนท้ังหมด จํานวนโรงเรียนท้ังหมด ( แหง)  

เขต 

1 

เขต 

2 

เขต 

3 

เขต 

4 

เขต 

5 

เขต 

6 

เขต 

7 

รวม 

    ≤ 120  คน  49 66 34 47 91 73 73 433 

    121-600 คน  40 37 19 28 35 23 25 207 

    601-1500 คน 1 2 3 2 0 1 3 12 

    1,501 คนข้ึนไป 4 1 0 0 0 0 0 5 

รวม 94 106 56 77 126 97 101 657 

 

                           2)  คัดเลือกโรงเรียน จากโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางท้ัง 4 ขนาด ไดแก  

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ และขนาดใหญพิเศษ ท้ังหมดจํานวน 657 แหง โดยใชอัตราสวน    

1 ตอ 40 ตามสัดสวนของโรงเรียนในแตละเขตพ้ืนท่ี หากมีเศษปดท้ิง ไดโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง

ท้ังสิ้น จํานวน 23 แหง ดังตารางท่ี 3.2 
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ตารางท่ี  3.2  โรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางจําแนกตามสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

 

         จํานวนนักเรียนท้ังหมด จํานวนโรงเรียนท้ังหมด ( แหง)  

เขต 

1 

เขต 

2 

เขต 

3 

เขต 

4 

เขต 

5 

เขต 

6 

เขต 

7 

รวม 

    ≤ 120  คน  1 1 1 1 2 1 1 8 

    121-600 คน  1 1 1 1 1 1 1 7 

    601-1500 คน 1 1 1 1 0 1 1 6 

    1,501 คนข้ึนไป 1 1 0 0 0 0 0 2 

รวม 4 4 3 3 3 3 3 23 

 

                      3)  สุมเลือกโรงเรียนจากโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 657 แหง โดยใช

โปรแกรมคอมพิวเตอรเอกเซล (Excel) คําสั่ง RANDBETWEEN FUNCTION คํานวณเลขสุมจากสูตร 

RANDBETWEEN (a, b) โดย a คือ เลขท่ีประชากรเริ่มตนท่ีตองการสุม b คือ เลขท่ีประชากรสุดทาย

ท่ีตองการสุมตัวอยาง มีข้ันตอนการสุมตัวอยาง ดังนี้ (รัตนา ทรัพยบําเรอ, 2559)  

 (1)  สรางบัญชีรายชื่อประชากรโรงเรียนท่ีศึกษา จํานวน 657 แหง จาก

พ้ืนท่ีการศึกษา 7 เขต โดยใสหมายเลขกํากับเรียงจากขนาดใหญพิเศษ ขนาดใหญ ขนาดกลาง และ

ขนาดเล็ก ตามลําดับในแตละกลุม ดังนี้  

                                      ขนาดใหญพิเศษ เลขท่ี 1-5   

                                      ขนาดใหญ เลขท่ี 1-12  

                                      ขนาดกลาง เลขท่ี 1-207 

                                      ขนาดเล็ก เลขท่ี 1-433   

 (2)  สุมเลือกรายชื่อโรงเรียน จากสูตร = RANDBETWEEN (a, b) เลือก

ชื่อโรงเรียนท่ีคํานวณไดเปนลําดับแรกและลําดับตอมาจากโรงเรียนท้ัง 4 ขนาด จากแตละเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาจนไดโรงเรียนท่ีเปนตัวแทนของแตละเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตามจํานวนท่ีตองการ ดังตารางท่ี 

3.3 

                           4)  กําหนดขนาดกลุมตัวอยางของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จาก

โรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางในแตละเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในขอ (2) โดยคํานวณตามสัดสวนประชากร 

ดวยสูตร ดังนี้ 
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ขนาดกลุมตัวอยาง  

ของ ครู/นักเรียน /

ผูปกครองนักเรยีน = 

 

จํานวนกลุมตัวอยางท่ีกําหนด X จํานวนคร/ูนักเรียน/ผูปกครองนักเรียนของแตละโรงเรียน 

จํานวนคร/ูนักเรียน/ผูปกครองนักเรียนท้ังหมดของโรงเรียนท่ีสุมตัวอยาง 

 

 5)  สุมกลุมตัวอยางครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน  ในแตละโรงเรียน

ตามจํานวนท่ีตองการ ดวยการสุมตัวอยางแบบไมคืนท่ี (Sampling without replacement)  (วิไล  

กุศลวิศิษฎกุล, 2556) โดยมีเกณฑในการคัดเลือกกลุมตัวอยางเฉพาะกลุม ดังนี้ 

                                 (1)  กลุมตัวอยางครู โดยสุมตัวอยางแบบงาย ดวยวิธีการจับฉลากรายชื่อ

ครูโดยไมใสคืน จากครูประจําชั้น ครูผูสอน ครูผูรับผิดชอบงานอนามัยโรงเรียน ครูกลุมวิชาการ หรือ

ครูผูรับผิดชอบโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยปฏิบัติงานในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองท่ี

เปนกลุมตัวอยาง อยางนอย 2 ป และยินยอมเขารวมการวิจัย จํานวนตามสัดสวนจํานวนครูในแตละ

โรงเรียน 

                                 (2)  กลุมตัวอยางนักเรียน โดยสุมตัวอยางแบบงาย ดวยวิธีการจับฉลาก

รายชื่อนักเรียน โดยไมใสคืน จากนักเรียนชายและหญิงท่ีกําลังศึกษาอยูในชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 และ

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ท่ีเปนกลุมตัวอยาง โดยตองเปนนักเรียนท่ี

โรงเรียนแหงนี้มาไมนอยกวา 2 ป  และสามารถอานหนังสือไดดี และยินยอมเขารวมการวิจัย 

                                 (3)  ผูปกครองนักเรียน  โดยสุมตัวอยางแบบเจาะจง จากผูปกครองของ

นักเรียนชายและหญิงท่ีกําลังศึกษาอยูในชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 และชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีเปนกลุม

ตัวอยาง สามารถอานหนังสือไดดี และยินยอมเขารวมการวิจัย 

 ไดกลุมตัวอยางจําแนกตามขนาดโรงเรียนและเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ดังตารางท่ี 

3.3 
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ตารางท่ี 3.3  จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางจําแนกตามขนาดโรงเรียนและสถานภาพ 

 

โรงเรียน จํานวนประชากร (คน) จํานวนกลุมตัวอยาง (คน) 

คร ู นักเรียน ผูปกครอง คร ู นักเรียน ผูปกครอง 

เขต 1 257 1,763 1,763 40 46 46 

ขนาดเล็ก 5 15 15 1 1 1 

 -โรงเรียนบานลําเชิงไกร 5 15 15 1 1 1 

ขนาดกลาง 9 43 43 1 1 1 

 -โรงเรียนบานกรูดหนองออก 9 43 43 1 1 1 

ขนาดใหญ 44 290 290 7 7 8 

 -โรงเรียนเสนานุเคราะห 44 290 290 7 7 8 

ขนาดใหญพิเศษ 199 1,415 1,415 31 37 40 

 -โรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา 199 1,415 1,415 31 37 40 

เขต 2 117 729 729 18 19 19 

ขนาดเล็ก 6 19 19 1 1 1 

 -โรงเรียนบานหนองบัวโคก 6 19 19 1 1 1 

ขนาดกลาง 20 136 136 3 3 3 

 -โรงเรียนบานดานเกวียน 20 136 136 3 3 3 

ขนาดใหญ 31 162 162 5 4 4 

 -โรงเรียนอนุบาลมณีราษฏร

คณาลัย 

31 162 162 5 4 4 

ขนาดใหญพิเศษ 60 412 412 9 11 11 

 -โรงเรียนโชคชัยพรหมบุตร

บริหาร 

60 412 412 9 11 11 

เขต 3 71 417 417 11 11 11 

ขนาดเล็ก 7 18 18 1 1 1 

 -โรงเรียนบานนอย 7 18 18 1 1 1 

ขนาดกลาง 14 34 34 2 1 1 

 -โรงเรียนบานซับกานเหลือง 14 34 34 2 1 1 
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ตารางท่ี 3.3  (ตอ) 

 

โรงเรียน จํานวนประชากร (คน) จํานวนกลุมตัวอยาง (คน) 

ครู นักเรียน ผูปกครอง ครู นักเรียน ผูปกครอง 

ขนาดใหญ 50 365 365 8 9 9 

 -โรงเรียนครบุรีวิทยา 50 365 365 8 9 9 

ขนาดใหญพิเศษ 0 0 0 0 0 0 

เขต 4 45 268 268 7 7 7 

ขนาดเล็ก 6 34 34 1 1 1 

 -โรงเรียนบานกุดจิก 6 34 34 1 1 1 

ขนาดกลาง 10 35 35 2 1 1 

 -โรงเรียนบานดอนเมือง 10 35 35 2 1 1 

ขนาดใหญ 29 199 199 4 5 5 

 -โรงเรียนไทยวฒันาประชารัฐ 29 199 199 4 5 5 

ขนาดใหญพิเศษ 0 0 0 0 0 0 

เขต 5 35 103 103 6 3 3 

ขนาดเล็ก 14 44 44 2 1 1 

 -โรงเรียนบานใหมโคกพรม 8 27 27 1 1 1 

 -โรงเรียนวัดสระจระเข 6 17 17 1 0 0 

ขนาดกลาง 21 59 59 4 2 2 

 -โรงเรียนบานดานจาก 21 59 59 4 2 2 

ขนาดใหญ 0 0 0 0 0 0 

ขนาดใหญพิเศษ 0 0 0 0 0 0 

เขต 6 57 310 310 9 8 8 

ขนาดเล็ก 5 25 25 1 1 1 

 -โรงเรียนวัดบานหนองหัวชาง 5 25 25 1 1 1 

ขนาดกลาง 12 41 41 2 1 1 

 -โรงเรียนบานโนนรัง 12 41 41 2 1 1 

ขนาดใหญ 40 244 244 6 6 6 

 -โรงเรียนชุมชนคงวิทยา 40 244 244 6 6 6 

ขนาดใหญพิเศษ 0 0 0 0 0 0 
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ตารางท่ี 3.3  (ตอ) 

 

โรงเรียน จํานวนประชากร (คน) จํานวนกลุมตัวอยาง (คน) 

ครู นักเรีย

น 

ผูปกครอง ครู นักเรียน ผูปกครอง 

เขต 7 62 292 292 10 7 7 

ขนาดเล็ก 9 21 21 1 1 1 

 -โรงเรียนบานหนองพลวงนอย 9 21 21 1 1 1 

ขนาดกลาง 15 61 61 3 1 1 

 -โรงเรียนนิคมสรางตนเอง   

พิมาย 2 

15 61 61 3 1 1 

ขนาดใหญ 38 210 210 6 5 5 

 -โรงเรียนชมุชนประทาย 38 210 210 6 5 5 

ขนาดใหญพิเศษ 0 0 0 0 0 0 

รวม 644 3,882 3,882 101 101 101 

 

2.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 

       เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเอง โดยมีรายละเอียด

ของแบบสอบถามและการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม ดังนี้ 

 2.1  รายละเอียดของแบบสอบถาม 

          แบบสอบถามมี 3 ฉบับ ไดแก แบบสอบถามสําหรับครู  แบบสอบถามสําหรับ

นักเรียน และแบบสอบถามสําหรับผูปกครองนักเรียน แตละฉบับมี 2 สวน มีรายละเอียด ดังนี้ 

         สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลเฉพาะของแตละกลุม 

เปนขอคําถามปลายปด ชนิดเลือกตอบและเติมคําในชองวาง มีจํานวนขอคําถามท่ีแตกตางกันตาม

สถานภาพ  ดังนี้ 

   แบบสอบถามสําหรับครู  มีขอคําถามรวมท้ังสิ้น 12 ขอ แบงออกเปน 2 สวน สวนแรก 

ไดแก ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 7 ขอ ไดแก เพศ สถานภาพ อายุ ระดับการศึกษา

สูงสุด ประสบการณการทํางาน  ตําแหนง และการมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ
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ของโรงเรียน สวนท่ี 2 ไดแก ขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน จํานวน 5 ขอ ไดแก จํานวนครูในโรงเรียน 

จํานวนบุคลากรอ่ืน ๆ ในโรงเรียน จํานวนนักเรียน ประเภทของโรงเรียน และสถานท่ีตั้งของโรงเรียน          

 แบบสอบถามสําหรับนักเรียน มีขอคําถามรวมท้ังสิ้น 8 ขอ แบงออกเปน 2 สวน  

สวนแรก ไดแก ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 5 ขอ ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา   

ตําแหนงในหองเรียน และการมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรยีน สวนท่ี 

2  ไดแก ขอมูลท่ัวไปของหองเรียน จํานวน 3 ขอ ไดแก จํานวนครูท่ีสอน จํานวนนักเรียนในหองเรียน  

และสถานท่ีตั้งของหองเรียน          

 แบบสอบถามสําหรับผูปกครองนักเรียน มีขอคําถามรวมท้ังสิ้นจํานวน 10 ขอ แบง

ออกเปน 2 สวน สวนแรก ไดแก ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 7 ขอ ไดแก เพศ สถานภาพ

สมรส อายุ ระดับการศึกษาสูงสุด อาชีพ ตําแหนงในชุมชน/ในโรงเรียน และการมีสวนรวมในการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน สวนท่ี 2 ไดแก ขอมูลท่ัวไปของครอบครัว จํานวน 3 

ขอ ไดแก จํานวนสมาชิกท้ังหมดในครอบครัว สถานท่ีตั้งของบาน และลักษณะความสัมพันธในครอบครัว               

 สวนท่ี 2 ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ท่ีผูวิจัยสรางตาม

กรอบแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

(2559) สําหรับทุกกลุม มีขอคําถามรวมท้ังสิ้น 109 ขอ ประกอบดวย 10 องคประกอบ ไดแก 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน จํานวน 6 ขอ องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน 

จํานวน 6 ขอ องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน จํานวน 6 ขอ องคประกอบ

ท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ จํานวน 31 ขอ องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัย

โรงเรียน จํานวน 13 ขอ องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน จํานวน 7 ขอ องคประกอบท่ี 7 

โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย จํานวน 18 ขอ องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและ

นันทนาการ จํานวน 6 ขอ องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม จํานวน 6 ขอ 

และองคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน จํานวน 4 ขอ เปนคําถามปลาย

ปดชนิดมาตรประมาณคา 5 ระดับ โดยใหคะแนนการรับรูท่ีมีตอผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทอง และเกณฑการแปลผลความหมายระดับการรับรูท่ีมีตอผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยใชคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ (บุญใจ ศรีสถิตยนรากูร, 2553) 
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                    การรับรู คะแนน 

       ดําเนินการมากท่ีสุด  (รอยละ  81-100) 5 

       ดําเนินการมาก        (รอยละ  61-80) 4 

       ดําเนินการปานกลาง (รอยละ  41-60) 3 

       ดําเนินการนอย        (รอยละ  21-40) 2 

       ดําเนินการนอยท่ีสุด  (รอยละ  1-20) 1 

ระดับการรับรู คะแนนเฉล่ีย 

       มากท่ีสุด 4.50-5.00 

       มาก 3.50-4.49 

       ปานกลาง 2.50-3.49 

       นอย 1.50-2.49 

       นอยท่ีสุด 1.00-1.49 

 

      2.2  การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม 

 การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย การตรวจสอบ

ความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และความเท่ียง (Reliability) ของแบบสอบถาม มีข้ันตอน 

ดังนี้ 

 2.2.1  การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา  

 1)  นําแบบสอบถามท้ัง 3 ชุด ท่ีสรางข้ึน ใหอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ

พิจารณา ความถูกตอง ความชัดเจน และความครอบคลุม แลวนํามาปรับปรุงตามขอเสนอแนะของ

อาจารย 

2)  นําแบบสอบถามท้ัง 3 ชุด ท่ีผานการแกไขและปรับปรุงแลว เสนอให

ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3  ทาน (ดังรายนามในภาคผนวก ก) ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา ความ

ถูกตอง ความชัดเจนของภาษา และใหคะแนนตามมาตรประเมินความสอดคลอง 4 ระดับ ดังนี้ 

1 หมายถึง  คําถามไมสอดคลองกับคํานิยามศัพท และไมเหมาะสมท่ีจะใชวัดตัวแปรนั้น 

   ควรตัดท้ิง  

2  หมายถึง  คําถามสอดคลองกับคํานิยามศัพทนอย จําเปนตองไดรับการพิจารณาทบทวน 

และปรับปรุงอยางมาก จึงจะสอดคลองกับคํานิยามศัพท และเหมาะสมท่ีจะใช

วัดตัวแปรนั้นนอย  
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 3  หมายถึง  คําถามสอดคลองกับคํานิยามศัพทคอนขางมาก จําเปนตองไดรับการพิจารณา 

ทบทวน และปรับปรุงเล็กนอยจงึจะสอดคลองกับคํานิยามศัพท และเหมาะสม

ท่ีจะใชวัดตัวแปรนั้นปานกลาง  

4  หมายถึง  คําถามสอดคลองกับคํานิยามศัพทมาก และเหมาะสมท่ีจะใชวัดตัวแปรนั้นมาก  

                         นําจํานวนขอท่ีสอดคลองกันมากและสอดคลองกันคอนขางมาก หรือได

คะแนน 3-4 ตามความเห็นของผูทรงคุณวุฒิ มาคํานวณหาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity 

index: CVI) หากมีคาตั้งแต .80 ถือวามีความตรง (วาริณี เอ่ียมสวัสดิกุล และวรรณิภา อัศวชัยสุวิกรม 

2550, น. 1-90) สูตรท่ีใชในการคํานวณ ดัชนีความตรงเชิงเนื้อหาท้ังฉบับดวยวิธีเอส-ซีวีไอ/ยูเอ (S-CVI/ 

Universal agreement: S-CVI/UA) (อิศรัฏฐ รินไธสง, 2557) ดังนี้ 

 

ดัชนีความตรงเชิงเนื้อหาท้ังฉบับ = จํานวนคําถามท่ีผูทรงคุณวุฒิทุกคนใหความเห็นในระดับ 3 และ 4 

                                                               จํานวนคําถามท้ังหมด 

 

                          ผลการคํานวณหาคาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม สวนท่ี 2 

ไดเทากับ .90 

                       3)  ผูวิจัยนําแบบสอบถามมาปรับปรงุแกไขตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

แลวนําเสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพ่ือตรวจสอบและปรับปรุงแกไขอีกครั้ง กอนนําไปทดลอง

ใช (Try  out) 

             2.2.2  การตรวจสอบความเท่ียงของแบบสอบถาม  

 1)  นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try out) กับครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียนท่ีมีลักษณะเหมือนกลุมตัวอยาง จากโรงเรียนระดับประถมศึกษาท้ัง 4 

ขนาด สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมาท้ัง 7 เขต กลุมละ 30 คน 

รวมท้ังสิ้น 90 คน 

            2)  นําแบบสอบถามท่ีไดรับคืนจากการทดลองใชท้ัง 3 ฉบับ ไปคํานวณคา

ความเท่ียง โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s alpha coefficient) โดยใช

โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป (ธานินทร ศิลปจารุ, 2560) ผลการคํานวณไดคาความเท่ียงของ

แบบสอบถามสวนท่ี 2 ท้ัง 3 ฉบับ ดังนี้ แบบสอบถามสําหรับครู เทากับ .98 แบบสอบถามสําหรับ

นักเรียน เทากับ .97 และแบบสอบถามสําหรับผูปกครองนักเรียน เทากับ .98 หลังจากนําแบบสอบถาม

ฉบับสมบูรณ ไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง ไดคาความเท่ียงแบบสอบถาม  สวนท่ี 2 แบบสอบถาม
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สําหรับครู เทากับ .98 แบบสอบถามสําหรับนักเรียน เทากับ .97 และแบบสอบถามสําหรับผูปกครอง

นักเรียน เทากับ .99 

 

3.  การเก็บรวบรวมขอมลู 

 

 ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล โดยดําเนินการ ดังนี้ 

                 3.1  เสนอโครงการวิจัยและเครือ่งมือการวิจัย ใหคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษยของสาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชพิจารณา เพ่ือขอเอกสารรับรอง

จริยธรรมการวิจยัในมนุษย 

 3.2  ขอหนังสือขอความอนุเคราะหใหนักศึกษาทดลองใชเครื่องมือการวิจัย จาก

ประธานกรรมการประจําสาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ถึงผูอํานวยการ

โรงเรียนประถมศึกษาท่ีเปนกลุมทดลองใชเครื่องมือวิจัย 

 3.3  ขอหนังสือขอความอนุเคราะหใหนักศึกษาเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการวิจัย จาก

ประธานกรรมการประจําสาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ถึงผูอํานวยการ

โรงเรียนประถมศึกษาท่ีเปนกลุมตัวอยาง 

 3.4  สงหนังสือขอความอนุเคราะหใหนักศึกษาเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัย เอกสารรับรอง

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย และเครื่องมือการวิจัย ถึงผูอํานวยการโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง เพ่ือขอ

อนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีเปนครู นักเรียน และผูปกครองนกัเรียน 

 3.5  ประสานงานกับผูรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมายจากผูอํานวยการโรงเรียน ผูวิจัย

เดินทางไปประสานงานกับผูอํานวยการโรงเรียน รองผูอํานวยการกลุมวิชาการและครูอนามัยโรงเรยีน

ซ่ึงไดรับมอบหมายจากผูอํานวยการโรงเรียนใหรับผิดชอบเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง และชี้แจง

วัตถุประสงคและวิธีดําเนินการวิจัย ขอความรวมมือในการสุมกลุมตัวอยางครูและแจกแบบสอบถาม

ใหครูตามจํานวนกลุมตัวอยางท่ีตองการ รวมท้ังเก็บรวบรวมแบบสอบถามคืนภายใน 1 สัปดาห หลัง 

จากแจกแบบสอบถาม และขอความรวมมือใหสุมกลุมตัวอยางนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 และ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ตามจํานวนกลุมตัวอยางท่ีตองการ เพ่ือตอบแบบสอบถาม โดยผูรับผิดชอบ

แจกแบบสอบถามใหกลุมตัวอยางในแตละหองเปนรายบุคคล หลังจากนั้นใหนักเรียนอานเอกสาร

ชี้แจงและคํายินยอมของผูรวมโครงการวิจัย พรอมกับอธิบายวิธีการตอบแบบสอบถามใหนักเรียน

เขาใจกอนตอบแบบสอบถาม ใหนําแบบสอบถามไปใหผูปกครองลงนามยินยอมใหเขารวมวิจัยท่ีบาน 

หลังจากนั้นใหตอบแบบสอบถามดวยตนเอง และนําแบบสอบถามสงคืนผูรับผิดชอบภายหลังทํา

แบบสอบถามเสร็จสิ้น รวมท้ังขอความรวมมือใหเก็บรวบรวมขอมูลกลุมตัวอยางผูปกครองนักเรียน 
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โดยฝากแบบสอบถามสําหรับผูปกครอง ซ่ึงใสซองปดผนึกใหนักเรียนกลุมตัวอยางนําไปใหผูปกครอง

ตอบ และขอใหสงแบบสอบถามกลับคืนมายังผูรับผิดชอบ ภายใน 1 สัปดาห หลังจากแจกแบบสอบถาม 

ผูวิจัยขอความรวมมือผูรับผิดชอบโรงเรียนท่ีอยูในเขต 2, 3, 4, 6, 7 รวบรวมแบบสอบถามใสในซองท่ี

เตรียมไวสงกลับใหผูวิจัยทางไปรษณีย ภายใน 2 สัปดาห หลังเก็บแบบสอบถามเสร็จสิ้น สวนโรงเรียน

ท่ีอยูในเขต 1 และ 5 ใหรวบรวมแบบสอบถามใสในซองท่ีเตรียมไว ผูวิจัยจะเดินทางมารับแบบสอบถาม

คืนดวยตนเอง  

    3.6  พิทักษสิทธิ์กลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดรับเอกสารรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษยจาก

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย สาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

หมายเลข 32/2561 ขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลและไดรับอนุญาตใหเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัยจาก

ผูอํานวยการโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางทุกแหง ผูวิจัยจัดทําเอกสารชี้แจงและคํายินยอมของผูรวม

โครงการวิจัย สําหรับเด็กอายุ 7-12 ป เอกสารชี้แจงผูรวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ และแบบคํา

ยินยอมเขารวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ เพ่ือใหลงนามเขารวมการวิจัยอยางเต็มใจ และใหความ

รวมมือในการตอบแบบสอบถาม ซ่ึงมีรายละเอียดเก่ียวกับวัตถุประสงคของการวิจัย วิธีการตอบ

แบบสอบถาม โดยไมระบุชื่อผูตอบแบบสอบถาม การสงแบบสอบถามกลับคืนโดยใสซองปดผนึก การ

เก็บขอมูลเปนความลับโดยไมอางอิงถึงบุคคลใด กลุมตัวอยางนักเรียนใหนักเรียนนําแบบสอบถามไป

ใหผูปกครองลงนามใหความเห็นชอบกอนเขารวมโครงการวิจัย กลุมตัวอยางมีสิทธิ์ปฏิเสธการตอบ

แบบสอบถามหรือหยุดการเขารวมโครงการวิจัยไดทุกเม่ือ โดยไมตองแจงใหผูวิจัยทราบลวงหนา โดย

จะไมเกิดผลกระทบใด ๆ ตอการปฏิบัติงานของครู หรือผลการเรียนของนักเรียน รวมท้ังไมสงผลกระทบ 

ท้ังเชิงบวกและเชิงลบตอผูปกครองนักเรียน การนําเสนอผลการศึกษาจะนําเสนอในภาพรวม และ

จัดทําเอกสารแสดงการยินยอมของผูเขารวมโครงการวิจัย เพ่ือใหกลุมตัวอยางลงนามแสดงความ

ยินยอมในการตอบแบบสอบถามดวยความเต็มใจ และผูวิจัยพรอมจะใหขอมูลเพ่ิมเติม หากผูตอบ

แบบสอบถามตองการ 

 3.7  ผูวิจัยรับแบบสอบถามคืนดวยตนเองและทางไปรษณีย ผูรับผิดชอบโรงเรียนท่ีอยู

ในเขต 2, 3, 4, 6, 7 สงแบบสอบถามกลับใหผูวิจัยทางไปรษณีย ครบทุกโรงเรียน ในสัปดาหท่ี 3 ของ

การเก็บรวบรวมขอมูล ไดแบบสอบถาม จํานวน 159 ฉบับ โรงเรียนท่ีอยูในเขต 1 และเขต 5 ผูวิจัย

เดินทางไปรับแบบสอบถามคืนดวยตนเอง โดยโทรศัพทประสานงานกับผูรับผิดชอบลวงหนากอนเดินทาง

ไปรับแบบสอบถาม 1 วัน ผูวิจัยไดรับแบบสอบถามคืนจากโรงเรียนท่ีอยูในเขต 5 ครบทุกโรงเรียน   

ในสัปดาหท่ี 4 ของการเก็บรวบรวมขอมูล จํานวน 12 ฉบับ สวนโรงเรียนท่ีอยูในเขต 1 ผูวิจัยไดรับ

แบบสอบถามคืนครบทุกโรงเรียน ในสัปดาหท่ี 5 ของการเก็บรวบรวมขอมูล จํานวน 132 ฉบับ ไดรับ

แบบสอบถามคืนจากทุกโรงเรียนครบตามจํานวน ประกอบดวย แบบสอบถามสําหรับครู แบบสอบถาม
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สําหรับนักเรียน และแบบสอบถามสําหรับผูปกครองนักเรียน กลุมละ 101 ชุด รวมท้ังท้ังสิ้น 303 

ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 ของแบบสอบถามท้ังหมด  

 3.8  นําแบบสอบถามท่ีไดรับคืน จํานวน 303 ฉบับ มาตรวจสอบความสมบูรณของขอมูล 

ไดแบบสอบถามท่ีมีความสมบูรณท้ังหมด คิดเปน รอยละ 100 ของแบบสอบถามท่ีไดรับคืน และ

จัดเตรียมขอมูลเพ่ือนําไปวิเคราะห 

 

4.  การวิเคราะหขอมูล 

 

 ผูวิจัยนําขอมูลมาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป กําหนดระดับนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .05 ดังนี้  

 4.1  วิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน /

หองเรียน/ครอบครัว และการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยใชสถิติ

พรรณนา ไดแก การแจกแจงความถ่ี รอยละ คามัธยฐาน สวนเบี่ยงเบนควอรไทล คาเฉลี่ย และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (ธานินทร ศิลปจารุ, 2560) 

4.2  เปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ของครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน สําหรับขอมูลท่ีมีการกระจายแบบปกติ ใชสถิติการวิเคราะหความ

แปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) ในการเปรียบเทียบความแตกตางรายคู ในกรณีท่ีความ

แปรปรวนของแตละกลุมเทากัน ดวยสถิติการทดสอบผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant 

Difference; LSD) (ไขมุก วิเชียรเจริญ และปาริชาติ กูช, 2556; นิภาพร ขําสอาด, 2552; สุพัฒน    

สุกมลสันต, 2555; ธานินทร ศิลปจารุ, 2560) และในกรณีท่ีความแปรปรวนของแตละกลุมไมเทากัน 

ดวยสถิติการทดสอบ แทมเฮนที 2 (Tamhane, s T2) (จิรภา โคมเดือน และอัชฌา อระวีพร, 2560; 

สุพัฒน สุกมลสันต, 2555) สําหรับขอมูลท่ีมีการกระจายแบบไมปกติ ใชสถิติการทดสอบครัสคาลวาล

ลิสเอช (Kruskal-Wallis H test) (วิไล กุศลวิศิษฎกุล, 2556) 

 

 



 
 

บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 

การวิจัยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรู

ของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ผูวิจัยจะนําเสนอผลการวิจัย

เปน 3 สวน ดังนี้   

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง  

สวนท่ี 2  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับ 

ประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน  

สวนท่ี 3  เปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  

โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

 

สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของกลุมตวัอยาง 

 

 1.1  ขอมูลท่ัวไปของครู 

  ครู มีขอมูลสวนบุคคล ไดแก เพศ สถานภาพสมรส อายุ ระดับการศึกษาสูงสุด 

ประสบการณการทํางานท่ีโรงเรียน ตําแหนง การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียน และมีขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน ไดแก จํานวนครูท้ังหมดในโรงเรียน จํานวนบุคลากรอ่ืน ๆ 

ท้ังหมดในโรงเรียน จํานวนนักเรียนตามขนาดโรงเรียน ประเภทของโรงเรียน และสถานท่ีตั้งของ

โรงเรียน ดังตารางท่ี 4.1  
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ตารางท่ี 4.1  จํานวนและรอยละของคร ูจําแนกตามขอมูลท่ัวไป (n = 101) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

ขอมูลสวนบุคคล   

  เพศ   

     ชาย 15 14.85 

     หญิง 86 85.15 

  สถานภาพสมรส   

     โสด 22 21.78 

     คู 70 69.31 

     หมาย/หยา/แยก 9 8.91 

  อายุ (ป)   M = 44.60 S.D. = 11.49 Min = 24 Max = 60 

     24-30   17 16.83 

     31-40     20 19.80 

     41-50   25 24.75 

     51-60   39 38.62 

  ระดับการศึกษาสูงสุด   

     ต่ํากวาปริญญาตร ี 2 1.98 

     ปริญญาตร ี 59 58.42 

     ปริญญาโท 40 39.60 

  ประสบการณการทํางานท่ีโรงเรียน (ป) M = 10.39 S.D. = 9.06 Min = 2 Max = 40  

     1-10   68 67.33 

     11-20   17 16.83 

     21-30    13 12.87 

     31-40    3 2.97 

ตําแหนง (ตอบไดหลายขอ)     

      ครูประจําชั้น 83 82.18 

      ครูอนามัยโรงเรียน 17 16.83 

      ครูสอนสุขศึกษา 11 10.89 

      ครูสอนพลศึกษา  6 5.94 

      ครูประจําหองพยาบาล 3 2.97 
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ตารางท่ี 4.1  (ตอ) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

      ครูผูสอนรายวิชา 2 1.98 

      ครูฝายปกครอง 2 1.98 

      ครูหัวหนาสายชั้น 2 1.98 

      รองผูอํานวยการโรงเรียน 2 1.98 

      ครูหัวหนาฝายนโยบายและแผน 1 0.99 

      ครูหัวหนาโครงการอาหารกลางวัน 1 0.99 

      ครูหัวหนาโครงการอาหารเสริมนม 1 0.99 

  การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน   

ไมมีสวนรวม      4 3.96 

มีสวนรวม (ตอบไดหลายขอ)   97 96.04 

   - รวมกิจกรรม/โครงการ 75 77.32 

   - ใหขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง/ประเมินผล 57 58.76 

   - ผูประสานงานกิจกรรม/โครงการ 37 38.14 

   - เปนผูดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 34 35.05 

   - คณะกรรมการสงเสรมิสุขภาพของโรงเรียน 33 34.02 

   - รวมกําหนดนโยบาย/แผนงาน/โครงการ 30 30.93 

   - รวมนิเทศ ติดตาม ประเมินผล 23 23.71 

   - สนับสนุนทรัพยากรในการดําเนินงาน 22 22.68 

   - ท่ีปรึกษาการดําเนินงาน 20 20.61 

ขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน   

  จํานวนครูท้ังหมดในโรงเรียน (คน)   

1-50  61 60.40 

51-100  9 8.91 

101-150  0 0.00 

151-200 31 30.69 
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ตารางท่ี 4.1  (ตอ) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

จํานวนบุคลากรอ่ืน ๆ ท้ังหมดในโรงเรียน (คน)   

1-10 55 54.46 

11-20 6 5.94 

21-30  40 39.60 

จํานวนนักเรียนตามขนาดโรงเรียน (คน)    

        นอยกวา 120      8 7.92 

        121-600   17 16.83 

        601-1,500        36 35.63 

        1,501 คนขึ้นไป 40 39.62 

ประเภทของโรงเรียน   

        ประถมศึกษา    94 93.07 

        ประถมศึกษาขยายโอกาส 7 6.93 

สถานท่ีตั้งของโรงเรียน   

 เขตเทศบาล      77 76.24 

 นอกเขตเทศบาล 24 23.76 

 
จากตารางท่ี 4.1 พบวา ครูสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 85.15 สถานภาพสมรสคู 

รอยละ 69.31 มีอายุเฉลี่ย 44.60 ป (S.D. = 11.49) สวนใหญมีอายุระหวาง 51-60 ป รอยละ 38.62 

ระดับการศึกษาสูงสุดปริญญาตรี รอยละ 58.42 มีประสบการณการทํางานท่ีโรงเรียนเฉลี่ย 10.39 ป       

(S.D. = 9.06) สวนใหญมีประสบการณการทํางานท่ีโรงเรียน อยูระหวาง 1-10 ป รอยละ 67.33 มี

ตําแหนงครูประจําชั้น รอยละ 82.18 มีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของ

โรงเรียน รอยละ 96.04 สวนใหญรวมกิจกรรม/โครงการ มากท่ีสุด รอยละ 77.32 รองลงมา ไดแก ให

ขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง รอยละ 58.76 มีจํานวนครูท้ังหมดในโรงเรียน 1-50 คน    

รอยละ 60.40 มีจํานวนบุคลากรอ่ืน ๆ ท้ังหมดในโรงเรียน 1-10 คน รอยละ 54.46 มีจํานวนนักเรียน

ตามขนาดโรงเรียน 1,501 คนข้ึนไป รอยละ 39.62 สวนใหญเปนโรงเรียนประถมศึกษา รอยละ 93.07 

และตั้งอยูในเขตเทศบาล รอยละ  76.24  
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1.2  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน 

 นักเรียน มีขอมูลสวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา ตําแหนงในหองเรียน 

การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน  และมีขอมูลท่ัวไปของหองเรียน 

ไดแก  จํานวนครูท่ีสอนในหองเรียน และจํานวนนักเรียนในหองเรียน ดังตารางท่ี 4.2  

 

ตารางท่ี 4.2  จํานวนและรอยละของนักเรียน จําแนกตามขอมูลท่ัวไป (n = 101) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

ขอมูลสวนบุคคล  

  เพศ 

  

ชาย 19 18.81 

หญิง 82 81.19 

    อายุ (ป)   

10  3 2.97 

11  48 47.52 

12  49 48.52 

13  1 0.99 

    ระดับการศึกษา   

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 52 51.49 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 49 48.51 

    ตําแหนงในหองเรียน (ตอบไดหลายขอ)      

        สารวัตรนักเรียน 27 26.73 

        รอง/ผูชวยหัวหนาหอง   22 21.78 

        หัวหนาหอง              20 19.80 

        หัวหนาเวร               15 14.85 

        อ่ืน ๆ ไดแก อาสาสมัครสาธารณสุขโรงเรียน (อสร.) กรรมการ 

        สภานักเรียน อาสาสมัครจราจร หัวหนาฝายการเรียน  ประธาน 

        นักเรียน และหัวหนาจิตอาสา 

18 17.82 
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ตารางท่ี 4.2  (ตอ) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

  การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน   

        ไมมีสวนรวม      23 22.77 

        มีสวนรวม (ตอบไดหลายขอ) 78 77.23 

    -รวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน 46 58.97 

    -ชวยเหลือครูในการใหบริการสขุภาพนักเรียน 39 50.00 

    -รวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/ปองกันโรคในชุมชน 37 47.43 

    -เปนแกนนาํสุขภาพ เชน อสร. อย.นอย 35 44.87 

    -เปนผูนาํนักเรียนดานสงเสริมสุขภาพ 21 26.92 

    -คนหาเพื่อนนักเรียนที่มีปญหาสุขภาพและตองการความ 

     ชวยเหลือ 

21 26.92 

    -เปนสมาชิกชมรมสุขภาพ 19 24.36 

    -คณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 17 21.79 

    -คณะกรรมการดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพ 16 20.51 

    -รวมใหขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง/ประเมินผล 13 16.66 

ขอมูลท่ัวไปของหองเรียน  

  จํานวนครูท่ีสอนในหองเรียน (คน)  

  

    1-5 29 28.71 

    6-10  65 64.36 

    11-15  

    16-20 

6 

1 

5.94 

0.99 

  จํานวนนักเรียนในหองเรียน (คน)    

    1-10  3 2.97 

    11-20 6 5.94 

    21-30  9 8.91 

    31-40 

    41-50 

59 

24 

58.42 

23.76 
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 จากตารางท่ี 4.2 พบวา นักเรียนสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 81.19 อายุ 12 ป 

และ 11 ป ใกลเคียงกัน รอยละ 48.52 และรอยละ 47.52 ตามลําดับ ระดับการศึกษาประถมศึกษา

ชั้นปท่ี 5 รอยละ 51.49 ตําแหนงสารวัตรนักเรียน รอยละ 26.73 มีสวนรวมในการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 77.23 สวนใหญรวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียน  รอยละ 58.97 รองลงมา ไดแก ชวยเหลือครูในการใหบริการสุขภาพนักเรียน รอยละ 

50.00 สวนใหญมีจํานวนครูท่ีสอนในหองเรียน 6-10 คน รอยละ 64.36 และมีจํานวนนักเรียนใน

หองเรียน 31-40 คน รอยละ 58.42  

1.3  ขอมูลท่ัวไปของผูปกครองนักเรียน 

  ผูปกครองนักเรียน มีขอมูลสวนบุคคล ไดแก เพศ สถานภาพสมรส อายุ ระดับการ 

ศึกษาสูงสุด อาชีพ ตําแหนงในชุมชน/โรงเรียน การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียน ขอมูลท่ัวไปของครอบครัว ไดแก จํานวนสมาชกิท้ังหมดในครอบครัว สถานท่ีตั้งของบาน 

และลกัษณะความสัมพันธในครอบครัว ดังตารางท่ี 4.3 

 

ตารางท่ี 4.3  จํานวนและรอยละของผูปกครองนักเรียน จําแนกตามขอมูลท่ัวไป (n = 101) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

ขอมูลสวนบุคคล   

เพศ   

ชาย 25 24.75 

หญิง 76 75.25 

สถานภาพสมรส   

โสด 2 1.98 

คู 88 87.13 

หมาย/หยา/แยก 11 10.89 

  อายุ (ป) M = 44.47, S.D. = 8.04, Min = 21, Max = 70  

        21-30  4 3.96 

        31-40 27 26.73 

        41-50  55 54.46 

        51-60  11 10.89 

        61-70  4 3.96 
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ตารางท่ี 4.3  (ตอ) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

ระดับการศึกษาสูงสุด   

        ไมไดรับการศึกษา 1 0.99 

        ประถมศึกษา 13 12.87 

        มัธยมศึกษาตอนตัน 9 8.91 

        มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 15 14.85 

        ปวส./อนุปริญญา 16 15.84 

        ปริญญาตร ี 30 29.71 

        ปริญญาโท 16 15.84 

        ปริญญาเอก 1 0.99 

อาชีพ   

        รับราชการ 34 33.67 

        รับจาง     17 16.83 

        คาขาย 15 14.85 

        ธุรกิจสวนตัว     14 13.86 

        เกษตรกรรม 13 12.87 

        อ่ืน ๆ ไดแก  แมบาน พนักงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 8 7.92 

        ขาราชการบํานาญ   

ตําแหนงในชุมชน/โรงเรียน (ตอบไดหลายขอ)   

        กรรมการผูปกครองนักเรียน   29 28.71 

        กรรมการชุมชน          12 11.88 

        กรรมการสมาคมศิษยเกา 9 8.91 

        อ่ืน ๆ เชน อาสาสมัครสาธารณสขุประจําหมูบาน  

        (อสม.) 

1 0.99 

การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน   

ไมมีสวนรวม      39 38.61 
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ตารางท่ี 4.3  (ตอ) 

 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน รอยละ 

มีสวนรวม (ตอบไดหลายขอ) 62 61.39 

        -รวมใหขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง/ 

         ประเมินผล 

33 53.22 

        -รวมดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/ปองกันโรคในชุมชน 33 53.22 

        -รวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพ 32 51.61 

        -รวมสนับสนุนทรัพยากรในการดําเนินงาน 28 45.16 

        -รวมดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของ 

         โรงเรียน 

21 33.87 

        -คณะกรรมการท่ีปรึกษาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 8 12.90 

        -คณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 8 12.90 

        -อ่ืน ๆ  3 4.83 

ขอมูลท่ัวไปของครอบครัว   

จํานวนสมาชิกท้ังหมดในครอบครัว (คน)   

1-5 82 81.19 

6-10 19 18.81 

สถานท่ีตั้งของบาน   

 เขตเทศบาล      60 59.41 

 นอกเขตเทศบาล 41 40.59 

ลักษณะความสัมพันธในครอบครัว   

 อบอุน 100 99.01 

 ขัดแยง 1 0.99 

 

จากตารางท่ี 4.3 พบวา ผูปกครองนักเรียนสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 75.25 

สถานภาพสมรสคู รอยละ 87.13 อายุเฉลี่ย 44.47 ป (S.D. = 8.04) สวนใหญมีอายุระหวาง 41-50 

ป รอยละ 54.46 ระดับการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี รอยละ 29.71 สวนใหญมีอาชีพรับราชการ รอยละ 

33.67 เปนกรรมการผูปกครองนักเรียน รอยละ 28.71 รองลงมาเปนกรรมการชุมชน รอยละ 11.88 

มีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 61.39 โดยรวมใหขอมูลการ
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ดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง/ประเมินผล และรวมดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/ปองกันโรคในชุมชน 

เทากัน รอยละ 53.22 รองลงมา ไดแก รวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพ รอยละ 51.61 มีจํานวน

สมาชิกท้ังหมดในครอบครัว 1-5 คน รอยละ 81.19 บานอยูในเขตเทศบาล รอยละ 59.41 และมี

ความสัมพันธในครอบครัวแบบอบอุน รอยละ 99.01 

 

สวนที่ 2 การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับ 

            ประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

 

2.1  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของครู 

          ครู มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวม และราย

องคประกอบ ดังตารางท่ี 4.4 

 

ตารางท่ี  4.4  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองโดยรวมและรายองคประกอบของคร ู(n = 101) 

 

ผลการดําเนินงาน 
การรับรู 

M S.D. ระดับ 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน 4.06 0.61 มาก 

องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน 3.99 0.71 มาก 

องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรยีนและชุมชน 3.99 0.72 มาก 

องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 4.02 0.52 มาก 

องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน 4.42 0.51 มาก 

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน 4.22 0.57 มาก 

องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย 4.22 0.50 มาก 

องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ 4.18 0.65 มาก 

องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและการสนับสนุนทางสังคม 4.20 0.58 มาก 

องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสขุภาพของบุคลากรในโรงเรียน 4.22 0.67 มาก 

โดยรวม 4.15 0.48 มาก 
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จากตารางท่ี 4.4 พบวา ครู มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

ทอง โดยรวม (M = 4.15, S.D. = 0.48) และรายองคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก โดย

องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด (M = 4.42, S.D. = 0.51) รองลงมา มี

คาเฉลี่ยเทากัน ไดแก องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย (M = 4.22, S.D. = 0.50) 

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน (M = 4.22, S.D. = 0.57) และองคประกอบท่ี 10 การสงเสริม

สุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน (M = 4.22, S.D. = 0.67) และองคประกอบท่ี 3 โครงการรวม

ระหวางโรงเรียนและชุมชน (M = 3.99, S.D. = 0.72) มีคาเฉลี่ยต่ําสุด 

 2.2  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของนักเรียน 

      นักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวม และ

รายองคประกอบ ดังตารางท่ี 4.5 

 

ตารางท่ี  4.5 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม 

สุขภาพระดับทองโดยรวมและรายองคประกอบของนักเรียน (n = 101) 

 

ผลการดําเนินงาน 
การรับรู 

M S.D. ระดับ 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน 3.91 0.63 มาก 

องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน 3.91 0.63 มาก 

องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรยีนและชุมชน 3.82 0.75 มาก 

องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 3.91 0.55              มาก 

องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน 4.15 0.57 มาก 

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน 4.16 0.59 มาก 

องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย 4.02 0.52 มาก 

องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ 4.06 0.62 มาก 

องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและการสนับสนุนทางสังคม 4.03 0.69 มาก 

องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน 4.21 0.63 มาก 

โดยรวม 4.01 0.48 มาก 
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จากตารางท่ี 4.5 พบวา นักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทองโดยรวม (M = 4.01, S.D. = 0.48) และรายองคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก 

โดยองคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด (M = 4.21, 

S.D. = 0.63) องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน มีคาเฉลี่ยรองลงมา (M = 4.16, S.D. = 0.59)  

และองคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน มีคาเฉลี่ยต่ําสุด (M = 3.82, S.D. = 

0.75) 

2.3  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของผูปกครองนักเรียน 
          ผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

โดยรวม และรายองคประกอบ ดังตารางท่ี 4.6 

 

ตารางท่ี 4.6  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม 

 สุขภาพระดับทองโดยรวมและรายองคประกอบของผูปกครองนักเรียน  (n = 101) 

 

ผลการดําเนินงาน 
การรับรู 

M S.D. ระดับ 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน 3.87 0.69 มาก 

องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน 3.87 0.72 มาก 

องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรยีนและชุมชน 3.87 0.78 มาก 

องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 3.88 0.63 มาก 

องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน 4.08 0.69 มาก 

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน 4.07 0.74 มาก 

องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย 3.99 0.61 มาก 

องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ 4.05 0.70 มาก 

องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและการสนับสนุนทางสังคม 3.96 0.74 มาก 

องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน 4.09 0.74 มาก 

โดยรวม 3.96 0.59 มาก 

 

จากตารางท่ี 4.6 พบวา ผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองโดยรวม (M = 3.96, S.D. = 0.59) และรายองคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับ

มาก โดยองคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด (M = 
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4.09, S.D. = 0.74) องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน มีคาเฉลี่ยรองลงมา (M = 4.08, S.D. = 

0.69) และองคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน (M = 3.87, S.D. = 0.69) องคประกอบท่ี 2 การ

บริหารจัดการในโรงเรียน (M = 3.87, S.D. = 0.72) และองคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวาง

โรงเรียนและชุมชน (M = 3.87, S.D. = 0.78) มีคาเฉลี่ยเทากัน และต่ําสุด 

 

สวนที่ 3   เปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  

  โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ของครู นักเรียน และ 

  ผูปกครองนักเรียน 

 

การเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน ผูวิจัยไดดําเนินการตรวจสอบการกระจายของขอมูล โดยใชสถิติทดสอบ

โคลโมโกรอฟ-สเมอรนอฟ (Kolmogorov-Smirnov test) พบวา การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน โดยรวมและองคประกอบท่ี 1, 2, 

3, 4, 5, 7 และ 8 มีการกระจายแบบปกติ สวนการรับรูองคประกอบท่ี 6, 9 และ 10 มีการกระจาย

แบบไมปกติ (ดังแสดงในตารางภาคผนวก จ) ดังนั้น จึงเปรียบเทียบความแตกตางของการรับรูผลการ

ดําเนินงานโดยรวมและองคประกอบท่ี 1, 2, 3, 4, 5, 7 และ 8 โดยใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวน

ทางเดียว (One-Way ANOVA) (ไขมุก วิเชียรเจริญ และปาริชาติ กูช, 2556; นิภาพร ขําสอาด, 2552; 

สุพัฒน สุกมลสันต, 2555; ธานินทร ศิลปจารุ, 2560) และเปรียบเทียบความแตกตางของการรับรูผล

การดําเนินงานองคประกอบท่ี 6 9 และ 10 โดยใชสถิติการทดสอบครัสคาลวาลลิสเอช (Kruskal-

Wallis H test) (วิไล กุศลวิศิษฎกุล, 2556) 

 ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทอง โดยรวมและรายองคประกอบ แตกตางกัน ดังตารางท่ี 4.7  
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ตารางท่ี 4.7 ความแตกตางของการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยรวม 

และองคประกอบท่ี 1-10 ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

 

ผลการดําเนินงานโรงเรียน 

สงเสริมสุขภาพ 

M/ 

M.D. 

S.D./ 

Q.D. 

Mean 

rank 

Statistic P 

โดยรวม      

     ครู 4.15 0.48  F=3.716 0.025 

     นักเรียน 4.01 0.48    

     ผูปกครองนักเรียน 3.96 0.59    

องคประกอบที่ 1 นโยบายของโรงเรียน      

     ครู 4.06 0.61  F=2.616 0.075 

     นักเรียน 3.91 0.63    

     ผูปกครองนักเรียน 3.87 0.69    

องคประกอบที่ 2 การบริหารจดัการใน

โรงเรียน 

     

     ครู 3.99 0.71  F=0.689 0.503 

     นักเรียน 3.91 0.63    

     ผูปกครองนักเรียน 3.87 0.72    

องคประกอบที่ 3 โครงการรวมระหวาง

โรงเรียนและชุมชน 

     

     ครู 3.99 0.72  F=1.413 0.245 

     นักเรียน 3.82 0.75    

     ผูปกครองนักเรียน 3.87 0.78    

องคประกอบที่ 4 การจัดสิ่งแวดลอมใน

โรงเรียนที่เอ้ือตอสุขภาพ 

     

     ครู 4.02 0.52  F=1.813 0.165 

     นักเรียน 3.91 0.55    

     ผูปกครองนักเรียน 3.88 0.63    

องคประกอบที่ 5 บริการอนามัยโรงเรียน      

     ครู 4.42 0.51  F=9.286 0.000 

     นักเรียน 4.15 0.57    

     ผูปกครองนักเรียน 4.08 0.69    
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ตารางท่ี 4.7  (ตอ)  

 

ผลการดําเนินงานโรงเรียน 

สงเสริมสุขภาพ 

M/ 

M.D. 

S.D./ 

Q.D. 

Mean 

rank 

Statistic P 

องคประกอบที่ 6 สุขศึกษาในโรงเรียน      

ครู 4.22 0.57 160.25 =1.881 0.390 

นักเรียน 4.16 0.59 152.35   

ผูปกครองนักเรียน 4.07 0.74 143.40   

องคประกอบที่ 7 โภชนาการและอาหารที่

ปลอดภัย 

     

     ครู 4.22 0.50  F=5.252 0.006 

     นักเรียน 4.02 0.52    

     ผูปกครองนักเรียน 3.99 0.61    

องคประกอบที่ 8 การออกกําลังกาย กีฬา 

และนันทนาการ 

     

     ครู 4.18 0.65  F=1.316 0.270 

     นักเรียน 4.06 0.62    

     ผูปกครองนักเรียน 4.05 0.70    

องคประกอบที่ 9 การใหคําปรึกษาและการ

สนับสนุนทางสังคม 

     

ครู 4.20 0.58 167.75 = .374 0.068 

นักเรียน 4.03 0.69 148.00   

     ผูปกครองนักเรียน 3.96 0.74 140.25   

องคประกอบที่ 10 การสงเสริมสุขภาพของ

บุคลากรในโรงเรียน 

     

ครู 4.22 0.67 159.88 = .062 0.357 

นักเรียน 4.21 0.63 153.53   

ผูปกครองนักเรียน 4.09 0.74 142.59   

 

 จากตารางท่ี 4.7 พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 1, 2, 3, 4, 6, 8, 9 และ 10 ไมแตกตางกัน แตมี

การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยรวมและองคประกอบท่ี 5 บริการ
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อนามัย โรงเรียน และองคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูแตกตางกันรายคู ดังตารางท่ี 4.8  
 

ตารางท่ี 4.8  ความแตกตางรายคูของการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

  โดยรวมและองคประกอบท่ี 5 และ 7 ระหวางครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน    

 

 จากตารางท่ี 4.8 พบวา ครูมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

โดยรวม แตกตางจากผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยครูมีการรับรูสูงกวา

ผูปกครองนักเรียน แตนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางจากครูและผูปกครองนักเรียน ครูมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 5 และ 7 แตกตางจากนักเรียนและผูปกครอง

นักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยครูมีการรับรูสูงกวานักเรียนและผูปกครองนักเรียน 

แตนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางจากผูปกครองนักเรียน  

 

ผลการดําเนินงาน Mean Difference        P 

องคประกอบโดยรวม    

คร-ูนักเรียน 16.000 0.092 

คร-ูผูปกครองนักเรียน 20.832 0.038 

นักเรียน-ผูปกครองนักเรียน 4.832 0.915 

องคประกอบท่ี 5 บรกิารอนามัยโรงเรียน   

คร-ูนักเรียน 3.980 0.002 

คร-ูผูปกครองนักเรียน 5.168 0.000 

นักเรียน-ผูปกครองนักเรียน 1.188 0.758 

องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย   

คร-ูนักเรียน 3.584 0.010 

คร-ูผูปกครองนักเรียน 4.119 0.003 

นักเรียน-ผูปกครองนักเรียน 0.535 0.699 



บทท่ี 5 

สรุปการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 

 การวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research) เพ่ือเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง ตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัด

นครราชสีมา ผูวิจัยสรุปการวิจัย อภิปรายผล และใหขอเสนอแนะ ดังตอไปนี้ 

 

1.  สรุปการวิจัย 

 

 1.1  วัตถุประสงคการวิจัย 

                      1.1.1  เพ่ือศึกษาการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา     

                1.1.2  เพ่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา     

               1.2  วิธีดําเนินการวิจัย 

                   1.2.1  กลุมตัวอยาง มี 3 กลุม ไดแก ครู นักเรียนระดับประถมศึกษาชั้นปท่ี 5-6 และ

ผูปกครองนักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

จังหวัดนครราชสีมา ท่ีไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง กลุมละ 101 คน รวมท้ังสิ้น 

303 คน ซ่ึงไดจากการคํานวณขนาดกลุมตัวอยาง โดยใชแนวคิดการวิเคราะหอํานาจการทดสอบ และ

สุมกลุมตัวอยางโรงเรียนแบบแบงชั้น ตามจํานวนนักเรียนท้ังหมดของโรงเรียน จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา 

                    1.2.2  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามมี 3 ฉบับ ไดแก แบบสอบถาม

สําหรับครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน ผูวิจัยสรางข้ึนเอง แตละฉบับมี 2 สวน ดังนี้ 

  1)  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลเฉพาะของแตละ

กลุม เปนขอคําถามปลายปด ชนิดเลือกตอบและเติมคําในชองวาง มีจํานวนขอคําถามท่ีแตกตางกัน

ตามสถานภาพ ดังนี้   

       (1)  แบบสอบถามสําหรับครู ประกอบดวย ขอมูลสวนบุคคล จํานวน 7 

ขอ และขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน จํานวน 5 ขอ  
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                                  (2)  แบบสอบถามสําหรับนักเรียน ประกอบดวย ขอมูลสวนบุคคล 

จํานวน 5 ขอ และขอมูลท่ัวไปของหองเรียน จํานวน 3 ขอ  

        (3)  แบบสอบถามสําหรับผูปกครองนักเรียน ประกอบดวย ขอมูลสวนบุคคล 

จํานวน 7 ขอ และขอมูลท่ัวไปของครอบครัว จํานวน 3 ขอ  

                           2)  สวนท่ี 2 ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ผูวิจัยสราง

ตามกรอบแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของสํานักสงเสริมสุขภาพ ของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข (2559) เปนคําถามปลายปดแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 109 ขอ ประกอบดวย 

องคประกอบท่ี 1 จํานวน 6 ขอ องคประกอบท่ี 2 จํานวน 6 ขอ องคประกอบท่ี 3 จํานวน 6 ขอ 

องคประกอบท่ี 4 จํานวน 31 ขอ องคประกอบท่ี 5 จํานวน 15 ขอ องคประกอบท่ี 6 จํานวน 11 ขอ 

องคประกอบท่ี 7 จํานวน 18 ขอ องคประกอบท่ี 8 จํานวน 6 ขอ องคประกอบท่ี 9 จํานวน 6 ขอ 

องคประกอบท่ี 10 จํานวน 4 ขอ มีคาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา เทากับ .90 คาสัมประสิทธิ์แอลฟา

ของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) แบบสอบถามสําหรับครู เทากับ .98 แบบสอบถาม

สําหรับนักเรียน เทากับ .97 และแบบสอบถามสําหรับผูปกครองนักเรียน เทากับ .98  

       1.2.3  การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยขอเอกสารรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

ขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัย และไดรับอนุญาตจากผูอํานวยการโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางท้ัง 

7 เขต ผูวิจัยติดตอประสานงานกับผูอํานวยการโรงเรียนและผูรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมายจาก

ผูอํานวยการโรงเรียนโดยตรง และชี้แจงวัตถุประสงคการวิจัย วิธีการดําเนินการวิจัย วิธีการเก็บ

รวบรวมขอมูล และขอความรวมมือผูรับผิดชอบใหแจกแบบสอบถามใหครูและนักเรียนประถมศึกษา

ชั้นปท่ี 5-6 ตามจํานวนกลุมตัวอยางท่ีตองการ ใหตอบแบบสอบถามและใสซองปดผนึกสงคืน

ผูรับผิดชอบ ภายใน 1 สัปดาห หลังจากแจกแบบสอบถาม และฝากแบบสอบถามใสซองปดผนึกให

นักเรียนกลุมตัวอยางนําไปใหผูปกครองตอบ และสงคืนใหผูรับผิดชอบ ภายใน 1 สัปดาห หลังจาก

แจกแบบสอบถาม รับแบบสอบถามคืนทางไปรษณียและดวยตนเอง ไดรับแบบสอบถามคืน จํานวน 

303 ฉบับ กลุมละ 101 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 นํามาตรวจสอบความสมบูรณ พบวา ทุกฉบับมี

ความสมบูรณ 

            การพิทักษสิทธิ์กลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดรับเอกสารรับรองจริยธรรมการวิจัยใน 

มนุษย จากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย สาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช หมายเลข 32/2561 และไดรับอนุญาตใหเก็บขอมูลวิจัยจากผูอํานวยการโรงเรียนท่ีเปน

กลุมตัวอยาง ผูวิจัยจัดทําเอกสารชี้แจงและคํายินยอมของผูรวมโครงการวิจัย สําหรับเด็กอายุ 7-12 ป 

เอกสารชี้แจงผูรวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ และแบบคํายินยอมเขารวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ 

เพ่ือใหลงนามเขารวมการวิจัยอยางเต็มใจ 
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 1.2.4  การวิเคราะหขอมูล โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป กําหนดนัยสําคัญ

ทางสถิติ ท่ีระดับ .05 ใชสถิติ ในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้  1) วิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบ

แบบสอบถามและขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน/หองเรียน/ครอบครัว และการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยใชสถิติพรรณนา ไดแก การแจกแจงความถ่ี รอยละ      

คามัธยฐาน สวนเบี่ยงเบนควอรไทล คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2) เปรียบเทียบการรับรูผล

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน สําหรับ

ขอมูลท่ีมีการกระจายแบบปกติ ใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว สําหรับขอมูลท่ีมีการ

กระจายแบบไมปกติ ใชสถิติการทดสอบครัสคาลวาลลิสเอช (Kruskal-Wallis H test)  

    1.3  ผลการวิจัย  

  นําเสนอเปน 3 สวน ดังนี ้

     1.3.1  ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง  

                        1)  ขอมูลท่ัวไปของครู ครูสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 85.15 สถานภาพ

สมรสคู รอยละ 69.31 มีอายุเฉลี่ย 44.60 ป (S.D. = 11.49) สวนใหญมีอายุระหวาง 51-60 ป รอยละ 

38.62 ระดับการศึกษาสูงสุดปริญญาตรี รอยละ 58.42 มีประสบการณการทํางานท่ีโรงเรียนเฉลี่ย 

10.39 ป (S.D. = 9.06) สวนใหญมีประสบการณการทํางานท่ีโรงเรียน อยูระหวาง 1-10 ป รอยละ 

67.33 มีตําแหนงครูประจําชั้น รอยละ 82.18 มีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ของโรงเรียน รอยละ 96.04 สวนใหญรวมกิจกรรม/โครงการ มากท่ีสุด รอยละ 77.32 รองลงมา 

ไดแก ใหขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง รอยละ 58.76 มีจํานวนครูท้ังหมดในโรงเรียน 1-50 

คน รอยละ 60.40 มีจํานวนบุคลากรอ่ืน ๆ ท้ังหมดในโรงเรียน 1-10 คน รอยละ 54.46 มีจํานวน

นักเรียนตามขนาดโรงเรียน 1,501 คนข้ึนไป รอยละ 39.62 สวนใหญเปนโรงเรียนประถมศึกษา รอยละ 

93.07 และตั้งอยูในเขตเทศบาล รอยละ 76.24 

            2)  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน นักเรียนสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 81.19 

อายุ 12 ป และ 11 ป ใกลเคียงกัน รอยละ 48.52 และรอยละ 47.52 ตามลําดับ ระดับการศึกษา

ประถมศึกษาชั้นปท่ี 5 รอยละ 51.49 ตําแหนงสารวัตรนักเรียน รอยละ 26.73 มีสวนรวมในการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 77.23 สวนใหญรวมกิจกรรม/โครงการ

สงเสริมสุขภาพของโรงเรียน  รอยละ 58.97 รองลงมา ไดแก ชวยเหลือครูในการใหบริการสุขภาพ

นักเรียน รอยละ 50.00 สวนใหญมีจํานวนครูท่ีสอนในหองเรียน 6-10 คน รอยละ 64.36 และมี

จํานวนนักเรียนในหองเรียน 31-40 คน รอยละ 58.42 

                  3)  ขอมูลท่ัวไปของผูปกครองนักเรียน ผูปกครองนักเรียนสวนใหญเปนเพศ

หญิง รอยละ 75.25 สถานภาพสมรสคู รอยละ 87.13 อายุเฉลี่ย 44.47 ป (S.D. = 8.04) สวนใหญมี

อายุระหวาง 41-50 ป รอยละ 54.46 ระดับการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี รอยละ 29.71 อาชีพรับ
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ราชการ รอยละ 33.67 เปนกรรมการผูปกครองนักเรียน รอยละ 28.71 รองลงมาเปนกรรมการชุมชน 

รอยละ 11.88 มีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 61.39 โดย

รวมใหขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง/ประเมินผล และรวมดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/

ปองกันโรคในชุมชน เทากัน รอยละ 53.22 รองลงมา ไดแก รวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพ  

รอยละ 51.61 มีจํานวนสมาชิกท้ังหมดในครอบครัวระหวาง 1-5 คน รอยละ 81.19 บานอยูในเขต

เทศบาล รอยละ 59.41 และมีความสัมพันธในครอบครัวแบบอบอุน รอยละ 99.01     

  1.3.2  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียน

ระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีดังนี้ 

          1)  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของคร ู ครูมี

การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยรวม และรายองคประกอบทุก

องคประกอบ อยูในระดับมาก โดยองคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด รองลงมา

มีคาเฉลี่ยเทากัน ไดแก องคประกอบท่ี 7  โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษา

ในโรงเรียน และองคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน และองคประกอบท่ี 3 

โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  

   2)  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของนักเรียน 

นักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวม และรายองคประกอบ

ทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก โดยองคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบคุลากรในโรงเรียน 

มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน มีคาเฉลี่ยรองลงมา และองคประกอบท่ี 3 

โครงการรวมระหวางโรงเรยีนและชุมชน มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  

              3)  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของ

ผูปกครองนักเรียน ผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

โดยรวม และรายองคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก โดยองคประกอบท่ี 10 การสงเสริม

สุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน มีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน มีคาเฉลี่ย

รองลงมา และองคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการใน

โรงเรียน และองคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรยีนและชุมชน มีคาเฉลี่ยเทากัน และต่ําสุด 

         1.3.3  เปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรยีนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา 

       ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 1, 2, 3, 4, 6, 8, 9, 10 ไมแตกตางกัน แตการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมและองคประกอบท่ี 5 และ 7 แตกตางกัน โดย

ครูมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยรวมสูงกวาผูปกครองนักเรียน 
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แตนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางจากครูและผูปกครองนักเรียน ครูมีการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 5 และ 7 สูงกวานักเรียนและผูปกครองนักเรียน แต

นักเรียนมีการรับรูไมแตกตางจากผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

2.  อภิปรายผล 

 

 การศึกษาเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตามการรับรู

ของผูมีสวนเก่ียวของ โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา พบวา ครู นักเรียน และ

ผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมและทุก

องคประกอบอยูในระดับมาก โดยการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง

องคประกอบท่ี 1, 2, 3, 4, 6, 8, 9, 10 ไมแตกตางกัน แตมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองโดยรวม องคประกอบท่ี 5 และ 7 แตกตางกัน โดยครูมีการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวมสูงกวาผูปกครองนักเรียน ครูมีการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 5 และ 7 สูงกวานักเรียนและผูปกครองนักเรียน แต

นักเรียนมีการรับรูไมแตกตางจากผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตาม

สมมติฐานเกือบท้ังหมด ผูวิจัยจึงอภิปรายผลตามองคประกอบโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ดังนี้ 

2.1  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองโดยรวม  

 ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองโดยรวม อยูในระดับมาก (M = 4.15, S.D. = 0.48, M = 4.01, S.D. = 0.48 และ 

M = 3.96, S.D. = 0.59 ตามลําดับ) เนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 

มุงเนนพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีสุขภาวะ (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ, 2556) กระทรวงสาธารณสุขจึงกําหนดนโยบายการสรางเสริมสุขภาพและพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนทุกชวงวัย และกําหนดยุทธศาสตรท่ีสําคัญดานหนึ่ง คือ การพัฒนาสุขภาพ

เด็กวัยเรียนภายใตแนวคิด “เด็กไทย เติบโต สมวัย สมองดี คิดดี มีความสุข” โดยใชโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพเปนศูนยกลางในการสรางเสริมสุขภาพและปองโรคของนักเรียน บุคลากรของโรงเรียน และ

ประชาชนในชุมชน (ณัฐพร วงษศุทธิภากร, 2558) โรงเรียนตองดําเนินการพัฒนาดานการศึกษา

ควบคูไปกับการสรางเสริมสุขภาพ โดยผูเก่ียวของทุกภาคสวนมีสวนรวม (สํานักสงเสริมสุขภาพ    

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข และสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดทําขอตกลงความรวมมือในการพัฒนาสุขภาพนักเรียนรวมกัน 

โดยใชโรงเรียนสงเสริมสุขภาพเปนจุดเริ่มตนในการพัฒนา เพ่ือสรางเสริมสุขภาพนักเรียนรวมกัน 
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(สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559; อาภาพร เผาวัฒนา, สุนีย ละกํ่าปน 

และนฤมล เอ้ือมณีกูล, 2559) ประกอบกับ สํานักงานสาธารณสุข จังหวัดนครราชสีมา สํานักงาน

ศึกษาธิการ จังหวัดนครราชสีมา และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา 

และโรงเรียนในสังกัดทุกแหง ตระหนักและเห็นความสําคัญของการสรางเสริมสุขภาพในโรงเรียน จึงได

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ตามองคประกอบ 10 องคประกอบ ของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข ไดแก นโยบายของโรงเรียน การบริหารจดัการในโรงเรียน โครงการรวมระหวางโรงเรียน

และชุมชน การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ บริการอนามัยโรงเรียน สุขศึกษาใน

โรงเรียน โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ การใหคําปรึกษา

และสนับสนุนทางสังคม และการสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน โดยผูมีสวนเก่ียวของทุกภาค

สวนมีสวนรวม ไดแก ผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน บุคลากร คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ 

ผูปกครองนักเรียน เจาหนาท่ีสาธารณสุข/พยาบาลชุมชน ท่ีรับผิดชอบในพ้ืนท่ี ผูนําชุมชน และองคกร

ในทองถ่ิน เริ่มตั้งแตป พ.ศ. 2550 จนถึงปจจุบัน (40สุผล ตติยนันทพร, 2559; สํานักงานสาธารณสุข 

จังหวัดนครราชสีมา, 2560) นอกจากนี้โรงเรียนไดรับความรวมมือจากทีมพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ

อําเภอ (District Health Board: DHB) ในการพัฒนาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใน

รูปแบบเครือขาย เพ่ือแกไขปญหาเด็กวัยเรียนรวมกัน (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 

2561) โรงเรียนจึงสามารถดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพตามองคประกอบ 10 องคประกอบ 

บรรลุผลสําเร็จผานเกณฑมาตรฐาน ในระดับดีมาก อยางนอย 8 องคประกอบ ระดับดี 2 

องคประกอบท่ีเหลือ และไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ดังนั้น ครู นักเรียน และ

ผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โดยรวมอยูในระดับ

มาก เห็นไดจาก ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองทุกองคประกอบอยูในระดับมาก  

 เม่ือเปรียบเทียบความแตกตางของการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทองโดยรวม พบวา ครูมีการรับรูสูงกวาผูปกครองนักเรียน แตไมแตกตางจากนักเรียน และนักเรียน

มีการรับรูไมแตกตางจากผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เนื่องจาก โรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองตองดําเนินงานผานเกณฑมาตรฐานข้ันดีมาก 8 องคประกอบ และผาน

เกณฑมาตรฐานข้ันดี 2 องคประกอบท่ีเหลือ (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 

2559) ทุกกลุมจึงมีการรับรูผลการดําเนินงานฯโดยรวม อยูในระดับมาก ประกอบกับ ครูมีสวนรวมใน

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 96.04 มากกวานักเรียนและผูปกครอง

นักเรียน ซ่ึงมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 77.23 และ  

รอยละ 61.39 ตามลําดับ การมีสวนรวมมากจะมีผลใหเกิดการรับรูมากข้ึน ครูจึงมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานฯ โดยรวม อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงกวากลุมอ่ืน เห็นไดจากครูมีการรับรูผลการ
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ดําเนินงานฯทุกองคประกอบอยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงกวานักเรียนและผูปกครองนักเรียน (ดัง

ตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียนมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพนอยกวาครู แต

มากกวาผูปกครองนักเรียน ประกอบกับนักเรียนเปนกลุมเปาหมายหลักในการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ จึงตองเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน ทําใหนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯ โดยรวม 

อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยรองลงมา และไมแตกตางจากครู เห็นไดจากนักเรียนมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสุขภาพระดับทองทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) 

ผูปกครองนักเรียนมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนนอยกวาครูและ

นักเรียน ประกอบกับ ผูปกครองนักเรียนมากกวา รอยละ 58.41 มีอาชีพรับจาง คาขาย ธุรกิจสวนตัว 

เกษตรกรรม อาจจะไมมีเวลาใหความสนใจการดําเนินงานของโรงเรียนเทาท่ีควร ทําใหผูปกครอง

นักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯโดยรวม อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยต่ําสุด เห็นไดจากผูปกครอง

นักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยต่ํากวาครูและ

นักเรียน ยกเวน องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน ผูปกครองนักเรียน มี

คาเฉลี่ยการรับรูผลการดําเนินงานต่ํากวาครู แตสูงกวานักเรียนเล็กนอย ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากผูปกครอง

อยูในชุมชนจึงมีโอกาสเขารวมดําเนินการและจัดกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึนในชุมชนมากกวานักเรียน 

(ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครูจึงมีการรับรูผลการดําเนินงานฯ โดยรวม สูงกวาผูปกครอง

นักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

  สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุรัชฎา โยคะสัย (2561) พบวา ครู โรงเรียน

ระดับประถมศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด มีการรับรูผลการดําเนินงานฯโดยรวม อยูในระดับมาก สูงกวา

นักเรียนและผูปกครองนักเรียน แตนักเรียนและผูปกครองนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางกัน และ

การศึกษาบางสวนของ ประจักษ ลือฉาย (2551) ซ่ึงพบวา ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับประสิทธิผลการดําเนินงานฯโดยรวม อยูใน

ระดับมาก สูงกวานักเรียน และกรรมการสงเสริมสุขภาพ และนักเรียนมีระดับความคิดเห็นสูงกวา

กรรมการสงเสริมสุขภาพ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

             2.2  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 1 

นโยบายของโรงเรียน ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน อยูในระดับมาก (M = 4.06, S.D. 

= 0.61, M = 3.91, S.D. = 0.63 และ M = 3.87, S.D. = 0.69 ตามลําดับ) เนื่องจากนโยบายเปน

หลักและวิธีปฏิบัติท่ีเปนแนวทางดําเนินงานดานการสรางเสริมสุขภาพของโรงเรียน ซ่ึงจะมีผลตอ

การจัดกิจกรรม และการจัดสรรทรัพยากร เพ่ือสรางเสริมสุขภาพใหเพียงพอ (ศิวพร อ้ึงวัฒนา และ

พรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555) โรงเรียนควรกําหนดนโยบายการสรางเสริมสุขภาพของ

โรงเรียนไวในวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย และยุทธศาสตรของโรงเรียน (วาริณี เอ่ียมสวัสดิกุล, 
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2561) ผูบริหารโรงเรียนตองใชนโยบายในการขับเคลื่อนการดําเนินงานใหเปนไปตามแนวทางท่ี

กําหนด โดยแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนทําหนาท่ีกําหนดนโยบายท่ีชัดเจน

และครอบคลุมประเด็นสําคัญดานการสงเสริมสุขภาพ และมีการถายทอดนโยบายใหผูเก่ียวของ

รับทราบ เพ่ือผลักดันใหมีการนําไปปฏิบัติจริง (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข, 2559) แนวปฏิบัติท่ีดีในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองใหบรรลุผล

สําเร็จโรงเรียนตองกําหนดนโยบายท่ีชัดเจน (อับดุลมาหยีด กาเส็มสัน, 2557) ประกอบกับ โรงเรียน

ประถมศึกษา ในจังหวัดนครราชสีมา มีการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพอยางตอเนื่อง โดยมีการ

กําหนดนโยบายดานการสรางเสริมสุขภาพในโรงเรียนท่ีชัดเจน เชน โรงเรียนปลอดน้ําอัดลมและ

ขนมกรุบกรอบ โรงเรียนปลอดบุหรี่และสารเสพติด นโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู (40สุผล       

ตติยนันทพร, 2559; สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) ผูบริหารโรงเรียนมีการ

ประกาศนโยบายใหครู บุคลากรของโรงเรียน นักเรยีน ผูปกครอง และชุมชน รับทราบหลายรูปแบบ 

เชน แจงในท่ีประชุมประจําเดือน ประชุมนักเรียน ประชุมผูปกครอง หนังสือเวียน ฯลฯ เพ่ือให

ผูเก่ียวของทุกระดับรับทราบและนําไปสูการปฏิบัติจริง ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

จึงรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจาก ครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯดานนโยบายของโรงเรียน รายขอทุกขอ อยู

ในระดับมาก  

        เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ใน

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรู ไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน เนื่องจากจังหวัดนครราชสีมา

กําหนดใหมีการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพอยางจริงจังตั้งแต พ.ศ. 2550 จนถึงปจจุบัน (40กลุม

งานสงเสริมสุขภาพ 40สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2560) โรงเรียนทุกแหงในจังหวัด

นครราชสีมา จึงนําแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพมากําหนดเปนนโยบายเพ่ือใหมีการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพอยางตอเนื่อง โดยไดรับความรวมมือจากผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน สงผล

ใหโรงเรียนดําเนินงานบรรลุผลสําเร็จผานเกณฑมาตรฐานระดับทอง ประกอบกับครูเปนคณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 34.02 และรวมกําหนดนโยบาย/แผนงาน/โครงการ รอยละ 

30.93 ครูจึงรับรูนโยบายของโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจากครูมีการรับรูผลการดําเนินงานฯ

องคประกอบท่ี 1 รายขอทุกขอ อยู ในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวาโรงเรียนมีการแตงต้ัง

คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ มีคาเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.23, S.D. = 0.75) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) 

นักเรียนเปนคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ รอยละ 21.79 และมีสวนรวมในการกําหนด

นโยบายของโรงเรียน รอยละ 20.51 จึงรับรูนโยบายของโรงเรียน อยูในระดับมาก (M = 3.91, SD = 

0.63) เห็นไดจากนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 1 รายขอทุกขออยูในระดับ
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มาก โดยเฉพาะการรับรูนโยบายหรือกิจกรรมเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน อยูในระดับ

มาก (M = 4.11, S.D. = 0.87) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียนเปนคณะกรรมการ

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ รอยละ 12.90 เปนคณะกรรมการท่ีปรึกษาโรงเรียน รอยละ 12.90 

ผูปกครองนักเรียนมีสวนรวมในการกําหนดนโยบาย จึงรับรูนโยบายของโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็น

ไดจากผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 1 รายขอทุกขออยูในระดับมาก 

โดยเฉพาะการรับรูวาโรงเรียนกําหนดนโยบายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ครอบคลุม 8 ประเด็น อยูใน

ระดับมาก (M = 4.02, S.D. = 0.82) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  การศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) พบวา 

ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 1 อยูในระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 2.3  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 2 

การบริหารจัดการในโรงเรียน ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน อยูในระดับมาก (M = 3.99, 

S.D. = 0.71, M = 3.91, S.D. = 0.63 และ M = 3.87, S.D. = 0.72 ตามลําดับ) เนื่องจากการ

บริหารจัดการเปนการจัดระบบการบริหารจัดการในองคกรใหสามารถดําเนินงานสงเสริมสุขภาพใน

โรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (ศิวพร อ้ึงวัฒนา และพรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555) 

โรงเรียนตองมีการบริหารจัดการโครงการดานสุขภาพอยางเปนระบบ ครบทุกข้ันตอน สอดคลองกับ

ปญหาและความตองการของโรงเรียน ครอบคลุมการเฝาระวังและแกไขปญหาดานสุขภาพและดาน

สิ่งแวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ โดยการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของ มีการมอบหมาย

ผูรับผิดชอบ มีการประสานงาน นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามระบบของโรงเรียน 

และนําผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรม

อนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) โรงเรียนตองมีการวางแผนการทํางาน ทํางานเปนทีม มีการนิเทศ 

ติดตามการดําเนินงาน พัฒนาบุคลากร และใหการสนับสนุนงบประมาณอยางเพียงพอ จะทําใหการ

ดําเนินงานบรรลุผลสําเร็จ (อับดุล มาหยีด กาเส็มสัน, 2557) ปจจัยท่ีสนับสนุนใหการดําเนินงาน

สําเร็จและเกิดความยั่งยืน ไดแก การสนับสนุนงบประมาณใหเพียงพอ ความรวมมือระหวางครู นักเรียน 

และชุมชน การนิเทศ กํากับ และติดตามงาน (สมเสาวนุช จมูศรี และนริสา วงศพนารักษ, 2555) 

ประกอบกับ โรงเรียนประถมศึกษา ในจังหวัดนครราชสีมา มีการจัดทํากิจกรรม/โครงการสงเสริม

สุขภาพอยางครอบคลุม เชน การเฝาระวังและสํารวจรานอาหาร โครงการโภชนาการสมวัย โครงการ

สงเสริมสุขภาพฟนและอนามัยชองปาก กิจกรรมปองกันและแกไขบุหรี่และยาเสพติดในสถานศึกษา 
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กิจกรรมรณรงคกําจัดลูกน้ํายุงลายปองกันโรคไขเลือดออก กิจกรรมปรับภูมิทัศนท้ังในและนอกอาคาร

เรียน เปนตน (สุผล ตติยนันทพร, 2559: สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) โรงเรียน

จึงตองการบริหารโครงการอยางเปนระบบ ครบข้ันตอน และผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคมีสวนรวม โดย

เชิญผูเก่ียวของมารวมประชุมวิเคราะหเพ่ือระบุปญหาและความตองการ วางแผนจัดกิจกรรม/โครงการ 

ขอความรวมมือในการดําเนินงาน นิเทศ ติดตาม และการประเมินผลการดําเนินงาน ประชาสัมพันธ

การดําเนินงานใหผูเก่ียวของรับทราบ ผานการประชุมประจําเดือน ประชุมคณะทํางาน ประชุม

ผูปกครอง และแจงครูและนักเรียนหนาเสาธงหลังเคารพธงชาติ ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

จึงรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ในองคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการใน

โรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจากครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงาน

ดานการบริหารจัดการในโรงเรียน รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก  

                 เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง ใน

องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการในโรงเรียน พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรู 

ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน เนื่องจากการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองใหประสบความสําเร็จตองมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ โดย

โรงเรียนตองประชุมชี้แจงและประชาสัมพันธกิจกรรม/โครงการเปนระยะ ๆ เพ่ือขอความรวมมือใน

การดําเนินงานจากผูเก่ียวของ อีกท้ังมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และการประเมินผลการดําเนินงาน

ตามระบบของโรงเรียนอยางตอเนื่อง (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) ประกอบกับ 

ครูเปนคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 34.02 รวมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

รอยละ 23.71 จึงมีสวนรวมในการบริหารจัดการในโรงเรียน ครูจึงรับรูการบริหารจัดการของโรงเรียน 

อยูในระดับมาก เห็นไดจากครูมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 1 

รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวาโครงการสงเสริมสุขภาพท่ีโรงเรียนจัดทําข้ึน มีครู 

นักเรียน ผูปกครอง และเจาหนาท่ีสาธารณสุข/องคกรในชุมชนเปนคณะทํางาน (M = 4.18, SD = 

0.74) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียนเปนคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ รอยละ 21.79 

เปนคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพ รอยละ 20.51 นักเรียนจึงมีสวนรวมใน

การบริหารจัดการโครงการตาง ๆ จึงรับรูการบริหารจัดการในโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจาก

นักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 2 รายขอทุกขออยูใน

ระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวาโครงการสงเสริมสุขภาพท่ีโรงเรียนจัดทําข้ึน มีครู นักเรียน ผูปกครอง 

และเจาหนาท่ีสาธารณสุข/องคกรในชุมชนเปนคณะทํางาน (M = 4.12, S.D. = 0.83) (ดังตารางท่ี 2 

ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียนเปนคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ รอยละ 12.90 รวม

ดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 33.87 รวมสนับสนุนทรัพยากรในการ

ดําเนินงาน รอยละ 45.16 ผูปกครองนักเรียนจึงรับรูการบริหารจัดการในโรงเรียน อยูในระดับมาก 
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เห็นไดจากผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 2 รายขอทุกขอ อยูใน

ระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวาโครงการสงเสริมสุขภาพท่ีโรงเรียนจัดทําข้ึน มีครู นักเรียน ผูปกครอง 

และเจาหนาท่ีสาธารณสุข/องคกรในชุมชนเปนคณะทํางาน (M = 3.98, S.D. = 0.85) (ดังตารางท่ี 2 

ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 2 

การบริหารจัดการในโรงเรียน อยูในระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05  

  การศึกษานีส้อดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) พบวา 

ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 2 อยูในระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

                2.4  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 3 

โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและ

ชุมชน อยูในระดับมาก (M = 3.99, S.D. = 0.72, M = 3.82, S.D. = 0.75 และ M = 3.87, S.D. = 

0.78 ตามลําดับ) เนื่องจาก โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชนเปนโครงการดานการสรางเสริม

สุขภาพท่ีโรงเรียนและชุมชนรวมกันจัดข้ึนในชุมชนอยางเปนระบบ ครบทุกข้ันตอน ตามปญหาและ

ความตองการของชุมชน โดยการมีสวนรวมของชุมชน และดําเนินการท้ังในโรงเรียน ครอบครัว และ

ชุมชนไปพรอมกัน (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) โรงเรียนตอง

เสริมสรางใหเกิดกิจกรรมในชุมชน โดยสนับสนุนใหมีการรวมตัวของกลุมบุคคลท่ีมีความตองการหรือ

ปญหาสุขภาพคลายคลึงกันในรูปของชมรม กลุม หรือชุมชน เพ่ือใหเกิดความเขมแข็งในการสรางเสริม

สุขภาพและปองกันโรคในโรงเรียน และชุมชนรอบโรงเรียนอยางสมํ่าเสมอ และตอเนื่อง (วาริณี    

เอ่ียมสวัสดิกุล, 2561) ประกอบกับโรงเรียนประถมศึกษา ในจังหวัดนครราชสีมา มีการจัดทําโครงการ

รวมระหวางโรงเรียนและชุมชนตอเนื่องทุกป และบูรณาการกิจกรรมเขาไปในหลักสูตรการสอนและ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน เชน กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมปองกันโรคติดตอในชุมชน โครงการ

สงเสริมสุขภาพฟนและอนามัยชองปาก (เด็กไทยฟนดี) โครงการโรงเรียนดีวิถีพุทธ เปนตน  (สุผล 

ตติยนันทพร, 2559; สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) โครงการวายน้ําเพ่ือชีวิต 

โครงการลดอวน ลดพุง ลดโรค ซ่ึงใชแนวคิดการดูแลรวมกันระหวาง บาน วัด โรงเรียน และสวนราชการ 

(บวรส.) (จัตุพร บุญระดม, 2559) โรงเรียนจึงตองดําเนินงานรวมกับชุมชนอยางเปนระบบ ท้ังใน

โรงเรียน ครอบครัว และชุมชน โดยจัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานเพ่ือกําหนดบทบาทหนาท่ี

และแนวทางการดําเนินงาน จัดประชุมประชาคมหมูบาน เพ่ือขอความรวมมือในการวิเคราะหปญหา

และความตองการ รวมกําหนดแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ รวมดําเนินการ รวมตรวจสอบ ประเมินผล 

และนําผลไปพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง และมีการประชาสัมพันธการดําเนินงานให
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ชุมชนและผูเก่ียวของรับทราบ (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) ดังนั้น ครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียนจึงรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและ

ชุมชน อยูในระดับมาก เห็นไดจากครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน รับรูผลการดําเนินงานฯ 

โครงการรวมระหวางโรงเรยีนและชุมชน รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก  

                เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

มีการรับรู อยูในระดับมาก ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน 

เนื่องจาก โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมา จัดโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชนอยางเปนระบบ

ครบทุกข้ันตอน มีการประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงานและขอความรวมมือกับผูเก่ียวของทุกฝาย 

ครูและชุมชนจึงเปนแกนหลักสําคัญในการดําเนินโครงงานรวมกัน (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

นครราชสีมา, 2561) ประกอบกับ ครูเปนผูดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ รอยละ 35.05 เปนผูประสานงาน

กิจกรรม/โครงการ รอยละ 38.14 จึงรับรูโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน อยูในระดับมาก 

เห็นไดจากครูมีการรับรูโครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดย 

เฉพาะการรับรูวาโรงเรียนรวมกับชุมชนพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือดําเนินกิจกรรมสรางสรรคสําหรับเด็กและ

เยาวชน และมีการจัดกิจกรรม อยางนอย ปละ 1 ครั้ง (M = 4.06, S.D. = 0.83) (ดังตารางท่ี 2 

ภาคผนวก จ) นักเรียนรวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/ปองกันโรคในชุมชน รอยละ 47.43 เปนแกนนํา

สุขภาพ รอยละ 44.87 และไดรับมอบหมายจากครูประจําชั้นใหเขารวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน

รวมกับชุมชน ชวยครูถายทอดความรูและทักษะดานสุขภาพสานตอจากโครงการในโรงเรียนไปสู

ผูปกครอง และชุมชน (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2557) นักเรียนจึงรับรู

โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน อยูในระดับมาก เห็นไดจากนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงาน

ฯ องคประกอบท่ี 3 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา ประชาชน รอยละ 60 ข้ึนไป 

มีความพึงพอใจโครงการรวมระหวางโรงเรียน และชุมชน (M = 4.00, S.D. = 0.86) (ดังตารางท่ี 2 

ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/ปองกันโรคในชุมชน 

รอยละ 53.22 กรรมการชุมชน รอยละ 11.88 ผูปกครองนักเรียนจึงรับรูโครงการรวมระหวางโรงเรียน

และชุมชน อยูในระดับมาก เห็นไดจากผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 

3 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา โรงเรียนรวมกับชุมชนพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือดําเนิน

กิจกรรมสรางสรรคสําหรับเด็กและเยาวชน และมีการจัดกิจกรรม อยางนอย ปละ 1 ครั้ง (M = 3.93, 

S.D. = 0.90) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการ

ดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  



85 

  การศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของใครศรี วงศสุวรรณ (2554) ซ่ึง

พบวา ผูบริหาร และครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 มีความ

คิดเห็นตอการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในเครือขายอําเภอธาตุพนม องคประกอบท่ี 3 อยูใน

ระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

                2.5  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 4 

การจัดส่ิงแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผล

การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ี

เอ้ือตอสุขภาพ อยูในระดับมาก (M = 4.02, S.D. = 0.52, M = 3.91, S.D. = 0.55 และ M = 3.88, 

S.D. = 0.63 ตามลําดับ) เนื่องจาก โรงเรียนตองจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหสงผลดีตอสุขภาพกับ

นักเรียนและบุคลากรทุกคนในโรงเรียน เพ่ือสงเสริมใหทุกคนมีสุขภาพดี ปองกันการเกิดโรคและ

อุบัติเหตุท่ีอาจจะเกิดข้ึนตอนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน รวมท้ังปลูกฝง สุขนิสัยใหนักเรียนเกิด

พฤติกรรมการจัดสิ่งแวดลอมท่ีดีตอสุขภาพ โดยจัดสิ่งแวดลอมใหถูกสุขลักษณะตามเกณฑมาตรฐาน

สุขาภิบาลสิ่งแวดลอมในโรงเรียน (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) 

โรงเรียนตองจัดสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสรางเสริมสุขภาพใหครอบคลุมท้ังดานกายภาพ ชีวภาพ และ

สังคม โดยใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการดําเนินการเพ่ือใหเกิดความตอเนื่องและยั่งยืน (วาริณี    

เอ่ียมสวัสดิกุล, 2561) นักเรียนมีสวนรวมในการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนผานโครงงานตามความ

สนใจ ครูทุกคนจะมีสวนรวมเปนท่ีปรึกษาหรือพ่ีเลี้ยงการทําโครงงานใหนักเรียน โรงเรียนใหการ

สนับสนุนงบประมาณ ใหขวัญกําลังใจ และชวยเผยแพรผลงานนักเรียนดวยวิธีการตาง ๆ เพ่ือให

นักเรียนทําโครงงานไดสําเร็จ ครอบครัวมีสวนรวมใหกําลังใจ ติดตามความกาวหนา เปนท่ีปรึกษาการ

ทําโครงงาน ชวยจัดเวลาวางใหนักเรียนไดมีเวลาทําโครงงาน จัดหาสถานท่ี เครื่องมือ อุปกรณ ให

นักเรียน สวนชุมชน เปนแหลงความรูและมีภูมิปญญาทองถ่ิน (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข, 2556) ประกอบกับ โรงเรียนประถมศึกษา ในจังหวัดนครราชสีมา มีการจัด

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหถูกสุขลักษณะ โดยจัดกิจกรรมใหความรูดานอนามัยสิ่งแวดลอม ดูแลและ

ปรับปรุงสิ่งแวดลอมท้ังภายในและภายนอกอาคารเรียนใหสะอาด สวยงาม เปนระเบียบ ปรับปรุง

บริเวณจุดอับสายตา ปรับพ้ืนท่ีของโรงเรียนไมใหมีน้ําขัง มีระบบปองกันอัคคีภัยในอาคาร มีสนามเด็ก

เลน สนามกีฬา จัดบริการจุดน้ําดื่มสะอาดใหเพียงพอกับนักเรียน ดูแลโรงอาหารใหไดตามเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาลโรงอาหาร ดูแลหองน้ําหองสวมใหสะอาด ปลอดภัย และเพียงพอตอความ

ตองการของนักเรียน มีจุดลางมือ มีท่ีแปรงฟน มีระบบการกําจัดขยะและคัดแยกขยะ ทําใหโรงเรียน

นาอยู นักเรียนปลอดภัย และมีความสุข และเปนแบบอยางท่ีดีในการจัดสิ่งแวดลอมท่ีดีตอสุขภาพ 

ปจจัยท่ีสงผลใหเกิดความสําเร็จ คือ การไดรับความรวมมืออยางเขมแข็งของทุกคนโรงเรียน ชุมชน 

ทองถ่ิน เจาหนาท่ีสาธารณสุข และเครือขาย (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) 
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ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงมีการรับรูองคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมใน

โรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ อยูในระดับมาก เห็นไดจากครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรู

การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ รายขอสวนใหญ อยูในระดับมาก  

       เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ พบวา ครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน มีการรับรู องคประกอบท่ี 4 ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตาม

สมมติฐาน เนื่องจาก โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมา ใหความสําคัญกับการจัดสิ่งแวดลอมตามเกณฑ

มาตรฐานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมในโรงเรียน (สุผล ตติยนันทพร, 2559) โดยการมีสวนรวมของ

ผูเก่ียวของทุกฝาย ประกอบกับ ครูสวนใหญเปนครูประจําชั้น รอยละ 82.18 มีบทบาทในการ

มอบหมายใหนักเรียนดูแลสิ่งแวดลอมในโรงเรียน โดยเฉพาะภายในหองเรียน จึงรับรูการจัด

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ อยูในระดับมาก เห็นไดจากครูมีการรับรูผลการดําเนินงานฯ

องคประกอบท่ี 4 รายขอสวนใหญ อยูในระดับมาก ยกเวน การรับรูวา โรงเรียนมีมาตรการ และการ

ดําเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล และบุหรี่ในโรงเรียน อยูในระดับมากท่ีสุด (M = 4.52, S.D. = 

0.66) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียนเปนคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริม

สุขภาพ รอยละ 20.51 มีสวนรวมในกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 58.97 

เปนแกนนําสุขภาพ รอยละ 44.87 เปนสารวัตรนักเรียน รอยละ 26.73 เปนหัวหนาหอง รอยละ 

19.80 รองหัวหนาหอง รอยละ 21.78 และหัวหนาเวร รอยละ 14.85 นักเรียนจึงไดรับมอบหมายให

ชวยดูแลสิ่งแวดลอมในโรงเรียน เชน ชวยทําความสะอาดหองเรียน หองสุขา และบริเวณโรงเรียน 

ชวยสํารวจสิ่งแวดลอมในโรงเรียน สอดสองดูแลไมใหมีการดื่มแอลกอฮอล สารเสพติด และบุหรี่ใน

โรงเรียน จัดทําโครงงานเก่ียวกับการจัดสิ่งแวดลอมใหปลอดภัยในวิชาท่ีเรียนตามความสนใจ นักเรียน

จึงรับรูการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ อยูในระดับมาก เห็นไดจากนักเรียนมีการรับรู

ผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 4 รายขอสวนใหญ อยูในระดับมาก ยกเวน การรับรูวา โรงเรียนมี

มาตรการและการดําเนินงานควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล และบุหรี่ในโรงเรียน (M = 4.59, S.D. = 

0.72) และหองเรียน หองสมุด มีการระบายอากาศดี และมีแสงสวางเพียงพอ อยูในระดับมากท่ีสุด 

(M = 4.51, S.D. = 0.67) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นอกจากนี้นักเรียนยังมีการรับรูเก่ียวกับหอง

สุขา อยูในระดับปานกลาง เชน หองสวมมีวัสดุอุปกรณสะอาด เพียงพอ พรอมใชงาน (M = 3.04, 

S.D. = 1.09) หองสวมมีถังรองรับขยะมีฝาปด สภาพดี ไมรั่วซึม ตั้งใกลบริเวณอางลางมือ หรือบริเวณ

ใกลเคียง (M = 3.09, S.D. = 1.05) โรงเรียนมีสวมนั่งราบสําหรับผูพิการ ผูสูงวัย หญิงตั้งครรภ และ

ประชาชนท่ัวไป อยางนอย 1 ท่ี (M = 3.17, S.D. = 1.42) และหองสวมมีการระบายอากาศดี ไมมี

กลิ่นเหม็น และมีแสงสวางเพียงพอ (M = 3.24, S.D. = 1.42) อาจเนื่องมาจากโรงเรียนมีขนาดใหญมี

นักเรียนในโรงเรียนจํานวน 1,501 คนข้ึนไป รอยละ 39.62 และ 601-1,500 คน รอยละ 35.63 อาจ
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ทําใหการทําความสะอาดในบางจุดบกพรอง นอกจากนั้นนักเรียนยังมีการรับรูวามีอุบัติเหตุท่ีเกิดจาก

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนจนไมสามารถเรียนได ไมเกินรอยละ 5 อยูในระดับปานกลาง (M = 3.24, S.D. = 

1.39) เนื่องจากโรงเรียนอยูในเขตเทศบาล รอยละ 76.24 การจราจรหนาแนนจึงเกิดอุบัติเหตุไดงาย 

(ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ซ่ึงนักเรียนเปนผูใชบริการของโรงเรียนโดยตรงจึงรับรูคุณภาพบริการได

มากกวาครูและผูปกครองนักเรียน ผูปกครองนักเรียนเปนคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

รอยละ 12.90 เปนกรรมการผูปกครองนักเรียน รอยละ 28.71 ท้ังยังมารับ-สงนักเรียนทุกวันและได

ใชสถานท่ีของโรงเรียนในโอกาสตาง ๆ ผูปกครองนักเรียนจึงรับรูการจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียน อยูใน

ระดับมาก เห็นไดจากผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 4 รายขอสวน

ใหญ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา โรงเรียนมีมาตรการ และการดําเนินงานควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล และบุหรี่ในโรงเรียน มีคาเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.37, S.D. = 0.84) หองเรียน หองสมุด มี

การระบายอากาศดี และมีแสงสวางเพียงพอ (M = 4.29, S.D. = 0.83) มีคาเฉลี่ยรองลงมา แต

ผูปกครองนักเรียนยังมีการรับรูเก่ียวกับหองสุขา อยูในระดับปานกลาง เชน โรงเรียนมีสวมนั่งราบ

สําหรับผูพิการ ผูสูงวัย หญิงตั้งครรภ และประชาชนท่ัวไป อยางนอย 1 (M = 3.22, S.D. = 1.27) 

หองสวมมีวัสดุอุปกรณสะอาด เพียงพอ พรอมใชงาน (M = 3.30, S.D. = 0.98) หองสวมมีถังรองรับ

ขยะมีฝาปด สภาพดี ไมรั่วซึม ตั้งใกลบริเวณอางลางมือ หรือบริเวณใกลเคียง (M = 3.38, S.D. = 

1.02) นอกจากนั้นผูปกครองนักเรียนยังมีการรับรูวา มีอุบัติเหตุท่ีเกิดจากสิ่งแวดลอมในโรงเรียนจนไม

สามารถเรียนได ไมเกินรอยละ 5 อยูในระดับปานกลาง (M = 3.31, S.D. = 1.34) อาจเนื่องจาก

โรงเรียนมีขนาดใหญ มีนักเรียนจํานวนมาก อยูในเขตเทศบาลการจราจรหนาแนนเกิดอุบัติเหตุไดงาย 

(ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานฯ

องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ อยูในระดับมาก และไมแตกตางกัน 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  การศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) พบวา 

ครู นักเรยีน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 4 อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และการศึกษาบางสวนของ สุรัชฎา โยคะสัย 

(2561) พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 4 อยูใน

ระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   

 2.6  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 5 

บริการอนามัยโรงเรียน ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน อยูในระดับมาก (M = 4.42, S.D. = 

0.50, M = 4.15, S.D. = 0.57 และ M = 4.08, S.D. = 0.69 ตามลําดับ) เนื่องจาก การจัดบริการ

อนามัยโรงเรียนเปนบริการสุขภาพข้ันพ้ืนฐานจําเปนท่ีโรงเรียนตองจัดใหนักเรียนทุกคน โดยเฝาระวัง
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ภาวะสุขภาพ การตรวจสุขภาพนักเรียน และจัดบริการรักษาพยาบาลเบื้องตน ครูทุกคนจึงมีสวนรวม

ในการใหบริการอนามัยโรงเรียน โดยเฉพาะครูประจําชั้น และครูอนามัยโรงเรียน ซ่ึงมีหนาท่ีเฝาระวัง

พฤติกรรมสุขภาพตามสุขบัญญัติของนักเรียน คนหาอาการผิดปกติ สงเสริม สนับสนุน ใหนักเรียน

เขาถึงบริการท่ีจัดใหทุกคน ใหการดูแลสุขภาพ และติดตามนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพรายบุคคล 

นักเรียนเปนผูรับบริการอนามัยโรงเรียนโดยตรง จึงเขารับการตรวจสุขภาพ เฝาระวังสุขภาพ และถามี

ปญหาสุขภาพตองไดรับการดูแลชวยเหลือท่ีเหมาะสม นอกจากนี้นักเรียนยังมีสวนรวมในการชวยเหลือ

ครูในการเฝาระวัง คนหาอาการผิดปกติหรือความบกพรองดานสุขภาพเบื้องตนของเพ่ือน สวนผูปกครอง

นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบริการอนามัยโรงเรียน โดยรวมสังเกต เฝาระวังสุขภาพ นักเรียนและถามี

ปญหาสุขภาพตองนํานักเรียนไปรักษาตามคําแนะนําของโรงเรียน และดูแลตอเนื่องท่ีบาน มีการ

ประสานการดูแลและใหขอมูลกับครูประจําชั้นในการดูแลชวยเหลือนักเรียน (ศิวพร อ้ึงวัฒนา และ

พรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555; สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 

2559) การจัดบริการอนามัยโรงเรียนจําเปนตองจัดบริการใหสอดคลองกับปญหาและปจจัยเสี่ยงตอ

การเจ็บปวยของนักเรียน โดยดําเนินงานรวมกับเจาหนาท่ีสาธารณสุข หรือพยาบาลชุมชน (อาภาพร 

เผาวัฒนา, สุนีย ละกําปน, และนฤมล เอ้ือมณีกูล, 2559) ประกอบกับ นโยบายดานสาธารณสุขของ

จังหวัดนครราชสีมา เนนการสรางเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนและวัยรุนใหมีสุขภาพดีโดยใชโรงเรียนเปน

ศูนยกลางในการพัฒนาตามแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา

จึงเนนการจัดบริการอนามัยโรงเรียนใหไดตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด โดยจัดบริการตรวจสุขภาพ

ใหนักเรียน โดยบุคลากรสาธารณสุข มีการเฝาระวังภาวะสุขภาพ โดยทดสอบสายตา ทดสอบการได

ยิน และตรวจคลําคอเพ่ือประเมินภาวะขาดสารไอโอดีน ตรวจสุขภาพชองปากและฟน ใหบริการสราง

เสริมภูมิคุมกันโรคตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข และใหการรักษาพยาบาลเบื้องตนตามปญหา 

ท่ีพบ โดยจัดใหมีหองพยาบาลท่ีมียาและเวชภัณฑท่ีจําเปนอยางเพียงพอ มอบหมายใหครูอนามัย

รับผิดชอบใหการดูแลรักษาเบื้องตน และสงตอนักเรียนท่ีมีการเจ็บปวยเกินขอบเขตการบริการของ

หองพยาบาลไปรับบริการท่ีหนวยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี ครูประจําชั้นและครูอนามัยติดตามเยี่ยม

บานนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพ นักเรียนท่ีเจ็บปวยเกินขีดความสามารถของโรงเรียนจะไดรับการสงตอ 

ไปรักษาโรงพยาบาลท่ีเปนเครือขาย (สุผล ตติยนันทพร, 2559; สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 

2561) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูองคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน 

อยูในระดับมาก เห็นไดจาก ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูบริการอนามัยโรงเรียน 

รายขอทุกขอ อยูในระดับมากถึงมากท่ีสุด  

        เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 5 การใหบริการอนามัยโรงเรียน พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรู

ผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 5 แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยครูมีการ
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รับรูสูงกวานักเรียนและผูปกครองนักเรียน แตนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางจากผูปกครองนักเรียน 

เปนไปตามสมมติฐานบางสวน เนื่องจาก โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมา ใหความสําคัญกับการจัด 

บริการสุขภาพข้ันพ้ืนฐานท่ีจําเปนสําหรับนักเรียนทุกคนตามแนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพและ

นโยบายดานสาธารณสุขของจังหวัด (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559; 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) ประกอบกับ ครูเปนครูประจําชั้น รอยละ 82.18 

ครูอนามัยโรงเรียน รอยละ 16.83 และครูประจําหองพยาบาล รอยละ 2.97 ครูตองทําหนาท่ีในการ

ใหบริการอนามัยโรงเรียนโดยตรง จึงรับรูผลการดําเนินงานฯดานการใหบริการอนามัยโรงเรียน อยูใน

ระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด เห็นไดจากครูมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 5 รายขอ

ทุกขอ อยูในระดับมากถึงมากท่ีสุด โดยเฉพาะการรับรูเก่ียวกับสุขภาพชองปาก การตรวจสุขภาพ 

และการไดรับวัคซีน อยูในระดับมากท่ีสุด เชน นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก 

โดยบุคลากรทันตสาธารณสุขหรือครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง (M = 4.66, S.D. = 0.50) และนักเรียน

ไดรับบริการปองกันโรคเหงือกและฟน (M = 4.64, S.D. = 0.54) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) 

นักเรียนเปนแกนนําสุขภาพ รอยละ 44.87 ชวยเหลือครูในการใหบริการสุขภาพนักเรียน รอยละ 

50.00 เปนผูนํานักเรียนดานสงเสริมสุขภาพ และคนหาเพ่ือนนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพและตองการ

ความชวยเหลือ เทากัน รอยละ 26.92 ท้ังยังเปนผูรับบริการอนามัยโรงเรียนโดยตรง อาจไดรับบริการ

ท่ีไมเปนไปตามความคาดหวัง จึงรับรูบริการอนามัยโรงเรียน ในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยรองลงมา 

เห็นไดจากการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 5 รายขอเกือบทุกขอ อยูในระดับมาก ยกเวน 

การรับรูเก่ียวกับการตรวจสุขภาพชองปาก การตรวจสุขภาพโดยบุคลากรสาธารณสุข และการไดรับ

การฝกทักษะใหหลีกเลี่ยงเครื่องดื่มแอลกอฮอล อยูในระดับมากท่ีสุด เชน นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 ไดรับ

การตรวจสุขภาพชองปาก โดยบุคลากรทันตสาธารณสุขหรือ ครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง (M = 4.62, 

S.D. = 0.72) และนักเรียนชั้น ป.1 , ป.3, ป.5 ไดรับการตรวจสุขภาพ โดยบุคลากรสาธารณสุข อยาง

นอย ปละ 1 ครั้ง (M = 4.57, S.D. = 0.67) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียนไมไดรับ

บริการอนามัยโรงเรียนโดยตรงแตไดรับขอมูลจากการประชาสัมพันธของโรงเรียนและจากครูประจํา

ชั้น/ครูอนามัยโรงเรียน และนักเรียนเพ่ืออนุญาตใหนักเรียนเขารับบริการอนามัยโรงเรียน ติดตามผล

การตรวจสุขภาพจากทางโรงเรียน เฝาระวังผลขางเคียงจากการไดรับวัคซีน และรับทราบขอมูลการ

เจ็บปวยของนักเรียนขณะอยูท่ีโรงเรียนจากครูประจําชั้นหรือครูประจําหองพยาบาล ผูปกครอง

นักเรียนจึงรับรูบริการอนามัยโรงเรียน อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยตํ่าท่ีสุด เห็นไดจากผูปกครอง

นักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน รายขอทุกขอ อยูใน

ระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก โดยบุคลากร

ทันตสาธารณสุขหรือครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง (M = 4.36, S.D. = 0.81) นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, ป.5 ได 

รับการตรวจสุขภาพ โดยบุคลากรสาธารณสุข อยางนอยปละ 1 ครั้ง (M = 4.34, S.D. = 0.80) ซ่ึงมี
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คาเฉลี่ยสูงสุด (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครูจึงมีการรับรูผลการดําเนินงานฯ องคประกอบท่ี 

5 สูงกวานักเรียน และผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

  สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุรัชฎา โยคะสัย (2561) พบวา ครู โรงเรียน

ระดับประถมศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด มีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 5 อยูในระดับมาก 

สูงกวานักเรียนและผูปกครองนักเรียน แตนักเรียนและผูปกครองนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางกัน 

และการศึกษาบางสวนของ ประจักษ ลือฉาย (2551) ซ่ึงพบวา ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับประสิทธิผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 5 

อยูในระดับมาก สูงกวานักเรียน และกรรมการสงเสริมสุขภาพ และนักเรียนมีระดับความคิดเห็นสูง

กวากรรมการสงเสริมสุขภาพ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

               2.7  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 6 

สุขศึกษาในโรงเรียน ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน อยูในระดับมาก (M = 4.22, S.D. = 0.57, 

M = 4.16, S.D. = 0.59 และ M = 4.07, S.D. = 0.74 ตามลําดับ) เนื่องจาก วิชาสุขศึกษาอยูใน

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือใหนักเรียนมีสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตท่ีดี และมีสุขนิสัยท่ีดี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) นโยบายกระทรวงสาธารณสุข และ

แนวคิดโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ มุงเนนใหโรงเรียนมีการใหสุขศึกษาในโรงเรียน เพ่ือสงเสริมให

นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน มีความรูและทักษะในการดูแลสุขภาพพ้ืนฐานตามหลัก    

สุขบัญญัติแหงชาติ มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกตองเหมาะสม สามารถนําไปประยุกตใชแกไขปญหาใน

ชีวิตประจําวันได โดยบูรณาการกับรายวิชาท่ีสอนในหลักสูตร และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (สํานัก

สงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) สถานศึกษาตองดําเนินการพัฒนาทักษะ

สวนบุคคลท่ีจําเปนเพ่ือการสรางเสริมสุขภาพและการปองกันโรคของนักเรียน ครู บุคลากร ผูปกครอง 

และชุมชน ใหครอบคลุมถึงการพัฒนาทักษะการสรางเสริมสุขภาพดานรางกาย จิตใจ สังคม         

จิตวิญญาณ และทักษะการปองกันโรค โดยใชกลวิธีท่ีหลากหลาย เนนการเสริมสรางพลังอํานาจ และ

สอดคลองกับความตองการของบุคคล กลุมบุคคล และชุมชน (วาริณี เอ่ียมสวัสดิกุล, 2561) ครูมีสวน

รวมสําคัญในการใหสุขศึกษาในโรงเรียน โดยสอดแทรกความรูและการปฏิบัติตัวท่ีถูกตองตามหลักสุข

บัญญัติในการเรียนการสอนแตละรายวิชาท่ีเก่ียวของ จัดกิจกรรมใหความรู และฝกทักษะการดูแล

สุขภาพตามหลักสุขบัญญัติ และจัดกิจกรรมเผยแพรความรูดานสุขภาพในโรงเรียนหลากหลายรูปแบบ 

รวมท้ังรณรงคการสรางเสริมสุขภาพตามสุขบัญญัติ ทําใหนักเรียนมีความรูและทักษะในการดูแล

สุขภาพตนเอง และนําความรูดานสุขศึกษา ไปถายทอดใหกับเพ่ือน ผูปกครอง ครอบครัว และชุมชน 

(ศิวพร อ้ึงวัฒนา และพรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555; สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข, 2556) ประกอบกับ โรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดนครราชสีมามีการให    
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สุขศึกษาในโรงเรียน โดยเฉพาะครูประจําชั้น ครูอนามัยโรงเรียน ครูสอนสุขศึกษา และครูสอนพล

ศึกษา มีสวนรวมในการใหสุขศึกษาในโรงเรียน โดยสอดแทรกสุขศึกษาและฝกทักษะการปฏิบัติตัวท่ี

ถูกตองตามแนวสุขบัญญัติแหงชาติเขาไปในการเรียนการสอนแตละรายวิชา เชน การดูแลความ

สะอาดของรางกาย การดูแลสุขภาพฟน การลางมือ การเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชนและ

ปลอดภัย การหลีกเลี่ยงสุราและสารเสพติด สุขอนามัยทางเพศ การปฐมพยาบาลเบื้องตน เปนตน 

นักเรียนไดรับการสอนสุขศึกษาและฝกทักษะดานสุขภาพตามท่ีกําหนด และเขารวมกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนโดยการทําโครงงานสงเสริมสุขภาพหรือแกไขปญหาสุขภาพตามความสนใจ เชน การถนอม

อาหาร การกําจัดเหาโดยใชสมุนไพรพ้ืนบาน เปนตน มีการสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนเผยแพร

ความรูเรื่องสุขบัญญัติผานสื่อของโรงเรียน รวมท้ังจัดกิจกรรมรณรงคการสรางเสริมสุขภาพตาม      

สุขบัญญัติแหงชาติรวมกับเครือขายและชุมชน ผูปกครองมีสวนรวมในการกระตุนสงเสริมใหนักเรียน

นําความรูไปปฏิบัติอยางตอเนื่องท่ีบาน (โรงเรียนบานเขาจันทนหอม, 2559; สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดนครราชสีมา, 2561) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานฯ

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจาก ครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน มีการรับรูสุขศึกษาในโรงเรียน รายขอท้ังหมดอยูในระดับมากถึงมากท่ีสุด  

        เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการ

ดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05 เปนไปตามสมมติฐาน เนื่องจาก โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมาใหความสําคัญกับการใหสุขศึกษา

ในโรงเรียนตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ประกอบกับ ครูเปนครูประจําชั้น รอยละ 

82.18 ครูอนามัยโรงเรียน รอยละ 16.83 และครูสอนสุขศึกษา รอยละ 10.89 ครูจึงมีบทบาทโดยตรง

ในการสอนสุขศึกษาและฝกทักษะการดูแลสุขภาพตามแนวสุขบัญญัติ อีกท้ังมีการเผยแพรความรูดาน

สุขภาพในโรงเรียนอยางตอเนื่อง ครูจึงรับรูสุขศึกษาในโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจากครูรับรูผล

การดําเนินงานฯรายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา นักเรียนเคยไดรับการฝกเลือก

รับประทานอาหารท่ีมีประโยชนตอรางกาย (M = 4.35, S.D. = 0.62) นักเรียนเคยไดรับการฝกการ

รักษาความสะอาดของรางกาย (M = 4.34, S.D. = 0.68) นักเรียนเคยไดรับการฝกหลีกเลี่ยงเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล บุหรี่ และสารเสพติด (M = 4.34, S.D. = 0.68) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียน

เปนกลุมเปาหมายหลักของโรงเรียน จึงไดรับการสอนสุขศึกษาและฝกทักษะในการดูแลสุขภาพตาม

แผนของโรงเรียน ประกอบกับ นักเรียนเปนแกนนําสุขภาพ รอยละ 44.87 เปนผูนํานักเรียนดาน

สงเสริมสุขภาพ รอยละ 26.92 ตองเปนแบบอยางท่ีดี และนําความรูดานสุขศึกษาและขาวสารไป

เผยแพรตอใหเพ่ือน ผูปกครอง ครอบครัว และชุมชน นักเรียนจึงรับรู สุขศึกษาในโรงเรียน อยูใน

ระดับมาก เห็นไดจากการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 6 รายขอทุกขอ อยูในระดับมากถึง
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มากท่ีสุด โดยเฉพาะการรับรูวานักเรียนเคยไดรับการฝกหลีกเลี่ยงเครื่องดื่มแอลกอฮอล บุหรี่ และสาร

เสพติด อยูในระดับมากท่ีสุด (M = 4.53, S.D. = 0.71) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ผูปกครอง

นักเรียน รวมดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 33.87 และดูแลให

นักเรียนนําความรูและทักษะท่ีไดรับไปปฏิบัติอยางตอเนื่องท่ีบาน อีกท้ังไดรับรูเรื่องการใหสุขศึกษา

ของโรงเรียนจากนักเรียน ผูปกครองนักเรียนจึงรับรูสุขศึกษาในโรงเรียน อยูในระดับมาก โดยเฉพาะ

การรับรูวานักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกหลีกเลี่ยงเครื่องดื่มแอลกอฮอล บุหรี่ และสาร

เสพติด (M = 4.26, S.D. = 0.84) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  การศึกษานีส้อดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) พบวา 

ครู นักเรยีน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 6 อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

               2.8  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 7 

โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย อยูในระดับ

มาก (M = 4.22, S.D. = 0.50, M = 4.02, S.D. = 0.52 และ M = 3.99, S.D. = 0.61 ตามลําดับ) 

เนื่องจาก โรงเรียนตองสงเสริมใหนักเรียนมีการเจริญเติบโตสมวัย โดยจัดอาหารท่ีมีคุณคาตอสุขภาพ 

สะอาด และปลอดภัยใหกับนักเรียน มีการจัดสถานท่ีใหรับประทานอาหาร ปรุงอาหาร และจําหนาย

อาหารท่ีถูกสุขลักษณะ มีการเฝาระวัง ปองกันและแกไขปญหาดานโภชนาการใหนักเรียน และ

สงเสริมใหนักเรียนมีความรูและทักษะในการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีคุณคาทางโภชนาการและ

ปลอดภัยตอสุขภาพ (สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) ประกอบกับ 

นโยบายดานสาธารณสุขของจังหวัดนครราชสีมา มุงเนนให เด็กโคราช สูงดี สมสวน เติบโตสมวัย 

โรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดนครราชสีมาจึงจัดบริการดานโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัยใน

โรงเรียน และสามารถดําเนินงานผานเกณฑผานมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน อยางนอย 16 

ขอ มีการจัดทําโครงการเก่ียวกับอาหารปลอดภัยปลอดโรค เชน โครงการโภชนาการสมวัย โครงการ

เด็กไทยออนหวาน โครงการโรงเรียนปลอดน้ําอัดลมและขนมกรุบกรอบ เปนตน มีการจัดอาหาร

กลางวันดวยโปรแกรม Thai school lunch เนนใหบริโภคผักม้ือกลางวัน ใหดื่มนมสดรสจืดทุกวัน  

(สุผล ตติยนันทพร, 2559; สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) แกนนํานักเรียนจัด

กิจกรรมอาหารสะอาดปลอดภัยและเผยแพรความรู เรื่องการรับประทานอาหารท่ีสะอาดถูก

สุขลักษณะ ครูมอบหมายใหนักเรียนชวยสอดสองดูแลโรงอาหารและโรงครัวใหสะอาดถูกสุขลักษณะ 

มีการสงเสริมใหมีการตรวจสุขภาพท่ัวไปของผูปรุงอาหารทุกป  และจัดกิจกรรมกระตุนใหเกิดการ
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บริโภคอาหารท่ีถูกหลักโภชนาการในโรงเรียน โดยการมีสวนรวมของ ครู นักเรียน ผูประกอบการ

อาหาร ผูปกครองนักเรียน เจาหนาท่ีสาธารณสุข และชุมชน (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 

2561) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 7 โภชนาการ

และอาหารท่ีปลอดภัย อยูในระดับมาก เห็นไดจาก ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรู

โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย รายขอสวนใหญ อยูในระดับมาก  

       เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการ

รับรูผลการดําเนินงานฯ อยูในระดับมาก และแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดย

ครูมีการรับรูสูงกวานักเรียน และผูปกครองนักเรียน แตนักเรียนมีการรับรู ไมแตกตางจากผูปกครอง

นักเรียน เปนไปตามสมมติฐานบางสวน เนื่องจาก โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมา มุงเนนสงเสริม

สุขภาพให เด็กโคราช สูงดี สมสวน เติบโตสมวัย จึงเนนการใหบริการโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย

โดยใชโปรแกรม Thai school lunch รวมกับมีมาตรการหามจัดบริการหรือจําหนายน้ําอัดลมและ

เครื่องดื่มท่ีมีน้ําตาลเกิน รอยละ 5 และขนมกรุบกรอบในโรงเรียน (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

นครราชสีมา, 2561) ประกอบกับ ครูเปนครูประจําชั้น รอยละ 82.18 มีหนาท่ีดูแลใหนักเรียนทุกคน

ในหองเรียนไดรับโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย จัดทําขอมูลนักเรียนรายบุคคล เฝาระวังภาวะ

โภชนาการและการเจริญเติบโตของนักเรียน และจัดกิจกรรมแกไขปญหานักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ 

กํากับ เปนครูอนามัยโรงเรียน รอยละ 16.83 มีหนาท่ีดูแลโรงอาหารและสถานท่ีรับประทานอาหารให

ไดตามเกณฑมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน ครูจึงมีสวนรวมในการดําเนินงานเกือบทุกข้ันตอน 

จึงรับรูโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด เห็นไดจากครูรับรูผล

การดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 7 รายขอทุกขอ อยูในระดับมากถึงมากท่ีสุด โดยเฉพาะการรับรูวา 

นักเรียน ป.1-ป.6 ไดดื่มนมรสจืดทุกวัน (M = 4.66, S.D. = 0.59) และโรงเรียนเก็บรักษานมไวในท่ี

อุณหภูมิเหมาะสมตามชนิดของนมทุกวัน อยูในระดับมากท่ีสุด (M = 4.57, S.D. = 0.59) (ดังตาราง 

ท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียนเปนสารวัตรนกัเรียน รอยละ 26.73 หัวหนาหอง รอยละ 19.80 และรอง/

ผูชวยหัวหนาหอง รอยละ 21.78 ตองชวยดูแลนักเรียนใหไดรับอาหารกลางวันและนมครบถวน ชวย

ครูสอดสองดูแลโรงอาหารและโรงครัว ผูปรุง ผูเสิรฟอาหาร อาจพบเห็นจุดท่ียังไมสะอาดหรือไมถูก

สุขลักษณะบางประการ ท้ังยังเปนผูรับบริการอาหารกลางวันและนมสดโดยตรง อาจไดรับบริการ

บางสวนไมตรงกับความคาดหวัง นักเรียนจึงรับรูโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย อยูในระดับมาก 

แตมีคาเฉลี่ยรองลงมา เห็นไดจากนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 7 รายขอสวนใหญ 

อยูในระดับมาก ยกเวน นักเรียนรับรูวาโรงเรียนไมจัด จําหนาย หรือบริการอาหาร อาหารวาง/ขนม 

ท่ีมีผลเสียตอสุขภาพ และไมมีคุณคาทางโภชนาการ อยูในระดับปานกลาง (M = 3.38, S.D. = 1.15) 

(ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียนรวมดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของ
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โรงเรียน รอยละ 33.87 และไดรับขอมูลบางสวนจากการบอกเลาของนักเรียนเก่ียวกับผลการดําเนินงาน

บางสวนท่ีไมเปนไปตามความคาดหวัง ผูปกครองนักเรียนจึงมีรับรูการจัดบริการโภชนาการและอาหารท่ี

ปลอดภัย อยูในระดับมาก แตมีคาเฉลี่ยต่ําท่ีสุดใกลเคียงกับนักเรียน เห็นไดจากผูปกครองรับรูผลการ

ดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 7 รายขอสวนใหญอยูในระดับมาก ยกเวน การรับรูวา นักเรียนชั้น ป.1 

ข้ึนไป ไดรับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กปองกันโรคโลหิตจาง ทุกสัปดาห อยูในระดับปานกลาง (M = 3.39, 

S.D. = 1.21) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครูจึงรับรูผลการดําเนินงานฯ องคประกอบท่ี 7 สูงกวา

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

  สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุรัชฎา โยคะสัย (2561) พบวา ครู โรงเรียน

ระดับประถมศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด มีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 7 อยูในระดับมาก 

สูงกวาผูปกครองนักเรียน แตครูและนักเรียนมีการรับรูไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05 และการศึกษาบางสวนของ ประจักษ ลือฉาย (2551) ซ่ึงพบวา ครูผูสอน สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษากาฬสินธุ เขต 3 มีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับประสิทธิผลการดําเนินงานฯ 

องคประกอบท่ี 7 อยูในระดับมาก สูงกวานักเรียน และกรรมการสงเสริมสุขภาพ และนักเรียนมีระดับ

ความคิดเห็นสูงกวากรรมการสงเสริมสุขภาพ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

               2.9  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 8 

การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการ

ดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ อยูในระดับมาก (M = 4.18, 

S.D. = 0.65, M = 4.06, S.D. = 0.62 และ M = 4.05, S.D. = 0.70 ตามลําดับ) เนื่องจาก โรงเรียน

ตองจัดกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ โดยการจัดสิ่งแวดลอม สถานท่ี อุปกรณ สําหรับ

การออกกําลังกายอยางเพียงพอ สงเสริมการจัดกิจกรรมในรูปแบบตาง ๆ รวมท้ังจัดกิจกรรมการออก

กําลังกายเพ่ือสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน มอบหมายใหครูพละและครูประจําชั้น

รวมกันทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนทุกชั้นป ภาคเรียนละ 1 ครั้ง นําผลการทดสอบไป

วางแผนจัดกิจกรรมแกไขปญหาใหนักเรียนรายบุคคล และเปดโอกาสใหประชาชนเขาใชสถานท่ีและ

อุปกรณในโรงเรียนตามความเหมาะสม เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนมี

สุขภาพดี (ศิวพร อ้ึงวัฒนา และพรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555; สํานักสงเสริมสุขภาพ กรม

อนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559; อาภาพร เผาวัฒนา, สุนีย ละกําปน, และนฤมล เอ้ือมณีกูล, 

2559) ประกอบกับ โรงเรียนประถมศึกษา ในจังหวัดนครราชสีมา นํากลยุทธโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ของกรมอนามัย และรับนโยบายการสงเสริมสุขภาพและแกไขปญหาเด็กนักเรียนท่ีมีปญหา           

ทุพโภชนาการในจังหวัด จากสํานักงานสาธารณสุข จังหวัดนครราชสีมา รวมท้ังรับนโยบาย ลดเวลา

เรียน เพ่ิมเวลารู ของกระทรวงศึกษาธิการ มาใชในการสงเสริมสุขภาพและแกไขปญหาเด็กนักเรียนท่ี

มีปญหาทุพโภชนาการในโรงเรียนเชื่อมโยงกับระบบสุขภาพ รวมกับปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพให
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เหมาะสม เนนการออกกําลังกายเพ่ิมการเจริญเติบโต ยืดความสูง สงเสริมใหเด็กออกกําลังกายหนา

เสาธง และกอนกลับบานทุกวัน มีการบูรณาการออกกําลังกายกับการเรียนรูวิชาอ่ืน ๆ เชน วิชาสุขศึกษา

และพลศึกษา วิชาชุมนุม เพ่ิมการออกกําลังกายในกลุมนักเรียนท่ีมีปญหาเริ่มอวนและอวน สัปดาหละ 

3-4 วัน วันละ 30 นาที สงเสริมการออกกําลังกายนอกชั่วโมงพลศึกษา สงเสริมความสามารถทางดาน

กีฬา มีการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาสีในโรงเรียน ครูพละและครูประจําชั้นรวมกันจัดกิจกรรมทดสอบ

สมรรถภาพทางรางกายใหนักเรียนทุกชั้นป และมีระบบการสงตอเด็กอวนไปคลินิกไรพุง สงเสริมให

แกนนํานักเรียนจัดตั้งชมรมกีฬาในโรงเรียน สงเสริมความสามารถทางดานดนตรี เพ่ือใหเด็กโคราชสูง

ดี สมสวน แข็งแรง ฉลาด เติบโตสมวัย มีทักษะดานสุขภาพ และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค   

(สุผล ตติยนันทพร, 2559; สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) โรงเรียนจึงดําเนินงาน

ไดสําเร็จตามเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึง 

มีการรับรูองคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ อยูในระดับมาก เห็นไดจาก ครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูการออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ รายขอทุกขอ อยู

ในระดับมาก  

        เม่ือเปรียบเทียบผลการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

มีการรับรูผลการดําเนินงานฯ องคประกอบท่ี 8 อยูในระดับมาก ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน เนื่องจาก โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมาสงเสริมการออก

กําลังกายในโรงเรียน โดยจัดสถานท่ีและอุปกรณออกกําลัง จัดกิจกรรมและเวลาวางใหนักเรียนและ

บุคลากรไดออกกําลังกายอยางตอเนื่อง จัดต้ังชมรมหรือกลุมออกกําลังกายในโรงเรียน และเชิญชวน

ใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวม (สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) ประกอบกับ ครู

เปนครูประจําชั้น ครูอนามัยโรงเรียน ครูสอนสุขศึกษา และครูสอนพลศึกษา จึงมีหนาท่ีโดยตรงในการ

จัดกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ และการทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย และดูแลให

นักเรียนเขารวมกิจกรรมทุกคน ครูจึงรับรูการออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการของโรงเรียน อยูใน

ระดับมาก เห็นไดจากครูมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 8 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก 

โดยเฉพาะการรับรูวา นักเรียนไดรับการทดสอบสมรรถภาพทางกายตามเกณฑทดสอบท่ีไดรับการ

ยอมรับ อยางนอย ปละ 1 ครั้ง อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.42, S.D. = 0.72) (ดัง

ตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียนรวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน รอยละ 58.97 

และเปนกลุมเปาหมายท่ีตองเขารวมกิจกรรมออกกําลังกายและรับการทดสอบสมรรถภาพทางกาย

ตามแผนของโรงเรียน นักเรียนจึงรับรูการออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการของโรงเรียน อยูใน

ระดับมาก มีคาเฉลี่ยใกลเคียงกับครูและผูปกครองนักเรียน เห็นไดจากนักเรียนมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 8 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา โรงเรียนมีสถานท่ี
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และอุปกรณออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการสภาพพรอมใชงานและปลอดภัย อยูในระดับมาก 

และมีคาเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.19, S.D. = 0.86) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียนเปน

กรรมการผูปกครองนกัเรียน รอยละ 28.71 รวมดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน 

รอยละ 33.87 จึงไดรับขอมูลจากการประชาสัมพันธของโรงเรียนและนักเรียน และไดเห็นกิจกรรมท่ี

จัดข้ึนในโรงเรียนขณะไปรับสงนักเรียน ผูปกครองนักเรียนจึงรับรูการออกกําลังกาย กีฬาและ

นันทนาการ อยูในระดับมาก เห็นไดจากผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 8 

รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา นักเรียนไดรับการทดสอบสมรรถภาพทางกาย

ตามเกณฑทดสอบท่ีไดรับการยอมรับ อยางนอย ปละ 1 ครั้ง อยูในระดับมาก และมีคาเฉลี่ยสูงสุด (M = 

4.23, S.D. = 0.86) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรู

ผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

 การศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) พบวา ครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 8 อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และการศึกษาบางสวนของ สุรัชฎา โยคะสัย 

(2561) พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 8 อยูใน

ระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   

               2.10  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 9 

การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทาง

สังคม อยูในระดับมาก (M = 4.20, S.D. = 0.58, M = 4.03, S.D. = 0.69 และ M = 3.96, S.D. = 

0.74 ตามลําดับ) เนื่องจาก โรงเรียนมีการจัดระบบและกลไกการเฝาระวังปญหาของนักเรียน การให

คําปรึกษา แนะแนว และชวยเหลือนักเรียนท่ีมีความเสี่ยง มีพฤติกรรมเสี่ยง หรือมีปญหาสุขภาพท้ัง

ดานรางกายและจิตใจอยางตอเนื่อง โดยไดรับความรวมมือจาก ครู ผูปกครอง บุคลากรสาธารณสุข 

และชุมชน ซ่ึงจะสงผลทําใหนักเรียนสามารถปรับตัวได มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม และอยูในสังคมได

อยางมีความสุข (ศิวพร อ้ึงวัฒนา และพรพรรณ ทรัพยไพบูลยกิจ, บ.ก., 2555; สํานักสงเสริมสุขภาพ 

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) โรงเรียนตองมีแนวทางการเฝาระวังพฤติกรรมเสี่ยงของ

นักเรียน การชวยเหลือเบื้องตน และการจัดระบบสงตอนักเรียนท่ีมีปญหาเกินขีดความสามารถของ

โรงเรียน ครูมีการติดตามผลนักเรียนท่ีไดรับการชวยเหลือหรือสงตอ (อาภาพร เผาวัฒนา, สุนีย      

ละกําปน, และนฤมล เอ้ือมณีกูล, 2559) ครูท่ีปรึกษา ครูแนะแนว หรือครูประจําชั้น ตองรูจักนักเรียน

เปนรายบุคคล มีการประเมินสุขภาพจิต และนําขอมูลไปใชวางแผนใหคําปรึกษาและจัดกิจกรรมตาม

ความเหมาะสม (วาริณี เอ่ียมสวัสดิกุล, 2561) ประกอบกับ โรงเรียนประถมศึกษา ในจังหวัด
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นครราชสีมา ใหความสําคัญในการดูแลนักเรียนใหมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี จึงใหความสําคัญ

กับการดําเนินงานดานการใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคมใหไดตามเกณฑมาตรฐาน โดย

จัดระบบการใหคําปรึกษาแนะแนวในโรงเรียน มอบหมายใหครูมีสวนรวมในการเฝาระวังและ

รับผิดชอบดูแลใหคําปรึกษาแนะแนวกับนักเรียนทุกชั้นป โดยเฉพาะ ครูประจําชั้นและครูแนะแนว 

รวมท้ังประเมินเพ่ือคัดกรองและเฝาระวังความเสี่ยง วางแนวทางการชวยเหลือเบื้องตน และมีการสง

ตอเพ่ือบําบัดรักษาท่ีถูกตองและทันเหตุการณ ติดตามเยี่ยมบานนักเรียนท่ีไดรับการชวยเหลือหรือสง

ตอ รวมมือกับโรงเรียนในการจัดกิจกรรมสงเสริมการใหคําปรึกษาแนะแนวในโรงเรียนหลายประการ 

ไดแก ประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน ประชุมผูปกครองเพ่ือขอความรวมมือในการแกไขปญหา

และหาแนวทางสงเสริมสุขภาพตอเนื่องบานและโรงเรียน จัดกิจกรรมโรงเรียนดีวิถีพุทธ กิจกรรม

ชุมนุม กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี) กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม กิจกรรมตอตานยาเสพติด 

ฯลฯ (สุผล ตติยนันทพร, 2559; สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา, 2561) ดังนั้น ครู นักเรียน 

และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 9 

การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมาก เห็นไดจาก ครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน มีการรับรูดานการใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก  

      เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม พบวา ครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานฯ อยูในระดับมาก ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน เนื่องจาก โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมาดําเนินงานดานการให

คําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคมตามเกณฑมาตรฐานอยางจริงจัง และไดรับความรวมมือจาก

ผูเก่ียวของทุกภาคสวน ครูประจําชั้น/ครูแนะแนวไดรับการพัฒนาศักยภาพในดานการใหคําปรึกษา

สุขภาพจิตและแนะแนว จึงมีความสามารถในการใหคําปรึกษา ประกอบกับ ครูเปนครูประจําชั้น รอย

ละ 82.18 จึงรับรูการใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมาก เห็นไดจากครูมีการรับรู

ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 9 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก 

โดยเฉพาะการรับรูวา ครูประจาํชั้นสามารถคัดกรองและระบุนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพได อยูในระดับ

มาก และมีคาเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.41, S.D. = 0.60) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียนเปน

ผูรับบริการใหคําปรกึษาและสนับสนุนทางสังคมโดยตรงจากครปูระจําชั้นและการเยี่ยมบาน ประกอบ

กับเปนแกนนําสุขภาพ เคยชวยเหลือครูคนหาเพ่ือนนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพและตองการความ

ชวยเหลือ นักเรียนจึงรับรูการใหคําปรึกษาและการสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมาก เห็นไดจาก

นักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 9 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการ

รับรูวา ครูประจําชั้นสามารถคัดกรองและระบุนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพได อยูในระดับมาก (M = 

4.23, S.D. = 0.77) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียนเฝาระวังปญหาและพฤติกรรม
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เสี่ยงของนักเรียน และไดรับการเยี่ยมบานจากครู รวมท้ังใหการชวยเหลือและแกไขปญหาสุขภาพของ

นักเรียนรวมกับทางโรงเรียนตอเนื่องท่ีบาน ผูปกครองนักเรียนจึงรับรูการใหคําปรึกษาและสนับสนุน

ทางสังคม อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยใกลเคียงกับครูและนักเรียน เห็นไดจากผูปกครองนักเรียนมีการ

รับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 9 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา ครู

ประจําชั้นสามารถคัดกรองและระบุนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพได อยูในระดับมาก (M = 4.17, S.D. = 

0.72) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการ

ดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและสนับสนุนทางสังคม อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   

  การศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) พบวา 

ครู นักเรยีน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 9 อยูในระดับมาก และไม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และการศึกษาบางสวนของ สุรัชฎา โยคะสัย 

(2561) พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 9 อยูใน

ระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

               2.11  การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 10 

การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทององคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคคลากรใน

โรงเรียน อยูในระดับมาก (M = 4.22, S.D. = 0.67, M =4.21, S.D. = 0.63 และ M = 4.09, S.D. = 

0.74 ตามลําดับ) เนื่องจาก โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใหบุคลากรในโรงเรียน โดยจัด

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหเหมาะสม และจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใหครูและบุคลากรในโรงเรียน ทํา

ใหเกิดความใสใจดูแลสุขภาพตนเอง มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม สามารถดูแลและแกไขปญหา

สุขภาพของตนเองได รวมท้ังเปนตัวอยางท่ีดีดานสุขภาพใหแกนักเรียน ผูปกครอง และชุมชน (สํานัก

สงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข, 2559) โรงเรียนควรสงเสริมใหบุคลากรทุกคน

ไดรับการตรวจสุขภาพ อยางนอยปละ 1 ครั้ง และกระตุนใหเขารวมกิจกรรมการสงเสริมสุขภาพท่ี

โรงเรียนจัดข้ึน รวมท้ังสงเสริมใหบุคลากรเขาถึงขอมูลขาวสารเรื่องสุขภาพจากแหลงขอมูลตาง ๆ 

อยางนอย สัปดาหละ 1 ครั้ง (อาภาพร เผาวัฒนา, สุนีย ละกําปน, และนฤมล เอ้ือมณีกูล, 2559) 

ประกอบกับ โรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา มีนโยบายดานการสงเสริมสุขภาพของ

บุคลากรในโรงเรียนท่ีชัดเจนและมีการดําเนินงามตามแผนท่ีกําหนด โดยนําแนวคิด บาน วัดโรงเรียน 

และสวนราชการ(บวรส.) มาใชในการดูแลสขุภาพกลุมวัยเรียนและบุคลากรในโรงเรียน เชน โครงการ

ลดอวน ลดพุง ลดโรค จัดชวงเวลาวางใหครู นักเรียน และบุคลากร ออกกําลังกายทุกวัน โครงการ

โรงเรียนสัมพันธ โดยประสานใหเจาหนาท่ีสาธารณสุขในพ้ืนท่ีมาตรวจสุขภาพประจําปและใหความรู

และคําแนะนําดานสุขภาพกับบุคลากรในโรงเรียน และดูแลดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหสวยงาม 



99 

สะอาด ปลอดภัย เอ้ือตอการมีสุขภาพดีท้ังดานรางกายและจิตใจ (จัตุพร บุญระดม, 2559) ดังนั้น ครู 

นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงมีการรับรู องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรใน

โรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจาก ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯดาน

การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก  

      เม่ือเปรียบเทียบการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง 

องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน พบวา ครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 10 อยูในระดับมาก ไมแตกตางกัน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน เนื่องจาก โรงเรียนประถมศึกษา ในจังหวัด

นครราชสีมา มีการดําเนินงานดานการสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียนตามเกณฑมาตรฐาน 

และมีการเผยแพรขอมูลขาวสารดานสุขภาพใหแกบุคลากรทุกสัปดาหผานหลายชองตาง ๆ ประกอบ

กับ ครูสวนใหญมีอายุระหวาง 51-60 ป รอยละ 38.62 ซ่ึงเปนวัยผูใหญและวัยสูงอายุ จึงเริ่มมีการ

เจ็บปวย สวนใหญเปนขาราชการมีสวัสดิการดานการรักษาพยาบาลท่ีดี และโรงเรียนอยูในเขต

เทศบาลสามารถเขาถึงบริการดานสุขภาพไดงาย ครูจึงรับรูการสงเสริมสุขภาพของบุคลากรใน

โรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจากครูมีการรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 10 รายขอทุกขอ 

อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวาผูบริหาร ครู บุคลากร ในโรงเรียนไดรับการตรวจประเมิน

สุขภาพ อยางนอยปละ 1 ครั้ง และนําขอมูลไปใชในการจัดกลุมบุคลากรตามภาวะสุขภาพ อยูใน

ระดับมาก (M = 4.31, S.D. = 0.66) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) นักเรียนรับรูผลการดําเนินงานดาน

การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรจากการประชาสัมพันธของโรงเรียน เห็นครูเขารวมกิจกรรมสงเสริม

สุขภาพของโรงเรียน และเห็นแบบอยางท่ีดีในการดูแลสุขภาพจากครู ประกอบกับ นักเรียนเปน รอง/

ผูชวยหัวหนาหอง รอยละ 21.78 หัวหนาหอง รอยละ 19.80 จึงมีความใกลชิดกับครูประจําชั้น 

นักเรียนจึงรับรูการสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจากนักเรียนมีการ

รับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 10 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา

บุคลากรในโรงเรียนรวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน เพ่ือสงเสริมหรือแกไขปญหาสุขภาพ อยูในระดับ

มาก (M = 4.33, S.D. = 0.78) (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ผูปกครองนักเรียน รวมใหขอมูลการ

ดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง/ ประเมินผล รอยละ 53.22 เปนคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

รอยละ 12.90 และกรรมการผูปกครองนักเรียน รอยละ 28.71 จึงรับรูกิจกรรมการสงเสริมสุขภาพ

ของบุคลากรในโรงเรียน อยูในระดับมาก เห็นไดจากผูปกครองนักเรียนมีการรับรูผลการดําเนินงานฯ 

องคประกอบท่ี 10 รายขอทุกขอ อยูในระดับมาก โดยเฉพาะการรับรูวา บุคลากรในโรงเรียนรวม

กิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึนเพ่ือสงเสริมหรือแกไขปญหาสุขภาพ อยูในระดับมาก (M = 4.21, S.D. = 

0.84 (ดังตารางท่ี 2 ภาคผนวก จ) ดังนั้น ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน จึงรับรูผลการ
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ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรใน

โรงเรียน อยูในระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05     

  การศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาบางสวนของ สุจิตรา เก้ียวสกุลชัย (2561) พบวา 

ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 10 อยูในระดับมาก และ

ไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และการศึกษาบางสวนของ สุรัชฎา โยคะสัย 

(2561) พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียนรับรูผลการดําเนินงานฯองคประกอบท่ี 10 อยูใน

ระดับมาก และไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

 

3.  ขอเสนอแนะ   

 

         3.1  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

             ผลการศึกษา พบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โดยรวมและรายองคประกอบ อยูในระดับมาก โดยครูมีการรับรูผลการ

ดําเนินงานโดยรวมสูงกวาผูปกครองนักเรียน มีการรับรูองคประกอบที 5 และ 7 สูงกวานักเรียนและ

ผูปกครองนักเรียน ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูองคประกอบท่ี 4 และองคประกอบ

ท่ี 7 บางขอ อยูในระดับปานกลาง มีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช สําหรับผูบริหารโรงเรียน 

คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพ และผูมีสวนเก่ียวของ ดังนี้  

      3.1.1  ควรทบทวนการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  โดยเฉพาะ

องคประกอบท่ี 5 และองคประกอบท่ี 7 ใหมีความชัดเจน และมีการประชาสัมพันธใหนักเรียนและ

ผูปกครองนักเรียนรับทราบ รวมท้ังสงเสริมใหเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพใหมากข้ึนอยางเปนระบบ ครบทุกดาน โดยรวมวิเคราะหสภาพและสาเหตุของปญหา รวม

วางแผน รวมดําเนินการ รวมตรวจสอบ ประเมินผล และนําผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน   

                      3.1.2  ควรปรับปรุงการดําเนินงานองคประกอบท่ี 4 และ 7 รายขอ ท่ีมีคาเฉล่ีย

อยูในระดับปานกลาง องคประกอบท่ี 4 ไดแก 1) หองน้ําหองสวมในโรงเรียนใหไดตามเกณฑมาตรฐาน

สุขาภิบาลสิ่งแวดลอมในโรงเรียน โดยเนนเรื่องความสะอาด ความเพียงพอ มีสภาพดี มีถังขยะ อาง

ลางมือ และมีวัสดุอุปกรณเพียงพอ พรอมใชงาน และจัดใหมีสวมนั่งราบสําหรับผูพิการ ผูสูงวัย หญิง

ตั้งครรภ และประชาชนท่ัวไป อยางนอย 1 ท่ี 2) จัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหเปนระเบียบปลอดภัย

เพ่ิมมากข้ึนเพ่ือลดการเกิดอุบัติเหตุจากสิ่งแวดลอมในโรงเรียน องคประกอบท่ี 7 ไดแก ดูแลให

นักเรียนชั้น ป.1 ข้ึนไป ไดรับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กปองกันโรคโลหิตจาง ทุกสัปดาห ใหครอบคลุมมาก
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ข้ึน และกําหนดมาตรการไมใหมีการจัด/จําหนายหรือบริการอาหารวาง/ขนม เปนตน ท่ีมีผลเสียตอ

สุขภาพและไมมีคุณคาทางโภชนาการในโรงเรียนใหเขมงวดมากข้ึน 

               3.2  ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 ผลการศึกษาพบวา ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการรับรูผลการดําเนินงาน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพโดยรวมและรายองคประกอบทุกองคประกอบ อยูในระดับมาก จึงควรมีการ

ศึกษาวิจัยตอไป ดังนี้  

 3.2.1  พัฒนารูปแบบการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ ในการพัฒนาโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองไปสูโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ซ่ึงเนนการวัดผลลัพธทางสุขภาพ

และพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน  

  3.2.2  พัฒนาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จ ในการพัฒนาโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ

ระดับทองไปสูโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร 

          3.2.3  ศึกษารูปแบบของเครือขายความรวมมือ ในการยกระดับโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทองไปสูโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ในระดับอําเภอ จังหวัด และระดับเขต

บริการสุขภาพ 
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ภาคผนวก ง 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
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เอกสารช้ีแจงผูรวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ 

(Participant Information Sheet) 

เรียน  คุณครูท่ีเคารพทุกทาน 
          ดวยขาพเจา นางรําไพ  หม่ันสระเกษ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนีนครราชสีมา กําลังดําเนินการวิจัย  เรื่อง  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียน
สงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของผูมีสวน
เก่ียวของ 

      โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัยดังนี้ 

      1. เพ่ือศึกษาผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  โรงเรียนระดับประถม

ศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของครู นักเรียน และผูปกครอง 

      2. เพ่ือเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  โรงเรียน

ระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของคร ูนักเรียน และผูปกครอง 

          ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการวิจัย  

 1.  ครู นักเรียน และผูปกครอง ไดรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของเรียนท่ี

สงผลตอภาวะสุขภาพของครู นักเรียน และชุมชน รวมท้ังเห็นความสาํคัญของการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสรมิสุขภาพ  และเขาใจบทบาทการมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของ

ผูเก่ียวของมากข้ึน  

      2.  โรงเรียนไดขอมูลเชิงประจักษนําไปใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองในจังหวัดนครราชสีมาใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน  สามารถพัฒนาไปสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สงผลใหสามารถพัฒนาภาวะสุขภาพของผูมีสวนเก่ียวของใหมี

สุขภาพดี 

       3.  ไดขอมูลเชิงประจักษนํามาใชเปนแนวทางในการวิจัยเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองใหมีประสิทธิภาพ  ตอเนื่อง  และยั่งยืน  

          ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนเม่ือเขารวมการวิจัย และการจัดการแกไข การตอบแบบสอบถาม

อาจทําใหทานเกิดความไมสะดวกหรืออึดอัดไมสบายใจในการตอบ และตองเสียเวลาในการตอบ

แบบสอบถาม ประมาณ  45-60 นาที  

          หากมีขอสงสัยท่ีจะสอบถามเก่ียวของกับการวิจัย หรือมีความเส่ียงเกิดข้ึนจากการ     

วิจัย ทานสามารถติดตอสอบถามไดโดยตรงท่ีขาพเจา นางรําไพ  หม่ันสระเกษ เบอรโทรศัพท  

084-8247410 
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         ผูรวมโครงการวิจัยจะไมไดรับคาตอบแทนจากการวิจัยนี้ แตผูวิจัยขอขอบพระคุณทานเปน

อยางสูงท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ 

         หากมีขอมูลเพ่ิมเติมท้ังดานประโยชนและโทษท่ีเกี่ยวของกับการวิจัยนี้  ผูวิจัยจะแจงให  

ผูรวมโครงการวิจัยทราบโดยรวดเร็วและไมปดบัง 

         ผูวิจัยขอรับรองวาจะเก็บรักษาขอมูลท่ีไดรับจากทานไวเปนความลับ  โดยขอมูลนั้นจะรับรู

เฉพาะผูวิจัยและผูรวม โครงการวิจัย  เทานั้น และผลการวิจัยจะนําเสนอในลักษณะภาพรวม  ไมระบุ

ชื่อ/ ขอมูลสวนตัวของทาน  ทานมีสิทธิ์ถอนตัวออกจากการวิจัยเม่ือใดก็ได โดยไมตองแจงใหทราบ

ลวงหนา โดยจะไมมีผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลงานของทาน 

         หากทานไดรับการปฏิบัติท่ีไมตรงตามท่ีระบุไวในเอกสารช้ีแจงนี้ ทานสามารถรองเรียน  ไป

ยังคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย สาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120 โทร 02-5048036-7 อีเมล boontip.sir@stou.ac.th   

                                                                        ลงชื่อ............................................. 

                           (นางรําไพ  หม่ันสระเกษ)   

                      หัวหนาโครงการวิจัย 

                                                                                   วันท่ี …………………............... 
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แบบคํายินยอมเขารวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ  

(Consent Form) 

วันท่ี...........เดือน.................พ.ศ.............. 

         ขาพเจา (ระบุ คํานําหนา)……………………นามสกุล……………………..…………...อายุ………....ป 

ไดรับฟงคําอธิบายจาก นางรําไพ  หม่ันสระเกษ เก่ียวกับการเปนผูรวมโครงการวิจัยเรื่อง เปรียบเทียบ

ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา 

ตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของ 

         ไดอานเอกสารชี้แจงและไดรับคําอธิบายเพ่ิมเติมจากผูวิจัยถึงวัตถุประสงคโครงการวิจัย   

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนและการจัดการแกไข  และอ่ืน ๆ  จนเขาใจเปน

อยางดี   ขาพเจาจึงสมัครใจเขารวมเปน ผูรวมโครงการวิจัยของโครงการวิจัยครั้งนี้  และขาพเจามี

สิทธิ์ถอนตัวออกจากการวิจัยเม่ือใดก็ได  โดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา และจะไมมีผลกระทบใด ๆ 

ตอขาพเจาท้ังสิ้น   

ขาพเจาไดรับคํารับรองวาผูวิจัยจะปฏิบัติตอขาพเจาตามขอมูลท่ีระบุในเอกสารชี้แจง  หาก

ไมไดรับการปฏิบัติตามท่ีระบุไว ขาพเจาสามารถรองเรียนไดท่ี คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย สาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ขาพเจาจึงไดลงนามยินยอมเขารวมโครงการวิจัยนี้ 

ลงชื่อ……….………….……………….. 

      (…………………………………..)   

                ผูยนิยอม 

    วันท่ี………เดือน…………ป………                                              

   ลงชื่อ……….………….………………………….. 

             (นางรําไพ  หม่ันสระเกษ) 

                 หัวหนาโครงการวิจัย 

         วันท่ี………เดือน…………ป……… 

   ลงชื่อ.................................……………. 

                   (…...……………………………..) 

                      พยาน 

                                                                                   วันท่ี………เดือน…………ป……… 

 

หมายเหตุ    เอกสารชี้แจงและยินยอมนี้ใหจัดทําเปน 2 ชุด มอบใหผูรวมโครงการวิจัย/อาสาสมัคร/ 

 1 ชุด และผูวิจัย 1 ชุด  

 

 

 

 



125 

เลขท่ีแบบสอบถาม  

                           สําหรับครู 

แบบสอบถาม 

เรื่อง เปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  

โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา  ตามการรับรูของผูมีสวนเกี่ยวของ 

คําช้ีแจง  แบบสอบถามนี้มี  2  สวน โปรดอานคําชี้แจงกอนตอบแบบสอบถามแตละสวน   

   สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน จํานวน 12   ขอ 

   สวนท่ี 2 ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  จํานวน  109   ขอ 
 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน 

คําช้ีแจง โปรดใสเครื่องหมาย √ ลงใน (  ) และเติมคําในชองวางตามความเปนจริงของทาน 

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม สําหรับ 

ผูวิจัย 

1.  เพศ   (   ) 1.  ชาย                    (   ) 2.  หญิง                        Sex  

2.  สถานภาพ (   ) 1.  โสด                    (   ) 2.  คู             (   ) 3. หมาย/หยา/แยก Sta   

3.  อาย ุ ……………ป  (เกิน 6 เดือน นับเปน 1 ป)                       Age  

4.  ระดับการศึกษาสูงสุด Edu  

 (   )  1.  ต่ํากวาปริญญาตรี   (   )  2.  ปริญญาตรี  (   ) 3.  ปริญญาโท  

(   )  4. ปริญญาเอก          (   )  5.  อ่ืน ๆ โปรดระบุ................ 

5. ประสบการณการทํางานท่ีโรงเรียนแหงน้ี.............ป  (ถาเกิน 6 เดือน นับเปน 1 ป) Exp  

6.  ตําแหนง  (   )  1.  ครูประจําช้ัน          (   )   2. ครูสอนพลศึกษา   Pos   

 (   )  3.  ครูอนามัยโรงเรียน   (   )   4. ครูประจําหองพยาบาล   

(   )  5.  ครูสอนสุขศึกษา     (    )   6. อ่ืน ๆ โปรดระบุ................... 

 

7.  การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน  

 (   ) 1.ไมมีสวนรวม     (   )  2.  มีสวนรวม  โปรดระบุ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) Par   

        (   )  2.1  คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของ 

                  โรงเรียน 

Par1 

        (   )  2.2  รวมกําหนดนโยบาย/แผนงาน/โครงการ Par2 

        (   )  2.3  ท่ีปรึกษาการดําเนินงาน Par3 

        (   )  2.4  ผูประสานงานกิจกรรม/โครงการ Par4 

        (   )  2.5  เปนผูดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ Par5 

        (   )  2.6  เขารวมกิจกรรม/โครงการ Par6 
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ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม สําหรับ 

ผูวิจัย 

                                                     (   )  2.7   สนับสนุนทรัพยากรในการดําเนินงาน 

                                                         (   )  2.8   ใหขอมูลการดาํเนินงาน/พัฒนา/ 

                                                                       ปรับปรุง 

                                                      (   )  2.9   รวมนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผล 

                                                      (   )  2.10  อ่ืน ๆ โปรดระบุ……………………… 

Par7  

Par8  

Par9  

Par10 

ขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน  

1.  จํานวนครูท้ังหมดในโรงเรียน……………………………..คน Teach 

2.  จํานวนบุคลากรอ่ืน ๆ ท้ังหมดในโรงเรียน………………….คน Perso  

3.  จํานวนนักเรียนในโรงเรียน       (   )  1.  นอยกวา 120  คน  (   )  2.121 - 600  คน 

                                             (   )  3.  601-1,500   คน   (   )  4.1,501  คน ข้ึนไป 

Stud   

4.  ประเภทของโรงเรียน              (   )  1.  ประถมศึกษา        (   )  2. ประถมศึกษาขยายโอกาส         

                                             (   )  3.  อ่ืนๆ โปรดระบุ ……………………..………………… 

Type  

5.  สถานท่ีตั้งของโรงเรียน            (   )  1.  เขตเทศบาล         (   )  2.  นอกเขตเทศบาล         

                                              (   )  3.   อ่ืนๆ โปรดระบุ ……………………………………………….. 

Locat 

 

สวนท่ี 2  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง   

คําช้ีแจง  โปรดพิจารณาวาโรงเรียนของทานมีการดําเนินงานในประเด็นตอไปนี้ในระดับใด  

            แลวใสเครื่องหมาย √ ลงในชอง ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน โดยมีเกณฑ  ดังนี้ 

 มากท่ีสุด     หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับมากท่ีสุด     หรือ  รอยละ  81-100 

 มาก           หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับมาก          หรือ  รอยละ  61-80 

 ปานกลาง    หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับปานกลาง    หรือ  รอยละ  41-60 

 นอย          หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับนอย          หรือ  รอยละ   21- 40 

 นอยท่ีสุด     หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับนอยมาก    หรือ   รอยละ  1-20   
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ขอท่ี ผลการดําเนินงานโรงเรยีนสงเสรมิสุขภาพ ระดับการดําเนินงาน สําหรับ 

ผูวิจัย   มาก 

ท่ีสุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ท่ีสุด 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน Pol 

1 

 

โรงเรียนมีการแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสขุภาพ 

ประกอบดวย ครู นักเรียน ผูปกครอง  เจาหนาท่ี

สาธารณสุข และผูแทนองคกรในชุมชนซึ่งกรรมการ อยาง

นอย 3 ใน 5 มาจากประชาชนและองคกรในชุมชน 

     Pol 1 

2 โรงเรียนกําหนดนโยบายสงเสริมสขุภาพครอบคลมุ 8 

ประเด็น ไดแก การสงเสริมสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 

การสงเสริมเฝาระวังและแกไขปญหาสุขภาพ การพัฒนา

พฤติกรรมสุขภาพตามสุขบัญญตัิแหงชาติ การคุมครอง

ผูบริโภคในโรงเรียน การสงเสริมสขุภาพจิตและเฝาระวัง

พฤติกรรมเสี่ยง การพัฒนาระบบการเรยีนรูดานสุขภาพ 

การสงเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน และสงเสรมิการมี

สวนรวมของชุมชนในการพัฒนาสขุภาพนักเรียน บุคลากร

ในโรงเรียน  และชุมชน 

     Pol 2 

3 โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบาย

สงเสริมสุขภาพอยางนอย 7 ประเด็นท่ีกําหนด  

     Pol 3  

4 บุคลากรในโรงเรียนทุกคน ทราบนโยบายเก่ียวกับการ

สงเสริมสุขภาพ 

     Pol 4  

5 ผูปกครองและชุมชน รอยละ 51-59 ทราบนโยบายหรือ

กิจกรรมเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน 

     Pol 5  

6 นักเรียนทราบนโยบายหรือกิจกรรมเก่ียวกับการสงเสริม

สุขภาพของโรงเรียน 

     Pol 6  

องคประกอบท่ี 2  การบริหารจัดการในโรงเรียน Ad 

7 โรงเรียนจัดทําโครงการสงเสริมสุขภาพอยางเปนระบบ โดย

การรวบรวม วิเคราะหปญหาและความตองการตามสภาพ

ปญหาของโรงเรยีน ระบุกิจกรรมและกําหนดเวลา ระบุการ

มีสวนรวมของผูเก่ียวของและทรัพยากรท่ีใช และระบุ

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพท่ีสอดคลองกับกิจกรรมการเรียน

การสอน 1 โครงการข้ึนไป  

     Ad1  
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8 โครงการสงเสริมสุขภาพท่ีโรงเรียนจัดทําข้ึน มีครู  นักเรยีน 

ผูปกครอง และเจาหนาท่ีสาธารณสุข/องคกรในชุมชนเปน

คณะทํางาน 1 โครงการข้ึนไป 

     Ad2 

9 โรงเรียนจัดตั้งกลุมหรือชมรมสงเสริมสุขภาพปฏิบัติงาน

ตามบทบาทหนาท่ี โดยแกนนํานักเรียน นอยกวา  2 ใน 3  

ผานการอบรม 

     Ad3 

10 โรงเรียนนิเทศ ติดตาม โครงการสงเสริมสขุภาพโดยระบบของ

โรงเรียนอยางตอเน่ือง และนําผลไปพัฒนางาน  นอยกวา 2 ใน 

3 ของโครงการดานสุขภาพท้ังหมด 

     Ad4 

11 โรงเรียนประเมินผลโครงการสงเสริมสุขภาพ 2 ใน 3 ข้ึนไป 

ของโครงการดานสุขภาพท้ังหมด  

     Ad5 

12 โรงเรียนประเมินผลการปฏิบัติงานของผูนํา หรือ แกนนํา

นักเรียนดานสุขภาพ สัดสวน 2 ใน 3 ข้ึนไป ของชมรม/

กลุมดานสุขภาพท้ังหมด 

     Ad6 

องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน Proj 

13 โรงเรียนมีโครงการท่ีเก่ียวของกับสุขภาพเกิดจากการม ี

สวนรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน สัดสวน 3 ใน 5 ของ

โครงการดานสุขภาพท้ังหมด  

     Proj1 

14 ชุมชนมีสวนรวมในโครงการของโรงเรียนอยางเปนระบบครบ 

5 ข้ันตอน ไดแก การวิเคราะหสภาพและสาเหตุของปญหา 

วางแผนดําเนินการ ตรวจสอบทบทวน และรวมแกไข

ปรับปรุง อยางนอย 1 โครงการ 

     Proj2 

15 โรงเรียนจัดกิจกรรมภายนอกโรงเรียนเพ่ือใหนักเรยีนมีสวน

รวมพัฒนาสุขภาพของคนในชุมชนอยางนอย  ปละ 1 ครั้ง   

     Proj3 

16 โรงเรียนรวมกับชุมชนพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือดําเนินกิจกรรม

สรางสรรคสําหรับเด็กและเยาวชน และมีการจัดกิจกรรม 

อยางนอย ปละ 1 ครั้ง  

     Proj4 

17 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป มีความพึงพอใจโครงการรวม

ระหวางโรงเรียนและชุมชน  

 

     Proj5 
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18 

 

ประชาชน รอยละ 60 ข้ึนไป มีความพึงพอใจโครงการรวม

ระหวางโรงเรียน และชุมชน  

     Proj6  

องคประกอบท่ี 4  การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ Env 

19 บริเวณโดยรอบโรงเรียนสะอาดและปลอดภัย ไมมีขยะ

เกลื่อนกลาด 

     Env1  

20 โรงเรียนมีรั้วและประตูท่ีมั่นคง ปลอดภัย      Env2  

21 โรงเรียนมีสนามกีฬา สนามเด็กเลน เครื่องเลนในสนาม 

จัดเปนสัดสวน มั่นคง ปลอดภัย และมีระบบตรวจสอบให

อยูในสภาพพรอมใชงาน 

     Env3  

22 โรงเรียนจัดระเบียบการจราจร เขา - ออก  มีจุดจอดรถ

เปนสัดสวน  ปลอดภัย   พรอมมปีายสัญลักษณการจราจร 

     Env4  

23 อาคารเรียน พ้ืน ผนัง เพดาน และบันได สะอาดแข็งแรง 

ปลอดภัย มีการจัดระเบียบการข้ึนลง   พรอมมีปาย

สัญลักษณ  

     Env5  

24 อาคารเรียนมีการจัดวางสิ่งของเปนระเบียบ  เหมาะสม 

ปลอดภัย และสวยงาม 

     Env6  

25 หองเรียน  หองสมุด สะอาด  เปนระเบียบ       Env7  

26 หองเรียน หองสมดุ มีการระบายอากาศดี และมีแสงสวาง

เพียงพอ 

     Env8  

27 หองพยาบาลอยูช้ันลางในอาคาร จัดเปนสัดสวน ไมอยูในท่ี

ลับตา อุปกรณของใชสะอาด สภาพดี 

     Env9  

28 หองพยาบาลมียา เวชภัณฑ และวัสดุอุปกรณ ท่ีจําเปน 

จัดเก็บเปนระเบียบ มีปายบอกช่ือยาชัดเจน และยาไม

หมดอายุ 

     Env10  

29 โรงเรียนมีนํ้าดืม่และนํ้าใชท่ีมีคุณภาพ  สะอาด ปลอดภัย  

และมีปริมาณเพียงพอ 

     Env11  

30 โรงเรียนมีท่ีเก็บนํ้าดื่ม สะอาด มีฝาปด มีกอกสําหรับเปด ตู

กดนํ้าเย็นตอสายดินปองกันไฟฟาดูด 

     Env12  

31 หองสวม มีพ้ืน เพดาน โถสวม โถปสสาวะ สะอาด อยูใน

สภาพดี ใชงานได  

     Env13  
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32 หองสวมมกีารระบายอากาศดี ไมมีกลิ่นเหม็น และมีแสง

สวางเพียงพอ 

     Env14  

33 หองสวมมีวัสดุอุปกรณสะอาด เพียงพอ พรอมใชงาน ไดแก 

กระดาษชําระ สบู อางลางมือ กอกนํ้า กระจก เปนตน 

     Env15  

34 หองสวมมีถังรองรับขยะมีฝาปด สภาพดี ไมรั่วซึม ตั้งใกล

บริเวณอางลางมือ หรือบรเิวณใกลเคียง  

     Env16  

35 หองสวมมีทอระบายสิ่งปฏิกูลและถังเก็บกัก  ไมรั่ว  แตก  

หรือชํารุด 

     Env17  

36 โรงเรียนมีสวมน่ังราบสาํหรับผูพิการ ผูสูงวัย หญิงตั้งครรภ 

และประชาชนท่ัวไป อยางนอย 1 ท่ี 

     Env18  

37 โรงเรียนมีหองสวมแยกสําหรับชาย-หญิง มีปายบอกชัดเจน      Env19  

38 โรงเรียนมีท่ีแปรงฟน กอกนํ้า และกระจก สะอาดเพียงพอ 

เหมาะสมกับวัย และสภาพใชงานไดดี  

     Env20  

39 โรงเรียนมีภาชนะรองรับขยะท่ีสะอาด สภาพดี มีฝาปด 

จํานวนเพียงพอ มีการทําความสะอาด  และจัดเก็บขยะทุก

วัน ไมมีขยะเกลื่อนกลาดในบริเวณโรงเรียน  

     Env21  

40 โรงเรียนมีการคัดแยกขยะแตละประเภท  ใสในภาชนะ

รองรับขยะท่ีมีสัญลักษณบอกประเภท 

     Env22  

41 โรงเรียนมีท่ีพักรวมขยะท่ีมิดชิด ปองกันพาหะนําโรค มีการ

นําไปกําจัดอยางถูกวิธี และดูแลใหสะอาดอยูเสมอ   

     Env23  

42 โรงเรียนมีทอ หรือรางระบายนํ้า ท่ีมีสภาพดี ไมอุดตัน และ

มีการบําบัดนํ้าเสยีอยางเหมาะสม เชน บอดักไขมัน หลมุ

ซึม ไมมีนํ้าทวมขัง 

     Env24  

43 โรงเรียนมีการตรวจสอบ ควบคุม กําจัดแมลง  และสตัว

พาหะนําโรค ไดแก หนู แมลงวัน แมลงสาบ และมีการ

กําจัดแหลงเพาะพันธุยุง   ภาชนะท่ีมีนํ้าขังไมมลีูกนํ้า

ยุงลาย  

     Env25  

44 โรงเรียนมีการติดตั้งอุปกรณไฟฟาอยางปลอดภัย และ

ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน 

 

     Env26  
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45 โรงเรียนจัดการแหลงนํ้าท่ีมีความเสีย่ง โดยลอมรั้ว  ติดปาย

เตือน และจัดใหมีอุปกรณไวชวยคนตกนํ้า เชน ไม เชือก 

ถัง แกลลอนพลาสติกเปลา   

     Env27  

46 โรงเรียนจัดกิจกรรมการจัดการสิ่งแวดลอม และความ

ปลอดภัยในโรงเรยีน เชน การลดปริมาณและใชประโยชน

จากขยะ การปองกันอุบัติเหตุ   พฤติกรรมอนามัย เปนตน  

     Env28  

47 มีอุบัติเหตุท่ีเกิดจากสิ่งแวดลอมในโรงเรียน จนไมสามารถ

เรียนได ไมเกินรอยละ 5 

     Env29  

48 โรงเรียนมีมาตรการ และการดําเนินงานควบคุมเครื่องดืม่

แอลกอฮอล และบุหรี่ในโรงเรียน 

     Env30  

49 นักเรียน รอยละ 70 ข้ึนไป มีความพึงพอใจตอบรรยากาศ

ภายในโรงเรียน 

     Env31  

องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน  Serv 

50 นักเรียนช้ัน ป.1 , ป.3, ป.5 รอยละ 80 ข้ึนไป  ไดรับการ

ตรวจสุขภาพ โดยบุคลากรสาธารณสุข  อยางนอยปละ 1 

ครั้ง  

     Serv1  

51 นักเรียนช้ัน ป.1 , ป.3, ป.5 รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการ

ตรวจคลําคอโดยบุคลากรสาธารณสุข  อยางนอยปละ 1 

ครั้ง  

     Serv2  

52 นักเรียนช้ัน  ป.1 , ป.3, ป.5 รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการ

ทดสอบสายตา ปละ 1 ครั้ง  

     Serv3  

53 นักเรียนช้ัน ป.1 , ป.3, ป.5 รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการ

ทดสอบการไดยิน ปละ 1 ครั้ง  

     Serv4  

54 นักเรียนช้ัน ป.1-ป.6 รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการตรวจ

สุขภาพชองปาก โดยบุคลากรทันตสาธารณสุขหรือ ครู 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

     Serv5  

55 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับบริการปองกันโรคเหงือก

และฟน เชน การใชฟลูออไรด เคลือบหลมุรองฟน และฝก

การแปรงฟน เปนตน  

 

     Serv6  
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56 นักเรียน รอยละ 40-49  ไดรับการทดสอบความสามารถ

ในการแปรงฟน โดยครู หรือบุคลากรสาธารณสุข ภาค

เรียนละ 1 ครั้ง  

     Serv7  

57 นักเรียนช้ัน ป.5-ป.6 รอยละ 80 ข้ึนไป ตรวจสุขภาพ

ตนเอง และลงบันทึกในแบบบันทึก ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

     Serv8  

58 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป  ท่ีมีปญหาสุขภาพไดรับการ

ติดตามเพ่ือชวยเหลือ แกไข และสงตอเพ่ือรักษา 

     Serv9  

59 นักเรียน  ป.1 รอยละ  80-94  ไดรับวัคซีนปองกันโรคหดั  

หัดเยอรมัน  และคางทูม  ตามเกณฑ  

     Serv10 

 

60 นักเรียน ป.1 ทุกคนไดรับวัคซีนปองกันวัณโรค  คอตีบ 

บาดทะยกั ไอกรน และโปลโิอ ตามเกณฑ  

     Serv11 

61 นักเรียน ป.6 รอยละ 80-94 ไดรับวัคซีนปองกันโรคคอตีบ 

บาดทะยัก และไอกรน กระตุน ตามเกณฑ 

     Serv12 

 

62 นักเรียนทุกคนท่ีมีปญหาสุขภาพ  หรือเจ็บปวย   เชน เหา 

พยาธิ เปนตน ไดรับการดูแลรักษา  

     Serv13 

 

63 นักเรียน ทุกคน ท่ีเจ็บปวยเกินขอบเขตการบริการของหอง

พยาบาล เชน ภาวะโลหิตจาง ฟนผุ     คอพอก เปนตน 

ไดรับการสงตอเพ่ือรักษา  

     Serv14 

 

64 นักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพ เชน ภาวะอวน ผอม เตี้ย เปน

ตน เขารวมกิจกรรมแกไขปญหาท่ีโรงเรียนจัดข้ึน ทุกคน 

     Serv15 

 

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน He 

65 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกการรักษาความ

สะอาดของรางกาย  

     He1  

66 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกการ  ลางมือ       He2  

67 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกเลือก

รับประทานอาหารท่ีมีประโยชนตอรางกาย  

     He3  

68 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกเลือก

รับประทานอาหารท่ีไมมสีารอันตราย  

     He4  

69 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกหลีกเลี่ยง

เครื่องดื่มแอลกอฮอล บุหรี่ และสารเสพติด 

     He5  
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ขอท่ี ผลการดําเนินงานโรงเรยีนสงเสรมิสุขภาพ ระดับการดําเนินงาน สําหรับ 

ผูวิจัย   มาก 

ท่ีสุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ท่ีสุด 

70 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกการปองกัน

อุบัติเหตุ อุบัตภิัย  

     He6  

71 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการฝกใหหลีกเลี่ยง

การพนันและการเท่ียวกลางคืน   

     He7  

72 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับการสอนเพศศึกษา 

และสอนทักษะชีวิตในวัยเรียน  

     He8  

73  มีกิจกรรมเผยแพรความรูดานสุขภาพในโรงเรยีน ผาน

เสียงตามสาย นิทรรศการ เอกสาร เปนตน อยางนอย 3 

กิจกรรม ข้ึนไป 

     He9  

74 นักเรียนช้ัน ป.1- ป.6 รอยละ 80 ข้ึนไป แปรงฟนหลัง

อาหารกลางวันทุกวัน ดวยยาสีฟนผสมฟลูออไรด 

     He10  

75 นักเรียนทุกช้ัน รอยละ 80 ข้ึนไป ไมมีเหา      He11  

องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย Nut 

76 นักเรียนช้ันอนุบาล-ป.6 รอยละ 70 ข้ึนไป มีสวนสูงระดับดี

และรูปรางสมสวน  

     Nut1  

77 นักเรียนท่ีมีปญหาภาวะเริม่อวน อวน ผอม และเตี้ย    

รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการแกไข   

     Nut2  

78 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป มีความรูเรื่องธงโภชนาการ 

และเลือกรับประทานอาหารท่ีมีคณุคา ครบ 5 หมู ตาม

สัดสวนธงโภชนาการ ทุกวัน 

     Nut3  

79 นักเรียนช้ัน ป.1 ข้ึนไป ไดรับยาเมด็เสริมธาตเุหล็กปองกัน

โรคโลหิตจาง ทุกสัปดาห รอยละ 80 ข้ึนไป 

     Nut4  

80 นักเรียน ป.1- ป.6 ทุกคน ไดดื่มนมรสจดืทุกวัน      Nut5 

81 โรงเรยีนเก็บรักษานมไวท่ีอุณหภูมิท่ีเหมาะสมตามชนิดของนม ทุกวัน      Nut6 

82 โรงเรียนไมจัดวางเครื่องปรุงทุกชนิดไวท่ีจุดบริการ ราน

จําหนายอาหาร หรือภายในบริเวณโรงเรียน 

     Nut7 

83 โรงเรียนไมจัด จําหนาย หรือบริการอาหารวาง /ขนม ท่ีมี

ผลเสียตอสุขภาพ และไมมีคณุคาทางโภชนาการ เชน ขนม

ถุง ขนมกรุบกรอบ ท็อฟฟ  อาหารใชนํ้ามันทอดซ้ํา 

นํ้าอัดลม เปนตน 

     Nut8 
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ขอท่ี ผลการดําเนินงานโรงเรยีนสงเสรมิสุขภาพ ระดับการดําเนินงาน สําหรับ 

ผูวิจัย   มาก 

ท่ีสุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ท่ีสุด 

84 โรงเรียนมีสถานท่ีรับประทานอาหารและบริเวณท่ัวไป

สะอาด เปนระเบียบ การระบายอากาศดี  มีโตะ เกาอ้ี ท่ี

รับประทานอาหาร สะอาด แข็งแรง จัดเปนระเบียบ 

     

 

Nut9 

85 ไมเตรียมและปรุงอาหารบนพ้ืน  บริเวณท่ีเตรียมและปรุง

อาหารทําดวยวัสดุถาวร ทําความสะอาดงาย โตะสูงจาก

พ้ืน อยางนอย 60 ซม. มีสภาพดี  สะอาด เปนระเบียบ 

     Nut10 

86 อาหารท่ีปรุงสําเร็จแลวเก็บในภาชนะท่ีสะอาด  มีการ

ปกปด  วางสูงจากพ้ืน  อยางนอย  60  ซม. 

     Nut11 

87 นํ้าดื่ม เครื่องดื่ม นํ้าผลไม ตองสะอาด ใสภาชนะท่ีสะอาด 

มีฝาปด มีกอก หรือมีอุปกรณท่ีมีดามจับ  วางสูงจากพ้ืน

อยางนอย 60 ซม. 

     Nut12 

88 มีการลางภาชนะ/อุปกรณใหสะอาด โดยลางดวยนํ้ายา 

และลางตามดวยนํ้าสะอาด 2 ครั้ง  อุปกรณตองวางสูงจาก

พ้ืน อยางนอย 60 ซม.  

     Nut13 

89 จาน ชาม ถวย แกวนํ้า ถาดหลุม เก็บควํ่าในภาชนะโปรง 

หรือตะแกรง สะอาด วางสูงจากพ้ืนอยางนอย 60 ซม. หรือ

เก็บในภาชนะ หรือสถานท่ีสะอาด มีการปกปด  

     Nut14 

90 ชอน สอม ตะเกียบ วางตั้งเอาดามข้ึนในภาชนะโปรง

สะอาด หรือวางเปนระเบียบในภาชนะท่ีสะอาด มีฝาปด 

ตั้งสูงจากพ้ืน อยางนอย 60 ซม. 

     Nut15 

91 หองครัวมีถังขยะท่ีไมรั่วซึม มีฝาปด ทอระบายนํ้ามีสภาพดี 

ไมแตกราว ระบายนํ้าลงสูทอระบาย  หรือแหลงบําบัดไดดี 

ไมระบายนํ้าลงสูแหลงนํ้าสาธารณะโดยตรง 

     Nut16 

92 โรงอาหารมีหองนํ้า หองสวม แยกเปนสัดสวน สะอาด ไมมี

กลิ่นเหม็น มีนํ้าใชเพียงพอ ไมมีประตูเปดสูหองปรุงอาหาร 

มีอางลางมือท่ีใชการไดดีอยูบริเวณหองสวม 

     Nut17 

93 ผูปรุง/ผูเสิรฟอาหารแตงกายสะอาด สวมเสื้อมีแขน      Nut18 
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ขอท่ี ผลการดําเนินงานโรงเรยีนสงเสรมิสุขภาพ ระดับการดําเนินงาน สําหรับ 
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ท่ีสุด 

องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬา  และนันทนาการ Ext 

94 โรงเรียนมีสถานท่ีและอุปกรณออกกําลังกาย  กีฬาและ

นันทนาการ สภาพพรอมใชงาน และปลอดภัย 

      

Ext1 

95 โรงเรียนจัดกิจกรรม/มีเวลาวาง ใหนักเรียนออกกําลังกาย 

และเลนกีฬา วันละ 30 นาที อยางนอยสัปดาหละ 3 วัน  

      

Ext2 

96 มีชมรม/ชุมนุม/กลุม จดักิจกรรมออกกําลังกาย  กีฬา 

นันทนาการ 1 ชมรม/ชุมนุม/กลุม ข้ึนไป 

     Ext3 

97 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการทดสอบสมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑทดสอบท่ีไดรับการยอมรับ อยางนอย  

ปละ 1 ครั้ง   

     Ext4 

98 นักเรียน รอยละ 50-59 มีสมรรถภาพทางกายผานเกณฑ

มาตรฐาน 

     Ext5  

99 นักเรียนท่ีไมผานเกณฑทดสอบสมรรถภาพทางกายรอยละ 

80 ข้ึนไป ไดรับคําปรึกษา และติดตามความกาวหนา  

     Ext6  

องคประกอบท่ี  9  การใหคําปรึกษาและสนับสนนุทางสังคม Consul 

100  ครูประจาํช้ันสามารถคัดกรองและระบุนักเรียนท่ีมีปญหา

สุขภาพได 

     Cons1  

101 นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสีย่ง หรือไดรับการคัดกรองอยูใน

กลุมเสี่ยง และกลุมท่ีมีปญหา ไดรบัการเฝาระวังและใหการ

ชวยเหลือเบ้ืองตน ทุกคน  

     Cons2  

102 โรงเรียนมีการชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหายุงยากซับซอน

ทุกคน โดยการประสานงานขอคําปรึกษาจากเครือขาย 

บุคลากรสาธารณสุข หรือ ผูเก่ียวของ  

     Cons3  

103 นักเรียนท่ีมีปญหาเกินขีดความสามารถของโรงเรยีนทุกคน 

ไดรับการสงตอ เพ่ือชวยเหลือ  บําบัด และรักษา  

 

     Cons4  
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104 นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสีย่งและมปีญหาเกินขีด

ความสามารถของโรงเรียน ท่ีไดรบัการชวยเหลือหรือสงตอ

ทุกคน  ไดรับการติดตามและดูแลตอเน่ืองจากครู  

     Cons5  

105 โรงเรียนมีบุคลากร หรือมีบริการใหคําปรึกษาดาน

สุขภาพจิต หรือปองกันพฤติกรรมเสี่ยงสําหรับนักเรียน 

     Cons6  

องคประกอบท่ี  10  การสงเสริมสุขภาพของบุคลากรในโรงเรียน                                              HEp 

106  ผูบริหาร ครู บุคลากร ในโรงเรียน รอยละ 80  ข้ึนไป 

ไดรับการตรวจประเมินสุขภาพ อยางนอยปละ 1 ครั้ง และ

นําขอมูลไปใชในการจดักลุมบุคลากรตามภาวะสุขภาพ 

     HEp1  

107 บุคลากรกลุมเสี่ยง และกลุมพบโรค ทุกคน ไดรับบริการ

ปรึกษาแนะนําดานสุขภาพ โดยบุคลากรสาธารณสุข  

     HEp2  

108 บุคลากร รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับขอมูลขาวสารเรื่อง

สุขภาพ จากแหลงขอมูลตาง ๆ เชน โทรทัศน  หนังสือพิมพ 

เสียงตามสาย เปนตน อยางนอยสปัดาหละ 1 ครั้ง 

     HEp3  

109 บุคลากรในโรงเรยีน รอยละ 80 ข้ึนไป รวมกิจกรรมท่ี

โรงเรียนจัดข้ึน เพ่ือสงเสรมิ  หรือแกไขปญหาสุขภาพ เชน 

กิจกรรมออกกําลังกาย นันทนาการ สงเสริมโภชนาการ 

เปนตน 

     HEp4  

 

***  ขอบพระคุณท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามอยางสมบูรณ  *** 
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เอกสารชี้แจงและแบบคํายินยอมของผูรวมโครงการวิจัยสําหรับเด็กอายุ 7-12 ป  (Assent form) 

เรียน นองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 และ 6 

            ดวยพ่ี รําไพ  หมั่นสระเกษ  เปนพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ วิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนนีนครราชสีมา  กําลังดําเนินการวิจัย เร่ือง เปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ
ระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของผูมีสวนเกี่ยวของ 

    โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัยดังนี้ 

      1. เพื่อศึกษาผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  โรงเรียนระดับประถมศึกษา 

จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของครู นักเรียน และผูปกครอง 

      2. เพื่อเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  โรงเรียนระดับประถม

ศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของคร ูนักเรียน และผูปกครอง 

         ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการวิจัย  

          1.  ครู  นักเรียน  และผูปกครอง ไดรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของเรยีนท่ี

สงผลตอภาวะสุขภาพของครู  นักเรียน  และชุมชน   รวมท้ังเห็นความสําคัญของการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ  และเขาใจบทบาทการมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของผูเกี่ยวของ

มากขึ้น  

      2.  โรงเรียนไดขอมูลเชิงประจักษนําไปใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองในจังหวัดนครราชสีมาใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถพัฒนาไปสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สงผลใหสามารถพัฒนาภาวะสุขภาพของผูมีสวนเกี่ยวของใหมีสุขภาพดี 

       3.  ไดขอมูลเชิงประจักษท่ีจะนํามาใชเปนแนวทางในการวิจัยเพื่อพัฒนาการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองใหมีประสิทธิภาพ  ตอเน่ือง  และย่ังยืน  

 การวิจัยมีขั้นตอน ดังนี้ 

         ผู วิจัยประสานงานกับผูรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมายจากผูอํานวยการโรงเรียน ให ช้ีแจง

วัตถุประสงคและวิธีดําเนินการวิจัย ขอความรวมมือในการสุมกลุมตัวอยางนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

- 6 ตามจํานวนกลุมตัวอยางท่ีกําหนด เพื่อตอบแบบสอบถาม  นักเรียนผูรวมโครงการวิจัยจะไดรับการ

ชี้แจงวัตถุประสงคของการวิจัย    ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ขั้นตอนการวิจัย  การพิทักษสิทธิของผูรวม

โครงการวิจัย   และไดรับแบบสอบถาม  1 ชุด จํานวน 117 ขอ ใชเวลาในการตอบแบบสอบถามทุกขอ 

ประมาณ  45-60 นาที การสงแบบสอบถามใหใสซองปดผนึกสงกลับคืนมายังครูผูรับผิดชอบเก็บรวบรวม

ขอมูล  ภายใน  2  สัปดาห  
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           โครงการวิจัยน้ีจะมีเด็กอายุตั้งแต 7-12 ป เขารวมโครงการวิจัยดวย  จํานวน 101 คน   

หากหนู ………………………………………................สนใจเขารวมโครงการ  ขอใหหนูอานขอมูลทั้งหมด

อยางละเอียด หรือขอใหผูอ่ืนอานขอมูลนี้ใหหนูฟง และขอใหหนู ใชเวลาทบทวนขอมูลเหลานี้ 

กับคุณพอคุณแม  ถามีขอสงสัยเก่ียวกับโครงการนี้หนู สามารถโทรศัพทติดตอ พ่ี รําไพ  หม่ันสระเกษ  ไดที่

โทรศัพทหมายเลข 084-8247410  หนูไมจําเปนตองเขารวมโครงการ ถาหนูไมตองการ จะไมมีใครบังคับ

หนูได  ข้ึนอยูกับตัวหนูเอง  หนูจะมีเวลาอยางเหลือเฟอในการถามคําถามจากผูวิจัย  การที่หนูสามารถเขาใจ

คําตอบไดเปนสิ่งสําคัญ ถาหนูตกลงเขารวมโครงการ ขอใหหนูลงลายมือชื่อใน หนังสือแสดงความสมัครใจ 

ฉบับนี้ จะมีการขอใหบิดา มารดา ผูปกครอง หรือผูแทนตามกฎหมายของหนู ลงลายมือชื่อในแบบฟอรม 

เพื่อใหอนุญาตดวย  และจะใชในโครงการวิจัยนี้เทานั้น 

หนูสามารถหยุดการเขารวมในโครงการวิจัยนี้ไดทุกเม่ือ  กอน  หรือหลังจากที่โครงการวิจัยนี้ไดเร่ิม

ข้ึนแลว  โดยหนูไมจําเปนตองใหเหตุผลใดๆ และจะไมมีใครโกรธหนู 

ผูวิจัยไดอธิบายข้ันตอนตาง ๆ ในการวิจัยขางตนใหฟงแลว และหนู ทราบวาจะยินดีเขารวม

โครงการหรือไมก็ได โดยไมมีผลกระทบตอการเรียนของหนูไมวากรณีใด ๆ  หนูเขาใจโครงการนี้ และโดย

ความเห็นชอบของผูปกครองของหนู จึงไดตกลงเขารวมโครงการวิจัยนี้ 

ลงชื่อ ...............................................................            ลงชื่อ  …........................................................ 

       (..............................................................)                        ( นางรําไพ  หมั่นสระเกษ ) 

             เด็กที่เขารวมโครงการวิจัย                                        หัวหนาโครงการวิจัย 

   วันที…่.…เดือน………ป……..                                         วันที ่………………….. 

ลงชื่อ ................................................................             ลงชื่อ ......................................................... 

  (..............................................................)                       (............................................................) 

  ผูปกครองของเด็กที่เขารวมโครงการวิจัย                                      พยาน 

   วันที…่.…เดือน…………ป……..                                        วันที…่.…เดือน……ป……..   

 

หมายเหตุ    หากผูรวม โครงการวิจัย ไดรับการปฏิบัตทิี่ไมตรงตามที่ระบไุวในเอกสารชี้แจงนี้ ผูปกครอง

สามารถรองเรียนไปยังคณะกรรมการจริยธรรมการวจิัยในมนษุย สาขาวชิาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย 

สุโขทัยธรรมาธิราช     ต.บางพดู อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120 โทร 02-5048036-7 อีเมล 

boontip.sir@stou.ac.th     

 

 

 



139 

เลขท่ีแบบสอบถาม 

สําหรับนักเรียน 

แบบสอบถาม 

เรื่อง  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง   

โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา   

ตามการรับรูของผูมีสวนเกี่ยวของ 

คําช้ีแจง  แบบสอบถามนี้มี 2 สวน โปรดอานคําชี้แจงกอนตอบแบบสอบถามแตละสวน   

  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลท่ัวไปของหองเรียน จํานวน 8 ขอ 

   สวนท่ี 2  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  จํานวน  109  ขอ 

 

สวนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลทั่วไปของหองเรียน 

คําช้ีแจง   โปรดใสเครื่องหมาย √ ลงใน (   )  และเติมคําในชองวางตามความเปนจริงของทาน 

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม สําหรับ 

ผูวิจัย 

1.  เพศ    (  ) 1.  ชาย         (  ) 2.  หญิง                        Sex  

2.  อายุ……………ป  (เกิน  6  เดือน  นับเปน  1  ป) Age 

3.  ระดับการศึกษา   (  )  1.  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  

  (  )  2.  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6    

Edu 

4.  ตําแหนงในหองเรียน  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) Pos  

                            (  )  1. หัวหนาหอง           (  )  2.  รอง/ผูชวยหัวหนาหอง   

                            (  )  3. หัวหนาเวร            (  )  4.  สารวัตรนักเรียน 

                             (  )  5. อ่ืน ๆ  โปรดระบุ.....................................                 

5. การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน    

                            (  )  1. ไมมีสวนรวม 

                             (  )  2.  มีสวนรวม  โปรดระบุลักษณะการมีสวนรวม  

                                       (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

Par   

 (  )  2.1 คณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ Par1 

 (  )  2.2 รวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพของ

โรงเรียน 

Par2 
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ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม สําหรับ 

ผูวิจัย 

 (  )  2.3 คณะกรรมการดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริม

สุขภาพ 

Par3 

 (  )  2.4 รวมใหขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/ปรับปรุง/

ประเมินผล 

Par4 

 (  )  2.5 เปนผูนํานักเรียนดานสงเสริมสุขภาพ Par5 

 (  )  2.6 ชวยเหลือครูในการใหบริการสุขภาพนักเรียน Par6 

 (  )  2.7 รวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/ปองกันโรคในชุมชน Par7 

 (  )  2.8 เปนแกนนําสุขภาพ เชน อสร. อย.นอย Par8 

 (  )  2.9 เปนสมาชิกชมรมสุขภาพ Par9 

 (  )  2.10 คนหาเพ่ือนนักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพและ

ตองการความชวยเหลือ               

Par10 

 (  )  2.11 อ่ืน ๆ ระบุ ……………………………………… Par11 

ขอมูลท่ัวไปของหองเรียน สําหรับ 

ผูวิจัย 

1.  จํานวนครูท่ีสอนในหองเรียน    …………… คน  Teach  

2.  จํานวนนักเรียนในหองเรียน  …………  คน  stud   

3.  สถานท่ีตั้งของหองเรียน …………………………………………… Locat   
 

สวนที่ 2  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง   

คําช้ีแจง   โปรดพิจารณาวาโรงเรียนท่ีทานกําลังศึกษาอยู  มีผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพในประเด็น ตอไปนี้ระดับใด  แลวใสเครื่องหมาย √ ลงในชอง ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน  

โดยมีเกณฑ  ดังนี้ 

มากท่ีสุด      หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับมากท่ีสุด     หรือ  รอยละ   81-100 

 มาก           หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับมาก          หรือ  รอยละ   61-80 

 ปานกลาง    หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับปานกลาง    หรือ  รอยละ  41-60 

 นอย          หมายถึง    มีการดําเนินงานอยูในระดับนอย          หรือ  รอยละ  21- 40 

 นอยท่ีสุด     หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับนอยมาก     หรือ  รอยละ  1-20 
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ขอท่ี ผลการดําเนินงานโรงเรยีนสงเสรมิสุขภาพ ระดับการดําเนินงาน สําหรับ 

ผูวิจัย   มาก 

ท่ีสุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ท่ีสุด 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน Pol 

1 

 

โรงเรียนมีการแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริม

สุ ขภ าพ  ประกอบด วย   ครู   นั ก เรียน  

ผูปกครอง  เจาหนาท่ีสาธารณสุข  และ

ผูแทนองคกรในชุมชนซึ่งกรรมการ อยาง

นอย  3 ใน 5 มาจากประชาชนและองคกร

ในชุมชน 

 

     Pol 1 

. 

. 

 

. 

. 

      

109 บุคลากรในโรงเรียน  รอยละ 80 ข้ึนไป  

รวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน  เพ่ือสงเสริม  

หรือแกไขปญหาสุขภาพ  เชน  กิจกรรมออก

กําลังกาย นันทนาการ  สงเสริมโภชนาการ  

เปนตน 

     HEp4  

 

ขอบพระคุณท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามอยางสมบูรณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



142 

เอกสารช้ีแจงผูรวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ  

(Participant Information Sheet) 

เรียน  ผูปกครองนักเรียนท่ีเคารพทุกทาน 
            ดวยขาพเจา นางรําไพ  หม่ันสระเกษ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ  วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนีนครราชสีมา  กําลังดําเนินการวิจัย  เรื่อง เปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียน
สงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของผูมีสวน
เก่ียวของ 

      โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัย ดังนี้ 

      1. เพ่ือศึกษาผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  โรงเรียนระดับประถม

ศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของครู นักเรียน และผูปกครอง 

      2. เพ่ือเปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง  โรงเรียน

ระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ตามการรับรูของครู นักเรียน และผูปกครอง 

          ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการวิจัย  

           1.  ครู  นักเรียน  และผูปกครอง ไดรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของเรียนท่ี

สงผลตอภาวะสุขภาพของครู  นักเรียน  และชุมชน   รวมท้ังเห็นความสําคัญของการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ  และเขาใจบทบาทการมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของ

ผูเก่ียวของมากข้ึน  

      2.  โรงเรียนไดขอมูลเชิงประจักษนําไปใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานโรงเรียน

สงเสริมสุขภาพระดับทองในจังหวัดนครราชสีมาใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน สามารถพัฒนาไปสูการเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร สงผลใหสามารถพัฒนาภาวะสุขภาพของผูมีสวนเก่ียวของใหมี

สุขภาพดี 

       3.  ไดขอมูลโรงเรียนเชิงประจักษท่ีจะนํามาใชเปนแนวทางในการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสขุภาพระดับทองใหมีประสิทธิภาพ  ตอเนื่อง  และยั่งยืน  

     ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนเม่ือเขารวมการวิจัย และการจัดการแกไข  การตอบแบบสอบถาม

อาจทําใหทานเกิดความไมสะดวกหรืออึดอัดไมสบายใจในการตอบ และจะตองเสียเวลาในการตอบ

แบบสอบถาม ประมาณ 45-60 นาที  

 หากมีขอสงสัยท่ีจะสอบถามเกี่ยวของกับการวิจัย หรือมีความเส่ียงเกิดข้ึนจากการวิจัย 

ทานสามารถติดตอสอบถามไดโดยตรงท่ีขาพเจา นางรําไพ  หม่ันสระเกษ เบอรโทรศัพท 084-

8247410 
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ผูรวมโครงการวิจัยจะไมไดรับคาตอบแทนจากการวิจัยนี้ แตผูวิจัยขอขอบพระคุณทานเปน

อยางสูงท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ 

      หากมีขอมูลเพ่ิมเติมท้ังดานประโยชนและโทษท่ีเกี่ยวของกับการวิจัยนี้  ผูวิจัยจะแจงใหผู

รวมโครงการวิจัยทราบโดยรวดเร็วและไมปดบัง 

           ผูวิจัยขอรับรองวาจะเก็บรักษาขอมูลท่ีไดรับจากทานไวเปนความลับ  โดยขอมูลนั้นจะ

รับรูเฉพาะผูวิจัยและ    ผูรวม โครงการวิจัย  เทานั้น และผลการวิจัยจะนําเสนอในลักษณะภาพรวม  

ไมระบุชื่อ / ขอมูลสวนตัวของทาน  ทานมีสิทธิ์ถอนตัวออกจากการวิจัยเม่ือใดก็ได โดยไมตองแจงให

ทราบลวงหนา  โดยจะไมมีผลกระทบท้ังดานบวกและดานลบตอตัวทานและบุตรของทานท่ีกําลัง

ศึกษาในโรงเรยีนนี้ท้ังในปจจุบันและอนาคต 

 หากทานไดรับการปฏิบัติท่ีไมตรงตามท่ีระบุไวในเอกสารช้ีแจงนี้ ทานสามารถรองเรียน

ไปยังคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย สาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธ ร ร ม า ธิ ร า ช  ต .บ า ง พู ด  อ .ป า ก เก ร็ ด  จ .น น ท บุ รี  11120 โ ท ร  02-5048036-7 

อีเมล boontip.sir@stou.ac.th   

       ลงชื่อ...............................................  

                           (นางรําไพ  หม่ันสระเกษ)   

                      หัวหนาโครงการวิจัย 

                                                                                     วันท่ี ............................ 
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แบบคํายินยอมเขารวมโครงการวิจัยสําหรับผูใหญ  

(Consent Form) 

                                                                                  ท่ี  ........................... 

วันท่ี...........เดือน.................พ.ศ.............. 

         ขาพเจา (ระบุ คํานําหนา)……………………นามสกุล……………………..…………...อายุ………....ป 

ไดรับฟงคําอธิบายจาก นางรําไพ  หม่ันสระเกษ เก่ียวกับการเปนผูรวมโครงการวิจัยเรื่อง เปรียบเทียบ

ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา 

ตามการรับรูของผูมีสวนเก่ียวของ 

         ไดอานเอกสารชี้แจงและไดรับคําอธิบายเพ่ิมเติมจากผูวิจัยถึงวัตถุประสงคโครงการวิจัย   

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนและการจัดการแกไข  และอ่ืน ๆ  จนเขาใจเปน

อยางดี   ขาพเจาจึงสมัครใจเขารวมเปน ผูรวมโครงการวิจัยของโครงการวิจัยครั้งนี้  และขาพเจามี

สิทธิ์ถอนตัวออกจากการวิจัยเม่ือใดก็ได  โดยไมตองแจงใหทราบลวงหนา และจะไมมีผลกระทบใด ๆ 

ตอขาพเจาท้ังสิ้น   

ขาพเจาไดรับคํารับรองวาผูวิจัยจะปฏิบัติตอขาพเจาตามขอมูลท่ีระบุในเอกสารชี้แจง  หาก

ไมไดรับการปฏิบัติตามท่ีระบุไว ขาพเจาสามารถรองเรียนไดท่ี คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย สาขาวิชาพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ขาพเจาจึงไดลงนามยินยอมเขารวมโครงการวิจัยนี้ 

ลงชื่อ……….………….……………….. 

      (…………………………………..)   

                ผูยินยอม 

    วันท่ี………เดือน…………ป………                                              

   ลงชื่อ……….………….………………………….. 

             (นางรําไพ  หม่ันสระเกษ) 

                 หัวหนาโครงการวิจัย 

         วันท่ี………เดือน…………ป……… 

    

ลงชื่อ.................................……………. 

              (…...……………………………..) 

                      พยาน 

                                                                                   วันท่ี………เดือน…………ป…… 
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เลขท่ีแบบสอบถาม  
                                                                   สําหรับผูปกครอง 

แบบสอบถาม 

เร่ือง  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง   

โรงเรียนระดับประถมศึกษา 

จังหวัดนครราชสีมา  ตามการรับรูของผูมีสวนเกี่ยวของ 

 

คําช้ีแจง  แบบสอบถามนี้มี 2 สวน โปรดอานคําชี้แจงกอนตอบแบบสอบถามแตละสวน   

  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลท่ัวไปของครอบครัว จํานวน 10 ขอ 

            สวนท่ี 2 ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง   จํานวน  109  ขอ 

 

สวนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลทั่วไปของครอบครัว 

คําช้ีแจง โปรดใสเครื่องหมาย / ลงใน (  ) และเติมคําในชองวางตามความเปนจริงของทาน 

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม สําหรับผูวิจัย 

1.  เพศ   (   ) 1.  ชาย                      (   ) 2.  หญิง Sex  

2.  สถานภาพสมรส (   ) 1. โสด                       (   ) 2.  คู     (   ) 3.  

หมาย/หยา/แยก 

Sta  

3.  อาย…ุ…………ป  (เกิน  6  เดือน  นับเปน 1  ป)                       Age  

4.  ระดับการศึกษา

สูงสุด 

(   ) 1. ไมไดรับการศึกษา       (   ) 2.  ประถมศึกษา   

(   ) 3.  มัธยมศึกษาตอนตน    (   ) 4.  มัธยมศึกษาตอน

ปลาย/ปวช. 

(   ) 5.  ปวส./อนุปริญญา      (   )  6.  ปริญญาตรี 

(   ) 7. ปริญญาโท      (   )  8.  ปริญญาเอก 

(   ) 9.  อ่ืน ๆ โปรดระบุ.............................................. 

Edu  

5.  อาชีพ (   ) 1.  เกษตรกรรม            (   )  2.  รับราชการ  

(   ) 3.  รับจาง               (   )  4.  คาขาย 

(   ) 5.  ธุรกิจสวนตัว           (   )  6.  อ่ืน ๆ โปรดระบุ 

Occu 
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ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม สําหรับผูวิจัย 

6.  ตําแหนงในชุมชน/ในโรงเรียน(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

          (   ) 1.  กรรมการชุมชน            (   ) 2.  กรรมการผูปกครองนักเรียน 

          (   ) 3. กรรมการสมาคมศิษยเกา  (   ) 4.  อ่ืน ๆ โปรดระบุ............... 

Pos  

7.  การมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน  

                     (   ) 1. ไมมีสวนรวม            

                     (   ) 2.  มีสวนรวม โปรดระบุลักษณะการมีสวนรวม 

                               (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

Par 

                               (   ) 2.1  รวมกิจกรรม/โครงการสงเสริมสุขภาพ 

                               (   ) 2.2  รวมสนับสนุนทรัพยากรในการดําเนินงาน 

                               (   ) 2.3  รวมใหขอมูลการดําเนินงาน/พัฒนา/        

                                           ปรับปรุง/ประเมินผล 

                                (   ) 2.4  คณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

                                      ระบุลักษณะการมีสวนรวม (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

                                 (   ) 2.5  คณะกรรมการท่ีปรึกษาโรงเรียนสงเสริม 

                                             สุขภาพ 

                                 (   ) 2.6  รวมดําเนินกิจกรรม/โครงการสงเสริม 

                                             สุขภาพของโรงเรียน 

                                 (   ) 2.7  รวมดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ/ 

                                             ปองกันโรคในชุมชน 

                                 (   ) 2.8   อ่ืน ๆ โปรดระบุ........................... 

Par1  

Par2  

Par3  

Par4  

 

Par5  

Par6  

Par7  

Par8  

 

ขอมูลท่ัวไปของครอบครัว  

1. จํานวนสมาชิกท้ังหมดในครอบครัว……………………..คน  Member 

2. สถานท่ีตั้งของบาน            (   )  1.  เขตเทศบาล     (   )  2. นอกเขตเทศบาล 

                                      (   )  3. อ่ืน ๆ โปรดระบุ................................... 

Locat 

3. ลักษณะความสัมพันธในครอบครัว 

                                      (   )  1. อบอุน                  (   )  2. ขัดแยง 

                                      (   )  3. อ่ืน ๆ โปรดระบุ .............................. 

 

Relate 
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สวนที่ 2  ผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง   

คําช้ีแจง  โปรดพิจารณาวาโรงเรียนท่ีบุตรหรือนักเรียนในปกครองของทานกําลังศึกษาอยู มีการ

ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในประเด็นตอไปนี้ในระดับใด  แลวใสเครื่องหมาย √ ลงในชอง ท่ี

ตรงกับความคิดเห็นของทาน  โดยมีเกณฑ  ดังนี้ 
 

มากท่ีสุด      หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับมากท่ีสุด     หรอื  รอยละ   81-100 

 มาก           หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับมาก          หรือ  รอยละ   61-80 

 ปานกลาง    หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับปานกลาง    หรือ  รอยละ  41-60 

 นอย          หมายถึง    มีการดําเนินงานอยูในระดับนอย          หรือ  รอยละ  21- 40 

 นอยท่ีสุด     หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับนอยมาก     หรือ  รอยละ  1-20   

 

ขอท่ี ผลการดําเนินงานโรงเรยีนสงเสรมิสุขภาพ ระดับการดําเนินงาน สําหรับ 

ผูวิจัย   มาก 

ท่ีสุด 

มาก 

 

ปาน

กลาง 

นอย 

 

นอย

ท่ีสุด 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน Pol 

1 

 

โรงเรียนมีการแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริม

สุ ขภ าพ  ประกอบด วย   ครู   นั ก เรียน  

ผูปกครอง  เจาหนาท่ีสาธารณสุข  และ

ผูแทนองคกรในชุมชนซึ่งกรรมการ อยาง

นอย  3 ใน 5 มาจากประชาชนและองคกร

ในชุมชน 

     Pol 1 

. 

. 

 

. 

. 

      

109 บุคลากรในโรงเรียน  รอยละ 80 ข้ึนไป  

รวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน  เพ่ือสงเสริม  

หรือแกไขปญหาสุขภาพ  เชน  กิจกรรมออก

กําลังกาย นันทนาการ  สงเสริมโภชนาการ  

เปนตน 

     HEp4  

 

ขอบพระคุณท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามอยางสมบูรณ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

ตารางท่ี 1  การทดสอบการกระจายของขอมูลการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 ระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา รายองคประกอบของครู นักเรียน และผูปกครอง 

    นักเรียน 

ตารางท่ี 2  คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม 

สุขภาพระดับทอง รายดานและรายขอของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 
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ตารางท่ี 1 การทดสอบการกระจายของขอมูลการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

             ระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา รายองคประกอบของครู นักเรียน และผูปกครอง 

             นักเรียน 

 

องคประกอบการดําเนินงานโรงเรียน 

สงเสริมสขุภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

z p z p z p 

1. นโยบายของโรงเรียน 1.167 .131 1.019 .250 .872 .432 

2. การบริหารจัดการในโรงเรียน 1.318 .062 .730 .661 1.301 .068 

3. โครงการรวมระหวางโรงเรียนและ 

   ชุมชน 

1.297 .069 .815 .520 1.021 .249 

4. การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที ่

   เอ้ือตอสุขภาพ 

.564 .908 1.128 .157 .603 .860 

5. บริการอนามัยโรงเรียน 1.269 .080 .886 .412 .914 .373 

6. สุขศึกษาในโรงเรียน 1.365 .048 .766 .600 1.469 .027 

7. โภชนาการและอาหารทีป่ลอดภัย .970 .304 .711 .694 0.832 .493 

8. การออกกําลังกาย กีฬาและ 

   นันทนาการ 

1.232 .096 0.840 .480 1.070 .202 

9. การใหคําปรึกษาและสนบัสนนุทาง 

   สังคม 

1.873 .002 1.049 .221 .978 .294 

10. การสงเสริมสุขภาพบุคลากรใน 

     โรงเรียน 

1.643 .009 1.611 .011 1.376 .045 

                    โดยรวม .797 .549 .755 .619 .685 .735 

 

จากตารางท่ี 1 การทดสอบการกระจายของขอมูลการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม

สุขภาพระดับทอง โรงเรียนระดับประถมศึกษา รายองคประกอบของครู นักเรียน และผูปกครอง

นักเรียน โดยใชสถิติการทดสอบโคลโมโกรอฟ-สเมอรนอฟ (Kolmogorov-Smirnov test) พบวา 

การรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของ ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน 

โดยรวมและองคประกอบท่ี 1,  2,  3,  4,  5,  7 และ 8 มีการกระจายแบบปกติ (p > .05) สวนการ

รับรูองคประกอบท่ี 6 ของครูและผูปกครองนักเรียน องคประกอบท่ี 9 ของครู และองคประกอบท่ี 10 

ของครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน มีการกระจายแบบไมปกติ (p < .05) 
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ตารางท่ี 2  คาเฉลี่ย (M) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับการรับรูผลการดําเนินงานโรงเรียน 

              สงเสริมสุขภาพระดับทอง รายดานและรายขอของ ครู นักเรียน และผูปกครองนักเรียน  

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

องคประกอบท่ี 1 นโยบายของโรงเรียน 4.06 0.61 มาก 3.91 0.63 มาก 3.87 0.69 มาก 

1. โรงเรียนมีการแตงตั้งคณะกรรมการ

สงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย  ครู  

นักเรียน  ผูปกครอง  เจาหนาท่ี

สาธารณสุข  และผูแทนองคกรในชุมชน

ซึ่งกรรมการ อยางนอย  3 ใน 5 มาจาก

ประชาชนและองคกรในชุมชน 

4.23 0.75 มาก 3.82 0.90 มาก 3.90 0.92 มาก 

2. โรงเรียนกําหนดนโยบายสงเสริม

สุขภาพครอบคลมุ   8  ประเด็น 

4.21 

 

0.65 มาก 4.03 0.82 มาก 4.02 0.82 มาก 

3 โรงเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

รองรับนโยบายสงเสริมสุขภาพอยาง

นอย  7  ประเด็นท่ีกําหนด  

4.13 0.72 มาก 3.92 0.89 มาก 3.91 0.84 มาก 

4. บุคลากรในโรงเรยีนทุกคน ทราบ

นโยบายเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพ 

4.03 0.77 มาก 3.92 0.90 มาก 3.86 0.84 มาก 

5. ผูปกครองและชุมชน รอยละ 51-59 

ทราบนโยบายหรือกิจกรรมเก่ียวกับการ

สงเสริมสุขภาพของโรงเรยีน 

3.83 0.84 มาก 3.65 0.90 มาก 3.72 0.86 มาก 

6. นักเรียนทราบนโยบายหรือกิจกรรม

เก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพของ

โรงเรียน 

3.96 0.76 มาก 4.11 0.87 มาก 3.78 0.94 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

องคประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการใน

โรงเรียน 

3.99 0.71 มาก 3.91 0.63 มาก 3.87 0.72 มาก 

7 โรงเรียนจัดทําโครงการสงเสริมสุขภาพ

อยางเปนระบบ  โดยการรวบรวม  

วิเคราะหปญหาและความตองการตาม

สภาพปญหาของโรงเรยีน  ระบุ

กิจกรรมและกําหนดเวลา  ระบุการมี

สวนรวมของผูเก่ียวของและทรัพยากร 

ท่ีใช และระบุกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

ท่ีสอดคลองกับกิจกรรมการเรยีนการ

สอน  1 โครงการข้ึนไป  

4.09 0.76 มาก 3.95 0.79 มาก 3.85 0.81 มาก 

8 โครงการสงเสริมสุขภาพท่ีโรงเรียน

จัดทําข้ึนมีครู นักเรียน ผูปกครอง  และ

เจาหนาท่ีสาธารณสุข/องคกรในชุมชน

เปนคณะทํางาน 1 โครงการข้ึนไป  

4.18 0.74 มาก 4.12 0.83 มาก 3.98 0.85 มาก 

9 โรงเรียนจัดตั้งกลุมหรือชมรมสงเสริม

สุขภาพปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี  

โดยแกนนํานักเรียน นอยกวา  2 ใน 3  

ผานการอบรม 

3.85 0.86 มาก 3.92 0.90 มาก 3.84 0.89 มาก 

10 โรงเรียนนิเทศ  ติดตาม โครงการ

สงเสริมสุขภาพโดยระบบของโรงเรียน

อยางตอเน่ือง  และนําผลไปพัฒนางาน  

นอยกวา  2 ใน 3 ของโครงการดาน

สุขภาพท้ังหมด 

3.87 0.84 มาก 3.69 0.89 มาก 3.83 0.88 มาก 

11 โรงเรียนประเมินผลโครงการสงเสริม

สุขภาพ 2 ใน 3 ข้ึนไป ของโครงการ

ดานสุขภาพท้ังหมด  

3.98 0.79 มาก 3.90 0.85 มาก 3.90 0.87 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

12 โรงเรียนประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ผูนํา  หรือ แกนนํานักเรยีนดานสขุภาพ  

สัดสวน  2 ใน 3 ข้ึนไป ของชมรม/กลุม

ดานสุขภาพท้ังหมด 

3.95 0.83 มาก 3.90 0.75 มาก 3.84 0.83 มาก 

องคประกอบท่ี 3 โครงการรวมระหวาง

โรงเรียนและชมุชน 

3.99 0.72 มาก 3.82 0.75 มาก 3.87 0.78 มาก 

13 โรงเรียนมีโครงการท่ีเก่ียวของกับ

สุขภาพเกิดจากการมีสวนรวมระหวาง

โรงเรียนและชุมชน สดัสวน 3 ใน 5 

ของโครงการดานสุขภาพท้ังหมด  

3.95 0.89 มาก 3.70 1.03 มาก 3.87 0.90 มาก 

14 ชุมชนมีสวนรวมในโครงการของ

โรงเรียนอยางเปนระบบครบ 5 ข้ันตอน  

ไดแก  การวิเคราะหสภาพและสาเหตุ

ของปญหา วางแผนดําเนินการ 

ตรวจสอบทบทวน และรวมแกไข

ปรับปรุง อยางนอย 1 โครงการ 

3.89 0.91 มาก 3.57 0.92 มาก 3.72 0.91 มาก 

15 โรงเรียนจัดกิจกรรมภายนอกโรงเรียน

เพ่ือใหนักเรียนมสีวนรวมพัฒนาสขุภาพ

ของคนในชุมชน อยางนอย ปละ 1 ครั้ง  

3.99 0.84 มาก 3.81 1.06 มาก 3.83 0.98 มาก 

 

 

16 โรงเรียนรวมกับชุมชนพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือ

ดําเนินกิจกรรมสรางสรรคสําหรับเด็ก

และเยาวชน  และมีการจัดกิจกรรม  

อยางนอย  ปละ 1 ครั้ง  

4.06 0.83 มาก 3.91 0.93 มาก 3.93 0.90 มาก 

17 นักเรียน  รอยละ 80 ข้ึนไป  มีความพึง

พอใจโครงการรวมระหวางโรงเรยีนและ

ชุมชน  

4.01 0.74 มาก 3.92 1.00 มาก 3.92 0.96 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

18 

 

ประชาชน  รอยละ 60 ข้ึนไป  มีความ

พึงพอใจโครงการรวมระหวางโรงเรียน  

และชุมชน  

4.05 0.75 มาก 4.00 0.86 มาก 3.92 0.81 มาก 

องคประกอบท่ี 4 การจัดสิ่งแวดลอมใน

โรงเรียนท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 

4.02 0.52 มาก 3.91 0.55 มาก 3.88 0.63 มาก 

19 บริเวณโดยรอบโรงเรียนสะอาดและ

ปลอดภัย  ไมมีขยะเกลื่อนกลาด 

3.84 0.80 มาก 3.69 0.90 มาก 3.98 0.76 มาก 

20 โรงเรียนมีรั้วและประตูท่ีมั่นคง  

ปลอดภัย 

4.27 0.66 มาก 4.16 0.83 มาก 4.22 0.81 มาก 

21 โรงเรียนมีสนามกีฬา  สนามเด็กเลน 

เครื่องเลนในสนาม  จัดเปนสดัสวน  

มั่นคง  ปลอดภัย  และมรีะบบ

ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน 

4.14 0.77 มาก 4.14 0.98 มาก 4.13 0.89 มาก 

22 โรงเรียนจัดระเบียบการจราจร เขา - 

ออก  มีจุดจอดรถเปนสัดสวน  

ปลอดภัย   พรอมมีปายสัญลักษณ

การจราจร 

4.17 0.71 มาก 4.09 0.90 มาก 4.05 0.82 มาก 

23 อาคารเรยีน พ้ืน ผนัง  เพดาน และ

บันได  สะอาดแข็งแรง ปลอดภัย  มี

การจัดระเบียบการข้ึนลง พรอมมปีาย

สัญลักษณ  

4.14 0.77 มาก 4.08 0.86 มาก 4.11 0.88 มาก 

24 อาคารเรยีนมีการจัดวางสิ่งของเปน

ระเบียบ เหมาะสม ปลอดภัย  และ

สวยงาม 

4.18 0.62 มาก 4.00 0.80 มาก 4.04 0.82 มาก 

25 หองเรียน  หองสมุด สะอาด  เปน

ระเบียบ  

4.28 0.74 มาก 4.15 0.90 มาก 4.22 0.78 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสขุภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

26 หองเรียน  หองสมุด  มีการระบาย

อากาศดี  และมีแสงสวางเพียงพอ 

4.46 0.61 มาก 4.51 0.67 มาก

ท่ีสุด 

4.29 0.83 มาก 

27 หองพยาบาลอยูช้ันลางในอาคาร  

จัดเปนสดัสวน ไมอยูในท่ีลับตา  

อุปกรณของใชสะอาด  สภาพด ี

4.05 0.85 มาก 4.13 0.88 มาก 4.01 0.90 มาก 

28 หองพยาบาลมียา  เวชภณัฑ  และวัสดุ

อุปกรณท่ีจําเปน  จดัเก็บเปนระเบียบ  

มีปายบอกช่ือยาชัดเจน และยาไม

หมดอาย ุ

4.23 0.76 มาก 4.18 0.92 มาก 3.97 0.88 มาก 

29 โรงเรียนมีนํ้าดืม่และนํ้าใชท่ีมีคุณภาพ  

สะอาด ปลอดภยั  และมีปริมาณ

เพียงพอ 

4.31 0.76 มาก 4.37 0.87 มาก 4.18 0.84 มาก 

30 โรงเรียนมีท่ีเก็บนํ้าดืม่  สะอาด  มฝีา

ปด  มีกอกสําหรบัเปด  ตูกดนํ้าเยน็ตอ

สายดินปองกันไฟฟาดูด 

4.16 0.87 มาก 4.20 0.84 มาก 4.10 0.93 มาก 

31 หองสวม มีพ้ืน  เพดาน โถสวม โถ

ปสสาวะ  สะอาด  อยูในสภาพดี      

ใชงานได  

4.01 0.73 มาก 3.47 1.11 ปาน

กลาง 

3.64 0.99 มาก 

32 หองสวมมีการระบายอากาศดี  ไมมี

กลิ่นเหม็น  และมีแสงสวางเพียงพอ 

3.91 0.80 มาก 3.24 1.14 ปาน

กลาง 

3.64 1.05 มาก 

33 หองสวมมีวัสดุอุปกรณสะอาด  

เพียงพอ  พรอมใชงาน  ไดแก   

กระดาษชําระ  สบู  อางลางมือ     

กอกนํ้า กระจก  เปนตน 

3.51 0.92 มาก 3.04 1.09 ปาน

กลาง 

3.30 0.98 ปาน

กลาง 

34 หองสวมมีถังรองรับขยะมีฝาปด   

สภาพดี  ไมรั่วซมึ  ตั้งใกลบริเวณ    

อางลางมือ  หรือบริเวณใกลเคยีง  

3.62 0.91 มาก 3.09 1.05 ปาน

กลาง 

3.38 1.02 ปาน

กลาง 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

35 หองสวมมีทอระบายสิ่งปฏิกูลและถัง

เก็บกัก  ไมรั่ว  แตก  หรือชํารุด 

3.90 0.82 มาก 3.80 0.94 มาก 3.66 0.92 มาก 

36 โรงเรียนมีสวมน่ังราบสาํหรับผูพิการ   

ผูสูงวัย  หญิงตั้งครรภ  และประชาชน

ท่ัวไป  อยางนอย  1  ท่ี 

3.26 1.39 ปาน

กลาง 

3.17 1.42 ปาน

กลาง 

3.22 1.27 ปาน

กลาง 

37 โรงเรียนมีหองสวมแยกสําหรับชาย-

หญิง  มีปายบอกชัดเจน 

4.35 0.68 มาก 4.33 0.91 มาก 4.13 0.89 มาก 

38 โรงเรียนมีท่ีแปรงฟน  กอกนํ้า  และ

กระจก สะอาดเพียงพอ  เหมาะสมกับ

วัย  และสภาพใชงานไดดี  

4.00 0.85 มาก 3.98 0.86 มาก 3.90 0.90 มาก 

39 โรงเรียนมีภาชนะรองรับขยะท่ีสะอาด  

สภาพดี  มฝีาปด  จํานวนเพียงพอ  มี

การทําความสะอาด  และจัดเก็บขยะ

ทุกวัน  ไมมีขยะเกลื่อนกลาดในบริเวณ

โรงเรียน  

3.99 0.82 มาก 3.77 0.93 มาก 3.92 0.89 มาก 

40 โรงเรียนมีการคดัแยกขยะแตละ

ประเภท  ใสในภาชนะรองรับขยะท่ีมี

สัญลักษณบอกประเภท 

3.95 0.84 มาก 3.90 1.01 มาก 3.73 0.97 มาก 

41 โรงเรียนมีท่ีพักรวมขยะท่ีมิดชิด  

ปองกันพาหะนําโรค  มีการนําไปกําจัด

อยางถูกวิธี   และดูแลใหสะอาดอยู

เสมอ   

3.76 0.91 มาก 3.70 1.03 มาก 3.71 0.84 มาก 

42 โรงเรียนมีทอ  หรือรางระบายนํ้า ท่ีมี

สภาพดี  ไมอุดตัน  และมีการบําบัดนํ้า

เสียอยางเหมาะสม   เชน  บอดักไขมัน  

หลุมซมึ  ไมมีนํ้าทวมขัง 

3.67 0.87 มาก 3.64 1.00 มาก 3.59 0.87 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

43 โรงเรียนมีการตรวจสอบ  ควบคุม  

กําจัดแมลง  และสตัวพาหะนําโรค  

ไดแก  หนู  แมลงวัน แมลงสาบ   และ

มีการกําจดัแหลงเพาะพันธุยุง   ภาชนะ

ท่ีมีนํ้าขังไมมลีูกนํ้ายุงลาย  

3.88 0.75 มาก 3.99 0.97 มาก 3.68 0.94 มาก 

44 โรงเรียนมีการติดตั้งอุปกรณไฟฟาอยาง

ปลอดภัย และตรวจสอบใหอยูในสภาพ

พรอมใชงาน 

4.25 0.65 มาก 4.45 0.68 มาก 4.06 0.85 มาก 

45 โรงเรียนจัดการแหลงนํ้าท่ีมีความเสี่ยง  

โดยลอมรั้ว  ติดปายเตือน  และจดัใหมี

อุปกรณไวชวยคนตกนํ้า เชน ไม  เชือก  

ถัง  แกลลอนพลาสติกเปลา   

3.91 1.02 มาก 3.72 1.06 มาก 3.76 0.98 มาก 

46 โรงเรียนจัดกิจกรรมการจัดการ

สิ่งแวดลอม   และความปลอดภยัใน

โรงเรียน  เชน  การลดปริมาณและใช

ประโยชนจากขยะ   การปองกัน

อุบัติเหตุ   พฤตกิรรมอนามัย   เปนตน  

4.12 0.79 มาก 4.07 0.89 มาก 3.86 0.81 มาก 

47 มีอุบัติเหตุท่ีเกิดจากสิ่งแวดลอมใน

โรงเรียนจนไมสามารถเรียนได   ไมเกิน

รอยละ  5 

3.50 1.47 มาก 3.24 1.39 ปาน

กลาง 

3.31 1.34 ปาน

กลาง 

48 โรงเรียนมีมาตรการ  และการ

ดําเนินงานควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล และบุหรี่ในโรงเรียน 

4.52 0.66 มาก

ท่ีสุด 

4.59 0.72 มาก

ท่ีสุด 

4.37 0.84 มาก 

49 นักเรียน  รอยละ  70  ข้ึนไป  มีความ

พึงพอใจตอบรรยากาศภายในโรงเรียน 

4.42 0.62 มาก 4.32 0.77 มาก 4.11 0.77 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

องคประกอบท่ี 5 บริการอนามัยโรงเรียน 4.42 0.51 มาก 4.15 0.57 มาก 4.08 0.69 มาก 

50 นักเรียนช้ัน ป.1 , ป.3, ป.5  รอยละ 

80 ข้ึนไป  ไดรับการตรวจสุขภาพ   

โดยบุคลากรสาธารณสุข อยางนอยปละ 

1  ครั้ง  

4.59 0.59 มาก

ท่ีสุด 

4.57 0.67 มาก

ท่ีสุด 

4.34 0.80 มาก 

51 นักเรียนช้ัน  ป.1 , ป.3, ป.5  รอยละ 

80 ข้ึนไป ไดรับการตรวจคลําคอโดย

บุคลากรสาธารณสุข  อยางนอยปละ    

1  ครั้ง  

4.55 0.61 มาก

ท่ีสุด 

3.96 0.94 มาก 3.99 0.95 มาก 

52 นักเรียนช้ัน  ป.1 , ป.3, ป.5 รอยละ 

80  ข้ึนไป ไดรับการทดสอบสายตา    

ปละ 1 ครั้ง  

4.52 0.64 มาก

ท่ีสุด 

4.26 0.91 มาก 4.14 0.94 มาก 

53 นักเรียนช้ัน  ป.1 , ป.3, ป.5 รอยละ 

80  ข้ึนไป ไดรับการทดสอบการไดยิน  

ปละ 1 ครั้ง  

4.44 0.71 มาก 3.88 0.96 มาก 3.87 1.04 มาก 

54 นักเรียนช้ัน ป.1-ป.6  รอยละ 80 ข้ึนไป 

ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก โดย

บุคลากรทันตสาธารณสุขหรือ ครู  ภาค

เรียนละ  1  ครั้ง  

4.66 0.50 มาก

ท่ีสุด 

4.62 0.72 มาก

ท่ีสุด 

4.36 0.81 มาก 

55 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับ

บริการปองกันโรคเหงือกและฟน เชน  

การใชฟลูออไรด เคลือบหลุมรองฟน  

และฝกการแปรงฟน  เปนตน  

4.64 0.54 มาก

ท่ีสุด 

4.38 0.80 มาก 4.21 0.90 มาก 

56 นักเรียน รอยละ  40-49  ไดรับการ

ทดสอบความสามารถในการแปรงฟน 

โดยครู หรือบุคลากรสาธารณสุข ภาค

เรียนละ  1  ครั้ง  

4.22 0.91 มาก 4.10 0.82 มาก 3.97 0.93 มาก 



158 

ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

57 นักเรียนช้ัน ป.5-ป.6 รอยละ 80 ข้ึนไป  

ตรวจสุขภาพตนเอง  และลงบันทึกใน

แบบบันทึก ภาคเรียนละ  1  ครั้ง  

4.20 0.89 มาก 3.95 0.92 มาก 3.94 0.92 มาก 

58 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป  ท่ีมีปญหา

สุขภาพไดรับการตดิตามเพ่ือชวยเหลือ 

แกไข และสงตอเพ่ือรักษา 

4.29 0.84 มาก 3.92 0.97 มาก 3.98 0.99 มาก 

59 นักเรียน  ป.1 รอยละ  80-94  ไดรับ

วัคซีนปองกันโรคหัด  หัดเยอรมัน  และ

คางทูม  ตามเกณฑ  

4.46 0.70 มาก 4.23 0.96 มาก 4.25 0.90 มาก 

60 นักเรียน ป.1  ทุกคนไดรับวัคซีน

ปองกันวัณโรค  คอตีบ บาดทะยัก ไอ

กรน  และโปลิโอ  ตามเกณฑ  

4.51 0.64 มาก

ท่ีสุด 

4.25 0.84 มาก 4.32 0.85 มาก 

61 นักเรียน  ป.6  รอยละ 80-94 ไดรับ

วัคซีนปองกันโรคคอตีบ บาดทะยกั  

และไอกรน  กระตุน ตามเกณฑ 

4.54 0.57 มาก

ท่ีสุด 

4.31 0.92 มาก 4.31 0.93 มาก 

62 นักเรียนทุกคนท่ีมีปญหาสุขภาพ  หรือ

เจ็บปวย   เชน  เหา  พยาธิ  เปนตน  

ไดรับการดูแลรักษา  

4.18 0.90 มาก 3.85 1.05 มาก 3.79 1.04 มาก 

63 นักเรียน ทุกคน ท่ีเจ็บปวยเกินขอบเขต

การบริการของหองพยาบาล  เชน  

ภาวะโลหิตจาง  ฟนผุ     คอพอก  เปน

ตน ไดรับการสงตอเพ่ือรักษา  

4.33 0.78 มาก 3.97 1.03 มาก 3.86 1.02 มาก 

64 นักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพ  เชน  ภาวะ

อวน ผอม เตี้ย  เปนตน เขารวม

กิจกรรมแกไขปญหาท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

ทุกคน 

4.18 0.77 มาก 4.09 0.93 มาก 3.83 1.03 มาก 

 



159 

ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

องคประกอบท่ี 6 สุขศึกษาในโรงเรียน 4.22 0.57 มาก 4.16 0.59 มาก 4.07 0.74 มาก 

65 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับ

การฝกการรักษาความสะอาดของ

รางกาย  

4.34 0.68 มาก 4.21 0.82 มาก 4.12 0.92 มาก 

66 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับ

การฝกการ  ลางมือ  

4.33 0.66 มาก 4.26 0.81 มาก 4.24 0.85 มาก 

67 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับ

การฝกเลือกรับประทานอาหารท่ีมี

ประโยชนตอรางกาย  

4.35 0.62 มาก 4.26 0.81 มาก 4.16 0.89 มาก 

68 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับ

การฝกเลือกรับประทานอาหารท่ีไมมี

สารอันตราย  

4.28 0.69 มาก 4.17 0.82 มาก 4.06 0.87 มาก 

69 นักเรียน  รอยละ  80  ข้ึนไป  เคย

ไดรับการฝกหลีกเลี่ยงเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล  บุหรี่  และ 

สารเสพตดิ 

4.34 0.68 มาก 4.53 0.71 มาก

ท่ีสุด 

4.26 0.84 มาก 

70 นักเรียน  รอยละ  80  ข้ึนไป  เคย

ไดรับการฝกการปองกันอุบัติเหตุ  

อุบัติภัย  

4.22 0.74 มาก 4.21 0.90 มาก 4.09 0.88 มาก 

71 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับ

การฝกใหหลีกเลี่ยงการพนันและการ

เท่ียวกลางคืน   

4.23 0.73 มาก 4.30 0.95 มาก 4.09 1.00 มาก 

72 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป เคยไดรับ

การสอนเพศศึกษา  และสอนทักษะ

ชีวิตในวัยเรียน  

4.22 0.72 มาก 4.32 0.92 มาก 4.11 0.87 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

73  มีกิจกรรมเผยแพรความรูดานสุขภาพ

ในโรงเรียน ผานเสยีงตามสาย  

นิทรรศการ  เอกสาร  เปนตน อยาง

นอย  3  กิจกรรม  ข้ึนไป 

4.09 0.81 มาก 3.91 0.96 มาก 3.86 1.00 มาก 

74 นักเรียนช้ัน  ป.1- ป.6  รอยละ 80 ข้ึน

ไป แปรงฟนหลังอาหารกลางวันทุกวัน  

ดวยยาสีฟนผสมฟลูออไรด 

4.26 0.82 มาก 3.92 1.03 มาก 4.03 1.10 มาก 

75 นักเรียนทุกช้ัน  รอยละ 80 ข้ึนไป ไมมี

เหา 

3.80 0.89 มาก 3.64 0.96 มาก 3.72 0.95 มาก 

องคประกอบท่ี 7 โภชนาการและอาหาร 

ท่ีปลอดภัย 

4.22 0.50 มาก 4.02 0.52 มาก 3.99 0.61 มาก 

76 นักเรียนช้ันอนุบาล-ป.6 รอยละ 70 ข้ึน

ไป มีสวนสูงระดับดีและรูปรางสมสวน  

4.10 0.59 มาก 3.98 0.77 มาก 3.94 0.70 มาก 

77 นักเรียนท่ีมีปญหาภาวะเริม่อวน  อวน  

ผอม  และเตี้ย รอยละ 80  ข้ึนไป 

ไดรับการแกไข   

4.07 0.72 มาก 3.74 0.87 มาก 3.73 0.86 มาก 

78 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป  มีความรู

เรื่องธงโภชนาการ และเลือก

รับประทานอาหารท่ีมีคณุคาครบ 5  

หมู  ตามสดัสวนธงโภชนาการ ทุกวัน 

4.00 0.77 มาก 4.09 0.84 มาก 3.98 0.98 มาก 

79 นักเรียนช้ัน ป.1 ข้ึนไป ไดรับยาเมด็

เสรมิธาตุเหล็กปองกันโรคโลหิตจาง ทุก

สัปดาห รอยละ 80 ข้ึนไป 

3.61 1.09 มาก 3.50 1.20 มาก 3.39 1.21 ปาน

กลาง 

80 นักเรียน ป.1- ป.6  ทุกคน ไดดื่มนมรส

จืดทุกวัน 

4.66 0.59 มาก

ท่ีสุด 

4.50 0.86 มาก

ท่ีสุด 

4.53 0.81 มาก

ท่ีสุด 

81 โรงเรียนเก็บรักษานมไวท่ีอุณหภูมท่ีิ

เหมาะสมตามชนิดของนม ทุกวัน 

4.57 0.59 มาก

ท่ีสุด 

4.49 0.76 มาก 4.48 0.67 มาก 



161 

ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

82 โรงเรียนไมจัดวางเครื่องปรุงทุกชนิดไว

ท่ีจุดบริการ รานจําหนายอาหาร  หรือ

ภายในบริเวณโรงเรียน 

3.93 1.03 มาก 3.71 1.09 มาก 3.78 0.91 มาก 

83 โรงเรียนไมจัด จําหนาย  หรือบริการ

อาหารวาง /ขนม  ท่ีมีผลเสียตอสขุภาพ  

และไมมีคณุคาทางโภชนาการ  

3.75 0.89 มาก 3.38 1.15 ปาน

กลาง 

3.50 1.01 มาก 

84 โรงเรียนมีสถานท่ีรับประทานอาหาร

และบรเิวณท่ัวไปสะอาด  เปนระเบียบ  

การระบายอากาศดี  มโีตะ  เกาอ้ี  ท่ี

รับประทานอาหาร  สะอาด  แข็งแรง 

จัดเปนระเบียบ 

4.21 0.77 มาก 4.14 0.91 มาก 4.07 0.75 มาก 

85 ไมเตรียมและปรุงอาหารบนพ้ืน  

บริเวณท่ีเตรยีมและปรุงอาหารทําดวย

วัสดุถาวร  ทําความสะอาดงาย   โตะ

สูงจากพ้ืน อยางนอย  60 ซม. มีสภาพ

ดี  สะอาด  เปนระเบียบ 

4.39 0.66 มาก 4.26 0.81 มาก 4.12 0.92 มาก 

86 อาหารท่ีปรุงสําเร็จแลวเก็บในภาชนะท่ี

สะอาด  มีการปกปด  วางสูงจากพ้ืน  

อยางนอย  60  ซม. 

4.41 0.63 มาก 4.13 0.86 มาก 4.25 0.79 มาก 

87 นํ้าดื่ม  เครื่องดืม่  นํ้าผลไม  ตอง

สะอาด  ใสภาชนะท่ีสะอาด  มีฝาปด  

มีกอก หรือมีอุปกรณท่ีมีดามจับ  วาง

สูงจากพ้ืนอยางนอย 60 ซม. 

4.37 0.67 มาก 4.04 0.81 มาก 4.17 0.89 มาก 

88 มีการลางภาชนะ/อุปกรณใหสะอาด  

โดยลางดวยนํ้ายา  และลางตามดวยนํ้า

สะอาด  2 ครั้ง  อุปกรณตองวางสูงจาก

พ้ืน  อยางนอย  60  ซม.  

4.39 0.73 มาก 4.18 0.82 มาก 4.11 0.93 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

89 จาน  ชาม  ถวย  แกวนํ้า  ถาดหลุม 

เก็บควํ่าในภาชนะโปรง  หรือตะแกรง  

สะอาด  วางสูงจากพ้ืนอยางนอย  60  

ซม. หรือเก็บในภาชนะ  หรือสถานท่ี

สะอาด  มีการปกปด  

4.47 0.70 มาก 4.28 0.79 มาก 4.10 0.84 มาก 

90 ชอน สอม ตะเกียบ วางตั้งเอาดามข้ึน

ในภาชนะโปรงสะอาด  หรือวางเปน

ระเบียบในภาชนะท่ีสะอาด  มีฝาปด  

ตั้งสูงจากพ้ืน  อยางนอย  60  ซม. 

4.37 0.69 มาก 4.23 0.75 มาก 4.14 0.81 มาก 

91 หองครัวมีถังขยะท่ีไมรั่วซึม  มฝีาปด  

ทอระบายนํ้ามสีภาพดี ไมแตกราว  

ระบายนํ้าลงสูทอระบาย  หรือแหลง

บําบัดไดดี  ไมระบายนํ้าลงสูแหลงนํ้า

สาธารณะโดยตรง 

4.28 0.68 มาก 4.02 0.82 มาก 3.93 0.83 มาก 

92 โรงอาหารมีหองนํ้า  หองสวม  แยกเปน

สัดสวน  สะอาด ไมมีกลิ่นเหม็น  มีนํ้า

ใชเพียงพอ  ไมมีประตเูปดสูหองปรุง

อาหาร  มีอางลางมือท่ีใชการไดดอียู

บริเวณหองสวม 

4.08 0.92 มาก 3.79 0.96 มาก 3.81 1.01 มาก 

93 ผูปรุง/ผูเสิรฟอาหารแตงกายสะอาด  

สวมเสื้อมีแขน 

4.37 0.70 มาก 3.98 1.03 มาก 3.86 0.87 มาก 

องคประกอบท่ี 8 การออกกําลังกาย กีฬาและ

นันทนาการ 

4.18 0.65 มาก 4.06 0.62 มาก 4.05 0.70 มาก 

94 โรงเรียนมีสถานท่ีและอุปกรณออก

กําลังกาย  กีฬาและนันทนาการ  

สภาพพรอมใชงาน  และปลอดภยั 

4.03 0.91 มาก 4.19 0.86 มาก 4.02 0.86 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

95 โรงเรียนจัดกิจกรรม/มีเวลาวาง ให

นักเรียนออกกําลังกาย  และเลนกีฬา  

วันละ 30 นาที อยางนอยสัปดาหละ 3 

วัน  

4.06 0.90 มาก 3.90 0.94 มาก 4.08 0.90 มาก 

96 มีชมรม/ชุมนุม/กลุม  จัดกิจกรรมออก

กําลังกาย  กีฬา  นันทนาการ  1  

ชมรม/ชุมนุม/กลุม ข้ึนไป 

4.14 0.93 มาก 3.94 0.90 มาก 4.05 0.90 มาก 

97 นักเรียน รอยละ 80 ข้ึนไป ไดรับการ

ทดสอบสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ

ทดสอบท่ีไดรับการยอมรับ  อยางนอย  

ปละ 1  ครั้ง   

4.42 0.72 มาก 4.15 0.79 มาก 4.23 0.86 มาก 

98 นักเรียน  รอยละ 50-59  มีสมรรถภาพ

ทางกายผานเกณฑมาตรฐาน 

4.31 0.66 มาก 4.15 0.84 มาก 4.11 0.83 มาก 

99 นักเรียนท่ีไมผานเกณฑทดสอบ

สมรรถภาพทางกายรอยละ  80  ข้ึนไป  

ไดรับคําปรึกษา  และติดตาม

ความกาวหนา  

4.15 0.79 มาก 4.02 0.89 มาก 3.80 0.95 มาก 

องคประกอบท่ี 9 การใหคําปรึกษาและ

สนับสนุนทางสังคม 

4.20 0.58 มาก 4.03 0.69 มาก 3.96 0.74 มาก 

100  ครูประจาํช้ันสามารถคัดกรองและระบุ

นักเรียนท่ีมีปญหาสุขภาพได 

4.41 0.60 มาก 4.23 0.77 มาก 4.17 0.72 มาก 

101 นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสีย่ง  หรือไดรับ

การคัดกรองอยูในกลุมเสี่ยง  และกลุม

ท่ีมีปญหา ไดรับการเฝาระวังและให

การชวยเหลือเบ้ืองตน  ทุกคน  

4.31 0.67 มาก 4.06 0.82 มาก 4.01 0.87 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

102 โรงเรียนมีการชวยเหลือนักเรียนท่ีมี

ปญหายุงยากซับซอนทุกคน  โดยการ

ประสานงานขอคําปรึกษาจากเครอืขาย  

บุคลากรสาธารณสุข  หรือ ผูเก่ียวของ  

4.25 0.64 มาก 4.07 0.91 มาก 3.95 0.84 มาก 

103 นักเรียนท่ีมีปญหาเกินขีดความสามารถ

ของโรงเรียนทุกคน ไดรับการสงตอ  

เพ่ือชวยเหลือ บําบัด และรักษา  

4.20 0.81 มาก 3.93 0.87 มาก 3.89 0.91 มาก 

104 นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสีย่งและมปีญหา

เกินขีดความสามารถของโรงเรียน ท่ี

ไดรับการชวยเหลือหรือสงตอทุกคน  

ไดรับการตดิตามและดูแลตอเน่ืองจาก

ครู  

4.16 0.78 มาก 3.98 0.88 มาก 3.97 0.89 มาก 

105 โรงเรียนมีบุคลากร  หรือมบีริการให

คําปรึกษาดานสุขภาพจติ  หรือปองกัน

พฤติกรรมเสี่ยงสําหรับนักเรียน 

3.86 0.96 มาก 3.92 0.96 มาก 3.78 1.05 มาก 

องคประกอบท่ี 10 การสงเสริมสขุภาพของ

บุคลากรในโรงเรียน 

4.22 

 

0.67 มาก 4.21 0.63 มาก 4.09 0.74 มาก 

 

106  ผูบริหาร ครู  บุคลากร ในโรงเรียน 

รอยละ  80  ข้ึนไป  ไดรับการตรวจ

ประเมินสุขภาพ อยางนอย ปละ 1 ครั้ง  

และนําขอมลูไปใชในการจดักลุม

บุคลากรตามภาวะสุขภาพ 

4.31 

 

 

 

0.66 มาก 4.23 0.79 มาก 4.15 0.83 มาก 

 

 

 

107 บุคลากรกลุมเสี่ยง  และกลุมพบโรค 

ทุกคน ไดรับบริการปรึกษาแนะนําดาน

สุขภาพ โดยบุคลากรสาธารณสุข  

4.23 0.72 มาก 4.13 0.84 มาก 4.01 0.82 มาก 
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 

 

ขอ

ท่ี 

ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน 

M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ M S.D. ระดับ 

108 บุคลากร  รอยละ  80 ข้ึนไป  ไดรบั

ขอมูลขาวสารเรื่องสุขภาพ จาก

แหลงขอมูลตาง  ๆ  อยางนอยสัปดาห

ละ 1 ครั้ง 

4.24 0.83 มาก 4.17 0.89 มาก 3.99 1.04 มาก 

109 บุคลากรในโรงเรยีน  รอยละ 80 ข้ึนไป  

รวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจดัข้ึน  เพ่ือ

สงเสริม  หรือแกไขปญหาสุขภาพ   

4.12 0.93 มาก 4.33 0.78 มาก 4.21 0.84 มาก 

 องคประกอบโดยรวม 4.15 0.48 มาก 4.01 0.48 มาก 3.96 0.59 มาก 
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ประวัติผูวิจัย 

 

 

ช่ือ   นางรําไพ  หม่ันสระเกษ 

วัน เดือน ปเกิด  5 เมษายน 2508 

สถานท่ีเกิด  อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

ประวัติการศึกษา วิทยาศาสตรบัณฑิต (การพยาบาลและการผดุงครรภ)   

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พ.ศ. 2533 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต (บริหารการศึกษา)   

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา พ.ศ. 2545 

สถานท่ีทํางาน  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา 

    ตําบลในเมือง อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสมีา 

ตําแหนง  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ (ดานการสอน) 
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