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บทคัดย่อ 

 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาเก่ียวกบั 1) ปัจจยัการส่ือสาร 2) การเปิดรับส่ือ 

และ3) ความสัมพนัธ์ระหว่างลักษณะทางประชากรกับปัจจยัการส่ือสาร และ 4) ความสัมพนัธ์

ระหว่างลกัษณะทางประชากรกบัการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

การวจิยัน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณ กลุ่มตวัอยา่ง คือ ผูมี้สิทธิเลือกตั้งในจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

จาํนวน 400 คน จากการสุ่มตวัอยา่งโดยวิธีสุ่มตวัอยา่งแบบหลายขั้นตอน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั

คือ แบบสอบถาม การวิเคราะห์ขอ้มูลใชส้ถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และ

ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานดว้ยสถิติอา้งอิง ไดแ้ก่ ค่าสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน  

ผลการวิจยัพบว่า 1) ปัจจยัการส่ือสารดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัรท่ีมีผลต่อการหา

เสียงเลือกตั้ง ได้แก่ การเป็นผูมี้ช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จกั มีผลต่อการหาเสียงเลือกตั้งมากท่ีสุด ค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 4.06 บุคลิกภาพของผูส้มคัร ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.02 ทกัษะการส่ือสารของผูส้มคัร ค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 3.96  และพรรคการเมืองท่ีสังกดั มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.62 ตามลาํดบั 2) การเปิดรับส่ือภาพรวม

อยู่ในระดบัมาก พิจารณารายดา้น ไดแ้ก่ ส่ือบุคคล มีผลต่อการหาเสียงเลือกตั้งมากท่ีสุด ค่าเฉล่ีย 

4.07 ส่ือเฉพาะกิจ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.06 ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ค่าเฉล่ีย 4.05 และส่ือใหม่ ค่าเฉล่ีย 4.00  

ตามลาํดบั แสดงให้เห็นวา่ ประชาชนยงัคงนิยมส่ือบุคคลโดยเฉพาะผูส้มคัรเดินเคาะประตูหาเสียง

ตามบา้น และให้ความสําคญักบัส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ได้แก่ วิทยุชุมชน และหนังสือพิมพ์ทอ้งถ่ิน 

3) ลกัษณะทางประชากรมีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผลต่อ การหาเสียงในระดบัมาก 

อย่างมีนัยสําคญัท่ีสถิติ 0.05 4) ลกัษณะทางประชากรมีความสัมพนัธ์กบัการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อ 

การเลือกตั้ง อยา่งมีนยัสาํคญัท่ีสถิติ 0.05 

 

คําสําคัญ  ปัจจยัการส่ือสาร การเปิดรับส่ือ นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 
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Abstract 

 
The objectives of this research were to study 1) communication factors, 2) media 

exposure, 3) the relationship between voters’ demographic factors and communication 
factors, and 4)  the relationship between voters’ demographic factors and their media 
exposure that affected their voting in the election campaign for chairman of the Surat 
Thani Provincial Administrative Organization (PAO).  

This was a quantitative research. The sample population was 400 people 
who were eligible to vote in Surat Thani Province, chosen through multi-stage 
sampling. The data collection tool was a questionnaire. Data were analyzed using the 
descriptive statistics of frequency, percentage, mean, and standard deviation. 
Hypothesis testing was done using Pearson’s correlated coefficient. 

The results showed that 1) The communication factors about the qualifications 
of the candidate that affected the election campaign were first, the candidate’s fame 
and reputation, which was rated 4.06 points on a scale of 1 to 5, followed by the 
candidate’s personality (4.02), the candidate’s communication skills (3.96) and lastly, 
the candidate’s political party (3.62). 2) Overall, the voters surveyed had a high level 
of media exposure. By type, they reported that personal media affected their decision 
to vote the most (4.07), followed by ad hoc media (4.06), local journalism (4.05), and 
new media (4.00). This indicates that most people still prefer personal media, 
especially door-to-door visits by candidates, and they place importance on local 
journalism, which means community radio and local newspapers. 3) Demographic 
factors were strongly correlated to communication factors that affected voting, to a 
statistically significant degree at 0.05. 4) Demographic factors were correlated to media 
exposure factors that affected voting, to a statistically significant degree at 0.05. 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

 

1.  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 องค์การบริหารส่วนจงัหวดัไดถู้กจดัตั้งข้ึนทุกจงัหวดั เม่ือ พ.ศ. 2498 โดยพระราชบญัญติั

ระเบียบบริหารราชการส่วนจงัหวดั พ.ศ. 2498 ทาํหนา้ท่ีเป็นองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ย 

สภาจงัหวดั และผูว้่าราชการจงัหวดั การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจงัหวดัในปัจจุบนัเป็นไป

ตามพระราชบญัญติัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั พ.ศ.2540 ซ่ึงมีการแกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั พ.ศ. 2562 

(ฉบบัท่ี 5) กาํหนดให้มีหน่วยการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ินรูปแบบหน่ึงเรียกวา่ "องคก์ารบริหาร

ส่วนจังหวัด" โดยอยู่ในทุกจังหวดัๆ ละ 1 แห่ง รวม 76 แห่ง มีฐานะเป็นนิติบุคคลและมีพื้ นท่ี

รับผิดชอบทัว่ทั้ งจงัหวดั โดยทบัซ้อนกบัพื้นท่ีของหน่วยการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน คือ 

เทศบาล สุขาภิบาล และองค์การบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดันั้น ความเป็นนิติบุคคลก่อให้เกิด

ความสามารถในการทาํนิติกรรม ความเป็นหน่วยการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ินก่อให้เกิดอาํนาจ

หนา้ท่ีและขอบเขตพื้นท่ีในการใชอ้าํนาจหนา้ท่ีนั้น 

วิสัยทศัน์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี คือ องคก์รพฒันาทอ้งถ่ินตน้แบบการมี

ส่วนร่วม เมืองแห่งความสุข ทุกคนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี “พงษ์ศกัด์ิ จ่าแกว้” เจา้พ่อคอกหอยอ่าวบา้น

ดอน อดีตนายกสมาคมกาํนนัผูใ้หญ่บา้น จ.สุราษฎร์ฯ ข้ึนแท่นวา่ท่ี นายก อบจ.เมืองคนดี โค่นช้าง

ตวัใหญ่ลงราบคาบ ปิดตาํนานอดีต ส.ส.ปชป.7 สมยั “ชุมพล กาญจนะ”43สําหรับผลการนบัคะแนน

เลือกตั้งนายก อบจ.สุราษฎร์ธานี และ ส.อบจ.สุราษฎร์ธานี อย่างไม่เป็นทางการ ทั้ ง 19 อาํเภอ  

ซ่ึงเป็นสนามแข่งขนัท่ีมีการต่อสู้กนัของคนมีช่ือเสียงไม่ว่าจะเป็นอดีต ส.ส.พรรคประชาธิปัตย ์ 

อดีตกาํนนัคนดงั แมก้ระทัง่อดีตนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ปรากฏวา่ สนามน้ีผู ้

มีคะแนนเป็นอันดับ 1 ข้ึนแท่นว่าท่ีนายก อบจ.สุราษฎร์ธานีคนใหม่ 43คือ นายพงษ์ศักด์ิ จ่าแก้ว  

อดีตกาํนนัตาํบลทุ่งกง อาํเภอกาญจนดิษฐ์ อดีตนายกสมาคมกาํนนัผูใ้หญ่บา้น จงัหวดัสุราษฎร์ธานี  

นักธุรกิจคอกหอยแห่งอ่าวบา้นดอน ผูส้มคัรเบอร์ 6 ด้วยคะแนน 224,746 คะแนน รองลงมาเป็น

อนัดบั 2 คือ นายชุมพล กาญจนะ อดีต ส.ส.พรรคประชาธิปัตย ์7 สมยั ไดค้ะแนน 153,956 คะแนน 

อนัดบั 3 นายมนตรี เพชรขุม้ อดีตนายก อบจ.ปี 2552-2556 ไดค้ะแนน 40,194 คะแนน 
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 วเิชียร ช่วยหนู (2559) การส่ือสารทางการเมือง ท่ีพรรคการเมืองหรือนกัการเมือง มีบทบาท

เป็นผูส่้งสารทางการเมือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งนกัการเมืองและส่ือมวลชนจึงเป็นเร่ืองท่ีหลีกเล่ียง

ไม่ให้เกิดข้ึนไดย้าก ดงันั้นในการส่ือสารท่ีเกิดข้ึนนกัการเมืองจึงมกัจะมีบทบาทเป็นผูส่้งสารและ

เป็นแหล่งข่าวสําหรับส่ือมวลชนหรืออาจกล่าวไดว้่าไม่ว่าจะอยูใ่นบทบาทใดเน้ือหาข่าวสาร ท่ีเกิดข้ึน

มกัจะเก่ียวเน่ืองกบันกัการเมืองเสมอไม่วา่จะโดยตรง หรือโดยออ้ม (Berlo, 1960) หรืออาจจะพดูได้

วา่การส่ือสารกบัการเมืองเป็นเร่ืองท่ีตอ้งควบคู่กนัไปจนแยกไม่ออกเปรียบเหมือนดา้นท่ีต่างกนัของ

เหรียญอนัเดียวกนั เพราะการเมืองเกิดข้ึนไดเ้ฉพาะในระบบสังคม และระบบสังคมก็คือการส่ือสาร

นั้นเอง ดว้ยเหตุน้ีเองความสัมพนัธ์ระหว่างองค์กรทางการเมือง (พรรคการเมืองหรือนกัการเมือง) 

ส่ือมวลชน และประชาชนจึงเป็นความสัมพนัธ์ท่ีไม่สามารถตดัขาดออกจากกนได้โดยเฉพาะใน

ประเทศประชาธิปไตยท่ีปัจจยัพื้นฐานอยู่ท่ีความเสมอภาคของบุคคลในแง่ของการมีส่วนร่วม

ทางการเมืองและการรับผลกระทบจากการดาํเนินงานนโยบายของรัฐบาลดงันั้นมาตรการในการวดั

ความชอบธรรมในการปกครองของรัฐบาลจึงอยูท่ี่การเขา้มามีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน

อยา่งพร้อมเพรียงกนัผา่นกระบวนการเลือกตั้งและเหตุเพราะผูค้นส่วนใหญ่ในทุกระบบการเมืองไม่

เคยพบผูน้าํของประเทศ สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรไม่เคยพูดกบันายกเทศมนตรีหรือสมาชิกสภา

เทศบาล อาจจะเคยพบเห็นผูส้มคัรรับเลือกตั้งบา้งบางคร้ังในช่วงเวลาหาเสียงเลือกตั้ง มีคาํถามว่า

คนเหล่าน้ีได้รับข่าวสารและนําไปสู่การตดัสินใจทางการเมืองได้อย่างไร คาํตอบคือ (สุรพงษ ์

โสธนะเสถียร,2549) (Sotanasatean, 1998) ว่าคือประชาชนอาศยัส่ือมวลชนในการทาํหน้าท่ีส่งสารหรือ

เป็นตวักลางระหว่างองค์กรทางการเมืองกบประชาชน ผ่านการส่ือสารหลากหลายรูปแบบ ไม่ใช่

เฉพาะแต่การส่ือสารดว้ยการพดู และการเขียนแต่ยงัรวมถึงภาพลกัษณ์ท่ีแสดงออกดว้ย 

 เห็นไดว้า่การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีมีปัจจยัหลายประการ

ท่ีมีอิทธิผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ งในแต่ละคร้ังจากความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา

ดงักล่าวผูว้ิจยัในฐานะเป็นผูข้บัเคล่ือนองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีเพื่อเป็นสารสนเทศ

แก่ผูท่ี้สนใจลงสมคัรรับการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีท่ีจะกาํหนด

ปัจจยัในด้านต่างๆ ให้เหมาะสมและสอดคล้องกบัความตอ้งการของประชาชน และผูท่ี้มีหน้าท่ี

จดัการเลือกตั้งขององคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืนใน

การจดัการเลือกตั้งไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ สุจริตและเท่ียงธรรมต่อไป 
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2.  คาํถามในการวจิัย 

 

2.1 ปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี

เป็นอยา่งไร 

2.2 การเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี

เป็นอยา่งไร 

2.3 ความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผลต่อ

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีเป็นอยา่งไร  

2.4 ความสัมพนัธ์ระหว่างระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการเปิดรับส่ือท่ีมี

ผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีเป็นอยา่งไร 

 

3.  วตัถุประสงค์การวจิัย 

 

3.1 เพื่อศึกษาการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้ งนายกองค์การบริหารส่วนจังหวดั 

สุราษฎร์ธานี 

3.2 เพื่อศึกษาการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดั 

สุราษฎร์ธานี 

3.3 เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรกบัปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผล

ต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

3.4 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างระหว่างลักษณะทางประชากรศาสตร์กับการ

เปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

 

4.  สมมติฐาน 

 

4.1 ความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผลต่อ

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

4.2 ความสัมพนัธ์ระหว่างระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการเปิดรับส่ือท่ีมี

ผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 
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5.  นิยามศัพท์ 

 

6.1 การส่ือสาร หมายถึง กระบวนการถ่ายทอดข่าวสาร ขอ้มูล ความรู้ ประสบการณ์ 

ความรู้สึก ความคิดเห็น ความตอ้งการจากผูส่้งสารโดยผ่านส่ือต่างๆ ท่ีอาจเป็นการพูด การเขียน 

สัญลกัษณ์อ่ืนใด การแสดงหรือการจดักิจกรรมต่างๆ ไปยงัผูรั้บสาร ประกอบดว้ยปัจจยัดงัน้ี ปัจจยั

ดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัรปัจจยัในการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้งปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดัปัจจยัดา้น

ส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพล 

6.2 ปัจจัยการส่ือสาร หมายถึง หมายถึง กระบวนการถ่ายทอดข่าวสาร ขอ้มูล ความรู้ 

ประสบการณ์ ความรู้สึก ความคิดเห็น ความตอ้งการจากผูส่้งสารโดยผ่านส่ือต่างๆ ท่ีอาจเป็นการพูด 

การเขียน สัญลกัษณ์อ่ืนใด การแสดงหรือการจดักิจกรรมต่างๆ ไปยงัผูรั้บสาร ประกอบดว้ยปัจจยั

ดงัน้ี ปัจจยัด้านคุณสมบติัของตวัผูส้มคัรปัจจยัในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง ปัจจยัด้านพรรคท่ี

สังกดั ปัจจยัดา้นส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพล 

6.3 การเปิดรับส่ือ หมายถึง ปัจจยัหน่ึงท่ีส่งต่อการส่ือสาร ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัภายใน 

ของผูรั้บ เช่น โอกาสในการเขา้ถึงส่ือ ซ่ึงประกอบดว้ยส่ือบุคคล ส่ืออินเตอร์เน็ต ส่ือโทรทศัน์ 

6.4 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด หมายถึง ผูท่ี้ปกครององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

ท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีสุดของ31ประเทศไทยมีจงัหวดัละหน่ึงแห่งยกเวน้กรุงเทพมหานครซ่ึงเป็นการ

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินรูปแบบพิเศษ องค์การบริหารส่วนจงัหวดั มีเขตพื้นท่ีรับผิดชอบครอบคลุม 

ทั้งจงัหวดั จดัตั้งข้ึนเพื่อบริการสาธารณประโยชน์ในเขตจงัหวดั ตลอดทั้งช่วยเหลือพฒันางานของ

เทศบาลและองค์การบริหารส่วนตาํบล (อบต.) ในงานวิจยัน้ีหมายถึงองค์การบริหารส่วนจงัหวดั 

สุราษฎร์ธานี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5
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6.  กรอบแนวคดิวจิัย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดวิจยั 

 

7.  ขอบเขตการวจิัย 

 

7.1 ขอบเขตดา้นเน้ือหา ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดบั

การศึกษา อาชีพรายได ้ปัจจยัการส่ือสารประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ปัจจยัใน

การรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดั ปัจจยัดา้นส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพล การเปิดรับส่ือ 

ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ 

7.2 ขอบเขตดา้นพื้นท่ีศึกษาเฉพาะพื้นท่ี อาํเภอเมือง จงัหวดัสุราษฏร์ธานี 

ลกัษณะทางประชากร 

-เพศ  

     -อาย ุ 

     -ระดบัการศึกษา  

     -อาชีพ  

     -รายได ้

 

 

ปัจจัยการส่ือสารและการเปิดรับส่ือทีม่ี

ผลต่อการหาเสียงเลอืกตั้งนายกองค์การ

บริหารส่วนจังหวดัสุราษฎร์ธานี 

การเปิดรับส่ือ 

-ส่ือบุคคล 

-ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน 

-ส่ือเฉพาะกิจ 

-ส่ือใหม่ๆ 

การส่ือสารทีม่ีผล 
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7.3 ขอบเขตด้านประชากรกลุ่มตวัอย่างประชาชนท่ีมีสิทธิเลือกตั้งประกอบด้วย 3 

เทศบาลคือเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี เทศบาลตาํบลวดัประดู่ เทศบาลตาํบลขุนทะเลจาํนวน

ประชากรทั้งส้ิน 400 คน  

7.4 ขอบเขตดา้นระยะเวลาตุลาคม ถึง ธนัวาคม 2564 

 

8.  ประโยชน์ทีค่าดว่าได้รับ 

 

8.1 เพื่อทราบถึงการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดั 

สุราษฎร์ธานี 

8.2 เพื่อทราบถึงส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

8.3 เพื่อทราบถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการส่ือสารท่ีมี

ผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

8.4 เพื่อทราบถึงความสัมพนัธ์ระหว่างระหว่างลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการ

เปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 



บทที ่2 

แนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 

 

 การศึกษาวิจยัเร่ือง “ปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานี” มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาเพื่อศึกษาปัจจยัการส่ือสารการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อ

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีและศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะ

ทางประชากรศาสตร์กบัปัจจยัการส่ือสารและการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การ

บริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีโดยผูว้จิยัไดศึ้กษาตามกรอบแนวคิดทฤษฎีดงัน้ี 

1. แนวคิดเร่ืองการส่ือสาร 

2. แนวคิดเร่ืองการเปิดรับส่ือ 

3. การส่ือสารทางการเมือง 

4. บริบทองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  

 

1.  แนวคดิเร่ืองการส่ือสาร 

 

การส่ือสารเป็นปัจจยัสําคญัในการดํารงชีวิตมนุษยจ์าํเป็นต้องติดต่อส่ือสารกันอยู่

ตลอดเวลาการส่ือสารจึงเป็นปัจจยัสําคญัอย่างหน่ึงนอกเหนือจากปัจจยัพื้นฐานในการดาํรงชีวิต 

ของมนุษยก์ารส่ือสารมีบทบาทสําคญัต่อการดาํเนินชีวิตของมนุษยม์ากการส่ือสารมีความสําคญั

อยา่งยิ่งในปัจจุบนั ซ่ึงไดช่ื้อวา่เป็นยุคโลกาภิวตัน์ เป็นยคุของขอ้มูลข่าวสารการส่ือสารมีประโยชน์

ทั้งในแง่บุคคลและสังคมการส่ือสารทาํให้คนมีความรู้และโลกทศัน์ท่ีกวา้งขวางข้ึนการส่ือสารเป็น

กระบวนการท่ีทาํใหส้ังคม เจริญกา้วหนา้อยา่งไม่หยดุย ั้ง ทาํใหม้นุษยส์ามารถสืบทอดพฒันา เรียนรู้ 

และรับรู้วฒันธรรมของตนเองและสังคมได้การส่ือสารเป็นปัจจยัสําคญัในการพฒันาประเทศ

สร้างสรรคค์วามเจริญกา้วหนา้แก่ชุมชน และสังคมในทุกดา้น 

 1.1 ความหมายของการส่ือสาร  

คาํว่าการส่ือสาร (communications) มีท่ีมาจากรากศพัท์ภาษาลาตินว่า communis

หมายถึง ความเหมือนกนัหรือร่วมกนัการส่ือสาร (communication)หมายถึงกระบวนการถ่ายทอด

ข่าวสารขอ้มูล ความรู้ ประสบการณ์ ความรู้สึก ความคิดเห็น ความตอ้งการจากผูส่้งสารโดยผา่นส่ือ
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ต่างๆ ท่ีอาจเป็นการพูด การเขียน สัญลกัษณ์อ่ืนใด การแสดงหรือการจดักิจกรรมต่างๆ ไปยงัผูรั้บสาร 

ซ่ึงอาจจะใชก้ระบวนการส่ือสารท่ีแตกต่างกนัไปตามความเหมาะสม หรือความจาํเป็นของตนเอง

และคู่ส่ือสาร โดยมีวตัถุประสงค์ให้เกิดการรับรู้ร่วมกันและมีปฏิกิริยาตอบสนองต่อกัน บริบท

ทางการส่ือสารท่ีเหมาะสมเป็น ปัจจยัสาํคญัท่ีจะช่วยใหก้ารส่ือสารสัมฤทธ์ิผล 

จรูญ หยูทอง-แสงอุทัย (2560) การส่ือสารทางการเมือง (Political Communication) 

เป็นศาสตร์ท่ีมีจุดเร่ิมตน้มาตั้งแต่ยุคกรีกโบราณเนน้ในเร่ืองวาทวิทยา (rtetoric) การเมืองและจริยธรรม

เป็นการนาํการโฆษณาชวนเช่ือ (propaganda) มาผสมผสานกบัเน้ือหาทางการเมืองและการส่ือสาร

เขา้ดว้ยกนั เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิในทางการเมือง โดยรูปแบบของการส่ือสารทางการเมืองเป็นแนวทาง

การศึกษาท่ีตระหนักถึงการส่ือสาร ในฐานะเคร่ืองมือกาํหนดยุทธศาสตร์ เพื่อนําไปสู่เป้าหมาย

ทางการเมือง โดยอาศัยการส่ือสารสร้างแนวทางการยอมรับในกลุ่มประชาชนผูรั้บสารแม้ว่า

กาลเวลาจะผา่นพน้มาหลายศตวรรษแลว้แต่การส่ือสารทางการเมืองในสังคมปัจจุบนัโดยเฉพาะใน

สังคมไทยยงัคงมีลักษณะเหมือนสมัยกรีกโบราณคือการใช้วาทวิทยาการโฆษณาชวนเช่ือ

ผสมผสานในการส่ือสารเพื่อผลสัมฤทธ์ิทางการเมืองและการส่ือสารทางการเมืองยงัทาํหนา้ท่ีสร้าง

ทศันคติทางการเมืองท่ีคบัแคบ ในรูปแบบวฒันธรรมทางการเมืองแบบคบัแคบ-ไพร่ฟ้า หรือไพร่

ฟ้า-มีส่วนร่วมสร้างความรู้ความเขา้ใจทางการเมืองแบบอาํนาจนิยม “ประชาธิปไตยแบบไทยๆ” ขา้ม

ไม่พ้นการเมืองแบบนํ้ าเน่าการทุจริตคอร์รัปชันการสมคบคิดระหว่างผู ้มีอ ํานาจกับนายทุน 

แย่งชิงทรัพยากรงบประมาณ และทรัพยากรธรรมชาติจากประชาชน โดยอา้ง “ทาํเพื่อชาติ” หรือ 

“เพื่อความมัน่คง” เป็นสําคญัการส่ือสารทางการเมือง ประกอบดว้ย 3 ส่วน 1. องคก์รทางการเมือง 

(political organization) 2. ส่ือ (media) 3. ประชาชน (citizens) หรือผูรั้บสาร (audience) (แมคแนร์/

MacNair,1999,p.5) 

วอร์เรนเค จี และคณะ(อา้งอิงถึง ยุทธพร อิสรชัย 2561,8-5) มองการส่ือสารทาง

การเมืองวา่ เป็นกระบวนการทางการเมืองท่ีกบัการแลกเปล่ียนขอ้เท็จจริง ทศันะและความคิดเห็น 

ตลอดจนประสบการณ์ทางการเมืองระหว่างบุคคลการส่ือสารทางการเมืองนับเป็นกระบวนการ

พิเศษ ท่ีก่อให้เกิดการปฏิสัมพนัธ์ระหว่างสมาชิกของสังคมการเมืองและทาํให้บุคคลสามารถ

ดาํรงชีวิตอยู่ได้ในสังคมการเมือง และการส่ือสารทางการเมืองยงัเป็นกิจกรรมท่ีแพร่หลายทัว่ไป 

ตามความหมายของ อลัมอนด์ และโคลแมน (Almond & Coleman) ระบุวา่การส่ือสารทางการเมืองคือ 

กิจกรรมท่ีเผยแพร่ทัว่ไป อนัเป็นการทาํหน้าท่ีทั้ งหลายดาํเนินอยู่ในระบบการเมืองกระบวนการ 

สังคมประกิต การสร้างโครงข่ายผลประโยชน์ การประสานผลประโยชน์ การสร้างกฎการประยุกตใ์ช้

กฎและการปรับเปล่ียนกฎ ลว้นดาํเนินไปโดยอาศยัการส่ือสารเป็นเคร่ืองมือ 
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1.2 ความสําคัญของการส่ือสาร  

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (2554) การส่ือสารมีความสาํคญัดงัน้ี 

1. การส่ือสารเป็นปัจจยัสําคญัในการดาํรงชีวิตของมนุษยทุ์กเพศทุกวยัไม่มีใครท่ี

จะดาํรงชีวติได ้โดยปราศจากการส่ือสารทุกสาขาอาชีพก็ตอ้งใชก้ารส่ือสารในการปฏิบติังานการทาํ

ธุรกิจต่างๆ โดยเฉพาะสังคมมนุษยท่ี์มีการเปล่ียนแปลงและพฒันาตลอดเวลาพฒันาการทางสังคม 

จึงดาํเนินไปพร้อมๆ กบัพฒันาการทางการส่ือสาร  

2. การส่ือสารก่อให้เกิดการประสานสัมพนัธ์กันระหว่างบุคคลและสังคมช่วย

เสริมสร้างความเขา้ใจอนัดีระหวา่งคนในสังคมช่วยสืบทอดวฒันธรรมประเพณีสะทอ้นใหเ้ห็นภาพ

ความเจริญรุ่งเรืองวิถีชีวิตของผูค้นช่วยธาํรงสังคมให้อยู่ร่วมกนัเป็นปกติสุขและอยู่ร่วมกนั

อย่างสันติ  

3. การส่ือสารเป็นปัจจยัสําคญัในการพฒันาความเจริญก้าวหน้าทั้งตวับุคคลและ

สังคม การพฒันาทางสังคมในดา้นคุณธรรม จริยธรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฯลฯ รวมทั้ง

ศาสตร์ในการส่ือสาร จาํเป็นต้องพฒันาอย่างไม่หยุดย ั้ง การส่ือสารเป็นเคร่ืองมือในการพฒันา

คุณภาพชีวติของมนุษยแ์ละพฒันาความเจริญกา้วหนา้ในดา้นต่างๆ  

วตัถุประสงค์การส่ือสาร 

1. เพื่อแจง้ให้ทราบ (inform) ในการทาํการส่ือสารผูท้าํการส่ือสารควรมีความตอ้งการ

ท่ีจะบอกกล่าวหรือช้ีแจงข่าวสารเร่ืองราวเหตุการณ์ หรือส่ิงอ่ืนใดใหผู้รั้บสารไดรั้บทราบ 

2. เพื่อสอนหรือให้การศึกษา (teach or education) ผูท้าํการส่ือสารอาจมีวตัถุประสงค์

เพื่อจะ ถ่ายทอดวิชาความรู้หรือเร่ืองราวเชิงวิชาการเพื่อให้ผูรั้บสารไดมี้โอกาสพฒันาความรู้ให้

เพิ่มพนูยิง่ข้ึน 

3. เพื่อสร้างความพอใจหรือให้ความบนัเทิง (please of entertain) ผูท้าํการส่ือสาร

อาจใชว้ตัถุประสงค์ในการส่ือสารเพื่อสร้างความพอใจ หรือให้ความบนัเทิงแก่ผูรั้บสาร โดยอาศยั

สารท่ีตนเองส่งออกไป ไม่วา่จะอยูใ่นรูปของการพดู การเขียน หรือการแสดงกิริยาต่างๆ 

4. เพื่อเสนอหรือชกัจูงใจ (Propose or persuade) ผูท้าํการส่ือสารอาจใชว้ตัถุประสงค์

ในการส่ือสารเพื่อให้ขอ้เสนอแนะ หรือชกัจูงใจในส่ิงใดส่ิงหน่ึงต่อผูรั้บสาร และอาจชักจูงใจให้

ผูรั้บสารมีความคิดคลอ้ยตาม หรือยอมปฏิบติัตามการเสนอแนะของตน 

5. เพื่อเรียนรู้ (learn) วตัถุประสงค์น้ีมีความเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัผูรั้บสาร การแสวงหา

ความรู้ของผูรั้บสาร โดยอาศยัลกัษณะของสารในกรณีน้ีมกัจะเป็นสารท่ีมีเน้ือหาสาระเก่ียวกบัวิชา

ความรู้ เป็นการหาความรู้เพิ่มเติมและเป็นการทาํความเขา้ใจกบัเน้ือหาของสารท่ีผูท้าํการส่ือสาร

ถ่ายทอดมาถึงตน 
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6. เพื่อกระทาํหรือตดัสินใจ (dispose or decide) ในการดาํเนินชีวิตของคนเรามี ส่ิงหน่ึง

ท่ีตอ้งกระทาํอยูเ่สมอก็คือการตดัสินใจกระทาํการอยา่งใดอย่างหน่ึงซ่ึงการตดัสินใจ นั้นอาจไดรั้บ

การเสนอแนะ หรือชกัจูงใจให้กระทาํอย่างนั้นอย่างน้ีจากบุคคลอ่ืนอยู่เสมอทางเลือกในการตดัสินใจ

ของเราจึงข้ึนอยูก่บัขอ้เสนอแนะนั้น 

ศรัญญา ทบัทิมเจือและ รินทร์ดา แก่นปัดชา (2564) กล่าวว่า องค์ประกอบการ

ส่ือสารประกอบด้วย 

1. ผูส่้งสาร (sender) หรือ แหล่งสาร (source) หมายถึง บุคคล กลุ่มบุคคล หรือ 

หน่วยงานท่ีทาํหน้าท่ีในการส่งสาร หรือเป็นแหล่งกาํเนิดสาร ท่ีเป็นผูเ้ร่ิมตน้ส่งสารด้วยการแปล

สารนั้นให้อยูใ่นรูปของสัญลกัษณ์ท่ีมนุษยส์ร้างข้ึนแทนความคิด ไดแ้ก่ ภาษาและอากปักิริยาต่างๆ 

เพื่อส่ือสารความคิด ความรู้สึก ข่าวสาร ความตอ้งการและวตัถุประสงคข์องตนไปยงัผูรั้บสารดว้ย

วิธีการใดๆ หรือส่งผา่นช่องทางใดก็ตาม จะโดยตั้งใจหรือไม่ตั้งใจก็ตามเช่นผูพู้ดผูเ้ขียนกวีศิลปิน 

นกัจดัรายการวิทยุโฆษกรัฐบาลองค์การสถาบนั สถานีวิทยุกระจายเสียงสถานีวิทยุโทรทศัน์กอง

บรรณาธิการหนงัสือพิมพห์น่วยงานของรัฐบริษทัสถาบนัส่ือมวลชนเป็นตน้ 

  คุณสมบัติของผู้ส่งสาร 

1. เป็นผูท่ี้มีเจตนาแน่ชัดท่ีจะให้ผูอ่ื้นรับรู้จุดประสงค์ของตนในการส่งสาร แสดง

ความคิดเห็น หรือวจิารณ์ ฯลฯ  

2. เป็นผูท่ี้มีความรู้ ความเขา้ใจในเน้ือหาของสารท่ีตอ้งการจะส่ือออกไปเป็นอยา่งดี 

3. เป็นผูท่ี้มีบุคลิกลกัษณะท่ีดี มีความน่าเช่ือถือ แคล่วคล่องเปิดเผยจริงใจ และมี

ความรับผดิชอบ ในฐานะเป็นผูส่้งสาร 

4. เป็นผูท่ี้สามารถเขา้ใจความพร้อมและความสามารถในการรับสารของผูรั้บสาร  

5. เป็นผูรู้้จกัเลือกใชก้ลวธีิท่ีเหมาะสมในการส่งสารหรือนาํเสนอสาร   

2. สาร (message) หมายถึง เร่ืองราวท่ีมีความหมาย หรือส่ิงต่างๆ ท่ีอาจอยู่ในรูป

ของขอ้มูล ความรู้ ความคิดความตอ้งการอารมณ์ ฯลฯ ซ่ึงถ่ายทอดจากผูส่้งสารไปยงัผูรั้บสารให้

ไดรั้บรู้ และแสดงออกมาโดยอาศยัภาษาหรือสัญลกัษณ์ใดๆ ท่ีสามารถทาํให้เกิดการรับรู้ร่วมกนัได ้

เช่น ขอ้ความที่พูดขอ้ความท่ีเขียน บทเพลงที่ร้องรูปท่ีวาดเร่ืองราวที่อ่านท่าทางที่ส่ือความหมาย

เป็นตน้ 

2.1 รหสัสาร (message code) ไดแ้ก่ ภาษา สัญลกัษณ์ หรือสัญญาณท่ีมนุษยใ์ชเ้พื่อ

แสดงออกแทนความรู้ ความคิด อารมณ์ หรือความรู้สึกต่างๆ  

2.2 เน้ือหาของสาร (message content) หมายถึง บรรดาความรู้ ความคิดและประสบการณ์

ท่ีผูส่้งสารตอ้งการจะถ่ายทอดเพื่อการรับรู้ร่วมกนั แลกเปล่ียนเพื่อความเขา้ใจร่วมกนัหรือโตต้อบกนั  
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2.3 การจดัสาร (message treatment) หมายถึง การรวบรวมเน้ือหาของสาร แล้วนํามา

เรียบเรียงใหเ้ป็นไปอยา่งมีระบบเพื่อให้ไดใ้จความตามเน้ือหา ท่ีตอ้งการดว้ยการเลือก ใชร้หสัสารท่ี

เหมาะสม  

3. ส่ือ หรือช่องทาง (media or channel) เป็นองคป์ระกอบท่ีสําคญัอีกประการหน่ึง

ในการส่ือสาร หมายถึงส่ิงท่ีเป็นพาหนะของสารทาํหนา้ท่ีนาํสารจากผูส่้งสารไปยงัผูรั้บสารผูส่้งสาร

ตอ้งอาศยัส่ือหรือช่องทางทาํหนา้ท่ีนาํสารไปสู่ผูรั้บสาร 

4. ผู ้รับสาร (receiver) หมายถึง บุคคล กลุ่มบุคคล หรือมวลชนท่ีรับเร่ืองราว

ข่าวสารจากผูส่้งสาร และแสดงปฏิกิริยาตอบกลบั (Feedback) ต่อผูส่้งสาร หรือส่งสารต่อไปถึงผูรั้บ

สารคนอ่ืนๆ ตามจุดมุ่งหมายของผูส่้งสารเช่นผูเ้ข้าร่วมประชุม ผูฟั้งรายการวิทยุกลุ่มผูฟั้งการ

อภิปราย ผูอ่้านบทความจากหนงัสือพิมพ ์เป็นตน้ 

 

2.  แนวคดิเร่ืองการเปิดรับส่ือ 

 

อทัคิน (Askin, 1973 อ้างถึง เกศวลี ประสิทธ์ิ,2563:37) ได้กล่าวว่า บุคคลท่ีมีการเปิดรับ

ข่าวสารมาก ยอ่มเป็นคนท่ีมี ความรู้ความเขา้ใจในสภาพแวดลอ้มต่างๆ ไดเ้ป็นอยา่งดีเพราะข่าวสาร

จะทาํให้บุคคลท่ีเปิดรับมี ความทนัสมยัรู้เท่าทนัสถานการณ์ต่างๆ กวา่บุคคลท่ีเปิดรับข่าวสารนอ้ย

อยา่งไรก็ตามมนุษยน์ั้นไม่ได ้เปิดรับขอ้มูลข่าวสารทั้งหมดท่ีเกิดข้ึนหรือผา่นเขา้มาทางการรับรู้ของ

มนุษยแ์ต่มนุษยจ์ะเลือกรับ ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์หรือเก่ียวขอ้งกบัตวัเองมากกวา่ 

รุจิยา แก้วไทรเทียน (2548 อา้งถึง เกศวลี ประสิทธ์ิ,2563:38) ศึกษาเร่ือง “การเปิดรับ

ข่าวสารดา้นการอนุรักษท์รัพยากร และส่ิงแวดลอ้มกบัความรู้ทศันคติและพฤติกรรมการท่องเท่ียว

ของสมาชิกในโครงการนกัท่องเท่ียว รุ่นใหม่ใส่ใจส่ิงแวดลอ้ม” โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการ

เปิดรับข่าวสารดา้นการอนุรักษ์ทรัพยากร การท่องเท่ียวและส่ิงแวดล้อมผ่านส่ือต่างๆ ผลการวิจยั

พบวา่นกัท่องเท่ียวมีการเปิดรับผา่นส่ือ อินเทอร์เน็ตมากท่ีสุด เน่ืองจากอินเทอร์เน็ตเป็นแหล่งขอ้มูล

ท่ีสามารถเปิดหาขอ้มูลรายละเอียดไดง่้าย รวมถึงติดต่อสอบถามเพิ่มเติมไดส้ะดวก 

 Klapper (1960, p. 19 อา้งถึง เกศวลี ประสิทธ์ิ,2563:38) ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกบัการ

เลือกรับสารของมนุษยว์่าบุคคลมี กระบวนการเลือกรับรู้ข่าวสารของตนเองซ่ึงในกระบวนการ 

เลือกสาร (Selective Process) ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอนคือ  

 1. การเลือกเปิดรับ (Selective Exposure) บุคคลจะเลือกเปิดรับส่ือและข่าวสารจาก 

แหล่งสารต่างๆ ความสนใจและความตอ้งการเพื่อนาํมาใชแ้กปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการของตน  



12 

 2. การเลือกให้ความสนใจ (Selective Attention) นอกจากบุคคลจะเลือกเปิดรับส่ือ 

และข่าวสารแลว้บุคคลยงัเลือกใหค้วามสนใจต่อข่าวสารท่ีไดรั้บซ่ึงสอดคลอ้งกบัทศันคติและความ

เช่ือ ดั้งเดิมของบุคคลนั้นๆ ในขณะเดียวกนัก็พยายามหลีกเล่ียงการรับข่าวสารท่ีขดัต่อทศันคติหรือ 

ความคิดดั้งเดิม ทั้งน้ีเพราะการไดรั้บข่าวสารท่ีไม่สอดคลอ้งกบัความรู้สึกเดิมจะทาํให้บุคคลเกิด 

ความรู้สึกไม่พึงพอใจ 

 3. การเลือกรับ รู้หรือเลือกตีความ (Selective Perceptionor Selective Interpretatio)  

เม่ือบุคคลเปิดรับข่าวสารจากแหล่งใดแห่งหน่ึงแลว้ ผูรั้บสารจะมีการตีความข่าวสารท่ีไดรั้บมาตาม 

ความเขา้ใจของตนเองหรือตามทศันคติประสบการณ์ความเช่ือ ความตอ้งการ และแรงจูงใจของตน 

ในขณะนั้น 

 4. การเลือกจดจาํ (Selective Retention) หลังจากท่ีบุคคลเลือกให้ความสนใจ เลือก 

รับรู้และตีความสารไปในทิศทางท่ีสอดคลอ้งกบัทศันคติและความเช่ือของตนแลว้ บุคคลยงัเลือก

จดจาํ เน้ือหาสาระของสารในส่วนท่ีตอ้งการจาํเขา้ไวเ้ป็นประสบการณ์ในขณะเดียวกนัมกัจะไม่

จดจาํในส่ิงท่ี ตนเองไม่สนใจหรือขดัแยง้กบัความคิดของตน 

 Schramm (1973: 121-122 อา้งถึง เกศวลี ประสิทธ์ิ,2563:39-40) มองว่า นอกจากน้ีมนุษย์

จะมีกระบวนการเลือกรับ ข่าวสาร ดงัท่ีกล่าวไวข้า้งตน้แลว้ ยงัมีองค์ประกอบอ่ืนในกระบวนการ

ส่ือสารท่ีมีบทบาทสาํคญัต่อ พฤติกรรมการเลือกเปิดรับข่าวสารดงัต่อไปน้ีอีกคือ 

 1. ประสบการณ์ต่างกนัทาํใหผู้รั้บสารแสวงหาข่าวสารท่ีแตกต่างกนั  

 2. การประเมินสารประโยชน์ของข่าวสารโดยผูรั้บสารจะแสวงหาข่าวสารเพื่อตอบสนอง 

จุดประสงคข์องตนเองอยา่งใดอยา่งหน่ึง  

 3. ภูมิหลงัท่ีแตกต่างกนัทาํใหค้วามสนใจแตกต่างกนั  

 4. การศึกษาและสภาพแวดลอ้มทาํให้มีความแตกต่างในพฤติกรรมการเลือกรับส่ือและ 

เน้ือหาข่าวสาร  

 5. บุคลิกภาพทาํให้มีผลต่อการเปล่ียนแปลงทศันคติการโนม้นา้วจิตใจและพฤติกรรม 

ผูรั้บสาร 

 6. ความสามารถในการรับสารทั้งสภาพร่างกายและจิตใจรวมถึงทกัษะและความชาํนาญ 

ทาํใหมี้ความแตกต่างในพฤติกรรมการเปิดรับข่าวสารแตกต่างกนั 

 7. อารมณ์หรือสภาพอารมณ์ทาํให้ผูรั้บสารเขา้ใจความหมายของข่าวสาร หรืออาจเป็น 

อุปสรรคของความเขา้ใจความหมายของข่าวสารก็เป็นได ้  
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 8. ทศันคติเป็นตวักาํหนดท่าทีของการรับและตอบสนองต่อส่ิงเร้าหรือส่ิงเร้าหรือส่ิงท่ี

ไดพ้บโดยเฉพาะอยา่งยิ่งในสังคมปัจจุบนัท่ีตอ้งใช้ขอ้มูลเพื่อประกอบการตดัสินใจโดยเฉพาะใน 

สถานการณ์ท่ีคลุมเครือความตอ้งการข่าวสารยิง่เพิ่มมากข้ึนทาํใหม้นุษยมี์การเปิดรับข่าวสารเพิ่มข้ึน 

 กายกาญจน์ เสนแก้ว (2561) เครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social Network) ได้เขา้มามีอิทธิพล

ในการใช้ชีวิตประจาํวนัมากข้ึนในด้านของการติดต่อส่ือสารทุกเพศทุกวยัมีการติดต่อส่ือสารกนั

ผา่นแอปพลิเคชนัต่างๆไม่วา่จะเป็น Facebook ท่ีมีไวส้ําหรับแชร์โพสขอ้ความ ข่าวสาร คลิปวิดีโอ 

ภาพรวมถึงการสนทนาแบบแชทเป็นตน้ หรือ Line ท่ีเหมาะสําหรับการพูดคุยสนทนากนั ทั้งแบบ

เห็นหน้าและไม่เห็นหนา้ ยิ่งไปกว่านั้น สามารถแชทไดต้ลอด หรือจะโทรผ่าน Line สะดวกยิ่งข้ึน

หรือจะเป็นการโชว์การใช้ชีวิตของตนเองอย่าง Instagram เป็นต้น แอปพลิเคชันเหล่าน้ีถือ  

เป็นเครือข่ายสังคมออนไลน์ท่ีมีประโยชน์มาก สําหรับชีวิตในยุคปัจจุบนัทาํให้การติดต่อส่ือสาร

สะดวก รวดเร็ว สามารถสนทนาแบบบุคคลระหวา่งบุคคลและสนทนาแบบกลุ่มไดส้ามารถส่ือสาร

ขอ้ความต่างๆ ไดเ้พียงคร้ังเดียว และรับทราบขอ้ความพร้อมกนัทุกคนไดไ้ม่ทาํให้ใจความผดิเพี้ยน

ไปถือว่ามีประสิทธิภาพอย่างมาก ทาํให้นักพฒันาหรือนักธุรกิจท่ีหันมาสนใจพฒันาและเปิดรับ

บริการเครือข่ายสังคมออนไลน์เพื่อมารองรับตลาดท่ีกําลังเติบโตข้ึน โดยเฉพาะในยุคท่ีมี 4G  

ทาํใหส้ามารถทนัเหตุการณ์ข่าวสารบา้นเมืองต่างๆ โดยไม่ตอ้งรอข่าวจากส่ือโทรทศัน์หนงัสือพิมพ์

และไม่วา่จะอยูท่ี่ไหนก็สามารถรับรู้ข่าวสารขอ้มูลต่างๆ อยา่งทนัท่วงทีซ่ึงเครือข่ายสังคมออนไลน์

(Social Network) แต่ละประเภทนั้นจะมีการให้บริการท่ีมีรูปแบบแตกต่างกนัโดยผูใ้ช้จะเลือกใช้

ตามพฤติกรรมหรือทศันคติท่ีตรงกบัตนเอง 

 ขอ้มูลความรู้ข่าวสารจากการติดต่อปฏิสัมพนัธ์ของคนในสังคมนั้นถือว่าเป็นปัจจยั

หน่ึงท่ีสําคญัสําหรับมนุษยใ์นสังคมเพื่อใชใ้นการสนบัสนุนในการตกลงใจในการทาํกิจกรรมต่างๆ 

และความตอ้งการขอ้มูลข่าวสารจะเพิ่มมากข้ึนเม่ือมนุษยน์ั้นเกิดความรู้สึกไม่แน่ใจหรือขอ้งใจใน

ส่ิงท่ีตนนั้นกาํลงัตดัสินใจ เพราะมนุษยมี์ความตอ้งการขอ้มูล ความรู้ข่าวสารจากแหล่งขอ้มูลต่างๆ 

เพื่อท่ีจะใช้ขอ้มูลนั้นๆ ช่วยในการตดัสินใจก่อนการ กระทาํใดกระทาํหน่ึงอทัคิน (Askin, 1973)  

ไดก้ล่าววา่ บุคคลท่ีมีการเปิดรับข่าวสารมาก ย่อมเป็นคนท่ีมีความรู้ความเขา้ใจในสภาพแวดลอ้ม

ต่างๆ ไดเ้ป็นอยา่งดีเพราะข่าวสารจะทาํให้บุคคลท่ีเปิดรับมีความทนัสมยัรู้เท่าทนัสถานการณ์ต่างๆ 

กวา่บุคคลท่ีเปิดรับข่าวสารนอ้ยอยา่งไรก็ตามมนุษยน์ั้นไม่ไดเ้ปิดรับขอ้มูลข่าวสารทั้งหมดท่ีเกิดข้ึน

หรือผ่านเข้ามาทางการรับรู้ของมนุษยแ์ต่มนุษยจ์ะเลือกรับข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์หรือ

เก่ียวขอ้งกบัตวัเองมากกวา่ 

 เกศวลี ประสิทธ์ิ (2563) การเปิดรับส่ือ คือ การเปิดรับขอ้มูล ข่าวสารต่างๆ จากส่ือ

สังคมออนไลน์ข้ึนอยูก่บับุคคลจะเลือกเปิดรับส่ือและข่าวสารจากแหล่งสารต่างๆ จากความสนใจ
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และความตอ้งการ ซ่ึงขอ้มูลข่าวสารท่ีได้รับก็จะสอดคล้องกับทศันคติและความเช่ือดั้งเดิมของ

บุคคลนั้นๆ ทั้งการท่ีไดรั้บขอ้มูลข่าวสารท่ีไม่ตรงกบัทศันคติก็จะมีความรู้สึกไม่พึงพอใจ ผูรั้บสาร

นั้นจะเลือกตีความขอ้มูลข่าวสารนั้นๆ ตามทศันคติและประสบการณ์ท่ีเคยไดรั้บมาแต่ดั้งเดิม 

 

3.  การส่ือสารทางการเมอืง 

 

 ซฟัฟี(Shaffee,1975,p.96) กล่าวถึงการส่ือสารทางการเมืองวา่ มีลกัษณะเป็นระบบของ

การแพร่ข่าวสารทางการเมืองไปยงัสมาชิกของการเมือง ดงันั้น จึงอาจกล่าวไดว้่า การส่ือสารทาง

การเมืองเป็นแบบแผนหรือกระบวนการแพร่ข่าวสารทางการเมืองระหว่างสมาชิกกบัหน่วยงาน

ต่างๆ ในระบบการเมือง หรือกล่าวอีกนยัหน่ึงไดว้า่การส่ือสารทางการเมืองมีบทบาทเป็นตวักลาง

ระหว่างประชาชนและรัฐบาล โดยเป็นช่องทางในการเสนอข้อมูลข่าวสารทางการเมืองต่างๆ 

ท่ีเก่ียวกบัการตดัสินใจและนโยบายของรัฐบาลให้ประชาชนได้รับรู้ และในขณะเดียวกนัก็เป็น

กระบวนการในการนเอาขอ้เรียกร้องและความตอ้งการของประชาชนไปสู่รัฐบาลท่ีจะทาํให้การ

กาํหนดนโยบายและการตดัสินใจของรัฐบาลสอดคล้องและสนองตอบต่อความต้องการของ

ประชาชนไดดี้ยิง่ข้ึน 

แมคแนร์ (McNair,1999,p.5) อธิบายว่า การส่ือสารทางการเมืองมีคุณลักษณะ 4 ประการ 

ประกอบดว้ย 

1. การส่ือสารทุกรูปแบบท่ีดาํเนินการโดยนกัการเมืองและผูท่ี้เก่ียวขอ้งทางการเมือง 

2. โดยมีวตัถุประสงคท่ี์เจาะจง 

3. การส่ือสารท่ีส่ือมวลชนและผูมี้สิทธ์เลือกตั้งส่งถึงนกัการเมือง 

4. กิจกรรมการส่ือสารท่ีส่ือมวลชนนําเสนอเก่ียวกับการเมืองเช่นการรายงานข่าว  

การถ่ายทอดรายการการอภิปรายของรัฐสภา 

และไดอ้ธิบายวา่ การส่ือสารทางการเมือง ประกอบไปดว้ย 3 ส่วน คือ 

1. องค์กรทางการเมือง (political organization) หมายรวมถึง พรรคการเมืององค์กร

สาธารณะ กลุ่มผลประโยชน์ หรือกลุ่มกดดนั กลุ่มก่อการร้าย และรัฐบาล พรรคการเมืองสร้างข้ึน

จากปัจเจกบุคคลท่ีมีความคิดอุดมการณ์ตรงกนัมารวมตวักนัทาํใหเ้กิดวตัถุประสงคร่์วมกนั มีภารกิจ

ในการท่ีจะส่ือสารให้กบัผูรั้บสารไดเ้ขา้ใจวตัถุประสงคแ์ละให้การยอมรับ โดยองคก์รทางการเมือง

ของตนให้เป็นท่ีเขา้ใจและแพร่หลายไปสู่ผูรั้บสาร และให้พรรคมัน่ใจว่าไดรั้บการตอบรับสูงและ

ไดรั้บการปฏิเสธนอ้ยท่ีสุด 
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2. ส่ือ(media) ทาํหนา้ท่ีส่ือสารทางการเมืองส่งไปยงัทั้งองคก์รทางการเมืองและประชาชน 

ในรูปรายงาน บทบรรณาธิการ บทวเิคราะห์ 

3. ประชาชน (citizens) หรือผูรั้บสาร (audience) เป็นเป้าหมายสูงสุดของพรรคการเมือง  

จะส่งสารและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ผูรั้บสารหรือประชาชนสามารถสะทอ้นความรู้สึกนึกคิดผา่น

ทางจดหมาย หรือการสาํรวจความคิดเห็น 

 เสรี วงษม์ณฑา (2546 อา้งถึง ชนินธร ม�าทอง,2560) กล�าวถึง การส่ือสารท่ีมี

ผลต่อระบบการเมือง ดงัน้ีคือ 

 1. เป็นการสร้างทศันคติทางการเมือง การพูดคุย การเผยแพร� การประชุม การอบรม

การแจกใบปลิว การติดป้ายประกาศ การแจกแผน่พบั ข่าว และบทความทางวิทยุกระจายเสียงวิทยุ

โทรทศัน์หนงัสือพิมพแ์ละนิตยสารสามารถท่ีจะช่วยสร้างสํานกัทางการเมืองค่านิยมทางการเมือง

และทศันคติทางการเมืองให้แก�ประชาชนได�การให้ข่าวสารเก่ียวกบัการทาํงานของรัฐบาล

เหตุผลของการออกกฎหมาย การออกนโยบาย การกาํหนดโครงการต่างๆ ข้ึนมา จะทาํใหป้ระชาชน  

รู�จกัรัฐบาลดีข้ึน เขา้ใจรัฐบาลดีและยอมรับรัฐบาลได�มากข้ึน ข่าวคราวเก่ียวกบันกัการเมือง 

จะสร้างความรู้สึกให้แก�ประชาชนวา่ ควรจะเข�าไปยุง่เก่ียวกบักิจกรรม ทางดา้นการเมืองมาก

นอ้ยเพียงใด 

 2. สร้างความรู�ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเมือง นอกเหนือจากการ สร้างความสนใจแล

�ว การส่ือสารยงัถูกนาํเอามาใช้สร้างความรู�ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเมืองได�อย่างมาก การ

เผยแพร�ประชาธิปไตยโดยส่ือบุคคลก็ดีมวลชนก็ดี หรือการนําเสนอพระราชบัญญติัใหม่ท่ี

ประชาชนตอ้งรับรู�และเขา้ใจ เพื่อปฏิบติั ตนในฐานะพลเมืองดีสู�ประชาชนด้วยการส่ือสาร 

สร้างบทบาททางการเมือง ความสนใจท่ีก่อให้เกิดความรู�และทัศนคติอนัจะนําไปสู�การ

กาํหนดบทบาททางการเมือง ประชาชนในปัจจุบนัได�รู�ถึงบทบาท สิทธิหนา้ท่ีของตนในฐานะ

ท่ีเป็นประชาชนดีข้ึนการเขียนจดหมายถึงส่ือมวลชนก็เป็นการแสดงบทบาททางการเมือง การได�

รับ ข่าวสารทาํใหเ้รารู้ บทบาททางการเมืองและการแสดงบทบาททางการเมืองก็เป็นการส่งข่าวสาร

ไปยงัผู�้บริหารหรือรัฐบาลดว้ยเช่นกนั 

 3. การส่ือสารเป็นการนาํเอารัฐบาลเขา้ไปอยูใ่นบา้นของประชาชน นกัรัฐศาสตร์�จะ

มองว่ากาส่ือสารระหว่างบุคคลเป็นการส่ือสารท่ีมีความสําคญัเป็น อนัดบัแรก ส�วนการส่ือสาร

ทางด้านส่ือมวลชนนั้ นจะมีบทบาทสําคญัรองลงมา การ ท่ีนักการเมืองได้พบปะพูดคุยกันกับ

ประชาชนนั้นย่อมดีกว่าการท่ีจะกระจายข่าวสารต่างๆ ออกไปทางส่ือมวลชน แต่ในกรณีท่ีการ

ส่ือสารระหวา่งบุคคลไม�สามารถ กระจายไปไดอ้ยา่งทัว่ถึงส่ือมวลชนจะเขามามีบทบาทท่ีสําคญั
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ในการทาํให้ประชาชนรู�จกัพรรคการเมือง ผูน้าํของรัฐบาลและผลงานของรัฐบาล โดยผา่นช่อง

ทางการส่ือสารต่างๆ และโดยเฉพาะอยา่งยิง่การส่ือสารท่ีรวดเร็วและทนัสมยัในปัจจุบนั 

 4. การส่ือสารมวลชนทาํให้ความสนใจของประชาชน มีลกัษณะความ เป็นนานาชาติ

โดยในปัจจุบนัโทรคมนาคม การส่งข่าวผ่านดาวเทียมทาํให้ความ สนใจของประชาชนเปล่ียนไป

นอกจากการสนใจแต่เพียงส่ิงท่ีอยูใ่กลต้วัเท่านั้น พวกเขายงัสนใจส่ิงท่ีอยู่ไกลตวั มีความคิดท่ีเป็น

สากลกนัมากยิ่งข้ึน ทาํให้รัฐบาล ต�องต่ืนตวักบัการตอบสนองความตอ้งการของประชาชนตาม

มาตรฐานนานาชาติ ท่ีประชาชนมีโอกาสได�พบเห็น 

 5. การส่ือสารถูกนาํมาใช้ในการรับรองสถานภาพก่อนท่ีจะเป็นนัก การเมือง คนบาง

คนไม�เป็นท่ีรู�จกัเลย แต่การท่ีส่ือมวลชนเขียนถึงเขาบ่อยๆ ในวงสนทนาคนพูดถึงเขาบ่อยอยู่

คนท่ีไม่มีความสําคัญ ก็มีความสําคัญข้ึน สถานภาพดังกล่าวเป็นอะไรก็ได้รับการยอมรับ

เพราะฉะนั้นในการเสนอนักการเมืองรับใช้ประชาชนนั้น พรรคการเมืองจะสร้างการยอมรับโดย

การเสนอบุคคลดงักล่าวนั้น ในส่ือมวลชนดว้ยความถ่ีสูงให้คนรู�จกัคุณสมบติัและผลงานต่างๆ 

ของเขาแมค้นบางคนจะมีผลงานมากกวา่ ความสามารถสูงกวา่ แต่ถา้ไม�ได�รับการเสนอในข่าว

ข อ ง ส่ื อ ม ว ล ช น  

ไม�มีการกล่าวขวญัถึงคนก็ไม�ยอมรับสถานภาพ นอกจากจะมีบทบาทสําคญัในการสร้างตวั

บุคคลของนักการเมืองให้เป็นท่ียอมรับแลว้รัฐบาลเองก็จาํเป็นตอ้งใช้ส่ือมวลชนเป็นเคร่ืองมือใน

การนาํเสนอข่าวไปสู่ประชาชน ไม�วา่จะเป็นการสร้างภาพลกัษณ์ของรัฐบาล หรือการนาํเสนอ

นโยบายต่างๆ ออกมาหรือ แมก้ระทัง่ใช้ส่ือมวลชนเป็นเคร่ืองมือในการฟังเสียงสะทอ้นกลบัจาก

ประชาชนในประเด็นต่างๆ ขณะเดียวกนัประชาชนเองก็ได�รับทราบขอ้มูลข่าวสารทางวงการ เมือง

จ า ก ส่ื อ ม ว ล ช น  

ท่ีสําคญัประชาชนยงัสามารถใชส่ื้อมวลชนเป็นเคร่ืองมือใน การนาํเสนอขอ้เรียกร้องต่างๆ ไปยงัรัฐบาล

หรือหน่วยงานราชการได�ดว้ย 

 

4.  บริบทองค์การบริหารส่วนจังหวดัสุราษฎร์ธานี 

 

4.1 ประวตัิเมืองสุราษฎร์ธานี 

ประวติัเมืองสุราษฎร์ธานีจงัหวดัสุราษฎร์ธานีเป็นเมืองเก่าแก่ตั้ งแต่สมัยก่อน

ประวติัศาสตร์ชนพื้นเมือง ได้แก่ เซมังและมาลายูดั้ งเดิม ชนพื้นเมืองเหล่าน้ีอาศัยอยู่ในเขตลุ่ม  

นํ้ าหลวง และรอบบริเวณอ่าวบา้นดอน ก่อนท่ีชาวอินเดียจะเขา้มาตั้งถ่ินฐานเผยแพร่วฒันธรรม  

ดงัปรากฏหลกัฐานในชุมชนโบราณท่ีอาํเภอท่าชนะ และอาํเภอไชยา มีหลกัฐานวา่ในพุทธศตวรรษท่ี 13 
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บริเวณน้ีเป็นศูนยก์ลางของอาณาจกัรศรีวิชัย เม่ืออาณาจกัรน้ีเส่ือมลง จึงแยกออกเป็น 3 เมือง คือ 

เมืองไชยา เมืองท่ าทอง และเมืองคี รีรัฐ ข้ึนตรงต่อเมืองนครศรีธรรมราช ต่อมาในสมัยของ

พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวโปรดฯ ให้ยา้ยเมืองท่าทองมาตั้ งท่ีบ้านดอน (ตัวเมือง

ปัจจุบนั) และยกฐานะเป็นเมืองจตัวา ข้ึนตรงต่อกรุงเทพมหานครพระราชทานนามวา่ เมืองกาญจน

ดิษฐ์ในรัชสมยัพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา้เจา้อยูห่วั ไดป้รับปรุงระบบบริหารราชการแผน่ดิน 

ให้จดัตั้ งมณฑลข้ึนโดยได้โปรดเกล้าฯ ให้รวมเมืองไชยา กาญจนดิษฐ์หลังสวน และชุมพร  

เป็นมณฑล เรียกวา่ มณฑลชุมพร เม่ือ พ.ศ.2441 และตั้งศาลาวา่การมณฑลท่ีเมืองชุมพรต่อมาเม่ือปี 

พ.ศ. 2458 ในรัชสมยัพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจา้อยู่หัว ได้โปรดเกลา้ฯให้ยา้ยศาลาว่าการ

มณฑลชุมพรมาตั้งท่ี บา้นดอน พร้อมทั้งพระราชทานนามใหใ้หม่วา่“ เมืองสุราษฎร์ธานี“ เน่ืองจาก

พระองค์ทรงเห็นว่าราษฎรมีกิริยามารยาทเรียบร้อย ตั้งมัน่ในศีลธรรมและหลกัพระพุทธศาสนา 

พร้อมกันน้ีได้พระราชทานเปล่ียนช่ือแม่นํ้ าสายหลักของเมืองพุทธศาสนา พร้อมกันน้ีได้

พระราชทานเปล่ียนช่ือ แม่นํ้ าสายหลกัของเมือง ซ่ึงราษฎรเรียกวา่ แม่นํ้ าบา้นดอนบา้ง แม่นํ้ าหลวง

บา้ง และแม่นํ้ าท่าขา้มบา้งเป็น “แม่นํ้ าตาปี” เน่ืองจากแม่นํ้ าน้ีเป็นลุ่มนํ้ าสายใหญ่ มีนํ้ าตลอดปีและ

ใหญ่กว่าแม่นํ้ าสายใดในเขตมณฑลปักษ์ใต้พื้นท่ี ลุ่มนํ้ าเป็นพื้นท่ีท่ีอุดมสมบูรณ์มีราษฎรตั้ ง

บา้นเรือนประกอบการเพาะปลูกและการคา้ขายจาํนวนมาก นบัไดว้า่เป็นแม่นํ้ าสายสําคญัสายหน่ึง

ในราชอาณาจักรสยาม จึงได้โปรดเกล้าฯ พระราชทานนามของแม่นํ้ าใหม่ให้สอดคล้องกับ

ขอ้เทจ็จริงสืบไป 

 4.2 ลกัษณะทางกายภาพ 

จงัหวดัสุราษฎร์ธานีตั้งอยู่บนฝ่ังตะวนัออกของภาคใตห่้างจากกรุงเทพฯโดยทาง

รถยนต์ประมาณ 645 กิโลเมตรมีเน้ือท่ีประมาณ 13,079.61 ตารางกิโลเมตร หรือ 8,174,758.61 ไร่  

มีเน้ือท่ีมากเป็นอนัดบั 6 ของประเทศ และมีพื้นท่ีมากท่ีสุดในภาคใตฝ่ั้งทะเลดา้นอ่าวไทยในจงัหวดั

สุราษฎร์ธานีมีความยาวประมาณ 156 กิโลเมตร มีเกาะขนาดใหญ่ ไดแ้ก่ เกาะสมุย เน้ือท่ี 227.25 

ตารางกิโลเมตรเกาะพะงนั มีเน้ือท่ี 194.2 ตารางกิโลเมตร นอกจากน้ียงัมีหมู่เกาะอ่างทองและเกาะ

บริวาร 42 เกาะเกาะสมุยเป็นเกาะท่ีใหญ่ท่ีสุดในจงัหวดั ห่างจากฝ่ังทะเลประมาณ 20 กิโลเมตร และ

ห่างจากศาลากลางจงัหวดัประมาณ 80 กิโลเมตรทิศเหนือ ติดต่อกบัจงัหวดัชุมพรและอ่าวไทยทิศใต ้

ติดต่อกับจังหวดันครศรีธรรมราชและกระบ่ีทิศตะวนัตก ติดต่อกับจังหวดัพังงาและระนอง 

ทิศตะวนัออกติดต่อกบัอ่าวไทยและจงัหวดันครศรีธรรมราช 

 4.3 ลกัษณะภูมิประเทศ 

จงัหวดัสุราษฎร์ธานีมีลกัษณะภูมิประเทศเป็นภูเขาประมาณ 49 % ของพื้นท่ีจงัหวดั

มีเทือกเขาสูงทอดยาวตามแนวเหนือใตข้องพื้นท่ีจงัหวดัลกัษณะภูมิประเทศดงักล่าวก่อให้เกิดลุ่มนํ้ า
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น้อยใหญ่รวม 14 ลุ่มนํ้ า ลุ่มนํ้ าท่ีสําคญั ได้แก่ ลุ่มนํ้ าตาปีพุมดวง ท่าทอง ท่ากระจาย ไชยา ท่าฉาง 

เป็นต้น แม่นํ้ าลาํคลองในจงัหวดัทุกสายไหลลงสู่อ่าวไทยด้านทิศตะวนัออก สําหรับลักษณะ 

ภูมิประเทศของจงัหวดัสุราษฎร์ธานีสรุปไดด้งัน้ี 

1. ภูมิประเทศเป็นท่ีราบสูง ภูเขาสลบัซบัซ้อนไดแ้ก่พื้นท่ีในเขตอาํเภอคีรีรัฐนิคม 

พระแสง พนม ท่าฉาง ไชยา ท่าชนะ เวยีงสระ ชยับุรีและ อาํเภอวภิาวดี 

2. ภูมิประเทศเป็นท่ีราบชายฝ่ังทะเลไดแ้ก่ พื้นท่ีอาํเภอเมืองและพนุพิน 

3. ภูมิประเทศเป็นท่ีราบสูงดา้นตะวนัออก ไดแ้ก่ พื้นท่ีอาํเภอดอนสัก กาญจนดิษฐ ์

เวยีงสระ และบา้นนาสาร 

4. ภูมิประเทศท่ีเป็นท่ีราบสูงตอนกลางส่วนใหญ่อยูใ่นอาํเภอเมือง พุนพิน เคียนซา

พระแสง พนม บา้นนาเดิม ท่าชนะ ท่าฉาง และไชยา 

5. ลกัษณะภูมิประเทศเป็นเกาะในอ่าวไทย ไดแ้ก่ พื้นท่ีอาํเภอเกาะสมุย เกาะพะงนั

หมู่เกาะอ่างทอง และเกาะบริวาร รวม 42 เกาะ 

4.4 ลกัษณะภูมิอากาศ 

เน่ืองจากทาํเลท่ีตั้ งอยู่ระหว่างสองฝ่ังมหาสมุทรจึงได้รับอิทธิพลจากลมมรสุม

ตะวนัตกเฉียงใตซ่ึ้งเกิดบริเวณทะเลอนัดามนับา้งเป็นคร้ังคราว เน่ืองจากมีแนวเทือกเขาตะนาวศรี

เทือกเขาภูเก็ต และเทือกเขานครศรีธรรมราช แถบบริเวณจงัหวดัระนอง จงัหวดัชุมพร จงัหวดัพงังา 

จงัหวดัภูเก็ต และจังหวดันครศรีธรรมราชเป็นแนวช่วยลดอิทธิพลลมมรสุมดังกล่าว จงัหวดั 

สุราษ ฎร์ธานีจะได้รับ อิท ธิพ ลจากลมมรสุ มตะวันออกเฉียงเหนือเป็ นส่วนใหญ่  มรสุ ม

ตะวนัออกเฉียงเหนือปกติจะมีแหล่งกาํเนิดบริเวณทะเลจีนใตแ้ละอ่าวไทย ทาํให้จงัหวดัสุราษฎร์

ธานีไดรั้บอิทธิพลจากลมมรสุมตะวนัออกเฉียงเหนือท่ีพดัผา่นอ่าวไทยและมรสุมตะวนัออกเฉียงใต้

จากมหาสมุทรอินเดีย จึงมีช่วงฤดูฝนยาวนานระหวา่งเดือนพฤษภาคมถึงเดือนมกราคม 

4.5 แหล่งนํา้ธรรมชาต ิ

จงัหวดัสุราษฎร์ธานีมีลุ่มนํ้ าใหญ่นอ้ยรวม 14 ลุ่มนํ้ า แต่ละลุ่มนํ้ ามีแม่นํ้ า และร่อง

หลายสายทุกสายลว้นไหลลงสู่อ่าวไทย แม่นํ้ าในสุราษฎร์ธานีตดัขวางคาบสมุทรออกสู่ทะเลดา้น

ตะวนัออกในอดีตอาศยัเครือข่าย แม่นํ้ าเดินทางติดต่อถึงกนั และติดต่อกบัเมืองชายฝ่ังแม่นํ้ าท่ีมี

ลกัษณะทางอุทกวิทยาท่ีสําคญัของจงัหวดัสุราษฎร์ธานีคือ แม่นํ้าตาปีแม่นํ้ าพุมดวง ซ่ึงเป็นเส้นเลือด

ใหญ่ของชาวจงัหวดัสุราษฎร์ธานีแม่นํ้ าท่ีสําคญัของจงัหวดัมี 2 สาย คือแม่นํ้ าตาปีเกิดจากเทือกเขา

นครศรีธรรมราช ไหลผา่น อาํเภอชยับุรี อาํเภอพระแสง อาํเภอเวียงสระ อาํเภอเคียนซา อาํเภอบา้น

นาสาร อาํเภอบา้นนาเดิม อาํเภอพุนพิน และไหลลงสู่อ่าวไทยที่ อาํเภอเมือง มีความยาวประมาณ 

230 กิโลเมตร ปริมาณนํ้าเฉล่ีย 5,900 ลา้น ลบ.ม.ต่อปี มีแม่นํ้าสาขาท่ีสาํคญั 6 สาย ไดแ้ก่คลองสิน
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ปุนคลองอิปัน คลองพุนพิน คลองท่ากูบ คลองมะขามเต้ีย และคลองขวางแม่นํ้ าพุมดวงหรือแม่นํ้ า

คีรีรัฐ เกิดจากคลองแสงคลองสกและคลองยนัไหลผ่าน อาํเภอบา้นตาขุน อาํเภอคีรีรัฐนิคม และ

อาํเภอท่าฉาง บรรจบกบัแม่นํ้ าตาปีท่ี อาํเภอพุนพิน ยาวประมาณ 80 กิโลเมตร ปริมาณนํ้ าเฉล่ีย 

6,600 ลา้น ลบ.ม. ต่อปีคลองสาขาท่ีสาํคญั 4 สายไดแ้ก่คลองยนั คลองแสงคลองสกและคลองพนม 

4.6 องค์กรการบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 สํานักงานองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีหลงัแรก ตั้งอยู่บริเวณศาลา

กลางจังหวดัสุราษฎร์ธานีหลังเก่า ริมแม่นํ้ าตาปี ตรงข้ามศาลจังหวดัสุราษฎร์ธานีในสมัยนั้ น 

ในขณะนั้น ผูว้า่ราชการจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ทาํหนา้ท่ีเป็นหวัหน้า ฝ่ายบริหารขององคก์ารบริหาร

ส่วนจงัหวดั ตามพระราชบญัญติั ระเบียบบริหารราชการส่วนจงัหวดั พ.ศ. 2498 ดงันั้นกล่าวไดว้่า 

นายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีคนแรก คือ นายจนัทร์ สมบูรณ์กุล ผูว้่าราชการจงัหวดั 

สุราษฎร์ธานี ในส่วนของฝ่ายสภาในขณะนั้น ไดมี้การเลือกตั้งสมาชิกสภาจงัหวดัสุราษฎร์ธานีข้ึน 

ทาํหนา้ท่ีเป็นฝ่ายนิติบญัญติั ให้ความเห็นชอบในการออกขอ้บญัญติั ปลดัจงัหวดัสุราษฎร์ธานีเป็น

ปลดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี มีส่วนราชการในสังกดัไดแ้ก่ สํานกังานเลขานุการ

จงัหวดั ส่วนการคลงั ส่วนโยธา ส่วนอาํเภอ ซ่ึงส่วนอาํเภอจะมีสํานักงานไปประจาํอยู่ตามอาํเภอ

ต่างๆ โดยมีนายอาํเภอเป็นหัวหน้าส่วนอาํเภอ กาํกับดูแลการทาํงานของขา้ราชการส่วนอาํเภอ  

ในสมยันั้น การปฏิบติังานส่วนอาํเภอเป็นไปดว้ยความยากลาํบาก เน่ืองจากพื้นท่ีในส่วนอาํเภอยงั

เป็นป่าเขาไม่มีถนนหนทางสะดวกสบายอย่างเช่นทุกวนัน้ี จะมีก็แค่ทางด่านเกวียน ถนนลูกรัง 

ชาวบา้นเดินเทา้กนัเสียส่วนใหญ่ เจา้หน้าส่วนอาํเภอจะมีจกัรยาน หรือไหมก็รถมอเตอร์ไซต์เก่าๆ 

ออกเยี่ยมเยียนประชาชน เก็บภาษีบาํรุงทอ้งท่ี สํารวจทอ้งท่ีต่างๆ แมจ้ะยากเยน็สักเพียงใด พวกเรา

ชาวองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ก็มิไดท้อ้แท ้มุ่งมัน่ปฏิบติัหนา้ เพื่อสร้างความเจริญให้

เกิดข้ึนในทอ้งถ่ินใหจ้งได ้

วสัิยทัศน์ 

องคก์รพฒันาทอ้งถ่ินตน้แบบการมีส่วนร่วม เมืองแห่งความสุขทุกคนมีคุณภาพ

ชีวติท่ีดี 

พนัธกจิ 

1. ปรับปรุงและพฒันาโครงสร้างพื้นฐานให้ไดม้าตรฐาน มีระบบการวางผงัเมือง 

และสาธารณูปโภคท่ีมีประสิทธิภาพ 

2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมให้มีความเขม้แข็งปลอดภยัใน

ชีวติและทรัพยสิ์น 

3. ส่งเสริมดา้นกีฬา การออกกาํลงักายและกิจกรรมนนัทนาการ 
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4. ส่งเสริม ปรับปรุง และพฒันาระบบการศึกษาใหไ้ดม้าตรฐานการจดัการศึกษา 

5. ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวติและการพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามศกัยภาพ 

6. ส่งเสริม อนุรักษ ์ทาํนุบาํรุง ศาสนา ศิลปวฒันธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน 

7. พฒันาศกัยภาพการบริการสาธารณะสู่ประชาคมอาเซียน 

8. พฒันาแหล่งท่องเท่ียวให้ไดม้าตรฐานและส่งเสริม สนบัสนุนกิจกรรม เพื่อยกระดบั

การท่องเท่ียวจงัหวดัสุราษฎร์ธานีสู่สากล 

9. ส่งเสริม สนบัสนุน อนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูทรัพยก์รธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มแบบมี

ส่วนร่วม 

10. ส่งเสริม พฒันาระบบการบริหารจดัการท่ีดีตามหลกัธรรมาภิบาล 

4.7 โครงสร้างการบริหารองค์กร 

 

 
ภาพท่ี 2.1 แสดงโครงสร้างการบิหารองคก์รบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

 

5.  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง  

 

 เกศวลี ประสิทธ์ิ (2563) งานวิจยัเร่ือง การเปิดรับส่ือนวตักรรมการบริการผ่านแอป

พลิเคชันและพฤติกรรมการใช้แอปพลิเคชันในการดําเนินชีวิตของกลุ่มเบบ้ีบูมเมอร์ในเขต

กรุงเทพมหานคร เป็นการศึกษาเก่ียวกบัปัจจยัด้านการเปิดรับส่ือนวตักรรมการบริการผ่านแอป

พลิเคชันและพฤติกรรมการใช้แอปพลิเคชัน ในการดําเนินชีวิตของกลุ่มเบบ้ีบูมเมอร์ในเขต
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กรุงเทพมหานคร รวมถึงศึกษาอิทธิพลของการรับรู้ประโยชน์ในการใชง้านและการรับรู้ความง่าย

ในการใชง้านท่ีส่งผลต่อทศันคติท่ีมีต่อการใชง้าน กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคือ กลุ่มเบบ้ีบูมเมอร์

อาศยัอยู่ในกรุงเทพมหานคร จาํนวน 400 คน โดยใช้แบบสอบถามออนไลน์ในการเก็บรวบรวม

ขอ้มูล สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์เก็บขอ้มูล ได้แก่ ค่าร้อยละค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

และสถิติท่ีใชใ้นการทดสอบสมมติฐานโดยใชโ้มเดลสมการโครงสร้าง (SEM : Structural Equation 

Modeling) แบบ PLS-SEM 

ผลการวิจยัพบว่า พบว่ากลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุ 61-65 ปี 

มีการศึกษาในระดบัปริญญาตรีมีค่าใชจ่้ายในการครองชีพต่อเดือน 15,001-30,000 บาท มีแหล่งท่ีมา

ของรายได้ท่ีใช้จ่ายค่าครองชีพมาจากเงินสะสม ปัจจุบนัอาศยัอยู่กับครอบครัว และส่วนใหญ่มี

อาชีพคา้ขายก่อนเกษียณอายุพฤติกรรมการใช้งานนวตักรรมการบริการผ่านแอปพลิเคชันของ

กลุ่มเบบ้ีบูมเมอร์ในเขตกรุงเทพมหานครของกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่ใช้แอปพลิเคชันประเภทส่ือ

สังคมออนไลน์เพื่อสนทนา ติดต่อส่ือสาร ระยะเวลาในการใชง้าน 1-2 ชัว่โมง นิยมใชส้มาร์ทโฟน 

(Smart Phone) ในการเขา้ใช้งานแอปพลิเคชนั นอกจากน้ีผลของการวิเคราะห์ปัจจยัการเปิดรับส่ือ

นวตักรรมการบริการผ่านแอปพลิเคชนัและพฤติกรรมการใชแ้อปพลิเคชนั ในการดาํเนินชีวิตของ

กลุ่มเบบ้ีบูมเมอร์ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา่ปัจจยัดา้นการรับรู้ประโยชน์ในการใชง้าน มีระดบั

ความสําคญัมากท่ีสุด รองลงมาคือการรับรู้ความง่ายในการใช้งาน และทศันคติท่ีมีต่อการใช้งาน  

มีผลต่อการเปิดรับส่ือนวตักรรมการบริการผ่านแอปพลิเคชนัและพฤติกรรมการใชแ้อปพลิเคชัน  

ในการดาํเนินชีวติของกลุ่มเบบ้ีบูมเมอร์ในเขตกรุงเทพมหานคร 

ข้อเสนอแนะสําหรับนักพฒันาแอปพลิเคชัน สามารถนําผลการวิจยัไปใช้ได้ดังน้ี 

1) ดา้นประโยชน์ของการใชง้าน ควรมีรูปแบบการจดัวางง่ายเป็นประโยชน์ต่อการใชง้าน และลด

ระยะเวลาในการเขา้ถึงขอ้มูล 2) ดา้นความง่ายในการใชง้าน ควรมีรูปแบบและขั้นตอนการใชง้านท่ี

ง่าย สามารถเรียนรู้ขั้นตอนการใชง้านไดไ้ม่ตอ้งใชค้วามพยายามมากในการเรียนรู้การใชง้าน 

 ธมลวรรณวรรณปลูก (2561) การศึกษาเร่ือง “ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้ง

นายกเทศมนตรี: ศึกษากรณีเทศบาลเมืองเขลางคน์คร อาํเภอเมือง จงัหวดัลาํปาง” เป็นการวิจยัเชิง

ปริมาณ โดยมีวตัถุประสงค์1) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้ งนายกเทศมนตรี

เทศบาลเมืองเขลางคน์คร อาํเภอเมืองจงัหวดัลาํปาง 2) เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทาง

ประชากรศาสตร์กับการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองเขลางค์นคร อาํเภอเมือง 

จังหวัดลําปาง 3) เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการเปิดรับส่ือกับการตัดสินใจเลือกตั้ ง

นายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองเขลางค์นครอาํเภอเมือง จงัหวดัลาํปาง ในการศึกษาคร้ังน้ีใช้จาํนวน

ประชากรท่ี มี สิทธิ เลือกตั้ งนายกเทศมนตรีในเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร อําเภอเมือง  
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จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 51,152 คน สุ่มตวัอยา่งมาจาํนวน 400 ตวัอยา่ง จากนั้นนาํขอ้มูลท่ีไดท้ั้งหมด

มาประมวลผลข้อมูล และสถิติเชิงวิเคราะห์คร้ังน้ีใช้การวิจยั คือ สถิติเชิงพรรณนาและสถิติเชิง

วิเคราะห์ใช้อธิบายลกัษณะทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง (Descriptive Statistic) ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ (Percentage) 

ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Arithmetic Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ค่า T-Test 

independent และ One Way Anova (F-Test) ใช้ทดสอบสมมติฐานเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่าง

ระหวา่งตวัแปร ท่ีระดบันยัสาํคญัทางสถิติ 0.05 

ผลการศึกษาพบว่าปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลเมือง  

เขลางค์นคร อาํเภอเมืองจงัหวดัลาํปาง มีดงัต่อไปน้ี 1. ด้านคุณสมบติัของผูส้มคัร โดยรวมอยู่ใน

ระดบัมาก เรียงลาํดบัจากมากไปน้อยไดด้งัน้ีเป็นผูท่ี้มีความส่ือสัตย ์ซ่ือตรง มีความมุ่งมัน่ตั้งใจใน

การบริหารงาน เป็นผูท่ี้มีความเขา้อกเขา้ใจเขา้ถึงประชาชนได ้มีอธัยาศยัดี เป็นกนัเองและไม่ถือตวั 

มีความเมตตา กรุณาต่อผูอ่ื้น เป็นผูท่ี้มีการศึกษาอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน มีผลงานพฒันาท้องถ่ิน  

เป็นคนท่ีผูค้นรู้จกั และคุน้เคย 2. ดา้นนโยบาย โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัจากมากไปนอ้ย

ไดด้งัน้ี สร้างอาชีพใหก้บัประชาชน เพื่อเพิ่มรายไดเ้สริมใหก้บัประชาชน สนบัสนุนแหล่งท่องเท่ียว 

เพื่อเพิ่มรายไดใ้ห้กบัชุมชนส่งเสริมความสะอาดบริเวณท่ีต่างๆ ในแต่ละเขตพื้นท่ี สนบัสนุนดา้น

การศึกษาปราบปรามเร่ืองยาเสพติดในเขตพื้นท่ี และคุม้ครองประชาชน ซ่อมแซม และบาํรุงรักษา

ถนนจดังบประมาณเพื่อสนับสนุนอุปกรณ์ทางการแพทย์ หรือด้านสาธารณสุข สนับสนุนให้

ประชาชนออกกําลังกายและเล่นกีฬา จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างเขตพื้นท่ีแต่ละเขต  

3. ดา้นพรรคท่ีสังกดั โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัจากมากไปนอ้ยไดด้งัน้ี เป็นพรรคการเมือง

ท่ีมีอุดมการณ์ คุณธรรม และจริยธรรม เป็นพรรคการเมืองท่ีมีศกัยภาพในการบริหารและพฒันา 

เป็นพรรคการเมืองท่ีสมาชิกในพรรคมีความสามคัคี เป็นพรรคการเมืองท่ีตนเองให้ความสนใจเป็น

พรรคการเมืองท่ีเป็นท่ีรู้จกัของประชาชน เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอิทธิพล และอาํนาจกวา้งขวางเป็น

พรรคการเมืองเก่าแก่ 4. ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้งโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัจากมาก

ไปนอ้ยไดด้งัน้ีใชโ้ซเชียลมิเดีย เช่น เฟสบุ๊คอินสตาแกรม ไลน์ ในการหาเสียง หาเสียงโดยใชร้ถแห่

กระจายเสียงติดตั้งป้ายไวนิลขนาดใหญ่ในแต่ละเขตพื้นท่ี เดินหาเสียงโดยเคาะตามบา้น ติดแผ่น

ใบปลิวหาเสียงตามท่ีต่างๆ ในแต่ละเขต การใชส่ื้อวิทย ุ5. ดา้นส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพล โดยรวมอยูใ่น

ระดบัปานกลาง เรียงลาํดบัจากมากไปนอ้ย ดงัน้ีบุคคลในครอบครัว เพื่อนสนิท/กลุ่มเพื่อนท่ีทาํงาน 

ผูน้าํชุมชนท่ีเคารพนบัถือ ครู/อาจารย ์เพื่อนขา้งบา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรกบั

ปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ งนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองเขลางค์นคร อําเภอเมือง  

จงัหวดัลําปาง พบว่า ในภาพรวม เพศ อายุ อาชีพไม่มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจเลือกตั้ ง  
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ในส่วนของระดบัการศึกษา และรายได้ต่อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัการตดัสินใจเลือกตั้งอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 ขวญัหทยัแจ่มแจง้(2561)งานวิจยัเร่ืองปัจจยัท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจของประชาชนใน

การเลือกนายกองค์การบริหารส่วนตาํบลวดัสุวรรณอาํเภอบ่อทอง จงัหวดัชลบุรีมีวตัถุประสงค ์

เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจของประชาชนในการเลือกนายกองค์การบริหารส่วนตาํบล

วดัสุวรรณ อาํเภอบ่อทอง จงัหวดัชลบุรี และศึกษาขอ้เสนอแนะในการตดัสินใจของประชาชนใน

การเลือกนายกองค์การบริหารส่วนตาํบลวดัสุวรรณอาํเภอบ่อทองจงัหวดัชลบุรีเป็นการศึกษาเชิง

ปริมาณกลุ่มตวัอยา่งคือประชาชนท่ีมีสิทธิเลือกตั้งในองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวดัสุวรรณ 4705 คน

ใช้การสูตการคาํนวณขนาดกลุ่มตวัอย่างของทาโร่ยามาเน่ไดจ้าํนวน 369 คนและการโดยการสุ่ม

หลายขั้นตอนคือสุ่มแบบสัดส่วนจากนั้นจะนากลุ่มตวัอยา่งท่ีไดม้าสุ่มแบบเจาะจงจากประชากรท่ีมี

สิทธิเลือกตั้งในองคก์ารบริหารตาํบลวดัสุวรรณการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ

โดยใช้สถิติดงัต่อไปน้ีมาใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล 1. สถิติวิเคราะห์เชิงพรรณนาคือหาค่าจาํนวน

ความถ่ีและค่าร้อยละเพื่อให้แปลความหมายขอ้มูลดา้นประชากรของแบบสอบถามค่าเฉล่ียเพื่อแปล

ความหมายของขอ้มูลค่าความเบ่ียงมาตรฐานเพื่ออธิบายลกัษณะการกระจายของขอ้มูล 2. สถิติเชิง

อนุมานแบ่งเป็น 2 ส่วนคือการวิเคราะห์การถดถอยพหุการวเิคราะห์การถดถอยพหุแบบขั้นตอนผล

การศึกษาพบว่าคุณสมบติัของผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียในภาพรวมอยู่ในสูงโดยมีรายละเอียดตามลาํดบั

ดงัน้ีคือมีความซ่ือสัตยสุ์จริตอยูใ่นลาํดบัท่ี 1 มีค่าเฉล่ียระดบัสูงมากขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียรองลงมา

คือเป็นผูท่ี้เขา้กบัคนอ่ืนไดดี้มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัสูงและขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นลาํดบัสุดทา้ยคือ

อายุของผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัสูงนโยบายของผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียในภาพรวมอยู่ในสูงโดยมี

รายละเอียดตามลาํดบัดงัน้ีคือนโยบายมุ่งก่อให้เกิดประโยชน์กบัส่วนรวมอยูใ่นลาํดบัท่ี 1 มีค่าเฉล่ีย

ระดบัสูงขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียรองลงมาคือนโยบายสามารถปฏิบติัไดจ้ริงมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัสูง

และขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นลาํดบัสุดทา้ยคือนโยบายมีความแปลกใหม่มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัสูง

การรณรงค์หาเสียง/กุลยุทธ์ในการหาเสียงของผู ้สมัครมีค่าเฉล่ียในภาพรวมอยู่ในสูงโดยมี

รายละเอียดตามลาํดบัดงัน้ีคือเดินหาเสียงเขา้ถึงประชาชนอยู่ในลาํดบัท่ี 1 มีค่าเฉล่ียระดบัสูงข้อ

คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียรองลงมาคือป้ายหาเสียงมีค่าเฉล่ียระดบัสูงและขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นลาํดบั

สุดทา้ยคือหาเสียงผ่านส่ือโซเชียลต่างๆมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัปานกลางการจูงใจในส่ิงตอบแทน/

ผลประโยชน์ส่ิงตอบแทนของผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียในภาพรวมอยู่ในสูงโดยมีรายละเอียดตามลาํดบั

ดงัน้ีคือผูส้มคัรมีนโยบายทาเพื่อประชาชนไม่เป็นประชานิยมมีแนวทางการทาํงานท่ีเป็นรูปธรรม

อยู่ในลาํดับท่ี 1 มีค่าเฉล่ียระดับสูงข้อคาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียรองลงมาคือผูส้มคัรสัญญาว่าจะเข้ามา

พฒันาหรือสร้างความเจริญให้แก่ตาํบลของท่านมีค่าเฉล่ียระดบัสูงและขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่น



24 

ลาํดบัสุดทา้ยคือผูส้มคัรไม่ใชว้ิธีการใหส่ิ้งตอบแทนเป็นส่ิงของมีค่าผลประโยชน์หรือการหางานให้

ทาํเม่ือท่านไปลงคะแนนเสียงมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัสูงความสัมพนัธ์ส่วนตวักบัผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียใน

ภาพรวมอยู่ในปานกลางโดยมีรายละเอียดตามลาํดบัดงัน้ีคือผูส้มคัรเป็นคนท่ีท่านรู้จกัเป็นอย่างดี  

อยู่ในลาํดบัท่ี 1 มีค่าเฉล่ียปานกลางขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียรองลงมาคือผูส้มคัรเคยช่วยเหลือหรือมี

บุญคุณกบัผูต้อบแบบสอบถามมีค่าเฉล่ียปานกลางและขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นลาํดบัสุดทา้ยคือผู ้

มีอุปการะคุณ แนะนําให้ท่านเลือกผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียปานกลางการตดัสินใจเลือกนายกองค์การ

บริหารส่วนตาํบลมีค่าเฉล่ียในภาพรวมอยู่ในสูงโดยมีรายละเอียดตามลาํดบัดงัน้ีคือนโยบายของ

ผูส้มคัรมีผลต่อการตดัใจของท่านอยูใ่นลาํดบัท่ี 1 มีค่าเฉล่ียระดบัสูงขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียรองลงมา

คือคุณสมบติัของผูส้มคัรมีผลต่อการตดัใจของท่านมีค่าเฉล่ียระดบัสูงและขอ้คาํถามท่ีมีค่าเฉล่ียอยู่

ในลาํดบัสุดทา้ยคือการจูงใจในส่ิงตอบแทน/ผลประโยชน์ส่ิงตอบแทนของผูส้มคัรมีผลต่อการตดัใจ

ของท่านมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัสูง 

สุจรรรยจิ์รายมลพทัธ์ (2559) ไดท้าํการศึกษาวิจยัเร่ือง “ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจ

เลือกตั้งนายกเทศมนตรี : ศึกษากรณีเทศบาลเมืองสุพรรณบุรีจงัหวดัสุพรรณบุรี” จากการศึกษาวิจยั

พบวา่ 1. ปัจจยัดา้นตวัผูส้มคัรโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดเม่ือพิจารณารายขอ้มีค่าเฉล่ียเรียงลาดบั

ดงัน้ีมีผลงานในอดีตมีอธัยาศยัเป็นกนัเองกบัทุกคนไม่ถือตวัและมีมนุษยส์ัมพนัธ์ดีมีความซ่ือสัตย์

สุจริตมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักของประชาชนในพื้นท่ีมีบุคลิกภาพดีมีฐานะทางเศรษฐกิจดีและมี

การศึกษาสูงตามลาํดบัทั้งน้ีจะเห็นไดว้า่ปัจจยัดา้นผูส้มคัรอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดเน่ืองจากประชาชน

ได้พิจารณาเลือกผู ้สมัครท่ีมีภาวะผู ้นําสูงมีผลงานเป็นท่ีประจักษ์สามารถเป็นท่ีพึ่ งพาให้กับ

ประชาชนได2้. ปัจจยัดา้นนโยบายโดยรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุดเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้มีค่าเฉล่ีย

เรียงตามลําดับดังน้ีปัจจัยด้านปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณถนนเณรแก้วให้เป็นถนนท่ีสวยท่ีสุด 

ในเขตเทศบาลรองลงมาได้แก่ปัจจยัด้านปรับปรุงและดูแลส่ิงสาธารณูปโภคให้ใช้งานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพปัจจยัด้านจดัเตรียมเคร่ืองมือและอุปกรณ์ในการรับมือภยัพิบติัต่างๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน

ปัจจยัด้านส่งเสริมกิจกรรมผูสู้งอายุดูแลผูด้้อยโอกาสและผูพ้ิการให้ได้รับการช่วยเหลืออย่าง

เหมาะสมปัจจยัดา้นการพฒันาสนามกีฬาวดัศรีบวับานเพื่อเป็นพื้นท่ีสําหรับสันทนาการและออก

กาํลงักายจดัให้มีสัญญาณ WIFI ให้ครอบคลุมพื้นท่ีในเขตเทศบาลและปัจจยัดา้นการติดตั้งกลอ้ง

วงจรปิด จาํนวน 34 จุดในเขตชุมชนหนาแน่นและขยายให้ครอบคลุมทัว่พื้นท่ีเทศบาล 3. ปัจจยัดา้น

กลุ่มการเมืองโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดเม่ือพจิารณารายขอ้มีค่าเฉล่ียเรียงตามลาํดบัดงัน้ีเป็นกลุ่ม

ท่ีสร้างสรรคผ์ลงานท่ีดีในอดีตรองลงมาไดแ้ก่เป็นกลุ่มท่ีมีนโยบายท่ีชดัเจนและทาํไดจ้ริงเป็นกลุ่ม

การเมืองท่ีมีความเขม้แข็งและมัน่คงช่ืนชอบผลงานของหัวหน้ากลุ่มและเป็นกลุ่มท่ีตวัเองช่ืนชอบ

ทั้งน้ีปัจจยัด้านกลุ่มการเมืองของนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองจงัหวดัสุพรรณบุรีอยู่ในระดบัมาก
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ท่ีสุดเน่ืองจากกลุ่มการเมืองของนายเอกพนัธ์นายกเทศมนตรีเป็นกลุ่มนกัการเมืองทอ้งถ่ินท่ีทางาน

จริงมีผลงานมาอย่างต่อเน่ืองจึงเป็นท่ีช่ืนชอบของประชาชนจนได้รับความไวว้างใจเป็นสมยัท่ี 2 

ติดต่อกนัและยงัไดรั้บการสนบัสนุนจากอดีตนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองสุพรรณบุรี 4 สมยัก็คือ

นางจารนยัอินทร์ในเอ้ือมารดาของนายเอกพนัธ์ซ่ึงเป็นนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองสุพรรณบุรีมา

ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2558 จะเห็นว่าคนในตระกูลเดียวกนัไดเ้ป็นนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองสุพรรณบุรี

รวมแลว้ถึง 6 สมยัติดต่อกนัเป็นเวลากว่า 31 ปีตั้งแต่ปีพ.ศ. 25284. ปัจจยัด้านการรณรงค์หาเสียง

เลือกตั้งโดยรวมอยู่ในระดับมากเม่ือพิจารณารายขอ้มีค่าเฉล่ียเรียงตามลาดบัดงัน้ีปัจจยัด้านการ

ติดตั้งป้ายตามจุดต่างๆในพื้นท่ีและการแจกแผ่นพบั/ ใบปลิวแนะนาตวัรองลงมาไดแ้ก่ปัจจยัดา้น

การใชร้ถแห่กระจายเสียงทางวิทยชุุมชนในพื้นท่ีปัจจยัดา้นการเคาะประตูบา้นแนะนาตวัและปัจจยั

ดา้นการหาเสียงทางเคเบิลทอ้งถ่ินเน่ืองจากวา่ประชาชนไดรั้บส่ือในหลายๆดา้นทั้งส่ือป้ายโฆษณา

แผน่พบัหาเสียงส่ืออินเทอร์เน็ตจึงทาให้สามารถเขา้ถึงขอ้มูลและส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งได้

รวดเร็ว 5. ปัจจยัดา้นส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจโดยรวมอยูใ่นระดบัมากเม่ือพิจารณาราย

ข้อค่าเฉล่ียเรียงตามลาดับดังน้ีปัจจยัด้านพรรคพวกเพื่อนฝูงรองลงมาคือปัจจยัด้านสมาชิกใน

ครอบครัวปัจจยัดา้นผูน้าชุมชนและคนท่ีชุมชนเคารพนบัถือปัจจยัดา้นผูท่ี้มีบุญคุณปัจจยัดา้นเพื่อน

บา้นและปัจจยัผูก้วา้งขวางในทอ้งถ่ินเน่ืองจากส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจมีความสําคญั

กบัการเมืองทอ้งถ่ินอนัสืบเน่ืองมาจากความน่าเช่ือถือความใกลชิ้ดสนิทสนมกบัพรรคพวกเพื่อนฝงู

หรือบุคคลท่ีเป็นผูน้าทอ้งถ่ินท่ีมีอิทธิพลท่ีจะจูงใจใหป้ระชาชนตดัสินใจเลือกตั้ง 

สมชายวุฒิพิมลวิทยา (2559) ได้ศึกษาเร่ืองปัจจัยทีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ ง

นายกเทศมนตรีเทศบาลนครนนทบุรีจงัหวดันนทบุรี: ศึกษาในหว้งเวลาปี 2558 จากการศึกษาพบวา่ 

“ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลนครนนทบุรีจงัหวดันนทบุรี: ศึกษา

ในห้วงเวลาปี 2558” เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative research) โดยมีวตัถุประสงค์ดังน้ีคือ 

1. เพื่อศึกษาถึงปัจจยัทีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลนครนนทบุรีจงัหวดั

นนทบุรี 2. เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะทางประชากรศาสตร์ของชาวเทศบาลนคร

นนทบุรีจังหวดันนทบุรีกับปัจจัยทีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ งนายกเทศมนตรี 3. เพื่อศึกษา

ความสัมพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมการเปิดรับส่ือกบัการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลนคร

นนทบุรีจงัหวดันนทบุรีผลการศึกษาพบว่ากลุ่มตวัอย่างท่ีส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงอายุอยู่ระหว่าง  

18-30 ปีระดบัการศึกษาอยูร่ะดบัปริญญาตรีอาชีพธุรกิจส่วนตวัรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนนอ้ยกวา่ 10,000 บาท 

พฤติกรรมการเปิดรับส่ือทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างโดยรวมอยู่ในระดับมากได้แก่การเปิดรับส่ือ

อินเตอร์เน็ตส่ือโทรทศัน์ส่ือหนังสือพิมพ์และระดบัปานกลางส่ือวิทยุการทดสอบสมมุติฐานเพศ

อายุไม่มีความสัมพนัธ์กบัการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลนครนนทบุรีจงัหวดันนทบุรี
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ส่วนระดับการศึกษาอาชีพและรายได้เฉล่ียต่อเดือนมีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจเลือกตั้ ง

นายกเทศมนตรีเทศบาลนครนนทบุรีจังหวดันนทบุรีอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีระดับ  0.05 

พฤติกรรมการเปิดรับส่ือมีความสัมพนัธ์กับการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรีเทศบาลนคร

นนทบุรีจงัหวดันนทบุรีพบว่าพฤติกรรมการเปิดรับส่ือมีความสัมพนัธ์กบัการตดัสินใจเลือกตั้ง

นายกเทศมนตรีเทศบาลนครนนทบุรีจงัหวดันนทบุรีอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ศิรัฐนนัทไ์ทยานนัท ์(2556) การวจิยัเร่ือง “กระบวนการส่ือสารทางการเมืองของนายก

เมืองพทัยา: ศึกษา ในห้วงเวลาตั้งแต่ ปี พ.ศ.2521 ถึง พ.ศ. 2554” น้ี มีวตัถุประสงค์ 2 ประการ คือ  

1. เพื่อศึกษากระบวนการส่ือสารทางการเมืองของนายกเมืองพทัยา ตั้งแต่ ยคุวางรากฐาน ยุคบุกเบิก 

และยุคแห่งการพฒันา 2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบกระบวนการส่ือสารทางการเมืองของนายกเมือง

พทัยา ตั้งแต่ยุควางรากฐาน ยุคบุกเบิก และยุคแห่งการพฒันา การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาวิเคราะห์

โดยใช้วิธีการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ใช้การเก็บขอ้มูลจากการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก

กบัผูใ้ห้ขอ้มูลหลกั การวิจยัเอกสาร และการสังเกตการณ์แบบไม่มีส่วนร่วมโดยใช้กรอบแนวคิด 

ตามแบบจาํลองการส่ือสารทาง การเมืองของ Brian McNair และองค์ประกอบท่ีสําคญัของการ

ส่ือสาร S-M-C-R ของ David K.Berlo เป็นกรอบหลกัในการศึกษาวิจยั ส่วนการวิเคราะห์ขอ้มูลใช้

วิธีการวิเคราะห์เชิงพรรณนา ผลการวิจยัพบว่า นายกเมืองพทัยาทั้ง 3 ยุค มีการใช้กระบวนการ

ส่ือสารทางการเมือง อย่างเป็นระบบ เต็มรูปแบบและครบวงจร เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ

ประชาสัมพนัธ์สูงสุด โดยภาพรวมของนายกเมืองพทัยา มีดงัน้ี 

ในฐานะผูส่้งสาร (Sender) พบว่า ด้านบุคลิกภาพ มีการแสดงออกเก่ียวกับนํ้ าเสียง  

การแต่งสีหน้าท่าทาง ท่ีเหมาะสม ซ่ึงบุคลิกภาพเหล่าน้ีย่อมส่งผลดีต่อการยอมรับของประชาชน 

มีทศันคติในการส่ือสารท่ีดี คือ มีทศันคติท่ีดีต่อตนเอง ต่อข่าวสาร หรือ เร่ืองราวท่ีจะทาํการส่ือสาร 

และมีทศันคติท่ีดีต่อประชาชนผูรั้บข่าวสาร มีทกัษะในการส่ือสารขั้นพื้นฐานอยา่งเหมาะสม ไดแ้ก่ 

ทกัษะในด้านการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนและการคิด หรือ การใช้เหตุผล มีระดับความรู้

เพียงพอหมายถึงความรู้เก่ียวกับเร่ืองท่ีจะส่ือสารและความรู้เก่ียวกับกระบวนการ หรือ วิธีการ 

ส่ือสาร สามารถวเิคราะห์และปรับกระบวนการส่ือสารให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ไดมี้ความเขา้ใจ 

ในบุคคล ระบบสังคม และวฒันธรรม คือ เป็นผูเ้ข้าใจในความคิด ความต้องการทัว่ไปของคน 

พร้อมท่ีจะปรับตนเองให้มีการส่ือสาร โดยไม่ขดัต่อวฒันธรรมและค่านิยมของสังคม ข่าวสาร 

(Messages) พบวา่ สารท่ีส่งไปยงัประชาชนส่วนใหญ่เป็นข่าวสารท่ีสะทอ้น นโยบายของนายกเมือง

พทัยา เช่น สารด้านการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การท่องเท่ียว  

การพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคมและการพัฒนาการเมืองส่วนข่าวสารท่ีได้นําเสนอทาง

ส่ือมวลชนนั้นไดรั้บการออกแบบใหมี้คุณภาพดี ถูกตอ้งและชดัเจน 
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ช่องทางการส่ือสาร (Channels) พบวา่ ใชช่้องทางในการส่ือสารกบัประชาชน 11 ช่องทาง 

คือ ส่ือบุคคล ส่ือวิทยุ ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือโทรทศัน์ ส่ือเฉพาะกิจ ส่ือป้ายประกาศ ส่ือกิจกรรมพื้นบา้น 

ส่ือการจดัประชุม ส่ือสมยัใหม่ ส่ือกิจกรรมพิเศษและส่ือประสม โดย ช่องทางการส่ือสารท่ีประสบ

ผลสําเร็จและมีบทบาทมากท่ีสุดในยุคแรก คือ ส่ือบุคคล ส่วนในยุค ต่อมาบทบาทของส่ือสมยัใหม่ 

และส่ือกิจกรรมพิเศษมีเพิ่มมากข้ึน เน่ืองจากมีความเจริญด้าน เทคโนโลยีและความต้องการ  

ท่ีจะส่ือสารกบัคนกลุ่มใหญ่มากข้ึน ผูรั้บสาร (Receivers) พบว่า กลุ่มประชาชนและกลุ่มประธาน

ชุมชนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากนายกเมืองพทัยาผ่านทางส่ือบุคคล ส่วนนกัท่องเท่ียวไดรั้บข่าวสาร

จากส่ือสมยัใหม่ และส่ือกิจกรรมพิเศษมากท่ีสุดขอ้สังเคราะห์จากงานวิจยั อนัเป็นองคค์วามรู้ใหม่

ในกระบวนการส่ือสารทางการเมือง ของนายกเมืองพทัยา มี 4 ประการ คือ 1. การผสมผสานส่ือ

ต่างๆ อยา่งกลมกลืนและส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั ทาํให้เขา้ถึง กลุ่มเป้าหมาย (Target Groups) ท่ีเป็น

กลุ่มประชาชนอย่างได้ผล 2. การส่ือสารทางการเมืองสําหรับเมืองท่องเท่ียวด้วยช่องทางส่ือ

กิจกรรมพิเศษ (Special Events Media) และส่ือสมยัใหม่ (Modern Media) เป็นปัจจยัส่งเสริมใหก้าร

ส่ือสารกบั กลุ่มนักท่องเท่ียวประสบความสําเร็จ 3. ส่ือบุคคล (Personal Media) เป็นส่ือเก่าท่ีมีมา

นานแลว้ ถึงแมบ้า้นเมืองจะเจริญ ไปมากเพียงใดก็ตาม ก็ยงัทรงอิทธิพลต่อความคิดของประชาชน

อยูเ่สมอมา 4. ภาพลกัษณ์ของนายกเมืองพทัยาท่ีดี นาํไปสู่การยอมรับสนบัสนุนของประชาชน แต่

อย่างไรก็ตาม ความสัมฤทธ์ิของกระบวนการส่ือสารทางการเมืองท่ีแตกต่างกนั ข้ึนอยูก่บัรูปแบบ

การเป็นผูน้าํ ความเป็นพลวตัร (Dynamics) ของตวัแปรทางการเมือง สังคม เศรษฐกิจและการพฒันาทาง

วทิยาการ ในแต่ละห่วงเวลานั้นๆ ดงันั้นจึงสรุปไดว้า่กระบวนการ ส่ือสารทางการเมือง ไม่มีสูตรสําเร็จ 

ท่ีใชไ้ดผ้ลกบัทุกเวลา ทุกโอกาส ทุกสถานท่ี มีเพียงองคค์วามรู้ เท่านั้นท่ีผูส่้งสาร จะสามารถนาํไป

ประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบัสถานการณ์นั้นๆ ดว้ยตนเอง 

ณพวรี ซ้ึงกมลพิ สุทธ์ิ  (2559) การศึกษาเร่ือง ทัศนคติของชาวจันทบุรีท่ี มี ต่อการ

บริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั จนัทบุรี: ศึกษาในห้วงเวลาปี พ.ศ.2559 มีวตัถุประสงค์

(1) เพื่อศึกษาถึงทศันคติของชาวจนัทบุรีท่ีมี ต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจงัหวดั

จนัทบุรี (2) เพื่อศึกษาถึงพฤติกรรมการเปิดรับส่ือ ของชาวจนัทบุรี (3) เพื่อศึกษาถึงความสัมพนัธ์

ระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัทศันคติของ ชาวจนัทบุรีท่ีมีต่อการบริหารงานขององคก์าร

บริหารส่วนจงัหวดัจนัทบุรีและ (4) เพื่อศึกษาถึง ความสัมพนัธ์ระหว่างการเปิดรับส่ือกบัทศันคติ

ของชาวจนัทบุรีท่ีมีต่อการบริหารงานขององคก์าร บริหารส่วนจงัหวดัจนัทบุรีกลุ่มตวัอยา่งในการ

วจิยัคือ ประชาชนท่ีมีภูมิลาํเนาอยูใ่นจงัหวดัจนัทบุรี จาํนวน 400 ตวัอยา่ง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั

คือ แบบสอบถาม การวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติเชิง พรรณนา เพื่อบรรยายลกัษณะเก่ียวกบัตวัแปร
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ต่างๆ ค่าแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่า เบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมานดว้ย

ค่าสถิติ t-test และF-test 

ผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุระหว่าง 41-50 ปี 

ระดับการศึกษาปริญญาตรีรายได้ต่อเดือนระหว่าง 10,001-20,000 บาท ประกอบธุรกิจส่วนตัว 

พฤติกรรมการเปิดรับส่ือของของชาวจนัทบุรีท่ีมีต่อการบริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั

จนัทบุรี ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัจากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี โทรทศัน์หนงัสือพิมพ ์วิทย ุ

และเวบ็ไซตท์ศันคติของชาวจนัทบุรีท่ีมีต่อการบริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั จนัทบุรี

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เรียงลาํดับจากมากไปหาน้อยได้ดังน้ี ด้านส่ิงแวดล้อม รองลงมา  

ดา้นบุคลากร ดา้นการศึกษา ดา้นสาธารณูปโภค และดา้นความปลอดภยั ตามลาํดบั 

ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า 1. ความสัมพนัธ์ระหว่างลกัษณะทางประชากรของ

ชาวจงัหวดัจนัทบุรีกบัทศันคติท่ีมีต่อ การบริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัจนัทบุรีพบวา่ 

เพศ การศึกษา และอาชีพ ไม่มี ความสัมพนัธ์กบัทศันคติท่ีมีต่อการบริหารงานขององคก์ารบริหาร

ส่วนจงัหวดัจนัทบุรีส่วนอายุ และรายไดมี้ความสัมพนัธ์ 2. การเปิดรับส่ือมีสหสัมพนัธ์เชิงบวกกบั

ทศันคติของชาวจนัทบุรีท่ีมีต่อการบริหารงาน ขององค์การบริหารส่วนจงัหวดัจนัทบุรีพบว่าการ

เปิดรับส่ือจากโทรทศัน์ วิทยุ หนังสือพิมพแ์ละ เวบ็ไซต์มีสหสัมพนัธ์เชิงบวกกบัทศันคติของชาว

จนัทบุรีท่ีมีต่อการบริหารงานขององคก์ารบริหาร ส่วนจงัหวดัจนัทบุรี 

ยงยุทธพงษ์ศรี  (2561) ศึกษาเร่ือง ปัจจัยท่ี มีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ งสมาชิก  

สภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัปทุมธานี : ศึกษาในห้วงเวลา ปี พ.ศ. 2562 วตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ี

มีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ งสมาชิกสภาผู ้แทนราษฎรจังหวดัปทุมธานี และเพื่อศึกษาถึง

ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะทางประชากรศาสตร์กับปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ ง

สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัปทุมธานี การศึกษาคร้ังน้ีเป็นงานวจิยัเชิงปริมาณ ประชากรท่ีศึกษา 

คือ ผู ้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรในจงัหวดัปทุมธานี กลุ่มตวัอย่างในการวิจยัคือ 

จาํนวน 400 ตวัอย่าง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบสอบถาม การวิเคราะห์ขอ้มูลด้วยสถิติเชิง

พรรณนา (descriptive statistics) เพื่อบรรยายลักษณะเก่ียวกับตัวแปรต่างๆ ค่าแจกแจงความถ่ี 

ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมานดว้ยค่าสถิติ t - test และ f - test 

ผลการศึกษาพบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ 31 – 40 ปี การศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ประกอบอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน และมีรายได้ต่อเดือน 20,001 –30,000 บาท 

พฤติกรรมการเปิดรับส่ือของประชาชนชาวจงัหวดัปทุมธานี ภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลางเม่ือ

พิจารณาในแต่ละส่ือแล้ว เรียงลําดับจากมากไปหาน้อยได้ ดังน้ี ส่ืออินเทอร์เน็ต รองลงมาคือ  

ส่ือโทรทัศน์ ส่ือวิทยุ และส่ือหนังสือพิมพ์ตามลาํดับ ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจยัท่ีมีผลต่อการ



29 

ตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัปทุมธานีโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลางเรียงลาํดบั

จากมากไปหาน้อยได ้ดงัน้ี ดา้นคุณสมบติัของผูส้มคัร ดา้นนโยบาย ดา้นพรรคการเมืองและดา้น

การรณรงค์หาเสียงและด้านส่ือบุคคลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ 

รายไดต่้อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร

จงัหวดัปทุมธานีซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ส่วนอายุ มีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัท่ีมีผลต่อ 

การตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัปทุมธานีอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้

ปิยะรัตน์ สนแจ้ง (2561) ศึกษาเร่ือง ปัจจัยท่ี มีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้ งสมาชิก  

สภาผูแ้ทนราษฎร : ศึกษากรณีประชาชนกรุงเทพมหานคร ปี พ.ศ. 2562 วตัถุประสงค์เพื่อศึกษา

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรของประชาชนชาวกรุงเทพมหานคร 

และเพื่อศึกษาถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์ของชาวกรุงเทพมหานครกบั

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร ในปี พ.ศ. 2562 การศึกษาคร้ังน้ีเป็น

งานวิจยัเชิงปริมาณประชากรท่ีศึกษา คือ ผูมี้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรในกรุงเทพมหานคร 

กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือ จาํนวน 400 ตัวอย่าง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม  

การวิเคราะห์ขอ้มูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา (descriptive statistics) เพื่อบรรยายลกัษณะเก่ียวกับตวั

แปรต่างๆ ค่าแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมาน

ดว้ยค่าสถิติ t - test และ f - test ผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ

26 – 35 ปี การศึกษาระดบัปริญญาตรีประกอบอาชีพพนกังานบริษทัเอกชน และมีรายไดต่้อเดือน 

10,001 –20,000 บาท มีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทน

ราษฎรของประชาชนชาวกรุงเทพมหานครโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัจากมากไปหาน้อย

ไดด้งัน้ีดา้นนโยบาย ดา้นคุณสมบติัของผูส้มคัร ดา้นพรรคการเมือง และดา้นวธีิการหาเสียงเลือกตั้ง

การทดสอบสมมติฐาน พบวา่ เพศ อาชีพ และรายไดต่้อเดือนไม่มีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัท่ีมีผลต่อ

การตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรของประชาชนชาวกรุงเทพมหานครซ่ึงไม่เป็นไปตาม

สมมติฐานท่ีตั้งไว ้ส่วนอายุ และระดับการศึกษามีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจ

เลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรของประชาชนชาวกรุงเทพมหานครอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั 0.05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวส่้วนการเปิดรับส่ือมีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัท่ีมีผลต่อ

การตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรของประชาชนชาวกรุงเทพมหานครอยา่งมีนยัสําคญั

ท่ีระดบั 0.05 



บทที ่3  

วธีิดาํเนินงานวจิัย 

 

 

การวิจยัเร่ือง “การส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดั 

สุราษฎร์ธานี” มีวธีิดาํเนินการวจิยัดงัน้ี  

 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

 

1.1 ประชากรในการวิจยัคร้ังน้ีประชาชนท่ีมีสิทธิเลือกตั้งใน พื้นท่ีอาํเภอเมือง จงัหวดั

สุราษฏร์ธานี ประกอบดว้ย 3 เทศบาลคือเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี เทศบาลตาํบลวดัประดู่ เทศบาล

ตาํบลขนุทะเล 

1.2 กลุ่มตวัอย่างประชากรเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี 131,599 คน เทศบาลตาํบล

วดัประดู่ 18,613 คน เทศบาลตาํบลขนุทะเล 16,325 คน รวมทั้งส้ิน 166,537 คน 

วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบช่วงชั้น โดยแบ่งกลุ่มตัวอย่างแบบยามาเน่ (Taro Yamane)  

ในระดบัความคาดเคล่ือนท่ี +5% ดงัน้ี จากสูตร 

n  =  
𝑁𝑁

1+ 𝑁𝑁𝑒𝑒2
 

 

n  =  
166,537

1+ 166,537(0.05)2
 

 

จะไดก้ลุ่มตวัอยา่งเท่ากบั 399.04 คน ดงันั้นผูศึ้กษาจึงใชก้ลุ่มตวัอยา่งจาํนวนทั้งส้ิน 400 คน 

 

1.3 ใชก้ารเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบช่วงชั้น, บงัเอิญเป็นการเลือกกลุ่มตวัอย่างโดยพิจารณา

จากการตดัสินใจของผูว้จิยัเอง ลกัษณะของกลุ่มท่ีเลือกเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั  

 

ตวัแปรท่ีใชใ้นการศึกษา จาํแนกไวต้ามสมมติฐานดงัต่อไปน้ี  
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สมมติฐานท่ี 1 ลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายก

องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ต่างกนั  

ตวัแปรตน้ ลกัษณะประชากร ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพรายได ้

ตวัแปรตาม การส่ือสารประกอบดว้ย เน้ือหาสาร, ช่องทางการส่ือสาร, ดา้นคุณสมบติั

ของตวัผูส้มคัร การรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง ดา้นพรรคท่ีสังกดั 

สมมติฐานท่ี 2 ลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้ง

นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีต่างกนั 

ตวัแปรตน้ ลกัษณะประชากร ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพรายได ้

ตวัแปรตาม การเปิดรับส่ือ ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ืออินเตอร์เน็ต ส่ือโทรทศัน์ 

 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

แบบสอบถาม โดยเป็นคาํถามปลายปิด (Closed Form) และคาํถามปลายเปิด (Opened Form)  

1 ชุด ประกอบไปดว้ยเน้ือหาคาํถามส่วนต่างๆ ดงัน้ี  

ส่วนท่ี 1 สอบถามขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน 5 ขอ้ รูปแบบสอบถาม

เป็นลกัษณะ ตรวจรายการ (Checklist) โดยเป็นคาํถามเพื่อให้ทราบถึงลกัษณะทางประชากรศาสตร์ 

ประกอบดว้ย เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพรายได ้

ส่วนท่ี 2 สอบถามข้อมูลของการส่ือสาร ของผูต้อบแบบสอบถามจาํนวน 19 ข้อ  

รูปแบบสอบถามเป็นลกัษณะตรวจรายการ (Checklist) โดยเป็นคาํถามเพื่อให้ทราบถึงการส่ือสาร

ประกอบดว้ย ดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง ดา้นพรรคท่ีสังกดัโดย

กาํหนดเกณฑ์การวดัดงัน้ี แบ่งความสําคญัออกเป็นมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด 

มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด โดยใชเ้กณฑก์ารวเิคราะห์ดงัน้ี  

คะแนนเฉล่ีย 4.50 – 5.00 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑใ์ชป้ระโยชน์มากท่ีสุด  

คะแนนเฉล่ีย 3.50 – 4.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑใ์ชป้ระโยชน์มาก  

คะแนนเฉล่ีย 2.50 – 3.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑใ์ชป้ระโยชน์ปานกลาง  

คะแนนเฉล่ีย 1.50 – 2.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑใ์ชป้ระโยชน์นอ้ย  

คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑใ์ชป้ระโยชน์นอ้ยท่ีสุด  

ส่วนท่ี 3 สอบถามข้อมูลของการเปิดรับส่ือ ของผูต้อบแบบสอบถามจาํนวน 3 ข้อ  

รูปแบบสอบถามเป็นลกัษณะตรวจรายการ (Checklist) โดยเป็นคาํถามเพื่อให้ทราบถึงปัจจยัการ

เปิดรับส่ือ ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ โดยกาํหนดเกณฑ์
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การวดัดงัน้ี แบ่งความสําคญัออกเป็นมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง 

นอ้ย นอ้ยท่ีสุด  

  5 มากท่ีสุด (เปิดรับทุกวนัๆ ละ 8 - 10 ชัว่โมง) 

 4  มาก (เปิดรับทุกวนัๆ ละ 6 - 7 ชัว่โมง) 

 3  ปานกลาง (เปิดรับทุกวนัๆ ละ 4 - 5 ชัว่โมง) 

 2 นอ้ย (เปิดรับทุกวนัๆ ละ 2 - 3 ชัว่โมง) 

 1 นอ้ยท่ีสุด (เปิดรับเป็นคร้ังคราวคร้ังละไม่เกิน 30 นาที) 

 

โดยใชเ้กณฑก์ารวเิคราะห์ดงัน้ี 

คะแนนเฉล่ีย 4.50 – 5.00 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑม์ากท่ีสุด  

คะแนนเฉล่ีย 3.50 – 4.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑม์าก  

คะแนนเฉล่ีย 2.50 – 3.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑป์านกลาง  

คะแนนเฉล่ีย 1.50 – 2.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑน์อ้ย  

คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.49 กาํหนดใหอ้ยูใ่นเกณฑน์อ้ยท่ีสุด  

ส่วนท่ี 4 เป็นคาํถามปลายเปิด (Opened Form) เพื่อถามความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

3.  การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย  

 

เม่ือสร้างแบบสอบถามเสร็จเรียบร้อยแล้วนั้น ทาํได้โดยการท่ีผูว้ิจยันําเอาเคร่ืองมือ

ดงักล่าวไป ตรวจสอบความเท่ียงตรง (Validity) โดยนาํแบบสอบถามท่ีไดเ้รียบเรียงแลว้ไปใหผู้ท้รงคุณวุฒิ 

ซ่ึงได้แก่ ผูเ้ช่ียวชาญเป็นผูต้รวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity) ตลอดจนความ

เหมาะสมของภาษาท่ีใช ้(Wording) เพื่อขอคาํแนะนาํในการปรับปรุงแกไ้ขให้ถูกตอ้งเหมาะสมใน

การนาํไปเก็บขอ้มูล 

ผลการวิเคราะห์ดชันี IOC โดยการนาํแบบสอบถามไปให้ผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบว่า

คาํถามแต่ละขอ้ของแบบสอบถาม สามารถส่ือสารความหมายท่ีผูว้ิจยัตอ้งการและคาํถามมีความ

เหมาะสมหรือไม่ ยากหรือง่ายเพียงใด หลงัจากนั้นนาํผลการวิเคราะห์หาคุณภาพดา้นความตรงของ

แบบสอบถาม โดยใช้สู๖รความสอดคลอ้งของความเห็นของผูท้รงคุณวุฒิในแต่ละขอ้โดยใช้ดชันี 

IOC ดงัน้ี 

สูตร   IOC  =  
∑𝑅𝑅
𝑁𝑁
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IOC = ดชันีความสอดคลอ้งของความเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

∑R คือ ผลรวมของความคิดเห็นของผูท้รงคุฯ วฒิุทุกคน 

N คือ จาํนวนผูท้รงคุณวฒิุ 

การใหค้ะแนนของความคิดเห็นผูท้รงคุณวฒิุ 

 1.0  หมายถึง คาํถามสอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั 

 -1.0  หมายถึง คาํถามไม่สอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั 

 0 หมายถึง ไม่แน่ใจวา่คาํถามสอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั 

เกณฑก์ารพิจารณา คือ ตอ้งมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ข้ึนไป ขอ้คาํถามท่ีตํ่ากวา่ 0.50 ตอ้งปรับปรุง 

เม่ือนาํผลการตรวจสอบของผูท้รงคุณวุฒิจาํนวน 3 คน ท่ีไดค้ะแนนในคาํถามแต่ละขอ้ = 1.0 แทน

ค่าในสูตรแล้ว ได้คะแนนในคาํถามแต่ละขอ้ IOC = 1 แสดงว่าคาํถามแต่ละขอ้มีความตรง (Validity) 

สอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั 

 ซ่ึงผูเ้ช่ียวชาญหรือผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 3 ท่าน ไดแ้ก่ รองศาสตราจารย ์ดร.ปิยฉตัร ลอ้มชวการ 

อาจารย ์ดร.กานต์ บุญศิริ และอาจารย ์ดร.กรกช ขนัธบุญ เป็นผูต้รวจสอบความเท่ียงตรง พบว่า 

เคร่ืองมือแบบสอบถามผา่นเกณฑก์ารพิจารณาทุกขอ้  

 

4.  วธีิการเกบ็รวบรวมข้อมูล  

 

ผูว้ิจยัทาํการเก็บรวบรวมขอ้มูล พร้อมผูช่้วยซ่ึงมีการทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัเคร่ืองมือท่ี

ใชใ้นการวิจยั ก่อนไปเก็บขอ้มูลจริง โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 ธนัวาคม 2564 ถึงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2564 

โดยเก็บขอ้มูลโดยการ ใหก้ลุ่มตวัอยา่งทาํแบบสอบถาม  

 

5.  การวเิคราะห์ข้อมูล  

 

ขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไดจ้ะนาํมาประมวลผลและวเิคราะห์ทางสถิติต่อไปน้ี  

ตอนท่ี 1 การวิเคราะห์โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) โดยการแจกแจง

ค่าความถ่ี ร้อยละ และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เพื่ออธิบายขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะทางประชากร 

การส่ือสาร การเปิดรับส่ือ  

ตอนท่ี 2 การวเิคราะห์เน้ือหาสถิติเชิงอนุมาน ในการวดัระดบัสมมตุฐาน ไดแ้ก่ การทดสอบ

ความแตกต่างระหวา่งค่าเฉล่ียของตวัแปร 2 กลุ่มโดยใชส้ถิติเชิงอา้งอิง สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน  
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6.  การประมวลผลข้อมูล  

 

ตรวจสอบความถูกตอ้งสมบรูณ์ของขอ้มูลทั้งหมดนาํมาลงรหสัตามแบบฟอร์มท่ีจดัทาํ

ข้ึนและนาํ ขอ้มูลท่ีไดล้งรหัสเรียบร้อยแลว้มาประมวลผลขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับ

คอมพิวเตอร์ในการ วเิคราะห์ขอ้มูล เพื่อสรุปผลขอ้มูลตามลาํดบัต่อไป 



บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 

การศึกษาวิจยัเร่ือง “ปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานี” มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาเพื่อศึกษาปัจจยัการส่ือสารการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อ

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีและศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะ

ทางประชากรศาสตร์กบัปัจจยัการส่ือสารและการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การ

บริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีซ่ึงเป็นการวิจยัแบบช่วงชั้น ผูว้จิยัไดด้าํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลและ

แปลความหมายการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

1. ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามประกอบดว้ย เพศ 

อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพรายได ้

2. ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยการส่ือสารประกอบด้วย ปัจจัยด้าน

คุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ปัจจยัในการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดัปัจจยัดา้นส่ือ

บุคคลท่ีมีอิทธิพล 

3. ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัการเปิดรับส่ือประกอบด้วย ส่ือบุคคล 

ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ 

4. ผลการวเิคราะห์เพื่อทดสอบสมมติฐาน  
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1.  การวิเคราะห์ข้อมูลเกีย่วกบัลักษณะของประชากรโดยวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยร้อยละและส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐานเพื่ออธิบายด้านลักษณะประชากร ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา 

อาชีพรายได้ 

 

ตารางท่ี 4.1 แสดงความถ่ีและร้อยละของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถามจาํแนกตามเพศ 

(n = 400) 

เพศ จํานวน ร้อยละ 

หญิง 171 42.8 

ชาย 229 57.2 

รวม 400 100.0 

 

จากตารางท่ี 4.1 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จาํนวน 299 คน คิดเป็นร้อยละ 

57.2 และเพศหญิง จาํนวน 171 คน คิดเป็นร้อยละ 42.8ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี 4.2 แสดงความถ่ีและร้อยละของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถามจาํแนกตามอาย ุ

(n = 400) 

อายุ จํานวน ร้อยละ 

20-29 ปี 75 18.8 

30 – 39 ปี 111 27.8 

41 – 49 ปี 118 29.4 

50 ปีข้ึนไป 96 24.0 

รวม 400 100.0 

 

จากตารางท่ี 4.2 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 41 - 49 ปี จาํนวน 118  

คิดเป็นร้อยละ 29.4 รองลงมาคือ มีอายรุะหวา่ง 30 - 39 ปี จาํนวน 111 คิดเป็นร้อยละ 27.8รองลงมา

อีกคือ อายุตั้งแต่ 50 ปีข้ึนไป จาํนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 24.0 และนอ้ยท่ีสุดคือ มีอายุระหวา่ง 20 

– 29 ปี จาํนวน 75 คิดเป็นร้อยละ 18.8 ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี 4.3 แสดงความถ่ีและร้อยละของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํแนกตามระดบัการศึกษา 

(n = 400) 

ระดับการศึกษา จํานวน ร้อยละ 

ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 118 29.5 

ปริญญาตรี 209 52.3 

สูงกวา่ปริญญาตรี 73 18.2 

รวม 400 100.0 

 

จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี จาํนวน 209 คน 

คิดเป็นร้อยละ 52.3รองลงมาคือ มีการศึกษาตํ่ากว่าปริญญาตรีจาํนวน 118 คน คิดเป็นร้อยละ 29.5

และนอ้ยท่ีสุดคือ มีการศึกษาระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี จาํนวน 73คน คิดเป็นร้อยละ 18.2ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี 4.4 แสดงความถ่ีและร้อยละของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถามจาํแนกตามอาชีพ 

(n = 400) 

อาชีพ จํานวน ร้อยละ 

เกษตรกร 96 24.0 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 88 22.0 

รับราชการ/ลูกจา้งราชการ/พนกังานรัฐวสิาหกิจ 34 8.5 

รับจา้งทัว่ไป/พนกังานบริษทั 95 23.8 

ผูน้าํชุมชน เช่น กาํนนั ผูใ้หญ่บา้น 87 21.7 

รวม 400 100.0 

 

จากตารางท่ี 4.4 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร จาํนวน 96 คน  

คิดเป็นร้อยละ 24.0 รองลงมาคือ อาชีพรับจา้งทัว่ไป/พนกังานบริษทั จาํนวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 23.8 

รองลงมาอีกคือ อาชีพคา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั จาํนวน 88 คน คิดเป็นร้อยละ 22.0 อาชีพผูน้าํชุมชน เช่น 

กาํนัน ผูใ้หญ่บา้น จาํนวน 87 คน คิดเป็นร้อยละ 21.7 และน้อยท่ีสุดคือ รับราชการ/ลูกจา้งราชการ/

พนกังานรัฐวสิาหกิจ จาํนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 8.5 ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี 4.5 แสดงความถ่ีและร้อยละของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 

จาํแนกตามรายได ้ 

(n = 400) 

ประเภทกจิการ  จํานวน ร้อยละ 

ตํ่ากวา่ 10,000 บาท 64 16.0 

10,001 – 20,000 บาท 134 33.4 

20,001 – 30,000 บาท 117 29.3 

30,001 – 40,000 บาท 85 21.3 

รวม 400 100.0 

 

จากตารางท่ี 4.5 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีรายได้ตั้งแต่ 10,001 – 20,000 บาท 

จาํนวน 134 คน คิดเป็นร้อยละ33.4 รองลงมาคือ รายได้ตั้งแต่ 20,001 – 30,000 บาท จาํนวน 117 คน 

คิดเป็นร้อยละ 29.3รองลงมาอีกคือ รายไดต้ั้งแต่ 30,001 – 40,000 บาท จาํนวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 

21.3 และนอ้ยท่ีสุดคือ รายไดต้ ํ่ากวา่ 10,000 บาท จาํนวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 16.0 ตามลาํดบั 
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2.  ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกบัการส่ือสารประกอบด้วย ปัจจัยด้านคุณสมบัติ

ของตัวผู้สมคัร ปัจจัยในการรณรงค์หาเสียงเลอืกตั้ง ปัจจัยด้านพรรคทีสั่งกดั 

 

ผูว้จิยัแสดงผลการศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัการส่ือสารประกอบดว้ย ปัจจยัดา้น

คุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ปัจจยัในการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดัปัจจยัดา้นส่ือ

บุคคลท่ีมีอิทธิพลดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 4.6 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�𝑥) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสาร 

ในภาพรวม 

(n = 400) 

ความคิดเห็นเกีย่วกบัปัจจัยการส่ือสาร 𝒙𝒙� S.D. แปลผล 

คุณสมบติัของตวัผูส้มคัร 4.06 .622 เห็นดว้ยมาก 

การรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง 3.89 .779 เห็นดว้ยมาก 

พรรคท่ีสังกดั 3.72 .877 เห็นดว้ยมาก 

ภาพรวม 3.89 .858 เห็นด้วยมาก 

 

จากตารางท่ี 4.6 ผลการศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสารในภารรวม พบวา่ ผูต้อบ

แบบสอบถามมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสารอยูใ่นระดบั เห็นดว้ยมากโดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89

เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า คุณสมบติัของตวัผูส้มคัรมีผลมากท่ีสุดอยู่ในระดบั เห็นด้วยมาก 

โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.06 รองลงมาไดแ้ก่ การรณรงค์หาเส่ียงเลือกตั้ง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 ส่ือบุคคล

ท่ีมีอิทธิพล มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.72 ตามลาํดบั  
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ตารางท่ี 4.7 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�𝑥) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสาร 

คุณสมบติัของตวัผูส้มคัร  

(n = 400) 

ด้านคุณสมบัติของ

ตัวผู้สมัคร 

ระดบัความคิดเห็น 

𝒙𝒙� S.D. 
แปล

ผล 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

1. มีความรู้

ความสามารถเช่น

การนาํความรู้รอบตวั

มาแกไ้ขปัญหาดา้นๆ

ได(้ทางดา้นการ

บริหารจดัการและ

การพฒันาทอ้งถ่ิน) 

64 

(16.0%) 

194 

(48.5%) 

118 

(29.5%) 

21 

(5.3%) 

3 

(0.8%) 

3.89 .685 มาก 

2. มีความคิดริเริม

สร้างสรรคเ์ช่น

สามารถในการคิดได้

หลากหลายและ 

แปลกใหม่จากเดิม

(เป็นการส่งเสริมใน

การพฒันาทอ้งถ่ิน) 

67 

(16.8%) 

223 

(55.8%) 

107 

(26.8%) 

3 

(0.8%) 

0 

(0.0%) 

3.93 .651 มาก 

3. มีความเสียสละ

ชอบช่วยเหลืองาน

ส่วนรวม (เห็น

ประโยชน์ส่วนรวม

มากกวา่ประโยชน์

ส่วนตน) 

103 

(25.8%) 

205 

(51.2%) 

87 

(21.8%) 

3 

(0.8%) 

2 

(0.5%) 

4.06 .669 มาก 
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ตารางท่ี 4.7 (ต่อ) 

(n = 400) 

ด้านคุณสมบัติของ

ตัวผู้สมัคร 

ระดบัความคิดเห็น 

𝒙𝒙� S.D. 
แปล

ผล 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

4. มีความเป็นผูน้าํ

คือผูท่ี้สามารถทาํส่ิง

ต่างๆ ใหบ้รรลุ

วตัถุประสงคต์ามท่ี

ตอ้งการ 

112 

(28.0%) 

175 

(43.8%) 

107 

(26.8%) 

6 

(1.5%) 

0 

(0.0%) 

3.92 .784 มาก 

5. เป็นผูท่ี้มี

บุคลิกภาพดีเช่น

รูปร่างหนา้ตา

ความคิดความตั้งใจ

ความสุภาพอ่อนโยน

ซ่ือสัตยเ์ช่ือถือได้

เป็นตน้ 

74 

(18.5%) 

166 

(41.5%) 

136 

(34.0%) 

19 

(4.8%) 

5 

(1.3%) 

3.81 .766 มาก 

6. มีประสบการณ์

การทาํงาน และเป็น

คนในพื้นท่ีนั้นๆ 

73 

(18.3%) 

179 

(44.8%) 

119 

(29.8%) 

24 

(6.0%) 

5 

(1.3%) 

3.90 .648 มาก 

ภาพรวม 4.06 .622 มาก 

 

จากตารางท่ี 4.7 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสารคุณสมบติั

ของตวัผูส้มคัรโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัความคิดเห็นมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.06 และเม่ือพิจารณาราย

ข้อพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นเก่ียวกับการส่ือสาร ด้านคุณสมบัติของตัวผูส้มัครมีความ

เสียสละชอบช่วยเหลืองานส่วนรวม (เห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วนตน) มีค่าเฉล่ีย

สูงสุดเท่ากบั 4.06 อยูใ่นระดบัมาก รองลงมาคือมีความคิดริเริมสร้างสรรคเ์ช่นสามารถในการคิดได้

หลากหลายและแปลกใหม่จากเดิม (เป็นการส่งเสริมในการพฒันาทอ้งถ่ิน) มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.93  

มีความเป็นผูน้าํคือผูท่ี้สามารถทาํส่ิงต่างๆใหบ้รรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีตอ้งการ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.92 

มีประสบการณ์การทาํงาน และเป็นคนในพื้นท่ีนั้นๆ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.90 มีความรู้ความสามารถ
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เช่นการนาํความรู้รอบตวัมาแกไ้ขปัญหาดา้นๆ ได ้(ทางดา้นการบริหารจดัการและการพฒันาทอ้งถ่ิน) 

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 เป็นผูท่ี้มีบุคลิกภาพดีเช่นรูปร่างหน้าตาความคิดความตั้งใจความสุภาพอ่อนโยน

ซ่ือสัตยเ์ช่ือถือไดเ้ป็นตน้มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.81ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี 4.8 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�𝑥) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสาร 

ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง 

(n = 400) 

ปัจจัยในการรณรงค์

หาเสียงเลอืกตั้ง 

ระดบัความคิดเห็น 

𝒙𝒙� S.D. 
แปล

ผล 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

1.มีการเดินหาเสียง

โดยการเขา้ไปพบปะ

ประชาชนตามท่ีพกัอาศยั 

90 

(22.5%) 

166 

(41.5%) 

118 

(29.5%) 

18 

(4.5%) 

8 

(2.0%) 

3.78 .913 มาก 

2.เดินแจกใบปลิวโดย

ทีมทาํงานตามสถานท่ี

ต่างๆ เช่น บา้นพกั

อาศยั ตลาด เป็นตน้ 

49 

(12.3%) 

228 

(57.0%) 

102 

(25.5%) 

13 

(3.3%) 

8 

(2.0%) 

3.74 .789 มาก 

3.มีป้ายประชาสมัพนัธ์

ในการหาเสียง 

91 

(22.8%) 

188 

(47.0%) 

118 

(29.5%) 

3 

(0.8%) 

0 

(0.0%) 

3.92 .740 มาก 

4.มีขบวนรถท่ีใชใ้น

การหาเสียงตามจุด

ต่างๆ ท่ีตอ้งการหา

เสียงเลือกตั้ง 

96 

(24.0%) 

176 

(44.0%) 

112 

(28.0%) 

14 

(3.5%) 

2 

(0.5%) 

3.87 .831 มาก 

5.มีการจดัเวทีปราศรัย

ตามจุดต่าง  ๆเพื่อหาเสียง 

85 

(21.3%) 

178 

(44.5%) 

113 

(28.2%) 

16 

(4.0%) 

8 

(2.0%) 

3.79 .890 มาก 

6.มีการหาเสียงผา่น

ส่ือโซเชียลต่างๆ เช่น 

เฟสบุก๊ ไลน์ 

69 

(17.3%) 

212 

(53.0%) 

98 

(24.5%) 

16 

(4.0%) 

5 

(1.3%) 

3.81 .810 มาก 

ภาพรวม 3.89 .779 มาก 
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จากตารางท่ี 4.8 พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสารปัจจยัใน

การรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัความคิดเห็นมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 และเม่ือ

พิจารณารายขอ้พบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสาร ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง

มีการเดินหาเสียงโดยการเขา้ไปพบปะประชาชนตามท่ีพกัอาศยัมีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากบั 3.78 อยูใ่น

ระดบัมาก รองลงมาคือมีป้ายประชาสัมพนัธ์ในการหาเสียง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.92 มีขบวนรถท่ีใชใ้น

การหาเสียงตามจุดต่างๆ ท่ีต้องการหาเสียงเลือกตั้ง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.87 มีการหาเสียงผ่านส่ือ

โซเชียลต่างๆ เช่น เฟสบุคไลน์ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.81 มีการจดัเวทีปราศรัยตามจุดต่างๆ เพื่อหาเสียง 

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.79 เดินแจกใบปลิวโดยทีมทาํงานตามสถานท่ีต่างๆ เช่น บา้นพกัอาศยั ตลาด  

เป็นตน้ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.74 ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี 4.9 แสดงค่าเฉล่ีย (�̅�𝑥) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสาร 

ดา้นพรรคท่ีสังกดั  

(n = 400) 

ปัจจยัด้านพรรคที่สังกดั 

ระดบัความคิดเห็น 

𝒙𝒙� S.D. มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

1.เป็นพรรคการเมืองท่ีตนเอง

ใหค้วามสนใจ 

40 

(10.0%) 

77 

(19.3%) 

173 

(43.3%) 

63 

(15.8%) 

47 

(11.8%) 

3.82 .719 

2.เป็นพรรคการเมืองท่ีมี

อุดมการณ์คุณธรรม 

และจริยธรรม 

67 

(16.8%) 

80 

(20.0%) 

193 

(48.3%) 

53 

(13.3%) 

7 

(1.8%) 

3.83 .831 

3.เป็นพรรคการเมืองท่ีมี

อิทธิพลและอาํนาจกวา้งขวาง 

31 

(7.8%) 

77 

(19.3%) 

173 

(43.3%) 

112 

(28.0%) 

7 

(1.8%) 

3.75 .898 

4.เป็นพรรคการเมืองท่ี

สมาชิกในพรรคมี 

ความสามคัคี 

27 

(6.8%) 

65 

(16.3%) 

225 

(56.3%) 

78 

(19.5%) 

5 

(1.3%) 

3.73 .877 

5.เป็นพรรคการเมืองท่ีมี

ศกัยภาพในการบริหารและ

พฒันา 

44 

(11.0%) 

73 

(18.3%) 

199 

(49.8%) 

84 

(21.0%) 

0 

(0.0%) 

3.19 .893 

6.เป็นพรรคการเมืองเก่าแก่ 
14 

(3.5%) 

118 

(29.5%) 

171 

(42.8%) 

88 

(22.0%) 

9 

(2.3%) 

3.89 .858 

7.เป็นพรรคการเมืองท่ีเป็นท่ี

รู้จกัของประชาชน 

40 

(10.0%) 

87 

(21.8%) 

175 

(43.8%) 

84 

(21.0%) 

14 

(3.5%) 

3.89 .882 

ภาพรวม 3.72 .877 

 

จากตารางท่ี 4.9 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสารปัจจยัดา้น

พรรคท่ีสังกดั โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัความคิดเห็นมากมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.72 และเม่ือพิจารณาราย

ข้อพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นเก่ียวกับการส่ือสารด้านพรรคท่ีสังกัด อยู่ในระดับมาก คือ  

เป็นพรรคการเมืองท่ีเป็นท่ีรู้จกัของประชาชน และ เป็นพรรคการเมืองเก่าแก่ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 

รองลงมาคือ เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอุดมการณ์คุณธรรมและจริยธรรม มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.83 
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เป็นพรรคการเมืองท่ีตนเองให้ความสนใจมีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากบั 3.82 เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอิทธิพล

และอาํนาจกวา้งขวาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.75 เป็นพรรคการเมืองท่ีสมาชิกในพรรคมีความสามคัคี 

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.73 และอยูใ่นระดบัปานกลาง คือ เป็นพรรคการเมืองท่ีมีศกัยภาพในการบริหารและ

พฒันา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.19 

 

3.  ผลการวเิคราะห์ความคดิเห็นเกีย่วกบัการเปิดรับส่ือ ประกอบด้วย ส่ือบุคคล 

ส่ือมวลชนท้องถิ่น ส่ือเฉพาะกจิและส่ือใหม่ๆ 

 

ตารางท่ี 4.10 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเก่ียวกบัการเปิดรับส่ือ โดยภาพรวม 

(n = 400) 

ปัจจยัการเปิดรับส่ือ 

ระดบัความคิดเห็น 

𝒙𝒙� S.D. 
แปล

ผล 
มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

1. ส่ือบุคคล เช่น ญาติ

พี่นอ้ง เพื่อนบา้น 

หวัคะแนน เป็นตน้ 

217 

(54.3%) 

148 

(37.0%) 

20 

(5.0%) 

10 

(2.5%) 

5 

(1.3%) 

4.00 .666 มาก 

2. ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน 

เช่น หนงัสือพิมพ ์

วทิย ุโทรทศัน์ เคร่ือง

กระจายเสียง 

55 

(13.8%) 

169 

(42.3%) 

127 

(31.8%) 

43 

(10.8%) 

6 

(1.5%) 

4.06 .706 มาก 

3. ส่ือเฉพาะกิจ เช่น 

การปราศรัย เดินหา

เสียง เคาะตามประตูบา้น 

78 

(19.5%) 

126 

(31.5%) 

138 

(34.5%) 

34 

(8.5%) 

24 

(6.0%) 

4.05 .653 มาก 

4.ส่ือใหม่ๆ เช่น 

Facebook line 

youtoue 

67 

(16.8%) 

144 

(36.0%) 

134 

(33.5%) 

31 

(7.8%) 

24 

(6.0%) 

4.00 .557 มาก 

ภาพรวม 4.02 .664 มาก 
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จากตารางท่ี 4.10 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการเปิดรับส่ือ 

ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.02 และเม่ือพิจารณารายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมาก หมายความว่า กลุ่มตวัอยา่งมี

การเปิดรับส่ือทุกวนัๆ ละ 6 – 7 ชั่วโมง คือ ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทศัน์ 

เคร่ืองกระจายเสียงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.06 ส่ือเฉพาะกิจ เช่น การปราศรัย เดินหาเสียง เคาะตามประตู

บ้าน มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.05 ส่ือบุคคล เช่น ญาติพี่น้อง เพื่อนบ้าน หัวคะแนน เป็นต้น มีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 4.00 ส่ือใหม่ๆ เช่น Facebook line YouTube มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.00 ตามลาํดบั 
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4.  ผลการวเิคราะห์เพือ่ทดสอบสมมติฐาน  

 

สําหรับสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ จะทดสอบดว้ยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์

แบบเพียร์สัน (Pearson Product – Moment Correlation Coefficients) โดยใช้ระดบัความเช่ือมัน่ใน

การทดสอบสมมติฐานท่ี 95% จะยอมรับสมมติฐาน เม่ือค่า P – value มีค่าน้อยกว่านัยสําคญัทาง

สถิติท่ีระดบั 0.05 

สมมติฐานท่ี 1 ลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัปัจจยัการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้ง

นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ต่างกนั  

ตวัแปรตน้ ลกัษณะประชากร ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพรายได ้

ตวัแปรตาม การส่ือสารประกอบดว้ย ดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ดา้นการรณรงคห์า

เสียงเลือกตั้ง ดา้นพรรคท่ีสังกดั 

 

ตารางท่ี 4.11 แสดงความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการส่ือสารท่ีมีผลต่อ 

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

 

ลกัษณะประชากร 

การส่ือสารประกอบด้วย ด้านคุณสมบัติของตัวผู้สมัคร ปัจจัย

ในการรณรงค์หาเสียงเลอืกตั้ง ด้านพรรคทีสั่งกดั 

Pearson 

Correlation (r) 

P – value ระดับ

ความสัมพนัธ์ 

ทศิทาง 

เพศ -0.043 0.396 ตํ่ามาก ดา้นลบ 

อาย ุ -0.020 0.686 ตํ่ามาก ดา้นลบ 

ระดบัการศึกษา 0.009 0.854 ตํ่ามาก ดา้นบวก 

อาชีพ -0.016 0.753 ตํ่ามาก ดา้นลบ 

รายได ้ -0.028 0.579 ตํ่ามาก ดา้นลบ 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 

จากตารางท่ี 4.12 แสดงผลการทดสอบดว้ยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน 

ระหว่างปัจจยัการส่ือสารประกอบดว้ย ดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง 

ดา้นพรรคท่ีสังกดักบัลกัษณะประชากร แยกพิจารณาไดด้งัน้ี 
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เพศ ไดค้่า r เท่ากบั -0.03 ตวัแปร เพศและปัจจยัการส่ือสารมีความสัมพนัธ์ทางลบใน

ระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.396 ซ่ึงมากกว่าค่านยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05ดงันั้นเพศกบั

การการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

อาย ุไดค้่า r เท่ากบั -0.020 ตวัแปร เพศและปัจจยัการส่ือสาร มีความสัมพนัธ์ทางลบใน

ระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.686 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันั้นอายุกบั

การส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

ระดับการศึกษา ได้ค่า r เท่ากับ 0.009 ตัวแปร ระดับการศึกษาและการส่ือสาร 

มีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.854 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสาํคญัทางสถิติท่ี

ระดับ 0.05 ดังนั้นระดบัการศึกษากบัการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

อาชีพ ไดค้่า r เท่ากบั -0.016 ตวัแปร อาชีพและการส่ือสาร มีความสัมพนัธ์ทางลบใน

ระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.753 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันั้นอาชีพกบั

การส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

รายได ้ไดค้่า r เท่ากบั -0.028 ตวัแปร รายไดแ้ละการส่ือสาร มีความสัมพนัธ์ทางลบใน

ระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.579 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05ดงันั้นรายไดก้บั

การส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

สมมติฐานท่ี 2 ลักษณะทางประชากรศาสตร์กับการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้ง

นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีต่างกนั 

ตวัแปรตน้ ลกัษณะประชากร ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพรายได ้

ตวัแปรตาม การเปิดรับส่ือ ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจ

และส่ือใหม่ๆ 
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ตารางท่ี 4.12 แสดงความสมัพนัธ์ระหวา่งลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อ 

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

 

ลกัษณะประชากร 

การเปิดรับส่ือประกอบด้วย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชน

ท้องถิ่น ส่ือเฉพาะกจิและส่ือใหม่ๆ 

Pearson 

Correlation (r) 

P – value ระดับ

ความสัมพนัธ์ 

ทศิทาง 

เพศ -0.33 0.509 ตํ่า ทางลบ 

อาย ุ 0.028 0.557 ตํ่ามาก ทางบวก 

ระดบัการศึกษา -0.044 0.378 ตํ่ามาก ทางลบ 

อาชีพ -0.042 0.397 ตํ่ามาก ทางลบ 

รายได ้ -0.029 0.568 ตํ่ามาก ทางลบ 

*มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 

จากตารางท่ี 4.12 แสดงผลการทดสอบดว้ยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน 

ระหว่างการเปิดรับส่ือประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ กบั

ลกัษณะประชากร แยกพิจารณาไดด้งัน้ี 

เพศ ได้ค่า r เท่ากบั -0.33 ตวัแปร เพศและการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์ทางลบใน

ระดบัตํ่าค่า P-value เท่ากบั 0.509 ซ่ึงมากกว่าค่านยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันั้นเพศกบัการ

เปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

อายุ ไดค้่า r เท่ากบั 0.028 ตวัแปร เพศและการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์ทางบวกใน

ระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.557 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันั้นอายุกบั

การเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

ระดบัการศึกษา ได้ค่า r เท่ากบั -0.044 ตวัแปร ระดบัการศึกษาและการเปิดรับส่ือ มี

ความสัมพนัธ์ทางลบในระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.378 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั 0.05 ดงันั้นระดบัการศึกษากบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

อาชีพ ไดค้่า r เท่ากบั -0.042 ตวัแปร อาชีพและการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์ทางลบ

ในระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.397 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันั้นอาชีพ

กบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 
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รายได ้ไดค้่า r เท่ากบั -0.029 ตวัแปร รายไดแ้ละการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์ทางลบ

ในระดับตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากับ 0.568 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ดังนั้ น

รายได้กับการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่

แตกต่างกนั 



บทที ่5 

สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

การศึกษาวิจยัเร่ือง “ปัจจยัการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานี” มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาเพื่อศึกษาปัจจยัการส่ือสารการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อ

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีและศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งลกัษณะ

ทางประชากรศาสตร์กบัปัจจยัการส่ือสารและการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การ

บริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีซ่ึงเป็นการวิจยัใช้การเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบช่วงชั้ น, บังเอิญ  

เป็นการเลือกกลุ่มตวัอย่างโดยพิจารณาจากการตดัสินใจของผูว้ิจยัเอง ลักษณะของกลุ่มท่ีเลือก

เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการวิจยั การเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจงตอ้งอาศยัความรอบรู้ 

ความชาํนาญและประสบการณ์ในเร่ืองนั้นๆของผูท้าํวจิยั การเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบน้ีมีช่ือเรียกอีก

อย่างว่า Judgement sampling รวบรวมขอ้มูลท่ีไดรั้บจากแบบสอบถาม (Questionnaire) โดยใช้กลุ่มตวัอย่าง

จากประชาชนท่ีมีสิทธิเลือกตั้งใน พื้นท่ี อาํเภอเมือง จงัหวดัสุราษฏร์ธานี ประกอบดว้ย 3 เทศบาล

คือเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี เทศบาลตาํบลวดัประดู่ เทศบาลตาํบลขนุทะเล จาํนวน 400 คน ในการ

วจิยัคร้ังน้ี 

สําหรับการวิเคราะห์ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) เพื่ออธิบายผลการศึกษา 

ไดแ้ก่ การแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ 

(Quantitative Analysis) และการทดสอบสมมติฐาน ด้วยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์

แบบเพียร์สัน (Pearson Product – Moment Correlation Coefficients) โดยใชร้ะดบัความเช่ือมัน่ในการ

ทดสอบสมมติฐานท่ี 95% จะยอมรับสมมติฐาน เม่ือค่า P – value มีค่าน้อยกว่านัยสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั 0.05 
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1.  สรุปผลการศึกษา 

 

1.1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นกลุ่มตวัอยา่งเพศชาย จาํนวน 299 คน คิดเป็นร้อยละ 57.2 

มีอายุระหวา่ง 41 - 49 ปี จาํนวน 118 คิดเป็นร้อยละ 29.4 มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี จาํนวน 209 คน 

คิดเป็นร้อยละ 52.3 ประกอบอาชีพเกษตรกร จาํนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 24.0 มีรายได้ตั้ งแต่ 

10,001 – 20,000 บาท จาํนวน 134 คน คิดเป็นร้อยละ 33.4  

1.2 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยการส่ือสารประกอบด้วย ปัจจัยด้าน

คุณสมบัติของตัวผู้สมัคร ปัจจัยในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง ปัจจัยด้านพรรคที่สังกัดปัจจัยด้าน

ส่ือบุคคลทีม่ีอทิธิพล 

ปัจจยัการส่ือสารในภารรวม พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการ

ส่ือสารอยู่ในระดับ เห็นด้วยมากโดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.89 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 

คุณสมบัติของตัวผู ้สมัครมีผลมากท่ีสุดอยู่ในระดับ เห็นด้วยมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.06 

รองลงมาไดแ้ก่ การรณรงค์หาเส่ียงเลือกตั้ง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 ส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพล มีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 3.72 ตามลาํดบั 

ปัจจัยด้านคุณสมบัติของตัวผูส้มัครโดยภาพรวมอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก 

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.06 และเม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสาร 

ดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัรมีความเสียสละชอบช่วยเหลืองานส่วนรวม (เห็นประโยชน์ส่วนรวม

มากกว่าประโยชน์ส่วนตน)มีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากบั 4.06 อยู่ในระดบัมาก รองลงมาคือมีความคิด

ริเร่ิมสร้างสรรค์เช่นสามารถในการคิดไดห้ลากหลายและแปลกใหม่จากเดิม (เป็นการส่งเสริมใน

การพัฒนาท้องถ่ิน) มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.93 มีความเป็นผูน้ําคือผูท่ี้สามารถทาํส่ิงต่างๆ ให้บรรลุ

วตัถุประสงค์ตามท่ีตอ้งการ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.92 มีประสบการณ์การทาํงาน และเป็นคนในพื้นท่ี

นั้นๆ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.90 มีความรู้ความสามารถเช่นการนาํความรู้รอบตวัมาแกไ้ขปัญหาดา้นๆ ได ้

(ทางดา้นการบริหารจดัการและการพฒันาทอ้งถ่ิน) มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 เป็นผูท่ี้มีบุคลิกภาพดีเช่น

รูปร่างหน้าตาความคิดความตั้งใจความสุภาพอ่อนโยนซ่ือสัตยเ์ช่ือถือได้เป็นตน้มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 

3.81 ตามลาํดบั 

ปัจจยัในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ งโดยภาพรวมอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก  

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 และเม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสาร 

ด้านการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งมีการเดินหาเสียงโดยการเขา้ไปพบปะประชาชนตามท่ีพกัอาศยั 

มีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากับ 3.78 อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือมีป้ายประชาสัมพนัธ์ในการหาเสียง  
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มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.92 มีขบวนรถท่ีใช้ในการหาเสียงตามจุดต่างๆ ท่ีต้องการหาเสียงเลือกตั้ ง  

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.87 มีการหาเสียงผ่านส่ือโซเชียลต่างๆ เช่น เฟสบุคไลน์ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.81  

มีการจดัเวทีปราศรัยตามจุดต่างๆ เพื่อหาเสียง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.79 เดินแจกใบปลิวโดยทีมทาํงาน

ตามสถานท่ีต่างๆ เช่น บา้นพกัอาศยั ตลาด เป็นตน้ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.74 ตามลาํดบั 

ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดัโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัความคิดเห็นมากมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 

3.72 และเม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการส่ือสารดา้นพรรคท่ีสังกดั 

อยู่ในระดบัมาก คือ เป็นพรรคการเมืองท่ีเป็นท่ีรู้จกัของประชาชน และ เป็นพรรคการเมืองเก่าแก่  

มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.89 รองลงมาคือ เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอุดมการณ์คุณธรรมและจริยธรรม  

มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.83 เป็นพรรคการเมืองท่ีตนเองให้ความสนใจมีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากับ 3.82 

เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอิทธิพลและอาํนาจกวา้งขวาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.75 เป็นพรรคการเมืองท่ี

สมาชิกในพรรคมีความสามัคคีมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.73 และอยู่ในระดับปานกลาง คือ เป็นพรรค

การเมืองท่ีมีศกัยภาพในการบริหารและพฒันา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.19 

1.3 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเปิดรับส่ือ ประกอบด้วย ส่ือบุคคล 

ส่ือมวลชนท้องถิ่น ส่ือเฉพาะกจิและส่ือใหม่ๆ 

กลุ่มตวัอย่างมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการเปิดรับส่ือ ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล 

ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.02 

และเม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่ อยูใ่นระดบัมาก หมายความวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีการเปิดรับส่ือทุกวนัๆ ละ 

6 – 7 ชัว่โมง คือ ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน เช่น หนงัสือพิมพ ์วิทย ุโทรทศัน์ เคร่ืองกระจายเสียงมีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 4.06 ส่ือเฉพาะกิจ เช่น การปราศรัย เดินหาเสียง เคาะตามประตูบา้น มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.05 

ส่ือบุคคล เช่น ญาติพี่น้อง เพื่อนบ้าน หัวคะแนน เป็นต้น มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.00 ส่ือใหม่ๆ เช่น 

Facebook line YouTube มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.00 ตามลาํดบั 

1.4 ผลการวเิคราะห์เพื่อทดสอบสมมติฐาน โดยเปรียบเทียบลักษณะทางประชากรศาสตร์

กบัปัจจัยการส่ือสารมีผลต่อการเลอืกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจังหวดัสุราษฎร์ธานี 

1.4.1 สมมติฐานท่ี 1 ลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัปัจจยัการส่ือสารมีผลต่อ

การเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ต่างกนั  

ผลการทดสอบด้วยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน ระหว่างปัจจยั

การส่ือสารประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ปัจจยัในการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง 

ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดัปัจจยัดา้นส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพลกบัลกัษณะประชากร แยกพิจารณาไดด้งัน้ี 

เพศ ไดค้่า r เท่ากบั -0.03 ตวัแปร เพศและปัจจยัการส่ือสารมีความสัมพนัธ์

ทางลบในระดับตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากับ 0.396 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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ดงันั้นเพศกบัการการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่

แตกต่างกนั 

อายุ ได้ค่า r เท่ากับ -0.020 ตวัแปร เพศและปัจจยัการส่ือสาร มีความสัมพนัธ์

ทางลบในระดับตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากับ 0.686 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

ดงันั้ นอายุกบัการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่

แตกต่างกนั 

ระดบัการศึกษา ไดค้่า r เท่ากบั 0.009 ตวัแปร ระดบัการศึกษาและการส่ือสาร 

มีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.854 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสาํคญัทางสถิติท่ี

ระดับ 0.05 ดังนั้นระดบัการศึกษากบัการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

อาชีพ ไดค้่า r เท่ากบั -0.016 ตวัแปร อาชีพและการส่ือสาร มีความสัมพนัธ์

ทางลบในระดับตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากับ 0.753 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

ดงันั้นอาชีพกบัการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่

แตกต่างกนั 

รายได ้ไดค้่า r เท่ากบั -0.028 ตวัแปร รายไดแ้ละการส่ือสาร มีความสัมพนัธ์

ทางลบในระดับตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากับ 0.579 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05

ดงันั้นรายได้กับการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

ไม่แตกต่างกนั 

1.4.2 สมมติฐานท่ี 2 ลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการ

เลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีต่างกนั 

ผลการทดสอบดว้ยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน ระหวา่งการ

เปิดรับส่ือประกอบด้วย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนท้องถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ กับลักษณะ

ประชากร แยกพิจารณาไดด้งัน้ี 

เพศ ได้ค่า r เท่ากบั -0.33 ตวัแปร เพศและการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์

ทางลบในระดบัตํ่าค่า P-value เท่ากบั 0.509 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันั้นเพศ

กบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

อายุ ได้ค่า r เท่ากบั 0.028 ตวัแปร เพศและการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์

ทางบวกในระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.557 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ดงันั้ นอายุกับการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

ไม่แตกต่างกนั 
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ระดับการศึกษา ได้ค่า r เท่ากับ -0.044 ตวัแปร ระดับการศึกษาและการ

เปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์ทางลบในระดบัตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากบั 0.378 ซ่ึงมากกวา่ค่านยัสําคญั

ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันั้นระดบัการศึกษากบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การ

บริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั 

อาชีพ ไดค้่า r เท่ากบั -0.042 ตวัแปร อาชีพและการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์

ทางลบในระดับตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากับ 0.397 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

ดงันั้นอาชีพกบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

ไม่แตกต่างกนั 

รายได ้ไดค้่า r เท่ากบั -0.029 ตวัแปร รายไดแ้ละการเปิดรับส่ือ มีความสัมพนัธ์

ทางลบในระดับตํ่ามาก ค่า P-value เท่ากับ 0.568 ซ่ึงมากกว่าค่านัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ดงันั้นรายไดก้บัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

ไม่แตกต่างกนั 

 

2.  อภิปรายผลการศึกษา 

 

2.1 การวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยการส่ือสารประกอบด้วย ปัจจัยด้าน

คุณสมบัติของตัวผู้สมัคร ปัจจัยในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง ปัจจัยด้านพรรคที่สังกัดปัจจัยด้าน

ส่ือบุคคลทีม่ีอทิธิพล 

ปัจจยัการส่ือสารในภารรวม พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเก่ียวกบั

ปัจจยัการส่ือสารอยูใ่นระดบั เห็นดว้ยมากโดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.70เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ 

ปัจจยัดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัรมีผลมากท่ีสุดอยูใ่นระดบั เห็นดว้ยมาก ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั

ของ ธมลวรรณวรรณปลูก (2561) พบว่าปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้งนายกเทศมนตรี

เทศบาลเมืองเขลางคน์คร อาํเภอเมืองจงัหวดัลาํปาง ดา้นคุณสมบติัของผูส้มคัร โดยรวมอยูใ่นระดบั

มากจะเห็นไดว้่าตวัผูส้มคัรเองมีผลต่อความคิดเห็นของกลุ่มตวัอยา่งเน่ืองจากวา่ตวับุคคลท่ีสมคัร

นั้นประชาชนส่วนใหญ่จะเห็นความรู้ความสามารถของผูส้มคัรโดยการสัมผสัและเห็นดว้ยตาของ

ตนเอง ดงันั้น คุณสมบติัของผูส้มคัรจึงมีความสาํคญัในดา้นปัจจยัการส่ือสารท่ีสุด 

ปัจจยัด้านคุณสมบัติของตัวผูส้มคัร โดยภาพรวมอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก  

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.03 และเม่ือพิจารณารายขอ้พบว่ากลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัการ

ส่ือสาร ด้านคุณสมบติัของตวัผูส้มคัรมีความเสียสละชอบช่วยเหลืองานส่วนรวม (เห็นประโยชน์

ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน) มีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากบั 4.01 อยู่ในระดบัมาก สอดคล้องกบั
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งานวิจยัของ ขวญัหทยัแจ่มแจง้ (2561) พบว่าคุณสมบติัของผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียในภาพรวมอยู่ใน

ระดับสูงโดยมีคือมีความซ่ือสัตย์สุจริตชอบช่วยเหลืองานส่วนรวม นั้ นหมายความว่า ในตัว

คุณสมบติัของผูส้มคัรเองส่ิงท่ีมิอิทธิพลกบักลุ่มตวัอย่างคือการทาํงานของตวัผูส้มคัรเองวา่มีความ

เสียสละช่วยเหลือประชาชนมากน้อยแค่ไหน เพราะประชาชนตอ้งการผูน้าํท่ีทาํงานเพื่อส่วนรวม 

เห็นความสําคญัของประชาชนมากกวา่ความสําคญัส่วนตวัของตนเอง เพราะการท่ีประชาชนเลือก

ข้ึนมาเป็นผูน้าํแลว้แสดงวา่ประชาชนตอ้งมีความมัน่ใจในตวับุคคลนั้นๆ อยูแ่ลว้ 

ปัจจยัในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง โดยภาพรวมอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก  

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.95 และเม่ือพิจารณารายขอ้พบว่ากลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัการ

ส่ือสาร ด้านปัจจยัในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งมีการเดินหาเสียงโดยการเขา้ไปพบปะประชาชน

ตามท่ีพักอาศัยมีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากับ 3.78 อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ ขวญั

หทยัแจ่มแจง้ (2561) พบว่า การรณรงค์หาเสียง/กุลยุทธ์ในการหาเสียงของผูส้มคัรมีค่าเฉล่ียใน

ภาพรวมอยู่ในสูงเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เดินหาเสียงเขา้ถึงประชาชนอยูใ่นลาํดบัท่ี 1 ประชาชน

ส่วนใหญ่ยงัคงใหค้วามสําคญักบัการหาเสียงแบบพบปะประชาชน เน่ืองจากวา่ตวัผูส้มคัรเองจะได้

พบประชาชนท่ีตนเองตอ้งดูแลแลว้ประชาชนยงัสามารถฝากปัญหาความทุกขท่ี์ประชาชนเองอยาก

ให้ผูส้มคัรรับและนาํไปแกไ้ขให้กบัประชาชน หากตวัผูส้มคัรเองสามารถเขา้ถึงประชาชนและทาํ

ตามท่ีประชาชนแจง้มาไดก้็มีโอกาสท่ีประชาชนยงัสามารถเลือกผูส้มคัรรายนั้นไดอี้กในอนาคต 

ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดั โดยภาพรวมอยู่ในระดบัความคิดเห็นปานกลางมีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 3.15 และเม่ือพิจารณารายขอ้พบว่ากลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัการส่ือสาร

ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดัเป็นพรรคการเมืองท่ีสมาชิกในพรรคมีความสามคัคีมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.79  

อยู่ในระดบัมากซ่ึงมีความสอดคล้องกบังานวิจยัของ ธมลวรรณ วรรณปลูก (2561) ด้านพรรคท่ี

สังกดั โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัจากมากไปนอ้ยไดด้งัน้ี เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอุดมการณ์ 

คุณธรรม และจริยธรรม เป็นพรรคการเมืองท่ีมีศกัยภาพในการบริหารและพฒันา  

2.2 การวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเปิดรับส่ือ ประกอบด้วย ส่ือบุคคล 

ส่ือมวลชนท้องถิ่น ส่ือเฉพาะกจิและส่ือใหม่ๆ 

กลุ่มตวัอย่างมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการเปิดรับส่ือ ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล 

ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.97 

และเม่ือพิจารณารายขอ้พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการเปิดรับส่ืออยูใ่นระดบัมาก คือ 

ส่ือบุคคล เช่น ญาติพี่น้อง เพื่อนบ้าน หัวคะแนน เป็นต้น มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.40 สอดคล้องกับ

งานวิจยัของ ศิรัฐนนัท์ ไทยานนัท ์(2556) พบวา่ ช่องทางการส่ือสาร (Channels) ใชช่้องทางในการ

ส่ือสารกบัประชาชน 11 ช่องทาง คือ ส่ือบุคคล ส่ือวิทยุ ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือโทรทศัน์ ส่ือเฉพาะกิจ ส่ือ
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ป้ายประกาศ ส่ือกิจกรรมพื้นบา้น ส่ือการจดัประชุม ส่ือสมยัใหม่ ส่ือกิจกรรมพิเศษและส่ือประสม 

โดย ช่องทางการส่ือสารท่ีประสบผลสําเร็จและมีบทบาทมากท่ีสุด คือ ส่ือบุคคลตวับุคคลยงัมี

อิทธิพลต่อการตดัสินใจเป็นอยา่งมากไม่วา่จะยุคปัจจุบนัหรืออดีตเน่ืองจากวา่ ประชาชนส่วนใหญ่ 

ก็ยงัให้ความสําคญักบัญาติพี่น้อง พองเพื่อน ในการดาํรงชีวิตประจาํวนั ไม่ว่าจะเป็นในเร่ืองของ

การปรึกษาหารือ เร่ืองอ่ืน ต่างก็ใหค้วามสาํคญักบัคนใกลต้วัก่อนเป็นอนัดบัแรก 

2.3 การวเิคราะห์เพือ่ทดสอบสมมติฐาน  

สมมติฐานท่ี 1 ลักษณะทางประชากรศาสตร์กับปัจจยัการส่ือสารมีผลต่อการ

เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ต่างกนั ผลการทดสอบระหว่างปัจจยัการ

ส่ือสารประกอบด้วย ปัจจยัด้านคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร ปัจจยัในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ ง  

ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดัปัจจยัดา้นส่ือบุคคลท่ีมีอิทธิพลกบัลกัษณะประชากร พบวา่ เพศ อายุ ระดบั

การศึกษา อาชีพ รายได้ กบัการปัจจยัการส่ือสารมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนัสอดคล้องกับงานวิจยัของยงยุทธพงษ์ศรี (2561) พบว่า เพศ 

ระดบัการศึกษา อาชีพ รายไดต่้อเดือน ไม่มีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกตั้ง

สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัปทุมธานีลกัษณะประชากรศาสตร์ไม่มีผลต่อการเลือกตั้งสมาชิก 

อาจจะเกิดจากทศันคติของตวับุคคลในการพิจารณาไม่เก่ียวกบัสภาพแวดล้อมรอบตวัท่ีส่งผลต่อ

การตดัสินใจเลือกตั้งสมาชิก 

สมมติฐานท่ี 2 ลกัษณะทางประชากรศาสตร์กบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้ง

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวดัสุราษฎร์ธานีต่างกันผลการทดสอบ ระหว่างการเปิดรับส่ือ

ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะกิจและส่ือใหม่ๆกบัลกัษณะประชากร พบวา่ 

เพศ อายุ ระดบัการศึกษา อาชีพ รายได ้กบัการเปิดรับส่ือมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองค์การบริหาร

ส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของ สมชายวุฒิพิมลวิทยา (2559) 

พบวา่ การเปิดรับส่ืออินเตอร์เน็ตส่ือโทรทศัน์ส่ือหนงัสือพิมพแ์ละส่ือวิทยุการทดสอบสมมุติฐาน

เพศอายุไม่ มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจเลือกตั้ งนายกเทศมนตรีเทศบาลนครนนทบุรี  

จงัหวดันนทบุรีส่วนการศึกษา อาชีพ รายได ้ไม่พบงานวิจยัท่ีมีความสอดคลอ้งกนั สาเหตุอาจเกิด

จากการรับส่ือของบุคคลสามารถท่ีจะรับส่ือไดเ้ท่าเทียมกนัไม่วา่จะเด็กหรือผูใ้หญ่ ในยุคปัจจุบนัมี

ความเท่าเทียมกนัในการรับส่ืออยูแ่ลว้ 
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3.  ข้อเสนอแนะ 

 

3.1 ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษา 

3.1.1 อย่างไรก็ตามปัจจยัท่ีส่งผลต่อการเลือกตั้งและผูส้มคัรควรให้ความสําคญั 

คือ ส่ือใหม่ๆท่ีกาํลงัเกิดข้ึนในยคุปัจจุบนั เพราะส่ือต่างๆ เหล่าน้ีสามารถเขา้ถึงประชาชนไดม้ากกวา่

การเดินเขา้ไปพบปะหรือการติดป้ายประชาสัมพนัธ์ ไม่ว่าจะเป็นในทางดา้นโซเชียลไลน์เฟสบุ๊ค 

เป็นตน้ ส่ิงเหล่าน้ีผูส้มคัรควรหามาเป็นช่องทางหลกัในการหาเสียงเลือกตั้ง 

3.1.2 ผูส้มคัรรับเลือกตั้งควรมีการศึกษาผลการวิจยัเก่ียวกับความต้องการของ

ประชาชน เพื่อนาํส่ิงเหล่าน้ีมาเป็นตวักาํหนดนโยบายให้ตรงตามความตอ้งการของประชาชนให้

มากท่ีสุด เพื่อนาํไปสู่ชยัชนะของการเลือกตั้ง 

3.2 ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 

3.2.1 งานวิจยัน้ีเลือกศึกษาเฉพาะกลุ่มกลุ่มตัวอย่างในจุดท่ีสําคญั โดยเพื่อให้

รายละเอียดของขอ้มูลในแต่ละกลุ่มกิจการมีความชดัเจนมายิ่งข้ึน ผูว้ิจยัเห็นว่าควรมีการศึกษา

เปรียบเทียบในลกัษณะน้ีกบัพื้นท่ีอ่ืนดว้ย เพื่อนาํผลการวิจยัมาปรับปรุงในการหาเสียงการเลือกตั้ง

คร้ังต่อไป 

3.2.2 ควรศึกษาวจิยัในเชิงคุณภาพ โดยการเจาะจงสภาพแวดลอ้มท่ีมีอยูต่ามความ

เป็นจริง เป็นการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ของเหตุการณ์กบัสภาพแวดล้อม เพื่อให้เกิดความเขา้ใจ

อยา่งถ่องแท ้(Insight) ละเอียดและลึกซ้ึงมากข้ึน จะไดน้าํมาเป็นนโยบายในการพฒันาต่อไป 
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แบบสอบถาม 

เร่ือง ปัจจยัการส่ือสารและการเปิดรับส่ือท่ีมีผลต่อการหาเสียงเลือกตั้ง 

นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

********************************************** 

คาํช้ีแจง 

 แบบสอบถามน้ี เป็นการสอบถามขอ้มูลความคิดเห็นของผูต้อบขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัการ

ส่ือสารท่ีมีผลต่อการเลือกตั้งนายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัสุราษฎร์ธานีซ่ึงการประเมินส่วนน้ีจะ

แบ่งออกเป็น 3 ส่วนดว้ยกนั คือ 

 1. ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับลักษณะทางประชากรศาสตร์ ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับ

การศึกษา อาชีพรายได ้

 2. ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัการส่ือสารประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร 

ปัจจยัในการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดั  

 3. ความคิดเห็นเก่ียวกับการเปิดรับส่ือ ประกอบด้วย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนท้องถ่ิน ส่ือ

เฉพาะกิจส่ือใหม่ๆ 

 4. ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 

 ทาํเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องแบบสอบถามท่ีตรงกบัระดบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  

ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัลกัษณะทางประชากรศาสตร์ 

คาํช้ีแจง  โปรดทาํเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องหนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริง 

1. เพศ 

 ชาย     หญิง   ไม่ระบุ 

2. อาย ุ

 นอ้ยกวา่ 20 ปี 20 – 29 ปี  30 – 39 ปี  

 40 – 49 ปี  50 ปีข้ึนไป 

3. ระดบัการศึกษา 

 ตํ่ากวา่ปริญญาตรี ปริญญาตรี  สูงกวา่ปริญญาตรี 

4. อาชีพ 

 นกัเรียน/นกัศึกษา 

เกษตรกร 

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 

 รับราชการ/ลูกจา้งราชการ/พนกังานรัฐวสิาหกิจ 
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รับจา้งทัว่ไป/พนกังานบริษทั  

ผูน้าํชุมชน เช่น กาํนนั ผูใ้หญ่บา้น  

 อ่ืนๆ ระบุ 

5. รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 

ตํ่ากวา่ 10,000 บาท10,001-20,000 บาท20,001-30,000 บาท 

30,001-40,000 บาทมากกวา่ 40,000 บาทข้ึนไป 

 

ส่วนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัการส่ือสารประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร 

ปัจจยัในการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดั  

คาํช้ีแจงโปรดทาํเคร่ืองหมาย √ ในช่องระดบัความคิดเห็น ท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 

(5 = เห็นดว้ยมากท่ีสุด ,4 = เห็นดว้ยมาก , 3 = เห็นดว้ยปานกลาง ,  2 =เห็นดว้ยนอ้ย ,  1 =เห็นดว้ย

นอ้ยท่ีสุด) 

 

ปัจจัยการส่ือสาร 
ระดับการตัดสินใจ 

5 4 3 2 1 

ปัจจยัดา้นคุณสมบติัของตวัผูส้มคัร 

1. มีความรู้ความสามารถเช่นการนาํความรู้รอบตวัมาแกไ้ขปัญหา

ดา้นๆได ้(ทางดา้นการบริหารจดัการและการพฒันาทอ้งถ่ิน) 
     

2. มีความคิดริเริมสร้างสรรคเ์ช่นสามารถในการคิดไดห้ลากหลายและ 

แปลกใหม่จากเดิม (เป็นการส่งเสริมในการพฒันาทอ้งถ่ิน) 
     

3. มีความเสียสละชอบช่วยเหลืองานส่วนรวม (เห็นประโยชน์

ส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วนตน) 
     

4. มีความเป็นผูน้าํคือผูท่ี้สามารถทาํส่ิงต่างๆใหบ้รรลุวตัถุประสงค์

ตามท่ีตอ้งการ 
     

5. เป็นผูท่ี้มีบุคลิกภาพดีเช่นรูปร่างหนา้ตาความคิดความตั้งใจความ

สุภาพอ่อนโยนซ่ือสัตยเ์ช่ือถือไดเ้ป็นตน้ 
     

6. มีประสบการณ์การทาํงาน และเป็นคนในพื้นท่ีนั้นๆ      
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ปัจจัยการส่ือสาร 
ระดับการตัดสินใจ 

5 4 3 2 1 

ปัจจยัในการรณรงคห์าเสียงเลือกตั้ง 

1.มีการเดินหาเสียงโดยการเขา้ไปพบปะประชาชนตามท่ีพกัอาศยั      

2.เดินแจกใบปลิวโดยทีมทาํงานตามสถานท่ีต่างๆ เช่น บา้นพกัอาศยั 

ตลาด เป็นตน้ 
     

3.มีป้ายประชาสัมพนัธ์ในการหาเสียง      

4.มีขบวนรถท่ีใชใ้นการหาเสียงตามจุดต่างๆ ท่ีตอ้งการหาเสียง

เลือกตั้ง 
     

5.มีการจดัเวทีปราศรัยตามจุดต่างๆเพื่อหาเสียง      

6.มีการหาเสียงผา่นส่ือโซเชียลต่างๆ เช่น เฟสบุค ไลน์      

ปัจจยัดา้นพรรคท่ีสังกดั  

1.เป็นพรรคการเมืองท่ีตนเองใหค้วามสนใจ      

2.เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอุดมการณ์คุณธรรม 

และจริยธรรม 
     

3.เป็นพรรคการเมืองท่ีมีอิทธิพลและอาํนาจกวา้งขวาง      

4.เป็นพรรคการเมืองท่ีสมาชิกในพรรคมีความสามคัคี      

5.เป็นพรรคการเมืองท่ีมีศกัยภาพในการบริหารและพฒันา      

6.เป็นพรรคการเมืองเก่าแก่      

7.เป็นพรรคการเมืองท่ีเป็นท่ีรู้จกัของประชาชน      
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ส่วนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกบัการเปิดรับส่ือ ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือเฉพาะ

กิจส่ือใหม่ๆ 

คาํช้ีแจง ท่านมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการเปิดรับส่ือ ประกอบดว้ย ส่ือบุคคล ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน ส่ือ

เฉพาะกิจส่ือใหม่ๆ มากหรือ น้อยเพียงใดโปรดทาํเคร่ืองหมาย√ ในช่องระดบัการเปิดรับส่ือท่ีตรง

กับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 5= มากท่ีสุด (เปิดรับทุกวนัๆ ละ 8 - 10 ชั่วโมง), 4 = มาก 

(เปิดรับทุกวนัๆ ละ 6 - 7 ชัว่โมง), 3 = ปานกลาง (เปิดรับทุกวนัๆละ 4 - 5 ชัว่โมง) 2 = นอ้ย (เปิดรับ

ทุกวนัๆละ 2 - 3 ชัว่โมง), 1 = นอ้ยท่ีสุด (เปิดรับเป็นคร้ังคราวคร้ังละไม่เกิน 30 นาที) 

 

การเปิดรับส่ือ 
ระดับการเปิดรับส่ือ 

5 4 3 2 1 

1. ส่ือบุคคลเช่น ญาติพี่นอ้ง เพื่อนบา้น หวัคะแนน เป็นตน้      

2. ส่ือมวลชนทอ้งถ่ิน เช่น หนงัสือพิมพ ์วทิย ุโทรทศัน์ เคร่ืองกระจาย

เสียง 
     

3. ส่ือเฉพาะกิจ เช่น การปราศรัย เดินหาเสียง เคาะตามประตูบา้น      

4.ส่ือใหม่ๆ เช่น Facebook line YouTube      

 

ส่วนท่ี 4  ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 

......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง 

ท่ีกรุณาตอบแบบสอบถาม 
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ประวตัิผู้ศึกษา 

 

ช่ือ     นายกฤษฎา  ปานบาํรุง 

วนั เดือน ปี เกดิ   10 เมษายน 2521 

ประวตัิการศึกษา ระดบัปริญญาตรี 

 - สาขาวชิาเอก วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต (วศิวกรรมไฟฟ้า) 

  - สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล 

ทีอ่ยู่ 173/4 หมู่ท่ี 6 ถ.เล่ียงเมือง ต.มะขามเต้ีย อาํเภอเมือง  

 จงัหวดัสุราษฎร์ธานี โทรศพัท ์0639296645 

 E-mail info@cctv.co.th 

สถานทีท่าํงาน ท่ีทาํงาน บริษทั ซีซีทีว ี(ประเทศไทย) จาํกดั เลขท่ี 143 ถนนสวนสยาม  

 แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรุงเทพฯ 10230 

ตําแหน่งปัจจุบัน   ปัจจุบนัดาํรงตาํแหน่งกรรมการผูจ้ดัการบริษทั ซีซีทีวปีระเทศไทย 

ประสบการณ์การทาํงาน  ปี พ.ศ.2551  

 ก่อตั้ง “บริษทั ซีซีทีว ี(ประเทศไทย) จาํกดั” เพื่อประกอบธุรกิจ   

 ดา้นรักษาความปลอดภยั โดยบริษทัเป็นผูน้าํเขา้และติดตั้งระบบ 

 กลอ้งวงจรปิด 

 ปี พ.ศ.2555  

 ไดรั้บความไวว้างใจจากฝ่ายระบบรักษาความปลอดภยั  

 บริษทัโรเบิร์ต บ๊อช จาํกดั (ประเทศเยอรมนั) ใหท้าํหนา้ท่ีกระจาย 

 สินคา้กลุ่มระบบกลอ้งโทรทศัน์วงจรปิดอยา่งเป็นทางการ  

 โดยถูกแต่งตั้งให้เป็น  Authorized Distributor Bosch Germany และ 

 ยงัไดรั้บความไวว้างใจให้เป็นผูแ้ทนจาํหน่ายสินคา้แบรนดต่์างๆ  
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