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บทคัดย่อ 
 
 การวิจัยน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) สภาพพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพทางสังคมและ
เศรษฐกิจของสมาชิกศูนยจ์ัดการศตัรูพืชชุมชน อ าเภอท่าตูม จังหวดัสุรินทร์  2) การมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 3) ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัความส าเร็จในการมีส่วน
ร่วมด าเนินงาน 4) ปัญหา ขอ้เสนอแนะ ในการมีส่วนร่วมการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
  ประชากรท่ีศึกษา คือ เกษตรกรสมาชิกศูนยจ์ัดการศัตรูพืชชุมชน อ าเภอท่าตูม จังหวดั
สุรินทร์ จ านวน 180 ราย ก าหนดขนาดตวัอยา่งโดยใชสู้ตรของ ทาโร ยามาเน ท่ีความคลาดเคล่ือน 0.05 ได้
ขนาดกลุ่มตวัอย่าง 137 ราย สุ่มตวัอย่างแบบง่าย เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการสัมภาษณ์ สถิติท่ีใช้ ได้แก่ 
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุด ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจยั พบว่า 1) สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีอายุเฉล่ีย  
54.04 ปี จบการศึกษาชั้นประถมศึกษา โดยมีจ านวนแรงงานภาคการเกษตรเฉล่ีย 2.74 คน มีพื้นท่ีถือครอง
เฉล่ีย 29.4 ไร่ มีรายได้เฉล่ียของครัวเรือน  122,773 บาทต่อปี  2) การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของ
สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอยู่ในระดบัมาก โดยเรียงล าดบัไดด้งัน้ี การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ 
การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ และการมีส่วนร่วมในการประเมินผลอยู่
ในระดบัมากตามล าดบั 3) ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน อยู่ในระดบัมาก ทั้ง 2 ปัจจยั คือปัจจยัภายนอก โดยอนัดบั 1 คือการไดรั้บการสนับสนุน 
ส่วนปัจจยัภายในอนัดบั 1 คือผูน้ า 4) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอยุ่ใน
ระดับปานกลาง มี 2 ด้าน โดยเรียงล าดับได้ดังน้ี  การเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ การจัดท า
แผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน  ขอ้เสนอแนะ คือ สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนควรให้ความส าคญัต่อ
การมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนของการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
 
 
ค าส าคัญ  การมีส่วนร่วม  การด าเนินงาน  ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  
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Abstract 

 

 The objectives of this research were to study (1) basic personal, social, and 

economic conditions of pest management community center in Tha Tum district, 

Surin province (2) the participation in the operation of members of pest management 

community center (3) the opinions about success factors in the participation of the 

operations (4) problems and suggestions in the participation of the operations of pest 

management community center.  

 The population of this study was 180 farmers who were members of the pest 

management community center in Tha Tum district, Surin province. The sample size 

of 137 people was determined by using Taro Yamane formula with the error value of 

0.05 and simple random sampling method. Data were collected by conducting 

interview and were analyzed by using statistics such as frequency, percentage, mean, 

minimum value, maximum value, and standard deviation.  

 The results of the research found out that (1) most of the members of the pest 

management community center were male with the average age of 54.04 years old, 

completed primary school education, had the average labor in the agricultural sector 

of 2.74 people, owned the average area of 29.4 Rai, and earned the average household 

income was 122,773 Baht/year.  (2) The participation in the operations of the 

members of the pest management community center was at the high level. The 

ranking would be the participation in the benefits, the participation in the decision-

making, the participation in the operation, and the participation in the assessment.  

(3) The opinions about the factors in the participation of the operations of pest 

management community center members were at the high level in both two factors: 

external factors is receiving support and internal factors is leadership matters. (4) 

Problems regarding the participation in the management of the pest management 

community center were at the moderate level in two aspects as of the following: 

connection, integration, and the creation of farmer and community development 

plans. Suggestion would be for members of the pest management community center 

to emphasize on the participation in every step of the operations of pest management 

community center. 
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บทที ่ 1 

บทน ำ 
 

1. ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน (ศจช.) จดัตั้งขึ้นจากการรวมกลุ่มของเกษตรกร เพื่อการจดัการ

ศตัรูพืชในพื้นท่ีของตนเองและชุมชน โดยสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนได้รับการถ่ายทอดความรู้          
จากเจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร และน าความรู้ไปด าเนินการจดัการศตัรูพืชดว้ยตนเอง ซ่ึงกรมส่งเสริม
การเกษตรใช้ ศจช. เป็นกลไกและเครือข่ายของการจัดการศัตรูพืชในการแก้ปัญหาให้กับเกษตรกร            
จากการระบาดของศัตรูพืชและเป็นศูนยก์ลางการพฒันาเกษตรกร ชุมชน และท้องถ่ิน โดยใช้เทคนิค            
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (participatory learning) ตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร(Farmer Field School : 
FFS) เพื่อให้สามารถจดัการศตัรูพืชไดด้ว้ยตนเองอย่างครบวงจรและยัง่ยืน โดยใชเ้ทคโนโลยีการควบคุม
ศตัรูพืชท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดลอ้ม  ซ่ึงจะน าไปสู่ความเข้มแข็งในอาชีพเกษตรกรรม และรักษาสมดุล             
ของระบบนิเวศทางการเกษตร พร้อมยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของเกษตรกรให้ดีขึ้ น                    
โดยมีเกษตรกร ชุมชน และหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้งร่วมด าเนินการ ดังนั้น กรมส่งเสริมการเกษตร             
จึงมีนโยบายสนับสนุนให้มีการจัดตั้ ง ศจช.ครอบคลุมทุกพื้นท่ี เพื่อเป็นศูนย์กลางการป้องกันก าจัด
ศตัรูพืช และถ่ายทอดความรู้ และเทคโนโลยีดา้นการจดัการศตัรูพืชอย่างถูกตอ้งและเหมาะสม เพื่อช่วย
แก้ปัญหาการระบาดของศัตรูพืชและลดการใช้สารเคมี  ด าเนินการภายใต้แนวคิด “ชุมชนจะเข้มแข็ง           
อยา่งย ัง่ยนืตอ้งปฏิบติัโดยเกษตรกรเพื่อเกษตรกร” (กรมส่งเสริมการเกษตร,2561) 

จากสถานการณ์การเกิดโรคไหมค้อรวงในขา้วอยา่งรุนแรงขึ้นหลายอ าเภอในจงัหวดัสุรินทร์
ในปี 2564 สร้างความเสียหายแก่ผลผลิตของเกษตรกรในพื้นท่ีพบการระบาดไม่สามารถเก็บเก่ียวผลผลิตได ้ 
ส านักงานเกษตรอ าเภอท่าตูม สนับสนุนให้มีการจัดตั้ งศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ต าบลละ 1 ศูนย ์                 
อยูใ่นพื้นท่ีเฝ้าระวงัซ่ึงยงัไม่มีการระบาด  มีเป้าหมายท่ีจะช่วยลดการแพร่ระบาดของโรคไหมค้อรวงในขา้ว
ให้น้อยลงและป้องกนัไม่ให้เกิดการแพร่ระบาดในฤดูเพาะปลูกต่อไป คาดว่าจะสามารถช่วยบรรเทาความ
เดือดร้อนใหก้บัชาวนาในพื้นท่ีอ าเภอท่าตูม 

 ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม มีศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนจ านวน  7 ต าบล                 
ไดแ้ก่ ต าบลท่าตูม ต าบลโพนครก ต าบลพรมเทพ ต าบลหนองเมธี ต าบลบวัโคก ต าบลเมืองแก และ
ต าบลกระโพ เพื่อแกไ้ขปัญหาของเกษตรกรและชุมชนจากภยัศตัรูพืช โดยเนน้การพฒันาเกษตรกร
และชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจดัการศตัรูพืชได้ด้วยตนเอง  อย่างครบวงจร ศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
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ชุมชนมีการจดัตั้งขึ้นโดยมีสมาชิกรวมกลุ่มกนัยงัเป็นศูนยใ์หม่ ซ่ึงการร่วมมือในการด าเนินงานของ
แต่สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนยงัไม่มีความพร้อม  (ส านกังานเกษตรอ าเภอท่าตูม,2564) 

ดังนั้น การศึกษาเก่ียวกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานศูนย์จดัการศัตรูพืชชุมชนใน
อ าเภอท่าตูมจังหวดัสุรินทร์  เพื่อเป็นแนวทางในการวางแผน พัฒนา ปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงาน ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถเป็นกลไกในการ
เฝ้าระวงัและจดัการศตัรูพืชไดอ้ยา่งรวดเร็วและทนัต่อสถานการณ์  

2. วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
2.1 เพื่อศึกษาสภาพพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจของ ศูนย์จดัการ

ศตัรูพืชชุมชน  อ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 
2.2 เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
2.3 เพื่อศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน 
2.4 เพื่อศึกษาปัญหา ขอ้เสนอแนะ ในการมีส่วนร่วมการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชน  
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3. กรอบแนวคิดกำรวิจัย 
4.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการวิจยั 

สภาพพื้นฐานส่วนบุคคล 
ปัจจยัสังคม 
- เพศ  
- อาย ุ 
- ระดบัการศึกษา  
- สภาพทางสังคม  

             - ต าแหน่งทางสังคม 
             - การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนัท่ี 
               เก่ียวขอ้งกบัการเกษตร 

 - สาเหตุการเขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
      2.ปัจจยัทางเศรษฐกิจ  

- พื้นท่ีถือครองทางการเกษตร 
- จ านวนสมาชิกในครัวเรือน 
- จ านวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีช่วย 
  ท าการเกษตร 
- การประกอบอาชีพหลกัในครัวเรือน 
- การประกอบอาชีพรองในครัวเรือน 
- รายได ้
- รายจ่าย 
- แหล่งเงินทุน 

กำรมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน 
- การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
- การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ 
- การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ 
- การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

 

ควำมคิดเห็นกบัปัจจัยในกำรมีส่วนร่วม
ด ำเนินงำน 

- ปัจจัยภำยใน 
สมาชิก 
ผูน้ า 
กิจกรรม 
เงินทุน 
กฎเกณฑ ์ระเบียบขอ้ปฏิบติั 
การเปิดโอกาสใหมี้เวทีแสดงความ
คิดเห็น 

- ปัจจัยภำยนอก 
นโยบายภาครัฐ 
การไดรั้บการส่งเสริม 
การไดรั้บการสนบัสนุน 

 

ปัญหำกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศูนย์จัดกำรศัตรูพืชชุมชน  
- การจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน 
- การถ่ายทอดความรู้ 
- การจดัการศตัรูพืช 
- การประชาสัมพนัธ์  
- การเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ    
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4. ขอบเขตของกำรวิจัย 

การวิจยัคร้ังน้ีไดก้ าหนดขอบเขตการวิจยั ดงัน้ี  
4.1ขอบเขตพื้นท่ี  
การวิจยัคร้ังน้ี ศึกษาสมาชิกศูนยจ์ดัการศัตรูพืชชุมชนของ อ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์  

โดยศึกษาสมาชิก จ านวน 7 ศูนย ์7 ต าบล ไดแ้ก่ ต าบลโพนครก ต าบลพรมเทพ ต าบลกระโพ ต าบลท่าตูม 
ต าบลบวัโคก ต าบลเมืองแก ต าบลหนองเมธี  

4.2 ขอบเขตเน้ือหำ  
การวิจัยคร้ังน้ี ศึกษาเก่ียวกับปัจจัยทางสังคม ปัจจัยทางเศรษฐกิจ การมีส่วนร่วม                

ในการด าเนินงาน ความคิดเห็นกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการ
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน   

4.3 ขอบเขตกำรวิจัยด้ำนเวลำ  
 การวิจยัคร้ังน้ี ได้เก็บรวบรวมขอ้มูลแนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ ตั้งแต่เดือน พฤศจิกายน 2564 ถึงเดือนกรกฎาคม 2565  

5. นิยำมศัพท์เฉพำะ 
5.1 ศูนย์จัดกำรศัตรูพืชชุมชน (ศจช.) หมายถึง ศูนย์ท่ีจัดตั้ งขึ้ นเพื่อการแก้ไขปัญหา         

ของเกษตรกร และชุมชน จากภัยศัตรูพืชท่ีท าให้เกิดปัญหาทั้ งด้านเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม           
เป็นการรวมกลุ่มเกษตรกรเพื่อการจดัการศตัรูพืช ในพื้นท่ีอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

5.2 สมำชิกศูนย์จัดกำรศัตรูพืชชุมชน หมายถึง เกษตรกรท่ีเป็นสมาชิกศูนย์จดัการศตัรู              
พืชชุมชน ในอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

5.3 กำรมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน หมายถึง การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วม
ในการปฏิบติัการ การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

5.4 ควำมคิดเห็นเกีย่วกบัปัจจัยในกำรมีส่วนร่วมด ำเนินงำน หมายถึง การแสดงความคิดเห็น
ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ประกอบด้วย ปัจจยัภายในได้แก่ สมาชิก ผูน้ า กิจกรรม เงินทุน 
กฎเกณฑ ์ระเบียบขอ้ปฏิบติั การเปิดโอกาสใหมี้เวทีแสดงความคิดเห็นปัจจยัภายนอกไดแ้ก่นโยบายภาครัฐ 
การไดรั้บการส่งเสริม การไดรั้บการสนบัสนุน   

5.5 ปัญหำกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศูนย์จัดกำรศัตรูพืชชุมชน หมายถึง ปัญหาการ
มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวทางการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  ประกอบดว้ย 
การจัดท าแผนพัฒนาเกษตรกรและชุมชน การถ่ายทอดความรู้  การบริหารจัดการศัตรูพืช                        
การประชาสัมพนัธ์ การเช่ือมโยงเครือข่ายและบูรณาการ 
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6. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ  
6.1 สมาชิกศูนยจ์ัดการศัตรูพืชชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชน 
6.2 กรมส่งเส ริมการเกษตรมีศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนท่ี เข้มแข็งและยั่งยืน                   

ซ่ึงจะน าไปสู่การบูรณาการและสร้างเครือข่าย 
6.3 นกัวิชาการส่งเสริมการเกษตรใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาการการด าเนินงานและ

การมีส่วนร่วมของศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  
 
 



บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
ในการวิจยัเร่ืองการด าเนินการการส่วนร่วมศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม

จงัหวดัสุรินทร์ ผูว้ิจยัไดร้วบรวมเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อเป็นแนวทางในการศึกษาดงัน้ี 
1) สภาพพื้นฐานทางสังคม และเศรษฐกิจของอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 
2) สถานการณ์การด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 
3) กระบวนการมีส่วนร่วม  
4) ผลงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

1. สภาพพ้ืนฐานทางสังคม และเศรษฐกจิของอ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์  
1.1 ข้อมูลทางกายภาพ 

1.1.1 สภาพพืน้ท่ี 

อ าเภอท่าตูม (แผนพฒันาการเกษตรส านักงานเกษตรอ าเภอท่าตูม 2564) ระบุถึง 
อ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ ตั้งอยูท่างทิศเหนือของจงัหวดัสุรินทร์ ห่างจากท่ีตั้งศาลากลางจงัหวดัสุรินทร์ 
ระยะทางประมาณ 52 กิโลเมตร ตามเส้นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 214 ห่างจากกรุงเทพมหานคร 
โดยทางรถยนต์ประมาณ 506 กิโลเมตร มีพื้นท่ีประมาณ  714 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 
446,250 ไร่   

 
ภาพท่ี 2 ท่ีตั้งอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

 1.1.2 อาณาเขตติดต่อ 
อ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ มีอาณาเขตติดต่อ ดงัน้ี 
ทิศเหนือ ติดต่ออ าเภอสุวรรณภูมิ, อ าเภอเกษตรวิสัย และจงัหวดัร้อยเอด็ 
ทิศใต ้  ติดต่ออ าเภอรัตนบุรี, อ าเภอสนม จงัหวดัสุรินทร์ 
ทิศตะวนัออก ติดต่ออ าเภอจอมพระ จงัหวดัสุรินทร์ 
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ทิศตะวนัตก ติดต่ออ าเภอชุมพลบุรี จงัหวดัสุรินทร์ และอ าเภอสตึก จงัหวดับุรีรัมย ์
1.2 ข้อมูลชีวภาพ  

 1.2.1 จ านวนประชากร   

อ าเภอท่าตูมมีครัวเรือนเกษตรกร จ านวน 16,796 ครัวเรือน โดยมีหวัหนา้ครัวเรือน
เกษตรกร อายุระหว่าง 46 - 55 ปี  จ านวน 48,60 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 28.94 รองลงมา                       
อายุระหว่าง 56 - 65 ปี คิดเป็นร้อยละ 26.75 และอายุระหว่าง 65 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 25.51 
ตามล าดบั (ตารางท่ี 1 ) 
ตารางท่ี 1  แสดงหัวหนา้ครัวเรือนจ าแนกตามอาย ุอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

ช่วงอายุ (ปี) ครัวเรือน ร้อยละ 

65 ปีขึน้ไป 4,284 25.51 
56 - 65 ปี 4,493 26.75 
46 - 55 ปี 4,860 28.94 
36 - 45 ปี 2,516 14.98 
26 - 35 ปี 565 3.36 
18 - 25 ปี 78 0.46 
รวม 16,796 100.00 

ท่ีมา : ท่ีวา่การอ าเภอท่าตูม, 2565 (ตดัยอด ณ 30 เมษายน 2565) 
1.2.2 ประกอบอาชีพ 
อ าเภอท่ าตูม (ท่ีว่าการอ าเภอท่าตูม ,2565) จังหวัดสุ รินทร์ ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมเป็นหลัก โดยมีพื้นท่ีบางส่วนอยู่ในเขตปฏิรูปท่ีดิน (สปก.) พืชท่ีเกษตรกรปลูก           
เป็นหลกัไดแ้ก่ ขา้วนาปี (ขา้วหอมมะลิ) ยางพารา ออ้ย  มนัส าปะหลงั พืชอาหารสัตว ์พืชผกัต่างๆ 
เป็นต้น จ านวนครัวเรือนเกษตรกรคิดเป็นร้อยละ 96 ของจ านวนครัวเรือนทั้ งหมด พื้น ท่ี                          
ท าการเกษตรประมาณ 291,176 ไร่ ท านา 268,78 ไร่ ท าไร่ 17,808 ท าสวน 4,588ไร่ เป็นพื้นท่ีป่า 
37,397 ไร่ พื้นท่ีของอ าเภอทั้งหมดเป็นพื้นท่ีอาศยัน ้าฝนในการท าการเกษตร  

นอกจากเกษตรกรประกอบอาชีพเกษตรกรเป็นหลกั นอกนั้นเป็นการท าอาชีพอ่ืนๆ 
และ  รับราชการ แรงงานภาคเกษตรส่วนใหญ่เป็นแรงงานในครัวเรือน  เฉล่ีย ๓ คนต่อครัวเรือน 
การจา้งแรงงานมีน้อย เน่ืองจากว่า มีการใช้เทคโนโลยีเขา้มาช่วยในการท าการเกษตร เช่น การใช ้            
รถแทรคเตอร์ไถนา การใชร้ถเก่ียวขา้ว เป็นตน้ ท าใหแ้รงงานภาคการเกษตรลดนอ้ยล 
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 1.2.3 ข้อมูลการเกษตรในพืน้ท่ี 
 อ าเภอท่าตูมมีพื้นท่ีรวมโดยประมาณ 453,788.31 ไร่ มีการใชป้ระโยชน์ท่ีดินส่วนใหญ่

เป็นพื้นท่ีนา จ านวน 296,448 ไร่ ร้อยละ 65.32 รองลงมาคือไม้ยืนต้น จ านวน 36,866 ไร่ ร้อยละ 8.12          
และพื้นท่ีป่า จ านวน 33,502 ไร่ ร้อยละ 7.38 ตามล าดบั 

 1.2.4 รายได้ของประชากรรวมรายได้ต่อหัว 
 กรมพัฒนาชุมชน  2565  จากการส ารวจข้อมูล จปฐ. ปี 2564 พบว่าประชากร                

ในอ าเภอท่าตูมมีระดบัรายไดต้่อปีเฉล่ีย 19,408 บาท/ครัวเรือน โดยรายไดห้ลกัมาจากการผลิตพืช
เศรษฐกิจท่ีส าคญั 

รายได ้
๑) รายได ้   จ านวน  59,058  บาท 
รายจ่าย 
๑) รายจ่าย   จ านวน  39,649  บาท 
รายไดสุ้ทธิของครัวเรือน เท่ากบั    19,409  บาท 

1.2.5 องค์กรและสถาบันเกษตรกร  
1) กลุ่มเกษตรกร/สถาบนั  
อ าเภอท่าตูม มีกลุ่มส่งเสริมอาชีพ 52 กลุ่ม มีสมาชิก 1,246 ราย กลุ่มแม่บา้นเกษตรกร 

9 กลุ่ม สมาชิก 264 ราย กลุ่มยุวเกษตรกร 9 กลุ่ม สมาชิก 190 ราย วิสาหกิจชุมชน 284 แห่ง สมาชิก 6,941 ราย 
สหกรณ์จ านวน 3 แห่ง   

2)  อาสาสมคัรเกษตร  
อ าเภอท่าตูม มีอาสาสมคัรเกษตร จ านวน 165 คน โดยมีเกษตรหมู่บา้นจ านวนมาก

ท่ีสุด จ านวน 165 ราย รองลงมาคือหมอดินอาสา 158 ราย อาสาปศุสัตว์ 68 ราย อาสาสมคัรปฎิรูปท่ีดิน                 
9 ราย ประมงอาสา 9 ราย สหกรณ์อาสา 7 ราย อาสาสมคัรฝนหลวง 3 ราย และเศรษฐกิจการเกษตร ตามล าดบั 
อยา่งไรก็ตามอาสาเกษตรบางรายท าหนา้ท่ีอาสามากกวา่ 2 หนา้ท่ี 

3)  ศูนยจ์ดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน (ศจช.)  
อ าเภอท่าตูมมีศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 7 ต าบล ไดแ้ก่ ต าบลท่าตูม ต าบลโพนครก 

ต าบลพรมเทพ ต าบลหนองเมธี ต าบลบวัโคก ต าบลเมืองแก และต าบลกระโพ โดยมีศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
ชุมชนต าบลละ 1 ศูนย ์ภายใตก้ารสนบัสนุนของกรมส่งเสริมการเกษตร 

กล่าวโดยสรุปบริบททั่วไปของอ าเภอท่าตูม จังหวดัสุรินทร์ มีเน้ือท่ี ประมาณ 
453,788.31 ไร่ อยู่ห่างจากตวัจงัหวดัสุรินทร์ประมาณ 52 กิโลเมตร พืชท่ีเหมาะสมแก่การปลูกคือ ขา้ว               
โดยมีพื้นท่ีการเกษตร 296,448 ไร่ มีครัวเรือนเกษตรกร จ านวน 14,104 ครัวเรือน ซ่ึงมีพื้นท่ีเพาะปลูกขา้ว 
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280,309 ไร่ และมีครัวเรือนเกษตรกร จ านวน 16,796 ครัวเรือนซ่ึงผูว้ิจยัไดน้ ามาสร้างเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้            
ในการวิจัยคร้ังน้ีในตอนท่ี 1 สภาพส่วนบุคคล สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกศูนย์จดัการ
ศตัรูพืชชุมชน 

2. สถานการณ์การด าเนินงานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 

2.1 ประวัติและข้อมูลท่ัวไป 
  อ าเภอท่าตูมเป็นอ าเภอหน่ึงในจังหวดัสุรินทร์ ประชาชนในพื้นท่ีประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นหลกั ซ่ึงเกษตรกรประกอบอาชีพท านาเป็นส่วนใหญ่คิดเป็นร้อยละ 90 ของพื้นท่ี
การเกษตร จึงมีการจดัตั้งศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน (ศจช.) ณ หมู่ท่ี 2 ต าบลโพนครก อ าเภอท่าตูม 
จงัหวดัสุรินทร์ ในปี พ.ศ.2563 เพื่อให้ ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนสามารถเป็นกลไกในการเฝ้าระวงั
และจดัการศตัรูพืชได้อย่างรวดเร็วและทนัต่อสถานการณ์  ซ่ึงไดรั้บการสนับสนุนจากส านักงาน
เกษตรจงัหวดัสุรินทร์และศูนยส่์งเสริมเทคโนโลยกีารอารักขาพืช  

2.2 สถานการณ์การด าเนินงานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน  
ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูมได้รับการสนับสนุนและการให้ค  าแนะน า               

จากเจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรของส านักงานเกษตรอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ และหน่วยงาน
ภาคีท่ีเก่ียวข้องอย่างสม ่าเสมอ จนเม่ือปี 2564 เกิดโรคไหม้คอรวงในข้าว ท าให้การมีส่วนร่วม          
ในการด าเนินงานภายในกลุ่มและการบริหารจดัการโรคได้ไม่ทั่วถึง ส่งผลให้ผลลิตขา้วเสียหาย           
จึงจดัตั้งกลุ่มขึ้นตามต าบลต่างๆท่ีเกิดโรคพืช เพื่อท าหน้าท่ีดา้นอารักขาพืช ช่วยแกไ้ข ปัญหาของ
เกษตรกร และชุมชน จากภัยของศัตรูพืช ท่ีท าให้ เกิดปัญหาทั้ งด้าน เศรษฐกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดลอ้ม โดยปัจจุบนัศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์  มีการจดัตั้งทั้งหมด 
7 กลุ่ม เกษตรกรเป็นสมาชิกจ านวน 180 คน ตามตารางท่ี 2 (ส านกังานเกษตรอ าเภอท่าตูม , 2563)  
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ตารางท่ี 2  ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน (ศจช.) 
ท่ี ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน (ศจช.) จ านวนสมาชิก 

1 ศจช.บา้นกุดมะโน ต.โพนครก  30 
2 ศจช.บา้นสะเดา ต.พรมเทพ 25 
3 ศจช.บา้นหนองบึง ต.กระโพ 25 
4 ศจช.บา้นกระสัง ต.ท่าตูม 25 
5 ศจช.บา้นพิงพวย-โนนรัง ต.บวัโคก 25 
6 ศจช.บา้นหนองแวง ต.เมืองแก 25 
7 ศจช.บา้นล าดวน ต.หนองเมธี 25 

รวม 180 
ท่ีมา : ส านกังานเกษตรท่าตูม,  พ.ศ. 2563  

กรมส่งเสริมการเกษตร (2561,น. 19) การด าเนินงานร่วมกนัระหวา่งเจา้หนา้ท่ีส่งเสริม
การเกษตร และสมาชิกศูนย ์มีความส าคญัอย่างมากต่อการขบัเคล่ือนศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
ตั้งแต่เร่ิมจดัตั้ง จะตอ้งช้ีแจงท าความเขา้ใจกบัเกษตรกรถึงวตัถุประสงค์และความส าคญัของศูนย์
และ เม่ือมีการจดัตั้งแลว้ตอ้งท าหนา้ท่ีเป็นพี่เล้ียงให้กบัศูนยใ์นการขบัเคล่ือนการบริหารจดัการให้มี
ความต่อเน่ือง คณะกรรมการ สมาชิกศูนย ์ร่วมกันก าหนดแนวทางการด าเนินงาน และเน้นการ
บริหารจดัการอยา่งมีส่วนร่วม โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 

1. การจัดท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน  
 1.1 สมาชิก ศจช. ร่วมก าหนดหลักสูตร ตารางการเรียนรู้ สัปดาห์ละ 1 คร้ัง ตลอดฤดู

เพาะปลูก เช่น การส ารวจสถานการณ์ศตัรูพืช การวินิจฉัยศตัรูพืชเบ้ืองตน้ การผลิตขยายชีวภณัฑ ์
เป็นต้น โดยสมาชิกจะได้รับการถ่ายทอดความรู้  และฝึกปฏิบัติโดยใช้กระบวนการโรงเรียน
เกษตรกรอย่างต่อเน่ืองตลอดฤดูกาลเพาะปลูก โดยมีส านักงานเกษตรอ าเภอ ส านักงานเกษตรจงัหวดั            
และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นวิทยากรพี่เล้ียง       

 1.2 ปฏิบัติการในแปลงติดตามสถานการณ์  สัปดาห์ละ 1 คร้ัง เพื่อส ารวจข้อมูล
สถานการณ์ศตัรูพืช ศตัรูธรรมชาติ สภาพแวดลอ้มและน าขอ้มูล มาจ าแนกวิเคราะห์ ตดัสินใจ เพื่อเตือน
การระบาด โดยใช้ วิ ธีการจัดการศัตรูพื ชโดย วิ ธีผสมผสาน พร้อมทั้ งวางแผนการผลิตขยาย 
ชีวภณัฑ ์  
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2. การถ่ายทอดความรู้ 
 ถ่ายทอดความรู้ดา้นการจดัการศตัรูพืชโดยวิธีผสมผสาน หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามท่ี

เกษตรกรตอ้งการ อาทิเช่น การอบรม การทดสอบความรู้  
3. การบริการจัดการศัตรูพืช 

 3.1 การเตือนการระบาด ขอ้มูลท่ีบนัทึกไดจ้ากแปลงติดตามสถานการณ์ และแปลง
ของเกษตรกรขา้งเคียง หลงัจากผ่านการวิเคราะห์ตดัสินใจแลว้ น ามาใชเ้ตือนการระบาดศตัรูพืช ใน
ระดบัชุมชน ต าบล อ าเภอ จงัหวดั และระดบัประเทศ ผ่านส่ือต่าง ๆ  เช่น หอกระจายข่าว วิทยุทอ้งถ่ิน ธง
สัญลกัษณ์ หนงัสือพิมพร์ายวนั วิทยกุระจายเสียง โทรทศัน์ เป็นตน้  

 3.2 ให้บริการวินิจฉัยศตัรูพืชแก่เกษตรกรและชุมชนท่ีมีปัญหาการระบาดศตัรูพืช 
เกษตรกรสามารถน าตวัอยา่งศตัรูพืชมาวินิจฉัยไดต้ามวนั เวลา ท่ีสมาชิกไดก้ าหนดตารางการเรียนรู้
ของแต่ละสัปดาห์  

 3.3 การตรวจวิเคราะห์สารพิษตกคา้ง โดยเจ้าหน้าท่ีจงัหวดัท า หน้าท่ี  รวมกลุ่ม
เกษตรกรเป้าหมายให้สุ่มเก็บตัวอย่างผลผลิตเพื่อมาขอรับบริการ หรือ  ด าเนินการร่วมกับศูนย์
ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรด้านอารักขาพืช เพื่อให้บริการตรวจวิเคราะห์สารพิษตกคา้งให้แก่
เกษตรกรท่ีมาขอรับบริการ  

 3.4 การบริการขอ้มูลเก่ียวกับศตัรูพืช โดยศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  แต่ละศูนย ์
หลงัจากด า เนินการได ้1 ฤดูกาล จะมีขอ้มูลสถานการณ์ชนิดศตัรูพืชท่ีเกิดขึ้นว่ามีก่ีชนิด จ านวนเท่าใด          
มีปัจจัยอะไรท่ีมาเก่ียวข้อง ซ่ึงสามารถน ามาเป็นปฏิทินหมู่บ้าน และหรือน าไปใช้วางแผน              
ในกระบวนการผลิตพืชในฤดูกาลต่อไปได ้

4. การประชาสัมพนัธ์ 
 การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์สร้างความเขา้ใจอนัดีต่อกนัของสมาชิก  และเครือข่าย 

มีการบูรณาการร่วมกนัอนัเป็นการเสริมสร้างการเรียนรู้ เช่ือมัน่ต่อกนั โดยด าเนินการอย่างต่อเน่ือง 
ไม่วา่จะเป็นรูปแบบของการประชุมฯ ประชาสัมพนัธ์ ผ่านหอกระจายข่าว โดยกิจกรรมส าคญัท่ีควร
มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ได้แก่ สถานการณ์ศัตรูพืช เทคโนโลยีด้านการจัดการศัตรูพืช 
ประชาสัมพนัธ์วนัจดัอบรม ถ่ายทอดความรู้ การจดังานวนัสาธิต เป็นตน้ 

5. การเช่ือมโยงเครือข่าย     
5.1 สร้างเครือข่ายการจัดการศัตรูพืชในชุมชน เพื่อให้เกิดความร่วมมือ และ           

การพฒันาเกษตรกรและชุมชน ดา้นการจดัการศตัรูพืชและดา้นการเกษตร           
 5.2 จดัแหล่งเรียนรู้ให้เกษตรกรหรือศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ่ืนมาศึกษาดูงาน 

แลกเปล่ียนประสบการณ์เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้และน าไปพฒันาทอ้งถ่ินของตนเอง           
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5.3 เวทีต่าง ๆ ท่ีสามารถเป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ไดแ้ก่ เวทีสัมมนาเชิงปฏิบติัการ
ระดบัเขต จงัหวดั อ าเภอ (RW, PW, DW) ประชุมเกษตรอ าเภอ การประชาสัมพนัธ์ผา่น ส่ือต่าง ๆ 

6. การบูรณาการกบัหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
ด้านการจัดการศัตรูพืชเจ้าหน้าท่ี  ส่งเสริมการเกษตรท าหน้าท่ีประสานงาน           

ท่ี เก่ียวข้อง เช่น กรมการข้าว กรมพัฒนาท่ีดิน กรมวิชาการเกษตร เพื่อถ่ายทอดความรู้ตาม                       
ท่ีเกษตรกรตอ้งการ เช่น ปุ๋ ยสั่งตดั ท าเช้ือเห็ด แนะน าพนัธุ์ขา้ว/ ตามตารางการเรียนรู้ โดยใช้ศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชนเป็นเวทีในการเรียนรู้และฝึกปฏิบติั 

 สรุป ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน เป็นศูนยท่ี์จดัตั้งขึ้นเพื่อแกไ้ขปัญหาของเกษตรกร
และชุมชนจากภัยของศัตรูพืช เป็นกลไกและศูนย์กลางของการเรียนรู้ ด้านการบริหารจัดการ
ศตัรูพืชของชุมชนดว้ยกระบวนการมีส่วนร่วม โดยมีเจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรเป็นพี่เล้ียง และ 
ให้ค  าแนะน าในการบริหารจดัการ ชุมชนและหน่วยราชการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการ เพื่อท า
ให้เกษตรกรมีความเขม้แข็งในอาชีพเกษตรกรรมอย่างย ัง่ยืน มีชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น ซ่ึงผูวิ้จยั               
ได้น ามาสร้างเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีในตอนท่ี 2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
ประกอบดว้ยค าถาม  เพื่อวดัการด าเนินงานของสมาชิกเก่ียวกับศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 5 ด้าน 
ได้แก่ การจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน การถ่ายทอดความรู้ การบริการจดัการศตัรูพืช               
การประชาสัมพนัธ์  และการเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ 

3. แนวคิดการมีส่วนร่วม 
แนวคิดการมีส่วนร่วม ประกอบดว้ย ความหมายของการมีส่วนร่วม ประเภทและระดบั

ของการมีส่วนร่วม หลกัการพื้นฐานและพฤติกรรมการมีส่วนร่วม ความส าคญัของการมีส่วนร่วม 
ปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วม และรูปแบบและกลไกการมีส่วนร่วม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

3.1 ความหมายของการมีส่วนร่วม มีหน่วยงานสถาบนัและบุคคลให้ความหมาย
ของการ มีส่วนร่วมในทศันะต่างๆ แตกต่างกนัไป ดงัน้ี 

ติน ปรัชญพฤทธ์ิ (2555) ได้ให้ความหมายของค าว่าการมีส่วนร่วม หมายถึง  
การกระท าการอย่างใดอย่างหน่ึง โดยการเขา้ไปเก่ียวขอ้งหรือมีส่วนในการด าเนินการภารกิจอย่าง
ใดอยา่งหน่ึง 

ลคันา ค าเจริญ และบัณฑิต เอ้ืออาภรณ์ (2555) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วม          
ของประชาชน หมายถึง กระบวนการส่ือสาร การร่วมด าเนินการระหว่างภาครัฐและประชาชน                    
ท่ีเปิดเผยและติดต่อสืบเน่ืองอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการเพื่อให้ทั้งสองฝ่ายไดเ้รียนรู้เขา้ใจ
ในความคิดเห็นและกระบวนการด าเนินการของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง การให้ประชาชนเขา้มีส่วนร่วม
เพื่อใหทุ้กฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งและผูส้นใจไดมี้โอกาส แลกเปล่ียนความคิดเห็นขอ้เสนอแนะซ่ึงมีอิทธิพล
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ต่อการตดัสินและเพื่อให้มีทางเลือกมุมมอง และคุณค่าท่ีหลากหลายจากทุกภาคส่วนของสังคม              
ท าใหก้ารตดัสินและการด าเนินการอยูบ่นพื้นฐานของขอ้มูลและทางเลือกท่ีดีท่ีสุด 

ปรัชญา เวสารัชช์ (2556) ไดใ้ห้ความหมายของค าว่าการมีส่วนร่วม หมายถึง 
การท่ีประชาชนเขา้เก่ียวขอ้งโดยการใช้ความพยายามเขา้เก่ียวขอ้งโดยการใช้ความพยายามหรือ
ทรัพยากรบางอย่างส่วนตนในกิจกรรมซ่ึงมุ่งสู่การพฒันาชุมชน โดยมีประชาชนเขา้มาเก่ียวขอ้ง             
ในกิจกรรมพฒันา และมีผูเ้ขา้ร่วมไดใ้ชค้วามพยายามบางอย่าง เช่น ความคิด ความรู้ ความสามารถ
แรงงาน หรือทรัพยากรบางอยา่ง เงินทุน วสัดุในกิจกรรมการพฒันา 

3.2 ประเภทและระดับของการมีส่วนร่วม 
1) ประเภทของการมีส่วนร่วม 

ชูชาติ พ่วงสมจิตร์ (2552) ไดส้รุปว่า การมีส่วนร่วมอาจพิจารณาไดใ้นมิติ           
ท่ีต่างกนั คือ 

การจ าแนกประเภทของการมีส่วนร่วมโดยพิจารณาถึงระดบัการอาสาสมคัร
เข้ามามี ส่วนร่วม เป็นการจ าแนกท่ีอยู่บนพื้ นฐานของความเต็มใจท่ีจะเข้ามามีส่วนร่วม 
ซ่ึงจ าแนกเป็นการเขา้มามีส่วนร่วมดว้ยความเตม็ใจไม่มีการบงัคบั และการเขา้มามีส่วนร่วมโดยการ
ถูกบงัคบัใหเ้ขา้ร่วม 

การจ าแนกประเภทของการมีส่วนร่วมตามวิธีการท่ีเขา้ไปเก่ียวขอ้งจ าแนก
ได้ 2 ประเภท คือ การเข้ามามีส่วนร่วมโดยตรง (direct participation) เช่น การเข้าร่วมประชุม                
การแสดงความคิดเห็น ร่วมสละแรงกาย เวลา และการมีส่วนร่วมโดยออ้ม (indirect participation)   

การจ าแนกประเภทของการมีส่วนร่วมท่ี เก่ียวข้องกับขั้ นตอนต่างๆ                   
ของกระบวนการวางแผนพฒันาการจ าแนกลกัษณะน้ีจะสัมพนัธ์กบัขั้นตอนของกระบวนการจดัท า
แผนพฒันา 

จากแนวคิ ดก ารจ าแนกประ เภทของการมี ส่ วน ร่วม  กล่ าวได้ว่ า                        
การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานพฒันาท่ีดิน เป็นการเขา้มามีส่วนร่วมด้วยความสมคัรใจ เต็มใจ               
ไม่มีการบงัคบั เพื่อร่วมวางแผนเก็บรวบรวมขอ้มูล รวมทั้งปฏิบติังานตามบทบาทหน้าท่ีท่ีไดรั้บ
มอบหมายจากกรมพฒันาท่ีดิน 

สุรัสวดี หุ่นพยนต์ และคณะ (2555) ไดจ้ าแนกประเภทของการมีส่วนร่วม
ตามขั้นตอนของกระบวนการวางแผนไดเ้ป็น 4 ประเภท คือ 

(1) การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ (decision making) ประกอบดว้ย  
3 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ริเร่ิมตดัสินใจ ด าเนินการตดัสินใจ และตดัสินใจปฏิบติัการ 
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(2) การมี ส่วนร่วมในการปฏิบัติการ (implementation) ประกอบด้วย          
การสนบัสนุน ดา้นทรัพยากร การบริหาร และการประสานขอความร่วมมือ 

(3) การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (benefits) ไม่ว่าจะเป็นประโยชน์    
ของดา้นวตัถุทางสังคมหรือส่วนบุคคล 

(4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (evaluation)  
นอกจากน้ี Cohen and Uphoff (1980) ได้เสนอกรอบในการวิเคราะห์

การมีส่วนร่วมในการพฒันาชนบทไว ้ดงัน้ี 
(1) การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (Decision Making) ประกอบด้วย  

3 ขั้ นตอน คือ ริ เร่ิมตัดสินใจ ด าเนินตัดสินใจ และตัดสินใจลงมือปฏิบัติการ ซ่ึ งประเด็นน้ี                   
(Brager, Specht and Torczyner, 1987) อธิบายให้ชัดเจนว่าการมีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการต่างๆ 
เกิดจากแนวคิด 3 ประการคือ ประการแรก ความสนใจและความห่วงใยร่วมกันในภาพปัญหา          
ท่ีเผชิญร่วมกนักลายเป็นความสนใจและกงัวลใจของส่วนร่วมประการท่ีสอง ความเดือดร้อนและ
ความไม่พึงพอใจร่วมกนัท่ีมีต่อสถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ขณะนั้น ผลกัดนัให้มุ่งสู่การรวมกลุ่มวางแผน
กระท าร่วมกนั และประการท่ีสาม การตกลงร่วมกนัท่ีจะเปล่ียนแปลงกลุ่ม หรือชุมชนไปในทิศทาง
ท่ีพึงปรารถนาและต้องมีความเข้มข้นมากพอท่ีจะเกิดความคิดริเร่ิมท่ีจะกระท าการสนองตอบ    
ความตอ้งการของผูท่ี้เดือดร้อน  

(2) การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ (Implementation) ประกอบด้วย 
การ สนบัสนุนทางดา้นทรัพยากร การเขา้ร่วมในการบริหาร และการประสานขอความร่วมมือ 

(3) การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (Benefits) ในด้านต่างๆ ประกอบด้วย 
ผลประโยชน ์ทางดา้นวตัถุ ผลประโยชน์ทาสังคม และผลประโยชน์ส่วนบุคคล (Freire, 1985)  

(4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) เก่ียวกับการควบคุม
และการตรวจสอบการด าเนินกิจกรรมทั้งหมด และเป็นการแสดงถึงการปรับตวัในการมีส่วนร่วมต่อไป   

Dusseldorp (1981) ได้อ ธิบ าย ถึ งการจ าแนกประ เภทของการมี 
ส่วนร่วมตามเกณฑต์่างๆ ไวห้ลายประเภทดว้ยกนัคือ 

(1) การจ าแนกประเภทของการมีส่วนร่วมโดยพิจารณาถึงระดับการ
อาสาสมคัรเขา้มามีส่วนร่วม จ าแนกเป็นการเขา้มามีส่วนร่วมดว้ยความเต็มใจไม่มีการบงัคบั (Free 
participation) และการเขา้มามีส่วนร่วมโดยการถูกบงัคบั (Force participation) 

(2) การเขา้จ าแนกประเภทของการมีส่วนร่วมตามวิธีท่ีเขา้ไปเก่ียวขอ้ง 
จ าแนกเป็นการมีส่วนร่วมโดยตรง (Direct participation) เป็นการเข้าไปมีส่วนร่วมของสมาชิก          
ในสังคมแต่ละคนเขา้ไปท ากิจกรรมต่างๆ โดยตรง และการมีส่วนร่วมโดยออ้ม (Indirect participation) 
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เป็นการมีส่วนร่วมท่ีสมาชิกในสังคมแต่ละคนมอบสิทธิการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของสังคม
ใหบุ้คคลอ่ืนหรือองคก์ารเป็นตวัแทน 

(3) การจ าแนกประเภทของการมีส่วนร่วมท่ีเก่ียวขอ้งกบัขั้นตอนต่างๆ 
ของกระบวนการวางแผนการพฒันาการมีส่วนร่วม ไดแ้ก่ การก าหนดวตัถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผน การวิจยัและเก็บรวบรวมขอ้มูล การวางแผนปฏิบติังาน การยอมรับแผน การปฏิบติัตามแผน 
และการประเมินผล 

2) ระดับของการมีส่วนร่วม 
อรทัย ก๊กผล (2552) กล่าวถึง ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนน้ี

น าเสนอโดยสมาคมนานาชาติด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน (International Association of 
Public Participation) ซ่ึงแบ่งระดบัการมีส่วนร่วมออกเป็น 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 

ระดบัท่ี 1 การมีส่วนร่วมในระดบัเสริมอ านาจให้ประชาชน: เป็นขั้นท่ี
ให้บทบาท ประชาชนในระดบัท่ีสูงสุดเพราะให้ประชาชนเป็นผูต้ดัสินใจดว้ยตนเอง รูปแบบการมี  
ส่วนร่วม เช่น การลงประชามติ เป็นตน้ 

ระดบัท่ี 2 การมีส่วนร่วมในระดบัสร้างความร่วมมือ: เป็นการให้บทบาท
ของประชาชน ในระดบัสูง โดยประชาชนและหน่วยงานภาครัฐท างานร่วมกนัในกระบวนการของ
การตดัสินใจ รูปแบบการมีส่วนร่วม เช่น คณะกรรมการร่วมภาครัฐและอกชน และคณะท่ีปรึกษา
ฝ่ายประชาชน เป็นตน้ 

ระดบัท่ี 3 การมีส่วนร่วมในระดบัเขา้มามีบทบาท: เป็นลกัษณะการเปิด
โอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมท างานตลอดกระบวนการตดัสินใจ มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น
และขอ้มูลระหวา่งหน่วยงานภาครัฐกบัประชาชนอย่างจริงจงั รูปแบบการมีส่วนร่วม เช่น การประชุม
เชิงปฏิบติั การตั้งคณะท างาน ภาคประชาชน เป็นตน้ 

ระดบัท่ี 4 การมีส่วนร่วมในระดบัรับฟังความคิดเห็น: เป็นลกัษณะการให้
ประชาชน มีส่วนร่วมในการให้ขอ้มูล และความคิดเห็นประกอบการตดัสินใจ รูปแบบการมีส่วน
ร่วม เช่น การส ารวจ ความคิดเห็น การประชุมสาธารณะ เป็นตน้ 

ระดบัท่ี 5 การมีส่วนร่วมในระดบัให้ขอ้มูลข่าวสาร: เป็นการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในระดบัต ่าท่ีสุด บทบาทของประชาชนนอ้ยมาก การให้ขอ้มูลข่าวสารแก่ประชาชน
เป็นเร่ืองท่ีส าคญัมาก แต่ตอ้งไม่ใช่การใหข้อ้มูลในลกัษณะประชาสัมพนัธ์  

3.4.3 หลักการพืน้ฐานและพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 
1) แนวความคิดเกี่ยวกับหลักการพืน้ฐานของการมีส่วนร่วม กรมทรัพยากรน ้า (2557) 

กล่าวถึง หลกัการพื้นฐานของการจดัการมีส่วนร่วมของประชาชน ประกอบดว้ย 4 หลกัการ คือ 
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(1) การเร่ิมตน้เร็ว (Starting Early) ตอ้งเร่ิมตน้ตั้งแต่ระยะแรก มีการให้ขอ้มูล
กระตุ้นให้เกิดความคิดเห็น และให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนก่อนการตัดสินใจ 
นอกจากน้ี การให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการตั้งแต่ตน้ ช่วยให้ประชาชนมีเวลา
คิดถึงทางเลือกหรือแนวทางแกปั้ญหาของชุมชนท่ีเหมาะสมมากขึ้น และเป็นขอ้มูลในการพฒันาโครงการ  

(2) การครอบคลุมผูท่ี้เก่ียวข้อง (Stakeholders) ผูท่ี้ได้รับผลกระทบหรือ          
ผูมี้ส่วนได้เสียทุกฝ่ายไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมถือว่าเป็นผูมี้ส่วนได้เสีย ควรมีโอกาสเข้าสู่
กระบวนการมีส่วนร่วม แต่กลุ่มท่ีไดรั้บผลกระทบโดยตรงอาจถือว่าตอ้งรับฟังขอ้มูล หรือปรึกษาหารือ
เป็นอนัดบัแรกๆ  

(3) ความจริงใจ (Sincerity) หน่วยงานเจา้ของโครงการหรือผูมี้อ านาจอนุมติั
ต้องจัดกระบวนการอย่างจริงใจ เปิดเผย ซ่ือสัตย์ ปราศจากอคติ และมีการส่ือสารสองทางอยู่
ตลอดเวลา โดยเฉพาะการให้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเพียงพอ ตอบสนองต่อความสงสัยของผูมี้ส่วนได้
เสีย รวมทั้งแจง้ความกา้วหนา้หรือการเปล่ียนแปลงของโครงการอยา่งต่อเน่ือง 

(4) วิธีการท่ีเหมาะสม (Suitability) โดยพิจารณาจากประเภทและขนาดของ
โครงการ ความหลากหลายและลักษณะท่ีแตกต่างกันของพื้นท่ีและของกลุ่มผูมี้ส่วนได้เสีย 
ตลอดจนความแตกต่างดา้นวฒันธรรม สังคม และค่านิยม ระดบัความสนใจของชุมชนในประเด็น
หรือโครงการ ความสามารถและความพร้อม รวมทั้งขอ้จ ากดัของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบในการจดั
กระบวนการมีส่วนร่วม  

2) แนวความคิดเกี่ยวกับพฤติกรรรมการมีส่วนร่วม  
เบญจมาศ อยู่ประเสริฐ (2553) ได้กล่าวว่า การมีส่วนร่วมเป็นการแสดง

พฤติกรรมท่ีปรากฏให้เห็น หรือกลุ่มของพฤติกรรมท่ีสามารถสังเกตเห็นไดแ้ละท่ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์
กบัการพฒันาสามารถแบ่งพฤติกรรมการมีส่วนร่วมไว ้6 ประเด็น ไดแ้ก่ การรวมกลุ่มและเขา้ไป
เป็นสมาชิกกลุ่ม การเขา้ไปร่วมให้ความคิดเห็นต่อกลุ่ม การเขา้ไปร่วมในกระบวนการต่างๆ ของ
องค์กร การท าในส่ิงท่ีสามารถท าได ้การมีส่วนร่วมในกระบวนการตดัสินใจ โดยออกความคิดหรือ
ออกเสียงในเร่ืองต่างๆ และการมีส่วนไดรั้บผลประโยชน์จากการด าเนินงานกลุ่ม 

ถวิล ธาราโภชน์ (2559) ได้กล่าวถึงสาเหตุของการเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม          
ถา้พิจารณาถึงสาเหตุในสังคมปัจจุบันมีหลายสาเหตุ เช่น ความร่วมเพื่อต้องการเผยแพร่ความคิด          
เพื่อตอ้งการ หาความรู้ ตอ้งการพกัผอ่น ตอ้งการพบปะเพื่อนต่างเพศและอ่ืนๆ อีกหลายประการ 

ไพรัตน์ เดชะรินทร์ (2559) ได้ช้ีให้เห็นลกัษณะของการมีส่วนร่วมว่าการ
เข้ามามีส่วนร่วมของประชาชนท่ีแลว้มาเป็นการเข้ามามีส่วนร่วมในแง่ของการสมทบแรงงาน 
สมทบวสัดุ สมทบเงิน ร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมการท า แต่การเขา้มามีส่วนร่วมในปัจจุบันและ          
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ในอนาคตจะเป็นเร่ืองการมีส่วนร่วมคิด  ร่วมวางแผน ร่วมท า และร่วมบ ารุงรักษามากกว่าการเร่ิม
สมทบในรูปอ่ืนๆ แมว้า่ยงัมีหลกัการท่ีจะใหร่้วมแรง วสัดุ และเงินก็ตาม 

3.4.4 ความส าคัญของการมีส่วนร่วม  มีนักวิชาการได้กล่าวถึงความส าคัญ           
ของการมีส่วนร่วมไวม้าก กล่าวคือ 

ไพโรจน์ สุขสัมฤทธ์ิ (2556 , อ้างถึงใน สุจันทรา สะพุ่ม , 2559) ได้กล่าวว่า 
ความ ส าคญัของการมีส่วนร่วมของประชาชน ถา้มองในแง่การบริหารงานพฒันาแลว้ ได้แก่ 1)  
การช่วยใหป้ระชาชนยอมรับโครงการมากขึ้น เน่ืองจากเป็นโครงการท่ีตรงปัญหาและความตอ้งการ
ของประชาชน 2) ประชาชนจะมีความรู้สึกผูกพนั รู้สึกเป็นเจา้ของโครงการมากขึ้น 3) การด าเนิน
โครงการจะราบร่ืนได้รับความร่วมมือจากประชาชนมากขึ้น 4) โครงการจะให้ประโยชน์แก่
ประชาชน และการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนามากขึ้น และ 5) ช่วยพฒันาขีดความสามารถ          
ของประชาชนมากขึ้นและยงัคงไดแ้บ่งระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็น 7 ระดบั คือ 

 
             
             
            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 3 ระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชน 7 ระดบั 
ท่ีมา: สุจนัทรา สะพุ่ม (2559) 

วีระ โอสถานนท์ (2556, อ้างถึงใน สุจันทรา สะพุ่ม , 2559) ได้กล่าวว่า 
ความส าคัญของการมีส่วนร่วมสรุปได้ 2 ประการ คือ การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นการให้
ความส าคัญแก่การพฒันาทรัพยากรก าลงัคนโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านคุณภาพก าลงัคน และการมี 

ตดัสินใจดว้ยตวัเอง                                                                         มีส่วนร่วมในอุดมคติ             
 

เสนอโครงการ                                                                             มีส่วนร่วมระดบัสูง 
 

เสนอความคิดเห็น      มีส่วนร่วนค่อนขา้งสูง 
 

ถูกสัมภาษณ์       มีส่วนร่วมปานกลาง 
 

ถูกชกัชวน        มีส่วนร่วมนอ้ย 
 

ส่ิงล่อใจ          มีส่วนร่วมนอ้ยมาก  
 

ถูกบงัคบั    ไม่มีส่วนร่วมเลย  
 
 
 
 
 

 

7 
 

6 
 

5 
 

4 
 

3 
 

2 
 

1 
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ส่วนร่วมของประชาชนท าให้นกัวางแผนพฒันาไดรั้บรู้ขอ้เท็จจริงและความคิดเห็นจากประชาชน
ในระดบัทอ้งถ่ินโดยตรง ซ่ึงนบัวา่เป็นประโยชน์และจ าเป็นอยา่งยิง่ต่อการพฒันาชนบท 

3.4.5 ปัจจัยท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วม 
ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วม ประกอบดว้ย 

1) ปัจจัยภายใน โดยมีปัจจยัท่ีส าคญั เช่น ดา้นสมาชิก ดา้นผูน้ า ดา้นกิจกรรม
และการด าเนินงานของกลุ่ม ด้านทุนและทรัพยากร ด้านภูมิปัญญาและเทคโนโลยี ด้านกติกา ขอ้ตกลง 
ดา้นการส่ือสาร การเช่ือมโยงสมาชิกดา้นส่ิงจูงใจในการไดรั้บการตอบแทน และดา้นการสนบัสนุน
ในองคก์รในกลุ่ม การท่ีจะท างานให้บรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไวไ้ด ้ตอ้งมีการจดัการท่ีมีประสิทธิภาพท า
ใหเ้กิดการประหยดัการใชท้รัพยากรในการด าเนินการใหบ้รรลุเป้าหมาย เป็นตน้ 

2) ปัจจัยภายนอก  โดยมีปัจจัยท่ีสนับสนุนให้เกิดปัจจัยท่ีส่งผลต่อการ           
มีส่วนร่วม คือ ด้านการส่งเสริมสนับสนุนจากหน่วยงาน ด้านนโยบายรัฐ แต่เป็นการสนับสนุน         
ให้เกิดการมีส่วนร่วม แบ่งออกเป็นการสั่งให้เกิด และการกระตุน้ใหเ้กิด ทั้งน้ีการสั่งให้เกิดเป็นการ
สั่งโดยไม่ให้ความสนใจกบัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียจะมีความคิดเห็นอยา่งไร ส่วนการกระตุน้ใหเ้กิดนั้น 
เกิดจากการจดัเวทีร่วมกนัระหวา่งผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย โดยใชวิ้ธีการแบบมีส่วนร่วม นอกจากน้ียงัมี
ปัจจยัอ่ืนๆ เช่น ดา้นนวตักรรมและเทคโนโลย ีและดา้นตลาด เป็นตน้  

ส านักงานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร (2559) กล่าวว่า ปัจจัยท่ีมีผลต่อ
ความส าเร็จของการสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน ไดแ้ก่ 1) ผูน้ า ซ่ึงเป็นผูน้ าท่ีเป็นทางการและ
ผูน้ าท่ีไม่เป็นทางการ ทั้งในส่วนของหน่วยงานภาครัฐ และเครือข่ายภาคประชาชน ทั้งน้ีผูน้ าจะเป็น 
ผูท่ี้ส าคัญในการสร้างให้เกิดพลังร่วมมือของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง 2) นโยบาย ยุทธศาสตร์ 
ค่านิยม และพนัธกิจ 3) เจา้หน้าท่ีรัฐท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งในการด าเนินงาน มีความรู้ความเขา้ใจ และ 
ให้ความส าคญักบัการเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม 4) ภาคประชาชนหรือภาคประชาสังคม          
5) กระบวนการ และรูปแบบการท างานท่ีก่อให้เกิดผลส าเร็จ ไดแ้ก่ การมีกระบวนการการท างาน
แบบบูรณาการของหลายภาคส่วนและการท างานแบบพหุภาคี การท างานในลักษณะเครือข่าย             
การตั้งคณะกรรมการ หรือคณะท างานร่วมกนั การท าขอ้ตกลงร่วมกนัระหว่างภาคส่วนต่างๆ เช่น  
มีการตั้งกติการ่วมกนั เพื่อเป็นแนวปฏิบติั เป็นส่ิงท่ีเขา้ใจร่วมกนัในเบ้ืองตน้ การส่ือสารขอ้มูล หรือ
ประชาสัมพนัธ์ และการจดัการความรู้ โดยมีการถอดบทเรียนจากโครงการท่ีด าเนินงานในพื้นท่ี
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินโครงการอ่ืนๆ ก่อให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน 6) ระบบการ
ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ตั้งแต่ระยะน าเข้าปัจจยัต่างๆ ระยะท่ีได้ผลผลิต ผลลพัธ์ และ
ผลกระทบ ซ่ึงน าไปสู่การสรุปผลส าเร็จ 7) ความไวว้างใจ และความเช่ือมัน่ศรัทธา และการยอมรับ
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ซ่ึงกนัและกนั จะเป็นส่วนช่วยในการสร้าง และส่งเสริมให้การท างานร่วมกนัของหน่วยงานภาครัฐ 
และภาคประชาชนมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น  

ในเชิงทฤษฎีแลว้ การมีส่วนร่วมต่อการด าเนินกิจกรรมหรือโครงการพฒันานั้น           
มีหลากหลายมิติ สามารถจ าแนกออกไดเ้ป็นมิติต่างๆ ประกอบดว้ย  

มิติแรก ร่วมศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา ซ่ึงเป็นการท่ีประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม
ในการศึกษาชุมชน วิเคราะห์ชุมชน คน้หาปัญหาและสาเหตุของปัญหาภายในชุมชนร่วมกนั  และ          
มีส่วนในการจดัล าดับความส าคญัของความตอ้งการดว้ย  เป็นการกระตุน้ให้ประชาชนได้เรียนรู้
สภาพของชุมชน วิถีชีวิต สังคม ทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้มเพื่อใช้เป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้ในการจดัท า
และประกอบการพิจารณาวางแผนงานวิจยั    

มิติท่ีสอง ร่วมวางแผน  เป็นการวางแผนการพัฒนาหลังจากได้ข้อมูล
เบ้ืองตน้ของชุมชนแลว้ และน าขอ้มูลมาวิเคราะห์หาปัญหา สาเหตุของปัญหาเรียบร้อยแลว้ ก็น ามา
อภิปรายแสดงความคิดเห็นร่วมกนัเพื่อก าหนดนโยบายและวตัถุประสงคข์องโครงการ การก าหนดวิธีการ
และแนวทางการด าเนินงาน ตลอดจนก าหนดทรัพยากรและแหล่งทรัพยากรท่ีจะใชเ้พื่อการวิจยั  

มิ ติ ท่ีสาม  ร่วมด าเนินการ  เป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ด าเนินการพฒันา หรือเป็นขั้นตอนปฏิบติัการตามแผนการวิจยัท่ีไดว้างไว ้ ขั้นตอนน้ีเป็นขั้นตอนท่ี
ประชาชนมีส่วนร่วมในการสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนโดยการสนับสนุนด้านเงินทุนวสัดุ
อุปกรณ์ และแรงงาน รวมทั้งการเขา้ร่วมในการบริหารงาน  การประสานขอความช่วยเหลือจาก
ภายนอกในกรณีท่ีมีความจ าเป็น   

มิติท่ีส่ี ร่วมรับผลประโยชน์โดยประชาชนต้องมีส่วนร่วมในการก าหนดการ 
แจกจ่ายผลประโยชน์จากกิจกรรมการวิจยัในชุมชนในพื้นฐานท่ีเท่าเทียม เสมอภาคกนั   

มิติท่ีห้า เป็นการมีส่วนร่วมติดตามประเมินผลการด าเนินงานวิจยั และผล
ของการพฒันาจากการด าเนินการไปแลว้ว่าส าเร็จตามวตัถุประสงค์หรือไม่ มีปัญหาอุปสรรค  และ
ข้อจ ากัดอย่างไร เพื่อแก้ไขปัญหาต่าง   ๆ ท่ีเกิดขึ้นได้ทันที และน าข้อผิดพลาดไปเป็นบทเรียน         
ในการด าเนินการต่อไป   การเปิดให้ประชาชนหรือชาวบ้านท่ีเก่ียวข้องได้มีโอกาสเข้าร่วม
กระบวนการวิจยันั้น นับได้ว่าเป็นคุณค่าโดยแท้ของการวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบน้ี ซ่ึงก่อให้เกิด
รากฐานแห่งความยัง่ยนืของการพฒันา 

สรุป จากการทบทวนวรรณกรรมกระบวนการมีส่วนร่วม ซ่ึงผูว้ิจยัไดน้ ามา
สร้างเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีในตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วม
ด าเนินงานประกอบดว้ยค าถาม  เพื่อวดัความคิดเห็นของสมาชิกเก่ียวกบัศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 5 ดา้น 
ได้แก่ การจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน การถ่ายทอดความรู้ การบริการจดัการศตัรูพืช            
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การประชาสัมพนัธ์ และการเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการและมี 2 ปัจจยั ภายใน ได้แก่ 
สมาชิก ผูน้ า กิจกรรม เงินทุน กฎเกณฑ์ ระเบียบขอ้ปฏิบัติ การเปิดโอกาสให้มีเวทีแสดงความคิดเห็น
ปัจจยัภายนอกไดแ้ก่นโยบายภาครัฐ การไดรั้บการส่งเสริม การไดรั้บการสนบัสนุน   

4. ผลงานวิจัยที่เกีย่วข้อง 
การศึกษาทบทวนวรรณกรรม และผลงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับการวิจยัเร่ือง การด าเนินการ          

การมีส่วนร่วมศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี  
 4.1 สภาพพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกจิของเกษตรกร 

4.1.1 เพศ  
ปาริชาติ อาภรณ์วิชานพ (2555: 81) ได้ศึกษาความคิดเห็นของคณะกรรมการ           

ต่อการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในอ าเภอเมืองนครราชสีมา จงัหวดันครราชสีมา พบว่า   
คณะกรรมการส่วนใหญ่เป็นเพศชายสอดคล้องกับ  รัฐยา กลั่นจุ้ย (2556, น. 66) ได้ศึกษาการ
ด าเนินงานของศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ในจงัหวดัสุพรรณบุรี พบว่า คณะกรรมการฯ ส่วนใหญ่
เป็นเพศชาย ส่วน รุณี ลายหงส์ (2558, น) ได้ศึกษา แนวทางการพัฒนาการด าเนินงานของศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชนจงัหวดัสระบุรี พบวา่ สมาชิกมากกวา่คร่ึงหน่ึงเป็นเพศหญิง นครินทร์ ศุภพงษ ์
(2562, น.63) ไดศึ้กษา ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชนของ อ าเภอเมืองสิงห์บุรี จงัหวดัสิงห์บุรี พบว่า สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน
ประมาณสองในสามเป็นเพศหญิง 

4.1.2 ระดับการศึกษา  
นครินทร์ ศุภพงษ ์(2562, น.53) ไดศึ้กษา ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วม

ในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนของ  อ าเภอเมืองสิงห์บุรี จงัหวดัสิงห์บุรี 
พบวา่สมาชิกส่วนมากจบการศึกษาชั้นประถมศึกษา   

4.1.3 ต าแหน่งทางสังคม 
  กิต ติวรรณ  มะโนภัก ด์ิ  (2560 : น .40) พบว่าเกษตรกรส่ วนให ญ่                     

เป็นเกษตรกรทัว่ไปไม่มีต าแหน่งในทอ้งถ่ิน สอดคลอ้งกบั พิสิทธ์ิ รัตนะ และคณะ (2559: น.615) 
พบว่าเกษตรกรส่วนใหญ่ไม่มีต าแหน่งทางสังคม และสอดคล้องกับ จนัทร์เพ็ญ ภูผาเด็น และ               
หญิง แก้วเกิด  (2561: น.8) พบว่าเกษตรกรส่วนใหญ่ไม่มีต าแหน่งทางสังคม นครินทร์ ศุภพงษ ์
(2562: น.55) ศึกษาเร่ืองปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชนของ อ าเภอเมืองสิงห์บุรี จงัหวดัสิงห์บุรี พบวา่ เกษตรกรส่วนใหญ่ไม่มีต าแหน่งทางสังคม 
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4.1.4 จ านวนพืน้ท่ีท าการเกษตร 
 กิตติวรรณ มะโนภักด์ิ  (2560 : น .40) พบว่าเกษตรกรส่วนใหญ่มีพื้น ท่ี                   

ท าการเกษตร จ านวน 10 ไร่ขึ้นไป สุวรรณา ทองภู และคณะ (2561: น.25) พบว่าเกษตรกรมีพื้นท่ี
ในการปลูกขา้วจ านวน 16-20ไร่ นครินทร์ ศุภพงษ ์(2562: น.55) ศึกษาเร่ืองปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
มีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนของ  อ าเภอเมืองสิงห์บุรี จงัหวดั
สิงห์บุรี พบวา่ มีจ านวนพื้นท่ีท าการเกษตรเฉล่ีย 20.10 ไร่  

4.1.5จ านวนสมาชิกในครัวเรือนและแรงงาน 
 กิตติวรรณ มะโนภักด์ิ (2560 : น.40) พบว่าเกษตรกรส่วนใหญ่มีสมาชิก

ครัวเรือน จ านวน 4-5 คน พิสิทธ์ิ รัตนะ และคณะ (2559: น.615) พบว่าเกษตรกรส่วนใหญ่มีสมาชิก
ครัวเรือน จ านวน 3-4 คน จันทร์เพ็ญ ภูผาเด็น และ หญิง แก้วเกิด (2561 : น.9) พบว่าเกษตรกร          
มีสมาชิกครัวเรือนเฉล่ีย 4-6 คน ชลธิชา วิยาสิงห์ (2556: น.75) พบว่าเกษตรกรมีจ านวนแรงงาน  
ดา้นการเกษตรเฉล่ีย 2.66 คน นครินทร์ ศุภพงษ์ (2562: น.67) พบว่ามีจ านวนสมาชิกในครัวเรือน
เฉล่ีย 3.42 คน และมีจ านวนสมาชิกในครัวเรือนช่วยท าการเกษตรเฉล่ีย 2.00 คน   

 4.1.6 อาชีพหลัก อาชีพรอง 
 จนัทร์เพ็ญ ภูผาเด็น และ หญิง แก้วเกิด (2561: น.8-9) พบว่าเกษตรกรส่วนใหญ่         

มีอาชีพหลกัและอาชีพรองอยู่ในภาคการเกษตร  นครินทร์ ศุภพงษ์ (2562: น.67)  พบว่า สมาชิกศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชน ประกอบอาชีพท านา 

 4.1.7 รายได้ 
นครินทร์ ศุภพงษ์ (2562: น.70)  พบว่า สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน           

มีรายไดข้องครัวเรือน รายไดใ้นภาคเกษตร เฉล่ีย 133,880.06 บาท 
4.1.8 รายจ่าย 

ชลธิชา วิยาสิงห์ (2556: น.75) พบว่าเกษตรกรมีตน้ทุนการท านาเฉล่ีย 2,735.23  บาท/ไร่ 
ภูมิรพี ขดัเกลา (2556: น.80) พบวา่ เกษตรกรมีรายจ่ายจากการท านาเฉล่ีย 111,000 บาทต่อปี 

4.1.9 แหล่งเงินทุน 
ปาริฉัตร พุทธกาล (2558 : น.67) ศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน

ของสมาชิกวิสาหกิจชุมชน อ าเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธุ์ พบว่าแหล่งเงินทุนของเกษตรกร คือ 
ธกส. 
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4.2 การมีส่วนร่วมในด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
 วารุณี ลายหงส์(2562)  ไดศึ้กษาแนวทางการพฒันาการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชนจงัหวดั สระบุรี พบว่า การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน ในภาพรวมระดบัปานกลาง โดยมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้การจดัการศตัรูพืช
โดยวิธีผสมผสานมาก รองลงมาได้แก่ ด้านการประชาสัมพนัธ์ผ่านส่ือต่างๆ  การบูรณาการกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด้านการจดัการศัตรูพืช  การบริการจัดการศัตรูพืช การท าแผนพัฒนาหรือ
หลกัสูตรเรียนรู้ และการเช่ือมโยงเครือข่าย  

4.3 ปัจจัยการมีส่วนร่วมในด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
นครินทร์ ศุภพงษ์ (2562) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในการ

ด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนของอ าเภอเมืองสิงห์บุรีจงัหวดัสิงห์บุรี  ผลการวิจยั
พบว่า ระดบัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน พบว่า สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
ชุมชน ส่วนมาก มีความรู้ความเขา้ใจในระดบัมากและเขา้ใจว่าศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนจดัตั้งขึ้น
เพื่อให้บริการและพฒันาความรู้ด้านการจดัการศตัรูพืช ได้รับทราบข่าวสาร  ด้านจดัการศตัรูพืช           
จากเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรในระดับมาก การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนย ์
จดัการศตัรูพืชชุมชน สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานมากท่ีสุด คือ
การมีส่วนร่วมท ากิจกรรมตามบทบาทหน้าท่ีของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน การเขา้ประชุม 
อบรมถ่ายทอดความรู้อย่างน้อย  3 คร้ัง/ฤดูกาล รองลงมาคือ การมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้ 
โดยการฝึกอบรมสาธิต ปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน ไดแ้ก่ รายไดเ้ฉล่ีย ระดบัการศึกษา  

4.4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน   
นครินทร์ ศุภพงษ์ (2562) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในการ

ด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนของอ าเภอเมืองสิงห์บุรี จงัหวดัสิงห์บุรี ผลการวิจยั
พบว่าปัญหา  ข้อเสนอแนะ สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืช  ชุมชนร้อยละ 66.90 ขาดความร่วมมือ            
ในการจดัท าแผน และในการถ่ายทอดความรู้ควรจดัเป็นกลุ่มย่อย เพื่อให้สมาชิกทุกคน มีส่วนร่วม
ในการรับความรู้ 
 
 



บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 

การวิจัยเร่ือง การด าเนินการการส่วนร่วมศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม 
จงัหวดัสุรินทร์ ใช้รูปแบบการวิจยัเชิงส ารวจ ซ่ึงผูว้ิจยัด าเนินการศึกษาตามระเบียบวิธีการวิจัย 
รายละเอียดมีดงัน้ี 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

ประชากร สร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั เก็บรวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล            

โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

1.1 ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจัย ไดแ้ก่ สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน จ านวนทั้งส้ิน  

180 คน  อา้งอิง (ส านกังานเกษตรอ าเภอท่าตูม,2563 ) 

1.2 กลุ่มตัวอย่ำง (Sample) กลุ่มตวัอย่างในการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ สมาชิกศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชน อ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ โดยคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี  

 1.2.1 การก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่าง ผูว้ิจยัก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างโดยใช้สูตร 

ค านวณขนาดตวัอยา่งของ Taro Yamane  ระดบัความคาดเคล่ือน 0.05  % ดงัน้ี 

n    =  N 

             1 + Ne2           

โดย n  = ขนาดกลุ่มตวัอยา่ง 

   N = ขนาดประชากร  

   e = ความคลาดเคล่ือนท่ียอมใหเ้กิดขึ้น 

แทนค่าในสูตร 

ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง  n  =       180 

            1 + 180 (0.05) 2  

 



           =     136.36 

ดังนั้น กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีมีจ านวน 137 คน คิดเป็นร้อยละ 76.11 

ของประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัทั้งหมด  

1.3 กำรสุ่มตัวอย่ำง ท าการสุ่มตวัอย่างโดยใชว้ิธีสุ่มตวัอย่างแบบง่าย (Simple random sampling) 

จนครบตามขนาดกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 137 ราย 

2. เคร่ืองมือในกำรวิจัย  

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structured interview) 

ท่ีมีค  าถามแบบเลือกตอบและค าถามทั้งแบบปลายปิดและปลายเปิด โดยมีขั้นตอนการสร้างแบบ

สัมภาษณ์และการตรวจสอบแบบสัมภาษณ์ ดงัน้ี  

2.1 กำรสร้ำงแบบสัมภำษณ์ 

 การสร้างแบบสัมภาษณ์โดยก าหนดขอ้มูลท่ีตอ้งการในประเด็นตามวตัถุประสงค์ของการ

วิจยั แลว้จึงก าหนดตวัช้ีวดัและมาตรวดัในแต่ละประเด็นตามกรอบแนวคิด การวิจยัและ น าประเด็น

ตวัช้ีวดัและมาตรวดัเหล่านั้นมาสร้างเป็นขอ้ค าถาม ประกอบดว้ย ค าถาม แบบเลือกตอบและค าถาม

ทั้งแบบปลายปิดและปลายเปิด โดยแบ่งแบบสัมภาษณ์ออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลสภาพพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 

ประกอบด้วยค าถาม  เพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งทางสังคม การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนั          

ท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตร สาเหตุการเข้าร่วมเป็นสมาชิก  พื้นท่ีถือครองทางการเกษตรทั้ งหมด 

จ านวนสมาชิกในครัวเรือน จ านวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีช่วยท าการเกษตร อาชีพหลกั อาชีพรอง 

รายไดจ้ากการประกอบอาชีพ รายจ่ายเฉล่ียในครัวเรือนและ แหล่งเงินทุน  

ตอนท่ี 2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 

ประกอบดว้ยค าถาม การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ การมีส่วนร่วม

ในผลประโยชน์ การมีส่วนร่วมในการประเมินผล รวมทุกดา้นจ านวน 13 ขอ้ โดยวดัการด าเนินงาน

จากการตอบแบบสัมภาษณ์ของสมาชิก ใน โดยแบ่งเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 

นอ้ยท่ีสุด ก าหนดเท่ากบั 1 คะแนน 



   นอ้ย  ก าหนดเท่ากบั 2 คะแนน 

   ปานกลาง ก าหนดเท่ากบั 3 คะแนน 

   มาก  ก าหนดเท่ากบั 4 คะแนน 

   มากท่ีสุด ก าหนดเท่ากบั 5 คะแนน 

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานประกอบดว้ยค าถาม 

ปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอก รวมทุกดา้นจ านวน 19 ขอ้ โดยวดัการมีส่วนร่วมจากการตอบแบบ

สัมภาษณ์ของสมาชิกใน โดยแบ่งเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 

   นอ้ยท่ีสุด ก าหนดเท่ากบั 1 คะแนน 

   นอ้ย  ก าหนดเท่ากบั 2 คะแนน 

   ปานกลาง ก าหนดเท่ากบั 3 คะแนน 

   มาก  ก าหนดเท่ากบั 4 คะแนน 

   มากท่ีสุด ก าหนดเท่ากบั 5 คะแนน 

ตอนท่ี 4   ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  ประกอบดว้ย

ค าถามปลายปิดและเปิด ให้เกษตรกรได้ เสนอปัญหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะ และวิธีการแกไ้ข

ปัญหา เก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  โดยวดัปัญหาการมีส่วนร่วม

จากการตอบแบบสัมภาษณ์ของสมาชิก รวมทุกดา้นจ านวน 14 ขอ้ โดยวดัการมีส่วนร่วมจากการ

ตอบแบบสัมภาษณ์ของสมาชิกในโดยแบ่งเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 

    นอ้ยท่ีสุด ก าหนดเท่ากบั 1 คะแนน 

   นอ้ย  ก าหนดเท่ากบั 2 คะแนน 

   ปานกลาง ก าหนดเท่ากบั 3 คะแนน 

   มาก  ก าหนดเท่ากบั 4 คะแนน 

   มากท่ีสุด ก าหนดเท่ากบั 5 คะแนน 



2.2 กำรสร้ำงและตรวจสอบเคร่ืองเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้ิจยัด าเนินการตรวจสอบความสมบูรณ์ ส าหรับแบบสัมภาษณ์สมาชิกศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ ดงัน้ี 

 2.2.1 การสร้างเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมข้อมูล 

1) ทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อศึกษาแนวคิดทฤษฎีและผลงานต่าง ๆ 

ส าหรับใชเ้ป็นกรอบแนวคิดในการวิจยั และสร้างเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับงานวิจยั 

2) เพื่อตรวจสอบวา่แบบ สัมภาษณ์ท่ีสร้างขึ้นมานั้นสามารถวดัไดต้รงตามท่ีตอ้งการ 

และครอบคลุมขอบเขตของเน้ือหา หรือไม่ โดยการน าแบบสัมภาษณ์ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองศูนย์

จดัการศตัรูพืชชุมชน ตรวจสอบ ความถูกตอ้งในเน้ือหา และขอรับค าแนะน าหรือขอ้เสนอแนะ

เก่ียวกับประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งหรือขอ้ความท่ีควรแก้ไขเพิ่มเติมและน าไปขอค าแนะน าจากอาจารย ์              

ท่ีปรึกษาเพื่อช่วยตรวจสอบความถูกตอ้งของเน้ือหา โครงสร้างค าถาม – ค าตอบ และปรับปรุงแกไ้ข

ให้ถูกต้องชัดเจนมีความสมบรูณ์ เพื่อน ามาปรับปรุงแก้ไขแบบสัมภาษณ์ แลว้น าเสนออาจารย ์         

ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ก่อนท่ีจะน าไปทดสอบต่อไป 

 2.2.2 การตรวจสอบเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมข้อมูล  

การตรวจสอบความตรง (Validity) เพื่อตรวจสอบว่าแบบสัมภาษณ์ท่ีสร้างขึ้นมานั้น

สามารถวดัได้ตรงตามความต้องการและครอบคลุมขอบเขตของเน้ือหาหรือไม่ โดยน าแบบ

สัมภาษณ์สร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว น าไปสอบถามจากผู ้เช่ียวชาญในเร่ืองท่ีท าการวิจัย โดย

นกัวิชาการส่งเสริมการเกษตรในพื้นท่ีจงัหวดัสุรินทร์จ านวน 3 ท่าน เพื่อทดสอบความเช่ือมัน่ของ

แบบสัมภาษณ์ โดยการหาค่า IOC มีการตรวจสอบโดยให้เกณฑ์ ในการตรวจพิจารณาขอ้ค าถาม 

ดงัน้ี  

ใหค้ะแนน +1 ถา้แน่ใจวา่ขอ้ค าถามวดัไดต้รงตามวตัถุประสงค ์

ใหค้ะแนน   0 ถา้ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามวดัไดต้รงตามวตัถุประสงค ์

ใหค้ะแนน -1 ถา้แน่ใจวา่ขอ้ค าถามวดัไดไ้ม่ตรงตามวตัถุประสงค ์

แลว้น าผลคะแนนท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่า IOC ตามสูตร โดยมีเกณฑด์งัน้ี  



1. ขอ้ค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 - 1.00 มีค่าความเท่ียงตรง ใชไ้ด ้

2. ขอ้ค าถามท่ีมีค่า IOC ต ่ากวา่ 0.50 ตอ้งปรับปรุง ยงัใชไ้ม่ได ้

ผลการหาค่า IOC มีค่าเท่ากบั 1.00 ถือไดว้า่แบบสอบถามชุดน้ีมีความเท่ียงตรงใชไ้ด ้ 

การตรวจสอบความเช่ือถือได้ (reliability) ของแบบสัมภาษณ์ ผู ้วิจัยน าแบบ 

สัมภาษณ์ท่ีผ่านการตรวจสอบแก้ไขตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์แล้ว และ

ปรับปรุงแล้ว ไปทดสอบกับสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์                      

ท่ีมีลักษณะใกล้เคียงกับประชากรท่ีใช้ศึกษา จ านวน 30 ราย แล้วน าแบบสัมภาษณ์ในตอนท่ี 3   

ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานมาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์

ส าเร็จรูป เพื่ อหาค่าความเช่ือถือได้ของแบบสัมภาษณ์  โดยการหาค่าสัมประสิท ธ์ิอัลฟา                       

(alpha coefficient) ตามวิธี  Cronbach’s alpha ได้ค่าความเช่ือถือได้เท่ากับ 0.920  และตอนท่ี 4 

ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนได้ค่าความเช่ือถือได้เท่ากับ 0.927 

แสดงวา่ แบบสัมภาษณ์มีความเช่ือถือได ้จึงน าไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล 

3. กำรเกบ็รวมรวมข้อมูล  

ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการออกไปสัมภาษณ์สมาชิกศูนยจ์ดัการ  

ศตัรูพืชชุมชนในอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ ในกลุ่มเกษตรกรสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน

อ าเภอท่าตูม  จ านวน 137 ราย ในเดือน พฤษภาคม  2565 ถึงเดือน กรกฎาคม 2565 โดยมีขั้นตอน 

ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลดงัน้ี  

3.1 จัดท ำแผนกำรออกเก็บรวบรวมข้อมูลเกษตรกรท่ีในอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 7 กลุ่ม ไดแ้ก่ สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนต าบลโพนครก 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนต าบลพรหมเทพ สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนต าบลกระโพ 

สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนต าบลท่าตูม สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนต าบลบัวโคก 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนต าบลเมืองแก และสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนต าบลหนองเมธี 

3.2 ประสำนงำนกับเจ้ำหน้ำท่ีส่งเสริมกำรเกษตรในระดบัต าบลท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อนัดหมาย

เกษตรกรในอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ ใหผู้ว้ิจยัออกไปสัมภาษณ์ตามแผน 

3.3 ผู้วิจัยออกไปสัมภำษณ์เกษตรกรตามท่ีไดน้ดัหมายแต่ละกลุ่มยอ่ย  



3.4 ด ำเนินกำรเกบ็รวบรวมข้อมูลในภำคสนำม ดว้ยการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 

137 คน เก็บรวบรวมขอ้มูลไดท้ั้งหมด 137 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

4. กำรวิเครำะห์ข้อมูล  

ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดร้วบรวมขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ มาตรวจสอบความ ถูกตอ้ง 

จดัหมวดหมู่และลงรหัส เพื่อประมวลผลและวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ส าเร็จรูป              

เพื่อวิเคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี  

4.1 ข้อมูลพื้นฐำนของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน วิเคราะห์โดยใช้สถิติ คือ ความถ่ี 

(frequency) ร้อยละ (percentage) ค่าต ่าสุด (minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าเฉล่ีย (mean) และ

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation)  

4.2 กำรด ำเนินงำนของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน วิเคราะห์โดยใช้สถิติ คือ ความถ่ี 

(frequency) ร้อยละ (percentage) ค่าต ่าสุด (minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าเฉล่ีย (mean) และ

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) โดยแบ่งระดับคะแนนเป็น 5 ระดับ ซ่ึงมีเกณฑ์ในการแปล

ความหมายขอ้มูล ดงัน้ี 

ช่วงระดบัการด าเนินงาน = คะแนนสูงสุด - คะแนนต ่าสุด 

จ านวนระดบั  =  5 – 1  

           5  

       =  4 

           5  

       =  0.8  

ดงันั้น      คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  4.21 – 5.00 หมายถึง ระดบัปัญหามากท่ีสุด 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  3.41 – 4.20 หมายถึง ระดบัปัญหามาก 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  2.61 – 3.40 หมายถึง ระดบัปัญหาปานกลาง 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  1.81 – 2.60 หมายถึง ระดบัปัญหานอ้ย 



   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  1.00 – 1.80 หมายถึง ระดบัปัญหานอ้ยท่ีสุด  

 4.3 กำรมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  โดยขอ้ค าถามเป็นแบบมาตรา

ส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  วิเคราะห์โดยใชส้ถิติ คือ ความถ่ี (frequency) ร้อยละ (percentage) ค่าต ่าสุด 

(minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าเฉล่ีย (mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) โดยแบ่ง

ระดบัคะแนนเป็น 5 ระดบั ซ่ึงมีเกณฑใ์นการแปลความหมายขอ้มูล ดงัน้ี  

ช่วงระดบัการด าเนินงาน = คะแนนสูงสุด –คะแนนต ่าสุด 

                                จ านวนระดบั  =  5 – 1  

           5  

       =  4 

           5  

       =  0.8  

ดงันั้น   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  4.21 – 5.00 หมายถึง ระดบัปัญหามากท่ีสุด 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  3.41 – 4.20 หมายถึง ระดบัปัญหามาก 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  2.61 – 3.40 หมายถึง ระดบัปัญหาปานกลาง 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  1.81 – 2.60 หมายถึง ระดบัปัญหานอ้ย 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  1.00 – 1.80 หมายถึง ระดบัปัญหานอ้ยท่ีสุด  

 4.4 ปัญหำกำรมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน โดยขอ้ค าถามเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) วิเคราะห์โดยใช้สถิติ คือ ความถี่ (frequency) ร้อยละ (percentage)          

ค่าต ่าสุด (minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าเฉล่ีย (mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 

โดยแบ่งระดบัคะแนนเป็น 5 ระดบั ซ่ึงมีเกณฑใ์นการแปลความหมายขอ้มูล ดงัน้ี 

  ช่วงระดบัการด าเนินงาน = คะแนนสูงสุด –คะแนนต ่าสุด 

 



จ านวนระดบั  =  5 – 1  

            5  

       =  4 

            5  

       =  0.8  

ดงันั้น   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  4.21 – 5.00 หมายถึง ระดบัปัญหามากท่ีสุด 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  3.41 – 4.20 หมายถึง ระดบัปัญหามาก 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  2.61 – 3.40 หมายถึง ระดบัปัญหาปานกลาง 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  1.81 – 2.60 หมายถึง ระดบัปัญหานอ้ย 

   คะแนนเฉล่ียระหวา่ง  1.00 – 1.80 หมายถึง ระดบัปัญหานอ้ยท่ีสุด  

5. ข้อเสนอแนะ  

วิเคราะห์โดยเน้ือหา ( content analysis) โดยการจดัหมวดหมู่ของขอ้มูล   

 



 

 

บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 การวิจยัคร้ังน้ี การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม 
จงัหวดัสุรินทร์ เป็นการวิเคราะห์ท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน อ าเภอท่าตูม 
จงัหวดัสุรินทร์ จ านวน 180 ราย สุ่มสัมภาษณ์จ านวน 137 ราย วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป และน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในรูปแบบตารางประกอบค าบรรยาย  
แบ่งออกเป็น 4 ตอน คือ  
  ตอนท่ี 1 สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน   
  ตอนท่ี 2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  
  ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน 
  ตอนท่ี 4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  

ตอนท่ี 1 สภาพทางสังคมและเศรษฐกจิของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
 

1.1 ข้อมูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา ผลการวิเคราะห์ปรากฏดงัตารางท่ี 4.1 
 
 

 



 
 

 

ตารางท่ี 4.1  แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ของเพศ อาย ุระดบัการศึกษา 
            n = 137 

รายการ 
จ านวน 

 (137 ราย) 
ร้อยละ 
(100.0) 

 1.1.1 เพศ 
          ชาย 
          หญิง 

 
73  
64  

 
53.3 
46.7 

 1.1.2 อายุ (ปี)   
          นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 44  
          45 – 55  
          56 – 65  
          มากกวา่หรือเท่ากบั 66  

21  
55 
38 
23 

15.3 
40.2 
27.7 
16.8 

Min =  34  Max =  76 Mean = 54.04  S.D. = 9.414  
 1.1.3 ระดับการศึกษา 
          ไม่ไดรั้บการศึกษา 
          ประถมศึกษาปีท่ี 4 
          ประถมศึกษาปีท่ี 6 
          มธัยมศึกษาตอนตน้ 
          มธัยมศึกษาตอนปลาย 
          อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

 
  3 
56 
29 
20 
  26 
  3 

 
  2.2 
40.9 
21.2 
14.7 
19.0 
2.2  

จากตารางท่ี 4.1  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคล มีดงัน้ี   
4.1.1 เพศ พบวา่ เกษตรกรร้อยละ 53.3 เป็นเพศชาย และร้อยละ 46.7 เป็นเพศหญิง  
4.1.2 อายุ พบว่า เกษตรกรร้อยละ 40.2  มีอายุอยู่ในช่วง 45-55 ปี รองลงมาร้อยละ 

27.7  มีอายุอยู่ในช่วง 56-65 ปี และร้อยละ 16.8 มีอายุอยู่ในช่วง 66-76 ปี ตามล าดบั โดยเกษตรกร         
มีอายสูุงสุด 76 ปี ต ่าสุด 34 ปีและมีอายเุฉล่ีย 54.04ปี    

4.1.3 ระดับการศึกษา พบว่า เกษตรกรร้อยละ 40.9 จบการศึกษาชั้นประถมศึกษา ปีท่ี 4 
ร้อยละ 21.2 จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 19.0 จบการศึกษาชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
ร้อยละ 14.6 จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 2.2 จบการศึกษาชั้นอนุปริญญาหรือ
เทียบเท่าและไม่ไดรั้บการศึกษา ตามล าดบั 



 
 

 

1.2 สภาพทางสังคม ไดแ้ก่ ต าแหน่งทางสังคม การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนัท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการเกษตร สาเหตุการเขา้ร่วมเป็นสมาชิก ผลการวิเคราะห์ปรากฏดงัตารางท่ี 4.2 
ตารางท่ี 4.2 แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ของต าแหน่งทางสังคม การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนัท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการเกษตร สาเหตุการเขา้ร่วมเป็นสมาชิก 

           n = 137 

รายการ 
จ านวน 

 (137 ราย) 
ร้อยละ 
(100.0) 

ต าแหน่งทางสังคม 
          ไม่เป็น 
          เป็น (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

ก านนั 
ผูใ้หญ่บา้น 
ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น 
สมาชิก อบต. 
หมอดิน 
อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น(อกม) 
(อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น) 

 
87 
50 

                     2 
8 
18 

6 
5 
8 
8 

 
63.5 
36.5 

    1.5 
5.8 

13.1 
4.4 
3.6 
5.8 
5.8 

การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบันท่ีเกีย่วข้องกบัการเกษตร    
          ไม่เป็น 
          เป็น (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

กลุ่มเกษตรกร 
กลุ่มแม่บา้นเกษตรกร  
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
กลุ่มศูนยข์า้วชุมชน 
กลุ่มสมาชิก ธกส.  
กลุ่มสหกรณ์การเกษตร 
( กลุ่มส่งเสริมอาชีพ) 

15 
122 

             15 
             34 
             81 
             31 
            71 
            33 
           3 

 

10.9 
89.1 

10.9 
24.8 
59.1 
22.6 
51.8 
24.1 
2.2 

 



 
 

 

 
ตารางท่ี 4.2 (ต่อ) 

 n = 137 

รายการ 
จ านวน 

 (137 ราย) 
ร้อยละ 
(100.0) 

สาเหตุการเข้าร่วมเป็นสมาชิก(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
         สนใจเขา้ร่วมเอง  
         ผูน้ าชุมชน/เพื่อนบา้นชกัชวน  
         เจา้หนา้ท่ีชกัชวน 

 
91 
72 
20 

 
66.4 
 52.5 
14.6 

 
จากตารางท่ี 4.2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลสภาพทางสังคม มีดงัน้ี   

4.2.1 ต าแหน่งทางสังคม พบว่า เกษตรกรร้อยละ 63.5 ไม่มีต าแหน่งทางสังคม  
ร้อยละ 36.5 มีต าแหน่งทางสังคม โดยประเภทต าแหน่งทางสังคมพบว่า เกษตรกรร้อยละ 13.1  
ด ารงต าแหน่งผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น ร้อยละ 5.8 ด ารงต าแหน่งผูใ้หญ่บา้น/อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น/
อ่ืนๆ (อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น) ร้อยละ 4.4 ด ารงต าแหน่งสมาชิกองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
ร้อยละ 3.6 ด ารงต าแหน่งหมอดินและร้อยละ 1.5 ด ารงต าแหน่งก านนั ตามล าดบั 

4.2.2 การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบันท่ีเกี่ยวข้องกบัการเกษตร  พบว่า เกษตรกรร้อยละ 89.1 
ไม่เป็นสมาชิกกลุ่ม ร้อยละ 10.9 เป็นสมาชิกกลุ่ม โดยประเภทการเป็นสมาชิกกลุ่มและสถาบนัท่ีเก่ียวขอ้ง
ทางการเกษตร พบว่า เกษตรกรร้อยละ 59.1 เป็นสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนร้อยละ 51.80  เป็นสมาชิก             
กลุ่มลูกคา้ ธกส  ร้อยละ 24.80  เป็นสมาชิกกลุ่มแม่บา้น ตามล าดบั 

4.2.3 สาเหตุการเข้าร่วมเป็นสมาชิก(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) พบว่า เกษตรกรร้อยละ 66.4 
สนใจเขา้ร่วมเอง ร้อยละ 52.6 ผูน้ าชุมชน/เพื่อนบา้นชกัชวนและร้อยละ 14.6 เจา้หนา้ท่ีชกัชวน ตามล าดบั 

1.3 สภาพพื้นฐานเศรษฐกิจ ไดแ้ก่ พื้นท่ีถือครองทางการเกษตร (ไร่) สมาชิกในครัวเรือน 
(คน) สมาชิกในครัวเรือนท่ีช่วยท าการเกษตร (คน) การประกอบอาชีพหลกั การประกอบอาชีพรอง 
รายไดจ้ากการประกอบอาชีพ (บาท/ปี) รายจ่ายเฉล่ียในครัวเรือน และแหล่งเงินทุน ผลการวิเคราะห์
ปรากฏดงัตารางท่ี 4.3-4.4 
 
 



 
 

 

ตารางท่ี 4.3 แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ของพื้นท่ีถือครองทางการเกษตร จ านวนสมาชิกในครัวเรือน รายได้
และรายจ่าย  

           n = 137 

รายการ 
จ านวน 

 (137 ราย) 
ร้อยละ 
(100.0) 

พื้นท่ีถือครองทางการเกษตร(ไร่) 
นอ้ยกวา่หรือ 15   
16 - 30   
31 - 45   
มากกวา่หรือเท่ากบั 46  

Min =  1  Max = 77  Mean = 29.40  S.D. = 17.929 

 
41 
32 
38 
26 

 
29.9 
23.3 
27.7 
18.9 

จ านวนสมาชิกครัวเรือน (คน) 
2 - 3  
4 – 5  
6 – 7  

Min =  2  Max =7   Mean = 4.30  S.D. = 1.233 

 
32 
82 
23 

 
23.3 
59.8 
16.9 

แรงงานในครัวเรือน(คน) 
          1  
          2  
          3  
          4  
          5 
 Min =  1  Max = 5  Mean = 2.74  S.D. = 0.965 

 
10 
51 

               46 
               25 

5 
   

 
7.3 

37.2 
33.6 
18.2 
  3.6 
   

 
ตารางท่ี 4.3 แสดงค่าจ านวน ร้อยละ  ของพื้นท่ีถือครองทางการเกษตร จ านวนสมาชิก

ในครัวเรือน รายไดแ้ละรายจ่าย  ผลการวิเคราะห์ปรากฏ ดงัน้ี 
4.3.1 พื้นท่ีถือครองทางการเกษตร พบว่า เกษตรกรร้อยละ 29.9 มีพื้นท่ีการเกษตร 

อยู่ในช่วง 1 – 15 ไร่ ร้อยละ 27.7 มีพื้นท่ีการเกษตร อยู่ในช่วง 31-45 ไร่ ร้อยละ 23.3 มีพื้นท่ีการเกษตร            
อยูใ่นช่วง 16-30 ไร่ ตามล าดบั โดยมีพื้นท่ีการเกษตรสูงสุด 77 ไร่ ต ่าสุด 1 ไร่ และมีพื้นท่ีการเกษตรเฉล่ีย 29.40  ไร่ 



 
 

 

 4.3.2 จ านวนสมาชิกในครัวเรือน พบว่า เกษตรกรร้อยละ 59.8 มีสมาชิกครัวเรือน
อยู่ในช่วง 4-5 คน รองลงมาร้อยละ 23.3 มีสมาชิกครัวเรือนอยู่ในช่วง 2-3 คน และร้อยละ 16.9                  
มีสมาชิกครัวเรือนอยู่ในช่วง 6-7 คน  ตามล าดบั โดยมีสมาชิกครัวเรือนสูงสุด 7 ราย ต ่าสุด 2 ราย
และมีสมาชิกครัวเรือนเฉล่ีย 4.30 ราย 

 4.3.3 จ านวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีช่วยท าการเกษตร พบว่าเกษตรกรร้อยละ 37.2 
มีแรงงานในครัวเรือน 2 คน ร้อยละ 33.6 มีแรงงานในครัวเรือน 3 คน ร้อยละ 18.2 มีแรงงาน                        
ในครัวเรือน 4 คน ร้อยละ 7.3 มีแรงงานในครัวเรือน 1 คน และร้อยละ 3.6 มีแรงงานในครัวเรือน 5 คน 
ตามล าดบั โดยมีแรงงานในครัวเรือนสูงสุด 5 ราย ต ่าสุด 1 ราย และมีแรงงานในครัวเรือนเฉล่ีย 2.74 ราย 
ตารางท่ี 4.4 แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ของอาชีพหลกั อาชีพรองและแหล่งเงินทุน 

           n = 137 

รายการ 
จ านวน 

 (137 ราย) 
ร้อยละ 
(100.0) 

อาชีพหลกั(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
        ท านา 
        ท าไร่ 
        เล้ียงสัตว ์
        รับราชการ/รัฐวิสาหกิจชุมชน 

 
130 

4 
2 
1 

 
94.9 
2.9 
1.5 

             0.7 
อาชีพรอง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
        ไม่มี 
        มี 
              ท านา 
              ท าไร่ 
              ท าสวน 
              เล้ียงสัตว ์
              ประมง 
              คา้ขาย 
              รับจา้งทัว่ไป 

 
7 

130 
13 
22 
11 

112 
4 

11 
102 

 
5.1 

94.9 
9.5 

16.1 
8.0 

81.8 
2.9 
8.0 

74.5 
   

 



 
 

 

ตารางท่ี 4.4 (ต่อ) 
         n = 137 

รายการ 
จ านวน 

 (137 ราย) 
ร้อยละ 
(100.0) 

แหล่งเงินทุน  
     ธกส 
     กองทุนหมู่บา้น 
     ของตนเอง 
    สหกรณ์การเกษตร 
    สถาบนัการเงินอ่ืน 
    ขอยมืคนรู้จกั 
    หน้ีนอกระบบ 
    กลุ่มกิจกรรมทางการเกษตร 

 
123 
118 
108 
48 
26 
10 
5 
1 

 
89.8 
86.1 
78.8 
35.0 
19.0 
7.3 
3.6 
0.7 

 
ตารางท่ี 4.4 แสดงค่าจ านวน ร้อยละ   ของอาชีพหลกั  อาชีพรองและอาชีพรอง ผลการ

วิเคราะห์ปรากฏ ดงัน้ี 
4.3.1 อาชีพหลัก พบว่า เกษตรกรร้อยละ 94.9 ประกอบอาชีพท านา ร้อยละ 2.9 

ประกอบอาชีพรับราชการท าไร่ ร้อยละ 1.5 ประกอบอาชีพเล้ียงสัตว์ ร้อยละ 0.7 ประกอบอาชีพ             
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจชุมชน ตามล าดบั 

4.3.2 อาชีพรอง พบวา่ เกษตรกร ร้อยละ 81.8 อาชีพเล้ียงสัตว ์ร้อยละ 74.5 ประกอบอาชีพ 
รับจา้งทัว่ไป ร้อยละ 16.1 อาชีพท าไร่ ตามล าดบั 

4.3.3 แหล่งเงินทุน พบว่า เกษตรกรร้อยละ 89.80 แหล่งเงินทุนธนาคารเพื่อการเกษตร
และสหกรณ์ ร้อยละ 86.13 แหล่งเงินทุนกองทุนหมู่บา้น ร้อยละ 78.80แหล่งเงินทุนของตนเอง 
ตามล าดบั 
 
 
 
 
 



 
 

 

ตารางท่ี 4.5 แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ของรายไดใ้นภาคการเกษตร และรายจ่ายในครัวเรือน  
         n = 137 

รายการ 
จ านวน 

 (137 ราย) 
ร้อยละ 
(100.0) 

รายได้ในภาคการเกษตร (บาทต่อปี) 
นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั  50,000 
50,001 – 100,000 
100,001 – 150,000 
150,001 – 200,000   
มากกวา่หรือเท่ากบั 200,000   

 
25 
41 
38 
24 
9 

 
18.2 
29.9 
27.7 
17.5 
6.5 

Min =  10,000  Max = 402,000  Mean = 122,773.14  S.D. = 75,813.563 

รายได้นอกภาคการเกษตร (บาทต่อปี) 
            นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 10,000  

10,000 – 50,000 
50,001 – 100,000  
มากกวา่หรือเท่ากบั 100,000 

 
5 

               70 
42 
20 

 
 3.6 
51.1 
30.7 
14.6 

Min =  3,450  Max = 300,000  Mean = 59,427.37  S.D. = 54,551.983 

รายจ่ายในภาคการเกษตร (บาทต่อปี) 
            นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 10,000  

10,000 – 50,000 
50,001 – 100,000  
มากกวา่หรือเท่ากบั 100,000 

 
4 

102 
30 
1 

 
 2.9 
74.5 
21.9 
0.7 

 

Min = 5,000  Max = 300,000  Mean = 44,618.10  S.D. = 27,918.976 

รายจ่ายนอกภาคการเกษตร  (บาทต่อเดือน) 
            นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5,000  

5,001 – 10,000 
มากกวา่หรือเท่ากบั 10,001  

 
73 
57 
7 

 
 53.3 
41.6 
5.1 

Min = 1,000  Max = 70,000  Mean = 7,003.68  S.D. = 9,927.301 
 

 



 
 

 

จากตารางท่ี  4.5 แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ของรายไดใ้นภาคการเกษตร และรายจ่าย            
ในครัวเรือน ผลการวิเคราะห์ปรากฏ ดงัน้ี 

 4.5.1 รายได้ในภาคการเกษตร (บาทต่อปี)  พบว่าเกษตรกรร้อยละ 29.9 มีรายได้          
ในภาคการเกษตรอยู่ในช่วง 50,001 – 100,000 บาทต่อปี ร้อยละ 27.7 มีรายได้ในภาคการเกษตร           
อยู่ในช่วง 100,001 – 150,000 บาทต่อปี ร้อยละ 18.2 มีรายไดใ้นภาคการเกษตรอยู่ในช่วง นอ้ยกว่า 
50,000 บาทต่อปี และร้อยละ 17.5 มีรายได้ในภาคการเกษตรอยู่ในช่วง 150,001 – 200,000 บาท              
ต่อปี ตามล าดบั โดยรายไดใ้นภาคการเกษตรสูงสุด 402,000 บาทต่อปี ต ่าสุด 10,000 บาทต่อปีและ    
มีรายไดใ้นภาคการเกษตรเฉล่ีย 122,773.14บาทต่อปี  

 4.5.2 รายได้นอกภาคการเกษตร (บาทต่อปี) พบว่าเกษตรกรร้อยละ 51.1 มีรายได้
นอกภาคการเกษตรอยู่ในช่วง 10,000 – 50,000 บาทต่อปี ร้อยละ 30.7มีรายไดน้อกภาคการเกษตร
อยู่ในช่วง 50,001- 100,000 บาทต่อปี ร้อยละ 14.6 มีรายไดน้อกภาคการเกษตรมากกว่า 100,000 บาทต่อปี 
และร้อยละ 2.9 มีรายไดน้อกภาคการเกษตรน้อยกว่า 10,000 บาท/ปี ตามล าดบัโดยรายไดใ้นภาค
การเกษตรสูงสุด 300,000 บาทต่อปี ต ่าสุด 3,450 บาทต่อปีและมีรายไดน้อกภาคการเกษตรเฉล่ีย 
44,618.10 บาทต่อปี  
   4.5.3 รายจ่ายในภาคการเกษตร (บาทต่อปี)  พบว่าเกษตรกรร้อยละ 74.5 มีรายจ่าย
ในการท านาอยู่ในช่วง 10,000 – 50,000 บาทต่อปี ร้อยละ 21.9 มีรายจ่ายในการท านาอยู่ในช่วง
50,001 – 100,000  บาทต่อปี และร้อยละ 2.9 มีรายจ่ายในการท านา น้อยกว่า 10,000 บาทต่อปี 
ตามล าดบัโดยรายจ่ายในการท านาสูงสุด 300,000 บาทต่อปี ต ่าสุด 5,000 บาทต่อปี และมีรายจ่าย            
ในการท านาเฉล่ีย 27,918.976บาทต่อปี 

4.5.4 รายจ่ายนอกภาคการเกษตร (บาทต่อเดือน)  พบว่า เกษตรกรร้อยละ 53.3                    
มีรายจ่ายนอกภาคการเกษตรอยูใ่นช่วง นอ้ยกวา่ 5,000 บาทต่อเดือน ร้อยละ 41.6 มีรายจ่ายนอกภาค
การเกษตรอยูใ่นช่วง 5,001- 10,000 บาทต่อเดือน ร้อยละ 5.1มีรายจ่ายนอกภาคการเกษตรอยูใ่นช่วง 
10,001 – 50,000 บาทต่อเดือน ตามล าดบัโดยรายจ่ายนอกภาคการเกษตรสูงสุด 70,000 บาทต่อเดือน 
ต ่าสุด 1,000 บาทต่อปีและมีรายจ่ายนอกภาคการเกษตรเฉล่ีย 7,003.68  บาท/เดือน 

 
 
 
 
 



 
 

 

ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน  
ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน

ประกอบดว้ย การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบติัการ การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์และการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ปรากฏดงัตารางท่ี 4.6  
ตารางท่ี  4.6  แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของการมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน  

           n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

การมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจ 

     3.67 

(0.562) มาก 2 

  1. การศึกษาและ
วิเคราะห์ปัญหาของ
ศูนยฯ์ 

3 
(2.2) 

4 
(2.9) 

44 
(32.1) 

71 
(51.8) 

15 
(10.9) 

3.66 
(0.798) มาก 

 
6 

  2. การวางแผน
ขั้นตอนการวางแผน 

2 
(1.5) 

1 
(0.7) 

38 
(27.7) 

88 
(64.2) 

8 
(5.8) 

3.72 
(0.650) 

มาก 
 

4 

  3. การก าหนด
เป้าหมายของแผน
ด าเนินงาน 

    2 
    (1.5) 

    2 
    (1.5) 

    46 
    (33.6) 

    83 
    (60.6) 

         4 
    (2.9) 

     3.65 
     (0.643) 

    มาก 
 
 

     8 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ตารางท่ี  4.6  (ต่อ)  
            n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

การมีสวนร่วมใน
การปฏิบัติการ 

     3.60 

(0.510) 
มาก 

 
3 

4. การส ารวจติดตาม
สถานการณ์ศตัรูพืช 

2 
(1.5) 

13 
(9.5) 

48 
(35.0) 

60 
(43.8) 

14 
(10.2) 

3.52 
(0.858) มาก 10 

5. การจดัท าขอ้มูล
และวินิจฉยัศตัรูพืช 

3 
(2.2) 

27 
(19.7) 

34 
(24.8) 

59 
(43.1) 

14 
(10.2) 

3.39 
(0.988) มาก 13 

6. การผลิตสารชีว
ภณัฑ ์ในการป้องกนั
ก าจดัศตัรูพืช 

2 
(1.5) 

0 
(0) 

63 
(46.0) 

46 
(33.6) 

26 
(19.0) 

3.69 
(0.829) 

    มาก 
 
 

5 
 

7.การด าเนินการแจง้
ข่าวเตือนภยัการ
ระบาดของศตัรูพืช 

2 
(1.5) 

0 
(0) 

62 
(45.3) 

66 
(48.2) 

7 
(5.1) 

3.55 
(0.663) 

   มาก 
 

 

9 
 

8.ศึกษาดูงานท่ีต่างๆ 
เช่น ศูนยบ์ริหาร
ศตัรูพืช ศจช. อ่ืน      

2 
(1.5) 

6 
(4.4) 

23 
(16.8) 

84 
(61.3) 

22 
(16.1) 

3.86 
(0.788) 

  มาก 
 
 

2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ตารางท่ี  4.6  (ต่อ)  
            n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

การมีส่วนร่วมใน
ผลประโยชน์ 

     3.78 

(0.659) มาก 1 

9. การน าความรู้ท่ี
ไดรั้บมา
ประชาสัมพนัธ์ 
ถ่ายทอดความรู้ใน
ศูนยฯ์   

2 
(1.5) 

0 
(0) 

55 
(40.1) 

66 
(48.2) 

14 
(10.2) 

3.66 
(0.722) มาก 

 
 
 

6 
 
 
 

 10. การน าผลการ
ฝึกอบรมมาร่วมกนั
หาแนวทางพฒันา
ศูนย ์

2 
(1.5) 

6 
(4.4) 

36 
(26.3) 

52 
(38.0) 

41 
(29.9) 

3.91 
(0.931) 

มาก 
 
 

 

1 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ตารางท่ี  4.6  (ต่อ)  
            n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

การมีส่วนร่วมใน
การประเมินผล 

     3.54 

(0.650) มาก 4 

11.จดัเวที
ประเมินผลร่วมกนั
ในศูนย ์

2 
(1.5) 

4 
(2.9) 

36 
(26.3) 

81 
(59.1) 

14 
(10.2) 

3.74 
(0.740) 

มาก 
 
 

3 
 
 

12.ศจช. อ่ืน
ประเมินผลร่วมกนั
ในศูนยแ์ลกเปล่ียน
ประสบการณ์      

1 
(0.7) 

5 
(3.6) 

74 
(54.0) 

44 
(32.1) 

13 
(9.5) 

3.46 
(0.748) มาก 

 

 

11 
 
 

13.หน่วยงานของรัฐ
ประเมินผลร่วมกนั
ในศูนยแ์ลกเปล่ียน 

2 
(1.5) 

5 
(3.6) 

81 
(59.1) 

30 
(21.9) 

19 
(13.9) 

3.43 
(0.830) 

มาก 
 
 

12 
 

 
 
 จากตารางท่ี 4.6  การวิเคราะห์ขอ้มูลการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชน มีดงัน้ี 

ในภาพรวม พบว่า สมาชิกมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน
ในระดับมาก การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (ค่าเฉล่ีย 3.78) รองลงมา การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ
(ค่าเฉล่ีย 3.67) การมีสวนร่วมในการปฏิบติัการการมีสวนร่วมในการปฏิบติัการ(ค่าเฉล่ีย 3.60)  และ 
การมีส่วนร่วมในการประเมินผล(ค่าเฉล่ีย 3.54) 

เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า สมาชิกมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชนในระดับมาก มี 13 ประเด็น ได้แก่ การน าผลการฝึกอบรมมาร่วมกันหาแนวทาง
พฒันาศูนย ์ (ค่าเฉล่ีย 3.91) ศึกษาดูงานท่ีต่างๆ เช่น ศูนยบ์ริหารศตัรูพืช ศจช. อ่ืน (ค่าเฉล่ีย 3.86)           



 
 

 

จดัเวทีประเมินผลร่วมกนัในศูนย์ (ค่าเฉล่ีย 3.74) การวางแผนขั้นตอนการวางแผน(ค่าเฉล่ีย 3.72) 
การผลิตสารชีวภณัฑ์ ในการป้องกันก าจดัศตัรูพืช(ค่าเฉล่ีย 3.69) การศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา        
ของศูนย์ฯ(ค่าเฉล่ีย 3.66)  การน าความรู้ท่ีได้รับมาประชาสัมพันธ์ ถ่ายทอดความรู้ในศูนย์ฯ  
(ค่าเฉล่ีย 3.66) การก าหนดเป้าหมายของแผนด าเนินงาน(ค่าเฉล่ีย 3.65) การด าเนินการแจง้ข่าวเตือน
ภยัการระบาดของศตัรูพืช (ค่าเฉล่ีย 3.55) การส ารวจติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช (ค่าเฉล่ีย 3.52) 
ศจช. อ่ืนประเมินผลร่วมกันในศูนย์แลกเปล่ียนประสบการณ์ (ค่าเฉล่ีย 3.46)  หน่วยงานของรัฐ
ประเมินผลร่วมกันในศูนยแ์ลกเปล่ียน (ค่าเฉล่ีย 3.43)  และการจดัท าขอ้มูลและวินิจฉัยศตัรูพืช 
(ค่าเฉล่ีย 3.39)  ดงัภาพท่ี 4 

 
ภาพท่ี 4.1 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกีย่วกบัปัจจัยในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการ
ศัตรูพืชชุมชน 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิก
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ประกอบดว้ย 2 ประเด็น คือ ปัจจยัภายในไดแ้ก่ สมาชิก ผูน้ า กิจกรรม เงินทุน 
กฎเกณฑ์ ระเบียบขอ้ปฏิบติั การเปิดโอกาสให้มีเวทีแสดงความคิดเห็น  ปัจจยัภายนอก ไดแ้ก่ นโยบาย
ภาครัฐ การไดรั้บการส่งเสริม การไดรั้บการสนบัสนุน ปรากฏดงัตารางท่ี 4.7 
 
 
 

3.78

3.67

3.60

3.54

ผลประโยชน์

การตดัสินใจ

การปฏบิัตกิาร

การประเมนิผล การมีส่วนร่วมด าเนินการ



 
 

 

ตารางท่ี  4.7  แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นเก่ียวกบั
ปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
           n = 137 

ความคิดเห็น 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปัจจัยภายใน      
     3.66 

(0.540) 
มาก 2 

สมาชิก 
     3.85 

(0.518) 
มาก 2 

1.สมาชิกมีความ
สนใจและให้
ความส าคญักบัการ
จดัการศตัรูพืช 

     2 
(1.5) 

    1 
(0.7) 

    34 
(24.8) 

   89 
(65.0) 

   11 
(8.0) 

     3.77 
(0.664) 

   มาก 
 
 
 

8 
 
 

 

2.สมาชิกตอ้งการ
ถ่ายทอดความรู้แก่
ผูส้นใจ 

2 
(1.5) 

1 
(0.7) 

62 
(45.3) 

65 
(47.4) 

7 
(5.1) 

3.54 
(0.675) 

มาก 
 
 

13 
 

 

3.สมาชิกมีความ
ตอ้งการเรียนรู้ดา้น
การจดัการ ศตัรูพืช 

2 
(1.5) 

0 
(0) 

28 
(20.4) 

98 
(71.5) 

9 
(6.6) 

3.82 
(0.609) 

มาก 
 
 

5 
 

 

4.สมาชิกตอ้งการ
พบปะแลกเปล่ียน
เรียนรู้ร่วมกนัในการ
ปฏิบติังาน 

2 
(1.5) 

1 
(0.7) 

45 
(32.8) 

81 
(59.1) 

8 
(5.8) 

3.67 
(0.665) มาก 

 
 

9 
 

 

 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
ตารางท่ี  4.7  (ต่อ) 

           n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ผู้น า      4.05 

(0.679) 
มาก 

 
1 

5.ผูน้ าใหค้วามส าคญั
ในการด าเนินงาน ศจช. 

      2 
(1.5) 

     0 
(0) 

    23 
(16.8) 

   100 
(73.0) 

    12 
(8.8) 

     3.88 
(0.612) 

มาก 
 

3 

6.ผูน้ ามีภาวะผูน้ า  2 
(1.5) 

0 
(0) 

25 
(18.2) 

64 
(46.7) 

46 
(33.6) 

4.11 
(0.801) 

มาก 
 
 

2 
 

 
7.ผูน้ ามีความสนใจ
และใหค้วามส าคญั
ในการถ่ายทอด
ความรู้ใหแ้ก่สมาชิก 
และผูส้นใจ 

2 
(1.5) 

4 
(2.9) 

19 
(13.9) 

58 
(42.3) 

54 
(39.4) 

4.15 
(0.874) 

มาก 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

 
กจิกรรม 

 
 
 

     
3.73 

(0.604) 
มาก 3 

8.ศจช.จดัท าปฏิทิน
การด าเนินงานอยา่ง
ต่อเน่ือง 

4 
(2.9) 

0 
(0) 

34 
(24.8) 

76 
(55.5) 

23 
(16.8) 

3.83 
(0.810) 

 
มาก 

 
4 



 
 

 

9.กิจกรรมส่ง
ผลประโยชน์ต่อคน
หมู่มาก 

2 
(1.5) 

2 
(1.5) 

37 
(27.0) 

79 
(57.7) 

17 
(12.4) 

3.78 
(0.735) มาก 

 
7 
 

10.การน าสมาชิก 
ศึกษาดูงานเสริม
ความรู้ 

2 
(1.5) 

12 
(8.8) 

38 
(27.7) 

75 
(54.7) 

10 
(7.3) 

3.58 
(0.811) มาก 

 
12 

 

ตารางท่ี  4.7  (ต่อ) 
           n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

เงินทุน       3.07 

(0.926) 
ปาน
กลาง 

6 

11.การระดมเงินทุน
และแบ่งปันผลอยา่ง
เป็นธรรม 

     2 
(1.5) 

    46 
(33.6) 

     32 
(23.4) 

   47 
(34.3) 

   10 
(7.3) 

3.12 
(1.011) ปาน

กลาง 
15 

12.การมีแนวคิดการ
สร้างทุนศรัทธา 

4 
(2.9) 

43 
(31.4) 

44 
(32.1) 

39 
(28.5) 

7 
(5.1) 

3.01 
(0.962) 

ปาน
กลาง 

16 

กฎเกณฑ์ ระเบียบ
ข้อปฏิบัติ     

      
3.57 

(0.665) 
มาก 5 

13.การมีขอ้ตกลง 
ก าหนดกฎกติกาใน
การอยูร่่วมกนั 

4 
(2.9) 

8 
(5.8) 

51 
(37.2) 

68 
(49.6) 

6 
(4.4) 

3.47 
(0.796) 

มาก 
 

 

14 
 
 

14.วตัถุประสงค์
สอดคลอ้งกบัปัญหา
และความตอ้งการ
ของสมาชิก 

2 
(1.5) 

5 
(2.9) 

36 
(26.3) 

87 
(63.5) 

7 
(5.1) 

3.67 
(0.698) 

มาก 
 
 

 

9 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี  4.7  (ต่อ) 

           n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

การเปิดโอกาสให้มี
เวทีแสดงความ
คิดเห็น 

     3.71 

(0.711) 
มาก 

 

 

4 
 
 

15.การเปิดโอกาสให้
สมาชิกแสดง
ความเห็นในท่ี
ประชุม 

2 
(1.5) 

2 
(1.5) 

36 
(26.3) 

78 
(56.9) 

19 
(13.9) 

3.80 
(0.746) 

มาก 
 
 

 

6 
 
 
 

16.การสร้างเวที
เสวนาแลกเปล่ียน
เรียนรู้อยา่ง
สม ่าเสมอ 

2 
(1.5) 

2 
(1.5) 

60 
(43.8) 

56 
(40.9) 

17 
(12.4) 

3.61 
(0.779) 

มาก 
 
 

 

11 
 
 
 

 
ปัจจัยภายนอก 

     
 

 
3.67 

(0.644) 

 

มาก 
 

        1 

17.นโยบายภาครัฐ 
 

2 
(1.5) 

0 
(0) 

54 
(39.4) 

69 
(50.4) 

12 
(8.8) 

2.58 

(0.913) 
นอ้ย 

 
19 

 



 
 

 

18.การไดรั้บการ
ส่งเสริม 

      2 
(1.5) 

     4 
(2.9) 

    39 
(28.5) 

    84 
(61.3) 

     8 
(5.8) 

    2.77 
(0.740) 

    ปาน
กลาง 

      18 
 

19.การไดรั้บการ
สนบัสนุน 

     2 
(1.5) 

     3 
(2.2) 

    42 
(30.7) 

    79 
(57.7) 

   11 
(8.0) 

    2.76 
(0.791) 

ปาน
กลาง 

17 

 
 
 
จากตารางท่ี 4.7  การวิเคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิก
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  มีดงัน้ี 

ในภาพรวม พบว่า สมาชิกมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน
ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในระดบัมาก ปัจจยัภายนอก (ค่าเฉล่ีย 3.67) และปัจจยัภายใน
(ค่าเฉล่ีย 3.66) มี 5 ประเด็น  ได้แก่ การผูน้ า (ค่าเฉล่ีย 4.05)  สมาชิก (ค่าเฉล่ีย 3.85) กิจกรรม 
(ค่าเฉล่ีย 3.73) เปิดโอกาสให้มีเวทีแสดงความคิดเห็น (ค่าเฉล่ีย 3.71) กฎเกณฑ์ ระเบียบขอ้ปฏิบติั 
(ค่าเฉล่ีย 3.57) สมาชิกมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชนในระดบัปานกลางไดแ้ก่ เงินทุน (ค่าเฉล่ีย 3.07)  
เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า สมาชิกมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน
ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในระดบัมาก มี 14 ประเด็น ไดแ้ก่ ผูน้ ามีความสนใจและให้
ความส าคัญในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่สมาชิกและผูส้นใจ (ค่าเฉล่ีย 4.15) ผูน้ ามีภาวะผูน้ า 
(ค่าเฉล่ีย 4.11) ผูน้ าให้ความส าคญัในการด าเนินงาน ศจช .(ค่าเฉล่ีย 3.88) ศจช.จดัท าปฏิทินการ
ด าเนินงานอย่างต่อเน่ือง(ค่าเฉล่ีย 3.83) สมาชิกมีความต้องการเรียนรู้ด้านการจัดการ  ศัตรูพืช 
(ค่าเฉล่ีย 3.82) การเปิดโอกาสให้สมาชิกแสดงความเห็นในท่ีประชุม (ค่าเฉล่ีย 3.80) กิจกรรมส่ง
ผลประโยชน์ต่อคนหมู่มาก (ค่าเฉล่ีย 3.78) สมาชิกมีความสนใจและให้ความส าคญักบัการจดัการ
ศตัรูพืช(ค่าเฉล่ีย 3.77) สมาชิกตอ้งการพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัในการปฏิบติังาน(ค่าเฉล่ีย 
3.67)  วตัถุประสงค์สอดคลอ้งกบัปัญหาและความตอ้งการของสมาชิก(ค่าเฉล่ีย 3.67)    การสร้าง
เวทีเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสม ่าเสมอ (ค่าเฉล่ีย 3.61) การน าสมาชิก ศึกษาดูงานเสริมความรู้ 
(ค่าเฉล่ีย 3.58) สมาชิกตอ้งการถ่ายทอดความรู้แก่ผูส้นใจ(ค่าเฉล่ีย 3.54)การมีขอ้ตกลง ก าหนดกฎ
กติกาในการอยู่ร่วมกนั (ค่าเฉล่ีย 3.47) สมาชิกมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน
ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในระดบัปานกลาง มี4 ประเด็น ไดแ้ก่  การระดมเงินทุนและแบ่งปัน
ผลอย่างเป็นธรรม (ค่าเฉล่ีย 3.12)  การมีแนวคิดการสร้างทุนศรัทธา (ค่าเฉล่ีย 3.01) การไดรั้บการส่งเสริม 
(ค่าเฉล่ีย 2.77)  การไดรั้บการสนบัสนุน (ค่าเฉล่ีย 2.76)  สมาชิกมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วน



 
 

 

ร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในระดบัน้อย มี 1 ประเด็น ไดแ้ก่ นโยบายภาครัฐ
(ค่าเฉล่ีย 2.58)   สรุปความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชนปรากฏดงัตารางท่ี 4.8 
 
 
 
 

ตารางท่ี 4.8 สรุปความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน 

ความคิดเห็น ค่าเฉลีย่ แปลผล อนัดับ 
      ปัจจยัภายใน      3.66 มาก 2 
       สมาชิก 3.85 มาก 2 
       ผูน้ า 4.05 มาก 1 
      กิจกรรม 3.73 มาก 3 
      เงินทุน 3.07 ปานกลาง 6 
     กฎเกณฑ ์ระเบียบ ขอ้ปฏิบติั 3.57 มาก 5 
     การเปิดโอกาสใหมี้ความคิดเห็น 3.71 มาก 4 
    ปัจจยัภายนอก 3.67 มาก 1 

ค่าเฉล่ีย 3.66 มาก  
 

ตอนที่ 4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัดการศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัดการศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
ประกอบด้วย 5 ประเด็น คือ การจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน  การถ่ายทอดความรู้การบริการ
จดัการศตัรูพืช การประชาสัมพนัธ์และการเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ  ปรากฏดงัตารางท่ี 4.9 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
ตารางท่ี  4.9  แสดงค่าจ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของปัญหาการมีส่วนร่วม            
ในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน       
                  n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

การจัดท า
แผนพฒันาเกษตรกร
และชุมชน 

     2.64 

(0.699) ปาน
กลาง 

2 

1 คณะกรรมการและ
สมาชิกศูนย ์ 

6 
(4.4) 

74 
(54.0) 

35 
(25.5) 

16 
(11.7) 

6 
(4.4) 

2.58 

(0.913) 
   นอ้ย 

 
9 

2 การท าแผนฯ  4 
(2.9) 

41 
(29.9) 

79 
(57.7) 

9 
(6.6) 

4 
(2.9) 

2.77 
(0.740) 

ปาน
กลาง 

2 

3 การก าหนด
เป้าหมายของแผน 

3 
(2.2) 

50 
(36.5) 

65 
(47.4) 

15 
(10.9) 

4 
(2.9) 

2.76 
(0.791) 

ปาน
กลาง 

4 

4 การก าหนด
หลกัสูตรและการ
จดัท าแผนการเรียนรู้ 

7 
(5.1) 

70 
(51.1) 

49 
(35.8) 

9 
(6.6) 

2 
(1.5) 

2.48 
(0.758) 

นอ้ย 
 
 
 

10 
 

 

การถ่ายทอดความรู้      2.52 

(0.853) 
นอ้ย 4 

5 การถ่ายทอด
ความรู้ไม่ต่อเน่ือง 

4 
(2.9) 

64 
(46.7) 

48 
(35.0) 

19 
(13.9) 

2 
(1.5) 

2.64 

(0.811) 
ปาน
กลาง 

6 



 
 

 

6 การขาดการ
ฝึกอบรมอยา่ง
ต่อเน่ือง 

6 
(4.4) 

70 
(51.1) 

36 
(26.3) 

16 
(11.7) 

9 
(6.6) 

2.65 
(0.975) ปาน

กลาง 
5 

7 การจดัท าแปลง
สาธิตท่ีไม่มีคุณภาพ 

26 
(19.0) 

63 
(46.0) 

29 
(21.2) 

11 
(8.0) 

8 
(5.8) 

2.36 
(1.062) นอ้ย 14 

 
ตารางท่ี  4.9(ต่อ)   
                   n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

8 การทดสอบความรู้
ท่ีไม่สามารถวดัได ้

14 
(10.2) 

71 
(46.7) 

33 
(19.7) 

14 
(10.9) 

5 
(3.6) 

2.45 
(0.939) นอ้ย 12 

การบริการจัดการ
ศัตรูพืช 

     2.52 

(0.713) นอ้ย 4 

9 ส ารวจติดตาม
สถานการณ์ศตัรูพืช 
ไม่ต่อเน่ือง 

4 
(2.9) 

63 
(46.0) 

51 
(37.2) 

17 
(12.4) 

2 
(1.5) 

2.64 

(0.794) ปาน
กลาง 

6 

10 การใหบ้ริการ
ขอ้มูลและวินิจฉยั
ศตัรูพืชท่ีผิดพลาด 

16 
(11.7) 

58 
(42.3) 

48 
(35.0) 

12 
(8.8) 

3 
(2.2) 

2.47 
(0.892) นอ้ย 11 

11 สารชีวภณัฑไ์ม่
เฉพาะ ในการ
ป้องกนัก าจดัศตัรูพืช  

20 
(14.6) 

49 
(35.8) 

58 
(42.3) 

8 
(5.8) 

2 
(1.5) 

2.44 
(0.865) นอ้ย 13 

การประชาสัมพนัธ์      2.60 

(0.827)  
นอ้ย 

 
3 

12 แจง้ข่าวเตือนภยั
การระบาดของ

12 
(8.8) 

47 
(34.3) 

64 
(46.7) 

12 
(8.8) 

2 
(1.5) 

2.60 

(0.827) 
นอ้ย 

 
8 



 
 

 

ศตัรูพืชท่ีไม่เป็น
ปัจจุบนั 

 

 

 
 
 
 
ตารางท่ี  4.9(ต่อ)   
                   n = 137 

การมีส่วนร่วม 

ระดบัการมีส่วนร่วมของเกษตรกร   

ค่าเฉล่ีย 
(SD) 

แปลผล อนัดบั 
นอ้ย
ท่ีสุด 
จ านวน  
(ร้อยละ) 

นอ้ย 
 

จ านวน 
 (ร้อยละ) 

ปาน
กลาง 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

มาก 
 

จ านวน 
(ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 
จ านวน 
 (ร้อยละ) 

การเช่ือมโยง
เครือข่ายและ 
การบูรณาการ      

          2.78 

(0.670) ปาน
กลาง 

1 

13 จดัเวที
แลกเปล่ียนเรียนรู้  

2 
(1.5) 

48 
(35.0) 

69 
(50.4) 

16 
(11.7) 

2 
(1.5) 

2.77 

(0.730) 
ปาน
กลาง 

2 

14 ขาดความชดัเจน
และต่อเน่ือง 

4 
(2.9) 

37 
(27.0) 

80 
(58.4) 

14 
(10.2) 

2 
(1.5) 

2.80 

 (0.716) 
ปาน
กลาง 

1 

 
 

ในภาพรวม พบว่า ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัดการศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน                
ในระดบัปานกลาง  มี 2 ประเด็น  ไดแ้ก่ การเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ (ค่าเฉล่ีย 2.78)  
การจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน(ค่าเฉล่ีย 2.64) ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนย์
จัดการศัตรูพืชชุมชน  ในระดับน้อย  มี 3 ประเด็น ได้แก่ การประชาสัมพันธ์(ค่าเฉล่ีย 2.60)   
การถ่ายทอดความรู้(ค่าเฉล่ีย 2.52) การบริหารจดัการศตัรูพืช (ค่าเฉล่ีย 2.52)  

เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
ในระดับปานกลาง มี 7 ประเด็น ได้แก่ ขาดความชัดเจนและต่อเน่ือง  (ค่าเฉล่ีย 2.80) จัดเวที
แลกเปล่ียนเรียนรู้ (ค่าเฉล่ีย 2.77) การท าแผนฯ (ค่าเฉล่ีย 2.77) การก าหนดเป้าหมายของแผน 



 
 

 

(ค่าเฉล่ีย 2.76) การขาดการฝึกอบรมอยา่งต่อเน่ือง (ค่าเฉล่ีย 2.65 ) ส ารวจติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช 
ไม่ต่อเน่ือง (ค่าเฉล่ีย 2.64) การถ่ายทอดความรู้ไม่ต่อเน่ือง (ค่าเฉล่ีย 2.64) ปัญหาการมีส่วนร่วม                    
ในการจัดการศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน  ในระดับน้อย  มี 7 ประเด็น ได้แก่ แจ้งข่าวเตือนภัย                     
การระบาดของศตัรูพืชท่ีไม่เป็นปัจจุบนั(ค่าเฉล่ีย 2.60 ) คณะกรรมการและสมาชิกศูนย(์ค่าเฉล่ีย 2.58)             
การก าหนดหลกัสูตรและการจดัท าแผนการเรียนรู้(ค่าเฉล่ีย 2.48) การให้บริการขอ้มูลและวินิจฉัย
ศตัรูพืชท่ีผิดพลาด (ค่าเฉล่ีย 2.47) การทดสอบความรู้ท่ีไม่สามารถวดัได้ (ค่าเฉล่ีย 2.45) สารชีวภณัฑ์             
ไม่เฉพาะ ในการป้องกันก าจัดศัตรูพืช (ค่าเฉล่ีย 2.44) การจัดท าแปลงสาธิตท่ีไม่มีคุณภาพ                
(ค่าเฉล่ีย 2.36 )    สรุปปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน
ปรากฏดงัตารางท่ี 4.10  
ตารางที 4.10 สรุปปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 

การมีส่วนร่วม ค่าเฉลีย่ แปลผล อนัดับ 
การจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน 2.64 ปานกลาง 2 
การถ่ายทอดความรู้ 2.52 นอ้ย 4 
การบริหารจดัการศตัรูพืช 2.52 นอ้ย 4 
การประชาสัมพนัธ์ 2.60 นอ้ย 3 
การเช่ือมโยงเครือข่ายและบูรณาการ 2.78 ปานกลาง 1 

ค่าเฉล่ีย 2.61 ปานกลาง  
 

ข้อเสนอแนะ  การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม 
จงัหวดัสุรินทร์ ผลการวิเคราะห์ขอ้เสนอแนะ ปรากฏดงัตารางท่ี 4.11  
ตารางท่ี 4.11 ขอ้เสนอแนะการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
                    n = 39 

ขอ้เสนอแนะ 
จ านวนคน 

ร้อยละ 

สมาชิกกลุ่มควรใหค้วามส าคญักบัทุกกิจกรรมในการด าเนินงาน 20 14.6 

การจดักิจกรรมพฒันาสมาชิกกลุ่มอยา่งต่อเน่ือง 9 6.6 

สมาชิกทุกคนควรมีแปลงเรียนรู้เป็นของตนเอง 5 3.6 

จดัตั้งศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนทุกหมู่บา้น  3 1.6 

การสนบัสนุนจากทุกภาคส่วนและบูรณาการร่วมกนั 2 1.5 

 



 
 

 

เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า ขอ้เสนอแนะในการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชน ร้อยละ 14.6 สมาชิกกลุ่มควรให้ความส าคญักบัทุกกิจกรรมในการด าเนินงาน 
ร้อยละ 6.6  การจดักิจกรรมพฒันาสมาชิกกลุ่มอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ 3.6 สมาชิกทุกคนควรมีแปลง
เรียนรู้เป็นของตนเอง ร้อยละ 1.6  จดัตั้งศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนทุกหมู่บา้น  ร้อยละ 1.5  การสนับสนุน 
จากทุกภาคส่วนและบูรณาการร่วมกนั ตามล าดบั 

 



 

บทที ่ 5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
/ 

การวิจยัเร่ือง “การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม 
จงัหวดัสุรินทร์” ผูว้ิจยัน าเสนอประเด็นส าคญั โดยจ าแนกเป็น 3 ส่วน คือ สรุปการวิจยั อภิปรายผล 
และขอ้เสนอแนะ โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

1. สรุปการวิจัย 

ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัมีวตัถุประสงคก์ารวิจยั ดงัน้ี 
1.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1.1.1 เพื่อศึกษาสภาพพื้นฐานส่วนบุคคล สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจของศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชน อ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

1.1.2 เพือ่ศึกษาการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงาน ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 

1.1.3 เพือ่ศึกษาความคิดเห็นเกีย่วกบัปัจจัยในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน 

1.1.4 ศึกษาปัญหา ข้อเสนอแนะ ในการมีส่วนร่วมการด าเนินงานของศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน  

1.2 วิธีด าเนินการวิจัย 

1.2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากรในการวิจยัคร้ังน้ี คือ เกษตรกรสมาชิก
ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน อ าเภอท่าตูม จังหวดัสุรินทร์ จ านวน 180 ราย ก าหนดขนาดตวัอย่าง           
โดยใชสู้ตรของ ทาโร ยามาเน่ ท่ีความคลาดเคล่ือน 0.05 ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง 137 ราย สุ่มตวัอย่าง
แบบง่าย (Sample Random Sampling) ใหค้รบตามจ านวนตวัอยา่งท่ีก าหนด 

 1.2.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี เป็นแบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง โดยแบ่งออกเป็น 4 ตอน คือ ตอนท่ี 1 ขอ้มูลสภาพพื้นฐานทางสังคม
และเศรษฐกิจของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  ตอนท่ี 2   การมีส่วนร่วมในการดาํเนินงาน          
ของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน  ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยในการมีส่วนร่วม
ดาํเนินงานและตอนท่ี 4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  

1.2.3 การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป สถิติท่ีใช ้ไดแ้ก่ 
ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าสูงสุด ค่าต ่าสุด ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
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1.3 ผลการวิจัย 

1.3.1 สภาพพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
มี 2 ประเด็น ดงัน้ี 

1) สภาพพื้นฐานทางสังคม สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม           
จงัหวดัสุรินทร์ มากกวา่คร่ึงเป็นเพศชาย อายเุฉล่ีย 54.04 ปี เกษตรกรมากกวา่คร่ึงจบการศึกษาระดบั
ประถมศึกษา ไม่มีต าแหน่งทางสังคม เป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตรการเป็น
สมาชิกกลุ่ม/สถาบนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตร เขา้ร่วมเป็นสมาชิกโดยสมคัรใจเอง  

2) สภาพทางเศรษฐกิจ เกษตรกรเกือบทั้งหมดมีอาชีพหลกั คืออาชีพท านา และ
เกือบทั้งหมดมีอาชีพเล้ียงสัตว์เป็นอาชีพรอง มีพื้นท่ีพื้นท่ีการเกษตรเฉล่ีย 29.40 ไร่ จ านวนสมาชิก
ครัวเรือนเฉล่ีย 4.30 คน มีจ านวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีช่วยท าการเกษตร 2.74 คน รายไดใ้นภาคการเกษตร
เฉล่ีย (2564) 122,773.14 บาทต่อปี มีรายได้นอกภาคการเกษตรเฉล่ีย 44,618.10 บาทต่อปี มีรายจ่าย                              
ในการท านา เฉล่ีย 27,918.976 บาทต่อปี มีรายจ่ายนอกภาคการเกษตรเฉล่ีย 7,003.68 บาท/เดือน  

1.3.2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน            
ในภาพรวม พบว่า เกษตรกรมีส่วนร่วมในระดบัมาก 4 ประเด็น คือ การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์และการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล โดยในแต่ละประเด็น เกษตรกรมีระดบัการส่วนร่วม ดงัน้ี 

1) การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ พบว่า เกษตรกรมีส่วนร่วมในระดับมาก                 
2 ประเด็น ได้แก่ 1) การน าผลการฝึกอบรมมาร่วมกันหาแนวทางพฒันาศูนย์ 2) การน าความรู้               
ท่ีไดรั้บมาประชาสัมพนัธ์ ถ่ายทอดความรู้ในศูนยฯ์   

2) การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ พบว่าเกษตรกรมีส่วนร่วมในระดับมาก                    
3 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การวางแผนขั้นตอนการวางแผน 2) การศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาของศูนยฯ์            
3) การกาํหนดเป้าหมายของแผนดาํเนินงาน 

3) การมีสวนร่วมในการปฏิบติัการ พบว่า เกษตรกรมีส่วนร่วมในระดบัมาก              
5 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) ศึกษาดูงานท่ีต่างๆ เช่น ศูนยบ์ริหารศตัรูพืช ศจช. อ่ืน 2) การผลิตสารชีวภณัฑ์   
ในการป้องกนักาํจดัศตัรูพืช 3) การดาํเนินการแจง้ข่าวเตือนภยัการระบาดของศตัรูพืช 4) การสาํรวจ
ติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช 5) การจดัทาํขอ้มูลและวินิจฉยัศตัรูพืช 

4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล พบว่า เกษตรกรมีส่วนร่วมในระดบัมาก           
3 ประเด็น ได้แก่ 1) จัดเวทีประเมินผลร่วมกันในศูนย์ 2) ศจช. อ่ืนประเมินผลร่วมกันในศูนย์
แลกเปล่ียนประสบการณ์ 3) หน่วยงานของรัฐประเมินผลร่วมกนัในศูนยแ์ลกเปล่ียน 
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1.3.3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยในการมีส่วนร่วมดําเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน ในภาพรวม พบว่า มีปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ในระดับมาก 2 ประเด็น คือ ปัจจยัภายนอก และ            
ปัจจยัภายใน โดยในแต่ละประเด็น มีระดบัความส าคญัต่อการมีส่วนร่วมของเกษตรกร ดงัน้ี 

1) ปัจจัยภายนอก ท่ี เ ก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในการด า เนินงาน                        
ของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน พบว่า มีระดบัความส าคญัต่อการมีส่วนร่วมในระดบัปานกลาง   
2 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การไดรั้บการสนบัสนุน 2) การไดรั้บการส่งเสริม 

2) ปัจจยัภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิก
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน พบว่า มีระดบัความส าคญัต่อการมีส่วนร่วมในระดับมาก 14 ประเด็น 
ได้แก่ 1) ผูน้ ามีความสนใจและให้ความส าคญัในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่สมาชิก และผูส้นใจ               
2) ผูน้ ามีภาวะผูน้ า 3) ผูน้ าให้ความส าคญัในการด าเนินงาน ศจช. 4) ศจช.จดัท าปฏิทินการด าเนินงาน          
อย่างต่อเน่ือง 5) สมาชิกมีความตอ้งการเรียนรู้ดา้นการจดัการ ศตัรูพืช 6) การเปิดโอกาสให้สมาชิกแสดง
ความเห็นในท่ีประชุม7) กิจกรรมส่งผลประโยชน์ต่อคนหมู่มาก 8) สมาชิกมีความสนใจและใหค้วามส าคญั
กับการจัดการศัตรูพืช 9) สมาชิกต้องการพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในการปฏิบัติงาน                                           
10) วตัถุประสงค์สอดคลอ้งกบัปัญหาและความตอ้งการของสมาชิก11) การสร้างเวทีเสวนาแลกเปล่ียน
เรียนรู้อย่างสม ่าเสมอ 12) การน าสมาชิก ศึกษาดูงานเสริมความรู้ 13) สมาชิกตอ้งการถ่ายทอดความรู้                    
แก่ผูส้นใจ 14) การมีขอ้ตกลง ก าหนดกฎกติกาในการอยูร่่วมกนั  

1.3.4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัดการศูนยจ์ดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  
ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน พบว่า 

ปัญหาในการมีส่วนร่วมของเกษตรกร อยู่ในระดบัน้อย 2  ประเด็น ไดแ้ก่ การเช่ือมโยงเครือข่าย
และการบูรณาการ การจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชนโดยในแต่ละประเด็น พบปัญหาในการ
มีส่วนร่วมของเกษตรกรดงัน้ี 

1) ปัญหาในการมีส่วนร่วมในการเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ  พบว่า 
เกษตรกรมีปัญหาในการมีส่วนร่วมในระดับปานกลาง 2 ประเด็น 1)จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้               
2) ขาดความชดัเจนและต่อเน่ือง  

2) ปัญหาในการมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชนพบว่า 
เกษตรกรมีปัญหาในการมีส่วนร่วมในระดับปานกลาง 2 ประเด็น ได้แก่ 1) การท าแผนฯ                    
2) การก าหนดเป้าหมายของแผน 
              3) ขอ้เสนอแนะ สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนควรให้ความส าคญัต่อการ              
มีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนของการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  
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2. อภิปรายผล 

2.1 สภาพพื้นฐานทางสังคม 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน จบการศึกษาชั้นประถมศึกษา สอดคลอ้งกบั รัฐยา กลัน่จุย้ 
(2556, น. 66-71) พบว่า คณะกรรมการส่วนใหญ่ จบการศึกษาชั้นประถมศึกษา และสอดคลอ้งกบั 
ปาริชาติ อาภรณ์วิชานพ (2555, น. 81-84) พบว่า คณะกรรมการส่วนใหญ่ จบการศึกษาชั้นประถมศึกษา
และ นครินทร์ ศุภพงษ์ (2562: น.55) พบว่า สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ส่วนมากจบการศึกษา                                    
ชั้นประถมศึกษา อภิปรายไดว้่า สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ส่วนมากจบการศึกษาชั้นประถมศึกษา 
เน่ืองจากสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ไดรั้บการศึกษาในระดบัประถมศึกษา เน่ืองจากตอ้งช่วย
ครอบครัวท ามาหาเล้ียงชีพ จึงไม่เรียนต่อออกมาประกอบอาชีพเกษตรกรรม  

2.2 เศรษฐกจิของเกษตรกร 
ผลจากการวิจยั พบว่า สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน มี รายได้ในภาคการเกษตรเฉล่ีย 

(2564) 122,773.14 บาทต่อปี บาทต่อปี สอดคลอ้ง นครินทร์ ศุภพงษ์ (2562: น.55) พบว่ามีรายได ้          
ในภาคเกษตร เฉล่ีย 133,880.06 บาท อภิปรายได้ว่า เน่ืองจากสมาชิกศูนยจ์ัดการศัตรูพืชชุมชน                   
มีรายไดจ้ากภาคการเกษตร ซ่ึงประสบภยัทางโรคจากสัตวแ์ละอุทุกภยั   

2.3 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม 
จงัหวดัสุรินทร์  

ผลจากการวิจยั พบวา่ สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนประเมินผลร่วมกนัในศูนยแ์ลกเปลี่ยนประสบการณ์ การด าเนินการจดัเวที
ประเมินผลร่วมกนัในศูนย ์เป็นการเขา้ร่วมกิจกรรมของสมาชิก ซ่ึงบางคนติดภารกิจอ่ืนๆ  แตกต่าง
กบัโกวิทย ์พวงงาม (2545, น. 11) กล่าววา่ กรรมวิธีการมีส่วนร่วมของประชาชน การเขา้ร่วม
ประชุมอภิปราย เป็นการเขา้ร่วมถกปัญหาหรือเน้ือหาสาระของ แผนงานหรือโครงการพฒันา เพื่อ
สอบถามความคิดเห็นของประชาชน อภิปรายไดว้า่ การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของสมาชิก
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในการประเมินผลสมาชิกควรใหค้วามส าคญัและเขา้ร่วมทุกกิจกรรม 
 2.4 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยในการมีส่วนร่วมด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน  
  ผลจากการวิจยั พบว่า สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนมีประเด็นท่ีเกษตรกรให้
ความส าคญั คือ ผูน้ ามีความสนใจและให้ความส าคญัในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่สมาชิก และ
ผูส้นใจ ผูน้ ามีภาวะผูน้ าและผูน้ าให้ความส าคญัในการด าเนินงาน ศจช. แสดงให้เห็นว่าการมีส่วนร่วม           
ในการด าเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ผูน้ า/คณะกรรมการมีความส าคญัในการ                
มีส่วนร่วมของสมาชิกในระดับมาก สอดคล้องกับ  ปาริชาติ อาภรณ์วิชานพ  (2555, น. 81-84)               
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พบว่า ส่วนใหญ่มีระดบัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในระดบัมาก อภิปรายไดว้่า 
ผู ้น ามีความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน โดยผู ้มีต าแหน่ง                        
ทางสังคมซ่ึงสมาชิกใหค้วามเคารพนบัถือ 

2.5 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัดการศูนย์จัดการศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน  
จากการศึกษา พบวา่ ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชน พบวา่ การเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ ในประเด็นหลกั จดัเวทีแลกเปล่ียน
เรียนรู้ และขาดความชดัเจนและต่อเน่ือง สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนในอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

ขาดการมีส่วนร่วมในการจดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ กบัศูนยจ์ดัการศตัรูพืชอ่ืนๆ ทัว่ถึงเน่ืองจาก
สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนมีภารกิจนอก ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมกิจกรรมของศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
ชุมชนได ้เช่น การมีต าแหน่งทางสังคม จะตอ้งประชุมตามวาระต่างๆ ดว้ยเหตุน้ีองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลจึงจดัท าโครงการและสนบัสนุนอุปกรณ์ในการด าเนินการในศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
แตกต่างกบั ปาริชาติ อาภรณ์วิชานพ (2555 , น. 82-83) ไดส้รุปปัญหาและเสนอแนะเก่ียวกบัการ
ด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืช ดา้นการเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ พบวา่ หน่วยงาน
สนบัสนุน เขา้ถึงไดย้ากไม่ใหค้วามส าคญังานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน และขาดการร่วมมือ จาก
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. ข้อเสนอแนะ 

3.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลงานวิจัยไปใช้ 

3.1.1 ข้อเสนอแนะต่อสมาชิกผู้เกีย่วข้อง  
1) สมาชิกควรใหค้วามส าคญัในเร่ืองของบทบาทหนา้ท่ีของสมาชิกศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชนการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน ควรมีการประชุมช้ีแจง          
ท าความเขา้ใจในบทบาทหน้าท่ี กฎระเบียบขอ้บงัคบั และการวางแผนการปฏิบติังานศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน  
                                2) ผูน้ าควรเป็นแบบอย่าง และให้ความส าคญัต่อหนา้ท่ีควรมีการวางแผน และ
ปฏิบติัตามแผนอยา่งเคร่งครัด 

3.1.2 ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง  
1) หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการส่งเสริมเกษตรกร ควรวางแผนการท างาน

ร่วมกนัเพื่อเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัฝึกอบรม ถ่ายทอดความรู้  
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2) เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร ควรน าเทคโนโลยีศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
เพื่อพฒันาองคค์วามรู้ใหแ้ก่กลุ่มอย่างสม ่าเสมอ โดยการถ่ายทอดอาจอยูใ่นรูปแบบเวทีการจดัอบรม 
หรือการส่งผา่นขอ้มูลทางส่ือออนไลน์ท่ีสะดวกและรวดเร็ว ทนัต่อสถานการณ์ 

3) ภาครัฐควรให้การสนับสนุนและร่วมบูรณาการกับทุกภาคส่วน เพื่อการ
จดัการศตัรูพืชในพื้นท่ีของตนเองและชุมชน 

3.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
1) ควรศึกษาการด าเนินงานของศูนยท่ี์ประสบผลส าเร็จในพื้นท่ีจงัหวดัสุรินทร์ 

โดยเปรียบเทียบขอ้มูลปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์เพื่อใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่ม 
2) ควรศึกษาเร่ือง การด าเนินงานของเกษตรกรในพื้นท่ีอ่ืนๆ เพื่อน าขอ้มูลหรือ

ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์มาเปรียบเทียบ  
3) ควรศึกษาผลการด าเนินงานในรูปแบบศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม 

จงัหวดัสุรินทร์ ถึงระดบัความส าเร็จประโยชน์ของเกษตรกรท่ีแทจ้ริง รวมถึงปัญหาและอุปสรรคต่างๆ 
เพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาต่อไป ผูว้ิจยัไดส้รุปดงัตารางท่ี 5.1 
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ตารางท่ี 5.1 การสรุป  

 
 

 
 
 
 
 

สรุปผล อภิปรายผล ข้อแสนอแนะ 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
ชุมชนส่วนใหญ่เป็นเพศ
ชาย มีอายเุฉล่ีย 54.04 ปี 
จบการศึกษาชั้น
ประถมศึกษา โดยมีจ านวน
แรงงานภาคการเกษตร
เฉล่ีย 2.74 คน มีพื้นท่ีถือ
ครองเฉล่ีย 29.4 ไร่ มี
รายไดเ้ฉล่ียของครัวเรือน 
122,773 บาทต่อปี 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 

ส่วนมากจบการศึกษาชั้น
ประถมศึกษา เน่ืองจากสมาชิก
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน 
ไดรั้บการศึกษาในระดบั
ประถมศึกษา เน่ืองจากตอ้ง
ช่วยครอบครัวท ามาหาเล้ียงชีพ 
จึงไม่เรียนต่อออกมาประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม มีรายไดจ้าก
ภาคการเกษตร ซ่ึงประสบภยั
ทางโรคจากสัตวแ์ละอุทุกภยั   

สมาชิกศูนย์จัดการศัต รูพืช
ชุมชนเป็นเกษตรกร 

การมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานของสมาชิกศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชนระดบั
มาก โดยเรียงล าดบัไดด้งัน้ี 
การมีส่วนร่วมใน
ผลประโยชน์ การมีส่วน
ร่วมในการตดัสินใจ การมี
สวนร่วมในการปฏิบติัการ 
และการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล ศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
ชุมชนประเมินผลร่วมกนัใน
ศูนยแ์ลกเปล่ียนประสบการณ์ 
การด าเนินการจดัเวที
ประเมินผลร่วมกนัในศูนย ์เป็น
การเขา้ร่วมกิจกรรมของ
สมาชิก ซ่ึงบางคนติดภารกิจ
อ่ืนๆ   

สมาชิกศูนย์จัดการศัต รูพืช
ชุมชนควรรู้หน้าท่ีและบทบาท
ของตวัเอง 
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ตารางท่ี 5.1 (ต่อ) 
สรุปผล อภิปรายผล ข้อแสนอแนะ 

ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยั
ในการมีส่วนร่วม
ด าเนินงานของสมาชิกศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชน อยูใ่น
ระดบัมาก ทั้ง 2 ปัจจยั คือ
ปัจจยัภายนอก เร่ืองการ
ไดรั้บการสนบัสนุน ปัจจยั
ภายใน เร่ืองผูน้ า 

 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืช
ชุมชนมีประเด็นท่ีเกษตรกรให้
ความส าคญั คือ ผูน้ ามีความ
สนใจและใหค้วามส าคญัใน
การถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่
สมาชิก และผูส้นใจ ผูน้ ามีภาวะ
ผูน้ าและผูน้ าใหค้วามส าคญัใน
การด าเนินงาน ศจช. แสดงใหเ้ห็น
วา่การมีส่วนร่วในการ
ด าเนินงานของสมาชิกศูนย์
จดัการศตัรูพืชชุมชน ผูน้ า/

คณะกรรมการมีความส าคญัใน
การมีส่วนร่วมของสมาชิก 

ผู ้น าควรเป็นแบบอย่าง และให้
ความส าคัญต่อหน้าท่ีควรมีการ
วางแผน และปฏิบติัตามแผนอยา่ง
เคร่งครัด 

ปัญหาการมีส่วนร่วมใน
การจดัการศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชน ในระดบั
ปานกลาง มี 2 ดา้น โดย
เรียงล าดบัไดด้งัน้ี  การ
เช่ือมโยงเครือข่ายและ
การบูรณาการ การจดัท า
แผนพฒันาเกษตรกรและ
ชุมชน 

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน
ในอ าเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ 

ขาดการมีส่วนร่วมในการจดั
เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ กบัศูนย์
จดัการศตัรูพืชอ่ืนๆ ทัว่ถึง
เน่ืองจาก สมาชิกศูนยจ์ดัการ
ศตัรูพืชชุมชนมีภารกิจนอก ท่ี
ไม่สามารถเขา้ร่วมกิจกรรมของ
ศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนได ้
เช่น การมีต าแหน่งทางสังคม 
จะตอ้งประชุมตามวาระต่างๆ 
ดว้ยเหตุน้ีองคก์ารบริหารส่วน
ต าบลจึงจดัท าโครงการและ
สนบัสนุนอุปกรณ์ในการ
ด าเนินการในศูนย ์

สมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน
ใหค้วามร่วมมือในทุกกิจกรรม 
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แบบสัมภาษณ์ส าหรับการวิจัย 
 

 
เร่ือง แนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 
 

ตอนที่ 1 สภาพส่วนบุคคล สภาพทางสังคมและเศรษฐกจิของสมาชิกศูนย์จัดการ ศัตรูพืชชุมชน  
 

ค าชี้แจง โปรดตอบคาํถามและทาํเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง (  ) หรือระบุ/อธิบายในช่องวา่ง 

1. สภาพพื้นฐานส่วนบุคคล 

  

1.1 เพศ  

( ) 1.1.1 ชาย     ( ) 1.1.2 หญิง  

1.2 อาย.ุ.........................ปี (เกิน 6 เดือน นบัเป็น 1 ปี)  

1.3 ระดบัการศึกษา 

( ) 1.3.1 ไม่ไดรั้บการศึกษา  ( ) 1.3.2 ชั้นประถมศึกษาปี ท่ี 4  

( ) 1.3.3 ชั้นประถมศึกษาปี ท่ี 6   ( ) 1.3.4 ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  

( ) 1.3.5 ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช.  ( ) 1.3.6 อนุปริญญา/ปวส.  

( ) 1.3.7 ปริญญาตรี    ( ) 1.3.8 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)....................  

 

2. สภาพทางสังคม  

 

2.1 ตาํแหน่งทางสังคม 

( ) 2.1.1 ไม่เป็น  

( ) 2.1.2 เป็น (ตอบไดม้ากกวา 1 ขอ้)  

( ) 1) กาํนนั     ( ) 2) ผูใ้หญ่บา้น  

( ) 3) ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น   ( ) 4) สารวตัรกาํนนั   

( ) 5) สมาชิก อบต.     ( ) 6) หมอดิน  

( ) 7) อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.)  ( ) 8) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)...........  
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3. การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตร  

 

( ) 3.1 ไม่เป็น 

( ) 3.2 เป็น โปรดระบุ ดงัน้ี (ตอบไดม้ากกวา 1 ขอ้)  

( ) 3.2.1 กลุ่มเกษตรกร ( ) 3.2.2 กลุ่มแม่บา้นเกษตรกร  

( ) 3.2.3 กลุ่มวิสาหกิจชุมชน  ( ) 3.2.4กลุ่มศูนยข์า้วชุมชน  

( ) 3.2.5 กลุ่มสมาชิก ธกส.  ( ) 3.2.6 กลุ่มสหกรณ์การเกษตร  

( ) 3.2.7 อ่ืนๆ ระบุ.......................................  

  

4. สาเหตุการเขา้ร่วมเป็นสมาชิก (ตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้)  

 

( ) 4.1 สนใจเขา้ร่วมเอง   ( ) 4.2 ผูน้าํชุมชน/เพื่อนบา้นชกัชวน  

( ) 4.3 เจา้หนา้ท่ีชกัชวน  ( ) 4.4 ไดรั้บการร้องขอ 

( ) 4.5 อ่ืนๆ (โปรดระบุ).................  

 

5. สภาพทางเศรษฐกิจ  

 

5.1 พื้นท่ีถือครองทางการเกษตรทั้งหมด..................ไร่ 

5.2 จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนมีจาํนวน..................คน  

5.3 จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีช่วยทาํการเกษตร..................คน  

5.4 การประกอบอาชีพหลกัในครัวเรือน (ตอบไดเ้พียง 1ขอ้)  

( ) 5.4.1 ทาํนา   ( ) 5.4.2 ทาํไร่  

( ) 5.4.3 ทาํสวน    ( ) 5.4.4 เล้ียงสัตว ์ 

( ) 5.4.5 ประมง   ( ) 5.4.6 คา้ขาย  

( ) 5.4.7 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ  ( ) 5.4.8 รับจา้งทัว่ไป  

( ) 5.4.9 พนกังานบริษทั/เอกชน    

( ) 5.4.10 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................. 
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6.การประกอบอาชีพรองในครัวเรือน  

 

( ) 6.1 ไม่มี  

( ) 6.2 มี โปรดระบุ ดงัน้ี (ตอบไดม้ากกวา 1 ขอ้)  

( ) 6.2.1 ทาํนา  ( ) 6.2.2 ทาํไร่  

( ) 6.2.3 ทาํสวน   ( ) 6.2.4 เล้ียงสัตว ์ 

( ) 6.2.5 ประมง  ( ) 6.2.6 คา้ขาย  

( ) 6.2.7 รับจา้งทัว่ไป   ( ) 6.2.8 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..............  

 

7. รายไดจ้ากการประกอบอาชีพเฉล่ียต่อปี  

 

7.1 รายไดใ้นภาคการเกษตร.................................................บาท/ปี  

7.2 รายไดน้อกภาคการเกษตร ..............................................บาท/ปี  

 

8. รายจ่ายเฉล่ียในครัวเรือน 

  

8.1 รายจ่ายในภาคการเกษตร………………………………………….บาท/ปี  

8.2 รายจ่ายนอกภาคการเกษตร.............................................บาท/เดือน  

   

9. แหล่งเงินทุน (ตอบไดม้ากกวา 1 ขอ้)  

 

( ) 9.1 ของตนเอง   ( ) 9.2 กองทุนหมู่บา้น  

( ) 9.3 กลุ่มกิจกรรมทางการเกษตร  ( ) 9.4 สหกรณ์การเกษตร  

( ) 9.5 ธกส.    ( ) 9.6 สถาบนัการเงินอ่ืน  

( ) 9.7 หน้ีนอกระบบ  

( ) 9.8 ขอยมืคนรู้จกั  

( ) 9.9 อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)................................ 
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ตอนที่ 2  การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ค าชี้แจง :โปรดทาํเคร่ืองหมาย  ลงในตารางตามการมีส่วนร่วมในกิจกรรมดงักล่าวของท่าน 

 

การมีส่วนร่วม 

ระดับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  

มากท่ีสุด  

(5)  

มาก  

(4)  

ปานกลาง  

(3)  

น้อย  

(2)  

น้อยท่ีสุด  

(1)  

1. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

1.1 การศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาของศูนยฯ์            

1.2 การวางแผนขั้นตอนการวางแผน      

1.3 การกาํหนดเป้าหมายของแผนดาํเนินงาน      

2. การมีสวนร่วมในการปฏิบัตกิาร 

2.1 การสาํรวจติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช      

2.2. การจดัทาํขอ้มูลและวินิจฉยัศตัรูพืช      

2.3 การผลิตสารชีวภณัฑ ์ในการป้องกนักาํจดั

ศตัรูพืช  

     

2.4 การดาํเนินการแจง้ข่าวเตือนภยัการระบาดของ

ศตัรูพืช 

     

2.5 ศึกษาดูงานท่ีต่างๆ เช่น ศูนยบ์ริหารศตัรูพืช 

ศจช. อ่ืน      
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การมีส่วนร่วม 

ระดับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  

มากท่ีสุด  

(5)  

มาก  

(4)  

ปานกลาง  

(3)  

น้อย  

(2)  

น้อยท่ีสุด  

(1)  

3. การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ 

3.1 การนาํความรู้ท่ีไดรั้บมาการประชาสัมพนัธ์ 

ถ่ายทอดความรู้ในศูนยฯ์   

          

3.2 การนาํผลการฝึกอบรมมาร่วมกนัหาแนวทาง

พฒันาศูนย ์

          

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล      

4.1 จดัเวทีประเมินผลร่วมกนัในศูนย ์      

4.2 ศจช. อ่ืนประเมินผลร่วมกนัในศูนยแ์ลกเปล่ียน

ประสบการณ์      

     

4.3 หน่วยงานของรัฐประเมินผลร่วมกนัในศูนย์

แลกเปล่ียน 
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ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกีย่วกบัปัจจัยในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน 
ค าชี้แจง :โปรดทาํเคร่ืองหมาย  ลงในตารางตามการมีส่วนร่วมในกิจกรรมดงักล่าวของท่าน 

ปัจจัย ระดับปัจจัยการมีส่วนร่วมการด าเนินงาน  

มากท่ีสุด  

(5)  

มาก  

(4)  

ปานกลาง  

(3)  

น้อย  

(2)  

น้อยท่ีสุด  

(1)  

1.ปัจจัยภายใน 

1.1 สมาชิก  

1.1.1 มีความสนใจและใหค้วามสาํคญักบั

การจดัการศตัรูพืช 

          

1.1.2 สมาชิกตอ้งการถ่ายทอดความรู้แก่

ผูส้นใจ  

     

1.1.3 สมาชิกมีความตอ้งการเรียนรู้ดา้นการ

จดัการ ศตัรูพืช 

     

1.1.4 สมาชิกตอ้งการพบปะแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ร่วมกนัในการปฏิบติังาน 

     

1.2 ผู้น า  

1.2.1 ผูน้าํใหค้วามสาํคญัในการดาํเนินงาน 

ศจช.  

          

1.2.2 ผูน้าํมีภาวะผูน้าํ เช่น เสียสละ เห็น

ประโยชน์ส่วนรวม  
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ปัจจัย ระดับปัจจัยการมีส่วนร่วมการด าเนินงาน 

มากท่ีสุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1.2.3 ผูน้าํมีความสนใจและใหค้วามสาํคญั

ในการถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่สมาชิก และ

ผูส้นใจ 

     

1.3 กจิกรรม 

1.3.1 ศจช.จดัทาํปฏิทินการดาํเนินงานอยา่ง

ต่อเน่ือง 

     

1.3.2 กิจกรรมส่งผลประโยชน์ต่อคนหมู่

มาก 

     

1.3.3 การนาํสมาชิก ศึกษาดูงานเสริมความรู้       

1.4 เงินทุน 

1.4.1 การระดมเงินทุนและแบ่งปันผลอยา่ง

เป็นธรรม  

     

1.4.2 การมีแนวคิดการสร้างทุนศรัทธา       

1.5 กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อปฏิบตัิ 

1.5.1 การมีขอ้ตกลง กาํหนดกฎกติกาในการ

อยูร่่วมกนั 

     

1.5.2 วตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัปัญหาและ

ความตอ้งการของสมาชิก 
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ปัจจัย ระดับปัจจัยการมีส่วนร่วมการด าเนินงาน 

มากท่ีสุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

1.6 การเปิดโอกาสให้มีเวทีแสดงความ

คิดเห็น  

     

1.6.1 การเปิดโอกาสใหส้มาชิกแสดง

ความเห็นในท่ีประชุม 

     

1.6.2 การสร้างเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้

อยา่งสมํ่าเสมอ 

     

2.ปัจจัยภายนอก  

2.1 นโยบายภาครัฐ 

2.1.1 นโยบายภาครัฐสนบัสนุนการพฒันา 

ศจช . 

          

2.2 การได้รับการส่งเสริม 

2.2.1 การไดรั้บการส่งเสริม สนบัสนุนจาก

ภาครัฐอยา่งสมํ่าเสมอ 

          

2.3 การได้รับการสนับสนุน      

2.3.1 การบูรณาการกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง      
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ตอนที่ 4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัดการศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน  
ค าชี้แจง :โปรดทาํเคร่ืองหมาย  ลงในตารางตามการมีส่วนร่วมในกิจกรรมดงักล่าวของท่าน 

การมีส่วนร่วม ระดับความคิดเห็นเกีย่วกบัปัญหา 

มากท่ีสุด  

(5)  

มาก  

(4)  

ปานกลาง  

(3)  

น้อย  

(2)  

น้อยท่ีสุด  

(1)  

1.การจัดท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน 

1.1 คณะกรรมการและสมาชิกศูนย ์ไม่เขา้ร่วมการ

จดัประชุม 

          

1.2 การทาํแผนฯไม่มีการรวบรวมขอ้มูล            

1.3 การกาํหนดเป้าหมายของแผนดาํเนินงานไม่

ชดัเจน 

     

1.4 การกาํหนดหลกัสูตรและการจดัทาํแผนการ

เรียนรู้หลกัสูตรต่างๆอยา่งไม่ต่อเน่ือง 

     

2.การถ่ายทอดความรู้  

2.1 การถ่ายทอดความรู้ไม่ต่อเน่ือง           

2.2 การขาดการฝึกอบรมอยา่งต่อเน่ือง           

2.3  การจดัทาํแปลงสาธิตท่ีไม่มีคุณภาพ           

2.4 การทดสอบความรู้ท่ีไม่สามารถวดัได ้      
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การมีส่วนร่วม ระดับความคิดเห็นเกีย่วกบัปัญหา 

มากท่ีสุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยท่ีสุด 

(1) 

3. การบริการจัดการศัตรูพืช 

3.1 สาํรวจติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช ไม่

ต่อเน่ือง 

          

3.2. การใหบ้ริการขอ้มูลและวินิจฉยัศตัรูพืชท่ี

ผิดพลาด 

          

3.3 สารชีวภณัฑไ์ม่เฉพาะ ในการป้องกนักาํจดั

ศตัรูพืช  

          

4. การประชาสัมพนัธ์      

4.1แจง้ข่าวเตือนภยัการระบาดของศตัรูพืชท่ีไม่

เป็นปัจจุบนั 

     

5. การเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ           

5.1 จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้       

5.2 ขาดความชดัเจนและต่อเน่ือง      

ข้อเสนอแนะ เก่ียวกบัแนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอาํเภอท่าตูม  

จงัหวดัสุรินทร์  

1........................................................................................................................................................... 

2........................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถามเพื่อการวิจยั (IOC) 
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สรุปผลการประเมินผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั (แบบสัมภาษณ์เกษตรกร) 
เร่ือง  แนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนอ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 

แบบประเมินความเท่ียงตรง (IOC) ของเคร่ืองมือการวิจยั เร่ือง เร่ือง แนวทางการพฒันาการ          
มีส่วนร่วมศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอาํเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์เพื่อประเมินความคิดเห็นขอผูเ้ช่ียวชาญ 
ท่ีมีต่อข้อคาํถาม มีความเหมาะสมในการนําไปใช้ เป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย            
ซ่ึงจะทําการประเมินความเท่ียงตรงในตอนท่ี 1 ถึง ตอนท่ี 4 โดยได้กําหนดเกณฑ์ในการพิจารณา                     
ความเท่ียงตรง ดงัน้ี 
 +1   =   แน่ใจวา่คาํถามมีความเหมาะสม  
  0    = ไม่แน่ใจวา่คาํถามมีความเหมาะสมหรือไม่  
 -1     = แน่ใจวา่คาํถามไม่มีความเหมาะสม  

ตอนที่  1 สภาพส่วนบุคคล สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกศูนย์จัดการ 
ศัตรูพืชชุมชน 

ค าชี้แจงส าหรับผู้เช่ียวชาญ : โปรดพิจารณาวา่ขอ้ความเก่ียวกบัสถานภาพผูต้อบเหมาะสมหรือไม่อยา่งไร 
ค าชี้แจงของผู้ตอบแบบสอบถาม :ทาํเคร่ืองหมาย ✓ลงในช่อง  หน้าขอ้ความท่ีผูต้อบตอ้งการและ
เติมขอ้ความในช่องวา่งท่ีกาํหนดให ้
 

ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

1. เพศ  
 ชาย  
 หญิง  

+1 -1 -1 1 ใชไ้ด ้

2. อาย ุ......................... ปี  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
3. ระดบัการศึกษา 

 ไม่ไดรั้บการศึกษา   
 ประถมศึกษา 
 มธัยมศึกษาตอนตน้ 
 มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า(ปวช.) 
 อนุปริญญาหรือเทียบเท่า(ปวส. 
 ปริญญาตรี 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

อ่ืนๆ  
4. ตาํแหน่งทางสังคม 

 กาํนนั        
 ผูใ้หญ่บา้น 
 ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น  
 สารวตัรกาํนนั    
 สมาชิก อบต.   
 หมอดิน 
 อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)................. 

     

5. 
 

การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การเกษตร  
 กลุ่มเกษตรกร 
 กลุ่มแม่บา้นเกษตรกร 
 กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
 กลุ่มศูนยข์า้วชุมชน 
 กลุ่มสมาชิก ธกส. 
 กลุ่มสหกรณ์การเกษตร 
 อ่ืนๆ ระบุ....................................... 

     

6. สาเหตุการเขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
 สนใจเขา้ร่วมเอง 
 ผูน้าํชุมชน/เพื่อนบา้นชกัชวน  
 เจา้หนา้ท่ีชกัชวน 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)................. 
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ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 
7. สภาพทางเศรษฐกิจ  

 พื้นท่ีถือครองทางการเกษตร  
ทั้งหมด..................ไร่ 
 จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนมี 
จาํนวน..................คน 
 จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีช่วย 
ทาํการเกษตร..................คน  

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

8. การประกอบอาชีพหลกัในครัวเรือน    
 ทาํนา 
 ทาํไร่ 
 ทาํสวน 
 เล้ียงสัตว ์
 ประมง 
 คา้ขาย 
 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
 รับจา้งทัว่ไป 
 พนกังานบริษทั/เอกชน 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................ 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

9. การประกอบอาชีพรองในครัวเรือน 
 ทาํนา 
 ทาํไร่ 
 ทาํสวน 
 เล้ียงสัตว ์
 ประมง 
 คา้ขาย 
 รับจา้งทัว่ไป 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................ 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

10. รายไดจ้ากการประกอบอาชีพเฉล่ียต่อปี  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 
 รายไดใ้นภาคการเกษตร
.................................................บาท/ปี 
 รายไดน้อกภาคการเกษตร
.................................................บาท/ปี 

11. รายจ่ายเฉล่ียในครัวเรือน  
 รายไดใ้นภาคการเกษตร
.................................................บาท/ปี  
 รายไดน้อกภาคการเกษตร
.................................................บาท/ปี 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

12. แหล่งเงินทุน (ตอบไดม้ากกวา 1 ขอ้)  
 ของตนเอง       
 กองทุนหมู่บา้น  
 กลุ่มกิจกรรมทางการเกษตร   
 สหกรณ์การเกษตร  
 ธกส    
 สถาบนัการเงินอ่ืน 

 สหกรณ์การเกษตร  

 หน้ีนอกระบบ   
 ขอยมืคนรู้จกั 

ระบุ)................................ 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
ค าชี้แจงส าหรับผู้เช่ียวชาญ : โปรดพิจารณาวา่ขอ้ความเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกศูนยจ์ดัการ

ศตัรูพืชชุมชนอาํเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ สอดคลอ้งกบัตวัแปรและวตัถุประสงคท่ี์จะวดัหรือไม่ 

โปรดตอบโดยทาํเคร่ืองหมาย ✓ 

2.1 การด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 

ค าชี้แจง : โปรดทาํเคร่ืองหมาย  ลงในตารางตามการมีส่วนร่วมในกิจกรรมดงักล่าวของท่าน 
 

ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

การจัดท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน 

1. การศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาของศูนยฯ์ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
2. การวางแผนขั้นตอนการวางแผน +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
3. การกาํหนดเป้าหมายของแผนดาํเนินงาน +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การมีสวนร่วมในการปฏิบัติการ 
4 การสาํรวจติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
5 การจดัทาํขอ้มูลและวินิจฉยัศตัรูพืช +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
6 การผลิตสารชีวภณัฑ ์ในการป้องกนักาํจดัศตัรูพืช +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
7 การดาํเนินการแจง้ข่าวเตือนภยัการระบาดของศตัรูพืช +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
8 ศึกษาดูงานท่ีต่างๆ เช่น ศูนยบ์ริหารศตัรูพืช ศจช. อ่ืน      +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ 
9 การนาํความรู้ท่ีไดรั้บมาการประชาสัมพนัธ์ ถ่ายทอด

ความรู้ในศูนยฯ์   
+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

10 การนาํผลการฝึกอบรมมาร่วมกนัหาแนวทางพฒันาศูนย  ์ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

11 จดัเวทีประเมินผลร่วมกนัในศูนย ์ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
12 ศจช. อ่ืนประเมินผลร่วมกนัในศูนยแ์ลกเปล่ียน

ประสบการณ์      
+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

13 หน่วยงานของรัฐประเมินผลร่วมกนัในศูนยแ์ลกเปล่ียน +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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2.2 การด าเนินงานของสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 

ค าชี้แจง : โปรดทาํเคร่ืองหมาย  ลงในตารางตามการมีส่วนร่วมในกิจกรรมดงักล่าวของท่าน 

ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

1. การศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาของศูนยฯ์ ฯ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
2. การมีส่วนร่วมวางแผนขั้นตอนการวางแผน +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
3. การมีส่วนร่วมกาํหนดเป้าหมายของแผนดาํเนินงาน +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การถ่ายทอดความรู้ 
4 การมีส่วนร่วมประชาสัมพนัธ์ ในการถ่ายทอดความรู้ในศูนยฯ์   +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
5 การมีส่วนร่วมในการฝึกอบรม +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
6 การมีส่วนร่วมในการทดสอบความรู้ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
7 การดาํเนินการสรุปและการประเมินผลความรู้ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การบริการจดัการศตัรูพืช 
8 การมีส่วนร่วมในการสาํรวจติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

9 การมีส่วนร่วมจดัทาํขอ้มูลและวินิจฉยัศตัรูพืช +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

10 การมีส่วนร่วมผลิตสารชีวภณัฑ ์ในการป้องกนักาํจดัศตัรูพืช  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การประชาสัมพนัธ์ 
11 การดาํเนินการแจง้ข่าวเตือนภยัการระบาดของศตัรูพืช +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ      
12 ศึกษาดูงานท่ีต่าง  ๆเช่น ศูนยบ์ริหารศตัรูพืช ศจช. อ่ืน      +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
13 ใหศ้จช. อ่ืนมาศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนประสบการณ์      +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
14 จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
15 รับความรู้จากแหล่งความรู้ เช่น หน่วยงานของรัฐ เอกชน +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกีย่วกบัปัจจัยในการมีส่วนร่วมด าเนินงาน 

ค าชี้แจงส าหรับผู้เช่ียวชาญ โปรดพิจารณาวา่ขอ้ความเก่ียวกบัความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมี

ส่วนร่วมดาํเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอาํเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ สอดคลอ้งกบั

ตวัแปรและวตัถุประสงคท่ี์จะวดัหรือไม่ โปรดตอบโดยทาํเคร่ืองหมาย ✓ 

ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

1 ปัจจัยภายใน 
1 สมาชิก 

สมาชิกมีความสนใจและใหค้วามสาํคญั
กบัการจดัการศตัรูพืช 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

2 สมาชิกตอ้งการถ่ายทอดความรู้แก่

ผูส้นใจ  

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

3 สมาชิกมีความตอ้งการเรียนรู้ดา้นการ

จดัการ ศตัรูพืช 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

4 สมาชิกตอ้งการพบปะแลกเปล่ียนเรียนรู้

ร่วมกนัในการปฏิบติังาน 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

5 ผู้น า  

ผูน้าํใหค้วามสาํคญัในการดาํเนินงาน ศจช.  

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

6 ผูน้าํมีภาวะผูน้าํ เช่น เสียสละ เห็น

ประโยชน์ส่วนรวม  

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

7 ผูน้าํมีความสนใจและใหค้วามสาํคญัในการ

ถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่สมาชิก และผูส้นใจ 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

8 กจิกรรม ศจช.จดัทาํปฏิทินการ

ดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ือง 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

1 ปัจจัยภายใน 
9 กิจกรรมส่งผลประโยชน์ต่อคนหมู่มาก +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

10 การนาํสมาชิก ศึกษาดูงานเสริมความรู้  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

11 เงินทุน การระดมเงินทุนและแบ่งปันผล

อยา่งเป็นธรรม  

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

12 การมีแนวคิดการสร้างทุนศรัทธา  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

13 กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อปฏิบัติ 

การมีขอ้ตกลง กาํหนดกฎกติกาในการ

อยูร่่วมกนั 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

14 วตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัปัญหาและ

ความตอ้งการของสมาชิก 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

15 การเปิดโอกาสใหมี้เวทีแสดงความคิดเห็น  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

16 การเปิดโอกาสใหส้มาชิกแสดง

ความเห็นในท่ีประชุม 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

17 การสร้างเวทีเสวนาแลกเปล่ียนเรียนรู้

อยา่งสมํ่าเสมอ 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

ปัจจัยภายนอก 
18 นโยบายภาครัฐ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

19 นโยบายภาครัฐสนบัสนุนการพฒันา ศจช. +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

20 การไดรั้บการส่งเสริม +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

21 การไดรั้บการส่งเสริม สนบัสนุนจาก +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

1 ปัจจัยภายใน 
ภาครัฐอยา่งสมํ่าเสมอ 

 

ตอนที่ 4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัดการศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน  
ค าชี้แจงส าหรับผู้เช่ียวชาญ โปรดพิจารณาวา่ขอ้ความเก่ียวกบัความคิดเห็นปัญหาการมีส่วนร่วม

ดาํเนินงานของสมาชิกศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชนอาํเภอท่าตูม จงัหวดัสุรินทร์ สอดคลอ้งกบัตวัแปร

และวตัถุประสงคท่ี์จะวดัหรือไม่ โปรดตอบโดยทาํเคร่ืองหมาย ✓ 

ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

1 การจัดท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน 
1 คณะกรรมการและสมาชิกศูนย ์ไม่เขา้

ร่วมการจดัประชุม 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

2 การทาํแผนฯไม่มีการรวบรวมขอ้มูล  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

3 การกาํหนดเป้าหมายของแผนดาํเนินงาน 

ไม่ชดัเจน 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

4 การกาํหนดหลกัสูตรและการจดัทาํแผนการ

เรียนรู้หลกัสูตรต่างๆอยา่งไม่ต่อเน่ือง 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การถ่ายทอดความรู้ 
5 การถ่ายทอดความรู้ไม่ต่อเน่ือง +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

6 การขาดการฝึกอบรมอยา่งต่อเน่ือง +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

7 การจดัทาํแปลงสาธิตท่ีไม่มีคุณภาพ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

8 การทดสอบความรู้ท่ีไม่สามารถวดัได ้ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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ล าดับ หัวข้อค าถาม 
ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

1 การจัดท าแผนพฒันาเกษตรกรและชุมชน 

การบริการจัดการศัตรูพืช 
9 สาํรวจติดตามสถานการณ์ศตัรูพืช ไม่

ต่อเน่ือง 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

10 การใหบ้ริการขอ้มูลและวินิจฉยัศตัรูพืช

ท่ีผิดพลาด 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

11 สารชีวภณัฑไ์ม่เฉพาะ ในการป้องกนั

กาํจดัศตัรูพืช  

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การประชาสัมพนัธ์ 
12 แจง้ข่าวเตือนภยัการระบาดของศตัรูพืช

ท่ีไม่เป็นปัจจุบนั 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

การเช่ือมโยงเครือข่ายและการบูรณาการ      
13 จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้  +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

14 ขาดความชดัเจนและต่อเน่ือง +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

  
ค่า IOC   =     76.00   

                        76 

           =   1 
สรุปผลการหาค่าความเท่ียงตรงตามเน้ือหาจากผูเ้ช่ียวชาญโดยนักส่งเสริมการเกษตร

ในพื้นท่ีจงัหวดัสุรินทร์ จ านวน 3 ท่าน โดยเกณฑ์การตดัสินค่า IOC ถา้มีค่า 0.50 ขึ้นไป แสดงว่าขอ้
ค าถามนั้นวดัไดต้รงจุดประสงค ์หรือตรงตามเน้ือหานั้น แสดงวา่ขอ้ค าถามใชไ้ด ้
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ภาคผนวก ค 

ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่แบบสัมภาษณ์ 
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ตารางภาคผนวก ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ 

N = 30 

หัวข้อ 
Cronbach’s Alpha 

if Item Deleted 

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัในการมีส่วนร่วมดาํเนินงาน 0.920   

ตอนท่ี 4 ปัญหาการมีส่วนร่วมในการจดัการศูนยจ์ดัการศตัรูพืชชุมชน  0.927   

 

 



ประวัติผู้วิจัย 
 
 
ช่ือ นางสาวโสภาวรรณ ชุมเสนา 
วัน เดือน ปีเกดิ 3 กรกฎาคม 2537 
สถานท่ีเกดิ อ าเภอเมืองบุรีรัมย ์จงัหวดับุรีรัมย ์
ประวัติการศึกษา ปริญญาตรี มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 2559 
สถานท่ีท างาน ส านกังานเกษตรอ าเภอคูเมือง อ าเภอคูเมือง จงัหวดับุรีรัมย ์ 
ต าแหน่ง นกัวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบติัการ 
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