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บทคดัย่อ 

 

  การวิจยัมีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษา1)สภาพสังคมและเศรษฐกิจของสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน 2)ความรู้พ้ืนฐาน

กระบวนการผลิตเมล็ดพนัธุ์ขา้วของสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน 3)ระดบัการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัความรู้เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธุ์ขา้ว 

4)ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน 5) ปัญหาของการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน  

 ประชากรท่ีใช้การศึกษาคือสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนจงัหวดัร้อยเอ็ด จาํนวน 201 ศูนย ์สุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง โดย

เลือกจากอาํเภอท่ีมีศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ไดแ้ก่ อาํเภอเมยวดี จงัหวดัร้อยเอ็ด มีศูนยข์า้วชุมชนทั้งหมด 4 ศูนย ์คือ ศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั จาํนวน 1 ศูนย ์มีสมาชิก 33 ราย และศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั จาํนวน 3 ศูนย ์ มีสมาชิก 64 ราย รวมเป็น 

97 ราย เก็บขอ้มูลประชากรทุกราย เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 

ระดบั ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.955  สถิติท่ีใช้ การแจกแจงความถ่ี (ค่าร้อยละ ค่าต ํ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐาน และการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ  

 ผลการศึกษาพบวา่ 1) สภาพพ้ืนฐานทางสงัคมและเศรษฐกิจ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัร้อยละ 57.6 เป็น

เพศชาย มีอายเุฉล่ีย 53.09 ปี ร้อยละ 45.5 จบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ียอยูท่ี่ 39.58 ปี มี

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธุ์เฉล่ียอยูท่ี่ 31.58 ปี มีพ้ืนท่ีถือครองทาํการเกษตรเฉล่ียอยูท่ี่ 25.94 ไร่ มีพ้ืนท่ีใช้ทาํแปลงผลิตเมล็ด

พนัธุ์ขา้วเฉล่ียอยูท่ี่ 23.39 ไร่ มีรายไดภ้าคการเกษตรต่อไร่เฉล่ียอยูท่ี่ 2,943.19 บาท  มีรายไดร้วมเฉล่ีย 92,046.06 บาทต่อปี ตน้ทุน

การผลิตขา้วต่อไร่ เฉล่ีย 5,191.82 บาท สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 62.5 เป็นเพศชาย มีอายเุฉล่ีย 54.53 ปี ร้อยละ 

45.5 จบการศึกษาระดบัประถมศึกษา มีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ียอยูท่ี่ 30.12 ปี มีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธุ์เฉล่ียอยูท่ี่ 

13.58 ปี  มีพ้ืนท่ีถือครองทาํการเกษตรเฉล่ียอยูท่ี่ 17.05 ไร่ มีพ้ืนท่ีใช้ทาํแปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วเฉล่ียอยู่ท่ี 6.25 ไร่ มีรายได้ภาค

การเกษตรต่อไร่เฉล่ียอยูท่ี่ 2,964.65 บาท  มีรายไดร้วมเฉล่ีย 69,773.75 บาทต่อปี ตน้ทุนการผลิตขา้วต่อไร่ เฉล่ีย 22,659.38 บาทต่อ

ไร่  2)ความรู้พ้ืนฐานกระบวนการผลิตเมล็ดพนัธุ์ขา้ว สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัร้อยละ 57.6 มีความรู้เร่ืองกระบวนการ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุในระดบัมากท่ีสุด รองลงมาร้อยละ 42.4 มีความรู้ใน ระดบัมาก ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 

54.7 มีความรู้ระดบัปานกลาง รองลงมาร้อยละ 35.9 มีความรู้ระดบัมาก 3) ระดบัการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัการผลิตเมล็ดพนัธุ์

ขา้ว พบวา่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ไดรั้บความรู้ระดบัมากท่ีสุด ผา่นการส่ือสารแบบกลุ่ม ไดรั้บความรู้ระดบัน้อยผ่าน

ส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลัได้รับความรู้ในระดบัมากท่ีสุด ผ่านการส่ือสารแบบกลุ่ม  

ไดรั้บความรู้ระดบัน้อยผ่านส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ 4) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน ไดแ้ก่ ประสบการณ์ใน

การทาํนา ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  พ้ืนท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 ผลผลิตเมล็ดพนัธุ์ขา้วในปี 2560  

และจาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร อยา่งมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 ตามลาํดบั  และเม่ือพิจารณาลาํดบัความสําคญัของ

ปัจจยั  พบว่า พ้ืนท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 ส่งผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชนมากท่ีสุด  รองลงมาได้แก่  

จาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธุ์ขา้ว ประสบการณ์ในการทาํนา และผลผลิตเมล็ดพนัธุ์ขา้วใน

ปี 2560/2561   5) ปัญหา และขอ้เสนอแนะ ของการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน พบวา่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัทั้งหมด ไม่

พบปัญหาในการดาํเนินงาน ศูนยข์า้วชุมชน ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั ร้อยละ 68.8   มีปัญหาในเร่ืองของการ

บริหารศูนยข์า้วชุมชน รองลงมาร้อยละ 64.1 สมาชิกไม่เขา้ร่วมกิจกรรม โดยมีขอ้เสนอแนะ ให้สมาชิกทุกคนควรให้ความร่วมมือใน

การจดักิจกรรมต่างๆ ของศูนยข์า้วชุมชน ควรมีการกาํหนดคุณสมบติัสมาชิก 

คาํสําคญั  ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แขง็ ศูนยข์า้วชุมชน จงัหวดัร้อยเอด็ 
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Abstract 
 

 This research aimed to study 1) social and economic status of members of the 
community rice center, 2) basic knowledge of rice seed production process, 3) knowledge perception 
on the knowledge of rice seed production, 4) factors related to the strength of the community rice 
center, and 5) problems and suggestions of the community rice center operations. 
 The study population consisted of 201 members of the Community Rice Center, Roi-Et 
Province. The samples were randomly selected from the district that has been awarded as the best 
community rice member in Thailand including Moei Wadi District, Rot Et Province which has 4 
community rice centers: one center awarded as the best community rice center with 33 members, and 
three centers that have not been awarded 64 members. A total number of members was 97. Data were 
collected from every population using interview form. Frequency, percentage, minimum, maximum, 
mean, standard deviation and multiple regression analysis were used to analyze the data.  
 The study indicated that 1) Basic social and economic status: Most of the members of the 
awarded community rice center were male (57.6%) with the average age of 53.09 years, graduated 
junior high school (45.5%), average years of experience in rice farming was 39.58 years, average years 
of experience in the seed production was 31.58 years, average area of cultivation was 25.94 Rai, 
average area of rice seed production was 23.39 Rai and average agricultural income per Rai was 
2,943.19 Baht. Average income was 92,046.06 baht per year. Average rice production cost was 
5,191.82 baht per rai. Most of the members of the non-awarded community rice centers were male 
(62.5%) with the average age of 54.53  years (45.5%), graduated primary school (45.5%), average 
years of experience in rice farming was 30.12 years, average years of experience in the seed production 
was 13.58 years, average area of cultivation was 17.05 Rai, average area of rice seed production was 
6.25 Rai and average agricultural income per Rai was 2,964.65 Baht. The average income was 
69,773.75 baht per year. Average rice production cost was 22,659.38 baht per rai. 2) Basic knowledge 
of rice seed production process: 57.6% of the members of the awarded community rice center had the 
knowledge of seed production process in the highest level, followed by 42.4% of them having the 
knowledge of seed production process in high level. 54.7% of the members of the non-awarded 
community rice centers had the knowledge of seed production process in the intermediate level, 
followed by 35.9% of them having the knowledge of seed production process in high level. Knowledge 
perception on the knowledge of rice seed production: the members of the awarded community rice 
center have been mostly educated through group communication and least educated through 
information technology media. The members of the non-awarded community rice centers have been 
mostly educated through a group communication and least educated through information technology 
media. 4) Factors related to the strength of the community rice center were experience in rice farming. 
Experience in rice seed production. The total area of agricultural holdings is 2017/18. The yield of rice 
seeds in the year 2017 and the number of farmers receiving the communication at the significance 0.05 
level, it was found that the total area of agricultural holdings was the greatest effect on the strength of 
the community rice center. Secondary was the number of farmers receiving communication, experience 
in rice seed production and the yield respectively 5) Problems and suggestions of the community rice 
center operations: it was found that all the members of the warded community rice center had no 
problem problems in the community rice center operations while 68.8% of the members of the non-
warded community rice center has problem of the community rice center’s management, followed by 
64.1% did not participate the activity. It is suggested that all the members should cooperate in 
organizing activities of the community rice center and member qualifications should be defined. 
 
 
Keywords: Factors Affecting the Strength, Community Rice Center, Roi Et Province 
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การจดัทาํวิทยานิพนธ์ฉบบัน้ี ผูว้ิจยัได้รับความอนุเคราะห์อย่างดียิ่งจาก อาจารย์ท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั รองศาสตราจารย ์ดร. เบญจมาศ  อยู่ประเสริฐ และอาจารย ์ดร.สินีนุช 

ครุฑเมือง อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม จากสาขาวิชาส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ 

มหาวิทยาลยัสุโขทยั ธรรมาธิราช ท่ีได้กรุณาให้คาํปรึกษาและคาํแนะนาํ ตลอดจนการตรวจสอบ

แกไ้ขขอ้บกพร่อง ในการทาํวทิยานิพนธ์น้ีจนเสร็จสมบูรณ์ ผูว้จิยัขอกราบขอบคุณไว ้ณ ท่ีน้ี 

ผูว้ิจยัขอกราบขอบคุณคณาจารย ์ในสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ทุกท่าน ท่ีให้

ความรู้ ประสบการณ์ แนวคิด คาํแนะนาํ ขอ้เสนอแนะ อนัเป็นประโยชน์ยิง่ในการทาํวทิยานิพนธ์ 

ผูว้ิจยัของกราบขอบคุณ ดร.ลดัดาวลัย ์กรรณนุชท่ีให้เกียรติเป็นประธานกรรมการ

สอบวทิยานิพนธ์ และใหค้าํแนะนาํในการปรับปรุงวทิยานิพนธ์ใหส้มบูรณ์ 

ผูว้ิจ ัยขอขอบคุณสมาชิกศูนย์เมล็ดพันธ์ุข้าวร้อยเอ็ด ท่ีกรุณาให้ข้อมูลในการทํา

วทิยานิพนธ์ในคร้ังน้ี 

ผูว้ิจยัขอขอบคุณ นายฉันทลกัษณ์ ฆารไสว ผูอ้าํนวยการศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วร้อยเอ็ด   

พร้อมพี่ๆ เพื่อนๆ และน้องๆ ศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วร้อยเอ็ด และเพื่อนนกัศึกษาท่ีให้กาํลงัใจ และให้

คาํแนะนาํท่ีเป็นประโยชน์ตลอดการศึกษา และท่ีสาํคญั ขอกราบขอบคุณ บิดามารดา และทุกคนใน

ครอบครัวท่ีคอยห่วงใย ท่ีค่อยช่วยเหลือเป็นกาํลงัใจและสนบัสนุนการศึกษาของผูว้ิจยัตลอดมา จน

ทาํให้กา้วมาถึงวิทยานิพนธ์ ซ่ึงบ่งช้ีถึงความสําเร็จในการศึกษาตามท่ีมุ่งหวงัอีกขั้นหน่ึง ซ่ึงผูว้ิจยั

หวงัเป็นอยา่งยิง่วา่วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ี จะเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมการเกษตร และเป็นแนวทาง

ใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งนาํไปใชป้ระโยชน์ ในการดาํเนินงานตามความเหมาะสมต่อไป 

ทา้ยสุดน้ี ในส่วนท่ีเป็นคุณค่า ความสําเร็จ และประโยชน์อนัพึงมีจากวิทยานิพนธ์น้ี 

ผูว้ิจยั ขอมอบแด่ ทุกคนในครอบครัวท่ีรักยิ่ง ตลอดจนครูบาอาจารยทุ์กท่าน ท่ีกรุณามอบความรู้

วชิาความรู้ท่ีมีค่าทางทกัษะและประสบการณ์ตั้งแต่แรกเร่ิมจนปัจจุบนัน้ี 
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บทที ่ 1 

บทนํา 

 

 

1.  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 ขา้วเป็นสินคา้เกษตรหลกัท่ีสําคญัของประเทศ โดยเป็นอาหารหลกัของคนในชาติ ใน

ปีการเพาะปลูก 2559/2560 พบว่า ประเทศไทย มีพื้ นท่ีปลูกข้าวนาปี 58,645,474 ไร่ ผลผลิต 

25,236,345 ตนั มีปริมาณเมล็ดพนัธ์ุ 1,099,168 ตนั อตัราการใชเ้มล็ดพนัธ์ุ 18.74 กิโลกรัมต่อไร่ และ

ขา้วนาปรังมีพื้นท่ีเพาะปลูก 10,456,546 ไร่ มีปริมาณเมล็ดพนัธ์ุ 288,474 ตนั และมีอตัราการใช้

เมล็ดพนัธ์ุ 27.59 กิโลกรัมต่อไร่ (สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร : 2560)  และมีความต้องการ

ปริมาณเมล็ดพนัธ์ุท่ีใช้ปลูก 1,398,492 ตนั  โดยเป็นเมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีซ้ือ ปีละ 713,231 ตนั (51%) 

และเป็นเมล็ดพันธ์ุท่ีเก็บไวใ้ช้เอง ปีละ 685,261 ตนั (49%)  (กฤษพงศ์ .2561 : น.5) จากข้อมูล

ดงักล่าว ปัญหาสําคญัท่ีพบและเป็นปัญหาเร่งด่วนในปัจจุบนัเพราะมีผลโดยตรงต่อปริมาณและ

คุณภาพขา้วไทยก็คือ ชาวนาขาดแคลนเมล็ดพนัธ์ุ (seed) คุณภาพดี แมว้า่จะมีชนิดพนัธ์ุ (variety) ท่ี

ดีใช้แลว้ก็ตามเพราะชาวนามกัจะใช้เมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีเก็บไวใ้ช้เองต่อเน่ืองกนัหลายปี ทาํให้เมล็ด

พนัธ์ุไม่บริสุทธ์ิ โดยเฉพาะชาวนาท่ีไม่ทราบวธีิการคดัเลือก และเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุอยา่งไม่ถูกวิธี 

การขาดแคลนเมล็ดพนัธ์ุขา้วของชาวนาเป็นความเดือดร้อนอย่างยิ่ง ครัวเรือนท่ียากจนมกัแก้ไข

ปัญหา โดยวิธีกูย้ืมจากพ่อคา้คนกลาง ซ่ึงอาจจะกูย้ืมเป็นขา้ว หรือเป็นเงิน โดยตอ้งเสียดอกเบ้ีย ใน

บางกรณีก็ตอ้งกูย้ืมโดยวิธีการขายขา้วเขียว ซ่ึงเป็นผลให้ผูกู้เ้สียเปรียบอยา่งมาก และทาํให้ตน้ทุน

ในการผลิตสูงข้ึน   

 จากปัญหาการขาดแคลนเมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีมีคุณภาพของชาวนา  กรมการขา้ว และกรม

ส่งเสริมการเกษตร จึงไดร่้วมกนัดาํเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการรวมตวักนั เพื่อจดัตั้งศูนย ์        

ขา้วชุมชน ในการพฒันาการผลิตขา้ว โดยใช้กลยุทธ์หลกัท่ีสําคญัคือ การผลิตและกระจายเมล็ด

พนัธ์ุขา้วคุณภาพดีในชุมชน รวมถึงเป็นศูนยก์ลางการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตขา้ว มุ่งเน้นให้

ชาวนามีความรู้ ความสามารถในการพฒันาตนเอง อนันาํมาสู่การพึ่งพาตนเองได ้ภายใตป้รัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 9  ศูนยข์า้วชุมชนจดัตั้งข้ึน ในปี 2543 

โดยกรมส่งเสริมการเกษตร ภายใตช่ื้อ “ศูนยส่์งเสริมและผลิตพนัธ์ุขา้วชุมชน”  จากการสํารวจ

ขอ้มูลเบ้ืองตน้ ปี 2559 พบว่าศูนยข์า้วชุมชนท่ีมีการจดัตั้งไวแ้ล้วนั้น ยงัคงมีการดาํเนินกิจกรรม 
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อยา่งต่อเน่ืองในรูปแบบศูนยข์า้วชุมชน ประมาณกว่า 3,300 แห่ง กระจายอยู่ใน 71 จงัหวดัทัว่ประเทศ 

ซ่ึงในการดาํเนินงานดงักล่าวมีการดาํเนินงานในลกัษณะการบริหารจดัการแบบชุมชนมีส่วนร่วม 

“โดยชาวนา เพื่อชาวนา” ภายใตก้าํกบัดูแลของกรมการขา้ว เน่ืองจากในการส่งเสริมและการพฒันา

ศูนย์ข้าวชุมชนท่ีผ่านมายงัมีข้อจาํกัดหลายประการ จึงส่งผลให้ศูนย์ข้าวชุมชนท่ีจดัตั้ งข้ึนแล้ว              

ขาดความเขม้แข็งไม่สามารถดาํเนินงานตามกิจกรรมต่างๆ ของศูนยข์า้วชุมชนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยเฉพาะจงัหวดัร้อยเอ็ดไดมี้การจดัตั้งศูนยข์า้วชุมชน  รวมแลว้จาํนวน 201 ศูนย ์ครอบคลุมทุกอาํเภอ 

และทุกตําบล ในปี 2560 มีศูนย์ข้าวชุมชนในอําเภอเมยวดีท่ีได้รับรางวลัชนะเลิศอันดับ 1 

ระดบัประเทศ จาํนวน 1 ศูนย ์ซ่ึงเป็นศูนยข์า้วชุมชนท่ีมีความเขม้แข็ง และยงัพบศูนยข์า้วชุมชน              

อีกจาํนวนมากท่ียงัมีปัญหาอุปสรรคในการดาํเนินงาน  

 จากสถานการณ์ปัญหาดงักล่าว จึงมีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความ

เขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน ใน จงัหวดัร้อยเอ็ด เพื่อนาํผลการวิจยัท่ีไดม้าปรับใชใ้นการทาํงานเพื่อ

พฒันาศูนยข์า้วชุมชนให้มีความเขม้แข็ง สามารถผลิตและกระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วคุณภาพดีสู่ชุมชน

อย่างเพียงพอและทัว่ถึง   ทาํให้สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนมีรายไดสู้งข้ึนจากการจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุ

คุณภาพดี และยงัส่งผลให้ชาวนาในชุมชนได้ใช้เมล็ดพนัธ์ุคุณภาพดี สามารถแก้ปัญหาการขาด

แคลนเมล็ดพนัธ์ุคุณภาพดีในชุมชนและประเทศชาติไดอ้ยา่งย ัง่ยนืต่อไป 

 

2.  วตัถุประสงค์การวจิัย 

 

 2.1 เพื่อศึกษาสภาพสังคม และเศรษฐกิจของศูนยข์า้วชุมชนในจงัหวดัร้อยเอด็ 

 2.2 เพื่อศึกษาความรู้พื้นฐานกระบวนการผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าวของสมาชิกศูนย์ข้าว

ชุมชน 

 2.3 เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน 

 2.4 เพื่อศึกษาปัญหาและขอ้เสนอแนะของการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน 
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3.  กรอบแนวคดิการวจิัย  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวจิยั 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัแปรอสิระ (independent)  

1.สภาพสังคมและเศรษฐกจิ 

1. สภาพทางสังคมของเกษตรกร    

1.1 เพศ  

1.2 อาย ุ

1.3 ระดบัการศึกษา  

1.4 ประสบการณ์ในการทาํนา  

1.5 การเป็นสมาชิกกลุ่ม/สถาบนัเกษตรกร 

1.6 ประสบการณ์ในการผลิตเมลด็พนัธ์ุขา้ว 

2.สภาพทางเศรษฐกิจของเกษตรกร   

2.1 อาชีพหลกั  

2.2 อาชีพรอง 

2.3 พ้ืนท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมด ปี 2560/2561  

2.4 รายไดภ้าคการเกษตรของครัวเรือน  
2.5 รายไดน้อกภาคการเกษตรของครัวเรือน  

2.6 ตน้ทุนการผลิตขา้ว ต่อไร่ ปี2560  

2.ความรู้พืน้ฐานในการกระบวนการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว 

2.1 การเตรียมพ้ืนท่ี 

2.2 การเตรียมเมลด็พนัธ์ุและการตกกลา้ 

2.3 การปลูก 

2.4 การดูแลรักษา 

์ป  

  

 

ตวัแปรตาม(dependent)  
ความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน 

1.การบริหารศูนยข์า้วชุมชน 

2.การผลิตเมล็ดพนัธ์ุ 

3.การตลาด 

4. การเรียนรู้ 
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4. ขอบเขตของการวจิัย 

 

 การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชนในจงัหวดัร้อยเอ็ด  ผูว้ิจยัได้

กาํหนดขอบเขตการวจิยั ดงัน้ี 

 4.1  ขอบเขตเชิงพื้นที่ ศึกษาศูนยข์า้วชุมชนในจงัหวดัร้อยเอ็ดท่ีมีการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

ขา้วในปี พ.ศ. 2660 เป็นศูนยข์า้วชุมชนในอาํเภอท่ีมีศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั คือ อาํเภอเมยวดี 

ซ่ึงมีศูนย์ข้าวชุมชน จาํนวน 4 ศูนย์ รางวลั 3 ศูนย์ มีสมาชิก 64 ราย รวมเป็นจาํนวน  97 ราย          

เก็บขอ้มูลจากสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนทุกคน            

 4.2  ขอบเขตเชิงเนื้อหา การวิจยัเร่ืองน้ีครอบคลุมประเด็น  ขอ้มูลพื้นฐานของสมาชิก

ศูนยข์า้วชุมชน ปัจจยัท่ีมีผลต่อการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน ไดแ้ก่ ปัจจยัภายนอกและปัจจยัภายใน

ท่ีมีผลต่อการดําเนินงาน ปัญหาและข้อเสนอแนะเก่ียวกับดําเนินงานของศูนยข์้าวชุมชน และ

แนวทางการส่งเสริมการดาํเนินงานของศูนยข์า้วชุมชน 

 4.3  ขอบเขตเชิงเวลา เก็บข้อมูลจกกลุ่มตัวอย่างในช่วงเดือน พฤษภาคม 2561 - 

สิงหาคม 2561 

  

 

5. นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 5.1 ศูนย์ข้าวชุมชน หมายถึง องคก์รชาวนาท่ีดาํเนินงานดา้นการพฒันาขา้วและชาวนา

ในระดบัชุมชน และไดข้ึ้นทะเบียนไวก้บักรมการขา้ว มีวตัถุประสงคเ์พื่อเป็นศูนยก์ลางในดา้นการ

พฒันาการผลิตขา้วในชุมชนรวมทั้งพฒันาและส่งเสริมชาวนาให้มีความสามารถในการผลิต กรา

จดัการผลผลิตและกระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วคุณภาพดีไวใ้ชอ้ยา่งพอเพียงและต่อเน่ือง 

 5.2 สมาชิก หมายถึง สมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนซ่ึงมีปรากฏรายช่ืออยูใ่นทะเบียนศูนย์

ขา้วชุมชนจงัหวดัร้อยเอด็ 

 5.3 ความ เข้ม แข็งของศูน ย์ข้าวชุ ม ชน ห ม ายถึง  ความเข้ม แข็งใน ด้านต่างๆ 

ประกอบดว้ย 1) การบริหารศูนยข์า้วชุมชน 2) การผลิตเมล็ดพนัธ์ุ 3) การตลาด 4) การเรียนรู้ 

 5.4 ศูนย์ข้าวชุมชนที่ความเข้มแข็ง หมายถึง ศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลัชนะเลิศ

อนัดบั 1 ในระดบัประเทศ ปี 2560 
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 5.5 ศูนย์ข้าวชุมชนที่ไม่ความเข้มแข็ง หมายถึง ศูนยข์า้วชุมชนในพื้นท่ีอาํเภอเมยวดี 

จงัหวดัร้อยเอด็ ท่ีไม่ไดรั้บรางวลัใน ปี 2560 

  

6. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 

 6.1 สามารถนาํผลการวิจยัไปใชใ้นการวางแผนและพฒันาการดาํเนินงานของศูนยข์า้ว

ชุมชนไปสู่ความเขม้แขง็อยา่งเหมาะสมและย ัง่ยนื สามารถแกปั้ญหาการขาดแคลนเมล็ดพนัธ์ุดีอยา่ง

ย ัง่ยนื 

 6.2 หน่วยงานของภาครัฐสามารถนาํขอ้มูลไปประกอบการกาํหนดนโยบายท่ีสําคญั

ของรัฐ ในการพฒันาศนูยข์า้วชุมชนภายในประเทศต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที ่2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 

 

 

 การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน จงัหวดัร้อยเอ็ด ผูว้ิจยัจึง

นาํเสนอวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งในประเด็น ดงัต่อไปน้ี 

1. การผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  

2. แนวคิดเก่ียวกบัศูนยข์า้วชุมชน 

3. แนวคิดเก่ียวกบัวธีิการส่งเสริมการเกษตร 

4. แนวคิดเก่ียวกบักลุ่มและการพฒันากลุ่ม 

5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

  

1. การผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว 

 

 อาภร  จาํเนียรกุล (2550,น.6 - 11) ไดอ้ธิบายวา่ การผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วเพื่อให้ไดเ้มล็ด

พนัธ์ุดี ตรงตามพนัธ์ุ มีความงอกและมีความแข็งแรงสูงมีส่ิงเจือปนน้อย ปราศจากโรคและแมลง 

ขั้นตอนการจดัทาํแปลงขยายพนัธ์ุ การปฏิบติัหลงัการเก็บเก่ียว การเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุ มีผลกระทบ

ต่อคุณภาพของเมล็ดพนัธ์ุ การปฏิบติัตามขั้นตอนต่างๆ และการควบคุมคุณภาพท่ีดี จึงจาํเป็นในการ

ผลิตเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงเมล็ดพนัธ์ุท่ีดีมีคุณภาพ ซ่ึงเทคโนโลยกีารผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วมี 8 ดา้น คือ 

 2.1  การเตรียมเมลด็พนัธ์ุ 

  เม ล็ดพัน ธ์ุ เป็ นปั จจัย ท่ี สํ าคัญ และจําเป็น ท่ี สุ ดในการเพ าะป ลูก ซ่ึ งพัน ธ์ุ ดี 

(varaity)หมายถึง กลุ่มของพืชท่ีมีลกัษณะเหมือนกนัหรือคลา้ยคลึงท่ีมีอยูใ่นตวัมนัเอง เป็นลกัษณะ

ประจาํพนัธ์ุหรือเพราะสภาพแวดลอ้ม ทาํให้มีลกัษณะท่ีดีอนัพึงประสงค ์ลกัษณะพนัธ์ท่ีดี เช่น ได้

ผลผลิตสูง ตา้นทานโรคและแมลงตอบสนองต่อการใช้ปุ๋ย อายุเก็บเก่ียวสั้ น รสชาติดี ส่วนเมล็ด

พนัธ์ุ (seed)หมายถึง เมล็ดพนัธ์ุนั้นต้องมีชีวิตอยู่ เม่ือนําไปเพาะปลูกได้  เมล็ดพนัธ์ุข้าวท่ีใช้ควรมี

คุณภาพดี มีความบริสุทธ์ิไม่น้อยกว่าร้อยละ 99.5 หรือมีพนัธ์ุอ่ืนปนไม่เกินร้อยละ 0.5 โดยจดัเมล็ด

พนัธ์ุจากแหล่งต่อไปน้ี 

  (1)  จากทางการ ได้แก่ ศูนยว์ิจยัขา้ว สถานีทดลองขา้วของกรมวิชารเกษตรและ

ศูนยข์ยายเมล็ดพนัธ์ุพืชของกรมส่งเสริมการเกษตร 
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  (2)  จากองคก์รเกษตรกร ไดแ้ก่ สหกรณ์การเกษตร และศูนยส่์งเสริมและผลิตขา้ว

ชุมชนท่ีไดรั้บรองจากส่วนราชการ หรือเกษตรกรท่ีผลิตเมล็ดพนัธ์ุเองซ่ึงไดรั้บการรับรองจากส่วน

ราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 

  (3)  ผูป้ระกอบการอ่ืนๆ ท่ีไดรั้บรองจากส่วนราชการ 

 สุรพล จตุัพร (2544, น. 1-7) กล่าววา่ การเตรียมเมล็ดพนัธ์ุควรปฏิบติัดงัน้ี 

(1) ทาํความสะอาดเมล็ดพนัธ์ุให้สะอาด คดัแยกเมล็ดพนัธ์ุท่ีเป็นโรคออกรวมทั้ง

ขา้วเปลือกท่ีมีสีผดิปกติ 

 (2) ทาํการทดสอบ ความงอกของเมล็ดพนัธ์ุก่อนนาํไปปลูก 

  (3) การคลุกเมล็ดพนัธ์ุ ดว้ยสารเคมีป้องกนักาํจดัเช้ือรา แต่หลงัจากคลุกสารเคมี 

แลว้ตอ้งใชใ้หห้มดภายใน 2 สัปดาห์  

 (4) คดัเมล็ดพนัธ์ุท่ีสมบูรณ์และงอกแรงโดยการฝัด หรือนาํเมล็ดขา้วแช่นํ้าเกลือ  

โดยใช้ 10 ลิตรผสมเกลือแกง 1.7 กิโลกรัม เมล็ดขา้วท่ีสมบูรณ์จะจมนํ้ า ช้อนเมล็ดท่ีไม่สมบูรณ์ท่ี

ลอยนํ้าทิ้งไป นาํเมลด็ท่ีสมบูรณ์ไปลา้งนํ้าใหส้ะอาดจนหมดเกลือ 

  (5) เพาะขา้วให้งอก โดยการแช่นํ้ า 12 ชัว่โมง แลว้นาํไปหุ้ม 24 -36 ชัว่โมง ขา้วจะ

งอกมีลกัษณะตุ่มตา นาํไปหวา่นต่อไปและไม่ควรใหร้ากขา้วยาวหรือสั้นเกินไป  

ดงันั้น อาจกล่าวสรุปไดว้า่ ในการเตรียมเมล็ดพนัธ์ุ ควรเลือกเมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีมีคุณภาพ 

มีความบริสุทธ์ิของพนัธ์ุ ไม่มีส่ิงเจือปน และมีเปอร์เซ็นตค์วามงอกสูง และควรมาจากแหล่งผลิตท่ี

เช่ือถือได ้มีการทดสอบความงอก คลุกเมล็ดพนัธ์ุขา้วก่อนปลูก 

 2.2 การเตรียมดิน 

  กรมส่งเสริมการเกษตร (2542,น.8) ไดก้ล่าวถึงการเตรียมดินว่า ควรมีระยะเวลา

ก่อนการปลูกขา้วเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุ ประมาณ 45 -60 วนั ก่อนการเตรียมดินไม่ควรเผาฟาง การ

เตรียมดินมีขั้นตอนการปฏิบติังาน ดงัน้ี 

(1)  ไถดะ หลงัการเก็บเก่ียว ควรไถดะเพื่อกลบเศษซากตอซงัและวชัพืช 

(2)  หลงัจากนั้น 7 วนั ไขนํ้ าเขา้แปลงพอชุ่ม ทิ้งไว ้15 วนั เพื่อให้เมล็ดขา้วเร้ือและ

ขา้วแดง งอกข้ึนเป็นตน้อ่อน 

(3)  ไถแปร เพื่อทาํลายตน้อ่อนขา้วเร้ือ ขา้วแดง และวชัพืช และยอ่ยกอ้นดินได ้มี

ขนาดเล็กลง 

(4)  หลังจากนั้น เม่ือวชัพืชตายแล้ว ไขนํ้ าเขา้แปลงนาให้ท่วม ทิ้งไว ้15 -30 วนั 

เพื่อใหข้า้วเร้ือ ขา้วแดง และวชัพืช งอกข้ึนมาอีกคร้ัง 
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(5)  คราดทาํเทือก ใช้ลูกทุบย ํ่าเทือกและทาํการคราด ขา้วเร้ือ ขา้วแดง และวชัพืช 

ทิ้งไปจากแปลงนา พร้อมทั้งปรับระดบัพื้นท่ีใหมี้ความเรียบ 

(6)  ทาํร่องระบายนํ้ า ตามความยาวของแปลงเพื่อระบายนํ้ าและแบ่งพื้นท่ีแปลงนา

เป็นแปลงยอ่ยขนาดเล็ก กวา้งประมาณ 5  เมตร เพื่อสะดวกในการปฏิบติัดูแลรักษา 

 กล่าวโดยสรุปวา่ การเตรียมดินควรมีการไถดะ เพื่อทาํลายเศษซากตอซงัและวชัพืช ไข

นํ้าเขา้แปลงนาเพื่อใหข้า้วเร่ืองอก แลว้ไถแปรเพือ่ทาํลายตน้อ่อนขา้วเร่ือและวชัพืชพร้อมกบัยอ่ยดิน

ให้มีขนาดเล็กลง คราดทาํเทือก ทาํร่องระบายนํ้ า แบ่งพื้นท่ีแปลงนาเป็นแปลงยอ่ย ขนาดเล็ก เพื่อ

ความสะดวกในการปฏิบติัดูแลรักษา 

 2.3  การปลูก  

  1) ฤดูปลูก เพื่อใหไ้ดผ้ลผลิตท่ีมีคุณภาพ ปลูกไดต้ลอดปี แต่ควรหลีกเล่ียง ช่วงการ

ปลูกท่ีต้นข้าวจะออกดอก ในช่วงท่ีมีอุณหภูมิตํ่ากว่า 20 องศาเซลเซียส หรือสูงกว่า 33  องศา

เซลเซียสและหลีกเล่ียงการปลูกท่ีตอ้งเก็บเก่ียวช่วงฝนชุก 

  2) อัตราเมล็ดพันธ์ุและการหว่านเมล็ดพันธ์ุข้าว จะตอ้งทราบขนาดพื้นท่ีแปลงเพื่อ

คาํนวณอตัราเมล็ดพนัธ์ุ 

   (1) อตัราเมล็ดพนัธ์ุขา้ว สาํหรับนาดาํ จะใชป้ระมาณ 5 -10 กิโลกรัมต่อไร 

   (2)  การหว่าน จะตอ้งหว่านเมล็ดพนัธ์ุขา้วสมํ่าเสมอทัว่พื้นท่ี บริเวณใดมีแอ่งนํ้ า

จะตอ้งระบายนํ้าออกเพื่อป้องกนัเมล็ดเน่า 

   (3) ไม่ควรถอนปักดาํซ่อม เพราะจะทาํให้ขา้วออกดอกล่าช้า มีปัญหาในด้านการ

คดัพนัธ์ุบริสุทธ์ิ 

   (4) การดูแลแปลงขา้วหลงัหวา่นใหม่ๆ อาจพบว่า มี นก หนู หอยเชอร่ี เร่ิมทาํลาย

ตน้ขา้วในระยะแรกๆ ของการหวา่น ถา้มีจะตอ้งรีบป้องกนั 

 ดงันั้น อาจกล่าวโดยสรุปไดว้า่ การปลูก อตัราเมล็ดพนัธ์ุสําหรับใชห้วา่นตกกลา้ จาํนวน 5 

-6 กิโลกรัมต่อไร่ ดูแลแปลงขา้วหลงัหวา่นใหม่ๆ อาจมีศตัรูพืชรบกวน ถา้มีควรรีบป้องกนั 

2.4 การใส่ปุ๋ย 

  การควบคุมระดบันํ้ าควรให้อยูใ่นระดบั 5 -10 เซนติเมตร การใส่ปุ๋ยเคมีให้ปฏิบติัตาม

คาํแนะนาํทางวิชาการท่ีเหมาะสม พบวา่ธาตุอาหารไนโตรเจนตอ้งอยูใ่นรูปของแอมโมเนียมไนโตรเจน 

และฟอสฟอรัส ตอ้งอยูใ่นรูปท่ีละลายนํ้ าง่าย ในนาดินทรายควรใส่ปุ๋ยสูตร 16-16-8 และในนาดินเหนียว 

ใส่ปุ๋ยสูตร 16-20-0 การใส่ปุ๋ยคร้ังท่ี 1 จะใส่ก่อนปักดาํ 1 วนั หรือปักดาํแลว้ 7-21 วนั อตัราท่ีใส่ 20-25 

กิโลกรัมต่อไร่ คร้ังท่ี 2 ใส่ระยะขา้วแต่งตวั หรือระยะกาํเนิดช่อดอก ประมาณ 30 วนั ก่อนขา้วออกดอก
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ใส่ปุ๋ยสูตร 46-0-0 อัตรา 5 -10 กก./ไร่ การปฏิบัติดูแลรักษาโยทั่วไปถือหลักของการปฏิบัติทาง

การเกษตรท่ีเหมาะสม 

  ดังนั้ นอาจกล่าวได้ว่า การใส่ปุ๋ยนั้ นจะต้องควบคุมระดับนํ้ าให้เหมาะสม คือ 5 -6 

เซนติเมตร ใส่คร้ังแรกหลงัปักดาํ ใส่ให้ถูกสูตรและถูกอตัรา ใส่คร้ังท่ีสองใส่ปุ๋ยแต่งหน้าช่วงขา้วตั้ง

ทอ้ง 

 2.5 การตัดต้นพนัธ์ุปน 

  เป็นขั้นตอนท่ีสําคญัมากท่ีตอ้งปฏิบติั เพราะเป็นส่ิงบ่งบอกถึงแปลงพนัธ์ุอยา่งแทจ้ริง

มิใช่แปลงทัว่ๆ ไป ซ่ึงสามารถทาํการตรวจคดัพนัธ์ุปนตามการเจริญเติบโตของขา้ว ใน 5 ระยะ ไดแ้ก่  

  1) ระยะกลา้ ตรวจดูกลา้ท่ีมีลกัษณะผิดปกติ หรือตน้ท่ีเป็นโรคใหถ้อนทิ้งทาํลายเสีย 

  2) ระยะแตกกอ ตรวจดูลักษณะแตกกอ การชูใบ สีของส่วนต่างๆ ของใบและต้น 

ขนาดของใบ ขอ้ต่อ ความสูง หากพบตน้ผดิปกติใหถ้อนทาํลายเสีย 

  3) ระยะออกดอก ตรวจดูความสูงตํ่าของตน้ขา้วในระยะออกดอก อายุ การออกดอก 

ความสมํ่าเสมอของการออกดอก ลกัษณะของดอก สีและขนาดดอกเกสรตวัผูแ้ละเกสรตวัเมีย 

  4) ระยะขา้วโนม้รวง เป็นระยะสร้างแป้งในเมล็ด รวงขา้วจะเร่ิมโนม้ร่วง อาจพบพนัธ์ุ

ปนบางส่วนท่ีมีการโนม้ร่วงไม่สมํ่าเสมอหรือผิดปกติ ความยาว ตรวจดูคอรวง และลกัษณะใบธง  

  4) ระยะเมล็ดข้าวสุกแก่ เม่ือข้าวแก่ รวงจะเร่ิมเหลืองให้ตรวจดู ลักษณะของรวง 

ความถ่ี ห่าง ของระแง้และเมล็ด โดยตรวจดูสีของจุดประบนเมล็ดรวมทั้งความผิดปกติจากโรคหรือ

แมลงรบกวน หากพบใหถ้อนทิ้ง 

 ดงันั้น อาจกล่าวได้ว่า การตดัตน้พนัธ์ุปนควร ตดัตามระยะการเจริญเติบโตของขา้วทาํ 5 

ระยะ คือ ระยะกล้า ระยะแตกกอ ระยะออกดอก ระยะขา้วโน้มรวง ระยะเมล็ดพนัธ์ุสุกแก่ ถ้าพบต้น

ผดิปกติใหถ้อนทิ้ง เพื่อป้องกนัพนัธ์ุอ่ืนปะปน 

 2.6 การเกบ็เกีย่ว 

  เมล็ดพนัธ์ุขา้วเม่ือถึงระยะสุกแก่จะเป็นระยะ ท่ีมีนํ้ าหนกัแห้งสูงสุด เมล็ดมีความงอก

และแข็งแรงสูง แต่ความช้ืนของเมล็ดยงัสูงอยู ่สําหรับขา้วในช่วง 21 วนั หลงัดอกบานเมล็ดมีความช้ืน

สูงประมาณ 28 -30 % ซ่ึงไม่เหมาะสมในการเก็บเก่ียว ตอ้งรอให้ความช้ืนลดลงมาอีกประมาณ 20 -24 % 

ซ่ึงเป็นระยะเวลาประมาณ 25 -30 วนั หลงัการออกดอก ท่ีเรียกวา่ ระยะพลบัพลึง เมล็ดขา้วในรวงจะสุก

เหลืองประมาณ 3 ใน 4 ส่วนของร่วง สําหรับการเก็บเก่ียวไม่วา่จะใชแ้รงงานคน หรือเคร่ืองเก่ียววางราย 

จะมีการตากไวใ้นนา 2 -3 แดด เพื่อลดความช้ืนก่อนนวด โดยส่วนใหญ่ใชเ้คร่ืองนวด ทั้งน้ี ตอ้งคาํนึงถึง

ความช้ืนท่ีเหมาะสม ไม่ควรสูงกวา่ 20 %  และไม่ควรตํ่าวา่ 13% ระวงัไม่ให้ความเร็วรอบมากเกินไป จะ

ทาํให้เมล็ดขา้วแตกร้าว ซ่ึงในปัจจุบนันิยมใชเ้คร่ืองนวดเก่ียวขา้ว ซ่ึงจะตอ้งระมดัระวงัการปะปนพนัธ์ุ
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ท่ีจะเกิดข้ึนไดสู้ง ตอ้งระวงัความสะอาดของเคร่ืองนวดเก่ียวขา้ว ซ่ึงจะตอ้งระมดัระวงัการปะปนพนัธ์ุท่ี

จะเกิดข้ึนไดสู้ง ตอ้งระวงัความสะอาดของเคร่ืองเก่ียวนวด และผูรั้บจา้งมกัจะเร่งเคร่ืองเก่ียวนวดให้เก็บ

เก่ียวเร็ว อาจสร้างความสูญเสียทั้งดา้นผลผลิตและคุณภาพของเมล็ดพนัธ์ุได ้สรุป คือ การเก็บเก่ียวตอ้ง

คาํนึงถึงระยะเวลาท่ีเหมาะสม ความสะอาดของเคร่ืองเก่ียวนวดและภาชนะรองรับ นอกจากน้ี ควรแยก

เมล็ดท่ีเก่ียวจากบริเวณขอบแปลงออกต่างหากไม่นาํมารวมกบัส่วนท่ีเป็นเมล็ดพนัธ์ุ 

 สําหรับเมล็ดพันธ์ุท่ีนวดแล้วจะต้องนํามาทําความสะอาดในเบ้ืองต้นควรขจัด

ส่ิงเจือปนออก เช่น เมล็ดท่ีแตกหัก เศษตน้พืช เศษดิน เพื่อทาํให้เมล็ดพนัธ์ุอยู่ในสภาพท่ีปลอดภยั 

เน่ืองจากส่ิงเจือปนเหล่าน้ีอาจเป็นแหล่งแพร่กระจายความช้ืนให้กบัเมล็ดพนัธ์ุ ทาํให้มีการเขา้ทาํลาย

ของแมลงศตัรูขา้วไดเ้ร็วข้ึน 

 เมล็ดพนัธ์ุท่ีนวดทาํความสะอาด ถา้ยงัมีความช้ืนสูงอยู ่จะตอ้งทาํการตากแดด ก่อนท่ี

จะนาํไปบรรจุกระสอบหรือนาํเขา้ยุง้ฉาง โดยให้มีความช้ืนไม่เกิน 14% ทั้งน้ี ตอ้งคาํนึงถึงความสะอาด

ของลานตาก ระวงัการปะปนพนัธ์ุกบัเมล็ดขา้วอ่ืนๆ ท่ีตากอยูด่ว้ย กรณีถา้มีเคร่ืองอบลดความช้ืนควรใช้

อุณหภูมิของลมร้อนประมาณ 40 -45 องศาเซลเซียส  

 ดงันั้น อาจกล่าวโดยสรุปไดว้า่ ระยะการเก็บเก่ียวท่ีเหมาะสมคือระยะพลบัพลึง เมล็ด

ขา้วในรวงจะสุกเหลืองประมาณ 3 ใน 4 ส่วน โดยใช้แรงงานคนหรือเคร่ืองเก่ียวขา้วแต่ตอ้งระวงัไม่มี

ขา้วเมล็ดพนัธ์ุอ่ืนตกคา้งอยู ่ 

 2.7   การตากลดความช้ืน  

  กรมวิชาเกษตร (2545, น. 31) ไดก้ล่าวว่า ลดความช้ืนให้เหลือประมาณ 13 -14 %ดว้ย

เคร่ืองอบใช้อุณหภูมิ  50องศาเซลเซียส หรือการลดความช้ืนดว้ยการตากบนลานตากท่ีสะอาดและแห้ง 

ความหนาของข้าวท่ีตกประมาณ 5 -10 เซนติเมตร พลิกกลับข้าววนัละ 4 คร้ัง เป็นเวลา 1 -3 วนั ให้

ความช้ืนเหลือประมาณ 13 -14 %  

  ดังนั้ น อาจกล่าวโดยสรุปได้ว่า การลดความช้ืนควรลดให้เหลือ 13 -14 % ด้วย

เคร่ืองอบ หรือตากบนลานตากท่ีสะอาดและแห้ง หมัน่กลบักองขา้วให้รับแดดอยา่งทัว่ถึง 

 2.8 การเกบ็รักษาเมล็ดพนัธ์ุเพื่อรอจําหน่าย  

  การเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุขา้ว มีวตัถุประสงค์เพื่อเก็บเมล็ดพนัธ์ุไวใ้ชป้ลูกในฤดูถดัไป

หรือจาํหน่าย โดยมีมีการสูญเสียในดา้นปริมาณและคุณภาพนอ้ยท่ีสุด เมล็ดท่ีผา่นการลดความช้ืนและสี

ฝัดเรียบร้อยแลว้ ควรรีบบรรจุใส่ภาชนะ เช่น ถุง พลาสติก กระสอบป่าน ถุงผา้ดิบ เป็นตน้ โดยท่ีภาชนะ

บรรจุตอ้งสะอาดไม่มีเมล็ดขา้วพนัธ์ุอ่ืน หรือ แมลงศตัรูติดปนมา แลว้นาํมาเก็บรักษาในโรงเก็บท่ีแห้ง

และเยน็ การปฏิบติัในการเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ควรปฏิบติั ดงัน้ี 
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  1) ใชไ้มร้องใหสู้งจากพื้นอยา่งนอ้ย 15 เซนติเมตร ก่อนวางถุงหรือกระสอบ เมล็ดพนัธ์ุ  

เพื่อป้องกนัเมล็ดพนัธ์ุ เพื่อป้องกนัเมล็ดพนัธ์ุขา้วดูดความช้ืนจากพื้น 

 2) การจดัวางกองเมล็ดพนัธ์ุควรวางใหห่้างจากผนงัอยา่งนอ้ย 1 เมตร และเวน้ 

ระยะภายในกองเมล็ดพนัธ์ุใหเ้ป็นช่องๆ เพื่อใหอ้ากาศถ่ายเทสะดวก 

  3) ไม่ควรนําเมล็ดพนัธ์ุควรวางให้ห่างจากผนังอย่างน้อย 1 เมตร และเวน้ระยะ

ภายในกองเมล็ดพนัธ์ุใหเ้ป็นช่องๆ เพื่อใหอ้ากาศถ่ายเทสะดวก 

 4) ไม่ควรนาํเมล็ดพนัธ์ุขา้วใหม่ไปรวมกบัเมล็ดพนัธ์ุเก่าหรือวสัดุอ่ืนๆ  

 5) ติดป้ายแสดงช่ือพนัธ์ุขา้วไวท่ี้กองเมล็ดพนัธ์ุ เพื่อกนัความสับสันและหากมี 

หลากสายพนัธ์ุตอ้งแยกกอง ไม่เก็บใหป้ะปนกนั 

ดงันั้น อาจกล่าวโดยสรุปไดว้า่ เมล็ดขา้วท่ีผา่นการลดความช้ืนและสีฝัดแลว้ ควรรีบ

บรรจุใส่ภาชนะท่ีสะอาด ไม่มีเมล็ดขา้วพนัธ์ุอ่ืนหรือแมลงศตัรูติดปนมา แลว้นาํมาเก็บรักษาไวใ้น

โรงเก็บท่ีแห้งและเยน็ โดยใช้ไมร้องให้สูงจากพื้น วางให้ห่างจากผนงัอย่างนอ้ย 1 เมตร  เวน้ระยะ

ภายในกองใหเ้ป็นช่องๆ เพื่ออากาศถ่ายเทสะดวก ไม่นาํเมล็ดพนัธ์ุขา้วใหม่ไปรวมกบัเมล็ดพนัธ์ุขา้ว

เก่าหรือวสัดุอ่ืนๆ ติดป้ายแสดงช่ือพนัธ์ุพนัธ์ุขา้ว ถา้หลายสายพนัธ์ุตอ้งแยกกองไม่เก็บใหป้ะปนกนั 

 

2.  แนวคดิเกีย่วกบัศูนย์ข้าวชุมชน 

   

 2.1 ความหมาย  

  กรมการข้าว (2560, น.1)ตามระเบียบกรมการข้าวว่าด้วย ศูนย์ข้าวชุมชน พ.ศ. 

2560 “ศูนยข์า้วชุมชน” หมายถึง องค์กรของชาวนาท่ีดาํเนินงานดา้นการพฒันาขา้วและชาวนาใน

ระดบัชุมชน และได้ข้ึนทะเบียนกบักรมการขา้วเรียกโดยย่อว่า “ศชช” ใช้ช่ือเป็นภาษาองักฤษว่า 

Community Rice Center (CRC) และได้ให้ความหมายของสมาชิกว่า “สมาชิก” หมายถึง สมาชิก

ของศูนยข์า้วชุมชนท่ีปรากฏรายช่ืออยูใ่นทะเบียนศูนยข์า้วชุมชน 

 2.2 ความเป็นมา 

  กรมส่งเสริมการเกษตร (2543 ,น.15-23) ได้กล่าวว่า จากปัญหาการขาดแคลน

เมล็ดพนัธ์ุขา้วของชาวนาและผลผลิตต่อไร่ค่อนขา้งตํ่าเน่ืองจากระบบการปลูกขา้วของชาวนาส่วน

ใหญ่ใช้วิธีการปลูกโดยการทาํนาหว่านนํ้ าตมและการทาํนาหว่านขา้วแห้ง ซ่ึงตอ้งใช้อตัราเมล็ด

พนัธ์ุปลูกต่อไร่ค่อนข้างสูง ความตอ้งการใช้เมล็ดพนัธ์ุปลูกจึงสูงตามไปด้วย ในขณะท่ีภาครัฐ 

องค์กรเกษตรกรและภาคเอกชน ผลิตเมล็ดพนัธ์ุได้ไม่เพียงพอต่อความตอ้งการใช้ของเกษตรกร  

กรมส่งเสริมการเกษตรจึงมีนโยบายในการแกปั้ญหาการขาดแคลนเมล็ดพนัธ์ุขา้วของชาวนาโดย
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การดาํเนินโครงการศูนยส่์งเสริมและผลิตพนัธ์ุขา้วชุมชนข้ึน  ในปี พ.ศ. 2543พอสรุปไดด้งัน้ี ใน

การดาํเนินการโครงการศูนยส่์งเสริมและผลิตพนัธ์ุขา้วชุมชนมีวตัถุประสงค์เพื่อสนบัสนุนชุมชน

ในดา้นการผลิตและกระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วพนัธ์ุดีไปสู่เกษตรกรชาวนาในชุมชนรวมทั้งเป็นจุดสาธิต

และถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตขา้ว ดาํเนินการโดยชุมชน เพื่อชุมชน โดยได้รับการสนับสนุนจาก

เจา้หน้าท่ีทุกระดบั ทั้งตาํบล อาํเภอ จงัหวดัและศูนยข์ยายพนัธ์ุพืช (ปัจจุบนัคือศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้ว) 

รวมทั้ งต้องดําเนินงานอย่างต่อเน่ืองและย ัง่ยืน โดยมีเกษตรกรภายในชุมชนท่ีรวมตัวกันเป็น

ผูรั้บผิดชอบบริหารจดัการและร่วมรับผลประโยชน์  ซ่ึงกรมส่งเสริมการเกษตรมุ่งหวงัให้เป็น

ศูนยก์ลางของชุมชนในการพฒันาการผลิตขา้วของประเทศไทยในอนาคต 

  กรมการขา้ว (2557) ไดก้ล่าวถึง การจดัตั้งกรมการขา้วไวว้า่ กระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์ได้จดัตั้งกรมการข้าวข้ึนในปี พ.ศ. 2549 เพื่อรองรับภารกิจด้านข้าวของประเทศ  กรม

ส่งเสริมการเกษตรจึงถ่ายโอนภารกิจดน้ขา้วให้กรมการขา้วรับผิดชอบ สํานกัส่งเสริมการผลิตขา้ว 

เป็นหน่วยงานสังกดักรมการขา้วท่ีรับผดิชอบโครงการดงักล่าว ซ่ึงเห็นความสําคญัของการส่งเสริม

การผลิตและกระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วในชุมชนการใชเ้ทคโนโลยีท่ีถูกตอ้ง การบริหารจดัการร่วมกนั

ของชาวนา เพื่อให้ชาวนามีรายได้เพิ่มข้ึน สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและเป็นศูนยก์ลางในการ

พฒันาอาชีพและคุณภาพชีวิตของชาวนาในอนาคต  จึงไดส้นบัสนุนการดาํเนินงานของศูนยส่์งเสริม

และผลิตพนัธ์ุขา้วชุมชนท่ีจดัตั้งข้ึนโดยกรมส่งเสริมการเกษตร ให้ครอบคลุมพื้นท่ีปลูกขา้วของ

ประเทศ  โดยเปล่ียนช่ือโครงการศูนยส่์งเสริมและผลิตพนัธ์ุขา้วชุมชนใหม่เป็น “ศูนยข์า้วชุมชน” 

 2.3 ความสําคัญ  

  บรรพต เช้ือเพชร (2551, น.34) ไดก้ล่าวว่า เมล็ดพนัธ์ุเป็นปัจจยัพื้นฐานท่ีสําคญัใน

การผลิตพืชและพฒันาการเกษตรของประเทศ การเพิ่มผลผลิตต่อพื้นท่ีโดยใช้เทคโนโลยีการผลิตท่ี

เหมาะสม เช่น การใชพ้นัธ์ุพืชท่ีดี ปุ๋ยเคมี ยาเคมี การเขตกรรมต่างๆ นั้น การเลือกใชพ้นัธ์ุท่ีดีเป็นวิธีท่ี

จะเพิ่ม ผลผลิตของเกษตรกร โดยเสียค่าใชจ่้ายนอ้ยท่ีสุด และเหมาะสมกบัสภาพของเกษตรกรไทย 

ซ่ึงส่วนใหญ่ ยงัมีขอ้จาํกดัในการลงทุน อีกทั้งพนัธ์ุพืชท่ีดียงัมีผลให้คุณภาพของผลผลิตท่ีดีข้ึน ทาํ

ใหเ้กษตรกร จาํหน่ายไดร้าคาท่ีสูงไปดว้ย ดงันั้นการกระจายเมล็ดพนัธ์ุท่ีดีไดจ้ากการปรับปรุงบาํรุง

พนัธ์ุแลว้ ไปสู่เกษตรกรจึงมีความสําคญัเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะพืชเศรษฐกิจหลกัของประเทศซ่ึง

ไดแ้ก่ ขา้ว 

  นายธีระ วงศส์มุทร (2550) กล่าววา่ การพฒันาการผลิตจะสําเร็จได ้ตอ้งพฒันาคน 

หรือเกษตรกรก่อนเป็นอันดับแรก ดังนั้ นการพัฒนาข้าวก็ต้องพัฒนาชาวนาผู ้ปลูกข้าวให้มี

ความสามารถ ในการผลิตและการจดัการผลผลิตของตนเองและมีความเขม้แขง็ พึ่งตนเองไดเ้พื่อให้

มีความมัน่คง ในการประกอบอาชีพและมีชีวิตและความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน การจดัตั้งศูนยข์า้วชุมชนก็
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เป็นกลยุทธ์หน่ึง ท่ีภาครัฐนาํมาใช้ในการพฒันาชาวนาและแก้ไขความเดือดร้อนของชาวนาให้มี

เมล็ดพนัธ์ุขา้วพนัธ์ุดี มีคุณภาพใชอ้ยา่งเพียงพอและทัว่ถึงในราคาท่ีเป็นธรรม 

 1.4 องค์ประกอบของศูนย์ข้าวชุมชน 

  1.4.1 แปลงผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าว 200 ไร่  เป็นแปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  เพื่อใช้ใน

ชุมชนและสาธิตเทคโนโลยกีารผลิตขา้วท่ีถูกตอ้งและเหมาะสม 

  1.4.2 สถานที่ต้ังศูนย์/ อุปกรณ์ผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าว  เป็นพื้นท่ีท่ีมีความกวา้งขวาง

พอสมควรใชเ้ป็นแหล่งรวบรวมผลผลิตและกระจายพนัธ์ุขา้วท่ีไดจ้ากแปลง 200 ไร่  อาจมีอุปกรณ์ การ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุอยา่งง่ายๆ อาจเป็นสถานท่ีทาํงานของคณะกรรมการ  สถานท่ีจดัประชุมของสมาชิก

หรือเป็นโรงเรียนชาวนา 

  1.4.3 ชุมชน/ เกษตรกรสมาชิก/ คณะกรรมการ  เป็นเจ้าของศูนย์ข้าวชุมชน

ดาํเนินงานร่วมกนัโดยจดัตั้งเป็นองค์กรท่ีมีคณะกรรมการทาํหน้าท่ีบริหารจดัการงานพฒันาการผลิต

และการตลาดเพื่อชุมชน 

  1.4.4  กองทุนการผลิต  คือเงินทุนท่ีไดจ้ากการบริหารงานผลิตและกระจายเมล็ดพนัธ์ุ

ขา้ว รวมทั้งท่ีเก็บคืนจากชาวนาสมาชิก  ในส่วนของปัจจยัการผลิตท่ีไดรั้บจากราชการ  หรือเงินท่ี

ไดม้าจากแหล่งอ่ืนๆ 

 1.5 บทบาท/ ภารกจิ 

 1.5.1 เป็นแหล่งผลิตและกระจายพนัธ์ุขา้วคุณภาพดีไปสู่ชาวนาในชุมชน 

  1.5.2 เป็นศูนยก์ลางการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตขา้วโดยมีชาวนาชั้นนาํเป็น

วทิยากรอาสาสมคัร 

 1.5.3 จดัหาและบริการปัจจยัการผลิต 

 1.5.4 เป็นแหล่งรวบรวมผลผลิตในชุมชนเพื่อการจาํหน่าย 

 1.5.5 รวมศูนยใ์กลเ้คียงเป็นกลุ่ม  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจดัการ 

 1.5.6 เป็นเครือข่ายสนับสนุนการทํางานของกรมการข้าวและกรมส่งเสริม

การเกษตร เช่น รายงานสถานการณ์การผลิต ขอ้มูลเตือนภยัและการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสาร 

 1.6 แนวทางการดําเนินงานผลติและกระจายเมลด็พนัธ์ุข้าวคุณภาพด ี

  ศูนยข์า้วชุมชน  เป็นศูนยก์ลางชาวนาในดา้นการผลิตและกระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ี

ดีไปสู่ชาวนา   ในชุมชน  รวมทั้งเป็นจุดสาธิตเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยกีารผลิตขา้ว  มีขอบเขตแต่ละ

ศูนยป์ระมาณ 8,000 ไร่  ดาํเนินการโดยชุมชนเพื่อชุมชนและไดรั้บการสนบัสนุนจากเจา้หนา้ท่ีทุก

ระดบัทัว่ทั้งตาํบล อาํเภอ จงัหวดั   

 



14 
 

  ศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วและศนูยว์จิยัขา้ว  มีเป้าหมายในการขยายผลท่ีชดัเจนดงัน้ี 

  1.6.1 ด้านเมล็ดพันธ์ุ  อย่างน้อย 50 ตัน  เพื่อกระจายพันธ์ุไปสู่พื้นท่ีเป้าหมาย  

2,600 ไร่ ในฤดูกาลเพาะปลูกต่อไป 

  1.6.2  ด้านเทคโนโลยี  ถ่ายทอดสู่ชาวนาท่ีรับการกระจายพนัธ์ุในพื้นท่ี 2,600 ไร่ ต่อปี 

ครบ 3 ปี ชาวนาในพื้นท่ีของศูนย ์8,000 ไร่  ไดรั้บการถ่ายทอดความรู้ในการผลิตขา้ว 

  1.6.3 ด้านการจัดการองค์กร  ตอ้งมีการดาํเนินงานท่ีต่อเน่ืองและย ัง่ยืนถาวร  โดย

ชาวนาท่ีรวมตวักนัเป็นองค์กรเป็นผูรั้บผิดชอบ  บริหารจดัการและเป็นผูรั้บผลประโยชน์  ดงันั้น

ศูนยข์า้วชุมชน  จึงเป็นรากฐานท่ีกรมการขา้วมุ่งหวงัให้เป็นศูนยก์ลางในการพฒันาการผลิตขา้ว

ของประเทศในอนาคต  ดงันั้นบทบาทของศูนยฯ์  จึงเป็นมากกวา่แปลงสาธิตหรือแปลงส่งเสริมขา้ว

ธรรมดา  ดงัเช่นท่ีไดมี้การดาํเนินการมาแต่อดีต 

 1.7 หลกัการดําเนินงานศูนย์ข้าวชุมชนมีดงัน้ี 

 1.7.1 การคดัเลือกพื้นท่ีและชาวนาพิจารณาลงในพื้นท่ีตาํบลท่ีมีความพร้อมใน

ส่วนของเจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรและชุมชนเพื่อสนบัสนุนกิจกรรมศูนยบ์ริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยกีารเกษตรประจาํตาํบล 

 1.7.2 เป็นแหล่งเพาะปลูกขา้วท่ีสาํคญั  มีพื้นท่ีนาขนาดใหญ่ 8,000 ไร่  ติดต่อกนัถา้

อยูใ่นขอบเขตตาํบลเดียวกนั  จะช่วยใหเ้ป้าหมายมีความชดัเจนมากยิง่ข้ึนโดยพิจารณา  ดงัน้ี 

(1)  ถา้ตาํบลมีพื้นท่ีปลูกขา้ว 8,000 ไร่  อยูแ่ลว้สามารถตั้งศูนยฯ์ได ้1 ศูนย ์

(2)  ถา้ตาํบลมีพื้นท่ีไม่ถึงเกณฑ ์ ใหร้วมกนัจดัตั้งศูนยฯ์ กบัตาํบลใกลเ้คียงจน

มีพื้นท่ีครบตามเกณฑ ์

(3)  ถา้มีพื้นท่ีกระจดักระจาย  ให้รวมกนัจดัตั้งศูนยฯ์จากหลายๆ ตาํบล หรือ 

อาํเภอ จนมีพื้นท่ีครบตามเกณฑ ์

  1.7.3  ความเหมาะสมทางด้านพื้นท่ี  คือสภาพดินดีและมีนํ้ าดีพอสมควร  ทั้ งน้ี

เพื่อใหบ้รรลุผลไดง่้ายข้ึนในเบ้ืองตน้ 

  1.7.4 ชุมชนหรือชาวนาตอ้งมีความสนใจและสมคัรใจพร้อมท่ีจะเขา้ร่วม  โดย

เขา้ใจในหลกัวิธีการและเป้าหมายของโครงการอยา่งแทจ้ริง  ทั้งน้ี ในการเร่ิมตน้ควรประชุมช้ีแจงกบั

คณะกรรมการบริหารส่วนตาํบล  เพื่อมีส่วนร่วมในการกาํหนดองค์กรชาวนาและเป้าหมายพื้นท่ี

กระจายพนัธ์ุ 

  1.7.5 ควรมีพื้นท่ีเป็นจุดท่ีตั้งศูนยฯ์ มีบริเวณพื้นท่ีกวา้งขวางพอท่ีจะเป็นสถานท่ี

รวบรวมผลผลิต ปรับปรุงสภาพ และเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุ ตลอดจนเป็นสถานท่ีจดัประชุมบริหาร
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จดัการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตขา้วแก่ชาวนาเป้าหมาย  นอกจากน้ีอาจเตรียมไวเ้พื่อการจดัหา

วสัดุอุปกรณ์อ่ืนๆ เคร่ืองอบลดความช้ืน  เคร่ืองบรรจุ เคร่ืองคดัแยกทาํความสะอาด ฯลฯ 

 1.8 การพฒันาศูนย์ข้าวชุมชนให้เข้มแข็ง 

  1.8.1 การพฒันาชาวนาผู้ผลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าว 

    ชาวนาผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว (seed producer) คือ ชาวนาผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว

ในศูนยข์า้วชุมชน  มีจาํนวนประมาณ 20 คน  โดยจะไดรั้บการฝึกอบรมและถ่ายทอดความรู้อยา่ง

ต่อเน่ืองจากเจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรจนมีทกัษะและความชาํนาญการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  เพื่อ

ใหบ้ริการแก่ชาวนามืออาชีพในชุมชน 

   1) การจดัทาํแปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 200 ไร่ มีวตัถุประสงค ์ 2  ประการคือ 

   (1) ผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วเพื่อใชใ้นชุมชน กาํหนดใหมี้การนาํผลผลิตท่ีไดร้้อย 

ละ50 กระจายในพื้นท่ีเป้าหมาย 2,600 ไร่ ดงัน้ี 

    ปีท่ี 1 พื้นท่ีกระจายพนัธ์ุดีจากแปลง 200 ไร่  จาํนวน 2,600 ไร่  

    ปีท่ี 2 พื้นท่ีกระจายพนัธ์ุดีจากแปลง 200 ไร่ จาํนวน2,600 ไร่   

    ปีท่ี 3 พื้นท่ีกระจายพนัธ์ุดีจากแปลง 200 ไร่ จาํนวน2,600 ไร่   

    ปีท่ี 4 ผลผลิตจากแปลง 200 ไร่ จะตอ้งกระจายพนัธ์ุเร่ิมตน้ใน

พื้นท่ีกระจายพนัธ์ุไปแลว้ในปีท่ี 1 หมุนวนใหม่  เท่ากบัว่าเกษตรกรสมาชิกจะได้รับการส่งเสริม

พนัธ์ุขา้วใหม่ทุกๆ 3 ปี ตามหลกัวชิาการ ดงัภาพท่ี 1.1 
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ภาพท่ี 2.1 รูปแบบการผลิตและการกระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วของศูนยข์า้วชุมชน 

  

  2) สาธิตและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตข้าวท่ีถูกต้องเหมาะสมให้แก่ชาวนา

เป้าหมายในพื้นท่ีเป้าหมาย  7,800  ไร่ โดยกรมการขา้วจะพิจารณาสร้างชาวนาชั้นนาํ จากชาวนา

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมในการพิจารณาเป็นวิทยากรชาวนาและมีความ

เสียสละในการทาํงานให้กบัส่วนรวมจาํนวนศูนยล์ะ 5 คน   โดยมีหน้าท่ีหลกัในการถ่ายทอด

ความรู้ไปสู่ชาวนาสมาชิกในอตัรา 1: 10 คนต่อปี โดยอาศยักระบวนการโรงเรียนเกษตรกร การ

สาธิตและถ่ายทอดเทคโนโลยเีพื่อใหเ้กษตรกรเป้าหมายรับไปปฏิบติัตาม มีจุดมุ่งหมายคือ 

   (1) เพิ่มผลผลิตขา้วต่อไร่ใหสู้งข้ึน 

   (2) เพิ่มคุณภาพขา้ว โดยการเพิ่มเปอร์เซ็นตต์น้ขา้วและได้ผลผลิตขา้วท่ีถูก

สุขอนามยั 

    (3) ลดตน้ทุนการผลิตขา้วโดยใหแ้ปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วทาํหนา้ท่ีเป็นแปลง

สาธิตเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเฉพาะพื้นท่ีของชุมชนโดยเร่ิมจากการวิเคราะห์ปัญหาของชุมชน  แลว้

กาํหนดเทคโนโลยร่ีวมกนัระหวา่งนกัวิชาการและเกษตรกร โดยมีนกัวชิาการจากศูนยว์จิยัขา้วหรือ

ปีท่ี 4 รอบท่ี 2 การ

กระจายพนัธุ์ใน

ส่วน ก. (2,600 ไร่) 

ขอบเขตพ้ืนท่ีศูนยข์า้วชุมชน  

8,000 ไร่ 

 
พ้ืนท่ีกระจายพนัธุ์ 

ปีท่ี 1= 2,600 ไร่ 

ก 

ผลิตเมล็ด

พนัธุ ์200 ไร่ 
พื้นท่ีกระจายพนัธุ์ปีท่ี 

3= 2,600 ไร่ 

 

ค 
ก 

พ้ืนท่ีกระจายพนัธุ์ปี

ท่ี 2= 2,600 ไร่ 

พนัธุ์คดั 

พนัธุ์หลกั 

พนัธุ์ขยาย 

พนัธ์ุจาํหน่าย

 

ศูนยข์า้วชุมชน 

สหกรณ์ 

เอกชน 

ศูนยเ์มล็ดพนัธุ์ขา้ว 

เกษตรกร 
เอกชนผูจ้ดัจาํหน่าย 
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ศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วใกลเ้คียงให้คาํแนะนาํ  แลว้ให้เชิญชวนพี่น้องเกษตรกรในพื้นท่ีใกลเ้คียงให้มา

เรียนรู้  โดยมีชาวนาชั้นนาํทาํหนา้ท่ีเป็นวทิยากร 

   (4) การเลือกชนิดพนัธ์ุขา้วเพื่อจดัทาํแปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  ควรเป็นการ

ตดัสินใจของชุมชนกล่าวคือ เกษตรกรทั้ง 2 ส่วน  ท่ีกล่าวมาข้างต้น  ทั้ งน้ีโดยการแนะนําของ

เจา้หน้าท่ีพิจารณาความเหมาะสมทาํงานด้านพื้นท่ีและตลาด  ส่วนการใช้เทคโนโลยีควรมีการ

ประสานงานกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น กรมพฒันาท่ีดิน  เพื่อให้ไดเ้ทคโนโลยีท่ีถูกตอ้งเหมาะสม

กบัพื้นท่ีอยา่งแทจ้ริง 

    (5) เจา้หนา้ท่ีจากสํานกังานเกษตรจงัหวดั   อาํเภอ และตาํบล  ควรจดัทาํแผน

ให้ชัดเจน  เพื่อตรวจเยี่ยมดูแล แนะนาํ และช่วยเหลือเร่ืองการทาํแปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุตามหลัก

วชิาการ  และการขยายเทคโนโลยีท่ีถูกตอ้งและเหมาะสมไปสู่เกษตรกรเป้าหมายในพื้นท่ีเป้าหมาย  

โดยอาจกาํหนดให้จุดทาํแปลงเป็นจุดสาธิตและมีเกษตรกรเป็นวิทยากร  เพื่อเป็นแกนในการ

ถ่ายทอดเทคโนโลย ี

   (6) เจา้หนา้ท่ีศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วและศูนยว์จิยัขา้วท่ีไดรั้บมอบหมายจะดูแลให้

คาํแนะนาํในกระบวนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ  ตั้งแต่เพาะปลูกจนกระทัง่เก็บรักษาผลผลิตหรือกระจาย

พนัธ์ุทั้งน้ีโดยการจดัทาํแผนปฏิบติังานท่ีชดัเจน 

  1.8.2  การตรวจรับรองคุณภาพเมล็ดพนัธ์ุและระบบการผลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าว 

    (1)  หลงัจากเก็บเก่ียวผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุจากแปลง 200 ไร่  นาํมาตากให้แห้ง

บนลานตาก หรือวสัดุรองตากท่ีสะอาดไดแ้ก่ ตาข่ายในล่อนปพูื้นรองตากหรือใชว้สัดุอ่ืนๆ และควร

จะตอ้งมีการทาํความสะอาดเพื่อเป็นเมล็ดพนัธ์ุท่ีดีไดม้าตรฐาน  ทั้งน้ี ควรสุ่มตวัอยา่งเมล็ดพนัธ์ุส่ง

ให้ศูนย์เมล็ดพนัธ์ุข้าวตรวจสอบมาตรฐานด้วยรายละ 1 ตัวอย่าง  โดยจะวิเคราะห์หาพนัธ์ุปน 

ส่ิงเจือปน ความช้ืน ความงอก ให้ไดต้ามมาตรฐานเมล็ดพนัธ์ุชั้นพนัธ์ุจาํหน่าย  ท่ีกาํหนดให้มีพนัธ์ุ

ปนไดไ้ม่เกินร้อยละ 0.5 ส่ิงเจือปนไม่เกินร้อยละ 2 ความช้ืนไม่เกินร้อยละ 14 ความงอกไม่นอ้ยกวา่

ร้อยละ 80 

   (2)  การตรวจรับรองระบบการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  กรมการขา้วให้บริการใน

การตรวจรับรองระบบการผลิตเมล็ดพนัธ์ุของศูนยข์า้วชุมชนและให้การรับรอง  โดยมีเป้าหมาย

เบ้ืองต้นร้อยละ 10 ของศูนยข์้าวชุมชนท่ีมีการส่งเสริมในแต่ละปี  เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ศูนยข์้าว

ชุมชนท่ีมีการดําเนินงานท่ีดี  ได้การรับรองระบบการผลิตเมล็ดพันธ์ุท่ีมีตวัช้ีวดัท่ีชัดเจน  เพื่อ

ประกอบในการสร้างมัน่ใจของผูซ้ื้อเมล็ดพนัธ์ุในชุมชนโดยมีการรับรองในระบบกลุ่ม 
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  1.8.3 การกระจายเมล็ดพนัธ์ุข้าว 

    1) วิธีการกระจายพนัธ์ุ เช่น การจาํหน่าย การแลกเปล่ียน การให้ยืมไปปลูก

แลว้คืนภายหลงัพร้อมดอกเบ้ีย  ทั้งน้ีแลว้แต่วา่ศูนยข์า้วชุมชนจะบริหารจดัการตามความเห็นชอบ

ของชุมชน  หรือเกษตรกรเป้าหมายผูเ้ป็นสมาชิก 

   2) การกระจายพนัธ์ุอาจเกิดข้ึนในระยะเวลาต่างกนัคือ 

    (1) เม่ือผลิตเมล็ดพนัธ์ุได้แล้วกระจายไปสู่ชาวนาเป้าหมาย (พื้นท่ีไข่ขาว) 

ทนัที  กรณีน้ีศูนยข์า้วชุมชนไม่มีภาระในการเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุไว ้ จนกระทัง่ถึงฤดูกาลเพาะปลูกขา้ว

ต่อไป 

    (2)  เม่ือผลิตเมล็ดพนัธ์ุแลว้กระจายสู่ชาวนาเป้าหมาย (พื้นทีไข่ขาว) เม่ือ

ถึงฤดูกาลเพาะปลูกต่อไป  กรณีน้ีภาระในการเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุจะเป็นของศูนยข์า้วชุมชนหรือ

ชาวนาท่ีผลิตเมล็ดพนัธ์ุ (พื้นท่ีไข่แดง) ประเด็นสําคญัคือ  จะตอ้งเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุใหค้งอยูส่ภาพ

ตามหลกัวชิาการทุกขั้นตอน 

    (3) กรณีศูนยข์า้วชุมชนไม่สามารถปรับปรุงสภาพเมล็ดพนัธ์ุได ้เช่น อยู่

ในเขตชลประทานศูนยข์า้วชุมชน  ควรประสานงานกบัสหกรณ์การเกษตรในพื้นท่ี โรงสี พ่อคา้

เมล็ดพนัธ์ุ ในการเขา้ร่วมโครงการโดยดาํเนินการเป็นคู่สัญญา (Contract Farming) ใหเ้ขา้มารับซ้ือ

ขา้วเปลือกหลงัจากเก็บเก่ียว แลว้นาํไปตากลดความช้ืนและปรับปรุงสภาพใหมี้มาตรฐานแลว้บรรจุ

ถุง  หรือศูนยฯ์ จา้งให้ดาํเนินการแลว้นาํเมล็ดพนัธ์ุมาจาํหน่ายให้กบัสมาชิกในพื้นท่ีไข่ขาวในราคา

ท่ีกาํหนดร่วมกนั 

    (4) การกระจายพนัธ์ุโดยการจดัตั้งกองทุนเมล็ดพนัธ์ุขา้วประจาํหมู่บา้น  

โดยการสนบัสนุนงบประมาณจาก อบต. ผา่นโครงการ SML โครงการกองทุนหมู่บา้น หรือองคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  ในการจดัตั้งกองทุนเมล็ดพนัธ์ุประจาํหมู่บา้น  เพื่อจดัหาเมล็ดพนัธ์ุขา้วจาก

ศูนยข์า้วชุมชนท่ีผลิตไดห้มู่บา้นละ 5-10 ตนั เป็นเงิน 75,000 – 150,000 บาท  ซ่ึงหากไดรั้บครบทุก

หมู่บา้นต่อไปทั้งตาํบลก็จะมีการผลิตขา้วคุณภาพดี  อยา่งย ัง่ยนืไม่มีปัญหาการขาดแคลนเมล็ดพนัธ์ุ

ขา้วคุณภาพดีอีกต่อไป  และสามารถพฒันาอาชีพการผลิตเมล็ดพนัธ์ุใหก้บัชาวนาไดอ้ยา่งย ัง่ยนืและ

ชุมชนก็จะพึ่งพาตนเองได ้ เพราะกองทุนเมล็ดพนัธ์ุขา้วจะบริหารจดัการในรูปคณะกรรมการและ

จดัหาเมล็ดพนัธ์ุให้ชาวนาในหมู่บา้นยืมไปปลูก  แล้วส่งคืนหลงัจากเก็บเก่ียวผลผลิต เพื่อนาํไป

จดัหาเมล็ดพนัธ์ุขา้วไดอ้ยา่งต่อเน่ืองตลอดไป เป็นการสนบัสนุนงบประมาณจากทอ้งถ่ินท่ีกระจาย

บริการใหแ้ก่ประชาชนไดท้ัว่ถึงทุกคนในชุมชน 
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  1.8.4 การขยายผลการดําเนินงาน 

   การขยายผลการดาํเนินงานโดยการขอสนบัสนุนการดาํเนินการกิจกรรมต่างๆ

เพิ่มเติมได้แก่  เคร่ืองคดัทาํความสะอาดและคดัแยกเมล็ดพนัธุ์ขา้ว โรงสีชุมชน ยุง้ฉาง ลาน

ตากขา้ว โรงอดัเม็ดปุ๋ยอินทรีย ์รถแทรกเตอร์ รถเก่ียวข้าว และร้านคา้ชุมชน เป็นต้น  แหล่ง

งบประมาณจากงบพัฒนาจงัหวดั  องค์การบริหารส่วนจงัหวดั องค์การบริหารส่วนตาํบล 

โครงการ SML หน่วยงานภาคเอกชน เป็นตน้ อย่างไรก็ตาม กรมการขา้วมีนโยบายในการ

พฒันาศูนยข์า้วชุมชนหลกัท่ีมีวสัดุอุปกรณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  สนบัสนุนการแปรรูปและการ

ผลิตขา้วอยา่งครบวงจรการดาํเนินงานกองทุนศูนยข์า้วชุมชนมีขั้นตอนดาํเนินงานดงัน้ี 

   (1) กรมการขา้วสนบัสนุนปัจจยัการผลิต  ไดแ้ก่ เมล็ดพนัธ์ุขา้วจาํนวน 3 ปี ปี

ท่ี 1 จาํนวน ศูนยล์ะ 3 ตนั  ปีท่ี 2 และปีท่ี 3 จาํนวน ปีละ 2 ตนั  ผา่นศูนยข์า้วชุมชนซ่ึงมีผูจ้ดัทาํแปลง

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าวประมาณ 20 คน  เพื่อนําไปผลิตเมล็ดพนัธ์ุในพื้นท่ี 200 ไร่  และได้รับการ

สนับสนุนควบคุมกํากับดูแล  จากศูนย์เมล็ดพันธ์ุข้าว ศูนย์วิจยัข้าว ศูนย์บริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยกีารเกษตร ประจาํตาํบล องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและหน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

   (2) ศูนยข์า้วชุมชนคดัเลือกเกษตรกรผูจ้ดัทาํแปลง 200 ไร่   

 1.9 แบบเกณฑ์ประเมินศูนย์ข้าวชุมชน 

  การกาํหนดเกณฑ์ประเมินศูนยข์า้วชุมชน เพื่อเป็นการกาํหนดแนวทางการพฒันา

ให้สอดคลอ้งกบัศกัยภาพของศูนยข์า้วชุมชน และกระตุน้ให้ศูนยฯ์ มีการยกระดบัตนเองในอนาคต 

(กรมการขา้ว. 2557) โดยพิจารณาจากองคป์ระกอบของศูนยฯ์ ไดแ้ก่ เร่ืองการเตรียมการ การจดัทาํ

แปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 200 ไร่ การกระจายพนัธ์ุ การสาธิตถ่ายทอดเทคโนโลยี องค์กรบริหาร 

และชุมชน กองทุนหมุนเวียนและการตลาดและอ่ืนๆ ทั้งน้ีภายใตค้ะแนนท่ีกาํหนด 100 คะแนน 

กาํหนดเกณฑป์ระเมินศูนยฯ์ เป็น  4 ระดบัดงัน้ี 

  ชั้นท่ี 1 เกณฑ ์ดีมาก                 ไดค้ะแนนตั้งแต่  90  คะแนนข้ึนไป 

  ชั้นท่ี 2 เกณฑ ์ดี                        ไดค้ะแนนตั้งแต่  80 - 89  คะแนน 

  ชั้นท่ี 3 เกณฑ ์ปานกลาง          ไดค้ะแนนตั้งแต่  60 – 79  คะแนน 

  ชั้นท่ี 4 เกณฑ ์ตอ้งปรับปรุง     ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่  60  คะแนน 

  รายละเอียดของประเด็นในการใหค้ะแนน  

  การเตรียมการ (5 คะแนน) 

  1) การประชุมช้ีแจงและประชาสัมพนัธ์ 

  2) การคดัเลือกพื้นท่ี และความเหมาะสมของแปลง 200 ไร่ 

  3) จาํนวนสมาชิกท่ีจดัทาํแปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุมีส่วนร่วม 
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  4) มีสถานท่ีตั้งสาํนกังานท่ีเหมาะสม 

  5) การจดัทาํแปลงพนัธ์ุ 200 ไร่ (15 คะแนน) 

 6) ป้ายแปลง/ชนิดพนัธ์ุขา้ว ตรงตามความตอ้งการของสมาชิก 

  7) การตรวจสอบเพื่อตดัพนัธ์ุปน/คุณภาพเมล็ดพนัธ์ุ 

  8) การกระจายพนัธ์ุใหไ้ดต้ามเป้าหมายปีละ 2600 ไร่ (30 คะแนน) 

   (1) ปริมาณเมล็ดพนัธ์ุท่ีผลิตไดต้ามเป้าหมาย 

   (2) มีแผนการกระจายพนัธ์ุ 

   (3) มีการรวบรวมพนัธ์ุเพือ่จาํหน่าย/กระจายพนัธ์ุ 

       (4) การบรรจุถุงเพื่อจาํหน่าย 

  9) การถ่ายทอดเทคโนโลย ี(20 คะแนน) 

    (1) กระบวนการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งสมาชิกผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุ 

    (2) การถ่ายทอดสู่ชาวนาในพื้นท่ีท่ีกระจายพนัธ์ุ 

   (3) การนาํไปปฏิบติั 

  10) องคก์รบริหารและชุมชน (10 คะแนน) 

   (1) มีคณะกรรมการบริหาร มีบทบาทภารกิจและระเบียบบริหารศูนยข์า้วชุมชน

ท่ีชดัเจน 

   (2) คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหาร  รวมทั้งให้สมาชิกและองคก์รส่วน

ทอ้งถ่ินมีส่วนร่วม 

  11) กองทุนหมุนเวียน (15 คะแนน)พิจารณาจากการบริหารกองทุนและการ

กาํหนดระเบียบกองทุน การจดัหากองทุนและการใชป้ระโยชน์ 

       12) การตลาดและอ่ืนๆ (15 คะแนน) 

 

3. แนวคดิเกีย่วกบัวธีิการส่งเสริมทางการเกษตร 

 

 พงษ์ศกัด์ิ องักสิทธ์ิ (2560, น. 4-41) กล่าวถึง วิธีการในการส่งเสริมการเกษตร ว่าเป็น

กระบวนการของการนาํความรู้วชิาการ และเทคโนโลยีไปสู่เกษตรกร เป็นลกัษณะของการถ่ายทอด 

ซ่ึงอาจจะเรียกว่า เป็นวิธีการสอน หรือฝึกอบรม วตัถุประสงค์มุ่งท่ีจะให้เกษตรกรสามารถสร้าง

ความสนใจ ความรู้ และนาํไปสู่การปฏิบติัของเกษตรกรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีจาํเป็นตอ้งมี

ปัจจยัเง่ือนไขประกอบของแต่ละวิธีการ หรือจะเรียกว่า เทคนิควิธี ก็ได ้และยงัมีปัจจยัเก่ียวกบัผู ้



21 
 

ถ่ายทอดหรือนกัส่งเสริมดว้ย จึงจะสามารถวดัประสิทธิภาพของแต่ละวิธีได ้โดยหลกัการเลือกใช้

วธีิการต่างๆ ดงัน้ี 

1) ตอ้งทาํความเขา้ใจว่าข่าวสารความรู้ชนิดใดท่ีควรจะถ่ายทอดผ่านวิธีการหรือ

ส่ือกลางอะไร จึงจะก่อใหเ้กิดผลสูงสุด และถึงบุคคลเป้าหมายมากท่ีสุด 

  2) การใช้วิธีส่งเสริมการเกษตรมากกว่า 2 วิธี ผสมผสานกันจะสามารถเพิ่ม

ประสิทธิภาพไดม้ากกวา่วธีิการหน่ึงวธีิการใดได ้

  3) การใชว้ิธีการท่ีบุคคลเป้าหมายสามารถดย้นิไดเ้ห็น และมีโอกาสสัมผสัได ้จะมี

ผลดีกวา่การไดย้นิไดเ้ห็นและสัมผสัอยา่งเดียว 

  4) การกาํหนดงบประมาณในการดาํเนินการ 

  5) ระยะเวลาในการดาํเนินการ 

  6) ขนาดของกลุ่มบุคคลเป้าหมายและความหนาแน่นของกลุ่มบุคคลเป้าหมายใน

การส่งเสริม 

 จากหลักการดังกล่าว เม่ือวิเคราะห์แล้ว ก็สามารถพิจารณาถึงวิธีการส่งเสริมและ

พฒันาการเกษตร ไดด้งัน้ี 

  1. วธีิการส่งเสริมและพฒันาการเกษตรโดยอิงบุคคลเป้าหมายเป็นเกณฑ์ แบ่งออก

ได ้3 วธีิ ดงัน้ี 

1) วิธีการส่งเสริมแบบบุคคลต่อบุคคล เป็นการส่งเสริมโดยให้เกษตรกรหรือ

บุคคลผูรั้บการถ่ายทอดความรู้ ได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเป็นอิสระ การถ่ายทอดความรู้ไปสู่

เกษตรกรโดยตรงจากเจา้หนา้ท่ีส่งเสริมการเกษตร ทาํให้เกิดความเช่ือมัน่และเรียนรู้ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

ทั้งน้ีเป็นโอกาสท่ีเจา้หน้าท่ีส่งเสริมสามารถจะรับรู้ขอ้มูลปัญหา ตลอดจนภูมิปัญญาของเกษตรกร

กลบัมาพิจารณาในกระบวนการส่งเสริมได ้ในวิธีการน้ี พบวา่ มีหลายวิธีและเทคนิคท่ีนิยมใช้กนั

มาก ไดแ้ก่ 

(1) การเยี่ยมไร่นาและบ้านของเกษตรกร เป็ นวิธี ท่ีส ามารถสร้าง

ความคุน้เคยและเป็นกนัเอง ความมัน่ใจ และความพอใจแก่เกษตรกรไดเ้ป็นอยา่งดี การส่งเสริมโดย

วธีิการน้ี พบวา่ มีประสิทธิภาพมาก แต่ก็มีขอ้จาํกดัหลายประการ เช่น การใชเ้วลามาก 

(2) เกษตรกรผูรั้บการส่งเสริมมาติดต่อท่ีสาํนกังาน เป็นวธีิท่ีสามารถแกไ้ข

ปัญหาและความตอ้งการเร่งด่วนใหก้บัเกษตรกรไดท้นัท่วงที 

(3) การติดต่อทางโทรศพัท ์วธีิการส่งเสริมแบบน้ีสามารถช่วยเหลือในการ

แกไ้ขปัญหาใหเ้กษตรกรไดร้วดเร็ว ลดเวลาและระยะทางในการติดต่อกบัเจา้หนา้ท่ีส่งเสริมไดดี้ยิง่ 
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(4) การติดต่อกนัทางจดหมายส่วนตวั บางคร้ังเจา้หนา้ท่ีส่งเสริมก็สามารถ

เขียนถึงผูรั้บการส่งเสริม เพื่อแจง้ข่าวสาร ติดตามผลการส่งเสริม ย ํ้าถึงความร่วมมือ หรือเป็นการให้

การรับรองในผลงานท่ีดีได ้

(5) การติดต่ออยา่งไม่เป็นทางการ เป็นการพบปะกบัเกษตรกรโดยบงัเอิญ 

ทาํให้สามารถพูดคุยซักถามปัญหา และช่วยเหลือแนะนาทางวิชาการ ตลอดจนแจ้งข่าวสารให้

เกษตรกรทราบ 

2) วิธีการส่งเสริมแบบกลุ่ม (Group Method) จะให้ผลดีในการเปล่ียนแปลง

การเรียนรู้ของผูรั้บการส่งเสริม จากขั้นสนใจ ไปสู่การทดลองทาํดู และหากเป็นท่ีพอใจของกลุ่ม

แลว้ สมาชิกส่วนใหญ่ในกลุ่มก็อาจกา้วไกลไปถึงขั้นยอมรับ เลยก็ได ้วธีิการน้ีหากมีการเตรียมการ

เป็นอยา่งดี ก็จะให้ผลดีอยา่งมากต่อการสร้างพลงักลุ่ม จะช่วยทาํให้เกิดการเปล่ียนแปลงการกระทาํ

ของกลุ่ม ซ่ึงวธีิการท่ีมีประสิทธิภาพและนิยมใชม้าก ดงัน้ี 

(1) การประชุมกลุ่ม เป็นวิธีการส่งเสริมท่ีเก่าแก่สําคญัและยงัใช้ไดผ้ลอยู่

เสมอมา คือ ช่วยในการถ่ายทอดข่าวสาร ความรู้ ความคิดเห็น และประสบการณ์ต่างๆ ระหวา่งทุก

คนท่ีเก่ียวขอ้ง ทาํให้ผูเ้ขา้ประชุมมีการใช้ความคิดร่วมกนั มีความรู้สึกร่วมกัน และมีการปฏิบติั

ร่วมกนั ซ่ึงการประชุมกลุ่มช่วยประหยดัค่าใชจ่้ายไดม้ากเม่ือเทียบกบัวธีิอ่ืนๆ 

(2) การฝึกอบรม เป็นวิธีท่ีมีการใช้กนัมากและเป็นประจาํ และเจา้หน้าท่ี

ส่งเสริมจะพิจารณาดาํเนินการฝึกอบรมเกิดการเรียนรู้ ความเขา้ใจ และความชาํนาญเก่ียวกบัเร่ืองใด

เร่ืองหน่ึง ก่อให้เกิดการเรียนรู้และการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปตามวตัถุประสงค์ของการ

ฝึกอบรมนั้นๆ 

(3) การสาธิต เป็นวิธีการใช้การบรรยายประกอบการแสดง ทาํให้ผูเ้รียนรู้ 

“ไดฟั้ง” และ “ไดเ้ห็น” ไปพร้อมกนั แบ่งเป็น 2 แบบ คือ 

- การสาธิตวิธี เป็นการแสดงให้เห็นถึงวิธีการปฏิบติัในแต่ละขั้นตอน

เป็นลาํดบัไป เพื่อใหผู้เ้รียนรู้มีความเขา้ใจ และสามารถนาํไปปฏิบติัได ้

- การสาธิตผล การแสดงเพื่อพิสูจน์ให้เห็นวา่ การปฏิบติัท่ีไดป้รับปรุง

หรือท่ีไดมี้การวจิยัคน้ควา้มาแลว้นั้น จะสามารถนาํไปปฏิบติัไดใ้นทอ้งถ่ิน สร้างความเช่ือมัน่ใหเ้กิด

แก่เจา้หน้าท่ีส่งเสริมเอง และตวัผูรั้บการส่งเสริมด้วย จากผลสําเร็จของการสาธิตท่ีดีว่าผลงาน

คน้ควา้วิจยันั้น สามารถปรับใชใ้นสภาพความเป็นจริงของผูรั้บการส่งเสริมและทอ้งถ่ินได ้จึงทาํให้

เจา้หนา้ท่ีส่งเสริมสามารถพดู และเขียนถึงการปฏิบติัไดด้ว้ยความเช่ือมัน่ในประสบการณ์ 
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(4) การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  เป็นวิธี ส่ งเส ริมท่ี เพิ่มความ รู้และ

ประสบการณ์ เพราะผูร่้วมในการศึกษาและดูงาน มีโอกาสไดเ้ห็นผลงานของผูอ่ื้น ซ่ึงไดท้าํสําเร็จ

แลว้ ทาํใหเ้กิดความเช่ือมัน่ใหแ้ก่ผูร่้วมศึกษาดูงานใหย้อมรับในส่ิงใหม่มากข้ึน 

3) การส่งเสริมแบบมวลชน จะช่วยในการส่งเสริมเผยแพร่นวตักรรมให้

ประชาชนไดท้ราบวา่ไดมี้ส่ิงนั้นๆ เกิดข้ึนแลว้ และก็มีอยู ่บางคนอาจสนใจท่ีจะศึกษาหารายละเอียด

เพิ่มเติมอีก ซ่ึงในขั้นน้ีส่ือมวลชนก็ยงัสามารถนาํมาใชป้ระโยชน์ไดดี้ และใช้กบัคนจาํนวนมากๆ 

ไดอ้ยา่งกวา้งขวาง เช่น เอกสารหรือส่ิงพิมพเ์ผยแพร่ ภาพโฆษณา หรือโปสเตอร์ หนงัสือพิมพ ์วิทย ุ

โทรทศัน์ ภาพยนตร์ และการจดันิทรรศการ เป็นตน้ 

2. การส่งเสริมโดยอิงวตัถุประสงคเ์ป็นเกณฑ์ การดาํเนินการส่งเสริมโดยวธีิน้ีจะ

มีลกัษณะแตกต่างกนัในหลายแบบดว้ยกนั ดงัน้ี 

1) การส่งเสริมโดยการเลือกการส่งเสริมเพียงเร่ืองเดียว มีขอ้สมมติวา่ ถา้ผูรั้บ

การเปล่ียนแปลงพบว่าเขาปฏิบติัตามไดผ้ล เป็นการง่ายท่ีจะยอมรับการเปล่ียนแปลงในเร่ืองอ่ืนๆ 

ภายหลงั การเขา้ถึงแบบน้ีมีการเลือกเร่ืองก็ทาํการส่งเสริมเพียงเร่ืองเดียว 

2) การส่งเสริมโดยการเลือกเร่ืองท่ีจะส่งเสริมหลายๆ เร่ือง เป็นเร่ืองท่ี

เก่ียวขอ้งพร้อมๆกนั โดยการส่งเสริมให้ผลผลิตอย่างใดอย่างหน่ึง โดยการปรับปรุงปัจจยัในการ

ผลิตหลายๆ อยา่งตามความจาํเป็น 

3) การส่งเสริมโดยการเลือกเร่ืองทั้งหมดเก่ียวกบัฟาร์มและบ้านเรือน ตอ้ง

คาํนึงว่าฟาร์มและบ้านเรือนรวมกนัเป็นหน่วยเดียว และตอ้งคาํนึงว่าทาํอย่างไร จึงจะทาํให้การ

จดัการฟาร์มและบา้นเรือนในลกัษณะท่ีครอบครัวมีรายได้สุทธิสูง ในสถานการณ์และช่วงเวลา

หน่ึงๆ การเขา้ถึงแบบน้ีจะทาํใหเ้กษตรกรเกิดการเปล่ียนแปลง คือ มีการทาํมาหากินเตม็ท่ีข้ึน 

4) ก ารส่ ง เส ริม โดยก ารเลื อก ท้อง ท่ี ใดท้อ ง ท่ี ห น่ึ ง เป็ น เป้ าห ม าย ใน

ลกัษณะเฉพาะ โดยการส่งเสริมเนน้เฉพาะพื้นท่ีลกัษณะของการผลิตและการเกษตรท่ีเฉพาะพื้นท่ี

นั้นหรือเป็นไปตามความตอ้งการของเกษตรกรในพื้นท่ีเป็นสาํคญั 

3. วธีิการส่งเสริมโดยอิงเจา้หนา้ท่ีเป็นเกณฑ ์นบัเป็นวธีิการส่งเสริมอีกวธีิการ 

หน่ึง 

1) การใช้ Change agent ท่ีมีความรู้แบบกวา้ง โดยถ่ายทอดแบบกวา้งๆ หรือ

ทัว่ไป ไม่เป็นรายวชิาหรือเฉพาะอยา่ง 

2) การใชที้มนกัวชิาการ กลุ่มผูน้าํการเปล่ียนแปลง ประกอบดว้ย นกัส่งเสริม

ท่ีเช่ียวชาญเฉพาะสาขา 
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3) การใชเ้จา้หนา้ท่ีจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งหลายหน่วย ดาํเนินการคลา้ยวธีิท่ี 

2 แต่เจา้หนา้ท่ีมาจากหลายหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง นกัส่งเสริม พฒันากร เขา้ไปร่วมกนัทาํงาน อาจจะ

เขา้ไปพร้อมกนัหรือคนละคร้ังก็ไดป้ระสานงานกนัในการพฒันาการเกษตร 

4) การใชเ้จา้หน้าท่ีเป็นส่ือมวลชน โดยการนาํเอาส่ือมวลชนต่างๆ มาเป็นตวั

ก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงในความคิดของเกษตรกร 

4. วิธีการส่งเสริมโดยอิงเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเกณฑ์ ปัจจุบนัวิวฒันาการ

ของเทคโนโลยีสารสนเทศจะเพิ่มประสิทธิภาพการถ่ายทอดมากท่ีสุดและเป็นไปไดอ้ย่างรวดเร็ว 

การส่งเสริมการเกษตรเป็นกระบวนการท่ีสามารถนาํขอ้ไดเ้ปรียบ หรือส่ิงท่ีมีอยู่ในระบบส่ือสาร

ข้อมูลทางไกลมาใช้ ในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการปลูกและผลิตผลผลิตการเกษตรได้อย่างมี

ประสิทธิภาพสูงสุดยิง่ โดยผนวกเขา้กบัวธีิอ่ืนๆท่ีกล่าวมาแลว้ 

5. วิธีการส่งเสริมโดยอิงชุมชนเป็นเกณฑ์ ในปัจจุบันน้ีกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์ ไดก้าํหนดนโยบายในการส่งเสริมการเกษตร ในลกัษณะของการประสานหน่วยงานทุก

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นลกัษณะผสมผสานกนัตามความตอ้งการและภูมิปัญญาของทอ้งถ่ิน โดย

จดัให้เป็นศูนย์แห่งการเรียนรู้ และปฏิบัติการผลิตผลผลิตทางการเกษตรท่ีดี แนวทางในการ

ผสมผสานความตอ้งการ ชุมชน ทรัพยากรทอ้งถ่ิน กลุ่มเกษตรกร และองคก์รปกครองทอ้งถ่ิน ให้

สอดคลอ้งกบัการใหเ้ทคโนโลยกีารผลิตของกระทรวง 

1) ศูนยถ่์ายทอดเทคโนโลยปีระจาํตาํบล 

2) ศูนยก์ารเรียนรู้ประจาํตาํบล 

3) การถ่ายทอดความรู้ กิจกรรมชุมชน/วิสาหกิจชุมชน/ประชารัฐพฒันา   

แบบบูรณาการ 

สรุป การส่งเสริมและพฒันาการเกษตร เป็นกระบวนการพฒันาความรู้ของเกษตรกร

จากการนาํเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมท่ีไดรั้บการถ่ายทอดจากเจา้หน้าท่ี มาพฒันาผลผลิตให้มีคุณภาพ

ในปริมาณท่ีสูง ก่อให้เกิดการพฒันารายได ้เศรษฐกิจ ทาํให้ชีวิตครอบครัวเกษตรกร และวิธีการ

ส่งเสริมและพฒันาการเกษตร โดยผ่านช่องทางต่างๆ 3 ช่องทาง ดังน้ี 1) ผ่านการส่ือสารแบบ

รายบุคคล เช่น เจา้หน้าท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น เกษตรกรเขา้ไปพบเจา้หน้าท่ีท่ีสํานกังาน การ

ติดต่อระหวา่งเจา้หน้าท่ีและเกษตรกรทางโทรศพัท์ เป็นตน้ 2) ผ่านการส่ือสารแบบกลุ่ม เช่น การ

ประชุม การอบรม การสาธิต การศึกษาดูงาน เป็นต้น 3) ผ่านการส่ือสารแบบมวลชน เช่น วิทย ุ

โทรทัศน์ หอกระจายข่าว เอกสาร/ใบปลิว/แผ่นพบั อินเตอร์เน็ต เป็นต้น และงานวิจยัน้ี ได้นํา

ช่องทางในการส่งเสริมผ่าน 3 ช่องทางดงักล่าว มาวดัการไดรั้บและระดบัความรู้ท่ีไดรั้บผ่านการ

ส่ือสารแบบต่างๆ เพื่อหาแนวทางในการส่งเสริมสาํหรับสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีเหมาะสม 
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4. แนวคดิเกีย่วกบักลุ่มและการพฒันากลุ่ม 

 

 4.1 แนวความคิดเกีย่วกบักลุ่ม  

  เบญจมาศ อยูป่ระเสริฐ (2553,น.50) ไดก้ล่าวถึง ระยะการพฒันาการของเครือข่าย

ในการพัฒนาชุมชนเกษตรดังน้ี   1)  ระยะเตรียมการ/ก่อเกิด เป็นระยะการทําความรู้จักกัน 

แลกเปล่ียนขอ้มูล ระหว่างกนั สร้างความเขา้ใจร่วมกนัว่าทาํไมตอ้งรวมตวักนัเป็นเครือข่าย  2)  

ระยะก่อตั้ง เป็นระยะท่ีมีการสร้างพนัธะกรณี ระหวา่งกนั แต่ยงัไม่ ชดัเจน ซ่ึงในระยะน้ีอาจเร่ิมจาก

การเป็นเครือข่ายเรียนรู้กลุ่มต่างๆมาพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ ประเด็นปัญหาต่างๆท่ีประสบมา

ร่วมกนั  3) ระยะดาํเนินกิจกรรม ในระยะน้ีบางคร้ังเราเรียกวา่เครือข่ายกิจกรรม เครือข่ายย่อยจะมี

การทาํกิจกรรมร่วมกนั เครือข่ายจะมีความเป็นทางการมากข้ึน มีการตั้ง คณะกรรมการเครือข่าย

กาํหนดช่องทางการประสานเครือข่าย กําหนดช่วงเวลาท่ีเครือข่ายมาประชุม ร่วมกัน รวมทั้ ง

แนวทางในการทาํกิจกรรมของเครือข่าย  กาํหนดช่วงเวลาท่ีเครือข่ายมาประชุม ร่วมกนั รวมทั้ง

แนวทางในการทํากิจกรรมของเครือข่าย  4) ระยะขยายเครือข่าย เป็นระยะท่ีเครือข่ายมีความ

เขม้แขง็จะขยาย เครือข่ายไปสู่กลุ่มอ่ืนๆ ท่ีทาํกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งและเอ้ือประโยชน์ซ่ึงกนัและกนั 

 ปาริชาติ วลยัเสถียรและคณะ (2543) ไดก้ล่าวถึง แนวความคิดเก่ียวกบักลุ่มไวว้า่ในการ

พฒันากลุ่มถือวา่มีบทบาทสําคญั และถูกนาํมาใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการพฒันา อยา่งไรก็ตาม กลุ่มไดถู้ก

นํามาอธิบายในหลายความหมายไม่ว่าจะเป็นกลุ่มชาวบ้าน กลุ่มความสนใจต่าง ๆ องค์กรชาวบ้าน 

องค์กรชุมชน หรือองค์กรภาค ประชาชน ได้ศึกษาแนวคิดในเร่ืองน้ีจากทศันะของนักวิชาการใน

แง่มุมต่าง ๆ และไดส้รุปความหมายของคาํดงักล่าววา่มีความหมายคลา้ยคลึงกนัโดยมีแนวคิดมาจาก

การปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัของผูค้นในสังคม และมารวมกนัเป็นเพื่อน เป็นคนร่วมคิด ร่วมทาํ เพื่อ

การพฒันาและสร้างสรรคใ์นส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ทั้งต่อตนเองและสังคม และมาจากแนวคิดของการ

พึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนัของมนุษย ์ท่ีจะดาํรงอยูใ่นฐานะของสัตวส์ังคมท่ีจาํเป็นตอ้งพึ่งพาอาศยั 

และสร้างวฒันธรรมสถาบนัทางสังคมร่วมกนั  

  นที ขลิบทอง (2548) ไดส้รุปความหมายของกลุ่มไวด้งัน้ี 

  จะตอ้งเป็นการรวมกนัของคนตั้งแต่ 2 คนข้ึนไป 

  1) มีเป้าหมายและวตัถุประสงคร่์วมกนั 

  2) มีแนวปฏิบติัต่อกนั 

  3) มีกิจกรรมต่อเน่ืองใหส้มาชิกไดมี้ส่วนร่วมในการปฏิบติั 

 4.2  ความสําคัญของกลุ่มกลุ่มองค์กรมีความจาํเป็นต่อสังคมของผูค้นท่ีอยู่ร่วมกัน

อย่างสันติ ถ้ากลุ่มมีความเขม้แข็งจะเป็นเคร่ืองมือนาํพาผูค้นไปสู่จุดหมายท่ีวางไว ้ช่วยบรรเทา17
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ความทุกข์หรือสภาพปัญหาท่ีแต่ละบุคคลเผชิญอยู่ ซ่ึงบางคร้ังไม่สามารถแก้ได้ด้วยตวัเองหรือ

ครอบครัว นที ขลิบทอง (2548) กล่าวถึงความสาํ17คญัของกลุ่มท่ีน่าสนใจไว ้ดงัน้ี 

 1) การตอบสนองความตอ้งการพื้นฐานของสมาชิก 

 2) 17ใหผ้ลตอบแทนท่ีไม่อาจไดม้าดว้ยเอกเทศ 

 3) 17ส่งเสริมการพฒันาตวัสมาชิก 

 4) 17เป็นเคร่ืองมือฝึกฝนใหแ้ก่สมาชิก 

 5) 17เป็นส่ิงเสริมพลงัใหแ้ก่สมาชิก 

 6) 17สร้างความมัน่ใจในการปฏิบติั 

  7) เป็นแหล่งมิตรภาพและความสัมพนัธ์ 

17 ปาริชาติ วลยัเสถียร และคณะ (2543) ไดส้รุป จากการศึกษาถึงแนวคิดและความสําคญั

ในการเสริมสร้างกลุ่ม หรือองค์กรประชาชนว่า ในช่วงแรกกลุ่มอาจเป็นไปเพื่อการแลกเปล่ียน 

เพิ่มพนูความรู้หรือประสบการณ์ระหวา่งบุคคลท่ีเขา้มาร่วมกลุ่ม ต่อมาการรวมกลุ่มเป็นปัจจยัสาํคญั

ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงเชิงโครงสร้าง เพื่อสร้างพลังในการต่อรองกบัภายนอก หรือเพื่อการ

เปล่ียนแปลงโครงสร้างทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 

 4.3 กระบวนการพฒันาการของกลุ่ม 

  1) นที ขลิบทอง (2548) ได้กล่าวถึงกระบวนการเสริมสร้างกลุ่ม และพฒันาความ

เขม้แขง็ของกลุ่ม ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

   (1) ระยะก่อตั้งกลุ่ม เป็นขั้นตอนท่ีสาํคญั ในการจดัตั้งตอ้งมีการคน้หาผูน้าํ ความ

ต้องการของสมาชิก ความสมัครใจ และความคล้ายคลึงกัน เช่น เพศ ความสนใจ วยั ความรู้ 

ความสามารถ ความตอ้งการ ความสัมพนัธ์ต่อกนั 

   (2) ระยะความวุ่นวายหรือความขดัแยง้หรือระยะหัวเล้ียวหัวต่อ เป็นระยะท่ี

สมาชิกมีการรวมตวักนั แต่ยงัไม่ยอมกนั หรือคอยจบัผดิโตแ้ยง้กนั 

   (3) ระยะยินยอม เป็นระยะท่ีสมาชิกหันหน้าเขา้หากนัเพราะได้มีการเรียนรู้ต่อ

กนัมากข้ึน 

   (4) ระยะปฏิบติัการ เป็นการเคล่ือนไหวของกลุ่ม จะช่วยให้กลุ่มเกิดพลังการ

ต่อรองและการต่อสู้การส่งเสริมการเคล่ือนไหวของกลุ่ม อาจดาํเนินการโดยการส่งเสริมการ

ประชุมพบปะสร้างความสัมพนัธ์การส่งเสริมแนวความคิด การส่งเสริมการมีกฎระเบียบวนิยัของ

กลุ่ม การส่งเสริมสัมพนัธภาพระหว่างสมาชิก การส่งเสริมกิจกรรมวิชาการ และการส่งเสริม

ผลประโยชน์ร่วม ส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ีจะเป็นเคร่ืองผกูมดัหรือยดึโยงใหก้ลุ่มยงัคงอยูไ่ม่แตกสลาย 
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   (5) 17ระยะล่มสลาย เป็นระยะสุดทา้ยอาจเกิดเน่ืองจากสมาชิกไดบ้รรลุภารกิจ17 

17หรือเป้าหมายท่ีตอ้งการแลว้ การยอมรับกลุ่มนอ้ยลงเห็นคุณค่าของตนเองมากกวา่ เร่ิมแยกตวัออก 

17 นอกจากน้ี ปาริชาติ วลยัเสถียร และคณะ (2543) ไดอ้ธิบายกระบวนการและขั้นตอน

ในการจดัตั้ง และสนบัสนุนการดาํรงอยูข่องกลุ่ม ซ่ึงจาํแนกออกเป็น 5 กระบวนการไดแ้ก่ 

  1) 17การปลูกจิตสํานึก เป็นการทําให้สมาชิกเกิดความตระหนักว่ามีปัญหาท่ี 17 

17เผชิญอยูแ่ละตอ้งการแกปั้ญหาต่าง ๆ เหล่าน้ีใหห้มดไป 

  2) 17การรวมพลัง เม่ือสมาชิกเกิดความตระหนักอยากแก้ไขปัญหา จะมีการ 17 

17พบปะเพื่อแลกเปล่ียนหรือตกลงท่ีจะดาํเนินการบางอย่างร่วมกนั ในขั้นตอนน้ีอาจมีการเลือก 17 

17ผูแ้ทนหรือผูน้าํในการประสานความคิดหรือทาํกิจกรรมในทิศทางท่ีไดต้กลงกนัไว ้

  3) 17การส่งเสริมความรู้ด้านเทคโนโลยี อาจเกิดได้จากสมาชิกแลกเปล่ียน 17 

17ประสบการณ์ซ่ึงกันและกัน หรือการเชิญผูท่ี้มีความรู้เหนือกว่า หรือวิทยากรจากภายในหรือ 17 

17ภายนอกมาเป็นผูใ้หค้วามรู้ ซ่ึงนาํไปประยกุตใ์ชท่ี้จะปรับหรือแกไ้ขปัญหา 

  4) 17การบริหาร-การจัดการ การบริหารจัดการกลุ่มท่ีดี ควรประกอบด้วยการ 17 

17ทาํบญัชีเพื่อสร้างหลกัฐานให้สมาชิกเกิดความไวว้างใจ การบนัทึกเหตุการณ์ ขอ้ตกลง หรือกิจกรรม

ต่าง ๆ ท่ี เกิดข้ึน เช่น บันทึกรายงานการประชุม บันทึกข้อตกลง การกําหนดกฎระเบียบ 17 

17การประสานงานภายใน ซ่ึงการบริหารจดัการท่ีดีจะทาํให้สมาชิกเข้าใจบทบาท ติดตามการ 17 

17ทาํงานเป็นระบบ การระดมทรัพยากรทั้งภายในและภายนอก 

  5) 1 7การสนับสนุน คือ การท่ีบุคคลภายนอกท่ีมีบทบาทในการส่งเสริมการ 17 

17พฒันาของกลุ่ม ให้การสนับสนุนในด้านต่าง ๆ เช่น วสัดุอุปกรณ์ ปัจจยัต่าง ๆ ทั้งวตัถุ ส่ิงของ 17 

17บุคลากร หรือแมก้ระทั่งเงิน เพื่อให้กลุ่มมีศกัยภาพสูงข้ึน แต่ในการสนับสนุนใด ๆ นั้ น ต้อง 17 

17ตระหนกัวา่ไม่ไปทาํลายอุดมการณ์ในการช่วยเหลือตวัเองของกลุ่ม 

  การดาํเนินงานของกลุ่ม เม่ือกลุ่มไดก้าํเนิดข้ึนมาแลว้และยงัคงเป็นกลุ่มอยู ่ตอ้งมี

การดาํเนินกิจกรรมหรือดาํเนินงานเพื่อมุ่งสู่วตัถุประสงค์และสมาชิกเกิดความพึงพอใจในการ

ทาํงานร่วมกนั จิตติ มงคลชยั 

 อรัญญา (มปป.) อา้งถึงใน ปาริชาติ วลยัเสถียร และคณะ(2543)กล่าววา่ องคป์ระกอบ

ท่ี ทาํใหก้ารดาํเนินงานกลุ่มบรรลุวตัถุประสงคอ์ยา่งมีประสิทธิภาพ มีดงัน้ี 

17  1) วตัถุประสงคข์องกลุ่ม 

17       (1) ขอ้ตกลงร่วมกนัหรือกฎระเบียบขอ้ตกลง 

17   (2) แผน 

   (3) 17การดาํ17เนินงานตามแผน 
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   (4) 17การพฒันาผูน้าํ17และสมาชิก 

17       (5) การประเมินผลโดยกลุ่มและสมาชิกกลุ่ม 

17       (6) การขยายผล เช่น การรับสมาชิกเพิ่ม การขยายกิจกรรม การสร้างเครือข่าย 

17  2) กรมส่งเสริมการเกษตร (2541) ระบุไวว้่าการพฒันากลุ่มการพฒันาของกลุ่ม

อย่างมีประสิทธิภาพ คือ ความสามารถของกลุ่มท่ีจะตอบสนองความตอ้งการของสมาชิกและ

บรรลุเป้าหมายของกลุ่มในขณะเดียวกนั ดงันั้นการจะเขา้ใจสถานการณ์ของกลุ่มในระยะหน่ึง

ระยะใดตอ้งพิจารณาองคป์ระกอบท่ีสาํ17คญั ดงัน้ี 

   (1) 17ผูน้ํา 17กลุ่ม หมายถึง บุคคลท่ีมีบทบาทชัดเจนในกลุ่มท่ีจะทาํ 1 7หน้าท่ีเป็น

วทิยากรพี่เล้ียง นกัพฒันาเป็นผูป้ระสานงานเพื่อตอบสนองความตอ้งการของสมาชิกใหบ้รรลุเป้า-

หมายท่ีกาํ 17หนด ผูน้ํา 17ต้องสามารถแสดงบทบาทได้อย่างเหมาะสมกับขั้นตอนการพฒันากลุ่ม

สถานการณ์ของกลุ่มในขณะนั้นและเป็นท่ียอมรับของสมาชิกส่วนมาก 

17   (2) สมาชิกกลุ่ม หมายถึง บุคคลท่ีมีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบใน

กิจกรรมของกลุ่ม แสดงพฤติกรรมให้สอดคลอ้งกบักฎเกณฑ์ ความสัมพนัธ์ของบุคคลในกลุ่มและ

งานหรือกิจกรรมของกลุ่ม ตามความพอใจ ความสามารถ และอุทิศตนเองใหก้บัเป้าหมายของกลุ่ม 

    (3) 1 7จุดมุ่ งหมายของกลุ่ม คือ ส่ิ งท่ี สมาชิกส่วนใหญ่ เข้าใจตรงกันว่า

ความสําเร็จท่ีคนในกลุ่มตอ้งการให้เกิดข้ึนภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดไว ้จุดมุ่งหมายของกลุ่มท่ีดี

คือจุดมุ่งหมายท่ีกลุ่มสมาชิกพอใจ เช่ือมัน่ว่ากลุ่มจะทาํไดส้ําเร็จ และสอดคลอ้งกบัแรงจูงใจของ

ตนในการเขา้เป็นสมาชิก 

   (4) 17กฎเกณฑ ์คือ เคร่ืองมือท่ีใชส้ร้างความสัมพนัธ์และการปฏิบติัตนระหวา่ง

บุคคลในกลุ่มท่ีสมาชิกเขา้ใจตรงกนั และถือเป็นระเบียบขอ้บงัคบัเหมือนกนั กฎระเบียบท่ีดีคือ

ระเบียบขอ้บังคับท่ีสมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการกําหนดข้ึน ยอมรับ และปฏิบัติตามอย่าง

เคร่งครัด 

   17(5) กิจกรรมและแผนงาน คือ ส่ิงท่ีสมาชิกกลุ่มกาํหนดข้ึนในรูปของงานท่ี

กลุ่มจะตอ้งทาํเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายของกลุ่ม และก่อใหเ้กิดความพอใจในกลุ่มสมาชิก 

   17(6) การส่ือสาร คือ การติดต่อแลกเปล่ียนข่าวสารกนัระหวา่งสมาชิกภายใน

กลุ่มในทุกรูปแบบ จนเกิดความเขา้ใจกนัในหมู่สมาชิก 

    (7) 17ผลประโยชน์  คือ ส่ิงท่ีสมาชิกกลุ่มได้รับในรูปแบบต่างกัน และ

ก่อให้เกิดความพึงพอใจจากส่ิงท่ีไดรั้บทั้งทาตรงและทางออ้ม โดยจะตอ้งมีการจดัสรรผลประโยชน์

อยา่งเป็นธรรม 
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  3.4 ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความสําเร็จของกลุ่ม  กลุ่มเม่ือได้รับการส่งเสริมหรือ

จดัตั้ งแล้ว การท่ีจะทาํให้กลุ่มดังกล่าวยงัดาํรงอยู่เพื่อทาํหน้าท่ีตามวตัถุประสงค์ และสามารถ

พฒันาไปสู่ความเขม้แข็งนั้นไดมี้การศึกษากนัมาก สมพนัธ์ เตชะอธิก (2540) ไดอ้ธิบายว่า การท่ี

จะใหอ้งคก์รชาวบา้นมีความเขม็แขง็ ตอ้งมีการพฒันาแนวคิดและกิจกรรมในดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่ 

   3.4.1 ดา้นการเมือง กลุ่ม/องคก์รชุมชนตอ้งสามารถสร้างอาํนาจการต่อรองใน

การแสวงหาทรัพยากรจากภาครัฐและภายนอกกลุ่มได ้เช่น การสนบัสนุนงบประมาณ บุคลากร

วชิาการ ขอ้มูลและเทคโนโลยต่ีาง ๆ 

   3.4.2 ดา้นเศรษฐกิจ ตอ้งเสริมสร้างกิจกรรมท่ีลดรายจ่ายเพิ่มรายได ้

   3.4.3 ด้านสังคมวฒันธรรม ต้องสามารถนําเอาวฒันธรรม ประเพณี การ

ช่วยเหลือเก้ือกลูกนัมาเกาะเก่ียวรวมตวัใหเ้หนียวแน่นข้ึน เช่น ประเพณีลงแขกทาํนาร่วม 

   3.4.4 ด้านการบริหารจดัการ ต้องมีระบบบริหารจดัการกลุ่มท่ีดี เช่น การ

กาํหนดเป้าหมาย วตัถุประสงค์ การจดัการองค์กรมีการแบ่งบทบาทหน้าท่ีจดัทาํแผนปฏิบติังาน

ร่วมกนัมีระบบบนัทึกการประชุมและระบบบญัชีท่ีดีสามารถตรวจสอบได ้

 สัจจา บรรจงศิริ (2552,น. 265) ไดศึ้กษา เร่ือง การพฒันาศูนยข์า้วชุมชน โดยใชก้าร

วจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม พบวา่ การท่ีศูนยข์า้วชุมชนจะเขม้แขง็ไดน้ั้นมีปัจจยัท่ีเก่ียวของท่ี

สาํคญัต่างๆ ดงัน้ี 

 1) ปัจจัยภายใน ประกอบด้วย 

  (1) สมาชิก มีความเข้าใจในหลักการและวตัถุประสงค์ การจดัสรรเวลา ความ

เช่ือมัน่ของสมาชิกต่อประโยชน์ของศูนยข์า้วชุมชน การมีส่วนร่วม สภาพทางเศรษฐกิจท่ีเอ้ือ การท่ี

ตอ้งอพยพเขา้มาทาํงานในเมืองบางช่วงท่ีปลอดจากหนา้นา และความเอาใจใส่ละเอียดรอบคอบใน

การผลิต 

  (2) ประธาน/กรรมการ การมีภาระงานต่าง ๆ ลกัษณะการเป็นผูน้าํ ความตั้งใจและ 

ใหค้วามสาํคญัในการพฒันาศูนยข์า้วชุมชน และความซ่ือสัตย ์

  (3) ระบบการบริหารงาน มีเป้าหมายท่ีชัดเจนในการพัฒนาศูนยข์้าวชุมชน มี

แผนการพฒันา มีการกระจายภาระงาน มีระบบตรวจสอบ มีกฎระเบียบขอบงัคบัซ่ึงตอ้งไดม้าจาก

มติท่ีประชุม มีการประชาสัมพนัธ์ส่ือสาร การแบ่งปันผลประโยชนมีความเป็นธรรมและโปร่งใส มี

ระบบการควบคุมตรวจสอบคุณภาพเมล็ดพนัธ์ุก่อนการกระจาย และมีการประสานงานและการ

สร้างเครือข่าย 

  (4) แปลงนาท่ีใชผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุ ควรเป็นแปลงนารวม ขนาดพื้นท่ีแปลงนาควรมี 

ขนาดพอเหมาะท่ีจะสามารถนาํเคร่ืองจกัรกลการเกษตร เคร่ืองทุ่นแรงเขา้ไปใชไ้ดส้ะดวก 
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  (5) การเรียนรู้ เร่ืองท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตเมล็ดพันธ์ุ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้

ระหวา่งสมาชิกภายในกลุ่ม มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายนอกกลุ่มเครือข่าย และการศึกษาดูงาน 

 2) ปัจจัยภายนอก ประกอบด้วย 

  (1) ภยัธรรมชาติ ไดแ้ก่ นํ้า ศตัรูพืช 

  (2) ปัจจยัการผลิต/เคร่ืองจักร เคร่ืองทุ่นแรง ราคาปัจจัยการผลิต ปริมาณและ

คุณภาพของเมล็ดพนัธ์ุเร่ิมตน้ เคร่ืองเก่ียวนวด ลานตากและฉางขา้ว 

  (3) พ่อคา้คนกลาง/พ่อคา้เมล็ดพนัธ์ุ ถา้เกษตรกรตกลงขายผลผลิตให้กลุ่มพ่อคา้ทาํ

ให้โอกาสในการกระจายเมล็ดพนัธ์ุไปสู่เกษตรกรรายอ่ืนถูกจาํกดัลง และการกดราคาของพ่อคา้คน

กลาง 

  (4) หน่วยงานสนบัสนุน เป็นหน่วยงานท่ีเขา้มาสนบัสนุนสงเสริมการดาํเนินงาน

ของศูนยใ์หบ้รรลุเป้าหมาย 

 บทสรุปความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยักบัการพฒันากลุ่ม ซ่ึงกลุ่มเม่ือไดรั้บการพฒันา 

แล้ว การท่ีจะทาํให้กลุ่มดํารงอยู่และสามารถพฒันาไปสู่ความเข้มแข็งได้นั้ น ต้องมีปัจจยัสอง

ประการคือ ปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอก ประกอบด้วยปัจจยัภายใน หมายถึง ปัจจยัท่ีกลุ่ม

สามารถควบคุมได ้เช่น ผูน้าํสมาชิก การบริหารจดัการ เงินทุนของกลุม้เป็นตน้ และปัจจยัภายนอก 

หมายถึง ปัจจยัท่ีกลุ่มไม่สามารถควบคุมได้ เช่น สภาพดินฟ้าอากาศ การระบาดของโรคแมลง 

พอ่คา้ ราคาผลผลิต เป็นตน้ 

 3.5 ภาพรวมของการบ่งช้ีว่าชุมชนมีความเข้มแข็ง คือ  

  1) ตอ้งมีการรวมกลุ่มอาจทั้งทางการและไม่ทางการร่วมกนั 

  2) มีกระบวนการเรียนรู้ท่ียืดหยุ่น ชุมชนท่ีไม่มีกระบวนการเรียนรู้จะไม่มีความ

เขม้แข็งเลย และกระบวนการเรียนรู้จะมี 3 แบบเท่าท่ีเห็น คือ การเรียนรู้ภายใน การเรียนรู้ภายนอก 

และการนาํมาประยกุต ์

  3) ชุมชนมีกระบวนการคิดเร่ืองขอ้มูล มีชุดขอ้มูลสําคญั การวิเคราะห์ขอ้มูล นา

ขอ้มูลของชุมชนเพื่อไปสู่การจดัการ ชุดขอ้มูลพื้นฐานท่ีตอ้งมีประกอบดว้ย 

  4) การสร้างถ่ินฐาน ประวติัศาสตร์ชาวบา้น ระบบสังคมเศรษฐกิจชุมชน นิเวศของ

พื้นท่ี วฒันธรรมท่ีแสดงวธีิคิดของคนในชุมชน  

  5) โครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพท่ีเป็นแหล่งประโยชน์ ทรัพยากร และแหล่ง

สนบัสนุน 

  6) โครงสร้างอาํนาจทางสังคมในชุมชน(ความสัมพนัธ์บุคคล ครอบครัว กลุ่มคน 

เครือข่าย) 
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  7) แกนนาํ คนดี คนเด่น นกัจดัการ (ศกัยภาพและบทบาทท่ีเป็นรูปธรรมในชุมชน) 

  8) กลุ่มบุคคล เครือข่าย หน่วยงาน องคก์รรวมทั้งกลไกภายในและนอกชุมชนท่ีมี

อิทธิพลต่อชุมชน 

  9) ขอ้มูลการดูแลกลุ่มผูท่ี้มีปัญหา ตอ้งการความช่วยเหลือและบริการสุขภาพและ

สวสัดิการสังคม 

  10) รูปธรรมท่ีเกิดข้ึนในพื้นท่ีท่ีสะทอ้นความเขม้แข็ง การมองความเขม้แข็งของ

ชุมชนตอ้งอาศยัเวลานาน ตอ้งดูท่ี Outcome ส่ิงท่ีเขาเปล่ียนแปลง มีการจดัการตนเองภายใตบ้ริบท

ชุมชนตนเองได้อยา่งเหมาะสม ส่ิงท่ีทาํให้เกิดการเปล่ียนแปลงก็จะเป็นกระบวนการระหวา่งทาง

นั้นๆ ดว้ย 

 

4.  สถานการณ์การผลติข้าวของจังหวดัร้อยเอด็ 

 

 เชฐชุดา เช้ือสุวรรณ (2561,น.1) ไดก้ล่าวใน แนวโน้มธุรกิจ/อุตสาหกรรม ปี 2561-63 

เร่ืองอุตสาหกรรมขา้วไวว้า่ ไทยเป็นประเทศผูผ้ลิตและส่งออกขา้วสําคญัของโลกมายาวนาน ในปี 

2560 ไทยมีผลผลิตขา้วมากเป็นอนัดับ 6 ของโลก โดยปริมาณผลผลิต ข้าวสารของไทยคิดเป็น 

3.9% ของผลผลิตข้าวทั่วโลก (รองจากจีน อินเดีย อินโดนีเซีย บังคลาเทศ และเวียดนาม ซ่ึงมี

สัดส่วนผลผลิต 29.8%, 22.5%, 7.5%, 7.0% และ 5.6% ตามลาํดบั) และไทยเป็นผูส่้งออกขา้วอนัดบั 

2 ของโลก มีส่วนแบ่งตลาดคิดเป็น 24.3% รองจากอินเดียซ่ึงมีส่วนแบ่งตลาด 25.7% และยงัมีคู่แข่ง

อ่ืนๆ อาทิ เวยีดนาม ปากีสถาน เมียนมา สหรัฐฯ เป็นตน้ สาํหรับประเทศไทย “ขา้ว” เป็นหน่ึงในพืช

เศรษฐกิจสําคญัของประเทศ ทั้งในดา้นการบริโภค (ขา้วเป็นอาหารหลกัของคนไทย) การเป็นสินคา้

เกษตรส่งออกอนัดบัตน้ๆ ของประเทศ (รองจากยางพารา) และยงัมีความสําคญัต่อภาวะเศรษฐกิจ

ภูมิภาค เน่ืองจากเป็นพืชเกษตรหลกัของประเทศ มีพื้นท่ีเพาะปลูกมากท่ีสุด (คิดเป็น 45% ของพื้นท่ี

การเกษตรทั้งหมดของประเทศ) และมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัเกษตรกรจาํนวนมากกวา่ 17.5 ลา้นคน หรือ

เกือบ 1 ใน 5 ของประชากรทัว่ประเทศ (ท่ีมา:สถาบนัวจิยัเพื่อการพฒันาประเทศไทย)  

 สถานการณการผลิตข้าวในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ มี

พื้นท่ีท่ีทาํการเพาะปลูกขา้วมากท่ีสุด คิดเป็นสัดส่วนมากถึงคร่ึงหน่ึงของพื้นท่ีทาํนาทั้งหมดของ

ประเทศโดยทางตอนเหนือของภาคมีพนัธ์ุขา้วท่ีนิยมปลูกคือขา้วเหนียว ส่วนทางตอนใตนิ้ยมปลูก

ขา้วเจา้สภาพของพื้นท่ีส่วนใหญ่ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือเป็นท่ีราบสูงและมีความแห้งแลง้กวา่

ภาคอ่ืนๆแต่อยา่งไรก็ดีดว้ยสภาพภูมิประเทศดงักล่าวกลบัทาํใหภู้มิภาคน้ีกลายเป็นแหล่งผลิตขา้วท่ี

มีคุณสมบติัพิเศษหลายสายพนัธ์ุ รวมถึงขา้วหอมมะลิจากพื้นท่ีทุ่งกุลาร้องไห้ท่ีสร้างช่ือเสียงไปทัว่
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โลก ครอบคลุมพื้นท่ี 5 จงัหวดั ไดแ้ก่ จงัหวดัมหาสารคาม ร้อยเอ็ด ยโสธร ศรีสะเกษ และ จงัหวดั

สุรินทร์ 

เมล็ดพนัธ์ุขา้ว  เป็นปัจจยัการผลิตท่ีสําคญัในการผลิตขา้วคุณภาพของจงัหวดัร้อยเอด็  

ซ่ึงมีพื้นท่ีทาํนาประมาณ  3.3  ล้านไร่  จะต้องใช้เมล็ดพนัธ์ุดี ประมาณ 35,000 ตนั  ในขณะท่ี

หน่วยงานภาครัฐ  สหกรณ์  เอกชน และศูนยข์้าวชุมชน  ผลิตได้ปีละ  6,500 ตนั  ยงัไม่สามารถ

ตอบสนองต่อความตอ้งการใชเ้มล็ดพนัธ์ุไดท้ั้งหมด  เน่ืองจากการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว จะตอ้งใชอ้งค์

ความรู้ในการปฏิบติัตามขั้นตอนของการผลิต ตั้งแต่ปลูกจนถึงเก็บเก่ียว  โดยนาํเทคโนโลยี และ

นวตักรรมมาใช้พฒันาการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วภายใตศู้นยข์า้วชุมชน  ซ่ึงเป็นกลุ่มเกษตรกรท่ีผลิต

เมล็ดพนัธ์ุขา้วจาํหน่ายในชุมชน  จงัหวดัร้อยเอ็ดมีศูนยข์า้วชุมชน  ท่ีทาํการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ 201 ศูนย ์

(สํานกังานเกษตรจงัหวดัร้อยเอ็ด ขอ้มูล ณ วนัท่ี 6  ธันวาคม  2559) และกลุ่มผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

54 กลุ่ม รวมทั้งส้ิน 247 ศูนย/์กลุ่ม  จากปัญหาการบริหารจดัการศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่มีประสิทธิภาพ 

ส่งผลให้ศูนยข์า้วชุมชนท่ีจดัตั้งแลว้ขาดความเขม้แข็ง และไม่สามารถดาํเนินงานกิจกรรมต่างๆ ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ  ด้วยเหตุผลดังกล่าวเพื่อให้ศูนย์ข้าวชุมชนและกลุ่มผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าว 

สามารถพฒันาการผลิตบริหารจดัการเมล็ดพนัธ์ุไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  มีความเขม้แข็งมีการสร้าง

และเช่ือมโยงเครือข่ายอย่างเป็นระบบมากข้ึน  ตลอดจนเพื่อให้เป็นท่ีรู้จกัของหน่วยงานต่างๆ ทั้ง

ภายในและภายนอกจงัหวดัร้อยเอ็ดได้มากข้ึน  จึงเห็นสมควรเสริมสร้างความเข็มแข็งศูนยข์้าว

ชุมชนและกลุ่มผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วต่อไป 

 แมว้่าจงัหวดัร้อยเอ็ดจะผลิตขา้วหอมมะลิเป็นอนัดบัตน้ ๆ ของประเทศแต่ยงัจะตอ้ง

พฒันาคุณภาพข้าวให้ดีท่ีสุด  ปัญหาท่ีพบในปัจจุบันก็คือ ชาวนาขาดแคลนเมล็ดพันธ์ุ (seed) 

คุณภาพดี  แมว้า่จะมีชนิดพนัธ์ุ (variety) ท่ีดีใชแ้ลว้ก็ตาม  เพราะชาวนามกัจะใชเ้มล็ดพนัธ์ุท่ีเก็บไว้

ใช้เองต่อเน่ืองกนัหลายปี  ทาํให้เมล็ดพนัธ์ุไม่บริสุทธ์ิ  โดยเฉพาะชาวนาท่ีไม่ทราบวิธีการคดัเลือก

พนัธ์ุขา้ว และเก็บรักษาเมล็ดพนัธ์ุอยา่งไม่ถูกวิธี  รวมถึงกระบวนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุในทุกขั้นตอน

ท่ีอาจจะส่งผลให้เมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีไดไ้ม่มีคุณภาพ  ในขณะท่ีชาวนาบางรายซ้ือเมล็ดพนัธ์ุจากแหล่ง

ผลิตท่ีไม่ไดม้าตรฐาน  ซ่ึงก็ยงัไม่สามารถจะวางใจไดว้า่เป็นเมล็ดพนัธ์ุคุณภาพดีหรือไม่  เพื่อแกไ้ข

ปัญหาดงักล่าวศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วร้อยเอ็ด  จึงเห็นสมควรส่งเสริมพฒันา “ศูนยข์า้วชุมชน” โดยมี

แนวคิดท่ีจะให้ชาวนาท่ีอยูใ่นบริเวณใกลเ้คียงกนั รวมกลุ่มกนัผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วจาํหน่ายในชุมชน 

หรือจาํหน่ายทัว่ไป  โดยถ่ายทอดความรู้ดา้นวชิาการเก่ียวกบัการผลิตและการควบคุมคุณภาพเมล็ด

พนัธ์ุ ซ่ึงจะตอ้งมีอาคารถ่ายทอดวิทยาการเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน และอาคารตรวจสอบคุณภาพเมล็ด

พันธ์ุข้าวชุมชน  ตลอดจน การนํานวตักรรมและเทคโนโลยีทางการเกษตรเข้ามา เพื่อพัฒนา

กระบวนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว คือ โรงอบพลงังานแสงอาทิตย ์เคร่ืองหยอดขา้วแห้ง  รวมถึงการ
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สนบัสนุนปัจจยัการผลิตและอุปกรณ์ท่ีจาํเป็นอ่ืน ๆ โดยสมาชิกและคณะกรรมการศูนยข์า้วชุมชน

บริหารจดัการกนัเอง ดงันั้น จึงไดมี้โครงการพฒันาคุณภาพการผลิตและเพิ่มมูลค่าผลผลิตขา้วหอม

มะลิคุณภาพสูงครบวงจร  กิจกรรมส่งเสริมศูนยข์า้วชุมชนและกลุ่มเครือข่ายผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว

ชุมชน  เพื่อตอบสนองต่อความตอ้งการเมล็ดพนัธ์ุขา้วของชาวนาไดอ้ยา่งทัว่ถึงและย ัง่ยืน จงัหวดั

ร้อยเอด็ตั้งอยูใ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนือของประเทศไทย  มีพื้นท่ี ทั้งหมด 8,299.46 ตารางกิโลเมตร

หรือประมาณ 5,187,156 ไร่ คิดเป็นพื้นท่ี ร้อยละ 5.1 ของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือร้อยละ 1.6 ของ

พื้นท่ีทั้ งประเทศ จัดเป็นลําดับท่ี 10 ของภาค และลําดับท่ี 23 ของ ประเทศ แบ่งการปกครอง

ออกเป็น 20 อาํเภอ 193 ตาํบล 2,446 หมู่บา้นซ่ึงในปี 2560 จงัหวดัร้อยเอ็ดมีศูนยข์า้วชุมชนจาํนวน 

201 ศูนย ์วตัถุประสงค์ในการจดัตั้งศูนยข์า้วชุมชน ตามระเบียบกรมการขา้ว วา่ดว้ยศูนยข์า้วชุมชน 

พ.ศ. 2560 ได้กล่าวว่า ศูนยข์า้วชุมชนถูกจดัตั้งข้ึนเพื่อเป็นศูนยก์ลางในการพฒันาการผลิตในชุมชน 

รวมทั้งพฒันาและส่งเสริมให้ชาวนามีความสามารถในการผลิต การจดัการผลผลิตและกระจาย

เมล็ดพนัธ์ุขา้วคุณภาพดีไวใ้ชอ้ยา่งพอเพียงและต่อเน่ือง เพื่อสร้างเครือข่ายท่ีเขม้แข็งและเล้ียงตวัเอง

ไดซ่ึ้งจากวตัถุประสงคข์องศูนยข์า้วชุมชน ทาํให้ศูนยข์า้วชุมชนทุกศูนยต่์างมุ่งพฒันาให้เป็นแหล่ง

ผลิตและกระจายพนัธ์ุขา้วคุณภาพดีไปสู่ชาวนาในชุมชน เพื่อให้ชาวนาไดมี้เมล็ดพนัธ์ุท่ีดีไวใ้ชใ้น

การเพาะปลูก และในปี 2560 ศูนยข์า้วชุมชนในอาํเภอเมยวดี ไดรั้บรางวลัชนะเลิศศูนยข์า้วชุมชน

อนัดบั 1 ระดบัประเทศ ซ่ึงจากจากขอ้มูลพื้นฐานการเกษตร จงัหวดัร้อยเอ็ด ในปี 2560 พบวา่  สถิติ

การเพาะปลูกขา้ว ในภาพรวมของจงัหวดัร้อยเอด็ มีดงัน้ี  
 

ตารางท่ี 2.1 สถิติการเพาะปลูกขา้ว ในภาพรวมจงัหวดัร้อยเอด็ ปี 2560 

 

ชนิด พืน้ทีป่ลูก 

(ไร่) 

พืน้ทีเ่กบ็

เกีย่ว (ไร่) 

ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 

ผลผลติรวม 

(ตัน) 

ราคาเฉลีย่ 

(บาท/กก.) 

ขา้วเจา้นาปี 2,607,244 2,135,225 432 922,930 13 

ขา้วเหนียวนาปี 675,794 631,112 449 283,066 9 

รวมข้าวนาปี 3,283,038 2,766,337 436 1,206,394 - 

ขา้วนาปรัง 201,836 201,180 572 155,149 5 

ท่ีมา : รายงานสภาวะการทํานาปี ปีการผลิต 2559/2560 และประเมินผลผลิตข้าว ปีการผลิต 

2559/60 
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 ซ่ึงจากขอ้มูลขา้งตนั พบวา่ ประเทศไทยมีแนวโนม้การผลิตขา้วท่ีเพิ่มสูงข้ึน เน่ืองจาก

ขา้วเป็นอาหารหลกัของคนในรวมถึงเป็นสินคา้เกษตรส่งออกอนัดบัตน้ๆ ของประเทศอีกดว้ย 

 

5.  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 

 5.1 สภาพสังคมและเศรษฐกจิของศูนย์ข้าวชุมชน 

  บรรพต  เช้ือเพชร (2551,น.48) ศึกษาการใช้ปุ๋ยอินทรียใ์นนาขา้วของเกษตรกร

สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน จังหวัดปทุมธานี  พบว่า  ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 49.77 ปี   จบ

ประถมศึกษา  มีสมาชิกในครัวเรือนเฉล่ีย 4.59 คน มีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ีย 25.24 ปี มีแรงงาน

ในครัวเรือนเฉล่ียครัวเรือนละ  2.41 คน  

  สัจจา  บรรจงศิริ (2552,น.271) ศึกษารูปแบบการพฒันาศูนย์ข้าวชุมชน พบว่า  

สมาชิกเกินร้อยละ 50 เป็นชาย อายุเฉล่ีย 47.2 ปี จบชั้ นประถมศีกษาปีท่ี 4 มีแรงงานเฉล่ียต่อ

ครัวเรือน 2 -3 คน สมาชิกไม่มีตาํแหน่งในชุมชนและในองค์การบริหารส่วนตาํบล อาชีพเสริม

ไดแ้ก่ การเกษตรอ่ืนๆ และรับจา้ง พื้นท่ีปลูกขา้วมีทั้งเป็นของตนเองและท่ีเช่า  

  ณฐกร บริบูรณ์ (2554,น.76) ศึกษาการพฒันาศูนยข์า้วชุมชน : กรณีศึกษาบา้นชะ

เมา อาํเภอปากพนังจงัหวดันครศรีธรรมราช โดยการสัมภาษณ์สมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนบา้นชะเมา 

จาํนวน 20 ราย พบว่า เป็นชาย  ร้อยละ 45  เป็นหญิง ร้อยละ 55 มีอายุเฉล่ีย 45 ปี ระดบัการศึกษา

ส่วนใหญ่จบประถมศึกษา ปี ท่ี 4 และปี ท่ี 6 ร้อยละ 55 และร้อยละ 30 ไม่มีตาํแหน่งในชุมชน ร้อย

ละ 40 เป็นกรรมการหมู่บา้น นอกจากเป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน แลว้ ยงัเป็นสมาชิกกลุ่มต่าง ๆ เช่น 

กลุ่ม เกษตรกร กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์ มีพื้นท่ีปลูกขา้วเฉล่ีย 

32.8 ไร่/ ครัวเรือน แรงงานในครัวเรือนเฉล่ีย 2.15คน อาชีพเสริม ได้แก่ การทาํการเกษตรอ่ืนๆ 

คา้ขาย รับจา้ง และเล้ียงสัตว ์

  รัฐธนินทร์  อมัมินทร  (2556,น.83) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนย์

ข้าวชุมชน กรณีศึกษาบ้านนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชําราบ จังหวดัอุบลราชธานี พบว่า 

สมาชิกส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 60 เป็นเพศชาย ร้อยละ 40 มีอายุเฉล่ีย 55 ปี ส่วนใหญ่จบ

การศึกษาระดบัประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 เป็นกรรมการชุมชนร้อยละ 35 มีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ีย 

39 ปี  

  อัจฉรัตน์ สุวรรณภักดี (2556,บทคัดย่อ) การใช้เทคโนโลยีการปลูกข้าวและ

ผลตอบแทนของเกษตรกรในศูนยข์า้วชุมชน กรณีศึกษา: บา้นปาบ อ. ป่าพะยอม จ.พทัลุง พบว่า

สมาชิกส่วนใหญ่เป็นผูช้ายและมีแรงงานในการทาํนาต่อครัวเรือน 2 คน อายุเฉล่ีย 51-60 ปี มี

http://tdc.thailis.or.th/tdc/basic.php?query=%BA%C3%C3%BE%B5%20%E0%AA%D7%E9%CD%E0%BE%AA%C3&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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การศึกษาระดับประถมศึกษา พื้นท่ีในการทาํนาระหว่าง 11-20 ไร่เทคโนโลยีในการทาํนาของ

เกษตรกรประกอบดว้ย 10 ขั้นตอนดว้ยกนั คือ การบาํรุงดิน การเตรียมดิน การเตรียมเมล็ดพนัธ์ุ การ

ปลูก การจดัการระดบันํ้ าแปลงนา การดูแลรักษาและการใส่ปุ๋ย การกาํจดัศตัรูพืช กาํจดัวชัพืช การ

กาํจดัขา้วปน และการเก็บเก่ียว ผลการศึกษา ตน้ทุนทั้งหมด เท่ากบั 3,509 บาทต่อไร่ เม่ือพิจารณา

ผลตอบแทนรายได้ต่อไร่ 6,985.04 บาทต่อไร่ ระดบัผลผลิตท่ีคุม้ทุนมีค่า  317.56 กิโลกรัมต่อไร่ 

เม่ือพิจารณาอตัราผลตอบแทนจากการลงทุนพบวา่มีค่าร้อยละ 99.06 

 5.2 ความรู้พืน้ฐานกระบวนการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว 

  รัฐธนินทร์  อมัมินทร (2556,น.84)ได้ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนย์

ขา้วชุมชน กรณีศึกษาบา้นนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี พบวา่สมาชิก

ของศูนยข์า้วตอบคาํถามถูกตอ้ง คิดเป็นร้อยละ 94 สมาชิกมีความรู้เร่ืองกระบวนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

ขา้วในระดบัดีมาก 

  วีระศกัด์ิ  วงษบุ์ตร (2547) อา้งในรัฐธนินทร์  อมัมินทร (2556, น:41) ไดศึ้กษาการ

มีส่วนร่วมของเกษตรกรในโครงการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชนจงัหวดัชยัภูมิ ผล

การศึกษาพบว่า  แหล่งความรู้ข่าวสารเก่ียวกับโครงการ ท่ีเกษตรกรได้รับมากท่ีสุดคือ จาก

นักวิชาการเจา้หน้าท่ีรัฐ รองลงมาคือ การฝึกอบรมและส่ือมวลชน ได้แก่ หอกระจายข่าว วิทย ุ

โทรทัศน์ และจากการศึกษาดูงาน ส่วนการติดต่อส่ือสาร เกษตรกรมีการติดต่อส่ือสารอย่าง

สมํ่าเสมอกบัเกษตรตาํบลมากท่ีสุด 

 5.3 ปัจจัยทีเ่กีย่วข้องกบัการพฒันาศูนย์ข้าวชุมชนให้เข้มแข็ง 

  สัจจา 17 บรรจงศิริ 1 7และคณะ (2552,น.263-264) ศึกษาเร่ือง การพฒันาศูนย์ข้าว

ชุมชน พบวา่รูปแบบท่ีใชใ้นการพฒันาการดาํเนินงานของศูนยข์า้วชุมชนมี 7 ขั้นตอน เร่ิมจากการ

สาํรวจพื้นท่ีการกาํหนดเป้าหมายและตวัช้ีวดั การประเมินศูนยข์า้วชุมชนก่อนเร่ิมดาํเนินการพฒันา 

การจัดทํายุทธศาสตร์ การพัฒนาศูนย์ ข้าวชุมชน การสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การจัดทํา

แผนปฏิบติัการ การติดตามผลการดาํเนินงาน และการประเมินผลภายหลงัการพฒันา ซ่ึงผลการ

ดาํเนินการพฒันาพบวา่ ทุกศูนยข์า้วชุมชนมีการพฒันาไปสู่ความเขม้แข็งเพิ่มข้ึน แนวทางในการ

ส่งเสริมและพฒันาศูนยข์า้วชุมชนให้ย ัง่ยืน ควรมีการส่งเสริมทั้งในระดบันโยบาย ระดบัหน่วยงาน 

และระดบัทอ้งถ่ิน (อบต.) และยงัพบว่ามีปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาศูนยข์า้วชุมชน 2 ดา้นคือ

ปัจจยัภายใน ไดแ้ก่ ปัจจยับุคคลท่ีเป็นประธาน/กรรมการและสมาชิก ระบบการบริหารงาน แปลง

นาท่ีใชใ้นการผลิตเมล็ดพนัธ์ุและการเรียนรู้ของสมาชิก ปัจจยัภายนอก ไดแ้ก่ ภยัธรรมชาติ ปัจจยั

การผลิต พอ่คา้คนกลาง/พอ่คา้เมล็ดพนัธ์ุ และหน่วยงานสนบัสนุนทั้งภาครัฐและ ทอ้งถ่ิน 
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  รัฐธนินทร์  อมัมินทร (2556,น.86) ได้ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนย์

ขา้วชุมชน กรณีศึกษาบา้นนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี พบวา่  ปัจจยั

ท่ีเก่ียวข้องกบัการพฒันาศูนย์ข้าวชุมชนให้เข้มแข็ง  ประกอบด้วย ปัจจยัภายในได้แก่  สมาชิก

กรรมการของศูนย์ข้าวชุมชน ระบบการบริหารงาน การจดัการแปลงนา และการเรียนรู้ ปัจจยั

ภายนอก ไดแ้ก่ ภยัธรรมชาติ ปัจจยัการผลิต /เคร่ืองจกัร/เคร่ืองทุ่นแรง หน่วยงานสนับสนุนและ

ระบบการตลาด  

17  จิตติพัฒน์   จ ําเริญเจือ (2557, บทคัดย่อ) ได้ทําการศึกษาเร่ือง 17แนวทางการ

พฒันาการจดัการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชนในจงัหวดักาฬสินธ์ุสู่ความย ัง่ยืน 17พบวา่ 

1) สภาพการจดัการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน ไดแ้ก่ การจดัตั้งและการจดัการกลุ่ม 

การวางแผนการผลิตและจัดทําแผนธุรกิจ การจัดการด้านการผลิตและการเพิ่มมูลค่าสินค้า 

การตลาด การประชาสัมพนัธ์ การเงิน และการทาํบญัชี 2) ปัจจยัท่ีมีต่อความสําเร็จในการจดัการ

ศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน  ซ่ึงสามารถเรียงจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ การมีผูน้าํท่ีดี 

ความสามคัคีของสมาชิก การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม นโยบายภาครัฐการสนบัสนุนจากหน่วยงาน

และเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง และ 3) แนวทางในการพฒันาศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชนใน

จงัหวดักาฬสินธ์ุสู่ความย ัง่ยืน ไดแ้ก่ การพฒันาดา้นการเพิ่มพูนองคค์วามรู้ ใหม่กบัสมาชิกกลุ่ม การ

บริหารจดัการกลุ่มพึ่งพากนัแบบครอบครัวเสมือนพี่กบัน้องการเพิ่มมูลค่าด้วยการแปรรูปเมล็ดพนัธ์ุ 

การมีตลาดรองรับท่ีย ัง่ยืน ตลอดจนการสนบัสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ และการส่งเสริมให้เจา้หน้าท่ี

จากหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้งเขา้มาเป็นสมาชิกกลุ่ม 

  ญาณิ พายพัสาย (2558, น.5) ไดท้าํการวิเคราะห์ความเขม้แข็งของวิสาหกิจชุมชน

ตามแนวคิดการพฒันาท่ีย ัง่ยืน พบวา่ ผลการประเมินความเขม้แข็งของวิสาหกิจชุมชนตามลกัษณะ

ทุน 4 มิติ ไดแ้ก่ ทุนกายภาพ ทุนมนุษย ์ทุนทางสังคมและทุนธรรมชาติ พบว่าระดบัความเขม้แข็ง

ของวิสาหกิจชุมชนอยู่ในระดับปานกลาง มีคะแนนแสดงความเข้มแข็ง ร้อยละ 55.78 และ

รายละเอียดองค์ประกอบของทุนแต่ละมิติดงัน้ี 1) ทุนท่ีมีการประเมินอยู่ในระดบัค่อนขา้งสูง คือ 

ทุนกายภาพ ไดแ้ก่ การประกอบอาชีพและรายได ้ผลผลิตของวิสาหกิจชุมชน ปัจจยัการผลิต และการ

เขา้ถึงแหล่งเงินทุน และทุนธรรมชาติ ไดแ้ก่ ดา้นการจดัหาแหล่งวตัถุดิบภายในชุมชน ดา้นปริมาณ

ของทรัพยากรธรรมชาติ และดา้นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ 2) ทุนท่ีมีการประเมิน

อยูใ่นระดบัปานกลาง คือ ทุนทางสังคม ไดแ้ก่ ดา้นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ดา้นการมีส่วนร่วมในชุมชน 

และดา้นการได้รับความช่วยเหลือของกลุ่ม และ 3) ทุนท่ีมีการประเมินอยู่ ในระดบัค่อนขา้งตํ่า คือ 

ทุนมนุษย ์ได้แก่ ประสบการณ์และกระบวนการเรียนรู้ และคุณลกัษณะของประธานกลุ่ม สําหรับ

ปัจจยัท่ีส่งผลต่อในทิศทางเดียวกนักบัความเขม้แข็งของวิสาหกิจชุมชนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ
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ประกอบดว้ย 1) ตวัแปรดา้นลกัษณะของผูป้ระกอบการ ไดแ้ก่ ระยะเวลาการจดัตั้งกลุ่ม 2) ตวัแปร

ดา้นการบริหารงานของวิสาหกิจชุมชน ไดแ้ก่ จาํนวนสมาชิกและการวางแผนพฒันากลุ่ม 3) ตวั

แปรดา้นการไดรั้บความช่วยเหลือจากชุมชน ไดแ้ก่ การให้ความช่วยเหลือแก่ชุมชน และ 4) ตวัแปร

ดา้นการตลาด ไดแ้ก่ ยอดขายและความสมํ่าเสมอของยอดขาย  



บทที ่ 3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 
 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

 

 ในการศึกษาวจิยัเร่ืองปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน จงัหวดัร้อยเอ็ด 

ดาํเนินการตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 

1.1 ประชากร (Population) ประชากรท่ีทาํการศึกษา คือ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีมี

การผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วจงัหวดัร้อยเอ็ด ทาํการสุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพื่อ

เลือกศูนยข์า้วชุมชนในอาํเภอท่ีมีศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั คือ อาํเภอเมยวดี ซ่ึงมีศูนยข์า้วชุมชน 

จาํนวน 4 ศูนย ์ประกอบดว้ย ศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั 1 ศูนย ์มีสมาชิก 33 คน  และศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั 3 ศูนย ์มีสมาชิก 64 คน รวมเป็น 97 คน  รายละเอียด ดงัตารางท่ี 3.1 
 

ตารางท่ี 3.1  แสดงจาํนวนศูนยข์า้วชุมชน จาํแนกรายอาํเภอในจงัหวดัร้อยเอด็ 
 

อาํเภอ จํานวนศูนย์ข้าวชุมชน 

เมืองร้อยเอด็ 15 

เกษตรวสัิย 15 

จตุรพกัรพิมาน 6 

จงัหาร 8 

เชียงขวญั 6 

ทุ่งเขาหลวง 5 

ธวชับุรี 15 

ปทุมรัตน ์ 10 

พนมไพร 11 

โพธ์ิชยั 9 

โพนทราย 7 

โพนทอง 14 

เมยวดี* 4 

เมืองสรวง 5 

 



 39 

ตารางท่ี 3.1  (ต่อ) 

 

อาํเภอ จํานวนศูนย์ข้าวชุมชน 

ศรีสมเดจ็ 9 

สุวรรณภูมิ 19 

เสลภูมิ 15 

หนองพอก 9 

หนองฮี 5 

อาจสามารถ 14 

รวม 201 

ท่ีมา : กรมการขา้ว : 2560 

* มีศูนยข์า้วท่ีไดรั้บรางวลั จาํนวน 1 ศูนย ์ 

 

1.2 กลุ่มตัวอย่าง (Sampling)  

1.2.1 สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีมีการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วจงัหวดัร้อยเอ็ด โดยทาํการสุ่ม

ตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เจาะจงอาํเภอท่ีมีศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลั คือ 

อาํเภอเมยวดี ซ่ึงมีศูนยข์า้วชุมชน จาํนวน 4 ศูนย ์รางวลั 3 ศูนย ์มีสมาชิก 64 ราย รวมเป็นจาํนวน  

97 ราย  เก็บขอ้มูลจากสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนทุกคน ประกอบด้วย ศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั 1 

ศูนย์ มีสมาชิก 33 ราย  และศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับ 1.1 ประชากร (Population) ประชากรท่ี

ทาํการศึกษา คือ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีมีการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วจงัหวดัร้อยเอ็ด ในปี พ.ศ. 2560  

ศูนยข์้าวชุมชนในอาํเภอท่ีมีศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั คือ อาํเภอเมยวดี ซ่ึงมีศูนยข์า้วชุมชน 

จาํนวน 4 ศูนย ์รางวลั 3 ศนูย ์มีสมาชิก 64 ราย รวมเป็นจาํนวน  97 ราย 

 

2. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แบบสัมภาษณ์  

 2.1 วธีิการสร้างแบบสัมภาษณ์ 

                      แบบสัมภาษณ์ น้ีได้มาจากการทบทวนวรรณ กรรมท่ี เก่ียวข้อง วิเคราะห์

วตัถุประสงค์ของงานวิจยัเพื่อหาตวัแปรท่ีต้องการศึกษา ซ่ึงใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

(structured interview) มีลักษณ ะคําถามปลายปิด (close – end question) ท่ีกําหนดคําตอบให้
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เลือกตอบ เติมคําในช่องว่าง และคําถามท่ีให้ผูต้อบแสดงความคิดเห็น (open – end question) 

แบ่งเป็น 5 ตอน ดงัน้ี 

  ตอนที่  1  คําถามเกี่ยวกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจของประธาน คณะกรรมการ

และสมาชิกของศูนย์ข้าวชุมชน จังหวัดร้อยเอ็ด ประกอบด้วย คาํถามเก่ียวกับ เพศ อายุ ระดับ

การศึกษา ตาํแหน่งในชุมชน การเป็นสมาชิกองคก์รการเกษตร ตาํแหน่งในศูนยข์า้วชุมชน เหตุผลท่ี

เข้าร่วมเป็นสมาชิกของศูนยข์้าวชุมชน จาํนวนสมาชิกในครัวเรือน ประสบการณ์ในการทาํนา 

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว และคาํถามเก่ียวกบัสภาพดา้นเศรษฐกิจของสมาชิกและ

คณะกรรมการศูนย์ข้าวชุมชน ประกอบด้วยคาํถาม อาชีพหลัก อาชีพรอง พื้นท่ีถือครองทาง

การเกษตรทั้งหมดในปี 2560/2561 พื้นท่ีนาท่ีใชท้าํแปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

ในปี 2560/2561 การเก็บเมล็ดพนัธ์ุไวท้าํพนัธ์ุในปี 2561 แหล่งจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ขา้ว แรงงานใน

การทาํการเกษตร รายไดใ้นภาคการเกษตร รายไดน้อกภาคการเกษตร รายไดร้วมต่อปี การกูเ้งินมา

ทาํนา แหล่งเงินกู ้และตน้ทุนการผลิตขา้ว 

  ตอนที่  2  คําถามเกี่ยวกับความรู้พื้นฐานในการผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าวของประธาน 

คณะกรรมการและสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน ประกอบไปดว้ยคาํถามเก่ียวกบัความรู้ในการปลูกขา้ว 5 

ขั้นตอน ประกอบดว้ย 1) การเตรียมดิน 2) การเตรียมเมล็ดพนัธ์ุและการตกกลา้ 3) การปลูก 4) การ

ดูแลรักษา 5) การกําจัดพันธ์ุปน เพื่อทดสอบความรู้ของเกษตรกรจํานวน 25 ข้อ โดยมีการ

กาํหนดค่าคะแนน ดงัน้ี 

   ตอบถูก ได ้1 คะแนน 

   ตอบผดิ ได ้0 คะแนน 

   ตอนที ่ 3  ระดับการรับรู้ข้อมูลข่าวสารเกีย่วกบัความรู้เร่ืองการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว 

เป็นแบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัการไดรั้บความรู้จากส่ือ ต่อไปน้ี 1) ส่ือบุคคล 2) ส่ือกลุ่ม 3) ส่ือมวลชน 

4) ส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยมีมาตรวดัคะแนน แบ่งเป็นระดบั ดงัน้ี 

    5 = มากท่ีสุด 

    4 = มาก 

    3 = ปานกลาง 

    2 = นอ้ย 

    1 = นอ้ยท่ีสุด 

  ตอนที่ 4 ข้อมูลความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน เป็นแบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัการ

ดาํเนินงานของศูนยข์า้วชุมชน ประกอบดว้ย 1) การบริหารศนูยข์า้วชุมชน 2) การผลิตเมล็ดพนัธ์ุ 3) 
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การตลาด 4) การเรียนรู้ โดยมีคาํตอบให้เลือกเป็นแบบ มีและไม่มี โดยแบ่งระดบัความเขม้แข็งของ

ศูนยข์า้วชุมชน ออกตามจาํนวนขอ้ท่ีมีการดาํเนินการ ดงัน้ี 
 

 ความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน   ระดบัความเขม้แขง็ 

   1 -8  ขอ้     นอ้ยท่ีสุด 

9 -  16 ขอ้     นอ้ย 

17  -24  ขอ้     ปานกลาง 

25 - 32  ขอ้     มาก 

33 - 40  ขอ้     มากท่ีสุด 

 

  ตอนท่ี 5 ปัญหาและข้อเสนอแนะในการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน เป็นคาํถาม

ปลายปิดให้เลือกตอบในแต่ละประเด็นปัญหาว่าไม่มีปัญหาและมีปัญหา ซ่ึงประเด็นปัญหา 

ประกอบดว้ย 1) การบริหารศูนยข์า้วชุมชน 2) การผลิตเมล็ดพนัธ์ุ 3) การตลาด 4) การเรียนรู้ 

 

 2.2 การสร้างและทดสอบเคร่ืองมือ   

  2.2.1 การตรวจสอบความถูกต้องของเน้ือหา (content validity) โดยการนําแบบ

สัมภาษณ์ท่ีผูว้ิจยัได้ทาํการศึกษา ค้นควา้จากวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง และศึกษาแนวคิด ทฤษฎี  

ให้ครอบคลุมเน้ือหาตามขอบเขตการวจิยั และนาํแบบสัมภาษณ์เสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เพื่อตรวจสอบโครงสร้างของแบบสัมภาษณ์ ประเด็นคาํถาม การใช้ภาษา ความครอบคลุมของ

เน้ือหาและข้อบกพร่อง เพื่อปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เพื่อใหแ้บบสัมภาษณ์มีความถูกตอ้งและมีเน้ือหาครบสมบรูณ์ท่ีสุด 

  2.2.2 การตรวจสอบความเช่ือถือได้ (Reliability) นาํแบบสัมภาษณ์ไปทดสอบกบั

ประชากรท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกนัแต่ไม่ใช่ประชากรกลุ่มตวัอยา่งท่ีจะดาํเนินการศึกษา จาํนวน 30 ราย 

แล้วนําผลการสัมภาษณ์หาค่าความเท่ียงตรง (Reliability consistency) ด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ          

แอลฟ่า (coefficient  of alpha หรือ Cranach’s alpha) จากการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูป 

โดยไดค้่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ ไดแ้ก่ ค่าเก่ียวกบัระดบัความรู้พื้นฐานในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

มีค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.955  ระดบัการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัความรู้เร่ืองการ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าว มีค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.907 ซ่ึงเป็นค่าท่ีอยู่ในเกณฑ์สูง จึง

สามารถนาํไปเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งได ้ 
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3. การเกบ็รวมรวมข้อมูล 

 

 การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดท้าํการวจิยัและเก็บขอ้มูลตามขั้นตอน ดงัน้ี 

 3.1 เก็บขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัศูนยข์า้วชุมชนจากนกัวชิาการส่งเสริมการเกษตรประจาํ

ตาํบล สํานกังานเกษตรอาํเภอเมยวดี สํานกังานเกษตรจงัหวดัร้อยเอ็ด  เจา้หนา้ท่ีจากศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุ

ขา้วร้อยเอด็ 

 3.2 ประสานงานกับนักวิชาการส่งเสริมการเกษตรประจาํตําบลในพื้นท่ี ให้แจ้ง

คณะกรรมการและสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนจดัประชุมช้ีแจงให้ทราบเก่ียวกบัการทาํการวิจยัศูนยข์า้ว

ชุมชนในคร้ังน้ี 

3.3 การจดัเตรียมอุปกรณ์ในการสัมภาษณ์ 

3.4 ดาํเนินการสัมภาษณ์โดยสัมภาษณ์ดว้ยตนเองพร้อมทั้งบนัทึกผลการสัมภาษณ์ 

3.5 ทาํการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ ในแบบสัมภาษณ์ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

สาํเร็จรูปและขอ้มูลเชิงคุณภาพตามลกัษณะของเน้ือหา เพื่อนาํขอ้มูลมาสรุปและอภิปรายผลต่อไป 

 

4. การวเิคราะห์ข้อมูล 

  

 การวิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยันาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์มาตรวจสอบความสมบูรณ์

ของข้อมูล นําข้อมูลมาวิเคราะห์ โดยใช้โปแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูปวิเคราะห์ข้อมูล ในการ

วเิคราะห์ขอ้มลูผูว้จิยัดาํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี  

 ตอนที ่1 ข้อมูลสภาพพืน้ฐานส่วนบุคคล สภาพทางเศรษฐกจิและสังคม สถิติท่ีใช้

วเิคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าความถ่ี  (frequency) ร้อยละ (percentage)  ค่าเฉล่ีย (mean) ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (standard deviation : S.D.) ค่าสูงสุด(maximum) ค่าตํ่าสุด (minimum) 

  ตอนที่  2  คําถามเกี่ยวกบัความรู้พืน้ฐานในการผลติเมลด็พันธ์ุข้าว วเิคราะห์ขอ้มูล

โดยใช้ส ถิ ติ  ก ารแจกแจงค วาม ถ่ี  (frequency distribution) ค่ าร้อยล ะ (percentage) ค่ าตํ่ าสุ ด 

(minimum) ค่าสูงสุด (maximum)  ค่าเฉล่ีย (mean) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation :S.D.) 

โดยมีการกาํหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนการวดัความรู้พื้นฐานดงัน้ี 

   ตอบถูก 1 - 5       ขอ้  หมายถึง มีความรู้นอ้ยท่ีสุด 

   ตอบถูก 6 - 10    ขอ้  หมายถึง มีความรู้นอ้ย 

   ตอบถูก 11 - 15   ขอ้  หมายถึง มีความรู้ปานกลาง 
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   ตอบถูก 16 – 20 ขอ้ หมายถึง มีความรู้มาก 

   ตอบถูก 21 – 25 ขอ้ หมายถึง มีความรู้มากท่ีสุด 

  ตอนที ่ 3  ระดับการรับรู้ข้อมูลข่าวสารเกีย่วกบัความรู้เร่ืองการผลติเมล็ดพันธ์ุข้าว 

สถิติท่ีใช้วิเคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าเฉล่ีย (mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation : S.D.) 

ค่าสูงสุด(maximum) ค่าตํ่าสุด (minimum) โดยแบ่งออกเป็น 5 ระดับ ตามลิเคิร์ตสเกลตามหลักสถิติ     

การวดัการกระจายขอ้มูล เพื่อใหไ้ดค้วามกวา้งของอนัตรภาคชั้น โดยมีสูตรการคาํนวณ ดงัน้ี  

 ช่วงความกวา้งของขอ้มูลในแต่ละชั้น  

     =  คะแนนสูงสุด – คะแนนตํ่าสุด  

         จาํนวน 

     =  5 – 1 

                      5 

     =  0.8  
  

 การกาํหนดเกณฑ์ดังกล่าว ได้ความกวา้งของชั้น เท่ากับ 0.8 สามารถนํามากาํหนด

เกณฑ์โดยละเอียดมากยิ่งข้ึนในการอธิบายความหมายของระดบัความรู้ท่ีได้รับตามช่วงคะแนน 

สามารถแปลความหมาย โดยมีเกณฑร์ะดบัความสาํคญัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจ ดงัน้ี 

    คะแนน 4.21-5.00  หมายถึง  ระดบัมากท่ีสุด  

    คะแนน 3.41-4.20 หมายถึง  ระดบัมาก  

    คะแนน 2.61-3.40 หมายถึง  ระดบัปานกลาง  

    คะแนน 1.81-2.60 หมายถึง  ระดบันอ้ย  

คะแนน 1.00-1.80  หมายถึง  ระดบันอ้ยท่ีสุด  

ตอนที่  4  ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาศูนย์ข้าวชุมชนให้เข้มแข็งโดยการวิเคราะห์

หาค่าความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอสิระและตัวแปรตามโดยการวเิคราะห์ถดถอยพหุคูณ (multiple 

regression analysis) โดยสมการวเิคราะห์มีดงัน้ี  

   Y  =  a  +  b1X1  +  b2X2  + ………..bnXn  +  e 

 โดยท่ี Y  =  ตวัแปรตาม 

   Xi  =  ตวัแปรอิสระท่ี i 

   a   =  ค่าคงท่ี (Constant) หรือส่วนตดัแกน  Y   

  b1  b2 …bn =  ค่าสัมประสิทธ์ิถดถอย (Regression coefficient)   

   e   =  ความคลาดเคล่ือนอยา่งสุ่ม 

   i   =  1, 2, 3, ..................., n 



 44 

ตอนที่  5  ปัญหาและข้อเสนอแนะในการดําเนินงานศูนย์ข้าวชุมชน สถิติท่ีใชว้เิคราะห์ 

คือ ค่าความถ่ี  (frequency) ร้อยละ (percentage)  ค่าเฉล่ีย (mean ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard 

deviation : S.D.) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าตํ่าสุด (minimum) และการแปลความหมายตามเกณฑ์

ระดบัการปฏิบติั โดยลกัษณะเป็นนามมาตร (Nominal Scale) ดงัน้ี 

5.1 ปัญหาในการดําเนินงานของศูนย์ข้าวชุมชน  ประกอบด้วยข้อคาํถามความรู้

เก่ียวกบัปัญหาต่อการดาํเนินศูนยข์า้วชุมชนเป็นคาํถามเชิงลบ จาํนวน 20 ขอ้ โดยมีเกณฑ ์ ดงัน้ี 

ตอบไม่มีปัญหา =  0   คะแนน 

ตอบมีปัญหา =  1   คะแนน 

โดยมีคะแนนเตม็ 20 คะแนน และใชค้ะแนนจากกลุ่มตวัอยา่งตอบใช่เป็นเกณฑใ์น

การแบ่งระดบัปัญหาโดยรวมแบ่งออก 5 ระดบั ดงัน้ี 

1 -  4 คะแนน  หมายถึง มีปัญหาระดบันอ้ยท่ีสุด 

5 -  8 คะแนน  หมายถึง มีปัญหาระดบันอ้ย 

9 - 12 คะแนน  หมายถึง มีปัญหาระดบัปานกลาง 

13 - 16 คะแนน  หมายถึง มีปัญหาระดบัมาก 

17 - 20 คะแนน  หมายถึง มีปัญหาระดบัมากท่ีสุด 

 5.2 ข้อเสนอเกี่ยวกับการดําเนินงานของศูนย์ข้าวชุมชน ลกัษณะเป็นคาํถามปลายเปิด

เพื่อเปิดโอกาสใหก้ลุ่มตวัอยา่งแสดงความคิดเห็นท่ีเป็นขอ้เสนอแนะเร่ืองวจิยัอยา่งเป็นอิสระ 

 

 

 



บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 

 ในการเสนอผลการวิจยั เร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน ใน 

จงัหวดัร้อยเอด็ ผูว้จิยัใชแ้บบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล จาก

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีมีการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วจงัหวดัร้อยเอด็ สุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง ในอาํเภอท่ี

มีศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ไดแ้ก่ ศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั จาํนวน 1 ศูนย ์มีสมาชิก 33 คน 

และสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั จาํนวน 3 ศูนย ์  มีสมาชิก 64 คน รวมเป็นประชากร 97 คน 

เก็บขอ้มูลจากสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนทุกคน และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัศูนยข์า้วชุมชนท่ีถูกคดัเลือก 

ไดแ้ก่ นกัวิชาการส่งเสริมการเกษตรระดบัอาํเภอ 1 คนนกัวิชาการส่งเสริมการเกษตรระดบัจงัหวดั 

1 คน และเจา้หนา้ท่ีกรมการขา้ว 1 คน รวมเป็น 3 คน วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการใชโ้ปรแกรมสําเร็จรูป

และนาํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มลูโดยใชว้ธีิการบรรยายประกอบตาราง ตามลาํดบัดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 สภาพพื้นฐานทางสังคม และเศรษฐกิจ ของสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน 

  ตอนท่ี 2 ความรู้พื้นฐานในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

  ตอนท่ี 3 ระดบัการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัความรู้เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

  ตอนท่ี 4 ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาศูนยข์า้วชุมชนใหเ้ขม้แขง็ 

  ตอนท่ี 5 ขอ้เสนอของสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนในการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน 

 

ตอนที ่1  สภาพพืน้ฐานทางสังคม และเศรษฐกจิ ของสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน 

  

 1.1 สภาพสังคม ของสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน ไดแ้ก่  เพศ อายุ ระดบัการศึกษา จาํนวน

สมาชิกในครัวเรือน  การดาํรงตาํแหน่งทางสังคม การเป็นสมาชิกกลุ่มอ่ืนๆ นอกจากศูนยข์า้วชุมชน 

เหตุผลท่ีเขา้ร่วมเป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน ประสบการณ์ในการทาํนา และประสบการณ์ในการ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุ โดยแสดงเป็นค่าสถิติ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุดค่าเฉล่ีย และค่าส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 4.1 
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ตารางท่ี 4.1 สภาพทางสังคม 

 

 

สภาพทางสังคม 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ที่ได้รับรางวลั 

 (n = 33) 

ศูนย์ข้าวชุมชนที่

ไม่ได้รับรางวลั  

(n = 64) 

 

รวม 

(n = 97) 

จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

1.  เพศ       

ชาย 19 57.6 40 62.5 59 60.8 
หญิง 14 42.4 24 37.5 38 39.2 

2.  อายุ       
31 – 40 ปี     - - 4 6.3 4 4.1 
41 – 50 ปี 14 42.4 17 26.6 31 32.0 
51 – 60 ปี 14 42.4 25 39.1 39 40.3 
61 – 70 ปี  4 12.1 17 26.6 21 21.6 
70 ปี ข้ึนไป 1 3.0 1 1.6 2 2.0 

Mean 53.09   54.53   54.04  
S.D.  7.286    7.811    7.629  
Minimum 41   40   40  
Maximum 77   72   77  

3.  ระดบัการศึกษา           
ประถมศึกษา 12 36.4 28 43.8 40 41.2 
มธัยมศึกษาตอนตน้ 15 45.5 12 18.8 27 27.8 
มธัยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 4 12.1 18 28.1 22 22.7 
อนุปริญญา/ปวส. 1 3.0 4 6.3 1 1.1 
ปริญญาตรี 1 3.0 2 3.1 3 3.1 

อ่ืนๆ - - 4 4.1 4 41 

4.  จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนทั้งหมด   

นอ้ยกวา่ 3 คน 1 3.0 6 9.4 7 7.2 
3 - 4 คน                                                           23 69.7 31 48.4 54 55.7 
5 - 6 คน          6 18.2 25 39.1 31 32.0 
7 - 8 คน 2 6.1 2 3.1 4 4.1 
มากกวา่ 8 คน 1 3.0 - - 1 1.0 

Mean 4.55   4.25   4.35  
S.D. 1.641   1.414   1.493  
Minimum 2   2   2  
Maximum 11   8   11  



 47 

ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 

 

 

สภาพทางสังคม 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

 (n = 33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

(n = 64) 

 

รวม  

(n = 97) 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

5.  การดํารงตําแหน่งทางสังคม              

ไม่มีตาํแหน่ง 23 69.7 14 21.9 37 38.1 

กาํนนั/ผูใ้หญ่บา้น/ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น 2   6.1 16 25.0 18 18.6 

สมาชิก อบต. 1  3.0 2 3.1 3 2.1 

อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น 2  6.1 9 14.1 11 11.3 

คณะกรรมการหมู่บา้น 5 15.1 23 35.9 28 28.9 

6.  การเป็นสมาชิกกลุ่ม อื่น ๆ นอกจากศูนย์ข้าวชุมชน  

กลุ่มเกษตรกร 28 84.8 22 34.4 50 51.5 

กลุ่มแม่บา้นเกษตรกร 21 63.6 14 21.9 35 36.1 

กลุ่มลูกคา้ ธกส. 23 69.7 15 23.4 38 39.2 

กลุ่มกองทุนหมู่บา้น 28 84.8 37 57.8 65 67 

7.  เหตุผลที่เข้าร่วมเป็นสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน          

7.1 ตอ้งการมีเมล็ดขา้วพนัธ์ุดีไวใ้ช ้ 31 93.9 54 84.4 85 87.6 

7.2 ไดรั้บความรู้และข่าวสารการ

ผลิตขา้วมากข้ึน 30 90.9 45 70.3 75 77.3 

7.3 ตอ้งการมีแหล่งจาํหน่าย

ผลผลิตไดใ้นราคาสูง 30 90.9 32 50.0 62 63.9 

7.4 ตอ้งการรวมกลุ่มกนัซ้ือปัจจยั

การผลิตทางการเกษตร 25 75.8 18 28.1 43 44.3 

7.5 มีการสะสมทุนและสวสัดิการ

ทางการเงิน 25 75.8 18 28.1 43 44.3 

7.6 มีอาํนาจต่อรองทางธุรกิจ 28 84.8 13 20.3 41 42.3 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 

 

 

สภาพทางสังคม 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

( n = 33) 

ศูนย์ข้าวชุมชนที่

ไม่ได้รับรางวลั  

(n = 64) 

 

รวม 

 (n = 97) 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

จํานว

น ร้อยละ 

8.  ประสบการณ์ในการทาํนา 

นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 10 ปี - - 8 12.5 8 8.2 

11 - 20 ปี 4 12.1 10 15.6 14 14.4 

21 - 30 ปี 2 6.1 24 37.5 26 26.8 

31 - 40 ปี 6 18.2 15 23.4 21 21.7 

41 - 50 ปี 21 63.6 3 4.7 24 24.7 

51 - 60 ปี - - 4 6.3 4 4.2 

Mean 39.58   30.12   33.34  

S.D. 9.470   12.249   12.191  

Minimum 15   8   8  

Maximum 50   60   60  

9. ประสบการณ์ในการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว  

นอ้ยกวา่ 8 ปี  6 18.2 17 26.6 23 23.7 

8 - 14 ปี 3 9.1 17 26.6 20 20.7 

15 - 21 ปี 3 9.1 24 37.5 27 27.9 

22 - 28 ปี - - 6 9.4 5 5.2 

29 - 45 ปี   21 63.6 - - 22 22.5 

Mean 31.58   13.58   19.7  

S.D. 18.119   7.843   14.942  

Minimum 13   2   2  

Maximum 45   30   45  
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 จากตารางท่ี 4.1 สภาพทางสังคม ได้แก่ เพศ อายุ ระดบัการศึกษา จาํนวนสมาชิกใน

ครัวเรือน ตาํแหน่งในชุมชน การเป็นสมาชิกองคก์รการเกษตร ตาํแหน่งในศูนยข์า้วชุมชน เหตุผลท่ี

เขา้ร่วมเป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน จาํนวนสมาชิกในครัวเรือน ประสบการณ์ในการทาํนา และ

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ ผลการวจิยัพบวา่ 

1.  เพศ จากการศึกษาพบวา่สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 57.6 เป็นเพศชาย 

และร้อยละ 42.4 เป็นเพศหญิง 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 62.5 เป็นเพศชาย และร้อยละ 

37.5 เป็นเพศหญิง 

 2. อายุ จากการศึกษาพบว่าสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลั ร้อยละ 42.4 มีอายุ

ระหว่าง 41 – 50 ปี  และมีอายุ  51 – 60 ปี  รองลงมา ร้อยละ 12.1 มีอายุระหว่าง 61 - 70  ปี               

ร้อยละ 3.0 มีอายุมากกวา่ 70 ปี ตามลาํดบั โดยสมาชิกมีอายุต ํ่าสุด 41 ปี สูงสุด 77 ปี และเฉล่ียอยู่ท่ี 

53.09 ปี 

   ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 39.1 มีอายุระหวา่ง 51 – 60 ปี 

รองลงมาร้อยละ 26.6 มีอายุระหว่าง 41 – 50 ปีและ อายุ 61 – 70 ปี ร้อยละ 6.3 มีอายุระหว่าง 31 – 

40 ปี และร้อยละ 1.6 มีอายุมากกวา่ 70 ปีข้ึนไป โดยสมาชิกมีอายุต ํ่าสุด 40 ปี สูงสุด 72 ปี และเฉล่ีย

อยูท่ี่ 54.53 ปี 

 3. ระดับการศึกษา จากการศึกษาพบว่าสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลัร้อยละ 

45.5 จบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ รองลงมา ร้อยละ 36.4 จบระดบัประถมศึกษาร้อยละ 

12.1 จบระดบัมธัยมตอนปลาย/ปวช. ร้อยละ 3 จบระดบัอนุปริญญา/ปวส. และระดบัปริญญาตรี 

  ส่วนสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลัร้อยละ 43.8 จบการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา ร้อยละ 28.1 จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. ร้อยละ 18.8 จบ

การศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ร้อยละ 6.3 จบการศึกษาระดบัอนุปริญญา/ปวส. และร้อยละ 

3.1 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรี  

4. จํานวนสมาชิกในครัวเรือน จากการศึกษาพบว่าสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับ

รางวลัร้อยละ 69.7 มีสมาชิกในครัวเรือน 3 - 4 คน รองลงมา ร้อยละ 18.2  มีสมาชิกในครัวเรือน 5 - 

6 คน ร้อยละ 6.1 มีสมาชิกในครัวเรือน 7 - 8 คน ร้อยละ 3.0 มีสมาชิกในครัวเรือนน้อยกว่า 3 คน

และมากกวา่ 9 คน ตามลาํดบั โดยมีจาํนวนสมาชิกในครัวเรือนตํ่าสุด 2 คน สูงสุด 11 คน และเฉล่ีย 

อยูท่ี่ 4.55 คน 

 ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั  ร้อยละ 48.4 มีสมาชิกในครัวเรือน 3 - 4 

คน รองลงมาร้อยละ 39.1 มีสมาชิกในครัวเรือน 5 - 6 คน ร้อยละ9.4 มีสมาชิกในครัวเรือนนอ้ยกวา่ 
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3 คน และร้อยละ 3.1 มีสมาชิกในครัวเรือน 7 - 8 คน โดยมีจาํนวนสมาชิกครัวเรือนตํ่าสุด 2 คน 

สูงสุด 8 คน และเฉล่ียอยูท่ี่ 4.25 คน 

 5. การดํารงตําแหน่งทางสังคม จากการศึกษาพบว่าสมาชิกศูนย์ขา้วชุมชนท่ีได้รับ

รางวลั ร้อยละ 69.7 ไม่ไดด้าํรงตาํแหน่งทางสังคม และร้อยละ 15.2 ดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการ

หมู่บา้น ซ่ึงสมาชิกร้อยละ 6.1 ดาํรงตาํแหน่งกาํนนั/ผูใ้หญ่บา้น/ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้นและอาสาสมคัร

เกษตรหมู่บา้น ร้อยละ 3 ดาํรงตาํแหน่งสมาชิก อบต. ตามลาํดบั 

  ส่วนสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางว ัลร้อยละ 35.9 ดํารงตําแหน่ง

คณะกรรมการหมู่บา้น รองลงมาร้อยละ 25.0 ดาํรงตาํแหน่งกาํนนั/ผูใ้หญ่บา้น/ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น ร้อยละ 

21.9 ไม่ไดด้าํรงตาํแหน่งทางสังคม ร้อยละ 14.1ดาํรงตาํแหน่งอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นและร้อยละ 

3.1 ดาํรงตาํแหน่งสมาชิก อบต. 

 6. การเป็นสมาชิกกลุ่ม จากการศึกษาพบว่าสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลั            

ร้อยละ 100.0 เป็นสมาชิกกลุ่ม โดยทั้งหมดเป็นสมาชิกกลุ่มศูนยข์า้วชุมชน รองลงมา ร้อยละ 84.8 

เป็นสมาชิกกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มกองทุนหมู่บา้น สมาชิกร้อยละ 69.7เป็นสมาชิกกลุ่มลูกคา้ ธกส. 

สมาชิกร้อยละ 63.6 เป็นสมาชิกกลุ่มแม่บา้นเกษตรกร ตามลาํดบั 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 100.0 เป็นสมาชิกกลุ่มและ

เป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน รองลงมาร้อยละ 57.8 เป็นสมาชิกกลุ่มกองทุนหมู่บา้น ร้อยละ 34.4 เป็น

สมาชิกกลุ่มเกษตรกร และร้อยละ 21.9 เป็นสมาชิกกลุ่มแม่บา้นเกษตรกร  

 7. เหตุผลที่เข้าร่วมเป็นสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน จากการศึกษาพบว่าสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัร้อยละ 93.9 ตอ้งการมีเมล็ดขา้วพนัธ์ุดีไวใ้ช ้สมาชิกร้อยละ 90.9 ตอ้งการไดรั้บ

ความรู้ข่าวสารการผลิตขา้วมากข้ึนและตอ้งการมีแหล่งจาํหน่ายผลผลิตในราคาสูง สมาชิกร้อยละ 

75.8  ตอ้งการรวมกลุ่มกนัซ้ือปัจจยัการผลิตทางการเกษตร และมีการสะสมทุนและสวสัดิการทาง

การเงิน  

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 84.4 ตอ้งการมีเมล็ดพนัธ์ุดีไว้

ใช้ สมาชิกร้อยละ 70.3 ตอ้งการไดรั้บความรู้ข่าวสารการผลิตขา้วมากข้ึน ร้อยละ 50.0 ตอ้งการมี

แหล่งจาํหน่ายผลผลิตไดใ้นราคาสูง ร้อยละ 28.1 ตอ้งการรวมกลุ่มซ้ือปัจจยัการผลิตทางการเกษตร

และมีการสะสมทุนและสวสัดิการทางการเงิน และร้อยละ 20.3 ตอ้งการมีอาํนาจต่อรองทางธุรกิจ 

8. ประสบการณ์ในการทํานา จากการศึกษาพบวา่สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั

ร้อยละ 63.6  มีประสบการณ์ในการทาํนาระหวา่ง 41 - 50 ปี รองลงมา ร้อยละ 18.2 มีประสบการณ์

ในการทาํนาระหวา่ง 31 - 40 ปี ร้อยละ 12.1 มีประสบการณ์ในการทาํนาระหวา่ง 11 - 20 ปี ร้อยละ 6.1  มี
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ประสบการณ์ในการทาํนาระหว่าง 21 - 30 ปี  ตามลาํดบั โดยสมาชิกมีประสบการณ์ในการทาํนา

ตํ่าสุด 15 ปี สูงสุด 50 ปี และเฉล่ีย อยูท่ี่ 39.58 ปี 

  ส่วนสมาชิกศนูยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 37.5 มีประสบการณ์ในการทาํ

นาระหวา่ง 21 - 30 ปี รองลงมาร้อยละ 23.4 มีประสบการณ์ในการทาํนาระหวา่ง 31 - 40 ปี ร้อยละ 

15.6 มีประสบการณ์ในการทาํนาระหวา่ง 11 - 20 ปี ร้อยละ 12.5 มีประสบการณ์ในการทาํนาน้อย

กวา่หรือเท่ากบั 10 ปี ร้อยละ 6.3 มีประสบการณ์ในการทาํนาระหวา่ง 51 - 60 ปี และร้อยละ 4.7 มี

ประสบการณ์ในการทาํนาระหวา่ง 41 - 50 ปี ตามลาํดบั โดยมีสมาชิกท่ีมีประสบการณ์ทาํนาตํ่าสุด 

8 ปี สูงสุด 60 ปี และเฉล่ียอยูท่ี่ 30.12 ปี 

9. ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพันธ์ุ จากการศึกษาพบว่าสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ี

ไม่ไดร้างวลัร้อยละ 63.6  มีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุระหว่าง 29 - 45 ปี สมาชิกร้อยละ 

18.2 มีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุน้อยกวา่ 8 ปี สมาชิกร้อยละ 9.1  มีประสบการณ์ในการ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุระหวา่ง 15 - 21 ปีและระหวา่ง 8 - 14 ปี โดยสมาชิกมีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ด

พนัธ์ุตํ่าสุด 13 ปี สูงสุด 45 ปี และเฉล่ีย อยูท่ี่ 31.58 ปี 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดร้างวลั  ร้อยละ 37.5 มีประสบการณ์ในการผลิต

เมล็ดพนัธ์ุระหว่าง 15 - 21 ปี รองลงมาสมาชิกร้อยละ 26.6 มีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

ระหว่าง 8 - 14 ปี และน้อยกว่า 8 ปี และร้อยละ 9.4 มีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ขา้ว

ระหวา่ง 22 - 28 ปี โดยสมาชิกมีการผลิตเมล็ดพนัธ์ุตํ่าสุด 2 ปี สูงสุด 30 ปี และเฉล่ียอยูท่ี่ 13.58 ปี 

 1.2 สภาพทางเศรษฐกิจ ของสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน ได้แก่ อาชีพหลัก อาชีพรอง 

จาํนวนแรงงานในการทาํนาในครัวเรือน พื้นท่ีทาํการเกษตรทั้งหมด พื้นท่ีในการทาํนา พื้นท่ีในการ

จดัทาํแปลงขยายพนัธ์ุขา้ว การขายเมล็ดพนัธ์ุซ้ือคืน รายไดใ้นภาคการเกษตรของครัวเรือน รายได้

นอกภาคการเกษตรของครัวเรือน และความเพียงพอของเงินทุนท่ีใช้ในการจดัทาํแปลงขยาย โดย

แสดงเป็นค่าสถิติ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน มี

รายละเอียดดงัตารางท่ี 4.2 
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ตารางท่ี 4.2 สภาพทางเศรษฐกิจของศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั  

  

สภาพทางด้านเศรษฐกิจ 

ศูนย์ข้าวชุมชนที่ได้รับรางวลั   

(n = 33) 

จาํนวน ร้อยละ 

1. อาชีพ   

     การเกษตร 33 100.0 

     การเกษตร(เล้ียงสตัว,์ปลูกผกั, ประมง) - - 

     รับจา้งทัว่ไป 9 27.3 

     คา้ขาย 24 72.7 

2.  พืน้ที่ถือครองทําการเกษตรทั้งหมด (ไร่)   

นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 20 ไร่ 9 27.3 

     21 – 40 ไร่ 23 69.7 

     41 – 60 ไร่ 1 3.0 

Mean 25.94   

S.D. 8.533   

Minimum 10   

Maximum 51   

 3. พืน้ที่นาที่ใช้ทําแปลงปลูกเพือ่ผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว   

 นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5 ไร่ 3 9.1 

     6 – 15 ไร่ 5 15.2 

     16 – 25 ไร่ 3 9.1 

     26 – 35 ไร่ 21 63.6 

     มากกวา่ 35 ไร่ 1 3.0 

Mean 23.39   

S.D. 9.411   

Minimum 5   

Maximum 50   
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ตารางท่ี 4.2 (ต่อ) 

 

สภาพทางด้านเศรษฐกจิ 

ศูนย์ข้าวชุมชนทีไ่ด้รับรางวลั  

(n = 33) 

จํานวน ร้อยละ 

4. แหล่งจําหน่ายเมลด็พนัธ์ุข้าว      

  เกษตรกรในชุมชนหรือชุมชนใกลเ้คียง                                   17 45.5 

 เอกชน เช่น ร้านจาํหน่ายสินคา้เกษตร 11 33.3 

 ศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วร้อยเอ็ด 2 6.1 

 สหกรณ์การเกษตร   8 24.2 

 ธกส. 15 45.5 

 อ่ืนๆ(ญาติพี่นอ้ง) 14 42.4 

5. แรงงานในการทาํการเกษตร     

 ไม่มีแรงงานในครัวเรือน 2 6.1 

 มีแรงงานในครัวเรือน 31 93.9 

   1-2 คน 12 36.4 

   3-4 คน 19 57.6 

   5 คนข้ึนไป 0 0.0 

Mean 2.79   

S.D. 1.166   

Minimum 1   

Maximum 4   
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ตารางท่ี 4.2 (ต่อ) 

 

สภาพทางด้านเศรษฐกจิ 

ศูนย์ข้าวชุมชนทีไ่ด้รับรางวลั  

(n = 33) 

จํานวน ร้อยละ 

6. รายได้ในภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560  

  นอ้ยกวา่ 2,000 บาทต่อไร 5 15.1 

  2,001 – 4,000 บาทต่อไร่ 25 75.8 

  4,001 – 6,000 บาทต่อไร่ 2 6.1 

 มากกวา่ 6,000 บาทต่อไร่ 1 3.0 

Mean 2,943.19   

S.D. 2,118.336  

Minimum 1,000   

Maximum 13,333   

7. รายได้นอกภาคการเกษตรของครัวเรือน ในปี 2560  

 1,000 -10,000 บาท 5 15.2 

  10,001-50,000 บาท 27 81.8 

  50,001-100,000  บาท 1 3.0 

Mean 20,757.58   

S.D. 10,644.923   

Minimum 8,000   

Maximum 60,000   

8. รายได้รวมของเกษตรกรต่อปี   (รายไดใ้นภาคเกษตร + รายไดน้อกภาคเกษตร) 

10,001-50,000 2 6.1 

50,001-10,0000 27 81.8 

มากกวา่ 100,000 4 12.1 

Mean 92,046.06   

S.D. 43,337.051   

Minimum 25,000   

Maximum 250,000   
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ตารางท่ี 4.2 (ต่อ) 

 

สภาพทางด้านเศรษฐกิจ 

ศูนย์ข้าวชุมชนที่ได้รับรางวลั  

(n = 33) 

จาํนวน ร้อยละ 

9, ต้นทุนการผลติข้าวต่อไร่ ปี 2560  

  นอ้ยกวา่ 2,000 บาทต่อไร 5 15.2 

  2,001 – 4,000 บาทต่อไร่ 27 81.8 

  4,001 – 6,000 บาทต่อไร่ 1 3.0 

 มากกวา่ 6,000 บาทต่อไร่ - - 

Mean 5,191.82 

S.D. 4,856.035 

Minimum 2,460 

Maximum 32,000 

10. การกู้เงนิมาใช้ในการทํานา ณ ปี 2560   

1. ไม่มี(ขา้มไปตอบขอ้14) 21 63.6 

2. มี  12 36.4 

แหล่งเงนิทุน(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)    

1)  ธกส.                                   12 36.4 

2)  กองทุนหมู่บา้น 5 15.2 
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ตารางท่ี 4.3 สภาพทางเศรษฐกิจของศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดไ้ม่รับรางวลั  

 

สภาพทางด้านเศรษฐกิจ 

ศูนย์ข้าวชุมชนที่ไม่ได้รับรางวัล   

(n = 64) 

จาํนวน ร้อยละ 

1. อาชีพ   

     การเกษตร 64 100.0 

     การเกษตร(เล้ียงสตัว,์ปลูกผกั, ประมง) 3 4.7 

     รับจา้งทัว่ไป 38 59.4 

     คา้ขาย 5 7.8 

     อ่ืนๆ(รับราชการ,พนกังานเอกชน) 18 28.1 

2.  พืน้ที่ถือครองทําการเกษตรทั้งหมด (ไร่)   

นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 20 ไร่ 50 78.1 

     21 – 40 ไร่ 10 15.6 

     41 – 60 ไร่ 4 6.3 

Mean 17.05   

S.D. 8.908   

Minimum 3   

Maximum 42   

 3. พืน้ที่นาที่ใช้ทําแปลงปลูกเพือ่ผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว   

 นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5 ไร่ 45 70.3 

     6 – 15 ไร่ 18 28.1 

     16 – 25 ไร่ 0 0.0 

     26 – 35 ไร่ 1 1.6 

     มากกวา่ 35 ไร่ 0 0.0 

Mean 6.25   

S.D. 3.643   

Minimum 2   

Maximum 28   
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ตารางท่ี 4.3 (ต่อ) 

 

สภาพทางด้านเศรษฐกจิ 

ศูนย์ข้าวชุมชนทีไ่ม่ได้รับรางวลั  

(n = 64) 

จํานวน ร้อยละ 

4. แหล่งจําหน่ายเมลด็พนัธ์ุข้าว      

  เกษตรกรในชุมชนหรือชุมชนใกลเ้คียง                                   17 45.5 

 เอกชน เช่น ร้านจาํหน่ายสินคา้เกษตร 11 33.3 

 ศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วร้อยเอ็ด 2 6.1 

 สหกรณ์การเกษตร   8 24.2 

 ธกส. 15 45.5 

 อ่ืนๆ(ญาติพี่นอ้ง) 14 42.4 

5. แรงงานในการทาํการเกษตร     

 ไม่มีแรงงานในครัวเรือน 0 0.0 

 มีแรงงานในครัวเรือน 64 100.0 

   1-2 คน 53 82.8 

   3-4 คน 11 17.2 

   5 คนข้ึนไป 0 0.0 

Mean 2.05  

S.D. 0.547  

Minimum 1  

Maximum 3  
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ตารางท่ี 4.3 (ต่อ) 

 

สภาพทางด้านเศรษฐกจิ 

ศูนย์ข้าวชุมชนทีไ่ม่ได้รับรางวลั  

(n = 64) 

จํานวน ร้อยละ 

6. รายได้ในภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560  

  นอ้ยกวา่ 2,000 บาทต่อไร 23 36.00 

  2,001 – 4,000 บาทต่อไร่ 34 53.1 

  4,001 – 6,000 บาทต่อไร่ 5 7.8 

 มากกวา่ 6,000 บาทต่อไร่ 2 3.1 

Mean 2,964.75  

S.D. 2,944.994  

Minimum 800  

Maximum 24,000  

7. รายได้นอกภาคการเกษตรของครัวเรือน ในปี 2560  

 1,000 -10,000 บาท 18 28.1 

  10,001-50,000 บาท 44 68.8 

  50,001-100,000  บาท 2 3.1 

Mean 22,659.38   

S.D. 15,769.779   

Minimum 0   

Maximum 70,000   

8. รายได้รวมของเกษตรกรต่อปี  (รายไดใ้นภาคเกษตร + รายไดน้อกภาคเกษตร) 

10,001-50,000 32 50.0 

50,001-10,0000 21 32.8 

มากกวา่ 100,000 11 17.2 

Mean 69,773.75   

S.D. 40,652.190   

Minimum 15,000   

Maximum 200,000   
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ตารางท่ี 4.2 (ต่อ) 

 

สภาพทางด้านเศรษฐกิจ 

ศูนย์ข้าวชุมชนที่ไม่ได้รับรางวัล  

(n = 64) 

จาํนวน ร้อยละ 

9, ต้นทุนการผลติข้าวต่อไร่ ปี 2560  

  นอ้ยกวา่ 2,000 บาทต่อไร 18 28.1 

  2,001 – 4,000 บาทต่อไร่ 34 53.1 

  4,001 – 6,000 บาทต่อไร่ 12 18.8 

 มากกวา่ 6,000 บาทต่อไร่ - - 

Mean 22,659.38 

S.D. 15,769.779 

Minimum 0 

Maximum 70,000 

10. การกู้เงนิมาใช้ในการทํานา ณ ปี 2560   

1. ไม่มี(ขา้มไปตอบขอ้14) 18 28.1 

2. มี  46 71.9 

แหล่งเงนิทุน(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)    

1)  ธกส.                                   42 65.6 

2)  กองทุนหมู่บา้น 22 34.4 

 

 จากตารางท่ี 4.2 และ 4.3 สภาพทางเศรษฐกิจ ได้แก่ อาชีพ พื้นท่ีถือครองการเกษตร

ทั้งหมด พื้นท่ีท่ีใชใ้นการทาํเมล็ดพนัธ์ุ จาํนวนแรงงานในการทาํนาในครัวเรือน พื้นท่ีทาํการเกษตร

ทั้งหมด พื้นท่ีในการทาํนา พื้นท่ีในการจดัทาํแปลงขยายพนัธ์ุขา้ว การขายเมล็ดพนัธ์ุซ้ือคืน รายได้

ในภาคการเกษตรของครัวเรือน รายไดน้อกภาคการเกษตรของครัวเรือน และความเพียงพอของ

เงินทุนท่ีใชใ้นการจดัทาํแปลงขยาย ผลการวจิยัพบวา่ 

 1. อาชีพ  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั และสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บ

รางวลั ร้อยละ 100.0 มีอาชีพทาํนา ส่วนอาชีพรองของสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 

72.7 มีอาชีพคา้ขายรองลงมา ร้อยละ 27.3 มีอาชีพรับจา้งทัว่ไป และอาชีพรองของสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 59.4 มีอาชีพรับจา้งทัว่ไป รองลงมาร้อยละ 28.1 มีอาชีพอ่ืนๆ ร้อยละ 7.8         

มีอาชีพคา้ขาย สมาชิกร้อยละ 4.7 มีอาชีพการเกษตร (เล้ียงสตัว,์ปลูกผกั,ทาํประมง) 
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 2. พื้นที่ถือครองทํานาทั้งหมด สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลั ร้อยละ 69.7 มี

พื้นท่ีถือครองในการทาํนาระหว่าง 21 – 40 ไร่ สมาชิกร้อยละ 27.3  มีพื้นท่ีถือครองในการทาํนา

น้อยกวา่หรือเท่ากบั 20 ไร่ ร้อยละ 3.0 มีพื้นท่ีถือครองในการทาํนาระหวา่ง 41 – 60 ไร่ โดยตํ่าสุด 

10 ไร่ สูงสุด 51 ไร่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั มีพื้นท่ีถือครองทาํนาเฉล่ีย  25.94 ไร่ต่อคน 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 78.1 มีพื้นท่ีถือครองในการ

ทาํนานอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 20 ไร่ รองลงมาร้อยละ 15.6 มีพื้นท่ีถือครองในการทาํนาระหวา่ง 21 – 40 

ไร่ ร้อยละ 6.3 มีพื้นท่ีถือครองในการทาํนาระหว่าง 41 – 60 ไร่ โดยมีตํ่าสุด 3 ไร่ สูงสุด 42 ไร่ 

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั มีพื้นท่ีถือครองทาํนาเฉล่ีย  17.05 ไร่ต่อคน 

 3. พื้นที่ใช้ทําแปลงปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าว สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั  

ร้อยละ 63.6 มีพื้นท่ีใชท้าํแปลงปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วระหวา่ง 26 – 35 ไร่ ร้อยละ 15.2 มีพื้นท่ี

ใชท้าํแปลงปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วระหว่าง 6 – 15 ไร่ ร้อยละ 9.1 มีพื้นท่ีใชท้าํแปลงปลูกเพื่อ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วระหวา่ง 16 – 25 ไร่และนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5 ไร่ ร้อยละ 3.0 มีพื้นท่ีใชท้าํแปลง

ปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วระหวา่ง 36 – 45 ไร่ โดยตํ่าสุด 5 ไร่ สูงสุด 50 ไร่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชน

ท่ีไดรั้บรางวลั มีพื้นท่ีใชท้าํแปลงปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว เฉล่ีย  23.39 ไร่ต่อคน 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดร้างวลั สมาชิกร้อยละ 70.3 มีพื้นท่ีใชท้าํแปลง

ปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วนอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 5 ไร่ ร้อยละ 28.1 มีพื้นท่ีใชท้าํแปลงปลูกเพื่อผลิต

เมล็ดพนัธ์ุขา้วระหวา่ง 6 – 15 ไร่ ร้อยละ 1.6 มีพื้นท่ีใชท้าํแปลงปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วระหวา่ง 

26 – 35 ไร่ โดยตํ่าสุด 2 ไร่ สูงสุด 28 ไร่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั มีพื้นท่ีใชท้าํแปลง

ปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว เฉล่ีย  23.39 ไร่ต่อคน 

 4. แหล่งจําหน่ายเมล็ดพันธ์ุข้าว สมาชิกศูนยข์้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลัร้อยละ 45.5 

จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้วให้กบัเกษตรกรในชุมชนหรือชุมชนใกลเ้คียง ร้อยละ 36.4  จาํหน่ายเมล็ด

พนัธ์ุข้าวให้กับสหกรณ์การเกษตร ร้อยละ 12.1 จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุข้าวให้กับเอกชน เช่น ร้าน

จาํหน่ายสินคา้เกษตร ร้อยละ 6.1 จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้วใหก้บัศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้วร้อยเอด็  

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 53.1 จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้ว

ให้สหกรณ์การเกษตร ร้อยละ 23.4 จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้วให้กบัเกษตรกรในชุมชนหรือชุมชน

ใกล้เคียง ร้อยละ 12.5 จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุข้าวให้กบัเอกชน ร้อยละ 10.9 จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้ว

ใหก้บัสหกรณ์การเกษตร ร้อยละ 7.8 จาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้วใหก้บัธกส. 

 5. จํานวนแรงงานในการทํานาในครัวเรือน สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 

100.0 มีแรงงานในครัวเรือน โดยร้อยละ 48.5 มีแรงงานในครัวเรือน 1 – 2 คน ร้อยละ 39.4 มี

แรงงานในครัวเรือน 3 – 4 คน ร้อยละ 12.1 มีแรงงานในครัวเรือน 5 คน ข้ึนไป โดยจาํนวนแรงงาน
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ในการทาํนาในครัวเรือนน้อยท่ีสุด 1 คน สูงสุด 7 คน และสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัมี

จาํนวนแรงงานในการทาํนาในครัวเรือน  เฉล่ีย 2.71 คนต่อครัวเรือน  

  ส่วนศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100 มีแรงงานในครัวเรือน โดยร้อยละ 

59.4 มีแรงงานในครัวเรือน 1 – 2 คน ร้อยละ 31.3 มีแรงงานในครัวเรือน 3 – 4 คน ร้อยละ 9.4 คน มี

แรงงาน 5 คน ข้ึนไป โดยจาํนวนแรงงานในการทาํนาในครัวเรือนนอ้ยท่ีสุด 1 คน สูงสุด 3คน และ

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัมีจาํนวนแรงงานในการทาํนาในครัวเรือน  เฉล่ีย 2.05 คน

ต่อครัวเรือน 

 6. รายได้ในภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลั              

ร้อยละ 75.8 มีรายไดใ้นภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560 ระหวา่ง 2,001 – 4,000 บาทต่อ

ไร่ ร้อยละ 15.1 มีรายไดใ้นภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560 น้อยกว่า 2,000 บาทต่อไร่ 

ร้อยละ 6.1 มีรายไดใ้นภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560 ระหวา่ง 4,000- 6,000 บาทต่อไร่

และร้อยละ 3.0 มีรายไดใ้นภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560 มากกว่า 6,000 บาทต่อไร่            

โดยมีรายไดต้ํ่าสุด 1,000 บาทต่อไร่ สูงสุด 13,333 บาทต่อไร่ เฉล่ีย 2,943.19 บาทต่อไร่ 

  ส่วนสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั ร้อยละ 53.1 มีรายได้ในภาค

การเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560  ระหว่าง 2,001 – 4,000 บาทต่อไร่ ร้อยละ 36.0 มีรายไดใ้น

ภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560 น้อยกว่า 2,000 บาทต่อไร่ ร้อยละ 7.8 มีรายได้ในภาค

การเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560  ระหวา่ง 4,001-6,000 บาทต่อไร่ และ ร้อยละ 3.1 มีรายไดใ้น

ภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ปี 2560 มากกวา่ 6,000 บาทต่อไร่ โดยมีรายไดต้ ํ่าสุด 800 บาท

ต่อไร่ สูงสุด 24,000 บาทต่อไร่ เฉล่ีย 2,957.41 บาทต่อไร่ 

 7. รายได้นอกภาคการเกษตรของครัวเรือน สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 

81.8 มีรายไดน้อกภาคการเกษตรระหวา่ง 10,001 – 50,000 บาทต่อปี ร้อยละ 15.2 มีรายไดน้อกภาค

การเกษตรไม่เกิน 10,000 บาทต่อปี ร้อยละ 3.0 มีรายได้นอกภาคการเกษตรระหว่างระหว่าง 

50,0001 – 100,000 บาทต่อปี  โดยมีรายได้ตํ่าสุด 8,000 บาทต่อปี สูงสุด 60,000 บาทต่อปี เฉล่ีย 

20,757.58 บาทต่อปี 

  ส่วนสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั ร้อยละ 68.8 มีรายได้นอกภาค

การเกษตรระหวา่ง 10,001 – 50,000 บาทต่อปี ร้อยละ 28.1 มีรายไดน้อกภาคการเกษตรระหวา่ง ไม่

เกิน 10,000 บาทต่อปี ร้อยละ 3.1 มีรายไดน้อกภาคการเกษตรระหวา่งระหวา่ง 50,0001 – 1000,000 

บาทต่อปี  โดยมีรายไดต้ ํ่าสุด 0 บาทต่อปี สูงสุด 70,000 บาทต่อปี เฉล่ีย 22,659.4 บาทต่อปี 

 8. รายได้รวมของเกษตรกรต่อปี สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 81.8 มี

รายไดร้วมระหวา่ง 50,001 – 100,000 บาทต่อปี ร้อยละ 12.1 มีรายไดร้วมมากกวา่ 100,000 บาทต่อ
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ปี ร้อยละ 6.1 มีรายไดร้วมของการเกษตรต่อปี 10,001 - 50,000 บาทต่อปี โดยมีรายไดต้ ํ่าสุด 25,000 

บาทต่อปี สูงสุด 250,000 บาทต่อปี เฉล่ีย 92,046.06 บาทต่อปี 

  ส่วนสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รางวลั ร้อยละ 50.0 มีรายได้รวมระหว่าง 

10,001 – 50,000 บาทต่อปี ร้อยละ 32.8 มีรายไดร้วมภาคการเกษตรระหวา่ง 50,001 – 100,000 บาท

ต่อปี ร้อยละ 17.2 มีรายได้รวม มากกว่า 100,000 บาทต่อปี โดยมีรายได้ตํ่าสุด 15,000 บาทต่อปี 

สูงสุด 200,000 บาทต่อปี เฉล่ีย 69,773.75 บาทต่อปี 

 9. ต้นทุนการผลิตข้าวต่อไร่  สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลั ร้อยละ 81.8 มี

ตน้ทุนการผลิตขา้วต่อไร่ ระหว่าง 2,001 – 4,000 บาทต่อไร่ มีตน้ทุนการผลิตขา้วต่อไร่น้อยกว่า 

2,000 บาทต่อไร่ ร้อยละ 15.2 และร้อยละ 3.0 มีตน้ทุนการผลิตขา้วต่อไร่ ระหว่าง 4,001 - 6,000 

บาทต่อไร่ โดยมีตน้ทุนการผลิตขา้วต่อไร่ตํ่าสุด 2,460 บาทต่อไร่ สูงสุด 32,000 บาทต่อไร่ 

เฉล่ีย 5,191.82 บาทต่อไร่ 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดร้างวลั ร้อยละ 53.1 มีตน้ทุนการผลิตขา้วต่อไร่             

2,001 – 4,000 บาทต่อไร่ ต้นทุนการผลิตข้าวต่อไร่น้อยกว่า 2,000 บาทต่อไร่ ร้อยละ 28.1             

และร้อยละ 18.8  มีตน้ทุนการผลิตขา้วต่อไร่ ระหวา่ง 4,001 - 6,000 บาทต่อไร่ โดยมีตน้ทุนการ

ผลิตขา้วต่อไร่ตํ่าสุด 0 บาทต่อไร่ สูงสุด 70,000 บาทต่อไร่ เฉล่ีย 22,659.38 บาทต่อไร่ 

 10. การกู้ เงินเพื่อใช้ในการทํานา สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลั ร้อยละ 63.6                      

มีเงินทุนเพียงพอใช้ในการทาํนา แต่มีสมาชิกร้อยละ 36.4 มีเงินทุนไม่เพียงพอท่ีใช้ในการทาํนา         

มีการกูย้มืเงินจากธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และร้อยละ 15.2 มีการกูย้มืเงินจาก

กองทุนหมู่บา้น 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 28.1 มีเงินทุนเพียงพอในการ

ทาํนา แต่มีสมาชิกอีกร้อยละ 65.6 มีเงินทุนไม่เพียงพอในการทาํนา โดยมีการกูย้ืมเงินจากธนาคาร

เพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และร้อยละ 6.3 มีเงินทุนไม่เพียงพอในการทาํนา โดยมีการ

กูย้มืเงินจากกองทุนหมู่บา้น 

 

ตอนที่ 2  ความรู้พื้นฐานในการผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าวของประธานคณะกรรมการและ

สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน 

  

 ใน 6 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 1) การเตรียมพื้นท่ี 2) การเตรียมเมล็ดพนัธ์ุและการตกกลา้ 3) การ

ปลูก 4) การดูแลรักษา 5) การกาํจดัพนัธ์ุปน 6) การเก็บเก่ียวและการจดัการหลงัการเก็บเก่ียว แสดง



 63 

เป็นค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย (mean) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation :S.D.) มีรายละเอียด

ดงัตารางท่ี 4.4  และ 4.5  

 

ตารางท่ี  4.4  ระดบัความรู้ โดยมีการกาํหนดเกณฑก์ารให้คะแนนการวดัความรู้พื้นฐาน  ดงัน้ี    

 

จํานวนข้อทีต่อบถูก หมายถึง 

1 -  5     ขอ้ มีความรู้นอ้ยท่ีสุด 

6 -  10   ขอ้ มีความรู้นอ้ย 

11 - 15   ขอ้ มีความรู้ปานกลาง 

16 - 20   ขอ้ มีความรู้มาก 

21- 25    ขอ้ มีความรูมากท่ีสุด 

 
 

ตารางท่ี  4.5  ร้อยละของสมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนท่ีมีความรู้ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว   

n = 97  

ประเด็นความรู้ในการผลติ 

เมลด็พนัธ์ุข้าว 

 

เฉลย 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n = 33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n = 64) 

1) การเตรียมพืน้ที ่   

   1.1 ในการเตรียมพ้ืนท่ีไม่เผาตอซงัในแปลงนาขา้ว  ถูก 33 100.0 62 96.9 

   1.2 ควรปล่อยนํ้ าเขา้นาพอใหดิ้นชุ่ม เพ่ือล่อขา้วเร้ือ 

และวชัพืช  

ถูก 31 93.9 28 43.8 

   1.3 ควรมีการไถ คราด และปรับระดบัแปลงให้

ราบเรียบสมํ่าเสมอ 

ถูก 33 100.0 64 100.0 

2) การเตรียมเมลด็พนัธ์ุและการตกกล้า    

   2.1 การผลิตเมลด็พนัธ์ุควรใชเ้มลด็พนัธ์ุ จากแหล่งท่ี

น่าเช่ือถือ 

ถูก 33 100.0 64 100.0 

   2.2 ควรแช่เมลด็พนัธ์ุขา้วในนํ้ า 12 - 24 ชัว่โมง แลว้

นาํมาหุม้ต่อ 24 - 36 ชัว่โมง 

ถูก 23 69.7 28 43.8 

   2.3 การตกกลา้เป็นแปลงยาวไปตามทางลม เวน้ร่อง

เพ่ือการระบายอากาศ ป้องกนัการระบาดของโรค 

ถูก 33 100.0 59 92.2 
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ตารางท่ี  4.5  (ต่อ) 

 

ประเดน็ความรู้ในการผลติ 

เมลด็พนัธ์ุข้าว 

 

เฉลย 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n = 33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n = 64) 

3) การปลูก      

3.1 ควรจะปักดาํขา้วเป็นแถวเป็นแนว ถูก 33 100.0 62 96.9 

3.2 ควรปักดาํจบัละ 3 - 5 ตน้ ลึกประมาณ 3 - 5  

เซนติเมตร 

ถูก 32 97.0 61 95.3 

3.3 ควรใชข้า้วพนัธ์ุ และชั้นพนัธ์ุเดียวกนั ในการปลูกซ่อม ถูก 33 100.0 45 70.3 

3.4 อายกุลา้ท่ีดีควรมีอาย ุ20 – 30 วนั ถูก 33 100.0 51 79.7 

4) การดูแลรักษา   

   4.1 ควรรักษาระดบันํ้ าช่วงท่ีขา้วแตกกอ อยูท่ี่ 15 – 20 

เซนติเมตร 

ผิด 7 21.2 14 21.9 

   4.2 ควรใส่ปุ๋ยแต่งหนา้สูตร 46 – 0 – 0 อตัรา 5 

กิโลกรัมต่อไร่ ในระยะขา้วตั้งทอ้ง 

ถูก 25 75.8 29 45.3 

  4.3 ไม่ควรกาํจดัวชัพืชก่อนใส่ปุ๋ย ผิด - - 4 6.3 

   4.4 ควรมีการสาํรวจโรคและแมลงศตัรูขา้ว ในแปลง

นาอยา่งสมํ่าเสมอ 

ถูก 31 93.9 34 80.0 

4.5 ไม่ควรป้องกนักาํจดัศตัรูพืชโดยใชห้ลายๆ วธีิ

ร่วมกนั เช่น ใชส้ารสกดัจากธรรมชาติ สารเคมี และวธีิ

กล ควรเลือกใชว้ธีิใดวธีิหน่ึง   

ผิด 3 9.1 6 9.4 

5) การกาํจดัพนัธ์ุข้าวปน   

5.1 ควรมีการตดัพนัธ์ุปนในแปลงนา เฉพาะในช่วงเก็บ

เก่ียวเท่านั้น 

ผิด - - 37 57.8 

5.2 มีการถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะผิดปกติไปจาก

ตน้พนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่น ตน้สูง  หรือตํ่ากวา่ 

ถูก 33 100.0 33 51.6 

5.3 มีการถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะของเมลด็ผดิไป

จากเมลด็พนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่น มีเมลด็สั้น หรือยาว หรือ

อว้น หรือผอม หรือมีสีเปลือกแตกต่าง ออกจากแปลง

นา 

ถูก 33 100.0 64 100.0 

5.4 พนัธ์ุปนท่ีถอนออกนาํไปทาํลาย นอกแปลง

ขยายพนัธ์ุ 
ถูก 

33 100.0 64 100.0 
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 ตารางท่ี 4.5 (ต่อ) 

 

ประเดน็ความรู้ในการผลติ 

เมลด็พนัธ์ุข้าว 

 

เฉลย 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n = 33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n = 64) 

6) การดูแลรักษา   

   6.1 เก็บเก่ียวระยะพลบัพลึง ซ่ึงจะเก็บเก่ียวขา้วหลงัจาก

ท่ีขา้วออกดอกเป็นเวลา     28 - 30 วนั 

ถูก 33 100.0 64 100.0 

   6.2 ควรระบายนํ้าออกจากแปลงนาก่อนเก็บเก่ียว

ประมาณ 20 - 30 วนั    

ผดิ 3 9.1 52 81.3 

   6.3 ควรทาํความสะอาดเคร่ืองนวด และปรับความเร็ว

รอบเคร่ืองใหเ้หมาะสมก่อนนวดเมลด็พนัธุ ์

ถูก 33 100.0 63 98.4 

   6.4 ควรตากเมลด็พนัธุ์ เพ่ือลดความช้ืนกบัพ้ืนโดยตรง ผดิ 4 12.1 60 93.9 

   6.5 ควรเกล่ียและกลบักองเมลด็พนัธุ์ท่ีตาก เพ่ือใหเ้มลด็

พนัธุ์แหง้อยา่งทัว่ถึง และใชผ้า้คลมุ ในตอนกลางคืน 

ถูก 33 100.0 64 100.0 

   6.6 ทาํความสะอาดกระสอบ ก่อนการบรรจุเมลด็พนัธุ์ขา้ว ถูก 33 100.0 64 100.0 

 

 จากตารางท่ี  4.5  จากการศึกษาความรู้ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  มีรายละเอียดดงัน้ี 

 1. การเตรียมพืน้ที ่    

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็นการเตรียม

พื้นท่ีโดยไม่เผาตอซงัในแปลงนาและประเด็นควรมีการไถคราดและปรับระดบัแปลงให้ราบเรียบ

สมํ่าเสมอ  รองลงมาร้อยละ 93.9 ตอบถูกในประเด็นปล่อยนํ้ าเขา้นาพอให้ดินชุ่ม เพื่อล่อขา้วเร้ือ 

และวชัพืช ตามลาํดบั  

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100 ตอบถูกในประเด็นควรมีการ

ไถคราดและปรับระดบัแปลงใหร้าบเรียบสมํ่าเสมอ รองลงมาร้อยละ 96.9 ตอบถูกในประเด็นใน

การเตรียมพื้นท่ีท่านไม่เผาตอซงัในแปลงนาขา้ว ร้อยละ 43.8 ตอบถูกในประเด็นควรปล่อยนํ้าเขา้

นาพอใหดิ้นชุ่ม เพื่อล่อขา้วเร้ือ และขา้ววชัพืช 
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 2. การเตรียมเมลด็พนัธ์ุและการตกกล้า  

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็นควรใชเ้มล็ด

พนัธ์ุ จากแหล่งท่ีน่าเช่ือถือและ และประเด็นการตกกลา้เป็นแปลงยาวไปตามทางลม เวน้ร่องเพื่อ

การระบายอากาศ ป้องกนัการระบาดของโรค ร้อยละ 69.7 ตอบถูกในประเด็นแช่เมล็ดพนัธ์ุขา้วใน

นํ้า 12 – 24 ชัว่โมง แลว้นาํมาหุม้ต่อ 24 – 36 ชัว่โมง ตามลาํดบั   

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็นควร

ใชเ้มล็ดพนัธ์ุ จากแหล่งท่ีน่าเช่ือถือและ ร้อยละ 92.2 ตอบถูกในประเด็นการตกกลา้เป็นแปลงยาว

ไปตามทางลม เวน้ร่องเพื่อการระบายอากาศ ป้องกนัการระบาดของโรค ร้อยละ 43.8 ตอบถูกใน

ประเด็นแช่เมล็ดพนัธ์ุขา้วในนํ้า 12 – 24 ชัว่โมง แลว้นาํมาหุม้ต่อ 24 – 36 ชัว่โมง  

 3. การปลูก  

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลัชนะเลิศ ร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็น

ควรใชข้า้วพนัธ์ุ และชั้นพนัธ์ุเดียวกนั ในการปลูกซ่อมขา้วในแปลงนาและประเด็นอายุกลา้ท่ีดีควร

มีอายุ 20 – 30 วนั รองลงมา ร้อยละ 97.0 ตอบถูกในประเด็นควรปักดาํจบัละ 3 - 5 ตน้ ลึกประมาณ 

3 - 5 เซนติเมตร และร้อยละ 93.9 ปักดาํขา้วเป็นแถวเป็นแนว ตามลาํดบั 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 96.9 ตอบถูกในประเด็นควร

จะปักดาํเป็นแถวเป็นแนว รองลงมาร้อยละ 95.3 ตอบถูกในประเด็นควรปักดาํจบัละ 3 – 5 ตน้ ลึก

ประมาณ 3 – 5 เซนติเมตร ร้อยละ 79.7 ตอบถูกในประเด็นอายกุลา้ท่ีดีควรมีอาย ุ20 – 30 วนั ร้อยละ 

70.3 ตอบถูกในประเด็นควรใชข้า้วพนัธ์ุ และชั้นพนัธ์ุเดียวกนั ในการปลูกซ่อมขา้วในแปลงนา 

 4. การดูแลรักษา  

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็นควรกาํจดั

วชัพืชก่อนใส่ปุ๋ย ร้อยละ 93.9 ตอบถูกในประเด็นควรมีการสํารวจโรคและแมลงศตัรูขา้ว ในแปลง

นาอย่างสมํ่าเสมอ ร้อยละ 90.9 ตอบถูกในประเด็นกาํจดัศตัรูพืช โดยใช้หลายๆ วิธีร่วมกนั เช่น ใช้

สารสกดัจากธรรมชาติ สารเคมี และวธีิกล  ร้อยละ 78.8 ตอบถูกในประเด็นควรรักษาระดบันํ้าช่วงท่ี

ขา้วแตกกอ อยูท่ี่ 5 - 10 เซนติเมตร ร้อยละ 75.8 ตอบถูกในประเด็นควรใส่ปุ๋ยแต่งหนา้สูตร 46 – 0 – 

0 อตัรา 5 กิโลกรัมต่อไร่ ในระยะขา้วตั้งทอ้ง ตามลาํดบั 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 93.8 ตอบถูกในประเด็นควร

กาํจดัวชัพืชก่อนใส่ปุ๋ย รองลงมา ร้อยละ 90.6 ตอบถูกในประเด็นป้องกนักาํจดัศตัรูพืช โดยใช้

หลายๆ วิธีร่วมกัน เช่น ใช้สารสกัดจากธรรมชาติ สารเคมี และวิธีกล ร้อยละ 80.0 ตอบถูกใน

ประเด็นควรมีการสํารวจโรคและแมลงศตัรูขา้ว ในแปลงนาอยา่งสมํ่าเสมอ ร้อยละ 78.1 ควรรักษา
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ระดบันํ้ าช่วงท่ีขา้วแตกกอ อยูท่ี่ 5 - 10 เซนติเมตร และร้อยละ 45.3 ใส่ปุ๋ยแต่งหน้า สูตร 40 – 0 – 0 

อตัรา 5 กิโลกรัมต่อไร่ ในระยะขา้วตั้งทอ้ง ตามลาํดบั 

 5. การกาํจัดพนัธ์ุปน  

  สมาชิกร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็นควรมีการตดัพนัธ์ปนในแปลงนาอยา่ง

สมํ่าเสมอ มีการถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะของเมล็ดผิดไปจากเมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่น มีเมล็ด

สั้น หรือยาว หรืออว้น หรือผอม หรือมีสีเปลือกแตกต่าง ออกจากแปลงนา พร้อมทั้งนาํพนัธ์ุปนท่ี

ถอนออกนาํไปทาํลาย นอกแปลงขยายพนัธ์ุ มีการถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะผดิปกติไปจากตน้

พนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่น ตน้สูง หรือตํ่ากวา่ ตน้ท่ีออกดอกก่อน หรือออกดอกหลงั พนัธ์ุปนท่ีถอนออก 

นาํไปทาํลายนอกแปลงขยายพนัธ์ุ  

  ส่วนสมาชิกท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็นมีการถอนกาํจดัตน้

ขา้วท่ีมีลกัษณะของเมล็ดผิดไปจากเมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่น มีเมล็ดสั้ น หรือยาว หรืออว้น หรือ

ผอม หรือมีสีเปลือกแตกต่าง ออกจากแปลงนาและพันธ์ุปนท่ีถอนออกไปทาํลาย นอกแปลง

ขยายพนัธ์ุ ร้อยละ 51.6  ร้อยละ ตอบถูกในประเด็นมีการถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะผิดปกติไป

จากตน้พนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่น ตน้สูง หรือตํ่ากว่า ตน้ท่ีออกดอกก่อน หรือออกดอกหลงั ร้อยละ 42.2 

ตอบถูกในประเด็นควรมีการตดัพนัธ์ุปนใน 5 ระยะ การเจริญเติบโตของขา้ว 

 6. การเกบ็เกีย่วและการจัดการหลงัการเกบ็เกี่ยว  

     สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลั ร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็น เก็บเก่ียว

ระยะพลบัพลึง ซ่ึงจะเก็บเก่ียวขา้วหลงัจากท่ีขา้วออกดอกเป็นเวลา 28 - 30 วนั ควรทาํความสะอาด

เคร่ืองนวด และปรับความเร็วรอบเคร่ืองให้เหมาะสมก่อนนวดเมล็ดพนัธ์ุ ทาํความสะอาดกระสอบ 

ก่อนการบรรจุเมล็ดพนัธ์ุ ควรเกล่ียและกลบัเมล็ดพนัธ์ุท่ีตาก เพื่อให้เมล็ดพนัธ์ุแห้งอยางทัว่ถึง และ

ใชผ้า้คลุมในตอนกลางคืน รองลงมาร้อยละ 90.9 ตอบถูกในประเด็นควรระบายนํ้าออกจากแปลงนา

ก่อนเก็บเก่ียวประมาณ 7 - 10 วนั ร้อยละ 87.9 ตากเมล็ดพนัธ์ุ เพื่อลดความช้ืน โดยมีวสัดุรองรับ

เมล็ดพนัธ์ุ ไม่ตากเมล็ดพนัธ์ุบนพื้นโดยตรง ตามลาํดบั 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100.0 ตอบถูกในประเด็นเก็บ

เก่ียวระยะพลบัพลึง ซ่ึงจะเก็บเก่ียวขา้วหลงัจากท่ีขา้วออกดอกเป็นเวลา 28 - 30 วนั ควรเกล่ียและ

กลบัเมล็ดพนัธ์ุท่ีตาก เพื่อใหเ้มล็ดพนัธ์ุแหง้อยา่งทัว่ถึง และใชผ้า้คลุม ในตอนกลางคืน และทาํความ

สะอาดกระสอบ ก่อนการบรรจุเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ร้อยละ 98.4 ตอบถูกในประเด็นควรทาํความสะอาด

เคร่ืองนวด และปรับความเร็วรอบเคร่ืองใหเ้หมาะสมก่อนนวดเมล็ดพนัธ์ุ ร้อยละ 18.8     ตอบถูกใน

ประเด็นตากเมล็ดพนัธ์ุ เพื่อลดความช้ืน โดยมีวสัดุรองรับเมล็ดพนัธ์ุ ไม่ตากเมล็ดพนัธ์ุบนพื้น

โดยตรง ตามลาํดบั 
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ตอนที ่ 3  การรับรู้ข้อมูลข่าวสารเกีย่วกบัความรู้เร่ืองการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว  

 

ตารางท่ี  4.6  การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัความรู้เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว   

n = 97  

การรับรู้ข้อมูลข่าวสารเกีย่วกบั 

ความรู้เร่ืองการผลติเมลด็พนัธ์ุ 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n = 33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n = 64) 

 ได้รับ ร้อยละ ได้รับ ร้อยละ 

1. ส่ือแบบรายบุคคล     

   1.1 เจา้หนา้ท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น 33 100.0 64 100.0 

   1.2 เกษตรกรเขา้ไปพบเจา้หนา้ท่ีท่ีสาํนกังาน 33 100.0 62 96.9 

   1.3 การติดต่อระหวา่งเจา้หนา้ท่ีและเกษตรกรทาง

โทรศพัท ์

31 93.9 31 48.4 

2. ส่ือแบบกลุ่ม     

   2.1 การประชุม 33 100.0 64 100.0 

   2.2 การอบรม 33 100.0 64 100.0 

   2.3 การสาธิต 33 100.0 64 100.0 

   2.4 การศึกษาดูงาน 33 100.0 33 51.6 

3. ส่ือแบบมวลชน       

   3.1 วทิย ุ 25 75.8 3 4.7 

   3.2 โทรทศัน ์ 30 90.9 42 65.6 

   3.3 หอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้น 33 100.0 64 100.0 

   3.4 ป้ายประกาศ 29 87.9 32 50.0 

   3.5 เอกสาร/ใบปลิว/แผน่พบั 27 81.8 32 50.0 

   3.6 การจดันิทรรศการ 33 100.0 33 51.6 

4. ส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ     

   4.1 อินเตอร์เน็ต (Internet) 11 33.3 6 9.4 

   4.2 เฟสบุ๊ค (Facebook) 13 39.4 5 7.8 

   4.3 โปรแกรม/แอพพลิเคชัน่ 

(Program/Application) 11 33.3 - - 

   4.4 ไลน์ (Line) 14 42.4 7 10.9 
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 จากตารางท่ี 4.6 การไดรั้บความรู้ท่ีไดรั้บในเร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ ของสมาชิกศูนย์

ขา้วชุมชน ผา่นการส่ือสาร 4 ช่องทาง รายละเอียดดงัน้ี 

 1) ส่ือสารแบบรายบุคคล  

   สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลัร้อยละ 100.0 ได้รับความรู้จากการท่ี

เจา้หนา้ท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น และร้อยละ 100.0 เกษตรกรไปพบเจา้หนา้ท่ีท่ีสาํนกังาน ร้อยละ 

93.9 ไดรั้บความรู้จากการติดต่อระหวา่งเจา้หนา้ท่ีกบัเกษตรกรทางโทรศพัท ์ 

 ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100.0 ไดรั้บความรู้จากการท่ี

เจา้หนา้ท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น รองลงมาร้อยละ 96.9 เกษตรกรเขา้พบเจา้หนา้ท่ีท่ีสํานกังาน  

ร้อยละ 48.4 ไดรั้บความรู้จากการติดต่อระหวา่งเจา้หนา้ท่ีกบัเกษตรกรทางโทรศพัท ์ตามลาํดบั  

 2) ส่ือสารแบบกลุ่ม  

   สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัร้อยละ 100.0 ไดรั้บความรู้จากการประชุม 

การศึกษาดูงาน การอบรม การสาธิต ตามลาํดบั  

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100.0 ไดรั้บความรู้มากท่ีสุด

จากการประชุม  การอบรม การสาธิต ร้อยละ 51.6 การศึกษาดูงาน ตามลาํดบั 

 3) ส่ือสารแบบมวลชน 

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100.0 ได้รับความรู้จากหอกระจาย

ข่าว รองลงมาคือ  ได้รับความรู้จากการจดันิทรรศการ ร้อยละ 90.9  ได้รับความรู้จากโทรทศัน์           

ร้อยละ 87.9 ไดรั้บความรู้จากป้ายประกาศ ร้อยละ 81.8 ไดรั้บความรู้จากเอกสาร/ใบปลิว/แผน่พบั 

ร้อยละ 75.8 ไดรั้บความรู้จากวทิย ุตามลาํดบั 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั ร้อยละ 100 ได้รับความรู้จากหอ

กระจายข่าว ประจาํหมู่บา้น  ร้อยละ 65.6 ไดรั้บความรู้โทรทศัน์ ร้อยละ 51.6 ไดรั้บความรู้จากการ

จดันิทรรศการ  ร้อยละ 50.0 ไดรั้บความรู้จากป้ายประกาศและเอกสาร/ใบปลิว/แผน่พบั  ร้อยละ 4.7 

ไดรั้บความรู้จากวทิย ุ

 4) ส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 42.4 ไดรั้บความรู้จากไลน์  ร้อยละ 

39.4 ได้รับความรู้จากเฟสบุ๊ค ร้อยละ 33.3 ได้รับความรู้จากอินเตอร์เน็ต  และได้รับความรู้จาก

โปรแกรม/แอพพลิเคชัน่ 

  สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั ร้อยละ 10.9 ได้รับความรู้จากไลน์               

ร้อยละ 9.4 ไดรั้บความรู้จากอินเตอร์เน็ต  ร้อยละ 7.8 ไดรั้บความรู้จากเฟสบุค๊  
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 การไดรั้บความรู้เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว สถิติท่ีใชว้เิคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าเฉล่ีย 

(mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation : S.D.)  

 

ตารางท่ี 4.7  ระดบัความรู้ท่ีไดรั้บจากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว   

n=97 

แหล่งข้อมูล 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

 (n=33) 

แปลผล 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั

(n=64) 

แปลผล Mean S.D. Mean S.D. 

1. ส่ือแบบรายบุคคล       

   1.1 เจา้หนา้ท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น 5.00 0.00 มากท่ีสุด 4.72 0.70 มากท่ีสุด 

   1.2 เกษตรกรเขา้ไปพบเจา้หนา้ท่ีท่ีสาํนกังาน 4.15 0.36 มาก 3.64 0.98 มาก 

   1.3 การติดต่อระหวา่งเจา้หนา้ท่ีและ

เกษตรกรทางโทรศพัท ์

4.64 0.54 มากท่ีสุด 3.53 0.56 มาก 

2. ส่ือแบบกลุ่ม       

   2.1 การประชุม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 4.66 0.76 มากท่ีสุด 

   2.2 การอบรม 4.76 0.44 มากท่ีสุด 4.50 0.50 มาก 

   2.3 การสาธิต 4.94 0.35 มากท่ีสุด 4.20 0.69 มาก 

   2.4 การศึกษาดูงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 3.67 0.94 มาก 

3. ส่ือแบบมวลชน       

   3.1 วทิย ุ 4.76 0.44 มากท่ีสุด 3.11 0.40 ปานกลาง 

   3.2 โทรทศัน ์ 4.45 0.75 มาก 3.83 0.65 มาก 

   3.3 หอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้น 5.00 0.00 มากท่ีสุด 4.91 0.52 มากท่ีสุด 

   3.4 ป้ายประกาศ 4.94 0.24 มากท่ีสุด 3.97 0.99 มาก 

   3.5 เอกสาร/ใบปลิว/แผน่พบั 4.82 0.47 มากท่ีสุด 3.83 0.90 มาก 

   3.6 การจดันิทรรศการ 4.97 0.17 มากท่ีสุด 3.36 0.74 ปานกลาง 

4. ส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ       

   4.1 อินเตอร์เน็ต (Internet) 2.21 0.69 นอ้ย 3.67 0.52 มาก 

   4.2 เฟสบุ๊ค (Facebook) 2.27 0.76 นอ้ย 3.40 0.55 ปานกลาง 

   4.3 โปรแกรม/แอพพลิเคชัน่  

         (Program/Application) 

1.97 0.17 นอ้ย 0.00 0.00 - 

4.4 ไลน์ (Line) 2.88 0.48 นอ้ย 3.43 0.54 ปานกลาง 
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 จากตารางท่ี 4.7  ระดบัความรู้ท่ีได้รับจากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วของ

ศูนยข์้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลั ด้านส่ือแบบรายบุคคล  แหล่งขอ้มูลท่ีทาํให้เกษตรกรมีความรู้ใน

ระดบัมากท่ีสุด คือ การท่ีเจา้หน้าท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัสูงสุด (Mean= 

5.00)  รองลงมา  ได้แก่  การติดต่อระหว่างเจา้หน้าท่ีและเกษตรกรทางโทรศพัท์  (Mean= 4.64)  

และเกษตรกรเข้าไปพบเจา้หน้าท่ีท่ีสํานักงาน  (Mean= 4.15)  ส่ือแบบกลุ่ม  แหล่งขอ้มูลท่ีทาํให้

เกษตรกรมีความรู้ในระดบัมากท่ีสุด  คือ การประชุมและ การศึกษาดูงานมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ

สูงสุด  (Mean= 5.00)  รองลงมาได้แก่  การสาธิต  (Mean= 4.94)  และ การอบรม  (Mean= 4.76)  

ส่ือแบบมวลชน  แหล่งขอ้มูลท่ีทาํใหเ้กษตรกรมีความรู้ในระดบัมากท่ีสุด คือ หอกระจายข่าวประจาํ

หมู่บา้น  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัสูงสุด (Mean= 5.00)  รองลงมา  ไดแ้ก่  การจดันิทรรศการ  (Mean= 

4.97)  ป้ายประกาศ (Mean= 4.94)  เอกสาร/ใบปลิว/แผ่นพบั  (Mean= 4.82)  วิทยุ  (Mean= 4.76)  

โทรทศัน์  (Mean= 4.45)  ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  แหล่งขอ้มูลท่ีทาํให้เกษตรกรมีความรู้ในระดบั

มากท่ีสุด คือ ไลน์ (Line)  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัสูงสุด (Mean= 2.88)  รองลงมา  ได้แก่  เฟสบุ๊ค 

(Facebook)  (Mean= 2.27)  อินเตอร์เน็ต (Internet)   (Mean= 2.21)  และ โปรแกรม/แอพพลิเคชั่น 

(Program/Application) (Mean= 1.98)   

 ระดบัความรู้ท่ีได้รับจากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วของศูนยข์้าวชุมชนท่ี

ไม่ไดรั้บรางวลั ด้านส่ือแบบรายบุคคล  แหล่งขอ้มูลท่ีทาํให้เกษตรกรมีความรู้ในระดบัมากท่ีสุด คือ 

เจา้หน้าท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัสูงสุด (Mean= 4.72)  รองลงมา  ได้แก่  

เกษตรกรเข้าไปพบเจ้าหน้าท่ีท่ีสํานักงาน (Mean= 3.64)  และการติดต่อระหว่างเจ้าหน้าท่ีและ

เกษตรกรทางโทรศพัท์  (Mean= 3.53)  ส่ือแบบกลุ่ม  แหล่งข้อมูลท่ีทาํให้เกษตรกรมีความรู้ใน

ระดบัมากท่ีสุด คือ การประชุมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัสูงสุด  (Mean= 4.66)  รองลงมาได้แก่  การ

อบรม(Mean= 4.50)  และ การสาธิต (Mean= 4.20,)  การศึกษาดูงาน  (Mean= 3.67)   ส่ือแบบ

มวลชน  แหล่งข้อมูลท่ีทาํให้เกษตรกรมีความรู้ในระดับมากท่ีสุด  คือ หอกระจายข่าวประจาํ

หมู่บา้น มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัสูงสุด (Mean= 4.91)  รองลงมา  ไดแ้ก่  ป้ายประกาศ(Mean= 3.97)  

เอกสาร/ใบปลิว/แผ่นพบั และ โทรทัศน์ (Mean= 3.83)  การจดันิทรรศการ (Mean= 3.36)  วิทย ุ 

(Mean= 3.11)  ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  แหล่งขอ้มูลท่ีทาํให้เกษตรกรมีความรู้ในระดบัมากท่ีสุด 

คือ อินเตอร์เน็ต (Internet) มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัสูงสุด (Mean= 3.67)  รองลงมา  ไดแ้ก่  ไลน์ (Line) 

(Mean= 3.43)  เฟ ส บุ๊ ค  ( Facebook)  (Mean= 3.40)  แ ล ะ  โ ป ร แ ก ร ม /แ อ พ พ ลิ เค ชั่ น 

(Program/Application) (Mean= 0.00)   
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ตอนที ่4 ปัจจัยทีส่่งผลต่อการดําเนินงานในกจิกรรมความเข้มแขง็ของศูนย์ข้าวชุมชน 

  

ตารางท่ี  4.8  ขอ้มูลเก่ียวกบัการดาํเนินงานในกิจกรรมความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน  

 

  ข้อมูลเกีย่วกบัความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n=33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n=64) 

 มี ร้อยละ มี ร้อยละ 

1. การบริหารศูนย์ข้าวชุมชน     

   1.1 การจดัการองคก์ร     

        1.1.1 มีการกาํหนดโครงสร้างกลุ่ม 31 93.9 53 82.8 

        1.1.2 มีการเลือกคณะกรรมการในการดาํเนินงาน 32 97.0 53 82.8 

        1.1.3 มีการกาํหนดบทบาทหนา้ท่ีการดาํเนินงาน 32 97.0 51 79.7 

        1.1.4  มีการกาํหนดคุณสมบติัของสมาชิก 32 97.0 55 85.9 

   1.2 การจดัการเก่ียวกบัสมาชิก     

       1.2.1 มีการคดัเลือกสมาชิก 33 100.0 55 85.9 

       1.2.2 มีการจดัใหส้มาชิกเขา้ร่วมกิจกรรมในศูนย์

ขา้วชุมชน 

32 97.0 60 93.8 

       1.2.3 มีการพฒันาสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน 33 100.0 55 85.9 

   1.3 การวางแผน     

       1.3.1 มีการกาํหนดเป้าหมายและวตัถุประสงค์

ร่วมกนั 

33 100.0 57 89.1 

       1.3.2 มีการวางแผนสอดคลอ้งกบัเป้าหมายและ

วตัถุประสงค ์

33 100.0 61 95.3 

       1.3.3 มีการกาํหนดแผนการดาํเนินงาน 33 100.0 61 95.3 

   1.4 มีการกาํหนดกฎระเบียบขอ้บงัคบั 33 100.0 62 96.9 

   1.5 มีการประสานงานเครือข่าย     

       1.5.1 มีการประสานงานกบัหน่วยงานราชการท่ี

เก่ียวขอ้ง 

32 97.0 60 93.8 

       1.5.2 มีการประสานงานระหวา่งศูนยฯ์ดว้ยกนั 33 100.0 60 93.8 
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ตารางท่ี  4.8  (ต่อ) 

 

  ข้อมูลเกีย่วกบัความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n=33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n=64) 

 มี ร้อยละ มี ร้อยละ 

   1.6. กองทุนหมุนเวยีน     

       1.6.1 ศูนยมี์กองทุนหมุนเวยีน 32 97.0 62 96.9 

       1.6.2 มีคณะกรรมการบริหารกองทุน 33 100.0 59 92.2 

       1.6.3 มีขอ้ระเบียบขอ้บงัคบับริหารกองทุน 33 100.0 61 95.3 

       1.6.4 มีแผนบริหารกองทุน 33 100.0 60 93.8 

       1.6.5 มีการทาํบญัชีรายรับรายจ่าย 32 97.0 59 92.2 

       1.6.6. มีการตรวจสอบบญัชีกองทุน 32 97.0 58 90.6 

   2. การผลติเมลด็พนัธ์ุ     

   2.1 การจดัทาํแปลงขยายพนัธ์ุ     

     2.1.1 เมล็ดพนัธ์ุท่ีนาํมาใชใ้นแปลงผลิตเมล็ด

พนัธ์ุมีคุณภาพ 

32 97.0 54 84.4 

         2.1.2 มีการจดัการแปลงนาท่ีดี 33 100.0 52 81.3 

   2.2 การปลูก     

       2.2.1 การเตรียมดินท่ีเหมาะสม                   32 97.0 60 93.8 

       2.2.2 การใชปุ๋้ยท่ีเหมาะสม 32 97.0 55 85.9 

       2.2.3 การป้องกนักาํจดัศตัรูพืชอยา่งเหมาะสม       33 100.0 59 92.2 

       2.2.4 การตดัพนัธ์ุปนอยา่งต่อเน่ือง 31 93.9 50 78.1 

    2.3 การเก็บเก่ียว         

       2.3.1 การเลือกช่วงเก็บเก่ียวท่ีเหมาะสมหรือใน

ระยะพลบัพลึง  

31 93.9 50 78.1 

       2.3.2 มีการตากลดความช้ืน 32 97.0 50 78.1 

       2.3.3 มีการทาํความสะอาดเคร่ืองนวดก่อนสีขา้ว 32 97.0 59 92.2 

       2.3.4 การเก็บรักษาผลผลิตท่ีเหมาะสม 32 97.0 53 82.8 

       2.3.5 การจดบนัทึกผลผลิต 31 93.9 60 93.8 
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ตารางท่ี  4.8  (ต่อ) 

   

  ข้อมูลเกีย่วกบัความเข้มแขง็ของศูนย์ข้าวชุมชน 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n=33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n=64) 

 มี ร้อยละ มี ร้อยละ 

    3. การตลาด     

       3.1 มีการกาํหนดเป้าหมายและแผนการกระจาย

เมล็ดพนัธ์ุ 

            ในแต่ละปีตรงตามความตอ้งการของชาวนา 

32 97.0 50 78.1 

       3.2 มีการกาํหนดราคาในการจาํหน่ายท่ีเหมาะสม   32 97.0 60 93.8 

       3.3 มีการเพิ่มช่องทางในการจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุท่ี 

            หลากหลายช่องทาง 

32 97.0 48 75.0 

       3.4 มีการพฒันาคุณภาพเมล็ดพนัธ์ุ 32 97.0 56 87.5 

       3.5 มีการประชาสัมพนัธ์ทั้งภายในและภายนอก

ชุมชน 

31 93.9 52 81.3 

    4. การเรียนรู้     

       4.1 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งสมาชิก 32 97.0 51 79.7 

       4.2 มีการเรียนรู้กบัศูนยฯ์อ่ืน 32 97.0 46 71.9 

       4.3 มีการเรียนรู้ผา่นเจา้หนา้ท่ีรัฐและเอกชน 32 97.0 51 79.7 

        4.4 มีการเรียนรู้จากปราชญช์าวบา้น 32 97.0 50 78.1 

        4.5 มีการเรียนรู้จากส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ  เช่น 

อินเตอร์เน็ต, เฟสบุค๊ ,ไลน์    

54 84.4 

 

 จากตารางท่ี 4.8 ขอ้มูลเก่ียวกบัการดาํเนินงานในกิจกรรมความเขม้แขง็ของศูนยข์า้ว

ชุมชน 4 ดา้น รายละเอียดดงัน้ี 

 1) การบริหารศูนย์ข้าวชุมชน 

   สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 100.0  มีการคดัเลือกสมาชิก 

มีการพฒันาสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน มีการกาํหนดเป้าหมายและวตัถุประสงค์ร่วมกนั และ ร้อยละ

93.9 มีการกาํหนดโครงสร้างกลุ่ม  ตามลาํดบั 
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  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 96.9 มีการกาํหนดกฎระเบียบ

ขอ้บงัคบั และร้อยละ 79.7 มีการกาํหนดบทบาทหนา้ท่ีการดาํเนินงาน 

    2) การผลติเมลด็พนัธ์ุ 

สมาชิกศูนยข์้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลั ร้อยละ 100.0  มีการจดัการแปลงนาท่ีดี                

มีการป้องกนักาํจดัศตัรูพืชอยา่งเหมาะสม   และร้อยละ 93.9 การตดัพนัธ์ุปนอยา่งต่อเน่ือง    

ส่วนสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั ร้อยละ 93.8 มีการเตรียมดินท่ี

เหมาะสม และร้อยละ 78.1 มีการเลือกช่วงเก็บเก่ียวท่ีเหมาะสมหรือในระยะพลบัพลึง และ 

มีการตากลดความช้ืน 

  3) การตลาด 

  สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลั ร้อยละ 97.0 มีการกาํหนดเป้าหมายและ

แผนการกระจายเมล็ดพนัธ์ุในแต่ละปีตรงตามความตอ้งการของชาวนา  มีการกาํหนดราคาในการ

จาํหน่ายท่ีเหมาะสม  และร้อยละ 93.9 มีการประชาสัมพนัธ์ทั้งภายในและภายนอกชุมชน 

  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 93.8 มีการกาํหนดราคาใน

การจาํหน่ายท่ีเหมาะสม  และมีเพียง ร้อยละ 78.1 มีการเพิ่มช่องทางในการจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุท่ี

หลากหลายช่องทาง  

      4) การเรียนรู้ 

  สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ร้อยละ 97.0 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่ง

สมาชิก  มีการเรียนรู้กบัศูนยฯ์อ่ืน และมีการเรียนรู้ผา่นเจา้หนา้ท่ีรัฐและเอกชน 

   ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ร้อยละ 84.4 มีการเรียนรู้จากส่ือ

เทคโนโลยสีารสนเทศ  เช่น อินเตอร์เน็ต, เฟสบุค๊ ,ไลน์ และร้อยละ 71.9 มีการเรียนรู้กบัศูนยฯ์อ่ืน 
 

ตารางท่ี  4.9 ระดบัความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน  
 

ความเขม้แขง็ของ

ศูนยข์า้วชุมชน 

ศูนย์ข้าวชุมชนทีไ่ด้รับรางวลั 

(n=33) 

ศูนย์ข้าวชุมชนทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

(n=64) 

จาํนวน ร้อยละ ระดบัความ

เขม้แขง็ 

จาํนวน ร้อยละ ระดบัความ

เขม้แขง็ 

1- 8 ขอ้ 0 0.0 นอ้ยท่ีสุด 0 0 นอ้ยท่ีสุด 

9 -16 ขอ้ 0 0.0 นอ้ย 0 0 นอ้ย 

17 - 24 ขอ้ 0 0.0 ปานกลาง 1 1.6 ปานกลาง 

25 - 32 ขอ้ 0 0.0 มาก 14 21.8 มาก 

33 - 40 ขอ้ 33 100.0 มากท่ีสุด 49 76.6 มากท่ีสุด 
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 จากตารางท่ี  4.9  พบว่า  สมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัมีความเขม้แข็งใน

ระดบัมากท่ีสุด จาํนวน 33 คน ส่วนสมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลัร้อยละ 76.6 มีความ

เขม้แข็งในระดบัมากท่ีสุด จาํนวน 49 คน ร้อยละ 21.8 มีความเขม้แข็งในระดบัมาก และร้อยละ1.6 

มีความเขม้แขง็ในระดบัปานกลาง  

 

 การหาปัจจัยทีส่่งผลต่อการดําเนินงานในกจิกรรมความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน      

ผลการวเิคราะห์โดยใช้การวิเคราะห์การถดถอยพหุ (multiple regression analysis) 

 

ตารางท่ี 4.10 การวเิคราะห์การถดถอยพหุ (multiple regression analysis) 

 

ตัวแปรพยากรณ์ B SE B Beta t Sig. 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน     

Constant 0.902 0.156   5.791 0.000* 

ประสบการณ์ในการทาํนา -0.005 0.002 -1.074 -3.209 0.004* 

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว -0.002 0.001 -0.636 -3.030 0.006* 

พื้นท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 

2560/2561  

0.009 0.002 1.830 3.744 0.001* 

ผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 2560/2561 0.000 0.000 -1.029 -3.357 0.003* 

จาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร 0.014 0.006 0.368 2.523 0.019* 

   R = . 840            R2 = .590       R2 = .706             SE= .278 

 

 B   = ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยของตวัแปรอิสระ ในแบบค่าจริง 

  SE B  =  ความคลาดเคล่ือนของค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยของตวัแปรอิสระ 

  Beta =  ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยในแบบคะแนนมาตรฐาน 

    t   =  สถิติท่ีใชท้ดสอบวา่ตวัแปรอิสระท่ีสามารถใชพ้ยากรณ์ตวัแปรตาม 

 Sig.  = ค่าความน่าจะเป็นของการทดสอบ 

 * มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 

  

 จากตารางท่ี  4.10  พบว่า  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน อย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 ไดแ้ก่ ประสบการณ์ในการทาํนา ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ด
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พนัธ์ุขา้ว  พื้นท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 ผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 2560  และ

จาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร   และเม่ือพิจารณาลาํดบัความสําคญัของปัจจยั  พบวา่ พื้นท่ี

ถือครองการเกษตรทั้ งหมดปี 2560/2561 ส่งผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชนมากท่ีสุด        

(t= 3.744, p = 0.001) รองลงม าได้แ ก่   จําน วน เกษ ตรก รท่ี ได้ รับ ก ารส่ื อส าร   (t= -2.523,                   

p = .019)  ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว (t=-3.030 ,p=0.006) ประสบการณ์ในการทาํนา 

(t= -3.209 ,p=0.004) และผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 2560/2561 (t= -3.357, p = 0.003) 

 

ตอนที ่5 ปัญหาและข้อเสนอแนะในการดาํเนินงานศูนย์ข้าวชุมชน 

 

ตารางท่ี 4.11 ปัญหาในการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน 

 

ปัญหาและข้อเสนอแนะในการดาํเนินงานศูนย์ข้าวชุมชน 

 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n=33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n=64) 

 ม ี ร้อยละ ม ี ร้อยละ 

   1. การบริหารศูนย์ข้าวชุมชน     

    1.1 ไม่มีการกาํหนดคุณสมบติัของสมาชิก 0 0.0 23 35.9 

    1.2 สมาชิกไม่เขา้ร่วมกิจกรรม 0 0.0 20 31.3 

    1.3 ไม่มีการวางแผนการดาํเนินงาน 0 0.0 28 43.8 

    1.4 สมาชิกไม่ทาํตามกาํหนดกฎระเบียบขอ้บงัคบั 0 0.0 34 53.1 

    1.5 การทาํบญัชีรายรับรายจ่ายของศูนย ์ 0 0.0 30 46.9 

   2. การผลติเมลด็พนัธ์ุ      

    2.1 การจดัการทาํแปลงขยายพนัธ์ุ 0 0.0 34 53.1 

    2.2 ปัญหาเร่ืองโรคและแมลงศตัรูขา้ว 0 0.0 35 54.7 

    2.3 มีการทาํความสะอาดเคร่ืองนวดก่อนสีขา้ว 0 0.0 53 82.8 

    2.4 การเก็บรักษาผลผลิตท่ีเหมาะสม 0 0.0 35 54.7 

 2.5 การจดบนัทึกผลผลิต 0 0.0 38 59.4 

    3. การตลาด     

       3.1 มีการกาํหนดเป้าหมายและแผนการกระจายเมลด็พนัธ์ุ

ในแต่ละปีตรงตามความตอ้งการของชาวนา 

32 97.0 50 78.1 

       3.2 มีการกาํหนดราคาในการจาํหน่ายท่ีเหมาะสม   32 97.0 60 93.8 

       3.3 มีการเพ่ิมช่องทางในการจาํหน่ายเมลด็พนัธ์ุท่ี 

            หลากหลายช่องทาง 

32 97.0 48 75.0 
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ตารางท่ี 4.11 (ต่อ) 

 

    

ปัญหาและข้อเสนอแนะในการดาํเนินงานศูนย์ข้าวชุมชน 

 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ด้รับรางวลั 

(n=33) 

ศูนย์ข้าวชุมชน 

ทีไ่ม่ได้รับรางวลั 

 (n=64) 

 มี ร้อยละ มี ร้อยละ 

       3.4 มีการพฒันาคุณภาพเมล็ดพนัธ์ุ 32 97.0 56 87.5 

       3.5 มีการประชาสมัพนัธ์ทั้งภายในและภายนอกชุมชน 31 93.9 52 81.3 

    4. การเรียนรู้ 32 97.0 51 79.7 

       4.1 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งสมาชิก 32 97.0 51 79.7 

       4.2 มีการเรียนรู้กบัศูนยฯ์อ่ืน 32 97.0 46 71.9 

       4.3 มีการเรียนรู้ผา่นเจา้หนา้ท่ีรัฐและเอกชน 32 97.0 51 79.7 

       4.4 มีการเรียนรู้จากปราชญช์าวบา้น 32 97.0 50 78.1 

       4.5 มีการเรียนรู้จากส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ  เช่น 

อินเตอร์เน็ต, เฟสบุ๊ค ,ไลน ์   

54 84.4 

 

 จากตารางท่ี 4.11 ภาพรวมปัญหาในการดาํเนินงานของสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน จงัหวดั

ร้อยเอ็ด พบว่า สมาชิกศูนยข์า้วชุมชน มีปัญหาการผลิตเมล็ดพนัธ์ุมากท่ีสุด ร้อยละ 60.9 รองลงมา 

คือ การเรียนรู้  ร้อยละ 60.4  และมีปัญหานอ้ยท่ีสุดในดา้นการบริหารศูนยข์า้วชุมชน  ร้อยละ 42.2   

 

 



บทที ่ 5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

 การวิจยัเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน ใน จงัหวดัร้อยเอ็ด 

ผูว้ิจยัได้นําเสนอในประเด็นสําคญัจาํแนกออกเป็น 3  ส่วนคือ  สรุปการวิจยั อภิปรายผล และ

ขอ้เสนอแนะ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 

1. สรุปการวจิัย 

 

 1.1 วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

  การวิจยัเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน ใน จงัหวดัร้อยเอ็ด 

มีวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

  1.1 เพื่อศึกษาสภาพสังคม และเศรษฐกิจของศูนยข์า้วชุมชนในจงัหวดัร้อยเอด็ 

  1.2 เพื่อศึกษาความรู้พื้นฐานกระบวนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วของสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชน 

  1.3 เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน 

  1.4 เพื่อศึกษาปัญหาและขอ้เสนอแนะของการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน  

 1.2 วธีิการดําเนินการ 

  1.2.1 ประชากร (Population) ประชากรท่ีทาํการศึกษา คือ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ี

มีการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วจงัหวดัร้อยเอ็ด ทาํการสุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพื่อ

เลือกศูนยข์า้วชุมชนในอาํเภอท่ีมีศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั คือ อาํเภอเมยวดี ซ่ึงมีศูนยข์า้วชุมชน 

จาํนวน 4 ศูนย ์ประกอบดว้ย ศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั 1 ศูนย ์มีสมาชิก 33 คน  และศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั 3 ศูนย ์มีสมาชิก 64 คน รวมเป็น 97 คน เก็บขอ้มูลจากสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชนทุกคน            

  1.2.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล            

ในการวิจยัคร้ังน้ี  คือ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง โดยแบ่งออกเป็น 5 ตอน คือ 1) คาํถาม

เก่ียวกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจของประธาน คณะกรรมการและสมาชิกของศูนยข์า้วชุมชน 

จงัหวดัร้อยเอ็ด 2) ความรู้พื้นฐานในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วของประธาน คณะกรรมการและสมาชิก
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ศูนยข์า้วชุมชน 3) ระดบัการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัความรู้เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 4) ขอ้มูล

ความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน เป็นแบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัการดาํเนินงานของศูนยข์า้วชุมชน      

5) ปัญหาและขอ้เสนอแนะในการดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน  

  1.2.3 การวิเคราะห์ข้อมูล  ผูว้จิยันาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์มาตรวจสอบความ

สมบูรณ์ของขอ้มูล นําขอ้มูลมาวิเคราะห์ โดยใช้โปแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูปวิเคราะห์ขอ้มูล      

ในการวเิคราะห์ขอ้มูลผูว้จิยัดาํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูล  

 

1. ผลการวจิัย 

 
 

 1.1 สภาพทางสังคม 

  1.1.1 สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนที่ได้รับรางวัล ร้อยละ 57.6 เป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 53.09 

ปี  ร้อยละ 45.5 จบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ร้อยละ 69.7 ไม่ไดด้าํรงตาํแหน่งทางสังคม            

มีจาํนวนสมาชิกในครัวเรือนเฉล่ีย 4.55 คนต่อครัวเรือน โดยมีสถานภาพเป็นสมาชิกกลุ่มทั้งหมด   

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชน ร้อยละ 93.9 ตอ้งการมีเมล็ดขา้วพนัธ์ุดีไวใ้ช้ มีประสบการณ์ในการทาํนา

เฉล่ีย 39.58 ปี  มีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ เฉล่ีย 31.58 ปี  

  1.1.2 สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนที่ไม่ได้รับรางวัล ร้อยละ 62.5 เป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 

54.53 ปี ร้อยละ 43.8 จบการศึกษาระดบัประถมศึกษา ร้อยละ 35.9 ดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการ

หมู่บา้น  มีจาํนวนสมาชิกในครัวเรือนเฉล่ีย 4.25 คนต่อครัวเรือน  โดยมีสถานภาพเป็นสมาชิกกลุ่ม

ทั้งหมด   ร้อยละ 84.4 ตอ้งการมีเมล็ดขา้วพนัธ์ุดีไวใ้ช ้มีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ีย 30.12 ปี มี

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุเฉล่ีย 13.58 ปี   

 1.2 สภาพทางเศรษฐกจิ ของสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน  

  1.2.1 สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนที่ได้รับรางวัล มีอาชีพทาํนาเป็นอาชีพหลกั มีพื้นท่ีถือ

ครองในการทาํนาเฉล่ีย 25.94 ไร่ มีพื้นท่ีใช้ทาํแปลงปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว เฉล่ีย 23.39 ไร่                         

มีความสามารถจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้วให้กบัเกษตรกรในชุมชนหรือชุมชนใกลเ้คียงร้อยละ 45.5             

มีแรงงานในการทาํการเกษตร เฉล่ีย 2.79 คนต่อครัวเรือน มีรายไดใ้นภาคการเกษตรของครัวเรือน 

ปี 2560 เฉล่ีย 2,943.19 บาทต่อไร่ มีรายได้นอกภาคการเกษตรของครัวเรือน ในปี 2560 เฉล่ีย 

20,757.58  บาทต่อครัวเรือน มีรายได้รวมเฉล่ีย 92,046.06 บาทต่อปี ตน้ทุนการผลิตข้าวต่อไร่ ปี 

2560 เฉล่ีย 5,191.82 บาทต่อไร่ ร้อยละ 63.6   มีเงินทุนเพียงพอใช้ในการทาํนาแต่มีสมาชิกร้อยละ 
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36.4 มีเงินทุนไม่เพียงพอท่ีใช้ในการทาํนา  มีการกูย้ืมเงินจากธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์

การเกษตร ร้อยละ 15.2 มีการกูย้มืเงินจากกองทุนหมู่บา้น 

  1.2.2 สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนที่ไม่ได้รับรางวัล ทั้งหมดมีอาชีพทาํนา พื้นท่ีถือครอง

ในการทํานาเฉล่ีย 17.05 ไร่ มีพื้ น ท่ีใช้ท ําแปลงปลูกเพื่อผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าว เฉ ล่ีย 6.25 ไร่                         

มีความสามารถจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้วให้กบัเกษตรกรในชุมชนหรือชุมชนใกล้เคียงร้อยละ 89.1             

มีแรงงานในการทาํการเกษตร เฉล่ีย 2.05 คนต่อครัวเรือน มีรายไดใ้นภาคการเกษตรของครัวเรือน 

ปี 2560 เฉล่ีย 2,964.75 บาทต่อไร่ มีรายได้นอกภาคการเกษตรของครัวเรือน ในปี 2560 เฉล่ีย 

22,659.38 บาทต่อครัวเรือน มีรายได้รวมเฉล่ีย 69,773.75 บาทต่อปี ต้นทุนการผลิตข้าวต่อไร่                 

ปี 2560 เฉล่ีย 22,659.38 บาทต่อไร่ ร้อยละ 28.1 มีเงินทุนเพียงพอในการทาํนา แต่มีสมาชิกอีก            

ร้อยละ 65.6 มีเงินทุนไม่เพียงพอในการทาํนา โดยมีการกู้ยืมเงินจากธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณ์การเกษตร ร้อยละ 6.3 มีเงินทุนไม่เพียงพอในการทาํนา โดยมีการกู้ยืมเงินจากกองทุน

หมู่บา้น 

  1.2.3 ระดับความรู้ที่สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนได้รับจากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลิตเมล็ด

พนัธ์ุขา้วของศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั  

   1) ด้านส่ือแบบรายบุคคล เจา้หนา้ท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น มีค่าเฉล่ียสูงสุด 

ซ่ึงมีความรู้ระดับมากท่ีสุด  รองลงมา  ได้แก่ การติดต่อระหว่างเจ้าหน้าท่ีและเกษตรกรทาง

โทรศพัทแ์ละเกษตรกรเขา้ไปพบเจา้หนา้ท่ีท่ีสาํนกังาน  

   2) ส่ือแบบกลุ่ม  การประชุมและการศึกษาดูงานมีค่าเฉล่ียสูงสุด  ซ่ึงมีความ

รู้อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด รองลงมาไดแ้ก่  การสาธิต  และ การอบรม  

   3) ส่ือแบบมวลชน  หอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้น  มีค่าเฉล่ียสูงสุด ซ่ึงมีความ

รู้อยู่ในระดบัมากท่ีสุด รองลงมา  ไดแ้ก่  การจดันิทรรศการ  ป้ายประกาศ  สมาชิกมีความรู้อยู่ใน

ระดบัมากท่ีสุด ส่วนโทรทศัน์ สมาชิกมีความรู้อยูใ่นระดบัมาก  

   4) ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ไลน์ (Line)  มีค่าเฉล่ียสูงสุด ซ่ึงมีความรู้ระดบั

นอ้ย  รองลงมา  ไดแ้ก่  เฟสบุ๊ค (Facebook)  อินเตอร์เน็ต (Internet)   และ โปรแกรม/แอพพลิเคชัน่ 

(Program/Application) ซ่ึงสมาชิกมีความรู้ระดบันอ้ยเช่นกนั   

  1.2.4 ระดับความรู้ที่สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนได้รับจากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลิตเมล็ด

พนัธ์ุขา้วของขา้วศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั  

   1) ด้านส่ือแบบรายบุคคล  เจ้าหน้าท่ีเข้าไปพบเกษตรกรท่ีบ้าน มีค่าเฉล่ีย

สูงสุด  ซ่ึงสมาชิกมีความรู้ระดับมากท่ีสุด  รองลงมา  ได้แก่ เกษตรกรเข้าไปพบเจ้าหน้าท่ี ท่ี

สาํนกังานและการติดต่อระหวา่งเจา้หนา้ท่ีและเกษตรกรทางโทรศพัท ์สมาชิกมีความรู้ระดบัมาก 
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    2) ส่ือแบบกลุ่ม  การประชุมมีค่าเฉล่ียสูงสุด ซ่ึงสมาชิกมีความรู้อยู่ในระดบั

มากท่ีสุด รองลงมาไดแ้ก่  การอบรม การสาธิต และการศึกษาดูงาน ซ่ึงมีความรู้อยูใ่นระดบัมาก 

   3) ส่ือแบบมวลชน  หอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้น มีค่าเฉล่ียสูงสุด ซ่ึงสมาชิก

มีความรู้อยู่ในระดบัมากท่ีสุด รองลงมา  คือ ป้ายประกาศ เอกสาร/ใบปลิว/แผ่นพบั ซ่ึงสมาชิกมี

ความรู้อยูใ่นระดบัมาก ส่วนวทิย ุมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด สมาชิกมีความรู้อยูใ่นระดบัปานกลาง   

   4) ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  อินเตอร์เน็ต (Internet) มีค่าเฉล่ียสูงสุด ซ่ึง

สมาชิกมีความรู้อยู่ในระดบัมาก รองลงมา  ไดแ้ก่  ไลน์ (Line) และเฟสบุ๊ค (Facebook)  สมาชิกมี

ความรู้อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  1.2.5 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน ไดแ้ก่ ประสบการณ์ใน

การทาํนา ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  พื้นท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 

ผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 2560  และจาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร อย่างมีนัยสําคญัทาง

สถิติท่ีระดบั  0.05 ตามลาํดบั  และเม่ือพิจารณาลาํดบัความสําคญัของปัจจยั  พบวา่ พื้นท่ีถือครอง

การเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 ส่งผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชนมากท่ีสุด  รองลงมา

ไดแ้ก่  จาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ประสบการณ์

ในการทาํนา และผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 2560/2561 (t= -3.357, p = 0.003) 

 

2. อภิปรายผล 

 

 การศึกษาวจิยัเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชน จงัหวดัร้อยเอ็ด 

สามารถนาํมาอภิปรายผลไดด้งัน้ี   

 2.1 สภาพสังคม และเศรษฐกจิของศูนย์ข้าวชุมชน 

  จากงานวิจยัน้ี พบว่า สมาชิกศูนยข์า้วชนท่ีได้รับรางวลั เป็นเพศชาย มีอายุเฉล่ีย 

53.09 ปี  ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั เป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 54.53 ปี แสดงให้เห็น

วา่สมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัและไม่ไดรั้บรางวลัมีอายุใกลเ้คียงกนัและอยูใ่นช่วงวยั

กลางคน วยัทาํงาน ซ่ึงสอดคล้องกบังานวิจยัของ รัฐธนินทร์  อมัมินทร (2556, น.54) ท่ีได้ศึกษา

ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน กรณีศึกษาบา้นนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชาํ

ราบ จงัหวดัอุบลราชธานี พบวา่ สมาชิกของศูนยข์า้ว มีอายุเฉล่ีย 55 ปี  แสดงให้เห็นวา่เกษตรกรยงัอยู่

ในวยักลางคน ยงัมีกาํลงัและแรงในการทาํนาและการดาํเนินงานของศูนยข์า้วชุมชน  

  ระดับการศึกษาของสมาชิกศูนยข์้าวชนชนท่ีได้รับรางวลั ส่วนใหญ่จบการศึกษา

ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และสมาชิกไม่ไดรั้บรางวลัส่วนใหญ่จบการศึกษาระดบัประถมศึกษา แสดง



83 
 

ให้เห็นว่าสมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนมีพื้นฐานการศึกษาไม่สูงมากนกั ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ          

ณฐกร บริบูรณ์ (2554, น.76) ศึกษาการพฒันาศูนยข์า้วชุมชน : กรณีศึกษาบา้นชะเมา อาํเภอปาก

พนงัจงัหวดันครศรีธรรมราช พบวา่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนบา้นชะเมา ส่วนใหญ่จบประถมศึกษา ปี ท่ี 

4 และปี ท่ี 6 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 17อจัฉรัตน์ สุวรรณภกัดี (2556,บทคดัยอ่) ไดศึ้กษา 17การ

ใชเ้ทคโนโลยีการปลูกขา้วและผลตอบแทนของเกษตรกรในศูนยข์า้วชุมชน  กรณีศึกษา: บา้นปาบ            

อ. ป่าพะยอม จ. พทัลุง พบว่า 17สมาชิกมีการศึกษาระดับประถมศึกษา 17ซ่ึงระดับการศึกษาไม่ใช่

ปัญหาหรือขอ้จาํกดัในการพฒันาศูนยข์า้วชุมชนให้เขม้แขง็ 

  เหตุผลท่ีเขา้ร่วมเป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน  จากการวจิยั สภาพทัว่ไปของศูนยข์า้ว

ชุมชน พบว่า สมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนเขา้ร่วมเป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน  เน่ืองจาก ตอ้งการมี

เมล็ดขา้วพนัธ์ุดีไวใ้ช ้รวมถึงตอ้งการไดรั้บความรู้และข่าวสาร การผลิตขา้วมาก และตอ้งการมีแหล่ง

จาํหน่ายผลผลิตได้ในราคาสูง สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ของการจดัตั้งศูนยข์า้วชุมชนของกรม

ส่งเสริมการเกษตร (2543 , น.15-23) สรุปได้ว่าในการดาํเนินการโครงการศูนยส่์งเสริมและผลิต

พนัธ์ุขา้วชุมชนมีวตัถุประสงคเ์พื่อสนบัสนุนชุมชนในดา้นการผลิตและกระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วพนัธ์ุ

ดีไปสู่เกษตรกรชาวนาในชุมชนรวมทั้ งเป็นจุดสาธิตและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตข้าว 

ดาํเนินการโดยชุมชน เพื่อชุมชน โดยไดรั้บการสนับสนุนจากเจา้หน้าท่ีทุกระดบั ทั้งตาํบล อาํเภอ 

จงัหวดัและศูนยข์ยายพนัธ์ุพืช (ปัจจุบนัคือศูนยเ์มล็ดพนัธ์ุขา้ว) รวมทั้งตอ้งดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ือง

และย ัง่ยืน โดยมีเกษตรกรภายในชุมชนท่ีรวมตวักนัเป็นผูรั้บผิดชอบบริหารจดัการและร่วมรับ

ผลประโยชน์   

  ประสบการณ์ในการทํานา  พบว่า สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลัและ

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลั มีประสบการณ์ในการทาํนา  เฉล่ีย 39ปี และ 30 ปี และ

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัและศูนยข์า้วชุมชนท่ี

ไม่ไดรั้บรางวลั เฉล่ีย 31 ปี และ 13 ปี สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ รัฐธนินทร์  อมัมินทร  (2556, น.54) 

พบวา่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนมีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ีย 39 ปี ซ่ึงจากจาํนวนประสบการณ์ใน

การทาํนาและการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ทาํให้สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลักบัสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ค่อนขา้งแตกต่างกนัมาก เน่ืองจากสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัมี

ประสบการณ์ ความรู้ความเช่ียวชาญในการปลูกขา้ว และการผลิตเมล็ดพนัธ์ุมากกวา่จึงส่งผลทาํให้

ไดรั้บรางวลัศนูยข์า้วชุมชน 

  รายได้ในภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ต้นทุนการผลิตข้าวต่อไร่ ปี 

2560  พบวา่ สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั มีรายไดเ้ฉล่ีย 2,943.19 บาทต่อไร่ และมีตน้ทุน

การผลิต 5,191.82 บาทต่อไร่ ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั มีรายไดเ้ฉล่ีย 2,964.75 
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บาทต่อไร่ และมีตน้ทุนการผลิต 22,659.38 บาทต่อไร่ จากขอ้มูลดงักล่าวแสดงให้เห็นว่าสมาชิก

ศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัมีความรู้ความเขา้ใจในการปลูกขา้วมากกวา่กลุ่มท่ีไม่ไดรั้บรางวลั จึง

ทาํใหมี้ผลผลิตต่อไร่มากกวา่  

 2.2 ความรู้พืน้ฐานกระบวนการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าวของสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน 

  ความรู้พื้นฐานในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วของประธานคณะกรรมการและสมาชิก

ศูนยข์า้วชุมชนมี6 ขั้นตอน ไดแ้ก่  ดา้นการเตรียมพื้นท่ี รองลงมา  คือ ดา้นการเตรียมเมล็ดพนัธ์ุและ

การตกกลา้  ดา้นการปลูก  ดา้นการดูแลรักษา  ดา้นการกาํจดัพนัธ์ุปน และดา้นการเก็บเก่ียวและการ

จดัการหลงัการเก็บเก่ียว  ทั้ งน้ีเป็นเพราะว่าการเตรียมพื้นท่ีนั้นตอ้งไม่เผาตอซังในแปลงนาขา้ว         

ควรปล่อยนํ้ าเข้านาพอให้ดินชุ่ม เพื่อล่อข้าวเร้ือ และวชัพืช  ไถ คราดและปรับระดับแปลงให้

ราบเรียบสมํ่าเสมอ การเตรียมเมล็ดพนัธ์ุและการตกกลา้ใชเ้มล็ดพนัธ์ุ จากแหล่งท่ีน่าเช่ือถือแช่เมล็ด

พนัธ์ุขา้วในนํ้ า 12 - 24 ชัว่โมง แลว้นาํมาหุ้มต่อ 24 - 36 ชัว่โมงตกกลา้เป็นแปลงยาวไปตามทางลม 

เวน้ร่องเพื่อการระบายอากาศป้องกนัการระบาดของโรคการปลูก  ควรจะปักดาํขา้วเป็นแถวเป็น

แนวปักดาํจบัละ 3 - 5 ตน้ ลึกประมาณ 3 - 5 เซนติเมตรใช้ขา้วพนัธ์ุ และชั้นพนัธ์ุเดียวกนั ในการ

ปลูกซ่อมอายกุลา้ท่ีดีควรมีอายุ 20 – 30 วนัการดูแลรักษา  ควรรักษาระดบันํ้ าช่วงท่ีขา้วแตกกอ อยูท่ี่ 

15 – 20 เซนติเมตร  ใส่ปุ๋ยแต่งหน้าสูตร 46 – 0 – 0 อตัรา 5 กิโลกรัมต่อไร่ ในระยะขา้วตั้งทอ้งไม่

ควรกาํจดัวชัพืชก่อนใส่ปุ๋ยมีการสํารวจโรคและแมลงศตัรูขา้ว ในแปลงนาอยา่งสมํ่าเสมอ  ป้องกนั

กาํจดัศตัรูพืชโดยใช้หลายๆ วิธีร่วมกัน เช่น ใช้สารสกัดจากธรรมชาติสารเคมี และวิธีกล ควร

เลือกใช้วิธีใดวิธีหน่ึงการกาํจดัพนัธ์ุปนตดัพนัธ์ุปนในแปลงนา เฉพาะในช่วงเก็บเก่ียวเท่านั้นถอน

กาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะผิดปกติไปจากตน้พนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่นตน้สูงหรือตํ่ากวา่ ตน้ท่ีออกดอกก่อน

หรือออกดอกหลงัถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะของเมล็ดผดิไปจากเมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่นมีเมล็ด

สั้น หรือยาว หรืออว้น หรือผอม หรือมีสีเปลือกแตกต่าง ออกจากแปลงนาพนัธ์ุปนท่ีถอนออกนาํไป

ทาํลาย นอกแปลงขยายพนัธ์ุ การเก็บเก่ียวและการจดัการหลงัการเก็บเก่ียวเก็บเก่ียวระยะพลบัพลึง 

ซ่ึงจะเก็บเก่ียวขา้วหลงัจากท่ีขา้วออกดอกเป็นเวลา 28 - 30 วนั ควรระบายนํ้ าออกจากแปลงนาก่อน

เก็บเก่ียวประมาณ 20 - 30 วนัทาํความสะอาดเคร่ืองนวดและปรับความเร็วรอบเคร่ืองให้เหมาะสม

ก่อนนวดเมล็ดพนัธ์ุตากเมล็ดพนัธ์ุ เพื่อลดความช้ืนกบัพื้นโดยตรง  ควรเกล่ียและกลบัเมล็ดพนัธ์ุท่ี

ตาก เพื่อให้เมล็ดพนัธ์ุแห้งอยา่งทัว่ถึงและใชผ้า้คลุม ในตอนกลางคืนทาํความสะอาดกระสอบ ก่อน

การบรรจุเมล็ดพันธ์ุข้าวซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจยัของ 17จิตติพัฒน์ จาํเริญเจือ (2557,บทคัดย่อ)              

ไดท้าํการศึกษาเร่ือง 1 7แนวทางการพฒันาการจดัการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชนใน

จงัหวดักาฬสินธ์ุสู่ความย ัง่ยนื 17พบวา่ 1) สภาพการจดัการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน 

ไดแ้ก่ การจดัตั้งและการจดัการกลุ่ม การวางแผนการผลิตและจดัทาํแผนธุรกิจ การจดัการดา้นการ
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ผลิตและการเพิ่มมูลค่าสินคา้ การตลาด การประชาสัมพนัธ์ การเงิน และการทาํบญัชี 2) ปัจจยัท่ีมีต่อ

ความสําเร็จในการจดัการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน ซ่ึงสามารถเรียงจากมากไปหา

นอ้ยไดแ้ก่ การมีผูน้าํท่ีดี ความสามคัคีของสมาชิก การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม นโยบายภาครัฐ

การสนบัสนุนจากหน่วยงานและเจา้หน้าท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง และ 3) แนวทางในการพฒันาศูนยส่์งเสริม

และผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชนในจงัหวดักาฬสินธ์ุสู่ความย ัง่ยืน ไดแ้ก่ การพฒันาดา้นการเพิ่มพูน

องค์ความรู้ ใหม่กบัสมาชิกกลุ่ม การบริหารจดัการกลุ่มพึ่งพากนัแบบครอบครัวเสมือนพี่กบัน้อง

การเพิ่มมูลค่าด้วยการแปรรูปเมล็ดพนัธ์ุ การมีตลาดรองรับท่ีย ัง่ยืน ตลอดจนการสนับสนุนจาก

หน่วยงานภาครัฐ และการส่งเสริมให้เจา้หน้าท่ีจากหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้งเขา้มาเป็นสมาชิก

กลุ่ม 17 และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ รัฐธนินทร์  อมัมินทร (2556,น.84) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความ

เข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน กรณีศึกษาบ้านนาชุม ตําบลสระสมิง อําเภอวารินชําราบ จังหวดั

อุบลราชธานี พบวา่ สมาชิกของศูนยข์า้วตอบคาํถามถูกตอ้ง คิดเป็นร้อยละ 94 สมาชิกมีความรู้เร่ือง

กระบวนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในระดบัดีมาก  

ระดับความรู้จากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว  

จากผลการศึกษาระดบัความรู้จากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว พบวา่ สมาชิก

ศูนยข์า้วชุมชนท่ีได้รับรางวลั มีระดบัความรู้ท่ีได้จากส่ือ ดงัน้ี ส่ือแบบกลุ่มมากท่ีสุด ได้แก่ การ

ประชุม การศึกษาดูงาน รองลงมาได้แก่ ส่ือมวลชน มีความรู้อยู่ในระดับ มากท่ีสุด ได้แก่ หอ

กระจายข่าวประจาํหมู่บา้น ส่ือแบบรายบุคคล อยู่ในระดับมากท่ีสุด ได้แก่  เจา้หน้าท่ีเขา้ไปพบ

เกษตรกรท่ีบ้าน รองลงมา  ได้แก่ การติดต่อระหว่างเจา้หน้าท่ีและเกษตรกรทางโทรศพัท์และ

เกษตรกรเขา้ไปพบเจา้หนา้ท่ีท่ีสํานกังาน ส่วนส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ พบวา่ มีระดบัความรู้นอ้ย 

ไดแ้ก่ ไลน์  เฟสบุค อินเตอร์เน็ต ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ วีระศกัด์ิ  วงษ์บุตร (2547) อา้งใน

รัฐธนินทร์  อัมมินทร (2556, น:41) ซ่ึงได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของเกษตรกรในโครงการศูนย์

ส่งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าวชุมชนจงัหวดัชัยภูมิ ผลการศึกษาพบว่า  แหล่งความรู้ข่าวสาร

เก่ียวกับโครงการ ท่ีเกษตรกรได้รับมากท่ีสุดคือ จากนักวิชาการเจ้าหน้าท่ีรัฐ รองลงมาคือ การ

ฝึกอบรมและส่ือมวลชน ไดแ้ก่ หอกระจายข่าว วิทยุ โทรทศัน์ และจากการศึกษาดูงาน ส่วนการ

ติดต่อส่ือสาร เกษตรกรมีการติดต่อส่ือสารอยา่งสมํ่าเสมอกบัเกษตรตาํบลมากท่ีสุด ซ่ึงจากส่ือต่างๆ

ตามท่ีกล่าวมาทําให้ทราบว่าสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนยงัขาดความรู้ในการเข้าถึงส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศ อาจจะเน่ืองมาจากสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนมีอายุมากแลว้ จึงไม่สนใจท่ีจะเรียนรู้ในส่ือ

เทคโนโลยสีารสนเทศ  
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2.3 ปัจจัยทีเ่กีย่วข้องกบัการพฒันาศูนย์ข้าวชุมชนให้เข้มแข็ง 

ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัความเข้มแข็งของศูนยข์า้วชุมชนจงัหวดัร้อยเอ็ด ศูนยข์า้ว

ชุมชนมีสมาชิกท่ีมีขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัความเขม้แขง็ในระดบัมากท่ีสุด จาํนวน 82 คน รองลงมา มี

ข้อมูลเก่ียวกับความเข้มแข็งในระดับมาก จาํนวน 14 ศูนย ์และมีเพียง 1 ศูนย์  ท่ีมีระดับความ

เขม้แข็ง ระดบัปานกลาง และพบวา่ ปัจจยัท่ีทาํให้ศูนยข์า้วชุมชนเขม้แข็งประกอบดว้ย ปัจจยัดา้น

การบริหารศูนยข์า้วชุมชน, ปัจจยัดา้นการตลาด, ปัจจยัดา้นการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ เม่ือพิจารณาปัจจยัท่ี

ส่งผลต่อการดาํเนินงานในกิจกรรมความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความ

เขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน ไดแ้ก่ ประสบการณ์ในการทาํนา ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

ขา้ว  พื้นท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 ผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 2560  และจาํนวน

เกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร   อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ตามลาํดบั  และเม่ือพิจารณา

ลาํดบัความสําคญัของปัจจยั  พบวา่ พื้นท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 ส่งผลต่อความ

เข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชนมากท่ีสุด  รองลงมาได้แก่  จาํนวนเกษตรกรท่ีได้รับการส่ือสาร  

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ประสบการณ์ในการทาํนา  และผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 

2560/2561 ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ รัฐธนินทร์  อมัมินทร (2556, น.86) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อ

ความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน กรณีศึกษาบา้นนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดั

อุบลราชธานี พบวา่  ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาศูนยข์า้วชุมชนให้เขม้แขง็  ประกอบดว้ย ปัจจยั

ภายในไดแ้ก่  สมาชิกกรรมการของศูนยข์า้วชุมชน ระบบการบริหารงาน การจดัการแปลงนา และ

การเรียนรู้ ทั้ งน้ีอาจเป็นเพราะว่า  ด้านการจัดการองค์กร  มีการเลือกคณะกรรมการในการ

ดาํเนินงาน  กาํหนดบทบาทหน้าท่ีการดาํเนินงานและคุณสมบติัของสมาชิก  กาํหนดโครงสร้าง

กลุ่มดา้นการจดัการเก่ียวกบัสมาชิกมีการคดัเลือกสมาชิกมีการพฒันาสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนจดัให้

สมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมในศูนย์ข้าวชุมชน   มีการวางแผนให้สอดคล้องกับเป้าหมายและ

วตัถุประสงคมี์การกาํหนดกฎระเบียบขอ้บงัคบัมีการประสานงานกบัหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง

หรือระหว่างศูนยฯ์ดว้ยกนัสําหรับกองทุนหมุนเวียนมีคณะกรรมการบริหารกองทุนขอ้ระเบียบ

ขอ้บงัคบับริหารกองทุนทาํบญัชีรายรับรายจ่ายรวมทั้งตรวจสอบบญัชีกองทุนดา้นการผลิตเมล็ด

พนัธ์ุ  ตอ้งจดัทาํแปลงขยายพนัธ์ุเตรียมดินท่ีเหมาะสมการป้องกนักาํจดัศตัรูพืชอยา่งเหมาะสมการ

เก็บเก่ียว  ดา้นการตลาดการเพิ่มช่องทางในการจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุท่ีหลากหลายช่องทางการเรียนรู้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกสอดคล้องกบังานวิจยัของ  สัจจา บรรจงศิริ และคณะ (2552,           

น.263 -264) ศึกษาเร่ือง การพฒันาศูนยข์า้วชุมชน พบวา่รูปแบบท่ีใชใ้นการพฒันาการดาํเนินงาน

ของศูนยข์า้วชุมชนมี 8 ขั้นตอน เร่ิมจากการสํารวจพื้นท่ีการกาํหนดเป้าหมายและตวัช้ีวดั การ

ประเมินศูนยข์า้วชุมชนก่อนเร่ิมดาํเนินการพฒันา การจดัทาํยทุธศาสตร์ การพฒันาศูนย ์ขา้วชุมชน 
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การสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การจดัทาํแผนปฏิบติัการ การติดตามผลการดาํเนินงาน และการ

ประเมินผลภายหลงัการพฒันา ซ่ึงผลการดาํเนินการพฒันาพบว่า ทุกศูนยข์า้วชุมชนมีการพฒันา

ไปสู่ความเขม้แขง็เพิ่มข้ึน 

 

3. ข้อเสนอแนะ 

 

 3.1 ข้อเสนอแนะในการนําไปใช้ 

  3.1.1 สมาชิกศูนยข์้าวชุมชนจาํเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัการเตรียม

เมล็ดพนัธ์ุอยา่งละเอียดและถูกตอ้ง ซ่ึงจะทาํใหไ้ดเ้มล็ดพนัธ์ุท่ีมีคุณภาพและไดม้าตรฐาน 

  3.1.2 สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนควรให้ความร่วมมือในการจดักิจกรรมต่างๆ เช่นการ

ประชุมต่างๆ การตรวจติดตามในแปลงปลูก 

  3.1.3 เจ้าหน้าท่ีควรนําความรู้/เทคโนโลยีใหม่ๆ มาถ่ายทอดให้กับสมาชิกเพื่อ

พฒันาการผลิตเมล็ดพนัธ์ุใหไ้ดคุ้ณภาพและในปริมาณท่ีมากข้ึน 

 3.2 ข้อเสนอแนะในการทาํวจัิยคร้ังต่อไป 

  3.2.1 ควรศึกษาเปรียบเทียบสมาชิกศูนยข์้าวกบัเกษตรกรทัว่ไปในการผลิตขา้ว

คุณภาพดีและไดม้าตรฐาน เพื่อใหท้รายวธีิการปฏิบติัและปัญหาอุปสรรคในการผลิตขา้ว 

  3.2.2 ควรศึกษาปัญหาอุปสรรคท่ีมีต่อการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ  เพื่อให้ทราบแนวทางใน

การแกไ้ข  และแนวทางในการพฒันาคุณภาพเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางท่ี  5.1 ขอ้เสนอแนะจากขอ้คน้พบงานวจิยั 
 

วัตถุประสงค์ ผลท่ีได้ค้นพบ อภิปรายผล ข้อเสนอแนะ 

1.เพ่ือ ศึกษ าส ภาพสั งคม 

และเศรษฐกิจของศูนยข์า้ว

ชุมชนในจงัหวดัร้อยเอด็ 

1. สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั ส่วนใหญ่ 

เป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 53.09 ปี  การศึกษาระดับ

มธัยมศึกษาตอนตน้ ไม่ไดด้าํรงตาํแหน่งทางสังคม 

มีจาํนวนสมาชิกในครัวเรือนเฉล่ีย 4.55 คนต่อ

ครัวเรือน เหตุผลของการเป็นสมาชิกศูนยข์้าว

ชุมชนคือ ต้องการมีเมล็ดข้าวพัน ธ์ุดีไว้ใช้ มี

ประสบ การณ์ ใน การทําน าเฉ ล่ีย 39.58 ปี   มี

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ เฉล่ีย 31.58 ปี  

2. สมาชิกศูนยข์้าวชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวลัส่วน

ใหญ่เป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 54.53 ปี จบการศึกษา

ระดบัประถมศึกษา ดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการ

หมู่บา้น  มีจาํนวนสมาชิกในครัวเรือนเฉล่ีย 4.25 

คนต่อครัวเรือน  สมาชิกกลุ่ม ตอ้งการมีเมล็ดขา้ว

พันธ์ุดีไวใ้ช้ มีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ีย 

30.12 ปี  มีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพันธ์ุ

เฉล่ีย 13.58 ปี  

 

1.สมาชิกของศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัและไม่ไดรั้บรางวลั

มีอายุใกล้เคียงกันและอยู่ในช่วงวยักลางคน วยัทํางาน ซ่ึง

สอดคลอ้งกับงานวิจยัของ รัฐธนินทร์  อมัมินทร  (2556, น.54) 

ท่ีได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน 

กรณีศึกษาบา้นนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดั

อุบลราชธานี พบว่า สมาชิกของศูนยข์า้ว มีอายุเฉล่ีย 55 ปี  แสดง

ให้เห็นว่าเกษตรกรยงัอยู่ในวยักลางคน ยงัมีกาํลงัและแรงในการ

ทาํนาและการดาํเนินงานของศูนยข์า้วชุมชน 

  2. ระดับการศึกษาของสมาชิกศูนยข์้าวชนชนท่ีได้รับรางวลั 

ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และสมาชิก

ไม่ไดรั้บรางวลัส่วนใหญ่จบการศึกษาระดบัประถมศึกษา แสดง

ให้เห็นว่าสมาชิกของศูนยข์้าวชุมชนมีพ้ืนฐานการศึกษาไม่สูง

มากนกัซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของณฐกร บริบูรณ์ (2554, น.76) 

ศึกษาการพฒันาศูนยข์า้วชุมชน : กรณีศึกษาบา้นชะเมา อาํเภอ

ปากพนังจงัหวดันครศรีธรรมราช พบว่า สมาชิกศูนยข์า้วชุมชน

บา้นชะเมา ส่วนใหญ่จบประถมศึกษา ปี ท่ี 4 และปี ท่ี 6 และ

สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 17อจัฉรัตน์ สุวรรณภกัดี (2556,บทคดัย่อ) 

ไดศึ้กษา 17การใช้เทคโนโลยีการปลูกขา้วและผลตอบแทนของ

เกษตรกรในศูนยข์า้วชุมชน  กรณีศึกษา: บา้นปาบ อ. ป่าพะยอม จ. 

พทัลุง พบวา่ 17สมาชิกมีการศึกษาระดบัประถมศึกษา 

ในการศึกษาคร้ังต่อไปควรศึกษาเปรียบเทียบ

สมาชิกศูนยข์้าวกับเกษตรกรทั่วไปในการ

ผลิตข้าวคุณภาพดีและได้มาตรฐาน เพ่ือให้

ทราบวิธีการปฏิบัติและปัญหาอุปสรรคใน

การผลิตขา้ว 
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ตารางท่ี  5.1 (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ ผลท่ีได้ค้นพบ อภิปรายผล ข้อเสนอแนะ 

  ซ่ึงระดับการศึกษาไม่ใช่ปัญหาหรือข้อจาํกัดในการพัฒนาศูนยข์้าวชุมชนให้

เขม้แขง็ 

3.เหตุผลท่ีเขา้ร่วมเป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน  จากการวิจยั สภาพทัว่ไปของศูนย์

ข้าวชุมชน พบว่า สมาชิกของศูนย์ข้าวชุมชนเข้าร่วมเป็นสมาชิกศูนย์ข้าว

ชุมชน  เน่ืองจาก ตอ้งการมีเมล็ดขา้วพนัธ์ุดีไวใ้ช ้รวมถึงตอ้งการไดรั้บความรู้และ

ข่าวสาร การผลิตข้าวมาก และต้องการมีแหล่งจาํหน่ายผลผลิตได้ในราคาสูง 

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ งศูนย์ข้าวชุมชนของกรมส่งเสริม

การเกษตร(2543 , น. 15-23) สรุปไดว้่าในการดาํเนินการโครงการศูนยส่์งเสริม

และผลิตพนัธ์ุขา้วชุมชนมีวตัถุประสงคเ์พ่ือสนับสนุนชุมชนในดา้นการผลิตและ

กระจายเมล็ดพนัธ์ุขา้วพนัธ์ุดีไปสู่เกษตรกรชาวนาในชุมชนรวมทั้งเป็นจุดสาธิต

และถ่ายทอดเทคโนโลยกีารผลิตขา้ว ดาํเนินการโดยชุมชน เพ่ือชุมชน โดยไดรั้บ

การสนับสนุนจากเจา้หน้าท่ีทุกระดบั ทั้งตาํบล อาํเภอ จงัหวดัและศูนยข์ยายพนัธ์ุ

พืช (ปัจจุบนัคือศูนยเ์มลด็พนัธ์ุขา้ว) รวมทั้งตอ้งดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ืองและยัง่ยืน 

โดยมีเกษตรกรภายในชุมชนท่ีรวมตวักนัเป็นผูรั้บผิดชอบบริหารจดัการและร่วม

รับผลประโยชน์   

4. ประสบการณ์ในการทาํนา  พบว่า สมาชิกศูนยข์้าวชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัและ

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั มีประสบการณ์ในการทาํนา  เฉล่ีย 39ปี 

และ 30 ปี และประสบการณ์ในการผลิตเมลด็พนัธ์ุขา้ว สมาชิกศูนยข์า้วชุมชน 
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  ท่ีไดรั้บรางวลัและศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั เฉล่ีย 31 ปี และ 

13 ปี สอดคลอ้งกับงานวิจยัของ รัฐธนินทร์  อมัมินทร  (2556, น.54) 

พบว่า สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนมีประสบการณ์ในการทาํนาเฉล่ีย 39 ปี 

ซ่ึงจากจาํนวนประสบการณ์ในการทาํนาและการผลิตเมลด็พนัธ์ุขา้ว 

ทาํให้สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลักบัสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน

ท่ีไม่ไดรั้บรางวลั ค่อนขา้งแตกต่างกนัมาก เน่ืองจากสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีได้รับรางวลัมีประสบการณ์ ความรู้ความเช่ียวชาญในการ

ปลูกขา้ว และการผลิตเมล็ดพนัธ์ุมากกว่าจึงส่งผลทาํให้ไดรั้บรางวลั

ศูนยข์า้วชุมชน 

5. รายไดใ้นภาคการเกษตรต่อไร่ของครัวเรือน ตน้ทุนการผลิตขา้ว

ต่อไร่ ปี 2560  พบว่า สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั มีรายได้

เฉล่ีย 2,943.19 บาทต่อไร่ และมีตน้ทุนการผลิต 5,191.82 บาทต่อไร่ 

ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บรางวลั มีรายไดเ้ฉล่ีย 2,964.75 

บาทต่อไร่ และมีต้นทุนการผลิต 22,659.38 บาทต่อไร่ จากข้อมูล

ดงักล่าวแสดงให้เห็นวา่สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไดรั้บรางวลัมีความรู้

ความเขา้ใจในการปลูกข้าวมากกว่ากลุ่มท่ีไม่ได้รับรางวลั จึงทาํให้มี

ผลผลิตต่อไร่มากกวา่ 
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2. เพ่ื อ ศึกษ าความ รู้

พ้ืนฐานกระบวนการ

ผลิต เมล็ดพัน ธ์ุข้าว

ของสมาชิกศูนย์ข้าว

ชุมชน 

1. ค วาม รู้ พ้ื น ฐ าน ใน ก ารผลิ ต เม ล็ดพัน ธ์ุ ข้าวข อ งป ระ ธ าน

คณะกรรมการและสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนมี 6 ขั้นตอน ไดแ้ก่  ดา้น

การเตรียมพ้ืนท่ี รองลงมา  คือ ดา้นการเตรียมเมลด็พนัธ์ุและการตก

กลา้  ดา้นการปลูก  ดา้นการดูแลรักษา  ดา้นการกาํจดัพนัธ์ุปน และ

ดา้นการเก็บเก่ียวและการจดัการหลงัการเก็บเก่ียว   

2. ระดับความรู้จากส่ือต่างๆ เร่ืองการผลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าว พบว่า 

สมาชิกศูนยข์้าวชุมชนท่ีได้รับรางวลั มีระดับความรู้ท่ีไดจ้ากส่ือ 

ดังน้ี ส่ือแบบกลุ่มมากท่ีสุด ได้แก่ การประชุม การศึกษาดูงาน 

รองลงมาไดแ้ก่ ส่ือมวลชน มีความรู้อยู่ในระดบั มากท่ีสุด ไดแ้ก่ 

หอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้น ส่ือแบบรายบุคคล อยู่ในระดบัมาก

ท่ีสุด ไดแ้ก่  เจา้หน้าท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น รองลงมา  ไดแ้ก่

การติดต่อระหว่างเจ้าหน้าท่ีและเกษตรกรทางโทรศัพท์และ

เกษตรกรเขา้ไปพบเจา้หนา้ท่ีท่ี  

การเตรียมพ้ืนท่ีนั้นตอ้งไม่เผาตอซังในแปลงนาขา้ว  ควรปล่อย

นํ้าเขา้นาพอใหดิ้นชุ่ม เพ่ือล่อขา้วเร้ือ และวชัพืช  ไถ คราดและ

ปรับระดบัแปลงให้ราบเรียบสมํ่าเสมอ การเตรียมเมล็ดพนัธ์ุ

และการตกกล้าใช้เมล็ดพันธ์ุ จากแหล่งท่ีน่าเช่ือถือแช่เมล็ด

พนัธ์ุขา้วในนํ้า 12 - 24 ชัว่โมง แลว้นาํมาหุ้มต่อ 24 - 36 ชัว่โมง

ตกกล้าเป็นแปลงยาวไปตามทางลม เวน้ร่องเพ่ือการระบาย

อากาศป้องกันการระบาดของโรคการปลูก  ควรจะปักดาํขา้ว

เป็นแถวเป็นแนวปักดําจับละ 3 - 5 ต้น ลึกประมาณ 3 - 5 

เซนติเมตรใช้ข้าวพนัธ์ุและชั้นพนัธ์ุเดียวกัน ในการปลูกซ่อม

อายุกล้าท่ีดีควรมีอายุ 20 - 30 วนัการดูแลรักษา  ควรรักษา

ระดับนํ้ าช่วงท่ีข้าวแตกกอ อยู่ ท่ี  15 - 20เซนติเมตร ใส่ ปุ๋ย

แต่งหน้าสูตร 46 - 0 - 0 อตัรา 5 กิโลกรัมต่อไร่ ในระยะขา้วตั้งทอ้ง

ไม่ควรกาํจดัวชัพืชก่อนใส่ปุ๋ยมีการสํารวจโรคและแมลงศตัรู

ขา้ว ในแปลงนาอย่างสมํ่าเสมอ  ป้องกันกาํจดัศตัรูพืชโดยใช้

หลายๆ วิธีร่วมกันเช่น ใชส้ารสกดัจากธรรมชาติสารเคมี และ

วิธีกล ควรเลือกใชว้ิธีใดวิธีหน่ึงการกาํจดัพนัธ์ุปนตดัพนัธ์ุปน

ในแปลงนา เฉพาะในช่วงเก็บเก่ียวเท่านั้นถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมี

ลกัษณะผิดปกติไปจากต้นพนัธ์ุข้าวท่ีปลูก เช่นตน้สูงหรือตํ่า

กวา่ ตน้ท่ีออกดอกก่อน 

1.ส ม า ชิ ก ศู น ย์ ข้ า ว ชุ ม ช น

จาํเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกับการเตรียมเมล็ดพัน ธ์ุ

อย่างละเอียดและถูกตอ้ง ซ่ึงจะ

ทาํให้ได้เมล็ดพันธ์ุท่ีมีคุณภาพ

และไดม้าตรฐาน 

2.สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนควรให้

ความร่วมมือในการจดักิจกรรม

ต่างๆ เช่นการประชุมต่างๆ การ

ตรวจติดตามในแปลงปลูก 
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 สํานักงาน ส่วนส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ พบวา่ มี

ระดบัความรู้นอ้ย ไดแ้ก่ ไลน์  เฟสบุค อินเตอร์เน็ต 

แหล่งความรู้ข่าวสารเก่ียวกบัโครงการ ท่ีเกษตรกร

ได้รับมากท่ีสุดคือ จากนักวิชาการเจ้าหน้าท่ีรัฐ 

รองลงมาคือ การฝึกอบรมและส่ือมวลชน ไดแ้ก่ 

หอกระจายข่าว วิทย ุโทรทศัน์ และจากการศึกษาดู

งาน  ส่ วน ก ารติด ต่อ ส่ื อ ส าร เก ษ ตรก รมี ก าร

ติดต่อส่ือสารอย่างสมํ่าเสมอกับเกษตรตาํบลมาก

ท่ีสุด ซ่ึงจากส่ือต่างๆตามท่ีกล่าวมาทาํให้ทราบว่า

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนยงัขาดความรู้ในการเขา้ถึง

ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อาจจะเน่ืองมาจาก

สมาชิกศูนยข์า้วชุมชนมีอายุมากแลว้ จึงไม่สนใจท่ี

จะเรียนรู้ในส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ 

หรือออกดอกหลงัถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะของเมล็ดผิดไปจาก

เมล็ดพันธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่นมีเมล็ดส้ัน หรือยาว หรืออ้วน หรือผอม 

หรือมีสีเปลือกแตกต่างออกจากแปลงนาพนัธ์ุปนท่ีถอนออกนาํไป

ทาํลายนอกแปลงขยายพนัธ์ุ การเก็บเก่ียวและการจดัการหลงัการเก็บ

เก่ียวเก็บเก่ียวระยะพลบัพลึง ซ่ึงจะเก็บเก่ียวขา้วหลงัจากท่ีขา้วออก

ดอกเป็นเวลา 28 - 30 วนั ควรระบายนํ้ าออกจากแปลงนาก่อนเก็บ

เก่ียวประมาณ 20 - 30 วันทําความสะอาดเคร่ืองนวดและปรับ

ความเร็วรอบเคร่ืองให้เหมาะสมก่อนนวดเมล็ดพนัธ์ุตากเมล็ดพนัธ์ุ 

เพ่ือลดความช้ืนกบัพ้ืนโดยตรง  ควรเกล่ียและกลบัเมล็ดพนัธ์ุท่ีตาก 

เพ่ือให้เมล็ดพนัธ์ุแห้งอย่างทัว่ถึงและใชผ้า้คลุม ในตอนกลางคืนทาํ

ความสะอาดกระสอบ ก่อนการบรรจุเมลด็พนัธ์ุขา้วซ่ึงสอดคลอ้งกบั

งานวิจยัของ 17จิตติพฒัน์ จาํเริญเจือ (2557,บทคดัย่อ) ไดท้าํการศึกษา

เร่ือง 17แนวทางการพฒันาการจดัการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

ขา้วชุมชนในจงัหวดักาฬสินธ์ุสู่ความยัง่ยนื17พบวา่  

1) สภาพการจดัการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมลด็พนัธ์ุขา้วชุมชน ไดแ้ก่ 

การจดัตั้งและการจดัการกลุ่ม การวางแผนการผลิตและจดัทาํแผน

ธุรกิจ การจดัการด้านการผลิตและการเพ่ิมมูลค่าสินค้า การตลาด 

การประชาสัมพนัธ์ การเงิน และการทาํบญัชี 

3.เจา้หน้าท่ีควรนาํความรู้/เทคโนโลยี

ใหม่ๆ มาถ่ายทอดให้กับสมาชิกเพ่ือ

พัฒ น าก าร ผ ลิ ต เม ล็ ด พัน ธ์ุ ให้ ไ ด้

คุณ ภ าพ และใน ป ริมาณ ท่ี มาก ข้ึ น 

รวมถึงควรถ่ายทอดความรู้ในการลด

ตน้ทุนการผลิตเมลด็พนัธ์ุ  

4.  เจ้าหน้าท่ีควรจัดเวทีแลกเปล่ียน

เรียนรู้ในการผลิตเมล็ดพันธ์ุ ให้กับ

สมาชิกรวมทุกจังหวดั เพ่ือเป็นการ

เพ่ิมองคค์วามรู้ท่ีมากข้ึน 
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  2) ปัจจัยท่ีมีต่อความสําเร็จในการจัดการศูนยส่์งเสริมและผลิต

เมล็ดพันธ์ุข้าวชุมชน ซ่ึงสามารถเรียงจากมากไปหาน้อยได้แก่ 

การมีผูน้าํท่ีดี ความสามคัคีของสมาชิก การมีส่วนร่วมของสมาชิก

กลุ่ม นโยบายภาครัฐการสนับสนุนจากหน่วยงานและเจา้หนา้ท่ีท่ี

เก่ียวข้อง และ 3) แนวทางในการพัฒนาศูนยส่์งเสริมและผลิต

เมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชนในจงัหวดักาฬสินธ์ุสู่ความยัง่ยืน ไดแ้ก่ การ

พัฒนาด้านการเพ่ิมพูนองค์ความรู้ ใหม่กับสมาชิกกลุ่ม การ

บริหารจดัการกลุ่มพ่ึงพากันแบบครอบครัวเสมือนพ่ีกับน้องการ

เพ่ิมมูลค่าด้วยการแปรรูปเมล็ดพนัธ์ุ การมีตลาดรองรับท่ีย ัง่ยืน 

ตลอดจนการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ และการส่งเสริมให้

เจา้หน้าท่ีจากหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้งเขา้มาเป็นสมาชิกกลุ่ม17 

และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ รัฐธนินทร์  อมัมินทร (2556,น.84) 

ได้ศึกษาปั จจัยท่ี มี ผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุ มชน 

กรณีศึกษาบ้านนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชาํราบ จังหวดั

อุบลราชธานี พบว่า สมาชิกของศูนยข์า้วตอบคาํถามถูกตอ้ง คิดเป็น

ร้อยละ 94 สมาชิกมีความรู้เร่ืองกระบวนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วใน

ระดบัดีมาก 
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ตารางท่ี  5.1 (ต่อ) 
 

วตัถุประสงค์ ผลทีไ่ด้ค้นพบ อภิปรายผล ข้อเสนอแนะ 

3.เพื่ อ ศึ ก ษ า ปั จ จั ย ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาศูนย์

ขา้วชุมชนใหเ้ขม้แขง็ 

ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัความเขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชนในจงัหวดั

ร้อยเอ็ด ศูนยข์า้วชุมชนมีสมาชิกท่ีมีขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัความ

เข้มแข็งในระดับมากท่ีสุด จํานวน 82 คน รองลงมา มีข้อมูล

เก่ียวกบัความเขม้แข็งในระดบัมาก จาํนวน 14 คน และมีเพียง 1 

คน  ท่ีมีระดบัความเขม้แขง็ ระดบัปานกลาง และพบว่า ปัจจยัท่ี

ทาํให้ศูนยข์า้วชุมชนเขม้แขง็ประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นการบริหาร

ศูนย์ขา้วชุมชน, ปัจจัยด้านการตลาด, ปัจจยัด้านการผลิตเมล็ด

พนัธ์ุ เม่ือพิจารณาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการดาํเนินงานในกิจกรรม

ความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชน พบว่า ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความ

เขม้แข็งของศูนย์ขา้วชุมชน ได้แก่ ประสบการณ์ในการทํานา 

ประสบการณ์ในการผลิตเมลด็พนัธ์ุขา้วพื้นท่ีถือครองการเกษตร

ทั้ งหมดปี  2560/2561 ผลผลิตเมล็ดพัน ธ์ุข้าวในปี  2560  และ

จาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร   อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี

ระดับ 0.05 ตามลาํดบั  และเม่ือพิจารณาลาํดับความสําคญัของ

ปัจจัย    พบว่า พื้นท่ีถือครองการเกษตรทั้ งหมดปี  2560/2561 

ส่งผลต่อความเขม้แข็งของศูนยข์า้วชุมชนมากท่ีสุด  รองลงมา

ไดแ้ก่  จาํนวนเกษตรกรท่ีไดรั้บการส่ือสาร  ประสบการณ์ในการ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ประสบการณ์ในการทาํนา  และผลผลิตเมล็ด

พนัธ์ุขา้วในปี 2560/2561 

จากการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความเขม้แขง็ของศูนยข์า้ว

ชุมชน ไดแ้ก่ ประสบการณ์ในการทาํนา ประสบการณ์

ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุข้าว  พื้นท่ีถือครองการเกษตร

ทั้ งหมดปี 2560/2561 ผลผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วในปี 2560  

และจาํนวนเกษตรกรท่ีได้รับการส่ือสาร ซ่ึงสอดคลอ้ง

กับงานวิจัยของ รัฐธนินทร์  อัมมินทร (2556, น.86) ได้

ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของศูนย์ข้าวชุมชน 

กรณีศึกษาบา้นนาชุม ตาํบลสระสมิง อาํเภอวารินชาํราบ 

จังหวดัอุบลราชธานี พบว่า  ปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับการ

พฒันาศูนยข์า้วชุมชนให้เขม้แข็ง  ประกอบดว้ย ปัจจยั

ภายในได้แก่  สมาชิกกรรมการของศูนย์ข้าวชุมชน 

ระบบการบริหารงาน การจัดการแปลงนา และการ

เรียนรู้ ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า  ดา้นการจดัการองคก์ร  มี

การเลือกคณะกรรมการในการดําเนินงาน  กําหนด

บทบาทหนา้ท่ีการดาํเนินงานและคุณสมบติัของสมาชิก  

กาํหนดโครงสร้างกลุ่มดา้นการจดัการเก่ียวกบัสมาชิกมี

การคดัเลือกสมาชิกมีการพฒันาสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน

จดัให้สมาชิกเขา้ร่วมกิจกรรมในศูนยข์า้วชุมชน มีการ

วางแผนใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายและวตัถุประสงค ์ 

จากการวิจยั ปัจจัยท่ีมีผลต่อความเขม้แข็ง

ของศูนย์ข้าวชุมชน ในจังหวัดร้อยเอ็ด 

พ บ ว่ า  ป ร ะ ส บ ก าร ณ์ ใ น ก าร ทํ าน า 

ประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว  

พื้ น ท่ี ถื อ ค ร อ ง ก าร เก ษ ต ร ทั้ ง ห ม ด ปี 

2560/2561 แ ล ะ ร ะ ดับ ก าร รั บ รู้ ข้อ มู ล

ข่าวสารเก่ียวกบัความรู้เร่ืองการผลิต 

เมล็ดพนัธ์ุขา้วท่ีมีผลต่อความเขม้แข็งของ

ศูนยข์า้วชุมชน ในจงัหวดัร้อยเอด็  ซ่ึงความ

เขม้แขง็ของศูนยข์า้วชุมชนตอ้งมีปัจจยัอื่น

ร่วมดว้ย ซ่ึงควรทาํการศึกษาปัจจยัอื่นร่วม

ดว้ย 
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ตารางท่ี  5.1 (ต่อ) 
 

วตัถุประสงค์ ผลที่ได้ค้นพบ อภปิรายผล ข้อเสนอแนะ 

  มีการกาํหนดกฎระเบียบขอ้บงัคบัมีการประสานงานกับ

หน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้องหรือระหว่างศูนยฯ์ด้วยกัน

สาํหรับกองทุนหมุนเวียนมีคณะกรรมการบริหารกองทุน

ขอ้ระเบียบขอ้บงัคบับริหารกองทุนทาํบญัชีรายรับรายจ่าย

รวมทั้ งตรวจสอบบัญชีกองทุนด้านการผลิตเมล็ดพนัธุ์  

ต้องจัดทําแปลงขยายพันธุ์ เตรียมดินท่ี เหมาะสมการ

ป้องกันกาํจดัศตัรูพืชอย่างเหมาะสมการเก็บเก่ียว  ด้าน

การตลาดการเพ่ิมช่องทางในการจาํหน่ายเมล็ดพันธ์ุท่ี

หลากหลายช่องทางการเรียนรู้แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง

สมาชิกสอดคล้องกบังานวิจยัของ  สัจจา บรรจงศิริ และ

คณะ (2552, น.263 -264) ศึกษาเร่ือง การพฒันาศูนยข์้าว

ชุมชน พบวา่รูปแบบท่ีใช้ในการพฒันาการดาํเนินงานของ

ศูนยข์้าวชุมชนมี 8 ขั้นตอน เร่ิมจากการสํารวจพ้ืนท่ีการ

กาํหนดเป้าหมายและตวัช้ีวดั การประเมินศูนยข์า้วชุมชน

ก่อนเร่ิมดาํเนินการพฒันา การจดัทาํยทุธศาสตร์ การพฒันา

ศูนย ์ขา้วชุมชน การสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การจดัทาํ

แผนปฏิบัติการ การติดตามผลการดําเนินงาน และการ

ประเมินผลภายหลงัการพฒันา ซ่ึงผลการดาํเนินการพฒันา

พบว่า ทุกศูนยข์้าวชุมชนมีการพฒันาไปสู่ความเข้มแข็ง

เพ่ิมข้ึน 
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ตารางท่ี  5.1 (ต่อ) 
 

วตัถุประสงค์ ผลทีไ่ด้ค้นพบ อภิปรายผล ข้อเสนอแนะ 

4.เพื่ อ ศึ ก ษ า ปั ญ ห า แ ล ะ

ข้ อ เส น อ แ น ะ ข อ ง ก า ร

ดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน 

สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางวัล ไม่พบปัญ หาในการ

ดาํเนินงานศูนยข์า้วชุมชน   ส่วนสมาชิกศูนยข์า้วชุมชนท่ีไม่ไดรั้บ

รางวลั ร้อยละ 68.8 มีปัญหาในเร่ืองสมาชิกไม่เขา้ร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 64.1 ไม่มีการกาํหนดคุณสมบติัสมาชิก การผลิตเมลด็พนัธ์ุ 

ร้อยละ 46.9 มีปัญหาเร่ืองการจดัทาํแปลงขยายพนัธ์ุ ร้อยละ 45.3 

มีปัญหาเร่ืองโรคและแมลงศตัรูขา้วและการเกบ็รักษาผลผลิต เร่ือง

การตลาด ร้อยละ 43.8 ไม่มีการกาํหนดราคาในการจาํหน่ายท่ี

เหมาะสม  เร่ืองการเรียนรู้ ร้อยละ 54.7  ไม่มีการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ระหว่างสมาชิก ร้อยละ 35.9 ไม่มีการเรียนรู้ผ่านเจา้หนา้ท่ี

รัฐและเอกชน  

จากผลการศึกษา แสดงว่าสมาชิกศูนยส์มาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไดรั้บรางวลั มีปัญหาน้อยกว่าสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชนท่ีไม่ได้รับรางวัล ทั้ งน้ีอาจเป็นเพราะว่าศูนย์

สมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนท่ีได้รับรางว ัลมีการคัดเลือก

สมาชิกและมีการวางแผนการดาํเนินงาน สมาชิกเขา้ร่วม

กิจกรรมเลยทาํให้ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารต่างๆอีกทั้งยงัมี

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกและเจา้หน้าท่ีทั้ ง

ภาครัฐและเอกชน 

1.ควรศึกษาปัญหาอุปสรรคท่ีมีต่อการผลิต

เมล็ดพนัธ์ุ  เพื่อให้ทราบแนวทางในการ

แกไ้ข  และแนวทางในการพฒันาคุณภาพ

เมลด็พนัธ์ุขา้ว  

2.ควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง

สมาชิกและเจา้หน้าท่ีภาครัฐและเอกชน

เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาศูนย์ข้าว

ชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ 
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เลขท่ีแบบสัมภาษณ์.................. 

 

แบบสัมภาษณ์สมาชิกและคณะกรรมการศูนย์ข้าวชุมชน 

เร่ือง ปัจจัยทีม่ีผลต่อความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน ใน จังหวดัร้อยเอด็ 

 

คําช้ีแจง   ผูส้ัมภาษณ์อ่านคาํถามใหผู้ต้อบฟัง แลว้ผูส้มัภาษณ์ทาํเคร่ืองหมาย  ลงในวงเล็บ (    )  

หนา้ขอ้ความท่ีตอ้งการ และเติมขอ้ความลงในช่องวา่งท่ีกาํหนดใหใ้นแบบสัมภาษณ์ 

1.สภาพทางสังคม 

         1.  เพศ  (     ) 1. ชาย  (     ) 2. หญิง 

               2.  อาย.ุ...................ปี (เกิน 6 เดือน ใหน้บัเป็น 1 ปี)                                                          

 3.  ระดบัการศึกษา                                                           

  (     ) 1. ไม่ไดเ้รียน   (     ) 2. ประถมศึกษา   

  (     ) 3. มธัยมศึกษาตอนตน้  (     ) 4. มธัยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 

  (     ) 5. อนุปริญญา/ปวส.  (     ) 6. ปริญญาตรี 

  (     ) 7. อ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………………  

 4.  จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนทั้งหมด ......................... คน 

 5.  การดาํรงตาํแหน่งทางสังคม 

  (     ) 1. ไม่มีตาํแหน่งใดๆ        

  (     ) 2. กาํนนั/ผูใ้หญ่บา้น/ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น 

  (     ) 3. สมาชิก อบต. 

  (     ) 4. อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น 

  (     ) 5. คณะกรรมการหมู่บา้น 

  (     ) 6. อ่ืนๆ ระบุ..................................................   

 6.  ท่านเป็นสมาชิกการเป็นสมาชิกกลุ่ม อ่ืน ๆ นอกจากศูนยข์า้วชุมชน ใดบา้ง (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้)

       (     ) 1. กลุ่มเกษตรกรทาํนา   

  (     ) 2. กลุ่มแม่บา้นเกษตรกร   

  (     ) 3. สหกรณ์การเกษตร   

  (     ) 4. กลุ่มลูกคา้ ธกส.   

  (     ) 5. กลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
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 7. เหตุผลท่ีท่านเขา้ร่วมเป็นในสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน(ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้)    

  (     ) 1. ตอ้งการมีเมลด็ขา้วพนัธ์ุดีไวใ้ช ้                                  

  (     ) 2. ไดรั้บความรู้และข่าวสารการผลิตขา้วมากข้ึน   

  (     ) 3. ตอ้งการมีแหล่งจาํหน่ายผลผลิตไดใ้นราคาสูง   

  (     ) 4. ตอ้งการรวมกลุ่มกนัซ้ือปัจจยัการผลิตทางการเกษตร   

  (     ) 5. มีการสะสมทุนและสวสัดิการทางการเงิน   

  (     ) 6. มีพลงัต่อรองทางธุรกิจ   

  (     ) 7. อ่ืนๆ(ระบุ)..............................................  

 8.  ท่านมีประสบการณ์ในการทาํนามาแลว้ ......................... ปี  

 9.  ท่านมีประสบการณ์ในการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว ...................... ปี  

2. สภาพทางด้านเศรษฐกจิของสมาชิกและคณะกรรมการศูนย์ข้าวชุมชน   

 1. อาชีพ (ตอบไดเ้พียง1 ขอ้ เท่านั้น)             

 (     ) 1. การเกษตร                                      

 (     ) 2. ขา้ราชการ   

 (     ) 3. รับจา้งทัว่ไป                                                   

                   (     ) 5. อ่ืนๆ ระบุ..................... 

 2. พ้ืนท่ีถือครองการเกษตรทั้งหมดปี 2560/2561 จาํนวน.......................ไร่  

              3. พ้ืนท่ีนาท่ีใชท้าํแปลงปลูกเพ่ือผลิตเมลด็พนัธ์ุขา้ว จาํนวน......................ไร่ 

 4. แหล่งจาํหน่ายเมลด็พนัธ์ุขา้ว (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้)  

 (     ) 1. การเป็นสมาชิกศูนยฯ์                                    

 (     ) 2. เอกชน เช่น ร้านจาํหน่ายสินคา้เกษตร   

 (     ) 3. ศูนยเ์มลด็พนัธ์ุขา้วร้อยเอด็   

 (     ) 4. สหกรณ์การเกษตร                                  

                       (     ) 5. ธกส.  

 (     ) 6. อ่ืนๆ ระบุ.......................................... 

 5. แรงงานในการทาํการเกษตร  

 (     ) 1. แรงงานในครัวเรือน.....................คน                                    

 (     ) 2. การจา้งแรงงาน   

            (     ) ไม่จา้ง   

                                  (     ) จา้ง   จาํนวน.........................คน  

 6. รายไดใ้นภาคการเกษตรของครัวเรือน ปี 2560..........................................................บาท 

 7. รายไดน้อกภาคการเกษตรของครัวเรือน ในปี 2560..........................................................บาท   
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 8. รายไดร้วมของเกษตรกรต่อปี(ขอ้6+ขอ้7).........................................บาท 

 9. ตน้ทุนการผลิตขา้ว ต่อไร่ ปี 2560......................................................บาท 

 10.การกูเ้งินมาใชใ้นการทาํนาหรือไม่ ณ ปี 2560   

 (     ) 1. ไม่มี  

 (     ) 2. มี   

               แหล่งเงินกู(้ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้)   

  (     ) 1. ธกส.                                    

  (     ) 2. ธนาคารพาณิชย ์   

  (     ) 3. สหกรณ์การเกษตร   

  (     ) 4. กองทุนหมู่บา้น                                  

                         (     ) 5. กลุ่มเกษตรกร  

  (     ) 6. อ่ืนๆ ระบุ..........................................  

ตอนที ่2 การผลติเมลด็พนัธ์ุข้าวของสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน 

ขอใหท้่านตอบคาํถามในประเด็นเหล่าน้ีตามความเขา้ใจของท่าน 
 

ประเดน็ 
การปฏิบัต ิ

ถูก ผดิ 

1. การเตรียมพืน้ที่   

   1.1 ในการเตรียมพ้ืนท่ีท่านไม่เผาตอซงัในแปลงนาขา้ว    

   1.2 ควรปล่อยนํ้าเขา้นาพอใหดิ้นชุ่ม เพ่ือล่อขา้วเร้ือ และขา้ววชัพืช    

   1.3 ควรมีการไถคราดและปรับระดบัแปลงใหร้าบเรียบสมํ่าเสมอ   

2. การเตรียมเมลด็พนัธ์ุและการตกกล้า   

   2.1 การผลิตเมลด็พนัธ์ุควรใชเ้มลด็พนัธ์ุ จากแหล่งท่ีน่าเช่ือถือ   

   2.2 ควรแช่เมลด็พนัธ์ุขา้วในนํ้า 12 - 24 ชัว่โมง แลว้นาํมาหุม้ต่อ 24 - 36 ชัว่โมง   

   2.3 การตกกลา้เป็นแปลงยาวไปตามทางลม เวน้ร่องเพ่ือการระบายอากาศ 

ป้องกนัการระบาดของโรค 

  

3. การปลูก   

   3.1 ควรจะปักดาํขา้วเป็นแถวเป็นแนว    

   3.2 ควรปักดาํจบัละ 3 - 5 ตน้ ลึกประมาณ 3 - 5 เซนติเมตร   

   3.3 ควรใชข้า้วพนัธ์ุ และชั้นพนัธ์ุเดียวกนั ในการปลูกซ่อม   

   3.4 อายกุลา้ท่ีดีควรมีอาย ุ20 – 30 วนั   
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ประเดน็ 
การปฏิบัต ิ

ถูก ผดิ 

4. การดูแลรักษา   

   4.1 ควรรักษาระดบันํ้าช่วงท่ีขา้วแตกกอ อยูท่ี่ 15 – 20 เซนติเมตร    

   4.2 ควรใส่ปุ๋ยแต่งหนา้สูตร 46 – 0 – 0 อตัรา 5 กิโลกรัมต่อไร่ ในระยะขา้วตั้งทอ้ง   

   4.3 ไม่ควรกาํจดัวชัพืชก่อนใส่ปุ๋ย   

   4.4 ควรมีการสาํรวจโรคและแมลงศตัรูขา้ว ในแปลงนาอยา่งสมํ่าเสมอ   

   4.5 ไม่ควรป้องกนักาํจดัศตัรูพืชโดยใชห้ลายๆ วิธีร่วมกนั เช่น ใชส้ารสกดัจาก

ธรรมชาติ สารเคมี และวิธีกล ควรเลือกใชวิ้ธีใดวิธีหน่ึง   

  

5. การกาํจดัพนัธ์ุปน   

   5.1 ควรมีการตดัพนัธ์ุปนในแปลงนา เฉพาะในช่วงเกบ็เก่ียวเท่านั้น    

   5.2 มีการถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะผิดปกติไปจากตน้พนัธ์ุขา้วท่ีปลูก เช่น 

ตน้สูงหรือตํ่ากวา่ ตน้ท่ีออกดอกก่อน หรือออกดอกหลงั      

  

   5.3 มีการถอนกาํจดัตน้ขา้วท่ีมีลกัษณะของเมลด็ผิดไปจากเมลด็พนัธ์ุขา้วท่ีปลูก 

เช่น มีเมลด็สั้น หรือยาว หรืออว้น หรือผอม หรือมีสีเปลือกแตกต่าง ออกจาก

แปลงนา 

  

   5.4 พนัธ์ุปนท่ีถอนออกนาํไปทาํลาย นอกแปลงขยายพนัธ์ุ   

6. การเกบ็เกีย่วและการจดัการหลงัการเกบ็เกีย่ว   

   6.1 เกบ็เก่ียวระยะพลบัพลึง ซ่ึงจะเกบ็เก่ียวขา้วหลงัจากท่ีขา้วออกดอกเป็นเวลา 

        28 - 30 วนั 

  

   6.2 ควรระบายนํ้าออกจากแปลงนาก่อนเกบ็เก่ียวประมาณ 20 - 30 วนั      

   6.3 ควรทาํความสะอาดเคร่ืองนวด และปรับความเร็วรอบเคร่ืองใหเ้หมาะสม

ก่อนนวดเมลด็พนัธ์ุ 

  

   6.4 ควรตากเมลด็พนัธ์ุ เพ่ือลดความช้ืนกบัพ้ืนโดยตรง   

   6.5 ควรเกล่ียและกลบัเมลด็พนัธ์ุท่ีตาก เพ่ือใหเ้มลด็พนัธ์ุแหง้อยา่งทัว่ถึง และใช้

ผา้คลุม ในตอนกลางคืน  

  

   6.6 ทาํความสะอาดกระสอบ ก่อนการบรรจุเมลด็พนัธ์ุขา้ว   
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ตอนที ่3 การได้รับความรู้จากส่ือต่างๆเร่ืองการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)   

ท่านไดรั้บความรู้จากส่ือต่างๆ ต่อไปน้ีหรือไม่  และไดรั้บความรู้จากส่ือแต่ละประเภทในระดบัใด

  

           

                แหล่งข้อมูล 
รับ ไม่ได้รับ 

ระดบัความรู้ที่ได้รับ 

5 4 3 2 1 

1. ส่ือสารแบบรายบุคคล        

   1.1 เจา้หนา้ท่ีเขา้ไปพบเกษตรกรท่ีบา้น        

   1.2 เกษตรกรเขา้ไปพบเจา้หนา้ท่ีท่ีสาํนกังาน        

   1.3 การติดต่อระหวา่งเจา้หนา้ท่ีและเกษตรกร

ทางโทรศพัท ์

       

2. ส่ือสารแบบกลุ่ม        

   2.1 การประชุม        

   2.2 การอบรม        

   2.3 การสาธิต        

   2.4 การศึกษาดงูาน        

3. ส่ือสารแบบมวลชน        

   3.1 วิทย ุ        

   3.2 โทรทศัน ์        

   3.3 หอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้น        

   3.4 ป้ายประกาศ        

   3.5 เอกสาร/ใบปลิว/แผน่พบั        

   3.6 การจดันิทรรศการ        

4. ส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศ        

   4.1 อินเตอร์เน็ต (Interrnet)        

   4.2 เฟสบุ๊ค (Facebook)        

   4.3 โปรแกรม/แอพพลิเคชัน่   

         (Program/Application) 

       

   4.4 ไลน ์(Line)        
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ตอนที ่4 ข้อมูลเกีย่วกบัความเข้มแข็งของศูนย์ข้าวชุมชน  

คาํช้ีแจง ศูนยข์องท่านไดมี้การดาํเนินงานในกิจกรรมต่างๆ เหล่าน้ีหรือไม่ ใหผู้ส้มัภาษณ์อ่านคาํถาม

แต่ละขอ้ ใหผู้ใ้หข้อ้มูลตอบ  แลว้ผูส้ัมภาษณ์ทาํเคร่ืองหมาย ลงในช่อง การปฏิบติังานตามแนว

การดาํเนินงานกาํหนดใหต้ามขอ้เทจ็จริง 

ประเดน็ตวัช้ีวดั ม ี ไม่มี 

1. การบริหารศูนย์ข้าวชุมชน   

   1.1 การจดัการองคก์ร   

       1.1.1 มีการกาํหนดโครงสร้างกลุ่ม   

       1.1.2 มีการเลือกคณะกรรมการในการดาํเนินงาน   

       1.1.3 มีการกาํหนดบทบาทหนา้ท่ีการดาํเนินงาน   

       1.1.4 มีการกาํหนดคุณสมบติัของสมาชิก   

   1.2 การจดัการเก่ียวกบัสมาชิก   

       1.2.1 มีการคดัเลือกสมาชิก   

       1.2.2 มีการจดัใหส้มาชิกเขา้ร่วมกิจกรรมในศูนยข์า้วชุมชน   

       1.2.3 มีการพฒันาสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน   

   1.3 การวางแผน   

       1.3.1 มีการกาํหนดเป้าหมายและวตัถุประสงคร่์วมกนั   

       1.3.2 มีการวางแผนสอดคลอ้งกบัเป้าหมายและวตัถุประสงค ์   

       1.3.3 มีการกาํหนดแผนการดาํเนินงาน   

   1.4 มีการกาํหนดกฎระเบียบขอ้บงัคบั   

   1.5 มีการประสานงานเครือข่าย   

       1.5.1 มีการประสานงานกบัหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง   

       1.5.2 มีการประสานงานระหวา่งศูนยฯ์ดว้ยกนั   

   1.6. กองทุนหมุนเวียน   

       1.6.1 ศูนยมี์กองทุนหมุนเวียน   

       1.6.2 มีคณะกรรมการบริหารกองทุน   

       1.6.3 มีขอ้ระเบียบขอ้บงัคบับริหารกองทุน   

       1.6.4 มีแผนบริหารกองทุน   

       1.6.5 มีการทาํบญัชีรายรับรายจ่าย   

       1.6.6. มีการตรวจสอบบญัชีกองทุน   
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ประเดน็ ม ี ไม่มี 

   2. การผลติเมลด็พนัธ์ุ   

   2.1 การจดัทาํแปลงขยายพนัธ์ุ   

       2.1.1 เมลด็พนัธ์ุท่ีนาํมาใชใ้นแปลงผลิตเมลด็พนัธ์ุมีคุณภาพ   

       2.1.2 มีการจดัการแปลงนาท่ีดี   

   2.2 การปลกู   

       2.2.1 การเตรียมดินท่ีเหมาะสม                     

       2.2.2 การใชปุ๋้ยท่ีเหมาะสม   

       2.2.3 การป้องกนักาํจดัศตัรูพืชอยา่งเหมาะสม         

       2.2.4 การตดัพนัธ์ุปนอยา่งต่อเน่ือง   

    2.3 การเกบ็เก่ียว   

       2.3.1 การเลือกช่วงเกบ็เก่ียวท่ีเหมาะสมหรือในระยะพลบัพลึง  

       2.3.2 มีการตากลดความช้ืน 

  

       2.3.3 มีการทาํความสะอาดเคร่ืองนวดก่อนสีขา้ว   

       2.3.4 การเกบ็รักษาผลผลิตท่ีเหมาะสม   

       2.3.5 การจดบนัทึกผลผลิต   

    3. การตลาด   

       3.1 มีการกาํหนดเป้าหมายและแผนการกระจายเมลด็พนัธ์ุในแต่ละปีตรงตาม

ความตอ้งการของชาวนา 

  

       3.2 มีการกาํหนดราคาในการจาํหน่ายท่ีเหมาะสม     

       3.3 มีการเพ่ิมช่องทางในการจาํหน่ายเมลด็พนัธ์ุท่ีหลากหลายช่องทาง   

       3.4 มีการพฒันาคุณภาพเมลด็พนัธ์ุ   

       3.5 มีการประชาสมัพนัธ์ทั้งภายในและภายนอกชุมชน   

    4. การเรียนรู้   

       4.1 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งสมาชิก   

       4.2 มีการเรียนรู้กบัศูนยฯ์อ่ืน   

       4.3 มีการเรียนรู้ผา่นเจา้หนา้ท่ีรัฐและเอกชน   
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ตอนที ่5 ปัญหาในการดําเนินงานศูนย์ข้าวชุมชน 

โปรดกาเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีกาํหนดใหเ้พียงช่องเดียว ในหวัขอ้ระดบัของปัญหา ดงัต่อไปน้ี 

 

ประเด็นปัญหา ไม่มี

ปัญหา 

มี

ปัญหา 

ข้อเสนอแนะ 

   1. การบริหารศูนย์ข้าวชุมชน    

    1.1 ไม่มีการกาํหนดคุณสมบติัของสมาชิก    

    1.2 สมาชิกไม่เขา้ร่วมกิจกรรม    

    1.3 ไม่มีการวางแผนการดาํเนินงาน    

    1.4 สมาชิกไม่ทาํตามกาํหนดกฎระเบียบขอ้บงัคบั    

    1.5 การทาํบญัชีรายรับรายจ่ายของศูนย ์    

   2. การผลติเมลด็พนัธ์ุ    

    2.1 การจดัการทาํแปลงขยายพนัธ์ุ    

    2.2 ปัญหาเร่ืองโรคและแมลงศตัรูขา้ว    

    2.3 มีการทาํความสะอาดเคร่ืองนวดก่อนสีขา้ว    

    2.4 การเก็บรักษาผลผลิตท่ีเหมาะสม    

    2.5 การจดบนัทึกผลผลิต    

    3. การตลาด    

       3.1 มีการกาํหนดเป้าหมายและแผนการ

กระจายเมล็ดพนัธ์ุในแต่ละปีตรงตามความ

ตอ้งการของชาวนา 

   

       3.2 มีการกาํหนดราคาในการจาํหน่ายท่ี

เหมาะสม   

   

       3.3 มีการเพิ่มช่องทางในการจาํหน่ายเมล็ด

พนัธ์ุท่ีหลากหลายช่องทาง 

   

       3.4 มีการพฒันาคุณภาพเมล็ดพนัธ์ุ    

       3.5 มีการประชาสัมพนัธ์ทั้งภายในและ

ภายนอกชุมชน 
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ประเด็นปัญหา ไม่มี

ปัญหา 

มี

ปัญหา 

ข้อเสนอแนะ 

    4. การเรียนรู้    

       4.1 ไม่มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งสมาชิก    

       4.2 ไม่มีการเรียนรู้กบัศูนยฯ์อ่ืน    

       4.3 ไมมี่การเรียนรู้ผา่นเจา้หนา้ท่ีรัฐและเอกชน    

 

ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 

 1. ต่อเกษตรกร 

 ……………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………. 

 2. ต่อเจา้หนา้ท่ี 

 ……………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………….. 

 3. ต่อหน่วยงาน 

 ……………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 
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