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บทคดัย่อ 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือ 1) สังเคราะห์งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการพฒันาคุณภาพชีวิต
ผูสู้งอาย ุและ 2) สรุปผลงานวิจยัท่ีสังเคราะห์ไดเ้พ่ือน าไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสังคม 

ประชากรท่ีใชใ้นการสังเคราะห์งานวิจยั คือ รายงานการวิจยั บทความวิจยัในรายงานวิชาการต่าง ๆ 
การศึกษาคน้ควา้อิสระ วิทยานิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ และสารนิพนธ์ จากสถาบนัอุดมศึกษา รวมถึงหน่วยงานภาครัฐ 
ท่ีมีการเผยแพร่ระหว่างปี 2542 - 2559 กลุ่มตัวอย่างมีจ  านวนทั้ งส้ิน 79 เร่ือง โดยการคัดเลือกงานวิจัยท่ีมี
องค์ประกอบสอดคลอ้งกบัแนวทางในการสังเคราะห์งานวิจยั การสังเคราะห์งานวิจยัทั้งเชิงปริมาณดว้ยวิธีการ
วิเคราะห์เชิงสถิติ และการสังเคราะห์งานวิจยัเชิงคุณภาพดว้ยการวิเคราะห์เน้ือหา 

ผลการศึกษาสรุปไดด้ังน้ี 1) ในเชิงปริมาณ พบว่างานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการพฒันาคุณภาพชีวิต
ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่เป็นงานวิจยัประเภทรายงานการวิจยัหรือการศึกษาคน้ควา้อิสระ ดา้นคุณภาพชีวิตและปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ พ้ืนท่ีหรือภูมิภาคท่ีมีการท าวิจยัเป็นแบบภาพรวมทั้งประเทศไทย ในเชิงคุณภาพ 
พบว่าผลการวิจยัมีความคลา้ยคลึงกนั คือ สวสัดิการของผูสู้งอายท่ีุไดรั้บจากภาครัฐยงัคงไม่เพียงพอ และผูสู้งอายุ
ส่วนใหญ่มีการเตรียมตวัเข้าสู่วยัสูงอายุ ทั้งน้ี คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุอาจมีความแตกต่างกนับา้งตามลักษณะ
ทอ้งถ่ินท่ีอยู่อาศยัและสังคมของผูสู้งอายุในแต่ละพ้ืนท่ี ผูสู้งอายุมีความพึงพอใจในคุณภาพชีวิตของตน แม้
สวสัดิการท่ีไดรั้บจากภาครัฐจะไม่เพียงพอ และกิจกรรมในชุมชนมีส่วนช่วยให้คุณภาพชีวิตดีข้ึน นอกจากน้ี     
ผลการศึกษายงัช้ีว่าการแกปั้ญหาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุท่ีเป็นอยูม่กัเน้นการแกปั้ญหาท่ีปลายเหตุโดยปราศจาก
การวางแผนป้องกนั และท่ีส าคญัคืองานดา้นสวสัดิการผูสู้งอายยุงัคงมีปัญหาอยา่งต่อเน่ือง 2) ประโยชน์ท่ีไดรั้บ
เพ่ือน าไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสังคม ไดแ้ก่ การท่ีพบว่าผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ยงัคงมีความตอ้งการสวสัดิการ
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ผูสู้งอายุในประเทศไทยควรมีการขยายพ้ืนท่ีท่ีใชใ้นการศึกษาให้มากข้ึนเพ่ือน ามาซ่ึงผลไดจ้ากการสังเคราะห์การ
วิจยัท่ีจะสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ไดช้ดัเจนต่อไปมากยิง่ข้ึน 
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Abstract 

 

This study aimed to 1) synthesize the researches regarding the 

improvement of quality of elderly life, and 2) conclude the research findings in order 

to contribute for economic and social development. 

The population in the study comprise research reports, academic articles, 

independent studies, theses, and dissertations from higher education institutions as 

well as government agencies which were published during 1999 to 2016. Seventy-

night research works were selected as the samples basing on the consistency with 

synthesis objectives. The synthesis employed a quantitative method by using a 

statistical analysis together with a qualitative one by applying a content analysis.  
The study results are as follows: 1) In term of quantitative, most researches 

concerning the improvement of elderly life quality are independent studies, in relation 

to the quality of life and factors affecting the quality of elderly life, and being 

conducted in Thailand as overall country. In term of qualitative, there were some 

similarities that the welfare derived from government agencies was still not sufficient, 

most elders had prepared to enter their elderly lives. However, the quality of elderly 

life had some differences according to residential areas and societies of the elders. 

They were satisfied in their quality of life although welfares received from 

government were not enough. The community activities were able to improve the 

quality of elders’ lives. The results also indicated that the problem solution of the 

quality of elderly life were mainly focused at the end without the prevention. 

Importantly, the welfare of the elders were still had problems. 2) Regarding benefits 

contributing economic and social development, this study revealed that most elders 

need welfare. Therefore, the relevant agencies can use the information derived from 

the researches to improve, develop and plan the quality of elderly life such as 

providing the training, job creation, income enhancement for the elders in various 

fields, as well as organizing community activities to support the quality of elderly life 

together with advertisement thoroughly. The government agencies should improve 

working procedure about social welfare, especially the subsistence allowance 

payment, to be quick and more mobility. Also, decentralization measures, fast and fair 

inspection should be deployed. In addition, the research on the quality of elderly life 

in Thailand should be extended as covering more study areas in order to bring about 

more synthesis results which enable more benefits and clearness. 
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บทที่  1 

บทนํา 

 

 

1. ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

1.1  ความเป็นมา 

ปัจจุบนัประเทศต่าง ๆ ตอ้งเผชิญกบัการเปล่ียนแปลงทางดา้นโครงสร้างประชากร

ที่มีสัดส่วนของประชากรผูมี้อายตุั้งแต่ 60 ปีขึ้นไปเกินร้อยละ 10 ของประชากรทั้งประเทศ หรือมี

ประชากรที่มีอายตุั้งแต่ 65 ปีขึ้นไป มากกวา่ร้อยละ 7 ของประชากรทั้งประเทศ หรือเรียกว่า “การ

เขา้สู่สังคมผูสู้งอาย”ุ  ตามคาํนิยามขององค์การสหประชาชาติ โดยแต่ละประเทศอาจจะเผชิญกับ

การเขา้สู่สังคมผูสู้งอายใุนช่วงเวลาและเหตุการณ์ท่ีแตกต่างกนัไปตามลกัษณะและสภาพแวดลอ้ม

ของแต่ละประเทศ ซ่ึงอาจเป็นผลมาจากหลาย ๆ ปัจจยั อาทิเช่น ความกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์และ

การแพทย ์การพฒันาเศรษฐกิจและการพฒันาประเทศ นโยบายการวางแผนครอบครัวหรือการ

ควบคุมการมีบุตร การโภชนาอาหารที่ดี และเทคโนโลยต่ีาง ๆ ที่ช่วยให้ประชากรทัว่โลกมีอายทุี่ยนื

ยาวมากขึ้น เป็นตน้  

สาํหรับประเทศไทยขอ้มูลด้านประชากรจากการสํารวจขององค์กรภาครัฐและ

เอกชนหลายแห่ง พบว่าประเทศไทยเขา้สู่สังคมผูสู้งอายแุลว้ โดยจะเห็นไดช้ัดจากขอ้มูลทางสถิติ

จากระบบสถิติทางการลงทะเบียน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ของกรมการปกครองท่ีแสดงถึง

ปริมาณผูสู้งอายจุาํนวน 10,225,322 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 15.45 ของจาํนวนประชากรทั้งประเทศ

จาํนวน 66,188,503 คน ซ่ึงเกินกว่าร้อยละ 10 ของจาํนวนประชากรทั้งประเทศตามคาํนิยามของ

องคก์ารสหประชาชาติ อีกทั้งมีขอ้มูลจากสํานักงานสถิติแห่งชาติ (สสช.) ที่ยืนยนัว่านับวนัจะมี

อตัราการเพิ่มขึ้นของประชากรผูสู้งอายมุากขึ้น เม่ือเทียบกบัอตัราการเพิ่มขึ้นของการเกิด ซ่ึงอาจ

ส่งผลกระทบต่อสังคมในหลาย ๆ ดา้น ดงันั้น หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนจึงหันมาให้

ความสําคญักับการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุมากขึ้ นเพื่อรองรับการเขา้สู่สังคมผูสู้งอายุแบบ

สมบูรณ์ของประเทศไทยในอีกไม่ก่ีปีข้างหน้า โดยจะเห็นได้จากการที่สํานักคณะกรรมการ

พฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ เล็งเห็นถึงความสาํคญัของผลกระทบท่ีจะตามมาจากสาเหตุ

ดงักล่าว จึงกาํหนดยทุธศาสตร์การพฒันาประเทศเก่ียวกบัเร่ืองการสร้างสังคมสูงวยัอยา่งมีคุณภาพ

ไวใ้นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติฉบบัท่ี 12 (ฉบบัปัจจุบนั) โครงการเบี้ยยงัชีพผูสู้งอายุ



 2 

ของภาครัฐ และการประชาสัมพนัธ์ในดา้นประกันสุขภาพ ประกนัชีวิต รวมถึงการวางแผนทาง

การเงิน การออม การลงทุนของภาคเอกชน เพื่อส่งเสริมใหผู้สู้งอายมีุเงินใชจ่้ายอยา่งเพียงพอในวยั

เกษียณอาย ุ

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรเป็นสังคมผูสู้งอาย ุในช่วงกว่า 20 ปีที่

ผ่านมา ประเทศไทยจึงมีการศึกษาเก่ียวกับการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายใุนด้านต่าง ๆ มากขึ้น 

โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในดา้นเศรษฐกิจและสงัคมของผูสู้งอาย ุรวมถึงผลกระทบและแนวทางแกปั้ญหา 

เน่ืองจากประเด็นเก่ียวกบัคุณภาพชีวติผูสู้งอายสุ่งผลกระทบอยา่งกวา้งขวางทั้งในระดบัมหภาคและ

จุลภาค ได้แก่ งบประมาณของรัฐบาล ผลผลิตมวลรวม ผลิตภาพแรงงาน รายได้ต่อหัวของ

ประชากร การลงทุน การออม และสุขอนามยั เป็นตน้ เหล่าน้ีลว้นเป็นปัญหาระดบัชาติที่ตอ้งเร่งให้

มีการแก้ไขอย่างจริงจงัและย ัง่ยนื ดังนั้น หน่วยงานภาครัฐจึงตอ้งเขา้มามีบทบาทสําคัญในการ

กาํหนดนโยบาย กฎหมาย หรือมาตรการต่าง ๆ เขา้มารองรับ ซ่ึงนับว่ามีความทา้ทายเป็นอยา่งมาก 

เพราะคุณภาพชีวิตผูสู้งอายจุะเป็นตวัช้ีวดัท่ีสะทอ้นถึงภาพรวมของสังคม ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย

และจิตใจ ดา้นเศรษฐกิจ ดา้นสงัคม และดา้นส่ิงแวดลอ้ม นอกจากน้ี ยงัมีผลงานวจิยัในเร่ืองคุณภาพ

ชีวิตอีกมากมาย ที่จะสามารถใช้เป็นแนวทางในการเตรียมความพร้อมรับมือกับการเขา้สู่สังคม

ผูสู้งอายอุยา่งมีประสิทธิภาพ จึงเป็นที่มาของการศึกษาการสงัเคราะห์งานวจิยัคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ

1.2  ความสําคญัของปัญหา 

ปัญหาที่สําคัญของการเข้าสู่สังคมผูสู้งอายุที่มีผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของ

ผูสู้งอาย ุอาจแบ่งออกไดเ้ป็น 4 คุณลกัษณะ ดงัน้ี 

1.2.1  คุณภาพชีวิต และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  

1) ด้านสังคมและส่ิงแวดล้อม ปัญหาเกิดจากระดบัการศึกษาของผูสู้งอาย ุ

ความแตกต่างของสภาพที่อยู่อาศัยในชุมชนเมืองและชนบท ความรู้ความสามารถในการใช้

เทคโนโลย ีบทบาทและความสาํคญัของผูสู้งอายใุนสังคมมกัถูกจาํกดัให้ลดลง สังคมผูสู้งอายเุกิด

จากอตัราการเกิดและวยัแรงงานลดลงส่งผลใหว้ยัแรงงานตอ้งดูแลผูสู้งอายมุากขึ้น 

2) ด้านเศรษฐกิจ เช่น  ความเพียงพอของเงิน ออม รายได้ก่อนการ

เกษียณอายุ เบี้ ยยงัชีพ ต้องพึ่ งพาเงินที่ได้จากบุตรหลาน  รวมถึงการเตรียมความพร้อมของ    

ผูสู้งอายเุอง  

3) ด้านสุขภาพ เช่น สุขภาพไม่แข็งแรง โรคประจาํตัว ปัญหาทางการ     

ไดย้นิ การมองเห็น และการเคล่ือนไหว 
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4) ด้านจิตใจ เช่น ปัญหาต่าง ๆ ทั้ งด้านสังคมและส่ิงแวดล้อม ด้าน

เศรษฐกิจ และสุขภาพ อาจบัน่ทอนจิตใจของผูสู้งอาย ุก่อให้เกิดความวิตกกงัวลต่าง ๆ กลวัจะถูก

ทอดทิ้ง กงัวลวา่จะไม่มีคนดูแล 

1.2.2  สวัสดิการผู้สูงอายุ  

ปัจจุบนัยงัคงพบปัญหาสวสัดิการในการรับเบ้ียยงัชีพอยา่งไม่เป็นธรรมและ

ไม่ทัว่ถึง ผูสู้งอายใุนชนบทบางรายไม่สามารถเขา้ถึงสวสัดิการที่ภาครัฐจดัให้ รวมถึงไม่มีความรู้

ความเขา้ใจในการใชสิ้ทธิเก่ียวกบัสวสัดิการสงัคมท่ีตนเองควรจะไดรั้บ นอกจากน้ี งบประมาณของ

หน่วยงานที่รับผิดชอบยงัคงไม่เพียงพอกับการบริหารงาน ทาํให้สวสัดิการสังคมท่ีรัฐจดัให้กับ

ผูสู้งอายยุงัไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของผูสู้งอาย ุจึงไม่สามารถตอบสนองปัญหาไดอ้ยา่งแทจ้ริง

และไม่ครอบคลุมผูสู้งอายุได้ทั้ งหมด  สวสัดิการท่ีผูสู้งอายุต้องการ เช่น ด้านการแพทยแ์ละ

สาธารณสุข ดา้นที่อยูอ่าศยั อาหาร เคร่ืองนุ่งห่ม สาธารณูปโภค ดา้นการสงเคราะห์เบี้ยยงัชีพ และ

การจดัการศพตามประเพณี 

1.2.3  การตรียมตัวเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ 

ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่มกัมีปัญหาดา้นสุขภาพ และดา้นการเงิน ซ่ึงแมผู้สู้งอายุ

จะมีการเตรียมความพร้อมในดา้นต่าง ๆ มาเป็นอยา่งดีแลว้ แต่เม่ือถึงวยัสูงอายอุยา่งแทจ้ริง กลบัมี

เหตุฉุกเฉินให้ตอ้งแกไ้ข เช่น การเจ็บป่วยกะทนัหัน การลงทุนที่ผิดพลาด หรือการใช้จ่ายอยา่งไม่

ระมดัระวงัทาํให้รายจ่ายมีมากกว่ารายรับ ทาํใหต้อ้งหนัไปพึ่งบุตรหลาน และโดยเฉพาะอยา่งยิง่การ

พึ่งพาเงินช่วยเหลือจากรัฐบาล 

1.2.4  การวางแผนทางการเงิน และปัจจัยที่มีอิทธิพลในด้านการเงิน 

ปัจจุบนัรัฐบาลมีการใช้งบประมาณในการดูแลผูสู้งอายมุากขึ้น ในขณะที่

การใชจ่้ายของในภาคครัวเรือนอยูใ่นระดบัตํ่า แต่หน้ีครัวเรือนอยูใ่นระดบัสูง ซ่ึงไม่ก่อให้เศรษฐกิจ

เกิดการขยายตวั การที่รัฐเก็บภาษีจาํนวนมากเพื่อเป็นสวสัดิการผูสู้งอายจึุงอาจถือว่าเป็นภาระอยา่ง

หน่ึงที่สังคมไทยตอ้งรับผดิชอบร่วมกนั ดงันั้น การให้ความรู้ความเขา้ใจในดา้นการเงิน รวมถึงวิธี

บริหารจดัการและการวางแผนทางการเงินแก่ผูสู้งอายจึุงเป็นส่ิงสําคญั ปัจจยัที่มีอิทธิพลในด้าน

การเงินต่อผูสู้งอายมุากที่สุด เช่น สภาพของครอบครัว ตาํแหน่งหน้าที่การเงิน เงินบาํเหน็จบาํนาญ

เล้ียงชีพสาํหรับขา้ราชการ กองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับพนกังานบริษทัเอกชน  

อยา่งไรก็ตาม ถึงแม้งานวิจยัเก่ียวกบัคุณภาพชีวิตผูสู้งอายจุะมีการเผยแพร่            

อยา่งต่อเน่ือง แต่ส่วนใหญ่จะมีการศึกษาในขอบเขตเฉพาะเจาะจง ในลกัษณะหน่วยยอ่ยของสังคม 

แยกตามภูมิภาคของประเทศ องคก์รระดบัทอ้งถ่ินหรือระดบัหน่วยงาน จึงจาํเป็นตอ้งมีการรวบรวม



 4 

ผลงานวิจยัดา้นคุณภาพชีวิตอยา่งเป็นระบบให้เกิดเป็นองคค์วามรู้ในภาพรวม สะทอ้นถึงปัญหา     

ที่แทจ้ริง เพือ่หาแนวทางแกไ้ขอยา่งย ัง่ยนื 

 

2. วตัถุประสงค์การสังเคราะห์งานวจิยั 

 

2.1 เพื่อสังเคราะห์งานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกับการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุทั้งในเชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ 

2.2 สรุปผลงานวจิยัที่สงัเคราะห์ไดเ้พือ่นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม 

 

3. ขอบเขตของการสังเคราะห์งานวจิยั 

 

3.1 ขอบเขตด้านประชากร   

ประชากรที่ใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ รายงานการวิจยัของอาจารยแ์ละหน่วยงาน  

ต่าง ๆ สารนิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ และบทความวิจยั ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาจาก

สถาบนัอุดมศึกษาต่าง ๆ ทัว่ประเทศ ที่สามารถสืบคน้และดาวน์โหลดไดจ้ากฐานขอ้มูลออนไลน์

ของโครงการเครือข่ายห้องสมุดในประเทศไทย สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ Thai 

Library Integrated System (ThaiLis) ซ่ึงเป็นผลงานท่ีมีการเผยแพร่ในช่วงปี 2542 - 2559 จาํนวน 79 

เร่ือง   

3.2 ขอบเขตด้านเน้ือหา 

 งานวจิยัที่นาํมาสงัเคราะห์มีขอบเขตดงัน้ี 

 3.2.1  สังเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของงานวิจยั ประกอบด้วย ประเภทงานวิจยั ช่ือ

เร่ือง ช่ือผูว้จิยั ปีที่เผยแพร่ พื้นที่ที่ทาํการวจิยั และสถาบนัท่ีทาํการวจิยั  

 3.2.2  สังเคราะห์วิธีดาํเนินการวิจยั ประกอบดว้ย รูปแบบการวิจยั ประชากรและ

กลุ่มตวัอย่าง วิธีเก็บขอ้มูล กรอบแนวคิดในการวิจัย สมมติฐานงานวิจยั เคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

ทดสอบ สถิติที่ใชใ้นการวจิยั ตวัแปรตาม และตวัแปรอิสระ 

 3.2.3  สงัเคราะห์ผลการวจิยั ประกอบดว้ย การพสูิจน์สมมติฐาน ขอ้คน้พบจากการ

วจิยั และขอ้เสนอแนะ 
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4. นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

“คุณภาพชีวติ”   หมายถึง สภาวะความเป็นอยูใ่นการดาํรงชีวิตในระดับที่เกิด

ความพึงพ อใจทั้ งใน ด้าน ร่างกาย จิตใจ สังค ม 

ส่ิงแวดลอ้ม ตลอดจน โภชนาการ การศึกษา รายได ้

และที่อยูอ่าศยั 

“ผูสู้งอาย”ุ หมายถึง  บุคคลที่มีอายตุั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป ทั้งชายและหญิง 

“สงัคมผูสู้งอาย”ุ หมายถึง สังคมหรือประเทศที่ มีประชากรอายุ 60 ปีขึ้ นไป

มากกวา่ร้อยละ 10 ของประชากรทั้งหมดในประเทศ 

หรือมีประชากรที่มีอายุตั้งแต่ 65 ปีขึ้นไป มากกว่า

ร้อ ยล ะ  7 ข องป ระชากรทั้ งป ระ เท ศ  (องค์ก าร

สหประชาชาติ: 2549) 

“สวสัดิการ”  หมายถึง ระบบการจัดบริการทางสังคมซ่ึงเก่ียวข้องกับการ

ป้องกนั การแกไ้ขปัญหา การพฒันาและการส่งเสริม

ความมั่นคงทางสังคม เพื่อตอบสนองความตอ้งการ

ขั้นพื้นฐานของประชาชน ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและ

พึ่งตนเองไดอ้ยา่งทัว่ถึง เหมาะสม เป็นธรรมและให้

เป็นไปตามมาตรฐาน ทั้งทางดา้นการศึกษา สุขภาพ

อนามัย ที่ อยู่อ าศัย การทํางานและการมีรายได ้

นันทนาการ กระบวนการยติุธรรม และการบริการ

สังคมทั่วไป โดยคาํนึงถึงศักด์ิศรีความเป็นมนุษย ์

สิทธิที่ประชาชนจะตอ้งไดรั้บและมีส่วนร่วมในการ

จดัสวสัดิการสงัคมทุกระดบั 

“งานวจิยั” หมายถึง ร า ย ง า น ก าร วิ จัย  บ ท ค ว า ม วิ จัย  ดุ ษ ฎี นิ พ น ธ ์

วิทยานิพนธ์ หรือสารนิพนธ์ของสถาบนัอุดมศึกษา 

หรือหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีมีการเผยแพร่ 

“การสงัเคราะห์งานวจิยั”  หมายถึง  การนําผลงานวิจัยตั้ งแต่ 2 ช้ินขึ้ นไป มาบูรณาการ 

เพื่อนําผลการวิจยัทั้ งหมดไปหาข้อสรุปร่วมกันใน

เร่ื อ ง ที่ ศึ ก ษ าโ ด ย เป็ น ก าร พัฒ น าต่ อ ยอ ด จา ก

ผลงานวจิยัเดิม  
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5. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 

5.1  ได้องค์ความรู้ในภาพรวมของงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการพฒันาคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอาย ุ

5.2  สามารถใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนหรือนโยบายนาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจ

และสงัคม 



บทที่  2 

วรรณกรรมท่ีเกีย่วข้อง 

 

 

การสังเคราะห์งานวจิยัคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุมีเป้าหมายเพื่อรวบรวมองคค์วามรู้ในดา้น

เน้ือหาที่เก่ียวกบัคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุเพื่อนําไปใช้ประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุ

การสังเคราะห์งานวิจยัคร้ังน้ีจึงมีการทบทวนเอกสารและวรรณกรรมที่เก่ียวขอ้ง โดยแบ่งเป็น 5 

ส่วน ดงัน้ี 

ส่วนที่ 1 การสงัเคราะห์งานวจิยั 

ส่วนที่ 2 คุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 

ส่วนที่ 3 การจดับริการสวสัดิการสงัคมสาํหรับผูสู้งอาย ุ

ส่วนที่ 4 การเขา้สู่สังคมสูงอายขุองประเทศไทย 

ส่วนที่ 5 การสร้างความมัน่คงดา้นการเงินและรายไดข้องผูสู้งอาย ุ

 

1.  การสังเคราะห์งานวจิยั 

 

ในส่วนน้ีเป็นการรวบรวมองค์ความรู้ด้านวิธีการการศึกษาที่ เก่ียวข้องกับการ

สังเคราะห์งานวิจยั ประกอบด้วย ความหมายของการสังเคราะห์งานวิจยั ความสําคัญของการ

สงัเคราะห์งานวจิยั และกระบวนการสงัเคราะห์งานวจิยั 

1.1  ความหมายของการสังเคราะห์งานวิจัย 

การสังเคราะห์ (Synthesis) หมายถึง การนาํส่วนยอ่ยมาประกอบเขา้ดว้ยกนัจนเกิด

ส่ิงใหม่ มีดว้ยกนั 3 ระดบัคือ ระดบันาํงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งมาสงัเคราะห์จนเกิดความรู้ในหวัขอ้นั้น ๆ 

เรียกว่าการวิเคราะห์แบบเมตา้ (Meta analysis) ระดับที่นาํงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งมาสังเคราะห์จนเกิด

เป็นสาขาใหม่เรียกว่า เมกะอนาไลซิส (Mega analysis) และระดับที่นําสาขาที่ เก่ียวข้องมา

สงัเคราะห์เรียกวา่ การวเิคราะห์ระดบัสูง (Super analysis) (องัศินนัท ์อินทรกาํแหง, 2551) 

การสงัเคราะห์งานวจิยั จาํแนกไดเ้ป็น 2 ประการ ไดแ้ก่ 

1) การสังเคราะห์เชิงคุณภาพ (Qualitative synthesis) เป็นการอ่านรายงานการวิจยั

แลว้นาํมาสรุปเขา้ดว้ยกนั 
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2) การสงัเคราะห์เชิงปริมาณ (Quantitative synthesis) เป็นการวเิคราะห์ตวัเลขหรือ

ค่าสถิติที่ปรากฏในงานวิจยัเหล่านั้นมาคาํนวณเพิ่มเติม ทาํใหเ้กิดขอ้สรุปใหม่ ผลการสงัเคราะห์เชิง

ปริมาณจึงสอดคลอ้งกนัไม่วา่จะมีผูส้งัเคราะห์ก่ีคนก็ตาม 

1.2  ความสําคญัของการสังเคราะห์งานวิจัย 

 การสังเคราะห์งานวิจยัในแต่ละเร่ืองสามารถนําขอ้สรุปที่ไดจ้ากการสังเคราะห์

งานวิจัย ไป ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ได้อย่างกวา้งขวาง ดังนั้ น ในการวิจัยจึงต้องมีการ

สงัเคราะห์เน้ือหาทั้งในเชิงทฤษฎี เชิงวธีิวทิยาการวจิยั และผลการวจิยั เพือ่ใหไ้ดอ้งคค์วามรู้เก่ียวกบั

ประเด็นที่ศึกษา 

นงลกัษณ์ วิรัชชยั (2542) กล่าววา่ ความจาํเป็นในการสงัเคราะห์งานวิจยั มีสาเหตุ

อนัเน่ืองมาจาก 

1)  ธรรมชาติของศาสตร์ ตอ้งสัง่สมความรู้ (กิจกรรมที่นกัวจิยัทุกคนตอ้งทาํ) 

2) ปริมาณงานวจิยัเพิม่มากขึ้น จาํเป็นตอ้งมีการสรุปผลการวจิยัในภาพรวม 

3)   ผลการวจิยัขดัแยง้กนั จาํเป็นตอ้งหาขอ้สรุปสุดทา้ยที่ชดัเจน 

4)   วธีิการสงัเคราะห์งานวจิยัที่ใชไ้ม่มีระบบ 

โดยมีหลกัการในการสงัเคราะห์งานวจิยั ดงัน้ี 

1) งานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์ให้ข้อค้นพบแต่ละมุมมองของปรากฏการณ์ที่

ตอ้งการ 

2) ผลการสงัเคราะห์งานวจิยัใหภ้าพรวมท่ีกวา้งขวางลุ่มลึกกวา่การนาํผลการวจิยั

ทุกเร่ืองมารวมกนั 

3) การสงัเคราะห์งานวจิยัใชร้ะเบียบวธีิทางวทิยาศาสตร์ (scientific method) 

4) การสงัเคราะห์งานวจิยัทาํไดส้องแบบ คือ เป็นส่วนหน่ึงของงานวิจยั และเป็น

งานวจิยั 

นงลกัษณ์ วิรัชชยั และสุวิมล ว่องวาณิช (2541) ยงัไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของการ

สงัเคราะห์งานวจิยัไว ้3 ประการ ดงัน้ี 

1) ความสําคัญในฐานะเป็นกิจกรรมสําคัญที่นักวิจัยทุกคนต้องทํา อันจะ

เอ้ืออาํนวยให้ศาสตร์ทุกสาขาวิชาเกิดการสั่งสมความรู้ การสงัเคราะห์งานวจิยัในอดีตทาํใหไ้ดแ้นว

ทางการทาํวิจัยต่อยอดอันจะเกิดความรู้ใหม่ และการสังเคราะห์เช่ือมโยงงานวิจยัที่ทาํใหม่กับ

งานวิจยัในอดีต ทาํให้ตอบได้ว่างานวิจยัที่ทาํใหม่มีส่วนสร้างเสริมความรู้เดิมตรงจุดไหนและ

อยา่งไร อนัมีผลทาํใหเ้กิดการสัง่สมเพิม่พนูความรู้ใหม่ 
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2) ความสําคัญในฐานะเคร่ืองมือแสวงหาความรู้ใหม่ การอ่านรายงานวิจัย

โดยทัว่ไปผูอ่้านจะไดค้วามรู้ตามที่ปรากฏในรายงาน ไม่ว่าจะอ่านงานวิจยัมากเท่าไร แต่การอ่าน

และสงัเคราะห์งานวิจยัหลายเร่ืองนั้น นอกจากจะไดค้วามรู้ตามท่ีปรากฏจากงานวจิยัแต่ละเล่มแลว้

ยงัไดค้วามรู้ที่เกิดจากการวิเคราะห์เปรียบเทียบความเหมือนและความต่างของผลวจิยั พร้อมทั้งผล

การสังเคราะห์ซ่ึงอธิบายสาเหตุของความเหมือนและความต่างนั้นดว้ย ความรู้จากการสังเคราะห์

งานวิจยัที่ได้เพิ่มมาน้ี เปรียบได้กับความรู้จากการวิจยัที่ศึกษากลุ่มประชากรขนาดใหญ่เท่ากับ

ประชากรจากงานวิจยัทุกเล่มหลอมรวมกนั นับเป็นความรู้ใหม่อนัเกิดจากการสังเคราะห์งานวิจยั 

ซ่ึงเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อศาสตร์ทุกสาขาวชิา  

3) ความสําคญัในฐานะเคร่ืองมือสรุปรวมงานวิจยั เน่ืองจากในยุคเทคโนโลยี

กา้วหนา้ช่วยเอ้ือใหน้กัวจิยัทาํวจิยักนัมากขึ้น และทาํเสร็จรวดเร็วมากขึ้น ส่งผลใหมี้รายงานวจิยัมาก

ขึ้นทุกปี การอ่านรายงานวิจยัตน้ฉบบัทาํไดย้ากเพราะปริมาณงานวิจยัมีมาก เกิดความจาํเป็นตอ้ง

สงัเคราะห์งานวจิยั เม่ือมีรายงานการสังเคราะห์งานวจิยั ผูอ่้านสามารถอ่านรายงานน้ีเพียงเล่มเดียว

แต่ไดค้วามรู้ทั้งหมดจากงานวจิยัที่นาํมาสงัเคราะห์นบัร้อยเร่ืองได ้โดยใชเ้วลาน้อยกวา่อ่านรายงาน

วจิยัตน้ฉบบัทีละฉบบั ความสาํคญัของการสงัเคราะห์งานวิจยัทั้งสามประเดน็น้ีส่งผลให้วงการวจิยั

ต่ืนตวัและมีความพยายามในการพฒันาวิธีการสังเคราะห์งานวิจยัให้สามารถสนองความตอ้งการ

ของผูใ้ชไ้ดดี้มากขึ้น  

1.3  กระบวนการสังเคราะห์งานวิจัย 

นงลกัษณ์ วิรัชชยั และสุวิมล ว่องวาณิช (2541) กล่าวว่า การสังเคราะห์งานวิจยัมี

กระบวนการสาํคญัเช่นเดียวกบักระบวนการวจิยัทัว่ไป ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน คือ  

1) ขั้นตอนการกาํหนดปัญหาวจิยั  

2) ขั้นตอนการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อสร้างกรอบความคิดและกําหนด

สมมุติฐานวจิยั 

3) ขั้นตอนการรวบรวมขอ้มูล ได้แก่ การระบุงานขอบข่ายงานวิจยัท่ีจะนํามา

สงัเคราะห์ การคดัสรรงานวิจยั การประเมินคุณภาพงานวจิยั และการอ่านและบนัทึกขอ้มูลที่ไดจ้าก

งานวจิยั  

4) ขั้นตอนการวเิคราะห์ขอ้มูลเพือ่สงัเคราะห์งานวจิยั  

5) ขั้นตอนการสรุปผลการสงัเคราะห์งานวจิยั 

สาํหรับการสังเคราะห์งานวิจยัคร้ังน้ี เลือกใช้การสังเคราะห์เชิงคุณภาพดว้ยการ

วเิคราะห์เน้ือหา ควบคู่กบัการสงัเคราะห์เชิงปริมาณดว้ยวธีิการวเิคราะห์เชิงสถิติ 

 



 10 

2.  คุณภาพชีวติผู้สูงอายุ 

 

2.1  ความหมายของคุณภาพชีวิต 

องคก์ารอนามยัโลก (WHO) (The WHOQOL Group, 2538) กล่าววา่ คุณภาพชีวิต

ของแต่ละบุคคลขึ้ นอยู่กับบริบททางสังคม  วัฒ นธรรม และค่านิยม ในเวลานั้ น  ๆ และมี

ความสมัพนัธก์บัจุดมุ่งหมาย ความคาดหวงั และมาตรฐานท่ีแต่ละคนกาํหนดขึ้น ซ่ึงประกอบดว้ย 4 

มิติ ดงัน้ี (อา้งถึงใน กาญจนา ตั้งชลทิพย ์และคณะ, 2557)  

1) มิติดา้นสุขภาพกาย (Physical)  

2) มิติดา้นสุขภาพจิต (Psychological)  

3) มิติดา้นความสมัพนัธท์างสงัคม (Social relationships) 

4) มิติดา้นสภาพแวดลอ้ม (Environmental) 

โดยองคก์ารอนามยัโลกไดนิ้ยามความหมายของคุณภาพชีวติวา่ เป็นการรับรู้ความ

พึงพอใจ และสถานะของบุคคลในการดาํรงชีวิตในสังคม โดยจะสัมพนัธ์กับเป้าหมายและความ

คาดหวงัของตนเองภายใตบ้ริบทของวฒันธรรม ค่านิยม มาตรฐานของสังคม และส่ิงอ่ืน ๆ ที่

เก่ียวขอ้ง เช่น สวสัดิการ และบริการดา้นต่าง ๆ ตลอดจนลกัษณะทางการเมืองการปกครองในสงัคม

ที่อยูอ่าศยั และสามารถประเมินคุณภาพชีวติในดา้นวตัถุวสิัย และดา้นจิตวสิัย (วรรณา กุมารจนัทร์, 

2543) 

 คุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุหมายถึง ความเป็นอยูท่ี่ดีของผูสู้งอาย ุเป็นการรับรู้หรือเป็น

ความเขา้ใจทีมี่ต่อสถานภาพชีวติของตนเอง ภายใตบ้ริบทของระบบค่านิยมและวฒันธรรม คุณภาพ

ชีวติเป็นมโนทศัน์ มโนคติที่มีขอบเขตกวา้งขวางครอบคลุมเร่ืองต่าง ๆ ที่สลบัซับซ้อน เช่น สภาวะ

ทางจิตใจ สุขภาพทางร่างกาย ระดบัความเป็นตวัของตวัเอง ความสมัพนัธท์างสังคม ซ่ึงเป็นส่ิงที่ทาํ

ใหผู้สู้งอายนุั้นมีความสุขในการดาํเนินชีวติ (ณัฏฐช์ยธร เดชสิทธ์ิบุลพ, 2557: 19) ทาํนองเดียวกบัที่ 

กญัจนพร อ่วมสาํอางค ์(2547 : 12, อา้งถึงใน พสิิษฐ์ จอมบุญเรือง, 2558: 5) ไดส้รุปความหมายของ

คุณภาพชีวิตว่าหมายถึงการมีสภาพความเป็นอยู่และการดําเนินชีวิตที่ดีหรือการใช้ชีวิตอย่างมี

ความสุขโดยวดัได้จากความรู้สึกพึงพอใจในด้านร่างกายและสติปัญญา ด้านจิตใจและอารมณ์    

ดา้นสังคมและส่ิงแวดลอ้ม รวมถึงดา้นปัจจยัที่จาํเป็นในการดาํรงชีวิตโดยผา่นการรับรู้และประเมิน

ดว้ยตนเอง สอดคลอ้งกบั พจนา ศรีเจริญ (2544: 31) กล่าววา่คุณภาพชีวิต หมายถึง การมีชีวิตอยูใ่น

สังคมอยา่งมีความสุขทั้งด้านร่างกายและจิตใจ เป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าของสังคม และเป็นกาํลัง

สาํคญัในการพฒันาสังคมและประเทศ ในขณะทีก่ระทรวงสาธารณสุข (2535: 72, อา้งถึงใน ศิรินุช 

ฉายแสง: 2553) ไดใ้ห้ความหมายไวว้่า คุณภาพชีวิต หมายถึง การดาํรงชีวิตของมนุษย ์ในระดบัที่
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เหมาะสมตามความจาํเป็นพื้นฐานในสงัคมหน่ึง ๆ ในช่วงเวลาหน่ึง และคุณภาพชีวติของประชาชน

จะดี หมายถึง ครอบครัวหรือชุมชนนั้นได้บรรลุเกณฑ์ความจาํเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ครบถ้วนทุก

ประการ  

นอกจากน้ี ยงัมีผูนิ้ยามความหมายของคุณภาพชีวิตผ่านงานวิจยัไวห้ลายท่าน 

ยกตวัอยา่งไดด้งัน้ี 

สุนันท์ บุราณรมย ์(2542: 11) กล่าวว่า คุณภาพชีวิต หมายถึง การดาํรงชีวิตใน

ระดบัที่เหมาะสมของมนุษยต์ามสภาพความจาํเป็นพื้นฐานในสังคม ซ่ึงสนองต่อส่ิงท่ีตอ้งการทาง

ร่างกาย ทางจิตใจ ทางอารมณ์ ทางสังคม และทางความคิดอย่างพอเพียง จนก่อให้เกิดความมี

สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 

วิโรจน์ เรืองสะอาด (2549: 8-9) คุณภาพชีวิต หมายถึงการรับรู้ความพึงพอใจใน

ชีวติ การมีความสุข การรับรู้สถานะของบุคคลในการดาํเนินชีวติในสงัคมโดยสัมพนัธก์บัเป้าหมาย 

และความคาดหวงัของตนและความพงึพอใจในชีวติทั้งในดา้นร่างกาย จิตใจ ความสมัพนัธท์างดา้น

สังคม และสภาพแวดล้อมของบุคคล ภายใตว้ฒันธรรมและบริบทของสังคมของบุคคลในการ

ดาํรงชีวติในสงัคม ภายใตว้ถีิชีวติของแต่ละบุคคล 

สาํราญ จูช่วย (2554: 21) คุณภาพชีวิต เป็นชีวิตที่มีความสุขทั้งร่างกาย จิตใจ ซ่ึง

เป็นผลจากการตอบสนองความตอ้งการทั้งภายใน และภายนอกที่เหมาะสมกบัวถีิการดาํรงอยูข่อง

มนุษย ์

ธเนศ ถวิลหวงั (2558: 2) คุณภาพชีวิต หมายถึง สภาวะความพร้อมของบุคคลทั้ง

ในดา้นร่างกาย จิตใจ และดา้นอ่ืน ๆ ท่ีจาํเป็นต่อการดาํรงชีวติท่ีจะสามารถส่งผลใหเ้ขาดาํรงชีวติอยู่

ในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

จากคาํจาํกดัความขา้งตน้สรุปไดว้า่ “คุณภาพชีวิต” หมายถึง การดาํรงชีวิตอยา่งมี

ความสุข ทั้งในดา้นร่างกาย และจิตใจ รวมทั้งสามารถปรับตวัให้เขา้กบัสภาวะแวดลอ้ม เศรษฐกิจ 

การเมือง ส่ิงแวดล้อม ตลอดทั้งศาสนา วฒันธรรม ประเพณี และค่านิยมในสังคมได้ในระดับที่

เหมาะสม 

2.2  องค์ประกอบหรือคุณลักษณะของคุณภาพชีวิตที่ดี 

WHO QOL Group, องคก์ารอนามยัโลก (2539) กล่าวว่าเคร่ืองมือวดัคุณภาพชีวิต

ประกอบด้วยขอ้คาํถาม 2 ชนิด คือ แบบภาวะวิสัย (Perceived objective) และอตัวิสัย (self-report 

subjective) ซ่ึงประกอบดว้ยองคป์ระกอบของคุณภาพชีวติ 4 ดา้น ดงัน้ี 

1) ดา้นร่างกาย (physical domain) คือ การรับรู้สภาพทางดา้นร่างกายของบุคคล 

ซ่ึงมีผลต่อชีวิตประจาํวนั เช่น การรับรู้สภาพความสมบูรณ์แข็งแรงของร่างกาย การรับรู้ถึง
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ความรู้สึกสุขสบาย ไม่มีความเจ็บปวด การรับรู้ถึงความสามารถท่ีจะจดัการกบัความเจ็บปวดทาง

ร่างกายได ้การรับรู้ถึงพละกาํลังในการดาํเนินชีวิตประจาํวนั การรับรู้ถึงความเป็นอิสระที่ไม่ตอ้ง

พึ่งพาผูอ่ื้น การรับรู้ถึงความสามารถในการเคล่ือนไหวของตน การรับรู้ถึงความสามารถในการ

ปฏิบติักิจวตัรประจาํวนัของตน การรับรู้ถึงความสามารถในการทาํงาน การรับรู้ว่าตนไม่ตอ้งพึ่งพา

ยาต่าง ๆ หรือการรักษาทางการแพทยอ่ื์น ๆ เป็นตน้ 

2) ด้านจิตใจ (psychological domain) คือ การรับรู้สภาพทางจิตใจของตนเอง 

เช่น การรับรู้ความรู้สึกทางบวกที่บุคคลมีต่อตนเอง การรับรู้ภาพลักษณ์ของตนเอง การรับรู้ถึง

ความรู้สึกภาคภูมิใจในตนเอง การรับรู้ถึงความมัน่ใจในตนเอง การรับรู้ถึงความคิด ความจาํ สมาธิ 

การตดัสินใจ และความสามารถในการเรียนรู้เร่ืองราวต่าง ๆ ของตน การรับรู้ถึงความสามารถใน

การจดัการกบัความเศร้า หรือกงัวล การรับรู้เก่ียวกบัความเช่ือต่าง ๆ ของตน ที่มีผลต่อการดาํเนิน

ชีวติ เช่น การรับรู้ถึงความเช่ือดา้นวิญญาณ ศาสนา การใหค้วามหมายของชีวิต และความเช่ืออ่ืน ๆ 

ที่มีผลในทางที่ดีต่อการดาํเนินชีวติ มีผลต่อการเอาชนะอุปสรรค เป็นตน้ 

3) ด้าน ค วาม สั ม พัน ธ์ท างสั งค ม  (social relationships) คื อ  ก าร รับ รู้ เร่ือ ง

ความสัมพนัธ์ของตนกบับุคคลอ่ืน การรับรู้ถึงการที่ได้รับความช่วยเหลือจากบุคคลอ่ืนในสังคม 

การรับรู้วา่ตนไดเ้ป็นผูใ้หค้วามช่วยเหลือบุคคลอ่ืนในสงัคมดว้ย  

4) ดา้นส่ิงแวดลอ้ม (environment) คือ การรับรู้เก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม ที่มีผลต่อการ

ดาํเนินชีวิต เช่น การรับรู้วา่ตนมีชีวิตอยูอ่ยา่งอิสระ ไม่ถูกกกัขงั มีความปลอดภยัและมัน่คงในชีวิต 

การรับรู้วา่ไดอ้ยูใ่นส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพท่ีดี ปราศจากมลพษิต่าง ๆ การคมนาคมสะดวก มีแหล่ง

ประโยชน์ดา้นการเงิน สถานบริการทางสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ การรับรู้ว่าตนมีโอกาสที่จะ

ไดรั้บข่าวสาร หรือฝึกฝนทกัษะต่าง ๆ การรับรู้ว่าตนไดมี้กิจกรรมสันทนาการ และมีกิจกรรมใน 

เวลาวา่ง เป็นตน้ 

Zhan (2535, อา้งถึงใน วโิรจน์ เรืองสะอาด, 2549: 9-10) ไดก้ล่าวว่าคุณภาพชีวิตมี

องคป์ระกอบ 4 ดา้นคือ 

1) ดา้นความพึงพอใจในชีวติ เป็นการตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในสภาวะ

ภายนอกที่ไดรั้บอิทธิพลจากภูมิหลงัของคน บุคลิกลกัษณะ ส่ิงแวดลอ้ม และสถานะทางสุขภาพ ส่ิง

ที่บุคคลรับรู้ถึงส่ิงที่ตนเองครองอยู่ ซ่ึงอยู่ระหว่างความตอ้งการ ความคาดหวงั ความใคร่ ความ

ปรารถนาที่ตั้งไว ้และความสาํเร็จที่ไดรั้บ 

2) ดา้นอตัมโนทศัน์ เป็นความเช่ือและความรู้สึกที่คน ๆ หน่ึงมีต่อตนเอง ความ

เช่ือ ความรู้สึกเหล่าน้ีมาจากการรับรู้โดยเฉพาะการรับรู้ปฏิกิริยาของผูอ่ื้นที่ส่งผลต่อพฤติกรรมของ

คน ๆ หน่ึงเก่ียวกบัตนเองในหว้งเวลาหน่ึง 
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3) ดา้นสุขภาพและการทาํงานของร่างกาย เป็นเร่ืองความสัมพนัธร์ะหวา่งบุคคล

กบัส่ิงแวดล้อม โดยประเมินในเร่ืองการรับรูปสภาวะสุขภาพของบุคคล ส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งกับภาวะ

สุขภาพ และความสัมพนัธ์ระหว่างครอบครัวกับสังคมและยงัตอ้งพิจารณาถึงอิทธิพลทางสังคม 

ส่ิงแวดลอ้ม และการเมืองดว้ย 

4) ดา้นสังคมและเศรษฐกิจ เป็นการประเมินการประกอบอาชีพ การศึกษา และ

รายได ้ซ่ึงถูกกาํหนดเป็นมาตรฐานทางสงัคม 

Daily Technology (ขอ้มูลออนไลน์, 2558) ระบุว่า องคป์ระกอบของคุณภาพชีวิต

ตามทรรศนะของนกัจิตวทิยาไดแ้บ่งคุณภาพชีวติของมนุษยอ์อกเป็น 4 ดา้น คือ 

1) ด้านกาย ได้แก่ โครงสร้างทางร่างกาย และ สุขภาพร่างกาย รวมถึงด้าน

บุคลิกภาพดว้ย 

2) ดา้นจิต ไดแ้ก่ สภาพจิตใจและสุขภาพจิตรวมถึงด้านคุณธรรมและจริยธรรม

ดว้ย 

3) ดา้นสงัคม ไดแ้ก่ สถานะทางสังคม ยศ ตาํแหน่ง เกียรติยศช่ือเสียง การยอมรับ

นบัถือ รวมถึงการมีมนุษยสมัพนัธก์บัผูอ่ื้นดว้ย 

4) ดา้นเศรษฐกิจ ไดแ้ก่ สถานะทางเศรษฐกิจการเงินและรายไดท้ี่มัน่คง เป็นตน้ 

อาจกล่าวโดยสรุปไดว้า่คุณภาพชีวิตที่ดี ประกอบดว้ย 4 ดา้น ไดแ้ก่ ร่างกาย จิตใจ 

สงัคม และเศรษฐกิจหรือส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงองคป์ระกอบทั้ง 4 ดา้น ตอ้งอยูใ่นระดบัที่เหมาะสม 

 

3.  การจดับริการสวสัดกิารสังคมสําหรับผู้สูงอายุ 

 

การจดัสวสัดิการในสังคมไทยในยุคต้น ๆ จะเห็นได้ว่าเป็นไปในลักษณะบรรเทา

ปัญหาหรือแบบเก็บตก (Residualism) เน้นการแกไ้ขปัญหาในรูปของการใหก้ารสงเคราะห์มากกว่า

ป้องกันมิให้เกิดปัญหา เม่ือสภาพสังคมเศรษฐกิจเปล่ียนแปลงสู่ยคุอุตสาหกรรมก็เร่ิมจดัให้มีการ

ประกนัสงัคมแต่ยงัไม่สมบูรณ์ เช่น กรณีเจบ็ป่วยหรือประสบอนัตราย มีเพยีงประกนัสงัคม และการ

บริการขั้นพื้นฐานคือการใหบ้ริการสาธารณสุข สาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ 

การจดัสวสัดิการแบบผสมผสานใน 3 รูปแบบ คือ มีการช่วยเหลือประชาชน (Public 

Assistance) การบริการสังคม (Social Service) และประกันสังคม (Social Insurance) โดยมีวิธี

ช่วยเหลือโดยการให้บริการ การดูแล ให้ส่ิงของ ให้เงิน จะช่วยให้สังคมไทยอยูอ่ยา่งปกติสุขอยา่ง

ย ัง่ยนื หากการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมเน้นความเจริญกา้วหน้าทางวตัถุ อุตสาหกรรม จะส่งผล

กระทบกบัสภาพสงัคมก่อใหเ้กิดปัญหาสังคมขึ้นมากมาย ภาระตกเป็นของรัฐบาลในเร่ืองของการ
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ดูแลช่วยเหลือแม้จะมีภาคเอกชนมาแบ่งเบาในเร่ืองการประกันสังคมไปบา้งแต่ยงัไม่สามารถจดั

สวสัดิการไดอ้ยา่งเพียงพอและทัว่ถึง โดยเฉพาะกลุ่มผูด้อ้ยโอกาส (ทรงธรรม สวนียะ, 2540 อา้งถึง

ใน ธนัยนิ์ชา พภูิสินอคัรชยั, 2553: 10) 

รัฐบาลถือว่า รัฐสวัสดิการเป็นหน้าท่ีสําคัญในการดูแลทุกข์สุขของประชาชน 

เน่ืองจากเป็นกลไกสําคัญในการช่วยกระจายรายได้ ความกินดีอยู่ดีท่ี เท่าเทียมกันในสังคม 

โดยเฉพาะการลดช่องว่างระหว่างผูท้ี่มีฐานะดี กบัผูท้ี่มีฐานะดอ้ย และรัฐให้ความคุม้ครองในเร่ือง

ของมาตรฐานขั้นตํ่าของรายได ้โภชนาการ สุขภาพอนามยั ท่ีอยูอ่าศยั และการศึกษาแก่ประชาชน

โดยเท่าเทียมกนั (ธนัยนิ์ชา พภูิสินอคัรชยั, 2553: 10) 

หลักองค์การสหประชาชาติว่าด้วยเร่ืองผูสู้งอายุ ปฏิญญาผูสู้งอายุไทย พ.ศ. 2542 

แนวนโยบายผูสู้งอายุของประเทศไทย ที่ให้ความสําคญักับผูสู้งอายุ ส่งผลให้เกิดการผลักดัน

พระราชบญัญติัผูสู้งอาย ุพ.ศ. 2546 ซ่ึงพระราชบญัญติัดงักล่าวกาํหนดแนวนโยบายการดาํเนินการ

เก่ียวกับการคุม้ครองการส่งเสริมและการสนับสนุนที่เก่ียวข้องกับผูสู้งอายุเป็นสําคญั โดยการ

กาํหนดให้มีการสร้างระบบการดูแลผูสู้งอายุในชุมชน การส่งเสริมกองทุนผูสู้งอายุเพื่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อการดาํเนินกิจกรรมของผูสู้งอายใุนชุมชนมากขึ้น ซ่ึงพระราชบญัญติัน้ีเป็นกฎหมายที่

เอ้ือให้เกิดโครงสร้างองคก์รและระบบบริหารจดัการที่ดี ในการดาํเนินงานที่เก่ียวกบัผูสู้งอายขุอง

ประเทศเพื่อรองรับสิทธิสาํหรับผูสู้งอายเุพิ่มมากขึ้นโดยมีสาระสาํคญัที่เก่ียวขอ้งในมาตรา 11 โดย

สิทธิผูสู้งอายุตามพระราชบัญญัติผูสู้งอายุ พ.ศ. 2546 ได้เพิ่มเติมสิทธิได้รับการคุ้มครอง การ

ส่งเสริมและการสนบัสนุนในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี (สาํนกัส่งเสริมและพทิกัษ ์ผูสู้งอาย,ุ 2557) 

1) 0การบริการทางแพทยแ์ละการสาธารณสุขที่จดัไวโ้ดยให้ความสะดวกและรวดเร็ว

แก่ผูสู้งอายเุป็นกรณีพเิศษ  

2) 0การศึกษา การศาสนา และขอ้มูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินชีวติ  

3) 0การประกอบอาชีพหรือฝึกอาชีพท่ีเหมาะสม  

4) 0การพัฒนาตนเองและการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม  การรวมกลุ่มใน

ลกัษณะเครือข่ายหรือชุมชน  

5) 0การอาํนวยความสะดวกและความปลอดภยัโดยตรงแก่ผูสู้งอายใุนอาคาร สถานที่ 

ยานพาหนะหรือการบริการสาธารณะอ่ืน  

6) 0การช่วยเหลือดา้นค่าโดยสารยานพาหนะตามความเหมาะสม  

7) 0การยกเวน้ค่าเขา้ชมสถานท่ีของรัฐ  

8) 0การช่วยเหลือผูสู้งอาย ุซ่ึงได้รับอันตรายจากการถูกทารุณกรรมหรือถูกแสวงหา 

ประโยชน์โดยมิชอบดว้ยกฎหมายหรือถูกทอดทิ้ง  
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9) 0การให้คาํแนะนาํปรึกษา ดาํเนินการอ่ืนที่เก่ียวขอ้งในทางคดีหรือในทางการแกไ้ข

ปัญหาครอบครัว  

10) 0การจดัที่พกัอาศยั อาหารและเคร่ืองนุ่งห่มใหต้ามความจาํเป็นอยา่งทัว่ถึง  

11) 0การสงเคราะห์เบี้ยยงัชีพตามความจาํเป็นอยา่งทัว่ถึงและเป็นธรรม  

12) 0การสงเคราะห์ในการจดัการศพตามประเพณี 

0ผลจากพระราชบญัญติัผูสู้งอาย ุพ.ศ. 2546 ส่งผลใหภ้าครัฐที่เป็นกลไกที่จะนาํไปสู่การ

ปฏิบติั ตอ้งใหค้วามสาํคญักบัสิทธิของผูสู้งอายทุี่เพิ่มขึ้น เพื่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของผูสู้งอาย ุซ่ึง

หน่วยงานที่มีความเก่ียวขอ้งหรือปฏิบติังานเพื่อผูสู้งอาย ุจะตอ้งให้ความสาํคญัถึงสิทธิของผูสู้งอายุ

ขา้งตน้ดว้ย 

พระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (2546: 7) ใหค้วามหมายของสวสัดิการ

สังคมว่าหมายถึง ระบบการจดับริการทางสังคมซ่ึงเก่ียวขอ้งกับการป้องกัน การแก้ไขปัญหา การ

พฒันาและการส่งเสริมความมัน่คงทางสงัคม เพื่อตอบสนองความจาํเป็นขั้นพื้นฐานของประชาชน 

ใหมี้คุณภาพชีวติที่ดีและพึ่งตนเองไดอ้ยา่งทัว่ถึง เหมาะสม เป็นธรรมและเป็นไปตามมาตรฐาน ทั้ง

ทางด้านการศึกษา สุขอนามัย ที่อยูอ่าศยั การทาํงานและการมีรายได้ นันทนาการ กระบวนการ

ยติุธรรม และการบริการสังคมทัว่ไป โดยคาํนึงถึงศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์สิทธิที่ประชาชนจะตอ้ง

ไดรั้บและมีส่วนร่วมในการจดัสวสัดิการสงัคมทุกระดบั  

สวสัดิการสังคม หมายถึง ระบบการจดัสรรการบริการสังคมในลกัษณะของโครงการ

หรือบริการต่าง ๆ ให้กบัทุกคนในสงัคม โดยเนน้สิทธิความเท่าเทียมกนัที่จะไดรั้บบริการอยา่งเป็น

ธรรมและเสมอภาค เพื่อนําไปสู่การพฒันาคุณภาพชีวิตที่ดีของคนในสังคม การพฒันาสังคม

โดยรวม รวมทั้งระบบความมั่นคงทางสังคมของคนทุกคนในสังคม (อุไรวรรณ ภกัดีนุกูลกิจจา, 

2551: 19)  

ปฏิญญาสากลว่าดว้ยสิทธิมนุษยชนไดก้าํหนดวา่ ทุกคนที่เกิดมาในโลกน้ีจะตอ้งไดรั้บ

การตอบสนองความตอ้งการขั้นพื้นฐานอนัเป็นสิทธิที่ทุกคนจะตอ้งไดรั้บ และเป็นหน้าที่ของรัฐที่

จะตอ้งจดับริการต่าง ๆ ไวใ้ห ้ซ่ึงความตอ้งการขั้นพื้นฐานน้ี หมายถึง อาหาร เส้ือผา้ ที่อยูอ่าศยั และ

ยารักษาโรค (อุไรวรรณ ภกัดีนุกูลกิจจา, 2551: 19) 

งานสวสัดิการสังคมผูสู้งอายุ รัฐควรมุ่งเน้นให้ผูสู้งอายุมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นมี    

สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สามารถพึ่งตนเองได้ และมีความรู้สึกว่าเป็นส่วนหน่ึงของสังคม ซ่ึง

หมายถึงว่าผูสู้งอายุนั้ นเป็นผูท้ี่มีคุณภาพชีวิตที่ดี ดังนั้ น แนวคิดที่ยึดถือกันมานานและใช้เป็น

รากฐานในการปฏิบัติต่อผูสู้งอาย ุประกบด้วยแนวคิด 2 ประการ คือ (ศศิพฒัน์ ยอดเพชร์, 2544   

อา้งถึงในอุไรวรรณ ภกัดีนุกูลกิจจา, 2551: 22-23) 
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1) แนวคิดด้านมนุษยธรรม (Humanitarian aspect of aging) หมายถึง ผูสู้งอายุควร

ไดรั้บความช่วยเหลือตามหลกัมนุษยธรรม และความตอ้งการในดา้นสุขภาพอนามยัและโภชนาการ

ที่อยู่อาศยัและส่ิงแวดล้อม ครอบครัว สวสัดิการสังคม ความมั่นคงทางรายได้ และการจา้งงาน

รวมถึงการศึกษา 

2) แนวคิดด้านพัฒนา (Developmental aspect of aging) หมายถึง แนวคิดที่ มี ต่อ

บทบาทของผูสู้งอายใุนกระบวนการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม 

ดงันั้น การจดัสวสัดิการสงัคมสาํหรับผูสู้งอายจึุงตอ้งมีการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง และมี

การบูรณาการในหลายภาคส่วนไม่วา่จะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ทั้งน้ีเพือ่รองรับ

จาํนวนผูสู้งอายทุี่จะมีจาํนวนเพิ่มมากขึ้นเร่ือย ๆ ในขณะเดียวกนั ภาครัฐจะตอ้งมีการปรับเปล่ียน

นโยบายจากเชิงรับมาเป็นเชิงรุก เช่น การสร้างความตระหนักให้คนในชาติเห็นความสาํคญัของ

ผูสู้งอายวุา่เป็นบุคคลที่ทรงคุณค่าต่อสงัคม มิใช่ภาระของสงัคม 

ในประเทศไทย มีประกาศและระเบียบในการดาํเนินงานดา้นผูสู้งอายอุยา่งกวา้งขวาง 

โดยรูปแบบสวสัดิการสงัคมผูสู้งอายใุนประเทศไทยมีดงัน้ี 

1) การประกันสังคม เป็นการสร้างหลักประกันความมั่นคงในการดาํรงชีวิตและ

คุม้ครองลูกจา้ง 

2) การช่วยเหลือสาธารณะ เป็นการสงเคราะห์แบบให้เปล่าสาํหรับผูท้ี่ตอ้งการความ

ช่วยเหลือ เน่ืองจากช่วยเหลือตนเองไม่ได ้ดอ้ยโอกาสทางสงัคม และไร้ท่ีพึ่ง 

3) การบริการสังคมในดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่ สุขภาพอนามยั การศึกษา ที่อยูอ่าศยั การมี

งานทาํและการมีรายได ้และบริการสงัคมและนนัทนาการ 

4) การช่วยเหลือเก้ือกูลของภาคประชาชน เช่น การจดัสวสัดิการชุมชนที่ครอบคลุม

การเกิด แก่ เจ็บ ตาย กลุ่มออมทรัพย ์ท่ีมีรูปธรรมกา้วหน้าชดัเจนทั้งในเชิงองคค์วามรู้ กลไก และ

พื้นที่ดาํเนินการ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2560 ยงัคงให้ความสาํคญักบัผูสู้งอาย ุจะเห็น

ไดจ้ากมาตรา 48 วรรคสอง บญัญติัวา่ บุคคลซ่ึงมีอายเุกินหกสิบปีและไม่มีรายไดเ้พียงพอแก่การยงั

ชีพ และบุคคลผูย้ากไร้ย่อมมีสิทธิได้รับความช่วยเหลือที่เหมาะสมจากรัฐตามที่กฎหมายบญัญติั 

และมาตรา 71 วรรคสาม บญัญติัว่า รัฐพึงให้ความช่วยเหลือเด็ก เยาวชน สตรี ผูสู้งอาย ุคนพิการ            

ผูย้ากไร้ และผูด้อ้ยโอกาส ใหส้ามารถดาํรงชีวิตไดอ้ยา่งมีคุณภาพ รวมถึงแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

ที่เนน้ใหมี้การดูแลผูสู้งอายรุะยะยาว รวมถึงใหน้าํแผนยทุธศาสตร์ไปใชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อบรรลุเป้าหมาย “ประชาชนสุขภาพดี เจา้หน้าท่ีมีความสุข ระบบ

สุขภาพย ัง่ยนื” 
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กล่าวโดยสรุปได้ว่า ปัจจุบันงานสวสัดิการสังคมของประเทศไทยมีรัฐบาลเป็น

หน่วยงานที่ทาํหนา้ที่รับผดิชอบหลกั และเม่ือสังคมไทยกา้วสู่ยคุไทยแลนด ์4.0 ภาครัฐมีแนวโนม้ที่

จะส่งเสริมและพฒันาคุณภาพสวสัดิการผูสู้งอายมุากขึ้น  

 

4.  การเข้าสู่สังคมสูงอายุของประเทศไทย 

 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์พระราชบญัญติัผูสู้งอาย ุ(2546: 

1) ผูสู้งอาย ุ หมายความวา่ บุคคลซ่ึงมีอายเุกินหกสิบปีบริบูรณ์ขึ้นไปและมีสญัชาติไทย 

นายแพทยบ์รรลุ ศิริพานิช และปกิณกะ (ข้อมูลออนไลน์: 2549) ระบุว่าข้อมูลจาก 

สาํนักงานสถิติแห่งชาติ สาํนักนายกรัฐมนตรี กล่าวว่า ผูสู้งอาย ุหมายถึง บุคคลที่มีอายตุั้งแต่ 60 ปี

ขึ้นไปทั้งชายและหญิง ซ่ึงในการศึกษารวบรวมขอ้มูลประชากรผูสู้งอายไุดแ้บ่งผูสู้งอายเุป็น 2 กลุ่ม

คือ ผูสู้งอายตุอนตน้ และผูสู้งอายตุอนปลาย 

1) ผูสู้งอายตุอนตน้ หมายถึง บุคคลที่มีอาย ุ60 - 69 ปี ทั้งชายและหญิง 

2) ผูสู้งอายตุอนปลาย หมายถึง บุคคลที่มีอาย ุ70 ปีขึ้นไป ทั้งชายและหญิง 

อายุขยัเฉล่ียเม่ืออายุ 60 ปี หมายถึง จาํนวนปีที่บุคคลหน่ึงเม่ืออายุครบ 60 ปีแล้ว มี

โอกาสที่จะมีชีวติอยูต่่อไปจนกระทัง่ตาย 

เฉลิมพล แจ่มจันทร์ และคณะ  (2556: 6) คาํว่า “ผูสู้งอายุ” (elderly) นั้ น องค์การ

สหประชาชาติ (United Nations: UN) ไม่ได้มีการกาํหนดเกณฑ์อายุเร่ิมตน้ที่เป็นมาตรฐาน เพียง

ยอมรับโดยทั่วไปว่าหมายถึงบุคคลหรือกลุ่มประชากรท่ีมีอายุตามปีปฏิทิน (calendar age, 

chronological age) ตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป ซ่ึงเป็นเกณฑอ์ายเุร่ิมตน้เดียวกบัขององคก์ารอนามยัโลกท่ีใช้

ในการกาํหนดช่วงอายขุองผูสู้งอาย ุในกลุ่มประเทศพฒันาแลว้ แม้ในบางกรณีอาจไม่ไดก้าํหนด

อยา่งเป็นทางการหรือระบุชดัเจนทางกฎหมาย แต่โดยส่วนใหญ่มกัถูกอา้งอิงหรือตกลงไวท้ี่เกณฑ์

อายตุั้งแต่ 65 ปีขึ้นไป ในขณะที่ประเทศกาํลงัพฒันาหลายประเทศ รวมถึงประเทศไทย กาํหนดไว้

หรือตกลงไวท้ี่อายตุั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป 

การรับรู้เร่ืองความสูงอาย ุหรือ การเขา้สู่วยัสูงอาย ุซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการรับรู้เร่ืองอายขุอง

บุคคลอาจแบ่งออกไดเ้ป็น 5 ลกัษณะใหญ่ ๆ ไดแ้ก่ 

1) อายุตามปีปฏิทิน หรือ อายุตามวยั เป็นตัวช้ีวดัอายุของบุคคลหน่ึงซ่ึงแสดง

ระยะเวลาจาํนวนปีที่บุคคลนั้นมีชีวติมานบัตั้งแต่เกิด 

2) อายทุางชีววทิยา เป็นอายทุี่อธิบายดว้ยการเปล่ียนแปลงของสภาพร่างกาย และการ

เปล่ียนแปลงของสภาพจิตใจของบุคคล 
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3) อายุทางสังคม หมายถึง อายุของบุคคลท่ีอธิบายด้วยการเปล่ียนแปลงของ

สถานภาพและบทบาททางสงัคมของบุคคลนั้นในสงัคมอาศยัอยู ่

4) อายทุางอตัวสิัย หมายถึง การสูงอายขุองบุคคลซ่ึงตดัสินโดยการรับรู้ ค่านิยม และ

บรรทดัฐานของชุมชนหรือสงัคมนั้น ๆ ที่บุคคลอาศยัอยู ่

5) การสูงอายุในมิติอ่ืน ๆ อาจพิจารณาจากระดับของความเปราะบาง ระดบัความ

ตอ้งการความช่วยเหลือหรือความคุม้ครองทางสังคมของบุคคลนั้น ๆ ร่วมดว้ยกบัการพิจารณาการ

สูงอายตุามปีปฏิทิน หรือการสูงอายตุามสภาพร่างกาย หรือลกัษณะภายนอก  

องค์การสหประชาชาติ  (2549) นิยามคําว่า  “สังคมผูสู้งอายุ (Aging society)” ว่า

หมายถึง สังคมหรือประเทศที่มีประชากรอาย ุ60 ปีขึ้นไป มากกว่าร้อยละ 10 ของประชากรทั้งหมด

ในประเทศ หรือมีประชากรที่มีอายตุั้งแต่ 65 ปีขึ้นไป มากกว่าร้อยละ 7 ของประชากรทั้งประเทศ 

ทั้งน้ี แต่ละประเทศอาจจะเผชิญกบัการเขา้สู่สังคมผูสู้งอายใุนช่วงเวลาและเหตุการณ์ท่ีแตกต่างกนั

ไปตามลกัษณะและสภาพแวดลอ้มของแต่ละประเทศ โดยอาจเป็นผลมาจากหลาย ๆ ปัจจยั อาทิเช่น 

ความกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์และการแพทย ์การพฒันาเศรษฐกิจและการพฒันาประเทศ นโยบาย

การวางแผนครอบครัวหรือการควบคุมการมีบุตร การโภชนาอาหารที่ดี และเทคโนโลยต่ีาง ๆ ที่

ช่วยใหป้ระชากรทัว่โลกมีอายทุี่ยนืยาวมากขึ้น เป็นตน้ 

จากขอ้มูลขององคก์ารสหประชาชาติ พบวา่ในปี พ.ศ. 2590 จะเป็นคร้ังแรกของโลกที่

ประชากรอายุ 60 ปี จะมีจาํนวนมากกว่าประชากรวยัเด็ก นอกจากน้ี จากการคาดการณ์จาํนวน

ประชากรผูสู้งอายใุนปี พ.ศ. 2593 ในกลุ่มประเทศเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้พบว่าประเทศไทยเป็น

ประเทศที่จะมีจาํนวนประชากรผูสู้งอายมุากเป็นอนัดบัท่ี 2 รองจากประเทศสิงคโปร์ และประเทศ

ลาวจะเป็นประเทศที่มีสดัส่วนของจาํนวนประชากรผูสู้งอายตุ ํ่าที่สุดในกลุ่ม 

ในระดบัภูมิภาคเอเชียพบว่า ประเทศไทยมีสัดส่วนของประชากรสูงอายอุยู่ในระดับ     

ปานกลาง แต่อยา่งไรก็ตามเม่ือพจิารณาปัจจยัภายในประเทศ ไม่วา่จะเป็นอตัราเจริญพนัธุร์วมของ

เพศหญิง ซ่ึงอยู่ที่ 1.7 คน ก็เป็นอัตราที่ต ํ่ากว่าระดับทดแทน โดยมีแนวโน้มลดลงจากอดีตและ    

คาดว่าน่าจะลดลงอีกในอนาคต รวมถึงอตัราการตายก็จะมีแนวโน้มลดลงเช่นกนั ส่วนคนจะมีอายุ

ยนืยาวขึ้น ทาํใหโ้ครงสร้างของประชากรไทยมีการเปล่ียนแปลงอยา่งต่อเน่ืองเขา้สู่ “สังคมสูงอาย”ุ 

(กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน , กระทรวงแรงงาน , 2550: 10-11 อ้างถึงใน ณัฏฐ์ชยธร         

เดชสิทธ์ิบุลพ, 2557: 10) 

รายงานสถานการณ์ผูสู้งอาย ุพ.ศ. 2556 โดยมูลนิธิสถาบนัวจิยัและพฒันาผูสู้งอายไุทย 

(มส.ผส.) กล่าวว่า สงัคมผูสู้งอายโุดยสมบูรณ์ หมายถึง สงัคมที่มีประชากรอาย ุ60 ปีขึ้นไปที่อยูจ่ริง

ในพื้นที่ต่อประชากรทุกช่วงอายุในพื้นที่เดียวกัน ในอัตราเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 20 ขึ้นไป 
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หรือมีประชากรอาย ุ65 ปีขึ้นไปที่อยูจ่ริงในพื้นที่ต่อประชากรทุกช่วงอายใุนพื้นที่เดียวกนั ในอตัรา

เท่ากบัหรือมากกวา่ร้อยละ 14 ขึ้นไป 

ที่ประชุมสมัชชาโลกว่าด้วยผู ้สูงอายุ (World Assembly on Aging) ถือว่าผู ้สูงอาย ุ

(Elderly) คือบุคคลที่ มีอายุตั้ งแต่ 60 ปีขึ้ นไป และใช้เป็นมาตรฐานเดียวกันทั่วโลก (บุษยมาส     

สินธุประมา, 2539 อ้างถึงใน ณัฏฐ์ชยธร เดชสิทธ์ิบุลพ, 2557: 8) โดยคาํที่ใช้ในการประชุมของ

องคก์ารสหประชาชาติในปัจจุบนัตกลงใชค้าํวา่ Older Persons 

ปัจจุบนัเป็นที่รับรู้แลว้ว่าประเทศไทยกาํลงักา้วเขา้สู่สงัคมผูสู้งอาย ุ(Aged society) แต่

คนไทยจาํนวนมากอาจคาดไม่ถึงคือ นับแต่น้ีต่อไปสังคมไทยจะมีอายุสูงขึ้ นอย่างรวดเร็วมาก

โดยเฉพาะเม่ือประชากรรุ่นที่เกิดระหว่างปี พ.ศ. 2506 - 2526 ซ่ึงเป็นคล่ืนประชากรที่ใหญ่มากจน

อาจเรียกได้ว่าเป็น “สึนามิประชากร” เคล่ือนตัวเขา้สู่ฝ่ังจนกลายเป็นผูสู้งอายุในอีก 10 - 20 ปี

ขา้งหน้า เม่ือนั้นจาํนวนและสัดส่วนผูสู้งอายไุทยจะเพิ่มขึ้นอยา่งมหาศาล (มูลนิธิสถาบนัวิจยัและ

พฒันาผูสู้งอายไุทย และสถาบนัวจิยัประชากรและสงัคม มหาวทิยาลยัมหิดล, 2557: 50) 

แผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไดมี้การกาํหนดโครงการพฒันาและสร้างเสริมศกัยภาพคน

ไทยกลุ่มวยัผูสู้งอายเุพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการเดินหน้าประเทศ และช่วยเพิ่มขีดความสามารถใน

ดา้นต่าง ๆ เม่ือก้าวสู่สังคมผูสู้งอายแุบบสมบูรณ์ อาทิเช่น ปรับปรุงมาตรการกฎหมายคุม้ครอง

ผูบ้ริโภคดา้นบริการสุขภาพจากการเขา้สู่สังคมผูสู้งอาย ุการแพทยก์้าวหน้าและนวตักรรมบริการ

สุขภาพ รวมถึงการประชาสมัพนัธ์ ช่องทาง และบริการที่จดัไวส้าหรับผูสู้งอายใุห้ผูสู้งอายรัุบรู้และ

เขา้ใจในสิทธิดา้นสุขภาพของตนเอง เป็นตน้ 

จึงอาจสรุปได้ว่า ปัจจุบันประเทศไทยกําลังอยู่ในช่วงการเปล่ียนผ่านเขา้สู่สังคม

ผูสู้งอายแุบบสมบูรณ์ เด็กและผูสู้งอายเุร่ิมมีจาํนวนมากกวา่ประชากรในวยัแรงงาน และอีกไม่นาน

ประชากรวยัเด็กจะมีน้อยกว่าผูสู้งอายุ สถานการณ์น้ีเป็นผลมาจากการลดภาวะเจริญพนัธุ์อย่าง

รวดเร็ว และการลดลงอยา่งต่อเน่ืองของระดับการตายของประชากร ทาํให้จาํนวนและสัดส่วน

ประชากรผูสู้งอายขุองไทยเพิ่มขึ้นอยา่งรวดเร็ว ส่งผลให้ในช่วงเกือบ 20 ปีที่ผา่นมา มีความต่ืนตวั

ในดา้นคุณภาพชีวติผูสู้งอายมุากขึ้น 

 

5.  การสร้างความมัน่คงด้านการเงนิและรายได้ของผู้สูงอายุ 

 

ปัจจยัทางดา้นเศรษฐกิจ เป็นปัจจยัสาํคญัต่อการดาํรงชีวติของผูสู้งอายเุพื่อสนองความ

ตอ้งการในดา้นต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นบา้นท่ีอยูอ่าศยัในสภาพที่ดี อาหารที่มีคุณค่า การรักษาพยาบาล 

เส้ือผา้ การซ้ือหาอุปกรณ์อาํนวยความสะดวกและการทาํกิจกรรมสงัคม การท่ีผูสู้งอายมีุความมัน่คง
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ทางเศรษฐกิจ และรับรู้วา่ตนเองมีรายไดเ้พียงพอในการใชจ่้ายตามที่ตนเองตอ้งการ ยอ่มก่อให้เกิด

ความพงึพอใจในชีวติผูสู้งอาย ุ(อุมาพร อุดมทรัพยากุล, 2536 อา้งถึงใน จนัทร์เพญ็ ทะเรรัมย,์ 2551) 

ธนาคารโลกไดเ้สนอกรอบแนวคิดในการปฏิรูประบบบาํนาญแก่ประเทศต่าง ๆ เพื่อ

ลดปัญหาของการที่ประชากรมีเงินไม่เพยีงพอต่อการดาํรงชีพหลงัเกษียณ ซ่ึงหากประชากรสามารถ

มีเงินออมพอใชห้ลงัเกษียณ จะเป็นการช่วยประเทศชาติลดภาระค่าใชจ่้ายดา้นสวสัดิการในการดูแล

ผูสู้งอายใุนอนาคตไดแ้ละทาํให้ภาครัฐสามารถนาํเงินไปใชใ้นการพฒันาประเทศโดยไม่ก่อให้เกิด

ความเส่ียงต่อปัญหาหน้ีสาธารณะกรอบแนวคิดดังกล่าวเร่ิมตน้จากการจดัให้มีความคุม้ครองทาง

สงัคมในการรองรับผูสู้งอายสุาํหรับการดาํรงชีพพื้นฐานขั้นตํ่า ตามดว้ยการออมในจาํนวนขั้นตํ่าสุด

ที่จะเพียงพอสาํหรับการใชชี้วิตหลงัเกษียณแบบไม่ตกอยูใ่ตเ้ส้นความยากจน หรือภาวะขดัสนอัน

ไม่อาจยอมรับได ้โดยการออมดว้ยจาํนวนขั้นตํ่าสุดดงักล่าวไม่สามารถทาํให้ประชากรดาํรงชีวติได้

ใกลเ้คียงกบัความเป็นอยูใ่นช่วงก่อนเกษียณ ทางธนาคารโลกจึงไดก้าํหนดรูปแบบการออมทั้งภาค

บงัคบัและภาคสมคัรใจเพิม่เติม และการจดัให้มีระบบสวสัดิการต่าง ๆ เพื่อรองรับการใชชี้วิตหลงั

เกษียณ ภายใต้ทฤษฎีเสาหลัก 5 ต้น  ดังต่อไปน้ี  (อ้างถึงใน วิภาวี เหมพรวิสาร และพุฒิกุล         

อคัรชลานนท,์ 2557)  

1) Pillar 0 เงินช่วยเหลือแบบใหเ้ปล่าแก่ผูสู้งอาย ุ

2) Pillar 1 บาํนาญภาคบงัคบัที่กาํหนดผลประโยชน์ที่จะไดรั้บหลงัเกษียณ 

3) Pillar 2 บาํนาญภาคบงัคบัท่ีกาํหนดจาํนวนเงินสะสมเพือ่รองรับการเกษียณ 

4) Pillar 3 บาํนาญภาคสมคัรใจท่ีกาํหนดจาํนวนเงินสะสมเพือ่รองรับการเกษียณ 

5) Pillar 4 ทรัพยสิ์นอ่ืนและการเขา้ถึงสวสัดิการต่าง ๆ เพื่อรองรับการใช้ชีวิตหลัง

เกษียณ 

โครงการพฒันาแห่งสหประชาชาติ หรือ UNDP ได้กาํหนดแนวทางความมัน่คงของ

ชีวติมนุษยอ์อกเป็น 7 ดา้น ไดแ้ก่ ความมัน่คงดา้นเศรษฐกิจ ความมัน่คงดา้นอาหาร ความมัน่คงดา้น

สุขภาพ ความมัน่คงดา้นส่ิงแวดลอ้ม ความมัน่คงของบุคคล ความมัน่คงของชุมชน และความมัน่คง

ทางการเมือง (ศิรินุช ฉายแสง, 2553) 

สาธิต บวรสนัติสุทธ์ิ (2558: 2) อา้งถึงบทความของ ผศ.ดร.ศุภเจตน์ จนัทร์สาส์น เม่ือปี 

2557 ผูสู้งอายไุทยส่วนใหญ่ไม่มีเงินออม โดยมีผูสู้งอายเุพยีงร้อยละ 34.6 เท่านั้นท่ีมีเงินออม (ไม่มี

เงินออมถึงร้อยละ 65.4) โดยร้อยละ 34 ของผูท้ี่มีเงินออมไม่ถึง 100,000 บาท ซ่ึงถือว่าน้อยมาก 

สาํหรับการที่จะอาศยัเงินออมเป็นแหล่งรายไดใ้นการดาํรงชีวติ รวมทั้งใชเ้ป็นเงินทุนในยามฉุกเฉิน 

และมีผูสู้งอายเุพยีงร้อยละ 6 ที่สามารถอาศยัเงินบาํเหน็จบาํนาญเป็นรายไดห้ลกั และมีเพียงร้อยละ 
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2.6 ที่สามารถอาศยัดอกเบี้ยเป็นรายไดห้ลกั สองกลุ่มน้ีถือไดว้า่เป็นผูท้ี่มีการเตรียมพร้อมสาํหรับวยั

เกษียณ 

ปัณณ์ อนันอภิบุตร (2559) แนวทางเพื่อปรับปรุงสถานะดา้นการคลงัใหมี้ความสมดุล

และเหมาะสมต่อสงัคมสูงวยั โดย 3 องคป์ระกอบหลกัที่ควรคาํนึงถึง ไดแ้ก่  

1) ความเพียงพอ ผูสู้งอายุควรมีรายได้จากเงินออมท่ีเพียงพอต่อการใช้ชีวิตหลัง

เกษียณ  

2) ความครอบคลุม คือ การมีสวสัดิการที่ครอบคลุมทุกกลุ่มแรงงาน เพื่อให้สามารถ

ดูแลผูสู้งอายทุี่ทาํงานทุกประเภท  

3) ความย ัง่ยนื โดยพจิารณาจากความสมดุลของรายรับและรายจ่ายของรัฐบาล  

สฤณี อาชวานนัทกุล (2559) กล่าวว่า คนในยคุสงัคมสูงวยัตอ้งวางแผนทางการเงินเพื่อ

เตรียมเงินเก็บไวใ้ชใ้นช่วงเวลาที่ไม่มีศกัยภาพที่จะหาเงินได ้หรือเม่ือชราภาพ โดยมีหลกัวางแผน

การเงินที่ถูกตอ้ง ดงัน้ี 

1) ใชเ้งินนอ้ยกวา่ที่หามาได ้ 

2) หลีกเล่ียงเงินกู ้ 

3) มีเงินสดที่เพยีงพอไวใ้ชย้ามฉุกเฉิน  

4) มีการวางเป้าหมายระยะยาว  

นอกจากน้ี  ผู ้สูงอายุและผู ้ก ําลังจะเป็นผู ้สูงอายุจะต้องมีความรู้ทางการเงินหรือ 

Financial Literacy ที่ไม่ไดห้มายถึงแค่มีความรู้ทางดา้นการเงิน เช่น รู้ว่าการกูมี้ก่ีประเภท ดอกเบี้ ย

ทบตน้เป็นอยา่งไร หรือการประเมินความเส่ียงจากการลงทุนทาํไดอ้ยา่งไรบา้งเท่านั้น แต่จะตอ้งนาํ

ความรู้เหล่านั้นไปปฏิบติัจนเป็นนิสัย ฉะนั้น การสอนแต่ความรู้พื้นฐานทางการเงินให้แก่ผูสู้งอายุ

คงยงัไม่พอ เรายงัตอ้งการเคร่ืองมืออ่ืน ๆ ที่จะดึงดูดใหค้นมีพฤติกรรมออมเงินอยา่งต่อเน่ือง 

ณรงคฤ์ทธ์ิ อศัวเรืองภิภพ และคณะผูร่้วมวิจยั (2559) ประชากรที่มีอาชีพในวยัทาํงาน

ต่างกนัจะมีความเพียงพอและความมัน่คงของรายไดห้ลงัเกษียณแตกต่างกนั ซ่ึงระดบัรายไดถื้อเป็น

ปัจจยัที่สําคัญที่จะกาํหนดมาตรฐานความเป็นอยู่ของประชากรที่อยู่ในวยัเกษียณอายุ สําหรับ

แรงงานในระบบที่เป็นขา้ราชการที่ออมเงินผ่านกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ จะมีระบบ

บาํเหน็จบาํนาญรองรับ ซ่ึงระดบัเงินบาํนาญส่วนใหญ่เฉล่ียอยูใ่นช่วง 20,000 - 30,000 บาทต่อเดือน 

ทาํให้มีรายได้ต่อเดือนครอบคลุมค่าใช้จ่ายช่วงเกษียณอายุพอสมควร แต่แรงงานในระบบอ่ืนที่

ไม่ใช่ขา้ราชการ เช่น แรงงานภาคเอกชนท่ีไดรั้บสวสัดิการจากนายจา้ง อาทิ กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ

และกองทุนประกนัสังคม โดยรายไดห้ลงัเกษียณจากกองทุนสาํรองเล้ียงชีพจะขึ้นอยูก่บัจาํนวนเงิน

สะสมของผูเ้ป็นสมาชิกกองทุน เงินสมทบจากนายจา้ง และผลตอบแทนจากการนําเงินไปลงทุน
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ของกองทุนนั้น และจะมีรายไดจ้ากการได้รับเงินบาํนาญชราภาพจากกองทุนประกนัสังคมตาม

เง่ือนไขของการเป็นสมาชิก โดยมีสิทธิไดรั้บสูงสุดไม่เกิน 7,500 บาทต่อเดือนเท่านั้น ยิง่ไปกวา่นั้น

แรงงานนอกระบบ จะมีเพียงเบี้ยยงัชีพผูสู้งอายุตามอัตราขั้นบนัไดแต่ไม่เกิน 1,000 บาทต่อเดือน  

จะเห็นได้ชัดว่ารายได้หลังเกษียณของแรงงานภาคเอกชนและนอกระบบของประเทศไทยนั้ น       

ไม่ เพียงพอต่อความมั่นคงในการดํารงชีพอย่างเป็นปกติหลังเกษียณ ดังนั้ น จ ําเป็นจะต้อง        

เตรียมความพร้อมเพื่อเขา้สู่วยัผูสู้งอายอุยา่งรอบคอบ ให้มีความมั่นคงทางรายไดแ้ละให้ผูสู้งอายุ

สามารถดาํรงชีพอยูไ่ด ้โดยไม่ตอ้งพึ่งลูกหลานและอยูอ่ยา่งมีคุณภาพ มีศกัด์ิศรีในสังคมต่อไป และ

จากการวิจยัของ Zhan (2534, อ้างถึงใน สมพร ชัยอยทุธ์, 2542: 25) พบว่า โดยทัว่ไปความมั่นคง

ทางเศรษฐกิจและสังคมเป็นองคป์ระกอบที่สาํคญัของคุณภาพชีวิต และมีผลต่อความรู้สึกมัน่คง

ปลอดภยั ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ นภาพร ชโยวรรณ และคณะ 

(2532, อา้งถึงใน สมพร ชยัอยทุธ,์ 2542: 25) พบวา่ ความยากจนเป็นปัญหาสาํคญัที่สุดของผูสู้งอาย ุ

เน่ืองจากการมีเงิน มีรายได้ จะทาํให้ผูสู้งอายุมีโอกาสไดรั้บการตอบสนองในด้านที่อยู่อาศยัท่ีมี

สภาพดี ไดรั้บอาหารที่มีคุณค่า ไดรั้บการรักษาพยาบาลที่ดี มีส่ิงอาํนวยความสะดวก และสามารถ

คงไวซ่ึ้งการมีกิจกรรมในสงัคมและสมัพนัธภาพที่ดีในครอบครัว 

กล่าวโดยสรุปไดว้่า ถึงแมท่ี้ผ่านมาประเทศไทยจะมีการจดัตั้งกองทุนต่าง ๆ เก่ียวกับ

ผูสู้งอาย ุเพื่อช่วยในการเสริมสร้างความมั่นคงทางด้านการเงินและรายได้ของผูสู้งอาย ุอาทิเช่น 

กองทุนประกนัสังคม กองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ และกองทุนสํารองเล้ียงชีพ แต่อยา่งไร     

ก็ตาม การปฏิรูประบบบาํนาญก็ยงัเป็นส่ิงจาํเป็นที่ตอ้งมีการผลกัดนัให้มีขีดความสามารถในการใช้

งานใหมี้ประสิทธิภาพเพิม่ขึ้นอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 

 

 

  

 



บทที่  3 

วิธีการสังเคราะห์งานวิจยั 

 

 

การสังเคราะห์งานวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการสังเคราะห์งานวิจยัที่เก่ียวกับคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอายทุี่มีการเผยแพร่ในประเทศไทยตั้งแต่ปี 2542 - 2559 โดยเป็นการสังเคราะห์งานวจิยัทั้งเชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ โดยยดึระเบียบวธีิวิจยัของการสังเคราะห์งานวิจยัซ่ึงมีวิธีดาํเนินการวิจยั

ประกอบด้วย การกาํหนดประชากรและกลุ่มตวัอย่าง เคร่ืองมือที่ใช้ในการสังเคราะห์ การเก็บ

รวบรวมขอ้มูล และการสงัเคราะห์ขอ้มูล มีสาระสาํคญัดงัน้ี 

 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 

1.1 ประชากร ไดแ้ก่ รายงานการวจิยัของอาจารยแ์ละหน่วยงานต่าง ๆ สารนิพนธ ์ดุษฎี

นิพนธ ์วทิยานิพนธ ์และบทความวจิยั ของนิสิตระดบับณัฑิตศึกษาจากสถาบนัอุดมศึกษาต่าง ๆ ทัว่

ประเทศ ที่สามารถสืบค้นและดาวน์โหลดได้จากฐานข้อมูลออนไลน์ของโครงการเครือข่าย

ห้องสมุดในประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ Thai Library Integrated 

System (ThaiLis) รวมถึงการสืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งอ่ืน ตลอดจนฐานขอ้มูลในหน่วยงานดา้นการ

วจิยั ซ่ึงเป็นผลงานที่มีการเผยแพร่ในช่วงปี 2542 – 2559 จาํนวน 107 เร่ือง 

1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้จากการคัดเลือกประชากร ซ่ึงมีกลุ่มตวัอย่างท่ีผ่านเกณฑ์การ

คดัเลือกและใชเ้ป็นกลุ่มตวัอยา่งที่นาํมาสงัเคราะห์จาํนวน 79 เร่ือง  

เกณฑก์ารคดัเลือกงานวจิยั ไดแ้ก่ 

1) เป็นงานวจิยัที่มีการเผยแพร่ตั้งแต่ปี 2542 – 2559 

2) เป็นงานวิจยัประเภท สารนิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ รายงานการวิจยั 

และบทความวจิยั 

3) เป็นงานวิจยัท่ีมีหัวขอ้ค่อนขา้งครบถ้วน เช่น ช่ืองาน ช่ือผูเ้ขียน สถาบันที่

ผูเ้ขียนสังกดั ปีที่จดัทาํหรือเผยแพร่ วตัถุประสงค ์ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง ขอบเขตการวิจยั วิธี

เก็บขอ้มูล เคร่ืองมือที่ใชใ้นการศึกษา สมมุติฐานการวจิยั ตวัแปรที่ใชใ้นการศึกษา ผลการวจิยั และ

ขอ้เสนอแนะ เป็นตน้ 
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2. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการสังเคราะห์ 

 

เคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการสังเคราะห์งานวิจยัคร้ังน้ี คือ แบบสรุป

การวจิยัที่ผูว้ิจยัสร้างขึ้น เพื่อใชใ้นการเก็บรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบังานวิจยั ที่จาํเป็นต่อการ

นาํมาสงัเคราะห์ ซ่ึงมีหวัขอ้ในการเก็บขอ้มูลดงัน้ี 

1) ประเภทของงานวจิยั 

2) ช่ืองานวจิยั 

3) ลกัษณะของงานวจิยั 

4) พื้นที่หรือภูมิภาคที่มีการทาํวจิยั 

5) 24ช่ือผูว้จิยั 

6) 24สาขาวชิาหรือคณะของผูว้จิยั 

7) 24สถาบนัอุดมศึกษา หรือหน่วยงานที่สงักดั 

8) 24ปีที่ทาํวจิยั หรือมีการเผยแพร่งานวจิยั 

9) 24การรับทุนอุดหนุน 

10) 24วตัถุประสงคง์านวจิยั 

11) ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวิจยั 

12) ขอบเขตของงานวจิยั 

13) กรอบแนวคิดและทฤษฎีที่ใชใ้นการวจิยั 

14) วธีิเก็บรวบรวมขอ้มูล 

15) รูปแบบหรือระเบียบวธีิการวจิยั 

16) สมมุติฐานการวจิยั 

17) ค่าสถิติที่ใชใ้นการวจิยั 

18) ตวัแปรอิสระและตวัแปรตามท่ีใชใ้นการวจิยั 

19) ประโยชน์ที่ไดรั้บจากการวจิยั 

20) ผลการวจิยั 

21) ขอ้เสนอแนะในการวจิยั 

22) ขอ้เสนอแนะสาํหรับการทาํวจิยัคร้ังต่อไป 

โดยนาํขอ้มูลทั้งหมดบนัทึกแยกตามประเด็นใส่ในตาราง Excel เพือ่ง่ายต่อการคน้หา

ขอ้มูล 
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3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

เก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยสืบคน้และคดัเลือกขอ้มูลตามขั้นตอนดงัน้ี 

1) คน้หางานวิจยัจากฐานขอ้มูลออนไลน์ของโครงการเครือข่ายห้องสมุดในประเทศ

ไทย สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ Thai Library Integrated System (ThaiLis) เป็น

ส่วนใหญ่ และคน้หาบทความวจิยัจากระบบอินเตอร์เน็ตผา่นทางเวบ็ไซตต่์าง ๆ  

2) คดัเลือกงานวิจยัที่เป็นไปตามเกณฑ์การคดัเลือกงานวิจยัท่ีปรากฏในหัวขอ้กลุ่ม

ตวัอยา่งเพื่อนํามาสังเคราะห์งานวิจยั และมีขอ้มูลเพียงพอตามหัวขอ้ที่ระบุในเคร่ืองที่ใช้ในการ

สงัเคราะห์ 

3) ศึกษาขอ้มูลและบันทึกรายละเอียดแยกประเด็นสรุปตามหัวข้อที่ปรากฏใน

เคร่ืองมือที่ใชใ้นการสงัเคราะห์ลงในตาราง Excel 

 

4. การสังเคราะห์งานวจิยั 

 

ใชว้ิธีการสงัเคราะห์งานวิจยั 2 ลกัษณะ คือ  

1) การสังเคราะห์งานวิจยัเชิงปริมาณดว้ยการวเิคราะห์เชิงสถิติ เพื่อเปรียบเทียบและ

รวบรวมขอ้มูลจากงานวิจยัจากพื้นที่ที่แตกต่าง โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อกาํหนดส่ิงที่พบเหมือนกัน    

ส่ิงที่พบต่างกนั และความสมัพนัธท่ี์น่าสนใจอ่ืน ๆ ที่อาจปรากฏจากการศึกษางานวจิยัหลาย ๆ งาน 

2) การสงัเคราะห์งานวจิยัเชิงคุณภาพดว้ยการวเิคราะห์เน้ือหา หรือการบรรยายเน้ือหา

ของขอ้ความหรือเอกสาร ในการสังเคราะห์เน้ือหาน้ี ไดส้รุปผลดว้ยการเขียนบรรยายในประเด็น

ต่าง ๆ ตามประเด็นที่ปรากฏในหวัขอ้เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั 

 

 

 

 



บทที่  4 

ผลการสังเคราะห์งานวิจัย 

 

  

การสังเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกับคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ ในระยะ 17 ปีผ่านมา ตั้งแต่ปี 

2542 - 2559 จาํนวน 79 เร่ือง ไดเ้ลือกใชว้ิธีการสังเคราะห์งานวิจยัเชิงปริมาณด้วยวิธีการทางสถิติ 

ควบคู่กับการวิเคราะห์เชิงคุณภาพด้วยวิธีการวิเคราะห์เน้ือหา โดยแบ่งการนําเสนอผลการ

สงัเคราะห์ออกเป็น 2 ตอนใหญ่ ๆ  เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการศึกษา คือ  

ตอนที่ 1 การสงัเคราะห์งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 

ตอนที่ 2 สรุปผลงานวจิยัที่สงัเคราะห์ไดเ้พือ่นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม 

 

ตอนที ่1  การสังเคราะห์งานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการพฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ 

  

จุดมุ่งหมายของการนาํเสนอขอ้มูลในส่วนน้ีเพื่อแสดงถึงลกัษณะขอ้มูลพื้นฐานของ

งานวจิยัที่นาํมาสงัเคราะห์ ซ่ึงแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  

1)  ลกัษณะขอ้มูลทัว่ไป ประกอบดว้ย ประเภทของงานวิจยั คุณลกัษณะของงานวิจยั 

พื้นที่หรือภูมิภาคที่มีการทาํวจิยั สาขาวชิาหรือคณะของผูว้ิจยั สถาบนัอุดมศึกษา หรือหน่วยงานที่

สงักดั ปีที่มีการเผยแพร่งานวจิยั และการรับทุนอุดหนุน   

2)  ข้อมูลเก่ียวกับงานวิจยั ประกอบด้วย วตัถุประสงค์งานวิจยั ประชากรและกลุ่ม

ตวัอย่างที่ใช้ในการวิจยั ขอบเขตของงานวิจยั กรอบแนวคิดและทฤษฎีที่ใช้ในการวิจยั วิธีเก็บ

รวบรวมขอ้มูล รูปแบบหรือระเบียบวิธีการวิจยั สมมุติฐานการวิจยั ค่าสถิติท่ีใชใ้นการวจิยั รวมถึง

ตวัแปรอิสระและตวัแปรตามที่ใชใ้นการวจิยั  

 

1.1  ลักษณะข้อมูลทั่วไป 

ลกัษณะขอ้มูลทัว่ไปของงานวิจยัที่นาํมาสงัเคราะห์ แสดงให้เห็นขอ้มูลเบื้องตน้ใน

ภาพรวมของงานวิจยัที่ศึกษาประเด็นด้านคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุประกอบด้วย ประเภทของ

งานวิจยั คุณลักษณะของงานวิจยั พื้นที่หรือภูมิภาคที่มีการทาํวิจยั สาขาวิชาหรือคณะของผูว้ิจยั 

สถาบนัอุดมศึกษา หรือหน่วยงานที่สงักดั ปีที่มีการเผยแพร่งานวจิยั และการรับทุนอุดหนุน 
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1.1.1 ประเภทของงานวิจัย  

 ประเภทของงานวิจยั หรือระดบังานวิจยัที่ศึกษา ที่นํามาสังเคราะห์ไดจ้าก

งานวิจยัของนิสิตนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาต่าง ๆ และนักวิชาการจากหน่วยงานต่าง ๆ 

รายละเอียดดงัตารางที่ 4.1  

 

ตารางที่ 4.1 จาํนวนและร้อยละของงานวจิยัท่ีนาํมาสงัเคราะห์จาํแนกตามประเภทของงานวจิยั 

 

ประเภทของงานวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

รายงานการวจิยั/การศึกษาคน้ควา้อิสระ 40 50.63 

วทิยานิพนธ ์ 22 27.85 

บทความวจิยั 13 16.46 

สารนิพนธ ์ 3 3.80 

ดุษฎีนิพนธ ์ 1 1.27 

รวม 79 100.00 

  

จากตารางที่  4.1 พบว่างานวิจัยท่ีนํามาสังเคราะห์กว่าคร่ึงเป็นงานวิจัย

ประเภทรายงานการวจิยั/การศึกษาคน้ควา้อิสระจาํนวน 40 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 50.63 รองลงมาเป็น

งานวิจัยประเภทวิทยานิพนธ์จาํนวน 22 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 27.85 และบทความวิจยั 13 เร่ือง      

สารนิพนธ ์3 เร่ือง และดุษฎีนิพนธ ์1 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 16.46, 3.80 และ 1.27 ตามลาํดบั 

 

1.1.2 คุณลักษณะของงานวิจัย 

คุณลกัษณะของงานวิจยัเป็นส่วนที่บ่งบอกว่างานวิจยันั้น ๆ ทาํการศึกษา

ขอ้มูลเก่ียวกบัผูสู้งอายใุนดา้นใด แสดงใหเ้ห็นถึงการให้ความสาํคญัในเร่ืองที่เก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายุ

ในแต่ละดา้น 
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ตารางที่ 4.2 จาํนวนและร้อยละของงานวจิยัท่ีนาํมาสงัเคราะห์จาํแนกตามคุณลกัษณะของงานวจิยั 

 

คุณลักษณะของงานวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

คุณภาพชีวติ และปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 39 49.37 

สวสัดิการผูสู้งอาย ุ 21 26.58 

การวางแผนทางการเงิน และปัจจยัที่มีอิทธิพลในดา้นการเงิน 16 20.25 

การเตรียมตวัเขา้สู่วยัผูสู้งอาย ุ 3 3.80 

รวม 79 100.00 

 

จากตารางที่ 4.2 พบวา่คุณลกัษณะของงานวจิยัเก่ียวกบัผูสู้งอายทุี่มีผูท้าํวิจยั

มากที่สุดคือ ดา้นคุณภาพชีวิต และปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุซ่ึงมีจาํนวน 39 เร่ือง 

คิดเป็นร้อยละ 49.37 รองลงมาคือดา้นสวสัดิการผูสู้งอายจุาํนวน 21 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 26.58 และ

การวางแผนทางการเงินและปัจจยัที่มีอิทธิพลในด้านการเงิน 16 เร่ือง และการเตรียมตวัเขา้สู่วยั

ผูสู้งอายุ 3 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 20.25 และ 3.80 ตามลําดับ โดยในแต่ละคุณลักษณะแบ่งเป็น

ประเภทงานวจิยัดงัน้ี 

 

ตารางที่ 4.3 จาํนวนและร้อยละของงานวิจยัที่นาํมาสังเคราะห์จาํแนกตามคุณลกัษณะแยกประเภท

งานวจิยั 

 

คุณลักษณะของงานวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

คุณภาพชีวิต และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ   

รายงานการวจิยั/การศึกษาคน้ควา้อิสระ 21 26.58 

วทิยานิพนธ ์ 9 11.39 

บทความวจิยั 8 10.13 

สารนิพนธ ์ 1 1.27 

สวัสดิการผู้สูงอาย ุ   

วทิยานิพนธ ์ 9 11.39 

รายงานการวจิยั/การศึกษาคน้ควา้อิสระ 9 11.39 

ดุษฎีนิพนธ ์ 1 1.27 

สารนิพนธ ์ 1 1.27 
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ตารางที่ 4.3  (ต่อ) 

 

คุณลักษณะของงานวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

บทความวจิยั 1 1.27 

การวางแผนทางการเงนิ และปัจจัยที่มีอิทธิพลในด้านการเงนิ   

รายงานการวจิยั/การศึกษาคน้ควา้อิสระ 10 12.66 

บทความวจิยั 3 3.80 

วทิยานิพนธ ์ 2 2.53 

สารนิพนธ ์ 1 1.27 

การเตรียมตัวเข้าสู่วัยผู้สูงอาย ุ   

วทิยานิพนธ ์ 2 2.53 

บทความวจิยั 1 1.27 

รวม 79 100.00 

 

1.1.3 พื้นที่หรือภูมิภาคที่มีการทําวิจัย 

การศึกษาเก่ียวกับผูสู้งอายุในประเทศไทยมีการกระจายไปตามภูมิภาค    

ต่าง ๆ รายละเอียดปรากฏดงัตารางที่ 4.4 

 

ตารางที่ 4.4 จาํนวนและร้อยละของงานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์จาํแนกตามพื้นที่หรือภูมิภาคที่มี    

การทาํวจิยั 

 

พื้นที ่/ ภูมิภาคที่มกีารทําวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

ประเทศไทย: ภาพรวม 18 22.78 

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ: เลย กาฬสินธุ์ ขอนแก่น นครพนม 

นครราชสีมา บุรีรัมย ์ร้อยเอ็ด หนองบวัลาํภู อาํนาจเจริญ และ

อุบลราชธานี 

14 17.72 

กรุงเทพมหานคร 13 16.46 

ภาคกลาง: เพชรบูรณ์ นครนายก นครปฐม นครสวรรค ์นนทบุรี 

ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา สมุทรปราการ สระบุรี และ

สุพรรณบุรี 

13 16.46 
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 ตารางที่ 4.4  (ต่อ) 

 

พื้นที ่/ ภูมิภาคที่มกีารทําวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

ภาคเหนือ: เชียงใหม่ แพร่ พะเยา พจิิตร พษิณุโลก 8 10.13 

ภาค ใต้: ชุม พ ร ระน อ ง สุ ราษ ฎ ร์ธานี  พังงา ภู เก็ ต  ก ระ บี่ 

นครศรีธรรมราช ประจวบครีีขนัธ ์พทัลุง ยะลา และสตูล 

7 8.86 

ภาคตะวนัออก: ฉะเชิงเทรา ชลบุรี และระยอง 4 5.06 

ภาคตะวนัตก: กาญจนบุรี และตาก 2 2.53 

รวม 79 100.00 

 

จากตารางที่ 4.4 พบว่า พื้นที่ที่ถูกใชท้าํการศึกษาหรือวิจยัเก่ียวกบัผูสู้งอายุ

มากที่สุดรองจากการวิจยัแบบภาพรวมในประเทศไทยที่มี 18 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 22.78 แลว้ คือ 

พื้นที่ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 14 เร่ือง กรุงเทพมหานคร 13 เร่ือง และภาคกลาง 13 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 17.72, 16.46 และ 16.46 ตามลําดับ นอกจากน้ี  ยงัมีการวิจัยเก่ียวกับผู ้สูงอายุในพื้นที่

ภาคเหนือ ภาคใต ้ภาคตะวนัออก และภาคตะวนัตก คิดเป็นร้อยละ 10.13, 8.86, 5.06 และ 2.53 

ตามลาํดบั 

 

1.1.4 สาขาวิชาหรือคณะของผู้วิจัย สถาบันอุดมศึกษา หรือหน่วยงานที่สังกัด 

ในระหว่างปี 2542 - 2559 รวม 17 ปี มีนิสิตนักศึกษาและอาจารยจ์ากหลาย

สถาบนัอุดมศึกษา รวมถึงบุคลากรจากองค์กรต่าง ๆ ให้ความสนใจทาํการศึกษาวิจยัเก่ียวกับเร่ือง

ผูสู้งอายเุป็นจาํนวนมาก  

 

ตารางที่ 4.5 จาํนวนและร้อยละของงานวจิยัท่ีนาํมาสงัเคราะห์จาํแนกตามสถาบนัอุดมศึกษา 

 

สถาบันอุดมศึกษา และคณะ/สาขาวิชาของผู้ทําวจัิย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 13 18.31 

คณะพยาบาลศาสตร์   

คณะรัฐประศาสนศาสตร์ วทิยาการปกครองทอ้งถ่ิน   
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ตารางที่ 4.5  (ต่อ) 

   

สถาบันอุดมศึกษา และคณะ/สาขาวิชาของผู้ทําวจัิย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 10 14.08 

คณะศิลปศาสตร์ (รัฐศาสตร์)   

คณะเศรษฐศาสตร์   

คณะศึกษาศาสตร์   

คณะรัฐศาสตร์   

คณะนิติศาสตร์   

คณะรัฐประศาสนศาสตร์   

คณะวทิยาศาสตร์ สาขาจิตวทิยาพฒันาการ   

มหาวิทยาลัยศิลปากร 6 8.45 

คณะวทิยาการจดัการ 

  สาขาวชิาการจดัการภาครัฐและภาคเอกชน บณัฑติวทิยาลยั 

  คณะโบราณคดี 

  สาขาการเรียนรู้ตลอดชีวติและการพฒันามนุษย ์

  สาขามนุษยศาสตร์ สงัคมศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 3 4.23 

คณะสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

  คณะเศรษฐศาสตร์ 

  คณะพยาบาลศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2 2.82 

ภาควชิาเศรษฐศาสตร์ 

  คณะศิลปศาสตร์ สาขาวชิาพฒันาสงัคม 

  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2 2.82 

คณะสาธารณสุข 

  คณะรัฐประศาสนศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 2 2.82 

คณะบริหารธุรกิจ 
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ตารางที่ 4.5  (ต่อ) 

   

สถาบันอุดมศึกษา และคณะ/สาขาวิชาของผู้ทําวจัิย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

คณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยบูรพา 2 2.82 

สาขาวชิาการบริหารทัว่ไป 

  คณะรัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวชิาการบริหารทัว่ไป 

  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2 2.82 

ไม่ระบุสาขา 

  คณะศิลปศาสตร์ สาขาวชิาการบริหารการพฒันา 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2 2.82 

คณะรัฐศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 2 2.82 

คณะสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์และสวสัดิการสงัคม 

  คณะศิลปศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยเกริก   1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์  

  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 1 1.41 

ไม่ระบุสาขา 

  มหาวิทยาลัยทักษิณ 1 1.41 

สาขาการจดัการระบบสุขภาพ 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 1 1.41 

คณะบริหารธุรกิจ 

  มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 1 1.41 

ไม่ระบุสาขา 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ สาขาวชิาพฒันาสงัคม 

  มหาวิทยาลัยพะเยา 1 1.41 

คณะรัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวชิานโยบายสาธารณะ 
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ตารางที่ 4.5  (ต่อ) 

   

สถาบันอุดมศึกษา และคณะ/สาขาวิชาของผู้ทําวจัิย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ และคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 1 1.41 

คณะรัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวชิาการบริหารและพฒันา

ประชาคมเมืองและชนบท 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏกาํแพงเพชร 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ สาขายทุธศาสตร์การพฒันา 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ สาขาสงัคมศาสตร์เพือ่การพฒันา 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ สาขาวชิาการจดัการโครงการและ 

การประเมินโครงการ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ สาขาสงัคมศาสตร์เพือ่การพฒันา 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 1 1.41 

ไม่ระบุสาขา 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ สาขาวชิาการจดัการโครงการและ 

การประเมินโครงการ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ 1 1.41 

คณะรัฐประศาสนศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 1 1.41 

ไม่ระบุสาขา 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 1 1.41 

คณะวทิยาการจดัการ 
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ตารางที่ 4.5  (ต่อ) 

   

สถาบันอุดมศึกษา และคณะ/สาขาวิชาของผู้ทําวจัิย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 1 1.41 

คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 1 1.41 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ สาขาวชิาการสร้างเสริมสุขภาพ 

  มหาวิทยาลัยสยาม 1 1.41 

คณะบริหารธุรกิจ 

  มหาวิทยาลัยสวนดสิุต 1 1.41 

คณะวทิยาการจดัการ  

  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 1 1.41 

คณะคหกรรมศาสตร์ วชิาเอกการพฒันาครอบครัวและสงัคม 

สาขาวชิามนุษยนิเวศศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยสุรนารี 1 1.41 

สาขาวชิาการพยาบาลผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุ 

สาํนกัวชิาพยาบาลศาสตร์ 

  สถาบันราชภัฏเลย 1 1.41 

คณะศิลปศาสตร์ สาขาสงัคมศาสตร์เพือ่การพฒันา 

  รวม 71 100.00 

 

จากตารางที่  4.5 พ บว่างาน วิจัยเก่ี ยวกับผู ้สู งอายุส่วน ใหญ่ เป็ น ของ

มหาวิทยาลัย ขอนแก่นจาํนวน 13 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 18.31 ประกอบด้วย คณะพยาบาลศาสตร์ 

และคณะรัฐประศาสนศาสตร์ วทิยาการปกครองทอ้งถ่ิน รองลงมาเป็นของมหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

จาํนวน 10 เร่ือง และมหาวทิยาลยัศิลปากร จาํนวน 6 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 14.08 และ 8.45 ตามลาํดบั 
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ตารางที่ 4.6 จาํนวนและร้อยละของงานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์จาํแนกตามสถาบนัอุดมศึกษาที่ทาํ

วจิยัร่วมกนั 

 

สถาบันอุดมศึกษาที่ทําวิจัยร่วมกัน 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

คณาจารยจ์ากคณะวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

วทิยาเขตศรีราชา และคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

1 33.33 

คณาจารยจ์ากคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ และคณะบริหารธุรกิจ 

1 33.33 

มหาวทิยาลยักรุงเทพธนบุรี   

คณาจารยจ์ากคณะสงัคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ คณาจารย์

จากคณะสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์และสวสัดิการสังคม 

มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ คณาจารยจ์ากคณะสงัคม

สงเคราะห์ศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ และนกัวจิยัจาก

กองโรงพยาบาลภูมิภาค กระทรวงสาธารณสุข 

1 33.33 

รวม 3 100.00 

 

ตารางที่ 4.7 จาํนวนและร้อยละของงานวจิยัท่ีนาํมาสงัเคราะห์จาํแนกตามองคก์รหรือหน่วยงาน 

 

องค์กรหรือหน่วยงาน 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

มูลนิธิพฒันาผูสู้งอาย ุ 1 20.00 

สาํนกัวจิยั สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 1 20.00 

สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข 1 20.00 

สาํนกังานเศรษฐกิจการคลงั 1 20.00 

ราชธานีวชิาการ 1 20.00 

รวม 5 100.00 
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1.1.5 ปีทีม่ีการเผยแพร่งานวิจัย 

ในระหว่างปี 2542 - 2559 รวม 17 ปี มีงานวจิยัที่ศึกษาเก่ียวกบัคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอายเุป็นจาํนวนมาก ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นถึงความตระหนกัถึงความสาํคญัของคุณภาพชีวติผูสู้งอายุ

ดงัรายละเอียดในตารางที่ 4.8 

 

ตารางที่ 4.8 จาํนวนและร้อยละของงานวจิยัท่ีนาํมาสงัเคราะห์จาํแนกตามปีที่เผยแพร่งานวจิยั 

 

ปีที่เผยแพร่งานวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

พ.ศ. 2542 4 5.06 

พ.ศ. 2544 6 7.59 

พ.ศ. 2545 3 3.80 

พ.ศ. 2546 1 1.27 

พ.ศ. 2547 2 2.53 

พ.ศ. 2548 1 1.27 

พ.ศ. 2549 2 2.53 

พ.ศ. 2550 2 2.53 

พ.ศ. 2551 6 7.59 

พ.ศ. 2552 2 2.53 

พ.ศ. 2553 13 16.46 

พ.ศ. 2554 5 6.33 

พ.ศ. 2555 9 11.39 

พ.ศ. 2556 3 3.80 

พ.ศ. 2557 4 5.06 

พ.ศ. 2558 9 11.39 

พ.ศ. 2559 3 3.80 

ไม่ระบ ุ 4 5.06 

รวม 79 100.00 
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จากตารางที่ 4.8 พบว่าปีที่มีการศึกษาประเด็นเร่ืองคุณภาพชีวิตผูสู้งอายมุาก

ที่สุดคือ พ.ศ. 2553 จาํนวน 13 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 16.46 รองลงมาคือ พ.ศ. 2555 และ 2558 จาํนวน 

9 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 11.39 และ พ.ศ. 2544 และ 2551 จาํนวน 6 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 7.59  

 

1.1.6 การรับทุนอุดหนุน 

งานวิจัยเก่ียวกับผูสู้งอายุที่นํามาสังเคราะห์จาํนวน 79 เร่ือง มีงานวิจยัที่

ไดรั้บการสนบัสนุนทนุการวจิยัจากหน่วยงานหรือสถาบนัต่าง ๆ ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.9 

 

ตารางที่ 4.9 จาํนวนและร้อยละของงานวจิยัที่ไดรั้บทุนอุดหนุน 

 

ประเภทงานวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุน จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

ดุษฎีนิพนธ ์ 0 0.00 

สารนิพนธ ์ 0 0.00 

วทิยานิพนธ ์ 0 0.00 

รายงานการวจิยั/การศึกษาคน้ควา้อิสระ 12 92.31 

บทความวจิยั 1 7.69 

รวม 13 100.00 

  

จากตารางที่  4.9 พบว่างานวิจัยเก่ียวกับผูสู้งอายุที่นํามาสังเคราะห์จาก

จาํนวน 79 เร่ือง มีเพยีง 13 เร่ือง ที่ไดรั้บทุนอุดหนุนการวจิยั หรือคิดเป็นร้อยละ 16.46 โดยมีรายงาน

การวจิยัหรือการศึกษาคน้ควา้อิสระจาํนวน 12 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 92.31 และบทความวิจยั 1 เร่ือง 

คิดเป็นร้อยละ 7.69 

 

 1.2  ข้อมูลเกีย่วกับงานวิจัย  

ขอ้มูลเก่ียวกับงานวิจยั เป็นส่วนที่แสดงให้เห็นขอ้มูลในภาพรวมที่เก่ียวกับการ

ดาํเนินงานวจิยัที่ศึกษาประเด็นดา้นคุณภาพชีวิตของผูสู้งอาย ุซ่ึงประกอบดว้ย วตัถุประสงคง์านวจิยั 

ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวิจยั ขอบเขตของงานวิจยั กรอบแนวคิดและทฤษฎีท่ีใชใ้น

การวิจยั วิธีเก็บรวบรวมขอ้มูล รูปแบบหรือระเบียบวิธีการวิจยั สมมุติฐานการวิจยั ค่าสถิติที่ใชใ้น

การวจิยั รวมถึงตวัแปรอิสระและตวัแปรตามท่ีใชใ้นการวจิยั  
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1.2.1 วัตถุประสงค์งานวิจัย 

เม่ือจาํแนกงานวิจยัตามวตัถุประสงคข์องการวจิยัแลว้ งานวิจยัในแต่ละเร่ือง

อาจมีวตัถุประสงคเ์พยีงหน่ึงขอ้หรือมากกวา่หน่ึงขอ้ และมีจุดมุ่งหมายของการวจิยัที่แตกต่างกนัไป 

 

ตารางที่ 4.10 จาํนวนและร้อยละของงานวจิยัจาํแนกตามวตัถุประสงคข์องงานวจิยั 

 

วัตถุประสงค์งานวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

เพือ่วเิคราะห์สถานการณ์/ศึกษาสภาพส่วนบุคคล 21 12.80 

เพือ่ศึกษาผลกระทบ 17 10.37 

เพือ่เปรียบเทียบ 15 9.15 

เพือ่ศึกษาความตอ้งการ รูปแบบ และแนวทางพฒันาสวสัดิการ

เก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ 15 9.15 

เพือ่ศึกษาปัญหา 14 8.54 

เพือ่คน้หาและนาํเสนอกลไกที่เหมาะสม 11 6.71 

เพือ่เพิม่ความรู้ ความเขา้ใจ การพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุ 11 6.71 

เพือ่ศึกษานโยบายของรัฐ/ทบทวนกฎหมาย 10 6.10 

เพือ่ศึกษาแนวทาง/วางแผนทางการเงินและสุขภาพ 10 6.10 

เพือ่ศึกษาพฤติกรรมและรูปแบบการออม/การใชจ่้าย/การปรับตวั 9 5.49 

เพือ่ศึกษาความสมัพนัธ ์ 8 4.88 

เพือ่ประเมินผล 6 3.66 

เพือ่ศึกษาแนวทางแกไ้ขปัญหาและพฒันา 6 3.66 

เพือ่ศึกษาแนวคิด/ทฤษฎี 5 3.05 

เพือ่ศึกษาผลประโยชน์/ความสาํเร็จของโครงการ 3 1.83 

เพือ่วเิคราะห์มุมมองต่อการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 2 1.22 

เพือ่ศึกษาแนวโนม้การพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 1 0.61 

รวม 164 100.00 

  

จากตารางที่ 4.10 พบว่างานวิจยัที่นาํมาสังเคราะห์ 79 เร่ือง มีวตัถุประสงค์

เพือ่วิเคราะห์สถานการณ์และศึกษาสภาพส่วนบุคคลมากที่สุดจาํนวน 21 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 12.80 

รองลงมาเป็นงานวิจยัที่มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาผลกระทบจาํนวน 17 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 10.37 
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และงานวิจัยวิจัยที่ มีวตัถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบ และเพื่อศึกษาความต้องการ รูปแบบ และ

แนวทางพฒันาสวสัดิการเก่ียวกบัผูสู้งอายมีุจาํนวน 15 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 9.15 เท่ากนั โดยงานวจิยั

ที่ มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาแนวโน้มการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู ้สูงอายุมี เพียง 1 เร่ือง คิดเป็น            

ร้อยละ 0.61 

 

1.2.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

จากงานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์จาํนวน 79 เร่ือง มีบางเร่ืองที่ไม่ระบุจาํนวน

ประชากรกลุ่มตวัอยา่งและบางเร่ืองมีกลุ่มตวัอยา่งมากกว่าหน่ึงกลุ่ม โดยจาํนวนประชากรและกลุ่ม

ตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัทั้งส้ินมีทั้งส้ิน 17,924 คน แสดงไดด้งัน้ี 

 

ตารางที่ 4.11 จาํนวนและร้อยละของประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง จํานวน (เร่ือง) จํานวน (คน) ร้อยละ 

ผูท้ี่มีอายตุั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป 51 13,685 76.35 

เจา้หนา้ที่ในหน่วยงานหรือองคก์ร 8 982 5.48 

เกษตรกร 2 800 4.46 

ผูท้ี่มีอายตุั้งแต่ 55 ปีขึ้นไป 1 800 4.46 

ผูท้รงคุณวฒิุ ผูบ้ริหาร และนกัวชิาการ 11 476 2.66 

ผูท้ี่มีอายรุะหวา่ง 30-40 ปี 1 400 2.23 

ประชาชนที่อาศยัในพื้นที่ 1 370 2.06 

ผูท้ี่มีอายรุะหวา่ง 40-60 ปี 1 355 1.98 

ผูป้ระกนัตน 1 56 0.31 

รวม 77 17,924 100.00 

  

จากตารางที่ 4.11 พบว่าผูใ้ห้ขอ้มูลเก่ียวกับงานวิจยัส่วนใหญ่เป็นผูท้ี่มีอายุ

ตั้ งแต่ 60 ปีขึ้ นไป มีจ ํานวน 13,685 คน คิดเป็นร้อยละ 76.35 รองลงมาเป็นกลุ่มเจ้าหน้าที่ใน

หน่วยงานหรือองคก์ร ซ่ึงในที่น้ีหมายถึงผูท้ี่เป็นเจา้หน้าที่ทั้งของภาครัฐและเอกชนที่อยูใ่นพื้นที่ทาํ

วจิยันั้น ๆ จาํนวน 982 คน คิดเป็นร้อยละ 5.48  

 

 



 40 

1.2.3 ขอบเขตของงานวิจัย 

เม่ือจาํแนกงานวิจยัตามขอบเขตของงานวิจยัแลว้ งานวิจยัในแต่ละเร่ืองอาจ

มีขอบเขตหน่ึงข้อหรือมากกว่าหน่ึงข้อ และมีบางเร่ืองที่ไม่ระบุขอบเขต ซ่ึงสามารถแสดง

รายละเอียดไดด้งัน้ี 

 

ตารางที่ 4.12 จาํนวนและร้อยละของขอบเขตของงานวจิยั 

 

ขอบเขตของงานวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

ศึกษาถึงระดับคุณภาพชีวิต ตัวแปร และปัจจยัที่มีผลต่อคุณภาพ

ชีวติของผูสู้งอาย ุ

14 22.95 

ศึกษาและประเมินโครงการบริการสวสัดิการสังคมท่ีรัฐจดัให้กับ

ผูสู้งอาย ุเช่น บริการสถานสงเคราะห์ เบ้ียยงัชีพ บริการสังคม

ในชุมชน บริการฌาปนกิจสงเคราะห์ กองทุนประกันสังคม

กรณีชราภาพ และกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ 

13 21.31 

ศึกษาสภาพปัญหา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ผูสู้งอาย ุในแต่ละดา้น เช่น ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้นสงัคม ดา้น

ครอบครัว ดา้นการเงินและการงาน 

8 13.11 

ศึกษากลไกการบริหารระบบสวสัดิการ 6 9.84 

กฎหมายเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ 5 8.20 

ศึกษาการวเิคราะห์ กาํหนด และพฒันาสวสัดิการที่รัฐจดัให้บริการ

แก่ผูสู้งอาย ุ

4 6.56 

ศึกษาเร่ืองการวางแผนการเงินและปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการ

วางแผนการเงิน 

3 4.92 

ศึกษาความตอ้งการและความพึงพอใจต่อการไดรั้บสวสัดิการของ

ผูสู้งอาย ุ

3 4.92 

ศึกษาแบบแผนของรายได ้การใชจ่้าย และการออม 2 3.28 

ศึกษากลุ่มสตรีผูสู้งอาย ุ 1 1.64 

ศึกษาการจดัการและการบริการบา้นพกัคนชรา 1 1.64 

ศึกษาเก่ียวกบัแนวคิด และทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอาย ุ 1 1.64 

รวม 61 100.00 
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จากตารางที่ 4.12 พบว่าขอบเขตของงานวิจยัที่ถูกนาํมาใชใ้นการวิจยัมาก

ที่สุด คือ ศึกษาถึงระดบัคุณภาพ ตวัแปร และปัจจยัที่มีผลต่อคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายจุาํนวน 14 

เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 22.95 รองลงมาคอืศึกษาและประเมินโครงการบริการสวสัดิการสังคมท่ีรัฐจดั

ใหก้บัผูสู้งอายจุาํนวน 13 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 21.31 และศึกษาสภาพปัญหา และแนวทางการพฒันา

คุณภาพชีวติของผูสู้งอาย ุในแต่ละดา้นจาํนวน 8 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 13.11 

 

1.2.4 กรอบแนวคดิและทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย 

งานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์มีการนํากรอบแนวคิดและทฤษฎีต่าง ๆ มาใช้

ประกอบในการทาํวจิยั โดยงานวจิยัแต่ละเร่ืองมกัใชก้รอบแนวคิดและทฤษฎีมากกวา่หน่ึงขอ้ แสดง

รายละเอียดไดด้งัน้ี 

 

ตารางที่ 4.13 จาํนวนและร้อยละของกรอบแนวคิดและทฤษฎีที่ใชใ้นการวจิยั 

 

กรอบแนวคดิและทฤษฎี จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

แนวคิด/ทฤษฎีเก่ียวกบัคุณภาพชีวติ 35 22.58 

แนวคิดที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสวสัดิการสงัคมผูสู้งอาย ุ 27 17.42 

แนวคิด/ทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอาย ุ 21 13.55 

แนวคิดเก่ียวกบัการปกครองทอ้งถ่ินและการกระจายอาํนาจ 12 7.74 

แนวคิดการพฒันาผูสู้งอาย ุ 9 5.81 

แนวคิดเร่ืองปัจเจกบุคคล 6 3.87 

แนวคิด/ทฤษฎีเก่ียวกบัการออมและการลงทุน 6 3.87 

แนวคิดที่เก่ียวขอ้งกบัการเตรียมตวัก่อนการเกษียณอาย ุ 5 3.23 

แนวคิด/ทฤษฎีดา้นกฎหมาย 5 3.23 

แนวคิดเก่ียวกบัการวางแผนทางการเงิน 4 2.58 

แนวคิด/ทฤษฎีเก่ียวกบัความพงึพอใจ 4 2.58 

แนวคิดเก่ียวกบัการสร้างความมัน่คงในชีวติ 3 1.94 

แนวคิดที่เก่ียวขอ้งกบัการเกษียณอาย ุ 3 1.94 

แนวคิดดา้นการป้องกนั แกไ้ข และฟ้ืนฟูสมรรถภาพของผูสู้งอาย ุ 2 1.29 

แนวคิดสุขภาพของผูสู้งอาย ุ 2 1.29 
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ตารางที่ 4.13  (ต่อ) 

   

กรอบแนวคดิและทฤษฎี 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

แนวคิดเก่ียวกบัสมัพนัธภาพในครอบครัว 2 1.29 

แนวคิดเก่ียวกบัการเห็นคุณค่าในตนเอง 2 1.29 

แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนรู้ของผูสู้งอาย ุ 2 1.29 

แนวคิดดา้นสิทธิมนุษยชน 1 0.65 

ทฤษฎีโครงสร้าง-หนา้ที่นิยม 1 0.65 

ทฤษฎีโครงสร้างและการหนา้ที่ของพาร์สนั  1 0.65 

แนวคิดการกลายเป็นเมือง 1 0.65 

ทฤษฎีของมาสโลว ์ 1 0.65 

รวม 155 100.00 

  

จากตารางที่ 4.13 พบว่ากรอบแนวคิดและทฤษฎีที่ถูกนํามาใช้ในการวิจยั

มากที่สุดคือ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัคุณภาพชีวติจาํนวน 35 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 22.58 รองลงมา

คือ แนวคิดที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสวสัดิการสังคมผูสู้งอายจุาํนวน 27 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 17.42 และ

แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายจุาํนวน 21 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 13.55 

 

1.2.5 วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล 

งานวิจยัที่ทาํมาสังเคราะห์จาํนวน 79 เร่ือง มีวธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูลหรือ

แบบแผนการวิจยัที่แตกต่างกับไป ในแต่ละเร่ืองอาจมีการเก็บขอ้มูลดว้ยวิธีเดียวหรือหลายวิธี ซ่ึง

สามารถแสดงรายเอียดไดด้งัน้ี 

ตารางที่ 4.14 จาํนวนและร้อยละของวธีิเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 

วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

แบบสอบถาม 42 42.86 

การสมัภาษณ์ 33 33.67 

แหล่งขอ้มูลอ่ืน ๆ เช่น อินเตอร์เน็ต และหน่วยงานต่าง ๆ 9 9.18 
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ตารางที่ 4.14  (ต่อ) 

   

วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

การสนทนา 7 7.14 

การสงัเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 3 3.06 

การสุ่มตวัอยา่ง 2 2.04 

จดัการเสวนา 1 1.02 

การสงัเกตแบบมีส่วนร่วม 1 1.02 

รวม 98 100.00 

  

จากตารางที่ 4.14 พบว่างานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์มีวิธีการเก็บรวบรวม

ขอ้มูลจากการทาํแบบสอบถามมากที่สุดถึง 42 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 42.86 รองลงมาคือการสมัภาษณ์

จาํนวน 33 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 33.67 นอกจากน้ี ยงัมีการรวบรวมขอ้มูลทุติยภูมิจากแหล่งขอ้มูล  

อ่ืน ๆ จาํนวน 9 เร่ือง และการสนทนาจาํนวน 7 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 9.18 และ 7.14 ตามลาํดบั 

 

1.2.6 รูปแบบหรือระเบียบวิธีการวิจัย 

รูปแบบหรือระเบียบวธีิการวจิยัของงานวิจยัท่ีนาํมาสงัเคราะห์ ซ่ึงบางเร่ืองมี

การวเิคราะห์ขอ้มูลแบบผสมผสาน ใชรู้ปแบบการวจิยัหลากหลายวธีิ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

 

ตารางที่ 4.15 จาํนวนและร้อยละของรูปแบบหรือระเบียบวธีิการวจิยั 

 

รูปแบบหรือระเบียบวิธีการวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

การวเิคราะห์เชิงพรรณนา 20 19.05 

การวจิยัเชิงคุณภาพ 17 16.19 

การวจิยัเชิงปริมาณ 15 14.29 

การสุ่ม 15 14.29 

การวจิยัเอกสาร  9 8.57 

การวจิยัเชิงสาํรวจ 7 6.67 

การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา 4 3.81 

การสมัมนาเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม  4 3.81 
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ตารางที่ 4.15  (ต่อ) 

   

รูปแบบหรือระเบียบวิธีการวิจัย จํานวน (เร่ือง) ร้อยละ 

การวจิยัภาคสนาม 2 1.90 

การวเิคราะห์ถดถอยเชิงพหุ 1 0.95 

การวเิคราะห์แนวจุลภาค 1 0.95 

การเปรียบเทียบขา้มกลุ่ม  1 0.95 

ทดสอบขอ้สนันิษฐาน 1 0.95 

การวเิคราะห์ความสมัพนัธด์ว้ยสมการโครงสร้าง 1 0.95 

การศึกษาเชิงระบบ 1 0.95 

การศึกษาทบทวนวรรณกรรม 1 0.95 

การจาํลองสถานการณ์ 1 0.95 

การวจิยัภาคตดัขวาง  1 0.95 

การวจิยัแบบตามสะดวก 1 0.95 

การวจิยัก่ึงทดลอง 1 0.95 

การวเิคราะห์เชิงอนุมาน 1 0.95 

รวม 105 100.00 

  

จากตารางที่ 4.15 พบว่ารูปแบบหรือระเบียบวิธีการวิจยัที่ถูกนํามาใช้มาก

ที่สุดคือ การวิเคราะห์เชิงพรรณนาจาํนวน 20 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 19.05 รองลงมาคือ การวิจยัเชิง

คุณภาพจาํนวน 17 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 16.19 และการวิจยัเชิงปริมาณและการสุ่มในแบบต่าง ๆ 

จาํนวน 15 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 14.29 

 

1.2.7 สมมุติฐานการวิจัย 

สมมุติฐานการวิจยั หมายถึง คาํตอบหรือขอ้สรุปของผลการวิจยัที่ผูว้ิจ ัย

คาดการณ์ หรือคาดคะเนไวล่้วงหน้าอย่างมีเหตุและผล โดยอาศัยรากฐานของแนวคิดทฤษฎี         

ผลการศึกษาคน้ควา้ (วรางคณา, 2556) ซ่ึงในแต่ละเร่ืองจะมีสมมุติฐานการวิจยัที่แตกต่างกนั และ

บางเร่ืองก็ไม่มีการตั้งสมมุติฐานการวิจยั ทั้งน้ี สามารถแยกสมมุติฐานการวิจยัออกเป็นหมวดได้

ดงัน้ี 
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ตารางที่ 4.16 จาํนวนและร้อยละของสมมุติฐานการวจิยั 

 

สมมุติฐานการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ปัจจยัต่อไปน้ีมีความสมัพนัธก์บัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายหุรือไม่ 

-  คุณลกัษณะส่วนบุคคล 

-  ค่าใชจ่้าย 

-  รายได ้

-  การออมและการลงทุน  

-  ทศันคติ 

-  ภาวะโภชนาการ 

-  การจดัสวสัดิการ 

-  การศึกษา 

-  อาชีพ 

11 29.73 

นโยบายของรัฐและกฎหมาย เอ้ือหรือเพียงพอต่อการจดัสวสัดิการ

สงัคมหรือไม่ 

6 16.22 

ปัจจยัต่อไปน้ีมีความสมัพนัธก์บัการวางแผนการเงินหรือไม่ 

-  คุณลกัษณะส่วนบุคคล 

-  ค่าใชจ่้าย 

-  รายได ้

-  การออมและการลงทุน  

-  ทศันคติ 

-  อาชีพ 

4 10.81 

ผูสู้งอายมีุความตอ้งการดา้นสวสัดิการหรือไม่ 4 10.81 

ผูสู้งอายมีุความพงึพอใจต่อสวสัดิการสงัคมหรือไม่ 3 8.11 

ปัญหา และขอ้เสนอแนะการจดับริการสวสัดิการมีอะไรบา้ง 2 5.41 

ผูสู้งอายมีุความพงึพอใจในชีวิตหรือไม่ 2 5.41 

สาเหตุใดที่ผูสู้งอายทุี่มีฐานะจึงเขา้มาใชบ้ริการในบา้นพกัคนชรา 1 2.70 
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ตารางที่ 4.16  (ต่อ) 

 

สมมุติฐานการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ผูสู้งอายมีุการวเิคราะห์ปัจจยัต่อไปน้ีหรือไม่ 

-  รายได ้

-  ค่าใชจ่้าย 

-  การออม 

1 2.70 

การปรับตวัของผูสู้งอายแุตกต่างกนัหรือไม่ 1 2.70 

นโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุขององค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถ่ินเป็นอยา่งไร 

-  การก่อตวั 

-  การนาํไปใช ้

-  ผลกระทบจากการนาํไปใช ้

1 2.70 

การจดัใหมี้การดาํเนินการต่อไปน้ีของเทศบาลเป็นอยา่งไร 

-  กลยทุธเ์พือ่สร้างความร่วมมือร่วมใจ 

-  การจ่ายเบี้ยยงัชีพ 

-  การสร้างศูนยอ์เนกประสงค ์

1 2.70 

รวม 37 100.00 

  

จากตารางที่ 4.16 พบว่าสมมุติฐานการวิจยัที่ถูกนาํมาใชใ้นงานวจิยัมากที่สุด

คือ “ปัจจยัต่าง ๆ มีความสัมพนัธก์บัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายหุรือไม่” จาํนวน 11 เร่ือง หรือคิดเป็น

ร้อยละ 29.73 รองลงมาคือ “นโยบายของรัฐและกฎหมาย เอ้ือหรือเพียงพอต่อการจดัสวสัดิการ

สงัคมหรือไม่” จาํนวน 6 เร่ือง หรือคิดเป็นร้อยละ 16.22 และ “ปัจจยัต่าง ๆ มีความสัมพนัธก์บัการ

วางแผนการเงินหรือไม่” “ผูสู้งอายมีุความตอ้งการดา้นสวสัดิการหรือไม่” จาํนวน 4 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 10.81 ตามลาํดบั 
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1.2.8 ค่าสถิติที่ใช้ในการวิจัย 

งานวิจยัส่วนใหญ่จะเลือกสถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลให้สอดคลอ้งกบั

รูปแบบของงานวจิยั วตัถุประสงคข์องงานวิจยั รวมถึงสมมุติฐานงานวิจยั ซ่ึงลว้นแลว้แต่มีหลายขอ้

ในหน่ึงเร่ือง ดงันั้น ค่าสถิติที่ใชใ้นการวิจยัจึงมีหลายแบบในหน่ึงเร่ืองดว้ยเช่นกนั ดงัรายละเอียดใน

ตารางที่ 4.17 

 

ตารางที่ 4.17 จาํนวนและร้อยละของค่าสถิติที่ใชใ้นการวจิยั 

 

ค่าสถิติที่ใช้ในการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ค่าร้อยละ  47 20.98 

ค่าเฉล่ีย ค่ามชัฌิมเลขคณิต มธัยฐาน ฐานนิยม (Mean, X bar)  38 16.96 

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 33 14.73 

การแจกแจงความถ่ี (Frequency) 23 10.27 

การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One Way Analysis of Variance 

ANOVA) 

12 5.36 

ค่าสถิติ t-test โดยกาํหนดระดบันยัสาํคญัทางสถิติที่ 0.05 10 4.46 

ค่าความเที่ยง ทดสอบความเช่ือมัน่  8 3.57 

การวเิคราะห์ถดถอยพหุคูณ 7 3.13 

ค่าสถิติไควส์แควร์  6 2.68 

วธีิการทดสอบความแตกต่างของ LSD และเชฟเฟ่ 5 2.23 

ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องเพยีร์สนั 5 2.23 

สูตรสมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach's Alpha-Coefficient) 4 1.79 

การสุ่มตวัอยา่งดว้ยวธีิการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) 3 1.34 

วเิคราะห์สมการเสน้ตรงอยา่งง่าย (Simple Linear Regression) 2 0.89 

ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องสเปียร์แมน 2 0.89 

การวเิคราะห์องคป์ระกอบของปัจจยั (Factor Analysis) 2 0.89 

สถิติทดสอบความแปรปรวนเอฟ (F-test)  2 0.89 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหว (Sensitivity Analysis) 1 0.45 

คาํนวณหาค่าพสิยัระหวา่งควอไทล ์หรือ Interquartile Rang (IR) 1 0.45 
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ตารางที่ 4.17  (ต่อ) 

  

ค่าสถิติที่ใช้ในการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

สูตรของ Taro Yamane  1 0.45 

วธีิสุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง (purposive sampling) 1 0.45 

วธีิวเิคราะห์แบบกาํลงัสองนอ้ยที่สุด (Least square method) 1 0.45 

วธีิการสุ่มตวัอยา่งโดยใชค้วามสะดวก (Convenience Sampling)  1 0.45 

วธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage Sampling) 1 0.45 

ค่า Bartlett’s Test of Sphericity 1 0.45 

ค่าดชันี Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy: KMO 1 0.45 

ค่าไอเกน (Eigenvalues) 1 0.45 

สมการทางการเงิน  1 0.45 

วธีิการตรวจสอบแบบสามเสา้ 1 0.45 

ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธอ์ยา่งง่าย 1 0.45 

ค่าอาํนาจจาํแนก แจกแจงแบบที (t-distribution)  1 0.45 

ค่าสมัประสิทธ์ิความแปรผนั 1 0.45 

รวม 224 100.00 

 

จากตารางที่  4.17 พบว่าค่าสถิติท่ี ถูกนํามาใช้ในงานวิจัยมากท่ีสุดคือ          

ค่าร้อยละมีจาํนวน 47 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 20.98 รองลงมาไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย (Mean) จาํนวน 38 เร่ือง 

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จาํนวน 33 เร่ือง การแจกแจงความถ่ี (Frequency) จาํนวน 23 เร่ือง 

หรือคิดเป็น ร้อยละ 16.96, 14.73 และ 10.27 ตามลาํดบั 

 

1.2.9 ตัวแปรอิสระและตัวแปรตามที่ใช้ในการวิจัย 

ตวัแปรที่ใชใ้นงานวิจยัเก่ียวกบัผูสู้งอายสุามารถแยกเป็นตวัแปรอิสระและ

ตวัแปรตาม ดงัน้ี 
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ตารางที่ 4.18 จาํนวนและร้อยละของตวัแปรอิสระท่ีใชใ้นการวจิยั 

 

ตัวแปรอิสระที่ใช้ในการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ปัจจยัหรือคุณลกัษณะส่วนบุคคล 31 42.47 

ปัจจยัทางการเงิน (การออม และ/หรือรายได)้ 14 19.18 

ครอบครัว 6 8.22 

ปัจจยัดา้นทศันคติ 4 5.48 

คุณลกัษณะขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  4 5.48 

ความพร้อมในการเตรียมตวัเพือ่วยัเกษียณอาย ุ 3 4.11 

ความพงึพอใจและความตอ้งการต่อการจดัสวสัดิการของผูสู้งอาย ุ 3 4.11 

สภาพเมือง/ชนบท  2 2.74 

แนวทางการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 2 2.74 

รูปแบบการวางแผนการเงินส่วนบุคคลเพือ่วยัเกษียณ 1 1.37 

แนวทางการบริหารจดัการดา้นการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 1 1.37 

การจดับริการสวสัดิการสงัคมแก่ผูสู้งอาย ุ 1 1.37 

นโยบายรัฐบาลที่เก่ียวขอ้งกบัการเกษียณอาย ุ 1 1.37 

รวม 73 100.00 

  

จากตารางที่ 4.18  พบว่าตวัแปรอิสระที่ใช้ในการวิจยัมากที่สุดคือ ปัจจยั

หรือคุณลักษณะส่วนบุคคล ซ่ึงมีจาํนวน 31 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 42.47 และปัจจยัทางการเงินซ่ึง

ไดแ้ก่ การออม และรายได ้จาํนวน 14 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 19.18 

 

ตารางที่ 4.19 จาํนวนและร้อยละของตวัแปรตามที่ใชใ้นการวจิยั 

 

ตัวแปรตามที่ใช้ในการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ ได้แก่ ความสามารถในการปฏิบัติกิจกรรม

ประจาํวนั สถานภาพทางเศรษฐกิจ สถานภาพทางสงัคม สภาพแวดลอ้ม 

สุขภาพกาย และสุขภาพจิต  

16 34.04 
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ตารางที่ 4.19  (ต่อ) 

   

ตัวแปรตามที่ใช้ในการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ความพงึพอใจและความตอ้งการต่อการจดัสวสัดิการของผูสู้งอาย ุ 8 17.02 

การพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 6 12.77 

มูลค่าสินทรัพยแ์ละเงินออมในปัจจุบนั 5 10.64 

บทบาทและนโยบายรัฐเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ 3 6.38 

การวางแผนเพือ่วยัเกษียณอาย ุ 2 4.26 

การถือครองทรัพยสิ์นและการออม 2 4.26 

ความพงึพอใจในชีวติ 2 4.26 

กฎหมายเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ 1 2.13 

ความเพยีงพอหลงัเกษียณ  1 2.13 

ระดบัการจดัสวสัดิการสงัคม 1 2.13 

รวม 47 100.00 

 

จากตารางที่ 4.19 พบว่าตัวแปรตามที่ใช้ในการวิจยัมากที่สุดคือ คุณภาพ

ชีวิตผูสู้อายใุนด้านต่าง ๆ ได้แก่  ความสามารถในการปฏิบัติกิจกรรมประจาํวนั สถานภาพทาง

เศรษฐกิจ สถานภาพทางสังคม สภาพแวดลอ้ม สุขภาพกาย และสุขภาพจิต จาํนวน 16 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 34.04 รองลงมาคือ ความพงึพอใจและความตอ้งการต่อการจดัสวสัดิการของผูสู้งอายจุาํนวน 

8 เร่ือง และการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู ้สูงอายุจ ํานวน 6 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 17.02 และ 12.77 

ตามลาํดบั 

 

ตอนที ่2  สรุปผลงานวจิยัทีสั่งเคราะห์ได้เพ่ือนําไปสู่การพฒันาเศรษฐกจิและสังคม 

 

การนาํเสนอขอ้มูลในส่วนน้ีเพือ่สรุปผลการวจิยัของงานวจิยัท่ีนาํมาสงัเคราะห์ในการที่

จะใชเ้ป็นแนวทางนาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม ซ่ึงสะทอ้นมาจากลกัษณะขอ้มูลทัว่ไปของ

งานวิจยัที่นาํมาสังเคราะห์ และขอ้มูลต่าง ๆ ที่เก่ียวกบังานวจิยัที่แสดงไวใ้นตอนที่ 1 โดยในตอนที่ 

2 จะแสดงประโยชน์ที่ไดรั้บจากการวิจยั ผลการวิจยั ขอ้เสนอแนะในการวิจยั และขอ้เสนอแนะ

สาํหรับการทาํวจิยัคร้ังต่อไป 
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2.1 ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 

งานวิจัยทุกเร่ืองมีการระบุประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจาการวิจัย และแต่ละ

งานวจิยัอาจมีประโยชน์ที่คาดวา่จะไดรั้บหลายหวัขอ้ ซ่ึงอาจสรุปไดด้งัน้ี 

 

ตารางที่ 4.20 จาํนวนและร้อยละของประโยชน์ที่ไดรั้บจากการวจิยั 

 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ใช้เป็นขอ้มูลพื้นฐานในการปรับปรุง พฒันา หรือวางแผนคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอาย ุ 

31 23.31 

แนวทางในการพัฒนา/ปรับปรุงการบริหารระบบสวัสดิการสังคม

ผูสู้งอาย ุ

26 19.55 

ทราบ รูป แบ บ/แนวท าง/ปั ญ ห าใน การวางแผนท างการเงิน ก่อน

เกษียณอาย ุ

16 12.03 

ทราบความตอ้งการสนบัสนุนสวสัดิการของผูสู้งอาย/ุการพฒันาคุณภาพ

ชีวติ และระดบัความพงึพอใจ 

11 8.27 

ทราบระดบัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายใุนแต่ละพื้นที่ 11 8.27 

ทราบหลกัเกณฑ/์นโยบาย และประเมินคุณภาพการดาํเนินงานของรัฐใน

การจดัการสวสัดิการสงัคมใหก้บัผูสู้งอาย ุ

8 6.02 

นําไปใช้ประโยชน์ ต่อภาครัฐ นายจ้าง และลูกจ้างใน หน่วยงาน

ภาคเอกชนและรัฐวิสาหกิจ ได้ตระหนักถึงการวางแผน การ

เกษียณอายมุากยิง่ขึ้น 

8 6.02 

เป็นขอ้เสนอแนะแก่รัฐบาลในการวางมาตรการ ปรับปรุง แก้ไข และ

จดัทาํกฎหมายหรือนโยบายเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายอุยา่งเหมาะสม 

8 6.02 

ทราบปัญหาและสาเหตุของปัญหาในเร่ืองการจดัสวสัดิการสงัคม 8 6.02 

ช่วยลดภาระของรัฐบาลที่ตอ้งใชง้บประมาณสาํหรับผูสู้งอาย ุ 2 1.50 

ทราบถึงความเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นในสังคมไทย โดยสะทอ้นให้เห็น

จากการจดัการของสงัคมที่มีต่อผูสู้งอาย ุ

2 1.50 

ทราบว่ากองทุนประกนัสังคมกรณีชราภาพและกองทุนบาํเหน็จบาํนาญ

ขา้ราชการต่างกนัอยา่งไร คุม้ค่าหรือไม่ 

1 0.75 
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ตารางที่ 4.20  (ต่อ) 

   

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ทราบถึงมูลเหตุจูงใจที่ทาํใหผู้สู้งอายเุขา้รับบริการในบา้นพกั 1 0.75 

รวม 133 100.00 

 

จากตารางที่  4.20 พบว่าประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากงานวิจัยมากที่ สุดคือ 

สามารถใชเ้ป็นขอ้มูลพื้นฐานในการปรับปรุง พฒันา หรือวางแผนคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุซ่ึงมีจาํนวน 

31 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 23.31 รองลงมาคือ สามารถใช้เป็นแนวทางในการพฒันา/ปรับปรุงการ

บริหารระบบสวสัดิการสังคมผูสู้งอาย ุจาํนวน 26 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 19.55 นอกจากน้ี ยงัทาํให้

ทราบรูปแบบ/แนวทาง/ปัญหาในการวางแผนทางการเงินก่อนเกษียณอาย ุจาํนวน 16 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 12.03 

 

2.2 ผลการวิจัย 

งานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์จาํนวน 79 เร่ือง มีผลการวิจยัที่สามารถแบ่งเป็นหมวด

ในภาพรวม ซ่ึงมีผลการวจิยัเป็นไปในแนวทางเดียวกนัสรุปไดด้งัน้ี 

 

ตารางที่ 4.21 จาํนวนและร้อยละของผลการวจิยั 

 

ผลการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ผูสู้งอายมีุความตอ้งการสวสัดิการสงัคม 13 14.61 

คุณภาพชีวติโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 12 13.48 

งบประมาณจากภาครัฐในการจดัสวสัดิการไม่เพยีงพอและไม่ทัว่ถึง 6 6.74 

บริการที่รัฐจดัให้ผูสู้งอายุยงัไม่เหมาะสมเท่าที่ควร ไม่เป็นธรรม และ   

ไม่ทัว่ถึง 

5 5.62 

คุณภาพชีวติโดยรวมอยูใ่นระดบัดี 5 5.62 

ผูสู้งอายมีุความพงึพอใจกิจกรรมในชุมชน และสวสัดิการสงัคม 5 5.62 

การวางแผนการเงินต่างกนัถา้ปัจจยัส่วนบุคคลแตกต่างกนั 5 5.62 



 53 

ตารางที่ 4.21  (ต่อ) 

   

ผลการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

สถานภาพหรือปัจจยัส่วนบุคคล และสภาพเศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กบั

คุณภาพชีวติ โดยรวมอยา่งมีนยัสาํคญั 

3 3.37 

ผูสู้งอายุมีการเตรียมการทางด้านการเงินไวใ้ช้หลังเกษียณ หรือมีการ

เตรียมตวัก่อนเขา้สู่วยัสูงอาย ุ

3 3.37 

ปัจจยัส่วนบุคคลต่างกันความตอ้งการและความพึงพอใจในการได้รับ

สวสัดิการสงัคมไม่แตกต่างกนั 

3 3.37 

สวสัดิการไม่ตอบสนองต่อความตอ้งการ หรือค่อนขา้งนอ้ย 2 2.25 

มีปัญหาการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุไดแ้ก่ ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้น

สงัคม ดา้นครอบครัว ดา้นการเงินและการงาน  

2 2.25 

มีปัญหาการออมไม่เพยีงพอ 2 2.25 

มีปัญหาดา้นการดาํเนินงานของสาํนักงานประกนัสงัคม และเง่ือนไขการ

เกิดสิทธิที่เก่ียวขอ้งกบักฎหมาย 

2 2.25 

มีความพงึพอใจในชีวติของผูสู้งอายใุนระดบัปานกลาง 2 2.25 

มีความพงึพอใจในชีวติของผูสู้งอายใุนระดบัมาก 2 2.25 

ผู ้สูงอายุส่วนใหญ่ในสถานสงเคราะห์มีความพึงพอใจกับการจัด

สวสัดิการและการบริการ 

1 1.12 

การออมภายใตก้องทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการให้ผลตอบแทนสูงกว่า

กองทุนประกนัสงัคมกรณีชราภาพ 

1 1.12 

มีปัญหาในกระบวนการเบิกจ่ายเบี้ยยงัชีพ  1 1.12 

การพฒันาคุณภาพชีวติมีผลต่อสงัคมผูสู้งอายใุนอนาคต 1 1.12 

ปัญหาที่เก่ียวขอ้งกับกรรมการคือเร่ืองการทาํตามบทบาทของสมาชิก

และปัญหาดา้นการดาํเนินงานอยูท่ี่ระบบการทาํงาน 

1 1.12 

รัฐใหก้ารดูแลดา้นสวสัดิการแก่ผูสู้งอายท่ีุยากจนนอ้ย 1 1.12 

สาเหตุที่ทาํให้ผูสู้งอายทุี่มีฐานะปานกลางขึ้นไป ตดัสินใจเขา้พกัสถาน

สงเคราะห์ เป็นผลมาจากการดาํเนินชีวติของผูสู้งอายท่ีุไดรั้บอิทธิพล

จากวถีิชีวติแบบเมือง  

1 1.12 
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ตารางที่ 4.21  (ต่อ) 

   

ผลการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

คุณภาพชีวติโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 1 1.12 

ปัจจยัส่วนบุคคลมีความสมัพนัธก์บัการออมและการลงทุน 1 1.12 

รายไดป้ระจาํและค่าใชจ่้ายประจาํวนั เป็นปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม 1 1.12 

การทาํงานดา้นผูสู้งอายขุององคก์รเอกชน/ชุมชนในแต่ละภาคนั้นมีความ

แตกต่างกนับา้งตามสภาพทอ้งถ่ิน ลกัษณะทางสงัคม และวฒันธรรม 

1 1.12 

ปัจจัยด้านสถานภาพสมรสและรายได้ส่งผลให้ระดับสุขภาพจิต  

แตกต่างกนั 

1 1.12 

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพทาํใหผู้สู้งอายมีุสุขภาพที่ดีขึ้น 1 1.12 

ผูสู้งอายตุอ้งการอยูบ่า้นเดิมมากกวา่ยา้ยไปอยูบ่า้นพกัหลงัเกษียณ  1 1.12 

ปัจจยัส่วนบุคคลต่างกนัความตอ้งการไดรั้บสวสัดิการสงัคมจะต่างกนั 1 1.12 

ปัจจยัส่วนบุคคลต่างกนัจะมีคุณภาพชีวติแตกต่างกนั 1 1.12 

ปัจจยัส่วนบุคคลต่างกนัจะมีคุณภาพชีวติไม่แตกต่างกนั 1 1.12 

รวม 89 100.00 

 

จากตารางที่ 4.21 พบว่าผลการวิจัยที่ได้ส่วนใหญ่คือ ผูสู้งอายุมีความต้องการ

สวสัดิการสังคมจาํนวน 13 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 14.61 คุณภาพชีวิตโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง

จาํนวน 12 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 13.48 และงบประมาณจากภาครัฐในการจดัสวสัดิการไม่เพียงพอ

และไม่ทัว่ถึงจาํนวน 6 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ  6.74 

 

2.3 ข้อเสนอแนะในการวิจัย 

งานวิจยัทุกเร่ืองมีขอ้เสนอแนะจากการทาํงานวิจยัมากมาย จึงได้รวมสรุปเป็น

หมวดเพือ่ใหเ้ห็นภาพรวม ดงัน้ี 
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ตารางที่ 4.22 จาํนวนและร้อยละของขอ้เสนอแนะในการวจิยั 

 

ข้อเสนอแนะในการวิจัย 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ควรมีการจดัอบรมให้ความรู้ และสร้างอาชีพ/รายได้ให้แก่ผูสู้งอายใุน

ดา้นต่าง ๆ 

18 20.00 

ควรปฏิรูปหรือปรับปรุงระบบสวสัดิการสงัคมผูสู้งอาย ุ 15 16.67 

ควรผลักดัน/ปรับปรุงกฎหมายหรือกําหนดนโยบายเก่ียวกับผูสู้งอาย ุ

และสวสัดิการของผูสู้งอาย ุ

14 15.56 

ผูน้ําชุมชนและภาครัฐควรสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมในการพฒันา

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนดา้นต่าง ๆ 

12 13.33 

รัฐบาลควรสนบัสนุนงบประมาณเพิม่ขึ้น 9 10.00 

ควรมีการประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้ด้านการเงิน และข้อเสนอแนะ

เก่ียวกบัการออม หรือสร้างแรงจูงใจใหอ้อมมากขึ้น 

6 6.67 

ควรสนับสนุนให้ภาคเอกชนหรือทอ้งถ่ินเขา้มามีส่วนร่วมในการดูแล

และดาํเนินงานดา้นผูสู้งอาย ุ

3 3.33 

ควรส่งเสริมปลูกฝังค่านิยมในการดูแลในครอบครัว 3 3.33 

ควรให้มีการรณรงค์ให้สังคมมีจิตสํานึกและตระหนักถึงคุณค่าและ

ศกัด์ิศรีของผูสู้งอาย ุ

3 3.33 

รัฐควรประชาสมัพนัธถึ์งความสาํคญัของผูสู้งอาย ุ 2 2.22 

ควรมีการประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบัสิทธิของผูสู้งอายุผ่านช่องทางต่าง ๆ 

ใหม้ากขึ้น 

2 2.22 

ควรให้มีฝ่ายติดต่อประสานงานใหแ้ก่ผูสู้งอายทุี่ตอ้งการทาํงานและควร

ใหมี้การจดัตั้งกองทุนในชุมชนเพือ่ใหก้ารช่วยเหลือผูสู้งอาย ุ

1 1.11 

รัฐควรปรับเปล่ียนโครงสร้างการเก็บภาษีใหม่ 1 1.11 

ผูน้ําชุมชนและภาครัฐควรตระหนักถึงความสําคญัของการก้าวเข้าสู่

สงัคมสูงวยัในประเทศไทยที่กาํลงัจะมาถึง 

1 1.11 

รวม 90 100.00 
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จากตารางที่ 4.22 พบวา่ขอ้เสนอแนะในการวจิยัที่ถูกเสนอมากที่สุดคือ “ควรมีการ

จดัอบรมให้ความรู้ และสร้างอาชีพ/รายไดใ้ห้แก่ผูสู้งอายใุนด้านต่าง ๆ” จาํนวน 18 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 20.00 รองลงมาคือ “ควรปฏิรูปหรือปรับปรุงระบบสวสัดิการสังคมผูสู้งอายุ” จาํนวน 15 

เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 16.67 และ “ควรผลักดัน/ปรับปรุงกฎหมายหรือกําหนดนโยบายเก่ียวกับ

ผูสู้งอาย ุและสวสัดิการของผูสู้งอาย”ุ จาํนวน 14 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 15.56 

 

2.4 ข้อเสนอแนะสําหรับการทําวจัิยคร้ังต่อไป 

งานวิจัยแต่ละเร่ืองมักมีข้อเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยคร้ังต่อไป ซ่ึงไม่ได้

ทาํการศึกษาในคร้ังที่มีการเผยแพร่ผลงานเร่ืองนั้น ๆ เพื่อให้ผูท้ี่นาํงานวจิยัในเร่ืองนั้น ๆ ไปศึกษา 

นาํประเด็นที่ยงัไม่ไดท้าํการศึกษา ไปคน้ควา้เพิ่มเติมและช่วยทาํให้ผลการวจิยัมีความสมบูรณ์มาก

ยิง่ขึ้น ในขณะเดียวกนังานวจิยับางเร่ืองก็ไม่ไดร้ะบุขอ้เสนอแนะสาํหรับการทาํวจิยัคร้ังต่อไปเอาไว ้

 

ตารางที่ 4.23 จาํนวนและร้อยละของขอ้เสนอแนะสาํหรับการทาํวจิยัคร้ังต่อไป 

 

ข้อเสนอแนะสําหรับการทาํวิจัยคร้ังต่อไป 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ควรขยายพื้นที่ที่ใช้ในการศึกษาวิจยั เพื่อเปรียบเทียบความเหมือนและ

ความแตกต่างใหช้ดัเจน 

10 24.39 

เพิ่มการวิจยัเก่ียวกับคุณภาพชีวิต และความต้องการเฉพาะด้านของ

ผูสู้งอาย ุ

5 12.20 

ควรมีการติดตามผลการวจิยัและประเมินผลอยา่งต่อเน่ือง 5 12.20 

ควรจะมีการศึกษาวเิคราะห์เร่ืองคุณภาพและความพึงพอใจต่อสวสัดิการ

สงัคม 

5 12.20 

ศึกษาการเตรียมความพร้อมในกลุ่มวยัอ่ืน ๆ เช่น วยัเด็ก วยัแรงงาน      

วยัเตรียมสูงอาย ุเป็นตน้ 

3 7.32 

ควรมีงานวจิยัเก่ียวกบัการบริหารระบบสวสัดิการสงัคมผูสู้งอายไุทย 1 2.44 

สมาชิกที่ไดรั้บผลประโยชน์ที่คุม้ค่าแก่การออมและผลตอบแทนจะเป็น

อยา่งไร 

1 2.44 

ควรศึกษาปัจจัยที่ มีผลต่อความพึงพอใจในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอายใุนทอ้งถ่ิน 

1 2.44 



 57 

ตารางที่ 4.23  (ต่อ) 

   

ข้อเสนอแนะสําหรับการทาํวิจัยคร้ังต่อไป 
จํานวน 

(เร่ือง) 
ร้อยละ 

ควรมีการศึกษาจากทางด้านหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งในการดูแลผูสู้งอายุ

โดยตรง แทนที่จะศึกษาจากตวัผูสู้งอายเุอง 

1 2.44 

ควรมีการศึกษาเพิ่มเติมเร่ืองเก่ียวกบั "กองทุนเงินออมสาํหรับผูสู้งอาย"ุ 

โดยเฉพาะ  

1 2.44 

ควรสร้างเป็นโปรแกรมเก่ียวกับการส่งเสริมสุขภาพจิตให้ผูสู้งอายุใน

ชุมชนเก่ียวกบัการจดัการดา้นวางแผนการใชชี้วติ 

1 2.44 

ควรศึกษาวิจยัเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR) โดยใช้ครอบครัว

และชุมชนเป็นฐานในการบริการสวสัดิการสังคมสําหรับผูสู้งอาย ุ

เพือ่แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ของผูสู้งอาย ุ

1 2.44 

ควรวิจัยเก่ียวกับผู ้สูงอายุเป็นกลุ่มเช่นกลุ่มติดสังคม กลุ่มติดบ้าน       

กลุ่มติดเตียง กลุ่มพกิาร เป็นตน้ 

1 2.44 

ควรศึกษาเร่ืองความสมัพนัธข์องความเส่ียงกบัการออม 1 2.44 

ควรมีการศึกษาวจิยัเพิ่มเติมในส่วนของภาระทางการคลงัของสวสัดิการ

สงัคมที่ดาํเนินการ 

1 2.44 

ควรมีการศึกษาในเร่ืองปัจจัยที่มีส่วนเก่ียวข้องกับการจดัสวสัดิการ     

เบี้ยยงัชีพผูสู้งอาย ุ

1 2.44 

ควรศึกษาบทบาทของชมรมผูสู้งอาย ุ 1 2.44 

ควรศึกษานโยบายสร้างหลกัประกนัรายได ้(เบี้ยยงัชีพ) ตามนโยบายของ

รัฐบาลชุดปัจจุบนั ซ่ึงเป็นการจ่ายเบ้ียยงัชีพตามแบบขั้นบนัได วา่จะ

ส่งผลต่อการบริหารจดัการงบประมาณที่เพิม่มากขึ้นอยา่งไร 

1 2.44 

รวม 41 39.02 

 

จากตารางที่ 4.23 พบว่าขอ้เสนอแนะสาํหรับการทาํวิจยัคร้ังต่อไปท่ีมีมากท่ีสุดคือ 

“ควรขยายพื้นที่ที่ใช้ในการศึกษาวิจยั เพื่อเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างให้ชัดเจน” 

จาํนวน 10 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 24.39 รองลงมาคือ “เพิ่มการวิจยัเก่ียวกับคุณภาพชีวิต และความ

ตอ้งการเฉพาะด้านของผูสู้งอาย”ุ “ควรมีการติดตามผลการวิจยัและประเมินผลอย่างต่อเน่ือง”   
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“ควรจะมีการศึกษาวิเคราะห์เร่ืองคุณภาพและความพึงพอใจต่อสวสัดิการสังคม” จาํนวน 5 เร่ือง  

คิดเป็นร้อยละ 12.20 และ “ศึกษาการเตรียมความพร้อมในกลุ่มวยัอ่ืน ๆ เช่น วยัเด็ก วยัแรงงาน     

วยัเตรียมสูงอาย ุเป็นตน้” จาํนวน 3 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 7.32 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่  5 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

การสังเค ราะห์ งาน วิจัยที่ เก่ี ยวกับ คุ ณ ภ าพ ชีวิตผู ้สู งอ ายุ มี ว ัต ถุป ระส งค์ เพื่ อ                   

1) สังเคราะห์งานวิจัยที่ เก่ียวข้องกับการพัฒ นาคุณภาพชีวิตผู ้สูงอายุ 2) สรุปผลงานวิจัยที่  

สงัเคราะห์ไดเ้พือ่นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม โดยการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากรายงานการ

วิจยัของอาจารยแ์ละหน่วยงานต่าง ๆ สารนิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ และบทความวิจยั ของ

นิสิตระดบับณัฑิตศึกษาจากสถาบนัอุดมศึกษาต่าง ๆ ทัว่ประเทศ ที่สามารถสืบคน้และดาวน์โหลด

ไดจ้ากฐานขอ้มูลออนไลน์ของโครงการเครือข่ายหอ้งสมุดในประเทศไทย สาํนกังานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา หรือ Thai Library Integrated System (ThaiLis) ซ่ึงเป็นผลงานที่มีการเผยแพร่ในช่วง

ปี 2542 - 2559 จาํนวน 79 เร่ือง 

ขอบเขตของการสงัเคราะห์งานวจิยัคร้ังน้ีเป็นการสงัเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของงานวจิยั 

วธีิดาํเนินการวจิยั และผลการวจิยั ที่เก่ียวกบัคุณภาพชีวติของผูสู้งอาย ุซ่ึงสามารถแบ่งหวัขอ้เพื่อให้

ง่ายต่อการนาํไปใชใ้นเชิงวชิาการหรือประยกุตใ์ชก้บัหน่วยงานต่าง ๆ ได ้ดงัน้ี 

5.1  สรุปผลการศึกษา 

5.2  อภิปรายผล  

5.3  ขอ้เสนอแนะ  

 

1.  สรุปผลการศึกษา 

 

สรุปการสังเคราะห์งานวิจยัแบ่งเป็น 2 ตอน ตามวตัถุประสงค์ของการศึกษา คือ     

ตอนที่  1 การสังเคราะห์งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ ประกอบด้วย 

ลกัษณะขอ้มูลทัว่ไป และขอ้มูลเก่ียวกบังานวิจยั และตอนที่ 2 สรุปผลงานวิจยัที่สังเคราะห์ไดเ้พื่อ

นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม ซ่ึงสามารถสรุปสาระสาํคญัพอสงัเขปไดด้งัน้ี 
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ตอนที ่1 การสังเคราะห์งานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการพฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ 

 

1. ลักษณะข้อมูลทั่วไป 

1.1 ประเภทของงานวิจยั พบว่างานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์กว่าคร่ึงเป็นงานวิจยั

ประเภทรายงานการวิจยั / การศึกษาคน้ควา้อิสระจาํนวน 40 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 50.63 รองลงมา

เป็นงานวิจยัประเภทวิทยานิพนธ์จาํนวน 22 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 27.85 และบทความวิจยั 13 เร่ือง 

สารนิพนธ ์3 เร่ือง และดุษฎีนิพนธ ์1 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 16.46, 3.80 และ 1.27 ตามลาํดบั 

1.2 คุณลักษณะของงานวิจัยเก่ียวกับผูสู้งอายุ ที่ มีผูท้ ําวิจัยมากที่ สุดคือ ด้าน

คุณภาพชีวิต และปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวิตผูสู้งอายซ่ึุงมีจาํนวน 39 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 

49.37 รองลงมาคือดา้นสวสัดิการผูสู้งอายจุาํนวน 21 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 26.58 และการวางแผน

ทางการเงินและปัจจยัที่มีอิทธิพลในดา้นการเงิน 16 เร่ือง และการเตรียมตวัเขา้สู่วยัผูสู้งอาย ุ3 เร่ือง 

คิดเป็นร้อยละ 20.25 และ 3.80 ตามลาํดบั 

1.3 พื้นที่หรือภูมิภาคที่มีการทาํวิจยัเก่ียวกับผูสู้งอายุ มากที่สุดรองจากการวิจยั

แ บ บ ภ าพ ร ว ม ใน ป ร ะ เท ศ ไ ท ย ท่ี มี  18 เ ร่ื อ ง  คิ ด เป็ น ร้ อ ยล ะ  22.78 แ ล้ว  คื อ  พื้ น ที่ ภ า ค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ 14 เร่ือง กรุงเทพมหานคร 13 เร่ือง และภาคกลาง 13 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 

17.72, 16.46 และ 16.46 ตามลําดับ นอกจากน้ี ยงัมีการวิจยัเก่ียวกับผูสู้งอายุในพื้นท่ีภาคเหนือ 

ภาคใต ้ภาคตะวนัออก และภาคตะวนัตก คิดเป็นร้อยละ 10.13, 8.86, 5.06 และ 2.53 ตามลาํดบั 

1.4 สาขาวิชาหรือคณะของผูว้จิยั สถาบนัอุดมศึกษา หรือหน่วยงานที่สงักดั พบว่า

งานวิจยัเก่ียวกับผูสู้งอายสุ่วนใหญ่เป็นของมหาวิทยาลัยขอนแก่นจาํนวน 13 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 

18.31 ประกอบดว้ย คณะพยาบาลศาสตร์ และคณะรัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาการปกครองทอ้งถ่ิน 

รองลงมาเป็นของมหาวิทยาลัยรามคาํแหง จาํนวน 10 เร่ือง และมหาวิทยาลยัศิลปากร จาํนวน 6 

เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 14.08 และ 8.45 ตามลาํดบั 

1.5 ปีที่มีการเผยแพร่งานวิจยั ในระหว่างปี 2542 - 2559 รวม 17 ปี พบว่าปีที่ มี

การศึกษาประเด็นเร่ืองคุณภาพชีวติผูสู้งอายมุากท่ีสุดคือ พ.ศ. 2553 จาํนวน 13 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 

16.46 รองลงมาคือ พ.ศ. 2555 และ 2558 จาํนวน 9 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 11.39 และ พ.ศ. 2544 และ 

2551 จาํนวน 6 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 7.59 

1.6 การรับทุนอุดหนุน งานวิจยัเก่ียวกบัผูสู้งอายทุี่นาํมาสังเคราะห์จากจาํนวน 79 

เร่ือง มีเพียง 13 เร่ือง ที่ไดรั้บทุนอุดหนุนการวิจยั หรือคิดเป็นร้อยละ 16.46 โดยมีรายงานการวิจยั

หรือการศึกษาคน้ควา้อิสระจาํนวน 12 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 92.31 และบทความวิจยั 1 เร่ือง คิดเป็น    

ร้อยละ 7.69 
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2. ข้อมูลเกี่ยวกับงานวิจัย 

2.1 วัตถุประสงค์ของงานวิจัย พบว่างานวิจัยท่ีนํามาสังเคราะห์ 79 เร่ือง มี

วตัถุประสงคเ์พือ่วเิคราะห์สถานการณ์และศึกษาสภาพส่วนบุคคลมากที่สุดจาํนวน 21 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 12.80 รองลงมาเป็นงานวิจยัที่มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาผลกระทบจาํนวน 17 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 10.37 และงานวิจยัที่มีวตัถุประสงคเ์พื่อเปรียบเทียบ และเพื่อศึกษาความตอ้งการ รูปแบบ 

และแนวทางพฒันาสวสัดิการเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุมีจาํนวน 15 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 9.15 เท่ากนั โดย

งานวิจยัที่มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาแนวโน้มการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายมีุเพียง 1 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 0.61 

2.2 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวิจยั ผูใ้ห้ขอ้มูลเก่ียวกับงานวิจยัส่วน

ใหญ่เป็นผูท้ี่มีอายตุั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป มีจาํนวน 13,685 คน คิดเป็นร้อยละ 76.35 รองลงมาเป็นกลุ่ม

เจา้หนา้ที่ในหน่วยงานหรือองคก์รในที่น้ีหมายถึงผูท้ี่เป็นเจา้หน้าที่ทั้งของภาครัฐและเอกชนที่อยูใ่น

พื้นที่ทาํวจิยันั้น ๆ จาํนวน 982 คน คิดเป็นร้อยละ 5.48 

2.3 ขอบเขตของงานวิจยั ที่ถูกนํามาใช้ในการวิจยัมากที่สุด คือ ศึกษาถึงระดับ

คุณภาพ ตวัแปร และปัจจยัที่มีผลต่อคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายจุาํนวน 14 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 22.95 

รองลงมาคือศึกษาและประเมินโครงการบริการสวสัดิการสังคมที่รัฐจดัให้กบัผูสู้งอายจุาํนวน 13 

เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 21.31 และศึกษาสภาพปัญหา และแนวทางการพฒันาคุณภาพชีวติของผูสู้งอาย ุ

ในแต่ละดา้นจาํนวน 8 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 13.11 

2.4 กรอบแนวคิดและทฤษฎีท่ีใชใ้นการวิจยั พบวา่กรอบแนวคิดและทฤษฎีท่ีถูก

นํามาใช้ในการวิจยัมากที่สุดคือ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัคุณภาพชีวิตจาํนวน 35 เร่ือง คิดเป็น  

ร้อยละ 22.58 รองลงมาคือ แนวคิดที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสวสัดิการสังคมผูสู้งอายจุาํนวน 27 เร่ือง 

คิดเป็นร้อยละ 17.42 และแนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายจุาํนวน 21 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 

13.55 

2.5 วิธีเก็บรวบรวมขอ้มูล งานวิจยัที่นาํมาสังเคราะห์มีวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูล

จากการทาํแบบสอบถามมากที่สุดถึง 42 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 42.86 รองลงมาคือการสัมภาษณ์

จาํนวน 33 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 33.67 นอกจากน้ี ยงัมีการรวบรวมขอ้มูลทุติยภูมิจากแหล่งขอ้มูล  

อ่ืน ๆ จาํนวน 9 เร่ือง และการสนทนาจาํนวน 7 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 9.18 และ 7.14 ตามลาํดบั 

2.6 รูปแบบหรือระเบียบวิธีการวิจยั ที่ถูกนํามาใช้มากที่สุดคือ การวิเคราะห์เชิง

พรรณนาจาํนวน 20 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 19.05 รองลงมาคือ การวิจยัเชิงคุณภาพจาํนวน 17 เร่ือง  

คิดเป็นร้อยละ 16.19 และการวิจยัเชิงปริมาณและการสุ่มในแบบต่าง ๆ จาํนวน 15 เร่ือง คิดเป็น  

ร้อยละ 14.29 
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2.7 สมมุติฐานการวิจัย ที่ ถูกนํามาใช้ในงานวิจัยมากที่สุดคือ “ปัจจัยต่าง ๆ มี

ความสมัพนัธก์บัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายหุรือไม่” จาํนวน 11 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 29.73 รองลงมา

คือ “นโยบายของรัฐและกฎหมาย เอ้ือหรือเพียงพอต่อการจดัสวสัดิการสังคมหรือไม่” จาํนวน 6 

เร่ือง คิดเป็น ร้อยละ 16.22 และ “ปัจจยัต่าง ๆ มีความสัมพนัธ์กับการวางแผนการเงินหรือไม่” 

“ผูสู้งอายมีุความตอ้งการดา้นสวสัดิการหรือไม่” จาํนวน 4 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 10.81 ตามลาํดบั 

2.8 ค่าสถิติที่ใช้ในการวิจัย ที่ ถูกนํามาใช้ในงานวิจยัมากที่สุดคือ ค่าร้อยละมี

จาํนวน 47 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 20.98 รองลงมาได้แก่ ค่าเฉล่ีย (Mean) จาํนวน 38 เร่ือง ค่าส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จาํนวน 33 เร่ือง และการแจกแจงความถ่ี (Frequency) จาํนวน 23 เร่ือง 

คิดเป็นร้อยละ 16.96, 14.73 และ 10.27 ตามลาํดบั 

2.9 ตวัแปรอิสระและตวัแปรตามท่ีใชใ้นการวจิยั 

1) ตวัแปรอิสระที่ใช้ในการวิจยั มากที่สุดคือ ปัจจยัหรือคุณลักษณะส่วน

บุคคล ซ่ึงมีจาํนวน 31 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 42.47 และปัจจยัทางการเงินซ่ึงได้แก่ การออม และ

รายไดจ้าํนวน 14 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 19.18 

2) ตวัแปรตามที่ใชใ้นการวจิยั มากที่สุดคือ คุณภาพชีวิตผูสู้อายใุนดา้นต่าง ๆ 

ไดแ้ก่ ความสามารถในการปฏิบติักิจกรรมประจาํวนั สถานภาพทางเศรษฐกิจ สถานภาพทางสังคม 

สภาพแวดล้อม สุขภาพกาย และสุขภาพจิต จาํนวน 16 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 34.04 รองลงมาคือ 

ความพึงพอใจและความตอ้งการต่อการจดัสวสัดิการของผูสู้งอายจุาํนวน 8 เร่ือง และการพฒันา

คุณภาพชีวติผูสู้งอายจุาํนวน 6 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 17.02 และ 12.77 ตามลาํดบั 

 

ตอนที ่2 สรุปผลงานวจิยัทีสั่งเคราะห์ได้เพ่ือนําไปสู่การพฒันาเศรษฐกจิและสังคม 

 

1. ประโยชน์ที่ไดรั้บจากการวจิยั พบว่าประโยชน์ท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากงานวิจยัมาก

ที่สุดคือ สามารถใชเ้ป็นขอ้มูลพื้นฐานในการปรับปรุง พฒันา หรือวางแผนคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุซ่ึง

มีจาํนวน 31 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 23.31 รองลงมาคือ สามารถใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันา/ปรับปรุง

การบริหารระบบสวสัดิการสงัคมผูสู้งอาย ุจาํนวน 26 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 19.55 นอกจากน้ี ยงัทาํให้

ทราบรูปแบบ/แนวทาง/ปัญหาในการวางแผนทางการเงินก่อนเกษียณอาย ุจาํนวน 16 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 12.03 

2. ผลการวิจยัส่วนใหญ่พบว่าผูสู้งอายมีุความต้องการสวสัดิการสังคมจาํนวน 13 

เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 14.61 คุณภาพชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับปานกลางจาํนวน 12 เร่ือง คิดเป็น     
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ร้อยละ 13.48 และงบประมาณจากภาครัฐในการจดัสวสัดิการไม่เพียงพอและไม่ทัว่ถึงจาํนวน 6 

เร่ือง คิดเป็นร้อยละ  6.74 

3. ขอ้เสนอแนะในการวจิยั จากการสงัเคราะห์งานวิจยัพบว่าขอ้เสนอแนะในการวจิยั

ที่ถูกเสนอมากที่สุดคือ “ควรมีการจดัอบรมให้ความรู้ และสร้างอาชีพ/รายไดใ้ห้แก่ผูสู้งอายใุนดา้น    

ต่าง ๆ” จํานวน 18 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 20.00 รองลงมาคือ “ควรปฏิรูปหรือปรับปรุงระบบ

สวสัดิการสังคมผูสู้งอายุ” จาํนวน 15 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 16.67 และ “ควรผลักดัน/ปรับปรุง

กฎหมายหรือกาํหนดนโยบายเก่ียวกบัผูสู้งอาย ุและสวสัดิการของผูสู้งอาย”ุ จาํนวน 14 เร่ือง คิดเป็น

ร้อยละ 15.56 

4. ขอ้เสนอแนะสาํหรับการทาํวิจยัคร้ังต่อไปที่พบมากที่สุดคือ “ควรขยายพื้นที่ที่ใช้

ในการศึกษาวิจยั เพื่อเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างให้ชัดเจน” จาํนวน 10 เร่ือง        

คิดเป็นร้อยละ 24.39 รองลงมาคือ “เพิม่การวิจยัเก่ียวกบัคุณภาพชีวิต และความตอ้งการเฉพาะดา้น

ของผูสู้งอาย”ุ “ควรมีการติดตามผลการวิจยัและประเมินผลอย่างต่อเน่ือง” “ควรจะมีการศึกษา

วเิคราะห์เร่ืองคุณภาพและความพึงพอใจต่อสวสัดิการสังคม” จาํนวน 5 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 12.20 

และ “ศึกษาการเตรียมความพร้อมในกลุ่มวยัอ่ืน ๆ เช่น วยัเด็ก วยัแรงงาน วยัเตรียมสูงอาย ุเป็นตน้” 

จาํนวน 3 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ 7.32 

 

2.  อภปิรายผล 

 

จากการสังเคราะห์งานวิจัยเก่ียวกับคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ สามารถนํามาอภิปราย

ประเด็นที่น่าสนใจ เพื่อให้เห็นบทสรุปภาพรวมงานวิจยั ผลการสังเคราะห์เชิงคุณภาพดว้ยวิธีการ

สงัเคราะห์เน้ือหา แบ่งไดเ้ป็น 2 ส่วน ตามวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

1) การสงัเคราะห์งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ 

งานวจิยัที่นาํมาสงัเคราะห์ส่วนใหญ่เป็นงานวิจยัระดบัมหาบณัฑิต คือ เป็นรายงาน

การวิจยั หรือการศึกษาคน้ควา้อิสระ โดยคุณลกัษณะของงานวิจยัที่นํามาทาํการวิจยัลว้นแล้วแต่

สะทอ้นถึงสภาพเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบนั อาทิเช่น คุณภาพชีวติและปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อ

คุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุสวสัดิการผูสู้งอาย ุการวางแผนทางการเงินและปัจจยัที่มีอิทธิพลในด้าน

การเงิน และการเตรียมตวัเขา้สู่วยัผูสู้งอาย ุและในช่วงเกือบ 20 ปีที่ผา่นมา การวิจยัทางดา้นคุณภาพ

ชีวติมีความกวา้งขวางมาก และมีมากที่สุดในปี 2553 แสดงให้เห็นการตระหนักถึงความสาํคญัของ

ผูสู้งอายแุละสถานการณ์ผูสู้งอายไุทยท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
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พื้นที่หรือภูมิภาคที่มีการทาํวจิยัในเร่ืองเก่ียวกบัผูสู้งอายกุ็เป็นส่ิงที่แสดงให้เห็นถึง

การให้ความสําคัญแก่ผูสู้งอายุในแต่ละพื้นที่ โดยพื้นที่ที่มีการทาํวิจัยมากที่สุดคือ การวิจยัใน

ภาพรวมของประเทศไทย รองลงมาคือภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ประกอบด้วย เลย กาฬสินธุ ์

ขอนแก่น นครพนม นครราชสีมา บุรีรัมย ์ร้อยเอ็ด หนองบวัลาํภู อาํนาจเจริญ และอุบลราชธานี 

รองลงมาคือ กรุงเทพมหานครและภาคกลาง ประกอบด้วย เพชรบูรณ์ นครนายก นครปฐม 

นครสวรรค์ นนทบุ รี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา สมุทรปราการ สระบุรี และสุพรรณบุ รี 

นอกจากน้ี ยงัมีภาคเหนือที่มีการทาํวิจยัตามมาเป็นลาํดับที่ 4 ประกอบดว้ย เชียงใหม่ แพร่ พะเยา 

พิ จิตร พิษ ณุ โลก  ซ่ึ งสถาบัน อุดมศึกษาที่ท ํางาน วิจัยเร่ืองเก่ียวกับ ผู ้สู งอายุมากที่ สุด คือ 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น ประกอบดว้ย คณะพยาบาลศาสตร์ และคณะรัฐประศาสนศาสตร์ วทิยาการ

ปกครองทอ้งถ่ิน โดยมีการทาํงานวิจยัเก่ียวกบัผูสู้งอายุในปี 2553 มากถึง 7 เร่ือง นอกจากน้ี การ

ได้รับเงินทุนอุดหนุนสําหรับการทาํวิจยัก็เป็นส่ิงสําคัญที่จะช่วยผลักดันให้ผลงานวิจยัในเร่ือง

เก่ียวกบัผูสู้งอายมีุการเผยแพร่และไดรั้บความสนใจมากขึ้น รวมทั้งยงัทาํให้งานมีคุณภาพสามารถ

นําไปประยุกต์ใช้ในองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ได้ แต่จากการนํางานวิจัยทั้ ง 79 เร่ือง มา

สังเคราะห์มีงานวิจยัที่ไดรั้บเงินทุนอุดหนุนเพียง 13 เร่ือง หรือคิดเป็นร้อยละ 16.46 เท่านั้น อีกทั้ง

งานวิจยัส่วนใหญ่มุ่งในการวิเคราะห์สถานการณ์หรือศึกษาสภาพส่วนบุคคล ผลกระทบ และ

เปรียบเทียบผลการศึกษา แต่มีงานวิจยัเพียงส่วนน้อยที่ศึกษาถึงแนวโน้มวธีิการพฒันาคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอาย ุรวมถึงแนวทางแกไ้ขปัญหาและวิธีการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื ซ่ึงอาจไม่สามารถนาํผลงานวจิยั

ที่ไดม้าช่วยในการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายไุดอ้ยา่งแทจ้ริง เน่ืองจากงานวจิยัต่าง ๆ เป็นเพยีงการ

สะทอ้นปัญหาภาวะสงัคมผูสู้งอายเุท่านั้น 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นผู ้ที่มีอายุตั้ งแต่ 60 ปีขึ้ นไป  รวมถึง

เจา้หนา้ที่ในหน่วยงานหรือองคก์รที่เก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอาย ุและผูท้ี่มีอายตุั้งแต่ 55 ปีขึ้นไป เพื่อศึกษา

ถึงระดบัคุณภาพ ตวัแปร และปัจจยัที่มีผลต่อคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายอุยา่งแทจ้ริง ตลอดจนศึกษา

และประเมินโครงการบริการสวสัดิการสังคมที่รัฐจดัให้กับผูสู้งอาย ุเช่น บริการสถานสงเคราะห์       

เบี้ ยยงัชีพ บริการสังคมในชุมชน บริการฌาปนกิจสงเคราะห์ กองทุนประกันสังคมกรณีชราภาพ 

และกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ ดว้ยวิธีเก็บรวบรวมขอ้มูลในรูปของแบบสอบถามและการ

สัมภาษณ์ ซ่ึงใช้การวิเคราะห์เชิงพรรณนา การวิจยัเชิงคุณภาพ การวิจยัเชิงปริมาณ และการสุ่ม

ตวัอยา่งเป็นส่วนใหญ่ โดยค่าสถิติที่ใชใ้นการวจิยัมกันิยมใชค้่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน ตามลาํดบั 

งานวิจยัแต่ละเร่ืองมีการตั้งสมมุติฐานการวิจยัที่สะทอ้นถึงความสําคญัของเร่ือง

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนแต่ละช่วงเวลาและแต่ละพื้นที่ ไดแ้ก่ 
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(1) ปัจจยัต่อไปน้ีมีความสมัพนัธก์บัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายหุรือไม่ 

- คุณลกัษณะส่วนบุคคล 

- ค่าใชจ่้าย 

- รายได ้

- การออมและการลงทุน  

- ทศันคติ 

- ภาวะโภชนาการ 

- การจดัสวสัดิการ 

- การศึกษา 

- อาชีพ 

(2) นโยบายของรัฐและกฎหมาย เอ้ือหรือเพียงพอต่อการจดัสวสัดิการสังคม

หรือไม่ 

(3) ปัจจยัต่อไปน้ีมีความสมัพนัธก์บัการวางแผนการเงินหรือไม่ 

- คุณลกัษณะส่วนบุคคล 

- ค่าใชจ่้าย 

- รายได ้

- การออมและการลงทุน  

- ทศันคติ 

- อาชีพ 

(4) ผูสู้งอายมีุความตอ้งการดา้นสวสัดิการหรือไม่ 

(5) ผูสู้งอายมีุความพงึพอใจต่อสวสัดิการสงัคมหรือไม่ 

(6) ปัญหา และขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการจดับริการสวสัดิการมีอะไรบา้ง 

(7) ผูสู้งอายมีุความพงึพอใจในชีวติหรือไม่ 

(8) สาเหตุใดท่ีผูสู้งอายท่ีุมีฐานะจึงเขา้มาใชบ้ริการในบา้นพกัคนชรา 

(9) ผูสู้งอายมีุการวเิคราะห์ปัจจยัต่อไปน้ีหรือไม่ 

- รายได ้

- ค่าใชจ่้าย 

- การออม 

(10) การปรับตวัของผูสู้งอายแุตกต่างกนัหรือไม่ 
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(11) นโยบายการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายขุององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

เป็นอยา่งไร ในดา้นต่อไปน้ี 

- การก่อตวั 

- การนาํไปใช ้

- ผลกระทบจากการนาํไปใช ้

(12) การจดัใหมี้การดาํเนินการต่อไปน้ีของเทศบาลเป็นอยา่งไร 

- กลยทุธเ์พือ่สร้างความร่วมมือร่วมใจ 

- การจ่ายเบ้ียยงัชีพ 

- การสร้างศูนยอ์เนกประสงค ์

กรอบแนวคิดทฤษฎีที่ถูกนาํมาใชม้ากที่สุด คือ แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัคุณภาพชีวิต 

แนวคิดที่เก่ียวขอ้งกับการจดัสวสัดิการสังคมผูสู้งอายุ และแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกับผูสู้งอาย ุ

ตามลาํดับโดยแนวคิดทฤษฎีหลักที่ใช้ศึกษาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายทุี่งานวิจยัมักนํามาใชเ้ป็น

กรอบในการศึกษา คือ แนวคิดทฤษฎีจากองคก์ารอนามยัโลก (WHO) ยเูนสโก (UNESCO) ยเูอ็นดี

พี (UNDP) จากนิยามขององคก์ารอนามยัโลก (1995) ที่ระบุวา่ องคป์ระกอบของคุณภาพชีวิตแบ่ง

ออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่ สุขภาวะทางกาย สุขภาวะทางจิต ความสมัพนัธท์างสงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 

นอกจากน้ี ตวัแปรอิสระท่ีใชใ้นการวจิยัยงัสะทอ้นถึงส่ิงที่เป็นปัจจยัสาํคญัที่ส่งผล

ต่อคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุในด้านต่าง ๆ ได้แก่  ความสามารถในการปฏิบติักิจกรรมประจาํวนั 

สถานภาพทางเศรษฐกิจ สถานภาพทางสังคม สภาพแวดลอ้ม สุขภาพกาย และสุขภาพจิต โดยตวั

แปรอิสระที่งานวจิยัต่าง ๆ หยบิยกขึ้นมาเป็นประเด็นมากที่สุดคือ ปัจจยัหรือคุณลกัษณะส่วนบุคคล

ของผูสู้งอายุ ปัจจยัทางการเงิน ประกอบด้วย การออมและรายได  ้รวมถึงครอบครัว และตวัแปร

ตามที่สาํคญันอกเหนือจากคุณภาพชีวติของผูสู้งอาย ุคือ ความพึงพอใจและความตอ้งการต่อการจดั

สวสัดิการของผูสู้งอาย ุ

2) สรุปผลงานวจิยัที่สงัเคราะห์ไดเ้พือ่นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม 

งานวิจยัที่นาํมาสังเคราะห์ส่วนใหญ่มีการคาดการณ์ประโยชน์ที่คาดวา่จะไดรั้บไว้

คือ สามารถใชเ้ป็นขอ้มูลพื้นฐานในการปรับปรุง พฒันา หรือวางแผนคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุและใช้

เป็นแนวทางในการพฒันาหรือปรับปรุงการบริหารระบบสวสัดิการสังคมผูสู้งอาย ุจากผลการ

สงัเคราะห์งานวจิยัอาจสรุปสาระสาํคญัท่ีไดจ้ากการศึกษาดงัน้ี 

(1) ผูสู้งอายมีุความตอ้งการสวสัดิการสงัคม (ร้อยละ 14.61) 

(2) คุณภาพชีวติโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (ร้อยละ 13.48) 

(3) คุณภาพชีวติโดยรวมอยูใ่นระดบัดี (ร้อยละ 5.62) 
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(4) ผูสู้งอายมีุความพงึพอใจกิจกรรมในชุมชน และสวสัดิการสงัคม (ร้อยละ 5.62) 

(5) การวางแผนการเงินต่างกนัถา้ปัจจยัส่วนบุคคลแตกต่างกนั (ร้อยละ 5.62) 

(6) สถานภาพหรือปัจจัยส่วนบุคคล และสภาพเศรษฐกิจมีความสัมพนัธ์กับ

คุณภาพชีวติ โดยรวมอยา่งมีนยัสาํคญั (ร้อยละ 3.37) 

(7) ผูสู้งอายมีุการเตรียมการทางดา้นการเงินไวใ้ชห้ลงัเกษียณ หรือมีการเตรียมตวั

ก่อนเขา้สู่วยัสูงอาย ุ(ร้อยละ 3.37) 

(8) ปัจจัยส่วนบุคคลต่างกันความต้องการและความพึงพอใจในการได้รับ

สวสัดิการสงัคมไม่แตกต่างกนั (ร้อยละ 3.37) 

(9) มีความพงึพอใจในชีวติของผูสู้งอายใุนระดบัปานกลาง (ร้อยละ 2.25) 

(10) มีความพงึพอใจในชีวติของผูสู้งอายใุนระดบัมาก (ร้อยละ 2.25) 

(11) ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ในสถานสงเคราะห์มีความพึงพอใจกบัการจดัสวสัดิการ

และการบริการ (ร้อยละ 1.12) 

(12) การออมภายใตก้องทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการให้ผลตอบแทนสูงกว่า

กองทุนประกนัสงัคมกรณีชราภาพ (ร้อยละ 1.12) 

(13) การพฒันาคุณภาพชีวติมีผลต่อสงัคมผูสู้งอายใุนอนาคต (ร้อยละ 1.12) 

(14) สาเหตุที่ทาํให้ผูสู้งอายุที่มีฐานะปานกลางขึ้ นไป ตัดสินใจเขา้พกัสถาน

สงเคราะห์ เป็นผลมาจากการดาํเนินชีวติของผูสู้งอายท่ีุไดรั้บอิทธิพลจากวถีิชีวิตแบบเมือง (ร้อยละ 

1.12) 

(15) คุณภาพชีวติโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (ร้อยละ 1.12) 

(16) ปัจจยัส่วนบุคคลมีความสมัพนัธก์บัการออมและการลงทุน (ร้อยละ 1.12) 

(17) รายไดป้ระจาํและค่าใชจ่้ายประจาํวนั เป็นปัจจยัที่มีผลต่อการออม (ร้อยละ 

1.12) 

(18) การทาํงานดา้นผูสู้งอายขุององคก์รเอกชน/ชุมชนในแต่ละภาคนั้นมีความ

แตกต่างกนับา้งตามสภาพทอ้งถ่ิน ลกัษณะทางสงัคม และวฒันธรรม (ร้อยละ 1.12) 

(19) ปัจจยัดา้นสถานภาพสมรสและรายไดส่้งผลให้ระดบัสุขภาพจิตแตกต่างกนั 

(ร้อยละ 1.12) 

(20) กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพทาํใหผู้สู้งอายมีุสุขภาพที่ดีขึ้น (ร้อยละ 1.12) 

(21) ผูสู้งอายตุอ้งการอยูบ่า้นเดิมมากกวา่ยา้ยไปอยูบ่า้นพกัหลงัเกษียณ (ร้อยละ 

1.12) 
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(22) ปัจจัยส่วนบุคคลต่างกันความต้องการในการได้รับสวสัดิการสังคมจะ

ต่างกนั (ร้อยละ 1.12) 

(23) ปัจจยัส่วนบุคคลต่างกนัจะมีคุณภาพชีวติแตกต่างกนั (ร้อยละ 1.12) 

(24) ปัจจยัส่วนบุคคลต่างกนัจะมีคุณภาพชีวติไม่แตกต่างกนั (ร้อยละ 1.12) 

นอกจากน้ี ผลการสังเคราะห์งานวิจยัยงัมีขอ้คน้พบเก่ียวกับปัญหาคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอาย ุซ่ึงอาจสรุปสาระสาํคญัที่ไดด้งัน้ี 

(1) งบประมาณจากภาครัฐในการจดัสวสัดิการไม่เพียงพอ และไม่ทัว่ถึง (ร้อยละ 

6.74) 

(2) บริการที่รัฐจดัใหผู้สู้งอายยุงัไม่เหมาะสมเท่าที่ควร ไม่เป็นธรรม และไม่ทัว่ถึง 

(ร้อยละ 5.62) 

(3) สวสัดิการไม่ตอบสนองต่อความตอ้งการ หรือค่อนขา้งนอ้ย (ร้อยละ 2.25) 

(4) มีปัญหาการพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุไดแ้ก่ ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้นสงัคม 

ดา้นครอบครัว ดา้นการเงินและการงาน (ร้อยละ 2.25) 

(5) มีปัญหาการออมไม่เพยีงพอ (ร้อยละ 2.25) 

(6) ปัญหาดา้นการดาํเนินงานของสํานักงานประกันสังคม และเง่ือนไขการเกิด

สิทธิที่เก่ียวขอ้งกบักฎหมาย (ร้อยละ 2.25) 

(7) มีปัญหาในกระบวนการเบิกจ่ายเบ้ียยงัชีพ (ร้อยละ 1.12) 

(8) มีปัญหาที่เก่ียวขอ้งกบักรรมการคือเร่ืองการทาํตามบทบาทของสมาชิกและ

ปัญหาดา้นการดาํเนินงานอยูท่ี่ระบบการทาํงาน (ร้อยละ 1.12) 

(9) รัฐใหก้ารดูแลดา้นสวสัดิการแก่ผูสู้งอายท่ีุยากจนนอ้ย (ร้อยละ 1.12) 

จะเห็นไดว้า่ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ยงัคงมีความตอ้งการไดรั้บสวสัดิการสงัคม แมว้า่จะ

มีความพงึพอใจในคุณภาพชีวติและสวสัดิการสงัคมท่ีภาครัฐดาํเนินการอยูไ่ม่มากนัก งานวิจยัส่วน

ใหญ่มุ่งเน้นให้ภาครัฐเขา้มามีบทบาทรับผิดชอบ รวมถึงมีหน้าท่ีในการดูแล จดัสวสัดิการ และ

กิจกรรมให้แก่ผูสู้งอายตุลอดกระบวนการเร่ิมตั้งแต่การกาํหนดนโยบาย การปฏิบติัการ และการ

กระจายอาํนาจสู่ระดบัทอ้งถ่ิน ปัจจุบนัระบบการจดัสวสัดิการสังคมยงัคงมีปัญหาดา้นงบประมาณ

จากภาครัฐในการจดัสวสัดิการไม่เพียงพอ และไม่ทัว่ถึง มีปัญหาในกระบวนการเบิกจ่ายเบ้ียยงัชีพ 

รวมถึงการประชาสัมพนัธ์และให้ความรู้แก่ผูสู้งอายเุก่ียวกบัสิทธิที่ตนเองควรจะไดรั้บยงัไม่มาก

เท่าที่ควร อยา่งไรก็ตาม ความตอ้งการสวสัดิการสังคมของผูสู้งอายุยงัขึ้นอยู่กบัปัจจยัส่วนบุคคล

ของผูสู้งอายเุองด้วย เช่น ความรู้พื้นฐาน ค่าใชจ่้าย รายได ้การออมและการลงทุน ทศันคติ ภาวะ

โภชนาการ การจดัสวสัดิการ การศึกษา และอาชีพ เป็นตน้ 
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ขอ้เสนอแนะที่ไดจ้ากการสังเคราะห์งานวจิยัส่วนใหญ่เสนอให้มีการจดัอบรมให้

ความรู้ และสร้างอาชีพหรือรายได้ให้แก่ผูสู้งอายุในด้านต่าง ๆ อาจถึงขั้นตอ้งมีการปฏิรูปหรือ

ปรับปรุงระบบสวสัดิการสังคมผูสู้งอายุ โดยควรผลักดันและปรับปรุงกฎหมายหรือกําหนด

นโยบายเก่ียวกับผูสู้งอายุและสวสัดิการของผูสู้งอายุทั้ งระบบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งรัฐบาลควร

สนบัสนุนงบประมาณเพิม่ขึ้น ประชาสัมพนัธ ์ใหค้วามรู้ดา้นการเงิน และขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการ

ออม หรือสร้างแรงจูงใจใหอ้อมมากขึ้น ตลอดจนรณรงคส่์งเสริมการปลูกฝังค่านิยมในการดูแลใน

ครอบครัวซ่ึงจะเป็นการช่วยลดภาระค่าใชจ่้ายของภาครัฐไดอี้กทางหน่ึง  

นอกจากน้ี ขอ้เสนอแนะสําหรับการทาํวิจยัคร้ังต่อไปที่แต่ละงานวิจยันําเสนอ

เป็นไปในทางเดียวกนั คือ ควรขยายพื้นที่ที่ใชใ้นการศึกษาวิจยั เพื่อเปรียบเทียบความเหมือนและ

ความแตกต่างใหช้ดัเจน เพิ่มการวจิยัเก่ียวกบัคุณภาพชีวติ และความตอ้งการเฉพาะดา้นของผูสู้งอาย ุ

และควรมีการติดตามผลการวิจยัและประเมินผลอยา่งต่อเน่ือง ตลอดจนการศึกษาวิเคราะห์เร่ือง

คุณภาพและความพึงพอใจต่อสวสัดิการสังคม รวมถึงการเตรียมความพร้อมในกลุ่มวยัอ่ืน ๆ เช่น  

วยัเด็ก วยัแรงงาน วยัเตรียมสูงอาย ุเป็นตน้ 

2.1  ผลการสังเคราะห์แยกตามคุณลักษณะของงานวิจัย 

จากการสังเคราะห์งานวิจัย สามารถอภิปรายผลการสังเคราะห์เพื่อสรุปการ

สงัเคราะห์งานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุและสรุปผลงานวจิยัที่สังเคราะห์

ไดเ้พือ่นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม โดยแยกพจิารณาตามคุณลกัษณะของงานวจิยั ไดด้งัน้ี 

1. คุณลกัษณะเก่ียวกบัคุณภาพชีวติและปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ

2. คุณลกัษณะเก่ียวกบัสวสัดิการผูสู้งอาย ุ

3. คุณลักษณะเก่ียวกับการวางแผนทางการเงินและปัจจัยที่มีอิทธิพลในด้าน

การเงิน  

4. คุณลกัษณะเก่ียวกบัการเตรียมตวัเขา้สู่วยัผูสู้งอาย ุ

2.1.1  คุณลักษณะเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวิต

ผู้สูงอายุ  

1)  ความคล้ายคลึงกันของผลงานวิจัย 

จากการศึกษางานวิจยัที่นํามาสังเคราะห์ในคร้ังน้ี พบว่า งานวิจยัส่วน

ใหญ่ไดผ้ลการศึกษาเป็นไปในทิศทางเดียวกนั ภาพรวมคุณภาพชีวติของผูสู้งอายทุี่เป็นกลุ่มตวัอยา่ง

ของงานวิจยัอยู่ในระดับปานกลาง กล่าวคือไม่ถึงกับดีมากจนไม่ต้องการความช่วยเหลือจาก

หน่วยงานต่าง ๆ แต่ไม่ถึงกบัทาํใหไ้ม่สามารถดาํรงชีวิตอยูไ่ด ้ผลการวจิยัส่วนใหญ่มุ่งเนน้ให้มีการ

เสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจให้ผูสู้งอายเุห็นความสําคญัเร่ืองภาวะสุขภาพ และการจดักิจกรรม



 70 

ส่งเสริมสุขภาพให้กับผูสู้งอาย ุจะทาํให้ผูสู้งอายุมีการพฒันาสุขภาพที่ดีอยา่งย ัง่ยืนได ้ปัจจยัที่มี

อิทธิพลต่อคุณภาพชีวติผูสู้งอายขุองงานวิจยัแต่ละเร่ืองมีความคลา้ยคลึงกนั ไดแ้ก่ คุณลกัษณะส่วน

บุคคล ค่าใช้จ่าย รายได้ การออมและการลงทุน ทัศนคติ ภาวะโภชนาการ การจดัสวสัดิการ 

การศึกษา และอาชีพ เป็นตน้ ซ่ึงพบว่าหากผูสู้งอายตุอ้งเผชิญกบัปัจจยัดงักล่าวในลกัษณะที่แตกต่าง

กนั คุณภาพชีวติของผูสู้งอายแุต่ละคนก็จะแตกต่างกนั   

2)  ความแตกต่างกันของผลงานวิจัย 

การทาํงานดา้นผูสู้งอายขุององคก์รเอกชนและชุมชนในแต่ละภาคนั้นมี

ความแตกต่างกนับา้งตามสภาพทอ้งถ่ิน ลักษณะทางสังคม และวฒันธรรม ทาํให้ไดผ้ลงานวิจยัมี

แตกต่างกนั แต่ในทางตรงกนัขา้มความตอ้งการเก่ียวกบัการปฏิรูประบบสุขภาพมีความคลา้ยคลึง

กนั รวมถึงการส่งเสริมให้ชุมชนเตรียมความพร้อมเพื่อรับกบัภาวะสังคมผูสู้งอาย ุทั้งน้ี สถานภาพ

ส่วนบุคคลที่มีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพชีวิต ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพ สถานภาพการ

สมรส รายได้ และลักษณะการอยู่อาศยั ซ่ึงเป็นปัจจยัสําคญัท่ีทาํให้งานวิจยัแต่ละเร่ืองมีผลการ

ประเมินคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายแุละความพึงพอในคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายใุนระดบัที่แตกต่าง

กนั นอกจากน้ี ยงัขึ้นอยูก่บัสภาวะแวดลอ้มของผูสู้งอาย ุลกัษณะคาํถามในแบบสอบถาม หรือการ

สมัภาษณ์ของงานวจิยัแต่ละเร่ืองดว้ย 

3) จุดเด่นของงานวิจัยด้านคุณลกัษณะเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 

งานวิจยัที่นาํมาสงัเคราะห์ลว้นตระหนกัถึงความสาํคญักบัวถีิชีวติความ

เป็นอยู ่และความพึงพอใจในชีวิตในดา้นต่าง ๆ ของผูสู้งอายุ ซ่ึงผลงานวิจยัส่วนใหญ่เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกนัไม่วา่งานวจิยันั้น ๆ จะทาํในพื้นที่ใดของประเทศ กล่าวคือผลการวจิยัพบวา่ คุณภาพ

ชีวิตของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัปานกลางจนถึงระดบัดี และความพึงพอใจในชีวิตของผูสู้งอายอุยูใ่น

ระดับปานกลางจนถึงระบบที่พอใจมาก ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงแนวโน้มคุณภาพชีวิตท่ีดีในสังคม

ผูสู้งอายขุองประเทศไทยเม่ือถึงคราวท่ีตอ้งเขา้สู่ภาวะสังคมผูสู้งอายุแบบสมบูรณ์ และการที่มี

งานวิจยัเก่ียวกบัคุณภาพชีวิตผูสู้งอายเุผยแพร่จาํนวนมากในช่วงเกือบ 20 ปีที่ผ่านมา แสดงถึงการ

รับรู้และการตระหนักถึงภาวะสังคมไทยท่ีกาํลังเปล่ียนผ่านเขา้สู่สังคมผูสู้งอายุ ซ่ึงเป็นการช่วย

เตรียมความพร้อมอีกทางหน่ึงเพือ่บรรเทาปัญหาหรือวกิฤติผูสู้งอายทุี่อาจเกิดขึ้นได ้อีกทั้งงานวิจยั

เหล่าน้ีจะช่วยสะทอ้นความพร้อมของหน่วยงานทุกภาคส่วนต่อการรองรับการเพิม่ขึ้นของผูสู้งอายุ

ในอนาคต 
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4)  จุดด้อยของงานวิจัยด้านคุณลกัษณะเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 

แม้ว่างานวิจัยเก่ียวคุณภาพชีวิตผู ้สูงอายุจะมีการเผยแพร่ออกมา   

จาํนวนมาก แต่งานวิจยัต่าง ๆ มักมุ่งเน้นไปในทิศทางเดียวกันคือ พิจารณาปัจจยัแวดล้อมของ

ผูสู้งอายโุดยทัว่ไป และประเมินความพงึพอใจของผูสู้งอายใุนภาพรวม หากพิจารณาในเชิงลึกแลว้

งานวิจยัเหล่านั้นเป็นแต่เพียงการประเมินแบบผิวเผินในเร่ืองทัว่ ๆ ไป ซ่ึงยงัไม่อาจตอบคาํถาม

คุณภาพชีวติของผูสู้งอายไุดอ้ยา่งลึกซ้ึง 

2.1.2  คุณลักษณะเกี่ยวกับสวัสดิการผู้สูงอายุ  

1) ความคล้ายคลึงกันของผลงานวิจัย 

การบ ริห ารระบ บ ส วัส ดิก ารสังคม ผู ้สู งอายุมี ความจํา เป็ น ต้อ ง

เปล่ียนแปลงเพือ่ความเหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มที่เปล่ียนแปลงไป ทั้งน้ี งานบริการส่วนใหญ่ท่ีรัฐ

จดัใหแ้ก่ผูสู้งอายยุงัไม่เพียงพอและไม่เป็นธรรม เพราะผูสู้งอายกุลุ่มยากจน ไร้ญาติ และไม่มีผูดู้แล 

ยงัไม่สามารถเขา้ถึงบริการของรัฐได ้อีกทั้งยงัขาดความย ัง่ยนืของบริการและกิจกรรมส่งผลให้ไม่

สามารถสร้างความเขม้แข็งแก่ผูสู้งอายแุละชุมชนไดใ้นระยะยาว อยา่งไรก็ตาม ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่

ยงัคงมีความพอใจในสวสัดิการ แมจ้ะพบปัญหาเร่ืองงบประมาณไม่เพียงพออยูบ่า้ง ส่วนงานดา้น

บริการเบี้ยยงัชีพเป็นบริการที่มีการใช้อาํนาจและกลไกทางการเมืองของรัฐเขา้มาแทรกแซงการ

ดาํเนินงานของเจา้หนา้ที่ และเป็นการกระจายการบริการเชิงปริมาณมากกวา่คุณภาพ และมีอุปสรรค

ในการเขา้ถึงบริการของผูสู้งอาย ุงานวิจยัส่วนใหญ่เป็นไปในทิศทางเดียวกนัคือ ตอ้งการให้เพิ่ม  

เบี้ยยงัชีพใหม้ากขึ้น รวมทั้งตอ้งการใหมี้การฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ  

2) ความแตกต่างกันของผลงานวิจัย 

จากการสังเคราะห์งานวิจยั ยงัมีงานวิจยับางเร่ืองที่มีผลการวิจยัระบุว่า

รัฐไม่ควรเพิ่มจาํนวนเบี้ ยยงัชีพ แต่ควรเพิ่มจาํนวนคนได้รับสวสัดิการ และควรจ่ายเบี้ ยยงัชีพให้

ผูสู้งอายโุดยตรงเท่านั้น ความแตกต่างของงานวิจยัในดา้นน้ี คือ ปัจจยัส่วนบุคคลของผูสู้งอายุที่

แตกต่างกันจะทาํให้ได้รับสวสัดิการสังคมท่ีแตกต่างกัน นอกจากน้ี งานวิจยัส่วนหน่ึงระบุว่า

ผูสู้งอายมีุความพึงพอใจในสวสัดิการสังคมท่ีรัฐจดัให้ แต่ในทางกลับกนัอีกส่วนหน่ึงระบุว่างาน

สวสัดิการสงัคมยงัไม่สามารถตอบสนองความตอ้งการของผูสู้งอายไุด ้

3)  จุดเด่นของงานวิจัยด้านคุณลกัษณะเกี่ยวกับสวสัดิการผู้สูงอาย ุ

ในการจดัตั้งสมาคมหรือกลุ่มกิจกรรมในชุมชนสาํหรับผูสู้งอาย ุหากมี

ผูสู้งอายเุขา้ร่วมเป็นกรรมการหรือคณะทาํงาน จะช่วยทาํให้เกิดความใกลชิ้ดในกลุ่มกิจกรรม และ

เสริมสร้างความเขม้แข็งในกลุ่มชุมชนมากขึ้น รวมถึงส่งเสริมใหมี้ความร่วมมือร่วมใจของกลุ่มคน

วยัเดียวกนัในการทาํกิจกรรม 
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4) จุดด้อยของงานวิจัยด้านคุณลกัษณะเกี่ยวกับสวสัดิการผู้สูงอาย ุ

แม้ว่างานสวสัดิการสังคมผูสู้งอายจุะมีจุดแข็งอยู่ที่ความเขม้แข็งของ

การจดัตั้ง การดาํเนินงานร่วมกนัระหว่างกรรมการท่ีเป็นผูสู้งอายดุว้ยการมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน

บริการที่หลากหลาย ไม่ยุง่ยาก แต่มีจุดอ่อนอยูท่ี่การใชค้วามไวว้างใจเป็นตวัตรวจสอบการทาํงาน

ของกรรมการ ซ่ึงอาจเป็นการเส่ียงต่อการฉอ้โกงได ้และจากการสงัเคราะห์งานวิจยัทาํใหเ้ห็นวา่ จุด

ดอ้ยที่สาํคญัที่สุดของงานสวสัดิการสงัคมอยูท่ี่กระบวนการดาํเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ รวมถึง

การกระจายอาํนาจในการจดัการสวสัดิการสู่ระดบัทอ้งถ่ิน กล่าวคือ ยงัคงไม่สามารถกระจายเงิน

ช่วยเหลือหรือสวสัดิการต่าง ๆ ของผูสู้งอายไุดอ้ยา่งทัว่ถึง ปัจจุบนังานสวสัดิการสงัคมของประเทศ

ไทยมีรัฐบาลเป็นผูท้าํหน้าที่รับผิดชอบหลกั โดยยงัคงเน้นการแก้ไขปัญหาในรูปของการให้การ

สงเคราะห์มากกวา่ป้องกนัมิใหเ้กิดปัญหา 

2.1.3  คุณลักษณะเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินและปัจจัยที่มีอิทธิพลในด้าน

การเงิน  

1)  ความคล้ายคลึงกันของผลงานวิจัย 

งานวิจยัส่วนใหญ่ระบุว่ารัฐยงัให้การดูแลสวสัดิการด้านการเงินแก่

ผูสู้งอายทุี่ยากจนนอ้ยมาก อาจตอ้งเพิม่มาตรการส่งเสริมใหส้ถาบนัครอบครัวและภาคเอกชนเขา้มา

มีบทบาทในการดูแลผูสู้งอายใุหส้ามารถช่วยเหลือตนเองทางเศรษฐกิจไดม้ากกวา่น้ี โดยเทคนิคใน

การวางแผนการเกษียณของแต่ละบุคคลก็มีความแตกต่างกนัขึ้นอยูก่บัรายไดแ้ละความพร้อมของ 

แต่ละบุคคล ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ไม่มีการออมก่อนการเกษียณอายุมากพอที่จะดาํรงชีวิตในช่วงวยั

ผูสู้งอาย ุจึงยงัคงตอ้งการไดรั้บความช่วยเหลือดา้นการเงินหรือเศรษฐกิจจากภาครัฐ งานวจิยัจาํนวน

ไม่นอ้ยพยายามมุ่งเนน้ใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเขา้มาดูแลใหค้วามรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวางแผน

ทางการเงิน การลงทุนและการออม ตั้งแต่ช่วงก่อนวยัเกษียณอาย ุ

งานวจิยัส่วนใหญ่เป็นไปในทิศทางเดียวกนัคือ ยนืยนัวา่ผูสู้งอายมีุความ

พงึพอใจในการเขา้อบรมหลกัสูตรการฝึกอาชีพเพือ่ส่งเสริมรายไดผู้สู้งอาย ุและในขณะเดียวกนัก็มี

งานวิจยัที่แสดงว่ากฎหมายที่เก่ียวข้องกับผูสู้งอายทุี่มีอยู่ในปัจจุบันยงัไม่มีประสิทธิภาพเพียง

พอที่จะสามารถสร้างหลกัประกนัทางรายไดใ้นวยัเกษียณให้แก่ลูกจา้งภาคเอกชนไดอ้ยา่งเพยีงพอ

ต่อเน่ืองและทัว่ถึง 

2)  ความแตกต่างกันของผลงานวิจัย 

งานวิจยัเก่ียวกับคุณลักษณะด้านการวางแผนทางการเงินส่วนใหญ่มี

ความใกลเ้คียงกันส่วนที่แตกต่างกนัคือดา้นปัจจยัพื้นฐานของผูสู้งอาย ุเน่ืองจากรายไดก่้อนการ

เกษียณอายขุองแต่ละคน รวมถึงวฒิุการศึกษา ความรู้รอบตวั และพื้นฐานครอบครัว เหล่าน้ีมีผลต่อ
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การวางแผนดา้นการเงินของผูสู้งอายแุต่ละคนเป็นอยา่งมาก นอกจากน้ี งานวิจยัที่มีการทาํในพื้นที่

ชนบทจะได้ผลการวิจยัว่าผูสู้งอายุตอ้งการเพิ่มจาํนวนเบี้ ยยงัชีพ ตอ้งการการดูแลด้านสุขภาพ

อนามยั แต่หากเป็นงานวจิยัที่ทาํในพื้นท่ีชุมชนในเมืองผูสู้งอายจุะมีการวางแผนทางการเงินมาแลว้

ในระดบัปานกลางจนถึงระดบัดี และมีความตอ้งการเป็นที่ยอมรับในสงัคม 

3)  จุดเด่นของงานวิจัยด้านคุณลกัษณะเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงิน 

จากการสังเคราะห์งานวิจยัที่นํามาศึกษาพบว่า งานวิจยัต่าง ๆ ทาํให้

ทราบว่าการวางแผนการเงินของผูสู้งอายทุี่ผา่นมายงัคงค่อนขา้งน่าเป็นห่วง เน่ืองจากผูสู้งอายสุ่วน

ใหญ่คาดหวงัเงินเบี้ ยยงัชีพจากภาครัฐ รายได้จากบุตรหลาน รวมถึงเงินบาํเหน็จบาํนาญสําหรับ

ผูสู้งอายทุี่เคยเป็นขา้ราชการ หากภาครัฐหรือภาคเอกชนเล็งเห็นผลการวิจยัในส่วนน้ี อาจมีแนวคิด

ในการช่วยผลกัดนัการสร้างรายไดห้รืออาชีพใหก้บัผูสู้งอาย ุ 

4)  จุดด้อยของงานวิจัยด้านคุณลกัษณะเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงิน 

ในแง่ของภาพรวมการวางแผนทางการเงินของผู ้สูงอายุงานวิจัย      

ส่วนใหญ่มุ่งเน้นปัญหาเบี้ยยงัชีพที่จะไดรั้บจากภาครัฐ มีเพียงส่วนน้อยที่ทาํการวิเคราะห์ในเชิงลึก 

ถึงปัญหาที่แทจ้ริงที่เป็นผลให้ผูสู้งอายุละเลยต่อการวางแผนการ 23เงิน งานวิจยัส่วนใหญ่เน้น 23การ

เตรียมความพร้อมของผูสู้งอาย ุ3 ดา้น ไดแ้ก่ ร่างกาย จิตใจ และสงัคม โดยพจิารณาการวางแผนทาง

การเงินเป็นเพยีงส่วนเล็ก ๆ เท่านั้น ซ่ึงในความเป็นจริงแลว้ การที่จะมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดี 

รวมถึงเขา้กบัสงัคมส่วนรวมอยา่งมีคุณภาพได ้ควรจะตอ้งมีการวางแผนทางการเงินควบคู่ไปดว้ย 

2.1.4  คุณลักษณะเกี่ยวกับการเตรียมตัวเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ  

1)  ความคล้ายคลึงกันของผลงานวิจัย 

ผูสู้งอายุมีการเตรียมตัวก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุและการปรับตัวในด้าน    

ต่าง ๆ และได้รับการสนับสนุนทางสังคมและความพึงพอใจในชีวิตของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัปาน

กลาง ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ตอ้งการอยูบ่า้นเดิมมากกวา่ยา้ยไปอยูบ่า้นพกัหลงัเกษียณ ทั้ง ๆ ท่ีบา้นเดิม

ไม่เอ้ือต่อสภาพร่างกายที่เปล่ียนไปของผูสู้งอาย ุการเตรียมการทางดา้นการเงินยงัคงมองวา่ตนเองมี

ทรัพยสิ์นเพียงพอที่จะใชซ้ื้อหาความสะดวกสบายแก่ชีวิตยามชราไดต้ามตอ้งการ แสดงให้เห็นว่า

กลุ่มผูสู้งอายทุี่ถูกนาํมาเป็นประชากรตวัอยา่งของงานวจิยัแต่ละเร่ืองส่วนมากจะอยูใ่นสังคมเมือง 

ในแง่ของงานวิจยัการเตรียมตวัเขา้สู่วยัผูสู้งอายมีุความสอดคลอ้งกนั คือตอ้งเตรียมความพร้อมทั้ง

ในดา้นการศึกษา อาชีพ และรายไดท่ี้ผูสู้งอายสุะสมมาในช่วงวยัแรงงาน  

2)  ความแตกต่างกันของผลงานวิจัย 

พบว่า ผูสู้งอายทุี่อาศยัอยู่ในเขตชุมชนชนบทมีความตระหนักถึงการ

เตรียมความพร้อมในการกา้วเขา้สู่สังคมผูสู้งอายนุอ้ยกว่าผูสู้งอายทุี่อาศยัอยูใ่นเขตเมือง ส่ิงที่ทาํให้
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ผลการวจิยัมีความแตกต่างกนั คือ การเตรียมความพร้อมท่ีถูกผลกัดนัโดยภาครัฐและภาคเอกชนซ่ึง

เป็นแรงผลกัจากภายนอก และการเตรียมความพร้อมท่ีมาจากตวัผูสู้งอายเุองรวมถึงสภาพแวดลอ้ม

และสังคมของผูสู้งอายซ่ึุงถือเป็นแรงผลกัจากภายใน นอกจากน้ี ส่ิงที่สาํคญัที่สุดคือ ความแตกต่าง

ของอาชีพก่อนเกษียณอาย ุเน่ืองจากผูสู้งอายทุี่เป็นขา้ราชการมกัมีความพร้อมในการเตรียมตวัจาก

การไดรั้บเงินบาํเหน็จบาํนาญ ส่วนผูสู้งอายท่ีุทาํงานรับจา้งหรือพนกังานบริษทัเอกชนมาก่อนอาจมี

เพยีงเงินกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ซ่ึงเป็นการไดรั้บเงินในระยะสั้นเท่านั้น 

3) จุดเด่นของงานวิจัยด้านคุณลักษณะเกี่ยวกับการเตรียมตัวเข้าสู่วัย

ผู้สูงอาย ุ

จากการสังเคราะห์งานวิจยัที่นาํมาศึกษาพบว่างานวิจยัต่าง ๆ เก่ียวกับ

การเตรียมตวัเขา้สู่วยัสูงอายุที่มีการเผยแพร่ จะช่วยสะทอ้นปัญหาและแนวคิดให้แก่ภาครัฐและ

ภาคเอกชน เพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนพัฒนาประเทศเม่ือก้าวเข้าสู่สังคมผูสู้งอายุอย่าง 

สมบูรณ์แบบ 

4)  จุดด้อยของงานวิจัยด้านคุณลักษณะเกี่ยวกับการเตรียมตัวเข้าสู่วัย

ผู้สูงอาย ุ

แม้จะมีงานวิจยัเก่ียวกับการเตรียมตัวเขา้สู่วยัสูงอายุเผยแพร่มาอย่าง

ต่อเน่ือง แต่งานวิจยัส่วนใหญ่เป็นงานที่ทาํในระยะเวลาที่จาํกดั เน่ืองจากเป็นการคน้ควา้วิจยัของ

นกัศึกษาซ่ึงมีระยะเวลาในการศึกษาอยา่งจาํกดั ทาํใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งไม่สามารถนาํผลการวจิยั

ไปใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 

2.2  บทสรุป 

จากการสังเคราะห์งานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุและการ

สรุปผลงานวจิยัที่สงัเคราะห์ไดเ้พือ่นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมนั้น อาจสรุปไดด้งัน้ี 

2.2.1  การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

เป้าหมายที่สาํคญัของการพฒันาประเทศ คือ การมุ่งใหป้ระชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดี ซ่ึงผูสู้งอายกุ็จดัอยูใ่นข่ายของประชาชนท่ีตอ้งไดรั้บการพฒันาคุณภาพชีวิตท่ีดีดว้ยเช่นกนั 

ภาครัฐจึงมีบทบาทในการเขา้มาบริหารจดัการงานดา้นสวสัดิการสังคมท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายเุป็น

อยา่งมาก อยา่งไรก็ตาม การเตรียมตวัก่อนถึงวยัผูสู้งอายขุองแต่ละบุคคลก็เป็นส่ิงสาํคญัท่ีจะช่วยลด

ความรุนแรงของภาวะวิกฤติจากการเขา้สู่วยัผูสู้งอายุและช่วยในการปรับตวัภายหลังจากเขา้สู่วยั

ผูสู้งอายอุยา่งเต็มตวั เพื่อจะไดไ้ม่คาดหวงัส่ิงใดจากสังคมหรือภาครัฐมากเกินไปเพราะอาจได้รับ

สวสัดิการไม่ทัว่ถึง หรือไม่เพยีงพอ 
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งานวิจยัที่มีการศึกษาในพื้นที่และ/หรือช่วงเวลาที่แตกต่างกัน อาจมีการ

เปล่ียนแปลงดา้นปัจจยัแวดลอ้มต่าง ๆ ที่ทาํให้ขอ้มูลที่ไดไ้ม่สามารถนาํมาปรับใชก้บับริบทในอีก

พื้นท่ีหน่ึงหรือในปัจจุบนัได ้ซ่ึงจะมีผลต่อการพฒันารูปแบบการดาํเนินงานอยา่งย ัง่ยนืของชุมชน

ในแต่ละพื้นที่ อีกทั้งยงักระทบถึงหน่วยงานหรือองค์กร ที่จะนําขอ้มูลงานวิจยัไปใช้ภายใตก้าร

สนับสนุนของภาครัฐ การปฏิรูประบบสวสัดิการสังคม ยงัไม่อาจจะถือว่าเป็นสูตรสําเร็จในการ

จดัระบบสวสัดิการสังคม เน่ืองจากปัจจุบนัเศรษฐกิจและสังคมมีการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วจึง

จาํเป็นตอ้งมีการศึกษาอยา่งลึกซ้ึงถึงบริบทและเง่ือนไขต่าง ๆ ทั้งในดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 

วฒันธรรม เทคโนโลยี ตลอดจนภูมิปัญญา และความรู้ของชุมชน ภาครัฐอาจให้การสนับสนุน

งานวิจยัและพฒันาสังคมเก่ียวกับคุณภาพผูสู้งอายุและการจดัสวสัดิการสังคมยุคใหม่ เพื่อเป็น

พื้นฐานของการสั่งสมองคค์วามรู้และสามารถนาํงานวิจยัต่าง ๆ ไปใชป้ระโยชน์ได ้เน่ืองจากภาวะ

สังคมผูสู้งอาย ุจะยงัคงมีอยูก่ ับประเทศไทยอยา่งต่อเน่ืองและทวีคูณขึ้นเร่ือย ๆ จึงอาจใชง้านวจิยั

ต่าง ๆ เป็นเคร่ืองมือในการศึกษาใหค้รอบคลุมวฏัจกัรของสังคมผูสู้งอาย ุรวมทั้งงานวิจยัต่าง ๆ อาจ

สามารถนาํมาใชแ้กปั้ญหาทางดา้นกฎหมายเก่ียวกบัการคุม้ครองสิทธิของผูสู้งอายใุนประเทศไทย

ซ่ึงยงัคงขาดประสิทธิภาพ เน่ืองจากยงัไม่มีกฎหมายในการบงัคบัใชเ้ร่ืองผูสู้งอายโุดยเฉพาะ อีกทั้ง

ยงัขาดมาตรการที่ส่งเสริมให้เอกชนเขา้มาช่วยเหลือดูแลผูสู้งอายุโดยตรง ซ่ึงจะช่วยให้ผูสู้งอายุ

ได้รับการคุม้ครองสิทธิมากขึ้น มีความเท่าเทียม และมีความเป็นสากลมากขึ้น (วรพจน์ จรัสศรี, 

2545) กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายทุี่มีอยูใ่นปัจจุบนั ไดแ้ก่ กฎหมายวา่ดว้ยกองทุนประกนัสงัคม

กรณีชราภาพ ตามพระราชบญัญติัประกนัสังคม พ.ศ. 2533 กฎหมายว่าดว้ยกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 

ตามพระราชบญัญติักองทุนสาํรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 และกฎหมายวา่ดว้ยกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้ง

ส่วนที่เป็นเงินสะสม ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ยงัไม่มีประสิทธิภาพเพียง

พอที่จะสามารถสร้างหลกัประกนัทางรายไดใ้นวยัเกษียณให้แก่ลูกจา้งภาคเอกชนไดอ้ยา่งเพยีงพอ 

(จีรภา อินถา, 2551) 

2.2.2  การสรุปผลงานวิจัยที่สังเคราะห์ได้เพื่อนําไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคม 

งานวจิยัต่าง ๆ ทีน่าํมาสงัเคราะห์ส่วนใหญ่มุ่งเน้นไปที่การจดัสวสัดิการของ

รัฐ ตลอดจนการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในดา้นต่าง ๆ ของผูสู้งอายใุนการไดรั้บบริการสวสัดิการ

จากภาครัฐ และแม้จะมีงานวิจยัเก่ียวกับคุณภาพชีวิตผูสู้งอายอุอกมาเผยแพร่เป็นจาํนวนมาก แต่

ปัญหาต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัการสวสัดิการของผูสู้งอายกุลบัยงัคงมีอยูอ่ยา่งต่อเน่ือง อาทิเช่น ปัญหา

ดา้นสุขภาพอนามัย ด้านสังคม ด้านครอบครัว และโดยเฉพาะอย่างยิง่ด้านรายได้และอาชีพ ซ่ึง

สะทอ้นถึงประสิทธิภาพในการดาํเนินงานของภาครัฐ สอดคล้องกับงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกับเร่ือง
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สวสัดิการของผูสู้งอายทุี่มีผลการวจิยัระบุว่า รัฐอาจไม่จาํเป็นตอ้งเพิม่จาํนวนเบี้ยยงัชีพ แต่ควรเพิ่ม

จาํนวนคนที่ไดรั้บสวสัดิการ และควรจ่ายใหผู้สู้งอายโุดยตรงเท่านั้น (อภิชยั บวรโมทย,์ 2553) และ

ผลการวจิยัส่วนใหญ่มีขอ้เท็จจริงตรงกนัว่าผูสู้งอายยุงัคงตอ้งการไดรั้บเบี้ยยงัชีพหรือเงินช่วยเหลือ

อ่ืน ๆ จากภาครัฐแมว้า่จะมีจาํนวนไม่มากพอต่อการยงัชีพก็ตาม ทาํใหไ้ดเ้ป็นขอ้คิดเพือ่เป็นแนวทาง

ปฏิบติัสําหรับหน่วยงานภาครัฐในการจดัระบบหรือปฏิรูประบบสวสัดิการสังคมให้ตอบสนอง

ความตอ้งการของผูสู้งอายอุยา่งเท่าเทียมและทัว่ถึง แต่ยงัมีงานวจิยัจาํนวนหน่ึงท่ีพยายามสนบัสนุน

ให้ภาครัฐเพิ่มจาํนวนเงินเบี้ ยยงัชีพ อาทิเช่น งานวิจยัของสุพร คูหา (2552) กล่าวว่า ควรเน้นให้มี

การเพิ่มเงินเบี้ยยงัชีพคนชราแบบจดัเป็นสวสัดิการให้แก่ผูสู้งอายทุี่ยากจนเดือดร้อน ผูท้ี่ขาดผูดู้แล

ตอ้งได้รับมากกว่าโดยมีหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน และงานวิจยัของสมเกียรติ ทรัพยสิ์นโยธิน (2553)             

ที่มีการแนะนําให้ภาครัฐเพิ่มงบประมาณให้เพียงพอ รวมถึงเพิ่มบุคลากรด้านผูสู้งอายุ โดยการ

ส่งไปฝึกอบรม จดัตั้งคลินิกผูสู้งอายใุห้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี ส่งเสริมการฝึกอาชีพและจดัตั้งชมรม

ผูสู้งอายใุหม้ากขึ้น นอกจากน้ี แนวทางที่สาํคญัในการวางแผนเพือ่พฒันาคุณภาพชีวติของผูสู้งอาย ุ

ควรให้ความสาํคญัในดา้นการจดัหารายได ้โดยการส่งเสริมการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสม (พจนา 

ศรีเจริญ, 2544) 

ส่ิงสาํคญัอีกประการหน่ึงในการพฒันาคุณภาพชีวติของผูสู้งอายใุหส้ามารถ

นาํไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและสังคมอยา่งย ัง่ยนื คือ ตวัผูสู้งอายเุอง ที่จะตอ้งมีการพฒันาควบคู่ไป

กบัระบบสวสัดิการสังคมที่ภาครัฐจดัขึ้น เช่น การมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานดา้นสังคม การเขา้

ร่วมกิจกรรมชุมชน เพื่อให้สวสัดิการที่รัฐจดัขึ้นสามารถดาํเนินต่อไปไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม มีความ

ย ัง่ยืน และไม่สูญเปล่า นอกจากน้ี ผูสู้งอายุควรเข้ามามีบทบาทในการถ่ายทอดภูมิปัญญาเพื่อ

เสริมสร้างความรู้แก่คนรุ่นหลงั (เจษฎา บุญทา, 2545) อีกทั้งควรสนใจและเตรียมความพร้อมก่อน

เขา้สู่วยัสูงอายใุนด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และส่ิงแวดล้อม เพื่อลดปัญหาที่จะเกิดขึ้นในช่วงวยั

สูงอายหุากไม่มีการเตรียมตวัที่ดีพออาจส่งผลกระทบกับระดับคุณภาพชีวิตได้ (มาลี ปุยเสาธง, 

2555) 

อยา่งไรก็ตาม จากงานวจิยัที่นาํมาสังเคราะห์ยงัไม่มีผลงานที่สะทอ้นถึงการ

พฒันาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายอุยา่งย ัง่ยนืในเชิงบูรณาการ เป็นแต่เพียงการนาํเสนอผลงานในแง่ของ

การประเมินผลการปฏิบติังานดา้นสวสัดิการของผูสู้งอายขุองหน่วยงานต่าง ๆ การหาความสมัพนัธ์

ของปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวิตผูสู้งอาย ุรวมถึงการประเมินความพึงพอใจของผูสู้งอายตุ่อ

สวสัดิการสงัคม และสภาวะแวดลอ้มรอบตวัของผูสู้งอายเุท่านั้น 
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3.  ข้อเสนอแนะ 

 

 3.1  ข้อเสนอแนะในการนําผลการสังเคราะห์งานวิจัยไปใช้ 

จากขอ้คน้พบในแต่ละประเด็น มีขอ้เสนอแนะในแง่มุมต่าง ๆ ซ่ึงอาจนาํไปพฒันา

รายงานการวจิยัเก่ียวกบัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายตุ่อไป สรุปไดด้งัน้ี 

3.1.1  สัดส่วนของงานวิจัยที่ เก่ียวกับการเตรียมตัวเข้าสู่วยัผู ้สูงอายุ และการ

วางแผนทางการเงินยงัน้อยเกินไป กล่าวคือส่วนใหญ่เป็นงานวจิยัที่สะทอ้นปลายทางคุณภาพชีวิต

เม่ือเขา้สู่วยัผูสู้งอายแุลว้มากกวา่ที่จะนาํเสนอส่ิงท่ีควรตอ้งดาํเนินการก่อนเขา้สู่วยัผูสู้งอาย ุ

3.1.2  ภาครัฐหรือหน่วยงานต่าง ๆ ควรให้ความสําคญักับงานวิจยัเก่ียวกับเร่ือง

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุหม้ากขึ้น ทั้งน้ี พิจารณาจากปริมาณการสนับสนุนทุนอุดหนุนงานวิจยัมีเพยีง 

13 เร่ือง จาก 79 เร่ือง ซ่ึงมีสดัส่วนเพยีงร้อยละ 16.46 

3.1.3  การนําประเด็นในการสังเคราะห์ผลงานวิจยัในคร้ังน้ีไปปรับใช้อาจได้

ผลสัมฤทธ์ิที่แตกต่างกนัไป ขึ้นอยูก่บัปัจจยัและองคป์ระกอบต่าง ๆ อาทิเช่น สภาพแวดลอ้ม สังคม 

วฒันธรรม ประเพณีทอ้งถ่ิน และพื้นฐานครอบครัว เป็นตน้ ปัจจยัต่าง ๆ ลว้นมีอิทธิพลต่อคุณภาพ

ชีวติ รวมถึงสุขภาพกายและใจของผูสู้งอายทุั้งส้ิน  

3.2  ข้อเสนอแนะในการสังเคราะห์งานวิจัยคร้ังต่อไป 

3.2.1  ควรนําเสนอแนวทางหรือวิธีการปฏิรูประบบสวสัดิการสังคมผูสู้งอาย ุ

รวมถึงประเมินความเป็นไปไดใ้นการดาํเนินงาน 

3.2.2  ควรเพิ่มปริมาณการรวบรวมงานวิจัย และค้นหาจากแหล่งข้อมูลอ่ืน ๆ 

เพิม่เติมมากกวา่น้ี 

3.2.3  ควรมีงานวจิยัที่จดัทาํโดยนกัวชิาการ หรือคณาจารยม์ากกวา่น้ี เพื่อใหข้อ้มูล

ที่ไดมี้ความละเอียดและเป็นไปในเชิงลึก เน่ืองจากงานวจิยัของนิสิตนักศึกษาตอ้งทาํภายในเวลาที่

จาํกดั 

3.2.4  ในสังคมปัจจุบนัเร่ิมมีทิศทางการก้าวเขา้สู่ยคุสังคมดิจิตอลมากขึ้น ซ่ึงจะ

เป็นยคุที่เทคโนโลยเีขา้มามีบทบาทในชีวิตคนทุกกลุ่ม ดงันั้น จึงควรมีงานวิจยัท่ีส่งเสริมศกัยภาพ

ของผูสู้งอาย ุในการศึกษาเรียนรู้และเขา้ถึงเทคโนโลยทีี่ทนัสมยั เพือ่ใหท้นัต่อการเขา้ถึงแหล่งขอ้มูล

ข่าวสารและเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ท่ีทางภาครัฐและภาคเอกชนจัดสรรให้ผ่าน

แอปพลิเคชัน่ต่าง ๆ ที่มีอยูใ่นปัจจุบนัและที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
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ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

1 กลไกการบริหารระบบ

สวสัดิการผูสู้งอายไุทย 

รายงานการวจิยั ประเทศไทย 1. ทิพาภรณ์ โพธ์ิถวลิ 

2. นุชนาฎ ยฮูนัเงาะ 

สงัคมสงเคราะห์

ศาสตร์และ

สวสัดิการสงัคม 

มหาวทิยาลยัหวัเฉียว 

เฉลิมพระเกียรติ 

2 การจดัสวสัดิการสงัคมของรัฐ

เก่ียวกบัผูสู้งอาย ุ

วทิยานิพนธ ์ กรุงเทพมหานคร สมนึก แสงเขียว ศิลปศาสตร์ 

(รัฐศาสตร์) 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

3 การประเมินโครงการบริการ

สวสัดิการสงัคมเพือ่พฒันา

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุน

ประเทศไทย 

รายงานการวจิยั ประเทศไทย 1. ระพพีรรณ คาํ หอม 

2. จิระลกัษณ์ จงสถิตยม์ัน่ 

3. อภิญญา เวชยชยั 

4. ธญัญา สนิทวงศ ์ณ   

    อยธุยา 

5. ปิยะฉตัร ช่ืนตระกูล 

(คณาจารย ์และนกัวจิยั) 

- สงัคมศาสตร์ 

- สงัคมสงเคราะห์

ศาสตร์และ

สวสัดิการสงัคม 

- มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  

- มหาวทิยาลยัหวัเฉียว 

เฉลิมพระเกียรติ  

- มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

- กองโรงพยาบาลภูมิภาค 

กระทรวงสาธารณสุข 

4 การประเมินบริการฌาปนกิจ

สงเคราะห์เพือ่การพฒันา

คุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ

รายงานการวจิยั ประเทศไทย ปิยะฉตัร ช่ืนตระกูล - สถาบนัวจิยัระบบ

สาธารณสุข 

 

94 



 

ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)     

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

5 การเปรียบเทียบผลตอบแทน

สุทธิของการออมเพือ่การ

เกษียณแบบบงัคบัของประเทศ

ไทยระหวา่งการออมภายใต้

กองทุนประกนัสงัคมกรณีชรา

ภาพและการออมภายใตก้องทุน

บาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ 

สารนิพนธ ์ ประเทศไทย อญัชลี แกว้เจริญวงศ ์ เศรษฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

6 แนวทางการพฒันาคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอาย ุขององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดัแพร่ 

บทความวจิยั ภาคเหนือ: แพร่ ภูมิวฒัน์ พรวนสุข มนุษยศาสตร์และ

สงัคมศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัราชภฏั

อุตรดิตถ ์

7 แนวโนม้การพฒันาคุณภาพ

ชีวติของผูสู้งอาย ุเพือ่รองรับ

สงัคมผูสู้งอาย ุชุมชนบา้นจาํรุง 

จงัหวดัระยอง 

วทิยานิพนธ ์ ภาคตะวนัออก: 

ระยอง 

โปรดปราน เพชรสด บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี

ราชมงคลพระนคร 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)     

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

8 การวางแผนการเงินส่วนบุคคล

เพือ่วยัเกษียณอาย ุ: กรณีศึกษา

เฉพาะครูในโรงเรียนสงักดั 

กรุงเทพมหา นคร 

รายงานการวจิยั กรุงเทพมหานคร พฒันี ทองพงึ ไม่ระบ ุ มหาวทิยาลยัธุรกิจ

บณัฑิตย ์

9 การวางแผนการเงินเพือ่

เตรียมการเกษียณอายขุอง

พนกังานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

รายงานการวจิยั กรุงเทพมหานคร 1. ธิดารัตน์ อติชาตนนัท ์

2. แพรวพรรณ มงัคลา 

วทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัศิลปากร 

10 การศึกษาโครงการกองทุน

ส่งเสริมสวสัดิการผูสู้งอายแุละ

ครอบครัวในชุมชน "โครงการ

เบี้ยยงัชีพ" 

รายงานการวจิยั เชียงใหม่ ตาก 

นครราชสีมา 

หนองบวัลาํภู 

พระนครศรีอยธุยา 

ตราด สตูล 

นครศรีธรรมราช 

และนครปฐม 

อภิญญา เวชยชยั สงัคมสงเคราะห์

ศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)     

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวจัิย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

11 การออม ความมัง่คัง่ และ

บาํนาญผูสู้งอายขุอง 

ครัวเรือนไทย 

รายงานการวจิยั ประเทศไทย 1. ดิเรก ปัทมสิริวฒัน ์

2. สุวมิล เฮงพฒันา 

สาํนกัวจิยั สถาบนับณัฑิตพฒันบริ

หารศาสตร์ 

12 คุณภาพชีวติและความตอ้งการ

สนบัสนุนสวสัดิการดา้น

สุขภาพของผูสู้งอายใุนชุมชน

สามตาํบล จงัหวดันครปฐม 

วทิยานิพนธ ์ ภาคกลาง: 

นครปฐม 

ณัฏฐช์ยธร เดชสิทธ์ิบุลพร สาขาวชิาการ

จดัการภาครัฐ

และภาคเอกชน 

บณัฑิตวทิยาลยั 

มหาวทิยาลยัศิลปากร 

13 โครงการการศึกษาวเิคราะห์

ระดบัสินทรัพยก์ารออมขั้นตํ่าที่

ผูเ้กษียณอายพุงึมีสาํหรับการ

ประกนัคุณภาพชีวติขั้นพื้นฐาน 

(วยัสูงอาย)ุ 

รายงานการวจิยั กรุงเทพมหานคร 1. ณัฐวฒิุ ทรัพยส์มบติั 

2. นพเกา้ เรืองสมบติั 

3. สิทธิเดช บาํรุงทรัพย ์

4. สนทรี เหล่พดัจนั 

5. ณรงคฤ์ทธ์ิ อศัวเรืองภิภพ 

6. พรอนงค ์บุษราตระกูล 

7. รัฐชยั ศีลาเจริญ 

8. รุ่งเกียรติ รัตนบานช่ืน 

9. อนิรุต พเิสฏฐศลาศยั 

- วทิยาการจดัการ 

- พาณิชยศาสตร์

และการบญัชี  

- มหาวทิยาลยัเกษตรศาส

ตร์ วทิยาเขตศรีราชา 

- จุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั 

97 



 

ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

14 แนวทางการจดัสรรทรัพยากร

เพือ่การลงทุนในการพฒันา

คุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ

รายงานการวจิยั ประเทศไทย 1. สุกญัญา นิธงักร 

2. นงนุช สุนทรชวกานต ์

เศรษฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

15 แนวทางและมาตรการทาง

กฎหมายเก่ียวกบัสวสัดิการ

ผูสู้งอายใุนประเทศไทย 

รายงานการวจิยั ประเทศไทย ช.ชยนิทร์ เพช็ญไพศิษฏ ์ ศิลปศาสตร์ มหาวทิยาลยัหวัเฉียว 

เฉลิมพระเกียรติ 

16 บทบาททางเศรษฐกิจและสงัคม

ของสตรีผูสู้งอายใุนเขตเมือง : 

ศึกษากรณีหมู่บา้นบุศรินทร์ 

ตาํบลบางรักพฒันา อาํเภอ 

บางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี 

สารนิพนธ ์ ภาคกลาง: 

นนทบุรี 

อมัภาพนัธ ปัญญาเสวนมิตร โบราณคดี มหาวทิยาลยัศิลปากร 

17 สวางคนิเวศ : ปลายทางใหม่

ของคนชราในสงัคมไทย 

รายงานการวจิยั ภาคกลาง: 

สมุทรปราการ 

พรพรรณ ทองทนงศกัด์ิ โบราณคดี มหาวทิยาลยัศิลปากร 

18 ปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธต่์อ

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนเคหะ

ชุมชนออเงิน 

สารนิพนธ ์ กรุงเทพมหานคร กลัยาณี ทองสวา่ง ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)      

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

19 ปัจจยัที่มีผลต่อคุณภาพชีวติของ

ผูสู้งอาย ุตาํบลลาํสินธุ ์อาํเภอ

ศรีนครินทร์ จงัหวดัพทัลุง 

วทิยานิพนธ ์ ภาคใต:้ พทัลุง ดวงใจ คาํคง สาขาการจดัการ

ระบบสุขภาพ 

มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

20 ปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการ

ออมเพือ่วยัเกษียณ : กรณีศึกษา

ขา้ราชการกรมโยธาธิการและ

ผงัเมือง 

รายงานการวจิยั ประเทศไทย นครินทร์ เจียวสวา่ง ภาควชิา

เศรษฐศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

21 ปัญหาเก่ียวกบัประโยชน์

ทดแทนกรณีชราภาพของ

กองทุนประกนัสงัคม 

วทิยานิพนธ ์ กรุงเทพมหานคร รุ่งนภา อินจนัทร์ รัฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

22 มาตรการทางกฎหมายในการ

คุม้ครองสิทธิผูสู้งอาย ุตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัร

ไทย พ.ศ. 2540 

วทิยานิพนธ ์ ประเทศไทย วรพจน์ จรัสศรี นิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)  

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

23 รายไดแ้ละรูปแบบการออมเพือ่

เตรียมพร้อมสู่วยัสูงอายขุอง

ประชาชนอายรุะหวา่ง 30-40 ปี 

ในเขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

รายงานการวจิยั กรุงเทพมหานคร ชารว ีบุตรบาํรุง ไม่ระบ ุ มหาวทิยาลยัราชภฏั 

สวนสุนนัทา 

24 วสิยัทศัน์ และแนวทางในการ

ปฏิรูประบบสาธารณสุข เพือ่

ผูสู้งอายไุทยในอนาคต มุมมอง

จากประชาคม องคก์ร ชุมชน

ดา้นผูสู้งอาย ุ

รายงานการวจิยั ประเทศไทย มูลนิธิพฒันาผูสู้งอาย ุ ไม่ระบ ุ มูลนิธิพฒันาผูสู้งอาย ุ

25 ความตอ้งการสวสัดิการของ

ผูสู้งอายใุนเขตเทศบาลตาํบล

เกาะจนัทร์ อาํเภอเกาะจนัทร์ 

จงัหวดัชลบุรี 

รายงานการวจิยั ภาคตะวนัออก: 

ชลบุรี 

ลดัดา บุญเกิด สาขาวชิาการ

บริหารทัว่ไป 

มหาวทิยาลยับูรพา 

26 ปัจจยัที่มีผลต่อระดบัสุขภาพจิต

ของผูสู้งอาย ุ

บทความวจิยั ประเทศไทย เกสร มุย้จีน พยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ศูนยรั์งสิต 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)  

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

27 การพฒันาพฤติกรรมการดูแล

สุขภาพที่พงึประสงคข์อง

ผูสู้งอายใุนชมรมผูสู้งอายตุาํบล

บางเตย อาํเภอสามพราน 

จงัหวดันครปฐม 

บทความวจิยั ภาคกลาง: 

นครปฐม 

1. ธนายสุ ธนธิติ 

2. กนิษฐา จาํรูญสวสัด์ิ 

- ศิลปศาสตร์ 

- สาธารณสุข

ศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัมหิดล 

28 การวเิคราะห์องคป์ระกอบ

ปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการ

ใชจ่้ายของผูสู้งอายใุนเขต

กรุงเทพมหานคร 

บทความวจิยั กรุงเทพมหานคร 1. วราภรณ์ ล้ิมเปรมวฒันา 

2. อนุสรณ์ จนัดาแสง 

(องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลกระแสบน) 

บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัสยาม 

29 ผูสู้งอายไุทย : การเตรียมการ

ทางดา้นการเงินและลกัษณะ

บา้นพกัหลงัเกษียณที่ตอ้งการ 

บทความวจิยั ประเทศไทย 1. อจัฉราวรรณ งามญาณ 

2. ณัฐวชัร์ เผา่ภู่ 

- พาณิชยศาสตร์

และการบญัชี  

- บริหารธุรกิจ 

- มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- มหาวทิยาลยักรุงเทพ

ธนบุรี 

30 การจดัสวสัดิการสงัคมผูสู้งอายุ

ของเทศบาลตาํบลหวันา อาํเภอ

เมือง จงัหวดัหนองบวัลาํภู 

บทความวจิยั ภาคอีสาน: 

หนองบวัลาํภู 

1. ชาญยทุธ หาญชนะ 

2. บุญเหลือ บุบผามาลา 

3. สุปัน สมสาร์ 

 

ไม่ระบ ุ (ราชธานีวชิาการ) 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ) 

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

31 การมีส่วนร่วมของชุมชนเพือ่

พฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุ

บทความวจิยั ภาคอีสาน: 

ขอนแก่น 

1. จรัญญา วงษพ์รหม 

2. คีรีบูน จงวฒิุเวศย ์

3. นวลฉว ีประเสริฐสุข 

4. นิรันดร์ จงวฒิุเวศย ์

สาขาการเรียนรู้

ตลอดชีวติและ 

การพฒันามนุษย ์

มหาวทิยาลยัศิลปากร 

32 การวางแผนการเงินเพือ่ความ

มัน่คงในชีวติวยัสูงอายขุอง

เกษตรกรชาวสวนยางพารา 

บทความวจิยั ภาคใต:้ 

นครศรีธรรมราช 

สุรัชนา ช่วยรอดหมด วทิยาการจดัการ  มหาวทิยาลยัสวนดุสิต 

33 การวางแผนทางการเงินเพือ่ 

วยัเกษียณ 

บทความวจิยั ประเทศไทย 1. ศิริวรรณ วอ่งวรีวฒิุ 

2. ลดารัตน์ ศรรักษ ์

ไม่ระบ ุ มหาวทิยาลยักรุงเทพ 

34 การออมที่มีประสิทธิภาพของ

ผูสู้งอายใุนพื้นที่

กรุงเทพมหานคร 

รายงานการวจิยั กรุงเทพมหานคร 1. วนัดี หิรัญสถาพร 

2. สุรัชฎา เมฆขลา 

3. กฤติกา มาอินทร์ 

4. วทุธิชยั ล้ิมอรุโณทยั 

บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี

ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

35 คุณภาพชีวติของผูสู้งอายใุน

ตาํบลทองหลาง อาํเภอบา้นนา 

จงัหวดันครนายก 

บทความวจิยั ภาคกลาง: 

นครนายก 

ภูริชญา  เทพศิริ ศิลปศาสตร์ 

หลกัสูตร  

รัฐประศาสนศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเกริก   
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

36 การศึกษาคุณภาพชีวติ และ

ปัจจยัที มีอิทธิพลต่อคุณภาพ

ชีวติของเกษตรกรชาวสวน

ปาลม์นํ้ ามนัในพื้นทีภาคใต ้

รายงานการวจิยั ภาคใต:้ ชุมพร 

ระนอง กระบี่  

สุราษฎร์ธานี 

พงังา ภูเก็ต และ

นครศรีธรรมราช 

พชัรี หลา้แหล่ง ไม่ระบ ุ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้

37 แนวทางการพฒันาผูสู้งอายจุาก

ภาระใหเ้ป็นพลงั กรณีศึกษา

เทศบาลนครรังสิต 

บทความวจิยั ภาคกลาง: 

ปทุมธานี 

1. ณัฏฐฐิ์ตตา เทวาเลิศสกุล 

2. วณิฎา ศิริวรสกุล 

3. ชชัสรัญ รอดยิม้ 

สาขามนุษยศาสตร์ 

สงัคมศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัศิลปากร 

38 ปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพ

ชีวติผูสู้งอายใุนเขตเทศบาล

เมืองบางมูลนาก อาํเภอ 

บางมูลนาก จงัหวดัพจิิตร 

บทความวจิยั ภาคเหนือ: พจิิตร 1. สุรจิตต ์วฒิุการณ์ 

2. พสิิษฐ ์จอมบุญเรือง 

3. ไพศาล สรรสรวสุิทธ์ิ 

ไม่ระบ ุ มหาวทิยาลยัราชภฏั

นครสวรรค ์

39 การส่งเสริมคุณภาพชีวติของ

ผูสู้งอายทุี่เจบ็ป่วยเร้ือรัง 

ดว้ยระบบเตือนผูป่้วยอตัโนมติั

ทางโทรศพัท ์

รายงานการวจิยั ประเทศไทย ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 

ดร.จนัทร์ทิรา เจียรณัย 

สาขาวชิาการ

พยาบาลผูใ้หญ่และ

ผูสู้งอาย ุสาํนกัวชิา

พยาบาลศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัสุรนารี 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

40 การศึกษาเพือ่วเิคราะห์

แนวโนม้รายจ่ายดา้นสวสัดิการ

สงัคมของภาคสาธารณะ 

เม่ือเขา้สู่สงัคมผูสู้งอาย ุ

รายงานการวจิยั ประเทศไทย 1. นายวฒิุพงศ ์จิตตั้งสกุล 

2. นางสาวสุภคั ไชยวรรณ 

3. นางสาวเบญจมาศ  

    มหาวงศข์จิต 

4. นายสิทธิรัตน์ ดรงคมาศ 

5. ดร.ศิวสัน์ เหลือง

สมบูรณ์ 

6. นายณัฐพล ศรีพจนารถ 

7. นายณัฐพล สุภาดุลย ์

8. นายชาญณรงค ์ 

    จางกิตติรัตน์ 

สาํนกันโยบาย 

การคลงั 

สาํนกังานเศรษฐกิจการคลงั 

41 คุณภาพในการดาํรงชีวติของ

ผูสู้งอายใุนจงัหวดัสุราษฎร์ธานี 

บทความวจิยั ภาคใต:้  

สุราษฎร์ธานี 

ปล้ืมใจ ไพจิตร วทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏั 

สุราษฎร์ธานี 

42 การศึกษาความตอ้งการ

สวสัดิการสงัคมของผูสู้งอายใุน

จงัหวดันครราชสีมา 

วทิยานิพนธ ์ ภาคอีสาน: 

นครราชสีมา 

พรอนนัต ์กิตติมัน่คง ศิลปศาสตร์ สาขา

สงัคมศาสตร์เพือ่

การพฒันา 

มหาวทิยาลยัราชภฏั

นครราชสีมา 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

43 ปัจจยัที่มีความสมัพนัธก์บั

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนสมาคม 

ขา้ราชการนอกประจาํการ 

ในจงัหวดัเลย 

วทิยานิพนธ ์ ภาคอีสาน: เลย พจนา ศรีเจริญ ศิลปศาสตร์ สาขา

สงัคมศาสตร์เพือ่

การพฒันา 

สถาบนัราชภฏัเลย 

44 ปัจจยัที่มีความสมัพนัธก์บั

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนจงัหวดั

อาํนาจเจริญ 

วทิยานิพนธ ์ ภาคอีสาน: 

อาํนาจเจริญ 

ศิรินุช ฉายแสง สาธารณสุขศาสตร์ 

สาขาวชิาการสร้าง

เสริมสุขภาพ 

มหาวทิยาลยัราชภฏั

อุบลราชธานี 

45 กลยทุธพ์ฒันาการจดัสวสัดิการ

สงัคมของผูสู้งอายขุององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลแม่ปะ  

อาํเภอแม่สอด จงัหวดัตาก 

วทิยานิพนธ์ ภาคตะวนัตก: 

ตาก 

อุไรวรรณ ภกัดีนุกูลกิจจา ศิลปศาสตร์ สาขา

ยทุธศาสตร์การ

พฒันา 

มหาวทิยาลยัราชภฏั

กาํแพงเพชร 

46 ความตอ้งการการไดรั้บ

สวสัดิการของผูสู้งอายใุนตาํบล

เสาธงหิน อาํเภอบางใหญ่ 

จงัหวดันนทบุรี 

วทิยานิพนธ ์ ภาคกลาง: 

นนทบุรี 

วา่ที่ร้อยเอก 

ชาญวทิย ์บ่วงราบ 

ศิลปศาสตร์ 

สาขาวชิาการ

จดัการโครงการ

และการประเมิน

โครงการ 

มหาวทิยาลยัราชภฏั 

พระนคร 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

47 การจดัสวสัดิการสงัคมใหก้บั

ผูสู้งอายขุององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ินในจงัหวดั

นครปฐม 

วทิยานิพนธ ์ ภาคกลาง: 

นครปฐม 

ณัฐสินี ปพนไวนุวฒัน ์ ศิลปศาสตร์ สาขา

สงัคมศาสตร์เพือ่

การพฒันา 

มหาวทิยาลยัราชภฏั 

จนัทรเกษม 

48 ความพงึพอใจที่มีต่อการจดั

สวสัดิการสงัคมแก่ผูสู้งอายขุอง

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลใน

เขตอาํเภอโนนไทย 

จงัหวดันครราชสีมา 

วทิยานิพนธ์ ภาคอีสาน: 

นครราชสีมา 

จิรันดร วกิสูงเนิน ศิลปศาสตร์ 

สาขาวชิาการ

จดัการโครงการ

และการประเมิน

โครงการ 

มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุรี 

49 ความพงึพอใจของผูสู้งอายตุ่อ

การจดัการเงินสงเคราะห์ 

เบี้ยยงัชีพ : ศึกษาเฉพาะกรณี

เทศบาลตาํบลบวับาน 

อาํเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธุ์ 

รายงานการวจิยั ภาคอีสาน: 

กาฬสินธุ ์

นฤมล สิงห์เงา รัฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั

มหาสารคาม 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

50 ปัญหาการจดับริการสวสัดิการ

เบี้ยยงัชีพผูสู้งอาย ุองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลโพธ์ิทอง 

อาํเภอเสลภูมิ จงัหวดัร้อยเอ็ด 

รายงานการวจิยั ภาคอีสาน: 

ร้อยเอ็ด 

อภิชยั บวรโมทย ์ รัฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั

มหาสารคาม 

51 บทบาทภาครัฐในการจดั

สวสัดิการแก่ผูสู้งอายใุนเขต

กรุงเทพมหานคร 

ดุษฎีนิพนธ ์ กรุงเทพมหานคร บุหลนั ทองกลีบ รัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

52 ความสมัพนัธร์ะหวา่งการ

เตรียมตวัก่อนเขา้สู่วยัสูงอาย ุ

การไดรั้บการสนบัสนุนทาง

สงัคม และความพงึพอใจใน

ชีวติของผูสู้งอาย ุ

วทิยานิพนธ ์ กรุงเทพมหานคร อญัเชิญ ชยัลอ้รัตน์ วทิยาศาสตร์ สาขา

จิตวทิยาพฒันาการ 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

53 การศึกษาการเตรียมตวัก่อนเขา้

สู่วยัสูงอาย ุการปรับตวัและ

ความพงึพอใจในชีวติของ

ผูสู้งอายตุอนตน้ เขตภาษีเจริญ 

กรุงเทพมหานคร 

วทิยานิพนธ ์ กรุงเทพมหานคร ดวงภา จิระเดชประไพ วทิยาศาสตร์ สาขา

จิตวทิยาพฒันาการ 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

54 นโยบายการพฒันาคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอายขุององคก์รปกครอง 

ส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดัภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ 

วทิยานิพนธ ์ ภาคอีสาน เศรษฐวฒัน์ โชควรกุล รัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั 

วไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถมัภ ์

55 คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนตาํบล

แม่หอพระ อาํเภอแม่แตง 

จงัหวดัเชียงใหม่ 

รายงานการวจิยั ภาคเหนือ: 

เชียงใหม่ 

เจษฎา บุญทา สาธารณสุข มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

56 คุณภาพชีวติผูสู้งอายตุาํบลบา้น

สหกรณ์ ก่ิงอาํเภอแม่ออน 

จงัหวดัเชียงใหม่ 

รายงานการวจิยั ภาคเหนือ: 

เชียงใหม่ 

วโิรจน์ เรืองสอาด ศิลปศาสตร์ 

สาขาวชิาการ

บริหารการพฒันา 

มหาวทิยาลยัแม่โจ ้
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

57 คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนชุมชน

แออดัเขตเทศบาลนครขอนแก่น 

จงัหวดัขอนแก่น 

วทิยานิพนธ ์ ภาคอีสาน: 

ขอนแก่น 

สมพร ชยัอยทุธ์ พยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

58 รูปแบบการพฒันาคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอาย ุ: กรณีศึกษาเทศบาล

ตาํบลตาจง อาํเภอละหานทราย 

จงัหวดับุรีรัมย ์

รายงานการวจิยั ภาคอีสาน: 

บุรีรัมย ์

จนัทร์เพญ็ ทะเรรัมย ์ รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

59 แนวทางการปรับปรุงคุณภาพ

ชีวติผูสู้งอายขุองเทศบาลตาํบล

หนองขาว อาํเภอท่าม่วง 

จงัหวดักาญจนบุรี 

รายงานการวจิยั ภาคตะวนัตก: 

กาญจนบุรี 

สุพร คูหา รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

60 กลยทุธก์ารพฒันาคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอายเุทศบาลตาํบลนาเยยี 

อาํเภอนาเยยี  

จงัหวดัอุบลราชธานี 

รายงานการวจิยั ภาคอีสาน: 

อุบลราชธานี 

ธนัยนิ์ชา พภูิสินอคัรชยั รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

61 การบริหารจดัการคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอายขุองเทศบาลตาํบลบุดี 

รายงานการวจิยั ภาคใต:้ ยะลา วโิรจน์ อรุณรัตน์ รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

62 การพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายุ

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

ในเขตอาํเภอหนองแค 

รายงานการวจิยั ภาคกลาง: 

สระบุรี 

สมเกียรติ ทรัพยสิ์นโยธิน รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

63 แนวทางการสร้างเสริมคุณภาพ

ชีวติผูสู้งอายขุององคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลปลาปาก จงัหวดั

นครพนม 

รายงานการวจิยั ภาคอีสาน: 

นครพนม 

ชนะโชค คาํวนั รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

64 แนวทางในการพฒันาคุณภาพ

ชีวติผูสู้งอายขุองเทศบาลตาํบล

ป่าดงคาํ อาํเภอเมือง  

จงัหวดัพิจิตร 

รายงานการวจิยั ภาคเหนือ: พจิิตร มนตรี คาํเขียน รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

65 แนวทางการบริหารจดัการดา้น

การพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายุ

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล

โนนสะอาด อาํเภอแวงใหญ่ 

จงัหวดัขอนแก่น 

รายงานการวจิยั ภาคอีสาน: 

ขอนแก่น 

ชาลี บุญเพลิง รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

66 แนวทางการพฒันาคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอายใุนเขตเทศบาล 

ดอนฉิมพลี อาํเภอบางนํ้ าเปร้ียว 

จงัหวดัฉะเชิงเทรา 

รายงานการวจิยั ภาคตะวนัออก: 

ฉะเชิงเทรา 

รมยน์ลิน ช่ืนชุมพร รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

67 การพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายุ

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล

นครสวรรคต์ก 

จงัหวดันครสวรรค ์

รายงานการวจิยั ภาคกลาง: 

นครสวรรค ์

สุมาลี ทองตะลุง รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

68 คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนชุมชน

การเคหะรามอินทรา  

เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 

วทิยานิพนธ ์ กรุงเทพมหานคร พรรณทิภา ศพัทะนาวนิ ศิลปศาสตร์ 

สาขาวชิาพฒันา

สงัคม 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

69 ความตอ้งการขั้นพื้นฐานของ

ผูสู้งอายใุนเขตองคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลจรเขใ้หญ่ อาํเภอ 

บางปลามา้ จงัหวดัสุพรรณบุรี 

รายงานการวจิยั ภาคกลาง: 

สุพรรณบุรี 

ภิรมย ์แกว้ปาน รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

70 ปัจจยัที่มีผลต่อความสาํเร็จของ

การดาํเนินงานโครงการดูแล

คุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนชุมชน

ขององคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ิน: กรณีศึกษาองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลชากบก 

อาํเภอบา้นค่าย จงัหวดัระยอง 

รายงานการวจิยั ภาคตะวนัออก: 

ระยอง 

สมหมาย วงษบ์ุรุษ รัฐประศาสนศาสตร์ 

วทิยาการปกครอง

ทอ้งถ่ิน 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

71 คุณภาพชีวติผูสู้งอายภุายใต้

นโยบายเบี้ยยงัชีพของรัฐบาล 

กรณีศึกษาผูสู้งอายพุื้นที่ตาํบล

จาํป่าหวาย อาํเภอเมือง  

จงัหวดัพะเยา 

รายงานการวจิยั ภาคเหนือ: พะเยา หน่ึงนุช แสนบา้น รัฐประศาสนศาสตร์ 

สาขาวชิานโยบาย

สาธารณะ 

มหาวทิยาลยัพะเยา 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

72 การสาํรวจคุณภาพชีวติผูสู้งอายุ

ในตาํบลบา้นไร่ อาํเภอ 

บางกระทุ่ม จงัหวดัพษิณุโลก 

รายงานการวจิยั ภาคเหนือ: 

พษิณุโลก 

มาลี ปุยเสาธง คหกรรมศาสตร์ 

วชิาเอกการพฒันา

ครอบครัวและสงัคม 

สาขาวชิามนุษยนิเวศ

ศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยั 

ธรรมาธิราช 

73 ความสมัพนัธร์ะหวา่งการ

จดับริการสวสัดิการสังคมแก่

ผูสู้งอายกุบัยทุธศาสตร์การ

พฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายขุอง

เทศบาลเมืองหวัหิน อาํเภอ 

หวัหิน จงัหวดัประจวบครีีขนัธ์ 

วทิยานิพนธ ์ ภาคใต:้ 

ประจวบคีรีขนัธ์ 

อมรวรรณ สกุลอมร รัฐประศาสนศาสตร์ 

สาขาวชิาการบริหาร

และพฒันาประชาคม

เมืองและชนบท 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 

74 คุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุเทศบาล

ตาํบลเจะ๊บิลงั อาํเภอเมืองสตูล 

จงัหวดัสตูล 

รายงานการวจิยั ภาคใต:้ สตูล สอาด กาดีโลน รัฐประศาสนศาสตร์ 

สาขาวชิาการบริหาร

ทัว่ไป 

มหาวทิยาลยับูรพา 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

75 รูปแบบการพฒันาคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอายใุนเขตชุมชนเมือง

เพชรบูรณ์ อาํเภอเมือง  

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

วทิยานิพนธ ์ ภาคกลาง: 

เพชรบูรณ์ 

ธีระภทัรา เอกผาชยัสวสัด์ิ ศิลปศาสตร์ 

สาขาวชิาพฒันา

สงัคม 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

76 นโยบายสร้างหลกัประกนั

รายไดผู้สู้งอายกุบัคุณภาพชีวติ

ผูสู้งอายใุนเขตเทศบาลตาํบล

บา้นกลาง อาํเภอสนัป่าตอง 

จงัหวดัเชียงใหม่ 

รายงานการวจิยั ภาคเหนือ: 

เชียงใหม่ 

ชวกร ชมภูคาํ รัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

77 หลกัสูตรการฝึกอาชีพเพือ่

ส่งเสริมรายไดผู้สู้งอายสุาํหรับ

ชมรมผูสู้งอาย ุตาํบลอุทยั 

อาํเภออุทยั  

จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

รายงานการวจิยั ภาคกลาง: 

พระนครศรีอยธุยา 

1. อภิรัติ โสฬศ 

2. นิอร ดาวเจริญพร 

3. รุ่งฤทยั ราํพงึจิต 

เทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี

ราชมงคลพระนคร 
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ช่ืองานวิจัยที่นํามาสังเคราะห์ (ต่อ)    

ลําดับ 

ที่ 
ช่ืองาน ประเภทงานวิจัย พื้นที่ทําการวิจัย ผู้เขียน คณะ สถาบัน 

78 ปัญหาความมัน่คงในวยัเกษียณ

ของลูกจา้งภาคเอกชน 

วทิยานิพนธ ์ ประเทศไทย จีรภา อินถา นิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

79 ปัญหาการเกษียณอายรุาชการ

ตามพระราชบญัญติับาํเหน็จ

บาํนาญขา้ราชการ 

วทิยานิพนธ ์ ประเทศไทย นรรถพล แสงขาํ นิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
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