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บทคัดยอ 
 
 การศึกษานี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา 1) ลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ
จากรัฐบาล ในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา และ 2) ปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ี
ไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 
 การศึกษาใชกลุมตัวอยางจากประชากรผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล จากองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา จํานวน 370 ราย โดยการสุมแบบบังเอิญ
และใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล  วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงพรรณนา 
ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใชแบบจําลองสมการถดถอยพหุคูณ ดวยวิธี
กําลังสองนอยท่ีสุด 
 ผลการศึกษาพบวา 1) ผูสูงอายุสวนใหญมีคาใชจายในหมวดคาอาหารประจําวัน                
มากท่ีสุด คือ จํานวน 349 ราย คิดเปนรอยละ 94.3 คาใชจายเฉลี่ยตอเดือนคนละ 2,531.08 บาท 
โดยมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1,486.92  และ 2) ปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ี
ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05  ไดแก  อาชีพ รายได และเงินออม โดยผูสูงอายุท่ีมีอาชีพจะมีการใชจาย
มากกวาผูท่ีไมมีอาชีพ สวนปจจัยรายไดมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกับการใชจาย ในขณะท่ีเงินออม
มีความสัมพันธในทิศทางตรงกันขามกับการใชจายของผูสูงอายุ  โดยคาสัมประสิทธิ์การทํานายท่ีมีการ
ปรับแกใหเหมาะสมซ่ึงแสดงถึงความสามารถของ 3 ปจจัยดังกลาวในการอธิบายการเปลี่ยนแปลงการ
ใชจายของผูสูงอายุ มีคาเทากับ 0.738  
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Abstract 

The purpose of this study is to identify 1) the characteristics of the 
expenditure of the elderly receiving subsistence allowance from the government in 
Mueang Phangnga district area, Phangnga province and 2) factors that have effects on 
expenditure of the elderly receiving subsistence allowance from the government in 
Mueang Phangnga district area, Phangnga province. 

In this study samples of population of the elderly receiving subsistence 
allowance from the government from senior local government in Mueang Phangnga 
district, Phangnga Province amount 370 persons. By random, the accidental sampling 
and questionnaires were used as a tool to collect data. Descriptive statistics, such as 
percentage, average, and standard deviation, multiple regression model by least 
square method were used to analyze data. 

The result of this study revealed that 1) most of the elderly has the highest 
expenses in category of daily food. That is 349 persons of the elderly have 94.3 % of 
the average expense per month per person at 2,531.08 Baht. The standard deviation is 
1,486.92 and 2) At the statistical significant level of 0.05, revealed that factors that 
had effects on the elderly’s expenditure were career, income and saving money. The 
elderly who had certain career would have higher expenditure than those who didn’t 
have career. As for the relationships between expenditure and income, it revealed that 
they were going in the same direction. While the relationship between expenditure 
and saving money was different, they were going in the opposite way. The forecast 
coefficient was adjusted to the appropriate, which refered to the ability of the 3 factors 
in explaining changes in the expenditure of the elderly was 0.738. 

Keywords:  Senior Local Governments Allowance 
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บทท่ี  1 

บทนํา 
                                               
                                                                                                                                   

1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 
ประเทศไทยกาวสูสังคมผูสูงอายุอยางถาวร จากนโยบายประชากรและการวางแผน

ครอบครัวท่ีประสบความสําเร็จในอดีต  ทําใหอัตราการเกิดลดลง ในขณะเดียวกันอัตราการตายก็
ลดลงดวย ซ่ึงสงผลใหอายุเฉลี่ยของคนไทยสูงข้ึน ผูสูงอายุในสังคมไทยก็มีจํานวนมากข้ึน เนื่องจาก
ปจจัยหลายประการ สวนหนึ่งเปนผลมาจากการนําเอาวิทยาการทางการแพทยสมัยใหมมาใช และ
การดําเนินการทางดานสาธารณสุข รวมถึงความเจริญกาวหนาในการพัฒนาประเทศท้ังดานเศรษฐกิจ
และสังคม สงผลใหคนไทยมีสุขภาพท่ีดี มีอายุยืนยาวข้ึน มีการศึกษา ทักษะ และความรูดี ข้ึน 
ผลสําเร็จดังกลาวมีผลทําใหภาวะเจริญพันธุและอัตราประชากรวัยเด็กและวัยแรงงานมีแนวโนมลดลง 
ขณะท่ีประชากรท่ีมีอายุ 60 ปข้ึนไปมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ จากผลการคาดประมาณประชากรของ
ประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2583 สัดสวนของประชากรวัยเด็กและวัยแรงงานมีแนวโนมลดลง ในขณะ
ท่ีสัดสวนของประชากรสูงอายุมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง จากรอยละ 13.2 ใน พ.ศ.  2553 เปน
รอยละ 32.1 ใน พ.ศ. 2583 โดยในป พ.ศ. 2573 คนไทยเกือบ 1 ใน 4 จะเปนประชากรผูสูงอายุ ซ่ึง
สงผลกระทบตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ีสําคัญ คือ กําลังแรงงานใหมท่ีจะเขาสู
ตลาดแรงงานมีแนวโนมลดลงจนอาจจะนํามาซ่ึงปญหาการขาดแคลนแรงงานและกระทบตอขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศในอนาคต ขณะเดียวกันภาระการพ่ึงพิงของประชากรวัย
แรงงานในการดูแลเด็กและผูสูงอายุจะเพ่ิมสูงข้ึน และจากการติดตามและประเมินแผนผูสูงอายุ
แหงชาติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2545 – 2564) ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2550 – 2554) ซ่ึงเปนแผนยุทธศาสตรหลัก
ในการดําเนินงานดานผูสูงอายุ สะทอนวาการดําเนินงานในภาพรวมของประเทศยังผานในระดับท่ี
คอนขางต่ํา ประเทศไทยยังตองเรงดําเนินงานตามแผนผูสูงอายุตอไป เพ่ือใหสามารถรองรับอัตราการ
เปลี่ยนแปลงเปนสังคมสูงวัย โดยผลจากการวิจัยเชิงคุณภาพชี้ใหเห็นวาปจจัยท่ีเปนอุปสรรคตอการ
ดําเนินงาน คือการขาดความตอเนื่องของนโยบายการทํางานดานผูสูงอายุข้ึนกับผูนําประเทศเปน
สําคัญ การขาดการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมและขาดงบประมาณสนับสนุน ชมรม
ผูสูงอายุยังขาดความเขมแข็ง และองคกรปกครองสวนทองถ่ินยังมีขอจํากัดดานกําลังคน ความรูดาน
ผูสูงอายุ และระเบียบขอบังคับในการใชจายงบประมาณเพ่ืองานดานผูสูงอายุ 

โดยประเทศไทยมีจํานวนผูสูงอายุ ในป พ.ศ. 2555 รวมท้ังประเทศ เปนชาย 3,625,513 
คน หญิง 4,545,396 คน รวม 8,170,909 คน จากจํานวนประชากรท้ังประเทศ 64,456,695 คน             
(ณ 31 ธันวาคม 2555) จํานวนประชากรผูสูงอายุ คิดเปน 12.68% ซ่ึงแสดงวาประเทศไทยไดกาวเขา
สูสังคมผูสูงอายุแลว ตามท่ีองคการสหประชาชาติ (UN) ไดนิยามวา ประเทศใดมีประชากรอายุ 60 ป 
ข้ึนไป เปนสัดสวนเกิน 10% หรืออายุ 65 ปข้ึนไป เกิน 7% ของประชากรท้ังประเทศ ถือวาประเทศ
นั้นไดกาวสูสังคมผูสูงอายุ โดยประเทศไทยไดเริ่มเขาสูสังคมผูสูงอายุ ตั้งแต พ.ศ. 2547 ท้ังนี้ ไดมีการ 
คาดประมาณกันไววา ประเทศไทยจะกลายเปนสังคมผูสูงอายุโดยสมบูรณ (Aged Society) ในป พ.ศ. 2570 
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การท่ีประเทศไทยกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุนั้น สงผลใหรัฐตองรับภาระในการดูแลเก่ียวกับ
สวัสดิการผูสูงอายุเพ่ิมข้ึน ในปจจุบันประเทศไทยมีรูปแบบสวัสดิการสังคมสําหรับผูสูงอายุ 4 รูปแบบ
คือ 

1.  การประกันสังคม (Social Insurance)  เปนการสรางหลักประกันความม่ันคงในการ
ดํารงชีวิตและคุมครองลูกจาง ปญหาการขาดรายไดเม่ือเกษียณอายุการทํางาน สภาพสังคมท่ี
เปลี่ยนแปลงไปทําใหผูสูงอายุไดรับการเก้ือหนุนจากครอบครัวนอยลง ระบบประกันสังคมใน               
ประเทศไทย ประกอบดวย กองทุนตางๆ ดังนี้ 1) กองทุนประกันสังคม  กรณีชราภาพ 2) กองทุน
บําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) 3) กองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรับลูกจางประจําของสวน
ราชการซ่ึงจดทะเบียน (กสจ.) 4) กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 5) กองทุนรวมเพ่ือการเลี้ยงชีพ 6) กองทุน
สงเคราะหครูใหญและครูโรงเรียนเอกชน 7) กองทุนทวีสุข 8) กองทุนสวัสดิการชุมชน และ                     
9) กองทุนการออมชราภาพ (กอช.) 

2.  การชวยเหลือสาธารณะ (Public Assistance) เปนการสงเคราะหแบบใหเปลา
สําหรับผูท่ีตองการความชวยเหลือ เนื่องจากชวยเหลือตนเองไมได ดอยโอกาสทางสังคม และไรท่ีพ่ึง 
รูปแบบของสวัสดิการท่ีมีอยู คือ 1) เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  2) กองทุนดูแลผูสูงอายุท่ีขาดท่ีพ่ึงโดยสํานัก
สงเสริมและพิทักษผูสูงอายุ 3) การไดรับคําปรึกษาในทางคดี การชวยเหลือจากการทารุณกรรมและ
ถูกทอดท้ิง 4)การยกเวนคา เข าชมสถานท่ีของรัฐโดยกระทรวงคมนาคม และกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติฯ และ 5) การชวยเหลือดานคาโดยสารยานพาหนะตามความเหมาะสมโดย
กระทรวงคมนาคม 

3.  การบริการสังคม (Social Service) เปนระบบบริการท่ีตอบสนองความตองการข้ัน
พ้ืนฐานของประชาชนประกอบดวยบริการดานตางๆ 5 ดาน คือ  

 3.1  ดานสุขภาพอนามัย ประกอบดวย 1) หลักประกันสุขภาพถวนหนา 2) การ
บริการทางการแพทยและการสาธารณสุข จากพระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 และแผนผูสูงอายุ
แหงชาติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2545 – 2564)  3) โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล 4) การดูแล   
ท่ีบาน (Home Care) และ 5) โครงการอาสาสมัครดูแลผูสูงอายุ (อผส.) 
 3.2  ดานการศึกษา ประกอบดวย 1) การศึกษานอกโรงเรียน 2) การศึกษาเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร 
 3.3  ดานท่ีอยูอาศัย ประกอบดวย การสงเคราะหท่ีอยูอาศัยและการดูแล 
 3.4  ดานการมีงานทําและการมีรายได ประกอบดวย กองทุนสวัสดิการผูสูงอายุ 
 3.5  ด านบริการสั งคมและนันทนาการ ประกอบดวย  1 )  ชมรมผู สู งอายุ                               
2) ศูนยอเนกประสงคสําหรับผูสูงอายุ 3) ศูนยชุมชนเพ่ือผูสูงอายุ 4) ศูนยบริการผูสูงอายุในวัด และ 
5) กองทุนผูสูงอายุ 

4.  การชวยเหลือเก้ือกูลของภาคประชาชน เปนการจัดสวัสดิการสังคมโดยกลุมตางๆ 
เปนผูดําเนินการหลัก เชน การจัดสวัสดิการชุมชนท่ีครอบคลุมการเกิด แก เจ็บ ตาย กลุมออมทรัพย 

 การจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  เปนการชวยเหลือสาธารณะ (Public Assistance) ซ่ึง
เปน 1 ใน 4 รูปแบบการจัดสวัสดิการสังคมสําหรับผูสูงอายุของประเทศไทย ซ่ึงตามพระราชบัญญัติ
ผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 ไดมีการระบุไวใน มาตรา 11 (11) วา “ ผูสูงอายุมีสิทธิไดรับการคุมครอง                   
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การสงเสริม และการสนับสนุน การสงเคราะหเบี้ยยังชีพตามความจําเปนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม” 
ซ่ึงเดิมมีการจายเงินใหแกผูสูงอายุท่ีเขาเกณฑในอัตรา 300 บาทตอเดือนตอคน โดยมติคณะรัฐมนตรี
ไดอนุมัติเม่ือวันท่ี 12 ธันวาคม พ.ศ. 2549 ไดปรับเพ่ิมเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพผูสูงอายุเปนคนละ 
500 บาทตอเดือน คุณสมบัติพ้ืนฐานของผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพ คือ 1) ผูสูงอายุตองมีภูมิลําเนาอยูใน
เขตพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2) มีรายไดไมเพียงพอแกการยังชีพ หรือถูกทอดท้ิง หรือขาด    
ผูอุปการะเลี้ยงดูหรือไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองไดโดยมีเง่ือนไขวาผูท่ีไดรับความเดือดรอน
กวาหรือผูท่ีมีปญหาซํ้าซอนหรือผูท่ีอาศัยในพ้ืนท่ีหางไกลทุรกันดารยากตอการเขาถึงบริการของรัฐ 
เปนผูไดรับการพิจารณากอน ตอมาในป พ.ศ. 2553 มีการแกไขพระราชบัญญัติผูสูงอายุ ในมาตรา  
11 (11) วา “ ผูสูงอายุมีสิทธิไดรับการคุมครอง การสงเสริม และการสนับสนุน การจายเงินเบี้ยยังชีพ
เปนรายเดือนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม”  จึงทําใหมีการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุทุกคนท่ีเขาหลักเกณฑ 
คือ 1) มีสัญชาติไทย 2) มีภูมิลําเนาอยูในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามทะเบียนบาน 3) มีอายุ 
60 ปบริบูรณข้ึนไป ซ่ึงไดลงทะเบียน และยื่นคําขอรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตอองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน   และ 4) ไมเปนผูไดรับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชนอ่ืนใดจากหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก ผูรับเงินบํานาญ เบี้ยหวัด บํานาญพิเศษ หรือเงินอ่ืนใดใน
ลักษณะเดียวกัน ผูสูงอายุท่ีอยูในสถานสงเคราะหของรัฐหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ผูไดรับ
เงินเดือน คาตอบแทน รายไดประจํา หรือผลประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนท่ีรัฐหรือองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจัดใหเปนประจํา 

 ตอมาเม่ือวันท่ี 18 ตุลาคม พ.ศ. 2554 คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบตามนโยบาย
ของรัฐบาล ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในอัตราแบบ
ข้ันบันได เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยใหมีผลตั้งแต 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 (ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2555) ตามอัตราดังตารางท่ี 1.1 

 
ตารางท่ี 1.1 การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุแบบข้ันบันได 

 

ชวงอายุของผูสูงอายุ จํานวนเบ้ียยังชีพท่ีไดรับ 
60 - 69 ป 600 บาท 
70 – 79 ป 700 บาท 
80 – 89 ป 800 บาท 
90 ปข้ึนไป 1,000 บาท 

 
 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุสวนหนึ่งมาจากเงินอุดหนุนของรัฐบาล และอีกสวนหนึ่งมาจากเงิน

รายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในป พ.ศ. 2552  มีผูสูงอายุไดรับเบี้ยยังชีพแลวท่ัวประเทศ 
5.9 ลานคนและในป พ.ศ. 2553 กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย เปดใหผูสูงอายุท่ัว
ประเทศมาลงทะเบียนเพ่ือรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ มีผูนําหลักฐานแสดงตัวไปลงทะเบียนเพ่ือรับเบี้ยยังชีพ
ใหมถึง 906,371 คน รวมเบ็ดเสร็จมีผูรับเบี้ยยังชีพในป พ.ศ. 2553 ท้ังสิ้น 6.8 ลานราย รัฐบาลตองใช
งบประมาณในการจายเบ้ียยังชีพใหคนชราเดือนละ 3,434 ลานบาท หรือปละ 41,216 ลานบาท 
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(สถาบันศึกษานโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยเชียงใหม) และในป พ.ศ. 2555 รัฐบาลตองใช
งบประมาณในการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุสูงถึงปละ 52,228,143,600 บาท จากการใชนโยบาย        
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุแบบข้ันบันได 

ถึงแมจะมีการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเปนสวัสดิการใหกับผูสูงอายุท่ีมีสิทธิไดรับ แตก็
เปนเพียงการชวยบรรเทาภาระคาใชจายใหกับผูสูงอายุเพียงสวนหนึ่งเทานั้น ซ่ึงในการนี้ผูสูงอายุ    
บางคนสามารถใชประโยชนจากเงินดังกลาวไดอยางเกิดประโยชนสูงสุดแตสําหรับบางคนคิดวาเปน
เงินเพียงจํานวนเล็กนอยจึงมองไมเห็นความสําคัญ เพราะบางคนอาจจะไดรับเงินจากลูก หลาน หรือ
บุคคลอ่ืนๆ ในจํานวนท่ีมากกวารัฐจัดใหเปนหลายเทา ในภาวะเศรษฐกิจเชนนี้ท่ีคาครองชีพสูงข้ึนเปน
อยางมาก โดยพ้ืนท่ีอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา เปนพ้ืนท่ีหนึ่งท่ีคาครองชีพคอนขางสูง ผูวิจัยจึงมี
ความสนใจในการศึกษาลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาลและปจจัยท่ีมีผล
ตอการใชจายของผูสูงอายุดังกลาว วาเปนอยางไร 

 

ว2.  วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

 2.1  เพ่ือศึกษาลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขตอําเภอ
เมืองพังงา จังหวัดพังงา 

 2.2  เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขต
อําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 

 

ว3.  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

การศึกษานี้มีกรอบแนวคิด ดังนี้  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขอมูลท่ัวไปของผูสูงอายุและขอมูลเกี่ยวกับเบ้ียยังชีพ 

1. เพศ    2. อายุ    3. สถานภาพสมรส  4. อาชีพ 
5. เงินออม  6. ภาระหนี้สิน  7. ปญหาดานสุขภาพ  8. อาศัยอยูกับใคร 
9. จํานวนสมาชิกในครอบครัวท่ีอาศัยอยูดวยกัน 10. รายได 
11. วิธีการรับเบี้ยยังชีพ    12.  ลักษณะการจัดการกับเบี้ยยังชีพท่ีใชไมหมด 
13.  ความเหมาะสมของจํานวนเบี้ยยังชีพ  14.  ความจําเปนและประโยชนของเบี้ยยังชีพ 
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ลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพจากรัฐบาล 

  -  หมวดการใชจาย 

ปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพจากรัฐบาล 

C = B0 + B1 Sex + B2 Job + B3 Saving + B4 Liability + B5 Health + B6 Size + B7 Y + ui 

C     =  การใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ (บาทตอเดือน) 
Bi     =  คาพารามิเตอรท่ีตองการประมาณคา 
Sex = เพศของผูสูงอายุ    Job = อาชีพของผูสูงอายุ  
Saving = เงินออมของผูสูงอายุ    Liability = จํานวนภาระหนี้สินของผูสูงอายุ  
Health = ปญหาดานสุขภาพของผูสูงอายุ   Size = จํานวนสมาชิกในครอบครัวของผูสูงอายุ 
Y = รายไดของผูสูงอายุ (บาทตอเดือน)  ui  =  เปนตัวคลาดเคลื่อน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.  ขอบเขตการศึกษา 
 

การศึกษาการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาลท่ีอาศัยอยูในเขตอําเภอ
เมืองพังงา จังหวัดพังงา จะศึกษาถึงลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล และ
ปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล โดยกําหนดกลุมตัวอยางผูสูงอายุ
ท่ีไดรับเบี้ยยังชีพในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา  ซ่ึงมีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 8 
แหง คือ เทศบาลเมืองพังงา เทศบาลตําบลบางเตย องคการบริหารสวนตําบลเกาะปนหยี องคการ
บริหารสวนตําบลถํ้าน้ําผุด องคการบริหารสวนตําบลตากแดด องคการบริหารสวนตําบลทุงคาโงก 
องคการบริหารสวนตําบลนบปริง และองคการบริหารสวนตําบลปากอ 
 

5.  นิยามศัพทเฉพาะ 
 

5.1  ผูสูงอายุ หมายถึง บุคคลซ่ึงมีอายุหกสิบปบริบูรณข้ึนไป และมีสัญชาติไทย 
5.2  องคกรปกครองสวนทองถิ่น หมายถึง เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล 
5.3  ผูบริหารทองถิ่น หมายถึง นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 
5.4  เบ้ียยังชีพ หมายถึง งบประมาณจากรัฐบาลท่ีจายเพ่ือชวยเหลือผูสูงอายุตามเกณฑ

ท่ีไดกําหนดไวตามนโยบายของรัฐบาล 
5.5  การใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพ หมายถึง การใชจายเงินในชีวิตประจําวัน

ของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
5.6  สังคมผูสูงอายุ (Aging Society) หมายถึง สังคมท่ีมีประชากรอายุ 60 ปข้ึนไปท่ีอยู

จริงในพ้ืนท่ีตอประชากรทุกชวงอายุในพ้ืนท่ีเดียวกัน ในอัตราเทากับหรือมากกวารอยละ 10 ข้ึนไป
หรือมีประชากรอายุ 65 ปข้ึนไปท่ีอยูจริงในพ้ืนท่ีตอประชากรทุกชวงอายุในพ้ืนท่ีเดียวกัน ในอัตรา 
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เทากับหรือมากกวารอยละ 7 ข้ึนไป 
5.7  สังคมผูสูงอายุโดยสมบูรณ (Aged Society) หมายถึง สังคมท่ีมีประชากรอายุ 60 ป

ข้ึนไปท่ีอยูจริงในพ้ืนท่ีตอประชากรทุกชวงอายุในพ้ืนท่ีเดียวกัน ในอัตราเทากับหรือมากกวารอยละ 20                 
ข้ึนไป หรือมีประชากรอายุ 65 ปข้ึนไปท่ีอยูจริงในพ้ืนท่ีตอประชากรทุกชวงอายุในพ้ืนท่ีเดียวกัน               
ในอัตราเทากับหรือมากกวารอยละ 14 ข้ึนไป 
 

ว6.  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 
 ผลท่ีไดจากการศึกษาการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล คือ 

6.1  ทราบถึงลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขตอําเภอ
เมืองพังงา จังหวัดพังงา 
 6.2  ทราบถึงปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพดังกลาว 
  ซ่ึงผลจากการศึกษาในครั้งนี้จะเปนประโยชนตอแนวทางการพัฒนา การวางแผน 
ดําเนินงานของโครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของรัฐบาล และนําผลการศึกษาท่ีไดไปเปนขอเสนอแนะใน
การปรับเปลี่ยนและปรับปรุงเพ่ือใหการดําเนินงานมีประสิทธิภาพและบรรลุหรือใกลเคียงกับเปาหมาย
ของโครงการยิ่งข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี  2 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  
 

 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง การใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขตอําเภอ
เมืองพังงา จังหวัดพังงา ผูวิจัยไดทําการศึกษาคนควาจากเอกสาร ตํารา งานวิจัย เพ่ือเปนแนวทางใน
การวิจัย  โดยประกอบดวยสาระสําคัญ ดังนี้ 

1.  แนวคิดเก่ียวกับผูสูงอายุ และโครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
2.  การบริโภค ประเภทของคาใชจาย และทฤษฎีการบริโภคของเคนส 
3.  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

1.  แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ และโครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
  

1.1  แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ 
 จากสถานการณแนวโนมประชากรผูสูงอายุท่ีเพ่ิมสูงข้ึน รัฐบาลไดมีการเตรียมความ

พรอมของสังคมไทยสูสังคมผูสูงอายุ เปนยุทธศาสตรหนึ่งในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
และมีการจัดทําแผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2545 – 2564) โดยระบบการจัดสวัสดิการ
สังคมสําหรับผูสูงอายุของไทย สวนใหญดําเนินการโดยหนวยงานภาครัฐ ซ่ึงหนวยงานหลัก ไดแก 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย ในการนี้ไดมีการตราพระราชบัญญัติผูสูงอายุ 
พ.ศ. 2546 ข้ึนตามเจตนารมณในมาตรา 54 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2540 ท่ีประสงคจะใหบุคคลท่ีอายุเกิน 60 ปบริบูรณและไมมีรายไดเพียงพอแกการยังชีพ มีสิทธิไดรับ
ความชวยเหลือจากรัฐ 

1.2  พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 
 พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 (กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ

มนุษย, 2547 : 1-13)  ในพระราชบัญญัตินี้ไดกําหนดใหผูสูงอายุมีสิทธิไดรับการคุมครอง การสงเสริม
และ  การสนับสนุนในดานตางๆ ดังนี้ 

  1.  การบริการทางการแพทยและการสาธารณสุขท่ีจัดไวโดยใหความสะดวกและ
รวดเร็วแกผูสูงอายุเปนกรณีพิเศษ 

  2.  การศึกษา การศาสนา และขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิต 
   3.  การประกอบอาชีพหรือฝกอาชีพท่ีเหมาะสม 
   4.  การพัฒนาตนเองและการมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม การรวมกลุมใน

ลักษณะเครือขายหรือชุมชน 
   5.  การอํานวยความสะดวกและความปลอดภัยโดยตรงแกผูสูงอายุในอาคาร 

สถานท่ี ยานพาหนะหรือการบริการสาธารณะอ่ืน 
   6.  การชวยเหลือดานคาโดยสารยานพาหนะตามความเหมาะสม 
   7.  การยกเวนคาเขาชมสถานท่ีของรัฐ 
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   8.  การชวยเหลือผูสูงอายุซ่ึงไดรับอันตรายจากการถูกทารุณกรรมหรือถูกแสวงหา
ประโยชนโดยมิชอบดวยกฎหมาย หรือถูกทอดท้ิง 

   9.  การใหคําแนะนํา ปรึกษา ดําเนินการอ่ืนท่ีเก่ียวของในทางคดี หรือในทางการ
แกไขปญหาครอบครัว 

   10.  การจัดท่ีพักอาศัย อาหารและเครื่องนุงหมใหตามความจําเปนและท่ัวถึง 
   11.  การสงเคราะหเบี้ยยังชีพตามความจําเปนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม ตอมา 

แกไขโดยมาตรา 4 แหงพระราชบัญญัติผูสูงอายุ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 เปน “การจายเงินเบี้ยยังชีพ
เปนรายเดือนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม” 

   12.  การสงเคราะหในการจัดการศพตามประเพณี 
   13.  การอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 

 โดยการคุมครอง การสงเสริม และการสนับสนุนดังกลาว ใหหนวยงานตามท่ี
คณะกรรมการเสนอดําเนินการใหโดยไมคิดมูลคาหรือโดยใหสวนลดเปนกรณีพิเศษก็ไดแลวแตกรณี 
ท้ังนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีรัฐมนตรีผูรับผิดชอบประกาศกําหนด ซ่ึงในการ
เรียกรองสิทธิหรือการไดมาซ่ึงสิทธิหรือประโยชนของผูสูงอายุตามพระราชบัญญัติผูสูงอายุ ไมเปนการ
ตัดสิทธิหรือประโยชนท่ีผูสูงอายุจะไดรับตามท่ีบัญญัติไวในกฎหมายอ่ืน จะเห็นไดวาจากการแกไข
พระราชบัญญัติเพ่ิมเติม พ.ศ. 2553 นั้น ไดกําหนดการจายเงินเบี้ยยังชีพเปนรายเดือนอยางท่ัวถึงและ
เปนธรรม ซ่ึงเปนการแสดงวาผูสูงอายุท่ีมีคุณสมบัติเปนไปตามหลักเกณฑจะไดรับเบี้ยยังชีพทุกคน 

1.3  แนวคิดโครงการเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 
 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุเปนเงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลท่ี

ตองการสรางหลักประกันรายไดใหแกผูสูงอายุท่ีมีรายไดไมเพียงพอแกการยังชีพหรือไมสามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตัวเองได โดยจัดสรรเปนสวัสดิการเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปข้ึนไป ท่ี
แสดงความจํานงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับการสงเคราะหดังกลาว รวมท้ังคณะกรรมการ
ผูสูงอายุแหงชาติ (กผส.) ไดจัดทําระเบียบคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติวาดวยหลักเกณฑการจาย
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ พ.ศ.2552 เพ่ือกําหนดวิธีการเบิกจายเงินสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  

 การสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเปนกิจกรรมหนึ่งท่ีดําเนินการมาตั้งแต พ.ศ. 2536   
ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 3 มีนาคม พ.ศ. 2535 ซ่ึงเห็นชอบใหกรมประชาสงเคราะหดําเนิน
โครงการกองทุนสงเสริมสวัสดิการผูสูงอายุและครอบครัวในชุมชน โดยกรมประชาสงเคราะห 
กระทรวงมหาดไทย ไดมอบหมายใหกํานัน ผูใหญบานสํารวจผูสูงอายุในหมูบานของตน เพ่ือใหเงิน
สงเคราะห แตมีผูสูงอายุไดรับเงินเบี้ยยังชีพไมมากนัก และจํานวนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในขณะนั้นเพียง 
200 บาทตอคนตอเดือน ตอมาเม่ือพระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 มีผลใชบังคับไดมีบทบัญญัติ
ในมาตรา 11 บัญญัติวา ผูสูงอายุมีสิทธิไดรับการคุมครอง สงเสริมและสนับสนุน การสงเคราะห               
เบี้ยยังชีพตามความจําเปนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม โดยในชวงแรกนั้นไดมีการจายเงินใหแกผูสูงอายุ 
(ตามหลักเกณฑท่ีกําหนด) จํานวน 300 บาทตอเดือน  เม่ือมีการกระจายอํานาจการปกครอง   
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีหนาท่ีสํารวจ จัดทําและจัดลําดับรายชื่อผูสูงอายุตามหลักเกณฑท่ีวา 
ตองมีภูมิลําเนาอยูในเขตพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีรายไดไมเพียงพอแกการยังชีพ หรือถูก
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ทอดทิ้ง หรือขาดผูอุปการะเลี้ยงดู หรือไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตัวเองได  โดยปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

 วิธีการพิจารณาวาผูใดไดรับเงินนั้น ใหสิทธิทองถ่ินจัดทํารายชื่อเสนอผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน โดยประกาศรายชื่อใหทราบหากผูใดมีสิทธิสามารถขอรับเงินไดดวยตนเองหรือ
การโอนเขาบัญชีในอัตราท่ีเพ่ิมเปนเงิน 500 บาทตอคนตอเดือน สําหรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ พ.ศ. 
2552 หนวยงานปฏิบัติซ่ึงเปนหนวยงานท่ีมีภารกิจหลักท่ีตองดําเนินการข้ึนทะเบียนจายเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุใหเปนไปตามระเบียบคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ พ.ศ. 2552 มี 3 หนวยงาน ไดแก กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กรุงเทพมหานครและ
เมืองพัทยา  ท้ังนี้ ไดดําเนินการข้ึนทะเบียนผูสูงอายุตามกําหนดระยะเวลาโดยมีการข้ึนทะเบียน
ผูสูงอายุตั้งแตวันท่ี 26 กุมภาพันธ ถึงวันท่ี 15 มีนาคม 2552 ท่ัวประเทศ ปรากฏวามีผูสูงอายุมา
ลงทะเบียนท้ังหมดรวมท้ังเมืองพัทยาและกรุงเทพมหานคร 3.5 ลานคน 

1.4  กระบวนการดําเนินงานเบ้ียยังชีพผูสูงอายุตามระเบียบกรมประชาสงเคราะห  
วาดวยการจายเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพสําหรับผูสูงอายุ พ.ศ. 2543 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2545 

 กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษย  ไดกําหนดแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับภารกิจดานถายโอนงานสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ดังนี้ 

 1.  การสํารวจผูสูงอายุท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม 
  1.1  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน คณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจํา

หมูบาน ทําการสํารวจผูสูงอายุท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในทองถ่ินของตน   
โดยการสัมภาษณผูสูงอายุแตละรายตามแบบสอบประวัติผูสูงอายุ 

  1.2  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน คณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจํา
หมูบาน ซ่ึงเปนผูสัมภาษณผูสูงอายุ นําเสนอแบบสอบประวัติผูสูงอายุไปยังผูบริหารองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน หรือประธานคณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบานเพ่ือพิจารณาและเสนอ
ความเห็น 

  1.3  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวบรวมและสอบประวัติผูสูงอายุท่ีผานความ
เห็นชอบของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือประธานคณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎร
ประจําหมูบานนําเสนอคณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุระดับทองถ่ินเปนผูพิจารณากลั่นกรอง 

 2.  การคัดเลือกและขออนุมัติผูสูงอายุรับเบี้ยยังชีพ 
  2.1  องคกรปกครองสวนทองถ่ินเชิญผูแทนศูนยสงเคราะหราษฎรประจํา

หมูบาน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูแทนองคกรผูสูงอายุในชุมชน ผูแทนองคกรผูสูงอายุใน
ชุมชน ผูแทนองคกรประชาสังคมและบุคคลท่ีนาเชื่อถือในชุมชน รวมเปนคณะกรรมการคัดเลือก
ผูสูงอายุในระดับทองถ่ิน 

  2.2  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชิญคณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุมารวม
ประชุมเพ่ือพิจารณารายชื่อผูสูงอายุท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือศูนยสงเคราะหราษฎรประจํา
หมูบานเสนอมาวาผูสูงอายุรายใดสมควรไดรับการชวยเหลือเปนเงินเบี้ยยังชีพ 
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  2.3  คณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุในระดับทองถ่ิน จะทําหนาท่ีพิจารณา
กลั่นกรองแบบสอบประวัติผูสูงอายุ แตละรายวามีคุณสมบัติท่ีจะรับเบี้ยยังชีพจริงหรือไม และมีหนาท่ี
ในการพิจารณาจัดลําดับความสําคัญของผูสูงอายุท่ีมีสิทธิรับเบี้ยยังชีพวาผูสูงอายุรายใดสมควรไดรับ
ความชวยเหลือกอนตามวงเงินงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร สวนผูสูงอายุท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมแต
ยังไมไดรับการเสนอชื่อ ใหจัดทําเปนรายชื่อผูสูงอายุสํารองไว เพ่ือรอการอนุมัติในกรณีผูสูงอายุเดิม
หมดสิทธิรับเบี้ยยังชีพ 

  2.4  เม่ือไดรายชื่อผูสูงอายุท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมและมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพ
แลว ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําเสนอไปยังหนวยงานเจาของงบประมาณ เพ่ือนําเสนอ       
ผูวาราชการจังหวัดขออนุมัติรายชื่อผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพ และปดประกาศรายชื่อใหทราบท่ัวกัน ณ 
สํานักงานในท่ีเปดเผย 

  2.5  หลังจากคณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุแจงรายชื่อผูสูงอายุท่ีไดรับการ
คัดเลือกใหไดรับเบี้ยยังชีพแลว ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําหนังสือรับรองตางๆ ของผูสูงอายุ
ตามแบบท่ีกําหนด ไดแก หนังสือมอบอํานาจ หนังสือพินัยกรรม หนังสือรับรองวาจะแจงการเสียชีวิต 
หนังสือรับรองการมีชีวิต 

   ท้ังนี้ ประชาชนในพ้ืนท่ีสามารถมีสวนรวมในการเสนอชื่อผูสูงอายุท่ีสมควรไดรับ
เบี้ยยังชีพไปยังคณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน หรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เพ่ือสํารวจขอเท็จจริงของผูสูงอายุดังกลาว กอนดําเนินการสงใหคณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุระดับ
ทองถ่ินพิจารณา และหากประชาชนในพ้ืนท่ีพบวา การคัดเลือกผูสูงอายุไมโปรงใส ไมเปนธรรมหรือ
สงสัยผลการพิจารณาคัดเลือก อาจขอเขาไปตรวจสอบกับคณะกรรมการระดับทองถ่ินได 

  3.  การจัดทําทะเบียนรายชื่อผูสูงอายุ 
  3.1  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําเอกสารประกอบรายการขออนุมัติเงิน

ประจํางวดในองคกรปกครองสวนทองถ่ินของตนเอง โดยแยกเปนรายองคการบริหารสวนตําบล และ
ระบุจํานวนงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการขอเงินประจํางวด และจัดสง
เอกสารดังกลาวใหหนวยงานราชการเจาของงบประมาณ เพ่ือขออนุมัติเงินประจํางวดจากสํานัก
งบประมาณ 

  3.2  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทํารายชื่อผูสูงอายุท่ีไดผานการพิจารณา
กลั่นกรองของคณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุ โดยเรียงลําดับความสําคัญของผูสูงอายุท่ีมีสิทธิไดรับ
ความชวยเหลือกอน และผูสูงอายุสํารองไวตามลําดับ ติดประกาศรายชื่อผูสูงอายุไวในสถานท่ีท่ีเปน
ศูนยกลางของทองถ่ิน เพ่ือจะไดเปนการประชาสัมพันธใหประชาชนรับทราบโดยท่ัวกัน เปนประโยชน
ตอการตรวจสอบกันเองของประชาชนในทองถ่ิน และจะไดทราบวาผูสูงอายุรายใดถึงแกกรรม หรือมี
คุณสมบัติไมเหมาะสม 

  3.3  ในกรณีท่ีมีการเบิกจายเงินแกผูสูงอายุ โดยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีผูสูงอายุ
ในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหจัดทําทะเบียนรายชื่อผูสูงอายุ พรอมระบุชื่อธนาคารและหมายเลข
บัญชีธนาคารไวดวย เพ่ือความสะดวกในการโอนเงินเขาบัญชี การประสานงานและการติดตามผล 
โดยอาศัยฐานขอมูลเดิมของสํานักงานประชาสงเคราะหจังหวัด 

 4.  การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงผูสูงอายุรับเบี้ยยังชีพ 
  4.1  ในกรณีผูสูงอายุรายใดมีการรองเรียนวามีคุณสมบัติไมเหมาะสม หรือหาก 
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องคกรปกครองสวนทองถ่ิน คณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน พบวามีคุณสมบัติไม
เหมาะสมจริง ใหนําเสนอคณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุพิจารณา กอนนําเสนอหนวยงานเจาของ
งบประมาณเพ่ือขออนุมัติผูวาราชการจังหวัด เพ่ือสั่งระงับการจายเงินแกผูสูงอายุและขออนุมัติ
เปลี่ยนแปลงผูสูงอายุรายใหมตอไป 

  4.2  เม่ือไดรับแจงวาผูสูงอายุรายใดถึงแกกรรม ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แจงไปยังหนวยงานเจาของงบประมาณ เพ่ือขออนุมัติผูวาราชการจังหวัดเปลี่ยนแปลงรายชื่อผูสูงอายุ
รายใหมแทนผูสูงอายุรายเดิมท่ีถึงแกกรรม 

  4.3  ในกรณีผูสูงอายุเปลี่ยนแปลงท่ีอยูอาศัย จากเดิมอยูในพ้ืนท่ีหนึ่งและยายไป
อีกพ้ืนท่ีหนึ่ง ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําใบเปลี่ยนแปลงรายการตามแบบท่ีกรมบัญชีกลาง
กําหนด และนําเสนอหนวยงานเจาของงบประมาณเพ่ือขออนุมัติผูวาราชการจังหวัดเพ่ือขอ
เปลี่ยนแปลงพ้ืนท่ีดําเนินการ แลวรายงานใหหนวยงานทราบภายใน 15 วันทําการ 

 5.  การเบิกจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
  5.1  สํานักงบประมาณอนุมัติเงินประจํางวดแลวจัดสรรใหจังหวัดตาง ๆ ตามท่ี

สวนราชการขอ และเม่ืองบประมาณไดจัดสรรไปยังจังหวัดและแจงไปยังสํานักงานคลังจังหวัดแลว 
หนวยงานเจาของงบประมาณเสนอขออนุมัติรายชื่อผูสูงอายุท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมรับเบี้ยยังชีพจาก
ผูวาราชการจังหวัด และแจงการจัดสรร (แบบ สงป.ถ.) ไปยังทองถ่ิน 

  5.2  หนวยงานเจาของงบประมาณ จัดทําแบบใบแจงการเบิกเงินงบประมาณ
แทนกันโครงการถายโอนกิจกรรมเก่ียวกับการใหการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ตามแบบท่ี
กรมบัญชีกลางกําหนด และสงแบบใบแจงการเบิกเงินงบประมาณแทนกันใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ คือ 
สํานักงานคลังจังหวัด องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเก่ียวของ และหนวยงานเจาของงบประมาณเก็บ
ไวเปนหลักฐาน 1 ชุด 

  5.3  หลังจากไดรับใบแจงการเบิกเงินงบประมาณแทนกัน ใหองคการบริหาร
สวนตําบล ตรวจสอบผูสูงอายุตามรายชื่อวามีชีวิตจริงหรือไม กอนการวางฎีกาเบิกจายเงิน หาก
ผูสูงอายุรายดังกลาวเสียชีวิต ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินแจงใหหนวยงานเจาของงบประมาณ
ทราบ พรอมรายชื่อผูสูงอายุรายใหม เพ่ือใหหนวยงานเจาของงบประมาณพิจารณานําเสนอขออนุมัติ
จากผูวาราชการจังหวัด โดยในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงผูสูงอายุเนื่องจากการเสียชีวิตหรือผูสูงอายุ
ขาดคุณสมบัติ ใหทองถ่ินใชทะเบียนรายชื่อสํารองทองถ่ินแจงไวกอนเปนลําดับแรก 

  5.4  องคกรปกครองสวนทองถ่ินวางฎีกาเบิกเงินจากสํานักงานคลังจังหวัดหรือ
สํานักงานคลังจังหวัด ณ อําเภอ โดยแนบใบแจงการเบิกเงินงบประมาณแทนกัน การเบิกจายเงินแก
ผูสูงอายุใหดําเนินการจายเงินเปนรายงวดๆ ละ 6 เดือน ปละ 2 ครั้ง เปนเงิน 1,800 บาท/ครั้ง   
(ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2544) และหากตรวจสอบถูกตองแลว สามารถวาง
ฎีกาเบิกเงินไดเลยโดยไมตองรอใหสิ้นงวด 

  5.5  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จายเงินเบี้ยยังชีพโดยปฏิบัติตามระเบียบ       
กรมประชาสงเคราะห  วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพสําหรับผูสูงอายุ พ.ศ. 2543 หรือ
เลือกวิธีดําเนินการตามความเหมาะสมและจําเปนตามลําดับ ดังนี้ 

  1)  โอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารในนามผูสูงอายุ หรือจัดสงโดยทาง
ธนาณัติ 



12 

 

  2)  โอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของบุคคลท่ีไดรับมอบอํานาจจาก
ผูสูงอายุหรือจัดสงใหแกผูรับมอบอํานาจโดยทางธนาณัติ 

  3)  จายใหแกผูสูงอายุท่ีมีสิทธิดวยเงินสด 
  4)  จายเงินสดใหแกผูรับมอบอํานาจจากผูสูงอายุ 
  5.6  เม่ือดําเนินการจายเงินใหผูสูงอายุแลว ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเก็บ

หลักฐานการจายไวเพ่ือการตรวจสอบ โดยหากจายเงินโดยวิธีการโอนเงินเขาบัญชี ใหใชหลักฐาน
ใบสําคัญการโอนเงินของธนาคารเปนหลักฐานการจาย กรณีจายเปนเงินสดใหใชใบสําคัญรับเงินตาม
แบบท่ีกระทรวงการคลังกําหนดเปนหลักฐานการจาย 

 6.  การติดตามผลการจายเบี้ยยังชีพ 
  6.1  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานเจาของงบประมาณ และหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของ ติดตามผลการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ วาผูสูงอายุไดรับเงินตรงตามระยะเวลาท่ีกําหนดและ
ไดรับเงินครบหรือไม นอกจากนี้ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาแนะนําและพิจารณาใหความชวยเหลือใน
ปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 

  6.2  ในกรณีท่ีมีการรองเรียนวาผูสูงอายุมีคุณสมบัติไมเหมาะสม องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ประสานงานกับคณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบานเพ่ือทํา
หนาท่ีในการตรวจสอบติดตาม และตรวจสอบขอมูลของผูสูงอายุรายนั้น กอนนําเขาท่ีประชุม
คณะกรรมการคัดเลือกผูสูงอายุเพ่ือพิจารณา หากมีคุณสมบัติไมเหมาะสม ใหคณะกรรมการคัดเลือก
ผูสูงอายุนําเสนอหนวยงานเจาของงบประมาณ เพ่ือขออนุมัติผูวาราชการจังหวัดในการสั่งระงับการ
จายเงิน 

1.5  กระบวนการดําเนินงานเบ้ียยังชีพผูสูงอายุตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 มีวัตถุประสงคเพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงไดรับการถาย
โอนภารกิจการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุไดอยางท่ัวถึงมากข้ึน  

 1.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิจะไดรับเงินสงเคราะห 
  1.1  มีภูมิลําเนาอยูในเขตพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  1.2  มีรายไดไมเพียงพอแกการยังชีพ หรือถูกทอดท้ิง หรือขาดผูอุปการะเลี้ยงดู 

หรือไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได 
  1.3  ในกรณีผูสูงอายุ มีคุณสมบัติเบื้องตนเหมือนกัน ใหผูท่ีไดรับความเดือดรอน

กวา หรือผูท่ีมีปญหาซํ้าซอน หรือผูท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีหางไกลทุรกันดารยากตอการเขาถึงบริการของ
รัฐเปนผูไดรับการพิจารณากอน 

 2.  วิธีการพิจารณาผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห 
  2.1  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการตรวจสอบรายชื่อผูสูงอายุท่ีมี

คุณสมบัติท่ีจะไดรับเงินสงเคราะห แลวเสนอตอท่ีประชุมประชาคมทองถ่ิน เพ่ือทําการพิจารณา
จัดลําดับผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห กรณีท่ีมีผูสูงอายุท่ีคุณสมบัติเบื้องตนเหมือนกัน ใหผูท่ีไดรับความ
เดือดรอนกวา หรือผูท่ีมีปญหาซํ้าซอน หรือผูท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีหางไกลทุรกันดารยากตอการเขาถึง
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บริการของรัฐเปนผูไดรับการพิจารณากอน และบัญชีรายชื่อท่ีสํารองไวท่ีจังหวัดมาประกอบการ
พิจารณาลําดับดวย สําหรับในเขตองคการบริหารสวนตําบลใหมีการจัดประชุมประชาคมหมูบานเพ่ือ
ทําการคัดเลือกโดยจัดลําดับผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหของหมูบานกอน 

  2.2  นํารายชื่อผูสูงอายุท่ีผานการคัดเลือกมาจัดทําเปนบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงิน
สงเคราะห แลวปดประกาศไวโดยเปดเผยเปนเวลาไมนอยกวาสิบหาวัน ณ สํานักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินหรือท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนด หากไมมีผูใดคัดคานให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินนําเสนอผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติรายชื่อผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห
ตามบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหเปนผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห 

   ในกรณีท่ีมีการคัดคานบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหดังกลาว ใหผูบริหาร
ทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการคัดคานบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหประกอบดวย
ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินและผูแทนของประชาคมทองถ่ินจํานวนไมนอยกวาหาคน และให
คณะกรรมการตรวจสอบการคัดคานบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหรายงานผลการตรวจสอบให
ผูบริหารทองถ่ินทราบภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับการแตงตั้งเพ่ือประกอบการพิจารณาอนุมัติ
หรือถอดถอนรายชื่อในบัญชีตอไป 

 3.  การจัดทําทะเบียนประวัติของผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห 
  3.1  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําทะเบียนประวัติของผูมีสิทธิไดรับเงิน

สงเคราะหไวเปนหลักฐานทุกคน และใหแจงรายชื่อผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหใหสํานักงานทองถ่ิน
จังหวัดทราบ 

  3.2  ภายในเดือนมีนาคมของทุกป ใหสํานักงานทองถ่ินจังหวัดแจงรายชื่อผูมี
สิทธิไดรับเงินสงเคราะหตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนดไปยังกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
เพ่ือใชเปนขอมูลในการขอตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพใน
ปงบประมาณถัดไป 

 4.  การเปลี่ยนแปลงรายชื่อผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห 
  4.1  ผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหตามระเบียบนี้ใหมีสิทธิรับเงินสงเคราะหเพ่ือ

การ   ยังชีพนับแตวันท่ีไดรับอนุมัติรายชื่อจากผูบริหารทองถ่ิน และใหสิทธิดังกลาวสิ้นสุดลงในกรณี
ดังตอไปนี้ 

  1)  ถึงแกกรรม 
  2)  ขาดคุณสมบัติเบื้องตน ตามขอ 1. คุณสมบัติของผูมีสิทธิจะไดรับเงิน

สงเคราะห 
  กรณีสิทธิดังกลาวสิ้นสุดลงตาม 1) ใหพนักงานสวนทองถ่ินรายงานให

ผูบริหารทองถ่ินทราบภายในสามวันนับแตวันท่ีเสียชีวิต และสั่งระงับการจายเงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพ
สําหรับผูท่ีถึงแกกรรมนั้นในงวดเบิกจายถัดไป 

  กรณีสิทธิดังกลาวสิ้นสุดลงตาม 2) ใหดําเนินการพิจารณาตาม ขอ 2  
กอนเสนอผูบริหารทองถ่ินสั่งถอดถอนรายชื่อและระงับการจายเงินเบี้ยยังชีพในงวดเบิกจายถัดไป 

  4.2  ในกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดมีการระงับการจายเงินตามขอ 4.1 
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเลื่อนผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหในบัญชีรายชื่อลําดับถัดไป
เปนผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหแทนผูท่ีหมดสิทธิ 
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  4.3  การแกไข เปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมรายชื่อผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหท่ี
กอใหเกิดผลกระทบกับบัญชีรายชื่อใหดําเนินการตามขอ 2 กอนเสนอผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติ
ใหมีการแกไข เปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมรายชื่อผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห 
  5.  งบประมาณและวิธีการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพ 

  5.1  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจะตั้งงบประมาณของตนเองหรือขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนจังหวัด เพ่ือใหการสงเคราะหเบี้ยยังชีพไดในกรณี
ดังนี้ 

  1)  จายใหแกผูสูงอายุตามบัญชีรายชื่อท่ีไดรับอนุมัติจากผูบริหารทองถ่ิน 
  2)  จายสมทบใหแกผูสูงอายุ ตามบัญชีรายชื่อท่ีไดรับการสงเคราะห

งบประมาณเบี้ยยังชีพจากรัฐอยูเดิม ในกรณีท่ีอัตราท่ีไดรับจากรัฐนอยกวาอัตราท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจายใหแกผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห 

  5.2  การตั ้งงบประมาณและวิธ ีการจายเงิน ใหถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมิตองจายเปนเช็ค 

  ในกรณีจายเงินใหแกผูรับมอบอํานาจจะตองตรวจสอบจนแนใจวาเปน
บุคคลเดียวกับผูไดรับมอบอํานาจและตองไดรับการยืนยันวาผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหยังมีชีวิตอยู 

   หากเปนการโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินบันทึกรายละเอียดการโอนเงินในบัญชีการจายเงินสงเคราะห โดยใชหลักฐานการโอนเงินเปน
หลักฐานประกอบการจายเงินและใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเก็บรักษาหลักฐานการจายหรือโอน
เงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพไวเพ่ือการตรวจสอบ 

  5.3  การจายเงินตามขอ 5.1 ใหจายไดในอัตรา ดังนี้ 
  1)  จายตามอัตราท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด 
  2)  หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินใดมีความประสงคจะจายเกินกวาท่ี

กําหนดตาม 1) ใหสามารถกระทําได ท้ังนี้ตองไมเกินกวาสองเทาของอัตราท่ีกําหนด หรือไมเกินกวา
หนึ่งพันบาท โดยใหเสนอสภาทองถ่ินพิจารณาอนุมัติและใหคํานึงถึงสถานะการคลังขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินนั้น 

  3)  การจายเงินใหแกผูมีสิทธิไดรับการสงเคราะหใหจายในอัตราเดียวกัน 
  5.4  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพแกผูมีสิทธิ

ไดรับเงินสงเคราะห เดือนละ 1 ครั้ง หรือจะจายปละ 2 ครั้งๆ ละ 6 เดือน ก็ได โดยใหอยูในดุลยพินิจ
ของผูบริหารทองถ่ิน ดวยวิธีหนึ่งวิธีใดตามความประสงคของผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห ดังตอไปนี้ 

    1)  จายเปนเงินสดหรือโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารในนามผูมีสิทธิไดรับ
เงินสงเคราะห 

  2)  จายเปนเงินสดหรือโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารในนามบุคคลท่ีไดรับ
มอบอํานาจจากผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห 

   การโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปน
ผูรับผิดชอบคาธรรมเนียมในการโอน 
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   หนังสือแสดงความประสงคในการรับเงินสงเคราะหของผูมีสิทธิไดรับเงิน
สงเคราะห และหนังสือมอบอํานาจใหทําตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด 

  5.5  ภายในเดือนตุลาคมของทุกป ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการ 
ดังตอไปนี้ 

  1)  แจงผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหมาแสดงตนตอองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเพ่ือยืนยันความประสงคจะขอรับเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพนั้นตอไป ท้ังนี้ หากผูมีสิทธิไดรับ
เงินสงเคราะหไมสามารถมาแสดงตนไดจะมอบอํานาจตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนดใหบุคคล
อ่ืนมาแจงแทนก็ได 

  2)  นําบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห ปดประกาศไวโดยเปดเผยเปน
เวลาไมนอยกวาสิบหาวัน ณ สํานักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินกําหนด 

    ในกรณีท่ีมีการคัดคานบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหดังกลาว ให
ผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการคัดคานบัญชีผู มีสิทธิไดรับเงินสงเคราะห
ประกอบดวยผูแทนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและผูแทนของประชาคมทองถ่ินจํานวนไมนอย
กวาหาคน และใหคณะกรรมการตรวจสอบการคัดคานบัญชีผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหรายงานผล
การตรวจสอบใหผูบริหารทองถ่ินทราบภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับการแตงตั้งเพ่ือประกอบการ
พิจารณาอนุมัติหรือถอดถอนรายชื่อในบัญชีตอไป 

  5.6  กอนการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพแกผูสูงอายุ  ในงวดแรกจะตองมี
การแสดงตนหรือไดรับหนังสือมอบอํานาจแจงการมีชีวิตอยู และหนังสือจากบุคคลท่ีนาเชื่อถือรับรอง
ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินวา หากผูมีสิทธิไดรับเงินสงเคราะหนั้นเสียชีวิตจะแจงใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินทราบภายในสามวันนับแตวันท่ีเสียชีวิต 

1.6  กระบวนการดําเนินงานเบ้ียยังชีพผูสูงอายุตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 

 เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลท่ีตองการสรางหลักประกัน
ดานรายไดใหแกผูสูงอายุไดจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินไปดําเนินการจายเงินเบี้ยยังชีพใหแก
ผูสูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปข้ึนไป ท่ีแสดงความจํานงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดรวมงบประมาณ โดยใหดําเนินการ
ในลักษณะของเงินอุดหนุนท้ังหมดทุกราย ท้ังนี้ เวนแตในสวนของเงินเพ่ิมเติมท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินดําเนินการตามขอ 18 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือ
การยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีไดดําเนินการใหกับรายเดิมมากอน หรือกรณี
ท่ีไดรับการจัดสรรไมเพียงพอและถึงกําหนดท่ีจะตองจายก็ใหสามารถนําเงินสะสมทดรองจายไดเปน
ครั้งๆ จนกวาจะไดรับการจัดสรรเพ่ิมเติม 

 1.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิจะไดรับเงินเบี้ยยังชีพ   
  1)  มีสัญชาติไทย 
  2)  มีภูมิลําเนาอยูในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามทะเบียนบาน 
  3)  มีอายุหกสิบปบริบูรณข้ึนไป ซ่ึงไดลงทะเบียนและยื่นคําขอรับเบี้ยยังชีพ 
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ผูสูงอายุตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  4)  ไมเปนผูไดรับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชนอ่ืนใดจากหนวยงานของรัฐ 

รัฐวิสาหกิจหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก ผูรับเงินบํานาญ เบี้ยหวัด บํานาญพิเศษ หรือเงิน
อ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน ผูสูงอายุท่ีอยูในสถานสงเคราะหของรัฐหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผู
ไดรับเงินเดือน คาตอบแทน รายไดประจํา หรือผลประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนท่ีรัฐหรือองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจัดใหเปนประจํา ยกเวนผูพิการและผูปวยเอดสตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

 2.  ข้ันตอนการยื่นคําขอ 
  2.1  ภายในเดือนพฤศจิกายนของทุกปใหผูท่ีจะมีอายุครบหกสิบปบริบูรณข้ึนไป

ในปงบประมาณถัดไป ลงทะเบียนและยื่นคําขอรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุดวยตนเองตอองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีตนมีภูมิลําเนา ณ สํานักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือสถานท่ีท่ี
องคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนด โดยมีหลักฐานดังนี้ 

  1)  บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรอ่ืนท่ีออกโดยหนวยงานของรัฐท่ีมี
รูปถายพรอมสําเนา 

  2)  ทะเบียนบานพรอมสําเนา 
  3)  สมุดบัญชีเงินฝากธนาคารพรอมสําเนา สําหรับกรณีท่ีผูขอรับเงินเบี้ย  

ยังชีพผูสูงอายุประสงคขอรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุผานธนาคาร 
    ในกรณีท่ีมีความจําเปนผูสูงอายุท่ีไมสามารถมาลงทะเบียนดวยตนเองได

ตามวรรคหนึ่ง อาจมอบอํานาจเปนลายลักษณอักษรใหผูอ่ืนเปนผูยื่นคําขอรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุแทน
ก็ได 

   ในกรณีผูสูงอายุท่ีไดรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุจากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในปงบประมาณท่ีผานมา ใหถือวาเปนผูไดลงทะเบียนและยื่นคําขอรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ตาม
ระเบียบนี้แลว 

  2.2  ในกรณีผูสูงอายุท่ีมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุจากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินหนึ่งยายภูมิลําเนาไปอยูองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเคย
จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเดิมยังคงจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุจนกวาจะสิ้นสุดปงบประมาณนั้น หากมี
ความประสงคจะรับเบี้ยยังชีพกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงใหมตองไปลงทะเบียนเพ่ือขอรับเงิน
เบี้ย ยังชีพผูสูงอายุท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงใหมกอนสิ้นปงบประมาณ 
  3.  การตรวจสอบและจัดทําทะเบียนประวัติผูมีสิทธิ 

  3.1  ภายในเดือนกุมภาพันธของทุกป ใหจังหวัดแจงรายชื่อผูสูงอายุท่ีมีสิทธิ
ไดรับเงินสงเคราะหตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนดไปยังกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน เพ่ือ
ใชเปนขอมูลในการขอตั้งงบประมาณในปงบประมาณถัดไป 

  3.2  ภายในเดือนตุลาคมของทุกป ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการ
ตรวจสอบสถานะของผูรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุและใหผูรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุแสดงการดํารงชีวิตอยูตอ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีตนรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ โดยจะแสดงดวยตนเองหรือใหมีการรับรองของ
นายทะเบียนอําเภอหรือนายทะเบียนทองถ่ินก็ได 

  ในกรณีท่ีผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุไมไดดําเนินการตามวรรคหนึ่ง   
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ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตรวจสอบการดํารงชีวิตอยูของผูสูงอายุดังกลาว จากฐานขอมูลทะเบียน
ราษฎร หรือหลักฐานอ่ืนท่ีมีสามารถตรวจสอบได 

 4.  งบประมาณและวิธีการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
  4.1  การตั้งงบประมาณและวิธีการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุใหดําเนินการตาม

กฎหมายวาดวยการนั้น 
  4.2  การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุใหจายในอัตราเดือนละหารอยบาท หรือ

ตามมติคณะรัฐมนตรี  ซ่ึงไดมีมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 18 ตุลาคม 2554  ใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ดําเนินการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในอัตราแบบข้ันบันได ตามชวงอายุ ดังนี้ 

  อาย ุ 60 – 69 ป จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีไดรับ  600  บาท 
  อาย ุ 70 – 79 ป จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีไดรับ  700  บาท 
  อาย ุ 80 – 89 ป จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีไดรับ  800  บาท 
  อาย ุ 90 ปข้ึนไป จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีไดรับ        1,000  บาท 
  4.3  การจายเงินเบี้ยยังชีพใหแกผูมีสิทธิตามระเบียบนี้ ใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินจายเปนเงินสด หรือโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารในนามผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ หรือ
ในนามบุคคลท่ีรับมอบอํานาจเปนหนังสือจากผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเปนรายเดือนภายใน
วันท่ี 10 ของทุกเดือน 

  ในการจายเงินใหแกผูรับมอบอํานาจตองตรวจสอบจนแนใจวาเปนบุคคล
เดียวกับผูท่ีไดรับมอบอํานาจและตองไดรับการยืนยันวาผูมีสิทธิไดรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุยังมีชีวิตอยู 

  การโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารใหเปนไปตามท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกําหนดหรือตามท่ีตกลงกันเปนอยางอ่ืน 

 5.  การสิ้นสุดการไดรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
  5.1  สิทธิของผูไดรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตามระเบียบนี้สิ้นสุดลงในกรณี

ดังตอไปนี้ 
  1)  ตาย 
  2)  ขาดคุณสมบัติตามขอ 1. คุณสมบัติของผูมีสิทธิจะไดรับเงินเบี้ยยังชีพ   
  3)  แจงสละสิทธิการขอรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเปนหนังสือตอองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินท่ีตนมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
  กรณีสิทธิไดรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุดังกลาวสิ้นสุดลง ใหผูบริหารองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินนั้นๆ สั่งระงับการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุสําหรับบุคคลดังกลาวทันที 
  5.2  กรณีผูรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุตาย ใหนายทะเบียนอําเภอ หรือนาย

ทะเบียนทองถ่ินแจงการตายตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีผูตายมีชื่อในทะเบียนภายในเจ็ดวันนับ
แตวันท่ีนายทะเบียนอําเภอ หรือนายทะเบียนทองถ่ินไดรับการแจงการตายและใหองคกรปกครอง         
สวนทองถ่ินท่ีผูตายมีชื่อในทะเบียนนั้น แจงแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ตามขอ 2.2 ตอไป 

  5.3  สําหรับผูสูงอายุท่ีมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุจากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินหนึ่งยายภูมิลําเนาไปอยูองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเคย
จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุเดิมยังคงจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุจนกวาจะสิ้นสุดปงบประมาณนั้น ในกรณีท่ี
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ผูรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขาดคุณสมบัติท่ีจะไดรับเบี้ยยังชีพ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินปด
ประกาศไวโดยเปดเผย ณ สํานักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือสถานท่ีท่ีองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินกําหนดเปนเวลาไมนอยกวาสิบหาวัน 

  หากไมมีผู คัดคานใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเสนอรายชื่อผูขาด
คุณสมบัติตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือสั่งถอนรายชื่อ และระงับการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุทันที 

  ในกรณีท่ีมีการคัดคานใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตรวจสอบขอเท็จจริง
ใหชัดเจนแลวรายงานผูบริหารทองถ่ินเพ่ือพิจารณาดําเนินการตามสมควรแกกรณีตอไป 
 

2.  การบริโภค ประเภทของคาใชจาย และทฤษฎีการบริโภคของเคนส 
 

2.1  การบริโภค 
 การบริโภคในทางเศรษฐศาสตร  หมายถึง การใชประโยชนจากสินคาและบริการ

เพ่ือสนองความตองการของมนุษย รวมถึงการนําสินคาและบริการมาใชประโยชนเพ่ือการผลิตสินคา
และบริการอ่ืนๆ การบริโภคไมไดหมายความถึงการรับประทานอาหารอยางท่ีคนท่ัวไปเขาใจแตเพียง
อยางเดียว การใชสินคาอ่ืนๆ และการใชบริการอยางใดอยางหนึ่งก็คือการบริโภคดวยเชนกัน เชน การ
ไปพบแพทยเม่ือยามเจ็บปวย การพักโรงแรม การทองเท่ียว การขนสง การประกันภัย ฯลฯ จึงสรุปได
วาการกระทําท้ังหลายอันทําใหสินคาหรือบริการอยางใดอยางหนึ่งสิ้นเปลืองไปเพ่ือเปนประโยชนแก
มนุษย ไมวาจะโดยทางตรงหรือทางออม ถือเปนการบริโภคท้ังสิ้น 

  การบริโภคท่ีมีประสิทธิภาพ คือ การใชประโยชนจากสินคาและบริการ โดยคํานึงถึง
หลักการบริโภคท่ีดี ไดแก ความจําเปน ประโยชนท่ีไดรับความปลอดภัยและความประหยัด ใชสินคา
และบริการอยางคุมคามากท่ีสุด  

 ประเภทของการบริโภค  ตามลักษณะของสินคาสามารถแบงเปน 2 ประเภท คือ 
 1.  การบริโภคสินคาไมคงทน (nondurable goods consumption) คือ การ

บริโภคสิ่งของชนิดใดชนิดหนึ่งแลวสิ่งของชนิดนั้นจะสิ้นเปลืองหรือใชหมดไป เชน การบริโภคน้ํา 
อาหาร ยารักษาโรค น้ํามันเชื้อเพลิง ฯลฯ 

 2.  การบริโภคสินคาคงทน (durable goods consumption) คือ การบริโภค
สิ่งของ อยางใดอยางหนึ่งโดยสิ่งของนั้นยังคงใชไดอีก  เชน การอาศัยบานเรือน การใชรถยนต พัดลม 
โทรทัศน ฯลฯ อยางไรก็ตาม ถึงแมวาสินคาคงทนเหลานี้จะใชแลวไมหมดไปในทีเดียว แตก็จะคอยๆ 
สึกหรอไป จนในท่ีสุดไมสามารถนํามาใชไดอีก 

 ปจจัยท่ีใชกําหนดการบริโภค  ตัวกําหนดการบริโภคหรือปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการ
ตัดสินใจเลือกสินคาและบริการโดยรวม มีดังนี้ 

 1.  รายไดของผูบริโภค ระดับรายไดเปนปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกบริโภค
สินคาหรือบริการของผูบริโภค โดยมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน คือ ผูบริโภคท่ีมีรายไดมากจะ
บริโภคมาก ถามีรายไดนอยก็จะบริโภคนอย 

 2.  ราคาของสินคาและบริการ เนื่องจากระดับราคาของสินคาและบริการเปน
ตัวกําหนดอํานาจซ้ือของเงินท่ีมีอยูในมือของผูบริโภค นั่นคือ ถาราคาของสินคาหรือบริการสูงข้ึนจะ
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ทําใหอํานาจซ้ือของเงินลดลง สงผลใหผูบริโภคบริโภคสินคาหรือบริการไดนอยลง เนื่องจากเงิน
จํานวนเทาเดิมซ้ือหาสินคาหรือบริการไดนอยลง ในทางกลับกัน ถาราคาของสินคาหรือบริการลดลง
อํานาจซ้ือของเงินจะเพ่ิมข้ึน สงผลใหผูบริโภคสามารถบริโภคสินคาหรือบริการไดมากข้ึนดวยเหตุผล
ทํานองเดียวกันกับขางตน 

 3.  ปริมาณเงินหมุนเวียนท่ีอยูในมือ กลาวคือ ถาผูบริโภคมีเงินหมุนเวียนอยูในมือ
มากจะจูงใจใหผูบริโภคบริโภคมากข้ึน และถามีเงินหมุนเวียนอยูในมือนอยก็จะบริโภคไดนอยลง 

 4.  ปริมาณของสินคาในตลาด ถาสินคาหรือบริการในทองตลาดมีปริมาณมาก 
ผูบริโภคจะมีโอกาสในการจับจายใชสอยหรือบริโภคไดมาก ในทางกลับกัน ถามีนอยก็จะบริโภคได
นอยตาม 

 5.  การคาดคะเนราคาของสินคาหรือบริการในอนาคต จะมีผลตอการตัดสินใจของ
ผูบริโภค กลาวคือ ถาผูบริโภคคาดวาในอนาคตราคาของสินคาหรือบริการจะสูงข้ึน ผูบริโภคจะเพ่ิม
การบริโภคในปจจุบัน (ลดการบริโภคในอนาคต) ตรงกันขาม ถาคาดวาราคาของสินคาหรือบริการจะ
ลดลงผูบริโภคจะลดการบริโภคในปจจุบันลง (เพ่ิมการบริโภคในอนาคต) จะเห็นไดวาการคาดคะเน
ราคาของสินคาหรือบริการในอนาคตจะมีความสัมพันธในทิศทางตรงกันขามกับการตัดสินใจเลือก
บริโภคหรือระดับการบริโภคในปจจุบัน และจะมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับการตัดสินใจเลือก
บริโภคหรอืระดับการบริโภคในอนาคต 

 6.  ระบบการคาและการชําระเงิน เปนปจจัยสําคัญปจจัยหนึ่งท่ีกําหนดการตัดสินใจ
ในการเลือกบริโภคของผูบริโภค กลาวคือ ถาเปนระบบการซ้ือขายดวยเงินผอน ดาวนต่ํา ผอนระยะ
ยาว จะเปนการเพ่ิมโอกาสในการบริโภคใหกับผูบริโภคมากข้ึน นั่นคือ ผูบริโภคสามารถบริโภคโดยไม
ตองชําระเงินในงวดเดียว มีเงินเพียงสวนหนึ่งในการดาวนก็สามารถซ้ือหาสินคาและบริการมาบริโภค
ได โดยเฉพาะสินคาหรือบริการท่ีมีราคาสูง เชน บาน รถยนต ฯลฯ ตรงกันขาม ถาไมมีระบบการซ้ือ
ขายแบบเงินผอน คือผูบริโภคจะตองชําระเงินคาสินคาตามราคาในงวดเดียว ผูบริโภคอาจไมสามารถ    
ซ้ือหาหรือบริโภคสินคาหรือบริการนั้นๆ ได 

 นอกจากนี้ ยังมีปจจัยอ่ืนๆ อีกมากท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกบริโภคของผูบริโภค 
ไมวาจะเปนเพศ อายุ ระดับการศึกษา ฤดูกาล เทศกาล รสนิยมหรือความชอบสวนตัวของผูบริโภค 
ตัวอยางเชน ในเทศกาลกินเจถาผูบริโภครับประทานอาหารเจ ผูบริโภคจะไมบริโภคเนื้อสัตว โดยจะ
หันมาบริโภคพืชผักผลไมแทน หรือในวัยเด็ก สวนใหญเด็กๆ มักจะชอบบริโภคลูกอม ลูกกวาด ขนม 
มากกวาเม่ือโตเปนผูใหญ (อายุ) เปนตน 

2.2  ประเภทของคาใชจาย 
 ประเภทของคาใชจาย  คาใชจายของครัวเรือน สํานักงานสถิติแหงชาติ (2555 : 37) 

ไดใหความหมายของคาใชจายของครัวเรือน หมายถึง การใชจายเก่ียวกับ “สิ่งของหรือการบริการ
ดานตางๆ “ ท่ีจําเปนตอการครองชีพท่ีครัวเรือนตองซ้ือ/จายดวยเงิน หรือไดมาโดยไมไดซ้ือ/จาย 
(ผลิตเอง ไดรับความชวยเหลือจากบุคคลอ่ืน รัฐ เปนสวัสดิการจากการทํางาน หรือเบิกไดจาก
นายจาง) และไดแบงรายการคาใชจาย ดังนี้ 

 1)  คาใชจายสินคาและบริการ ไดแก 
  (1)  คาใชจายอุปโภคและบริโภคของครัวเรือน 
  -  ท่ีอยูอาศัย 
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  -  เครื่องแตงบาน เครื่องใชเบ็ดเตล็ด และการดําเนินการในครัวเรือน 
  -  คาจางบุคคลท่ีใหบริการแกครัวเรือน 
  -  เสื้อผา เครื่องแตงกาย รองเทา ของใช/บริการสวนบุคคล 
  -  เวชภัณฑและคารักษาพยาบาล 
  -  การเดินทางและการสื่อสาร 
  -  การศึกษา  
  -  การบันเทิง การอาน และกิจกรรมทางศาสนา 
  (2)  คาใชจายไมเก่ียวกับอุปโภคบริโภคของครัวเรือน 
  -  ภาษี (ทุกประเภท) คาบริการทางการเงิน คาปรับทางกฎหมาย 
  -  คาสมาชิกกลุมอาชีพ 
  -  เงิน/สิ่งของ ท่ีสงใหบุคคลนอกครัวเรือน 
  -  เงินบริจาค เงินทําบุญ/ชวยงาน 
  -  เบี้ยประกันภัย/ทรัพยสิน/ประกันชีวิต (ไมใชประเภทสะสมทรัพย) 
  -  ซ้ือสลากกินแบง/หวย การพนัน 
  -  ดอกเบี้ยจาย/ดอกเบี้ยแชร และอ่ืนๆ (คาขนยายบาน ฯลฯ) 

 2)  คาใชจายอาหาร เครื่องดื่ม และยาสูบ  ไดแก  อาหารทุกประเภท (อาหารสด 
อาหารแหง อาหารสําเร็จรูป เครื่องปรุงรส ฯลฯ) เครื่องดื่ม (มี/ไมมี แอลกอฮอล) และยาสูบ (ยาเสน 
ยาฉุน หมาก ยานัตถ ฯลฯ) 

 ปจจัยกําหนดรายจายเพ่ือการอุปโภคบริโภคของเอกชน (Personal Consumption 
Expenditure : C)  

 1.  รายไดพึงจาย (Disposable Income) รายไดพึงจาย คือ รายไดท่ีภาคครัวเรือน
ไดรับหักดวยภาษีเงินไดสวนบุคคล (Personal Income Taxes) รายไดพึงจายเปนระดับรายไดท่ี
ประชาชนสามารถนําไปใชจายในการบริโภคและเก็บออม การเปลี่ยนแปลงโครงสรางและอัตราภาษี
เงินไดสวนบุคคลจะสงผลกระทบตอรายไดพึงจาย หากรัฐบาลเพ่ิมอัตราภาษีเงินไดสวนบุคคล รายได
พึงใชจายก็จะลดลง การบริโภคและการออมก็จะลดลงตามไปดวย สวนการลดอัตราภาษีก็จะมี
ผลกระทบในทางตรงกันขาม 

 2.  สินทรัพยของผูบริโภค สินทรัพยท่ีครัวเรือนถือครองอยูมีสภาพคลอง (Liquidity) 
สูงหรือต่ํา ไมเทากัน ท้ังนี้พิจารณาจากความยากงายและอัตราความเสี่ยงดานมูลคาในการเปลี่ยนเปน
เงินสด ในกรณีท่ีผูบริโภคถือสินทรัพยสภาพคลองสูงไวมาก ผูบริโภคจะรูสึกวาตนมีฐานะทางการเงินท่ี
ม่ันคง สามารถใชจายเพ่ือการบริโภคไดมาก สวนกรณีท่ีผูบริโภคถือสินทรัพยสภาพคลองไวต่ํามาก 
ผูบริโภคไมแนใจวาจะสามารถเปลี่ยนแปลงเปนเงินสดไดตามเวลาท่ีตองการและไดมูลคาท่ีตนพอใจ
มากนอยเพียงใด จึงตองชะลอการบริโภคบางสวนไวกอน 

 3.  สินคาคงทนท่ีผูบริโภคมีอยู สินคาท่ีผูบริโภคซ้ือมี 2 ชนิด คือ สินคาประเภทไม
คงทน(Nondurable goods) ไดแก อาหาร เครื่องนุงหม และของใชท่ีหมดเปลืองอ่ืนๆ รายจายสวนนี้
มีระดับสมํ่าเสมอและมีจํานวนคอนขางแนนอน สวนสินคาประเภทคงทน (Durable goods) เชน 
รถยนต โทรทัศน ตูเย็น และเครื่องเรือน เปนตน หากชวงเวลาใดครัวเรือนสวนใหญครอบครองสินคา
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คงทนไวมากและยังมีสภาพใชงานได รายจายเพ่ือซ้ือสินคาเหลานี้จะอยูในระดับต่ํา  ในกรณีตรงขาม
รายจายเพ่ือซ้ือสินคาคงทนจะอยูในระดับสูง 

 4.  การคาดการณของผูบริโภค สิ่งท่ีผูบริโภคคาดการณและสงผลตอการตัดสินใจซ้ือ
มีหลายอยาง อาทิ รายไดในอนาคต  ราคาสินคา ปริมาณสินคา ฯลฯ การคาดการณของผูบริโภค
เก่ียวกับรายไดในอนาคต มีผลตอการบริโภคและการออมในปจจุบัน หากผูบริโภคคาดการณวาจะมี
รายไดเพ่ิมข้ึนในอนาคต เขาอาจจะลดการออมและเพ่ิมการบริโภคในปจจุบัน สวนการคาดการณ
ในทางตรงกันขามจะทําใหเขาตัดสินใจเพ่ิมการออมและลดการบริโภคในปจจุบัน  การคาดการณ
เก่ียวกับราคาสินคามีผลตอการบริโภคและการออมในปจจุบัน อาจสรุปไดวา ในชวงท่ีราคาสินคานั้นมี
แนวโนมสูงข้ึนผูบริโภคมักจะคาดการณวาราคาสินคาจะสูงข้ึนตอไป การใชจายเพ่ือการบริโภคจะมี
มาก การออมจะมีนอย สวนในชวงท่ีราคาสินคามีแนวโนมลดลง ผูบริโภคมักจะคาดการณวาราคา
สินคาจะลดลงเรื่อยๆ การใชจายเพ่ือการบริโภคจะมีนอยการออมจะมีมาก 

 5.  สินเชื่อเพ่ือการบริโภคและอัตราดอกเบี้ย ณ ระดับรายไดท่ีใชจายไดเทากัน ใน
กรณีท่ีสังคมนั้นมีระบบการใหสินเชื่อเพ่ือการบริโภคในรูปของการจายเงินดาวนต่ําและดอกเบี้ยต่ํา จะ
จูงใจใหมีการใชจายเพ่ือการบริโภคสูงกวาในกรณีท่ีไมมีระบบการใหสินเชื่อในลักษณะดังกลาว อัตรา
ดอกเบี้ยเงินฝากสูงจะจูงใจใหครัวเรือนออมมากข้ึน และใชจายเพ่ือการบริโภคนอยลง สวนอัตรา
ดอกเบี้ยเงินฝากต่ํา ครัวเรือนจะมีการออมลดลงและมีการบริโภคมากข้ึน 

 6.  คานิยมทางสังคม (Social Value) เปนคุณคาท่ีสังคมไดกําหนดไววาเปนสิ่งท่ีนา
ประพฤติปฏิบัติ โดยไมคํานึงถึงความเหมาะสมและสอดคลองกับภาวะเศรษฐกิจและสังคม หาก
คานิยมทางสังคมใหความสําคัญยิ่งตอวัตถุ จะทําใหผูบริโภคบางกลุมมุงการใชจายในสินคาและบริการ
ท่ีฟุมเฟอยและมีราคาสูง ทําใหสังคมนั้นมีการบริโภคอยูในระดับสูงและการออมต่ํา สวนสังคมท่ียึด
คานิยมการประหยัดพอเหมาะ สังคมนั้นจะมีการบริโภคและการออมอยูในระดับท่ีเหมาะสมและมี
ผลดีทางเศรษฐกิจในระยะยาว 

 7.  อัตราการเพ่ิมของประชากรและโครงสรางอายุของประชากร ถาอัตราการเพ่ิม
ของประชาชนอยูในระดับสูง รายจายเพ่ือการบริโภคจะเพ่ิมข้ึนในอัตราสูง สวนกรณีตรงขามรายจาย
เพ่ือการบริโภคจะเพ่ิมข้ึนในอัตราต่ํา นอกจากนี้โครงสรางอายุของประชากรก็มีอิทธิพลตอรายจาย
เพ่ือการบริโภคและการออม โดยท่ัวไปหากจํานวนประชากรวัยทํางานเทียบกับประชากรท้ังหมด มี
สัดสวนต่ําการใชจายเพ่ือการบริโภคจะมีมากเพราะประชากรท่ีไมอยูในวัยทํางานแมจะไมมีรายไดแตก็
ยังตองมีการบริโภค สวนในกรณีตรงกันขาม การบริโภคจะนอยและสามารถออมไดมาก 

2.3  ทฤษฎีการบริโภคของเคนส 
 ทฤษฎีการบริโภคของเคนส หรือบางครั้งเรียกวา สมมติฐานรายไดสัมบูรณ 

(absolute income hypothesis) มีรากฐานมาจาก The General Theory of Employment, 
Interest, and Money ของ จอหน เมยนารด เคนส โดยเคนสเชื่อวารายจายในการบริโภคเปน
ฟงกชันคงท่ีตอรายไดท่ีจับจายใชสอยไดจริง (yd) เคนสไมปฏิเสธวาตัวแปรอ่ืนๆ นอกเหนือจากรายได
มีผลกระทบตอการบริโภคเหมือนกัน แตเขาเชื่อวารายไดเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดการบริโภค 

 ฟงกชันการบริโภคเปนสมการเสนตรงซ่ึงสามารถแสดงไดดังนี้ 
 c = c0 + b yd (โดยท่ี 0 < b <1 , c0 > 0) 
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  โดยท่ี  c    หมายถึง  คาใชจายในการบริโภค 
  c0 หมายถึง  การบริโภคอิสระ (autonomous consumption) หรือ 
   เปนการบริโภคท่ีไมข้ึนกับรายได (นั่นคือคาใชจายในการบริโภคข้ัน  
   ต่ําสุดท่ีจําเปนเพ่ือใหดํารงชีวิตอยูไดแมวาไมมีรายไดเลย)  
  b หมายถึง  ความโนมเอียงสวนเพ่ิมในการบริโภค (marginal  
   propensity to consume หรือเรียกชื่อวา  MPC) 

 Yd  หมายถึง  รายไดท่ีสามารถใชจายไดของบุคคลหรือรายไดท่ีอยูใน 
  มือของบุคคลภายหลังจากหักภาษี (disposable income or 
  income after taxes) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.1 ฟงกชันการบริโภคของเคนส 
 

 คาความชัน (slope) ของเสนท่ีลากออกจากจุดกําเนิด (หรือเสนไขปลา) และไป
สัมผัสกับเสนบริโภค แสดงถึง คาความโนมเอียงเฉลี่ยในการบริโภค (Average Propensity to 
Consume หรือ APC) ซ่ึงแสดงถึงคา c/y ณ จุดท่ีสัมผัสตางๆ และคาความชันของฟงกชันการบริโภค 
คือ คาความโนมเอียงสวนเพ่ิมในการบริโภคหนวยสุดทาย (Marginal Propensity to Consume                  
หรือ MPC) ซ่ึงก็คือคา b จากกราฟ แสดงวา คาความโนมเอียงหนวยสุดทายของการบริโภค (MPC)  
มีคานอยกวาคาความโนมเอียงหนวยเฉลี่ยในการบริโภค (APC) เสมอ หรือ MPC จะนอยกวา APC 
เคนส ไดอธิบายพฤติกรรมของผูบริโภค ซ่ึงแสดงความสัมพันธขางตนโดยเฉพาะในระยะสั้น เนื่องจาก 
“ เม่ือรายไดลดต่ําลงโดยเปรียบเทียบกับรายไดท่ีผานมา ประชาชนจะพยายามรักษาระดับมาตรฐาน
ความเปนอยู โดยไมพยายามตัดคาใชจายในการบริโภคลงเปนสัดสวนกับการลดลงของระดับรายได 
และในทางตรงกันขาม หากระดับรายไดเพ่ิมข้ึน การบริโภคก็จะไมเพ่ิมเปนสัดสวนเดียวกัน” 

 APC (Average Propensity to Consume) หมายถึง ความโนมเอียงเฉลี่ยในการ
บริโภค เปนคาท่ีแสดงใหเห็นวารายได 1 หนวย จะถูกใชจายไปเพ่ือการบริโภคเทาใด บงชี้ใหทราบถึง
พฤติกรรมในการจัดสรรรายไดเพ่ือการบริโภค 

 MPC (Marginal Propensity to Consume) หมายถึง ความโนมเอียงหนวย
สุดทายของการบริโภค เปนคาท่ีแสดงใหเห็นวาเม่ือรายไดเปลี่ยนแปลงไป 1 หนวย คาใชจายเพ่ือการ
บริโภคจะเปลี่ยนแปลงไปเทาใด บงชี้ใหทราบถึงผลของการเปลี่ยนแปลงระดับรายไดท่ีกระทบตอ
พฤติกรรมการบริโภความีมากนอยเพียงใด 

C 

C0 
0 

c = c0 + b yd 

Y 
yd1 yd2 yd3 
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3.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 พุฒิพัฒน  เลิศเชาวสิทธิ์ (2554) ศึกษาเรื่อง การศึกษารูปแบบการจัดสวัสดิการสังคม
ผูสูงอายุของประเทศไทยในอนาคต  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษารูปแบบการจัดสวัสดิการสังคม
ผูสูงอายุของประเทศไทยในอนาคต และเพ่ือจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางในการพัฒนา
รูปแบบการจัดสวัสดิการสังคมผูสูงอายุของประเทศไทยในอนาคต โดยวิธีการเก็บขอมูลจากการ
สัมภาษณเชิงลึกกับผูเชี่ยวชาญท่ีทํางานหรือมีประสบการณเก่ียวกับผูสูงอายุ ไมนอยกวา 5 ป จํานวน 
10 คน โดยการใชเทคนิคการสุมแบบเจาะจง และพิจารณาคัดเลือกผูเชี่ยวชาญ จํานวน 4 ดาน ไดแก 
ดานสุขภาพ ดานสังคม ดานเศรษฐกิจ ดานกฎหมาย เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ  ผลจากการศึกษาพบวา 
รูปแบบการใหบริการสวัสดิการสังคมแกผูสูงอายุของประเทศไทยท่ีผานมา  ยังเนนการใหบริการแบบ
สงเคราะหเชิงตั้งรับมากกวาการทํางานเชิงรุกในชุมชน บทบาทของภาครัฐ ยังทํางานแบบแยกสวน 
ขาดการบูรณาการการทํางานรวมกันในทุกระดับและทุกมิติ โดยแนวทางการพัฒนารูปแบบการ 
บูรณาการความรวมมือเพ่ือการดูแลผูสูงอายุ กลวิธีบูรณาการ ควรกําหนดใหมีหนวยงานท่ีเปน
แกนกลางในการกําหนดนโยบายและทรัพยากร มุงเนนการบริหารจัดการในทองถ่ินโดยใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเปนผูรับผิดชอบหลัก และจะตองดําเนินการในประเด็นสําคัญตางๆ ดังนี้ 1. สราง
ความเขาใจกับการบูรณาการบริการรวมกัน 2. ทําความเขาใจนโยบายระดับชุมชน 3. ความ
ครอบคลุมของบริการ  4. การกระจายบริการท่ีมีความหลากหลายและมีคุณภาพ 5. การแกไขปญหา
การใหบริการอยางเปนระบบ และ 6. การผลักดันระดับนโยบาย ท้ังยังมีความเห็นวารูปแบบการจัด
สวัสดิการสังคมผูสูงอายุของประเทศไทยในอนาคต ควรเปนสวัสดิการท่ีเปนการบูรณาการของทุกภาค
สวน ภาคีเครือขายตางๆ  ในการรวมมือรวมใจกันผลักดันใหเกิดการดําเนินงานการจัดสวัสดิการ
สําหรับผูสูงอายุ เพ่ือเปนการชวยเหลือผูสูงอายุใหชวยเหลือตนเองได มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และมีความ
ม่ันคงในการดําเนินชีวิต มากกวาการใหความชวยเหลือแบบการสงเคราะห 
 กัมพล  กล่ําสีทอง (2555) ศึกษาเรื่อง การศึกษาความตองการสวัสดิการสังคมของ
ผูสูงอายุ ในเขตเทศบาลตําบลสิเกา อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาขอมูลท่ัวไป
และบทบาทในการดําเนินงานสวัสดิการสังคม ดานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลสิเกา 
อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง และเพ่ือศึกษาถึงปจจัยท่ีกําหนดความตองการสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุ
ดังกลาว โดยมีตัวแปรอิสระท่ีสําคัญ ไดแก คาใชจายในการใชบริการ ณ ท่ีทําการเทศบาลตําบลสิเกา 
อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง  เพศ อายุ ระดับการศึกษาสูงสุด สถานภาพสมรส อาชีพ รายได เปนการวิจัย
เชิงปริมาณ (Qualitative Research) โดยการใชแบบสอบถาม ทดสอบดวยแบบจําลองโลจิต จาก
กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับบริการเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพในเขตเทศบาลตําบลสิเกา อําเภอสิ
เกา จังหวัดตรัง จํานวน 104 คน โดยผลการวิจัยพบวา ปจจัยท่ีมีผลตอการศึกษาความตองการ
สวัสดิการของผูสูงอายุดังกลาว มี 3 ปจจัยท่ีสําคัญ ไดแก 1) คาใชจายในการใชบริการ ณ ท่ีทําการ
เทศบาลตําบล 2) สถานภาพสมรส และ 3) รายได  ซ่ึงถาหากคาใชจายในการใชบริการของผูสูงอายุ
ลดลง ผูสูงอายุจะมีความตองการสวัสดิการสังคมเพ่ิมข้ึน หากผูสูงอายุมีสถานภาพสมรส ผูสูงอายุจะมี
ความตองการสวัสดิการสังคมเพ่ิมข้ึน และหากรายไดของผูสูงอายุสูง ผูสูงอายุจะมีความตองการ
สวัสดิการสังคมลดลง  สําหรับตัวแปรอ่ืนๆ พบวามีนัยสําคัญทางสถิติไมสูงเพียงพอตอการอธิบาย
ความตองการสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุ 
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อภิญญา เวชชัย (2544) ศึกษาเรื่อง การศึกษาโครงการกองทุนสงเสริมสวัสดิการผูสูงอายุ
และครอบครัวในชุมชน “โครงการเบี้ยยังชีพ” โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินการจัดบริการสวัสดิการ
สังคมในโครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ ศึกษาสภาพปญหาของการดําเนินการโครงการ
ในเชิงคุณภาพและความเปนธรรมทางสังคม และหาแนวทางการพัฒนารูปแบบท่ีพึงประสงคของ
โครงการเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสมในอนาคต  โดยวิธีการเก็บขอมูลในเชิงคุณภาพซ่ึงสัมภาษณกลุมผูมีสวน
เก่ียวของควบคูไปกับการเก็บขอมูลเชิงปริมาณจากกลุมตัวอยาง จํานวน 390 ราย ผลการศึกษา
ปรากฏวา 1) ผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพในแตละหมูบาน แบงออกเปน 3 กลุม ไดแก 1.1) ผูสูงอายุท่ี
ยากจน อายุมาก แตยังคงมีบุตรหลานดูแล และไมไดถูกทอดท้ิงใหอยูลําพัง ครอบครัวเก้ือกูลดี 
ความสัมพันธกับกรรมการหมูบาน มีความสนิทสนมกันเปนอยางดี เปนกลุมท่ีไดรับเบี้ยยังชีพมากท่ีสุด  
1.2) ผูสูงอายุท่ียังคงอยูกับบุตรหลาน ไมยากลําบาก ฐานะปานกลาง สวนมากจะเปนกลุมญาติสนิท 
บิดามารดาของกรรมการหมูบาน จะไดรับเบี้ยยังชีพเปนลําดับรองลงมา 1.3) ผูสูงอายุท่ียากจน    
ทุกขยาก ไรญาติขาดมิตร จํานวนมากอยูลําพังคนเดียว หาเลี้ยงตนเอง มักจะเขาไมถึงบริการของรัฐ 
เปนกลุมท่ีไดรับเบี้ยยังชีพนอยท่ีสุด  2) การจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพ มีแนวคิดและหลักการพ้ืนฐาน    
ท่ีเนนชุมชนเปนฐานในการจัดสวัสดิการโดยชุมชน ใหแกคนในชุมชนของตนเอง แตในกระบวนการ
ทํางานท่ีเกิดข้ึนยังขาดกลไกการดําเนินงานในการระดมการมีสวนรวมจากชุมชนอยางแทจริง 3) แนวคิด
ในการดําเนินงาน ยังคงเนนการบริการในระดับรายบุคคล และเปนการจัดใหเฉพาะกลุมผูสูงอายุ
ยากจนในรูปแบบสวัสดิการแบบสวนท่ีเหลือเทานั้น แตในการใหบริการจริงยังไมสามารถกระจาย
บริการใหแกกลุมเปาหมายตรงไดอยางท่ัวถึง  4) ผูนําทางการจํานวนมากยังยึดติดระบบอุปถัมภ   
การใหเบี้ยยังชีพเปนการเลือกใหตามระบบเครือญาติ ความสนิทสนมรายบุคคล การสรางและขยาย
ฐานอํานาจทางการเมืองเปนการใชดุลพินิจสวนตัวอยางไมเหมาะสม  5) ปญหาในกระบวนการเบิก
จายเงินเบ้ียยังชีพยังมีความไมเปนธรรมเกิดข้ึนในกระบวนการจัดการ ท้ังยังขาดการตรวจสอบถึง
ความเปนธรรมและความโปรงใสในกระบวนการดําเนินงาน และการขาดระบบสนับสนุนดานระบบ
ขอมูลขาวสาร  6) ความสามารถในการกระจายบริการและการเขาถึงบริการของผูสูงอายุเนนการ
ขยายปริมาณผูรับเบี้ยยังชีพมากกวาคํานึงถึงเชิงคุณภาพ 7) ผูสูงอายุมีความพึงพอใจท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
แมเงินท่ีไดรับจะนอยก็ตาม  8) กลุมเปาหมายท่ีไดรับเงินจํานวนมากยังมีคุณสมบัติท่ีไมเหมาะสม   
ทําใหโครงการยังไมสามารถตอบในเรื่องความเปนธรรมได  9) การมีสวนรวมในการดําเนินการขาด
กระบวนการแสวงหาและระดมการมีสวนรวมในการดําเนินงานเกือบทุกระดับ และ 10) รูปแบบ
บริการไมสามารถสรางความเขมแข็งใหแกผูสูงอายุไดอยางยั่งยืนในระยะยาว  

อริญาพร  พูนบางยุง (2553) ศึกษาเรื่อง การประเมินผลการดําเนินงานเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุของเทศบาลตําบลสามงาม อําเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา
ระดับผลการดําเนินงานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของเทศบาลตําบลสามงาม อําเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม 
และศึกษาปจจัยสําคัญท่ีมีผลตอการดําเนินงานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุดังกลาว โดยการเก็บรวบรวมขอมูล
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ จากกลุมตัวอยางประชาชนท่ีไดรับสวัสดิการสังคมดานเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลสามงาม จํานวน 346 คน และผูบริหารเทศบาลตําบลสามงาม จํานวน  
5 คน  ผลการศึกษาพบวา 1) ระดับผลการดําเนินงานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของเทศบาลตําบลสามงาม 
อําเภอดอนตูม จังหวัดนครปฐม ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง และเม่ือพิจารณารายดาน พบวา 
ทุกดานอยูในระดับปานกลาง โดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ย ไดดังนี้ ดานความพึงพอใจของผูสูงอายุตอ
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การดําเนินงานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ดานการดํารงชีวิตอยูในชุมชนไดอยางเหมาะสม และดานคุณภาพ
ชีวิตของผูสูงอายุ  2) พบวา ปจจัยดานวัตถุประสงคของนโยบาย ดานทรัพยากรนโยบาย ดานการ
สื่อสารและการทําใหปฏิบัติตามนโยบายขององคการตางๆ ท่ีเก่ียวของ ดานคุณลักษณะของหนวยงาน
ท่ีรับผิดชอบเรื่องการปฏิบัติ ดานสภาพสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง รวมถึงดานคุณสมบัติของ
บุคลากรท่ีรับผิดชอบ มีความสัมพันธทางบวกกับผลการดําเนินงานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของเทศบาล
ตําบลสามงาม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01  และมีผลตอระดับผลการดําเนินงานเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุของเทศบาลตําบลสามงาม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

นันทภาอร  อุนซิม (2555) ศึกษาเรื่อง แนวทางการพัฒนากระบวนการจายเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลคูเมือง อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือศึกษากระบวนการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  ศึกษาสภาพการดําเนินการจายเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ ศึกษาสภาพปญหาในการดําเนินการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ และศึกษาแนวทางการพัฒนา
กระบวนการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลคูเมือง โดยเก็บรวบรวมขอมูล
แบบสอบถามจากกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป ท่ีข้ึนทะเบียนผูมีสิทธิรับเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุในเขตองคการบริหารสวนตําบลคูเมือง จํานวน 265 คน ผลการศึกษาพบวา 1) กระบวนการ
จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุแตละดาน องคการบริหารสวนตําบลคูเมือง มีการตรวจสอบคุณสมบัติของ
ผูสูงอายุและเตรียมแบบฟอรมการลงทะเบียนรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุไว พรอมท้ังมีการประกาศรายชื่อผู
มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ณ ท่ีทําการผูใหญบานทุกหมูบาน รวมไปถึงดานการประกาศรายชื่อผู
สิ้นสุดการไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุอยางนอย 15 วัน และไดจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 2 วิธี คือ แบบเงิน
สดและโอนเขาบัญชี  2) สภาพการดําเนินการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในภาพรวม ในดานผูรับเงิน
สงเคราะหเพ่ือการยังชีพผูสูงอายุ ดานเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน และดานระเบียบขอปฏิบัติในการ
ดําเนินการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุอยูในระดับมาก สวนดานกระบวนการข้ันตอนการปฏิบัติงาน อยูใน
ระดับปานกลาง  3) สภาพปญหาการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ในภาพรวมอยูในระดับมากและดาน
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน ดานระเบียบขอปฏิบัติในการดําเนินการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุดาน
กระบวนการข้ันตอนการปฏิบัติงานอยูในระดับมากและ  4) แนวทางการพัฒนากระบวนการจายเบี้ย
ยังชีพผูสูงอายุ ในภาพรวมอยูในระดับมาก และดานบุคลากรท่ีรับผิดชอบงานดานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ใหบริการดวยความเต็มใจอยูในระดับมาก ประชาชนมีสวนรวมในการประชาสัมพันธขาวสารเก่ียวกับ
ดานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เม่ือประสบปญหาในการดําเนินงานดานเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของใหความรวมมือแกไขปญหาจนสําเร็จลุลวงดวยดี 

ภัทรวดี  ซอกดุลย (2557) ศึกษาเรื่อง การประเมินผลโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลพระแกว อําเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือประเมินผลโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุและศึกษาปญหาในการดําเนิน
โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลพระแกว อําเภอภาชี จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา โดยการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีมีสิทธิรับเงิน
เบี้ยยังชีพขององคการบริหารสวนตําบลพระแกว จํานวน 332 คน ผลการวิจัยพบวา 1) การ
ประเมินผลโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลพระแกว โดยภาพรวม
ผลการปฏิบัติอยูในระดับดีมาก สําหรับดานบริบทหรือสภาพแวดลอม ไดแก โครงการสวัสดิการเบี้ย
ยังชีพผูสูงอายุสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลอยูในระดับมากท่ีสุด ดานปจจัยเบื้องตน ไดแก มี
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อาคาร สถานท่ีท่ีเหมาะสมในการดําเนินโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุอยูในระดับมากท่ีสุด 
ดานกระบวนการ ไดแก มีการจัดประชุมเพ่ือชี้แจงวิธีการดําเนินงานตามโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุอยูในระดับมากท่ีสุด และในดานผลการดําเนินงาน ไดแก การไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
สามารถชวยเหลือบรรเทาความเดือดรอนใหกับผูสูงอายุอยูในระดับมากท่ีสุด และ 2) ปญหาในการ
ดําเนินงานโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลพระแกว ไดแก 
ผูสูงอายุเดินทางมารับเงินเบี้ยยังชีพไมสะดวก งบประมาณท่ีผูสูงอายุไดรับไมเพียงพอตอการดํารงชีพ  
เจาหนาท่ีใหคําแนะนําไมชัดเจนเก่ียวกับโครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุท่ีชัดเจน และขาดการ
ติดตามประเมินผลและตรวจสอบผลการดําเนินงาน  

พลภัทร อูไทย และธนัช กนกเทศ (2553) ศึกษาเรื่อง การบริหารจัดการสวัสดิการ
ผูสูงอายุในเรื่องเบี้ยยังชีพขององคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง อําเภอปางศิลาทอง จังหวัด
กําแพงเพชร  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการบริหารจัดการสวัสดิการผูสูงอายุในเรื่องเบี้ยยังชีพ 
ความตองการในการจัดสวัสดิการสังคม ปญหาการจัดสวัสดิการผูสูงอายุ และศึกษาถึงปจจัยท่ี
เก่ียวของตอการบริหารจัดการสวัสดิการผูสูงอายุเรื่องเบี้ยยังชีพในเขตรับผิดชอบขององคการบริหาร
สวนตําบลโพธิ์ทอง โดยการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีมีทะเบียนบาน
และอาศัยอยูในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง จํานวน 313 คน ผลการศึกษาพบวา     
1) การบริหารจัดการการจัดสวัสดิการสังคมเรื่องเบี้ยยังชีพผูสูงอายุในเรื่องการดําเนินการเปนไปดวย
ความรวดเร็ว ตรงเวลาทุกเดือน 2) ความตองการในการจัดสวัสดิการสังคมเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คือ ควร
เพ่ิมเงินใหมากข้ึน 3) ปญหาในการจัดสวัสดิการสังคมเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คือ ข้ันตอนการติดตอยุงยาก
หลายข้ันตอน และ 4) ปจจัยท่ีเก่ียวของตอการบริหารจัดการสวัสดิการผูสูงอายุดังกลาว พบวา ปจจัย
สวนบุคคล คือ เพศ อายุ และระดับการศึกษาท่ีแตกตางกัน มีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหาร
จัดการในเรื่องการจัดสวัสดิการสังคมเบี้ยยังชีพผูสูงอายุไมแตกตางกัน ปจจัยดานเศรษฐกิจ คือ 
รายจายตอเดือนท่ีแตกตางกันมีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารจัดการในเรื่องการจัดสวัสดิการ
สังคมเบ้ียยังชีพผูสูงอายุแตกตางกัน อยางมีระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 สวนปจจัยดานสังคม 
พบวา การเขารวมกิจกรรมเสริมสรางสัมพันธภาพของหมูบาน/ตําบลแตกตางกัน มีระดับความคิดเห็น
เก่ียวกับการบริหารจัดการในเรื่องดังกลาวแตกตางกันอยางมีระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05  และ
พบวาความตองการและปญหาการจัดสวัสดิการผูสูงอายุเรื ่องเบี้ยยังชีพ มีความสัมพันธกับการ
บริหารจัดการในเรื่องการจัดสวัสดิการสังคมเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลโพธิ์ทอง 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ 0.01 

วีรชาติ  พูลเหลือ (2553) ศึกษาเรื่อง พฤติกรรมการบริโภคของผูสูงอายุในเขตเทศบาล
ตําบลเสือโฮก จังหวัดชัยนาท  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาพฤติกรรมการบริโภคของผูสูงอายุใน
เขตเทศบาลตําบลเสือโฮก  2) สํารวจความตองการสวัสดิการดานตางๆ ของผูสูงอายุในเขตเทศบาล
ตําบลเสือโฮก 3) วิเคราะหความโนมเอียงในการบริโภคหนวยสุดทายของผูสูงอายุในเขตเทศบาล
ตําบลเสือโฮก 4) เพ่ือเปรียบเทียบการบริโภคเฉลี่ยของผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลเสือโฮก กับเสน
ความยากจนของจังหวัดชัยนาท ป 2550 ซ่ึงเปนการวิจัยเชิงพรรณนา  ใชแบบสอบถามในการเก็บ
รวบรวมขอมูลจากผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลเสือโฮก จํานวน 100 ตัวอยาง สุมตัวอยางแบบโควตา 
ผลการศึกษา พบวา ผูสูงอายุมีรายไดเฉลี่ย 5,260.50 บาทตอเดือน มีรายจายการบริโภคสวนใหญ คือ 
ทางดานอาหาร และเครื่องดื่ม คิดเปนรอยละ 52.83 ของการบริโภคท้ังหมด รายจายดานการ
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รักษาพยาบาลเปนรายจายของการบริโภคท่ีต่ําท่ีสุด การสํารวจความตองการดานสวัสดิการ พบวา 
ผูสูงอายุท้ังหมด (รอยละ 100) มีความตองการสิ่งอํานวยความสะดวกในท่ีสาธารณะ และอาสาสมัคร
เพ่ือดูแลผูสูงอายุ การวิเคราะหคาความโนมเอียงเฉลี่ยของการบริโภค พบวา ผูสูงอายุมีการบริโภค
เฉลี่ยใกลเคียงกับรายไดเฉลี่ยท่ีไดรับ โดยมีคาความโนมเอียงเฉลี่ยในการบริโภคเทากับ 0.9888      
คาความโนมเอียงหนวยสุดทายทางดานการบริโภครวมมีคาเทากับ 0.469 และในดานการ
เปรียบเทียบการบริโภคเฉลี่ยของผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลเสือโฮกกับเสนความยากจนของจังหวัด
ชัยนาท ป 2550 พบวา สวนใหญมีรายจายการบริโภคสูงกวาเสนความยากจน 

สรุปในการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวของ ท้ังในดานของการจัดสวัสดิการสังคมผูสูงอายุ 
โครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ และพฤติกรรมการบริโภคของผูสูงอายุดังกลาวขางตนนั้นพบวา รูปแบบ
การจัดสวัสดิการสังคมผูสูงอายุของประเทศไทยในอนาคต ควรเปนสวัสดิการท่ีเปนการบูรณาการของ
ทุกภาคสวน ภาคีเครือขายตางๆ ในการรวมมือรวมใจกันผลักดันใหเกิดการดําเนินงานการจัด
สวัสดิการสําหรับผูสูงอายุ เพ่ือเปนการชวยเหลือผูสูงอายุใหชวยเหลือตนเองได มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และ
มีความม่ันคงในการดําเนินชีวิต มากกวาการใหความชวยเหลือแบบการสงเคราะห ปจจัยท่ีกําหนด
ความตองการสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุ ไดแก คาใชจายในการใชบริการ สถานภาพสมรส รายได 
หากผูสูงอายุมีสถานภาพสมรส ผูสูงอายุจะมีความตองการสวัสดิการสังคมเพ่ิมข้ึน หากรายไดของ
ผูสูงอายุสูง ผูสูงอายุจะมีความตองการสวัสดิการสังคมลดลง โครงการเบี้ยยังชีพเนนการขยายปริมาณ
ผูรับเบี้ยยังชีพมากกวาคํานึงถึงเชิงคุณภาพ ผูสูงอายุมีความพึงพอใจท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ แมเงินท่ีไดรับ
จะนอยก็ตาม รูปแบบบริการไมสามารถสรางความเขมแข็งใหแกผูสูงอายุไดอยางยั่งยืนในระยะยาว 
กระบวนการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จาย 2 วิธี คือ แบบเงินสดและโอนเขาบัญชี การประเมินผล
โครงการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ โดยการไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุสามารถชวยเหลือบรรเทาความ
เดือดรอนใหกับผูสูงอายุได แตผูสูงอายุเดินทางมารับเงินเบี้ยยังชีพไมสะดวก งบประมาณท่ีผูสูงอายุ
ไดรับไมเพียงพอตอการดํารงชีพ การบริหารจัดการสวัสดิการผูสูงอายุในเรื่องเบี้ยยังชีพควรดําเนินการ
ใหเปนไปดวยความรวดเร็ว ตรงเวลาทุกเดือน และควรเพ่ิมเงินใหมากข้ึน สวนพฤติกรรมการบริโภค
ของผูสูงอายุมีรายจายการบริโภคสวนใหญ คือทางดานอาหารและเครื่องดื่ม รายจายดานการ
รักษาพยาบาลเปนรายจายการบริโภคท่ีต่ําท่ีสุด จะเห็นไดวามีผูสูงอายุท้ังสวนท่ีพอใจกับจํานวนเงิน
เบี้ยยังชีพท่ีไดรับและบางสวนมีความประสงคขอรับเบี้ยยังชีพท่ีสูงข้ึน ท้ังนี้ ในการปฏิบัติงานของผู
ศึกษาเองก็มักจะเจอกับคําถามเก่ียวกับการเพ่ิมจํานวนเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เพ่ือใหเพียงพอแก     
คาครองชีพในปจจุบัน โดยในการท่ีจะเพ่ิมจํานวนเงินเบี้ยยังชีพนั้น ตองเพ่ิมท้ังระบบซ่ึงจะตองใช
งบประมาณจํานวนมาก ผูศึกษาจึงมีความกังวลในการใชงบประมาณเพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุท่ีมีปริมาณเพ่ิมข้ึนจํานวนมากทุกป และอยากทราบถึงการนําเงินสวนนี้ไปใชของผูท่ีไดรับเบี้ย
ยังชีพผูสูงอายุ วาไดมีการใชเงินเพ่ือการใชจายดานใดบาง ปจจัยใดบางท่ีมีสวนเก่ียวของในการใช
จายเงินดังกลาว โดยการจายเงินดังกลาวนั้นไดจายใหกับผูสูงอายุท่ีมีสิทธิทุกคน ซ่ึงไดลงทะเบียนกับ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีตนมีทะเบียนบานอยู ในการนี้ผูสูงอายุบางรายท่ีมีฐานะหรือมีลูกหลาน
ดูแลอยางดี ก็อาจจะมิไดนําเงินจํานวนดังกลาวไปใชจายในชีวิตประจําวัน ดังนั้น ผูศึกษาจึงมีความ
สนใจศึกษาการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 
 
 



บทท่ี  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 

การศึกษานี้  มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ
จากรัฐบาล ในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา และปจจัยที่มีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ี
ไดรับเบี้ยยังชีพดังกลาว  ผูศึกษาไดเก็บรวบรวมขอมูลโดยการใชแบบสอบถาม ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
  

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

ประชากรท่ีใชในการศึกษา ไดแก ผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยมีเง่ือนไข คือ ตองเปน
บุคคลที่มีสัญชาติไทย มีอายุ 60 ปบริบูรณขึ้นไป ซึ่งจะตองไมเปนผูที่ไดรับสวัสดิการหรือสิทธิ
ประโยชนอ่ืนใดจากหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก ผูรับเงิน
บํานาญ ผูรับเงินเบี้ยยังชีพตามระเบียบของกระทรวงมหาดไทยหรือกรุงเทพมหานคร ผูสูงอายุท่ีอยูใน
สถานสงเคราะหของรัฐหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูท่ีไดรับเงินเดือน คาตอบแทน รายไดประจํา 
หรือผลประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนท่ีรัฐหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดใหเปนประจํา โดยจะตอง
ลงทะเบียนและยื่นคําขอรับตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา  
มีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 8 แหง คือ เทศบาลเมืองพังงา เทศบาลตําบลบางเตย องคการ
บริหารสวนตําบลเกาะปนหยี องคการบริหารสวนตําบลถํ้าน้ําผุด องคการบริหารสวนตําบลตากแดด 
องคการบริหารสวนตําบลทุงคาโงก  องคการบริหารสวนตําบล นบปริง  และองคการบริหารสวน
ตําบลปากอ โดยจํานวนผูสูงอายุท่ีลงทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ  ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ในเขต
อําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา มีจํานวน 4,968 คน (ขอมูลจากสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ิน
จังหวัดพังงา) 

กลุมตัวอยาง สุมจากประชากรโดยวิธีการคํานวณจากสูตรของทาโร ยามาเน                   
(Taro Yamane)  ณ ระดับความเชื่อม่ัน 95% ดังนี้ 

สูตร  n    =          N 

              1+Ne2 
 

เม่ือ   n  คือ ขนาดตัวอยาง 
N  คือ ขนาดของประชากร 
e  คือ ความคลาดเคลื่อนในการสุมตัวอยาง ในท่ีนี้กําหนด 5 % 

แทนคา 
    n   =             4,968 

 1+(4,968x0.0025) 

   n   =    370 
โดยเลือกสุมตัวอยางแบบบังเอิญ (Accidental sampling) จากผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
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จากองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา  จํานวน 8 แหงดังกลาวขางตน 
รวม 370 คน โดยเก็บตัวอยางจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงละ 45 คน ยกเวนเทศบาลเมือง
พังงา 55 คน 

 

2.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย  
 

การศึกษานี้ ใชเครื่องมือในการศึกษา ดังนี้ 
2.1  แบบสอบถาม แบงเปนขอมูลท่ัวไปและขอมูลดานลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ี

ไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ลักษณะของคําถามเปนท้ังคําถามปลายเปดและปลายปด 
2.2  แบบจําลอง สมการถดถอยพหุคูณ  

C = B0 + B1 Sex + B2 Job + B3 Saving + B4 Liability + B5 Health + B6 Size + B7 Y + ui 
 

3.  การเก็บรวบรวมขอมูล  
 

แหลงขอมูลท่ีใชในการศึกษา 
ขอมูลท่ีไดทําการรวบรวมเพ่ือใชในการศึกษาแบงเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
3.1  ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เปนขอมูลท่ีรวบรวมจากแบบสอบถาม ซ่ึงประกอบ 

ดวยขอมูล 3 สวน ดังนี้ 
  สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ ไดแก ขอมูลในดาน เพศ อายุ 

สถานภาพสมรส อาชีพ การออมเงิน หนี้สิน ปญหาดานสุขภาพ อาศัยอยูกับใคร จํานวนสมาชิกใน
ครอบครัว รายได วิธีการรับเบี้ยยังชีพ ลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ ลักษณะการ
จัดการเบี้ยยังชีพที่ใชไมหมดหรือยังไมไดใช ความพอเพียงของจํานวนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ความ
เหมาะสมของจํานวนเบี้ยยังชีพ และความจําเปนและประโยชนของเบี้ยยังชีพ 

 สวนท่ี 2  ขอมูลลักษณะการใชจายของผูสูงอายุ ไดแก หมวดการใชจายของ
ผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ  

  สวนท่ี 3  ปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ไดแก 
เพศ อาชีพ เงินออม หนี้สิน ปญหาดานสุขภาพ จํานวนสมาชิกท่ีอาศัยอยูดวยกัน รายได 

3.2  ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เปนขอมูลท่ีไดจากแหลงขอมูลจากการศึกษา
คนควา เพ่ือใหไดขอมูลท่ีสมบูรณมากยิ่งข้ึน แหลงขอมูลดังกลาว ไดแก ขอมูลจากเอกสารหนังสือ 
และงานวิจัยท่ีเก่ียวของจากหองสมุดประชาชนจังหวัดพังงา และจากขอมูลทางอินเตอรเน็ตท่ี
เก่ียวของ ไดแก ขอมูลเก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ ขอมูลรายละเอียดตางๆ
เก่ียวกับโครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ระเบียบการจายและการยื่นขอรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ และขอมูล
จํานวนผูสูงอายุท้ังหมดในอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา รวมไปถึงขอมูลจํานวนผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ย
ยังชีพผูสูงอายุในพ้ืนท่ีดังกลาว เปนขอมูลจากสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดพังงาและ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา   
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4.  การวิเคราะหขอมูล 
 

ในการศึกษานี้ ผูศึกษาไดวิเคราะหขอมูล โดยแยกตามวัตถุประสงค ดังนี้ 
4.1  วัตถุประสงคท่ี 1  เพ่ือศึกษาลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจาก

รัฐบาล ในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 
  วิธีการวิเคราะหขอมูล 

 การศึกษาลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ใชการ
วิเคราะหสถิติในเชิงพรรณนา โดยการคํานวณคาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

4.2  วัตถุประสงคท่ี 2  เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยัง
ชีพดังกลาว     
  วิธีการวิเคราะหขอมูล 

 การศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ใช
แบบจําลองสมการถดถอยพหุคูณ วิเคราะหหาความสัมพันธระหวางตัวแปรตางๆ ดวยวิธีกําลังสอง
นอยท่ีสุด ซ่ึงมีรูปแบบการวิเคราะหดังนี้ 

C = B0 + B1 Sex + B2 Job + B3 Saving + B4 Liability + B5 Health + B6 Size + B7 Y + ui 

 โดยกําหนดให 
 C      =  การใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ (บาทตอเดือน) 
 Bi     =  คาพารามิเตอรท่ีตองการประมาณคา 
 Sex    =  เพศของผูสูงอายุ  

 (มีคาเทากับ 1 เม่ือผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพเปนเพศชาย                       
 นอกนั้นเปน 0) 

 Job    =  อาชีพของผูสูงอายุ  
 (มีคาเทากับ 1 เม่ือผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพมีอาชีพ 

   นอกนั้นเปน 0)                                                                                                                                  
 Saving   =  เงินออมของผูสูงอายุ 
 Liability  =  จํานวนภาระหนี้สินของผูสูงอายุ 
 Health   =  ปญหาดานสุขภาพของผูสูงอายุ  

 (มีคาเทากับ 1 เม่ือผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพมีปญหาดาน
 สุขภาพ นอกนั้นเปน 0) 

 Size      =  จํานวนสมาชิกในครอบครัวของผูสูงอายุ 
 Y   =  รายไดของผูสูงอายุ (บาทตอเดือน) 
 u   =  เปนตัวคลาดเคลื่อน 



บทท่ี  4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 

การศึกษานี้สามารถแบงผลการศึกษา ไดเปน 3 สวน คือ ผลการศึกษาขอมูลท่ัวไปของ
กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล  ผลการศึกษาดานลักษณะการใชจายของกลุม
ตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล และผลการศึกษาเก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของ
กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  

1.  ผลการศึกษาขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางผูสูงอายุที่ไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล 
 

ในการศึกษาขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขต
อําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา ผูศึกษาไดศึกษาขอมูลเก่ียวกับ เพศ อายุ สถานภาพการสมรส อาชีพ 
เงินออม ภาระหนี้สิน ปญหาดานสุขภาพ อาศัยอยูกับใคร จํานวนสมาชิกในครอบครัวท่ีอาศัยอยู
ดวยกัน รายได วิธีการรับเบี้ยยังชีพ ลักษณะการจัดการเบี้ยยังชีพท่ีใชไมหมดหรือยังไมไดใช ความ
เหมาะสมของจํานวนเบี้ยยังชีพ และความจําเปนและประโยชนของเบี้ยยังชีพ โดยมีผลการศึกษาดังนี้ 

1.1  เพศ  ตารางท่ี 4.1 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพเปนเพศหญิง จํานวน 199 
ราย คิดเปนรอยละ 53.8  และเพศชาย จํานวน 171 ราย คิดเปนรอยละ 46.2  

 
ตารางท่ี  4.1  ขอมูลท่ัวไป ดานเพศของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

เพศ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
 

เพศหญิง 
เพศชาย 

 

 

199 
171 

 

 

53.8 
46.2 

 

รวม 370 100.0 

 
1.2  อายุ  ตารางท่ี 4.2 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ อายุ              

70 –79 ป จํานวน  163 ราย คิดเปนรอยละ 44.1  รองลงมา คือ อายุ 60 – 69 ป จํานวน 132 ราย 
คิดเปนรอยละ 35.7 อายุ 80 – 89 ป จํานวน 70 ราย คิดเปนรอยละ 18.9  สวนอายุ 90 ปข้ึนไป         
มีจํานวนนอยท่ีสุด คือ จํานวน 5 ราย คิดเปนรอยละ 1.4 
 
ตารางท่ี  4.2  ขอมูลท่ัวไป ดานอายุของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

อายุ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
อายุ 60 - 69 ป 132 35.7 
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ตารางท่ี  4.2  (ตอ) 
 

อายุ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
อายุ 70-79 ป 
อายุ 80 - 89 ป 
อายุ 90 ปข้ึนไป 

163 
70 
5 

44.1 
18.9 
1.4 

รวม 370 100.0 

 
1.3  สถานภาพ  ตารางท่ี 4.3 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ             

มีสถานภาพสมรส จํานวน 210 ราย  คิดเปนรอยละ 56.8  รองลงมา คือ สถานภาพหมาย จํานวน 
120 ราย คิดเปนรอยละ 32.4  สถานภาพโสด จํานวน 25 ราย คิดเปนรอยละ 6.8 สถานภาพหยาราง 
จํานวน 10 ราย คิดเปนรอยละ 2.7 และสถานภาพแยกกันอยู มีจํานวนนอยท่ีสุด คือ จํานวน 5 ราย 
คิดเปนรอยละ 1.4 
 
ตารางท่ี  4.3  ขอมูลท่ัวไป ดานสถานภาพของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

สถานภาพ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
 

โสด 
หมาย 
หยาราง 
แยกกันอยู 
สมรส 

 

25 
120 
10 
5 

210 

 

6.8 
32.4 
2.7 
1.4 
56.8 

รวม 370 100.0 

 
1.4  อาชีพ  ตารางท่ี 4.4 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ ไมได

ทํางาน จํานวน 191 ราย  คิดเปนรอยละ 51.6  รองลงมา คือ มีอาชีพเกษตรกร จํานวน 90 ราย คิด
เปน  รอยละ 24.3 มีอาชีพคาขาย จํานวน 53 ราย คิดเปนรอยละ 14.3 มีอาชีพประมง จํานวน 12 
ราย  คิดเปนรอยละ 3.2 มีอาชีพรับจาง จํานวน 12 ราย คิดเปนรอยละ 3.2 มีอาชีพธุรกิจสวนตัว 
จํานวน  8 ราย คิดเปนรอยละ 2.2  และมีอาชีพ พายเรือจาง,เรือนําเท่ียว จํานวน 4 ราย คิดเปนรอย
ละ 1.1 
 
ตารางท่ี  4.4  ขอมูลท่ัวไป ดานอาชีพของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

อาชีพ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
 

ไมไดทํางาน 
 

191 
 

51.6 
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ตารางท่ี  4.4  (ตอ) 
 

อาชีพ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
คาขาย 
ธุรกิจสวนตัว 
เกษตรกร 
ประมง 
รับจาง 
อ่ืนๆ (พายเรือจาง,เรือนําเท่ียว) 

53 
8 
90 
12 
12 
4 

14.3 
2.2 
24.3 
3.2 
3.2 
1.1 

รวม 370 100.0 

 
1.5  เงินออม  ตารางท่ี 4.5 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ ไมมี     

เงินออม จํานวน 256 ราย  คิดเปนรอยละ 69.2  รองลงมา คือ มีเงินออม 2,001 บาทข้ึนไป จํานวน 
60 ราย คิดเปนรอยละ 16.2  มีเงินออม 1 – 1,000 บาท จํานวน 34 ราย คิดเปนรอยละ 9.2 และ   
มีเงินออม 1,001 – 2,000 บาท จํานวน 20 ราย คิดเปนรอยละ 5.4 
 
ตารางท่ี  4.5  ขอมูลท่ัวไป ดานเงินออมของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

เงินออม จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
ไมมี 
มี 1 - 1,000 บาท 
มี 1,001 - 2,000  บาท 
มี 2,001 บาทข้ึนไป 

256 
34 
20 
60 

69.2 
9.2 
5.4 
16.2 

รวม 370 100.0 
 

1.6  หนี้สิน  ตารางท่ี 4.6 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ ไมมี
หนี้สิน จํานวน 326 ราย  คิดเปนรอยละ 88.1  รองลงมา คือ มีหนี้สิน 4,001 บาทข้ึนไป จํานวน 33 
ราย  คิดเปนรอยละ 8.9 และมีหนี้สิน 1 – 2,000 บาท จํานวน 11 ราย คิดเปนรอยละ 3.0 
 
ตารางท่ี  4.6  ขอมูลท่ัวไป ดานหนี้สินของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

หนี้สิน จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
ไมมี 
มี 1 - 2,000 บาท 
มี 4,001 บาทข้ึนไป 

326 
11 
33 

88.1 
3.0 
8.9 

รวม 370 100.0 
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1.7  ปญหาสุขภาพ  ตารางท่ี 4.7 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ    
ไมมีโรค จํานวน 227 ราย  คิดเปนรอยละ 61.4  รองลงมา คือ มีโรคความดัน จํานวน 60 ราย       
คิดเปนรอยละ 16.2 มีโรคเบาหวาน จํานวน 28 ราย คิดเปนรอยละ 7.6 มีโรคชรา จํานวน 17 ราย 
คิดเปนรอยละ 4.6 มีโรคปวดเม่ือย จํานวน 12 ราย คิดเปนรอยละ 3.2 และมีโรคอ่ืนๆ (หัวใจ,ตาฟาง
,อัมพฤต,กลามเนื้อออนแรง) จํานวน 26 ราย คิดเปนรอยละ 7.0 
 

ตารางท่ี  4.7  ขอมูลท่ัวไป ดานปญหาสุขภาพของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

ปญหาสุขภาพ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
 

ไมมีโรค 
มี โรคความดัน 
มี โรคเบาหวาน 
มี โรคชรา 
มี โรคปวดเม่ือย 
มี โรคอ่ืนๆ (หัวใจ, ตาฟาง,               
อัมพฤกษ,กลามเนื้อออนแรง) 

 

227 
60 
28 
17 
12 
26 

 

61.4 
16.2 
7.6 
4.6 
3.2 
7.0 

รวม 370 100.0 

 
1.8  การอยูอาศัย  ตารางท่ี 4.8 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ   

อาศัยอยูกับคูสมรสและลูก จํานวน 173 ราย  คิดเปนรอยละ 46.8  รองลงมา คือ อาศัยอยูกับลูก 
จํานวน 87 ราย คิดเปนรอยละ 23.5  อาศัยอยูกับหลาน จํานวน 44 ราย คิดเปนรอยละ 11.9 อาศัย
อยูกับคูสมรส จํานวน 29 ราย คิดเปนรอยละ 7.8 อาศัยอยูกับญาติ จํานวน 17 ราย คิดเปนรอยละ 
4.6 อยูคนเดียว จํานวน 16 ราย คิดเปนรอยละ 4.3  อาศัยอยูกับผูอ่ืน จํานวน 3 ราย คิดเปนรอยละ 
0.8 และอาศัยอยูกับพอแม จํานวน 1 ราย คิดเปนรอยละ 0.3 
 

ตารางท่ี  4.8  ขอมูลท่ัวไป ดานการอยูอาศัยของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

การอยูอาศัย จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
 

อยูคนเดียว 
อยูกับคูสมรส 
อยูกับลูก 
อยูกับคูสมรสและลูก 
อยูกับหลาน 
อยูกับญาติ 
อาศัยอยูกับผูอ่ืน 

 

16 
29 
87 
173 
44 
17 
3 

 

4.3 
7.8 
23.5 
46.8 
11.9 
4.6 
0.8 
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ตารางท่ี  4.8  (ตอ) 
 

การอยูอาศัย จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
 

อ่ืนๆ (อาศัยอยูกับพอแม) 
 

1 
 

0.3 

รวม 370 100.0 
 

1.9  จํานวนสมาชิกในครอบครัว ตารางท่ี 4.9 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ    
โดยสวนใหญมีจํานวนสมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน  จํานวน 191 ราย  คิดเปนรอยละ 51.6  
รองลงมา คือ มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว 5 – 6 คนจํานวน 121 ราย คิดเปนรอยละ 32.7           
มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว 1 – 2 คน จํานวน 48 ราย คิดเปนรอยละ 13.0 และมีจํานวนสมาชิกใน
ครอบครัว 7 คนข้ึนไป  จํานวน 10 ราย คิดเปนรอยละ 2.7 

 
ตารางท่ี  4.9  ขอมูลท่ัวไป ดานจํานวนสมาชิกในครอบครัวท่ีอาศัยอยูดวยกันของกลุม 
         ตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

จํานวนสมาชิกในครอบครัว จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
1 - 2 คน 
3 - 4 คน 
5 - 6 คน 
7 คนข้ึนไป 

48 
191 
121 
10 

13.0 
51.6 
32.7 
2.7 

รวม 370 100.0 

 
1.10  จํานวนเบ้ียยังชีพท่ีไดรับ ตารางท่ี 4.10 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ      

โดยสวนใหญ ไดรับเบี้ยยังชีพ 700 บาท จํานวน 163 ราย  คิดเปนรอยละ 44.1  รองลงมา คือ     
ไดรับเบ้ียยังชีพ 600 บาท จํานวน 132 ราย คิดเปนรอยละ 35.7  ไดรับเบี้ยยังชีพ 800 บาท จํานวน 
70 ราย คิดเปนรอยละ 18.9 และไดรับเบี้ยยังชีพ 1,000 บาท  จํานวน 5 ราย คิดเปนรอยละ 1.4 
 

ตารางท่ี  4.10  ตัวเลขสถิติขอมูลท่ัวไป ดานจํานวนเบี้ยยังชีพท่ีไดรับของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ี 
         ไดรับเบี้ยยังชีพ 

 

จํานวนเบ้ียยังชีพท่ีไดรับ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 

600 บาท 
700 บาท 
800 บาท 
1,000 บาท 

132 
163 
70 
5 

35.7 
44.1 
18.9 
1.4 

รวม 370 100.0 
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1.11  รายได ตารางท่ี 4.11  กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ                      
มีรายได 6,001 บาทข้ึนไป จํานวน 139 ราย  คิดเปนรอยละ 37.6  รองลงมา คือ มีรายได                   
1,501 – 3,000 บาท จํานวน 85 ราย คิดเปนรอยละ 23.0  มีรายได 4,501 – 6,000 บาท จํานวน 
72 ราย คิดเปนรอยละ 19.5  มีรายได 3,001 – 4,500 บาท จํานวน 50 ราย คิดเปนรอยละ 13.5 
และมีรายได 1 – 1,500 บาท จํานวน 24 ราย คิดเปนรอยละ 6.5   
 
ตารางท่ี 4.11  ขอมูลท่ัวไป ดานจํานวนรายไดของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

รายได จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 
 

1 - 1,500 บาท 
1,501 - 3,000 บาท 
3,001 - 4,500 บาท 
4,501 - 6,000 บาท 
6,001 บาทข้ึนไป 

 

24 
85 
50 
72 
139 

 

6.5 
23.0 
13.5 
19.5 
37.6 

รวม 370 100.0 

 
1.12  วิธีการรับเงินเบ้ียยังชีพ  ตารางท่ี 4.12 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ       

โดยสวนใหญ รับเงินสดดวยตนเองท่ี อปท. จํานวน 184 ราย คิดเปนรอยละ 49.7  รองลงมา คือ โอน
เขาบัญชีเงินฝากธนาคารของตนเอง จํานวน 161 ราย คิดเปนรอยละ 43.5 โอนเขาบัญชีเงินฝาก
ธนาคารในนามบุคคลท่ีไดรับมอบหมาย จํานวน 14 ราย คิดเปนรอยละ 3.8 และมอบหมายใหผูรับ
มอบอํานาจไปรับเงินสดท่ี อปท. จํานวน 11 ราย คิดเปนรอยละ 3.0 

 
ตารางท่ี  4.12  ขอมูลท่ัวไป ดานวิธีการรับเงินเบี้ยยังชีพของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
      

วิธีการรับเงินเบ้ียยังชีพ จํานวน (ราย) 
คารอยละ (ของกลุม

ตัวอยาง) 

รับเงินสดดวยตนเองท่ี อปท. 184 49.7 

มอบหมายใหผูรับมอบอํานาจไปรับเงินสดท่ี อปท. 11 3.0 

โอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของตนเอง 161 43.5 

โอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารในนามบุคคลท่ีไดรับมอบหมาย 14 3.8 

รวม 370 100.0 

 
1.13  การบริหารจัดการเบ้ียยังชีพท่ีใชไมหมด ตารางท่ี 4.13  กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ี

ไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ ใชจายเงินหมด จํานวน 274 ราย คิดเปนรอยละ 74.1 รองลงมาคือ 
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ออมโดยเก็บไวกับตัว จํานวน 61 ราย คิดเปนรอยละ 16.5 และฝากธนาคารในรูปแบบเงินออม 
จํานวน 35 ราย คิดเปนรอยละ 9.5 

 
ตารางท่ี  4.13  ขอมูลท่ัวไป ดานการบริหารจัดการเบี้ยยังชีพท่ีใชไมหมดของกลุมตัวอยาง 
          ผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

การบริหารจัดการเบ้ียยังชีพท่ีใชไมหมด จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 

เงินใชจายหมด 274 74.1 

ฝากธนาคารในรูปแบบเงินออม 35 9.5 

ออมโดยเก็บไวกับตัว 61 16.5 

รวม 370 100.0 

 
1.14  จํานวนเบ้ียยังชีพท่ีเหมาะสม ตารางท่ี 4.14 กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ย   

ยังชีพ โดยสวนใหญ คิดวาจํานวนเบี้ยยังชีพเหมาะสมแลว จํานวน 236 ราย คิดเปนรอยละ 63.8 
รองลงมา คิดวาจํานวนเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสมควรจะเปน 1,000 – 1,500 บาท จํานวน 98 ราย คิด
เปนรอยละ 26.5 คิดวาจํานวนเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสมควรจะเปน 1,501 – 2,000 บาท จํานวน 19 ราย 
คิดเปน รอยละ 5.1 และคิดวาจํานวนเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสมควรจะเปน 2,001 บาทข้ึนไป จํานวน 17 
ราย   คิดเปนรอยละ 4.6 
 
ตารางท่ี  4.14  ขอมูลท่ัวไป ดานจํานวนเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสมของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ี 
          ไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

จํานวนเบ้ียยังชีพท่ีเหมาะสม จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 

เหมาะสมแลว 236 63.8 

1,000 - 1,500 บาท 98 26.5 

1,501 - 2,000 บาท 19 5.1 

2,001 บาทข้ึนไป 17 4.6 

รวม 370 100.0 

 
1.15  ความจําเปนและประโยชนของเบ้ียยังชีพ ตารางท่ี 4.15  กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ี

ไดรับเบี้ยยังชีพ โดยสวนใหญ คิดวาเบี้ยยังชีพมีความจําเปนและประโยชนมาก จํานวน 319 ราย               
คิดเปนรอยละ 86.2 รองลงมาคือ คิดวาเบี้ยยังชีพมีความจําเปนและประโยชนปานกลาง จํานวน 38 
ราย คิดเปนรอยละ 10.3 และคิดวาเบี้ยยังชีพมีความจําเปนและประโยชนนอย จํานวน 13 ราย   
คิดเปนรอยละ 3.5 
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ตารางท่ี  4.15  ขอมูลท่ัวไป ดานความจําเปนและประโยชนของเบี้ยยังชีพของกลุมตัวอยาง 
          ผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

ความจําเปนและประโยชนของเบ้ียยังชีพ จํานวน (ราย) คารอยละ (ของกลุมตัวอยาง) 

มาก 319 86.2 

ปานกลาง 38 10.3 

นอย 13 3.5 

รวม 370 100.0 

 

2.  ผลการศึกษาดานลักษณะการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุที่ไดรับเบี้ยยังชีพจาก
 รัฐบาล 
 

ผลการศึกษาดานลักษณะการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจาก
รัฐบาล สามารถแสดงรายละเอียดไดดังนี้ 

ลักษณะการใชจาย ตารางท่ี 4.16 พบวากลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพโดย   
สวนใหญ  จายคาใชจายเปนคาอาหารประจําวัน จํานวน 349 ราย คิดเปนรอยละ 94.3  รองลงมาคือ 
คาของใชท่ีจําเปนอ่ืนๆ เชน เสื้อผา สบู ของใชสวนตัว จํานวน 179 ราย คิดเปนรอยละ 48.4 แต    
ถาหากพิจารณาจากยอดคาใชจายเฉลี่ยตอเดือน หมวดการใชจายท่ีมียอดเฉลี่ยสูงสุด คือรายการ 
คาอาหารประจําวัน เฉลี่ย 2,531.08 บาทตอเดือน โดยมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1,486.92  
รองลงมาคือ คาใชจายประกอบอาชีพ เชน ปุย เมล็ดพันธุ อุปกรณเกษตร เฉลี่ย 1,907.73 บาทตอ
เดือน โดยมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1,650.31 สวนรายการคาใชจายท่ีมีจํานวนผูสูงอายุจาย
นอยท่ีสุด คือ ใหลูกหลานไวใชจาย จํานวนเพียง 29 ราย คิดเปนรอยละ 7.8 แตเม่ือพิจารณาอัตรา
คาใชจายเฉลี่ยตอเดือน เปนเงิน 1,425.86 บาทตอเดือน มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1,151.60 
ซ่ึงถือวาเปนจํานวนเงินเฉลี่ยท่ีมากกวาหมวดการใชจายอ่ืนหลายรายการ สวนการใชจายท่ีมีคาใชจาย
เฉลี่ยตอเดือนนอยท่ีสุด คือ คาทําบุญ เปนเงิน 394.82 บาทตอเดือน มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เทากับ 330.34 

 
ตารางท่ี  4.16  ลักษณะการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
 

หมวดการใชจาย จํานวน 
(ราย) 

คาใชจายเฉล่ีย
ตอเดือน 
(บาท) 

สวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

คารอยละ 

คาอาหารประจําวัน 
คาพาหนะเดินทาง 
คารักษาพยาบาลหรือคายา 

349 
143 
74 

2,531.08 
597.90 
862.16 

1,486.92 
562.67 
771.43 

94.3 
38.6 
20 



39 

 

ตารางท่ี  4.16  (ตอ) 
 

หมวดการใชจาย จํานวน 
(ราย) 

คาใชจายเฉล่ีย
ตอเดือน 
(บาท) 

สวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

คารอยละ 

คาทําบุญ 168 394.82 330.34 45.4 
ใหลูกหลานไวใชจาย 29 1,425.86 1,151.60 7.8 
คาใชจายประกอบอาชีพ เชน ปุย เมล็ด
พันธุ อุปกรณเกษตร 

75 1,907.73 1,650.31 20.3 

คาของใชท่ีจําเปนอ่ืนๆ เชน เสื้อผา สบู 
ของใชสวนตัว 

179 911.73 471.82 48.4 

คาน้ํา คาไฟ 164 489.26 258.83 44.3 

 

3.  ผลการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุที่ไดรับ
 เบี้ยยังชีพจากรัฐบาล 
 
 ตารางท่ี 4.17 ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ
จากรัฐบาล จากการวิเคราะหโดยใชสมการถดถอยพหุคุณ ปรากฏวา เพศ (sig. = 0.228) หนี้สิน    
(sig. = 0.379) สุขภาพ (sig. = 0.589) และจํานวนสมาชิกในครอบครัว (sig. = 0.638) มีระดับ
นัยสําคัญมากกวา 0.05 ดังนั้นสรุปไดวา เพศ หนี้สิน สุขภาพ และจํานวนสมาชิกในครอบครัว ไมมี
ความสัมพันธกับการใชจาย สวนอาชีพ (sig. = 0.000) เงินออม (sig.=0.009) และรายได (sig. = 
0.000) มีระดับนัยสําคัญนอยกวา 0.05  ดังนั้นสรุปไดวา อาชีพ เงินออม และรายได มีความสัมพันธกับ
การใชจาย โดย  Durbin - Watson มีคา 2.018 แสดงวาคาความคลาดเคลื่อนเปนอิสระตอกัน 
 
ตารางท่ี  4.17  การวิเคราะหปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
          

ตัวแปร 
Coefficients 

t Sig. 
B Std. Error 

 (Constant) 607.861 305.264 1.991 .047 

เพศ -177.768 147.155 -1.208 .228 

อาชีพ  1369.325 191.158 7.163 .000 

เงินออม -175.714 66.643 -2.637 .009 

หนี้สิน 80.585 91.484 .881 .379 

 
 

สุขภาพ  
จํานวนสมาชิกในครอบครัว 

84.673 
49.359 

156.677 
104.860 

.540 

.471 
.589 
.638 
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ตารางท่ี  4.17  (ตอ) 
          

ตัวแปร 
Coefficients 

t Sig. 
B Std. Error 

 รายได .544 .028 19.534 .000 

 

Adjusted R Square = 0.737 
F-statistic =  148.729 

Durbin - Watson = 2.018  
 

 
ตารางท่ี 4.18 ศึกษาเฉพาะปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุ  โดยตัด

ตัวแปรท่ีไมมีนัยสําคัญทางสถิติออก จากการวิเคราะหโดยใชปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายจากสมการ   
ซ่ึงมีเพียงอาชีพ  เงินออม และรายได พบวา 

อาชีพ  คาสัมประสิทธิ์ ท่ีคํานวณไดมีคาเปนบวก เทากับ 1,347.763 หมายความวา                 
ถาปจจัยอ่ืนไมเปลี่ยนแปลงหรือคงท่ีแลว ถาหากผูสูงอายุมีการประกอบอาชีพ ก็จะทําใหมีการใชจาย
เพ่ิมข้ึน 1,347.763 บาท 
 เงินออม คาสัมประสิทธิ์ ท่ีคํานวณไดมีคาเปนลบ  เทากับ  -172.739 หมายความวา                          
ถาปจจัยอ่ืนไมเปลี่ยนแปลงหรือคงท่ีแลว ถาหากผูสูงอายุมีการออมเงินเพ่ิมข้ึน 1,000 บาท ก็จะทําใหมี
การใชจายลดลง 172.739 บาท 
 รายได  คาสัมประสิทธิ์ ท่ี คํานวณได มีคาเปนบวก เทากับ 0.549 หมายความวา                 
ถาปจจัยอ่ืนไมเปลี่ยนแปลงหรือคงท่ีแลว เม่ือรายไดเพ่ิมข้ึน 100 บาท จะทําใหผูสูงอายุมีการใชจาย
เพ่ิมข้ึน 54.9 บาท 
 เม่ือนําปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายมาวิเคราะห จะเห็นไดวา การใชจายของกลุมตัวอยาง
ผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ เม่ือไมมีปจจัยตางๆ เขามาเก่ียวของ (เม่ือปจจัยตางๆ มีคาเทากับ 0)        
คาสัมประสิทธิ์ท่ีคํานวณไดมีคาเปนบวก เทากับ 749.194 ซ่ึงสรุปไดวา เม่ือไมมีปจจัยตางๆ เขามา
เก่ียวของ กลุมตัวอยางผูสูงอายุจะมีการใชจาย เดือนละ 749.194 บาท สามารถแสดงในรูปสมการได
ดังนี้ 

 C = 749.194 + 1,347.763 (Job) – 172.739 (Saving) + 0.549 (Y) 

 สําหรับปจจัยท่ีมีความสําคัญตอการเปลี่ยนแปลงการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุมาก
ท่ีสุด คือ อาชีพ เนื่องจากคาสัมประสิทธิ์มีคาเปนบวก เทากับ 1,347.763 สําหรับคาสัมประสิทธิ์การ
ทํานายท่ีมีการปรับแกใหเหมาะสม (Adjusted R Square)  มีคา 0.738 หมายความวา ปจจัยอาชีพ 
เงินออม และรายได สามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ย
ยังชีพ ไดรอยละ 73.8 สวนอีกรอยละ 26.2 สามารถอธิบายไดดวยปจจัยอ่ืนๆ โดย Durbin - Watson 
มีคา 2.013 แสดงวาคาความคลาดเคลื่อนเปนอิสระตอกัน 
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ตารางท่ี  4.18  การวิเคราะหเฉพาะปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ 
     

ตัวแปร 
Coefficients 

t Sig. 
B Std. Error 

 (Constant) 749.194 158.146 4.737 .000 

อาชีพ  1347.763 186.700 7.219 .000 

เงินออม -172.739 66.051 -2.615 .009 

รายได .549 .027 20.346 .000 

 

Adjusted R Square = 0.738 
F-statistic =  346.874 

Durbin - Watson = 2.013 
 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี  5 

สรุปการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 

การศึกษาเรื่อง การใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ในเขตอําเภอเมือง
พังงา จังหวัดพังงา สามารถสรุปผลไดดังนี้ 
 

1.  สรุปผลการวิจัย 
 
 1.1  ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพจากรัฐบาล 
  กลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล เปนเพศหญิง จํานวน 199 ราย         
(รอยละ 53.8)  เพศชาย จํานวน 171 ราย (รอยละ 46.2) อายุ มีอายุอยูในชวง 70 – 79 ป จํานวน 
163 ราย (รอยละ 44.1)  สถานภาพ มีสถานภาพสมรส จํานวน 210 ราย (รอยละ 56.8) อาชีพ ไมได
ทํางาน จํานวน 191 ราย (รอยละ 51.6) มีอาชีพเกษตรกร จํานวน 90 ราย (รอยละ 24.3) เงินออม 
ไมมีเงินออม จํานวน 256 ราย (รอยละ 69.2) มีเงินออม 2,001 บาทข้ึนไป จํานวน 60 ราย (รอยละ 
16.2) หนี้สิน ไมมีหนี้สิน จํานวน 326 ราย (รอยละ 88.1) มีหนี้สิน 4,001 บาทข้ึนไป จํานวน 33 ราย   
(รอยละ 8.9) ปญหาสุขภาพ ไมมีโรค จํานวน 227 ราย (รอยละ 61.4) มีโรคความดัน จํานวน 60 ราย 
(รอยละ 16.2) การอยูอาศัย อาศัยอยู กับคูสมรสและลูก จํานวน 173 ราย (รอยละ 46.8)                  
จํานวนสมาชิกในครอบครัว มี 3 – 4 คน จํานวน 191 ราย (รอยละ 51.6) จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีไดรับ 
ไดรับเบี้ยยังชีพ 700 บาท จํานวน 163 ราย (รอยละ 44.1)  รายได มีรายไดอยูในชวง 6,001 บาท 
ข้ึนไป จํานวน 139 ราย (รอยละ 37.6)  วิธีการรับเงินเบี้ยยังชีพ รับเงินสดดวยตนเองท่ี อปท. จํานวน 
184 ราย (รอยละ 49.7)  การบริหารจัดการเบี้ยยังชีพท่ีใชไมหมด ใชจายเงินหมด จํานวน 274 ราย 
(รอยละ 74.1) ออมโดยเก็บไวกับตัว จํานวน 61 ราย (รอยละ 16.5)  จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสม 
คิดวาจํานวนเบี้ยยังชีพเหมาะสมแลว จํานวน 236 ราย (รอยละ 63.8) จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสม
ควรจะเปน 1,000 – 1,500 บาท จํานวน 98 ราย (รอยละ 26.5) ความจําเปนและประโยชนของ  
เบี้ยยังชีพ คิดวาเบี้ยยังชีพมีความจําเปนและประโยชนมาก จํานวน 319 ราย (รอยละ 86.2)  
 1.2  ผลการศึกษาดานลักษณะการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบ้ียยังชีพ
จากรัฐบาล 
  การศึกษาในดานลักษณะการใชจายของกลุมผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล 
พบวา กลุมตัวอยางผูสูงอายุโดยสวนใหญ  มีคาใชจายเปนคาอาหารประจําวันมากท่ีสุด คือ จํานวน 
349 ราย คิดเปนรอยละ 94.3 รองลงมา คือ คาของใชท่ีจําเปนอ่ืนๆ เชน เสื้อผา สบู ของใชสวนตัว 
จํานวน 179 ราย คิดเปนรอยละ 48.4 แตถาหากพิจารณาจากยอดคาใชจายเฉลี่ยตอเดือน หมวดการ
ใชจายท่ีมียอดเฉลี่ยสูงสุด คือรายการคาอาหารประจําวัน เฉลี่ย 2,531.08 บาทตอเดือน โดยมีสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1,486.92  รองลงมาคือ คาใชจายประกอบอาชีพ เชน ปุย เมล็ดพันธุ 
อุปกรณเกษตร เฉลี่ย 1,907.73 บาทตอเดือน โดยมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1,650.31 
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 1.3  ผลการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับ
เบ้ียยังชีพจากรัฐบาล 

  การศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจาก
รัฐบาล จากการใชแบบจําลองสมการถดถอยพหุคุณ วิเคราะหหาความสัมพันธระหวางตัวแปรตางๆ 
ดวยวิธีกําลังสองนอยท่ีสุด ปรากฏวา เพศ (sig.= 0.228) หนี้สิน (sig. = 0.379) สุขภาพ (sig. = 
0.589) และจํานวนสมาชิกในครอบครัว (sig. = 0.638)  ไมมีความสัมพันธกับการใชจาย  สวนอาชีพ 
(sig. = 0.000)  เงินออม (sig. = 0.009)  และรายได (sig. = 0.000)  มีความสัมพันธกับการใชจายของ
กลุมตัวอยางผูสูงอายุ  โดยมีคาสัมประสิทธิ์ เทากับ 1,369.325  , -175.714 และ 0.544 ตามลําดับ  
เม่ือศึกษาเฉพาะปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุโดยตัดตัวแปรท่ีไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติออก ปรากฏวา การใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ เม่ือไมมีปจจัยตางๆ เขามา
เก่ียวของ (เม่ือปจจัยตางๆ มีคาเทากับ 0) คาสัมประสิทธิ์ท่ีคํานวณไดมีคาเปนบวก เทากับ 749.194  
ซ่ึงสรุปไดวา เม่ือไมมีปจจัยตางๆ เขามาเก่ียวของ กลุมตัวอยางผูสูงอายุจะมีการใชจาย เดือนละ 
749.194 บาท โดยอาชีพ มีคาสัมประสิทธิ์ 1,347.763 เงินออม มีคาสัมประสิทธิ์ -172.739 และรายได 
มีคาสัมประสิทธิ์ 0.549 ซ่ึงแสดงใหเห็นวา อาชีพ เปนปจจัยท่ีมีความสําคัญตอการเปลี่ยนแปลงการใช
จายมากท่ีสุด สําหรับคาสัมประสิทธิ์การทํานายท่ีมีการปรับแกใหเหมาะสม (Adjusted R Square) มี
คา 0.738 หมายความวา ปจจัย อาชีพ เงินออม และรายได สามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงการใช
จายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ ไดรอยละ 73.8 สวนอีกรอยละ 26.2 สามารถอธิบาย
ไดดวยปจจัยอ่ืนๆ และคา Durbin-Waston มีคา 2.013 แสดงวาคาความคลาดเคลื่อนเปนอิสระตอกัน 
 

2.  การอภิปรายผล 
 
 ลักษณะการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล โดยสวนใหญมี
การใชจายในหมวดคาอาหารประจําวัน เปนจํานวน 349 ราย ซ่ึงคิดเปนรอยละ 94.3 คาใชจายเฉลี่ย
ตอเดือน จํานวน 2,531.08  ถือวาเปนจํานวนเงินท่ีมากกวาจํานวนเบี้ยยังชีพท่ีผูสูงอายุไดรับจาก
รัฐบาล จํานวนเงินสูงสุดท่ีไดรับเพียง 1,000 บาท โดยมีความสัมพันธกับงานวิจัยของวีรชาติ พูลเหลือ 
ศึกษาเรื่อง พฤติกรรมการบริโภคของผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลเสือโฮก จังหวัดชัยนาท ซ่ึงพบวา มี
รายจายการบริโภคสวนใหญ คือ ทางดานอาหาร และเครื่องดื่ม   
 ปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของกลุมตัวอยางผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังจากรัฐบาล ซ่ึงตาม
สมการผูวิจัย ไดนําตัวแปรอิสระมาวิเคราะห คือ  เพศ อาชีพ เงินออม หนี้สิน ปญหาสุขภาพ จํานวน
สมาชิกในครอบครัว และรายได  ผลปรากฏวา ปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยัง
ชีพมีเพียง 3 ตัวแปร คือ อาชีพ เงินออม และรายได  โดยในประเด็นรายไดท่ีมีผลตอการใชจายนั้น   
มีความสอดคลองกับงานวิจัยของ กัมพล  กล่ําสีทอง ท่ีศึกษาเรื่อง การศึกษาความตองการสวัสดิการ
สังคมของผูสูงอายุ ในเขตเทศบาลตําบลสิเกา อําเภอสิเกา จังหวัดตรัง ซ่ึงพบวารายไดเปนหนึ่งใน
ปจจัยท่ีมีผลตอการศึกษาความตองการสวัสดิการของผูสูงอายุ และมีความสอดคลองกับทฤษฎีการ
บริโภคของเคนส โดย เคนส เชื่อวารายไดเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดการบริโภค หรือรายไดสุทธิท่ี
อยูในมือประชาชนเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดพฤติกรรมในการใชจายของประชาชน  
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3.  ขอเสนอแนะ 
 
 ผลการศึกษาลักษณะการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล ซ่ึงพบวา        
มีคาใชจายในหมวดคาอาหารประจําวันมากท่ีสุด และปจจัยท่ีมีผลตอการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับ
เบี้ยยังชีพจากรัฐบาล คือ อาชีพ เงินออม และรายได เพราะฉะนั้นการท่ีรัฐบาลจะสงเสริมสวัสดิการ
เพ่ือใหผูสูงอายุมีความเปนอยูท่ีดีข้ึน ควรจะมีแนวทางในการศึกษานโยบายวาจะมีวิธีการใด ท่ีจะชวย
ลดคาใชจายดานอาหารประจําวันไดหรือไม โดยภาวะในปจจุบันท่ีคาครองชีพสูงข้ึนสามารถหาวิธีการ
ลดคาครองชีพดวยวิธีการใดไดบางในสวนของอาชีพและรายได ซ่ึงมีความสัมพันธกันเม่ือมีอาชีพมีงาน
ทํารายไดของผูสูงอายุก็จะสูงข้ึน โดยอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา มีผูสูงอายุโดยสวนใหญประกอบ
อาชีพเกษตรกร รัฐก็ควรจะดูแลดานราคาสินคาเกษตรใหอยูในระดับท่ีเหมาะสม เพ่ือใหผูสูงอายุ
สามารถพ่ึงตนเองได    
 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูศึกษาใชพ้ืนท่ีอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา เพียงอําเภอเดียว 
ฉะนั้นผลการศึกษาอาจจะไมครบถวนเทาท่ีควร ถาหากจะมีการศึกษาในครั้งตอไปควรจะครอบคลุม
พ้ืนท่ีท้ังจังหวัด อาจจะทําใหไดขอมูลท่ีมีความครบถวน ถูกตอง และมีความนาเชื่อถือเพ่ิมข้ึน  
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แบบสอบถาม 
สําหรับผูสูงอายุที่ไดรับเบีย้ยังชีพจากรัฐบาล 

เร่ือง การใชจายของผูสูงอายุที่ไดรับเบี้ยยังชีพจากรัฐบาล 
ในเขตอําเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 

 

แบบสอบถามชุดนี้เปนสวนหนึ่งของการวิจัย ในกระบวนวิชา 60794 การศึกษาคนควาอิสระ ของ
นักศึกษาปริญญาโท คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใช
เปนขอมูลเบื้องตนในการวิเคราะหและประเมินผลเก่ียวกับการใชจายของผูสูงอายุท่ีไดรับเบี้ยยังชีพ
จากรัฐบาล ซ่ึงขอมูลท่ีไดนั้นจะเปนความลับและใชประโยชนในเชิงวิชาการเทานั้น จึงไมมีผลกระทบ
ท้ังทางตรงและทางออมตอผูใหขอมูลแตอยางใด แตจะเปนประโยชนตอสวนรวม จึงขอใหทานกรุณา
ตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง เพ่ือผลการศึกษาจะไดตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 
 

คําช้ีแจง  กรุณาทํา เครื่องหมาย / ลงใน หรือ เติมคํา ในชองวาง (……..) ท่ีตรงกับความเปนจริง 

สวนท่ี 1  ปจจัยสวนบุคคล ของผูตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ        ชาย     หญิง 

2. อายุ (ป) 

  60-69     70-79    80-89    90 ปข้ึนไป 

3. สถานภาพ 

  โสด    หมาย    หยาราง    แยกกันอยู    สมรส 

4. อาชีพการทํางาน 

  ไมไดทํางาน      ทํางานเพ่ือหารายได โดยมีอาชีพ 

  คาขาย 

  ธุรกิจสวนตัว 

  เกษตรกร 

  อ่ืนๆ 

5. ทานมีเงินออมหรือไม 

  ไมมี    มี (   1-1,000    1,001-2,000   2,001 ข้ึนไป) 

6. ทานมีหนี้สินหรือไม 

  ไมมี    มี (   1-2,000    2,001-4,000   4,001 ข้ึนไป) 

7. ปจจุบันทานมีปญหาดานสุขภาพหรือโรคประจําตัวหรือไม 

  ไมมี       มี โปรดระบ…ุ............................................. 
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8. ปจจุบันทานอาศัยอยูกับใคร 

  อยูคนเดียว      อยูกับคูสมรส     อยูกับลูก 

  อยูกับคูสมรสและลูก    อยูกับหลาน     อยูกับญาติ 

  อาศัยอยูกับคนอ่ืน     อ่ืนๆ…………………….. 

9. จํานวนสมาชิกในครอบครัวท่ีอาศัยอยูดวยกัน (คน) 

  1-2     3-4    5-6     7ข้ึนไป 

10. รายได 

10.1 รายไดจากเบี้ยยังชีพจํานวน  (บาท) 

  600     700    800     1,000 

10.2 รายไดจากแหลงอ่ืนๆ 

รายไดจากคูสมรสใหประจํา …....................................................บาท 

รายไดจากลูกหลานใหประจํา …..................................................บาท 

รายไดจากญาติใหประจํา ….........................................................บาท 

รายไดจากการทําเกษตรกรรม …..................................................บาท 

รายไดจากการคาขาย/ธุรกิจสวนตัว ….........................................บาท 

อ่ืนๆ …..........................................................................................บาท 

 รวมรายไดท้ังหมด 

  1-1,500     1,501-3,000    3,001-4,500  

 4,501-6,000     6,001  ข้ึนไป 

11. ทานไดรับเงินเบี้ยยังชีพโดยวิธีใด 

  รับ เงินสดดวยตนเองท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  มอบหมายใหผูรับมอบอํานาจไปรับเงินสดท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  โอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของตนเอง 

  โอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารในนามบุคคลท่ีไดรับมอบหมาย 

12. เบี้ยยังชีพท่ีทานไดรับทานนําไปใชจายท้ังหมดเลยหรือไม 

  ใช ใชจายเต็มจํานวน ( ขามไปตอบ ขอ 5 ) 

  ไม ใชจายบางสวน       ไม  ไมนํา ไปใชจายเลย 
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13. สําหรับเบี้ยยังชีพท่ีทานใชไมหมด หรือ ไมไดใช ทานนํา ไปทํา อะไร 

  ฝากธนาคารในรูปแบบเงินออม 

  ออมโดยเก็บเงินไวกับตัว 

  อ่ืนๆ โปรดระบุ.................................................... 

14. จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีทานไดรับ ทานคิดวาเปนจํานวนท่ีเหมาะสมหรือไม 

  เหมาะสม ( ขามไปตอบขอ 7 )     ไมเหมาะสม 

15. จํานวนเบี้ยยังชีพท่ีเหมาะสมสํา หรับทานควรเปน (บาทตอเดือน) 

  1,000-1,500     1,501-2,000    2,001 ข้ึนไป
  

16. เบี้ยยังชีพมีความจําเปนและเปนประโยชนตอทานมากนอยเพียงใด 

  มาก     ปานกลาง     นอย 
 

สวนท่ี 2 ขอมูลดานลักษณะการใชจายเบี้ยยังชีพของผูสูงอายุ 

1. รายได (รวมเบี้ยยังชีพท่ีไดรับจากรัฐบาลแลว) ทานนําไปใชจายในดานใดบาง (ตอบได 

มากกวา 1 ขอ และโปรดระบุคาใชจายโดยประมาณตอเดือน) 

คาอาหารประจําวัน ประมาณเดือนละ…...................................................บาท 

คาพาหนะเดินทาง ประมาณเดือนละ….....................................................บาท 

คารักษาพยาบาลหรือคายา ประมาณเดือนละ…........................................บาท 

คาทําบุญ ประมาณเดือนละ…...................................................................บาท 

ใหลูกหลานไวใชจาย ประมาณเดือนละ…..................................................บาท 

คาใชจายเก่ียวกับการประกอบอาชีพ เชน ซ้ือปุย เมล็ดพันธุพืช 

ประมาณเดือนละ…...............................................บาท 

คาของใชท่ีจําเปนอ่ืนๆ เชน เสื้อผา ประมาณเดือนละ…............................บาท 

คาน้ํา คาไฟ ประมาณเดือนละ…................................................................บาท 

อ่ืนๆ (ระบุ)........……………………...................................................................บาท 
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 รวมคาใชจายท้ังหมด 

  1-1,500     1,501-3,000    3,001-4,500  

 4,501-6,000     6,001  ข้ึนไป 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  ผูวิจัยขอขอบพระคุณผูสูงอายุในเขตอําเภอเมืองพังงาทุกทาน  ท่ีกรุณาสละเวลา
อันมีคาชวยตอบแบบสอบถาม หวังเปนอยางยิ่งวา ผลการวิจัยครั้งนี้จะสามารถชวยปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิตของผูสูงอายุในเขตอําเภอเมืองพังงาท้ังทางตรงและทางออมไดตอไป 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ผลการศึกษาโปรแกรม 
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Variables Entered/Removedb 

Model Variables Entered 
Variables 
Removed Method 

1 รายได, สุขภาพ 1-0, เพศ, จํานวน
สมาชิกในครอบครัว, เงินออม, 
หน้ีสิน, อาชีพ 1-0a 

. Enter 

  

Model Summaryb 

Model R R Square 
Adjusted R 

Square 
Std. Error of 
the Estimate Durbin-Watson 

1 .861a .742 .737 1,394.00236 2.018 

a. Predictors: (Constant), รายได, สุขภาพ 1-0, เพศ, จํานวนสมาชิกในครอบครัว, เงิน
ออม, หน้ีสิน, อาชีพ 1-0 

b. Dependent Variable: รายจายรวม   
 

ANOVAb 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 2.023E9 7 2.890E8 148.729 .000a 

Residual 7.035E8 362 1943242.592   

Total 2.727E9 369    

 
Coefficientsa 

Model 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error 

1 (Constant) 607.861 305.264 1.991 .047 

เพศ -177.768 147.155 -1.208 .228 

อาชีพ 1-0 1369.325 191.158 7.163 .000 

เงินออม -175.714 66.643 -2.637 .009 

หน้ีสิน 80.585 91.484 .881 .379 

สุขภาพ 1-0 84.673 156.677 .540 .589 

จํานวนสมาชิกในครอบครัว 49.359 104.860 .471 .638 

รายได .544 .028 19.534 .000 
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Variables Entered/Removedb 

Model Variables Entered 
Variables 
Removed Method 

1 รายได, เงินออม, 
อาชีพ 1-0a 

. Enter 

a. All requested variables entered.  

b. Dependent Variable: รายจายรวม  

 

Model Summaryb 

Model R R Square 
Adjusted R 

Square 
Std. Error of the 

Estimate Durbin-Watson 

1 .860a .740 .738 1,392.25741 2.013 

a. Predictors: (Constant), รายได, เงินออม, อาชีพ 1-0 

b. Dependent Variable: รายจายรวม   

 

ANOVAb 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 2.017E9 3 6.724E8 346.874 .000a 

Residual 7.094E8 366 1938380.694   

Total 2.727E9 369    

a. Predictors: (Constant), รายได, เงินออม, อาชีพ 1-0   

b. Dependent Variable: รายจายรวม    

 

Coefficientsa 

Model 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error 

1 (Constant) 749.194 158.146 4.737 .000 

อาชีพ 1-0 1347.763 186.700 7.219 .000 

เงินออม -172.739 66.051 -2.615 .009 

รายได .549 .027 20.346 .000 

a. Dependent Variable: รายจายรวม     

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ขอมูลดิบการวิจัย 
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1 1 1 5 0 3 1 0 4 2 1 3 1 1 3 2 1 0 3 3600 580 0 0 0 580 0 0 0 0 0 0 0

2 0 1 5 0 2 1 0 4 2 1 4 2 1 2 2 1 0 2 5600 3000 0 0 1500 400 0 0 0 0 500 600 0

3 1 1 5 0 2 1 0 4 2 1 2 1 1 2 2 1 0 2 2600 900 0 0 500 400 0 0 0 0 0 0 0

4 1 1 3 0 1 1 0 5 2 1 2 1 1 2 2 1 0 1 1600 1200 0 0 700 500 0 0 0 0 0 0 0

5 1 1 5 0 2 1 0 4 2 1 3 2 1 3 2 1 0 3 3600 2780 0 0 1200 1000 0 0 0 0 0 580 0

6 1 1 5 0 4 1 0 2 2 1 3 1 3 1 0 1 0 1 3600 600 0 0 500 100 0 0 0 0 0 0 0

7 1 1 5 0 1 1 0 4 2 1 4 2 3 1 0 1 0 1 5600 1600 0 0 1000 100 200 0 0 0 0 300 0

8 0 1 5 0 1 1 0 4 3 1 3 3 1 1 0 1 0 1 4100 4100 0 0 3000 300 0 0 0 0 800 0 0

9 0 1 5 0 1 1 0 4 3 1 3 3 3 1 0 1 0 1 3600 3400 0 0 3000 0 0 100 0 0 0 300 0

10 0 1 2 0 1 1 0 3 3 1 4 4 3 1 0 2 1 2 5600 4800 0 0 4500 0 0 300 0 0 0 0 0

11 1 1 2 0 1 1 0 5 2 1 1 1 3 1 0 2 1 1 600 600 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 0

12 0 1 2 0 1 1 0 5 3 1 1 1 3 1 0 2 1 1 600 600 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 0

13 0 1 5 0 2 1 0 4 2 1 5 5 3 1 0 2 1 1 7100 6400 0 0 3000 1000 0 400 0 0 1000 1000 0

14 1 1 5 0 1 1 0 5 3 1 1 1 3 1 0 2 1 1 600 600 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 0

15 1 1 5 0 1 1 0 2 2 1 3 1 1 2 1 2 1 1 3600 1000 0 0 1000 0 0 0 0 0 0 0 0

16 1 1 1 0 1 1 0 6 2 1 1 1 1 1 0 1 0 1 600 600 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 0

17 0 1 5 0 1 1 0 4 2 1 5 3 1 1 0 2 2 1 7600 3200 0 0 3000 0 0 200 0 0 0 0 0

18 0 1 5 0 1 1 0 5 3 1 4 3 1 1 0 2 1 1 4600 3800 0 0 1500 0 0 200 1000 0 100 1000 0

19 0 1 5 0 1 1 0 4 2 1 4 1 3 1 0 1 0 1 5600 1200 0 0 500 100 200 100 0 0 300 0 0

20 0 1 5 0 4 1 0 2 1 1 5 5 3 1 0 1 0 1 7600 6100 0 0 4000 1000 0 100 0 0 0 1000 0

21 0 1 5 0 1 1 0 2 1 1 4 3 1 1 0 2 1 1 5600 4500 0 0 3000 0 0 0 0 0 1000 500 0

22 1 1 5 0 1 1 0 4 3 1 5 2 3 1 0 1 0 1 6100 3000 0 0 2000 1000 0 0 0 0 0 0 0

23 0 1 5 0 1 1 0 4 1 1 3 3 1 1 0 2 1 1 3600 3200 0 0 3000 0 0 0 0 0 0 200 0

24 0 2 2 0 1 1 0 3 2 2 2 2 1 1 0 2 2 1 1700 1700 0 0 3000 0 0 0 0 0 1200 500 0

25 0 2 5 0 1 1 0 4 3 2 4 4 3 1 0 2 3 1 4700 4700 0 0 1500 0 0 0 0 0 200 0 0

26 1 2 5 0 1 1 0 4 3 2 4 4 3 1 0 1 0 1 5700 5200 0 0 3500 200 0 500 0 0 1000 0 0

27 0 2 5 0 1 1 0 4 3 2 4 3 3 1 0 1 0 1 4700 4500 0 0 3000 300 0 200 0 0 1000 0 0

28 1 2 2 0 1 1 0 3 2 2 2 2 3 1 0 1 0 1 2200 2000 0 0 1500 0 0 0 0 0 500 0 0

29 0 2 2 0 1 1 0 3 2 2 2 2 1 1 0 1 0 1 2700 2700 0 0 1500 0 0 500 0 0 700 0 0

30 0 2 2 0 1 1 0 3 2 2 2 2 1 1 0 1 0 1 2700 2700 0 0 2000 0 0 0 0 0 700 0 0

31 0 2 5 0 1 1 0 4 2 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5700 4700 0 0 3500 0 0 0 0 0 800 400 0

32 0 2 5 0 1 1 0 4 2 2 3 3 1 1 0 1 0 1 3700 3600 0 0 3000 0 0 0 0 0 600 0 0

33 1 2 2 0 1 1 0 3 2 2 2 1 1 1 0 1 0 1 1700 1500 0 0 1000 0 0 0 0 0 500 0 0

34 1 2 5 0 2 1 0 4 3 2 4 2 1 3 2 1 0 3 5200 2000 0 0 1200 800 0 0 0 0 0 0 0

35 1 2 5 0 1 1 0 4 3 2 3 2 1 3 2 1 0 3 3700 2300 0 0 1500 800 0 0 0 0 0 0 0

36 1 2 5 0 2 1 0 4 3 2 3 1 1 3 2 1 0 3 3700 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

37 0 2 2 0 2 1 0 5 2 2 2 1 1 2 2 1 0 2 1700 600 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 0
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38 1 2 4 0 1 1 0 6 2 2 2 2 1 1 0 1 0 1 2700 2200 0 0 1700 500 0 0 0 0 0 0 0

39 0 2 5 0 1 1 0 4 2 2 3 3 1 1 0 1 0 1 3700 3700 0 0 3000 0 0 0 0 0 700 0 0

40 0 2 5 0 1 1 0 4 2 2 2 2 1 1 0 2 2 1 2700 2700 0 0 1500 0 0 400 0 0 800 0 0

41 1 4 2 0 4 1 0 1 1 4 2 2 1 2 2 2 2 2 3000 2100 0 0 1000 300 300 200 0 0 200 100 0

42 1 2 5 0 1 1 0 4 2 2 2 2 3 1 0 2 3 1 1700 1700 0 0 1000 0 0 0 0 0 700 0 0

43 0 2 5 0 1 1 0 4 3 2 2 2 3 1 0 1 0 1 2700 2500 0 0 1500 0 0 0 500 0 500 0 0

44 0 2 5 0 1 1 0 4 2 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5700 5700 0 0 3000 500 0 500 0 0 1100 600 0

45 1 2 2 0 4 1 0 5 1 2 4 1 3 1 0 1 0 1 5700 1500 0 0 1000 200 0 100 0 0 200 0 0

46 0 2 5 0 1 1 0 3 2 2 1 1 1 1 0 2 1 1 700 700 0 0 700 0 0 0 0 0 0 0 0

47 1 2 4 0 1 1 0 4 3 2 4 3 3 1 0 2 1 1 5700 4000 0 0 2000 0 2000 0 0 0 0 0 0

48 0 2 5 0 1 1 0 7 1 2 2 1 1 1 0 2 1 1 1700 1000 0 0 1000 0 0 0 0 0 0 0 0

49 0 2 5 0 1 1 0 4 2 2 5 2 4 1 0 1 0 1 7700 2800 0 0 2500 0 0 0 0 0 0 300 0

50 0 2 2 0 1 1 0 1 1 2 3 3 1 1 0 2 1 1 3700 3580 0 0 3000 0 0 80 0 0 0 300 0

51 0 2 5 0 1 1 0 2 1 2 2 2 1 2 2 1 0 1 2000 1600 0 0 100 500 0 200 300 0 300 200 0

52 1 2 5 0 1 1 0 2 1 2 2 2 1 1 0 2 2 1 1700 1700 0 0 600 500 0 100 0 0 0 500 0

53 0 2 5 0 1 1 0 4 2 2 4 3 1 1 0 1 0 2 5200 3500 0 0 3000 0 0 0 0 0 0 500 0

54 1 1 5 0 1 1 0 5 3 1 2 1 3 1 0 2 1 1 1600 1500 0 0 1500 0 0 0 0 0 0 0 0

55 0 2 5 0 1 1 0 5 3 2 2 1 3 1 0 2 1 1 2700 1500 0 0 1500 0 0 0 0 0 0 0 0

56 1 2 5 0 1 1 0 5 3 2 1 1 3 1 0 2 1 1 700 700 0 0 700 0 0 0 0 0 0 0 0

57 0 2 5 0 1 1 0 5 3 2 1 1 3 1 0 2 1 1 700 700 0 0 700 0 0 0 0 0 0 0 0

58 1 2 2 0 1 1 0 5 2 2 2 2 3 1 0 2 1 1 2700 2000 0 0 2000 0 0 0 0 0 0 0 0

59 1 2 5 0 1 1 0 5 1 2 3 2 3 1 0 2 1 1 3700 1600 0 0 1500 100 0 0 0 0 0 0 0

60 0 2 2 0 4 1 0 3 2 2 1 1 3 1 0 1 0 1 1200 1200 0 0 1000 0 0 0 0 0 0 200 0

61 0 2 2 0 1 1 0 6 3 2 2 2 1 1 0 1 0 1 2700 1800 0 0 1800 0 0 0 0 0 0 0 0

62 1 2 1 0 1 1 0 1 1 2 3 3 1 1 0 2 1 1 3700 3500 0 0 3300 0 0 0 0 0 0 200 0

63 1 2 2 0 1 1 0 5 1 2 4 1 3 1 0 1 0 2 4700 1000 0 0 1000 0 0 0 0 0 0 0 0

64 1 2 5 0 1 1 0 5 2 2 3 2 3 1 0 1 0 2 3700 1600 0 0 1000 0 0 100 0 0 0 500 0

65 0 2 5 0 1 1 0 2 1 2 5 1 3 1 0 1 0 2 6700 1500 0 0 1000 200 0 0 0 0 0 300 0

66 1 2 4 0 4 1 0 3 2 2 4 1 3 3 1 1 0 1 5700 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

67 1 2 5 0 4 1 0 2 1 2 2 2 3 2 2 2 1 2 2700 2700 0 0 1500 1000 0 200 0 0 0 0 0

68 0 2 5 0 1 1 0 4 3 2 5 3 1 1 0 1 0 1 6700 4400 0 0 2500 400 0 0 0 0 1200 300 0

69 0 2 5 0 1 1 0 4 3 2 3 3 3 1 0 1 0 1 3700 3700 0 0 2500 0 0 500 0 0 700 0 0

70 0 2 5 0 1 1 0 4 3 2 4 4 3 1 0 1 0 1 5700 5400 0 0 3000 300 0 200 0 0 1500 400 0

71 0 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 1800 1800 0 0 1000 0 0 0 0 0 800 0 0

72 0 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 2 3 2 2 1 0 1 2800 2300 0 0 1500 0 0 0 0 0 800 0 0

73 0 3 5 0 1 1 0 4 3 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2300 2300 0 0 1500 0 0 300 0 0 500 0 0

74 0 3 5 0 1 1 0 4 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2200 0 0 1500 0 0 200 0 0 500 0 0
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75 0 3 5 0 1 1 0 4 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2300 2000 0 0 1000 0 0 500 0 0 500 0 0

76 0 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2800 0 0 1500 0 0 300 0 0 1000 0 0

77 1 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 1 3 2 2 1 0 1 1800 1300 0 0 500 300 0 0 0 0 500 0 0

78 0 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2600 2400 0 0 900 0 0 500 0 0 1000 0 0

79 1 3 5 0 2 1 0 4 3 3 3 2 1 3 1 1 0 3 3800 1900 0 0 500 400 0 1000 0 0 0 0 0

80 1 3 5 0 2 1 0 4 3 3 4 2 1 3 1 1 0 3 4800 1800 0 0 800 1000 0 0 0 0 0 0 0

81 0 3 2 0 1 1 0 5 2 3 2 2 2 2 2 1 0 2 2800 2480 0 0 1300 0 0 500 0 0 0 680 0

82 0 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 2 3 1 0 2 2 1 2800 2800 0 0 1500 0 0 500 0 0 800 0 0

83 0 3 5 0 1 1 0 4 3 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2800 0 0 1500 0 0 500 0 0 800 0 0

84 0 3 5 0 3 1 0 4 3 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2800 0 0 1800 0 0 500 0 0 500 0 0

85 1 3 5 0 1 1 0 4 3 3 2 2 3 1 0 2 3 1 2800 2800 0 0 1500 0 0 500 0 0 800 0 0

86 0 3 5 0 1 1 0 4 2 3 2 1 3 1 0 1 0 1 2300 1500 0 0 1000 0 0 0 0 0 500 0 0

87 0 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 1 3 1 0 1 0 1 1800 1200 0 0 1200 0 0 0 0 0 0 0 0

88 1 3 2 0 3 1 0 3 3 3 3 1 2 2 2 1 0 1 3300 700 0 0 0 200 400 100 0 0 0 0 0

89 0 3 5 0 1 1 0 4 4 3 2 1 4 1 0 1 0 1 1800 1500 0 0 1500 0 0 0 0 0 0 0 0

90 1 3 5 0 1 1 0 2 1 3 1 1 1 2 2 2 1 1 1100 1100 0 0 100 500 0 200 0 0 100 200 0

91 0 3 2 0 2 1 0 5 2 3 4 1 2 2 2 2 1 1 5300 1000 0 0 1000 0 0 0 0 0 0 0 0

92 1 3 5 0 1 1 0 5 1 3 1 1 3 1 0 2 2 1 800 800 0 0 800 0 0 0 0 0 0 0 0

93 1 3 2 0 1 1 0 5 2 3 3 1 3 1 0 2 1 1 3300 800 0 0 300 100 0 100 0 0 300 0 0

94 0 3 5 0 1 1 0 5 1 3 3 1 3 1 0 2 1 1 3800 1200 0 0 1000 100 0 100 0 0 0 0 0

95 0 3 1 0 1 1 0 1 4 3 1 1 1 1 0 1 0 1 800 800 0 0 500 0 0 0 0 0 0 300 0

96 0 3 2 0 1 1 0 3 2 3 2 1 1 1 0 1 0 1 1800 1000 0 0 0 0 0 0 0 0 1000 0 0

97 0 3 2 0 1 1 0 5 2 3 3 2 3 1 0 1 0 2 4300 2000 0 0 2000 0 0 0 0 0 0 0 0

98 1 3 5 0 1 1 0 4 2 3 4 2 3 1 0 1 0 2 5300 2000 0 0 1000 500 200 0 0 0 0 300 0

99 0 3 5 0 1 1 0 3 1 3 5 2 3 1 0 1 0 2 7800 3000 0 0 2000 0 0 500 0 0 0 500 0

100 1 3 5 0 1 1 0 4 2 3 2 1 3 1 0 1 0 2 2000 800 0 0 800 0 0 0 0 0 0 0 0

101 0 3 2 0 1 1 0 5 2 3 3 3 3 1 0 1 0 1 3800 3500 0 0 3000 0 0 0 0 0 500 0 0

102 1 3 2 0 2 1 0 5 1 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2300 1700 0 0 1500 0 0 200 0 0 0 0 0

103 1 1 5 1 1 4 5 4 2 1 5 5 1 2 2 2 3 1 8100 7700 1 1 6200 0 0 1000 0 0 0 500 0

104 1 1 5 1 4 1 0 4 2 1 5 4 1 2 1 1 0 1 7600 6000 1 0 2000 2000 1000 200 500 0 0 300 0

105 0 1 5 1 1 1 0 4 2 1 5 4 3 1 0 1 0 1 8600 5700 1 0 3000 0 0 300 0 0 2000 400 0

106 0 1 5 1 3 1 0 4 3 1 5 2 3 1 0 1 0 1 11100 8400 1 0 5800 200 0 400 0 0 1400 600 0

107 0 2 1 1 1 1 0 6 2 2 4 4 3 1 0 1 0 1 5700 5400 1 0 3600 400 0 0 0 0 900 500 0

108 1 1 5 1 1 1 0 2 2 1 5 4 3 1 0 1 0 1 7100 6000 1 0 3500 200 0 500 0 0 1200 600 0

109 0 2 5 1 1 1 0 4 3 2 5 5 3 1 0 1 0 1 9200 7000 1 0 4500 0 0 600 0 0 1900 0 0

110 0 1 5 1 2 1 0 4 2 1 5 5 1 2 1 1 0 1 8600 6500 1 0 3600 400 0 500 0 0 1500 500 0

111 0 2 1 1 4 1 0 6 2 2 4 4 3 1 0 1 0 1 4700 4700 1 0 3200 0 0 500 0 0 1000 0 0
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112 1 2 1 1 1 1 0 1 1 2 4 4 3 2 2 1 0 1 5700 5600 1 0 3000 500 0 500 0 0 1200 400 0

113 1 1 5 1 1 1 0 4 3 1 5 5 3 1 0 2 2 1 8600 8600 1 0 4500 0 0 500 0 1600 2000 0 0

114 1 2 5 1 1 1 0 4 2 2 5 4 3 1 0 1 0 1 6700 6000 1 0 4000 0 0 500 0 0 1000 500 0

115 0 2 5 1 1 1 0 2 1 2 5 5 3 1 0 1 0 1 8700 8300 1 0 4500 500 0 0 1000 0 1500 800 0

116 0 2 1 1 4 1 0 6 2 2 5 4 1 2 2 1 0 1 6200 5500 1 0 3000 0 0 500 0 0 1500 500 0

117 0 2 5 1 1 1 0 4 2 2 4 4 3 1 2 1 0 1 5700 5600 1 0 3600 0 0 500 0 0 1500 0 0

118 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 4 4 1 1 0 2 3 1 5100 5100 1 0 3600 200 0 0 0 0 1000 300 0

119 0 1 4 1 1 1 0 4 2 1 4 4 1 1 0 1 0 1 4600 4600 1 0 3600 200 0 0 0 0 500 300 0

120 0 2 5 1 1 1 0 4 2 2 5 5 1 1 0 2 2 1 6700 6700 1 0 4500 0 0 200 0 0 1500 500 0

121 0 2 1 1 3 1 0 6 2 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5700 5200 1 0 3000 0 0 300 0 0 1500 400 0

122 0 2 5 1 1 1 0 4 3 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5700 5300 1 0 2500 0 0 500 0 0 1800 500 0

123 0 2 5 1 1 1 0 4 2 2 4 3 1 1 0 1 0 1 4700 4500 1 0 3000 0 0 500 0 0 1000 0 0

124 0 1 5 1 1 1 0 4 3 1 5 5 1 1 0 1 0 1 6600 6400 1 0 3900 500 0 300 0 0 1200 500 0

125 0 2 5 1 1 1 0 4 3 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5700 5700 1 0 4000 0 0 0 0 0 1500 200 0

126 0 2 5 1 1 1 0 4 2 2 4 4 1 1 0 1 0 1 4700 4700 1 0 3000 300 0 0 0 0 1000 400 0

127 0 2 5 1 4 1 0 4 3 2 5 5 1 2 2 1 0 1 8700 6200 1 0 4000 500 0 500 0 0 1200 0 0

128 0 2 5 1 1 1 0 4 3 2 5 4 1 2 2 1 0 1 7200 5600 1 0 3000 0 0 500 0 0 1500 600 0

129 0 2 5 1 1 1 0 4 2 2 5 5 3 1 0 1 0 1 6700 6700 1 0 4500 0 0 500 0 0 1200 500 0

130 0 1 5 1 1 1 0 4 3 1 4 4 1 1 0 1 0 1 5600 4800 1 0 3000 0 0 0 0 0 1200 600 0

131 0 2 5 1 4 1 0 4 3 2 2 2 3 1 0 1 0 1 2700 2500 1 0 2000 0 0 0 0 0 0 500 0

132 0 2 2 1 2 1 0 3 2 2 4 3 3 1 0 1 0 1 5700 4100 1 0 3000 200 0 0 0 0 500 400 0

133 0 2 1 1 1 1 0 6 2 2 4 3 3 1 0 1 0 1 4700 4000 1 0 3200 0 0 0 0 0 500 300 0

134 1 1 5 1 1 1 0 4 2 1 5 4 3 1 0 1 0 1 6600 5100 1 0 4000 600 0 0 0 0 500 0 0

135 0 2 5 1 3 1 0 2 2 2 5 4 3 1 0 1 0 1 6700 5700 1 0 4200 500 0 0 0 0 600 400 0

136 0 2 2 1 4 1 0 1 1 2 4 3 1 2 2 1 0 1 5700 3400 1 0 3000 0 0 0 0 0 0 400 0

137 1 1 5 1 4 1 0 4 2 1 5 5 1 1 0 2 1 1 8600 8500 1 0 3600 500 0 2000 0 0 2000 400 0

138 1 1 5 1 4 1 5 4 2 1 5 5 3 2 2 1 0 1 9600 6700 1 1 3000 1500 0 200 1500 0 0 500 0

139 1 2 5 1 4 1 0 4 3 2 5 4 1 2 2 2 1 1 15700 5940 1 0 1500 500 0 100 3000 0 0 840 0

140 1 1 5 1 4 4 0 4 2 1 5 3 4 1 0 2 1 1 10600 3800 1 0 2500 1000 0 0 0 0 0 300 0

141 0 1 5 1 4 1 1 4 3 1 5 5 1 2 2 2 1 1 8600 7080 1 1 2000 450 850 0 3000 0 0 780 0

142 1 1 5 1 1 1 0 4 2 1 5 4 3 2 2 1 0 1 13600 5000 1 0 3000 0 1000 1000 0 0 0 0 0

143 1 2 5 2 4 1 0 4 2 2 5 5 3 2 1 1 0 2 12700 10800 1 0 6000 1000 0 0 1000 0 2000 800 0

144 1 2 5 2 4 4 0 4 2 2 5 5 3 2 1 1 0 2 13700 8000 1 0 5000 1000 0 0 0 0 2000 0 0

145 1 1 5 2 4 1 0 4 3 1 5 5 3 3 1 1 0 2 12600 10900 1 0 5000 800 0 600 1500 0 3000 0 0

146 0 2 5 2 4 4 1 4 3 2 5 5 3 3 1 1 0 3 10700 9100 1 1 5000 0 0 800 1000 0 1500 800 0

147 1 2 5 2 1 1 0 4 3 2 5 5 1 1 0 1 0 1 6700 6100 1 0 4000 500 0 0 0 0 1200 400 0

148 1 2 2 2 4 1 0 3 2 2 5 5 1 2 1 1 0 2 8700 6800 1 0 4500 300 0 500 0 0 1500 0 0
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149 1 2 5 2 1 1 0 4 3 2 5 5 3 2 1 1 0 1 7700 6500 1 0 4500 500 0 0 0 0 1500 0 0

150 0 1 2 2 1 1 5 5 2 1 4 3 1 1 0 2 1 1 4600 4150 1 1 3000 1000 0 0 0 0 0 150 0

151 1 2 2 3 1 1 0 3 2 2 5 5 3 1 0 1 0 1 7700 6300 1 0 2800 0 0 500 0 1800 1200 0 0

152 1 2 2 3 2 1 0 3 2 2 3 2 1 1 0 2 1 1 4200 2500 1 0 500 200 0 200 0 1500 0 100 0

153 1 2 2 3 2 1 0 5 2 2 3 2 3 1 0 2 1 1 4500 2600 1 0 500 200 200 0 0 1500 0 200 0

154 1 2 5 3 3 2 1 2 1 2 4 3 1 2 1 1 0 1 4700 4300 1 1 1000 400 300 100 0 2000 200 300 0

155 0 1 5 3 1 2 0 4 3 1 5 3 1 1 0 2 1 1 6100 4400 1 0 2000 500 300 100 500 1000 0 0 0

156 1 1 5 3 4 1 1 4 3 1 5 5 1 1 0 1 0 1 10600 6200 1 1 2000 500 300 200 1000 2000 0 200 0

157 1 2 1 3 4 1 0 6 2 2 3 2 3 2 1 1 0 1 3200 2600 1 0 1000 200 500 100 0 500 200 100 0

158 0 1 5 3 4 2 0 4 3 1 5 2 1 2 1 1 0 1 8600 2700 1 0 0 0 500 200 0 2000 0 0 0

159 1 2 1 3 1 1 0 5 2 2 5 4 3 1 0 1 0 1 7700 5700 1 0 3200 400 0 300 0 0 1200 600 0

160 1 2 5 3 1 1 0 4 2 2 5 5 3 1 0 1 0 1 8700 6100 1 0 3500 0 0 500 0 1200 900 0 0

161 1 2 1 3 1 1 0 6 2 2 5 5 3 1 0 1 0 1 9700 7900 1 0 3600 0 0 0 0 12800 1500 0 0

162 0 2 5 3 2 1 0 4 3 2 5 5 3 1 0 1 0 1 11200 9400 1 0 4200 500 0 400 0 2500 1800 0 0

163 1 2 5 3 1 1 0 4 3 2 4 4 3 1 0 2 2 1 5200 4800 1 0 2500 300 0 0 0 1200 800 0 0

164 1 2 2 3 1 1 0 3 2 2 5 4 1 1 0 2 2 1 7200 5700 1 0 2500 0 0 500 0 1500 1200 0 0

165 0 2 5 3 3 1 1 4 3 2 5 5 3 2 1 1 0 1 9700 6500 1 1 2500 300 0 0 0 1500 1400 800 0

166 0 2 2 3 4 1 0 3 2 2 5 5 3 3 1 1 0 1 8700 7100 1 0 4000 0 0 500 0 1200 1400 0 0

167 0 1 5 3 4 1 0 4 3 1 5 5 3 2 1 1 0 1 8600 8200 1 0 4500 500 0 500 0 1200 1500 0 0

168 0 2 5 3 1 1 0 4 3 2 5 5 1 1 0 1 0 1 7700 6500 1 0 3800 0 0 500 0 1200 1000 0 0

169 1 2 1 3 4 1 0 6 2 2 5 5 1 2 2 1 0 1 7700 7000 1 0 4000 0 0 500 0 1500 1000 0 0

170 0 2 2 3 4 1 0 3 2 2 5 5 3 2 2 1 0 1 7700 7100 1 0 3600 0 0 500 0 1500 1500 0 0

171 0 1 5 3 1 2 0 4 2 1 5 5 1 1 0 2 2 1 6600 6500 1 0 5000 0 0 0 0 0 1000 500 0

172 0 2 5 3 1 1 0 4 2 2 5 5 1 1 0 1 0 1 6700 6200 1 0 3800 300 0 500 0 1200 400 0 0

173 1 2 5 3 1 1 0 4 2 2 5 5 1 1 0 1 0 1 6200 6200 1 0 4000 500 0 500 0 1200 0 0 0

174 1 2 5 3 1 1 0 4 2 2 4 4 1 1 0 2 3 1 5700 5700 1 0 4000 0 0 0 0 700 1000 0 0

175 1 2 5 3 1 1 0 4 3 2 5 5 1 1 0 1 0 1 7200 7200 1 0 4500 0 0 0 0 1800 900 0 0

176 0 2 2 3 1 1 0 3 2 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5700 5700 1 0 3900 0 0 500 0 800 500 0 0

177 0 2 5 3 1 1 0 2 1 2 5 5 1 1 0 1 0 1 6200 6100 1 0 3500 0 0 0 0 1500 700 400 0

178 0 2 2 3 1 1 0 3 2 2 5 5 1 1 0 1 0 1 6700 6300 1 0 3000 0 0 500 0 1500 1000 300 0

179 1 2 5 3 3 1 0 4 2 2 4 3 1 3 1 1 0 3 5700 3020 1 0 0 1500 0 0 0 1000 0 520 0

180 1 2 2 3 1 1 0 3 2 2 5 5 1 1 0 1 0 1 7700 7700 1 0 3900 0 0 0 0 1800 1400 600 0

181 0 2 5 3 2 1 0 4 3 2 5 5 1 1 0 1 0 1 6700 6600 1 0 2500 1800 0 0 0 1500 0 800 0

182 1 1 1 3 1 1 0 6 2 1 5 5 1 1 0 1 0 1 6600 6300 1 0 4000 0 0 0 0 1800 500 0 0

183 1 1 5 3 1 1 0 4 3 1 5 5 1 1 0 1 0 1 7100 6800 1 0 4000 500 0 0 0 1500 800 0 0

184 0 1 5 3 1 1 0 4 2 1 5 5 1 1 0 1 0 1 6100 6100 1 0 3600 0 0 300 0 1200 700 300 0

185 1 2 5 3 1 1 0 4 3 2 5 4 1 1 0 1 0 1 6200 5500 1 0 3000 0 0 0 0 1500 1000 0 0
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186 0 2 5 3 1 1 0 4 3 2 4 4 1 1 0 2 3 1 5700 5700 1 0 4000 0 0 0 0 1500 200 0 0

187 1 1 5 3 1 1 0 4 3 1 5 5 1 1 0 1 0 1 6600 6500 1 0 4000 500 0 0 0 1500 500 0 0

188 1 2 5 3 1 2 0 4 3 2 5 5 3 1 0 1 0 1 8200 7700 1 0 3500 500 0 0 0 1500 1700 500 0

189 1 2 5 3 1 1 0 4 3 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5700 5400 1 0 3000 200 0 0 0 1200 1000 0 0

190 1 2 5 3 1 1 0 4 2 2 5 5 3 1 0 1 0 1 6700 6700 1 0 3900 300 0 0 0 1500 1000 0 0

191 0 1 5 3 1 1 0 4 3 1 5 5 1 1 0 1 0 1 7600 7400 1 0 4000 300 0 0 0 1400 1200 500 0

192 1 2 2 3 1 1 0 3 2 2 5 4 1 1 0 1 0 1 7700 5400 1 0 3600 500 0 300 0 0 1000 0 0

193 1 1 5 3 1 1 0 4 3 1 4 4 1 2 2 1 0 1 5600 5400 1 0 3600 0 0 0 0 1200 600 0 0

194 1 1 5 3 2 1 0 2 1 1 5 4 3 1 0 1 0 1 6600 5100 1 0 3500 0 0 0 0 1000 600 0 0

195 0 1 5 3 1 1 0 4 3 1 5 4 3 2 2 1 0 1 7100 5450 1 0 3000 500 0 100 0 1500 0 350 0

196 1 1 5 3 1 1 0 2 1 1 5 5 1 1 0 1 0 1 6600 6100 1 0 3500 0 0 0 0 1600 500 500 0

197 1 2 5 3 1 1 0 4 3 2 5 4 3 1 0 1 0 1 7700 5900 1 0 3400 0 0 0 0 1500 500 500 0

198 0 1 5 3 4 1 0 4 3 1 5 5 3 1 0 1 0 1 9600 9500 1 0 3000 1000 0 500 0 3000 1000 1000 0

199 0 1 2 3 4 1 0 3 2 1 5 3 3 1 0 1 0 1 6600 3500 1 0 2000 0 0 500 1000 0 0 0 0

200 0 1 5 3 4 1 0 2 2 1 5 5 3 3 1 1 0 1 7600 7600 1 0 3000 1000 0 500 0 1600 1000 500 0

201 0 1 5 3 1 1 0 2 3 1 3 3 3 2 1 2 1 1 3600 3500 1 0 1000 500 0 500 0 1000 0 500 0

202 0 1 5 3 3 1 0 4 2 1 5 4 1 1 0 2 1 1 6600 5000 1 0 3000 0 0 0 0 2000 0 0 0

203 1 3 5 3 4 1 0 2 1 3 4 4 3 1 2 1 0 1 4800 4800 1 0 3000 0 0 0 0 1500 0 300 0

204 1 1 5 3 1 2 0 4 2 1 4 4 1 1 0 1 0 1 5600 5600 1 0 3000 2000 0 0 0 0 0 600 0

205 1 2 5 3 4 1 0 4 3 2 5 4 1 2 2 1 0 1 10700 5500 1 0 4500 0 0 0 0 0 0 1000 0

206 1 1 5 3 1 4 0 4 2 1 5 5 3 1 0 2 1 1 17600 10000 1 0 2000 1000 0 500 500 5000 500 500 0

207 0 1 5 3 1 4 0 4 2 1 4 2 1 1 0 2 1 1 5600 3000 1 0 3000 0 0 0 0 0 0 0 0

208 1 1 3 3 4 4 0 3 2 1 5 3 3 1 0 1 0 1 7600 4500 1 0 4000 0 0 0 0 0 0 500 0

209 1 2 2 3 1 1 0 5 2 2 5 3 4 1 0 2 1 1 13700 4400 1 0 2000 0 1000 100 1000 0 0 300 0

210 0 1 3 3 2 2 0 6 3 1 5 4 3 1 0 2 1 2 6600 5100 1 0 3000 0 1000 100 1000 0 0 0 0

211 0 2 5 3 1 1 0 4 3 2 4 3 4 1 0 1 0 1 4700 4250 1 0 2000 0 0 50 0 2000 0 200 0

212 0 1 3 3 4 1 0 4 2 1 5 4 3 3 1 1 0 2 10600 6000 1 0 2000 0 0 0 0 3000 1000 0 0

213 0 2 5 3 4 1 0 4 3 2 5 2 4 1 0 1 0 1 6200 2400 1 0 2000 0 0 100 0 0 0 300 0

214 0 1 3 3 4 1 0 7 3 1 5 5 3 1 0 2 1 1 11600 8500 1 0 3000 0 1500 0 0 4000 0 0 0

215 1 2 2 3 2 1 0 3 3 2 5 5 4 1 0 1 0 2 22700 10500 1 0 6000 0 1000 0 0 3000 0 500 0

216 1 1 5 1 1 4 5 4 4 1 5 5 1 1 0 1 0 1 15600 14900 1 1 9000 0 0 0 4800 0 0 1100 0

217 0 2 2 1 1 1 5 5 3 2 2 1 1 1 0 2 1 1 2700 300 1 1 0 0 0 300 0 0 0 0 0

218 1 1 5 4 1 1 0 4 3 1 4 4 1 1 0 1 0 1 5900 5300 1 0 3500 300 0 0 0 0 1500 0 0

219 1 2 1 4 1 1 0 6 2 2 4 4 1 1 0 1 0 1 4700 4700 1 0 4000 0 0 0 0 0 700 0 0

220 0 1 5 4 1 1 2 4 4 1 4 4 1 1 0 2 1 1 4600 4600 1 1 4000 0 0 0 0 0 0 600 0

221 1 1 5 4 1 1 0 4 2 1 5 5 1 1 0 1 0 2 16600 15800 1 0 6000 3000 2000 1000 3000 0 400 400 0

222 1 1 5 4 1 1 5 4 2 1 5 5 1 1 0 2 3 1 6600 6600 1 1 3000 0 3000 0 0 0 0 600 0
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223 1 1 5 4 1 1 5 4 4 1 5 5 1 1 0 2 1 1 6600 6600 1 1 6000 0 0 0 0 0 0 600 0

224 1 2 5 4 4 1 0 4 2 2 4 4 1 1 0 1 0 2 5200 4620 1 0 4500 0 0 0 0 0 0 120 0

225 1 1 5 4 1 4 0 4 2 1 5 5 1 1 0 2 1 1 7100 6250 1 0 3500 500 0 0 2000 0 0 250 0

226 1 1 5 4 1 4 5 4 4 1 5 5 1 2 2 2 1 1 13600 12320 1 1 4500 800 120 3000 2500 0 800 600 0

227 1 2 5 4 1 1 0 4 2 2 5 4 3 1 0 1 0 1 6700 5300 1 0 3500 800 0 0 0 0 1000 0 0

228 1 1 5 4 1 1 0 4 3 1 4 4 1 1 0 1 0 1 5100 4800 1 0 3000 500 0 0 0 0 1000 300 0

229 1 1 5 4 1 4 1 2 2 1 5 5 1 1 0 2 1 1 6100 6080 1 1 5000 200 0 80 0 300 0 500 0

230 1 2 5 5 1 1 0 4 2 2 5 5 1 1 0 1 0 1 7200 6200 1 0 3500 200 0 500 0 0 1500 500 0

231 1 1 5 5 1 1 0 4 3 1 5 3 3 2 2 1 0 1 6600 4300 1 0 2000 800 0 0 0 0 1500 0 0

232 0 2 5 5 1 1 0 4 3 2 5 3 3 1 0 1 0 1 7300 4300 1 0 2000 200 0 600 0 0 1500 0 0

233 0 2 5 5 1 1 0 4 3 2 5 5 3 1 0 1 0 1 9200 7000 1 0 5000 0 0 500 0 0 1500 0 0

234 1 1 5 5 1 1 0 4 2 1 4 4 1 1 0 1 0 1 5600 5400 1 0 3900 300 0 0 0 0 1200 0 0

235 0 2 3 5 1 1 0 3 2 2 4 4 1 1 0 1 0 1 5200 4600 1 0 2500 200 0 400 0 0 1000 500 0

236 1 1 5 5 1 1 1 4 3 1 5 5 1 2 2 1 0 1 6900 6900 1 1 4000 300 200 400 0 0 800 1200 0

237 0 2 1 5 4 4 0 1 1 2 3 2 1 1 0 2 1 1 3700 1700 1 0 1500 0 0 0 0 0 0 200 0

238 1 1 5 5 1 4 0 4 2 1 4 2 1 2 2 2 1 1 4600 2950 1 0 600 500 200 200 450 0 0 1000 0

239 0 1 3 5 4 4 0 3 2 1 2 2 3 1 0 2 1 1 11600 8000 1 0 4000 3000 0 0 0 0 0 1000 0

240 1 1 5 5 1 1 0 4 3 1 4 3 1 1 0 2 1 1 5600 4100 1 0 4000 0 0 100 0 0 0 0 0

241 0 1 5 5 2 4 0 2 1 1 5 3 1 1 0 1 0 1 6600 4500 1 0 4000 0 0 500 0 0 0 0 0

242 1 1 5 6 4 1 0 5 2 1 4 4 2 2 1 2 3 2 5600 4600 1 0 3000 1000 0 0 0 0 400 200 0

243 1 1 5 6 1 1 1 2 2 1 5 4 1 1 0 1 0 3 12600 5200 1 1 0 0 0 0 4000 0 0 1200 0

244 1 1 5 6 1 4 1 2 2 1 5 5 2 1 0 2 1 1 18600 17500 1 1 9000 3000 1500 500 1800 0 1000 700 0

245 1 1 5 6 4 1 0 2 2 1 4 4 1 2 2 1 0 2 4600 4600 1 0 4000 0 0 0 0 0 0 600 0

246 0 2 2 0 2 1 1 3 2 2 2 1 1 1 0 1 0 1 1700 1500 0 1 1000 0 0 500 0 0 0 0 0

247 0 1 2 0 4 1 1 3 2 1 3 2 3 2 2 2 1 1 3600 2500 0 1 2000 0 0 500 0 0 0 0 0

248 0 3 2 0 1 1 1 3 2 3 2 2 1 2 2 2 1 1 2800 2500 0 1 2500 0 0 0 0 0 0 0 0

249 0 1 5 0 3 1 1 4 3 1 5 5 3 1 0 2 1 1 7100 6500 0 1 4000 600 1000 500 0 0 0 400 0

250 0 2 2 0 1 1 1 1 1 2 3 2 1 1 0 1 0 1 3700 3000 0 1 3000 0 0 0 0 0 0 0 0

251 0 1 5 0 1 1 1 4 2 1 2 2 1 1 0 2 1 1 1700 1700 0 1 1500 0 0 0 0 0 0 200 0

252 0 2 2 0 1 1 1 3 2 2 1 1 1 1 0 2 3 1 700 700 0 1 700 0 0 0 0 0 0 0 0

253 1 2 2 0 1 1 1 5 2 2 1 1 1 1 0 2 2 1 700 700 0 1 700 0 0 0 0 0 0 0 0

254 0 3 2 0 1 1 1 5 3 3 1 1 1 1 0 2 1 1 800 800 0 1 800 0 0 0 0 0 0 0 0

255 0 2 2 0 1 1 1 3 2 2 4 3 3 1 0 1 0 1 4700 3400 0 1 2800 0 0 0 0 0 600 0 0

256 1 3 5 0 3 1 1 4 2 3 3 3 3 1 0 2 3 1 3800 3500 0 1 3000 0 0 0 0 0 500 0 0

257 0 3 1 0 1 1 1 3 3 3 3 2 1 1 0 1 0 1 3800 3000 0 1 3000 0 0 0 0 0 0 0 0

258 1 2 5 0 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 0 2 1 1 700 500 0 1 0 0 0 0 0 0 0 500 0

259 1 2 2 0 1 1 1 3 2 2 2 2 3 1 0 2 2 1 2700 2700 0 1 1500 0 500 0 0 0 700 0 0
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260 0 2 2 0 4 1 1 3 2 2 2 1 1 2 2 2 1 1 1700 400 0 1 0 0 300 100 0 0 0 0 0

261 0 3 2 0 1 1 1 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 1800 1800 0 1 1000 0 0 300 0 0 500 0 0

262 0 3 2 0 1 1 1 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2700 0 1 1500 0 500 0 0 0 700 0 0

263 1 2 5 0 1 1 1 4 3 2 2 2 3 1 0 2 3 1 1700 1700 0 1 1000 0 0 0 0 0 700 0 0

264 1 3 5 0 1 1 1 4 3 3 2 2 3 1 0 2 3 1 2800 2800 0 1 1500 300 400 0 0 0 600 0 0

265 1 3 5 0 1 1 1 4 3 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2800 0 1 1500 0 500 0 0 0 800 0 0

266 0 3 2 0 2 1 1 5 3 3 4 3 2 3 2 1 0 3 5800 4200 0 1 1200 0 1800 700 0 0 500 0 0

267 0 2 2 0 1 1 1 3 2 2 3 2 1 1 0 2 1 1 3700 2800 0 1 1500 100 0 500 0 0 0 700 0

268 0 3 2 0 4 1 1 3 2 3 2 2 1 1 0 1 0 1 2800 2100 0 1 2000 100 0 0 0 0 0 0 0

269 0 1 5 0 1 1 1 4 2 1 5 5 1 1 0 2 1 1 15600 10900 0 1 9000 0 0 500 0 0 0 1400 0

270 0 3 2 0 1 1 1 3 2 3 3 2 1 1 0 2 3 1 3800 2700 0 1 2500 0 0 100 0 0 0 100 0

271 0 1 2 0 1 1 1 5 3 1 2 2 1 1 0 2 2 1 1600 1600 0 1 1000 0 0 200 0 0 0 400 0

272 1 1 1 0 1 1 1 5 3 1 2 2 1 1 0 1 0 2 1600 1600 0 1 1500 0 0 100 0 0 0 0 0

273 1 3 2 0 1 1 1 1 1 3 2 2 1 1 0 1 0 1 2300 2300 0 1 2000 0 0 100 0 0 0 200 0

274 0 3 2 0 1 1 1 3 2 3 2 1 4 2 1 2 1 1 2800 500 0 1 0 0 0 500 0 0 0 0 0

275 0 3 1 0 1 1 1 3 2 3 1 1 1 1 0 2 1 1 800 800 0 1 800 0 0 0 0 0 0 0 0

276 0 1 5 0 4 1 1 4 3 1 5 5 3 2 1 2 1 1 14600 8300 0 1 2000 2000 1000 1000 0 0 800 1500 0

277 1 3 2 0 1 1 1 1 1 3 3 3 1 1 0 2 1 2 3800 3300 0 1 2000 500 0 300 0 0 0 500 0

278 0 1 2 0 1 1 1 1 1 1 3 2 1 1 0 2 1 1 3100 2080 0 1 1500 0 0 80 0 0 0 500 0

279 0 1 2 0 1 1 1 3 3 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1400 1300 0 1 600 200 500 0 0 0 0 0 0

280 0 2 2 0 1 1 1 3 3 2 2 2 1 1 0 2 1 1 2700 2650 0 1 1300 0 1000 0 0 0 0 350 0

281 0 3 2 0 1 1 1 3 3 3 2 2 1 1 0 2 1 1 1800 1700 0 1 1500 0 200 0 0 0 0 0 0

282 0 1 5 1 4 2 1 4 2 1 5 5 3 2 2 2 1 1 6600 6500 1 1 4500 500 0 800 0 0 0 700 0

283 0 2 1 1 2 1 1 5 3 2 3 2 1 1 0 1 0 1 3700 2800 1 1 2200 100 0 500 0 0 0 0 0

284 1 2 3 1 1 1 1 3 2 2 5 5 3 1 0 1 0 1 9700 7300 1 1 4200 900 500 500 0 0 1200 0 0

285 0 1 2 1 2 1 1 5 2 1 3 3 3 2 2 1 0 1 3600 3400 1 1 3000 0 400 0 0 0 0 0 0

286 1 2 5 1 1 4 1 4 3 2 5 5 1 2 2 2 1 2 12700 9150 1 1 4000 400 3500 0 0 0 500 750 0

287 0 1 1 1 1 1 1 5 2 1 5 4 1 1 0 2 1 1 7100 4590 1 1 3000 1500 90 0 0 0 0 0 0

288 0 2 2 3 3 4 1 3 2 2 5 5 1 2 1 1 0 2 10700 10500 1 1 4000 0 3000 1000 0 2000 0 500 0

289 1 1 5 3 3 4 1 4 3 1 5 5 1 1 0 1 0 1 6600 6500 1 1 2500 0 1000 0 0 3000 0 0 0

290 0 1 2 3 1 1 1 3 2 1 5 5 1 1 0 2 1 1 6600 6200 1 1 3000 0 0 0 0 3000 200 0 0

291 0 1 5 3 4 1 1 4 3 1 5 5 3 1 0 1 0 2 10600 6800 1 1 3500 500 1000 500 0 1000 0 300 0

292 0 2 5 3 3 1 1 4 3 2 5 5 3 2 1 1 0 1 8700 6800 1 1 4000 0 0 0 0 2000 800 0 0

293 1 3 5 3 4 1 1 4 3 3 5 3 3 1 2 1 0 1 9300 4100 1 1 3000 500 0 0 0 300 0 300 0

294 1 2 2 3 1 1 1 3 2 2 5 5 3 1 0 1 0 1 8700 6500 1 1 2800 200 500 0 0 1500 1500 0 0

295 1 3 3 3 2 1 1 3 1 3 4 1 1 2 2 1 0 1 4800 1400 1 1 500 100 200 0 0 500 0 100 0

296 1 2 2 3 1 4 1 4 2 2 5 5 3 1 0 2 1 1 10700 8000 1 1 0 0 2000 0 0 6000 0 0 0
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297 0 1 2 0 4 4 2 3 1 1 5 4 3 2 1 2 1 1 6600 5750 0 1 2000 3000 0 0 0 0 500 250 0

298 0 1 2 0 1 1 2 3 3 1 2 1 1 1 0 2 1 1 1600 1300 0 1 600 200 500 0 0 0 0 0 0

299 1 1 2 0 1 1 2 1 1 1 2 2 3 1 0 2 1 1 2100 2100 0 1 1800 0 0 0 0 0 0 200 0

300 0 2 5 0 3 1 2 4 4 2 4 3 3 2 1 2 1 1 4700 3360 0 1 3100 0 0 200 0 0 0 0 0

301 1 2 5 0 1 1 2 5 3 2 1 1 1 1 0 1 0 1 700 700 0 1 700 0 0 0 0 0 0 0 0

302 0 3 2 0 2 1 2 3 2 3 2 1 2 2 2 1 0 1 2300 400 0 1 0 0 200 200 0 0 0 0 0

303 0 2 2 0 1 1 2 3 2 2 3 3 1 1 0 1 0 1 3200 3200 0 1 2000 0 0 200 0 0 1000 0 0

304 1 3 2 0 1 1 2 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2300 2300 0 1 1500 0 500 0 0 0 300 0 0

305 0 3 2 0 1 1 2 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2200 0 1 1200 0 500 0 0 0 500 0 0

306 0 3 2 0 1 1 2 5 2 3 3 2 2 2 2 1 0 2 3300 1800 0 1 0 0 1800 0 0 0 0 0 0

307 0 2 2 0 1 1 2 3 2 2 2 2 1 1 0 2 1 1 1900 1900 0 1 1500 100 0 0 0 0 0 300 0

308 1 1 5 0 1 1 2 4 2 1 2 2 1 1 0 2 1 1 2100 2100 0 1 1500 0 0 0 0 0 0 600 0

309 0 2 2 0 1 1 2 1 1 2 5 5 1 1 0 2 1 1 6700 6400 0 1 6000 0 0 0 0 0 0 400 0

310 0 1 5 0 1 4 2 4 4 1 1 1 1 1 0 1 0 1 600 600 0 1 600 0 0 0 0 0 0 0 0

311 0 1 5 0 1 1 2 4 2 1 4 4 1 1 0 2 3 1 5100 4700 0 1 3000 0 0 0 0 0 1000 700 0

312 0 1 2 0 1 1 2 3 2 1 3 3 2 1 0 2 1 1 3600 3500 0 1 3000 0 0 0 0 0 0 500 0

313 0 1 5 0 1 1 2 4 3 1 2 1 1 1 0 1 0 1 1600 1300 0 1 600 200 500 0 0 0 0 0 0

314 0 2 2 1 3 1 2 3 2 2 5 4 3 1 0 1 0 1 6700 5300 1 1 3600 0 400 300 0 0 1000 0 0

315 0 1 4 1 4 4 2 5 1 1 5 4 1 1 0 1 0 1 10600 5650 1 1 1800 1400 0 150 0 0 1500 800 0

316 0 1 5 1 4 1 2 4 2 1 5 5 1 1 0 2 1 1 10600 9750 1 1 4500 500 2500 200 1000 0 500 550 0

317 1 2 5 3 1 4 2 4 2 2 5 5 1 2 2 2 1 1 8200 8110 1 1 1550 420 0 340 400 4780 0 620 0

318 0 1 5 3 3 2 2 4 2 1 5 3 1 1 0 1 0 1 6600 4100 1 1 1500 0 300 100 0 2000 0 200 0

319 0 3 3 3 3 1 2 5 2 3 4 2 1 2 2 2 1 1 4800 2600 1 1 1000 400 200 0 0 1000 0 0 0

320 1 1 5 3 4 2 2 4 2 1 4 3 1 1 0 1 0 1 4600 4200 1 1 2000 500 500 0 0 1000 0 200 0

321 1 1 2 3 1 1 2 3 3 1 3 1 3 2 1 2 1 1 3600 500 1 1 0 0 0 500 0 0 0 0 0

322 0 1 5 3 1 4 2 4 2 1 5 5 3 1 0 2 2 2 14600 13000 1 1 3000 500 500 1000 1000 5000 1000 1000 0

323 1 2 2 0 1 1 3 4 2 2 1 1 3 1 0 1 0 1 700 700 0 1 700 0 0 0 0 0 0 0 0

324 1 3 2 0 1 1 3 4 3 3 5 1 3 2 2 2 1 1 10800 1500 0 1 1000 0 0 200 0 0 0 300 0

325 1 3 5 0 1 1 3 4 3 3 5 2 4 1 0 1 0 1 10800 6200 0 1 5000 0 0 200 0 0 0 1000 0

326 1 2 2 0 1 4 3 3 2 2 3 3 1 1 0 1 0 1 3700 3300 0 1 3000 0 0 0 0 0 0 300 0

327 0 4 2 0 4 2 3 6 3 4 3 3 4 1 0 1 0 1 4000 3100 0 1 3000 0 0 100 0 0 0 0 0

328 1 1 2 0 1 1 3 5 1 1 2 1 1 1 0 1 0 1 2100 900 0 1 0 500 0 100 0 0 0 300 0

329 0 3 2 0 1 1 3 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2700 0 1 1500 0 500 200 0 0 500 0 0

330 1 3 2 0 1 1 3 3 2 3 2 1 3 2 2 1 0 1 2300 1500 0 1 1000 0 0 0 0 0 500 0 0

331 0 3 2 0 1 1 3 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2300 0 1 1300 0 0 0 0 0 1000 0 0

332 0 4 2 0 1 1 3 3 2 4 2 1 3 1 0 1 0 1 2000 1400 0 1 1000 0 0 0 0 0 400 0 0

333 1 4 2 0 2 1 3 4 2 4 2 1 2 2 2 1 0 1 2000 1100 0 1 0 0 1000 100 0 0 0 0 0
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334 1 3 2 0 1 1 3 3 3 3 1 1 3 1 0 2 3 1 1300 1300 0 1 1000 0 0 0 0 0 300 0 0

335 0 3 2 0 1 1 3 3 3 3 2 2 1 1 0 1 0 1 2300 2300 0 1 1500 0 0 300 0 0 500 0 0

336 0 3 5 0 1 1 3 4 3 3 2 2 3 1 0 2 2 1 2800 2800 0 1 1500 0 500 300 0 0 500 0 0

337 1 3 2 0 1 1 3 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2800 2800 0 1 1500 0 0 300 0 0 1000 0 0

338 0 3 2 0 1 1 3 3 2 3 2 2 3 1 0 1 0 1 2300 2200 0 1 1500 0 0 200 0 0 500 0 0

339 1 4 2 0 2 1 3 5 3 4 3 2 2 3 2 1 0 3 4500 1600 0 1 0 0 1600 0 0 0 0 0 0

340 1 2 2 0 1 1 4 3 3 2 5 2 4 1 0 1 0 1 6700 1800 0 1 1500 0 0 0 0 0 0 300 0

341 1 1 1 0 1 1 4 7 2 1 1 1 1 1 0 2 2 1 600 600 0 1 0 0 0 0 0 0 0 600 0

342 1 2 2 0 1 4 4 1 1 2 3 3 1 1 0 1 0 1 3700 3700 0 1 3000 0 0 200 0 0 0 500 0

343 1 2 2 0 1 4 4 6 2 2 2 2 1 1 0 2 1 1 2200 1850 0 1 1500 300 0 50 0 0 0 0 0

344 0 1 5 3 1 4 4 2 1 1 5 3 1 1 0 2 1 1 15600 4250 1 1 4000 0 0 0 0 0 0 250 0

345 1 1 5 3 1 1 4 2 3 1 5 5 3 2 1 2 1 2 6100 6100 1 1 1000 500 0 500 600 2000 1000 500 0

346 1 1 5 3 1 1 4 2 2 1 4 3 3 2 2 2 1 1 4600 4500 1 1 1000 500 1000 500 0 1000 0 500 0

347 1 2 2 0 3 1 4 3 2 2 3 1 3 3 1 1 0 1 3200 1500 0 1 1000 0 0 500 0 0 0 0 0

348 0 2 2 0 1 1 4 3 2 2 3 2 3 2 1 2 1 2 3700 2500 0 1 1000 500 500 500 0 0 0 0 0

349 1 2 5 3 2 1 4 4 3 2 5 5 1 2 2 1 0 1 6700 6200 1 1 2500 0 1000 200 500 2000 0 0 0

350 1 1 5 3 4 1 4 4 3 1 5 5 1 2 2 1 0 1 7600 6320 1 1 2500 0 1000 0 0 2000 0 820 0

351 1 1 5 1 2 1 4 2 1 1 5 5 3 1 0 1 0 1 10600 10000 1 1 7000 0 3000 0 0 0 0 0 0

352 0 2 2 0 1 1 5 3 1 2 3 2 1 1 0 1 0 1 3700 2500 0 1 1000 200 300 1000 0 0 0 0 0

353 0 2 5 3 1 1 5 4 3 2 5 3 4 1 0 2 1 2 10700 4200 1 1 3000 0 1000 200 0 0 0 0 0

354 1 1 5 0 1 4 5 4 3 1 4 4 1 1 0 2 1 1 5600 5600 0 1 3000 600 1100 100 0 0 0 800 0

355 0 2 5 3 1 1 5 4 4 2 5 3 4 1 0 1 0 1 13700 4300 1 1 4000 0 300 0 0 0 0 0 0

356 1 1 2 0 2 1 5 4 2 1 2 1 3 2 2 1 0 1 1600 800 0 1 800 0 0 0 0 0 0 0 0

357 0 2 2 0 1 1 5 3 4 2 2 2 3 2 2 1 0 1 2700 2000 0 1 1000 0 0 1000 0 0 0 0 0

358 0 1 1 3 1 4 5 8 3 1 5 2 3 1 0 2 1 1 6600 2300 1 1 2000 0 0 0 0 0 0 300 0

359 1 3 2 0 4 1 5 3 2 3 2 1 1 2 2 1 0 2 2800 1500 0 1 500 500 500 0 0 0 0 0 0

360 0 2 2 0 4 1 5 3 1 2 2 2 1 3 1 1 0 1 2700 2700 0 1 2000 0 0 300 0 0 200 200 0

361 0 1 5 0 1 4 5 4 2 1 2 1 3 1 0 2 1 2 1600 1000 0 1 1000 0 0 0 0 0 0 0 0

362 0 1 1 1 1 4 5 6 1 1 4 3 1 1 0 2 1 1 4800 4000 1 1 1500 1000 0 200 0 0 700 600 0

363 0 1 2 0 4 1 5 5 2 1 1 1 3 2 1 2 1 3 600 300 0 1 0 0 0 300 0 0 0 0 0

364 0 3 2 3 2 1 5 3 2 3 4 2 4 3 2 2 1 1 5800 3000 1 1 1000 0 2000 0 0 0 0 0 0

365 0 2 2 0 2 1 5 3 2 2 3 3 1 1 0 2 3 1 3200 3200 0 1 3000 0 0 0 0 0 200 0 0

366 1 3 5 0 1 1 5 4 2 3 5 4 1 1 0 1 0 1 6300 5170 0 1 3500 250 440 100 0 0 500 380 0

367 1 2 5 0 1 1 5 1 1 2 3 2 1 1 0 2 2 1 3700 2800 0 1 2500 0 0 0 0 0 0 300 0

368 0 2 2 0 1 1 5 3 2 2 1 1 1 1 0 2 1 1 700 700 0 1 700 0 0 0 0 0 0 0 0

369 1 3 5 0 1 1 5 4 3 3 2 2 3 1 0 1 0 1 1800 1800 0 1 1000 0 0 300 0 0 500 0 0

370 1 2 5 3 1 1 2 4 3 2 4 4 3 1 0 1 0 1 5700 5500 1 1 3500 0 0 0 0 1000 1000 0 0
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