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บทคัดย่อ     

 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์

คนของแผ่นดิน จาํกดั  และ 2) เสนอแนะแนวทางการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คน

ของแผน่ดิน จาํกดั 

ประชากรในการศึกษา คือ สมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จาํนวน 155 คน 

กาํหนดเป็นกลุ่มตวัอย่างทั้งหมดในการศึกษา จดัเก็บขอ้มูลโดยใช้แบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูล

โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่  ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

ผลการศึกษา พบว่า 1) สมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ส่วนใหญ่ร้อยละ 

79.40 มีรายไดต้อบแทนจากการทาํงานร่วมกนัอยูใ่นระบบกินใช้ร่วมกนัเป็นชุมชนแบบสาธารณ

โภคี มีการแบ่งปันกนัเพื่อการดาํรงชีวิตท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัส่ี ไดแ้ก่ ดา้นอาหาร ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม 

ด้านท่ีอยู่อาศัย ด้านยารักษาโรค และด้านอ่ืนๆ มีคุณภาพชีวิตเหมาะสมในระดับดี  และ 2) 

ข้อเสนอแนะเพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก ได้แก่ ด้านอาหาร ควรเพิ่ม

ปริมาณอาหารให้เพียงพอกบัความตอ้งการของสมาชิก ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม ควรใชเ้น้ือผา้คุณภาพดีตดั

เยบ็ มีการออกแบบท่ีเหมาะสมกบัฤดูกาลและการทาํงาน  ดา้นท่ีอยู่อาศยั ควรเพิ่มอาคารบา้นพกั

อาศยัให้เพียงพอกบัผูม้าพกัอาศยัทั้งประจาํและชั่วคราว ด้านยารักษาโรค ควรเพิ่มปริมาณยาให้

เพียงพอกบัความตอ้งการ ควรเพิ่มผูมี้ความรู้ด้านแพทยท์างเลือกสมุนไพรและแผนปัจจุบนัอย่าง

เหมาะสมกบัผูป่้วย โดยใหบ้ริการ 24 ชัว่โมงหรือตามเวลาท่ีกาํหนด  สาํหรับดา้นอ่ืนๆ ควรมีบริการ

รถรับส่งเขา้ออกระหวา่งชุมชนกบัภายนอก ควรเพิ่มเจา้หนา้ท่ีบริหารจดัการดา้นสวสัดิการ และควร

ใหส้มาชิกมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการสวสัดิการภายในชุมชน 
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Abstract 
 
 

The objectives of this research were to 1 )  study the life quality 
level of members of Kon Kong Pandin Cooperative Limited, and 2) suggest 
guidelines in improving the life quality of the cooperative members. 

The population of this study was 155 members of Kon Kong 
Pandin Cooperative Limited. The sample size was also the population of the 
study. Data were collected by using a questionnaire, and were analyzed by using 
descriptive statistics, which included frequency, percentage, average, and 
standard deviation.   

The results of the study showed that 1) most members of Kon Kong 
Pandin Cooperative Limited (79.40%) earned their income from working together in the 
communal wealth system. They also mutually shared what they have involved 
with four basic needs, which were food, clothing, shelter, medicine, and some 
other aspects. They had an appropriate quality of life at a good level. 2) For the 
suggestions of guidelines in improving the life quality of the members were 
explained as follows. For food aspect, the cooperative should increase the quantity 
of food to a sufficient level in accordance to the needs of members. In terms of 
clothing, good fabric should be used to make the clothes, and the design should be 
appropriate with the season and type of work. For shelter aspect, the housing 
should be enough for both temporary and permanent residents. In terms of 
medicine, there should be an increase in the quantity of medicine, alternative 
doctors who specialized in herbs, and conventional medicine to answer to the 
needs of the members as well as provide 24 hours services or as per the 
determined time. In regards to other aspects, there should be transportation 
services between the local community and the other areas, additional welfare 
management officers, and allow members to participate in the community welfare 
management. 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

1. ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 การดาํเนินชีวิตของคนในปัจจุบนัมีความเก่ียวขอ้งและไดผ้ลกระทบทั้งทางเศรษฐกิจ 

สังคม การเมือง และเทคโนโลย ีทาํให้เกิดความไม่เพียงพอไม่พอดี  ความสมดุลในชีวิตของคนเรานั้น

ตอ้งการเพียงปัจจยัส่ี ประกอบดว้ย อาหาร ท่ีอยูอ่าศยั เคร่ืองนุ่งห่ม และยารักษาโรค ซ่ึงเป็นส่ิงจาํเป็นใน

การดาํรงชีวิต ดัง่เช่น การประพฤติปฏิบติัตามแบบเศรษฐกิจพอเพียงของ พระบาทสมเด็จพระปรมินทร

มหาภูมิพลอดุลยเดช  รัชกาลท่ี 9 พระราชดําริว่าด้วย เศรษฐกิจพอเพียง “...การพัฒนาประเทศ

จาํเป็นตอ้งทาํตามลาํดบัขั้น ตอ้งสร้างพื้นฐาน คือ ความพอมี พอกิน พอใช้ของประชาชนส่วนใหญ่

เบ้ืองตน้ก่อน โดยใช้วิธีการและอุปกรณ์ท่ีประหยดัแต่ถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ เม่ือไดพ้ื้นฐานความ

มัน่คงพร้อมพอสมควร และปฏิบติัไดแ้ลว้ จึงค่อยสร้างค่อยเสริมความเจริญ และฐานะทางเศรษฐกิจขั้น

ท่ีสูงข้ึนโดยลาํดบัต่อไป...” (มูลนิธิชยัพฒันา, 2561)  ซ่ึงมีประชาชนและองคก์รไดน้าํหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแบบอยา่งในการดาํเนินชีวติ โดยเฉพาะชุมชนชาวอโศกท่ีมีลกัษณะสอดคลอ้ง

กบัธรรมชาติเป็นสังคมท่ีมีความเสมอภาคเป็นสังคมท่ีพึ่ งพาตนเองและใช้ชีวิตอย่างพอเพียง ตาม

แนวทางพระราชดาํริเศรษฐกิจพอเพียงบนพื้นฐานในหลกัธรรมของพระพุทธศาสนา มีศีลเป็นกรอบ

การกาํหนดพฤติกรรมท่ีไม่ควรกระทาํ หรือการเวน้ขาดตามกาํลงัความสามารถของแต่ละคนเพื่อการอยู่

รวมกนัอยา่งปรกติสงบสุข  

 ชุมชนชาวอโศกเป็นองค์กรท่ีมีพฒันาการแบบบุญนิยมหรือระบบสาธารณโภคี โดย

ตน้แบบมาจากสังคมท่ีพระพุทธเจา้ท่ีใชก้บัหมู่สงฆ์ไดน้าํตน้แบบสังคมดงักล่าวมาใช้กบัสังคมใน

ชุมชนอโศก ซ่ึงโครงสร้างหลกัมี 3 ส่วน ไดแ้ก่ บา้น วดั และโรงเรียน เป็น 3 ส่วน ท่ีรวมเป็นหน่ึง

เดียวไม่สามารถแยกเป็นอิสระจากกนัได้ เป็นการอยู่ร่วมกนัอย่างสามคัคี การดาํเนินชีวิตและการ

ทาํงานอาศยัแรงงานภายในชุมชน เพื่อการสร้างสรรค์ผลผลิตด้านปัจจยัส่ี ประกอบด้วย อาหาร 

เคร่ืองนุ่งห่ม ท่ีอยูอ่าศยั และยารักษาโรค อนัเป็นส่ิงสําคญัสําหรับการดาํรงชีวิต มีการแบ่งปันให้แก่

กนั เอ้ือเฟ้ือ เมตตากนั เป็นชุมชนท่ีสามารถพึ่ งพาตนเองไดอ้ย่างครบวงจร เม่ือมีประชาชนเขา้มา

รวมกลุ่มมากข้ึน จึงพยายามหาสถานท่ีท่ีเป็นของกลุ่มเพื่ออยูอ่าศยั และทาํกิจกรรมร่วมกนัอยา่งถาวร 

ทาํให้เกิดเป็นชมรม กลุ่ม สังฆสถาน พุทธสถาน ชุมชน และหมู่บา้นของชาวอโศกข้ึนหลายแห่งทั้ง

ในกรุงเทพมหานครและบางจังหวดั มีการสอดประสานเช่ือมโยง ติดต่อส่ือสารถึงกันเสมือน
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เครือข่ายท่ีมีแบบแผนเดียวกนั (แซมดิน เลิศบุศย,์ 2555:น.33)  โดยจดัระบบการประสานงานเป็น 9 

ข่าย ชุมชนอโศกทั้ง 9 แห่งเกิดจากสมณะโพธิรักษ์ ไดน้าํระบบสาธารณโภคีท่ีพระพุทธเจา้ใช้กบั

คณะสงฆ์ในสมยัพุทธกาลมาใช้กับฆราวาสเป็นคร้ังแรก  เม่ือเกิดชุมชนอโศกในประเทศไทย  

เพราะเห็นว่าสังคมชุมชนท่ีเป็นสาธารณโภคีนั้น ทาํให้ทุกคนในชุมชนไม่มีอบายมุข ไม่มีการด่ืม

สุรา ไม่มีการเล่นการพนนั ไม่มีใครเท่ียวกลางคืน รวมทั้งไม่ฆ่าสัตวท์ั้งชุมชน เน่ืองจากเป็นชุมชนท่ี

กินมงัสวิรัติ ไม่มีการลกัขโมย เพราะประชาชนในชุมไดป้ระพฤติปฏิบติัดว้ยการงดเวน้ ละเวน้ ตาม

ขอ้ห้ามของศีล 5 ชุมชนจะเนน้การดาํรงชีวติอยา่งเรียบง่าย อยูอ่ยา่งพอเพียง สอดคลอ้งกบัธรรมชาติ 

มีเมตตา แบ่งปัน และทาํงานร่วมกนั ทาํใหเ้กิดผลท่ีเป็นรูปธรรมและนามธรรม อยา่งชดัเจน ถูกตอ้ง 

ถูกตรง ตามหลกัการและกฎเกณฑ์ท่ีประเทศชาติได้กาํหนดเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยและ

ความสงบสุขของการอยู่ร่วมกันของคนซ่ึงสามารถพิสูจน์ได้และยืนยนัถึงความย ัง่ยืนมา 48 ปี 

(สมณะโพธิรักษ,์ 2550: น.7-16)  

 ชุมชนราชธานีอโศกเป็นหน่ึงในชุมชนชาวอโศก ก่อตั้งเม่ือวนัท่ี 5 มิถุนายน พ.ศ.2537 

ไดรั้บอนุมติัจากกระทรวงมหาดไทยให้เป็นหมู่บา้น เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2539 ตั้งอยูเ่ลขท่ี 10 

ตาํบลบุ่งไหม อาํเภอวารินชําราบ จังหวดัอุบลราชธานี 32 มีพื้นท่ีประมาณ 1,290 ไร่ ประชากร

ประมาณ 484 คน จาํนวน 170 ครัวเรือน เป็นชุมชนท่ีตั้งอยูริ่มแม่นํ้ ามูล ซ่ึงนํ้ าจะท่วมเกือบทุกปีเม่ือ

ถึงช่วงระยะเวลานํ้ าหลาก ภูมิประเทศโดยรอบเป็นแอ่งกระทะ จนได้ช่ือว่า บา้นราชเมืองเรือ ใน

ชุมชนราชธานีอโศกมีการใช้เรือสัญจรและเป็นท่ีอยูอ่าศยัในระยะเวลานํ้ าท่วม การสร้างบา้นเรือน

จะเป็นแบบในลกัษณะท่ีเรียบง่าย32 (ดินดอน มุ่งมาจน, 2560: น.5)  

 ประชากรท่ีเขา้มาใชชี้วติอยูอ่าศยัในชุมชนราชธานีอโศกจะร่วมกนัทาํงาน ร่วมกนั กิน

ร่วมกนั ใชร่้วมกนั แบบบุญนิยมหรือสาธารณโภคี รายไดท่ี้เกิดจากการทาํงาน จะเป็นของส่วนกลาง 

หรือส่วนรวม ในชุมชนน้ีมีสหกรณ์คนของแผ่น จาํกดั ซ่ึงบริหารงานแบบสาธารณโภคี คือ การมี

ลาภท่ีไดม้าโดยธรรม ต่างนาํมารวมกนับริโภคร่วมกนั ไม่สะสมเป็นของส่วนตวั ในการอยูร่่วมกนั

ของบุคคลรวมถึงลกัษณะความตอ้งการทางวตัถุ มีส่วนร่วมในการทาํงาน การประพฤติปฏิบติัท่ี

สอดคลอ้งไปในทิศทางเดียวกนักบัอุดมการณ์ หลกัการ และวธีิการสหกรณ์ ส่งผลใหก้ารดาํเนินงาน

ของสหกรณ์เป็นไปไดอ้ยา่งย ัง่ยนื และเหมาะสม 

 สหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ประเภทสหกรณ์การเกษตร ตั้งอยูท่ี่ 287 หมู่ท่ี 10 ตาํบล

บุ่มไหม อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี ประกอบ ธุรกิจจดัหาสินคา้มาจาํหน่าย ธุรกิจ

รวบรวมผลผลิต ธุรกิจแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร ผลการดาํเนินงานของสหกรณ์คนของแผน่ดิน 

จาํกดั ณ วนัท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2560 มีสมาชิกจาํนวน 155 คน ทุนเรือนหุ้น 17,900 บาท ยอดขาย

และบริการ 11,385,799.00 บาท  ต้นทุนขายและบริการ  10,434,052.00 บาท   และกาํไรสุทธิ 
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40,439.01 บาท สหกรณ์มีการบริหารงานแบบสารณโภคีหรือบุญนิยม การจดัหาเงินทุน จากทุน

เรือนหุ้น และเจา้หน้ีเงินยมืกนัเองในระหวา่งองคก์รภายในชุมชนหรือต่างชุมชนแต่ภายใตเ้ครือข่าย

เดียวกันเรียกว่า เงิน เก้ือหนุน โดยไม่คิดดอกเบ้ีย  การจดัสรรเงินทุนเก่ียวกับธุรกิจหาสินค้ามา

จาํหน่าย ธุรกิจรวบรวมผลผลิต และธุรกิจแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร  การดาํเนินงานไม่มุ่งเน้น

วา่สหกรณ์ตอ้งทาํกาํไรไดสู้งสุด แต่เป็นการส่งเสริมประโยชน์แก่ส่วนรวมลูกคา้หรือประชาชนมาก

ท่ีสุด 

 ดังนั้ น ผูศึ้กษาวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะทาํการศึกษา ปัจจยัส่วยบุคคลของสมาชิก

สหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ และเสนอแนะแนวทางการ

บริหารงานดา้นการพฒันาคุณภาพชีวิตสมาชิกแก่สหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั เพื่อให้สหกรณ์

สามารถดาํเนินงานไดบ้รรลุวตัถุประสงคก์ารจดัตั้ง และเกิดประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพชีวิต

ของสมาชิกอยา่งแทจ้ริงต่อไป 

 

2. วตัถุประสงค์การศึกษา 

 

2.1 เพื่อศึกษาระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

2.2 เพื่อเสนอแนะแนวทางการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

 

3. กรอบแนวคดิการศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการศึกษา 

ปัจจัยส่วนบุคคลของสมาชิก  

สหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั 

• เพศ 

• อาย ุ

• ระดบัการศึกษา 

• สถานภาพ 

• สถานะ/ตาํแหน่งในสหกรณ์ 

• ระยะเวลาการเป็นสมาชิก 

• แหล่งรายไดข้องสมาชิก 

• สวสัดิการของสมาชิก 

 

ระดบัคุณภาพชีวติในการดํารงชีวติของสมาชิก

สหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั 

• ดา้นอาหาร  

• ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม  

• ดา้นท่ีอยูอ่าศยั  

• ดา้นยารักษาโรค  

• ดา้นอ่ืนๆ 
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4. ขอบเขตของการศึกษา 

 

4.1  ขอบเขตด้านประชากร เป็นการศึกษาจากสมาชิกของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

จาํนวน 155 คน และได้ทาํการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด ณ วนัท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 

2560 

4.2  ขอบเขตด้านสถานที่  ศึกษาเฉพาะสหกรณ์ คนของแผ่นดิน จํากัด จังหวัด

อุบลราชธานี 

4.3  ขอบเขตด้านเนื้อหา เป็นการศึกษา ระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของ

แผ่นดิน จาํกดั และแนวทางการบริหารงานดา้นการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของ

แผน่ดิน จาํกดั 

4.4  ขอบเขตด้านเวลา ทาํการเก็บขอ้มูลระหว่างการศึกษาเดือน มิถุนายน  – สิงหาคม 

พ.ศ.2561              

 

5.  นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

   5.1  สหกรณ์ หมายถึง สหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จงัหวดัอุบลราชธานี 

   5.2  สมาชิกสหกรณ์ หมายถึง สมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จงัหวดัอุบลราชธานี 

   5.3  คุณภาพชีวิต หมายถึง ความเหมาะสมดา้นปัจจยัส่ี ในการเป็นอยูด่า้นอาหาร ดา้น

เคร่ืองนุ่งห่ม ด้านท่ีอยู่อาศยั ด้านยารักษาโรค และด้านอ่ืนๆ จากการเป็นสมาชิกสหกรณ์คนของ

แผน่ดิน จาํกดั 

  5.4  สาธารณโภค ีหมายถึง  การบริโภคเป็นสาธารณะ หมายความวา่ การมีลาภท่ีไดม้า

โดยธรรม ต่างนาํมารวมกนัเป็นของส่วนกลางเพื่อบริโภคร่วมกนั ไม่สะสมเป็นของส่วนตวั  

  5.5  ปัจจัยส่วนบุคคลของสมาชิก หมายถึง ขอ้มูลทัว่ไปของสมาชิกสหกรณ์คนของ

แผน่ดิน จาํกดั ประกอบดว้ย เพศ  อายุ ระดบัการศึกษา สถานภาพ สถานะ/ตาํแหน่ง ระยะเวลาการ

เป็นสมาชิก และสวสัดิการของสมาชิก 

  5.6  ด้านอาหาร  หมายถึง อาหารมังสวิรัติท่ีสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัดจดัให้

สมาชิก 
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  5.7  ด้านเคร่ืองนุ่งห่ม หมายถึง  เส้ือผา้ตามรูปแบบของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั

ท่ีจดัให้สมาชิกสวมใส่เพื่อปกป้องร่างกายจากสภาวะอากาศ สภาพแวดลอ้มความปลอดภยั ความ

สะดวกสบาย ความสุภาพและเพื่อสะทอ้นถึงสังคม ศาสนา วฒันธรรม  

  5.8  ด้านที่อยู่อาศัย  หมายถึง บา้นพกั อาคารพกัอาศยัของสมาชิกท่ีสหกรณ์คนของ

แผ่นดิน จาํกดัจดัให้ในพื้นท่ีทางระบบนิเวศวิทยาหรือส่ิงแวดล้อมภายในชุมชนราชธานีอโศก 

จงัหวดัอุบลราชธานี 

  5.9  ด้านยารักษาโรค  หมายถึง ยาแผนปัจจุบนัและสมุนไพรการรักษาแบบแพทย์

ทางเลือกท่ีสหกรณ์คนของแผน่ จาํกดั จดัใหส้มาชิกมุ่งหมายใชใ้นการวินิจฉยั บาํบดั บรรเทา รักษา 

หรือป้องกนัโรคหรือความเจบ็ป่วยของสมาชิก 

  5.10  ด้านอื่นๆ  หมายถึง สวสัดิการท่ีเป็นปัจจยัในการดาํรงชีวิตและการทาํงานของ

สมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั นอกเหนือจากท่ีไดรั้บในปัจจุบนั ซ่ึงตอ้งมีการแกไ้ขปรับปรุง

เพิ่มเติมใหท้นัสมยัและเหมาะสม 

 

6. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 

 6.1  ผูบ้ริหารสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ทราบถึงระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิก

สหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

 6.2  ทาํให้สหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั มีแนวทางในการบริหารงานดา้นการพฒันา

คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ต่อไป 
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วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 

 

                 ในการศึกษาเร่ือง คุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัด จงัหวดั

อุบลราชธานี ผูศึ้กษาไดค้น้ควา้ขอ้มูลก่อนท่ีจะทาํการศึกษา อาศยัขอ้มูลพื้นฐานจากแนวคิด ทฤษฎี

และผลงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง มีประเด็นท่ีสาํคญัในการนาํเสนอ ดงัต่อไปน้ี 

                  1. แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ 

                  2. แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารแบบสาธารณโภคี 

                  3. บริบทของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

                  4. แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพชีวติ 

                  5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

1.  แนวคดิทีเ่กีย่วข้องกบัสหกรณ์ 

                 

 1.1  ความหมายของสหกรณ์    

28                     พระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ.2542 (กรมส่งเสริมสหกรณ์  :2553) สหกรณ์ 

หมายความวา่ คณะบุคคลซ่ึงร่วมกนัดาํเนินกิจการเพื่อประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม โดยช่วย

ตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั และไดจ้ดทะเบียนตามพระราชบญัญติัน้ี 

                    กรมส่งเสริมสหกรณ์ (http://www1.cpd.go.th:2561) ให้ความหมายว่า สหกรณ์ 

(cooperatives) คือ องค์การของบรรดาบุคคลซ่ึงรวมกลุ่มกนัโดยสมคัรใจในการดาํเนินวิสาหกิจท่ี

พวกเขาเป็นเจา้ของร่วมกนั และควบคุมตามหลกัประชาธิปไตยเพื่อสนองความตอ้งการ (อนัจาํเป็น) 

และความหวงัร่วมกนัทางเศรษฐกิจ สังคม และวฒันธรรม 

                     สหกรณ์ เป็นองค์กรทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีสมาชิกร่วมกนัจดัตั้งข้ึนดว้ยการลง

หุ้นร่วมกัน จดัการร่วมกันในการผลิต การจาํหน่ายสินค้า หรือบริการตามความต้องการหรือ

ผลประโยชน์อยา่งเดียวกนัของบรรดาสมาชิก สมาชิกแต่ละคนมีสิทธ์ิออกเสียงไดห้น่ึงเสียงในการ

บริหารสหกรณ์โดยไม่ข้ึนกับจาํนวนหุ้นท่ีถืออยู่ เช่น สหกรณ์ออมทรัพย ์สหกรณ์การเกษตร 

สหกรณ์โคนม, (กฎ)  คณะบุคคลซ่ึงร่วมกนัดาํเนินกิจการเพื่อประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม 

โดยช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั และไดจ้ดทะเบียนตามกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์         

 

http://www1.cpd.go.th/
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                 1.2  ค่านิยมทางสหกรณ์      

                      ค่านิยมสหกรณ์ (cooperatives values) สหกรณ์อยู่บนพื้นฐานแห่งค่านิยมของการ

ช่วยตนเอง ความรับผิดชอบต่อตนเอง ความเป็นประชาธิปไตย ความเสมอภาค ความเท่ียงธรรม 

และความเป็นเอกภาพ สมาชิกสหกรณ์เช่ือมนัในค่านิยมทางจริยธรรมแห่งความสุจริต ความเปิดเผย 

ความรับผิดชอบต่อสังคม และความเอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้น โดยสืบทอดประเพณีปฏิบติัของผูริ้เร่ิมการ

สหกรณ์ (http://www1.cpd.go.th : 2561) 

               1.3  อุดมการณ์ หลกัการ และวธีิการสหกรณ์ 

                        1.3.1 อุดมการณ์สหกรณ์(Cooperative Ideology)  

                       อุดมการณ์สหกรณ์  คือ28 แนวความคิดท่ีเช่ือวา่วธีิการสหกรณ์จะช่วยแกปั้ญหา

ทางเศรษฐกิจ และสังคมของมวลสมาชิกให้มีความอยูดี่กินดีและมีสันติสุข โดยการช่วยตนเองและ

ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั             

                       1.3.2 หลักการสหกรณ์ (Cooperative Principles) 

                        องค์การสัมพนัธภาพสหกรณ์ระหว่างประเทศ  International Cooperative 

Alliance : ICA ไดจ้ดัตั้งการประชุมเม่ือวนัท่ี 23 กนัยายน ค.ศ.1995 ณ นครแมนเชสเตอร์ ประเทศ

องักฤษ เพื่อปรับปรุงเพิ่มเติมหลกัการสหกรณ์ใหม่อีกคร้ัง ให้หลกัการสหกรณ์มีความสอดคลอ้งกบั

สหภาพเศรษฐกิจและสังคมปัจจุบนั รวมทั้งการให้สมาชิกไดมี้ความเขา้ใจและนาํหลกัการสหกรณ์

ไปใชป้ฏิบติัในแนวทางเดียวกนั  ซ่ึงเป็นหลกัสหกรณ์สากลท่ีใชเ้ป็นหลกัการเดียวกนัทัว่โลก 

                    หลักการสหกรณ์ คือ แนวทางท่ีสหกรณ์ยึดถือปฏิบัติเพื่อให้คุณค่าของ

สหกรณ์เกิดผลเป็นรูปธรรมมี 7 ประการ (กรมส่งเสริมสหกรณ์,2561) ดงัน้ี 

                     หลักการที่ 1 การเป็นสมาชิกโดยสมคัรใจและเปิดกวา้ง (Voluntary and Open 

Membership) ใช้บริการสหกรณ์ได้และเต็มใจจะรับผิดชอบในฐานะสมาชิก เขา้เป็นสมาชิกโดย

ปราศจากการกีดกนัทางเพศ ฐานะทางสังคม เช้ือชาติ การเมือง หรือศาสนา  

                         หลักการที่ 2 การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย (Democratic 

Member Control) สหกรณ์เป็นองคก์ารประชาธิปไตยท่ีมีการควบคุมโดยสมาชิก ซ่ึงมีส่วนร่วมอยา่ง

แข็งขนั ในการกาํหนดนโยบายและการตดัสินใจ บุรุษและสตรีท่ีไดรั้บการเลือกตั้งจากท่ีประชุม

ใหญ่ให้เป็นผูแ้ทนสมาชิก ตอ้งรับผิดชอบต่อสมาชิก ในสหกรณ์ขั้นปฐมสมาชิกมีสิทธ์ิในการออก

เสียงเท่าเทียมกัน (สมาชิกหน่ึงคนหน่ึงเสียง) สําหรับสหกรณ์ในระดับอ่ืนๆ ก็ดําเนินการตาม

แนวทางประชาธิปไตยเช่นเดียวกนัซ่ึงเป็นหลกัสหกรณ์สากลท่ีใชเ้ป็นหลกัเดียวกนัทัว่โลก 

                        หลักการที่ 3 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก (Member Economic 

Participation) สมาชิกมีส่วนร่วมในการลงทุน (ซ้ือหุ้น) ในสหกรณ์ของตนเองอย่างเสมอภาคกนั 

http://www1.cpd.go.th/
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และมีส่วนในการควบคุมการใช้เงินทุนของสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย ทุนของสหกรณ์

อย่างน้อยๆ ส่วนหน่ึงต้องเป็นทรัพย์สินส่วนรวมของสหกรณ์  โดยปกติสมาชิกจะได้รับ

ผลตอบแทน (ถ้ามี) ในอตัราท่ีจาํกัดตามเงินลงทุน (หุ้น) ท่ีกาํหนดเป็นเง่ือนไขของการเข้าเป็น

สมาชิก สมาชิกสามารถจดัสรรเงินส่วนเกินของสหกรณ์เพื่อวตัถุประสงค์อย่างหน่ึงหรือทุกอย่าง

ตามขอ้บงัคบัดงัน้ี คือ เพื่อการพฒันาสหกรณ์โดยอาจกนัไวเ้ป็นทุนสํารองซ่ึงอยา่งนอ้ยๆ จะตอ้งมี

ส่วนหน่ึงท่ีนาํมาแบ่งปันกนัไม่ได ้เพื่อตอบแทนแก่สมาชิกตามสัดส่วนของปริมาณธุรกิจท่ีสมาชิก

ไดท้าํกบัสหกรณ์ เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมต่างๆ ท่ีมวลสมาชิกเห็นชอบ       

                         หลักการที่  4 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ (Autonomy and 

Independence) สหกรณ์เป็นองค์การท่ีพึ่ งพาตนเองและปกครองตนเอง โดยการควบคุมของมวล

สมาชิก หากสหกรณ์จะตอ้งมีขอ้ตกลงผกูพนักบัองคก์ารอ่ืนใด ซ่ึงรวมถึงหน่วยงานของรัฐบาลดว้ย 

หรือจะตอ้งเพิ่มเงินลงทุน โดยอาศยัแหล่งเงินทุนจากภายนอกสหกรณ์ สหกรณ์จะตอ้งกระทาํการ

ดงักล่าวภายใตเ้ง่ือนไขท่ีมัน่ใจไดว้่ามวลสมาชิกจะยงัคงธาํรงไวซ่ึ้งอาํนาจในการควบคุมสหกรณ์

ตามแนวทางประชาธิปไตย และสหกรณ์ยงัคงดาํรงความเป็นอิสระ 

                        หลักการที่ 5 การศึกษา ฝึกอบรม และสารสนเทศ (Education, Training and 

Information) สหกรณ์พึงใหก้ารศึกษาและการฝึกอบรมแก่สมาชิก ผูแ้ทนสมาชิกท่ีไดรั้บการเลือกตั้ง 

ผูจ้ดัการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ เพื่อให้บุคลากรเหล่าน้ีสามารถมีส่วนช่วยพฒันาสหกรณ์ของตนเอง

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล และพึงให้ข่าวสารแก่สาธารณชนโดยเฉพาะอยา่งยิ่งเยาวชนและบรรดาผูน้าํ

ทางความคิดในเร่ืองคุณลกัษณะและคุณประโยชน์ของสหกรณ์ 

                        หลักการที่ 6 การร่วมมือระหวา่งสหกรณ์ (Cooperation among Cooperatives) 

สหกรณ์จะสามารถให้บริการแก่สมาชิกไดอ้ยา่งมีประสิทธิผลสูงสุด และเสริมสร้างความเขม้แข็ง

ให้แก่ขบวนการสหกรณ์ได้ โดยร่วมมือกนัในระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัชาติ ระดบัภูมิภาค และระดบั

นานาชาติ 

                       หลักการที่ 7 การเอ้ืออาทรต่อชุมชน (Concern for Community) สหกรณ์พึง

ดาํเนินกิจการต่างๆ เพือ่การพฒันาชุมชนใหมี้ความเจริญย ัง่ยนืตามนโยบาย ท่ีมวลสมาชิกเห็นชอบ 

28                  1.3.3 วิธีการสหกรณ์28 (Cooperative Practices)      

                    วิธีการสหกรณ์ คือ การนําหลักการสหกรณ์ มาประยุกต์ใช้ในการดําเนิน

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ และสังคม เพื่อประโยชน์ของมวลสมาชิกและ ชุมชน โดยไม่ละเลยหลกัการ

ธุรกิจท่ีดี 
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       1.4  ประเภทสหกรณ์  

                  ประเภทสหกรณ์(Cooperative type) ปัจจุบันการแบ่งประเภทสหกรณ์ยึดตาม

ประกาศกระทรวงการเกษตรและสหกรณ์  แบ่งออกออกเป็น 7 ประเภท (กรมส่งเสริมสหกรณ์, 

2561) ดงัน้ี 

                1.4.1 สหกรณ์การเกษตร  (Agricultural cooperative) คือ สหกรณ์ท่ีจดัตั้ งข้ึนใน

หมู่ผูมี้อาชีพทางการเกษตรรวมตวักนัจดัตั้งและจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลต่อนายทะเบียนสหกรณ์ 

โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้สมาชิกดาํเนินกิจการร่วมกนัและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เพื่อแกไ้ขความ

เดือดร้อนในการประกอบอาชีพของสมาชิก และช่วยยกฐานะความเป็นอยูข่องสมาชิกใหดี้ข้ึน     

                1.4.2 ส ห กรณ์ ป ระม ง  (Cooperative fishing) คื อ  ส ห ก รณ์ ท่ี จัดตั้ ง ข้ึน ใน ห มู่

ชาวประมง เพื่อแกไ้ขปัญหาและอุปสรรคในการประกอบอาชีพ ซ่ึงชาวประมงแต่ละคนไม่สามารถ

แกไ้ขใหลุ้ล่วงไปไดต้ามลาํพงั บุคคลเหล่าน้ีจึงรวมตวักนัโดยยึดหลกัการช่วยตนเองและช่วยเหลือ

ซ่ึงกนัและกนั  

              1.4.3  สหกรณ์นิคม (Cooperative estates) คือ สหกรณ์การเกษตรในรูปแบบหน่ึงท่ี

มีการดาํเนินการจดัสรรท่ีดินทาํกินให้ราษฎร การจดัสร้างปัจจยัพื้นฐานและส่ิงอาํนวยความสะดวก

ให้ผูท่ี้อยูอ่าศยัควบคู่ไปกบัการดาํเนินการจดัหาสินเช่ือ ปัจจยัการผลิตและส่ิงของท่ีจาํเป็น การแปร

รูปการเกษตร การส่งเสริมอาชีพ รวมทั้งการใหบ้ริการสาธารณูปโภคแก่สมาชิก      

             1.4.4  สหกรณ์ร้านค้า (Cooperative shop) คือ สหกรณ์ท่ีมีผูบ้ริโภครวมกนัจดัตั้ง

ข้ึนเพื่อจดัหาสินคา้ เคร่ืองอุปโภคบริโภคมาจาํหน่ายแก่สมาชิกและบุคคลทัว่ไป โดยจดทะเบียน

ตามกฎหมายสหกรณ์ ในประเภทสหกรณ์ร้านคา้ มีสภาพเป็นนิติบุคคล ซ่ึงสมาชิกผูถื้อหุ้นทุกคน

เป็นเจา้ของ สมาชิกลงทุนร่วมกนัในสหกรณ์ดว้ยความสมคัรใจ เพื่อแกไ้ขความเดือดร้อนในการซ้ือ

เคร่ืองอุปโภคบริโภค และเพื่อผดุงฐานะทางเศรษฐกิจของตนและหมู่คณะ    

                1.4.5  สหกรณ์ออมทรัพย์ (Savings and Credit Cooperatives) คือ สถาบนัการเงิน

แบบหน่ึงท่ีมีสมาชิกเป็นบุคคลท่ีมีอาชีพอย่างเดียวกันหรือท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนเดียวกัน มี

วตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกรู้จกัการออมทรัพย ์และให้กูย้ืมเม่ือเกิดความจาํเป็น หรือเพื่อ

ก่อให้เกิดประโยชน์งอกเงย และไดรั้บการจดทะเบียนตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ สามารถกูย้ืมได้

เม่ือเกิดความจาํเป็นตามอุดมการณ์ในการช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั    

              1.4.6  ส ห ก ร ณ์ บ ริ ก าร  (Cooperative service) คื อ  ส ห ก ร ณ์ ท่ี จัด ตั้ ง ข้ึ น ต าม

พระราชบญัญติัสหกรณ์ โดย มีประชาชนไม่น้อยกว่า 10 คน ท่ีมีอาชีพอย่างเดียวกนั ไดรั้บความ

เดือดร้อนในเร่ืองเดียวกนัรวมตวักนัโดยยึดหลกัการประหยดั การช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนั

และกนัเพือ่แกปั้ญหาต่าง ๆ รวมทั้ง การส่งเสริมใหเ้กิดความมัน่คงในอาชีพต่อไป     
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             1.4.7 สหกรณ์เครดิตยูเน่ียน (Cooperative Credit Union) คือ สหกรณ์ท่ีจดัตั้งข้ึน

ในหมู่ประชาชนท่ีอาศยัอยู ่ในวงสัมพนัธ์เดียวกนั เช่นอาศยัอยูใ่นชุมชนเดียวกนั ไม่ว่าจะเป็นท่ีอยู่

อาศยั ท่ีทาํงาน สถานศึกษา หรือประกอบอาชีพเดียวกนั หรือมีกิจกรรมร่วมกนัในลกัษณะต่อเน่ือง 

และบุคคลเหล่านั้นมีความปรารถนาจะช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั โดยวิธีการนาํเงินของตนมาสะสม

ไวเ้ป็นกองทุน สมาชิกทุกๆ คนจะตอ้งสะสมเงินตามความสามารถของตนเป็นประจาํและสมํ่าเสมอ

ตามท่ีสหกรณ์กําหนด และเงินในกองทุนน้ีจะสามารถช่วยเหลือสมาชิกท่ีมีความจาํเป็นและ

เดือดร้อนทางดา้นการเงิน กูย้มืไปแกไ้ขปัญหาและบาํบดัความเดือดร้อนเหล่านั้น หรือถา้ไม่มีความ

เดือดร้อนเงินสะสมก็จะมีมากข้ึน สหกรณ์เครดิตยูเน่ียน จึงเป็นสหกรณ์ท่ีมุ่งหวงัให้สมาชิกช่วย

ตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน บริหารงานโดยสมาชิกและทํากิจการทุกอย่างเพื่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดกบัสมาชิก    

 

2.  แนวคดิทีเ่กีย่วข้องกบัการบริหารแบบสาธารณโภค ี

                            

 สาธารณโภคี (Communal Wealth) เป็นแบบสังคมท่ีมีการผลิตร่วมกนั  บริโภคร่วมกนั   

กินใช้ร่วมกนั  แบ่งปันกนัอย่างพอเพียง เหมาะสมและพอดี  ดา้นส่วนกลาง เก่ียวกบัทรัพยสิ์น เงิน

ทอง แรงงาน และสติปัญญา จะช่วยเหลือเก้ือกูลกนั ไม่เอารัดเอาเปรียบ ทุกคนทาํงานโดยไม่รับ

รายได้ไม่รับเงิน  การทํางานได้ผลประโยชน์ผลตอบแทนจากผลผลิต การค้าขาย จะนําเข้าสู่

ส่วนกลางทั้งหมดทาํให้ส่วนกลางอุดมสมบูรณ์ มัน่คัง่ มัน่คงเขม้แข็ง เน่ืองจากคนในชุมชนมีการ

ปฏิบติัธรรม ลดละกิเลส  ลดความเห็นแก่ตวัไดอ้ย่างจริงจงั จิตใจเขม้แข็ง  เป็นจริงไม่มีหลอกลวง   

ฐานะส่วนกลางจึงเป็นปึกแผ่น  เศรษฐกิจในองค์กรจึงมีความอุดมสมบูรณ์ ครบพร้อมบริบูรณ์ 

สามารถพึ่งตนเองได ้  

                สมณะโพธิรักษ์  ผูน้าํท่ีเป็นศูนยร์วมดา้นจิตใจของชาวอโศกไดน้าํระบบสาธารณโภคี

หรือบุญนิยม หมายถึง  การมีลาภท่ีไดม้าโดยธรรม ต่างนาํมารวมกนัเป็นของส่วนกลางเพื่อบริโภค

ร่วมกนั ไม่สะสมเป็นของส่วนตวั ไดน้าํทฤษฎีมรรคมีองคแ์ปด ซ่ึงประกอบดว้ย สัมมาทิฏฐิ สัมมา

สังกัปปะ สัมมาวาจา สัมมากัมมันตะ สัมมาอาชีวะ สัมมาวายามะ สัมมาสติ สัมมาสมาธิ  

พระไตรปิฎกเล่ม4 : มหาจตัตารีสกสูตร อ้างถึงใน ม่ิงหมาย มุ่งมาจน (2552, น.2) โดยเฉพาะ

สัมมาอาชีวะ การงานท่ีทาํ สําหรับฆราวาส ซ่ึงไม่ใช่นักบวช เป็นนักปฏิบติัธรรม และทาํอาชีพ 

ตั้งแต่ ดา้นการพานิช ดา้นกสิกรรมการเกษตร (ทาํการเกษตรปลูกพืชอยา่งเดียว ไม่มีการเล้ียงสัตว)์  

ดา้นสาธารณะสุข ดา้นการเมือง  ดา้นการส่ือสาร ดา้นการศึกษา สมณะโพธิรักษไ์ดร้วมองคก์ร บา้น 
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วดั โรงเรียน  เขา้ดว้ยกนัเรียกวา่ “บวร” ซ่ึงในอดีตมีการปฏิบติัรวมกนัไม่แยกส่วน  ภายใต ้“ระบบ

สาธารณโภคี” ซ่ึงเป็นระบบสังคมหน่ึงท่ีเกิดข้ึน   

                   ในโลกปัจจุบนัเป็นเศรษฐกิจชนิดใหม่ ในสังคมท่ีมีการพฒันาแต่เร่ืองเศรษฐกิจอยา่ง

เดียว  ช่องว่างระหว่างชนชั้นจะห่างกวา้งข้ึนทุกที   วิธีสหกรณ์จะเป็นทางเลือก เขา้มาแก้ปัญหา 

เศรษฐกิจและสังคม กล่าวคือ  ในภาวะท่ีทรัพยากรเร่ิมนอ้ยลง และขาดแคลน จึงตอ้งช่วยถ่วงดุลอีก

ดา้นหน่ึง โดยอยูร่่วมกนัใหไ้ดดี้ สามคัคีช่วยกนัทาํใชแ้ต่นอ้ย เช่น ในสังคมพุทธเดิมท่ีเรามีของกลาง

สงฆ์ พระมีสมบติัติดตวัเล็กน้อยแค่บาตรจีวรกบับริขารเบ็ดเตล็ดไม่ก่ีช้ิน ของใช้จาํเป็นอ่ืนมีอยูใ่น

วดัไวแ้บ่งปันให้พระเม่ือตอ้งการ แม้อาหารบิณฑบาตมาได้ก็ควรกองรวม แบ่งแจกกนั ฉันรวม

พร้อมเพียง คือ ตวัอยา่งชดัเจนของสาธารณโภคีนอกจากของกลางเพื่อพระสงฆใ์ชแ้ลว้ของวดัหลาย

อยา่ง เช่น ถว้ย ชาม หมอ้ โต๊ะ เกา้อ้ี ชาวบา้นงานมกัมายืมของวดัไปใช ้เป็นประจาํ  ของกลางสงฆมี์

ประโยชน์ถึงชุมชน  การอยู่รวมกนัสังคม หมู่กลุ่มชุมชน ในแต่ละคนมีสํานึกร่วมกนัวา่ “การเป็น

มิตรดี สหายดี สังคมส่ิงแวดลอ้มดี อนัเป็นทั้งหมดทั้งส้ินของศาสนา นาํความสงบสุขมาสู่ตนเอง”  

สังคมทุกวนัน้ีคนไม่ค่อยยุ่งเก่ียวกนั อยู่แบบโดดเด่ียวตวัใครตวัมนั  ไม่สมารถพึ่งพาอาศยัแบ่งปัน

กนัและกนัไม่เป็น  ทาํใหปั้ญหาต่างๆ ตามมาลว้นทาํใหไ้ม่สงบสุข       

                  แนวคิดสาธารณโภคีหรือเศรษฐกิจบุญนิยม  จากหลกัธรรมสาราณียธรรม 6 หมายถึง 

ธรรมอนัเป็นหลกัการอยูร่่วมกนั (สาธารณโภคี เศรษฐกิจชนิดใหม่ : 2550)  ไดแ้ก่   

 1)  มีพฤติกรรมทางกายกรรมประกอบดว้ยเมตตา (เมตตากายกรรม) 

 2)  มีพฤติกรรมทางวาจาประกอบดว้ยเมตตา (เมตตาวจีกรรม) 

 3)  มีพฤติกรรมทางใจประกอบดว้ยเมตตา (เมตตามโนกรรม ) 

 4)  มีการแบ่งปันลาภแก่กนัเป็นสาธารณะต่างนาํมารวมกนับริโภคร่วมกนั (สาธารณโภคี) 

 5)  มีศีลบริบูรณ์เสมอกนั ทุกคนในสังคมมีศีลกนัอยา่งเป็นสามญั  (ศีลสามญัญตา)  

 6)  ต่างมีความเห็นอยา่งอาริยะเสมอกนั (ทิฎฐิสามญัญตา ) 

           ในสังคมสาธารณโภคี ท่ีต่างคนต่างทาํงานอะไร ทาํสัมมาอาชีพใดๆ ก็ตาม อยูใ่นสังคม

น้ี เม่ือเกิดผลผลิตเกิดผลได ้เป็นวตัถุสมบติับา้ง เป็นทรัพยส์มบติัเงินทองบา้งท่ีสุดแมแ้ต่ลาภท่ีไดม้า

จากบิณฑบาตก็ตามจะตอ้งเอา รวมกนัเป็นส่วนกลาง บริโภคร่วมกนัในหมู่ประชากรท่ีต่างก็มีศีลทัว่

ทุกคน คือ ทุกคนในสังคมน้ีมีศีลกนัอยา่งเป็นสามญั (ศีลสามญัญตา) มิทิฏฐิก็เป็นสามญั คือ ทัว่ทุก

คนต่างก็มีความเห็นหรือมีทฤษฎีท่ีวา่ ชีวติท่ีดีแทจ้ะตอ้งประพฤติตนไปสู่โลกุตรภูมิ (ทิฏฐิสามญัญตา)  

                ดา้นการทาํงานแบบมีส่วนร่วมระหว่างบา้น  วดั  โรงเรียน คือ  การท่ีทุกคนร่วมกนั   มี

ความผูกพนั   ร่วมคิด   ร่วมวางแผน   ร่วมกระทาํ   เพื่อให้การดาํเนินงานนั้นประสบผลสําเร็จร่วมกนั ใน

ขณะเดียวกันหากเกิดปัญหาก็ร่วมแก้ไขเพื่อแสดงถึงการรวมใจเป็นหน่ึงของสังคมท่ีมีการ
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ดาํเนินงานแบบสาธารณโภคี  เป็นความเหมาะสมในการเป็นอยูร่่วมกนัของบุคคล รวมถึงลกัษณะ

ความตอ้งการทางวตัถุ คือ ปัจจยัส่ี ประกอบดว้ย  อาหาร ท่ีอยูอ่าศยั เคร่ืองนุ่งห่ม ยารักษาโรค และ

คุณธรรมจริยธรรม  เพื่อการดํารงชีวิตได้ในระดับท่ีเหมาะสม สามารถพึ่ งตนเองได้โดยไม่

เบียดเบี ยน ซ่ึ งกันและกัน  ตลอดจนไม่ เบียดเบี ยนธรรมชาติ แต่จะรักษาธรรมชาติ  และ

ขนบธรรมเนียมประเพณีของสังคมใหค้งอยูต่่อไป   

                  วถีิชีวติของบุคคลท่ีอยูใ่นแบบสาธารณโภคี   การถือศีล 5 จนเป็นปรกติ และกินมงัสวรัิติ 

ความเป็นอยูท่ี่มีความเหมาะสมในการอยูร่่วมกนั เก้ือหนุน เอ้ืออาทรซ่ึงกนัและกนั โดยทุกคนเป็น

เสมือนครอบครัวเดียวกนั กินใช้ของส่วนกลาง ช่วยกันทาํอย่างเต็มท่ีด้วยความรู้ ความสามารถ 

ความซ่ือสัตยสุ์จริต  แลว้นาํรายไดม้ารวมไวส่้วนกลาง แบ่งปันแจกจ่ายใชส้อยตามความจาํเป็นของ

แต่ละบุคคล ดว้ยความเมตตาปราณีแก่กนั  สมาชิกทุกคนเสมอภาคกนั กล่าวคือ เม่ือทาํงานจะไม่มี

รายไดเ้ป็นของใครหรือเป็นของส่วนตวั  เม่ือมีรายไดเ้กิดข้ึนทุกอยา่งเป็นของส่วนกลางหรือองคก์ร  

แต่สมาชิกทุกคนมีสิทธิใชไ้ดต้ามกฎเกณฑข์ององคก์ร หรือตามขอ้ตกลงการลงความเห็นร่วมกนัใน

ท่ีประชุมขององคก์รในแต่ละเหตุการณ์ เม่ือถึงวาระท่ีเหมาะสม  จึงทาํให้ส่วนกลางมีรายไดไ้ม่ขาด

แคลน ส่วนตวัสมาชิกจะไม่สะสม 

            คุณธรรมของคนในสังคมแบบสาธารณโภคี เป็นคนมีวรรณะ 9 ในพุทธศาสนา 

(พระไตรปิฎกเล่ม 1 “ปฐมปาราชิกกณัฑ”์ ขอ้ 20)   คือ 

 1)  เป็นคนเล้ียงง่าย (สุภระ) คือ กินอยูง่่าย เลือกของกินท่ีมีประโยชน์ 

 2)  เป็นคนบาํรุงง่าย (สุโปสะ) คือ เป็นอยูอ่ยา่งเรียบง่าย 

 3)  เป็นคนมกันอ้ยหรือกลา้จน (อปัปิจฉะ) คือ เอานอ้ยๆ ท่ีเหลือเจือจุนสังคม 

 4)  เป็นคนมีใจพอหรือสันโดษ (สันตุฎฐิ) คือ  มีใจพอ พอใจในความมีส่ิงนอ้ยๆ 

 5)  เป็นคนขดัเกลา (สัลเลขะ) คือ  รู้จกัขดัเกลาตนเอง ไม่ตามใจตนเอง 

 6)  เป็นคนมีศีลเคร่ง (ธูตะ) คือ  รู้จกัสังวรระวงัไม่ทาํชัว่ 

 7)  เป็นคนมีอาการท่ีน่าเล่ือมใส (ปสาทิกะ) คือ  เป็นคนซ่ือสัตย ์เท่ียงตรง 

 8)  เป็นคนไม่สะสม(อปจยะ) คือ ไม่ข้ีโลภกุกตุน รู้จกัแบ่งปันใหผู้อ่ื้น 

 9)  เป็นคนท่ีมีความเพียร (วริิยารัมภะ) คือ   เป็นคนท่ีมีความขยนั 

         สังคมสาธารณโภคีจะเกิดข้ึนไดน้ั้นตอ้งมีบุคคลท่ีมีความเป็นอิสระเตม็ท่ี สมคัรใจยินดี

พอใจ ท่ีไม่ได้เกิดจากการถูกบังคับกดข่ี  โดยเต็มใจเป็นคนส่วนกลาง ยกแรงงาน รายได้ และ

ผลผลิตท่ีเกิดจากการสร้างสรรค์  ตั้ งใจทํางานอย่างเต็มกําลังของตัวเองอันเกิดจากอุตสาหะ

พากเพียรไดเ้ท่าไหร่ยกให้เป็นส่วนกลางทั้งหมดไม่นาํมาเป็นของส่วนตวั และยินดีมาเป็นคนไม่มี

รายไดห้รือคนจน  เป็นคนท่ีสะพดัผลผลิตหรือส่ิงท่ีได้ออกสู่สังคมอ่ืนอย่างมีหลกัเกณฑ์ ไม่เอา
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เปรียบผูอ่ื้น  เป็นสังคมท่ีหยดุระบบสินเช่ือเลิกระบบดอกเบ้ียไม่มีหน้ีสิน เน่ืองจากเขา้ใจชดัเจนตาม

หลกัของพุทธศาสนาวา่การเป็นหน้ีเป็นทุกขท่ี์สุด   ดงันั้นสังคมแบบสาธารณโภคีจึงมีความสงบสุข

อบอุ่นหรือสบายใจท่ีสุด 

           35ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3 5(มูลนิธิชยัพฒันา, 352561)3 5  แนวคิดทฤษฎีการพฒันาอนั

เน่ืองมาจากพระราชดาํรัสพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 9  เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาช้ี

ถึงแนวการปฏิบติัตนของประชาชนในทุกระดบั ระดบัครอบครัว ระดบัชุมชน และระดบัรัฐ เพื่อ

การพฒันาและบริหารประเทศให้เป็นไปทางในสายกลาง การพฒันาเศรษฐกิจท่ีก้าวทนัโลก ใน

ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และความจาํเป็นท่ีตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนั

ในตวัอย่างดี ต่อการกระทบอนัจะเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายในภายนอก โดยตอ้งอาศยัความ

รอบรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงั ในการนาํมาวางแผนและดาํเนินการทุกขั้นตอน 

35               คุณสมบติัเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบดว้ย  ดงัน้ี 

                  1)  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีไม่นอ้ยและไม่มากเกินไป ไม่เบียดเบียน

ตนเองและผูอ่ื้น เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยูใ่นระดบัพอประมาณ   

                   2)  ความมีเหตุผล หมายถึง การตดัสินใจในระดบัความพอเพียง เป็นไปอยา่งมีเหตุผล 

พิจารณาจากเหตุปัจจยัพร้อมกบัการคาํนึงถึงผลท่ีจะตามมาอยา่งรอบคอบ   

                   3)  ภูมิคุม้กนั หมายถึง การเตรียมความพร้อมท่ีจะรับผลกระทบพร้อมการเปล่ียนแปลง

ในเร่ืองต่างๆ ท่ีจะเกิดข้ึน พร้อมกบัคาํนึงถึงความเป็นไปไดใ้นเร่ืองต่างๆอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต 

ซ่ึงมี35เง่ือนไข35ในการตดัสินใจและกระทาํกิจกรรมต่างๆ ให้อยูใ่นขั้นท่ีพอเพียง 2 ประการ  คือ 

เง่ือนไขความรู้ ประกอบดว้ย ความรอบรู้ดา้นวชิาการ ความรอบคอบอนัจะนาํความรู้นั้นมาพิจารณา

ใหส้อดคลอ้งกนั เพื่อการวางแผนดว้ยความระมดัระวงันาํไปสู่การปฏิบติั  เง่ือนไขคุณธรรม เป็น

การเสริมสร้างใหมี้ความสาํนึกในดา้นคุณธรรม ความซ่ือสัตยสุ์จริต ความอดทน ความพากเพียร 

เพื่อใหเ้กิดสติปัญญาในการจดัการชีวติ 

35                   เศรษฐกิจพอเพียง35ใน35ประเทศไทย35  เป็นการมุ่งเนน้ใหผู้ผ้ลิต หรือผูบ้ริโภค ไดเ้ร่ิมตน้

ผลิต หรือบริโภค ในกรอบท่ีจาํกดัดา้นรายได ้หรือทรัพยากรท่ีมีอยู ่คือ หลกัในการลดการพึ่งพา 

เพิ่มความสามารถในการควบคุมการผลิตดว้ยตวัเองและลดความเส่ียง อนัเน่ืองมาจากท่ีไม่สามารถ

ควบคุมระบบตลาดได ้เศรษฐกิจพอเพียงเป็นความพอดีความเหมาะสม มิใช่เป็นความ

กระเบียดกระเสียรจนเกินไป ซ่ึงในบางคร้ังอาจฟุ่มเฟือยไดต้ามอตัภาพ แต่คนส่วนใหญ่ในประเทศ

อาจใชจ่้ายเกินฐานะของตวัเองท่ีมีรายได ้เศรษฐกิจพอเพียงนาํไปสู่จุดมุ่งหมายในการสร้างความมัน่

คัง่ดา้นเศรษฐกิจได ้ เช่น พื้นฐานประเทศไทยเป็นประเทศเกษตรกรรม เศรษฐกิจของประเทศควร

เนน้เศรษฐกิจการเกษตรความมัน่คงดา้นอาหาร เป็นการสร้างระบบเศรษฐกิจเพื่อช่วยลดความเส่ียง
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ในระยะยาว เศรษฐกิจพอเพียง นาํมาประยกุตใ์ชไ้ดทุ้กระดบั ทุกสาขา และทุกภาคของเศรษฐกิจ ไม่

ตอ้งจาํกดัเฉพาะภาคการเกษตร หรือในภาคชนบท ในภาคการเงิน อสังหาริมทรัพย ์และการคา้การ

ลงทุนระหวา่งประเทศ ซ่ึงมีหลกัการอนัคลา้ยคลึงกนั คือ มุ่งเนน้ท่ีการเลือกปฏิบติัอยา่งพอประมาณ 

มีเหตุมีผล และสร้างภูมิคุม้กนัใหแ้ก่ตวัเองและสังคม 

35                     การดาํเนินชีวติตามแนวพระราชดาํริพอเพียง35 พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 9 

ไดพ้ระราชทานแนวพระราชดาํริ หรือพระบรมราโชวาทดา้นต่างๆ ทรงคาํนึงถึงวถีิชีวิตสภาพสังคม

ของประชาชน เพื่อลดความขดัแยง้ทางความคิดจนอาจจะนาํไปสู่การต่อตา้นในทางปฏิบติั 

แนวพระราชดาํริในการดาํเนินชีวติแบบพอเพียง ดงัน้ี 

               1)  ยดึความประหยดั ลดค่าใชจ่้ายในทุกดา้น ลดละความฟุ่มเฟือยในการดาํเนินชีวติ  

               2)  ยดึการประกอบอาชีพดว้ยความถูกตอ้งและซ่ือสัตยสุ์จริต  

               3)  ลดเลิกการแก่งแยง่ผลประโยชน์และแข่งขนักนัดา้นการคา้แบบแข่งขนัอยา่ง

รุนแรง  

               4) ไม่หยดุเฉยในอนัท่ีจะหาทางใหชี้วติพน้จากความทุกขย์าก มีเป้าหมายดว้ยการใฝ่หา

ความรู้เพื่อเพิ่มรายไดใ้หม้ากข้ึนอยา่งพอเพียง 

              5)  ปฏิบติัตนลดละส่ิงชัว่ ประพฤติตนเป็นคนดีตามหลกัศาสนา 

               ทฤษฎีกําไร-ขาดทุน พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชรัชกาลท่ี 9 

พระราชทานเน่ืองในโอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา ณ ศาลาดุสิตาลยั สวนจิตรลดา พระราชวงั

ดุสิต เม่ือ วนัท่ี 4 ธนัวาคม พ.ศ. 2534 ตรัสวา่ ขาดทุนของเรา คือ กาํไรของเรา  Our loss  is our gain   

การเสีย คือการได ้ กาํไรนั้น คือ  ความอยูดี่กินดีมีสุขของประชาชน ท่ีจาํเป็นตอ้งลงทุน    แต่ก็เป็น

การลงทุนท่ีคุม้ค่าแมจ้ะไม่กลบัมาเป็นตวัเงินประเทศชาติก็จะกา้วหนา้  

35                พระราชดาํรัส ขาดทุนคือกาํไร ทรงสอนประชาชนถึงการอยูร่่วมกนัในสังคมตอ้งรู้จกั

การให้และการเสียสละ รัฐบาลตอ้งทาํงานเพื่อประโยชน์ของประชาชน 3 5 อธิบายเป็นรูปธรรม (คน้

เม่ือวนัท่ี 21 มีนาคม 2561 จาก https://www.khaosod.co.th)  ดงัน้ี 16“การขาดทุนเป็นการไดก้าํไรของ

เรา นกัเศรษฐศาสตร์คงคา้นวา่ไม่ใช่ แต่เราอธิบายไดว้า่ ถา้เราทาํอะไรท่ีเราเสีย แต่ในท่ีสุด ท่ีเราเสีย

นั้นเป็นการไดท้างออ้ม ตรงกบังานของรัฐบาลโดยตรง เงินของรัฐบาลหรืออีกนยัหน่ึงคือเงินของ

ประชาชน ถา้อยากให้ประชาชนอยู่ดีกินดี ก็ตอ้งลงทุนสร้างโครงการ ซ่ึงตอ้งใช้เงิน เป็นร้อย พนั 

หม่ืนลา้น ถา้ทาํไปเป็นการจ่ายเงินของรัฐบาล แต่ในไม่ช้าประชาชนจะไดรั้บผล ราษฎรอยู่ดีกินดี

ข้ึน ราษฎรไดก้าํไรไป ถ้าราษฎรมีรายได ้รัฐบาลก็เก็บภาษีสะดวก เพื่อให้รัฐบาลได้ทาํโครงการ

ต่อไปเพื่อความก้าวหน้าของประเทศชาติ ถ้ารู้รัก สามคัคี รู้เสียสละคือ การได้ ประเทศชาติก็จะ
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ก้าวหน้า และการท่ีคนอยู่ดีมีสุขนั้น เป็นการนับเป็นมูลค่าเงินไม่ได้”   16ดร.เดชรัตน์ สุขกําเนิด 

ตีความ ขาดทุนคือกาํไร35 4 มิติ ดงัน้ี  

           1)  ผลประโยชน์ปัจจุบนั-ผลประโยชน์อนาคต35 ผลประโยชน์เฉพาะหนา้ในปัจจุบนัซ่ึง

อาจขาดทุน แต่จะไดก้าํไรหากจะพิจารณาถึงผลประโยชน์ในระยะยาวท่ีจะไดรั้บในอนาคต 

           2)  ผลประโยชน์ท่ีเป็น 35ตวัเงิน 35กบัผลประโยชน์ท่ี 35ไม่เป็นตวัเงิน 35ผลประโยชน์ท่ีเป็นตวั

เงินอาจดูเหมือนขาดทุน แต่จะไดก้าํไร หากพิจารณาผลประโยชน์ท่ีไม่เป็นตวัเงินประกอบดว้ย 

           3)  ผลประโยชน์ของ 35ตนเอง 35บผลประโยชน์ของ 35ผูอ่ื้น 35ผลประโยชน์ของเราเองอาจดู

เหมือนขาดทุน ไดแ้ก่ ตอ้งจ่ายแพงข้ึน แต่อาจช่วยให้ผูอ่ื้น โดยเฉพาะผูเ้ดือดร้อนหรือยากจนกวา่ เรา

ไดก้าํไร 

           4)  ผลประโยชน์ของ35รัฐบาล35กบัผลประโยชน์ของ35ประชาชน35ผลประโยชน์ของรัฐบาล

อาจดูเหมือนขาดทุน แต่อาจช่วยใหป้ระชาชนพน้ทุกขแ์ละสามารถพฒันาตวัเองไดเ้ตม็ศกัยภาพถือ

วา่เป็นกาํไรของสังคมและประชาชาติ 

                   

3.  บริบทของสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั  

 

                   ชุมชนอโศกเกิดข้ึนโดยมีสมณะโพธิรักษ์ เป็นผูน้าํ ไดย้ึดหลกัธรรมตามศาสนาพุทธ

นาํมาประพฤติปฏิบติั จนเกิดการรวมกลุ่มของประชากรตั้งแต่ปี พ.ศ. 2519 จนถึงปัจจุบนัเป็นเวลา

ยาวนาน 48 ปี   ทาํใหเ้กิดการสร้างเป็นชุมชนท่ีนบัถือศาสนาพุทธ  เป็นชุมชนท่ีไดมี้การผสมผสาน

วฒันธรรมของไทยไวด้ว้ยกนัเป็นการรวม บา้น วดั และโรงเรียน หรืออาจเรียกช่ือวา่  บวร  เขา้เป็น

หน่ึงเดียวกนัไม่แยกส่วนเป็นการอยูร่วมกนัภายใตบุ้ญนิยมหรือระบบสาธารณโภคี  ซ่ึงเป็นระบบ

สังคมหน่ึงท่ีเกิดข้ึนในสังคมโลกปัจจุบนั  เป็นเศรษฐกิจชนิดใหม่ สาธารณะโภคี คือการบริโภคเป็น

สาธารณะ หมายความว่า การมีลาภท่ีได้มาโดยธรรม ต่างก็นํามาบริโภคร่วมกันไม่สะสมเป็น

ส่วนตวั (สมณะโพธิรักษ์,2550)  มีความเป็นอยู่อย่างเรียบง่าย การทาํกิจกรรมต่างๆ ร่วมกนัอย่าง

รวมแรงกายใจ  พอเพียง สอดคล้องกับธรรมชาติในทุกด้าน วิถีความเป็นอยู่ของประชากรมี

ความสัมพนัธ์เสมือนเครือญาติ  สามารถประสานเช่ือมโยง ติดต่อส่ือสารถึงกนัในแต่ละเครือข่ายท่ีมี

แบบแผนเดียวกนัจาํนวน 9 ข่าย  ท่ีกระจายอยูใ่นจงัหวดัต่างๆ ดงัน้ี 
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ตารางท่ี 2.1 แม่ข่ายชุมชนอโศก 
 

ช่ือสถานที่ ที่ตั้ง วันที่ก่อตั้ง 

1. พุทธสถานศรีษะอโศก อาํเภอกนัทรลกัษ ์จงัหวดัศรีสะเกษ 23 มกราคม 2519 

2. พุทธสถานสาลีอโศก อาํเภอไพศาลี จงัหวดันครสวรรรค ์ 6 มิถุนายน 2519 

3. พุทธสถานสนัติอโศก เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 7 สิงหาคม 2519 

4. พุทธสถานปฐมอโศก อาํเภอเมือง จงัหวดันครปฐม 1 กรกฎาคม 2523 

5. พุทธสถานสีมาอโศก อาํเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา 30 มกราคม 2536 

6. พุทธสถานทะเลธรรม อาํเภอเมือง จงัหวดัตรัง 11 ตุลาคม 2533 

7. พุทธสถานราชธานีอโศก อาํเภอเมือง จงัหวดัอุบลราชธานี 5 มิถุนายน 2537 

8. สงัฆสถานหินผาฟ้านํ้า  อาํเภอแกง้คอ้ จงัหวดัชยัภูมิ 4 กมุภาพนัธ์ 2539 

9. พุทธสถานภูผาฟ้านํ้า อาํเภอแม่แตง จงัหวดัเชียงใหม่ 4 พฤศจิกายน 2543  

ท่ีมา: กลุ่มสุดฝ่ังฝัน (2538, น.34-54) 

 

 จากตารางท่ี 2.1 แสดงแม่ข่ายของชุมชนอโศกทั้ง 9 แห่ง ตั้งอยู่ในแต่ละจงัหวดัแต่มี

โครงสร้างความเป็นอยู่และกิจกรรมท่ีเป็นแบบแผน สอดคล้องเหมือนกันในแต่ละองค์กรของ

ชุมชนชาวอโศก ท่ีมีการพฒันาแบบสาธารณโภคี (Communal Wealth) หรือบุญนิยม ประกอบดว้ย

กิจกรรมดา้นต่างๆ ดงัน้ี 

                         1. ด้านศาสนาพุทธ  เพื่อการเผยแผธ่รรมะ ประกอบดว้ย พุทธสถาน 9 แห่ง  มูลนิธิ

และสมาคม รวม  8  องค์กร คือ มูลนิธิธรรมสันติ  กองทพัธรรมมูลนิธิ  สมาคมผูป้ฏิบติัธรรม  

ธรรมทศัน์สมาคม  มูลนิธิเพื่อนช่วยเพื่อน สมาคมศิษยเ์ก่าสัมมาสิกขา สมาคมนักศึกษาผูป้ฏิบติั

ธรรม (นศ.ปธ.) และมูลนิธิบุญนิยม 

          2. ด้านการศึกษา   จดัการเรียนการสอนทั้งด้านวิชาการและด้านการทาํงานให้

สอดคลอ้งกบัวิถีการดาํเนินชีวิตในชุมชน คือ  ปรัชญาการศึกษาวา่ศีลเด่น เป็นงาน  ชาญวิชา ไดแ้ก่ 

โรงเรียนสัมมาสิกขาราชธานีอโศก วิทยาลยัอาชีวศึกษาสัมมาสิกขาวิชชาราม วชิชาลยันาวาบุญนิยม 

(ว.น.บ. เป็นการศึกษาระดบัผูใ้หญ่) และวิชชาลยับรรดาบณัฑิตบุญนิยม (ว.บบบ.เป็นการศึกษาทุก

ระดบั ไม่กาํหนดวฒิุการศึกษา เป็นการศึกษาร่วมกนัทุกชุมชน) 

         3. ด้านการบริโภค บริโภคอาหารท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการ  มีร้านคา้ท่ีจาํหน่าย

อาหารมงัสวรัิติ  ไดแ้ก่ อุทยานบุญนิยม สหกรณ์บุญนิยม ชมรมมงัสวรัิติแห่งประเทศไทย 
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              4. ด้านการพาณชิย์   มุ่งลดละกิเลสตณัหาและพฒันาจิตใจ มีนโยบาย คือ ขายราคา

ถูก ไม่ฉวยโอกาส  ขยนั อุตสาหะ ประณีต ประหยดั  ซ่ือสัตย์ เสียสละ  ได้แก่ อุทยานบุญนิยม 

สหกรณ์บุญนิยม โรงปุ๋ยพลงัชีวติ บริษทั พลงับุญ จาํกดั บริษทั ฟ้าอภยั จาํกดั 

             5. ด้านวิสาหกิจชุมชน  การแปรรูปสินคา้ภายในชุมชนเพื่อการเพิ่มมูลค่าและเป็น

แหล่งผลิตเคร่ืองอุปโภคบริโภค ประกอบดว้ย โรงแชมพ ูโรงผลิตยาสมุนไพร โรงสีบุญคุณขา้ว 

            6. ด้านการเมือง  เป็นประชาธิปไตย ท่ีมีบรมภาวะสุดประเสริฐ 5 ประการ อิสรเสรี

ภาพ หมายถึง ไม่เป็นทาสค่านิยมแต่รับใช้สังคม ภราดรภาพ หมายถึง ความเป็นพี่น้อง ท่ีมา

รวมกลุ่มหมู่กนั สันติภาพ หมายถึง  เกิดความสงบร่มเยน็ในสังคม  สมรรถภาพ  หมายถึง  มีความรู้

ความสามารถในการสร้างงานเพื่อสังคม และบูรณภาพ หมายถึง ทาํให้เจริญทาํให้สมบูรณ์ทั้งปัจจยั

ส่ีและส่ิงประกอบธรรมะทั้งปวง  มีพรรคเพื่อฟ้าดิน  มีคาํขวญัวา่   “เศรษฐกิจพึ่งตน ชุมชนเขม้แข็ง 

ประชามีธรรม ประเทศมีไท” 

           7. ด้านศิลปวัฒนธรรม ความหมายของ ศิลปะ ในวฒันธรรมของชาวอโศก คือ 

ส่งเสริมใหเ้กิดความเขา้ใจวา่เป็นมงคลอนัอุดม   ท่ีก่อให้เกิดความประเสริฐแก่มนุษย ์ ไดแ้ก่  นํ้าตก

ผาแหงน แก่งสะโพ นํ้าตกหินนํ้าไหล อาคารศาลาพระวหิารพนัปี 

            8. ด้านการส่ือสาร การเผยแผ่ธรรมะโลกุตระให้ท่วมโลก เพื่อเป็นการถ่วงดุลส่ือ

มอมเมาในสังคม  เพื่อกระตุน้ให้คนไทยต่ืนตวัในการปฏิบติัธรรม  ลดละกิเลส  พฒันาคุณภาพชีวิต

และสัมมาอาชีพ  ไดแ้ก่ หอ้งสมุด แผนกธรรมโสต คลงัเสียง อินเตอร์เน็ตอโศก สถานีโทรทศัน์ บุญ

นิยมทีว ี

             9. ด้านสุขภาพ จะเน้นการป้องกนัดูแลสุขภาพมากกว่าการรักษา  ไดแ้ก่ โฮ่งปัว 

หอ้งปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ในการรักษาแพทยท์างเลือก และแพทยปั์จจุบนั  

              10. ด้านสถาบันขยะวิทยาด้วยหัวใจ (สขจ.)  ใหรู้้จกัการประหยดั  มธัยสัถ์เลือกใช้

ของตามความจาํเป็น รู้จกัการจดัการขยะไม่ให้ลน้โลก  มีทั้งการรับบริจาคส่ิงของท่ีเกินความจาํเป็น

นาํมาคดัแยกเพื่อใชใ้นองคก์ร ส่วนเกินจดัจาํหน่ายเป็นสินคา้มือสอง ท่ีนาํรายไดไ้ปสนบัสนุนเป็น

ค่าใชจ่้ายกิจกรรมส่ือสารบุญนิยม (สถานีโทรทศัน์บุญนิยมทีว)ี 

                          11. ด้านกสิกรรม  การผลิตพืชท่ีไม่เก่ียวข้องกับการเล้ียงสัตว์ เรียนรู้การเป็น

เกษตรกร ทาํนาธรรมชาติ ไม่ใชปุ๋้ยเคมี ใชฟ้างขา้ว ปุ๋ยอินทรีย ์ใชน้ํ้ าหมกัจุลินทรีย ์ ไดแ้ก่  เครือแห

กสิกรรมไร้สารพิษแห่งประเทศไทย (คกร) ชุมชนต่างๆของชาวอโศก      

               ชุมชนราชธานีอโศกเป็นหน่ึงในองคก์รของชาวอโศก ก่อตั้งเม่ือวนัท่ี 5 มิถุนายน พ.ศ.

2537 ไดรั้บอนุมติัจากกระทรวงมหาดไทยใหเ้ป็นหมู่บา้น เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2539 ตั้งอยู่

เลขท่ี 10 ตาํบลบุ่งไหม อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี35 มีพื้นท่ีประมาณ 1,290 ไร่ 
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ประชากรประมาณ 484 คน จาํนวน 170 ครัวเรือน เป็นชุมชนท่ีตั้งอยูริ่มแม่นํ้ามลู และเป็นท่ีตั้งของ

สหกรณ์ 

  สหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั เดิมช่ือ สหกรณ์บุญนิยมราชธานีอโศก จาํกดั ประเภท

สหกรณ์บริการ เม่ือวนัท่ี 9 มีนาคม พ.ศ.2539  และไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนช่ือเป็น สหกรณ์คนของ

แผน่ดิน จาํกดั  ประเภท สหกรณ์การเกษตร เม่ือวนัท่ี 26 มีนาคม พ.ศ.2545 เลขทะเบียนสหกรณ์ท่ี 

บ.009437  ตั้งอยู่ท่ี 287 หมู่ท่ี 10 ตาํบลบุ่งไหม อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี ประกอบ 

ธุรกิจจดัหาสินค้ามาจาํหน่าย ธุรกิจรวบรวมผลผลิต ธุรกิจแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร การ

ดาํเนินงานของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั แบบสารณโภคีหรือบุญนิยม ท่ีไม่มุ่งเนน้การทาํกาํไร

สูงสุด จากผลการดาํเนินงานยอ้นหลงั 3 ปี ระหวา่งปี พ.ศ. 2558-2560 ของสหกรณ์คนของแผน่ดิน 

จาํกดั  จงัหวดัอุบลราชธานี ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 2.2  ผลการดาํเนินงานของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ปี พ.ศ.2558-2560 
 

รายการ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

จาํนวนสมาชิก (คน) 145 142 155 

ทุนเรือนหุ้น 16,600.00 16,600.00 17,900.00 

ทุนสะสมตามขอ้บงัคบัและทุนอ่ืน 1,113,976.73 936,902.73 1,044,862.73 

ทุนสาํรอง 1,448,800.00 1,556,160.01 1,668,671.56 

เงินทุนดาํเนินงาน (รวมหน้ีสินและทุน) 2,848,911.74 2,816,815.29 2,807354.35 

ลูกหน้ีการคา้ 0.00 0.00 0.00 

สินคา้คงเหลือ 0.00 0.00 0.00 

ธุรกิจการขายและบริการ (ตน้ทุน) 15,003,302.00 13,064,950.00 10,434,052.00 

ธุรกิจการขายและบริการ 16,085,694.00 14,168,602.00 11,385,799.00 

ค่าใชจ่้ายดาํเนินงาน 355,721.20 306,562.27 468,160.25 

ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 2.81 2.82 2.83 

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 0.00 0.00 0.00 

กาํไรสุทธิ 264,494.92 275,927.55 40,439.00 

ท่ีมา:   ดดัแปลงจากรายงานกิจการประจาํปีของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ปี พ.ศ. 2558-2560 
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 จากตารางท่ี 2.2  แสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั  ดงัน้ี  มีผล

การดาํเนินงานในปี 2560 สมาชิก เพิ่มข้ึนจากปี 2559 คิดเป็นร้อยละ 8.39 ทุนเรือนทุนเพิ่มข้ึนจากปี 

2559 คิดเป็นร้อยละ 7.26  ยอดขายและบริการลดลงจากปี 2559 คิดเป็นร้อยละ 24.44 ตน้ทุนธุรกิจ

การขายและบริการ ลดลงจากปี 2559 ร้อยละ 25.21 และกาํไรสุทธิ ลดลงจากปี 2559 ร้อยละ 582.33  

 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์อุบลราชธานี (2560) รายงานผลการประเมินจัดชั้ น

คุณภาพการควบคุมภายในภาพรวมของสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัด สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 30 

มิถุนายน พ.ศ. 2560 ไดร้ายงานผลการตรวจสอบบญัชีอยา่งไม่มีเงือนไขโดยผูส้อบบญัชีภาครัฐ เม่ือ

วนัท่ี 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 สรุปเร่ืองท่ีสาํคญัได ้ดงัต่อไปน้ี 

        1)  ผลการประเมินชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน ระดบั พอใช ้

        2)  จุดอ่อนของการควบคุมภายใน ผูต้รวจสอบกิจการ/ผูต้รวจสอบภายใน การ

ติดตามผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายดาํเนินการไม่เป็นไปอยา่งต่อเน่ือง 

อ่ืนๆ ไม่มีการแบ่งแยกหนา้ท่ีระหวา่งผูรั้บผดิชอบดา้นการเงินและการบญัชีออกจากกนั 

                    การดําเนินงานแบบสาธารณ โภคีของสหกรณ์ คนของแผ่นดิน จํากัด จังหวัด

อุบลราชธานี จากรายงานกิจการประจาํปี 2559 ปีบญัชี วนัท่ี 1 กรกฎาคม -  30 มิถุนายน พ.ศ.2560  

สามารถสรุปไดด้งัต่อไปน้ี 

                   ดา้นบุคลากร  สมาชิกจาํนวน 155 คน ซ่ึงสมาชิกไดค้ดัเลือกสรรหาใหด้าํรงตาํแหน่ง

คณะกรรมการจาํนวน 15 คน ตามวาระและขอ้บงัคบัของสหกรณ์ ส่วนคุณสมบติัการเป็นสมาชิก

สหกรณ์เป็นไปตามขอ้บงัคบัฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2555 ตามมติท่ีประชุมใหญ่สามญั

ประจาํปี เม่ือวนัท่ี 24 กนัยายน พ.ศ.2555 ไดก้าํหนดคุณสมบติัของสมาชิก ดงัต่อไปน้ี 

                          1)  เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

                          2)  เป็นผูท่ี้มีอาชีพทางเกษตรกรรม อยูใ่นทอ้งท่ีดาํเนินงานของสหกรณ์ และมี

กิจการร่วมกนัตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 

                         3)  ตั้งบา้นเรือนอยูท่ี่ ตาํบลบุ่งไหม อาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี อยา่ง

นอ้ยเป็นเวลา 1 ปี 

                         4)  เป็นผูซ่ื้อสัตย ์ขยนัขนัแข็งในการประกอบอาชีพ รู้จกัประหยดั ถือศีล 5 กิน

มงัสวรัิติ ละอบายมุข 

                        5)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 

                       6) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเป็นผูมี้หน้ีสินลน้พน้ตวั 

                       7) ไม่เป็นผูเ้คยถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ใดๆ โดยมีความผิด เวน้แต่พน้กาํหนดสองปี 



 20 

                 ด้านทุนดาํเนินการ  การจดัหาทุนของสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัด  ณ วนัท่ี 30 

มิถุนายน พ.ศ. 2560 ประกอบด้วยทุนเรือนหุ้น จาํนวน 17,900.00 บาท ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั 

จาํนวน1,044,862.73 บาท  ทุนสํารอง จาํนวน 1,668,671.56 บาท  และทุนดาํเนินการ จาํนวน 

2,807,354.30  บาท ในส่วนกันจดัหาทุนสหกรณ์ไม่มีนโยบายกู้เงินจากสถาบันการเงินเพื่อมา

ดาํเนินงาน แต่อาจมีการยืมเงินจากเครือข่ายภายในของชาวอโศกโดยไม่ตอ้งเสียดอกเบ้ียเพื่อนาํมา

เป็นทุนการซ้ือสินคา้การเกษตรหรือผลิตภณัฑท่ี์แปรรูปจากผลิตผลทางการเกษตรมาจาํหน่ายให้แก่

สมาชิกและลูกคา้ การจดัสรรเงินทุน จากกาํไรสุทธิ 40,439.01 บาท ลดลงจากปี 2559 เป็นจาํนวน

เงิน 235,488.54 บาท เน่ืองจากเป็นสหกรณ์เป็นธุรกิจท่ีไม่ไดแ้สวงหากาํไรสูงสุดการจดัสรรเงินจึง

เป็นไปในลกัษณะท่ีซ้ือสินคา้ตามตอ้งการและความจาํเป็นมาจาํหน่ายแก่สมาชิกเพื่อการดาํรงชีวิต  

สินคา้เก่ียวกบัดา้นการเกษตร สหกรณ์ส่งเสริมการทาํอาชีพเก่ียวกบัการเกษตร การทาํเกษตรกรรม

ในภาคครัวเรือนของสมาชิก  สหกรณ์ไม่มีธุรกิจดา้นสินเช่ือหรือการปล่อยเงินกูแ้ก่สมาชิก เน่ืองจาก

ไม่ตอ้งการให้สมาชิกหรือเกษตรกรมีหน้ีสิน  ในการจดัสรรเงินจึงเป็นไปเพื่อซ้ือผลผลิต เช่น ซ้ือ

ขา้วเพื่อนาํมาจาํหน่าย โดยมีการตั้งงบประมาณการไวเ้พื่อซ้ือขา้วจาํหน่ายในปี 2561 จาํนวนเงิน 6 

ลา้นบาท ปริมาณขา้ว 200 ตนั   ซ้ือปุ๋ย ผลิตภณัฑ์แปรรูปสมุนไพร เพื่อมาจาํหน่าย และมีค่าใชจ่้าย

ในการดาํเนินงานรวม ค่าสวสัดิการในการปฏิบัติงาน แต่ไม่รวมเงินเดือนคณะกรรมการและ

พนกังานปฏิบติังานเน่ืองจากเป็นการทาํงานแบบไม่มีรายไดเ้ป็นส่วนบุคคล 

                    ดา้นวสัดุอุปกรณ์  สหกรณ์ไม่มีนโยบายทั้งระยะสั้ นและระยะยาวท่ีจะซ้ือเคร่ืองจกัร

เพื่อการผลิตสินคา้ หรือสร้างโรงงานใดๆทั้งส้ิน แต่ในปี 2561 มีโครงการซ้ือท่ีดินเพื่อทาํการเกษตร

เพิ่มจาํนวน 24 ไร่ 40 ตาราวา เป็นเงินจาํนวน 2,899,999 บาท 

                    ดา้นการบริหารจดัการ สหกรณ์มีการดาํเนินงานแบบสาธารโภคี กล่าวคือ ทุกคนทาํงาน

โดยไม่รับรายได ้ไม่รับเงิน  การทาํงานไดผ้ลประโยชน์ผลตอบแทนจากการผลิต  ผลผลิต การคา้

ขาย  จะนาํเขา้สู่ส่วนกลางทั้งหมด แลว้บริโภคร่วมกนั   กินใช้ร่วมกนั  แบ่งปันกนั อย่างพอเพียง 

เหมาะสม และพอดี  ทาํให้ส่วนกลางมีฐานะเป็นปึกแผ่น  มีความอุดมสมบูรณ์ มัง่คัง่ และมัน่คง

เขม้แขง็ สามารถพึ่งตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยนื                            . 

                   ดา้นคุณธรรมจริยธรรม  จากท่ีสหกรณ์มีขอ้กาํหนดในการรับสมาชิกดงักล่าวขา้งตน้ ขอ้ 

4 ระบุวา่ผูจ้ะเขา้มาเป็นสมาชิกตอ้งเป็นผูซ่ื้อสัตย ์ขยนัขนัแข็งในการประกอบอาชีพ รู้จกัประหยดั 

ถือศีล 5 กินมงัสวิรัติ ละอบายมุข  โดยสหกรณ์ส่งเสริมให้สมาชิกไดมี้การประพฤติปฏิบติัตามหลกั

คาํสอนของพุทธศาสนา เม่ือสมาชิกสหกรณ์เป็นผูมี้ศีลปฏิบติัธรรม ลดละกิเลส  ลดความเห็นแก่ตวั

ไดอ้ยา่งจริงจงั ทาํให้จิตใจเขม้แข็ง มีระดบัคุณภาพชีวิตดา้นจิตใจท่ีดีมาก ส่งผลดีต่อการทาํงานทาํ

ใหมี้ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล สหกรณ์สามารถดาํเนินงานไดบ้รรลุตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้
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4.  แนวคดิทีเ่กีย่วข้องกบัคุณภาพชีวติ 

 

                  4.1  ความหมายของคุณภาพชีวติ 

                  มีนักวิชาการหลายท่านได้ให้ความหมาย หรือคาํจาํกดัความคาํว่า คุณภาพชีวิต 

(Quality of Life) ไดใ้ห้ความหมายอยา่งกวา้งขวาง เม่ือก่อนคุณภาพชีวิตในสังคมไทย หมายถึง กิน

ดี อยูดี่ หรือ  มีสุข ตรงกบัภาษาองักฤษวา่ well-being แต่จาการพฒันาท่ีมุ่งใหค้นเป็น ศูนยก์ลางของ

การพฒันาและเป็นการพฒันาท่ีย ัง่ยืน จึงมีการขยายความของคุณภาพชีวติท่ีมีองคป์ระกอบในหลาย

ดา้นมากข้ึน  ซ่ึงพอจะสรุปได ้ดงัน้ี 

                องค์การอนามัยโลก (World Health Organization: 1997) ได้ให้ความหมายของ

คุณภาพชีวิตไวว้า่เป็นการรับรู้ของบุคคลภายใตส้ภาพทัว่ไปทางวฒันธรรมและคุณค่าท่ีบุคคลผูน้ั้น

อาศยัอยู ่มีความสัมพนัธ์กบัจุดมุ่งหมายความคาดหวงัมาตรฐานและส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งของบุคคลนั้นเป็น

มโนทศัน์หลายมิติท่ีเช่ือมโยงการรับรู้ของบุคคล ดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจ ความเป็นอิสระโดยไม่ตอ้ง

พึ่งพาดา้นสังคม ความเช่ือส่วนบุคคลและความเช่ือมโยงกบัส่ิงแวดลอ้ม 

                UNESCO (1993, p. 40, อา้งถึงใน ชุมพร ฉ่าแสง และคณะ, 2555, น. 4) ไดก้ล่าว

วา่ คุณภาพชีวิต หมายถึง ความเป็นอยูท่ี่ดีของสังคม และความพึงพอใจ เป็นความตอ้งการส่วนหน่ึง

ของมนุษย ์ ฉะนั้นคุณภาพชีวติจึงคือการมีชีวติท่ีดี มีความสุข มีความพอใจ ในการดาํรงชีวิตรวมทั้ง

สภาพแวดลอ้ม ตามความเป็นอยูข่องชีวติแต่ละบุคคลในสังคม  

                 Power, Bullinger and WHOQOL Group (2002, p. 17, อ้างถึงใน ปรางทิพย ์ภกัดี

คีรีไพรวลัย,์ 2559, น. 17) กล่าวถึง เคร่ืองช้ีวดัคุณภาพชีวิตขององค์การอนามยัโลกชุดย่อ ฉบับ

ภาษาไทย (WHOQOL-BREF-THAI) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัคุณภาพชีวิต ดว้ยการทบทวนแนวคิด

ของคุณภาพชีวิต และศึกษาเชิงคุณภาพเพื่อกาํหนดองค์ประกอบของคุณภาพชีวิต WHOQOL–

BREF–THAI ประกอบด้วย ข้อคาถาม 2 ชนิด คือ แบบภาวะวิสัย (Perceived Objective) และ อตั

วสิัย (Self-report Subjective) จะประกอบดว้ย องคป์ระกอบของคุณภาพชีวติ 4 ดา้น ดงัน้ี  

                     1. ด้านสุขภาพกาย (Physical Domain) คือ การรับรู้สภาพทางด้านร่างกายของ

บุคคล ซ่ึงมีผลต่อชีวิตประจาวนั เช่น การรับรู้สภาพความสมบูรณ์แข็งแรงของร่างกาย การรับรู้ถึง

ความรู้สึก สุขสบาย ไม่มีความเจ็บปวด การรับรู้ถึงความสามารถท่ีจะจดัการกบัความเจ็บปวดทาง

ร่างกายได ้การรับรู้ถึงพละกาํลงัในการดาเนินชีวิตประจาํวนั การรับรู้ถึงความเป็นอิสระท่ีไม่ตอ้ง

พึ่งพาผูอ่ื้น การรับรู้ถึงความสามารถในการเคล่ือนไหวของตน การรับรู้ถึงความสามารถในการ

ปฏิบติักิจวตัรประจาวนัของตน การรับรู้ถึงความสามารถในการทางาน การรับรู้วา่ตนไม่ตอ้งพึ่งพา

ยาต่างๆ หรือ การรักษาทางการแพทย ์อ่ืนๆ เป็นตน้  
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                    2. ดา้นจิตใจ (Psychological Domain) คือ การรับรู้สภาพทางจิตใจของตนเอง เช่น 

การรับรู้ความรู้สึกทางบวกท่ีบุคคลมีต่อตนเอง การรับรู้ภาพลกัษณ์ของตนเอง การรับรู้ถึงความรู้สึก 

ภาคภูมิใจในตนเอง การรับรู้ถึงความมัน่ใจในตนเอง การรับรู้ถึงความคิด ความจาํ สมาธิ การ

ตดัสินใจ และความสามารถ ในการเรียนรู้เร่ืองราวต่างๆ ของตน การรับรู้ถึงความสามารถใน การ

จดัการกบัความเศร้า หรือกงัวล การรับรู้เก่ียวกบัความเช่ือต่างๆ ของตน ท่ีมีผลต่อการดาํเนินชีวิต 

เช่น การรับรู้ถึง ความเช่ือดา้นวญิญาณ ศาสนา การใหค้วามหมายของชีวติ และความเช่ืออ่ืนๆ ท่ีมี

ผลในทางท่ีดีต่อการดาํเนินชีวติ มีผลต่อการเอาชนะอุปสรรค เป็นตน้  

                    3. ดา้นความสัมพนัธ์ทางสังคม (Social Relationships) คือ การรับรู้เร่ือง

ความสัมพนัธ์ของตนกบับุคคลอ่ืน การรับรู้ถึงการท่ีไดรั้บความช่วยเหลือจากบุคคลอ่ืนในสังคม 

การรับรู้วา่ตนไดเ้ป็นผูใ้หค้วามช่วยเหลือบุคคลอ่ืนในสังคมดว้ย รวมทั้งการรับรู้ในเร่ืองอารมณ์ทาง

เพศหรือการมีเพศสมัพนัธ์  

                   4. ดา้นส่ิงแวดลอ้ม (Environment) คือ การรับรู้เก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มท่ีมีผลต่อการ

ดาํเนินชีวติ เช่น การรับรู้วา่ตนมีชีวติอยูอ่ยา่งอิสระ ไม่ถูกกกัขงั มีความปลอดภยัและมัน่คงในชีวติ 

การรับรู้วา่ไดอ้ยูใ่นส่ิงแวดลอ้มทางกายภาพท่ีดี ปราศจากมลพิษต่างๆ การคมนาคมสะดวก มีแหล่ง

ประโยชน์ ดา้นการเงิน สถานบริการทางสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ การรับรู้วา่ตนมีโอกาสท่ีจะ

ไดรั้บข่าวสาร หรือฝึกฝนทกัษะต่างๆ การรับรู้วา่ตนไดมี้กิจกรรมสันทนาการ และมีกิจกรรมใน

เวลาวา่ง เป็นตน้ 

                     โดยสรุปแลว้ คุณภาพชีวติ หมายถึง  การดาํรงอยูข่องชีวติอยา่งมีคุณภาพและมี

ความสุข คุณภาพชีวติของคนในแต่ละกลุ่ม สังคม วฒันธรรม เศรษฐกิจ และเป้าหมาย มีความ

แตกต่างกนั ซ่ึงในการศึกษาคร้ังน้ีใชห้ลกัคุณภาพชีวิตของ Maslow เป็นแนวทางในการศึกษา  

                 4.2  องค์ประกอบคุณภาพชีวติ 

                         องค์ประกอบคุณภาพชีวิต  มนุษย์เราทุกคนเกิดมาต้องการดําเนินชีวิตและ

เจริญเติบโตอยา่งมีความสุข การจะตอ้งมีชีวติอยูร่อดอยูใ่ห้ไดน้ั้นตอ้งอาศยัปัจจยัท่ีจาํเป็นหลายอยา่ง 

และปัจจยัส่ีเป็นส่ิงจาํเป็นท่ีสุดในการดาํรงชีวิตของมนุษย ์ประกอบดว้ย อาหาร เคร่ืองนุ่งห่ม ท่ีอยู่

อาศยั และยารักษาโรค 

                        อาหาร คือ ส่ิงท่ีรับประทานเกิดประโยชน์ต่อร่างกาย ทาํให้ร่างกายเจริญเติบโต

และไปซ่อมแซมส่วนท่ีสึกหรอ อาหารท่ีสําคญัและมีประโยชน์ต่อร่างกาย นาํมาจดัเป็นหมวดหมู่ 

ได ้5 หมู่ ใหป้ระโยชน์แตกต่างกนัไป จึงควรรับประทานอาหารใหค้รบ 5 หมู่ทุกวนั เพื่อให้ ร่างกาย

แข็งแรงและสมบูรณ์ นอกจากอาหารต้องมี นํ้ า และอากาศซ่ึงเป็นส่ิงจาํเป็นและสําคญัมากต่อ

ร่างกาย 
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                       เคร่ืองนุ่งห่ม  ส่ิงท่ีมนุษยใ์ชนุ่้งห่มห่อหุม้ปกปิดร่างกาย ป้องกนัอากาศ ร้อนจดั 

หนาวจดั  สายลม แสงแดด และเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม เคร่ืองนุ่งห่มของคนแต่

ละชาติแตกต่างกนัไปตามประเพณีวฒันธรรมทอ้งถ่ิน  และสภาพส่ิงแวดลอ้ม 

                       ท่ีอยูอ่าศยั  มนุษยทุ์กคนท่ีเกิดมายอ่มตอ้งการท่ีอยูอ่าศยั เพื่อป้องกนัความร้อน 

ความหนาว ลม แดด ฝน และอนัตราย ความตอ้งการท่ีอยูอ่าศยัจะแตกต่างกนัเป็นเร่ืองของแต่ละ

บุคคล 

                      ยารักษาโรค   เป็นส่ิงจาํเป็นต่อเม่ือร่างกายของแต่ละคนมีความเจบ็ป่วย เพื่อการ

รักษาโรค และป้องกนัโรค ยารักษาโรคมีทั้งท่ีเป็นยาสมุนไพรจากธรรมชาติ และยาท่ีไดจ้าการ

สังเคราะห์ข้ึน หรือท่ีเราคุน้กนั คือ ยาแผนปัจจุบนั    

                    Campbell (1972, p. 51, อา้งถึงใน ธนิดา ช้ีรัตน์, 2554, น. 12) ไดเ้สนอวา่ 

องคป์ระกอบของคุณภาพชีวิต มีทั้งหมด 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) องคป์ระกอบดา้นกายภาพ ไดแ้ก่ มลภาวะ

แออดัของประชากรในท่ีอยูอ่าศยั  2) องคป์ระกอบดา้นสังคม ไดแ้ก่ ดา้นการศึกษา สุขภาพร่างกาย 

ครอบครัวอบอุ่น  3) องคป์ระกอบดา้นจิตวทิยา ไดแ้ก่ ความพึงพอใจ ความประสบผลสาํเร็จ ความ

เสียใจ และอุปสรรคในชีวิต  

                      คุณภาพชีวิตท่ีดี35 (35http://www.dailytech.in.th/ : 2561) องคป์ระกอบของชีวติมนุษย์

เรานั้น ตามทรรศนะของนกัจิตวิทยาได้แบ่งคุณภาพชีวิตของมนุษยอ์อกเป็น 4 ดา้น คือ 35 1) 0ดา้นกาย 0 

โครงสร้างทางร่างกาย รวมทั้งสุขภาพร่างกาย ดา้นบุคลิกภาพ 0 2) ดา้นจิตใจ0 สภาพจิตใจ สุขภาพจิต 

รวมคุณธรรมและจริยธรรม 3) ดา้นสังคม 0  สถานะทางสังคม ยศ ตาํแหน่ง เกียรติยศช่ือเสียง การ

ยอมรับนบัถือ รวมถึงมนุษยส์ัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นดว้ย0  4) 0ดา้นเศรษฐกิจ0  สถานะการเงิน รายไดท่ี้มัน่คง0  

               โดยสรุปแลว้ บุคคลจะมีคุณภาพชีวิตท่ีดีไดต้อ้งมีองค์ประกอบมากมายหลากหลาย 

โดยในแต่ละองค์ประกอบนั้นมีรายละเอียดความสําคญัท่ีแตกต่างกนัมากน้อยเป็นไปตามแนวคิด

ของแต่ละบุคคล สังคมหรือชุมชนไดมี้ขอ้กาํหนดองคป์ระกอบคุณภาพชีวติไว ้

                   4.3  แนวคิดและทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้องกบัคุณภาพชีวติ 

                                          4.3.1 ทฤษฎกีารจูงใจของมาสโลว์ (Maslow’s General Theory of Human 

Motivation) (https://www.gotoknow.org/posts : 2561) ความตอ้งการของมนุษย ์ซ่ึงมีลกัษณะเป็น

ลาํดบัขั้นจากตํ่าไปหาสูง (Hierarchy& Needs) เก่ียวกบั พฤติกรรมของมนุษย ์  ดงัน้ี 

                        1) มนุษยมี์ความตอ้งการ ความตอ้งการมีอยูเ่สมอ และไม่มีท่ีส้ินสุด แต่ส่ิงท่ี

มนุษยต์อ้งการนั้นข้ึนอยูก่บัวา่ เขามีส่ิงนั้นอยูแ่ลว้หรือยงั ขนาดท่ีความตอ้งการใดไดรั้บการ

ตอบสนองแลว้ความตอ้งการอ่ืนจะเขา้มาแทนท่ี กระบวนการน้ีไม่มีท่ีส้ินสุด  และจะเร่ิมตั้งแต่เกิด

จนกระทัง่ตาย 

http://www.dailytech.in.th/
http://thesisavenue.blogspot.com,2561/
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                               2) ความตอ้งการท่ีไดรั้บการตอบสนองแลว้ จะไม่เป็นส่ิงจูงใจของพฤติกรรม

อีกต่อไป ความตอ้งการท่ีไม่ไดรั้บการตอบสนองเท่านั้นท่ีเป็นแรงจูงใจของพฤติกรรม 

                              3) ความตอ้งการของมนุษยมี์ลาํดบัขั้นความสาํคญั กล่าวคือ เม่ือความตอ้งการ

ระดบัตํ่า ไดรั้บการตอบสนองแลว้ ความตอ้งการระดบัสูงก็จะมีการเรียกร้องใหมี้การตอบสนอง

ทนัที 

                              4) ตามทฤษฎีของมาสโลวไ์ดแ้บ่งลาํดบัขั้นของความตอ้งการ (Hierarchy of 

Needs) ไว ้5 ขั้นจากตํ่าไปสูง ดงัน้ี 

                                                 (1)  ตอ้งการของร่างกาย (Physiological needs) เป็นความตอ้งการพื้นฐาน

เพื่อความอยูร่อดของชีวิต ไดแ้ก่ ความตอ้งการปัจจยัส่ี ความตอ้งการการยกยอ่ง และความตอ้งการ

ทางเพศ ฯลฯ เป็นตน้ 

                                               (2)  ความต้องการความปลอดภัย (Safety needs) เป็นความต้องการท่ี

เหนือกวา่ความตอ้งการอยู่รอด ซ่ึงมนุษยต์อ้งการเพิ่มความตอ้งการในระดบัท่ีสูงข้ึน เช่น ตอ้งการ

ความมัน่คงในการทาํงาน ความตอ้งการไดรั้บการปกป้องคุม้ครอง ความตอ้งการความปลอดภยัจาก

อนัตรายต่างๆ เป็นตน้ 

                                               (3)  ความตอ้งการด้านสังคม (Social needs) หรือความตอ้งการความรัก

และการยอมรับ (Love and belongingness needs) ความตอ้งการทั้งในแง่ของการให้และการไดรั้บ

ซ่ึงความรัก ความตอ้งการเป็นส่วนหน่ึงของหมู่คณะ ความตอ้งการใหไ้ดก้ารยอมรับ เป็นตน้ 

                                               (4)  ความตอ้งการการยกยอ่ง (Esteem needs) ซ่ึงเป็นความตอ้งการการยก

ยอ่งส่วนตวั (Self-esteem) ความนบัถือ (Recognition) และสถานะ (Status) จากสังคม ตลอดจนเป็น

ความพยายามท่ีจะใหมี้ความสัมพนัธ์ระดบัสูงกบับุคคลอ่ืน เช่น ความตอ้งการใหไ้ดก้ารเคารพนบั

ถือ ความสาํเร็จ ความรู้ ศกัด์ิศรี ความสามารถ สถานะท่ีดีในสงัคมและมีช่ือเสียงในสังคม 

                                               (5)  ความตอ้งการประสบความสาํเร็จสูงสุดในชีวิต (Self-actualization 

needs) เป็นความตอ้งการสูงสุดแต่ล่ะบุคคล ซ่ึงถา้บุคคลใดบรรลุความตอ้งการในขั้นน้ีได ้จะไดรั้บ

การยกยอ่งวา่เป็นบุคคลพิเศษ เช่น ความตอ้งการท่ีเกิดจากความสามารถทาํทุกส่ิงทุกอยา่งไดส้าํเร็จ 

นกัร้องหรือนกัแสดงท่ีมีช่ือเสียง  

                    แคมป์เบลและคณะ (Campbell et al., 1976) ไดก้ล่าววา่ นอกจากความสุขและสุขภาพ

แล้ว ก็ยงัมีอย่างอ่ืนๆในชีวิตท่ีดีสามารถวดัได้จากส่ิงของอุปโภคบริโภค สันนิษฐานได้ว่า

เป้าประสงคข์องชาติไดใ้หค้วามสนใจไปท่ีคุณภาพชีวติมากกวา่การมีทรัพยสิ์นเงินทองมากมาย ซ่ึง

ในบางคร้ังคุณภาพชีวิตอาจจะวดัจากส่ิงของอุปโภคบริโภค แต่ในระดบัประเทศชาติ ตอ้งเปล่ียน

มุมมองจากในแง่เศรษฐศาสตร์ เป็นแนวคิดในดา้นจิตวิทยาท่ีเน้นในดา้นความสงบสุขเป็นสําคญั 
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แคมป์เบลและคณะยงัไดว้เิคราะห์และ ทดลองวา่ ความตอ้งการขั้นพื้นฐาน คือ การมีอาหารเพียงพอ 

การมีท่ีอยู่อาศยัมีส่ิงของจาํเป็นอ่ืนๆ และส่ิงท่ีเป็นนามธรรมต่างๆ นอกจากน้ี งานวิจยัช้ินน้ียงัได้

รวมถึงความพึงพอใจในความงามของธรรมชาติรวมทั้ งด้านศิลปะ รวมทั้ งได้มีการศึกษาด้าน

สวสัดิการโดยไดใ้ห้ความหมายว่า ความสามารถคนมีอาํนาจเหนือทรัพยากร และการท่ีรัฐบาลได้

จดัตั้งโครงการต่างๆ ข้ึนมาเพื่อประโยชน์ของประชาชนในช่วงระยะเวลาแรก เพื่อศึกษาเก่ียวกบั 

คุณภาพชีวติไดแ้สดงให้เห็นวา่ ความพึงพอใจและสวสัดิการเป็นส่ิงสําคญัต่อความเป็นอยูข่องชีวิต

มนุษย ์ 

                      Zhan (1992) ได้กล่าวไวว้่า  คุณภาพชีวิตมีส่วนเก่ียวข้องกับปัจจัยส่วนบุคคล มี

องค์ประกอบ  4 ดา้น ดงัน้ี  1) ด้านความพึงพอใจในชีวิต เป็นการรับรู้ในส่ิงท่ีตวัเองเป็นอยู่ เป็น

ความพึงพอใจในสภาพแวดลอ้มและการดาํรงชีวิต 2) ดา้นอตัตมโนทศัน์ ความคิดเห็นต่อตวัเอง 

เป็นการยอมรับ รับรู้ถึงคุณค่าของตวัเองรวมทั้งบุคลิกภาพ  3) ดา้นสุขภาพร่างกาย การยอมรับรู้ว่า

ความสามารถของร่างกายตวัเอง  4) ด้านสังคมเศรษฐกิจ การพึงพอใจเก่ียวกบัเร่ืองต่างๆ สังคม 

เศรษฐกิจ  การศึกษา  และตําแหน่งหน้าท่ีการงาน  ตามแนวคิดของ Zhan คุณภาพชีวิตเป็น

ความรู้สึกถึงความสุขในการดําเนินชีวิต อาจเกิดความพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจกับชีวิตท่ีมี

ความสาํคญักบัตวัเอง 

              โดยสรุปแล้ว  แนวคิดและทฤษฎีท่ีกล่าวมานํามาใช้ประโยชน์กับการศึกษาเร่ือง

คุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ภายใตก้ารบริหารงานแบบสาธารณโภคีสหกรณ์คนของแผ่นดิน 

จาํกัด จงัหวดัอุบลราชธานี ในด้านพฤติกรรมมนุษยท่ี์ต้องการในด้านร่างกาย ด้านสังคม ด้าน

เศรษฐกิจ และดา้นความปลอดภยั เพื่อตอบสนองความตอ้งการของตวัเองและความสุขความสําเร็จ

ของชีวติมนุษย ์

 

5. งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง  

 

                 ปรางทิพย ์ภกัดีคีรีไพรวลัย ์(2559)  ทาํการศึกษาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนบา้นแสน

ตอ หมู่ 11 ตาํบลท่าผา อาํเภอเกาะคา จงัหวดัลาํปาง : คุณภาพชีวติของคนในชุมชน และการส่งเสริม

คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน การศึกษาระดบัคุณภาพชีวิตใชแ้บบช้ีวดัคุณภาพชีวิตขององค์การ

อนามยัโลกชุดยอ่ฉบบัภาษาไทย (WHOQOL-BREF-THAI) ระดบัคุณภาพชีวิตดีมาก ประกอบดว้ย 

ดา้นสุขภาพกาย ดา้นจิตใจ ดา้นสัมพนัธภาพทางสังคม และดา้นส่ิงแวดลอ้ม และแบบวดัคุณภาพ

ชีวิตของคนในชุมชนบา้นแสนตอโดยรวมสําหรับการส่งเสริมคุณภาพชีวิต แบ่งออกเป็น 5 ด้าน 
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ไดแ้ก่  1) ดา้นสุขภาพ 2) ดา้นสัมพนัธภาพทางสังคม 3) ดา้นส่ิงแวดลอ้ม 4) ดา้นเศรษฐกิจ 5) ดา้น

ความมัน่คงปลอดภยั 

                  ศุภรทิพย ์นิลารักษ ์(2557) ไดศึ้กษา คุณภาพชีวติของเกษตรกรชาวสวนยางภายในเขต

พื้นท่ีจงัหวดัตราด : คุณภาพชีวติของเกษตรกรชาวสวนยางภายในเขตพื้นท่ีจงัหวดัตราด  มีคุณภาพ

ชีวติท่ีดีมาก ประกอบดว้ย  คุณภาพชีวติในดา้นสุขภาพและหนา้ท่ี  ดา้นครอบครัว  ดา้นจิตวิญญาณ  

และดา้นสังคมเศรษฐกิจ 

                 ณัฐวฒัน์  ขนัโท (2557) ได้ศึกษา คุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีหน่วยบริการ

ชุมชน คลินิกศูนยแ์พทยพ์ฒันา : คุณภาพชีวติของประชาชนในพื้นท่ีหน่วยบริการชุมชน คลินิกศูนย ์

แพทยพ์ฒันา มีคุณภาพชีวิตในระดบัดี ประกอบดว้ย  คุณภาพชีวิตในดา้นส่ิงแวดลอ้ม ดา้นสุขภาพ

กาย  ดา้นจิตใจ และดา้นสัมพนัธ์ภาพทางสังคม 

                  แซมดิน เลิศบุศย ์(2555) ได้ศึกษา การบูรณาการระบบสาธารณโภคีเพื่อการพฒันา

อยา่งย ัง่ยืนกรณีศึกษาชุมชนอโศก : สังคมบุญนิยม คือ การอยูร่วมกนัเป็นหมู่กลุ่ม  เป็นชุมชน และ

การมีส่วนร่วมระหว่าง บ้าน วดั โรงเรียน   ของสังคมบุญนิยมหมู่บ้านชุมชนราชธานีอโศก   

ประกอบดว้ยโครงสร้างหลกั 3 ส่วน คือ  บา้น  หมายถึง   สังคมทั้งหมดท่ีเราอยู่ร่วมกนัเป็นชุมชน

และครอบครัว  วดั  (ศาสนา)  คือ   คุณธรรม หรือ ธรรมะท่ีถือปฏิบติัเป็นปกติทุกวนั คือ  ถือศีล 5 

ละอบายมุข และรับประทานมงัสวิรัติ โรงเรียน คือ  การศึกษาศีล  สมาธิ  ปัญญา  ให้การศึกษาทั้ง

ทางโลกและทางโลกุตระ   สามเส้า บา้น-วดั-โรงเรียนทั้ง 3 ส่วนประสานเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั   

ไม่สามารถแยกเป็นอิสระจากกนัได ้

                      บณัฑิต ศิริรักษ์โสภณ  (2559)  ได้ศึกษา ตลาดอาริยะ สนามปฏิบติัธรรมและการ

ขบัเคล่ือนทางสังคมของชาวอโศกการขายสินคา้ราคาตํ่ากวา่ทุน หากแจกสินคา้ในตลาดฟรีทุกช้ิน 

เราจะไดก้าํไรอาริยะจาํนวนมหาศาลเพียงคร้ังเดียว แต่จะไม่มีทุนหมุนเวียนเพื่อมาจดัตลาดอาริยะ

คร้ังต่อไป  เงิน ท่ีเอามาลงทุน ในตลาดอาริยะมาจากการเสียสละนํ้ าพกั นํ้ า แรงของชาวอโศกท่ี

ทาํงานมาตลอดทั้งปีในชุมชน พวกเราทาํงานไม่มีเงินเดือน กาํไรท่ีไดม้าจึงไม่ไดเ้กิดจากการขดูรีด

ใครเพื่อเอามาสร้างตลาด  กรณีตลาดอาริยะท่ีราชธานีอโศกท่ีมีศกัยภาพทั้งในเชิงเศรษฐกิจและ

สามารถเชิญชวนให้ชุมชนอโศกในพื้นท่ีใกลเ้คียงร่วมรับผิดชอบนาํสินคา้มาขายไดด้ว้ย สามารถ

จาํหน่าย สินค้าทุกชนิดในราคาตํ่ากว่าทุน 1)  เป็นสินค้าท่ีชุมชนในเครือข่ายเป็นผูผ้ลิตข้ึนเอง 

รวมทั้งสินคา้จากธุรกิจของญาติธรรม ซ่ึงยอมรับเง่ือนไขดา้นราคาจาํหน่ายเพื่อยืนยนัหลกัการว่า

ตลาดอาริยะตอ้งขายสินคา้ในราคาตํ่ากว่าทุน เท่านั้น 2) เป็นสินคา้จาํพวกท่ีชุมชนผลิต เองไม่ได้

จดัซ้ือด้วยเงินทุนจากกองสาธารณโภคี ซ่ึงเป็นเงินจากการร่วมลงขนัของชุมชนอโศกแต่ละแห่ง

รวมทั้งจากญาติธรรม  
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                    เพชรดินฟ้า ดิศโยธิน (2550) ได้ศึกษา  การบริหารสวสัดิการสังคมแบบเศรษฐกิจ

พอเพียง ชุมชนดินหนองแดนเหนือชุมชนบุญนิยมการดาํเนินชีวิตและปฏิบติัธรรม ถือศีล 5 กิน

มงัสวิรัติ ลดละกิเลส และการพึงตนเองทางจิตวิญญาณปฏิบติัธรรมโดยใช้หลกัของศีล และมรรค

องค์ 8  สร้างฐานปัจจยัส่ี กสิกรรมไร้สารพิษ การปลูกป่า  ส่วนการบริหารสวสัดิการสังคมแบบ

เศรษฐกิจพอเพียงในระบบบุญนิยม ยึดหลกัสารธารณโภคี  คือใช้ส่ิงของกองกลางร่วมกนั เป็นการ

สร้างความสมดุลระหว่างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการกระจายผลผลิต สวสัดิการด้าน

การศึกษายงัไม่ชดัเจน ดา้นท่ีอยู่อาศยัเรียบง่าย การทาํงานตามความสมคัรใจไม่มีรายไดเ้ป็นตวัเงิน

แต่เป็นการพฒันาจิตใจตนเอง          

                 อนงนาฏ  ชูกล่ิน (2559) ไดศึ้กษาวิถีอโศกกบัความมัน่คงทางเศรษฐกิจ: กรณีศึกษา

ชุมชนราชธานีอโศก   ความย ัง่ยืนทางนิเวศในชนบทว่า การทาํเกษตรอินทรียไ์ร้สารพิษทาํให้

สภาพแวดล้อมเป็นธรรมชาติ ผูผ้ลิต ผูบ้ริโภคอยู่อย่างมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ตอ้งการอาหารปลอดภยั 

เพื่อการดาํรงชีวิตอย่างเรียบง่าย  อยู่อย่างพอเพียง และทาํงานร่วมกนัการสร้างเกษตรอินทรียไ์ร้

สารพิษ เป็นธรรมชาติบนพื้นฐานในทอ้งถ่ิน    

                กระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยก์ระทรวงมหาดไทย (2553)  ได้

ศึกษา สวสัดิการชุมชนรากฐานการพฒันาท่ีย ัง่ยืน เม่ือประเทศไทยประสบปัญหาวิกฤตเศรษฐกิจ

เม่ือ พ.ศ. 2540 ผลกระทบความเป็นอยู่ของประชาชนอย่างกวา้งขวาง ปราชญ์ชาวบ้าน หัวหน้า

ชุมชน และหน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้ง ไดศึ้กษาบทเรียนเก่ียวกับระบบการคุม้ครองทางสังคม 

(Social Safety Net) ภายในประเทศพบวา่ ความเป็นเครือญาติ ทุนทางสังคมในดา้นต่างๆของชุมชน 

สามารถช่วยแก้ปัญหาจากภายนอกท่ีเกิดข้ึนได้เป็นอย่างดี  จึงทาํให้มีการรวมตวัเพื่อฟ้ืนฟูระบบ

คุณค่าทุนทางสังคมท่ีมีอยู ่ เพื่อมาช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือ ในรูปแบบของการจดัสวสัดิการชุมชน จากทุน

ดา้นต่างๆ ท่ีมีอยูข่องชุมชน 

                 โดยสรุปแลว้  งานวิจยัท่ีกล่าวมา นาํมาใช้ประโยชน์กบัการศึกษาเร่ือง คุณภาพชีวิตของ

สมาชิกสหกรณ์ภายใต้การบริหารงานแบบสาธารณโภคีสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั จงัหวดั

อุบลราชธานี ระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิกท่ีมีความเหมาะสมในด้านปัจจยัส่ี ได้แก่ ด้านอาหาร 

ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม ดา้นท่ีอยูอ่าศยั ดา้นยารักษาโรค และดา้นอ่ืนๆ ดา้นจิตใจใชห้ลกัคาํสอนของพุทธ

ศาสนาการถือศีล 5  ศีล 8  ตามฐานะของแต่ละบุคคล  ทาํให้วิถีชีวิตเป็นไปอย่างเรียบง่าย มกัน้อย 

สันโดษ ลดละอบายมุข  และเป็นผูเ้สียสละ  

 



บทที ่3 

วธีิดาํเนินการศึกษา 

      

                    การศึกษาเร่ือง คุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน  จาํกัด จังหวดั

อุบ ลราช ธานี  ใน ค ร้ังน้ี  เป็ น การวิจัย เชิ งป ริม าณ  (Quantitative Research) และ เชิ งคุณ ภาพ 

(Qualitative Research) มีวตัถุประสงคห์ลกัท่ีสําคญั คือ 1) เพื่อศึกษาระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิก

สหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 2) เพื่อเสนอแนะแนวทางการพฒันาคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์

คนของแผน่ดิน จาํกดั  โดยมีขั้นตอนดาํเนินการศึกษา ดงัต่อไปน้ี 

                    1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

                    2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา 

                    3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

                    4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

 

                      ศึกษาจากประชากร คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ และสมาชิกสหกรณ์คนของ

แผน่ดิน จาํกดั จงัหวดัอุบราชธานีจาํนวน 155 คน โดยกลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาเป็นคณะกรรมการ

ดาํเนินการสหกรณ์จาํนวน 15 คน และสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จาํนวน 140 คน 

 

 2. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการศึกษา  

  

               2.1  การสร้างและพฒันาเคร่ืองมือ ผูศึ้กษาไดด้าํเนินการตามลาํดบั ดงัต่อไปน้ี 

  1)  ศึกษาคน้ควา้หาขอ้มูลจากเอกสารและงานวจิยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อนาํมาเป็น

แนวทางในการสร้างแบบสอบถาม (Questionnaire) 

  2) นาํผลการศึกษาตามขอ้ (1) มาสร้างแบบสอบถาม (Questionnaire) โดยพิจารณา

ใหค้รอบคลุมกบัจุดมุ่งหมายในการศึกษา  

              2.2 โครงสร้างแบบสอบถาม  ในการศึกษาคร้ังน้ี  ผู ้ศึกษาได้สร้างแบบสอบถาม

(Questionnaire) เป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยสร้างข้ึนจากการศึกษา แนวคิด ทฤษฎี
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งานวิจยัและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง  เพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลในคร้ังน้ี ในแบบสอบถาม เป็น

คาํถาม แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ 

                        ตอนท่ี  1 ปัจจัยส่วนบุคคลของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัด จังหวดั

อุบลราชธานี  เป็นคาํถามเก่ียวกบัรายละเอียดส่วนบุคคลของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั  

จงัหวดัอุบลราชธานี  ซ่ึงเป็นแบบชนิดเลือกตอบ (Check List) โดยครอบคลุมถึงปัจจยัส่วนบุคคล 

ไดแ้ก่  เพศ อาย ุระดบัการศึกษา สถานภาพ  สถานะ/ตาํแหน่งในสหกรณ์ ระยะเวลาการเป็นสมาชิก 

แหล่งรายได้ของสมาชิก (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) และสวสัดิการด้านคุณภาพชีวิตของสมาชิก

สหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ท่ีสมาชิกเคยไดรั้บ (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

                   ตอนท่ี  2  ความเห็นของสมาชิกท่ีมีต่อระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ ในดา้น

ปัจจยัส่ี ไดแ้ก่    ดา้นอาหาร  ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม ดา้นท่ีอยู่อาศยั ดา้นยารักษาโรค และดา้นอ่ืน ใช้วิธี 

Likert Scale ในการวดัระดบัความเห็นจากคาํถามท่ีมีทั้งหมด 31 ขอ้ การให้คะแนนแต่ละขอ้คาํตอบ

ใช้มาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) ของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากัด จังหวดั

อุบลราชธานี ซ่ึงเป็นผูต้อบแบบสอบถาม  แบ่งเป็น 5 ระดบั จากระดบัความคิดเห็นมากท่ีสุด ถึง

ระดบัความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุด โดยการถือเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัต่อไปน้ี 

                       ระดบัคุณภาพชีวติดีมาก                      =        5        คะแนน 

                       ระดบัคุณภาพชีวติดี                             =        4       คะแนน 

                       ระดบัคุณภาพชีวติปานกลาง               =        3        คะแนน 

                       ระดบัคุณภาพชีวติพอใช ้                    =         2      คะแนน 

                       ระดบัคุณภาพชีวติตอ้งปรับปรุง          =        1       คะแนน 

                   ตอนท่ี  3   คาํถามเก่ียวกบัขอ้เสนอแนะในดา้นปัจจยัส่ีและอ่ืนๆ เพื่อการพฒันาคุณภาพ

ชีวิตสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั จงัหวดัอุบลราชธานี  เป็นลกัษณะของคาํถามปลายเปิด 

(Open-ended) ผูศึ้กษาจะเปิดโอกาสให้ผูต้อบแบบสอบถามไดแ้สดงความคิดเห็นและเสนอแนะได้

อยา่งอิสระ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นขอ้เทจ็จริงมากท่ีสุด 

 2.3  การตรวจคุณภาพของแบบสอบถาม  

  1) ก่อนท่ีจะไดแ้บบสอบถาม  (Questionnaire)  ท่ีมีความถูกตอ้งไปเก็บขอ้มูลจริง 

ผูศึ้กษาจะตอ้งทาํการค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถาม(Questionnaire) 

  2) ปรับปรุงแกไ้ขนาํเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาการศึกษาคน้ควา้อิสระพิจารณาอีกคร้ัง 

  3) นาํแบบสอบถาม (Questionnaire) ไปทดลองใช ้(Try-out) กบัประชากรท่ีไม่ใช่

สมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั  จาํนวน 30 ราย 
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                       4) นําข้อมูลท่ีได้วดัความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม (Questionnaire) 

รวมทั้งฉบบั วเิคราะห์หาค่าความคลาดเคล่ือนโดยใช ้Cronbach's  alpha 

 หลังจากการนําแบบสอบถาม (Questionnaire) ไปทดลองใช้ (Try-out) กับสมาชิก

สหกรณ์ภูมิรักษ ์จาํกดั กรุงเทพมหานคร จาํนวน 30 ชุด ไดค้่า Cronbach's alpha เท่ากบั 0.817 แสดง

วา่ แบบสอบถามท่ีใชท้ดสอบมีความน่าเช่ือถือ 

 

3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

                3.1  ข้อมูลปฐมภูมิ  (Primary Data)โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม 

(Questionnaire) ซ่ึงประกอบดว้ยคาํถามปลายปิด (Close-ended)  และคาํถามปลายเปิด (0pen –ended) 

ท่ีผู ้ศึกษาสร้างข้ึนตามจํานวนสมาชิกและดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยนํา

แบบสอบถาม (Questionnaire)ไปทาํการสอบถามกบัสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จงัหวดั

อุบลราชธานี  ตามท่ีกาํหนดไว ้ จาํนวนทั้งหมด 155 ชุด โดยทางผูศึ้กษาเร่ิมทาํการเก็บขอ้มูลตั้งแต่ 

วนัท่ี 9 กรกฎาคม พ.ศ.2561 ส้ินสุดวนัท่ี  16 กรกฎาคม พ.ศ.2561 ดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก

แบบสอบถาม (Questionnaire) ท่ีสมบูรณ์ทั้ งหมด 155 ชุด เพื่อใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลและ

ประมวลผลขอ้มูล 

                 3.2  ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เก็บขอ้มูลจากการสืบคน้ขอ้มูลทุติยภูมิท่ีไดจ้าก

การศึกษาเอกสารวชิาการท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น รายงานการวจิยั วทิยานิพนธ์ รายงานการศึกษาคน้ควา้

อิสระ ตาํราทางวชิาการต่าง ๆ รายงานกิจการประจาํปีของสหกรณ์ รายงานผลการตรวจสอบบญัชี

ของผูส้อบบญัชี  

 

4. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

              การวเิคราะห์ขอ้มูลและการประมวลผลขอ้มูล โดยการนาํแบบสอบถาม 

(Questionnaire)  ท่ีรวมรวบไดม้าดาํเนินการตามวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการศึกษา ดงัต่อไปน้ี 

           4.1 การตรวจสอบข้อมูล (Editing) โดยตรวจดูความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม และ

แยกแบบสอบถามท่ีไม่สมบูรณ์ออก 

          4.2  การลงรหัส (Coding) นาํแบบสอบถามท่ีถูกตอ้งแลว้มาลงรหสัตามท่ีกาํหนด 
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          4.3 การประมวลผลข้อมูล (Data Processing) นาํขอ้มูลท่ีมาลงรหสัแลว้มาบนัทึก โดย

ใช้คอมพิวเตอร์ เพื่อทาํการประมวลผล โดยโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการศึกษา โดยใช้การแจกแจง

ความถ่ี (Frequencies) แลว้ทาํการคาํนวณค่าทางคณิตศาสตร์ คือ ค่าร้อยละ (Percentage) และค่าทาง

สถิติ คือ  ค่าเฉล่ีย (Mean)  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

         4.4 การวิเคราะห์ข้อมูล โดยการวิเคราะห์เชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์เชิงเน้ือหา 

(Content Analysis) การวิเคราะห์เชิงปริมาณใช้สถิติเชิงพรรณนา  (Descriptive Statistics) โดย

แบ่งเป็น 3 ตอนดงัน้ี 

 ตอนท่ี 1 การวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั  

จงัหวดัอุบลราชธานี ใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics)โดยใช้ ความถ่ี (Frequency) และ

ร้อยละ (Percentage) 

  ตอนท่ี 2 การวิเคราะห์ระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิกของสหกรณ์คนของแผน่ดิน 

จาํกดั จงัหวดัอุบลราชธานี ใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) โดยใช ้ความถ่ี (Frequency) 

ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และนําเสนอ

ขอ้มูลในรูปแบบตารางควบคู่กบัการบรรยาย ซ่ึงการวดัและแปลระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิก

สหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จงัหวดัอุบลราชธานี โดยใชสู้ตรดงัต่อไปน้ี  

 

        อนัตรภาคชั้น (Class Interval)     =  พิสัย (Range) 

         จาํนวนชั้น 

ค่าเฉล่ีย        =    คะแนนสูงสุด-คะแนนตํ่าสุด 

             จาํนวนชั้น 

 ในการศึกษาคร้ังน้ี กาํหนดคะแนนสูงสุด  = 5 

               คะแนนตํ่าสุด = 1 

                          จาํนวนชั้น  = 5 

แทนค่าในสูตรอนัตรภาคชั้น (Class Interval) =  5  - 1    

                        5  

        = 0.80 
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                 สรุปเกณฑก์ารแปลความหมายของคะแนน ดงัต่อไปน้ี 

                        ค่าเฉล่ีย                4.21 -5.00     คะแนน  หมายถึง ระดบัคุณภาพชีวติดีมาก 

                        ค่าเฉล่ีย                3.41 -4.20     คะแนน  หมายถึง ระดบัคุณภาพชีวติดี 

                        ค่าเฉล่ีย                2.61 -3.40     คะแนน หมายถึง ระดบัคุณภาพชีวติปานกลาง                            

                        ค่าเฉล่ีย                1.81 -2.60     คะแนน หมายถึง ระดบัคุณภาพชีวติพอใช ้

                        ค่าเฉล่ีย                1.00 -1.80     คะแนน หมายถึง ระดบัคุณภาพชีวติตอ้งปรับปรุง 

  

                      ตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ ในดา้นปัจจยัส่ีและ

ดา้นอ่ืนๆ วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยการหา ค่าร้อยละ (Percentage) และการวเิคราะห์เน้ือหา (Content 

analysis) 

 



บทที ่ 4 

ผลการศึกษา 

 

 

               การศึกษาเร่ือง คุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากัด  จังหวัด

อุบลราชธานี  ผูศึ้กษาไดใ้ชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากคณะกรรมการ

ดาํเนินการและสมาชิกสหกรณ์ จาํนวน 155 คน  และได้ทาํการเก็บรวบรวมแบบสอบถามจาก

สมาชิกนาํขอ้มูลมาวิเคราะห์ดว้ยโปรแกรมสําเร็จรูป  โดยใชก้ารแจกแจงความถ่ี (Frequencies) แลว้

ทาํการคาํนวณค่าทางคณิตศาสตร์ คือ ค่าร้อยละ (Percentage) และค่าทางสถิติ คือ  ค่าเฉล่ีย (Mean)  

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) แล้วนํามาเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล โดยแบ่ง

ออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี  

 

1.  คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั 

 

ตอนที ่1  ปัจจัยส่วนบุคคลของสมาชิก สหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั 

 

                      ปัจจยัส่วนบุคคลของสมาชิก สหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ประกอบดว้ย เพศ  อายุ  

ระดบัการศึกษา  สถานภาพ  สถานะ/ตาํแหน่งในสหกรณ์  ระยะเวลาการเป็นสมาชิก  แหล่ง

รายไดข้องสมาชิก และสวสัดิการดา้นคุณภาพชีวิตของสมาชิก สหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ท่ี

เคยไดรั้บ ปรากฏผลการศึกษาขอ้มูลทัว่ไป  ดงัน้ี  

 

ตารางท่ี 4.1  ปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม    

                                                                                                                                         N=155                                                                

ปัจจยัส่วนบุคคล จาํนวน ร้อยละ 

1.  เพศ   

ชาย 56 36.10 

หญิง 99 63.90 
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ตารางท่ี  4.1 (ต่อ) 
 

ปัจจยัส่วนบุคคล จาํนวน ร้อยละ 

2. อายุ   

20-30 ปี 5 3.23 

31-40 ปี 3 1.94 

41-50 ปี 31 20.00 

51-60 ปี 51 32.90 

      61-70 ปี 47 30.32 

     70 ปี ข้ึนไป 18 11.61 

3. การศึกษา   

ระดบัตํ่ากวา่มธัยมศึกษา   34 21.94 

ระดบัมธัยมศึกษา 30 19.35 

ระดบัอนุปริญญา 19 12.26 

      ระดบัปริญญาตรี 55 35.48 

      ระดบัปริญญาโท 13 8.39 

      ระดบัสูงกวา่ปริญญาโท 4 2.58 

4. สถานภาพ   

โสด 79 50.97 

สมรส 41 26.45 

หมา้ย/หยา่ร้าง 35 22.58 

5. สถานะ/ตาํแหน่งในสหกรณ์   

ประธานกรรมการ 1 .65 

รองประธาน 1 .65 

เหรัญญิก/กรรมการ 1 .65 

เลขานุการ/กรรมการ  1 .65 

กรรมการ 11 7.09 

สมาชิก 140 90.31 
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ตารางท่ี 4.1 (ต่อ) 
 

ปัจจยัส่วนบุคคล จาํนวน ร้อยละ 

6. ระยะเวลาการเป็นสมาชิก   

ตํ่ากวา่  1  ปี   18 11.60 

      1-3  ปี 13 8.40 

3 -5  ปี 14 9.00 

6-10  ปี 20 12.90 

11-15 ปี 18 11.60 

เกิน 15 ปี 72 46.50 

 

               จากตารางท่ี 4.1 การสาํรวจประชากรของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั พบวา่     

จาํนวนสมาชิกทั้งหมด 155 คน เพศชาย ร้อยละ 36.10 เพศหญิง ร้อยละ 63.90 

  อายุ ส่วนใหญ่มี อายุระหว่าง 51-60 ปี ร้อยละ 32.90  รองลงมา อายุระหว่าง 51-60 

ปี ร้อยละ 20.90 และอายุระหว่าง 41-50 ปี ร้อยละ 20.00 

 ระดบัการศึกษา ส่วนใหญ่ ระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 35.48  รองลงมา ระดบัตํ่ากว่า

มธัยมศึกษา  ร้อยละ 21.94 และระดบัมธัยมศึกษา ร้อยละ 19.35                                     

 สถานภาพส่วนใหญ่ โสด ร้อยละ 50.97 สมรส   ร้อยละ 26.45 และหมา้ย/หย่าร้าง  

ร้อยละ 22.58 

 สถานะ/ตาํแหน่งในสหกรณ์ ท่ีดาํรงตาํแหน่งจาํนวน 15 คนประกอบดว้ย  ประธาน 

กรรมการ ร้อยละ 0.65 รองประธานกรรมการ  ร้อยละ 0.65 เหรัญญิก/กรรมการ ร้อยละ 0.65 

เลขานุการ/กรรมการ  ร้อยละ 0.65 กรรมการ ร้อยละ 7.09 และ สมาชิกจาํนวน 140 คน ร้อยละ 

90.31 ระยะเวลาการเป็นสมาชิก ส่วนใหญ่ ระยะเวลาการเป็นสมาชิก เกิน 15 ปี  ร้อยละ 46.50 

ระหว่าง 6-10 ปี  ร้อยละ 12.90   ระหว่าง 11-15 ปี  ร้อยละ 11.60 และมีจาํนวนเท่ากบัคนท่ีเขา้มา

เป็นสมาชิกสหกรณ์ ตํ่ากว่า 1 ปี  ร้อยละ 11.60  
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ตารางท่ี 4.2  แหล่งรายไดข้องสมาชิกสหกรณ์ (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 

 

                  จากตารางท่ี 4.2 การสาํรวจประชากรของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั พบวา่     

แหล่งรายไดข้องสมาชิกสหกรณ์ส่วนใหญ่ อยู่ในระบบสาธารณโภคี  ร้อยละ 79.40 รายไดจ้ากเงิน

ของผูสู้งอายุ  ร้อยละ 31.60 เงินจากครอบครัว/ญาติ  ร้อยละ 18.10 เงินบาํเหน็จ/บาํนาญ ร้อยละ 

10.30 และเงินสะสม/ดอกเบ้ีย/ค่าเช่า จาํนวน 16 คน ร้อยละ 10.30  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการ 

ตอบ ไม่ตอบ 

จาํนวนคน ร้อยละ จาํนวน

คน 

ร้อยละ 

เงินบาํเหน็จ/บาํนาญ           16 10.30 139 89.70 

เงินผูสู้งอาย ุ           49 31.60 106 68.40 

เงินสะสม / ดอกเบ้ีย / ค่าเช่า 16 10.30 139 89.70 

เงินจากครอบครัว / ญาติ       28 18.10 127 81.90 

เงินสงเคราะห์อ่ืน ๆ    7 4.50 148 95.50 

     อยูใ่นระบบกินใชร่้วมกนัชุมชนสาธารณโภคี 123 79.40 32 20.60 
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ตารางท่ี 4.3  สวสัดิการดา้นคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ท่ีเคยไดรั้บ (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

 

 จากตารางท่ี 4.3 การสาํรวจประชากรของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั พบวา่     

สวสัดิการดา้นอาหาร  ร้อยละ 99.40 สวสัดิการดา้นยารักษาโรค ร้อยละ 93.50 สวสัดิการดา้นท่ี

อยู่อาศยั  ร้อยละ 88.40 และ สวสัดิการดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม  ร้อยละ 84.50  

         

  ตอนที ่2  คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั 

 

 แบบสอบถามความเห็นเก่ียวกบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

ในดา้นปัจจยัส่ี โดยแบบสอบถาม แบ่งเป็น 5 ส่วน 

                   การวเิคราะห์ค่าเฉล่ีย (Mean : X ) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) 

เพื่อใชอ้ธิบายขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามตอนท่ี 2  การประมวลผลจากแบบสอบถามคุณภาพชีวติ

ของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ปรากฏผลจากจาํนวนสมาชิกสหกรณ์ทั้งส้ินจาํนวน 155 คน 

สามารถสรุปผลการศึกษาในแต่ละส่วนได ้ดงัน้ี 

รายการ 

ตอบ ไม่ตอบ 

จาํนวน

 

ร้อยละ จาํนวน(คน) ร้อยละ 

สวสัดิการดา้นอาหาร            154 99.40 1 0.60 

สวสัดิการดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม 131 84.50 24 15.50 

สวสัดิการดา้นท่ีอยูอ่าศยั 137 88.40 18 11.60 

สวสัดิการดา้นยารักษาโรค 145 93.50 10 6.50 

สวสัดิการดา้นไฟฟ้า นํ้าประปา และโทรศพัท ์ 135 87.10 20 12.90 

สวสัดิการส่งเสริมการออกกาํลงักาย สนบัสนุน

สถานท่ี และอุปกรณ์การออกกาํลงักาย 

98 63.20 57 36.80 

  สวสัดิการดา้นการศึกษาเพ่ิมพนูความรู้ภายใน

สหกรณ์ มีผูเ้ช่ียวชาญมาบรรยายใหค้วามรู้ 

94 60.60 61 39.40 

สวสัดิการดา้นการศึกษาต่อในทุกระดบั ปริญญาตรี  

ปริญญาโท และปริญญาเอก 

43 27.70 112 72.30 

สวสัดิการดา้นส่งเสริมใหมี้การทาํอาชีพดา้น

การเกษตร ดา้นการคา้ขาย ดา้นเทคโนโลยี  

78 50.30 77 49.70 
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         ส่วนท่ี 1  คุณภาพชีวิตของสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ดา้นอาหาร ผลการศึกษา ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 4.4  ระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ดา้นอาหาร 

N=155 

รายการ X  S.D. 
ระดบัเกณฑ์ ลาํดบัที่ 

 1. อาหารมงัสวิรัติครบ 5 หมู่ปรุงแต่ง 3.90 0.87 ดี 5 

 2. อาหารมงัสวิรัติครบ 5 หมู่ไม่ปรุงแต่ง 4.03 0.94 ดี 4 

 3. อาหารมงัสวิรัติธรรมชาติสะอาด ถกูหลกัสุขอนามยั 4.28 0.79 ดีมาก 2 

 4. อาหารมงัสวิรัติธรรมชาติ 2 ม้ือ ไดแ้ก่ ม้ือเชา้ และม้ือบ่าย 4.14 0.83 ดี 3 

 5. พืชผกั และผลไมท่ี้ปลกูภายในสหกรณ์และเครือข่ายฯ 4.50 0.78 ดีมาก 1 

รวม 4.17 0.84 ดี  

                  

                 จากตารางที่ 4.4 คุณภาพชีวิตด้านอาหารของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัด  

พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดบัดี   ( X  = 4.17)  สมาชิกส่วนใหญ่มีระดบัคุณภาพชีวิตท่ีดีเก่ียวกบั  

พืชผกั และผลไมท่ี้ปลูกภายในสหกรณ์และเครือข่ายฯ ( X  = 4.50) รองลงมา เป็นอาหารมงัสวิรัติ

ธรรมชาติสะอาดถูกหลกัอนามยั ( X  = 4.28) และอาหารมงัสวิรัติธรรมชาติ 2 ม้ือไดแ้ก่ม้ือเชา้และ

ม้ือบ่าย ( X  = 4.14) ตามลาํดบั 
 

              ส่วนท่ี  2  คุณภาพชีวิตของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม ผล

การศึกษาเป็น ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 4.5 ระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม 

N=155 

รายการ X  S.D. ระดับเกณฑ์ ลาํดับที ่

1.   เส้ือผา้ฝ้าย สีนํ้ าเงิน มีปกท่ีสหกรณ์จดัให ้ 4.17 0.99 ดี 1 

2.  เส้ือผา้ท่ีสหกรณ์จดัให้ตามโอกาสในวนัสาํคญัต่างๆ      

      เช่น   วนัพ่อของชาติ วนัแม่ของชาติ วนัเฉลิมพระ   

      ชนมพรรษา เป็นตน้  

3.65 0.97 ดี 

 

3 
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ตารางท่ี 4.5 (ต่อ) 

N=155 

รายการ X  S.D. ระดับเกณฑ์ ลาํดับที ่

3.   เส้ือผา้ท่ีสมาชิกจดัหาซ้ือเองเพิ่มเติมจากสหกรณ์ 3.25 0.85 ปานกลาง 4 

4.   เคร่ืองนอนท่ีสหกรณ์จดัให ้ผา้ห่มท่ีนอนหมอน มุง้  3.71 0.94 ดี 2 

รวม 3.70 0.94 ดี  

           

                 จากตารางที่ 4.5 คุณภาพชีวิตด้านเส้ือผา้เคร่ืองนุ่งห่มของสมาชิกสหกรณ์คนของ

แผ่นดิน จาํกดั พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดบัดี   ( X  = 3.70)  สมาชิกส่วนใหญ่มีระดบัคุณภาพ

ชีวิตทีดีเก่ียวกับ  เส้ือผา้ฝ้าย สีนํ้ าเงิน มีปกท่ีสหกรณ์จดัให้ ( X  = 4.17) รองลงมา  เคร่ืองนอนท่ี

สหกรณ์จดัให้ ผา้ห่มท่ีนอนหมอน มุง้ ( X  = 3.71) และ เส้ือผา้ท่ีสหกรณ์จดัให้ตามโอกาสในวนั

สําคญัต่าง  เช่น   วนัพ่อของชาติ วนัแม่ของชาติ วนัเฉลิมพระชนมพรรษา เป็นต้น ( X  = 3.65) 

ตามลาํดบั นอกจากเส้ือผา้ท่ีสมาชิกจดัหาซ้ือเองเพิ่มเติม มีระดบัความคิดเห็นปานกลาง 

 

                 ส่วนท่ี 3  คุณภาพชีวิตของสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ดา้นท่ีอยู่อาศยั ผลการศึกษา

เป็น ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 4.6 ระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ดา้นท่ีอยูอ่าศยั 

N=155 

รายการ X  S.D. ระดบัเกณฑ์ ลาํดบัที่ 

1.  มีพ้ืนท่ีอาศยัแบ่งแยกชายหญิงชดัเจน 4.47 0.83 ดีมาก 1 

2.  บา้นพกัอาศยัส่วนกลางสาํหรับสมาชิกท่ีเป็นคนโสด 4.20 0.82 ดี 2 

3.  บา้นพกัอาศยัส่วนกลางสาํหรับสมาชิกท่ีเป็น 

     ครอบครัว 
3.97 0.94 ดี 

4 

4.  บา้นพกัอาศยัโดยสมาชิกสามารถสร้างเอง ในพ้ืนท่ี    

    ส่วนกลางของชุมชน 
4.01 0.99 ดี 

3 

รวม 4.16 0.90 ดี  
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               จากตารางท่ี 4.6 คุณภาพชีวติดา้นท่ีอยูอ่าศยัของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั  

พบวา่ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดี   ( X = 4.16)  สมาชิกส่วนใหญ่มีคุณภาพชีวิตในระดบัท่ีดีเก่ียวกบั 

มีพื้นท่ีอาศยัแบ่งแยกชายหญิงชัดเจน ( X = 4.47) รองลงมา   บ้านพกัอาศยัส่วนกลางสําหรับ

สมาชิกท่ีเป็นคนโสด (  X = 4.20)  และ.  บ้านพกัอาศัยโดยสมาชิกสามารถสร้างเอง ในพื้นท่ี

ส่วนกลางของชุมชน ( X = 4.01) ตามลาํดบั 

                

                ส่วนท่ี 4  คุณภาพชีวิตของสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ดา้นยารักษาโรค ผล

การศึกษาเป็น ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 4.7 ระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ดา้นยารักษาโรค 

N=155 

รายการ X  S.D. 
ระดบัเกณฑ์ ลาํดบัที่ 

1.  การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยท์างเลือกสมุนไพร 4.16 0.76 ดี 1 

2. การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยแ์ผนปัจจุบนั 3.70 0.82 ดี 3 

3.  การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยแ์ผนปัจจุบนั 

     ชาํนาญการเฉพาะทาง 
3.48 0.96 ดี 

4 

4.   การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยท์างเลือก 

      สมุนไพรร่วมกบัแพทยแ์ผนปัจจุบนั 
3.84 0.89 ดี 

2 

รวม 3.80 0.85 ดี  

                 

            จากตารางที่ 4.7  คุณภาพชีวิตด้านยารักษาโรค ของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน 

จาํกดั พบว่า  โดยภาพรวมอยู่ในระดบัดี   ( X = 3.80)  สมาชิกส่วนใหญ่มีคุณภาพชีวิตในระดบัท่ีดี

เก่ียวกับ  การรักษาพ ยาบ าลด้วยแพ ท ย์ท างเลือกสมุ นไพ ร  ( X = 4.16)  รองลงมาเป็ นการ

รักษาพยาบาลด้วยแพทย์ทางเลือก สมุนไพรร่วมกับแพทย์แผนปัจจุบัน  ( X = 3.84)  และ การ

รักษาพยาบาลดว้ยแพทยแ์ผนปัจจุบนั ( X = 3.70) ตามลาํดบั   
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           ส่วนท่ี 5  คุณภาพชีวิตของสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกดั ดา้นอ่ืนๆ ผลการศึกษาเป็น ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 4.8 ระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ดา้นอ่ืน ๆ 

N=155 

รายการ X  S.D. 

 

ระดบัเกณฑ์ 

 

ลาํดบัที่ 

1.สวสัดิการในการเดินทางโดยรถยนต ์รถประจาํทาง

ส่ือสารมวลชน 
4.10 0.88 ดี 

5 

 

2.สวสัดิการในการเดินทางโดยเคร่ืองบิน 2.73 0.89 ปานกลาง 14 

3.สวสัดิการในการเดินทางโดยรถไฟ 3.96 0.88 ดี 7 

4.สวสัดิการดา้นสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า นํ้าประปาและ

โทรศพัท ์ 
4.43 0.71 ดีมาก 

2 

5.  สวสัดิการดา้นสุขภาพ การส่งเสริมการออกกาํลงักาย 

สนบัสนุนสถานท่ี และอุปกรณ์การออกกาํลงักาย 

3.97 0.86 ดี 8 

6.สวสัดิการดา้นการศึกษาเพ่ิมพนูความรู้ศาสตร์ต่างๆ

ภายในชุมชน 

4.15 0.83 ดี 4 

7.สวสัดิการดา้นการศึกษาเพ่ิมพนูความรู้ศาสตร์ต่างๆ 

ภายนอกชุมชน 

3.85 0.95 ดี 9 

8.สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัอาชีวศึกษา ภายในชุมชน 4.25 0.82 ดีมาก 3 

9 สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาตรี ภายนอกชุมชน 3.54 0.89 ดี 10 

10.สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาโท ภายนอกชุมชน 3.39 0.91 ปานกลาง 11 

11.สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาเอก ภายนอกชุมชน 3.32 0.91 ปานกลาง 12 

12.สวสัดิการดา้นส่งเสริมใหมี้การทาํอาชีพดา้นการเกษตร  4.54 0.64 ดีมาก 1 

13.สวสัดิการดา้นส่งเสริมใหมี้การทาํอาชีพดา้นการคา้ขาย  4.05 0.83 ดี 6 

14.สวสัดิการดา้นส่งเสริมใหมี้การทาํอาชีพดา้นเทคโนโลยี 3.35 0.94 ปานกลาง 13 

รวม 3.83 0.85 ดี  

 

               จากตารางที ่ 4.8   ด้านอ่ืนๆของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัด  พบว่า โดย

ภาพรวมอยูใ่นระดบัดี    ( X = 3.83)  สมาชิกส่วนใหญ่  มีคุณภาพชีวติในระดบัท่ีดีมากเก่ียวกบั  
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สวสัดิการดา้นส่งเสริมให้มีการทาํอาชีพดา้นการเกษตร  (  X = 4.54) รองลงมาเป็นสวสัดิการดา้น

สาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า นํ้ าประปา และโทรศพัท ์(  X = 4.43) และสวสัดิการดา้นการศึกษาระดบั

อาชีวศึกษา ภายในชุมชน (  X = 4.25) ตามลาํดับ ส่วนสวสัดิการในการเดินทางโดยเคร่ืองบิน  

สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาโท ภายนอกชุมชน  สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาเอก 

ภายนอกชุมชน  และสวสัดิการดา้นส่งเสริมให้มีการทาํอาชีพดา้นเทคโนโลยี มีระดบัความคิดเห็น

ปานกลาง 

 

ตอนที ่3  ข้อเสนอแนะในการการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของ 

                แผ่นดิน จํากดั 

 

                สมาชิกสหกรณ์ไดแ้สดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะความตอ้งการเพิ่มเติม เพื่อให้

การพฒันาคุณภาพชีวติของสมาชิกเป็นไปอยา่งเหมาะสมยิ่งข้ึน   
 

                ส่วนท่ี 1   ดา้นสวสัดิการดา้นอาหาร มีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 

 ตารางท่ี 4.9 สวสัดิการของสมาชิกสหกรณ์ดา้นอาหาร 

N=155 

รายการ จาํนวนคน ร้อยละ 

มีขอ้เสนอแนะ 50 32.26 

ไม่มีขอ้เสนอแนะ 105 67.74 

รวม 155 100 

1.1 ลดการปรุงแต่ง ไม่ควรใชน้ํ้าตาล ผงชูรส ถัว่เหลือง และอ่ืนๆควรลด เผด็  

เคม็ มนั 
11 22.00 

1.2  อาหารเพ่ือสุขภาพ  ถกูหลกัโภชนาการ  เนน้สมุนไพรใหส้มดุล  ปรุงใหม่

ร้อนๆ จดัอาหารท่ีเหมาะสมกบัวยัต่างๆ  และอาหารตามฤดูกาล   

11 22.00 

1.3  เพ่ิมปริมาณอาหารใหม้ากข้ึน  ในปริมาณท่ีเพียงพอกบับุคลากร ผกัสด ผลไม ้

ธญัพืช เนน้อาหารท่ีช่วยส่งเสริมวิตามิน B12 มากๆ อยา่งต่อเน่ืองทุกวนั 

15 30.00 

 1.4   อาหารปรุงแต่งมากร้อยละ 30  ปรุงแต่งนอ้ยร้อยละ 30 อาหารธรรมชาติ 

เช่น ผกัลวก ผกัสด ถัว่ งา ผลไม ้ร้อยละ 40    

1 2.00 

 1.5  รักษาความสะอาด  ความเป็นระเบียบ  ปรุงใหพ้อเหมาะกบัเวลาเพ่ืออาหาร

ออกมาจะประณีต  ผูมี้หนา้ท่ีปรุงอาหารควรมีสภาพจิตใจท่ีดี 

3 6.00 
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ตารางท่ี 4.9 (ต่อ) 

N=155 

รายการ จาํนวนคน ร้อยละ 

1.6   อาหารม้ือเชา้ควรลดชนิดลง  อาหารม้ือบ่าย ควรมี 1-2 อยา่ง 4 8.00 

 1.7  วตัถุดิบในการปรุงอาหารควรเป็นของสมาชิกและเครือข่าย เป็นการ

เพาะปลกูพืชผกัผลไมเ้กษตรอินทรียไ์ร้สารพิษ 

5 10.00 

รวม 50 100 

                 

                 จากตารางท่ี 4.9  การสํารวจสมาชิกสหกรณ์ มีผูต้อบแบบสอบถามเสนอแนะความ

ตอ้งการดา้นสวสัดิการดา้นอาหาร พบวา่ สมาชิกมีการเสนอแนะ ร้อยละ 32.26 ไม่มีการเสนอแนะ 

ร้อยละ 67.74  โดยส่วนใหญ่เสนอแนะ เพิ่มปริมาณอาหารให้มากข้ึน  ในปริมาณท่ีเพียงพอกับ

บุคลากร ผกัสด ผลไม ้ธญัพืช เนน้อาหารท่ีช่วยส่งเสริมวิตามิน B12 มากๆ อยา่งต่อเน่ืองทุกวนั ร้อย

ละ 30  รองลงมา ลดการปรุงแต่ง ไม่ควรใชน้ํ้ าตาล ผงชูรส ถัว่เหลือง และอ่ืนๆควรลด เผด็ เค็ม มนั 

ร้อยละ 22.00 และอาหารเพื่อสุขภาพ  ถูกหลกัโภชนาการ  เนน้สมุนไพรใหส้มดุล  ปรุงใหม่ร้อนๆ 

จดัอาหารท่ีเหมาะสมกบัวยัต่างๆ  และอาหารตามฤดูกาล  ร้อยละ 22.00  
 

  ส่วนท่ี 2  ดา้นสวสัดิการดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม  มีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 4.10  สวสัดิการของสมาชิกสหกรณ์ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม 

N=155 

รายการ จาํนวนคน ร้อยละ 

มีขอ้เสนอแนะ 17 10.97 

ไม่มีขอ้เสนอแนะ 138 89.03 

รวม 155 100 

2.1 ผา้ฝ้ายคุณภาพดี เน้ือผา้บาง(ตามฤดูกาล) สีนํ้าเงิน เส้ือแบบแขนสั้น-ยาว  8 47.07 

2.2  แจกเส้ือผา้และเก่ียวกบัเคร่ืองนุ่งห่มอ่ืนๆ ปีละ 2 ชุด หรือบนพ้ืนฐานความ

จาํเป็น 

5 29.41 

2.3 เส้ือผา้ฝ้ายกนัหนาว ผา้ห่มกนัหนาว และส่ิงกนัหนาวอ่ืนๆ  2 11.76 

2.4  เจา้หนา้ท่ีดูแลสวสัดิการของสมาชิก,การบริหารจดัการท่ีเป็นระบบ 2 11.76 

รวม 17 100 
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                   จากตารางท่ี 4.10  การสํารวจสมาชิกสหกรณ์ มีผูต้อบแบบสอบถามเสนอแนะความ

ตอ้งการด้านสวสัดิการด้านเคร่ืองนุ่งห่ม พบว่า สมาชิกมีการเสนอแนะ ร้อยละ 10.97 ไม่มีการ

เสนอแนะ ร้อยละ 89.03   โดยส่วนใหญ่เสนอแนะ  ผา้ฝ้ายคุณภาพดี เน้ือผา้บาง(ตามฤดูกาล) สีนํ้ า

เงิน เส้ือแบบแขนสั้น-ยาว ร้อยละ 47.07 รองลงมา แจกเส้ือผา้ และเก่ียวกบัเคร่ืองนุ่งห่มอ่ืนๆ ปีละ 2 

ชุด หรือบนพื้นฐานความจาํเป็น ร้อยละ 29.41  และเส้ือผา้ฝ้ายกนัหนาว ผา้ห่มกนัหนาว และส่ิงกนั

หนาวอ่ืนๆ ร้อยละ 11.76 และเจา้หน้าท่ีดูแลสวสัดิการของสมาชิก,การบริหารจดัการท่ีเป็นระบบ 

ร้อยละ 11.76 

 

 ส่วนท่ี 3  ดา้นสวสัดิการดา้นท่ีอยูอ่าศยั มีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

                 

ตารางท่ี 4.11  สวสัดิการของสมาชิกสหกรณ์ดา้นท่ีอยูอ่าศยั 

N=155 

รายการ จาํนวนคน ร้อยละ 

มีขอ้เสนอแนะ 29 18.71 

ไม่มีขอ้เสนอแนะ 126 81.29 

รวม 155 100 

3.1 เพ่ิมท่ีพกั  เรือนพกั อาคารสาํหรับผูม้าพกัคา้งถาวร  ชัว่คราวมาเยี่ยมเยียน  9 31.03 

3.2 การซ่อมแซมปรับปรุงบา้นพกัอาศยัท่ีทรุดโทรม และการซ่อมแซมท่อระบาย

นํ้าส่วนกลางหมู่บา้น  

7 24.15 

3.3 เจา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบดา้นท่ีอยูอ่าศยัตอ้งมีการควบคุมการก่อสร้างอยา่ง

เคร่งครัด  

4 13.79 

 3.4  การทาํความสะอาด และรักษาความสะอาดในท่ีพกัอาศยั  เพ่ือสภาพแวดลอ้ม

ท่ีดีควรปลกูตน้ไมใ้หญ่  

9 31.03 

รวม 29 100 

 

                    จากตารางท่ี 4.11 การสํารวจสมาชิกสหกรณ์ มีผูต้อบแบบสอบถามเสนอแนะความ

ต้องการด้านสวสัดิการด้านท่ีอยู่อาศัย พบว่า สมาชิกมีการเสนอแนะ ร้อยละ 18.71 ไม่มีการ

เสนอแนะ ร้อยละ 81.29   โดยส่วนใหญ่เสนอแนะให้สหกรณ์ เพิ่มท่ีพกั  เรือนพกั อาคารสําหรับผู ้

มาพกัคา้งถาวร  ชัว่คราวมาเยี่ยมเยียน ร้อยละ 31.03 รองลงมา การทาํความสะอาด และรักษาความ
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สะอาดในท่ีพกัอาศยั  เพื่อสภาพแวดลอ้มท่ีดีควรปลูกตน้ไมใ้หญ่ ร้อยละ 31.03  และการซ่อมแซม

ปรับปรุงบา้นพกัอาศยัท่ีทรุดโทรม และการซ่อมแซมท่อระบายนํ้าส่วนกลางหมู่บา้น ร้อยละ 24.15 

 

 ส่วนท่ี 4  ดา้นสวสัดิการดา้นยารักษาโรค  มีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

              

ตารางท่ี 4.12  สวสัดิการของสมาชิกสหกรณ์ดา้นยารักษาโรค 

N=155 

รายการ จาํนวนคน ร้อยละ 

มีขอ้เสนอแนะ 24 15.48 

ไม่มีขอ้เสนอแนะ 131 84.52 

รวม 155 100 

4.1  เพ่ิมผูมี้ความรู้ความสามารถเร่ืองการแพทยส์มุนไพร และแผนปัจจุบนัใหเ้พียงพอกบั

ผูป่้วย บริการ24 ชัว่โมงหรือตามวนัเวลาท่ีระบุล่วงหนา้ และเพ่ิมปริมาณยาสมุนไพรและ

แผนปัจจุบนั 

12 50.00 

4.2 การเพ่ิมเจา้หนา้ท่ีดูแลผูป่้วย ผูสู้งอาย ุจนปลอดภยัดี   4 16.67 

4.3 ส่งเสริมการออกกาํลงักาย เพ่ิมวติามิน B12 และอาหารเสริมสาํหรับผูท่ี้มีความ

บกพร่องทางร่ายกายแต่ยงัไม่ป่วย     

3 12.50 

 4.4  เพ่ิมเจา้หนา้ท่ีดูแล แนะนาํ  และการนาํเสนออยา่งชดัเจนในการตดัสินใจรักษา

ระหวา่งการรักษาแบบแพทยท์างเลือกสมุนไพร และแผนปัจจุบนั  

5 20.83 

รวม 24 100 

 

                    จากตารางท่ี 4.12 การสํารวจสมาชิกสหกรณ์ มีผูต้อบแบบสอบถามเสนอแนะความ

ต้องการด้านสวสัดิการด้านยารักษาโรค พบว่า สมาชิกมีการเสนอแนะ ร้อยละ 15.48 ไม่มีการ

เสนอแนะ ร้อยละ 84.52  โดยส่วนใหญ่เสนอแนะ  เพิ่มผูมี้ความรู้ความสามารถเร่ืองการแพทย์

สมุนไพร และแผนปัจจุบนัให้เพียงพอกบัผูป่้วย บริการ24 ชัว่โมงหรือตามวนัเวลาท่ีระบุล่วงหน้า 

และเพิ่มปริมาณยาสมุนไพรและแผนปัจจุบนั  ร้อยละ 50.00 รองลงมา คือ  เพิ่มเจา้หนา้ท่ีดูแล แนะนาํ  

และการนาํเสนออยา่งชดัเจนในการตดัสินใจรักษาระหวา่งการรักษาแบบแพทยท์างเลือกสมุนไพร 

และแผนปัจจุบนั ร้อยละ 20.83   และการเพิ่มเจา้หน้าท่ีดูแลผูป่้วย ผูสู้งอายุ จนปลอดภยัดี   ร้อยละ 

16.67 
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 ส่วนท่ี 5  ดา้นสวสัดิการดา้นอ่ืนๆ  มีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

                 

ตารางท่ี  4.13  สวสัดิการของสมาชิกสหกรณ์ดา้นอ่ืนๆ 

N=155 

รายการ จาํนวนคน ร้อยละ 

มีขอ้เสนอแนะ 24 15.48 

ไม่มีขอ้เสนอแนะ 131 84.52 

รวม 155 100 

5.1  สวสัดิการดา้นรถเขา้-ออก ในชุมชน กาํหนดวนัเวลาเดินรถอยา่งชดัเจน  5 20.83 

5.2 เพ่ิมช่องทางการส่ือสารสญัญาณอินเตอร์เน็ตการใช ้wifi ในชุมชนเป็นการใช้

ร่วมกนั 

2 8.33 

5.3 เพ่ิมเคร่ืองออกกาํลงักาย  และสถานท่ีออกกาํลงักาย 3 12.50 

 5.4  ส่งเสริมใหอ้ยูเ่ป็นสมาชิกชุมชนต่อหลงัจบการศึกษาทุกระดบัภายในชุมชน 1 4.17 

 5.5  มุ่งเนน้การพฒันาดา้นกสิกรรมเป็นหลกัสาํคญัคือการทาํนา และศึกษาเพ่ิมเติม

ดา้นการเก็บเมลด็พนัธ์  และจาํหน่ายผลผลิตในราคาถูก 

2 8.33 

5.6  ดา้นธรรมโลกตุระ สร้างคนใหมี้ใจพอทาํงานฟรีเสียสละ  และดูแลเอ้ืออาทรต่อกนั 3 12.50 

5.7  ดา้นส่ิงแวดลอ้ม ส่งเสริมการเลิกใชพ้ลาสติก  โฟม    1 4.17 

5.8  เพ่ิมบริการเคร่ืองซกัผา้ เคร่ืองอบผา้ และนํ้ ายาซกัผา้ และอ่ืนไม่มีสารเคมีเป็น

องคป์ระกอบเพ่ือเป็นการรักษาระบบนิเวศนํ้ า 

2 8.33 

5.9  เพ่ิมเจา้หนา้ท่ีรับผดิชอบการจดัสวสัดิการทุกดา้น สมาชิกควรมีส่วนร่วมและ

ความเสมอภาค 

4 16.67 

5.10  เพ่ิมไฟฟ้าในหมู่บา้นเป็น 220V 1 4.17 

รวม 24 100 

 

               จากตารางท่ี 4.13 การสํารวจสมาชิกสหกรณ์ มีผูต้อบแบบสอบถามเสนอแนะความ

ตอ้งการดา้นสวสัดิการด้านอ่ืนๆ พบว่า สมาชิกมีการเสนอแนะ ร้อยละ 15.48 ไม่มีการเสนอแนะ 

ร้อยละ 84.52   โดยส่วนใหญ่เสนอแนะ  สวสัดิการดา้นรถเขา้-ออก ในชุมชน กาํหนดวนัเวลาเดิน

รถอย่างชัดเจน ร้อยละ 20.83  รองลงมา คือ เพิ่มเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบการจดัสวสัดิการทุกด้าน 

สมาชิกควรมีส่วนร่วมและความเสมอภาค ร้อยละ 16.67   เพิ่มเคร่ืองออกกาํลงักาย  และสถานท่ี

ออกกาํลงักาย  ร้อยละ 12.50 และด้านธรรมโลกุตระ สร้างคนให้มีใจพอทาํงานฟรีเสียสละ  และ

ดูแลเอ้ืออาทรต่อกนั ร้อยละ 12.50 



บทที ่ 5 

สรุปการศึกษา อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

         การศึกษาเร่ือง คุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากัด จังหวัด

อุบลราชธานี ในคร้ังน้ี ผลการศึกษาเป็นขอ้เสนอแนะเพื่อการวางแผนในการพฒันาระดบัคุณภาพ

ชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จงัหวดัอุบลราชธานี ต่อไป สรุปผลการศึกษาไดด้งัน้ี 

 

1.  สรุปการศึกษา 

 

                 จากการศึกษาเร่ืองคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จาํกัด จงัหวดั

อุบลราชธานี   ผลการศึกษาสรุปได ้ดงัน้ี 

                 การศึกษาปัจจยัส่วนบุคคลของสมาชิกสหกรณ์ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 63.90   

อายุ ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 51-60 ปี ร้อยละ 32.90 ระดบัการศึกษาส่วนใหญ่สาํเร็จการศึกษาใน

ระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 35.50 สถานภาพโสด ร้อยละ 51.00 สถานะ/ตาํแหน่ง สมาชิก ร้อยละ 

90.31 และกรรมการ ร้อยละ 9.69  ระยะเวลาการเป็นสมาชิก เกิน 15 ปี ร้อยละ 46.50 อยู่ใน

ระบบกินใช้ร่วมกนัชุมชนสาธารณโภคี ร้อยละ 79.40 สวสัดิการดา้นคุณภาพชีวิตส่วนใหญ่ คือ 

สวสัดิการดา้นอาหาร ร้อยละ 99.40  

             1.1  ระดับคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั  ดงัน้ี 

                          1) ดา้นอาหาร ภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัดี ( X  = 4.17) โดยอาหาร

สาํหรับสมาชิกท่ีมีความเหมาะสมท่ีสุด คือ พืชผกั และผลไมท่ี้ปลูกภายในสหกรณ์และเครือข่ายฯ

ไร้สารพิษท่ีมีการปลูกแบบเกษตรอินทรีย ์ รองลงมา คือ เป็นอาหารมงัสวรัิติธรรมชาติสะอาดถูก

หลกัอนามยั และ  อาหารมงัสวรัิติธรรมชาติ 2 ม้ือไดแ้ก่ม้ือเชา้และม้ือบ่าย  

                       2) ดา้นเส้ือผา้เคร่ืองนุ่งห่ม ภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัดี ( X   = 3.70)    

เส้ือผา้เคร่ืองนุ่งห่มที่สมาชิกเห็นว่าเหมาะสมที่สุด คือ เส้ือผา้ฝ้าย สีนํ้ าเงิน มีปกท่ีสหกรณ์จดัให ้

รองลงมา คือ  เคร่ืองนอนท่ีสหกรณ์จดัให้ ผา้ห่มท่ีนอนหมอน มุง้ และ เส้ือผา้ท่ีสหกรณ์จดัให้ตาม

โอกาสในวนัสําคญัต่าง  เช่น   วนัพ่อของชาติ วนัแม่ของชาติ วนัเฉลิมพระชนมพรรษา เป็นต้น  

ความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด คือ เส้ือผา้ท่ีสมาชิกจดัหาซ้ือเองเพิ่มเติม  
 



 48 

                      3) ดา้นท่ีอยูอ่าศยั  ภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัดี ( X = 4.16) ท่ีอยู่อาศยัท่ี

สมาชิกเห็นว่าเหมาะสมท่ีสุด คือ มีพื้นท่ีอาศยัแบ่งแยกชายหญิงชดัเจน  รองลงมา คือ บา้นพกัอาศยั

ส่วนกลางสําหรับสมาชิกท่ีเป็นคนโสด และบ้านพกัอาศยัโดยสมาชิกสามารถสร้างเอง ในพื้นท่ี

ส่วนกลางของชุมชน 

                        4) ด้านยารักษาโรค  ภาพรวมมีความเหมาะอยู่ในระดบัดี ( X = 3.80) ยารักษา

โรคที่สมาชิกเห็นว่าเหมาะสมที่สุด คือการรักษาพยาบาลดว้ยแพทยท์างเลือกสมุนไพรรองลงมา 

คือ การรักษาพยาบาลด้วยแพทย์ทางเลือก สมุนไพรร่วมกับแพทย์แผนปัจจุบัน และ การ

รักษาพยาบาลดว้ยแพทยแ์ผนปัจจุบนั 

                       5) ดา้นอ่ืนๆ  ภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัดี ( X = 3.83)  สมาชิกส่วน

ใหญ่เห็นว่ามีความเหมาะสมมากท่ีสุด คือ สวสัดิการดา้นส่งเสริมให้มีการทาํอาชีพดา้นการเกษตร  

สวสัดิการดา้นสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า นํ้าประปา และโทรศพัท ์ สวสัดิการดา้นส่งเสริมให้มีการทาํ

อาชีพด้านการเกษตร) และสวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัอาชีวศึกษา ภายในชุมชน รองลงมา คือ 

สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัอาชีวศึกษา ภายในชุมชน   และสวสัดิการในการเดินทางโดยรถยนต ์

รถประจาํทางส่ือสารมวลชน 

        1.2  ข้อเสนอแนะการพฒันาคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั 

ดงัน้ี 

                      1) สวสัดิการดา้นอาหาร พบวา่ สมาชิกตอ้งการให้สหกรณ์จดั  เพิ่มปริมาณอาหาร

ให้มากข้ึน  ในปริมาณท่ีเพียงพอกบับุคลากร ผกัสด ผลไม ้ธญัพืช เนน้อาหารท่ีช่วยส่งเสริมวติามิน 

B12 มากๆ อยา่งต่อเน่ืองทุกวนั  

                      2)  สวสัดิการด้านเคร่ืองนุ่งห่ม สมาชิกตอ้งการให้สหกรณ์จดั ผา้ฝ้ายคุณภาพดี 

เน้ือผา้บาง(ตามฤดูกาล) สีนํ้าเงิน เส้ือแบบแขนสั้น-ยาว  

                      3) สวสัดิการดา้นท่ีอยูอ่าศยั  สมาชิกตอ้งการใหส้หกรณ์ เพิ่มท่ีพกั  เรือนพกั อาคาร

สาํหรับผูม้าพกัคา้งถาวร  ชัว่คราวมาเยีย่มเยยีน 

                     4) สวสัดิการด้านยารักษาโรค  สมาชิกต้องการให้สหกรณ์จดั เพิ่มผูมี้ความรู้

ความสามารถเร่ืองการแพทยส์มุนไพร และแผนปัจจุบนัใหเ้พียงพอกบัผูป่้วย บริการ24 ชัว่โมงหรือ

ตามวนัเวลาท่ีระบุล่วงหนา้ และเพิ่มปริมาณยาสมุนไพรและแผนปัจจุบนั 

                      5) สวสัดิการดา้นอ่ืนๆ  สมาชิกตอ้งการให้สหกรณ์จดั สวสัดิการดา้นรถเขา้-ออก 

ในชุมชน กาํหนดวนัเวลาเดินรถอยา่งชดัเจน และเพิ่มเจา้หนา้ท่ีรับผิดชอบการจดัสวสัดิการทุกดา้น 

สมาชิกควรมีส่วนร่วมและความเสมอภาค 

 



 49 

2. อภิปรายผล 

 

                 จากการศึกษาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ คนของแผ่นดิน จํากัด จังหวัด

อุบลราชธานี วตัถุประสงค ์เพื่อศึกษาระดบัคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

จงัหวดัอุบลราชธานี  เพื่อเสนอแนะแนวทางการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของ

แผน่ดิน จาํกดั  จงัหวดัอุบลราชธานี จากการศึกษา ระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ดา้นปัจจยั

ส่ี และดา้นอ่ืนๆ คุณภาพชีวิตของสมาชิกอยูใ่นระดบัดี ซ่ึงสหกรณ์ควรนาํวธีิการจดัการของอนงนาฏ  

ชูกล่ิน (2559) การดาํรงชีวิตอยา่งพอเพียง เนน้กสิกรรมไร้สารพิษเป็นผูผ้ลิตและบริโภคเอง มาเป็น

แนวทางในการพฒันาปรับปรุงระดบัคุณภาพชีวติท่ีเป็นอยูใ่หมี้ความเหมาะสมมากยากข้ึน  

                ส่วนความต้องการเพิ่มเติมเพื่อการพัฒนาระดับคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ 

ปรากฏผล ดงัน้ี  ดา้นอาหาร พบวา่โดยรวมอยู่ในระดบัดี สมาชิกตอ้งการให้เพิ่มปริมาณอาหารท่ีมี

คุณภาพท่ีไดจ้ากการปลูกแบบเกษตรอินทรียไ์ร้สารพิษภายในสหกรณ์ ให้เพียงพอกบัความตอ้งการ

ของบุคลากรอย่างต่อเน่ืองทุกวนั สําหรับด้านเส้ือผา้เคร่ืองนุ่งห่ม พบว่าโดยรวมอยู่ในระดับดี  

สมาชิกตอ้งการผา้ฝ้ายคุณภาพดี สีนํ้ าเงิน การออกแบบเส้ือให้มีทั้งแขนสั้ นและแขนยาวเพื่อความ

เหมาะสมในการทาํงานและสภาพอากาศ  ส่วนดา้นท่ีอยูอ่าศยั พบวา่ โดยรวมอยูใ่นระดบัดี สมาชิก

ต้องการให้สหกรณ์เพิ่มท่ีพกั  เรือนพกั อาคารสําหรับผูม้าพกัค้างถาวร การซ่อมแซมบ้านพัก

ตลอดจนถนนในรอบท่ีพกัอาศยั การรักษาสภาพแวดลอ้มปลูกตน้ไม ้และการรักษาความสะอาด

พื้นท่ีรอบอาคารท่ีพกัอาศยั  สําหรับดา้นยารักษา พบวา่ โดยรวมอยูใ่นระดบัดี สมาชิกตอ้งการ  เพิ่ม

ผูมี้ความรู้ความสามารถเร่ืองการแพทย์สมุนไพร และแผนปัจจุบันตามวนัเวลาท่ีกําหนด เพิ่ม

ปริมาณยาทั้งสมุนไพรและยาแผนปัจจุบนัให้เพียงพอกบัผูป่้วย และดา้นอ่ืนๆ พบวา่ โดยรวมอยูใ่น

ระดบัดี สมาชิกตอ้งการให้สหกรณ์จดั สวสัดิการดา้นรถเขา้-ออก ในชุมชน กาํหนดวนัเวลาเดินรถ

อย่างชัดเจน รองลงมา คือ  เพิ่มเจ้าหน้าท่ีดูแลรับผิดชอบการจดัสวสัดิการอย่างเสมอภาค และ

สมาชิกควรมีควรส่วนร่วม 

                      จากการศึกษาระดบัคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ต่างๆ ดงักล่าวขา้งตน้ สอดคลอ้งกบั

ทฤษฎีลาํดบัความความตอ้งการของ มาสโลว ์(Maslow’s Hierarchy of Needs : ธมนนท ์นาคะบุตร,2561 

ออนไลน์) ซ่ึงกล่าววา่มนุษย ์มีความตอ้งการไม่ส้ินสุด และเป็นมีความตอ้งเป็นลาํดบั ตั้งแต่ระดบัตํ่า

ท่ีสุดถึงระดบัสูงท่ีสุด คือ ความตอ้งการพื้นฐานทางกายภาพและชีวภาพ ความตอ้งการในความปลอดภยั

และมัน่คง ความตอ้งการในทางสังคม ความรักใคร่และความเป็นเจา้ของ ความตอ้งการท่ีจะไดรั้บการ

ยกยอ่งและเป็นท่ียอมรับ และความตอ้งการท่ีจะประสบความสาํเร็จสูงสุด 
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3. ข้อเสนอแนะ 

 

            3.1 ข้อเสนอแนะในการนําผลการศึกษาไปใช้ 

                     นาํเสนอผูบ้ริหารสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั จากการศึกษาระดบัคุณภาพชีวิต

ของสมาชิกสหกรณ์ ดา้นปัจจยัส่ี และดา้นอ่ืนๆ อยูใ่นระดบัดี สหกรณ์ควรมีการทบทวนรายละเอียด

หรือสํารวจความตอ้งการของสมาชิก เพื่อเป็นการพฒันาและปรับปรุงระดบัคุณภาพชีวิตสมาชิก

สหกรณ์ใหเ้หมาะสมตรงกบัความตอ้งการของสมาชิกยิง่ข้ึน ดงัน้ี   

                        3.1.1 ดา้นอาหารส่งเสริมทาํการเกษตรอินทรียไ์ร้สารพิษไวบ้ริโภคเอง  

                       3.1.2 ดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม เน้ือผา้ท่ีนาํมาตดัเยบ็ควรมีคุณภาพการออกแบบให้เหมาะ

การทาํงาน                

                        3.1.3 ดา้นท่ีอยูอ่าศยั จดัท่ีพกัอาศยัใหเ้พียงพอ 

                        3.1.4 ดา้นยารักษาโรค กาํหนดเวลาบริการแพทยท์างเลือกและแผนปัจจุบนั 

                       3.1.5 ดา้นอ่ืนๆ ตารางเวลาเดินรถเขา้ออกระหวา่งชมชนกบัภายนอก   

                  3.2   ข้อเสนอแนะสําหรับการศึกษาวจัิยต่อไป 

                        3.2.1 ควรศึกษาวจิยัการเปรียบเทียบระดบัคุณภาพชีวิตท่ีมีการบริหารงานแบบสา

ธารโภคีในสหกรณ์อ่ืน 

                       3.2.2 ควรศึกษาคุณภาพชีวิตเชิงลึก ดา้นจิตใจ และปัจจยัดา้นอ่ืนๆ ท่ีมีผลต่อ

คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์ท่ีมีรูปแบบการบริหารงานแบบสาธารณโภคี 
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แบบสอบถาม 

เร่ือง  คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั  จังหวดัอุบลราชธานี 

คําช้ีแจง  แบบสอบถามน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาระดับปริญญาโท แขนงวิชาสหกรณ์ 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามน้ีจะ

นาํไปใชเ้พื่อการศึกษา  

แบบสอบถามฉบบัน้ี มีทั้งหมด 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 ปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2  คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั 

ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะในการพฒันาคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั  

กรุณาเลือกคาํตอบท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด กรุณาตอบคาํถามให้ครบทุกขอ้ 

คาํตอบของท่านผูว้ิจยัจะนาํเสนอเป็นแนวทางในการพฒันาสวสัดิการดา้นคุณภาพชีวิตแก่สมาชิก

ของสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ต่อไป และขอขอบคุณท่ีท่านเสียสละเวลาตอบแบบสอบถาม 

 

ตอนที ่1 ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

คาํช้ีแจง โปรดเลือกคาํตอบโดยทาํเคร่ืองหมาย / ในช่อง (  ) ตามความเป็นจริง 

1. เพศ   (   )  ชาย  (   )  หญิง   

2. อายุ   (   )  20 - 30 ปี (   )  31 – 40 ปี                 (   )  41 - 50 ปี 

                      (   )  51 - 60 ปี     (   )  61 - 70 ปี                  (   )  เกิน 70  ปี 

3. ระดับการศึกษา (   )  ตํ่ากวา่มธัยมศึกษา (   )  มธัยมศึกษา         (    )  อนุปริญญาตรี                  

               (   )  ปริญญาตรี  (   )  ปริญญาโท          (   )สูงกวา่ปริญญาโท 

4.  สถานภาพ  (   )  โสด  (   )  สมรส  (   )  หมา้ย/หยา่ร้าง 

5. สถานะ/ตําแหน่งในสหกรณ์  

   (    )  ประธานกรรมการ (    )  รองประธาน (    )  เหรัญญิก                       

   (   )  เลขานุการ  (    )  กรรมการ  (    ) สมาชิก 
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6.ระยะเวลาการเป็นสมาชิก  

   (   )  ตํ่ากวา่  1  ปี  (   )  1-3  ปี  (   )  3 -5  ปี 

   (   )  6-10  ปี  (   )  11-15 ปี  (   )  เกิน 15 ปี 

7.แหล่งรายได้ของสมาชิก (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

(   )  เงินบาํเหน็จ/บาํนาญ           

(   )  เงินผูสู้งอาย ุ           

(   )  เงินสะสม / ดอกเบ้ีย / ค่าเช่า  

(   )  เงินจากครอบครัว / ญาติ       

(   )  เงินสงเคราะห์อ่ืนๆ    

 (   ) อยูใ่นระบบกินใชร่้วมกนัชุมชนสาธารณโภคี  

(   )  แหล่งรายไดอ่ื้นๆ (โปรดระบุ).........................................................................  

8. สวัสดิการด้านคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากัด ที่ท่านเคยได้รับ (ตอบได้

มากกว่า 1 ข้อ) 

(   ) สวสัดิการดา้นอาหาร  

(   ) สวสัดิการดา้นเคร่ืองนุ่งห่ม 

(   ) สวสัดิการดา้นท่ีอยูอ่าศยั  

(   ) สวสัดิการดา้นยารักษาโรค 

(   )  สวสัดิการดา้นไฟฟ้า นํ้าประปา และโทรศพัท ์

(   )  สวสัดิการส่งเสริมการออกกาํลงักาย สนบัสนุนสถานท่ี และอุปกรณ์การออกกาํลงักาย 

(   )  สวสัดิการดา้นการศึกษาเพิ่มพนูความรู้ภายในสหกรณ์ มีผูเ้ช่ียวชาญมาบรรยายใหค้วามรู้  

(   )  สวสัดิการดา้นการศึกษาต่อในทุกระดบั ปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 

(   )  สวสัดิการดา้นส่งเสริมใหมี้การทาํอาชีพดา้นการเกษตร ดา้นการคา้ขาย ดา้นเทคโนโลย ี 

                           (   )  สวสัดิการดา้นอ่ืนๆ (โปรดระบุ)....................................................................... 
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ตอนที ่2  คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั 

คาํช้ีแจง ท่านเห็นว่าคุณภาพชีวิตของท่านอยู่ในระดบัใดจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์คน

ของแผน่ดิน จาํกดั 

โปรดเลือกคาํตอบโดยทาํเคร่ืองหมาย /  ลงในช่อง          ตามความเป็นจริง  

 5 = ดีมาก     4 = ดี     3 = ปานกลาง     2 = พอใช ้   1 = ควรปรับปรุง 

 

 

คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดนิ จํากดั 

ระดบัความคดิเห็น 

ดมีาก 

(5) 

ด ี

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

พอใช้ 

(2) 

ปรับปรุง 

(1) 

1. ด้านอาหาร      

1.1 อาหารมงัสวิรัติครบ 5 หมู่ปรุงแต่ง      

1.2 อาหารมงัสวิรัติครบ 5 หมู่ไม่ปรุงแต่ง      

1.3 อาหารมงัสวิรัติธรรมชาติสะอาด ถูกหลกัสุขอนามยั      

1.4 อาหารมงัสวิรัติธรรมชาติ 2 ม้ือ ไดแ้ก่ ม้ือเชา้ และม้ือบ่าย      

1.5 พืชผกั และผลไมท่ี้ปลูกภายในสหกรณ์และเครือข่ายฯ      

2. ด้านเคร่ืองนุ่งห่ม      

2.1 เส้ือผา้ฝ้าย สีนํ้ าเงิน มีปกท่ีสหกรณ์จดัให้      

2.2 เส้ือผา้ท่ีสหกรณ์จดัให้ตามโอกาสในวนัสาํคญัต่างๆ เช่น    

วนัพอ่ของชาติ วนัแม่ของชาติ วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 

เป็นตน้  

     

2.3 เส้ือผา้ท่ีสมาชิกจดัหาซ้ือเองเพ่ิมเติมจากสหกรณ์      

2.4 เคร่ืองนอนท่ีสหกรณ์จดัให้ ผา้ห่ม ท่ีนอน หมอน มุง้       

3. ด้านที่อยู่อาศัย      

3.1 มีพ้ืนท่ีอาศยัแบ่งแยกชายหญิงชดัเจน      

3.2 บา้นพกัอาศยัส่วนกลางสาํหรับสมาชิกท่ีเป็นคนโสด      

3.3 บา้นพกัอาศยัส่วนกลางสาํหรับสมาชิกท่ีเป็นครอบครัว      

3.4 บา้นพกัอาศยัโดยสมาชิกสามารถสร้างเอง ในพ้ืนท่ี

ส่วนกลางของชุมชน 

     

4.  ด้านยารักษาโรค      

4.1 การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยท์างเลือกสมุนไพร      

4.2 การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยแ์ผนปัจจุบนั      

4.3 การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยแ์ผนปัจจุบนัชาํนาญการ

เฉพาะทาง 

     

4.4 การรักษาพยาบาลดว้ยแพทยท์างเลือกสมุนไพรร่วมกบั

แพทยแ์ผนปัจจุบนั 
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คุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดนิ จํากดั 

ระดบัความคดิเห็น 

ดมีาก 

(5) 

ด ี

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

พอใช้ 

(2) 

ปรับปรุง 

(1) 

5. ด้านอืน่ๆ                

5.1 สวสัดิการในการเดินทางโดยรถยนต ์รถประจาํทาง

ส่ือสารมวลชน 

     

5.2 สวสัดิการในการเดินทางโดยเคร่ืองบิน      

5.3 สวสัดิการในการเดินทางโดยรถไฟ      

5.4 สวสัดิการดา้นสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า นํ้าประปา และ

โทรศพัท ์ 

     

5.5 สวสัดิการดา้นสุขภาพ การส่งเสริมการออกกาํลงักาย 

สนบัสนุนสถานท่ี และอุปกรณ์การออกกาํลงักาย 

     

5.6 สวสัดิการดา้นการศึกษาเพ่ิมพนูความรู้ศาสตร์ต่างๆ ภายใน

ชุมชน 

     

5.7 สวสัดิการดา้นการศึกษาเพ่ิมพนูความรู้ศาสตร์ต่างๆ 

ภายนอกชุมชน 

     

5.8 สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัอาชีวศึกษา ภายในชุมชน      

5.9 สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาตรี ภายนอกชุมชน      

5.10  สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาโท ภายนอกชุมชน      

5.11  สวสัดิการดา้นการศึกษาระดบัปริญญาเอก ภายนอกชุมชน      

5.12  สวสัดิการดา้นส่งเสริมให้มีการทาํอาชีพดา้นการเกษตร       

5.13  สวสัดิการดา้นส่งเสริมให้มีการทาํอาชีพดา้นการคา้ขาย       

5.14  สวสัดิการดา้นส่งเสริมให้มีการทาํอาชีพดา้นเทคโนโลยี      
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ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะในการพฒันาคุณภาพชีวติของสมาชิกสหกรณ์คนของแผ่นดิน จํากดั  

คาํช้ีแจง  ท่านเห็นว่าสหกรณ์คนของแผน่ดิน จาํกดั ควรเพิ่มเติมสวสัดิการแก่สมาชิกในแต่

ละด้านอย่างไรบา้ง โปรดระบุขอ้เสนอแนะเพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาสวสัดิการของสหกรณ์

ต่อไป 

1. สวสัดิการด้านอาหารควรเพิ่มเติมอย่างไร ? 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

2. สวสัดิการด้านเคร่ืองนุ่งห่มควรเพิม่เติมอย่างไร ? 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

3. สวสัดิการด้านทีอ่ยู่อาศัยควรเพิม่เติมอย่างไร ? 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 
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4. สวสัดิการด้านยารักษาโรคควรเพิม่เติมอย่างไร ? 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

5. สวสัดิการด้านอืน่ๆ ควรเพิม่เติมอย่างไร ? 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………................................................. 

ขอขอบคุณท่ีกรุณาสละเวลาตอบแบบสอบถาม 
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