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บทคดัย่อ 
 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พือ่ศึกษาระดบัความตอ้งการการมีส่วน
ร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยั และเปรียบเทียบความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็ก
ปฐมวยั โดยจ าแนกตามเพศ ระดบัการศึกษา และรายไดข้องผูป้กครอง 
 กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีคือผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอ าเภอ
วงัเหนือ จงัหวดัล าปาง จ านวน 224 คน เคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บรวมรวบขอ้มูลเป็นแบบสอบถาม
ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง จ านวน  4 ดา้น คือ ดา้นการติดต่อส่ือสาร  ดา้นอาสาสมคัร  
ดา้นการตดัสินใจ และดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน  สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย   
ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  
 ผลการวิจัยปรากฏว่า ความต้องการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์
พฒันาเด็กเล็กอ าเภอวงัเหนือ จงัหวดัล าปางโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่าอยู่
ในระดบัมากทุกดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย คือ  ดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นการมี
ส่วนร่วมกบัชุมชน ดา้นการตดัสินใจ และดา้นอาสาสมคัร เม่ือเปรียบเทียบความตอ้งการการมีส่วน
ร่วม จ าแนกตาม เพศ ระดบัการศึกษา และ รายไดข้องผูป้กครอง โดยรวม พบว่าผูป้กครองที่มีเพศ 
และระดบัการศึกษา ต่างกนัความตอ้งการการมีส่วนร่วมแตกต่างกนัอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่
ระดบั .05 ส่วนผูป้กครองที่มีรายไดต่้างกนัความตอ้งการการมีส่วนร่วม ไม่แตกต่างกนั 
 
 
 
 
 
ค าส าคญั  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  ความตอ้งการการมีส่วนร่วม  ผูป้กครอง 
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Abstract 
 
 The purposes of this research were to study the level of the needs for 

participation of parents of preschool children and to compare the needs for 

participation of parents of preschool children as classified by gender, educational 

level and income.  

 The research sample consisted of 224 parents of preschool children in 

preschool children development centers in Wang Nuea district, Lampang province.  

The data collecting instrument was a questionnaire on the needs for participation of 

parents which comprised four aspects, namely, the communications aspect, the 

community involvement aspect, the decision making aspect, and the volunteer aspect, 

The statistics used for data analysis were the mean, standard deviation, and one-way 

ANOVA. 

 The research findings revealed that the overall need for participation of 

parents in preschool children development centers of Wang Nuea district, Lampang 

province was rated at the high level.  When specific aspects of the needs were 

considered, it was found that all aspects were rated at the high level.   The aspects 

could be ranked based on their rating means as follows: the communications aspect, 

the community involvement aspect, the decision making aspect, and the volunteer 

aspect, respectively.  When the levels of the overall need for participation of the 

parents were compared as classified by gender, educational level, and income, it was 

found that parents with different genders and educational levels differed significantly 

in their overall needs for participation at the .05 level of statistical significance; while 

parents with different incomes did not significantly differ in their overall needs for 

participation.   
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บทที ่ 1 

บทนํา 
 

 

1.  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี2) พ.ศ.2545 

มาตรา 22 กาํหนดการจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัว่าผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพฒันา

ตนเองได้และถือว่าผูเ้รียนมีความสําคญัท่ีสุด การจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตาม

ธรรมชาติและเต็มศกัยภาพ ส่ิงสําคญัในการจดัการศึกษาตามแนวพระราชบญัญติัน้ีคือผูเ้รียนตอ้ง

ไดรั้บการสนบัสนุนทั้งจากโรงเรียน  บา้นและสังคมไปพร้อมกนัอยา่งต่อเน่ือง โรงเรียนตอ้งทาํให้

พ่อแม่ผูป้กครอง ชุมชน และสังคมทราบวา่การเรียนรู้เกิดข้ึนไดทุ้กท่ีทุกเวลาการเรียนรู้ท่ีบา้นและ

โรงเรียนจะช่วยสร้างพลงัในการเรียนรู้ดงันั้นทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งร่วมมือกนัสร้างการเรียนรู้ให้

เกิดข้ึนกบัเด็ก ผูป้กครอง  ชุมชน เป็นองค์ประกอบท่ีสําคญัในการปฎิรูปการศึกษา และการเรียนรู้

โดยเฉพาะการมีส่วนร่วมจากทั้ งชุมชน ผู ้ปกครองในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาเด็กอย่างมี

ประสิทธิภาพ โรงเรียนตอ้งดึงชุมชนเขา้สู่โรงเรียนเพื่อใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาและ

พฒันาเด็กดงักล่าว (สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545, น.13) 

 สํานักประสานและพฒันาการจดัการศึกษาทอ้งถ่ิน กระทรวงมหาดไทย กาํหนดให้

ศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กท่ีส่วนราชการต่างๆถ่ายโอนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและท่ีองค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัตั้งข้ึนเอง ถือวา่เป็นสถานศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.

2542 มาตรา  4 และมาตรา 18  แต่ยงัมีความแตกต่างและหลากหลายทั้งดา้นโครงสร้างการบริหาร 

ซ่ึงประกอบดว้ยดา้นบุคลากร ดา้นการบริหารจดัการดา้นวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตร ดา้น

อาคารสถานท่ีส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั ดา้นการมีส่วนร่วมและสนบัสนุนจากชุมชนรวมถึง

การพฒันาคุณภาพซ่ึงองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะต้องรับผิดชอบภารกิจการดาํเนินการจัด

การศึกษาให้ได้คุณภาพและมาตรฐานเพื่อให้ศูนย์พฒันาเด็กเล็กในสังกัดองค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถ่ินเป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานเหมาะสมสามารถตอบสนองชุมชนดา้นการจดั

การศึกษาแก่เด็กปฐมวยัอาย ุ2-5 ปี ไดอ้ยา่งทัว่ถึง (กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน,  2550, น.  112) 
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 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง

เปิดรับเด็กตั้งแต่อายุ  2-4  ปี ในอาํเภอวงัเหนือ จังหว ัดลาํปาง  มีศูนย์พ ัฒนาเด็ก เล็กทั้ งหมด  9 

แห่ง ได้แก่  1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตาํบลวังแก้วจาํนวนเด็ก 47 คน    

2) ศูนย์พฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตาํบลทุ่งฮั้ว จาํนวนเด็ก 65 คน 3) ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

เทศบาลตาํบลบา้นใหม่ จาํนวนเด็ก 70 คน  4) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลวงัเหนือจาํนวนเด็ก 60 คน   

5) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริการส่วนตาํบลวงัซ้าย จาํนวนเด็ก 60 คน  6) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วนตาํบลวงัทอง จาํนวนเด็ก 65 คน 7) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน

ตาํบลร่องเคาะ จาํนวนเด็ก 80 คน  8) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัใต ้จาํนวนเด็ก 

45 คน 9) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตาํบลวงัทรายคาํ จาํนวนเด็ก  50 คน รวมมีเด็ก

ทั้ งหมด 542 คน   การจัดการศึกษาเป็นลักษณะการเตรียมความพร้อมและส่งเสริมให้เด็กมี

พฒันาการด้านร่างกาย  อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้มีการพฒันาท่ีเหมาะสมกับวยัโดยยึด

หลกัการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษา ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กจึงเปิดโอกาสให้

ผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาเด็ก และการดาํเนินงานในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บทบาทท่ี

สาํคญัของชุมชนและผูป้กครอง ในเร่ืองการมีส่วนร่วมในกิจการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมีมากมายหลาย

ประการ เช่น การให้ความช่วยเหลือ สนบัสนุนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในดา้นต่างๆ เช่น การอบรมเล้ียง

ดูเด็กช่วยเหลือทั้ งด้าน  การเงิน วสัดุอุปกรณ์ ตลอดจนแรงกาย แรงใจจากประชาชนในชุมชน 

นอกจากน้ี ชุมชนยงัมีบทบาทสําคัญในการเป็นแหล่งการเรียนรู้ในเร่ืองของการอนุรักษ์และ

ถ่ายทอดวฒันธรรม  การควบคุมและสนบัสนุนส่งเสริมศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่ึงหากศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

สนองความตอ้งการของชุมชนไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสมตามความตอ้งการของชุมชนแลว้ ชุมชนก็

จะเห็นคุณค่าและให้การสนับสนุนส่งเสริมศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในทุกดา้น แต่จากการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ระหวา่งเครือข่ายศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ และผลการประเมินคุณภาพภายนอกจาก 

สมศ. รอบท่ี 3 ปี 2558 พบว่า มาตรฐานด้านการมีส่วนร่วมอยู่ในระดบัท่ีตอ้งปรับปรุงร้อยละ 70 

ทั้ งน้ี เน่ืองจากผูป้กครองยงัขาดความสนใจท่ีจะให้ความร่วมมือกับศูนย์พฒันาเด็กเล็กในการ

ส่งเสริมพฒันาการเด็กและการดาํเนินงานต่างๆ 

 จากปัญหาดงักล่าวผูว้ิจยัในฐานะผูป้ฏิบติังานในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหาร

ส่วนตาํบลวงัแก้ว  อาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลาํปาง  จึงสนใจศึกษาความต้องการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใน ดา้นการติดต่อส่ือสาร ด้านอาสาสมคัร ด้านการ

ตดัสินใจ  และดา้นการให้ความร่วมมือกบัชุมชน เพื่อนาํผลการศึกษาไปเป็นแนวทางสําหรับการ

ปรับปรุงและ พฒันารูปแบบการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ในการจดัการศึกษาเพื่อประโยชน์ใน

ส่งเสริมพฒันาการของเด็กในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ใหถู้กตอ้งและมีประสิทธิภาพต่อไป 
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2.  วตัถุประสงค์การวจิัย 

 

 2.1  เพื่อศึกษาระดบัความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปางจาํนวน 4 ดา้น คือ  ดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร ดา้นการตดัสินใจ 

และดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน 

 2.2  เพื่อเปรียบเทียบความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตาม   เพศ  ระดบัการศึกษา  และรายไดข้องผูป้กครอง 

 

3.  กรอบแนวคดิการวจิัย  

 

 การวจิยัเพื่อศึกษาความตอ้งการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปางผูว้ิจยัได้ยึดแนวคิดของ Epstein โดยศึกษาความตอ้งการมีส่วนร่วม

ของผูป้กครองในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 4 ดา้น คือ  ด้านการติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร ด้านการ

ตดัสินใจ  ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน ขอเสนอเป็นกรอบแนวคิดการวจิยั ดงัน้ี 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

4.  สมมติฐานการวจิัย 

 

 ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงั

เหนือ จงัหวดัลาํปาง ใน ดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร ดา้นการตดัสินใจ และดา้นการใหมี้

ส่วนร่วมกับชุมชน มีความแตกต่างกนัตาม เพศ ระดบัการศึกษา  และรายได้ของผูป้กครองเป็น

อยา่งไร 

 

          ตวัแปรตน้ 

การมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครอง 

ตวัแปรตาม 

ความตอ้งการมีส่วนร่วม 

- ดา้นการติดต่อส่ือสาร 

- ดา้นอาสาสมคัร 

- ดา้นการตดัสินใจ 

- ดา้นการมีส่วนร่วมกบั

ชุมชน 
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5. ขอบเขตของการวจิัย 

 

 5.1  ขอบเขตดา้นพื้นท่ีการศึกษา คือ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลาํปาง 

 5.2  ขอบเขตดา้นเน้ือหา ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์

พฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 4 ดา้นคือ 

  5.2.1  ดา้นการติดต่อส่ือสาร 

  5.2.2  ดา้นอาสาสมคัร 

  5.2.3  ดา้นการตดัสินใจ 

  5.2.4  ดา้นการมีส่วนร่วมชุมชน 

 5.3  ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง   

  ประชากร คือ ผูป้กครองเด็กศูนย์พฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 

จาํนวน  542  คน 

  กลุ่มตวัอย่าง คือ ผูป้กครองเด็กศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ โดยใช้ตาราง

สาํเร็จรูปของ Krejcie and Morgan ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 224 คน 

 5.4  ตวัแปรท่ีศึกษา   

  ตวัแปรอิสระ คือ การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง  

  ตวัแปรตาม   คือ  ความตอ้งการการมีส่วนร่วม  

 

6.  นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 การวจิยัในคร้ังน้ีผูว้จิยัไดนิ้ยามศพัทใ์นการวจิยัดงัน้ี 

 6.1  การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง หมายถึง การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร ดา้นการตดัสินใจ  ดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน คือ 

  ดา้นการติดต่อส่ือสาร   หมายถึง   การท่ีผูป้กครองมีส่วนร่วมในการติดต่อส่ือสาร

ทั้งจากบา้นสู่โรงเรียน และจากโรงเรียนสู่บา้น เพื่อเป็นการแลกเปล่ียนขอ้มูลระหว่างกนัในการ

พัฒนาเด็กเล็ก และพัฒนาการทํางานในสถานศึกษา  เช่น   การร่วมประชุมผู ้ปกครองเพื่อ

ปรึกษาหารือ  ร่วมกิจกรรมการให้ความรู้ผู ้ปกครอง การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารระหว่าง

ผูป้กครองดว้ยกนั  การพบปะครูประจาํชั้น 
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  ดา้นอาสาสมคัร หมายถึง  การท่ีผูป้กครองตอ้งการมีส่วนร่วมในการจดัการเรียน

การสอน ตามความรู้ ความสามารถ ความชาํนาญของผูป้กครอง เช่น การเป็นวทิยากร การเป็นผูช่้วย

ครู การร่วมเป็นอาสาสมคัรในชั้นเรียน  การร่วมพฒันาส่ิงแวดลอ้ม  ร่วมเป็นอาสาสมคัรในกิจกรรม

สาํคญัต่างๆท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน  การช่วยผลิตและพฒันาส่ือการเรียนการสอน 

  ดา้นการตดัสินใจ  หมายถึง  การท่ีผูป้กครองตอ้งการมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 

ในการวางนโยบาย มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการดําเนินงานเพื่อให้การดําเนินงานของ

สถานศึกษามีประสิทธิภาพมากข้ึน เช่น  ร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมใน สมาคมผูป้กครอง  

ร่วมตดัสินใจในการวางนโยบาย   ร่วมวางแผนการดาํเนินงาน   ร่วมตดัสินใจในการคดัเลือกส่ืออุปกรณ์

ต่างๆ ร่วมแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานศึกษา 

  ดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน  หมายถึง การท่ีผูป้กครองตอ้งการมีส่วนร่วมใน

การประสานงานเพื่อเช่ือมโยงระหวา่งบา้น ชุมชน และสถานศึกษา เพื่อการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ

ของสถานศึกษา เช่น  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการชุมชน   การร่วมพฒันาแหล่งเรียนรู้  การมี

ส่วนร่วมในการระดมทรัพยากร มีส่วนร่วมในการประสานความสัมพนัธ์ และ การประสานงาน

ต่างๆเพื่อการพฒันาเด็กและพฒันาสถานศึกษา 

 6.2  ผู้ปกครอง หมายถึง บิดา  มารดา  หรือ ญาติผูใ้หญ่ หรือ บุคคล ท่ีมีหนา้ท่ีเล้ียงดูเด็กปฐมวยั 

  

7.  ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 

 7.1  ไดรั้บขอ้มูลเก่ียวกบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 

 7.2  นาํผลจากการวิจยัไปใช้เพื่อพฒันาการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ในการส่งเสริม

พฒันาการของเด็กปฐมวยัและการดาํเนินงานในศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 



บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 

 

 ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัได้ศึกษา เอกสาร ตาํรา คู่มือ ระเบียบหลักการและแนวคิด

การศึกษาต่างๆท่ีเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโดยมีสาระ

ดงัน้ี 

 1.  การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

1.1  ความหมายของการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

1.2  ความเป็นมาของการมีส่วนร่วม 

1.3  ความสาํคญัของการมีส่วนร่วม 

1.4  หลกัการมีส่วนร่วม 

1.5  ลกัษณะการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

1.6  แนวทางการสร้างการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

 2.  ความตอ้งการการมีส่วนร่วม 

2.1  ความหมายของความตอ้งการ 

2.2  ความสาํคญัของความตอ้งการ 

2.3  ความตอ้งการของผูป้กครองในการมีส่วนร่วม 

 3.  การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยัขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

3.1  ความเป็นมา 

3.2  ความหมายของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

3.3  การดาํเนินงานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

 4.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.1 งานวจิยัในประเทศ 

4.2 งานวจิยัต่างประเทศ 
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1.  การมส่ีวนร่วมของผู้ปกครอง 

 

 1.1  ความหมายของการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

  ความหมายของการมีส่วนร่วมของผูป้กครองมีนักการศึกษาและนักวิจยัหลายๆ

ท่านไดใ้หค้วามหมายไวด้งัน้ี 

  Epstein (1998, p.51) กล่าววา่การมีส่วนร่วมของพ่อแม่  ผูป้กครอง หมายถึง การท่ี

พ่อแม่ผูป้กครองเข้ามาช่วยสนับสนุนสถานศึกษาหรือร่วมปฏิบติัการ หรือเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ

การศึกษา 
  หรรษา  นิลวิเชียร (2535, น.35-36) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ ผูป้กครอง 

หมายถึง กระบวนการท่ีพ่อแม่ผูป้กครอง ครูและบุคลากรในชุมชนทาํงานร่วมกนันับตั้งแต่ การ

วางแผนการทาํงาน  การเรียนรู้ และการตดัสินใจเพื่อประโยชน์ทางดา้นการศึกษาของเด็ก รวมทั้ง

การเป็นอาสาสมคัรช่วยเหลือครูผูบ้ริหารและเด็กหรือกิจกรรมอ่ืนของสถานศึกษา 
  โศจิลักษณ์  กมลศักดาวิกุล (2539, น.70) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของพ่อแม่

ผูป้กครอง หมายถึง กระบวนการทาํงานร่วมกนัอย่างต่อเน่ืองเป็นระบบ ระหว่างพ่อแม่ผูป้กครอง

และครูในการจดัการศึกษานบัตั้งแต่ การระบุปัญหา  การวางแผน การตดัสินใจ การดาํเนินงานและ

การประเมินผล ส่วนอีกนยัยะหน่ึง การมีส่วนร่วมของพ่อแม่ผูป้กครอง หมายถึง งานหรือกิจกรรม

ทางการศึกษาท่ีพอ่แม่ผูป้กครองเขา้ไปมีส่วนร่วม 

   กุลยา  ตนัติผลาชีวะ  (2544, น.30) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ ผูป้กครอง 

หมายถึง การมีส่วนร่วมระหว่างผูป้กครองกบัครู ,โรงเรียนในการสร้างสรรค์และพฒันาเด็กให้

เจริญเติบโตและพฒันาไดเ้ตม็ศกัยภาพ 
  ศุภมาศ  การะเกตุ (2545, น.32-33) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ ผูป้กครอง 

หมายถึง การท่ี ครู  ผูป้กครอง  ผูเ้รียน ผูบ้ริหาร มาร่วมกนัดาํเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงโดยการ

ดาํเนินการนั้นมีลกัษณะเป็นกระบวนการ มีขั้นตอนท่ีมุ่งหมายใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 

  เกตุสุเดช  กาํแพงแกว้ (2546, น.18) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ ผูป้กครอง 

หมายถึง การท่ีผูป้กครองมีส่วนร่วมในเหตุการณ์  กิจกรรม หรือโครงการท่ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ

การศึกษาหรือการเรียนรู้ใหก้บัลูกหลานหรือเด็กในอุปการะของตนกบัโรงเรียน 

  นํ้ าทิพย ์ เสือสารัตน์ (2546, น.32) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ ผูป้กครอง 

หมายถึง กระบวนการท่ีผูป้กครองได้เขา้มามีส่วนร่วมในการทาํงานกบัโรงเรียน ครูและชุมชนท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาตั้งแต่การร่วมคิด ร่วมวางแผน โดยมีจุดมุ่งหมายในการช่วยกนัพฒันา

ใหเ้ด็กเจริญเติบโตอยา่งเตม็ศกัยภาพ 
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  สุธาทิพย ์ วิเชียรรัตนชยั (2554, น.12) กล่าววา่การมีส่วนร่วมของพอ่แม่ ผูป้กครอง

หมายถึง การสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมไม่ว่าจะเป็นทางใดก็ตามดว้ยวิธีการส่ือสาร

สองทาง ท่ีเปิดโอกาสให้ผูป้กครองมีความพร้อมและศกัยภาพเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ี

โรงเรียนพร้อมเปิดรับดว้ยความจริงใจและให้เกียรติต่อกนั การมีส่วนร่วมของผูป้กครองควรเปิด

โอกาสให้ผูป้กครองไดมี้บทบาทและความรับผิดชอบในกระบวนการของกิจกรรมนั้นตั้งแต่เร่ิมตน้

จนถึงจุดส้ินสุด 
  ดงันั้น สรุปได้ว่าการมีส่วนร่วมของผูป้กครองหมายถึง การท่ีผูป้กครองเข้าไป

ทาํงานร่วมกับ  ครู ผูบ้ริหาร  มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆไม่ว่าจะเป็นการเล้ียงดูเด็ก  การร่วมวางแผน  ร่วม

ดาํเนินการ  ร่วมเป็นอาสาสมคัร  ตลอดจนการร่วมประเมินผลและแกไ้ขปัญหาต่างๆอย่างต่อเน่ืองและเป็น

ระบบเพื่อสนบัสนุนและพฒันาส่งเสริมทกัษะต่างๆให้แก่เด็กเพื่อให้เด็กไดรั้บการพฒันาอยา่งเต็ม

ศกัยภาพ 

 1.2  ความเป็นมาของการมีส่วนร่วม 

  การมีส่วนร่วมของผูป้กครองกบัสถานศึกษามีความเป็นมาต่อเน่ืองตั้งแต่อดีตซ่ึง

นกัวชิาการศึกษาและผูว้จิยัหลายท่านไดศึ้กษาถึงความเป็นมาของการมีส่วนร่วมของผูป้กครองดงัน้ี 

  อรชา  ตุลานนัท ์และอรุณี  หรดาล (2555, น. 12-10 ถึง 12-13) ไดร้วบรวมแนวคิด

จากนักปรัชญาการศึกษาและนักการศึกษาเก่ียวกับประวติัความเป็นมาของการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองซ่ึงประกอบดว้ย โคเมนิอุส  จอน  ล็อค  รุสโซ,เปสตาลอสซี  เฟรอเบล มีรายละเอียดดงัน้ี 

  John Amos Comenius (1593-1670) เป็นพระในคริสต์ศาสนาเกิดท่ีเมืองโมราเวีย

(Moravia) แห่งประเทศเซคโกสโลวาเกีย ผูซ่ึ้งมีความเช่ือว่าเด็กทุกคนเกิดมาพร้อมกบัความดีงาม 

และเช่ือว่าพ่อแม่ ผูป้กครองเป็นผูมี้ความสําคญัอย่างมากในการเสริมสร้างคุณลกัษณะท่ีสําคญัใน

ชีวติให้แก่เด็ก โคเมนิอุสไดเ้สนอแนวคิดของตนเองซ่ึงค่อนขา้งจะแตกต่างจากแนวคิดของคนอ่ืนไว้

ในหนงัสือหลายเล่ม เช่น ในหนังสือ Didactica Magna เมนิอุสได้กล่าวถึงความสําคัญของการ

อบรมเล้ียงดูเด็กโดยเนน้วา่ พ่อ แม่ ผูป้กครองเป็นผูท่ี้มีความสาํคญัมากท่ีสุดในชีวติของเด็กและเป็น

ผูท่ี้สามารถเสริมสร้างหรือกาํหนดคุณลกัษณะและบุคลิกภาพของเด็กตามท่ีตนตอ้งการไดแ้ละใน

หนงัสือ School  of Infancy โคเมนิอุส กล่าวเน้นวา่บา้นหรือครอบครัวเป็นจุดเร่ิมตน้ทางการศึกษา

ของเด็กรวมทั้ งได้อธิบายรายละเอียดของส่ิงท่ีพ่อแม่ ผูป้กครองควรให้การอบรมสั่งสอนเด็ก 

นอกจากน้ีโดเมนิอุสยงัได้เขียนหนังสือสําหรับเด็ก ช่ือ Orbis Pictus ซ่ึงแปลว่าโลกในรูป (The  

World  in Picture) หนงัสือเล่มน้ีถือวา่เป็นหนงัสือภาพเล่มแรกของเด็ก (Morrison ,1983) 

  John  Locke (1712-1778) เป็นชาวอังกฤษท่ีมีความเช่ือว่าเด็กแรกเกิดมีความ

สะอาดและบริสุทธ์ิเหมือนผ้าสีขาว (Tabula  rasa หรือ Blank slate) เด็กจะเรียนรู้และพัฒนา
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ความคิดของตนไดจ้ากส่ิงแวดลอ้มหรือประสบการณ์ท่ีไดรั้บ ดงันั้นหน้าท่ีโดยตรงของครอบครัว

และครูคือจดัสภาพแวดลอ้มหรือประสบการณ์เพื่อช่วยส่งเสริมและพฒันาความคิดและสติปัญญา

ของเด็ก ถึงแมว้า่ล็อคจะใหค้วามสาํคญักบัครอบครัวมากในการส่งเสริมพฒันาการของเด็กแต่ล็อคมี

ความเห็นว่าเด็กกาํพร้าและเด็กยากจนจะตอ้งเข้าโรงเรียนเม่ืออายุ 3 ปีและเด็กควรจะได้รับการ

ฝึกฝนดา้นอาชีพเม่ืออาย ุ14 ปี (Frost ,1966) 

  Jean  Jacques Rousseau (1712-1778) เป็นผูมี้บทบาทในการทาํให้ประเทศแถบ

ยโุรปไดเ้ห็นความสําคญัของการให้เด็กมีอิสระท่ีจะทาํกิจกรรมต่างๆ  ไดต้ามความสนใจและความ

ตอ้งการซ่ึงเป็นวิธีหน่ึงท่ีจะช่วยให้เด็กเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในหนงัสือ Julie และ La 

Nouvelle Heloise รุสโซไดเ้น้นให้เห็นถึงความสําคญัของการให้เด็กมีอิสระวา่ “ธรรมชาติช่วยให้เด็ก

ไดมี้โอกาสเป็นเด็กก่อนท่ีจะเป็นผูใ้หญ่”  นอกจากน้ีในหนงัสือ Emile รุสโซได้กล่าวว่า  พอ่แม่ ผูป้กครอง 

มีบทบาทท่ีสาํคญัมากในการอบรบเล้ียงดูและใหก้ารศึกษากบัเด็ก 

  Johann Heinrick Pestalozzi (1747-1827) เป็นนักการศึกษาจากสวิสเซอร์แลนด์

นาํเอาแนวคิดของรุสโซท่ีเขียนไวใ้นหนังสือ Emile มาเป็นแนวทางในการจดัการศึกษาให้กบัลูก

ของตนเอง โดยเนน้ท่ีการสอนเด็กจากส่ิงท่ีเป็นรูปธรรมไปหาส่ิงท่ีเป็นนามธรรม การสอนเป็นกลุ่ม

การให้เด็กทาํกิจกรรมร่วมกนัและการให้เด็กมีอิสระท่ีจะคิดและทาํกิจกรรมต่างๆดว้ยตนเองและให้

เด็กไดพ้กัผอ่น เล่นเกม  รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ต่อร่างกาย (Gutek, 1968)  นอกจากน้ีเปส

ตาลอสซียงัไดเ้น้นถึงบทบาทของผูป้กครองในการให้การอบรมและสั่งสอนเด็กขณะอยู่บา้นจน

ไดรั้บการยกยอ่งให้เป็นบิดาแห่งการให้ความรู้ผูป้กครอง (Father  of Parent Education) เปสตาลอส

ซีกล่าวย ํ้ าอยู่เสมอว่าบ้านมีความสําคัญท่ีสุดเพราะเป็นรากฐานแห่งการศึกษาของเด็ก ดังนั้ น

ผูป้กครองตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถในการอบรมเล้ียงดูเด็กให้มีสุขภาพดีทั้งร่างกาย และ

จิตใจ (Pestalozzi,1951, p.26) ในหนังสือ How Gertrude Teaches Her Chidren เปสตาลอสซีกล่าว

วา่ “การสอนในโรงเรียนท่ีแทจ้ริงนั้นไม่ต่างกบัการสอนท่ีบา้นมากนกัจะต่างกนัก็ตรงท่ีวา่วงแห่ง

ความสนใจกวา้งกวา่กนัเท่านั้น” 

  Friedrich Wilhem Froebel (1782-1852) ผูซ่ึ้งได้รับการยกย่องให้เป็น “บิดาแห่ง

การอนุบาล”เป็นชาวเยอรมนั เกิดใน ค.ศ.1782 นอกจากความสําเร็จจากการพฒันาหลกัสูตรของ

การศึกษาระดบัปฐมวยัแลว้ เฟรอเบลยงัเป็นท่ีรู้จกัโดยทัว่ไปของกลุ่มผูป้กครองเพราะเป็นอีกผูห้น่ึง

ท่ีเห็นความสําคัญของการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองในการพัฒนาเด็ก เฟรอเบล ได้กล่าวว่า

ผูป้กครองเปรียบเสมือนครูคนแรกของเด็กได้ในหนังสือ Mother Play and Nursery Songs Wih 

Finger Plays เฟรอเบลไดร้วบรวมคาํคลอ้งจอง  รูปภาพ บทเพลงสาํหรับเด็ก และการเล่นดว้ยน้ิวมือ

สาํหรับให้ผูป้กครองใชเ้ป็นแนวทางในการสอนและการเล่นกบัเด็กท่ีบา้น การจดัการปฐมวยัศึกษา
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ตามแนวคิดของเฟรอเบล ผูป้กครองมีส่วนสําคญัในการสอน ทาํกิจกรรมและมีปฏิสัมพนัธ์กบัเด็ก

ในอนัท่ีจะช่วยใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์นั้นๆ 

  ชูชาติ  พ่วงสมจิตร์ (2542, น.6) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของชุมชนจากอดีตท่ีผ่าน

มานบัตั้งแต่ยคุท่ีไม่มีระบบโรงเรียน ผูท่ี้มีบทบาทสําคญัในการจดัการศึกษาก็คือ วดั ต่อมาเม่ือมีการ

จดัการศึกษาเป็นระบบโรงเรียน ผูท่ี้มีบทบาทสําคญัในการก่อตั้ง ทาํนุบาํรุงและตรวจดูแลก็คือวดั

และชุมชน ต่อมาเม่ือรัฐเขา้มาจดัระบบการศึกษาทาํให้บทบาทของชุมชนและผูป้กครองลดนอ้ยลง

ทาํให้ชุมชนไม่ไดเ้ขา้มามีบทบาทเท่าท่ีควรส่งผลให้การศึกษากลายเป็นส่ิงท่ีแปลกแยกจากชุมชน 

ความคาดหวงัท่ีชุมชนมีต่อสถานศึกษากบัส่ิงท่ีสถานศึกษาปฏิบติัแตกต่างกนั ประชาชนไม่รัก ไม่

ผกูพนัและไม่รู้สึกว่าตอ้งรับผิดชอบต่อสถานศึกษาเช่นเดียวกบัสถานศึกษาก็ไม่ให้ความสําคญักบั

ชุมชนมากนกั สถานศึกษาจดัการศึกษาตามนโยบายของรัฐเป็นหลกัโดยไม่คาํนึงถึงความตอ้งการ

ของประชาชน สาระในการจดัการศึกษาก็ไม่ปลูกฝังให้ผูเ้รียนรักผกูพนัและภาคภูมิใจในทอ้งถ่ิน

ของตนส่ิงเหล่าน้ีทาํให้เกิดผลกระทบตามมามากมาย ดงันั้นจาํเป็นตอ้งส่งเสริมให้ชุมชนเขา้มามี

ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
  สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2539, น.ข-ค) กล่าวว่า  

ก า ร จดัการศึกษาของไทยในอดีตเป็นหน้าท่ีของชุมชนในการถ่ายทอดความรู้โดยภูมิปัญญา

ชาวบ้าน ทาํให้การศึกษามีความหลากหลายและสอดคล้องกบัวิถีชีวิตในชุมชน แต่เม่ือรัฐเขา้มา

ควบคุมและนาํเอาระบบการจดัการศึกษาแบบตะวนัตกเขา้มาใชแ้ทนการศึกษาท่ีเคยมีมา ทาํให้การ

จดัการศึกษามีลกัษณะแบบแผนเดียวขาดความยืดหยุน่ ละเลยการจดัการศึกษาแบบมีส่วนร่วม การ

จดัการศึกษาไม่มีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการและวิถีชีวิตของชุมชน จึงทาํให้เกิดการเรียกร้อง

ให้รัฐบาลและผูท่ี้เก่ียวขอ้งจดัการศึกษาให้สอดคล้องกบัชุมชนและเปิดโอกาสให้ชุมชนเขา้มามี

ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาเพื่อใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงของกระแสโลก 

  ศิริกาญจน์  โกสุมภ ์(2542, น. 36) กล่าววา่การจดัการศึกษาในอดีต ครอบครัว วดั 

และชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย แต่การจดัการศึกษาในปัจจุบนัมีแหล่งเรียนรู้เพียงแหล่ง

เดียว คือโรงเรียนส่งผลให้การเรียนไม่สอดคลอ้งกบัความรู้เดิมในชุมชนและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินถูก

ทอดทิ้งการศึกษาถูกกาํหนดโดยรัฐทาํให้การศึกษาเป็นการศึกษาแบบแยกส่วน มุ่งพฒันาทกัษะดา้น

อาชีพเฉพาะอยา่ง โรงเรียนมีบทบาทจาํกดัและไม่ช่วยพฒันาชุมชนดงันั้นโรงเรียนตอ้งเปิดโอกาส

ใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการคิดริเร่ิมเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมดว้ยความสมคัรใจ 

  สรุปไดว้า่ การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษาเพื่อส่งเสริมพฒันาการ

ของเด็กและการดาํเนินงานในสถานศึกษา มีมาตั้ งแต่อดีตเน่ืองมาจากแนวคิดของนักปรัชญา

การศึกษาและนกัการศึกษาหลายท่านท่ีต่างมีความเช่ือว่าผูป้กครองเป็นบุคคลท่ีสําคญัท่ีสุดในการ
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ส่งเสริมบุคลิกภาพของเด็กและเป็นจุดเร่ิมตน้ทางการศึกษาสําหรับเด็กเพราะผูป้กครองคือคนท่ีอยู่

ใกล้ชิดเด็กมากท่ีสุดดังนั้ นผูป้กครองจึงเปรียบเหมือนครูคนแรกของเด็กพ่อแม่ผูป้กครองจึงมี

บทบาทสําคญัในการในการอบรมเล้ียงดูและให้การศึกษากบัเด็ก การมีส่วนร่วมของผูป้กครองใน

การจดัการศึกษาของไทยก็มีมาตั้งแต่อดีตเช่นกนัโดยมี บา้น วดั ชุมชน เป็นสถานท่ีอบรมเล้ียงดูเด็ก

และผูถ่้ายทอดความรู้ให้แก่เด็กก็คือ พ่อแม่ ผูป้กครอง  พระ และผูรู้้ในชุมชน ต่อมาเม่ือมีการจดั

การศึกษาในระบบโรงเรียนการจดัการศึกษาเป็นไปตามระบบของรัฐ ละเลยการจดัการแบบมีส่วน

ร่วมทาํให้ส่งผลกระทบตามมามากมายจึงทาํให้เกิดการเรียกร้องให้รัฐบาลและผูท่ี้เก่ียวขอ้งจดั

การศึกษาให้สอดคลอ้งกบัชุมชนและเปิดโอกาสใหชุ้มชนและผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมในการจดั

การศึกษาเพื่อทนัต่อการเปล่ียนแปลงของกระแสโลก 

 1.3  ความสําคัญของการมส่ีวนร่วม 

  การมีส่วนร่วมระหว่างผูป้กครองกบัสถานศึกษานบัวา่มีความสําคญัเป็นอย่างยิ่ง

เพราะจะทาํให้การดาํเนินงานและการพฒันาเด็กมีประสิทธิภาพซ่ึงมีนักการศึกษาและนักวิจยั

หลายๆท่านไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของการมีส่วนร่วม ดงัน้ี 

  Leeper and others (1979, p. 373) กล่าววา่บา้นและโรงเรียนมีภาระหนา้ท่ีสําคญัใน

การใหก้ารศึกษาแก่เด็ก ฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงไม่สามารถทาํงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ถา้ปราศจากความ

เขา้ใจการสนับสนุนและการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ผูป้กครองและครูจะตอ้งรู้จกัเด็กทุกดา้นทั้ง

โรงเรียนและท่ีบา้นความร่วมมือระหวา่งผูป้กครองและครูท่ีมีคุณภาพในขณะเด็กอยู่ในระยะแรก

ของชีวติจะมีอิทธิพลต่อชีวติเด็กในอนาคต 

  Berger (1995, pp. 255-261) กล่าววา่การมีส่วนร่วมทาํให้โรงเรียนมีความเขม้แข็ง

และมีประสิทธิภาพดงันั้น โรงเรียนจึงไม่สามารถแยกเด็กออกจากครอบครัวไดเ้พราะว่าเด็กไดรั้บ

การหล่อหลอมทางวฒันธรรมและสังคมจากครอบครัว ความรู้สึก ความอ่อนแอ ความเขม็แข็งท่ีเด็ก

ได้รับมาจากบา้นย่อมนาํไปใช้ท่ีโรงเรียน หากบา้นและโรงเรียนมีการเช่ือมโยงโดยผ่านเด็กเป็น

ส่ือกลางความร่วมมือกนัระหวา่งบา้นและโรงเรียนจะมีความชดัเจนข้ึนดงันั้นโรงเรียนและชุมชน

จาํเป็นท่ีจะกา้วไปขา้งหนา้ดว้ยกนัและจะส่งผลต่อการประสบความสําเร็จทางการศึกษาของเด็กใน

ระดบัสูงข้ึนต่อไป 

          Morrison (1998, p. 47) กล่าววา่ถา้หากพ่อแม่มีความ รู้และความเข้าใจดี ข้ึน

การปฎิสัมพนัธ์กบัลูกยอ่มมีความหมายยิง่ข้ึนซ่ึงจะส่งผลถึงพฒันาการและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของเด็กท่ีสูงข้ึนและชีวติประจาํวนัของครอบครัวก็จะมีความสุขไปดว้ย 
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  กุลยา  ตนัติผลาชีวะ (2544, น. 8-13)  กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของผูป้กครองกับ

โรงเรียนเป็นการสร้างคุณค่าทางการศึกษาให้กบัเด็กและเป็นการสร้างคุณค่าให้กบัสังคมเพราะเป็น

การสร้างสรรคพ์ฒันาการเด็กเพื่อใหเ้ด็กเจริญเติบโตและพฒันาไดเ้ตม็ศกัยภาพ 

  สัมฤทธ์ิ  กางเพง็ (2545, น. 54) กล่าววา่การมีส่วนร่วมมีความสาํคญัดงัน้ี 
  1.  การมีส่วนร่วมก่อให้เกิดการระดมความคิดและอภิปรายร่วมกันระหว่าง

ผูเ้ก่ียวขอ้งทาํให้เกิดความคิดเห็นท่ีหลากหลายทาํให้การปฏิบติัมีความเป็นไปได้มากกว่าการคิด

เพียงคนเดียว 
  2.  การมีส่วนร่วมมีผลทางจิตวิทยา คือ ทาํให้เกิดการต่อต้านน้อยลงเกิดความ

ร่วมมือและเกิดการยอมรับมากข้ึน 

  3.  การมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้มีการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารและ

ประสบการณ์ในการทาํงานร่วมกนัเสริมสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั 

  4.  การมี ส่วนร่วมเป็นการเปิ ดโอกาสให้ผู ้ร่วมงานหรือผู ้เก่ี ยวข้องได้ใช้

ความสามารถ และทกัษะในการทาํงาน 

  5.  การมีส่วนร่วมจะทาํใหผ้ลปฏิบติังานดีข้ึน 
  นิตยา  ประพฤติกิจ (2547, น. 32) กล่าวว่าการร่วมมือกนัระหว่างผูป้กครองเด็ก

และโรงเรียนนาํผลประโยชน์มาให้ซ่ึงกนัและกนัคือ เป็นการช่วยผูป้กครองและเด็ก และเป็นการ

ช่วยทางโรงเรียนไปอีกทางด้วย ผูป้กครองอาจร่วมมือโดยเป็นผู ้ช่วยครูเป็นอาสาสมัคร ช่วย

กิจกรรมกลุ่มยอ่ย หรือช่วยเด็กเป็นรายบุคคลและให้ความร่วมมือช่วยเหลืองานอ่ืนๆ ความร่วมมือ

เหล่านั้ นจะส่งผลทําให้การจัดการเรียนการสอนและการดําเนินงานต่างๆ   เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและครูเองก็มีความเขา้ใจครอบครัวและเด็กไดดี้ข้ึนดว้ย 

  อรุณี หรดาล (2551, น.12-8 ถึง 12-10) กล่าววา่ความสําคญัของการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองมีดงัน้ี 
  1  ความสาํคญัต่อเด็กปฐมวยั  การมีส่วนร่วมของผูป้กครองมีความสาํคญัต่อเด็กปฐมวยั คือ 

1.1  เด็ก ท่ี ผู ้ปกครองมี ส่วนร่วมจะมีความ รู้สึกมั่นคงและปลอดภัยใน

สภาพแวดล้อมใหม่ ทั้ งน้ีเพราะผูป้กครองมีความสนิทสนมคุ้นเคยกับบุคลากรในสถานศึกษา

ปฐมวยัซ่ึงทาํใหเ้ด็กรู้สึกเหมือนอยูก่บัผูใ้หญ่ท่ีคุน้เคย 

1.2  เด็กท่ีผูป้กครองมีส่วนร่วมจะมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์และมีความสนใจ

ร่วมกิจกรรมต่างๆ  ท่ีสถานศึกษาปฐมวยัจดัข้ึนมากกวา่เด็กปฐมวยัท่ีผูป้กครองไม่มีส่วนร่วม 

1.3  เด็กท่ีผูป้กครองมีส่วนร่วมมีทกัษะวิชาการ มีอตัลกัษณ์ท่ีเป็นบวกและมี

ความฉลาดทางภาษา 
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1.4  เด็กท่ีผูป้กครองมีส่วนร่วมมีความสัมพนัธ์ใกลชิ้ดกบัผูป้กครองและมีส่วน

ร่วมในการทาํกิจกรรมกบัผูป้กครองมากกวา่เด็กท่ีผูป้กครองไม่มีส่วนร่วม 

1.5  เด็กท่ีผูป้กครองมีส่วนร่วมสามารถผ่านรอยต่อเม่ือเขา้สู่ช่วงประถมศึกษา

ไดดี้ 

1.6  เด็กไดรั้บการพฒันาความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัขนบธรรมเนียมประเพณี

ต่างๆจากการไดมี้โอกาสปฏิสัมพนัธ์กบัผูป้กครองท่ีมีภูมิหลงัต่างกนั 

1.7  เจตคติของเด็กปฐมวยัท่ีมีต่อผูป้กครอง  บุคลากร และสถานศึกษาเป็นไป

ในเชิงบวกเม่ือเห็นผูป้กครองและบุคลากรในสถานศึกษาปฐมวยัทาํงานร่วมกนั 

  2.  ความสําคัญต่อผู ้ปกครอง การมีส่วนร่วมของผูป้กครองมีความสําคัญต่อ

ผูป้กครองดงัน้ี 

2.1  ผูป้กครองสามารถแสดงความคิดเห็น หรือให้ขอ้เสนอแนะแก่สถานศึกษา

ปฐมวยัในส่ิงท่ีจะก่อประโยชน์ต่อบุตรหลานของตนขณะอยูใ่นสถานศึกษาปฐมวยั 

2.2  ผู ้ปกครองจะมีความกระตือรือร้นในการท่ีจะให้ความร่วมมือหรือ

ช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ  ของชุมชนมากข้ึน 

2.3  ผูป้กครองมีความสัมพนัธ์ท่ีดีกบับุตรหลาน 

2.4 ผู ้ป กครองมี เจตคติท่ี ดี ต่อตนเอง มีความเช่ือมั่นในตนเองและเห็น

ความสาํคญัของตนเองท่ีมีต่อบุตรหลานมากข้ึน 

2.5  ผูป้กครองจะมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลกัการพฒันาเด็ก หลักการ

อบรมเล้ียงเด็ก และหลกัการปฐมวยัศึกษาซ่ึงสามารถนาํมาประยุกตใ์ชใ้นการอบรมเล้ียงดูและเสริม

ประสบการณ์การเรียนรู้ใหเ้ด็กท่ีบา้นได ้

2.6 ผู ้ปกครองได้เรียนรู้ทักษะต่างๆ เช่น ทักษะทางภาษาอันจะช่วยเสริม

ประสบการณ์ชีวติใหต้นเอง 

2.7  ผูบ้ริหารหรือบุคลากรในสถานศึกษามีแนวโน้มท่ีจะให้การยอมรับและ

แสดงการยกย่องผูป้กครองท่ีมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษาปฐมวยัรวมทั้งให้ความสนใจ

บุตรหลานของผูป้กครองท่ีใหค้วามร่วมมือกบัสถานศึกษาปฐมวยัเป็นพเิศษมากกวา่เด็กอ่ืนๆ 

  3.  ความสําคญัต่อสถานศึกษา การมีส่วนร่วมของผูป้กครองมีความสําคญัต่อ

สถานศึกษาดงัน้ี 

3.1  สถานศึกษาปฐมวยัไดรั้บรู้ถึงความตอ้งการ และความสนใจของผูป้กครอง 

ทาํใหส้ามารถจดักิจกรรมต่างๆ  ไดต้รงตามความตอ้งการและความสนใจของผูป้กครอง 
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3.2  การมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองทําให้สถานศึกษาปฐมวัยสามารถจัด

การศึกษาไดส้อดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาการศึกษาของนกัการศึกษาปฐมวยัท่ีเนน้เร่ืองการมีส่วนร่วม

ของผูป้กครอง 

3.3 การท่ีผู ้ปกครองอาสาสมัครเข้ามาช่วยในสถานศึกษาปฐมวยัทําให้

สถานศึกษาปฐมวยัสามารถประหยดัค่าใช้จ่ายในการจ้างบุคลากรเพิ่ม รวมทั้ งทาํให้อตัราส่วน

ระหวา่งจาํนวนผูใ้หญ่ต่อเด็กมีสัดส่วนท่ีถูกตอ้งตามหลกัวชิาการมากข้ึน 

3.4  สถานศึกษาปฐมวยัอาจใชผู้ป้กครองท่ีมีความสามารถพิเศษเฉพาะทางเป็น

แหล่งเรียนรู้ใหก้บัเด็กปฐมวยัและบุคลากรในสถานศึกษาปฐมวยัได ้

3.5 ผูป้กครองท่ีมีส่วนร่วมมีเจตคติท่ีดีต่อบุคลากรและสถานศึกษาปฐมวยั

มากกวา่ผูป้กครองท่ีไม่มีส่วนร่วมเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งกนั 

3.6  ผูป้กครองสามารถช่วยประชาสัมพนัธ์สถานศึกษาให้ผูป้กครองคนอ่ืนๆ

และชุมชนไดรู้้จกัและเขา้ใจสถานศึกษาปฐมวยัยิง่ข้ึน 

3.7  การมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองทําให้ครูมีแนวโน้มท่ีจะจัดกิจกรรมใน

ลกัษณะของการคาํนึงถึงตวัเด็กมากกวา่การคาํนึงถึงความรู้ดา้นวชิาการท่ีจะใหก้บัเด็ก 

3.8  การให้ข้อมูลยอ้นกลับจากผูป้กครองทาํให้ครูมีความเช่ือมัน่ในการจดั

กิจกรรมและเกิดความภาคภูมิใจในตนเองมากยิง่ข้ึน 

  จากแนวคิดดงักล่าวสรุปไดว้่า การมีส่วนร่วมของผูป้กครองมีความสําคญัทั้งต่อตวั

เด็ก เอง  ทั้งต่อผูป้กครอง และสถานศึกษากล่าวคือ การร่วมมือกนัระหวา่งบา้นและสถานศึกษาเป็น

การสร้างคุณค่าทางการศึกษาใหก้บัเด็ก ส่งผลถึงพฒันาการและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของเด็ก ทาํ

ให้เด็กมีเจตคติท่ีดีต่อบุคลากรในสถานศึกษา มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ มีความฉลาดทางอารมณ์

และเป็นการสร้างสรรค์พฒันาการเด็กให้เด็กเจริญเติบโตและได้รับการพฒันาเต็มศกัยภาพส่วน

ผูป้กครองเองก็มีความสุข มีความกระตือรือร้นในการให้ความร่วมมือ มีความเข้าใจเก่ียวกับ

หลกัการพฒันาเด็กและไดรั้บการยอมรับจากสถานศึกษา ส่วนความสําคญัต่อสถานศึกษานั้นการมี

ส่วนร่วมของผูป้กครองทาํให้สถานศึกษามีความเข้มแข็ง ได้รับข้อมูลยอ้นกลับจากผูป้กครอง

เพื่อให้เกิดการพฒันา  การดาํเนินงานในสถานศึกษามีคุณภาพ ลดความขดัแยง้ท่ีอาจเกิดข้ึน ทาํให้

สถานศึกษาเป็นท่ียอมรับ  มีแนวทางในการพัฒนาเด็กและพัฒนาการดําเนินงานต่างๆให้มี

ประสิทธิภาพดว้ยความมัน่ใจมากยิง่ข้ึน 

 1.4  หลกัการมีส่วนร่วม  

  หลกัการมีส่วนร่วมได้มีนักการศึกษาและนักวิจยัหลายท่านได้ให้แนวคิดไวซ่ึ้ง

ผูว้จิยัไวร้วบรวมไวด้งัน้ี 
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  ชิต  นิลพานิช (2532, น. 362) กล่าววา่หลกัการมีส่วนร่วมประกอบดว้ย 

  1.  หลกัการสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัระหว่างทางราชการกบัประชาชน โดย

ยดึถือความศรัทธาของประชาชนท่ีมีต่อหน่วยงานหรือต่อบุคคล 

  2.  หลกัการขจดัความขดัแยง้ ความขดัแยง้ในเร่ืองผลประโยชน์และความคิด จะมี 

อิทธิพลต่อการดาํเนินงานพฒันาเป็นอยา่งมากเพราะจะทาํใหง้านหยดุชะงกัและลม้เหลว 

  3.  หลักการสร้างอุดมการณ์และค่านิยมในด้านความขยนั ความอดทน ความ

ร่วมมือ ความซ่ือสัตย์ และการพึ่ งตนเอง เพราะอุดมการณ์เป็นเร่ืองท่ีจูงใจประชาชนให้ร่วม

สนับสนุนนโยบายและเป้าหมายการดาํเนินงานและอาจก่อให้เกิดขวญัและกาํลังใจท่ีดีในการ

ปฏิบติังานอีกดว้ย 

  4. หลักการให้การศึกษาอบรมอย่างต่อเน่ืองเป็นการส่งเสริมให้คนมีความรู้

ความคิดของตนเองช่วยให้ประชาชนมั่นใจในตนเองมากข้ึนการให้การศึกษาอบรมโดยให้

ประชาชนมีโอกาสทดลอง ปฏิบติั จะช่วยให้ประชาชนสามารถคุม้ครองตนเองได ้รู้จกัคุณค่าของ

งาน และนาํไปสู่การเขา้ร่วมในการพฒันา 

  5. หลกัการทาํงานเป็นทีมสามารถนําไปใช้ในการแสวงหาความร่วมมือในการ

พฒันาไดดี้ 

  6. หลกัการสร้างพลงัชุมชนในการรวมกลุ่มกันทาํงานจะทาํให้เกิดพลังในการ

ทาํงานและทาํใหง้านเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลท่ีดี 

  ยงยทุธ พนาสนธ์ (2546, น. 21-27)  กล่าววา่หลกัการมีส่วนร่วมประกอบดว้ย 

  1.  หลกัการมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีอยูใ่นลกัษณะเท่าเทียมกนั 

  2.  หลกัการรับฟังความคิดเห็น ความตอ้งการและปัญหาชุมชน 

  3.  หลกัการใหข้อ้มูลของโรงเรียน  

  4.  หลกัการพฒันาศกัยภาพในดา้นต่างๆของโรงเรียนให้ชุมชนไดรั้บทราบถึงส่ิง

เหล่าน้ีทาํให้ชุมชนและโรงเรียนเกิดความเขา้ใจร่วมกนัมีความรู้สึกเป็นหน่ึงเดียวกนัจนทาํให้เกิด

ความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั 

  ถวิลวดี  บุ รีกุล (2551, น.34) กล่าวว่าหลักของการมีส่วนร่วมประกอบด้วย

หลกัการสาํคญั 4 หลกัการ คือ 
  1.  หลกัการให้ขอ้มูลเป็นวิธีการท่ีง่ายท่ีสุดของการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูว้างแผน

โครงการกบัประชาชนเพื่อให้ขอ้มูลแก่ประชาชนเก่ียวกบัการตดัสินใจของผูว้างโครงการและยงั

เป็นการเปิดโอกาสใหแ้สดงความคิดเห็นหรือเขา้มาเก่ียวขอ้งใดๆ 
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  2.  หลกัการเปิดรับความคิดเห็นจากประชาชนเป็นการเชิญชวนใหป้ระชาชนแสดง

ความคิดเห็นใหไ้ดข้อ้มูลมากข้ึน 

  3. หลกัการวางแผนร่วมกนัและการตดัสินใจคือการมีส่วนร่วมท่ีมีขอบเขตกวา้ง

มากข้ึนมีความรับผดิชอบร่วมกนั 

  4.  หลกัการพฒันาศกัยภาพการมีส่วนร่วมคือการสามารถมีส่วนร่วมไดอ้ยา่งเต็มท่ี

และเกิดประโยชน์สูงสุด 

  จากแนวคิดของนกัการศึกษาและนกัวิจยัขา้งตน้พอสรุปไดว้า่หลกัของการมีส่วน

ร่วมนั้นประกอบดว้ย  

  1.  หลกัการรับความคิดเห็น การใหข้อ้มูล 

  2.  หลกัการสร้างความสัมพนัธ์ในลกัษณะเท่าเทียม 

  3.  หลกัการขจดัความขดัแยง้ 

  4.  หลกัการสร้างอุดมการณ์และค่านิยมในดา้นความขยนัและสร้างพลงัชุมชน 

  5.  หลกัการในการอบรมอยา่งต่อเน่ือง 

  6.  หลกัการทาํงานเป็นทีม 

  7.  หลกัการวางแผนร่วมตดัสินใจ 

  8.  หลกัการพฒันาศกัยภาพ 

 1.5  ลกัษณะการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

  Epstein (1995, pp. 701-705) ได้แบ่ งลักษณ ะการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครอง

ออกเป็น  6 ลกัษณะ ดงัน้ี 

  1.  การมีส่วนร่วมในลกัษณะการอบรมเล้ียงดู ซ่ึงเป็นความรับผิดชอบพื้นฐานของ

ผูป้กครองซ่ึงประกอบด้วย การจดัเตรียมท่ีอยู่อาศยั ดูแลเร่ืองสุขภาพ  โภชนาการ  เคร่ืองนุ่งห่ม 

ความปลอดภยั ทกัษะของผูป้กครองในการดูแลเด็กทุกระดบัอาย ุจดัสภาพแวดลอ้มท่ีอยูอ่าศยัให้

เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก ใหข้อ้มูลข่าวสารท่ีจะช่วยใหโ้รงเรียนเขา้ใจเด็กและครอบครัว 

  2.  การมีส่วนร่วมในลกัษณะการส่ือสาร หมายถึง ความรับผิดชอบพื้นฐานของ

โรงเรียน ประกอบดว้ย การส่ือสารจากโรงเรียนสู่บา้น และการส่ือสารจากบา้นสู่โรงเรียน 

  3.  การมีส่วนร่วมในลกัษณะการอาสาสมคัร  คือ การมีส่วนร่วมท่ีโรงเรียนเพื่อ

โรงเรียน ได้แก่ การอาสาสมคัรในโรงเรียนหรือในชั้นเรียน เช่น เข้ามาเป็นอาสาสมคัรในงาน

แข่งขนักีฬา การเป็นผูร่้วมในการแสดง การมอบรางวลั  และกิจกรรมอ่ืนๆท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน 
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  4.  การมีส่วนร่วมในลักษณ ะการจัดการเรียนรู้ท่ีบ้าน  ซ่ึงหมายถึงการจัด

สภาพแวดลอ้มท่ีบา้นให้เหมาะสมและสนบัสนุนการเรียนรู้ของเด็ก การช่วยเหลือแนะนาํการทาํ

การบา้นของเด็ก 

  5.  การมีส่วนร่วมในลกัษณะการตดัสินใจ คือ การร่วมหรือการเป็นผูน้าํในองคก์ร

ต่างๆ เช่น สมาคมครูผูป้กครอง หรือสภาท่ีปรึกษา การร่วมเป็นคณะกรรมการ  การเป็นผูน้าํหรือ

ตวัแทน 

  6.  การมีส่วนร่วมในลักษณะการร่วมมือกับชุมชน  คือการนําเอาชุมชนเขา้มา

ช่วยเหลือกิจกรรมโรงเรียน  นกัเรียน  ตลอดจนถึงครอบครัว และการเช่ือมโยงโรงเรียนให้ไปช่วย

ชุมชน 

  นอกจากน้ียงัมีนักวิจยัและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกับการจดัการศึกษาปฐมวยัได้

กล่าวถึงลักษณะการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมวยัในด้านการอบรมเล้ียงดู  ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร ดา้นการตดัสินใจ ดา้นการจดัการเรียนรู้ท่ีบา้น ดา้นอาสาสมคัร และดา้นการร่วมมือ

กบัชุมชนดงัน้ี   

1.  ด้านการอบรมเลีย้งดู 

  จุฬาภรณ์  มาเสถียรวงค์ (2545, น. 40-42) กล่าววา่เด็กสามารถเรียนรู้ไดทุ้กวินาที

จากสภาพแวดลอ้มและของจริงท่ีจะทาํให้เกิดความรู้ความเขา้ใจท่ีชดัเจนข้ึนเด็กไม่ไดอ้ยู่โรงเรียน

ตลอดเวลาดงันั้นผูป้กครองตอ้งเขา้ใจบุตรหลานของตนเองเพราะการส่งเสริมเด็กท่ีบา้นย่อมเป็น

การสนบัสนุนการเรียนรู้ของเด็ก 

  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  (2545, น.11) กล่าวว่า

ครอบครัวคือศูนยก์ลางการเรียนรู้ถา้หากสามารถทาํให้ทุกครอบครัวเป็นศูนยก์ลางเรียนรู้ท่ีมีความ

รัก  ความอบอุ่น ความเอ้ืออาทรห่วงใยและความหวงัดีต่อกนัรวมถึงการทาํให้ครอบครัวเป็นจุด

เช่ือมโยงการถ่ายทอดความรู้ท่ีสาํคญัจะส่งผลใหส้ังคมไทยเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

2.  ด้านการติดต่อส่ือสาร 

  เบญจา  แสงมลิ (254, น.104-105) กล่าวว่าการประสานงาน ระหว่างครูกับ

ผูป้กครองมีความสําคญัต่อความเขา้ใจต่อกนัซ่ึงการส่ือสารสามารถทาํไดห้ลายวิธี เช่น การเยี่ยม

บา้น การเยี่ยมโรงเรียนของผูป้กครอง การติดต่อส่ือสารโดยวิธีการต่างๆทั้งท่ีเป็นทางการ และไม่

เป็นทางการหรือการประชุมสังสรรคเ์ป็นตน้ 

  กรมวิชาการ (2546, น. 116) กล่าวว่าปัญหาในการจดัการศึกษาปฐมวยัเกิดจาก

ความไม่เขา้ใจของผูป้กครองดงันั้นโรงเรียนควรมีการติดต่อส่ือสารกบัทางผูป้กครองเพื่อสร้างความ

เขา้ใจท่ีถูกตอ้ง เช่น การพบปะเยี่ยมเยือนซ่ึงกนัและกนั การปรึกษาหารือในรูปแบบของกลุ่มใหญ่
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หรือกลุ่มยอ่ย การเชิญผูป้กครองเขา้ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน การให้ความรู้ผูป้กครอง การสํารวจ

ความตอ้งการ ความสนใจในการอบรมเล้ียงดูเด็กจากผูป้กครอง  การจดัทาํจดหมายข่าว 

3. ด้านอาสาสมัคร 

  คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  (2545, น. 116)  กล่าววา่กิจกรรมอาสาสมคัรนั้น

ประกอบด้วย การอาสาสมัครทํากิจกรรมในวนัสําคัญต่างๆ การพัฒนาส่ิงแวดล้อมภายใน

สถานศึกษา  การจดัตั้งกลุ่มชมรมเครือข่ายผูป้กครอง อาสาเป็นผูช่้วยครู เป็นวิทยากรในการอบรม

ตามความรู้ความถนดั การเป็นอาสาสมคัรฝึกทกัษะดา้นดนตรีศิลปะ ตลอดจนโภชนาการของเด็ก 

  ชมธิดา  ยาแก้ว (2560, น . 11) กล่าวว่าการมี ส่ วนร่วมของผู ้ป กครองด้าน

อาสาสมคัรวา่หมายถึง การท่ีผูป้กครองอาสาสมคัรและสละเวลานาํเอาความรู้ความเช่ียวชาญหรือ

ความสามารถดา้นต่างๆเขา้มาช่วยกิจกรรมเพื่อพฒันาเด็ก  พฒันาครู  บุคลากร พฒันาสถานศึกษา

และเช่ือมความสัมพนัธ์ระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนั เช่น การเขา้มาเป็นวิทยากร  การเขา้ร่วมกิจกรรม

การเล่านิทาน การเขา้มาร่วมจดันิทรรศการ  การมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพของเด็กร่วมกิจกรรม

ทศันศึกษา  ช่วยดูแลความปลอดภยั  ร่วมกิจกรรมการแสดงเป็นตน้ 

  4. ด้านการจัดการเรียนรู้ทีบ้่าน 

  พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี2) พ.ศ.

2545 มาตรา 24 (6)  กล่าววา่วา่การจดัการเรียนรู้ใหเ้กิดข้ึนทุกเวลา ทุกสถานท่ีท่ีมีการประสานความ

ร่วมมือกับบิดามารดาผูป้กครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพื่อร่วมกันพ ัฒ น า ผู ้เ รี ย น ต า ม

ศักยภาพและการจดัการเรียนรู้ท่ีบา้นนั้นหมายถึง ผูป้กครองช่วยส่งเสริมและสนบัสนุนใหเ้ด็กรู้จกั

แสวงหาความรู้จากส่ิงท่ีอยู่รอบตวัด้วยการสังเกต และการอ่านรวมทั้ งการให้ความสนใจและ

สนทนาซักถามเด็กเก่ียวกบัส่ิงท่ีเด็กได้ทาํในโรงเรียนเพื่อเป็นแนวทางในการเสริมความรู้ และ

ประสบการณ์แก่เด็กท่ีบา้น 

      เก ตุ สุ เดช   กําแพ งแก้ว  (2546, น . 91) ก ล่ าวว่าก ารเรียน รู้ ท่ี บ้าน คื อก ารจัด

สภาพแวดลอ้มท่ีบา้นใหส้นบัสนุนการเรียนรู้ของเด็ก 

      ฉลอง  คงเจริญ (2554, น. 36-37) กล่าวว่า บา้นเป็นแหล่งวิทยาการท่ีสําคญัต่อการ

พัฒนาคุณ ภาพชีวิตของเด็กดังนั้ นสภาพแวดล้อมทางบ้านจึงมีความสําคัญ ต่อเด็กเพราะ

สภาพแวดลอ้มทางบา้นส่งผลต่อพฤติกรรมของเด็กดงันั้นการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีบา้นให้เหมาะสม

จึงเป็นการสนบัสนุนการเรียนรู้ของเด็กอีกทางหน่ึงเช่นกนั 

  5. ด้านการตัดสินใจ 

  พิศมยั  แป้นนอ้ย (2550) กล่าววา่การมีส่วนร่วมของผูป้กครองดา้นการตดัสินใจมี

ความสําคญัต่อการส่งเสริมประสบการณ์ของเด็ก การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเช่น ร่วมเป็น
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คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาหรือสมาคมผูป้กครอง  ร่วมในการตดัสินใจนโยบาย ดังนั้ น

สถานศึกษาต้องคาํนึงถึงการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการตัดสินใจเก่ียวกับเร่ืองต่างๆของ

สถานศึกษา 

  ววิรรณ  สารกิจปรีชา (2553, น. 45 -46) กล่าววา่การตดัสินใจ หมายถึงผูป้กครองมี

ส่วนร่วมในองค์กรผูป้กครอง เช่นคณะกรรมการสถานศึกษาหรือสมาคมผูป้กครองและการ

ตดัสินใจในนโยบาย  ภาวะผูน้าํ และการประชาสัมพนัธ์ สถานศึกษาตอ้งให้ความสําคญัของการมี

ส่วนร่วมของผูป้กครองในดา้นน้ีและควรเปิดโอกาสให้ผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมในการตดัสินใจ

เร่ืองต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานและการส่งเสริมพฒันาการของเด็ก 

  6.  ด้านการให้ความร่วมมือกบัชุมชน 

  ชยัยงค ์ พรหมวงค ์(2532, น. 8-12) กล่าววา่โรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของสังคมเป็น

สถาบนัท่ีช่วยพฒันาการดาํรงชีวิตท่ีดีในชุมชนเป็นตวักลางท่ีสําคญัในการเปล่ียนแปลงและพฒันา

โรงเรียนแต่ละแห่งในชุมชนต่างมีจุดหมาย ความตอ้งการ และรูปแบบเฉพาะของตนในแต่ละสังคม  

ศาสนา  และอาชีพ ชุมชนมีหน้าท่ีเขา้มามีส่วนร่วมในโรงเรียน โรงเรียนเปรียบเสมือนกระจกท่ี

สะทอ้นภาพของชุมชน ชุมชนอาจให้ความร่วมมือช่วยเหลือในการจดัการศึกษาของโรงเรียนได ้

เช่น การให้ความช่วยเหลือด้านสวสัดิการนักเรียน  การให้บริการแนะแนวอาชีพ  การให้บริการ

สุขอนามยั และการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนในการจดัการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน

มีจุดหมายเดียวกันคือ พฒันาคนให้เป็นคนดี มีความรู้ สามารถดาํรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุขดงันั้นการจดัการศึกษาจึงเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน 

  Borick and Tombair (อา้งถึงใน กุลยา ตนัติผลาชีวะ, 2544) กล่าววา่การมีส่วนร่วม

ของผูป้กครองแบ่งออกได ้4 ลกัษณะ คือ 
  1. ผูป้กครองเป็นผูรั้บข่าวสาร  ได้แก่ การท่ีผูป้กครองเขา้ร่วมประชุมปรึกษาครู  

การประชุมกลุ่ม การเขา้เยี่ยมบา้นของครู  การเขา้ร่วมกิจกรรมพิเศษท่ีโรงเรียนจดัข้ึน  การเขา้เยี่ยม

ชมโรงเรียน 

  2. ผูป้กครองเป็นผูเ้รียน คือการท่ีผูป้กครองได้ฝึกทกัษะ เช่น  การฝึกทกัษะการ

สอนการอบรมเล้ียงดูเด็ก การเรียนภาษา  เรียนหลกัสูตรพเิศษสาํหรับผูป้กครอง 

  3. ผูป้กครองเป็นครู  คือ การเป็นอาสาสมคัรในการช่วยครู  การเป็นวิทยากร การ

ช่วยพฒันาส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอน 

  4. ผู ้ปกครองเป็นผู ้วินิจฉัยสั่งการ ได้แก่  การเป็นคณะกรรมการสมาคมครู

ผูป้กครอง เป็นท่ีปรึกษาสภานกัเรียน และสภาผูป้กครอง เป็นสมาชิกทีมจดัการ 
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  สรุปไดว้า่ การมีส่วนร่วมของผูป้กครองนั้น ประกอบดว้ย การมีส่วนร่วมดา้นการ

อบรมเล้ียงดู ดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นการจดัการเรียนรู้ท่ีบา้น ดา้นอาสาสมคัร ดา้นการตดัสินใจ 

และดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน  

  การจดัการศึกษาในศูนย์พฒันาเด็กเล็กนั้ น จาํเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจาก

ผูป้กครอง ในดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร ดา้นการตดัสินใจ และดา้นการให้ความร่วมมือ

กบัชุมชนคือ 

  ดา้นการส่ือสาร เป็นการส่ือสารทั้งจากบา้นสู่โรงเรียน และจากโรงเรียนสู่บา้น เพื่อ 

เป็นการแลกเปล่ียนขอ้มูลระหวา่งกนัในการพฒันาเด็กเล็ก และพฒันาการทาํงานในสถานศึกษา 

  ดา้นอาสาสมคัร สถานศึกษาตอ้งอาศยัความรู้ความสามารถ ความชาํนาญของ 

ผูป้กครองมาช่วยในการจดัการเรียนการสอน และการส่งเสริมพฒันาการเด็ก 

  ดา้นการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจของผูป้กครองในการวางนโยบาย  

หรือการดาํเนินงานจะช่วยใหก้ารดาํเนินงานของสถานศึกษามีประสิทธิภาพมากข้ึน 

  ดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน ผูป้กครองคือผูป้ระสานในการเช่ือมโยง 

ระหวา่งบา้นและชุมชน และสถานศึกษา เพื่อการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของสถานศึกษา 

 1.6  แนวทางในการจัดกจิกรรมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม 

  ในการจดักิจกรรมใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมนั้นมีหลายแนวทางซ่ึงทางสถานศึกษา

ควรจดัหลายๆ  กิจกรรมเพื่อใหผู้ป้กครองมีโอกาสเลือกและเขา้ร่วมกิจกรรมไดง่้ายข้ึน ผูว้จิยัได้

รวบรวมแนวคิดจากนกัการศึกษาและนกัวจิยัต่างๆ  ดงัน้ี 

    Hammond et al. (อ้างถึงใน พัชรี สวนแก้ว, 2536) ได้เสนอแนวทางในการจัด

กิจกรรมใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วม ดงัน้ี 

  1.  การจดัประชุมหรือการจดัพบผูป้กครอง โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อแลกเปล่ียน

เก่ียวกบั ตวัเด็ก ผูป้กครองไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั 

  2.  จัดให้มีการสนทนา เพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้ผู ้ปกครองเก่ียวกับการเล้ียงดู

พฒันาการของเด็กและปัญหาต่างๆของเด็กปฐมวยั 

  3.  จัดให้มีการอภิปรายกลุ่มโดยผู ้ปกครองและครู อาจจัดเป็นคร้ังคราวเพื่อ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 

  4.  จัดให้มีการพบผู้ปกครองเพื่อให้ผู ้ปกครองเตรียมของเล่นให้กับเด็ก ให้

ผูป้กครองมีความรู้และสามารถในการทาํเคร่ืองเล่นง่ายๆไปเล่นกบัเด็กโดยไม่เสียค่าใชจ่้าย 

  5.  จดัให้มีการติดต่อผูป้กครองเป็นการส่วนตวั เช่นการสนทนาทางโทรศพัท์ครู

ไปเยีย่มบา้นนกัเรียน การติดต่อทางจดหมาย เป็นตน้ 



 21 

  6.  การจดบนัทึกภายหลงัการพูดหรือการพบปะครูควรมีการจดบนัทึกเพื่อเป็น

ขอ้มูลในการพฒันากิจกรรมของโรงเรียนต่อไป 

  7.  การร่วมรับฟังและใหค้าํแนะนาํในการดาํเนินกิจกรรมของโรงเรียน 

  8.  การเชิญผูป้กครองเขา้ร่วมกิจกรรมหรือเป็นอาสาสมคัรในโรงเรียน 

  พิมพา  ตาม่ี (2540, น. 28) ไดเ้สนอแนวทางในการจดักิจกรรมให้ผูป้กครองมีส่วน

ร่วม ดงัน้ี 

  1.  จดัใหผู้ป้กครองไดพ้บปะสังสรรคพ์ดูคุยกนั 

  2.  จดัให้ผูป้กครองไดมี้ส่วนร่วมในการจดัหาวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอน  การ

ใหทุ้นการศึกษาเด็ก การร่วมมือดา้นแรงงาน การร่วมมือดา้นการเงิน 

  3.  จดัใหมี้การใหค้วามรู้แก่ผูป้กครองในการดูแลบุตรหลาน 

  4.  จดังานประจาํปีของโรงเรียน 

  5.  จดันิทรรศการเพื่อแสดงผลงานของนกัเรียน 

  6.  จดัใหผู้ป้กครองท่ีเช่ียวชาญมาเป็นวทิยากรใหค้วามรู้แก่นกัเรียน 

  7.  จดัการแข่งขนักีฬาเพื่อเช่ือมความสัมพนัธ์ระหวา่งครู ผูป้กครอง และนกัเรียน 

  8.  จดัใหมี้กรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน 

  9.  จดัตั้งสมาคมศิษยเ์ก่า หรือสมาคมผูป้กครอง 

 กุลยา  ตันติผลาชีวะ (2542, น. 34-36) ได้เสนอแนวทางในการจัดกิจกรรมให้

ผูป้กครองมีส่วนร่วม ดงัน้ี 

  1.  กิจกรรมโรงเรียน ได้แก่ กิจกรรมท่ีเน้นให้ผู ้ปกครองมีส่วนร่วมโดยทาง

โรงเรียนเป็นฐานในการจดักิจกรรม เช่น การประชุมเชิงปฏิบติัการเพื่อแนะนาํโรงเรียน กิจกรรม

การฝึกอบรม กิจกรรมการแสดงของนกัเรียน กิจกรรมอ่ืนๆท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึนในโอกาสต่างๆ 

  2.  กิจกรรมสัมพนัธ์เป็นกิจกรรมท่ีเน้นความสัมพนัธ์และความคุน้เคยกนัในการ

แลกเปล่ียนความคิด การสนทนา การเยี่ยมเยียน เช่น การประชุมปรึกษา เป็นวิธีการท่ีช่วยให้

ผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมในการรับรู้ขอ้มูลเก่ียวกบัโรงเรียนพร้อมๆกบัการแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึง

กนัและกนั การแกปั้ญหาร่วมกนั การเยี่ยมบา้น เป็นกิจกรรมหน่ึงท่ีสร้างและสานความสัมพนัธ์บา้น

และโรงเรียน การเยี่ยมบ้านจะไม่ทาํบ่อยนักอาจเป็นภาคเรียนละ 1 คร้ังหรือปีละคร้ังตามความ

เหมาะสม 

  3.  กิจกรรมการส่ือสารสารสนเทศ กิจกรรมน้ีจะเน้นให้ผูป้กครองเป็นผูรั้บขอ้มูล

เป็นหลกั ส่วนใหญ่เป็นขอ้มูลเก่ียวกบัโรงเรียน ซ่ึงมีหลายรูปแบบ เช่นโทรศพัทส์ายด่วน จดหมาย

ข่าว โฮมเพจ แผน่พบัขอ้มูลโรงเรียน 
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  4.  กิจกรรมการศึกษาเป็นกิจกรรมท่ีให้ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการจดัการเรียน

การสอน เป็นกิจกรรมท่ีผูป้กครองเขา้ถึงชั้นเรียนทั้งเป็นผูส้อนเป็นผูช่้วยครูตลอดถึงเป็นท่ีปรึกษา

สาํหรับผูป้กครองดว้ยกนั 

  5.  กิจกรรมบริการเป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียนจดัข้ึนเพื่อเป็นบริการแก่สังคมและ

ครอบครัวไดแ้ก่ หอ้งสมุด ของเล่น ศูนยดู์แลเด็ก ศูนยแ์ลกเปล่ียนส่ิงของท่ีผูป้กครองเหลือใช ้

  6.  กิจกรรมการตดัสินใจเป็นกิจกรรมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองระดับสูงท่ี

ผูป้กครองจะมีส่วนร่วมกบัทางโรงเรียนในการตดัสินใจและวินิจฉยัสั่งการท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรม 

คือ การวางนโยบายโรงเรียน การสรรหาบุคลากรทางการศึกษา การพฒันาการเรียนการสอนและ

การพฒันาหลกัสูตร เป็นตน้ 

  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2544, น. 71-75) ได้เสนอ

แนวทางในการจดักิจกรรมใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วม ดงัน้ี 

   1.  แนวทางการจดักิจกรรมความร่วมมือของพ่อแม่ผูป้กครองดา้นการอบรมเล้ียงดู 

1.1  จดัให้มีการพฒันาสมองเด็กตั้งแต่อยูใ่นครรภโ์ดยการรับประทานอาหารท่ี

ถูกหลกัโภชนาการมีประโยชน์และหมัน่ออกกาํลงักายอยา่งสมํ่าเสมอ 

1.2  การสร้างสัมพนัธภาพหรือบรรยากาศท่ีดีในครอบครัวทาํให้ครอบครัว

อบอุ่น 

1.3  จดัให้ลูกไดรั้บประทานอาหารท่ีคุณค่าต่อร่างกายฝึกให้เด็กออกกาํลงักาย

อยา่งเหมาะสม 

1.4  ตรวจสุขภาพและส่งเสริมพฒันาสุขภาพของเด็กอย่างสมํ่าเสมอเพื่อเป็น

การเตรียมความพร้อมในการเรียนรู้ใหแ้ก่เด็ก 

1.5  สังเกตความสามารถและความสนใจของลูก 

1.6  อ่านหนังสือให้ลูกฟัง ดูโทรทัศน์พร้อมกับลูกโดยเลือกดูรายการท่ีมี

ประโยชน์ 

1.7   ฝึกการฟัง  การพดู การสังเกต และการวเิคราะห์ใหก้บัลูกผา่นการเล่นกบัลูก 

  2.  แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของพ่อ แม่ผูป้กครอง ดา้นการ

ส่ือสาร 

2.1  จดัให้ผูป้กครองได้พบปะครูของลูกอย่างสมํ่าเสมอเพื่อการแลกเปล่ียน

ขอ้มูลของลูกท่ีอยูบ่า้น 

2.2   ผูป้กครองดูแลเร่ืองการไปโรงเรียนของลูก การเรียนและการทาํการบา้น 

2.3   เปิดโอการสใหผู้ป้กครองไดเ้สนอแนะขอ้คิดเห็นดีๆต่อโรงเรียน 
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2.4  ปิดโอการสให้ผูป้กครองพบปะเครือข่ายผูป้กครองและบุคลากรภายใน

โรงเรียน 

  3. แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ผูป้กครอง ดา้นการ

เป็นอาสาสมคัรเพื่อการพฒันาการศึกษา 

3.1  การให้ความร่วมมือเป็นอาสาสมคัรในกิจกรรมของโรงเรียน เช่น เป็นครู

พอ่  ครูแม่ในการสอนหรือการอบรมวิชาต่างๆตามความถนดั ใหค้วามช่วยเหลือหรือสนบัสนุนดา้น

ปัจจยัเพื่อพฒันาบุคลากรครูในโรงเรียน การช่วยพฒันาส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน  การช่วยฝึก

ทกัษะทางการกีฬาแก่นกัเรียน ตลอดจนการเขา้มาดูแลดา้นโภชนาการในโรงเรียน 

3.2  การจดัตั้งกลุ่ม / ชมรม / สมาคมผูป้กครอง  

3.3  สร้างเครือข่ายพ่อแม่ ผูป้กครองส่งเสริมและสนบัสนุนเครือข่ายทั้งภายใน

โรงเรียนและระหวา่งโรงเรียน 

  4.  แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ผูป้กครอง ดา้น การ

จดัการเรียนรู้ท่ีบา้น 

4.1  การให้ผูป้กครองจดัสภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศยัท่ีเอ้ือต่อกระบวนการการ

เรียนรู้และการคิดสร้างสรรคข์องลูก 

4.2  การให้ผูป้กครองเป็นผูถ่้ายทอดขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรม

ตามศกัยภาพแก่ลูก 

  5.  แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ผู ้ปกครอง  ดา้น 

การตดัสินใจ 

5.1  การใหผู้ป้กครองสมคัรเขา้เป็นกรรมการสถานศึกษา 

5.2  การใหผู้ป้กครองเขา้ร่วมรับฟังและเขา้อบรมท่ีเก่ียวกบัการบริหารงาน

โรงเรียน 

5.3  การใหผู้ป้กครองเขา้ร่วมคิดวเิคราะห์  ช่วยแกปั้ญหา  

5.4  ใหผู้ป้กครองร่วมรับผดิชอบในผลงานท่ีเกิดข้ึนของโรงเรียนในฐานะเป็นผู ้

มีส่วนร่วม 

  6.  แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ผูป้กครอง ดา้น การ

เป็นผูป้ระสานงาน 

6.1  จดัให้ผูป้กครองทาํหน้าท่ีเช่ือมโยงระหว่างแหล่งทรัพยากรต่างๆท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อการศึกษากบัโรงเรียน 
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6.2  ให้ผูป้กครองเป็นผูร้ะดมทรัพยากรต่างๆ เช่น บุคลากรหรือภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน เงินทุนหรือวิทยาการใหม่ๆ เทคโนโลยีเพื่อช่วยเหลือโรงเรียนให้สามารถบริหารงานได้

อยา่งเขม้แขง็และมีประสิทธิภาพ 

  พิทยาภรณ์  มานะจุติ (2549, น. 138-141) ไดเ้สนอแนวทางในการจดักิจกรรมให้

ผูป้กครองมีส่วนร่วม ดงัน้ี 

  1.  จดัใหชุ้มชนเขา้มาเยีย่มชมสถานศึกษา 

  2.  จดัใหผู้ป้กครองร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา 

  3.  จดัตั้งสมาคมผูป้กครอง หรือชมรมผูป้กครอง 

  4.  จดักิจกรรมเพื่อให้ผูป้กครองไดมี้โอกาสพบปะสังสรรคเ์ช่น กีฬาสี  งานวนัพ่อ  

กิจกรรมวนัแม่  กิจกรรมวนัข้ึนปีใหม่ จดังานประจาํปี กิจกรรมวนัปิดภาคเรียน 

  5.  จดัให้ผูป้กครองไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ เช่น การ

เป็นวทิยากร เป็นอาสาสมคัรผูช่้วยครู ตามความถนดัและโอกาส 

  เทอดศกัด์ิ  จนัเสวี (2550, น. 15) ไ ด้เส น อแน วท า ง ก า รจัด กิจก รรม เพื่อ ใ ห้

ผูป้กครองไดมี้ส่วนร่วม ดงัน้ี 

  1.  การจดักิจกรรม   Open House ใหผู้ป้กครองเยีย่มชม 

  2.  การจดันิทรรศการเก่ียวกบักิจกรรมการศึกษาและการดูแลเด็ก 

  3.  การจดัฝึกอบรมเพื่อใหค้วามรู้แก่ผูป้กครองดว้ยการนาํเสนอความรู้เองหรือเชิญ

วทิยากรผูเ้ช่ียวชาญเขา้มาใหค้วามรู้ 

  4.  การจดัตั้งสมาคมผูป้กครอง 

  5.  การจดักิจกรรมแลกเปล่ียนความรู้และเผยแพร่ข้อมูลทั้ งโดยเอกสาร ข้อมูล

ข่าวสารในรูปแบบต่างๆ 

  กิตติ กรทอง (2552, น. 67-69) ไดเ้สนอแนวทางในการจดักิจกรรมให้ผูป้กครองมี

ส่วนร่วม ดงัน้ี 

  1.  การจดัประชุมหรือการจดัพบผูป้กครอง โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อแลกเปล่ียน

เก่ียวกบัตวัเด็กผูป้กครองไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั 

  2.  จดัใหมี้การสนทนาเพื่อเพิ่มพนูความรู้ใหผู้ป้กครองเก่ียวกบัการเล้ียงดูการศึกษา

และพฒันาการของเด็กและปัญหาต่างๆ ของเด็กปฐมวยั 

  3.  จัดให้มีการอภิปรายกลุ่ม โดยผูป้กครองและครูอาจจัดเป็นคร้ังคราว เพื่อ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 
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  4. จัดให้มีการพบผู้ปกครอง เพื่อให้ผู ้ปกครองเตรียมของเล่นให้กับเด็กให้

ผูป้กครองมีความรู้และความสามารถในการหาเค ร่ืองเล่น ง่ายๆ ไปเล่นกับเด็กที่บ้านโดย

ไม่เสียค่าใชจ่้าย 
  5.  จดัให้มีการติดต่อกบัผูป้กครองเป็นการส่วนตวั เช่น การสนทนาทางโทรศพัท์

ครูไปเยีย่มบา้นเด็กการติดต่อกนัทางจดหมาย เป็นตน้ 

  6. การจดบนัทึกภายหลงัการพูดคุยหรือการพบปะครูควรมีการจดบนัทึกเพื่อเป็น

ขอ้มูลประกอบในการพิจารณาตดัสินใจหรือจดักิจกรรมเสริมเพื่อแกไ้ขปัญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

  7.  การใหค้าํแนะนาํในการสังเกตเด็ก 

  8.  การเชิญผูป้กครองเขา้ร่วมกิจกรรมหรือเป็นอาสาสมคัรในโรงเรียน  

  จากแนวคิดขา้งตน้ผูว้ิจยัไดส้รุปแนวทางการจดักิจกรรมเพื่อให้ผูป้กครองเขา้มามี

ส่วนร่วมดงัน้ี 

  1.  การจดัให้มีการติดต่อส่ือสารเพื่อแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างผูป้กครองกับครู 

ผูป้กครองกบัผูป้กครอง ไดแ้ก่การจดัอภิปรายกลุ่ม การจดัประชุม การสนทนาเพิ่มพูนความรู้ การ

เยีย่มบา้น การจดักิจกรรม Open House หรือ การจดัทาํจดหมายข่าว 

  2.  การจดักิจกรรมการมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนคือ การเชิญ

ผูป้กครองเขา้มาเป็นวิทยากร การเป็นอาสาสมคัรในการเป็นผูช่้วยครู การจดัทาํส่ือการเรียนการ

สอน ตามความถนดัของผูป้กครอง 

  3. การจดัให้ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ เป็นต้นว่าการตัดสินใจใน

นโยบาย การวางแผนการดาํเนินงาน การร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา การจดัตั้งสมาคม

ผูป้กครอง การให้ผูป้กครองเขา้ร่วมการคิดวิเคราะห์ ช่วยแก้ปัญหา และการให้ผูป้กครองเขา้ร่วม

อบรมเก่ียวกบัการบริหารงาน 

  4. การจดัให้ผูป้กครองเป็นผูป้ระสานงาน ได้แก่การให้ผูป้กครองเป็นผูร้ะดม

ทรัพยากร ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เงินทุน วิทยาการใหม่ๆ และการเช่ือมโยงแหล่งเรียนรู้ แหล่งทรัพยากร

ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา 

 

2.  ความต้องการการมส่ีวนร่วม  

 

 2.1  ความหมายของความต้องการ 

  ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัความหมายของความตอ้งการซ่ึงมีนกัวจิยัและ

นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงความหมายของความตอ้งการไว ้ดงัน้ี 
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  พรรณี ชูทยั และเจนจิต (2538, น. 460) ได้กล่าวว่าความตอ้งการ หมายถึง ความ

ประสงค์ หรือความอยากได้ของมนุษย ์มนุษยมี์ความต้องการหลายอย่างและหลายด้านด้วยกัน 

ความตอ้งการพื้นฐานของมนุษยคื์อ ปัจจยัส่ี ไดแ้ก่ อาหาร เคร่ืองนุ่งห่ม ท่ีอยูอ่าศยั และยารักษาโรค 

โดยจะเป็นไปตามสภาพหรือสภาวะนั้นๆ  ความตอ้งการหลกัใหญ่ มี 2 ดา้น คือ ทางดา้นร่างกาย 

และทางดา้นจิตใจ โดยเฉพาะ ความตอ้งการสูงสุดของมนุษย ์คือความสําเร็จจนถึงระดบัสูงสุด แต่

ความเป็นจริงมนุษยทุ์กคนไม่สามารถรับสนองความตอ้งการไดเ้ท่าเทียมกนั เพราะสถานภาพทาง

สังคมและศกัยภาพของตนเอง คือสติปัญญาความรู้ ขีดความสามารถท่ีจะทาํให้ไดรั้บความตอ้งการ

นั้น 

  ประสาท อิศรปรีดา (2547, น. 310) ไดก้ล่าววา่ความตอ้งการหมายถึง สภาวะท่ีเกิด

จากความไม่สมดุลทั้งร่างกายและจิตใจ ความตอ้งการของคนมกัไม่ไดรั้บการตอบสนองอยา่ง

สมบูรณ์เม่ือไดรั้บการตอบสนองหน่ึงก็จะเกิดความตอ้งการมากข้ึนไปอีกระดบัหน่ึง 

  จีร  หงห์ลดารมภ ์(2545, น. 44)  ไดก้ล่าววา่ความตอ้งการหมายถึงสภาวะท่ีคนขาด

ส่ิงหน่ึงส่ิงใดและมุ่งใหไ้ดม้าซ่ึงส่ิงนั้นสภาวะท่ีบุคคลขาดส่ิงใดส่ิงหน่ึงก็คือช่องวา่งอนัเกิดจากส่ิงท่ี

บุคคลมีอยูก่บัส่ิงท่ีบุคคลปรารถนา 

  ฉนัทนา  จนัทร์บรรจง (2545, น. 51) ไดก้ล่าววา่ความตอ้งการหมายถึง แรงขบั

หรือแรงผลกัดนัต่างๆ  ท่ีเกิดข้ึนในร่างกายหรือจิตใจเน่ืองจากความจาํเป็นท่ีตอ้งทาํใหเ้กิดความ

สมดุลทางกายภาพหรือทางจิต 

  ราชบณัฑิตสถาน (2546, น. 176) ไดก้ล่าววา่ ความตอ้งการหมายถึง ความอยากได ้

หรืออาการท่ีอยากไดแ้ละเม่ือเกิดความรู้สึกดงักล่าว จะทาํใหบุ้คคลเกิดส่ิงเร้าท่ีมากระตุน้ และมีแรง

ขบัภายในเกิดข้ึน จึงมีผลให้พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาเพื่อด้ินรน และแสวงหาการตอบสนองความ

ตอ้งการนั้น เม่ือไดรั้บการตอบสนองแลว้บุคคลนั้นก็จะเกิดความตอ้งการใหม่ๆหรือมีความตอ้งการ

ในระดบัสูงข้ึนมา ทดแทนวนเวยีนอยูไ่ม่มีส้ินสุด 

  สรุปไดว้่า ความตอ้งการหมายถึง สภาวะท่ีบุคคลขาดส่ิงใดส่ิงหน่ึงไม่ว่าจะเป็น

ทางดา้นร่างกายหรือจิตใจซ่ึงเป็นช่องวา่งระหวา่งส่ิงท่ีมีอยูก่บัส่ิงท่ีตอ้งการทาํให้เกิดความอยากได้

ความปรารถนาทาํให้เกิดแรงขบัหรือแรงผลกัดนัเพื่อให้ความตอ้งการนั้นไดรั้บการตอบสนองเม่ือ

ความตอ้งการไดรั้บการตอบสนองบุคคลก็จะเกิดความตอ้งการใหม่ๆหรือความตอ้งการในระดบัสูง

ข้ึนอีกไม่มีวนัส้ินสุด 

 2.2  ความสําคัญของความต้องการ 

  อุทยั  หิรัญโต (2531, น. 110) กล่าวว่าความตอ้งการมีความสําคญัต่อการมุ่งท่ีจะ

แสวงหาประโยชน์ดงัน้ี 
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  1.  เพื่อความกา้วหนา้ในการเล่ือนตาํแหน่ง 

  2.  เพื่อพฒันาบุคลิกภาพ  หนา้ท่ี และทศันคติ 

  3.  เพื่อส่งเสริมและสร้างขวญัในการปฏิบติังาน 

  4.  เพื่อทาํความเขา้ใจนโยบายและวตัถุประสงคข์ององคก์ร 

  5.  เพื่อเพิ่มพนูความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ 

  วนิ  เช้ือโพธ์ิหกั  (2537, น. 28)  กล่าววา่ความตอ้งการของบุคคลในองคก์รนั้นเป็น

ส่ิงท่ีทาํให้องคก์รดาํเนินการตามเป้าหมายประสบผลสําเร็จ  บุคลากรแต่ละคนมีจิตใจส่วนหน่ึงอยู่

กบัการทุ่มเทการทาํงานให้กบัองค์กร แต่อีกส่วนหน่ึงห่วงใยกบังานภายนอกซ่ึงอาจเป็นเร่ืองของ

การดาํรงชีวิต  ครอบครัว และเศรษฐกิจ ความห่วงใยเหล่านั้นทาํให้ความตั้งใจในการทาํงานให้กบั

องค์กรลดน้อยลง อาจทาํให้มีปัญหาในการทาํงาน ดงันั้น ความตอ้งการของบุคคลในองค์กร ควร

จะตอ้งหาทางแกไ้ขให้หมดไป หรือลดลง การท่ีองคก์รจะทราบปัญหาต่างๆไดน้ั้น อาจทาํไดห้ลาย

วธีิเช่น  การสังเกต  การสอบถาม การสัมภาษณ์  และการสํารวจความคิดเห็น ทาํให้องคก์รทราบวา่

ความตอ้งการใดเก่ียวโยงกบัองค์กรบา้ง องค์กรสามารถหาหนทางสนองตอบความตอ้งการของ

บุคคลนั้ นเพียงพอ ซ่ึงถ้าแก้ปัญหาเหล่าน้ีได้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในองค์กรก็จะมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

  สมยศ  นาวีการ (2539, น. 28) กล่าวว่าความตอ้งการเป็นรากฐานของการจูงใจ

ภายใน เน่ืองจากความตอ้งการของมนุษยอ์ยูภ่ายในตนเอง  แรงจูงใจใหก้ระทาํของคนไดม้าจากพลงั

ท่ีอยูภ่ายในตวั ความตอ้งการทางดา้นร่างกาย   ความตอ้งการทางชีวภาพ เป็นความตอ้งการเบ้ืองตน้ 

ตอ้งการตอบสนองเพื่อความอยู่รอดของชีวิต ความตอ้งการทางสังคม และความตอ้งการทางดา้น

จิตใจ จะแตกต่างกนัระหวา่งบุคคล ซ่ึงความตอ้งการดา้นสังคมปรากฏข้ึนภายหลงัจากความตอ้งการ

ทางดา้นชีวภาพไดต้อบสนองแลว้ความตอ้งการเหล่าน้ีไดแ้ก่ ความตอ้งการความรับผิดชอบ  การ

ยอมรับทางสังคม การยกยอ่ง ความสาํเร็จ อาํนาจและความหวงัของชีวติ 

  สุริยา  ปานเพ็ง (2546, น. 12) กล่าวว่าความต้องการมีความสําคัญเพราะเป็น

แรงจูงใจอย่างหน่ึงของมนุษยท่ี์กระตุน้ให้เกิดการตอบสนองความตอ้งการทางดา้นร่างกาย  จิตใจ 

และสังคม ความตอ้งการของมนุษยน่ี์เองท่ีทาํให้เกิดการเปล่ียนแปลงในระบบงาน ถา้มนุษยไ์ดรั้บ

การตอบสนองอยา่งเพียงพอแลว้ ก็สามารถทาํงานให้ลุล่วงและประสบความสําเร็จมีความสบายใจ 

ดังนั้ นผู ้บริหารควรตอบสนองต่อความต้องการของบุคคลเพื่อส่งเสริมให้ระบบงานประสบ

ผลสาํเร็จ นอกจากน้ีระดบัความพึงพอใจยงัมีความสัมพนัธ์ต่อการปฏิบติังานของบุคลากรอีกดว้ย 

  ดังนั้นสรุปได้ว่า ความสําคญัของความต้องการคือ  เป็นรากฐานของแรงจูงใจ

ภายในเพื่อกระตุน้ให้เกิดการตอบสนองทั้งทางร่างกาย จิตใจ และสังคมเพื่อการแสวงหาประโยชน์
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เพื่อความกา้วหนา้ เพื่อการพฒันาบุคลิกภาพ เพื่อการเสริมสร้างขวญักาํลงัใจในการทาํงานเพื่อความ

เขา้ใจนโยบายและเพื่อเพิ่มพูนความรู้อีกทั้งความตอ้งการของบุคคลทาํใหก้ารดาํเนินงานขององคก์ร

บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ 

 2.3  ความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

  ความต้องการมีส่วนร่วมของผูป้กครองได้มีนักวิจยัหลายท่านได้สํารวจความ

ตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

  ธนชยั  ภู่มาตร (2547, น. 23-33) ไดศึ้กษาความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

ในการจดัการศึกษา สรุปความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในแต่ละดา้น ดงัน้ี  
  1.  ความตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ผูป้กครองตอ้งการมีส่วน

ร่วมตั้งแต่การกาํหนดจุดมุ่งหมาย ขอบเขต ขั้นตอนและกระบวนการการพฒันาหลกัสูตรเพื่อเป็น

การพฒันาศกัยภาพของเด็ก 

  2.  ความต้องการมีส่วนร่วมด้านกิจกรรมการจดัการเรียนการสอน ผูป้กครอง

ตอ้งการมีส่วนร่วมในกระบวนการการจดัการเรียนรู้ของครู ไม่วา่จะร่วมเป็นวิทยากร ร่วมออกแบบ

การจดัการเรียนการสอน และตอ้งการใหค้วามช่วยเหลือดา้นการศึกษาแก่โรงเรียนเพื่อประโยชน์ใน

การพฒันาเด็กและเพือ่ความสาํเร็จของลูกในอนาคต 

  3.  ความตอ้งการมีส่วนร่วมดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งบา้นกบัโรงเรียน ผูป้กครอง

ตอ้งการเป็นตวัแทนผูป้กครองเพื่อจะไดมี้ส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางการจดัการศึกษาของ

โรงเรียนและต้องการการต้อนรับท่ีอบอุ่นและเป็นมิตรจากครูและพี่ เล้ียงเด็กต้องการให้ครูมี

ความสัมพนัธ์อนัดีกบัผูป้กครอง 

  สุณีย ์สวนศรี (2552, น. 79) ไดศึ้กษาความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ใน

การจดัการศึกษาของโรงเรียนสารสาสน์พิทยา กรุงเทพ สรุปความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

ในแต่ละดา้น ดงัน้ี  
  ความต้องการมีส่วนร่วมในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่า 

ผูป้กครอง ตอ้งการเป็นผูร่้วมส่งเสริมให้ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ตอ้งการมี

ส่วนร่วมตดัสินใจในกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสร้างสรรค ์แกปั้ญหา เหมาะสมตามวยั ตอ้งการมี

ส่วนร่วมให้ครูจดัการเรียนการสอน แบบบูรณาการเน้ือหาวิชาและกิจกรรมชุมนุม ตอ้งการมีส่วน

ร่วมเสนอแนะในการจดัหาอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนต่างๆ และต้องการมีส่วนร่วมในการ

ตดัสินใจ และร่วมแกปั้ญหาดา้นการเรียนในแต่ละวชิาร่วมกบัครูผูส้อน 

  ความตอ้งการมีส่วนร่วมดา้นการจดัสภาพแวดลอ้ม อาคารสถานท่ี ผูป้กครองตอ้ง

มีส่วนร่วม ดงัน้ี 
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  1. ต้องการมีส่วนร่วมเสนอความคิดเห็นในการจัดห้องเรียนให้สะอาดถูก

สุขลกัษณะมีแสงสวา่งเพียงพอ และอากาศถ่ายเทสะดวก 

  2.  ตอ้งการมีส่วนร่วมในการใหค้วามรู้แก่นกัเรียนในดา้นการป้องกนัอุบติัเหตุ 

  3.  ตอ้งการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการเลือก

เคร่ืองเล่นสนามทั้งในร่มและกลางแจง้ 

  4.  ตอ้งการมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการดูแลรักษาความปลอดภยัการรักษา

ความสะอาดและตกแต่งอาคารสถานท่ีใหเ้ป็นระเบียบสวยงาม 

  5.  ตอ้งการมีส่วนร่วมในการวางแผนเพื่อจดัสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนท่ีส่งเสริม

และพฒันาการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  ความตอ้งการมีส่วนร่วมด้านความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียนกับผูป้กครองสรุป

ความตอ้งการไดด้งัน้ี 

  1.  ตอ้งการมีส่วนร่วมในการตอบกลบัแบบสอบถามการประเมินผลเม่ือโรงเรียนมี

กิจกรรม 

  2.  ตอ้งการเขา้ร่วมประชุมผูป้กครองในวนัเปิดและปิดภาคเรียน 

  3.  ตอ้งการมีส่วนร่วมแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารระหวา่งบา้นกบัโรงเรียน 

  4.  ตอ้งการมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์ระหวา่งครู, นกัเรียน, และผูป้กครอง 

  5.  ตอ้งการช่วยประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารของโรงเรียน 

ความตอ้งการมีส่วนร่วมดา้นการประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนผูป้กครองตอ้งการมีส่วนร่วม

ดงัน้ี 

  6.  ต้องการมีส่วนร่วมแสดงบทบาทหน้าท่ีของผูป้กครองในการส่งเสริมและ

สนบัสนุนการเรียนใหก้บัเด็กนกัเรียน 

  7.  ตอ้งการมีส่วนร่วมนาํผลการประเมินมาพฒันาและหาวิธีการพฒันานักเรียน

ตามศกัยภาพ 

  8.  ต้องการมีส่วนร่วมแนะนําให้ครูมีการประเมินผลตามศกัยภาพของนักเรียน

อยา่งหลากหลาย 

  9.  ต้องการมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะการจดัทาํแฟ้มสะสม

ผลงานของนกัเรียนท่ีจะรายงานใหผู้ป้กครองทราบ 

  10.  ตอ้งการมีส่วนร่วมแนะนาํเพื่อแกไ้ขขอ้บกพร่องในการประเมินผลการเรียน

ของนกัเรียนร่วมกบัครูประจาํชั้น 
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  11.  ตอ้งการมีส่วนร่วมเสนอแนะให้โรงเรียนจดัอบรมการประเมินผลนกัเรียนแก่

ผูป้กครอง 

  12.  ต้องการมีส่วนร่วมประเมินผลการทาํกิจกรรมของนักเรียนท่ีบ้านเพื่อเป็น

ขอ้มูลประกอบผลการเรียนท่ีโรงเรียน 

  บงัอร  แอกทอง (2552, น. 87-89) ไดศึ้กษาความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

ในการพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กจงัหวดันครราชสีมา สรุปความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

ในแต่ละดา้น ดงัน้ี  
  1. ด้านการค้นหาปัญหาผู ้ปกครองต้องการมีส่วนร่วมในการประชุมหรือ

ปรึกษาหารือเก่ียวกบัสภาพปัญหาและความจาํเป็นในการพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและตอ้งการมี

ส่วนร่วมในการรวบรวมปัญหาท่ีเกิดข้ึนและเก็บเป็นขอ้มูลเสนอองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อพิจารณาแกไ้ข 

  2.  ดา้นการวางแผน ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองคือ ตอ้งการมีส่วนร่วม

ในการประชุมหรือวางแผนการประชุมเพื่อทาํความเขา้ใจเก่ียวกับแนวการดาํเนินงานของศูนย์

พฒันาเด็กเล็กมากท่ีสุด 

  3.  ด้านการดําเนินกิจกรรมผู ้ปกครองต้องการมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชุม

ผูป้กครองเพื่อทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวทางการดาํเนินงานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กตอ้งการมีส่วนร่วม

ในการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและตอ้งการมีส่วนร่วมในการ

ใหค้วามรู้แก่เด็กเป็นคร้ังคราว 

  4.  ด้านการประเมินผลผู ้ปกครองต้องการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบความ

เหมาะสมและความปลอดภยัของวสัดุ-อุปกรณ์พฒันาเด็ก  ตอ้งการมีส่วนร่วมในการติดตามความ

เจริญเติบโตของเด็กดา้นนํ้ าหนกัและส่วนสูง และร่วมแกปั้ญหาเด็กท่ีมีนํ้ าหนกัและส่วนสูงผิดปกติ 

และตอ้งการมีส่วนร่วมในการติดตามความกา้วหนา้ของงานท่ีมีปัญหาเป็นรายกรณี 

 จะเห็นไดว้่าความตอ้งการของผูป้กครองนั้นครอบคลุมการปฏิบติังานในสถานศึกษา 

ตั้งแต่การวางแผนในการจดัการศึกษาทั้งในด้าน การจดัหลกัสูตร การจดัประสบการณ์ และการ

ดาํเนินงานภายในสถานศึกษาตลอดจนการประเมินผล และการแกไ้ขปัญหา อุปสรรค อนัอาจจะ

เกิดข้ึน ดังนั้ นสถานศึกษาควรหาทางออกท่ีดี ท่ี เหมาะสมเพื่อตอบสนองความต้องการของ

ผูป้กครอง เพื่อสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งผูป้กครอง กบัสถานศึกษา ส่งผลใหก้ารดาํเนินงานของ

สถานศึกษาเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 
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3.  การจัดการศึกษาระดับปฐมวยัขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 3.1  ความเป็นมา 

   รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550 มาตรา  289 กล่าววา่  

               องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินยอ่มมีอาํนาจบาํรุงรักษา ศิลปะ จารีตประเพณีภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและ

วฒันธรรมอนัดีงามของทอ้งถ่ิน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินยอ่มมีสิทธิท่ีจะจดัการศึกษาอบรมและ

ฝึกอาชีพตามความเหมาะสมและความตอ้งการภายในทอ้งถ่ินนั้นและเขา้ไปมีส่วนร่วมในการจดั

การศึกษาอบรมของรัฐโดยคาํนึงถึงความสอดคล้องกับมาตรฐานและระบบการศึกษาของการ

บาํรุงรักษาจารีตประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและวฒันธรรมอนัดีของทอ้งถ่ินดว้ย (กรมส่งเสริมการ

ปกครองทอ้งถ่ิน, 2550, น. 33) 
  รัฐธรรมนูญได้กาํหนดให้การศึกษาเป็นเคร่ืองมือสําคญัในการพฒันาคน กรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินจึงได้สนองนโยบายของรัฐบาลโดยการจดัการศึกษาทอ้งถ่ินโดยมี

วตัถุประสงค์เก่ียวกับการศึกษาปฐมวยัได้รับการส่งเสริมพฒันาการและเตรียมความพร้อมทาง

ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และนิสัยให้เป็นไปอย่างถูกตอ้งตามหลกัวิชาการเต็มศกัยภาพมี

คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยและมีความพร้อมท่ีจะเข้ารับการศึกษาในระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอาํนาจให้แก่องค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (9)บญัญติัให้เทศบาล เมืองพทัยาและองค์การบริหาร

ส่วนตาํบล มีอาํนาจหนา้ท่ีในการจดัการศึกษากล่าวคือองค์กรปกครองทอ้งถ่ินจะตอ้งจดัการศึกษา

เพื่อพฒันาเด็ก เยาวชน และประชาชนในทอ้งถ่ินให้เป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข ทั้งกายและใจ 

โดยจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัอีกทั้งผูท่ี้มีความสําคญัในการบริหารงาน

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไดแ้ก่คณะผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนตาํบลซ่ึงเป็นผูท่ี้มีบทบาทและมี

ความใกลชิ้ดกบัประชาชนมากท่ีสุด รู้สภาพและปัญหาของทอ้งถ่ินเป็นอยา่งดีจึงควรใหค้วามสาํคญั

ในการนาํแนวนโยบายรัฐบาลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาเด็กเขา้สู่ภาคปฏิบติัให้บงัเกิดผลตามความมุ่ง

หมายท่ีกําหนดไวต้ลอดจนเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กจะต้องนํานโยบายและ

มาตรฐานการดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไปปฏิบัติให้ประสบความสําเร็จเพื่ อให้ เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจดัการ สามารถแกไ้ขปัญหาดา้นการจดัการศึกษาระดบั

ปฐมวยัในทอ้งถ่ินไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
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 3.2  ความหมายของศูนย์พฒันาเด็กเลก็ 

  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก หมายถึง สถานท่ีดูแลและให้การศึกษาเด็ก อายรุะหวา่ง 3 - 5 ปี

มีฐานะเทียบเท่าสถานศึกษา เป็นศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กท่ีองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัตั้งเอง และ

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กของส่วนราชการต่างๆ ท่ีถ่ายโอนให้อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เช่น ศูนยอ์บรม เด็กก่อนเกณฑ์ในวดั/มสัยิด กรมการศาสนา ศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็ก  กรมการพัฒนาชุมชน  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (เด็ก  3 ขวบ) รับถ่ายโอนจากสํานักงาน

คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ฯลฯ ซ่ึงต่อไปน้ี เรียกว่า ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

  เด็กเป็นทรัพยากรท่ีทรงคุณค่า และมีความสาํคญัอยา่งยิ่งต่อการพฒันาประเทศชาติ

ในอนาคต การพฒันาเด็กใหไ้ดรั้บความพร้อมทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญาจึง

นับเป็นภารกิจสําคญัท่ีหน่วยงานซ่ึงรับผิดชอบจะต้องตระหนัก และให้ความสนใจ เพื่อให้การ

พฒันาเด็กเป็นไปอย่างมีคุณภาพและไดม้าตรฐานเหมาะสมกบัวยัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ใน

ฐานะหน่วยงานซ่ึงมีภารกิจหน้าท่ีรับผิดชอบด้านการพฒันาเด็ก ตามบทบญัญติัแห่งรัฐธรรมนูญ

และกฎหมายวา่ดว้ยแผนและขั้นตอนการกระจายอาํนาจ ไม่วา่จะเป็นองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

ในรูปแบบใดก็ตาม ทั้งองค์การบริหารส่วนตาํบลเทศบาล หรือเมืองพทัยาก็ดี ลว้นแต่มีบทบาทท่ี

สําคญัในการบริหารจดัการเก่ียวกบัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กทั้งส้ิน ปัจจุบนัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

ไดจ้ดัตั้ง และดาํเนินงานศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กพร้อมทั้งรับถ่ายโอนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่ึงเดิมอยู่ใน

ความดูแลรับผิดชอบของส่วนราชการต่างๆโดยองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีหนา้ท่ีรับผิดชอบใน

การส่งเสริมและพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในทุกๆ ด้าน เพื่อให้เด็กได้รับการพฒันาอย่างเต็มตาม

ศกัยภาพ และไดม้าตรฐาน 

 3.3  การบริหารงานศูนย์พฒันาเด็กเลก็ 

  3.3.1  ด้านบุคลากร และการบริหารจัดการ 

เป็นการกาํหนดมาตรฐานการดาํเนินงานสําหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็กของ

องค์กรปกครอง ส่วนทอ้งถ่ิน ด้านบุคลากร และการบริหารจดัการ  เช่น คุณสมบติัและบทบาท

หนา้ท่ีของบุคลากรต่างๆ  ไม่วา่จะเป็นผูบ้ริหารขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน หวัหนา้ศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็ก ผูดู้แลเด็ก ผูป้ระกอบอาหาร ตลอดจนผูท้ ําความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นต้น มี

ลกัษณะงานท่ีตอ้งปฏิบติั ดงัน้ี 

1)  สรรหา  หรือจดัจา้งบุคลากรเพื่อปฏิบติัหน้าท่ีในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมี

จาํนวนตามความจาํเป็นและสอดคลอ้งกบัศกัยภาพขององคก์รส่วนทอ้งถ่ิน เช่น หวัหนา้ศูนย ์ผูดู้แล

เด็ก ผูป้ระกอบอาหาร ผูท้าํความสะอาด โดยใชห้ลกัเกณฑก์ารสรรหาการจา้งและต่อสัญญาจา้งตาม
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มาตรฐานและหลกัเกณฑท์ัว่ไปท่ีคณะกรรมการกลางพนกังานส่วนทอ้งถ่ินกาํหนด ยกเวน้กรณีศนูย์

อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวดั/มสัยิด การจา้งและการต่อสัญญาจา้ง ให้คณะกรรมการบริหารศูนยว์ดั/

มสัยดิเป็นผูพ้ิจารณาสรรหาและแจง้ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเป็นผูจ้ดัจา้ง 

2)  กาํหนดจาํนวนอตัรากาํหนดบุคลากร และเงินเดือน ค่าจา้ง ค่าตอบแทน 

ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ดงัน้ี   

(1)  ผูดู้แลเด็ก จาํนวนสัดส่วนต่อเด็กเล็ก  1  :  20  หากมีเศษตั้งแต่ 10 คน 

ข้ึนไป ใหเ้พิ่มผูดู้แลเด็กอีก 1 คน 

(2)  ผูป้ระกอบอาหารกาํหนดจาํนวนไดต้ามความจาํเป็น เหมาะสมตาม

ฐานะการคลงัขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

(3)  ผูท้าํความสะอาดกาํหนดจาํนวนไดต้ามขนาดของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

คือ ศูนยฯ์ ขนาดเล็ก (จาํนวนเด็กไม่เกิน 200 คน) มีอตัราไม่เกิน 2 คน ศูนยฯ์ ขนาดใหญ่ (จาํนวน

เด็กตั้งแต่ 200 คนข้ึนไป) มีอตัราไม่เกิน 4 คน ตามฐานะการคลงัขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

(4)  กาํหนดอตัราเงินเดือน ค่าจา้ง ค่าตอบแทน สิทธิหรือสวสัดิการอ่ืนท่ี

พึงไดรั้บตามท่ีมีกฎหมายบญัญติัไว ้ดงัน้ี 

ก.  ผูมี้วุฒิการศึกษาภาคบงัคบัและมธัยมศึกษาปีท่ี 6 กาํหนดอตัรา

เดือนละไม่น้อยกว่า 4,880 บาท หากมีประสบการณ์ในการทาํงานเก่ียวกบัการพฒันาเด็กปฐมวยั

มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี และมีหนงัสือรับรองกาํหนดอตัราเดือนละไม่นอ้ยกวา่ 5,530 บาท 

ข.  ผูท่ี้มีวุฒิการศึกษาประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) หรือผูท่ี้มีวุฒิ

ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) กาํหนดอตัราเดือนละไม่นอ้ยกวา่ 5,260 บาท 

ค.  ผูท่ี้มีวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากวา่ปริญญาตรีทางการศึกษาข้ึนไป สาขา

วิชาเอกอนุบาลศึกษาหรือปฐมวยั หรือปริญญาอ่ืนท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนท้องถ่ิน

รับรอง กาํหนดอตัราเดือนละไม่นอ้ยกวา่ 7,630 บาท 

ง.  ผู ้ท่ี มีวุฒิการศึกษาตาม ก) ข) ค) ต้องมีประสบการณ์ในการ

ทาํงานเก่ียวกบัการพฒันาเด็กปฐมวยัมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี  

จ.  สิทธิ หรือสวสัดิการอ่ืนท่ีพึงไดรั้บ 

(5)  กาํหนดการจดัชั้นเรียนห้องละไม่เกิน 20 คน หากมีเศษเกิน 10  คน 

ใหจ้ดัเพิ่มไดอี้ก 1 หอ้ง 

3)  จัดทํางบ ป ระม าณ ค่ าใช้ จ่ายด้าน บุ คลากร เช่น  เงิน เดือน  ค่ าจ้าง 

ค่าตอบแทนสวสัดิการอ่ืนท่ีพึงไดรั้บตามท่ีมีกฎหมายบญัญติั ตลอดจนการพฒันาบุคลากร 

4)  กาํหนดบทบาทหนา้ท่ีความรับผดิชอบของบุคลากรในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 
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5)  จดัทาํระเบียบ ขอ้บงัคบั และทะเบียนประวติับุคลากร 

6)  นิเทศ อบรม และพฒันาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในหน้าท่ี

ความรับผดิชอบอยา่งต่อเน่ือง 

7)  บริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กดา้นอ่ืน ๆ ผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ิน และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งควรปฏิบติัตามมาตรฐานดา้นบุคลากรและการบริหารจดัการศูนย์

พฒันาเด็กเล็กกาํหนดไว ้

  3.3.2  ด้านอาคารสถานที ่ส่ิงแวดล้อม และความปลอดภัย 

เป็นการกาํหนดมาตรฐานสําหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กขององค์กรปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน ดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้ม และความปลอดภยั ดงัน้ี 

1)  ด้านอาคารสถานท่ี 

(1)  ท่ีตั้ง 

สถานท่ีตั้งศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ควรอยู่ในพื้นท่ีซ่ึงมีขนาดเหมาะสม 

และต้องไม่อยู่ในพื้นท่ี ซ่ึงอาจเส่ียงต่ออนัตราย ได้แก่ บริเวณขนถ่ายแก๊ส นํ้ ามัน สารเคมี หรือ

สารพิษ มลภาวะทางอากาศ แสง และเสียงท่ีมากเกินควร หากไม่สามารถหลีกเล่ียงได้ ต้องมี

มาตรการป้องกนัภาวะภยัต่างๆ ตามมาตรฐานความจาํเป็น และเหมาะสม 

(2)  จาํนวนชั้นของอาคาร 

ตวัอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ควรมีจาํนวนชั้นไม่เกิน 2 ชั้น นับจาก

พื้น หากสูงเกินกวา่ 2 ชั้น ตอ้งมีมาตรการป้องกนัอคัคีภยั และอุบติัภยัต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนตามความ

เหมาะสม และความสูงของตวัหอ้ง ไม่ควรนอ้ยกวา่ 2.40 เมตร นบัจากพื้นถึงเพดาน 

(3)  ทางเขา้ – ออก และประตูหนา้ต่าง ๆ 

ทางเข้า – ออก จากตัวอาคาร ต้องมีความเหมาะส ม ส ามารถ

เคล่ือนยา้ยเด็กออกจากตวัอาคารไดส้ะดวก หากเกิดอุบติัภยัหรือเหตุร้ายแรงใด ๆ ข้ึน โดยอยา่งน้อย

ตอ้งมีทางเขา้ – ออก 2 ทาง และแต่ละทางนั้น ควรมีความกวา้งประมาณ 80 เซนติเมตร 

(4)  ประตู - หนา้ต่าง 

ประตู – หน้าต่าง ต้องมีความแข็งแรง อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี มี

ขนาด และจาํนวนเหมาะสมกบัขนาดพื้นท่ีของห้อง และความสูงของหน้าต่าง ควรอยู่ท่ีประมาณ 

80.00 เซนติเมตร นบัจากพื้นให้เด็กมองเห็นส่ิงแวดลอ้มไดก้วา้งและชดัเจน นอกจากน้ี บริเวณประตู 

– หนา้ต่างๆ ไม่ควรมีส่ิงกีดขวางใดๆ มาปิดกั้น ช่องทางลม และแสงสวา่ง 

(5)  พื้นท่ีใช้สอย  พื้นท่ีใช้สอย ต้องจดัให้มีบริเวณพื้นท่ีในอาคารท่ีสะอาด 

ปลอดภยั และเพียงพอเหมาะสมกบัการปฏิบติักิจกรรมของเด็ก เช่น การเล่น การเรียนรู้ การรับประทาน
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อาหาร และการนอน โดยแยกเป็นสัดส่วนจากห้องประกอบอาหาร ห้องส้วม และท่ีพกัของเด็กป่วย โดย

เฉล่ียประมาณ 2.00  ตารางเมตร  ต่อเด็ก 1 คน นอกจากน้ีพื้นท่ีสําหรับจดักิจกรรมพฒันาเด็กอาจจดัแยก

เป็นห้องเฉพาะ หรือจดัรวมเป็นห้องเอนกประสงค์ท่ีใช้สําหรับจดักิจกรรมท่ีหลากหลายโดยใช้พื้นท่ี

เดียวกันแต่ต่างเวลา และอาจปรับเปล่ียนวสัดุอุปกรณ์ หรือยา้ยเคร่ืองเรือนตามความเหมาะสม และ

ขอ้จาํกดัของพื้นท่ี ดงัน้ี 
ก.  บริเวณพื้นท่ีสําหรับการนอน ต้องคํานึงถึงความสะอาดเป็นหลัก 

อากาศถ่ายเทไดส้ะดวก และอุปกรณ์เคร่ืองใช้เหมาะสมกบัจาํนวนเด็ก มีพื้นท่ีเฉล่ียประมาณ 2.00 ตาราง

เมตร ต่อเด็ก 1 คน โดยมีแนวทางในการจดัดาํเนินการ ดงัน้ี 

ก)  จดัให้มีการระบายอากาศท่ีดี ปลอดโปร่ง ไม่มีเสียงรบกวน และ

แสงสวา่งไม่จา้เกินไป 

ข)  อุปกรณ์เคร่ืองนอนต่าง ๆ มีความสะอาด โดยนําไปปัดฝุ่ น ตาก

แดดอยา่งนอ้ยสปัดาห์ละ 1 คร้ัง 

ค)  จดัแยกเคร่ืองนอน หมอน ผา้ห่ม สําหรับเด็กแต่ละคน โดยเขียน

หรือปักช่ือไว ้ไม่ใชร่้วมกนั เพื่อป้องกนัการแพร่กระจายของเช้ือโรค 

ง)  หมัน่ตรวจตราดูแลไม่ให้มีสัตว ์หรือแมลงต่าง ๆ มารบกวน ใน

บริเวณพื้นท่ีสาํหรับการนอน 

ข.  บริเวณพื้นท่ีสําหรับการเล่นและพฒันาเด็ก ควรออกแบบให้มีพื้นท่ี

สาํหรับการเรียนรู้รวมกลุ่มและแยกกลุ่มยอ่ยในกิจกรรมการเรียนรู้อิสระ การเล่นสร้างสรรคห์รือการอ่าน

หนงัสือ เล่นต่อแท่งไมท่ี้ตอ้งการมุมเงียบ และมีพื้นท่ีสําหรับการเล่นท่ีเลอะหรือเปียกตอ้งคาํนึงถึงความ

ปลอดภยัของเด็กเป็นหลกั  โดยมีวสัดุอุปกรณ์ท่ีป้องกนัการเกิดอุบติัเหตุ และมีอุปกรณ์ หรือเคร่ืองเล่นท่ี

ส่งเสริมพฒันาการ และการเรียนรู้ของเด็ก 

ค.  บริเวณพื้นท่ีรับประทานอาหาร ตอ้งคาํนึงถึงความสะอาดเป็นหลกั มี

อากาศถ่ายเทไดโ้ดยสะดวก มีแสงสวา่งพอเหมาะ มีอุปกรณ์เคร่ืองใชท่ี้เพียงพอ และเหมาะสมกบัจาํนวน

เด็ก ทั้งน้ี บริเวณหอ้งอาหาร โตะ๊ เกา้อ้ี ท่ีใชส้ําหรับรับประทานอาหาร ตอ้งทาํความสะอาดอยา่งสมํ่าเสมอ 

และควรจดัใหมี้วสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีใชมี้ขนาดเหมาะสมกบัตวัเด็ก มีสภาพแขง็แรง และใชง้านไดดี้ 

ง.  บริเวณท่ีพกัเด็กป่วย ตอ้งแยกเป็นสัดส่วน มีอุปกรณ์ปฐมพยาบาล ตูย้า 

เคร่ืองเวชภณัฑท่ี์จาํเป็น และเด็กตอ้งอยูใ่นสายตาของผูดู้แลตลอดเวลา กรณีไม่สามารถจดัหอ้งพกัเด็กป่วย

เป็นการเฉพาะได ้ตอ้งจดัใหมี้ท่ีพกัเด็กป่วยแยกเป็นสัดส่วนตามความเหมาะสม 
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จ.  บริเวณสถานท่ีประกอบอาหารหรือห้องครัว ตอ้งแยกห่างจากบริเวณ

พื้นท่ีสําหรับเด็กพอสมควร และมีเคร่ืองใช้ท่ีจาํเป็น รวมทั้งท่ีลา้ง และเก็บภาชนะเคร่ืองใชต่้าง ๆ ท่ีถูก

สุขลกัษณะ โดยเนน้เร่ืองความสะอาด และความปลอดภยัเป็นหลกั 

ฉ  ริเวณพื้นท่ีสําหรับใช้ทาํความสะอาดตวัเด็ก ต้องจดัให้มีบริเวณท่ีใช้

สาํหรับทาํความสะอาดตวัเด็ก และมีอุปกรณ์ท่ีจาํเป็นตามสมควร อยา่งนอ้ยตอ้งมีท่ีลา้งมือและแปรงสีฟัน 

ในขนาดและระดบัความสูงท่ีเหมาะสมกบัเด็กปฐมวยั ในกรณีท่ีมีห้องอาบนํ้ า จะตอ้งมีแสงสวา่งเพียงพอ 

มีอากาศถ่ายเทไดโ้ดยสะดวก และพื้นไม่ล่ืน 

ช.  หอ้งส้วมสาํหรับเด็ก ตอ้งจดัใหมี้หอ้งส้วมสาํหรับเด็ก โดยเฉล่ีย 1 แห่ง 

ต่อเด็ก 10 – 12 คน โถส้วมมีขนาดเหมาะสมกบัตวัเด็ก โดยมีฐานส้วมท่ีเด็กสามารถกา้วข้ึนไดง่้ายมีแสง

สวา่งเพียงพอ อากาศถ่ายเทไดส้ะดวกและพื้นไม่ล่ืน หากมีประตูจะตอ้งไม่ใส่กลอน หรือกุญแจ และมี

ส่วนสูงท่ีสามารถมองเห็นเด็กไดจ้ากภายนอก และไม่ควรไกลจากหอ้งพฒันาเด็ก หากหอ้งส้วมอยู่

ภายนอกอาคาร จะตอ้งไม่ตั้งอยูใ่นท่ีลบัตาคน กรณีท่ีไม่สามารถทาํหอ้งส้วมสาํหรับเด็กเป็นการเฉพาะได ้

อาจดดัแปลงหอ้งส้วมท่ีมีอยูแ่ลว้ใหเ้หมาะสม และปลอดภยัสาํหรับเด็ก 

ซ.  หอ้งเอนกประสงค ์สาํหรับใชจ้ดักิจกรรมพฒันาเด็ก การรับประทาน

อาหาร หรือการนอน คาํนึงถึงความสะอาด และการจดัพื้นท่ีใชส้อยใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะของกิจกรรม 

หากเป็นอาคารชั้นเดียวตอ้งมีฝ้าใตห้ลงัคา หากเป็นอาคารท่ีมีมากกวา่ 1 ชั้น ควรจดัให้ขั้นบนสุดมีฝ้าใต้

หลงัคา โดยมีความสูงจากพื้นถึงเพดานไม่นอ้ยกวา่ 2.40 เมตร แต่กรณีท่ีมีความสูงเกินกวา่ 2.40 เมตร อาจ

ไม่มีฝ้าใตเ้พดานก็ได ้

ฌ.  บริเวณพื้นท่ีเก็บส่ิงปฏิกลู จะตอ้งมีพื้นท่ีเก็บส่ิงปฏิกลูทั้งภายใน และ

ภายนอกตวัอาคาร โดยมีจาํนวนและขนาดเพยีงพอ ถูกสุขลกัษณะ และมีการกาํจดัส่ิงปฏิกลูทุกวนั 

ญ.  บนัได ควรมีความกวา้งแต่ละช่วง  ไม่นอ้ยกวา่ 1.00 เมตร ลูกตั้งของ

บนัได สูงไม่เกิน 17.50 เซนติเมตร ลูกนอนกวา้งไม่นอ้ยกวา่ 20.00 เซนติเมตร บนัไดทุกขั้นมีราวและ

ลูกกรงไม่นอ้ยกวา่ 90.00 เซนติเมตร มีราวเต้ีย เหมาะสาํหรับเด็กไดเ้กาะข้ึนบนัได และระยะห่างของ

ลูกกรง ตอ้งไม่เกิน 17.00 เซนติเมตร เคร่ืองใชเ้ฟอร์นิเจอร์ควรมีระดบัความสูง และขนาดท่ีเหมาะกบัเด็ก

ปฐมวยั ใหเ้ด็กสามารถเขา้ถึงและใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งสมํ่าเสมอดว้ยตนเองโดยคาํนึงถึงความปลอดภยั

ของเด็กเป็นสาํคญั 

2)  ด้านส่ิงแวดล้อม 

(1)  ภายในอาคาร 

ก.  แสงสว่าง ควรเป็นแสงสว่างจากธรรมชาติ สมํ่ าเสมอทั่วทั้ งห้อง 

เอ้ืออาํนวยต่อการจดักิจกรรมเพื่อพฒันาเด็ก เช่น มีแสงสวา่งเพียงพอ ในการอ่านหนงัสือไดอ้ยา่งสบายตา 
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เป็นตน้ ไม่ควรใหเ้ด็กอยูใ่นหอ้งท่ีใชแ้สงสวา่งจากไฟฟ้าต่อเน่ืองนานกวา่ 2 – 3 ชัว่โมง เพราะจะทาํใหเ้กิด

ภาวะเครียดและมีผลถึงฮอร์โมนการเติบโตของเด็ก (Lieberman , 1991) 

ข.  เสียง เสียงต้องอยู่ในระดับท่ีไม่ดังเกิน (ระหว่าง 60 – 80 เดซิเบล) 

อาคารควรจะตั้งอยูใ่นบริเวณท่ีมีระดบัเสียงเหมาะสม 

ค.  การถ่ายเทอากาศ   ควรมีอากาศถ่ายเทได้สะดวก โดยมีพื้นท่ีของ

หนา้ต่าง ประตู และช่องลมรวมกนัแลว้ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 20 ของพื้นท่ีห้อง กรณีท่ีเป็นห้องกระจกหรือ

อยูใ่นบริเวณโรงงานท่ีมีมลพิษ ตอ้งติดเคร่ืองฟอกอากาศและมีเคร่ืองปรับอากาศอยา่งเหมาะสม สําหรับ

บริเวณท่ีมีเด็กอยูต่อ้งเป็นเขตปลอดบุหร่ี  

(2)  ภายนอกอาคาร 

ก.  ร้ัว ควรมีร้ัวกั้นบริเวณใหเ้ป็นสัดส่วน เพื่อความปลอดภยัของเด็ก และ

ควรมีทาง   เขา้ - ออกไม่นอ้ยกวา่ 2 ทาง กรณีมีทางเดียวตอ้งมีความกวา้งไม่นอ้ยกวา่ 2.00 เมตร 

ข.  สภาพแวดล้อมและมลภาวะ ควรมีสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย ถูก

สุขลกัษณะ และควรตั้งอยู่ห่างจากแหล่งอบายมุข ฝุ่ นละออง กล่ิน หรือเสียงท่ีรบกวน มีการจดัระบบ

สุขาภิบาล การระบายนํ้ า การระบายอากาศ และการจดัเก็บส่ิงปฏิกูลให้เหมาะสม ไม่ปล่อยให้เป็นแหล่ง

เพาะ หรือแพร่เช้ือโรคโดยเฉพาะควรกาํจดัส่ิงปฏิกลูทุกวนั 

ค.  พื้นท่ีเล่นกลางแจง้ ต้องมีพื้นท่ีเล่นกลางแจง้ เฉล่ียไม่น้อยกว่า 2.00 

ตารางเมตร  ต่อจาํนวนเด็ก 1 คน โดยจดัให้มีเคร่ืองเล่นกลางแจง้ท่ีปลอดภยั และมีพอสมควรกบัจาํนวน

เด็ก ในกรณีท่ีไม่สามารถจดัให้มีท่ีเล่นกลางแจง้ เป็นการเฉพาะ หรือในสถานท่ีอ่ืน ๆ ได ้ก็ควรปรับใชใ้น

บริเวณท่ีร่มแทน โดยมีพื้นท่ีตามเกณฑ์กาํหนดหรืออาจจะจดักิจกรรมกลางแจง้สําหรับเด็กในสถานท่ีอ่ืน 

ๆ ท่ีเหมาะสม เช่น ในบริเวณวดั หรือในสวนสาธารณะ เป็นต้น โดยต้องให้เด็กปฐมวยัมีกิจกรรม

กลางแจง้อยา่งนอ้ย 1 ชัว่โมง ในแต่ละวนั (Lieberman , 1991) 

ง.  ระเบียง ตอ้งมีความกวา้งของระเบียบไม่นอ้ยกวา่ 1.50 เมตร และหาก

มีท่ีนัง่ตามระเบียงดว้ย ระเบียงตอ้งกวา้งไม่น้อยกวา่ 1.75 เมตร ของระเบียงตอ้งสูงจากท่ีนั่งไม่น้อยกว่า 

70.00 เซนติเมตร นอกจากน้ีควรสอบสภาพความคงทน แข็งแรง และสภาพการใชง้านปลอดภยัสําหรับ

เด็กดว้ย 

  3.3.3  ด้านความปลอดภัย 

1)  มาตรการป้องกันความปลอดภัย 

(1)  ติดตั้งระบบและอุปกรณ์ในการรักษาความปลอดภยั หรือเคร่ืองตดั

ไฟภายในบริเวณอาคาร 

(2)  ติดตั้งเคร่ืองดบัเพลิงอยา่งนอ้ย 1 เคร่ือง ในแต่ละชั้นของอาคาร 
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(3)  ติดตั้งปลัก๊ไฟให้สูงจากพื้นไม่น้อยกว่า 1.50 เมตร ถา้ติดตั้งตํ่ากว่าท่ี

กาํหนด จะตอ้งมีฝาปิดครอบ เพื่อป้องกนัไม่ใหเ้ด็กเล่นได ้และควรหลีกเล่ียงการใชส้ายไฟต่อพว่ง 

(4)  หลีกเล่ียงเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า และอุปกรณ์ต่าง ๆ ซ่ึงทาํดว้ยวสัดุท่ีแตกหกั

ง่าย หรือแหลมคม หาก เป็นไม ้ตอ้งไม่เส้ียนไม ้หรือแหลมคม 

(5) จดัให้มีตูเ้ก็บยา และเคร่ืองเวชภณัฑ์สําหรับการปฐมพยาบาล วางไว้

อยูใ่นท่ีสูง สะดวกต่อการ หยบิใช ้และเก็บไวใ้นท่ีปลอดภยัใหพ้น้มือเด็ก 

(6)  ใช้วสัดุกนัล่ืน ในบริเวณห้องนํ้ า-ห้องส้วม และเก็บสารจาํพวกเคมี 

หรือนํ้ายาทาํความสะอาด ไวใ้นท่ีปลอดภยั ใหพ้น้มือเด็ก 

(7)  ไม่มีหลุม หรือบ่อนํ้ า ท่ีอาจเป็นอนัตรายต่อเด็กในบริเวณโดยรอบตวั

อาคาร รวมทั้งไม่ควรปลูกตน้ไมท่ี้มีหนามแหลมคม 

(8)  มีระบบการ ล๊อก ประตู  ในการเข้า – ออก   นอกบริเวณอาคาร 

สําหรับเจ้าหน้าท่ีเปิด - ปิดได้ ควรมีกร่ิงสัญญาณเรียกไวท่ี้หน้าประตู สําหรับห้องครัว และท่ี

ประกอบอาหาร ควรมีประตูเปิด – ปิด ท่ีปลอดภยั เด็กเขา้ไปไม่ได ้

(9)  ติดตั้งอุปกรณ์เพื่อป้องกนัพาหะนาํโรค และมีมาตรการป้องกนัดา้น

สุขอนามยั 

(10)  มีตู้ หรือชั้นเก็บวสัดุอุปกรณ์ และส่ือการเรียนรู้ท่ีแข็งแรง มัน่คง 

สาํหรับวสัดุอุปกรณ์ ท่ีอาจ เป็นอนัตรายต่อเด็กนั้น ควรจดัแยกใหพ้น้มือเด็ก 

(11)  เคร่ืองใช้เฟอร์นิเจอร์ ควรมีระดบัความสูงและขนาดท่ีเหมาะสมกบั

เด็กปฐมวยัใหเ้ด็กสามารถใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งสมํ่าเสมอดว้ยตนเอง 

  3.3.4  มาตรการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 

1)  มีการฝึกซอ้มสาํหรับการป้องกนัอุบติัภยัอยา่งสมํ่าเสมอ ไม่นอ้ยกวา่ปีละ 1 คร้ัง 

2)  มีการฝึกอบรมบุคลากร ในเน้ือหาดา้นการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ การป้องกนั

อุบติัภยั และความ เจบ็ป่วยฉุกเฉินของเด็ก 

3)  มีหมายเลขโทรศพัท์ฉุกเฉินของส่วนราชการต่าง ๆ เช่น สถานีตาํรวจหน่วย

ป้องกนัและบรรเทา  สาธารณภยั โรงพยาบาล ไวเ้พื่อติดต่อไดอ้ยา่งทนัท่วงที กรณีเกิดเหตุการณ์คบัขนั 

หรือจาํเป็นท่ีอาจเป็นอนัตรายต่อเด็ก และควรมีอุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้สําหรับการปฐมพยาบาลติด

ประจาํ ไวใ้นท่ีเปิดเผย 

4)  มีสมุดบนัทึกขอ้มูลสุขภาพ และพฒันาการของเด็กประจาํไว ้กรณีอาจตอ้งพา

เด็กไปพบแพทย ์
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  3.3.5  ด้านวิชาการ และกจิกรรมตามหลักสูตรของศูนย์พฒันาเด็ก 

การศึกษาในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เป็นการจดัการศึกษาในลักษณะของการ

อบรมเล้ียงดูและการให้การศึกษาไปพร้อม ๆ กนั เด็กจะได้รับการพฒันาทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 

จิตใจ สังคม และสติปัญญา ตามวยัและความสามารถของแต่ละบุคคล โดยมีจุดมุ่งหมายซ่ึงถือเป็น

มาตรฐาน ดงัน้ี 

1)  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

(1)  ร่างกายเจริญเติบโตตามวยั และมีสุขนิสัยท่ีดีกล้ามเน้ือใหญ่และ

กลา้มเน้ือเล็กแขง็แรง ใชไ้ดอ้ยา่งคล่องแคล่วและประสานสัมพนัธ์กนั 

(2)  มีสุขภาพจิตดี และมีความสุข 

(3)  มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจท่ีดีงาม  

(4)  ช่ืนชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคล่ือนไหว และรักการ

ออกกาํลงักาย 

(5)  ช่วยเหลือตนเองไดเ้หมาะสมกบัวยั 

(6)  รักธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรม และความเป็นไทย 

(7)  อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข และปฏิบติัตนเป็นสมาชิกท่ีดีของ

สังคม 

(8)  ใชภ้าษาส่ือสารไดเ้หมาะสมกบัวยั 

(9)  มีความสามารถในการคิด และการแกปั้ญหาไดเ้หมาะสมกบัวยั 

(10)  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค ์

(11)  มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ 

2)  คุณลักษณะตามวยั 

เป็นความสามารถตามวยัหรือพฒันาการตามธรรมชาติ เม่ือเด็กมีอายถึุงวยั

นั้นๆ ซ่ึงคุณลกัษณะตามวยัท่ีสาํคญัของเด็ก มีดงัน้ี  

(1)  พฒันาการดา้นร่างกาย 

-  อายุ 3 ปี ได้แก่ กระโดดข้ึนลงอยู่กบัท่ีได้ รับลูกบอลด้วยมือและ

ลาํตวัไดเ้ดินข้ึนบนัได สลบัเทา้ได ้เขียนรูปวงกลมตามแบบได ้ใชก้รรไกรมือเดียวได ้เป็นตน้ 

-  อายุ 4 ปี ไดแ้ก่ กระโดดขาเดียวอยูก่บัท่ีได ้รับลูกบอลดว้ยมือและ

ลาํตวัได้เดิน ข้ึน-ลงบนัไดสลับเท้าได้ ตดักระดาษเป็นเส้นตรงได ้เขียนรูปส่ีเหล่ียมตามแบบได้

กระฉบักระเฉงไม่ชอบอยูเ่ฉย เป็นตน้ 
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-  อาย ุ5 ปี  ไดแ้ก่ กระโดดขาเดียวไปขา้งหนา้อยา่งต่อเน่ืองได ้รับลูก

บอลท่ีกระดอนข้ึนจากพื้นได้ด้วยมือทั้งสอง ข้ึน-ลงบนัไดสลับเท้าได้อย่างคล่องแคล่ว เขียนรูป

สามเหล่ียมตามแบบได ้ตดักระดาษตามแนวเส้นโคง้ท่ีกาํหนด ใชก้ลา้มเน้ือเล็กไดดี้ เช่น ติดกระดุม 

ผกูเชือกรองเทา้ ฯลฯ 

(2)  พฒันาการดา้นอารมณ์ และจิตใจ 

-  อายุ 3 ปี ได้แก่ แสดงอารมณ์ตามความรู้สึก ชอบท่ีจะให้ผูใ้หญ่

พอใจและไดรั้บคาํชม กลวัการพลดัพรากจากผูเ้ล้ียง เป็นตน้ 

-  อายุ  4 ปี  ได้แก่  แสดงออกท างอารมณ์ ได้เหมาะสมกับบาง

สถานการณ์เร่ิมรู้จกัช่ืนชมความสามารถและผลงานของตนเอง และผูอ่ื้น ชอบทา้ทายผูใ้หญ่ ตอ้งการ

ใหมี้คนฟัง คนสนใจ เป็นตน้ 

-  อายุ 5 ปี ได้แก่ แสดงอารมณ์ได้สอดคล้องกบัสถานการณ์อย่าง

เหมาะสมช่ืนชมความสามารถและผลงานของตนเอง และผูอ่ื้น ยึดตนเองเป็นศูนยก์ลางน้อยลง  

เป็นตน้ 

(3)  พฒันาการดา้นสังคม 

-  อายุ 3 ปี ได้แก่ รับประทานอาหารได้ด้วยตนเอง ชอบเล่นแบบ

คู่ขนาน (เล่นของชนิดเดียวกนัแต่ต่างคนต่างเล่น) เล่นสมมติไดรู้้จกัรอคอย เป็นตน้ 

-  อายุ 4 ปี ได้แก่ แต่งตัวได้ด้วยตนเอง ไปห้องส้วมได้เอง เล่น

ร่วมกบัคนอ่ืนได ้ รอคอย  ตามลาํดบัก่อน - หลงั แบ่งของใหค้นอ่ืน เก็บของเล่นเขา้ท่ีได ้เป็นตน้ 

-  อายุ 5 ปี ได้แก่ ปฏิบัติกิจวตัรประจาํวนัได้ด้วยตนเอง เล่นหรือ

ทาํงานโดยมีจุดมุ่งหมาย ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้พบผูใ้หญ่รู้จกัไหว ้ทาํความเคารพ รู้จกัขอบคุณเม่ือรับของ

จากผูใ้หญ่  รับผดิชอบงานท่ีไดรั้บมอบหมาย เป็นตน้ 

(4)  พฒันาการดา้นสติปัญญา 

-   อาย ุ3 ปี ไดแ้ก่ บอกส่ิงต่าง ๆ ท่ีเหมือนกนั และต่างกนัได ้บอกช่ือ

ของตนเองได ้ขอ  ความช่วยเหลือเม่ือมีปัญหา สนทนาโตต้อบ/เล่าเร่ืองดว้ยประโยคสั้น ๆ ได ้สนใจ

นิทานและเร่ืองราวต่าง ๆ ร้องเพลง ท่องคาํกลอน คาํคลอ้งจองต่าง ๆ และแสดงท่าเลียนแบบไดรู้้จกั

ใชค้าํถาม “อะไร” สร้างผลงานตามความคิดของตนเองอยา่งง่าย ๆ เป็นตน้ 

-  อายุ 4 ปี ไดแ้ก่ จาํแนกส่ิงต่าง ๆ ดว้ยประสาทสัมผสัทั้ง 5 ได ้บอก

ช่ือและนามสกุลของตนเองได ้พยายามแกปั้ญหาดว้ยตนเองหลงัจากไดรั้บคาํช้ีแนะ สนทนาโตต้อบ/

เล่าเร่ืองใชค้าํถาม “ทาํไม” เป็นตน้ 
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-  อายุ 5 ปี ไดแ้ก่ บอกความแตกต่างของกล่ิน สี เสียง รส รูปร่าง จดั

หมวดหมู่ส่ิงของได้ บอกช่ือ – สกุล อายุ ตนเองได้ พยายามหาวิธีแก้ปัญหาด้วยตนเอง สนทนา

โตต้อบ – เล่าเร่ืองได้ สร้างผลงานตามความคิดตนเอง โดยมีรายละเอียดเพิ่มข้ึน เร่ิมเขา้ใจส่ิงเป็น

นามธรรม นบัปากเปล่าไดถึ้ง  20  เป็นตน้ 

3)  การจัดประสบการณ์ 

การจดัประสบการณ์สาํหรับเด็กปฐมวยั อาย ุ3 – 5 ปี (ไม่จดัเป็นรายวชิา

แต่จดัในรูปของกิจกรรมบูรณาการผา่นการเล่น) เพื่อใหเ้ด็กเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เกิดความรู้ 

ทกัษะ คุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งเกิดการพฒันาดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

โดยมีหลกัการ และแนวทางการจดัประสบการณ์ ดงัน้ี 

(1)  หลกัการจดัประสบการณ์ 

ก.  จดัประสบการณ์การเล่น และการเรียนรู้เพื่อพฒันาเด็กโดยองค์

รวมและอยา่งต่อเน่ือง 

ข.  เน้นเด็กเป็นสําคัญ สนองความต้องการ ความสนใจ ความ

แตกต่างระหวา่งบุคคลและ  บริบทของสังคมท่ีเด็กอาศยัอยู ่

ค.  จดัให้เด็กไดรั้บการพฒันาโดยให้ความสําคญัทั้งกบักระบวนการ

และส่วนหน่ึงของการจดัประสบการณ์ 

ง.  จดัการประเมินพฒันาการใหเ้ป็นกระบวนการอยา่งต่อเน่ือง และ 

เป็นส่วนหน่ึงของการจดัประสบการณ์ 

จ.  ใหผู้ป้กครองและชุมชน มีส่วนร่วมในการพฒันาเด็ก 

(2)  แนวทางการจดัประสบการณ์ 

ก.  จดัประสบการณ์สอดคลอ้งกบัจิตวิทยาพฒันาการ คือ เหมาะสม

กบัอาย ุวฒิุภาวะ และระดบัพฒันาการ เพื่อใหเ้ด็กทุกคนไดพ้ฒันาเตม็ตามศกัยภาพ 

ข.  จดัประสบการณ์สอดคลอ้งกบัลกัษณะการเรียนรู้ของเด็กวยัน้ี คือ 

เด็กได้ลงมือกระทาํ เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผสัทั้ ง 5 ได้เคล่ือนไหว สํารวจ เล่น  สังเกต สืบค้น 

ทดลองและคิด แกปั้ญหาไดด้ว้ยตนเอง    

ค.  จดัประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการ คือ บูรณาการทั้งทกัษะ

และสาระการเรียนรู้ 

ง.  จัดประสบการณ์ให้เด็กได้ริเร่ิมคิด วางแผน ตัดสินใจ ลงมือ

กระทาํและนาํเสนอคิด โดย  ผูส้อนเป็นผูส้นบัสนุน อาํนวยความสะดวก และเรียนรู้ร่วมกบัเด็ก 
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จ.  จดัประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพนัธ์กบัเด็กอ่ืนกบัผูใ้หญ่ ภายใต ้

สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้บรรยากาศท่ีอบอุ่นมีความสุข และ เรียนรู้การทาํกิจกรรมแบบ

ร่วมมือในลกัษณะต่างๆ กนั 

ฉ.  จดัประสบการณ์ใหเ้ด็กมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ือและแหล่งการเรียนรู้ท่ี

หลากหลายและ อยูใ่นวถีิของเด็ก  

ช.  จดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมลักษณะนิสัยท่ีดี และทกัษะการใช้

ชีวิตประจาํวนั ตลอดจน  สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมให้เป็นส่วนหน่ึงของการจดัประสบการณ์

การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 

ซ.  จดัประสบการณ์ทั้งในลกัษณะท่ีวางแผนไวล่้วงหน้า และแผนท่ี

เกิดข้ึนในสภาพจริง โดยไม่ไดค้าดการณ์ไว ้

ฌ.  ผูป้กครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัประสบการณ์ ทั้งการ

วางแผน สนบัสนุน ส่ือการสอน การเขา้ร่วมกิจกรรม และการประเมินพฒันาการ 

ญ.  จดัทาํสารนิทศัน์ ดว้ยการรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัพฒันาการและ

การเรียนรู้ของเด็ก เป็นรายบุคคล นาํมาไตร่ตรอง และใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการพฒันาเด็ก และ

การวจิยัในชั้นเรียน 

(3)  ดา้นการมีส่วนร่วม และสนบัสนุนจากชุมชน แนวทางการดาํเนินงานดา้น

มาตรฐานการมีส่วนร่วม และสนับสนุนจากชุมชนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ควรดาํเนินการตามแนวทาง

ต่างๆ ดงัน้ี 

ก.  จดัให้มีการประชุมช้ีแจงให้ชุมชนทราบ ช้ีนําให้เห็นประโยชน์และ

ความจาํเป็นของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่ึงมุ่งเนน้การพฒันาเตรียมความพร้อมของเด็ก และชกัชวนให้ชุมชน

มีส่วนร่วมบริหารและช่วยเหลือในระหวา่งดาํเนินการ 

ข.  จดักิจกรรมประชาสัมพนัธ์ให้ชุมชนทราบเก่ียวกบัการดาํเนินงานของ

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเป็นระยะๆ เพื่อกระชบัความสัมพนัธ์ระหว่างศูนยฯ์ กบัชุมชนอย่างต่อเน่ือง การให้

ชุมชนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน เช่น ศิลปะพื้นบา้น ร่วมจดักิจกรรมนนัทนาการ ภูมิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน ฯลฯ ซ่ึงจะนาํไปสู่ความเขา้ใจและความผกูพนัท่ีดีต่อกนัระหวา่งศูนยฯ์ และชุมชน 

ค.  มีการประสานงานและประชาสัมพนัธ์การดาํเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็ก ให้ประชาชน และหน่วยงานต่างๆ รับทราบ เพื่อท่ีจะมีผู ้เข้ามาช่วยเหลือด้านต่างๆ ได้โดยการ

ประชาสัมพนัธ์อาจทาํไดห้ลายรูปแบบ เช่น จดัทาํเอกสาร คู่มือแผน่พบั การออกไปเยีย่มบา้นเด็ก ฯลฯ 
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ง.  มีการจดักิจกรรมเก่ียวกบัการแสดงความคิดเห็น การให้ขอ้มูลข่าวสาร

ดา้นการมีส่วนร่วมของชุมชน สถาบนัต่างๆ ของชุมชน เช่น สถาบนัทางศาสนา สถาบนัครอบครัว เป็น

ตน้ 

จ.  จัดให้มีกองทุกส่งเสริมการดําเนินงานของศูนย์พฒันาเด็กเล็กของ

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เพื่อเป็นการระดมทรัพยากรท่ีมีอยูใ่นชุมชน เพื่อมาสนบัสนุนการดาํเนินงาน

ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่ึงอาจขอรับการอุดหนุนจากงบประมาณต่าง ๆ ของหน่วยงานดงัน้ี 

ก)  การสมทบหรือการอุดหนุนงบประมาณกองทุนจากองคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน 

ข)  การสนบัสนุนงบประมาณจากภาครัฐบาล 

ค)  การสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ

องคก์ารภาครัฐอ่ืน 

ง)  การสนับสนุนงบประมาณจากภาคเอกชน องค์กรการกุศล มูลนิธิ 

หรือมีผูอุ้ทิศให ้

ฉ.  จดัอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในทอ้งถ่ินและชุมชน เก่ียวกบั

การดาํเนินงานทิศทาง และแนวทางการปฏิบติังานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่ึงจะก่อให้เกิดความ

ร่วมมือและการสนบัสนุนจากชุมชน โดยเฉพาะอยา่งยิ่งผูป้กครองของเด็กเล็กท่ีจะเขา้มามีบทบาท 

และมีส่วนร่วมสนบัสนุนการดาํเนินงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

ช.  จดัให้มีการติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานของศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็กในลักษณะไตรภาคี 3 ฝ่าย จากภาคส่วนต่าง ๆ คือ ภาคประชาชน หรือผูแ้ทนชุมชนใน

ทอ้งถ่ิน หน่วยงานผูท้รงคุณวุฒิดา้นวิชาการ และผูแ้ทนจากหน่วยงานภาครัฐ หรือองค์กรปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน  

         จะเห็นไดว้า่การบริหารงานในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กตอ้งอาศยัการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเพื่อ

ช่วยใหก้ารดาํเนินงานเป็นไปดว้ยดี 
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4.  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 

 4.1  งานวจัิยในประเทศ 

  มานี  โชติมา (2546, บทคดัย่อ) ศึกษาความตอ้งการของผูป้กครองในการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนอนุบาลโชติมา เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอย่าง คือ ผูป้กครองเด็กปฐมวยัของ

โรงเรียนอนุบาลโชติมา เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร โดยใชแ้บบสอบถามความตอ้งการของผูป้กครอง 

พบว่าความต้องการของผู ้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลโชติมา เขตจตุจักร 

กรุงเทพมหานครอยูใ่นระดบัมากกวา่สภาพปัจจุบนัทุกดา้น ผูป้กครองท่ีมีอายุแตกต่างกนัมีความตอ้งการ

ในการจดัการศึกษาไม่แตกต่างกัน ผูป้กครองท่ีมีวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีความต้องการในการจดั

การศึกษา ในดา้นจดัการจดัประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนการสอน เฉพาะขอ้ 7 การจดักิจกรรมท่ี

เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ได้เหมาะสมกับวยั และความสนใจของนักเรียน แตกต่างกันอย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติ ท่ีระดบั 0.5 โดยกลุ่มท่ีมีวุฒิการศึกษาตํ่ากวา่ปริญญาตรีมีความตอ้งการในขอ้น้ีตํ่ากว่า 

กลุ่มท่ีมีวฒิุการศึกษาระดบัปริญญาตรีและระดบัสูงกวา่ปริญญาตรีส่วนดา้นอ่ืนๆไม่แตกต่างกนั ผูป้กครอง

ท่ีมีอาชีพแตกต่างกนัมีความตอ้งการในการจดัการศึกษาไม่แตกต่างกนั และผูป้กครองท่ีมีรายไดต่้อเดือน

แตกต่างกนัมีความตอ้งการในการจดัการศึกษาไม่แตกต่างกนั 

 กรองกาญจน์  เชิญชยัวชิรากุล (2550, บทคดัย่อ) ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการ

จดัการศึกษาปฐมวยัโรงเรียนเอกชนในกลุ่มสมาคมสหศึกษาสัมพนัธ์ กลุ่มตวัอย่างคือ ผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัโรงเรียนเอกชนในกลุ่มสมคมสหศึกษาสัมพนัธ์ โดยใชแ้บบสอบถามการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร  ดา้นการเล้ียงดู  ดา้นการเรียนรู้ของเด็กท่ีบา้น ดา้นความร่วมมือกบัชุมชน  ดา้นการ

มีส่วนร่วมในการตดัสินใจ   และดา้นการเป็นอาสาสมคัร พบว่าระดบัความคิดเห็นโดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายด้านโดยเรียงลําดับตามความคิดเห็นจากมากไปน้อย คือ ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร  ดา้นการเล้ียงดู  ดา้นการเรียนรู้ของเด็กท่ีบา้น ดา้นความร่วมมือกบัชุมชน  ดา้นการมีส่วน

ร่วมในการตดัสินใจ   และดา้นการเป็นอาสาสมคัร ผูป้กครองเพศชาย มีความคิดเห็นสูงกวา่เพศหญิง  และ

แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาปริญญาตรีหรือสูงกวา่ปริญญาตรีมี

ความคิดเห็นสูงกว่าผูป้กครองระดบัการศึกษาตํ่ากวา่ปริญญาตรี และแตกต่างกนัอย่างไม่มีนยัสําคญัทาง

สถิติ ผูป้กครองท่ีมีลกัษณะอาชีพมีรายไดป้ระจาํมีความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมสูงกวา่ผูป้กครองมี

ลกัษณะอาชีพรายไดไ้ม่แน่นอนและแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ  และ ผลสรุปปัญหาอุปสรรค  

พบวา่ ผูป้กครองไม่มีเวลาเพียงพอในการอบรมเล้ียงดู  ไม่มีเวลาในการเขา้ร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและ

ไดรั้บข่าวสารจากทางโรงเรียนน้อย ควรเพิ่มวิธีในการส่ือสารท่ีหลากหลายและส่งข่าวสารให้ผูป้กครอง

รับทราบอยา่งสมํ่าเสมอ จดัให้มีการพบปะพูดคุยระหวา่งผูป้กครองกบัครูประจาํชั้นและมีการจดักิจกรรม
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ในวนัเสาร์และวนัอาทิตย ์เพื่อให้ผูป้กครองทาํงานประจาํไดมี้โอกาสในการเขา้ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน

มากข้ึน 

  พงษ์พนัธ์  แกว้หาวงศ ์(2550, บทคดัยอ่) ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหาร

จดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัฉะเชิงเทรา กลุ่มตวัอยา่งคือผูป้กครอง

และประชาชนในชุมชนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัฉะเชิงเทรา  เคร่ืองมือท่ีใช้คือแบบสอบถาม

และแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง พบว่าชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใน

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ดา้นการแกปั้ญหาและดาํเนินโครงการ มากท่ีสุด 

รองลงมาคือ ดา้นมีส่วนร่วมในการวางแผน ดา้นการติดตามประเมินผล ดา้นการมีส่วนร่วมกิจกรรมและ

การปฏิบติังาน และดา้นการตดัสินใจตามลาํดบั ส่วนแนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมกบัชุมชนควรเกิด

จากการร่วมมือจากหลายหน่วยงาน ตั้งแต่ชุมชน หน่วยงานระดบัทอ้งถ่ินและส่วนกลางโดยเฉพาะดา้น

งบประมาณตอ้งจดัสรรอยา่งพอเพียง ในการจดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาการของเด็กใหชุ้มชนมีส่วนร่วมใน

การวางแผน  ร่วมเป็นคณะกรรมการติดตามประเมินผลในทุกกิจกรรม และร่วมมือเสนอแนวทางการ

แกปั้ญหาท่ีสอดคลอ้งกบัศกัยภาพปัจจุบนัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

  พชัรินทร์  จนัทร์ส่องแสง (2551, บทคดัยอ่)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

ในโครงการศูนยเ์ล้ียงเด็ก เพื่อผูใ้ช้แรงงานในสถานประกอบกิจการและชุมชนกลุ่มตวัอย่างคือ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยั ในโครงการศูนยเ์ล้ียงเด็ก เพื่อผูใ้ช้แรงงานในสถานประกอบกิจการและ

ชุมชน   เคร่ืองมือท่ีใช้ คือแบบสอบถามการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครอง 4 ด้าน คือ ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร ด้านอาสามสมัคร ด้านการส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีบ้าน และ ด้านการตัดสินใจ 

ผลการวิจยัพบว่า โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ไม่ปรากฏการมี

ส่วนร่วมในระดบัมาก โดยการมีส่วนร่วมในระดบัปานกลาง ไดแ้ก่ การส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กท่ี

บา้น และการติดต่อส่ือสาร ส่วนการเป็นอาสาสมคัรและการตดัสินใจมีระดบัการมีส่วนร่วมน้อย

ปัญหาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในโครงการศูนยเ์ล้ียงเด็ก เพื่อผูใ้ช้แรงงานในสถานประกอบ

กิจการและชุมชน ท่ีพบมากท่ีสุดคือดา้นการติดต่อส่ือสาร รองลงมา คือ ดา้นการตดัสินใจ ดา้นการ

ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กท่ีบ้าน และด้านการเป็นอาสาสมคัร โดยปัญหาด้านการติดต่อส่ือสาร 

ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กท่ีบา้น และดา้นการเป็นอาสาสมคัร ผูป้กครองระบุว่าไม่มีเวลา

เข้าร่วม ในขณะท่ีปัญหาด้านการตดัสินใจ ผูป้กครองระบุว่าทางศูนยเ์ล้ียงเด็กไม่เปิดโอกาสให้

ผูป้กครองเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีศูนยเ์ล้ียงเด็กจดั ขอ้เสนอแนะท่ีผูป้กครองเรียกร้องมากท่ีสุด คือ การ

จดัสรรบุคลากรใหเ้พียงพอกบัจาํนวนเด็ก รองลงมา คือ การจดัสรรเวลาพกัเท่ียงในการร่วมกิจกรรม

กบัเด็ก ขอ้มูลจากการสัมภาษณ์ศูนยเ์ล้ียงเด็กกรณีตวัอยา่งจาํนวน 6 ศูนย ์พบวา่ ศูนยเ์ล้ียงเด็กส่วน

ใหญ่มีนโยบายไม่ชดัเจนในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการอบรมเล้ียงดูเด็ก โดยใช้
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การส่ือสารอยา่งไม่เป็นทางการระหวา่งผูดู้แลเด็กกบัผูป้กครอง  

  บงัอร  แอกทอง (2552, บทคดัยอ่)  ศึกษาความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองใน

การพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จงัหวดันครราชสีมา โดยศึกษาจากผูป้กครองเด็กเล็กในศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็กสังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตพื้นท่ีจงัหวดันครราชสีมา เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษา

คือ แบบสอบถาม พบว่าผูป้กครองในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน

จงัหวดันครราชสีมามีความต้องการในการมีส่วนร่วมในการพฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กโดยภาพ

รวมอยู่ในระดับมากและเม่ือเปรียบเทียบความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองจาํแนกตามอาย ุ

ระดบัการศึกษา และอาชีพ พบว่าความตอ้งการแตกต่างกนัแต่เม่ือจาํแนกตามรายไดต่้อเดือนและ

สังกดัของศูนยพ์บวา่ไม่แตกต่างกนั 

  เจมจิรา  บุญต่าย (บทคดัยอ่, 2554)  ศึกษาความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

ต่อการจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาํเภอแก่งหางแมว 

จงัหวดัจนัทบุรี กลุ่มตวัอยา่งคือ ผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองค์กรปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน อาํเภอแก่งหางแมว จงัหวดัจนัทบุรี เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ แบบสอบถาม ความตอ้งการมี

ส่วนร่วม พบวา่ ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาํเภอแก่งหางแมว จงัหวดัจนัทบุรี  โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ผล

การเปรียบเทียบความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

สังกดัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาํเภอแก่งหางแมว จงัหวดัจนัทบุรี จาํแนกตามเพศ  อายุ ระดบั

การศึกษาและอาชีพโดยรวมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติยกเวน้ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัทางสถิติท่ีระดบั.05  

  ณัฐ  ปาณะจาํนง (2555, น. 67- 68)   ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในกิจการ

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตาํบลบ่อแก้ว อาํเภอสะเมิง จงัหวดัเชียงใหม่ซ่ึงศึกษาจาก

ผูป้กครองท่ีมีบุตรศึกษาอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ตาํบลบ่อแกว้ อาํเภอสะเมิง จงัหวดัเชียงใหม่โดยใช้

แบบสอบถาม พบว่า การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ในกิจการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กด้านการบริหาร

จดัการศูนยเ์ด็กเล็ก  ดา้นบุคลากร  ดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั ดา้นวิชาการ

พบว่าค่าเฉล่ียรวมในการมีส่วนร่วมอยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนปัจจยัพื้นฐานของผูป้กครองไดแ้ก่

อาชีพ มีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วม ในกิจการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กตาํบลบ่อแก้ว อาํเภอสะเมิง 

จงัหวดัเชียงใหม่เพียง 3 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นบุคลากร ดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั 

ด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี 0.05 และปัจจยัพื้นฐานของ

ผูป้กครองไดแ้ก่ระดบัการศึกษามีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมในกิจการศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กตาํบล

บ่อแกว้ อาํเภอสะเมิง จงัหวดัเชียงใหม่เพียง 3 ดา้นเท่านั้นไดแ้ก่ ดา้นการบริหารจดัการ ดา้นอาคาร



 47 

สถานท่ีส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั ดา้นวิชาการและกิจกรรมตามหลกัสูตรอยา่งมีนยัสําคญัทาง

สถิติท่ี 0.05 

  นวียา  วาจาสัตย ์(2556, น. 89-103)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดั

การศึกษาปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในเขตเทศบาลเมืองวงันํ้ าเยน็ จงัหวดัสระแกว้ กลุ่มตวัอยา่ง คือ 

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์พฒันาเด็กเล็กในเขตเทศบาลเมืองวงันํ้ าเย็น จงัหวดัสระแก้ว  โดยใช้

แบบสอบถามการมีส่วนร่วม 6 ด้าน คือ ด้านการอบรมเล้ียงดูในฐานะผู ้ปกครอง ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร ดา้นการเรียนรู้ท่ีบา้น ดา้นการตดัสินใจ ดา้นการอาสาสมคัรและ ดา้นร่วมมือกบัชุมชน 

ตามลาํดบั พบว่า โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก จาํแนกตามระดบัการศึกษาโดยรวมและราย

ดา้นแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ จาํแนกตามอาชีพโดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนั 

 สุภสัจิรา  วงษ์มาดิษฐ์ (บทคดัย่อ, 2559)   ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการ

บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จงัหวดัสุพรรณบุรีกลุ่มตัวอย่างคือ ผูป้กครอง

นกัเรียนทุกระดบัชั้นของโรงเรียนบา้นไผสี่ทอง จงัหวดัสุพรรณบุรี เคร่ืองมือท่ีใช ้คือ แบบสอบถาม

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง  พบวา่พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองโดยรวมอยู่

ในระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า อยู่ในระดบัมากถึงระดบัน้อย เม่ือเปรียบเทียบ

ความคิดเห็นพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 5 ด้านได้แก่ ด้านการ่วมตดัสินใจเก่ียวกับ

การศึกษาของบุตรหลาน ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร  ด้านการร่วมจดัทาํ

หลกัสูตรและติดตามผล ดา้นการร่วมในบรรยากาศและการเรียนการสอนของสถานศึกษา ดา้นการ

ร่วมสนับสนุนและติดตามผล จาํแนกตาม เพศ อายุ ระดบัการศึกษา และอาชีพ พบว่า จาํแนกตาม

เพศ ผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนัมีพฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศึกษาในภาพรวม

และรายดา้น ไม่แตกต่างกนั  จาํแนกตามอายขุองผูป้กครองพบวา่ผูป้กครองท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนัมี

พฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศึกษาในภาพรวมไม่แตกต่างกนัเม่ือพิจารณาเป็น

รายดา้นพบวา่ ดา้นร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัหลกัสูตรและดา้นการร่วมบรรยากาศการเรียนการ

สอนของสถานศึกษามีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี 0.05 จาํแนกตามระดบัการศึกษา

ของผูป้กครองพบวา่ ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาแตกต่างกนัมีพฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการ

บริหารจดัการศึกษาในภาพรวมและรายดา้น ไม่แตกต่างกนั จาํแนกตามอาชีพ พบว่าผูป้กครองท่ีมี

อาชีพแตกต่างกนัมีพฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศึกษาในภาพรวมและรายดา้น

ไม่แตกต่างกนั 

  ธรรมรัตน์  พงษท์อง (บทคดัยอ่, 2555)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการ

จัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนในเขตอําเภอแก่หางแมว สํานักงานเขตพื้ น ท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู ้ปกครองในระดับปฐมวยั เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ 
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แบบสอบถามการมีส่วนร่วม 6 ดา้น คือ ดา้นการอบรมเล้ียงดู ดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร 

ดา้นการอบรมเล้ียงดู ดา้นการจดัการเรียนรู้ท่ีบา้น  ดา้นการตดัสินใจ ละดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน

พบว่าโดยรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้าน เม่ือ

เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูป้กครองเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของโรงเรียนใน

เขตอาํเภอแก่หางแมว สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1 จาํแนกตาม อาชีพ  

และฐานะทางเศรษฐกิจของผูป้กครองพบว่า การมีส่วนร่วมของผูป้กครองแตกต่างกันอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 

  อาํไพพรรณ  ใจสุราช (2559, น. 55-63)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการ

จดัการศึกษาปฐมวยัของโรงเรียนอนุบาลเมืองชลบุรี สังกดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัชลบุรี กลุ่ม

ตวัอย่างคือ ผูป้กครองนกัเรียนระดบัปฐมวยัโรงเรียนอนุบาลเมืองชลบุรี สังกดัองค์การบริหารส่วน

จงัหวดัชลบุรี เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ  แบบสอบถามการมีส่วนร่วม  6 ดา้น คือ ดา้นการเล้ียงดู  ดา้นการ

ส่ือสาร  ดา้นอาสาสมคัร  ดา้นการเรียนรู้ท่ีบา้น  ดา้นการตดัสินใจ และดา้นการให้ความร่วมมือกบั

ชุมชนพบวา่  

  1. การมีส่วนร่วมของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั โรงเรียน อนุบาล

เมืองใหม่ชลบุรี สังกัดองค์การบริหารส่วนจงัหวดัชลบุรีอนุบาลเมืองใหม่ชลบุรี สังกัดองค์การ

บริหารส่วนจงัหวดัชลบุรีโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  

  2. การมีส่วนร่วมของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั โรงเรียน อนุบาล

เมืองใหม่ชลบุรี สังกดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัชลบุรี จาํแนกตามระดบัชั้นของเด็ก โดยรวมและ

รายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

  3. การมีส่วนร่วมของผูป้กครองต่อการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั โรงเรียน อนุบาล

เมืองใหม่ชลบุรี สังกดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัชลบุรี จาํแนกตามอาชีพ โดยรวมและรายด้าน

แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

   4. การมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองต่อการจัดการศึกษาระดับปฐมวยั โรงเรียน 

อนุบาลเมืองใหม่ชลบุรี สังกดัองค์การบริหารส่วนจงัหวดัชลบุรี จาํแนกตามฐานะทางเศรษฐกิจ 

โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  พรชนิตท์  กอ้งกาํไพ (2560, น. 98 - 107)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองใน

การจดัการศึกษาระดับปฐมวยั ของโรงเรียนบ้านปลวกแดง สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาระยอง เขต 2 กลุ่มตวัอย่างคือ ผูป้กครองเด็กปฐมวยัโรงเรียนบ้านปลวกแดง สังกัด

สํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 เคร่ืองมือท่ีใช ้คือ แบบสอบถามการมีส่วน

ร่วม จาํนวน 6 ดา้น คือ ดา้นการเล้ียงดู ดา้นการเรียนรู้ท่ีบา้น  ดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน ดา้น
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การส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร  และดา้นการตดัสินใจ   พบวา่การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดั

การศึกษา โดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัมากเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ดา้นการ

เล้ียงดู ด้านการเรียนรู้ท่ีบา้น  ด้านการให้ความร่วมมือกบัชุมชน ด้านการส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร  

และด้านการตดัสินใจ  ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผูป้กครองจาํแนกตามฐานะทาง

เศรษฐกิจ และ อาชีพของผูป้กครอง คือ  จาํแนกตามฐานะทางเศรษฐกิจ พบวา่ ผูป้กครองท่ีมีฐานะ

นอ้ยกวา่ 15,000บาทการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา อยูใ่นระดบัน้อย เรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมาก

ไปหานอ้ย คือ ดา้นการเล้ียงดูเด็ก  ดา้นการเรียนรู้ท่ีบา้น ดา้นการให้ความร่วมมือกบัชุมชน ดา้นการ

ส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร และดา้นการตดัสินใจ ผูป้กครองท่ีมีฐานะ 15,001-30,000 บาท โดยรวมอยู่

ในระดบัปานกลาง เรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ดา้นการเล้ียงดูเด็ก ด้านการเรียนรู้ท่ี

บา้น ด้านการให้ความร่วมมือกบัชุมชน ด้านการส่ือสาร  ด้านอาสาสมคัร และด้านการตดัสินใจ  

ผูป้กครองท่ีมีฐานะ 30,000 บาทข้ึนไป โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก กลาง เรียงลาํดับ

ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ การเล้ียงดูเด็ก  ด้านการเรียนรู้ท่ีบ้าน  ด้านการส่ือสาร  ด้านการ

ตดัสินใจ ดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน และดา้นอาสาสมคัร 

  ศศิวิมล  ป้องวนั (2560, น. 51-61)  ศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดั

การศึกษาปฐมวยัของเครือข่ายการศึกษาสุนทรภู่ สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ระยองเขต 2 กลุ่มตวัอยา่งคือผูป้กครองเด็กปฐมวยัเครือข่ายการศึกษาสุนทรภู่ สังกดัสํานกังานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 2  เคร่ืองมือท่ีใช ้คือ แบบสอบถามการมีส่วนร่วม จาํนวน 6 

ดา้น คือ ดา้นการเล้ียงดู ด้านการเรียนรู้ท่ีบา้น  ด้านการให้ความร่วมมือกบัชุมชน ดา้นการส่ือสาร 

ดา้นอาสาสมคัร  และด้านการตดัสินใจ  พบว่า การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษา 

โดยรวมและรายดา้น ไดแ้ก่ดา้นอาสาสมคัร และดา้นการเรียนรู้ท่ีบา้น อยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้ ดา้น

การเล้ียงดู ดา้นการส่ือสาร ดา้นการตดัสินใจ และดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชนอยูใ่นระดบัมาก

ท่ีสุด เม่ือเรียงลาํดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก ได้แก่ ด้านการให้ความร่วมมือกับ

ชุมชน  ด้านการเล้ียงดู และด้านการส่ือสาร  ส่วนการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

จาํแนกตามวุฒิการศึกษา และอาชีพ พบว่า ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาตํ่ากว่าปริญญาตรี การมี

ส่วนร่วมของผูป้กครองอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก คือ ดา้น

การให้ความร่วมมือกับชุมชน  ด้านการอบรมเล้ียงดู และด้านการส่ือสาร  ส่วนผูป้กครองท่ีวุฒิ

การศึกษาระดบัปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญาตรี การมีส่วนร่วมอยู่ในระดบัมากท่ีสุดเรียงลาํดบั

ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก คือ ด้านอบรมเล้ียงดู ด้านการให้ความร่วมมือกบัชุมชน  

และด้านการส่ือสาร  ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง จาํแนกตาม อาชีพ พบว่า 

ผูป้กครองท่ีทาํอาชีพรับจา้ง พบว่า การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง โดยรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือ
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พิจารณารายดา้นพบวา่ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 5 ดา้น อยูใ่นระดบัมาก 1 ดา้น เรียงค่าเฉล่ียจากมากไป

หาน้อย 3 อนัดบัแรก ได้แก่ ดา้นการให้ความร่วมมือกบัชุมชน ดา้นการอบรมเล้ียงดู และดา้นการ

ตดัสินใจ  ผูป้กครองท่ีมีอาชีพทาํสวน พบวา่ การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 

เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่ในระดับมากท่ีสุด 3 ด้าน อยู่ในระดับมาก 3 ด้าน เรียงลําดับ

ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก คือ ดา้นการให้ความร่วมมือกบัชุมชน  ดา้นการส่ือสาร และ

ดา้นการอบรมเล้ียงดู  ส่วนผูป้กครองท่ีมีอาชีพคา้ขาย พบวา่ การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง โดยรวม

อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 5 ดา้น อยูใ่นระดบัมาก 1 ดา้น เรียง

ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก คือ ดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน  ดา้นการอบรมเล้ียงดู  

และดา้นการส่ือสาร 

 4.2  งานวจัิยต่างประเทศ   

  Fantuzzo  (2005, p. 20-95 อ้างถึงใน ปิยนันท์ พชัรสําราญเดช,2560 น.66-67) ได้

ศึกษา การมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการศึกษาระดบัปฐมวยัพบวา่ การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

ในการศึกษาระดบัปฐมวยัมี 3 ลกัษณะคือ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีบา้น การมีส่วนร่วมในกิจการ

ท่ีโรงเรียนและการเข้าร่วมประชุมของโรงเรียนสําหรับผู ้ปกครองท่ีเข้ามามีส่วนร่วม พบว่า 

ผูป้กครองท่ีมีการศึกษาสูงกวา่จะเขา้มามีส่วนร่วมในการศึกษาของเด็กปฐมวยัมากกวา่ผูป้กครองท่ีมี

การศึกษานอ้ยกวา่ส่วนผูป้กครองท่ีมีการติดต่อกบัโรงเรียนในระดบัสูงไม่มีความสัมพนัธ์กบัระดบั

ของการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการศึกษาปฐมวยั  

  Handerson  (2007, pp. 2-11อา้งถึงในวิรวรรณ  สากิจปรีชา, 2544, น. 97)ไดศึ้กษา

ความเป็นหุ้นส่วนของผูป้กครองและสถานศึกษาวา่มีส่วนเช่ือมโยงกบัความสําเร็จในการศึกษาของ

นักเรียนหรือไม่จากการสังเคราะห์งานวิจยัสามารถสรุปผลการค้นพบได้ดังน้ี 1) นักเรียนท่ีมี

ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการเรียนรู้นกัเรียนจะมีผลคะแนนในการเรียนท่ีดีกวา่นกัเรียนท่ีผูป้กครองไม่

มีส่วนร่วม 2)เม่ือครอบครัวให้ความสนใจว่านักเรียนกาํลงัเรียนอะไรอยูน่ักเรียนจะมีเจตคติท่ีดีต่อ

สถานศึกษา 3) เด็กจะประสบความสําเร็จทางการเรียนมากท่ีสุดถ้าผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมใน

บทบาทต่างๆของการเรียนรู้ของเด็ก เช่น ช่วยเหลือเด็กในการฝึกทกัษะต่างๆท่ีบา้นเป็นอาสาสมคัร

ในกิจกรรมต่างๆ  ร่วมกบัสถานศึกษาและมีส่วนร่วมในการตดัสินใจหลกัๆเก่ียวกบัโปรแกรมการ

เรียนรู้ของสถานศึกษา 4) ถา้ผูป้กครองมีส่วนร่วมอยา่งต่อเน่ืองเด็กจะสามารถปรับตวัในการเล่ือน

ชั้นในการเรียนไดดี้ 5)  เด็กท่ีมีพื้นฐานทางวฒันธรรมแตกต่างกนัจะมีผลการเรียนดีหากครอบครัว

และบุคลากรสถานศึกษาร่วมกนัลดช่องว่างระหว่างบา้นและสถานศึกษาดงันั้นสถานศึกษาท่ีให้

ความสําคญัต่อการเป็นหุ้นส่วนของผูป้กครองจะได้รับความนับถือและไวว้างใจจากชุมชนจาก

บุคลากรของสถานศึกษา และครอบครัวนอกเหนือจากน้ีบุคลากรของสถานศึกษาจะมีกาํลงัใจท่ีดีใน
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การปฏิบติังานไดรั้บการช่ืนชมจากครอบครัวสูงไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัวมีช่ือเสียงดีใน

ชุมชนและประสบความสาํเร็จในการดาํเนินการตามแผนพฒันาสถานศึกษา 

  Pena (2009, pp. 25-95 อา้งถึงในกนัรญณี  ศรีสุรักษ์, 2559, น.34) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ี

มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษา พบวา่ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งและมีอิทธิพล

ต่อการเข้ามามีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจัดการศึกษา คือ ภาษา สมาคมผูป้กครอง ระดับ

การศึกษาผูป้กครอง ทศันคติของบุคลากรในโรงเรียน วฒันธรรม สภาพครอบครัว และความไม่

ตระหนกัของครูเก่ียวกบัปัจจยัต่างๆท่ีมีอิทธิพลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมของผูป้กครอง 

  จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องจะเห็นได้ว่าการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองมีส่วนสําคญัในการพฒันาเด็กไปในทิศทางท่ีพึงประสงค์ต่อสังคมด้วยเหตุผลดงักล่าว

ผูว้ิจยัในฐานะครูผูป้ฏิบติังานในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาความตอ้งการมีส่วน

ร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลําปาง ในด้านการ

ส่ือสาร ดา้นการเป็นอาสาสมคัร ดา้นการตดัสินใจ และดา้นการให้ความร่วมมือกบัชุมชน เพื่อให้ได้

ขอ้มูลท่ีเป็นฐานประโยชน์ในการพฒันาการมีส่วนร่วมให้ตรงกบั ความตอ้งการ ความสามารถ และ

ความถนดัของผูป้กครอง เพื่อนาํมาซ่ึงความร่วมมือท่ีดีมีคุณภาพ  เพื่อส่งเสริมให้การดาํเนินงานใน

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมีประสิทธิภาพ  และเพื่อการส่งเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็ก

เล็กดงักล่าวใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นท่ีน่าพึงพอใจและยอมรับของสังคม 

 



บทที ่ 3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 การศึกษาความต้องการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 

อาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลาํปาง 4 ด้าน ไดแ้ก่  ด้านการส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร  ดา้นการตดัสินใจ และ 

ด้านการให้ความร่วมมือกับชุมชน โดยศึกษาจาก ผูป้กครองในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ 

จงัหวดัลาํปาง   ดงัน้ี 

 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

 1.1  ประชากร คือ ผูป้กครองในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จังหวดัลําปาง 

จาํนวน 542 คน 

1.2 กลุ่มตัวอย่าง  คือ ผูป้กครองเด็กศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ โดยใช้ตาราง

สําเร็จรูปของ Krejcie and Morgan ไดก้ลุ่มตวัอย่าง 224 คน แลว้ทาํการสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) 

ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 224  คน ดงัตารางท่ี 3.1 
 

ตารางท่ี 3.1  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ  
จงัหวดัลาํปาง 

ท่ี ช่ือ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จาํนวนผูป้กครอง จาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 

1 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัแกว้ 47 19 

2 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลทุ่งฮั้ว 65 27 

3 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลตาํบลบา้นใหม ่  70 29 

4 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กเทศบาลวงัเหนือ 60 25 

5 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัซา้ย                   60 25 

6 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัทอง                   65 27 

7 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลร่องเคาะ 80 33 

8 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัใต ้                    45 18 

9 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัทรายคาํ              50 21 

รวม 542 224 
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2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการการเก็บรวบรวมขอ้มูลประกอบดว้ย 

 2.1  แบบสอบถามความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอ

วงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง   มีรายละเอียดดงัน้ี 

  ตอนท่ี  1    ขอ้มูลพื้นฐานของผูป้กครอง 

  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองทั้ง 4 ดา้น คือ   

ดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร ดา้นการตดัสินใจ  และดา้นการใหค้วามร่วมมือกบัชุมชน 

  ความตอ้งการมีส่วนร่วมเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale)  

ตามวธีิของ Likert มีเกณฑใ์นการพจิารณาระดบัความตอ้งการมีส่วนร่วมดงัน้ี 

ระดบั   5    หมายถึง มีความตอ้งการมีส่วนร่วมมากท่ีสุด 

ระดบั   4 หมายถึง มีความตอ้งการมีส่วนร่วมมาก 

ระดบั   3   หมายถึง มีความตอ้งการมีส่วนร่วมปานกลาง 

ระดบั   2   หมายถึง  มีความตอ้งการมีส่วนร่วมนอ้ย 

ระดบั   1   หมายถึง มีความตอ้งการมีส่วนร่วมนอ้ยท่ีสุด 

 

3.  การสร้างเคร่ืองมอืและหาคุณภาพของเคร่ืองมอื 

 

 3.1  ศึกษาค้นควา้ คู่มือ หนังสือ ตาํรา วารสาร บทความ ส่ิงพิมพ์ และงานวิจัยท่ี

เก่ียวขอ้ง 

 3.2  ศึกษาวธีิสร้างแบบสอบถามจากตาํรา  เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 3.3  นาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากการคน้ควา้มาสร้างแบบสอบถาม แลว้นาํไปใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษา

การคน้ควา้อิสระแกไ้ข 

 3.4  นําแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบความสอดคล้อง

ระหวา่งขอ้คาํถามกบัคาํนิยามศพัท์เฉพาะ ความถูกตอ้งเชิงโครงสร้าง และความเหมาะสมทางดา้น

ภาษา และดา้นอ่ืนๆ โดยมีผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่าน  

 3.5  นําแบบสอบถามท่ีผ่านการตรวจแก้ไขจากผู ้เช่ียวชาญมาพิจารณาหาความ

สอดคลอ้งของแบบสอบถามในแต่ละขอ้คาํถามท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ตั้งแต่ .5  ข้ึนไป 

ไดแ้บบสอบถามเก่ียวกบัความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

จาํนวน 25 ขอ้ มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC)  เท่ากบั .6 - 1 
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 3.6  นําแบบสอบถามท่ีหาค่าดัชนีความสอดคล้องและมีความสมบูรณ์แล้วไปใช ้

เก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

 

4.  การเกบ็รวมรวมข้อมูล  
 

 การรวบรวมขอ้มูลมีขั้นตอนดงัน้ี 

 4.1  ทาํหนังสือขออนุญาตจากสาขาศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

ถึงนายกองค์การบริหารส่วนตาํบล และนายกเทศบาลของศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กท่ีได้รับการสุ่ม 

กลุ่มตวัอยา่ง เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 4.2  ดําเนินการประชุมเครือข่ายครูผูดู้แลเด็กศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กท่ีอาํเภอวงัเหนือ 

จงัหวดัลาํปาง เพื่ออธิบายช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการทาํวจิยั และขอความร่วมมือในการเก็บขอ้มูล 

 4.3  ออกเก็บแบบสอบถามจากผูดู้แลเด็กศนูยพ์ฒันาเด็กเล็กแต่ละแห่ง 

 4.4  วเิคราะห์ขอ้มูล และสรุปผลการวจิยั 

 

5.  การวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 5.1  แบบสอบถามตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม

วเิคราะห์โดยการแจกแจงความถ่ีและค่าร้อยละ 

 5.2  แบบสอบถามตอนท่ี  2 สอบถามความต้องการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครอง 

เด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 4  ดา้นไดแ้ก่ ดา้นการติดต่อส่ือสาร 

ดา้นอาสาสมคัร ด้านการตดัสินใจ และด้านการให้ความร่วมมือกบัชุมชน ผูว้ิจยัทาํการวิเคราะห์

ขอ้มูลโดยหาค่าเฉล่ีย (M) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) เป็นรายขอ้ รายดา้น และโดยรวม เสนอ

เป็นตารางประกอบคาํบรรยาย 

 5.3  ใช้เกณฑ์พิจารณาแปลผลคะแนนเฉล่ียดว้ยเกณฑ์ของ (บุญชม ศรีสะอาด,  2553,  

น. 123) ดงัน้ี  

ค่าเฉล่ีย 4.51- 5.00 หมายถึง ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

ค่าเฉล่ีย 3.51- 4.50 หมายถึง ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองอยูใ่นระดบัมาก 

ค่าเฉล่ีย 2.51 -3.50 หมายถึง ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองอยูใ่นระดบัปานกลาง 

ค่าเฉล่ีย 1.51- 2.50 หมายถึง ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองอยูใ่นระดบันอ้ย 

ค่าเฉล่ีย 1.00–1.50 หมายถึง ความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
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 5.4  เปรียบเทียบความต้องการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนย์พฒันา 

เด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตาม เพศ   ระดบัการศึกษา  และรายไดข้องผูป้กครอง 

โดยวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  (One – way  ANOVA)   

 

6.  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 ผูว้ิจ ัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  SPSS (Statistical Package for 

Social Sciences) ดงัน้ี 

 6.1  ศึกษาปัจจยัพื้นฐานของผูป้กครองท่ีตอบแบบสอบถามโดยการแจกแจงความถ่ี 

และค่าร้อยละและศึกษาความตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง โดยหาค่าเฉล่ีย (M)  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) 

 6.2  เปรียบเทียบความต้องการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนย์พฒันา 

เด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตาม เพศ ระดบัการศึกษาและรายไดข้องผูป้กครอง 

โดยวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One – way ANOVA)  
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 บทที่  4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระเร่ือง ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมวัย  

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลาํปาง ผูว้ิจยัไดเ้สนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยเร่ิมจาก

การกาํหนดสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

 n   แทน จาํนวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 

 M  แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 

 SD  แทน ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 df  แทน ค่าความเป็นอิสระท่ีจะแปรปรวน (Degree  of freedom) 

 SS  แทน ผลรวมของคะแนนเบ่ียงเบนมาตรฐานยกกาํลงัสอง (Sum  of  Squres) 

 MS  แทน ค่าความแปรปรวน 

 F  แทน ค่าสถิติแจกแจงเอฟ (F- distribution) 

 p  แทน ค่าความน่าจะเป็น 

การนําเสนอข้อมูล 

 การนาํเสนอขอ้มูลการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในรูปแบบ

ตาราง ประกอบคาํบรรยาย โดยแบ่งเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

 

ตอนที ่1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของกลุ่มตัวอย่าง  
 

ตารางท่ี  4.1  ขอ้มูลพื้นฐานของกลุ่มตวัอยา่ง 

ขอ้มูลพื้นฐาน จาํนวน ร้อยละ 

เพศ   

           ชาย 104 46.4 

           หญิง 120 53.6 

วฒิุการศึกษา   

           ตํ่ากวา่ปริญญา   178 79.5 

           ปริญญาตรี  46 20.5 

           ปริญญาโท 0 0.00 
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ตารางท่ี  4.1  (ต่อ) 

 

ขอ้มูลพื้นฐาน จาํนวน ร้อยละ 

รายไดผู้ป้กครอง   

            1,000 - 5,000 66 29.5 

            5,001 -10,000 69 30.8 

            10,01-20,000 72 32.1 

            20,001 บาทข้ึนไป 17 7.6 

 

 จากตารางท่ี 4.1 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามซ่ึงเป็นผูป้กครองของเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลาํปาง  รวมจาํนวน 224 คน เป็นหญิง  120  คน คิดเป็นร้อยละ 53.6 

เป็นชาย 104 คน คิดเป็นร้อยละ  46.6 ระดบัการศึกษาส่วนใหญ่ตํ่ากวา่ปริญญาตรี จาํนวน 178 คน 

คิดเป็นร้อยละ 79.5 และ ปริญญาตรี จาํนวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 20.5 รายไดข้องผูป้กครองมาก

ท่ีสุดคือ 10,001-20,000 บาท  จํานวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ32.1 ถัดมาคือ 5,001-10,000 บาท 

จาํนวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 30.8  1,000-5,000 บาท จาํนวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 29.5 และ 

20,001 บาทข้ึนไป จาํนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 7.6 

 

ตอนที่ 2  การวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการการมีส่วนร่วมของ

ผู้ปกครองเด็กปฐมวยัศูนย์พฒันาเด็กเลก็อาํเภอวงัเหนือ  จังหวดัลาํปาง  

 

วเิคราะห์ขอ้มลูโดยการหาค่าเฉล่ีย (M) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) ดงัตารางท่ี  4.2 
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ตารางท่ี 4.2  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง 

ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยั 
n = 224 

อนัดบั 
  M SD ระดบั 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร 4.29 0.55 มาก 1 

ดา้น อาสาสมคัร 3.89 0.65 มาก 4 

ดา้นการตดัสินใจ 4.18 0.50 มาก 3 

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน 4.24 0.49 มาก 2 

รวม 4.15 0.54 มาก  

 

 จากตารางท่ี 4.2 พบว่าความต้องการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์

พฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง โดยรวมอยูใ่นระดบั มาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่อยู่

ในระดบัมากทุกดา้น โดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ีย คือ ดา้นการติดต่อส่ือสาร  (M = 4.29, SD = 0.55)  ดา้น

การมีส่วนร่วมกับชุมชน (M = 4.24, SD = 0.49) ด้านการตัดสินใจ (M = 4.18, SD = 0.50)  แ ล ะ

ด้านอาสาสมัคร  (M = 3.89, SD = 0.65 )   

 

ตารางท่ี 4.3  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดบั  และอนัดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลําปาง ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร 
n = 224 

อนัดบั 
 M SD ระดบั 

1.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อแลกเปล่ียน

ขอ้มูลข่าวสารระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนั 

4.50 0.59 มาก 1 

2.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมแลกเปล่ียนความรู้

ท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน 

4.41 

 

0.62 มาก 2 

3.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในการใช้ส่ือเทคโนโลยี

ส มัยให ม่ เช่ น   ไล น์   เฟ ซ บุ๊ ก  เป็ น ช่ องท างใน ก าร

ติดต่อส่ือสาร 

4.00 1.02 มาก 5 
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ตารางท่ี 4.3  (ต่อ) 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร 
n = 224 

อนัดบั 
 M SD ระดบั 

4.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในเวทีสนทนาระหว่าง

ผูป้กครองท่านอ่ืนๆและครูผูส้อน 

4.27 0.64 มาก 4 

5.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในการให้คาํปรึกษาแนะนํา

เก่ียวกับการแก้ไขปัญหาพฤติกรรมเด็กและการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ 

4.29 0.62 มาก 3 

รวม 4.28 0.55 มาก  

              

 จากตารางท่ี 4.3 พบว่า ความต้องการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์

พฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง ดา้นการติดต่อส่ือสารโดยรวม และรายขอ้อยูใ่นระดบั

มากเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 3 อนัดบัแรก คือ  ตอ้งการมีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อแลกเปล่ียน

ขอ้มูลข่าวสารระหว่างผูป้กครองด้วยกนั (M = 4.50, SD = 0.59 ) ตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรม

แลกเปล่ียนความรู้ท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน (M = 4.41, SD = 0.62 )  และต้องการมี ส่วนร่วมในการ

ให้คาํป รึกษาแนะนาํ เกี่ ยวกับการแก้ไขปัญหาพฤติกรรมเด็ก  และการจดัประสบการณ์การ

เรียนรู้ (M = 4.29, SD = 0.62 )     

 

ตารางท่ี 4.4  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ระดับ และอนัดับความต้องการการมีส่วนร่วม 

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลําปาง ด้าน

อาสาสมคัร 

ดา้นอาสาสมคัร 
n = 224 

อนัดบั 
  M  SD ระดบั 

1.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในการเป็นวิทยากรพิ เศษ

เพื่อใหค้วามรู้แก่เด็กตามท่ีตนถนดัในการจดัประสบการณ์

การเรียนรู้ 

4.10 0.72 มาก 4 

2.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเล่านิทาน 3.77 0.79 มาก 7 

3.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการผลิตส่ือการ

เรียนการสอน 

3.79 0.77 มาก 6 
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ตารางท่ี 4.4  (ต่อ) 

 

ดา้นอาสาสมคัร 
           n = 224 

อนัดบั 
  M  SD ระดบั 

4.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อม

ภายในหอ้งเรียนและอาคารสถานท่ี 

3.91 0.74 มาก 5 

5.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในการจดัระบบรักษาความ

ปลอดภยัในโรงเรียน 

4.38 0.68 มาก 2 

6.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทศันศึกษาแหล่ง

เรียนรู้ 

4.42 0.71 มาก 1 

7.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมเป็นผูช่้วยครูในการจดักิจกรรม

การเรียนรู้ 

3.71 0.79 มาก 8 

8.  ท่านตอ้งการเป็นอาสาสมคัรในกิจกรรมวนัสาํคญัต่างๆ

ท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน 

4.23 0.58 มาก 3 

รวม 3.89 0.65 มาก  

                  

 จากตารางท่ี 4.4  พบวา่ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมวัย  

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ดา้นอาสาสมคัรโดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบั

มาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 3 อนัดบัแรก คือ ตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้  

(M = 4.42, SD = 0.71) ตอ้งการมีส่วนร่วมในการจัดระบ บ รัก ษาค วามป ลอดภัยในโรง เ รีย น  

(M = 4.38, SD = 0.68) และตอ้งการเป็นอาสาสมคัรในกิจกรรมวนัสาํคญัต่างๆท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน 

(M = 4.23, SD = 0.58)    
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ตารางท่ี 4.5  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยั ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลําปาง ด้านการ

ตดัสินใจ 

 

ดา้นการตดัสินใจ 
n = 224 

อนัดบั 
  M SD ระดบั 

1.  ท่ าน ต้อ ง ก าร มี ส่ ว น ร่ว ม เป็ น ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร

สถานศึกษา 

3.86 0.77 มาก 6 

2.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทาง

และการวางแผนการจดัประสบการณ์แก่เด็ก 

4.29 0.53 มาก 2 

3.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมเป็นสมาชิกสมาคมผูป้กครอง 4.69 0.53 มากท่ีสุด 1 

4.  ท่านต้องการมีส่วนร่วมในเลือกซ้ือส่ือ อุปกรณ์ใน

การจดัการศึกษา 

4.21 0.63 มาก 4 

5.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการโครงการ

ต่างๆท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน 

4.20 0.62 มาก 5 

6.  ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางใน

การแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานศึกษา 

4.22 0.59 มาก 3 

รวม 4.18 0.50 มาก  

              

 จากตารางท่ี 4.5 พบวา่ ความต้องการการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมวัย   

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง ด้านการตดัสินใจ โดยรวมและรายข้ออยู่ใน

ระดับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 3 อนัดับแรก คือ ต ้อ ง ก า ร มีส่ ว น ร่ว ม เป็ น ส ม า ชิ ก ส ม า ค ม

ผู ้ปกครอง   (M =  4.69,  SD  =  0.53 ) ตอ้งการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางและการวางแผนการ

จดัประสบการณ์แก่เด็ก (M =  4.29 ,  S.D  =  0.53 )  และตอ้งการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางใน

การแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานศึกษา (M = 4.22, SD = 0.59)   
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ตารางท่ี 4.6  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง ดา้นการมีส่วน

ร่วมกบัชุมชน 

 

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน 

 

n =224 
อนัดบั 

M SD ระดบั 

1.ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในการประสานความร่วมมือ

ระหว่างสถานศึกษากบัชุมชนเพื่อประโยชน์ในการจดั

การศึกษา 

4.10 0.68 มาก 1 

2.ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการชุมชนท่ีทาง

โรงเรียนจดัข้ึน 

4.05 0.69 มาก 4 

3.ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในการประสานงานกบัชุมชน

เพื่อใหค้วามช่วยเหลือครอบครัวของเด็ก 

4.04 0.69 มาก 5 

4.ท่านต้องการมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรใน

ชุมชนเพื่อการจดัการศึกษา 

4.04 0.68 มาก 5 

5.ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในการพฒันาแหล่งเรียนรู้ใน

ชุมชนเพื่อการจดัการศึกษา 

4.07 0.68 มาก 2 

6.ท่านตอ้งการมีส่วนร่วมในการพฒันาโรงเรียนให้เป็น

แหล่งเรียนรู้ของคนในชุมชน 

4.07 0.68 มาก 2 

รวม 4.24 0.49 มาก  

 

 จากตารางท่ี 4.6  พบว่าความต้องการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์

พฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชนโดยรวมและรายขอ้อยูใ่น

ระดับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ 3 อนัดับแรก คือ   ต้องการมีส่วนร่วมในการประสานความ

ร่วมมือระหว่างสถานศึกษากบัชุมชนเพื่อประโยชน์ในการจดัการศึกษา (M = 4.10, SD = 0.68) 

ตอ้งการมีส่วนร่วมในการพฒันาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพื่อการจดัการศึกษา (M = 4.07, SD = 0.68) 

และตอ้งการมีส่วนร่วมในการพฒันาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของคนในชุมชน (M =  4.07,  SD =  0.68)              
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ตอนที่ 3  การเปรียบเทียบความแตกต่างของความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

เด็กปฐมวยัศูนย์พฒันาเด็กเลก็อาํเภอวงัเหนือ จังหวดัลาํปาง  

 

 วเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  (One- way ANOVA) ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี  4.7 ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามเพศ 

ความตอ้งการการมีส่วนร่วม

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

เพศชาย 

n  = 104 

เพศหญิง 

n =120 

    M  SD ระดบั อนัดบั    M  SD ระดบั อนัดบั 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร 4.10 0.55 มาก 3 4.44 0.49 มาก 1 

ดา้น อาสาสมคัร 3.66 0.55 มาก 4 4.13 0.61 มาก 4 

ดา้นการตดัสินใจ 4.12 0.50 มาก 2 4.23 0.50 มาก 3 

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน 4.17 0.52 มาก 1 4.30 0.45 มาก 2 

รวม 4.01 0.53 มาก  4.27 0.51 มาก  

             

 จากตารางท่ี  4.7  พบว่าความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์

พฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือจงัหวดัลาํปาง จาํแนกตาม  เพศ  พบวา่ผูป้กครองท่ีเป็นเพศชายมีความ

ตอ้งการการมีส่วนร่วมอยูโ่ดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมากโดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหา

น้อยคือด้านการมีส่วนร่วมกับชุมชน (M = 4.17, SD = 0.52) ด้านการตดัสินใจ (M = 4.12, SD = 

0.50) ด้านการติดต่อส่ือสาร (M = 4.10, SD = 0.55 ) และด้าน อาสาสมคัร (M = 3.66, SD = 0.55) 

ส่วน ผูป้กครองท่ีเป็นเพศหญิงมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก

โดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ด้านการติดต่อส่ือสาร  (M = 4.44, SD = 0.49) ด้าน

การมีส่วนร่วมกบัชุมชน (M = 4.30, SD = 0.45) ดา้นการตดัสินใจ (M = 4.23, SD = 0.50) และ ดา้น

อาสาสมคัร (M = 4.13, SD = 0.61)    
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ตารางท่ี  4.8 การวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความต้องการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามเพศ 

ความตอ้งการการมีส่วนร่วม

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

แหล่งขอ้มูล  df   SS  MS   F    p 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร ระหวา่งกลุ่ม 142 64.51 0.45 9.39 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 3.91 0.04   

 รวม 223 68.43    

ดา้น อาสาสมคัร ระหวา่งกลุ่ม 142 88.80 0.62 8.43 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 6.00 0.74   

 รวม 223 94.81    

ดา้นการตดัสินใจ ระหวา่งกลุ่ม 142 54.85 0.38 14.05 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 2.23 0.28   

 รวม 223 57.09    

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน ระหวา่งกลุ่ม 142 51.29 0.36 8.83 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 3.31 0.41   

 รวม 223 54.60    

รวม ระหวา่งกลุ่ม 142 48.11 0.39 30.28 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 .90 0.01   

 รวม 223 49.02    

              

 จากตารางท่ี  4.8 พบวา่ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามเพศ โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05 
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ตารางท่ี  4.9  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตาม

ระดบัการศึกษา 

ความตอ้งการการมีส่วนร่วม

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 

n  = 178 

ปริญญาตรี 

n =46 

 M  SD ระดบั อนัดบั   M SD ระดบั อนัดบั 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร 4.15 0.52 มาก 1 4.78 0.31 มาก 1 

ดา้น อาสาสมคัร 3.75 0.59 มาก 4 4.41 0.57 มาก 4 

ดา้นการตดัสินใจ 4.06 0.46 มาก 3 4.66 0.35 มาก 2 

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน 4.13 0.46 มาก 2 4.64 0.39 มาก 3 

รวม 4.02 0.50 มาก  4.62 0.40 มาก  

              

 จากตารางท่ี 4.9  พบวา่ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมว ัย  

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ของ ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาตํ่ากวา่ปริญญา

ตรี โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยคือ ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร (M = 4.15, SD = 0.52)  ด้านการมีส่วนร่วมกับชุมชน (M = 4.13, SD = 0.46) ด้านการ

ตดัสินใจ (M = 4.06, SD = 0.46) ด้านอาสาสมคัร (M = 3.75, SD = 0.59) ความตอ้งการการมีส่วน

ร่วมของผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาปริญญาตรีโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงลาํดบั

ค่า เฉล่ียจากมากไปหาน้อย  คือ ด้านการติดต่อส่ือสาร  (M = 4.78,  SD  = 0.31)  ดา้นการตดัสินใจ

(M =4.66,SD= 0.35) ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน (M = 4.64, SD = 0.39) และ ดา้นอาสาสมคัร 

 (M = 4.41, SD = 0.57)    

 

 



 66 

ตารางท่ี  4.10 ความต้องการการมี ส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมวัยศูนย์พ ัฒ นาเด็กเล็ก  

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามระดบัการศึกษา  

ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

แหล่งขอ้มูล df   SS MS  F   p 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร ระหวา่งกลุ่ม 142 64.51 0.45 9.39 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 3.91 0.04   

 รวม 223 68.43    

ดา้น อาสาสมคัร ระหวา่งกลุ่ม 142 88.80 0.62 8.43 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 6.00 0.07   

 รวม 223 94.81    

ดา้นการตดัสินใจ ระหวา่งกลุ่ม 142 54.85 0.38 14.05 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 2.23 0.02   

 รวม 223 57.09    

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน ระหวา่งกลุ่ม 142 51.29 0.36 8.83 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 3.31 0.04   

 รวม 223 54.60    

รวม ระหวา่งกลุ่ม 142 48.11 0.33 30.28 .000 

 ภายในกลุ่ม 81 0.90 0.11   

 รวม 223 49.02    

   

 จากตารางท่ี 4.10  ความต้องการการมี ส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมว ัยศูนย์

พฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามระดับการศึกษาโดยรวมและรายด้าน 

แตกต่างกนักนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05 
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ตารางท่ี  4.11  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามรายได ้

 

ความตอ้งการการมี

ส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

รายได ้ 1,000-5,000 บาท รายได ้5,001-10,000 บาท รายได ้10,001 – 20,000 บาท 20,001 -ข้ึนไป 

n = 66 n = 69 n = 72 n = 17 

M SD ระดบั อนัดบั M SD ระดบั อนัดบั M SD ระดบั อนัดบั M SD ระดบั อนัดบั 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร 4.13 0.58 มาก 2 4.36 0.43 มาก 1 4.30 0.59 มาก 1 4.47 0.60 มาก 1 

ดา้น อาสาสมคัร 3.81 0.62 มาก 4 3.18 0.59 มาก 4 4.00 0.70 มาก 4 4.04 0.71 มาก 4 

ดา้นการตดัสินใจ 4.12 0.51 มาก 3 4.13 0.45 มาก 3 4.26 0.50 มาก 3 4.30 0.62 มาก 3 

ดา้นการมีส่วนร่วมกบั

ชุมชน 

4.18 0.48 มาก 1 4.21 0.46 มาก 2 4.28 0.49 มาก 2 4.41 0.62 มาก 2 

  รวม 4.06 0.54 มาก  3.97 0.48 มาก  4.21 0.57 มาก  4.30 0.63 มาก  
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 จากตารางท่ี 4.11 พบว่าความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์

พฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ของผูป้กครองท่ีมีรายได ้1,000 -5,000 บาท  มีความ

ตอ้งการการมีส่วนร่วมโดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัมาก โดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหา

น้อย คือ ด้านการมีส่วนร่วมกับชุมชน   (M = 4.18, SD = 0.48 )    ด้านการติดต่อส่ือสาร  

 (M = 4.13, SD = 0.58 )  ด้านการตัดสินใจ   (M = 4.12, SD = 0.51)   และ  ด้าน อาสาสมัคร  

 (M = 3.81, SD = 0.62)  ผูป้กครองท่ีมีรายได้ 5,001-10,000 บาท มีความต้องการการมีส่วนร่วม

โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลําดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยคือ ด้านการ

ติดต่อส่ือสาร (M = 4.36, SD = 0.43) ด้านการมี ส่วนร่วมกับชุมชน  (M = 4.12, SD = 0.46) ดา้น

การตดัสินใจ  (M = 4.13, SD = 0.45 )   และ ดา้นอาสาสมคัร (M = 3.18,  SD = 0.59)  ผูป้กครองท่ีมี

รายได้ 10,001-20,000 บาท  มีความตอ้งการการมีส่วนร่วมโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก 

โดยเ รี ย ง ลาํ ด ับ ค่า เฉ ลี่ ย จ า ก ม า ก ไ ป ห า น้อ ย คือ  ด ้า น ติด ต่อ ส่ื อ ส า ร  (M = 4.30, SD= 0.59) 

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน (M = 4.28, SD = 0.49) ดา้นการตดัสินใจ  (M = 4.26, SD = 0.50) และ

ด้า น  อ า ส า ส ม ัค ร  (M = 4.00, SD =  0.70 )  ผู ้ป ก ค ร อ ง ที่มีร า ย ไ ด ้ตั้ ง แ ต่  20,001 บาทข้ึนไป 

ความตอ้งการการมีส่วนร่วมโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไป

หา น้อ ย คือ  ด้าน ก ารติด ต่อ ส่ื อ ส า ร  (M = 4.47, SD = 0.60)  ด้าน ก า รมี ส่ ว น ร่วม กับ ชุ ม ช น 

(M =  4.41, SD  =  0.62)  ด้านการตัดสินใจ  (M = 4.30, SD = 0.62)   และดา้นอาสาสมคัร  

(M = 4.04, SD = 0.71)    

 

ตารางท่ี 4.12  การวเิคราะห์ความแปรปรวนเพือ่เปรียบเทียบความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง  

จาํแนกตามรายได ้

 

ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

แหล่งขอ้มูล df   SS MS F P 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร ระหวา่งกลุ่ม    3 2.67 0.89 2.98 .032 

 ภายในกลุ่ม   220 65.76 0.30   

 รวม   223 68.43    

ดา้น อาสาสมคัร ระหวา่งกลุ่ม   3 2.03 0.67 1.61 .18 

 ภายในกลุ่ม  220 92.77 0.42   

 รวม  223 94.81    
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ตารางท่ี  4.12  (ต่อ) 

 

ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

แหล่งขอ้มูล df   SS MS  F p 

ดา้นการตดัสินใจ ระหวา่งกลุ่ม 3 1.11 0.37 1.45 .22 

 ภายในกลุ่ม 220 55.97 0.25   

 รวม 223 57.09    

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน ระหวา่งกลุ่ม 3 0.86 0.28 1.17 .32 

 ภายในกลุ่ม 220 53.74 0.24   

 รวม 223 54.60    

รวม ระหวา่งกลุ่ม 3 1.11 0.37 1.70 .16 

 ภายในกลุ่ม 220 47.90 0.21   

 รวม 223 49.02    

 

 จากตารางท่ี 4.12 พบวา่ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์

พฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามรายไดไ้ม่แตกต่างกนั 

 



บทที ่ 5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัมีวตัถุประสงค์เพื่อ ศึกษาระดบัความตอ้งการ

การมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง และ เพื่อ

เปรียบเทียบความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ 

จงัหวดัลาํปางโดยจาํแนกตามเพศ ระดบัการศึกษา และรายไดข้องผูป้กครอง กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ใน

การศึกษาคร้ังน้ีคือผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํนวน 

224 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวมรวบขอ้มูลเป็นแบบสอบถามความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนท่ี 1 สอบถามเก่ียวกับข้อมูลพื้นฐานของผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ตอนท่ี 2 สอบถามเก่ียวกบัความตอ้งการ

การมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 4 ดา้น คือ 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร  ดา้นอาสาสมคัร  ดา้นการตดัสินใจ และดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน เป็น

แบบสอบถามแบบประมาณค่า (Rating  scale)  มี 5 ระดบั คือ มากท่ีสุด  มาก ปานกลาง นอ้ย  และ

น้อยท่ีสุด วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ SPSS  for window  สถิติท่ีใช้ในการ

วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบคาํถามการวิจยั ได้แก่ ค่าเฉล่ีย (M) ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard  

deviation) และการทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-way  ANOVA)  

 

1.  สรุปการวจิัย 

 

 จากการศึกษาความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

อาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลาํปาง สรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 
 1.1  ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ศูน ย ์พ ัฒ น า เด็ก เล็ก 

อาํ เภอวัง เหนือ จงัหวดัลาํปางโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่อยู่

ในระดับมากทุกดา้นโดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยคือ  ดา้นการติดต่อส่ือสาร  ดา้นการ

มีส่วนร่วมกบัชุมชน ดา้นการตดัสินใจ และ ดา้นอาสาสมคัรตามลาํดบั โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

  1.1.1  ดา้นการติดต่อส่ือสารพบว่าความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ดา้นการติดต่อส่ือสารในภาพรวมและราย
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ขอ้อยู่ในระดบัมาก เม่ือเรียงลาํดบัจากค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก คือ ตอ้งการมีส่วน

ร่วมในการประชุมเพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนั  ตอ้งการมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมแลกเปล่ียนความรู้ท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน  และตอ้งการมีส่วนร่วมในการให้คาํปรึกษาแนะนาํ

เก่ียวกบัการแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมเด็กและการจดัประสบการณ์การเรียนรู้   

  1.1.2  ด้านอาสาสมัครพบว่า ความต้องการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ดา้นอาสาสมคัรโดยรวมและรายขอ้อยูใ่น

ระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงลาํดบัจากค่าเฉล่ียมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก คือ ตอ้งการมี

ส่วนร่วมในกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  ต้องการมีส่วนร่วมในการจดัระบบรักษาความ

ปลอดภยัในโรงเรียน และตอ้งการเป็นอาสาสมคัรในกิจกรรมวนัสาํคญัต่างๆท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน 

  1.1.3  ด้านการตดัสินใจค ว า ม ต้อ ง ก า ร ก า ร มี ส่วนร่ ว ม ข อ ง ผู ้ป ก ค ร อ ง เด็ก

ปฐมวัยศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ   จงัหวดัลาํปาง ดา้นการตดัสินใจ โดยรวมและรายขอ้อยู่

ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อเรียงลําดับจากค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก คือ 

ตอ้งการมีส่วนร่วมเป็นสมาชิกสมาคมผูป้กครอง  ตอ้งการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางและ

การวางแผนการจดัประสบการณ์แก่เด็ก และตอ้งการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางในการ

แกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานศึกษา   

  1.1.4  ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชนความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชนโดยรวมและ

รายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงลาํดบัจากค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก 

คือ ตอ้งการมีส่วนร่วมในการประสานความร่วมมือระหวา่งสถานศึกษากบัชุมชนเพื่อประโยชน์ใน

การจดัการศึกษา ตอ้งการมีส่วนร่วมในการพฒันาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพื่อการจดัการศึกษา และ

ตอ้งการมีส่วนร่วมในการพฒันาโรงเรียนใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ของคนในชุมชน 

 1.2  เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูป้กครองเก่ียวกับความต้องการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตาม  เพศ  ระดับ

การศึกษา  รายไดข้องผูป้กครอง โดยรวมและรายดา้นพบวา่ 

  1.2.1  ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ท่ีมีเพศต่างกันมีความต้องการการมีส่วนร่วมแตกต่างกันอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  1.2.2 ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนัมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมแตกต่างกนั 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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  1.2.3  ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ท่ีมีรายไดต่้างกนัมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมไม่แตกต่างกนั 

 

2.  อภิปรายผล 
 

 2.1  จากการศึกษาความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันา

เด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ทั้ง 4 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นการติดต่อส่ือสาร ดา้นอาสาสมคัร ดา้น

การตดัสินใจ และดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน พบว่าความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง

เด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปางโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้ง

กบังานวิจยัของ นวียา  วาจาสัตย ์(2556)  และ อรนุช ชยัยะวิริยะ (2552) ท่ีศึกษาการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองในการจดัการศึกษาปฐมวยั พบว่า ความตอ้งการการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของ

ผูป้กครอง โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก   

 2.1.1  ด้านการติดต่อส่ือสารผลการวิจัยพบว่าความต้องการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง อยูใ่น

ระดบัมาก โดยตอ้งการมีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด

สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ธรรมรัตน์ พงษท์อง (2559) ท่ีศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการ

จดัการศึกษา พบวา่ผูป้กครองมีความตอ้งการมีส่วนร่วมในการประชุม  ทั้งน้ีสุพนัธ์วดี ไวยธูป ( 2556) กล่าววา่

การท่ีผูป้กครองสนใจเขา้ร่วมประชุมนั้นเป็นเพราะการประชุมจะทาํให้ผูป้กครองได้รับทราบถึง

พฒันาการของลูกทั้งดา้นการเรียนและพฤติกรรม ตลอดจนปัญหาต่างๆจากครูประจาํชั้นและจะไดมี้

โอกาสแลกเปล่ียนขอ้มูลกบัผูป้กครองท่านอ่ืนเพื่อประโยชน์ในการส่งเสริมพฒันาการและแกไ้ข

ปัญหาพฤติกรรมของเด็ก และการท่ีผูป้กครองเขา้ร่วมประชุมเพราะตอ้งการสร้างความสัมพนัธ์อนัดี

กบัครูท่ีปรึกษา และระหว่างผูป้กครองดว้ยกนั เพื่อความร่วมมือในการดูแลเอาใจ ป้องกนัปัญหา 

และต้องการแลกเปล่ียนเทคนิควิธีส่งเสริมพัฒนาการนักเรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

ตลอดจนแนวทางการแก้ปัญหาต่างๆของนักเรียน ทั้งน้ีเพราะอยากให้เด็กเป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ 

และมีลกัษณะท่ีพึงประสงคม์ากยิง่ข้ึน 

 2.1.2  ดา้นอาสาสมคัรผลการวิจยัพบวา่ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปางด้านอาสาสมคัรนั้นอยู่ในระดบัมากโดย

ต้องการมีส่วนร่วมเป็นวิทยากรพิเศษในการให้ความรู้แก่เด็กตามท่ีตนถนัด มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด 

สอดคลอ้งกบังานวิจยัของธรรมรัตน์ พงษ์ทอง (2559) ท่ีศึกษาการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการ

จดัการศึกษาปฐมวยั พบว่าผูป้กครองตอ้งการเป็นวิทยากรพิเศษในการให้ความรู้แก่เด็ก ในเร่ืองท่ี
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ตนถนัด ทั้ งน้ี วิรวรรณ  สารกิจปรีชา (2553) ได้กล่าวว่าการท่ีผูป้กครองเข้ามามีส่วนร่วมใน

กิจกรรมการเรียนการสอนเพราะตอ้งการให้เด็กรู้สึกว่าผูป้กครองให้ความสําคญัต่อการเรียนรู้ของ

เด็ก เป็นการช่วยใหเ้ด็กกระตือรือร้นอยากเรียนรู้ และเห็นความสาํคญัในการเรียนรู้มากข้ึน   

 2.1.3  ด้านการตดัสินใจ ผลการวิจยัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปางด้านการตดัสินใจ

พบวา่อยู่ในระดบัมากโดย ตอ้งการมีส่วนร่วมเป็นสมาชิกสมาคมผูป้กครอง มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดทั้งน้ี 

(สมโชค  เฉตตะการ, 2550) กล่าววา่ การท่ีผูป้กครองตอ้งการเขา้ร่วมเป็นสมาชิกสมาคมผูป้กครอง

นั้นเป็นเพราะผูป้กครองตอ้งการไดรั้บการยอมรับและตอ้งการมีส่วนร่วมในการเป็นศูนยก์ลางเพื่อ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นตลอดจนตอ้งการดูแล ผลกัดนัเร่ืองสวสัดิการต่างๆ  ของเด็ก  

 2.1.4  ด้านการมีส่วนร่วมกับชุมชนผลการวิจัยความต้องการการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง ดา้น

การมีส่วนร่วมกบัชุมชนอยูใ่นระดบัมาก โดยค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ตอ้งการมีส่วนร่วมในการประสาน

ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากบัชุมชน เพื่อประโยชน์ในการจดัการศึกษา ดงัท่ี วฒันา  ปุญญ

ฤทธ์ิ (2548) กล่าววา่  การท่ีผูป้กครองตอ้งการเขา้มามีส่วนร่วมกบัโรงเรียนเพราะผูป้กครองตอ้งการ

ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ตลอดจนวิทยากรภายนอก และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

เพื่อเสริมสร้างพฒันาการของเด็กทุกดา้น รวมทั้งสืบสานจารีต ประเพณี ศิลปวฒันธรรมของทอ้งถ่ิน 

และของชาติ และตอ้งการประสานงานกบัองคก์รทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อใหส้ถานศึกษาเป็นแหล่ง

วทิยาการ ทั้งน้ีเพื่อประโยชน์ในการจดัการศึกษา  

 2.2  เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูป้กครองเก่ียวกับความต้องการมีส่วนร่วมของ

ผูป้กครองเด็กปฐมวยัศูนย์พฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลําปาง จาํแนกตาม  เพศ ระดับ

การศึกษา  รายไดข้องผูป้กครอง ดงัน้ี 

  2.2.1  ความต้องการมี ส่วน ร่วมของผู ้ป กครองเด็กปฐมว ัยศูนย์พ ัฒนาเด็ก

เล็ก  อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามเพศ  พบวา่ ผูป้กครองท่ีมีเพศต่างกนั มีความตอ้งการ

มีส่วนร่วม แตกต่างกนัโดย ผูป้กครองท่ีเป็นเพศหญิง มีความตอ้งการมีส่วนร่วมสูงกวา่ผูป้กครองท่ี

เป็นเพศชาย อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 สอดคลอ้งกบั  ภาวินสินี  คนัศร (2559) ท่ีพบว่า

ผูป้กครองท่ีเป็นเพศหญิงมีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมสูงกว่าผูป้กครองท่ีเป็นเพศชาย ทั้งน้ีเน่ืองจาก 

เพศชายหญิงมีความแตกต่างกันโดยธรรมชาติ และภูมิหลัง   การอบรมเล้ียงดู วฒันธรรมและ

บทบาททางสังคมจึงทําให้ให้เพศชายและเพศหญิงมีความแตกต่างกัน เพราะฉะนั้ นในกลุ่ม

ผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีเพศแตกต่างกนันั้นย่อมส่งผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาท่ี

แตกต่างกนั  (ปณัดดา พุทธินันท์, 2549) นอกจากน้ี นิสา  รอดบาํรุง (2558) กล่าวว่า เพศหญิงและ
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ชายนั้นมีส่ิงท่ีแตกต่างกนัมากมาย ทั้งรูปลกัษณ์ภายนอก เช่นรูปร่างหนา้ตา สรีระ และส่ิงท่ีอยูภ่ายใน

จิตใจ เช่น ความถนดั ความคิด ความกลวั ความกงัวล ส่ิงเหล่าน้ี ส่งผลต่อการดูแลเอาใจใส่หรือความ

เขา้ใจในพฒันาการของเด็ก แตกต่างกันซ่ึงเพศหญิงนั้นจะให้ความสําคญัและดูแลเอาใจใส่บุตร

หลานสูงกว่าเพศชาย แต่เพศชายจะให้ความสําคญักับการประกอบชีพเพื่อหารายได้มาจุนเจือ

ครอบครัวมากกวา่ 

 2.2.2  ความต้องการมี ส่วนร่วมของผู ้ปกครองเด็กปฐมว ัย  ศูนย์พ ัฒนาเด็ก เล็ก 

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามระดบัการศึกษา พบวา่ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั 

ความตอ้งการมีส่วนร่วม แตกต่างกนัโดยผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาสูงมีความตอ้งการมีส่วนร่วม

สูงกวา่ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาท่ีตํ่ากวา่ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 สอดคลอ้งกบั  นวยีา 

วาจาสัตย ์(2556) และเขมจิรา   บุญต่าย (2554) ท่ีพบว่า ผูป้กครองท่ีระดับการศึกษาสูงจะให้ความ

ร่วมมือในการจดัการศึกษาสูงกว่าผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาตํ่ากวา่ ซ่ึง ระดบัการศึกษากบัความ

ตอ้งการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการจดัการศึกษา เป็นเร่ืองท่ีสําคญัเน่ืองจากระดบัการศึกษามีผล

ต่อการเปล่ียนแปลงทศันคติ แนวความคิด และความเช่ือของบุคคล จึงทาํใหก้ารศึกษาส่งผลต่อการมี

ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของผูป้กครอง (เกสร  สุทธิ, 2558 ) นอกจากน้ี บพิตร ออมไธสง (2546) 

ไดก้ล่าววา่ ระดบัการศึกษากบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษามีความสัมพนัธ์กนัเพราะการศึกษา

ทาํให้คนเกิดการพฒันาทางดา้นความคิด การมองโลก ใฝ่ดี มีคุณธรรม รู้เท่าการเปล่ียนแปลงของ

โลกและสังคม ดังนั้ นผู ้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษาสูงจึงมีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมสูงกว่า

ผูป้กครองท่ีมีระดบัการศึกษาท่ีตํ่ากวา่ 

  2.2.3  ความต้องการมี ส่ วนร่วม ของผู ้ป กค รองเด็ก ปฐม ว ัยศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง จาํแนกตามรายได้ของผูป้กครอง พบว่าผูป้กครองท่ีมีรายไดต่้างกนั 

ความตอ้งการมีส่วนร่วม ไม่แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบั มานี  โชติมา (2546) ศึกษาความตอ้งการของ

ผูป้กครองในการจดัการศึกษา พบวา่ผูป้กครองท่ีมีรายไดแ้ตกต่างกนั ความตอ้งการของผูป้กครองใน

การจดัการศึกษา ไม่แตกต่างกนั ทั้งน้ี นริสา  รอดบาํรุง (2558)ไดก้ล่าววา่ การท่ีผูป้กครองท่ีมีรายได้

แตกต่างกนัให้ความร่วมมือในการจดัการศึกษาไม่แตกต่างกนันั้น เพราะผูป้กครองทุกคนมีความ

ตอ้งการท่ีจะเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาในรูปแบบต่างๆเพื่อให้บุตรหลานของตนไดรั้บการ

พฒันาอย่างเต็มศกัยภาพ ดังนั้ นรายได้หรือฐานะไม่อาจเป็นข้อได้เปรียบหรือเสียเปรียบในการ

ร่วมมือแต่อย่างใด นอกจากน้ี นวลศรี  งามทรัพย์ (2552) ยงักล่าวว่าการท่ีผูป้กครองท่ีมีรายได้

แตกต่างกนั การมีส่วนร่วมไม่แตกต่างกนันั้นเน่ืองจากกิจกรรมท่ีทางสถานศึกษาจดัข้ึนไม่ไดใ้ชเ้งิน

หรือทรัพยสิ์นใดๆจากผูป้กครอง ประกอบกบัปัจจุบนัผูป้กครองทุกระดับให้ความสนใจในการ

ส่งเสริมพฒันาการของเด็กและตอ้งการใหบุ้ตรหลานไดรั้บการพฒันาอยา่งเตม็ศกัยภาพ ทาํใหร้ายได้
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ของผูป้กครองไม่ส่งผลต่อการเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมกบัทางสถานศึกษาและ กาญจนา เอียดสุย 

(2560) ได้กล่าวว่าผูป้กครองท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนท่ีมีบริบทใกล้เคียงกัน มีรายได้และฐานะทาง

เศรษฐกิจไม่แตกต่างกนัมากนกั จะส่งผลใหก้ารมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาไม่แตกต่างกนั 

 

3.  ข้อเสนอแนะ 

 

 3.1  ขอ้เสนอแนะสาํหรับการนาํผลการวจิยัไปใช ้

  3.1.1  ด้านการติดต่อส่ือสารศูนย์พ ัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมการประชุม

ผูป้กครองเพื่อให้ผูป้กครองไดแ้ลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารและจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผูป้กครอง

ไดรั้บความรู้เก่ียวกบัปัญหาและพฤติกรรมของเด็กและใช้เทคโนโลยีสมยัใหม่ เช่น ไลน์ เฟซบุ๊ก 

เป็นช่องทางในการส่ือสาร 

  3.1.2  ด้านอาสาสมัครศูนย์พฒันาเด็กเล็กควรจดักิจกรรมท่ีให้ผูป้กครองได้มี

โอกาสในการถ่ายทอดความรู้ความสามารถตามท่ีผูป้กครองถนดัแก่เด็กให้ผูป้กครองมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ตลอดจนการให้ผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการเรียนการ

สอน 

  3.1.3  ดา้นการตดัสินใจทางศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กควรจดัให้มีสมาคมผูป้กครองและ

เปิดโอกาสให้ผูป้กครองไดเ้สนอแนะแนวทางในการดาํเนินงาน  การเลือกส่ืออุปกรณ์ในการจดัการ

เรียนการสอน 

  3.1.4  ด้านการมีส่วนร่วมกบัชุมชนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กควรจดัให้มีกิจกรรมเพื่อ

สานความสัมพนัธ์ระหวา่งศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กกบัชุมชนจดัให้มีการกิจกรรมบริการชุมชนโดยเปิด

โอกาสใหผู้ป้กครองเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 3.2  ข้อเสนอแนะสําหรับการทาํวจัิยคร้ังต่อไป 

  3.2.1 ควรศึกษาพฒันาการของเด็กจากการเข้ามามีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็ก

ปฐมวยัศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 

  3.2.2 ควรศึกษาความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชนและคณะกรรมการ

สถานศึกษาในการจดัการศึกษาปฐมวยัเพื่อส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญ 

 

1.   ดร.ขวญันภา  สุขคร  

 การศึกษา   ปริญญาเอก  การจดัการดุษฎีบณัฑิต สาขา การจดัการ ภาครัฐ มหาวิทยาลยั

ราชภฎัสวนดุสิต พ.ศ.2549 

 ตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการมหาวทิยาลยัราชภฎัสวนดุสิตศูนยล์าํปาง 

2.   อาจารยข์นิษฐา   วเิศษคุปต ์

 การศึกษา  ครุศาสตรมหบณัฑิต จุฬาลงกรมหาวิทยาลยั สาขานิเทศการศึกษาและ

พฒันาหลกัสูตร 

 ตาํแหน่ง ขา้ราชการบาํนาญ  สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ี การศึกษาลาํปางเขต 1 

 3.  นายเร่ิม  ใจเสมอ  

 การศึกษา  ปริญญาโท  บริหารการศึกษา มหาวทิยาลยัพะเยา 2540 

 ตาํแหน่ง    ผูอ้าํนวยการโรงเรียนวงัแกว้วทิยา 

 4 . นางอาํพร  สิริฤทธิจนัทร์   

 การศึกษา ปริญญาตรี    ครุศาสตรบณัฑิตมหาวทิยาลยัราชภฎัลาํปาง 

 ตาํแหน่ง ครู  วทิยฐานะ  ชาํนาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาลวงัเหนือ 

 5.  นางธิดาพร   ไคร้วงษ ์ 

   การศึกษา  ปริญญาตรี    ครุศาสตรบณัฑิตมหาวทิยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ 

ตาํแหน่ง ครู วทิยฐานะ ชาํนาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาลวงัเหนือ
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ตอนที ่ 1     ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ปกครอง 

คาํช้ีแจง  โปรดทาํเคร่ืองหมาย √ ลงใน           ตามความเป็นจริง 

 

 

1.  เพศ  

                       หญิง                      ชาย 

2.  ระดบัการศึกษา 

                       ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 

                       ปริญญาตรี  

                       ปริญญาโท 

 

4.  รายไดข้องผูป้กครอง 

                                                       1,000 – 5,000      บาท /เดือน 

                                                        5,001 - 10,000    บาท / เดือน 

       10,001  -2,0000   บาท /  เดือน 

                                                        20,001 บาท/เดือนข้ึนไป 
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ตอนท่ี 2  ความตอ้งการการมีส่วนร่วมของผูป้กครองเด็กปฐมวยัศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

คาํช้ีแจง 1. แบบสอบถามตอนน้ีมีทั้งหมด  25  ขอ้ ขอใหท้่านตอบทุกขอ้ 

2. ใหท้่านทาํเคร่ืองหมาย √ ลงใน           ตรงตามระดบัความตอ้งการการมีส่วนร่วมของ

ท่าน ซ่ึงมี 5   ระดบั ดงัน้ี 

                      ระดบั   5  หมายถึง  ท่านมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมมากท่ีสุด 

                      ระดบั   4  หมายถึง ท่านมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมมาก 

                      ระดบั   3  หมายถึง ท่านมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมปานกลาง 

                      ระดบั   2  หมายถึง ท่านมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมนอ้ย 

                      ระดบั   1  หมายถึง ท่านมีความตอ้งการการมีส่วนร่วมนอ้ยท่ีสุด 

 

 

 

ขอ้ 

 

 

รายการ 

ระดบัความตอ้งการ 

5 

มาก

ท่ีสุด 

4 

มาก 

3 

ปาน

กลาง 

2 

นอ้ย 

1 

นอ้ย

ท่ีสุด 

 ดา้นการติดต่อส่ือสาร 

1 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูล

ข่าวสารระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนั 

     

2 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรมแลกเปล่ียนความรู้ท่ีทาง

โรงเรียนจดัข้ึน 

     

3 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการใชส่ื้อเทคโนโลยสีมยัใหม่ เช่น  

ไลน์ เฟสบุค๊เป็นช่องทางในการติดต่อส่ือสาร 

     

4 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในเวทีสนทนาระหวา่งผูป้กครองท่าน

อ่ืนๆและครูผูส้อน 

     

5 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการใหค้าํปรึกษาแนะนาํเก่ียวกบั

การแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมเด็ก 

 

 

    

ดา้นอาสาสมคัร 

6 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการเป็นวทิยากรพิเศษเพื่อให้

ความรู้แก่เด็กตามท่ีตนถนดัในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ 
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ขอ้ 

 

 

รายการ 

ระดบัความตอ้งการ 

5 

มาก

ท่ีสุด 

4 

มาก 

3 

ปาน

กลาง 

2 

นอ้ย 

1 

นอ้ย

ท่ีสุด 

7 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเล่านิทาน      

8 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการผลิตส่ือการเรียนการ

สอน 

     

9 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการจดัสภาพแวดลอ้มภายใน

หอ้งเรียนและอาคารสถานท่ี 

     

10 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการจดัระบบรักษาความปลอดภยั

ในโรงเรียน 

     

11 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้      

12 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมเป็นผูช่้วยครูในการจดักิจกรรมการ

เรียนการสอน 

     

13 ท่านตอ้งการเป็นอาสาสมคัรในกิจกรรมวนัสาํคญัต่างๆท่ีทาง

โรงเรียนจดัข้ึน 

     

   ดา้นการตดัสินใจ 

14 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา      

15 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางและการวาง

แผนการจดัประสบการณ์แก่เด็ก 

     

16 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมเป็นสมาชิกสมาคมผูป้กครอง      

17 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในเลือกซ้ือส่ือ อุปกรณ์ในการจดั

การศึกษา 

     

18 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการโครงการต่างๆท่ี

ทางโรงเรียนจดัข้ึน 

     

19 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางในการ

แกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานศึกษา 

     

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน 

20 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการประสานความร่วมมือระหวา่ง

สถานศึกษากบัชุมชนเพื่อประโยชน์ในการจดัการศึกษา 
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ขอ้ 

 

 

รายการ 

ระดบัความตอ้งการ 

5 

มาก

ท่ีสุด 

4 

มาก 

3 

ปาน

กลาง 

2 

นอ้ย 

1 

นอ้ย

ท่ีสุด 

21 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการชุมชนท่ีทาง

โรงเรียนจดัข้ึน 

     

22 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการประสานงานกบัชุมชนเพื่อให้

ความช่วยเหลือครอบครัวของเด็ก 

     

23 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรในชุมชนเพื่อ

การจดัการศึกษา 

     

24 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการพฒันาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน

เพื่อการจดัการศึกษา 

     

25 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการพฒันาโรงเรียนใหเ้ป็นแหล่ง

เรียนรู้ของคนในชุมชน 

     

                                                                                    

 

 

 

    ขอบคุณในการอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม 
          

                                                                         นางแพร  กลุพรม 

                                                                         ผูว้จิยั 
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ภาคผนวก ค 

ผลการวเิคราะห์เคร่ืองมือ 
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องของผู้เช่ียวชาญ 

(คาํนวณโดยใชเ้คร่ืองคิดเลขชนิดธรรมดา) 

ตาราง……ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามความตอ้งการการมีส่วนร่วม 

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ในศนูย์พฒันาเดก็เล็กอําเภอวงัเหนือ จงัหวดัลํา 
 

 

ขอ 

รายการ คะแนนผูเ้ช่ียวชาญ ผลรวม

ของ

คะแนน 

∑R  

IOC 

=
N

∑R
 

ผลการ

พิจารณา 

คน
ที่

 1
 

คน
ที่

 2
 

คน
ที่

 3
 

คน
ที่

 4
 

คน
ที่

 5
 

ดา้นการติดต่อส่ือสาร 

1 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการ  

ประชุมเพ่ือแลกเปล่ียนขอ้มูล ข่าวสาร

ระหวา่งผูป้กครองดว้ยกนั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

2  ท่านตอ้งการมีส่วน  ร่วมในกิจกรรม 

แลกเปล่ียนความรู้ท่ีทางโรงเรียนจดั  

ข้ึน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

3  ท่านตอ้งการการมีส่วน ร่วมในการใช้

ส่ือ เทคโนโลยี  สมยัใหม่เช่น ไลน์  เฟ

ชบุ๊ก เป็นช่องทางในการ  ติดต่อส่ือสาร 

+1 +1 +1 0 0 3 .60 ใชไ้ด ้

4 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในเวที

สนทนากบัผูป้กครองท่านอ่ืนๆและ ครู 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

5 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการให้

คาํปรึกษาแนะนาํการแกไ้ขปัญหา 

พฤติกรรมเด็กและการจดัระสบการณ์

การเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

ด้านอาสาสมคัร 

6  ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการเป็น 

    วทิยากรพิเศษเพ่ือใหค้วามรู้แก่เด็ก 

    ตามท่ีตนถนดัในการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องของผู้เช่ียวชาญ 

(คาํนวณโดยใชเ้คร่ืองคิดเลขชนิดธรรมดา) 

ตาราง……ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามความตอ้งการการมีส่วนร่วม 

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ในศนูย์พฒันาเดก็เล็กอําเภอวงัเหนือ จงัหวดัลําปาง 
 

ขอ 
รายการ คะแนนผูเ้ช่ียวชาญ ผลรวม

ของ

คะแนน 

∑R  

IOC 

=
N

∑R
 

ผลการ

พิจารณา 

คน
ที่

 1
 

คน
ที่

 2
 

คน
ที่

 3
 

คน
ที่

 4
 

คน
ที่

 5
 

ดา้นอาสาสมคัร (ต่อ) 

7 ท่านต้องการการมีส่วนร่วมในกิจกรรม

การเล่านิทาน 

+1 +1 0 +1 +1 4 .80 ใชไ้ด ้

8 3. ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรม

การผลิตส่ือการเรียนการสอน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

9 4.  ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการจดั 

สภาพแวดภายในหอ้งเรียนและอาคาร

สถานท่ี 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

10 5. ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการ

จดัระบบรักษาความปลอดภยัในโรงเรียน 

0 +1 0 +1 +1 3 .60 ใชไ้ด ้

11 6. ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

12 7. ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมเป็นผูช่้วย

ครูในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

13 8. ท่านตอ้งการเป็นอาสาสมคัรใน 

กิจกรรมวนัสาํคญัต่างๆท่ีทางโรงเรียนจดั

ข้ึน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

ดา้นการตดัสินใจ 

14 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมเป็น

คณะกรรมการสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

15 ท่ าน ต้อ งก าร ก ารมี ส่ วน ร่ วม ใน ก าร

เสนอแนะ แนวทางและการวางแผนการ

บริหารงานของโรงเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องของผู้เช่ียวชาญ 

(คาํนวณโดยใชเ้คร่ืองคิดเลขชนิดธรรมดา) 

ตาราง……ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามความตอ้งการการมีส่วนร่วม 

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 
 

ขอ้ 

รายการ คะแนนผูเ้ช่ียวชาญ ผลรวม

ของ

คะแนน 

∑R  

IOC 

=
N

∑R
 

ผลการ

พิจารณา 

คน
ที่

 1
 

คน
ที่

 2
 

คน
ที่

 3
 

คน
ที่

 4
 

คน
ที่

 5
 

ด้านการตดัสนิใจ(ต่อ) 

16  ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมเป็นสมาชิก

สมาคมผูป้กครอง 

0 +1 +1 +1 +1 4 .80 ใชไ้ด ้

17 ท่านต้องการการมีส่วนร่วมในเลือกซ้ือ 

ส่ือ อุปกรณ์ในการจดัการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

18 ท่ า น ต้ อ ง ก า ร ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม เป็ น 

คณะกรรมการโครงการต่างๆ   ท่ีทาง

โรงเรียนจดัข้ึน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

19  ท่ าน ต้อ งก ารก ารมี ส่ วน ร่วม ใน การ 

เสนอแนะแนวทางในการ แกไ้ขปัญหาท่ี

เกิดข้ึนในสถานศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

ด้านการมีสว่นร่วมกบัชมุชน 

20 ท่ าน ต้อ งก าร ก ารมี ส่ วน ร่ วม ใน ก าร

ป ร ะ ส า น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ร ะ ห ว่ า ง  

สถานศึกษากับชุมชนเพ่ือประโยชน์ใน

การจดัการศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

21  ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในกิจกรรม

บริการชุมชนท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

22  ท่ าน ต้อ งก ารก ารมี ส่ วน ร่วม ใน การ

ป ระสาน งาน กับ ชุม ชน เพ่ื อให้ ความ

ช่วยเหลือครอบครัวของเด็ก 

+1 +1 +1 0 0 3 .60 ใชไ้ด ้

23 ท่านตอ้งการการมีส่วนร่วมในการ ระดม

ทรัพยากรในชุมชนเพ่ือการจดัการศึกษา 

+1 +1 0 +1 +1 4 .80 ใชไ้ด ้

 



101 

ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องของผู้เช่ียวชาญ 

(คาํนวณโดยใชเ้คร่ืองคิดเลขชนิดธรรมดา) 

ตาราง……ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามความตอ้งการการมีส่วนร่วม 

ของผูป้กครองเด็กปฐมวยั ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กอาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 
 

ขอ้ 

รายการ คะแนนผูเ้ช่ียวชาญ ผลรวม

ของ

คะแนน 

∑R  

IOC 

=
N

∑R
 

ผลการ

พิจารณา 

คน
ที่

 1
 

คน
ที่

 2
 

คน
ที่

 3
 

คน
ที่

 4
 

คน
ที่

 5
 

ดา้นการมีส่วนร่วมกบัชุมชน (ต่อ) 

24  ท่านต้องการการมีส่วนร่วมในการ

พฒันาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือการจดั

การศึกษา 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

25 ท่านต้องการการมีส่วนร่วมในการ 

พฒันาโรงเรียนใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ของ

คนในชุมชน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
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ประวตัิผู้ศึกษา 

 

 

ช่ือ นางแพร  กุลพรม 

วนั เดือน ปีเกดิ 10  มกราคม  2520 

สถานทีเ่กดิ อาํเภอวงัเหนือ  จงัหวดัลาํปาง 

ประวตัิการศึกษา ครุศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิา การศึกษาปฐมวยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสิต 

สถานทีท่าํงาน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนตาํบลวงัแกว้ อาํเภอวงัเหนือ จงัหวดัลาํปาง 

ตําแหน่ง ครู 
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