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บทคัดย่อ 
 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่อนและหลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิด
สร้างสรรค ์  
 กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่าน
อนุสรณ์ จงัหวดัสมุทรปราการไดม้าโดยการสุ่มแบบกลุ่ม จ านวน 41 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
คือ (1) ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรค์ (2) แบบทดสอบวดั
ความคิดสร้างสรรค์ท่ีมีค่าความเท่ียง .94 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบค่า ที  
 ผลการวิจยัพบว่า (1) ภายหลงัการทดลองนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีความคิด
สร้างสรรค์สูงข้ึนกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิด
สร้างสรรค์อย่างมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01 (2) ภายหลงัการทดลองความคิดสร้างสรรค์ของนกัเรียน
ดา้นความคิดคล่องแคล่ว ดา้นความคิดริเร่ิม ดา้นความคิดยืดหยุน่ และความคิดละเอียดลออ สูงข้ึน
กวา่ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01  
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Abstract 

 

   

 The purpose of this research was to compare creative thinking scores of 

Mathayom Suksa IV students before and after undertaking humanism-based guidance 

activities to train creative thinking.   

 The research sample consisted of 41Mathayom Suksa IV students at 

Luangpho Pan Khlongdan Anusorn School in Samut Prakan Province, obtained by 

cluster sampling.  The employed research instruments were (1) a humanism-based 

guidance activities package to train creative thinking, and (2) a creative thinking test 

with reliability coefficient of .94.  Statistics employed for data analysis were the 

mean, standard deviation, and t-test. 

 The research findings showed that (1) after the experiment, the post-

experiment creative scores of Mathayom Suksa IV students who undertook 

humanism-based guidance activities were significantly higher than their pre-

experiment counterparts at the .01 level; and (2) after the experiment, the students’ 

post-experiment creative thinking scores on the components of fluency, initiative, 

flexibility, and elaboration were significantly higher than their pre-experiment 

counterparts at the .01 level. 
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บทที ่ 1 

บทน า 
 
 

1.  ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา     
 
 การเปล่ียนแปลงสภาพทางเศรษฐกิจ  สังคม  ความเจริญกา้วหนา้ทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีโลกปัจจุบนั  ท าให้เกิดการปรับเปล่ียนปฏิรูปสังคมไปสู่ความเป็นสังคมใหม่ท่ีเรียกว่า  
สังคมแห่งการเรียนรู้  คือเรียนรู้ไดอ้ยา่งไร้พรมแดน (บ าเพญ็  ง้ิวทอง. 2550: 1) การพฒันาประเทศ 
ให้สอดคลอ้งกบัความเจริญกา้วหน้าต่างๆ ทั้งทางดา้นเศรษฐกิจ  สังคม และเทคโนโลยี ซ่ึงมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วน้ี   จึงจ าเป็นตอ้งอาศยัพลเมืองของชาติท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ
เพื่อใหอ้ยูใ่นสังคมอยา่งมีความสุข เป็นก าลงัท่ีส าคญัของชาติในการพฒันาประเทศใหเ้จริญกา้วหนา้
ต่อไปในอนาคต และบุคคลดงักล่าวควรเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ความคิด  และมีความสามารถในการ
แกปั้ญหาต่างๆ ทั้งน้ีเพื่อใหส้ามารถพฒันาประเทศไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน  
(สุเมตตา  คงสง 2543 : 1) ดงันั้นความรู้ และการคน้ควา้จึงเป็นหวัใจส าคญัในการพฒันาประเทศ  
ซ่ึงบุคคลพึงแสวงหาความรู้ให้ทันกับความเจริญและการเปล่ียนแปลงของโลกมิฉะนั้นจะไม่
สามารถปรับตวัใหส้อดคลอ้งกบัความเปล่ียนแปลงของสังคมได ้สังคมยคุน้ีจึงตั้งอยูบ่นพื้นฐานของ
ความรู้ (บ าเพญ็  ง้ิวทอง. 2550: 1)   
 แผนพฒันาสังคมและเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 (พ.ศ.2555 – 2559) มียุทธศาสตร์
การพฒันาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยืน ท่ีให้ความส าคญักบั การพฒันาคุณภาพ
คนไทยใหมี้ภูมิคุม้กนัต่อการเปล่ียนแปลง มุ่งพฒันาคุณภาพคนไทยทุกช่วงวยั สอดแทรกการพฒันา
คนด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างวฒันธรรมการเก้ือกูล พฒันาทกัษะให้คนมีการเรียนรู้
ต่อเน่ืองตลอดชีวิต ต่อยอดสู่การสร้างนวตักรรมท่ีเกิดจากการฝึกฝนเป็นความคิดสร้างสรรค ์
(ส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านกันายกรัฐมนตรี.2554:11)    
 นิธิพฒัน์  เมฆขจร  (2547: บทน า) กล่าววา่ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นปัจจยัท่ีส าคญัอยา่ง
หน่ึงในการส่งเสริมความเจริญกา้วหนา้ของประเทศ เพราะความคิดสร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการใน
การคิดส่ิงแปลกๆใหม่ๆซ่ึงเป็นแนวทางท่ีจะน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา การขจดัความขดัแยง้ และการ
สร้างสรรค์ส่ิงต่างๆอนัเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาบุคคลและประเทศชาติ สอดคล้องกับ อารี  
พนัธ์มณี (2545: 1) ท่ีไดก้ล่าววา่  พลงัอ านาจของความคิดสร้างสรรคเ์ป็นส่ิงส าคญัอยา่งยิ่งในการท่ี
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จะพฒันาประเทศให้เจริญก้าวหน้ายิ่งข้ึนไป เพราะการท่ีประชาชนในประเทศสามารถดึงเอา
ศกัยภาพในดา้นความคิดสร้างสรรคข์องตนเองออกมาใชไ้ด ้ และก่อให้เกิดการผลิตส่ิงใหม่ๆ สร้าง
นวตักรรมใหม่ๆอนัจะเป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติในทุกๆดา้นไม่วา่จะเป็นดา้นเศรษฐกิจ  สังคม 
และวฒันธรรม สาธารณสุข  เป็นตน้  จะเห็นได้จากประเทศท่ีพฒันาแล้ว  เช่น  สหรัฐอเมริกา  
เยอรมนั  ญ่ีปุ่น    
 ดิลก ดิลกานนท ์ (2534: 1) กล่าววา่ บุคคลทุกคนมีความคิดสร้างสรรค ์แต่มีในปริมาณ
แตกต่างกนัและเราสามารถพฒันาความสามารถในการคิดสร้างสรรคข์องบุคคลให้สูงข้ึนได ้ซ่ึงการ
พฒันาความสามารถในการคิดสร้างสรรคน้ี์จะเป็นการเพิ่มคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องบุคคลข้ึน
ดว้ย เช่น มโนทศัน์แห่งตน  (self concept)  ความไวในการรับรู้ (sensitivity)  ความเป็นอิสระในการ
คิดและเลือกตดัสินใจ  ความกระตือรือร้นในการคิดแกปั้ญหาใหม่ๆ  ความสามารถในการด ารงตน
เม่ือไม่ประสบความสมหวงั  เป็นคนเปิดเผยและเขา้ใจผูอ่ื้น  มีความอดทนในความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลและเพิ่มอารมณ์ขนัดว้ย   
 ความคิดสร้างสรรค์สามารถพฒันาทุกช่วงอายุ  ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงวยัผูใ้หญ่  ซ่ึงจะ
พฒันาอยา่งรวดเร็วเม่ืออยูใ่นช่วงอายุก่อนวยัเรียน  หลงัจากนั้นจะลดลงแลว้ค่อยเพิ่มมากข้ึนเม่ืออยู่
ในช่วงมธัยมศึกษา และ หลงัจากมธัยมศึกษาหากไม่มีการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ก็จะท าให้
พฒันาการความคิดสร้างสรรคล์ดลงหรือหยุดลงได ้ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อลัเบรช  (Albrech. 
1980. อา้งถึงใน แคทลียา  โคตะนนท.์ 2549: 29)    ท่ีพบวา่ในวยัเด็กความคิดสร้างสรรคจ์ะพฒันา
เร็วกวา่สติปัญญา  ความคิดสร้างสรรคจ์ะสูงข้ึนในช่วงอายุ 4 ถึง 5 ปี แลว้ลดลงเล็กนอ้ยเม่ือแรกเขา้
โรงเรียน  จากนั้นจะค่อยๆเพิ่มข้ึนเม่ือเขา้เรียนเกรด 1 ถึงเกรด 3 และตกลงอีกคร้ังในตอนตน้เกรด 4 
หลงัจากนั้นจะเพิ่มสูงข้ึนในระยะเกรด 5 ถึงเกรด 6 และตกลงอีกคร้ังตอนเกรด 7 แลว้เพิ่มสูงข้ึน
เร่ือยๆ  จากเกรด 7 ไปจนถึงมธัยมปลาย แล้วจึงหยุดหรือลดต ่าลงอย่างช้าๆ ดงันั้นในการพฒันา
ความคิดสร้างสรรคใ์หเ้กิดผลดีนั้น  ควรด าเนินไปอยา่งต่อเน่ืองในทุกช่วงวยั   
 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศกัราช 2542  มาตรา 24  ไดใ้ห้ความส าคญักบั
เร่ืองกระบวนการเรียนรู้  โดยจดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความสนใจ  ความถนดั
และความแตกต่างของผูเ้รียน การฝึกทกัษะกระบวนการคิดท่ีผูเ้รียนตอ้งฝึก ไดแ้ก่ การคิดอย่างเสรี 
คิดวิเคราะห์  คิดหาความสัมพนัธ์เช่ือมโยง  คิดริเร่ิมสร้างสรรค์  คิดสร้างทางเลือก  คิดตดัสินใจ  
และคิดแกปั้ญหา  การจดัการการเผชิญสถานการณ์  และการประยุกต์  ใช้เพื่อป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาให้ผูเ้รียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกปฏิบัติให้ท าได้  คิดเป็นท าเป็น (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 2543 : 13) ซ่ึง เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางในการจดัการเรียนรู้   
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 สอดคลอ้งกบัแนวคิดของนกัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยมในเร่ืองการจดัการเรียนรู้โดยเนน้
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  มาสโลว์  (Maslow. 1970 : 45)  มุ่งเนน้ในเร่ืองของการเปิดโอกาสให้เด็ก
เจริญเติบโตอยา่งมีอิสระ และไดเ้สนอแนวคิดท่ีเรียกวา่ “Third  force  psychology”  ซ่ึงมีความเช่ือ
พื้นฐานว่า   “...ถ้าให้อิสรภาพแก่เด็ก เด็กจะเลือกส่ิงท่ีดีส าหรับตนเอง  พ่อแม่และครูได้รับการ
กระตุน้ให้มีความไวว้างใจในตวัเด็ก  ควรเปิดโอกาส และช่วยให้เด็กเจริญเติบโตต่อไป  มิใช่ใชว้ิธี
ควบคุม  และจดัการชีวิตของเด็กทั้งหมด หรือเขา้ไปยุง่เก่ียว และพยายามปรับพฤติกรรมให้เป็นไป
ตามท่ีผูใ้หญ่ตอ้งการ...”  ส่วนโรเจอร์ส  (Rogers. 1969: 59) มุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง และเนน้
การเรียนรู้ในประเด็นท่ีวา่ การเรียนรู้จะเกิดข้ึนอยา่งมีประสิทธิภาพ ถา้ผูเ้รียนมีแรงจูงใจ มีเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนรู้ในส่ิงนั้น บรรยากาศของการเรียนรู้จึงเป็นส่ิงส าคญั    
 มาสโลว,์ โรเจอร์ส, คอมบ์ส (Maslow, Rogers, Combs) นักจิตวิทยากลุ่มน้ีให้
ความส าคัญต่อความเป็นมาของคน มุ่งศึกษาบุคคลในฐานะเป็นองค์รวมโดยเน้นอารมณ์ 
ประสบการณ์ และลกัษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล มีความสนใจอยูท่ี่ศกัยภาพ ศกัด์ิศรี และความมี
คุณค่าของบุคคล มีความเช่ือในศกัยภาพของแต่ละบุคคลและตอ้งการพฒันาศกัยภาพท่ีมีอยู่ในตน
เพื่อใหบุ้คคลไดใ้ชส้ติปัญญาความสามารถของตนอยา่งเต็มท่ี ตอ้งการให้บุคคลมีอิสระ  มีความคิด
สร้างสรรค ์ กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสมสามารถน าตนเองและพึ่งพาตนเองได ้(พรรณี ช.เจนจิตร 
อา้งถึงใน อญัญารัตน์ ชาสุวรรณ. 2552: 11)          
 วตัถุประสงค์ส าคญัของนักจิตวิทยามนุษยนิยม  คือ  การสร้างทฤษฎีทางจิตวิทยาท่ี
เก่ียวกบัการเจริญเติบโตทางดา้นการสร้างสรรคด์ว้ยการศึกษาพฤติกรรมท่ีสังคมปรารถนา และท่ีจะ
ช่วยให้บุคคลพฒันาไปได้ไกลท่ีสุด ตามความสามารถท่ีแทจ้ริงของเขา  (ปรีประภา  สารีบุตร. 
2543: 11)   
 แต่สถานการณ์ปัจจุบันการท่ีจะพัฒนาความรู้ให้เกิดข้ึนแก่ผูเ้รียนถือเป็นส่ิงยาก  
เน่ืองจากเป็นยคุท่ีสังคมโลกมีการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วในทุกดา้น  ส่งผลกระทบต่อการด าเนิน
ชีวิตของคนทุกเพศทุกวยั  ก่อให้เกิดปัญหาสังคมมีความซบัซ้อน รุนแรงข้ึนเร่ือยๆ เช่น  ปัญหายา
เสพติด  ปัญหาความรุนแรง  ปัญหาทางเพศ ค่านิยมท่ีไม่เหมาะสม  และอ่ืนๆ  ซ่ึงล้วนแล้วแต่มี
สาเหตุมาจากการไม่รู้จกัตนเอง และสภาพแวดลอ้ม ขาดทกัษะการคิดแก้ปัญหา และไม่สามารถ
ปรับตัวให้ เข้ากับสภาวการณ์ต่างๆได้ หลัก สูตรแกนกลางการศึกษาขั้ นพื้ นฐาน 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 17) ระบุว่า  “กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันา
ผูเ้รียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์ส่ิงแวดล้อม สามารถคิดตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา ก าหนดเป้าหมาย 
วางแผนชีวิตทั้งดา้นการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตวัไดอ้ยา่งเหมาะสม” ดงันั้น  กิจกรรมแนะ
แนวจึงเป็นกิจกรรมท่ีส าคญัในการท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนรู้จกัตนเอง เกิดในทกัษะในการคิดสร้างสรรค์
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สามารถแกไ้ขปัญหาและปรับตวัเขา้กบัส่ิงแวดล้อมไดดี้ข้ึนสอดคลอ้งกบั ประภสัสรา โลหะนนัทชัย 
(2548: 61) ซ่ึงไดส้รุปความหมายของกิจกรรมแนะแนวไวว้่า กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคลสามารถ
คน้พบพฒันาศกัยภาพของตนเอง เสริมสร้างทกัษะชีวติ วฒิุภาวะทางอารมณ์ การเรียนเชิงพหุปัญญา
และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี รู้จกัและเขา้ใจตนเอง รู้ถึงความสามารถ ความสนใจ ความถนดั อนั
น าไปสู่การพฒันากระบวนการคิดและการวางแผนการแกปั้ญหาตลอดจนการสามารถปรับตวัให้อยู่
ร่วมกบับุคคลอ่ืนในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข นอกจากน้ีการท่ีนกัศึกษาไดรั้บขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็น
ประโยชน์ สามารถพฒันานกัศึกษาให้มีความรู้ประสบการณ์ท่ีดี เช่ือมโยงไปสู่การพฒันาตนเอง 
ด ารงชีวิต อยู่ในสังคมไดอ้ย่างมีความสุข  สราญทิพย ์ อนุมติั (2545: 16) ก็ไดใ้ห้ค  าอธิบายไว้
เช่นเดียวกันว่า กิจกรรมแนะแนว คือการจดักิจกรรมท่ีมีลักษณะเป็นกระบวนการมีล าดับและ
ขั้นตอนในการจดักิจกรรม ทั้งน้ีเพื่อให้บรรลุถึงจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีช่วยให้
นกัเรียนเกิดความเขา้ใจตนเอง เขา้ใจส่ิงแวดลอ้มต่างๆรอบตวัสามารถพฒันาศกัยภาพท่ีอยูใ่นตนเอง
ไดอ้ยา่งเต็มท่ีดงันั้นจะเห็นไดว้า่กิจกรรมแนะแนวมีความส าคญัต่อการพฒันากระบวนการคิดและ
การวางแผนการแกปั้ญหาและปรับตวัในสังคมปัจจุบนัเป็นอยา่งยิง่ 
 การจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อให้เสริมสร้างศกัยภาพด้านต่างๆนั้นควรมีขั้นตอนการ
ด าเนินกิจกรรมอยา่งเป็นระบบ  ดงัเช่น  สมร ทองดี และปราณี รามสูต (2545 : 48) ท่ีไดใ้ห้แนวคิด
เก่ียวกบัขั้นตอนของกิจกรรมแนะแนวไวว้่า  ขั้นตอนของกิจกรรมแนะแนวท่ีจดัในชั้นเรียนควร
ประกอบดว้ย ขั้นน าเขา้สู่กิจกรรม ขั้นด าเนินกิจกรรม ขั้นสรุปและขั้นประเมินผล กิจกรรมเพื่อมุ่ง
ให้ผูรั้บบริการน าผลการเรียนรู้จากกิจกรรมไปใชป้ระโยชน์ โดยใชแ้นวคิดจากทฤษฎีการเรียนรู้
แบบส่วนร่วม (Participatory Learning) ท่ีเนน้การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning) 
และการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม (Group Process Learning) 
 มีผลการศึกษาวิจยัท่ีสนบัสนุนวา่กิจกรรมแนะแนวสามารถพฒันากระบวนการคิดได ้ 
ดงัเช่น ผลการศึกษาของ จิตวิไล ประไมย ์ (2548 : 98 – 100) ท่ีศึกษาเร่ือง การสร้างชุดกิจกรรม 
แนะแนว เพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 โรงเรียนสวนบวั เขตพญาไท กรุงเทพฯ พบวา่ 
ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 เร่ืองความคิดสร้างสรรค์
และกระบวนการคิดขั้นพื้นฐาน ก่อนและหลงัการใชชุ้ดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้
คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 มีการรู้คิด เร่ืองการคิดสร้างสรรคแ์ละกระบวนการคิด ขั้นพื้นฐาน 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  สอดคลอ้งกบั ภาวณีิ  บุญธิมา (2553: บทคดัยอ่) ท่ี
ไดศึ้กษาการจดักิจกรรมแนะแนวดว้ยเทคนิคการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอแรนซ์ เพื่อ
ส่งเสริมความสามารถในการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  พบวา่  



5 

คะแนนความสามารถในการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคข์องนกัเรียนหลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะ
แนวด้วยเทคนิคการคิดแก้ปัญหาอนาคตตามแนวคิดของทอแรนซ์ ในด้านความคิดคล่องแคล่ว  
ความคิดยดืหยุน่  และความคิดริเร่ิมสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ผลการศึกษาวิจยัทั้ง
สองแสดงใหเ้ห็นวา่ชุดกิจกรรมแนะแนวสามารถเพิ่มการรู้คิดและความสามารถในการคิดแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรคข์องนกัเรียนได ้ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 ในส่วนของตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้
แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551) ระบุว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะเป็นกลุ่มสาระท่ีช่วยพฒันาให้ผูเ้รียนมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ มีจินตนาการทางศิลปะ  
ช่ืนชมความงาม มีสุนทรียภาพ ความมีคุณค่า ซ่ึงมีผลต่อคุณภาพชีวิตมนุษย์ กิจกรรมศิลปะ 
ช่วยพฒันาผูเ้รียนทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  อารมณ์  สังคม  ตลอดจนการน าไปสู้การพฒันา
ส่ิงแวดล้อม  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีความเช่ือมั่นในตนเอง อันเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพได้แสดงให้เห็นว่าความคิดสร้างสรรค์ในวิชาศิลปะมีความส าคญัต่อการพฒันา
คุณภาพชีวติมนุษยใ์นดา้นต่างๆ  ได ้  
 จากขอ้มูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย รายงาน
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (Obec) ปีการศึกษา 2554 (งานวดัผลและประเมินผล 
โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์. 2554: 8) พบวา่ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  มีผลการเรียนเฉล่ีย
ต ่ากว่าระดบัดีร้อยละ 34.51  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 มีผลการเรียนเฉล่ียต ่ากว่าระดบัดีร้อยละ 43.64  
และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการเรียนเฉล่ียต ่ากว่าระดบัดีร้อยละ 36.05  สรุปผลการเรียนเฉล่ีย
รายวชิาศิลปะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายต ่ากวา่ระดบัดีร้อยละ 38.07 ซ่ึงแสดงให้เห็นวา่
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียในรายวิชาศิลปะซ่ึงเป็นรายวิชาท่ี
ช่วยพฒันาความคิดสร้างสรรค์ให้แก่ผูเ้รียนต ่ากว่าระดับดีค่อนข้างสูงเกือบเป็นคร่ึงหน่ึงของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายทั้งหมด 
 รายงานผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2554 (งาน
วดัผลและประเมินผล โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์. 2554: 8/9)  พบวา่รายวิชาศิลปะมี
คะแนนเฉล่ียระดบัโรงเรียน 26.46  ระดบัจงัหวดั 31.52 ระดบัสังกดั 28.65 ระดบัประเทศ 28.54 มี
ผลต่อภาพรวมของโรงเรียนให้มีคะแนนเฉล่ียในการทดสอบต ่ากว่าขีดจากัดล่าง ส่งผลให้การ
ประเมินภายนอกรอบท่ีสามของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์ไม่ผ่านการประเมิน แสดงให้เห็นว่านักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์ควรไดรั้บการฝึกทกัษะในการ
คิดและการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคอ์ยา่งเร่งด่วน 
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 ผูว้ิจยัได้ศึกษางานวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาความคิดสร้างสรรค์ในประเทศไทยแล้ว  
พบว่า งานวิจยัเก่ียวกบัชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค์ส าหรับนกัเรียนระดบั
มธัยมศึกษาตอนปลายยงัมีนอ้ยมาก ต่างจากงานวิจยัในระดบัปฐมวยัและระดบัประถมศึกษา ท าให้
ขาดความต่อเน่ืองในการพฒันาความคิดสร้างสรรคจ์ากวยัเด็กสู่วยัรุ่น   
 ด้วยปัญหาทางสังคมท่ีมีความซับซ้อน รุนแรง  จากการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ
สังคม เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอ้มอยา่งรวดเร็วท าให้สังคมกลายเป็น“สังคมแห่งการเรียนรู้อยา่งไร้
พรมแดน”  การท่ีเยาวชนไม่รู้จกัตนเองและสภาพแวดล้อม ขาดทกัษะการคิดแก้ปัญหา และไม่
สามารถปรับตวัให้เขา้กบัสภาวการณ์ต่างๆได ้ นโยบายตามยุทธศาสตร์ของแผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี 11  พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 มาตรา 24  แนวคิด
ของนกัวิชาการแนวคิดทฤษฎีของนกัจิตวิทยากลุ่มมนุษยนิยม ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการ
ทดสอบระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-net) ในรายวชิาศิลปะของนกัเรียน  ผลการประเมินภายนอกรอบท่ี
สามของส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนหลวงพ่อปานคลอง
ด่านอนสรณ์  และงานศึกษาวจิยัเก่ียวกบัชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรคส์ าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายท่ีมีนอ้ยมากนั้นจึงเป็นเหตุผล 
ส าคญัท่ีท าใหผู้ว้จิยัในฐานะครูผูส้อนในกลุ่มสาระศิลปะ โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์
สนใจท่ีจะศึกษาเก่ียวกบัผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิด
สร้างสรรคท่ี์มีต่อนกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์ เพื่อเป็น
ประโยชน์ในการฝึกความคิดสร้างสรรค์ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนหลวง
พอ่ปานคลองด่านอนุสรณ์ในการท่ีจะน าไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์ต่อตนเองในการเรียน การประกอบ
อาชีพ  และด้านส่วนตวัให้มีการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม  สามารถปรับตวั
ท่ามกลางสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยา่งรอบดา้นให้สามารถด ารงชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข  ส่งผลดี
ต่อครอบครัวและการพฒันาสังคมและประเทศชาติต่อไป   

 
2.  วตัถุประสงค์การวจิัย 
 
 เพื่อเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคข์องกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการเขา้ร่วมกิจกรรม
แนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม 
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3.  สมมติฐานการวจิยั 
 
 ภายหลังเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมนักเรียนกลุ่มทดลองมี
ความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึน  

 
4.  กรอบแนวคดิการวจิัย 
 
                   ตัวแปรต้น                                                       ตัวแปรตาม  
            
             การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว                                          ความคิดสร้างสรรค ์     
               ตามแนวคิดมนุษยนิยม                                                           
              

 
 
 

5.  ขอบเขตการวจิัย 
 
 5.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  5.1.1  ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี  เป็นนกัเรียนท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบั 
ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์ จ านวนทั้งหมด 9 หอ้งเรียน 
จ านวนนกัเรียน 362 คน 
  5.1.2  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวน 1 หอ้งเรียน ท่ีไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster sampling)  จ  านวน 41 คน  
 

6.  ตัวแปรทีศึ่กษา  
 
 6.1  ตัวแปรต้น ไดแ้ก่ การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม 
 6.2  ตัวแปรตาม ไดแ้ก่ ความคิดสร้างสรรค ์
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7.  นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 7.1  กิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม  หมายถึง  กิจกรรมท่ีช่วยเหลือ สร้าง
เสริม  สนบัสนุนให้บุคคลมีสัจจการแห่งตน คือ รู้จกัตนเอง พอใจตนเอง และใช้ตนเองเต็มตาม
ศกัยภาพ  รู้จกัคิด ตดัสินใจ แกปั้ญหา มีความคิดสร้างสรรค์ และสามารถปรับตวัไดอ้ยา่งมีความสุข 
ภายใตส้ภาวะและบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวย คือ ความปลอดภยัในเชิงจิตวิทยา ความมัน่คงของจิตใจ 
ความปรารถนาท่ีจะเล่นกบัความคิด และการเปิดกวา้งท่ีจะรับประสบการณ์ใหม่ โดยเน้นผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง กระตุน้ให้กระท าในส่ิงท่ีสร้างสรรค์อย่างมีวิจารณญาณและเต็มศกัยภาพ 
โดยมีลักษณะการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมยึดตามแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิง
ประสบการณ์ 4 ขั้นตอน ตามผลการศึกษารวบรวมของลคัเนอร์ และแนดเลอร์ (สมร ทองดี และ
ปราณี รามสูต 2545: 50)  ดงัน้ี 
  ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing) ผูรั้บบริการอาจเล่นเกม บทบาท
สมมติ ท างาน ท ากิจกรรม สถานการณ์จ าลอง ฟัง อ่านกรณีศึกษา คน้ควา้ เล่าอดีต เล่าเร่ืองแบ่งปัน
ประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญัหรือผลลพัธ์การเรียนรู้หรือจุดมุ่งหมายของกิจกรรม 
  ขั้นท่ี 2 สะท้อนกลับการรับรู้ (Reflecting) ผู ้รับบริการแสดงความคิดเห็น
ความรู้สึก วิเคราะห์ พิจารณาเหตุผลจากการแลกเปล่ียนประสบการณ์ในขั้นท่ี 1 เพื่อหาค าตอบวา่
เกิดอะไรข้ึนจากขั้นท่ี 1 หรือเขาตีความส่ิงนั้นอยา่งไร 
  ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวิต (Generalizing) ผูรั้บบริการสร้างองค์ความรู้หรือสรุป
สาระการเรียนรู้จากการอภิปรายสะทอ้นกลบัการรับรู้ อาจศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเพิ่มเติมต่อไปอีก 
เพื่อความสมบูรณ์ของสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติ 
 ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) ผูรั้บบริการทดลองประยุกตใ์ชส้าระการเรียนรู้
สู่ชีวติ โดยอาจทดลองแกปั้ญหาสถานการณ์จ าลอง สร้างค าขวญั วางแผนพฒันาตน จูงใจตนเองใน
การปฏิบติัตามแผน 
 7.2  ความคิดสร้างสรรค์  หมายถึง  ความสามารถทางสมองของแต่ละบุคคลในการ
รวบรวมประสบการณ์เดิม ประกอบกระบวนการคิดหลากหลายทิศทางเพื่อแสดงหรือผลิตผลงาน
ใหม่ๆท่ีไม่ซ ้ าแบบใคร และสามารถน าไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในทางสร้างสรรค ์ซ่ึงมีองคป์ระกอบ 
4 ดา้น คือ ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยดืหยุน่ ความคิดละเอียดลออ ความคิดริเร่ิม   
 7.3  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  หมายถึง  นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนว
ตามแนวคิดมนุษยนิยม ท่ีก าลงัศึกษาอยูช่ั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6 โรงเรียนหลวงพอ่ปานคลองด่าน
อนุสรณ์ 
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8.  ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ  
 
 8.1  กิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรคจ์ะช่วยสร้าง
เสริม สนบัสนุนใหน้กัเรียนผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมสัจจการแห่งตน คือ รู้จกัตนเอง พอใจตนเอง และใช้
ตนเองเตม็ตามศกัยภาพ รู้จกัคิด ตดัสินใจ แกปั้ญหา มีความคิดสร้างสรรคแ์ละสามารถปรับตวัได้
อยา่งมีความสุข 
 8.2  ผลการศึกษาน้ีท าใหท้ราบผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม
เพื่อฝึกความคิดสร้างสรรคน์กัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนหลวงพอ่ปานคลองด่าน
อนุสรณ์ 
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บทที ่ 2 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 
 
 
 ผูว้จิยัไดศึ้กษาคน้ควา้เอกสารและงานวจิยัแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัความคิด
สร้างสรรค ์จิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยม และชุดกิจกรรมแนะแนว  ไวต้ามรายละเอียดในหวัขอ้ต่อไปน้ี       
 1.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความคิดสร้างสรรค ์

1.1  ความหมายของความคิดสร้างสรรค์ 
1.2  ทฤษฎีความคิดสร้างสรรค ์
1.3  องคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรค์ 
1.4  กระบวนการคิดสร้างสรรค ์
1.5  ลกัษณะของบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค์ 
1.6  คุณสมบติัของครูและการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
1.7  การวดัความคิดสร้างสรรค ์
1.8  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความคิดสร้างสรรค ์

 2.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยม 
2.1  แนวคิดพื้นฐานของนกัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยม  
2.2  แนวคิดเก่ียวกบัการพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 
2.3  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยม 

 3.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.1  ความหมายของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.2  ความส าคญัของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.3  องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.4  ประเภทของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.5  ขั้นตอนการจดักิจกรรมแนะแนว 
3.6  เทคนิคการจดักิจกรรมแนะแนว 
3.7  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.8  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 
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1.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัความคดิสร้างสรรค์ 
 
 1.1  ความหมายของความคิดสร้างสรรค์ 
  ดิลก  ดิลกานนท ์(2534: 8) กล่าววา่ ความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง กระบวนการ
ทางการคิด (Cognitive Process) ซ่ึงมีผลการคิดในลกัษณะอเนกนยั (Divergent Thinking) 
ประกอบดว้ยคุณลกัษณะในการคิด 4 ประการ คือ ความคิดคล่อง (Fluency) ความคิดยืดหยุน่ 
(Flexibility) ความคิดริเร่ิม (Originality) ความคิดละเอียดลออ (Elaoration) 
  กรมวชิาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2535: 2) สรุปวา่ ความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง 
ความสามารถในการมองเห็นความสัมพนัธ์ของส่ิงต่างๆโดยมีส่ิงเร้าเป็นตวักระตุน้ท าให้เกิด
ความคิดใหม่ต่อเน่ืองกนัไป และความคิดสร้างสรรคน้ี์ประกอบดว้ยความคล่องในการคิด ความ
ยดืหยุน่และความคิดท่ีเป็นของตนเองโดยเฉพาะหรือความคิดสร้างสรรค ์
  อารี รังสินนัท ์(กรมวชิาการ, 2535 : 2) ใหค้วามหมายวา่ ความคิดสร้างสรรค ์คือ 
ความคิดจินตนาการประยกุต์ ท่ีสามารถน าไปสู่ส่ิงประดิษฐคิ์ดคน้พบใหม่ๆ ทางเทคโนโลย ีซ่ึงเป็น
ความคิดในลกัษณะท่ีคนอ่ืนคาดไม่ถึงหรือมองขา้ม เป็นความคิดหลากหลาย คิดไดก้วา้งไกล เนน้
ทั้งปริมาณและคุณภาพ อาจเกิดจากการคิดผสมผสานเช่ือมโยงระหวา่งความคิดใหม่ๆ ท่ีแกปั้ญหา
และเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
  อารี  พนัธ์มณี (2540: 6) ใหค้วามหมายของความคิดสร้างสรรคไ์วเ้ป็น 3 ลกัษณะ 
ดงัน้ี 
  1.  ลกัษณะทางกระบวนการ หมายถึง ความรู้สึกไวต่อปัญหาและสามารถ 
แกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีขั้นตอน และเป็นระบบน าผลไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในส่ิงใหม่ต่อไป 
  2.  ลกัษณะของบุคคล หมายถึง บุคคลท่ีมีความอยากรู้อยากเห็น กระตือรือร้น  
กล้าคิด กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์ มีอารมณ์ขนั มีจินตนาการ มีความคิดยืดหยุ่น ทั้ ง
ความคิดและการกระท า เป็นบุคคลท่ีมีความสุขกบัการท างาน หรือส่ิงท่ีตนพอใจตลอดจนไม่หวงั
ผลต่อการประเมินภายนอก 
  3.  ลกัษณะทางผลผลิต หมายถึง คุณภาพของผลงานท่ีเกิดข้ึน มีตั้งแต่ขั้นต ่าท่ี 
แสดงผลท่ีเกิดความพอใจของตนท่ีแสดงออกซ่ึงความคิด และการกระท าจนกระทัง่พฒันาข้ึนเป็น
การฝึกทกัษะค่อยคิดไดเ้องจนถึงระดบัการคิดคน้ทฤษฎีหลกัการ และการประดิษฐคิ์ดคน้ต่างๆ   
  นิธิพฒัน์  เมฆขจร (2547: 15) กล่าววา่ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นความสามารถทาง
สมองอยา่ง 
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หน่ึงของมนุษย ์ในอนัท่ีจะคิดคน้ ประดิษฐ์ หรือสร้างส่ิงใหม่ๆท่ีมีคุณค่าทั้งต่อผูคิ้ดและบุคคลอ่ืน
ข้ึนมา โดยส่ิงท่ีคิดนั้นจะตอ้งไม่ซ ้ ากบัท่ีผูอ่ื้นไดท้  าไวแ้ลว้ ซ่ึงความคิดสร้างสรรคน์ั้นจะประกอบไป
ดว้ยองค์ประกอบส าคญั 4 ประการ คือ ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุน่ ความคิดริเร่ิม และ
ความคิดท่ีหลากหลายหรือท่ีเรียกกนัวา่ความคิดแบบอเนกนยั 
 ทอแรนซ์ (Torrance. 1964: 42) ท่ีไดก้ล่าวถึงความหมายของความคิดสร้างสรรค์ว่า 
เป็นกระบวนการของการริเร่ิมส่ิงใหม่ๆข้ึนโดยไม่ลอกเลียนแบบผูใ้ด ซ่ึงเป็นผลมาจากความคิดท่ีวา่
ยงัมีส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ีขาดหายไป แลว้รวบรวมความคิด หรือตั้งสมมติฐานเก่ียวกบัส่ิงนั้นข้ึนทดสอบ
สมมติฐาน เสนอผล ปรับปรุงสมมติฐาน และทดสอบสมมติฐานใหม่อีกคร้ังหน่ึง 
 Westcott และ Smith (1967: 2) ไดอ้ธิบายความหมายของความคิดสร้างสรรค์ว่า 
ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการทางสมองท่ีรวมและดึงเอาประสบการณ์เดิมของแต่ละคนออก
มาแล้วน ามาจัดให้อยู่ในรูปใหม่ การจัดรูปใหม่ของความคิดน้ีเป็นลักษณะของแต่ละคน ไม่
จ  าเป็นตอ้งเป็นส่ิงใหม่ระดบัโลก 
 แอนเดอร์สันและคณะ (Anderson and Others. 1970: 90) กล่าวถึงความคิดสร้างสรรค์
ว่า เป็นความสามารถของบุคคล ซ่ึงแสดงความคิดใหม่ๆอันเป็นการกระท าของบุคคลท่ี
นอกเหนือจากประสบการณ์ท่ีผ่านมา เพื่อสร้างรูปแบบใหม่ ความคิดใหม่ หรือผลิตผลงานใหม่ 
และยงัเช่ือวา่ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นส่ิงท่ีมนุษยทุ์กคนเป็นเจา้ของในระดบัต่างๆสามารถพฒันาได้
ทุกระดบัอาย ุถา้อยูใ่นสภาพการณ์ท่ีเหมาะสม 
 Woolfork และ Nicolich (1980: 26) กล่าววา่ ความคิดสร้างสรรคไ์ม่ใช่การเลียนแบบ 
แต่เป็นการผลิตส่ิงใหม่ๆ อยา่งมีอิสระต่อความคิดของตนเองเก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 
 กิลฟอร์ด (กรมวชิาการ, 2535 : 2) กล่าววา่ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นความสามารถทาง
สมอง เป็นความสามารถท่ีจะคิดไดห้ลายทิศหลายทางหรือแบบเอนกนยั และความคิดสร้างสรรคน้ี์
ประกอบดว้ยความคล่องในการคิด ความคิดยืดหยุน่และความคิดท่ีเป็นของตนเองโดยเฉพาะ คนท่ี
มีลกัษณะดงักล่าวจะตอ้งเป็นคนกลา้คิด ไม่กลวัถูกวพิากษว์จิารณ์และมีอิสระในการคิดดว้ย 
 Taylor (อา้งถึงใน เกษศิริ, 2536: 17) ให้ความหมายของความคิดสร้างสรรคไ์วว้า่ เป็น
ความสามารถท่ีคิดยอ้นกลับ โดยการน าความรู้ ส่ิงของท่ีไม่สัมพนัธ์กันมารวมกัน เพื่อหาทาง
แกปั้ญหาในแนวใหม่ และกล่าววา่ความคิดสร้างสรรค ์ประกอบดว้ย ความคิดคล่องแคล่ว เป็นการ
กระตุน้ความคิดภายในและร่วมกนัใช้ความคิดเหล่าน้ีเพื่อให้เกิดความคล่องตวั ความคิดยืดหยุ่น 
เป็นการพิจารณาไดห้ลายแง่หลายมุม และความคิดริเร่ิม เป็นการพิจารณาส่ิงต่างๆในรูปแบบแปลก
ใหม่ 
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 ความหมายของความคิดสร้างสรรค์จากแนวความคิดดงักล่าวขา้งตน้พอจะสรุปได้ว่า 
เป็นความสามารถทางสมองของแต่ละบุคคลในการรวบรวมประสบการณ์เดิมประกอบ
กระบวนการคิดหลากหลายทิศทางเพื่อแสดงหรือผลิตผลงานใหม่ๆท่ีไม่ซ ้ าแบบใคร และสามารถ
น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในทางสร้างสรรค์ ซ่ึงมีองค์ประกอบ 4 ด้าน คือ ความคิดคล่องแคล่ว 
ความคิดยดืหยุน่ ความคิดละเอียดลออ ความคิดริเร่ิม   
 1.2  ทฤษฎคีวามคิดสร้างสรรค์ 

  1.2.1  ทฤษฎคีวามคิดสร้างสรรค์ตามแนวคิดของนักจิตวิทยาจิตวิเคราะห์ 
(Psychoanalysis) ฟรอยด ์ (อภิสิทธ์ิ กมัพลาวลี. 2547:18; อา้งอิงจาก Freud. 1938) จิตแพทย ์
ชาวเวยีนนา ฟรอยดใ์หค้วามคิดเห็นวา่ ความคิดสร้างสรรคเ์กิดจากความขดัแยง้ของแรงขบัทางเพศ 
ซ่ึงถูกผลกัดนัออกมาโดยจิตไร้ส านึก กบัความรู้สึกผดิชอบชัว่ดีในสังคม ดงันั้น เพื่อให้แรงขบัทาง
เพศแสดงออกมาในรูปหรือพฤติกรรมท่ีสังคมยอมรับจึงเปล่ียนเป็นความคิดสร้างสรรค ์โดยความ
ขดัแยง้ท่ีเกิดข้ึนอาจเป็นความขดัแยง้เร่ืองความไม่พอใจในสภาพของตน จึงตอ้งการปรับสภาพเดิม
ตามท่ีตนพอใจ 

ฟรอยด ์ใหท้รรศนะเพิ่มเติมวา่ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นลกัษณะของความร่า
เริง แจ่มใส ผอ่นคลาย อิสระหรือลกัษณะของความเป็นเด็กซ่ึงบริสุทธ์ิเป็นธรรมชาติ เป็นตามสภาพ
ท่ีแทจ้ริง ไม่เสแสร้งหรือปรุงแต่งและมีความแจ่มใสบริสุทธ์ิ สนุกสนานไม่มีความคิดยดึต่อส่ิงใด
ไม่มีความเครียด 
  1.2.2  ทฤษฎีโครงสร้างทางเชาว์ปัญญา (The Structure of Intellect Theory)  
กิลฟอร์ด (อารี  พนัธ์มณี. 2545:30-35 ; อา้งอิงจาก Guilford. 1856. Structure of Intellect) ไดอ้ธิบาย
โครงสร้างของสมรรถภาพทางสมองไว ้3 มิติ ดงัน้ี 

มิติท่ี 1 เน้ือหา (Content) หมายถึง เน้ือหา ขอ้มูลหรือส่ิงเร้าท่ีเป็นส่ือในการ
คิดท่ีสมองรับเขา้ไปคิด แบ่งออกได ้4 ลกัษณะ คือ 

1.  ภาพ (Figural เขียนยอ่วา่ F) หมายถึง ขอ้มูลหรือส่ิงเร้าท่ีเป็นรูปธรรม
หรือรูปท่ีแน่นอน ซ่ึงบุคคลสามารถรับรู้และท าใหเ้กิดความรู้สึกนึกคิดได ้เช่น ภาพ เป็นตน้ 

2.  สัญลกัษณ์ (Symbolic เขียนยอ่วา่ S) หมายถึง ขอ้มูลหรือส่ิงเร้าท่ีอยูใ่น
รูปของต่างๆ  เช่น ตวัอกัษร ตวัเลข โนต้ดนตรี รวมทั้งสัญลกัษณ์ต่างๆ  ดว้ย 

3.  ภาษา (Semantic เขียนยอ่วา่ M) หมายถึง ขอ้มูลหรือส่ิงเร้าท่ีอยูใ่นรูปของ
ถอ้ยค าท่ีมีความหมายต่างๆ กนั สามารถใชติ้ดต่อส่ือสารได ้เช่น พ่อแม่ เพื่อน ชอบ โกรธ ดีใจ 
เสียใจ เป็นตน้ 
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4.  พฤติกรรม (Behavior เขียนยอ่วา่ B) หมายถึง ขอ้มูลท่ีเป็นการแสดงออก 
กริยา อาการ การกระท าท่ีสามารถสังเกตเห็นได ้รวมทั้งทศันคติ การรับรู้ การคิด เช่น การยิม้ การ
หวัเราะ การสั่นศีรษะ การแสดงความคิดเห็น เป็นตน้ 

มิติท่ี 2 การคิด (Operation) หมายถึง มิติท่ีแสดงถึงลกัษณะกระบวนการ
ปฏิบติังานของสมอง แบ่งออกตามล าดบัได ้5 ลกัษณะ คือ 

1.  การรู้การเขา้ใจ (Cognition เขียนยอ่วา่ C ) หมายถึง ความสามารถในการ
ตีความของสมองเม่ือเห็นส่ิงเร้าแลว้เกิดการรับรู้ เขา้ใจในส่ิงนั้นและบอกไดว้า่เป็นอะไร เช่น เม่ือ
เห็นเด็กเล่นของเล่น รูปร่างกลม ท าดว้ยยางผวิเรียบก็บอกไดว้า่เป็นลูกบอล   

2.  การจ า (Memory เขียนยอ่วา่ M) หมายถึงความสามารถในการเก็บสะสม 
ความรู้และขอ้มูลต่างๆไวไ้ด ้และสามารถระลึกไดเ้ม่ือตอ้งการ เช่น การจ าสูตรคูณ การจ าหมายเลข
ประจ าตวั การช้ีตวัคนร้ายได ้

3.  การคิดแบบอเนกนยัหรือความคิดกระจาย (Divergent thinking เขียนยอ่
วา่ D) หมายถึง ความสามารถในการคิดตอบสนองต่อส่ิงเร้าไดห้ลายรูปแบบหลายแง่หลายมุม
แตกต่างกนัไป เช่น หนงัสือพิมพใ์ชท้  าอะไรไดบ้า้งใหบ้อกมาใหม้ากท่ีสุด ผูท่ี้คิดไดม้าก แปลก มี
เหตุมีผล คือ ผูท่ี้มีความคิดแบบอเนกนยั และกิลฟอร์ดไดอ้ธิบายความหมายของความคิดอเนกนยัวา่ 
คือความคิดสร้างสรรคน์ัน่เอง 

4.  ความคิดแบบเอกนยัหรือความคิดรวม (Convergent thinking เขียนยอ่วา่ 
N) หมายถึง ความสามารถในการหาค าตอบท่ีดีท่ีสุดจากขอ้มูลหรือส่ิงเร้าท่ีก าหนด และค าตอบท่ี
ถูกตอ้งก็มีค  าตอบเดียว 

5.  การประมาณค่า (Evaluation เขียนยอ่วา่ E) หมายถึง ความสามารถใน
การตีความลงขอ้สรุปโดยอาศยัเกณฑท่ี์ดีท่ีสุด 

มิติท่ี 3 ผลของการคิด หมายถึง มิติท่ีแสดงถึงผล (Product) ท่ีได้จากการ
ปฏิบติังานของสมอง หรือกระบวนการคิดของสมองหลงัจากท่ีสมองไดรั้บขอ้มูลหรือส่ิงเร้าจากมิติ
ท่ี 1 และตอบสนองต่อขอ้มูลหรือส่ิงเร้าท่ีไดรั้บในมิติท่ี 2 แลว้ผลท่ีไดจ้ะออกมาในมิติท่ี 3 หรืออาจ
กล่าวไดอี้กอยา่งหน่ึงวา่ ผลของการคิดเกิดจากการท างานมิติท่ี 1 และมิติท่ี 2 นัน่เอง ซ่ึงผลของการ
คิดแบ่งออกเป็น 6 ลกัษณะ คือ 

1.  หน่วย (Unit เขียนยอ่วา่ U) หมายถึง ส่ิงท่ีมีคุณสมบติัเฉพาะตวัและ
แตกต่างไปจากส่ิงอ่ืนๆ เช่น คน แมว สุนขั เป็นตน้ 
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2.  จ  าพวก (Class เขียนยอ่วา่ C) หมายถึง ประเภท จ าพวกหรือกลุ่มของ
หน่วยท่ีมีคุณสมบติัหรือลกัษณะร่วมกนั เช่น สัตวเ์ล้ียงลูกดว้ยนม ไดแ้ก่ คน สุนขั ชา้ง หรือประเภท
ผลไม ้ไดแ้ก่ เงาะ ลางสาด ล าไย ล้ินจ่ี เป็นตน้ 

3.  ความสัมพนัธ์ (Relation เขียนยอ่วา่ R) หมายถึง ผลของการเช่ือมโยง
ความคิดของประเภท หรือหลายประเภทเขา้ดว้ยกนั โดยอาศยัลกัษณะบางประการเป็นเกณฑ ์
ความสัมพนัธ์น้ีอาจจะอยูใ่นรูปของหน่วยกบัหน่วย จ าพวกกบัจ าพวก หรือระบบกบัระบบก็ได ้เช่น 
คนคู่กบับา้น นกคู่กบัรัง ปลาคู่กบัน ้า เสือคู่กบัป่า เป็นความสัมพนัธ์กนัระหวา่งส่ิงมีชีวติกบัท่ีอยู่
อาศยั 

4.  ระบบ (System เขียนยอ่วา่ S) หมายถึง การจดัประเภทของส่ิงเร้าต่างๆ
ใหร้ะบบ แบบแผน เช่น 1, 3, 5, 7, 9 เป็นระบบเลขค่ี  

5. การแปลงรูป (Transformation เขียนยอ่วา่ T) หมายถึง การเปล่ียนแปลง
ปรับปรุงหรือการจดัองคป์ระกอบของส่ิงเร้า หรือขอ้มูลออกมาในรูปแบบใหม่ เช่น การเปล่ียนรูป
ส่ีเหล่ียมเป็นเส้นตรงส่ีเส้น ดงัรูป  
 
 
                                                           
 
                                                                      แปลงรูป                  
 
 
 

 
ภาพท่ี 2.1  การแปลงรูป (Transformation) 

 
ท่ีมา: อารี  พนัธ์มณี  (2545)  อา้งอิงใน Guilford. 1856. Structure of Intellect. 
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6.  การประยกุต ์(Implication เขียนยอ่วา่ I )  หมายถึง การคาดคะเนหรือ
ท านายจากขอ้มูลส่ิงท่ีก าหนดไว ้
 
 
 
   
 
 
 
 
                                                                                                               
 
 
        
                เน้ือหา                                                                         วธีิการคิด 

 
ภาพท่ี 2.2  แบบจ าลองโครงสร้างของสมรรถภาพทางสมองของกิลฟอร์ด 

 
ท่ีมา: อารี พนัธ์มณี. 2545: 30-35; อา้งอิงจาก Guilford. 1856. Structure of Intellect. 
 
  โครงสร้างของสมรรถภาพทางสมองหรือการวดัเชาวปั์ญญาของกิลฟอร์ด แบ่ง
ออกเป็น 120 เซลล์ หรือ 120 องคป์ระกอบ โดยแต่ละตวัจะประกอบดว้ยหน่วยยอ่ยของ 3 มิติ เร่ือง
จากเน้ือหา-วิธีการคิด-ผลของการคิด (Content-Operation-Product)  อาจสรุปได้ว่า  ความคิด
สร้างสรรคเ์ป็นลกัษณะความคิดอเนกนยั (Divergent Thinking) คือ เม่ือมีส่ิงเร้ามากระตุน้บุคคลจะ
ตอบสนองส่ิงเร้าต่างๆ ในลกัษณะหลายทิศทางท าให้ได้ค  าตอบ หรือผลผลิตของความคิดหลาย
อยา่งและแปลกใหม่ 
  1.2.3  ทฤษฎีของวัลลัส (Wallas: 1962) เนน้วา่การจะเกิดความคิดสร้างสรรคน์ั้น
ตอ้งใชส้มองทั้งซีกซา้ยและซีกขวา โดยมีขั้นตอนการเกิด 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 การเตรียมตวั (Preparation) และรวบรวมขอ้มูล 

ผล
ขอ

งก
าร
คิด

คิด
 



17 

ขั้นท่ี 2 การครุ่นคิด (Incubation) ขั้นน้ีคลา้ยกบัระยะฟักไข่ซ่ึงอาจจะฟักเป็น
ตวัหรือไม่ก็ได ้

ขั้นท่ี 3 การเกิดประกายความคิด (Illumination or Insight)  เป็นระยะท่ีคิด
ค าตอบไดท้นัที โดยอาจดูเหมือนวา่ไม่ไดคิ้ด 

ขั้นท่ี 4 การพิสูจน์ (Verification) และการทดสอบ แนวคิดในการทดลองซ ้ า
หลายๆ  คร้ัง เพื่อใหไ้ดผ้ลเป็นขอ้สรุปและกฎเกณฑท่ี์แน่นอน 

ทั้งน้ี การเกิดความคิดสร้างสรรคท่ี์ตอ้งใชท้ั้งสมองทั้งซีกซา้ยและขวานั้น 
เป็นดงัแผนภูมิต่อไปน้ี  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.3  แผนภูมิแสดงการใชส้มองซีกซา้ยและขวาเพื่อความคิดสร้างสรรค์  
 
ท่ีมา: Wallas (1962) 
 
  1.2.4  ทฤษฎีของเทย์เลอร์ (Toylor)  เนน้วา่ ผลของความคิดสร้างสรรคน์ั้นไม่
จ  าเป็นจะตอ้งเป็นขั้นสูงสุด และไม่จ  าเป็นจะตอ้งคน้ควา้ประดิษฐ์ส่ิงใหม่ๆ โดยท่ียงัไม่มีผูใ้ดคิดมา
ก่อน หรือไม่จ  าเป็นตอ้งสร้างทฤษฎีท่ีใชค้วามคิดดา้นนามธรรมอยา่งสูง แต่ความคิดสร้างสรรคข์อง
คนเรานั้นอาจเป็นขั้นใดขั้นหน่ึงใน 6 ขั้น ดงัน้ี  

ขั้นท่ี  1  เป็นความคิดสร้างสรรคข์ั้นตน้สุด หรือเป็นส่ิงธรรมดาสามญั อนั
หมายถึง  เป็นพฤติกรรมหรือการแสดงออกของตนอยา่งอิสระโดยไม่จ  าเป็นจะตอ้งอาศยัความคิด
ริเร่ิม และทกัษะอยา่งใดอาจเป็นเพียงการแสดงออกอยา่งอิสระเท่านั้น 
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ขั้นท่ี 2 เป็นความคิดสร้างสรรคท่ี์มีการทดลองสร้างผลงานซ่ึงใชท้กัษะ
เฉพาะทางโดยไม่จ  าเป็นตอ้งเป็นส่ิงใหม่ เช่น การสร้างอุปกรณ์ท าสวนเพื่อการใชง้านในบา้นจาก
วสัดุเหลือใช ้เป็นตน้ 

ขั้นท่ี 3 เป็นความคิดสร้างสรรคผ์ลงานท่ีแสดงให้เห็นวา่ ผูส้ร้างสรรคไ์ด้
แสดงความคิดสร้างสรรคใ์หม่ของตนเอง ซ่ึงไม่ไดล้อกเลียนแบบใคร 

ขั้นท่ี 4 เป็นความคิดสร้างสรรคท่ี์มีการประดิษฐส่ิ์งใหม่ๆ ซ่ึงไม่ซ ้ าแบบใคร 
และแสดงใหเ้ห็นความสามารถท่ีแตกต่างไปจากผูอ่ื้น 

ขั้นท่ี 5 เป็นความคิดสร้างสรรคท่ี์สามารถน าส่ิงท่ีคิดไวแ้ลว้นั้นมาปรับปรุง
ใหส้มบูรณ์ 

ขั้นท่ี 6 เป็นความคิดสร้างสรรคข์ั้นสูงสุด ท่ีแสดงถึงความสามารถในการคิด
เก่ียวกบัส่ิงท่ีเป็นนามธรรมขั้นสูงสุด เช่น การสร้างทฤษฎี หรือหลกัการใหม่ เป็นตน้ 
 1.3  องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ 

ความคิดสร้างสรรคมี์ความเก่ียวขอ้งและไดรั้บอิทธิพลมาจากทฤษฎีโครงสร้างทาง
สติปัญญาอยูม่าก ซ่ึงในเร่ืองน้ี กิลฟอร์ด (Guilford. 1969: 145-151) ไดอ้ธิบายถึงรายละเอียดของ
องคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรคแ์ต่ละดา้นไว ้ดงัต่อไปน้ี  
  1.3.1  ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) หมายถึง ปริมาณความคิดท่ีไม่ซ ้ ากนัในเร่ือง
เดียวกนั แบ่งเป็น 

1)  ความคิดคล่องแคล่วดา้นถอ้ยค า (Wood Fluency) เป็นความสามารถใน
การใชถ้อ้ยค าต่างๆ 

2)  ความคิดคล่องแคล่วดา้นการโยงความสัมพนัธ์ (Associational Fluency) 
เป็นความสามารถท่ีจะคิดหาถอ้ยค าท่ีเหมือนหรือคลา้ยกนัไดม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากไดภ้ายในเวลาท่ี
ก าหนด 

3)  ความคิดคล่องแคล่วในการแสดงออก (Expressional Fluency) เป็น 
ความสามารถในการใชว้ลีหรือประโยค และน าค ามาเรียงกนัอยา่งรวดเร็ว เพื่อใหไ้ดป้ระโยคท่ี
ตอ้งการ 

4)  ความคล่องแคล่วในการคิด (Ideational Fluency) เป็นความสามารถท่ีจะ
คิดในส่ิงท่ีตอ้งการภายในเวลาท่ีก าหนด เช่น ใหคิ้ดประโยชน์ของหนงัสือพิมพใ์หไ้ดม้ากท่ีสุด 
ภายในเวลาท่ีก าหนดให้ 
  1.3.2  ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ความคิดท่ีแปลกใหม่ไปจากธรรมดา 
หรือความคิดง่ายๆ ซ่ึงเป็นความคิดท่ีมีประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
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  1.3.3  ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) หมายถึง ประเภทหรือแนวคิด โดยแบ่ง
ออกเป็น 

1)  ความคิดยดืหยุน่ท่ีเกิดข้ึนทนัที (Spontaneous Flexibility) เป็น
ความสามารถท่ีจะพยายามคิดไดห้ลายทางอยา่งอิสระ คนท่ีมีความยดืหยุน่ทางดา้นน้ีจะคิด
ประโยชน์ของหนงัสือพิมพว์า่มีอะไรบา้งไดห้ลายทิศทาง ในขณะท่ีคนซ่ึงไม่มีความยดืหยุน่จะคิด
ไดเ้พียงอยา่งเดียว 

2)  ความคิดยดืหยุน่ทางการดดัแปลง (Adaptive Flexibility) หมายถึง 
ความสามารถในการดดัแปลงความรู้หรือประสบการณ์ใหเ้กิดประโยชน์หลายๆดา้น ซ่ึงมีประโยชน์
ต่อการแกปั้ญหาคนท่ีมีความยดืหยุน่จะคิดไดไ้ม่ซ ้ ากนั 
  1.3.4  ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) หมายถึง ความคิดเก่ียวกบัรายละเอียดท่ี
ใช้ในการตกแต่ง เพื่อท าให้ความคิดริเร่ิมนั้นสมบูรณ์ยิ่งข้ึน ซ่ึงต่อมากิลฟอร์ด และฮอพฟเนอร์ 
(Guilford and Hopefner, 1967: 125-143) ไดศึ้กษาถึงองคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรคเ์พิ่มเติม 
และพบว่าความคิดสร้างสรรค์ตอ้งมีองค์ประกอบเพิ่มข้ึนอีก 4 ประการ รวมทั้งหมดแล้วเป็น 8 
ประการ คือ 

1)  ความคิดริเร่ิม (Originality) 
2)  ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) 
3)  ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) 
4)  ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) 
5)  ความไวต่อปัญหา (Sensitivity to Problem) 
6)  ความสามารถในการใหนิ้ยามใหม่ (Redefinition) 
6)  ความซึมซาบ (Penetration) 
7)  ความสามารถในการท านาย (Prediction) 

  จากองคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรคต์ามแนวคิดทฤษฎีโครงสร้างทาง
สติปัญญา และการศึกษาของกิลฟอร์ด และฮอพฟเนอร์ (Guilford and Hopefner)ท่ีกล่าวมา พอจะ
สรุปไดว้า่  องคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรค ์มีดงัน้ี 
  1.  ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) หมายถึง ปริมาณความคิดท่ีไม่ซ ้ ากนัในเร่ือง
เดียวกนัในช่วงเวลาท่ีจ ากดั  
  2.  ความคิดริเร่ิม  (Originality) หมายถึง ความคิดท่ีแปลกใหม่ไปจากท่ีเคยมีอยู ่ซ่ึง
เป็นความคิดท่ีมีประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
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  3.  ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) หมายถึง ความสามารถในการคิดออกแบบ  
ดดัแปลง  แกปั้ญหาหรือสถานการณ์ไดห้ลากหลายทิศทางอยา่งอิสระและเป็นประโยชน์ต่อการ
แกปั้ญหานั้นๆ   
  4.  ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) หมายถึง ความคิดเก่ียวกบัรายละเอียดของ
การคิดริเร่ิม ท่ีท าใหค้วามคิดริเร่ิมต่างๆนั้นสมบูรณ์ยิง่ข้ึน 
 1.4  กระบวนการคิดสร้างสรรค์  
  ฮทัชินสัน (Hutchinson. 1949: 42-44) กล่าวถึงกระบวนการคิดสร้างสรรค์ไวว้่า 
ความคิดสร้างสรรคเ์กิดจากการหยัง่รู้ (Intuition) ซ่ึงมีขั้นตอนต่างๆ ของการคิด ดงัน้ี 
  1.  ขั้นเตรียม  (The Stage of Preparation) เป็นการรวบรวมประสบการเก่าๆ มา
ลองผดิลองถูกและตั้งสมมติฐานเพื่อแกปั้ญหา 
  2.  ขั้นคิดแกปั้ญหา (The Stage of Frustration) เป็นระยะท่ีเกิดความกระวน
กระวายใจเกิดความรู้สึกเครียด อนัเน่ืองมาจากการครุ่นคิดแกปั้ญหาแต่ยงัแกไ้ม่ตก 
  3.  ขั้นเกิดความคิด (The Stage of Moment of Insight) เป็นระยะท่ีเกิดแนวคิดแวบ
ข้ึนมาในสมอง คิดค าตอบออกมาไดท้นัทีทนัใด 
  4.  ขั้นพิสูจน์ (The Stage of Verification) เป็นระยะของการตรวจสอบประเมินผล
โดยใชเ้กณฑต่์างๆ เพื่อตรวจดูวา่ค าตอบท่ีไดถู้กตอ้งหรือไม่ 
  Torrance (1962: 17) ได้เสนอกระบวนการคิดสร้างสรรค์ในลักษณะเป็น
กระบวนการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์โดยมีวิธีการเร่ิมตน้จากการรู้สึกไวต่อปัญหา หรือส่ิงท่ี
บกพร่องขาดหายไปแลว้จึงรวบรวมความคิด ตั้งเป็นสมมติฐานข้ึน ต่อจากนั้นท าการรวบรวมขอ้มูล
ต่างๆเพื่อทดสอบสมมติฐานท่ีตั้ งข้ึน ขั้นต่อไปจึงเป็นการรายงานผลท่ีได้รับจากการทดสอบ
สมมติฐาน เพื่อเป็นแนวคิดและแนวทางใหม่ต่อไป ความคิดสร้างสรรค์จึงเป็นกระบวนการ
แกปั้ญหาทางวทิยาศาสตร์นัน่เอง โดยเรียกกระบวนการน้ีวา่กระบวนการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
(Creative  Problem Solving) แบ่งกระบวนการคิดสร้างสรรคอ์อกเป็นขั้นๆ ดงัน้ี  
  ขั้นท่ี 1 การพบความจริง (Fact finding) ในขั้นน้ีเร่ิมตั้งแต่เกิดความรู้สึกกงัวลใจมี
ความสับสนวุ่นวาย (Mess) เกิดข้ึนในจิตใจแต่ไม่สามารถบอกไดว้า่เป็นอะไร จากจุดน้ีจึงพยายาม
ตั้งสติและพิจารณาดูความยุง่ยาก วุน่วายสับสน หรือส่ิงท่ีท าใหก้งัวลใจนั้นคืออะไร 
 ขั้นท่ี 2 การคน้พบปัญหา (Problem Finding) ขั้นน้ีเกิดต่อจากขั้นท่ี 1 เม่ือไดพ้ิจารณา
โดยรอบคอบแล้วจึงสรุปว่า ความกงัวลใจ ความสับสนวุ่นวายในใจนั้น คือ การมีปัญหาเกิดข้ึน
นัน่เอง 
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  ขั้นท่ี 3 การตั้งสมมติฐาน (Idea Finding) ขั้นน้ีต่อจากขั้นท่ี 2 เม่ือรู้วา่มีปัญหาข้ึนจะ
พยายามคิดและตั้งสมมติฐานข้ึน และรวบรวมขอ้มูลต่างๆ เพื่อน าไปใช้ในการทดสอบสมมติฐาน
ในขั้นต่อไป 
  ขั้นท่ี 4 การค้นพบค าตอบ (Solution Finding) ในขั้นน้ีจะพบค าตอบจากการ
ทดสอบสมมติฐานในขั้นท่ี 3  
  ขั้นท่ี 5 ยอมรับผลจากการคน้พบ (Acceptance Finding) ขั้นน้ีจะเป็นการยอมรับ
ค าตอบท่ีได้จากการพิสูจน์เรียบร้อยแล้วว่าจะแก้ปัญหาได้ส าเร็จอย่างไร และต่อจากจุดน้ีการ
แก้ปัญหาหรือการคน้พบยงัไม่จบตรงน้ี แต่ท่ีได้จากการคน้พบจะน าไปสู่หนทางท่ีจะท าให้เกิด
แนวคิดหรือส่ิงใหม่ต่อไป ท่ีเรียกวา่ New Challenge  
  Divito (1971: 208) ไดก้  าหนดขั้นตอนของความคิดสร้างสรรคไ์ว ้ดงัน้ี  
   1.  ขั้นวเิคราะห์ (analysis) คือ ขั้นสัมผสัหรือเผชิญกบัสถานการณ์ ซ่ึงส่วนมากจะ
เป็นปัญหาต่างๆ ปัญหาจะถูกน ามาวเิคราะห์ ก าหนดนิยามเพื่อก่อใหเ้กิดความเขา้ใจถึงตวัปัญหา
และส่วนประกอบ 
  2.  ขั้นผสมผสาน (manipulate) หลงัจากรู้สภาพปัญหา วเิคราะห์ปัญหา ความคิด
จะแกปั้ญหาจะถูกน ามาผสมผสานกนั ซ่ึงตอ้งอาศยัความคบัขอ้งใจและความเขา้ใจปัญหา 
  3.  ขั้นพบอุปสรรค (impasse) เป็นขั้นท่ีเกิดข้ึนบ่อยและเป็นขั้นสูงสุดของการ
แกปั้ญหา ในขั้นน้ีจะมีความรู้สึกวา่วธีิการบางประการในการแกปั้ญหานั้นใชไ้ม่ได ้คิดไม่ออก รู้สึก
ลม้เหลวในการแกปั้ญหา 
  4.  ขั้นคิดออก (eureka) เป็นขั้นคิดแกปั้ญหาไดใ้นทนัทีทนัใด หลงัจากท่ีพบ
อุปสรรคมาแลว้ ซ่ึงจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจอยา่งแจ่มแจง้ในการแกปั้ญหานั้นๆ 
  6.  ขั้นพิสูจน์ (verification) เป็นขั้นต่อจากขั้นอุปสรรคและขั้นคิดออกเพื่อพิสูจน์
ตรวจสอบความคิดเพื่อรองรับหรือยนืยนัความคิดดงักล่าว 
  Davis (1983: 41-44) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการเกิดความคิดสร้างสรรค ์โดยเรียก
กระบวนการน้ีวา่ กระบวนการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์กระบวนการน้ีจะเร่ิมตน้ดว้ยการมีปัญหา
ท่ีเรียกวา่ ความยุง่เหยงิ (mess) เกิดข้ึนในจิตใจ กระบวนการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์แบ่งออกเป็น
ขั้นๆ ดงัน้ี 
  1.  การคน้หาขอ้เทจ็จริง (Fact-finding) ในขั้นน้ีเม่ือเกิดปัญหาท าใหค้วามรู้สึก
กงัวล ตอ้งพยายามหาขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหาท่ีเกิดข้ึน เพื่อใหท้ราบวา่ปัญหานั้นคืออะไร 
  2.  การคน้หาปัญหา (Problem-finding) จากขั้นท่ี 1 เม่ือไดข้อ้มูลเก่ียวกบัปัญหา
แลว้ ในขั้นน้ีจะพิจารณาถึงมูลเหตุและแนวทางท่ีเป็นไปได ้โดยคิดถึงความเป็นไปไดห้ลายๆ
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แนวทางใหไ้ดม้ากท่ีสุด จากนั้นน าแนวทางทั้งหมดมาคดัเลือกหาแนวทางท่ีเหมาะสมท่ีสุดเพียง 1 
หรือ 2 แนวทาง แลว้ตั้งเป็นประเด็นปัญหา เพื่อคน้หาวธีิการแกไ้ขต่อไปในขั้นท่ี 3 
  3.  การคน้หาความคิด (idea-finding) เม่ือไดป้ระเด็นปัญหาจากขอ้ท่ี 2 แลว้ในขั้น
น้ีจะเป็นการระดมความคิดเพื่อหาวธีิการท่ีจะแกปั้ญหาตามประเด็นท่ีตั้งไวอ้อกมาให้ไดม้ากท่ีสุด
อยา่งอิสระ โดยยงัไม่มีการประเมินความเหมาะสมในขั้นน้ี 
  4.  การคน้หาค าตอบ (solution-finding) ในขั้นน้ีเป็นขั้นตอนของการพิจารณา
คดัเลือกวธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุดจากวธีิการท่ีหามาไดใ้นขั้นท่ี 3 โดยเร่ิมแรกจะตอ้งหาหลกัเกณฑใ์น
การเลือก เช่น ความประหยดั ความเช่ือ เป็นตน้ เม่ือไดห้ลกัเกณฑท่ี์เหมาะสมแลว้ก็น าหลกัเกณฑ์
นั้นไปพิจารณาคดัเลือกวธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุด 
  5.  การคน้หาค าตอบท่ีเป็นท่ียอมรับ (acceptance-finding) ในขั้นตอนน้ีจะเป็นการ
น าเอาวธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุดจากขั้นท่ี 4 มาพิสูจน์ใหเ้ห็นวา่สามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง รวมทั้งการ
เผยแพร่ความคิดนั้นให้ผูอ่ื้นลองปฏิบติัเพื่อใหเ้ป็นท่ียอมรับจากกระบวนการคิดสร้างสรรคด์งักล่าว
ขา้งตน้ 
  จากการศึกษาเก่ียวกับกระบวนการคิดสร้างสรรค์ของนักวิชาการหลายๆท่าน
ขา้งตน้ พอสรุปไดว้า่  กระบวนการคิดสร้างสรรคมี์ขั้นตอน ดงัน้ี 
  1.  ขั้นพบปัญหาหรืออุปสรรค เป็นการเผชิญกบัปัญหาหรืออุปสรรคใน
สถานการณ์ต่างๆ  ท่ียงัไม่สามารถพบทางออกในการแกปั้ญหานั้นๆ 
  2.  ขั้นคน้หาสาเหตุ ซ่ึงอาจประกอบดว้ย การคิดหลากหลายรูปแบบ หลากหลาย
ดา้นเพื่อคน้หาสาเหตุท่ีแทจ้ริงของปัญหาหรืออุปสรรคนั้นๆ  
  3.  ขั้นหาแนวทางในการแกปั้ญหา เป็นการรวบรวมขอ้มูลและประสบการณ์ต่างๆ 
เพื่อคน้หาแนวทางในการแกปั้ญหาดว้ยวธีิการต่างๆ 
  4.  ขั้นตั้งสมมติฐาน เป็นการตั้งสมมติฐานทางความคิดข้ึน และรวบรวมขอ้มูลและ
ประสบการณ์ต่างๆ เพื่อน าไปใชใ้นการทดสอบสมมติฐานทางความคิดนั้นๆ 
  5.  ขั้นพิสูจน์ คลา้ยกบัการทดสอบสมมติฐานในการทดลอง ซ่ึงเป็นการตรวจสอบ
และทดสอบความคิดในขั้นท่ี 4  ดว้ยวธีิการในขั้นท่ี 3 และน าไปสู่การปฏิเสธหรือยอมรับวธีิการ
ดงักล่าว 
  6.  ขั้นเกิดความคิดสร้างสรรค ์ เกิดข้ึนหลงัจากท่ีขั้นพิสูจน์ไดรั้บการยอมรับแลว้
วา่เป็นวธีิการแกปั้ญหาหรืออุปสรรคท่ีเหมาะสมท่ีสุด  ในการแสดงหรือผลิตผลงานใหม่ๆ  ท่ีไม่ซ ้ า
แบบใคร และสามารถน าไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ในทางสร้างสรรค ์ 
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 1.5  ลกัษณะของบุคคลทีม่ีความคิดสร้างสรรค์ 
  Torrance (1962: 66-67) ไดส้รุปลกัษณะของบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคสู์ง จาก
การศึกษาของStein and Heinze (1960) ซ่ึงไดศึ้กษาบุคลิกภาพของเด็กท่ีมีความคิดสร้างสรรคสู์ง 
โดยเปรียบเทียบกบัเกณฑ ์ซ่ึงเป็นแบบบุคลิกภาพของ Minnesota Multiphasic Personality 
Inventory, Thematic Apperception Test แบบวดับุคลิกภาพของ Rorschach และอ่ืนๆ สรุป
บุคลิกภาพท่ีส าคญัๆ  ของผูมี้ความคิดสร้างสรรคสู์งไวด้งัน้ี 

1.  มีความเช่ือมัน่ในตนเองสูง 
2.  มีความเป็นอิสระในดา้นความคิด 
3.  มีความคิดฝัน มีจินตนาการ 
4.  มีค  าถามอยูเ่สมอ (เป็นคนช่างสงสัย อยากรู้อยากเห็น) 
5.  มีความสามารถในการหยัง่รู้ 
6.  มีความพยายามท่ีจะท างานยากๆ และมีความขยนัขนัแขง็ 
7.  มีความอิสระ และความสารถในการตดัสินใจ 
8.  มีแนวคิดค่อนขา้งซบัซอ้น 
9.  มีความกลา้ท่ีจะคิดในส่ิงแปลกใหม่ 
10.  ชอบคาดคะเนหรือเดาเหตุการณ์ล่วงหนา้ 
11.  ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นแต่ไม่ยอมคลอ้ยตามง่ายๆ 
12.  ท าอะไรตอ้งท าใหเ้ตม็ความสามารถ 
13.  ปรารถนาในส่ิงท่ีดีกวา่ 
14.  ลึกซ้ึงและรอบคอบในการตกลง 
15.  ใหค้วามสนใจกบัทุกส่ิงท่ีอยูร่อบตวั 
16.  เม่ือมีปัญหามกัหมกมุ่นในปัญหา 
17.  กลา้แสดงความคิดเห็นขดัแยง้กบับุคคลอ่ืน 
18.  ไม่ชอบท าตาม หรือเลียนแบบผูอ่ื้น 

  นนัแนลลี (Nunnally. 1970: 338- 341) กล่าวถึงลกัษณะต่างๆ ของผูท่ี้มีความคิด
สร้างสรรคไ์วอี้กแนวคิดหน่ึง ดงัต่อไปน้ี  
  1.  ความสามารถทัว่ไป ผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคสู์งจะมีความสามารถทาง
สติปัญญาค่อนขา้งสูงดว้ย โดยไดค้ะแนนสูงถึง 10 หรือ 15 เปอร์เซ็นแรกของการทดสอบทาง
สติปัญญาและยงัไม่เคยปรากฏเลยวา่ผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคสู์ง จะมีความสามารถทางสติปัญญาท่ี
ระดบัเกณฑเ์ฉล่ียหรือต ่ากวา่เกณฑเ์ฉล่ีย 
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  2.  ความส าเร็จในโรงเรียน ผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคจ์ะไม่ชอบบรรยากาศท่ีซ ้ าซาก
ของหอ้งเรียน แต่ก็มีความสามารถท่ีจะสอบผา่นวชิาต่างๆ  ไดน้อ้ย 
  3.  ความช่างคิด ผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคสู์งชอบใชเ้วลาอยูก่บัความคิดของตวัเอง 
มกันัง่ใจลอย ไม่สนใจฟังครูสอน และไม่ใช่คนท่ีเพื่อนนิยมชมชอบมากท่ีสุด 
  4.  การปรับตวั ผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคสู์งส่วนใหญ่เป็นคนข้ีอาย ไม่ชอบเขา้
สังคม ปรับตวัยาก แต่มีลกัษณะดีอยา่งหน่ึงคือ มีความมัน่ใจในตนเอง ไม่คลอ้ยตามคนอ่ืนง่ายๆ แต่
สามารถเปล่ียนใจไดถ้า้มีเหตุผลเพียงพอ คนอ่ืนๆ  จะเห็นวา่เขาเป็นคนแปลกๆ น่าร าคาญ ไม่น่าคบ 
ด้ือร้ัน เพราะเช่ือมัน่ในความคิดของตนเองมากเกินไป แต่ถา้ตอ้งการท างานส่ิงใดจะท าไดดี้กวา่คน
อ่ืนๆ 
  5.  ส่ิงแวดลอ้มในบา้น ผูมี้ความคิดสร้างสรรคสู์งจะมาจากบา้นท่ีไม่ปกติ ไม่มี
ความสุข หรือพ่อแม่มีสัมพนัธภาพไม่ดีต่อกนั 
  Rice (1970: 69) ไดก้ล่าวถึงบุคลิกภาพของคนท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์ดงัน้ี 
  1.  เป็นคนมีไหวพริบ 
  2.  มีความสามารถในการประยกุต ์มีการตอบสนองท่ีแสดงถึงความคิดริเร่ิม 
ความคิดยดืหยุน่ 

3.  มีอิสระในการคิดและแสดงการกระท า 
4.  สนใจท่ีจะมีประสบการณ์ในส่ิงต่างๆ 
5.  มีความสามารถในการหยัง่รู้ 
6.  มีความรู้เก่ียวกบัทฤษฎี และเขา้ใจในคุณค่าของความงาม 
7.  รู้จกัตนเอง เขา้ใจถึงจุดมุ่งหมายของส่ิงต่างๆ 
8.  เขา้ใจถึงสถานภาพของตนเองในขบวนการท่ีตนมีส่วนร่วม 

  Evans and McCandless (1978: 302) กล่าวถึง ลกัษณะของเด็กวยัรุ่นท่ีมีความคิด
สร้างสรรค์ว่า เด็กวยัรุ่นท่ีมีความคิดสร้างสรรค์ มกัจะมีความเช่ือมัน่ในตนเองสูง และเป็นคนท่ี
เพื่อนๆ  ใหค้วามยอมรับ มีสติปัญญา อยากรู้อยากเห็น มีอิสระในการตดัสินใจ และมีพฤติกรรมกลา้
แสดงออก ไม่ชอบสังสรรคง์านสังคม มีมิตรไมตรีกบัคนทัว่ไปแต่มกัไม่ค่อยลงรอยกบัพ่อแม่ ชอบ
ท างานใหม่ๆ  ท่ียากและซบัซอ้น มีความอดทนในการท างาน ด้ือร้ัน มีความรู้สึกไวต่อปัญหา ไม่ดนั
ทุรัง หรือวางอ านาจ สนใจเร่ืองสุนทรียภาพ ชอบท างานใหไ้ดผ้ล และมีอารมณ์ขนั 
  Ruggiero (1984: 82- 92) ท าการวจิยัพบวา่ ผูมี้ความคิดสร้างสรรคมี์ลกัษณะดงัน้ี 
  1.  เป็นผูไ้ม่อยูน่ิ่ง (Dynamic) มีความอยากรู้อยากเห็น สนุกสนาน และชอบห 
ประสบการณ์ท่ีแปลกใหม่  
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  2.  เป็นคนกลา้หาญ (Daring) ชอบผจญภยั Rogers เรียกลกัษณะน้ีวา่เป็น
ประสบการณ์เปิด (Opened Experience) เช่น Adison, Kalilao 
  3.  เป็นคนเจ้าความคิด (Resourceful) มีความสามารถท่ีจะคิดและแก้ปัญหาได้
อยา่งมีประสิทธิภาพดว้ยตนเอง 
  4.  ท างานหนกั (Hard Working) มีความมานะพยายาม 

  5.  เป็นอิสระ (Independent) มีความคิดแตกต่างจากคนอ่ืน 
  Anatasi (อา้งถึงใน อารี, 2532: 12) กล่าววา่ ผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคจ์ะตอ้งเป็นผู ้
มีความรู้สึกไวต่อปัญหา มองเห็นการณ์ไกล มีความเป็นตวัของตวัเอง มีความสามารถในการคิด
หลายแง่หลายมุม และมีความสามารถในการเปล่ียนแปลงความคิดอยา่งคล่องแคล่ว  
  อารี รังสินนัท์ (2532: 16) ไดส้รุปถึงลกัษณะของบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคไ์ว้
ดงัต่อไปน้ี 

1.  มีความสามารถในการคิดพลิกแพลงแกปั้ญหาต่างๆใหลุ้ล่วงดว้ยดี 
2.  ไม่ชอบท างานตามอยา่งผูอ่ื้นอยา่งไม่มีเหตุผล 
3.  มีจิตใจจดจ่อผกูพนักบังาน และมีความอดทนอยา่งทรหด 
4.  เป็นผูไ้ม่ยอมลม้เลิกอะไรง่ายๆ หรือเป็นนกัสู้ท่ีดี 
5.  มีความคิดค านึง หรือจินตนาการสูง 
6.  มีลกัษณะความเป็นผูน้ า 
7.  มีความข้ีเล่น ร่ืนเริง 
8.  ชอบรับประสบการณ์ใหม่ๆ 
9.  นบัถือตนเอง และเช่ือมัน่ในตนเองสูง 
10.  มีความคิดอิสระและยดืหยุน่ 
11.  ยอมรับและสนใจในส่ิงแปลกๆ 
12.  มีความซบัซอ้นในการรับรู้ 
13.  กลา้หาญ กลา้เผชิญความจริง 
14.  ไม่เคร่งครัดกบัระเบียบแบบแผน 

  อารี พนัธ์มณี (2540: 71- 72) กล่าววา่ บุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค์มีบุคลิกภาพ
ประจ าตนแตกต่างจากบุคคลโดยทัว่ไป พฤติกรรมของผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคมี์ดงัน้ี 

1.  อยากรู้อยากเห็น มีความกระหายใคร่รู้อยูเ่ป็นนิจ 
2.  ชอบเสาะแสวงหา ส ารวจ ศึกษา คน้ควา้ และทดลอง 
3.  ชอบซกัถาม และถามค าถามแปลกๆ 
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4.  ช่างสงสัย เป็นคนท่ีมีความรู้สึกแปลกประหลาดใจในส่ิงท่ีพบเห็นเสมอ 
5.  ช่างสังเกต มองเห็นลกัษณะท่ีแปลก ผิดปกติ หรือช่องว่างท่ีขาดหายไปไดง่้าย

และรวดเร็ว 
6.  ชอบแสดงออกมากกว่าจะเก็บกด ถ้าสงสัยส่ิงใดก็จะถาม หรือพยายามหา

ค าตอบโดยไม่ร้ังรอ 
7.  อารมณ์ขนั มองส่ิงต่างๆ ในแง่มุมท่ีแปลก และสร้างอารมณ์ขนัอยูเ่สมอ 
8.  มีสมาธิดีในส่ิงท่ีตนสนใจ 
9.  สนุกสนานกบัการใชค้วามคิด 
10.  สนใจส่ิงต่างๆอยา่งกวา้งขวาง 
11.  มีความเป็นตวัของตวัเอง 

  จากแนวความคิดเก่ียวกบัลกัษณะบุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค์ของนกัวิชาการ
หลายท่านท่ีกล่าวมา พอสรุปไดว้า่  บุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์มีลกัษณะ 10 ประการ ดงัน้ี 

1.  มองโลกในแง่ดี   
2.  มีความเป็นอิสระ 
3.  ช่างสงสัย  ซกัถาม และอยากรู้อยากเห็นในส่ิงต่างๆรอบตวั   
4.  ช่างสังเกตและจดจ า 
5.  ยอมรับฟังความคิดเห็นอยา่งหลากหลาย 
6.  มีความเป็นตวัของตวัเอง และไม่คลอ้ยตามโดยไม่มีเหตุผล 
7.  มีความเป็นผูน้ า  และเช่ือมัน่ในตนเอง 
8.  ชอบคิดแปลกๆ คิดนอกกรอบ  หรือมีจินตนาการสูง 
9.  ชอบเสาะแสวงหา  ส ารวจ  ศึกษา  คน้ควา้ และทดลองประสบการณ์ใหม่ๆ 
10.  มีความคิดอเนกนยั  และสามารถพลิกแพลงแกปั้ญหาหรือสถานการณ์ต่างๆ

ไดดี้ 
 1.6  คุณสมบัติของครูและการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
  การสร้างบรรยากาศในการเรียนเป็นส่ิงส าคญัในการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ 
บรรยากาศภายในห้องเรียน โรงเรียน และภายในบา้นตอ้งเป็นบรรยากาศท่ีเต็มไปดว้ยการยอมรับ 
และกระตุน้ให้เด็กแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระดงัท่ี Rogers (1959: 78- 80) กล่าวว่าภาวะท่ี
ส่งเสริมให้บุคคลกลา้คิดอยา่งสร้างสรรค ์ไดแ้ก่ ภาวะท่ีบุคคลรู้สึกปลอดภยั มีความรู้สึกวา่ตวัเองมี
ค่าและไดรั้บการยอมรับรวมทั้งภาวะท่ีมีเสรีภาพในการแสดงออกโดยไม่ถูกต าหนิหรือประเมินค่า 
บรรยากาศทางบา้นมีส่วนส าคญัอย่างยิ่งต่อการพฒันาความคิดสร้างสรรค์ บา้นท่ีมีความอบอุ่น มี
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ความรักและความผูกพนัอนัลึกซ้ึง มีบรรยากาศประชาธิปไตย จะมีส่วนช่วยส่งเสริมและพฒันา
ความคิดสร้างสรรคใ์ห้เกิดข้ึนในตวัเด็ก Torrance (1962: 87-100) ไดก้ล่าวถึงการศึกษาของ Ligon 
เก่ียวกบัพฒันาการความคิดสร้างสรรค์ในช่วงอายุ 14-16 ปี ว่าช่วงอายุน้ีจินตนาการส่วนมากจะ
เก่ียวกบัอาชีพท่ีเด็กมุ่งหวงัในอนาคต ทั้งเด็กหญิงและเด็กชายยงัคงชอบการผจญภยั ความสนใจ 
ทศันคติของเด็กพฒันาข้ึนอยา่งรวดเร็วแมว้า่ไม่คงท่ีนกั เด็กจะยงัไม่เรียนรู้วา่ตนจะน าหลกัการต่างๆ
ไปประยุกต์อย่างสร้างสรรค์ได้อย่างไร แต่จะเรียนรู้ว่าส่ิงใดถูกส่ิงใดผิด เด็กมกักงัวลเร่ืองการ
ยอมรับของเพื่อนๆ  และมกัจะกลวัเก่ียวกบัการส ารวจทดลองความสามารถ ระยะน้ีเป็นช่วงเวลา
ส าหรับฝึกฝนทกัษะในการคิดตอบปัญหาอย่างสร้างสรรค์  และยงัไดเ้สนอกิจกรรม ท่ีส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรคไ์ว ้3 ลกัษณะ(Torrance. 1970: 7- 9) ดงัน้ี 
  1.  ลกัษณะความไม่สมบูรณ์การเปิดกวา้ง (Incompleteness Openness) ท่ีเป็น
ลกัษณะพื้นฐานแรกท่ีสุดในกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ โดยวธีิการสร้างสรรคแ์ละการแกปั้ญหา
คือ ความไม่สมบูรณ์หรือความเปิดกวา้ง มีเทคนิควธีิการสอนหลายวธีิ ท่ีจะก่อใหเ้กิดการคิด
สร้างสรรค ์โดยอาศยัความไม่สมบูรณ์ไปกระตุน้การเรียนรู้ให้อยากรู้เพิ่มข้ึนเร่ือยๆ โดยปกติเทคนิค
วธีิการสอนน้ีจะใชไ้ดผ้ลในตอนก่อนเร่ิมบทเรียน การใหก้ารบา้น และการท ากิจกรรมการเรียน
อ่ืนๆ 
  2.  ลกัษณะการสร้างหรือผลิตบางส่ิงบางอยา่งข้ึน (Producing Something and 
Using) คือ  การใหผู้เ้รียนสร้างหรือผลิตผลงานบางอยา่งข้ึนใหเ้ป็นประโยชน์ ซ่ึงวธีิน้ีเป็นวธีิหลกัท่ี 
Torrance น ามาใชก้บันกัเรียนระดบัระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษาตอนตน้ 
  3.  ลกัษณะการใชค้  าถามของเด็ก (Using Pupil Question) ความอยากรู้อยากเห็น
ของเด็กๆ  ท าใหเ้ขาถามค าถามต่างๆมากมาย ดงันั้นครูควรเปิดโอกาสให้เด็กไดถ้ามค าถาม และครู
ตอ้งยอมรับว่าไม่มีอะไรท่ีจะเป็นรางวลัแก่เด็กมากไปกว่าการท่ีเขาไดค้น้พบค าตอบ ท่ีเขาถาม แต่
มิไดห้มายความวา่ครูจะตอ้งตอบค าถามในทนัทีทนัใดทุกคร้ัง แต่ครูควรจะหาวิธีย ัว่ยุหรือใชค้  าถาม
กลบั เพื่อให้เด็กหาค าตอบเองจากแหล่งท่ีเด็กสามารถคน้หาค าตอบด้วยตนของเขาเองเป็นอีกวิธี
หน่ึงท่ีเด็กจะพอใจและเรียนรู้อยา่งสร้างสรรค ์
  นอกจากน้ี  Gehlbach (1987: 31- 35) ยงักล่าวถึงบทบาทของครูในการช่วยเด็ก
พฒันาความคิดสร้างสรรคไ์ว ้2  ประการ คือ 
  1.  จดัโอกาสใหน้กัเรียนฝึกความคิดสร้างสรรค ์แทนท่ีจะเนน้ดา้นวชิาการอยา่ง
เดียว 
  2.  เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดสร้างสรรค์โดยการให้เขียน ให้เห็น
และใหไ้ดท้  างานดา้นศิลปะ 
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  ส่วนนกัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยมมีแนวคิดเก่ียวกบัครูวา่ควรมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 
(Davis, 1993: 379- 381) 
  1.  มีความรู้สึกท่ีดีกบัตนเอง รู้จกัส่วนดี และขอ้บกพร่องของตน ตามความเป็น
จริง 
  2.  สามารถปรับตวัตนท่ีแทจ้ริงของตน ใหเ้ขา้กบับทบาทของตนเองทางสังคมได้
อยา่งกลมกลืน 
  3.  มีความคิดต่อผูอ่ื้นในทางท่ีดี 
  4.  สามารถปรับตวัเขา้กบัผูอ่ื้นได ้ในขณะเดียวกนัก็สามารถเรียนรู้ ส ารวจ และ
เปล่ียนแปลงไปดว้ย 
  5.  สามารถยอมรับความผิดพลาดของตนเองและของผูอ่ื้นได ้รู้สึกห่วงใยความ
เป็นอยูแ่ละความเจริญกา้วหนา้ของสังคม 
  6.  กลา้เส่ียง กลา้ท าส่ิงใหม่ และกลา้ยอมรับผลการกระท าท่ีผดิพลาดของตนและ
น ามาเป็นบทเรียนใหแ้ก่ตนเอง 
  7.  ใหค้วามรู้สึกไวว้างใจต่อตนเอง มีความมัน่ใจท่ีจะตดัสินใจดว้ยตนเองและ
ยอมรับปฏิกิริยาตอบโตจ้ากผูอ่ื้น 
  8.  เปิดโอกาสให้ตนเองไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร และประสบการณ์ใหม่อยูเ่สมอ เปิด
ใจกวา้ง ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น ในขณะเดียวกนัก็มีความคิดเป็นของตนเอง 
  9.  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ชอบใหมี้การเปล่ียนแปลงในชีวติ 
  10.  มองโลกในแง่ดี มีความกระตือรือร้น ไวต่อความรู้สึกและความตอ้งการของ
ผูอ่ื้น 
  สอดคลอ้งกบั  อารี รังสินนัท ์(2527: 95) ท่ีกล่าววา่  บุคลิกภาพท่ีจ าเป็นของครูท่ีมี
ความคิดสร้างสรรค์ ควรเป็นผูมี้ความคิดริเร่ิม มีความรอบรู้และเป็นแหล่งความรู้ กระตือรือร้น 
สนใจศึกษาค้นควา้อยู่เสมอน าเทคนิควิธีการสอนแปลกๆใหม่ๆมาทดลอง สามารถช้ีแนะและ
กระตุน้ใหเ้ด็กเกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรคไ์ด ้
  ความคิดสร้างสรรค์เป็นคุณสมบติัท่ีมีอยู่ในตวัเด็กทุกคน สามารถส่งเสริมให้
พฒันาข้ึนไดท้ั้งทางตรงและทางออ้ม ทางตรงคือ การสอน ฝึกฝน อบรม โดยพ่อแม่ ผูป้กครอง และ
ครู ทางออ้ม คือ การสร้างบรรยากาศและการจดัส่ิงแวดลอ้มทั้งห้องเรียน โรงเรียน และทางบา้น 
(ประนอม มณีวงษ์. 2537: 32)  สอดคล้องกับ บุญลือ ทองอยู่ (2527: 66-67) ท่ีกล่าวเก่ียวกับ
ห้องเรียนส่งเสริมความคิดสร้างสรรคว์า่ ห้องเรียนท่ีเด็กสามารถแสดงความคิดใหม่ๆ แปลกๆของ
ตนเองโดยเฉพาะไดเ้ตม็ท่ี ยอ่มเป็นห้องเรียนท่ีสนบัสนุนการคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนไดม้ากกวา่
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ห้องเรียนท่ีเด็กตอ้งท างานตามค าสั่ง และตอ้งท าไปตามระเบียบแบบแผนท่ีก าหนดไวเ้พราะเด็กมี
อิสระในการคิด การกระท า และการตดัสินใจ ยอ่มท าใหเ้ด็กเกิดความคิดสร้างสรรค ์
  องค์ประกอบในการพฒันาความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ท่ีส าคญัท่ีเราควรท าในการ
สอน (อุษณีย ์โพธ์ิสุข. 2537: 89- 92)  มีดงัน้ี   
  1.  กระบวนการคิด เป็นการสอนท่ีเพิ่มทกัษะความคิดดา้นต่างๆ เช่น จินตนาการ 
ความคิดเอกนยั ความคิดอเนกนยั ความคิดวจิารณญาณ ความคิดวเิคราะห์ ความคิดสังเคราะห์ 
ความคิดแปลกใหม่ ความคิดหลากหลาย ความคิดยดืหยุน่ ความคิดเห็นท่ีแตกต่างและการ
ประเมินผล 
  2.  ผลิตผลเป็นส่ิงช้ีใหเ้ราเห็นหลายส่ิงหลายอยา่งของการคิด เช่น วธีิคิด
ประสิทธิภาพทางความคิด การน าความรู้ไปสู่การน าไปใช ้จุดส าคญัในการสอนวา่จะพิจารณา
เกณฑข์องผลผลิตอยา่งไรนั้น ควรจะมีการก าหนดใหน้กัเรียนรู้จกัการระบุ จุดประสงคข์องการ
ท างานรู้จกัประเมินการท างานของตนเองอยา่งใชเ้หตุผล พยายามและสามารถปรับใชไ้ดใ้นชีวติจริง 
  3.  องคค์วามรู้พื้นฐาน คือให้โอกาสเด็กไดรั้บความรู้ผา่นส่ือและทกัษะหลายดา้น
โดยใชป้ระสาทสัมผสัหรือความรู้ท่ีมาจากประสบการณ์ และมีแหล่งขอ้มูลท่ีต่างกนัทั้งจากหนงัสือ 
ผูเ้ช่ียวชาญ การทดสอบดว้ยตนเอง และท่ีส าคญัคือ การใหเ้ด็กไดส้ร้างความรู้จากตวัของเขาเอง 
  4.  ส่ิงท่ีทา้ทายนกัเรียน คือ หางานท่ีสร้างสรรค ์และมีมาตรฐานใหเ้ด็กไดท้  า 
  5.  บรรยากาศในชั้นเรียนคือ ตอ้งให้อิสระ เสรี ความยติุธรรม เคารพในความ
คิดเห็นของนกัเรียนให้เด็กมัน่ใจวา่จะไม่ถูกลงโทษ หากมีความคิดเห็นท่ีแตกต่างจากครูตอ้งยอมให้
เด็กลม้เหลวหรือผิดพลาด (โดยไม่เกิดอนัตราย) แต่ตอ้งฝึกใหเ้รียนรู้จกัขอ้ผิดพลาดท่ีผา่นมา 
  6.  ตวันกัเรียน คือ สนบัสนุนใหน้กัเรียนมีความเช่ือมัน่ในตนเอง ความเคารพ
ตนเอง กระหายใคร่รู้ปัญหา 
  7.  การใชค้  าถาม คือครูตอ้งสนบัสนุนใหน้กัเรียนถามค าถามของเขา 
  8.  การประเมินผล ครูตอ้งหลีกเล่ียงการประเมินท่ีซ ้ าๆซากๆ หรือเป็นทางการอยู่
ตลอด และสนบัสนุนใหเ้ด็กประเมินการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และประเมินร่วมกบัครู 
  9.  การสอนและการจดัหลกัสูตร ไม่ควรแยกสอนอยา่งโดดๆ ควรจะน าไป
ผสมผสานกบัวชิาการต่างๆ เพราะสามารถใชไ้ดก้บัทุกวชิาลองใหเ้ด็กเรียนรู้กบัส่ิงท่ีไม่มีค าตอบท่ีดี
ท่ีสุดและค าตอบท่ีตายแลว้ ค าตอบท่ีคลุมเครือและเปล่ียนแปลงไดง่้ายๆ และใหค้รูเป็นผูใ้หก้าร
สนบัสนุนและช่วยเหลือเด็กไม่ใช่เป็นผูส้ั่งการและสอน 
  10.  การจดัระบบในชั้นเรียนใหเ้ด็กไดค้น้ควา้ความรู้ดว้ยตนเองใหม้ากข้ึนปรับ
ระบบตารางเรียนใหย้ดืหยุน่เพื่อตอบสนองความตอ้งการและความสามารถท่ีหลากหลายจดักลุ่ม
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การสอนหลายๆแบบ เช่น จบัคู่ กลุ่มเล็ก กลุ่มใหญ่ และสอนแบบเด่ียว นอกจากน้ีควรจดัหอ้งเรียน
ใหแ้ตกต่างกนัไปในแต่ละเวลา แต่ละสถานท่ี เช่น บางหอ้งบางเวลาไม่มีท่ีนัง่ นัง่ใกลก้นั ไกลกนั 
นัง่ขา้งนอกห้องเรียน ท่ีสนาม เป็นตน้ 
  การสอนให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ นอกจากจะศึกษาเพื่อการปรับปรุง
ลกัษณะของนกัเรียนและครูและศึกษาทฤษฎีต่างๆเพื่อใหไ้ดเ้ทคนิคการสอนแลว้  ยงัมีส่ิงท่ีน่าสนใจ
อีกอย่างหน่ึงคือ การจดับรรยากาศในชั้นเรียน ซ่ึงมีองค์ประกอบหลกั 3 ประการ (สมศกัด์ิ ภู่วิภา
ดาวรรธ์. 2541: 43- 72)  คือ 
  1.  บรรยากาศดา้นกายภาพเพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์

1.1  การเลือกหรือดดัแปลงวสัดุท่ีใชใ้นการตกแต่งหอ้งเรียน โดยการจดัหาวสัดุ
ในทอ้งถ่ิน  วสัดุเหลือใชใ้นชีวติประจ าวนั เช่น การใชใ้บไม ้เปลือกไม ้ถุงขนมต่างๆ  ใชจ้ดัตกแต่ง
ป้านนิเทศ 

1.2  การจดัสภาพโตะ๊ เกา้อ้ี โดยปกติแลว้เป็นโตะ๊เกา้อ้ีส าเร็จรูป มีรูปแบบท่ี
แน่นอนเป็นรูปส่ีเหล่ียม ถา้มีการปรับเปล่ียนเป็นรูปทรงอ่ืนบา้งจะไดรู้ปแบบการสร้างสรรคม์ากข้ึน 

1.3  ชั้นหรือตูล้อยแสดงผลงาน เป็นส่ิงท่ีสามารถใชว้สัดุภายในทอ้งถ่ินหรือ
วสัดุเหลือใชอ่ื้นๆ  มาดดัแปลง ออกแบบตกแต่ง ทาสีใหส้วยงาม แปลกและมีประโยชน์ใชส้อย 

1.4  บรรยากาศดา้นสมองกบัความคิดสร้างสรรค ์กิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึนเพื่อ
กระตุน้ใหน้กัเรียนคิด เช่น คิดแกปั้ญหา คิดหาเหตุผล คิดออกแบบ คิดสร้าง คิดคล่อง คิดยดืหยุน่ 
คิดแปลกใหม่ คิดอยา่งมีวจิารณญาณ และคิดจินตนาการ ครูตอ้งใหก้ารสนบัสนุนอยา่งกวา้งขวาง 
ช่วยขจดัอุปสรรคหรือขอ้จ ากดัต่างๆ 

1.5  บรรยากาศดา้นอารมณ์กบัความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ครูตอ้งแสดงใหเ้ห็นวา่
เป็นท่ีพึ่งท่ีไวใ้จได ้สนบัสนุนเพื่อให้นกัเรียนเกิดความรู้สึก สนบัสนุนเพื่อใหน้กัเรียนเกิดความรู้สึก
ปลอดภยัจากการไม่เป็นท่ียอมรับ การถูกวจิารณ์หรือหวัเราะเยาะ โดยกิจกรรมต่างๆให้นกัเรียนมี
ส่วนร่วม เนน้การเรียนจากความสนใจของนกัเรียนให้นกัเรียนเกิดความร่วมมือกนัไม่มีการแข่งขนั 
แต่สนบัสนุนซ่ึงกนัและกนั 
  จากแนวความคิดของนักวิชาการหลายท่านเก่ียวกับคุณสมบติัของครูและการ
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ พอสรุปไดว้า่มีปัจจยั  4 ดา้น ท่ีเอ้ือต่อการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
ดงัน้ี 
  1.  ดา้นบรรยากาศและส่ิงแวดลอ้มในการจดัการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรคค์วรเป็นบรรยากาศท่ีสร้างความรู้สึกปลอดภยั  อบอุ่น  ไดรั้บการยอมรับ  สร้าง
ความรู้สึกมีคุณค่าและเช่ือมัน่ในตนเอง มีบรรยากาศแบบประชาธิปไตย   มีเสรีภาพในการ
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แสดงออกโดยไม่ถูกประเมินค่า  โดยแบ่งเป็น บรรยากาศในหอ้งเรียน บรรยากาศในโรงเรียน 
บรรยากาศภายในบา้น และบรรยากาศจากส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆ 
  2.  ดา้นผูด้  าเนินการจดัการเรียนรู้และประสบการณ์ต่างๆเพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค ์ ควรมีบุคลิกภาพท่ีเป็นมิตร  อบอุ่น  เขา้ใจ  น่าสนใจและไวว้างใจได ้ มีความรู้ดา้น
จิตวทิยา และทกัษะ ในการสร้างบรรยากาศ  การจดักิจกรรมการเรียนรู้  การวดัประเมินผล  เทคนิค
และวธีิการต่างๆ  ในการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์  
  3.  ดา้นคุณลกัษณะต่างๆของผูเ้รียน  ควรมีความอยากรู้อยากเห็น ช่างสังเกต สงสัย  
จดจ าซกัถามในส่ิงต่างๆ  รอบตวั และสนุกกบัการคิด   
  4.  ดา้นส่ือและกิจกรรมท่ีจดัข้ึนเพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ ควรมีลกัษณะ
เปิดกวา้ง  ไม่สมบูรณ์  กระตุน้หรือเร้าใหใ้ชค้วามคิด  และมีความหลากหลายในดา้นรูปแบบ  
เน้ือหา เทคนิคและวธีิการ     
 1.7  การวดัความคิดสร้างสรรค์ 
  อารี รังสินนัท ์(2532: 164-167)  กล่าวถึงการวดัความคิดสร้างสรรค ์สรุปได ้ดงัน้ี 
  1.  การสังเกต หมายถึง การสังเกตพฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงออกเชิงสร้างสรรค ์
เช่น การสังเกต พฤติกรรมการเลียนแบบ การทดลอง การปรับปรุงและตกแต่งส่ิงต่างๆ การแสดง
ละคร การใชค้  าอธิบายหรือบรรยายใหเ้กิดภาพพจน์ชดัเจน การเล่านิทาน การแต่งเร่ืองใหม่ การเล่น
เกม การสังเกตความสามารถในการใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์โดยปราศจากส่ิงเร้า ฯลฯ 
  2.  การวาดภาพ หมายถึง การให้เด็กวาดภาพจากส่ิงเร้าท่ีก าหนด เป็นการถ่ายทอด
ความคิดเชิงสร้างสรรคอ์อกมาเป็นรูปธรรม และสามารถส่ือความหมายได ้ส่ิงเร้าอาจจะเป็นวงกลม 
ส่ีเหล่ียม แลว้ใหเ้ด็กวาดภาพเติมต่อใหเ้ป็นภาพ ซ่ึงอาจมีค าอธิบายภาพประกอบดว้ยก็ได ้
  3.  รอยหยดหมึก หมายถึง การใหเ้ด็กดูภาพรอยหยดหมึกแลว้คิดค าตอบจากภาพท่ี
เด็กเห็น ใหอิ้สระในการคิดฝัน ตอบไดเ้ตม็ท่ี ส่วนค าสั่งก็สั้นๆ ไม่จ  าเพาะเจาะจง และส่ิงเร้ารอยหยด
หมึกก็เป็นแบบคลุมเครือไม่ชดัเจน ค าตอบของเด็กจะไดรั้บการพิจารณาจากความสามารถในการ
ประดิษฐ ์อารมณ์ขนั ลกัษณะจินตนาการ ความรู้สึก และความสามารถในการรับรู้ท่ีดีต่อรอยหมึก 
  4.  การเขียนเรียงความและงานศิลปะ หมายถึง การให้เด็กเขียนเรียงความจาก
หวัขอ้ท่ีก าหนด และการประเมินจากงานศิลปะของนกัเรียน 
  5.  แบบทดสอบ หมายถึง การใหเ้ด็กท าแบบทดสอบความคิดสร้างสรรคม์าตรฐาน
ซ่ึงเป็นผลมาจากการวิจัยเก่ียวกับธรรมชาติของความคิดสร้างสรรค์ แบบทดสอบความคิด
สร้างสรรค์อาจจะใช้ภาษาเป็นส่ือและใช้ภาพเป็นส่ือ เพื่อเร้าให้เด็กแสดงออกเชิงความคิด
สร้างสรรค ์แบบทดสอบดงักล่าวจะมีการก าหนดเวลาในการท าไวด้ว้ย เพื่อให้สามารถวดัความคิด
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สร้างสรรค์ได้ถูกต้องตรงตามวตัถุประสงค์ ปัจจุบนัก็เป็นท่ีนิยมใช้มากข้ึน เช่น แบบทดสอบ
ความคิดสร้างสรรคข์อง Guiford แบบทดสอบความคิดสร้างสรรคข์อง Torrance เป็นตน้ 
  ดงันั้น พอสรุปไดว้า่ การวดัความคิดสร้างสรรคมี์หลายวธีิ  เช่นการสังเกต การวาด
ภาพ  การดูภาพรอยหยดหมึก  การเขียนเรียงความและงานศิลปะ  และแบบทดสอบ 
 1.8  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัความคิดสร้างสรรค์ 

  1.8.1  งานวิจัยในประเทศ 
อมัพร สารวตัร (2541: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์

ของนกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกความคิดสร้างสรรคด์ว้ยวิธีการฝึกคิดเป็นกลุ่มกบันกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึก
ความคิดสร้างสรรค์ด้วยวิธีการฝึกคิดเป็นรายบุคคล  พบว่า  นักเรียนท่ีได้รับการฝึกความคิด
สร้างสรรคด์ว้ยวธีิการฝึกคิดเป็นกลุ่มและเป็นรายบุคคลมีความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึนอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 และนกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกความคิดสร้างสรรค์ดว้ยวิธีการฝึกคิดเป็นกลุ่มมี 
ความคิดสร้างสรรค์สูงกว่านักเรียนท่ีได้รับการฝึกความคิดสร้างสรรค์ด้วยวิธีการฝึกคิดเป็น
รายบุคคลอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ศิริพร เถาวโ์ท (2545: 44) ไดศึ้กษาผลการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ีมีผลต่อ
ความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 อ าเภอดอน
เจดีย์ จงัหวดัสุพรรณบุรี ผลการศึกษารายบุคคล พบว่า การท่ีจะพฒันาความคิดสร้างสรรค์ของ
นกัเรียนใหไ้ดผ้ลดีนั้น สามารถท่ีจะส่งเสริมให้เกิดข้ึนได ้โดยวิธีการฝึกโดยกระบวนการสอนแบบ
ต่างๆของครู การเปิดโอกาสให้นกัเรียนมีอิสระในการแสดงออกทางการเขียน การพูด การคิด และ
การจินตนาการ การยอมรับความคิดเห็นของนักเรียน การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการมีผลต่อ
ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์เพิ่มข้ึนหลงัจากไดรั้บการเรียนรู้
แบบบูรณาการอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี .01 นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์เพิ่มข้ึนมากกว่า 
นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการเรียนรู้แบบบูรณาการ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 นกัเรียนท่ีไดรั้บการ
เรียนรู้แบบบูรณาการมีความคิดสร้างสรรคเ์พิ่มมากกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการเรียนรู้แบบบูรณาการ
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 แสดงให้เห็นว่าการเรียนรู้แบบบูรณาการสามารถพฒันาความคิด
สร้างสรรคไ์ด ้

นฤดี  ศรีวงศ ์(2552: 134) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้น
ความคิดสร้างสรรค์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ก่อนและหลงัเรียนโดยใชชุ้ดฝึกความคิด
สร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 12 ชุด และแบบทดสอบความคิด
สร้างสรรคข์อง Torrance จ านวน 2 ชุด คือ แบบทดสอบความคิดสร้างสรรคด์า้นภาษา (Thinking 
Creatively With Words) (Torrance 1966: 52-579 ลิขสิทธ์ิของ Scholatic Testing Service, Inc.ห้าม
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เผยแพร่) และแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์ดา้นรูปภาพ แบบ ก (Thinking Creatively With 
Picture Figural From A) ของอารีพนัธ์มณี (กรมฝึกหัดครู 2522: 48-51) ผลการวิจยัพบว่า 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นความคิดสร้างสรรค์หลงัเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 หลงั
เรียนดว้ยชุดฝึกความคิดสร้างสรรคสู์งกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ภาวนีิ  บุญธิมา (2553: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบความสามารถในการ
คิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  ก่อนและหลงัการเขา้ร่วมกิจกรรม
แนะแนวดว้ยเทคนิคการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอแรนซ์  พบวา่คะแนนความสามารถ
ในการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคข์องนกัเรียนหลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวดว้ยเทคนิคการ
คิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอแรนซ์  ในดา้นความคิดคล่องแคล่ว  ความคิดยืดหยุ่น และ
ความคิดริเร่ิม สูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05           
  1.8.2  งานวิจัยต่างประเทศ 

เกทเ์ซลส์และแจค็สัน (GetZels และ Jackson. 1962)  ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิใน
ดา้นการเรียนของเด็กระดบัมธัยมศึกษาท่ีมีความคิดสร้างสรรค์สูง และเด็กท่ีมีสติปัญญาสูง  โดย
แบ่งออกเป็นสองกลุ่ม คือ กลุ่ม 20% ของผูท่ี้ไดค้ะแนนความคิดสร้างสรรคสู์ง  และกลุ่ม 20 % ของ
ผูท่ี้ได้คะแนนสูงจากการทดสอบไอคิว แล้วเปรียบเทียบกนักบัผลสัมฤทธ์ิจากการทดสอบแบบ
มาตรฐาน และปรากฏวา่โดยเฉล่ียแลว้ทั้งสองกลุ่มมีผลสัมฤทธ์ิไม่แตกต่างกนัเลย 

ฟอร์ด (Ford ,1971 อา้งถึงใน สาวิตรี  รัตนบุรี. 2547) ไดว้ิจยัเร่ืองการ
ประเมินผลของชุดกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรค์ท่ีมีต่อเด็กสติปัญญาต ่ากว่าปกติ เรียนช้า 
จุดมุ่งหมายของการวิจยัน้ี เพื่อศึกษาผลของกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรค์ ซ่ึงประกอบด้วย
กิจกรรมฝึกต่างๆท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีระบบ ท่ีมีต่อเด็กท่ีมีต่อระดบัสติปัญญาต ่า เรียนชา้ โดยท าการ
วจิยักบันกัเรียนท่ีอยูใ่นชั้นเรียนส าหรับการศึกษาพิเศษในรัฐคอนเนคติคดั ( Connecticut ) ในระดบั
เกรด 6 ถึงระดบัเกรด 10 จ านวน 30 หอ้งเรียน ซ่ึงแบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 18 หอ้งเรียน กลุ่มควบคุม 12 
หอ้งเรียน โดยการสอนเก่ียวกบักิจกรรมความ คิดสร้างสรรค ์ให้กลุ่มทดลองสัปดาห์ละ 2 กิจกรรม 
เป็นเวลา 12 สัปดาห์ แลว้ใชแ้บบสอบถามของ Christemer และ Guilford วดัความคิดสร้างสรรค์
ของนักเรียนเม่ือส้ินสุดการทดลอง ผลการวิจยัปรากฏว่า นักเรียนท่ีผ่านประสบการณ์จากชุด
กิจกรรมดังกล่าวได้คะแนนความคิดสร้างสรรค์สูงและมีลักษณะในทางสร้างสรรค์ดีกว่ากลุ่ม
ควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ    

เบรนเคนชิฟ (Blankenship,1976 อา้งใน พิรุณ เตจ๊ะแกว้ 2543 :37) ศึกษาผล
การฝึกความคิดสร้างสรรคท่ี์มีต่อความคิดรวบยอดเก่ียวกบัตนเอง ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการ
แสดงออกทางสร้างสรรคข์องนกัเรียนเกรด 1 จุดมุ่งหมายในการวิจยัในคร้ังน้ี คือ เพื่อศึกษาผลการ
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ฝึกความคิดสร้างสรรคเ์ป็นเวลา 10 ชัว่โมง โดยท าการทดลองกบันกัเรียนเกรด 1 เมืองฮนัติงตนั
(Huntington) รัฐเวอร์จิเนียตะวนัตก จ านวน 96 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  โดยฝึก
ให้นกัเรียนในกลุ่มทดลองไดมี้ความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชกิ้จกรรม 15 กิจกรรม ในเวลา 10 ชัว่โมง 
ผลการวิจยัปรากฏวา่ กลุ่มทดลองมีความสามารถในการคิดสร้างสรรคสู์งข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ในขณะท่ีกลุ่มควบคุมไม่มีการพฒันาการคิดสร้างสรรค ์         

มาเรีย  (Maria. 1981)  ได้ประเมินผลการสอนวิทยาศาสตร์แบบสืบสวน
สอบสวนต่อการพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนเกรด 4, 5, และ 6 โดยแบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่ม
มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มทดลองไดรั้บการสอนแบบสืบสวนสอบสวน (inquiry) ส่วนนกลุ่ม
ควบคุมไดรั้บการสอนแบบ non inquiry  ดว้ยเน้ือหาเดียวกนัในเวลา 10 สัปดาห์เท่ากนั วดัความคิด
สร้างสรรค์ก่อนและหลงัการทดลองใช ้Torrance Test Creative Thinking, Verbal Form A and 
Figural Form B ผลการวิจยัพบว่าหากใช ้Verbal Form A กลุ่มทดลอง เกรด 5 และเกรด 6 มี
ความคิดสร้างสรรคสู์งกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ แต่หากใช้  Figural Form B ทั้ง
สองกลุ่มในทุกเกรดมีความคิดสร้างสรรคไ์ม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ Maria ไดใ้ห้ขอ้
วจิารณ์วา่ในการวดัความคิดสร้างสรรคน์ั้น Verbal Form A มีความไวสูงกวา่ Figural Form B 

อลับาโน (Albano. 1987. อา้งถึงใน นิธิพฒัน์  เมฆขจร.2547: 57- 58) ไดท้  า
การทดลองฝึกความคิดสร้างสรรค์ภายใตส้มมติฐานความคิดสร้างสรรค์ ประกอบดว้ยทกัษะทาง
สมอง 4 ประการ คือ ทกัษะดา้นจินตนาการ (Imagery) ทกัษะดา้นอุปมา (Analogy) ทกัษะดา้นโยง
ความสัมพันธ์ (Association) และทักษะการเปล่ียนรูป (Transformation) กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ใน
การศึกษาเป็นทหารสังกดัหน่วยส่ือสารอิเล็กทรอนิกส์ในรัฐนิวเจอร์ซ่ี สหรัฐอเมริกา จ านวน 66 คน 
ใชเ้วลาในการฝึก 20 ชัว่โมง ระหวา่งเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม 1985 โดยใชแ้บบทดสอบความคิด
สร้างสรรคข์องทอแรนซ์ทั้งฉบบั Verbal Form และฉบบั Figural Form ผลการทดลองพบวา่กลุ่ม
ตวัอยา่งมีความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

ปีเตอร์ (Peter.1988. อา้งถึงใน นิธิพฒัน์  เมฆขจร.2547: 57) ไดท้  าการฝึกให้
คิดแบบอเนกนยั วา่มีผลต่อความคิดสร้างสรรคแ์ละการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม การวิจยัน้ีเป็นแบบ
ก่ึงทดลอง กลุ่มตวัอย่างเป็นเด็กเกรด 6 จ  านวน 46 คน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมท่ีไม่ไดรั้บการฝึกใดๆ ทั้ง 2 กลุ่มไดรั้บการทดสอบก่อนในดา้นความคิดสร้างสรรคแ์ละการ
ให้เหตุผลเชิงจริยธรรม ใช้เวลาฝึก 10 สัปดาห์ ใช้เวลาฝึกคร้ังละ 30 นาที กลุ่มตวัอย่างไดรั้บการ
ทดสอบโดยใชแ้บบทดสอบของทอแรนซ์ ทั้งฉบบั Verbal Form และฉบบั Figural Form ทั้งก่อน
และหลงัการทดลอง ผลการศึกษาพบว่า ทั้ งกลุ่มท่ีได้รับการฝึกและไม่ได้รับการฝึกมีความคิด
สร้างสรรคแ์ละมีคะแนนเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ในแบบทดสอบฉบบั  Verbal Form และ
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มีคะแนนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติในแบบทดสอบฉบบั Figural Form ไม่มีความ
แตกต่างในดา้นการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรม 

จีจลี (Gigli. 2001. อา้งถึงใน นิธิพฒัน์  เมฆขจร.2547: 58) ศึกษาความคิด
สร้างสรรค์ในฐานะทกัษะชีวิต โดยศึกษาถึงการจดัการบทบาทของตนเองของนักศึกษาท่ีเป็น
นกักีฬาของมหาวิทยาลยั ท่ีเป็นทั้งบทบาทของนกัศึกษาและนกักีฬาในเวลาเดียวกนั กลุ่มตวัอย่าง
จ านวน 63 คน มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) รวบรวมขอ้มูลพื้นฐาน เพื่อท าความเขา้ใจในการจดัการ
บทบาททั้งสองบทบาทของนกัศึกษาท่ีเป็นนกักีฬา 2) เพื่อวดัความคิดสร้างสรรคข์องกลุ่มตวัอยา่ง 
3) หาตวัแปรท่ีช่วยให้กลุ่มตวัอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ในการจดัการกบับทบาทของตน และ 4) 
ส ารวจการใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการกีฬา เคร่ืองมือท่ีใช ้ไดแ้ก่ แบบวดัความคิดสร้างสรรคข์อง
ทอแรนซ์ (TTCT) แบบประเมินคุณลกัษณะของนักกีฬา (The Athletic Identity Measurement 
Scale: AIMS) และเคร่ืองมือท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน ผลการศึกษาในส่วนท่ีเก่ียวกบัความคิดสร้างสรรค์
พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีคะแนนความคิดสร้างสรรคสู์งกวา่เกณฑ์มาตรฐาน อีกทั้งยงัมีลกัษณะการคิด
แบบอเนกนยั (Divergent Thinking) ทั้งในดา้นความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุน่ ความคิดริเร่ิม 
และความอดทนต่อการยุติก่อนเวลาอนัควร (Resistance to Premature Closure) ตามแบบทดสอบ
ของทอแรนซ์ ซ่ึงส่วนน้ีเป็นองคป์ระกอบส าคญัประการหน่ึงท่ีช่วยให้กลุ่มตวัอยา่งสามารถจดัการ
กบับทบาทของตนทั้งในฐานะนกัศึกษาและนกักีฬาได ้ 
 

2.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบันักจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยม 
 
 2.1  แนวคิดพืน้ฐานของนักจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยม  
  เดวิส (Davis. 1983: 10-12) ไดร้วบรวมแนวคิดเก่ียวกบัความคิดสร้างสรรค์ของ
นกัจิตวิทยาท่ีไดก้ล่าวถึงทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์ และกล่าวถึงทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์ตาม
แนวคิดของนกัมนุษยนิยม ไวด้งัน้ี 
  แนวความคิดของนักมนุษยนิยมท่ีเก่ียวกับความคิดสร้างสรรค์ Masslow และ 
Rogers เป็นผูท่ี้มีบทบาทส าคญัของแนวคิดกลุ่มน้ี โดยมีความคิดวา่ ผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรค ์เป็น 
ผูท่ี้รู้จกัตนเองตรงตามสภาพท่ีเป็นจริง เขา้ใจตนเอง และยอมรับตนเองทั้งในส่วนท่ีบกพร่อง และ
ส่วนท่ีดี รู้ทั้งจุดอ่อน และตระหนกัในความสามารถของตนเอง พึ่งตนเอง ริเร่ิม และน าตนเองได ้
สามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองไดอ้ย่างเต็มท่ี มีอิสรภาพในการคิด ตดัสินใจเลือกท าส่ิงต่างๆ 
โดยไม่ใหต้นเองและผูอ่ื้นเดือดร้อน มองเห็นศกัด์ิศรี และคุณค่าของตนเอง และสามารถสร้างสรรค์
ตนเอง และสังคมใหเ้กิดประโยชน์สุข 



36 

  จิตวิทยามนุษยนิยม เป็นกลุ่มหน่ึงของจิตวิทยา นักจิตวิทยากลุ่มมนุษยนิยมท่ี
ส าคญัและมีบทบาทต่อการศึกษา คือ Maslow, Roger  และ Combs  (อา้งถึงใน  พรรณี, 2538 : 438) 
นกัจิตวิทยากลุ่มน้ีให้ความส าคญัต่อความเป็นมาของคน มุ่งศึกษาบุคคลในฐานะเป็นองคร์วมโดย
เนน้อารมณ์ ประสบการณ์ และลกัษณะเฉพาะแต่ละบุคคล มีความสนใจอยูท่ี่ศกัยภาพ ศกัด์ิศรี และ
ความมีคุณค่าของบุคคล มีความเช่ือในศกัยภาพของแต่ละบุคคล และตอ้งการท่ีจะพฒันาศกัยภาพท่ี
มีอยูใ่นตน เพื่อให้บุคคลไดใ้ชส้ติปัญญาความสามารถของตนอยา่งเต็มท่ี ตอ้งการให้บุคคลมีอิสระ 
มีความคิดสร้างสรรค์ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถน าตนเองและพึ่ งพาตนเองได ้
นอกจากน้ียงัเน้นถึงความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น การอยู่ร่วมกนัในสังคมอย่างมีความรับผิดชอบและมี
ความสุข เพื่อสามารถสร้างสรรคป์ระโยชน์แก่ตนเองและสังคมส่วนรวมได ้
  ความเช่ือทีส่ าคัญของนักจิตวทิยามนุษยนิยม 
  ความเช่ือท่ีส าคญัของนักจิตวิทยามนุษยนิยม ปรากฏอยู่ในเอกสารของสมาคม
จิตวทิยามนุษยนิยมแห่งอเมริกา ดงัน้ี (จรรจา, 2535: 273)  

1.  ศูนยก์ลางของความสนใจอยูท่ี่บุคคลผูไ้ดรั้บประสบการณ์ การศึกษามนุษยจึ์ง
ควรเพง่เล็งไปท่ีประสบการณ์ 
  2.  เนน้คุณสมบติัท่ีเป็นลกัษณะเด่นของมนุษย ์เช่น การเลือกสรร การสร้างสรรค ์
การใหคุ้ณค่า การบรรลุแห่งตน มิใช่นึกถึงมนุษยใ์นลกัษณะท่ีเป็นเคร่ืองจกัร 
  3.  การเลือกปัญหาเพื่อศึกษา และวิธีการศึกษาให้ค  านึงถึงการมีความหมายมิใช่
ค านึงถึงความเป็นวตัถุวสิัย จนทิ้งความส าคญัหรือความเหมาะสมของปัญหาและวธีิศึกษา 
  4.  ความสนใจสูงสุดอยูท่ี่คุณค่าและศกัด์ิศรีของมนุษยแ์ละสนใจในการพฒันา
ศกัยภาพ ซ่ึงมีอยูใ่นตวัมนุษยทุ์กคน แนวความคิดน้ีจะเนน้ตวับุคคลตามท่ีเขาคน้พบตวัเองและ
ความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น และกลุ่มต่างๆในสังคม 
  ในปัจจุบนัจิตวทิยามนุษยนิยมไดรั้บการยอมรับวา่เป็นแนวคิดท่ีส าคญัมากแนวคิด
หน่ึง โดยมีปรัชญาวธีิการวจิยั และการน าไปประยกุต ์ซ่ึงมีลกัษณะของตนเองโดยเฉพาะ 
  หลกัการส าคัญของจิตวทิยามนุษยนิยม 
  หลกัจิตวิทยามนุษยนิยม มีจุดเนน้หรือหลกัการส าคญั 5 ประกร และจุดเน้นหรือ
หลกัการทั้งหา้น้ี มีความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั ดงัต่อไปน้ี (จรรจา, 2535: 273)  
  1.  ความเป็นมนุษย ์เป็นเร่ืองของประสบการณ์ส่วนตวั จุดส าคญัคือประสบการณ์
ในจิตส านึก (Conscious experience) ตามความคิดของนกัจิตวิทยามนุษยนิยมประสบการณ์น้ี ให้
ขอ้มูลท่ีส าคญัและเป็นพื้นฐานในการศึกษามนุษย ์ค าอธิบายตามหลกัทฤษฎีและพฤติกรรมท่ีปรากฏ
ออกมา ยงัมีความส าคญัรองลงมาจากตวัประสบการณ์และความหมายของประสบการณ์ต่อผูเ้ป็น
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เจา้ของประสบการณ์นั้นๆ นกัจิตวทิยามนุษยนิยมในระยะต่อมาไดพ้บความส าคญัของความคิดท่ีวา่ 
ประสบการณ์ในจิตส านึกน้ีมีความศกัด์ิสิทธ์ิ บุคคลแต่ละคนมีสิทธ์ิในเร่ืองความรู้สึกและทศันะ
เฉพาะของตน ซ่ึงผูใ้ดจะล่วงละเมิดมิได ้อยา่งไรก็ตาม ความเคารพต่อความเช่ือของแต่ละบุคคลน้ี
ไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งไปถึงเร่ืองทางศีลธรรมหรือสติปัญญาจิตวิทยามนุษยนิยมพยายามท่ีจะแยกความเป็น
จริงออกจากทศันคติและประสบการณ์ของบุคคลผูเ้ผชิญกบัความเป็นจริงนั้น มนุษยนิยมจึงมีจุดยืน
แตกต่างจากนกัพฤติกรรมศาสตร์อ่ืนๆ ซ่ึงพยายามหลีกเล่ียงจากความสนใจในเร่ืองประสบการณ์
ส่วนบุคคลท่ีเกิดข้ึน แต่จะพิจารณาค าถามเก่ียวกบัธรรมชาติ หรือลกัษณะของจิตส านึกในแง่ท่ีอยู่
เหนือขอบข่ายความสนใจของนกัวิจยั ทั้งน้ีเน่ืองจากไม่มีใครสามารถรับรู้ประสบการณ์ส่วนบุคคล
ตามท่ีปรากฏต่อตวับุคคลไดน้อกจากตวัผูเ้ป็นเจา้ของประสบการณ์นั้นเพียงผูเ้ดียวความสนใจของ
นกัจิตวิทยามนุษยนิยมในประสบการณ์ของบุคคลนั้น  น าเขาเขา้ใกลจุ้ดยืนของนกัจิตวิเคราะห์ ซ่ึง
สนใจในชีวิตส่วนตวัของคนเช่นกนั โดยเฉพาะส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัความรู้สึก แต่นกัจิตวิทยามนุษย
นิยมไม่เหมือนกบันักจิตวิเคราะห์ในแง่ท่ีเขาเช่ือว่าประสบการณ์ในจิตส านึกเป็นเร่ืองสิทธิส่วน
บุคคล ซ่ึงไม่ตอ้งการค าอธิบายหรือการวเิคราะห์ต่อไป จิตส านึกเป็นเหตุในตวัของมนัเองและไม่ได้
เป็นผลของเหตุอ่ืน ดังท่ีนักจิตวิเคราะห์มกัสืบคน้ต่อจิตวิทยามนุษยนิยมจึงได้ช่ือว่าเป็นวิชาท่ีมี
จุดเนน้ส าคญัในการมีเป้าหมายและแนวโนม้ของบุคคลในการมุ่งสู่การเจริญเติบโตทางจิตใจ ซ่ึงจะ
ช่วยใหบุ้คคลรู้จกัตนเองไดอ้ยา่งแทจ้ริงในท่ีสุด 
  2.  จิตวิทยามนุษยนิยมเน้นส่วนรวมและศกัด์ิศรีของบุคคล ในระยะแรกของการ
พฒันาทฤษฎีบุคลิกภาพและการรับรู้ จะมีเน้นในลกัษณะรวม (holistic emphasis) กล่าวคือนบัแต่
จิตวิทยาโครงสร้าง (structuralism) ของวุนดท์ (Wundt) และทิชเชนเนอร์ (Titchener) ได้รับ
การศึกษาต่อเน่ืองโดยนักจิตวิทยาเกสตอลท์ (Getalt) ไดศึ้กษาเร่ืองการรับรู้เพิ่มข้ึนท าให้เกิดการ
รับรู้ในลกัษณะท่ีวา่ ส่วนรวมท่ีมีพลวตันั้นมากกวา่ผลรวมของส่วนยอ่ยทั้งหมด (Koffka อา้งถึงใน 
จรรยา, 2535: 274) 
  โกลด์สไตน์ Goldstein (อา้งถึงใน จรรจา, 2535: 274) ผูไ้ดรั้บอิทธิพลอย่างมาก
จากทฤษฎีการรับรู้เกสตอลท์ได้ประยุกต์ขอ้สังเกตน้ีในเร่ืองบุคลิกภาพและแรงจูงใจโดยสรุปว่า
แรงจูงใจเป็นพื้นฐานอย่างหน่ึงของมนุษย์ คือ การน าไปสู่เอกภาพ และความเป็นส่วนรวม
(wholeness) ความคิดท่ีคล้ายๆกันน้ีจะอยู่ในงานของงนักทฤษฎีบุคลิกภาพท่ีมีแนวโน้มไปทาง
มนุษยนิยม ซ่ึงไดแ้ก่ กอร์ดอน อลัพอร์ต (Gordon Allport) อบัราฮมั มาสโลว ์(Abroham Maslow) 
และคาร์ล โรเจอร์ส (Carl Rogers) นกัทฤษฎีคนส าคญัเหล่าน้ีเห็นวา่การต่อสู้เพื่อเอกภาพ ซ่ึงไดเ้นน้
เป็นคร้ังแรกโดยโกลดส์ไตน์นั้น เป็นความตอ้งการอยา่งแรงกลา้ของมนุษยซ่ึ์งจะแสวงหาการบรรลุ
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ตน (self-actualization) ซ่ึงหมายถึงกระบวนการท่ีบุคคลพยายามท่ีจะแสวงหาศกัยภาพท่ียงัไม่ไดรั้บ
การตอบสนองของตน พยายามเพื่อใหบ้รรลุจุดท่ีเขาสามารถเป็นตวัของเขาไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
  การเนน้ของนกัจิตวทิยามนุษยนิยมในปัจจุบนัโดยเฉพาะท่ีเกิดจากการเคล่ือนไหว
ในด้านศกัยภาพของมนุษยอ์ยู่ท่ีการสนใจเป็นพิเศษแก่ความเป็นเอกภาพท่ีส าคญัของจิตใจและ
ร่างกายมนุษย ์นกัจิตวทิยามนุษยนิยมมีความห่วงใยอยา่งจริงจงัวา่นกัจิตวิทยามกัละเลยความส าคญั
ของประสบการณ์ทางร่างกายของตน 
  1.  แมจิ้ตวิทยามนุษยนิยมจะยอมรับว่ามีขีดจ ากดัท่ีเห็นชัดในการด ารงชีวิตของ
มนุษย ์แต่ก็ยงัยืนยนัว่ามนุษยต์อ้งการรักษาความเป็นอิสระและความเป็นตวัของตวัเอง กล่าวคือ 
บุคคลทัว่ไปอย่างน้อยท่ีสุดในชีวิตไดพ้ยายามท่ีจะขจดัหรือลบขีดจ ากดัต่างๆในตวัเองให้น้อยลง 
และเลือกตดัสินใจดว้ยตนเอง 
  ค าถามท่ีว่ามนุษยถู์กควบคุมโดยความตอ้งการท่ีจะเป็นอิสระหรือชีวิตมนุษยถู์ก
ลิขิตร่วมกนัโดยส่ิงท่ีเขาไดรั้บมาแต่ก าเนิด และอิทธิพลของสภาพแวดล้อมท่ีส าคญั ซ่ึงเขาไดรั้บ
ขณะท่ีก าลงัพฒันาอยู่ในขั้นต่างๆ ค าถามน้ีมกัได้รับค าตอบท่ีสับสนตั้งแต่ระยะเร่ิมตน้ของวิชา
จิตวิทยา นกัจิตวิทยามนุษยนิยมไม่ไดมี้ขอ้โตแ้ยง้ใดๆ กบัขอ้เท็จจริงท่ีว่าบุคคลแต่ละคนจะไดรั้บ
อิทธิพลอยา่งมากจากพนัธุกรรม และขีดจ ากดัต่างๆของการมีชีวติอยู ่อยา่งไรก็ตาม ส่ิงท่ีนกัจิตวิทยา
มนุษยนิยมเห็นวา่มีความส าคญั ก็คือ มนุษยอ์าจใชค้วามเป็นอิสระท่ีมีเพียงเล็กนอ้ย (thin margin of 
freedom) ไปในการโต้ตอบหรือพยายามกระท าอย่างไม่ถูกไม่ควรต่อสภาพการณ์ท่ีไม่อาจ
เปล่ียนแปลงไดข้องชีวติ 
  ขอ้วจิารณ์ส าคญัอยา่งหน่ึงท่ีนกัจิตวิทยามนุษยนิยมมีต่อจิตวิทยาสมยัปัจจุบนัก็คือ 
ความคิดของจิตวิเคราะห์และพฤติกรรมนิยมในเร่ืองธรรมชาติของมนุษยแ์ละโมเดลท่ีสร้างข้ึนเพื่อ
ความโดดเด่ียวและความไร้อ านาจให้เกิดข้ึนกบับุคคลทุกวนัน้ี ซ่ึงมีเพิ่มมากข้ึนทุกปี นกัจิตวิทยา
คลินิคท่ีเนน้ความคิดในพฤติกรรมนิยม มกัจะใหภ้าพของมนุษยใ์นลกัษณะท่ีขาดชีวิตชีวา เป็นเพียง
ผูรั้บค าสั่งให้ปฏิบติัตามและมีลกัษณะเป็นเคร่ืองจกัร ซ่ึงอาจน าไปสู่ความเป็นโรคจิตประสาทได ้
นกัจิตวทิยามนุษยนิยม นกัจิตวทิยามนุษยนิยมจะไม่เห็นดว้ยกบัแนวคิดและลกัษณะการอธิบายภาพ
ของมนุษยเ์ช่นกนั  วตัถุประสงคส์ าคญัของนกัจิตวทิยามนุษยนิยมคือ การสร้างทฤษฎีทางจิตวิทยาท่ี
เก่ียวกบัการเจริญเติบโตทางดา้นการสร้างสรรคด์ว้ยการศึกษาพฤติกรรมท่ีสังคมปรารถนา และท่ีจะ
ช่วยใหบุ้คคลพฒันาไปไดไ้กลท่ีสุด ตามความสามารถท่ีแทจ้ริงของเขา 
  2.  จิตวิทยามนุษยนิยมให้ความส าคญัยิ่งแก่ประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึน นักจิตวิทยา
มนุษยนิยมมีความเห็นท่ีหนกัแน่นจริงจงัในเร่ืองประสบการณ์ในจิตส านึกท่ีบุคคลมีอยู ่และเห็นวา่
ไม่ควรท่ีใครจะลดความส าคญัลง ให้เป็นเพียงแรงกระตุน้หรือแรงขบัดงัท่ีจิตวิเคราะห์กระท า ดว้ย
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เหตุผลดงักล่าว ปรากฏการณ์ส าคญั เช่น การสร้างสรรค์ และความรักเชิงภราดรภาพ จึงเป็นส่ิงท่ี
เกิดข้ึนไดจ้ริง และไม่ควรถูกพิจารณาวา่เป็นการแสดงออกเน่ืองจากแรงขบัทางเพศ หรือเป็นส่ิงท่ี
สะทอ้นให้เห็นสภาวะเร่ิมตน้ของความตอ้งการท่ีจะให้ความพอใจได้รับการตอบสนองเท่านั้น 
นักจิตวิทยามนุษยนิยมพิจารณาว่าเร่ืองของจิตไร้ส านึก พอใจได้รับการตอบสนองเท่านั้ น 
นักจิตวิทยามนุษยนิยมพิจารณาว่าเร่ืองของจิตไร้ส านึก (unconscious mind) เป็นเร่ืองท่ีไม่มี
ประโยชน์หรือควรท่ีจะเก่ียวข้องมากนัก เพราะโดยธรรมชาติแล้ว เป็นส่ิงท่ีไม่มีทางทราบได้
โดยตรง ทั้งความคิดเก่ียวกบัจิตไร้ส านึกท่ียงัอาจเป็นอุปสรรคต่อบุคคลในการสร้างความเป็นตวั
ของตวัเอง ท าให้ขาดความรับผิดชอบต่อการกระท าและอาจขดัต่อส่วนรวมของบุคคล (wholeness) 
อยา่งไรก็ตามจิตวทิยามนุษยนิยมก็ยงัตระหนกัในความส าคญัของความคิดท่ีมีคุณค่าของฟรอยด์ใน
เร่ืองจิตไร้ส านึก ซ่ึงช่วยให้เกิดความเขา้ใจธรรมชาติมนุษยส่์วนท่ีถูกปิดบงั โดยเฉพาะความรู้สึก
หวาดเกรงต่อส่ิงท่ีไม่รู้และความตาย 
  3.  จิตวิทยามนุษยนิยมเช่ือว่าธรรมชาติของมนุษยไ์ม่อาจให้ค  านิยามท่ีสมบูรณ์ได ้
ความคิดน้ีสอดคลอ้งกบัรากฐานความคิดทางลทัธิอตัถิภาวนิยม (existientialism) เพราะถา้จะตดัสิน
ให้ค  านิยามแก่ธรรมชาติของมนุษย ์โดยดูแค่เพียงจากส่ิงท่ีบุคคลกระท าอยูแ่ละส่ิงท่ีเขาเป็นแทนท่ี
จะพิจารณาจากคุณค่าและสาระส าคัญของการเป็นมนุษย์ของบุคคลแล้วก็ไม่มีทางได้พบ
ความสามารถของบุคคลอยา่งสมบูรณ์ 
  โดยหลกัการทางจิตวิทยามนุษยนิยม มนุษยจ์ะอยูใ่นกระบวนการรู้จกัตนเองอยา่ง
แทจ้ริงไปจนวาระสุดทา้ยของชีวติ หลกัการดงักล่าวจะมีความเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการแสวงหาของ
มนุษยท่ี์จะไปให้ถึงสภาพการบรรลุตนหรือศกัยภาพแห่งตน (self-actualization) และสอดคลอ้งกบั
ความเคล่ือนไหวในด้านการส่งเสริมศักยภาพของบุคคล ทศันะ หรือความคิดเช่นน้ีจึงท้าทาย
ขอ้สังเกตในแนวคิดของฟรอยด์ท่ีวา่มนุษยมี์ลกัษณะถอยหลงักลบัและเป็นอินทรียท่ี์พยายามลดแต่
ความเครียด อีกทั้งยงัแสวงหาวธีิตอบสนองความตอ้งการในรูปแบบท่ีตนใชเ้ม่ือยงัเป็นเด็ก และดว้ย
วธีิท่ีบางคร้ังก็ป่าเถ่ือนและลา้หลงั (primitive) ในทางจิตวทิยามนุษยนิยมจะมีการย  ้าความส าคญัของ
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการมีเหตุผลกบัการมีอารมณ์โดยเฉพาะเม่ือบุคคลอยู่ในประสบการณ์ท่ีส าคญั 
ตวับุคคลนั้นเองจึงเป็นปัจจยัส าคญัอยา่งยิง่ต่อการพฒันาตนเอง 
  หัวใจส าคัญของการศึกษาตามแนวคิดของมนุษยนิยม 
  หัวใจส าคญัของการศึกษาตามแนวคิดของมนุษยนิยม มุ่งเน้นใน 3 เร่ือง (Davis 
อา้งถึงใน เบญจมาศ, 2539: 1-4)  
  1.  ความมีเสรีภาพของมนุษย ์
  2.  ศกัยภาพและคุณค่าของแต่ละบุคคล 
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  3.  ความรับผดิชอบ          
  เป้าหมายของการศึกษาตามแนวคิดนักมนุษยนิยมมุ่งไปที่การพัฒนาบุคลิก 
ในส่วนต่างๆ 
  เป้าหมายของการศึกษาตามแนวคิดนักมนุษยนิยมมุ่งไปท่ีการพัฒนาบุคลิก 
ในส่วนต่างๆ ดงัต่อไปน้ี (Davis อา้งถึงใน เบญจมาศ, 2539: 1-4)  
  1.  พฒันาการมีความคิดรวบยอดเก่ียวกบัตนเอง (self-concept) ในลกัษณะท่ี
น าไปสู่ภาวะท่ีเป็นสุข 
  2.  พฒันาความรู้สึกมัน่ใจ และภูมิใจในเอกลกัษณ์ของตน (self-identity) 
ขณะเดียวกนัก็รู้สึกอาทรต่อผูอ่ื้นดว้ย 
  3.  พฒันาการบรรลุศกัยภาพแห่งตน (self-actualization) ในเร่ืองต่อไปน้ี 

3.1  ความรู้สึกอยากรู้จกัตนเอง 
3.2  ความรู้สึกยอมรับตนเองตามความเป็นจริง 
3.3  ความรู้สึกอยากทดลองความสามารถของตนเอง 
3.4  ความรู้สึกอยากท าทุกอยา่งเตม็ความสามารถของตน 

  4.  พฒันาความสามารถในการน าตนเอง (self-motivated, self-initiation) กระท า
ส่ิงต่างๆ  เพื่อพฒันาตนเองโดยไม่ตอ้งมีใครบงัคบั 

4.1  พฒันาความคิดสร้างสรรค ์(Creative ability)  
4.2  พฒันาการกลา้แสดงออกซ่ึงความรับผดิชอบ 
4.3  พฒันาค่านิยมในทางบวก, ในทางสร้างสรรค ์ค่านิยมท่ีนกัมนุษยนิยมเห็น

วา่น่าจะพฒันา ไดแ้ก่ ค่านิยมในเร่ืองความซ่ือสัตย ์การเคารพในสิทธิของผูอ่ื้น การมีพลงั และการ
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม โดยมีท่าทีท่ีเหมาะสม เช่น การมีหลกัเกณฑ ์มีมารยาท และมีอุดมการณ์ สร้าง
นิสัยในการเรียน มีพฒันาการส่วนบุคคล 
  จากแนวคิดของนกัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยมและนกัวชิาการหลายท่านท่ีไดก้ล่าว
มาแลว้นั้น พอสรุปไดว้า่นกัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยมมีแนวคิดพื้นฐานท่ีใหค้วามส าคญักบัส่ิงต่างๆ 
ดงัน้ี 

1.  ประสบการณ์  ความเป็นมาของคน และ ลกัษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล    
2.  ความเช่ือในศกัด์ิศรี  ความมีคุณค่าของบุคคล  
3.  ความสามารถในการน าและ พฒันาศกัยภาพตนเอง  
4.  การบรรลุแห่งตน 
5.  ความมีอิสรเสรี  ความคิดสร้างสรรค ์และการแสดงออกอยา่งเหมาะสม  
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6.  ความสามารถในการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นและสร้างสรรคป์ระโยชน์ต่อตนเองและ
สังคม 
  แนวคิดเกีย่วกบัการเห็นคุณค่าในตนเอง 
  การเห็นคุณค่าในตนเอง (self-esteem) เป็นการประเมินคุณค่าแห่งตนของบุคคล 
โดยแสดงออกในรูปของทัศนคติ ท่ีมีต่อการยอมรับว่าตนมีความส าคัญ มีความสามารถ มี
ความส าเร็จ และมีคุณค่า ซ่ึงจะส่ือออกมาเป็นค าพูด หรือพฤติกรรมอ่ืนๆ (Coopersmith, 1981: 5, 
1984: 5) เด็กแรกเกิดไม่สามารถแยกตนเองออกจากส่ิงแวดลอ้มได ้การมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม 
จะช่วยใหเ้ด็กเรียนรู้ประสบการณ์ต่างๆ แยกแยะ และให้สัญลกัษณ์จนกลายเป็นประสบการณ์ส่วน
ตนซ่ึงจะพฒันาต่อมาเป็นความคิดเก่ียวกบัตน (self-concept) “ตน” จึงหมายถึง ความคิดหรือมโน
ภาพของบุคคลในการท่ีบุคคลรับรู้ตนเอง และรับรู้สัมพนัธภาพท่ีตนเองมีต่อบุคคลอ่ืน และส่ิงอ่ืน
ในชีวติ (Rogers, 1959: 200) ตนจึงเป็นผลรวมจากการท่ีบุคคลมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม กลายมา
เป็นการรับรู้ลกัษณะท่ีเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะบุคคล 
  ความหมายของการเห็นคุณค่าในตนเอง 
  ค  าว่า “ความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเอง” มีผูใ้ห้ความหมายไวห้ลายๆแบบในแนว
มนุษยนิยม ดงัน้ี 
  มาสโลว ์(Maslow . 1970: 45) กล่าววา่เป็นความรู้สึกของบุคคลท่ีมีความเช่ือมัน่ใน
ตนเอง รู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่า มีความเขม้แข็ง มีสมรรถภาพในการกระท าส่ิงต่างๆ มีความเช่ียวชาญ
และมีความสามารถ 
  แบรนเดน (Branden . 1981: 110-125) กล่าววา่ เป็นลกัษณะของความเช่ือมัน่และ
ความนบัถือในตนเองท่ีเกิดจากความเช่ือมัน่ในความมีคุณค่าในตนเอง ความมัน่ใจในความสามารถ
ของตนเองท่ีจะประสบความส าเร็จในส่ิงท่ีพอใจ 
  คูเปอร์สมิธ (Coopersmith . 1984: 5) กล่าววา่”...เป็นการตดัสินความมีคุณค่าของ
ตนเอง ซ่ึงแสดงถึงเจตคติท่ีบุคคลมีต่อตนเอง เป็นการยอมรับตนเอง และการแสดงถึงขอบเขตของ
ความเช่ือท่ีบุคคลมีต่อความสามารถ ความส าคญั ความส าเร็จ และความมีค่าของตนเอง...” 
  กเูมย ์(Gumey . 1981: 13) กล่าวสรุปไดว้า่ ความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองเป็นส่ิงท่ี
เก่ียวเน่ืองกบัระดบัของการยอมรับความสามารถ ซ่ึงบุคคลผูน้ั้นมีต่อตนเอง 
  จากแนวคิดของนกัจิตวิทยาหลายท่านท่ีกล่าวมา พอสรุปความหมายของการเห็น
คุณค่าในตนเองไดว้่า หมายถึง ทศันคติ หรือการประเมินค่าท่ีบุคคลรับรู้ตนเองและยอมรับนบัถือ
ตนเองเก่ียวกบั ความสามารถ ความเช่ือมัน่ การเห็นคุณค่า และสัมพนัธภาพท่ีตนมีต่อผูอ่ื้นหรือส่ิง
รอบตวัโดยแสดงออกดว้ยพฤติกรรมต่างๆ  
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 2.2  แนวคิดเกีย่วกบัการพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 
  โรเจอร์ส (Rogers. 1959: 78-80) กล่าววา่ ความคิดสร้างสรรคไ์ม่สามารถบงัคบัให้
เกิดข้ึนได ้แต่สามารถส่งเสริมให้เกิดข้ึนได ้Rogers ไดเ้สนอแนะแนวทางการจดัการเรียนการสอน
เพื่อเป็นการส่งเสริมความคิดสร้างสรรคไ์วด้งัน้ี 
  1.  จดัใหมี้ภาวะท่ีมีความปลอดภยัทางจิต โดยค านึงถึงกระบวนการ ดงัน้ี 

1.1  ยอมรับในคุณค่าของเด็กแต่ละคน เคารพในความคิดเห็นและเช่ือมัน่ในตวั
เด็กอยา่งไม่มีเง่ือนไข 

1.2  สร้างบรรยากาศท่ีผอ่นคลาย ไม่มีการวดัและประเมินผล เพื่อทุกคนท างาน
ดว้ยความสบายใจ ไม่ตอ้งห่วงหรือวิตกว่าจะได้คะแนนไม่ไดดี้ ท าให้รู้สึกเป็นอิสระเป็นตวัของ
ตนเอง กลา้แสดงออกทั้งความคิด และการกระท าอยา่งสร้างสรรคไ์ดเ้ป็นอยา่งดี 

1.3  มีความเขา้ใจในผลงาน โดยเฉพาะการสร้างสรรคส่ิ์งแปลกๆ 
  2.  จดัใหมี้ภาวะท่ีมีเสรีภาพในการแสดงออก เช่น การพูด การแสดงออก หรือการ
ท าส่ิงท่ีมีลกัษณะแปลกใหม่ จะเห็นไดว้า่ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นคุณสมบติัท่ีมีอยูใ่นตวัเด็กทุกคน 
และสามารถส่งเสริมให้พฒันาได ้โดยการสอน ฝึกฝน อบรม นอกจากน้ี ควรสร้างบรรยากาศและ
จดัส่ิงแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.  การใหอิ้สระ การส่งเสริมความเป็นอิสระทางดา้นความคิด และการกระท าให้ 
เด็กมีโอกาสเลือกคิด ตดัสินใจ แสดงความคิดเห็น และผูใ้หญ่ยอมรับการตดัสินใจของเด็กหากจะ
ไม่เป็นการถูกต้องผูใ้หญ่ก็ควรคอยช้ีแนะให้แนวทางท่ีถูกต้องและด้วยวิธีการประนีประนอม 
ยืดหยุ่น และปรับให้เหมาะสม ไม่ใช่การบีบบงัคบั ขู่เข็ญ และใช้อ านาจบงัคบัให้เด็กยอมท าตาม 
ตอ้งสนบัสนุนใหเ้ด็กกลา้คิด กลา้ตดัสินใจ กลา้แสดงออก และสามารถคิดสร้างสรรคไ์ด้ 
  4.  การสร้างความเช่ือมั่นในตนเอง มักจะมีส่วนสนับสนุนให้เด็กประสบ
ความส าเร็จได้มากผูใ้หญ่พึงแสดงความช่ืนชมในส่ิงท่ีเด็กปฏิบติั และส่งเสริมให้เด็กประสบ
ความส าเร็จได้มากผู ้ใหญ่พึงแสดงความช่ืนชมในส่ิงเด็กปฏิบัติ และส่งเสริมให้เด็กประสบ
ความส าเร็จตามความสามารถขณะเดียวกนัการให้รางวลั ชมเชย ให้ก าลงัใจ ซ่ึงจะท าให้เด็กเกิด
ความเช่ือมัน่ในตนเองมากยิง่ข้ึน  
  5.  การตอบค าถามความอยากรู้อยากเห็น เป็นลกัษณะท่ีส าคญัของเด็ก ท่ีมีความคิด
สร้างสรรค ์เด็กจะแสดงออกดว้ยการร้ือ คน้ ทดลอง และซกัถาม ผูใ้หญ่ไม่ควรดุด่าหรือวา่กล่าว แต่
ควรกระตือรือร้นแสดงความสนใจต่อค าถาม และนอกจากตอบค าถามแก่เด็กแล้วควรหาทาง
กระตุน้ให้เด็กคิดหาค าตอบด้วยตนเอง ซ่ึงจะเป็นแนวทางหน่ึงท่ีช่วยต่อเน่ืองความคิดของเด็กให้
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พฒันาข้ึน และขณะเดียวกนั พ่อแม่ควรถามเด็กดว้ยค าถามท่ีท าให้เกิดค าตอบท่ีหลากหลาย การให้
อิสระ ไม่เคร่งครัดกบัเด็ก ท าใหเ้ด็กกลา้เล่นและท าตามท่ีตนคิด  
  6.  การรู้จกัช่วยตนเอง การฝึกให้เด็กรู้จกัช่วยตนเองตามวยั ดว้ยการลงมือท าส่ิง
ต่างๆ  ดว้ยตนเอง จะท าให้เด็กมีลกัษณะท่ีมุ่งความส าเร็จสูง มีความพยายามมานะบากบัน่ ไม่ยอม
แพต่้อส่ิงใดง่ายๆ หรือท่ีเรียกว่ามีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูง ซ่ึงเป็นลักษณะท่ีส าคญัของความคิด
สร้างสรรค ์
  ผลจากการศึกษาพบวา่การฝึกให้เด็กรู้จกัช่วยตนเองในช่วงอายุ 2-4 ขวบ จะท าให้
เด็กมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิค่อนขา้งถาวร การส่งเสริมใหเ้ด็กไดล้งมือปฏิบติั กลา้เล่นตามท่ีตนคิดและ
ถ่ายทอดความคิดออกมาเป็นผลงาน เหล่าน้ีลว้นช่วยใหเ้ด็กมีความคิดสร้างสรรค ์
  Davis (1983: 10-12) กล่าวถึงสถานการณ์ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ตาม
แนวคิดของกลุ่มมนุษยนิยมวา่จะตอ้งประกอบดว้ย 
  2.2.1  ภาวะความปลอดภัยทางจิต กล่าวคือ  

1)  การยอมรับในค่าของคนแต่ละคน เคารพในสิทธิ และความคิดเห็น 
2)  ไม่มีการตีราคา ประเมิน หรือเปรียบเทียบความคิดเห็น และผลงาน ทุก

คนท างานดว้ยความสบายใจไม่ตอ้งหวัน่วติก และเกรงการถูกท าโทษ ถูกต าหนิ หรือตดัสินวา่ไม่ดี 
3)  ความมัน่ใจในตนเอง มีแนวโนม้ท่ีจะตดัสินใจดว้ยตนเอง และเตม็ใจท่ี

จะรับผดิชอบในความส าเร็จหรือลม้เหลวของตนได้ 
  2.2.2  ภาวะทีม่ีเสรีภาพในการแสดงออก กล่าวคือ 

1)  มีจิตใจกวา้งท่ีจะเปิดประสบการณ์ เตม็ใจท่ีจะรับรู้ความคิด มีความ
สนใจต่อเหตุการณ์ และความเปล่ียนแปลงต่างๆ  ท่ีเกิดข้ึนในโลก รวมทั้งประเด็นขอ้ถกเถียงท่ียงัไม่
ยติุ 

2)  ปรารถนาท่ีจะเล่นกบัความคิด และส่ิงแปลกๆ  ใหม่ๆ   
ทอแรนซ์ (Torrance อา้งถึงใน อุษณีย ์โพธิสุข. 2547: 60) เช่ือว่า ทุกคน

สามารถฝึกใหมี้ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ใหสู้งข้ึนได ้ในการฝึกตอ้งใชว้ิธีสอนอยา่งต่อเน่ืองและท า
อยูเ่สมอ วธีิการฝึกของทอร์แรนซ์มุ่งไปในทางแกปั้ญหา การท ากิจกรรม เช่น การวาดภาพ การแต่ง
เร่ืองโดยใชจิ้นตนาการ การใหริ้เร่ิมตกแต่งส่วนท่ีไม่สมบูรณ์ ดงัน้ี 

1.  กิจกรรมดา้นศิลปะ  เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรคแ์ละชวน
ฝึกประสาทสัมผสัระหวา่งมือกบัตา การรู้จกัใช้ความคิดของตนเองในการแสดงออกทางความคิด
หลายๆดา้น เช่น ความสนุก การกระโดดโลดเตน้ การแสดงออกถึงอารมณ์และความรู้สึกเป็นการ
พฒันาความรู้สึกนึกคิดจะน าไปสู่การคิดสร้างสรรคต่์อไป กิจกรรมศิลปะ เช่น การวาดภาพ ละเลงสี 
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วาดดว้ยน้ิวมือ การป้ันกิจกรรมดา้นภาษา ไดแ้ก่ การเล่านิทาน การเล่นละคร การเล่นบทบาทสมมติ 
กิจกรรมเขา้จงัหวะ และการแสดงออกตามจินตนาการ 

กลุ่มมนุษยนิยม ค านึงถึงความเป็นคนของคน จะมองธรรมชาติของมนุษย์
ในลกัษณะท่ีวา่มนุษยเ์กิดมาพร้อมกบัความดีท่ีติดตวัมาแต่ก าเนิด (good - active) มนุษยเ์ป็นผูท่ี้มี
อิสระสามารถท่ีจะน าตนเองและพึ่งตนเองได ้เป็นผูท่ี้มีความคิดสร้างสรรคท่ี์จะท าประโยชน์ให้กบั
สังคม มีอิสรเสรีภาพท่ีจะเลือกท าส่ิงต่างๆ ท่ีจะไม่ท าใหผู้ใ้ดเดือดร้อน รวมทั้งตนเองดว้ย มนุษยเ์ป็น
ผูท่ี้มีความรับผดิชอบ และเป็นผูส้ร้างสรรคส์ังคม (พรรณี, 2538: 438) 

นกัจิตวิทยากลุ่มมนุษยนิยมท่ีมีบทบาทส าคญัต่อการศึกษาได้แก่ Maslow  
Rogers และ Combs Rogers (1969: 59) มุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง โรเจอร์สไดเ้นน้การเรียนรู้ใน
ประเด็นท่ีวา่ การเรียนรู้จะเกิดข้ึนอยา่งมีประสิทธิภาพ ถา้ผูเ้รียนมีแรงจูงใจ มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้
ในส่ิงนั้น บรรยากาศของการเรียนรู้จึงเป็นส่ิงส าคญั 

ในการจดัการเรียนการสอนควรมีความยืดหยุ่น และสนองความตอ้งการ
ของผูเ้รียนให้มาก และเน้นถึงบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ืออ านวยให้เกิดแรงจูงใจท่ีจะ
น าไปสู่การเรียนรู้ 

โรเจอร์สไดก้ล่าวถึงลกัษณะท่ีส าคญัของครูท่ีจะจดัการเรียนการสอนชนิด 
“ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง” ไวด้งัน้ี ครูจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีความเช่ือ มีศรัทธาในความเป็นคนของคน เพราะ
การท่ีเช่ือมัน่และไวว้างใจในความสามารถของบุคคล จะช่วยให้บุคคลนั้นๆ พฒันาศกัยภาพของ
ตนเอง ดงันั้นเราควรเปิดโอกาสให้เด็กไดเ้ลือกวิชาท่ีจะเรียนเอง นอกจากนั้นครูจะตอ้งมีลกัษณะ
จริงใจ เป็นคนตรง ไม่เสแสร้ง ในการสร้างสัมพนัธภาพจะตอ้งเป็นตวัของตวัเองอยา่งแทจ้ริง มิใช่
เป็นการแสดงบท และส่ิงส าคญัคือ ครูจะตอ้งพยายามส่ือใหเ้ด็กไดรั้บทราบถึงความรู้สึกนึกคิดท่ีดีท่ี
ครูมีต่อตวัเด็กใหไ้ด ้นอกจากนั้น ครูตอ้งให้เกียรตินกัเรียนทั้งในแง่ของความรู้สึกและความคิดเห็น 
ส่ิงส าคญัส าหรับเจตคติของการเป็นครู คือ สามารถท่ีจะเขา้ใจปฏิกิริยาต่างๆท่ีเกิดข้ึนจากภายในตวั
เด็ก ตลอดจนการตระหนกัถึงกระบวนการของการศึกษาอนัพึงมีต่อตวัเด็ก (พรรณี, 2538: 440- 441)  

มาสโลว(์Maslow . 1970: 45) มุ่งเน้นในเร่ืองของการเปิดโอกาสให้เด็ก
เจริญเติบโตอยา่งมีอิสระมาสโลวไ์ดเ้สนอแนวคิดท่ีเรียกวา่ “Third force psychology” ซ่ึงมีความเช่ือ
พื้นฐานวา่ “...ถา้ใหอิ้สรภาพแก่เด็ก เด็กจะเลือกส่ิงท่ีดีส าหรับตนเอง พอ่แม่และครูไดรั้บการกระตุน้
ใหมี้ความไวว้างใจในตวัเด็ก ควรเปิดโอกาส ควรเปิดโอกาส และช่วยให้เด็กเจริญเติบโตต่อไป มิใช่
ใช้วิธีควบคุม และจดัการชีวิตของเด็กทั้งหมด หรือเขา้ไปยุ่งเก่ียวและพยายามปรับพฤติกรรมให้
เป็นไปตามท่ีผูใ้หญ่ตอ้งการ...” 
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คอมบส์ (Combs อา้งถึงใน พรรณี, 2538: 442- 444) มุ่งเนน้บทบาทของครู 
โดยมีความเห็นวา่ครูควรจะตอ้งเขา้ใจสภาพการเรียนการสอน โดยการท าความเขา้ใจวา่เด็กมองส่ิง
ต่างๆอย่างไร การให้ความช่วยเหลือเด็กในเร่ืองการเรียนนั้น จะตอ้งชกัจูงให้เด็กปรับทั้งความเช่ือ
และการรับรู้ของเขา จนกระทัง่เขาสามารถมองเห็นส่ิงต่างๆ ต่างไปจากเดิม Combs มีความเช่ือว่า 
การรับรู้เก่ียวกบัตนเองเป็นส่ิงส าคญั ซ่ึงน าไปสู่หลกัการส าคญัในการจดัการเรียนการสอน คือ การ
ช่วยใหเ้ด็กพฒันาความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเองในทางบวก 

ในการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิดของกลุ่มมนุษยนิยม มีขอ้เสนอแนะ
ว่าควรให้เด็กได้มีสมรรถนะทั้ง 3 ด้านไปพร้อมๆ กัน คือ ด้านความรู้ (Cognitive) ด้านอารมณ์
ความรู้สึก (affective) และดา้นทกัษะ (Psychomotor) ซ่ึงหมายความวา่ครูควรฝึกให้เด็กรู้จกัคิด รู้จกั
ใชเ้หตุผล มีความช่ืนชม หรือมีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงท่ีเรียน ทา้ยท่ีสุด คือ ให้ผูเ้รียนไดล้งมือท ากิจกรรม
ต่างๆดว้ยตนเอง และเด็กควรไดรั้บการกระตุน้ให้ส ารวจความรู้สึกของตนเอง ตลอดจนการเรียนท่ี
ไดร้ะบายความรู้สึกเก่ียวกบัส่ิงต่างๆ 

นอกจากน้ีแนวคิดของกลุ่มมนุษยนิยมท่ีเก่ียวกบัการศึกษา คือ นกัเรียนควร
จะไดรั้บความช่วยเหลือใหต้ระหนกัและเขา้ใจแจ่มชดัเก่ียว มีส่ิงท่ีเด็กตอ้งกบั “ค่านิยม” ของตนเอง 
เพราะในปัจจุบนัน้ี มีส่ิงท่ีเด็กต้องตดัสินใจเลือกมากมาย คนท่ีมีค่านิยมประจ าตวัอย่างแจ่มชัด
เท่านั้นจึงจะสามารถเลือกส่ิงท่ีมีความหมายและท าความพึงพอใจใหก้บัตนเองไดดี้ท่ีสุดทั้ง มาสโลว ์ 
โรเจอร์สและ คอมบส์ (Maslow,  Rogers and Combs) ตลอดจนคนอ่ืนๆ ในกลุ่มมนุษยนิยมต่างก็
เห็นพอ้งตอ้งกนัว่าเด็กควรได้รับความช่วยเหลือ มิใช่เพียงไดรั้บความรู้ หรือมีความเฉลียวฉลาด 
หรือสามารถท ากิจกรรมต่างๆ  ไดดี้เท่านั้นแต่เขาควรไดรั้บความช่วยเหลือให้รู้จกัส ารวจถึงอารมณ์
ความรู้สึกของตนและเรียนรู้ท่ีจะส่ืออารมณ์ความรู้สึกนั้นกบัผูอ่ื้น ตลอดจนรู้จกัวิธีจะระบายอารมณ์ 
ความรู้สึกและท าความเขา้ใจเก่ียวกบัเจตคติและค่านิยมของตนเอง (พรรณี, 2538: 444- 446) 
  การประยุกต์แนวคิดของกลุ่มมนุษยนิยมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  การประยุกต์แนวคิดของกลุ่มมนุษยนิยมมาไวใ้นการจดัการเรียนการสอน จะ
สามารถจดัไดด้ว้ยวธีิต่างๆ ดงัน้ี (พรรณี, 2538: 448- 452) 
  เปิดโอกาสและกระตุน้ใหเ้ด็กตดัสินใจเลือกส่ิงต่างๆ ท่ีจะเรียนดว้ยตนเองเท่าท่ีจะ 
เป็นไปได ้ 
  1.  สร้างบรรยากาศท่ีมีลกัษณะอบอุ่น เป็นมิตร ให้การยอมรับและพยายามอยา่งดี
ท่ีสุดท่ีจะส่ือความรู้สึกของครูท่ีเช่ือวา่เด็กทุกคนสามารถเรียนได ้และครูปรารถนาท่ีจะให้ทุกคนได้
เรียน 
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  2.  พยายามท าตวัเป็นผูอ้  านวยความสะดวก เป็นผูค้อยกระตุน้ใหก้ าลงัใจตลอดจน
เป็นผูค้อยช่วยเหลือเท่าท่ีจะท าได ้
  3.  บางคร้ังบางคราวอาจแสดงใหเ้ด็กเห็นวา่ครูก็เป็นปุถุชนธรรมดาคนหน่ึงซ่ึงมี
อารมณ์ ความรู้สึก ทั้งอารมณ์โกรธ อารมณ์ไม่พอใจ แต่ควรแสดงความไม่โกรธหรือความไม่พอใจ
กบัสภาพการณ์มิใช่แสดงกบัตวัเด็ก 
  4.  ถา้ครูยงัไม่มีความรู้สึกทางบวกใหก้บัตนเอง และยงัไม่สามารถเป็นครูท่ีดีได ้
ใหพ้ยายามหาทางเขา้รับการปรึกษา ทั้งส่วนตวัและเป็นกลุ่ม ทั้งน้ีเพราะกลุ่มมีแนวความเช่ือวา่คน
จะเห็นวา่คนอ่ืนเป็นคนดีมีความสามารถ จะตอ้งมองเห็นวา่ตนเองเป็นเช่นนั้นเสียก่อน 
  5.  พยายามท าอยา่งดีท่ีสุดท่ีจะช่วยใหเ้ด็กพฒันาความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบัตนเองใน 
ทางบวก และครูควรหดัเป็นคนไวต่อความรู้สึกของเด็ก 
  6.  ถา้เป็นไปไดจ้ดัเวลาให้เด็กมีโอกาสท าความเขา้ใจถึงอารมณ์ ความรู้สึกของอีก
ฝ่ายหน่ึง  ซ่ึงหมายถึงกระตุน้ใหเ้ด็กมีความไวต่ออารมณ์ ความรู้สึกของอีกฝ่ายหน่ึงนัน่เอง 
  7.  ฝึกใหเ้ด็กท าความกระจ่างเก่ียวกบัค่านิยมของตนเอง 
  8.  ในการจดัการเรียนการสอนใหค้ านึงถึงเร่ืองของอารมณ์ความรู้สึก (affective 
domain)  ควบคู่ไปกบัขอบเขตของความรู้ความเขา้ใจ (Cognitive domain) ซ่ึงเป็นเป้าหมายส าคญั
ของกลุ่มมนุษยนิยมจากแนวคิดดงักล่าวพอสรุปไดว้า่การจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรคต์ามแนวมนุษยนิยม ควรยดึแนวทาง  10 ประการ ดงัน้ี 

8.1  สร้างบรรยากาศในการจดักิจกรรมท่ีมีความผอ่นคลาย สบายใจ ไม่วติก
กงัวล 

8.2  จดักิจกรรมท่ีมีความยดืหยุน่และสนองความตอ้งการของผูเ้รียน 
8.3  จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมการใชจิ้นตนาการ เช่น การท างานศิลปะประดิษฐ ์ 

วาดภาพ  เล่านิทาน  เล่นละคร  บทบาทสมมติ  หรือกิจกรรมสร้างสรรคอ่ื์นๆ 
8.4  จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมสมรรถนะทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นความรู้  เจตคติ  และ

ทกัษะ 
8.5  จดักิจกรรมท่ีทา้ทายความสามารถท่ีไม่ยากจนเกินไปเพื่อเป็นการสร้าง

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
8.6  เช่ือและศรัทธาในความเป็นคนของแต่ละบุคคล  เคารพในอิสระ เสรีภาพ 

ในการคิด ตดัสินใจ การแสดงออกและการแสดงความคิดเห็นอยา่งเหมาะสม 
8.7  เปิดโอกาสใหผู้ร่้วมกิจกรรมคิดและตดัสินใจ ไดซ้กัถามตามความอยากรู้

อยากเห็นและไดล้งมือปฏิบติักิจกรรมต่างๆ  ดว้ยตนเอง 
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8.8  ส่งเสริมใหผู้ร่้วมกิจกรรมเกิดการเห็นคุณค่าและเช่ือมัน่ในตนเอง 
8.9  ยอมรับความคิดเห็น  ผลงาน หรือการสร้างสรรคส่ิ์งแปลกๆ  ใหม่ๆ 
8.10  กระตุน้ใหผู้ร่้วมกิจกรรมไดส้ ารวจความรู้สึกนึกคิดและการแสดงออก

ของตนท่ีมีต่อส่ิงต่างๆ  เป็นระยะๆ 
 2.3  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัจิตวทิยากลุ่มมนุษยนิยม 

  2.3.1  งานวิจัยในประเทศ 
ปรีประภา  สารีบุตร (2543: บทคัดย่อ)  ได้ศึกษาเก่ียวกับการพฒันา

ความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราช
สามคัคี) จงัหวดันครราชสีมา  โดยใชโ้ปรแกรมกิจกรรมกลุ่มตามแนวมนุษยนิยม พบวา่  ภายหลงั
การทดลอง  นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มตามแนวมนุษยนิยมมีคะแนนความรู้สึกเห็น
คุณค่าในตนเองสูงข้ึนกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 7 ใน 8 ของ
นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนอยูใ่นระดบั 75 เปอร์เซ็นตข้ึ์นไป  และนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีเขา้ร่วม
โปรแกรมกิจกรรมกลุ่มตามแนวมนุษยนิยมมีคะแนนความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองสูงกวา่นกัเรียน
กลุ่มควบคุมท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มตามแนวมนุษยนิยมอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05     

นิลภา  สุองัคะ  (2550: บทคดัยอ่)  ไดศึ้กษาวจิยัเก่ียวกบัผลของกระบวนการ
กลุ่มทางจิตวิทยาแบบผสมผสานแนวคิดมนุษยนิยมและปัญญานิยม ท่ีมีต่อความคิดเชิงบวกและ
ความสามารถในการเอาชนะอุปสรรคของเยาวชน  พบวา่  เยาวชนท่ีเขา้ร่วมกระบวนการกลุ่มทาง
จิตวทิยาแบบผสมผสานแนวคิดมนุษยนิยมและปัญญานิยม มีความคิดเชิงบวกและความสามารถใน
การเอาชนะอุปสรรคในระยะหลงัการทดลองสูงกวา่ระยะก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .001  มีความคิดเชิงบวกในระยะหลงัการทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05  และมีความสามารถในการเอาชนะอุปสรรคในระยะหลงักรทดลองสูงกวา่กลุ่ม
ควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

อญัญารัตน์  ชาสุวรรณ (2550: บทคดัย่อ) ได้ศึกษาเก่ียวกับผลการใช้
กิจกรรมกลุ่มตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนยุพราชวิทยาลยั  จงัหวดัเชียงใหม่  พบว่าหลงัการท ากิจกรรมกลุ่มตาม
แนวคิดมนุษยนิยมนกัเรียนมีคะแนนความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองโดยรวมสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
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  2.3.2  งานวิจัยต่างประเทศ 
เชอร์ริฟ (Sherief. 1979: 172-173-A) ไดท้  าการศึกษาเก่ียวกบัผลของการฝึก

ความคิดสร้างสรรค์ บรรยากาศในห้องเรียนและรูปแบบของความสามารถในการคิดอย่าง
สร้างสรรคข์องนกัเรียนชาวอียิปต ์ การศึกษาคร้ังน้ีแบ่งกลุ่มตวัอยา่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่ม
ทดลอง 2 กลุ่ม แบ่งเป็นกลุ่มท่ีมีบรรยากาศแบบเป็นกนัเองและไม่เป็นกนัเอง ส่วนกลุ่มควบคุมจะ
ไม่มีการฝึกความคิดสร้างสรรค ์แบบทดสอบท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีเป็นแบบทดสอบของทอแรนซ์
แบบรูปภาพเป็นส่ือ แบบ ก และแบบ ข (Torrance Test of Creative Thinking Picture Figural Form 
A-B) และแบบทดสอบของทอแรนซ์แบบภาษาเป็นส่ือ แบบ ก และแบบ ข (Torrance Tests of 
Creative Thinking Picture Figural Form A-B) ผลการศึกษาพบวา่กลุ่มท่ีมีบรรยากาศเป็นกนัเองมี
ความสามารถในการคิดอยา่งสร้างสรรคสู์งกวา่กลุ่มท่ีไม่เป็นกนัเอง 
 

3.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 
 
 3.1  ความหมายของชุดกจิกรรมแนะแนว 
  ความหมายของชุดกิจกรรมแนะแนวนั้นใช ้ ความหมายแนวเดียวกบัชุดการสอน  
(เนตรนภา  กล่องพุดซา 2539: 11)   ซ่ึงมีผูใ้หค้วามหมายของชุดการสอนไว ้ดงัน้ี   
  แคปเฟอร์ และแคปเฟอร์ (นวลนง  มงัตรีสรรค.์ 2530: 7) ไดใ้ห้ความหมายของชุด
การสอนวา่  ชุดการสอนเป็นรูปแบบของการส่ือความหมายระหวา่งครูกบันกัเรียน ซ่ึงประกอบดว้ย
ค าแนะน าให้นกัเรียนท ากิจกรรมการเรียน เพื่อให้บรรลุพฤติกรรมตามเป้าหมายของการเรียนการ
สอน  
  แซมพาธ  แพนเนอเซลแวม และแซนธานัม (วินัย คุม้ผิวด า. 2542: 10) ได้ให้
ความหมายของชุดการสอนไวว้า่เป็นชุดท่ีประกอบดว้ยอุปกรณ์ท่ีมีความสัมพนัธ์กนั เช่น ภาพยนตร์ 
เทปบนัทึกเสียง หุ่นจ าลอง และอ่ืนๆ  นอกจากน้ียงัมีคู่มือการใช้ แบบทดสอบ  และแบบฝึกหัด
ปฏิบติั มีการเตรียมการสอนไวล่้วงหนา้ เพื่อใหเ้กิดผลสัมฤทธ์ิตรงตามวตัถุประสงคใ์นเร่ืองนั้นๆ  
  ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์(2523: 117-118)  กล่าววา่ ชุดการสอนเป็นส่ือประสมประเภท
หน่ึงซ่ึงมีจุดมุ่งหมายเฉพาะเร่ืองท่ีจะสอน ซ่ึงชุดการสอนเป็นส่ือประสมท่ีไดจ้ากระบบการผลิตและ
การน าส่ือการสอนท่ีสอดคล้องกับวิชา หน่วย หัวเร่ือง และวตัถุประสงค์ เพื่อช่วยให้เปล่ียน
พฤติกรรมการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
  วชิยั  วงษใ์หญ่ (2525: 185)  กล่าววา่ ชุดการสอนเป็นระบบการผลิตและการน าส่ือ
การเรียนหลายๆอยา่งมาสัมพนัธ์กนัโดยมีคุณค่าส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั 
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  บุญเก้ือ  ควรหาเวช (2545: 91) กล่าววา่ ชุดการสอน (Instructional Package) เป็น
ส่ือการสอนชนิดหน่ึงท่ีเป็นชุดของส่ือประสม (Multi-media) ท่ีจดัข้ึนส าหรับหน่วยการเรียนตาม
หวัขอ้และประสบการณ์ของแต่ละหน่วยท่ีตอ้งการจะใหผู้เ้รียนไดรั้บโดยจดัไวเ้ป็นชุดๆ 
  จากความหมายของชุดการสอนดังกล่าว พอสรุปได้ว่า  ชุดการสอน เป็นส่ือ
ส าหรับสอนชนิดหน่ึง  ท่ีมีลักษณะเป็นชุดเคร่ืองมือส่ือประสม สร้างข้ึนเพื่อช่วยในการส่ือ
ความหมายท่ีสอดคล้องกับสาระในการเรียนรู้ระหว่างครูกับนักเรียน เพื่อให้ผูเ้รียนเปล่ียน
พฤติกรรมการเรียนรู้ใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการเรียนการสอน 
  ความหมายของกจิกรรมแนะแนว 
  ผอ่งพรรณ  เกิดพิทกัษ ์(2545: 81)  กล่าววา่  กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีผู ้
ให้บริการแนะแนวจดัให้แก่ผูรั้บบริการในเวลาเรียนหรือนอกเวลาเรียนโดยมีเน้ือหาเก่ียวกบังาน
บริการแนะแนวดา้นต่างๆ เช่น ดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสังคม เป็นกิจกรรมท่ีช่วย
ให้เด็กวยัรุ่นหรือผูใ้หญ่รู้จกัและเขา้ใจตนเองและส่ิงแวดลอ้มดีข้ึน ไดค้น้พบความสามารถความ
ถนัดความสนใจและความต้องการของตนเองมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน ได้เรียนรู้กระบวนการ
แกปั้ญหาและการตดัสินใจ การปรับตวัทั้งด้านการเรียนส่วนตวัและสังคม ตลอดทั้งการวางแผน
อนาคตดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ ส่วนตวัและสังคม 
  พนม  ล้ิมอารีย ์(2529) กล่าวถึง กิจกรรมแนะแนว (Guidance activities) ว่าเป็น
มวลประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีจดัให้หรือสนบัสนุนให้ผูรั้บบริการแต่ละคน แต่ละกลุ่มไดป้ฏิบติั
หรือไดมี้ส่วนร่วม เพื่อให้ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายในการพฒันาสร้างเสริม ป้องกนัปัญหาและ
แกปั้ญหาทั้งดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 
  คนันิงกิส และเดอโบลท์ (สมร  ทองดี  และปราณี  รามสูตร. 2545: 14) กล่าวว่า  
กิจกรรมแนะแนวประกอบด้วยกิจกรรมในลกัษณะต่างๆท่ีจดัให้แก่ผูรั้บบริการหรือส่งเสริมให้
ผูรั้บบริการจดักระท าข้ึนเอง ซ่ึงอาจเป็นกิจกรรมในขอบข่ายของการแนะแนวให้การปรึกษา 
(Counseling  Activities) หรือเป็นกิจกรรมท่ีผูแ้นะแนวผนวกผสมผสานในการเรียนรู้อ่ืนๆ 
  กรมวิชาการ  (2537: 2) ได้ให้ความหมายว่า กิจกรรมแนะแนว คือ กิจกรรมท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการแนะแนวท่ีหลกัสูตรก าหนดคาบเวลาไวใ้หโ้รงเรียนจดักิจกรรมแก่นกัเรียน เพื่อช่วย
ใหน้กัเรียนรู้จกัตนเอง ส่ิงแวดลอ้ม สามารถพฒันาตนเอง ปรับตวัเขา้กบัสังคมและสถานการณ์ต่างๆ
ได ้โดยกิจกรรมท่ีจดัครอบคลุมทั้งกิจกรรมแกปั้ญหาและกิจกรรมพฒันาการเรียนรู้ 
  ช่อลดัดา  ขวญัเมือง (2541: 11) กล่าววา่ กิจกรรมแนะแนว เป็นบริการสนเทศเป็น
กลุ่มประเภทหน่ึง โดยการให้ขอ้มูลทางดา้นการศึกษา อาชีพ และส่วนตวัแก่นกัเรียนดว้ยวิธีต่างๆ
เพื่อใหน้กัเรียนสามารถพฒันาตนเองใหไ้ดใ้นทุกดา้น 
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  นภาพร  ปรีชามารถ (2542: 193) ไดใ้ห้ความหมายของกิจกรรมแนะแนววา่ เป็น
กิจกรรมแนะแนวท่ีครูจดัให้แก่นักเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาในเวลาเรียน ตามโครงสร้างของ
หลกัสูตร โดยมีเน้ือหาครอบคลุมงานแนะแนวทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านการศึกษา ดา้นอาชีพ และดา้น
ส่วนตวัและสังคม 
  จากความหมายของชุดการสอน และกิจกรรมแนะแนว พอสรุปไดว้า่ ชุดกิจกรรม
แนะแนวมีลักษณะเป็นมวลประสบการณ์และกิจกรรมลักษณะต่างๆทุกรูปแบบโดยมีเน้ือหา
เก่ียวกบังานบริการแนะแนวดา้นต่างๆ เช่น ดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสังคม  ท่ีจดั
ข้ึนส าหรับให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้  และเปล่ียนพฤติกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์
ของการเรียนรู้ เพื่อใหผู้รั้บบริการบรรลุเป้าหมายในการพฒันาสร้างเสริม ป้องกนัปัญหา  แกปั้ญหา 
สามารถปรับตวัใหด้ ารงชีวติอยูไ่ดอ้ยา่งเหมาะสมและมีความสุข  
 3.2  ความส าคัญของชุดกจิกรรมแนะแนว 
  ปราณี  รามสูตร (2533: 249-250) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของกิจกรรมแนะแนวไว้
วา่กิจกรรมแนะแนวจะช่วยอ านวยโอกาสใหค้รูแนะแนวและนกัเรียนมีความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั ครู
แนะแนวไดรู้้จกันกัเรียนดีข้ึน สามารถน าบริการแนะแนวทุกบริการมาสู่นกัเรียนทุกคน ช่วยให้ครู
แนะแนวได้จดักิจกรรมแนะแนวให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของนักเรียน
ไดม้ากข้ึน 
  กิติมา  ศศะนาวิน (2538: 68) กล่าวว่า การสอนกิจกรรมแนะแนวช่วยให้เกิดการ
พฒันาความเขา้ใจตนเองของนกัเรียน ช่วยให้ครูเขา้ใจและรู้จกันกัเรียน และช่วยให้การเรียนการ
สอนวชิาต่างๆสัมฤทธ์ิผล 
  ช่อลดัดา  ขวญัเมือง (2541: 12) กล่าวว่า กิจกรรมแนะแนว เป็นการให้ขอ้มูลแก่
นกัเรียนท่ีดีวธีิหน่ึง ท่ีช่วยใหผู้เ้รียนสามารถช่วยตนเองไดจ้ากการท่ีรู้จกัตนเองในทุกๆดา้น และรู้จกั
ส่ิงแวดลอ้มรอบๆ  ตวัอยา่งกวา้งขวาง ท าให้สามารถน ามาประกอบการพิจารณาเลือกแผนการเรียน 
เลือกกิจกรรม เลือกการศึกษาต่อ หรือเลือกประกอบอาชีพไดอ้ย่างเหมาะสม ซ่ึงจะท าให้ประสบ
ความส าเร็จในการตดัสินใจ 
  นภาพร  ปรีชามารถ (2542: 194) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของกิจกรรมแนะแนวไว ้
2  ประการ คือ  
  1.  การจดักิจกรรมแนะแนวมีความส าคญัต่อนกัเรียนดงัน้ี คือ 

1.1  ช่วยใหง้านพฒันาการดา้นต่างๆของนกัเรียนในระดบัมธัยมศึกษาเป็นไป
ดว้ยดีซ่ึงจะน าไปสู่ความสุขและความส าเร็จในงานพฒันาการในช่วงอายตุ่อไป 
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1.2  ช่วยใหน้กัเรียนเกิดการพฒันาตน โดยช่วยใหน้กัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเอง
อยา่งถูกตอ้ง รู้จกัพิจารณาตวัเองตามสภาพท่ีแทจ้ริง เขา้ใจและยอมรับจุดเด่นจุดดอ้ยของตนเองและ
ปรับปรุงแกไ้ข ซ่ึงจะท าใหส้ามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองได ้

1.3  ช่วยใหน้กัเรียนสามารถน าตนเองได ้หลงัจากท่ีนกัเรียนและเขา้ใจตนเอง
และส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งถูกตอ้งแลว้ ท าใหน้กัเรียนเลือกตดัสินใจไดด้ว้ยตนเองอยา่งมีเหตุผล 

1.4  ช่วยใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันา เสริมสร้างความสามารถและทกัษะท่ี
จ าเป็นต่อการด าเนินชีวิตใหมี้ความสุขและความส าเร็จ 

1.5  ช่วยใหน้กัเรียนซ่ึงก าลงัอยูใ่นช่วงวยัรุ่น ซ่ึงเป็นวยัท่ีตอ้งเผชิญกบัการ
เปล่ียนแปลงสามารถช่วยตวัเองใหอ้ยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  2.  มีความส าคญัต่อความส าเร็จของการจดัการศึกษาในระดบัมธัยมศึกษา ซ่ึงมุ่งให้
ผูเ้รียนไดพ้ฒันาคุณลกัษณะหลกัโดยสรุป 3 ประการ คือ  

2.1  เป็นสมาชิกท่ีดีของมนุษยช์าติ คือ มีความรู้พื้นฐาน มีสุขภาพกายและใจท่ี
สมบูรณ์แกปั้ญหาอยา่งมีระบบ พฒันาตนเองเสมอ และมีคุณธรรมเพื่อส่วนรวม 

2.2  เป็นสมาชิกท่ีดีของวงการอาชีพ คือ ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดรั้กการท างาน มี
เจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต เห็นช่องทางในการประกอบอาชีพและรู้กระบวนการจดัการ 

2.3  เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม คือ ปฏิบติัหนา้ท่ีของตนต่อบา้น ชุมชน ประเทศ 
และโลกใหเ้หมาะกบับทบาทหนา้ท่ีของตน 

จากความส าคญัของกิจกรรมแนะแนว พอสรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะแนวเป็น
กระบวนการท่ีช่วยใหค้รูไดพ้ฒันาสัมพนัธภาพอนัดีกบันกัเรียน ไดรู้้จกันกัเรียนดีข้ึน และสามารถ
จดับริการต่างๆใหก้บันกัเรียนไดอ้ยา่งสอดคลอ้งและเหมาะสม ช่วยใหน้กัเรียนไดรู้้จกัเขา้ใจตนเอง
และส่ิงแวดลอ้ม จนสามารถพิจารณาแนวทางในการปรับตวัเพื่อพฒันา ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ดว้ยตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสมทั้งในดา้นการเรียน การประกอบอาชีพ และดา้นส่วนตวั
และสังคมส่งผลใหด้ าเนินชีวิตในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
 3.3  องค์ประกอบของชุดกจิกรรมแนะแนว 
  ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์ (2523: 120) ไดจ้  าแนกองคป์ระกอบของชุดการเรียนไว ้4 ส่วน 
คือ 
  1. คู่มือครูส าหรับผูใ้ชชุ้ดการเรียน เป็นคู่มือส าหรับผูเ้รียนท่ีตอ้งการเรียน 
จากชุดการเรียน 
  2.  เน้ือหาสาระและส่ือ จดัใหอ้ยูใ่นรูปของส่ือการเรียนแบบประสมและกิจกรรม
การเรียนการสอนแบบกลุ่มและรายบุคคลตามวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
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  3.  ค าสั่งหรือการมอบงาน เพื่อก าหนดแนวทางในการเรียนใหผู้เ้รียน 
  4.  การประเมินผล เป็นการประเมินผลกระบวนการ ไดแ้ก่ แบบฝึกหดัรายงานการ
คน้ควา้และผลการเรียนรู้ในรูปแบบแบบสอบถามต่างๆ ส่วนประกอบทั้งหมดจะอยู่ในกล่องหรือ
ซอง โดยจดัเป็นหมวดหมู่เพื่อสะดวกในการใช ้
  บุญชม  ศรีสะอาด  (2537: 95-96) ไดก้ล่าววา่ชุดการเรียนการสอนมีองคป์ระกอบ
ท่ีส าคญั 4 ดา้น ดงัน้ี 
  1.  คู่มือการใชชุ้ดการเรียน เป็นคู่มือท่ีจดัท าข้ึนเพื่อใหผู้ใ้ชชุ้ดการเรียนการสอน
ศึกษาและปฏิบติั เพื่อใหบ้รรลุผลอยา่งมีประสิทธิภาพ อาจจะประกอบดว้ยแผนการสอน ส่ิงท่ี
ผูส้อนตอ้งเตรียมก่อนสอน บทบาทของผูเ้รียน การจดัชั้นเรียน  
  2.  บตัรงาน เป็นบตัรท่ีมีค าสั่งว่าจะให้ผุเ้รียนปฏิบติัอะไรบา้ง โดยระบุกิจกรรม
ตามล าดบัขั้นตอนของการเรียน 
  3.  ส่ือการเรียนต่างๆ เป็นส่ือส าหรับผูเ้รียนไดศึ้กษา มีหลายชนิดประกอบกนั 
อาจเป็นส่ิงพิมพ ์เช่น บทความ เน้ือหาเฉพาะเร่ือง จุลสาร บทเรียนโปรแกรมหรือประเภท
โสตทศันูปกรณ์ เช่น รูปภาพ แผนภูมิต่างๆ เทปบนัทึกเสียง ฟิลม์สตริป สไลดข์นาด 2×2 น้ิว  
ของจริง เป็น 
  4.  แบบทดสอบความกา้วหนา้ของผูเ้รียน เป็นแบบทดสอบท่ีใชส้ าหรับตรวจวา่ 
หลงัจากเรียนชุดการเรียนการสอนจบแลว้ ผุเ้รียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงคก์ารเรียนท่ี
ก าหนดไวห้รือไม่ 
  บุญเก้ือ  ครหาเวช (2542: 94-97) กล่าวถึง องคป์ระกอบท่ีส าคญัภายในชุดกิจกรรม
วา่สามารถจ าแนกเป็น 4 ส่วน คือ 
  1.  คู่มือครู เป็นครูมือครูและแผนการสอนส าหรับผูส้อนหรือผูเ้รียนตามแต่ชนิด
ของกิจกรรม ภายในคู่มือจะช้ีแจงถึงวธีิการใชชุ้ดกิจกรรมเอาไวอ้ยา่งละเอียด อาจท าเป็นเล่มหรือ
แผน่พบัก็ได ้
  2.  บตัรค าสั่งหรือค าแนะน า จะเป็นส่วนท่ีบอกใหผู้เ้รียนด าเนินการเรียนหรือ
ประกอบกิจกรรมแต่ละอยา่งตามขั้นตอนท่ีก าหนดไว ้บตัรค าสั่งจะมีอยูใ่นชุดกิจกรรมแบบกลุ่ม
และรายละเอียด ซ่ึงจะประกอบดว้ย 

2.1  ค าอธิบายในเร่ืองท่ีจะศึกษา 
2.2  ค าสั่งใหผู้เ้รียนด าเนินกิจกรรม 
2.3  การสรุปบทเรียน 
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  3.  เน้ือหาสาระและส่ือ บรรจุไวใ้นรูปส่ือการเรียนการสอนต่างๆ อาจ
ประกอบดว้ยบทเรียน โปรแกรม สไลด ์เทปบนัทึกเสียง ตวัอยา่งจริง รูปภาพ เป็นตน้ ผูเ้รียนจะ
ศึกษาจากส่ือการสอนต่างท่ีบรรจุอยูใ่นชุดการสอน ตามบตัรก าหนดไวใ้ห้ 
  4.  แบบประเมินผล ผูเ้รียนท าการประเมินผลความรู้ดว้ยตนเองก่อนและหลงัเรียน 
แบบประเมินผลท่ีอยูใ่นชุดการสอนอาจเป็นแบบฝึกหดัใหเ้ติมค าลงในช่องวา่ง เลือกค าตอบท่ีถูก
จบัคู่ดูผลการทดลอง หรือให้ท ากิจกรรมเป็นตน้ 

ส่วนประกอบขา้งตน้น้ีจะบรรจุในกล่องหรอในซอง จดัเอาไวเ้ป็นหมวดหมู่
เพื่อสะดวกแก่การใช ้นิยมแยกออกเป็นส่วนต่างๆ ดงัน้ี 

4.1 กล่อง 
4.2 ส่ือการสอนและบตัรบอกชนิดส่ือการเรียนการสอนเร่ืองตามล าดบัการใช้ 
4.3 บนัทึกการสอน 
4.4 อุปกรณ์การสอน 

  สุคนธ์  สินธพานนท ์ (2551: 18) องคป์ระกอบของชุดการเรียนการสอนมี 4  
ส่วน คือ 
  1.  ค าช้ีแจงในการใชชุ้ดการเรียนการสอน เป็นค าช้ีแจงให้ผูเ้รียนทราบจุดประสงค์
ของการเรียน ศึกษาชุดการเรียนการสอนและส่วนประกอบของชุดการเรียนการสอน เช่น 
ประกอบดว้ยบตัรค าสั่ง บตัรปฏิบติัการ บตัรเน้ือหา บตัรฝึกหดัและบตัรเฉลย บตัรปฏิบติัการและ
บตัรเฉลย บตัรทดสอบ และบตัรเฉลยบตัรทดสอบ 
  2.  บตัรค าสั่ง เป็นการช้ีแจงรายละเอียดของการศึกษาชุดการเรียนการสอนนั้นว่า
ตอ้งปฏิบติัตามขั้นตอนอยา่งไร 
  3.  บตัรกิจกรรมหรือบตัรปฏิบติัการ บางชุดการเรียนการสอนอาจออกแบบใหมี้
บตัรกิจกรรมหรือบตัรปฏิบติัการ ซ่ึงเป็นบตัรท่ีบอกใหผู้เ้รียนท ากิจกรรมต่างๆ 
  4.  บตัรเน้ือหา เป็นบตัรท่ีบอกเน้ือหาให้ผูเ้รียนศึกษา ส่ิงท่ีควรมีในบตัรเน้ือหาคือ 
หวัเร่ือง สูตร นิยาม และค าอธิบาย 
  5.  บตัรแบบฝึกหดัหรือบตัรงาน เป็นแบบฝึกหดัท่ีใหผู้เ้รียนท าหลงัจากไดท้  า
กิจกรรมและศึกษาเน้ือหาจนเขา้ใจแลว้ 
  6.  บตัรเฉลยบตัรแบบฝึกหดั เม่ือผูเ้รียนท าบตัรแบบฝึกหดัเสร็จแลว้ สามารถ
ตรวจสอบความถูกตอ้งจากบตัรเฉลยแบบฝึกหดั 
  7.  บตัรทดสอบ เม่ือผูเ้รียนไดท้  าแบบฝึกหดัเสร็จแลว้ ผูเ้รียนจะมีความรู้ในหวัขอ้
ท่ีเรียนนั้นๆ ต่อจากนั้นจึงให้ผูเ้รียนท าบตัรทดสอบ 
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  8.  บตัรเฉลยบตัรทดสอบ เป็นบตัรท่ีมีค าเฉลยของบตัรทดสอบท่ีผูเ้รียนไดท้  าไป
แลว้เป็นการตรวจสอบหรือวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน ในการศึกษาชุดการเรียนการสอน
นั้น 
 3.4  ประเภทของชุดกจิกรรมแนะแนว 
  ประเภทของชุดกิจกรรม มีลกัษณะสอดคลอ้งกบัประเภทของชุดการเรียนการสอน
อยา่งไรก็ตาม ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านแบ่งประเภทของชุดการเรียนการสอนไว ้ดงัน้ี 
  ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์และคนอ่ืนๆ (2523: 118) ไดแ้บ่งประเภทของชุดการเรียนการ
สอนไว ้4 ประเภท คือ 

  1.  ชุดการเรียนการสอนประกอบการบรรยาย เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีมุ่งขยาย
เน้ือหาสาระการสอนแบบบรรยายให้ชดัเจนข้ึน โดยก าหนดกิจกรรมและส่ือการสอนให้ผูส้อนใช้
ประกอบการบรรยาย ซ่ึงอาจเรียกว่าชุดการเรียนการสอนส าหรับครู ชุดการเรียนการสอนจะมี
เน้ือหาวชิาเพียงหน่วยเดียวและใชก้บัผูเ้รียนทั้งชั้น โดยแบ่งหวัขอ้ท่ีจะบรรยาย เน้ือหาและกิจกรรม
ไวต้ามล าดบัขั้น ชุดการเรียนการสอนแบบน้ีมีส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เช่น แผนการสอน 
แผนภูมิ รูปภาพ ภาพยนตร์ โทรทศัน์ ผูส้อนซ่ึงเป็นผูจ้ดัท าชุดการเรียนการสอนจะบรรจุชุดการ
เรียนการสอนในกล่องท่ีมีขนาดเหมาะสม ในกรณีส่ือการสอนเป็นวสัดุอุปกรณ์ท่ีราคาแพง หรือ
ขนาดเล็กมาก หรือเป็นส่ิงมีชีวิต ไม่สามารถบรรจุลงในกล่องได ้ควรมีการก าหนดขอ้มูลส่ือไวใ้น
คู่มือครูเพื่อเตรียมการสอน 

  2.  ชุดการเรียนการสอนส าหรับกิจกรรมแบบกลุ่ม เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีมุ่ง
ให้ผูเ้รียนเป็นผูป้ฏิบติักิจกรรม อาจจดัในห้องเรียนแบบศูนยก์ารเรียนก็ได ้ชุดการเรียนการสอนแต่
ละชุดจะประกอบด้วย ชุดการเรียนการสอนย่อยท่ีมีจ านวนเท่ากบัจ านวนศูนยท่ี์แบ่งไวใ้นแต่ละ
หน่วย ในแต่ละศูนยมี์ช่ือหรือบทเรียนครบชุด ตามจ านวนผูเ้รียนท่ีเขา้มาร่วมกิจกรรมในแต่ละศูนย ์
ซ่ึงจดัไวใ้นรูปแบบส่ือประสม อาจจะใชเ้ป็นส่ือบุคคลหรือทั้งกลุ่มใชร่้วมกนัได ้

  ในระหวา่งท ากิจกรรมในแต่ละศูนยน์ั้น ถา้ผูเ้รียนมีปัญหาหรือมีขอ้สงสัยสามารถ
ซกัถามผูส้อนก่อนได ้และถา้กิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละศูนยเ์สร็จเร็วก่อนก าหนด ผูเ้รียนสามารถ
ศึกษาในศูนยส์ ารองท่ีจดัเตรียมไวใ้นระหวา่งรอท่ีจะเขา้ศูนยอ่ื์นต่อไป 

  3.  ชุดการเรียนการสอนรายบุคคล เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีจดัไวใ้ห้ผูเ้รียนได้
เรียนรู้ดว้ยตนเองตามค าแนะน าท่ีระบุไว ้ถา้สงสันในตอนใดก็ถามผูส้อนได ้ผูเ้รียนสามารถปรึกษา
กันระหว่างเรียนได้ ผูเ้รียนอาจน าไปศึกษานอกเวลาเรียน หรือน าไปศึกษาท่ีบ้านก็ได้ โดยมี
ผูป้กครองหรือบุคคลอ่ืนคอยแนะน าใหค้วามช่วยเหลือได ้
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  4.  ชุดการเรียนการสอนทางไกล เป็นชุดการเรียนการสอนส าหรับผูเ้รียนท่ีอยูต่่าง
ถ่ิน ต่างเวลา มุ่งสอนใหผู้เ้รียนศึกษาดว้ยตนเอง ไม่ตอ้งเขา้ชั้นเรียน ชุดการเรียนการสอนทางไกลน้ี
ประกอบดว้ยส่ือประเภทส่ิงพิมพ ์รายการวทิยกุระจายเสียง วทิยโุทรทศัน์ ภาพยนตร์ และการสอน
เสริมตามศูนยบ์ริการการศึกษา เช่น ชุดการเรียนการสอนทางไกลของมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมธิ
ราช เป็นตน้ 

  กาญจนา  เกียรติประวติั (2524: 60-61) ได้จ  าแนกชุดการเรียนการสอนไว ้2 
ประเภท พอสรุปไดด้งัน้ี 

  1.  ชุดการเรียนการสอนส าหรับกิจกรรมกลุ่ม เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริม
ให้ผูเ้รียนศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเองโดยใช้กิจกรรมกลุ่ม เช่น วิธีของศูนยก์ารเรียน หรือบทเรียน
โมดูล 

  2.  ชุดการเรียนการสอนราบบุคคล เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้
ดว้ยตนเองตามล าพงั ผูเ้รียนแต่ละคนมีความสามารถในการเรียนรู้ในเวลาท่ีต่างกนั ผูเ้รียนแต่ละคน
วสามารถตรวจสอบความกา้วหน้าในการเรียนของตนเองไดต้ลอดเวลา และสามารถตรวจค าตอบ
ไดท้นัที ชุดการเรียนการสอนน้ีจะพฒันาความรับผดิชอบของนกัเรียน 

  วชิยั  วงษใ์หญ่  (2525: 175) ไดแ้บ่งชุดกิจกรรมตามลกัษณะของการใชอ้อกเป็น 3 
ประเภท คือ  
  1.  ชุดกิจกรรมส าหรับการบรรยาย หรือเรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ ชุดการเรียนการสอน
ส าหรับครูใช้ คือเป็นชุดการเรียนการสอนส าหรับก าหนดกิจกรรมและส่ือการเรียนให้ครุใช้
ประกอบค าบรรยายเพื่อเปล่ียนบทบาทการพูดของครูให้ลดนอ้ยลง และเปิดโอกาสให้นกัเรียนร่วม
กิจกรรมการเรียนมากข้ึน ชุดการเรียนการสอนน้ีจะมีเน้ือหาเพียงหนา้เดียวและใชก้บันกัเรียนทั้งชั้น 

  2.  ชุดกิจกรรมแบบกลุ่ม ชุดการเรียนการสอนน้ีมุ่งเน้นท่ีตวัผูเ้รียนไดป้ระกอบ
กิจกรรมร่วมกนั และอาจจดัการเรียนการสอนในรูปศูนยก์ารเรียน ชุดการเรียนการสอนแบบกลุ่มจะ
ประกอบดว้ยชุดการเรียนการสอนท่ีมีจ านวนเท่ากบัศูนยก์ารเรียนท่ีแบ่งไวใ้นแต่ละหน่วย ในแต่ละ
ศูนยมี์ส่ือการเรียนหรือบทเรียนครบชุด ตามจ านวนผูเ้รียนในศูนยกิ์จกรรมนั้น ส่ือการเรียนอาจจดั
อยูใ่นรูปการเรียนการสอนรายบุคคล หรือผูเ้รียนทั้งศูนยร่์วมกนัก็ได ้ผูเ้รียนท่ีเรียนจากชุดการเรียน
การสอนแบบกิจกรรมกลุ่มอาจจะตอ้งขอความช่วยเหลือจากครูเพียงเล็กนอ้ยในระยะเร่ิมตน้เท่านั้น 
หลงัจากเคยชินต่อวิธีการใชแ้ลว้ ผูเ้รียนสามารถซกัถามครูไดเ้สมอ เม่ือจบการเรียนแต่ละศูนยแ์ลว้ 
ผูเ้รียนอาจจะสนใจการเรียนเสริม เพื่อเจาะลึกถึงส่ิงท่ีจะเรียนรู้ไดอี้ก จากศูนยส์ ารองท่ีครูจดัเตรียม
ไวเ้พื่อเป็นการไม่เสียเวลาท่ีตอ้งรอคอยผูอ่ื้น   
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   3.  ชุดกิจกรรมรายบุคคล เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีจดัระบบขั้นตอนเพื่อให้
ผูเ้รียนใช้เรียนดว้ยตนเอง ตามล าดบัขั้นความสามารถของแต่ละบุคคล เม่ือศึกษาครบถว้นแลว้ท า
การทดสอบประเมินผลความกา้วหนา้ และศึกษาชุดการเรียนการสอนชุดอ่ืนต่อไปตามล าดบั เม่ือมี
ปัญหาผูเ้รียนจะปรึกษากนัไดร้ะหวา่งผูเ้รียน และผูส้อนพร้อมท่ีจะให้ความช่วยเหลือทนัที ในฐานะ
ผูป้ระสานงาน หรือผูช้ี้แนะแนวทาง การเรียนการสอนดว้ยชุดการสอนแบบน้ี จดัข้ึนเพื่อส่งเสริม
ศกัยภาพการเรียนรู้ของแต่ละคนบุคคลให้พฒันาการกดารเรียนรู้ของตนเองไปจนเต็มสุดขีด
ความสามารถ โดยไม่ตอ้งเสียเวลารอคอยผูอ่ื้น ชุดการเรียนการสอนแบบน้ีเรียกวา่ บทเรียนโมดูล        
  ยุพิน  พิพิธกุล  และอรพรรณ (2531: 181) ไดแ้บ่งชุดการเรียนการสอนออกเป็น 4 
ประเภท สรุปไดด้งัน้ี 

  1.  ชุดการเรียนการสอนส าหรับครู ครูใชเ้ป็นคู่มือประกอบการสอน ซ่ึงใชส้อน
นกัเรียนเป็นกลุ่มใหญ่หรือนกัเรียนทั้งชั้น ชุดการเรียนการสอนน้ีประกอบดว้ยคู่มือครู และส่ือการ
เรียนการสอน ชุดการเรียนการสอนประเภทน้ีมีการเปิดโอกาสใหน้กัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมไดบ้า้ง
ข้ึนอยูก่บัเทคนิคและวธีิการสอนของครู 

  2.  ชุดการเรียนการสอนตามเอกตัภาพ หรือชุดการเรียนการสอนรายบุคคล เป็นชุด
การเรียนการสอนท่ีให้นกัเรียนเรียนดว้ยตนเอง 

  3.  ชุดการเรียนการสอนท่ีใชก้บัศูนยก์ารเรียน เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีให้
นกัเรียนแต่ละคนไดเ้ลือกใชอ้ยา่งอิสระ โดยเวยีนศึกษาไปตามศูนยต่์างๆ จนครบ 

  4.  ชุดการเรียนการสอนแบบผสม เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีจดักิจกรรมไวห้ลาย
อยา่งเพื่อใหค้รูเลือกใชไ้ดต้ามความเหมาะสม 

  บุญเก้ือ  ควรหาเวช (2530) ไดแ้บ่งประเภทของชุดกิจกรรมแนะแนวไว ้3 ประเภท 
คือ 
  1.  ชุดกิจกรรมแนะแนวส าหรับครู เป็นชุดกิจกรรมส าหรับผูส้อนจะใชส้อนผูเ้รียน
เป็นกลุ่มใหญ่ หรือเป็นการสอนท่ีต้องการปูพื้นฐานให้ผูเ้รียนส่วนใหญ่ได้รู้และเข้าใจในเวลา
เดียวกนัมุ่งขยายเน้ือหาสาระให้ชัดเจนยิ่งข้ึน ชุดกิจกรรมแบบน้ีจะช่วยให้ผูส้อนลดการพูดให้
นอ้ยลง และใชส่ื้อการสอนท่ีมีพร้อมอยูใ่นชุดการสอน ในการเสนอเน้ือหามานั้น ส่ือท่ีใชอ้าจไดแ้ก่ 
รูปภาพ แผนภูมิ สไลด์ ฟิล์มสตริป ภาพยนตร์ เทปบนัทึกเสียง หรือกิจกรรมท่ีก าหนดไว ้เป็นตน้ 
ขอ้ส าคญัก็คือส่ือท่ีจะน ามาใชน้ี้จะตอ้งให้ผูเ้รียนไดเ้ห็นอยา่งชดัเจนทุกคน ชุดกิจกรรมชนิดนั้นบาง
คนเรียกวา่ ชุดกิจกรรมประกอบค าบรรยาย 
  2.  ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบกลุ่มกิจกรรม เป็นชุดกิจกรรมส าหรับให้ผูเ้รียนเรียน
ร่วมกนัเป็นกลุ่มเดียวประมาณ 5-7 คน โดยใชส่ื้อการสอนท่ีบรรจุไวใ้นชุดกิจกรรมแต่ละชุด มุ่งท่ีจะ
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ฝึกทกัษะในเน้ือหาวชิาท่ีเรียน และให้ผูเ้รียนมีโอกาสท างานร่วมกนัชุดกิจกรรมชนิดน้ีมกัใชใ้นการ
สอนแบบกิจกรรมกลุ่ม เช่น การสอนแบบศูนยก์ารเรียน การสอนแบบกลุ่มสัมพนัธ์ เป็นตน้ 
  3.  ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบรายบุคคล หรือชุดกิจกรรมตามเอกตัภาพ เป็นชุด
กิจกรรมส าหรับเรียนดว้ยตนเองเป็นรายบุคคล คือ ผูเ้รียนจะตอ้งศึกษาหาความรู้ความสามารถ และ
ความสนใจของตนเอง อาจจะเรียนท่ีโรงเรียนหรือท่ีบา้นก็ได ้ส่วนมากมกัจะมุ่งใหผู้เ้รียนไดท้  า
ความเขา้ใจในเน้ือหาวชิาท่ีเรียนเพิ่มเติม ผูเ้รียนสามารถจะประเมินผลการเรียนดว้ยตนเองไดด้ว้ย 
ชุดกิจกรรมชนิดน้ีอาจจดัในลกัษณะของหน่วยการสอนยอ่ยหรือโมดูลได ้

  จากท่ีนกัการศึกษาหลายๆท่านได้แบ่งประเภทของชุดการเรียนการสอนและชุด
กิจกรรมแนะแนวไวแ้ลว้นั้น  อาจกล่าวไดว้า่มีชุดกิจกรรมทั้งสองประเภทมีความสอดคลอ้งกนั  แต่
หากมองในดา้นของความมุ่งหมายของกิจกรรมแนะแนว อาจกล่าวไดว้่า ชุดกิจกรรมแนะแนวมี
ลกัษณะเฉพาะ คือ มุ่งเนน้เพื่อให้ผูด้  าเนินกิจกรรมไดพ้ฒันาสัมพนัธภาพอนัดีกบัผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
ไดรู้้จกัผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมในทุกดา้น ช่วยใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมเกิดทกัษะประสบการณ์จากการมีส่วน
ร่วมในการท ากิจกรรม  ไดรู้้จกัและเขา้ใจตนเอง  หรือส่ิงแวดลอ้มตามสภาพจริง สามารถปรับตวั
เพื่อพฒันา ป้องกนั และแกไ้ขปัญหาดว้ยตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสมตามวตัถุประสงคข์อง
ชุดกิจกรรมนั้นๆ  ดงันั้น หากจะกล่าวถึงประเภทของชุดกิจกรรมแนะแนว  พอจะสรุปไดว้่า  ชุด
กิจกรรมแนะแนวแบ่งเป็น 3 ประเภท ดงัน้ี 
  1.  ชุดกิจกรรมแนะแนวส าหรับผูด้  าเนินกิจกรรม คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวส าหรับ
ผูด้  าเนินกิจกรรมส าหรับใชเ้ป็นคู่มือในการด าเนินกิจกรรม เพื่อให้ทราบบทบาทหนา้ท่ีท่ีเหมาะสม
ในการด าเนินกิจกรรม  การใชส่ื้อต่างๆ  รวมทั้งการประเมินผลในแต่ละกิจกรรม ทั้งน้ีเพื่อให้การ
ด าเนินกิจกรรมเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมและเป็นไปตามวตัถุประสงค์ของชุด
กิจกรรมนั้นๆ 
  2.  ชุดกิจกรรมแนะแนวรายบุคคล คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวส าหรับให้ผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมไดศึ้กษาหาความรู้และท ากิจกรรมดว้ยตนเองเป็นรายบุคคล เพื่อช่วยให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม
เกิดทกัษะประสบการณ์จากการท ากิจกรรมดว้ยตนเอง  ไดรู้้จกัและเขา้ใจตนเอง  หรือส่ิงแวดลอ้ม
ตามสภาพจริง สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีความยืดหยุน่ในการปรับตวั เพื่อพฒันา ป้องกนั และ
แกไ้ขปัญหาดว้ยตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม  และเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องชุดกิจกรรม
นั้นๆ   
  3.  ชุดกิจกรรมแนะแนวรายกลุ่ม คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวส าหรับผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรมไดศึ้กษาหาความรู้และท ากิจกรรมร่วมกนัเป็นกลุ่มเพื่อบรรลุวตัถุประสงคข์องชุดกิจกรรม
นั้นๆ ร่วมกนั  โดยมุ่งเนน้ให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเกิดทกัษะประสบการณ์จากการมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั 
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มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมร่วมกนั  ไดรู้้จกัและเขา้ใจตนเอง ผูอ่ื้น และส่ิงแวดลอ้มตามสภาพจริง 
สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีความยืดหยุ่นในการปรับตวัในการเขา้สังคม  เพื่อพฒันา ป้องกนั 
และแกไ้ขปัญหาดว้ยตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม   
 3.5  ขั้นตอนการจัดกจิกรรมแนะแนว 
  สมร  ทองดี และปราณี รามสูตร (2545: 59) ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการพฒันา
กิจกรรมแนะแนวไว ้ดงัน้ี คือ 
  1.  การก าหนดวตัถุประสงคข์องกิจกรรมใหช้ดัเจนวา่ จะพฒันากิจกรรมเพื่อ
วตัถุประสงคใ์ดบา้ง 
  2.  การก าหนดขอบข่ายของกิจกรรมแนะแนววา่จะจดักิจกรรมแนะแนวดา้นใด จดั
ใหแ้ก่ใครลกัษณะใด 
  3.  การก าหนดขั้นตอนของกิจกรรมท่ีเป็นขั้นตอนหลกั 4 ขั้นตอน คือ  

3.1  แลกเปล่ียนประสบการณ์ 
3.2  สะทอ้นกลบัการรับรู้ 
3.3  สรุปสาระสู่ชีวติ 
3.4  คิดและน าไปปฏิบติั 

  4.  การเลือกใชเ้คร่ืองมือและส่ือประกอบกิจกรรมท่ีเหมาะสม เป็นปัจจยัท่ีช่วยให้
สามารถจดักิจกรรมไดบ้รรลุวตัถุประสงค ์
  5.  การประเมินคุณภาพของกิจกรรมแนะแนววา่มีจุดเด่นหรือจุดอ่อนอยา่งไร เพื่อ
น าไปสู่การปรับและพฒันากิจกรรมใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
  6.  การท าคู่มือกิจกรรมแนะแนว เพื่อช่วยใหผู้ด้  าเนินกิจกรรมสามารถปฏิบติั
กิจกรรมไดอ้ยา่งราบร่ืน ทั้งยงัเป็นการเผยแพร่แนวคิดและแนวทางในการจดักิจกรรมแนะแนว
ต่อไป 
  ลคัเนอร์และแนดเลอร์(Luckner & Nadler,1997: 4 cited by Kottman, Ashby & 
DeGraaf,  2001: 13 อา้งถึงใน สมรทองดี และปราณี รามสูต 2545: 49) ไดน้ าเทคนิควิธีการเรียนรู้
เชิงประสบการณ์ (Experiential learning) มาใช้เป็นหลกัในการก าหนดขั้นตอนกิจกรรมและการ
ด าเนินกิจกรรมแนะแนวไว ้4 ขั้นตอน ดงัน้ี คือ  
  1.  ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing) โดยผูรั้บบริการอาจเล่นเกม 
บทบาทสมมติ ท างาน ท ากิจกรรมสถานการณ์จ าลอง ฟังหรืออ่านกรณีศึกษา คน้ควา้เล่าอดีต เล่า
เร่ือง แบ่งปันประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญัหรือผลลพัธ์การเรียนรู้หรือจุดมุ่งหมายของ
กิจกรรม 
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  2.  ขั้นสะทอ้นกลบัความรู้สึก (Reflecting) ผูรั้บบริการแสดงความคิดเห็น
ความรู้สึกวเิคราะห์พิจารณาหาเหตุผลจากการแลกเปล่ียนประสบการณ์ในขั้นท่ี 1 เพื่อหาค าตอบ 
วา่เกิดอะไรข้ึนจากขั้นท่ี 1 นั้น หรือเขาตีความส่ิงนั้นวา่อยา่งไร 
  3.  ขั้นสรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing) ผูรั้บบริการสร้างองคค์วามรู้หรือสรุปสาระ
การเรียนรู้จากการอภิปรายสะทอ้นกลบัการรับรู้ อาจศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเพิ่มเติมต่อไปอีก เพื่อ
ความสมบูรณ์ของสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติ  
  4.  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) ผูรั้บบริการทดลองประยุกต์ใชส้าระการเรียนรู้
สู่ชีวิตโดยอาจทดลองแกปั้ญหาสถานการณ์จ าลอง สร้างค าขวญั วางแผนพฒันาตน จูงใจตนเองใน
การปฏิบติัตามแผน 
  ลคัเนอร์และแนดเลอร์  (Luckner & Nadler, 1997: 4 cited by Kottman, Ashby & 
DeGraaf, 2001: 13 อา้งถึงใน สมรทองดี และปราณี รามสูต 2545: 49) กล่าววา่ เทคนิควิธีการเรียนรู้
เชิงประสบการณ์จะช่วยสนองปรัชญาการแนะแนวท่ีมุ่งเสริมสร้างการเจริญส่วนตนของผูรั้บบริการ
เพราะการสนับสนุนโอกาสให้ผูรั้บบริการสร้างองค์ความรู้  แสวงหาทกัษะ พฒันาค่านิยม 
อนัพึงประสงคจ์ากระสบการณ์ของตนท า ใหผู้รั้บบริการเกิดความรู้สึกเป็นเจา้ของความรู้และขอ้มูล
ท่ีไดเ้รียนรู้ นบัเป็นการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริงมิใช่เพียง “รู้” แต่มีผลต่อการปรับเปล่ียนและพฒันาการ
กระท า ดว้ย”  ขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์จากผลการศึกษารวบรวมของลคัเนอร์ 
และแนดเลอร์ (สมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545: 50) สามารถแสดงเป็นวงจร  4  ขั้นตอน  
ดงัภาพท่ี  2.4 
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ภาพท่ี 2.4  ขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 
 

ท่ีมา: สมร ทองดี และปราณี รามสูต “หน่วยท่ี 9 แนวคิดในการพฒันากิจกรรมแนะแนว” 
ใน ประมวลชุดวิชา การพัฒนาเคร่ืองมือและกิจกรรมแนะแนว เล่ม 2 หนา้ 50  

นนทบุรี  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 2545 
ภาพท่ี  2.4  ขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 

 
  ช่อลดัดา  ขวญัเมือง (2541: 69-72) ไดเ้สนอรูปแบบของการจดักิจกรรมแนะแนว
ในชั้นเรียนท่ีสอดคลอ้งกนักบักระบวนการของกิจกรรมแนะแนวดงัน้ี 
  1.  ขั้นวเิคราะห์นกัเรียน เพื่อใหรู้้จกันกัเรียน เขา้ใจธรรมชาติ รู้เก่ียวกบัความรู้เดิม
ของนกัเรียน 
  2.  ขั้นก าหนดจุดมุ่งหมาย เพื่อก าหนดวา่ตอ้งการใหเ้กิดการเรียนรู้อะไรบา้ง 
  3.  ขั้นวเิคราะห์เน้ือหา เพื่อใหรู้้วา่จะตอ้งรู้อะไร เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคท่ี์วางไว ้
  4.  ขั้นก าหนดเทคนิควธีิการ เพื่อใหรู้้วธีิการจดัท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหา 
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  5.  ขั้นวางแผน เป็นการจดัท ารายละเอียดทั้งหมด 
  6.  ขั้นเตรียมการ เป็นการจดัเตรียมจากแผนท่ีก าหนดไว ้
  7.  ขั้นจดักิจกรรมแนะแนว เป็นการด าเนินการตามท่ีไดเ้ตรียมการไว ้โดยแบ่งเป็น 
กิจกรรมอุ่นเคร่ือง กิจกรรมน ากิจกรรมหลกั กิจกรรมสรุป 
  8.  ขั้นประเมินผล ท าทั้งในขณะด าเนินการและหลงัเสร็จส้ินกิจกรรม เพื่อดูว่า
บรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีวางไวห้รือไม่ 
  9.  ขั้นป้อนขอ้มูลยอ้นกลบั เป็นการน าเสนอผลจากการประเมินมาแกไ้ข
ขอ้บกพร่องเพื่อปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
  นภาพร  ปรีชามารถ (2542: 196) กล่าววา่ การจดักิจกรรมแนะแนวใหส้อดคลอ้ง
กบัจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรและสนองความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง ครูแนะแนวควรจดั
กิจกรรมอยา่งเป็นระบบ มีการด าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี 

1.  ก าหนดขอบข่ายของกิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน 
2.  ศึกษา วเิคราะห์ปัญหา ความตอ้งการ และความสนใจของนกัเรียน 
3.  ก าหนดวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน 
4.  ก าหนดโครงสร้าง สัดส่วน หวัขอ้เร่ือง และเน้ือหากิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน 
5.  จดัท าคู่มือการจดักิจกรรม 
6.  ด าเนินการจดักิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน 
7.  ประเมินผลการจดักิจกรรม 

  กรมวชิาการ (2537: 14) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรมแนะแนวไวด้งัน้ี คือ 
  1.  ส ารวจปัญหา ความตอ้งการ และความสนใจของนกัเรียน เพื่อให้ไดข้อ้มูลใน
การก าหนดเน้ือหา และแผนการจดักิจกรรม 
  2.  วเิคราะห์ขอ้มูลของนกัเรียนท่ีไดจ้ากการส ารวจเพื่อทราบปัญหา ความตอ้งการ
และความสนใจ 
  3.  ก าหนดสัดส่วนเน้ือหา ตอ้งจดัเน้ือหาให้ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน คือ การศึกษา 
อาชีพ ส่วนตวั โดยก าหนดแผนการจดักิจกรรม 
  4.  ท ารายการกิจกรรม ซ่ึงประกอบดว้ย ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์เวลา เน้ือหา  
วธีิด าเนินการ ส่ือ อุปกรณ์ท่ีใช ้
  5.  ด าเนินการจดักิจกรรม ควรมีหลากหลาย เช่น การอภิปราย กิจกรรมกลุ่ม กรณี
ตวัอยา่ง การแสดงบทบาทสมมติ 
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  6.  ประเมินผลกระบวนการจดักิจกรรม ประเมินผลตามวตัถุประสงคข์องแต่ละ
กิจกรรม 
  เดวิด พอล และ โดแนลด์ (David Paul & Donald. 1993: 13-17) ไดส้รุปขั้นตอน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยทัว่ไปท่ีประสบความส าเร็จและบรรลุเป้าหมาย ดงัน้ี คือ 
  1.  ขั้นวางแผน (Planning phase) เป็นขั้นตอนท่ีครูจะตอ้งตอบค าถามวา่ อะไรคือ
เป้าหมายท่ีตอ้งการใหน้กัเรียนเรียนรู้ เขา้ใจ เห็นคุณค่า หรือมีความสามารถในเร่ืองอะไร 
  2.  ขั้นด าเนินการ (Implementing phase) เป็นขั้นท่ีครูจะตอ้งตอบค าถามว่า ท า
อยา่งไรจึงจะน านกัเรียนไปสู่เป้าหมายท่ีวางไว ้เป็นขั้นตอนเลือกยุทธศาสตร์และเทคนิคต่างๆ  ใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยค านึงถึงนกัเรียน ครู และองคป์ระกอบอ่ืนๆ 
  3.  ขั้นประเมินผล (Evaluating phase) เป็นขั้นท่ีครูจะตอ้งตอบค าถามวา่ จะ
ประเมินผล  อยา่งไรจึงจะทราบวา่นกัเรียนเขา้ใจเห็นคุณค่าหรือมีความสามารถตอบปัญหาตาม
เป้าหมายท่ีวางไว ้
  จากแนวทางการจดักิจกรรมแนะแนวของนกัวิชาการหลายท่านดงักล่าวมาแลว้นั้น 
พอสรุปไดว้า่กระบวนการจดักิจกรรมแนะแนวควรด าเนินการ ดงัน้ี 

1.  ส ารวจปัญหา ความตอ้งการ และความสนใจเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูล 
2.  ก าหนดวตัถุประสงคข์องการพฒันากิจกรรมแนะแนวใหช้ดัเจน 
3.  ก าหนดขอบข่ายของกิจกรรมใหค้ลอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
4.  ก าหนดโครงสร้าง เน้ือหา แผนการจดักิจกรรม ขั้นตอนและเวลาในการด าเนิน

กิจกรรม 
5.  จดัท าคู่มือการด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
6.  ด าเนินการจดักิจกรรมแนะแนว 
7.  ประเมินผลการจดักิจกรรมแนะแนว 
8.  น าผลการประเมินมาปรับปรุงแกไ้ขเพื่อเป็นแนวทางในการจดักิจกรรมต่อไป 

  โดยควรมีขั้นตอนในการด าเนินกิจกรรมแนะแนวตามแนวทาง ดงัน้ี 
1.  แลกเปล่ียนเรียนรู้  คือ  การท่ีผูรั้บบริการไดมี้โอกาสแลกเปล่ียนประสบการณ์

จากการท ากิจกรรมร่วมกนั เช่น บทบาทสมมติ  เกม  สถานการณ์จ าลอง  ฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  เล่า 
ฯลฯ 
  2.  คน้หาค าตอบ  คือ  การท่ีผูรั้บบริการไดมี้โอกาสแสดงความรู้สึกนึกคิด  
วเิคราะห์พิจารณาตนเอง และประเมินวา่เขาไดอ้ะไรจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้       
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  3.  สร้างองคค์วามรู้  คือ  การท่ีผูรั้บบริการน าส่ิงท่ีไดจ้ากการเรียนรู้มาเทียบกบั
ทฤษฎีหรือแนวคิดต่างๆ  เพื่อเกิดการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์มากยิง่ข้ึน 
  4.  ประยกุตใ์ช ้ คือ  การท่ีผูรั้บบริการน าองคค์วามรู้ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชใ้น
สถานการณ์ต่างๆ 
 3.6  เทคนิคในการจัดกจิกรรมแนะแนว 
  ในการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว ครูแนะแนวตอ้งใช้เทคนิคต่างๆในการจดัตาม
แผนกิจกรรม ซ่ึงแต่ละวิธีมีขอ้ดีแตกต่างกนั ดงัน้ีจึงตอ้งเลือกใช้เทคนิคต่างๆ ให้เหมาะสมกบั
วตัถุประสงค์แต่ละหน่วยและเวลาท่ีใช้ในการคน้ควา้คร้ังน้ีขอเสนอเทคนิคท่ีสามารถน าไปใช้ใน
การเขียนแผนการจดักิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียนไดด้งัน้ี (ปราณี รามสูต 2533: 251-255) 
  3.6.1  เทคนิคแบบแบ่งกลุ่มท างาน เป็นเทคนิคท่ีครูมอบหมายใหน้กัเรียน 
ท า งานร่วมกนัเป็นกลุ่ม ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มยอ่ย เพื่อช่วยคน้ควา้แกปั้ญหาใดปัญหาหน่ึงตาม
ความสามารถหรือความสนใจของนกัเรียนเป็นการฝึกใหน้กัเรียนท า งานร่วมกนัแบบประชาธิปไตย 
โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีโอกาสฝึกฝนและเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานร่วมกนัเป็นเทคนิคท่ี
เหมาะสมกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาท่ีก า ลงัอยูใ่นวยัรุ่นซ่ึงเป็นวยัท่ีกลุ่มเพื่อนมีอิทธิพลต่อชีวิตมาก
วา่วยัอ่ืนๆ 
  3.6.2  เทคนิคแบบอภิปราย เป็นเทคนิคแบบกลุ่มอีกวิธีหน่ึงท่ีเปิดโอกาสให้มีการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนัโดยมีครูเป็นผูป้ระสานงานและกระตุน้ให้นกัเรียนร่วมแสดง
ความคิดเห็น สรุป หรือเสนอแนะในความคิดเห็นท่ีแตกต่างกนัของนกัเรียน เป็นวิธีการฝึกให้มีส่วน
ร่วมในการเรียนการสอนและแสวงหาความรู้ความเขา้ใจในทกัษะท่ีเรียนร่วมกนั 
  3.6.3  เทคนิคแบบบทบาทสมมติ  เป็นเทคนิคท่ีก าหนดใหน้กัเรียนไดแ้สดง
บทบาทเลียนแบบตามท่ีสมมติข้ึนจากความเป็นจริงท่ีคุน้เคยหรืออาจไม่คุน้เคยมาก่อน เพื่อใชเ้ป็น
ส่ือในการช่วยใหเ้กิดการเรียนรู้ โดยครูจะเป็นผูส้ร้างสถานการณ์สมมติและบทบาทใหน้กัเรียนเขา้
สวมบทบาทนั้นและแสดงออกตามธรรมชาติ ตามบุคลิกภาพ ประสบการณ์ ความคิด อารมณ์เจตคติ
และค่านิยมของนกัเรียนเองตามท่ีเขา้ใจหรือคิดวา่ควรจะเป็น เพื่อน า การแสดงออกของนกัเรียนท่ี
แสดงบทบาทสมมติ มาช่วยใหเ้พื่อนท่ีดูการแสดงไดว้เิคราะห์พฤติกรรม ท า ใหเ้กิดความรู้ความ
เขา้ใจไดก้วา้งขวางยิง่ข้ึน เม่ือยติุการแสดงก็จะมีการอภิปรายร่วมกนั การแสดงบทบาทสมมติจะมี
การเตรียมล่วงหนา้หรือไม่เตรียมก็ได ้
  3.6.4  เทคนิคแบบสถานการณ์จ าลอง เป็นเทคนิคท่ีสร้างสถานการณ์โดยการจดั
สภาพแวดลอ้มใหใ้กลเ้คียงกบัความเป็นจริงมากท่ีสุด และใหน้กัเรียนไดส้มมติตนเองลงไปอยูใ่น
สถานการณ์นั้นเพื่อฝึกการคิดแกไ้ขปัญหาแบบต่างๆตามความรู้ความสามารถและประสบการณ์
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ของตน เป็นการแลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนัท าใหส้ามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชใ้น
ชีวติประจ าวนัต่อไป 
  3.6.5 เทคนิคแบบศูนย์การเรียน  เป็นการจดัใหน้กัเรียนเขา้กลุ่มเพื่อปฏิบติักิจกรรม
ต่างๆดว้ยตนเองตามท่ีครูจดัไวใ้ห้ มีการแบ่งผูเ้รียนเป็นกลุ่มย่อยๆไม่เกิน 10 คน นกัเรียนท า 
การศึกษาในแต่ละศูนยซ่ึ์งมีชุดการแนะแนว มีเน้ือหาแตกต่างกนัเม่ือรวมกนัทุกศูนยจ์ะเป็นหน่วย
เดียวกนั เวลาท่ีใชใ้นแต่ละศูนยจ์ะเท่าๆกนั มีการหมุนเปล่ียนกนัเรียนจนครบทุกศูนยส์รุป จาก
การศึกษาเทคนิคต่างๆท่ีสามารถน า มาใชใ้นแผนการจดักิจกรรมแนะแนว มีหลายรูปแบบ เช่น
เทคนิคการแบ่งกลุ่มท า งาน เทคนิคบทบาทสมมติ เทคนิคศูนยก์ารเรียน การเลือกใชเ้ทคนิคเหล่าน้ี
ควรค านึงถึงวตัถุประสงค ์เน้ือหาและความพร้อมของผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  สรุปไดว้า่ เทคนิคในการจดักิจกรรมแนะแนวมีหลายวิธี   ผูจ้ดักิจกรรมควรเลือก
ให้เหมาะสมกบัวตัถุประสงค ์ เน้ือหา เวลา ผูรั้บบริการ เพราะแต่ละเทคนิคต่างมีขอ้ดีและขอ้จ ากดั
แตกต่างกนัไป 
 3.7  การหาประสิทธิภาพของชุดกจิกรรมแนะแนว 
  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมแนะแนว ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือประเภทส่ือนั้นเป็น
การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือชนิดหน่ึง การตรวจสอบคุณภาพโดยทัว่ไปจะใชอ้ยู ่ 2 วิธีการ
คือ (พิตร  ทองชั้น 2536: 246-247) 
  3.7.1  ใช้วิธีทางเหตุผล (rational approach) เป็นการตรวจคุณภาพโดยใชก้าร
พิจารณาเชิงเหตุผล(ก่อนน า ไปใชจ้ริง) โดยอาศยัหลกัเกณฑห์รือผูเ้ชียวชาญในเร่ืองนั้นๆวา่มีความ
เหมาะสมท่ีจะใชเ้ก็บขอ้มูลเพื่อวจิยัต่อไปไดห้รือไม่ 
  3.7.2  ใช้วิธีทางสถติิ (empirical approach) เป็นการตรวจสอบเพื่อก าหนดคุณภาพ
เคร่ืองมือออกมาเป็นตวัเลขต่างๆซ่ึงจะท า ข้ึนหลงัจากท่ีน า เคร่ืองมือไปใช้กบักลุ่มตวัอย่างท่ีมี
ลกัษณะใกลเ้คียงกบัประชากรท่ีวิจยั หรือกบักลุ่มท่ีเป็นแบบอยา่งหรืออุดมคติ เพื่อการหาสเกลเป็น
มาตรฐานในการเปรียบเทียบ การใชว้ิธีการทางสถิติน้ี อาจจะให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบก่อน แลว้น า 
ไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่งก็จะเป็นการตรวจสอบคุณภาพท่ีดีท าใหไ้ดเ้คร่ืองมือวิจยัท่ีมีคุณภาพ 

การประเมินคุณภาพของเคร่ืองมือทั้งฉบบันั้นโกศล มีคุณ (2545: 286-287) 
สรุปไวว้า่คุณภาพท่ีมกัพิจารณาประเมินคือ ความตรงของเคร่ืองมือมี 3 ประเภท คือ  

ความตรงตามเน้ือหาประเมินไดโ้ดยใชผู้ท้รงคุณวฒิุ   ความตรงตาม
โครงสร้างประเมินไดห้ลายวิธี เช่น  ใชผู้ท้รงคุณวุฒิ ตรวจสอบความสัมพนัธ์กบัเกณฑห์รือการ
วเิคราะห์องคป์ระกอบ ความตรงเชิงสหสัมพนัธ์กบัเกณฑ์ ซ่ึงประเมินไดโ้ดยเปรียบเทียบผลการวดั
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จากกลุ่มท่ีสภาพจริงต่างกนัอยูแ่ลว้เป็นตน้ ในท่ีน้ีขอสรุปเฉพาะดา้นความตรงตามโครงสร้าง และ
ความตรงตามเน้ือหาซ่ึงสามารถตรวจสอบโดยผูท้รงคุณวุฒิ โดยมีขั้นตอนด า เนินการดงัน้ี 

1)  สร้างเคร่ืองมือโดยวเิคราะห์องคป์ระกอบหรือนิยามเชิงปฏิบติัการเพื่อได้
เคร่ืองมือท่ีตอ้งการวดั 

2)  ให้ผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบว่ามีความตรงตามเน้ือหาท่ีตอ้งการวดัและ
โครงสร้างตามองคป์ระกอบหรือนิยามเชิงปฏิบติัการ 

3)  ผูท้รงคุณวุฒิให้ความเห็นโดยเสนอความเห็นว่าตรง (+1) ไม่ตรง(-1) 
หรือตดัสินไม่ได ้(0) 

4)  น าความเห็นของผูท้รงคุณวุฒิมาพิจารณาความสอดคลอ้งการประเมิน
โดยอาจหาค่าดชันีความสอดคลอ้งหรือค่า IOC (Item Objective Congruence) 

5)  น าความเห็นของผูท้รงคุณวฒิุไปปรับปรุงการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว
เป็นการสร้างเคร่ืองมือเพื่อพฒันาผูรั้บบริการชนิดหน่ึงซ่ึงสามารถเลือกใชว้ธีิในการหา
ประสิทธิภาพไดห้ลายวธีิ ทั้งน้ีข้ึนกบัวตัถุประสงคข์องผูส้ร้างซ่ึงในการวจิยัคร้ังน้ีเป็นการสร้าง 
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเพิ่มการเห็นคุณค่าในตนเองตามแนวคิดของคูเปอร์สมิธซ่ึงผูว้ิจยัพิจารณา
เห็นวา่กิจกรรมแนะแนวท่ีสร้างข้ึนสามารถน าไปใชไ้ดต้รงตามองคป์ระกอบของแนวคิดดงักล่าวได้
จึงเลือกการหาประสิทธิภาพโดยหาความตรงตามโครงสร้างและ เน้ือหาโดยความเห็นของ
ผูท้รงคุณวุฒิ 

กล่าวโดยสรุปไดว้า่  การประเมินความตรงของชุดกิจกรรมแนะแนวทั้ง
ฉบบันั้นมกัประเมินความตรง 3 ดา้น คือ  ความตรงตามเน้ือหา  ความตรงตามโครงสร้าง ความตรง
เชิงสหสัมพนัธ์กบัเกณฑ ์ โดยอาจมีการตรวจสอบประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมแนะแนวโดยใชว้ธีิ
ทางเหตุผล หรือวธีิทางสถิติ หรือทั้งสองวธีิ   
 3.8  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 

  3.8.1  งานวิจัยในประเทศ 
จิตวิไล ประไมย ์ (2548: 98 – 100) ท่ีศึกษาเร่ือง การสร้างชุดกิจกรรม 

แนะแนว เพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 โรงเรียนสวนบวั เขตพญาไท กรุงเทพฯ พบวา่ 
ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 เร่ืองความคิดสร้างสรรค์
และกระบวนการคิดขั้นพื้นฐาน ก่อนและหลงัการใชชุ้ดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้
คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 มีการรู้คิด เร่ืองการคิดสร้างสรรคแ์ละกระบวนการคิด ขั้นพื้นฐาน 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   
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ดาระณี  พฒันศกัด์ิภิญโญ (2533: 67) ท่ีได้ศึกษาผลของการใช้ชุดการ 
แนะแนวท่ีมีต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนจิร
ประวติัวทิยาคม จงัหวดันครสวรรค ์พบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการสอนโดยใชชุ้ดแนะแนว
มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึนมากกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บการสอนแบบปกติ
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   

พรเพ็ญ  แก้วมณี (2547: 102-105) ได้ศึกษาผลของการสร้างชุดการสอน
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้คิดของนักเรียนในช่วงชั้นท่ี 4 โรงเรียนอุดมศึกษา จังหวดั
กรุงเทพฯ และเพื่อหาประสิทธิภาพของชุดการสอน พบวา่ ก่อนและหลงัไดรั้บชุดการสอนกิจกรรม
แนะแนวเพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 นกัเรียนมีการรู้คิดเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ี .01 และประสิทธิภาพของชุดการสอนจ านวน 16 ชุด แต่ละชุดมีประสิทธิภาพอยูร่ะหว่าง 
64.82-74.24 
  3.8.2  งานวิจัยต่างประเทศ 

แมคโคลแมน(McColman. 1975:109A) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัความสัมพนัธ์
ระหว่างการใช้ชุดการสอนและกิจกรรมกลุ่มท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาผล
การศึกษาพบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชชุ้ดการสอนร่วมกบักิจกรรมกลุ่ม มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วชิาสังคมศึกษาสูงกวา่นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชชุ้ดการสอนเพียงอยา่งเดียว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

รูเนียน (Reunion: 1975) ท าการศึกษาถึงผลการใชกิ้จกรรมแนะแนวกลุ่มท่ีมี
ต่ออตัมโนทศัน์และสถานะทางสังคมของนกัเรียนในกลุ่มเพื่อน กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรียนระดบั
เกรด 5 จ  านวน 120 คน จากเมืองทดัสัน รัฐอริโซน่า โดยแบ่งกลุ่มตวัอยา่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือกลุ่มท่ี 
1 ใชกิ้จกรรมแนะแนว  กลุ่มท่ี 2 ใชก้ารสอนแบบบรรยาย กลุ่มท่ี 3 กลุ่มควบคุม โดยกลุ่มแรกและ
กลุ่มท่ี 2 นกัเรียนในกลุ่มพบกนั 9 คร้ัง ในเวลา 8 สัปดาห์ ทุกกลุ่มมีการทดสอบก่อนและหลงัการ
ทดลองโดยใชแ้บบทดสอบ 2 ชนิด คือ แบบทดสอบอตัมโนทศัน์ของเพียร และแฮริส และท าสังคม
มิติ ผลการวจิยัพบวา่กลุ่มท่ีใชกิ้จกรรมแนะแนวกลุ่มมีคะแนนสถานะทางสังคมในกลุ่มเพื่อนสูงกวา่
กลุ่มบรรยาย และกลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ส่วนอตัมโนทศัน์ไม่มีความแตกต่างอยา่งมี
นยัส าคญั 

สโตน (Stone. 1975: 690-A) ไดท้  าการวิจยัเร่ืองประสิทธิภาพของการเรียน
โดยใชชุ้ดการสอนแบบรายบุคคล โดยใชชุ้ดการสอนวิชาคณิตศาสตร์กบันกัเรียน เกรด 7 และเกรด 
8 ของโรงเรียนในเมืองเคโมโพลีส โดยมีจุดมุ่งหมายท่ีจะหาข้อสรุปของชุดการสอน แอลเอพี 
(LAP) ในวิชาคณิตศาสตร์ระหว่างปีการศึกษา 1972-1973 โดยวดัความกา้วหนา้ทางการเรียนดว้ย
แบบทดสอบมาตรฐานท่ีใชว้ดัก่อนและหลงั ผลการวจิยัสรุปไดว้า่ 
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1.  นกัเรียนเกรด 7 มีความกา้วหนา้ทางคณิตศาสตร์จากการสอนดว้ยชุดการ
สอนแอลเอพีมากกวา่การเรียนในหอ้งเรียนธรรมดา 

2.  นกัเรียนเกรด 7 ท่ีเรียนดว้ยชุดการสอน และนกัเรียนท่ีเรียนจากห้องเรียน
ธรรมดาไม่มีผลความกา้วหนา้ทางการเรียนแตกต่างกนัท่ีระดบัความเช่ือมัน่ .05 

3.  นกัเรียนเกรด 8 ท่ีเรียนจากหอ้งเรียนธรรมดา มีความกา้วหนา้ทางการ
เรียนมากกวา่นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยชุดการสอน 

4.  ความกา้วหนา้ทางดา้นการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนเกรด 88 ท่ีเรียน
จากหอ้งเรียน  และเรียนจากชุดาการสอนไม่มีความแตกต่างกนัท่ีระดบั .05 

แดเนียล (Daniels. 1998: 243-258) ไดศึ้กษาหาความแตกต่างระหวา่งอายุกบั
ความเขา้ใจความหมายของความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนอนุบาลจ านวน 18 คน 
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน 20 คน มธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 18 คน และมารดา จ านวน 
16 คนโดยให้กลุ่มตวัอยา่งบรรยายถึงส่ิงท่ีชอบและไม่ชอบเก่ียวกบัตนเอง เสนอแนะคุณลกัษณะ
และวิธีการเพิ่มความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองในด้านความคิดความรู้สึกและพฤติกรรมใน
สถานการณ์การแสดงความสามารถและการมีส่วนร่วมในสังคม ผลการศึกษาพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งทุก
ช่วงอายุเช่ือวา่ความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองมีอิทธิพลต่อการแสดงออก กลุ่มตวัอยา่งช่วงอายุ 9 ปี 
ใช้ความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองอธิบายความรู้สึกของตนออกมาและใช้เพื่อต่อต้านการ
เปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท่ีตนเองไม่ชอบ และพบวา่วยัรุ่นกบัวยัผูใ้หญ่เท่านั้นท่ีเห็นวา่การแสดงออกนั้น
ข้ึนอยูก่บัความรู้สึกการเห็นคุณค่าในตนเอง 
 



บทที ่ 3 

วธีิด าเนินการวจิัย 
 
 

 การวจิยัคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมายในการฝึกความคิดสร้างสรรคโ์ดยจดักิจกรรมแนะแนวตาม
แนวคิดมนุษยนิยมให้กับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่าน
อนุสรณ์  โดยมีวธีิการด าเนินการดงัน้ี 

1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
2.  รูปแบบการวจิยั 
3.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
4.  วธีิการและขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือวจิยั 
5.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
6.  การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 
 1.1  ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี  เป็นนกัเรียนท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนหลวงพอ่ปานคลองด่านอนุสรณ์ จ านวน 9 หอ้งเรียน จ านวน 362 
คน 

 1.2  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 1 
หอ้งเรียนท่ีไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster sampling)  จ  านวน 41 คน 
  

3.  รูปแบบการวจิัย      
 
 เป็นการวิจยัก่ึงทดลอง 

กลุ่ม ทดสอบก่อน ด าเนินการทดลอง ทดสอบหลงั 
E T1 X T2 
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 E   หมายถึง  กลุ่มทดลอง 
 T1 หมายถึง  ทดสอบก่อนทดลองโดยใชแ้บบวดัความคิดสร้างสรรคก่์อนเรียน 
 T2 หมายถึง  ทดสอบหลงัทดลองโดยใชแ้บบวดัความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียน 
 X   หมายถึง  การจดักิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดของนกัมนุษยนิยม 
 

3.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย  
 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี   
 3.1  ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนักมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรค์ เป็น
การจดักิจกรรมแนะแนวโดยยึดแนวคิดของนกัมนุษยนิยม  ท่ีช่วยเหลือ สร้างเสริม  สนบัสนุนให้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีสัจจการแห่งตน คือ รู้จกัตนเอง พอใจตนเอง และใช้ตนเองเต็มตามศกัยภาพ  
รู้จกัคิด ตดัสินใจ แกปั้ญหา มีความคิดสร้างสรรค์ และสามารถปรับตวัไดอ้ย่างมีความสุข ภายใต้
สภาวะและบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวย คือ ความปลอดภยัในเชิงจิตวิทยา ความมัน่คงของจิตใจ ความ
ปรารถนาท่ีจะเล่นกบัความคิด และการเปิดกวา้งท่ีจะรับประสบการณ์ใหม่   โดยเน้นผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง กระตุน้ให้กระท าในส่ิงท่ีสร้างสรรค์อย่างมีวิจารณญาณและเต็มศกัยภาพ 
ประกอบด้วย 7 กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมยึดตามแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้เชิง
ประสบการณ์ 4 ขั้นตอน (สมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545: 50)  ดงัน้ี 
 ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing) ผูรั้บบริการอาจเล่นเกม บทบาท
สมมติ ท างาน ท ากิจกรรม สถานการณ์จ าลอง ฟัง อ่านกรณีศึกษา คน้ควา้ เล่าอดีต เล่าเร่ืองแบ่งปัน
ประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญัหรือผลลพัธ์การเรียนรู้หรือจุดมุ่งหมายของกิจกรรม 
 ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting) ผูรั้บบริการแสดงความคิดเห็นความรู้สึก 
วิเคราะห์ พิจารณาเหตุผลจากการแลกเปล่ียนประสบการณ์ในขั้นท่ี 1 เพื่อหาค า ตอบวา่เกิดอะไร
ข้ึนจากขั้นท่ี 1  หรือเขาตีความส่ิงนั้นอยา่งไร 

 ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวิต (Generalizing) ผูรั้บบริการสร้างองค์ความรู้หรือสรุปสาระ
การเรียนรู้จากการอภิปรายสะทอ้นกลบัการรับรู้ อาจศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเพิ่มเติมต่อไปอีก เพื่อ
ความสมบูรณ์ของสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติ 

 ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั(Applying) ผูรั้บบริการทดลองประยุกตใ์ชส้าระการเรียนรู้
สู่ชีวิต โดยอาจทดลองแกปั้ญหาสถานการณ์จ าลอง สร้างค าขวญั วางแผนพฒันาตน จูงใจตนเอง
ในการปฏิบติัตามแผน 
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 3.2  แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ ซ่ึงผูว้ิจยัน ามาจากแบบวดัความคิดสร้างสรรค์ของ
บ าเพ็ญ ง้ิวทอง (2550)   ท่ีสร้างข้ึนตามแนวคิดทฤษฎีของนักวิชาการหลายๆท่าน ได้แก่ ทฤษฎี
ความคิดสร้างสรรค์ ของกิลฟอร์ด (Guilford: 1965) ทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์ของทอแรนซ์ 
(Torrance: 1979) และทฤษฎีความคิดสร้างสรรคข์อง อารี รังสินนัท ์(2528: 187)  ใช้วดัความคิด
สร้างสรรค์ทางศิลปะ ซ่ึงประกอบดว้ย ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดริเร่ิม ความคิดยืดหยุ่น และ
ความคิดละเอียดลออ  มีจ านวนทั้งหมด  4 ฉบบั โดยเรียกแบบทดสอบน้ีวา่ กิจกรรม  ประกอบดว้ย  
 กิจกรรมท่ี 1 การวาดภาพต่อเติมจากรูปท่ีก าหนดให ้(Picture Construction)  
 กิจกรรมท่ี 2 การต่อเติมภาพใหส้มบูรณ์ (Picture Construction)  
 กิจกรรมท่ี 3 การต่อเติมภาพจากเส้นคู่ขนาน 
 กิจกรรมท่ี 4 วาดภาพจากเร่ืองท่ีก าหนดให ้  
 แบบวดัความคิดสร้างสรรค์ น้ีไดผ้่านการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา จากบ าเพ็ญ  
ง้ิวทอง โดยหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) และน าไปทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
จ  านวน 35 คน เพื่อหาค่าความเท่ียง โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (ลว้น สายยศ
และองัคณา สายยศ. 2536 :163-164) ผลปรากฏว่ามีค่าความเท่ียง เท่ากบั  0.80 และผูว้ิจยัก็ได้
ตรวจสอบความเท่ียงอีกคร้ัง กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จ  านวน 41 คน ไดค้่าความเท่ียงเท่ากบั 
0.94    

 
4.  วธิีการและขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมอืวจิัย 
 
 4.1  ชุดกจิกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม 
  ส าหรับการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โดยมีเป้าหมายให้ชุดกิจกรรมสามารถช่วยเหลือ สร้างเสริม  
สนบัสนุนให้บุคคลผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีสัจจการแห่งตน คือ รู้จกัตนเอง พอใจตนเอง และใชต้นเอง
เตม็ตามศกัยภาพ  รู้จกัคิด ตดัสินใจ แกปั้ญหา มีความคิดสร้างสรรค์ และสามารถปรับตวัไดอ้ยา่งมี
ความสุข ภายใตส้ภาวะและบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวย คือ ความปลอดภยัในเชิงจิตวิทยา ความมัน่คง
ของจิตใจ ความปรารถนาท่ีจะเล่นกบัความคิด และการเปิดกวา้งท่ีจะรับประสบการณ์ใหม่ โดยเนน้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง กระตุน้ให้กระท าในส่ิงท่ีสร้างสรรค์อย่างมีวิจารณญาณและเต็ม
ศกัยภาพ โดยมีลกัษณะการจดักิจกรรมแต่ละกิจกรรมยึดตามแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้เชิง
ประสบการณ์ 4 ขั้นตอน (สมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545: 50)  ซ่ึงผูว้จิยัไดด้ าเนินการ ดงัน้ี   
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  4.1.1  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความคิดสร้างสรรค ์และ
แนวคิดทฤษฎีมนุษยนิยม  เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดเน้ือหา และกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคข์องการวจิยั 
  4.1.2  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนวและ
แนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างชุดกิจกรรมแนะ
แนวเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียน 

1)  ก าหนดกิจกรรมตามหวัขอ้เร่ืองท่ีสอดคลอ้งกบันิยามปฏิบติัการ  
2)  สร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โดยใชเ้ทคนิคต่างๆท่ีเนน้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเป็นศูนยก์ลางกระตุน้ใหก้ระท า
ในส่ิงท่ีสร้างสรรคอ์ยา่งมีวจิารณญาณและเตม็ศกัยภาพซ่ึงประกอบดว้ย 7 กิจกรรม คือ  

กิจกรรมท่ี 1  ปฐมนิเทศ 
กิจกรรมท่ี 2  ใจประสานใจ 
กิจกรรมท่ี 3  ใจเขา...ใจเรา  
กิจกรรมท่ี 4  ใจสู้...รู้หนา้ท่ี 
กิจกรรมท่ี 5  ใจกลา้...ทา้คิด 
กิจกรรมท่ี 6  ใจสร้างสรรค ์
กิจกรรมท่ี 7  ปัจฉิมนิเทศ 

 โดยแต่ละกิจกรรมยึดตามแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 4 
ขั้นตอน (สมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545: 50)  ดงัน้ี 
 ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing) ผูรั้บบริการอาจเล่นเกม บทบาท
สมมติ ท างาน ท ากิจกรรม สถานการณ์จ าลอง ฟัง อ่านกรณีศึกษา คน้ควา้ เล่าอดีต เล่าเร่ืองแบ่งปัน
ประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญัหรือผลลพัธ์การเรียนรู้หรือจุดมุ่งหมายของกิจกรรม 
 ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting) ผูรั้บบริการแสดงความคิดเห็นความรู้สึก 
วิเคราะห์ พิจารณาเหตุผลจากการแลกเปล่ียนประสบการณ์ในขั้นท่ี 1 เพื่อหาค า ตอบวา่เกิดอะไร
ข้ึนจากขั้นท่ี 1  หรือเขาตีความส่ิงนั้นอยา่งไร 

 ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวิต (Generalizing) ผูรั้บบริการสร้างองค์ความรู้หรือสรุปสาระ
การเรียนรู้จากการอภิปรายสะทอ้นกลบัการรับรู้ อาจศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเพิ่มเติมต่อไปอีก เพื่อ
ความสมบูรณ์ของสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติ 
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 ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั(Applying) ผูรั้บบริการทดลองประยกุตใ์ชส้าระการเรียนรู้
สู่ชีวติ โดยอาจทดลองแกปั้ญหาสถานการณ์จ า ลอง สร้างค า ขวญั วางแผนพฒันาตน จูงใจตนเอง
ในการปฏิบติัตามแผน 

 1.  น าชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมท่ีสร้างเสร็จแลว้ไปใหผู้ท้รงคุณวฒิุ  
 2.  จ  านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความสอดคลอ้งของวตัถุประสงค ์  วิธีด าเนินการ เน้ือหา 
ส่ือ  และการประเมินผล แลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ข ตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวฒิุ   
 3.  ปรับปรุงกิจกรรมและเน้ือหาบางส่วนใหเ้หมาะสม สอดคลอ้งกบัเวลาและ
สภาพการณ์  
 4.  หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดค้่าระหวา่ง 0.92-1.00 
 

5.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 
 ในการรวบรวมขอ้มูล ผูว้จิยัด าเนินการ ดงัน้ี  
 5.1  ก่อนการทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม  ผูว้จิยัเก็บขอ้มูล
โดยวดัความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนกลุ่มทดลองโดยใชแ้บบวดัความคิดสร้างสรรค ์  
(บ าเพญ็  ง้ิวทอง.2550) แลว้น าคะแนนท่ีไดเ้ป็นคะแนนก่อนการทดลอง 
 5.2  ระหวา่งการทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม  ผูว้จิยัให้
นกัเรียนกลุ่มทดลองเขา้ร่วมกิจกรรมโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมท่ี
ผูว้จิยัพฒันาข้ึน  ทั้งหมด 7 คร้ัง  คร้ังละ 60 นาที  
 5.3  หลงัการทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม  ผูว้จิยัเก็บขอ้มูล
โดยวดัความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนกลุ่มทดลองโดยใชแ้บบวดัความคิดสร้างสรรค ์(บ าเพญ็   
ง้ิวทอง.2550) แลว้น าคะแนนท่ีไดเ้ป็นคะแนนหลงัการทดลอง 
 ในการรวบรวมข้อมูลและด าเนินกิจกรรมทั้ง 7 คร้ัง ดังกล่าว สรุปเป็นภาพแสดง
ขั้นตอนการรวบรวมขอ้มูลและด าเนินกิจกรรม ไดด้งัน้ี 
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6.  การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป  โดยใชส้ถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่  ค่าเฉล่ีย และ 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติท่ีใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจยั  ไดแ้ก่  ค่าดชันีความ
สอดคลอ้ง(IOC)  และค่าความเท่ียงแบบแอลฟา  ครอนบาค (Alpha  Cronbach)  และสถิติท่ีใช้
ตรวจสอบสมมติฐานไดแ้ก่ ค่าทีแบบกลุ่มตวัอยา่งสัมพนัธ์กนั (t-test dependent samples) โดยใช้
สูตร ดงัน้ี 
 6.1  สถิติพืน้ฐาน 

  6.1.1  ค่าเฉลี่ย 
 

N

x
    X


  

 
  เม่ือ        X  แทน  ค่าเฉล่ีย 
    x    แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมดของกลุ่ม 
                                   n    แทน  จ านวนของคะแนนในกลุ่ม 
 
  6.1.2  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

1 -n 

)X-(X
    S.D.

2
  

 
 เม่ือ     S.D.     แทน   ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
            X         แทน   ค่าคะแนน 
            n          แทน   จ านวนคะแนนในแต่ละกลุ่ม 
                    แทน   ผลรวม 
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 6.2  สถิติทีใ่ช้ในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจัิย 

  6.2.1  ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
 

IOC  =  
n

x  

 
                 เม่ือ   x  แทน  ผลรวมของคะแนนการประเมินของผูท้รงคุณวฒิุ    
                              n     แทน  จ านวนผูท้รงคุณวฒิุ 
 

  6.2.2  ค่าความเทีย่งแบบแอลฟา  ครอนบาค (Alpha  Cronbach)  หรือค่า
สัมประสิทธ์ิแอลฟา ( )       
 
 
 
             เม่ือ    คือ    สัมประสิทธ์ิแอลฟา 
        K       คือ    จ  านวนขอ้ค าถาม 
        2

iS  คือ    ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
        2

tS      คือ    ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
 
 6.3  สถิติทีใ่ช้ในการทดสอบสมมติฐาน 

  6.3.1  ค่าทแีบบกลุ่มตัวอย่างสัมพนัธ์กนั  ( t-test dependent samples ) 

      เม่ือ              t แทน ค่าสถิติท่ีใชใ้นการเปรียบเทียบกบัค่าวกิฤติ  เพื่อทราบ 
     ความมีนยัส าคญั 
   D แทน ค่าผลต่างระหวา่งคู่คะแนน 
   D แทน ผลรวมค่าผลต่างระหวา่งคู่คะแนน 
   n แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่งหรือจ านวนคู่คะแนน 

 
 

1

1

22







 ndf

n

DDn

D
t

)1(
1 2

2

t

i

S

S

K

K 







บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 

 การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์ ก่อนและหลงัการเขา้
ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดของนักมนุษยนิยม  ผูศึ้กษาขอน าเสนอสัญลกัษณ์ท่ีใช้ในการ
วเิคราะห์ขอ้มูลและผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี  
 1.  สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 2.  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล   

 
1.  สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล         
 
 การน าเสนอผลศึกษาค้นควา้และวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ  เพื่อให้เกิดความเข้าใจ
ตรงกันในการแปลความหมายผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู ้ศึกษาได้ก าหนดอักษรย่อท่ีใช้ในการ
วเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
 X   แทน ค่าเฉล่ีย  
 S.D.  แทน  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 n   แทน  จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 t   แทน  ค่าสถิติในการทดสอบแบบที 

 
2.  ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิเคราะห์ขอ้มูลน้ีผูว้ิจยั น าคะแนนความคิดสร้างสรรค์ทั้ง 4 ดา้น ของกลุ่มตวัอยา่ง
จ านวน 41 คน ทั้งก่อนและหลงัการทดลองมาหาค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าที โดยขอ
น าเสนอแยกตามองคป์ระกอบ ดงัตารางต่อไปน้ี 
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ตารางท่ี  4.1  การวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นความคิดสร้างสรรคโ์ดยภาพรวม     

 
การทดลอง N X  S.D. t 

ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรม 41 19.2683 1.61283  
    7.856** 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรม 41 23.0000 2.90689  

** p < .01  
 

การวิเคราะห์คะแนนความคิดสร้างสรรค์โดยภาพรวมมี ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐานของคะแนนก่อนเรียนเป็น 19.2683และ 1.61283ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของ
คะแนนหลงัเรียนเป็น 23.0000และ 2.90689 ค่าที 7.856 และคะแนนก่อนและหลงัเขา้ร่วมกิจกรรม
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01                   

 จากตารางการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดสร้างสรรคโ์ดยภาพรวม มีคะแนนเฉล่ีย   (X )       
สูงข้ึน  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) สูงข้ึน ค่า t   7.856 แสดงวา่หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
นกัเรียนกลุ่มทดลองมีความคิดสร้างสรรคเ์พิ่มข้ึนกวา่ก่อนใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวอยา่งมีนยัส าคญัท่ี 
.01  
 
ตารางท่ี 4.2  การวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นความคิดคล่องแคล่ว 

 

การทดลอง N X  S.D. t 
ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรม 41 6.7805 .75869  
    3.118** 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรม 41 7.2927 1.00608  
** p < .01  
 
 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลพบว่า ด้านความคิดคล่องแคล่ว ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐานของคะแนนก่อนเรียนเป็น 6.7805 และ .75869 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของ
คะแนนหลงัเรียนเป็น 7.2927 และ 1.00608 ค่าที 3.118 และคะแนนก่อนและหลงัเขา้ร่วมกิจกรรม
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01 
 



 77 

ตารางท่ี  4.3  การวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นความคิดริเร่ิม 

 
การทดลอง N X  S.D. t 

ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรม 41 2.3171 .52179  
    5.450** 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรม 41 3.0732 .68521  

** p < .01  
 
 ดา้นความคิดริเร่ิมมีคะแนนรวมก่อนและหลงัเรียนเป็น 95 และ 126 คะแนน ค่าเฉล่ีย
และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนก่อนเรียนเป็น 2.3171 และ .52179 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐานของคะแนนหลงัเรียนเป็น 3.0732 และ .68521 ค่าที 5.450 และคะแนนก่อนและหลงัเขา้
ร่วมกิจกรรมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01 
 

ตารางท่ี 4.4  การวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นความคิดยดืหยุน่ 

 
 

การทดลอง N X  S.D. t 
ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรม 41 3.9756 1.03653  
    7.186** 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรม 41 5.8293 1.28262  
** p < .01  
 
 ด้านความคิดยืดหยุ่นมีคะแนนรวมก่อนและหลงัเรียนเป็น 163 และ 239 คะแนน 
ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนก่อนเรียนเป็น 3.9756 และ 1.03653 ค่าเฉล่ียและค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนหลงัเรียนเป็น 5.8293 และ 1.28262 ค่าที 7.186 และคะแนนก่อนและ
หลงัเขา้ร่วมกิจกรรมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01   
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ตารางท่ี  4.5  การวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นความคิดละเอียดลออ 

 
การทดลอง N X  S.D. t 

ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรม 41 6.1707 .83374  
    3.194** 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรม 41 6.7805 1.19399  

** p < .01  
 

 ดา้นความคิดละเอียดลออมีคะแนนรวมก่อนและหลงัเรียนเป็น 253 และ 278 คะแนน 
ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนก่อนเรียนเป็น 6.1707 และ .83374 ค่าเฉล่ียและค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนหลงัเรียนเป็น 6.7805 และ 1.19399 ค่าที 3.194 และคะแนนก่อนและ
หลงัเขา้ร่วมกิจกรรมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01   
 



บทที ่ 5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
 การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์ ก่อนและหลงัการเขา้
ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดของนกัมนุษยนิยม  โดยการศึกษาวจิยัสรุปได ้ดงัน้ี  
 1.  ขอบเขตของการวจัิย 

1.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.1.1  ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบั 

ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์ จ านวน 9 หอ้งเรียน จ านวน  
362  คน 

1.1.2  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวน 1 หอ้งเรียนท่ีไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster sampling)  จ  านวน 41 คน  

1.2  ตัวแปรทีศึ่กษา  

1.2.1  ตัวแปรต้น ไดแ้ก่ ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยมเพื่อฝึก
ความคิดสร้างสรรค ์

1.2.2  ตัวแปรตาม ไดแ้ก่ ความคิดสร้างสรรค ์
 2.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย  
2.1  ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยม 
2.2  แบบวดัความคิดสร้างสรรค ์   

 3.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ในการรวบรวมขอ้มูล ผูว้จิยัด าเนินการ ดงัน้ี  
3.1  ก่อนการทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม  ผูว้จิยัเก็บ

ขอ้มูลโดยวดัความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนกลุ่มทดลอง  โดยใชแ้บบวดัความคิดสร้างสรรค ์ของ  
บ าเพญ็  ง้ิวทอง (2550) แลว้น าคะแนนท่ีไดเ้ป็นคะแนนก่อนการทดลอง 
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3.2  ระหว่างการทดลองใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม  ผูว้ิจยัให้
นักเรียนกลุ่มทดลองเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมท่ี
ผูว้จิยัพฒันาข้ึน  ทั้งหมด 7 คร้ัง  คร้ังละ 60 นาที  

3.3  หลงัการทดลองใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยม  ผูว้ิจยัเก็บ
ขอ้มูลโดยวดัความคิดสร้างสรรค์ของนกัเรียนกลุ่มทดลองโดยใชแ้บบวดัความคิดสร้างสรรค ์ แลว้
น าคะแนนท่ีไดเ้ป็นคะแนนหลงัการทดลอง 
 4.  การวเิคราะห์ข้อมูล 

4.1  วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป โดยใช้สถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าทีแบบกลุ่มตวัอยา่งสัมพนัธ์กนั (t-test dependent samples) 

4.2  วเิคราะห์คุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยม โดยหาค่า
ความตรงตามเน้ือหา โดยพิจารณาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruence (IOC)) เพื่อ
ตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งเน้ือหาของชุดกิจกรรมและนิยามเชิงปฏิบติัการ 

4.3  เปรียบเทียบความแตกต่างระหวา่งคะแนนความคิดสร้างสรรคก่์อนและหลงัเขา้
ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยม โดยพิจารณาจากค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
และค่าทีแบบกลุ่มตวัอยา่งสัมพนัธ์กนั (t-test dependent samples) 
 

1.  สรุปผลการวจิัย 
 
 การศึกษาวจิยัผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยมของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนหลวงพอ่ปานคลองด่านอนุสรณ์พบวา่  
 1.1  ภายหลงัการทดลองนกัเรียนมีความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึนกวา่ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรม
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 1.2  ภายหลงัการทดลองนกัเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ดา้นความคิดคล่องแคล่วสูงข้ึน
กวา่ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 1.3  ภายหลงัการทดลองนกัเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ดา้นความคิดริเร่ิม สูงข้ึนกว่า
ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 1.4  ภายหลงัการทดลองนกัเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ดา้นความคิดยืดหยุน่ สูงข้ึนกวา่
ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 1.5  ภายหลงัการทดลองนกัเรียนมีความคิดสร้างสรรคด์า้นความคิดละเอียดลออ สูงข้ึน
กวา่ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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2.  อภิปรายผล 
 
 ภายหลังการเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนักมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิด
สร้างสรรคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนหลวงพ่อปานคลองด่านอนุสรณ์พบว่า
ความคิดสร้างสรรค์สูงข้ึนกว่าก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนักมนุษยนิยมอย่างมี
นยัส าคญัท่ีระดบั .01 ทั้งน้ี เน่ืองจาก ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยม เป็นการจดั
กิจกรรมแนะแนวโดยยดึแนวคิดของนกัมนุษยนิยม  มีลกัษณะการจดักิจกรรมแต่ละกิจกรรมยึดตาม
แนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 4 ขั้นตอน ตามผลการศึกษารวบรวมของลคั
เนอร์ และแนดเลอร์ (สมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545: 50) ซ่ึงสอดคลอ้งกบักระบวนการคิด
สร้างสรรค์ในลกัษณะเป็นกระบวนการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ของ Torrance (1962: 17) ท่ี
เรียกวา่กระบวนการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์(Creative  Problem Solving) และมีสาระท่ีเนน้การ
ช่วยเหลือ สร้างเสริม  สนบัสนุนใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีสัจจการแห่งตน คือ รู้จกัตนเอง พอใจตนเอง 
และใช้ตนเองเต็มตามศกัยภาพ  รู้จกัคิด ตดัสินใจ แกปั้ญหา มีความคิดสร้างสรรค์ และสามารถ
ปรับตวัได้อย่างมีความสุข ภายใต้สภาวะและบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวย คือ ความปลอดภยัในเชิง
จิตวิทยา ความมัน่คงของจิตใจ ความปรารถนาท่ีจะเล่นกับความคิด และการเปิดกวา้งท่ีจะรับ
ประสบการณ์ใหม่   โดยเนน้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง กระตุน้ให้กระท าในส่ิงท่ีสร้างสรรค์
อย่างมีวิจารณญาณและเต็มศกัยภาพ ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของนักจิตวิทยากลุ่มมนุษยนิยม 
(Rogers (1959: 78-80)) ท่ีกล่าวถึงแนวทางการจดัการเรียนการสอนเพื่อเป็นการส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ ว่าควรจดัให้มี ภาวะความปลอดภยัทางจิต ภาวะท่ีมีเสรีภาพในการแสดงออก  การให้
อิสระ  การส่งเสริมความเป็นอิสระดา้นความคิดและการกระท า การสร้างความเช่ือมัน่ในตนเอง 
การตอบค าถามความอยากรู้อยากเห็น และการรู้จกัช่วยตนเอง  และผลการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ียงัมี
ความสอดคลอ้งกบังานวจิยัของนกัวชิาการหลายท่าน ดงัน้ี  
 งานวิจยัของ ฟอร์ด (Ford ,1971 อา้งถึงใน สาวิตรี  รัตนบุรี. 2547) ไดว้ิจยัเร่ืองการ
ประเมินผลของชุดกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรคท่ี์มีต่อเด็กสติปัญญาต ่ากวา่ปกติ เรียนชา้ โดยท า
การวิจยักบันกัเรียนท่ีอยูใ่นชั้นเรียนส าหรับการศึกษาพิเศษในรัฐคอนเนคติคดั ( Connecticut ) ใน
ระดบัเกรด 6 ถึงระดบัเกรด 10 จ านวน 30 ห้องเรียน ผลการวิจยัปรากฏวา่ นกัเรียนท่ีผ่าน
ประสบการณ์จากชุดกิจกรรมดังกล่าวได้คะแนนความคิดสร้างสรรค์สูงและมีลักษณะในทาง
สร้างสรรคดี์กวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ    
 งานวิจยัของ เชอร์ริฟ (Sherief. 1979: 172-173-A) ไดท้  าการศึกษาเก่ียวกบัผลของการ
ฝึกความคิดสร้างสรรค์ บรรยากาศในห้องเรียนและรูปแบบของความสามารถในการคิดอย่าง
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สร้างสรรคข์องนกัเรียนชาวอียิปต์ ผลการศึกษาพบวา่กลุ่มท่ีมีบรรยากาศเป็นกนัเองมีความสามารถ
ในการคิดอยา่งสร้างสรรคสู์งกวา่กลุ่มท่ีไม่เป็นกนัเอง 
 งานวจิยัของ ศิริพร เถาวโ์ท  (2545: 44)  ท่ีไดศึ้กษาผลการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ีมีผล
ต่อความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 อ าเภอ
ดอนเจดีย ์จงัหวดัสุพรรณบุรี ผลการศึกษารายบุคคล พบวา่ นกัเรียนมีความคิดสร้างสรรค์เพิ่มข้ึน
หลังจากได้รับการเรียนรู้แบบบูรณาการอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี .01 นักเรียนมีความคิด
สร้างสรรคเ์พิ่มข้ึนมากกวา่ นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการเรียนรู้แบบบูรณาการ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 
.01 นกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบบูรณาการมีความคิดสร้างสรรคเ์พิ่มมากกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บ
การเรียนรู้แบบบูรณาการอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 แสดงให้เห็นวา่การเรียนรู้แบบบูรณาการ
สามารถพฒันาความคิดสร้างสรรคไ์ด ้
 งานวิจยัของ อญัญารัตน์  ชาสุวรรณ (2550: บทคดัย่อ) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัผลการใช้
กิจกรรมกลุ่มตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนยุพราชวิทยาลยั  จงัหวดัเชียงใหม่  พบว่าหลงัการท ากิจกรรมกลุ่มตาม
แนวคิดมนุษยนิยมนกัเรียนมีคะแนนความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองโดยรวมสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 

 
3.  ข้อเสนอแนะ         
 
 3.1  ข้อเสนอแนะในการน าผลการศึกษาวจัิยไปใช้ 
  3.1.1  ผูน้  าผลการศึกษาวจิยัไปใชค้วรศึกษาและท าความเขา้ใจองคป์ระกอบของ
ความคิดสร้างสรรคใ์หถ่้องแทก่้อนเพื่อใหก้ารใชมี้ประสิทธิผลมากท่ีสุด 
  3.1.2  ผูน้ าผลการศึกษาวจิยัไปใชค้วรศึกษาและท าความเขา้ใจองคป์ระกอบและ
กระบวนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมใหถ่้องแทก่้อนเพื่อใหผ้ลการใชมี้
ประสิทธิผลมากท่ีสุด 
  3.1.3  ในการน าชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิด
สร้างสรรคไ์ปใชผู้ด้  าเนินกิจกรรมควรเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีของผูด้  าเนินกิจกรรมเป็นอยา่งดีและอาจ
เพิ่มจ านวนคร้ังในการท ากิจกรรมเพื่อใหเ้กิดประสิทธิผลแก่กลุ่มเป้าหมายมากท่ีสุด 
  3.1.4  ผูใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรค์
ควรด าเนินกิจกรรมตามกระบวนการใหค้รบตามขั้นตอนการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ เน่ืองจากมี
ความส าคญัท่ีจะช่วยพฒันาการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ 
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 3.2  ข้อเสนอแนะในการศึกษาวจัิยคร้ังต่อไป 
  3.2.1  ผูว้ิจยัควรมีการเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัองคป์ระกอบต่างๆของความคิด
สร้างสรรค์ของกลุ่มประชากรเพื่อเป็นขอ้มูลก่อนการด าเนินศึกษาวิจยั และช่วยให้การด าเนินการ
ศึกษาวจิยัเป็นไปตามความมุ่งหมายมากข้ึน 
  3.2.2  ผูว้ิจยัอาจเพิ่มกิจกรรมเพื่อฝึกความคิดคล่องแคล่ว ความคิดริเร่ิม ความคิด
ยดืหยุน่ และความคิดละเอียดลออใหม้ากข้ึนเพื่อส่งเสริมศกัยภาพสูงสุดใหแ้ก่กลุ่มเป้าหมาย 
  3.2.3  ผูว้จิยัควรมีการจดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวยในการส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรคใ์นระหวา่งด าเนินกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้การด าเนินกิจกรรมเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรณานุกรม 
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บรรณานุกรม 

 
กิติมา  ศศะนาวนิ (2538)  การสอนกิจกรรมแนะแนวในโรงเรียนมธัยมศึกษา พิษณุโลก ภาควชิาการ          

แนะแนวและจิตวทิยา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร 
กาญจนา  สุพรรณคง  (2550)  “การใชกิ้จกรรมแนะแนวเพื่อสร้างเสริมความฉลาดทางอารมณ์ของ        

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  โรงเรียนอสัสัมชญัล าปาง”  การคน้ควา้อิสระปริญญา
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการศึกษาและการแนะแนว  
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

เกษศิริ  ชูวงศศิ์ริกุล  (2536)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรคท์างวทิยาศาสตร์
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบา้นนา อ าเภอกะเปอร์ จงัหวดัระนอง”  
วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

กรมวชิาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  (2535)  ความคิดสร้างสรรค์  กรุงเทพมหานคร  คุรุสภา 
 . (2535)  ความคิดสร้างสรรค์  หลักการ-ทฤษฎีการเรียนการสอน  การวดัผล

ประเมินผล  พิมพค์ร้ังท่ี 2  กรุงเทพมหานคร  คุรุสภา 
 . (2537) คู่มือการจัดกิจกรรมแนะแนว เล่มท่ี 1 การจัดกิจกรรมคาบแนะแนวตาม

หลักสูตรมธัยมศึกษา  กรุงเทพมหานคร คุรุสภา 
 . (2543)  พระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ 2542  กรุงเทพมหานคร  คุรุสภา 
 . (2545) คู่มือการบริหารจัดการแนะแนว  กรุงเทพมหานคร คุรุสภา 
 . (2546)  แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  

พุทธศักราช  2544  กรุงเทพมหานคร  คุรุสภา 
แคทลียา  โคตะนนท ์ (2549)   “การพฒันาความคิดสร้างสรรค์” วารสารการวัดผลการศึกษา  ส านัก        

ทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 28,  82 
(พฤษภาคม – สิงหาคม): 29   

จิตวไิล  ประไมย ์ (2548)  “การสร้างชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียน
ช่วงชั้นท่ี 2  โรงเรียนสวนบวั  เขตพญาไท  กรุงเทพมหานคร”  สารนิพนธ์ปริญญา
การศึกษามหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการแนะแนว  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

จรรจา  สุวรรณทตั  (2535)  สารานุกรมศึกษาศาสตร์  ฉบับเฉลิมพระเกียรติสมเดจ็ 
พระนางเจ้าสิริกิตต์พระบรมราชินีนาถ  ในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 5 รอบ  
กรุงเทพมหานคร  วสิิทธิพฒันา หนา้  273-274 
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ดิลก  ดิลกานนท ์(2534)  “การฝึกทกัษะการคิดเพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค”์ ปริญญานิพนธ์        
ปริญญาการศึกษาดุษฎีบณัฑิต  สาขาวชิาจิตวทิยาการใหค้  าปรึกษา   
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์(2523)  “ระบบส่ือการสอน”  ใน เอกสารการสอนชุดวิชาเทคโนโลยีและ        
ระบบส่ือการศึกษา  หน่วยท่ี 2  หนา้ 109-129 นนทบุรี 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ช่อลดัดา  ขวญัเมือง (2541)  กิจกรรมแนะแนวในช้ันเรียน  กรุงเทพมหานคร  วทิยพฒัน์ 
นภาพร  ปรีชามารถ (2542)  “การจดักิจกรรมแนะแนวในคาบเรียนระดบัมธัยมศึกษา”  ใน         

เอกสารการสอนชุดวชิาการแนะแนวในระดบัมธัยมศึกษา  หน่วยท่ี 12  หนา้ท่ี 193 -
205 นนทบุรี สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

นฤดี  ศรีวงศ ์ (2552)  “การพฒันาชุดฝึกความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 3”  วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาหลกัสูตรและการเรียน
การสอน  มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี  

นิธิพฒัน์  เมฆขจร  (2547)  “การแสดงหลกัฐานความเท่ียงตรง ความเช่ือมัน่ และเกณฑ์ปกติของ        
แบบทดสอบความคิดสร้างสรรคข์องทอแรนซ์ ฉบบัภาษาไทย และการรายงานผลการ
ใชแ้บบทดสอบในการใหค้  าปรึกษา”  ปริญญานิพนธ์ปริญญาการศึกษาดุษฎีบณัฑิต  
สาขาวชิาจิตวทิยาการใหค้  าปรึกษา  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

นิลภา  สุองัคะ  (2550)  “ผลของกระบวนการกลุ่มทางจิตวทิยาแบบผสมผสานแนวคิดมนุษยนิยม
และปัญญานิยมต่อความคิดเชิงบวก  และความสามารถในการเอาชนะอุปสรรคของ
เยาวชน”  วทิยานิพนธ์ปริญญาวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการปรึกษา  
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

เนตรนภา  กล่องพุดซา (2539) “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มท่ีมีต่อการปรับตวัดา้น        
สัมพนัธภาพกบัเพื่อนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนบา้นสะเดา
หนองไผ ่อ าเภอบา้นแท่น จงัหวดัชยัภูมิ”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตร์
มหาบณัฑิต สาขาวชิาการแนะแนวการศึกษา มหาวทิยาลยัขอนแก่น  

นวลนง  มงัตรีสรรค ์(2539) “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเร่ืองสังคหวตัถุ 4 ท่ีมีต่อคุณธรรม
ดา้นสังคหวตัถุ 4 ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนเทพศิรินทร์ 
กรุงเทพมหานคร”  ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต สาขาจิตวทิยาการแนะแนว 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
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บุญเก้ือ  ควรหาเวช (2545)  นวตักรรมการศึกษา  พิมพค์ร้ังท่ี 6  กรุงเทพมหานคร  หจก.  SR 
Printing 

 . (2529)  นวตักรรมทางการศึกษา  กรุงเทพมหานคร ภาควชิาเทคโนโลยทีางการศึกษา        
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  บางเขน  

บุญชม  ศรีสะอาด (2545)  การวิจัยเบือ้งต้น  พิมพค์ร้ังท่ี 7 กรุงเทพมหานคร สุวริียะสาสน์   
เบญจมาศ  กาญจนวโิรจน์ (2539)  “Humanistic  Education”  เอกสารประกอบค าบรรยายวิชา

ความคิดสร้างสรรค์ส าหรับครู        
บ าเพญ็  ง้ิวทอง  (2550)  “การเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคใ์นวชิาศิลปะพื้นฐานตามแนวคิดการ        

สร้างสรรคค์วามรู้กบัวธีิสอนแบบปกติของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3” วทิยานิพนธ์
ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน  มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

ประนอม  มณีวงษ ์ (2537)  “การศึกษาความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ใน        
กรุงเทพมหานคร โดยการปับแบบทดสอบความคิดสร้างสรรคข์องทอแรนซ์ ฟอร์มเอ”          
วทิยานิพนธ์ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาจิตวทิยาการศึกษา 
และการแนะแนว  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  

ประภสัสรา โลหะนนัทชยั (2548) “การสร้างชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาการรู้คิดของ 
        นักเรียนช่วงช้ันท่ี 1”วทิยานิพนธ์ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต  
        มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร 
ปรีประภา  สารีบุตร  (2543)  “การพฒันาความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา        

ปีท่ี 1 โรงเรียนเทศบาล 3 (ยมราชสามคัคี)  จงัหวดันครราชสีมา  โดยใชโ้ปรแกรม
กิจกรรมกลุ่มตามแนวมนุษยนิยม”   วทิยานิพนธ์ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวชิาจิตวทิยาการศึกษาและการแนะแนว  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ปราณี  รามสูตร (2533)  “ทกัษะการจดักิจกรรมแนะแนวในคาบเรียน”  ใน  เอกสารประกอบการ
สอนชุดวชิาประสบการวชิาชีพการแนะแนว  หน่วยท่ี 1-8  หนา้ 249-250  นนทบุรี          
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

“แผนพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555 – 2559)”   ประกาศ ณ วนัท่ี 26 
ตุลาคม  2554  ในส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านกั
นายกรัฐมนตรี (2554)   หนา้ 11   กรุงเทพมหานคร 

ผอ่งพรรณ  เกิดพิทกัษ ์(2536)  การปรับพฤติกรรมเบือ้งต้น  กรุงเทพมหานคร  ภาควชิาการ 
แนะแนวและจิตวทิยาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
ประสานมิตร 
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พิรุณ  เตจะ๊แกว้  (2543)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรคท์างวทิยาศาสตร์
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต  มหาวทิยาลยัเชียงใหม ่

พงศพ์นัธ์ุ  ไชยบุญเรือง  (2547)  “ผลของกิจกรรมแนะแนวต่อการเห็นคุณค่าในตนเองของนกัเรียน        
ชาวเขา ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวชิาจิตวทิยาการศึกษาและการแนะแนว  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

พรรณี  ช. เจนจิต  (2538)  จิตวิทยาการเรียนการสอน  พิมพค์ร้ังท่ี 4  กรุงเทพมหานคร  ตน้ออ้
แกรมม่ี 

มานสั  มีใย  (2539)  “เอกสารประกอบการสอนวชิาการสังเกตและฝึกปฏิบติังานครู”   
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ภาวนีิ  บุญธิมา  (2553)  “การจดักิจกรรมแนะแนวดว้ยเทคนิคการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิด
ของทอแรนซ์เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคข์อง
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขา
จิตวทิยาการศึกษาและการแนะแนว  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

โรงเรียนหลวงพอ่ปานคลองด่านอนุสรณ์ (2554)   รายงานผลการทดสอบระดับชาติขั้นพืน้ฐาน  
(O-net)  ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 3 -6   งานวดัและประเมินผล   

โรงเรียนหลวงพอ่ปานคลองด่านอนุสรณ์ (2554)  รายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันมธัยมศึกษา        
ปีท่ี 1 -6   งานวดัและประเมินผล   

วชิยั  วงษใ์หญ่ (2525)  พัฒนาหลักสูตรและการสอน (มิติใหม่)  พิมพค์ร้ังท่ี 3 กรุงเทพมหานคร  
โอเดียนสโตร์ 

วนิยั  คุม้ผวิด า (2542) “ การพัฒนาชุดการสอนวิชาศิลปศึกษาเร่ืองการพิมพ์ภาพส าหรับนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 (ออนไลน์)” วทิยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขา
เทคโนโลยแีละส่ือสารการศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ศิริพร  เถาวโ์ท (2545)  “ผลการเรียนรู้แบบบูรณาการท่ีมีต่อความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนชั้น        
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวทิยา 1  อ าเภอดอนเจดีย ์ จงัหวดั
สุพรรณบุรี”   ปริญญานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม   

สมาคมแนะแนวแห่งประเทศไทย  (มปป.)  หลักสูตรเทคนิคการแนะแนว และการให้ค าปรึกษา
ส าหรับครูอาจารย์ท่ีปรึกษา  กรุงเทพมหานคร 
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สมร ทองดี และปราณี รามสูตร (2545)  “แนวคิดในการพฒันากิจกรรมแนะแนว” ใน ประมวล 
สาระชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือและกิจกรรมแนะแนว  หน่วยท่ี 9 หนา้ 1-66 นนทบุรี         
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 

สราญทิพย ์ อนุมติั  (2545)  “ผลของกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการเห็นคุณค่าในตนเองเก่ียว 
กบัยาเสพติดของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหอพระ  อ าเภอเมือง  
เชียงใหม่”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการศึกษาและ
การแนะแนว  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

สาวติรี  รัตนบุรี  (2547)  “ผลการใช้ชุดกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ ของ
นักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนก้างปลาวิทยาคม จังหวดันครศรีธรรมราช” 
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาหลกัสูตรและการสอน  
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  (2551)  “หลกัสูตรแกนกลาง        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551”  ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา. 

อภิสิทธ์ิ  กมัพลาวลี  (2547)  “ผลของการฝึกกิจกรรมต่อเติมผลงานจากส่ิงเร้าท่ีไม่สมบูรณ์ตาม        
แนวคิดของทอแรนซ์ ท่ีมีต่อความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 2 โรงเรียน
วดัภาษี  เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร”  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  
สาขาวชิาจิตวทิยาการศึกษา  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

อญัญารัตน์  ชาสุวรรณ (2550)  “การใชกิ้จกรรมกลุ่มตามแนวคิดมนุษยนิยมเพื่อเสริมสร้างการเห็น        
คุณค่าในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  โรงเรียนยพุราชวทิยาลยั  จงัหวดั
เชียงใหม่”  การคน้ควา้อิสระปริญญาศึกษาศาสตร์มหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการศึกษา
และการแนะแนว  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

อมัพร  สารวตัร  (2541)  “เปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกความคิด        
สร้างสรรคด์ว้ยวธีิการฝึกคิดเป็นกลุ่มกบันกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกความคิดสร้างสรรค์
ดว้ยวธีิการฝึกคิดเป็นรายบุคคล”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 
สาขาวชิาจิตวทิยาการแนะแนว   มหาวทิยาลยันเรศวร 

อารี   พนัธ์มณี  (2540) คิดอย่างสร้างสรรค์  กรุงเทพมหานคร  ตน้ออ้แกรมม่ี 
 . (2540) ความคิดสร้างสรรค์กับการเรียนรู้  กรุงเทพมหานคร  ตน้ออ้แกรมม่ี 
 . (2545) ความคิดสร้างสรรค์กับการเรียนรู้  พิมพค์ร้ังท่ี 5  กรุงเทพมหานคร  ตน้ออ้

แกรมม่ี 
อารี  รังสินนัท ์ (2532)  ความคิดสร้างสรรค์  พิมพค์ร้ังท่ี 3  กรุงเทพมหานคร  ขา้วฟ่าง  
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ภาคผนวก ก 
รายช่ือผูท้รงคุณวุฒิตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเคร่ืองมือวจิยั 
 

1.  ช่ือ   อาจารยพ์รทิพย ์  โรจน์นุกลูวณิช  
     วุฒิการศึกษา   กศ.ม. (จิตวทิยาการใหค้  าปรึกษา)  
   มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
      ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ (คศ.3) 
      สถานที่ท างาน โรงเรียนนวมินทราชินูทิศเตรียมอุมศึกษาพฒันาการ 
 
2.  ช่ือ     อาจารยส์าล่ี   จบศรี 
     วุฒิการศึกษา   กศ.ม. (จิตวทิยาการแนะแนว)   
          มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
      ต าแหน่ง  ขา้ราชการบ านาญ  วทิยากรใหค้  าปรึกษาและการอบรม  
      สถานที่ท างาน บริษทั สุพรีเดอร์ม อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
 
3.  ช่ือ   คุณดาวใจ   เทียนสี       
     วุฒิการศึกษา   วท.ม. (จิตวทิยาการใหค้  าปรึกษา) 
   มหาวทิยาลยับูรพา  
      ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ 
      สถานที่ท างาน โรงพยาบาลบางบ่อ 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
แบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรค์ 
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แบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรค์ก่อนเรียน 
กจิกรรมที ่ 1 การวาดภาพต่อเติมจากรูปทีก่ าหนดให้ 

 
ช่ือ........................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 

 
ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 

1. แบบทดสอบมีจ านวน 1  ขอ้  เวลา  10  นาที  คะแนนเตม็ 40  คะแนน 
2. ในเวลา 10  นาที  ใหน้กัเรียนน ากระดาษสต๊ิกเกอร์สีเขียวท่ีเป็นรูปวงแหวน  

ท่ีก าหนดใหม้าติดลงในบริเวณส่วนหน่ึงส่วนใดของกระดาษท่ีแจกให ้
 3.  ใหน้กัเรียนต่อเติมภาพจากกระดาษสต๊ิกเกอร์ท่ีก าหนดให ้ใหเ้ป็นภาพท่ีสมบูรณ์ มี
ความหมาย มีความแปลกใหม่ไม่ซ ้ าใคร เป็นภาพท่ีต่ืนเตน้ มีการเช่ือมโยงเร่ืองราว มีเน้ือหาสาระมี
ความสวยงามประณีตชดัเจนมากท่ีสุด แลว้ตั้งช่ือใตภ้าพใหส้อดคลอ้งกบัภาพนั้น โดยช่ือภาพตอ้ง
แปลกใหม่ และน่าต่ืนเตน้ไม่ซ ้ าใคร 
 4.  ใหส้ต๊ิกเกอร์สีเขียวท่ีก าหนดใหเ้ป็นส่วนท่ีส าคญัของภาพนั้น 
 5.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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กจิกรรมที ่ 2 การต่อเติมภาพให้สมบูรณ์ 
 

ช่ือ........................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 
 

ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบมีจ านวน 10  ขอ้  เวลา  10  นาที  คะแนนเต็ม 40  คะแนน 

 2.  ในเวลา 10  นาที  ใหน้กัเรียนต่อเติมภาพ  จากรูปท่ีก าหนดใหเ้ป็นภาพท่ีมีความหมาย  มี
ความต่ืนเตน้  มีความแปลกใหม่ไม่ซ ้ าใคร  เช่ือมโยงเร่ืองราวไดอ้ยา่งกลมกลืน  แลว้ตั้งช่ือใตภ้าพ
ใหมี้ความสอดคลอ้งกบัภาพนั้น  โดยช่ือภาพตอ้งมีความแปลกใหม่  ต่ืนเตน้  ไม่ซ ้ าใคร 
 3.  ใหรู้ปท่ีก าหนดใหเ้ป็นส่วนท่ีส าคญัของภาพนั้น 
 4.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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กจิกรรมที ่ 3 การต่อเติมภาพจากเส้นคู่ขนานที่ก าหนดให้ 
 

ช่ือ.......................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 
 

ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบมีจ านวน 30  ขอ้  เวลา  30  นาที  คะแนนเต็ม 40  คะแนน 

 2.  ในเวลา 30 นาที ใหน้กัเรียนต่อเติมภาพจากเส้นคู่ขนานแนวตั้งท่ีก าหนดใหเ้ป็นภาพท่ีมี
ความหมาย มีความต่ืนเตน้   มีความแปลกใหม่ไม่ซ ้ าใคร มีรายละเอียดชดัเจนสามารถมองเห็นทนัที
วา่เป็นภาพอะไร และเป็นภาพท่ีตอ้งแสดงถึงการเช่ือมโยงเร่ืองราวท่ีมีความหมายชดัเจน แลว้ตั้งช่ือ
ใตภ้าพใหมี้ความสอดคลอ้งกบัภาพนั้น โดยช่ือภาพตอ้งมีความแปลกใหม่ ต่ืนเตน้ ไม่ซ ้ าใคร 
 3.  ใหเ้ส้นคู่ขนานแนวตั้งท่ีก าหนดใหเ้ป็นส่วนท่ีส าคญัของภาพนั้น 
 4.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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กจิกรรมที ่ 4 การวาดภาพจากเร่ืองทีก่ าหนดให้ 
 

ช่ือ........................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 
 

ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบมีจ านวน 1  ขอ้  เวลา  10  นาที  คะแนนเตม็ 40  คะแนน 

 2.  ในเวลา 10 นาที ใหน้กัเรียนวาดภาพจากเร่ืองท่ีก าหนดให ้
 3.  ช่ือเร่ืองท่ีก าหนดให ้ไดแ้ก่ เร่ือง เยาวชนไทยห่างไกลยาเสพติด 
 4.  ใหน้กัเรียนวาดภาพโดยค านึงถึง เน้ือหาสาระ ความแปลกใหม่ของรูปแบบและเร่ืองราว
ท่ีไม่ซ ้ าใคร มีการเช่ือมโยงเร่ืองราวไดอ้ยา่งกลมกลืน รายละเอียดชดัเจนสามารถรู้ไดท้นัทีวา่เป็น
ภาพเร่ืองอะไร 
 5.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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แบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรค์หลงัเรียน 
กจิกรรมที ่ 1 การวาดภาพต่อเติมจากรูปทีก่ าหนดให้ 

 
ช่ือ........................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 

 
ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 

1. แบบทดสอบมีจ านวน 1  ขอ้  เวลา  10  นาที  คะแนนเตม็ 40  คะแนน 
2. ในเวลา 10  นาที  ใหน้กัเรียนน ากระดาษสต๊ิกเกอร์สีเขียวท่ีเป็นรูปวงแหวนรี  

ท่ีก าหนดใหม้าติดลงในบริเวณส่วนหน่ึงส่วนใดของกระดาษท่ีแจกให ้
 3.  ใหน้กัเรียนต่อเติมภาพจากกระดาษสต๊ิกเกอร์ท่ีก าหนดให ้เป็นภาพท่ีสมบูรณ์ มี
ความหมาย มีความแปลกใหม่ไม่ซ ้ าใคร เป็นภาพท่ีต่ืนเตน้ มีการเช่ือมโยงเร่ืองราว มีเน้ือหาสาระมี
ความสวยงามประณีตชดัเจนมากท่ีสุด แลว้ตั้งช่ือใตภ้าพใหส้อดคลอ้งกบัภาพนั้น โดยช่ือภาพตอ้ง
แปลกใหม่ และน่าต่ืนเตน้ไม่ซ ้ าใคร 
 4.  ใหส้ต๊ิกเกอร์สีเขียวท่ีก าหนดใหเ้ป็นส่วนท่ีส าคญัของภาพนั้น 
 5.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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กจิกรรมที ่ 2 การต่อเติมภาพให้สมบูรณ์ 
 

ช่ือ........................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 
 

ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบมีจ านวน 10  ขอ้  เวลา  10  นาที  คะแนนเต็ม 40  คะแนน 

 2.  ในเวลา 10  นาที  ใหน้กัเรียนต่อเติมภาพ  จากรูปท่ีก าหนดใหเ้ป็นภาพท่ีมีความหมาย  มี
ความต่ืนเตน้  มีความแปลกใหม่ไม่ซ ้ าใคร  เช่ือมโยงเร่ืองราวไดอ้ยา่งกลมกลืน  แลว้ตั้งช่ือใตภ้าพ
ใหมี้ความสอดคลอ้งกบัภาพนั้น  โดยช่ือภาพตอ้งมีความแปลกใหม่  ต่ืนเตน้  ไม่ซ ้ าใคร 
 3.  ใหรู้ปท่ีก าหนดใหเ้ป็นส่วนท่ีส าคญัของภาพนั้น 
 4.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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กจิกรรมที ่ 3 การต่อเติมภาพจากเส้นคู่ขนานที่ก าหนดให้ 
 

ช่ือ........................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 
 

ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบมีจ านวน 30  ขอ้  เวลา  30  นาที  คะแนนเต็ม 40  คะแนน 

 2.  ในเวลา 30 นาที ใหน้กัเรียนต่อเติมภาพจากเส้นคู่ขนานแนวนอนท่ีก าหนดใหเ้ป็นภาพท่ี
มีความหมาย มีความต่ืนเตน้   มีความแปลกใหม่ไม่ซ ้ าใคร มีรายละเอียดชดัเจนสามารถมองเห็น
ทนัทีวา่เป็นภาพอะไร และเป็นภาพท่ีตอ้งแสดงถึงการเช่ือมโยงเร่ืองราวท่ีมีความหมายชดัเจน แลว้
ตั้งช่ือใตภ้าพใหมี้ความสอดคลอ้งกบัภาพนั้น โดยช่ือภาพตอ้งมีความแปลกใหม่ ต่ืนเตน้ ไม่ซ ้ าใคร 
 3.  ใหเ้ส้นคู่ขนานแนวนอนท่ีก าหนดใหเ้ป็นส่วนท่ีส าคญัของภาพนั้น 
 4.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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กจิกรรมที ่ 4 การวาดภาพจากเร่ืองทีก่ าหนดให้ 
 

ช่ือ........................................................................ชั้น....................................เลขท่ี.............................. 
 

ค าช้ีแจง  การท าแบบทดสอบ 
1. แบบทดสอบมีจ านวน 1  ขอ้  เวลา  20  นาที  คะแนนเตม็ 40  คะแนน 

 2.  ในเวลา 20 นาที ใหน้กัเรียนวาดภาพจากเร่ืองท่ีก าหนดให ้
 3.  ช่ือเร่ืองท่ีก าหนดให ้ไดแ้ก่ เร่ือง 80 พรรษารวมพลงัไทยตา้ยภยัยาเสพติด 
 4.  ใหน้กัเรียนวาดภาพโดยค านึงถึง เน้ือหาสาระ ความแปลกใหม่ของรูปแบบและเร่ืองราว
ท่ีไม่ซ ้ าใคร มีการเช่ือมโยงเร่ืองราวไดอ้ยา่งกลมกลืน รายละเอียดชดัเจนสามารถรู้ไดท้นัทีวา่เป็น
ภาพเร่ืองอะไร 
 5.  แบบทดสอบน้ีไม่มีค  าตอบท่ีผดิ ดงันั้นใหน้กัเรียนแสดงออกทางความคิดไดต้ามอิสระ 
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เกณฑ์การให้คะแนนความคิดสร้างสรรค์ 
ของแบบทดสอบวดัความคิดสร้างสรรค์  ของกจิกรรมที ่1 ถึงกจิกรรมที ่4 

 

ลกัษณะความคิด รายการประเมิน คะแนนเตม็ เกณฑก์ารประเมิน 
1.  ความคิดคล่องแคล่ว 
     (10  คะแนน) 

1.  ปริมาณของภาพท่ีวาด 4 4 = วาดภาพไดป้ริมาณมาก  ครอบคลุม
เน้ือหาสาระท่ีตอ้งการส่ือ 
3 = วาดภาพไดป้ริมาณนอ้ย  ครอบคลุม
เน้ือหาสาระท่ีตอ้งการส่ือ 
2 =  วาดภาพไดป้ริมาณนอ้ย  ไม่ค่อย
ครอบคลุมเน้ือหาสาระท่ีตอ้งการส่ือ 
1 =  วาดภาพไดป้ริมาณนอ้ยมาก  ไม่ค่อย
ครอบคลุมเน้ือหาสาระท่ีตอ้งการส่ือ 
0 = วาดภาพไดป้ริมาณนอ้ยมากและไม่  
ครอบคลุมเน้ือหาสาระท่ีตอ้งการส่ือเลย 

2.  การส่ือความหมาย
ของภาพ 

3 3 =  เน้ือเร่ืองมีจุดเด่น  เน้ือหาสาระมีมาก 
ความหมายชดัเจน 
2 =  เน้ือเร่ืองธรรมดา  เน้ือหาสาระ
ธรรมดา ความหมายค่อนขา้งชดัเจน 
1 =  เน้ือเร่ืองธรรมดา  เน้ือหาสาระนอ้ย 
ความหมายไม่ชดัเจน 
0 = เน้ือเร่ืองธรรมดา ความหมายและ
เน้ือหาสาระไม่มี 

3.  เวลา 3 3 =  เสร็จทนัเวลาตามท่ีก าหนด 
2 =   - 
1 =  - 
0 =   เสร็จแต่ไม่ทนัเวลาตามท่ีก าหนด 
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เกณฑ์การให้คะแนนความคิดสร้างสรรค์ (ต่อ) 
 

ลกัษณะความคิด รายการประเมิน คะแนนเตม็ เกณฑก์ารประเมิน 
2.  ความคิดริเร่ิม 
     (10  คะแนน) 

1.  การจินตนาการจาก
ภาพ 

4 4 = จินตนาการเร่ืองราวตามความคิดได้
แปลกใหม่ น่าต่ืนเตน้ โดยไม่ซ ้ าแบบใคร 
3 = จินตนาการเร่ืองราวตามความคิดได้
แปลกใหม่ ไม่ต่ืนเตน้ มีซ ้ าบา้งเล็กนอ้ย 
2 =  จินตนาการเร่ืองราวตามความคิดได้
ธรรมดา ไม่ต่ืนเตน้ มีซ ้ าบา้ง 
1 =  จินตนาการเร่ืองราวตามความคิดได้
ธรรมดา ไม่ต่ืนเตน้ และมีซ ้ ามาก 
0 = ไม่มีการจินตนาการเร่ืองราว 

2.  การจินตนาการ
เร่ืองราวอยา่งต่อเน่ืองไม่
มีท่ีส้ินสุด 

3 3 =  จินตนาการเร่ืองราวไดต่้อเน่ืองอยา่ง
ไม่มีท่ีส้ินสุด 
2 =  จินตนาการเร่ืองราวไดค้่อนขา้ง
ต่อเน่ือง 
1 =  จินตนาการเร่ืองราวไม่ค่อยต่อเน่ือง 
0 = ไม่มีการจินตนาการเร่ืองราว 

3.  การจดัภาพ 3 3 =  จดัภาพไดถู้กตอ้งตามหลกัการ ใน
ส่วนของจุดเด่น  น ้าหนกั  ตามหลกั
องคป์ระกอบศิลป์  มีช่ือภาพท่ีมีความ
แปลก  ต่ืนเตน้ไม่ซ ้ าใคร 
2 =   จดัภาพไดถู้กตอ้งตามหลกัการทาง
ศิลปะ  ไม่มีจุดเด่นของภาพ ช่ือภาพมี
ความแปลกใหม่ ไม่ต่ืนเตน้ มีซ ้ าบา้ง
เล็กนอ้ย 
1 =  จดัภาพไม่ถูกตอ้ง  ไม่มีจุดเด่นของ
ภาพ มีช่ือภาพแต่ไม่มีความแปลกใหม่ ไม่
ต่ืนเตน้ 
0 =   ไม่มีช่ือภาพ 
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เกณฑ์การให้คะแนนความคิดสร้างสรรค์ (ต่อ) 
 

ลกัษณะความคิด รายการประเมิน คะแนนเตม็ เกณฑก์ารประเมิน 
3.  ความคิดยดืหยุน่ 
     (10  คะแนน) 

1.  การส่ือภาพใหเ้ห็น
การดดัแปลงเน้ือหาสาระ
ท่ีตอ้งการส่ือ 

4 4 =  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลงของสาระ
ท่ีตอ้งการส่ือไดม้ากท่ีสุด 
3 =  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลงของสาระ
ท่ีตอ้งการส่ือไดค่้อนขา้งมาก 
2 =  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลงของสาระ
ท่ีตอ้งการส่ือไดน้อ้ย 
1 =  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลงของสาระ
ท่ีตอ้งการส่ือไดน้อ้ยมาก 
0 =  ไม่มีการส่ือภาพใหเ้ห็นและไม่มีการ
ดดัแปลงของสาระท่ีตอ้งการส่ือ 

2.  การส่ือและการจดั
กลุ่มภาพ 

4 4 =  ส่ือและจดักลุ่มภาพไดเ้ป็นกลุ่มเป็น
พวกไดห้ลายพวก หลายประเภท 
3 =  ส่ือและการจดักลุ่มภาพไดเ้ป็นกลุ่ม
เป็นพวกไดบ้างพวก บางประเภท 
2 =  ส่ือและการจดักลุ่มภาพไดเ้ป็นกลุ่ม
เป็นพวกไดป้ระเภทเดียว 
1 =  ส่ือและการจดักลุ่มภาพไดไ้ม่เป็น
กลุ่มเป็นพวก 
0 =  ไม่มีการส่ือและการจดักลุ่มภาพ 

3.  ส่ือภาพเดียวแต่
ประโยชน์หลากหลาย 

2 2 =  ส่ือภาพเดียวแต่มีประโยชน์มาก    
1 =  ส่ือภาพเดียวแต่มีประโยชน์เดียว 
0 =  ไม่มีการส่ือภาพใดใดเลย 
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เกณฑ์การให้คะแนนความคิดสร้างสรรค์ (ต่อ) 

 

ลกัษณะความคิด รายการประเมิน คะแนนเตม็ เกณฑก์ารประเมิน 
4.  ความคิดละเอียดลออ 
     (10  คะแนน) 

1.  การใส่ส่วนละเอียด
ของภาพ 

2 2 =  เส้น รูปร่าง รูปทรง น ้าหนกั สี แสงเงา 
ปรากฏชดัเจนทุกภาพรู้ทนัทีวา่เป็นอะไร   
1 =   เส้น รูปร่าง รูปทรง น ้าหนกั สี แสงเงา 
ปรากฏไม่ค่อยชดัเจน ค่อนขา้งจะไม่รู้ทนัที
วา่เป็นอะไร    
0 =  ไม่มีการตกแต่งรายละเอียดของภาพ 

2.  ความสมดุล 2 2 =  ความหมายและความสมดุลถูกตอ้งตาม
หลกัการ   
1 =  ความหมายและความสมดุลถูกตอ้งตาม
หลกัการเพียงบางส่วน 
0 =  ความหมายและความสมดุลไม่ถูกตอ้ง 

3.  จุดเด่นของภาพ 2 2 =  ภาพมีจุดเด่นชดัเจนและถูกตอ้ง 
1 =  ภาพมีจุดเด่นไม่ถูกตอ้งตามเน้ือหา และ
ค่อนขา้งไม่ชดัเจน 
0 =  ภาพไม่มีจุดเด่นเลย 

4.  การส่ือความและการ
เช่ือมโยงภาพ 

2 2 =  มีการเช่ือมโยงภาพไดม้าก กลมกลืน
และมีเน้ือหาสาระชดัเจน 
1 =  มีการเช่ือมโยงภาพบางส่วนขาดความ
กลมกลืน เน้ือหาสาระไม่ค่อยชดัเจน 
0 =  ไม่มีการเช่ือมโยงภาพและภาพไม่มี
ความหมายเลย 

5.  การขยายส่วนละเอียด
ของภาพ 

2 2 = มีการขยายรายละเอียดของภาพไดม้าก
และชดัเจน 
1 = มีการขยายรายละเอียดของภาพไดน้อ้ย
และภาพไม่ค่อยชดัเจน 
0 = ไม่มีการขยายรายละเอียดของภาพ 
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แบบกรอกคะแนนความคิดสร้างสรรค์  
 

รายการประเมิน คะแนนเตม็ นกัเรียนคนท่ี 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  ความคิดคล่องแคล่ว 
     1.1  ปริมาณของภาพท่ีวาด 
     1.2  การส่ือความหมายของภาพ 
     1.3  เสร็จทนัตามเวลาท่ีก าหนด 
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รวม 10           
2.  ความคิดริเร่ิม 
    2.1  การจินตนาการเร่ืองราว 
    2.2  จินตนาการเร่ืองราวอยา่ง
ต่อเน่ืองไม่มีท่ีส้ินสุด 
    2.3  การจดัภาพ 
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รวม 10           
3.  ความคิดยดืหยุน่ 
    3.1  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลง
สาระ 
    3.2  การจดักลุ่มภาพ 
    3.3  ส่ือภาพประเภทเดียวแต่
ประโยชน์หลากหลาย 
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รวม 10           
4.  ความคิดละเอียดลออ 
    4.1  การใส่ส่วนละเอียดของภาพ 
    4.2  ความสมดุลของภาพ 
    4.3  จุดเด่น 
    4.4  ส่ือความและเช่ือมโยงภาพ 
    4.5  ขยายส่วนละเอียดของภาพ 
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รวม 10           
รวมทั้งหมด 40           
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แบบกรอกคะแนนความคิดสร้างสรรค์  
 
รายการประเมิน คะแนนเตม็ นกัเรียนคนท่ี 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1.  ความคิดคล่องแคล่ว 
     1.1  ปริมาณของภาพท่ีวาด 
     1.2  การส่ือความหมายของภาพ 
     1.3  เสร็จทนัตามเวลาท่ีก าหนด 

 
4 
3 
3 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

 
... 
... 
... 

รวม 10           
2.  ความคิดริเร่ิม 
    2.1  การจินตนาการเร่ืองราว 
    2.2  จินตนาการเร่ืองราวอยา่ง
ต่อเน่ืองไม่มีท่ีส้ินสุด 
    2.3  การจดัภาพ 
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รวม 10           
3.  ความคิดยดืหยุน่ 
    3.1  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลง
สาระ 
    3.2  การจดักลุ่มภาพ 
    3.3  ส่ือภาพประเภทเดียวแต่
ประโยชน์หลากหลาย 
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รวม 10           
4.  ความคิดละเอียดลออ 
    4.1  การใส่ส่วนละเอียดของภาพ 
    4.2  ความสมดุลของภาพ 
    4.3  จุดเด่น 
    4.4  ส่ือความและเช่ือมโยงภาพ 
    4.5  ขยายส่วนละเอียดของภาพ 
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รวม 10           
รวมทั้งหมด 40           
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แบบกรอกคะแนนความคิดสร้างสรรค์  
 
รายการประเมิน คะแนนเตม็ นกัเรียนคนท่ี 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1.  ความคิดคล่องแคล่ว 
     1.1  ปริมาณของภาพท่ีวาด 
     1.2  การส่ือความหมายของภาพ 
     1.3  เสร็จทนัตามเวลาท่ีก าหนด 
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รวม 10           
2.  ความคิดริเร่ิม 
    2.1  การจินตนาการเร่ืองราว 
    2.2  จินตนาการเร่ืองราวอยา่ง
ต่อเน่ืองไม่มีท่ีส้ินสุด 
    2.3  การจดัภาพ 
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รวม 10           
3.  ความคิดยดืหยุน่ 
    3.1  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลง
สาระ 
    3.2  การจดักลุ่มภาพ 
    3.3  ส่ือภาพประเภทเดียวแต่
ประโยชน์หลากหลาย 
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รวม 10           
4.  ความคิดละเอียดลออ 
    4.1  การใส่ส่วนละเอียดของภาพ 
    4.2  ความสมดุลของภาพ 
    4.3  จุดเด่น 
    4.4  ส่ือความและเช่ือมโยงภาพ 
    4.5  ขยายส่วนละเอียดของภาพ 
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รวม 10           
รวมทั้งหมด 40           
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แบบกรอกคะแนนความคิดสร้างสรรค์  
 

รายการประเมิน คะแนนเตม็ นกัเรียนคนท่ี 
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

1.  ความคิดคล่องแคล่ว 
     1.1  ปริมาณของภาพท่ีวาด 
     1.2  การส่ือความหมายของภาพ 
     1.3  เสร็จทนัตามเวลาท่ีก าหนด 
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รวม 10           
2.  ความคิดริเร่ิม 
    2.1  การจินตนาการเร่ืองราว 
    2.2  จินตนาการเร่ืองราวอยา่ง
ต่อเน่ืองไม่มีท่ีส้ินสุด 
    2.3  การจดัภาพ 
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รวม 10           
3.  ความคิดยดืหยุน่ 
    3.1  ส่ือภาพใหเ้ห็นการดดัแปลง
สาระ 
    3.2  การจดักลุ่มภาพ 
    3.3  ส่ือภาพประเภทเดียวแต่
ประโยชน์หลากหลาย 
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รวม 10           
4.  ความคิดละเอียดลออ 
    4.1  การใส่ส่วนละเอียดของภาพ 
    4.2  ความสมดุลของภาพ 
    4.3  จุดเด่น 
    4.4  ส่ือความและเช่ือมโยงภาพ 
    4.5  ขยายส่วนละเอียดของภาพ 
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 127 

ชุดกจิกรรมแนะแนวตามแนวคิดนักมนุษยนิยม 

 
กจิกรรมที ่ 1   ปฐมนิเทศ 

วตัถุประสงค์   
1. เพื่อสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบักิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยมแก่ผูเ้ขา้ร่วม

กิจกรรมทุกคน 
2. เพื่อให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทุกคนเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีของตนและมีความพร้อมท่ีจะเขา้

ร่วมกิจกรรมต่างๆต่อไป 
 
เวลาทีใ่ช้  60 นาท ี
 
ส่ือ/อุปกรณ์ - 
 
ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรม     
ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing)   
 ผูด้  าเนินกิจกรรมกล่าวต้อนรับผู ้เข้าร่วมกิจกรรมและแนะน าตัวเอง  พร้อมทั้ งช้ีแจง
รายละเอียดเก่ียวกบักิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนักมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรค์ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายว่า หมายถึง  กิจกรรมท่ีช่วยเหลือ สร้างเสริม  สนบัสนุนให้
ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม รู้จักตนเอง พอใจตนเอง และใช้ตนเองเต็มตามศกัยภาพ  รู้จกัคิด ตดัสินใจ 
แกปั้ญหา มีความคิดสร้างสรรค์ และสามารถปรับตวัไดอ้ยา่งมีความสุข  พร้อมจะเปิดกวา้งเพื่อรับ
ประสบการณ์ใหม่ โดยเน้นผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง กระตุน้ให้กระท าในส่ิงท่ีสร้างสรรค์
อยา่งมีวจิารณญาณและเตม็ศกัยภาพ  
 หลงัจากนั้นอธิบายบทบาทของผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมทราบว่าผูด้  าเนิน
กิจกรรมมีหน้าท่ีเพียงส่งเสริม  สนับสนุน กระตุ้นและสร้างบรรยากาศให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม
สร้างสรรคอ์ยา่งมีวิจารณญาณและเต็มศกัยภาพโดยไม่มีการต าหนิ  หรือประเมินวา่ถูกหรือผิดใดๆ
ทั้งส้ิน ดงันั้น ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมสามารถสร้างสรรคแ์ละแสดงออกอยา่งเตม็ท่ี 
ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting) 
 ผูด้  าเนินกิจกรรมลองให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาท
หนา้ท่ีของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทุกคนท่ีจะเอ้ืออ านวยต่อการจดักิจกรรมน้ีอยา่งมีประสิทธิภาพ  
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ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing) 
 ให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทุกคนร่วมกนัสรุปความคิดท่ีได้อภิปรายแสดงความคิดเห็นโดยผู ้
ด าเนินกิจกรรมอาจเพิ่มเติมให้สมบูรณ์มากข้ึน ว่าผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมควรให้ความร่วมมือในการท า
กิจกรรมอย่างเต็มตามความสามารถของตนโดยไม่ตอ้งกลวัว่าจะผิด หรือท าไม่ถูกตอ้ง เพราะการ
ร่วมกิจกรรมคร้ังน้ีเป็นการส่งเสริมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีความกลา้คิด กลา้ท า กลา้แสดงออกเพื่อ
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และไม่มีการตดัสินว่าใครเก่งกว่า หรือใครท าถูกท าผิดใดๆทั้งส้ิน จึง
ขอใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมทุกคนไดแ้สดงออกอยา่งเตม็ท่ี 
ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) 
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแสดงความคิดเห็นว่า “อะไรเป็นอุปสรรคต่อการ
แสดงความคิดสร้างสรรคบ์า้ง” หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรมกล่าวสรุปอีกคร้ังแลว้นดัหมายการท า
กิจกรรมในคร้ังต่อไป 
 
การวดัและประเมินผล   

1. การร่วมอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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กจิกรรมที่ 2 “ใจประสานใจ” 
 

วตัถุประสงค์   
1. เพื่อสร้างเจตคติและสัมพนัธภาพอนัดีระหวา่งผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทุกคน 
2. เพื่อสร้างความรู้สึกปลอดภยั เช่ือมัน่ และคุน้เคยกนัมากข้ึน 
3. เพื่อสร้างบรรยากาศเตรียมความพร้อมท่ีจะรับประสบการใหม่ๆในกิจกรรมต่อไป 

 
เวลาทีใ่ช้  60 นาที 
 
ส่ือ/อุปกรณ์ 

1. ปากกาเคมี/สีเมจิก 
2. กล่อง 
3. นกหวดี 
4. กระดาษเทาขาว 

 
ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรม     
 ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมแนะน าตนเองกล่าวตอ้นรับในการเขา้ร่วมกิจกรรมดว้ยความยนิดี แลว้ให้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนนัง่เป็นวงกลมและแนะน าตนเองทีละคนโดยพดูช่ือตนเองพร้อมส่ิงท่ีคิด
วา่เป็นจุดเด่นของตนเองเป็นค าคลอ้งจอง อาจเป็นลกัษณะทางร่างกาย นิสัย หรือความสามารถของ
ตนก็ได ้เช่น ผมช่ือกฤษดา...ตาวา้นหวาน, ฉนัช่ือนิลุบล...ชอบคนจริงใจ, หนูช่ือสมศรี...เก่งกรีฑา ผู ้
ด าเนินกิจกรรมน าปรบมือให้ก าลงัใจ เพื่อสร้างความเช่ือมัน่ 
 หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรม  น าเล่นเกม “คน้หาเพื่อน” โดยใหแ้ต่ละคนเขียนลกัษณะเด่น
ท่ีเพื่อนจะสามารถหาเราเจอลงในกระดาษแลว้มว้นใส่กล่อง ใหแ้ต่ละคนจบัข้ึนมาแลว้หาเจา้ของช่ือ
นั้นใหเ้จอภายใน 3 นาที โดยใชส้ัญญาณนกหวีด เม่ือเจอแลว้ใหส้ัมภาษณ์ประวติัคร่าวๆประมาณ 5 
นาที เพื่อท าความคุน้เคยกนัใหม้ากข้ึน  

ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting)  
เม่ือเร่ิมคุน้เคยกนัแลว้ผูด้  าเนินกิจกรรมน าเขา้สู่การสนทนาอภิปรายวา่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมได้

อะไรจากเกมท่ีเล่นไปแลว้ โดยใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมพดูคุยดว้ยบรรยากาศแบบสบายๆ เป็นกนัเอง
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และไม่มีการตดัสินวา่ความคิดใครถูกหรือผดิอยา่งไร เพื่อสร้างความรู้สึกปลอดภยัและส่งเสริมให้
แสดงความคิดเห็นไดเ้ตม็ท่ี 

ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing)  
ผูด้  าเนินกิจกรรมใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมใหช่้วยกนัสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการท ากิจกรรม

ร่วมกนัเก่ียวกบัการเจตคติและสัมพนัธภาพอนัดีระหวา่งผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมวา่จะท าใหคุ้น้เคยกนัมาก
ข้ึน ส่งผลทางจิตใจใหรู้้สึกปลอดภยั และเช่ือมัน่ต่อกนัมากข้ึนและเป็นการสร้างบรรยากาศท่ีดี
พร้อมจะรับประสบการณ์ใหม่ๆเขา้มาในชีวติ 
 ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying)  
 ใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมคิดแกปั้ญหาวา่ “ถา้นกัเรียนไปเรียนต่อในสถานศึกษาอ่ืนและตอ้งพบ
เพื่อนใหม่ๆจะมีวธีิอยา่งไรในการท าใหรู้้สึกคุน้เคยและมีเจตคติท่ีดีต่อกนั” โดยผูด้  าเนินกิจกรรม

เขียนความคิดของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนลงในกระดาษเทาขาว แลว้ร่วมกนัสรุปเป็น “วธีิการ

สร้างสัมพนัธภาพต่อเพื่อนใหม่” แลว้ผูด้  าเนินกิจกรรมนดัหมายการเขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังต่อไป  
 
การวดัและประเมินผล   

1. การร่วมกิจกรรม การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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กจิกรรมที ่ 3 “ใจเขา...ใจเรา” 
 
วตัถุประสงค์   

1. เพื่อให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเขา้ใจตนเองตามสภาพท่ีเป็นจริง และสร้างเอกลกัษณ์และเพิ่ม
ความมัน่คงทางจิตใจใหก้บัตนเอง 

2. เพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมรักและเห็นคุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น      
 
เวลาทีใ่ช้  60 นาท ี
 
ส่ือ/อุปกรณ์ 

1. ปากกาเคมี/สีเมจิก 
2. กระดาษเทาขาว 

 
ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรม     
 ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมทบทวนความเห็นท่ีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนร่วมอภิปรายสรุปเม่ือคร้ังท่ี
แลว้ หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรมใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมแบ่งกลุ่มโดยการจบัฉลากแบ่งกลุ่มกลุ่มละ 
5-6 คน ให้แต่ละคนพูดถึงความถนัดและความสามารถของตนเองให้เพื่อนในกลุ่มฟัง แล้วให้
เพื่อนๆช่วยกนัตั้งฉายาประจ ากลุ่มใหเ้พื่อนผูน้ั้น เม่ือแต่ละคนมีฉายาประจ าตวัแลว้ให้ช่วยกนัคิดช่ือ
กลุ่มและท่าทางประจ ากลุ่มท่ีคิดวา่เหมาะสมและน าเสนอหนา้ชั้นเรียน   
 ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมช่วยกนัอภิปรายส่ิงท่ีไดจ้ากกิจกรรมในคร้ังน้ี โดยให้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมพูดคุยดว้ยบรรยากาศแบบสบายๆ เป็นกนัเองและไม่มีการตดัสินวา่ความคิดใคร
ถูกหรือผดิอยา่งไร เพื่อสร้างความรู้สึกปลอดภยัและเพิ่มความมัน่คงทางจิตใจ 

ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing)  
ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมให้ช่วยกันสรุปความรู้ท่ีได้จากการท ากิจกรรม

ร่วมกนัวา่จะท าให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเขา้ใจตนเองตามสภาพท่ีเป็นจริง และสร้างเอกลกัษณ์และเพิ่ม
ความมัน่คงทางจิตใจใหก้บัตนเองรวมทั้งรักและเห็นคุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น      
 
 



 132 

 ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนช่วยกนัหาความส าคญัการรักและเห็นคุณค่า
ของตนเองและผูอ่ื้น เขียนเป็นแผนท่ีความคิดบนกระดาษเทาขาว หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรม
กล่าวสรุป แลว้นดัหมายการเขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังต่อไป 

 
 

การวดัและประเมินผล   
1. การร่วมกิจกรรม การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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กิจกรรมท่ี  4 “ใจสู้...รู้หนา้ท่ี” 
 

วตัถุประสงค์   
1. เพื่อให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมรู้บทบาทหนา้ท่ีของตนต่อสังคมปรับตวัอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมี

ความสุข 
2. เพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมเตรียมพร้อมท่ีจะเปิดกวา้งท่ีจะรับประสบการณ์ใหม่ 

 
เวลาทีใ่ช้  60 นาท ี
 
ส่ือ/อุปกรณ์ 

1. ปากกาเคมี/สีเมจิก 
2. กระดาษเทาขาว 

 
ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรม 
 ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมทบทวนความเห็นเก่ียวกบัเอกลกัษณ์ ของแต่ละคน การรักและเห็นคุณค่า
ของตนเองและผูอ่ื้น ท่ีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนร่วมอภิปรายเม่ือคร้ังท่ีแลว้ หลงัจากนั้นผูด้  าเนิน
กิจกรรมใหร่้วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัสถานการณ์ต่อไปน้ี 
 สถานการณ์  ด.ญ.สมพรและเพื่อนๆกลุ่มเดียวกนัมกัไปไหนมาไหนและท าอะไรดว้ยกนั
เสมอ วนัหน่ึงในชั่วโมงเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ คุณครูให้แบ่งกลุ่มและแยกยา้ยกนัไปท าโครงงาน
พฒันาส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนมาส่งตามก าหนดเวลา ด.ญ.สมพรและทุกคนในกลุ่มรู้สึกไม่ดีท่ีไม่ได้
อยูก่ลุ่มเดียวกบัเพื่อนๆท่ี 
ตนเองสนิทดว้ย  เม่ือถึงเวลาส่งโครงงานกลุ่มของด.ญ.สมพรก็ท าไม่ส าเร็จตามก าหนดเวลา คุณครู
จึงตดัคะแนน    
 ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมช่วยกนัสรุปส่ิงท่ีได้จากกิจกรรมในคร้ังน้ี โดยให้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมพูดคุยดว้ยบรรยากาศแบบสบายๆ เป็นกนัเองและไม่มีการตดัสินวา่ความคิดใคร
ถูกหรือผิดอย่างไร เพื่อสร้างความรู้สึกปลอดภยัและเพิ่มความมัน่คงทางจิตใจ เป็นการสร้าง
บรรยากาศท่ีผอ่นคลายและเอ้ืออ านวยต่อการปรับตวัใหก้บัผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
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 ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมให้ช่วยกนัสรุปความรู้เก่ียวกบับทบาทและหน้าท่ีว่า 
บทบาทเป็น แบบแผนพฤติกรรม หรือการไดก้ระท าต่าง ๆ ของบุคคลท่ีสังคมหรือกลุ่มคาดหวงั 
หรือก าหนดให้กระท า โดยมีความเก่ียวเน่ืองกบัหนา้ท่ีซ่ึงข้ึนอยูก่บัฐานะ หรือต าแหน่งทางสังคม
หรือกลุ่มของบุคคลนั้นซ่ึงจะเป็นตวัก าหนดแนวทาง ปฏิบติั หากไม่ปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีก็จะ
ไม่ไดรั้บการยอมรับจากสังคมและกลุ่ม หลงัจากนั้นให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเขียนเป็นแผนท่ีความคิด
ร่วมกนั  
 ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมแบ่งกลุ่มโดยการจบัฉลากกลุ่มละ 5-6 คน แลว้ให้แต่
ละกลุ่มช่วยกนัแกปั้ญหาจากสถานการณ์ท่ีก าหนดให้ โดยทุกคนตอ้งมีบทบาทหน้าท่ีของตนและ
ช่วยกนัจนประสบผลส าเร็จ แลว้ออกมาน าเสนอหนา้ชั้นเรียน   
 สถานการณ์  ถ้านักเรียนและเพื่อนๆก าลงันั่งรถประจ าทางกลบัจากโรงเรียน แล้วพบ
เหตุการณ์วยัรุ่นตีกนั โดยทั้งสองฝ่ายต่างมีอาวุธทั้งมีด ปืน และไม ้ในขณะท่ีคนอ่ืนๆต่างวิ่งหนีกนั
ชุลมุนวุน่วาย บงัเอิญนกัเรียนและเพื่อนๆเหลือบไปเห็นเด็กอนุบาลคนหน่ึงยืนร้องไห้อยูท่่ามกลาง
เหตุจลาจลนั้น ถา้แถวนั้นไม่มีต ารวจ อีกทั้งนกัเรียนและเพื่อนๆไม่สามารถติดต่อต ารวจได ้นกัเรียน
จะมีวธีิช่วยเด็กคนนั้นอยา่งไร โดยใหท้ั้งตนเองและเด็กปลอดภยัไดก่้อนจะเป็นอนัตราย   

ผูด้  าเนินกิจกรรมสรุปความคิดเห็นของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมอีกคร้ังแลว้นดัหมายการเขา้ร่วม
กิจกรรมในคร้ังต่อไป 
 
การวดัและประเมินผล   

1. การร่วมกิจกรรม การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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กจิกรรมที ่ 5  “ใจกล้า...ท้าคิด”     
 

วตัถุประสงค์  
1. เพื่อให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมกล้าคิด กล้าตัดสินใจ และมีความปรารถนาท่ีจะเล่นกับ

ความคิด  
2. เพื่อให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมรู้จกัการปรับตวัต่อสถานการณ์เฉพาะหน้าและมีความกล้า

แสดงออก 
 
เวลาทีใ่ช้  60 นาท ี
 
ส่ือ/อุปกรณ์ 

1. ปากกาเคมี/สีเมจิก 
2. กระดาษเทาขาว 
3. กล่อง 
4. นกหวดี 
5. ซีดีเพลงและเคร่ืองเล่น 
6. ใบงาน แผนพฒันาความคิดสร้างสรรค ์

 
ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรม     
 ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing) 
  ผูด้  าเนินกิจกรรมทบทวนความเห็นเก่ียวกบับทบาทและหนา้ท่ี ท่ีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละ
คนร่วมอภิปรายเม่ือคร้ังท่ีแลว้ หลงัจากนั้นใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมนัง่เป็นวงกลมเล่นเกม “กล่องวิเศษ” 
โดยให้นัง่เป็นวงกลม เม่ือเปิดเพลงให้ส่งกล่องวิเศษไปรอบๆ เม่ือไดย้ินสัญญาณนกหวีดและเพลง
หยุดลงให้ผูท่ี้ถือกล่องจบัฉลากข้ึนมา1ใบ ได้ช่ืออะไรให้แสดงบทบาทสมมติไปรอบวงกลมให้
เพื่อนๆทายใหถู้กจึงจะกลบัไปนัง่ท่ีได ้ 
 ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมช่วยกนัสรุปส่ิงท่ีได้จากกิจกรรมในคร้ังน้ี โดยให้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมพูดคุยดว้ยบรรยากาศแบบสบายๆ เป็นกนัเองและไม่มีการตดัสินวา่ความคิดใคร
ถูกหรือผิดอย่างไร เพื่อสร้างความรู้สึกปลอดภยัและเพิ่มความมัน่คงทางจิตใจ เป็นการสร้าง
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บรรยากาศท่ีผอ่นคลายและเอ้ืออ านวยต่อการปรับตวัให้กบัผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมและส่งเสริมความกลา้
แสดงออก 
 ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมช่วยกันเขียนแผนท่ีความคิดเก่ียวความกล้าการ
แสดงออกประเด็นใดก็ไดโ้ดยไม่จ  ากดัความคิดหลงัจากนั้นให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมร่วมกนัอภิปรายวา่
ความกล้าคิด และกล้าตดัสินใจ จะส่งผลให้เรามีความปรารถนาท่ีจะเล่นกบัความคิดซ่ึงเป็นการ
ส่งเสริมใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค ์  
 

ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying)  
 หลังจากเล่นเกมเพื่อฝึกความกล้าแสดงออกและร่วมแสดงความคิดเห็นแล้ว ผูด้  าเนิน
กิจกรรมใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมวางแผนพฒันาความกลา้แสดงออกของตนเองวา่จะด าเนินการอยา่งไร
แลว้เขียนลงในแผนพฒันาตนท่ีแจกให้หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรมกล่าวสรุปอีกคร้ังแลว้นดัหมาย
การเขา้ร่วมกิจกรรมในคร้ังต่อไป 
 

การวดัและประเมินผล   
1. การร่วมกิจกรรม การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
3. ใบงาน แผนพฒันาความคิดสร้างสรรค ์
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ใบงาน  

แผนพฒันาความคดิสร้างสรรค์ 

 
ช่ือ.................................................................................................ช้ัน.........................เลขที.่.............. 
 

                             
                ผมมีแผนครับ...ฮ่าๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       นกัเรียนมีแผนท่ีจะพฒันาความคิดสร้างสรรคใ์หเ้กิดกบัตนเอง โดยจะปฏิบติั ดงัน้ี 

1. ............................................................................................................................................... 
2. ............................................................................................................................................... 
3. ............................................................................................................................................... 
4. ............................................................................................................................................... 
5. ............................................................................................................................................... 
6. ............................................................................................................................................... 
7. ............................................................................................................................................... 
8. ............................................................................................................................................... 
9. ............................................................................................................................................... 
10. ............................................................................................................................................... 
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กจิกรรมที ่ 6  “ใจสร้างสรรค์” 
 
วตัถุประสงค์   

1. เพื่อฝึกความคิดริเร่ิมสร้างสรรคด์า้นต่างๆใหก้บันกัเรียน   
2. เพื่อฝึกกระบวนการคิดให้นกัเรียนมีความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุ่น ความคิดริเร่ิม 

และความคิดละเอียดลออ 
 
เวลาทีใ่ช้  60 นาท ี
 
ส่ือ/อุปกรณ์ 

1. ปากกาเคมี/สีเมจิก 
2. กระดาษเทาขาว 
3. กระดาษA4 
4. ใบงาน เร่ือง ความคิดริเร่ิม 
5. ใบงาน เร่ือง ความคิดยดืหยุน่ 
6. ใบงาน เร่ือง ความคิดคล่องแคล่ว 
7. ใบงาน เร่ือง ความคิดละเอียดลออ 

 
ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรม 
ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing) 
 ผูด้  าเนินกิจกรรมทบทวนความเห็นเก่ียวกบัความกลา้แสดงออก ท่ีผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละ
คนร่วมอภิปรายเม่ือคร้ังท่ีแลว้หลงัจากนั้นใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมเล่นเกม “แข่งคิด 4 x 100” โดยให้นัง่
เป็นวงกลมแลว้ผลดักนัพดูช่ือส่ิงต่างๆตามท่ีก าหนดใหเ้ร็วท่ีสุด 4 รอบ  
 รอบแรก พดูช่ือสัตว ์เช่น ช่ือสัตวบ์ก  
 รอบท่ีสอง แข่งกนัพดูช่ือส่ิงประดิษฐใ์นจินตนาการ เช่น เคร่ืองอ่านความคิด  
 รอบท่ีสาม แข่งกนัพดูช่ือ ส่ิงท่ีมีพลาสติกเป็นส่วนประกอบ    
 รอบท่ีส่ีแข่งกนับอกส่วนประกอบของตึกอาคาร/บา้นเรือน  วา่มีประกอบดว้ยอะไรบา้ง 
ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting)    
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 ให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมช่วยกันสรุปส่ิงท่ีได้จากกิจกรรมในคร้ังน้ี หลังจากนั้นผูด้  าเนิน
กิจกรรมชกัชวนอภิปรายแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัความคิดสร้างสรรคว์า่หมายความวา่อะไร และ
น่าจะประกอบดว้ยอะไรบา้ง 
 
ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing)  
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมร่วมอภิปรายสรุปและเขียนเป็นแผนท่ีความคิด เร่ือง 
ความคิดสร้างสรรค ์โดยเขียนอะไรก็ไดท่ี้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมคิดว่าเก่ียวขอ้งกบัความคิดสร้างสรรค์
หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรมอธิบายเพิ่มเติมว่า หมายถึง ความสามารถในการคิดคล่องแคล่ว คิด
ยดืหยุน่ คิดละเอียดลออ คิดริเร่ิม ความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งมีระบบ และน าผลไปใชใ้ห้เกิด
ประโยชน์ในส่ิงใหม่ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) 
 ผูด้  าเนินกิจกรรมใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมท ากิจกรรมพฒันาความคิดสร้างสรรคด์งัน้ี 

1.  ดา้นความคิดริเร่ิม ผูด้  าเนินกิจกรรมให้จบัฉลากแบ่งกลุ่มกลุ่มละ 5 คน 
8 กลุ่ม วาดรูปท่ีชอบมากท่ีสุด 5 รูป ลงบนใบงานโดยให้เวลา 1 นาที หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรม
แจง้ใหท้ราบวา่ทุกกลุ่มจะตอ้งน าส่ิงท่ีวาดทุกรูป มาแต่งเป็นนิทานแลว้ตั้งช่ือเร่ือง แลว้ออกมาเล่าให้
เพื่อนๆฟังหนา้ชั้นเรียน 
   2. ด้านความคิดคล่องแคล่ว ผู ้ด  า เนินกิจกรรมน าตัวอย่างภาพ
ส่ีเหล่ียมผืนผ้ามาให้ผู ้เข้า ร่วมกิจกรรมดู แล้วให้ผู ้เข้า ร่วมกิจกรรมแต่ละคนวาดภาพท่ีมี
ส่ีเหล่ียมผนืผา้เป็นส่วนประกอบใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าไดภ้ายในเวลา 5 นาที   

3. ดา้นความคิดยืดหยุ่น  ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแบ่งกลุ่ม
ใหม่กลุ่มละ 5-6 คน แลว้ใหต้วัแทนแต่ละกลุ่มออกมาจบัฉลากเลือกวสัดุ ไดแ้ก่  คลิปหนีบ กระดาษ  
ตะปูเขม็  ไมแ้ขวนเส้ือ  ก๊ิบ  หลอด  ดินสอ  และลูกแม็กซ์  หลงัจากนั้นจบัเวลา 10 นาที ให้สมาชิก
กลุ่มแต่ละคนคิดส่ิงประดิษฐ์ชนิดใหม่ท่ีสามารถใช้วสัดุท่ีจบัฉลากมาประดิษฐ์ไดใ้ห้มากท่ีสุดแลว้
เขียนช่ือส่ิงประดิษฐน์ั้นๆลงในกระดาษ  แลว้น าเสนอหนา้ชั้นเรียน 

4.  ดา้นความคิดละเอียดลออ ผูด้  าเนินกิจกรรมน าภาพท่ีวาดโดยยงัไม่ได้
ใส่รายละเอียดต่างๆในภาพแจกให้แต่ละคน แลว้ให้แต่ละคนคิดต่อเติมให้ภาพมีรายละเอียดของ
ภาพให้เยอะท่ีสุด โดยในภาพตอ้งมีจุดสนใจหรือจุดเด่นอยูด่ว้ย จบัเวลา 10 นาที แลว้น าเสนอหนา้
ชั้นเรียน     
    ผูด้  าเนินกิจกรรมสรุปความคิดเห็นของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมจากกิจกรรม
ทั้ งหมด แสดงการเข้าใจยอมรับในตัวตนและความคิดของแต่ละคน ให้ก าลังใจว่าทุกคนมี
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ความสามารถเฉพาะตวัท่ีไม่เหมือนใครและสามารถน าตนไปสู่เป้าหมายได้   แล้วกล่าวปิดการ
ด าเนินกิจกรรม 
 
การวดัและประเมินผล   

1. การร่วมกิจกรรม การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
3. ใบงาน เร่ือง ความคิดริเร่ิม ความคิดยดืหยุน่ ความคิดคล่องแคล่ว และความคิดละเอียดลออ 
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ใบงาน 
 

เร่ือง ความคดิริเร่ิม 

 
รายช่ือสมาชิกภายในกลุ่ม 

1. ............................................................................................................................................... 
2. ............................................................................................................................................... 
3. ............................................................................................................................................... 
4. ............................................................................................................................................... 
5. ............................................................................................................................................... 
6. ............................................................................................................................................... 

ใหน้กัเรียนวาดรูปท่ีชอบมากท่ีสุดลงในพื้นท่ีๆก าหนดให ้5 รูป ใหเ้วลา 1 นาที 
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ใบงาน 

 

เร่ือง ความคดิคล่องแคล่ว 

 
ใหน้กัเรียนต่อเติมภาพส่ีเหล่ียมผนืผา้แนวตั้งหรือแนวนอนก็ไดใ้หม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้( 5 นาที) 
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ใบงาน 

เร่ือง ความคิดยดืหยุ่น 

รายช่ือสมาชิกภายในกลุ่ม 
1. ............................................................................................................................................... 
2. ............................................................................................................................................... 
3. ............................................................................................................................................... 
4. ............................................................................................................................................... 
5. ............................................................................................................................................... 
6. ............................................................................................................................................... 

ใหน้กัเรียนเขียนช่ือส่ิงประดิษฐช์นิดใหม่ท่ีประดิษฐจ์ากวสัดุ คือ................................มาใหม้ากท่ีสุด  
1. .....................................................................21...................................................................... 
2. .....................................................................22...................................................................... 
3. .....................................................................23...................................................................... 
4. .....................................................................24...................................................................... 
5. .....................................................................25...................................................................... 
6. .....................................................................26...................................................................... 
7. .....................................................................27...................................................................... 
8. .....................................................................28...................................................................... 
9. .....................................................................29...................................................................... 
10. .....................................................................30...................................................................... 
11. .....................................................................31...................................................................... 
12. .....................................................................32...................................................................... 
13. .....................................................................33...................................................................... 
14. .....................................................................34...................................................................... 
15. .....................................................................35...................................................................... 
16. .....................................................................36...................................................................... 
17. .....................................................................37...................................................................... 
18. .....................................................................38...................................................................... 
19. .....................................................................39...................................................................... 
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ใบงาน 

เร่ือง ความคดิละเอยีดลออ 

 
ใหน้กัเรียนวาดภาพต่อเติมภาพท่ีก าหนดใหมี้ความละเอียดมากท่ีสุด ภายในเวลา 10 นาที  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กจิกรรมที ่ 7   ปัจฉิมนิเทศ 
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กจิกรรมที ่ 7  “ปัจฉิมนิเทศ” 
 

วตัถุประสงค์   
1. เพื่อให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทุกคนได้แลกเปล่ียนประสบการณ์และสรุปความคิดเห็น

เก่ียวกบัส่ิงท่ีไดจ้ากการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยม 
2. ประเมินผลการเขา้ร่วมกิจกรรม 

 

เวลาทีใ่ช้  60 นาท ี
 

ส่ือ/อุปกรณ์ - 
 

ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรม     
ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing)   
  ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมช่วยกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบักิจกรรม
ท่ีผา่นมาทั้ง 6 คร้ังหลงัจากไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิด
สร้างสรรคโ์ดยใหแ้สดงออกอยา่งเตม็ท่ีไม่มีการประเมินวา่ความคิดนั้นถูกหรือผดิ  
ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ (Reflecting) 
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนอภิปรายแสดงความคิดเห็นว่าการเขา้ร่วม
กิจกรรมคร้ังน้ีประสบผลส าเร็จกบัตนเองมากนอ้ยเพียงใด และไดรั้บความรู้อะไรบา้ง  
ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing) 
 ให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนสรุปส่ิงท่ีตนเองไดจ้ากกิจกรรมคร้ังน้ีโดยผูด้  าเนินกิจกรรม
อาจเพิ่มเติมให้สมบูรณ์มากข้ึนว่า กิจกรรมน้ีเป็นกิจกรรมท่ีช่วยเหลือ สร้างเสริม  สนับสนุนให้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีสัจจการแห่งตน คือ รู้จกัตนเอง พอใจตนเอง และใช้ตนเองเต็มตามศกัยภาพ  
รู้จกัคิด ตดัสินใจ แกปั้ญหา มีความคิดสร้างสรรค์ และสามารถปรับตวัไดอ้ย่างมีความสุข ภายใต้
สภาวะและบรรยากาศท่ีเอ้ืออ านวย คือ ความปลอดภยัในเชิงจิตวิทยา ความมัน่คงของจิตใจ ความ
ปรารถนาท่ีจะเล่นกบัความคิด และการเปิดกวา้งท่ีจะรับประสบการณ์ใหม่ โดยให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม
เป็นศูนยก์ลาง กระตุน้ใหก้ระท าในส่ิงท่ีสร้างสรรคอ์ยา่งมีวจิารณญาณและเตม็ศกัยภาพ 
ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) 
 ผูด้  าเนินกิจกรรมให้ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแสดงความคิดเห็นว่า “อะไรสามารถส่งเสริมการ
แสดงความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนไดบ้า้ง” หลงัจากนั้นผูด้  าเนินกิจกรรมกล่าวสรุปพร้อมแสดง
ความช่ืนชมในความกลา้แสดงออกของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคนแลว้กล่าวปิดการด าเนินกิจกรรม
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แนะแนวตามแนวคิดนกัมนุษยนิยมเพื่อฝึกความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย 
 
 

การวดัและประเมินผล   
1. การร่วมอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
การแสดงการหาค่าความตรงของชุดกิจกรรมแนะแนว 

ตามแนวคิดของนกัมนุษยนิยม 
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การแสดงการหาค่าความตรงของชุดกจิกรรมแนะแนว 
ตามแนวคดิของนักมนุษยนิยมเพือ่ฝึกความคดิสร้างสรรค์ 

 
 

กจิกรรม 
การประเมนิจากผู้เช่ียวชาญ 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 ค่าเฉลีย่ แปลผล 
กจิกรรมที ่ 1   ปฐมนิเทศ 

ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Reflecting) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

สรุป กจิกรรมที ่ 1 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
กจิกรรมที่ 2  ใจประสานใจ 

ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Reflecting) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

สรุป กจิกรรมที ่2 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
กจิกรรมที ่ 3  ใจเขา...ใจเรา 

ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) +1 +1 0 0.67 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Reflecting) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

สรุป กจิกรรมที ่3 1 1 0.75 0.92 ใชไ้ด ้
กจิกรรมที ่ 4  ใจสู้...รู้หน้าที ่

ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) +1 0 +1 0.67 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Reflecting) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

สรุป กจิกรรมที ่4 1 0.75 1 0.92 ใชไ้ด ้
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กจิกรรม 

การประเมนิจากผู้เช่ียวชาญ 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 ค่าเฉลีย่ แปลผล 
กจิกรรมที ่ 5 ใจกล้า...ท้าคิด 

ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Reflecting) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

สรุป กจิกรรมที ่5 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
กจิกรรมที ่ 6 ใจสร้างสรรค์ 

ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Reflecting) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

สรุป กจิกรรมที ่6 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
กจิกรรมที ่ 7 ปัจฉิมนิเทศ 

ขั้นท่ี 1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Experiencing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Reflecting) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 3  สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ขั้นท่ี 4  คิดและน าไปปฏิบติั (Applying) +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

สรุป กจิกรรมที ่7 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
 
ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruence (IOC)) ระหวา่ง 0.92-1.00 
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