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บทคัดย่อ 
 

 การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา 1) ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการ 

2) ระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการ และ 

3) ระดบัการใชป้ระโยชน์รายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการในการบริหาร

สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงสํารวจ ประชากรท่ีศึกษา คือ คณะกรรมการดาํเนินการของ

สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี ทั้งหมด จาํนวน 9 สหกรณ์ รวม 116 ราย เคร่ืองท่ีใช้ในการเก็บ

รวบรวมขอ้มูล คือ แบบสอบถามและแบบทดสอบ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี   

ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

 ผลการศึกษา พบว่า 1) คณะกรรมการดําเนินการส่วนใหญ่เพศชาย ร้อยละ 88.8 อายุ

ระหวา่ง 41 - 50 ปี ร้อยละ 41.4 ระดบัการศึกษาปริญญาตรี ร้อยละ 52.6 การศึกษาสูงสุดดา้น การศึกษา

ภาคบังคับ และด้านศาสนาอิสลาม ร้อยละ 33.6 และด้านการศึกษาร้อยละ 25.0 ประกอบอาชีพ

ขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ ร้อยละ 63.8 ตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์คือ ตาํแหน่งกรรมการ ร้อยละ 

65.5 และประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ 1-3 ปี ร้อยละ 37.9 และ 4-6 ปี 

ร้อยละ 15.5  2)ระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดาํเนินการโดยรวมอยูใ่นระดบัดี โดยรวมเฉล่ีย ร้อยละ 84.9 3) ระดบัการใชป้ระโยชน์รายงานทางการ

บญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์ ดา้นการวางแผน โดยรวมอยูใ่น

ระดบัมาก เฉล่ีย 2.62 ดา้นการควบคุม โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เฉล่ีย 2.22  และ ดา้นการตดัสินใจ 

โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เฉล่ีย 2.34  
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Abstract 
 

 The objectives of this research were to study 1)  personal factor of operation 
committees, 2)  the level of knowledge and understanding in the accounting and finance 
reports of operation committees, and 3)  the level of utilization of reports in accounting 
and finance of operation committees in the management of Savings Cooperatives in 
Krabi Province.  
 This study was a survey research. The study population was 116 operation 
committees of Savings Cooperatives in Krabi Province, in the total of 9 cooperatives. The 
data were collected via questionnaires and testing form. The statistics used in this study 
included frequency, percentage, mean, and standard deviation. 
 The study found that 1) most of operation committees were male (88.8%) and 
at the age range of 41-50 years old (41.4%). They finished education mostly at bachelor’s 
level ( 52.6%)  in the field of Compulsory and Islamic Education ( 33.6%)  and in 
Education ( 25.0%) .  Moreover, the majority of committees were government officials / 
retired government officials ( 63.8%) .  Their current positions in the cooperatives were 
committees ( 6 5 . 5%) .  In term of working experience in such position, 37.9% of the 
committees had 1-3 years of experience, and 15.5% had 4-6 year of experience. 2)  In 
overall, the level of knowledge and understanding in the accounting and finance reports 
of the committees was in “good” level averagely at 84.9%. 3) For The level of utilization 
of reports in accounting and finance of operation committees, the planning aspect was at 
high level ( 2.62) , the controlling aspect was at medium level ( 2.22) ,  and the decision 
aspect was at medium level (2.34) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Keywords: Accounting and financial reporting., Utilization, Management., Krabi Saving 

Cooperatives. 
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บทที ่ 1 

บทนํา 

 

 

1. ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 สหกรณ์ออมทรัพย์เป็นสหกรณ์ท่ีจดัตั้ งข้ึนในหมู่ผูมี้อาชีพเดียวกันหรืออาศยัในท่ี

ชุมชนเดียวกัน ซ่ึงจัดตั้ งข้ึนและจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลต่อนายทะเบียนสหกรณ์  โดยมี

วตัถุประสงคก์ารดาํเนินงานเพื่อการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ส่งเสริมให้สมาชิกรู้จกัการออม และ

สามารถให้กูย้ืมเงินไดเ้ม่ือเกิดความจาํเป็นในระหวา่งหมู่สมาชิก เพื่อให้สมาชิกอยูดี่กินดี ช่วยเหลือ

ตนเองและช่วยเหลือเพื่อนสมาชิกดว้ยกนั สหกรณ์ออมทรัพยเ์ป็นสถาบนัทางเศรษฐกิจและสังคม          

ท่ีช่วยแกไ้ขปัญหาในการประกอบอาชีพ ช่วยยกระดบัความเป็นอยูข่องประชาชนให้ดีข้ึน ตลอดจน

ส่งเสริมความสามคัคีในหมู่มวลสมาชิก (http://webhost.cpd.go.th/rlo, 2559) 

 การดาํเนินงานของสหกรณ์เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบันั้น 

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ในฐานะผูบ้ริหารสหกรณ์มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการวางแผน            

การดาํเนินงาน และการควบคุม ดูแลการดาํเนินงานของสหกรณ์ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน 

หรือเป้าหมายท่ีกาํหนดอยา่งมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ โดยขอ้มูลทางการบญัชีและการเงิน

ของสหกรณ์จากการจดัทาํบญัชีและงบการเงินทาํให้ทราบถึงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน

ของสหกรณ์ รวมทั้ งใช้ข้อมูลทางบัญชีในการวางแผน การควบคุมและการตัดสินใจในการ

บริหารงานสหกรณ์ในปัจจุบนัสถานการณ์ หรือสภาพแวดลอ้มต่างๆท่ีมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา 

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ในฐานะผูบ้ริหารสหกรณ์จาํเป็นตอ้งมีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบั

ขอ้มูลทางบญัชีในงบทดลองและงบการเงินหรือรายงานทางการเงินของสหกรณ์ ไม่ว่าจะเป็น          

งบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน งบตน้ทุนขาย/บริการ และหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

รวมถึงการวเิคราะห์อตัราส่วนทางการเงินเพื่อนาํไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานสหกรณ์ไดอ้ยา่ง

มีประสิทธิภาพ 

 การใช้ประโยชน์จากงบการเงินของสหกรณ์นั้น คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์

จาํเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจงบการเงิน เพื่อให้สามารถอ่านวิเคราะห์และแปลความหมายขอ้มูล

ในงบการเงินได้อย่างถูกต้อง เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารงานไม่ว่าจะเป็นการวางแผน                

การควบคุมการดาํเนินงานของสหกรณ์ให้เป็นไปตามนโยบายและแผนงานท่ีกาํหนด ตลอดจน                  

http://webhost.cpd.go.th/rlo
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การตดัสินใจทางธุรกิจของสหกรณ์ รวมถึงแกไ้ขปรับปรุงการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน

และใชป้ระเมินประสิทธิภาพและวดัผลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการ รวมถึงวางระบบการควบคุม

ภายในของสหกรณ์ ตลอดจนทราบถึงความสามารถให้บริการและเอ้ืออาํนวยประโยชน์ ต่อสมาชิก

ในการทาํธุรกิจกบัสหกรณ์ตามหลกัการและวิธีการสหกรณ์ และเพื่อขอเครดิตจากสถาบนัการเงิน

ต่าง ๆ นอกจากนั้นใชเ้ป็นขอ้มูลประเมินผลการดาํเนินงานและการบริหารงานว่าดีข้ึน หรือลดลง 

ทาํให้ทราบข้อดี หรือข้อบกพร่องทางการเงินของสหกรณ์และเป็นประโยชน์ในการนํามาใช้

ปรับปรุงการปฏิบติังาน หรือเป็นขอ้เสนอแนะสําหรับการดาํเนินงานในปีต่อๆไป คณะกรรมการ

ดาํเนินการของสหกรณ์ตอ้ง มีความรู้ ความเขา้ใจในการรายงานทางการบญัชีและการเงินสหกรณ์ 

และการนาํไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานสหกรณ์ ผูศึ้กษาจึงสนใจศึกษาความรู้และความเขา้ใจ

ของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ และการนําไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานสหกรณ์                    

จึงทาํการศึกษา เร่ือง การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี เพื่อจะเป็นประโยชน์ในการแนะนาํ 

ส่งเสริม คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ใหมี้ความรู้ ความเขา้ใจในการรายงานทางการบญัชีและ

การเงินสหกรณ์ ตลอดจนการนาํไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

 

2. วตัถุประสงค์การศึกษา 

  

 2.1  เพื่อศึกษาลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพย ์          

ในจงัหวดักระบ่ี 

 2.2  เพื่อศึกษาระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 2.3  เพื่อศึกษาระดบัการใชป้ระโยชน์รายงานทางการบญัชีและการเงินในการบริหาร

สหกรณ์ของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 
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3. กรอบแนวคดิการศึกษา 

 

 
 

                                                 

 

 

                                                             

       

 
 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการศึกษา 

                                         
4. ขอบเขตของการศึกษา 

 

 4.1  ขอบเขตด้านพื้นที่ คือ การศึกษาเร่ืองน้ีครอบคลุมเฉพาะสหกรณ์ออมทรัพยใ์น

จงัหวดักระบ่ีท่ีมีสถานะดาํเนินธุรกิจเท่านั้น 

  4.2  ขอบเขตด้านประชากร คือ คณะกรรมการดาํเนินการทั้งคณะของสหกรณ์ออม

ทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี จาํนวน 9 สหกรณ์ รวม 116 ราย  

  4.3  ขอบเขตด้านเวลา คือ ระยะเวลาในการดาํเนินการศึกษาคน้ควา้อิสระ ตั้งแต่ช่วง

เดือนมีนาคม – เดือนพฤษภาคม 2559 และระยะเวลาในการเก็บข้อมูลปฐมภูมิ ตั้งแต่ช่วงเดือน

พฤษภาคม – เดือนกรกฎาคม 2559 

 

 

 

ความรู้และความเข้าใจในรายงานทางบญัชี

และการเงิน 
 

ลกัษณะส่วนบุคคลของ

คณะกรรมการดาํเนินการ 

1.  เพศ 

2.  อาย ุ

3.  ระดบัการศึกษา 

4.  การศึกษาสูงสุดดา้น 

5.  อาชีพ 

6.  ตาํแหน่ง 

7.  ป ระส บ ก ารณ์ ใน ก ารดํารง

ตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ 

    

การใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและ

การเงินของคณะกรรมการดาํเนินการในการ

บริหารสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดั กระบ่ี 
 

ตัวแปรอสิระ ตัวแปรตาม 
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5. นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

5.1  สหกรณ์ หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

5.2  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ 

ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี จาํนวน 9 สหกรณ์ รวม 116 ราย 

5.3  ลักษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการ หมายถึง เพศ อายุ ระดับ

การศึกษา การศึกษาสูงสุดด้าน อาชีพ ตําแหน่ง และประสบการณ์ในการดํารงตําแหน่ง

คณะกรรมการดาํเนินการ 

5.4  ความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงิน  หมายถึง ความรู้ทัว่ไป

เก่ียวกบัรายงานทางการบญัชีของสหกรณ์และรายงานทางการเงินของสหกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.5  รายงานทางการบัญชีและการเงินของสหกรณ์ หมายถึง รายงานผลการดาํเนินงาน 

ฐานะการเงิน หรือการเปล่ียนแปลงฐานะการเงินของสหกรณ์ ไดแ้ก่ งบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไร

ขาดทุน งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของ หมายเหตุประกอบงบการเงิน และงบกระแส 

เงินสด  ซ่ึ งจัดทําข้ึนจากข้อมูลทางการเงินท่ีจดบันทึกไว้ในรอบระยะเวลาหน่ึง ตลอดจน                       

การรวบรวม การวเิคราะห์งบการเงินของสหกรณ์  

5.6  การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ของ

คณะกรรมการดําเนินการ หมายถึง การใชป้ระโยชน์ในการวางแผน การควบคุม และการตดัสินใจ

ในการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์  

 

6. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 

 6.1  นาํระดบัความรู้และความเขา้ใจของคณะกรรมการดาํเนินการในรายงานทางการ

บญัชีและการเงิน เพื่อนาํไปสู่การพฒันา ส่งเสริม ให้คณะกรรมการดาํเนินการ มีความสามารถใน

การบริหารจดัการสหกรณ์ไดดี้ยิง่ข้ึน ตรงตามลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการ 

 6.2  นาํระดบัการใช้รายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพย์ในจงัหวดักระบ่ี ไปส่งเสริมให้คณะกรรมการดาํเนินการสามารถนําไปใช้

ประโยชน์เพิ่มข้ึนและบริหารจดัการสหกรณ์ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพต่อไป 
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 6.3  นําข้อมูลข้อเสนอแนะในการใช้รายงานทางการบัญชีและการเงิน ในการ

บริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ีไปสู่การพฒันาให ้              

ดียิง่ข้ึน 
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บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 

 

 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระคร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและผลงานวิจยั                  

ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อพฒันากรอบแนวคิด และเป็นแนวทางในการศึกษา ซ่ึงไดส้รุปประเด็นท่ีสําคญัใน      

5 ประเด็นต่อไปน้ี 

 1.  บริบทเก่ียวกบัสหกรณ์ 

 2.  ขอ้มูลทัว่ไปของจงัหวดักระบ่ี  

 3.  บริบทเก่ียวกบัสหกรณ์ออมทรัพยท์ัว่ไป และสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 4.  แนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบญัชี การเงิน การบญัชีบริหารของสหกรณ์ 

 5.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

1. บริบทเกีย่วกบัสหกรณ์ 

 

 กรมส่งเสริมสหกรณ์ (2555: 10 - 63) ไดส้รุปความหมายของสหกรณ์ คุณค่าของ

สหกรณ์ อุดมการณ์สหกรณ์ หลกัการสหกรณ์ และวธีิการสหกรณ์ ไวด้งัน้ี 

  1.1   ค วาม ห ม ายขอ งส ห กรณ์  (Cooperatives) คื อ  องค์ก ารของบ รรดาบุ ค ค ล              

ซ่ึงรวมกลุ่มกนัโดยสมคัรใจในการดาํเนินวิสาหกิจท่ีพวกเขาเป็นเจา้ของร่วมกนั และควบคุมตาม

หลกัประชาธิปไตย เพื่อสนองความตอ้งการ (อนัจาํเป็น) และความหวงัร่วมกนัทางเศรษฐกิจ สังคม

และวฒันธรรม       

      1.2  ความหมายของคุณค่าของสหกรณ์ (Cooperative Value) คือ สหกรณ์อยู่บน

พื้นฐานแห่งคุณค่าของการช่วยตนเองความรับผิดชอบต่อตนเอง ความเป็นประชาธิปไตย ความ

เสมอภาค ความเท่ียงธรรมและความเป็นเอกภาพ สมาชิกสหกรณ์เช่ือมัน่ในคุณค่าทางจริยธรรมแห่ง

ความสุจริต ความเปิดเผย ความรับผิดชอบต่อสังคมและความเอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้น โดยสืบทอด

ประเพณีปฏิบติัของผูริ้เร่ิมการสหกรณ์    

  1.3  ความหมายของอุดมการณ์สหกรณ์ (Cooperative Ideology) คือ ความเช่ือร่วมกนั

ท่ีวา่การช่วยตนเองและการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัตามหลกัการสหกรณ์ซ่ึงจะนาํไปสู่การกินดี อยูดี่

มีความเป็นธรรมและสันติสุขในสังคม  
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            1.4  ค วาม ห ม ายขอ งห ลัก การส ห ก รณ์  (Cooperative Principles) คื อ  แน วท าง               

ท่ีสหกรณ์ยึดถือปฏิบติัเพื่อให้คุณค่าของสหกรณ์เกิดผลเป็นรูปธรรม ซ่ึงประกอบด้วยหลักการ

สาํคญัรวม 7 ประการ กล่าวคือ 

  หลักการที่ 1  การเป็นสมาชิกด้วยความสมัครใจและเปิดกว้าง พึงตระหนกัว่าการ

เข้าและออกจากการเป็นสมาชิกจะต้องเป็นไปตามความสมัครใจของบุคคล (คําว่า “บุคคล” 

หมายถึงทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล) ไม่ใช่ถูกชกัจูงโนม้นา้ว ล่อลวง บงัคบั ข่มขู่จากผูอ่ื้น   

   หลักการที่ 2  การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย พึงตระหนกัว่าเป็น

หน้าท่ีของสมาชิกทุกคนท่ีจะต้องร่วมแรงกาย ใจ และสติปัญญาในการดําเนินการและการ

ควบคุมดูแลการดาํเนินงานของสหกรณ์ตามวิถีทางประชาธิปไตย เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคอ์ยา่ง   

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยผ่านช่องทางหรือองค์กรต่างๆ เช่น คณะกรรมการดาํเนินการ  

ผูต้รวจสอบกิจการและท่ีประชุมใหญ่ 

   หลักการที่ 3  การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก มุ่งเนน้ให้สมาชิกทุกคนพึง

ตระหนักว่าบทบาทท่ีสําคัญของตนคือ การท่ีต้องเป็นทั้ งเจ้าของและลูกค้าในคนเดียวกัน                 

(Co-owners and Customers) จึงต้องทําหน้าท่ีเป็นทั้ งผูส้มทบทุน ผูค้วบคุม และผูอุ้ดหนุน หรือ

ผูใ้ชบ้ริการของสหกรณ์ มิใช่เขา้มาเป็นสมาชิกเพียงเพื่อมุ่งหวงัไดรั้บประโยชน์จากสหกรณ์เท่านั้น  

  หลักการที่ 4  การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ สมาชิก กรรมการ และ

พนักงานสหกรณ์ รวมทั้งหน่วยงานส่งเสริมสหกรณ์ตอ้งสํานึกและตระหนกัอยู่เสมอว่า สหกรณ์

เป็นองค์การช่วยตนเอง และปกครองตนเอง เพราะฉะนั้นสหกรณ์ตอ้งเป็นอิสระในการตดัสินใจ 

หรือทาํสัญญาใดๆ ตามเง่ือนไขท่ีสหกรณ์ยอมรับได้กบับุคคลภายนอกหรือรัฐบาล การรับความ

ช่วยเหลือหรือสนับสนุนจากรัฐหรือบุคคลภายนอก ไม่ขดักบัหลกัความเป็นอิสระของสหกรณ์  

หากผูใ้หค้วามช่วยเหลือมุ่งหมายใหส้หกรณ์ช่วยเหลือตนเองได ้และควบคุมตามหลกัประชาธิปไตย 

รวมทั้งธาํรงไวซ่ึ้งความเป็นตวัของตวัเองของสหกรณ์ 

  หลักการที ่5  การศึกษา ฝึกอบรม และสารสนเทศ การศึกษามุ่งเนน้ใหส้มาชิกและ

บุคคลทัว่ไปซ่ึงถือว่าเป็นผูท่ี้จะเป็นสมาชิกในอนาคตมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัการสหกรณ์ 

รวมทั้งมีความสาํนึกและตระหนกัในสิทธิและหนา้ท่ีของสมาชิกหรือให้เป็นผูมี้จิตวญิญาณสหกรณ์ 

การฝึกอบรมมุ่งให้กรรมการ ผูจ้ดัการ และพนกังานสหกรณ์ มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ รวมทั้ง

ความรับผดิชอบในบทบาทหนา้ท่ีของตน ส่วนสารสนเทศนั้น มุ่งให้บุคคลทุกกลุ่ม โดยเฉพาะอยา่ง

ยิง่สําหรับเยาวชนและผูน้าํดา้นความคิดเห็น เช่น ผูน้าํชุมชน นกัหนงัสือพิมพ ์นกัเขียน ผูน้าํองคก์ร 

พฒันาชุมชน ฯลฯ โดยเนน้การติดต่อส่ือสาร 2 ทาง  
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  หลักการที่ 6  การร่วมมือระหว่างสหกรณ์  เป็นหลักการเดียวกับการร่วมมือ

ระหว่างบุคคลธรรมดาในการจดัตั้งสหกรณ์ การร่วมมือกนัระหวา่งสหกรณ์ทาํไดท้ั้งในแนวนอน

และแนวตั้ง  ในแนวนอนสหกรณ์ทุกสหกรณ์ไม่วา่ประเภทเดียวกนัหรือไม่ สามารถร่วมมือกนัได ้

ในทุกระดบัเพื่อประโยชน์สูงสุดของสมาชิกและขบวนการสหกรณ์ ในแนวตั้งสหกรณ์ท้องถ่ิน

ประเภทเดียวกนั รวมตวักนัทางธุรกิจเป็นชุมนุมสหกรณ์ระดบัภูมิภาค หรือระดบัประเทศ และ

ระดับระหว่างประเทศ และสหกรณ์ทุกประเภท ทุกระดับ ทุกสหกรณ์ รวมตวักันเป็นองค์การ

สหกรณ์สูงสุด  (Apex.Organization).เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริมด้านอุดมการณ์ การศึกษา              

การฝึกอบรม การส่งเสริมแนะนํา การกํากับ ดูแล  การตรวจสอบ การวิจัยและการพัฒนา

วัตถุประสงค์สําคัญของการร่วมมือระหว่างสหกรณ์  คือ เพื่ อให้สหกรณ์ สามารถอํานวย

ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมแก่สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุด และทาํให้ขบวนการ

สหกรณ์เขม้แข็ง และสหกรณ์ขั้นสูงตอ้งเป็นสหกรณ์ท่ีมีความเขม้แขง็และย ัง่ยืน มีชีวิตชีวา (Viable 

and Sustainable) และร่วมมือกนัในลกัษณะของ “ระบบรวม” หรือเป็นเอกภาพ 

  หลักการที่ 7  การเอือ้อาทรต่อชุมชน สหกรณ์เป็นองคก์ารทางเศรษฐกิจและสังคม

และเป็นส่วนหน่ึงของชุมชนท่ีสหกรณ์ตั้งอยู่ เพราะฉะนั้นการดาํเนินงานของสหกรณ์ตอ้งเป็นไป

เพื่ อ ก ารพัฒ น าท่ี ย ั่งยืน ข อ งชุ ม ช น นั้ น ๆ  ซ่ึ งห ม าย ค วาม ว่า เป็ น ก ารพัฒ น าท่ี ไ ม่ ทําล าย

ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและระบบนิเวศ หรือเป็นการพฒันาท่ีสนองความตอ้งการและ

ความใฝ่ฝันของคนรุ่นปัจจุบนัโดยไม่ทาํลายโอกาส ความสามารถ และอนาคตของคนรุ่นหลงั 

   1.5  ความหมายของวิธีการสหกรณ์ (Cooperative Practices) คือ การนําหลักการ

สหกรณ์มาประยุกต์ใช้ในการดาํเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม เพื่อประโยชน์ของมวล

สมาชิกและชุมชน โดยไม่ละเลยหลกัการธุรกิจท่ีดี 

  1.6  ประเภทของสหกรณ์ เม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 2548 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้

ออกกฎกระทรวง เพื่อกาํหนดประเภทของสหกรณ์ท่ีจะรับจดทะเบียนโดยอาศยัอาํนาจตามความใน

มาตรา 5 และมาตรา 33 วรรคสองแห่งพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ.2542 อนัเป็นพระราชบญัญติัท่ี

มีบทบญัญติับางประการเก่ียวกบัการจาํกดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซ่ึงมาตรา 29 ประกอบกบั

มาตรา 35 และมาตรา 45 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย บญัญติัใหก้ระทาํไดโ้ดยอาศยั

อาํนาจตามบทบญัญติัแห่งกฎหมายรัฐมนตรีวา่การกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ออกกฎกระทรวง

ไว ้ดงัน้ี 

  ประเภทของสหกรณ์ท่ีจะรับจดทะเบียน คือ สหกรณ์การเกษตร.สหกรณ์ประมง 

สหกรณ์นิคม สหกรณ์ร้านคา้ สหกรณ์บริการ สหกรณ์ออมทรัพย ์สหกรณ์เครดิตยเูน่ียน  
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  ทั้งน้ี ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 122 ตอนท่ี 63 ก วนัท่ี 4 สิงหาคม 

2548 มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 5 สิงหาคม 2548 เป็นตน้ไป 

  การบริหารงานของสหกรณ์ทั้ง 7 ประเภท จะยึดหลกัเดียวกนั คือ บริหารงานโดย

สมาชิก สมาชิกทุกๆคน จะเลือกตวัแทนซ่ึงเรียกวา่ “คณะกรรมการดาํเนินการ” จากท่ีประชุมใหญ่

คณะกรรมการดาํเนินการมีหน้าท่ีกาํหนดนโยบายการบริหารงานให้สหกรณ์จดัจา้ง “ผูจ้ดัการ”              

ใหป้ฏิบติังานในสหกรณ์ภายใตก้ารควบคุมดูแลของคณะกรรมการดาํเนินการ 

 1.7  โครงสร้างการดําเนินงานของสหกรณ์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี  2.1 แผนภูมิแสดงโครงสร้างการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

ท่ีมา: (www.coopthai.com/CPD/KKL/krogsarg.html, 2559) 

            

เลือกตั้ง 

สมาชิก สมาชิก สมาชิก สมาชิก 

ท่ีประชุมใหญ่ 

ผูต้รวจสอบกิจการ 

คณะกรรมการดาํเนินการ 

ผูจ้ดัการ 

แผนกบญัชี/การเงิน แผนกธุรการ/ทะเบียน แผนกธุรกิจต่างๆ 

แต่งตั้ง 

http://www.coopthai.com/CPD/KKL/krogsarg.html
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  1.7.1  สมาชิก หมายถึง ผูล้งช่ือขอจดทะเบียนสหกรณ์และผูท่ี้มีช่ืออยูใ่นบญัชีของ

ผูท่ี้จะเป็นสมาชิกสหกรณ์ รวมทั้งผูท่ี้จะสมคัรเป็นสมาชิกภายหลงัท่ีสหกรณ์ไดจ้ดทะเบียนแลว้ โดย

ถือวา่ไดเ้ป็นสมาชิกเม่ือไดรั้บชาํระค่าหุน้ตามจาํนวนท่ีจะถือครบถว้นแลว้ (มาตรา 39) 

  1.7.2  ที่ประชุมใหญ่ของสมาชิก สหกรณ์จะมีการประชุมสมาชิกทั้ งหมดหรือ

ผูแ้ทนสมาชิกอยา่งนอ้ยปีละคร้ัง เรียกวา่ การประชุมใหญ่ เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ดงัน้ี 

    (1)  รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่และลาออกจากสหกรณ์  

    (2)  กาํหนดวงเงินกูย้มื 

    (3)  กาํหนดค่าพาหนะและเบ้ียเล้ียงของคณะกรรมการดาํเนินการ 

    (4)  เลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการหรือถอดถอนกรรมการดาํเนินการทั้ง

คณะหรือรายตวั 

    (5)  เลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการ 

    (6)  พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงินและรายงานประจาํปี 

      (7)  พิจารณาจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 

    (8)  พิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 

    (9)  พิจารณากาํหนดนโยบายการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

    (10)  พิจารณารายงานของผูต้รวจสอบกิจการ 

    (11)  พิจารณาข้ออุทธรณ์ของสมาชิกเก่ียวกับมติของคณะกรรมการ

ดาํเนินการ 

    (12) พิจารณาและปฏิบติัตามคาํสั่งหรือคาํแนะนาํของนายทะเบียนสหกรณ์ 

รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบัญชี พนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียน

สหกรณ์มอบหมาย หรือเจา้หนา้ท่ีส่งเสริมสหกรณ์ 

    (13) พิจารณาลงมติให้สหกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์หรือ

ใหเ้ขา้ร่วมกบัสหกรณ์อ่ืนในการจดัตั้งชุมนุมสหกรณ์ 

    (14)  พิจารณาใหค้วามช่วยเหลือและประสานงานกบัสันนิบาตสหกรณ์แห่ง

ประเทศไทย ในการส่งเสริมและเผยแพร่กิจการสหกรณ์ตลอดจนการรับคาํแนะนาํช่วยเหลือทาง

วชิาการสหกรณ์และการศึกษาฝึกอบรมวชิาการเก่ียวกบักิจการสหกรณ์ 

    (15)  พิจารณาควบสหกรณ์และแยกสหกรณ์ (มาตรา 90,96) 

  1.7.3  คณะกรรมการดําเนินการ เลือกมาจากสมาชิกในท่ีประชุมใหญ่ คณะกรรมการ

ดาํเนินการ มีหนา้ท่ีกาํหนดนโยบาย วตัถุประสงค ์และแนวทางปฏิบติังานของสหกรณ์ 
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  1.7.4  ผู้ จัดการ หมายถึง ผู ้ท่ีจะต้องรับผิดชอบการจัดการธุรกิจของสหกรณ์           

ให้เป็นไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด ผู ้จ ัดการจึงควรเป็นผู ้ท่ี มีความรู้ 

ความสามารถและประสบการณ์ในการทาํงาน ผูจ้ดัการจะจดัจา้งเจา้หนา้ท่ีให้ทาํงานในสหกรณ์ตาม

ปริมาณธุรกิจและฐานะการเงินของสหกรณ์ 

   

2. ข้อมูลทัว่ไปของจังหวดักระบ่ี 

 

 2.1  ข้อมูลทัว่ไปของจังหวดักระบี่ (http://www.wikipedia.org, 2559) เป็นจงัหวดั

หน่ึงในภาคใตข้องประเทศไทย ใชอ้กัษรยอ่ "กบ" เป็นเมืองท่องเท่ียวท่ีมีช่ือเสียงแห่งหน่ึงของ

ภาคใตมี้แหล่งท่องเท่ียวหลายแห่ง เช่น หาดทรายขาว นํ้าทะเลใส ปะการัง ถํ้า และหมู่เกาะนอ้ยใหญ่

กวา่ 100 เกาะ และเป็นท่ีตั้งของเรือนรับรองท่ีประทบัแหลมหางนาค ตั้งอยูริ่มฝ่ังทะเลอนัดามนั            

อยูห่่างจากกรุงเทพฯ 814 กิโลเมตร ตามทางหลวงแผน่ดินหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) มีเน้ือท่ี 

4,708 ตารางกิโลเมตร ประกอบดว้ยภูเขา ท่ีดอน ท่ีราบ หมู่เกาะนอ้ยใหญ่กวา่ 154 เกาะ อุดมไปดว้ย

ป่าชายเลน ตวัเมืองกระบ่ีมีแม่นํ้ายาวประมาณ 5 กิโลเมตร ไหลผา่นลงสู่ทะเลอนัดามนัท่ีตาํบล

ปากนํ้า นอกจากน้ียงัมีคลองปกาสัย คลองกระบ่ีใหญ่ และคลองกระบ่ีนอ้ย มีตน้กาํเนิดจากยอดเขา 

ท่ีสูงท่ีสุดในจงัหวดักระบ่ี คือ เขาพนมเบญจา 

  สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปของจังหวดักระบ่ี ทางตอนเหนือประกอบด้วย

เทือกเขายาวทอดตวัไปในแนวเหนือใต ้สลบักบัสภาพพื้นท่ีแบบลูกคล่ืนลอนลาด และลอนชนั มีท่ี

ราบชายฝ่ังทะเลดา้นตะวนัตก บริเวณทางใต ้มีสภาพภูมิประเทศเป็นภูเขากระจดักระจาย สลบักบั

พื้นท่ีแบบลูกคล่ืน ส่วนบริเวณทางตอนใตสุ้ดและตะวนัตกเฉียงใต ้มีสภาพพื้นท่ีเป็นแบบลูกคล่ืน

ลอนลาดจนถึงค่อนขา้งเรียบ และมีภูเขาสูงๆตํ่าๆ สลบักนัไป บริเวณดา้นตะวนัตกมีลกัษณะ เป็น

ชายฝ่ังติดกบัทะเลอนัดามนัยาวประมาณ 160 กิโลเมตร ประกอบด้วยหมู่เกาะน้อยใหญ่ประมาณ 

130 เกาะ แต่เป็นเกาะท่ีมีประชากรอาศยัอยูป่ระมาณ 13 เกาะ เกาะท่ีสาํคญั เช่น เกาะลนัตา เป็นท่ีตั้ง

ของอาํเภอเกาะลันตา และเกาะพีพี ซ่ึงอยู่ในเขตอาํเภอเมือง เป็นสถานท่ีท่องเท่ียวท่ีสวยงามติด

อนัดบัของโลก เป็นตน้ 

  สภาพภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมเขตร้อน ซ่ึงไดรั้บอิทธิพลจากลมมรสุมตะวนัตก

เฉียงใต ้และลมมรสุมตะวนัออกเฉียงเหนือ ทาํให้มีฝนตกชุกตลอดปี และมีเพียง 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน     

มี 4 เดือน เร่ิมตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ไปจนถึงเดือนเมษายน และฤดูฝน มี 8 เดือน เร่ิมตั้งแต่เดือน

พฤษภาคม ไปจนถึงเดือนตุลาคม 

http://www.wikipedia.org,/
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84
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  จากหลักฐานทางโบราณคดี สันนิษฐานได้ว่าบริเวณเมืองกระบ่ีเคยเป็นแหล่ง

ชุมชนโบราณท่ีเก่าแก่มากแห่งหน่ึงในประเทศไทย ตั้งแต่สมยัก่อนประวติัศาสตร์และต่อเน่ืองมา

จนถึงสมัยประวติัศาสตร์ นอกจากน้ียงัมีข้อสันนิษฐานเก่ียวกับช่ือเมืองกระบ่ีว่า อาจมาจาก

ความหมายท่ีแปลวา่ดาบ เน่ืองจากมีตาํนานเล่าสืบต่อกนัมาเก่ียวกบัการขดุพบมีดดาบโบราณก่อนท่ี

จะสร้างเมือง 

  การคมนาคมสามารถใชไ้ดห้ลายเส้นทาง ไดแ้ก่ รถยนตส่์วนตวั รถโดยสารประจาํ

ทาง เคร่ืองบิน 

  ประชากรทั้งหมดประมาณ ส่ีแสนกว่าคน อาํเภอท่ีมีประชากรอาศยัอยู่มากท่ีสุด 

คือ อําเภอเมือง ซ่ึงมีประชากรประมาณ เจ็ดหม่ืนคน ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 

รองลงมาคือ ศาสนาอิสลาม ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร และธุรกิจเก่ียวกับการ

ท่องเท่ียว 

  สถานท่ีท่องเท่ียว ไดแ้ก่ เขาขนาบนํ้ า อุทยานแห่งชาติหาดนพรัตน์ธารา-หมู่เกาะ        

พีพี   หมู่เกาะพีพี เกาะจาํ หาดไรเลย ์ทะเลแหวก เกาะไมไ้ผ ่เกาะไก่ เกาะห้า เกาะห้อง เกาะรอกใน              

เกาะยูง เกาะตะละเบ็ง อ่าวท่าเลน หินแดง - หินม่วง หมู่เกาะปอดะ ถํ้ าเสด็จ ถํ้ าเพชร ถํ้ าเขาผึ้ ง                    

ถํ้ าลอดเหนือ-ถํ้ าลอดใต ้ถํ้ าผีหัวโต นํ้ าตกห้วยโต ้ป่าทุ่งเตียว สุสานหอย75ล้านปี ถํ้ าเสือเขาแก้ว

อุทยานแห่งชาติเขาพนมเบญจา อุทยานแห่งชาติธารโบกขรณี พิพิธภัณฑ์สถานวดัคลองท่อม                

นํ้ าตกร้อน สระมรกต เขตรักษาพนัธ์ุสัตว์ป่าเขาประ-บางคราม อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะลันตา                

เกาะลนัตานอ้ย เกาะลนัตาใหญ่ ท่าปอมคลองสองนํ้า 

 2.2  คําขวญั ตรา ต้นไม้ ดอกไม้ประจําจังหวดั 

  2.2.1  คําขวัญประจําจังหวัด : กระบ่ีเมืองน่าอยู ่ผูค้นน่ารัก 

  2.2.2  ตราประจําจังหวัด : รูปกระบ่ีไขว ้เบ้ืองหลังมีภูเขาและทะเล กระบ่ีไขว ้

หมายถึง อาวธุโบราณซ่ึงมีผูค้น้พบในทอ้งท่ีจงัหวดั จาํนวน 2 เล่ม ภูเขา หมายถึง เขาพนมเบญจาซ่ึง

เป็นภูเขาสูงสุดของกระบ่ี ซับซ้อนกนัถึง 5 ยอด จึงเรียกว่า พนมเบญจา มีเมฆปกคลุมตลอดเวลา 

และกั้นเขตแดนกบัจงัหวดัอ่ืน ส่วนทะเล หมายถึง อาณาเขตอีกดา้นหน่ึงของกระบ่ีซ่ึงติดกบัฝ่ังทะเล

อนัดามนัหรือมหาสมุทรอินเดีย 

 

 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B2-%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%9E%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B2-%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%9E%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B5%E0%B8%9E%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%84%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B9%8C&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%81&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%89%E0%B9%84%E0%B8%9C%E0%B9%88&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%81%E0%B9%88&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%B2&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B9%83%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%95%E0%B8%B0%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B9%87%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AD%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%94%E0%B8%87_-_%E0%B8%AB%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%B0&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%8A%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%9C%E0%B8%B6%E0%B9%89%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B8%AD-%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B9%83%E0%B8%95%E0%B9%89&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%9C%E0%B8%B5%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B9%82%E0%B8%95&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B9%89&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9B%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%A7&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%AD%E0%B8%A275%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%B5&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%A7&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%96%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%A7&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%82%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%82%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%98%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B9%8C%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A1&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%95&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B9%8C%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A7%E0%B9%8C%E0%B8%9B%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0-%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%8D%E0%B9%88&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%9B%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94
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ภาพท่ี  2.2 ภาพตราประจาํจงัหวดักระบ่ี 

 

  2.2.3  ต้นไม้ประจําจังหวัด : ตน้ทุ่งฟ้า (Alstonia macrophylla) 
 

 
 

ภาพท่ี  2.3 ภาพตน้ไมป้ระจาํจงัหวดักระบ่ี 

 

 2.2.4  ดอกไม้ประจําจังหวัด : ดอกทุง้ฟ้า 
 

 
 

ภาพท่ี 2.4 ภาพดอกไมป้ระจาํจงัหวดักระบ่ี 

 

 2.3  เพลงประจําจังหวัด อนักระบ่ีสมญาศาสตราวุธ ช่ือจงัหวดัแรกสุดของเมืองไทย 

ตั้งอยู่ในเขตประเทศถ่ินใต ้ทะเลกวา้งใหญ่เขาไพรอุดม รวมอาํเภอเมือง อ่าวลึก และเกาะลันตา              

อีกคลองท่อม ปลายพระยา เขาพนม ทุกคนภูมิใจ รักใคร่เกลียวกลม ความคิดแหลมคมเช่น กระบ่ี 

สมญาสุสานหอยเจ็ดสิบห้าล้านปี  นํ้ าตกโบกขรณี  หาดนพรัตน์งามตา สวนปาล์มลิกไนต ์                     
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แร่ ยางพารา ทรัพยสิ์นนานา กระบ่ี ก็มีมากมาย ชาวเมืองกระบ่ีนั้นมีคุณธรรม สัจจะนอ้มนาํประจาํ

จิตใจ รักเมืองกระบ่ี รักศกัด์ิศรีของไทยประสิทธ์ิใหก้ระบ่ีเมืองรุ่งเรืองเอย 

 2.4  สภาพภูมิประเทศ ทิศเหนือ จดจงัหวดัพงังาและจงัหวดัสุราษฎร์ธานีทางด้าน

อาํเภอปลายพระยาและอาํเภอเขาพนม ทิศใต ้จดจงัหวดัตรังและทะเลอนัดามนัทางดา้นอาํเภอเกาะ

ลนัตา อาํเภอเมืองกระบ่ี และอาํเภอเหนือคลอง ทิศตะวนัออก จดจงัหวดันครศรีธรรมราชและ

จงัหวดัตรังทางดา้นอาํเภอเขาพนม อาํเภอคลองท่อม และอาํเภอลาํทบั ทิศตะวนัตก จดจงัหวดัพงังา

และทะเลอนัดามนัทางดา้นอาํเภออ่าวลึกและอาํเภอเมืองกระบ่ี 

 

3. บริบทเกีย่วกบัสหกรณ์ออมทรัพย์ทัว่ไป และสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบ่ี 

 

 3.1  บริบทเกี่ยวกบัสหกรณ์ออมทรัพย์ทัว่ไป สหกรณ์ออมทรัพยส่์วนมากตั้งอยูใ่นกลุ่ม

คนท่ีมีเงินเดือนหรือค่าจา้งประจาํ ทั้งในหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ ธุรกิจเอกชน สมาชิกของ

สหกรณ์ออมทรัพยมี์ระดบัการศึกษาค่อนขา้งสูง ไดรั้บการสนับสนุนจากตน้สังกดัในการอาํนวย

ความสะดวกในการหกัเงินเดือนหรือ ค่าจา้งของสมาชิกส่งใหส้หกรณ์เป็นเงินออมและเงินงวดชาํระ

หน้ี (http://www.fsct.com, 2559) 

  3.1.1  ความหมายของสหกรณ์ออมทรัพย์ คือ สถาบนัการเงินแห่งหน่ึงท่ีมีสมาชิก

เป็นบุคคลท่ีมีอาชีพอยา่งเดียวกนัหรืออาศยัในท่ีชุมชนเดียวกนั มีวตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมให้

สมาชิกรู้จกัการออมทรัพย ์และใหกู้ย้มืเงินเม่ือเกิดความจาํเป็น หรือเพื่อก่อให้เกิดผลประโยชน์              

งอกเงย และไดรั้บการจดทะเบียนตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ.2542 
(http://webhost.cpd.go.th/rlo, 2559) 
  3.1.2  ประวัติความเป็นมา ในภาวะปัจจุบนัประชาชนประสบปัญหาเก่ียวกบั              

ค่าครองชีพท่ีสูงข้ึน ผูท่ี้มีรายไดน้อ้ยไดรั้บความเดือดร้อนเพราะไม่สามารถจะหารายไดเ้พิ่ม                 

ใหเ้พียงพอกบัรายจ่ายท่ีเพิ่มข้ึน และมกัจะแกไ้ขปัญหาดว้ยการกูย้มืเงินจากนายทุนโดยยอมเสีย 

ดอกเบ้ียในอตัราสูง จึงก่อใหเ้กิดหน้ีสินผกูพนั และก่อใหเ้กิดความเดือดร้อนแก่ตนเองและ

ครอบครัวภายหลงับุคคลท่ีประสบปัญหาความเดือดร้อนดงักล่าว จึงร่วมกนัแกไ้ขปัญหาดว้ย                

การรวมกลุ่มกนั จดัตั้งสหกรณ์ออมทรัพยข้ึ์นเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน โดยยึดหลกัการ

ช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 

    สหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งแรกในประเทศไทย คือ สหกรณ์ออมทรัพยท่ี์จดัตั้ง

ข้ึนในหมู่ขา้ราชการสหกรณ์และพนกังานธนาคารเพือ่การพฒันาสหกรณ์ (ธนาคารเพื่อการสหกรณ์ 

ปัจจุบนัไดเ้ปล่ียนเป็น "ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร") จดทะเบียนเม่ือวนัท่ี 28 

http://www.fsct.com,/
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กนัยายน 2429 โดยใช้ช่ือว่า “สหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จาํกัดสินใช้” ปัจจุบนัช่ือว่า "สหกรณ์

ขา้ราชการสหกรณ์ จาํกดั" 

  3.1.3 วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ออมทรัพย์ เป็นสถาบนัการเงินท่ีส่งเสริมให้บุคคล

ท่ีเป็นสมาชิกรู้จักการประหยดั รู้จักการออมทรัพย์และสามารถบริการเงินกู้ ให้แก่สมาชิก                  

เพื่อนาํไปใชจ่้ายเม่ือเกิดความจาํเป็น โดยยึดหลกัการช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั                   

จึงเป็นการร่วมกนัแกไ้ขปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมอีกทางหน่ึง ดงัน้ี 

    1)  การส่งเสริมการออมทรัพย์ เป็นวตัถุประสงค์หลักของสหกรณ์ออม

ทรัพย ์แบ่งออกเป็น 2 วธีิ คือ 

     (1)  การส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์โดยการถือหุ้น สหกรณ์กําหนด               

ใหส้มาชิกส่งชาํระค่าหุน้เป็นประจาํทุกเดือน โดยการหกัเงินค่าหุน้ ณ ท่ีจ่ายเงินเดือนและจ่ายเงินปัน

ผลค่าหุ้นให้แก่สมาชิกตามอตัราท่ีพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 กาํหนดไว ้เงินปันผลท่ีไดรั้บ

น้ีไม่ตอ้งเสียภาษีใหแ้ก่รัฐ และเม่ือสมาชิกลาออกจากสหกรณ์ก็สามารถถอนค่าหุน้คืนได ้

     (2)  การส่งเสริมสหกรณ์ออมทรัพย์โดยการรับฝากเงิน สหกรณ์มีบริการ

ดา้นเงินฝากทั้งประเภทเงินฝากประจาํและเงินฝากออมทรัพย ์และให้ผลตอบแทนในรูปดอกเบ้ีย                

ในอตัราเดียวกบัธนาคารพาณิชย ์หรือสูงกวา่ตามฐานะของแต่ละสหกรณ์ 

    2)  การให้เงินกู้แก่สมาชิก สหกรณ์จะนาํเงินค่าหุ้นและเงินฝากของสมาชิก              

มาหมุนเวยีนใหส้มาชิกท่ีมีความจาํเป็นหรือเดือดร้อนกูย้มื โดยคิดดอกเบ้ียตํ่ากวา่เอกชน 

  3.1.4  ลักษณะการให้เงินกู้ เงินกูท่ี้สหกรณ์จ่ายใหก้บัสมาชิกมี 3 ประเภท คือ 

    1)  เงินกู้ เพ่ือเหตุฉุกเฉิน  ในกรณีท่ีสมาชิกมีความจาํเป็นเร่งด่วนหรือมี

รายจ่าย ท่ีเกิดข้ึนอยา่งกะทนัหนั สมาชิกสามารถกูเ้งินประเภทน้ีจากสหกรณ์ไดไ้ม่เกินคร่ึงหน่ึงของ

เงินไดร้ายเดือน แต่จาํกดัขั้นสูงไวต้ามฐานะของแต่ละสหกรณ์และกาํหนดส่งชาํระคืนไม่เกิน 2 งวด

รายเดือน เงินกูป้ระเภทน้ีไม่ตอ้งมีหลกัประกนั 

    2)  เงินกู้สามัญ สมาชิกสามารถกู้เงินประเภทน้ีได้ประมาณ 4-15 เท่าของ

เงินไดร้ายเดือน แต่จะจาํกดัขั้นสูงไวต้ามฐานะของแต่ละสหกรณ์ และกาํหนดส่งชาํระคืนระหวา่ง     

24-72 งวดรายเดือน และตอ้งมีสมาชิกดว้ยกนัคํ้าประกนั อยา่งนอ้ย 1 คน การกาํหนดวงเงินกูฉุ้กเฉิน

และสามญั จะใช้เงินเดือนเฉล่ียของสมาชิกแต่ละสหกรณ์เป็นฐานในการกาํหนด ตวัอย่าง เช่น 

สหกรณ์แห่งหน่ึง สมาชิกมีเงินเฉล่ีย 10,000 บาท/เดือน ขั้นสูงของวงเงินกู้ฉุกเฉินควรเป็น 5,000 

บาท ขั้นสูงของวงเงินกูส้ามญั ควรเป็น 40,000-150,000 บาท แต่ทั้งน้ีก็ข้ึนอยูก่บัฐานะทางการเงิน

และดุลยพินิจของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ในการกาํหนดระเบียบ 
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    3)  เงินกู้ พิเศษ ถา้สหกรณ์มีฐานะมัน่คงแลว้ สหกรณ์จะเปิดบริการให้เงินกู้

พิเศษเพื่อให้สมาชิกกู้ไปลงทุนในการประกอบอาชีพ หรือกู้ไปเพื่อการเคหะสงเคราะห์ เงินกู้

ประเภทน้ีสามารถกู้ตามจาํนวนเงินท่ีจะนาํไปลงทุนประกอบอาชีพ หรือข้ึนอยู่กบัราคาของบา้น

และท่ีดินท่ีจะซ้ือ หรือจาํกดัขั้นสูงไวไ้ม่เกิน 400,000-1,000,000 บาท และกาํหนดชาํระคืน ตั้งแต่ 

10-15 ปี โดยมีอสังหาริมทรัพยเ์ป็นหลกัจาํนองคํ้าประกนั 

  3.1.5  การดําเนินงาน สหกรณ์ออมทรัพยด์าํเนินการโดยสมาชิก กล่าวคือ เม่ือได ้            

มีการจัดตั้ งสหกรณ์ออมทรัพย์ข้ึนแล้วสมาชิกจะเลือกตั้ งตัวแทนจากท่ีประชุมใหญ่ให้เข้ามา

บริหารงานในสหกรณ์ ตวัแทนสมาชิกเหล่าน้ีเรียกวา่ “คณะกรรมการดาํเนินการ” มีประมาณ 7-15 

คน ตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ออมทรัพยน์ั้นๆคณะกรรมการดาํเนินการ จะทาํหนา้ท่ี

บริหารกิจการสหกรณ์โดยจะมีการประชุม อย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง เพื่อกาํหนดนโยบายในการ

ทาํงาน แลว้จึงมอบให้ “ฝ่ายจดัการ” รับไปปฏิบติังานต่อไป ฝ่ายจดัการนั้น ประกอบดว้ย ผูจ้ดัการ 

ผูช่้วยผูจ้ดัการ สมุห์บญัชี เจา้หน้าท่ีการเงิน ฯลฯ ซ่ึงทาํหนา้ท่ีบริการแก่สมาชิกท่ีมาติดต่อทาํธุรกิจ

กบัสหกรณ์ 

  3.1.6  ทุนดําเนินงานของสหกรณ์ 

    1)  เงินค่าหุ้น 

    2)  เงินรับฝากจากสมาชิก 

    3)  ทุนสาํรองและทุนสะสมอ่ืนๆ 

    4)  เงินกู้ ยืม 

    5)  เงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีได้รับบริจาค 

  3.1.7  การสมัครเข้าเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ มี 2 วธีิ คือ 

    1)  กรณีในหน่วยงานหรือชุมชนท่ีมีการจัดต้ังสหกรณ์ออมทรัพย์แล้ว                

ท่านท่ีมีความประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกกระทําได้โดยการยื่นใบสมัครต่อสหกรณ์                

เพื่อสหกรณ์จะนาํใบสมคัรของท่านเสนอต่อคณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์พิจารณารับเขา้

เป็นสมาชิก เม่ือคณ ะกรรมการดําเนินการรับท่านเป็นสมาชิกแล้ว ท่ านจะต้องชําระเงิน

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ ประมาณ 20-50 บาท ชาํระค่าหุ้นประมาณ 4-5 % ของเงินรายได ้และลงราย

มือช่ือในทะเบียนสมาชิก จากนั้นท่านจะมีสิทธิในสหกรณ์เช่นเดียวกบัสมาชิกคนอ่ืนๆ สหกรณ์           

จะจ่ายเงินปันผลตามหุ้นให้แก่ท่านเป็นประจาํทุกปี และเม่ือท่านลาออกจากการเป็นสมาชิกภาพ 

ท่านสามารถถอนค่าหุน้คืนทั้งหมดได ้ส่วนค่าธรรมเนียมแรกเขา้สหกรณ์จะไม่จ่ายคืนให้ เพราะถือ

เป็นรายไดข้องสหกรณ์อยา่งหน่ึง 
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    2)  กรณีในหน่วยงานหรือชุมชนท่ียังไม่มีการจัดต้ังสหกรณ์ออมทรัพย์                 

ท่านท่ีสนใจในกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย ์และมีความประสงคจ์ะจดัตั้งสหกรณ์ออมทรัพยข้ึ์น

ในหน่วยงายหรือชุมชนของท่าน ก็สามารถรวมตวักันจดัตั้ งสหกรณ์ได้ โดยขอคาํแนะนําและ

สอบถามรายละเอียดได้จากสํานักงานสหกรณ์จังหวดั สํานักงานส่งเสริมสหกรณ์ พื้นท่ี  1                    

และพื้นท่ี 2 ซ่ึงเป็นหน่วยงานในสังกดักรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในส่วน

ภูมิภาค หรือติดต่อโดยตรงท่ีสํานักจัดตั้ งและส่งเสริมสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ เทเวศร์ 

กรุงเทพมหานคร 

  3.1.8  สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก สหกรณ์เป็นของสมาชิกและสมาชิกทุกคน                

มีบทบาท ท่ีจะควบคุมการบริหารงานของสหกรณ์ โดยใช้สิทธิและปฏิบติัหน้าท่ีของสมาชิกให้

ถูกตอ้งและสมํ่าเสมอการร่วมประชุมใหญ่ เป็นทั้งสิทธิและหน้าท่ีอนัสําคญัยิ่งของสมาชิกทุกคน

ควรจะตอ้งเขา้ร่วมประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ซ่ึงเป็นโอกาสท่ีสมาชิกจะแสดงบทบาทรักษาสิทธิและ

ปกป้องคุ้มครองผลประโยชน์ของตน ตลอดจนการติดตามผลการดําเนินงาน การจัดสรร

ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจอยา่งยุติธรรม กาํหนดนโยบายการดาํเนินงานรวมทั้งคดัเลือกกรรมการ

ดาํเนินการ ท่ีมีความสามารถ และมอบภารกิจในการดาํเนินการต่อไปในแนวทางอนัเป็นประโยชน์

ต่อมวลสมาชิก เสริมสร้างความเจริญมัน่คงให้กบัสหกรณ์ โดยสมาชิกท่ีเข้าร่วมประชุมทุกคน

จะตอ้งร่วมกนัอภิปรายปัญหา แสดงความคิดเห็น ออกเสียง และยอมรับมติของท่ีประชุม ซ่ึงไม่ขดั

ต่อกฎหมายขอ้บงัคบัและระเบียบ เพื่อใหส้หกรณ์ดาํเนินงานเป็นไปตามวตัถุประสงคห์รือเป้าหมาย              

ท่ีกาํหนดไวทุ้กประการ โดยร่วมกนัพิจารณาในเร่ืองต่างๆ เหล่าน้ี 

  3.1.9  ข้อควรปฏิบัติในการดําเนินธุรกจิกบัสหกรณ์ 

    ด้านการเงิน 

    1)  เม่ือชาํระเงินแก่สหกรณ์ ตอ้งชาํระต่อเจา้หนา้ท่ีการเงินท่ีสหกรณ์แต่งตั้ง

ไวเ้ท่านั้น และตอ้งเรียกใบเสร็จรับเงินทุกคร้ัง เช่น การชาํระหน้ีก่อนกาํหนด การถือหุน้เพิ่ม 

    2)  ควรเกบ็ใบเสร็จรับเงินทุกฉบับไว้ จนกวา่จะไดส้อบทานหน้ีสินและเงิน

ค่าหุน้ใหถู้กตอ้งตรงกนัเป็นประจาํทุกปี 

    3)  ควรมารับเงินท่ีสหกรณ์ด้วยตนเอง ถา้จาํเป็นควรมอบฉันทะแก่ผูท่ี้ไวใ้จ

เท่านั้น 

    4)  เม่ือรับเงินจากสหกรณ์ทุกคร้ัง ควรตรวจนบัจาํนวนเงินให้ถูกตอ้งก่อน

ออกจากสหกรณ์ไป 
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    5)  การนาํเงินมาฝากกับสหกรณ์ สมาชิกตอ้งยื่นใบฝากเงินพร้อมกบัสมุดคู่

ฝาก เม่ือรับสมุดคืนให้ตรวจสอบรายมือช่ือผูมี้อาํนาจกาํกบัในสมุดคู่ฝากทุกคร้ัง และไม่ควรฝาก

สมุดคู่ฝากไวก้บัพนกังานสหกรณ์ 

    ด้านสินเช่ือ 

    1)  ควรกู้ เงินจากสหกรณ์ในกรณีท่ีมีความจาํเป็นจริงๆและกูใ้นจาํนวน                   

ท่ีตอ้งการใชเ้ท่านั้น 

    2)  จะคํา้ประกันใครต้องตัดสินใจให้ดี เพราะถา้ผูกู้ไ้ม่สามารถชาํระหน้ีไดผู้ ้

ค ํ้าประกนัจะตอ้งชาํระหน้ีแทนโดยไม่มีทางหลีกเล่ียง 

    3)  ในกรณีท่ีสมาชิกสหกรณ์ต้องการรับเงินกู้  เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน           

ใหส้มาชิกรับเงินดงักล่าวท่ีสหกรณ์ดว้ยตนเอง ถา้หากจาํเป็นใหท้าํหนงัสือมอบฉนัทะ                           

โดยมีผูบ้งัคบับญัชาลงลายมือช่ือแสดงต่อเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ดว้ย 

 3.2  บริบทเกี่ยวกับสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวัดกระบี่ สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดั

กระบ่ี มี 9 สหกรณ์ ประกอบดว้ย สหกรณ์ออมทรัพยค์รูกระบ่ี จาํกดั สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข

กระบ่ี จาํกดั สหกรณ์ออมทรัพยต์าํรวจกระบ่ี จาํกดั สหกรณ์ออมทรัพย ์ร.15พนั1 จาํกดั สหกรณ์

ออมทรัพยท์อ้งถ่ินจงัหวดักระบ่ี จาํกดั สหกรณ์ออมทรัพยพ์นักงานกระบ่ีรีสอร์ท จาํกดั สหกรณ์

อิสลามตนัมียะฮ ์จาํกดั สหกรณ์ออมทรัพยษ์ะกอฟะฮอิสลาม จาํกดั และสหกรณ์ออมทรัพยนู์รุล

อิสลามกระบ่ี จาํกัด ซ่ึงถือได้ว่าทุกสหกรณ์มุ่งส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม                      

แก่บรรดาสมาชิก ใหมี้คุณภาพชีวติและความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน 
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ตารางท่ี  2.1   จาํนวนและผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 

ท่ี ช่ือสหกรณ์ 
สินทรัพย์ 

(บาท) 

หน้ีสิน 

(บาท) 

ทุน 

(บาท) 

กําไร(ขาดทุน) สุทธิ 

(บาท) 

อัตรากําไร/

ทุน (เท่า) 

จํานวน

สมาชิก 

(คน) 

1 สหกรณ์ออมทรัพย ์

ครูกระบ่ี จาํกดั 

7,796,301,001.17 4,824,296,092.80 2,972,004,908.37 126,693,323.73 4.26 6,612 

2 สหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขกระบ่ี จาํกดั 

1,954,547,925.04 1,091,797,241.36 862,750,683.68 64,640,138.96 7.49 2,634 

3 สหกรณ์ออมทรัพย ์

ตาํรวจกระบ่ี จาํกดั 

1,786,932,764.73 1,295,579,143.50 491,353,621.23 45,306,336.65 9.22 1,217 

4 สหกรณ์ออมทรัพย ์

ร.15พนั1 จาํกดั 

40,911,552.47 7,246,736.27 33,664,816.20 1,796,878.82 5.34 258 

5 สหกรณ์ออมทรัพย ์

ทอ้งถ่ินจงัหวดักระบ่ี จาํกดั 

63,295,504.19 44,899,970.94 18,395,533.25 943,309.46 5.13 499 

6 สหกรณ์ออมทรัพยพ์นกังาน

กระบ่ีรีสอร์ท จาํกดั 

3,239,053.37 6,028.33 3,233,025.04 121,022.94 3.74 84 

7 สหกรณ์อิสลาม 

ตนัมียะฮ ์จาํกดั 

237,465,155.05 144,182,702.07 93,282,452.98 4,879,457.37 5.23 4,104 

8 สหกรณ์ออมทรัพย ์

ษะกอฟะฮอิสลาม จาํกดั 

752,448,966.20 560,816,866.99 191,632,099.21 15,360,927.61 8.02 9,216 

9 สหกรณ์ออมทรัพย ์

นูรุลอิสลามกระบ่ี จาํกดั 

8,104,601.79 3,648,258.99 4,456,342.80 38,232.96 0.86 292 

 

ท่ีมา: รายงานกิจการประจาํปีและงบการเงิน (2558) ของสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพยจ์งัหวดักระบ่ี                 

         จาํนวน 9 สหกรณ์ 
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 3.3  บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ สหกรณ์ออมทรัพย์

ดาํเนินการ โดยสมาชิก กล่าวคือ เม่ือไดมี้การจดัตั้งสหกรณ์ออมทรัพยข้ึ์นแลว้ สมาชิกจะเลือกตั้ง

ตวัแทนจากท่ีประชุมใหญ่ให้เขา้มาบริหารงานในสหกรณ์ ตวัแทนสมาชิกเหล่าน้ีเรียกวา่ 

“คณะกรรมการดาํเนินการ” มีประมาณ 7-15 คน ตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ออม

ทรัพยน์ั้นๆคณะกรรมการดาํเนินการ จะทาํหนา้บริหารกิจการสหกรณ์โดยจะมีการประชุมอยา่ง

นอ้ยเดือนละ 1 คร้ัง เพื่อกาํหนดนโยบายในการทาํงาน แลว้จึงมอบให ้“ฝ่ายจดัการ” รับไป

ปฏิบติังานต่อไป ฝ่ายจดัการนั้น ประกอบดว้ย ผูจ้ดัการ ผูช่้วยผูจ้ดัการ สมุห์บญัชี เจา้หนา้ท่ีการเงิน 

ฯลฯ ซ่ึงทาํหนา้ท่ีบริการแก่สมาชิกท่ีมาติดต่อทาํธุรกิจกบัสหกรณ์ (http://www.cad.go.th, 2559) 

   3.3.1  อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการดําเนินการ ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์เป็นผูด้าํเนินกิจการ และเป็นผูแ้ทนสหกรณ์ในกิจการอนัเก่ียวกบับุคคลภายนอกเพื่อการน้ี

คณะกรรมการดาํเนินการจะมอบหมายใหก้รรมการคนหน่ึง หรือหลายคน หรือผูจ้ดัการทาํการแทนก็ได ้

     ในการดาํเนินกิจการวรรคหน่ึง  คณะกรรมการดาํเนินการตอ้งปฏิบติัให้เป็น

ตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  คาํสั่ง มติของคณะกรรมการดาํเนินการ  และมติของท่ีประชุมใหญ่                           

เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ของสมาชิก  และความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

     1)  ดาํเนินการในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจน

ดูแลใหส้มาชิกปฏิบติัการต่างๆ ตามขอ้บงัคบั ระเบียบ และมติของสหกรณ์ 

    2)  พิจารณาดาํเนินการในเร่ืองการรับฝาก การกูย้มืเงิน การใหเ้งินกู ้และการ

ฝาก หรือลงทุนเงินของสหกรณ์ 

    3)  กาํหนดและดาํเนินการเก่ียวกบัการประชุมใหญ่ และเสนองบแสดงฐานะ

การเงินกบักบัรายงานประจาํปีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

    4)  เสนอการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 

    5)  พิจารณาอนุมติังบประมาณประจาํปี 

    6)  พิจารณากาํหนดค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั และค่าเบ้ียประชุม

ของกรรมการดาํเนินการ คณะกรรมการอ่ืนๆท่ีปรึกษา รวมทั้งกาํหนดค่าตอบแทนแก่บุคคลอ่ืนท่ีทาํ

ประโยชน์ใหแ้ก่สหกรณ์ 

    7)  พิจารณาดาํเนินการแต่งตั้งหรือจา้งและกาํหนดค่าตอบแทนแก่ผูจ้ดัการ 

ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบติังานของผูจ้ดัการใหเ้ป็นการถูกตอ้ง 

    8)  พิจารณาดาํเนินการแต่งตั้ง และกาํหนดค่าตอบแทนแกผู้ต้รวจสอบ

ภายใน 

    9)  กาํหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

http://www.cad.go.th,/
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    10)  จดัใหมี้และดูแลใหเ้รียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียนสมุดบญัชีเอกสารต่าง ๆ

และบรรดาอุปกรณ์ดาํเนินงานของสหกรณ์ 

    11)  พิจารณาใหส้หกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ 

    12)  พิจารณาดาํเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการหรือ

คณะทาํงาน 

    13)  วเิคราะห์และปฏิบติัตามขอ้บนัทึกของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรอง

นายทะเบียนสหกรณ์ หรือผูต้รวจการสหกรณ์ หรือผูส้อบบญัชี หรือพนกังาน เจา้หนา้ท่ี ซ่ึงนาย

ทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

    14)  พิจารณาใหค้วามเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์

ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทัว่ไป เพื่อใหกิ้จการของสหกรณ์ดาํเนินไปดว้ยดี พิจารณารายงานของ

คณะกรรมการอาํนวยการ คณะกรรมการอ่ืนๆ หรือผูต้รวจสอบกิจการ หรือความเห็นของผูจ้ดัการ 

หรือสมาชิกเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ 

    15)  เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควร เป็นท่ีปรึกษาของ

คณะกรรมการดาํเนินการ ตลอดจนการกาํหนดค่าตอบแทนใหต้ามท่ีเห็นสมควร 

    16)  ฟ้องต่อสู้ หรือดาํเนินคดีเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ หรือ

ประนีประนอมยอมความหรือมอบขอ้พิพาทใหอ้นุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 

    17)  เสนอแผนงานและเป้าหมายในการดาํเนินงาน รวมทั้งประมาณการ

รายจ่ายประจาํปีใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัทราบ 

    18)  ทาํการต่างๆเก่ียวกบัทรัพยสิ์นดงัระบุไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 

    19)  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดาํเนินการเป็นผูแ้ทนของสหกรณ์เพื่อเขา้

ประชุมใหญ่และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือ

ชุมนุมสหกรณ์ซ่ึงสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิก ทั้งน้ีตามท่ีขอ้บงัคบัของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

และหรือชุมนุมสหกรณ์กาํหนดไว ้

    20)  พิจารณามอบหมายอาํนาจหนา้ท่ีในการดาํเนินงานใหแ้ก่ประธาน

กรรมการ รองประธานกรรมการ เลขานุการ หรือผูจ้ดัการ หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งไดต้ามความ

เหมาะสม 
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  3.3.2  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดําเนินการ ถา้คณะกรรมการดาํเนินการ

ของสหกรณ์กระทาํหรืองดเวน้กระทาํการ หรือกระทาํโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบติัหน้าท่ีของ

ตนเองจนทาํให้เส่ือมเสียผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีขอ้บกพร่องเก่ียวกบั

การเงินการบญัชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบญัชี หรือรายงานการสอบ

เป็นเหตุให้สหกรณ์ไดรั้บความเสียหาย 

 

 4.  แนวคดิ และทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัการบัญชี การเงิน การบัญชีบริหารของสหกรณ์ 

 

 4.1  ความหมายของการบัญชี (โอภาวดี เขม็ทอง และส่งเสริม หอมกล่ิน, 2557: 1-6)                

ไดร้วบรวมความหมายของการบญัชีไว ้ดงัน้ี 

  4.1.1  การบัญชี (Accounting)  มีความหมายตามท่ีสมาคมนกับญัชีและผูส้อบ

บญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย ไดบ้ญัญติัไวว้า่ คือ “ศิลปะของการเก็บรวบรวม บนัทึก จาํแนก 

และทาํสรุปขอ้มูลอนัเก่ียวกบัเหตุการณ์ทางเศรษฐกิจในรูปตวัเงิน ผลขั้นสุดทา้ยของการบญัชี คือ 

การใหข้อ้มูลทางการเงินซ่ึงเป็นประโยชน์แก่บุคคลหลายฝ่าย และผูท่ี้สนใจในกิจกรรมของกิจการ” 

    จากคาํนิยามดังกล่าวข้างตน้ จะเห็นได้ว่า กิจกรรมของ “การบญัชี” นั้ น                         

จะประกอบดว้ย 

    1)  การจดบันทึก (Recording) รายการคา้หรือรายการทางการเงินท่ีเกิดข้ึน            

จะมีการบนัทึกตามเอกสารหลกัฐานโดยบนัทึกเป็นหน่วยเงินตรา โดยบนัทึกเป็นหน่วยเงินตรา 

    2)  การจัดหมวดหมู่(Classifying) เป็นการนาํขอ้มูลท่ีไดบ้นัทึกไวม้าจดั

หมวดหมู่ตามหมวดหมู่ของสินทรัพย ์หน้ีสิน ส่วนของเจา้ของ รายได ้และค่าใชจ่้าย 

    3)  การสรุปผล (Summarizing) เป็นการนาํขอ้มูลทางการเงินท่ีไดจ้ดั

หมวดหมู่ไวเ้พื่อสรุปผลเหตุการณ์ทางเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึน โดยจดัทาํในรูปงบการเงินหรือรายงาน

ทางการเงิน 

    4)  การตีความผลสรุป (Interpreting) ผลสรุปในรูปของงบการเงินท่ีไดรั้บ

จะมีประโยชน์ก็ต่อเม่ือมีการวเิคราะห์ ตีความผลการดาํเนินงาน ฐานะการเงิน และการเปล่ียนแปลง

ทางการเงินท่ีเกิดข้ึน โดยอาจวเิคราะห์ในรูปของอตัราส่วนร้อยละ อตัราส่วนทางการเงิน และ

เปรียบเทียบผลในงวดบญัชีต่างๆกนั หรืออาจเปรียบเทียบกบักิจการซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนั

หรือประเภทเดียวกนัเพื่อใชใ้นการวางแผนและควบคุมกิจการใหบ้รรลุวตัถุประสงคใ์นการ

ดาํเนินงานต่อไป สาํหรับสหกรณ์จะเปรียบเทียบกบัสหกรณ์ประเภทเดียวกนั  
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 4.2  ประเภทของการบัญชี การบญัชี แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ตามวตัถุประสงค ์                 

ในการจดัทาํ โดยแบ่งออกเป็น 

  4.2.1  การบัญชีการเงิน (Financial Accounting) เป็นการบญัชีท่ีจดัทาํข้ึนโดย            

มีวตัถุประสงคเ์พื่อการรวบรวมขอ้มูลทางการเงินของกิจการ โดยการจดบนัทึกขอ้มูลทางการเงินทั้ง

ท่ีเป็นตวัเลข และเหตุการณ์ท่ีเกิดในการดาํเนินงานท่ีเกิดข้ึนแลว้ โดยถือปฏิบติัตามหลกัการบญัชี               

ท่ีรับรองทัว่ไปหรือตามมาตรฐานการบญัชี เพื่อสามารถเปรียบเทียบไดก้บังบการเงินงวดก่อนๆ 

และยงัเปรียบเทียบไดก้บังบการเงินของกิจการอ่ืนดว้ย ทั้งน้ีฝ่ายบริหารตอ้งใหค้วามสนใจต่อขอ้มูล

ท่ีแสดงไวใ้นงบการเงิน ซ่ึงจะไม่ครอบคลุมรายงานการวเิคราะห์การเงินเพื่อใชใ้นการวางแผนและ

ตดัสินใจภายในกิจการหรือสหกรณ์ก็เช่นเดียวกนั 

    การบญัชีการเงินจะใหข้อ้มูล กบัผูล้งทุนในกิจการหรือสมาชิกสหกรณ์ ผูใ้ห้

กู ้พนกังานลูกจา้ง ผูข้ายสินคา้ เจา้หน้ี หน่วยงานภาครัฐ และสาธารณชน โดยรายงานทางการเงิน

จากการบญัชีโดยทัว่ไปจะนาํเสนอสาํหรับบุคคลภายนอกกิจการจึงตอ้งจดัทาํงบการเงินตาม

มาตรฐาน  ท่ีกาํหนดของแต่ละกิจการ 

  4.2.2  การบัญชีบริหาร (Management Accounting) เป็นการบญัชีท่ีจดัทาํข้ึนโดย

วตัถุประสงคเ์พื่อเสนอต่อผูบ้ริหารกิจการ หรือในสหกรณ์ก็คือ คณะกรรมการดาํเนินการ (คดก.) 

เพื่อใชใ้นการวางแผน การควบคุมการดาํเนินงานใหมี้ประสิทธิภาพ และใชใ้นการตดัสินใจเก่ียวกบั

เร่ืองภายในของกิจการหรือสหกรณ์ ซ่ึงจะเป็นขอ้มูลชุดเดียวกนัโดยรายงานทางการบญัชีบริหารนั้น

จะมีรูปแบบต่างกนัข้ึนอยูก่บัความตอ้งการของผูบ้ริหาร เช่น รายงานการสรุปผลการวิเคราะห์            

งบการเงินเปรียบเทียบ รายงานเปรียบเทียบแผนงานกบังบประมาณ เป็นตน้ ทั้งน้ีอาจจะอาศยัขอ้มูล

อ่ืนเพื่อสนบัสนุนประกอบการบริหารของสหกรณ์ดว้ย 

    การบญัชีบริหารใชป้ระโยชน์เพื่อการวางแผนและควบคุม และการตดัสินใจ

ภายในของกิจการหรือสหกรณ์ โดยขอ้มูลท่ีจาํเป็นจะไดจ้ากการบญัชีการเงินนาํมาสู่การวเิคราะห์ 

เช่น พฤติกรรมตน้ทุนทางการเงินของสหกรณ์ การวิเคราะห์ตน้ทุนเพื่อการตดัสินใจของสหกรณ์ 

การบริหารตน้ทุน การพยากรณ์ทางการการเงิน การวางแผนงบประมาณของสหกรณ์ ตลอดจนการ

ควบคุมการปฏิบติังานของสหกรณ์ 
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 4.3   ความสําคัญของการบัญชี (โอภาวดี เข็มทอง และส่งเสริม หอมกล่ิน, 2557: 1-11)              

ไดร้วบรวมเก่ียวกบัความสาํคญัของการบญัชี แบ่งเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 

   4.3.1  การบัญชีการเงิน (Financial Accounting) เป็นการจดัทาํบญัชีเพื่อรายงาน

ทางการเงิน ผลการดาํเนินงาน สภาพคล่องและความมัน่คงของทุนของสหกรณ์หรือองคก์าร ซ่ึงจะ

ให้ขอ้มูลทางการเงินเป็นรายงานทางการเงิน และนําไปสู่การบญัชีบริหาร การบญัชีการเงินเป็น

ขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสาธารณชน ซ่ึงจะให้ประโยชน์สําหรับสหกรณ์ และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไม่ว่าจะเป็น

เจ้าของ เจ้าหน้ี หรือหน่วยงานในการกํากับแนะนําสหกรณ์ ความสําคัญของบัญชีการเงิน                  

ต่อสหกรณ์ ดงัน้ี 

         1)  ทาํให้ทราบฐานะทางการเงินของสหกรณ์ เช่น สินทรัพย ์หน้ีสิน และทุน

ของสหกรณ์เป็นตน้ 

     2)  ทาํให้ทราบผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ในรอบระยะเวลาหน่ึง เช่น 

ยอดขาย หรือรายได ้ตน้ทุน ค่าใชจ่้าย และกาํไรสุทธิ เป็นตน้ 

     3)  ทําให้ทราบสภาพคล่องและความมั่นคงของทุนของสหกรณ์  จาก

สัดส่วนสินทรัพยห์มุนเวียนกับหน้ีสินหมุนเวียน สัดส่วนการลงทุนในสินทรัพยห์มุนเวียนและ

สินทรัพย ์ไม่หมุนเวยีน สัดส่วนหน้ีสินและทุนของสหกรณ์ จากงบแสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ 

    นอกจากนั้ นมีความสําคัญต่อบุคคลภายนอก เช่น เจ้าหน้ี หน่วยงาน            

ท่ีเก่ียวขอ้งในการกาํกบั ส่งเสริมแนะนาํสหกรณ์ เช่น กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์ เป็นตน้ 

  4.3.2  การบัญชีบริหาร (Management Accounting) เป็นการนาํขอ้มูลทางการบญัชี

การเงินมาใชใ้นการบริหารภายในสหกรณ์ ซ่ึงขอ้มูลเหล่าน้ีจะมีรายละเอียดมากกวา่จึงไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนและใชภ้ายในสหกรณ์ เช่น รายงานการวเิคราะห์ผลแตกต่างปัจจยัการผลิต งบประมาณ

เงินสด รายงานผลการปฏิบัติงานประจาํปี และการวิเคราะห์งบการเงินของสหกรณ์ เป็นต้น                      

ซ่ึงผูบ้ริหารสหกรณ์ใชข้อ้มูลเหล่าน้ีเพือ่ประโยชน์ ดงัน้ี 

    1)  การวางแผน เป็นการวางแผนทางการเงินของสหกรณ์ซ่ึงอาจจะทาํในรูป

งบประมาณ ซ่ึงจาํเป็นตอ้งอาศยัขอ้มูลรายได้ และตน้ทุนค่าใช้จ่ายในอดีตมาช่วยในการกาํหนด

วงเงินงบประมาณท่ีเหมาะสม ขอ้มูลทางการบญัชีจึงมีบทบาทสําคญัในการจดัแผนงบประมาณ              

อีกทั้งยงัใชใ้นการควบคุมงบประมาณต่อไปดว้ย 

    2)  การควบคุมการดาํเนินงาน ผูบ้ริหารสหกรณ์จะใช้ขอ้มูลทางการบญัชี 

ควบคุมรายไดใ้ห้เป็นไปตามเป้าหมาย ควบคุมตน้ทุน ค่าใชจ่้ายให้เป็นไปอยา่งประหยดั และคุม้ค่า 

โดยมกัจะเปรียบเทียบกบังบประมาณ หรือมาตรฐานท่ีกาํหนด 
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    3)  การตัดสินใจภายใน เป็นการตดัสินใจของผูบ้ริหารภายในของผูบ้ริหาร

ภายในกิจการหรือสหกรณ์ทั้งในระยะสั้ นและระยะยาว การตดัสินใจระยะสั้ น เป็นการตดัสินใจ

ภายใตส้ถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนภายในงวดบญัชีซ่ึงเกิดจากภาวะเศรษฐกิจ การเมืองท่ีเปล่ียนแปลงไป

อย่างคาดไม่ถึง ทาํให้มีผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจ ผูบ้ริหารจึงจาํเป็นตอ้งปรับแผนการบริหาร

กิจการให้ สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงเหล่านั้น การตดัสินใจระยะสั้นเหล่าน้ี ไดแ้ก่ การตดัสินใจ

ผลิตช้ินส่วนเองหรือซ้ือช้ินส่วนจากบุคลคลภายนอก การยกเลิกการผลิตสินค้าท่ีขาดทุน                        

การปิดกิจการชัว่คราว เป็นตน้ การตัดสินใจระยะยาว เป็นการตดัสินใจในเร่ืองของการวางแผนการ

ลงทุนในระยะยาว ซ่ึงเป็นเร่ืองของการวเิคราะห์รายไดแ้ละผลตอบแทนในอนาคตสาํหรับทางเลือก

ต่างๆ ก่อนท่ีจะตัดสินใจ เช่น สร้างโรงสีข้าวของสหกรณ์ การสร้างไซโลเพื่อเก็บพืชผลทาง

การเกษตร การสร้างป๊ัมนํ้ามนัของสหกรณ์ เป็นตน้ 

    สรุปการบญัชีการเงินและการบญัชีบริหารของสหกรณ์ ดงัภาพขา้งล่างน้ี 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.5 การบญัชีการเงินและการบญัชีบริหาร 

ท่ีมา: (โอภาวดี เขม็ทอง และส่งเสริม หอมกล่ิน, 2557:1-13) 

การบัญชี (Accounting) 

      - Recording       - Estimating 

      - Organizing       - Summarizing 

 

Financial and 

Operational Data 

 รายงานสาํหรับภายนอก (เจา้ของ ผู ้

สินเช่ือ รัฐ ฯลฯ) 

 เนน้ผลการเงินและกิจกรรมท่ีผา่นมาแลว้ 

 เนน้การบรรลุวตัถุประสงคแ์ละยนืยนั   

ความถูกตอ้ง 

 เนน้ความถูกตอ้งแม่นยาํเช่ือถือได ้

 เนน้การสรุปขอ้มูลในองคก์าร 

 ตอ้งปฏิบติัตามมาตรฐาน 

 มีรูปแบบรายงานชดัเจนสาํหรับภายนอก

องคก์าร 

 รายงานสาํหรับภายในองคก์ารสาํหรับการ

วางแผนการตดัสินใจ การควบคุมและการ

ประเมินความสามารถ 

 เนน้การตดัสินใจในอนาคต 

 เนน้อยูใ่นประเดน็ท่ีสาํคญั 

 เนน้ทนัเวลา 

 เนน้รายงานเฉพาะเก่ียวกบัผลิตภณัฑแ์ละ

ลูกคา้ 

 ไม่จาํเป็นตอ้งทาํตามมาตรฐานการบญัชี 

 ไม่มีรูปแบบท่ีแน่นอน 

Financial Accounting Managerial Accounting 
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 4.4  ส่วนประกอบของงบการเงินของสหกรณ์ (อจัฉรา เอ้ืออนุกูลพงษ์, 2557: 2-16)               

งบการเงินเป็นรายงานขอ้มูลทางการเงินท่ีไดจ้ดัทาํข้ึนจากขอ้มูลทางการเงินท่ีจดบนัทึกไวใ้นรอบ

ระยะเวลาหน่ึงเพื่อจะไดท้ราบว่า กิจการหรือสหกรณ์มีผลการดาํเนินงาน กาํไรหรือขาดทุนและ               

มีเงินสดเปล่ียนแปลงอย่างไร ซ่ึงงบการเงินควรให้ข้อมูลเก่ียวกับ สินทรัพย ์ หน้ีสิน ส่วนของ

เจา้ของ รายได ้ค่าใชจ่้ายและกระแสเงินสด เน่ืองจากระบบสหกรณ์มีลกัษณะเป็นกิจการท่ีไม่มีส่วน

ไดเ้สียสาธารณะ ซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินสําหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ              

ไดก้าํหนดงบการเงินท่ีสมบูรณ์ตอ้งประกอบดว้ย งบทดลอง งบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน 

และหมายเหตุประกอบงบการเงิน และให้ทางเลือกแก่กิจการในการจดัทาํงบกระแสเงินสด สําหรับ

งบการเงินของสหกรณ์ซ่ึงกรมตรวจบญัชีสหกรณ์กาํหนดรูปแบบไวใ้กล้เคียงกับมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน สําหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะ เวน้แต่ สหกรณ์ออมทรัพย ์ซ่ึงมี

ลกัษณะการดาํเนินธุรกิจเป็นสถาบนัการเงิน กรมตรวจบญัชีสหกรณ์จึงไดก้าํหนดให้มีการจดัทาํงบ

กระแสเงินสดดว้ย 

  4.4.1  งบทดลอง (http://www.bcat.ac.th, 2559) เป็นงบท่ีทาํข้ึนเพื่อพิสูจน์

ความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีตามหลกับญัชีคู่ งบทดลองประกอบดว้ยรายช่ือบญัชีแยกประเภท

ทั้งหมด พร้องทั้งยอดคงเหลือของบญัชีเหล่านั้น โดยแยกเป็นเดบิตและเครดิต ซ่ึงถา้หากกิจการ

บนัทึกบญัชีถูกตอ้งตามหลกับญัชีคู่ ยอดรวมช่องจาํนวนเงินของงบทดลองดา้นเดบิตและเครดิตตอ้ง

เท่ากนัตามหลกับญัชีคู่งบทดลองจะเรียงโดยเร่ิมจากบญัชีแยกประเภทสินทรัพย ์หน้ีสินการจดัทาํ

งบทดลองสามส่วนของเจา้ของ รายได ้ค่าใชจ่้าย ท่ีมียอดคงเหลือบญัชีแยกประเภทดงักล่าวเม่ือ

นาํมาใส่ในงบทดลองแลว้รวม ยอดทางดา้นเดบิตและเครดิตจะตอ้งเท่ากนัเสมอการจดัทาํงบทดลอง

สามารถทาํไดทุ้กส้ินเดือน 3 เดือน 6 เดือน หรือ 1 ปีก็ได ้โดยปกติ แลว้เพื่อใหง่้ายต่อการแก้

ขอ้ผดิพลาดท่ีอาจจะเกิดข้ึน ควรจะจดัทาํงบทดลองทุกๆ ส้ินเดือน 

   งบทดลอง (Trial Balance) คือ รายงานทางการเงินท่ีจดัทาํข้ึนเพื่อแสดงยอด

คงเหลือของบญัชีต่างๆ ทุกบญัชีในสมุดบญัชีแยกประเภททัว่ไป ณ วนัใดวนัหน่ึง เพื่อพิสูจน์ความ

ถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีตามหลกัการบญัชีคู่ ซ่ึงจาํนวนเงินรวมของบญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้น            

เดบิตจะตอ้งเท่ากบัจาํนวนเงินรวมของบญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้นเครดิต (http://www.cad.go.th, 
2559) 
   ประโยชน์ในการจัดทาํงบทดลอง 

   1)  ช่วยในการพิสูจน์ความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชี ตามหลกัการบญัชีคู่

วา่ไดท้าํการบนัทึกทั้งดา้นเดบิตและเครดิตถูกตอ้งหรือไม่ 

   2)  ช่วยใหส้ามารถทราบแลว้แกไ้ขขอ้ผดิพลาดไดท้นัท่วงที 

http://www.bcat.ac.th,/
http://www.cad.go.th,/
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   3)  ใชเ้ป็นขอ้มูลในการจดัทาํงบการเงินเพื่อแสดงใหเ้ห็นถึงผลการ

ดาํเนินงานและฐานะการเงินของกิจการคือการจดัทาํงบกาํไรขาดทุน และงบแสดงฐานะการเงิน  

   4)  ใชเ้ป็นขอ้มูลในการปิดบญัชีเม่ือส้ินรอบระยะเวลาบญัชี 

   โดยทัว่ไปสหกรณ์จะจดัทาํงบทดลองประจาํเดือนนาํเสนอต่อท่ีประชุม

คณะกรรมการดาํเนินการ และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งใหท้ราบถึงความเคล่ือนไหวทางการเงินของ

สหกรณ์ เพื่อนาํขอ้มูลในงบทดลองไปใชใ้นการวางแผน และติดตามประเมินผลการปฏิบติังาน

ต่อไป อยา่งไรก็ตาม งบทดลองแสดงผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของสหกรณ์อยา่งคร่าวๆ 

เท่านั้น (http://wijjittra.weebly.com, 2559) 

  4.4.2 งบแสดงฐานะการเงิน (Statement of Financial Position) หมายถึง รายงาน

การเงินท่ีกิจการหรือสหกรณ์จดัทาํข้ึนเพื่อแสดงฐานะการเงินของกิจการหรือสหกรณ์ ณ วนัส้ินงวด 

เดิมเรียก งบดุล 

    งบแสดงฐานะการเงินจะแสดงใหผู้ใ้ชง้บการเงินทราบถึงขอ้มูลเก่ียวกบั

ความมัง่คัง่ของกิจการหรือสหกรณ์วา่มีฐานะทางการเงินเป็นอยา่งไร ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา

รายงาน ตลอดจนท่ีมาของแหล่งเงินทุนวา่กิจการหรือสหกรณ์ไดเ้งินทุนจากเจา้หน้ี และเจา้ของเป็น

เงินเท่าได ซ่ึงหากนาํตวัเลขในงบแสดงฐานะการเงินไปคาํนวณอตัราส่วนทางการเงิน จะทาํใหผู้ใ้ช้

งบการเงินทราบถึง สภาพคล่องของกิจการหรือสหกรณ์ ความเส่ียงทางการเงิน ตลอดจนสัดส่วน

ของการลงทุนในสินทรัพยต่์างๆ เม่ือเทียบกบัสินทรัพยร์วม รวมทั้งสัดส่วนของแหล่งท่ีมาของ

เงินทุนวา่มาจากเจา้หน้ี หรือส่วนของเจา้ของรายการใด เป็นอตัราส่วนใดเม่ือเทียบกบัแหล่งเงินทุน

ทั้งหมดของกิจการหรือสหกรณ์ 

   งบแสดงฐานะการเงินเป็นงบท่ีแสดงสินทรัพย ์หน้ีสิน และส่วนของเจา้ของ 

รายการต่างๆท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินเป็นยอดรวมท่ีสะสมตั้งแต่เร่ิมกิจการจนถึงวนัระบุ

ในงบแสดงฐานะการเงินนั้น สินทรัพยร์วมท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัใดวนัหน่ึง             

จะมีจาํนวนเท่ากบัผลรวมของจาํนวนหน้ีสินทั้งหมด รวมกบัส่วนของเจา้ของ 

    ทั้งน้ีความสัมพนัธ์กนัของข้อมูล สินทรัพย ์หน้ีสิน และส่วนของเจา้ของ 

ดงักล่าวนั้นสามารถเขียนเป็นสมการไดด้งัน้ี 

 

   

    ส่วนของเจา้ของในสหกรณ์จะหมายถึง ทุนเรือนหุ้น ทุนสํารอง ทุนสะสม

ตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอ่ืนๆ กาํไร(ขาดทุน) จากแหล่งท่ียงัไม่เกิดข้ึน ส่วนเกินทุนจากการตีราคา

สินทรัพย ์ขาดทุนสะสม กาํไร (ขาดทุน) สุทธิประจาํปี 

สินทรัพย ์= หน้ีสิน + ส่วนของเจา้ของ 

http://wijjittra.weebly.com,/
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    จากสมการข้างต้น หมายความว่า สินทรัพย์ของสหกรณ์เป็นของเจ้าหน้ี 

(หน้ีสิน) ส่วนหน่ึง สาํหรับส่วนท่ีเหลือจะเป็นของเจา้ของสหกรณ์ ส่วนท่ีเป็นของเจา้ของสหกรณ์น้ี

คือ ฐานะของสหกรณ์ ถา้สหกรณ์ไม่มีหน้ีสิน สินทรัพยข์องสหกรณ์ก็คือส่วนของเจา้ของทั้งหมด 

ซ่ึงแสดงวา่สินทรัพยท์ั้งหมด คือฐานะของสหกรณ์นัน่เอง การจดัทาํงบแสดงฐานะการเงินจะเสนอ

ขอ้มูล สินทรัพยเ์ท่ากบัหน้ีสินรวมกบัส่วนของเจา้ของ หรือหน้ีสินและทุนของสหกรณ์ ซ่ึงต้อง

เท่ากนัเสมอ ตามสมการขา้งตน้ รายงานน้ีจึงเรียกวา่ งบแสดงฐานะการเงิน 

    งบแสดงฐานะการเงินมีประโยชน์ต่อกจิการหรือสหกรณ์ดังต่อไปน้ี 

    1)  ช่วยให้ผูใ้ช้งบการเงินทราบฐานะของสหกรณ์ ณ วนัใดวนัหน่ึง ว่าเป็น

อยา่งไร 

    2)  ผูใ้ชง้บการเงินสามารถนาํตวัเลขในงบการเงินไปวิเคราะห์หาอตัราส่วน

ทางการเงินต่าง ๆ เช่น อตัราส่วนสภาพคล่องทางการเงิน ซ่ึงเกิดจากการนาํสินทรัพยห์มุนเวียนหาร

ดว้ยหน้ีสินหมุนเวยีนทาํใหท้ราบความสามารถในการชาํระหน้ีสินระยะสั้นของสหกรณ์ ถา้สหกรณ์

มีสินทรัพยห์มุนเวยีนมากกวา่หน้ีสินหมุนเวยีนสหกรณ์ก็จะมีสภาพคล่องสูงความเส่ียงตํ่า เป็นตน้ 

    3)  ผูใ้ชง้บการเงินสามารถทราบโครงสร้างทางการเงินของสหกรณ์จากการ

หาความสัมพนัธ์ของสินทรัพย ์หน้ีสิน และส่วนของเจา้ของ 

   4.4.3  งบกําไรขาดทุน (Statement Income) หมายถึง รายงานทางการเงินท่ีจดัทาํ

ข้ึนเพื่อแสดงผลการดาํเนินงานของกิจการหรือสหกรณ์สําหรับงวดเวลาหน่ึงซ่ึงอาจเป็นรายเดือน              

รายสามเดือนหรือหกเดือน แต่โดยปกติจะเป็นหน่ึงปี  เป็นรายงานท่ีแสดงถึงผลการดาํเนินงาน 

กาํไรหรือขาดทุนของสหกรณ์ในรอบระยะเวลานั้น รายงานงบกาํไรขาดทุนประกอบดว้ยขอ้มูลทาง

การเงินท่ีเป็นรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายถา้ในรอบระยะเวลาใดเวลาหน่ึง รายไดสู้งกวา่ค่าใชจ่้าย แสดงวา่

กิจการดาํเนินงานมีกาํไร แต้ถ้ารายได้ตํ่ากว่าค่าใช้จ่ายแสดงผลขาดทุนหมายถึงการดาํเนินงาน              

ไม่ประสบผลสําเร็จ การจดัทาํงบกาํไรขาดทุนจะเสนอขอ้มูลรายไดห้ักดว้ยขอ้มูลค่าใช้จ่าย ผลต่าง

จะเป็นกาํไรสุทธิ หรือขาดทุนสุทธิแล้วแต่กรณี รายงานน้ีจึงเรียกว่า งบกาํไรขาดทุน ซ่ึงงบกาํไร

ขาดทุน สามารถเลือกจดัทาํในแบบใดแบบหน่ึงคืองบกาํไรขาดทุน จาํแนกค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ

ของค่าใชจ่้าย และงบกาํไรขาดทุนจาํแนกค่าใชจ่้ายตามหนา้ท่ี-แบบขั้นเดียว แบบหลายขั้น 

    ซ่ึงกิจการสามารถเลือกจดัทาํงบกาํไรขาดทุนแบบใดแบบหน่ึงได ้แต่ของ

สหกรณ์กาํหนดใหจ้ดัทาํงบกาํไรขาดทุน ท่ีมีลกัษณะคลา้ยกบังบกาํไรขาดทุนแบบ จาํแนกค่าใชจ่้าย

ตามหน้าท่ี-แบบขั้นเดียว โดยมีเฉพาะรายการท่ีเป็น รายได้จาการขายหรือการให้บริการ ซ่ึงเป็น

ธุรกิจหลกัของสหกรณ์ และรายไดอ่ื้นเป็นรายไดจ้ากการดาํเนินงานนอกจากรายไดธุ้รกิจหลกั เช่น                

ผลกาํไรจาการขายเงินลงทุน หรือสินทรัพย ์ส่วนค่าใช้จ่ายจะเป็น ตน้ทุนการให้บริการ ค่าใช้จ่าย            
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ในการขาย และค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน โดยไม่มีรายการกาํไร (ขาดทุน) ก่อนตน้ทุนทางการเงิน 

และค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้รายการตน้ทุนทางการเงิน และกาํไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้

    งบกาํไรขาดทุนมีประโยชน์ในการตัดสินใจทางเศรษฐกจิดังต่อไปน้ี 

    1)  ใชว้ดัผลสําเร็จในการดาํเนินงานของสหกรณ์ เน่ืองจากงบกาํไรขาดทุน

จะแสดงถึงกาํไรหรือขาดทุนของสหกรณ์ 

    2)  ใช้ในการคาดคะเนความสามารถของสหกรณ์ในการก่อให้เกิดกระแส

เงินสดจากทรัพยากรท่ีมีอยู่และในการพิจารณาประสิทธิภาพของสหกรณ์ในการจดัหาทรัพยากร

เพิ่มเติม ซ่ึงในงบกาํไรขาดทุนจะให้ขอ้มูลเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานท่ีจาํเป็นและมีความสําคญั               

ต่อการประเมินการเปล่ียนแปลงในอนาคตซ่ึงอาจข้ึนอยูก่บัทรัพยากรทางเศรษฐกิจท่ีมีอยูใ่นความ

ควบคุมของสหกรณ์โดยเฉพาะความสามารถในการทาํกาํไร 

    3)  ช่วยใหผู้ใ้ชง้บการเงินทราบโครงสร้างของรายได ้และค่าใชจ่้าย

ตลอดจนผลการดาํเนินงานในช่วงเวลาหน่ึง 

  4.4.4  หมายเหตุประกอบงบการเงิน (Notes of Financial Statements) หมายถึง 

รายงานทางการเงินท่ีแสดงถึงขอ้มูลทางการเงินอ่ืนๆ ท่ีใชพ้ิจารณาร่วมกบัขอ้มูลในหน้างบการเงิน 

ตาม 1) ถึง 3) หรือเป็นรายละเอียดเพิ่มเติมสําหรับข้อมูลท่ีไวใ้นงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไร

ขาดทุน หรืองบแสดงการเปล่ียนแปลงในส่วนของเจา้ของ ขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

เช่น เกณฑ์การวดัค่าในการจดัทาํงบการเงิน ซ่ึงเกณฑ์วดัค่าท่ีใช ้เช่น ราคาทุนเดิม ราคาทุนปัจจุบนั

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ ราคายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบนั นอกเหนือจากการเปิดเผยการบญัชีทัว่ไป               

ในกรณีท่ีมีการใช้เกณฑ์วดัค่ามากกว่าหน่ึงเกณฑ์ กิจการจะตอ้งเปิดเผยว่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน               

แต่ละประเภทใชเ้กณฑใ์ดในการวดั และนโยบายการบญัชีท่ีจาํเป็นต่อความเขา้ใจในงบการเงิน 

   สําหรับหมายเหตุประกอบงบการเงินของกจิการ ประกอบด้วย 

   1)  แสดงขอ้มูลเก่ียวกบัเกณฑ์การจดัทาํงบการเงินและนโยบายการบญัชี          

ท่ีเลือกใชก้บัรายการและเหตุการณ์ทางบญัชีท่ีสาํคญั 

   2)  เปิดเผยขอ้มูลตามท่ีมาตรฐานการบญัชีกาํหนด 

   3)  ให้ขอ้มูลเพิ่มเติมท่ีไม่ได้แสดงอยู่ในงบการเงินแต่เป็นข้อมูลท่ีจาํเป็น

เพือ่ใหง้บการเงินนั้นแสดงโดยถูกตอ้งตามท่ีควร 
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    หมายเหตุประกอบงบการเงิน ประกอบด้วย คาํอธิบายและการวิเคราะห์

รายละเอียดของจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน งบกระแสเงินสด และ

งบแสดงการเปล่ียนแปลงในส่วนของเจ้าของ รวมทั้ งข้อมลเพิ่มเติมเช่นหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน                 

และภาระผกูพนั และยงัรวมถึงขอ้มูลมาตรฐานการบญัชีท่ีกาํหนดหรือสนบัสนุนให้เปิดเผยและการ

เปิดเผยขอ้มูลอ่ืนท่ีจะทาํใหง้บการเงินแสดงโดยถูกตอ้งตามท่ีควร 

  4.4.5  งบกระแสเงินสด (Statement of Cash flows) หมายถึง รายงานท่ีแสดงถึง

การเปล่ียนแปลงเงินสดของสหกรณ์ในรอบระยะเวลาใดเวลาหน่ึงเพื่อให้ทราบวา่ สหกรณ์มีเงินสด     

ในช่วงเวลานั้นเป็นอย่างไร กระแสเงินสดของสหกรณ์ประกอบด้วยเงินสดจากการดาํเนินงาน             

เงินสดจากการลงทุน และเงินสดจากการจดัหาเงินทุน 

    ในการจดัทาํงบกระแสเงินสดน้ีสหกรณ์บางประเภทเท่านั้นท่ีจดัทาํได้แก่ 

สหกรณ์ออมทรัพย ์ส่วนสหกรณ์ประเภทอ่ืนยงัไม่จดัทาํเน่ืองจากการหมุนเวียนเงินสดอาจจะไม่

มากก็ได ้

    งบกระแสเงินสด มีประโยชน์ดังต่อไปนี ้

    1)  ให้ข้อมูลท่ีช่วยในการประเมินการเปล่ียนแปลงสินทรัพย์สุทธิของ

กิจการหรือสหกรณ์ การเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางการเงินซ่ึงรวมถึงความสามารถในการชาํระ

หน้ีสิน ตลอดจนความสามารถในการจดัการเก่ียวกบัจาํนวนเงินและจงัหวะเวลาของกระแสเงินสด 

    2)  ให้ขอ้มูลท่ีช่วยในการประเมินความสามารถของกิจการหรือสหกรณ์ใน

การท่ีจะไดรั้บเงินสดหรือรายการเทียบเท่าเงินสดซ่ึงผูใ้ชง้บการเงินสามารถใชข้อ้มูลเก่ียวกบักระแส

เงินสดในการเปรียบเทียบกบักิจการหรือสหกรณ์อ่ืนได ้

    3)  ให้ขอ้มูลของกระแสเงินสดซ่ึงเป็นตวัช้ีถึงจาํนวนเงิน จงัหวะเวลา และ

ความแน่นอนของกระแสเงินสดในอนาคต อีกทั้งยงัให้ประโยชน์ในการใชต้รวจสอบความถูกตอ้ง

ของการประเมินผลของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีได้จัดทําในอดีต ตลอดจนใช้ตรวจสอบ

ความสัมพนัธ์ระหว่างความสามารถในการทาํกาํไร กระแสเงินสดสุทธิ และผลกระทบจากการ

เปล่ียนแปลงในระดบัราคา 

 4.5  การใช้ประโยชน์จากการบัญชีการเงินและการบัญชีบริหารของสหกรณ์ (อจัฉรา             

เอ้ืออนุกลูพงษ,์ 2557: 2-4) ไดร้วบรวมไว ้ดงัน้ี 

  การนาํงบการเงินไปใชป้ระโยชน์เพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูใ้ชง้บการเงิน

กลุ่มต่าง ๆ นั้น งบการเงินควรมีลกัษณะเชิงคุณภาพพื้นฐานและลกัษณะเชิงคุณภาพเสริม ซ่ึง

ลกัษณะเชิงคุณภาพพื้นฐานของขอ้มูลในงบการเงิน มี 2 ลกัษณะ คือ เช่ือถือได ้และเก่ียวขอ้งกบัการ
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ตดัสินใจ ส่วนลกัษณะเชิงคุณภาพเสริมของขอ้มูลในงบการเงิน มี 4 ลกัษณะ คือ การเปรียบเทียบ

กนัได ้ยนืยนัความถูกตอ้งได ้ทนัต่อเวลา และเขา้ใจได ้

  การวิเคราะห์งบการเงินเป็นกระบวนการคน้หาขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัฐานะการเงิน

ของกิจการและผลการดาํเนินงานของกิจการหน่ึงจาก งบการเงินของกิจการพร้อมทั้งนาํขอ้เท็จจริง

ดังกล่าวมาประกอบการวางแผน การควบคุม และการตัดสินใจต่อไป ซ่ึงมีความสําคัญต่อทั้ ง

ผูบ้ริหาร ผูล้งทุน ผูใ้หสิ้นเช่ือหรือเจา้หน้ี หน่วยงานรัฐบาล และผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

  ความสําคญัของการวิเคราะห์งบการเงิน มีความสําคญัต่อบุคคลหลายส่วนดว้ยกนั 

และมีความสาํคญัต่อกิจการ ดงัน้ี 

  1. ใช้เป็นเคร่ืองมือในการประเมินผลการดาํเนินงานของฝ่ายบริหาร พยากรณ์ฐานะ

ทางการเงินและผลการดาํเนินงานของกิจการในอนาคต 

  2. ใช้ในการพิจารณาวางแผนงานโดยใช้ข้อดีและข้อด้อยของเหตุการณ์ต่างๆ               

ท่ีเกิดข้ึนแลว้มาพิจารณาแนวทางท่ีจะทาํให้การดาํเนินงานของกิจการมีประสิทธิภาพมากข้ึนกว่า   

ในอนาคต 

  3. ใช้เป็นแนวทางในการวิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานของกิจการและ

ปัญหาอ่ืน ๆ ท่ีเกิดข้ึนเพื่อจะได้นําไปพิจารณาหาแนวทางปรับปรุงแก้ไขต่อไป และใช้พิจารณา

แนวโนม้การเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญั ๆ ของกิจการ 

  4. ใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการควบคุมการดาํเนินงานของกิจการวา่เป็นไปตามเป้าหมาย

ท่ีวางไวห้รือไม่ 

  5. ใชเ้ป็นขอ้มูลเบ้ืองตน้ในการตดัสินใจเก่ียวกบัการลงทุนของกิจการ                  

ในอนาคต เช่น การลงทุนในสินทรัพยถ์าวร การตดัสินใจก่อหน้ีของกิจการ การตดัสินใจจ่ายเงินปัน

ผล เป็นตน้ 

  การวิ เคราะห์งบ การเงินกับการบริหารส หกรณ์  การวิ เคราะห์งบ การเงิน                       

มีวตัถุประสงค์สําคัญ เพื่อการวางแผน การควบคุม และตดัสินใจในการบริหารกิจการรวมถึง

สหกรณ์ดว้ย ซ่ึงการวิเคราะห์งบการเงินจะให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ช่วยให้เขา้ใจเก่ียวกบัฐานะทาง

การเงินและประสิทธิภาพในการดาํเนินงานของสหกรณ์ไดลึ้กซ้ึงยิง่ข้ึน 

  การใช้ประโยชน์จากการวิเคราะห์การเงิน เป็นการประยุกต์การวิเคราะห์                 

งบการเงินโดยวธีิต่าง ๆ คือ การวิเคราะห์งบการเงินของสหกรณ์แต่ละประเภทจะใชว้ธีิการวเิคราะห์          

ท่ีต่างกนัออกไป ทั้งสหกรณ์การเกษตร สหกรณ์ออมทรัพย ์สหกรณ์ร้านคา้ สหกรณ์บริการ รวมทั้ง

ชุมนุมสหกรณ์ต่าง ๆ ดว้ย 
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 4.6  ข้อจํากดัของการบัญชีการเงิน และการบัญชีบริหารของสหกรณ์ 

  4.6.1  ข้อจํากดัของงบทดลอง (http://www.bcat.ac.th,2559) การจดัทาํงบ

ทดลองจะเป็นการพิสูจน์ความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีก็ตาม แต่ก็สามารถพิสูจน์ไดเ้ฉพาะความ

ถูกตอ้งในการหาตวัเลขดา้นเดบิตและเครดิต ตามหลกัการบญัชีคู่เท่านั้น ทั้งน้ีเพราะความผดิพลาด

บางอยา่งไม่สามารถท่ีจะพบไดจ้ากการทาํงบทดลอง ถึงแมว้า่งบทดลองจะลงตวัก็ตาม 

   1)  ความผิดพลาดท่ีเกิดจากการบันทึกผิดบัญชี เช่น การจ่ายค่าซ่อมแซม

รถยนตต์ามหลกัการบนัทึกบญัชีแลว้จะตอ้งเดบิต ค่าซ่อมแซม เครดิต เงินสด แต่กลบับนัทึกบญัชี

เป็น เดบิตรถยนต ์เครดิต เงินสด ซ่ึงความผดิพลาดแบบน้ีไม่มีผลต่อจาํนวนเงิน เดบิตและเครดิต 

เม่ือทาํงบทดลองออกมาก็จะได ้งบทดลองท่ีลงตวัเหมือนกนั 

   2)  ความผิดพลาดท่ีอาจจะชดเชยกันได้ เช่นไดท้าํการหายอดคงเหลือใน

บญัชีต่าง ๆ    ปรากฏวา่ บญัชีเจา้หน้ีมียอดคงเหลือ 12,500 บาท แต่กลบัหาออกมาได ้12,600 บาท 

ซ่ึงสูงไป 100 บาท ในขณะเดียวกนัก็ไดห้ายอดคงเหลือของบญัชีเงินสด 27,800 บาท ออกมาเป็น 

27,900 บาท ซ่ึงสูงไป 100 บาทเช่นกนั ดงันั้นยอดรวมในงบทดลองก็ยงัคงลงตวัไดเ้หมือนเดิม 

   3)  ความผิดพลาดท่ีเกิดจากการลืมบันทึกรายการท้ังด้านเดบิตและเครดิต 

ซ่ึงการลืมบนัทึกรายการน้ีก็ทาํใหย้อดรวมในงบทดลองลงตวัไดเ้ช่นกนั 

  4.6.2 ข้อจํากดัของงบการเงิน (http://www.accounting.crru.ac.th, 2559)             

การนาํเสนองบการเงินท่ีเป็นประโยชน์ต่อการตดัสินใจของผูใ้ชง้บการเงินภายนอกกิจการ ผูจ้ดัทาํงบ

การเงินตอ้งใชเ้วลา และค่าใชจ่้ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงงบการเงินท่ีมีลกัษณะเชิงคุณภาพครบถว้นมากท่ีสุด 

ดงันั้นกิจการ และผูใ้ชง้บการเงินจึงควรพิจารณาขอ้จาํกดับางประการของการจดัทาํงบการเงินนัน่คือ 

งบการเงินตอ้งทนัต่อเวลา มีความสมดุลระหวา่งประโยชน์ท่ีไดรับกบัตน้ทุนท่ีเสียไป และมีความ

สมดุลของลกัษณะเชิงคุณภาพ 

  4.6.3  ข้อจํากดัของระบบการบัญชีบริหารแบบดั้งเดิม (จุฑามน สิทธิผลวานิชกลุ

2553 : 90-97) ไดร้วบรวมไวด้งัน้ี การบญัชีบริหารแบบดั้งเดิมยงัถูกวจิารณ์วา่นาํไปสู่การตดัสินใจ

ผดิพลาด และมีหลายประเด็นเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพของขอ้มูล ความน่าเช่ือถือ วธีิการบริหารสินคา้

คงเหลือ ความยดืหยุน่ในการปฏิบติังาน และส่งผลต่อความพึงพอใจของลูกคา้ ซ่ึงปัจจยัต่าง ๆ 

เหล่าน้ีเป็นปัจจยัสาํคญัต่อเป้าหมายเชิงกลยทุธ์หลกัของกิจการ การบญัชีบริหารแบบดั้งเดิมใหค้วาม

สนใจในการแสดงตน้ทุนและสนบัสนุนขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบังบการเงินเท่านั้น ดงันั้นผูบ้ริหารจึง 

ไม่ค่อยเห็นความสาํคญักบัการบญัชีบริหารมาใชใ้นการวางแผน เพราะขอ้มูลไม่สามารถนาํไปใชใ้น

การตดัสินใจไดต้ามตอ้งการเน่ืองจากปัจจุบนัค่าใชจ่้ายทางออ้มหรือค่าโสหุย้มีมูลค่าเพิ่มมากข้ึน 

และเป็นส่วนประกอบท่ีสาํคญัในกระบวนการผลิตซ่ึงแตกต่างจากกระบวนการผลิตเดิมดงันั้น                

http://www.bcat.ac.th,2559/
http://www.accounting.crru.ac.th,/
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เม่ือใชค้่าแรงทางตรงในการปันส่วนค่าใชจ่้ายอาจทาํให้ค่าใชจ่้ายผดิไปจากความเป็นจริง ส่งผลให้

ตน้ทุนเกิดความไม่น่าเช่ือถือ Drury (1996) กล่าววา่งานวจิยัหลายช้ินแนะนาํใหผู้บ้ริหารตดัสินใจ

โดยคาํนึงถึง วธีิตน้ทุนส่วนเพิ่ม(Incremental Cost) หรือ วธีิตน้ทุนท่ีสามารถหลีกเล่ียงได ้

(Avoidable Cost Approach) แทนวธีิดั้งเดิมกจิการใดทีย่ังสามารถใช้การบัญชีบริหารแบบดั้งเดิมได้

อยู่การบญัชีบริหารแบบดั้งเดิมยงัคงมีความสาํคญัสาํหรับธุรกิจการผลิต โดยเฉพาะกบักิจการ                  

ท่ีมีผลิตภณัฑไ์ม่มากมีตน้ทุนค่าแรงงาน และวตัถุดิบ ในอตัราส่วนท่ีสูงเม่ือเทียบกบัตน้ทุนการผลิต

ทั้งหมด ในขณะท่ีค่าใชจ่้ายทางออ้มไม่เป็นสาระสาํคญัต่อตน้ทุนทั้งหมด ดงันั้นในปัจจุบนักิจการ

หรือโรงงานต่าง ๆ จึงยงัคงใชต้น้ทุนมาตรฐานอยู ่เน่ืองจากเม่ือกิจการเปรียบเทียบตน้ทุนในการปัน

ส่วนค่าใชจ่้ายทางออ้มให้แม่นยาํนั้น ไม่คุม้กบัประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บแมว้า่จะมีการวจิารณ์

อยา่งมากในเชิงวชิาการ แต่ระบบบญัชีตน้ทุนมาตรฐาน ยงัคงใชง้านกนัอยา่งแพร่หลายเพราะขอ้มูล

ตน้ทุนยงัมีประโยชน์ในการตั้งงบประมาณ 

    การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์ จากการทบทวนวรรณกรรม สรุปไดว้า่ 

    1)  ความหมายและความสําคัญของงบการเงิน  เพื่อให้คณะกรรมการ

ดาํเนินการ ได้เข้าใจความหมายของงบการเงินและทราบว่างบการเงินมีความสําคัญอย่างไรมี

ความสาํคญัต่อบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งไรบา้ง ทาํไมสหกรณ์ตอ้งจดัทาํงบการเงิน 

    2)  ความเข้าใจเก่ียวกับงบการเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการดาํเนินการ

จะต้องมีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับรายการต่าง  ๆในงบการเงินว่าแต่ละรายการนั้ น                               

มีความสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกนัอยา่งไร รวมทั้งความหมายของรายการบญัชีต่าง ๆในงบการเงิน 

    3)  การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงิน หลงัจากท่ีได้ทาํ

การวิเคราะห์งบการเงินของสหกรณ์นั้ น ๆ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ขั้นต่อไปเป็นการนําผลไปใช้

ประโยชน์ ในการวางแผนทางการ ควบคุมทางการเงิน และการตดัสินใจทางการเงินของสหกรณ์ 

เช่น การเปรียบเทียบแผนงานกบัผลการดาํเนินงาน การวางแผนการปฏิบติัตลอดทั้งการปรับปรุง

งานของสหกรณ์ เพื่อใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
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4. งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 

 ฉววีรรณ เพชรเกล้ียง (2557: บทคดัยอ่) ความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชี

และการเงินสหกรณ์ และการนาํไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ผลการศึกษา พบวา่ (1) คณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ร้อยละ 74.0 มีอายรุะหวา่ง 51 – 60 ปี ร้อยละ 30.9 จบการศึกษา

ระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 61.8 ประกอบอาชีพอ่ืน ๆ ร้อยละ 31.8 มีตาํแหน่งกรรมการ ร้อยละ 56.4 

และมีประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่งในสหกรณ์ 3 - 4 ปี ร้อยละ 31.0 (2) คณะกรรมการ

ดาํเนินการสหกรณ์มีความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน อยูใ่นระดบัดีมาก 

สามารถตอบการทดสอบไดถู้กตอ้งมากท่ีสุด คะแนนอยูใ่นระดบัร้อยละ 90 – 100 จาํนวน 89 ราย 

ร้อยละ 81.90 (3) คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์มีการใชป้ระโยชน์จากรายงานทางการบญัชีและ

การเงินในการบริหารงานสหกรณ์ดา้นการวางแผน โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียโดยรวม

เท่ากบั 2.88 ดา้นการควบคุม โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากบั 1.94 ดา้น         

การตดัสินใจ โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากบั 3.00 

 นิรมล เลิศพันธ์ (2556: บทคัดย่อ) ความรู้ความเข้าใจของคณะกรรมการในการ                 

นาํรายงานทางการบญัชีและการเงินไปใช้ประโยชน์ในการบริหารสหกรณ์การเกษตรในจงัหวดั             

สุราษฎร์ธานี ผลการศึกษาพบว่า คณะกรรมการมีความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการเงิน                  

อยู่ในระดบัดี สามารถตอบการทดสอบได้ถูกตอ้งมากท่ีสุด และมีการใช้ประโยชน์จากรายงาน

ทางการบญัชีและการเงินเพื่อการบริหารสหกรณ์ ดา้นการวางแผน โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

ดา้นการควบคุม โดยรวมอยูใ่นระดบัน้อย ดา้นการตดัสินใจโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยใช้

ขอ้มูลจากงบการเงินประกอบการพิจารณาแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ในระดบัมาก การใช้ขอ้มูล

จากงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน เปรียบเทียบกบัสหกรณ์อ่ืนท่ีอยู่ในประเภทเดียวกัน                  

ในระดบัน้อย การใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์เพื่อการบริหาร

สหกรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยใชข้อ้มูลจากงบการเงินมาประกอบการพิจารณาแกไ้ข

ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในระดบัมาก 

 วมิลพรรณ เลาหเจริญยศ (2553: บทคดัยอ่) ความตอ้งการในการใชข้อ้มูลทางบญัชีของ

ผูบ้ริหารของธุรกิจในเขตสวนอุตสาหกรรมเครือสหพฒัน์ ลาํพูน ผลการศึกษาพบว่าผูบ้ริหาร         

มีความตอ้งการในการใชข้อ้มูลทางบญัชีเพื่อการบริหารงาน ความตอ้งการในการใชข้อ้มูลทางบญัชี

จากงบการเงินโดยตรง และความต้องการในการใช้ข้อมูลทางบัญชีแบบแยกส่วนเฉพาะเร่ือง                

อยู่ในระดบัมาก ส่วนความตอ้งการในการใช้ขอ้มูลทางบญัชีในรูปแบบการวิเคราะห์ทางการเงิน                   
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อยู่ในระดับปานกลาง สรุปผลได้ว่า ผูบ้ริหารมีความต้องการในการใช้ข้อมูลทางบญัชีโดยรวม              

อยูใ่นระดบัมาก หากแบ่งความตอ้งการในการใช้ขอ้มูลทางบญัชีของผูบ้ริหารออกเป็น 4 ดา้นตาม

หน้าท่ีทางการบริหารนั้น ดา้นการวางแผนและดา้นการควบคุม ผูบ้ริหารมีความตอ้งการในการใช้

ขอ้มูลอยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการสั่งการและดา้นการตดัสินใจ ผูบ้ริหารมีความตอ้งการในการใช้

ขอ้มูลอยูใ่นระดบัปานกลาง 

 สุวารินทร์ จอมคาํ (2553: บทคดัย่อ) ความตอ้งการใช้ขอ้มูลทางบญัชีในการบริหาร

งบประมาณของเทศบาลตาํบลในจงัหวดัเชียงใหม่ ผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมีความ

ตอ้งการนาํขอ้มูลทางบญัชีไปใช้ในขั้นตอนการบริหารงบประมาณมากกว่าขั้นตอนการจดัเตรียม

งบประมาณ โดยความต้องการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารงบประมาณ อยู่ในระดับมาก 

นอกจากนั้น ความตอ้งการใชข้อ้มูลทางบญัชีในการบริหารงบประมาณแต่ละแผนงาน แต่ละหมวด

รายจ่ายและแต่ละขั้นตอนโดยรวมอยู่ในระดับมาก ตาํแหน่งท่ีให้ความสําคัญในการบริหาร

งบประมาณสูงสุด คือ ตาํแหน่งนายกเทศมนตรี  ส่วนความเหมาะสมของขอ้มูลทางบญัชีท่ีไดรั้บใน

ปัจจุบนัมีความเหมาะสม อยูใ่นระดบัมาก และพบว่า ผูใ้ชข้อ้มูลมีความตอ้งการใช้ขอ้มูลทางบญัชี

อ่ืน ๆ เพื่อใชใ้นการบริหารงบประมาณเพิ่มเติม มากเช่นเดียวกบัขอ้มูลทางบญัชีท่ีจดัทาํตามระเบียบ

ของกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 

 อนุตรา ทองหาร (2553:.บทคัดย่อ) การใช้ข้อมูลทางบัญชีเพื่อการบริหารงานของ

คณ ะกรรมการดําเนิ นการส ห กรณ์ การเกษ ตรในจังหวัด อุตรดิตถ์  ผลการวิจัยพ บ ว่า (1) 

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์การเกษตรในจงัหวดัอุตรดิตถ์มีการใช้ขอ้มูลทางบญัชีในการ

บริหารงานอยู่ในระดบัมาก โดยใช้รายงานการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีในการบริหารงานมาก

ท่ีสุด (2) เม่ือเปรียบเทียบการใช้ขอ้มูลทางบญัชีในการบริหารงานบุคคล การบริหารการเงิน และ

การบริหารธุรกิจดา้นต่าง ๆ ของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์การเกษตรในจงัหวดัอุตรดิตถ์ท่ีมี

ลกัษณะส่วนบุคคลแตกต่างกนั พบวา่ มีการใชข้อ้มูลทางบญัชีในการบริหารงานไม่แตกต่างกนั (3) 

ปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการใช้ขอ้มูลทางบญัชีในการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์

การเกษตรในจงัหวดัอุตรดิตถ์มากท่ีสุด ไดแ้ก่ การไม่เขา้ใจเก่ียวกบัการบญัชีไม่มีความรู้ ในการนาํ

งบการเงินไปใชใ้นการบริหารงานรายการและขอ้มูลทางบญัชีท่ีปรากฏยงัไม่ชดัเจน และไม่สามารถ

นาํมาใชใ้นการบริหารงานได ้

 ปาริชาต  โพธ์ิบาง (2551: บทคดัย่อ) การใช้รายงานทางการเงินในการบริหารของ

บริษทัสนบัสนุนอุตสาหกรรมรองเทา้ในกลุ่มแพน ผลการวิจยั พบว่า 1) ผูใ้ช้รายงานทางการเงิน

ส่วนใหญ่ มีความเห็นในดา้นความจาํเป็น ความเพียงพอ ความเขา้ใจได ้ความถ่ี ความเก่ียวขอ้งกบั

การตดัสินใจ ความเช่ือถือได ้ความทนัเวลา และความมีประโยชน์ ต่อการใช้รายงานทางการเงิน           
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ในการบริหารระดับมาก 2) เม่ือเปรียบเทียบลักษณะส่วนบุคคลของผู ้ใช้รายงานทางการเงิน                  

ส่วนใหญ่มีความเห็นต่อการใช้รายงานทางการเงินไม่แตกต่างกนั 3) ปัญหาจากการใชร้ายงานทาง

การเงิน คือ ผูใ้ชร้ายงานทางการเงินส่วนใหญ่ไม่เขา้ใจบทบาทและความสําคญัของรายงานทางการ

เงิน และไม่มีพื้นฐานความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับรายงานทางการเงิน ดังนั้ น จึงควรมีการพฒันา

ความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการเงินให้กับผูบ้ริหาร นอกจากน้ีฝ่ายบัญชีขององค์กร                 

ควรปรับปรุงรายงานทางการเงินให้ง่ายต่อการนาํไปใชใ้นการบริหารงานและเหมาะสมกบัผูบ้ริหาร

แต่ละระดับ เพื่อนํารายงานทางการเงินไปใช้ในการวางแผน การควบคุม และการประเมินผล 

เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์ององคก์ร 

 เพญ็นภา อินทเสน  (2550: บทคดัยอ่) ความตอ้งการใชข้อ้มูลทางบญัชีในการตดัสินใจ     

ดา้นกิจกรรมทางการตลาด ของธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ในอาํเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ ผลการศึกษา

พบวา่ ขอ้มูลท่ีผูบ้ริหารตอ้งการใชใ้นการตดัสินใจดา้นกิจกรรมทางการตลาด มีดงัน้ี การตดัสินใจ

รับคาํสั่งซ้ือพิเศษ (สั่งสร้างตามแบบลูกคา้) ผูบ้ริหารตอ้งการใชข้อ้มูลรายไดเ้พิ่มข้ึน ค่าวสัดุก่อสร้าง

ท่ีเพิ่มข้ึน กาํลงัการผลิตของงานก่อสร้างท่ีเพียงพอท่ีจะสร้างตามคาํสั่งซ้ือพิเศษ ค่าแรงงานและ            

ค่าควบคุมงานท่ีเพิ่มข้ึน กาํไรจากการรับคาํสั่งซ้ือพิเศษในกรณีลูกค้าซ้ือหลายหน่วยพร้อมกัน               

ในคร้ังเดียว ค่าระบบไฟฟ้า ประปา โทรศพัท์ท่ีเพิ่มข้ึน ตน้ทุนการออกแบบส่ิงปลูกสร้างท่ีเพิ่มข้ึน

และค่าระบบระบายนํ้า การบาํบดันํ้าเสียท่ีเพิ่มข้ึน 

 การตดัสินใจสร้างส่ิงปลูกสร้างเองหรือจา้งบุคคลภายนอกก่อสร้าง ผูบ้ริหารตอ้งการ  

ใชข้อ้มูลตน้ทุนในการจา้งบุคคลภายนอกก่อสร้างท่ีประหยดัได ้กาํไรจากการสร้างส่ิงปลูกสร้างเอง 

ค่าวสัดุก่อสร้างท่ีก่อสร้างเอง ค่าแรงงานและค่าควบคุมงานท่ีก่อสร้างเอง กาํลงัการผลิตของงาน

ก่อสร้างเหลืออยู่หากไม่มีการก่อสร้างจะทาํให้เกิดการสูญเปล่า และตน้ทุนการออกแบบส่ิงปลูก

สร้างท่ีก่อสร้างเอง 

  การตดัสินใจขายส่ิงปลูกสร้างเปล่าหรือตกแต่งต่อแลว้ขาย ผูบ้ริหารตอ้งการใช้ขอ้มูล

กาํไรจากการขายส่ิงปลูกสร้างพร้อมตกแต่ง กาํไรจากการขายส่ิงปลูกสร้างเปล่า.ค่าวสัดุก่อสร้าง          

ท่ีเพิ่มข้ึนจากการตกแต่ง รายไดจ้ากการขายส่ิงปลูกสร้างพร้อมตกแต่ง.รายไดจ้ากการขายส่ิงปลูก

สร้างเปล่าค่าแรงงานและค่าควบคุมงานท่ีเพิ่มข้ึนจากการตกแต่ง.ค่าพื้นท่ีทาํด้วยวสัดุอย่างดีท่ี

เพิ่มข้ึนจากการตกแต่งค่าเคร่ืองใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีเพิ่มข้ึนจากการตกแต่งค่าเฟอร์นิเจอร์ 

Built-in ท่ีเพิ่มข้ึน จากการตกแต่งค่าชุดเคร่ืองครัวท่ีเพิ่มข้ึนจากการตกแต่ง และค่าวอล์เปเปอร์และ

ผา้ม่านท่ีเพิ่มข้ึนจากการตกแต่ง และค่าชุดรับแขกท่ีเพิ่มข้ึนจากการตกแต่ง  
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  การตดัสินใจยกเลิกส่ิงปลูกสร้าง ผูบ้ริหารตอ้งการใชข้อ้มูลรายไดท่ี้ลดลงและค่าวสัดุ

ก่อสร้างท่ีลดลง 

  คุณลกัษณะขอ้มูลทางบญัชีในการจดัทาํบญัชี ผูบ้ริหารตอ้งการใชข้อ้มูลความเช่ือถือ

ได ้ความครบถว้น ทนัต่อเวลา ความเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจ ความเขา้ใจได ้ความเป็นกลาง ความ

ระมดัระวงั การเปรียบเทียบกนัได ้ความมีนยัสาํคญั ความสมดุลระหวา่งประโยชน์ท่ีไดรั้บกบั

ตน้ทุนท่ีเสียไป การแสดงขอ้มูลท่ีถูกตอ้งตามควร การเป็นตวัแทนอนัเท่ียงธรรม และเน้ือหาสาํคญั

กวา่รูปแบบ 

   จุติพร สิริอรุณรุ่งโรจน์ (2546: บทคัดย่อ).ได้ศึกษาเร่ือง “ความต้องการใช้ข้อมูล

ทางการบญัชีในการตดัสินใจดา้นกิจกรรมทางการตลาดของอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ในเขตจงัหวดั

ลพบุรี” ทาํการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือ ทาํการสอบถามจากผูบ้ริหาร                   

ฝ่ายการตลาดของธุรกิจอุตสาหกรรมผลิตขนาดใหญ่ ท่ีมีทุนจดทะเบียน.100 ลา้นบาทข้ึนไปในเขต 

จงัหวดัลพบุรี ซ่ึงมีจาํนวนทั้ งส้ิน 29.ราย ผลการศึกษาพบว่าในการตัดสินใจกาํหนดราคาขาย 

ผูบ้ริหารมีความต้องการใช้ข้อมูลกําไรและต้นทุนผลิตภัณฑ์ การตัดสินใจเพิ่มกําลังการผลิต 

ผูบ้ริหารต้องการใช้ปริมาณความต้องการของสินค้าและรายได้เพิ่มข้ึน การตัดสินใจยกเลิก

ผลิตภณัฑ์ ผูบ้ริหารต้องการใช้กําไร (ขาดทุน) ของผลิตภัณฑ์และการเติบโตของยอดขายใน                 

การตดัสินใจออกแบบผลิตภณัฑใ์หม่หรือปรับปรุงผลิตภณัฑใ์หม่  ผูบ้ริหารตอ้งการใชป้ระมาณการ 

15.ยอดขายและกําไร การตัดสินใจรับคําสั่งซ้ือพิเศษ ปริมาณการสั่งซ้ือและกําไรเป็นข้อมูล                   

ท่ีผูบ้ริหารมีความตอ้งการมากในการตดัสินใจผลิตสินคา้หรือซ้ือจากบุคคลภายนอก ตน้ทุนการผลิต

เอง และตน้ทุนในการสั่งซ้ือจากบุคคลภายนอก มีผลต่อการตดัสินใจของผูบ้ริหารและการตดัสินใจ 

กาํหนดจาํนวนสินคา้คงเหลือผูบ้ริหารตอ้งการใชก้ารพยากรณ์ยอดขายและการใช ้EOQ (Economic 

Order Quantity) ผูบ้ริหารส่วนใหญ่มีความเห็นว่าขอ้มูลทางการบญัชีท่ีจดัทาํข้ึนโดยแผนกบญัชี              

มีความเช่ือถือได้มากท่ีสุด รองลงมาคือความครบถ้วน มีประโยชน์ต่อการตัดสินใจ เข้าใจง่าย 

เปรียบเทียบกนัได้และทนัต่อเวลา ตามลาํดบั ทั้งน้ีผูบ้ริหารมีความตอ้งการให้ขอ้มูลท่ีไดรั้บเป็น 

ขอ้มูลท่ีเป็นปัจจุบนัและตอ้งการรูปแบบรายงานท่ีเขา้ใจง่าย มีความครบถว้น และมีการวิเคราะห์ 

ช้ีแจงส่ิงผดิปกติเพื่อสามารถนาํรายงานหรือขอ้มูลไปใชใ้นการประกอบการตดัสินใจไดดี้ยิง่ข้ึน 
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บทที ่ 3 

วธีิดาํเนินการศึกษา 

 

 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระ เร่ือง การใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ในจงัหวดักระบ่ี เป็นการวิจยัเชิงสํารวจ มีวิธีการ

ดาํเนินการ ดงัน้ี  

  1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

  2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษา 

    3.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

  4.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 

 ประชากร  (Population) ท่ี ใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี  คือ คณ ะกรรมการดําเนินการ 

ประกอบด้วย คณะกรรมการดาํเนินการทั้งคณะของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ีทั้งหมด 

จาํนวน 9 สหกรณ์ รวม 116 ราย ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 3.1 จาํนวนและผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 

สหกรณ์ออมทรัพย์ จํานวนคณะกรรมการดําเนินการ (ราย) 

1. สหกรณ์ออมทรัพยค์รูกระบ่ี จาํกดั 15 

2. สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกระบ่ี จาํกดั 15 

3. สหกรณ์ออมทรัพยต์าํรวจกระบ่ี จาํกดั 15 

4. สหกรณ์ออมทรัพย ์ร.15 พนั 1 จาํกดั 15 

5. สหกรณ์ออมทรัพยท์อ้งถ่ินจงัหวดักระบ่ี จาํกดั 10 

6. สหกรณ์ออมทรัพยพ์นกังานกระบ่ีรีสอร์ท จาํกดั 9 

7. สหกรณ์อิสลามตนัมียะฮ ์จาํกดั 15 

8. สหกรณ์ออมทรัพยษ์ะกอฟะฮอิสลาม จาํกดั 11 

9. สหกรณ์ออมทรัพยนู์รุลอิสลามกระบ่ี จาํกดั 11 

รวม                                116 
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2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการศึกษา 

 

 2.1  แบบสอบถามและแบบทดสอบ มีทั้งหมด 4 ส่วน รายละเอียดดงัน้ี 

  ส่วนท่ี 1  ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ ประกอบดว้ย 

เพศ อายุ ระดับการศึกษา การศึกษาสูงสุดด้าน อาชีพ ตาํแหน่ง และประสบการณ์การทาํงาน             

ในตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ 

  ส่วนท่ี 2  การทดสอบความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน

ของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ จาํนวน 20 ขอ้ โดยให้ทาํเคร่ืองหมาย  หมายถึง ถูกตอ้ง 

และ เคร่ืองหมาย   หมายถึง ไม่ถูกตอ้ง 

  ส่วนท่ี 3  การใชป้ระโยชน์รายงานทางการบญัชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์

ของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ เป็นคาํถามสําหรับประเมินว่า คณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์ใช้ขอ้มูลทางบญัชีและการเงินในการบริหารงานสหกรณ์มากน้อยเพียงใด จาํนวน 20 ขอ้ 

ซ่ึงเป็นคาํถามแบบมาตรประมาณค่า มีคาํตอบให้เลือก 5 ระดบั ไดแ้ก่ ใช้ทุกเดือน ใช้ทุก 3 เดือน             

ใชทุ้ก 6 เดือน ใชทุ้กปี และไม่ใชเ้ลย 

  การตอบจะให้ผูต้อบตอบทุกข้อ โดยแต่ละข้อเลือกระดับท่ีตรงกับความรู้สึก               

ท่ีแท้จริงมากท่ีสุด ผูต้อบได้คะแนนตามระดบัท่ีเลือกตอบแต่ละขอ้แล้วนํามาหาค่าเฉล่ียได้เป็น

คะแนนเจตคติของผูน้ั้น และ 

  ส่วนท่ี 4  ปัญหาและขอ้เสนอแนะจากการใชร้ายงานทางการบญัชีและการเงิน ของ

คณะกรรมการดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์ เป็นคาํถามแบบปลายเปิด จาํนวน 3 ขอ้ 

 2.2  ข้ันตอนในการสร้างเคร่ืองมือ 

  การสร้างเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูลไดด้าํเนินการตามกระบวนการ และมีขั้นตอน

ในการสร้างเคร่ืองมือดงัน้ี 

  1)  ศึกษาเอกสาร ตาํรา  และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อนาํมาปรับใชใ้ห้เหมาะสมกบั

การศึกษาในคร้ังน้ี 

  2)  ศึกษาหลกัเกณฑ์และวิธีการสร้างแบบสอบถามและแบบทดสอบ จากเอกสาร

และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง นาํแบบสอบถามและแบบทดสอบท่ีจดัทาํเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อ

พิจารณาใหค้าํแนะนาํ และปรับปรุงแกไ้ขใหมี้ความเท่ียงตรง สามารถรวบรวมขอ้มูลไดต้รงกบัส่ิงท่ี

ผูศึ้กษาท่ีตอ้งการวดั 
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  3)  นาํแบบสอบถามและแบบทดสอบ ไปสอบถามกบัคณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์ในจงัหวดัสุราษฎร์ธานี จาํนวน 30 ราย เพื่อทดสอบแบบสอบถามและแบบทดสอบ (Pre-

test) เพื่อตรวจสอบความเช่ือถือได้ (Reliability) โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป ค่าความเช่ือถือของ

ขอ้มูลท่ีได ้คือ 0.943  

 

2. การเกบ็รวมรวมข้อมูล 

 

 ข้อมูลและแหล่งข้อมูล ท่ีใช้ในการศึกษา เป็ นข้อมูลป ฐมภูมิได้จากการตอบ

แบบสอบถามและแบบทดสอบของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี

โดยมีขั้นตอนในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 2 ขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 

 1)  ทาํหนังสือเพื่อขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามและแบบทดสอบ โดย

นําไปส่งให้สหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวัดกระบ่ี  จํานวน 9 สหกรณ์  เพื่อขอความร่วมมือให้

คณะกรรมการดาํเนินการตอบแบบสอบถามและแบบทดสอบ โดยกาํหนดวนัเก็บรวมรวมแบบสอบ

สอบถามเพื่อส่งคืนผูศึ้กษา 

 2)  จากการเก็บรวบรวมแบบสอบถามและแบบทดสอบท่ีจดัส่งให้สหกรณ์ออมทรัพย ์

จ ํานวน 9 สหกรณ์ รวม  116 ชุด โดยมีแบบสอบถามและแบบทดสอบท่ีได้รับคืนมา และ                  

มีความสมบูรณ์ จาํนวน 116 ชุด 

 

3. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการนาํขอ้มูลท่ีรวบรวมไดจ้ากแบบสอบถามและแบบทดสอบ 

วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมทางสถิติ สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ สถิติเชิงพรรณนา เช่น

ค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (µ) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ)     

และนําเสนอในรูปของตารางแจกแจงความถ่ีประกอบการบรรยาย  การวิ เคราะห์ข้อมูล                            

แยกรายละเอียดดงัน้ี 

 1)  ลักษณ ะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย ์                 

ในจงัหวดักระบ่ี ประกอบดว้ย เพศ อายุ ระดบัการศึกษา การศึกษาสูงสุดดา้น อาชีพ ตาํแหน่ง และ

ประสบการณ์การทาํงานในตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ค่าความถ่ี 

(Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) 
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 2)  การทดสอบความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงินของ

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ จาํนวน 20 ขอ้ วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าความถ่ี (Frequency) และ

ค่าร้อยละ (Percentage) โดยมีหลกัเกณฑ์การให้คะแนนดังน้ี (วิเชียร เกตุสิงห์, 2538 หน้า 8-11)   

ดา้นความรู้และความเขา้ใจ ตอบถูก ให ้1 คะแนน และตอบผดิ ให ้0 คะแนน 

 คําตอบแบบทดสอบ ข้อท่ี 1, 2, 3, 4, 6, 7, 9, 11, 12, 13, 14, 16, 18, 19 และ 20                

ตอบ ให ้1 คะแนน ตอบ  ให ้0 คะแนน 

 คําตอบแบบทดสอบ ข้อท่ี  5,8,10,15 และ 17 ตอบ   ให้  1 คะแนน ตอบ                   

ให ้0 คะแนน ผูศึ้กษากาํหนดเกณฑก์ารแปลความหมาย (ฉววีรรณ เพชรเกล้ียง, 2557) ดงัน้ี 

                    ช่วงระดับความถูกต้อง การแปลความหมาย 

  ร้อยละ 90 - 100 มีความรู้และความเขา้ใจของรายงานทางการบญัชี 

          และการเงินในระดับดีมาก 

  ร้อยละ 80 – 89.99 มีความรู้และความเขา้ใจของรายงานทางการบญัชี 

                                                               และการเงินในระดับด ี

  ร้อยละ 70 – 79.99 มีความรู้และความเขา้ใจของรายงานทางการบญัชี 

                                                             และการเงินในระดับปานกลาง 

  ร้อยละ 60 – 69.99 มีความรู้และความเขา้ใจของรายงานทางการบญัชี                                                                               

และการเงินในระดับน้อย 

  ตํ่ากวา่ร้อยละ 60 มีความรู้และความเขา้ใจของรายงานทางการบญัชี 

       และการเงินในระดับควรปรับปรุง 

  3)  การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการกบัความรู้และ

ความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน วิเคราะห์ขอ้มูลโดยเปรียบเทียบค่าเฉล่ียใช้คาํสั่ง 

(Compare Means) เน่ืองจากการศึกษาในคร้ังน้ีเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด 

  4)  การใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการ

ในการบริหารสหกรณ์ มีคาํตอบให้เลือก 5 ระดบั ไดแ้ก่ 1 เดือน/คร้ัง, 3 เดือน/คร้ัง, 6 เดือน/คร้ัง, 12 

เดือน/คร้ัง และไม่ใช้เลย ซ่ึงกาํหนดค่าตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert Scale) โดยมีเกณฑ์ในการให้

คะแนนในแต่ละระดบั วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ค่าเฉล่ีย (µ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) โดยมี

หลกัเกณฑก์ารใหค้ะแนนระดบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงิน ดงัน้ี 

   บ่อยมาก   เท่ากบั 4 คะแนน 

   บ่อย    เท่ากบั 3       คะแนน 

   ปานกลาง   เท่ากบั    2  คะแนน 
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   ไม่ค่อยบ่อย   เท่ากบั  1       คะแนน 

   ไม่ใชเ้ลย   เท่ากบั 0     คะแนน 

 ผูศึ้กษากาํหนดเกณฑ์การแปลความหมายคะแนนเฉล่ียตามเกณฑ์สัมบูรณ์ (Absolute 

Criteria) คือ (5-1) / 5 = 0.8 แบ่งอนัตรภาคชั้น (Class Interval) เป็น 5 ชั้น ทุกอนัตรภาคชั้นมีความ

เท่ากนั คือ ชั้นละ 0.8 ดงัน้ี 

  คะแนนเฉลีย่       การแปลความหมาย 

   3.21 – 4.00  ใชป้ระโยชน์จากรายงานทางการบญัชีและการเงินมากทีสุ่ด        

                 (บ่อยมาก) 

   2.41 – 3.20 ใชป้ระโยชน์จากรายงานทางการบญัชีและการเงินมาก                    

        (บ่อย)  

   1.61 – 2.40 ใชป้ระโยชน์จากรายงานทางการบญัชีและการเงินปานกลาง             

        (ปานกลาง) 

                       0.81 – 1.60 ใชป้ระโยชน์จากรายงานทางการบญัชีและการเงินน้อย                    

        (ไม่ค่อยบ่อย) 

   0.00 – 0.80 ใชป้ระโยชน์จากรายงานทางการบญัชีและการเงินน้อยทีสุ่ด                   

        (ไม่ใชเ้ลย) 

 5)  การเปรียบเทียบลักษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการกับระดับ               

การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ วิเคราะห์ขอ้มูลโดย

เปรียบเทียบค่าเฉล่ียใช้คาํสั่ง (Compare Means) เน่ืองจากการศึกษาในคร้ังน้ีเป็นการเก็บรวบรวม

ขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด 

 6)  ปั ญ ห าแ ล ะ ข้อ เส น อ แน ะ จาก ก ารใช้ รายงาน ท างก ารบัญ ชี แล ะ ก ารเงิน                        

ของคณะกรรมการดําเนินการในการบริหารสหกรณ์ เป็นคาํถามแบบปลายเปิด จาํนวน 3 ข้อ                   

เป็นการสรุปผลของผูต้อบแบบสอบถามและแบบทดสอบ เก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะท่ีเกิดข้ึน

จากการใชร้ายงานทางการเงินของสหกรณ์/ขอ้มูลทางบญัชีเพื่อการบริหารสหกรณ์ 
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บทที ่4 

ผลการศึกษา 

 

 

 การศึกษา เร่ือง การใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี ผูศึ้กษาไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ย

แบบสอบถาม จาํนวน 116 ชุด วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมทางสถิติ หาค่าความถ่ี (Frequency), ค่า

ร้อยละ (Percentage), ค่าเฉล่ีย (µ), และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) โดยมีรายละเอียดของขอ้มูลท่ี

ศึกษาดงัต่อไปน้ี 

 1.  ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี  

 2.  ความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 3.  การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการกบัความรู้และความ

เขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน 

 4.  การใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการใน

การบริหารสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 5.  การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการกบัระดบัการใช้

ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 

 6. ปัญหาและขอ้เสนอแนะจากการใชร้ายงานทางการบญัชีและการเงิน                               

ของคณะกรรมการดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์ 
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1.  ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบ่ี  

 

ตารางท่ี 4.1  ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการ 

N = 116 

ลกัษณะส่วนบุคคล ความถี ่ ร้อยละ 

1.  เพศ 

ชาย 

หญิง 

รวม 

 

103 

  13 

116 

 

88.8 

11.2 

100.0 

2.  อายุ 

นอ้ยกวา่/เท่ากบั 30 ปี          

 31 – 40 ปี                       

41 – 50 ปี 

51 – 60 ปี                            

61 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

4 

23 

48 

29 

12 

116 

 

 3.5 

19.8 

41.4 

25.0 

10.3 

100.0 

3.  ระดบัการศึกษาสูงสุด 

มธัยมศึกษา                    

ปวช./ปวส.                 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท               

อ่ืน ๆ  (ประถมศึกษา) 

รวม 

 

22 

14 

61 

15 

 4 

116 

 

19.0 

12.1 

52.6 

12.9 

  3.4 

100.0 

4.  จบการศึกษาสูงสุดด้าน 

ดา้นการบญัชีและการเงิน   

ดา้นการบริหารธุรกิจ 

ดา้นการบริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์  

ดา้นการศึกษา 

ดา้นวทิยาศาสตร์/การแพทย ์  

อ่ืน ๆ (ภาคบงัคบั และดา้นศาสนาอิสลาม) 

รวม 

 

8 

17 

11 

29 

12 

39 

116 

 

 6.9 

14.7 

  9.5 

25.0 

10.3 

33.6 

100.0 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 

N = 116 

ลกัษณะส่วนบุคคล ความถี ่ ร้อยละ 

5.  อาชีพ 

ขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ  

พนกังานรัฐวสิาหกิจ      

พนกังานบริษทั                             

ธุรกิจส่วนตวั 

เกษตรกรรม/ปศุสตัว/์ประมง  

อ่ืน ๆ (ไม่ระบุ) 

รวม 

 

74 

2 

11 

23 

5 

1 

116 

 

63.8 

  1.7 

  9.5 

19.8 

  4.3 

  0.9 

100.0 

6.  ตาํแหน่งปัจจุบันในสหกรณ์ 

ประธานกรรมการ   

รองประธานกรรมการ    

เลขานุการ 

เหรัญญิก                           

กรรมการ 

รวม 

 

9 

13 

9 

9 

76 

116 

 

7.8 

11.1 

7.8 

7.8 

65.5 

100.0 

7.  ประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการ

ดาํเนินการ 

นอ้ยกวา่ 1 ปี                      

1 – 3 ปี                            

4 - 6 ปี  

7 - 9 ปี                               

10 – 12 ปี  

12 ปีข้ึนไป 

รวม 

 

 

17 

44 

18 

10 

16 

11 

116 

 

 

14.7 

37.9 

15.5 

  8.6 

13.8 

  9.5 

100.0 

 

 จากตารางท่ี 4.1  ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพย ์           

ในจงัหวดักระบ่ี พบวา่ 

 คณะกรรมการดาํเนินการส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 88.8 และเป็นเพศหญิง 

คิดเป็นร้อยละ 11.2  
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 มากท่ีสุดมีอายุระหว่าง 41 – 50 ปี คิดเป็นร้อยละ 41.4 รองลงมาอายุระหว่าง 51 – 60 ปี 

คิดเป็นร้อยละ 25.0 และนอ้ยท่ีสุดอายนุอ้ยกวา่/เท่ากบั 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 3.5 ตามลาํดบั 

 ส่วนใหญ่ระดบัการศึกษาคือระดบัปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 52.6 รองลงมามธัยมศึกษา 

คิดเป็นร้อยละ 19.0 และนอ้ยท่ีสุด อ่ืนๆ (ประถมศึกษา) คิดเป็นร้อยละ 3.4 ตามลาํดบั                    

 มากท่ีสุดมีการศึกษาสูงสุดดา้น อ่ืน ๆ (การศึกษาภาคบงัคบั และดา้นศาสนาอิสลาม)      

คิดเป็นร้อยละ 33.6 รองลงมาดา้นการศึกษา คิดเป็นร้อย 25.0 และนอ้ยท่ีสุดดา้นการบญัชีและการเงิน 

คิดเป็นร้อยละ 6.9 ตามลาํดบั  

 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพข้าราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ คิดเป็นร้อยละ 63.8 รองลงมา

อาชีพธุรกิจส่วนตวั คิดเป็นร้อยละ 19.8 และนอ้ยท่ีสุด อ่ืน ๆ (ไม่ระบุ) คิดเป็นร้อยละ 0.9 ตามลาํดบั  

 ส่วนใหญ่ตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ตาํแหน่งกรรมการ คิดเป็นร้อยละ 65.5 รองลงมา

ตาํแหน่งรองประธานกรรมการ คิดเป็นร้อยละ 11.1 และน้อยท่ีสุดตาํแหน่งประธานกรรมการ, 

เลขานุการและเหรัญญิก ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 7.8 ทั้ง 3 ตาํแหน่งเท่ากนั  

 ประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ มากท่ีสุดคือ 1-3 ปี คิดเป็น

ร้อยละ 37.9 รองลงมาคือ 4-6 ปี คิดเป็นร้อยละ 15.5 และนอ้ยท่ีสุดคือ 7-9 ปี คิดเป็นร้อยละ 8.6  

 

2. ความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงินของคณะกรรมการ 

    ดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบ่ี 

 

ตารางท่ี 4.2  จาํนวนและร้อยละของความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน 

 N=116 

รายละเอยีด 
ตอบถูก ตอบผดิ  

แปลผล จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

1.  งบแสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ เป็นรายงานทาง

การเงิน สินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ ณ วนั

ใดวนัหน่ึง เช่น ณ วนัส้ินปี หรือวนัท่ี 31 ธนัวาคม หรือ 

30 กนัยายน เป็นตน้ 

115 99.1 1 0.9 ดีมาก 

2.  สินทรัพยข์องสหกรณ์ หมายถึง ส่ิงท่ีมีตวัตนหรือไม่

มีตวัตน ท่ีสหกรณ์สามารถควบคุมการใชป้ระโยชน์ได ้

ซ่ึงสหกรณ์สามารถนาํไปก่อให้เกิดรายไดก้บัสหกรณ์  

เช่น ลูกหน้ีเงินใหกู้แ้ก่สมาชิก เป็นตน้ 

115 99.1 1 0.9 ดีมาก 
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ตารางท่ี 4.2  (ต่อ) 

 N=116 

รายละเอยีด 
ตอบถูก ตอบผดิ  

แปลผล จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

3.  หน้ีสินของสหกรณ์ หมายถึง ภาระผูกพันของ

สหกรณ์ท่ีตอ้งชาํระคืน เช่น เงินรับฝากจากสมาชิก 

เป็นตน้ 

111 95.7 5 4.3 ดีมาก 

4.  งบกําไรขาดทุนของสหกรณ์ เป็นรายงานทาง

การเงินท่ีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ในแต่

ละรอบระยะเวลาบญัชีของสหกรณ์ซ่ึงสหกรณ์ต้อง

จัดทําทุกรอบ  1 เดือน,    3  เดือน,  6  เดือน และ  12 

เดือน 

84 72.4 32 27.6 ปานกลาง 

5.  หมายเหตุประกอบงบการเงินของสหกรณ์ เป็น

ส่วนหน่ึงของงบการเงินของสหกรณ์จะ มีหรือไม่ก็

ได้ 

55 47.4 61 52.6 ควร

ปรับปรุง 

6.  งบทดลองของสหกรณ์ คือรายงานทางการเงินท่ี

จดัทาํข้ึนเพ่ือแสดงยอดคงเหลือของบัญชีต่าง ๆ ทุก

บัญชีในสมุดบัญชีแยกประเภททั่วไป ณ วนัใดวนั

หน่ึง 

106 91.4 10 8.6 ดีมาก 

7.  งบทดลองของสหกรณ์ จดัทาํข้ึนเพ่ือพิสูจน์ความ

ถูกต้องของการบนัทึกบญัชีตามหลกัการบญัชีคู ่

105 90.5 11 9.5 ดีมาก 

8.  การจดัทาํงบทดลองของสหกรณ์ จาํนวนเงินรวม

ของบัญชีท่ีมียอดคงเหลือด้านเดบิตไม่จําเป็นต้อง

เท่ากบัจาํนวนเงินรวมของบญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้น

เครดิต 

78 67.2 38 32.8 นอ้ย 

9.  สหกรณ์จําเป็นตอ้งจดัทาํงบทดลองของสหกรณ์

เป็นประจาํทุกเดือน 

106 91.4 10 8.6 ดีมาก 

10.  สหกรณ์จําเป็นตอ้งจดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน 

แ ล ะ ง บ กําไ ร ข าด ทุ น เพ่ื อ เส น อ ต่ อ ท่ี ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการดาํเนินการทุกเดือน 

42 36.2 74 63.8 ควร

ปรับปรุง 
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ตารางท่ี 4.2  (ต่อ) 

 N=116 

รายละเอยีด 
ตอบถูก ตอบผดิ  

แปลผล จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

11.  สหกรณ์สามารถนาํรายงานทางบญัชีและการเงิน

ของสหกรณ์ มาวเิคราะห์หรือสงัเคราะห์เพ่ือนาํไปใช้

ประโยชน์ในการบริหารงานได ้

107 92.2 9 7.8 ดีมาก 

12.  คณะกรรมการดาํเนินการสามารถใชข้อ้มูลจาก

รายงานทางบัญ ชีและการเงินของสหกรณ์  เพ่ือ

ประเมินประสิทธิภาพในการดําเนินงานของฝ่าย

จดัการได ้เช่น การเล่ือนขั้นเงินเดือน เป็นตน้ 

104 89.7 12 10.3 ดี 

13.  คณะกรรมการดาํเนินการสามารถใชข้อ้มูลจาก

รายงานบญัชีและการเงินของสหกรณ์เพ่ือใชใ้นการ

วางแผนทางการเงินของสหกรณ์ ได ้เช่น การกาํหนด

นโยบาย งบประมาณรายจ่าย เป็นตน้ 

109 94.0 7 6.0 ดีมาก 

14.  คณะกรรมการดาํเนินการใช้ขอ้มูลจากรายงาน

ทางบัญชีและการเงินของสหกรณ์ เพ่ือการควบคุม

ติดตามผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ี

กาํหนดได้ เช่น รายงานผลการดาํเนินงานเทียบกับ

แผนงาน  และรายจ่ายจริงกบังบประมาณ เป็นตน้ 

110 94.8 6 5.2 ดีมาก 

15.  คณะกรรมการดําเนินการไม่สามารถนําขอ้มูล

จากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์มาใช้

ประกอบการตดัสินใจเก่ียวกับการบริหารสหกรณ์ 

เช่น การลงทุน หรือ ฝากเงินสหกรณ์/สถาบนัการเงิน

อ่ืน เป็นตน้ 

88 75.9 28 24.1 ปานกลาง 

16.  คณะกรรมการดาํเนินการสามารถนําขอ้มูลจาก

รายงานทางบัญชีและการเงินของสหกรณ์มาใช้

ประกอบการตัดสินใจให้เงินกู้กับสหกรณ์อ่ืนๆได ้

เช่น สหกรณ์การเกษตร เป็นตน้ 

108 93.1 8 6.9 ดีมาก 

17.  สหกรณ์ไม่จําเป็นตอ้งจดัหาเงินทุนของสหกรณ์

ให้สอดคลอ้งกบัแผนทางการเงินหรือ งบประมาณ

ของสหกรณ์ 

93 80.2 23 19.8 ดี 
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ตารางท่ี 4.2  (ต่อ) 

 N=116 

รายละเอยีด 
ตอบถูก ตอบผดิ  

แปลผล จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ 

18.  สหกรณ์ควรจัดหาเงินทุนให้สอดคล้องกับการ

จดัสรรเงินทุนหรือใชเ้งินทุนของสหกรณ์ 

109 94.0 7 6.0 ดีมาก 

19.  คณะกรรมการดาํเนินการสามารถติดตามผลการ

ดาํเนินธุรกิจของสหกรณ์เป็นประจาํทุกเดือน จาก

รายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ได ้

113 97.4 3 2.6 ดีมาก 

20.  ขอ้มูลในรายงานบญัชีและการเงินของสหกรณ์

จะมีประโยชน์ /คุณ ค่าก็ต่อ เม่ือผู ้ใช้ข้อมูล ห รือ

คณะกรรมการมีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถแปล

ความหมาย และสรุปผลไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

112 96.6 4 3.4 ดีมาก 

รวมเฉลีย่  84.9  15.1 ด ี

 

 จากตารางท่ี 4.2  จาํนวนและร้อยละของความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชี

และการเงิน ของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี โดยรวมอยูใ่นระดบัดี 

โดยรวมเฉล่ีย ร้อยละ 84.9   

 ถ้าพิจารณาเป็นรายขอ้ อยู่ในระดบัดีมาก (ซ่ึงมีระดับคะแนนตอบถูก ระหว่างร้อยละ 

90.5-99.1) จาํนวน 13 ขอ้ ไดแ้ก่ ขอ้ท่ี 1, 2, 3, 6, 7, 9, 11, 13, 14, 16, 18, 19 และ 20 

 ถา้พิจารณาเป็นรายขอ้ อยูใ่นระดบัดี จาํนวน 2 ขอ้ คือ ขอ้ท่ี 12. คณะกรรมการดาํเนินการ

สามารถใช้ขอ้มูลจากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ เพื่อประเมินประสิทธิภาพในการ

ดาํเนินงานของฝ่ายจดัการได ้เช่น การเล่ือนขั้นเงินเดือน เป็นตน้ ซ่ึงมีระดบัคะแนนตอบถูก ร้อยละ 

89.7 และขอ้ท่ี 17.สหกรณ์ไม่จาํเป็นตอ้งจดัหาเงินทุนของสหกรณ์ให้สอดคลอ้งกบัแผนทางการเงิน

หรือ งบประมาณของสหกรณ์ ซ่ึงมีระดบัคะแนนตอบถูก ร้อยละ 80.2 ถา้พิจารณาเป็นรายขอ้ อยูใ่น

ระดบัปานกลาง จาํนวน 2 ขอ้ คือ ขอ้ท่ี 15. คณะกรรมการดาํเนินการไม่สามารถนาํขอ้มูลจากรายงาน

ทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์มาใช้ประกอบการตดัสินใจเก่ียวกบัการบริหารสหกรณ์ เช่น การ

ลงทุน หรือ ฝากเงินสหกรณ์/สถาบนัการเงินอ่ืน เป็นตน้ ซ่ึงมีระดบัคะแนนตอบถูก ร้อยละ 75.9 และ

ขอ้ท่ี 4. งบกาํไรขาดทุนของสหกรณ์ เป็นรายงานทางการเงินท่ีแสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ใน

แต่ละรอบระยะเวลาบญัชีของสหกรณ์ซ่ึงสหกรณ์ตอ้งจดัทาํทุกรอบ 1 เดือน, 3 เดือน, 6 เดือน และ 12 

เดือน ซ่ึงมีระดบัคะแนนตอบถูก ร้อยละ 72.4 
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 ถา้พิจารณาเป็นรายขอ้ อยูใ่นระดบันอ้ย จาํนวน 1 ขอ้ คือ ขอ้ท่ี 8.การจดัทาํงบทดลองของ

สหกรณ์ จาํนวนเงินรวมของบญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้นเดบิตไม่จาํเป็นตอ้งเท่ากบัจาํนวนเงินรวมของ

บญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้นเครดิต ซ่ึงมีระดบัคะแนนตอบถูก ร้อยละ 67.2 

 ถ้าพิจารณาเป็นรายข้อ อยู่ในระดับควรปรับปรุง จาํนวน 2 ขอ้ คือ ขอ้ท่ี 5. หมายเหตุ

ประกอบงบการเงินของสหกรณ์ เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินของสหกรณ์จะ มีหรือไม่ก็ได ้ซ่ึงมี

ระดบัคะแนนตอบถูก ร้อยละ 47.4 และขอ้ท่ี 10. สหกรณ์จาํเป็นตอ้งจดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน และ

งบกาํไรขาดทุนเพื่อเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทุกเดือน ซ่ึงมีระดบัคะแนนตอบถูก 

ร้อยละ 36.2 

 

3.  การเปรียบเทยีบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการกบัระดับความรู้ 

     และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงิน 

 

 การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการ ประกอบดว้ย เพศ อาย ุ

ระดับการศึกษา การศึกษาสูงสุดด้าน อาชีพ ตาํแหน่ง และประสบการณ์ในการดํารงตาํแหน่ง

คณะกรรมการดําเนินการ กับระดับความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงิน

วิเคราะห์ขอ้มูลโดยเปรียบเทียบค่าเฉล่ียใชค้าํสั่ง (Compare Means) เน่ืองจากการศึกษาในคร้ังน้ีเป็น

การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด โดยมีการนาํตวัแปรท่ีมีจาํนวนไม่ถึง 5 ราย มาควบรวม

กบัตวัแปรท่ีใกลเ้คียงกนั  
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ตารางท่ี 4.3  การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลกบัระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการ 

            บญัชีและการเงิน 

N = 116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

ระดบัความรู้และความเข้าใจในรายงานทาง การบัญชีและการเงนิ 

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละ 

 ของคะแนนเฉลีย่ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(σ) 

1. เพศ 

ชาย 

หญิง 

รวม 

 

103 

13 

116 

 

84.85 

85.38 

84.91 

 

0.08 

0.10 

0.08 

2. อายุ 

นอ้ยกวา่/เท่ากบั 40 ปี 

41 -50 ปี 

51-60 ปี 

61 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

27 

48 

29 

12 

116 

 

86.30 

85.21 

84.66 

81.25 

84.91 

 

0.08 

0.08 

0.08 

0.11 

0.08 

3. ระดบัการศึกษา 

ประถมและมธัยมศึกษา  

ปวช. /ปวส. 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

รวม 

 

26 

14 

61 

15 

116 

 

83.65 

80.36 

85.98 

87.00 

84.91 

 

0.08 

0.10 

0.09 

0.06 

0.08 

4. จบการศึกษาด้านสูงสุด 

การบญัชีและการเงิน 

บริหารธุรกิจ 

บริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์ 

การศึกษา 

วทิยาศาสตร์/การแพทย ์

อ่ื น ๆ (ภ าค บังคับ  แ ล ะด้าน ศ าส น า

อิสลาม) 

รวม 

 

8 

17 

11 

29 

12 

39 

116 

 

89.37 

84.41 

90.91 

81.55 

86.67 

84.49 

84.91 

 

0.09 

0.11 

0.06 

0.10 

0.06 

0.06 

0.08 
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ตารางท่ี 4.3  (ต่อ) 

N = 116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

ระดบัความรู้และความเข้าใจในรายงานทาง การบัญชีและการเงนิ 

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละ 

 ของคะแนนเฉลีย่ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(σ) 

5.  อาชีพ 

ขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ 

พนกังานบริษทั 

ธุรกิจส่วนตวั 

พนักงานรัฐวิสาหกิจ/เกษตรกรรม/       

ปศุสตัว/์ประมง และอ่ืนๆ 

รวม 

 

74 

11 

23 

8 

 

116 

 

84.46 

89.55 

84.78 

83.12 

 

84.91 

 

0.09 

0.08 

0.08 

0.07 

 

0.08 

6.  ตาํแหน่งปัจจุบันในสหกรณ์ 

ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

เลขานุการ 

เหรัญญิก 

กรรมการ 

รวม 

 

9 

13 

9 

9 

76 

116 

 

90.56 

83.08 

85.56 

85.56 

84.41 

84.91 

 

0.07 

0.08 

0.08 

0.08 

0.09 

0.08 

7.  ประสบการณ์ในการดํารงตําแหน่ง

คณะกรรมการดาํเนินการ 

นอ้ยกวา่ 1 ปี 

1-3 ปี 

4-6 ปี 

7-9 ปี 

10-12 ปี 

12 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

 

17 

44 

18 

10 

16 

11 

116 

 

 

85.29 

83.98 

86.39 

84.50 

86.88 

83.18 

84.91 

 

 

0.08 

0.08 

0.10 

0.10 

0.08 

0.07 

0.08 
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 จากตารางท่ี 4.3  การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการกบั

ระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน มีดงัน้ี ระดบัความรู้และความเขา้ใจ

ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์เพศหญิง โดยเฉล่ียสูงกว่า 

เพศชาย โดยมีค่าคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 85.38 และ 84.85 ตามลาํดบั 

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีอายุน้อยกว่าหรือเท่ากบั 40 ปี มีระดบัความรู้และ

ความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน สูงกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มอายุอ่ืนโดยมีคะแนน

ค่าเฉ ล่ีย ร้อยละ .86.30  รองลงไปคือกลุ่มอายุ 41-50 ปี  โดยมีคะแนนค่าเฉ ล่ีย ร้อยละ  85.21

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีระดบัการศึกษาปริญญาโท มีระดบัความรู้และ

ความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน สูงกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มระดบัการศึกษาอ่ืน โดย

มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 87.00 รองลงไปคือกลุ่มระดบัปริญญาตรี โดยมีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 

85.98 

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีระดบัการศึกษาสูงสุดดา้นบริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์ 

มีระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน สูงกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่ม

ระดบัการศึกษาสูงสุดดา้นอ่ืน โดยมีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 90.91 รองลงไปคือกลุ่มดา้นการบญัชีและ

การเงิน โดยมีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 89.37  

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีอาชีพพนักงานบริษทั มีระดับความรู้และความ

เข้าใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน สูงกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่มอาชีพอ่ืน โดยมีคะแนน

ค่าเฉล่ีย ร้อยละ 89.55 รองลงไปคือกลุ่มอาชีพธุรกิจส่วนตวั โดยมีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ  84.78 

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ตาํแหน่งประธาน

กรรมการ มีระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน สูงกวา่คณะกรรมการท่ี

มีกลุ่มตาํแหน่งอ่ืน โดยมีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ  90.56 รองลงไปคือกลุ่มตาํแหน่ง เลขานุการและ

เหรัญญิก โดยมีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 85.56  

 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ท่ีมีประสบการณ์ในการดํารงตาํแหน่ง 10-12 ปี               

มีระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน สูงกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่ม

ประสบการณ์อ่ืน โดยมีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 86.88 รองลงไปคือกลุ่มประสบการณ์ 4-6 ปี โดยมี

คะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 86.39  
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4.  การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงินของคณะกรรมการดําเนินการ          

      ในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบ่ี 

  

 การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการใน

การบริหารสหกรณ์  มีค ําตอบให้ เลือก 5 ระดับ ได้แก่ บ่อยมาก, บ่อย, ปานกลาง, ไม่ค่อยบ่อย,                   

ไม่ใชเ้ลย 

  

ตารางท่ี 4.4  ระดบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงิน: ดา้นการวางแผน            

                   N=116 

ด้านการวางแผนทางการเงนิของสหกรณ์ 
ระดบัการใช้ประโยชน์ 

(µ) (σ) การแปลผล 

1.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการกาํหนด

แผนทางการเงินหรืองบประมาณรายจ่ายของสหกรณ์  

2.85 0.95 มาก 

2.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการ

วางแผนการดาํเนินธุรกิจของสหกรณ์ เช่น การใหสิ้นเช่ือ 

2.94 1.05 มาก 

3.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินในการพิจารณา

จดัหาเงินทุนมาใชใ้นการดาํเนินงานของสหกรณ์  เช่น การระดมเงินรับ

ฝากจากสมาชิก หรือกูย้มืเงิน 

2.72 0.99 มาก 

4.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการ

พิจารณาจดัสรรเงินหรือการใชเ้งินทุนของสหกรณ์ เช่น การซ้ือสินทรัพย์

ถาวร การใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน 

2.24 1.23 ปานกลาง 

5.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนไปใชใ้นการกาํหนด

แผนงาน/งบประมาณรายจ่ายของสหกรณ์ 

2.67 1.17 มาก 

6.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในการพยากรณ์/ประมาณ

การยอดดอกเบ้ียรับเงินกูข้องสหกรณ์ 

2.34 1.23 ปานกลาง 

โดยรวมเฉลีย่ 2.62 1.10 มาก 
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 จากตารางท่ี 4.4  ระดบัการใชป้ระโยชน์รายงานทางการบญัชีและการเงิน ดา้นการ

วางแผนทางการเงินของสหกรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยรวมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.62  

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีระดบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและ

การเงิน ด้านการวางแผนในระดบัมาก ประเด็นย่อยท่ีนําไปใช้มากกว่า คือ ขอ้ 2.สหกรณ์มีการใช้

ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการวางแผนการดาํเนินธุรกิจของสหกรณ์ เช่น การให้

สินเช่ือ โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.94 รองลงไปคือ ขอ้ 1.สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะ

การเงินประกอบการกาํหนดแผนทางการเงินหรืองบประมาณรายจ่ายของสหกรณ์ โดยมีคะแนนเฉล่ีย

เท่ากบั 2.85 

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีระดบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและ

การเงิน ดา้นการวางแผนในระดบัปานกลาง ประเด็นยอ่ยท่ีนาํไปใช้มากกวา่ คือ ขอ้ 6.สหกรณ์มีการ

ใช้ขอ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในการพยากรณ์/ประมาณการยอดดอกเบ้ียรับเงินกูข้องสหกรณ์ โดยมี

คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.34 และรองลงไปคือ ขอ้ 4.สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงิน

ประกอบการพิจารณาจดัสรรเงินหรือการใช้เงินทุนของสหกรณ์ เช่น การซ้ือสินทรัพยถ์าวร การให้

สหกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.24 

 

ตารางท่ี 4.5  ระดบัการใชป้ระโยชน์รายงานทางการบญัชีและการเงิน: ดา้นการควบคุม  

                               N=116 

ด้านการควบคุมทางการเงนิของสหกรณ์ 
ระดบัการใช้ประโยชน์ 

(µ) (σ) การแปลผล 

7.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในปีปัจจุบนัเปรียบเทียบกบั

ปีท่ีผา่นมาเพ่ือควบคุมการดาํเนินงานทางการเงินของสหกรณ์ เช่น อตัรา

กาํไรสุทธิ ตน้ทุนขาย/บริการ เป็นตน้ 

2.28 1.18 ปานกลาง 

8.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินและ งบกาํไรขาดทุน

เปรียบเทียบกบัสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นๆ 

2.17 1.23 ปานกลาง 

โดยรวมเฉลีย่ 2.22 1.20 ปานกลาง 
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  จากตารางท่ี 4.5 ระดับการใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงิน ด้านการ

ควบคุมทางการเงินของสหกรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลางโดยรวมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.22  

  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีระดบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและ

การเงิน ดา้นการควบคุมในระดบัปานกลาง ประเด็นยอ่ยท่ีนาํไปใชม้ากกวา่ คือ ขอ้ 7.สหกรณ์มีการใช้

ขอ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในปีปัจจุบนัเปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมาเพื่อควบคุมการดาํเนินงานทาง

การเงินของสหกรณ์ เช่น อตัรากาํไรสุทธิ ตน้ทุนขาย/บริการ เป็นตน้ โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.28 

รองลงไปคือ ขอ้ 8.สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเปรียบเทียบ

กบัสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นๆโดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.17 

 

ตารางท่ี 4.6  ระดบัการใชป้ระโยชน์รายงานทางการบญัชีและการเงิน: ดา้นการตดัสินใจ 

                        N=116 

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ ระดบัการใช้ประโยชน์ 

(µ) (σ) การแปลผล 

9.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไร

ขาดทุน มีส่วนในการตดัสินใจเพ่ือการบริหารจดัการสหกรณ์ เช่น การ

ตดัสินใจปรับอตัราดอกเบ้ียเงินฝาก หรือดอกเบ้ียเงินกู ้ 

2.34 1.15 ปานกลาง 

10.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินนาํมาประกอบการ

ตดัสินใจในการลงทุนทางการเงินของสหกรณ์ เช่น การลงทุนฝากเงิน

ระยะยาวกบัชุมนุมสหกรณ์ หรือสถาบนัการเงินอ่ืนๆ เป็นตน้ 

2.32 1.17 ปานกลาง 

11.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

สหกรณ์ในการวเิคราะห์การเติบโตของธุรกิจสหกรณ์ 

2.09 1.21 ปานกลาง 

12.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในการวเิคราะห์ผลการ

ดาํเนินงานของสหกรณ์  

2.57 1.08 มาก 

13.  สหกรณ์มีการใชง้บการเงินเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและวดัผลการ

ปฏิบติังานของฝ่ายจดัการ 

2.49 1.05 มาก 

14.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนประกอบการกาํหนด

นโยบายการดาํเนินธุรกิจของสหกรณ์  เช่นนโยบายการใหสิ้นเช่ือ 

นโยบายการลงทุนอ่ืนๆ ของสหกรณ์ เป็นตน้ 

2.11 1.17 ปานกลาง 

15.  สหกรณ์มีการเปรียบเทียบขอ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและ

การเงินของสหกรณ์เปรียบเทียบกบัแผนงานหรืองบประมาณท่ีกาํหนด

ไว ้

2.50 1.30 มาก 
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ตารางท่ี 4.6  (ต่อ) 

                        N=116 

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ ระดบัการใช้ประโยชน์ 

(µ) (σ) การแปลผล 

16.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

สหกรณ์เพ่ือวเิคราะห์ความสามารถในการทาํกาํไรของสหกรณ์ 

2.51 1.08 มาก 

17.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

สหกรณ์เพ่ือวเิคราะห์ประสิทธิภาพในการใชสิ้นทรัพย ์

2.30 1.11 ปานกลาง 

18.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

สหกรณ์ในการวเิคราะห์การเติบโตของธุรกิจสหกรณ์ 

2.35 1.06 ปานกลาง 

19.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

สหกรณ์ในการวเิคราะห์ความมัน่คงของสหกรณ์ 

2.23 1.05 ปานกลาง 

20.  สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

สหกรณ์มาประกอบการพิจารณาแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน 

2.32 1.19 ปานกลาง 

โดยรวมเฉลีย่ 2.34 1.13 ปานกลาง 

 

 จากตารางท่ี 4.6 ระดับการใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงิน ด้านการ

ตดัสินใจทางการเงินของสหกรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยรวมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.34 

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีระดบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและ

การเงิน ด้านการตัดสินใจในระดับมาก ประเด็นย่อยท่ีนําไปใช้มากกว่า คือ  ข้อ 12. สหกรณ์                

มีการใชข้อ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในการวิเคราะห์ผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ โดยมีคะแนนเฉล่ีย

เท่ากบั 2.57 รองลงไปคือ ขอ้ 16.สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

สหกรณ์เพื่อวเิคราะห์ความสามารถในการทาํกาํไรของสหกรณ์ โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.51 

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ท่ีมีระดบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและ

การเงิน ดา้นการตดัสินใจในระดบัปานกลาง ประเด็นยอ่ยท่ีนาํไปใชม้ากกวา่ คือ ขอ้ 18.สหกรณ์มีการ

ใช้ขอ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์ในการวิเคราะห์การเติบโตของธุรกิจ

สหกรณ์ โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.35 และรองลงไปคือ ขอ้ 9.สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดง

ฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทุน มีส่วนในการตดัสินใจเพื่อการบริหารจดัการสหกรณ์ เช่น การ

ตดัสินใจปรับอตัราดอกเบ้ียเงินฝาก หรือดอกเบ้ียเงินกู ้โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 2.34  
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5.  การเปรียบเทยีบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการกบัระดบัการใช้ 

     ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพย์ใน 

     จังหวดักระบ่ี 

 

 การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการ ประกอบดว้ย เพศ อาย ุ

ระดับการศึกษา การศึกษาสูงสุดด้าน อาชีพ ตาํแหน่ง และประสบการณ์ในการดํารงตาํแหน่ง

คณะกรรมการดาํเนินการ กบัระดับการใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินในการ

บริหารสหกรณ์ในดา้นการวางแผนทางการเงิน การควบคุมทางการเงิน และการตดัสินใจทางการเงิน

ของสหกรณ์ วเิคราะห์ขอ้มูลโดยเปรียบเทียบค่าเฉล่ียใชค้าํสั่ง (Compare Means) เน่ืองจากการศึกษา

ในคร้ังน้ีเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด โดยมีการนาํตวัแปรท่ีมีจาํนวนไม่ถึง 5 ราย 

มาควบรวมกบัตวัแปรท่ีใกลเ้คียงกนั 

 

ตารางท่ี 4.7  การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลกบัการใชป้ระโยชน์รายงานทางการบญัชี          

                     และการเงิน : ดา้นการวางแผน  

         N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการวางแผนทางการเงนิของสหกรณ์ 

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละของ

คะแนน 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(σ) 

1.  เพศ 

ชาย 

หญิง 

รวม 

 

103 

13 

116 

 

2.64 

2.52 

2.62 

 

0.87 

1.23 

0.91 

2.  อายุ 

นอ้ยกวา่/เท่ากบั 40 ปี 

41 -50 ปี 

51-60 ปี 

61 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

27 

48 

29 

12 

116 

 

2.49 

2.56 

2.81 

2.76 

2.62 

 

0.99 

0.90 

0.94 

0.71 

0.91 
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ตารางท่ี 4.7   (ต่อ) 

         N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการวางแผนทางการเงนิของสหกรณ์ 

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละของ

คะแนน 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(σ) 

3.  ระดบัการศึกษา 

ประถมและมธัยมศึกษา  

ปวช. /ปวส. 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

รวม 

 

26 

14 

61 

15 

116 

 

2.50 

2.59 

2.68 

2.64 

2.62 

 

0.89 

1.24 

0.91 

0.61 

0.91 

4.  จบการศึกษาด้านสูงสุด 

การบญัชีและการเงิน 

บริหารธุรกิจ 

บริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์ 

การศึกษา 

วทิยาศาสตร์/การแพทย ์

อ่ืน ๆ (ภาคบงัคบั และดา้นศาสนาอิสลาม) 

รวม 

 

8 

17 

11 

29 

12 

39 

116 

 

1.97 

2.76 

2.48 

2.94 

2.81 

2.44 

2.62 

 

1.13 

0.73 

1.19 

0.80 

0.61 

0.94 

0.91 

5.  อาชีพ 

ขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ 

พนกังานบริษทั 

ธุรกิจส่วนตวั 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสตัว/์ประมง  

และอ่ืน ๆ 

รวม 

 

74 

11 

23 

8 

 

116 

 

2.67 

2.16 

2.60 

2.87 

 

2.62 

 

0.86 

0.96 

0.90 

1.26 

 

0.91 
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ตารางท่ี 4.7  (ต่อ) 

         N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการวางแผนทางการเงนิของสหกรณ์ 

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละของ

คะแนน 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(σ) 

6.  ตาํแหน่งปัจจุบันในสหกรณ์ 

ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

เลขานุการ 

เหรัญญิก 

กรรมการ 

รวม 

 

9 

13 

9 

9 

76 

116 

 

2.83 

2.76 

2.61 

2.33 

2.61 

2.62 

 

0.64 

0.86 

0.54 

1.18 

0.96 

0.91 

7.  ประสบการณ์ในการดํารงตําแหน่งคณะกรรมการ

ดาํเนินการ 

นอ้ยกวา่ 1 ปี 

1-3 ปี 

4-6 ปี 

7-9 ปี 

10-12 ปี 

12 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

 

17 

44 

18 

10 

16 

11 

116 

 

 

2.43 

2.54 

2.62 

2.53 

2.85 

3.04 

2.62 

 

 

0.85 

0.96 

1.09 

0.98 

0.75 

0.61 

0.91 

 

 ตารางท่ี 4.7 การเปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลกบัการใช้ประโยชน์รายงานทางการ

บญัชีและการเงิน: ดา้นการวางแผน โดยคณะกรรมการดาํเนินการเพศชาย มีระดบัการใช้ประโยชน์

มากกวา่เพศหญิง ค่าเฉล่ีย 2.64 และ 2.52 ตามลาํดบั  

 คณ ะกรรมการดําเนินการท่ี มีอายุ  51-60 ปี  มีระดับ การใช้ป ระโยชน์  มากกว่า

คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มอายอ่ืุน โดยมีค่าเฉล่ีย 2.81 และรองลงไปคือกลุ่มอาย ุ61 ปี ข้ึนไป ค่าเฉล่ีย 2.76  

 คณะกรรมการดําเนินการท่ีมีระดับการศึกษาปริญญาตรี มีระดับการใช้ประโยชน์ 

มากกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่มการศึกษาอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.68 และรองลงไปคือกลุ่มระดับการศึกษา

ปริญญาโท ค่าเฉล่ีย 2.64 
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 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีการศึกษาสูงสุดด้านการศึกษา มีระดบัการใช้ประโยชน์ 

มากกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่มการศึกษาสูงสุดด้านอ่ืน  ค่าเฉล่ีย 2.94 รองลงไปคือกลุ่มด้าน

วทิยาศาสตร์/การแพทย ์ค่าเฉล่ีย 2.81  

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีอาชีพ พนักงานรัฐวิสาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสัตว/์ประมง 

และอ่ืนๆ มีระดบัการใชป้ระโยชน์ มากกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มอาชีพอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.87 และรองลง

ไปคือกลุ่มอาชีพ ขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ ค่าเฉล่ีย 2.67  

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ ตาํแหน่งประธานกรรมการ มี

ระดบัการใช้ประโยชน์ มากว่าคณะกรรมการท่ีมีตาํแหน่งกลุ่มอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.83 รองลงไปคือกลุ่ม

ตาํแหน่ง รองประธานกรรมการ ค่าเฉล่ีย 2.76  

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่ง 12 ปี ข้ึนไป มีระดบัการ

ใช้ประโยชน์  มากว่าคณะกรรมการท่ีมีประสบการณ์กลุ่มอ่ืน ค่าเฉล่ีย 3.04 รองลงไปคือกลุ่ม

ประสบการณ์ 10-12 ปี ค่าเฉล่ีย 2.85  

 

ตารางท่ี 4.8  เปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลกบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชี            

 และการเงิน : ดา้นการควบคุม  

N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการควบคุมทางการเงนิของสหกรณ์          

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละของ

คะแนน 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(σ) 

1.  เพศ 

ชาย 

หญิง 

รวม 

 

103 

13 

116 

 

2.21 

2.30 

2.22 

 

1.07 

1.31 

1.09 

2.  อายุ 

นอ้ยกวา่/เท่ากบั 40 ปี 

41 -50 ปี 

51-60 ปี 

61 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

27 

48 

29 

12 

116 

 

2.09 

2.07 

2.50 

2.50 

2.22 

 

1.02 

1.07 

1.13 

1.18 

1.09 
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ตารางท่ี 4.8  (ต่อ) 

N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการควบคุมทางการเงนิของสหกรณ์          

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละของ

คะแนน 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(σ) 

3.  ระดบัการศึกษา 

ประถมและมธัยมศึกษา  

ปวช. /ปวส. 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

รวม 

 

26 

14 

61 

15 

116 

 

1.92 

2.32 

2.32 

2.26 

2.22 

 

1.03 

1.38 

1.10 

0.84 

1.09 

4.  จบการศึกษาด้านสูงสุด 

การบญัชีและการเงิน 

บริหารธุรกิจ 

บริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์ 

การศึกษา 

วทิยาศาสตร์/การแพทย ์

อ่ืน ๆ (ภาคบงัคบั และดา้นศาสนาอิสลาม) 

รวม 

 

8 

17 

11 

29 

12 

39 

116 

 

1.43 

2.20 

2.22 

2.74 

2.66 

1.88 

2.22 

 

0.56 

1.17 

1.23 

1.14 

0.68 

0.98 

1.09 

5.  อาชีพ 

ขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ 

พนกังานบริษทั 

ธุรกิจส่วนตวั 

พนกังานรัฐวสิาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสตัว/์ประมง 

และอ่ืน ๆ 

รวม 

 

74 

11 

23 

8 

 

116 

 

2.30 

1.90 

2.04 

2.50 

 

2.22 

 

1.02 

0.97 

1.28 

1.33 

 

1.09 
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ตารางท่ี 4.8  (ต่อ) 

N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและ

การเงนิด้านการควบคุมทางการเงนิของสหกรณ์ 

จาํนวน 

(N) 

ร้อยละของ

คะแนน 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(σ) 

6.  ตาํแหน่งปัจจุบันในสหกรณ์ 

ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

เลขานุการ 

เหรัญญิก 

กรรมการ 

รวม 

 

9 

13 

9 

9 

76 

116 

 

2.72 

2.53 

2.33 

2.11 

2.11 

2.22 

 

0.66 

0.90 

0.93 

1.19 

1.16 

1.09 

7.  ประสบการณ์ในการดํารงตําแหน่งคณะกรรมการ

ดาํเนินการ 

นอ้ยกวา่ 1 ปี 

1-3 ปี 

4-6 ปี 

7-9 ปี 

10-12 ปี 

12 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

 

17 

44 

18 

10 

16 

11 

116 

 

 

1.64 

2.10 

2.13 

2.25 

2.75 

3.00 

2.22 

 

 

0.84 

1.11 

1.13 

0.97 

1.01 

0.97 

1.09 

  

 ตารางท่ี 4.8  เปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลกบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชี

และการเงิน: ดา้นการควบคุม โดยคณะกรรมการเพศหญิง มีระดบัการใช้ประโยชน์มากกว่าเพศชาย 

ค่าเฉล่ีย 2.30 และ 2.21 ตามลาํดบั 

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีอายุระหว่าง 51-60 ปี มีระดับการใช้ประโยชน์ มากกว่า

คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มอายอ่ืุน ค่าเฉล่ีย 2.50 และรองลงไปคือกลุ่มอาย ุ61 ปีข้ึนไป ค่าเฉล่ีย 2.50 

 คณะกรรมการดําเนินการท่ีมีระดับการศึกษาปริญญาตรี มีระดับการใช้ประโยชน์ 

มากกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่มระดับการศึกษาอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.32 รองลงไปคือระดับ ปวช./ปวส. 

ค่าเฉล่ีย 2.32 
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 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีการศึกษาสูงสุดด้านการศึกษา มีระดบัการใช้ประโยชน์ 

มากกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มการศึกษาสูงสุดดา้นอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.74 รองลงไปคือดา้นวิทยาศาสตร์/

การแพทย ์ค่าเฉล่ีย 2.66 

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสัตว/์ประมง 

และอ่ืนๆ มีระดบัการใชป้ระโยชน์ มากกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มอาชีพอ่ืน ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.50 และ

รองลงไปคือ อาชีพขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ ค่าเฉล่ีย 2.30 

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ตาํแหน่งประธานกรรมการ              

มีระดับการใช้ประโยชน์ มากกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่มตาํแหน่งอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.72 รองลงไปคือ

ตาํแหน่งรองประธานกรรมการ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.53  

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่ง 12 ปี ข้ึนไป มีระดบัการ

ใช้ประโยชน์มากกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่มประสบการณ์ อ่ืน  ค่าเฉล่ีย 3.00 รองลงไปคือมี

ประสบการณ์ 10-12 ปี ค่าเฉล่ีย 2.75 

 

ตารางท่ี 4.9 เปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลกบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชี             

                และการเงิน : ดา้นการตดัสินใจ  

         N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ 

จาํนวน 

(N) 

ค่าเฉลีย่ 

(µ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(σ) 

1.  เพศ 

ชาย 

หญิง 

รวม 

 

103 

13 

116 

 

2.37 

2.07 

2.34 

 

0.89 

1.00 

0.90 

2.  อายุ 

นอ้ยกวา่/เท่ากบั 40 ปี 

41 -50 ปี 

51-60 ปี 

61 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

27 

48 

29 

12 

116 

 

2.26 

2.22 

2.56 

2.49 

2.34 

 

0.90 

0.87 

0.97 

0.81 

0.90 
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ตารางท่ี 4.9  (ต่อ)             

         N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ 

จาํนวน 

(N) 

ค่าเฉลีย่ 

(µ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(σ) 

3.  ระดบัการศึกษา 

ประถมและมธัยมศึกษา  

ปวช. /ปวส. 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

รวม 

 

26 

14 

61 

15 

116 

 

2.12 

2.25 

2.46 

2.31 

2.34 

 

0.93 

1.20 

0.85 

0.73 

0.90 

4.  จบการศึกษาด้านสูงสุด 

การบญัชีและการเงิน 

บริหารธุรกิจ 

บริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์ 

การศึกษา 

วทิยาศาสตร์/การแพทย ์

อ่ืน ๆ 

รวม 

 

8 

17 

11 

29 

12 

39 

116 

 

1.53 

2.37 

2.32 

2.80 

2.61 

2.07 

2.34 

 

0.61 

0.93 

0.95 

0.76 

0.69 

0.91 

0.90 

5.  อาชีพ 

ขา้ราชการ/ขา้ราชการบาํนาญ 

พนกังานบริษทั 

ธุรกิจส่วนตวั 

พนักงานรัฐวิสาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสัตว/์ประมง และ

อ่ืน ๆ 

รวม 

 

74 

11 

23 

8 

 

116 

 

2.35 

1.78 

2.45 

2.71 

 

2.34 

 

0.85 

0.66 

1.01 

1.12 

 

0.90 
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ตารางท่ี 4.9  (ต่อ) 

         N=116 

ลกัษณะส่วนบุคคล 

การใช้ประโยชน์รายงานทางการบัญชีและการเงนิ 

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ 

จาํนวน 

(N) 

ค่าเฉลีย่ 

(µ) 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

(σ) 

6.  ตาํแหน่งปัจจุบันในสหกรณ์ 

ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

เลขานุการ 

เหรัญญิก 

กรรมการ 

รวม 

 

9 

13 

9 

9 

76 

116 

 

2.87 

2.62 

2.35 

2.11 

2.26 

2.34 

 

0.58 

0.84 

0.76 

0.97 

0.93 

0.90 

7.  ประสบการณ์ในการดํารงตําแหน่งคณะกรรมการ

ดาํเนินการ 

นอ้ยกวา่ 1 ปี 

1-3 ปี 

4-6 ปี 

7-9 ปี 

10-12 ปี 

12 ปี ข้ึนไป 

รวม 

 

 

17 

44 

18 

10 

16 

11 

116 

 

 

1.92 

2.20 

2.32 

2.40 

2.82 

2.85 

2.34 

 

 

0.82 

0.92 

1.02 

0.67 

0.74 

0.75 

0.90 

 

 ตารางท่ี 4.9 เปรียบเทียบลกัษณะส่วนบุคคลกบัการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชี

และการเงิน: ดา้นการตดัสินใจ โดยคณะกรรมการเพศชาย มีระดบัการใชป้ระโยชน์มากกวา่เพศหญิง 

ค่าเฉล่ีย 2.37 และ 2.07 ตามลาํดบั 

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีอายุระหว่าง 51-60 ปี มีระดับการใช้ประโยชน์ มากกว่า

คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มอายอ่ืุน ค่าเฉล่ีย 2.56 และรองลงไปคือ อาย ุ61 ปีข้ึนไป ค่าเฉล่ีย 2.49  

 คณะกรรมการดําเนินการท่ีมีระดับการศึกษาปริญญาตรี มีระดับการใช้ประโยชน์ 

มากกว่าคณะกรรมการท่ีมีกลุ่มระดับการศึกษาอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.46 รองลงไปคือ ระดับปริญญาโท 

ค่าเฉล่ีย 2.31 
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 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีการศึกษาสูงสุดด้านการศึกษา มีระดบัการใช้ประโยชน์ 

มากกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มการศึกษาสูงสุดดา้นอ่ืน ค่าเฉล่ีย 2.80 รองลงไปคือ ดา้นวิทยาศาสตร์/

การแพทย ์ค่าเฉล่ีย 2.61  

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสัตว/์ประมง 

และอ่ืน ๆ มีระดับการใช้ประโยชน์ ค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.71 และรองลงไปคือ อาชีพธุรกิจส่วนตัว                         

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.45  

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ตาํแหน่งประธานกรรมการ              

มีระดบัการใช้ประโยชน์ มากกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มตาํแหน่งอ่ืน ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.87 รองลงไป

คือ ตาํแหน่งรองประธานกรรมการ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.62  

 คณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่ง 12 ปี ข้ึนไป มีระดบัการ

ใช้ประโยชน์ มากกวา่คณะกรรมการท่ีมีกลุ่มประสบการณ์อ่ืน ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.85 และรองลงไปคือ 

มีประสบการณ์ 10-12 ปี ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.82 

 

6.  ปัญหาและข้อเสนอแนะจากการใช้รายงานทางการบัญชีและการเงิน ของ 

      คณะกรรมการดําเนินการ ในการบริหารสหกรณ์ มดีังนี ้

 

  1.  ขอ้มลูทางการเงินตอ้งเป็นปัจจุบนัใหม้าก เพื่อไดแ้กปั้ญหาไดท้นัท่วงที จาํนวน               

1 ราย 

    2.  คณะกรรมการดาํเนินการควรไดรั้บการศึกษา อบรมเพิ่มเติม จาํนวน 2 ราย 

   3.  คณะกรรมการดาํเนินการควรเพิ่มประสบการณ์ในการวเิคราะห์ขอ้มูล จาํนวน               

1 ราย 
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บทที ่ 5 

สรุปการศึกษา อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

 การศึกษาคน้ควา้อิสระเร่ือง “ การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงิน

ของคณ ะกรรมการดําเนินการในการบริหารสหกรณ์ ออมทรัพย์ในจังหวัดกระบ่ี  ” โดยมี

วตัถุประสงค์เพื่อศึกษาลักษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์น

จงัหวดักระบ่ี เพื่อศึกษาระดับความรู้และความเข้าใจของคณะกรรมการดาํเนินการในรายงาน

ทางการบัญชีและการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบ่ี.และเพื่อศึกษาระดับการใช้

ประโยชน์รายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์

ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาไดแ้ก่ คณะกรรมการดาํเนินการทั้งคณะของ

สหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบ่ี จาํนวน 9.สหกรณ์  รวม.116.ราย.สามารถสรุปการศึกษา 

อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะดงัน้ี 

  

1. สรุปผลการศึกษา 

 

 ผลการศึกษาการใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดาํเนินการในการบริหารงานสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี สามารถสรุปผลไดด้งัน้ี 

 1.1  ลักษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวัดกระบี ่

พบวา่ คณะกรรมการดาํเนินการ ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มากท่ีสุดมีอายรุะหวา่ง 41 – 50 ปี รองลงมา

คือ อายุระหวา่ง 51 – 60 ปี และนอ้ยท่ีสุดคือ อายนุอ้ยกวา่/เท่ากบั 30 ปี ส่วนใหญ่ระดบัการศึกษาคือ 

ปริญญาตรี รองลงมาคือมธัยมศึกษา และนอ้ยท่ีสุด อ่ืนๆ (ประถมศึกษา) มากท่ีสุดการศึกษาสูงสุด

ดา้น อ่ืนๆ (การศึกษาภาคบงัคบั และดา้นศาสนาอิสลาม) รองลงมาคือ ดา้นการศึกษา และนอ้ยท่ีสุด

ด้านการการบัญชีและการเงิน ส่วนใหญ่ประอาชีพข้าราชการ/ข้าราชการบาํนาญ รองลงมาคือ

ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตวั และนอ้ยท่ีสุดคือ อ่ืนๆ(ไม่ระบุ) ส่วนใหญ่ตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ 

คือ ตาํแหน่งกรรมการ รองลงมาคือตาํแหน่งรองประธานกรรมการ และนอ้ยท่ีสุด ตาํแหน่งประธาน

กรรมการ,เลขานุการ และเหรัญญิก 3 ตาํแหน่งเท่ากัน และประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่ง

คณะกรรมการดาํเนินการมากท่ีสุดคือ 1-3 ปี รองลงมาคือ 4-6 ปี  และนอ้ยท่ีสุดคือ 7-9 ปี 
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 1.2  ความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบี่ พบวา่คณะกรรมการดาํเนินการมีความรู้และความ

เขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัดี  

  ถ้าพิจารณาเป็นรายข้อ ระดับความรู้และความเข้าในรายงานทางการบัญชีและ

การเงินของคณะกรรมการดาํเนินการอยู่ในระดบัดีมาก มากท่ีสุด คือ 1) งบแสดงฐานะการเงินของ

สหกรณ์ เป็นรายงานทางการเงิน สินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ ณ วนัใดวนัหน่ึง เช่น ณ วนั

ส้ินปี หรือวนัท่ี 31 ธนัวาคม หรือ 30 กนัยายน เป็นตน้ และ 2) สินทรัพยข์องสหกรณ์ หมายถึง ส่ิงท่ี

มีตวัตนหรือไม่มีตวัตน ท่ีสหกรณ์สามารถควบคุมการใช้ประโยชน์ได้ ซ่ึงสหกรณ์สามารถนาํไป

ก่อให้เกิดรายได้กบัสหกรณ์  เช่น ลูกหน้ีเงินให้กู้แก่สมาชิก เป็นต้น ซ่ึงมีระดบัคะแนนตอบถูก              

ร้อยละ 99.1 เท่ากนั รองลงมา คือ 3) คณะกรรมการดาํเนินการสามารถติดตามผลการดาํเนินธุรกิจ

ของสหกรณ์เป็นประจาํทุกเดือน จากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ได ้มีระดบัคะแนน

ตอบถูกร้อยละ 97.4 และนอ้ยท่ีสุด คือ งบทดลองของสหกรณ์ จดัทาํข้ึนเพื่อพิสูจน์ความถูกตอ้งของ

การบนัทึกบญัชีตามหลกัการบญัชีคู่ มีระดบัคะแนนตอบถูกร้อยละ 90.5 

  ถ้าพิจารณาเป็นรายข้อ ระดับความรู้และความเข้าในรายงานทางการบัญชีและ

การเงินของคณะกรรมการดาํเนินการอยู่ในระดบัน้อย คือ 1) การจดัทาํงบทดลองของสหกรณ์ 

จาํนวนเงินรวมของบญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้นเดบิตไม่จาํเป็นตอ้งเท่ากบัจาํนวนเงินรวมของบญัชีท่ีมี

ยอดคงเหลือดา้นเครดิต มีระดบัคะแนนตอบถูกร้อยละ 67.2 

  ถา้พิจารณาเป็นรายข้อ ระดับความรู้และความเข้าในรายงานทางการบัญชีและ

การเงินของคณะกรรมการดาํเนินการอยูใ่นระดบัควรปรับปรุง มากท่ีสุด คือ 1) หมายเหตุประกอบ

งบการเงินของสหกรณ์ เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินของสหกรณ์จะมีหรือไม่ก็ไดไ้ดแ้ก่ หมายเหตุ

ประกอบงบการเงินของสหกรณ์ เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินของสหกรณ์ซ่ึงจะตอ้งจดัทาํ มีระดบั

คะแนนตอบถูกร้อยละ 47.4 และรองลงมาคือ 2) สหกรณ์จาํเป็นตอ้งจดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน 

และงบกาํไรขาดทุนเพื่อเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทุกเดือน มีระดบัคะแนนตอบ

ถูกร้อยละ 36.2 

  การเปรียบเทียบลักษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการกับระดับความรู้

และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงิน มีดงัน้ี 

  ระดับ ค วาม รู้แล ะค วาม เข้าใจใน รายงาน ท างการบัญ ชี แล ะก ารเงิน ข อง

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์เพศหญิง โดยเฉล่ียสูงกว่า เพศชาย มีค่าคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 

85.38 และ 84.85 ตามลาํดบั อายุน้อยกวา่หรือเท่ากบั 40 ปี มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 86.30 รองลง

ไปคือกลุ่มอายุ 41-50 ปี มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 85.21 ระดับการศึกษาปริญญาโท มีคะแนน
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ค่าเฉล่ีย ร้อยละ 87.00 รองลงไปคือ กลุ่มระดบัปริญญาตรี มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 85.98 ระดบั

การศึกษาสูงสุดดา้นบริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์ มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 90.91 รองลงไปคือ กลุ่มดา้น

การบญัชีและการเงิน มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 89.37 อาชีพพนักงานบริษทั มีคะแนนค่าเฉล่ีย                 

ร้อยละ 89.55 รองลงไปคือ กลุ่มอาชีพธุรกิจส่วนตวั มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ  84.78 ตาํแหน่ง

ปัจจุบนัในสหกรณ์ตาํแหน่งประธานกรรมการ มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ  90.56 รองลงไปคือ กลุ่ม

ตาํแหน่งเลขานุการและเหรัญญิก มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 85.56 ประสบการณ์ในการดํารง

ตาํแหน่ง 10-12 ปี มีคะแนนค่าเฉล่ีย ร้อยละ 86.88 รองลงไปคือ กลุ่มประสบการณ์ 4-6 ปี มีคะแนน

ค่าเฉล่ีย ร้อยละ 86.39  

 1.3  การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงินของคณะกรรมการดําเนินการ

ในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบี ่ 

  ด้านการวางแผนทางการเงินสหกรณ์ พบวา่ การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการ

บญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  

  ถ้าพิจารณาเป็นรายข้อ อยู่ในระดับมาก จาํนวน 4 ข้อ ประเด็นย่อยท่ีนําไปใช้

มากกว่าคือ 1) สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการวางแผนการดาํเนิน

ธุรกิจของสหกรณ์ เช่น การให้สินเช่ือ รองลงไป 2) สหกรณ์มีการใช้ข้อมูลจากงบแสดงฐานะ

การเงินประกอบการกาํหนดแผนทางการเงินหรืองบประมาณรายจ่ายของสหกรณ์ และนอ้ยท่ีสุดคือ  

สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนไปใช้ในการกาํหนดแผนงาน/งบประมาณรายจ่ายของ

สหกรณ์ 

  ถ้าพิ จารณ าเป็นรายข้อ  อยู่ในระดับปานกลาง จํานวน 2 ข้อ ประเด็นย่อย                   

ท่ีนาํไปใช้มากกวา่คือ 1) สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในการพยากรณ์/ประมาณการ

ยอดดอกเบ้ียรับเงินกู้ของสหกรณ์ และรองลงไป 2) สหกรณ์มีการใช้ข้อมูลจากงบแสดงฐานะ

การเงินประกอบการพิจารณาจดัสรรเงินหรือการใชเ้งินทุนของสหกรณ์ เช่น การซ้ือสินทรัพยถ์าวร 

การใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน เป็นตน้ 

  ด้านการควบคุมทางการเงินของสหกรณ์  พบว่า การใช้ประโยชน์ในรายงาน

ทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการ โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ประเด็น                 

ท่ีสามารถนําไปใช้มากกว่าคือ 1) สหกรณ์มีการใช้ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุนในปีปัจจุบัน

เปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมาเพื่อควบคุมการดาํเนินงานทางการเงินของสหกรณ์ เช่น อตัรากาํไรสุทธิ 

ตน้ทุนขาย/บริการ เป็นตน้ และรองลงไป 2) สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินและ

งบกาํไรขาดทุนเปรียบเทียบกบัสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น ๆ 
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  ด้านการตัดสินใจทางการเงินของสหกรณ์ พบว่า การใช้ประโยชน์ในรายงาน

ทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการดาํเนินการ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  

  ถ้าพิจารณาเป็นรายข้อ อยู่ในระดับมาก จาํนวน 4 ข้อ ประเด็นย่อยท่ีนําไปใช้

มากกว่า คือ 1) สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในการวิเคราะห์ผลการดาํเนินงานของ

สหกรณ์ รองลงไปคือ 2) สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์

เพื่อวิเคราะห์ความสามารถในการทาํกาํไรของสหกรณ์ และน้อยท่ีสุดคือ สหกรณ์มีการใช้งบ

การเงินเพื่อประเมินประสิทธิภาพและวดัผลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการ 

  ถา้พิจารณาเป็นรายขอ้ อยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 8 ขอ้ ประเด็นยอ่ยท่ีนาํไปใช้

มากกว่า คือ 1) สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์ในการ

วิเคราะห์การเติบโตของธุรกิจสหกรณ์ รองลงไปคือ 2) สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบแสดงฐานะ

ทางการเงินและงบกาํไรขาดทุน มีส่วนในการตดัสินใจเพื่อการบริหารจดัการสหกรณ์ เช่น การ

ตดัสินใจปรับอตัราดอกเบ้ียเงินฝาก หรือดอกเบ้ียเงินกู ้และนอ้ยท่ีสุดคือ สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจาก

รายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์ในการวเิคราะห์การเติบโตของธุรกิจสหกรณ์  

  การเปรียบเทียบลักษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดําเนินการกับระดับ การใช้

ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบี ่ 

  ด้านการวางแผน คณะกรรมการดําเนินการเพศชาย มีระดับการใช้ประโยชน์

มากกว่าเพศหญิง ค่าเฉล่ีย 2.64 และ 2.52 ตามลาํดบั อายุ 51-60 ปี ค่าเฉล่ีย 2.81 ระดบัการศึกษา

ปริญญาตรี ค่าเฉล่ีย 2.68 การศึกษาสูงสุดดา้นการศึกษา ค่าเฉล่ีย 2.94 อาชีพพนกังานรัฐวิสาหกิจ/

เกษตรกรรม/ปศุสัตว/์ประมง และอ่ืนๆ ค่าเฉล่ีย 2.87 ตาํแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ ตาํแหน่งประธาน

กรรมการ ค่าเฉล่ีย 2.83 ประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่ง 12 ปี ข้ึนไป 

  ด้านการควบคุม คณะกรรมการดาํเนินการเพศหญิง มีระดับการใช้ประโยชน์

มากกว่าเพศชาย ค่าเฉล่ีย 2.30 และ 2.21 ตามลาํดับ อายุระหว่าง 51-60 ปี ค่าเฉล่ีย 2.50 ระดับ

การศึกษาปริญญาตรี ค่าเฉล่ีย 2.32 การศึกษาสูงสุดด้านการศึกษา ค่าเฉล่ีย 2.74 อาชีพพนักงาน

รัฐวิสาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสัตว์/ประมง และอ่ืนๆ ค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.50 ตาํแหน่งปัจจุบันใน

สหกรณ์ตําแหน่งประธานกรรมการ ค่าเฉล่ีย 2.72.ประสบการณ์ในการดํารงตําแหน่ง.12 ปี                

ข้ึนไป ค่าเฉล่ีย 3.00 

  ด้านการตัดสินใจ คณะกรรมการดําเนินการเพศชาย มีระดับการใช้ประโยชน์

มากกว่าเพศหญิง ค่าเฉล่ีย 2.37 และ 2.07 ตามลาํดับ อายุระหว่าง 51-60 ปี ค่าเฉล่ีย 2.56 ระดับ

การศึกษาปริญญาตรี ค่าเฉล่ีย 2.46 การศึกษาสูงสุดดา้นการศึกษา ค่าเฉล่ีย 2.80 อาชีพพนักงาน

รัฐวิสาหกิจ/เกษตรกรรม/ปศุสัตว์/ประมง และอ่ืน ๆ ค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.71.ตาํแหน่งปัจจุบันใน
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สหกรณ์ตาํแหน่งประธานกรรมการ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.87 ประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่ง 12 ปี 

ข้ึนไป ค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.85  

 

2.  อภิปรายผล 

 

 จากการศึกษาลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์น

จงัหวดักระบ่ี พบว่า คณะกรรมการดําเนินการ ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มากท่ีสุดมีอายุระหว่าง                       

41 – 50 ปี ส่วนใหญ่ระดบัการศึกษาคือ ปริญญาตรี มากท่ีสุดการศึกษาสูงสุดดา้น อ่ืน ๆ (การศึกษา

ภาคบงัคบั และดา้นศาสนาอิสลาม) ส่วนใหญ่ประอาชีพขา้ราชการ/ขา้ราชการ ส่วนใหญ่ตาํแหน่ง

ปัจจุบนัในสหกรณ์ คือ ตาํแหน่งกรรมการ และประสบการณ์ในการดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการ

ดาํเนินการมากท่ีสุดคือ 1-3 ปี 

 ระดบัความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี พบวา่ คณะกรรมการดาํเนินการมีความรู้และความ

เขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์ อยูใ่นระดบัมาก สามารถตอบแบบทดสอบ

ไดถู้กตอ้งมากท่ีสุด ซ่ึงสอดคล้องกบัผลการศึกษาของ นิรมล เลิศพนัธ์ (2556: บทคดัย่อ) ความรู้

ความเขา้ใจของคณะกรรมการในการนาํรายงานทางการบญัชีและการเงินไปใช้ประโยชน์ในการ

บริหารสหกรณ์การเกษตรในจงัหวดัสุราษฎร์ธานี ผลการศึกษาพบว่า คณะกรรมการมีความรู้และ

ความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินอยู่ในระดบัดี สามารถตอบการทดสอบไดถู้กตอ้ง

มากท่ีสุด 

 จากการศึกษาระดับการใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงินของ

คณะกรรมการดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์ แบ่งเป็นดา้นต่างๆ 3 ดา้น ดงัน้ี คือ 

 ด้านการวางแผนทางการเงินของสหกรณ์ พบว่า คณะกรรมการดาํเนินการมีการใช้

ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ โดยรวมอยู่ในระดบัมาก                   

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.62 คือ สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการวางแผนการ

ดําเนินธุรกิจของสหกรณ์ การกําหนดแผนทางการเงินหรืองบประมาณรายจ่ายของสหกรณ์                       

การพิจารณาจดัหาเงินทุนมาใช้ในการดาํเนินงานของสหกรณ์ และสหกรณ์มีการใช้ข้อมูลจาก                

งบกาํไรขาดทุนในการกาํหนดแผนงาน/งบประมาณรายจ่ายของสหกรณ์ เป็นตน้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั

ผลการศึกษาของฉวีวรรณ เพชรเกล้ียง (2557:.บทคดัย่อ) ท่ีได้ศึกษาความรู้และความเข้าใจใน

รายงานทางการบัญชีและการเงินสหกรณ์ และการนําไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานของ
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คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดัสุราษฎร์ธานี พบวา่ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 

ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.88 

 ด้านการควบคุมทางการเงินของสหกรณ์ พบว่า คณะกรรมการดาํเนินการมีการใช้

ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.22 คือ สหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนในปีปัจจุบนัเปรียบเทียบกบั                

ปีท่ีผ่านมาเพื่อควบคุมการดาํเนินงานทางการเงินของสหกรณ์ เช่น อตัรากาํไรสุทธิ ตน้ทุนขาย/

บริการ และสหกรณ์มีการใช้ขอ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเปรียบเทียบกบั

สหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของฉวีวรรณ เพชรเกล้ียง (2557: บทคดัยอ่) 

ท่ีได้ศึกษาความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินสหกรณ์ และการนําไปใช้

ประโยชน์ในการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดัสุราษฎร์

ธานี พบวา่ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย 1.94 

 ดา้นการตดัสินใจทางการเงินของสหกรณ์ พบว่า คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์             

มีการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบั

ปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.34 ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของนิรมล เลิศพนัธ์.(2556: บทคดัยอ่) 

ซ่ึงโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาในแต่ละดา้น ดา้นการวางแผนโดยรวมอยู ่ในระดบั

ปานกลาง ดา้นการควบคุม โดยรวมอยูใ่นระดบันอ้ย ซ่ึงไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกนักบันิรมล เลิศ

พนัธ์ (2556: บทคดัย่อ) แต่สอดคลอ้งผลการศึกษาของกบัฉวีวรรณ เพชรเกล้ียง (2557: บทคดัย่อ) 

ส่วนด้านการตดัสินใจโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง โดยใช้ข้อมูลจากงบการเงินประกอบการ

พิจารณาแกไ้ขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึน ในระดบัมาก การใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไร

ขาดทุน เปรียบเทียบกบัสหกรณ์อ่ืนท่ีอยู่ในประเภทเดียวกนั ในระดบัน้อย การใช้ประโยชน์จาก

รายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์เพื่อการบริหารสหกรณ์ โดยรวมอยู่ในระดบัปาน

กลาง โดยใชข้อ้มูลจากงบการเงินมาประกอบการพิจารณาแกไ้ขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในระดบัมาก 

ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ อนุตรา ทองหาร (2553: บทคดัยอ่) การใชข้อ้มูลทางการบญัชีเพื่อ

การบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์การเกษตรในจงัหวดัอุตรดิตถ์ ผลการวิจยั

พบวา่ คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์การเกษตรในจงัหวดัอุตรดิตถ์  มีการใชข้อ้มูลทางบญัชีใน

การบริหารงานอยูใ่นระดบัมาก โดยใชร้ายงานการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีในการบริหารงานมาก

ท่ีสุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ วิมลพรรณ เลาหเจริญยศ (2553: บทคดัยอ่) ความตอ้งการ

ในการใช้ขอ้มูลทางบญัชีของผูบ้ริหารของธุรกิจในเขตสวนอุตสาหกรรมเครือสหพฒัน์ ลาํพูน ผล

การศึกษาพบวา่ ผูบ้ริหารมีความตอ้งการในการใชข้อ้มูลทางบญัชีเพื่อการบริหารงาน ความตอ้งการ

ในการใช้ขอ้มูลทางบญัชีจากงบการเงินโดยตรง และความตอ้งการในการใชข้อ้มูลทางบญัชีแบบ
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แยกส่วนเฉพาะเร่ืองอยู่ในระดบัมาก ส่วนความตอ้งการในการใช้ขอ้มูลทางบญัชีในรูปแบบการ

วิเคราะห์ทางการเงินอยูใ่นระดบัปานกลาง สรุปผลไดว้่า ผูบ้ริหารมีความตอ้งการในการใช้ขอ้มูล

ทางบญัชีโดยรวมอยู่ในระดบัมาก หากแบ่งความตอ้งการในการใช้ขอ้มูลทางบญัชีของผูบ้ริหาร

ออกเป็น 4 ดา้นตามหนา้ท่ีทางการบริหารนั้น 

 

3. ข้อเสนอแนะ 

 

 จากสรุปผลศึกษา และการวิเคราะห์ผลการศึกษาในคร้ังน้ี ท่ีไดเ้สนอไปแลว้ ผูศึ้กษามี

ขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

 3.1  ข้อเสนอแนะ การศึกษาการใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของ

คณะกรรมการดาํเนินการในการบริหารสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี พบวา่  

   1)  คณะกรรมการดาํเนินการมีความรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัทาํงบทดลอง

ของสหกรณ์อยู่ในระดบัน้อย การจดัทาํงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน และหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินของสหกรณ์  อยู่ในระดับควรปรับปรุง ดังนั้ นคณะกรรมการดําเนินการ 

จาํเป็นต้องศึกษาเรียนรู้เร่ืองการบัญชีและการเงินสหกรณ์ โดยการเข้าร่วมอบรม สัมมนา ตาม

โอกาสต่าง ๆ เพื่อสามารถนาํไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารสหกรณ์  

   2)  การใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการในการ

บริหารสหกรณ์ 

    ด้านการวางแผนทางการเงิน คณะกรรมการดาํเนินการมีระดับการนําไปใช้

ประโยชน์อยู่ในระดับปานกลาง เก่ียวกับการใช้ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการ

พิจารณาจดัสรรเงินหรือการใช้เงินทุนของสหกรณ์ เช่น การซ้ือสินทรัพยถ์าวร การให้สหกรณ์อ่ืน

กูย้มืเงิน ดงันั้นควรจดัอบรม ใหค้วามรู้คณะกรรมการเก่ียวกบัการนาํงบแสดงฐานะการเงิน มาใชใ้น

การวางแผนทางการเงินเพื่อใหมี้ความเก่ียวเน่ืองสัมพนัธ์กนักบัการจดัหาเงินทุนของสหกรณ์ 

    ด้านการควบคุมทางการเงิน คณะกรรมการดาํเนินการมีระดับการนําไปใช้

ประโยชน์อยู่ในระดับปานกลาง เก่ียวกับการใช้ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไร

ขาดทุนเปรียบเทียบกับสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน ๆ ดังนั้ นควรจดัอบรม ให้ความรู้คณะกรรมการ

เก่ียวกบัการนาํงบการเงินไปใช้ในการควบคุมทางการเงิน ติดตาม และประเมินผลการดาํเนินงาน

ของสหกรณ์ใหมี้ประสิทธิภาพ 

    ดา้นการตดัสินใจทางการเงิน คณะกรรมการดาํเนินการมีระดบัการนาํไปใช้

ประโยชน์อยู่ในระดบัปานกลาง เก่ียวกบัการใช้ขอ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงินของ
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สหกรณ์ในการวเิคราะห์การเติบโตของธุรกิจสหกรณ์ การใชข้อ้มูลจากงบกาํไรขาดทุนประกอบการ

กาํหนดนโยบายการดาํเนินธุรกิจของสหกรณ์  เช่นนโยบายการให้สินเช่ือ นโยบายการลงทุนอ่ืนๆ 

ของสหกรณ์ เป็นต้น.ดังนั้ น .ควรจดัอบรมให้ความรู้คณะกรรมการเก่ียวกับข้อมูลจากรายงาน

ทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์ เพื่อให้คณะกรรมการสามารถกาํหนดนโยบายในการจดัหา

เงินทุน จดัสรรเงินทุน ตลอดจนนโยบายเงินปันผลท่ีดี ซ่ึงจะส่งผลให้สหกรณ์มีกาํไรต่อหุ้นสูงสุด  

มีความเส่ียงภยัน้อยท่ีสุด มีระยะเวลาของการไดรั้บผลตอบแทนเร็วท่ีสุด ซ่ึงก่อให้เกิดความมัง่คัง่

ของผูถื้อหุน้สูงท่ีสุด 

 3.2  ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 

   1)  การศึกษาคร้ังต่อไป อาจใชก้ารวิจยัเชิงคุณภาพ โดยวธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล

จากการสัมภาษณ์ การสงัเกต เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลเชิงลึกและชดัเจน 

   2)  การศึกษาคร้ังน้ี ได้ทาํการศึกษาเฉพาะสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี

เท่านั้ น สําหรับการศึกษาในคร้ังต่อไป อาจขยายขอบเขตของกลุ่มเป้าหมายโดยให้ครอบคลุม

สหกรณ์ทุกประเภท หรือขยายไปในจงัหวดัอ่ืน เพื่อไดท้ราบขอ้มูลท่ีครอบคลุมมากข้ึน 
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แบบสอบถามและแบบทดสอบ 
 

เร่ือง การใช้ประโยชน์ ในรายงานทางการบัญชีและการเงินของคณะกรรมการด าเนินการ             
ในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวดักระบี่ 

********************************** 
เรียน  ท่านคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ดว้ยนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต แขนงวชิาสหกรณ์ 
สาขาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์  มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช มีความประสงค์ศึกษา เร่ือง             
การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการด าเนินการในการบริหาร
สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี เพื่อศึกษาลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการด าเนินการ 
ความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงิน และการใช้ประโยชน์ในรายงานทาง        
การบญัชีและการเงินในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี โดยการศึกษาน้ีเป็นส่วน
หน่ึงของหลกัสูตรการศึกษา จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสอบถามฉบบัน้ี 
 อน่ึง การตอบแบบสอบถามน้ี ผูศึ้กษาจะเก็บเป็นความลับ และไม่มีผลกระทบต่อ               
การปฏิบัติงาน หรือการมีส่วนร่วมของท่านในสหกรณ์ ทั้ งน้ี ข้อมูลท่ีได้จะเป็นประโยชน์ต่อ                            
ผูท่ี้เก่ียวข้องในการแนะน าส่งเสริมการใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงินของ
สหกรณ์เพื่อน าไปใชป้ระโยชน์ต่อการบริหารงานสหกรณ์เพิ่มมากข้ึน 
 ขอขอบคุณท่านเป็นอยา่งยิง่ท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ในคร้ังน้ี 
 
 

   สุกญัญา  สุขจิตต ์
  นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 

 
 
 
 
 

เลขท่ี........... 
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ค าช้ีแจงการตอบหรือกรอกแบบสอบถามและแบบทดสอบ 
 

1. โปรดตอบค าถามโดยท าเคร่ืองหมาย () ท่ีตรงกบัความจริงหรือความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 
หรือเติมขอ้ความในช่องวา่งใหไ้ดค้วามสมบูรณ์ 
2. แบบสอบถามและแบบทดสอบฉบบัน้ี มีทั้งหมด 4 ตอน แบ่งเป็น 

ส่วนท่ี  1   ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย ์
 ในจงัหวดักระบ่ี 
 ส่วนท่ี  2    ความรู้และความเขา้ใจในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ 
   ด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 
 ส่วนท่ี  3    การใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการบญัชีและการเงินของคณะกรรมการ

ด าเนินการในการบริหารสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 
ส่วนท่ี  4    ปัญหาและขอ้เสนอแนะการใชร้ายงานทางการบญัชีและการเงินของสหกรณ์ 

   ในการบริหารงานสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดักระบ่ี 
 
ส่วนที ่1   ลกัษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการด าเนินการ 

1. เพศ 
 (    )  1. ชาย    (    )  2. หญิง 

2. อาย ุ
 (    )  1. นอ้ยกวา่/เท่ากบั 30 ปี         (    )  2. 31 – 40 ปี                      (    )  3. 41 – 50 ปี 

(    )  4. 51 – 60 ปี                           (    )  5. 61 ปี ข้ึนไป 

3. ระดบัการศึกษาสูงสุด 
 (    )  1. มธัยมศึกษา                   (    )  2. ปวช./ปวส.                (    )  3. ปริญญาตรี 

(    )  4. ปริญญาโท              (    )  5. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ )........................................  
4. จบการศึกษาสูงสุดดา้น 
 (   )  1. ดา้นการบญัชีและการเงิน  (   )  2. ดา้นการบริหารธุรกิจ 
 (   )  3. ดา้นการบริหารรัฐกิจ/รัฐศาสตร์ (   )  4. ดา้นการศึกษา 
 (   )  5. ดา้นวทิยาศาสตร์/การแพทย ์ (   )  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………….. 
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5. อาชีพ 
 (    )  1. ขา้ราชการ/ขา้ราชการบ านาญ      (    )  2. พนกังานรัฐวสิาหกิจ      

(    )  3. พนกังานบริษทั                            (    )  4. ธุรกิจส่วนตวั 
(    )  5. เกษตรกรรม/ปศุสัตว/์ประมง      (    )  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)............................. 

6. ต  าแหน่งปัจจุบนัในสหกรณ์ของผูต้อบแบบสอบถาม 
(    )  1.  ประธานกรรมการ  (    )  2.  รองประธานกรรมการ   (    )  3.  เลขานุการ 
(    )  4.  เหรัญญิก                           (    )  5.  กรรมการ 

7. ท่านมีประสบการณ์ในการด ารงต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  
(    )  1.  นอ้ยกวา่ 1 ปี                     (    )  2.  1 – 3 ปี                           (    )  3.  4 - 6 ปี  
(    )  4.  7 - 9 ปี                              (    )  5.  10 – 12 ปี             (    )  6. 12 ปีข้ึนไป 

 
ส่วนที ่2   ความรู้และความเข้าใจในรายงานทางการบัญชีและการเงินของคณะกรรมการด าเนินการ 
 

รายงานทางการบัญชีและการเงินของสหกรณ์ หมายถึง งบทดลอง งบแสดงฐานะการเงิน
(งบดุล) งบก าไรขาดทุน งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของ หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
งบกระแสเงินสด และรายงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งของสหกรณ์ 

 
 ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องวา่งดา้นหนา้ ขอ้ท่ี ถูกต้อง 
     และท าเคร่ืองหมาย     ลงในช่องวา่งดา้นหนา้  ขอ้ท่ี ไม่ถูกต้อง 
 
......... 1. งบแสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ เป็นรายงานทางการเงิน สินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของ 

สหกรณ์ ณ วนัใดวนัหน่ึง เช่น ณ วนัส้ินปี หรือวนัท่ี 31 ธนัวาคม หรือ 30 กนัยายน เป็นตน้ 
......... 2. สินทรัพยข์องสหกรณ์ หมายถึง ส่ิงท่ีมีตวัตนหรือไม่มีตวัตนท่ีสหกรณ์สามารถควบคุมการ

ใชป้ระโยชน์ได ้ซ่ึงสหกรณ์สามารถน าไปก่อใหเ้กิดรายไดก้บัสหกรณ์  เช่น ลูกหน้ีเงินใหกู้้
แก่สมาชิก เป็นตน้ 

......... 3. หน้ีสินของสหกรณ์ หมายถึง ภาระผกูพนัของสหกรณ์ท่ีตอ้งช าระคืน เช่น เงินรับฝากจาก 
สมาชิก เป็นตน้ 
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........... 4. งบก าไรขาดทุนของสหกรณ์ เป็นรายงานทางการเงินท่ีแสดงผลการด าเนินงานของ 

  สหกรณ์ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีของสหกรณ์ซ่ึงสหกรณ์ต้องจัดท าทุกรอบ  1 เดือน,      
   3  เดือน, 6  เดือน และ 12 เดือน  

........... 5. หมายเหตุประกอบงบการเงินของสหกรณ์ เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินของสหกรณ์          
   จะมีหรือไม่กไ็ด้ 
........... 6. งบทดลองของสหกรณ์ คือรายงานทางการเงินท่ีจดัท าข้ึนเพื่อแสดงยอดคงเหลือของบัญชี   
     ต่าง ๆทุกบญัชีในสมุดบญัชีแยกประเภททัว่ไป ณ วนัใดวนัหน่ึง 
............. 7. งบทดลองของสหกรณ์ จดัท าข้ึนเพื่อพสูิจน์ความถูกต้องของการบนัทึกบญัชีตามหลกัการ 
  บญัชีคู่ 
........... 8. การจดัท างบทดลองของสหกรณ์ จ านวนเงินรวมของบญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้นเดบิต                          
    ไม่จ าเป็นต้องเท่ากบัจ านวนเงินรวมของบญัชีท่ีมียอดคงเหลือดา้นเครดิต 

........... 9. สหกรณ์จ าเป็นตอ้งจดัท าทดลองของสหกรณ์เป็นประจ าทุกเดือน 

......... 10. สหกรณ์จ าเป็นตอ้งจดัท างบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเพื่อเสนอต่อท่ีประชุม 
                   คณะกรรมการด าเนินการทุกเดือน 
......... 11. สหกรณ์สามารถน ารายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ มาวเิคราะห์หรือสังเคราะห์ 
  เพื่อน าไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานได ้
........ 12.  คณะกรรมการด าเนินการสามารถใชข้อ้มูลจากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์  
 เพื่อประเมินประสิทธิภาพในการด าเนินงานของฝ่ายจดัการได ้เช่น การเล่ือนขั้นเงินเดือน  
 เป็นตน้ 
......... 13. คณะกรรมการด าเนินการสามารถใชข้อ้มูลจากรายงานบญัชีและการเงินของสหกรณ์เพื่อใช ้
  ในการวางแผนทางการเงินของสหกรณ์ ได ้เช่น การก าหนดนโยบาย งบประมาณรายจ่าย            
 เป็นตน้ 
......... 14. คณะกรรมการด าเนินการใชข้อ้มูลจากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ เพื่อการ 
  ควบคุมติดตามผลการปฏิบติังานให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดได ้เช่น รายงานผลการ 
  ด าเนินงานเทียบกบัแผนงาน  และรายจ่ายจริงกบังบประมาณ เป็นตน้ 
......... 15. คณะกรรมการด าเนินการไม่สามารถน าขอ้มูลจากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ 
                มาใชป้ระกอบการตดัสินใจเก่ียวกบัการบริหารสหกรณ์ เช่น การลงทุน หรือ ฝากเงินสหกรณ์/ 
  สถาบนัการเงินอ่ืน เป็นตน้ 
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......... 16. คณะกรรมการด าเนินการสามารถน าขอ้มูลจากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ 
               มาใชป้ระกอบการตดัสินใจใหเ้งินกูก้บัสหกรณ์อ่ืนๆได ้เช่น สหกรณ์การเกษตร เป็นตน้ 
......... 17. สหกรณ์ไม่จ าเป็นต้องจดัหาเงินทุนของสหกรณ์ให้สอดคล้องกบัแผนทางการเงินหรือ 
                งบประมาณของสหกรณ์ 
......... 18. สหกรณ์ควรจดัหาเงินทุนใหส้อดคล้องกบัการจดัสรรเงินทุนหรือใชเ้งินทุนของสหกรณ์ 
......... 19. คณะกรรมการด าเนินการสามารถติดตามผลการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์เป็นประจ า           
 ทุกเดือนจากรายงานทางบญัชีและการเงินของสหกรณ์ได ้
......... 20. ขอ้มูลในรายงานบญัชีและการเงินของสหกรณ์จะมีประโยชน์/คุณค่าก็ต่อเม่ือผูใ้ชข้อ้มูล 
  หรือคณะกรรมการมีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถแปลความหมาย และสรุปผลไดอ้ยา่ง 
  ถูกตอ้ง 

ส่วนที ่ 3   การใช้ประโยชน์ในรายงานบัญชีและการเงินของคณะกรรมการด าเนินการในการบริหาร 

                  สหกรณ์ 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องวา่งใหต้รงกบัระดบัการน าไปใชใ้นสหกรณ์ของท่าน        

                มากท่ีสุด 

 

การใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบัญชีและการเงนิ 
ของสหกรณ์เพือ่การบริหารงานสหกรณ์ 

ระดบัการใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบญัชี
และการเงนิสหกรณ์ 

บ่อย
มาก 
(4) 

บ่อย 
(3) 

ปาน
กลาง 
(2) 

ไม่
ค่อย
บ่อย 
(1) 

ไม่ใช้ 
เลย 
(0) 

ด้านการวางแผนทางการเงนิของสหกรณ์ 
1. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการ
ก าหนดแผนทางการเงินหรืองบประมาณรายจ่ายของสหกรณ์       
2. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการ
วางแผนการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์ เช่น การใหสิ้นเช่ือ           
3. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินในการ
พิจารณาจดัหาเงินทุนมาใชใ้นการด าเนินงานของสหกรณ์  เช่น 
การระดมเงินรับฝากจากสมาชิก หรือกูย้มืเงิน      
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การใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบัญชีและการเงนิ 
ของสหกรณ์เพือ่การบริหารงานสหกรณ์ 

ระดบัการใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบญัชี
และการเงนิสหกรณ์ 

บ่อย
มาก 
(4) 

บ่อย 
(3) 

ปาน
กลาง 
(2) 

ไม่
ค่อย
บ่อย 
(1) 

ไม่ใช้ 
เลย 
(0) 

ด้านการวางแผนทางการเงนิของสหกรณ์ 
4. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินประกอบการ
พิจารณาจดัสรรเงินหรือการใชเ้งินทุนของสหกรณ์ เช่น การซ้ือ
สินทรัพยถ์าวร การใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน      
5. หมายเหตปุระกอบงบการเงินของสหกรณ์ เป็นรายงานทาง
การเงิน สินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ ณ วนัใดวนัหน่ึง 
เช่น ณ วนัส้ินปี หรือวนัท่ี 31 ธนัวาคม หรือ 30 กนัยายน             
เป็นตน้      
6. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบก าไรขาดทุนในการพยากรณ์/
ประมาณการยอดดอกเบ้ียรับเงินกูส้หกรณ์      

ด้านการควบคุมทางการเงนิของสหกรณ์ 
7. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบก าไรขาดทุนในปีปัจจุบนั
เปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมาเพ่ือควบคุมการด าเนินงานทางการเงิน
ของสหกรณ์ เช่น อตัราก าไรสุทธิ ตน้ทุนขาย/บริการ เป็นตน้      
8. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินและ งบก าไร
ขาดทุนเปรียบเทียบกบัสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นๆ      

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ 
9. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะทางการเงินและงบ
ก าไรขาดทุน มีส่วนในการตดัสินใจเพ่ือการบริหารจดัการ
สหกรณ์ เช่น การตดัสินใจปรับอตัราดอกเบ้ียเงินฝาก หรือ
ดอกเบ้ียเงินกู ้เป็นตน้        
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การใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบัญชีและการเงนิ 
ของสหกรณ์เพือ่การบริหารงานสหกรณ์ 

ระดบัการใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบญัชี
และการเงนิสหกรณ์ 

บ่อย
มาก 
(4) 

บ่อย 
(3) 

ปาน
กลาง 
(2) 

ไม่
ค่อย
บ่อย 
(1) 

ไม่ใช้ 
เลย 
(0) 

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ 
10. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงินน ามา
ประกอบการตดัสินใจในการลงทุนทางการเงินของสหกรณ์ เช่น 
การลงทุนฝากเงินระยะยาวกบัชุมนุมสหกรณ์ หรือสถาบนั
การเงินอ่ืนๆ เป็นตน้      
11. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงิน
ของสหกรณ์ประกอบการ ขออนุมติัวงเงินกูย้มืประจ าปีของ
สหกรณ์      
12. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบก าไรขาดทุนในการวเิคราะห์ผล
การด าเนินงานของสหกรณ์      
13. สหกรณ์มีการใชง้บการเงินเพือ่ประเมินประสิทธิภาพและ
วดัผลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการ      
14. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากงบก าไรขาดทุนประกอบการ
ก าหนดนโยบายการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์  เช่นนโยบายการ
ใหสิ้นเช่ือ นโยบายการลงทุนอ่ืนๆ ของสหกรณ์ เป็นตน้      
15. สหกรณ์มีการเปรียบเทียบขอ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและ
การเงินของสหกรณ์เปรียบเทียบกบัแผนงานหรืองบประมาณท่ี
ก าหนดไว ้      
16. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงิน
ของสหกรณ์เพ่ือวเิคราะห์ความสามารถในการท าก าไรของ
สหกรณ์      
17. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงิน
ของสหกรณ์เพื่อวเิคราะห์ประสิทธิภาพในการใชสิ้นทรัพย ์      
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การใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบัญชีและการเงนิ 
ของสหกรณ์เพือ่การบริหารงานสหกรณ์ 

ระดบัการใช้ประโยชน์จากรายงานทางการบญัชี
และการเงนิสหกรณ์ 

บ่อย
มาก 
(4) 

บ่อย 
(3) 

ปาน
กลาง 
(2) 

ไม่
ค่อย
บ่อย 
(1) 

ไม่ใช้ 
เลย 
(0) 

ด้านการตดัสินใจทางการเงนิของสหกรณ์ 
18. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงิน
ของสหกรณ์ในการวเิคราะห์การเติบโตของธุรกิจสหกรณ์      
19. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงิน
ของสหกรณ์ในการวเิคราะห์ความมัน่คงของสหกรณ์      
20. สหกรณ์มีการใชข้อ้มูลจากรายงานทางการบญัชีและการเงิน
ของสหกรณ์มาประกอบการพิจารณาแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ท่ี
เกิดข้ึน      

 
ส่วนที ่4   ปัญหาและข้อเสนอแนะทีเ่กดิขึน้จากการใช้รายงานทางการบัญชีและการเงินของสหกรณ์ 

                            เพือ่การบริหารงานสหกรณ์ 
 

 1....................................................................................................................................... 
 2....................................................................................................................................... 
 3....................................................................................................................................... 
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ประวตัิผู้ศึกษา 

 

 

ช่ือ นางสุกญัญา  สุขจิตต ์

วนั เดือน ปีเกดิ 08 กุมภาพนัธ์ 2528 

สถานทีเ่กดิ อาํเภอเขาพนม จงัหวดักระบ่ี 

ประวตัิการศึกษา ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี)  

 มหาวทิยาลยัรามคาํแหง ปีพุทธศกัราช 2551 

สถานทีท่าํงาน สาํนกังานสหกรณ์จงัหวดักระบ่ี จงัหวดักระบ่ี 

ตําแหน่ง นกัวชิาการสหกรณ์ปฏิบติัการ 


	บทคัดย่อ
	บทที่  1
	บทนำ

	บทที่  2
	วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง

	กรมส่งเสริมสหกรณ์ (2555: 10 - 63) ได้สรุปความหมายของสหกรณ์ คุณค่าของสหกรณ์ อุดมการณ์สหกรณ์ หลักการสหกรณ์ และวิธีการสหกรณ์ ไว้ดังนี้
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	1.6  ประเภทของสหกรณ์ เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2548 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้ออกกฎกระทรวง เพื่อกำหนดประเภทของสหกรณ์ที่จะรับจดทะเบียนโดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 และมาตรา 33 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 อันเป็นพระราชบัญญัติที่มีบทบัญญัติบาง...
	ประเภทของสหกรณ์ที่จะรับจดทะเบียน คือ สหกรณ์การเกษตร.สหกรณ์ประมง สหกรณ์นิคม สหกรณ์ร้านค้า สหกรณ์บริการ สหกรณ์ออมทรัพย์ สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน
	ทั้งนี้ ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 122 ตอนที่ 63 ก วันที่ 4 สิงหาคม 2548 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 5 สิงหาคม 2548 เป็นต้นไป
	การบริหารงานของสหกรณ์ทั้ง 7 ประเภท จะยึดหลักเดียวกัน คือ บริหารงานโดยสมาชิก สมาชิกทุกๆคน จะเลือกตัวแทนซึ่งเรียกว่า “คณะกรรมการดำเนินการ” จากที่ประชุมใหญ่คณะกรรมการดำเนินการมีหน้าที่กำหนดนโยบายการบริหารงานให้สหกรณ์จัดจ้าง “ผู้จัดการ”              ให้...
	1.7  โครงสร้างการดำเนินงานของสหกรณ์
	4.2  ประเภทของการบัญชี การบัญชี แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ตามวัตถุประสงค์                  ในการจัดทำ โดยแบ่งออกเป็น
	4.2.1  การบัญชีการเงิน (Financial Accounting) เป็นการบัญชีที่จัดทำขึ้นโดย            มีวัตถุประสงค์เพื่อการรวบรวมข้อมูลทางการเงินของกิจการ โดยการจดบันทึกข้อมูลทางการเงินทั้งที่เป็นตัวเลข และเหตุการณ์ที่เกิดในการดำเนินงานที่เกิดขึ้นแล้ว โดยถือปฏิบัติ...
	การบัญชีการเงินจะให้ข้อมูล กับผู้ลงทุนในกิจการหรือสมาชิกสหกรณ์ ผู้ให้กู้ พนักงานลูกจ้าง ผู้ขายสินค้า เจ้าหนี้ หน่วยงานภาครัฐ และสาธารณชน โดยรายงานทางการเงินจากการบัญชีโดยทั่วไปจะนำเสนอสำหรับบุคคลภายนอกกิจการจึงต้องจัดทำงบการเงินตามมาตรฐาน  ที่กำหน...
	4.2.2  การบัญชีบริหาร (Management Accounting) เป็นการบัญชีที่จัดทำขึ้นโดยวัตถุประสงค์เพื่อเสนอต่อผู้บริหารกิจการ หรือในสหกรณ์ก็คือ คณะกรรมการดำเนินการ (คดก.) เพื่อใช้ในการวางแผน การควบคุมการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ และใช้ในการตัดสินใจเกี่ยวกับเรื่อ...
	การบัญชีบริหารใช้ประโยชน์เพื่อการวางแผนและควบคุม และการตัดสินใจภายในของกิจการหรือสหกรณ์ โดยข้อมูลที่จำเป็นจะได้จากการบัญชีการเงินนำมาสู่การวิเคราะห์ เช่น พฤติกรรมต้นทุนทางการเงินของสหกรณ์ การวิเคราะห์ต้นทุนเพื่อการตัดสินใจของสหกรณ์ การบริหารต้นทุน...
	4.3.1  การบัญชีการเงิน (Financial Accounting) เป็นการจัดทำบัญชีเพื่อรายงานทางการเงิน ผลการดำเนินงาน สภาพคล่องและความมั่นคงของทุนของสหกรณ์หรือองค์การ ซึ่งจะให้ข้อมูลทางการเงินเป็นรายงานทางการเงิน และนำไปสู่การบัญชีบริหาร การบัญชีการเงินเป็นข้อมูลที่...
	1)  ทำให้ทราบฐานะทางการเงินของสหกรณ์ เช่น สินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์เป็นต้น
	2)  ทำให้ทราบผลการดำเนินงานของสหกรณ์ในรอบระยะเวลาหนึ่ง เช่น ยอดขาย หรือรายได้ ต้นทุน ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิ เป็นต้น
	3)  ทำให้ทราบสภาพคล่องและความมั่นคงของทุนของสหกรณ์ จากสัดส่วนสินทรัพย์หมุนเวียนกับหนี้สินหมุนเวียน สัดส่วนการลงทุนในสินทรัพย์หมุนเวียนและสินทรัพย์ ไม่หมุนเวียน สัดส่วนหนี้สินและทุนของสหกรณ์ จากงบแสดงฐานะการเงินของสหกรณ์
	นอกจากนั้นมีความสำคัญต่อบุคคลภายนอก เช่น เจ้าหนี้ หน่วยงาน            ที่เกี่ยวข้องในการกำกับ ส่งเสริมแนะนำสหกรณ์ เช่น กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เป็นต้น
	4.3.2  การบัญชีบริหาร (Management Accounting) เป็นการนำข้อมูลทางการบัญชีการเงินมาใช้ในการบริหารภายในสหกรณ์ ซึ่งข้อมูลเหล่านี้จะมีรายละเอียดมากกว่าจึงไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนและใช้ภายในสหกรณ์ เช่น รายงานการวิเคราะห์ผลแตกต่างปัจจัยการผลิต งบประมาณเงินสด ...
	1)  การวางแผน เป็นการวางแผนทางการเงินของสหกรณ์ซึ่งอาจจะทำในรูปงบประมาณ ซึ่งจำเป็นต้องอาศัยข้อมูลรายได้ และต้นทุนค่าใช้จ่ายในอดีตมาช่วยในการกำหนดวงเงินงบประมาณที่เหมาะสม ข้อมูลทางการบัญชีจึงมีบทบาทสำคัญในการจัดแผนงบประมาณ              อีกทั้งยังใช้...
	2)  การควบคุมการดำเนินงาน ผู้บริหารสหกรณ์จะใช้ข้อมูลทางการบัญชี ควบคุมรายได้ให้เป็นไปตามเป้าหมาย ควบคุมต้นทุน ค่าใช้จ่ายให้เป็นไปอย่างประหยัด และคุ้มค่า โดยมักจะเปรียบเทียบกับงบประมาณ หรือมาตรฐานที่กำหนด
	3)  การตัดสินใจภายใน เป็นการตัดสินใจของผู้บริหารภายในของผู้บริหารภายในกิจการหรือสหกรณ์ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การตัดสินใจระยะสั้น เป็นการตัดสินใจภายใต้สถานการณ์ที่เกิดขึ้นภายในงวดบัญชีซึ่งเกิดจากภาวะเศรษฐกิจ การเมืองที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างคาดไม่ถึง...
	สรุปการบัญชีการเงินและการบัญชีบริหารของสหกรณ์ ดังภาพข้างล่างนี้
	4.4  ส่วนประกอบของงบการเงินของสหกรณ์ (อัจฉรา เอื้ออนุกูลพงษ์, 2557: 2-16)               งบการเงินเป็นรายงานข้อมูลทางการเงินที่ได้จัดทำขึ้นจากข้อมูลทางการเงินที่จดบันทึกไว้ในรอบระยะเวลาหนึ่งเพื่อจะได้ทราบว่า กิจการหรือสหกรณ์มีผลการดำเนินงาน กำไรหรือขา...
	4.4.1  งบทดลอง (http://www.bcat.ac.th, 2559) เป็นงบที่ทำขึ้นเพื่อพิสูจน์ความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามหลักบัญชีคู่ งบทดลองประกอบด้วยรายชื่อบัญชีแยกประเภททั้งหมด พร้องทั้งยอดคงเหลือของบัญชีเหล่านั้น โดยแยกเป็นเดบิตและเครดิต ซึ่งถ้าหากกิจการบันทึกบัญ...
	งบทดลอง (Trial Balance) คือ รายงานทางการเงินที่จัดทำขึ้นเพื่อแสดงยอดคงเหลือของบัญชีต่างๆ ทุกบัญชีในสมุดบัญชีแยกประเภททั่วไป ณ วันใดวันหนึ่ง เพื่อพิสูจน์ความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่ ซึ่งจำนวนเงินรวมของบัญชีที่มียอดคงเหลือด้าน      ...
	33Tประโยชน์ในการจัดทำงบทดลอง
	1)  ช่วยในการพิสูจน์ความถูกต้องของการบันทึกบัญชี ตามหลักการบัญชีคู่ว่าได้ทำการบันทึกทั้งด้านเดบิตและเครดิตถูกต้องหรือไม่
	2)  ช่วยให้สามารถทราบแล้วแก้ไขข้อผิดพลาดได้ทันท่วงที
	3)  ใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำงบการเงินเพื่อแสดงให้เห็นถึงผลการดำเนินงานและฐานะการเงินของกิจการคือการจัดทำงบกำไรขาดทุน และงบแสดงฐานะการเงิน
	4)  ใช้เป็นข้อมูลในการปิดบัญชีเมื่อสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี
	โดยทั่วไปสหกรณ์จะจัดทำงบทดลองประจำเดือนนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ทราบถึงความเคลื่อนไหวทางการเงินของสหกรณ์ เพื่อนำข้อมูลในงบทดลองไปใช้ในการวางแผน และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานต่อไป อย่างไรก็ตาม งบทดลองแสดงผลก...
	4.4.3  งบกำไรขาดทุน (Statement Income) หมายถึง รายงานทางการเงินที่จัดทำขึ้นเพื่อแสดงผลการดำเนินงานของกิจการหรือสหกรณ์สำหรับงวดเวลาหนึ่งซึ่งอาจเป็นรายเดือน              รายสามเดือนหรือหกเดือน แต่โดยปกติจะเป็นหนึ่งปี  เป็นรายงานที่แสดงถึงผลการดำเนินง...
	ซึ่งกิจการสามารถเลือกจัดทำงบกำไรขาดทุนแบบใดแบบหนึ่งได้ แต่ของสหกรณ์กำหนดให้จัดทำงบกำไรขาดทุน ที่มีลักษณะคล้ายกับงบกำไรขาดทุนแบบ จำแนกค่าใช้จ่ายตามหน้าที่-แบบขั้นเดียว โดยมีเฉพาะรายการที่เป็น รายได้จาการขายหรือการให้บริการ ซึ่งเป็นธุรกิจหลักของสหกร...
	งบกำไรขาดทุนมีประโยชน์ในการตัดสินใจทางเศรษฐกิจดังต่อไปนี้
	1)  ใช้วัดผลสำเร็จในการดำเนินงานของสหกรณ์ เนื่องจากงบกำไรขาดทุนจะแสดงถึงกำไรหรือขาดทุนของสหกรณ์
	2)  ใช้ในการคาดคะเนความสามารถของสหกรณ์ในการก่อให้เกิดกระแสเงินสดจากทรัพยากรที่มีอยู่และในการพิจารณาประสิทธิภาพของสหกรณ์ในการจัดหาทรัพยากรเพิ่มเติม ซึ่งในงบกำไรขาดทุนจะให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่จำเป็นและมีความสำคัญ               ต่อการประเ...
	3)  ช่วยให้ผู้ใช้งบการเงินทราบโครงสร้างของรายได้ และค่าใช้จ่ายตลอดจนผลการดำเนินงานในช่วงเวลาหนึ่ง
	4.4.4  หมายเหตุประกอบงบการเงิน (Notes of Financial Statements) หมายถึง รายงานทางการเงินที่แสดงถึงข้อมูลทางการเงินอื่นๆ ที่ใช้พิจารณาร่วมกับข้อมูลในหน้างบการเงิน ตาม 1) ถึง 3) หรือเป็นรายละเอียดเพิ่มเติมสำหรับข้อมูลที่ไว้ในงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาด...
	สำหรับหมายเหตุประกอบงบการเงินของกิจการ ประกอบด้วย
	1)  แสดงข้อมูลเกี่ยวกับเกณฑ์การจัดทำงบการเงินและนโยบายการบัญชี          ที่เลือกใช้กับรายการและเหตุการณ์ทางบัญชีที่สำคัญ
	2)  เปิดเผยข้อมูลตามที่มาตรฐานการบัญชีกำหนด
	3)  ให้ข้อมูลเพิ่มเติมที่ไม่ได้แสดงอยู่ในงบการเงินแต่เป็นข้อมูลที่จำเป็นเพื่อให้งบการเงินนั้นแสดงโดยถูกต้องตามที่ควร
	หมายเหตุประกอบงบการเงิน ประกอบด้วย คำอธิบายและการวิเคราะห์รายละเอียดของจำนวนเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน งบกระแสเงินสด และงบแสดงการเปลี่ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ รวมทั้งข้อมลเพิ่มเติมเช่นหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น                 และภาระผูก...
	4.4.5  งบกระแสเงินสด (Statement of Cash flows) หมายถึง รายงานที่แสดงถึงการเปลี่ยนแปลงเงินสดของสหกรณ์ในรอบระยะเวลาใดเวลาหนึ่งเพื่อให้ทราบว่า สหกรณ์มีเงินสด     ในช่วงเวลานั้นเป็นอย่างไร กระแสเงินสดของสหกรณ์ประกอบด้วยเงินสดจากการดำเนินงาน             ...
	ในการจัดทำงบกระแสเงินสดนี้สหกรณ์บางประเภทเท่านั้นที่จัดทำได้แก่ สหกรณ์ออมทรัพย์ ส่วนสหกรณ์ประเภทอื่นยังไม่จัดทำเนื่องจากการหมุนเวียนเงินสดอาจจะไม่มากก็ได้
	งบกระแสเงินสด มีประโยชน์ดังต่อไปนี้
	1)  ให้ข้อมูลที่ช่วยในการประเมินการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิของกิจการหรือสหกรณ์ การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางการเงินซึ่งรวมถึงความสามารถในการชำระหนี้สิน ตลอดจนความสามารถในการจัดการเกี่ยวกับจำนวนเงินและจังหวะเวลาของกระแสเงินสด
	2)  ให้ข้อมูลที่ช่วยในการประเมินความสามารถของกิจการหรือสหกรณ์ในการที่จะได้รับเงินสดหรือรายการเทียบเท่าเงินสดซึ่งผู้ใช้งบการเงินสามารถใช้ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในการเปรียบเทียบกับกิจการหรือสหกรณ์อื่นได้
	3)  ให้ข้อมูลของกระแสเงินสดซึ่งเป็นตัวชี้ถึงจำนวนเงิน จังหวะเวลา และความแน่นอนของกระแสเงินสดในอนาคต อีกทั้งยังให้ประโยชน์ในการใช้ตรวจสอบความถูกต้องของการประเมินผลของกระแสเงินสดในอนาคตที่ได้จัดทำในอดีต ตลอดจนใช้ตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างความสามารถใ...
	4.5  การใช้ประโยชน์จากการบัญชีการเงินและการบัญชีบริหารของสหกรณ์ (อัจฉรา             เอื้ออนุกูลพงษ์, 2557: 2-4) ได้รวบรวมไว้ ดังนี้
	การนำงบการเงินไปใช้ประโยชน์เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้งบการเงินกลุ่มต่าง ๆ นั้น งบการเงินควรมีลักษณะเชิงคุณภาพพื้นฐานและลักษณะเชิงคุณภาพเสริม ซึ่งลักษณะเชิงคุณภาพพื้นฐานของข้อมูลในงบการเงิน มี 2 ลักษณะ คือ เชื่อถือได้ และเกี่ยวข้องกับการตัดสินใ...
	การวิเคราะห์งบการเงินเป็นกระบวนการค้นหาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับฐานะการเงินของกิจการและผลการดำเนินงานของกิจการหนึ่งจาก งบการเงินของกิจการพร้อมทั้งนำข้อเท็จจริงดังกล่าวมาประกอบการวางแผน การควบคุม และการตัดสินใจต่อไป ซึ่งมีความสำคัญต่อทั้งผู้บริหาร ผู้ลงทุ...
	ความสำคัญของการวิเคราะห์งบการเงิน มีความสำคัญต่อบุคคลหลายส่วนด้วยกัน และมีความสำคัญต่อกิจการ ดังนี้
	1. ใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการดำเนินงานของฝ่ายบริหาร พยากรณ์ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของกิจการในอนาคต
	2. ใช้ในการพิจารณาวางแผนงานโดยใช้ข้อดีและข้อด้อยของเหตุการณ์ต่างๆ               ที่เกิดขึ้นแล้วมาพิจารณาแนวทางที่จะทำให้การดำเนินงานของกิจการมีประสิทธิภาพมากขึ้นกว่า   ในอนาคต
	3. ใช้เป็นแนวทางในการวิเคราะห์ปัญหาเกี่ยวกับการดำเนินงานของกิจการและปัญหาอื่น ๆ ที่เกิดขึ้นเพื่อจะได้นำไปพิจารณาหาแนวทางปรับปรุงแก้ไขต่อไป และใช้พิจารณาแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ๆ ของกิจการ
	4. ใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุมการดำเนินงานของกิจการว่าเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่
	5. ใช้เป็นข้อมูลเบื้องต้นในการตัดสินใจเกี่ยวกับการลงทุนของกิจการ                  ในอนาคต เช่น การลงทุนในสินทรัพย์ถาวร การตัดสินใจก่อหนี้ของกิจการ การตัดสินใจจ่ายเงินปันผล เป็นต้น
	การวิเคราะห์งบการเงินกับการบริหารสหกรณ์ การวิเคราะห์งบการเงิน                       มีวัตถุประสงค์สำคัญ เพื่อการวางแผน การควบคุม และตัดสินใจในการบริหารกิจการรวมถึงสหกรณ์ด้วย ซึ่งการวิเคราะห์งบการเงินจะให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ช่วยให้เข้าใจเกี่ยวกับฐา...
	การใช้ประโยชน์จากการวิเคราะห์การเงิน เป็นการประยุกต์การวิเคราะห์                 งบการเงินโดยวิธีต่าง ๆ คือ การวิเคราะห์งบการเงินของสหกรณ์แต่ละประเภทจะใช้วิธีการวิเคราะห์          ที่ต่างกันออกไป ทั้งสหกรณ์การเกษตร สหกรณ์ออมทรัพย์ สหกรณ์ร้านค้า สหกร...
	4.6  ข้อจำกัดของการบัญชีการเงิน และการบัญชีบริหารของสหกรณ์
	4.6.1  ข้อจำกัดของงบทดลอง (http://www.bcat.ac.th,2559) การจัดทำงบทดลองจะเป็นการพิสูจน์ความถูกต้องของการบันทึกบัญชีก็ตาม แต่ก็สามารถพิสูจน์ได้เฉพาะความถูกต้องในการหาตัวเลขด้านเดบิตและเครดิต ตามหลักการบัญชีคู่เท่านั้น ทั้งนี้เพราะความผิดพลาดบางอย่างไม...
	1)  ความผิดพลาดที่เกิดจากการบันทึกผิดบัญชี เช่น การจ่ายค่าซ่อมแซมรถยนต์ตามหลักการบันทึกบัญชีแล้วจะต้องเดบิต ค่าซ่อมแซม เครดิต เงินสด แต่กลับบันทึกบัญชีเป็น เดบิตรถยนต์ เครดิต เงินสด ซึ่งความผิดพลาดแบบนี้ไม่มีผลต่อจำนวนเงิน เดบิตและเครดิต เมื่อทำงบท...
	2)  ความผิดพลาดที่อาจจะชดเชยกันได้ เช่นได้ทำการหายอดคงเหลือในบัญชีต่าง ๆ    ปรากฏว่า บัญชีเจ้าหนี้มียอดคงเหลือ 12,500 บาท แต่กลับหาออกมาได้ 12,600 บาท ซึ่งสูงไป 100 บาท ในขณะเดียวกันก็ได้หายอดคงเหลือของบัญชีเงินสด 27,800 บาท ออกมาเป็น 27,900 บาท ซึ...
	3)  ความผิดพลาดที่เกิดจากการลืมบันทึกรายการทั้งด้านเดบิตและเครดิต ซึ่งการลืมบันทึกรายการนี้ก็ทำให้ยอดรวมในงบทดลองลงตัวได้เช่นกัน
	4.6.2 ข้อจำกัดของงบการเงิน (http://www.accounting.crru.ac.th, 2559)             การนำเสนองบการเงินที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจของผู้ใช้งบการเงินภายนอกกิจการ ผู้จัดทำงบการเงินต้องใช้เวลา และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งงบการเงินที่มีลักษณะเชิงคุณภาพคร...
	4.6.3  ข้อจำกัดของระบบการบัญชีบริหารแบบดั้งเดิม (จุฑามน สิทธิผลวานิชกุล2553 : 90-97) ได้รวบรวมไว้ดังนี้ การบัญชีบริหารแบบดั้งเดิมยังถูกวิจารณ์ว่านำไปสู่การตัดสินใจผิดพลาด และมีหลายประเด็นเกี่ยวข้องกับคุณภาพของข้อมูล ความน่าเชื่อถือ วิธีการบริหารสินค...
	การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงินของคณะกรรมการดำเนินการในการบริหารสหกรณ์ จากการทบทวนวรรณกรรม สรุปได้ว่า
	1)  ความหมายและความสำคัญของงบการเงิน เพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการ ได้เข้าใจความหมายของงบการเงินและทราบว่างบการเงินมีความสำคัญอย่างไรมีความสำคัญต่อบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่างไรบ้าง ทำไมสหกรณ์ต้องจัดทำงบการเงิน
	2)  ความเข้าใจเกี่ยวกับงบการเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการจะต้องมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับรายการต่าง ๆในงบการเงินว่าแต่ละรายการนั้น                               มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกันอย่างไร รวมทั้งความหมายของรายการบัญชีต่าง ๆในงบการ...
	3)  การใช้ประโยชน์ในรายงานทางการบัญชีและการเงิน หลังจากที่ได้ทำการวิเคราะห์งบการเงินของสหกรณ์นั้น ๆ เสร็จเรียบร้อยแล้ว ขั้นต่อไปเป็นการนำผลไปใช้ประโยชน์ ในการวางแผนทางการ ควบคุมทางการเงิน และการตัดสินใจทางการเงินของสหกรณ์ เช่น การเปรียบเทียบแผนงาน...

	บทที่  3
	วิธีดำเนินการศึกษา

	บทที่  5
	สรุปการศึกษา อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ
	1. สรุปผลการศึกษา
	2.  อภิปรายผล
	3. ข้อเสนอแนะ


	จุติพร สิริอรุณรุ่งโรจน์. (2546). “ความต้องการใช้ข้อมูลทางการบัญชีในการตัดสินใจด้านกิจกรรม
	ทางการตลาดของอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ในเขตจังหวัดลพบุรี” (การศึกษาค้นคว้า
	อิสระ). มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	ฉวีวรรณ เพชรเกลี้ยง. (2557). ความรู้และความเข้าใจในรายงานทางบัญชีและการเงินสหกรณ์
	และการนำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์
	ออมทรัพย์ในจังหวัดสุราษฏร์ธานี (การศึกษาค้นคว้าอิสระ).
	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต แขนงวิชาสหกรณ์  สาขาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์
	มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
	นิรมล เลิศพัน. (2556). ความรู้และความเข้าใจของคณะกรรมการในการนำรายงานทางบัญชีและ
	การเงินไปใช้ประโยชน์การบริหารสหกรณ์การเกษตร (การศึกษาค้นคว้าอิสระ)
	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต แขนงวิชาสหกรณ์  สาขาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์
	มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
	สุวารินทร์ จอมคำ. (2553). ความต้องการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารงบประมาณของเทศบาล
	อนุตรา ทองหาร. (2553). การใช้ข้อมูลทางบัญชีเพื่อการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ
	สหกรณ์การเกษตรในจังหวัดอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์. (การศึกษาค้นคว้าอิสระ )
	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต แขนงวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิทยาการจัดการ
	โอภาวดี เข็มทอง และส่งเสริม หอมกลิ่น. (2557). แนวคิดการบัญชีและการเงินของสหกรณ์.ในประมวลสาระชุดวิชาการบัญชีและการเงินสหกรณ์เพื่อการบริหาร. หน่วยที่ 1              หน้า 1-6-1-13 นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
	ชื่อ นางสุกัญญา  สุขจิตต์
	วัน เดือน ปีเกิด 08 กุมภาพันธ์ 2528

