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บทคัดยอ 
 

การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคดังนี้ เพื่อ (1) ศึกษาสภาพปญหาวนิัยดานความรับผิดชอบของ
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา (2) เสริมสรางวินัยนักเรียนดานความ
รับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง และ (3) ศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวนิัยนักเรียนดาน
ความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 

ระเบียบวิธีวิจัยที่ใช คือ การวิจยัปฏิบัติการแบบมีสวนรวม กรณีศึกษาในการวิจัยคือ โรงเรียน
อนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนนิ จงัหวัดนครราชสีมา โดยกลุมเปาหมาย คือนักเรียนระดับชัน้ประถมศึกษาปที่ 
5 โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา ที่มีปญหาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ จาํนวน 20  คน และผูรวมวิจัย คือ
ผูปกครองของนักเรียนทั้ง 20 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวยกิจกรรมการเสริมสรางวินัยนักเรียน
ดานความรับผิดชอบ แนวคําถามการสัมภาษณและสนทนากลุม แบบบนัทึกการสังเกต และแบบบันทึก
พฤติกรรมนักเรียน วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหาดวยวิธีวิเคราะหแบบอุปนัย โดยตรวจสอบขอมูล
ดวยวิธีการตรวจสอบแบบสามเสา และนําเสนอโดยการพรรณนาประกอบความถ่ีและรอยละ 

ผลการวิจัยปรากฏวา (1) สภาพปญหาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ คือ (1.1) แตงกายไม
สุภาพเรียบรอย คิดเปนรอยละ 50 (1.2) ไมแสดงความเคารพตอผูมีอาวุโสมากกวา และไมแสดงทาทีตอบรับ
ตอการแสดงความเคารพของทีผู่อาวุโสนอยกวา คิดเปนรอยละ 55 (1.3) ไมทําตามหนาที่ที่ตนเองรับผิดชอบ
ในการดูแลความสะอาดทัง้บริเวณโรงเรียนและบริเวณบาน คิดเปนรอยละ 65 (2) การดําเนินการเสริมสราง
วินัยนักเรียนโดยเนนการมสีวนรวมของผูปกครองผานกิจกรรม 5 กิจกรรม คือ กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง 
กิจกรรมสัญญาใจ กิจกรรมนองเคารพพี-่พี่เคารพครู กิจกรรมลงพื้นที่พฒันา และกิจกรรมเยี่ยมบาน และ (3) 
ผลการดําเนนิงานเสริมสรางวินยันักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง พบวา (3.1) 
นักเรียนมีการแตงการเรียบรอยถูกระเบียบมากข้ึน คิดเปนรอยละ 100 (3.2) นักเรียนแสดงความเคารพตอมี
ผูอาวุโสมากกวามากข้ึน คิดเปนรอยละ 90 และแสดงทาทีตอบรับตอการแสดงความเคารพของผูอาวุโสนอย
กวามากข้ึน คิดเปนรอยละ 85 (3.3) นักเรียนแสดงความเคารพตอผูปกครองกอนไปโรงเรียนและหลังจาก
กลับมาจากโรงเรียนมากข้ึน คิดเปนรอยละ 100  (3.4) นักเรียนมีความรับผิดชอบในการทําความสะอาด
บริเวณบานที่ตนเองไดรับมอบหมายมากข้ึน คิดเปนรอยละ 90 (3.5) นักเรียนมีความรับผิดชอบการทําความ
สะอาดบริเวณโรงเรียนมากข้ึน คิดเปนรอยละ 85 และพบผลสบืเนื่องจากการเสริมสรางวินัยนกัเรียนเพิ่มข้ึน
อีก 1 ประการ คือ นักเรียนมีจิตอาสามากข้ึน คิดเปนรอยละ 85 
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Abstract 
 

 The objectives of this research were as follows: (1) to study the state of discipline 
problems on responsibility of students of Anuban Atchara School, Sung Noen district, 
Nakhon Ratchasima province; (2) to enhance student discipline on responsibility with the 
participation of parents; and (3) to study the results of enhancing student discipline on 
responsibility with the participation of parents. 
 The employed research methodology of this study was that of participatory action 
research.  The case study was that of Anuban Atchara School, Sung Noen district, Nakhon 
Ratchasima province.  The target group consisted of 20 Prathom Suksa V students of Anuban 
Atchara School, who had discipline problems on responsibility, and their parents who 
participated in this research.  The employed research instruments comprised activities for 
enhancing student discipline on responsibility, question guidelines for interviews and focus 
group discussion, an observation note taking form, an a student behavior observation form.  
Data were analyzed with content analysis for inductive conclusions, with the use of 
triangulation method for data verification.  Analysis results were presented in descriptive 
form together with the use of frequency and percentage. 
 Research results revealed that (1) the discipline problems on responsibility of 
students of Anuban Atchara School were the following: (1.1) wearing inappropriate clothing, 
which was 50 percent of students in the group; (1.2) failing to pay respect to the more senior 
persons and failing to respond to the paying of respect by junior persons, which was 55 
percent of students in the group; (1.3) failing to carry out their assigned responsibility for 
keeping the cleanliness of the school area and their home areas, which was 65 percent of 
students in the group; (2) the action to enhance student discipline on responsibility with the 
participation of parents comprised the following five activities: the discipline admonition 
activity in front of the flag pole; the mental promise activity; the juniors paying respect to 
seniors and seniors paying respect to teachers activity; the local area development activity; 
and the home visitation activity; and (3) as for the results of enhancing student discipline on 
responsibility with the participation of parents, it was found that (3.1) more students wore 
more appropriate clothing according to the rules and regulations of the school, which was 100 
percent of students in the group; (3.2) more students paid respect to the more senior persons, 
which was 90 percent of students in the group; and more students responded to the paying of 
respect by junior persons, which was 85 percent of students in the group; (3.3) more students 
paid respect to their parents before leaving for school and after coming back from school,  
which was 100 percent of students in the group; (3.4) more students carried out their assigned 
responsibility in cleaning their home areas, which was 90 percent of students in the group; 
(3.5) more students carried out their assigned responsibility in cleaning the school area, which 
was 85 percent of students in the group.  Also, one additional results of enhancing student 
discipline on responsibility was found, i.e. more students had voluntary-mindedness, which 
was 85 percent of students in the group. 
 
Keywords: Student Discipline, Responsibility, Participation of Parents, Anuban   
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บทท่ี  1 

บทนํา 
 

1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
 การท่ีจะทําใหสังคมเราอยูรวมกันไดอยางสงบสุขนั้น คนในสังคมตองยึดถือปฏิบัติตาม
กฎหมายและกฎเกณฑท่ีสังคมกําหนดข้ึน ควบคูกับความมีระเบียบวินัย ซ่ึงหากขาดระเบียบวินัยแลว 
สังคมอาจเกิดความสับสนวุนวายได ดังนั้นการสรางระเบียบวินัยในสังคมจึงจําเปนตองวางรากฐาน
ใหกับเด็ก ซ่ึงจะเติบโตเปนผูใหญในอนาคต เด็กจึงควรไดรับการปลูกฝงใหเกิด การเรียนรูแนวทางใน
การปฏิบัติ ฝกหัดวินัยใหมีความพรอมตั้งแตวัยเยาว จึงจะมีความสุขความเจริญตอไปในวันขางหนา 
และเติบโตเปนผูใหญท่ีมีวินัย ซ่ึงจะสงผลใหประเทศชาติมีความเจริญกาวหนาท้ังทางดานเศรษฐกิจ 
สังคมการเมือง การปกครองและวัฒนธรรม ดังนั้นวินัยจึงเปรียบไดกับหลักธรรมท่ีคอยควบคุมจิตใจ
ของมนุษยใหรูจักรับผิดชอบ ชั่วดี และรูจักประพฤติปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคมและ
ประเทศชาติโดยรวม (กรมวิชาการ, 2544, น. 1 ) 
 แนวปฏิบัติในการปลูกฝง “วินัย” ใหนักเรียนนั้น เปนเจตนาท่ีจะสรางเยาวชนของชาติให
เปนผูมีความเปนระเบียบเรียบรอย ท้ังในพฤติกรรมท่ีแสดงออกในสวนตน และท่ีแสดงออกตอสวนรวม 
ปญหาของการไมมีวินัยของคนในชาติ จะเห็นไดจาก ความไมเปนระเบียบเรียบรอยในสังคม การละเลย
ไมปฏิบัติตามกฎหมาย การแกงแยงข้ึนรถ ลงรถประจําทาง การแตงกายไมเปนระเบียบเรียบรอยของ
นักเรียน นิสิต นักศึกษา 
 ปญหานักเรียนขาดความมีวินัย เปนปญหาท่ีนับวันจะทวีความรุนแรงเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะ
ในเด็กระดับประถมศึกษา ซ่ึงเปนชวงวัยหัวเลี้ยวหัวตอของชีวิต ซ่ึงอาจเกิดอารมณรุนแรง และมีปญหา
ในการปรับตัว เนื่องจากการพัฒนาทางรางกาย และสื่อตาง ๆ ท่ีเขามาสูนักเรียน ทําใหนักเรียนปฏิบัติ
ตนตามแบบอยางท่ีไดพบเห็นจากสื่อเทคโนโลยี ซ่ึงทําใหเยาวชนขาดความมีวินัย พฤติกรรมผิดระเบียบ
วินัยเล็กๆนอยๆ จะนําไปสูปญหารุนแรง เนื่องจากผูเรียนตองเผชิญความเปลี่ยนแปลงท้ังในรางกาย 
ความคิด คานิยม ทัศนคติบทบาทความคาดหวังของผูปกครองและสังคม ทําใหตองปรับตัวอยูตลอดเวลา
ถาผูเรียนไมสามารถปรับตัวไดก็อาจจะนําไปสูปญหาความประพฤติท่ีรุนแรงตอไป (กรมวิชาการ, 
2544, น. 14) ดังนั้น ยุทธศาสตรของการปฏิรูปการเรียนรูจึงมุงเนนใหสถานศึกษาทุกแหงจัดการเรียนรู 
คูคุณธรรม ใชเครือขายการศึกษารวมสนับสนุนการจัดการเรียนรูพัฒนาคุณภาพผูเรียน เสริมสรางวินัย
และสนับสนุนใหนักเรียนประกอบความดี  ซ่ึงตรงกับแนวทางปฏิบัติงานตามรอยพระยุคลบาท ท่ีทรง
พระราชทานไววา “จะตองฝก ตองสรางวินัยในตนเองสําหรับควบคุมประคับประคองใหสามารถปฏิบัติ
ความดีไดอยางเหนียวแนนตลอดตอเนื่อง มิใหขาดตอนหรือขาดวิ่นลง และตองมีวินัยเครงครัด มีความ
ขยันพากเพียร มีความกลาหาญอดทน และมีสติยั้งคิดอยางสูง” (กรมวิชาการ, 2549, น. 13-17) 
พฤติกรรมท่ีไรระเบียบวินัยของนักเรียนเปนปญหาท่ีมีผลกระทบตอตัวของนักเรียนโดยตรงและยัง
สงผลไปถึงการพัฒนางานตาง ๆ ใหขาดประสิทธิภาพไปดวย การมีระเบียบวินัยจึงเปนคุณธรรม
พ้ืนฐานของการอยูรวมกันในสังคม และเปนสิ่งท่ีจําเปนทุกคนท่ีจะทําใหควบคุมตนเอง มีความ
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รับผิดชอบตอหนาท่ีการงาน และสังคม รวมท้ังเปนเอกลักษณสําคัญอยางหนึ่งของคนไทย ทุกคนตอง
ตระหนักและดําเนินการเพ่ือใหชาติบานเมืองสามารถเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงของโลก มีจุดยืนและ
ทิศทางในการพัฒนาท่ีสอดคลองกับรากเหงาทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย 
สามารถนําพาสังคมและประเทศชาติกาวไปพรอมกับกระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกอยางม่ันคง
และสงบสุข  

ดังนั้น พฤติกรรมดานวินัย หรือระเบียบวินัยจึงมีความสําคัญตอการพัฒนาการของเด็ก              
ซ่ึงไดแก พฤติกรรมท่ีมีผลกระทบตอเด็กในระยะยาว ถาไมไดรับการแกไขเสียแตเริ่มแรก โอกาสท่ีจะ
ประสบปญหาชีวิตเม่ือเติบโตเปนผูใหญในอนาคตนั้นสูงมาก เชน ปญหาการเรียนลมเหลว ปญหา
ความกาวราว ปญหาการซึมเศราและปญหาเขากับเพ่ือนไมได (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา-
แหงชาติ, 2548, น. 8) ครู อาจารย และผูมีสวนเก่ียวของจะตองตระหนักในภาระหนาท่ี ในการอบรม
สั่งสอนนักเรียน โดยจะตองศึกษาหารูปแบบและวิธีการในการปลูกจิตสํานึกใหแกนักเรียนในดาน
ความมีวินัย เพราะหากนักเรียนขาดความมีวินัยจะทําใหเกิดปญหาดานการเรียน การปฏิบัติตนใน
สังคม และการดํารงชีวิตในสังคม หากไมไดรับการแกไขก็จะเปนภาระของสังคมไปในท่ีสุด 
 โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา ตําบลสูงเนิน อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต 4  มีภารกิจรับผิดชอบในการจัดการศึกษาในระดับ
ข้ันพ้ืนฐาน ตั้งแตการศึกษาปฐมวัย จนถึงระดับประถมศึกษา ในการจัดการศึกษายึดหลักการบริหาร
แบบมีสวนรวม (SBM) ซ่ึงบุคลากรในโรงเรียนทําหนาท่ีหลักเปดโอกาสใหชุมชนไดเขามามีสวนในการ
บริหารจัดการดานการศึกษา มีการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาในรูปขององคคณะบุคคลซ่ึง
ประกอบดวยคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการศิษยเกา วิทยากรทองถ่ิน จากชุมชนและอ่ืน ๆ 
โดยการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษาตามลําดับ จนทําใหโรงเรียนมีการปรับปรุงในดานตาง ๆ 
เชน ดานการมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่นสวยงามนาอยู ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดานความประพฤติ 
(ผลการประเมินของ สมศ. ระดับประถมศึกษาของโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา, 2550, น. 10) ในการ
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในป 2550 พบวาปญหาในการจัดการศึกษา หลายดาน 
เชน ปญหานักเรียนหยอนระเบียบวินัย ละเลยคุณธรรม ชุมชนและผูปกครองไมมีเวลาอบรมบมนิสัย
ลูกหลาน ครูมีภาระงานมากทําใหการจัดการเรียนการสอนไมไดเต็มท่ี การนิเทศติดตามไมตอเนื่อง 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไมบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ซ่ึงมีผลจากนักเรียนสวนใหญ
หยอนระเบียบวินัยดานความรับผิดชอบ จากประเด็นดังกลาวเม่ือนํามาวิเคราะหแลว จะเห็นวาความ
มีระเบียบวินัยจะเปนหัวใจในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนโดยสวนรวม จากการสํารวจในดานนี้
พบวานักเรียนรอยละ 30 แตงกายไมถูกระเบียบของโรงเรียนและรอยละ 40 ไมใสใจดานความสะอาด 
และรอย 20 ไมแสดงความเคารพครู 

การแกปญหาพฤติกรรมท่ีขาดระเบียบวินัยเหลานี้คือ ครูจะตองคอยเขมงวดกวดขัน
ควบคุม กํากับ ดูแลและคอยตักเตือนอยางใกลชิด (สวัสดิ์ ไชยโอภาส, 2551, น. 54) สงผลใหนักเรียน
รูสึกวาครูคอยจับผิดและทําลายบรรยากาศการเรียนรูในท่ีสุดนักเรียนก็จะกลับมาแสดงพฤติกรรมท่ี 
ไมพึงประสงค คณะครูในโรงเรียนและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือปลูกฝง สงเสริม และพัฒนาการมีวินัยให
นักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมความมีวินัยจนเปนนิสัยท้ังในโรงเรียนและท่ีบาน ท้ังนี้ผูวิจัยเห็นวา
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การพัฒนาคนเปนงานท่ีสลับซับซอนและยากลําบากจึงจําเปนท่ีทุกฝายตองใหความรวมมือกันอยาง
จริงจัง ดังนั้นจึงมีความจําเปนท่ีจะตองนํา ชุมชน และครอบครัวรวมถึงผูปกครองของนักเรียนเขามา 
มีสวนรวม ในการสรางวินัยเพราะครอบครัวเปนสถาบันแรกของนักเรียนท่ีจะชวยกลอมเกลาคุณลักษณะ
ท่ีดีงามใหแกนักเรียนพอแม ผูปกครอง รวมท้ังครูจะตองตระหนักและมีความรูสึกท่ีไวตอพฤติกรรม
ของนักเรียนและมีความพรอมท่ีจะดําเนินการแกไข ปองปราม ปองกัน ท้ังนี้การสงเสริมใหทุกฝายได
รวมกันเสริมสรางบรรยากาศในโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูและเชิญชวนทุกฝายท่ีมีสวนเก่ียวของเขา
มามีสวนรวม จึงจะทําใหการปรับปรุงและพัฒนาการเสริมสรางวินัยนักเรียนใหไดผลอยางแทจริง 

ผูวิจัยในฐานะท่ีดํารงตําแหนงหัวหนาฝายกิจการนักเรียน ในการพัฒนาวินัยนักเรียนดาน
ความรับผิดชอบ เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ 
ซ่ึงถือวาเปนปญหาเรงดวน หากปลอยไวจะทําใหปญหาทวีความรุนแรงข้ึนจนกลายเปนนิสัย ยากท่ีจะ
แกไข และดําเนินการพัฒนาตอไป 
 

2.  วัตถปุระสงคการวิจัย 
 

2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปญหาของวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบของโรงเรียนอนุบาล
อัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 

2.2 เพ่ือเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 
2.3 เพ่ือศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมี

สวนรวมของผูปกครอง 
 

3.  ขอบเขตการวิจัย 
 

การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษา
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา  มีขอบเขตของการวิจัยดังนี้ 

3.1 กลุมผูรวมวิจัยและผูใหขอมูล จําแนกเปน 
 3.1.1 กลุมผูรวมวิจัยและใหขอมูล จํานวน 22 คน ประกอบดวย 
  1) ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5        จํานวน 2 คน 
  2) ผูแทนผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5   จํานวน 20 คน  
 3.1.2 กลุมเปาหมาย ไดแก นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 5 จํานวน 20 คน  
 

4.  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

4.1 กรอบเนื้อหา 
 4.1.1 ความรับผิดชอบตอตนเอง 
  1) ความรับผิดชอบตอตนเองเก่ียวกับการแตงกาย 
  2) ความรับผิดชอบตอตนเองเก่ียวกับการแสดงความเคารพ 
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 4.1.2 ความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม 
  1) ความรับผิดชอบตอครอบครัวเก่ียวกับการทําความสะอาดบริเวณบาน 
  2) ความรับผิดชอบตอสังคมเก่ียวกับการทําความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
4.2 กรอบกลยุทธ 
 4.2.1 การประชุมระดมสมอง 
 4.2.2 กิจกรรมเสริมสรางวินัย 
  1) กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง 
  2) กิจกรรมสัญญาใจ 
  3) กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 
  4) กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา 
  5) กิจกรรมเยี่ยมบาน 
 4.2.3 การนิเทศ กํากับ ติดตาม และเสริมแรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

ภาพท่ี 1.1  กรอบแนวคิดการวิจัยแสดงการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 
โดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 

 

5.  วิธีการวิจัย 
 

การวิจัยในครั้งนี้ทําการศึกษาโดยใชหลักการของ การวิจัยเชิงปฎิบัติการ โดยผูวิจัย 
คนควานําเอาหลักการและข้ันตอนตามแนวคิดของ Kemmis และ McTaggart (ยาใจ พงษบริบูรณ, 
2537, น. 3-6) พัฒนามีวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษา
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ 
และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ซ่ึงประกอบดวย 

 
 
 

1. การประชุมระดมสมอง 
2. กิจกรรมเสรมิสรางวินัย 

 2.1 กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง 
 2.2 กิจกรรมสญัญาใจ 
 2.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 

   2.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา 
   2.5 กิจกรรมเยี่ยมบาน 
3. การนิเทศ กํากับ ติดตาม และเสริมแรง 

ผลจากการพัฒนาวินัย
นักเรียน 

 
1. ความรับผิดชอบตอ

ตนเอง 
- การแตงกาย 

- การแสดงความเคารพ 
2. ความรับผิดชอบตอ

ครอบครัวและสังคม 
- การทําความสะอาด

บริเวณบาน 

- การทําความสะอาด
บริเวณโรงเรียน 

 

 

 
 

นักเรียนกลุมเปาหมาย 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 

จํานวน 20 คน 

กลยุทธท่ีใชในการพัฒนา 
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5.1 ข้ันการวางแผน (Planning) 
5.2 ข้ันการปฏิบัติ (Action) 
5.3 ข้ันการสังเกต (Observation) 
5.4 ข้ันการสะทอนผล (Reflection) 

 

6.  ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 
 

การวิจัย มีระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2559 – 30 มีนาคม 2560 
 

7.  นิยามศัพทเฉพาะ 
 
         7.1 การพัฒนาวินัยนักเรียน หมายถึง การสงเสริมใหมีความรวมมือในการจัดกิจกรรม
การสรางสรรควินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการอบรมสัมมนา กลุมผูรวมวิจัย กลุมเปาหมาย
และกลุมผูใหขอมูล เพ่ือนําไปปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานของบุคลากร ผูปกครองและนักเรียน ใน
การจัดกิจกรรมเสริมสรางวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบ โดยอาศัยการมีสวนรวมของผูปกครองของ
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา เขต 4 
 7.2 สภาพปญหา หมายถึง สภาพพฤติกรรมการขาดวินัยดานความรับผิดชอบท้ังตอ
ตนเอง ครอบครัว และสังคม  ของนักเรียนท่ีพบในนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียน
อนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  

7.3 การพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง การดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขและสงเสริม ใหนักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา มี
พฤติกรรมเก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพดียิ่งข้ึน ประกอบดวยการประชุมระดมสมอง 
กิจกรรมเสริมสรางวินัย การกํากับติดตามและเสริมแรง เพ่ือทําใหนักเรียนมีวินัย 

7.4. การพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม หมายถึง 
การดําเนินการปรับปรุงแกไขและสงเสริม ใหนักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัด
นครราชสีมา มีพฤติกรรมเก่ียวกับการทําความสะอาดบริเวณบานและโรงเรียน และการเปนผูมีจิต
สาธารณะ ประกอบดวยการประชุมระดมสมอง กิจกรรมเสริมสรางวินัย การกํากับติดตามและ
เสริมแรง เพ่ือทําใหนักเรียนมีวินัย 

7.5 กลยุทธการพัฒนาความรับผิดชอบ หมายถึง แนวทางในการดําเนินงานท่ีทําให
บรรลุเปาหมายในดานการเสริมสรางวินัยนักเรียนในดานตางๆ ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

 7.5.1 การประชุมระดมสมอง หมายถึง การจัดการวางแผนรวมกันระหวางกลุม
ผูวิจัยและผูปกครอง เพ่ือศึกษาสภาพปญหาและหาแนวทางรวมกันในการแกปญหา 

 7.5.2 กิจกรรมเสริมสรางวินัย หมายถึง การบริหารจัดการโดยบุคลากรฝายตาง ๆ 
ไดแกผูบริหาร ครู อาจารย นักเรียน ผูปกครองนักเรียนและชุมชนไดมีสวนรวมในการวางแผน                     
แนวทางการปฏิบัติ การกํากับติดตาม ใชทักษะกระบวนการมนุษยสัมพันธแบบกัลยาณมิตรซ่ึง
ประกอบดวยกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 
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  1) กิจกรรมการอบรมวินัยหนาเสาธงในตอนเชา หมายถึง กิจกรรมท่ีผูวิจัย
และผูรวมศึกษาคนควาใหความรูเก่ียวกับความรับผิดชอบเก่ียวการแตงกาย การแสดงความเคารพการ
ทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ทุกวันจันทร วันพุธ วันศุกร 

  2) กิจกรรมสัญญาใจ หมายถึง กิจกรรมท่ีผูวิจัยและผูรวมศึกษาคนควาและ
นักเรียนกลุมเปาหมายไดแสดงความจํานงท่ีกระทําตามระเบียบวินัยของโรงเรียนโดยการสัญญาตอ
หนาพระพุทธรูปในโรงเรียน เพ่ือใชเปนหลักยึดในการพัฒนาวินัยนักเรียน 

  3) กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู หมายถึง กิจกรรมท่ีนักเรียนกลุมเปาหมาย 
20 คน ทําความเคารพกันระหวางนอง พ่ี และครู หลังทํากิจกรรมเคารพธงชาติ โดยใหนักเรียนชั้นเล็ก
กวาเคารพนักเรียนรุนพ่ี พ่ีทําความเคารพครู 

  4) กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา หมายถึง การทําความสะอาดบริเวณบานของ
นักเรียนและการทําความสะอาดบริเวณเขตรับผิดชอบในโรงเรียน เชน ถนนหนาอาคารเรียน เสาธง 
หองน้ํา หองเรียน หองสมุดกอนทํากิจกรรมหนาเสาธง 10 นาที และกอนจะเลิกเรียน 10 นาที  

  5) กิจกรรมการเยี่ยมบาน หมายถึง กิจกรรมท่ีครูเขาไปพูดคุยกับผูปกครอง
นักเรียน เพ่ือทําความเขาใจ และรับทราบขอคิดเห็น ตลอดจนความรวมมือจากผูปกครองในการดูแล
เอาใจใสนักเรียนเก่ียวกับพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนในทางท่ีเหมาะสม เชน การดูแลทํา
ความสะอาดบานตามท่ีผูปกครองไดรับมอบหมายเปนตน 

 7.5.3 การนิเทศ กํากับ ติดตามและเสริมแรง หมายถึง การกํากับ ติดตาม ดูแล
พฤติกรรมเก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพและการทําความสะอาดบานและโรงเรียนของ
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา และเสริมแรงโดยการใหกําลังใจ กลาวชมเชย ในการทํากิจกรรม 

7.6 การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง การท่ีผูปกครองและสถานศึกษาไดรวมกัน
คิด แกไขปญหา รวมดําเนินการและทํากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง โดยรวมกันวางแผน รวมปฏิบัติงาน 
และรวมติดตามผลการดําเนินงาน เพ่ือพัฒนาสิ่งหนึ่งสิ่งใดใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือ ทํา
ใหบุคคลไดประโยชนจากการกระทําสิ่งเหลานั้น ซ่ึงในท่ีนี้คือการใหผูปกครองเขามามีสวนรวม ในการ
ควบคุมดูแลนักเรียนในดานวินัยรวมกับสถานศึกษา 

7.7 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) หมายถึง รูปแบบของการศึกษาคนควา
ท่ีมีการวางแผนในการปฏิบัติจริง โดยเรียนรูจากการลงมือกระทํา ซ่ึงจะสะทอนผลการปฏิบัติงาน เพ่ือ
นําผล หรือสรุปผลท่ีไดจากการวิจัย เพ่ือใหไดรูปแบบหรือแนวทางไปใชใน การพัฒนาคุณภาพหรือ
การปฏิบัติงาน ซ่ึงเหมาะสมท่ีจะนําไปใชในการแกปญหา ท่ีเกิดข้ึนกับหนวยงาน และเปนการแกปญหา
อยางเรงดวนวงหาวิธีการ หรือแนวทางในการแกไขปญหา ท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงาน ซ่ึงมีการปฏิบัติงาน
จริง 
 



บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ขอนําเสนอตามลําดับ
ดังนี้ 
 

1. บริบทโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
2. การเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบ 

2.1 ทฤษฎีและความหมายของการเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบ 
2.2 ประเภทของวินัยและความรับผิดชอบ 
2.3 ความสําคัญและความจําเปนในการสรางระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 
2.4 แนวทางการสรางวินัย และความรับผิดชอบ 

3. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครอง 
3.1 ความหมายของการมีสวนรวมของผูปกครอง 
3.2 แนวทางและบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษา 

4. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
4.1 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

5. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

1.  บริบทโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
 
 1.1 ประวัติโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
  โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา ไดรับใบอนุญาตจัดตั้งเปนโรงเรียนเม่ือวันท่ี 1 พฤศจิกายน 

2547 โดย ผูรับใบอนุญาตคือ นายสุรพงศ อินทรสถาพร ผูอํานวยการโรงเรียนคือ นางทิพวรรณ 
อินทรสถาพร ณ เลขท่ี 19 / 1 – 2 ม.10 ตําบลสูงเนิน อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ภายใตการดูแลของของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๔ เปดทําการสอนในระดับอนุบาลปท่ี 1-3 ป  ทําการสอน
ครั้งแรกในปการศึกษา 2548 มีนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 จํานวน 2 หองเรียน อนุบาลปท่ี 2 
และอนุบาลปท่ี 3 จํานวน 1 หองเรียน มีอาคารเรียน 1 หลัง คือ อาคารอัจฉรา พ.ศ.2547 และมี 
โรงอาหารอนุบาล 
  พ.ศ. 2550 ไดขออนุญาตเปดทําการสอนระดับประถมศึกษาปท่ี 1 จํานวน 1 หองเรียน  
ในปนี้เปนปท่ีมีนักเรียนระดับประถมศึกษารุนแรก  

  นางทิพวรรณ  อินทรสถาพร ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา ไดเห็นความสําคัญ
ของการปลูกฝง รณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในวัยเด็ก เพ่ือสรางภูมิคุมกันและจิตสํานึก
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ในการหางไกลจากอบายมุขท้ังหลาย จึงจัดตั้งชมรมทูบีนัมเบอรวัน โดยชมรมไดเปนเครือขายชมรม 
ทูบีนัมเบอรวันโรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย เพ่ือนอมนําแนวคิด ยุทธศาสตรในพระดําริของ 
ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี เปนตนแบบในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ
ของชมรม 
  พ.ศ. 2551 ไดขออนุญาตเปดทําการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 จํานวน  
1 หองเรียน และสรางอาคารเรียนแมฟาสมร บริเวณฝายอนุบาล   

  ชมรมทูบีนัมเบอรวัน ชมรมในเครือขายโรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย รวมจัดนิทรรศการ
แสดงผลงานตอตานยาเสพติด  รับเสด็จ ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
เสด็จเปดศูนยเพ่ือนใจทูบีนัมเบอรวันโรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย ในวันอังคารท่ี 15 กรกฎาคม 2551  
ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ โรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย 
  พ.ศ. 2552 ไดขออนุญาตเปดทําการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี3 และขยาย
บริเวณโรงเรียนจัดตั้งเปนฝายประถมศึกษา แยกจากฝายอนุบาล สรางอาคารเรียนประถมศึกษา 
จํานวน 8 หองเรียน 
  พ.ศ. 2553 ไดขออนุญาตเปดทําการสอนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 จัดสราง
หองเรียนคอมพิวเตอร 

  พ.ศ. 2554 จัดสรางหองเรียนประกอบ หองปฏิบัติการศิลปะ หองปฏิบัติการ
หุนยนต หองสมุด หองพยาบาล 

  พ.ศ. 2555 จัดงานฉลอง 9 ปกาวผานทศวรรษท่ี 1 สูทศวรรษท่ี 2 อยางมีคุณภาพ 
สรางอาคาร 9 ป พ.ศ. 2555 หองประชุม โรงอาหารประถมศึกษา และอาคารอเนกประสงค  
(หลังคาแดง)  

  ปจจุบัน โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา เปดทําการสอนในระดับอนุบาล-ระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6 สอนโดยคณะครูผูมีประสบการณและมีคุณภาพกวา 30ป จัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ จัดการเรียนรูผานประสบการณจริง 
เนนการเรียนท่ีใหผูเรียนไดลงมือกระทําจัดการเรียนรูควบคูกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนไดมีคุณธรรม 
จริยธรรม เปนคนดี คนเกงและสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

 1.2 สภาพชุมชนของสังคม 
 สภาพชุมชนบริเวณโดยรอบของโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา มีลักษณะเปนหมูบานอยู

หางจากชุมชนประมาณ 20 เมตร ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพรับจาง และคาขาย นับถือศาสนา
พุทธ ประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ินเปนท่ีรูจัก โดยท่ัวไป ไดแก ประเพณีกินเขาคํ่า และทําบุญตักบาตร 
ฟงธรรมท่ีวัด ในวันสําคัญทางศาสนา การทําบุญข้ึนบานใหม และอ่ืน ๆ เปนประเพณีท่ีนิยมปฏิบัติ 
สืบทอดกันมา 

ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาในระดับ ประถมศึกษา และปริญญาตรีประกอบ
อาชีพรับจาง คิดเปนรอยละ 80.20 และอาชีพคาขายคิดเปน รอยละ 11.80 นับถือศาสนาพุทธ                    
คิดเปนรอยละ 100 

โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา มีความสัมพันธระหวางโรงเรียนและชุมชนในการทํากิจกรรม
ตางๆ ซ่ึงถือเปนแหลงเรียนรูตามสภาพจริงไดเปนอยางดี โรงเรียนไดมีการประสานงานและรวมมือกับ
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องคกรภายนอกตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ซ่ึงเปนท่ียอมรับของชุมชนในการรวมกิจกรรมตางๆท่ีเปน
ประโยชนใหกับนักเรียน 

โอกาสของโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อยูใกลโรงพยาบาลสูงเนิน                
ซ่ึงมีความสะดวกเม่ือนักเรียนไมสบาย และไดรับความอนุเคราะหในเรื่องขอมูลขาวสารเก่ียวกับ
สุขภาพอนามัยโดยตลอด มีเจาหนาท่ีสาธารณสุขมาใหความรูในเรื่องตาง ๆ เปนประจํา และโรงเรียน
ไดรับการสนับสนุนจากชุมชน ผูปกครอง และคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนดวยดี 
ไดรับความรวมมือจากองคกรภายนอกท้ังภาครัฐ และเอกชนเปนอยางดี ในดานการจัดกิจกรรม และ
การจัดการเรียนการสอน 

ขอจํากัดของโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา เนื่องดวยฐานะทางเศรษฐกิจของชุมชนบริเวณ
โดยรอบโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา มีสภาพคลองทางการเงินในระดับปานกลาง เนื่องจากประชากรสวนใหญ
ประกอบอาชีพรับจาง ไดแก พนักงานโรงงานอุตสาหกรรม วิศวกรโรงงานอุตสาหกรรม พนักงาน
หนวยงานตางๆ เปนตน คิดเปนรอยละ 80.20 และประกอบอาชีพคาขาย คิดเปนรอยละ 11.80  
มีรายไดเฉลี่ย เดือนละ 8,200 บาท รายไดของประชากรตอปต่ํากวา 100,000 บาท คิดเปนรอยละ  
11.07 ผูปกครองสวนใหญทํางานตางจังหวัด นักเรียนจึงอาศัยอยูกับญาติ เชน ปู ยา ตา ยาย ทําให
ไมไดรับความอบอุน ขาดการอบรมเรื่องระเบียบวินัยอยางเหมาะสม เนื่องจากบุคคลท่ีนักเรียนอาศัย
อยูดวยเปนกลุมผูสูงอายุ จึงไมสามารถดูแลนักเรียนไดครบถวนในทุกๆดาน อันเปนสาเหตุหลักท่ีทําให
นักเรียนหยอนวินัย 
 1.3 วิสัยทัศนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 

  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เปนคนดี คนเกง มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค  
สามารถดํารงชีวิตอยูสังคมไดอยางมีความสุข ภายใตกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย โดยการ
บริหารงานอยางมีสวนรวม 
 1.4 พันธกิจ 

1.4.1 สงเสริมการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาใหนักเรียนมีพัฒนาการครบถวน 
1.4.2 ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและความมีระเบียบวินัย 
1.4.3 พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

 1.5 เปาหมาย 
1.5.1 นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการทุกดานเหมาะสมตามวัย 
1.5.2 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรม และมีระเบียบวินัยท่ีดีสามารถประยุกตใช

ในชีวิตประจําวันได 
1.5.3 บุคลากรมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

 1.6 อัตลักษณ 
  “ไหวสวย  รวยศิลป” 
 1.7 ปรัชญาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
  วินัยดี  มีความสุข  กิจกรรมสนุก  สุขภาพแข็งแรง 
 1.8 คําขวัญโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา  มีวินัย  ใฝความรู  สูโลกกวาง 
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 1.9 เอกลักษณ  โรงเรียนสงเสริมการเรียนรู “ศิลปะ” เพราะศิลปะเสริมสรางความคิด
และจินตนาการ 
 

2.  การเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบ 
 
 2.1 ทฤษฎีและความหมายของการเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบ 
  2.1.1 ความหมายของวินัยในตนเอง  

   ผูเชี่ยวชาญดานจิตวิทยาและการศึกษาไดใหความหมายของวินัยในตนเอง
ดังนี้  

   English and English (1968) กลาววา วินัยในตนเองเปนลักษณะของการนํา
ตนเอง การควบคุมโดยอาศัยแรงจูงใจท่ีสัมพันธกับอุดมคติท่ีบุคคลสรางข้ึนสาหรับตนเอง หรือเปนการ
ควบคุมพฤติกรรมของตนเองใหเปนไปตามความตั้งใจ  

   Good (1959) กลาววา วินัยในตนเองหมายถึง การบังคับ ควบคุมพฤติกรรม
ของบุคคลโดยอํานาจภายในของบุคคล และเปนอํานาจอันเกิดจากการเรียนรูหรือการยอมรับในคุณคา 
ของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง จนทาใหบุคคลสามารถบังคับพฤติกรรมของตนเองได  

   Vincent (1961) กลาววา วินัยในตนเอง หมายถึง การท่ีบุคคลไมกระทําการ
ใดๆ อันเปนผลใหเกิดความยุงยากตอตนเองในอนาคต หรือการไมเขามายุงเก่ียวกับเรื่องสวนตัวและ
สิทธิของบุคคลอ่ืน รวมท้ังหมายถึงการท่ีบุคคลกระทําสิ่งท่ีไมอยากทา แตการกระทํานั้นชวยใหความ
ตองการและสิทธิของบุคคลอ่ืนไดรับการตอบสนอง หรือกระทําสิ่งอันเปนผลใหผูนั้นประสบผลสําเร็จ
ในอนาคต  

   Grusec & Goodnow (1994) กลาววา วินัยในตนเอง หมายถึง การควบคุม
พฤติกรรมท่ีเกิดจากปจจัยภายในของบุคคล ความรับผิดชอบในการกระทํา ความเขาใจท่ีถูกตอง 
ความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การยับยั้งพฤติกรรมทางสังคมอันไมเหมาะสม รูวาพฤติกรรมอะไร
ถูกและไมถูกตอง และกระทําพฤติกรรมอันเปนท่ียอมรับของสังคม  

   ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2549) กลาววา วินัยในตนเอง หมายถึง 
ความสามารถของบุคคลในการท่ีจะใหรางวัลแกตนเองเม่ือกระทําความดี หรือลงโทษตนเองเม่ือ
กระทําชั่ว เปนความสามารถในการควบคุมตนเองหรือการยืนหยัดเปนตัวของตัวเอง ซ่ึงไดเรียกชื่อ
ตางๆ กันไป ไดแก มโนธรรมหรือความรูสึกผิดชอบชั่วดี (Conscience) พลังอีโก (ego strength) 
การควบคุมของอีโก (ego control) การควบคุมตนเอง (self-control) การจัดระเบียบตนเอง (self-
regulation) ซ่ึงการมีวินัยในตนเอง จะเปนการแสดงความเปนตัวของตัวเอง (autonomy) และความ
เปนเอกเทศทางจริยธรรม (moral independence) ลักษณะดังกลาวท้ังหมดนี้จะแสดงถึงการบรรลุ
ภาวะทางจิตของบุคคลท่ีมีจริยธรรมสูงและมีลักษณะมุงอนาคต อันจะชวยปกปองบุคคลมิใหกระทํา
ความชั่ว เพราะกลัวผลแหงการกระทํา  

   ประภาพรรณ เอ่ียมสุภาษิต (2548) ไดใหความหมายของวินัยในตนเองวา 
หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถบังคับควบคุมตนเองท้ังกาย วาจา ใจ ใหประพฤติปฏิบัติไดเหมาะสมกับ
สถานการณ เวลา และเปนไปตามเง่ือนไข กฎเกณฑ กติกา หรือขอตกลง ท่ีสังคมกําหนดไว ดวยความ
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เต็มใจ โดยไมตองมีการลงโทษ หรือควบคุม และผูท่ีมีวินัยในตนเองนั้น จะเปนผูรูจักกาลเทศะ 
รับผิดชอบ ตรงตอเวลา ปฏิบตัิตามกฎเกณฑของสังคม และแสดงพฤติกรรมออกมาในลักษณะท่ีสังคม
ยอมรับ ท้ังตอหนาและลับหลัง 

   ความมีวินัยในตนเองเปนคุณสมบัติท่ีบุคคลควรจะมี เพราะผูท่ีมีวินัยในตนเอง
ถือไดวาเปนผูท่ีมีจริยธรรมประพฤติตนอยางมีเหตุผล ไมกอความวุนวายในสังคมการศึกษา ทฤษฎี
ท่ีวาดวยการเกิดวินัยในตนเองจึงเปนสิ่งท่ีสําคัญท่ีจะทําใหทราบวาวินัยในตนเองมีท่ีมาอยางไร 
เพ่ือท่ีจะไดปลูกฝงสงเสริมและพัฒนาใหเกิดข้ึนไดซ่ึง สุชา  จันทนเอม และสุรางค  จันทนเอม (2543, 
น. 95) กลาววาวินัยเกิดจากสาเหตุ 2 ประการคือ 

   1. เกิดจากการมีอํานาจภายนอกมาบังคับ เชน นักเรียนไมกลาทุจริตเพราะ
กลัวครูจับได ผูรายไมกลาขโมยของเพราะเห็นตํารวจยืนอยูเปนตน 

   2. เกิดจากการมีจิตใจรูสึกผิดชอบชั่วดี ไมกระทําผิดวินัย เพราะบังคับตนเอง
ไดจากสาเหตุการเกิดวินัยดังกลาวสามารถแยกวินัยไดเปน 2 ประเภทคือ   

2.1 วินัยในตนเอง หมายถึง กระบวนการหรือวิธีการควบคุมตนเองโดยตน
เปนผูแนะนําตนเองใหประพฤติไปตามแนวทางท่ีเลือกวาดี 

2.2 วินัยในหมูคณะ หมายถึง การใชระเบียบขอบังคับ เพ่ือเปนเครื่องมือ
รักษาความเปนระเบียบเรียบรอยของสังคม 

   วินัยท้ังสองประเภทนี้ตองเก้ือหนุนกันผูท่ีมีวินัยในตนเองจะตองมีวินัยในหมู
คณะ  เพ่ือถือเปนแนวทางการปฏิบัติในทางเดียวกัน  และตองปลูกฝงแตเยาววัยเพ่ือใหเกิดการพัฒนา 
จนกลายเปนจิตสํานึกทางจริยธรรมเก่ียวกับทฤษฎีการเกิดวินัยในตนเอง วิวาหวัน  มูลสถาน (2547, 
น. 32) ไดอธิบายถึงทฤษฎีการเกิดวินัยในตนเอง โดยยึดแนวทฤษฎีท่ีสําคัญ 2 ทฤษฎีคือทฤษฎีของ 
Mowrer ซ่ึงวาดวยการกําเนิดของการควบคุมตนเอง หรือความมีวินัยในตนเอง และทฤษฎีของ Peak 
and Havighurst ซ่ึงวาดวยพัฒนาการแรงจูงใจทางจริยธรรมหรือความมีวินัยในตนเอง โดยยึดการ
ควบคุมของอีโก (Ego) และซุปเปอรอีโก (Super Ego) เปนหลักซ่ึงมีหลักการสําคัญดังตอไปนี้ 

1. ทฤษฎีการเกิดวินัยในตนเองของ Mowrer กลาววาการเกิดวินัยในตนเอง
ของบุคคลนั้นนักจิตวิทยาเชื่อวา จะตองมีพ้ืนฐานมาตั้งแตระยะแรกเกิดจนกระท่ังโตข้ึนมา สิ่งสําคัญก็
คือความสัมพันธระหวางทารกกับบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูอันจะเปนทางนําไปสูความสามารถในการให
รางวัลตนเอง หรือความสามารถในการควบคุมตนเองเม่ือโตข้ึน โดยอธิบายวาทารกหรือเด็กจะตอง
เรียนรูจากผูท่ีเลี้ยงดูตน ไดรับความอบอุนไดผานการอบรมสั่งสอน ซ่ึงจะพัฒนามาเปนลักษณะท่ี
เดนชัดในจิตสํานึกจึงกลายเปนพฤติกรรมท่ีถูกตองมีเหตุผลของบุคคลนั้น 

2. ทฤษฎีแรงจูงใจทางจริยธรรม หรือความมีวินัยในตนเองของ Peak and 
Havighurst เชื่อวาการควบคุมของอีโก (Ego–control) และการควบคุมของซุปเปอรอีโก (Super 
Ego–control) รวมกันชวยใหเกิดความตองการแสดงพฤติกรรม เพ่ือผูอ่ืนอยางสมเหตุสมผลบุคคล 
แตละคนจะมีพลังควบคุมอีโกและซุปเปอรอีโกในระดับท่ีไมเทากัน อันเนื่องมาจากการไดรับความรู
ทางจริยศึกษา ท่ีทําใหทราบถึงผลท่ีจะเกิดการแสดงพฤติกรรมตางๆ ในแตละระดับไมเทากัน ทําให
การควบคุมตนเองแตกตางกัน จะเห็นไดวาการพัฒนาความมีวินัยในตนเองของ Peak and Havighurst 
จะใชความรูทางจริยธรรมมาชวยในการสรางพลังควบคุมอีโก และซุเปอรอีโก ตั้งแตเด็กจนกระท่ัง
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สามารถพัฒนามาเปนผูใหญท่ีมีวุฒิภาวะทางจิตสํานึกท่ีสมบูรณ และมีการควบคุมตนเอง หรือมีวินัย
ในตนเองอยางเหมาะสม จากทฤษฎีท้ังสองจะเห็นความสอดคลองกันคือทฤษฎีของ Mowrer เปนการ
วางพ้ืนฐานใหเกิดวินัยในตนเองโดยเริ่มจากการเลี้ยงดูทารกจนเกิดความผูกพันและเด็กเกิดความพึง
พอใจท่ีจะปฏิบัติตามคําสั่งสอนของผูเลี้ยงดูเด็กจะเรียนรูและพัฒนากลายเปนวินัยในตนเอง ซ่ึง
ประสบการณความรูทางจริยธรรมจากสังคมและรับเขาไปจนกลายเปนพลังในการควบคุมตนเอง  
หรือเกิดเปนวินัยในตนเองตามทฤษฎีของ Peak and Havighurst 

วินัยในตนเองมีลักษณะของการแสดงออกทางจริยธรรม และคุณธรรมของ
บุคคลมากกวาและสําคัญกวาลักษณะของความรูดีรูชั่ว และความสามารถ กระทําดี กระทําชั่วดวย  
ฉะนั้นจึงควรใหความสนใจเก่ียวกับท่ีมา และการเจริญเติบโตทางจิต และลักษณะการมีวินัยในตนเอง 
นักจิตวิทยาพัฒนาการไดใหความสนใจเก่ียวกับเรื่องนี้มานานแลว และมีความเห็นวาความมีวินัยใน
ตนเองหรือความสามารถควบคุมตนเองหรือความสามารถควบคุมตนเองอยางถูกตองเปนหลักชัยของ
การพัฒนาทางจิตของบุคคลไดดวย (โสภาพร  แกนเพ็ชร (2553, น. 20–30) 

   ทฤษฎีการเกิดวินัยแหงตนของ เมาเรอร (Mowrer) ดวงเดือน  พันธุมนาวิน 
(2553, น. 6-9) ไดสรุปทฤษฎีจิตวิทยาเชื่อวา จะตองมีพ้ืนฐานมาตั้งแตระยะแรกเกิดจนกระท่ังเติบโต
ข้ึนมา จุดเริ่มตนคือ ความสัมพันธระหวางทารกกับมารดา หรือผูเลี้ยงดูอันจะนําไปสูความสามารถ
ควบคุมตนเอง เม่ือโตข้ึนทารก และเด็กจะตองเรียนรูจากผูท่ีเลี้ยงดู โดยการเรียนรูนี้จะเกิดในสภาพ
อันเหมาะสมเทานั้น 
   นอกจากนี้  สมพร  สุทัศนีย (2549, น. 16-18) ไดอธิบายถึงแนวคิดทฤษฎีท่ี
เก่ียวของกับการควบคุมตนเองหรือวินัยในตนเองพอสรุปไดวาการควบคุมตนเอง (Self-control) เปน
เทคนิคในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดวยตนเอง  โดยระงับการแสดงพฤติกรรมท่ีไมเปนท่ีพึงพอใจ  
โดยเนนพฤติกรรมท่ีสังเกตไดซ่ึงผูปรับเปลี่ยนพฤติกรรมมีสวนรวมในการรับผิดชอบตนเอง และการ
ควบคุมตนเองบนพ้ืนฐานการปรับพฤติกรรมเปนเทคนิคท่ีอยูบนพ้ืนฐานหลักการเรียนรูเง่ือนไข
สิ่งแวดลอมซ่ึง Skinner (อางใน สมพร สุทัศนีย, 2550, น. 27) กลาววาพฤติกรรมของบุคคลเกิดจาก
สิ่งแวดลอมท้ังท่ีเปนเง่ือนไขนํา (Antecedents) และสิ่งแวดลอมท่ีเปนเง่ือนไขท่ีกระตุนใหเกิดพฤติกรรม 
(Stimulus) รวมท้ังสิ่งแวดลอมท่ีเปนผลกรรม (consequence) ท่ีเกิดหลักการแสดงพฤติกรรมและมี
ผลในการเพ่ิมพฤติกรรมโดยท่ีบุคคลเม่ือไดแสดงพฤติกรรมแลวไดรับผลกรรมท่ีทําใหพฤติกรรมเพ่ิมข้ึน
เรียกวา“ ตัวเสริมแรง” (Reinforce) สวนผลกรรมท่ีระงับพฤติกรรมเรียกวา “ตัวลงโทษ” (Punish) 
และเนนวาการกระทําใดๆ ท่ีไดรับแรงเสริม  มีแนวโนมท่ีจะทําใหความถ่ีของการกระทํานั้นเพ่ิมข้ึน  
สวนการกระทําท่ีไมไดรับแรงเสริมมีแนวโนมท่ีจะทําใหความถ่ีของการกระทํานั้นลดลงและหายไปใน
ท่ีสุด อยางไรก็ตามการควบคุมตนเองไมวาในกรณีใดๆ เชื่อวาเง่ือนไขประสบการณหรือสิ่งแวดลอมมี
ผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล  ซ่ึงในการควบคุมตนเองสวนใหญจะประกอบดวยการ
สังเกตพฤติกรรมของตนเองการตั้งเกณฑมาตรฐานของตนเองการประเมินตนเอง  และการใหแรง
เสริมตนเองโดยจะตองตั้งเปาหมายดวยตนเอง  ซ่ึงเปาหมายจะเปนเกณฑเชื่อมโยงไปถึงการใหแรง
เสริมไปถึงการใหแรงเสริมดวยตนเอง  เนื่องจากการใหแรงเสริมนั้นสามารถแกไขเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมใหเปนท่ีพึงปรารถนาได  และสามารถพัฒนาพฤติกรรมทางสังคมของเด็กได                  
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จากพจนานุกรมฉบับบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 2542 (774) ไดให
ความหมายของวินัย หมายถึง การอยูในระเบียบแบบแผนขอบังคับปฏิบัติ 
   อมรา เล็กเริงสินธุ  (2550, น. 205-206) ไดกลาวถึงระเบียบ หมายถึง 
ขอบังคับตางๆ ท่ีโรงเรียนกําหนดข้ึนใหนักเรียนปฏิบัติตาม เชน ระเบียบการเขาเรียนตรงตอเวลา 
ระเบียบเปนสิ่งท่ีทําใหคนสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติ 

   กลาวโดยสรุปแลว วินัยในตนเอง คือความสามารถควบคุมอารมณ และ
พฤติกรรมตนเองใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไว ความรูสึกผิดชอบชั่วดี การมีวินัยนั้นจะตองมี
พ้ืนฐานมาตั้งแตระยะแรกเกิดจนกระท่ังเติบโตข้ึนมา จุดเริ่มตนคือ ความสัมพันธระหวางทารกกับ
มารดา หรือผูเลี้ยงดูอันจะนําไปสูความสามารถควบคุมตนเอง เม่ือโตข้ึนทารก เด็กจะตองเรียนรูจากผู
ท่ีเลี้ยงดู โดยการเรียนรูนี้จะเกิดในสภาพอันเหมาะสมเทานั้น ตลอดจนความสามารถในการควบคุม
อารมณและพฤติกรรมตนเอง ใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไว ความรูสึกผิดชอบชั่วดี ปฏิบัติตาม
กฎเกณฑของสังคม ไมประพฤติตนไปในทางท่ีกอใหเกิดความเสียหายท้ังตอตนเอง ผูอ่ืน และสังคม 

  2.1.2 ความหมายและความสําคัญของความรับผิดชอบตอตนเอง  
   ความรับผิดชอบตรงกับภาษาอังกฤษวา Responsibility และมีผูให

ความหมายของความรับผิดชอบไวดังนี้ 
   ประทีป กระจายพันธ (2548, น. 23) กลาวสรุปวา ความรับผิดชอบ หมายถึง 

การท่ีบุคคลมี ความรู ความเขาใจ สนใจและตั้งใจปฏิบัติหนาท่ีดวยความเพียรพยายาม เพ่ือใหเกิดผล
สําเร็จตามจุดประสงค และยอมรับในผลท่ีเกิดข้ึน แมวาจะเปนผลทางบวกหรือลบ โดยแสดงออกใน
รูปของการปฏิบัติงานดวยความเต็มใจ มีความซ่ือสัตย และมีความตรงตอเวลา อีกท้ังพยายาม
ปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีใหดียิ่งข้ึน  

   สุพัตรา สุภาพ (ม.ป.ป., น. 9) ไดใหความหมายของ คําวามีความรับผิดชอบ 
คือ รูจัก หนาท่ี ตน ตองกระทําตองปฏิบัติ ไมนึกถึงแตสิทธิ เพียงอยางเดียว เชน เปนนักเรียนมีสิทธิ 
ท่ีจะมาเรียนหนังสือในโรงเรียน ความรับผิดชอบของการเปนนักเรียน คือ ตองมาเรียนใหสมํ่าเสมอ  
ไมหนีเรียน ความรับผิดชอบจึงเปนการกระทําท่ีพึงกระทําหรือควรกระทําตามสถานภาพ (ตําแหนง) 
ของบุคคล เชน มีสถานภาพเปนตํารวจ ความรับผิดชอบ คือ อยูเวรยามตามหนาท่ี จับผูราย เปนครู 
ความรับผิดชอบ คือ การสอนนักเรียนใหมีความรูและดูแลนักเรียนใหดีท่ีสุด เปนตน  

   จากท่ีกลาวมาสามารถสรุปไดวา ความรับผิดชอบ หมายถึง การท่ีบุคคลรับรู 
เขาใจ สนใจและตั้งใจปฏิบัติหนาท่ี มีความเพียรพยายาม และเอาใจใส เพ่ือใหเกิดผลสําเร็จตาม
วัตถุประสงค มีความละเอียดรอบคอบ และยอมรับผลท่ีเกิดข้ึนไมวาจะเปนดานทางบวกหรือทางลบ 
แลพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับใหดียิ่งข้ึน สวนความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง 
พฤติกรรมการรูจักระมัดระวังรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองใหสมบูรณ ปลอดภัยจากอันตรายอยูเสมอ 
รูจักประพฤติปฏิบัติใหเหมาะสม ละเวนความชั่ว รูจักประมาณในการใชจายและมีความประหยัด 
สามารถจัดหาเครื่องอุปโภคบริโภคสําหรับตนเองไดอยางเหมาะสม ถูกกาลเทศะในแตละวัย สํานึกใน
บทบาทและหนาท่ีของตน หม่ันใฝหาความรูและฝกฝนตนเองใหมีประสบการณในดานตางๆ จน
ประสบความสําเร็จในการดํารงชีวิต ยอมรับผลการกระทําของตนเองท้ังท่ีเปนผลดีและผลเสีย ไมปด
ความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองใหแกคนอ่ืน ไตรตรองใหรอบคอบวาสิ่งท่ีทําลงไปนั้นจะ
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เกิดผลเสียหายข้ึนหรือไม ปฏิบัติแตสิ่งท่ีทําใหเกิดผลดี และพรอมท่ีจะปรับปรุงแกไขเพ่ือใหไดผลดี
ยิ่งข้ึน 

   นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาและนักวิชาการอีกหลายทานไดใหความหมายของ 
ความสําคัญในความรับผิดชอบ ไวดังนี้ 

   นิคม ชนะไพทูรย (ประทีป กระจายพันธ, 2547, น. 24 อางอิงจากนิคม  
ชนะไพทูรย, 2550) กลาววา ความรับผิดชอบเปนลักษณะของความเปนพลเมืองอยางหนึ่ง นอกจาก
ความมีวินัยทางสังคม ความเอ้ือเฟอและความเกรงใจ เนื่องจากความรับผิดชอบนั้นเปนลักษณะนิสัย
และทัศนคติของบุคคล ซ่ึงเปนเครื่องมือผลักดันใหบุคคลปฏิบัติตามกฎระเบียบ เคารพสิทธิผูอ่ืน ทํา
ตามหนาท่ีของตนเองและมีความซ่ือสัตยสุจริต การเปนคนท่ีมีความรับผิดชอบนี้ เปนคุณลักษณะท่ีจะ
ชวยใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปดวยความราบรื่น สงบสุข นอกจากนี้ความรับผิดชอบยังเปน
คุณธรรมท่ีสําคัญในการพัฒนาประเทศอีกดวย และถาบุคคลในสังคมมีความรับผิดชอบ จะสงผลคือ  

   1. คนท่ีมีความรับผิดชอบยอมทํางานทุกอยางสําเร็จตามเปาหมายทันเวลา  
   2. คนท่ีมีความรับผิดชอบ ยอมเปนท่ีถับถือ ไดรับการยกยองสรรเสริญและ

เปนคุณประโยชนตอตนเองและสังคม  
   3. ความรับผิดชอบเปนสิ่งท่ีเก้ือหนุนใหบุคคลปฏิบัติงานใหสอดคลองกับ กฎ 

จริยธรรมและหลักเกณฑของสังคม โดยไมตองมีการบังคับจากผูอ่ืน  
   4. ทําใหเกิดความกาวหนา สงบสุขเรียบรอยในสังคม  
   5. ไมเปนตนเหตุแหงความเสื่อมและความเสียหายของสวนรวม 
   วารณี บังคลัน (2548, น. 26-27) ไดกลาวสรุปถึงความสําคัญของความ

รับผิดชอบไววา เปนลักษณะหนึ่งท่ีมีความสําคัญและมีความจําเปนท่ีจะตองรีบปลูกฝงใหเกิดข้ึนกับคน
ไทยทุกคน โดยเฉพาะเยาวชนของชาติ ซ่ึงจะเปนกาลังสําคัญในการพัฒนาประเทศ เพราะคนท่ีมีความ
รับผิดชอบยอมจะเอาใจใสตอหนาท่ีการงาน และพยายามปรับปรุงงานท้ังของตนเองและของสวนรวม
ใหดีข้ึนอยูเสมอ อันจะเกิดผลดีตอประเทศท้ังโดยตรงและโดยออม  

   จิตรา วสุวานิช และคณะ (ม.ป.ป., น. 178) กลาวถึงความสําคัญของความ
รับผิดชอบวา ความรับผิดชอบนั้นเปนคุณลักษณะท่ีควรปลูกฝงใหเกิดแกบุคคล เพราะการมีความ
รับผิดชอบของบุคคลจะมีผลทําใหเขารับผิดชอบตอการงาน ตอการเรียน ตอตนเอง และตอสังคมดวย 
ซ่ึงผลการวิจัยก็ไดยืนยันแลววาคนท่ีมีความรับผิดชอบสูงนั้นมักเปนคนท่ีมีความเชื่อม่ันในตนเอง  
มีความซ่ือสัตย มีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนสูง มีลักษณะเปนผูนําแบบประชาธิปไตยและมีความประพฤติดี 
ฯลฯ 

   Gove (1999, p. 1935) ไดใหความหมายของความรับผิดชอบไววา เปน
คุณสมบัติหรือเง่ือนไขท่ีบุคคลจะตองรับผิดชอบและเปนบางสิ่งบางอยางซ่ึงบุคคลใดบุคคลหนึ่งจะตอง
รับผิดชอบ 
   Lawshe (1999, p. 143) ไดใหความหมายของความรับผิดชอบไววา เปน
อุปนิสัยอารมณของบุคคลวามีความรอบคอบรับผิดชอบและเปนท่ีไวใจไดมากนอยเพียงใด 

   Dickinson (1998, pp. 9-11) กลาวถึงความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน 
หมายถึง การท่ีนักเรียนสามารถตัดสินใจในกระบวนการเรียนของตนเองได เชน การตั้งจุดประสงค
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การเรียนรูการเลือกและการใชวัสดุอุปกรณการเรียนการแบงเวลาการเรียนการประเมินผลการเรียน 
การเลือกทํากิจกรรม การเลือกพบบุคคลท่ีสามารถใหความชวยเหลือได การเขารวมกลุม เปนตน ซ่ึง
จะเปนการตัดสินใจในพฤติกรรมดังกลาวเปนบางสวนหรือท้ังหมดก็ได 

   Flippo (1999, p. 122) ไดสรุปความหมายของความรับผิดชอบไววาเปน
ความผูกพันในการท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีใหสําเร็จลุลวงไปไดและความสําเร็จนี้เก่ียวของกับปจจัย 3 ประการ 
คือ พันธะผูกพันหนาท่ีการงานและวัตถุประสงค 

   ศิรินันท วรรัตนกิจ (2549, น. 13) ไดกลาวไววาความรับผิดชอบ คือ การท่ี
บุคคลประพฤติและปฏิบัติงานตางๆดวยความเต็มใจเอาใจใสระมัดระวังท่ีจะทํางาน และติดตาม
ผลงานท่ีทําไปแลวเพ่ือปรับปรุงแกไขใหสําเร็จลงดวยดี  ยอมรับในสิ่งท่ีตนเองกระทําลงไปท้ังในดานท่ี
เปนผลดี และผลเสียอีกท้ังยังไมปดภาระหนาท่ีของตนใหแกผูอ่ืน 

   เอกวิทย  โทปุรินทร (2550, น. 48-49) ไดสรุปไววา  ความรับผิดชอบเปน
ความสนใจความมุงม่ันตั้งใจท่ีจะทํางานดวยความรูสึกผูกพัน  มีความพากเพียรและละเอียดรอบคอบ  
โดยแสดงออกในรูปแบบของการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายจนเปนผลสําเร็จดวยความเต็มใจ  
ปฏิบัติตนดวยความระมัดระวังเอาใจใสขยันหม่ันเพียรอดทนตออุปสรรค  มีการติดตามผลงานท่ีไดทํา
ไปแลวเพ่ือปรับปรุงแกไขใหดียิ่งข้ึนยอมรับในสิ่งท่ีตนกระทําไปท้ังในดานท่ีเปนผลดีและผลเสีย 
   พิไลลักษณ  ทองรอด (2547, น. 26) ไดสรุปไววา  ความรับผิดชอบคือ 
การแสดงออกของบุคคลในลักษณะของการมีความตั้งใจท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายดวยความ
เอาใจใส  และเต็มความสามารถติดตามผลงานท่ีไดทําแลวเพ่ือปรับปรุงแกไขใหเปนผลสําเร็จ ยอมรับ
ผลการกระทําในการปฏิบัติงานของตนเองท้ังดานดีและไมดีตลอดจนตรงตอเวลา 

   สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย (2549, น. 11) ไดสรุปวา  ความรับผิดชอบ 
ดานการเรียน หมายถึง การท่ีนักเรียนปฏิบัติหนาท่ีในดานการเรียนดวยความตั้งใจและเอาใจใสมี
ความขยันหม่ันเพียรอดทนไมยอทอตออุปสรรค  รูจักวางแผนการทํางานและแบงเวลาในการเรียน   
มีความละเอียดรอบคอบการเขาหองเรียนตรงเวลาการปรึกษาครูเม่ือมีปญหาดานการเรียนการสงงาน
ท่ีไดรับมอบหมายตรงตามเวลาท่ีกําหนด  และพยายามปรับปรุงแกไขการทํางานใหดีข้ึน 

   สําเนียง  ศิลปประกอบ (2550, น. 9) ไดใหความหมายของความรับผิดชอบ
วา หมายถึง ความตั้งใจในการปฏิบัติหนาท่ีของนักเรียนท่ีดี  ดวยการแสดงออกในลักษณะของการ
รูจักในหนาท่ีปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายดวยความเต็มใจ เอาใจใสในการศึกษาเลาเรียนขยันหม่ันเพียร
เขาหองเรียนและสงงานท่ีไดรับมอบหมาย ตรงตามเวลา เม่ือมีปญหาไมเขาใจในบทเรียนก็จะพยายาม
คนควาและซักถามจากสมาชิกในกลุมหรือครูผูสอนดวยความสนใจท้ังเอาใจใสในการแกไขขอบกพรอง
และขอผิดพลาดดวยความเต็มใจแมจะถูกตําหนิและแกไขหลายครั้ง 

   ปรีชา ชัยนิยม (2546, น. 9) ไดกลาววาความรับผิดชอบ หมายถึง ความ
มุงม่ันตั้งใจท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีดวยความผูกพันพากเพียร และความละเอียดรอบคอบตั้งใจท่ีจะทํางาน
ในหนาท่ีท่ีมีตอตนเองและสังคมเพ่ือใหบรรลุสําเร็จตามความมุงหมาย  ไมยอทอตออุปสรรคยอมรับ
ผลการกระทําในการปฏิบัติหนาท่ีดวยความเต็มใจ  โดยมีความรับผิดชอบและรับชอบในการกระทํา
ของตนเองท้ังพยายามท่ีจะปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีใหดียิ่งข้ึน 
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   จันทรา พวงยอด (2548, น. 3) ไดกลาววา ความรับผิดชอบ หมายถึง  
พฤติกรรมหรือการกระทําของนักเรียนท่ีแสดงออกถึงความมุงม่ันตั้งใจปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของ
โรงเรียน การปฏิบัติตนเองในการเรียนและการยอมรับผลการกระทําของตนเอง 

   สรุปไดวาความรับผิดชอบ  หมายถึง การท่ีบุคคลรับรูหนาท่ีของตน และ
ปฏิบัติตามดวยความเต็มใจ มุงม่ันทําหนาท่ีของตนดวยความรักความเพียรพยายาม ความรับผิดชอบ
เปนคุณสมบัติท่ีดีอยางหนึ่งซ่ึงจําเปนอยางยิ่งท่ีควรปลูก ฝงใหแกเด็กและเยาวชนไทย นอกจากความมี
ระเบียบวินัย ความซ่ือสัตยสุจริต ความขยัน หม่ัน เพียร มีมานะอุตสาหะ ซ่ึง เปน ลักษณะนิสัยและ
การกระทําท่ีสอดคลองกับมาตรฐานและกฎเกณฑ ขอบังคับ ของกฎหมาย หรือกฎเกณฑของศาสนา
อีกท้ังคํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวมมากกวา การฉวยโอกาสเพ่ือตนเอง ความรับผิดชอบจะเปน
กลไกท่ีสําคัญในการผลักดันใหบุคคลปฏิบัติตามระเบียบท่ีไดกําหนดไว มีความเคารพสิทธิของผูอ่ืน 
ซ่ือสัตยสุจริต ซ่ึงจะชวยใหสมาชิกในสังคมสามรถท่ีจะอยูรวมกันไดอยางสงบสุข 

2.2 ประเภทของวินัยและความรับผิดชอบ 
  2.2.1 ประเภทของวินัย 
   สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2552, น. 18) ไดแบงวินัย

ออกเปน 2 ประเภท ประกอบดวย 
   1. วินัยภายนอก  หมายถึง  การท่ีบุคคลใดบุคคลหนึ่ง ซ่ึงประพฤติปฏิบัติโดย

การเกรงกลัวอํานาจหรือการถูกลงโทษ เปนการปฏิบัติท่ีบุคคลดังกลาวไมมีความเต็มใจตกอยูในภาวะ
จํายอม  ถูกควบคุมวินัยภายนอกเกิดข้ึนมาจากการใชอํานาจบางอยางบังคับใหบุคคลปฏิบัติตาม  ซ่ึง
บุคคลอาจกระทําเพียงชั่วขณะเม่ืออํานาจนั้นคงอยูแตหากอํานาจบังคับนี้หมดไป  วินัยก็หมดไปดวย
เชนกัน และคนสวนมากก็เห็นวาวินัยเกิดจากการดูแล และควบคุม 

   2. วินัยในตนเอง  หมายถึง  การท่ีบุคคลใดบุคคลหนึ่งเลือกขอประพฤติ
ปฏิบัติสําหรับตนข้ึน  โดยการสมัครใจไมมีใครบังคับ  หรือถูกควบคุมจากอํานาจใดๆ  และขอ
ประพฤติปฏิบัตินี้จะตองไมขัดตอความสงบสุขของสังคม  วินัยในตนเองเกิดจากความสมัครใจของ
บุคคลท่ีผานการเรียนรูอบรม  และเลือกสรางสรรคไวเปนหลักปฏิบัติประจําตน 

   ศุภนิตย  วัฒนธาดา (2550, น. 119) ไดกลาวถึงประเภทของวินัยในลักษณะ
เดียวกันพอสรุปไดวาวินัยสามารถแบงประเภทได 2 ประเภทไดแก 

   วินัยในตนเอง (Self - Discipline) หมายถึง กระบวนการหรือวิธีการท่ีบัญญัติ
ข้ึนเพ่ือควบคุมพฤติกรรมตนเอง บังคับตนเองใหประพฤติตาม โดยเปนผูแนะนําตนเองใหประพฤติ
ปฏิบัติไปตามแนวทางท่ีเลือกวาดี ถานักเรียนมีวินัยในตนเองแลว จะลดปญหาในดานการปกครอง
นักเรียนไดมาก โรงเรียนไมจําเปนตองออกขอบังคับระเบียบใหมากมาย การควบคุมและการปกครอง
ก็สะดวกสบาย เพราะตัวเองจะตองรูจักควบคุมพฤติกรรมของตนเองใหบรรลุจุดหมายปลายทางได
อยางสุขสบาย รูจักรับผิดชอบปฏิบัติตามหนาท่ีของตนเองท่ีมีความรับผิดชอบมีขอดี คือ 

   1. การรูจักบังคับตนเองและมีกําลังใจท่ีจะกระตุนเตือนใหตนเองปฏิบัติสิ่งท่ี
ปรารถนา 

   2. การปฏิบัติตามระเบียบท่ีตนมีหนาท่ีอยูโดยไมมีใครบังคับเรียบรอยเสร็จ
ตามเวลา 
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   3. ปฏิบัติงานดวยความเต็มใจและตรงตอเวลาสนใจตั้งใจขยันทํางานเต็ม
ความสามารถ 

   4. การไมคิดเอาเปรียบเม่ือทํางานกับหมูคณะ 
   5. เปนท่ียอมรับของสังคม 
   วินัยสวนรวมหรือวินัยสําหรับหมูคณะ (External Authority Discipline) 

หมายถึง วินัยท่ีออกมาจากภายนอกเพ่ือบังคับใหสวนรวมไดปฏิบัติตามใหเกิดความเปนระเบียบ
เรียบรอยข้ึน วินัยสวนรวมนี้จะตองตั้งกฎเกณฑเปนแนวทางกลางๆ ใหทุกคนสามารถปฏิบัติตามได
เชนวินัยในการแตงกายในเรื่องความเคารพมีขอดี คือ 

   1. สามารถรักษาความสัมพันธซ่ึงกันและกันใหอยูในระดับท่ีดีควรสงเสริมใหดี
ข้ึน 

   2. รูจักดําเนินงานอยางไดผลแกสวนรวม 
   3. สามารถควบคุมตนเองใหเปนไปตามความตองการและขอตกลงของหมู

คณะ 
   การดําเนินงานโดยหมูคณะ โดยมีคณะกรรมการดําเนินงาน ซ่ึงกรรมการ

จะตองเปนผูมีวินัยท่ีดีจึงจะทํางานของหมูคณะไดสําเร็จ 
   สุชา และ สุรางค จันทรเอม (2549, น. 154) ไดแบงวินัยออกเปน 2 ประเภท 
   1. วินัยในตนเอง คือ กระบวนการหรือการควบคุมพฤติกรรมของตนเองโดย

ตนเปนผูแนะนํา ตนเองใหปฏิบัติตามแนวทางท่ีเลือกวาดี 
   2. วินัยในหมูคณะ คือ การใชระเบียบ ขอบังคับ เปนเครื่องมือในการรักษา

ความเปนระเบียบเรียบรอย การจัดสถานท่ีชักจูงใหมีการปฏิบัติงาน โดยมุงถึงความสําเร็จอันดีในการ
ปฏิบัติงานใดๆ ก็ตาม 

   แมกกินสัน และคนอ่ืน ๆ (นวรัตน วงศโสภา, 2544, น. 12 อางอิงมาจาก 
Megginson and Others, 1999, pp. 468–470) อธิบายความหมายของ “Discipline” มาจากคําวา 
“Disciple” ซ่ึงแปลวา “Follower” สาวกหรือผูปฏิบัติตาม “วินัย” จะมีความหมาย 3 ลักษณะ ดังนี้  

   1. ลักษณะท่ีเปน “การควบคุมตนเอง” (Self - Control) วินัยในแงนี้ มุงท่ี
การพัฒนาตนเองเพ่ือปรับตัวใหสอดคลองกับความจําเปน ความตองการ เรียกวา “วินัยในตนเอง” 
(Self – Discipline)  

   2. ลักษณะท่ีเปน “เง่ือนไขท่ีทาใหมีพฤติกรรมอันเปนระเบียบ” (Conition 
for Orderly Behavior) การมอง Discipline ในแงนี้จะมุงไปท่ีการควบคุมคนในองคการใหมีความ
เปนระเบียบ ในพฤติกรรมโดยใชวิธีการสรางเง่ือนไขชักนําตางๆ เชน การสรางขวัญและความสามัคคี 
เปนตน  

   3. ลักษณะท่ีเปน “กระบวนการทางนิติกรรม” (Judicial due Process) 
เปนการมองวินัย ในแงท่ีมีการออกกฎหรือระเบียบกําหนดอันพึงปฏิบัติ และหามมิใหปฏิบัติ มีการ
กําหนดโทษ ของการฝาฝน และการกําหนดตางๆเพ่ือการลงโทษผูกระทําผิด  

   สรุปไดวาวินัยมีอยู 2 ประเภทคือวินัยในตนเอง และวินัยภายนอกหรือวินัยใน
หมูคณะ วินัยในตนเองจะเปนกระบวนการควบคุมตนเองใหประพฤติแตสิ่งท่ีดี สามารถควบคุมตนเอง



18 

ไดดวยสติ วินัยภายนอกหรือวินัยในหมูคณะจะเปนการใชระเบียบขอบังคับกฎเกณฑเพ่ือรักษาความ
เปนระเบียบเรียบรอย หรือความสงบสุขในสังคม 
  2.2.2 ประเภทของความรับผิดชอบ 

   จิตรา วสุวานิช และคณะ (ม.ป.ป., น. 189-199) ไดสรุปแบงความรับผิดชอบ
ออกเปน 2 แบบ ดังนี้  

   1. ความรับผิดชอบตอตนเอง มีความสําคัญมาก กอนท่ีเด็กจะเรียนรูวาเขาควร
มีความรับผิดชอบตอครอบครัว ตอสังคมหรือตอประเทศชาติอยางไรเด็กควรไดเรียนรูท่ีจะมีความ
รับผิดชอบตอตนเองเสียกอน เนื่องจากการมีความรับผิดชอบตอตนเองนั้นเปนคุณลักษณะท่ีถามีอยูใน
ตัวของเด็กคนใดก็ยอมมีผลดีสงไปถึงคุณลักษณะอ่ืนๆ เชน การมีความเชื่อม่ันในตนเอง การมีความสามารถ
ในการเรียน เปนตน พฤติกรรมการมีความรับผิดชอบตอตนเองของเด็ก จัดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงค
และอาจจัดพฤติกรรมการรับผิดชอบตอตนเองของเด็กเปนพวกๆ ได 2 พวก คือ  

1.1 พฤติกรรมท่ีแสดงใหเห็นวาเด็กมีความรับผิดชอบตอกิจวัตรประจําวัน  
1.2 พฤติกรรมท่ีแสดงใหเห็นวาเด็กมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีหรืองานท่ี

ไดรับมอบหมายและตอคําสัญญาท่ีตนใหไวกับผูอ่ืน  
   2. ความรับผิดชอบตอสังคม เพราะสังคมเปนสถาบันท่ีรวบเอาสมาชิกท้ังท่ี

เปนเด็กและเปนผูใหญเขาไวดวยกัน ถาสมาชิกในสังคมขาดความรับผิดชอบตอกันและตอกฎหมาย
หรือระเบียบท่ีสังคมตั้งข้ึนแลว กฎหรือระเบียบนั้นก็ไมสามารถคงอยูได ความแตกกระจายหรือการ
สลายตัวของสังคมก็จะเกิดข้ึน สังคมเริ่มแรกท่ีเด็กควรจะตองเขามามีสวนรับผิดชอบก็คือ ครอบครัว 
และโรงเรียน 

   จุรีรัตน  นันทัยทวีกุล (2550, น. 5) ไดแบงประเภทของความรับผิดชอบ
ออกเปน 8 ดานไดแก 

   1. ความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง การรักษาปองกันตนเองใหปลอดภัย
จากอันตรายโรคภัยไขเจ็บ รักษารางกายใหแข็งแรง บังคับควบคุมจิตใจไมใหตกเปนทาสของกิเลส 
ประพฤติตนอยูในศีลธรรมและละเวนความชั่ว รูจักประมาณการใชจายตามสมควรแกฐานะ จัดหา
เครื่องอุปโภคท่ีเหมาะสม 

   2. ความรับผิดชอบตอการศึกษาเลาเรียน หมายถึง การท่ีนักเรียนศึกษา 
เลาเรียนจนประสบความสําเร็จตามความมุงหมายดวยความขยันหม่ันเพียร อดทนเขาหองเรียน และ
สงงานท่ีไดรับมอบหมายตรงตามเวลา เม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจบทเรียนก็พยายามแกไขปรับปรุงให
ถูกตอง 

   3. ความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย หมายถึง การปฏิบัติหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบหมายดวยความเอาใจใส ขยันหม่ันเพียรอดทนตอสูอุปสรรคโดยไมยอทอ มีความละเอียด
รอบคอบ ซ่ือสัตยตรงตอเวลา ไมละเลยทอดท้ิงหรือหลีกเลี่ยง พยายามปรับปรุงการงานของตนใหดี
ยิ่งข้ึน รูจักวางแผนงานและปองกันความบกพรองเสื่อมเสียในงานท่ีตนรับผิดชอบ 

   4. ความรับผิดชอบตอการกระทําของตน หมายถึง การยอมรับการกระทํา
ของตน ท้ังท่ีเปนผลดีและผลเสีย ไมปดความรับผิดชอบในหนาท่ีของตนใหผูอ่ืน พรอมท่ีจะปรับปรุง
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แกไขเพ่ือใหไดผลดียิ่งข้ึนไตรตรองใหรอบคอบวาสิ่งท่ีตนทําลงไปนั้นจะเกิดผลเสียข้ึนหรือไม ปฏิบัติแต
สิ่งท่ีทําใหเกิดผลดีและกลาเผชิญตอความจริง 

   5. ความรับผิดชอบตอครอบครัว หมายถึง การท่ีนักเรียนตั้งใจชวยเหลืองาน
ตางๆภายในบานเพ่ือแบงเบาภาระซ่ึงกันและกัน ตามความสามารถของตน รูจักแสดงความคิดเห็น
และปฏิบัติตนเพ่ือความสุขและชื่อเสียงของครอบครัว ชวยแกปญหาท่ีสมาชิกของครอบครัวไมเขาใจ
กัน เม่ือมีปญหาก็ปรึกษาและใหพอแมรับทราบปญหาของตนทุกเรื่อง ชวยครอบครัวประหยัดไฟฟา 
น้ํา อาหาร สิ่งของเครื่องใชภายในบานและอ่ืนๆ 

   6. ความรับผิดชอบตอเพ่ือน หมายถึง การท่ีนักเรียนชวยกันตักเตือนแนะนํา
เม่ือเห็นเพ่ือนกระทําผิด ชวยเหลือเพ่ือนตามความถูกตองและเหมาะสม ใหอภัยเม่ือเพ่ือนทําผิด  
ไมเอาเปรียบเพ่ือนเคารพสิทธิซ่ึงกันและกัน 

   7. ความรับผิดชอบตอโรงเรียน หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม
ตางๆของโรงเรียนรักษาผลประโยชนเกียรติยศชื่อเสียงของโรงเรียน ชวยกันรักษาความสะอาดของ
โรงเรียน ไมขีดเขียนผนังหองเรียนหองน้ํา หองสวม แตงเครื่องแบบนักเรียนเรียบรอย ไมทะเลาะวิวาท
กับนักเรียนโรงเรียนอ่ืน เม่ือโรงเรียนตองการความรวมมือหรือขอความชวยเหลือก็เต็มใจใหความ
รวมมืออยางเต็มท่ี เขารวมกิจกรรมตางๆ ตามความสนใจและความสามารถของตน เพ่ือสรางชื่อเสียง
ใหแกโรงเรียน 

   8. ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม
ตางๆของชุมชนและสังคมบําเพ็ญประโยชน และสรางสรรคความเจริญใหชุมชนและสังคมอยางเต็ม
ความสามารถ ชวยสอดสองพฤติกรรมของบุคคลท่ีจะเปนภัยตอสังคม ใหความรูความสนุกสนาน
เพลิดเพลินแกประชาชนตามความสามารถของตน ชวยคิดและแกปญหาตางๆของสังคมจากเอกสารท่ี
เก่ียวของกับประเภทของความรับผิดชอบ 

   กรมวิชาการ (2551, น. 8–9) กลาวถึง การแบงความรับผิดชอบตามคูมือ 
การปลูกฝงและสรางเสริมคานิยมพ้ืนฐาน ไดแบงความรับผิดชอบ ออกเปน 4 ดาน คือ  

   1. ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน หมายถึง การท่ีนักเรียนศึกษา 
เลาเรียนจนประสบความสําเร็จตามท่ีมุงหมายดวยความขยันหม่ันเพียร อดทน เขาหองเรียนและ 
สงงานท่ีไดรับมอบหมายตรงตามเวลา เม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจบทเรียนก็พยายามศึกษาคนควา
ซักถามอาจารยใหเขาใจ เม่ือทาแบบฝกหัดผิดก็ยอมรับวาทาผิด แลวพยายามแกไขปรับปรุงใหถูกตอง
ดวยตนเอง  

   2. ความรับผิดชอบตอสถานศึกษา หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา รักษาผลประโยชน เกียรติยศ ชื่อเสียงของสถานศึกษา ชวยกันรักษา
ความสะอาดของสถานศึกษา ไมขีดเขียนโตะเรียน ผนังหองเรียน หองนา หองสวม แตงเครื่องแบบ
นักเรียนเรียบรอย ไมทะเลาะวิวาทกับโรงเรียนอ่ืน คอยตักเตือนเพ่ือนท่ีหลงผิดอันจะทําใหโรงเรียน
เสียชื่อ เม่ือโรงเรียนตองการความรวมมือหรือชวยเหลือก็เต็มใจใหความรวมมืออยางเต็มท่ี เขารวม
กิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนตามความสนใจและความสามารถของตน เพ่ือสรางชื่อเสียงใหแกโรงเรียน  
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   3. ความรับผิดชอบตอครอบครัว หมายถึง การท่ีนักเรียนมีความตั้งใจ
ชวยเหลืองานตางๆ ภายในบาน เพ่ือแบงเบาภาระซ่ึงกันและกันตามความสามารถของตนและรูจัก
แสดงความคิดเห็น ปฏิบัติตนเพ่ือความสุขและชื่อเสียงของครอบครัว  

   4. ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม
ตางๆ ของชุมชนและสังคม บําเพ็ญประโยชนและสรางสรรคความเจริญใหชุมชน อยางเต็มความสามารถ 
ชวยสอดสองพฤติกรรมของบุคคลท่ีเปนภัยตอสังคม ใหความรูความสนุกสนาน เพลิดเพลินแกประชาชน
ตามความสามารถของตน ชวยคิดและแกปญหาตางๆ ของสังคม เชน ความสกปรก การจราจร เสียภาษี 
รักษาของสาธารณะ ฯลฯ  
   วัฒนา สิงหสัมฤทธิ์ (กรมวิชาการ, 2554, น. 13 อางอิงจาก วัฒนา สิงหสัมฤทธิ์, 
2553) แบงความรับผิดชอบ คือ  

   1. ความรับผิดชอบตอหนาท่ีการงาน หมายถึง การปฏิบัติหนาท่ีการงานของ
ตนดวยความเอาใจใส ขยันหม่ันเพียร อดทนตอสูอุปสรรค ไมยอทอ มีความละเอียดรอบคอบและ
ปองกันความบกพรองเสื่อมเสียในวงงานท่ีตนรับผิดชอบ  

   2. ความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง การรักษาปองกันตนเองใหปลอดภัย
จากอันตราย โรคภัยไขเจ็บ รักษารางกายใหแข็งแรง บังคับควบคุมจิตใจไมใหตกเปนทาสของกิเลส 
ประพฤติตนอยูในศีลธรรมละเวนความชั่ว รูจักประมาณการใชจายตามสมควรแกฐานะ หม่ันศึกษา
เลาเรียนจนประสบความสําเร็จ  

   3. ความรับผิดชอบตอสวนรวม หมายถึง การปฏิบัติกิจกรรมของหมูคณะ 
ครอบครัว โรงเรียนและชุมชนอยางเต็มกาลังความสามารถ รวมมือแกปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึน 

   สรุปไดวา ความรับผิดชอบ มี 2 ประเภท คือ  1 ความรับผิดชอบตอตนเอง 
หมายถึง การรักษาปองกันตนเองใหปลอดภัยจากอันตรายตางๆ ตลอดจนการรับผิดชอบตอการ
กระทําของตนเอง 2 ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง การมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆของครอบครัว 
โรงเรียน ชุมชน ปฏิบัติตนตามกฎของสังคมหรือกฎหมาย  
 2.3 ความสําคัญและความจําเปนในการสรางระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 
  2.3.1 ความสําคัญของวินัย 
   พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช  
   “ ...การมีวินัย  มีความสามัคคี  และรูจักหนาท่ี  ถือกันวาเปนคุณสมบัติ
สําคัญประจําตัวของคนทุกคน แตในการสรางเสริมคุณลักษณะสามขอนี้ จะตองไมลืมวาวินัย สามัคคี 
และหนาท่ีนั้น เปนไปท้ังในทางบวกและทางลบ ซ่ึงยอมใหคุณหรือใหโทษไดมากเทา ๆ กันท้ังสองทาง 
เพราะฉะนั้น เม่ือจะอบรมจําเปนตองพิจารณาใหถองแทแนชัดกอนวาเปนวินัย สามัคคี และหนาท่ีท่ีดี 
คือปราศจากโทษ เปนประโยชน เปนธรรม ไมเคลือบแฝงไวดวยสิ่งชั่วราย เชน วินัย ก็ตองไมใชวินัย
เพ่ือตน เพ่ือหมูคณะของตนเทานั้น ตองเปนวินัยเพ่ือคนทุกคน เพ่ือคนสวนใหญ เปนวินัยท่ีถูกตอง  
ท่ีเปนการสรางสรรค ทํานองเดียวกัน การสามัคคีกันทําการหรือทําหนาท่ีอยางใดอยางหนึ่งก็จะตอง
เปนไปเพ่ือประโยชนเก้ือกูล มิใชเพ่ือการเพ่ิมพูนประโยชนเฉพาะพวกตน แลวเบียดเบียนผูอ่ืนให
เดือดรอนเสียหาย จึงเห็นไดวาการสรางวินัย สามัคคี และความรูจักหนาท่ีใหแกเยาวชนตองกระทํา
ดวยความเพงพินิจอยางละเอียดถ่ีถวนเปนพิเศษ  มิฉะนั้นจะไมบังเกิดผลท่ีพึงประสงคหรือซํ้าราย  
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อาจกลับกลายเปนการทําลายอนาคตและความเจริญม่ันคงของชาติไปก็ได...” (พระราชดํารัส 
พระราชทานแกผูบังคับบัญชาลูกเสือในโอกาสเขาเฝาทูลละอองธุลีพระบาทและรับพระราชทาน
เหรียญลูกเสือสดุดี ณ ศาลาดุสิดาลัย พระราชวังดุสิต 12 กรกฎาคม 2526) 
   อมรา  เล็กเริงสินธุ (2543, น. 205-206) ระเบียบวินัยเปนสิ่งสําคัญ ดังนี้ 
   1. วินัย เปนสิ่งท่ีชวยใหคนสามารถควบคุมตนเอง การท่ีนักเรียนมีวินัย และ
สามารถควบคุมตนเอง  จะมีผลดีในขณะท่ีเปนนักเรียนสามารถควบคุมตนเองใหอยูในระเบียบวินัยใน
ชั้นเรียน ทําใหการดําเนินงานของครูในชั้นเรียนเปนไปดวยดี 
   2. วินัยจะชวยเตรียมตัวเด็กสําหรับการดําเนินชีวิตในภายหนา  เพ่ือเปน
สมาชิกท่ีสรางความมีระเบียบ และความสงบสุขในสังคม 
   3. ประเทศใดท่ีมีพลเมืองมีระเบียบวินัย ประเทศนั้นสามารถพัฒนาไดอยาง
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
   4. ระเบียบวินัย  เปนสิ่งจําเปนในระบอบประชาธิปไตย  ระเบียบในระบอบ
ประชาธิปไตยไมควรเปนสิ่งท่ีบังคับมาจากเบื้องบนแตเพียงอยางเดียว หากควรเปนสิ่งท่ีตระหนักจาก
ภายในแตละบุคคล 

   เสาวลักษณ  เอ่ียมพิพัฒน (2545, น. 24) ไดกลาวถึงความสําคัญของความมี
วินัยในตนเองไววา ความมีวินัยในตนเองเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาบุคลิกภาพของเด็ก ทําให
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขและเปนท่ียอมรับของสังคม  

   กมลจันทร ชื่นฤทธิ์ (2550, น. 13) ไดกลาวถึงความสําคัญของวินัยในตนเอง
ไววา วินัยในตนเองเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาบุคลิกภาพของเด็กใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยาง
มีความสุขและชวยใหสังคมมีความสงบสุขเปนระเบียบเรียบรอยและยังเปนพ้ืนฐานท่ีเอ้ือตอความสําเร็จ
ของบุคคลและสวนรวม และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2549, น. 805) ไดกลาวถึงความสําคัญ
ของความมีวินัยในตนเองวาเปนคุณลักษณะท่ีสําคัญทางบุคลิกภาพของเด็กท้ังนี้ผูท่ีมีวินัยในตนเองจะ
เปนผูท่ีรูจักกาลเทศะ สนใจและเอาใจใสตอสังคมเปนผูมีระเบียบและปฏิบัติตามกฎเกณฑของสังคม
และเม่ือใดก็ตามท่ีเด็กไดพัฒนาลักษณะดังกลาวแลวเด็กก็จะแสดงพฤติกรรมออกมาในลักษณะท่ี
สังคมยอมรับท้ังตอหนาและลับหลังผูใหญ  
   สรุปไดวา ความมีวินัยในตนเองมีความสําคัญ คือเปนสิ่งท่ีชวยในการพัฒนา
บุคลิกภาพเด็กใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขและชวยใหสังคมมีความสุข ผูท่ีมีวินัยจะ
เปนผูท่ีรูจักกาลเทศะ 
   ประดินันท  อุปรมัย (2548, น. 12) กลาวถึงความสําคัญของวินัยไววา เม่ือ
บุคคลอยูรวมกันเปนกลุม ยอมมีความคิดเห็น  และพฤติกรรมตางๆ กัน ถาปลอยใหบุคคลสามารถ
แสดงพฤติกรรมทุกอยางไดตามความพอใจ  สังคมก็จะเกิดความสับสนวุนวายเนื่องจากแตละคนก็ทํา
ในสิ่งท่ีตนพอใจเทานั้น  ดังนั้นการมีกฎเกณฑหรือระเบียบจํากัดพฤติกรรมของบุคคลไวบางจะชวยให
กลุมคน  หรือสังคมดังกลาวอยูดวยกันอยางเรียบรอยมากข้ึน  วินัยมิไดหมายถึงกฎเกณฑ หรือ
ระเบียบขอบังคับเฉพาะกลุมบุคคลเทานั้น ยังหมายถึงกฎเกณฑหรือระเบียบวินัยภายในตัวบุคคลดวย   
ในกลุมสังคมใดท่ีมีสมาชิกมีวินัยในตนเองมากแสดงวากลุมสังคมนั้นประกอบไปดวยสมาชิกท่ีมีความ
รับผิดชอบมาก ในกรณีนี้วินัยในสังคมอาจไมตองสรางข้ึนมากนัก  เชนโรงเรียนใดมีนักเรียนท่ีมีวินัยใน
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ตนเองมาก คือรูวาตนเองจะตองมาโรงเรียนเวลาเทาใด จะออกจากโรงเรียนไดเม่ือใด ควรแตงกาย
อยางไร ควรแสดงกิริยามารยาทกับครูอาจารยอยางไร และควรมีหนาท่ีในฐานะนักเรียนอยางไร เปนตน  
โรงเรียนนั้นแทบจะไมตองสรางวินัยข้ึนมาบังคับเพ่ือใหนักเรียนตองปฏิบัติตามอีกเลย แตโดยความ
เปนจริงแลวจะพบวานักเรียนในโรงเรียนหนึ่งๆ นั้นมาจากสภาพแวดลอมท่ีตางกัน บางคนไมเคยไดรับ
การฝกใหมีวินัยมากอนเลย บางคนเคยไดรับการฝกอบรมใหมีวินัยในตนเองมาแลว บางคนขาดการ
ดูแลดูแลเอาใจใสดานการอบรมสั่งสอนใหมีวินัย ฉะนั้นจึงจําเปนอยูเองท่ีโรงเรียนจะตองสรางวินัย
ข้ึนมาเปนระเบียบขอบังคับใหทุกคนปฏิบัติตามเหมือนๆกัน เชน ระเบียบการแตงกาย  อันไดแกการ
ไวทรงผม การแตงเครื่องแบบ การสวมถุงเทาและลักษณะของรองเทา หรือวินัยภายในหองเรียน อัน
ไดแกการไมนําขนมหรืออาหารมารับประทานในหองเรียน ไมคุยหรือเลนกันเสียงดังในเวลาเรียน และ
ไมนอนหลับในขณะท่ีครูกําลังสอน 

   ณรงค สายพิมทอง (2550, น. 19) ไดสรุปถึงความสําคัญในการสรางวินัยวา 
การสรางวินัยในหองเรียนชวยสงเสริมและปลูกฝง ใหเด็กเปนผูมีความรับผิดชอบสูง สามารถควบคุม
ตนเองไดมีความสามารถในการทางานเปนกลุม มีความจําเปนและตีความหมายของกฎเกณฑตางๆ 
เพ่ือนามาประพฤติปฏิบัติได และสามารถอภิปรายแสดงความคิดเห็นรวมกับผูอ่ืน ซ่ึงเปนบุคลิกภาพท่ี
สังคมประชาธิปไตยตองการ  

   ประหยัด ยางกลาง (2548, น. 15) สรุปวา ระเบียบวินัยมีความสําคัญตอ
ความเปนระเบียบเรียบรอยของสังคมมนุษย จึงจาเปนท่ีจะตองมีการรักษาระเบียบวินัย ท้ังนี้เพ่ือการ
เปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ความเปนสมาชิกท่ีดีในโรงเรียนและสถานศึกษาและความจําเปนของ
การเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม การควบคุมตนเองได ความมีระเบียบวินัย มีวินัยในตนเอง การชวยเหลือ
ผูอ่ืน เสียสละ มุงม่ันพัฒนา คือลักษณะพ้ืนฐานท่ีจาเปนตอการอยูรวมกันในสังคม  

   ศุภนิตย วัฒนธาดา (2551, น. 13) ไดสรุปถึงความจําเปนท่ีจะตองมีวินัยไว
ดังนี้ 
   1. ชวยใหนักเรียนเปนผูมีความเปนระเบียบเรียบรอยสวยงาม 
   2. ชวยสรางความรับผิดชอบแกบุคคล 
   3. ชวยสรางความสามัคคีปรองดองในหมูคณะ 
   4. ชวยสงเสริมหลักประชาธิปไตยทุคนจะตองรับผิดชอบควบคุมตนเอง 
   5. ชวยใหครุและนักเรียนอยูรวมกันไดอยางปกติสุข 
   6. ชวยสงเสริมการเรียนการสอนใหประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมาย 

   ดังนั้นเม่ือกลาวถึงระเบียบวินัยจําเปนท่ีจะตองกลาวถึงกฎและระเบียบควบคู
กันไปดวยเพราะท่ีใดจะมีระเบียบวินัยไดท่ีนั่นจะตองมีกฎเกณฑตางๆ ตั้งไว ประโยชนของกฎเกณฑท่ี
สําคัญมี 2 ประการ คือ ประการแรก เปนสิ่งท่ีทําใหเด็กเรียนรูถึงมาตรฐานของการปฏิบัติ ท่ีจะทําให
สังคมท่ีเขาอยูอาศัยยอมรับ  ประการท่ีสอง เปนตัวท่ีหยุดยั้งพฤติกรรมท่ีไมพึงปรารถนาได  
  2.3.2 ความสําคัญของความรับผิดชอบ 

   จรรจา สุวรรณทัต  และดวงเดือน พันธุมนาวิน (2549, น. 28) กลาวไววา  
ความรูสึกรับผิดชอบเปนลักษณะของความเปนพลเมืองดีท่ีสําคัญอยางหนึ่ง  นอกจากความมีวินัยทาง
สังคมความเอ้ือเฟอและมาตรฐานและกฎเกณฑของศาสนา  และกฎหมายบานเมืองรวมถึงลักษณะซ่ึง
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เปนประโยชนตอสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัวเนื่องจากความรูสึกรับผิดชอบนี้เปนลักษณะนิสัย
และทัศนคติของบุคคล  ซ่ึงเปนเครื่องผลักดันใหปฏิบัติตามระเบียบเคารพสิทธิของผูอ่ืน  ทําตาม
หนาท่ีของตนและมีความซ่ือสัตยสุจริตคนท่ีมีความรับผิดชอบนี้  เปนลักษณะท่ีจะชวยใหการอยู
รวมกันในสังคมเปนไปดวยความราบรื่นสงบสุขนอกจากนั้นความรับผิดชอบยังเปนคุณธรรมท่ีสําคัญใน
การพัฒนาประเทศดวย 

   กรมการศาสนา (2550, น. 2) กลาววา ความรับผิดชอบเปนคุณลักษณะของ
คนไทยอยางหนึ่ง ท่ีจําเปนตองปลูกฝงใหกับคนไทยนอกจากความมีระเบียบวินัยความซ่ือสัตยสุจริต  
ความขยันประหยัดเสียสละฯลฯ  การปลูกฝงใหคนไทยมีสํานึกในหนาท่ีและความรับผิดชอบตอสังคม
และประเทศชาติก็เปนสิ่งจําเปนยิ่งเพราะความรับผิดชอบเปนลักษณะของความเปนพลเมืองท่ีดี  เปน
ปจจัยสําคัญท่ีจะชวยใหสังคมเปนระเบียบและสงบสุข 

   ทองคูณ   หงสพันธุ (2549, น. 122) ไดกลาวไววา บุคคลท่ีมีความรับผิดชอบ
ไดรับความเชื่อถือและไววางใจจากผูอ่ืน การงานสําเร็จเรียบรอยไดผลดี เกิดความเชื่อม่ันในตนเอง
เพราะไดปฏิบัติหนาท่ีอยางถูกตองครบถวน เกิดความม่ันคงในสังคมและประเทศชาติสังคม และ
ประเทศชาติสามารถพัฒนาไปสูความเจริญไดรวดเร็ว กอใหเกิดความสะดวกสบายและรมเย็นเปนสุข
เกิดข้ึนในสังคมและประเทศชาติ 

   ทิศนา  แขมมณี และคณะ (2551, น. 3) ไดกลาวไววา  การท่ีบุคคลจะ
พ่ึงตนเองไดนั้นบุคคลจะตองเปนผูมีความรับผิดชอบในตนเอง หากบุคคลขาดความรับผิดชอบใน
ตนเองแลว ก็จะขาดจิตสํานึกในการพ่ึงตนเอง 

   สุวารินทร  โรจนขจรนภาลัย (2547, น. 11) ไดสรุปวา  ความรับผิดชอบเปน
สิ่งสําคัญและจําเปนตองปลูกฝงหรือเสริมสรางใหกับนักเรียน ท้ังนี้เพราะบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบจะ
มีความเพียรพยายามอดทนและตั้งใจทํางานใหสําเร็จตามเปาหมายท่ีตั้งไวเพ่ือเกิดความกาวหนาตอ
ตนเองและสังคม 

   สรุปไดวาความรับผิดชอบเปนสิ่งสําคัญอยางยิ่ง เพราะบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบ
จะมีความเพียรพยายามอดทนตั้งใจทํางานใหสําเร็จตามเปาหมายท่ีตั้งไว อีกท้ังลักษณะนิสัยและทัศนคติ
ของบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบเปนเครื่องผลักดันใหบุคคลปฏิบัติตามระเบียบเคารพสิทธิผูอ่ืนทําตาม
หนาท่ีของตน และมีความซ่ือสัตยสุจริต อีกท้ังความรับผิดชอบยังเปนสิ่งท่ีเก้ือหนุนใหบุคคลปฏิบัติงาน
สอดคลองกับกฎจริยธรรม และหลักเกณฑของสังคมถาบุคคลในสังคม มีความรับผิดชอบจะชวยให
สังคมมีความสงบสุขความเจริญกาวหนาปญหาสังคม ก็จะลดนอยลงดังนั้นจึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตอง
พัฒนาความรับผิดชอบใหเกิดข้ึนในทุกคน 

2.4 แนวทางการสรางวินัยและความรับผิดชอบ  
  สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2549, น. 21) 
  1. การทํา ใหเกิดพฤติกรรมเคยชิน โดยใหบุคคลรูเห็นและประพฤติปฏิบัติพฤติกรรม

ท่ีดี เพ่ือเปนพ้ืนฐานและปฏิบัติตอเนื่องจนเกิดเปนพฤติกรรมเคยชินท่ีดี 
  2. การใชวัฒนธรรมในสังคม เปนแนวปฏิบัติผสมผสานกับหลักการ ทํา ใหเปน

พฤติกรรมเคยชิน เชน การทํา ความเคารพดวยการไหวเม่ือพบปะผูใหญเปนสิ่งท่ีเด็กทํา ไดโดยงาย 
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แตการเขาแถวไมใชวัฒนธรรมไทย เด็กไมเห็นเปนแบบอยางท่ีดีอยูเสมอดังเชนการไหวของไทย ดังนั้น
การไหวจึงงายตอการปฏิบัติมากกวาการเขาแถว 

  3. การใชองครวม ซ่ึงเปนความสัมพันธระหวางจิตใจพฤติกรรมและสติปญญาซ่ึงเปน
หลักทางการศึกษาและหลักพัฒนาจริยธรรม คือ มีความเขาใจในความสําคัญของสิ่งท่ีจะกระทํา มี
ความพอใจและยอมรับในสิ่งท่ีจะกระทํา ยอมนํา ไปสูความพรอมในการกระทํา 

  4. การใชแรงหนุนสภาพจิต เปนการตั้งความมุงม่ันหรืออุดมการณและพยายาม
ปฏิบัติตามเปาหมายท่ีมุงม่ันไว ซ่ึงอาจทํา ใหเกิดการเปรียบเทียบและพ่ึงพากํา ลังใจจากภายนอก 

  5. การใชกฎเกณฑบังคับ เปนวิธีท่ีทํา ใหเกิดวินัยไดชั่วระยะหนึ่งเม่ือไมมีผูใดควบคุม
วินัยก็จะหายไป จึงเปนวิธีไมถูกตอง 

  ดังนั้นแนวทางในการสรางวินัยและความรับผิดชอบ ควรจะใหกระทํา ดวยความ
พอใจและยอมรับในสิ่งท่ีจะกระทํา จะไมมีการบังคับเปนวิธีท่ีดีท่ีสุดของการสรางวินัย 

  องคประกอบรวมในการเสริมสรางวินัย (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, 
2556, น. 21-22) ในการสรางวินัย ตองอาศัยองคประกอบรวมท่ีเอ้ือใหเกิดความมีวินัยมาชวยหนุน
องคประกอบท่ีสําคัญเก่ียวของ มีดังนี้ 

  1. กัลยาณมิตร คือ บุคคลท่ีมีการฝกฝนพัฒนาดีแลว มีศีล มีวินัย จะเปนผูนําและ
แบบอยางท่ีดีในการเสริมสรางพฤติกรรมเคยชินท่ีมีวินัย พรอมท้ังสามารถอธิบายเหตุผลคุณคาประโยชน
ของพฤติกรรมความมีวินัยได 

  2. ฉันทะ คือความรักดี ใฝดี ใฝรู ใฝสรางสรรค คนท่ีมีฉันทะนี้อยากใหทุกสิ่งท่ีตน 
เขาไปเก่ียวของอยูในภาวะท่ีดีของมัน เม่ือเห็นเพ่ือนมนุษยก็อยากใหเพ่ือนมนุษยอยูในภาวะเอิบอ่ิม
แข็งแรงสมบูรณมีความสุขอยางดีท่ีสุด 

  3. อัตตสัมปทา คือ การทํา ตนใหถึงพรอมสมบูรณแหงศักยภาพของตนตองการจะ
พัฒนาตนเองใหสมบูรณ ทํา ชีวิตของตนใหถึงความสมบูรณเกิดจากจิตสํา นึกในการฝกฝนพัฒนาตน
หรือจิตสํา นึกในการศึกษา คนท่ีมีจิตสํา นึกในการฝกฝนพัฒนาตนหรือจิตสํา นึกในการศึกษา เม่ือพบ
อะไรท่ียากก็มองเห็นเปนเครื่องฝกตัวท่ีจะทํา ใหพัฒนาตนไดมาก เกิดความรูสึกวายิ่งยากยิ่งไดมาก 
คนท่ีมีจิตสํา นึกในการฝกตนจะทํา ใหการฝกวินัยเปนเรื่องงาย เพราะวินัย หมายถึงการฝกตนการ
ควบคุมตนเองจากหลักการและวิธีการเสริมสรางวินัยดังกลาวไดนํา มาเปนแนวทางในการสรางเสริม
พัฒนาเยาวชนไทยดวยความมีวินัย โดยใชระบบสัมพันธขององครวม อันไดแกความสัมพันธระหวาง
พฤติกรรม จิตใจ และสติปญญา กําหนดเปนข้ันตอนการพัฒนาดังนี้ 

ข้ันท่ี 1 การใหความรู ความเขาใจ และความสามารถในการวิเคราะหประเมิน
การเก่ียวกับความมีวินัย 

ข้ันท่ี 2 การเห็นคุณคา การยอมรับ และพรอมท่ีปฏิบัติตนเก่ียวกับความมีวินัย 
ข้ันท่ี 3 การวางแผนปฏิบัติตนการควบคุมตนเองปฏิบัติตนตามแผนการมีวินัย 

และการสรางระบบ ความมีวินัยของตนเองและสังคม 
  ชาญชัย อินทรประวัติ (2547, น. 230-231) กลาววา ความจําเปนของระเบียบวินัย

ในโรงเรียน จําแนกได 4 ประการ คือ 
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  1. จําเปนเพ่ือการอยูรวมกันในสังคม โดยปกติแลวคนเราจะอยูในสังคมอยางมี
ความสุข เม่ือเขาไดเรียนรูถึงระเบียบวินัย กฎเกณฑ หรือมาตรฐานอันเปนท่ียอมรับของสังคม  

ดังนั้น การท่ีนักเรียนมาอยูรวมกันในโรงเรียนก็มีความจําเปนตองเรียนรูถึง
ระเบียบวินัยของโรงเรียน เพ่ือจะไดใชชีวิตอยูในโรงเรียนไดอยางมีความสุข 

  2. จําเปนตองพัฒนาใหนักเรียนเจริญงอกงามไปสูวุฒิภาวะ นักเรียนจะตองเสริมสราง
บุคลิกภาพแหงความเปนผูใหญ ซ่ึงไดแก การควบคุมตนเอง การพ่ึงตนเองและความอดทน หากนักเรียน
ไมไดรับการฝกระเบียบวินัยในโรงเรียน เม่ือเติบโตไปเปนผูใหญก็จะไมมีความอดทนและพ่ึงตนเองได 

  3. จําเปนตอการท่ีจะทําใหคนรูผิดชอบชั่วดี กระทําในสิ่งอันควร และไมกระทําใน 
สิ่งท่ีไมสมควร  

  4. จําเปนสําหรับความม่ันคงทางอารมณของนักเรียน นักเรียนอาจจะไมมีความ
ม่ันใจวาควรทําอะไรแคไหน เพราะขาดประสบการณ ระเบียบวินัยในโรงเรียนจะเปนแนวทางใหเขา
ปฏิบัติ ทําใหไมสับสนและสบายใจ เม่ือทราบวาควรจะทําอะไร และไมควรทําอะไร ความม่ันคงทาง
อารมณก็จะเกิดข้ึน   

  พระธรรมปฎก  (ป.อ.ประยุตโต, 2548, น. 22-25) ไดปาฐกถาถึงการเสริมสรางวินัย
วาสามารถสรางเสริมโดยการทําใหเปนพฤติกรรมครั้งแรก และใหเกิดการกระทําเชนนั้นอยางตอเนื่อง 
ผูใหญจึงตองมีวินัยดี และเปนแบบอยาง อบรมสั่งสอนเด็ก หากปลอยใหมีพฤติกรรมเคยชินเปนอยาง
อ่ืนก็จะแกไขลําบาก เม่ือเติบโตข้ึนใหสังคมและวัฒนธรรมถายทอดเรื่องระเบียบวินัย 

  การสรางวินัยใหไดผล ตองใชระบบสัมพันธขององครวม คือ ท้ัง 3 ดาน 
  1. ดานพฤติกรรม คือ ใหมีพฤติกรรมดีดวยความเคยชิน 
  2. ดานจิตใจ คือ มีความสุข ความพึงพอใจในการทําพฤติกรรมนั้น 
  3. ดานปญญา คือ มีความรูความเขาใจในเหตุผล เห็นคุณคาของการกระทํา จะ

สนับสนุนใหจิตใจตองการทําพฤติกรรมนั้นๆมากยิ่งข้ึน 
  การพัฒนาตองเสริมสรางวินัย ไดแก 
  1. กัลยาณมิตร ซ่ึงเปนบุคคลใกลชิด เชน พอ แม ครู ญาติ เพ่ือท่ีจะไดเปนตนแบบ 

ของพฤติกรรม ใหความรัก ความอบอุน ศรัทธา และความสุขทางจิตใจ ตลอดจนชี้แนะเหตุผลใหใช
ปญญาพิจารณา 

  2. การเสริมสรางจิตใจใหมีอุดมคติมุงม่ันประพฤติโดยใชปญญา ไตรตรอง เม่ือปฏิบัติ
แลวเกิดความภูมิใจ 

  ปเตอร (1998, p. 253) ไดเสนอกรอบแนวคิดในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเอง
ทางวินัย ไววา 

  1. การศึกษาตองใหเด็กซึมซับเนื้อหาท่ีจะใชไดกับทุกสังคมของโลก ท่ีวาการกระทํา
ใดๆของตนตองไมทําใหตนเองและผูอ่ืนเดือดรอน ซ่ึงการพิจารณาเลือกกระทํานี้ปราศจากอคติและใช
หลักของเมตตาธรรม 

  2. การศึกษาตองใหเด็กไดเปนผูสรางกฎเกณฑ โดยหลอหลอมใหผูท่ีมีเหตุผล 
สามารถสรางกฎเกณฑของตนโดยการจัดบรรยากาศและประสบการณการเรียนรู ความอบอุน ความ
ไววางใจ ใหสอดคลองกับพัฒนาการตามวัย โดยในวัยตนคอนขางเปนการปฏิบัติดวยแรงจูงใจภายนอก 
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จากการสังเกตเลียนแบบ ปฏิบัติจามกฎ เกิดความเขาใจเหตุผลของการกระทําหลอหลอมความรูสึก 
ความคิด และการกระทําจากแรงจูงใจภายในตน    

  3. การศึกษาตองใหเด็กไดปฏิบัติในการพิจารณากฎเกณฑการกระทําในสถานการณ
ตางๆ เนื่องจากกฎเกณฑและการกระทําบางอยางมีขอขัดแยงไมสามารถอธิบายไดดวยคําตอบท่ีตายตัว 
เด็กจึงตองพิจารณาทบทวนโดยนําความรูจากการปฏิบัติมาประยุกตใช เพ่ือใหตนเองสามารถเผชิญ
สถานการณและความขัดแยงตางๆได โดยการปฏิบัติตามกฎเกณฑท่ีสรางข้ึนใหมบนหลักพ้ืนฐานการ
เรียนรูนี้ไมไดเกิดจากการทองบน แตเปนการฝกกระบวนการคิดการตัดสินใจ จากกรณีตัวอยางท่ี
หลากหลาย 

  4. การศึกษาตองพัฒนาความสามารถในการบริหารตนเองในการปฏิบัติเด็กมีความ
เขาใจเนื้อหาและสามารถสรางรูปแบบในการปฏิบัติได แตมักละเลยในการปฏิบัติจริง การศึกษาจึง
ตองเสริมความเขมแข็งของเจตนาดวยการใหเกิดความภูมิใจใน  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2545 มาตรา 6 บัญญัติไววา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ัง
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  มาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรูตองตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกท่ีถูกตอง
เก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจักรักษา
และสงเสริมสิทธิ หนาท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 
มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ รวมท้ัง
สงเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาไทย ความรูอันเปน
สากล  มาตรา 26 ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียนโดยพิจารณาจากการพัฒนาการของผูเรียน 
ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม และการทดสอบควบคูไปใน
กระบวนการเรียนการสอน  มาตร 28 วรรคสอง สาระของหลักสูตรท้ังท่ีเปนวิชาการและวิชาชีพตอง
มุงพัฒนาคนใหมีความสมดุลท้ังดานความรู ความคิด ความสามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบ
ตอสังคม 
  การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคตามจุดหมายหลักการ
ของหลักสูตร ใหเกิดคุณธรรมนําความรู ในดานวินัยนักเรียนโรงเรียนไดมุงปลูกฝงและสงเสริมใหนักเรียน
เปนผูท่ีมีระเบียบวินัยในตนเอง  มีความรับผิดชอบ ตรงตอเวลา ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน 
เคารพกฎหมาย รูจักสิทธิและหนาท่ีของตนเองตามระบอบการปกครองประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข ประพฤติตนเปนคนดี มีความซ่ือสัตย อยูในสังคมอยางมีความสุข 
  วินัยเปนรูปแบบหนึ่งของจริยธรรม จริยธรรม คือ ปทัสถานของความประพฤติ
คนเราทุกคนถายังไมตายก็มีพฤติกรรมกันทุกคนพฤติกรรมนั้นอาจจะไมใชความประพฤติเสมอไป
พฤติกรรมถาทําไปโดยไมมีสติเชนคนนอนหลับละเมอไปทุบใครเขาจะบอกวาเปนความประพฤติของ
เขาไมไดแตเปนเพียงพฤติกรรมแตถาพฤติกรรมนั้นทําไปโดยมีสติสัมปชัญญะดีอยูก็ถือวาเปนความ
ประพฤติเม่ือเอาความประพฤติมาเขากรอบเขาอยูในกรอบวาคนหมูไหนเหลาไหน  ประเภทไหนควร
จะมีความประพฤติในขอบเขตท่ีเหมาะสมอยางไรอยางนั้นเปนจริยธรรม”จริยธรรมมีอยูหลายรูป
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ดวยกันเชนท่ีเราเห็นอยูท่ัวไปในรูปของศีลธรรมก็คือจริยธรรมทางศาสนาในรูปของจรรยาวิชาชีพก็
เปนจริยธรรมทางวิชาชีพสวนจริยธรรมในทางวงงานตางๆ นั้นเปนรูปของ “วินัย” 
  สรุปแนวทางการสรางวินัยและความรับผิดชอบนั้น ความมีแนวทางคือ ทําพฤติกรรม
ใหเกิดการเคยชิน ประพฤติปฏิบัติพฤติกรรมท่ีดีปฏิบัติอยางตอเนื่อง จนเกิดเปนพฤติกรรมเคยชินท่ีดี  
มีแบบอยางท่ีดี  ตั้งความมุงม่ันหรืออุดมการณ และพยายามปฏิบัติตามเปาหมายท่ีตั้งไว ท่ีสําคัญ  
ควรจะใหกระทําดวยความพอใจและยอมรับในสิ่งท่ีกระทํา ไมมีการบังคับ 
   

3.  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกบัการมีสวนรวมของผูปกครอง 
 
 3.1 ความหมายของการมีสวนรวมของผูปกครอง 
  การมีสวนรวมในการจัดการศึกษา คือการเปดโอกาสใหผูท่ีเก่ียวของไดมีสวนรวมใน

การบริหาร  รวมตัดสินใจ  และดําเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากการท่ีบุคคลเขามามีสวน
รวมในการจัดการศึกษาจะเกิดความรูสึกเปนเจาของ  และเพ่ิมความรับผิดชอบในการจัดการศึกษา
มากยิ่งข้ึน (ธีระ  รุญเจริญ, 2545, น. 51) 

  ศุภมาศ  การะเกตุ (2545, น. 32-33 อางอิงใน  เครือวัลย  ยาวิลาศ, 2555, น. 9) 
ไดกลาวถึง การมีสวนรวมในการจัดการศึกษา วาการทีองคประกอบตางท้ังครู ผูเรียน ผูบริหารการศึกษา 
ผูนําชุมชน หรือสมาชิกชุมชนมารวมกันดําเนินการ อยางใดอยางอยางหนึ่ง โดยการดําเนินการนั้นมี
ลักษณะเปนกระบวนการ มีข้ึนตอน ท่ีมุงหมายจะใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง เพ่ือสรางความยั่งยืน
ในความสัมพันธของภาคี ทุกฝายท่ีเขารวม ซ่ึงมีความหลากหลายตามกิจกรรมท่ีทํา ซ่ึงการศึกษา  
ถือเปนการศึกษาสาธารณะท่ีคนจํานวนมากท่ีสุดสามารถเขามามีสวนรวมซ่ึงมิได หมายถึง เขามาทํา
หนาท่ีทดแทนรัฐ หากแตเขามารวมกับรัฐผนึกกําลังกับรัฐในกระบวนการศึกษาอยางใหมท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ เรียนรูจากประสบการณและแหลงเรียนรูอันหลากหลายท้ังในและนอกหองเรียนโดย
หนวยงานดานการศึกษาของรัฐ โรงเรียนและครูจะตองเปดในกวาง แกการมีสวนรวมในระดับตางๆ 
ตั้งแตตัวผูเรียนผูเก่ียวของภายในสถานศึกษาและผูเก่ียวของสถานศึกษา ซ้ึงก็คือ ชุมชน  พอ แม 
ผูปกครอง สถาบันทางสังคมอ่ืน ใหมีบทบาทดังนี้ 

  การมีสวนรวมบริหารการศึกษา ซ้ึงเปนไปไดตั้งแตการท่ีชุมชนมีตัวแทนหรือพอแม 
ผูปกครอง องคกรตางๆ เขามามีสวนรวมเปนคณะกรรมการการศึกษาของโรงเรียนเพ่ือดําเนินการ  
อันไดแก การวางแผนนโยบาย ธรรมนูญโรงเรียน การจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียน การสอน การบริหาร 
หรือจัดหางบประมาณ การตรวจสอบ ติดตามผลการทํางาน ตลอดจนการประเมินคุณภาพการศึกษา 

  การมีสวนรวมในการเรียนการสอน หลักสูตรและการทํากิจกรรมโดยพอแม ผูปกครอง 
คนในชุมชนท่ีมีความรูความสามารถดานใดดานหนึ่งเขามาเปนครู เปนวิทยากร เสริมความรอบรูแก
ผูเรียน ซ่ึงเวลานี้ หลายโรงเรียนไดดําเนินการจัดเชิญพอแม ปราชญชาวบาน และผูรูในภูมิปญญาทองถ่ิน 
เขามาสวนในโรงเรียน หรือนําพาผูเรียนออกไปเรียนรูโดยตรง  นอกจากนี้ยังพบวา ครูชาวบาน หรือ
ชุมชนมีศักยภาพท่ีจะชวยโรงเรียน จัดการหลักสูตรทองถ่ิน ซ่ึงเปนจุดออนของสถานศึกษาจํานวนมาก 
ไดอยางมีชีวิตชีวา รวมถึงการเขารวม ดําเนินงานในกิจกรรมตางๆตั้งแตงานโรงเรียน นิทรรศการ  
การบําเพ็ญประโยชน ตลอดถึงโครงการรณรงคอันหลากหลาย   
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  สุมาลี  คุมชัยสกุล (2543, น. 25-26 อางอิงใน สุธาทิพย  วิเชียรรัตนชัย, 2554, น. 12) 
กลาวถึง ความหมายของการมีสวนรวมของบุคคลในแตละฝายในการจัดการศึกษา ดังนี้ 

1. ในแงของผูปกครอง การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง การสรางความเขาใจ
เก่ียวกับการมีสวนรวม ไมวาจะเปนทางดานใดก็ตาม ดวยการสื่อสาร 2 ทางท่ีเปดโอกาสใหผูปกครอง
มีความพรอมและมีศักยภาพเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมท่ีโรงเรียน พรอมเปดรับดวยความจริงใจและ
ใหเกียรติตอกัน การท่ีสวนรวมของผูปกครองความควรเปดโอกาสใหมีบทบาทและความรับผิดชอบใน
กระบวนการของกิจกรรมใดๆ นั้น ตลอดจนกระบวนการนับตั้งแตจุดเริ่มตนจนกระท้ังถึงจุดสิ้นสุด  
สุดจนถึงข้ันตอนการประเมิน ตรวจสอบ 

2. ในสวนของครู การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง ความรวมมือในกิจกรรมท่ี
เก่ียวของกับนักเรียนในระดับการเรียนการสอน 

3. ในดานผูบริหาร ถือวาผูปกครองเปนเสมือนบุคลากรของโรงเรียน จึงเปนผูรับ
แนวนโยบายและแนวปฏิบัติจากทางโรงเรียน การประสานงานจึงเปนไปลักษณะเดียวกันกับระบบ
ราชการ สวนภาคเอกชนนั้น จะใหความหมายตอการดําเนินการใดๆ ก็ตามท่ีเก่ียวของกับการมีสวน
รวมของผูปกครองวาเปนงานบริการอยางหนึ่ง ท่ีเปนบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของโรงเรียน
โดยตรง ผูปกครองจึงเปนผูรับบริการเชนเดียวกับนักเรียน ดังนั้นในการดําเนินกิจกรรมใดๆ ท่ีเก่ียวของ
กับการมีสวนรวมของผูปกครองทางโรงเรียนจะเปนผูรับผิดชอบและดําเนินการ 

  โจนส  และพอนด (Jones and Pound, pp. 161-162 อางอิงใน วิรวรรณ สากิจปรีชา, 
2544, น. 22) กลาววา การศึกษามีความสําคัญ ผูปกครองจะตองมีสวนรวมสนับสนุนเพ่ือใหเด็กมีพ้ืนฐาน 
ประสบการณท่ีดี ในการเรียนตอในระดับตอไป โดยเฉพาะเม่ือสถานศึกษาระดับปฐมวัยสามารถ
เชื่อมโยงความรูท่ีเด็กมีในครอบครัวและชุมชน ซ่ึงจะสงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
เปนการสงเสริมพัฒนาการการเรียนรูของเด็กและสามารถทําใหเด็กประสบความสําเร็จและกาวหนา
ทางการเรียนในระยะยาวได  

  อภิญญา เวชยชัย (2548, น. 32–33) ไดกลาวถึงแนวคิดการมีสวนรวมของพอแม
ผูปกครอง ในการพัฒนาการศึกษาท่ีสําคัญ ดังนี้  

  1. แนวคิดการมีสวนรวมในฐานะเปนหุนสวนของสถานศึกษา หรือเปนแบบเพ่ือน 
ผูปกครองและชุมชนทุกฝายท่ีเก่ียวของ เขามามีสวนรวมอยางแทจริงในทุกกระบวนการ โดยมุงเนน
การทางานรวมกันอยางเสมอภาคมากกวาความรวมมือท่ีเปนพิธีการ หรือเปนความรวมมือท่ีฝาย
ผูปกครอง ชุมชน เปนฝายใหและสถานศึกษาเปนฝายรับฝายเดียว เปนการพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน 
เปนการเรียนรูรวมกัน  

  2. แนวคิดการสรางความสัมพันธภาพท่ีเหมาะสม โดยอยูบนพ้ืนฐานความเปนตัว
ของตัวเอง ยอมรับความแตกตางของบุคคล เปนความสัมพันธท่ีเปนไปตามธรรมชาติมากกวาเปนแบบ
ทางการ และควรเปนความสัมพันธแบบสองทาง มีการแบกเปลี่ยนความคิดเห็นไดอยางเต็มท่ี ซ่ึง
จําเปนตองมีการฝกทักษะในการสื่อสาร การยอมรับความเห็นๆ การเรียนรูรวมกัน การสรางสัมพันธ
อยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ  
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  3. การสื่อสารขอมูลขาวสารสองทางทาใหเกิดความรวมมือท่ีมีประสิทธิภาพ ขอมูล
ขาวสารตองเปนขอมูลจริง โปรงใส มีการใชการสื่อสารหลายๆรูปแบบ มีความจริงใจ ใชภาพท่ีงาย   
ไมเปนทางการและมีการสื่อสารท่ีสมํ่าเสมอ 

  เมตต เมตตการุณจิต (2549, น. 12) ไดกลาวถึงการจัดศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปน
การศึกษาท่ีมุงพัฒนาและวางรากฐานชีวิต การเตรียมความพรอมของเด็กท้ังทางรางกาย จิตใจ 
สติปญญา อารมณ สังคมและบุคลิกภาพใหผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคดานคุณธรรม 
จริยธรรม ความรูความสามารถข้ันพ้ืนฐาน รวมท้ังสามารถคนพบความตองการ ความสนใจ ความ
ถนัดของตนเองดานวิชาการ สามารถในการประกอบอาชีพและทักษะทางสังคม โดยใหผูเรียนมีความรู
และมีความสานึกในความเปนไทย เปนท่ียอมรับกันวาการท่ีจะทาใหโรงเรียนมีประสิทธิภาพและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงนั้นจะตองมีความสัมพันธระหวางโรงเรียน บาน วัด ชุมชน เปนอยางดี 

  เพ็ญศรี สมราง (2550, น. 9) ไดกลาววา การมีสวนรวมของกลุมบุคคลนั้นเปนหัวใจ
ของการพัฒนากิจกรรมตางๆ ซ่ึงการมีสวนรวมในการจัดการศึกษานับไดวาเปนกระแสหนึ่งท่ีกําลัง
ไดรับการยอมรับมากข้ึน เพราะเปนทางออกสาหรับการจัดการศึกษาในอนาคต เพ่ือใหตอบสนองตอ
พระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2542 แตการมีสวนรวมยังดาเนินไปในลักษณะท่ีไมมากเทาไรนัก 
และการมีสวนรวมเพ่ือประโยชนของการจัดการศึกษา ประชาชนหรือชุมชนเปนเพียงแตเขาไปสนับสนุน
ใหความชวยเหลือ ปฏิบัติตามความตองการของโรงเรียนเทานั้น 
  นภเนตร ธรรมบวร (2549, น. 31) ไดทําการศึกษาพบวา การมีสวนรวมของพอแม 
ผูปกครอง นอกจากจะมีผลตอความสําเร็จดานการเรียนของเด็กแลว ยังมีผลตอการประสบความสําเร็จ
ในชีวิตของเด็ก และมีผลตอการพัฒนาทัศนคติทางบวกตอตัวเด็กดวย 
  อภิญญา เวชยชัย (2544, น. 11) กลาววา นักการศึกษามีความเชื่อม่ันวาครอบครัว 
มีบทบาทท่ีสําคัญและมีผลดานบวกตอการ ใหความชวยเหลือสมาชิกในครอบครัวท่ีออนแอ การเอาใจใส
ของครอบครัวเปนปจจัยท่ีมีอิทธิพลสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของ สมาชิกท่ีเปนเด็กพิเศษ ความ
เชื่อม่ันในระบบครอบครัวและความรัก ความผูกพันท่ีมีตอกัน จะสงผลใหเด็กๆ ท่ีประสบปญหาหรือมี
ความไมพรอมในดานตางๆ ไดรับการเอาใจใส และชวยเหลืออยางเหมาะสม และยังเปนปจจัยสําคัญ
ในการกระตุนใหครูและโรงเรียนตางตองคํานึงถึงภาระ หนาท่ีท่ีมีตอกลุมเด็กท่ีแตกตางเหลานี้ดวย 
  ไผท สิทธิสุนทร (2543, น. 2) ไดกลาวถึง บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองใน
การจัดการศึกษาตามบริบทท่ีเก่ียวของกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีไดตราข้ึน
บนพ้ืนฐานความเชื่อท่ีวา พอแมคือผูท่ีเปนครูท่ีดีท่ีสุด เปนคนท่ีมีพลัง มีทุกสิ่งทุกอยาง รวมท้ังความตั้งใจ
และความปรารถนาดีตออนาคตของลูก โดยพระราชบัญญัติการศึกษาฉบับนี้ ไดนําสาระสําคัญใน 
สวนท่ีเก่ียวของกับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาไววา คนทุกคนของสังคมไทยจะตองมีสวนรวม 
ในการจัดการศึกษาเพ่ือจะไดสามารถใหการ ศึกษากับคนทุกคนท้ังประเทศได พอแม ผูปกครองจึงมี
โอกาสและมีบทบาทในการจัดการศึกษาใหกับลูกหลานไดอีกครั้ง ภายใตอํานาจของพระราชบัญญัติ
การศึกษาฉบับนี้ 
  สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2546, น. 31) ไดนําแนวคิดของครูตนแบบท่ี
ประสพความสําเร็จในการนําผูปกครองเขามามีสวน รวมในการจัดการศึกษาของ อาจารยอุทัย มงคลสิน 
ครูตนแบบ ป 2541 โรงเรียนบานโปง ก่ิงอําเภอเวียงเชียงรุง จังหวัดเชียงราย กับการใชโครงการ
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ระบบนาขาวและแปลงผักเปนตัวเชื่อม และการดึงผูปกครองและชุมชนมารวมจัดการศึกษามากลาวไว
วาการทํางานรวมกัน ระหวางครูนักเรียนและผูปกครองตองเริ่มจากการวางแผนรวมกันกอนวาจะทํา 
อะไร ทําไมถึงทําและถาทําเสร็จแลวเราและชุมชนจะไดอะไร หลังจากนั้นประสานงานกับชุมชนลง
พ้ืนท่ีจริง บางครั้งใหผูปกครองเขามาลงพ้ืนท่ีกับเด็ก ศึกษาเรียนรูรวมกัน ใชเทคนิคการประเมินผล
งานเด็กรวมกัน โดยแบงการประเมินออกเปน 3 สวน คือสวนท่ี 1 ครู สวนท่ี 2 เด็กประเมินตนเอง 
และสวนท่ี 3 ใหเปนหนาท่ีของผูปกครอง โดยสรางความรู ความเขาใจ พรอมกําหนดกฎเกณฑให
เขาใจตรงกันกอนการประเมินเพ่ือเปนไปในทิศทางและ มาตรฐานเดียวกัน 
  กัมภณฑ จุณโท (2543, น. 37) กลาวถึง บทบาทของพอแมและบทบาทของชุมชนท่ี
มีตอโรงเรียน ควรมีดังนี้คือ 
  1. บทบาทของพอแม 

1.1 เปนครูคนแรกของลูก 
1.2 เปนผูชี้โลกกวาง 
1.3 เปนผูสรางภูมิคุมกันท้ังทางดานรางกายและจิตใจ 
1.4 เปนครูตลอดเวลาและตลอดชีวิตของลูก 

  2. บทบาทของชุมชน 
2.1 ครูภูมิปญญาทองถ่ิน, วิทยากรทองถ่ิน, ปราชญชาวบาน 
2.2 แหลงความรู เชน วัด ศาสนสถาน พิพิธภัณฑ สถานประกอบการ แหลง

โบราณสถาน ธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
2.3 ติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงานดานการศึกษา 
2.4 สงเสริม สนับสนุนใหเกิดการเรียนรูทุกรูปแบบ 

  ศักยภาพและความรู ความสามารถของผูปกครองมีปริมาณมหาศาล ไมจํากัด หาก
ครูสามารถดําเนินการได ผูปกครองจะเปนกําลังสําคัญในการเปนเครือขาย พรอมท่ีจะรวมมือกับ
โรงเรียน ซ่ึงจะชวยใหการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูเกิดผลอยางจริงจัง เปนไปในแนวทางท่ีเหมาะสม 
  กัมภณฑ จุณโท (2543, น. 37) กลาววาพลังของการมีสวนรวมจากผูปกครองและ
ชุมชน ยอมใหผลลัพธอันนาอัศจรรยท้ังในแงการแบงเบาภาระงบประมาณ บุคลากร รวมถึงทรัพยากร
อ่ืนๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งศักยภาพและความรูจากผูคนท่ีอยูนอกรั่วโรงเรียน แตท่ีสําคัญคือ การปรับเปลี่ยน
กระบวนทัศนความเขาใจของโรงเรียนเสียใหมในสิทธิการมีสวน รวมจัดการศึกษาจากทุกภาคสวน 
เพ่ือโรงเรียนจะเปดใจกวางตอแนวทางท่ีสรางสรรคยิ่งข้ึน ซ่ึงกําลังใหญท่ีเกิดข้ึนในแวดวงการศึกษา 
ท่ัวโลกในเวลานี้ แลวจะพบวา บทบาทการมีสวนรวมของพอแมผูปกครองนั้น มีไดตั้งแตระดับปฏิบัติ 
ไดแกการเปนครูรวมสอน ท่ีมีสาระสําคัญมากกวาการเปนอาสาสมัคร นั่นหมายถึงการท่ีผูปกครองจะ
มีสวนรวมในการกําหนดบทเรียนและกิจกรรมการ เรียนการสอนรวมกับครูในชั้นเรียนของลูก เนื่องจาก
ผูปกครองจํานวนไม นอยมีประสบการณท้ังทางวิชาการ และวิชาชีพ ท่ีอาจใหขอมูลความรู ความชํานาญ 
เฉพาะท่ีมากไปกวาตําราเรียน ท้ังนี้ครูรวมสอนควรจะตองวางแผนหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน 
การสรางกิจกรรมหนุนเสริมไปจนถึงการติดตามประเมินผลรวมกับครู นอกจากนี้ ก็อาจมีบทบาท
ปฏิบัติในการเยี่ยมบาน การชวยเหลือครอบครัวท่ีมีปญหาหรือมีลักษณะพิเศษ รวมถึงอาจมีบทบาท
จัดกิจกรรมท่ีนาสนใจในวันหยุดใหแกกลุมพอแมเด็ก ตลอดจนการชวยงานหรือสนับสนุนงานคนควา 
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วิจัย หรืองานหองสมุดของโรงเรียน โดยปกติพอแมผูปกครองจํานวนหนึ่งมักไดรับการคัดเลือกใหเขา
รวมเปนคณะ กรรมการสมาคมครู/ผูปกครองอยูแลว แตโรงเรียนอาจคิดถึงการมีสวนรวมท่ีมากไปกวา
นี้นับแตการเชิญผูปกครอง ใหกวางขวางข้ึน การเปดโอกาสใหผูปกครองรวมคิดตั้งแตการสราง 
“ธรรมนูญโรงเรียน” เสียดวยซํ้า ตลอดจนการสนับสนุนใหเกิดกลุมผูปกครองท่ีติดตามแผนการพัฒนา
เด็กอยางตอ เนื่อง การสรางกระบวนการพัฒนา “ผูนํา” แกกลุมผูปกครอง การกระจายอํานา จะให
ผูปกครองตรวจผลงานของโรงเรียนไดอยางโปรงใส ตลอดจนการรวมเปนวิทยากร เปนคณะกรรมการ
แผนการศึกษาตางๆ แตในภาพรวมของสังคมไทย พอแมผูปกครองและประชาชนสวนใหญยังไมรูใน
เรื่องการมีสวนรวมจัดการ ศึกษา และสิทธิท่ีจะรองขอเปนคณะกรรมการการศึกษาในระดับตางๆ 
ตั้งแตโรงเรียนไปจนถึงเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
  กลาวโดยสรุป การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง การท่ีผูปกครองและ
สถานศึกษาไดรวมกันคิด แกไขปญหา รวมดําเนินการและทํากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง โดยรวมกัน
วางแผน รวมปฏิบัติงาน และรวมติดตามผลการดําเนินงาน เพ่ือพัฒนาสิ่งหนึ่งสิ่งใดใหบรรลุตาม
เปาหมายท่ีกําหนดไวหรือ ทําใหบุคคลไดประโยชนจากการกระทําสิ่งเหลานั้น ซ่ึงในท่ีนี้คือการให
ผูปกครองเขามามีสวนรวม ในการควบคุมดูแลนักเรียนในดานวินัยรวมกับสถานศึกษา 

3.2 แนวทางและบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษา 
  การมีสวนรวมของผูปกครองมีผูใหความคิดเห็นและขอสรุปดังนี้ 
  โคเฮน และอัฟฮอฟฟ (Cohen & Uphoff, 1977, pp. 7-10) กลาววา ข้ันตอนการ

มีสวนรวมมี 4 ข้ันตอนดังนี้   
1. การมีสวนรวมในการตัดสินใจ คือ การกําหนดความตองการและจัดลําดับ

ความสําคัญ ตอจากนั้นเลือกนโยบายและประชากรท่ีเก่ียวของ การตัดสินใจในชวงเริ่มตน การตัดสินใจ
ในชวงดําเนินการวางแผน และการตัดสินใจในชวงปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว 

2. การมีสวนในการดําเนินงาน ในสวนท่ีเปนองคประกอบของการดําเนินโครงการ นั้น 
จะไดมาจากคําถามท่ีวา ใครจะทําประโยชนใหแกโครงการไดบาง และจะทําประโยชนไดโดยวิธีใด 
เชน การชวยเหลือดานทรัพยากร การบริหารงานและประสานงาน และการขอความชวยเหลือเปนตน 

3. การมีสวนรวมในผลประโยชน ในสวนท่ีเก่ียวของกับผลประโยชน นอกจาก
ความสําคัญของผลประโยชนในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ และยังตองพิจารณาถึงการกระจาย
ผลประโยชนภายในกลุมดวย ผลประโยชนของโครงการนี้จะรวมท้ังผลประโยชนในทางบวกและ
ผลประโยชนในทางลบ ท่ีเปนผลเสียของโครงการ ซ่ึงอาจจะเปนประโยชนและเปนโทษไดท้ังในบุคคล
และสังคม 

4. การมีสวนรวมในการประเมินผล นั้นสิ่งท่ีสําคัญท่ีจะตองสังเกต คือ  ความเห็น 
ความชอบ และความคาดหวัง จะมีอิทธิพลสามารถแปรเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลในกลุมตางๆ ได 

  อุดม เหลืองสด (2545, น. 19) กลาววา การศึกษาตองสรางกระบวนการท่ีเปด
โอกาสใหผูปกครองไดเขาจัดการศึกษารวมกับโรงเรียนโดยมีข้ันตอนการมีสวนรวม 5 ข้ันตอน 

1. การมีสวนรวมคิดริเริ่ม และตัดสินใจ หมายถึงการกําหนดลําดับความตองการ
และจัดลําดับความสําคัญและรวมตัดสินใจท้ังในชวงตน ชวงวางแผนและชวงปฏิบัติตามแผน 
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2. การมีสวนรวมในการวางแผน หมายถึง การกําหนดนโยบายและวัตถุประสงค 
กําหนดวิธีการและแนวทางการดําเนินงาน 

3. การมีสวนรวมในการดําเนินงาน หมายถึง การทําประโยชนใหกับงาน ท้ัง
ชวยเหลือดานคุณทรัพย พัสดุ อุปกรณ แรงงาน หรือโดยการบริหารงาน ประสานงานและขอความ
ชวยเหลือ 

4. การมีสวนรวมในการประเมินผล หมายถึง การประเมินวา การดําเนินงาน บรรลุ
วัตถุประสงคท่ีกําหนดไวไดหรือไม ท้ังการประเมินผลความกาวหนาและประเมิลผลสรุปรวบยอด โดย
สังเกตจากความชอบ ความคาดหวังซ่ึงมีอิทธิพล สามารถเปลี่ยนพฤติกรรมบุคคลได 

5. การมีสวนรวมรับผลประโยชน หมายถึง การรับผลประโยชนท้ังเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ โดยกระจายผลประโยชนภายในกลุมท้ังทางบวกและทางลบ   

  ฐิตาพร  ประเสริฐสุด (2548, น. 42) กลาววา  ในการดําเนินงานเพ่ือใหเกิดการมี
สวนรวมนั้นจะตองใหทุกฝายท่ีเก่ียวของเขามามีสวนรวมในกิจกรรมทุกข้ันตอน ตั้งแตการรวมคิด  
รวมตัดสินใจ รวมวางแผน รวมดําเนินการ รวมติดตามประเมินผลและรวมรับผลประโยชน 

  กุลยา ตันติผลาชีวะ (2544, น. -36) กลาวถึง กิจกรรมการมีสวนรวมของผูปกครอง
กับโรงเรียนซ่ึงวิธีการท่ีโรงเรียนจะจัด กิจกรรมใหงายและสะดวกในการใหผูปกครองเขามามีสวนรวม 
ดังนี้ 
  1. กิจกรรมโรงเรียน ไดแกกิจกรรมท่ีเนนใหผูปกครองมามีสวนรวม โดยทางโรงเรียน
เปนฐานของการจัดกิจกรรม ไดแก การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือแนะนําโรงเรียน วิธีปฏิบตัิและการ
ดําเนินงานของโรงเรียน การศึกษาผูใหญ การฝกอบรม การหารายได การแสดงของนักเรียนและ
กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีทางโรงเรียนจัดข้ึนในโอกาสพิเศษตางๆ 
  2. กิจกรรมสานสัมพันธ เปนกิจกรรมท่ีเนนการสรางความสัมพันธและความคุนเคย
กันในการแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น การสนทนาและการเยี่ยมเยือน ไดแก การประชุมศึกษาและการ
เยี่ยมบาน 
  3. กิจกรรมการสื่อสารสนเทศ เปนกิจกรรมท่ีเนนใหผูปกครองเปนผูรับขอมูลเปน
หลักสวนใหญเปนขอมูล เก่ียวกับโรงเรียน เชน นโยบายการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมของโรงเรียน
และกิจกรรมเพ่ือใหผูปกครอง เห็นภาพรวมของโรงเรียน เห็นภาพการเรียนการสอนของเด็ก นอกจากนั้น
ยังมีโทรศัพทสายดวน จดหมายขาว โฮมเพจ แผนพับขอมูลโรงเรียนและปฏิทินการศึกษา 
  4. กิจกรรมการศึกษา เปนกิจกรรมท่ีใหผูปกครองมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน 
ใหผูปกครองเขาถึงชั้นเรียนท้ังเปนผูสอน เปนผูชวยครู ตลอดจนถึงเปนท่ีปรึกษาสําหรับผูปกครอง
ดวยกัน 
  5. กิจกรรมการบริการ เปนกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจัดข้ึนเพ่ือเปนบริการแกสังคม
และครอบครัว ไดแก หองสมุดของเลน ศูนยดูแลเด็ก ศูนยแลกเปลี่ยนของท่ีผูปกครองเหลือใช 
กิจกรรมสนับสนุนผูปกครองอ่ืนๆ ตามความตองการของชุมชน 
  6. กิจกรรมการตัดสินใจ เปนกิจกรรมของการมีสวนรวมของผูปกครองระดับสูงท่ี
ผูปกครองจะมีสวนรวม กับโรงเรียนในการตัดสินใจและวินิจฉัยสั่งการท่ีเก่ียวของกับกิจกรรมดังนี้ คือ 
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การวางนโยบายรวมกับโรงเรียน การสรรหาบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนา การเรียนการสอนและ
การจัดหลักสูตร เปนตน 
         กุลยา ตันติผลาชีวะ (2544, น. 30) กลาวถึง การมีสวนรวมของผูปกครองกับโรงเรียนวา
การมีสวนรวมของผูปกครองกับ โรงเรียน เปนการสรางคุณคาการศึกษาใหกับเด็กและเปนการสราง
คุณคาใหกับสังคม เพราะหมายถึงการมีสวนรวมของผูปกครอง ครูและโรงเรียน ในการสรางสรรค
พัฒนาเด็กใหเจริญเติบโตและพัฒนาไดเต็มศักยภาพจากท่ีกลาว มาจะเห็นไดวาผูปกครองมีหนาท่ีท่ี
จะตองรับผิดชอบตอการจัดการศึกษาสง เสริมใหบุตรหลานไดรับการศึกษา ไมไดเปนหนาท่ีของ
โรงเรียนเพียงผูเดียว 
  พนิจดา วีระชาติ (2542, น. 9-10) กลาววา เม่ือเด็กเขาสูระบบโรงเรียนแลว พอ แม 
ผูปกครอง ยังมีความสําคัญในเรื่องการเรียนของเด็ก การสงเสริมพัฒนาการและ ความเจริญงอกงาม
ดานการเรียนของเด็ก ดังนี้ 
  1. เอาใจดูแลความประพฤติของนักเรียนใหไดผลตามจุดมุงหมายของโรงเรียน 
  2. ใหการสนับสนุนสงเสริมเอาใจใสในการเรียนของนักเรียน 
  3. ใหความรัก ความอบอุน และเอาใจใสดูแลนักเรียน 
  4. ปลูกฝงคานิยมความเชื่อม่ันใหเหมาะสมกับจุดมุงหมายของโรงเรียนและสังคม 
  5. เปนแบบอยางท่ีดีแกนักเรียน 
  6. สงเสริมใหเด็กใชชีวิตท่ีถูกตองและเหมาะสม 
  บทบาท ของผูปกครองในดานการสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็กนั้น
ผูปกครอง สามารถชวยสงเสริมประสบการณใหเด็กไดท้ังท่ีบานและการเสริมประสบการณ ใหเด็กท่ี
โรงเรียน 
  การเสริมประสบการณให เด็กท่ีบานคือ การท่ีผูปกครองอบรมเลี้ยงดูเด็กท่ีบานชวย
สงเสริมและสนับสนุนใหเด็ก รูจักคิด รูจักแสวงหาความรูจากสิ่งตางๆ ท่ีอยูรอบตัว ดวยการสังเกต
และการอาน รวมท้ังการใหความสนใจและสนทนาซักถามเด็กเก่ียวกับสิ่งท่ีเด็กไดทําท่ี โรงเรียนเพ่ือ
เปนแนวทางในการเสริมความรูเด็กใหเปนไปในทิศทางเดียวกันใน การเสริมความรูและประสบการณ
ใหเด็กท่ีบานผูปกครองมีบทบาทท่ีสําคัญคือ 
  1. การสงเสริมใหเด็กมีนิสัยรักการอาน ผูปกครองเปนบุคคลสําคัญท่ีจะชวยใหเด็ก
เห็นความสําคัญและรูคุณคาของการ อาน ในการสงเสริมใหเด็กมีนิสัยรักการอานผูปกครองกระทําได
หลายวิธ ีดังตอไปนี้ 
  1.1 เปนตัวอยางหรือตนแบบท่ีดีใหแกเด็ก ผูปกครองจะตองมีทัศนะคติท่ีดีตอ
การอาน ชอบอานหนังสือ ใชหนังสือเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู พูดถึงหนังสือในทางท่ีดี   
เก็บสะสมหนังสือและจัดเก็บใหเรียบรอย 
  1.2 เลาเรื่องเก่ียวกับหนังสือหรืออานหนังสือใหเด็กฟงโดยเฉพาะถาเปน หนังสือ
นิทานเด็กๆ จะชอบมาก เม่ือเลาเรื่องหรืออานเสร็จแลววางหนังสือบนชั้นหนังสือท่ีเด็กสามารถหยิบ 
มาเปดอานไดดวยตนเอง 
  1.3 จัดหาและรวบรวมหนังสือท่ีเหมาะสมกับวัย นิสัย และความสนใจของลูกมา
ไวในบานและอาจใหเปนของขวัญเนื่องในโอกาสพิเศษตางๆ 
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  1.4 มีสวนรวมในการอานของเด็กทุกครั้งเทาท่ีจะทําได เชน พูดคุยเก่ียวกับเรื่อง
ท่ีเด็กอานแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหนังสือหรือ เรื่องท่ีเด็กอาน หาสัตวเลี้ยงมาไวในบานหรือพาเด็ก
ไปตามสถานท่ีตางๆ เชน หองสมุด สวนสัตว พิพิธภัณฑ ฯลฯ เพราะสิ่งเหลานี้จะชวยใหเด็กสนใจและ
อยากรูเรื่องราวตางๆ 
  2. การเสริมความรูใหเด็กสอดคลองกับสิ่งท่ีเด็กไดเรียนรูจากสถานศึกษาเด็ก จะเกิด
การเรียนรูไดอยางรวดเร็วและสามารถจดจําไดนานถาผูปกครองจะชวย เสริมประสบการณ หรือ
ความรูเด็กใหสอดคลองกับสิ่งท่ีเด็กไดเรียนรูจากโรงเรียน ซ่ึงสามารถกระทําไดดังนี้ 
  2.1 พูดคุยสนทนากับเด็กเก่ียวกับสิ่งท่ีเด็กไดเรียนรูจากโรงเรียน พรอมท้ังอธิบาย
เสริมหรือยกตัวอยางเพ่ิมเติมใหเด็กเขาใจไดดียิ่งข้ึน 
  2.2 กระตุนหรือเตือนใหเด็กทํากิจกรรมตามท่ีครูไดมอบหมายใหรวมท้ังคอยให
คําแนะ นําและชวยเหลือเม่ือเด็กตองการ 
  2.3 จัดกิจกรรมหรือประสบการณท่ีจะชวยเสริมความรู ความคิดท่ีเด็กไดจาก
สถานศึกษาเม่ือมีโอกาสเชน ถาเด็กไดเรียนเก่ียวกับสัตวผูปกครองอาจพาเด็กไปเท่ียว สวนสัตว ใน
วันหยุดเพ่ือใหเด็กมีโอกาสเห็นสัตวตัวจริง ขณะเดียวกันผูปกครองอาจใหความรูเพ่ิมเติมเก่ียวกับ
อาหารและสภาพความเปน อยูของสัตว 
  2.4 สงเสริมพัฒนาการและการเตรียมความพรอมใหแกเด็ก ผูปกครองสามารถ
ชวยสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ รวมท้ังเตรียมความพรอมใหเด็กอยางเหมาะสมโดย การจัดหาและ
จัดซ้ืออุปกรณเครื่องเลนท่ีเหมาะสมกับวัย ความตองการและความสนใจของเด็กเพ่ือใหเด็กไดใชเวลา
วางใหเปนประโยชน ใหโอกาสเด็กไดมีโอกาสชวยเหลือตนเองในดานตางๆ เชน การแตงตัว การ
รับประทานอาหารมอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานบานท่ีเด็กสามารถทํา ได เชน รดน้ําตนไม 
เก็บใบไมในสนามหนาบาน ชวนเด็กพูดคุยสนทนาและตอบคําถามเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีอยูรอบตัว
รวมท้ังใหโอกาสเด็กไดแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ 
     ปวีณา อนสุวรรณ (2546, น. 15-19) ไดสรุปบทบาทของผูปกครองในการสงเสริม
การเรียนรูของนักเรียนไว 6 ดานดังนี้ 
  1. การเอาใจใสติดตามผลการเรียน ผูปกครองควรติดตามการเรียนของนักเรียนอยู
อยางสมํ่าเสมอ หม่ันตรวจดูการบานกอนลงนามรับทราบในสมุดจดการบาน สอบถามถึงผลการสอบ
ทุกครั้งท่ีมีการสอบ สนทนาและสอบถามนักเรียนเก่ียวกับการเรียนในแตละวัน ถาเด็กไมเขาใจหรือมี
ขอสงสัย ผูปกครองควรอธิบายใหฟงหรือมีจดหมายถึงอาจารยขอใหเด็กไปพบหรือผูปกครอง ควรพบ
อาจารยดวยตนเองกรณีผูปกครองท่ีมีเวลาหรือยินดีท่ีจะชวยเด็กแตยัง ไมเขาใจวิธีการข้ันตอนและ
แนวคิดตางๆ ผูปกครองควรพบอาจารยผูสอน ติดตามดูความสามารถของเด็กในการเรียน ตักเตือน
และกําชับเด็กใหทําการบานและใหทําดวยตนเองไมควรสอนตลอดเวลา แตตองคอยชี้แนะเม่ือเด็กทํา
ไมไดจริงๆ ตรวจดูรายละเอียดข้ันตอนของการทําการบานและคอยดูแลเอาใจใส ชวยทบทวนบทเรียน
ท่ีเรียนมาแลว 
  2. การใหความรูเพ่ิมเติม ผูปกครองควรชวยและอธิบายเรื่องตางๆ เม่ือเด็กไมเขาใจ 
ชวยสอนใหตามความสามารถของผูปกครอง อีกท้ังชวยเสริมความรูในเรื่องเด็กกําลังเรียน ใหชมการ
แขงขันการตอบปญหาทางวิชาการ พาไปชมนิทรรศการตางๆ ท่ีเหมาะสมและเก่ียวของกับเนื้อหาท่ี
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นักเรียนกําลังเรียนอยูเพ่ือนักเรียน จะไดนําไปใชประโยชนตอการเรียนรูใน ชั้นเรียนตอไปการให
ความรูเพ่ิมเติมพอแม ผูปกครอง อาจใชวิธีการไดหลายรูปแบบคือ สอนและอธิบายเม่ือเด็กไมเขาใจ
หรือทําโจทยไมไดโดยอธิบายใหเด็กเขาใจ มากกวาบอกคําตอบหรือให เด็กลอก ตั้งโจทยใหเด็กฝกทํา
หรือฝกคิดในใจ เม่ือมีเวลาวางชวยสอนใหตามความสามารถของผูปกครองและสอนใหในแนวทางเดียว 
กับอาจารยท่ีสอนดวย 
  3. การปรับปรุงแกไขและซอมเสริม การปรับปรุงแกไขและซอมเสริม พอแม ผูปกครอง
อาจปฏิบัติในวิธีการดังตอไปนี้ พอแมผูปกครองควรติดตอและพบอาจารยท่ีสอนนักเรียนในรายวิชา
ตางๆ เปนครั้งคราวเพ่ือทราบถึงแนวการสอนในแตละเรื่องไดนํามาสอนในแนวทางเดียว กันเพ่ือทราบ
ปญหาและหาทางแกไข ถาเด็กไมเขาใจในการเรียน พอ แม ผูปกครองควรจัดหาอุปกรณงายๆ หรือ
ของจริงอธิบายเสริมใหเด็กฟงตลอดจน พอ แม ผูปกครองควรจัดหาอาจารยสอนพิเศษใหในกรณีท่ี
ผูปกครองไมมีเวลาสอนหรือไม มีความสามารถท่ีจะสอน 
  4. การใหการสนับสนุนและเสริมกําลังใจแกเด็ก พอ แม ผูปกครองควรใหการ
สนับสนุนและเสริมกําลังใจเด็ก เชน ใหคําชมเชยหรือใหรางวัลเม่ือนักเรียนมีผลการเรียนท่ีดีเปนท่ี
พอใจของพอ แม ผูปกครอง ควรใหคําชมเชยเม่ือสอบไดคะแนนดีแสดงความยินดีและภูมิใจใหเด็กเห็น 
แสดงความพอใจและชื่นชมเด็กตอหนาญาติหรือผูอ่ืน ใหกําลังใจเพ่ือใหเด็กเกิด ความมานะพยายาม
ขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาตางๆ พยายามทําใหเด็กเกิดความรูสึกสนุกกับการเรียน และพอแม 
ผูปกครองควรใหคําชี้แนะถึงความสําคัญของการเรียนในวิชาตางๆ ดวยฝกใหเด็กเปนผูท่ีรูจักสังเกตวา
ในชีวิตประจําวันเราสามารถนําเอาวิชา ใดมาใชใหเกิดประโยชนไดบาง 
  5. การจัดหาอุปกรณการเรียนผูปกครองควรจัดหาอุปกรณการเรียนใหเด็กอยาง
ครบถวน เชน จัดหาสมุด ดินสอ ปากกา หนังสือใหเด็กอยางครบถวน ฝกใหเด็กรูจัก การจัดเก็บรักษา
ของเพ่ือใชประโยชนใหคุมคา จัดหาอุปกรณพิเศษใหเด็กเลนเพ่ือฝกใหเด็กมี ความรวดเร็วทางสมอง 
เชน เกมตางๆ จัดหาซ้ือของเลนท่ีสงเสริมในการคิด วิเคราะห และอุปกรณท่ีจําเปนในการเรียนวิชาตางๆ 
เชน สายวัด เครื่องคอมพิวเตอร แนะนําใหเด็กรูจักอุปกรณท่ีมีอยู ท่ีบานเพ่ือชวยในการเรียน เชน 
กระดุม หลอด เปลือกหอย ไมไอศกรีม เพ่ือใหเด็กนํามาฝกทักษะและคิดประดิษฐตามจินตนาการของ
เด็ก อีกท้ังจัดหาวัสดุหรืออุปกรณท่ีดึงดูดความสนใจของเด็ก ซ่ึงจะทําใหเด็กสนใจและเกิดความเขาใจ
มากข้ึน เชน รูปทรงเลขาคณิต รูปภาพ แผนท่ี เปนตน 
  6. การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู ผูปกครองควรจัดสถานท่ีใหเหมาะสม
ในการทํางานของเด็ก โดยบริเวณท่ีทํางานควรมีแสงสวางท่ีเพียงพอ มีอากาศท่ี ปลอดโปรง เย็นสบาย 
มีโตะทํางานสวนตัวสําหรับทําการบาน จัดใหมีมุมสวนตัวสําหรับทํางาน ใหเวลาเด็กทําการบานอยาง
เพียงพอ ไมรบกวน หรือเรียกใชงานขณะท่ีเด็กทําการบาน ไมใหเด็กดูโทรทัศนขณะทําการบาน และ
จัดเวลาใหเหมาะสมกับการบานท่ีมีแตละวันดวย 
  สรุปไดวา แนวทางและบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองนั้น ผูปกครองควรมี
ความเอาใจใสดูแลพฤติกรรมของนักเรียน ใหความรักและความอบอุน เปนแบบอยางท่ีดีใหกับนักเรียน 
พูดคุยหรือสนทนากับนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ สนับสนุนและคอยใหกําลังใจแกนักเรียน และจัด
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอพฤติกรรมอันพึงประสงค 
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4.  การวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
 
 4.1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
  การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เปนการวิจัยเพ่ือนําผลการวิจัยมาใช
แกปญหาอยางรีบดวน หรือปรับปรุงการปฏิบัติงาน (บุญชม ศรีสะอาด, 2549, น. 12) 
  Kemmis and McTagart (1990) ไดใหความหมายไววา คือ  การรวบรวมปญหา
หรือคําถาม  จากการสะทอนการปฏิบัติการของผูท่ีมีสวนรวมในการปฏิบัติการ ในสังคมใดสังคมหนึ่ง 
เพ่ือตองการพัฒนาหาหลักการ เหตุผล และวิธีการปฏิบัติงาน เพ่ือใหไดรูปแบบหรือแนวทางนําไปใช
ในการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานนั้น และในขณะเดียวกันก็เปนการพัฒนาความเขาใจเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานใหมีความสอดคลองกับภาวะของสังคมและสถานการณท่ีเก่ียวของ โดยไดสรุปลักษณะ
สําคัญของการวิจัยเชิงปฏิบัติการไวดังตอไปนี้ 
  1. เปนวิธีปรับปรุงการปฏิบัติงาน ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงและเรียนรูจากการ
เปลี่ยนแปลงนั้น 
  2. เปนการดําเนินงานของผูปฏิบัติงานเอง เพ่ือการพัฒนางานของตนเองและกลุม
อาชีพของตนเอง 

  3. เปนกระบวนการอยางเปนระบบและตอเนื่องเปนวงจร โดยเริ่มจาก การวางแผน  
การปฏิบัติตามแผนการสังเกต และการสะทอนผล เปนวงจรเชนนี้ไปเรื่อย ๆ จนกวางานนั้น จะไดรับ
การปรับปรุงตามท่ีตองการ 
  4. ตองอาศัยความรวมมือจากฝายตางๆท่ีเก่ียวของ เนนกระบวนการกลุม 
  5. เกิดจากความเต็มใจ และเห็นความสําคัญ ของการปรับปรุงพัฒนางานของตนเอง 

6. การอธิบายปรากฏการณตางๆ ท่ีเกิดข้ึน โดยใชความรู และประสบการณของ
ผูปฏิบัติงานหรือกลุมวิชาชีพของผูปฏิบัติงานเอง ภายใตเง่ือนไข และสภาพแวดลอมท่ีเปนจริงมากกวา
จะเชื่อตามหรืออางอิงทฤษฎีจากภายนอกเพียงอยางเดียว 

7. เปนกระบวนการท่ีมีความยืดหยุนสูง มีการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง การปฏิบัติงาน
ไดตลอดเวลาข้ึนอยูกับขอมูลและสถานการณในขณะนั้น 

8. เนนการสังเกตและบันทึกขอมูลท่ีเกิดข้ึนจริงในแตละชวงเวลา เพ่ือนํามาวิเคราะห
และ สรุปผลท่ีถูกตอง 

9. เนนท้ังผลท่ีเกิดข้ึนและกระบวนการปฏิบัติงาน 
10. เนนวิธีการเชิงคุณภาพมากกวาเชิงปริมาณ 

  สุวิมล วองวาณิช (2544, น. 13) ไดกลาวถึงกระบวนการทํางาน P-A-O-R เปน 
กระบวนการทํางานเปนวงจร แนวคิดของ Kemmis มี 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

  1. ข้ันตอนการวางแผน (Planning) การวางแผนหลังการวิเคราะหและกําหนด
ปญหา หลังการแกไข 

  2. ข้ันการปฏิบัติ (Action) ปฏิบัติตามแผนท่ีกําหนด 
  3. ข้ันการสังเกต (Observation) สังเกตผลท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงาน 
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  4. ข้ันสะทอนผล (Reflection) สะทอนผลหลังการปฏิบัติงานใหผูรวมได
วิพากษวิจารณ ซ่ึงจะนําไปสูการปรับปรุงแกไขในการปฏิบัติงานตอไป 

  ความหมายของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ไดมีผูใหความหมายการ
วิจัยเชิงปฏิบัติการ ดังนี้ 

  สุนีย เหมะประสิทธ (2540, น. 133) ใหความหมายวา การวิจัยเชิงปฏิบัติการเปน
รูปแบบการวิจัยท่ีสะทอนถึงตนหรือการตรวจสอบตนเองเพ่ือใหผูรวมทําวิจัยไดปรับปรุงการปฏิบัติงาน
ประการหนึ่งทําใหเขาใจถึงการปฏิบัติงานของตนเอง และทีมงานหรือองคกรประการหนึ่งและตัดสินใจใน
การเลือกสภาพการณท่ีเหมาะสมเพ่ือดําเนินการทางการศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพประการหนึ่ง 

  เอกวิทย แกวประดิษฐ (2540, น. 11) กลาววา การวิจัยลักษณะนี้จะเปนการวิจัย
เพ่ือหาทางในการแกปญหาทางการศึกษาท่ีเกิดข้ึนอยูในปจจุบันท่ีเปนปญหาเฉพาะดาน และยังเปน
การวิจัยเพ่ือพัฒนาอีกดานหนึ่งดวย เพราะวางานวิจัยในรูปแบบนี้จะสามารถนําไปใชในสภาพจริงๆ 
ทันตอเหตุการณไดทันทีเลยซ่ึงจะเปนการวิจัยหารูปแบบใหม วิธีปฏิบัติการใหมหรือเทคนิคใหม หรือ
การวิจัยโครงการใหมๆ หรือกระบวนการจัดการเรียนการสอน เชน วิธีการสอนรูปแบบใหม เทคนิค
การสอนเปนตน 

  สุวิมล วองวาณิช (2544, น. 60) กลาววา การวิจัยเชิงปฏิบัติการ หมายถึง 
กระบวนการท่ีผูวิจัยดําเนินการศึกษา วิเคราะหเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานของตนเพ่ือแกปญหาท่ีเกิดข้ึน 
และนําผลการวิจัยไปใชประโยชนในการพัฒนา ผลงานของตนใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากข้ึน
กวาเดิม 

  ประวิต  เอราวรรณ (2545, น. 5) การวิจัยเชิงปฏิบัติการ หมายถึง กระบวนการ
การศึกษาคนควารวมกันอยางเปนระบบของกลุมผูปฏิบัติงาน  เพ่ือทําความเขาใจตอปญหาหรือ 
ขอสงสัยกับสิ่งท่ีกําลังทําลังเผชิญอยู  และใหไดแนวทางการปฏิบัติหรือวิธีการแกไขปญหา  ปรับปรุง  
ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ึนในการปฏิบัติงาน  ซ่ึงถากลาวในบริบทของโรงเรียน  ก็คือ  การวิจัย
ท่ีเกิดข้ึนในโรงเรียนและชั้นเรียน  โดยท่ีครูพยายามปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของตนเอง  จาก
การสะทอนตนเอง การหาขอสรุปเพ่ือแกไขปญหาท่ีตนกําลังเผชิญอยู  รวมท้ังการใชความเขาใจและ
มโนทัศนของตนเองมากกวาของผูเชี่ยวชาญ การวิจัยเชิงปฏิบัติการจึงเปนการเปดโอกาสให
ผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของไดใชความสามารถหรือควบคุมสภาพการณท่ีเปนอยูดวยตนเอง 

  บุญชน  ศรีสะอาด (2545, น. 15) กลาววา  การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action 
Research) นั้นคือผลการวิจัยท่ีนํามาใชในการแกปญหาการปฏิบัติงาน 
  ผอนพรรณ  ตรัยมงคงกุล (2543, น. 185) กลาววา กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
มีลักษณะเฉพาะ คือ เปนวงจรซํ้าเรียกวา  เกลี่ยวการวิจัยเชิงปฏิบัติการ กระบวนการวิจัยจะมีลักษณะ
ยืดหยุนและเอ้ือตอการปรับเปลี่ยนในระหวางการดําเนินการ ข้ันตอนตางๆของการวิจัยอาจไมเรียงลําดับ
แบบข้ันบันได  บางครั้งอาจเหลื่อมกันและหลายครั้งท่ีแผนการท่ีวางไวนั้นอาจใชการไมไดเลย แตก็
ไมใชความลมเหลว  แตถือวาเปนการปฏิบัติจริงจะกอใหเกิดความรูใหมท่ีมีคุณคาในการพัฒนางานใน
ครั้งตอไปมีลักษณะสําคัญ 3 ประการ คือ 
  1. เปนการวิจัยท่ีเรียกวา Self – Reflective Inquiry คือ ไมไดมุงพัฒนาความรู
ใหม แตจุดเนนอยูท่ีการมองสะทอนกลับสภาพการณหรือปญหาท่ีเผชิญอยู 
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  2. เปนการดําเนินการวิจัย โดยผูท่ีมีสวนรวมภายในหนวยงานหรือองคกรนั้นโดย
เปนการวิจัยรวมกันของบุคคลผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 
  3. เปนการวิจัย เพ่ือหวังผลในการปรับปรุง พัฒนาวิธีการปฏิบัติในหนวยงาน 
หรือองคกรนั้นๆ  เพ่ือการพัฒนาตามแนวทางใดแนวทางหนึ่ง 
  Zuber-Skerrit (1992) เสนอรูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการวา การวิจัย 
เชิงปฏิบัติการมีข้ันตอนสําคัญ 4 ข้ันตอน คือ ข้ันวางแผน (Plan)  ข้ันปฏิบัติตามแผน (Act)   
ข้ันสังเกตผล (Observe)  และข้ันสะทอนผล (Reflect)   
  สุรียพร  พานิช (2546) ไดอธิบายเก่ียวกับรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ดังนี้ 
  รูปแบบท่ี 1  แนวคิดของ Lewin รูปแบบแหงการวางแผน  คือ  การคนหาความจริง 
และการปฏิบัติ เปนกระบวนการเสนอชุดของการตัดสินใจแบบบันไดเวียนบนพ้ืนฐานของการทบทวน
วงจร การวิเคราะห  การสํารวจ การทบทวนปญหา การวางแผน  การสงเสริมการปฏิบัติทางสังคม 
และการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติ แนวคิดของ Lewin  คือ  กระบวนการทางสังคม ท่ีสามารถ
ไดรับการศึกษา โดยมีแนวทางในการเปลี่ยนแปลงและสังเกตอยางเปนวิทยาศาสตร  ผลท่ีไดจะนําไปสู
การเปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ึน  การดําเนินการเชนนี้ คลายกับแนวคิดของ Scriven ในเรื่องของการประเมิน
เพ่ือการปรับปรุงงาน งานวิจัยจะเริ่มตนดวย แนวคิดท่ัวไปหรือปญหา  การคนหาทางแกของปญหา  
โดยผลการสํารวจท้ังหมดในแตละแผนจะเปนแนวทางเพ่ือจะหาวิถีทางในการแกปญหา    ท้ังนี้   
แผนปฏิบัติงานท่ีวางไวจะเปนเครื่องมือ และเครื่องเตือน ในการประเมินประสิทธิภาพของการปฏิบัติ
ในแตละข้ันตอน สูการวางแผนข้ันตอไป  
  รูปแบบท่ี 2  มีนักการศึกษาเสนอไว 2 รูปแบบ ไดแก Elliott และ Ebbutt โดย
รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการของ Elliott เนนศูนยกลางของการวิเคราะห อยูท่ีความคิด ซ่ึงเปนของ
ผูวิจัยท่ีจะตีความ  เพ่ือความเขาใจในการทํางาน บนปญหาของการปฏิบัติและการอธิบายในสวน
รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการของ Ebbutt  ไดกลาวอางวา  บันไดเวียนไมใชเรื่องท่ีมีประโยชนมาก
เทาใดในการเปรียบเทียบเพ่ือใชในการคิดของกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  โดยไดใหเหตุผลวา 
หนทางท่ีดีท่ีสุดของการคิดคือ กระบวนการ หมายถึง  ชุดของวงจรท่ีตอเนื่องกันหลายๆ ชุด  แตละชุด
จะใหความเปนไปไดในการใหขอมูลยอนกลับจากการประเมินภายใน และระหวางวงจรปฏิบัติ 

  สรุปไดวา การวิจัยเชิงปฏิบัติการ คือรูปแบบของการศึกษาคนควาท่ีมีการวางแผนใน
การปฏิบัติจริง โดยเรียนรูจากการลงมือกระทํา ซ่ึงจะสะทอนผลการปฏิบัติงาน เพ่ือนําผล หรือสรุปผล 
ท่ีไดจากการวิจัย เพ่ือใหไดรูปแบบหรือแนวทางไปใชใน การพัฒนาคุณภาพหรือการปฏิบัติงาน ซ่ึง
เหมาะสมท่ีจะนําไปใชในการแกปญหา ท่ีเกิดข้ึนกับหนวยงาน และเปนการแกปญหาอยางเรงดวนวง
หาวิธีการ หรือแนวทางในการแกไขปญหา ท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงาน ซ่ึงมีการปฏิบัติงานจริง 

 

5.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 งานวิจัยในประเทศไทย ไดมีผูศึกษาและทําการวิจัยเก่ียวกับระเบียบวินัย ไวดังตอไปนี้ 

 สุรพล บัวพิมพ (2556) ศึกษาเรื่องทัศนมมุษยนิยม และวินัยนิยมในการควบคุมดูแล
นักเรียนของอาจารยในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดเชียงใหม 
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 ผลการวิจัยพบวา  อาจารยในโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงใหม  มีทัศนวินัยนิยม
ในการควบคุมดูแลนักเรียนไมพบความแตกตางในทัศนมนุษยนิยม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติและตัว
แปรอิสระเพศอายุและประสบการณการสอนแตสําหรับตัวแปรทางดานการศึกษาพบวาทัศนมนุษย
นิยมของอาจารยท่ีสําเร็จการศึกษาวิชาชีพครู  มีทัศนะวินัยนิยมนอยกวาอาจารยท่ีจบสาขาวิชาอ่ืน 

 พูนฤดี  สุวรรณพันธุ (2555) ศึกษาเรื่องปจจัยทางครอบครัวและโรงเรียนท่ีเก่ียวของกับ
ลักษณะทางพระพุทธศาสนาของนักเรียนในชุมชนท่ีมีระดับการพัฒนาตางกัน 

 ผลการศึกษาพบวา 
 1. นักเรียนท่ีอยูในครอบครัวท่ีเครงพระพุทธศาสนามากและเรียนอยูในโรงเรียนท่ี

สงเสริมพระพุทธศาสนามาก จะมีพฤติกรรมและสุขภาพจิตดีกวานักเรียนท่ีอยูในกลุมอ่ืน 
 2. นักเรียนในชุมชนท่ีพัฒนานอยมีการคบเพ่ือนอยางเหมาะสมมากกวาแตกลับมี

พฤติกรรมกาวราวมากกวานักเรียนท่ีอยูในชุมชนท่ีพัฒนามาก 
 3. แมนักเรียนท่ีอยูในชุมชนท่ีมีการพัฒนามากแตถาทางครอบครัวและโรงเรียนเอาใจใส

ในการอบรมสั่งสอนทางพระพุทธศาสนาแกเด็กแลว ทําใหเด็กมีศีล 5 สูงกวาและมีพฤติกรรมกาวราว
นอยกวาและมีการคบเพ่ือนอยางเหมาะสมมากกวาโรงเรียนท่ีเนนพระพุทธศาสนานอยท้ังสองฝาย
พรอมกัน 

 ทัศนีย  อินทรบํารุง (2555, น. 40-44) ไดศึกษาวินัยในตนเองของเด็กปฐมวัยม่ีไดรับการ
จัดกิจกรรมเลานิทานกอนกลับบาน เปนนิทานท่ีแตงข้ึนโดยมีเนื้อเรื่องท่ีสงเสริมความมีวินัยพบวาเด็ก
ท่ีไดรับการจัดกิจกรรมเลานิทานกอนกลับบานมีวินัยในตนเองสูงกวาเด็กท่ีไดรับการจัดกิจกรรมกอน
กลับบานแบบแบบปกติ 

 จันทรดี  ถนอมคลาย (2554, น. 45-46) ไดใชการเลานิทานประกอบหุนมือ โดยมีการใช
คําถามกอนระหวางและหลังการทดลอง เพ่ือพัฒนาวินัยในตนเองดานความอดทนของเด็กกอน
ประถมศึกษาท่ีมีสติปญญาแตกตางกันพบวาเด็กท่ีไดฟงการเลานิทาน  โดยมีการใชคําถามระหวางการ
เลามีวินัยในตนเองดานความอดทนสูงกวาการใชคําถามกอนการเลา 

 สิทธิทัต  คําวรรณ  (2553) ไดศึกษาบทบาทของผูบริหารในการสงเสริมความมีวินัยใน
ตนเองของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัดเชียงใหม โดยใชหลักการบริหารศึกษา 5 ดานคือ
ดานการวางแผนดานการแบงสรรทรัพยากรดานการกระตุน และจูงใจดานการประสานงานและดาน
การประเมินผลพบวาผูบริหารโรงเรียนมีการประเมินผลโครงการสงเสริมวินัยในตนเองของนักเรียน
นอยกวาทุกๆ ดานซ่ึงผูบริหารใหมาก 

 เฉลิมวุฒิ  ชื่นตา (2553) ไดศึกษาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอการพัฒนา
วินัยในตนเอง ระดับของพฤติกรรมการมีวินัยในตนเองของนักเรียน และแนวทางในการพัฒนาวินัยใน
ตนเองของนักเรียนโรงเรียนบานจะคือ ตําบลหวยชมภู อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย ผลการวิจัยพบวา 
ปจจัยท่ีสงเสริมการมีวินัยในตนเองของนักเรียน โรงเรียนบานจะคือ ตําบลหวยชมภู อําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงราย ในภาพรวมมีความสําคัญตอการสงเสริมการมีวินัยในตนเองของนักเรียนในระดับมาก 
ปจจัยท่ีเปนอุปสรรคตอการมีวินัยในตนเองของนักเรียน โรงเรียนบานจะคือ ตําบลหวยชมภู อําเภอ
เมือง จังหวัดเชียงราย ในภาพรวมเปนอุปสรรคตอการมีวินัยในตนเองของนักเรียนในระดับมาก 
นักเรียนโรงเรียนบานจะคือมีพฤติกรรมการมีวินัยในตนเองในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือ
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พิจารณารายดาน พบวา พฤติกรรมการมีวินัยในตนเองดานความรับผิดชอบ ดานความซ่ือสัตยและ
ดานการตรงตอเวลามีพฤติกรรมการมีวินัยในตนเองในระดับมาก และดานความเชื่อมม่ันในตนเอง 
ดานการมีเหตุผลและดานความสามารถในการควบคุมตนเองมีพฤติกรรมการมีวินัยในตนเองในระดับ
ปานกลาง  

 ปญญา  สวางเพียร (2550) ไดทําการศึกษาโดยมีวัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาวิจัย ประเมินผล
การพัฒนาวินัย และความพึงพอใจตอการพัฒนาวินัยของนักเรียนโรงเรียนบานเขาพระ สํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 2 ประชากร ไดแก ครู จํานวน 10 คน นักเรียน จํานวน 99 คน เครื่องมือท่ี
ใชในการวิจัย คือ แผนการพัฒนาวินัยของนักเรียนโดยใชบทบาทสมมติ แผนการพัฒนาวินัยของนักเรียน
โดยใชการแสดงละคร แผนพัฒนาวินัยของนักเรียนโดยใชสถานการณจําลอง แผนการพัฒนาวินัยของ
นักเรียนโดยใชเกม แบบประเมินวินัยของนักเรียน 3 ดาน คือ ดานการตรงตอเวลา ดานการปฏิบัติตน
ตามระเบียบของโรงเรียน และดานการตระหนักรูและแสดงออกถึงวัฒนธรรมอันดีงาม และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจตอการพัฒนาวินัยของนักเรียน วิเคราะหขอมูลโดยหาคาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา 1. การพัฒนาวินัยของนักเรียนโรงเรียนบานเขาพระ 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจิตร เขต 2 ดําเนินการโดย ประชุมขาราชการครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครอง รวมกันวางแผนจัดทําโครงการการพัฒนาวินัยของนักเรียนโรงเรียน
บานเขาพระ เพ่ือพัฒนาวินัยของนักเรียนดานตรงตอเวลา การปฏิบัติงานตามระเบียบขอบังคับและ
แนวปฏิบัติของโรงเรียน การตระหนักรูแสดงออกถึงวัฒนธรรมอันดีงาม ดําเนินการโดยใชกิจกรรมการ
จัดการเรียนรูของครูผูสอนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ดวยวิธกีารสอยโดยการแสดงบทบาทสมมติ การ
แสดงละคร สถานการณจําลอง เกมตาง ๆ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ไดแก กิจกรรมเขาคายธรรมะ 
กิจกรรมเขาคายลูกเสือ  2. การพัฒนาวินัยของนักเรียนโรงเรียนบานเขาพระ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาพิจิตร เขต 2 ท้ัง 3 คือดานการตรงตอเวลา ดานการปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับและแนว
ปฏิบัติของโรงเรียน และดานการตระหนักรู แสดงออกถึงวัฒนธรรมอันดีงาม โดยภาพรวมอยูในระดับ
มาก  3. ความพึงพอใจของครูตอการพัฒนาวินัยของนักเรียนโรงเรียนบานเขาพระ โดยภาพรวม อยู
ในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทุกดาน โดยดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด 
ไดแก ดานการตรงตอเวลา 

 ประวิทย  นิสงครัมย (2553) ไดทําการศึกษาการพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 
โรงเรียนบานดงมัน อําเภอเมืองสุรินทร จังหวัดสุรินทร โดยใชกลยุทธการประชุมแบบมีสวนรวม และ
การนิเทศกํากับติดตามทําใหนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบดีข้ึน 
จึงควรสนับสนุนสงเสริมใหนํากลยุทธดังกลาวไปใชในการพัฒนาการดําเนินงานเสริมสรางวินัยดาน
ความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนอ่ืน ๆ ตอไป 
 สมพงศ  โคตะหา (2551) ไดทําการศึกษาการสงเสริมใหนักเรียนมีวินัยเปนเรื่องสําคัญ
อยางยิ่ง เพราะจะทําใหนักเรียนสามารถใชชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข และวัตถุประสงคของ
การจัดการศึกษาท่ีมุงเนนใหผูเรียน มีความรู มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมสามารถอยูรวมในสังคมอยาง
มีความสุขดวยความรวมมือรวมใจของบุคลากรทุกฝายในถานศึกษา และสถาบันครอบครัว ตลอดจนมี
การดําเนินงานท่ีเปนระบบในการปลูกฝงความดีงามใหแกนักเรียน การศึกษาคนควาในครั้งนี้ มีความ
มุงหมาย เพ่ือพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโรงเรยีนหนองแกสระแกววิทยา อําเภอศรีบุญเรือง 
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จังหวัดหนองบัวลําภู เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณ
รับผิดชอบ กลยุทธในการพัฒนา จํานวน 3 กลยุทธ คือ กลยุทธ การระดมสมอง กลยุทธกิจกรรมการ
เสริมสรางวินัยนักเรียน 
 ผลการศึกษาคนควาปรากฏดังนี้ 

 1. กอนการดําเนินการพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโรงเรียนหนองแก-
สระแกววิทยา อําเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวลําภู เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ
และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ผลการศึกษาพบวา สภาพปญหาจากการสัมภาษณครูผูสอน 
คือ การแตงกายของนักเรียนไมถูกระเบียบ นักเรียนชายชอบปลอยชายเสื้อ ไวผมยาวเจาะหู ไมสวม
ถุงเทา นักเรียนหญิง ซอยผม และไวผมยาวโดยไมรวบ ใสเครื่องประดับ การแสดงความเคารพ ไมทํา
ความเคารพขณะครูเดินผาน การทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ นักเรียนสวนหนึ่งจะไมทําความ
สะอาดจะเดินไปบริเวณท่ีซ้ืออาหาร จากปญหาเหลานี้ ทําใหการพัฒนาวินัยดานความรับผิดชอบของ
โรงเรียนหนองแกสระแกว โดยภาพรวมไมเปนท่ีนาพอใจ 

 2. ผลจากการพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โรงเรียนหนองแกสระแกววิทยา 
อําเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวลําภู เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความ
สะอาดบริเวณรับผิดชอบในวงรอบท่ี 1 สามารถสะทอนการดําเนินกิจกรรมตางๆ ตามกรอบการศึกษา 
พบวาพฤติกรรมการแตงกายไมถูกระเบียบ ไดรับการพัฒนา รอยละ 75 คงตองพัฒนาในวงรอบท่ี 2 
รอยละ 25 สวนพฤติกรรมการแสดงความเคารพ สามารถพัฒนา ไดท้ังหมด การทําความสะอาด
บริเวณรับผิดชอบ ไดรับการพัฒนารอยละ 75 และยังไมพัฒนา รอยละ 25 ผูรวมศึกษาคนควา จึงได
นํานักเรียนท่ีไมผานการพัฒนามาพัฒนาตอในวงรอบท่ี 2 โดยการใชกลยุทธ การเยี่ยมบานเพ่ือหา
ขอมูลเพ่ิมเติมในการพัฒนา และการนิเทศ กํากับติดตามและเสริมแรง โดยการประกวดการแตงกาย 
และการประกวดบริเวณรับผิดชอบ ทําใหนักเรียนผานการพัฒนาเปนท่ีนาพอใจ 

 โดยสรุป การพัฒนาวินัยดานความรับผิดชอบ โรงเรียนหนองแกสระแกววิทยา อําเภอ 
ศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวลําภู โดยการใชกลยุทธการระดมสมอง กิจกรรมการเสริมสรางวินัยนักเรียน 
กลยุทธการนิเทศ กํากับ ติดตาม และเสริมแรง ไดดําเนินการตามกระบวนการวิจัยปฏิบัติการ เม่ือดู
ผลจากการศึกษาแลวถือวาประสบผลสําเร็จอยางมาก เพราะสามารถแกปญหาไดดีสามารถทําให
นักเรียนมีวินัยดานความรับผิดชอบ เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความ
สะอาดบริเวณรับผิดชอบ ไดผลดี การจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนก็บรรลุเปาหมาย 

 วัฒนา  ขันแข็ง (2551) ไดทําการศึกษา การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ
และการแสดงความเคารพ โรงเรียนบานตลาดไทร อําเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา พบวากอนการ
พัฒนา การปฏิบัติงานไมมีความชัดเจนตอเนื่อง ทําใหพบปญหานักเรียนขาดวินัยดานความรับผิดชอบ
และการแสดงความเคารพ กลุมผูรวมศึกษาคนควาจึงไดพัฒนาการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน
ในวงรอบท่ี 1 โดยใชกลยุทธ กระบวนการมีสวนรวมอยางสรางสรรค โครงการรวมดวยชวยกัน 
โครงการคนไทย ออนหวาน โครงการ X – ray หาคนดี ผลการพัฒนาปรากฏวา กิจกรรมเสริมสราง
วินัยความรับผิดชอบดานสะอาดสงผลใหนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทิศทางท่ีดีข้ึนแยก
เปนดาน ดังนี้ ดานความรับผิดชอบตอตนเองดีข้ึนคิดเปนรอยละ 73.20 ดานความรับผิดชอบตอ
สวนรวมดีข้ึนคิดเปนรอยละ 83.33 แตยังมีประเด็นปญหาท่ีจะตองแกไขปรับปรุงคือ นักเรียนบางสวน
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ยังไมมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม สําหรับผลการพัฒนากิจกรรมเสริมสรางวินัยดานการแสดงความ
เคารพมีการเปลี่ยนแปลงท่ีดีและชัดเจนข้ึน นักเรียนแสดงความเคารพไดถูกตอง มีความรูความเขาใจ 
และมีทักษะในการแสดงความเคารพ มีจิตสํานึกท่ีดีและแสดงความเคารพไดถูกตอง เหมาะสม สวยงาม
แตยังมีนักเรียนบางสวนแสดงความเคารพไมถูกตองเนื่องจากขาดความเอาใจใส ไมกระตือรือรนใน
การปฏิบัติกิจกรรม ดังนั้นเพ่ือใหการพัฒนาไดผลแบบถาวรจึงพัฒนาในวงรอบท่ี 2 โดยใชกลยุทธเดิม
แตปรับปรุงการแบงหนาท่ีรับผิดชอบใหชัดเจน และขยายระยะเวลาใหดําเนินกิจกรรมอยางเหมาะสม 
และเนนนักเรียนท่ีปฏิบัติกิจกรรมการแสดงความเคารพท่ีไมผานดวยการดูแลเอาใจใสอยางดี ผลปรากฏวา
นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมความรับผิดชอบดานการรักษาความสะอาด รางกาย เครื่องแตงกาย 
หองเรียน หองสวม ดีข้ึนมากจึงทําใหนักเรียนมีรางกายท่ีสะอาดสมบูรณ แข็งแรง สุขภาพจิตดี และ
การแสดงความเคารพไดถูกตองเหมาะสมทุกคน 
 โดยสรุป การดําเนินงานโดยใชกลยุทธและกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือพัฒนาการดําเนินงาน
เสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบและการแสดงความเคารพโรงเรียนบานตลาดไทร อําเภอ
ชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา กิจกรรมเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบควรปรับปรุงกิจกรรม
โดยการกําหนดหนาท่ีใหชัดเจน และขยายระยะเวลาใหเหมาะสมกับกิจกรรม สามารถท่ีนําไปใชใน
การพัฒนาวินัยดานความรับผิดชอบตอตนเองและตอสวนรวมไดดี สําหรับผลการศึกษาคนควาดาน
การแสดงความเคารพสามารถใชแนวทางในการพัฒนาวินัยนักเรียนดานการแสดงความเคารพในการ
แกปญหานักเรียนท่ีไมมีวินัยการแสดงความเคารพ ควรใหผูท่ีเก่ียวของเอาใจใสอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ 
มีแผนข้ันตอน การปฏิบัติงานท่ีชัดเจน ซ่ึงจะกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดีข้ึน และสามารถ
นําไปพัฒนาการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานอ่ืน ๆ ใหมีประสิทธิภาพตอไป 

 จากเอกสารและงานวิจัยท่ีกลาวมาขางตนนั้น ปญหาเก่ียวกับระเบียบวินัยของนักเรียนมี
ผลกระทบมาจากกระแสของสังคม นับตั้งแตการเลี้ยงดูของครอบครัว สภาพแวดลอมดานกฎระเบียบ
ภายในโรงเรียน และความเปลี่ยนแปลงดานวัฒนธรรม ความเจริญดานเทคโนโลยี การสื่อสาร ซ่ึง
โรงเรียนควรดําเนินการปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมอันดีงามรับผิดชอบ ตรงตอเวลา 
เคารพในสิทธิของผูอ่ืน ประพฤติปฏิบัติตามกฎเกณฑของสังคม โดยการสงเสริมวินัยใหบรรลุเปาหมาย  
จะสงผลใหการดําเนินงานสงเสริมวินัยนักเรียนบรรลุเปาหมาย   

 ดังนั้นแนวทางการพัฒนาแกไขวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ จึงควรดําเนินการโดย
การมีสวนรวมของครู ผูปกครองและนักเรียน ในการรวมกันคิด รวมกันทํา รวมกันแกปญหา ให
สอดคลองกับพฤติกรรมของนักเรียน และสงเสริมใหนักเรียนมีความประพฤติท่ีดีอยูในระเบียบวินัย
ของโรงเรียน และสังคม 
 



บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 

การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยเพ่ือเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ
โดยการมีสวนรวมของผูปกครอง โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  โดยมี
รายระเอียดข้ันตอน ดังนี้ 

1. กลุมผูรวมวิจัยและใหขอมูล 
2. กลุมเปาหมาย 
3. ข้ันตอนดําเนินงานการวิจัย 
4. เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวมรวมขอมูล 
5. การเก็บรวบรวมขอมูล 
6. การตรวจสอบขอมูล 
7. การวิเคราะหขอมูล 

 

1.  กลุมผูรวมวิจัยและผูใหขอมูล 
 

กลุมผูวิจัยและผูใหขอมูลเปนคณะครูและผูปกครองโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน 
จังหวัดนครราชสีมา ซ่ึงมีหนาท่ีโดยตรงในการกํากับดูแลและชวยเหลือนักเรียนตามท่ีโรงเรียนกําหนด
มอบหมาย และเปนผูท่ีเห็นความสําคัญของการวิจัย มีความตองการพัฒนาวินัยดานความรับผิดชอบ
ของนักเรียนระดับประถมศึกษาอยางตอเนื่อง จึงมีความยินดีและสมัครใจเขารวมการวิจัย จํานวน  
23 คน ประกอบดวย 

1.1 ผูวิจัย       จํานวน    1  คน 
1.1 ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5    จํานวน    2  คน 
1.2 ผูแทนผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  จํานวน  20  คน   
 

2.  กลุมเปาหมาย 
 

กลุมเปาหมายนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 5  ประจําปการศึกษา 2559  จํานวน 20 คน  
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3.  ข้ันตอนดําเนินการวิจัย 
 

การพัฒนามีวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 
กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา ไดแบงการวิจัยออกเปน 3 ระยะ 
โดยไดนําหลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ตามแนวความคิดของ Kemmis and McTaggart ซ่ึงมีวงจรการ
วิจัย 4 ข้ันตอน มาประยุกตใชเปน 3 ระยะ คือ 

ระยะท่ี 1 ระยะศึกษาสภาพปญหาวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน 
- การวางแผน (Planning) 

ระยะท่ี 2 ระยะเสริมสรางวินัยนักเรียน 
- การปฏิบัติ (Action)  
- การสังเกต(Observation) 

ระยะท่ี 3 ระยะศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน 
- การสะทอนผล (Reflection) 

ดังนั้นจึงใชวิธีการดําเนินงานในลักษณะ “วงรอบ” (Spiral) P-A-O-R ซ่ึงมีข้ันตอน ดังนี้ 
ระยะท่ี 1 ระยะศึกษาสภาพปญหาวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน 
1. การวางแผน (Planning) 

1.1 การศึกษาสภาพปจจุบัน 
ผูวิจัยไดทําการศึกษาสภาพปญหาปจจุบันของโรงเรียนรวมกับบุคลากรและ

ผูปกครอง โดยการสนทนากลุม และประชุมระดมความคิด พบวานักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5   
มีปญหาท่ีเก่ียวกับวินัย 4 ประเด็น คือ  

1.1.1 การแตงกายของนักเรียนในการมาเรียน  
1.1.2 การแสดงความเคารพ 
1.1.3 การทําความสะอาดบริเวณบาน 
1.1.4 ความรับผิดชอบตอบริเวณโรงเรียนของนักเรียน 
โดย คัดเลือกนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา  

มีจํานวน 20 คน โดยเลือกกลุมเปาหมายแบบเจาะจง    
1.2 กําหนดแผนกุลยุทธในการพัฒนา เพ่ือเสริมสรางวินัยนักเรียน 

ผูวิจัยไดปรึกษาหารือ และประชุมระดมความคิดรวมคณะครูและผูบริหาร
โรงเรียน เพ่ือกําหนดกลยุทธในการพัฒนาจํานวน 3 กลยุทธ 7 กิจกรรม ท่ีเหมาะสมในเพ่ือพัฒนาการ
ขาดวินัยนักเรียนในดานความรับผิดชอบ ในดานตางๆ โดย กําหนดกลยุทธและกิจกรรมในการพัฒนา 
ดังนี้ 

1. กิจกรรมระดมสมอง 1 กิจกรรม 
2. กิจกรรมเสริมสรางวินัยนักเรียน จําแนกเปน 5 กิจกรรม ไดแก 

2.1 กิจกรรมการอบรมวินัยหนาเสาธงในตอนเชา  
2.2 กิจกรรมสัญญาใจ  
2.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู  
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2.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา  
2.5 กิจกรรมการเยี่ยมบาน   

3. กิจกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตามและเสริมแรง 1 กิจกรรม 
ระยะท่ี 2 ระยะเสริมสรางวินัยนักเรียน 
2. การปฏิบัติ (Action) ดําเนินการ ดังนี้ 

การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง
กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมาไดดําเนินกิจกรรมท่ีไดกําหนดไว 
โดยกําหนดไวเปนข้ันตอนปฏิบัติดังนี้ 

2.1 กิจกรรมระดมสมอง เปนการจัดการประชุม วางแผนรวมกันระหวางกลุมผูวิจัย
และผูปกครอง เพ่ือศึกษาสภาพปญหาและหาแนวทางรวมกันในการแกปญหา โดยกําหนด วันท่ี  
9 พฤศจิกายน 2559 โดยมีข้ันตอนดําเนินงานดังนี้ 

2.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 
2.1.2 ออกหนังสือแจงผูปกครองรวมประชุม 
2.1.3 ดําเนินการประชุมตามวาระ 
2.1.4 ทําแบบสอบถามกอนดําเนินกิจกรรมเสริมสรางวินัยนักเรียน 
2.1.5 ประเมินผลการประชุมและรายงานผลการดําเนินงาน 

2.2 กิจกรรมเสริมสรางวินัย ผูวิจัยไดดําเนินการใชกลยุทธในการพัฒนาวินัยนักเรียน
ดานความรับผิดชอบโดยใหผูปกครองมีสวนรวม นั้นมีกิจกรรม 5 กิจกรรมดังนี้ 

2.2.1 กิจกรรมการอบรมวินัยหนาเสาธงในตอนเชา ทุกวันจันทร วันพุธ และ 
วันศุกร ผูวิจัยและผูรวมวิจัยไดดําเนินกิจกรรมโดยมีข้ันตอนดังนี้ 

ก. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม 
ข. แบงตารางรับผิดชอบการอบรมหนาเสาธงในตอนเชา 
ค. ดําเนินการตามตารางกิจกรรมท่ีกําหนด 
ง. ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินกิจกรรม 

2.2.2 กิจกรรมสัญญาใจ คือกิจกรรมท่ีผูวิจัยและนักเรียนกลุมเปาหมายไดแสดง
ความจํานงท่ีกระทําตามระเบียบวินัยของโรงเรียนโดยการสัญญาตอหนาพระพุทธรูปในโรงเรียน เพ่ือ
ใชเปนหลักยึดในการพัฒนาวินัยนักเรียน โดยผูวิจัยไดกําหนดจัดในวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2559 และ 
มีข้ันตอนดําเนินกิจกรรมดังนี้ 

ก. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม 
ข. กําหนดตารางกําหนดการ 
ค. กิจกรรมสรางความเขาใจใหกับนักเรียน 
ง. ดําเนินการตามตารางกิจกรรมท่ีกําหนด 
จ. ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินกิจกรรม 

2.2.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู กิจกรรมท่ีนักเรียนกลุมเปาหมาย 20 คน 
ทําความเคารพกันระหวางนอง พ่ี และครู หลังทํากิจกรรมเคารพธงชาติ โดยใหนักเรียนชั้นเล็กกวา
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เคารพนักเรียนรุนพ่ี พ่ีทําความเคารพครู ดําเนินการระหวางวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2559 – 20 
มกราคม 2560 โดยมีข้ันตอนดําเนินกิจกรรมดังนี้ 

ก. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม 
ข. กิจกรรมสรางความเขาใจใหกับนักเรียน 
ค. ดําเนินการตามตารางกิจกรรมท่ีกําหนด 
ง. ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินกิจกรรม 

2.2.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา เปนกิจกรรมท่ีปลูกผังความรับผิดชอบตอ
สวนรวมโดย การทําความสะอาดบริเวณบานของนักเรียนและการทําความสะอาดบริเวณท่ีไดรับ
มอบหมายในโรงเรียน เชน ถนนหนาอาคารเรียน เสาธง หองน้ํา หองเรียน กอนทํากิจกรรมหนาเสาธง 
10 นาที และกอนจะเลิกเรียน 10 นาที ดําเนินการระหวางวันท่ี 25 ธันวาคม 2559 – 29 มกราคม 
2560 โดยผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนดําเนินกิจกรรมดังนี้ 

ก. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม 
ข. กิจกรรมสรางความเขาใจใหกับนักเรียน 
ค. กําหนดตารางกิจกรรม กําหนดสถานท่ีในโรงเรียน 
ง. ดําเนินการตามตารางกิจกรรมท่ีกําหนด 
จ. ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินกิจกรรม 

2.2.5 กิจกรรมการเยี่ยมบาน กิจกรรมท่ีกลุมผูรวมวิจัยเขาไปพูดคุยกับผูปกครอง
นักเรียน เพ่ือทําความเขาใจ และรับทราบขอคิดเห็น ตลอดจนความรวมมือจากผูปกครองในการดูแล
เอาใจใสนักเรียนเก่ียวกับพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนในทางท่ีเหมาะสม เชน การดูแลทํา
ความสะอาดบานตามท่ีผูปกครองไดรับมอบหมาย เปนตนดําเนินการระหวางวันท่ี 26 มกราคม 2560 
– 29 มกราคม 2560 ผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนการดําเนินกิจกรรมดําเนิน 

ก. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม 
ข. กิจกรรมสรางความเขาใจใหกับนักเรียน 
ค. กําหนดตารางการออกเยี่ยมบานนักเรียน 
ง. ดําเนินการตามตารางกิจกรรมท่ีกําหนด 
จ. ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินกิจกรรม 

2.3 กิจกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตามและเสริมแรง กิจกรรมท่ีกลุมผูรวมวิจัยตอง
กํากับ ติดตามผลการดําเนินกิจกรรมตางๆ วามีพัฒนาการเปนเชนไร และเสริมแรงโดยการใหกําลังใจ 
กลาวชมเชยเม่ือกลุมเปาหมายเขารวมกิจกรรม ดําเนินการระหวางวันท่ี 25 ธันวาคม 2559 –  
18 มีนาคม 2560 โดยกําหนดข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม และแบงกิจกรรมดังนี้ 

2.3.1 กิจกรรมการนิเทศกํากับ ติดตาม 
ก. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 
ข. ดําเนินการนิเทศ ติดตามผล 
ค. ทําแบบสอบถามหลัง ดําเนินกิจกรรมเสริมสรางวินัยนักเรียน 
ง. ประเมินผลการประชุมและรายงานผลการดําเนินงาน 
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2.3.2 กิจกรรมการเสริมแรง 
ก. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 
ข. ดําเนินการนิเทศ ติดตามผล 
ค. ประเมินผลการดําเนินงาน 
ง. กิจกรรมเสริมแรง มอบรางวัล 

3. การสังเกต (Observation) ดําเนินการดังนี ้
ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมี

สวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  ไดใช
เครื่องมือตางๆ ในการเก็บขอมูลโดยการสังเกตการสัมภาษณผูรวมวิจัย ผูใหขอมูล ท้ังขณะปฏิบัติ
กิจกรรมและภายหลังการปฏิบัติกิจกรรมโดยใชกลยุทธตางๆ ตามท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติการ โดย 
แตละกิจกรรมไดทําการสังเกต ดังนี้ 

3.1 กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง.ในตอนเชา ผูวิจัยไดใชการสังเกตพฤติกรรมการ
เขารวมกิจกรรม การเปลี่ยนแปลงท้ังกอนทํากิจกรรมขณะทํากิจกรรม และหลังจากทํากิจกรรมและ
สอบถามความพึงพอใจ  โดยใชเครื่องมือ คือ แบบสังเกตและแบบสัมภาษณ 

3.2 กิจกรรมสัญญาใจ ผูวิจัยไดใชการสังเกตการเขารวมกิจกรรมและสอบถามความ
พึงพอใจโดยใชแบบสังเกต และแบบสัมภาษณ 

3.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู ผูวิจัยผูวิจัยไดใชการสังเกตพฤติกรรมการเขา
รวมกิจกรรม การเปลี่ยนแปลงท้ังกอนทํากิจกรรมขณะทํากิจกรรม และหลังจากทํากิจกรรมและ
สอบถามความพึงพอใจ โดยใชเครื่องมือ คือ แบบสัมภาษณ 

3.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา ผูวิจัยไดใชการสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม  
การเปลี่ยนแปลงท้ังกอนทํากิจกรรมขณะทํากิจกรรม และหลังจากทํากิจกรรมและสอบถามความ 
พึงพอใจ โดยใชเครื่องมือ คือ แบบสัมภาษณ 

3.5 กิจกรรมการเยี่ยมบาน ผูวิจัยไดใชการสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม  
หลังจากทํากิจกรรมและสอบถามความพึงพอใจของผูปกครอง โดยใชเครื่องมือ คือ แบบสัมภาษณ 

สรุปคือ การสังเกต ผูวิจัย ไดสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมาย โดยสังเกต
พฤติกรรมกอนดําเนินกิจกรรม สังเกตการเปลี่ยนแปลงขณะดําเนินกิจกรรม และหลังจากทํากิจกรรม
เสร็จสิ้น โดยใชเครื่องมือแบบสังเกต และแบบสัมภาษณ 

ระยะท่ี 3 ระยะศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน 
4. การสะทอนผล (Reflection) ดําเนินการดังนี ้

ผูวิจัยและผูรวมวิจัยไดสะทอนผลการดําเนินงาน โดยการนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะห
เพ่ือสะทอนถึงผลท่ีไดจากการดําเนินงานในกิจกรรมตางๆ ตามกลยุทธและกิจกรรมท่ีนํามาพัฒนา 
เปนการสะทอนใหเห็นถึงผลสําเร็จ ปญหา อุปสรรคในการดําเนินงาน และเพ่ือการพัฒนาปรับปรุง
วิธีการดําเนินงาน  
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4.  เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษา
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ไดกําหนดเครื่องมือ และประเภทของ
เครื่องมือท่ีใชการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 

4.1 ประเภทเครื่องมือ 
4.1.1 แบบสัมภาษณ จํานวน 3 ฉบับ 
4.1.2 แบบสังเกต จํานวน 1 ฉบับ 

4.2 ลักษณะของเครื่องมือ 
เครื่องมือแตละประเภท แตละฉบับนั้นใชเก็บขอมูลจากผูรวมวิจัยและผูใหขอมูล 

ดังนี้ 
4.2.1 แบบสัมภาษณ 

ก. แบบสัมภาษณกอนการเสริมสรางวินัยนักเรียน ดานความรับผิดชอบ
เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ เปนการเก็บ
ขอมูลจากกลุมผูใหขอมูลระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียน 

ข. แบบสัมภาษณระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียน ดานความรับผิดชอบ
เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ เปนการเก็บ
ขอมูลจากกลุมผูใหขอมูลระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียน 

ค. แบบสัมภาษณหลังการเสริมสรางวินัยนักเรียน ดานความรับผิดชอบ 
เก่ียวกับการแตงกายการแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ เปนการเก็บ
ขอมูลจากกลุมผูใหขอมูลหลังการพัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 

4.2.2 แบบสังเกต 
ก. แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมายกอนการพัฒนา เปนการ

เก็บขอมูลจากกลุมผูรวมวิจัยกอนการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวม
ของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เปนการเก็บ
ขอมูลบันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนโดยผูรวมวิจัยกอนการพัฒนาตามกระบวนและข้ันตอน
ของกิจกรรม 

ข. แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมาย เปนการเก็บขอมูลจาก
กลุมผูรวมศึกษาระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เปนการเก็บขอมูล
บันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมาย โดยผูรวมวิจัยระหวางการดําเนินงานการ
พัฒนาตามกระบวนและข้ันตอนของกิจกรรม 

ค. แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมายหลังการดําเนินงานพัฒนา 
เปนการเก็บขอมูลจากกลุมผูรวมศึกษาหลัง การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการ
มีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เปน
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การเก็บขอมูลบันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมายโดยผูรวมวิจัยหลังการดําเนินงาน
การพัฒนาตามกระบวนและข้ันตอนของกิจกรรม 

4.3 วิธีสรางและการหาคุณภาพเครื่องมือ 
4.3.1 การสรางเครื่องมือแบบสัมภาษณจํานวน 2 ฉบับ 

ก. ศึกษาเอกสารตําราเก่ียวกับการพัฒนาวินัยนักเรียน 
ข. ศึกษากรอบแนวความคิดเก่ียวกับการพัฒนาวินัยนักเรียน 
ค. ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการในการสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ

ตามแบบการวิจัยของ บุญชม ศรีสะอาด (2556, น. 59-61) 
ง. นําแบบสัมภาษณฉบับท่ีสรางข้ึนเสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพ่ือ

ตรวจเสนอแนะแกไขขอบกพรอง 
จ. นําแบบสัมภาษณฉบับท่ีปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธ  
ฉ. นําแบบสัมภาษณฉบับท่ีผูเชี่ยวชาญพิจารณาแลวมาปรับปรุงแกไขรูปแบบ

ใหสมบูรณถูกตองตามท่ีเสนอแนะไวและนําใหอาจารยท่ีปรึกษาตรวจอีกครั้งหนึ่งและจัดพิมพเพ่ือ
นําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 

4.3.2 การสรางเครื่องมือแบบสังเกตจํานวน 3 ฉบับ 
ก. ศึกษาเอกสารตําราเก่ียวกับการพัฒนาวินัยนักเรียน 
ข. ศึกษากรอบแนวความคิดเก่ียวกับการพัฒนาวินัยนักเรียน 
ค. ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการในการสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
ง. นําแบบสังเกตฉบับท่ีสรางข้ึนเสนออาจารยท่ีปรึกษา เพ่ือตรวจเสนอแนะ

แกไข ขอบกพรอง  
จ. นําแบบสังเกต มาปรับปรุงแกไข ถูกตองตามท่ีเสนอแนะไวและนําให

อาจารยท่ีปรึกษาตรวจอีกครั้งหนึ่งและจัดพิมพ เพ่ือนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 
 

5.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

การเก็บรวบรวมขอมูลการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการมีสวนรวม
ของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ดําเนินการเก็บ
รวบรวมขอมูลดังนี้ 

5.1 แบบสังเกตกอนการพัฒนามีวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการมีสวนรวม
ของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือเปนการเก็บ
รวบรวมขอมูลในวันประชุมระดมสมองกอนดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความ
เคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบของนักเรียน 

5.2 การเก็บขอมูลแบบสัมภาษณแบบสังเกตระหวางการเสริมสรางมีวินัยนักเรียน
ดานความรับผิดชอบ โดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน 
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จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกายการแสดงความเคารพและการทําความสะอาดบริเวณ
รับผิดชอบของนักเรียน เพ่ือเปนการเก็บรวบรวมขอมูลดานการพัฒนาปรับปรุง เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของนักเรียน และใชเปนขอมูลเพ่ือการวางแผนในครั้งตอไป 

5.3 การเก็บขอมูลแบบสัมภาษณ และแบบสังเกต หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียน
ดานความรับผิดชอบ โดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน 
จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณ
รับผิดชอบ ของนักเรียน เพ่ือเปนการเก็บรวบรวมขอมูล ดานความรู ความเขาใจในการเสริมสรางวินัย
นักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพและการทําความ
สะอาดบริเวณรับผิดชอบ และใชเปนขอมูลเพ่ือการสรุปผลการดําเนินการเพ่ือใหการเก็บขอมูลเปนไป
อยางเรียบรอยผูวิจัยไดจัดทําตารางการเก็บขอมูล 
 

6.  การตรวจสอบขอมูล 
 

การตรวจสอบคุณภาพของขอมูลไดดําเนินการดังนี้ 
ขอมูลท่ีเก็บรวบรวมไดจากการสังเกตและการสัมภาษณจากกลยุทธท้ัง 3 กลยุทธผูวิจัย

และผูรวมวิจัยไดยึดหลักสามเสา (Triangulation Technique) ตามท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติการท้ัง
หลักสามเสาดานขอมูล (Data Triangulation) คือ การเก็บรวบรวมขอมูลและหลักสามเสาดานวิธีการ 
(Methodological Triangulation) คือการใชเทคนิคการเก็บรวบรวมขอมูล 2 วิธี คือ จากการสังเกต
และจากการสัมภาษณ จากเหตุผลดังกลาวสามารถสรุปไดวาขอมูลท่ีผูวิจัยและกลุมผูรวมวิจัยนํามา
ศึกษาทําความเขาใจและพรรณนาวิเคราะหเพ่ือหาความสัมพันธจนสรางขอสรุปไดนั้นเชื่อถือไดในเชิง
วิชาการ 
 

7.  การวิเคราะหขอมูล 
 

การวิเคราะหการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  ไดแยกการ
วิเคราะหดังนี้ 

7.1 การวิเคราะหแบบบันทึกพฤติกรรม เปนการวิเคราะหหาความถ่ีและรอยละ โดยใช
ในการสังเกตดานการแตงกาย 

7.2 การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณ และการสังเกต โดยการวิเคราะหเนื้อหา  
ใชในการสังเกตและสัมภาษณพฤติกรรม ในกิจกรรมพัฒนาการแสดงความเคารพ การมีความรับผิดชอบ
ตอครอบครัวและสังคม จากการดําเนินกิจกรรม อบรมวินัยหนาเสาธง กิจกรรมสัญญาใจ กิจกรรม
นองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา และกิจกรรมเยี่ยมบาน และนําเสนอโดยการ
พรรณนาตามประเด็นเนื้อหาดังกลาว 
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จากรายละเอียดการดําเนินงานวิจัยดังกลาว สรุปเปนกรอบแนวทางการเสริมสรางวินัย
นักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง : กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ไดดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางท่ี 3.1  กรอบแนวทางการเสริมเสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษา โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
 

วัตถุประสงคงานวิจัย ประเด็นของการศึกษา ผูใหขอมูล วิธีการ/กลยุทธการเก็บขอมูล เคร่ืองมือการเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล 
1. เพื่อศึกษาสภาพปญหา

ของวินัยนักเรียนดาน
ความรับผิดชอบของ
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
อําเภอสูงเนิน จังหวัด
นครราชสีมา 

1. สภาพความมีวินยั
นักเรียนดานความ
รับผิดชอบ 

1. ครูประจําชั้น 
2. นักเรียน 
3. ผูปกครอง 

กิจกรรม 
1. ประชุมระดมสมอง 
2. การสัมภาษณ 
3. การสังเกต 
4. สนทนากลุม 
 

1. แบบบนัทึกการ
สัมภาษณ 

2. แบบบนัทึกการสังเกต 
 
 
 

- วิเคราะหเนื้อหา 

2. เพื่อเสริมสรางวินัย
นักเรียนดานความ
รับผิดชอบโดยการมี
สวนรวมของผูปกครอง 

 

1. การแตงกาย 1. นักเรียน 
2. ครูประจําชั้น 
3. ผูปกครอง 

กิจกรรม 
1. อบรมวินัยหนาเสาธง 
2. กิจกรรมสัญญาใจ 
3. กิจกรรมเยี่ยมบาน 
4. การนิเทศ กํากับติดตาม เสริมแรง 

1. แบบบันทึกการสังเกต 
2. แบบบันทึกการเยี่ยม

บานนักเรียน 
 

- การหาคาความถ่ี
และรอยละ 

- วิเคราะหเนื้อหา 

2. การแสดงความ
เคารพ 

 

1. นักเรียน 
2. ครูประจําชั้น 
3. ผูปกครอง 

กิจกรรม 
1. อบรมวินัยหนาเสาธง 
2. กิจกรรมสัญญาใจ 
3. กิจกรรมนองเคารพพี่ พี่เคารพครู 
4. กิจกรรมเยี่ยมบาน 
5. การนิเทศ กํากับติดตาม เสริมแรง 

1. แบบบันทึกการสังเกต 
2. แบบบันทึกการเยี่ยม

บานนักเรียน 

- วิเคราะหเนื้อหา 
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ตารางท่ี 3.1  (ตอ) 
 

วัตถุประสงคงานวิจัย ประเด็นของการศึกษา ผูใหขอมูล วิธีการ/กลยุทธการเก็บขอมูล เคร่ืองมือการเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล 
2. เพื่อเสริมสรางวินัย

นักเรียนดานความ
รับผิดชอบโดยการมี
สวนรวมของผูปกครอง 
(ตอ) 

 

3. การทําความสะอาด
บริเวณบาน 

1. นักเรียน 
2. ผูปกครอง 

กิจกรรม 
1. อบรมวินัยหนาเสาธง 
2. กิจกรรมสัญญาใจ 
3. กิจกรรมลงจุดพื้นที่พฒันา 
4. กิจกรรมเยี่ยมบาน 
5. การนิเทศ กํากับติดตาม เสริมแรง 

1. แบบบันทึกการสังเกต 
2. แบบบันทึกการเยี่ยม

บานนักเรียน 
 

- วิเคราะหเนื้อหา 

4. การทําความสะอาด
บริเวณโรงเรียน 

 
 
 

1. นักเรียน 
2. ครูประจําชั้น 
 

กิจกรรม 
1. อบรมวินัยหนาเสาธง 
2. กิจกรรมสัญญาใจ 
3. กิจกรรมลงจุดพื้นที่พฒันา 
5. การนิเทศ กํากับติดตาม เสริมแรง 

1. แบบบันทึกการสังเกต 
2. แบบบันทึกการเยี่ยม

บานนักเรียน 

- วิเคราะหเนื้อหา 

3. เพื่อศึกษาผลการ
ดําเนินงานเสริมสราง
วินัยนักเรียนดานความ
รับผิดชอบโดยการมี
สวนรวมของผูปกครอง 

1. ผลการดาํเนิน
เสริมสรางวินัย
นักเรียนดานความ
รับผอบชอบโดยการ
มีสวนรวมของ
ผูปกครอง 

1. นักเรียน 
2. ครูประจําชั้น 
3. ผูปกครอง 

กิจกรรม 
1. การสัมภาษณ 
2. การสังเกต 
3. สนทนากลุม 
 

1. แบบบันทึกการ
สัมภาษณ 

2. แบบบันทึกการสังเกต 
 

- วิเคราะหเนื้อหา 
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บทท่ี 4 

ผลการวิจัย 
 
 
 ผลการดําเนินวิจัย การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวม
ของผูปกครอง โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ผูวิจัยไดดําเนินการพัฒนา
เสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบนักเรียน จํานวน 1 วงรอบ โดยไดดําเนินการเก็บรวบรวบรวม
ขอมูล วิเคราะหขอมูล นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลแบงออกเปนระยะ 3 ระยะ คือ 
 ระยะท่ี 1 ระยะศึกษาสภาพปญหาวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน 
 ระยะท่ี 2 ระยะเสริมสรางวินัยนักเรียน 
 ระยะท่ี 3 ระยะศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน 
 

ระยะที่ 1  ระยะศึกษาสภาพปญหาวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน 
 
 ในการดําเนินงานวิจัยการเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบ โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษา โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา นั้น ผูวิจัยได
ดําเนินการศึกษาสภาพปญหา โดยการทําตามลําดับข้ันตอนดังนี้ 

1.1 การประชุมระดมสมอง 
 ผูวิจัยไดจัดกิจกรรมการประชุมระดมสมองในวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2559 เวลา 

09.00 - 11.00 น. ณ หองประชุมโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา โดยมีผูเขารวมประชุม ดังนี้ 
1.1.1 ผูบริหารสถานศึกษา     จํานวน 2 คน 

  1) ผูอํานวยการโรงเรียน 
  2) รองผูอํานวยการโรงเรียน 
 1.1.2 หัวหนาฝายปกครองนักเรียน    จํานวน 1 คน 
 1.1.3 ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5     จํานวน 2 คน  
 1.1.4 ตัวแทนผูปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  จํานวน 20 คน 
 1.1.5 ผูวิจัย        จํานวน 1 คน 
 ผูวิจัยไดสอบถามถึงสภาพปญหาท่ีพบในนักเรียนกลุมเปาหมายในดานวินัย โดยให

ตัวแทนผูปกครอง ทําแบบสอบถามกอนการทําวิจัย และประชุมกิจกรรมกลุม โดยท่ีประชุม ไดเห็นวา 
สภาพปญหาท่ีพบในโรงเรียน คือ 

 1. การท่ีนักเรียนแตงกายไมสุภาพเรียบรอย ตามกฎของโรงเรียน จากการประชุม
สอบถามจากครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 กลาววา “นักเรียนชอบลืมใสโบวท่ีคอเสื้อและสวมเน็กไทค  
ผูหญิงก็ไมชอบมัดผม เวลามัดผมก็ชอบติดโบวหลากสีไมถูกกฎระเบียบของโรงเรียน ถุงเทารองเทาก็
สกปรก แถมใสเหยียบสนอีกตังหาก”  
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2. นักเรียนไมแสดงความเคารพตอผูมีอาวุโสมากกวา หรือไมแสดงทาทีใดใดตอการ
ท่ีผูอาวุโสนอยกวาทําการไหว ในการประชุมเพ่ือระดมสมอง สอบถามสภาพปญหานั้น ผูปกครองทานหนึ่ง 
ไดกลาววา “เวลาไปโรงเรียนเวลากลับบาน ไมสวัสดีไมพนมมือไหวฉันหรอก เวลาฉันทวง มันก็สวัสดี
แบบตะคอกใส” จึงแสดงใหเห็นวานักเรียนไมเห็นความสําคัญของการทําความเคารพ ครูประจําชั้นได
กลาวแสดงความเห็นวา “ยืนเวรหนาประตู เด็กๆ ก็เดินสวัสดี ไมยอมหยุดยืนตรงเทาชิด แลวคอย
พนมมือสวัสดี” จึงทําใหเห็นวา นักเรียนแสดงทาทางการเคารพตอผูใหญอยางผิดวิธี   

3. นักเรียนไมเอาใจใสหนาท่ีท่ีตนเองรับผิดชอบในการดูแลความสะอาดท้ังบริเวณ
โรงเรียน และบริเวณบาน จากการประชุมระดมสมอง สอบถามสภาพปญหานั้น ผูปกครองทานหนึ่ง 
ไดแสดงความคิดเห็นวา “อยูบาน มันก็เอาแตเลนเกมส งานบงงานบานไมรูจักชวยแมมันหรอก” จึง
ทําใหผูปกครองทานอ่ืนๆ แสดงความเห็นตออีกวา “เราบอกใหกวาดบานถูบาน ก็จะบอกแตวา 
เดี๋ยวๆๆ ฉันละเหนื่อยจะเรียก” จึงทําใหเห็นวา นักเรียนไมใสใจดูแลและรับผิดชอบบริเวณพ้ืนท่ีท่ี
ตนเองตองทําความสะอาดท่ีบาน ในขณะท่ีบริเวณรับผิดชอบท่ีโรงเรียน คุณครูประจําชั้นก็กลาวแสดงวา 
“ท่ีโรงเรียน ดิฉันก็คุมทุกวันคะ ถึงจะมาทํา ยิ่งเวรประจําวัน ยิ่งตองเรียกใหมากทําความสะอาดทุกวัน” 
จึงเห็นไดวา ความรับผิดชอบตอบริเวณพ้ืนท่ีท่ีโรงเรียน นักเรียนก็ขาดการเอาใจใสตอหนาท่ี เชนกัน 

จากสภาพปญหาท่ีผูเขารวมประชุมไดเสนอข้ึนนั้น ผูวิจัยไดขอความรวมมือจาก
ผูเก่ียวของทุกฝาย เพ่ือรวมกันกําหนดแนวทางในการพัฒนา โดยใชหลักการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 
(Participatory Action Research : PAR) เปนแนวทางในการพัฒนาการดําเนินการ ท่ีประชุมได
เสนอใหผูเขารวมวิจัยและผูวิจัยเปนผูกระตุนและปลูกฝงนักเรียนท่ีโรงเรียนผูปกครองทานหนึ่งได
กลาววา “ใหครูชวยสอนเด็กๆ ท่ีโรงเรียนหนอยแลวกัน ฉันบอกอะไรไมฟงหรอก เขากลัวครูนั้นละ”  
จากนั้นจึงชวยกันกําหนดบทบาทผูปกครองเพ่ือชวยกระตุนนักเรียนท่ีบานอีกทางหนึ่ง โดยครูประจํา
ชั้นไดกลาวตอท่ีประชุมวา “ใหดิฉันทําคนเดียวคงไมสําเร็จหรอกคะ ผูปกครองตองชวยดิฉันดวยนะคะ”  
โดยกลุมผูวิจัยจึงนําเสนอกลยุทธท่ีจะใชในการพัฒนานักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวม
ของผูปกครอง โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เปน 5 กิจกรรม คือ 

 1. กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง 
 2. กิจกรรมสัญญาใจ 
 3. กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 
 4. กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา 
 5. กิจกรรมเยี่ยมบาน 
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ภาพท่ี 4.1  การประชุมผูปกครอง ระดมความคิด 
 
 ท่ีประชุมไดมีการแสดงความคิดเห็นอยางหลากหลายและมีความเห็นรวมกันวา  

ใหใชกลยุทธดังกลาวได 
กลุมผูวิจัย ไดรวมกันวางแผนเพ่ือกําหนดกิจกรรมท้ัง 5 กิจกรรม ตามลําดับ และ

กําหนดบทบาทหนาท่ีของผูปกครองในการกระตุนนักเรียนรวมกัน ดังนี้ 
1. ผูปกครองตรวจและตักเตือนนักเรียนในการแตงกายกอนออกจากบาน 
2. ทักทายโดยการสวัสดีกับนักเรียนกอนไปโรงเรียนและหลังจากกลับมาจากโรงเรียน 
3. ใหผูปกครองกําหนดเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือดูแลรักษาความสะอาดบริเวณบาน

ใหนักเรียน 
โดยดําเนินการตั้งแตวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2559 ถึง วันท่ี 30 มีนาคม 2560 และให

ประเมินผลการดําเนินงานตลอดจนกําหนดกรอบระยะเวลาในการดําเนินงาน โดยมีผูรวมประชุมดังนี้ 
1. ผูวิจัย       จํานวน    1  คน 
2. ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5    จํานวน    2  คน 
3. ผูแทนผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  จํานวน  20  คน   

 

ระยะที่ 2  ระยะเสริมสรางวินัยนักเรียน 
 

ข้ันตอนการเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครองนั้น  ผูวิจัยไดแบงกิจกรรมออกเปน 5 กิจกรรม โดยจัดแยกกันตามลําดับ ดังนี้ 

2.1 กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง เปนกิจกรรมท่ีผูวิจัยและผูรวมวิจัยไดวางแผนการ
ดําเนินกิจกรรมโดยจัดตารางการพูดหนาเสาธงเพ่ือใหความรูเก่ียวกับความรับผิดชอบเก่ียวการแตงกาย 
การแสดงความเคารพการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ทุกวันจันทร วันพุธ และวันศุกร  โดยเริ่ม
เก็บรวบรวมขอมูลตั้งแต วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2559 ถึง 28 ธันวาคม 2559 โดยผูรวมวจิัย 2 คน คือ 
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ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 มีนักเรียนกลุมเปาหมาย 20 คน ท่ีผานการคัดกรองพฤติกรรมวินัย
มาแลว โดยแบงตารางการพูดอบรมหนาเสาธง ดังตารางตอไปนี้ 

 
ตารางท่ี 4.1  ตารางการพูดอบรมวินัยหนาเสาธง 

 

ตารางการพูดอบรมวินัยหนาเสาธง 
วัน เดือน ป ครูประจําวัน เรื่องท่ีอบรม 

7 พฤศจิกายน 2559 นายอัครเดช  อินทรสถาพร การแสดงความเคารพ การไหว 
9 พฤศจิกายน 2559 นางสาวเฟองฟา  ลาน้ําเท่ียง การแตงกาย 
11 พฤศจิกายน 2559 นายเกียรติศักดิ์  รัตนชัย การดูแลพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
14 พฤศจิกายน 2559 นายอัครเดช  อินทรสถาพร การดูแลบานของตน 
16 พฤศจิกายน 2559 นางสาวเฟองฟา  ลาน้ําเท่ียง การแสดงความเคารพ การไหว 
18 พฤศจิกายน 2559 นายเกียรติศักดิ์  รัตนชัย การแตงกาย 
21 พฤศจิกายน 2559 นายอัครเดช  อินทรสถาพร การดูแลพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
23 พฤศจิกายน 2559 นางสาวเฟองฟา  ลาน้ําเท่ียง การดูแลบานของตน 
25 พฤศจิกายน 2559 นายเกียรติศักดิ์  รัตนชัย การแสดงความเคารพ การไหว 
28 พฤศจิกายน 2559 นายอัครเดช  อินทรสถาพร การแตงกาย 

2 ธันวาคม 2559 นางสาวเฟองฟา  ลาน้ําเท่ียง การดูแลพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
7 ธันวาคม 2559 นายเกียรติศักดิ์  รัตนชัย การดูแลบานของตน 
9 ธันวาคม 2559 นายอัครเดช  อินทรสถาพร การแสดงความเคารพ การไหว 
14 ธันวาคม 2559 นางสาวเฟองฟา  ลาน้ําเท่ียง การแตงกาย 
16 ธันวาคม 2559 นายเกียรติศักดิ์  รัตนชัย การดูแลพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
19 ธันวาคม 2559 นายอัครเดช  อินทรสถาพร การดูแลบานของตน 
21 ธันวาคม 2559 นางสาวเฟองฟา  ลาน้ําเท่ียง การแสดงความเคารพ การไหว 
23 ธันวาคม 2559 นายเกียรติศักดิ์  รัตนชัย การแตงกาย 
26 ธันวาคม 2559 นายอัครเดช  อินทรสถาพร การดูแลพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
28 ธันวาคม 2559 นางสาวเฟองฟา  ลาน้ําเท่ียง การดูแลบานของตน 
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ภาพท่ี 4.2  การอบรมนักเรียนหนาเสาธงทุกวัน จันทร พุธ ศุกร 
 

จากการทํากิจกรรมอบรมหนาเสาธงนั้น ครูเวรประจําวันไดใหความเห็นวา “อบรม
หนาเสาธงทุกๆวัน นักเรียนท่ีฟงก็ตั้งใจฟง ตั้งใจปฏิบัติตาม คนท่ีไมฟงก็ไมฟง ตองคอยเตือนใหฟงทุก
วัน บางครั้งก็ตองเรียกรองความสนใจบาง พูดติดตลกบาง ปรบมือบาง เด็กๆจะไดสนใจ จะไดไม
เครียดเกินไป อยางนอยเขาจะไดฟงเรา” จึงทําใหเห็นวา กิจกรรมการอบรมนักเรียนหนาเสาธง 
คุณครูตองคอยเตือนและกระตุนใหนักเรียนตั้งใจฟงและดึงดูความสนใจเสมอ เพราะหากพูดเรื่องเดิมๆ
ทุกวันดวยน้ําเสียงท่ีตึงเครียดจนเกินไป อาจจะสงผลใหนักเรียนไมรับฟงเนื้อหาการอบรม 

นักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมอบรมหนาเสาธงคนหนึ่ง ไดใหความเห็นวา “ครูพูดก็สนุกดี 
มีเกมสมาใหปรบมือกอนจะพูดตลอดเลย  หนูก็ฟงครูพูดทุกวันเลยคะ ก็จะทําตามนั้นหละคะ” ทําให
เห็นวา การท่ีครูพูดหนาเสาธงแบบไมตึงเครียด ทําใหนักเรียนตั้งใจฟงมากข้ึน แตในขณะเดียวกัน  
มีนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมบางคนไดกลาววา “ครูพูดเรื่องเดิมๆทุกวัน พูดหนาเสาธงทุกวันก็นานเชียว” 
จึงทําใหเห็นวา ครูตองควบคุมเวลาทํากิจกรรมใหดีในการพูดหนาเสาธง 

สรุปผลการดําเนินงานตามกิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง ตามกรอบการเสริมสราง
วินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน  
จังหวัดนครราชสีมา สามารถใชกิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง โดยครูเวรไดยกตัวอยางของนักเรียนท่ี
กระทําถูกตองตามกฎระเบียบเพ่ือยกยองชมเชยเปนแบบอยาง เชน แตงกายถูกระเบียบ ดูแลรักษา
ความสะอาดเขตรับผิดชอบสมํ่าเสมอ นักเรียนไหวสวย เปนตน 
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ภาพท่ี 4.3  การบันทึกการอบรมนักเรียนหนาเสาธง 
 

จากการสังเกตของผูวิจัย และครูผูรวมวิจัย พบวา  นักเรียนใหความสนใจในการรับ
ฟงกิจกรรมการอบรมหนาเสาธง และตื่นตัวมากข้ึน ในการท่ีจะปฏิบัติตามตามคําแนะนําของครูเวร
หนาเสาธง นักเรียนบางคนหวังวาจะไดข้ึนเปนตัวอยางในการปฏิบัติตนถูกระเบียบวินัยหนาเสาธง 
จากการสัมภาษณนักเรียนคนหนึ่งกลาววา “เห็นครูชมพ่ีเขาหนาเสาธง ไดของขวัญดวย หนูก็อยากได
บาง” จึงตั้งใจและพยายามในการปฏิบัติตน 

2.2 กิจกรรมสัญญาใจ กิจกรรมท่ีผูวิจัยและผูรวมศึกษาคนควาและวางแผนการดําเนินงาน 
กําหนดการจัดกิจกรรม ครั้งนี้นักเรียนกลุมเปาหมายไดแสดงความจํานงท่ีกระทําตามระเบียบวินัยของ
โรงเรียนโดยการสัญญาตอหนาพระพุทธรูปในโรงเรียน เพ่ือใชเปนหลักยึดในการพัฒนาวินัยนักเรียน 
เปรียบเสมือนคําปฏิญาณตอหนาองคพระพุทธรูปประจําโรงเรียน   

 

 

 
 

ภาพท่ี 4.4  การดําเนินกิจกรรมสัญญาใจ 
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กิจกรรมนี้ อาจเปนเพียงกิจกรรมท่ีสรางขวัญและกําลังใจใหกับนักเรียนแตสามารถ
ทําใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจในการรักษาวินัยของตนเอง กิจกรรมจัดข้ึนเม่ือวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2559 
โดยครูไดนํากลาวคําปฏิญาณวา... “ขาพเจา(เด็กหญิง/เด็กชาย..........) ขอปฏิญาณตนวา ขอ 1 ขาพเจา 
จะแตงกายใหถูกระเบียบของโรงเรียน  ขอ2 ขาพเจาจะแสดงความเคารพผูท่ีอาวุโสกวา และจะเปน
ตัวอยางท่ีดีใหกับรุนนอง  ขอ 3 ขาพเจาจะตั้งใจปฏิบัติตนเปนนักเรียนท่ีดีมีวินัยและความรับผิดชอบ
ตอหนาท่ีท่ีตนเองไดรับมอบหมาย” หลังจากกลาวคําปฏิญาณแลว นักเรียนไดเขียนคําม่ันสัญญาจาก
ใจ ในการจะรักษาวินัยของตนเองใสกระดาษ แลววางบนพานหนาองคพระพุทธรูปประจําโรงเรียน 

 

 
 

ภาพท่ี 4.5  คําปฏิญาณของนักเรียนในกิจกรรมสัญญาใจ 
 

หลังจากนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมสัญญาใจแลว เด็กหญิงกุลิสรา สมพงษ ไดกลาว
ความรูสึกวา “กิจกรรมสัญญาใจ ทําใหเขามีสติมากข้ึนในทํากิจกรรม และไดปฏิญาณตนวาจะเปน 
เด็กท่ีดี มีวินัยและมีความรับผิดชอบมากข้ึน” 

2.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู เปนกิจกรรมท่ีปลูกฝงการแสดงความเคารพ
ระหวางรุนพ่ีและรุนนอง รวมถึงคุณครู ผูอาวุโสมากวา ผูวิจัย ไดประชุมวางแผนการจัดดําเนินงาน 
โดยจัดลําดับข้ันเพ่ือใหคณะครูท้ังโรงเรียนเขาใจ ดังนี้ 

2.3.1 ประชุมวางแผนทีมงานผูรวมวิจัย เพ่ือกําหนดกิจกรรม 
2.3.2 ประชุมคณะครูท้ังโรงเรียน เพ่ือชี้แจงและทําความเขาใจและฝกปฏิบัติในกลุม

ครู เพ่ือท่ีครูจะไดนํานักเรียนในการปฏิบัติในชวงแรก 
2.3.3 ดําเนินกิจกรรมทําเชาหลังเคารพธงชาติ ทุกวัน โดยชวงแรก ครูแนะนํา สอน 

การพนมมือไหว การแสดงความเคารพท่ีถูกตอง ใหนักเรียนดูเปนตัวอยาง และปฏิบัติตาม 
2.3.4 ผูวิจัยสังเกตพฤติกรรม 
เปนกิจกรรมท่ีนักเรียนท้ังโรงเรียนดําเนินกิจกรรมไปพรอมๆ กัน โดย นองชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1 จะหันหนาไหวพ่ีชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 โดยพ่ีจะพนมมือรับไหว แลวหันมาไหว 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ทําตอๆ กันไปเรื่อยๆ จนครบถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ทุกชั้นเรียนก็จะพนม
มือไหวคุณครูและกลาวคําสวัสดีพรอมกัน ผูวิจัยไดสอดแทรกบทเรียนใหนักเรียนหนาเสาธงวา เราเปน
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คนไทย ตองรูจักการไหว เคารพผูอาวุโส และใหเกียรติผูท่ีอายุนอยกวา กิจกรรมนี้จึงสามารถ
สอดแทรกท้ังหนาเสาธงและในชั้นเรียนไดเปนอยางดี โดยครูประจําชั้นทานหนึ่งไดกลาววา “กิจกรรม
นี้ดีนะ ทําใหนักเรียนไดพนมมือไหว สวัสดีกัน ครูก็ไดสวัสดีกันดวย จะไดเปนตัวอยาท่ีดีใหกับนักเรียน” 

กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู สามารถชวยใหนักเรียนกลาท่ีจะไหวมากข้ึน จาก
การสังเกตนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ในชวงแรกนักเรียนจะไมกลารับไหวนองชั้นเล็กกวา เพราะ
รูสึกเขินอายท่ีจะตองรับไหว แตเม่ือไดเขารวมกิจกรรมนี้ ทุกวัน จึงทําใหไมรูสึกเขินอายและเม่ือพบ
นองๆ หรือพ่ีท่ีอยูชั้นโตกวา จากการสัมภาษณนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมคนหนึ่งกลาววา “ผมรูสึก
ตื่นเตนมากเลยครับ เวลานองเดินผานแลวสวัสดีผม ผมนี่รับไหวไมทันเลย แตกอนหนา แทบจะวิ่งชนกัน” 
แมแตผูใหญนักเรียนก็กลาท่ีจะไหวและกลาท่ีจะรับไหวมากข้ึน  ครูประจําชั้นเลาวา “แตกอนนะแทบ
จะชนกัน ขนาดชนแลวก็ยังไมขอโทษเลย เดี๋ยวนี้เจอเรา ก็หยุดยืนพนมมือไหว เดินผานก็กมก็ไหว  
แปลกดี แตกอนไมเห็นทํา พอทํากิจกรรมนี้แหละ ถือวาดี” 

จากการสัมภาษณความรูสึกของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีเขารวมกิจกรรม 
คนหนึ่ง ไดกลาววา “ตอนทํากิจกรรม แรกๆ ผมก็เขินนะ นองป.4 ตองหันหนามาสวัสดีเรา แลวเราก็
ตองหันหนาไปสวัสดีพ่ีป.6 อีก แตพอทําไปเรื่อยๆ ทุกวันๆ ก็ชิน เหมือนเปนสิ่งท่ีตองทุกทุกวัน เดี๋ยวนี้
เวลาผมเดินไปไหน นองก็สวัสดีผมดวย เจอครูผมก็สวัสดีนะ แตเจอพ่ีป.6 ผมก็จะเขินๆ ก็แคทักทาย
สวัสดี ยังไมกลาไหวหรอก อายเขา” 

กิจกรรมนี้ผูวิจัยไดสังเกตกลุมเปาหมาย 20 คน ทําความเคารพกันระหวางนอง พ่ี 
และครู หลังทํากิจกรรมเคารพธงชาติ โดยเริ่มเก็บรวบรวมขอมูลตั้งแต วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2559 
ถึง 20 มกราคม 2560 โดยผูรวมวิจัย 2 คน คือ ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 มีนักเรียน
กลุมเปาหมาย 20 คน ท่ีผานการคัดกรองพฤติกรรมวินัยมาแลว 

 

 

 
 

ภาพท่ี 4.6  กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 
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ผลการดําเนินงานกิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู  วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2558 ถึง 
20 มกราคม 2560  ปรากฏวานักเรียนกลุมเปาหมายสามารถปฏิบัติตนใหเปนผูมีระเบียบวินัย ตลอดจน
มีการพัฒนาวินัยของตนเองในทิศทางท่ีดีข้ึน สามารถทําความเคารพกันระหวางนอง พ่ี และครู หลัง
ทํากิจกรรมเคารพธงชาติ และในชวงเวลาอ่ืนๆ ท้ังหมด 20 คน จากนักเรียนกลุมเปาหมาย 20 คน  
คิดเปนรอยละ 100 ของนักเรียนกลุมเปาหมายท้ังหมด 

อยางไรก็ตามการดําเนินงานพัฒนาวินัยดานความรับผิดชอบตอตนเองโดยใช
กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู ก็ทําใหกลุมผูรวมวิจัยมีความพอใจสําหรับพฤติกรรมการพัฒนาดาน
วินัย ความรับผิดชอบตอตนเองของนักเรียนในระดับท่ีนาพอใจ 

2.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา เปนกิจกรรมท่ีปลูกฝงนักเรียนในการมีวินัยในดานความ
รับผิดชอบตอบริเวณท่ีตนเองตองดูแลความสะอาด ผูวิจัยไดดําเนินการประชุมวางแผนดําเนินการและ
จัดลําดับดังนี้ 

2.4.1 ประชุมวางแผนงานกับผูรวมวิจัยและคณะครูท้ังโรงเรียน 
2.4.2 แบงเขตรับผิดชอบเพ่ือดูแลความสะอาดท้ังโรงเรียน โดยใหชั้นประถมศึกษา 

ปท่ี 5 รับผิดชอบบริเวณหนาโรงอาหารและหลังโรงเรียนทางทิศตะวันออก แบงเวรนักเรียน ในการทํา
กิจกรรมกิจกรรม 

2.4.3 กิจกรรมสรางความเขาใจใหกับนักเรียน ในการดูและความสะอาดบริเวณ
โรงเรียนท่ีตนเองรับผิดชอบ และบริเวณบานของตนเองโดยครูเนนย้ํา 

2.4.4 กําหนดเวลาโดยแบงเวลาทําความสะอาดบริเวณโรงเรียนกอนกิจกรรมหนา
เสาธง 10 นาที และกอนเลิกเรียน 10 นาที  

2.4.5 ผูวิจัย สังเกตและประเมินผล  
 

 
 

ภาพท่ี 4.7  เขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 
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ภาพท่ี 4.8  การลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา บริเวณเขตรับผิดชอบในโรงเรียน 
 

ผลการดําเนินงานกิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา  ตั้งแตวันท่ี 25 ธันวาคม 2559 ถึง  
29 มกราคม 2560 ปรากฏวานักเรียนกลุมเปาหมายในชวงแรก ผูวิจัย ตองออกคําสั่งในการใหลงจุด
พ้ืนท่ีพัฒนา จากการสอบถามครูประจําชั้น ซ้ึงเปนผูรวมวิจัย ไดกลาววา “ตองคอยบอกทุกวันนั้นหละ 
จริงๆเรามีเวลาท่ีกําหนดใหไปทําความสะอาด ท้ังตอนเชา ตอนเท่ียง ตอนเย็น แตครูก็ตองบอกตอง
บังคับใหไปทําความสะอาดกัน” ผูวิจัยคอยกระตุนทุกคนจนนักเรียนมีความกระตือรือรนในการทํา
กิจกรรม สามารถปฏิบัติตนใหเปนผูมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบในการทําความสะอาดในเขต
พ้ืนท่ีท่ีตนเองรับผิดชอบโดยมิตองมีการติดตามหรืออกคําสั่งทุกครั้ง มีการพัฒนาวินัยของตนเองใน
ทิศทางท่ีดีข้ึน เปนจํานวน 18 คน จากนักเรียนกลุมเปาหมายท้ังหมด 20 คน คิดเปนรอยละ 90 ของ
นักเรียนกลุมเปาหมายท้ังหมด 

จากการลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนาบริเวณเขตรับผิดชอบในโรงเรียนแลวนั้น ผูวิจัยไดกระตุน
ใหนักเรียนทุกคนเม่ือกลับบานในชวงหลังเลิกเรียน ตองทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบของตนเองท่ี
บานของตนดวย เพ่ือใหฝกเปนนิสัยมีความรับผิดชอบท่ีดี โดยผูปกครองจะบันทึกแบบสอบถามการ
ปฏิบัติงานระหวางการดําเนินกิจกรรมดวย 

จากการท่ีนักเรียนทําความสะอาดบริเวณท่ีตนเองรับผิดชอบท่ีบานของตนนั้น ทําให
ผูปกครองมีความเห็นวา นักเรียนชวยแบงเบางานบานของผูปกครองไดดี รูจักการเลนเปนเวลา และ
รูจักหนาท่ีมากข้ึน 
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ภาพท่ี 4.9  นักเรียนทําความสะอาดบริเวณท่ีรับผิดชอบ ในบานของตนเอง 
  

2.5 กิจกรรมเย่ียมบาน เปนกิจกรรมท่ีทําใหผูวิจัย และผูปกครองไดพูดคุยกัน สอบถาม
ถึงสภาพความเปนอยู การมีวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียนท่ีมีตอพ้ืนท่ีบริเวณบานของตน 
ผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนและวิธีการดําเนินงานกิจกรรมการเยี่ยมบาน โดยไดดําเนินกิจกรรม ดังนี้   

2.5.1 ประชุมวางแผน แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรมการเยี่ยมบาน 
2.5.2 กําหนดตารางการเยี่ยมบานนักเรียน 
2.5.3 กิจกรรมสรางความเขาใจใหกับนักเรียน 
2.5.4 ดําเนินการออกเยี่ยมบานนักเรียนตามตารางกิจกรรมท่ีกําหนด  
2.5.5 ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมและรายงานผลการดําเนินกิจกรรม 

 
ตารางท่ี 4.2  การกําหนดการออกเยี่ยมบานนักเรียน 
 

ตารางการออกเย่ียมบานนักเรียน 
วัน เดือน ป หมูบาน ผูออกเย่ียม 

26 มกราคม 2560 บานสูงเนิน คณะผูวิจัย 
27 มกราคม 2560 บานมะเกลือ คณะผูวิจัย 
28 มกราคม 2560 โรงงานซีเกท คณะผูวิจัย 
29 มกราคม 2560 บานหินตั้ง-บานทะเล คณะผูวิจัย 

 
คณะผูวิจัย ไดดําเนินการออกเยี่ยมบานนักเรียนกลุมเปาหมายในวันท่ี 26 – 29 

มกราคม 2560 โดยออกเยี่ยมบานตามตาราง ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณผูปกครองโดยไดทราบขอมูล
เบื้องตนคือ  สภาพครอบครัว ปญหาทางครอบครัวของนักเรียนกลุมเปาหมายและสรุปเปนขอมูล
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สารสนเทศของนักเรียนกลุมเปาหมายโดยสรุปผลสภาพความเปนอยูของนักเรียนกลุมเปาหมายได
ขอมูลวา เปนนักเรียนท่ีอาศัยอยูกับญาติเนื่องจากผูปกครองไปทํางานตางจังหวัดคิดเปนรอยละ 45 
อาศัยอยูกับญาติเนื่องจากผูปกครองหยารางหรือเสียชีวิต คิดเปนรอยละ 3  อาศัยอยูกับบิดามารดา  
คิดเปนรอยละ 40  อาชีพของผูปกครองของนักเรียนกลุมเปาหมาย แบงออกเปน รับราชการ คิดเปน
รอยละ 15  อาชีพคาขาย คิดเปนรอยละ 40  อาชีพรับจาง คิดเปนรอยละ 45 ของนักเรียนกลุมเปาหมาย
ท้ังหมด  รายไดของผูปกครองนักเรียนกลุมเปาหมายแบงออกเปน  รายไดมากกวา 30,000 บาทตอเดือน 
คิดเปนรอยละ 25  รายได 10,000 - 20,000 บาท ตอเดือน  คิดเปนรอยละ 35 และรายไดต่ํากวา 
10,000 บาท  คิดเปนรอยละ 40 ของนักเรียนกลุมตัวอยางท้ังหมด   

 

 
 

ภาพท่ี 4.10  การเยี่ยมบานนักเรียน 
 

ประเด็นในการสัมภาษณผูปกครอง ในการเยี่ยมบานนักเรียน นอกจากเปนการ
สัมภาษณผูปกครองแลว ยังเปนการติดตามการดําเนินการพัฒนาวินัยดานความรับผิดชอบท่ี
ผูปกครอง ไดมีสวนรวมอีกดวย  คณะผูวิจัยไดแบงการสัมภาษณเปน 3 ดาน คือ 

1. ดานการแตงกาย  ผูวิจัยไดสอบถามเก่ียวกับการพึงพอใจเก่ียวกับการแตงกาย
ของนักเรียน โดยผูปกครองสวนใหญ มีความพึงพอใจในการแตงกายของนักเรียน เห็นถึงความ
เปลี่ยนแปลงของนักเรียน ผูปกครองนักเรียนคนหนึ่งกลาววา “ก็พอใจนั้นหละ เขาก็สนใจท่ีจะแตงตัว
ใหดี ใหถูกระเบียบมากข้ึนนะ แตกอนนี่ เสื้อยับก็ใส แตเดี๋ยวนี้ตองรีดกอนนะถึงจะใสได” ผูปกครอง
บางทานมีความคิดเห็นวา “ลูกผมก็แตงตัวดีถูกระเบียบอยูแลว ไมไดมีปญหาอะไร” ผูปกครองไดบอก
ถึงการดูแลเรื่องการแตงกายเด็กๆ วา “ดูทุกเชากอนออกจากบาน ถาเห็นวาไมเรียบรอย ก็จะบอก  
จะกลาวตักเตือน” 
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ภาพท่ี 4.11  การแตงชุดลูกเสือ เนตรนารี ของนักเรียน โดยนักเรียนบางคนลืมนําหมวกมา 
 

คณะผูวิจัยไดกระตุนใหผูปกครองกําชับเรื่อง เรื่องการแตงกายของนักเรียน โดย
การสัมภาษณชุดท่ีนักเรียนแตงไมเรียบรอยท่ีสุด คือ ชุดลูกเสือ ในวันพฤหัสบดี  ผูวิจัยไดชี้แจงการ
แตงการท่ีถูกระเบียบใหแกผูปกครองไดรับทราบ ผูปกครองทานหนึ่งกลาววา “วันพฤหัสนี่ละ ท่ีเขา
รีบๆเวลารถตูมารอรับหนาโรงเรียน พอเขารีบ ก็ลืม เครื่องหมาย ลืมนั่นลืมนี่ ไมคอยเรียบรอย” ผูวิจัย
จึงแนะนําวา ใหผูปกครองเตือนนักเรียนใหเตรียมเครื่องแตงกายและเครื่องหมายตางๆ ตั้งแตกลางคืน 
ไมตองเตรียมตอนเชา เพราะอาจจะเตรียมไมทัน 

 

 
 

ภาพท่ี 4.12  การแตงกายชุดลูกเสือ เนตรนารี ของนักเรียน 



67 

2. ดานการแสดงความเคารพ ผูปกครองสวนใหญพึงพอใจกับการเปลี่ยนแปลงของ
นักเรียน บางทานกลาววา “เดี๋ยวนี้ก็สวัสดีเรากอนไปโรงเรียนดวย ตอนกลับมาเจอเราก็สวัสดี” จึงจะ
เห็นไดวา ผูปกครองเห็นความเปลี่ยนแปลงของนักเรียน และพึงพอใจในระดับหนึ่ง บางทานกลาววา 
“ตอใหวิ่งรอบบาน แตถาผานพอกับแม ก็ กม เขาก็มีมารยาทมากข้ึน” เห็นไดวา นอกจากการแสดง
ความเคารพแลว นักเรียนยังพัฒนามารยาทอีกดวย 

ผูปกครองบางทาน ใหคําแนะนําและสิ่งท่ีอยากใหชวยปรับปรุง คือเรื่องการเขา
หาผูใหญ “อยากใหรูจักการนั่ง การเดิน ในวงผูใหญมากกวานี้คะ” “ยังตองบอกทุกครั้งท่ีพบปะผูใหญ
ใหยกมือไหว เสมอคะ” “เวลาคุยกับผูใหญ อยากใหมีครับทุกคํา” จากบทสัมภาษณจะเห็นไดวา 
ผูปกครองบางทานอยากใหนักเรียนพูดกับผูใหญใหไพเราะมากข้ึน และอยากใหนักเรียนแสดงความ
เคารพดวยตนเองโดยท่ีผูใหญไมตองคอยบอก 

3. ดานความรับผิดชอบตอครอบครัว การทําความสะอาดบริเวณบานและเขต
รับผิดชอบ คณะผูวิจัย ไดสัมภาษณผูปกครอง วานักเรียนเปนอยางไรบาง ผูปกครองสวนใหญพึงพอใจ
กับความรับผิดชอบของนักเรียน บางทานกลาววา “เขาก็ตองกวาดบานถูบานทุกวัน พอกลับมาจาก
โรงเรียน ก็ตองทําการบาน ทํางานท่ีตัวเองตองทํากอน จึงจะออกไปเลน ไปเตะบอลกับเพ่ือนได” 
นอกจากการรับผิดชอบบริเวณบานของตนเองแลว นักเรียนยังตองรับผิดชอบงานบานท่ีตนเองไดรับ
มอบหมายจากผูปกครองอีกดวย จึงเปนการแบงเบาภาระผูปกครองอีกทางหนึ่ง 

 

 
 

ภาพท่ี 4.13  แบบสอบถามของผูปกครองนักเรียน 
 

 
 

ภาพท่ี 4.14  นักเรียนชวยงานพอแม 
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 2.6 กิจกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตามและเสริมแรง  
 กลุมผูรวมวิจัยไดกํากับติดตามแกไขพฤติกรรมนักเรียนกลุมเปาหมายอยางตอเนื่อง 
เพ่ือสังเกตและบันทึกการดําเนินกิจกรรมของนักเรียน ท้ังกอนทํา ระหวางทําและหลังจากทํากิจกรรม
เสร็จแลว โดยแบงออกเปนกิจกรรมนิเทศ กํากับ ติดตาม และกิจกรรมเสริมแรง โดยไดดําเนินการตาม
ข้ันตอนตางๆ ดังนี้ 

2.6.1 กิจกรรมการนิเทศกํากับ ติดตาม 
1) ผูวิจัยไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตาม 
2) กําหนดตารางการออกนิเทศ กํากับ ติดตาม ในแตละกิจกรรม 
3) ผูวิจัยออกนิเทศกํากับ และติดตาม โดยการสังเกต ท้ังกอนทํากิจกรรม 

ระหวางทํากิจกรรม และหลังทํากิจกรรมเสริมสรางวินับนักเรียน 
4) ใหผูปกครองดําเนินการทําแบบสอบถามกอนทํากิจกรรมในวันประชุม

ระดมสมองและหลังดําเนินกิจกรรมเสริมสรางวินัยนักเรียนในวันเยี่ยมบานนักเรียนเพ่ือเปรียบเทียบ
ผลและความพึงพอใจ 

5) สรุปผลการนิเทศ กํากับ ติดตาม ท้ังกอนทํากิจกรรม ระหวางทํากิจกรรม 
และหลังทํากิจกรรมเสริมสรางวินัยนักเรียน 
 2.6.2 กิจกรรมการเสริมแรง ผูวิจัยไดมีกิจกรรมในการกระตุน และสรางแรงจูงใจ
ใหกับนักเรียน โดยนําผลการนิเทศ กํากับ ติดตาม มาวิเคราะหและจัดกิจกรรมเสริมแรงโดย กลาวคํา
ชมเชยนักเรียนกลุมเปาหมาย และการมอบเกียรติบัตร ใหเปนแบบอยางแกนักเรียน ในเรื่องการแตงกาย 
ท่ีถูกระเบียบ  การแสดงความเคารพอยางสมํ่าเสมอ จากการสัมภาษณความรูสึกของนักเรียนท่ีไดรับ
รางวัลคนหนึ่ง กลาววา “รูสึกดีใจคะท่ีไดรับรางวัลแตงการถูกระเบียบของเดือนนี้ หนูตองเปนแบบอยาง
ใหนองๆ ดวยคะ”  และการดูแลความสะอาดบริเวณเขตรับผิดชอบ ผูวิจัยไดกระตุนโดยการมอบรางวัล
ใหกับเขตรับผิดชอบท่ีมีความสะอาดยอดเยี่ยม โดยกําหนดใหเปนชั้นเรียน และใหหัวหนาหองเปน
ตัวแทนรับใบประกาศเกียรติคุณ โดยดําเนินกิจกรรม ในระหวางวันท่ี 25 ธันวาคม 2559 – 18 มีนาคม 
2560 
 

 
 

ภาพท่ี 4.15  ใบประกาศเกียรติคุณยกยองนักเรียนท่ีแตงกายถูกระเบียบ 
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ภาพท่ี 4.16  กิจกรรมเสริมแรง มอบเกียรติบัตรใหกับนักเรียน 
 
ตารางท่ี 4.3  ปฏิทินการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 

 

กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ สถานท่ีดําเนินงาน 
1. การประชุมระดมสมอง 2- 16 พ.ย. 2559 หองประชุมโรงเรียน                

อนุบาลอัจฉรา 
2. กิจกรรมเสริมสรางวินัย 
 

2.1 กิจกรรมอบรมวินัย
หนาเสาธง 

2.2 กิจกรรมสัญญาใจ 
2.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี 

พ่ีเคารพครู 
2.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ี

พัฒนา 
2.5 กิจกรรมเยี่ยมบาน 

วันจันทร. วันพุธ. วันศุกร 
เริ่มตั้งแต วันท่ี 2 พ.ย. 2559  

เปนตนไป 
วันจันทร วันพุธ วันศุกร 

2 พ.ย. 2559 
23 พ.ย. 25589– 20 ม.ค. 2560 

 
25 ธ.ค. 2559 – 29 ม.ค.25560 

 
26 – 29 ม.ค. 2560 

โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
หนาเสาธง  

โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 

 
 
 

บานนักเรียนในอําเภอสูงเนิน 

3. การนิเทศ กํากับ ติดตาม 
และเสริมแรง 

25 ธ.ค.. 2559 – 18 มี.ค. 2560 โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
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ระยะที่ 3  ระยะศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน 
 

ในสวนของการศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบนั้น 
ผูวิจัยขอเสนอผลการดําเนินงาน จําแนกตามเปาหมายของการพัฒนา 2 ดาน 4 ประเด็น ดังนี้ 

3.1 ดานความรับผิดชอบตอตนเอง   
 3.1.1 ดานการแตงกาย 

ในสวนของดานการแตงกายนั้นไดมีการสงเสริมกิจกรรมตางๆ มีผลของการ
ดําเนินงาน ดังนี้ 

1) นักเรียนมีการแตงการเรียบรอย ถูกระเบียบมากข้ึน 
คณะผูวิจัยไดดําเนินการพัฒนาการแตงการของนักเรียน จากการประชุม

ระดมสมอง ท่ีมีผูเขารวมประชุมคือ ผูอํานวยการโรงเรียน ผูปกครอง ครูประจําชั้น และผูวิจัย ทําให
ไดทราบสภาพปญหาดานการแตงกายของนักเรียน ผูปกครองไดทําแบบสอบถามกอนดําเนินกิจกรรม 
และหลังจากดําเนินกิจกรรมเสร็จสิ้น โดยกิจกรรมท่ีไดดําเนินการเพ่ือพัฒนาการแตงกายนั้น ไดสอดแทรก
ในการอบรมนักเรียนหนาเสาธงในเวลาเชา กิจกรรมสัญญาใจ  กิจกรรมเยี่ยมบาน และการมีสวนรวม
ของผูปกครองในการกระตุน ผูปกครองสวนใหญ มีความพึงพอใจในการแตงกายของนักเรียน จากการ
สัมภาษณผูปกครองคนหนึ่ง กลาววา “ก็พอใจการแตงกายของลูกมากข้ึน เรากระตุนอยูทุกวัน คอยดู
คอยตรวจ จนเขาทําเปนประจําแลว ครูก็คอยบอกท่ีโรงเรียน เราก็บอกท่ีบาน เขาก็ดีข้ึน” นักเรียน
หญิงก็มัดผมเรียบรอยมากข้ึน ติดโบวสีถูกระเบียบ สวนนักเรียนชายก็ไวทรงผมถูกระเบียบมากข้ึน 

2) นักเรียนแตงเครื่องแตงกายถูกตองตามวันท่ีกําหนดมากข้ึน   
นักเรียนแตงเครื่องแตงกายถูกตองตามวันท่ีกําหนดมากข้ึน จากการเยี่ยม

บานนักเรียน เราจะทราบวา วันท่ีนักเรียนแตงตัวผิดตามท่ีกําหนด อุปกรณไมครบ ลืมหมวก นั้นก็คือ
วันพฤหัสบดี เพราะนักเรียนจะตองใสชุกลูกเสือเนตรนารี หลังจากท่ีไดอบรมหนาเสาธง โดยเนนย้ํา
เรื่องดังกลาว และใหผูปกครองคอยกระตุนเตือนเสมอนั้น ทําใหนักเรียนแตงกายถูกตองตามวันมาก
ข้ึน แตยังมีสิ่งท่ีนักเรียนยังลืมเปนประจํา นั้นก็คือ หมวกลูกเสือ เนตรนารี นั้นเอง นักเรียนท่ีชอบลืม
หมวกลูกเสือคนหนึ่ง ไดกลาววา “ผมชอบลืมหมวกลูกเสือครับ บางทีก็ลืมไวท่ีบาน บางทีก็ลืมอยูบน
รถตูรับสงนักเรียนครับ หมวกมันใบใหญ เอาใสในกระเปาไมไดครับ ผมเลยชอบลืม” 

3.1.2 ดานการแสดงความเคารพ 
ในสวนของดานการแสดงความเคารพนั้นไดมีการสงเสริมกิจกรรมตางๆ มีผล

ของการดําเนินงาน ดังนี้ 
1) การแสดงความเคารพตอผูอาวุโส ผูมีอายุมากกวา ดีข้ึน 

ผูวิจัยไดใชกิจกรรมในการพัฒนาการแสดงความเคารพของนักเรียน โดย
ไดประชุมระดมสมองเพ่ือศึกษาสภาพกอนดําเนินกิจกรรม เพ่ือนํามาเปรียบเทียบหลังจากดําเนิน
กิจกรรม ซ่ึงไดใชกิจกรรมสัญญาใจ เพ่ือเปนการกระตุนและปฏิญาณตนท่ีจะพัฒนาตนเอง กิจกรรม
อบรบหนาเสาธงในตอนเชา ในการกระตุนใหนักเรียนไดเขาใจและเห็นความสําคัญของการแสดงความ
เคารพ และสอดแทรกกิจกรรม นองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู หลังจากทํากิจกรรมหนาเสาธงเสร็จ นักเรียน
กลุมเปาหมาย จะไดรับไหวนองระดับชั้นท่ีเล็กกวา และไดไหวรุนพ่ีในระดับชั้นท่ีโตกวา และไดไหวทํา
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ความเคารพคุณครูหนาเสาธงดวย จากการดําเนินกิจกรรมทุกๆวัน ทําใหนักเรียนไดพัฒนาการแสดง
ความเคารพตอผูอาวุโส ดีข้ึน จากการเยี่ยมบานนักเรียน และทําแบบสอบถามหลังทํากิจกรรม พบวา 
นักเรียนสวนใหญสามารถพนมมือไหวผูใหญเองโดยไมตองใหผูปกครองบอก ดังเชนคําท่ีผูปกครอง
ทานหนึ่งไดกลาววา “เดี๋ยวนี้เขาไหวเองโดยท่ีไมตองบอกแลว สวัสดผีูใหญดีมาก” จากการสอบถาม
ครูประจําชั้นเลาวา “แตกอนนะแทบจะชนกัน ขนาดชนแลวก็ยังไมขอโทษเลย เดี๋ยวนี้เจอเรา ก็หยุด
ยืนพนมมือไหว เดินผานก็กมก็ไหว  แปลกดี แตกอนไมเห็นทํา พอทํากิจกรรมนี้แหละ ถือวาดี” 

2) มีการแสดงทาทีตอการแสดงความเคารพของรุนนอง 
จากการดําเนินกิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครูนั้น ทําใหนักเรียน

กลุมเปาหมาย ไดรับไหวรุนนองท่ีอยูระดับชั้นเล็กกวา  จากการดําเนินกิจกรรมทุกวันนั้นทําใหนักเรียน
เกิดความกลาท่ีจะรับไหวนองๆ และในเวลาอ่ืนๆ ก็จะมีการทักทายระหวางรุนพ่ีและรุนนองมากข้ึน 
จากการสัมภาษณนักเรียนกลุมเปาหมายคนหนึ่งไดกลาววา “ผมรูสึกตื่นเตนมากเลยครับ เวลานอง
เดินผานแลวสวัสดีผม ผมนี่รับไหวไมทันเลย  แตกอนนํา แทบจะวิ่งชนกัน” จะเห็นไดวา นักเรียนเห็น
ความสําคัญของการไหว การทักทายมากข้ึน และเขาใจท่ีจะแสดงความเคารพซ่ึงกันและกัน 

3) การแสดงความเคารพตอผูปกครองกอนไปโรงเรียนและหลังจากกลับมา
จากโรงเรียน 

ผูปกครองทานหนึ่ง ไดใหความเห็นวา “เดี๋ยวนี้ก็สวัสดีเรากอนไปโรงเรียน
ดวย ตอนกลับมาเจอเราก็สวัสดี” ทําใหไดทราบวา นักเรียนมีการแสดงความเคารพตอผูปกครองดีข้ึน 
นักเรียนสามารถแสดงความเคารพโดยท่ีไมตองมีใครสั่งใหทํา จากการดําเนินกิจกรรมอยาตอเนื่อง  
ทําใหนักเรียนไดพัฒนาวินัยของตนเอง นอกจากการแสดงความเคารพแลว นักเรียนยังรูจักการมารยาท 
ท่ีตองกระทําเม่ือเดินผานผูใหญ “ตอใหวิ่งรอบบาน แตถาผานพอกับแม ก็ กม เขาก็มีมารยาทมากข้ึน” 
ผูปกครองทานหนึ่งกลาว 

3.2 ดานความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม 
 3.2.1 การทําความสะอาดบริเวณบาน 

จากการดําเนินกิจกรรมตางๆ ทําใหนักเรียนเกิดความเปลี่ยนแปลงในการทํา
ความสะอาดบริเวณบาน ดังนี้ 

1) นักเรียนมีความรับผิดชอบในการทําความสะอาดบริเวณบานท่ีตนเองไดรับ
มอบหมายดีข้ึน 

จากการประชุมระดมสมองเพ่ือศึกษาสภาพปญหาของนักเรียนในดาน
ความรับผิดชอบตอการทําความสะอาดบริเวณบานของนักเรียนนั้น ผูวิจัยไดใหผูปกครองทําแบบสอบถาม
กอนดําเนินกิจกรรม และหลังทํากิจกรรมเพ่ือนําผลมาเปรียบเทียบกัน จึงพบวานักเรียนมีความ 
กระตืนรือลนในการท่ีจะทําความสะอาดในบริเวณท่ีตนเองรับผิดชอบท่ีบาน จากการสัมภาษณ
ผูปกครองในกิจกรรมเยี่ยมบานนั้นผูปกครองทานหนึ่งกลาววา “กลับบานมาเขาตองทํางานของเขาให
เสร็จกอน ทําการบาน ไปกวาหนาบาน ใหเรียบรอย แลวคอยไปเลนกับเพ่ือน เดี๋ยวนี้เราไมตองเรียกเลย 
เขามาทําเอง” เหตุท่ีสงผลเชนนี้มาจากการทํากิจกรรมเอารมนักเรียนในเวลาเชาหนาเสาธง ท่ีเนนย้ํา
เรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีของตน รวมถึงกิจกรรมสัญญาใจท่ีใชปฏิญาณเปนหลักของการพัฒนา 
และการกระตุนของครูประจําชั้นและผูปกครองนั้นเอง 
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2) นักเรียนมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีของตนเองในบาน 
ผูปกครองทานหนึ่งไดกลาววา “ลูกมีหลายคน ก็แบงหนาท่ีใหคนละเทากัน 

ในชวงวันหยุดก็จะตองซักผา ซักรองเทา ถุงเทา รีดชุดนักเรียนเอง รดน้ําตนไม กวาดบาน ถูบาน  
วันธรรมดา เขาก็จะทําหนาท่ีเขากอนไปเลนขางนอก” จึงจะเห็นไดวา จากการทํากิจกรรมตางๆ สงผล
ใหนักเรียนไดพัฒนาความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีตนเองรับผิดชอบมากข้ึน ผูปกครองทานหนึ่งกลาววา 
"เขาก็ชวย ก็แบงเบาภาระเราได ก็ดีกวาเดิม  พอแมไมตองเหนื่อยมาก” 

 3.2.2 การทําความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
 จากการดําเนินกิจกรรมตางๆ เพ่ือใหนักเรียนกลุมเปาหมายมีการพัฒนาใน

ความรับผิดชอบตอการทําความสะอาดบริเวณโรงเรียน ผลการดําเนินงานมีดังนี้ 
1) นักเรียนมีความกระตือรือรนในการรับผิดชอบการทําความสะอาดบริเวณ

โรงเรียน 
จากการดําเนินกิจกรรมประชุมระดมสมองเพ่ือศึกษาสภาพปญหาและได

กลยุทธในการจะพัฒนา โดยใชกิจกรรมอบรมนักเรียนหนาเสาธงตอนเชา โดยครูเวรประจําวันได
อบรมเนนย้ําในการทําความสะอาดบริเวณท่ีรับผิดชอบในโรงเรียนเปนประจํา และใชกิจกรรมลง 
จุดพ้ืนท่ีพัฒนาโดยครูประจําชั้นและผูวิจัยไดนํานักเรียนลงจุดพ้ืนท่ี ทําความสะอาดเปนประจํา โดย
ชวงแรกครูพานักเรียนทํา ในชวงเวลาตอมาใหนักเรียนลงจุดพ้ืนท่ีทําเอง โดยครูจะคอยเตือน จากการ
ทํากิจกรรมนักเรียนมีความใสใจท่ีจะทํามากข้ึนเรื่อยๆ เนื่องจากกิจกรรมการนิเทศและเสริมแรงคอย
กระตุนอยูเรื่อยๆ นักเรียนเกิดการแขงขันท่ีจะไดรับรางวัลความสะอาด จึงตั้งใจและสนใจทํามากข้ึน 
จากคําพูดของนักเรียนกลุมเปาหมายคนหนึ่งวา “ตองทําความสะอาดทุกวันครับ ผมอยากใหหองได
รางวัลบาง กวาดทุกวัน แตก็สกปรกทุกวันครับ ไมรูใครท้ิง  แตหองผมก็ทําทุกวันนะครับ” จะเห็นไดวา 
การกระตุนนักเรียน การเสริมแรงนักเรียนดวยการยกยองชมเชย ทําใหนักเรียนมีความตั้งใจ และมี
ความรับผิดชอบมากข้ึน 

 

 
 

ภาพท่ี 4.17  ใบประกาศยกยองเขตรับผิดชอบท่ีสะอาด 
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2) นักเรียนมีจิตอาสามากข้ึน 
จากการดําเนินกิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา เปนการทํางานเปนทีม ท่ีนักเรียน

ตองชวยกันทํางาน จะเห็นไดวา นักเรียนมีความชวยเหลือซ่ึงกันและกัน จากการสังเกตนักเรียนในเวลา
ทําความสะอาด นักเรียนชายไดอาสานักเรียนหญิงท่ีจะทํางานท่ียากกวา เชน การทําความสะอาด
บริเวณท่ีสูง เพดาน การอาสานําถังขยะไปท้ิงแทนนักเรียนหญิง จากการสัมภาษณนักเรียนชายคนหนึ่ง 
ไดกลาววา “ถังขยะมันก็หนักครับ ผมไปท้ิงเองดีกวา ใหพวกผูหญิงเคากวาดไปเถอะครับ ของหนักๆ 
พวกผมเอง” 

อยางไรก็ตามมีนักเรียนบางคนไมเปนไปตามเปาหมายท่ีไดวางไว เนื่องจาก
กิจกรรมท่ีใชเปนกลยุทธดังนี้ 

3) กิจกรรมอบรมนักเรียนหนาเสาธงในตอนเชา   
เนื่องจากเปนกิจกรรมท่ีตองดําเนินการทุกวัน นักเรียนตองเขาแถวในเวลาเชา 

และทํากิจกรรมตางๆ มากมาย ในชวงแรกนักเรียนบางคน มีความเบื่อหนายในการทํากิจกรรม โดยให
เหตุผลวา กิจกรรมดังกลาวมีความซํ้าซาก นักเรียนฟงเรื่องเดิมๆ และตอนฟงนานเกินไป จากการ
สัมภาษณนักเรียนคนหนึ่ง กลาววา “ตอนเชาก็ดีครับ แตผมฟงทุกวันเลย ตองฟงเรื่องเดิมๆ นั่งฟง
นานไปครับ” จึงไดขอสังเกตวา ครูเวรประจําวันท่ีพูดหนาเสาธง ตองควบคุมเวลาใหดี และตองมี
เทคนิคและวิธีการในการพูดท่ีหลากหลาย ในชวงแรกผูวิจัยไดสังเกตนักเรียน และไดปรับเปลี่ยน
เทคนิคการพูดหนาเสาธงใหมีความหลากหลาย กระตุนใหนักเรียนสนใจ และตั้งใจฟง เชน ปรบมือ
ตามจังหวะ แลวคอยสอดแทรกเนื้อหาการท่ีพูดลงไป  

4) กิจกรรมสัญญาใจ 
กิจกรรมสัญญาใจ เปนกิจกรรมท่ีนักเรียนตองใหคําปฏิญาณตอหนา

พระพุทธรูปประจําโรงเรียน นักเรียนสวนใหญสนใจและเขารวมกิจกรรมครบทุกคน 
5) กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 

กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู เปนกิจกรรมท่ีปฏิบัติหลังจากการเขาแถว
เคารพธงชาติหนาเสาธง นักเรียนบางคน มองวาเปนกิจกรรมท่ีมากเกินไป เนื่องจากเวลาท่ีนอย อาจ
ทําใหเกินเวลาเรียนในคาบเรียนวิชาแรก จากการสัมภาษณนักเรียนคนหนึ่ง กลาววา “จริงๆ ผมวา
กิจกรรมท่ีใหนองมาสวัสดีกัน มันเยอะไปครับ ใหหันไปสวัสดีครูคนเดียวก็พอ กวาสวัสดีกันเสร็จหมด
เรียนคาบแรกกันพอดี” ผูวิจัยจึงพยายามควบคุมเวลาในการทํากิจกรรม ใหอยูในชวงเวลาท่ีกําหนด 

6) กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา 
กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา นักเรียนจะรวมกันทํากิจกรรมทําความสะอาด

บริเวณท่ีตนเองรับผิดชอบ จากการสังเกตนักเรียนกลุมเปาหมาย มีบางคนท่ีไมคอยชวยเพ่ือนทํางาน 
จะลุกข้ึนทําทาทางกวาด เม่ือเวลาท่ีครูเดินมา สอบถามเพ่ือนคนอ่ืนๆ ไดคําตอบวา เปนนักเรียนท่ีไม
คอยชวยเหลืองานของหองเรียน ชอบคุยและนั่งเลน ผูวิจัยจึงพยายามใหเพ่ือนๆ คอยเรียกใหมาชวยงาน 
และคอยตักเตือนดวยถอยคํา น้ําเสียง ท่ีเปนกันเอง และตองทําใหนักเรียนคนนั้นไมรูสึกเหมือนโดนดุ 
เชน “หนุมๆ แถวนั้นอะ มาชวยสาวๆ ทางนี้กวาดหนอยเร็ว สุดหลอของหอง” เปนตน 
 
 



ตารางท่ี 4.4  บันทึกขอมูลกอนและหลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

1 เด็กชายอัมรินทร  รักษอินตรา 
 

การแตงกายถูกตองตามระเบียบ
ท่ีโรงเรียนกําหนด มีมนุษย
สัมพันธท่ีดี มารยาทเรียบรอย 
พูดจาไพเราะ มีความรับผิดชอบ
ในการดูแลนองๆ รูจักหนาท่ี
ชวยเหลือโรงเรียนด ี

การแตงกายยังไมถูกตองตาม
ระเบียบท่ีโรงเรียนกําหนดใน
บางวันยังลืมใสเนคไท
เครื่องแบบลูกเสือยังตดิไมครบ 
มีการแสดงความเคารพตอครูไดดี 
มีความรับผิดชอบในการดูแล
นองๆ 

การแตงกายเรียบรอยตาม
ระเบียบโรงเรียนกําหนด  
มีมารยาทท่ีดี พูดจาไพเราะ 
ไหวครูทุกครั้ง มีความ
รับผิดชอบชวยเหลืองาน
โรงเรียนรูจักหนาท่ีของตนเอง
มากข้ึนรูจักดูแลนองๆ คอย
เตือนนองๆ ไดเมื่อนองๆ  
ทําผิด 

การแตงกายเรียบรอยตาม
ระเบียบโรงเรียนมากข้ึนตัดผมตดั
เล็บมเีนคไททุกครั้งท่ีใสชุด
นักเรียนมเีครื่องหมายครบเมื่อ
แตงกายดวยชุดลูกเสือมีความ
ออนนอมถอมตนรูจักไหวคุณครู
และใหเกียรตเิพ่ือนผูหญิงมคีวาม
รับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับ
มอบหมายจากหองเรียนและ
โรงเรียนรูจักเอาใจใสนองๆ  
ทําการบานทํางานบานดีข้ึน 

2 เด็กชายธวัชชัย เฉียดตะค ุ การแตงกายผมไมตัดตาม
ระเบียบของโรงเรียนเสื้อผายับ
ไมเรียบรอยการแสดงความ
เคารพยังมีการเขินอายเวลาตอง
ไหวพอแมกอนมาโรงเรียนความ
รับผิดชอบในการดูแลบานนอย
เอาแตเลนการบานไมทํา 

การแตงกายไมคอยเรียบรอย
ตามระเบียบโรงเรียนกําหนด
เสื้อผายับไมคอยสะอาดดูหมองๆ 
ไมชอบตัดผมตดัเล็บการแสดง
ความเคารพตองใหครูคอยบอก
เสมอมคีวามรับผิดชอบตองาน
โรงเรียนดีแตเรื่องความ
รับผิดชอบตอหนาท่ียังมีนอย 

การแตงกายเรียบรอยรูจักตัด
ผมรดีเสื้อผาเองไดมรีูจักไหว
พอแมกอนไปโรงเรียนและ
กลับจากโรงเรียนเริ่มรูจัก
ชวยเหลืองานพอกับแมไดรูจัก
ทําการบานใหเสร็จกอนแลว
คอยไปเลน 

การแตงกายเรียบรอยมากข้ึนตดั
ผมตดัเล็บเสื้อผาสะอาดมากข้ึน
รูจักใหความเคารพคณุครูพูดจา
ไพเราะมากข้ึนมีความรับผิดชอบ
ตอหนาท่ีของตนเองและโรงเรียน
ดีข้ึน 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

3 เด็กชายภูมินทร มิ่งสูงเนิน การแตงกายคอนขางเรยีบรอย
เครื่องหมายลูกเสือไมครบ 
ผมไมตดัใหเรียบรอยการพูดจา
ไมไพเราะข้ึนเสียงกับพอแมอยู
เสมอแตไหวพอแมกอนไปและ
กลับจากโรงเรียนเปนประจํา
ความรับผิดชอบในการชวยเหลือ
งานบานไมคอยม ี

การแตงกายในบางวันยัง 
ไมเรียบรอยเทาท่ีควรเนคไทไมมี
บางผมไมตัดไมใสเครื่องแบบ
ลูกเสือตามวันท่ีโรงเรียนกําหนด
มีความเคารพตอครูดวยการไหว
ชวยเหลืองานครดูีแตมีความ
รับผิดชอบตอหนาท่ีนอยไมคอย
ชวยเหลืองานเพ่ือนๆ 

การแตงกายเครื่องแบบลูกเสือ
ดีข้ึนมีเครื่องหมายครบตัดผม
ตัดเล็บอยูเปนประจําพูดจาดี
ข้ึนใหความเคารพพอแมดี
เสมอรูจักมีความรับผิดชอบตอ
งานบานชวยตาทําไรนาในชวง
ปดเรียน 

การแตงกายเรียบรอยมากข้ึน
สะอาดมากข้ึนตัดผมตัดเล็บอยู
เสมอใสเครื่องแบบลูกเสือตาม
วันท่ีโรงเรียนกําหนดเปนประจํา 
มีความเคารพตอครูดีเสมอ 
มีความรับผิดชอบชวยเหลือครู
และเพ่ือนๆ มากข้ึน 

4 เด็กชายธนดล หมื่นราช การแตงกายเรียบรอยตาม
ระเบียบโรงเรียนกําหนดการ
แสดงความเคารพตอพอแมยัง
นอยไมคอยรูจักไหว ชอบเถียง
พอแมอยูเสมอไมคอยมีความ
รับผิดชอบในการทํางานบานแต
ดูแลนองๆ ดีเสมอ 

การแตงกายเรียบรอยสะอาด
แตงกายถูกวันตามท่ีโรงเรียน
กําหนดการแสดงความเคารพ
ตอครูรูจักไหวและขอโทษเมื่อ
ทําผิดความรับผดิชอบตอหนาท่ี
ยังนอยแตมักชวยเหลือพ่ีนอง
และเพ่ือนๆ อยูเสมอ 

การแตงกายเรียบรอยอยูเสมอ
มีความเคารพพอแมมากข้ึน
รูจักกราบไหวพอแมกอนไป
และกลับจากโรงเรียนมีความ
รับผิดชอบในการทํางานบาน
มากข้ึนรูจักแบงหนาท่ีใหนองๆ
ทํา ขยันทําการบานใหเสร็จ
กอนไปเลน 

การแตงกายถูกระเบียบตาม
โรงเรียนกําหนดตัดผมตดัเล็บอยู
เสมอรูจักเคารพรุนพ่ีเคารพครู
โดยไมแบงแยกความสําคญัรูจักมี
ความรับผิดชอบตอหนาท่ีของ
ตนเองชวยเหลืองานโรงเรียนดี
เสมอ 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

5 เด็กชายธนวัฒน หมื่นราช การแตงกายคอนขางไม
เรียบรอย ใสชุดไมตรงวันบาง 
ชอบแอบหยิบเสื้อพ่ีไปใสเสมอ
ความเคารพตอพอแมมักเถียง
เสมอพูดไมคอยเพราะไมคอยมี
ความรับผิดชอบตองานท่ีพ่ีแบง
ใหทําชอบเลนเกมไมชอบทํา
การบาน 

การแตงกายมักใสชุดมาผิดวัน
อยูเสมอบางวันใสเสื้อกันหนาว
ทับชุดนักเรียนการใหความ
เคารพตอครูรูจักไหวแตจะไหว
เปนบางคนความรับผิดชอบตอ
งานโรงเรียนชวยเหลืออยูเสมอ
แตขาดความรับผดิชอบตอ
ตนเอง 

การแตงกายเริ่มรูจักแตงกาย
ใหถูกวันมากข้ึนไมแอบหยิบ
เสื้อผาพ่ีมาใสเหมือนกอน 
ไมคอยเถียงจะรับฟงและเอา
ไปปรับแกไขไดเองลดการเลน
เกมลงไดรูจักเลนเปนเวลาและ
หัดทําการบานไดดวยตนเอง 

การแตงกายถูกระเบียบมากข้ึน
ไมใสชุดมาผดิวันไมใสเสื้อกัน
หนาวทับชุดนักเรียนรูจักไหวครู
ทําความเคารพรุนพ่ีอยูเสมอมี
ความรับผิดชอบตอการทํางาน
และเวรประจําหองเรียนไดดีข้ึน 

6 เด็กชายศุภกฤต  
จันทรพาณิชระวี 

การแตงกายยังไมเรียบรอยตาม
ระเบียบท่ีโรงเรียนกําหนดมักใส
ชุดผิดวันอยูเสมอการใหความ
เคารพตอพอแมมักไหวแบบรีบๆ 
และพูดจาไมเพราะสักเทาไหร
ความรับผิดชอบตอหนาท่ีงาน
บานไมมไีมชอบทําการบานติด
เกมตื่นมาโรงเรียนไมทันเปน
ประจํา 

การแตงกายเรียบรอยสะอาดแต
มักใสชุดไมตรงวันท่ีโรงเรียน
กําหนดการทําความเคารพไม
คอยทําความเคารพหากไมบอก
ความรับผิดชอบตอโรงเรียนไม
คอยมี มาเรียนสายเปน
ประจําการบานไมคอยสงตามท่ี
กําหนด 

การแตงกายเริ่มรูจักแตงกาย
ใหตรงวันตามท่ีโรงเรยีน
กําหนดมากข้ึนมาโรงเรียนเชา
ข้ึนมีความเคารพพอกับแมมาก
ข้ึนบอกงายข้ึนมือไมออน
กวาเดิมมคีวามรับผิดชอบใน
การทําการบานมากข้ึนรูจัก
ชวยท่ีบานทํางานมากข้ึน 

การแตงกายถูกระเบียบมากข้ึน
ใสชุดมาถูกวันมาเชามากข้ึนรูจัก
เคารพครู พอแม รุนพ่ีมากข้ึน 
ทักทาย พูดจาไพเพราะมากข้ึน  
มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีรูจัก
ทําการบานสงตามเวลาท่ีกําหนด 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

7 เด็กหญิงพิชญาภา เจรญิสุข การแตงกายไมคอยถูกระเบียบ
ใสกระโปรงสั้นเกินไปไมตดิโบว 
ท่ีผมตามโรงเรียนกําหนดการ
แสดงความความเคารพตอครู
และผูปกครองไมคอยมีมือไม
แข็งมีความรับผิดชอบในการ
ทํางานนอยไมรูจักชวยงานท่ี
บานการบานไมคอยทําตดิเลน
โทรศัพท 

การแตงกายมาโรงเรียนไมคอย
ถูกระเบียบมักใสกระโปรงสั้นมา
เสมอมดัผมไมเรียบรอยตาม
โรงเรียนกําหนดการแสดงความ
เคารพตอครูยังนอย ไมรูจักให
ความเคารพยกมือไหวไมคอยเปน 
ชอบสะบัดหนาหนีเมื่อถูกครู
ตักเตือนและอบรมความ
รับผิดชอบตอหนาท่ียังนอยไมรู
หนาท่ีของตัวเองไมชวยเพ่ือนทํา
เวรตามท่ีหองเรียนกําหนด 
 

การแตงกายถูกระเบียบมาก
ข้ึนกระโปรงเปลี่ยนใหมใหยาว
ข้ึนกวาเดิมมดัผมติดโบว
เรียบรอยตามท่ีโรงเรยีน
กําหนดการแสดงความเคารพ
รูจักออนนอมถอมตนยกมือไหว
ครูและผูปกครองเปนประจํา
โดยไมตองใหบอกเหมือนกอน
ความรับผิดชอบตองานท่ีบาน
มีมากข้ึนรูจักชวยงาน
ผูปกครองไมคอยเลนโทรศัพท
เหมือนกอนทบทวนบทเรียน
ทําการบานเปนประจํา 

การแตงกายถูกระเบียบมากข้ึน
ใสกระโปรงยาวข้ึนมัดผมติดโบว
เรียบรอยเสื้อผาสะอาดการให
ความเคารพตอครูและผูปกครอง
รูจักรับฟงและไมแสดงกรยิาไม
งามออกเหมือนกอนมีความผิด
ชอบตอหนาท่ีมากข้ึนรูจักทําเวร
ท่ีหองกําหนดและเวรพ้ืนท่ีท่ี
โรงเรียนกําหนดไดดมีากข้ึน 
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78 

ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

8 เด็กชายดลุยวัต พรมประเทศ การแตงกายเรียบรอยตามท่ี
โรงเรียนกําหนดเปนประจําการ
แสดงความเคารพจะยังชอบ
เลือกครูท่ีจะใหความเคารพแต
กับพอแมยังคงใหความเคารพอยู
เสมอในเรื่องความรับผิดชอบยัง
ไมคอยมีนํ้าใจในการชวยเหลือ
เพ่ือนในการทํางานบานยังไม
คอยชวยเหลือเทาไหรรูจักทํา
การบานทบทวนบทเรียนอยูเสมอ 

การแตงกายเรียบรอยตามท่ี
โรงเรียนกําหนดอยูเสมอการ
แสดงความเคารพตอครูคอยขาง
ดีแตการพูดจายังเสียงแข็งอยู
ความรับผิดชอบตอหนาท่ีของ
ตนเองยังนอยไมคอยมีนํ้าใจ
ชวยเหลือเพ่ือนและครสูัก
เทาไหรมักบนเวลาท่ีถูกขอความ
ชวยเหลือ 
 

การแตงกายเรียบรอยตามท่ี
โรงเรียนกําหนดตัดผมติดเนคไท
เรียบรอยเสมอการใหความ
เคารพเริ่มรูจักไหวครูทุกคน
โดยไมเลือกครไูหวมีความ
รับผิดชอบในหนาท่ีท่ีตนเอง
ไดรับมอบหมายทํางานบาน
ตามหนาท่ีท่ีครอบครัวแบงให
อยูเสมอทบทวนบทเรยีนทํา
การบานเปนประจํา 

การแตงกายเรียบรอยถูกระเบียบ
ตามโรงเรียนกําหนดเสื้อผา
สะอาดตัดผมถูกตองตามท่ี
โรงเรียนกําหนดใหความเคารพ
ตอครูการพูดจาไพเพราะมีหาง
เสียงมากข้ึนมคีวามรับผิดชอบตอ
หนาท่ีรูจักมีนํ้าใจชวยเพ่ือนๆ 
และครูอยางเต็มท่ีทําการบานสง
ตามเวลาท่ีกําหนดเปนประจํา 

9 เด็กหญิงพรพิชา ยาเสรจ็ การแตงกายเรียบรอย สะอาด 
การมัดผมตดิโบว เรียบรอย เปน
เด็กท่ีมีมีความเคารพออนนอม
ถอมตนพูดจาไพเราะมือไมออน
อยูเสมอความรับผิดชอบในการ
ชวยเหลือเพ่ือนๆ และท่ีบาน
ดวยความเต็มใจอยูเสมอ 

แตงกายเรียบรอยเปนประจาํมัด
ผมตดิโบวแตงกายสะอาดอยู
เสมอมคีวามเคารพตอครูพูดจา
ไพเราะแตถาอยูกับเพ่ือนมักจะ
พูดไมคอยเพราะใหความ
ชวยเหลือเพ่ือนและครูอยูเปน
ประจําตั้งใจเรียนทําการบานสง
ตามเวลาท่ีกําหนดเสมอ 

แตงกายเรียบรอยตามท่ี
โรงเรียนกําหนดรูจักกราบไหว
ผูใหญครูและผูปกครองมี
มารยาทออนนอมถอมตนอยู
เสมอมคีวามรับผิดชอบตองาน
ท่ีไดรับชวยเหลืองานพอแมอยู
เสมอ 

แตงกายเรียบรอย สะอาด 
ถูกตองตามระเบียบท่ีโรงเรียน
กําหนดมีมารยาทในการพูดจาให
ความเคารพตอครู ผูปกครอง 
และผูใหญอยูเสมอมักชวยเหลือ
เพ่ือนๆ และครูอยูเปนประจํา
ขยันทําการบานสงเสมอ 
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79 

ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

10 เด็กหญิงปฑติตา ปอมสุวรรณ การแตงกายไมคอยเรียบรอย 
มัดผมไมเรียบรอย แตงกาย
เครื่องแบบลูกเสือยังไมถูก
ระเบียบเทาท่ีควรเครื่องหมาย 
ไมครบการใหความเคารพตอครู
และผูปกครองยังคอนขางนอย
เน่ืองจากเปนคนพูดนอยและ 
ข้ีอายการมีความรับผิดชอบยัง
ไมคอยรูหนาท่ีของตนเองเพราะ
หวงเลนเกมมากกวาการสนใจ
ทํางานบานและทบทวนบทเรียน 

การแตงกายยังไมถูกตองตาม
ระเบียบ ไมคอยใสเครื่องแบบ
ลูกเสือตามวันท่ีโรงเรียน
กําหนดการใหความเคารพ  
ชอบหลบหนาครไูมคอยทํา
ความเคารพสักเทาไหรความ
รับผิดชอบตอหนาท่ีไมคอยมี
ชอบหนีงานการบานไมคอยสง
ชอบพูดคุยกับเพ่ือนๆ เรื่องเกม
อยูเสมอ 

การแตงกายเริ่มเรียบรอย
สะอาดมากข้ึน รูจักมดัผมติด
โบว แตงกายเครื่องแบบ
ลูกเสือถูกตองเครื่องหมายครบ
มีความเคารพออนนอมถอมตน
ตอครูพอแมและผูปกครอง
มากข้ึนมีความรับผดิชอบรูจัก
ชวยงานพอแมชวยเหลือ
เพ่ือนๆและครูมากข้ึนทํา
การบานลดการเลนเกมได 

แตงกายตามเครื่องแบบลูกเสือได
เรียบรอยมากข้ึนมดัผมติดโบว
ดวยความเรียบรอยรูจักใหความ
เคารพตอครูและผูปกครองมี
มารยาทในการพูดคุยกับครูมาก
ข้ึนรูจักไหวเพ่ือแสดงความเคารพ
เริ่มรูจักมีความรับผิดชอบตอ
หนาท่ีของตนเองชวยเหลือเพ่ือน
ทํางานชวยเหลืองานโรงเรียน
ตลอดทําการบานสงตามเวลาท่ี
กําหนด 
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80 

ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

11 เด็กหญิงภณิดา แกสสูงเนิน แตงกายเรียบรอย แตมักลืมติด
โบว ผมชอบหลดุในชวงบาย  
มีความเคารพตอครูและ
ผูปกครองอยูเสมอมีความ
รับผิดชอบตอตนเองดูแลนองๆ 
ชวยแมทํางานบานดีแตไมคอย
ทําการบานและทบทวนบทเรียน
เทาไหรหนัก 

แตงกายยังไมคอยเรียบรอย  
ชุดบางวันดูเหมือนตัวเล็กเกินไป 
ในชวงบายผมมักหลุดเปนประจํา 
มีความเคารพตอครูแตตองให
บอกอยูเปนประจาํ มีความ
รับผิดชอบตอตัวเองดูแลนองดี
ชวยเหลือเพ่ือนๆ และครดูีมาก
สนใจเรียนนอยการบานสงบาง
บางวัน 

แตงกายเรียบรอยมากข้ึน มดั
ผมเรียบรอย ผมหลุดก็มัดใหม
ใหเรียบรอยมีความเคารพตอ
ครูและผูใหญอยูเสมอ
เรียบรอยมารยาทดีมคีวาม
รับผิดชอบดูแลนองๆ ชวย
ทํางานบานดีข้ึนตั้งใจทํา
การบานสงดมีากข้ึน 

แตงกายเรียบรอยเปลี่ยนแปลง
ชุดท่ีเคยใสแลวตัวเล็ก มีการ 
มัดผมใหเรยีบรอยทุกเวลาท่ีมผีม
หลุดมคีวามเคารพตอครูอยูเสมอ
รูจักไหวครูและผูใหญโดยไมตอง
บอกเรียบรอยคําพูดคําจาไพเราะ
มากข้ึนยิ้มแยมอัธยาศัยดมีีความ
รับผิดชอบดูแลนองๆ ดีตั้งใจทํา
การบาน สงงานตามเวลาท่ี
กําหนดไดดีข้ึน 
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81 

ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

12 เด็กชายภราดล พลจันทึก การแตงกายสะอาด เรียบรอย
ตามระเบียบท่ีโรงเรยีนกําหนดมี
ความเคารพตอพอกับแมพ่ีๆ 
และครเูสมออาจมีบางท่ีกาวราว
เวลาทําผดิแลวไมยอมรับมคีวาม
รับผิดชอบนอยอยูบานไมคอย
ชวยทํางานบานเอาแตเลนเกม
ไมทบทวนบทเรียน 

การแตงกายยังไมคอยเรียบรอย
เทาไหรวันใดท่ีแตงเครื่องแบบ
ลูกเสือเสื้อมักออกนอกกางเกง
อยูเสมอการทําความเคารพยัง
ไมคอยดเีทาท่ีควรนักยังชอบ
หลบครูและผูใหญแทนท่ีจะไหว
ทักทายความรับผิดชอบตอ
โรงเรียนมีนอยไมคอยทํา
การบานสง หวงคุยกับเพ่ือนอยู
เสมอ แตชวยเหลือเพ่ือนในการ
ทําความสะอาดด ี

แตงกายเรียบรอยตามระเบียบ
โรงเรียนกําหนดเคารพครูพอ
แมและผูปกครองเสมอ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมกาวราว
ใหเปนคนออนนอมถอมตน
รูจักรับฟงความคดิเห็นการ
ตักเตือนของผูใหญมากข้ึนมี
ความรับผิดชอบตอหนาท่ีของ
ตนเองทบทวนบทเรียนเปน
ประจํารูจักแบงเวลาในการ
ทํางานและพักผอนไดดวย
ตนเอง 

การแตงกายเรียบรอยสะอาด
ชายเสื้อไมหลดุออกนอกกางเกง
เหมือนกอนมีการพัฒนาการ
แสดงความเคารพตอหนาครูและ
ผูใหญมากข้ึนยิ้มไหวทักทายอยู
เสมอมคีวามรับผิดชอบในการ
ชวยเหลืองานโรงเรียนมากข้ึน 
ตั้งใจเรียนมากข้ึน มีนํ้าใจ
ชวยเหลือเพ่ือนๆ เปนประจํา 
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82 

ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

13 เด็กชายกวิน กกสันเทียะ การแตงกายเรียบรอยดี แต
สวนมากจะไมคอยขยันตัดผม 
หลังเลิกเรียนเสื้อผาเปรอะเปอน
แทบทุกวันการแสดงความ
เคารพไมคอยมเีทาไหรนักไม
สนใจใครเลยดานความ
รับผิดชอบมีนอยไมสนใจทํา
การบานไมชวยทํางานบาน  
เอาแตเลนอยางเดียว ตักเตือนก็
เงียบฟงแตไมทําตาม 

การแตงกายเรียบรอยดี แตชอบ
ทานอาหารแลวทําใหเสื้อผา
เปอนเปนประจํา การสวม 
ถุงเทาบางวันขางหน่ึงยาว 
ขางหน่ึงสั้นไมคอยตัดผมดาน
ความเคารพหากไมทักกอนหรือ
บอกใหทําก็จะรูจักไหว พูดนอย    
ไมสนใจในสิ่งท่ีถูกตักเตือน      
มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบหมายการทําเวรหอง
การทําเวรพ้ืนท่ีแตการสงงานไม
คอยสงตามเวลาท่ีกําหนดอยู
บอยครั้ง 

การแตงกายสะอาดเรียบรอย 
ตัดผมทุกครั้งท่ียาว เสื้อผา
สะอาดมากข้ึน รูจักกลา
แสดงออกดวยการไหว
ผูปกครอง ผูใหญ และครูบอย
ข้ึน เคารพพ่ีๆ เพ่ือนๆ นองๆ 
ดี เริ่มรูจักทบทวนบทเรียน  
หัดทําการบานเอง ชวยเหลือ
งานบานไดมากข้ึน 

การแตงกายสะอาดเรียบรอยมาก
ข้ึน ตั้งหัวจรดเทา การแสดง
ความเคารพกลามากข้ึนในการทํา
ความเคารพตอครูและผูใหญ       
มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบหมาย ชวยเหลืองาน
โรงเรียนดี สงงานตามเวลาท่ี
กําหนดบอยข้ึน 
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83 

ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

14 เด็กหญิงคูซี่ ซิงห การแตงกายเรียบรอยถูกตอง
ตามระเบียบโรงเรียนกําหนดมี
ความเคารพพอแมผูปกครองดี
รูจักรับผิดชอบหนาท่ีท่ีตนเอง
ไดรับมอบหมายชวยเหลืองาน
บานดีแตไมคอยสนใจทบทวน
บทเรียนเทาไหรนัก 

การแตงกายเรียบรอยรัดผมติด
โบวแตงกายตามวันท่ีโรงเรียน
กําหนดไดถูกตองมีความเคารพ
ครูและผูใหญดีเสมอแมนักเรียน
จะเปนคนตางศาสนาแตก็รูจัก
เคารพผูใหญมารยาทดมีีความ
รับผิดชอบตองานท่ีไดรับ
มอบหมายขยันทํางานชวย
เพ่ือนและครเูสมอมีนํ้าใจ
แบงปนอุปกรณเครื่องเรียนให
เพ่ือนยืมเสมอแตไมคอยสงงาน
ตามเวลาท่ีกําหนด 

การแตงกายเรียบรอยถูกตอง
ระเบียบโรงเรียนกําหนดมี
ความเคารพตอผูใหญสภุาพ
ออนนอมถอมตนอยูเสมอรูจัก
มีความรับผิดชอบชวยเหลือ
งานโรงเรียนและงานท่ีบานได
ดีเริ่มสนใจการเรียนมากข้ึน
กลับมาบานก็จะรีบเอา
การบานมาทํากอนไปเลนกับ
เพ่ือนๆ 

การแตงกายเรียบรอยอยูเสมอ มี
ความเคารพผูใหญและครูเปน
ประจําไมวาจะอยูขางนอก
โรงเรียนหรือในโรงเรียนก็แสดง
ความเคารพอยูเสมอมีความ
รับผิดชอบตองานท่ีไดรับ
มอบหมายท้ังของโรงเรยีนและท่ี
บาน ตั้งใจทํางานสงตามเวลาท่ี
กําหนดอยูเสมอ 
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84 

ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

15 เด็กชายธนพล ชอบสุข การแตงกายเรียบรอย แตจะไม
คอยชอบไปตัดผม ตดัเลบ็ มี
ความเคารพตอพอแม พ่ีๆ และ
ครูคอนขางดีในระดับหน่ึง
เน่ืองจากเปนคนข้ีอายไมคอยพูด
จะตองคอยบอกเปนประจําดาน
ความรับผิดชอบยังคอนขางนอย
เน่ืองจากจะเปนคนติดเกมหนัก
มากกลับมาถึงบานก็ไมคอยชวย
ทํางานบาน การบานก็ไมคอยทํา 
แบงแยกเวลาไมเปน 

การแตงกายเรียบรอยดีมาก
สะอาดสะอานดี การทําความ
เคารพตอครูจะไมคอยกลา
แสดงออกจะชอบหลบหนาทํา
เหมือนไมเห็นกันแตมีความ
รับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีไดรับ
มอบหมายจากครูประจําช้ันและ
โรงเรียนไดดี  

การแตงกายเรียบรอยข้ึน รูจัก
ตัดเล็บตัดผม ใหดดูีมากข้ึนจดั
ระเบียบเครื่องแตงกาย
แนบเนียนดีมากเริม่รูจักแสดง
ความเคารพตอพอแม พ่ีๆและ
ครูไดดี กลาแสดงออกมากข้ึน 
มีมารยาท สุภาพเรียบรอยดี  
มีความรับผิดชอบมากข้ึน แบง
เวลาเปน ชวยงานบาน ลดการ
เลนเกม ทบทวนบทเรียน เปน
ประจําจนเปนปกติท่ีตองทําใน
ชีวิตประจําวัน 

แตงกายเรียบรอย สะอาด ตั้งแต
หัวจรดเทา ถูกระเบียบตามท่ี
โรงเรียนกําหนด มีความกลา
แสดงออกตอการเคารพกราบไหว
ครูและผูใหญมากข้ึน มีมารยาท 
สุภาพใหเกียรตเิพ่ือนผูหญิงดมีี
ความรับผิดชอบตอโรงเรียน
ชวยงานโรงเรียนอยูเสมอ สงงาน
เปนประจาํ ใสใจการทํางานมาก
ยิ่งข้ึน 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

16 เด็กชายพงษกรณ จิ๋วออน การแตงกายไมคอยถูกระเบียบ
ตามท่ีโรงเรียนกําหนด 
เครื่องแบบลูกเสือก็แตงไม
เรียบรอยเครื่องหมายไมครบ
ประจํา การแสดงความเคารพ
ตอผูปกครองรูจักไหวพอแมกอน
ไปและกลับจากโรงเรียนเปน
ประจําพูดจาไพเราะมีหางเสียง
เสมอมคีวามรับผิดชอบในการ
ดูแลนอง ทํางานบานชวยแม แต
ติดเกมมากไปทําใหการเรียน
ต่ําลง ไมคอยเห็นทําการบาน
หรือทบทวนบทเรียนเลย 

แตงกายเรียบรอยดีในระดับ
หน่ึงแตมีบางวันท่ีแตงตัวไม
เรียบรอยในการใสเครื่องแบบ
ลูกเสือเครื่องหมายหายเปน
ประจํา การแสดงความเคารพ
รูจักยกมือไหวครูทุกคน และ
กลาวขอโทษกับพ่ีๆ เพ่ือนๆ 
นองๆ เมื่อเวลาตนเองทําผิด
เสมอดานความรับผิดชอบ
คอนขางนอยไมคอยตั้งใจเรียน
มักชวนเพ่ือนๆ คุยในเวลาเรียน
เสมอการบานสงตามเวลาท่ี
กําหนดไมทันชอบแอบหนีเวร
หองบอยครั้ง 

การแตงกายรูจักสํารวจเครื่อง
แตงกายของตนเองกอนไป
โรงเรียนทุกเชาทําความเคารพ
พอแมกอนไปและกลับจาก
โรงเรียนเสมอ มีความ
รับผิดชอบเพ่ิมมากข้ึนรูจักดูแล
นอง ทํางานบาน ทบทวน
บทเรียน ทําการบานสงครตูาม
เวลาท่ีกําหนดเปนประจํา ลด
การเลนเกมนอยลง รูจักแบง
เวลาเปน 

แตงกายเรียบรอยรอยมากข้ึน 
เครื่องแบบลูกเสือมีเครื่องหมาย
ครบตามท่ีโรงเรียนกําหนดตัดผม
ตัดเล็บเรยีบรอยบอยครั้งข้ึนมี
ความเคารพรูจักยกมือไหวครู  
ทุกทานโดยไมเลือกลําดับ
ความสําคญั มีมารยาท สภุาพ 
พูดจาไพเราะดี มีความ
รับผิดชอบมากข้ึน ตั้งใจเรียน 
ชวยเหลืองานโรงเรียน ทํา
การบานสงตามเวลาท่ีกําหนดไดดี 
ดูแลนองเปนประจํา ทํางานบาน
ชวยคุณพอคุณแมอยูเสมอ 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

17 เด็กชายกฤตภาส วงศเมือง การแตงกายคอยขางไม
เรียบรอย มักใสแปลกแนวกวา
เพ่ือนอยูเสมอ เสื้อออกนอกชาย
กางเสมอ เนคไทเบ้ียวตลอด 
ยานออกมาเสมอ เสื้อผาหลังเลิก
เรียนเปรอะเปอนแทบทุกวัน  
ใหตัดผมก็บอกยาก การแสดง
ความเคารพตอผูปกครอง พอแม 
ครู รูจักไหวเมื่อพบเห็น แตซน
อยูไมน่ิง ว่ิงเลนไปมา มารยาท
คอนขางแย ไมคอยมีความ
รับผิดชอบ หวงเลนมากเกินไป 
การบานไมชอบทํา สงงานไม
ตรงเวลาตามท่ีกําหนด 

การแตงกายคอยขางไม
เรียบรอย ผมไมชอบตัด เสื้อผา
เปรอะเปอนประจํา มักใส
รองเทาแตะมาเสมอ แตมีความ
เคารพรูจักไหวครูเมื่อพบเห็น 
เคารพรุนพ่ี ใหเกียรตเิพ่ือผูหญิง
และรุนนองเสมอมีความ
รับผิดชอบตอหนาท่ีของตนเอง 
ชวยเหลืองานโรงเรียนดีแตไม
ชอบทํางานสงตามเวลาท่ี
กําหนด หวงเลนซะสวนใหญ  

การแตงกายเริ่มเรียบรอยมาก
ข้ึน รูจักตัดผมใหเรียบรอย 
เสื้อไมออกนอกกางเกง เสื้อผา
ไมเปรอะเปอนเหมือนกอนการ
แสดงความเคารพยังคงรูจัก
ไหวพอแม ผูใหญอยูเสมอ เริ่ม
รูจักมีความรับผดิชอบ
ชวยเหลืองานบาน ขยันทํา
การบานมากกวาว่ิงเลน  

แตงกายเรียบรอยมากข้ึน ตัดผม
ตามระเบียบโรงเรียนกําหนด 
เสื้อผาสะอาดไมเปรอะเปอน 
รูจักทําความเคารพตอครู 
ผูปกครอง และพอแม ใหเกียรติ
พ่ีๆ เพ่ือนๆ นองๆ อยูเสมอ 
มารยาทดีข้ึน น่ิงข้ึนไมซกซน
เหมือนกอนมีความรับผดิชอบ
มากข้ึนชวยเหลืองานโรงเรียนดี 
ตั้งใจเรียนมากข้ึน รูจักทํา
การบานสงตามเวลาท่ีกําหนด 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

18 เด็กหญิงกุลสิรา สมพงษ แตงกายเรียบรอยตามระเบียบ
โรงเรียนกําหนด มดัผม ติดโบว 
เสื้อผาสะอาด เรียบรอย มีความ
เคารพตอครูและผูพบเห็นอยู
เสมอ มมีารยาทดี พูดจาไพเราะ 
ยิ้มแยม ราเริงอยูเสมอ มีความ
รับผิดชอบชวยเหลืองาน
โรงเรียนเสมอ ตั้งใจเรียน 
ชวยเหลืองานครูและเพ่ือนเสมอ 
ชวยเหลืองานบาน แบงเบา
ภาระทางบานไดพอสมควร มั่น
ทบทวนบทเรียนเปนประจํา 

แตงกายเรียบรอยอยูเสมอ รดั
ผม เก็บผม เรยีบรอย มีบางท่ี
ไมไดตดิโบวมา เสื้อผาสะอาด
เรียบรอยทุกวัน มีความเคารพ
ตอครูและผูใหญท่ีพบเห็น 
พูดจาไพเราะมหีางเสยีงเสมอ 
มารยาทเรียบรอย เปนเด็ก
นารัก เช่ือฟงครู รับฟงคํา
ตักเตือนของผูใหญอยูเสมอมี
ความรับผิดชอบตอโรงเรียน
ชวยเหลืองานโรงเรียนเปน
ประจํา มีนํ้าใจตอเพ่ือนและครู
อยูเสมอ ตั้งใจเรียนดี ทํางานสง
ตามเวลาท่ีกําหนด 

แตงกายเรียบรอยตามระเบียบ
โรงเรียนกําหนดอยูเสมอ แตง
กายสะอาด ไมสวมกระโปรง
สั้น ไมปลอยผมสยาย ตดิโบว
เรียบรอยเปนประจํามคีวาม
เคารพรูจักไหว มือไมออนเวลา
เจอผูใหญ มารยาทเรียบรอยดี 
พูดจาไพเราะมหีางเสยีง มี
ความรับผิดชอบในการทํางาน
บานอยูเสมอ มั่นทบทวน
บทเรียนเปนประจํา 

แตงกายเรียบรอยตามระเบียบ
โรงเรียนกําหนด แตงกายสะอาด 
รัดผมติดโบวมาเปนประจํา มี
ความเคารพตอครูและผูปกครอง 
มารยาทเรียบรอย พูดจาไพเราะ
มีหางเสียง ไมกาวราว รูจักพูดคํา
ขอโทษเมื่อรูตนวาทําผิด มีความ
รับผิดชอบดีชวยเหลืองาน
โรงเรียนเปนประจํา มีนํ้าใจ
แบงปนชวยเหลือเพ่ือนและครู
และนองๆอยูเสมอ ตั้งใจเรียนดี
มาก ทํางานสงตามเวลาท่ีกําหนด
เสมอ 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

19 เด็กหญิงศริิภสัสร สิวพิพรรธน แตงกายคอยขางไมเรียบรอย
ตามท่ีโรงเรียนกําหนดไมใสโบว
ใสเสื้อไมปกช่ือใหเรียบรอย
กระโปรงยาวเกินไปการแสดง
ความเคารพไมคอยมีพบครูก็ไม
รูจักไหวแสดงอาการไมพอใจเมื่อ
ผูปกครองอบรมตักเตือนความ
รับผิดชอบไมคอยมไีมชวย
ทํางานบานไมทบทวนบทเรียน
ติดเกมติดเลนมาก 

แตงกายไมคอยเรยีบรอยไมคอย
ใสโบวรัดผมไมมีโบวตดิแตงกาย
ลุมลามไมคอยมีความเคารพพบ
เจอครูและผูใหญไมคอยยกมือ
ไหวหากครไูมทักบอกตองคอย
อบรมอยูตลอดการพูดจายังไม
คอยมีหางเสยีงไมคอยมีความ
รับผิดชอบตอหนาท่ีของตัวเอง
ไมคอยตั้งใจเรียนการบานไมสง
ตามเวลาท่ีกําหนดหนีเวร
ประจําวันบอย 

การแตงกายเริ่มดีข้ึนรูจักเอา
เสื้อท่ีไมมีช่ือไปปกช่ือให
เรียบรอยกระโปรงท่ียาวเกินไป
ก็ตัดใหสั้นลงตามท่ีโรงเรยีน
กําหนดผูกโบวกับเสื้อนักเรียน
ดูเรียบรอยมากข้ึนการแสดง
ความเคารพรูจักไหวผูปกครอง 
พอแม และผูใหญดีข้ึน พูดจา
ไพเราะข้ึน มารยาทดีข้ึนรู
กาลเทศะมีความรับผดิ
ชวยเหลืองานบานงานโรงเรียน
มากข้ึนทบทวนบทเรียนมาก
ข้ึนลดการเลนเกม 

การแตงกายดีข้ึนเปนไปตาม
ระเบียบของโรงเรียนรัดผมตดิ
โบวเสื้อผาสะอาดเรียบรอยการ
แสดงความเคารพรูจักกราบไหว
ครูเปนประจําท่ีพบเห็น มารยาท
เรียบรอยมากข้ึน พูดจาไพเราะ
นาฟงมีความรับผิดชอบตอตนเอง
มากข้ึนรูจักตั้งใจเรียนทํางานสง
ตามเวลาท่ีกําหนดชวยเหลือ
เพ่ือนทํางานเปนประจํา 
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ตารางท่ี 4.4  (ตอ) 
 

ลําดับ                  ผูใหขอมูล 
 
  
ชื่อ-สกลุ นักเรียน 

 
กอนการเสริมสรางวินัยนกัเรียนดานความรับผิดชอบ 

 
หลังการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 

 ผูปกครอง ครูประจําชั้น ผูปกครอง ครูประจําชั้น 

20 เด็กหญิงปวีณา เชิดเมืองปก แตงกายเรียบรอยตามระเบียบ
โรงเรียนกําหนดรัดผมตดิโบว
เสื้อผาสะอาดใสรองเทาถูกตอง
ตามโรงเรียนกําหนดเครื่องแบบ
ลูกเสือใสเครื่องหมายครบ
เรียบรอยการแสดงความเคารพ
การไหวยังไหวแบบหวนๆ ไม
เต็มใจไหวมักแสดงสีหนาเวลา
ถูกตักเตือนดานความรับผิดชอบ
ดูแลนองคอยเตือนนองเวลาทํา
ผิดเสมอชวยเหลืองานบานมั่น
ทบทวนบทเรียนทําการบาน
เรียบรอยอยูเสมอ 

การแตงกายเรียบรอย รัดผม
รวบตึงติดโบวเรยีบรอย เสื้อผา
สะอาด รองเทาถูกระเบียบ  
การแสดงความเคารพรูจักไหว
ครูทุกทานเมื่อพบเห็น มี
มารยาท แตมักชักสีหนาเมื่อไม
พอใจเวลาครตูักเตือน มีความ
รับผิดชอบในการชวยเหลืองาน
โรงเรียนและประจาํช้ันอยูเสมอ 
ตั้งใจเรียน ทํางานสงครตูาม
เวลาท่ีกําหนดเปนประจํา 

แตงกายเรียบรอยตามระเบียบ
โรงเรียนกําหนด รดัผม ติดโบว 
รองเทาถูกระเบียบ แตงกาย
ตามวันท่ีตารางเรียนของ
โรงเรียนกําหนดไดถูกตอง การ
แสดงความเคารพรูจักไหว
ผูปกครอง ผูใหญ อยูเสมอ 
เคารพและยอมรับคําตักเตือน
ของพอแมและผูใหญ มารยาท
เรียบรอย มีความรับผดิดี
ชวยเหลืองานบานดูแลนอง
เสมอทบทวนบทเรยีนเปน
ประจํา 

แตงกายเรียบรอย เสื้อผาสะอาด 
รองเทาถูกตองตามระเบียบ   
รวบผมรัดตึงติดโบว แตงกายตาม
วันท่ีตารางเรยีนกําหนดมากข้ึน
การแสดงความเคารพรูจักไหวทํา
ความเคารพครูทุกทานเมื่อพบ
เจอมารยาทดีรูกาลเทศะรูจักขอ
โทษเมื่อทําผิดไมชักสีหนาไม
พอใจเมื่อกอนพูดจาไพเราะมี
ความรับผิดชอบตอหนาท่ีและ
โรงเรียนชวยงานโรงเรยีนเปน
ประจําตั้งใจเรียนทบทวน
บทเรียนอยูเสมอ 
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บทท่ี 5 

สรุปการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 
 ในการดําเนินการวิจัย เรื่อง การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมี
สวนรวมของผูปกครอง โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา  อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา ไดสรุป
ผลการวิจัย อภิปรายผล และมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 

1.  สรุปการวิจัย  
 

1.1 วัตถุประสงคของการวิจัย 
ในการวิจัย การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของ

ผูปกครอง โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  มีความมุงหมาย ดังนี้ 
1.1.1 เพ่ือศึกษาสภาพปญหาของวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวน

รวมของผูปกครอง ของโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา 
1.1.2 เพ่ือเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของ

ผูปกครอง 
1.1.3 เพ่ือศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดย

การมีสวนรวมของผูปกครอง 
1.2 การเลือกกรณีศึกษา 

  สืบเนื่องจากการสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในป 2550 พบวา
ปญหาในการจัดการศึกษา หลายดาน เชน ปญหานักเรียนหยอนระเบียบวินัย ละเลยคุณธรรม ชุมชน
และผูปกครองไมมีเวลาอบรมบมนิสัยลูกหลาน ครูมีภาระงานมากทําใหการจัดการเรียนการสอนไมได
เต็มท่ี การนิเทศติดตามไมตอเนื่อง และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไมบรรลุตามวัตถุประสงค
ท่ีตั้งไว ซ่ึงมีผลจากนักเรียนสวนใหญหยอนระเบียบวินัยดานความรับผิดชอบ จากประเด็นดังกลาวเม่ือ
นํามาวิเคราะหแลว จะเห็นวาความมีระเบียบวินัยจะเปนหัวใจในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนโดย
สวนรวม จากการสํารวจในดานนี้พบวานักเรียนรอยละ 30 แตกายไมถูกระเบียบของโรงเรียนและรอย
ละ 40 ไมใสใจดานความสะอาด และรอย 20 ไมแสดงความเคารพครู 

คณะครูในโรงเรียนและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือปลูกฝง สงเสริม และพัฒนาการมีวินัย
ใหนักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมความมีวินัยจนเปนนิสัยท้ังในโรงเรียนและท่ีบาน ท้ังนี้ผูวิจัยเห็นวา
การพัฒนาคนเปนงานท่ีสลับซับซอนและยากลําบากจึงจําเปนท่ีทุกฝายตองใหความรวมมือกันอยาง
จริงจัง ดังนั้นจึงมีความจําเปนท่ีจะตองนํา ชุมชน และครอบครัวรวมถึงผูปกครองของนักเรียนเขามา 
มีสวนรวม ในการสรางวินัยเพราะครอบครัวเปนสถาบันแรกของนักเรียนท่ีจะชวยกลอมเกลาคุณลักษณะท่ี
ดีงามใหแกนักเรียนพอแม ผูปกครอง รวมท้ังครูจะตองตระหนักและมีความรูสึกท่ีไวตอพฤติกรรมของ
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นักเรียนและมีความพรอมท่ีจะดําเนินการแกไข ท้ังนี้การสงเสริมใหทุกฝายไดรวมกันเสริมสราง
บรรยากาศในโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูและเชิญชวนทุกฝายท่ีมีสวนเก่ียวของเขามามีสวนรวม จึง
จะทําใหการปรับปรุงและพัฒนาการเสริมสรางวินัยนักเรียนใหไดผลอยางแทจริง 

ผูวิจัยในฐานะท่ีดํารงตําแหนงหัวหนาฝายกิจการนักเรียน ในการพัฒนาวินัยนักเรียน
ดานความรับผิดชอบ เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณ
รับผิดชอบ ซ่ึงถือวาเปนปญหาเรงดวน ผูวิจัยจึงไดจัดทําวิจัยเรื่องนี้ข้ึน 

1.3 กลุมผูรวมวิจัยและผูใหขอมูล 
กลุมผูวิจัยและผูใหขอมูลเปนคณะครูและผูปกครองโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอ

สูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ซ่ึงมีหนาท่ีโดยตรงในการกํากับดูแลและชวยเหลือนักเรียนตามท่ีโรงเรียน
กําหนดมอบหมาย และเปนผูท่ีเห็นความสําคัญของการวิจัย มีความตองการพัฒนาวินัยดานความ
รับผิดชอบของนักเรียนระดับประถมศึกษาอยางตอเนื่อง จึงมีความยินดีและสมัครใจเขารวมการวิจัย 
จํานวน 23 คน ประกอบดวย 

3.1.1 ผูวิจัย      จํานวน    1  คน 
3.1.1 ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5   จํานวน    2  คน 
3.1.2 ผูแทนผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  จํานวน  20  คน   

1.4 ข้ันตอนดําเนินการวิจัย 
การพัฒนามีวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 

กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา ไดแบงการวิจัยออกเปน 3 ระยะ 
โดยไดนําหลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ตามแนวความคิดของ Kemmis and McTaggart ซ่ึงมีวงจรการ
วิจัย 4 ข้ันตอน มาประยุกตใช คือ 

ระยะท่ี 1 ระยะศึกษาสภาพปญหาวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน 
1. การวางแผน (Planning) 

ผูวิจัยไดจัดกิจกรรมประชุมระดมสมอง เพ่ือวางแผนการดําเนินงานและได
สอบถามถึงสภาพปญหาท่ีพบในนักเรียนกลุมเปาหมายในดานวินัย โดยใหตัวแทนผูปกครอง ทํา
แบบสอบถามกอนการทําวิจัย และประชุมกิจกรรมกลุม  โดยท่ีประชุม ไดเห็นวา สภาพปญหาท่ีพบใน
โรงเรียน คือ 

1.1 การท่ีนักเรียนแตงการไมสุภาพเรียบรอย ตามกฎของโรงเรียน 
1.2 นักเรียนไมแสดงความเคารพตอผูมีอาวุโสมากกวา หรือไมแสดงทาทีใดใดตอ

การท่ีผูอาวุโสนอยกวาทําการไหว 
1.3 นักเรียนไมเอาใจใจหนาท่ีท่ีตนเองรับผิดชอบในการดูแลความสะอาดท้ัง

บริเวณโรงเรียน และบริเวณบาน 
จากสภาพปญหาท่ีผูเขารวมประชุมไดเสนอข้ึนนั้น ผูวิจัยไดขอความรวมมือจาก

ผูเก่ียวของทุกฝาย เพ่ือรวมกันกําหนดแนวทางในการพัฒนา โดยใชหลักการวิจัยปฏิบัติการแบบมี 
สวนรวม (Participatory Action Research : PAR )เปนแนวทางในการพัฒนาการดําเนินการ ท่ี
ประชุมไดเสนอใหผูเขารวมวิจัยและผูวิจัยเปนผูกระตุนและปลูกฝงนักเรียนท่ีโรงเรียน จากนั้นจึง
ชวยกันกําหนดบทบาทผูปกครองเพ่ือชวยกระตุนนักเรียนท่ีบานอีกทางหนึ่ง โดยกลุมผูวิจัยจึงนําเสนอ
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กลยุทธท่ีจะใชในการพัฒนานักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง โรงเรียน
อนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เปน 5 กิจกรรม คือ 

1. กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง 
2. กิจกรรมสัญญาใจ 
3. กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 
4. กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา 
5. กิจกรรมเยี่ยมบาน 
จากการประชุมระดมสมอง ผูเขารวมประชุมไดรวมกําหนดบทบาทหนาท่ีของ

ผูปกครองในการกระตุนนักเรียนรวมกัน ดังนี้ 
1. ผูปกครองตรวจและตักเตือนนักเรียนในการแตงกายกอนออกจากบาน 
2. ทักทายโดยการสวัสดีกับนักเรียนกอนไปโรงเรียนและหลังจากกลับมาจาก

โรงเรียน 
3. ใหผูปกครองกําหนดเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือดูแลรักษาความสะอาดบริเวณ

บานใหนักเรียน 
ระยะท่ี 2 ระยะเสริมสรางวินัยนักเรียน 
2. การปฏิบัติ (Action)  

ข้ันตอนการเสริมสรางวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียน โดยการมีสวนรวม
ของผูปกครองนั้น ผูวิจัยไดแบงกิจกรรมออกเปน 5 กิจกรรม โดยจัดแยกกันตามลําดับ ดังนี้ 

2.1 กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง  เปนกิจกรรมท่ีผูวิจัยและผูรวมวิจัยไดวาง
แผนการดําเนินกิจกรรมโดยจัดตารางการพูดหนาเสาธงเพ่ือใหความรูเก่ียวกับความรับผิดชอบเก่ียวกับ
การแตงกาย การแสดงความเคารพการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ทุกวันจันทร วนัพุธ และ 
วันศุกร  โดยเริ่มเก็บรวบรวมขอมูลตั้งแต วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2559 ถึง 28 ธันวาคม 2559 

2.2 กิจกรรมสัญญาใจ กิจกรรมท่ีผูวิจัยและผูรวมศึกษาคนควาและวางแผนการ
ดําเนินงาน กําหนดการจัดกิจกรรม ครั้งนี้นักเรียนกลุมเปาหมายไดแสดงความจํานงท่ีกระทําตาม
ระเบียบวินัยของโรงเรียนโดยการสัญญาตอหนาพระพุทธรูปในโรงเรียน เพ่ือใชเปนหลักยึดในการ
พัฒนาวินัยนักเรียน เปรียบเสมือนคําปฏิญาณตอหนาองคพระพุทธรูปประจําโรงเรียน  โดยไดจัดข้ึน
เม่ือวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2559 

2.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู เปนกิจกรรมท่ีปลูกฝงการแสดงความ
เคารพระหวางรุนพ่ีและรุนนอง รวมถึงคุณครู ผูอาวุโสมากวา ผูวิจัย ไดประชุมวางแผนการจัด
ดําเนินงาน โดยจัดลําดับข้ันเพ่ือใหคณะครูท้ังโรงเรียนเขาใจ กิจกรรมนี้ผูวิจัยไดสังเกตกลุมเปาหมาย 
20 คน ทําความเคารพกันระหวางนอง พ่ี และครู หลังทํากิจกรรมเคารพธงชาติ โดยเริ่มเก็บรวบรวม
ขอมูลตั้งแต วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2559 ถึง 20 มกราคม 2560 

2.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา เปนกิจกรรมท่ีปลูกฝงนักเรียนในการมีวินัยใน
ดานความรับผิดชอบตอบริเวณท่ีตนเองตองดูแลความสะอาด ตั้งแตวันท่ี 25 ธันวาคม 2559 ถึง 29 
มกราคม 2560 
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2.5 กิจกรรมเย่ียมบาน เปนกิจกรรมท่ีทําใหผูวิจัย และผูปกครองไดทําพูดคุยกัน 
สอบถามถึงสภาพความเปนอยู การมีวินัยดานความรับผิดชอบของนักเรียนท่ีมีตอพ้ืนท่ีบริเวณบาน
ของตน โดยไดดําเนินการออกเยี่ยมบานนักเรียนกลุมเปาหมายในวันท่ี 26 – 29 มกราคม 2560 

3. การสังเกต(Observation) 
กิจกรรมการนิเทศ กํากับ ติดตามและเสริมแรง กลุมผูรวมวิจัยไดกํากับติดตาม

แกไขพฤติกรรมนักเรียนกลุมเปาหมายอยางตอเนื่อง เพ่ือสังเกตและบันทึกการดําเนินกิจกรรมของ
นักเรียน ท้ังกอนทํา ระหวางทําและหลังจากทํากิจกรรมเสร็จแลวโดยแบงออกเปนกิจกรรมนิเทศ 
กํากับ ติดตาม และกิจกรรมเสริมแรง  

ระยะท่ี 3 ระยะศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน 
4. การสะทอนผล (Reflection) 

ผูวิจัยและผูรวมวิจัยไดสะทอนผลการดําเนินงาน  โดยการนําขอมูลท่ีไดมา
วิเคราะหเพ่ือสะทอนถึงผลท่ีไดจากการดําเนินงานในกิจกรรมตางๆ ตามกลยุทธและกิจกรรมท่ีนํามา
พัฒนา เปนการสะทอนใหเห็นถึงผลสําเร็จ ปญหา อุปสรรคในการดําเนินงาน และเพ่ือการพัฒนา
ปรับปรุงวิธีการดําเนินงาน จากการดําเนินกิจกรรมตางๆ ผูวิจัยไดสะทอนผลการดําเนินงาน จําแนก
ตามเปาหมายของการพัฒนา 2 ดาน 4 ประเด็น ดังนี้ 

4.1 ดานความรับผิดชอบตอตนเอง   
4.1.1 ดานการแตงกาย 
4.1.2 ดานการแสดงความเคารพ 

4.2 ดานความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม 
4.2.1 การทําความสะอาดบริเวณบาน 
4.2.2 การทําความสะอาดบริเวณโรงเรียน 

1.5 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง  

กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ไดกําหนดเครื่องมือ และ
ประเภทของเครื่องมือท่ีใชการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 

1.5.1 ประเภทเครื่องมือ 
1) แบบสัมภาษณ จํานวน 3  ฉบับ 
2) แบบสังเกต จํานวน 1 ฉบับ 

1.5.2 ลักษณะของเครื่องมือ 
เครื่องมือแตละประเภท แตละฉบับนั้นใชเก็บขอมูลจากผูรวมวิจัยและผูให

ขอมูล ดังนี้ 
1) แบบสัมภาษณ 

(1) แบบสัมภาษณกอนการเสริมสรางวินัยนักเรียน ดานความรับผิดชอบ
เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ เปนการเก็บ
ขอมูลจากกลุมผูใหขอมูลระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียน 
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(2) แบบสัมภาษณระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียน ดานความ
รับผิดชอบเก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ 
เปนการเก็บขอมูลจากกลุมผูใหขอมูลระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียน 

(3) แบบสัมภาษณหลังการเสริมสรางวินัยนักเรียน ดานความรับผิดชอบ 
เก่ียวกับการแตงกายการแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ เปนการเก็บ
ขอมูลจากกลุมผูใหขอมูลหลังการพัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 

2) แบบสังเกต 
(1) แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมายกอนการพัฒนา เปน

การเก็บขอมูลจากกลุมผูรวมวิจัยกอนการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวม
ของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เปนการเก็บ
ขอมูลบันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนโดยผูรวมวิจัยกอนการพัฒนาตามกระบวนและข้ันตอน
ของกิจกรรม 

(2) แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมาย เปนการเก็บขอมูล
จากกลุมผูรวมศึกษาระหวางการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เปนการเก็บขอมูล
บันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมาย โดยผูรวมวิจัยระหวางการดําเนินงานการ
พัฒนาตามกระบวนและข้ันตอนของกิจกรรม 

(3) แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมายหลังการดําเนินงาน
พัฒนา เปนการเก็บขอมูลจากกลุมผูรวมศึกษาหลัง การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 
โดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัด
นครราชสีมา เปนการเก็บขอมูลบันทึกการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุมเปาหมายโดยผูรวมวิจัย
หลังการดําเนินงานการพัฒนาตามกระบวนและข้ันตอนของกิจกรรม 

1.6 การเก็บรวบรวมขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูลการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการมี

สวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 

1.6.1 แบบสังเกตกอนการพัฒนามีวินัยนักเรียน ดานความรับผิดชอบโดยการมี
สวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือเปน
การเก็บรวบรวมขอมูลในวันประชุมระดมสมองกอนดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความ
รับผิดชอบโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดง
ความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบของนักเรียน 

1.6.2 การเก็บขอมูลแบบสัมภาษณแบบสังเกตระหวางการเสริมสรางมีวินัย
นักเรียน ดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกายการแสดงความเคารพและการทําความสะอาด
บริเวณรับผิดชอบของนักเรียน เพ่ือเปนการเก็บรวบรวมขอมูลดานการพัฒนาปรับปรุง เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของนักเรียน และใชเปนขอมูลเพ่ือการวางแผนในครั้งตอไป 
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1.6.3 การเก็บขอมูลแบบสัมภาษณ และแบบสังเกต หลังการเสริมสรางวินัย
นักเรียน ดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา 
อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความ
สะอาดบริเวณรับผิดชอบ ของนักเรียน เพ่ือเปนการเก็บรวบรวมขอมูล ดานความรู ความเขาใจในการ
เสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียน
อนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพและ
การทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ และใชเปนขอมูลเพ่ือการสรุปผลการดําเนินการเพ่ือใหการเก็บ
ขอมูลเปนไปอยางเรียบรอยผูวิจัยไดจัดทําตารางการเก็บขอมูล 

1.7 การตรวจสอบขอมูล 
การตรวจสอบคุณภาพของขอมูลไดดําเนินการดังนี้ 
ขอมูลท่ีเก็บรวบรวมไดจากการสังเกตและการสัมภาษณจากกลยุทธท้ัง 3 กลยุทธ

ผูวิจัยและผูรวมวิจัยไดยึดหลักสามเสา (Triangulation Technique) ตามท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติ
การท้ังหลักสามเสาดานขอมูล (Data Triangulation) คือ การเก็บรวบรวมขอมูลและหลักสามเสา
ดานวิธีการ (Methodological Triangulation) คือการใชเทคนิคการเก็บรวบรวมขอมูล 2 วิธี คือ 
จากการสังเกตและจากการสัมภาษณ จากเหตุผลดังกลาวสามารถสรุปไดวาขอมูลท่ีผูวิจัยและกลุม 
ผูรวมวิจัยนํามาศึกษาทําความเขาใจและพรรณนาวิเคราะหเพ่ือหาความสัมพันธจนสรางขอสรุปไดนั้น
เชื่อถือไดในเชิงวิชาการ 

1.8 การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของ

ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  ไดแยกการ
วิเคราะหดังนี้ 

1.8.1 การวิเคราะหแบบบันทึกพฤติกรรม  เปนการวิเคราะหหาความถ่ีและรอยละ 
โดยใชในการสังเกตดานการแตงกาย 

1.8.2 การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณและการสังเกต โดยการวิเคราะห
เนื้อหา ใชในการสังเกตและสัมภาษณพฤติกรรม ในกิจกรรมพัฒนาการแสดงความเคารพ การมีความ
รับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม จากการดําเนินกิจกรรม อบรมวินัยหนาเสาธง กิจกรรมสัญญาใจ  
กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา และกิจกรรมเยี่ยมบาน และนําเสนอโดย
การพรรณนาตามประเด็นเนื้อหาดังกลาว 
 

2.  อภิปรายผล 
 
 การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 
กรณีศึกษา โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา จากการประชุมระดมสมอง 
โดยมีผูเขารวมประชุม ท้ังผูบริหาร ครูและผูปกครอง โดยสรุปปญหาเรื่องวินัยนักเรียนดานความ
รับผิดชอบ เปน 3 ดาน ในการเสริมสรางวินัยนั้นไดหลักในการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 4 ข้ันตอน คือ  
การวางแผน การปฏิบัติ การสังเกต การสะทอนผล ซ่ึงมีประเด็นท่ีควรนํามาอภิปรายผล 3 ดาน ดังนี้ 
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 2.1 การพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเอง โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา เรื่องการแตงกาย  จากการใชกลยุทธในการ
เสริมสรางวินัยนักเรียน ทําใหนักเรียนรูระเบียบการแตงกายท่ีถูกตอง ครูไดใชกิจกรรมการอบรม
นักเรียนหนาเสาธงในการตักเตือนและใหกําลังใจนักเรียน ใชกิจกรรมสัญญาใจเพ่ือใหนักเรียนได
ปฏิญาณตนและยึดเปนหลักในการพัฒนาตนเอง  ใชกิจกรรมการเยี่ยมบาน เพ่ือสรางความเขาใจและ
ขอความรวมมือกับผูปกครอง ในการดูแลเอาใจใสนักเรียน ตลอดจนสอบถามสอบถามปญหาและหา
วิธีการแกปญหารวมกัน จนทําใหนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค และแตงเครื่องแบบนักเรียนตาม
วันท่ีโรงเรียนกําหนด สอดคลองกับงานวิจัยของ สมพงศ โคตะหา (2551:บทคัดยอ) นักเรียนมีการ
พัฒนาวินัยดานการแตงกาย เกิดจากการรวมมือรวมใจของบุคลากรในโรงเรียนและสถาบันครอบครัว   

2.2 การพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเอง โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา เรื่องการแสดงความเคารพ จากการใชกลยุทธในการ
เสริมสรางวินัยนักเรียน คือ การอบรมหนาเสาธงอยาสมํ่าเสมอ ครูไดเปนแบบอยางท่ีดีในการแสดง
ความเคารพหนาเสาธง จัดกิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู เปนการแสดงความเคารพซ่ึงกันและกัน
ระหวางรุนพ่ีและรุนนอง ในเวลาเชาหลังเขาแถวเคารพธงชาติ ทําใหนักเรียนไดแสดงความเคารพตอ 
ผูท่ีอาวุโสกวา และมีทาทีท่ีดีข้ึนจากการไหวตอผูท่ีอาวุโสนอยกวา สอดคลองกับวัฒนา ขันแข็ง (2551) 
การพัฒนาวินัยนักเรียนดานการแสดงความเคารพควรใหผูเก่ียวของ เอาใจใสอยางสมํ่าเสมอ สอดคลอง
กับสํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, 2555, 
น. 21) การทําใหเกิดพฤติกรรมเคยชิน โดยใหบุคคลรูเห็นและประพฤติปฏิบัติพฤติกรรมท่ีดี เพ่ือเปน
พ้ืนฐานและปฏิบัติตอเนื่องจนเกิดเปนพฤติกรรมเคยชินท่ีดี  ตลอดจนกิจกรรมการเยี่ยมบานท่ีให
ผูปกครองไดมีสวนรวมในการอบรม ทําใหครูและผูปกครองไดพูดคุย สอบถามถึงปญหาและชวยกัน
คิดวิธีการในการพัฒนาเสริมสรางนักเรียนดานการแสดงความเคารพ พบวาหลังจากการพัฒนานักเรียนมี
กิริยามารยาทดีข้ึน ผูปกครองเอาใจใสและมีการพูดคุยกับนักเรียนมากข้ึน สอดคลองกับงานวิจัยของ 
พูนฤดี สุวรรณพันธุ (2555) ไดกลาววา นักเรียนจะมีการพัฒนามากหากทางครอบครัวและโรงเรียน
เอาใจใสในการอบรม 
 2.3 การพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเอง โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา เรื่องความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม ท้ัง
การทําความสะอาดบริเวณบานและทําความสะอาดบริเวณท่ีไดรับผิดชอบในโรงเรียน จาก
กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา เปนกิจกรรมท่ีปลูกฝงนักเรียนในการมีวินัยในดานความรับผิดชอบตอ
บริเวณท่ีตนเองตองดูแลความสะอาด ผลการดําเนินงานกิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา ปรากฏวานักเรียน
กลุมเปาหมายในชวงแรก ผูวิจัย ตองออกคําสั่งในการใหลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา ผูวิจัยคอยกระตุนทุกคนจน
นักเรียนมีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรม สามารถปฏิบัติตนใหเปนผูมีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบในการทําความสะอาดในเขตพ้ืนท่ีท่ีตนเองรับผิดชอบโดยมิตองมีการติดตามหรืออกคําสั่ง
ทุกครั้ง มีการพัฒนาวินัยของตนเองในทิศทางท่ีดีข้ึน  

จากการท่ีนักเรียนทําความสะอาดบริเวณท่ีตนเองรับผิดชอบท่ีบานของตนนั้น  ทําให
ผูปกครองมีความเห็นวา นักเรียนชวยแบงเบางานบานของผูปกครองไดดี รูจักการเลนเปนเวลา และ
รูจักหนาท่ีมากข้ึน สอดคลองกับงานวิจัยของ จุรีรัตน  นันทัยทวีกุล (2555, น. 5) การปฏิบัติหนาท่ี 
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ท่ีไดรับมอบหมายดวยความเอาใจใส ขยันหม่ันเพียรอดทนตอสูอุปสรรคโดยไมยอทอ มีความละเอียด
รอบคอบ ซ่ือสัตยตรงตอเวลา ไมละเลยทอดท้ิงหรือหลีกเลี่ยง พยายามปรับปรุงการงานของตนใหดี
ยิ่งข้ึน ชวยกันรักษาความสะอาดของโรงเรียน  สอดคลองกับ จิตรา วสุวานิช และคณะ (ม.ป.ป., น. 
189-199) พฤติกรรมการมีความรับผิดชอบตอตนเองของเด็ก จัดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคและ
อาจจัดพฤติกรรมการรับผิดชอบตอตนเองของเด็ก คือ 1) พฤติกรรมท่ีแสดงใหเห็นวาเด็กมีความ
รับผิดชอบตอกิจวัตรประจําวัน  2) พฤติกรรมท่ีแสดงใหเห็นวาเด็กมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีหรือ
งานท่ีไดรับมอบหมายและตอคําสัญญาท่ีตนใหไวกับผูอ่ืน จะเห็นไดวา การมีสวนรวมของผูปกครองใน
การพัฒนา มีผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียน สอดคลองกับ ประวิทย  นิสงครัมย (2553) 
การใชกลยุทธการมีสวนรวมและการนิเทศกํากับติดตามทําใหนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
วินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบดีข้ึน  
 

3.  ขอเสนอแนะ 
 
 ผลการวิจัยการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง กรณีศึกษาโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ
ดังนี้ 
 3.1 ขอเสนอแนะกอนนําไปใช 
  3.1.1 กอนการพัฒนา กลุมตัวอยางจะมีปญหาพฤติกรรมวินัยดานความรับผิดชอบ 
โดยกลุมผูรวมวิจัย ไดรวมกันศึกษานักเรียนกลุมตัวอยางเปนรายบุคคล และคัดกรองพฤติกรรมนักเรียน 
ซ่ึงเห็นไดชัดวากลุมตัวอยางมีการพัฒนาดานวินัยไดชัดเจนข้ึน โดยผูวิจัยไดดําเนินการเสริมสราง 
เพ่ือใหเกิดความยั่งยืนในพฤติกรรม 
  3.1.2 ผลการวิจัยพบวา ปญหาพฤติกรรมวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ จะแกไข
ไดผลดีท่ีสุด นอกจากจะสรางเง่ือนไข และขอตกลงในการปฏิบัติเพ่ือแกปญหารวมกันโดยตองอาศัย
ความรวมมือจากทุกฝาย คือ ครูทุกคนในโรงเรียน ผูปกครองนักเรียน ตลอดจนตัวนักเรียนเองท่ีมีสวน
สําคัญในการชวยเหลือ ในการแกปญหาการดําเนินงานอยางจริงจัง 
  3.1.3 ควรมอบหมายหนาท่ีใหมีคณะทํางานท่ีมีหนาท่ีโดยตรงในการดําเนินงานเพ่ือ
เสริมสรางวินัยนักเรียน โดยอาจมาจากบุคคลผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย ไดแก ผูปกครอง ครู ตัวแทน
นักเรียน หรือบุคคลอ่ืนๆ ความเหมาะสม เพ่ือใหมีหนาท่ีในการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียน 
และคอยกํากับ ดูแล ตรวจสอบวินัยนักเรียนอยางตอเนื่อง 
  3.1.4 ควรสงเสริมการดําเนินงานท่ีเก่ียวกับการสัมพันธกับชุมชน โดยจัดกิจกรรม
เยี่ยมบาน หรือกิจกรรมประชุมผูปกครองชั้นเรียน ซ่ึงจะกอใหเกิดความรวมมือท่ีดีตอกัน ระหวางบาน
และโรงเรียนอยางยั่งยืน 
  3.1.5 ควรมีการนิเทศ ติดตามผล อยางเปนประจําและสมํ่าเสมอ เพ่ือใหการ
เสริมสรางวินัยมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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 3.2 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  3.2.1 การวิจัยการพัฒนาการดําเนินงานการเสริมสรางวินัยนักเรียนครั้งตอไป ควร
ดําเนินการพรอมกันท้ังโรงเรียน โดยใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการวิจัย เพ่ือพัฒนาการดําเนินงาน 
การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ ท่ีเก่ียวกับวินัยดานอ่ืนๆ หรือควรทําการพัฒนาท้ัง
โรงเรียนและใหบุคลากรคนอ่ืนมีสวนรวมในการวิจัยดวย 
  3.2.2 ควรกําหนดระยะเวลาในการวิจัยใหมีหลายวงรอบ ซ่ึงจะทําใหพบสภาพการ
พัฒนาท่ีหลากหลาย และเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน 
  3.2.3 การดําเนินงานเสริมสรางวินัยมีหลายดาน ควรเสริมสรางใหครอบคลุมทุกๆ ดาน 
จึงจะทําใหเกิดการพัฒนาท่ีสมบูรณ โรงเรียนควรดําเนินการพัฒนาการเสริมสรางในกรอบงานอ่ืนๆ  
ท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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ภาคผนวก ก 
แบบประเมินตนเองของนักเรียน ดานความรับผิดชอบ 

การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง : กรณีศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
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แบบประเมินตนเองของนกัเรียน ดานความรับผิดชอบ 
การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง : กรณีศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนตัว 
นักเรียนชื่อ………………….......……….……… นามสกุล……………………….……………… ชื่อเลน………………….. 
เกิดเม่ือวันท่ี…………….. เดือน…………..………. พ.ศ. ……………… ภูมิลําเนาจังหวัด……….………………….… 
ท่ีอยูปจจุบัน  บานเลขท่ี........................... หมูท่ี............. ซอย............................... ถนน....................... 
ตําบล/แขวง......................... อําเภอ/เขต...................... จังหวัด.................. รหัสไปรษณีย.................... 
บิดา ชื่อ-สกุล…………........................................................................……………… อายุ…..................…ป  

อาชีพ…………………………รายไดเดือนละ…………………..……………….. บาท 
มารดา ชื่อ-สกุล…………...........................................................……………………… อายุ…..................…ป  

อาชีพ…………………………รายไดเดือนละ…………………..……………….. บาท 
นักเรียนมี พ่ี………… คน นอง…………..คน นักเรียนเปนบุตรคนท่ี…………….. 
 
ตอนท่ี 2  ขอมูลดานความรับผิดชอบ   กรุณากรอกขอมูลตามความเปนจริง 

1. ดานการแตงกาย 
1.1  นักเรียนคิดวาตนเองแตงกายถูกตองตามระเบียบของโรงเรียนมากนองเพียงใด 
.................................................................................................................................................. 
1.2  สิ่งใดบางท่ีนักเรียนคิดวายังแตงกายไมถูกระเบียบ
.................................................................................................................................................. 
1.3  สาเหตุท่ีทําใหนักเรียนแตงกายไมถูกระเบียบ
.................................................................................................................................................. 
1.4  นักเรียนคิดวา  นักเรียนจะแกไขปญหาการแตงกายดวยวิธีใด 
.................................................................................................................................................. 

2. ดานการแสดงความเคารพ 
2.1  เม่ือรุนนองแสดงความเคารพตอนักเรียน นักเรียนทําอยางไร 
.................................................................................................................................................. 
2.2  เม่ือพบคุณครู นักเรียนแสดงความเคารพอยางไร............................................................. 
...................................................................สมํ่าเสมอหรือไม..................................................... 
2.3  เม่ือนักเรียนพบรุนพ่ี นักเรียนแสดงความเคารพอยางไร................................................... 
....................................................................สมํ่าเสมอหรือไม.................................................... 
2.4  นักเรียนแสดงการเคารพดวยวิธีใด................................................................................... 
2.5  นักเรียนคิดวาสิ่งท่ีนักเรียนปฏิบัติในการแสดงความเคารพ นั้นถูกตองหรือไม................. 
.................................................................................................................................................. 
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2.6  ทําอยางไร นักเรียนจึงจะการแสดงความเคารพไดอยาถูกตอง เหมาะสม......................... 
.................................................................................................................................................. 

3. ดานความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม 
3.1  เม่ืออยูท่ีบาน  นักเรียนไดรับผิดชอบงานบานอะไรบาง 
.................................................................................................................................................. 
ทําอยางไร
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
สมํ่าเสมอหรือไม........................................................................................................................ 
3.2  นักเรียนคิดวา ทําอยางไรนักเรียนจึงจะชวยผูปกครองทํางานบาน เปนกิจวัตร ............... 
.................................................................................................................................................. 
3.3  นักเรียนไดรับผิดชอบพ้ืนท่ีทําความสะอาดบริเวณโรงเรียนหรือไม 
.................................................................................................................................................. 
ทําอยางไร................................................................................................................................. 
สมํ่าเสมอหรือไม........................................................................................................................ 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถามผูปกครองนักเรียน ดานความรับผิดชอบของนักเรียน 

การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง : กรณีศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
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แบบสอบถามผูปกครองนักเรียน ดานความรับผิดชอบของนักเรียน 
การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง : กรณีศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนตัวของนักเรียน 
นักเรียนชื่อ……………………….......………… นามสกุล………………………….……………… ชื่อเลน………………… 
เกิดเม่ือวันท่ี…………….. เดือน…………..………. พ.ศ. ………………… ภูมิลําเนาจังหวัด………………………..… 
ท่ีอยูปจจุบัน  บานเลขท่ี........................... หมูท่ี............. ซอย............................... ถนน....................... 
ตําบล/แขวง......................... อําเภอ/เขต......................... จงัหวัด.................... รหสัไปรษณีย............... 
บิดา ชื่อ-สกุล…………..............................................................………………………… อายุ…..................…ป  

อาชีพ…………………………รายไดเดือนละ…………………..……………….. บาท 
มารดา ชื่อ-สกุล…………...........................................................………………………… อายุ…..................…ป  

อาชีพ…………………………รายไดเดือนละ…………………..……………….. บาท 
ผูปกครอง ชื่อ-สกุล…………..............................................................………………… อายุ…..................…ป  

อาชีพ…………………………รายไดเดือนละ…………………..……………….. บาท 
เก่ียวของกับนักเรียน................................................................................................................. 

นักเรียนมี พ่ี………… คน นอง…………..คน นักเรียนเปนบุตรคนท่ี…………….. 
 
ตอนท่ี 2  ขอมูลดานความรับผิดชอบ   กรุณากรอกขอมูลตามความเปนจริง 

1. ดานการแตงกาย 
1.1  บุตรหลานของทานแตงกายถูกตองตามระเบียบของโรงเรียนมากนองเพียงใด 
.................................................................................................................................................. 
1.2  ทานคิดวา สิ่งใดท่ีบุตรหลานของทานควรพัฒนาในดานการแตงกาย................................ 
.................................................................................................................................................. 
1.3  ทานดําเนินการอยางไรเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนแตงกายถูกระเบียบ 
.................................................................................................................................................. 

2.  ดานการแสดงความเคารพ 
2.1  ทานสังเกตวา บุตรหลานของทานแสดงความเคารพตอครู ผูปกครองและรุนพ่ี อยางไร 
.................................................................................................................................................. 
เหมาะสมหรอไม........................................................................................................................ 
ทานพอใจหรือไม....................................................................................................................... 
อยากใหปรับปรุงอยางไร........................................................................................................... 
ทานดําเนินการอยางไรเพ่ือสงเสริมใหบุตรหลานของทานแสดงความเคารพอยางถูกตอง 
.................................................................................................................................................. 
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3.  ดานความรับผิดชอบตอครอบครวัและสังคม 
3.1  เม่ืออยูท่ีบาน บุตรหลานของทานไดรับผิดชอบงานบานอะไรบาง 
.................................................................................................................................................. 
ทําอยางไร
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
สมํ่าเสมอหรือไม
.................................................................................................................................................. 
3.2  ทานมีวิธีการอยางไรเพ่ือใหบุตรหลานของทาน ทํางานบาน เปนกิจวัตร ......................... 
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามผูปกครองนักเรียน ดานความรับผิดชอบของนักเรียน กอนปดภาคเรียน 

การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง : กรณีศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
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แบบสอบถามผูปกครองนกัเรียน ดานความรับผิดชอบของนักเรียน กอนปดภาคเรียน 
การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง : กรณีศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนตัวของนักเรียน 
นักเรียนชื่อ……………………….......………… นามสกุล………………………….……………… ชื่อเลน………………… 
 
ตอนท่ี 2  ขอมูลดานความรับผิดชอบ   กรุณากรอกขอมูลตามความเปนจริง 

1. ดานการแตงกาย 
1.1  บุตรหลานของทานแตงกายถูกตองตามระเบียบของโรงเรียนมากนองเพียงใด 
.................................................................................................................................................. 
1.2  ทานคิดวา สิ่งใดท่ีบุตรหลานของทานควรพัฒนาในดานการแตงกาย................................ 
.................................................................................................................................................. 
1.3  ทานดําเนินการอยางไรเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนแตงกายถูกระเบียบ 
.................................................................................................................................................. 

2.  ดานการแสดงความเคารพ 
2.1  ทานสังเกตวา บุตรหลานของทานแสดงความเคารพตอครู ผูปกครองและรุนพ่ี อยางไร 
.................................................................................................................................................. 
เหมาะสมหรอไม........................................................................................................................ 
ทานพอใจหรือไม....................................................................................................................... 
อยากใหปรับปรุงอยางไร........................................................................................................... 
ทานดําเนินการอยางไรเพ่ือสงเสริมใหบุตรหลานของทานแสดงความเคารพอยางถูกตอง 
.................................................................................................................................................. 

3.  ดานความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม 
3.1  เม่ืออยูท่ีบาน บุตรหลานของทานไดรับผิดชอบงานบานอะไรบาง 
.................................................................................................................................................. 
ทําอยางไร
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
สมํ่าเสมอหรือไม........................................................................................................................ 
3.2  ทานมีวิธีการอยางไรเพ่ือใหบุตรหลานของทาน ทํางานบาน เปนกิจวัตร ......................... 
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
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ช่ือ นายอัครเดช  อินทรสถาพร 
วัน เดือน ปเกิด 12 พฤศจิกายน 2530 
สถานท่ีเกิด อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
ประวัติการศึกษา ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2553 
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู วิทยาลัยนครราชสีมา พ.ศ. 2554 
สถานท่ีทํางาน โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
ตําแหนง ครูปฏิบัติการสอน 
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