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บทคัดย่อ 
 

 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ (1) เปรียบเทียบทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน
กลุ่มทดลองก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  
(2) เปรียบเทียบทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนระหวา่งกลุ่มทดลองก่อนและกลุ่มควบคุมหลงั
การทดลอง และ (3) เปรียบเทียบทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง  ท่ีมีภูมิหลงัทางชีว
สังคมแตกต่างกนั  หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัคร้ังน้ี  คือ  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2  ปีการศึกษา  2554  
ของโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  จงัหวดันนทบุรี  จ  านวน  40  คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบ
กลุ่ม 1  หอ้งเรียน  ซ่ึงมีนกัเรียนหลากหลาย  เคร่ืองมือท่ีใชคื้อ  (1)  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม  (2)  กิจกรรมแนะแนวอ่ืน ๆ  และ  (3)  แบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคมซ่ึงมีค่า
ความเท่ียงเท่ากบั .82  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  ไดแ้ก่  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน  การทดสอบค่าที  และการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง 
 ผลการวจิยัพบวา่  (1)  กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคม  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (2) กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคมมีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
และ (3) กลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนั มีทกัษะชีวติดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั 
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Abstract 

 

 The purposes of this research were (1) to compare social life skills of 

students in the experimental group before and after using a guidance activities 

package for development of social life skills; (2) to compare the post-experiment 

social life skills of students in the experimental and control groups; and (3) to 

compare social life skills of the experimental group students with different bio-social 

backgrounds after using the guidance activities package for development of social life 

skills. 

 The research sample for this study consisted of 40 Mathayom Suksa II 

Students in an intact heterogeneous classroom of Suksasongkroh Bang Kruay School 

in the 2011 academic year, obtained by cluster sampling.  The employed research 

instruments were (1) a guidance activities package for development of social life 

skills; (2) other guidance activities; and (3) a scale to assess social life skills.  

Statistics for data analysis were the percentage, mean, standard deviation, t-test, and 

two-way analysis of variance. 

 Research findings showed that (1) the post-experiment social life skills of 

the experimental group using the guidance activities package for development of 

social skills were significantly higher than their pre-experiment counterpart at the .05 

level; (2) social life skills of the experimental group using the activities package for 

development of social life skills were significantly higher than those of the control 

group students at the .05 level; and (3) after using the guidance activities package for 

development of social skills, experimental group students with different bio-social 

backgrounds did not significantly differ in their social skills. 
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บทที ่ 1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
 การพฒันามนุษย ์ เป็นหวัใจส าคญัในการพฒันาประเทศ  จากแผนพฒันาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 10 (พ.ศ. 2550-2554) ไดก้  าหนดแนวทางในการพฒันาประเทศโดยยดึมนุษย์
เป็นศูนยก์ลาง  เพราะมนุษยเ์ป็นเป้าหมายหลกัท่ีจะไดรั้บประโยชน์และผลกระทบจากการพฒันา 
เพื่อใหไ้ปสู่เป้าหมายไดจึ้งจ าเป็นตอ้งพฒันาคุณภาพชีวติมนุษยใ์นทุกแง่มุมอยา่งสมดุล  ทั้งทางดา้น
จิตใจ  ทั้งทางดา้นร่างกาย ความรู้  ทกัษะความสามารถ  ใหมี้ความพร้อมทั้งทางดา้นคุณธรรมและ
ความรู้ อนัจะน าไปสู่การคิดอยา่งมีเหตุผล มีความพอประมาณและมีภูมิคุม้กนัท่ีดี(ส านกังาน
คณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 10: 57)  ในพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี2) พ.ศ. 2545  (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ 2542: 12)  บญัญติัไวว้า่  “การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อการพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษย์
ท่ีสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา มีความรู้และมีคุณธรรมจริยธรรมในการด ารงชีวติ  
สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข” และในมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
(พ.ศ.2547) (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 2547: 3)ไดเ้นน้วา่ “เป้าหมาย
ของการจดัการศึกษาอยูท่ี่การพฒันาคุณภาพชีวิต เพื่อใหผู้เ้รียนมีคุณภาพชีวิต เพื่อใหผู้เ้รียนมี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ คือ  เป็นคนดี   คนเก่ง  และสามารถอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข”
 กิจกรรมแนะแนว  เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนใหพ้ฒันาตนเองอยา่งเตม็ท่ี
ตามศกัยภาพของแต่ละคน ใหรู้้จกัรักและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น  รู้จกัพึ่งพาตนเอง มีทกัษะ
ในการด าเนินชีวิต  มีจิตส านึกในการท าประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ  (กรมวชิาการ 2546: 
24) และในหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ 2551: 17)   
ยงั ไดร้ะบุไวว้า่ “กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนใหรู้้จกัตนเอง รู้รักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม สามารถคิด ตดัสินใจ คิดแกปั้ญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งดา้นการเรียนและ
อาชีพ สามารถปรับตวัไดอ้ยา่งเหมาะสม”  ดงันั้นกิจกรรมแนะแนวจึงเป็นอีกทางเลือกหน่ึงท่ีจะ
ส่งเสริมพฒันาคุณภาพชีวติของบุคคลในสถานศึกษาได ้ และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์
ดงักล่าว  การด าเนินงานแนะแนวพึงจดักระท าไดโ้ดย “มุ่งเนน้ถึงการแนะแนวเชิงลึก มุ่งส่งเสริม



 2 

พฒันาและการป้องกนัมากกวา่เนน้การแกปั้ญหา  สามารถสร้างภูมิคุม้กนัท่ีมัน่คงเสริมสร้างความ
เขม้แขง็  เพื่อใหผู้เ้รียนเป็นคนดี มีปัญญา  และมีความสุข ” (กรมวชิาการ 2545: 2) 
 ขอ้มูลดงักล่าวท าใหเ้ห็นวา่แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 10  (พ.ศ. 
2550-2554)  พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรฐานการศึกษาของชาติ  
กรมวชิาการ และหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551  มีความสอดคลอ้งกนั  โดย
เนน้ความส าคญัท่ีการพฒันามนุษยใ์หมี้คุณภาพคือ  ใหมี้ความสมดุลทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  
เป็นคนดี  คนเก่งและสามารถอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  
 การพฒันามนุษยใ์หมี้คุณภาพ  จึงเป็นหวัใจส าคญัของการพฒันาประเทศ ดว้ยเหตุวา่
มนุษยเ์ป็นสัตวส์ังคม มีการอยูร่วมกนัเป็นกลุ่ม  เป็นชุมชน เป็นสังคม มีแนวปฏิบติัและขอ้ปฏิบติัใน
การอยูร่่วมกนั  มีการท างานร่วมกนั ดงันั้นการพฒันาให้นกัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมมากข้ึนเพื่อ
การอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุข ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบายการจดัการศึกษาส าหรับเด็กดอ้ย
โอกาส (กระทรวงศึกษาธิการ 2548: 9) ตอ้งจดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ เนน้การเรียนรู้เพื่อชีวติท่ี
เหมาะสมกบัเด็กดอ้ยโอกาส โดยตอ้งบูรณาการทั้งดา้นวชิาการ  ศีลธรรม  จริยธรรม และดา้นทกัษะ
ชีวติ ในสัดส่วนท่ีเหมาะสมและมีมาตรฐานคุณภาพเท่าเทียมกบัการศึกษาในระบบปกติ 
 โรงเรียนซ่ึงเป็นสถาบนัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สามารถมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมและ
ปลูกฝังนกัเรียนใหมี้ทกัษะชีวติดา้นสังคมได ้ ในหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(กระทรวงศึกษาธิการ 2551: 11) ไดก้  าหนดจุดมุ่งหมายให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถในการ
ส่ือสาร  การคิด  การแกปั้ญหา  การใชเ้ทคโนโลย ีและมีทกัษะชีวติ และยงัไดก้  าหนดใหเ้ป็น
สมรรถนะท่ีส าคญัประการหน่ึงของผูเ้รียนคือตอ้งมีความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ 
 นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้จดัวา่อยูใ่นช่วงวยัท่ีเป็นวยัรุ่น ซ่ึงเป็นอนาคตของชาติ
ต่อไปเป็นวยัท่ีมีการพฒันาการทางดา้นอารมณ์  สังคม  และสติปัญญา อยา่งเตม็ท่ีทั้งดา้นปริมาณ
และคุณภาพ  หากวยัรุ่นไม่สามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองหรือมีความบกพร่องในดา้นใดดา้น
หน่ึง อาจก่อใหเ้กิดปัญหาต่อสังคมและประเทศชาติในอนาคต  ซ่ึงจากเหตุผลดงักล่าว 
จะพบวา่การพฒันาเยาวชนในสังคมไทยมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งเรียนรู้คุณลกัษณะของผูมี้
ทกัษะชีวติท่ีดี  หากวยัรุ่นไดรั้บการพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม จะช่วยป้องกนัปัญหาในสังคม
ไดม้าก  ศรีเรือน  แกว้กงัวาน (2549: 329)  กล่าวไวว้า่  “วยัรุ่นเป็นช่วงวยัท่ีคาบเก่ียวระหวา่งความ
เป็นเด็กต่อเน่ืองกบัความเป็นผูใ้หญ่ นบัวา่เป็นช่วงหวัเล้ียวหวัต่อของชีวิต ถา้วยัรุ่นไดด้ าเนินชีวิต
ในช่วงวยัน้ีผา่นไปอยา่งราบร่ืน มีปัญหาไม่ซบัซอ้นนกั ยอ่มกา้วผา่นเพื่อเขา้สู่ความเป็นผูใ้หญ่ได้
ดว้ยดี แต่หากเป็นไปในทางตรงกนัขา้มวยัน้ีจะเป็นวยัท่ีประสบกบัความยุง่ยากมาก  เหตุวา่เป็นวยัท่ี
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มีการพฒันาดา้นต่างๆ และเป็นวยัท่ีพยายามปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเองอยูเ่สมอ” ดงันั้นจึงมี
ความจ าเป็นท่ีจะตอ้งเสริมสร้างและพฒันาทกัษะชีวติท่ีพึงประสงคใ์หเ้กิดข้ึนกบันกัเรียนวยัรุ่น 
 การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนวยัรุ่นมีความส าคญัอยา่งยิง่ดว้ยเหตุวา่หาก
วยัรุ่นมีทกัษะชีวติดา้นสังคมแลว้ จะก่อใหเ้กิดพลงัท่ีเขม้แขง็ท่ีจะสร้างสังคมใหน่้าอยูโ่ดยการ 
สร้างความสัมพนัธ์ใหเ้กิดข้ึนในสังคม  และพากนัไปสู่จุดหมายท่ีดีงามได ้ เพราะคุณภาพของคน
เป็นตวัแปรส าคญัของการพฒันาประเทศโลกปัจจุบนัเป็นโลกแห่งขอ้มูลข่าวสาร  เทคโนโลยี
สารสนเทศและการบริการ  ท่ีเรียกวา่สังคมแห่งการเรียนรู้ หวัใจส าคญัของสังคมยคุน้ีคือความรู้  
มนุษยเ์ป็นสัตวส์ังคมจึงจ าเป็นตอ้งอาศยัความคิดในการแกปั้ญหา  และตอ้งรู้จกัปรับตวัในการอยู่
ร่วมกนั จึงตอ้งพฒันาตนเองใหมี้ใหเ้ตม็ศกัยภาพของตน เพื่อเตรียมความพร้อมในการเผชิญกบั
สภาวการณ์ต่างๆ การพฒันาทกัษะชีวติสามารถพฒันาไดห้ลายๆดา้น เช่นดา้นการศึกษา  ดา้นการ
ท างาน  ดา้นครอบครัว และดา้นสังคมและชุมชน   ซ่ึงจะท าใหส้ามารถจดัการกบัสถานการณ์ต่าง ๆ 
ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งดีและมีประสิทธิภาพ สามารถก าหนดแนวทางของชีวติใหอ้ยูใ่น
ทิศทางท่ีตนเอง  ครอบครัว  ชุมชนและประเทศชาติตอ้งการ  ผูว้จิยัจึงสนใจ  ศึกษาผลการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนววา่สามารถพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์บางกรวย จงัหวดันนทบุรี ไดม้ากนอ้ยเพียงใด   
 

2.  วตัถุประสงค์กำรวจิัย  
 
 2.1  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะชีวิตดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง ก่อนและหลงัการ
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 2.2  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะชีวิตดา้นสังคมของนกัเรียน ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุม หลงัการทดลอง 
 2.3  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง  ท่ีมีภูมิหลงัทาง 
ชีวสังคมแตกต่างกนั  หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
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3.  กรอบแนวคดิกำรวจิัย  
                                                                                                  ตัวแปรตำม 
                   ตัวแปรอสิระทีจ่ัดกระท ำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  1.1   กรอบแนวคิดการวจิยัแสดงความเช่ือมโยงระหวา่งตวัแปร 
 

4.  สมมติฐำนกำรวจิัย  
 
 4.1  กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติ
ดา้นสังคมสูงข้ึนหลงัจากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม   
 4.2  กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  มีทกัษะ
ชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่มควบคุม  
 4.3  กลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนั  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมเพิ่มข้ึน  หลงั
การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 
 
 
 
 

 
กำรใช้ชุดกจิกรรมแนะแนว 

เพือ่พฒันำทกัษะชีวติด้ำนสังคม 

ทกัษะชีวติด้ำนสังคม   
มีองคป์ระกอบยอ่ย 5  ทกัษะ  คือ 
1.ทกัษะการส่ือสารและสร้าง 
    สัมพนัธภาพ 
2.  ทกัษะการปฏิเสธและเจรจา   
      ต่อรอง 
3.  ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่ง 
      เหมาะสม 
4.  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ 
5.  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน  
      

ภูมิหลงัทำงชีวสังคม 
1.  เพศ 
2.  ผลการเรียนเฉล่ีย 
3.  อาชีพของผูป้กครอง 
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5.  ขอบเขตของกำรวจิัย 
 
 5.1  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

  5.1.1  ประชากร  เป็นนกัเรียนท่ีก าลงัศึกษาในชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  อ าเภอบางกรวย  จงัหวดันนทบุรี   ปีการศึกษา  2554  
มี   2  หอ้งเรียน   จ  านวน  73  คน 
  5.1.2  กลุ่มตัวอย่าง  เป็นนกัเรียนท่ีก าลงัศึกษาในชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2   
โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  อ าเภอบางกรวย  จงัหวดันนทบุรี  ปีการศึกษา  2554  ท่ีไดจ้าก
การสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 1 หอ้งเรียน  นกัเรียนจ านวน  40 คน  ซ่ึงมีนกัเรียน
หลากหลายเป็นตวัแทนของประชากรได ้
 5.2  ตัวแปรในกำรวจัิย  ตวัแปรในการวิจยัคร้ังน้ีแบ่งออกเป็น 2  ประเภท  ดงัน้ี 

5.2.1  ตัวแปรอิสระ  ไดแ้ก่ 
1)  ตัวแปรอิสระท่ีจัดกระท ำ  คือ  การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

ทกัษะชีวติดา้นสังคม และชุดกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ 
2)  ตัวแปรอิสระสมทบ  คือ  ภูมิหลงัทางชีวสังคม  ไดแ้ก่  เพศ   

ผลการเรียนเฉล่ีย  และอาชีพของผูป้กครอง 
5.2.2  ตัวแปรตาม   คือ  ทกัษะชีวติดา้นสังคม 

 

6.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
  
 6.1  ทกัษะชีวติ หมายถึง  ความสามารถในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในทางท่ี
เหมาะสมท่ีจะสามารถจดัการกบัความตอ้งการและปัญหาต่าง ๆ ท่ีมากระตุน้ในชีวิตประจ าวนัได้
อยา่งมีประสิทธิผล 
 6.2  ทกัษะด้ำนสังคม หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการปรับตวัหรือ   
ความสามารถในการจดัการกบัความตอ้งการ ปัญหา ในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสมจน
สามารถด าเนินชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งปกติสุข  มีองคป์ระกอบยอ่ย  5  ทกัษะ  ดงัต่อไปน้ี 

6.2.1 ทกัษะการติดต่อส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ   หมายถึง  ความสามารถใน
การพดูคุยท่ีดีดว้ยท่าทางท่ีสอดคลอ้งเหมาะสมและรู้จกัรับฟังบุคคลอ่ืนอยา่งตั้งใจ การใหข้อ้มูล
ยอ้นกลบับุคคลอ่ืนอยา่งสร้างสรรค ์และการรู้จกัรับฟังขอ้มูลยอ้นกลบัจากบุคคลอ่ืน 
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6.2.2  ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง  หมายถึง ความสามารถในการหลีกเล่ียง
จากการมีพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์ เม่ือถูกชกัชวนจากเพื่อนโดยการแสดงออกและหาทางออก
อยา่งเหมาะสมเพื่อไม่ใหเ้สียสัมพนัธภาพ 

6.2.3  ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม หมายถึง ความสามารถในการ 
แสดงพฤติกรรมท่ีปกป้องในสิทธิของตนเองและไม่ล่วงล ้าในสิทธิของบุคคลอ่ืน การแสดงความ
คิดเห็น ความรู้สึกและความตอ้งการของตนเองต่อบุคคลอ่ืน การแสดงความไม่เห็นดว้ยอยา่งสุภาพ  

6.2.4  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ หมายถึงการมีส่วนร่วมในการท างาน  การให้ 
ความร่วมมือในการเรียนการศึกษา หรือการให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ใน
ชีวติประจ าวนักบับุคคลอ่ืนๆ 

6.2.5  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน หมายถึงความสามารถในการแสดงออก 
อยา่งเหมาะสมถึงการรับรู้และเขา้ใจอารมณ์ ความตอ้งการของผูอ่ื้นในลกัษณะ เอาใจเขามาใส่ใจเรา  
 6.3  ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันำทกัษะชีวติด้ำนสังคม  หรือในท่ีน้ีอาจเรียกสั้นๆวา่  
ชุดกิจกรรมแนะแนวฯ ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  หมายถึง กิจกรรม 
แนะแนวท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนเป็นชุด โดยมุ่งเน้นเพื่อพฒันาทกัษะชีวิตด้านสังคมของนักเรียนวยัรุ่น
ตอนตน้  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวิตดา้นสังคมน้ี   ประกอบดว้ยกิจกรรมแนะแนว 
12  กิจกรรม  ในแต่ละกิจกรรมยงัใชห้ลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์ของ 
ทิศนา  แขมมณี (2545: 142 - 144)  (เรียกโดยยอ่วา่ “AGEPA”) ซ่ึงยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั (Ac) ยึดกลุ่ม
เป็นแหล่งเรียนรู้ส าคญั (G) ยึดการคน้พบด้วยตนเองเป็นวิธีการส าคญัในการเรียนรู้ (E) เน้น
กระบวนการ (P)  และเนน้การน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยุกตใ์ชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้(Ap) 
และมีการด าเนินกิจกรรมดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น การเล่นเกม การอภิปรายร่วมกนั การร้อง
เพลง การแสดงบทบาทสมมติ การศึกษากรณีตวัอยา่ง และการน าเสนอผลงาน เป็นตน้ 
 6.4  นักเรียน  คือ  นกัเรียนท่ีศึกษาอยูใ่นชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2  โรงเรียนศึกษา
สงเคราะห์บางกรวย ปีการศึกษา  2554  ภาคเรียนท่ี  1 
 6.5  กจิกรรมแนวอืน่ ๆ  หมายถึง  กิจกรรมแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคมซ่ึงใช ้
กนัโดยทัว่ไปกบันกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ ไดน้ ามาใชก้บักลุ่มควบคุม  จ  านวน  12  กิจกรรม 
 6.6  ภูมิหลงัทำงชีวสังคม  ไดแ้ก่  เพศ   ผลการเรียนเฉล่ีย  อาชีพของผูป้กครอง 
  6.6.1  เพศ  แบ่งเป็น   เพศหญิง   เพศชาย 
  6.6.2  ผลการเรียนเฉลี่ย   หมายถึง  ระดบัผลการเรียนซ่ึงเป็นความสามารถทาง 
สมองของนกัเรียน  ในการวจิยัคร้ังน้ีใชร้ะดบัผลการเรียนเฉล่ีย (GPA) ของนกัเรียนใน 
ปีการศึกษา 2553 
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  6.6.3  อาชีพของผู้ปกครอง  หมายถึง   กิจกรรมหลกัของผูป้กครองท่ีน ามาซ่ึง 
รายไดใ้นการเล้ียงดูสมาชิกในครอบครัว  งานวจิยัน้ีระบุไว ้ 3  กลุ่มอาชีพ  คือ  1)  เกษตรกรรม   
2)  รับจา้ง  3)  คา้ขาย 

 

7.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 

 7.1  ไดชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้
ท่ีมีคุณภาพ 
 7.2  ไดข้อ้ความรู้ในการพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม ของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ 
 7.3  ไดแ้นวทางในการวจิยั  เพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นอ่ืนๆ ของวยัรุ่นตอนตน้ 
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บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 

 การศึกษาวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งสามารถประมวลและก าหนดอยูใ่นขอบข่ายของ
หวัขอ้ส าคญัต่อไปน้ี 

1. เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะชีวติดา้นสังคม 
1.1 ความหมายของทกัษะชีวติ 
1.2 องคป์ระกอบของทกัษะชีวติ 
1.3 องคป์ระกอบของทกัษะดา้นสังคม 

 2.   ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวยัรุ่นตอนตน้ 
2.1  ทฤษฎีพฒันาการของวยัรุ่น 
2.2  ทฤษฎีเรียนรู้เง่ือนไขการกระท า 
2.3  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม 
2.4  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 3.   การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
3.1  การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมโดยธรรมชาติ 
3.2  การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมโดยการจดัการเรียนการสอนหรือจดัอบรม 
3.3  การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมโดยการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 

 4.   ปัจจยัเชิงสาเหตุหรือสมทบท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะชีวติดา้นสังคม 
4.1  เพศ 
4.2  ผลการเรียนเฉล่ีย 
4.3  อาชีพของผูป้กครอง 
ต่อไปน้ีเป็นการรายงานเอกสารและงานวจิยัท่ีไดป้ระมวลมา  ซ่ึงน าเสนอ

ตามล าดบัของหวัขอ้ส าคญัดงักล่าว 
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1.  เอกสารทีเ่กีย่วข้องทกัษะชีวติด้านสังคม 
 

 1.1  ความหมายของทกัษะชีวติ  (Life  Skills) 
  องคก์ารอนามยัโลก  (2541: 1) ใหค้วามหมายของทกัษะชีวติวา่เป็นความสามารถ 
ในการปรับตวั โดยมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมท าใหส้ามารถจดัการกบัความตอ้งการและความขดัแยง้
ของตนเองในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  กรมวชิาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  (2538: 1) ใหค้วามหมายของทกัษะชีวติวา่เป็น
ความสามารถท่ีจะจดัการกบัสถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข  (2542: 1) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะชีวติ
วา่เป็นความสามารถอนัประกอบดว้ย ความรู้  เจตคติและทกัษะ ในการท่ีจะจดัการกบัปัญหารอบตวั
ในสภาพสังคมปัจจุบนั และเตรียมพร้อมส าหรับรับสถานการณ์ต่าง ๆ ในอนาคตไม่วา่จะเป็นเร่ือง
เพศ สารเสพติด  บทบาทชายหญิง  ชีวิตครอบครัว  สุขภาพอิทธิพลส่ือ  ส่ิงแวดลอ้ม  จริยธรรม  
ปัญหาสังคม  เป็นตน้ 
  ประเสริฐ  ตนัสกุล  (2538: 15) กล่าววา่  ทกัษะชีวติ หมายถึง คุณลกัษณะหรือ
ความสามารถเชิงสังคมวทิยา (Psychosocial competence) เป็นทกัษะภายในท่ีช่วยใหส้ามารถเผชิญ
สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  อาภา  ถนดัช่าง  (2538: 1)  กล่าววา่ ทกัษะชีวติ   หมายถึง ทกัษะท่ีจ าเป็นในการ
ด าเนินชีวติให้อยูร่อด  อยูดี่  อยูย่นื  เพื่อให้เกิดความสุข  ความส าเร็จ และเป็นประโยชน์ 
  สรุปไดว้า่  ทกัษะชีวติหมายถึง  ความสามารถท่ีท าใหบุ้คคลสามารถจดัการกบั
สถานการณ์ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ดว้ยการแสดงพฤติกรรมได้
อยา่งเหมาะสม สามารถจดัการกบัความตอ้งการ  ความขดัแยง้  และอุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนได้
อยา่งถูกตอ้ง ตลอดจนสร้างสรรคเ์ปล่ียนแปลงส่ิงต่างๆ ใหดี้ข้ึน 
 1.2  องค์ประกอบของทกัษะชีวติ 
  จากการศึกษาพบวา่มีผูเ้ช่ียวชาญ  นกัวจิยั  และนกัวชิาการไดจ้  าแนกองคป์ระกอบ 
ไวอ้ยา่งหลากหลาย  และท่ีส าคญัดงัน้ี 
  แมนกรูกา้  วทิแมน  และโพสเนอร์ (Mangrulkar; Whitman; & Posner, 2001  
อา้งถึงในสกล  วรเจริญศรี 2550: 42) ท่ีศึกษาเก่ียวกบัวธีิการพฒันาทกัษะชีวติในเด็กและวยัรุ่นได้
แบ่งองคป์ระกอบส าคญัของโปรแกรมการพฒันาทกัษะชีวติไว ้3 องคป์ระกอบ คือ 
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  1.  องคป์ระกอบทกัษะทางสังคม (Social Skills)  ประกอบดว้ย  ทกัษะการส่ือสาร  
ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง  ทกัษะการแสดงออกอยา่งเหมาะสม  ทกัษะระหวา่งบุคคล(การ
พฒันาสัมพนัธภาพ)  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจ 
  2.  องคป์ระกอบทกัษะทางความคิด (Cognitive  Skills)  ประกอบดว้ยการจดัการ 
ความเครียด  การจดัการกบัความรู้สึกรวมถึงความโกรธ  ทกัษะส าหรับการเพิ่มการควบคุมภายใน
ตนเอง  (การบริหารจดัการและดูแลตนเอง) 
  3.  องคป์ระกอบทกัษะการเผชิญอารมณ์ (Emotional Coping Skills)  ประกอบดว้ย
การจดัการความเครียด  การจดัการกบัความรู้สึกรวมถึงความโกรธ  ทกัษะส าหรับการเพิ่มการ
ควบคุมภายในตนเอง 
  ยเูนสโก ้(อา้งถึงใน สกล   วรเจริญศรี  2550: 42)  ไดแ้บ่งองคป์ระกอบของทกัษะ 
ชีวติไว ้3 ดา้น ดงัน้ี 
  1.  ดา้นความสามารถทางความคิด เป็นความสามารถในการเรียนรู้ท่ีจะรู้  แบ่ง
ออกเป็น  2 ทกัษะคือ  ทกัษะการแกปั้ญหาและการตดัสินใจ   และ ทกัษะการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 
  2.  ดา้นความสามารถส่วนบุคคล  แบ่งออกเป็น 3 ทกัษะ คือ  ทกัษะการเพิ่มการ
ควบคุมภายในตนเอง  ทกัษะการจดัการกบัความรู้สึก  ทกัษะการจดัการกบัความเครียด 
  3.  ดา้นความสามารถระหวา่งบุคคล  แบ่งออกเป็น  5  ทกัษะ คือ ทกัษะการส่ือสาร
ระหวา่งบุคคล   ทกัษะการปฏิเสธและการเจรจาต่อรอง  ทกัษะการแสดงออกอยา่งเหมาะสม  ทกัษะ
การเห็นอกเห็นใจ  ทกัษะการท างานเป็นทีมและการใหค้วามร่วมมือ 
  จากการศึกษาองคป์ระกอบของทกัษะชีวติ  ไดว้า่มีการแบ่งองคป์ระกอบของ
ทกัษะชีวติไวอ้ยา่งหลากหลาย  ในแต่ละองคป์ระกอบมีทั้งขอ้ดีและขอ้จ ากดั  มีความเหมาะสมกบั
กลุ่มและสถานการณ์ท่ีแตกต่างกนั  ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดอ้าศยัแนวคิดของแมนกรูกา้  วทิแมน  
และโพสเนอร์ (Mangrulkar; Whitman;&Posner) มาเป็นหลกัโดยเลือกองคป์ระกอบทกัษะทาง
สังคมมาท าการศึกษา  เพราะมนุษยต์อ้งอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น  ไม่มีใครสามารถท่ีจะอยูอ่ยา่งโดดเด่ียวตาม
ล าพงัได ้ตอ้งมีการพึ่งพาอาศยักนั  การแสดงบทบาทท่ีตนเองมีอยา่งถูกตอ้ง ท าใหม้นุษยส์ามารถท่ี
จะอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข   
 1.3  องค์ประกอบของทกัษะด้านสังคม 
  แมนกรูกา้ วทิแมน และโพสเนอร์ (Mangrulkar;Whitman; & Posner, 2001  อา้งถึง
ในสกล  วรเจริญศรี 2550 :43-44) ไดแ้บ่งองคป์ระกอบทกัษะดา้นสังคม (Social Skills) เป็น  5 
ทกัษะดงัน้ี 
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  1.  ทกัษะการติดต่อส่ือสาร (Communication Skill)  หมายถึง  ความสามารถใน
การส่ือสารพดูคุยท่ีดีดว้ยท่าทางท่ีสอดคลอ้งเหมาะสมและรู้จกัรับฟังบุคคลอ่ืนอยา่งตั้งใจ  การให้
ขอ้มูลยอ้นกลบับุคคลอ่ืนอยา่งสร้างสรรค ์ และการรู้จกัรับฟังขอ้มูลยอ้นกลบัจากบุคคลอ่ืน 
  2.  ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง (Refusal and Nagotiation Skills) หมายถึง  
ความสามารถในการปฏิเสธในส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดผลเสียแก่ตนเองและผูอ่ื้นอยา่งตั้งใจ การใหข้อ้มูล
ยอ้นกลบับุคคลอ่ืนอยา่งสร้างสรรค ์ และการรู้จกัรับฟังขอ้มูลยอ้นกลบัจากบุคคลอ่ืน 
  3.  ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม (Assertive Skill) หมายถึง 
ความสามารถของการแสดงพฤติกรรมท่ีปกป้องในสิทธิของตนเอง  และไม่ล่วงล ้าในสิทธิของ
บุคคลอ่ืน  การแสดงความคิดเห็น  ความรู้สึกและความตอ้งการของตนเองต่อบุคคลอ่ืน การแสดง
ความไม่เห็นดว้ยอยา่งสุภาพ 
  4.  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ (Cooperative Skill) หมายถึง ความสามารถในการ
เคารพในความคิดเห็นของบุคคลอ่ืน การประเมินในความสามารถของตนเองท่ีใชเ้ป็นประโยชน์ต่อ
กลุ่ม การใหก้ารสนบัสนุนและการใหค้วามไวว้างใจสมาชิกกลุ่มตลอดจนการยอมรับในความ
แตกต่างระหวา่งบุคคลเม่ือท างานร่วมกนั 
  5.  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน (Empathetic Skill) หมายถึง ความสามารถ
ในการรู้และเขา้ใจความรู้สึก  ความตอ้งการของบุคคลอ่ืนในสถานการณ์ต่างๆ 
  ริกจิโอ (Riggio. 1986: 649)  ไดแ้บ่งทกัษะดา้นสังคมออกเป็น 6  ดา้น  ดงัน้ี 
  1.  การแสดงออกทางอารมณ์ (Emotional  Expressivity)  หมายถึง ความสามารถ
ในการติดต่อส่ือสารกบับุคคลอ่ืนโดยไม่ใชถ้อ้ยค า เป็นการส่ือความหมายทางอารมณ์  และทาง
ภาษาท่าทางโดยรวมถึงการแสดงเจตคติ ความรู้สึก และพฤติกรรมระหวา่งบุคคลโดยไม่ใชถ้อ้ยค า  
  2.  ความไวในการรับรู้อารมณ์บุคคลอ่ืน (Emotional  Sensitivity) หมายถึง 
ความสามารถในการรับรู้และเขา้ใจ ตลอดจนสามารถตีความหมายการแสดงออกทางอารมณ์ และ
ภาษาท่าทางของบุคคลอ่ืน โดยท่ีบุคคลนั้นไม่ตอ้งใชถ้อ้ยค าแสดงออกมา 
  3.  การควบคุมทางอารมณ์ของตนเอง (Emotional  Control) หมายถึง 
ความสามารถในการก ากบั สะกดกลั้น และปรับอารมณ์ของตนเองได ้
  4.  การแสดงออกทางสังคม (Emotional  Expressivity) หมายถึง ความสามารถใน
การติดต่อส่ือสาร และการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืนโดยใชถ้อ้ยค า เป็นการส่ือความหมายโดยใช้
ภาษาพดูในการเขา้ร่วมสนทนา อภิปรายกบับุคคลอ่ืน 
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  5.  ความไวในการรับรู้ทางสังคม (Social  Sensitivity) หมายถึง ความสามารถ ใน
การรับรู้และเขา้ใจ ตลอดจนสามารถตีความหมายจากการติดต่อส่ือสารโดยใชถ้อ้ยค าของบุคคลอ่ืน
ได ้ 
  6.  การควบคุมทางสังคม (Social  Control) หมายถึง ความสามารถในการแสดง
บทบาททางสังคมอยา่งเหมาะสม มีทกัษะในการแสดงตน และสามารถควบคุมพฤติกรรมการ
แสดงออกของตนเอง 
  โกลเมน  (Goleman. 1998: 27) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของทกัษะดา้นสังคมดงัน้ี 

1. การโนม้นา้ว  (Influence)  มีอิทธิพล และสามารถโนม้นา้วผูอ่ื้นใหป้ฏิบติัตาม 
2. การส่ือสารท่ีดี (Communication) เปิดใจกวา้งในการรับฟัง และส่ือสาร 

โตต้อบดว้ยความชดัเจนและน่าเช่ือถือ 
3. มีความเป็นผูน้ า (Leadership)  สามารถผลกัดนัและชกัน าบุคคลและกลุ่ม 

คนไดดี้ 
4. กระตุน้ใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง  (Change Catalyst)  มีความคิดริเร่ิมและ 

เปล่ียนแปลงส่ิงต่างๆ  ไดดี้ 
5. การจดัการความขดัแยง้ (Conflict Management)  มีความสามารถในการ 

จดัการกบัความขดัแยง้ หาทางยติุความไม่เขา้ใจกนั 
6. การสร้างความสัมพนัธ์ (Building  Bonds) เสริมสร้างความสัมพนัธ์ให้ 

แน่นเฟ้น ช่วยและสนบัสนุนใหเ้กิดความสัมพนัธ์ 
7. การร่วมมือร่วมใจกนั (Collaboration and Cooperation) การช่วยเหลือ 

และร่วมมือโดยการท างานร่วมกนักบับุคคลอ่ืนเพื่อมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกนั 
8. ความสามารถในการท างานเป็นทีม (Team Capabilities)  การสร้างพลงั 

ร่วมของกลุ่มในการปฏิบติัเพื่อมุ่งสู่เป้าหมายของกลุ่ม 
องคป์ระกอบของทกัษะชีวติดา้นสังคมเป็นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลในดา้น 

ต่างๆ ทั้งการพดู การกระท า และความรู้สึก ท่ีจะก่อใหเ้กิดการด าเนินชีวติร่วมกนัในสังคม และการ
ท างานร่วมกนัในกลุ่ม โดยการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดอ้าศยัแนวคิดของแมนกรูกา้ วทิแมน และโพส
เนอร์ (Mangrulkar;Whitman; & Posner) มาเป็นหลกัในการวจิยัคร้ังน้ี  เน่ืองจากผูว้จิยัพิจารณาแลว้
วา่มีความครอบคลุมทางดา้นการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล การอยูร่่วมกนัในสังคม  และมีความ
เหมาะสมกบัประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี 
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  1.3.1  ความหมายของทกัษะด้านสังคม  
ทกัษะดา้นสังคม  เป็นค าศพัทภ์าษาไทยท่ีใชแ้ทนค าวา่ “Social  Skill” 

ในภาษาองักฤษ  ซ่ึงมีนกัวชิาการ  นกัการศึกษา  และบุคคลส าคญัซ่ึงเป็นท่ียอมรับนบัถือใน
สังคมไทยไดใ้หค้  าจ  ากดัความของทกัษะดา้นสังคมไวด้งัน้ี 

สมโภช  เอ่ียมสุภาษิต (2540: 2) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะดา้นสังคมไวว้า่ 
ทกัษะดา้นสังคมหมายถึง  ความสามารถของบุคคลในการท่ีจะปฏิบติักบับุคคลอ่ืนไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ  โดยสามารถแสดงออกถึงความคิด  ความรู้สึกของตนเองตามประสิทธิภาพและความ
พึงพอใจ  ตลอดจนใหค้วามตอ้งการแห่งตนสามารถบรรลุไดโ้ดยไม่ละเมิดสิทธิและความพึงพอใจ
ของบุคคลอ่ืน 

วลิาสลกัษณ์  ชวัวลัลี  (2540: 40)  ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะดา้นสังคมไว้
วา่  ทกัษะดา้นสังคม หมายถึง ความสามารถในการจดัการกบัอารมณ์ในเร่ืองความสัมพนัธ์ระหวา่ง
บุคคลไดดี้สามารถอ่านสถานการณ์ทางสังคมและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งไดอ้ยา่งแม่นย  า  มีปฏิสัมพนัธ์ท่ี
ราบร่ืนสามารถใชท้กัษะเหล่าน้ีในการชกัจูงและเป็นผูน้ าในการประนีประนอมและยติุขอ้โตแ้ยง้
เพื่อการร่วมมือกนัและท างานเป็นทีมได ้

อุษณีย ์ โพธิสุข  (2545:  120)  ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะดา้นสังคมไวว้า่  
ทกัษะดา้นสังคม เป็นความสามารถท่ีเรารู้จกั  เขา้ใจความรู้สึก  ความตอ้งการทางจิตใจ  หรือความ
ตอ้งการต่าง ๆ ของคนท่ีเราเก่ียวขอ้งดว้ย  รวมทั้งรู้จกัท่ีจะสร้างสานสายสัมพนัธ์ใหม้ัน่คงดว้ยความ
รัก ความเอาใจใส่เอ้ืออาทรต่อผูอ่ื้นอยา่งต่อเน่ือง  รู้จกัการแสดงออกอยา่งเหมาะสมต่อสภาพการณ์
ต่าง ๆ 

ฮาร์ก้ี และ แมคคาร์ตนั  (Hargie;& McCartan,1986)  ไดใ้หค้วามหมายของ
ทกัษะดา้นสังคมไวว้า่  ทกัษะดา้นสังคมหมายถึง  ทกัษะท่ีใชเ้ม่ือบุคคลมีการกระท าระหวา่งกนั   
ในระดบัของการมีความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล 

อาร์จีล (Argyle.  1995:  99)  ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะดา้นสังคมไวว้า่  
ทกัษะดา้นสังคม เป็นแบบแผนของพฤติกรรมทางสังคม  ซ่ึงท าใหบุ้คคลสามารถอยูร่่วมกนัใน
สถานการณ์ต่างๆ ทางสังคมไดโ้ดยสามารถประเมินไดจ้ากการแสดงบทบาททางสังคม  การ
สัมภาษณ์ และการประเมินโดยบุคคลอ่ืน 

โกลแมน (Goleman.  1998:  95)  ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะดา้นสังคมไว้
วา่  ทกัษะดา้นสังคม  เป็นความสามารถในการสร้างสัมพนัธภาพและสายสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน  
ตลอดจนสามารถท่ีจะคน้พบส่ิงท่ีเป็นพื้นฐานร่วมกนัของคนในองคก์ร และท าใหค้นในองคก์รมี
ความสามคัคี ปรองดองกนั 
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สรุปไดว้า่  ทกัษะดา้นสังคม หมายถึง  ความสามารถของบุคคลในการสร้าง
สัมพนัธภาพและอยูร่่วมกบับุคคลอ่ืน  โดยอาศยัความสามารถในการส่ือสาร  ความกลา้ท่ีจะสบตา
พดูคุย  กลา้เร่ิมสนทนา  การรู้จกัควบคุมอารมณ์ของตนเอง  สามารถท่ีจะท างานร่วมกบับุคคลอ่ืน
ไดดี้  รับรู้อารมณ์ของบุคคลอ่ืนไดแ้ละแสดงบทบาทท่ีถูกตอ้งถูกกาลเทศะเม่ืออยูใ่นสังคม 
  1.3.3  ความส าคัญของทักษะด้านสังคม 

ไดมี้ผูอ้ธิบายเก่ียวกบัความส าคญัของทกัษะดา้นสังคม  ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 
ปัทมาวดี  บุณยส์วสัด์ิ (2535: 19) กล่าววา่  ทกัษะดา้นสังคมมีส่วนช่วย

พฒันาบุคคลและสังคม  มีส่วนช่วยพฒันาบุคคล  ไดแ้ก่  การท่ีท าใหบุ้คคลอยูร่่วมกนัและท างาน
ร่วมกนัอยา่งราบร่ืนตลอดจนน าไปแสวงหาความรู้ใหม่ดว้ย  มีส่วนช่วยพฒันาสังคม  ไดแ้ก่  การท่ี
ท าใหส้ังคมด ารงอยูไ่ดแ้ละพฒันาใหเ้จริญงอกงามยิง่ข้ึน 

สุขมุาล  เกษมสุข (2535:  10 - 11)  กล่าวถึง ทกัษะทางสังคมเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็น
และมีความส าคญัต่อมนุษย ์ เพราะมนุษยไ์ม่สามารถท่ีจะอยูไ่ดต้ามล าพงั  ตอ้งมีเพื่อน  มีกลุ่มสังคม
ท่ีจะตอ้งด ารงชีวิตอยูร่่วมกนั  ตั้งแต่สังคมการท างาน  จนถึงสังคมชุมชน ประเทศและโลก ทุก
สังคมตอ้งมีการติดต่อสัมพนัธ์ พึ่งพาอาศยักนัซ่ึงตอ้งอาศยัทกัษะทางสังคม  ทกัษะทางสังคมมี
ความส าคญัทั้งทางดา้นส่วนบุคคล และทางดา้นสังคม  

ความส าคญัทางดา้นส่วนบุคคล เป็นทกัษะท่ีช่วยใหบุ้คคลสามารถด ารงชีวิต
อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ยิง่สภาพสังคมมีการเปล่ียนแปลงไปมากเท่าไรทกัษะดา้นสังคมยิง่มี
ความจ าเป็นมากข้ึนเท่านั้น  บุคคลตอ้งมีความสามารถในการปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน สามารถส่ือ
ความหมาย ความเขา้ใจกนั สามารถท างานร่วมกนั สามารถแกปั้ญหาไดโ้ดยสันติวธีิเม่ือเกิดความ
ขดัแยง้  รู้จกัคิดและแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนต่อตนเองและสังคมได ้สามารถปรับตวัไดใ้นทุก
สภาพแวดลอ้ม ส่ิงเหล่าน้ีเป็นทกัษะท่ีจะช่วยใหม้นุษยด์ ารงชีวติอยูไ่ดอ้ยา่งมีความสุขและมัน่คง 

ความส าคญัทางดา้นสังคม  สังคมใดท่ีสมาชิกเป็นผูท่ี้มีทกัษะดา้นสังคม มี
ความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั  สามารถท างานร่วมกนัอยา่งมีประสิทธิภาพ  สามารถแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนได้
โดยสันติวธีิ สมาชิกรู้จกัเสียสละประโยชน์ส่วนตน เพื่อประโยชน์ส่วนรวม มีความคิดสร้างสรรค์
เพื่อพฒันาสังคมท่ีตนอยูส่ังคมนั้นยอ่มเป็นสังคมท่ีสงบสุข มีความเจริญมัน่คง  แต่ถา้สังคมใน
ลกัษณะตรงกนัขา้ม  

ถา้สมาชิกขาดทกัษะดา้นสังคม สังคมนั้นยอ่มมีปัญหา ไม่สงบสุข  และมีแต่
ความเส่ือม  ทกัษะดา้นสังคมจึงมีความส าคญั ช่วยพฒันาทั้งบุคคลและสังคมก็ยอ่มสงบสุขและ
เจริญกา้วหนา้ไปดว้ย 
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มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2537:  220)  ใหแ้นวคิดวา่ ทกัษะดา้น
สังคมนั้นมีความส าคญัต่อการพฒันาการทางสังคมของเด็กเป็นอยา่งมาก  และส่งผลต่อตวัเด็กทุก
ดา้น  ไม่วา่จะเป็นดา้นจิตใจ สังคม การเรียน การปรับตวั และสุขภาพจิตของเด็ก  ทั้งในปัจจุบนัและ
อนาคต ดงันั้นจึงควรมีการแกไ้ขและพฒันาทกัษะดา้นสังคมโดยท่ีครูร่วมมือกบับุคลากรท่ีพฒันา
เด็กทุกฝ่าย 

กระทรวงศึกษาธิการ (2544: 90-91) ใหแ้นวคิดวา่ การจะใหผู้เ้รียนมีความรู้
และทกัษะเพื่อน าไปแกปั้ญหาหรือพฒันาในชีวิตประจ าวนั เน้ือหาสาระท่ีตอ้งเรียนรู้ คือ ความรู้
พื้นฐานทกัษะอาชีพ ทกัษะการแกปั้ญหาและพฒันาชีวิต และทกัษะทางสังคม เพื่อการประสาน
สัมพนัธ์และอยูร่่วมกนัอยา่งสันติ ซ่ึงทกัษะเหล่าน้ีคือ ทกัษะชีวติ  (Life Skills) ท่ีทุกคนตอ้งมี  ตอ้ง
เรียนรู้ และเรียนรู้อยูทุ่กขณะของชีวติ  

สรุปไดว้า่  ทกัษะดา้นสังคมเป็นทกัษะท่ีมีความส าคญัต่อผูเ้รียนเป็นอยา่งยิง่  
ไม่วา่จะเป็นเด็กหรือผูใ้หญ่ก็จ  าเป็นท่ีจะตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน ตอ้งด ารงชีวติ และท างาน
ร่วมกนักบับุคคลอ่ืนอยูเ่สมอ  ทกัษะดา้นสังคมจะช่วยใหบุ้คคลสามารถด ารงชีวติอยูใ่นสังคมได้
อยา่งมีความสุข  และเม่ือบุคคลในสังคมสามารถด ารงชีวิตร่วมกนัอยา่งมีความสุข  ก็จะท าใหส้ังคม
นั้นเป็นสังคมท่ีน่าอยูแ่ละสงบสุข 
  1.3.4  ลักษณะของบุคคลทีม่ีทกัษะด้านสังคม 

ทกัษะดา้นสังคมมีจ านวนมากมายแตกต่างกนัตามวฒันธรรมการจดัตั้งของ
แต่ละทอ้งถ่ิน  ในท่ีน้ีผูว้ิจยัศึกษาตามแนวคิดของแมนกรูกา้  วทิแมนและโพสเนอร์ (Mangrulkar: 
Whitman:&Posner 2001: 22) :ซ่ึง ควรเป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะตามทกัษะดา้นสังคมดงัน้ี 

ทกัษะการติดต่อส่ือสาร  เป็นบุคคลท่ีมีความสามารถในการส่ือสารพดูคุยท่ี
ดีดว้ยท่าทางท่ีสอดคลอ้งเหมาะสมและรู้จกัรับฟังบุคคลอ่ืนอยา่งตั้งใจ การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัอยา่ง
สร้างสรรค ์และการรู้จกัรับฟังขอ้มูลยอ้นกลบัจากบุคคลอ่ืน 

ทกัษะการปฏิเสธและการเจรจาต่อรอง เป็นบุคคลท่ีมีความสามารถในการ
ปฏิเสธในส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดผลเสียแก่ตนเองและผูอ่ื้น  การรู้จกัประนีประนอมสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ี
ก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ระหวา่งบุคคล การโนม้นา้วใหผู้อ่ื้นเห็นสอดคลอ้งกบัความคิดของตน และ
เสนอทางเลือกท่ีท าใหเ้กิดความพึงพอใจทั้งแก่ตนเอง และผูอ่ื้น 

ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม เป็นบุคคลท่ีสามารถแสดง
พฤติกรรมเพื่อปกป้องสิทธิของตนเอง  และไม่ล่วงล ้าในสิทธิของบุคคลอ่ืน  การแสดงความคิดเห็น  
ความรู้สึกและความตอ้งการของตนเองต่อบุคคลอ่ืนและการแสดงความไม่เห็นดว้ยอยา่งสุภาพ 



16 

ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ เป็นบุคคลท่ีมีความสามารถในการเคารพใน
ความคิดเห็นของบุคคลอ่ืน การประเมินในความสามารถของตนเองท่ีใชเ้ป็นประโยชน์ต่อกลุ่ม  การ
ใหก้ารสนบัสนุนและการให้ความไวว้างใจสมาชิกกลุ่มตลอดจนการยอมรับในความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลเม่ือท างานร่วมกนั 

ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน  เป็นบุคคลท่ีมีความสามารถในการรับรู้
และเขา้ใจความรู้สึก  ความตอ้งการของบุคคลอ่ืนในสถานการณ์ต่าง ๆ 

สรุปไดว้า่ผูท่ี้มีทกัษะชีวติดา้นสังคม  ควรจะมีลกัษณะเป็นบุคคลท่ีมี 
ความสามารถในดา้นทกัษะการติดต่อส่ือสาร  ทกัษะการปฏิเสธและการเจรจาต่อรอง ทกัษะการ
กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน  
เพื่อท่ีจะไดมี้ทกัษะในการจดัการกบัสถานการณ์ต่างๆท่ีเกิดข้ึนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  1.3.5  วิธีการวัดทกัษะชีวิตด้านสังคม 

งานวจิยัท่ีเก่ียวกบัทกัษะทางสังคม  และความสามารถทางสังคมเร่ิมมากวา่  
75 ปีแลว้ (ศนัสนีย ์ นาคะสนธ์ิ. 2545:  17) โดยมีนกัจิตวทิยาไดพ้ยายามใหนิ้ยาม  และท าการวดั
เชาวน์สังคมอยา่งไรก็ตามงานวจิยัในเร่ือง เชาวส์ังคมในก่อนหนา้น้ีไดแ้บ่งแยกเชาวน์สังคมออก
จากเชาวน์ทัว่ ๆไป  โดยใหค้วามส าคญัไปท่ี การมีไหวพริบทางสังคม  ซ่ึงไดแ้ก่ ทกัษะในการรับรู้  
การแปลรหสัและความเขา้ใจเก่ียวกบัข่าวสารทางสังคม  แต่ในขณะน้ีเชาวน์สังคมไดมี้การเก่ียวพนั
มากไปกวา่การมีไหวพริบทางสังคมเพียงอยา่งเดียว เพราะขอบเขตของโครงสร้างเชาวน์สังคม ได้
ขยายเพิ่มเติมไปรวมกบัทกัษะการมีส่วนร่วมทางสังคม  เช่น  ค  าพดู การแสดงออกทางอารมณ์  
กฎเกณฑพ์ฤติกรรมทางสังคม และความสามารถในการแสดงบทบาททางสังคม  หรือท่ีเรียกกนัวา่
เป็นทกัษะพื้นฐานของการติดต่อส่ือสารซ่ึงจดัวา่เป็นรากฐานท่ีส าคญัของทกัษะดา้นสังคม 

จากการศึกษาเอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบวา่ มีผูท่ี้ท  าการศึกษาและ
วดัเก่ียวกบัทกัษะทางสังคม เช่น ริกจิโอ (Riggio. 1998: 842)  ไดส้ร้างแบบส ารวจทกัษะทางสังคม 
(Social Skills Inventory  หรือ  SSI)  ซ่ึงเป็นแบบส ารวจท่ีมีความมุ่งหมายเพื่อใชใ้นการประเมิน
ทกัษะขั้นพื้นฐานของการส่ือสารทางสังคม  โดยแบ่งออกเป็น 6 ดา้น  ไดแ้ก่ การแสดงออกทาง
อารมณ์  ความไวในการรับรู้อารมณ์ของบุคคลอ่ืน การควบคุมทางอารมณ์  การแสดงออกทางสังคม 
ความไวในการรับรู้ทางสังคมและการควบคุมทางสังคม ซ่ึงในแบบส ารวจจะมีขอ้ค าถามรวม
ทั้งหมด 90 ขอ้สามารถใชว้ดักบัผูท่ี้มีอาย ุตั้งแต่ 14 ปีข้ึนไป  เป็นเคร่ืองมือท่ีใชไ้ดท้ั้งในการให้
ค  าปรึกษาเป็นกลุ่มและรายบุคคล การฝึกการจดัการ  และความเป็นผูน้ า  นอกจากน้ียงัเป็น
ประโยชน์ในการคดัเลือกบุคคลเขา้ท างานของฝ่ายบุคคล และในการศึกษาดา้นสุขภาพจิต   
โดยในการทดสอบแต่ละคร้ังจะใชเ้วลาในการทดสอบประมาณ 30 – 45 นาที 
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  ฮาร์ก้ี  และแมค็ค่ร์ตนั (Hargie; & McCartan.1986,อา้งถึงในนพรัตน์  นาชาสิงห์ 
2551: 28) กล่าววา่วธีิการประเมินการฝึกทกัษะทางสังคมมีหลายวธีิ ซ่ึงไดแ้ก่ 

1. แบบสอบถามของคณะท่ีท างานร่วมกนั (Staff Questionnaires) 
2. แบบรายงานตนเอง (Self Report) 
3. แบบสอบถาม (Questionnaires)ชนิดต่างๆ เช่น แบบมาตรประมาณค่า (Rating 

Scale) แบบสอบถามชนิดให้เติมขอ้ความ (Sentence Completion) 
4. การสัมภาษณ์ (Interview of Patient) ตวัผูถู้กวดั  เพื่อนผูถู้กวดั และผูท่ี้

เก่ียวขอ้งกบัผูถู้กวดั 
  สรุปไดว้า่ การวดัทกัษะทางสังคมสามารถวดัโดยใชเ้ทคนิค วธีิการวดัท่ีแตกต่าง
กนัออกไป เช่น การประเมินตนเองโดยการรายงานตนเอง (Self Report) ซ่ึงสามารถประเมินตนเอง
โดยวธีิการต่างๆ ไดแ้ก่ การตอบแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) หรือการตอบ
แบบสอบถามแบบเติมขอ้ความ (Sentence Completion) เป็นตน้ หรือการประเมินโดยบุคคลอ่ืน ซ่ึง
เป็นผูท่ี้รับรู้และเก่ียวขอ้งกบัผูถู้กวดั และทราบถึงพฤติกรรมของผูท่ี้ถูกวดัอยา่งแทจ้ริง เช่น เพื่อน  
ผูป้กครอง  หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถู้กวดั  เป็นตน้  ซ่ึงสามารถวดัโดยวธีิการสัมภาษณ์ หรือการ
สังเกต   ต่อมาริกจิโอ (Riggio) ไดส้ร้างแบบสอบถามทกัษะทางสังคมข้ึนมาและเป็นแบบสอบถาม
ท่ีไดรั้บความนิยมในวงกวา้งและมีช่ือเสียง  โดยเป็นแบบมาตรประมาณค่าชนิด 5 ระดบั จ านวน 90 
ขอ้  แต่ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัใชก้ารวดัทกัษะชีวติดา้นสังคมแบบมาตรประมาณค่า ชนิด 6 ระดบั  
ซ่ึงแบ่งค าถามออกเป็น 5 ทกัษะๆละ 8 ขอ้ รวม 40  ขอ้ 

 
2.  ทฤษฎแีละงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัวยัรุ่นตอนต้น 

 
 2.1  ทฤษฎพีฒันาบุคลกิภาพของอริีค.เอช.อีริคสัน (Erik H. Ericson)   
เสาวภา  ไพทยวฒัน์ (2546 : 28-32)  กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีน้ีไวด้งัน้ี 
  บุคลิกภาพของบุคคล เกิดจากการท่ีบุคคลไดป้ฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มทางสังคม
ตลอดเวลา การอบรมเล้ียงดูและวฒันธรรมของสังคมซ่ึงมีอิทธิพลต่อสุขภาพจิตและบุคลิกภาพของ
บุคคลและบุคลิกภาพของบุคคล เขาไดแ้บ่งขั้นพฒันาการออกเป็น 8 ขั้น ดงัน้ี 
  1. ขั้นไวว้างใจ –  ไม่ไวว้างใจ (อาย ุ0-1 ปี) เป็นขั้นพฒันาตามความเช่ือถือและ
ไวใ้จผูอ่ื้น ซ่ึงมีผลสะทอ้นการมองโลกในเชิงบวกและเชิงลบ 
  2. ขั้นเป็นตวัของตวัเอง (อาย ุ2-3 ปี)  เป็นช่วงวยัในการพฒันาความเช่ือมัน่ใน
ตนเอง 
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  3.  ขั้นมีความคิดริเร่ิม – ความรู้สึกผดิ (อาย ุ4-5 ปี) เป็นระยะเวลาท่ีมีผลต่อการ
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์
  4. ขั้นมีความขยนัหมัน่เพียร- ความรู้สึกต ่าตอ้ย (อาย ุ6-11 ปี) เป็นช่วงท่ีเด็กไป
โรงเรียน  เกิดการเรียนรู้ ฝึกฝนทกัษะการเขียน  ในช่วงน้ีเด็กตอ้งการก าลงัใจจากผูใ้หญ่เพื่อ
เสริมสร้างความมัน่ใจและมีความมานะอดทน 
  5.  ขั้นแสวงหาเอกลกัษณ์ – ความสับสนในบทบาท (อาย ุ12-18 ปี) ในช่วงน้ีเป็น
ช่วงวยัรุ่น  เป็นวยัแห่งการคน้หาเอกลกัษณ์ของตนเอง  ซ่ึงผลจากการสั่งสมใน 4 ขั้นท่ีผา่นมาจะกา้ว
ไปสู่ความส าเร็จ  ถา้หากในวยัน้ีเด็กขาดประสบการณ์การหล่อหลอมบุคลิกภาพจะส่งผลในดา้นการ
ตามเพื่อน – ติดเพื่อน  
  6.  ขั้นมีความผกูพนั – แยกตวั  เป็นช่วงวยัผูใ้หญ่  เร่ิมออกไปประกอบอาชีพ การ
รู้จกับทบาทและหนา้ท่ีของตน  ถา้หากบุคคลใดขาดความสมหวงัในชีวติจะมีนิสัยชอบอิจฉาริษยา  
ไม่สามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้ได ้ถา้หากแต่งงานแลว้  การขาดความเขา้ใจจะเป็นเหตุแห่งการหยา่ร้าง 
  7.  ขั้นการท าประโยชน์สร้างสรรค ์– ความเห็นแก่ตวั  ในช่วงวยัน้ีอยูใ่นวยั
กลางคน  ถา้หากบุคคลไดรั้บการฝึกฝนความรับผดิชอบมาก่อน  จะส่งผลในการช่วยเหลือสังคม
โดยรวม 
  8.  ขั้นบูรณภาพ – ส้ินหวงั วยัสูงอายจุดัเป็นช่วงสุดทา้ยของชีวติ  ถา้หากบุคคล
ไดรั้บการยกยอ่งเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถสูงจะรู้สึกภาคภูมิใจ  ในทางตรงกนัขา้ม บุคคลท่ีไม่
สมหวงักบัการด ารงชีวิตในวยัหนุ่มสาวจะกลายเป็นคนโดดเด่ียว  เหงา  ส้ินหวงั  และขาดความสุข
ในการด ารงชีวติ 
  ขั้นพฒันาการวยัรุ่นของอีริค.เอช.อีริคสัน (Erik H. Ericson)  สามารถสรุปไดด้งัน้ี                                                       
  ขั้นแสวงหาเอกลกัษณ์ – ความสับสนในบทบาท ( 12 – 18 ปี) เป็นช่วงวยัรุ่นท่ี
ก าลงัแสวงหาเอกลกัษณ์ของตนเอง  เด็กท่ีผา่นขั้นพฒันาการทั้ง 4 ขั้นแรกดว้ยดีก็จะสามารถคน้พบ
ตวัเอง  รู้จกัตนเอง รู้ถึงความตอ้งการ  ความสามารถ  ความถนดั  เด็กก็จะแสดงบทบาทไดถู้กตอ้ง
ตามจุดมุ่งหมายซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์ของตนเอง  แต่ถา้เด็กมีพฒันาการทั้ง 4 ขั้นเป็นไปในทางลบ  ก็จะ
ท าใหมี้ปัญหาในการปรับตวัอยา่งมาก  และถา้ไม่รู้จกัตวัเอง ไม่รู้ถึงความตอ้งการและเป้าหมายใน
ชีวติของตนเองแลว้  เด็กก็ไม่อาจแสดงบทบาทของตนเองอยา่งเหมาะสม  อาจท าอะไรตามกลุ่ม
เพื่อนเพื่อให้รู้สึกวา่ตนไม่โดดเด่ียว  แต่อยา่งไรก็ตามวยัรุ่นก็ยงัตอ้งเผชิญกบัส่ิงแวดลอ้มแปลกใหม่
มากมายทั้งจากภายในร่างกายท่ีเปล่ียนแปลงของตนเอง  จากความคาดหวงัของสังคมและค่านิยม
ของสังคม  อาจท าให้เด็กสับสนปรับตวัไม่ไดก้็มี  ดงันั้นในวยัน้ีถา้ผูใ้หญ่เขา้ใจ  ส่งเสริม และ
สนบัสนุนใหเ้ด็กวยัรุ่นไดแ้สดงออกถูกทาง  ใหเ้ขาคน้พบเอกลกัษณ์ของตนเอง เขาก็จะพฒันา
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บุคลิกภาพไดส้มบูรณ์ วยัรุ่นท่ีขาดเอกลกัษณ์จะไม่เขา้ใจตนเอง  ไม่เขา้ใจบทบาทท่ีสมควร  จึงท า
ใหบุ้คลิกภาพไม่สมบูรณ์ 
  ช่วงวยัรุ่นเป็นช่วงเวลาท่ีส าคญัของโอกาสท่ีจะสร้างทกัษะและพฤติกรรมทางบวก
ต่างๆ ดว้ยเหตุท่ีวยัรุ่นเป็นช่วงท่ีมีพฒันาการทางภาพลกัษณ์ต่อตนเองและมีความสามารถท่ีจะคิด
อยา่งเป็นนามธรรมและความสามารถท่ีจะคิดแกปั้ญหาไดดี้ การพฒันาทกัษะและความสามารถ
ต่างๆ เป็นวธีิทางหน่ึงท่ีจะช่วยใหว้ยัรุ่นมีพฒันาการดา้นต่าง ๆ ไดดี้ 
 2.2  ทฤษฎกีารเรียนรู้เง่ือนไขการกระท า (Operant  Conditioning)  ของ สกินเนอร์  
(Skinner)   ปรีชา  วิหคโต (2549: 16 - 22)  กล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีไวด้งัน้ี   
  1.  แนวคิดพื้นฐานของสกินเนอร์  สกินเนอร์มีแนวคิดวา่  พฤติกรรมเกิดจากการ
เรียนรู้ความสัมพนัธ์ระหวา่งการกระท ากบัผลท่ีเกิดจากการกระท า  หากผลท่ีเกิดจากการกระท าเป็น
ส่ิงท่ีพึงพอใจ  จะท าใหเ้กิดพฤติกรรมนั้นบ่อยข้ึน หากผลท่ีเกิดจากการกระท าเป็นส่ิงท่ีไม่พอใจ  จะ
ท าใหพ้ฤติกรรมนั้นเกิดลดนอ้ยลง สกินเนอร์มีแนวคิดวา่  การกระท าของคนเรา  ท าให้เกิดผลการ
กระท าเสมอไม่วา่การกระท านั้นจะท าไปอยา่งตั้งใจหรือไม่ตั้งใจก็ตาม  ท าไปโดยรู้ตวัหรือไม่รู้ตวัก็
ตาม และสกินเนอร์  เรียกพฤติกรรมท่ีท าของเราแลว้เกิดผลอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามมาน้ีวา่ operant ซ่ึง
ในท่ีน้ีจะเรียกวา่พฤติกรรมท่ีเกิดจากการเรียนรู้  และเรียกผลท่ีเกิดจากการกระท าน้ีวา่ Consequence 
หรือ “ผลท่ีเกิดจากการกระท า   หรือผลกรรม”  จากแนวคิดน้ี  การกระท าทุกคร้ังของมนุษย ์ จะมีผล
ท่ีเกิดจากการกระท าทุกคร้ังเพียงแต่ผลท่ีเกิดข้ึนนั้น  เรารู้ตวัหรือไม่รู้ตวั  เกิดข้ึนทนัทีหรือไม่ทนัที
เท่านั้น 

จากแนวคิดน้ี  ทฤษฎีของสกินเนอร์จึงมีช่ือเรียกอยา่งนอ้ย  3  ช่ือไดแ้ก่ 
ช่ือท่ี 1  ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขการกระท า (Operant  Conditioning) หมายถึง

มนุษยเ์รียนรู้วา่  การกระท าของตน น าไปสู่ผลอะไร  จนเกิดเป็นการเรียนรู้เง่ือนไขวา่  ถา้ท าเช่นน้ี  
แลว้จะไดผ้ลอะไร  ดงันั้น  จึงตอ้งแสดงการกระท านั้น ๆ  ออกมา  จึงจะไดผ้ลท่ีตอ้งการ  เช่น  ท า
รายงานจึงจะไดค้ะแนน  ท างาน  จึงจะไดเ้งิน 

ช่ือท่ี  2 ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขเคร่ืองมือ (Instrument Conditioning ) 
หมายถึงการกระท าของมนุษยเ์ป็นเคร่ืองมือท่ีจะท าใหไ้ดผ้ลท่ีตนเองตอ้งการ  เช่น  การท ารายงาน  
เป็นเคร่ืองมือท่ีจะท าใหไ้ดค้ะแนน  หรือท างาน  เป็นเคร่ืองมือท่ีจะท าใหไ้ดเ้งิน 

ช่ือท่ี  3  ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขผลจากการกระท า  หมายถึง  การใชผ้ลจาก
การกระท าเป็นเง่ือนไขท าให้มนุษยเ์กิดการเรียนรู้วา่ตอ้งท าอะไร  เช่น  ใชค้ะแนนเป็นเง่ือนไขท าให้
คนท ารายงาน  ใชเ้งินเป็นเง่ือนไขท าใหค้นท างาน 
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พฤติกรรมท่ีสกินเนอร์  ใหค้วามสนใจคือพฤติกรรมท่ีท าออกมาเอง  แลว้ไดรั้บ
ผลบางอยา่งซ่ึงพฤติกรรมเหล่าน้ีเกิดข้ึนในสังคม  เกิดข้ึนในชีวติประจ าวนั  เช่น พฤติกรรมการสอน  
การท างาน  พฤติกรรมเหล่าน้ีไม่ใช่พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนเอวโดยอตัโนมติั  ไม่ใช่พฤติกรรมกิริยา
สะทอ้น  ไม่ใช่พฤติกรรมท่ีไม่ตอ้งเรียนรู้ก็ท  าได ้ แต่เป็นพฤติกรรมท่ีมนุษยเ์รียนรู้วา่ตอ้งท า  หากท า 
แลว้ไดอ้ะไร (ตวัเสริมแรง)  ไม่ท าแลว้เสียอะไร (การลงโทษ)  ดงันั้นพฤติกรรมท่ีสกินเนอร์สนใจ
จึงเป็นพฤติกรรมท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 

สกินเนอร์  มีแนวคิดวา่  หากมองในแนวคิดของผูก้ระท า  ผูก้ระท าเกิดการ
เรียนรู้วา่กระท าอะไร  น าไปสู่ผลอะไร  จึงเรียกการเรียนรู้แบบน้ีวา่ ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขผลจาก
การกระท า  ส่วนเง่ือนไขผลท่ีเกิดจากการกระท า (C) ท่ีส าคญัมี  2  ประเภทไดแ้ก่ (1)  เง่ือนไขการ
เสริมแรง และ (2)  เง่ือนไขการลงโทษ 

เง่ือนไขการเสริมแรง (Reinforce)  หมายถึง  พฤติกรรมใดท่ีท าแลว้ไดรั้บผล
จากการกระท าหน่ึงแลว้  จากนั้นพฤติกรรมนั้นมีแนวโนม้จะเกิดข้ึนบ่อยคร้ังข้ึน  หรือเกิดข้ึนดว้ย
ความถ่ีท่ีสูงข้ึนเรียกผลจากการกระท านั้นวา่  การเสริมแรง 

เง่ือนไขการลงโทษ (Punishment)  หมายถึงพฤติกรรมใดท่ีท าแลว้ไดรับผลจาก
การกระท าหน่ึงแลว้  จากนั้นมีแนวโนม้วา่จะเกิดลดลง  หรือเกิดข้ึนดว้ยความถ่ีต ่าลง  เรียกผลการ
กระท านั้นวา่  การลงโทษ 

2)  การทดสอบแนวคิดของสกินเนอร์  สกินเนอร์ไดท้ดสอบแนวคิดดว้ยการ
ทดลองในหอ้งทดลองกบัหนูขาว  ต่อจากนั้นจึงทดลองกบัมนุษย ์ 

การทดลองกบัมนุษยท์ั้งในสถานศึกษา  โรงพยาบาล  ในองคก์รทัว่ไป  พบวา่
การใหเ้ง่ือนไขผลจากการกระท าไดแ้ก่  การเสริมแรง  ท าใหเ้กิดพฤติกรรมใหม่  เพิ่มพฤติกรรม  
และท าใหพ้ฤติกรรมคงทน  และการลงโทษ ท าใหพ้ฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคล์ดลง  เช่นในองคก์ร
ไดน้ ามาเพิ่มพฤติกรรมการไปพบลูกคา้ของพนกังานขาย  ดว้ยการก าหนดเง่ือนไขวา่  หากไปพบ
ลูกคา้วนัละ 10 ราย  จะไดเ้งินพิเศษ  1,000 บาท  พบวา่พนกังานขายจะเพิ่มพฤติกรรมการออกไป
พบลูกคา้มากข้ึน   

นอกจากการทดลองปรับเปล่ียนพฤติกรรมในชีวิตประจ าวนัแลว้  ยงัน าไป
ทดลองกบัพฤติกรรมกิริยาสะทอ้น  เช่น  ความโกรธ  แลว้แสดงออกเป็นพฤติกรรม  เช่น  พดู
กา้วร้าว  ชกต่อย  ท าร้ายร่างกายผูอ่ื้น  ขวา้งปาส่ิงของ  หากเด็กแสดงพฤติกรรมแลว้ไดรั้บการ
เสริมแรง เด็กจะแสดงพฤติกรรมเช่นนั้นมากข้ึน  แต่ถา้ลงโทษพฤติกรรมเหล่านั้นจะลดลง  เป็นตน้ 

ทฤษฎีเรียนรู้เง่ือนไขการกระท าของสกินเนอร์  ท่ีกล่าววา่  พฤติกรรมเกิดจาก
การเรียนรู้ความสัมพนัธ์ระหวา่งการกระท ากบัผลท่ีเกิดจากการกระท า  หากผลท่ีเกิดจากการกระท า
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เป็นส่ิงท่ีพึงพอใจ จะท าใหเ้กิดพฤติกรรมนั้นบ่อยข้ึน  หากผลท่ีเกิดจากการกระท าเป็นส่ิงท่ีไม่พอใจ  
จะท าใหพ้ฤติกรรมนั้นเกิดลดนอ้ยลง  ไดน้ ามาเป็นแนวปฏิบติัในการพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม
โดยน าเทคนิคเง่ือนไขการเสริมแรง  มาใชเ้พื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมเพิ่มข้ึนและมีความ
คงทน 
 2.3  ทฤษฎกีารเรียนรู้ทางสังคม  (Social Cognitive Theory) ของแบนดูรา (Albert  
Bandura อา้งถึงในปรีชา  วิหคโต  2549:  22 - 23)  ไดมี้แนวคิดและการทดสอบแนวคิด ดงัต่อไปน้ี 
  1.  แนวคิดพื้นฐานของแบนดูรา  แบนดูรามีแนวคิดวา่  มนุษย ์เรียนรู้จากการ
สังเกต (Observation  Learning) ไดแ้ก่  เห็นตวัแบบ  (Modeling) ผูส้ังเกตจะดูวา่  ตวัแบบท าอะไร  
แลว้ไดรั้บจากการกระท าอะไร  ในวนัขา้งหนา้  ผูส้ังเกตจะระลึกแบบแผนพฤติกรรม  และท าตาม
ตวัแบบนั้น  ซ่ึงแบนดูราอธิบายวา่มนุษยมี์ความคิด (Thinking)  ไดแ้ก่การสังเกต  ความจ า  
จินตนาการ  และมนุษยมี์ความรู้สึก (Feeling) ไดแ้ก่ความกลวั  ความชอบ  ความโกรธ  ซ่ึงความคิด  
ความรู้สึกของมนุษย ์ เป็นสาเหตุหน่ึงท่ีท าใหม้นุษยต์ดัสินใจท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงดว้ย  ดงันั้น  ความคิด  
หรือเรียกวา่ปัญญา  จึงเป็นปัจจยัส าคญัร่วมกบัเง่ือนไขท่ีเกิดจากสังคม 
  2.  การทดสอบแนวคิดของแบดูรา  แบนดูราไดอ้ธิบายวา่  การเรียนรู้จากการ
สังเกตตวัแบบนั้นเกิดข้ึนทัว่ไปในสังคม ทุกเพศทุกวยั  เช่น เด็กวยัรุ่นเลียนแบบการแต่งกายจาก
ดาราท่ีตนเองช่ืนชอบ  นกัศึกษาฝึกหดัครูสอนเลียนแบบครูของตวัเอง  ตวัแบบท่ีแบนดูรากล่าวถึง
อาจเป็น (1) ตวัแบบท่ีเป็นพฤติกรรมของมนุษยด์ว้ยกนั  (2)  ตวัแบบท่ีเป็นตวัอกัษร เช่น  หนงัสือ
นวนิยาย  พระเอก  นางเอกจะเป็นตวัแบบท่ีผูอ่้านเลียนแบบ  (3)  ตวัแบบท่ีเป็นภาพ  เช่น  
ภาพยนตร์  รายการโทรทศัน์ และ  (3) ค าบอกเล่า เช่น  ค  าสอน  นิทาน  ต ารา  เป็นตน้  ตวัแบบ
เหล่าน้ีจะท าหนา้ท่ีใหข้อ้มูล  จูงใจใหแ้สดงพฤติกรรม  และใหก้ารเสริมแรง 
  การสอนทกัษะชีวติจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีกระบวนการท่ีเป็นขั้นเป็นตอนและเป็น
ธรรมชาติโดยใหเ้ด็กและวยัรุ่นเรียนรู้พฤติกรรมจากตวัแบบ  การสังเกต  และการมีปฏิสัมพนัธ์ทาง
สังคม   
  จากทฤษฎีท่ีกล่าวมาขา้งตน้  สามารถสรุปไดว้า่  ทกัษะชีวติทางสังคมสามารถ
เกิดข้ึนและพฒันาไดโ้ดยข้ึนอยูก่บัลกัษณะประจ าตวัของบุคคล   พฤติกรรมการสร้างความสัมพนัธ์
ระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม  สถานการณ์ และการให้ตวัแบบ 
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 2.4  งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัทักษะชีวติด้านสังคม 

  2.4.1  งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกบัทกัษะชีวิตของนักเรียนวัยรุ่น  มีดงัน้ี 
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะชีวติเพื่อพฒันาทกัษะชีวติ เช่น งานวจิยัของ 

เขตนิพิฐ  สมมาตย ์(2550)  ไดศึ้กษาประสิทธิผลของโปรแกรมการสร้างเสริมทกัษะชีวติร่วมกบั
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมต่อพฤติกรรมการป้องกนัการมีเพศสัมพนัธ์ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้โรงเรียนแห่งหน่ึงในอ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น โดยท าการศึกษาแบบก่ึง
ทดลองใน 2 กลุ่ม  ผลพบวา่ภายในกลุ่มทดลองมีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัพฤติกรรมทางเพศท่ี
เหมาะสม ทกัษะชีวติและมีการป้องกนัการมีเพศสัมพนัธ์ดีข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัในทุกดา้น พบวา่ 
กลุ่มทดลองมีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัพฤติกรรมทางเพศท่ีเหมาะสม ทกัษะชีวติและการป้องกนั
การมีเพศสัมพนัธ์ดีข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ   

ราณี  วงศค์งเดช (2549)  ไดท้  าการศึกษาการเสริมสร้างทกัษะชีวติกบัแรง
สนบัสนุนทางสังคมเพื่อป้องกนัการด่ืมแอลกอฮอลใ์นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  โรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา อ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น เป็นการศึกษาแบบก่ึงทดลอง  เพื่อศึกษาผล
ของการประยกุตใ์ชก้ระบวนการสร้างเสริมทกัษะชีวติกบัแรงสนบัสนุนทางสังคมเพื่อป้องกนัการ
ด่ืมแอลกอฮอลข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา อ าเภอเมือง 
จงัหวดัขอนแก่น มีการคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งโดยสุ่มอยา่งง่ายในนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 และ 2 
แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบกลุ่มละ 31 คน เพื่อวดัผล 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ทกัษะชีวติดา้น
ความคิดวจิารณญาณ และความคิดสร้างสรรค ์ ความรับผิดชอบต่อสังคมและความภาคภูมิใจใน
ตนเอง  การตดัสินใจและการแกไ้ขปัญหา การส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพและการปฏิสมัพนัธ์กบั
ผูอ่ื้น และการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 2) พฤติกรรมเพื่อป้องกนัการด่ืมแอลกอฮอล ์ 
3) การไดรั้บแรงสนบัสนุนทางสังคม ภายหลงัการทดลอง พบวา่กลุ่มทดลองมีทกัษะชีวติและ
พฤติกรรมดีข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติกวา่ก่อนการทดลองเกือบทุกดา้น  

พิชยั  ไทยอุดม (2540) ท่ีไดท้  าการศึกษาแนวคิดทกัษะชีวติศึกษา ในการ
สอนเพศศึกษาแก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัปราจีนบุรี  ซ่ึงเป็นการศึกษาแบบก่ึงทดลอง 
เพื่อศึกษาผลของการประยกุตแ์นวคิดทกัษะชีวติศึกษา ในการสอนเพศศึกษาแก่นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัปราจีนบุรี จ  าแนกเป็นกลุ่มทดลอง 40 คนและกลุ่มควบคุม 38 ผลการ
ทดลองพบวา่ภายหลงัการทดลองกลุ่มทดลองมีความรู้เร่ืองเพศศึกษา ความภาคภูมิใจในตนเอง 
ความรับผดิชอบต่อสังคม ทกัษะการตดัสินใจ ทกัษะการส่ือสารและการสร้างสัมพนัธภาพสูงกวา่
ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั = 0.05 เม่ือเปรียบเทียบระหวา่งกลุ่มพบวา่ ความ
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รับผดิชอบต่อสังคม ทกัษะการตดัสินใจ ทกัษะการส่ือสาร และการสร้างสัมพนัธภาพสูงกวา่กลุ่ม
ควบคุม 

จากการศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะชีวติพบวา่การพฒันาทกัษะชีวติ
มกัท าเพื่อใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาต่างๆท่ีเขา้มาคุกคามการด าเนินชีวติของวยัรุ่น การวจิยั
คร้ังน้ีจึงน าทกัษะชีวติท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะดา้นสังคมท่ีจ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมมา
พฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2     
  2.4.2  งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกบัทกัษะด้านสังคมของนักเรียนวัยรุ่นมีดังน้ี  

ไกรสร  ขนัทจร  (2553)  ไดศึ้กษา “ผลของโปรแกรมพฒันาทกัษะทาง
สังคมของเด็กและเยาวชนชายท่ีกระท าความผดิ  ในศูนยฝึ์กและอบรมเด็กและเยาวชน จงัหวดั
อุบลราชธานี” พบวา่เด็กและเยาวชนชายท่ีกระท าความผดิ  ในศูนยฝึ์กและอบรมเด็กและเยาวชน มี
ระดบัทกัษะทางสังคม อยูใ่นระดบัปานกลาง  อายท่ีุแตกต่างกนั มีทกัษะทางสังคมแตกต่างกนัอยา่ง
ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ  ระยะเวลาในการฝึกอบรมแตกต่างกนั มีทกัษะทางสังคมแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ผูท่ี้มีการอบรมเล้ียงดูแตกต่างกนั มีทกัษะทางสังคมแตกต่างกนัอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   หลงัจากเขา้ร่วมโปรแกรมพฒันาทกัษะทางสังคมของเด็กและ
เยาวชนในศูนยฝึ์กและอบรมเด็กและเยาวชน จงัหวดัอุบลราชธานีเด็กและเยาวชน มีระดบัทกัษะ
ทางสังคมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   

นงนุช  ธนะวฒัน์ (2542)  ไดศึ้กษาเร่ือง “ผลของการฝึกทกัษะทางสังคมโดย
ใชเ้ทคนิคแม่แบบท่ีมีต่อเจตคติต่อความขดัแยง้ระหวา่งบุคคลของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
โรงเรียนบางน ้าเปร้ียววทิยา  จงัหวดัฉะเชิงเทรา” พบวา่ 1) นกัเรียนกลุ่มทดลองมีเจตคติต่อความ
ขดัแยง้ระหวา่งบุคคลเหมาะสมกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมในระยะหลงัทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั  .05  2) นกัเรียนกลุ่มทดลองมีเจตคติต่อความขดัแยง้ระหวา่งบุคคลเหมาะสมกวา่
นกัเรียนกลุ่มควบคุมในระยะติดตามผลยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05  3) นกัเรียนกลุ่มทดลอง
มีเจตคติต่อความขดัแยง้ระหวา่งในระยะหลงัทดลองเหมาะสมกวา่ระยะก่อนทดลองอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05  4) นกัเรียนกลุ่มทดลองมีเจตคติต่อความขดัแยง้ระหวา่งบุคคลใน
ระยะติดตามผลอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05     

สิรินทร์  ศรประสิทธ์ิ (2545)  ไดศึ้กษาเร่ือง “ทกัษะทางสังคมท่ีส่งผลต่อ
พฤติกรรมการป้องกนัการล่วงทางเพศของนกัเรียนหญิงชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนสังกดักรม
สามญัศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จงัหวดัสมุทรสาคร”  พบวา่ 1) นกัเรียนหญิงท่ีมีคะแนนผลการ
เรียนเฉล่ียประสบการณ์การคบเพื่อนชายและประสบการณ์การถูกล่วงทางเพศแตกต่างกนัมี
พฤติกรรมการป้องกนัการล่วงเกินทางเพศแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 
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นกัเรียนหญิงท่ีไดรั้บการดูแลเอาใจใส่จากครอบครัวแตกต่างกนัและนกัเรียนหญิงท่ีไดรั้บค่าใชจ่้าย
ประจ าวนัส าหรับการเรียนแตกต่างกนั มีพฤติกรรมการป้องกนัการล่วงเกินทางเพศแตกต่างกนัอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.01และ.05 ตามล าดบั 2) ทกัษะทางสังคม ไดแ้ก่ ทกัษะการสอนตนเอง  
ทกัษะการเผชิญปัญหา ทกัษะการไดม้าซ่ึงแรงสนบัสนุนทางสังคมและทกัษะการแกปั้ญหา สามารถ
ท านายพฤติกรรมการป้องกนัการล่วงเกินทางเพศของนกัเรียนหญิงไดร้้อยละ 57.0 อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั.001 

ยพุิน  ตุม้โหมด (2546) ไดศึ้กษาเร่ือง “การศึกษาเปรียบเทียบผลการ
เสริมสร้างความรู้และทกัษะทางสังคม  แก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนภทัรญาณวทิยา 
จงัหวดันครปฐม พบวา่  1) การใชก้ระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์สามารถเสริมสร้างความรู้และทกัษะ
ทางสังคมทั้งในภาพรวมและรายดา้นไดแ้ก่  ดา้นการสร้างมนุษยสัมพนัธ์และการส่ือสาร ดา้นการ
ตดัสินใจและการแกไ้ขปัญหา ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียดได ้2) การใชส่ื้อส่ิงพิมพ์
สามารถเสริมสร้างทกัษะทางสังคมแก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ทั้งในภาพรวมและรายดา้น
ไดแ้ก่  ดา้นการสร้างมนุษยสัมพนัธ์และการส่ือสาร ดา้นการตดัสินใจและการแกไ้ขปัญหา ดา้นการ
จดัการกบัอารมณ์และความเครียดได ้3) การใชก้ระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์ การใชส่ื้อสัมพนัธ์ และ
การเรียนในชั้นเรียนปกติให้ผลในการเสริมสร้างความรู้และทกัษะทางสังคม แก่นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 ทั้งในภาพรวมและรายดา้นไดแ้ก่  ดา้นการสร้างมนุษยสัมพนัธ์และการส่ือสาร 
ดา้นการตดัสินใจและการแกไ้ขปัญหา ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียดอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05  โดยการใชก้ระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์กบัการใชส่ื้อส่ิงพิมพเ์ก่ียวกบัทกัษะทาง
สังคมและทกัษะทางสังคมสูงกกวา่การเรียนในชั้นเรียนปกติ ส่วนการใชก้ระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์
กบัการใชส่ื้อส่ิงพิมพมี์ค่าเฉล่ียคะแนนความรู้เก่ียวกบัทกัษะทางสังคมและทกัษะทางสังคมไม่
แตกต่างกนั 

ศิริรัตน์  เวยีงพระปรก (2546) ไดศึ้กษาเร่ือง  “ ผลของการใชโ้ปรแกรมการ
ฝึกทกัษะทางสังคมและกิจกรรมการกระจ่างค่านิยมท่ีมีต่อพฤติกรรมเส่ียงการมีปัญหาของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา  จงัหวดัชลบุรี” พบวา่  

1.  ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งวธีิการทดลองกบัระยะเวลาของการทดลองอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   

2) นกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกทกัษะทางสังคม กิจกรรมการกระจ่างค่านิยม และ
กลุ่มควบคุม มีพฤติกรรมท่ีเส่ียงต่อการมีปัญหาในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผล 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   
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3) นกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกทกัษะทางสังคม  มีพฤติกรรมท่ีเส่ียงต่อการมี
ปัญหา ในระยะหลงัการทดลองและในระยะติดตามผลต ่ากวา่ในระยะก่อนการทดลอง  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และในระยะหลงัการทดลองกบัระยะติดตามผล แตกต่างกนัอยา่งไม่
มีนยัส าคญัทางสถิติ 

4)  นกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกกิจกรรมการกระจ่างค่านิยม มีพฤติกรรมท่ีเส่ียง
ต่อการมีปัญหา  ในระยะหลงัการทดลองและในระยะติดตามผลต ่ากวา่ระยะก่อนการทดลอง  อยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 

5)  นกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกกิจกรรมการกระจ่างค่านิยม  มีพฤติกรรมท่ีเส่ียง
ต่อการมีปัญหา  ในระยะหลงัการทดลองกบัระยะติดตามผล 

จากการศึกษางานวจิยัดงักล่าว สรุปไดว้า่การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
โดยการน าทกัษะดา้นต่างๆไปใช ้ ช่วยใหน้กัเรียนวยัรุ่นมีทกัษะชีวติดา้นสังคมมากข้ึน การวจิยัคร้ัง
น้ีจึงน าทกัษะดา้นสังคมท่ีประกอบดว้ย  ทกัษะการส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ  ทกัษะการปฏิเสธ
และเจรจาต่อรอง  ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่เหมาะสม  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ ทกัษะการเห็น
อกเห็นใจบุคคลอ่ืน  มาใชพ้ฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 

 

3.  การพฒันาทกัษะชีวติด้านสังคม 
  
 แนวทางในการพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมมีแนวทางท่ีหลากหลาย  จึงเลือกแนวทางท่ี
ส าคญัมาน าเสนอเพียง  3  วธีิ  ดงัต่อไปน้ี 
 3.1  การพฒันาทกัษะชีวติด้านสังคมโดยธรรมชาติ  การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม
โดยธรรมชาติ  เป็นการพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมโดยไม่ไดจ้ดักระท า   
  นพรัตน์  นาชาสิงห์ (2551: 26) ได ้กล่าวถึง ทกัษะทางสังคมของบุคคลของบุคคล
วา่ สามารถพฒันาข้ึนตามวยัของบุคคล เม่ือบุคคลมีการเจริญเติบโตข้ึน ยอ่มมีพฒันาการทางดา้น
ร่างกายท่ีพร้อมจะน าไปสู่การพฒันาทางสังคมของบุคคล 
  เซฟเฟอร์(Schaffer,1981 อา้งถึงในนพรัตน์  นาชาสิงห์ 2551: 29 ) ไดใ้หแ้นวคิดวา่
เพศเป็นตวัก าหนดบทบาททางสังคมระหวา่งบุคคล เพศชายและเพศหญิงมีการเรียนรู้และมีแนวคิด
ในการด าเนินชีวิตท่ีแตกต่างกนั เช่น เพศหญิงจะเขา้ใจความรู้สึกหรือจิตใจของเพื่อนหรือผูท่ี้อยู่
ใกลชิ้ด ชอบการอยูร่่วมกนั  ปิดบงัความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของตนเอง  ส่วนเพศชายจะมีลกัษณะของ
ความเขม้แขง็  หนกัแน่น  สามารถควบคุมตนเองได ้ไม่อ่อนไหว  กา้วร้าว มกัใหค้วามส าคญักบัการ
แสดงออกทางอารมณ์และพฤติกรรมแบบตรงไปตรงมามากกวา่  
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  สรุปไดว้า่   การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมโดยธรรมชาติ   เป็นการพฒันาทกัษะ
ชีวติดา้นสังคมโดยไม่ไดจ้ดักระท า  เช่น พฒันาการตามวยั  เพศ  เป็นตน้ 
 3.2  การพฒันาทกัษะชีวติด้านสังคมโดยการฝึก           
  พริสเลย ์(Priestley 1978: 91) กล่าววา่  การฝึกทกัษะชีวติดา้นสังคมเป็นวธีิหน่ึงท่ี
ท าใหบุ้คคลมีความสามารถในการเผชิญปัญหาต่าง ๆ ในสังคมท าใหต้ระหนกัถึงการมีปฏิสัมพนัธ์
กบัผูอ่ื้นเป็นการเตรียมตวัท่ีจะน าไปใชก้บัคนอ่ืน ๆ   
  ไกรสร  ขนัทจร (2553: 20)  ไดส้รุปขั้นตอนการฝึกทกัษะชีวติดา้นสังคมไวด้งัน้ี 
  1.  ขั้นตอนการประเมินปัญหาของผูเ้ขา้โปรแกรม 
  2.  ขั้นตอนการสร้างโปรแกรมการฝึกทกัษะทางสังคม  โดยตั้งวตัถุประสงคเ์ชิง
พฤติกรรมและใชว้ธีิการสังเกตผูอ่ื้น  หรือการสร้างสถานการณ์จ าลอง  และใหมี้การแสดงบทบาท
สมมติ 
  3.  ขั้นตอนการฝึกโปรแกรม  ฝึกการปรับตวัใหเ้ขา้กบับุคคลอ่ืน  เพื่อสร้าง
สัมพนัธภาพ  ฝึกทกัษะการฟัง  การพดู  การใชค้  าถาม  และการแสดงความคิดเห็น 
  4.  ขั้นตอนการประเมินผล  ซ่ึงจะใชใ้นการสังเกตในสถานการณ์จ าลอง  บทบาท
สมมติหรือแบบทดสอบการปฏิบติั  และการสังเกตการณ์ปฏิบติัในสถานการณ์ท่ีเหมือนจริง 
  นอกจากน้ีจากการศึกษาของแมนกรูกา้  วทิแมนและโพสเนอร์ (Mangrulkar: 
Whitman:&Posner 2001: 55) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการฝึกทกัษะชีวติโดยการฝึกอบรมไวด้งัน้ี 
  1.  ช่วยยบัย ั้งหรือชะลอการใชย้าเสพติดต่าง ๆ ของวยัรุ่น 
  2.  ช่วยป้องกนัพฤติกรรมเส่ียงทางเพศได ้
  3.  ช่วยในเร่ืองการควบคุมอารมณ์  โดยเฉพาะความโกรธ 
  4.  ป้องกนัพฤติกรรมเกเร และพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชญากรรม 
  5.  ช่วยพฒันาพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัสุขภาพ  และพฒันาความภาคภูมิใจใน
ตนเอง 
  6.  ช่วยส่งเสริมการปรับตวัทางสังคมท่ีดีได ้
  7.  ช่วยในการปรับปรุงและพฒันาประสิทธิภาพในการเรียน 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้พอสรุปไดว้า่  การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมโดยการฝึก
เป็นแนวทางหน่ึงในการพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้   
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 3.3  การพฒันาทกัษะชีวติด้านสังคมโดยการใช้ชุดกจิกรรมแนะแนว 

  3.3.1  ความหมายของกจิกรรมแนะแนวและชุดกจิกรรมแนะแนว 
คอทแมน  อาชบาย  และเดอร์กราฟ  (Kottman, Ashby & De Groaf,2001  

อา้งถึงใน สมร  ทองดี  และปราณี รามสูต 2545:11) ไดใ้ห้ความหมาย  กิจกรรมแนะแนว  
(Guidance Activities)  ไวว้า่ “มวลประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีจดัหรือสนบัสนุนให้ผูรั้บบริการแนะ
แนวแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่ม  ไดมี้ส่วนร่วมในการปฏิบติั เพื่อใหไ้ดบ้รรลุเป้าหมายทางการแนะ
แนวในการส่งเสริมพฒันา  ป้องกนั  และแกไ้ขปัญหาในดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม” 

กรมวชิาการ (2545: 1)  ไดใ้หค้วามหมาย  กิจกรรมแนะแนววา่ เป็นกิจกรรม
ท่ีส่งเสริมพฒันา ความสามารถของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล  ใหผู้เ้รียน 
สามารถคน้พบและพฒันาศกัยภาพของตน เสริมสร้างทกัษะชีวติใหมี้วฒิุภาวะทางอารมณ์  การ
เรียนรู้ในทางพหุปัญญา และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี  นอกจากน้ีกิจกรรมแนะแนว เป็นกิจกรรมท่ี
ผูใ้หบ้ริการแนะแนวทั้งในและนอกเวลาเรียน โดยมีเน้ือหาเก่ียวขอ้งกบังานบริการแนะแนวดา้น
การศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม เป็นกิจกรรมท่ีช่วยให้นกัเรียนวยัเด็ก วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่ ได้
รู้จกัและเขา้ใจตนเองและส่ิงแวดลอ้มไดดี้ยิง่ข้ึน คน้พบความสามารถ ความถนดั ความสนใจและ
ความตอ้งการของตน อีกทั้งมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ 

สรุปความหมายของกิจกรรมแนะแนว  หมายถึง  เคร่ืองมือทางการแนะแนว
ท่ีประกอบดว้ยกิจกรรมแนะแนวหลาย ๆ กิจกรรม  ท่ีสร้างข้ึนอยา่งมีระบบส าหรับผูรั้บบริการแต่ละ
คนหรือแต่ละกลุ่มไดป้ฏิบติั หรือไดมี้ส่วนร่วมเพื่อใหผู้รั้บบริการไดบ้รรลุเป้าหมายท่ีตนจะพฒันา
หรือสร้างเสริมตนเอง ตลอดจนป้องกนั  หรือแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสมทั้งดา้นการศึกษา อาชีพ 
ส่วนตวัและสังคม โดยชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย คู่มือผูใ้หบ้ริการ ซ่ึงมีค าช้ีแจงการ
เตรียมการของผูใ้หบ้ริการ  แผนการจดักิจกรรม ใบงาน ใบความรู้ คู่มือผูรั้บบริการ ซ่ึงมี
แบบทดสอบก่อนและหลงัร่วมกิจกรรม และส่ือหรืออุปกรณ์ 

คณะอาจารย ์และนกัศึกษาระดบัมหาบณัฑิตแขนงวชิาการแนะแนวปี 2545 
(อา้งอิงจาก สุคนธ์  มูลประหสั 2548: 37) ไดใ้หค้วามหมายชุดกิจกรรมแนะแนวไวว้า่  หมายถึง 
“เคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ีประกอบดว้ยกิจกรรมแนะแนวหลายๆกิจกรรม ท่ีน ามารวมกนัเขา้
อยา่งเป็นระบบตามเป้าหมาย  และขอบข่ายทางการแนะแนว  โดยชุดกิจกรรมแนะแนว
ประกอบดว้ย คู่มือผูใ้หบ้ริการ ซ่ึงมีแบบทดสอบก่อนและหลงัการร่วมกิจกรรม และส่ือหรือ
อุปกรณ์” 

จินตนา  บวัเผยีน  (2550: 21) ไดส้รุปความหมายชุดกิจกรรมแนะแนววา่ 
หมายถึง กิจกรรมแนะแนวหลาย ๆ กิจกรรมท่ีน ามารวมกนัอยา่งเป็นระบบโดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อฝึก 
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พฒันา ป้องกนั หรือแกไ้ขปัญหาของผูรั้บบริการในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงตามขอบข่ายของงานแนะแนว
ดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 

สรุปความหมายของชุดกิจกรรมไดว้า่  หมายถึง  เคร่ืองมือทางการแนะแนว
ท่ีประกอบดว้ยกิจกรรมแนะแนว ๆ กิจกรรม  ซ่ึงน ามารวมกนัเขา้อยา่งเป็นระบบโดยมุ่งเนน้
เฉพาะเจาะจงเพื่อการพฒันา การป้องกนั และการแกไ้ขปัญหาผูรั้บบริการใหมี้จิตลกัษณะหรือ
พฤติกรรมตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้
  3.3.2  วัตถุประสงค์ของการพฒันากจิกรรมแนะแนว 

มูโร และคอททแ์มน  (Muro and Kottman,1995 อา้งถึงในสมร ทองดีและ
ปราณี รามสูต 2545: 45-46) ไดใ้หแ้นวทางในการก าหนดวตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนวคือ 
การเสริมสร้างให้ผูรั้บบริการมีลกัษณะท่ีอยูใ่นขอบข่ายดงัน้ีคือ ความรู้สึกท่ีดีต่อการสร้าง
สัมพนัธภาพกบัผูอ่ื้น รู้จกัแสวงหาความหมายของชีวติดา้นการเรียนรู้จากประสบการณ์แห่งชีวติ 
การมองโลกในแง่ดี การรู้จกัและเห็นคุณค่าในตนเอง สามารถแสดงออกไดอ้ยา่งเหมาะสม เขา้ใจ
และยอมรับผูอ่ื้นท่ีมีความแตกต่างจากตนเอง ในการเรียนรู้และตดัสินใจแกปั้ญหามีความรับผดิชอบ
ต่อตนเองและสังคม เสริมสร้างใหมี้เจตคติเชิงบวกต่อการมีชีวติท่ีเหมาะสมทั้งดา้นการศึกษา อาชีพ 
ส่วนตวัและสังคม สอดคลอ้งกบักรมวชิาการ  (2546: 24) ท่ีกล่าวไวว้า่ กิจกรรมแนะแนวมุ่งส่งเสริม
พฒันาผูเ้รียนใหพ้ฒันาตนเองอยา่งเตม็ศกัยภาพ รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น พึ่งตนเองไดมี้
ทกัษะดา้นการศึกษา อาชีพ ชีวติและสังคม มีสุขภาพจิตดี มีจิตส านึกในการท าประโยชน์ต่อ
ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ โดยกล่าวถึงวตัถุประสงคท่ี์ส าคญั 6 ประการ ดงัรายละเอียด
ต่อไปน้ี 

1.  เพื่อใหผู้เ้รียนไดค้น้พบความถนดั ความสามารถ ความสนใจของตนเอง 
เห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 

2.  เพื่อใหผู้เ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้จากขอ้มูล ข่าวสาร แหล่งการเรียนรู้ ทั้ง
ดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม  เพื่อน าไปใชใ้นการวางแผนเลือกแนวทางการศึกษา อาชีพ
ไดอ้ยา่งเหมาะสม และสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของตนเอง 

3.  เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาบุคลิกภาพ ปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
4.  เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะ มีความคิดสร้างสรรคใ์นงานอาชีพ และมีเจตคติท่ี

ดี ต่ออาชีพท่ีสุจริต 
5.  เพื่อใหผู้เ้รียนมีค่านิยมท่ีดีงามในการด าเนินชีวิต เสริมสร้างวนิยัคุณธรรม

และจริยธรรมแก่ผูเ้รียน 
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6.  เพื่อใหผู้เ้รียนมีจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และต่อประเทศชาติ 
  3.3.3  หลักการและแนวทางในการพฒันากจิกรรมแนะแนว   

สมร  ทองดี และปราณี  รามสูต (2545:45-46) ไดก้ล่าวถึงหลกัการและ
แนวทางในการพฒันากิจกรรมแนะแนว มีสาระส าคญัดงัน้ี 

1.  หลกัการพฒันากิจกรรมแนะแนว  ในการจดักิจกรรมแนะแนวใหไ้ด้
ประสิทธิภาพจะตอ้งค านึงองคป์ระกอบ 4 ประการ คือ  ลกัษณะส่ิงท่ีตอ้งการพฒันาลกัษณะของ
ผูรั้บบริการ ลกัษณะของกิจกรรม และประโยชน์ของการน าไปใช ้

1)  ลกัษณะส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา จะตอ้งครอบคลุมขอบข่ายทางการแนะ
แนวทั้งในดา้นการศึกษา ดา้นอาชีพ และดา้นส่วนตวัและสังคม ตามความจ าเป็นและความตอ้งการ
ของผูรั้บบริการ รวมถึงการจดักิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ในสังคมปัจจุบนั 

2)  ลกัษณะของผูรั้บบริการ จะตอ้งค านึงถึงวยัของผูรั้บบริการไดแ้ก่ วยั
เด็ก วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่ ซ่ึงในแต่ละวยัจะมีพฒันาการท่ีแตกต่างกนัคือ 

ก.  วยัเด็ก  เป็นช่วงวยัท่ี อยากรู้อยากเห็น ชอบสนุกสนาน สมาธิสั้น 
สนใจการเล่น ดงันั้นกิจกรรมการเรียนรู้ควรเป็นกิจกรรมท่ีมีชีวติชีวา ส่งเสริมการแสดงออก จดัให้
มีการใชส่ื้อประกอบกิจกรรม และสอดแทรกการพฒันาทกัษะทางสังคม เช่น การท ากิจกรรมกลุ่ม 
เพื่อใหเ้ด็กไดมี้โอกาสในการพดู การฟัง และสร้างสัมพนัธ์ 

ข.  วยัรุ่น เป็นช่วงวยัท่ีใหค้วามส าคญักบัการปฏิสัมพนัธ์ร่วมกบัผูอ่ื้น 
ตอ้งการการยอมรับ ความเป็นอิสระ ชอบเลียนแบบพฤติกรรมของผูใ้หญ่ สนใจอุดมการณ์ของชีวติ 
และแสวงหาเอกลกัษณ์และบทบาทของตน การจดักิจกรรมส าหรับวยัรุ่นจึงควรเนน้กิจกรรมกลุ่ม
และใหล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเองใหม้ากท่ีสุด  โดยเนน้การฝึกทกัษะทางสังคม การแสดงความคิดเห็น
ของตน การยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น การสร้างความสัมพนัธ์ ใหไ้ดมี้โอกาสคิด วเิคราะห์ มีการ
ใชส่ื้อ เกม เพลง และกระบวนการกลุ่มประกอบการจดักิจกรรมโดยค านึงถึงความเหมาะสมและ
ความตอ้งการของวยัรุ่นเป็นส าคญั 

ค.  วยัผูใ้หญ่  เป็นวยัท่ีมีประสบการณ์ชีวติท่ีหลากหลายมีสถานภาพ
และบทบาทท่ีแตกต่างกนัในสังคม มีอาชีพ มีวฒิุภาวะทางสังคมและอารมณ์อาจมีปัญหาบางอยา่ง
เก่ียวกบัการปรับตวัดา้นอาชีพและสังคม มกัใหค้วามสนใจดา้นการคิดวเิคราะห์ วิจารณ์ ดงันั้นการ
จดักิจกรรมควรเนน้ การคิด การวเิคราะห์ สังเคราะห์ หาเหตุผล น าเสนอแนวคิด โดยจดักิจกรรมท่ี
เนน้ใหมี้การแลกเปล่ียนความคิดและประสบการณ์มากกวา่ท่ีจะเนน้ความสนุกสนาน เล่น หรือ
เคล่ือนไหวมากจนเกินไป 
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3)  ลกัษณะของกิจกรรม  แบ่งเป็นสองลกัษณะคือ กิจกรรมท่ีจดัเป็นกลุ่ม 
และจดัเป็นรายบุคคล ซ่ึงมีบางกิจกรรมสามารถจดัไดท้ั้งสองลกัษณะ เช่น กิจกรรมใหก้ารปรึกษา 
บทบาทสมมติ สถานการณ์จ าลอง การสาธิต ทดลอง ฝึกปฏิบติั การสืบคน้ ทั้งน้ีตอ้งค านึงให้
เหมาะสมกบัวยัของผูรั้บบริการและปัจจยัแวดลอ้มในการจดักิจกรรม 

4)  ประโยชน์ของการน าไปใชเ้ป็นหวัใจของการจดักิจกรรมโดยมุ่งเนน้
ใหผู้รั้บบริการสามารถน าสาระท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได้ 
2)  แนวทางการพัฒนากิจกรรมแนะแนว  ประกอบดว้ยปัจจยัส าคญั 3 ประการ คือ  (1)  การก าหนด
วตัถุประสงคกิ์จกรรม ควรเสริมสร้างใหผู้รั้บบริการด าเนินชีวติอยา่งราบร่ืน อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง
มีความสุข  (2)  การก าหนดขอบข่ายของกิจกรรมแนะแนวทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการศึกษา  ดา้น
อาชีพ  และดา้นส่วนตวัและสังคม  (3)  การก าหนดขั้นตอนของกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้
ประกอบดว้ยขั้นตอนท่ีส าคญั  ไดแ้ก่  ขั้นน าเขา้สู่กิจกรรม  ขั้นด าเนินกิจกรรม  และขั้นสรุปกิจกรรม 
   แนวทางดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกบัหลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการ
กลุ่มสัมพนัธ์ของทิศนา แขมมณี (2545: 142-147) 5 ประการ  สรุปไดด้งัน้ี 
   1.  ยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั Active Participation  (Ac) คือ จะตอ้งเป็น
กระบวนการเรียนรู้ท่ีกระตุน้ใหผู้เ้รียนต่ืนตวั มีชีวติชีวาโดยใหผู้เ้รียนทุกคนไดมี้สวนร่วมใน
กิจกรรมมีบทบาทเป็นผูป้ฏิบติั ร่วมรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของตน ก่อให้เกิดความพร้อม และ
ความกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน 
   2.  ยดึกลุ่มเป็นแหล่งความรู้ส าคญั Group Interaction  (G)  คือ เปิดโอกาส
ใหผู้เ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนักบัสมาชิกกลุ่ม  ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้
เก่ียวกบัพฤติกรรมของตนเองและผูอ่ื้น เรียนรู้ท่ีจะปรับตวัใหเ้ขา้กบัผูอ่ื้นไดดี้ รวมทั้งช่วยใหผู้เ้รียน
ไดรั้บรู้ขอ้มูล มีทศันะท่ีกวา้งและหลากหลาย 
   3.  ยดึการคน้พบดว้ยตนเองเป็นวธีิการส าคญัในการเรียนรู้  Experiential 
Learning  (E) เป็นการเรียนรู้ซ่ึงผูเ้รียนคน้พบประสบการณ์และค าตอบดว้ยตวัเอง มีประสบการณ์
จากการปฏิบติัจริงดว้ยตนเอง ซ่ึงช่วยใหจ้ดจ าไดดี้ และก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม 
   4.  เนน้กระบวนการ  Process-Oriented  (P) โดยส่งเสริมใหผู้เ้รียนได้
วเิคราะห์กระบวนการต่างๆ ในการท างานของกลุ่ม เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ และใหไ้ดรั้บผลจากการ
เรียนรู้ 
   5.  เนน้การน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้
Application of Knowledge  (Ap)  เป็นการเนน้การน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ใน
ชีวติประจ าวนั โดยไดรั้บการส่งเสริมและกระตุน้ใหเ้ขา้ใจส่ิงท่ีเรียนรู้อยา่งชดัเจน และน าส่ิงท่ีได้
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เรียนรู้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้ ในการจดักิจกรรมส าหรับผูรั้บบริการหรือผูเ้รียนสามารถ
ด าเนินการตามขั้นตอนในการจดักิจกรรมไดด้งัน้ี  คือ  ขั้นน า  เป็นการเตรียมความพร้อมและเร้า
ความสนใจเพื่อท่ีจะเช่ือมต่อการเรียนรู้ในขั้นตอนต่อไป  ขั้นด าเนินกจิกรรม  เป็นการใหผู้เ้รียนได้
ลงมือปฏิบติั หรือกระท ากิจกรรมหลกัดว้ยตนเอง ใหมี้ประสบการณ์เรียนรู้ตามวตัถุประสงค ์ และ
ข้ันสรุป  เป็นขั้นตอนการสรุปรวบรวม ประสบการณ์การเรียนรู้ตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรมนั้น
และกระตุน้ใหผู้รั้บบริการหรือผูเ้รียนน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
   ทิศนา  แขมมณี  (2545: 152)  ไดก้ล่าวถึงวธีิการช่วยพฒันาใหผู้เ้รียนหรือ
ผูรั้บบริการเกิดการเรียนรู้  วิธีการท่ีส าคญัพอสรุปไดด้งัน้ี 
   1.  เกม (Game)  เป็นวธีิการท่ีผูส้อนจะสร้างสถานการณ์ข้ึน เพื่อใหผู้เ้รียน
ไดเ้ล่นดว้ยตวัเองภายใตข้อ้ตกลง  หรือกติกาบางอยา่งท่ีก าหนดไว ้ ซ่ึงผูเ้รียนจะตอ้งตดัสินใจท า
อยา่งใดอยา่งหน่ึง  อนัจะมีผลออกมาในรูปของการแพก้ารชนะ วธีิการน้ีจะช่วยใหผู้เ้รียนไดฝึ้กการ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
   2.  บทบาทสมมติ (Role-Play) เป็นวธีิการซ่ึงก าหนดสถานการณ์สมมติ
ข้ึนโดยมีการก าหนดบทบาทของผูเ้ล่นในสถานการณ์ท่ีสมมติข้ึนมานั้น แลว้ใหผู้เ้รียนแสดงออก
ตามธรรมชาติ โดยอาศยับุคลิกภาพ ประสบการณ์ และความรู้สึกนึกคิดของตนเอง เป็นวธีิการท่ีช่วย
ใหผู้เ้รียนไดศึ้กษาวิเคราะห์ความรู้สึก และพฤติกรรมของตนและผูอ่ื้นอยา่งลึกซ้ึง 
   3.  กรณีตวัอยา่ง (Case) เป็นวิธีการหน่ึงซ่ึงใชเ้ร่ืองราวท่ีเกิดข้ึนจริงแลว้
น ามาดดัแปลง เพื่อใชเ้ป็นตวัอยา่งใหผู้เ้รียนไดศึ้กษา วเิคราะห์และอภิปรายเพื่อสร้างความเขา้ใจ
และฝึกฝนตนเองท่ีจะเผชิญกบัปัญหาและสามารถแกไ้ขปัญหานั้นได ้วธีิการน้ีจะช่วยใหผู้เ้รียนได้
รู้จกัคิดพิจารณาขอ้มูลรวมทั้งการน าเอากรณีท่ีเกิดข้ึนซ่ึงคลา้ยคลึงกบัชีวติจริงของตนมาใช ้ช่วยให้
การเรียนรู้มีลกัษณะใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง ซ่ึงมีส่วนท าใหก้ารเรียนรู้มีความหมายส าหรับผูเ้รียน
มากข้ึน 
   4.  สถานการณ์จ าลอง (Simulation) เป็นการสร้างสถานการณ์ท่ีใกลเ้คียง
กบัความเป็นจริง ใหผู้เ้รียนเขา้ไปอยูใ่นสถานการณ์นั้น ให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสทดลอง หรือแสดงถึง
พฤติกรรมต่าง ๆ ซ่ึงในสถานการณ์จริงผูเ้รียนอาจจะไม่กลา้แสดง เพราะผลท่ีเกิดข้ึนอาจจะเป็นการ
เส่ียงจนเกินไป 
   5.  ละคร (Acting or Dramatization) เป็นวธีิการท่ีให้ผูเ้รียนไดท้ดลอง
แสดงบทบาทตามท่ีเรียนหรือท่ีก าหนดไวใ้ห ้โดยผูแ้สดงจะตอ้งพยายามแสดงใหส้มตามบทท่ี
ก าหนดไว ้โดยไม่น าเอาบุคลิกภาพ และความรู้สึกนึกคิดของตนเขา้ไปมีส่วนเก่ียวขอ้ง อนัจะมีส่วน
ท าใหเ้กิดผลเสียต่อการแสดงบทบาทนั้น ๆ วธีิการน้ีเป็นวิธีท่ีช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ประสบการณ์ในการ
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ท่ีจะเขา้ใจในความรู้สึก เหตุผล และพฤติกรรมของผูอ่ื้น ซ่ึงความเขา้ใจน้ีมีส่วนช่วยเสริมสร้าง
ความเห็นอกเห็นใจกนั นอกจากนั้นการท่ีผูเ้รียนไดมี้โอกาสแสดงละครร่วมกนัจะช่วยฝึกใหผู้เ้รียน
เกิดความรับผดิชอบในการเรียนรู้ร่วมกนัและไดฝึ้กการท างานร่วมกนัดว้ย 
   6.  กลุ่มยอ่ย (Small Group) วิธีการใชก้ลุ่มยอ่ย เป็นวธีิการซ่ึงเปิดโอกาส
ใหผู้เ้รียนทุกคนไดมี้ส่วนในการแสดงออก และช่วยใหผู้เ้รียนไดข้อ้มูลเพิ่มเติมมากข้ึนการใชก้ลุ่ม
ยอ่ยมีหลายวธีิต่าง ๆ กนั แลว้แต่ผูจ้ดัจะคิดได ้เช่น กลุ่มระดมสมอง กลุ่มนกกระจอก เป็นตน้ 
   สรุปไดว้า่  การจดักิจกรรมแนะแนวควรค านึงถึงหลกัการและแนวทางใน
การพฒันากิจกรรมแนะแนวท่ีส าคญั 4 ประการ คือ ลกัษณะส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา ลกัษณะบุคคลท่ี
ตอ้งการพฒันา ลกัษณะของกิจกรรม และประโยชน์ในการน าไปใช ้
  3.3.5  งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 

จากการศึกษางานวจิยัท่ีผา่นมา มีผูศึ้กษาเก่ียวกบัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาจิตลกัษณะและทกัษะชีวติท่ีพึงประสงค ์ ดงัท่ีจะน าเสนอต่อไปน้ี 

งานวจิยัท่ีศึกษาเก่ียวกบัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาจิตลกัษณะท่ี
พึงประสงค ์ เช่น งานวิจยัขององัคณา เมตุลา (2546) ท่ีศึกษาเร่ือง “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
แบบบูรณาการท่ีมีต่อการรู้จกัและเห็นคุณค่าในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 
2545 โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษฏ ์ จงัหวดันครพนม” กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
2 จ านวน 40 คน ซ่ึงไดม้าโดยวธีิสุ่มอยา่งง่ายแลว้จดันกัเรียนเขา้กลุ่มโดยการสุ่มเป็นรายบุคคลได ้2 
กลุ่ม เป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 20 คน กลุ่มทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบ
บูรณาการท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนจ านวน 10 คร้ัง ส่วนกลุ่มควบคุมฝึกดว้ยกิจกรรมอ่ืน ๆ จ านวน 10 คร้ัง 
ผลพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว แบบบูรณาการมีการรู้จกัและเห็นคุณค่า
ในตนเอง  สูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวแบบบูรณาการและยงัมี
งานวจิยัของ  สุคนธ์  มูลประหสั (2548)  ท่ีศึกษาเร่ือง  “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อ
เจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติดของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี”  
กลุ่มตวัอยา่งคือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 32 คน แบ่งกลุ่มตวัอยา่งเป็นกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม  กลุ่มละ 16 คน ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อเจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติดท่ีผูว้จิยั
สร้างข้ึนจ านวน 11 คร้ัง กบักลุ่มทดลอง ส่วนกลุ่มควบคุมใชกิ้จกรรมแนะแนวปกติจ านวน 11 คร้ัง 
พบวา่หลงัการทดลองนกัเรียนกลุ่มทดลองมีเจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติดสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และนกัเรียนกลุ่มทดลองมีเจตคติในการ
หลีกเล่ียงยาเสพติดสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียน
กลุ่มทดลองมีเจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติดสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
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ท่ีระดบั .05 มีผลสอดคลอ้งกบังานวจิยัของจินตนา  บวัเผยีน (2550) ท่ีศึกษาเร่ือง “ผลของการฝึก
เพื่อพฒันาความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการกระท าของตนของนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีจินต
ลกัษณะแตกต่างกนั ดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว” กลุ่มตวัอยา่งคือ นกัเรียนวยัรุ่นชายและหญิงท่ีมีอายุ
ระหวา่ง 13-15 ปี จากโรงเรียนบา้นนาสาร จงัหวดัสุราษฎร์ธานี  จ  านวน 60 คน โดยการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการกระท าของตน จ านวน 
10 กิจกรรม  ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน  ผลพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาความ
เช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการกระท าของตน มีความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจาก
การกระท าของตน สูงกวา่นกัเรียนวยัรุ่นท่ีไม่ไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05  นอกจากนั้นยงัมีงานวจิยัของภทัรพร  ชมพนุูช (2550) ท่ีศึกษาเร่ือง “ผลของการ
ฝึกเพื่อพฒันาการตระหนกัในคุณค่าของส่ิงท่ีรอคอยของนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะท่ีแตกต่างกนั
ดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว”  ซ่ึงมีกลุ่มตวัอยา่งคือ นกัเรียนวยัรุ่นชายและหญิง อายรุะหวา่ง 10 – 13 ปี  
จากโรงเรียนบา้นพลอย จงัหวดับา้นพลอย จงัหวดัปทุมธานี จ านวน 60 คน  พบวา่ นกัเรียนวยัรุ่นท่ี
ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการตระหนกัในคุณค่าของส่ิงท่ีรอคอย มีการ
ตระหนกัในคุณค่าของส่ิงท่ีรอคอยส่ิงท่ีรอคอยสูงกวา่นกัเรียนวยัรุ่นท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการตระหนกัในคุณค่าของส่ิงท่ีรอคอย อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05   

ส่วนงานวจิยัท่ีศึกษาเก่ียวกบัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน เช่น  สุพฒันา  ร่วมโพธ์ิรี (2546)  ไดศึ้กษาเร่ือง “ผลการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อน ของ
นกัศึกษาระดบัปวช. แผนกพณิชยการวทิยาลยัเทคนิคจนัทบุรี”  มีกลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาจ านวน  
16 คน  ท่ีแสดงออกอยา่งไม่เหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อน ซ่ึงสมคัรใจเป็นกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 8  คน  โดยการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวจ านวน  8  กิจกรรมจากผล
พบวา่  กลุ่มทดลองมีการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนสูงข้ึน  
หลงัจากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   และกลุ่มทดลองมีการ
แสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 และปราณี  เดชบุญ(2546) ไดศึ้กษา “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อ
ความรับผดิชอบดา้นการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบุญเหลือวทิยานุสรณ์ 
จงัหวดันครราชสีมา” กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน  30 คน แบ่งเป็นกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 15 คน  โดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวในการฝึก  เพื่อพฒันาความ
รับผดิชอบดา้นการเรียนจ านวน  12  กิจกรรม  มีระยะเวลาการทดลองคร้ังละ 50 นาที ผลการวจิยั
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พบวา่ หลงัการทดลองนกัเรียนท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีความรู้และพฤติกรรมความ
รับผดิชอบดา้นการเรียนสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และนกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกดว้ย
ชุดกิจกรรมแนะแนวมีความรู้และพฤติกรรมความรับผดิชอบดา้นการเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บ
การฝึกดว้ยกิจกรรมแนะแนวปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และนกัเรียนมีความคิดเห็น
ต่อการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวในระดบัท่ีมากสุด  มีผลสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ อรพิน สุขแจ่ม 
(2546)  ท่ีศึกษาเร่ือง “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศรียาภยั จงัหวดัชุมพร” กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
จ านวน 30 คน  เคร่ืองมือท่ีใชไ้ดแ้ก่ ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน 
จ านวน 12 คร้ัง ๆ ละ 45 นาที  เป็นเวลา  6 สัปดาห์ พบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองมีการประหยดัมาก
ข้ึนหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  อีกทั้ง
ยงัสอดคลอ้งกบังานวจิยัของจุรีพรรณ  พลูศรี (2546) ท่ีไดศึ้กษา “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนวโดยกิจกรรมกลุ่มท่ีมีต่อการปรับตวักบัเพื่อนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสตรี
ภูเก็ต จงัหวดัภูเก็ต” พบวา่ กลุ่มทดลองมีคะแนนการปรับตวักบัเพื่อนสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  อุทุมพร  สงสุวรรณ (2551)  ไดศึ้กษาเร่ือง “ผลของชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อ
ความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนจิตรลดา” ผลพบวา่นกัเรียนกลุ่ม
ทดลองมีคะแนนเฉล่ียของความมีวนิยัในตนเองสูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 และนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีคะแนนความมีวนิยัในตนเองสูงกวา่
กลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดการใหข้อ้สนเทศอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงมีผลสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ อรณฎัฐา  โยธะกา (2551) เร่ือง “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม
รับผดิชอบต่อสังคมของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้”  กลุ่มตวัอยา่งคือนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ชายและ
หญิงท่ีมีอายุระหวา่ง 13-15 ปี โรงเรียนเทศบาลเมืองจนัทบุรี ๒ จงัหวดัจนัทบุรี จ  านวน 60 คน 
พบวา่  นกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ท่ีไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม
รับผดิชอบต่อสังคมสูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม
รับผดิชอบต่อสังคมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  นอกจากนั้นยงัมีงานวจิยัของวชัรียา  
แจ่มใส (2551)  ท่ีศึกษาเร่ือง “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น
ของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้”  กลุ่มตวัอยา่งคือ  นกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ชายและหญิงท่ีมีอายรุะหวา่ง  
13 – 15 ปี  ของโรงเรียนขอนแก่นวทิยาลยั  จงัหวดัขอนแก่น จ านวน  60  คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
วจิยั คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น จ านวน 10 กิจกรรม แบบวดั
พฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น  แบบวดัเหตุผลเชิงจริยธรรม  แบบวดัลกัษณะมุ่งอนาคต-ควบคุมตน  
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แบบวดัความเช่ืออ านาจในตน ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ท่ีไดรั้บการฝึกดว้ยชุด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น  มีพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้นสูงกวา่
นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001  และนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ท่ีมีความพร้อมทางจิตต่างกนั มี
พฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้นไม่แตกต่างกนั 
  จากการศึกษางานวจิยัขา้งตน้  สรุปไดว้า่  การพฒันาจิตลกัษณะและพฤติกรรมท่ี
พึงประสงคโ์ดยการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว  ช่วยให้นกัเรียนวยัรุ่นมีจิตลกัษณะและมีพฤติกรรมท่ี
พงึประสงคม์ากข้ึน  เช่น  การรู้จกัและเห็นคุณค่าในตนเอง  มีเจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติด มี
ความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการกระท าของตน การตระหนกัในคุณค่าของส่ิงท่ีรอคอย 
มีการแสดงออกอยา่งเหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อน มีพฤติกรรมความรับผดิชอบ 
การประหยดั การปรับตวักบัเพื่อน ความมีวินยัในตนเอง และพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น  เป็นตน้ 
 

4.  ภูมหิลงัทางชีวสังคมกบัทกัษะชีวติด้านสังคม 
 
 การศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัน าภูมิหลงัทางชีวสังคม ไดแ้ก่ เพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และ
ภูมิล าเนาเดิมของนกัเรียน  ท่ีไดรั้บจากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม
มาศึกษาเพิ่มเติมดว้ย 
 4.1  เพศ 
  เพศ  เป็นลกัษณะทางชีวภาพของมนุษย ์ ซ่ึงแบ่งออกเป็นเพศชายและเพศหญิงจาก
ความแตกต่างทางเพศน้ีท าให้มนุษยแ์สดงบทบาทหนา้ท่ีแตกต่างกนั โดยข้ึนอยูก่บัวฒันธรรม 
สภาพแวดลอ้ม และสังคมของบุคคลท่ีอาศยัอยู ่ ดงัท่ีอารี  พนัธ์มณี (2542: 38-39) ไดแ้สดงทรรศะ
เก่ียวกบัความแตกต่างทางเพศไวว้า่  หมายถึง “ ความแตกต่างในเร่ืองเก่ียวกบัเพศชายและเพศหญิง  
วฒันธรรมมีส่วนส าคญัต่อการก าหนดบทบาทระหวา่งเพศชายและเพศหญิง วฒันธรรมมีส่วน
ส าคญัต่อการก าหนดบทบาทระหวา่งเพศชายและเพศหญิงใหแ้ตกต่างกนั” จากการศึกษาของธนัญ
ภรณ์  ธารีทาร (2548)  ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการท าประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ วทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลยชุีมพร  จ  านวน  220 คน เพื่อ
เปรียบเทียบพฤติกรรมการท าประโยชน์ต่อส่วนรวมของนกัเรียน  โดยพิจารณาจ าแนกตามความ
พร้อมสถานการณ์ทางสังคม  และเพศ  จากผลการวเิคราะห์พบวา่นกัเรียนท่ีมีความพร้อม
สถานการณ์ทางสังคมสูง เพศหญิงจะมีพฤติกรรมการท าประโยชน์ต่อส่วนรวมสูงกวา่เพศชายท่ีมี
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ความพร้อมสถานการณ์ทางสังคมต ่า  และนกัเรียนท่ีมีความพร้อมสถานการณ์ทางสังคมสูง  เพศ
หญิงจะมีพฤติกรรมการท าประโยชน์ต่อส่วนรวมสูงกวา่เพศชาย 
  นอกจากน้ียงัมีงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัความแตกต่างทางเพศท าใหแ้สดงออกแตกต่างกนั
ดงัน้ี  สรนนัท ์ สุพรรณรัตนรัฐ (2546) ไดศึ้กษา ปัจจยัท่ีสัมพนัธ์กบัทกัษะชีวติของนิสิตชั้นปีท่ี 1 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยมีกลุ่มตวัอยา่งคือ นิสิตชั้นปีท่ี 1 มหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ ประสานมิตร ปีการศึกษา 2546  จ านวน 290 คน  พบวา่ นิสิตหญิงมีทกัษะชีวติ
ดา้นการตดัสินใจ ดา้นสัมพนัธภาพ ความตระหนกัในตนเอง  การเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น และการ
จดัการกบัความเครียดสูงกวา่นิสิตชายอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 มีความสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของศนัสนีย ์นาคะสนธ์ิ (2545)ไดศึ้กษาและพฒันาทกัษะทางสังคมของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนวดัประดู่ในทรงธรรมกรุงเทพมหานครมีทกัษะทางสังคมอยูใ่นระดบั
ปานกลางส่วน นกัเรียนชายและนกัเรียนหญิงมีทกัษะทางสังคมแตกต่างกนั แต่ผลการศึกษาของ
สุภทัรา  สามงั (2548) ไดศึ้กษาผลการใชโ้ปรแกรมเสริมสร้างทกัษะชีวติท่ีมีต่อความรู้ เจตคติและ
พฤติกรรมการมีเพศสัมพนัธ์ในนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เขตอ าเภอเมือง  จงัหวดักาฬสินธ์ุ  
จ  านวน 101  คน พบวา่ ภายหลงัการทดลองนกัเรียนชายกลุ่มทดลอง มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
การมีเพศสัมพนัธ์ท่ีเหมาะสม ความตระหนกัในตนเอง ทกัษะการตดัสินใจและแกปั้ญหา ทกัษะการ
ปฏิเสธ มากกวา่นกัเรียนหญิงกลุ่มทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงวา่นกัเรียน
ชายมีทกัษะชีวติมากกวา่นกัเรียนหญิง   
  สรุปไดว้า่  ความแตกต่างทางเพศ  คือ เพศชายและเพศหญิงมีความสัมพนัธ์ต่อการ
พฒันาทกัษะดา้นสังคมท่ีแตกต่างกนั 
 4.2  ผลการเรียนเฉลี่ย 
  ผลการเรียนเฉล่ีย (ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน) เป็นตวับ่งบอกถึงความสามารถของ
นกัเรียนในดา้นสติปัญญาในการรวบรวมความรู้ความเขา้ใจและประสบการณ์จากการเรียนรู้ ดงัท่ี  
อารี  พนัธ์มณี  (2534:90)  ไดก้ล่าวไวว้า่ “บุคคลท่ีมีสติปัญญาสูง มกัมีความสามารถในการเรียนรู้ส่ิง
ต่างๆ ไดอ้ยา่งรวดเร็ว” สอดคลอ้งกบัศรีเรือน  แกว้กงัวาน (2549: 352) ท่ีกล่าวไวว้า่ นกัเรียนวยัรุ่นท่ี
มีสติปัญญาดีจะมีความคิดสร้างสรรค ์ รู้จกัวางแผนในอนาคต  มีอารมณ์ท่ีมัน่คง กลา้สู้ปัญหา  และ
สามารถแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในชีวติประจ าวนัได ้ และรังสรรค ์ ประเสริฐศรี (2544: 34-35) ได้
กล่าวถึงความสามารถดา้นสติปัญญา  พอสรุปสาระส าคญัไดว้า่  มีความส าคญัต่อบุคคลท่ีจะ
แสดงออกถึงการเป็นผูน้ า  ซ่ึงจ าเป็นตอ้งมีระดบัสติปัญญาท่ีเฉลียวฉลาด  เพราะจะท าใหเ้กิด
ความคิดสร้างสรรค ์ อีกทั้งมีความสามารถท่ีจะแสวงหาขอ้มูลท่ีจ  าเป็นเพื่อเป็นแนวทางในการ
แกปั้ญหา  ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 
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  ศิริรัตน์  ล าพุทธา (2545)  ไดศึ้กษา ระดบัคุณธรรมและระดบัอตัมโนทศัน์ของ
นกัเรียนและเปรียบเทียบคุณธรรมและอตัมโนทศัน์ของนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี 6 ในจงัหวดั
หนองคาย  ท่ีมีการอบรมเล้ียงดูและระดบัเชาวปั์ญญาแตกต่างกนั  ผลการวจิยัพบวา่ 1) นกัเรียนท่ีมี
ระดบัเชาวปั์ญญาสูงกวา่ปกติมีคุณธรรมสูงกวา่นกัเรียนท่ีมีระดบัเชาวปั์ญญาปกติและต ่ากวา่ปกติ  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และ 2)  นกัเรียนท่ีมีเชาวปั์ญญาสูงกวา่ปกติมีอตัมโนทศัน์สูง
กวา่นกัเรียนท่ีมีระดบัเชาวปั์ญญาต ่ากวา่ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05    
  สรุปไดว้า่  นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียสูง  จะมีการพฒันาทางดา้นพฤติกรรมได้
ดีกวา่นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียต ่า 
 4.3  อาชีพของผู้ปกครอง 
  อาชีพของผูป้กครอง  หมายถึง กิจกรรมหลกัของผูป้กครองท่ีน ามาซ่ึงรายไดเ้พื่อ
ใชใ้นการเล้ียงดูสมาชิกในครอบครัวในการวจิยัคร้ังน้ีไดน้ าเสนอกลุ่มอาชีพต่างๆ  เพื่อใหร้ะบุ 3 
กลุ่มอาชีพ  ซ่ึงไดแ้ก่ 1)  เกษตรกรรม  2) รับจา้ง 3) คา้ขาย 
  ภทัรา พาชยัยทุธ  (2547) ไดใ้หค้วามหมาย อาชีพของผูป้กครองไวว้า่ “ชนิดของ
งานท่ีบิดา มารดา  หรือผูป้กครองของนกัเรียนประกอบเป็นรายไดห้ลกัเพื่อเล้ียงชีพ”  จากการศึกษา
งานวจิยัท่ีเก่ียวกบัอาชีพของผูป้กครอง (กิจกรรมหลกัของผูป้กครองท่ีน ามาซ่ึงรายได)้  มีผลต่อ
ทศันคติ  และพฤติกรรมของนกัเรียน  เช่น  งานวจิยัของจินตนา  บวัเผยีน (2550) ท่ีไดศึ้กษาเร่ือง 
“ผลการฝึกเพื่อพฒันาความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการกระท าของตนของนกัเรียน
วยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนัดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว” กลุ่มตวัอยา่ง คือนกัเรียนวยัรุ่นชายและ
หญิงอายุระหวา่ง 13-15 ปี  ของโรงเรียนนาสาร  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี ปีการศึกษา 2550 จ านวน  60 
คน  โดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวในการฝึกเพื่อพฒันาความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการ
กระท าของตน จ านวน  10 กิจกรรม จากผลการวเิคราะห์ความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจาก
การกระท าของตน เม่ือพิจารณาตามตวัแปร  คือการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว (การฝึก) กบัภูมิหลงั
ทางชีวสังคม (ไดแ้ก่ เพศ ผลการเรียนเฉล่ีย และอาชีพของผูป้กครอง) จากผลการวจิยั  ไม่พบ
นยัส าคญัทางสถิติของความแปรปรวนระหวา่งการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวกบัภูมิหลงัทางชีวสังคม  
ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบัภทัรพร  ชมพนุูช (2550)  ศึกษาเร่ือง “ผลการฝึกเพื่อพฒันาการตระหนกัใน
คุณค่าของส่ิงท่ีรอคอย ของนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนัดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว”  
โดยมีกลุ่มตวัอยา่งคือ นกัเรียนวยัรุ่นชายและหญิง อายรุะหวา่ง 10 – 13 ปี จากโรงเรียนบา้นพลอย 
จงัหวดัปทุมธานี จ านวน 60 คน จากผลการวจิยัไม่พบนยัส าคญัทางสถิติของความแปรปรวน
ระหวา่งการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว กบัภูมิหลงัทางชีวสังคม 
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  ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาภูมิหลงัทางชีวสังคมของนกัเรียนเพิ่มเติมดว้ย  
ไดแ้ก่ เพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และอาชีพของผูป้กครอง  โดยมุ่งศึกษาวา่ กลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงัทาง
ชีวสังคมแตกต่างกนั  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมท่ีแตกต่างกนั หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
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บทที ่ 3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 

 
 
 การวจิยัเร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย นนทบุรี เป็นการวจิยัชิงทดลอง
แบบศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม วดัก่อนและหลงัการทดลอง (The Randomize Control-
Group Pretest-protest Design) 
 

1.  ประเภทและแบบกำรวิจัย 
 
 1.1  ประเภทและแบบกำรวจัิย 
  เป็นการวิจยัเชิงทดลองแบบศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม วดัก่อนและหลงั
การทดลอง (The Randomize Control-Group Pretest-posttest Design) กล่าวคือ มีการสุ่มตวัอยา่งเขา้
กลุ่ม มีกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  มีการวดัก่อน-หลงัการทดลอง มีรายละเอียดดงัน้ีคือ มีการสุ่ม
ตวัอยา่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม จากนั้นด าเนินการทดลองการวดัก่อนการทดลองทั้งสอง
กลุ่มดว้ยแบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม กลุ่มควบคุมใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวปกติท่ีใชใ้นการเรียนการ
สอน หลงัส้ินสุดการทดลองจึงด าเนินการวดัทกัษะชีวติดา้นสังคมของทั้งสองกลุ่มโดยใชแ้บบวดัชุด
เดียวกบัท่ีใชว้ดัก่อนทดลอง แสดงรูปแบบการวจิยัดงัตารางท่ี 3.1 
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ตารางท่ี  3.1 รูปแบบการวจิยั 
 

Sample Random assignment Pretest Treatment Protest 
Experimental Group R T1 X T1 

Control Group R T2     ~X T2 

 
 R  แทน  การสุ่มตวัอยา่งเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  โดยวธีิสุ่มเขา้กลุ่ม 
               X  แทน  การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมท่ีใชก้บักลุ่ม  
                                    ทดลอง 
                 ~X  แทน  การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ ดา้นส่วนตวัและสังคมไม่ใช่ชุดกิจกรรม   
                                    แนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม ท่ีใชก้บักลุ่มควบคุม  
 T1  แทน  การวดัก่อนการทดลอง 
 T2  แทน  การวดัหลงัทดลอง 
 
 1.2  ขั้นตอนกำรทดลอง  น ำเสนอขั้นตอนกำรทดลองดังต่อไปนี้ 

  1.2.1  การจัดกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  เม่ือจดันกัเรียนแต่ละคนเขา้กลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุมตามขั้นตอนการจดักลุ่มตวัอยา่งแลว้ ยงัมีการจดัสถานท่ีท่ีมีสภาพแวดลอ้ม
ใกลเ้คียงกนั นอกจากนั้นในส่วนของผูว้จิยัและผูช่้วยวิจยัไดมี้การสุ่มโดยการจบัสลากเพื่อเป็นผู ้
ด าเนินกิจกรรม ซ่ึงมีจ านวนชัว่โมงใกลเ้คียงกนั ทั้งในกิจกรรมของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม
ทั้งน้ีเพื่อให้เกิดความเท่าเทียมกนั ระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม แสดงดว้ยตารางท่ี 3.5 
  1.2.2  การวัดและการจัดกระท า  การวดัและการจดักระท ากบักลุ่มตวัอยา่งเป็นดงั 
ตารางท่ี 3.2 
 
ตารางท่ี 3.2  ขั้นตอนการวดัและการจดักระท าในการวิจยั 
 

   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 การวดัพื้นฐาน 

ก่อนการทดลอง 
การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว การวดัหลงัการทดลอง 

กลุ่มทดลอง    

กลุ่มควบคุม  -  



41 

  1.2.3  การวัดพืน้ฐาน  เป็นการวดัภูมิหลงัทางชีวสังคม คือ เพศ ผลการเรียนเฉล่ีย 
และอาชีพผูป้กครองของกลุ่มตวัอยา่ง  ตวัแปรตาม คือ ทกัษะชีวติดา้นสังคม 
  1.2.4  การใช้ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาทักษะชีวิตด้านสังคม เป็นการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม ซ่ึงชุดกิจกรรมแนะแนวฯดงักล่าวประกอบดว้ย
กิจกรรมแนะแนวจ านวน 12 กิจกรรม  ใชร้ะยะเวลา 12 คร้ัง คร้ังละ 60 นาที เป็นเวลา 4 สัปดาห์ 
ส่วนกลุ่มควบคุมใชกิ้จกรรมชุดกิจกรรมแนะแนวปกติท่ีใชใ้นการเรียนการสอน จ านวน 12 
กิจกรรม   โดยฝึกตามตารางวนัเวลาเดียวกนักบักลุ่มทดลอง 
  1.2.5  การวัดหลังทดลอง เป็นการวดัตวัแปรตามของการวจิยั ไดแ้ก่ พฤติกรรมการ
เป็นผูน้ า โดยวดัหลงัจากการทดลองไดส้ิ้นสุดลงประมาณ 1 สัปดาห์ 
 

2.  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 2.1  ประชำกร 

 ประชากรในการวิจยัคร้ังน้ีคือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศึกษา 
สงเคราะห์ บางกรวย จงัหวดันนทบุรี ปีการศึกษา 2554 มี 2 หอ้งเรียน และมีนกัเรียนจ านวน 73 คน 
 2.2  กลุ่มตัวอย่ำง 
  กลุ่มตวัอยา่งคือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวยปี 
การศึกษา 2554 ท่ีไดจ้ากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) มา 1 หอ้งเรียนซ่ึงมีนกัเรียน
หลากหลายเป็นตวัแทนของประชากรมีนกัเรียนจ านวน 40 คน จากนั้นสุ่มนกัเรียนแต่ละคนเขา้กลุ่ม
(Random Assignment) 2 กลุ่ม กลุ่มละ 20 คน และจบัสลากเป็นกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม กลุ่มควบคุม  
1กลุ่ม โดยด าเนินการเลือกและจดักลุ่มเพื่อการทดลองตามขั้นตอนต่อไปน้ี 
  1.  สุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling)โดยสุ่มมา 1 หอ้งเรียนซ่ึงมีนกัเรียน
หลากหลายเป็นตวัแทนของประชากรได ้มีนกัเรียนจ านวน 40 คน 
  2.  สุ่มนกัเรียนเขา้กลุ่ม (Random Assignment) โดยการจบัสลากนกัเรียนแต่ละคน
เขา้กลุ่มได ้2 กลุ่ม กลุ่มละ 20 คน 
  3.  สุ่มกลุ่มเพื่อก าหนดกลุ่มวจิยั เป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ดว้ยการจบั
สลากอีกคร้ังหน่ึง ขั้นตอนการจดักลุ่มตวัอยา่งแสดงดว้ยภาพท่ี 3.1 
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กลุ่มตวัอยา่ง 
1  หอ้งเรียน 

นกัเรียนจ านวน  40 คน 

จบั 
 

จบัสลาก 
เพื่อก าหนดกลุ่มวจิยั 

                                                                                                                                 
 
                                                                                                                                            

                                                                        สุ่มแบบกลุ่ม             
                              
 
 
 

 
 
 

 
 
                            
 
 
                              

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 3.1  ขั้นตอนการจดัท าเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 
 
 
 

ประชากร คือนกัเรียนชั้น ม. 2 
มี 2 หอ้งเรียน             

นกัเรียนจ านวน  73 คน       

ขั้นท่ี  1 

สุ่มนกัเรียนแต่ละคนเขา้กลุ่ม 

20 คน  

สุ่มกลุ่ม 
เพื่อก าหนดกลุ่มวจิยั 

ขั้นท่ี  2 

 ขั้นท่ี  3 

 กลุ่มควบคุม   20 คน  
 กลุ่มทดลอง   20 คน  

20 คน  

      สุ่มนกัเรียนแต่ละคนเขา้กลุ่ม 
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3.  ตัวแปรและนิยำมปฏบิัติกำร 
 
 3.1  ตัวแปรในกำรวจัิย 
  การวจิยัเชิงทดลองน้ีประกอบดว้ยตวัแปร 2 ประเภท คือ ตวัแปรอิสระ และตวัแปร
ตามมีรายละเอียดดงัน้ี 
  3.1.1  ตัวแปรอิสระ ตวัแปรอิสระมี 2 กลุ่ม คือ ตวัแปรอิสระท่ีจดักระท าและตวั
แปรอิสระสมทบ ตวัแปรอิสระท่ีจดักระท า คือการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคมจ านวน 12 คร้ัง ใชเ้วลาคร้ังละ 60 นาที ตวัแปรดงักล่าวมี 2 ค่า ไดแ้ก่การใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม และการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวปกติท่ีใชใ้นการเรียนการสอน 
ส่วนอีกกลุ่มหน่ึงคือ ภูมิหลงัทางชีวสังคม ประกอบดว้ย เพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และอาชีพของ
ผูป้กครอง 
  3.1.2  ตัวแปรตาม  คือ ทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 3.2  นิยำมปฏิบัติกำรของตัวแปร 

  3.2.1  การใช้ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาทักษะชีวิตด้านสังคม หมายถึงการใช้
เคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนอยา่งเป็นระบบตามแนวทางในการพฒันากิจกรรม 
แนะแนวโดยมุ่งเนน้เพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ ชุดกิจกรรม 
แนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมน้ี  ประกอบดว้ยกิจกรรมแนะแนว จ านวน 12 กิจกรรม  
ในแต่ละกิจกรรมยงัใชห้ลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์ของทิศนา  แขมมณี 
(2545: 142-144) (เรียกโดยยอ่วา่ “AGEPA”) ซ่ึงยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั (Ac) ยดึกลุ่มเป็นแหล่งความรู้
ส าคญั (G) ยดึการคน้พบดว้ยตนเองเป็นวธีิการส าคญัในการเรียนรู้ (E) เนน้กระบวนการ (P) และ
เนน้การน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้(Ap) และมีวธีิการท่ี
หลากหลาย เช่น การเล่นเกม  การอภิปรายร่วมกนั การร้องเพลง การแสดงบทบาทสมมติ การศึกษา
กรณีตวัอยา่ง และการน าเสนอผลงาน เป็นตน้ ชุดกิจกรรมแนะแนวดงักล่าวใชเ้วลาในการฝึก  
12 คร้ัง คร้ังละ 60 นาที เป็นกิจกรรมท่ีมีความต่อเน่ืองกนัตั้งแต่กิจกรรมท่ี 1 จนถึงกิจกรรมท่ี 12 
  3.2.2  ทกัษะชีวิตด้านสังคม  หมายถึง  ความสามารถของบุคคลในการปรับตวั 
หรือความสามารถในการจดัการกบัความตอ้งการ ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสมจน
ท าใหส้ามารถด าเนินชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งปกติสุข ซ่ึงประกอบดว้ย ทกัษะการติดต่อส่ือสารและ
สร้างสัมพนัธภาพ ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม 
ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ และทกัษะการเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น มีรายละเอียดดงัน้ี 
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ทกัษะการติดต่อส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ หมายถึง ความสามารถใน
การพดูคุยท่ีดีดว้ยท่าทางท่ีสอดคลอ้งเหมาะสมและรู้จกัรับฟังบุคคลอ่ืนอยา่งตั้งใจ  การใหข้อ้มูล
ยอ้นกลบับุคคลอ่ืนอยา่งสร้างสรรค ์ และรู้จกัรับฟังขอ้มูลยอ้นกลบัจากบุคคลอ่ืน 

ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง หมายถึง  ความสามารถในการหลีกเล่ียง
จากการมีพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์เม่ือถูกชกัชวนโดยการแสดงออกอยา่งเหมาะสมและหา
ทางออกเพื่อไม่ใหเ้สียสัมพนัธภาพ 

ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม หมายถึง ความสามารถของการ
แสดงพฤติกรรมเพื่อปกป้องสิทธิของตนเองและไม่ล่วงล ้าในสิทธิของผูอ่ื้น การแสดงความคิดเห็น 
การแสดงความรู้สึกและความตอ้งการของตนเองต่อบุคคลอ่ืน การแสดงความไม่เห็นดว้ยอยา่ง
สุภาพ 

ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ หมายถึง การมีส่วนร่วมในการท างาน การให้
ความร่วมมือในการเรียนการศึกษา หรือการให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่างๆ ใน
ชีวติประจ าวนักบับุคคลอ่ืนๆ 

ทกัษะการเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น หมายถึง การรับรู้และเขา้ใจอารมณ์ ความ
ตอ้งการของผูอ่ื้นเอาใจเขามาใส่ใจเรา และสามารถแสดงออกไดอ้ยา่งเหมาะสม 

ทกัษะชีวติดา้นสังคม สามารถวดัไดโ้ดยใชแ้บบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม 
หรืออีกช่ือหน่ึงคือ “แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม”  ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน เป็นแบบวดัมาตร
ประมาณค่า 6 ระดบั ไดแ้ก่  จริงท่ีสุด  จริง  ค่อนขา้งจริง  ค่อนขา้งไม่จริง  ไม่จริง  ไม่จริงเลย  
ประกอบดว้ยค าถามจ านวน 40 ขอ้  มีทั้งขอ้ความทางบวกและทางลบใกลเ้คียงกนั คะแนนท่ีเป็นไป
ได ้คือ 40 ถึง 240 คะแนน นกัเรียนท่ีไดค้ะแนนสูง แสดงวา่นกัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงและ
นกัเรียนท่ีไดค้ะแนนต ่า แสดงวา่นกัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมต ่า 
  3.2.3  ตัวแปรภูมิหลังทางชีวสังคม  ในการวจิยัคร้ังน้ี ไดศึ้กษาภูมิหลงัทางสังคม
ของนกัเรียนดงัน้ี 

1)  เพศ  แบ่งเป็น เพศชาย  และเพศหญิง 
2)  ผลการเรียนเฉล่ีย  หมายถึง  ระดบัผลการเรียนเป็นความสามารถทาง

สมองของบุคคล ในการวิจยัคร้ังน้ีใชร้ะดบัผลการเรียนเฉล่ีย (GPA) ในปีการศึกษา 2553 แทน
ความสามารถทางสติปัญญาของนกัเรียน โดยแบ่งเป็นนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียตั้งแต่  
1.00 – 1.99  และนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ีย 2.00 – 3.00 
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3)  อาชีพของผูป้กครอง  หมายถึง  กิจกรรมหลกัของผูป้กครองท่ีน ามา 
ซ่ึงรายไดใ้นการเล้ียงดูสมาชิกในครอบครัว งานวจิยัน้ีระบุไว ้3 อาชีพ คือ 1) เกษตรกรรม 2) รับจา้ง
3) คา้ขาย 
 

4.  เคร่ืองมอืวจิัยและวธิีสร้ำง 
 
 4.1  กำรสร้ำงเคร่ืองมือวจัิย 
  เป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั  เป็นเคร่ืองมือท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนใหม่ส าหรับการวจิยั
ในคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดด้ าเนินการสร้างเคร่ืองมือท่ีคลา้ยคลึงกนัทั้งเคร่ืองมือท่ีใชส้ าหรับทดลองและเคร่ือง 
มือท่ีใชว้ดัตวัแปร โดยด าเนินการทดลองตามขั้นตอนโดยรวมคลา้ยคลึงกนั ดงัภาพท่ี 3.4 
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ขั้นท่ี 8  พิจารณาผลการทดลอง
ใช ้

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ไม่ดี 
 
 

 
ภาพท่ี 3.2  ขั้นตอนการจดัท าเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

ขั้นท่ี 1  ส ารวจเคร่ืองมือท่ีตอ้งใช ้

ขั้นท่ี 2  วางแผนการท างาน 

ขั้นท่ี 3  ศึกษาแนวทางการสร้างและเลือกเคร่ืองมือ 

ขั้นท่ี 4  ด าเนินการสร้างและเลือกเคร่ืองมือ 

 สร้างชุดกิจกรรมแนะแนวส าหรับใช้
กบักลุ่มทดลอง 1 จ านวน 12 กิจกรรม 

 เลือกกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ  12 
กิจกรรม 

สร้างแบบวดัส าหรับใชว้ดัตวั
แปร 1 ชุด 

ขั้นท่ี 5 เสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์  ผูท้รงคุณวุฒิ 

ขั้นท่ี 6  ปรับปรุง 

ขั้นท่ี 7 ทดลองใช ้ ตรวจสอบคุณภาพ 

ขั้นท่ี 9  จดัท าชุดกิจกรรมแนะแนว  รวบรวมกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ และจดัท าแบบวดัพร้อมใช้ 
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  จากภาพท่ี 3.2 เป็นภาพแสดงขั้นตนการท าเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัอธิบาย
วธีิด าเนินการในแต่ละขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
  ขั้นที ่1  ส ำรวจเคร่ืองมือทีต้่องใช้  ผูว้จิยัส ารวจเคร่ืองมือท่ีตอ้งใชพ้บวา่มีเคร่ืองมือ
ท่ีตอ้งใช ้2 ประเภท ไดแ้ก่ 1) เคร่ืองมือส าหรับใชก้บักลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม คือชุดกิจกรรม
หลกัแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม และกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ 12 กิจกรรม  
2)  แบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม 
  ขั้นที ่2  วำงแผนกำรท ำงำน  ผูว้จิยัวางแผนสร้างเคร่ืองมือตามขั้นตอนหลกั  
9 ขั้นตอน ดงัน้ีคือ  1)  ส ารวจเคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 2) วางแผนการท างาน  3) ศึกษาแนวทางการสร้าง
และเลือกเคร่ืองมือ  4) ด าเนินการสร้าง และ/หรือเลือกเคร่ืองมือ  5) เสนออาจารยท่ี์ปรึกษา
วทิยานิพนธ์ และผูท้รงคุณวุฒิ  6) ปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาและผูท้รงคุณวุฒิ 
7) น าเคร่ืองมือไปทดลองใชเ้บ้ืองตน้กบันกัเรียนท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่งเพื่อตรวจสอบ
คุณภาพของเคร่ืองมือ  8) พิจารณาผลการทดลองใช ้ และ9) จดัท าชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม  รวบรวมกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ และจดัท า แบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม
พร้อมใชจ้ริง 
  ขั้นที ่ 3  ศึกษำแนวทำงกำรสร้ำงและเลอืกเคร่ืองมือ  ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสาร
งานวจิยัต่างๆ เพื่อแสวงหารูปแบบและแนวทางในการสร้างเคร่ืองมือ จากนั้นจึงรวบรวมขอ้มูลจาก
ประสบการณ์ แนวคิดต่างๆท่ีได ้ เพื่อน าไปปรึกษาและขอค าแนะน าจากอาจารยท่ี์ปรึกษา
วทิยานิพนธ์ 
  ขั้นที ่ 4  ด ำเนินกำรสร้ำงและเลอืกเคร่ืองมือ  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการสร้างเคร่ืองมือ
โดยเร่ิมจากการเขียนนิยามปฏิบติัการของตวัแปร ใหมี้ความชดัเจน ครอบคลุมองคป์ระกอบท่ีส าคญั
อยา่งครบถว้น จึงไดด้ าเนินการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของ
นกัเรียนมธัยมศึกษาปีท่ี 2 (ฉบบัร่าง) จ  านวน 12 กิจกรรมข้ึน เพื่อใชใ้นการฝึกกบันกัเรียนกลุ่ม
ทดลอง และในส่วนของแบบวดัไดด้ าเนินการสร้างผงัตวัแปร  โดยพิจารณาวา่ตวัแปรนั้นมี
องคป์ระกอบใดบา้ง จะวดัดว้ยขอ้ค าถามก่ีขอ้เป็นขอ้ความทางบวกและขอ้ความทางลบก่ีขอ้แลว้จึง
สร้างแบบร่างขอ้ค าถามตามผงัตวัแปรและนิยามปฏิบติัการดงักล่าว แบบวดัท่ีสร้างข้ึนน้ีคือ แบบวดั
ทกัษะชีวติดา้นสังคม (ฉบบัร่าง) 
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  ขั้นที ่ 5  เสนออำจำรย์ทีป่รึกษำวทิำนิพนธ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผูว้จิยัน าเคร่ืองมือท่ีสร้าง
ข้ึน (ฉบบัร่าง) เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ และเพื่อนนกัศึกษา เพื่อพิจารณาดา้นรูปแบบ 
วธีิการ เน้ือหาสาระ และภาษาท่ีใช ้เม่ือไดป้รับปรุงตามค าแนะน าแลว้จึงน าเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนใหม่
น้ี จดัส่งใหผู้ท้รงคุณวฒิุไดพ้ิจารณาดงัน้ี  1) ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
พิจารณาความตรงตามเน้ือหา ความเหมาะสมของกิจกรรม ขั้นตอนและวธีิการด าเนินกิจกรรม  2)  
เคร่ืองมือท่ีเป็นแบบวดั โดยพิจารณาความตรงเชิงเน้ือหา  ความตรงเชิงโครงสร้าง และความ
เหมาะสมดา้นการใชภ้าษา  ลกัษณะขอ้ค าถามแต่ละขอ้และรวมถึงแบบวดัทั้งฉบบั 
  ขั้นที ่ 6  ปรับปรุง  ผูว้ิจยัน าขอ้เสนอแนะจากอาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อนนกัศึกษาและ
ผูท้รงคุณวุฒิมาด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขเคร่ืองมือทั้งในส่วนของชุดกิจกรรมแนะแนวและแบบวดั 
  ขั้นที ่ 7  ทดลองใช้และตรวจสอบคุณภำพ  การทดลองใชเ้คร่ืองมือ  ผูว้จิยัไดน้ าชุด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมจ านวน 12  กิจกรรม (ฉบบัร่าง) ไปทดลองใช้
เบ้ืองตน้ (try out) กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  
จงัหวดันนทบุรี  ปีการศึกษา 2554 จ านวน 30 คน แลว้น าขอ้บกพร่องมาปรับปรุงชุดกิจกรรม 
แนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมเพื่อการใชจ้ริง ในส่วนของแบบวดัตวัแปรท่ีสร้างข้ึน 
(ฉบบัร่าง) ไดน้ าไปทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย 
จงัหวดันนทบุรี ปีการศึกษา 2554 จากนั้นน าผลการทดลองใชม้าวเิคราะห์ประเมิน และตรวจสอบ
คุณภาพของแบบวดัโดยหาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ดว้ยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง
คะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item-total correlation) และตรวจสอบความเท่ียงความเท่ียงของ
แบบวดัทั้งฉบบั โดยวธีิหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α- Coefficient) แลว้น ามาขอ้บกพร่องมา
ปรับปรุงแกไ้ขเพื่อใชจ้ริง 
  ขั้นที ่ 8  พจิำรณำผลกำรทดลองใช้  จากการประเมินและวเิคราะห์คุณภาพของ
เคร่ืองมือท่ีเป็นชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม จ านวน 12 กิจกรรม หลงัจาก
น าไปทดลองใชเ้บ้ืองตน้ (try out) แลว้  จึงไดน้ าขอ้บกพร่องไปปรับปรุงแกไ้ขส่วนกิจกรรม 
แนะแนวอ่ืนๆ ท่ีใชก้บักลุ่มควบคุม มี 12 กิจกรรม เป็นกิจกรรมแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคม 
เพื่อใหน้กัเรียนสามารถน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ในชีวติประจ าวนัไดแ้ละในส่วนของแบบ
วดัตวัแปร เลือกเฉพาะขอ้ท่ีมีคุณภาพรายขอ้และทั้งฉบบั ซ่ึงอยูใ่นเกณฑท่ี์ยอมรับได ้โดยมีค่า
สัมประสิทธ์ิแอลฟา (α- Coefficient) อยูร่ะหวา่ง .80 ถึง .82 และสัมประสิทธ์ิแอลฟาทั้งฉบบั 
เท่ากบั .82 
  ขั้นที ่ 9  จัดท ำชุดกจิกรรมแนะแนว  รวบรวมกจิกรรมแนะแนวอืน่ๆ และจัดท ำ
แบบวดัพร้อมใช้  เม่ือการสร้างเคร่ืองมือท่ีเป็นชุดกิจกรรมแนะแนว การรวบรวมกิจกรรมแนะแนว
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อ่ืนๆ และแบบวดัผา่นขั้นตอนการตรวจสอบคุณภาพเป็นท่ีเหมาะสมดีแลว้ผูว้จิยัจึงน าเคร่ืองมือ
ทั้งหมดมาจดัพิมพแ์ละรวบรวมเป็นรูปเล่มอยา่งเป็นระบบ  และมีรูปแบบท่ีเป็นมาตรฐานพร้อมใช้
ในการทดลองต่อไป 
 4.2  ลกัษณะและองค์ประกอบของเคร่ืองมือวจัิย  
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัคร้ังน้ี ประกอบดว้ยกิจกรรมแนะแนวและแบบวดั ดงัน้ี 
  4.2.1  เคร่ืองมือทีเ่ป็นกจิกรรมแนะแนว แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม จ านวน 12 กิจกรรม (ส าหรับกลุ่มทดลอง) 
และกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ ดา้นส่วนตวัและสังคม จ านวน 12 กิจกรรม (ส าหรับกลุ่มควบคุม)ซ่ึงมี
รายละเอียดดงัน้ี 

1)   ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 
จ านวน 12 กิจกรรม เพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม ซ่ึงไดด้ าเนินการสร้างตามขั้นตอนในภาพท่ี 
3.2 โดยมีโครงสร้างและรายละเอียดของชุดกิจกรรมแนะแนวตามองคป์ระกอบยอ่ยของทกัษะชีวติ
ดา้นสังคม ไดแ้ก่ ทกัษะการติดต่อส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง 
ทกัษะการกลา้แสดงออก ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ และทกัษะการเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น โดยน า
องคป์ระกอบเหล่าน้ีมาสร้างเป็นชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน 
จึงน าเสนอผงัโครงสร้างของชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม ดงัภาพท่ี 3.3 
 
ตารางท่ี 3.3 โครงสร้างของชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  
 
กจิกรรม 

ที่ 
ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิค 

1 ปฐมนิเทศ 
“เปิดโลกใหม่ด้วย 

ใจตน” 

เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมแลว้
นกัเรียนสามารถ: 
1. วเิคราะห์การเห็นคุณค่าของตนเอง
ซ่ึงเป็นท่ีมาในการยอมรับความรู้สึก
นึกคิดของผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2. บอกแนวปฏิบติัในการเขา้ร่วม
กิจกรรมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 

การอภิปราย 
การน าเสนอผลงาน 
ซีดีเพลงบรรเลง 
Pretest แบบวดัทกัษะ
ดา้นสังคม 
 

องค์ประกอบที ่1 ทกัษะกำรติดต่อส่ือสำรและสร้ำงสัมพนัธภำพ 
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ตารางท่ี 3.3 (ต่อ)  
 
กจิกรรม 

ที่ 
ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิค 

2 “ใจเขำใจเรำ” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรม
แลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. ใชค้  าพดูเพื่อสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี
กบัผูอ่ื้นได ้
2. บอกแนวทางในการรักษา
สัมพนัธภาพกบัผูอ่ื้นได ้

การแสดงบทบาท
สมมติ 

การอภิปราย 
การน าเสนอผลงาน 

3 “ภำษำดอกไม้” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรม
แลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. ใชค้  าพดูเพื่อสร้างความรู้สึกท่ีดีกบั
บุคคลอ่ืนได ้
2. แสดงออกทางท่าทางไดเ้หมาะสม
กบักาลเทศะ 

การแสดงบทบาท
สมมติ 

การอภิปราย 
การน าเสนอผลงาน 

องค์ประกอบที ่2  ทกัษะกำรปฏิเสธ 

4 “ส่ิงทีฉั่นปฏิเสธ” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. บอกวธีิการปฏิเสธอยา่ง
ประนีประนอมได ้
2.อธิบายผลดี ผลเสียของการปฏิเสธใน
ชีวติประจ าวนัท่ีมีต่อตนเองและเพื่อน
ได ้

การแสดงบทบาท
สมมติ 

การอภิปราย 
การน าเสนอผลงาน 
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ตารางท่ี 3.3 (ต่อ)  
 
กจิกรรม 

ที่ 
ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิค 

5 “กดดันจำกเพือ่น” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. ยกตวัอยา่งความกดดนัจากเพื่อนทั้ง
ส่ิงดีและไม่ดี 
2. ยกตวัอยา่งค่านิยมท่ีมีอิทธิพลต่อการ
ตดัสินใจ 
3. ใชท้กัษะต่างๆ ในการปฏิเสธ 

การแสดงบทบาท
สมมติ 

การอภิปราย 
การน าเสนอผลงาน 
การตอบ
แบบสอบถาม 

องค์ประกอบที ่2  ทกัษะกำรกล้ำแสดงออกอย่ำงเหมำะสม 
6 “เดินตำมกติกำ” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 

นกัเรียนสามารถ: 
1. สรุปประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการปฏิบติั
ตามระเบียบของโรงเรียน 
2. เสนอแนวทางท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 

การร้องเพลง 
การอภิปราย 

การน าเสนอผลงาน 
การศึกษากรณี

ตวัอยา่ง 

องค์ประกอบที ่3  ทกัษะกำรกล้ำแสดงออกอย่ำงเหมำะสม 

7 “ค ำขวญัเตือนตน” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1.แสดงออกทางอารมณ์ท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ได ้
2.เขียนค าขวญัเตือนตนเพื่อควบคุม
ตนเองไม่ใหท้  าในส่ิงท่ีไม่ควรท า 

การร้องเพลง 
การเล่นเกม 

การศึกษากรณี
ตวัอยา่ง 

การอภิปราย 

องค์ประกอบที ่4  ทกัษะกำรให้ควำมร่วมมือ 
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ตารางท่ี 3.3 (ต่อ)  
 
กจิกรรม 

ที่ 
ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิค 

8 “ร่วมแรงร่วมใจ” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. แสดงออกถึงการใหค้วามร่วมมือใน
การท างานร่วมกนั 
2. วางแผนการท างานร่วมกนั โดย  
     ค  านึงถึงศกัยภาพท่ีแตกต่างกนั 

การร้องเพลง 
การเล่นเกม 

การศึกษากรณี
ตวัอยา่ง 

การอภิปราย 

9 “ร่วมกนัสร้ำงสรรค์
สังคม” 

เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. ระบุปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมของ
ตนเองได ้
2. ปฏิบติัหนา้ท่ีของตนเองในฐานะ 
    สมาชิกของสังคม 
3. เสนอแนะแนวทางแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึน
ในสังคมของตนเองได ้

การร้องเพลง 
การอภิปราย 

การน าเสนอผลงาน 

องค์ประกอบที ่5 ทกัษะกำรเห็นอกเห็นใจผู้อืน่ 

10 “สุข ทุกข์ของเพือ่น” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. ไดรู้้สาเหตุแห่งสุขและทุกขข์อง 
    เพื่อนได ้
 2. ใชค้  าพดู เพื่อปลอบใจเพื่อนได ้

การร้องเพลง 
การเล่นเกม 

การศึกษากรณี
ตวัอยา่ง 

การอภิปราย 
11 “หำหนทำงร่วมกนั” เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 

นกัเรียนสามารถ: 
1. ยกตวัอยา่งปัญหาของตนเองและ
เพื่อนได ้
2. บอกแนวทางในการแกปั้ญหาของ 
   ตนเองและเพื่อนได ้

การร้องเพลง 
การแสดงบทบาท

สมมติ 
การอภิปราย 

การน าเสนอผลงาน 
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ตารางท่ี 3.3 (ต่อ)  
 
กจิกรรม 

ที่ 
ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิค 

12 ปัจฉิมนิเทศ 
“เรียนรู้ร่วมกนั” 

เม่ือนกัเรียนไดเ้ขา้เขา้ร่วมกิจกรรมแลว้ 
นกัเรียนสามารถ: 
1. วางแผนการด าเนินชีวติประจ าวนัได ้
2. สรุปส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จากการร่วม 
    กิจกรรมเพื่อน าไปใชป้ระโยชน์ใน 
    ชีวติประจ าวนั 
3. แสดงออกถึงการใหก้ าลงัใจแก่กนั   
    และกนั 

Posttest แบบวดั
ทกัษะดา้นสังคม 

การร้องเพลง 
การอภิปราย 

การน าเสนอผลงาน 

 
 ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมในแต่ละกิจกรรมมีส่วนประกอบ
ของกิจกรรมท่ีส าคญั ไดแ้ก่  1) ช่ือกิจกรรม  2) ระยะเวลาในการท ากิจกรรม 3) ระดบั/วยัของ
ผูรั้บบริการ 4) ขนาดของกลุ่ม 5) แนวคิด 6) วตัถุประสงค ์7) ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ไดแ้ก่  
ขั้นน า ขั้นด าเนินกิจกรรม และขั้นสรุป 8) ส่ือ/อุปกรณ์ และ 9) การประเมินผลลกัษณะกิจกรรมเป็น
กิจกรรมท่ีมีความต่อเน่ืองกนัตั้งแต่กิจกรรมท่ี 1 จนถึงกิจกรรมท่ี 12 ชุดกิจกรรมแนะแนวฯดงักล่าว
มีจ านวน 12 กิจกรรม ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนอยา่งเป็นระบบตามหลกัการและแนวทางในการพฒันา
กิจกรรมแนะแนวโดยมุ่งเนน้เพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนวยัรุ่น และยงัใชห้ลกัการ
เรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์ของ ทิศนา  แขมมณี (2545: 142-144)  (เรียกโดยยอ่วา่ 
“AGEPA”) คือ 1) ยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั Active Participation (Ac) คือ จะตอ้งเป็นกระบวนการเรียนรู้
ท่ีกระตุน้ใหผู้เ้รียน ต่ืนตวั มีชีวติชีวา โดยใหผู้เ้รียนทุกคนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรม มีบทบาทเป็นผู ้
ปฏิบติั ร่วมรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของตน ก่อให้เกิดความพร้อม และความกระตือรือร้นท่ีจะ
เรียนรู้อยา่งสนุกสนาน  2) ยดึกลุ่มเป็นแหล่งเรียนรู้ส าคญั Group Interaction (G) คือเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนักบัสมาชิกกลุ่ม ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้
เก่ียวกบัพฤติกรรมของตนเองและผูอ่ื้นไดดี้ รวมทั้งช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บรู้ขอ้มูล มีทศันะท่ีกวา้งและ
หลากหลาย  3) ยดึการคน้พบดว้ยตนเองเป็นวธีิการส าคญัในการเรียนรู้ Experiential Learning (E) 
เป็นการเรียนรู้ซ่ึงผูเ้รียนคน้พบประสบการณ์และค าตอบดว้ยตนเอง มีประสบการณ์จากการปฏิบติั
จริงดว้ยตนเอง ซ่ึงช่วยใหจ้ดจ าไดดี้และก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  4) เนน้กระบวนการ 
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Process-Oriented (P) โดยส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดว้ิเคราะห์กระบวนการต่างๆ ในการท างานของกลุ่ม
เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ และใหรั้บผลการเรียนรู้ และ  5) เนน้การน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ใน
ชีวติประจ าวนั Application of Knowledge (Ap)  เป็นการน าสิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
โดยไดรั้บการส่งเสริมและกระตุน้ใหเ้ขา้ใจส่ิงท่ีเรียนรู้อยา่งชดัเจนและน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชใ้น
ชีวติประจ าวนั โดยไดรั้บการส่งเสริมและกระตุน้ใหเ้ขา้ใจส่ิงท่ีเรียนรู้อยา่งชดัเจนและน าส่ิงท่ีได้
เรียนรู้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้อีกทั้งมีการด าเนินกิจกรรมดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย ตวัอยา่งเช่น  
การเล่นเกม การอภิปรายร่วมกนั การร้องเพลง การแสดงบทบาทสมมติ การศึกษากรณีตวัอยา่ง และ 
การน าเสนอผลงาน เป็นตน้ ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 
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ตัวอย่ำง  กจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันำทกัษะชีวติด้ำนสังคม  (กลุ่มทดลอง) 
กจิกรรมที ่10 

ทกัษะกำรเห็นอกเห็นใจผู้อืน่ 
ช่ือกจิกรรม “สุข ทุกข์ ของเพือ่น”      เวลำ   60 นำที 
ระดับ / วยัของนักเรียน  ช้ันมัธยมศึกษำปีที ่2 (13-14 ปี)  ขนำดของกลุ่ม  20-30 คน 
**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การท่ีคนเราจะอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข จ าเป็นท่ีจะตอ้งเขา้ใจความแตกต่าง
ระหวา่งตวัเราและเพื่อน เราอาจคิดเห็นไม่ตรงกนั รับรู้เร่ืองเดียวกนัแต่ต่างความหมายกนัแต่เราก็
สามารถอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข ดว้ยการเขา้ใจและยอมรับความคิดเห็นของเพื่อน 
 
วตัถุประสงค์  เม่ือเขา้ร่วมกิจกรรมแลว้นกัเรียนสามารถ: 
  รู้สาเหตุแห่งสุข ทุกขข์องเพื่อนได ้
  ใชค้  าพดูเพื่อปลอบโยนเพื่อได ้
 
ขั้นตอนกำรด ำเนินกจิกรรม 

1.  ขั้นน ำ  (10 นาที) 
1)  เปิดเพลง “เพื่อนไม่ทิ้งกนั” ใหน้กัเรียนฟัง และรอบท่ีสอง ใหน้กัเรียนร้องตาม   
       (Ac) 
2)  ใหน้กัเรียนช่วยกนัสรุปสาระส าคญัจากเน้ือเพลง 
3)  ถามความรู้สึกของนกัเรียนหลงัจากไดฟั้งเพลง 

2. ขั้นด ำเนินกจิกรรม (35 นาที) 
1) ยกสถานการณ์ใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัความแตกแยกของเพื่อนท่ี 

ขดัใจกนัเพราะความเห็นไม่ตรงกนั 
 2) ใหน้กัเรียนวาดภาพส่ิงท่ีท าใหต้นเองมีความสุขและความทุกข ์หรืออาจใชภ้าพจาก
นิตยสาร วารสาร ลงในใบงานท่ี 1 “สุข ทุกข ์ของฉนั” (P) 
 3) ใหน้กัเรียนเลือกค าท่ีแทนความหมายของรูปหรือภาพท่ีหามา เขียนก ากบัไวใ้ตรู้ป 
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4)  ใหน้กัเรียนจบักลุ่มๆ ละ 4 คน โดยการจบัสลาก แลกเปล่ียนความคิดเห็นกนัจาก

ภาพของเพื่อนในกลุ่ม เนน้ใหใ้ชค้วามรู้สึกท่ีดีต่อกนั เขา้ใจยอมรับส่ิงท่ีเพื่อนพดู (E) 
 5) ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มตอบค าถามในใบงานท่ี 2 “สุข ทุกข ์ของเพื่อน” (G) 
 6) ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มส่งตวัแทนมาน าเสนอผลงานในใบงานท่ี 2 “สุข ทุกข ์ของ
เพื่อน” (E) 
 7) นกัเรียนและครูร่วมกนัอภิปรายเพิ่มเติม ถึงส่ิงท่ีสังเกตเห็นพฤติกรรมของนกัเรียน 
เช่น การใหค้วามร่วมมือในการแสดงความคิดเห็น  การแบ่งหนา้ท่ีกนัในกลุ่ม เป็นตน้ เป็นส่ิงท่ีดีท่ี
นกัเรียนพึงปฏิบติัในการอยูร่่วมกนัในสังคม 

3. ข้ันสรุป  (15 นาที) 
1. นกัเรียนและครูร่วมกนัสรุปส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จากการร่วมการร่วมกิจกรรม (Ap) 
2.  ครูกระตุน้ใหน้กัเรียนแต่ละคน ยกตวัอยา่งการน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ใน 

ชีวติประจ าวนั(Ap) 
 
ส่ือและอุปกรณ์   1)  ใบงานท่ี 1 ช่ือ  “สุข ทุกข ์ของฉนั” 
  2)  ใบงานท่ี 2 ช่ือ  “สุข ทุกข ์ของเพื่อน” 
  3)  ดินสอ ส าหรับวาดรูป 
  4)  สีไม ้สีเทียน กาว 2 หนา้ 
  5) เพลง  “เพื่อนไม่ทิ้งกนั” 
 
กำรประเมินผล ประเมินตามวตัถุประสงคโ์ดย: 

1)  สังเกตการอภิปราย การแสดงความคิดเห็น และการสรุปของนกัเรียน 
2) เปรียบเทียบการน าเสนอผลงานของกลุ่ม 
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 2)  กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ (กลุ่มควบคุม)  ผูว้จิยัไดร้วบรวมกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ 
ดา้นส่วนตวัและสังคมมีจ านวน 12 กิจกรรม ใชส้ าหรับกลุ่มควบคุม เพื่อใหส้ามารถน าส่ิงท่ีได้
เรียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้การด าเนินกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ ส าหรับกลุ่มควบคุม 
กระท าในเวลาเดียวกบักลุ่มทดลอง  กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ ไดแ้ก่ (1) “เปิดโลกใหม่ดว้ยใจตน”  
(2) “ฉนัคือฉนั”  (3) “เวลาและเงินตรา”  (4) “เสริมความเช่ือมัน่ในความดีงาม”  (5) “เพื่อนแท”้ 
(6) “ค าพดูท่ีสร้างสรรค”์  (7)  “น ้าตาแกปั้ญหาใจ”  (8) “ภยัทางเพศ”  (9)  “โล่ชีวิตของฉนั” 
(10) “ทุกยา่งกา้วของชีวติ”  (11) “ความดีในอดีต”  (12) “เรียนรู้ร่วมกนั”  ตวัอยา่งของ 
กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ มีดงัน้ี 
 
ตัวอย่ำง  กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ (กลุ่มควบคุม) 
 

กจิกรรมที ่10 
กำรพฒันำด้ำนส่วนตัวและสังคม 

 
ช่ือกจิกรรม  “โล่ชีวติของฉัน”     เวลำ  60 นำที 
ระดับ / วยัของนักเรียน  ช้ันมัธยมศึกษำปีที ่2 (13-14 ปี)  ขนำดของกลุ่ม  20-30 คน 
**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การท่ีบุคคลรู้จกัประเมินตนเอง ท าใหรู้้จกัตนเอง  รู้ความตอ้งการ รู้ค่านิยม และ
ตอบสนองความตอ้งการของตนเองได ้มีความจริงใจต่อตนเอง ใชชี้วิตอยา่งมีประสิทธิภาพสามารถ
เป็นตวัของตวัเอง ตดัสินใจเร็วและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตนเอง ตลอดจนรับฟังความ
คิดเห็นและความตอ้งการของตนเองได ้
 
จุดประสงค์กำรเรียนรู้ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัส ารวจค่านิยมของตนเองได ้
2. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ถึงส่ิงท่ีท าใหเ้กิดความภาคภูมิใจในชีวติได ้
3. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความตอ้งการ ค่านิยมของตนเองและผูอ่ื้นได ้
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กระบวนกำรจัดกจิกรรม 

1. นกัเรียนแต่ละคนปฏิบติัตามใบงานท่ี  1 เร่ือง “โล่ชีวติของฉนั” 
2. นกัเรียนจบัคู่สนทนาแลกเปล่ียนค าตอบกบัเพื่อนๆ เก่ียวกบัค่านิยมท่ีแต่ละคนยดึถือ  

ความตอ้งการของแต่ละคน และอะไรท่ีมีความหมายส าคญัต่อชีวติของแต่ละคน 
3. นกัเรียนแบ่งเป็นกลุ่มยอ่ย กลุ่มละ 5 คน ร่วมกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบั 

ขอ้คิดหรือประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากกิจกรรมน้ี จากนั้นส่งตวัแทนกลุ่มน าเสนอหนา้หอ้ง 
4. นกัเรียนและครูร่วมกนัสรุปอภิปรายขอ้คิดหรือประสบการณ์ท่ีไดจ้ากกิจกรรมน้ี 

 
ส่ือ/อุปกรณ์ 
 ใบงาน เร่ือง “โล่ชีวติของฉนั” 
 
กำรประเมินผล 

1. สังเกตจากการร่วมกิจกรรมของนกัเรียน 
2. จากการท าใบงาน 
3. จากการแสดงความคิดเห็นและการตอบค าถามของนกัเรียน 

 
 
  3.  แบบวัดทกัษะชีวิตด้านสังคม  เป็นแบบวดัท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนเพื่อใชว้ดั 
ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 ตอน  ไดแ้ก่ตอนท่ี 1 
“ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัตวันกัเรียน”  (ภูมิหลงัทางชีวสังคม) มีทั้งหมด 3 ขอ้  และตอนท่ี 2 
“แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม” มีทั้งหมด 40 ขอ้  โดยวดัองคป์ระกอบยอ่ยของทกัษะชีวติ
ดา้นสังคมของนกัเรียน 5 ดา้น ตามนิยามปฏิบติัการของตวัแปร 
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 ตอนท่ี 1  เป็นแบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบันกัเรียน เพื่อศึกษาภูมิหลงัทางชีว
สังคม  ไดแ้ก่  เพศ  ผลการเรียน  และอาชีพของผูป้กครอง  ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 
 
ตวัอยา่งแบบสอบถามภูมิหลงัทางชีวสังคม 
ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปเกี่ยวกบันักเรียน 

ขอใหน้กัเรียนเขียนขอ้ความลงใน ........... และท าเคร่ืองหมาย  ลงใน  ซ่ึงตรงกบัความเป็น
จริงของนกัเรียน 

1. เพศ    ชาย   หญิง 
2. ผลการเรียนเฉล่ียในปีการศึกษาท่ีแลว้.................... 
3. อาชีพของผูป้กครอง  เกษตรกรรม       รับจา้ง  คา้ขาย-ธุรกิจ 

 
 
 ตอนท่ี 2 แบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม หรืออีกช่ือหน่ึงคือ “แบบสอบถามการ
แสดงออกทางสังคม”  ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนมีลกัษณะเป็นขอ้ความทางบวกและขอ้ความทางลบท่ีมี
จ านวนใกลเ้คียงกนั รวมทั้งหมด 40 ขอ้  (ดงัตารางท่ี 3.4)  ใหเ้ลือกค าตอบ 6 ระดบั ไดแ้ก่  จริงท่ีสุด  
จริง  ค่อนขา้งจริง  ค่อนขา้งไม่จริง  ไม่จริง และไม่จริงเลย โดยผูต้อบสามารถเลือกค าตอบท่ีตรงกบั
ความเป็นจริงของตนมากท่ีสุด  ช่วงคะแนนแบบวดัมีความเป็นไปไดต้ั้งแต่ 40 ถึง 240 คะแนน 
นกัเรียนท่ีไดค้ะแนนสูงแสดงวา่นกัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูง และนกัเรียนท่ีไดค้ะแนนต ่า
แสดงวา่นกัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมต ่า แบบวดัดงักล่าวมีค่าความสัมพนัธ์รายขอ้กบัทั้งฉบบัอยู่
ในเกณฑท่ี์ยอมรับไดแ้ละค่าความเท่ียง หาโดยสัมประสิทธ์ิแอลฟาไดเ้ท่ากบั .82 ซ่ึงเสนอผงัแบบวดั
ทกัษะชีวติดา้นสังคมเกณฑก์ารประเมินการใหค้ะแนนของแบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม ดงัน้ี  
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ตารางท่ี  3.4  ผงัแบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 
องคป์ระกอบทกัษะชีวติดา้น

สังคม 
ขอ้ท่ีเป็นขอ้ความ

ทางบวก 
ขอ้ท่ีเป็นขอ้ความ

ทางลบ 
จ านวนขอ้ 

1. ทกัษะการติดต่อส่ือสารและ 
    สร้างสัมพนัธภาพ 

1,  2,  6,  7 3,  4,  5,  8 8 ขอ้ 

2. ทกัษะการปฏิเสธและเจรจา  
    ต่อรอง 

9,  12,  13,  15,  16 10,  11,  14 8 ขอ้ 

3. ทกัษะการกลา้แสดงออก 
    อยา่งเหมาะสม 

17,  20,  21,  22 18,  19,  23,  24 8 ขอ้ 

4. ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ 25,  28,  30,  32 26,  27,  29,  31 8 ขอ้ 
5. ทกัษะการเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น 33,  34,  39,  40 35,  36,  37,  38 8 ขอ้ 

ผลรวมจ านวน 21 ขอ้ 19  ขอ้ 40 ขอ้ 
 

การใหค้ะแนนส าหรับขอ้ความเชิงบวก คือ 
จริงท่ีสุด  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด 6  คะแนน 
จริง  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมาก  5  คะแนน 
ค่อนขา้งจริง  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนค่อนขา้งมาก 4  คะแนน 
ค่อนขา้งไม่จริง หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนค่อนขา้งนอ้ย 3  คะแนน 
ไม่จริง  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนนอ้ย  2  คะแนน 
ไม่จริงเลย  หมายถึง   ขอ้ความไม่ตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนเลย  1  คะแนน 
 

การใหค้ะแนนส าหรับขอ้ความเชิงลบ คือ 
จริงท่ีสุด  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด 1  คะแนน 
จริง  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมาก  2  คะแนน 
ค่อนขา้งจริง  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนค่อนขา้งมาก 3  คะแนน 
ค่อนขา้งไม่จริง หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนค่อนขา้งนอ้ย 4  คะแนน 
ไม่จริง  หมายถึง   ขอ้ความตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนนอ้ย  5  คะแนน 
ไม่จริงเลย  หมายถึง   ขอ้ความไม่ตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนเลย  6  คะแนน 
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 คะแนนเฉล่ียรายขอ้สูงสุดคือ 6 คะแนน  และต ่าสุดคือ 1 คะแนน  โดยมีเกณฑก์ารวดั
ทกัษะชีวติดา้นสังคม ดงัน้ี 

  ช่วงคะแนน   ความหมายของช่วงคะแนน 
 200 – 240 หมายถึง   มีทกัษะชีวติดา้นสังคมมากท่ีสุด 
 160 – 199 หมายถึง   มีทกัษะชีวติดา้นสังคมมาก 

 120 – 159 หมายถึง   มีทกัษะชีวติดา้นสังคมปานกลาง 
 80 – 119 หมายถึง   มีทกัษะชีวติดา้นสังคมนอ้ย 
 40 – 79 หมายถึง   มีทกัษะชีวติดา้นสังคมนอ้ยท่ีสุด 
 
 เกณฑก์ารแปลผลทกัษะชีวติดา้นสังคมเป็นรายดา้น มี 5 ดา้น ไดแ้ก่ ทกัษะการติดต่อ 
ส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ  ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง  ทกัษะการกลา้แสดงออก 
อยา่งเหมาะสม  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น โดยมีเกณฑอ์ยูใ่นระดบั
ดงัน้ี 
 

 ช่วงคะแนน   ความหมายของช่วงคะแนน 
 40 – 48 หมายถึง  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมรายดา้นอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 30 – 39 หมายถึง  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมรายดา้นในระดบัมาก 

 20 – 29 หมายถึง  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 10 – 19 หมายถึง  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมรายดา้นอยูใ่นระดบันอ้ย 
 1 – 9 หมายถึง  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมรายดา้นอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
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ตวัอยา่งของแบบวดัทกัษะชีวิตดา้นสังคมมีดงัน้ี 
 
 
ตวัอยา่งแบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม หรืออีกช่ือหน่ึงคือ “แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม” 
ตอนที ่2  “แบบสอบถำมกำรแสดงออกทำงสังคม” 

ค ำช้ีแจง  โปรดพิจารณาแต่ละขอ้ความวา่นกัเรียนเป็นเช่นนั้นเพียงใด  ตั้งแต่  จริงทีสุ่ด  
จริง  ค่อนข้ำงจริง  ค่อนข้ำงไม่จริง  ไม่จริง  ไม่จริงเลย  แลว้ใหน้กัเรียนท าเคร่ืองหมาย ลงใน...... 
ซ่ึงตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด  โปรดตอบให้ครบทุกข้อ 
 
ข้อควำมให้ตอบ 
1. ฉนัสามารถพดูคุยกบัเพื่อนไดอ้ยา่งราบร่ืน 
................. ................. ................. ................. .................  ................. 
จริงท่ีสุด               จริง ค่อนขา้งจริง ค่อนขา้งไม่จริง     ไม่จริง             ไม่จริงเลย 
2. ฉนัสามารถรับฟังปัญหาครอบครัวของเพื่อนท่ีมาเล่าให้ฟังอยา่งใส่ใจ 
................. ................. ................. ................. .................  ................. 
จริงท่ีสุด               จริง ค่อนขา้งจริง ค่อนขา้งไม่จริง     ไม่จริง             ไม่จริงเลย 
3. ฉนัพดูถึงปมดอ้ยของเพื่อนอยูบ่่อยๆ 
................. ................. ................. ................. .................  ................. 
จริงท่ีสุด               จริง ค่อนขา้งจริง ค่อนขา้งไม่จริง     ไม่จริง             ไม่จริงเลย 
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5.  กำรรวบรวมข้อมูล 

 
 การรวบรวมขอ้มูลด าเนินการตามล าดบัดงัต่อไปน้ี 
 5.1  ก่อนกำรทดลอง 
  ใหน้กัเรียนกลุ่มตวัอยา่งทั้ง 2 กลุ่มท าแบบวดัซ่ึงมี 2 ตอน  ไดแ้ก่  ตอนท่ี 1  “ขอ้มูล
ทัว่ไปเก่ียวกบัตวันกัเรียน”  (ภูมิหลงัทางชีวสังคม) มีทั้งหมด 3 ขอ้  และตอนท่ี 2  “แบบสอบถาม
การแสดงออกทางสังคม” มีทั้งหมด 40 ขอ้ โดยวดัองคป์ระกอบยอ่ยของทกัษะชีวติดา้นสังคมของ
นกัเรียน 5 ดา้น ตามนิยามปฏิบติัการของตวัแปร ลกัษณะขอ้ค าถามมีทั้งขอ้ความทางบวกและ
ขอ้ความทางลบท่ีมีจ านวนขอ้ใกลเ้คียงกนั 
 5.2  ระหว่ำงกำรทดลอง 
  ไดด้ าเนินการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบักลุ่ม
ทดลองเป็นเวลา 12 คาบ คาบละ 60 นาที เป็นเวลา 12 วนั  ส่วนกลุ่มควบคุมใชกิ้จกรรมแนะแนว
อ่ืนๆ จ านวน 12 กิจกรรม (ท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม) โดยด าเนิน
กิจกรรมในวนัและเวลาเดียวกนั มีจ านวนคาบเท่าๆ กนั สถานท่ีเพื่อใชส้ าหรับการจดักิจกรรมทั้ง
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มีสภาพแวดลอ้มใกลเ้คียงกนั อีกทั้งผูว้จิยัและผูช่้วยวจิยัไดมี้การสุ่ม
โดยการจบัสลากเพื่อเป็นผูด้  าเนินกิจกรรม  ทั้งในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมดงัแสดงดว้ยตาราง
การทดลองตามตารางท่ี 3.5 
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ตารางท่ี 3.5  ตารางการด าเนินการทดลอง 
 
คร้ัง
ท่ี วนั  เดือน  ปี 

หอ้ง 1) กลุ่มทดลอง 
หอ้ง 2) กลุ่มควบคุม 
ช่ือผูด้  าเนินกิจกรรม 

กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม 

1 23  มิถุนายน  2554 
1)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
2)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 

ปฐมนิเทศ 
“เปิดโลกใหม่ดว้ยใจตน” 
แบบวดัทกัษะชีวติฯ 

ปฐมนิเทศ 
“เปิดโลกใหม่ดว้ยใจตน” 
แบบวดัทกัษะชีวติฯ 

2 27  มิถุนายน  2554 1)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 
2)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ “ใจเขา  ใจเรา” “ฉนัคือฉนั” 

3 30  มิถุนายน  2554 1)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
2)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง “ภาษาดอกไม”้ “น่ีหรือคือฉนั” 

4 4 กรกฎาคม  2554 1)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 
2)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ “ส่ิงท่ีฉนัปฏิเสธ” “เวลาและเงินตรา” 

5 7 กรกฎาคม  2554 1)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
2)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง “กดดนัจากเพื่อน” 

“เสริมความเช่ือมัน่ใน
ความดีงาม” 

6 11 กรกฎาคม  2554 1)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 
2)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ “เดินตามกติกา” “เพื่อนแท”้ 

7 14 กรกฎาคม  2554 1)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
2)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง “ค าขวญัเตือนตน” “ค าพดูท่ีสร้างสรรค”์ 

8 18 กรกฎาคม  2554 1)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 
2)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ “ร่วมแรงร่วมใจ” “น ้าตา...แกปั้ญหาใจ” 

9 21 กรกฎาคม  2554 1)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
2)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 

“ร่วมกนัสร้างสรรค์
สังคม” 

“ภยัทางเพศ” 

10 25 กรกฎาคม  2554 1)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 
2)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ “สุข ทุกข ์ ของเพื่อน” “โล่ชีวติของฉนั” 

11 28  กรกฎาคม  2554 1)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
2)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง “รู้ใจไดเ้พื่อน” “ทุกยา่งกา้วของชีวติ” 

12 5 สิงหาคม   2554 
1)มิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
2)นงลกัษณ์  ตุม้ทอง 

ปัจฉิมนิเทศ 
“เรียนรู้ร่วมกนั” 
แบบวดัทกัษะชีวติฯ 

ปัจฉิมนิเทศ 
“เรียนรู้ร่วมกนั” 
แบบวดัทกัษะชีวติฯ 
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 5.3  หลงักำรทดลอง 
  เม่ือเสร็จส้ินการทดลองแลว้ 1  สัปดาห์  ผูว้จิยัไดใ้หก้ลุ่มตวัอยา่งทั้ง 2 กลุ่ม ท า
แบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม (Posttest) โดยใชแ้บบวดัเดียวกนักบัท่ีใหน้กัเรียนท าก่อนการทดลอง 
จากนั้นไดน้ าแบบวดัมาตรวจใหค้ะแนน เก็บคะแนนไวเ้ป็นคะแนนหลงัการทดลองและจึงน าขอ้มูล
ท่ีไดไ้ปวเิคราะห์ทางสถิติต่อไป 
 

6.  กำรวเิครำะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ 

 
 6.1  สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 

  6.1.1  สถติิพรรณนา  ไดแ้ก่  ค่าเฉล่ีย  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และร้อยละ    
  6.1.2 สถติิอ้างอิง  ไดแ้ก่  เป็นสถิติเพื่อใชท้ดสอบสมมติฐานของการวจิยัไดแ้ก่ 
สถิติทดสอบค่าที (t-test) และสถิติวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง (Two Way ANOVA) 
การวเิคราะห์ทางสถิติน้ี วเิคราะห์ดว้ยการใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 
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บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 
 การน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลมีรายละเอียด  ดงัน้ี 
 

1.  ผลการวเิคราะห์ลกัษณะของกลุ่มตัวอย่าง 
 
 1.1  ผลการวเิคราะห์ภูมิหลงัทางชีวสังคมของกลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตวัอยา่งของการวจิยัเชิงทดลองในคร้ังน้ี  คือ  นกัเรียนท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่น      
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2   โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  จงัหวดันนทบุรี ปีการศึกษา 2554  
ในการวเิคราะห์ลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่งน้ี  มีวตัถุประสงคเ์พื่อการท าความเขา้ใจถึงลกัษณะของ
กลุ่มตวัอยา่งในเบ้ืองตน้  คือภูมิหลงัทางชีวสังคม  ซ่ึงขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบันามบญัญติั (nominal)  
ใชก้ารค านวณ  ร้อยละ การวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีเป็นอนัตรภาค (interval) หรืออตัราส่วน  ใชก้าร
ค านวณหาค่าเฉล่ีย  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การวเิคราะห์ลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่งเป็น 
ดงัตารางท่ี 4.1 
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ตารางท่ี 4.1  ภูมิหลงัทางชีวสังคมของกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั  จ  าแนกตามเพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย        
และอาชีพของผูป้กครอง 

 
ภูมิหลงัทางชีวสังคม 
ของกลุ่มตวัอยา่ง 

กลุ่มทดลอง (n=20) กลุ่มควบคุม (n=20) 
 

จ านวน 
 

ร้อยละ 
 

จ านวน 
 

ร้อยละ 
เพศ 
    ชาย 
    หญิง 

 
11 
9 

 
55 
45 

 
10 
10 

 
50 
50 

รวม 20 100 20 100 
ผลการเรียนเฉล่ีย 
    ระหวา่ง 1.00 – 1.99 
                   2.00 – 3.00 

 
12 
8 

 
60 
40 

 
13 
7 

 
65 
35 

รวม 20 100 20 100 
อาชีพผูป้กครอง 
     เกษตรกรรม 
      รับจา้ง 
      คา้ขาย 

 
5 

12 
3 

 
25 
60 
15 

 
7 

11 
2 

 
35 
55 
10 

รวม 20 100 20 100 
 
 จากตารางท่ี 4.1 เป็นขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่งมีจ านวน 40 คนแบ่งเป็น
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมไดก้ลุ่มละ 20 คน กลุ่มทดลองเม่ือจ าแนกตามเพศพบวา่มีเพศชาย 11 
คน คิดเป็นร้อยละ55 เพศหญิง 9 คน คิดเป็นร้อยละ 45 เม่ือจ าแนกตามระดบัผลการเรียนในปี
การศึกษาท่ีผา่นมา   โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม  คือ กลุ่มท่ีมีระดบัผลการเรียนเฉล่ียระหวา่ง 1.00 – 1.99 มี
จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ60  และกลุ่มท่ีมีระดบัผลการเรียนเฉล่ียระหวา่ง 2.00 – 3.00  มีจ  านวน 
8 คน คิดเป็นร้อยละ 40 และเม่ือจ าแนกตามอาชีพของผูป้กครอง พบวา่มีผูป้กครองประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 25 ประกอบอาชีพรับจา้งจ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 60 
ประกอบอาชีพคา้ขาย จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ  15 
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 ส่วนกลุ่มควบคุม เม่ือจ าแนกตามเพศพบวา่ มีเพศชายและเพศหญิงคิดเป็น 
ร้อยละ 50  เม่ือจ าแนกตามระดบัผลการเรียนเฉล่ียในปีการศึกษาท่ีผา่นมา   โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม  คือ 
กลุ่มท่ีมีระดบัผลการเรียนเฉล่ียระหวา่ง 1.00 – 1.99  มีจ  านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ65  และกลุ่มท่ีมี
ระดบัผลการเรียนเฉล่ียระหวา่ง 2.00 – 3.00  มีจ  านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 35 และเม่ือจ าแนกตาม
อาชีพของผูป้กครอง พบวา่มีผูป้กครองประกอบอาชีพเกษตรกรรม จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 35 
ประกอบอาชีพรับจา้งจ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 55 ประกอบอาชีพคา้ขาย จ านวน 2 คน คิดเป็น
ร้อยละ  10 
 1.2  การวเิคราะห์ทกัษะชีวติด้านสังคมของกลุ่มตัวอย่างก่อนการทดลองโดยแยกตาม
องค์ประกอบย่อย 5 ด้าน 
  ในการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของกลุ่มตวัอยา่งก่อนการทดลองโดยจ าแนก
ตามองคป์ระกอบยอ่ย 5 ดา้น  ไดแ้ก่  ทกัษะการติดต่อส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ   
ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม ทกัษะการใหค้วาม
ร่วมมือ  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน  เพื่อศึกษาภาพรวมวา่  นกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งมีพฤติกรรม
การเป็นผูน้ าตามองคป์ระกอบยอ่ยในแต่ละดา้นในระดบัต่างๆ ดงัตารางท่ี 4.2 
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ตารางท่ี  4.2  แสดงผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของกลุ่มตวัอยา่งก่อนการทดลอง 
โดยจ าแนกตามองคป์ระกอบยอ่ย  5  ดา้น 

 
ทกัษะชีวติดา้นสังคม 

5 ดา้น 
(ก่อนการทดลอง) 

กลุ่มตวัอยา่ง ค่าเฉล่ีย ส่วน 
เบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 

ระดบั 

1. ทกัษะการติดต่อส่ือสารและสร้าง 
   สัมพนัธภาพ   

40 31.98 5.71 มาก 

2. ทกัษะการปฏิเสธและเจรจา   
    ต่อรอง 

40 31.68 4.42 มาก 

3. ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่ง 
    เหมาะสม 

40 26.9 5.14 ปานกลาง 

4. ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ   40 32.45 4.94 มาก 
5. ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน     40 34.92 4.75 มาก 

ภาพรวม 40 31.59 4.99  
 
  จากตารางท่ี 4.2  เป็นผลการวิเคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของกลุ่มตวัอยา่งก่อนการ
ทดลองโดยจ าแนกตามองคป์ระกอบยอ่ย 5 ดา้นไดแ้ก่ ทกัษะการติดต่อส่ือสารและสร้าง
สัมพนัธภาพ   ทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง ทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม ทกัษะ
การใหค้วามร่วมมือ  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน  พบวา่ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน
กลุ่มตวัอยา่งท่ีอยูใ่นระดบัมาก  ไดแ้ก่  ทกัษะการติดต่อส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ  ทกัษะการ
ปฏิเสธและเจรจาต่อรอง  ทกัษะการใหค้วามร่วมมือ  ทกัษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอ่ืน    ทกัษะ
ชีวติดา้นสังคมรายดา้นของนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งท่ีอยูใ่นระดบัปานกลางไดแ้ก่  ทกัษะการกลา้
แสดงออกอยา่งเหมาะสม  
 1.3  ผลการวเิคราะห์ตรวจสอบความเท่าเทียมกนัของกลุ่มตัวอย่างก่อนการทดลอง 
  ในการทดลอง  แมว้า่ผูว้จิยัไดด้ าเนินการจดัใหน้กัเรียนเขา้กลุ่มโดยการสุ่มเขา้กลุ่ม  
(random assignment)  เพื่อใหท้ั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีความเท่าเทียมกนัและเพื่อเป็นการ
ตรวจสอบความเท่าเทียมกนัในตวัแปรตามของการวจิยัคร้ังน้ีดว้ยคือทกัษะชีวติดา้นสังคม   
จึงตรวจสอบความเท่าเทียมกนัก่อนการทดลองของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมในตวัแปรตาม  คือ 
ทกัษะชีวติดา้นสังคม  โดยใชก้ารทดสอบค่าที (t-test) ซ่ึงไดผ้ลกาวเิคราะห์เป็นดงัตารางท่ี 4.3 ดงัน้ี 
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ตารางท่ี  4.3  ผลการวเิคราะห์ตรวจสอบความเท่าเทียมกนัของกลุ่มตวัอยา่งก่อนการทดลอง 
 

กลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 
(คน) 

ค่าสถิติ 

X  S.D t 
กลุ่มทดลอง 

 
20 161.45 14.37  

.81 
กลุ่มควบคุม 20 157.25 18.56  

 
จากตารางท่ี 4.3  เม่ือพิจารณาทกัษะชีวติดา้นสังคมซ่ึงเป็นตวัแปรตาม  ผลการ 

เปรียบเทียบค่าเฉล่ียระหวา่งกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุมเป็นดงัน้ี กลุ่มทดลองมีค่าเฉล่ีย  (X )  
เท่ากบั 161.45  กลุ่มควบคุมมีค่าเฉล่ีย (X )  เท่ากบั 157.25 ไดค้่าที (t-test)  เท่ากบั .81  ไม่พบ 
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

2.  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลตามสมมติฐาน 
 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลตอนท่ี 2  น้ี เป็นการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีเป็นผลจากการทดลอง 
เพื่อตรวจสอบสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ 3 ประการ  ซ่ึงน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 
 2.1  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติด้านสังคมของนักเรียนกลุ่มทดลอง  เมื่อเปรียบเทียบ
ระหว่างก่อนและหลงัการใช้ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาทกัษะชีวติด้านสังคม 
  การวเิคราะห์ในส่วนน้ีเป็นการน าเสนอ  ผลการวิเคราะห์เพื่อทดสอบสมมติฐาน
การวจิยัขอ้ 1 ท่ีวา่ “กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมมีทกัษะ
ชีวติสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม” เป็นการเปรียบเทียบ
ค่าเฉล่ียทกัษะชีวติดา้นสังคม ระหวา่งก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะ
ชีวติดา้นสังคมของกลุ่มทดลอง วเิคราะห์โดยใชส้ถิติทดสอบค่าทีแบบไม่เป็นอิสระต่อกนั 
(t-test dependent)  ตวัแปรอิสระและตวัแปรตาม  ไดแ้ก่  การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม และทกัษะชีวติดา้นสังคมตามล าดบั ผลการวเิคราะห์เป็นดงัตารางท่ี 4.4 
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ตารางท่ี 4.4  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง ก่อนและหลงัการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 

 
ตวัแปรอิสระ จ านวน 

(คน) 
ค่าสถิติ 

X  S.D t 
ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 

 
20 161.45 14.37  

4.78* 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 20 171.60 15.79  
   * มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.4  เป็นผลการวิเคราะห์ขอ้มูล ซ่ึงเปรียบเทียบค่าเฉล่ียระหวา่งก่อนและ
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  โดยใชส้ถิติทดสอบค่าทีแบบสอง
กลุ่มท่ีไม่เป็นอิสระต่อกนั (t-test dependent)  ไดพ้บวา่ ทกัษะชีวติดา้นสังคมก่อนและหลงัการ
ทดลองของกลุ่มทดลอง มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เม่ือพิจารณา
ค่าเฉล่ีย  คือนกัเรียนกลุ่มทดลองภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคม มีค่าเฉล่ีย (X  = 171.60 ) ซ่ึงมีค่าสูงกวา่ค่าเฉล่ียก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม  (X  = 161.45 ) 
 จากผลท่ีพบ จึงกล่าวไดว้า่  หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคมแลว้ นกัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะ
ชีวติดา้นสังคม  ซ่ึงผลท่ีไดเ้ป็นไปตามสมมติฐานในขอ้ท่ี 1 
 2.2  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติด้านสังคมของนักเรียนเมื่อเปรียบเทียบ  ระหว่างกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม  หลังการทดลอง 
  การวเิคราะห์ผลในส่วนน้ี  เพื่อเป็นการตรวจสอบตามสมมติฐานการวจิยัขอ้ 2 คือ  
“กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูง
กวา่กลุ่มควบคุม” เป็นการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียทกัษะชีวติดา้นสังคมระหวา่งกลุ่มท่ีใชชุ้ดกิจกรรม
แนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม กบักลุ่มควบคุมท่ีใชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆ วิเคราะห์ 
โดยใชท้ดสอบค่าทีแบบสองกลุ่มท่ีเป็นอิสระต่อกนั (t-test independent)   ตวัแปรอิสระคือ การใช้
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมและตวัแปรตาม  คือ ทกัษะชีวติดา้นสังคม 
ไดผ้ลการวเิคราะห์เป็นดงัตารางท่ี  4.5 
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ตารางท่ี 4.5  แสดงผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน  เม่ือเปรียบเทียบระหวา่ง                         
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  หลงัการทดลอง 

 
ทกัษะชีวติดา้นสังคม จ านวน 

(คน) 
ค่าสถิติ 

    X           (S.D) t 
กลุ่มทดลอง (การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว) 

 
20 171.60 15.79  

 2.36* 
กลุ่มควบคุม (การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ) 20 159.45 16.91  
* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.5 ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉล่ียทกัษะชีวติดา้นสังคม ระหวา่ง
กลุ่มทดลองท่ีไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม กบักลุ่มควบคุมท่ีไดใ้ช้
กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ โดยใชส้ถิติทดสอบค่าทีแบบเป็นอิสระต่อกนั พบวา่ กลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุม มีทกัษะชีวติหลงัการทดลองแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบค่าเฉล่ียทกัษะชีวติดา้นสังคม กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมมีคะแนนเฉล่ีย (X  = 171.60 ) ซ่ึงมีค่าสูงกวา่ค่าเฉล่ียของกลุ่มควบคุมท่ี
ใชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆ (X  = 159.45) 
 จากผลในส่วนน้ี สรุปไดว้า่ นกัเรียนท่ีไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติ
ดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดใ้ชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆ ซ่ึงผลท่ีไดเ้ป็นไป
ตามสมมติฐานของการวิจยัขอ้ท่ี 2 
 ดงันั้นจึงสรุปการวิเคราะห์ เพื่อตรวจสอบสมมติฐานทั้ง 2 ขอ้ท่ีกล่าวมา พบผล
สนบัสนุนตามสมมติฐานในขอ้ท่ี 1 และขอ้ท่ี 2 อยา่งสมบูรณ์ กล่าวคือ จากผลพบวา่ หลงัการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมแลว้  นกัเรียนมีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อน
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  และนกัเรียนท่ีไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่นกัเรียนท่ีใชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆ 
 2.3  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติด้านสังคมของนักเรียน เมื่อพจิารณาตามตัวแปรการใช้
ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาทกัษะชีวติด้านสังคม กบัภูมิหลงัทางชีวสังคม 
  ส าหรับการวิเคราะห์ในส่วนน้ี เพื่อตรวจสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 3 ท่ีวา่ “กลุ่มทดลอง
ท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนั มีทกัษะชีวติดา้นสังคมท่ีแตกต่างกนั หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม”  ไดน้ าภูมิหลงัทางชีวสังคมท่ีแตกต่างกนัมาวิเคราะห์โดยใช้
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สถิติการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง (Two Way ANOVA)  ท่ีมีการใชชุ้ดกิจกรรม 
แนะแนวเป็นตวัแปรแรก และตวัแปรท่ีสองตวัแปรภูมิหลงัทางชีวสังคมไดแ้ก่ เพศ  แบ่งเป็น เพศ
ชายและเพศหญิง  ผลการเรียนเฉล่ียแบ่งเป็น 2 ระดบั คือ  ระดบัผลการเรียนเฉล่ียระหวา่ง 1.00 – 
1.99  กบัระดบัผลการเรียนเฉล่ียระหวา่ง 2.00 – 3.00 และอาชีพผูป้กครอง แบ่งเป็น 3 กลุ่มอาชีพ  
คือ 1) เกษตรกรรม 2) รับจา้ง 3) คา้ขาย  จากผลการวเิคราะห์ดงักล่าว  ไม่พบนยัส าคญัทางสถิติ
น าเสนอผลการวเิคราะห์ ดงัตารางท่ี 4.6 – 4.8 
 
ตารางท่ี   4.6  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน  เม่ือพิจารณาตามตวัแปรการ 

ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม กบัเพศ 
 

Source of variation df SS MS F Sig 
การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม (ก) 

 
1 

 
3622.094 

 
3622.094 

 
64.037* 

 
.000 

เพศ (ข) 1 169.630 169.630 2.999 .103 
(ก) x (ข) 1 116.877 116.877 2.066 .170 
ความคลาดเคล่ือน 16 905 56.563   

รวม 19 4738    
* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.6  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง  
เม่ือพิจารณาตามตวัแปรการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบัเพศ  
ผลการวเิคราะห์ไม่พบนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ของความแปรปรวนระหวา่งการ 
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบัเพศ 
 ผลท่ีพบสรุปไดว้า่ นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีมีเพศต่างกนั  ภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรม 
แนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั  ซ่ึงผลดงักล่าวไม่
สนบัสนุนสมมติฐานขอ้ท่ี 3  ท่ีวา่ “ นกัเรียนท่ีมีเพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และอาชีพผูป้กครองต่างกนั 
เม่ือไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม จะมีทกัษะชีวติดา้นสังคมแตกต่าง
กนั” 
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ตารางท่ี  4.7  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน  เม่ือพิจารณาตามตวัแปรการใช้ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม กบัผลการเรียนเฉล่ีย 

 
Source of variation df SS MS F Sig 

การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม (ก) 

 
1 

 
3616.973 

 
3616.973 

 
60.861* 

 
.000 

ผลการเรียนเฉล่ีย (ข) 1 129.147 129.147 2.173 .160 
(ก) x (ข) 1 95.002 95.002 1.599 .224 
ความคลาดเคล่ือน 16 950.875 59.430   

รวม 19 4738.800    
* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  
 จากตารางท่ี 4.7  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง  
เม่ือพิจารณาตามตวัแปรการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบักบัผลการ
เรียนเฉล่ีย  ผลการวเิคราะห์ไม่พบนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ของความแปรปรวนระหวา่งการ 
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบัผลการเรียนเฉล่ีย 

 ผลท่ีพบสรุปไดว้า่ นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียต่างกนั  ภายหลงัการ 
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั   
ซ่ึงผลดงักล่าวไม่สนบัสนุนสมมติฐานขอ้ท่ี 3  ท่ีวา่ “ นกัเรียนท่ีมีเพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และอาชีพ
ผูป้กครองต่างกนั เม่ือไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม จะมีทกัษะชีวติ
ดา้นสังคมแตกต่างกนั” 
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ตารางท่ี  4.8   ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน  เม่ือพิจารณาตามตวัแปรการ 
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม กบัอาชีพของผูป้กครอง 

 
Source of variation df SS MS F Sig 

การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม (ก) 

 
1 

 
2156.054 

 
2156.054 

 
38.270* 

 
.000 

อาชีพของผูป้กครอง (ข) 2 70.811 35.405 .628 .548 
(ก) x (ข) 2 318.298 159.149 2.825 .093 
ความคลาดเคล่ือน 14 788.722 56.337   
รวม 19 4738.800    

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.8  ผลการวเิคราะห์ทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง เม่ือ

พิจารณาตามตวัแปรการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบัอาชีพของ
ผูป้กครอง ผลการวเิคราะห์ไม่พบนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ของความแปรปรวนระหวา่งการใช้
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบัอาชีพของผูป้กครอง 

 ผลท่ีพบสรุปไดว้า่ นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีมีอาชีพของผูป้กครองต่างกนั  ภายหลงัการ
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั  ซ่ึง
ผลดงักล่าวไม่สนบัสนุนสมมติฐานขอ้ท่ี 3  ท่ีวา่ “นกัเรียนท่ีมีเพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และอาชีพ
ผูป้กครองต่างกนั เม่ือไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม จะมีทกัษะชีวติ
ดา้นสังคมแตกต่างกนั” 
 สรุปผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อตรวจสอบสมมติฐานทั้ง 3 ขอ้ พบผลสนบัสนุน 
ตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 และขอ้ท่ี 2 อยา่งสมบูรณ์  และไม่พบผลสนบัสนุนสมมติฐานขอ้ท่ี 3  
ซ่ึงสรุปผลการวจิยัไดว้า่ 1) กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  2) กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และ3) กลุ่ม
ทดลองท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนั มีทกัษะชีวติดา้นสังคมไม่แตกต่างกนัหลงัการใชชุ้ดกิจกรรม
แนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม    
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บทที ่ 5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
 ในบทน้ีเป็นการน าเสนอ สรุปการวจิยั อภิปรายผล  และขอ้เสนอแนะตามล าดบั ดงัน้ี 
 

1.  สรุปการวจิัย 

 
 1.1  วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
  1.1.1  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลองก่อน 
และหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
  1.1.2  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนระหวา่งกลุ่ม 
ทดลองและกลุ่มควบคุม หลงัการทดลอง 
  1.1.3  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงั 
ทางชีวสังคมแตกต่างกนั  หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 1.2  สมมติฐานการวจัิย 
  1.2.1  กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมมี
ทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
  1.2.2  กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมมี
ทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่มควบคุม 
  1.2.3  กลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนั  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมแตกต่าง
กนั  หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 1.3  วธีิด าเนินการวจัิย 

  1.3.1  ประชากร     
ประชากรในการวิจยัคร้ังน้ีคือ  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียน 

ศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  จงัหวดันนทบุรี  ปีการศึกษา 2554 มี  2 หอ้งเรียน จ านวน 73 คน 
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  1.3.2  กลุ่มตัวอย่าง  
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ของ

โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  ปีการศึกษา 2554  จ านวน 40 คน ท่ีไดจ้ากการสุ่มกลุ่ม(Cluster 
Random Sampling)  1 หอ้งเรียน  ซ่ึงมีนกัเรียนหลากหลาย  เป็นตวัแทนของประชากรได้ 
  1.3.3  ตัวแปรในการวิจัย  ตวัแปรในการวจิยัคร้ังน้ีแบ่งออกเป็น 2 ประเภท  ดงัน้ี 

1) ตัวแปรอิสระ  ไดแ้ก่  (1)  ตวัแปรอิสระท่ีจดักระท า  คือ การใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม และแบบวดัตวัแปรในการวจิยั  (2)  ตวัแปร
สมทบ  คือ ภูมิหลงัทางชีวสังคม  ไดแ้ก่   เพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และอาชีพของผูป้กครอง 

2) ตัวแปรตาม  คือทกัษะชีวติดา้นสังคม 
  1.3.4  เคร่ืองมือการวิจัย  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี  ประกอบดว้ยกิจกรรม
แนะแนว  และแบบวดั  มีดงัน้ี   

1)  กิจกรรมแนะแนว  แบ่งเป็น  2  ประเภท  คือ 
(1)  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมจ านวน 12 

กิจกรรม (ใชส้ าหรับกลุ่มทดลอง)  
(2)  กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ ซ่ึงเก่ียวกบัการแนะแนวส่วนตวัและสังคม   

มีจ านวน 12 กิจกรรม   (ใชส้ าหรับกลุ่มควบคุม) 
(3)  แบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม  หรืออีกช่ือหน่ึงคือ  “แบบสอบถาม

การแสดงออกทางสังคม”  เป็นแบบวดัท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน   เพื่อวดัทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  ซ่ึงแบ่งออกเป็น  2 ตอน  ไดแ้ก่  ตอนท่ี 1  “ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัตวันกัเรียน”  
(ภูมิหลงัทางชีวสังคม)  มีทั้งหมด  3  ขอ้  และตอนท่ี  2 “แบบสอบถามความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกบั
ตนเอง”  มีทั้งหมด  40 ขอ้ 
  1.3.5  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้จิยัไดด้ าเนินการในการเก็บและรวบรวมขอ้มูลตามล าดบัดงัน้ี 
1)  ก่อนการทดลอง       

ใหน้กัเรียนกลุ่มตวัอยา่งทั้ง  2 กลุ่มท าแบบวดัซ่ึงมี 2 ตอน  ไดแ้ก่  
ตอนท่ี 1“ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัตวันกัเรียน” (ภูมิหลงัทางชีวสังคม) มีทั้งหมด 3 ขอ้  และตอนท่ี 2 
“แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม”  โดยวดัองคป์ระกอบยอ่ยของทกัษะชีวติดา้นสังคมของ
นกัเรียน 5 ดา้นตามนิยามปฏิบติัการของตวัแปร  ลกัษณะของขอ้ค าถามมีทั้งขอ้ความทางบวกและ
ขอ้ความทางลบท่ีมีจ านวนขอ้ใกลเ้คียงกนั 
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2)  ระหว่างการทดลอง 
ไดด้ าเนินการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม 

กบักลุ่มทดลอง  เป็นเวลา  12 คาบ  คาบละ  60 นาที  เป็นเวลา  12  วนั  ส่วนกลุ่มควบคุมใช้
กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ  จ านวน  12 กิจกรรม (ท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติ
ดา้นสังคม)โดยด าเนินกิจกรรมในวนัและเวลาเดียวกนั  มีจ  านวนคาบเท่าๆ กนั สถานท่ีเพื่อใช้
ส าหรับจดักิจกรรมทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  มีสภาพแวดลอ้มใกลเ้คียงกนั  อีกทั้งผูว้จิยัและ
ผูช่้วยวจิยัไดมี้การสุ่มโดยการจบัสลากเพื่อเป็นผูด้  าเนินกิจกรรม  ทั้งในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

3)  หลังการทดลอง 
เม่ือเสร็จส้ินการทดลองแลว้ 1 สัปดาห์  ผูว้จิยัไดใ้หก้ลุ่มตวัอยา่ง 

ทั้ง 2 กลุ่ม  ท าแบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม (Posttest) โดยใชแ้บบวดัเดียวกนักบัท่ีให้นกัเรียนท า
ก่อนการทดลอง จากนั้นไดน้ าแบบวดัมาตรวจให้คะแนน  เก็บคะแนนไวเ้ป็นคะแนนหลงัการ
ทดลองและจึงน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปวเิคราะห์ทางสถิติต่อไป 
  1.3.6  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถติิทีใ่ช้  

1)  ขัน้ตอนการวิเคราะห์ข้อมูล   
(1)  การวิเคราะห์ลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่ง  เพื่อพรรณนาขอ้มูลพื้นฐาน 

ของกลุ่มตวัอยา่ง  หรือตวัแปรต่างๆ โดยใชส้ถิติพื้นฐาน  ไดแ้ก่  ค่าเฉล่ีย  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ
ค่าร้อยละ 

(2)  การวเิคราะห์สมมติฐานการวจิยั  เพื่อทดสอบความแตกต่างระหวา่ง 
ค่าเฉล่ียของสองกลุ่มข้ึนไป  โดยใชส้ถิติทดสอบค่าที (t-test)  ในการวเิคราะห์สมมติฐานขอ้ท่ี 1 
และขอ้ท่ี 2 ส่วนสถิติวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง (Two Way ANOVA)  ใชเ้พื่อทดสอบ
สมมติฐานขอ้ท่ี 3 

2)  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู    
(1)  สถิติพรรณนา  ไดแ้ก่  ค่าเฉล่ีย  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และร้อยละ 
(2)  สถิติอา้งอิง  เป็นสถิติเพื่อใชท้ดสอบสมมติฐานของการวจิยั  ไดแ้ก่  

สถิติทดสอบค่าที (t-test) และสถิติวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง (Two Way ANOVA) 
การวเิคราะห์ทางสถิติน้ี  วเิคราะห์ดว้ยการใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 
 1.4  ผลการวจัิย     
  1.4.1  กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมมี 
ทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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  1.4.2  กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมมี 
ทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  1.4.3  กลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนั  มีทกัษะชีวติดา้นสังคม 
เพิ่มข้ึนไม่แตกต่างกนั 

 

2.  อภิปรายผล 
 
 จากการศึกษาเร่ือง “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2  โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  จงัหวดันนทบุรี”   
สามารถอภิปรายผลไดด้งัต่อไปน้ี 
 2.1  อภิปรายผลตามสมมติฐานข้อที ่1 
  ตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1  ไดก้ล่าวไวว้า่ “กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ 
พฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม”  จากผลการวจิยัพบวา่  เป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 คือ  นกัเรียนท่ีใช้
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่ก่อนการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  ผลการวเิคราะห์ท่ีเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1  อภิปรายไดว้า่  ชุดกิจกรรม 
แนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  สามารถพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนวยัรุ่น
ตอนตน้ไดดี้  น่าจะเป็นเพราะวา่ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมท่ีผูว้จิยัสร้าง
ข้ึนนั้นมีคุณภาพ  มีกระบวนการสร้างเคร่ืองมืออยา่งเป็นระบบและประณีต โดยค านึงถึงความ
ถูกตอ้งตามหลกัการและแนวทางในการสร้างเคร่ืองมือ มีความสอดคลอ้งตามวตัถุประสงคข์องการ
สร้างเคร่ืองมือทางการแนะแนว นอกจากนั้นในการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติ
ดา้นสังคมยงัค านึงถึงการเลือกใชเ้ทคนิค  วธีิการหลากหลาย ท่ีสอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ของ 
แต่ละกิจกรรมตลอดจนธรรมชาติและพฒันาการของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้โดยเฉพาะและไดน้ า
หลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการกลุ่มของทิศนา แขมมณี  (2545: 142 – 144 ) เรียกโดยยอ่วา่ 
“AGEPA” มาใชเ้พื่อใหผู้เ้รียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอยา่งสนุกสนานกบัการเรียนรู้ ได้
ปฏิบติั/ฝึกจริงดว้ยตนเอง  และสามารถน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประโยชน์ในชีวิตประจ าวนัไดจ้ริง  จาก
ผลเช่นน้ีกล่าวไดว้า่ การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 พฒันาไดโ้ดย
การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัท่ีศึกษาเก่ียวกบัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาพฤติกรรมท่ีพึงประสงคข์องวยัรุ่นตอนตน้ เช่น งานวจิยัของอรพิน  สุขแจ่ม (2546)  ท่ีได้
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ศึกษา “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
โรงเรียนศรียาภยั  จงัหวดัชุมพร”  กลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 30 คน 
เคร่ืองมือท่ีใชไ้ดแ้ก่  ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดั 12 กิจกรรม พบวา่นกัเรียนมี
พฤติกรรมการประหยดัมากข้ึน หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัอยา่งมี 
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และยงัสอดคลอ้งกบัการศึกษาของปราณี  เดชบุญ (2546)  ท่ีไดศึ้กษา
เร่ือง “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความรับผดิชอบดา้นการเรียนของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบุญเหลือวทิยานุสรณ์ จงัหวดันครราชสีมา”  จ  านวน 30 คน  พบวา่ หลงั
การทดลองนกัเรียนท่ีไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีความรู้และพฤติกรรมความรับผิดชอบดา้นการ
เรียนสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เช่นเดียวกบัจุรีพรรณ  พลูศรี (2546) ไดใ้ชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวโดยกิจกรรมกลุ่มเพื่อพฒันาการปรับตวักบัเพื่อนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนสตรีภูเก็ต พบวา่หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวโดยกิจกรรมกลุ่มอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 นอกจากนั้นยงัมีงานวจิยัของอุมาพร สงสุวรรณ (2551) ท่ีไดศึ้กษาเร่ือง “ผลของชุด
กิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนจิตรดา”  
ซ่ึงพบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียของความมีวินยัในตนเองสูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 จากการวจิยัในคร้ังน้ี แสดงใหเ้ห็นวา่ การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 ใหเ้กิดผลดี  พฒันาไดโ้ดยการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
 2.2  อภิปรายผลตามสมมติฐานทีข้่อที ่2 
  สมมติฐานขอ้ท่ี 2 กล่าวไวว้า่ “กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่มควบคุม”  จากผลการวจิยัพบวา่กลุ่มทดลอง
ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่ม
ควบคุมท่ีไดรั้บการใชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  ซ่ึงสนบัสนุน
สมมติฐานขอ้ 2 
  จากผลการวจิยัในคร้ังน้ี สนบัสนุนสมมติฐานขอ้ท่ี 2 อภิปรายไดว้า่ การใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมจ านวน 12 กิจกรรม ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนนั้นมีคุณภาพ
สามารถพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ไดสู้งกวา่การใชกิ้จกรรมแนะ
แนวอ่ืนๆ ทั้งน้ีน่าจะเป็นเพราะ  ประการท่ีหน่ึง คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้น
สังคมท่ีสร้างข้ึน ไดผ้า่นกระบวนการสร้างอยา่งเป็นระบบ  มีการทดลองใช ้และผา่นการปรับปรุง
แกไ้ขแลว้ เม่ือน าไปใชจ้ริงจึงเกิดผลดีต่อนกัเรียน ประการท่ีสองคือ ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีสร้างข้ึน
จ านวน 12 กิจกรรม มีวตัถุประสงคแ์ละวธีิด าเนินการท่ีมุ่งเนน้การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  ซ่ึง
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ครอบคลุมองคป์ระกอบยอ่ย 5 ดา้นเฉพาะ  ส่วนกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆท่ีใชก้บักลุ่มควบคุมนั้นเป็น
กิจกรรมทัว่ไปท่ีไม่ไดมี้จุดเนน้เฉพาะเร่ือใดเร่ืองหน่ึงนอกจากน้ีชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีผูว้จิยัสร้าง
ข้ึนไดค้  านึงถึงธรรมชาติ บุคลิกภาพ พฒันาการตามวยัของวยัรุ่นตอนตน้เป็นส าคญั ผลท่ีเป็นดงัน้ี
สามารถกล่าวไดว้า่ การพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 สามารถ
พฒันาไดโ้ดยการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีความสอดคลอ้งกบังานวจิยัท่ีศึกษาเก่ียวกบัการใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนวยัรุ่น งานวจิยัของอรพิน  สุขแจ่ม 
(2546)  ท่ีไดศึ้กษา “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศรียาภยั  จงัหวดัชุมพร”  กลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
จ านวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใชไ้ดแ้ก่  ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดั 12 กิจกรรม พบวา่
นกัเรียนมีพฤติกรรมการประหยดัมากข้ึน หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  และยงัสอดคลอ้งกบัการศึกษาของปราณี  เดชบุญ (2546)  ท่ีได้
ศึกษาเร่ือง “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความรับผดิชอบดา้นการเรียนของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบุญเหลือวทิยานุสรณ์ จงัหวดันครราชสีมา”  จ  านวน 30 คน  พบวา่ หลงั
การทดลองนกัเรียนท่ีไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีความรู้และพฤติกรรมความรับผิดชอบดา้นการ
เรียนสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เช่นเดียวกบัจุรีพรรณ  พลูศรี (2546) ไดใ้ช ้
ชุดกิจกรรมแนะแนวโดยกิจกรรมกลุ่มเพื่อพฒันาการปรับตวักบัเพื่อนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี
ท่ี 1 โรงเรียนสตรีภูเก็ต พบวา่หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวโดยกิจกรรมกลุ่มอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 นอกจากนั้นยงัมีงานวจิยัของอุมาพร สงสุวรรณ (2551) ท่ีไดศึ้กษาเร่ือง “ผลของชุด
กิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนจิตรดา”  
ซ่ึงพบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียของความมีวินยัในตนเองสูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 ดงันั้นผลการวิจยัท่ีแสดงวา่ กลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะ
ชีวติดา้นสังคม  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมสูงกวา่กลุ่มควบคุมท่ีใชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆ อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  จึงสามารถกล่าวไดว้า่ การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะ
ชีวติดา้นสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ไดผ้ลดีและมีประโยชน์อยา่งยิง่ 
 2.3  อภิปรายผลตามสมมติฐานข้อ 3 
  สมมติฐานขอ้ท่ี 3 กล่าววา่  “กลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนัมีทกัษะ
ชีวติดา้นสังคมแตกต่างกนั หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม”  เม่ือ
พจิารณาตามตวัแปรการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติกบัภูมิหลงัทางชีวสังคม  
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(เพศ ผลการเรียนเฉล่ีย และอาชีพของผูป้กครอง) จากผลการวเิคราะห์ไม่พบนยัส าคญัทางสถิติของ
ความแปรปรวนระหวา่งการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมกบัภูมิหลงัทาง
ชีวสังคม  ผลเช่นน้ีอภิปรายไดว้า่ แมน้กัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี3  มีภูมิหลงัทางชีวสังคม  
(เพศ ผลการเรียนเฉล่ีย และอาชีพของผูป้กครอง) ท่ีแตกต่างกนั หลงัจากไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมแลว้ มีทกัษะชีวติดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั อาจเป็นเพราะชุด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมนั้นมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนมีทกัษะตามองคป์ระกอบ
ยอ่ยของทกัษะชีวติดา้นสังคมโดยเฉพาะ ดงันั้นไม่วา่นกัเรียนมีภูมิหลงัทางชีวสังคมต่างกนั  จึง
ไม่ใช่ตวัแปรท่ีมีผลต่อการเกิดทกัษะชีวติดา้นสังคม 
 ผลการวจิยัไม่สนบัสนุนสมมติฐานขอ้ท่ี 3 ท่ีวา่  “กลุ่มทดลองท่ีมีภูมิหลงัชีวสังคม
ต่างกนั  มีทกัษะชีวติดา้นสังคมแตกต่างกนั หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติ
ดา้นสังคม”  จากผลดงักล่าวพบวา่มีความสอดคลอ้งกบังานวจิยัของจินตนา บวัเผยีน (2550)  
ศึกษาเร่ือง “ผลการฝึกเพื่อพฒันาความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการกระท าของตนของ
นกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนัดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว” จากผลการวิเคราะห์ความเช่ือใน
การควบคุมสาเหตุและผลจากการกระท าของตน เม่ือพิจารณาตามตวัแปร คือการใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนว กบัภูมิหลงัทางชีวสังคม (เพศ ผลการเรียน และอาชีพของผูป้กครอง) จากผลการวิจยั ไม่พบ
นยัส าคญัทางสถิติของความแปรปรวนระหวา่งการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวกบัภูมิหลงัทางชีวสังคม 
อีกทั้งยงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของภทัรพร  ชมพนุูช (2550) ท่ีไดศึ้กษาเร่ือง “ผลการฝึกพฒันาการ
ตระหนกัในคุณค่าของส่ิงท่ีรอคอยของนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนัดว้ยชุดกิจกรรมแนะ
แนว” จากผลไม่พบนยัส าคญัทางสถิติของความแปรปรวนระหวา่งการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวกบั
ภูมิหลงัทางชีวสังคม(เพศ ผลการเรียนเฉล่ีย และอาชีพของผูป้กครอง) 
 จากผลการวจิยัในขอ้น้ี  จึงสรุปไดว้า่ นกัเรียนท่ีมีภูมิหลงัทางชีวสังคมท่ีแตกต่างกนั
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวในการฝึกเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมแลว้  พบวา่นกัเรียนมี
ทกัษะชีวติดา้นสังคมไม่แตกต่างกนั 
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3.  ข้อเสนอแนะ 
 
 ขอ้เสนอแนะในการน าผลวจิยัคร้ังน้ีไปใช ้  มีดงัน้ี 
 3.1  ข้อเสนอแนะในการน าผลวจัิยไปใช้ 
  3.1.1  ครู อาจารย ์หรือผูท่ี้ท  าหนา้ท่ีแนะแนว ตลอดจนผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบันกัเรียน
วยัรุ่นตอนตน้ สามารถน าชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมไปพฒันาทกัษะชีวติ
ดา้นสังคมของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ ซ่ึงมีลกัษณะคลา้ยคลึงกบักลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัน้ี 
  3.1.2  ก่อนจะน าชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมไปใชผู้ ้
ด  าเนินกิจกรรมแนะแนวควรศึกษาขั้นตอนต่างๆ จากคู่มือการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติดา้นสังคมอยา่งละเอียดทั้งวตัถุประสงคแ์ละขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม และ/หรือ
ปรึกษากบัผูส้ร้างชุดกิจกรรมแนะแนวฯ เพื่อใหก้ารด าเนินกิจกรรมราบร่ืนและบรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย 
  3.1.3  เน่ืองจากนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้โดยทัว่ไป  ใหค้วามส าคญักบัการมี
ปฏิสัมพนัธ์ร่วมกบัผูอ่ื้นตอ้งการการยอมรับ ดงันั้นผูน้ ากิจกรรมไปใชค้วรด าเนินกิจกรรมอยา่ง
สนุกสนานมีชีวติชีวาเปิดโอกาสใหน้กัเรียนทุกคนไดร่้วมกิจกรรมอยา่งทัว่ถึงและใหก้ารเสริมแรง
อยา่งเหมาะสมแก่นกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์
  3.1.4  หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคมแลว้ควรมี
การติดตามและประเมินผล 
 3.2  ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 
  3.2.1  ควรมีการศึกษาเร่ืองผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติ
ดา้นสังคมและ/หรือองคป์ระกอบของทกัษะชีวติดา้นอ่ืนๆ เช่น ทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะการ
ตดัสินใจทกัษะการจดัการกบัอารมณ์  ทกัษะการจดัการกบัความเครียด 
  3.2.2  ควรมีการศึกษาทกัษะชีวติกบักลุ่มประชากรอ่ืน ๆ เช่น นกัเรียน
ระดบัประถมศึกษา  นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
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บรรณานุกรม 
 

กรมวชิาการกระทรวงศึกษาธิการ (2540)  แผนพัฒนาการแนะแนวระยะท่ี 2  (พ.ศ.2540-2544)      
กรุงเทพมหานคร 

 .  (2545) “แผนพฒันาการแนะแนวในช่วงแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ” 
 ฉบบัท่ี 9  พ.ศ. 2545-2549”  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว 
 . (2545)  เอกสารประกอบหลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  พ.ศ. 2544 
  “คู่มือการบริหารจดัการแนะแนว” กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว 
 . (2546)  แนวทางการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2544   กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว 
 .  (2546)  วิธีเสริมสร้างทักษะทางอารมณ์และสังคมของเดก็  กรุงเทพมหานคร 
 โรงพิมพคุ์รุสภาลาดพร้าว 
กระทรวงศึกษาธิการ  (2551)  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช ๒๕๕๑                  

กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพชุ์มนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย   
เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ  (2546)  ภาพอนาคตและคุณลักษณะของคนไทยท่ีพึงประสงค์                      

กรุงเทพมหานคร  ส านกัพิมพห์า้งหุน้ส่วนจ าดดั ว.ีที.ซี.คอมมิวนิเคชัน่ 
ไกรสร  ขนัทจร  (2553)  “ผลของโปรแกรมพฒันาทกัษะทางสังคมของเด็กและเยาวชนชายท่ี

กระท าผดิในศูนยฝึ์กและอบรมเด็กและเยาวชน จงัหวดัอุบลราชธานี”  วทิยานิพนธ์
ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการแนะแนว  บณัฑิตวทิยาลยั  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

กรมสุขภาพจิต  (2545)  คู่มือส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนระดับมธัยมศึกษาส าหรับครู                            
ศูนยสุ์ขภาพจิต เขต 1  กระทรวงศึกษาธิการ 

จินตนา  บวัเผยีน  (2550)  “ผลการฝึกเพื่อพฒันาความเช่ือในการควบคุมสาเหตุและผลจากการ
กระท าของตน ของนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนัดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว”                                
วทิยานิพนธ์ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว    
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

จุรีพรรณ  พลูศรี  (2546)  “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวโดยกิจกรรมกลุ่มท่ีมีต่อการปรับตวั
กบัเพื่อนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสตรีภูเก็ต จงัหวดัภูเก็ต”                
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว                             
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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เจตนิพิฐ  สมมาตย ์ (2550)  “ประสิทธิผลของโปรแกรมการสร้างเสริมทกัษะชีวติร่วมกบั
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมต่อพฤติกรรมการป้องกนัการมีเพศสัมพนัธ์ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนแห่งหน่ึง อ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น”  
วทิยานิพนธ์ปริญญาสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาสุขศึกษาและการ
ส่งเสริมสุขภาพ  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัขอนแก่น   

ทิศนา  แขมมณี  (2545)  กลุ่มสัมพันธ์เพ่ือการท างานและการจัดการเรียนการสอน 
กรุงเทพมหานคร ส านกัพิมพ ์ นิชินแอดเวอร์ซ่ิง กรู๊ฟ 

ธนัญภรณ์  ทารีธาร  (2548)  “ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการท าประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.)  วทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลยชุีมพร”  
วทิยานิพนธ์ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว   
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

นงนุช  ธนะวฒัน์  (2542)  “ผลของการฝึกทกัษะทางสังคมโดยใชเ้ทคนิคแม่แบบท่ีมีต่อเจตคติต่อ
ความขดัแยง้ระหวา่งบุคคลของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี โรงเรียนบางน ้าเปร้ียววทิยา 
จงัหวดัฉะเชิงเทรา”  วทิยานิพนธ์ปริญญาวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการ
ใหค้  าปรึกษา  มหาวทิยาลยับูรพา 

นพรัตน์  นาชาสิงห์  (2551)  “การศึกษาเปรียบเทียบทกัษะสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
จงัหวดัสุโขทยั ท่ีมีระดบัการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมดา้นพรหมวหิารส่ีและ
ประสบการณ์ทางสังคมแตกต่างกนั” วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต 
สาขาวชิาการวจิยัและสถิติทางการศึกษา  บณัฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

บญัชร  จนัทร์ดา  (2553)  หลักการและแนวคิดการจัดการศึกษาสงเคราะห์แนวใหม่   
พิษณุโลก  การพิมพด์อทคอม 

ปราณี  เดชบุญ  (2546)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความรับผดิชอบดา้นการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบุญเหลือวยิานุสรณ์ จงัหดันครราชสีมา”                             
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว                                
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ปรีชา  วหิคโต  (2549) “ ทฤษฎีและแนวปฏิบติัในการให้การปรึกษา”  ใน  ประมวลสาระชุดวิชา
ทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการให้การปรึกษา  หน่วยท่ี 9 หนา้  นนทบุรี  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 
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พิชยั  ไทยอุดม  (2540)  “การประยกุตแ์นวคิดทกัษะชีวติศึกษาในการสอนเพศศึกษาแก่นกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัปราจีนบุรี”  วทิยานิพนธ์ปริญญาวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต
(สาธารณสุขศาสตร์)  สาขาวชิาเอกพยาบาลสาธารณสุข  บณัฑิตวทิยาลยั
มหาวทิยาลยัมหิดล  

ภทัรพร  ชมพูนุช  (2550)  “ผลการฝึกเพื่อพฒันาการตระหนกัในคุณค่าของส่ิงท่ีรอคอยของนกัเรียน
วยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนั ดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว”  วทิยานิพนธ์ปริญญา
นิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ภทัรา  พาชยัยทุธ  (2541)  “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความเป็นผูน้ าของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนสระบุรี
วทิยาคม”  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการศึกษา  
บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร 

รัญจวน  ค าวชิรพิทกัษ ์ (2546)  “บุคลิกภาพของนกัแนะแนว”  ใน  ประมวลสาระชุดวิชา
ประสบการณ์วิชาชีพมหาบัณฑิตแนะแนว  หน่วยท่ี 4  หนา้ 216  นนทบุรี  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาศึกษาศาสตร์ 

ราณี  วงศค์งเดช  (2549)  “การเสริมสร้างทกัษะชีวติกบัแรงสนบัสนุนเพื่อป้องกนัการด่ืม
แอลกอฮอลใ์นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
อ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น”  วทิยานิพนธ์ปริญญาสาธารณสุขศาสตรมหาบณัทิต  
สาขาวชิาสุขศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัขอนแก่น   

เมธาว ี อุดมธรรมานุภาพ  (2546)  พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน  กรุงเทพมหานคร  
ศูนยห์นงัสือสถาบนัราชภฏัสวนดุสิต 

ยพุิน  ตุม้โหมด  (2546)  “การศึกษาเปรียบเทียบผลการเสริมสร้างความรู้และทกัษะทางสังคม แก่
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนภทัรญาณวทิยา จงัหวดันครปฐม”  วทิยานิพนธ์
ศิลปะศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาชุมชน  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัศิลปากร 

วชัรียา  แจ่มใส  (2551)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้นของ                            
นกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต                             
(การแนะแนว)  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  

วลิาสลกัษณ์  ชวัวลัลี  (2542)  “การพฒันาสติปัญญาของอารมณ์ เพื่อความส าเร็จในการท างาน”
วารสารพฤติกรรมศาสตร์  
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สกล  วรเจริญศรี  (2550)  “การพฒันาทกัษะชีวติ และการสร้างโมเดลกลุ่มฝึกอบรมเพื่อพฒันา
ทกัษะชีวติของนกัเรียนวยัรุ่น”  ปริญญาการศึกษาดุษฎีบณัฑิต  สาขาวชิาจิตวทิยาการ
ใหค้  าปรึกษา  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

สมร  ทองดีและปราณี  รามสูต  (2545)  “แนวคิดในการพฒันากิจกรรมแนะแนว”  ในประมวล
สาระชุดวชิาการพฒันาเคร่ืองมือและกิจกรรมแนะแนว  หน่วยท่ี 9  หนา้  20 – 29  
นนทบุรี  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

สมพร  สุทศันีย ์ (2544)  จิตวิทยาการปกครองช้ันเรียน  พิมพค์ร้ังท่ี 3  กรุงเทพมหานคร   
ด่านสุทธาการพิมพ ์

สมโภชน์  เอ่ียมสุภาษิต  (2549) ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม พิมพค์ร้ังท่ี 5 
กรุงเทพมหานคร  ส านกัพิมพจุ์ฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั     

สิริน  ศรประสิทธ์ิ  (2545)  “ทกัษะทางสังคมท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการป้องกนัการล่วงเกินทางเพศ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนสังกดักรมสามญัศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ จงัหวดัสมุทรสาคร” วทิยานิพนธ์ปริญญานิพนธ์ศิลปศาสตร 
มหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการแนะแนว  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัศิลปากร 

สุคนธ์  มูลประหสั  (2548)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อเจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติด
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี”  วทิยานิพนธ์ปริญญา
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว  สาขาวิชาศึกษาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  

สุชา  จนัทร์เอม (2529)  จิตวิทยาวยัรุ่น  กรุงเทพมหานคร  ไทยวฒันาพานิช 
สุภทัรา  สามงั (2548) “ผลการใชโ้ปรแกรมเสริมสร้างทกัษะชีวติท่ีมีต่อความรู้ เจตคติ และ

พฤติกรรมการมีเพศสัมพนัธ์ในนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เขตอ าเภอเมืองกาฬสินธ์ุ” 
วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาวชิาจิตวิทยาการใหค้  าปรึกษา  บณัฑิต
วทิยาลยั  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

สุพฒันา  ร่วมโพธ์ิรี  (2546)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการแสดงออกท่ีเหมาะสมใน
การเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนของนกัศึกษาระดบั ปวช. แผนกพณิชยการ                            
วทิยาลยัเทคนิคจนัทบุรี”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต (การแนะแนว)  
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  

ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2548) นโยบายการจัดการศึกษาส าหรับเดก็ด้อยโอกาส   
 กรุงเทพมหานคร  พริกหวานกราฟฟิค 
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เสาวภา  ไพทยวฒัน์  (2546)  “ทกัษะชีวติกบัการด ารงตนในสังคม” ใน  เอกสารชุดวิชาทักษะชีวิต  
หน่วยท่ี 1  นนทบุรี  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาศิลปศาสตร์ 

ศนัสนีย ์ นาคะสนธ์ิ  (2545) “ การศึกษาและพฒันาทกัษะทางสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 2 โรงเรียนวดัประดู่ในทรงธรรม กรุงเทพมหานคร” วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษา 
มหาบณัฑิต  สาขาวชิาจิตวทิยาการแนะแนว  คณะศึกษาศาสตร์   
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศิริรัตน์  เวยีงพระพรก  (2546) “ผลของการใชโ้ปรแกรมการฝึกทกัษะทางสังคมและกิจกรรมการ
กระจ่างค่านิยมท่ีมีต่อพฤติกรรมเส่ียงการมีปัญหาของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี”  วทิยานิพนธ์ปริญญาวทิยาศาสตร
มหาบณัฑิต  สาขาจิตวทิยาการแนะแนว  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยับูรพา 

ศรีเรือน  แกว้กงัวาลย ์ (2540)  จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงช้ัน  พิมพค์ร้ังท่ี 7  กรุงเทพมหานคร  
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

อรณฏัฐา  โยธะกา  (2551)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมรับผดิชอบต่อ
สังคมของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้”  วทิยานิพนธ์ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตร
มหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช       

อรพิน  สุขแจ่ม  (2546)  “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการประหยดัของนกัเรียนชั้นมธัยม                             
ศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศรียาภยั จงัหวดัชุมพร” วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตร                                 
มหาบณัฑิต (การแนะแนว)  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  

อรอานนัท ์ ใสแสง  (2552)  “ประสิทธิผลของการประยกุตใ์ชแ้นวคิดการพฒันาทกัษะชีวติร่วมกบั
แรงสนบัสนุนทางสังคมเพื่อป้องกนัการติดเกมในนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา อ าเภอเม่ือง จงัหวดัหนองคาย”    วทิยานิพนธ์
ปริญญาสาธารณสุขศาสตรมหาบณัทิต  สาขาวชิาสุขศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ  
บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัขอนแก่น    

องัคณา  เมตุลา  (2546) “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวแบบบูรณาการท่ีมีต่อการรู้จกัและเห็นคุณค่า
ในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนสราษฎร์รังสฤษฏ ์จงัหวดั
นครพนม”  วทิยานิพนธ์ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิา 
การแนะแนว   สาขาวชิาศึกษาศาสตร์มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช     

อารี  พนัธ์มณี  (2542)  จิตวิทยาการเรียนการสอน  กรุงเทพมหานคร  ส านกัพิมพต์น้ออ้ 
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อุมาพร  สงสุวรรณ  (2551)  “ผลของชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความมีวินยัในตนเองของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนจิตรลดา”  วทิยานิพนธ์ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตร                               
มหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์                                 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช   
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิผู้ตรวจสอบเคร่ืองมือวจัิย 
 
1.   ช่ือ     นางสาวสุคนธ์   มูลประหสั 
 ด ารงต าแหน่ง    หวัหนา้ส านกัประสานงานกลางองคก์ารภาคเอกชนต่อตา้นยาเสพติด  
      (ส.อ.ส.) สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย  ในพระบรมราชูปถมัภ ์
  สถานท่ีท างาน    สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย  ในพระบรมราชูปถมัภ ์
 วฒิุการศึกษา    ปริญญาโท  ศึกษาศาสตรมหาบณัทิต   แขนงการแนะแนว   
      มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช    
 ประสบการณ์หรือความช านาญ  
               หวัหนา้ส านกัประสานงานกลางองคก์ารภาคเอกชนต่อตา้นยาเสพติด  
   (ส.อ.ส.) สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย  ในพระบรมราชูปถมัภ์ 
2.   ช่ือ     นางสาวอมรวรรณ  แกว้ผอ่ง 
 ด ารงต าแหน่ง หวัหนา้งานแนะแนวโรงเรียนทีปังกรวทิยาพฒัน์ (วดันอ้ยใน)    
                         โรงเรยีนทปีงักรวทิยาพฒัน์ (วดัน้อยใน)ในพระราชูปถมัภฯ์ 
 สถานท่ีท างาน  โรงเรียนทีปังกรวทิยาพฒัน์ (วดันอ้ยใน) ในพระราชูปถมัภฯ์ 
 วฒิุการศึกษา      ปริญญาโท การศึกษามหาบณัทิต  สาขาวชิาจิตวทิยาการแนะแนว 
   มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ  หวัหนา้งานแนะแนว  
   โรงเรียนทีปังกรวทิยาพฒัน์ (วดันอ้ยใน) ในพระราชูปถมัภฯ์  

   3.   ช่ือ      ดร. ปรีชา   จนัทว ี     
         ด ารงต าแหน่ง ผูอ้  านวยการ โรงเรียนบา้นดอนโพธ์ิ 

 สถานท่ีท างาน          โรงเรียนบา้นดอนโพธ์ิ 
                                  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 
วฒิุการศึกษา       ปริญญาโท  ศึกษาศาสตรมหาบณัทิต    
                             สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
                 ปริญญาเอก    ปรัชญาดุษฎีบณัทิต  วจิยัและประเมินผลการศึกษา    

                มหาวทิยาลยัมหาสารคาม   

    ประสบการณ์หรือความช านาญ    ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นดอนโพธ์   จงัหวดัอุบลราชธานี 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B9%8C_(%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99)_%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A0%E0%B9%8C%E0%B8%AF
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B9%8C_(%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99)_%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A0%E0%B9%8C%E0%B8%AF
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B9%8C_(%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99)_%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A0%E0%B9%8C%E0%B8%AF
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B9%8C_(%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99)_%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A0%E0%B9%8C%E0%B8%AF
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B9%8C_(%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99)_%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B8%96%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A0%E0%B9%8C%E0%B8%AF
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ภาคผนวก ข 

เคร่ืองมือวิจยั 

แบบวดัทกัษะชีวติดา้นสังคม หรืออีกช่ือหน่ึงคือ  “แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม” 
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“แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม”   
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 

 

 

 

จัดท าโดย 

นางสาวมิเรียม  ซุ้นสุวรรณ์ 
แขนงวชิา  การแนะแนว 

สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
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“แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม”   

  

ค าช้ีแจงเกีย่วกบัแบบสอบถาม 
1. แบบสอบถามฉบับนี ้มีทั้งหมด 2 ตอน 

ตอนที ่1  ข้อมูลทัว่ไปเกี่ยวกับนักเรียนมี 3 ข้อ 
ตอนที ่2  แบบสอบถาม  ความรู้สึกนึกคิดของตนเอง    มี  40  ข้อ 

2. โปรดอ่านค าช้ีแจงให้เข้าใจโดยละเอยีด  ก่อนตอบค าถามแต่ละตอน 
3. กรุณาตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงของนักเรียนให้ครบทุกข้อ 

 
 
 
 
 
 
 
 

    ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนีด้้วย 
นางสาวมิเรียม  ซุ้นสุวรรณ์ 

นักศึกษาปริญญาโท มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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 “แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม”   

ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปเกี่ยวกบันักเรียน 

ขอใหน้กัเรียนเขียนขอ้ความลงใน ....................และท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง   ซ่ึงตรงกบั
ความเป็นจริงของนกัเรียน 
1. เพศ     ชาย    หญิง 
2.  ผลการเรียนเฉล่ียในปีการศึกษาท่ีแลว้................................................. 
3.  อาชีพของผูป้กครอง    เกษตรกรรม      รับจา้ง       คา้ขาย-ธุรกิจ 
ตอนที ่2 “แบบสอบถามการกระท าของตนเอง” 

 ค าช้ีแจง  โปรดพิจารณาแต่ละขอ้ความวา่นกัเรียนเป็นเช่นนั้นเพียงใด ตั้งแต่  จริงท่ีสุด จริง 

ค่อนขา้งจริง ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง ไม่จริงเลย  แลว้ใหน้กัเรียนท าเคร่ืองหมาย ลงบน...............

ซ่ึงตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด โปรดตอบใหค้รบทุกขอ้ 

1.  ฉนัสามารถพดูคุยกบัเพื่อนไดอ้ยา่งราบร่ืน 
    ............. .............  .............  .............  .............  .............    
    จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

2.  ฉนัสามารถรับฟังปัญหาครอบครัวของเพื่อนท่ีมาเล่าให้ฟังอยา่งใส่ใจ 
    ............. .............  .............  .............  .............  .............    
    จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

3.  ฉนัพดูถึงปมดอ้ยของเพื่อนอยูบ่่อย ๆ 
     ............. .............  .............  .............  .............  .............    
    จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

4.  ฉนัมกัแสดงสีหนา้ไม่พอใจ เม่ือเพื่อลอ้เลียน 
     ............. .............  .............  .............  .............  .............    
    จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

5.  ฉนัมกัจะโยนความผิดให้กบัคนอ่ืน 
     ............. .............  .............  .............  .............  .............    
      จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 
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6.  ฉนัสังเกตดูท่าทางของเพื่อน ก็รู้ไดท้นัทีวา่เขามีเร่ืองไม่สบายใจ 
     ............. .............  .............  .............  .............  .............    
     จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

7.  ฉนัเตือนเพื่อนโดยเลือกใชค้  าพดู ท่ีไม่ท าร้ายความรู้สึกของเพื่อน 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

8.  ฉนัแสดงความร าคาญเม่ือรับฟังปัญหาหรือเร่ืองทุกขใ์จของคนอ่ืน 
      ............. .............  .............  .............  .............  .............    
      จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

9.  ฉนัสามารถพดูโนม้นา้วใหเ้พื่อนท าในส่ิงท่ีถูกตอ้งเหมาะสมได ้
     ............. .............  .............  .............  .............  .............    
      จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

10.  ฉนัไม่กลา้ปฏิเสธเพื่อน เม่ือถูกชกัชวนไปในทางท่ีไม่ถูกตอ้ง 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

11.  ฉนั มกัท าตามเพื่อน ทั้ง ๆ ท่ีรู้วา่ไม่ถูกไม่ควร 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

12.  ฉนัตดัสินใจดว้ยตนเอง เก่ียวกบัการกระท าท่ีไม่เหมาะสมกบักาลเทศะ   
        ............. .............  .............  .............  .............  .............    
          จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

13.  ฉนัสามารถบอกความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของตนเองกบัเพื่อนได ้
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

14.  ฉนัไม่กลา้เดินออกจากสถานการณ์ ท่ีไม่เหมาะสม 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

15.  ฉนัสามารถพดูปฏิเสธ โดยไม่ท าใหเ้พื่อนโกรธ 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 
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16.  ฉนัปฏิเสธในการใหค้วามร่วมมือกบัเพื่อน ถา้การกระท านั้นท าใหผู้อ่ื้นเดือดร้อน 
      ............. .............  .............  .............  .............  .............    
       จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

17.  ฉนัปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน โดยไม่สนใจเสียงรอบขา้ง 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

18.  ฉนัประหม่า เม่ือตอ้งออกไปพดูหนา้หอ้ง 
      ............. .............  .............  .............  .............  .............    
       จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

19.  ฉนัไม่กลา้ถามเส้นทางกบัคนแปลกหนา้ 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
       จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

20.  ฉนัทกัทายคนอ่ืนก่อนเสมอ 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

21.  ฉนัสามารถแสดงความคิดเห็นท่ีแตกต่างจากเพื่อนได ้
      ............. .............  .............  .............  .............  .............    
       จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

22.  ฉนัยกมือข้ึนถามครูทนัที  เม่ือฉนัไม่เขา้ใจ 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

23.  ฉนัไม่กลา้เดินไปตกัอาหาร  เม่ืออยูใ่นงานเล้ียง 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
       จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

24.  ฉนัมกับ่ายเบ่ียง  เวลาเพื่อนใหเ้ป็นผูน้ าเสนอผลงานของกลุ่ม 
        ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

25.  ฉนัใหค้วามร่วมมือกบัการท างานกลุ่มอยา่งสม ่าเสมอ 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 
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26.  ฉนัมกัขาดการประชุมกบักลุ่ม 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

27.  ฉนัปล่อยใหเ้พื่อนคอยเป็นประจ า 
      ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

28.  ฉนัรับผิดชอบงานท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

29.  ฉนัหลีกเล่ียงการช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่มเพื่อคน้ควา้หาขอ้มูล 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

30.  ฉนัมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นของกลุ่ม 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

31. ฉนัตอ้งท างานของตวัเองใหเ้สร็จก่อนท างานกลุ่ม 
      ............. .............  .............  .............  .............  .............    
       จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

32.  ฉนัใหค้วามร่วมมือในการแกปั้ญหาของกลุ่ม 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

33.  ฉนัแสดงออกถึงการมีน ้าใจต่อทุกคน 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

34.  ฉนัพดูปลอบใจเพื่อน เม่ือเพื่อนมีเร่ืองไม่สบายใจ 
      ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

35.  ฉนัพดูนินทาวา่ร้ายคนอ่ืน 
        ............. .............  .............  .............  .............  .............    
         จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 
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36.  ฉนัพดูยกยอ่งตวัฉนัเสมอ  เม่ือพบคนท่ีดอ้ยกวา่ 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

37.  ฉนัพดูถนอมน ้าใจเฉพาะเพื่อนท่ีสนิทเท่านั้น 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

38.  ฉนัพดูเร่ืองของตนเองมากกวา่ฟังเร่ืองของผูอ่ื้น 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

39.  ฉนัใหค้  าชม เม่ือเพื่อนกระท าในส่ิงท่ีถูกตอ้ง 
       ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

40.  ฉนัสามารถฟังเร่ืองท่ีเพื่อนระบายใหฟั้ง อยา่งตั้งใจ 
        ............. .............  .............  .............  .............  .............    
        จริงท่ีสุด     จริง               ค่อนขา้งจริง        ค่อนขา้งไม่จริง ไม่จริง                  ไม่จริงเลย 

ขอขอบคุณในความร่วมมือ 
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แบบประเมินเพือ่ตรวจสอบแบบวดัทักษะชีวติด้านสังคม 

(“แบบสอบถามการแสดงออกทางสังคม” ) 

 

ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

ค าช้ีแจง 

โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างทีต่รงกบัความคิดเห็นของท่าน พร้อมทั้ง

กรุณาเขียนข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไขลงใน...............ทีเ่ว้นไว้ให้ในแต่ละข้อ 

 

 

 

 

 

ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี ้
นางสาวมิเรียม  ซุ้นสุวรรณ์ 
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แบบประเมินส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ข้อค าถาม 

ระดับความเห็น ข้อเสนอแนะ 
เพือ่การปรับปรุงแก้ไข + 1 0 - 1 

1.  ฉนัสามารถพดูคุยกบัเพื่อนไดอ้ยา่งราบร่ืน    ......................................
..................................... 

2.  ฉนัสามารถรับฟังปัญหาครอบครัวของเพื่อน 
    ท่ีมาเล่าใหฟั้งอยา่ง     ใส่ใจ 

   ......................................
...................................... 

3.  ฉนัพดูถึงปมดอ้ยของเพื่อนอยูบ่่อย ๆ    ......................................
...................................... 

4.  ฉนัมกัแสดงสีหนา้ไม่พอใจ เม่ือเพื่อนลอ้เลียน    ......................................
...................................... 

5.  ฉนัมกัจะโยนความผิดให้กบัคนอ่ืน    ......................................
...................................... 

6.  ฉนัสังเกตดูท่าทางของเพื่อน ก็รู้ไดท้นัทีวา่เขา  
       มีเร่ืองไม่สบายใจ 

   ......................................
...................................... 

7.  ฉนัเตือนเพื่อนโดยเลือกใชค้  าพดู ท่ีไม่ท าร้าย 
     ความรู้สึกของเพื่อน 

   ......................................
..................................... 

8.  ฉนัเบ่ือหน่ายร าคาญท่ีจะรับฟังปัญหาหรือเร่ือง 
     ทุกขใ์จของคนอ่ืน 

   ......................................
...................................... 

9.  ฉนัสามารถพดูโนม้นา้วใหเ้พื่อนท าในส่ิงท่ี 
       ถูกตอ้งเหมาะสมได ้

   ......................................
...................................... 

10.  ฉนัไม่กลา้ท่ีจะปฏิเสธเพื่อน  เม่ือถูกชกัชวน    
        ไป ในทางท่ีไม่ถูกตอ้ง 

   ......................................
..................................... 
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ข้อค าถาม 

ระดับความเห็น ข้อเสนอแนะ 
เพือ่การปรับปรุงแก้ไข + 1 0 - 1 

11. ฉนัเป็นคนติดเพื่อน  มกัจะท าตามเพื่อนทั้งท่ีรู้ 
      วา่ไม่ถูกไม่ควร 

   ......................................
...................................... 

12.   ฉนัตดัสินใจดว้ยตนเอง เก่ียวกบัการกระท าท่ี  
       ไม่เหมาะสมกบักาลเทศะ         

   ......................................
...................................... 

13.  ฉนัสามารถบอกความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของ  
      ตนเองกบัเพื่อนได ้

   ......................................
...................................... 

14.  ฉนัไม่กลา้เดินออกจากสถานการณ์ ท่ีไม่    
       เหมาะสม 

   ......................................
...................................... 

15.   ฉนัสามารถพดูปฏิเสธ โดยไม่ท าใหเ้พื่อน     
        โกรธ 

   ......................................
..................................... 

16.  ฉนัปฏิเสธท่ีจะใหค้วามร่วมมือกบัเพื่อน ถา้  
       การกระท านั้นท าใหผู้อ่ื้นเดือดร้อน 

   ......................................
...................................... 

17.  ฉนัปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน โดย  
       ไม่สนใจเสียงรอบขา้ง 

   ......................................
...................................... 

18.  ฉนัรู้สึกประหม่า เม่ือตอ้งออกไปพดูหนา้หอ้ง 
 

   ......................................
...................................... 

19.  ฉนัไม่กลา้ถามทางกบัคนแปลกหนา้ 
 

   ......................................
...................................... 

20.  ฉนัทกัทายคนอ่ืนก่อนเสมอ 
 

   ......................................
...................................... 

21.  ฉนัสามารถแสดงความคิดเห็นท่ีแตกต่างจาก
เพื่อนได ้

   ......................................
...................................... 
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ข้อค าถาม 
ระดับความเห็น ข้อเสนอแนะ 

เพือ่การปรับปรุงแก้ไข + 1 0 - 1 
22.  ฉนัยกมือข้ึนถามครูทนัที  เม่ือฉนัไม่เขา้ใจ 
 

   ......................................
...................................... 

23.  ฉนัไม่กลา้เดินไปตกัอาหาร  เม่ืออยูใ่นงาน  
       เล้ียง 

   ......................................
...................................... 

24.  ฉนัมกัจะบ่ายเบ่ียง  เวลาเพื่อนใหเ้ป็นผูน้ า   
       เสนอผลงานของกลุ่ม 

   ......................................
...................................... 

25.  ฉนัใหค้วามร่วมมือกบัการท างานกลุ่มอยา่ง  
       สม ่าเสมอ 

   ......................................
...................................... 

26.  ฉนัมกัขาดการประชุมกบักลุ่ม 
 

   ......................................
..................................... 

27.  ฉนัมกัจะปล่อยใหเ้พื่อนคอยเป็นประจ า 
 

   ......................................
...................................... 

28.  ฉนัรับผิดชอบงานท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม 
 

   ......................................
...................................... 

29.  ฉนัหลีกเล่ียงการช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่มเพื่อ 
      คน้ควา้หาขอ้มูล 

   ......................................
...................................... 

30.  ฉนัมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นของ 
       กลุ่ม 

   ......................................
...................................... 

31. ฉนัตอ้งท างานของตวัเองใหเ้สร็จก่อนท างาน 
      กลุ่ม 
 

   ......................................
...................................... 

32.  ฉนัใหค้วามร่วมมือในการแกปั้ญหาของกลุ่ม 
 

   ......................................
...................................... 
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ข้อค าถาม 

ระดับความเห็น ข้อเสนอแนะ 
เพือ่การปรับปรุงแก้ไข + 1 0 - 1 

33.  ฉนัมีน ้าใจไมตรีอนัดีงามต่อทุกคน 
 

   ......................................
..................................... 

34.  ฉนัพดูปลอบใจเพื่อน เม่ือเพื่อนมีเร่ืองไม่ 
       สบายใจ 

   ......................................
...................................... 

35.  ฉนัมกัชอบพดูนินทาวา่ร้ายคนอ่ืน 
 

   ......................................
...................................... 

36.  ฉนัพดูยกยอ่งตวัฉนัเสมอ  เม่ือพบคนท่ีดอ้ย 
       กวา่ 

   ......................................
...................................... 

37.  ฉนัพดูถนอมน ้าใจเฉพาะเพื่อนท่ีสนิทเท่านั้น 
 

   ......................................
...................................... 

38.  ฉนัมกัพดูเร่ืองของตนเองมากกวา่ฟังเร่ืองของ 
      ผูอ่ื้น 

   ......................................
...................................... 

39.  ฉนัใหค้  าชม เม่ือเพื่อนกระท าในส่ิงท่ีถูกตอ้ง 
 

   ......................................
...................................... 

40.  ฉนัสามารถฟังเร่ืองท่ีเพื่อนระบายใหฟั้ง อยา่ง 
      ตั้งใจ 

   ......................................
...................................... 
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แบบสรุปรายงานผลการตรวจคุณภาพของแบบวดัจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

ขอ้ท่ี คนท่ี  1 คนท่ี  2  คนท่ี  3 ค่า  IOC 
1 1 1 1 1 
2 1 1 1 1 
3 1 1 1 1 
4 1 1 1 1 
5 1 1 1 1 
6 1 1 0 0.66 
7 1 1 1 1 
8 1 1 1 1 
9 0 0 1 0.33 

10 1 1 1 1 
11 1 1 1 1 
12 1 1 1 1 
13 1 1 1 1 
14 1 1 1 1 
15 1 1 1 1 
16 1 1 1 1 
17 1 0 1 .66 
18 1 1 0 .66 
19 1 1 1 1 
20 1 1 1 .66 
21 1 1 1 1 
22 1 1 1 1 
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ขอ้ท่ี คนท่ี  1 คนท่ี  2  คนท่ี  3 ค่า  IOC 
23 1 1 1 1 
24 1 1 1 1 
25 1 1 1 1 
26 1 1 1 1 
27 1 1 1 1 
28 1 1 1 1 
29 1 0 1 .66 
30 1 -1 1 .33 
31 1 1 1 1 
32 1 1 1 1 
33 1 1 0 .66 
34 1 1 1 1 
35 1 0 1 .66 
36 1 1 1 1 
37 1 1 0 .66 
38 1 1 0 .66 
39 1 1 0 .66 
40 1 1 1 1 
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ข้อ IOC หมายเหตุ ข้อ IOC หมายเหตุ 
1 1 คดัเลือกไว ้ 21 1 คดัเลือกไว ้
2 1 คดัเลือกไว ้ 22 1 คดัเลือกไว ้
3 1 คดัเลือกไว ้ 23 1 คดัเลือกไว ้
4 1 คดัเลือกไว ้ 24 1 คดัเลือกไว ้
5 1 คดัเลือกไว ้ 25 1 คดัเลือกไว ้
6 0.66 คดัเลือกไว ้ 26 1 คดัเลือกไว ้
7 1 คดัเลือกไว ้ 27 1 คดัเลือกไว ้
8 1 คดัเลือกไว ้ 28 1 คดัเลือกไว ้
9 0.33 คดัเลือกไว/้ปรับ 29 .66 คดัเลือกไว ้

10 1 คดัเลือกไว ้ 30 .33 คดัเลือกไว/้ปรับ 
11 1 คดัเลือกไว ้ 31 1 คดัเลือกไว ้
12 1 คดัเลือกไว ้ 32 1 คดัเลือกไว ้
13 1 คดัเลือกไว ้ 33 .66 คดัเลือกไว ้
14 1 คดัเลือกไว ้ 34 1 คดัเลือกไว ้
15 1 คดัเลือกไว ้ 35 .66 คดัเลือกไว ้
16 1 คดัเลือกไว ้ 36 1 คดัเลือกไว ้
17 1 คดัเลือกไว ้ 37 .66 คดัเลือกไว ้
18 .66 คดัเลือกไว ้ 38 .66 คดัเลือกไว ้
19 1 คดัเลือกไว ้ 39 .66 คดัเลือกไว ้
20 .66 คดัเลือกไว ้ 40 1 คดัเลือกไว ้
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ภาคผนวก ค 
ตวัอยา่งชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาทกัษะชีวติดา้นสังคม  
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     กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
     ด้านทกัษะการส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ 

 

กจิกรรมที ่ 2 
1.  ช่ือกจิกรรม  ใจเขา   ใจเรา 
 
2.  เวลา     60   นาที 
 

3.  แนวคิด 

 การส่ือสารท่ีเหมาะสมเป็นปัจจยัส าคญัท่ีช่วยในการสร้างสัมพนัธภาพ และสามารถอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งราบร่ืน   ดงันั้นในการปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั  เราควรเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนัวา่แต่ละ
คนชอบไม่ชอบอะไร  เพื่อจะไดพ้ดูคุยหรือแสดงออกต่อกนัอยา่งเหมาะสม  ส่วนใหญ่แลว้ส่ิงใดท่ี
เราไม่ชอบให้คนอ่ืนท ากบัเรา  คนอ่ืนก็ยอ่มไม่ชอบใหเ้ราท ากบัเขาดว้ยเช่นกนั  เราควรเรียนรู้การ
เอาใจเขามาใส่ใจเรา 
  

4.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1.  นกัเรียนฝึกทกัษะการส่ือสารท่ีดีกบัผูอ่ื้น  

 3.   บอกแนวทางในการรักษาสัมพนัธภาพกบัผูอ่ื้นได ้
   
5. ส่ือ / อุปกรณ์ 

 1.ใบงาน   “ ใจเขาใจเรา” 
 2. แบบสังเกต 
 3.  เพลง  “เรามีเรา” 

 
6.  ขั้นตอนกจิกรรม   (AGEPA) 
 6.1.  ข้ันน าสู่กจิกรรม 

  1)  เปิดเพลง  “เรามีเรา” 
  2)  ครูสุ่มถามนกัเรียน 4- 5 คน  เก่ียวกบัสาระส าคญัท่ีไดจ้ากบทเพลง 
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 6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
1)  นกัเรียน  ตอบค าถามลงในกระดาษเขียนตอบ  “ในการพดูคุยกบัผูอ่ื้น  มีค  าพดู

ใดท่ีไม่อยากใหผู้อ่ื้นพดูกบัเรา  และท่าทีแบบใด  ท่ีไม่อยากใหผู้อ่ื้นแสดงกบัเรา” (A) 
  2) สุ่มถามค าตอบนกัเรียน  4 – 5 คน   
  3)  นกัเรียนช่วยกนัสรุป      ค  าพดูและท่าที  ท่ีเราไม่ชอบ  ผูอ่ื้นก็ไม่ชอบ 

                                 เช่นเดียวกนั  (E) 
          4)  นกัเรียนจบักลุ่มยอ่ย  กลุ่มละ 3-4 คน โดยก าหนดให ้ คนท่ี 1  เป็นผูพู้ด   

คนท่ี 2 เป็นผูฟั้ง  และคนท่ี 3  เป็นผูส้ังเกตการณ์  (G) 
  5)  ใหผู้พ้ดูสนทนากบัผูฟั้ง  ในเร่ืองราวต่าง ๆ  ประมาณ 3 นาที  ใหผู้ส้ังเกตการณ์  
บนัทึกค าพดู  และภาษาท่าทาง  ทั้งผูพ้ดูและผูฟั้ง  แลว้สลบับทบาทกนัใหผู้ฟั้งเป็นผูพ้ดู  และผูพ้ดู
เป็นผูฟั้งบา้ง  แลว้ผูส้ังเกตการณ์บนัทึก  (P) 
  6)  สุ่มถามนกัเรียน  3- 4 คู่  สัมภาษณ์ผูพ้ดู  ผูฟั้ง  และผูส้ังเกตการณ์ 
 
 6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม  
  1)  นกัเรียนช่วยกนัสรุปค าพูด  และท่าที  ท่ีเราชอบ  ผูอ่ื้นก็ชอบเช่นกนั  เม่ือเรา
อยากได ้  เราควรใหผู้อ่ื้นก่อน  ดงัค ากล่าวท่ีวา่  “ผูใ้ดให ้ ผูน้ั้นไดรั้บ” 
  2)  ครูและนกัเรียน  ร่วมกนัสรุปลงบนกระดาน  และกระตุน้ใหน้กัเรียนน าส่ิงท่ีได้
เรียนรู้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัวา่  ก่อนจะพดูจะท าอะไร  ใหนึ้กถึง  “ การเอาใจเขามาใส่ใจเรา ”  (A) 
 
7. การประเมินผล 

 6.1 ใบงาน “ ใจเขาใจเรา” 
           6.2  แบบสังเกต 
  6.3  สังเกตจากความตั้งใจและความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
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ใบงาน  
 กิจกรรมใจเขา   ใจเรา 

 
ในการพดูคุยกบัคนใกลชิ้ด  (อาจจะเป็นคนในครอบครัว  เช่น  พอ่  แม่  พี่  นอ้ง  ญาติ  

หรือเพื่อน)  มีค  าพดูใดท่ีนกัเรียนไม่อยากไดย้นิ  หรือไม่อยากใหค้นอ่ืนพดูกบัเรา  และท่าท่ีแบบใด
ท่ีไม่อยากเห็นหรือไม่อยากใหค้นอ่ืนแสดงกบัเรา 

 
ช่ือ – สกุล .....................................................................ชั้น......................อาย.ุ...................ปี 
 
ค าพูด 

ทีไ่ม่อยากได้ยนิ 
ผู้พูด 

การแสดงท่าที 
ทีไ่ม่อยากเห็น 

ผู้แสดงท่าที 
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เพลง  เรามีเรา ( C ) 
แหวน !ฐิติมา สุตสุนทร 

C 
ดนตรี 7 Bars..5...6...  7....แต่ก่อนแต่ไร ไม่เคยอุ่นใจ 

โดดเด่ียวเดียวดาย ขา้งกายไม่มีใครสักคน 
ฝ่าทางชีวติ ทุกขภ์ยัผจญ ฝ่าลมและฝน ก็โดยล าพงั 

แต่มาวนัน้ี คลุกคลีกบัเธอ  อยูเ่คียงกบัเธอ แลว้ท าใหใ้จมีพลงั 
จะเดินต่อไป ไม่ยอมหยดุย ั้ง  หากเดินพลาดพลั้ง ฉนัยงัมีเธอ 
เราสองเคยผา่นชีวิต โดดเด่ียว  สองเราเคยเหน่ือยและทอ้ เตม็ที 

หนทางยงัอยูแ่สนไกลจากวนัน้ี  เพียงเรามีเรา หากจะเดินไปทางใด ไม่หว ัน่ 
จบัมือกนัเดินดว้ยใจอดทน หากใครสักคนลม้ลงฉุดมือกนัข้ึนไป 

จะฝ่าประจนัทุกขอ์นัตราย  กอดคอกนัไป ไม่กลวัภยัพาล 
ดนตรี 15 Bars..13...14... 

15....เราสองเคยผา่นชีวิต โดดเด่ียว  สองเราเคยเหน่ือยและทอ้ เตม็ที 
หนทางยงัอยูแ่สนไกลจากวนัน้ี  เพียงเรามีเรา หากจะเดินไปทางใด ไม่หว ัน่ 

จบัมือกนัเดินดว้ยใจอดทน หากใครสักคนลม้ลงฉุดมือกนัข้ึนไป 
จะฝ่าประจนัทุกขอ์นัตราย กอดคอกนัไป ไม่กลวัภยัพาล 

จบัมือกนัไป ไม่กลวัภยัพาล 
กอดคอกนัไป ไม่กลวัภยัพาล 
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     กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 

     ด้านทกัษะการส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพ 

 
กจิกรรมที ่ 3 

 

1.  ช่ือกจิกรรม  ภาษาดอกไม ้

 

 2.  เวลา  60  นาที 
 

3.  แนวคิด 
 ค าพดูทุกค าไม่ไดมี้แค่ความหมายทางบวกทางลบ   แต่มีผลต่อความรู้สึก  ความคิด  การ
กระท า  คุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น  ทุกคนตอ้งการค าพูดทางบวก  การรู้จกัใชค้  าพดูทางบวกกบั
ตนเองและผูอ่ื้น  น ามาซ่ึงความสุข  ความสบายใจ  พอใจ  ใหก้บัตนเองและผูอ่ื้น 
 

4.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. นกัเรียนสามารถเลือกสรรใชค้  าพดูเพื่อสร้างความรู้สึกท่ีดีกบับุคคลอ่ืนได ้
 2. นกัเรียนสามารถแสดงออกทางท่าทางไดเ้หมาะสมกบักาลเทศะ 
 
5. ส่ือ / อุปกรณ์ 

 5.1       ใบงานเร่ือง  “ ฉนัเก่งและน่ารัก” 
 5.2       บตัรค า 
 5.3       กระดาษรูปหวัใจ 
 

6.   ขั้นตอนกจิกรรม   (AGEPA) 
 6.1.  ข้ันน าสู่กจิกรรม 

       1)  นกัเรียนช่วยกนัเสนอค าพดูท่ีมีความหมายทางบวก เช่น  สวย  ดี  เก่ง  น่ารัก) และ
ทางลบ เช่น  แย ่ โง่  ไม่ไดเ้ร่ือง 
        2)  ถามความรู้สึกของนกัเรียน  เม่ือไดย้นิค าพดูเหล่าน้ี   (A) 
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6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม 

        1)  นกัเรียนแต่ละคนปฏิบติัตามใบงาน “ ฉนัเก่งและน่ารัก” (A) 
           2) นกัเรียนแบ่งเป็น4 กลุ่ม กลุ่มละ 5 คน  ร่วมกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกบัค าตอบในใบงาน “ ฉนัเก่งและน่ารัก” (G) 
         3) ส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ชั้น 
         4) นกัเรียนสรุป  ค าพดู  และท่าทางท่ีท าใหน้กัเรียนพอใจ (E) 
 
           6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม  
         1)   นกัเรียนร่วมกนัอภิปราย  สรุปสาระส าคญัท่ีไดจ้ากกิจกรรม 
         2)   ครูสรุปเพิ่มเติม  กระตุน้  จูงใจใหน้กัเรียนน าความรู้ และประสบการณ์ท่ีไดเ้รียนรู้
เก่ียวกบัความรู้สึกในการใชค้  าพดูและท่าทาง เพื่อน าไปใชป้ระโยชนในชีวิตประจ าวนั (A) 
 
7. การประเมินผล 
 7.1  สังเกตจากความสนใจ  การแสดงความรู้สึก  และความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
 7.2  พิจารณาค าตอบจากใบงาน          
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ฉนัเก่งและน่ารัก 

ดุด่า 

ยิม้ใหฉ้นั 

 ตวันักเรียนเอง 

ใบงานเรือ่ง      “ฉนัเกง่และนา่รัก” 

ค าช้ีแจง  นกัเรียนอ่านขอ้ความขา้งล่างแลว้ปฏิบติัตาม 

นกัเรียนคิดวา่ตั้งแต่เชา้มีใครพดูหรือแสดงท่าทางใหน้กัเรียนรู้สึกดีใจ  พอใจบ้าง  ถา้มีให้
เขียนค าพดูหรือท่าทางท่ีเขาแสดงต่อนกัเรียนไวร้อบ ๆ  รูปส่ีเหล่ียมท่ีอยูก่ลางหวัใจ  ซ่ึงมีขอ้ความ
เขียนภายในรูปส่ีเหล่ียมวา่  “ฉนัเก่งและน่ารัก”  และใหคิ้ดต่อไปวา่ตั้งแต่เชา้มามีใครพูดหรือ
แสดงท่าทางใหน้กัเรียนรู้สึกเสียใจ  ไม่พอใจบ้าง  ใหเ้ขียนค าพดูหรือท่าทางท่ี  เขาแสดงต่อนกัเรียน
ไวร้อบหวัใจ  โดยขีดเส้นเหมือนกบัเฉือนหวัใจออกไป (ดงัตวัอยา่ง)  โดยใหท้ าลงทางดา้นขวามือท่ี
เขียนวา่ตวันกัเรียน 

ตัวอย่าง 
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กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
ด้านทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง 

 
กจิกรรมที ่ 4 

1.  ช่ือกจิกรรม   ส่ิงท่ีฉนัปฏิเสธ 
 
2.  เวลา      60  นาที 
 
3.  แนวคิด 
 การวเิคราะห์ผลดี  ผลเสียท่ีเกิดข้ึน  เป็นการช่วยเตรียมตวัเม่ือตอ้งเผชิญกบัสถานการณ์
เฉพาะหนา้  จะไดส้ามารถแกไ้ขสถานการณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม  และสามารถป้องกนัตนเองจาก
สถานการณ์อนัตรายท่ีไม่คาดคิดได ้
 
4.  วตัถุประสงค์ 
1.  เพื่อใหน้กัเรียนสามารถบอกวธีิการปฏิเสธอยา่งประนีประนอม 
2.  เพื่อใหน้กัเรียนสามารถอธิบายผลดี  ผลเสียของการปฏิเสธในชีวติประจ าวนัท่ีมีต่อตนเองและ    
     ผูอ่ื้นได ้
 
5.  ส่ือ  /   อุปกรณ์ 

         5.1  ใบความรู้  “การปฏิเสธอยา่งประนีประนอม” 
         5.2  ใบงาน  ส่ิงท่ีฉนัปฏิเสธ 

 
 
 
 
 
 

 
 

6.   ขั้นตอนกจิกรรม  (AGEPA) 
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6.1  ข้ันน าสู่กจิกรรม 
        1)  ครูน าสนทนาเก่ียวกบัสถานการณ์ในชีวติประจ าวนัท่ีตอ้งปฏิเสธ     
        2)  สุ่มถามนกัเรียน  ใหเ้ล่าความรู้สึกของตนเองท่ีตอ้งปฏิเสธ 
 
 6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม  
        1)  นกัเรียนอ่านใบความรู้เร่ือง   การปฏิเสธอยา่งประนีประนอม 
        2)  นกัเรียนช่วยกนัสรุปขั้นตอนการปฏิเสธอยา่งประนีประนอม   เพื่อให้นกัเรียน
น าไปใชใ้นการท ากิจกรรมตามใบงาน   
       4)   แบ่งนกัเรียนเป็น  3  กลุ่ม  และสนทนาแลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกบัผลดีผลเสีย
ของการปฏิเสธได ้ (G) 
      5)  ใหแ้ต่ละกลุ่มอภิปราย วธีิการปฏิเสธ  รวมถึงผลดีผลเสียตามประเด็นท่ีก าหนด  
คือ (E) 
  -   เพื่อนชวนโดดเรียนไปเล่นเกม 
  -  เพื่อนชวนสูบบุหร่ี 
  -  เพื่อนชวนด่ืมเบียร์  ในงานเล้ียงสังสรรค ์
  -  เพื่อนชวนเท่ียวกลางคืน 
 3)  เม่ือแต่ละกลุ่มร่วมกนัแสดงความคิดเห็นแลว้  ใหส้รุปประเด็นส าคญัลงใบงาน 
 4)  ใหแ้ต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอพร้อมแสดงบทบาทสมมติ (A) 
 5)   ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น ในประเด็นต่อไปน้ี  (P) 
  - จากใบงาน  ส่ิงท่ีฉนัปฏิเสธ   ใครสามารถแกไ้ขสถานการณ์ไดถู้กตอ้งเหมาะสม      
                   ท่ีสุดเพราะเหตุใด 

- นกัเรียนคิดวา่การปฏิเสธ ส่งผลดี  กบันกัเรียนอยา่งไร 
- นกัเรียนคิดวา่การปฏิเสธ ส่งผลเสีย  กบันกัเรียนอยา่งไร 

              -  นกัเรียนคิดวา่ถา้จะน าวธีิการปฏิเสธอยา่งประนีประนอม  ไปใชก้บัตวัเองได้
อยา่งไร 
 

 
 
 

        6.3   ข้ันสรุปกจิกรรม 
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  ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปสาระส าคญัและขอ้คิดท่ีไดจ้ากการท าใบงาน  แลว้สรุป
เพิ่มเติมเก่ียวกบัการปฏิเสธอยา่งประนีประนอม เพื่อน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั (A) 
 
7.  การประเมินผล 
      7.1  สังเกตจากความสนใจ  และความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
      7.2  สังเกตการแสดงบทบาทสมมติวา่เป็นไปตามขั้นตอนการปฏิเสธอยา่งประนีประนอมมาก
นอ้ยเพียงใด  
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ใบความรู้ 
การปฏิเสธอย่างประนีประนอม 

 
 การเจรจาเพื่อปฏิเสธอยา่งประนีประนอม  เป็นการเจรจาเพื่อรักษาจุดยนืของเรา  ในเร่ืองท่ี
เราไม่อยากกระท าตามค าชกัชวนของบุคคลรอบขา้งเรา  การปฏิเสธอยา่งประนีประนอม  จะเป็น
การรักษาสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งกนัซ่ึงควรฝึกฝนเป็นประจ า  ในระยะแรกของการฝึกอาจจะท า
ไม่ไดดี้นกั  แต่ถา้ฝึกต่อไปต่อไปและพยายามน าวธีิการไปใชก้็จะท าใหส้ามารถปฏิเสธอยา่ง
ประนีประนอมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและเป็นธรรมชาติ  การเจรจาเพื่อปฏิเสธอยา่ง
ประนีประนอมมีขั้นตอนการเจรจา  4  ขั้นตอน   ไดแ้ก่ 
 
ขั้นตอนที ่ 1   บอกความรู้สึกของตนเอง  ต่อเร่ืองท่ีถูกชวน 
    ฉนัรู้สึกไม่สบายเลย   ถา้ฉนัตอ้ง................................................ 

  ฉนัรู้สึกยุง่ยากใจ   ถา้จะตอ้ง...................................................... 
  ฉนัสับสนมาก   ถา้จะตอ้ง.......................................................... 
   ฉนัไม่ชอบเลย........................................................................... 
 แยแ่น่เลยถา้ฉนั........................................................................... 
    ฯลฯ 

ขั้นตอนที ่2  เสนอแนะแนวทางท่ีเราอยากจะใหคู้่เจรจากบัเราปฏิบติั  ดงัตวัอยา่งค าพดู 
    เอาอยา่งน้ีดีไหม  ถา้เราจะ.......................................................... 
    ฉนัคิดวา่เราควร.........................................................ดีกวา่นะ 
    ฉนัอยากใหเ้ธอ....................................................................... 
      ฯลฯ 
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ขั้นตอนที ่ 3  สอบถามความรู้สึกกบัคู่เจรจากบัขอ้เสนอของเรา   ดงัตวัอยา่งค าพดู 
    คงจะดีกบัเธอนะ................................................................... 
    เธอคงเห็นดว้ยกบัฉนันะ....................................................... 
    คุณคงจะชอบนะ................................................................... 
    ไม่ยุง่ยากกบัเธอนะ.............................................................. 
     เธอคงรู้สึกดีข้ึนแลว้นะ........................................................  

ฯลฯ 
 
ขั้นตอนที ่ 4   กล่าวสรุปและขอบคุณเม่ือคู่เจรจาเห็นดว้ยกบัขอ้เสนอแนะของเรา  ดงัตวัอยา่งค าพดู 

    ขอบคุณมาก 
   คุณน่ารักจงัเลยท่ีเห็นดว้ย....................ขอบคุณมาก 
  ฉนัดีใจจงัเลยท่ีเธอชอบ.......................ขอบคุณมาก 
  วเิศษเลยท่ีเธอรู้สึกดีข้ึน.......................ขอบคุณมาก 
  ดีใจท่ีไม่ท าความล าบากกบัเธอ...........ขอบคุณมาก 

 

                                         ฯลฯ 
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  ใบงาน 

        ส่ิงทีฉั่นปฏิเสธ 
 

            ค าช้ีแจง     ใหน้กัเรียนเขียนวธีิการปฏิเสธ  รวมถึงผลดี  ผลเสียท่ีเกิดข้ึนในเร่ืองท่ีไดรั้บ  
     มอบหมายลงในตารางท่ีก าหนด 
 

 
 
                                               
 
 
 
 
 
 

 

เร่ืองทีป่ฏิเสธ วธีิการปฏิเสธ 
ผลดี ผลเสีย 

ต่อตนเอง ต่อผู้อืน่ ต่อตนเอง ต่อผู้อืน่ 
1.  เพื่อนชวนโดดเรียน
ไปเล่นเกม 

     

2.  เพื่อนชวนสูบบุหร่ี 
 

     

3.  เพื่อนชวนด่ืมเบียร์
ในงานเล้ียงสังสรรค ์
 

     

4.  เพื่อนชวนเท่ียว  
     กลางคืน 
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        กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
          ด้านทกัษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง 

 
กจิกรรมที ่ 5 

1.  ช่ือกจิกรรม   กดดนัจากเพื่อน 
 
2.  เวลา       60  นาที 
 
3.  แนวคิด 
 กลุ่มเพื่อนมีความส าคญัและมีผลต่อพฒันาการของวยัรุ่น  มีความเขา้ใจ  เห็นอกเห็นใจและ
ใหค้วามรักทั้งยงัตอบสนองความตอ้งการเรียนรู้  แสวงหาเอกลกัษณ์ของตนเอง  วยัรุ่นจึงตอ้งมี
ความเป็นตวัของตวัเอง  ตดัสินใจโดยใชค้่านิยมของครอบครัว  ค่านิยมของตนเอง  หรือของเพื่อน
และบุคคลอ่ืนอยา่งเหมาะสม 
 
4.  วตัถุประสงค์ 
 1.  นกัเรียนสามารถเขา้ใจความกดดนัจากกลุ่มเพื่อนทั้งส่ิงดีและไม่ดี 
 2.  นกัเรียนสามารถเรียนรู้ค่านิยมท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจ 
 3.  นกัเรียนได ้ฝึกการใชท้กัษะการปฏิเสธ 
 
5.  ส่ือ / อุปกรณ์    
 5.1  กอ้นกระดาษ 
 5.2  กระดาษสี 
 5.3  ใบงาน  เธอจะท าอยา่งไร    
 5.4  แบบฝึกเร่ือง  ทกัษะการปฏิเสธ 
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6. 6.  ขั้นตอนกจิกรรม  (AGEPA) 
6.1  ข้ันน าสู่กจิกรรม 
        1)  สนทนาแลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกบัประสบการณ์ท่ีถูกกลุ่มเพื่อนกดดนั 

                     2)  แจกเอกสาร  “เธอจะท าอยา่งไร ”  ใหทุ้กคนท านบัค าตอบวา่ ก,ข,ค  อยา่งละก่ีขอ้ 
 6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม 

        1)  แบ่งนกัเรียนเป็น  4 กลุ่ม อภิปรายแต่ละขอ้  โดยแสดงเหตุผล   ใครเปล่ียนใจตาม
กลุ่มใหท้ าเคร่ืองหมายไว ้ (G) 

                      2)  อภิปรายทั้งชั้น  ถามวา่  (E) 
  -  คิดวา่ยากไหมท่ีจะตอบยนืยนัในบางสถานการณ์ 
  -  ค่านิยมอะไรท่ีเก่ียวขอ้งในสถานการณ์ 
  -  ใครเปล่ียนตวัเลือกบา้งหลงัจากการอภิปรายเพราะเหตุใด  อะไรเป็นตวัช้ี 
                      4)   แจกเอกสารใหน้กัเรียนทุกคนอ่าน  แบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่ม   กลุ่มละ 3  คน (P) 
   หมายเลข 1   ผูช้กัชวน   ชกัชวนหมายเลข  2  ให.้............................................. 
   หมายเลข 2   ผูต้ดัสินใจ “จะยอมรับ”  หรือ “ไม่รับ”  หมายเลข  1 
   หมายเลข  3  ผูส้ังเกตการณ์  สังเกตและบนัทึกทกัษะการปฏิเสธของหมายเลข 2 
         5)  อภิปรายกลุ่ม  ในประเด็นต่อไปน้ี (E) 
  -  รู้สึกอยา่งไรต่อการชกัชวน 
  -  รู้สึกอยา่งไรต่อการตดัสินใจ  กดดนัไหม  ยากหรือไม่ 
  -  วธีิปฏิเสธแบบไหน  ง่าย / ยาก 
 

6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม 
ผูว้จิยัและนกัเรียนร่วมกนัอภิปราย ในประเด็นท่ีนกัเรียนท่ีนกัเรียนตอ้งปฏิบติัเก่ียวกบัการ

ปฏิเสธในสถานการณ์ท่ีกดดนั   พร้อมทั้งให้ขอ้เสนอแนะเพื่อน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั (A) 
 
7.   การประเมินผล            

              7.1  สังเกตจากความตงัใจและความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
7.2   พิจารณาค าตอบจากใบงาน 
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       ใบงาน 
เธอจะท าอย่างไร 
 

อ่านสถานการณ์แต่ละขอ้ขา้งล่างดงั ๆ  และใหน้กัเรียนตอบวา่จะเลือกขอ้  (ก) หรือ (ข) 
ข้อ สถานการณ์ (ก) (ข) 
1 
 
 

เธอก าลงัท าขอ้สอบคดัเลือกเขา้เรียนหลกัสูตร
พิเศษ  ซ่ึงเธออยากไดค้ะแนนดี ๆ ทนัใดนั้น
เธอนึกข้ึนไดว้า่  จริง ๆ แลว้เธอมีโอกาสท่ีลอก
ค าตอบจากนกัเรียนท่ีสุดไดเ้ธอจะ 

ต่อตา้นความ
อยากจะท า 

ลอกค าตอบของ
เพื่อนท่ีเก่งเท่าท่ีจะ

ท าได ้

2 พอ่แม่ไม่ชอบเพื่อนของเธอ  เธอจะ........ เช่ือฟังพอ่แม่   
ไม่คบกบัเขาอีก
ต่อไป 

บอกวา่  “อยา่ยุง่กบั
หนูไดไ้หม  หนูอายุ
มากพอท่ีจะเลือกคบ
เพื่อนเองไดแ้ลว้” 

3 เพื่อนชวนใหโ้ดดเรียนไปดูหนงัดว้ยกนั  เธอ
จะ....... 

ปฏิเสธไม่ไป ไปกบัเขา 

4 พอ่แม่ใชใ้หท้  าอะไร   เธอจะ........ เช่ือฟัง  ท าตาม ปฏิเสธ  บอกวา่  
“ไม่” 

5 เพื่อนชวนใหด่ื้มเหลา้และเสพยาดว้ยกนั  เธอ
จะ....... 

บอกวา่  “ไม่” บอกวา่“ไดเ้ลย”แลว้
ร่วมกลุ่มดว้ย 

6 เธอกลบับา้นดึก  เพราะไปงานบา้นเพื่อน โดย
ท่ีพอ่แม่ไม่อนุญาต  เธอจะ......... 

ขอโทษ และบอก
วา่ต่อไปจะไม่ท า

อีก 

โกหกวา่ไปท่ีอ่ืน 

7 เพื่อนเล่าข าขนัลามก  โดยมีนอ้งสาวของเธออยู่
ดว้ย  เธอจะ............. 

แสดงท่าทีไม่เห็น
ดว้ย  ไม่หวัเราะ

ดว้ย 

หวัเราะไปกบัเขา 

8 ครูของเธอตะโกน “พวกเธอเงียบกนัเสียทีแลว้
นัง่ลงดว้ย” เธอจะ....... 

นัง่ลงและฟัง ท าเสียงลอ้เลียน ท า
ใหค้นอ่ืนหวัเราะ

ตาม 
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ข้อ สถานการณ์ (ก) (ข) 
9 มีคนถูกเขา้ใจผดิวา่ท าความผิดท่ีเธอเป็นคนก่อ

เขาจะตอ้งถูกท าโทษ  เธอจะ...... 
บอกวา่เป็น

ความผดิของเธอ 
และยอมรับโทษ 

น่ิงเสีย ปล่อยให ้
คน ๆนั้นถูกท าโทษ

ไป 
10 เธอเจอกระเป๋าในหอพกั  ในนั้นมีเงินมาก เธอ

จะ....... 
เอากระเป๋าไปให้
คนรับผดิชอบ 

เก็บเงินไว ้

11 นกัเรียนบางคนกล่าวโทษนกัเรียนอีกคนหน่ึง
ท่ีไม่ค่อยมีคนชอบอยา่งไม่ยติุธรรมต่อหนา้เธอ 
เธอจะ..... 

พดูปกป้อง
นกัเรียน 

เฉยเสีย 

12 เพื่อนร่วมห้องของเธอชนะเลือกตั้งไดค้ะแนน
ดีหรือไดร้างวลั เธอจะ........ 

แสดงความยนิดี
กบัเขา 

อิจฉา  นินทาลบัหลงั 

13 เธอเผอิญไดย้ินกลุ่มเพื่อก าลงัซุบซิบนินทาครู
คนหน่ึงอยู ่ เธอจะ........ 

พดูแกใ้หค้รูคน
นั้น 

ร่วมกลุ่ม เสริมขอ้มูล 

14 เธอพบวา่มีบางคนก าลงัปล่อยข่าวลือเร่ืองของ
เธอ เธอจะ....... 

วางเฉย โกรธ  เขา้หาเร่ือง 

15 เธออยูก่บัเพื่อน พอ่แม่ไม่อยูบ่า้น  เพื่อนชวน
ใหดู้หนงัโป๊  เธอจะ...... 

ปฏิเสธ ตอบตกลง  เลือก
หนงักบัเพื่อน 

16 คนในครอบครัวก าลงัสอบมนต ์ เธอจะ....... เขา้ร่วมอยา่งเตม็
ใจ 

หลบ  บอกวา่ตอ้งดู
หนงัสือสอบ 

17 เธออ่านหนงัสือเตรียมสอบไม่ทนั  เธอจะ....... เขา้สอบ  ยอมรับ
ผลท่ีจะเกิด
ตามมา 

ขาดสอบโดยแกลง้
ท าเป็นป่วย 

18 นกัเรียนบางคนลอ้เลียนเธอ  แกลง้ท าใหเ้ธอ
อบัอาย  เธอจะ...... 

วางเฉย ทา้ทาย  ขู่จะชกต่อย 

    19 
  

เธอไปเท่ียวบา้นเพื่อน  ท าแจกนัท่ีแพงมาก  
แตกโดยไม่ตั้งใจ  เธอจะ.... 

ยอมรับ  ขอโทษ ไม่ยอมรับวา่ท าโทษ
วา่คนอ่ืนท า 
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แบบฝึกเร่ือง  ทกัษะการปฏิเสธ 
เพือ่นและความกดดัน 
 กลุ่มเพื่อนท่ีมีความส าคญัต่อวยัรุ่น  เป็นท่ีมาของความรัก  ความเห็นอกเห็นใจ  ความเขา้ใจ 
และช่วยใหค้น้พบเอกลกัษณ์ของตนเองและความเป็นตวัของตวัเอง 
 ความรู้สึกมัน่คงของวยัรุ่นท่ีส าคญัคือการไดรั้บการยอมรับจากกลุ่มเพื่อนจึงเป็นท่ีมาของ
ความกดดนัหรือบีบใหน้กัเรียนเขา้ร่วมในพฤติกรรมท่ีมีความเส่ียง  เช่น  การสูบบุหร่ี  การหนี
โรงเรียน  การใชส้ารเสพติด  ปัญหาดา้นเพศ  ชกต่อย  ขโมย  ท าส่ิงโลดโผนอนัตราย 
 วยัรุ่นจึงตอ้งตดัสินใจโดยใชค้วามเช่ือค่านิยมจากครอบครัว ตวัเอง เพื่อนและบุคคลอ่ืน 
สร้างกลุ่มเพื่อนใหม่ ๆ เช่น กลุ่มดา้นการเรียน  กีฬา ศิลปะ กิจกรรมทางสังคม โดยไม่ตอ้งลด
ความส าคญัของกลุ่มเพื่อน แต่เปล่ียนเป็นกลุ่มเพื่อนคุณภาพ 
ถ้าจะบอกเพือ่นว่า “ไม่” 

วธีิ ค าชวน การปฏิเสธ 
1. ปฏิเสธอยา่งสุภาพ “ด่ืมเหลา้สักหน่อยไหม” “ไม่  ขอบคุณ” 
2.  ใหเ้หตุผล “เบียร์หน่อยเป็นไง” “ฉนัไม่ชอบด่ืมเบียร์” 
3.  พดูค าเดิม “เอา้  สูบเสียหน่อย” 

“เอาน่า” 
“ลองหน่อยน่าเจา้หนู” 

“ไม่  ขอบคุณ” 
“ไม่  ขอบคุณ” 
“ไม่  ขอบคุณ” 

4.  เดินหนี น่ีอยากไดก้ญัชาสักหน่อยไหม“” “ไม่” และเดินหนี 
5.  เฉยเมย “อยากลองกญัชาไหม” ท าส่ิงท่ีก าลงัท าต่อไปเหมืนกบั

ไม่ไดย้นิท่ีพดู 
6.  ใหท้างเลือกอ่ืน “ข้ึนไปท่ีหอ้งผมกนัเถอะ” “ฉนัอยากดูที.ว.ีท่ีห้องน้ี

มากกวา่” 
7.  เปล่ียนความกดดนั “น่า...ข้ึนไปหอ้งผมกนัเถอะ” “เม่ือก้ีฉนับอกอะไรไป” 

“เธอไดย้นิใช่ไหม” 
8.  หลีกเล่ียงสถานการณ์ พยายามอยูใ่หห่้างสถานการณ์นั้น 
9.  หลายคนช่วยกนั ใชเ้วลาอยูก่บัคนท่ีเห็นดว้ยกบัเธอวา่ ไม่ควรด่ืมเหลา้หรือใชส้ารเสพติด 
10.  แสดงความรู้สึก “ฉนัรู้สึกอึดอดัใจท่ีจะท าอยา่งน้ี” 

“น่ีท าใหฉ้นัไม่สบายใจ” 
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กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
ด้านทกัษะการกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

 
กจิกรรมที ่6 

1.  ช่ือกจิกรรม    เดินตามกติกา 
 
2.  เวลา  60  นาที 
 
3.  แนวคิด 
 การปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน  ท าใหก้ารอยูร่่วมกนัของคนหมู่มากเป็นไปดว้ย
ความเรียบร้อย  สมาชิกตอ้งยอมรับกฎระเบียบท่ีก าหนดไว ้  เพื่อความเป็นระเบียบของส่วนร่วม
และอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข 
 
4.  วตัถุประสงค์ 

4.1 เพื่อใหน้กัเรียนสามารถบอกวธีิการปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียนได้ 
4.2  เพื่อใหน้กัเรียนสามารถบอกประโยชน์ท่ีไดจ้ากการปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน

ได ้
4.3  เพื่อใหน้กัเรียนสามารถบอกผลเสียของการไม่ปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียนได ้

 
5.  ส่ือ / อุปกรณ์ 
 แบบส ารวจตนเอง 
 
6.  ขั้นตอนกจิกรรม(AGEPA) 
             6.1  ข้ันน าสู่กจิกรรม 
        1)   นกัเรียนบอกกฎระเบียบต่าง ๆ  ของโรงเรียน  จดบนกระดานด า 
        2)   ครูถาม   ท่ีกฎต่าง ๆ ถูกก าหนดข้ึนแบบนั้น  เพราะเหตุใด  นกัเรียนอภิปราย
แลกเปล่ียน (E) 
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 6.2   ขั้นด าเนินกจิกรรม 
         1)  นกัเรียนแบ่งเป็น  2  กลุ่ม  ใหน้กัเรียนส ารวจตนเองและเพื่อน ๆ  ดงัน้ี (G) 
              กลุ่ม  1  ใหบ้อกการปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียนวา่มีอะไรบา้ง    
                                         พร้อมบอกเหตุผลท่ีนกัเรียนยอมปฏิบติัตามกฎนั้น ๆ  และจดบนัทึกไว ้
              กลุ่ม  2  ใหบ้อกการปฏิบติัท่ีผดิกฎระเบียบของโรงเรียนวา่มีอะไรบา้ง  พร้อมบอก 
                                         เหตุผลท่ีนกัเรียนไม่ยอมปฏิบติัตามกฎนั้น ๆ   และจดบนัทึกไว ้
        2)  ตวัแทนกลุ่มสรุปใหเ้พื่อนฟัง   เขียนบนกระดานด า  (P) 
        3)  ครูสรุปเม่ือนกัเรียนรู้วา่กฎมีไวเ้พื่อรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยและป้องกนั
ผลเสียต่อนกัเรียนเอง  และใหน้กัเรียนช่วยกนัอภิปรายหาวธีิในการปฏิบติัตนใหถู้กตอ้งตาม
กฎระเบียบของโรงเรียน (E) 
        4)  นกัเรียนแต่ละคนส ารวจตนเองวา่ไม่ปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียนดา้นใดบา้ง 
และจะปรับปรุงตวัอยา่งไร (A) 
       5)   สุ่มนกัเรียน  5- 6  คน  ตอบค าถาม 
 
 6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม 
  ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปขอ้คิดท่ีไดจ้ากการเขา้ร่วมกิจกรรมพร้อมทั้งให้
ขอ้เสนอแนะในการน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั (A) 
 
7.  การประเมินผล 
 7.1  สังเกตความร่วมมือในท ากิจกรรม 
 7.2  ติดตามผลการปรับปรุงตนเองของนกัเรียนตามแบบส ารวจตนเอง 
  
 
 
 
 
 
 

 
 



134 

                                                                                               
      ใบงาน 

       เดินตามกติกา 
 
 

ค าช้ีแจง:   ใหน้กัเรียนส ารวจตนเองเก่ียวกบัพฤติกรรมท่ีแสดงถึงการไม่ปฏิบติัตามกฎระเบียบของ 
                  โรงเรียน  พร้อมทั้งแสดงแนวทางปรับปรุงตนเอง 
 

พฤติกรรมท่ีแสดงถึงการไม่ปฏิบติัตาม
กฎระเบียบ 

แนวทางการปรับปรุงตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ลงช่ือ .......................................................................... 
           (.......................................................................) 
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กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 

ด้านทกัษะการกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 

กจิกรรมที ่ 7 
1.  ช่ือกจิกรรม      ค  าขวญัเตือนตน 
2.  เวลา   60       นาที 
3.  แนวคิด 
 ความสามารถในการจดัการกบัอารมณ์ท่ีไม่ดีของตนเอง  จะช่วยไม่ใหเ้กิดเหตุการณ์เลวร้าย
ท่ีไม่คาดฝัน  หลายคนท าส่ิงไม่ดีดว้ยความเคยชินหรือคิดวา่ไม่เป็นไร  แต่ส่ิงท่ีเกิดข้ึนบ่อย ๆ จะบ่ม
เพาะนิสัยท่ีเลวร้าย  ท าใหเ้กิดอนัตรายต่อตนเองในภายหลงัได ้ การใชค้  าขวญัเพื่อเตือนตนไม่ให้
กระท าจะเป็นวธีิการหน่ึงท่ีช่วยใหเ้รามีพฤติกรรมท่ีดีงามและเหมาะสมกบัสถานการณ์ 
4.  จุดประสงค์ 
 4.1  นกัเรียนสามารถบอกวธีิการแสดงออกทางอารมณ์ท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ได ้
 4.2   นกัเรียนสามารถเขียนค าขวญัเตือนตนเพื่อควบคุมตนเองไม่ใหท้  าในส่ิงท่ีไม่ควรท า 
5.  ส่ือ  / อุปกรณ์ 
 5.1  ใบงาน  ค าขวญัเตือนตน 
 5.2  หนงัสือค าคม   ค  าขวญั 
 6.  ขั้นตอนกจิกรรม(AGEPA) 
      6.1  ข้ันน าสู่กจิกรรม 
        1)  ครูยกตวัอยา่งค าขวญั  หรือสุภาษิต  ใหน้กัเรียนไดอ่้าน 
         2)  ครูสุ่มถามนกัเรียน เก่ียวกบัค าขวญัหรือสุภาษิตท่ีนกัเรียนยดึถือ (E)  

6.2   ขั้นด าเนินกจิกรรม 
        1)  นกัเรียนท าใบงานเร่ือง  ค  าขวญัเตือนตน  โดยให้แต่ละคนคิดถึงเหตุการณ์ท่ีเคย

เกิดข้ึนกบัตนเองแลว้ไม่สามารถควบคุมตนเองได ้ เช่น  โมโหสุดขีดแลว้ท าร้ายร่างกายหรือด่าทอ
ผูอ่ื้น  เป็นตน   แลว้วาดรูปลงในกรอบท่ีก าหนด  (A) 

       2)  นกัเรียนแต่งค าขวญัท่ีสามารถเตือนสติตนเองไม่ใหท้  าในส่ิงท่ีไม่ควรท า  หรือให้
ท าในส่ิงท่ีควรท า  (P) 
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       3)  นกัเรียนออกเป็นกลุ่มละ  5  คน  แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั  ปรับค าคม
หรือค าขวญัเตือนตนใหเ้หมาะสมและดียิง่ข้ึน (G) 

     4)  ใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ห้อง 
     5)  ครูมอบหมายใหน้กัเรียนเขียนค าขวญัท่ีคิดลงในกระดาษแผน่ใหญ่ ใหส้วยงาม  

เขียนหลาย ๆ แผน่แลว้น าไปติดในห้องท่ีมองเห็นไดง่้ายเพื่อเตือนสติตนเอง (E) 
             6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม 
        ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปถึงประโยชน์ของการใชค้  าขวญัเตือนตน  พร้อมเสนอแนะ
ใหน้ าไปใชชี้วติประจ าวนั (A) 
 
7.  การประเมินผล 
 7.1  สังเกตความสนใจ  และความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
 7.2  พิจารณาค าตอบจากใบงาน 
 7.3 จากแบบวดัทกัษะดา้นทกัษะการกลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม  
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ใบงาน 
       ค  าขวญัเตือนตน 
 

ใหน้กัเรียนวาดรูปเหตุการณ์ไม่ดีท่ีเคยเกิดข้ึน 
 

  

 

 

 

 

 

     ค าขวญัท่ีปรับปรุงให้ดีข้ึน 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
                                                                                             
 
 
 
 
 
                                                                                                      
                                                                                                      ค  าขวญัท่ีปรับปรุงให้ดีข้ึน 
ค าขวญัท่ีปรับปรุงให้ดีข้ึน 
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         กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
       ด้านทกัษะการให้ความร่วมมือ 

 
กจิกรรมที่  8 

 
1.  ช่ือกจิกรรม   ร่วมแรง  ร่วมใจ 
 
2.  เวลา     60  นาที   
 
3.  แนวคิด 
 การท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มนั้น  งานจะส าเร็จตามเป้าหมายไดข้ึ้นอยูก่บัส่ิงต่าง ๆ  ต่อไปน้ี 
 -  การท างานร่วมกนัวางแผนจดัสรรบุคคลใหมี้คุณสมบติัเหมาะสมกบังานท่ีไดรั้บและ
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 
 -  สมาชิกทุกคนพยายามท างานเตม็ความสามารถและท าหนา้ท่ีของตนใหดี้ท่ีสุด 
 -  รู้จกัให้อภยั  และใหโ้อกาสผูท่ี้ผดิพลาดไดเ้ร่ิมตน้ใหม่ 
 -  ยอมรับความสามารถ  และความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
 -  มีความอดทน  และปรับตนเองให้เขา้กบัสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้
 -  มีขวญัและก าลงัใจ  ซ่ึงจะน าไปสู่ความส าเร็จได ้
 
4.  วตัถุประสงค์ 
 4.1   เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัของการท างานร่วมกนั 
 4.2   เพื่อนกัเรียนสามารถวางแผนการท างานร่วมกนั  โดยค านึงถึงศกัยภาพท่ีแตกต่าง 
 
5.  ส่ือ / อุปกรณ์ 
 5.1  บตัรค าคมหรือวลีท่ีเก่ียวกบัการท างานกลุ่ม 
 5.2  ตะเกียบ  ลูกปิงปอง   แกว้น ้า 
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6.  ขั้นตอนกจิกรรม   (AGEPA) 
 6.1.  ข้ันน าสู่กจิกรรม 
          1)  นกัเรียนและครูร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัวลีหรือค าคมท่ีเก่ียวกบัการท างานเป็น
กลุ่ม  เช่น  “รวมกนัเราอยู ่ แยกหมู่เราตาย”  “คนเดียวหวัหาย  สองคนเพื่อนตาย”  ให้นกัเรียนทุกคน
ร่วมกนัอภิปรายพิจารณาค าตอบของวลีหรือค าคมดงักล่าว  (E) 
          2)  สุ่มนกัเรียน  2 – 3  คน  ใหย้กตวัอยา่งค าคมหรือวลีท่ีนอกเหนือท่ีครูก าหนด  (A) 
  
 6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
         1)  นกัเรียนแบ่งเป็น  3 กลุ่ม  บอกกติกาการท ากิจกรรมคือให้นกัเรียนแต่ละกลุ่ม
แข่งขนักนัคีบลูกปิงปองดว้ยตะเกียบในเวลา  5  นาที  โดยปฏิบติัดงัน้ี  (G) 
           (1)  นกัเรียนแต่ละกลุ่มยนืเรียงแถวหนา้กระดาน  ทุกคนมีตะเกียบ  ในมือ  คนแรก  
ใชต้ะเกียบคีบลูกปิงปอง  จากแกว้น ้าใบท่ี 1  (หา้มใชมื้อ  หยบิ)  แลว้ส่งต่อกนัไปโดยใหทุ้กคนยนื
รอ  อยูก่บัท่ีไม่ขยบัเทา้  การส่งลูกปิงปองใหส่้งดว้ยตะเกียบต่อไปเร่ือย ๆ จนถึงคนสุดทา้ย  จากนั้น
คนสุดทา้ย น าไปใส่ในแกว้น ้าใบท่ี /2 ซ่ึงวางอยูห่่างจากคนแรกประมาณ  5  เมตร (P) 
          (2) ถา้ลูกปิงปองหล่นระหวา่งทางใหเ้ร่ิมตน้ส่งจากคนท่ี 1  ใหม่ 
          (3) กลุ่มท่ีชนะคือ  กลุ่มท่ีสามารถล าเลียงลูกปิงปองจากคนแรกไปสู่แกว้น ้าใบท่ี 2  
ไดจ้  านวนมากท่ีสุดภายในเวลา  5  นาที 
     2)  ก่อนท าการแข่งขนัใหก้ลุ่มร่วมกนัวางแผนการท างาน  โดยใชเ้วลา  5  นาที  ต่อจาก
เร่ิมท าการแข่งขนั 
   3)  ผูส้ังเกตการณ์  มีหนา้ท่ีสังเกตวธีิการท างานของแต่ละกลุ่ม  และพฤติกรรมของสมาชิก
ในกลุ่มขณะท างานร่วมกนั 
  4)  ครูใหส้ัญญาณเร่ิมการแข่งขนั 
 5)  เม่ือจบการแข่งขนัครูซกัถามผูส้ังเกตการณ์ถึงส่ิงท่ีสังเกตเห็น 

 6)  เม่ือจบการแข่งขนัใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัอภิปรายใน แต่ละกลุ่ม (E) 
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            6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม  
        ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายในประเด็นท่ีนกัเรียนตอ้งปฏิบติัเก่ียวกบัการท างาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่ม เพื่อน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั คือ  (A) 
       1)  การร่วมกนัวางแผนจดัสรรใหมี้คุณสมบติัเหมาะสมกบังานท่ีไดรั้บและช่วยเหลือซ่ึง
กนัและกนั 
      2)  สมาชิกทุกคนพยายามท างานเตม็ความสามารถและท าหนา้ท่ีของตนใหดี้ท่ีสุด 
      3)  รู้จกัให้อภยั  และใหโ้อกาสผูท่ี้ผดิพลาดไดเ้ร่ิมตน้ใหม่ 
      4)  ยอมรับความสามารถ  และความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
      5)  มีความอดทน  และปรับตนเองใหเ้ขา้รับสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้
      6)   มีขวญัและก าลงัใจ  ซ่ึงจะน าไปสู่ความส าเร็จได ้
 
7.  การประเมินผล 
 5.1  สังเกตจากการร่วมอภิปรายวางแผนการปฏิบติังานกลุ่ม 
 5.2  สังเกตจากความตั้งใจ  และความร่วมมือในการปฏิบติังานของนกัเรียน 
 5.3  สังเกตจากการสรุปขอ้คิดท่ีไดจ้ากการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัเรียน 
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กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
ด้านทกัษะการให้ความร่วมมือ 

 
กจิกรรมที ่9 

1.  ช่ือกจิกรรม   ร่วมกนัสร้างสรรคส์ังคม 
    
2.  เวลา   60  นาที 
 
3.  แนวคิด 
 สังคมจะมีความเจริญมัน่คงไดน้ั้น  เกิดจากบุคคลในสังคมมีส่วนร่วมในการพฒันา  และ
รับผดิชอบต่อสังคมนั้น  และการท่ีบุคคลมีจิตส านึกในการมีส่วนร่วมท่ีจะรับผดิชอบต่อสังคมก็
เน่ืองมาจากการรับรู้ถึงบทบาท  และหนา้ท่ีของตนเองในการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  การมีความ
รับผดิชอบในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม  และการสร้างสรรคผ์ลงานท่ีมี
ประโยชน์  ถา้ทุกคนในสังคมรู้บทบาทหนา้ท่ี  และตระหนกัถึงความรับผดิชอบ  ในฐานะท่ีตนเอง
เป็นส่วนหน่ึง 
ของสังคม  ยอ่มจะท าใหส้ังคมนั้นมีแต่ความเจริญและความสงบสุข 
 
4.  วตัถุประสงค์ 
 4.1  นกัเรียนบอกบทบาทหนา้ท่ีของตนเองในฐานะสมาชิกของสังคม 
 4.2  ระบุปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมของตนเองได ้
 4.3  นกัเรียนเสนอวธีิการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมของตนเองได ้
 
5.   ส่ือ  /  อุปกรณ์ 
 5.1  .ใบงาน 
 5.2  เพลง  โรงเรียนของเราน่าอยู ่
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6.  ขั้นตอนกจิกรรม  (AGEPA) 
6.1  ข้ันน าสุ่กจิกรรม 

       1)  เปิดเพลง  โรงเรียนของเราน่าอยู ่
      2) ผูว้จิยัสุ่มถามนกัเรียน 2-3  คน เก่ียวกบัสาระส าคญัของเน้ือเพลง  
 
6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
       1)   ครูสุ่มถามนกัเรียนวา่หอ้งเรียน / โรงเรียนของเราน่าอยูห่รือไม่  (E) 
       2)  ในฐานะท่ีนกัเรียนเป็นสมาชิกของหอ้ง / โรงเรียน  นกัเรียนจะชวยพฒันาห้อง / 

โรงเรียน  อยา่งไรบา้ง  (A) 
       3)   ถา้นกัเรียนคิดวา่จะช่วยพฒันาโรงเรียน  แต่นกัเรียนไม่รับผดิชอบ  และลงมือ

ปฏิบติัอยา่งจริงจงั  สังคมของหอ้ง/โรงเรียนจะเป็นอยา่งไร (P) 
      4)  สรุปค าตอบของนกัเรียน 
      5)  แบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่มยอ่ยกลุ่มละ 5 – 6 คน  โดยใหแ้ต่ละกลุ่มแสนอปัญหาของหอ้ง / 
โรงเรียน กลุ่มละ 1  ปัญหา  แลว้ใหก้ลุ่มช่วยกนัวเิคราะห์และอภิปรายในประเด็นต่อไปน้ี (G) 
            (1)  สาเหตุของปัญหา  และวธีิการแกไ้ขปัญหา 
            (2)  บทบาทหรือหนา้ท่ีท่ีนกัเรียนสามารถจะท าประโยชน์ใหก้บัหอ้ง/โรงเรียนได้

ทนกลุ่มน าเสนอ   
6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม 
         ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปถึงบทบาทหนา้ท่ีและตระหนกัถึงความรับผดิชอบ  ในฐานะท่ี

ตนเองเป็นส่วนหน่ึงของสังคม   พร้อมทั้งใหข้อ้เสนอแนะในการน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั (A) 
 

7.   การประเมินผล 
 7.1  สังเกตความสนใจ  ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
 7.2  พิจารณาค าตอบจากใบงาน 
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กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
ด้านทกัษะการเห็นอกเห็นใจผู้อืน่ 

 
กจิกรรมที่  10 

1.  ช่ือกจิกรรม    สุข ทุกขข์องเพื่อน 
 
2.  เวลา      60  นาที 
 
3.  แนวคิด      
 การท่ีคนเราจะอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข  จ  าเป็นท่ีจะตอ้งเขา้ใจความแตกต่างระหวา่งตวั
เราและเพื่อน  เราอาจคิดเห็นไม่ตรงกนั  รับรู้เร่ืองเดียวกนัแต่ต่างความหมายกนัแต่เราก็สามารถอยู่
ร่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข  ดว้ยการเขา้และยอมรับความคิดเห็นของเพื่อน 
 
4.  วตัถุประสงค์ 
 4.1  นกัเรียนสามารถรู้สาเหตุแห่งสุขและทุกขข์องเพื่อนได ้
 4.2  นกัเรียนสามารถใชค้  าพดู  เพื่อปลอบใจเพื่อนได้ 
 
5.  ส่ือ  /  อุปกรณ์ 
 ใบงาน   
 รูปภาพแสดง  อารมณ์ความสุข   ความทุกข ์
 
6.  ขั้นตอนกจิกรรม  (AGEPA) 
 6.1  ข้ันน าสู่กจิกรรม 
       1)   ผูว้จิยัเปิดเพลง  เพื่อนไม่ทิ้งกนั 
       2)    ผูว้จิยั  ใหน้กัเรียนช่วยกนัสรุปสาระส าคญัท่ีจากเน้ือเพลง 
       3)    ผูด้  าเนินกิจกรรมถามความรู้สึกของนกัเรียนหลงัจากไดฟั้งเพลง 
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 6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
       1)  ครูยกสถานการณ์ให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัความแตกแยกของเพื่อนท่ี
ขดัใจกนัเพราะความเห็นไม่ตรงกนั (E)  
       2)  นกัเรียนวาดภาพส่ิงท่ีท าใหต้นเองมีความสุขและความทุกข ์ หรืออาจใชภ้าพจาก
นิตยสาร  วารสารติดในกรอบท่ีก าหนด (P) 
      3)  นกัเรียนเลือกค าท่ีแทนความหมายของรูปท่ีวาดหรือภาพท่ีหามา (A) 
     4)  นกัเรียนแบ่งออกเป็นกลุ่มละ  4  คน  แลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั  เนน้ใหใ้ช้
ความรู้สึกท่ีดีต่อกนั  เขา้ใจและยอมรับส่ิงท่ีเพื่อนพดู  (G) 
    5)  ใหน้กัเรียนตอบค าถามในใบงาน 

6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม 
 นกัเรียนช่วยกนัสรุปสาระขอ้คิดท่ีไดรั้บจากการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพื่อน

ในกลุ่ม  เพื่อน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวติประจ าวนั  (A) 
 

7.  การประเมินผล 
 7.1  สังเกตจากความตงัใจและความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
 7.2  พิจารณาค าตอบจากใบงาน 
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            ใบงาน 

               สุข  ทุกข์  ของเพือ่น 
 
ค าช้ีแจง : 1. ใหน้กัเรียนวาดภาพส่ิงท่ีท าใหต้นเองมีความสุขและความทุกข ์ หรืออาจใชภ้าพจาก 
                     นิตยสารวารสารติดในกรอบท่ีก าหนด  เสร็จแลว้ใหต้อบค าถาม 
 

ส่ิงทีท่ าให้ตนเองมีความสุข ส่ิงทีท่ าให้ตนเองมีความทุกข์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ค าท่ีแทนความหมายของรูป 
.................................................................................. 

ค าท่ีแทนความหมายของรูป 
............................................................................ 
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2.    ใหน้กัเรียนตอบค าถามต่อไปน้ี 
 
1.  ส่ิงท่ีท าใหต้นเองมีความสุข   คือ 
.............................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
2.  ส่ิงท่ีท าใหต้นเองมีความทุกข ์ คือ 
.............................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
3.  หลงัจากเขา้กลุ่ม  พดูคุยกบัเพื่อนแลว้  พบวา่ (ใส่ช่ือเพื่อน 3 คน  และค าตอบท่ีไดรั้บ) 
     ส่ิงท่ีท าให.้.............................................มีความสุข  คือ …………………………………………               
........................................................................................................................................................... 
     ส่ิงท่ีท าให.้.............................................มีความสุข  คือ  ..............................................................           
......... .................................................................................................................................................. 
     ส่ิงท่ีท าให.้.............................................มีความสุข  คือ  ................................................................      
............................................................................................................................................................ 
     ส่ิงท่ีท าให.้.............................................มีความทุกข ์ คือ .............................................................         
      ...................................................................................................................................................... 
      ส่ิงท่ีท าให.้.............................................มีความทุกข ์ คือ  ...........................................................          
      ...................................................................................................................................................... 
      ส่ิงท่ีท าให.้.............................................มีความทุกข ์ คือ  ...........................................................         
      ..................................................................................................................................................... 
 
 สรุปสาระส าคญัท่ีเป็นประโยชน์ต่อตน 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
 

 



147 

  

     กจิกรรมแนะแนวทกัษะชีวติด้านสังคม 
ด้านทกัษะการเห็นอกเห็นใจผู้อืน่ 

 
กจิกรรมที ่  11 

1.  ช่ือกจิกรรม      รู้ใจ   ไดเ้พื่อน 
 
2.  เวลา    60  นาที 
 
3.  แนวคิด 
 เพื่อนท่ีสนิทกนัส่วนใหญ่  เพราะมีอุปนิสัยใจคอคลา้ย ๆ กนั  มีความใกลชิ้ด  และมกั
ท างานร่วมกนั  ถา้เรารู้จกัสังเกตอุปนิสัยใจคอของกนัและกนั  จะท าใหเ้รารู้จกักนั  รู้ใจกนัมากข้ึน  
เม่ือตอ้งท างานหรือกิจกรรมร่วมกนั  จะไดน้ าขอ้ดีของเพื่อนมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์  หลีกเล่ียง
ขอ้บกพร่องหรืออาจช่วยกนัตกัเตือนและปรับปรุงในส่วนท่ีเป็นขอ้บกพร่องของกนัและกนัการอยู่
ร่วมกนัก็จะมีความสุข  งานก็จะส าเร็จตามท่ีเป้าหมายท่ีวางไวด้ว้ยดี 
 
4.  วตัถุประสงค์       เพื่อให้นกัเรียนฝึกสังเกตอุปนิสัยใจคอของกนัและกนั 
 
5.  ส่ือ / อุปกรณ์ 
 5.1  กระดาษตดัเป็นรูปหวัใจ   ดินสอ  หรือปากกา 
 5.2  ตวัอยา่งค าทาย 
 5.3   เพลงคนท่ีรู้ใจ 

 
6.  ขั้นตอนกจิกรรม (AGEPA) 
 6.1  ข้ันน าสู่กจิกรรม 
        1)  แจกกระดาษรูปหวัใจใหก้บันกัเรียนทุกคน 
        2)  นกัเรียน  น ากระดาษรูปหวัใจ ไปให้เพื่อนท่ี คิดวา่รู้ใจมากท่ีสุด 
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 6.2  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
         1)  นกัเรียนจบัคู่เพื่อนสนิทของตน    น าเกา้อ้ีมานัง่เป็นแถวเรียง 2 แถว  ตรงขา้มกบัคู่
ของตน  ห่างกนัประมาณ  2  เมตร  (G)  
         2)  แจก  ดินสอหรือปากกา  ใหส้มาชิกแต่ละคนทายใจโดยผลดักนัละแถว  โดยเร่ิม
จาก  แถวท่ี 1  เป็นผูท้าย  แถวท่ี 2  เป็นผูต้อบ  ให้เขียนค าทายและค าตอบ   ลงในกระดาษของ
ตนเอง  โดยไม่ใหพ้ดูหรือถามกนั  (P) 
      3)  ใหแ้ถวท่ี  1  เป็นผูท้ายใจเพื่อนแถวท่ี  2  เช่น 
  -  กบัขา้วอะไรท่ีคุณชอบรับประทานมากท่ีสุด  แลว้ใหผู้ท้ายเดาค าตอบและเขียน
ในกระดาษค าตอบ  ผูถู้กทายก็เขียนค าตอบของตนเองลงในกระดาษรูปหวัใจ 
     4)  เม่ือทุกคนจดค าตอบเสร็จ  ใหย้กค าตอบใหก้นัและกนัดู  ถา้คู่ ใดตอบตรงกนัจะได ้  
1  คะแนน  (A) 
    5)  เม่ือทายใจแลว้  ครูสุ่มถามนกัเรียนแต่ละคน  ดงัน้ี  (E) 
  -  ท าไมบางคร้ังเราทายใจเพื่อนถูก  บางคร้ังทายไม่ถูกทั้ง ๆ  ท่ีสนิทสนมกนั 
  -  ผูท้ายไม่ถูกเลย  หรือทายผิดมาก  รู้สีกอยา่งไร  เพราะเหตุใด 
  -  เวลาอยูด่ว้ยกนั  เราเคยเปิดเผยความในใจ  (ทั้งขอ้ดี/ขอ้เสีย)แก่เพื่อนบา้งหรือไม่  
เพราะเหตุใด 
  6.3  ข้ันสรุปกจิกรรม 
  ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปสาระส าคญัท่ีไดจ้ากกิจกรรม  เพื่อเป็นแนวทาง
น าไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั  พร้อมเปิดเพลง  คนท่ีรู้ใจ  (A) 
7.  การประเมินผล 
 7.1  สังเกตจากการร่วมกิจกรรมของนกัเรียน 
 7.2  สังเกตจากการสรุปขอ้คิดท่ีไดจ้ากการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัเรียน 
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ตวัอยา่งค าท านาย 

 

 

ของหวานอะไรที่คณุชอบมากที่สดุ 

 

 

เสื้อสีอะไรที่คณุชอบใสม่ากที่สดุ 

 

 

                    คณุชอบนกัรอ้งคนไหนมากที่สดุ 

 

 

                         วิชาอะไรที่คณุชอบมากที่สดุ 
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  เพลงคนทีรู้่ใจ  

- แหวน ฐิติมา สุตสุนทร  

 

ใครจะมองเธอวา่ไง    ช่างปะไรไม่เคยจะสนใจ 
เธอจะเป็นคนเช่นไร    ฉนัเองเขา้ใจเธอดี  

ใครท่ีไหนจะรู้ดี    เห็นความดีท่ีมีในหวัใจ 
ใครท่ีไหนจะเขา้ใจ    เขามองกนัไปต่างๆ  

ถึงแมไ้ม่มีคุณค่า     ในสายตาของใครคนอ่ืน 
ใครจะเขา้ใจเธออยา่งฉนั    เพียงเรารู้ใจ ในกนัและกนั 
ใครจะมาส าคญัเท่าเธอคงไม่มี     เรากมี็กนัสองคน 
ไม่กงัวลไม่มีวนัเสียใจ      ใครจะมองเธอวา่ไง 
ฉนักม็องแต่คงไม่เหมือนใคร    ดว้ยความมัน่ใจ 

เพราะรู้...เธอเป็นคนดี    

เพราะรู้...เธอเป็นคนดี 
ฉนัรู้...เธอเป็นคนดี  
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ภาคผนวก ง 
คุณภาพของเคร่ืองมือ  
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แบบรายงานคุณภาพของแบบวดัทีใ่ช้ในการวจิัย 

ตาราง  แสดงคุณภาพของเคร่ืองมือโดยใชว้ธีิหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

ข้อที่ ข้อความ 
ค่าสัมประสิทธ์ิ

แอลฟา 
1  ฉนัสามารถพดูคุยกบัเพื่อนไดอ้ยา่งราบร่ืน .81 
2  ฉนัสามารถรับฟังปัญหาครอบครัวของเพื่อนท่ีมาเล่าใหฟั้งอยา่งใส่ใจ .82 
3  ฉนัพดูถึงปมดอ้ยของเพื่อนอยูบ่่อย ๆ .81 
4  ฉนัมกัแสดงสีหนา้ไม่พอใจ เม่ือเพื่อนลอ้เลียน .82 
5 ฉนัมกัโยนความผิดใหก้บัคนอ่ืน .81 
6 ฉนัสังเกตดูท่าทางของเพื่อน ก็รู้ไดท้นัทีวา่เขามีเร่ืองไม่สบายใจ .81 
7 ฉนัเตือนเพื่อนโดยเลือกใชค้  าพดู ท่ีไม่ท าร้ายความรู้สึกของเพื่อน .81 
8  ฉนัแสดงความร าคาญเม่ือรับฟังปัญหาหรือเร่ืองทุกขใ์จของคนอ่ืน .82 
9 ฉนัสามารถพดูโนม้นา้วใหเ้พื่อนท าในส่ิงท่ีถูกตอ้งเหมาะสมได ้ .82 

10 ฉนัไม่กลา้ปฏิเสธเพื่อน เม่ือถูกชกัชวนไปในทางท่ีไม่ถูกตอ้ง .81 
11 ฉนัเป็นคนติดเพื่อน  มกัท าตามเพื่อน ทั้ง ๆ ท่ีรู้วา่ไม่ถูกไม่ควร .80 
12 ฉนัตดัสินใจดว้ยตนเอง เก่ียวกบัการกระท าท่ีไม่เหมาะสมกบักาลเทศะ  .81 
13 ฉนัสามารถบอกความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของตนเองกบัเพื่อนได ้ .82 
14 ฉนัไม่กลา้เดินออกจากสถานการณ์ ท่ีไม่เหมาะสม .82 
15 ฉนัสามารถพดูปฏิเสธ โดยไม่ท าใหเ้พื่อนโกรธ .82 
16 ฉนัปฏิเสธในการใหค้วามร่วมมือกบัเพื่อน ถา้การกระท านั้นท าใหผู้อ่ื้น

เดือดร้อน 
.82 

17 ฉนัปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน โดยไม่สนใจเสียงรอบขา้ง .81 
18 ฉนัประหม่า เม่ือตอ้งออกไปพดูหนา้ห้อง .83 
19 ฉนัไม่กลา้ถามเส้นทางกบัคนแปลกหนา้ .82 
20 ฉนัทกัทายคนอ่ืนก่อนเสมอ .82 
21 ฉนัสามารถแสดงความคิดเห็นท่ีแตกต่างจากเพื่อนได ้ .82 

  



153 

22 ฉนัยกมือข้ึนถามครูทนัที  เม่ือฉนัไม่เขา้ใจ .82 
23  ฉนัไม่กลา้เดินไปตกัอาหาร  เม่ืออยูใ่นงานเล้ียง .82 
24  ฉนับ่ายเบ่ียง  เวลาเพื่อนใหเ้ป็นผูน้ าเสนอผลงานของกลุ่ม .81 
25 ฉนัใหค้วามร่วมมือกบัการท างานกลุ่มอยา่งสม ่าเสมอ .81 
26 ฉนัขาดการประชุมกบักลุ่ม .83 
27 ฉนัปล่อยใหเ้พื่อนคอยเป็นประจ า .81 
28 ฉนัรับผดิชอบงานท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม .81 
29 ฉนัหลีกเล่ียงการช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่มเพื่อคน้ควา้หาขอ้มูล .81 
30 ฉนัมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นของกลุ่ม .81 
31 ฉนัตอ้งท างานของตวัเองใหเ้สร็จก่อนท างานกลุ่ม .82 
32  ฉนัใหค้วามร่วมมือในการแกปั้ญหาของกลุ่ม .81 
33 ฉนัแสดงออกถึงการมีน ้าใจอนัดีงามต่อทุกคน .82 
34 ฉนัพดูปลอบใจเพื่อน เม่ือเพื่อนมีเร่ืองไม่สบายใจ .81 
35 ฉนัพดูนินทาวา่ร้ายคนอ่ืน .81 
36  ฉนัพดูยกยอ่งตวัฉนัเสมอ  เม่ือพบคนท่ีดอ้ยกวา่ .81 
37 ฉนัพดูถนอมน ้าใจเฉพาะเพื่อนท่ีสนิทเท่านั้น .81 
38 ฉนัมกัพดูเร่ืองของตนเองมากกวา่ฟังเร่ืองของผูอ่ื้น .81 
39 ฉนัใหค้  าชม เม่ือเพื่อนกระท าในส่ิงท่ีถูกตอ้ง .82 
40 ฉนัสามารถฟังเร่ืองท่ีเพื่อนระบายใหฟั้ง อยา่งตั้งใจ .81 

                         

    ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาทั้งฉบบัเท่ากบั  .82 
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ประวตัิผู้วจิัย 
 
 

ช่ือ   นางสาวมิเรียม  ซุน้สุวรรณ์ 
วนั เดือน ปีเกดิ  3  มิถุนายน  2510 
ทีอ่ยู่ปัจจุบัน  100/40  หมู่ 3 
   ต าบล บางคูลดั   อ าเภอบางบวัทอง    จงัหวดันนทบุรี 
สถานทีท่ างาน  โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย 
   45/45  หมู่ 3   
   ต าบลบางกรวย  อ าเภอบางกรวย   จงัหวดั  นนทบุรี  11130 
ต าแหน่ง  ครูช านาญการ 
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