
ผลของการใช้ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ 
ของนักศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพืน้ที่รับผดิชอบ 

ของศูนย์วทิยพฒันา มหาวทิยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช ยะลา 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวชลธิชา  จนัมณีย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธน้ี์เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 
แขนงวชิาการแนะแนว สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

พ.ศ. 2554 



The Effects of Using a Guidance Activities Package to Develop Desirable 
Characteristics Based on the 3D School Policy of Students in the  

Area under Responsibility of Yala Regional  
Distance Education Center  

 
 
 
 
 
 
 

Miss Chonticha  Junmanee 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements for 
the Degree of Master of Education in Guidance 

School of Educational Studies  
Sukhothai Thammathirat Open University 

2011 



 



ง 

ช่ือวทิยานิพนธ์ ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นท่ีรับผดิชอบ 
ของศูนยว์ทิยพฒันา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 

ผู้วจัิย  นางสาวชลธิชา  จนัมณีย ์ รหัสนักศึกษา 2522400312 ปริญญา  ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 
(การแนะแนว)  อาจารย์ทีป่รึกษา  (1) ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. นิธิพฒัน์  เมฆขจร  
(2) รองศาสตราจารย ์ดร. ลดัดาวรรณ ณ ระนอง   ปีการศึกษา 2554 
 

บทคัดย่อ 
 
 การวจิยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ (1) ศึกษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
เพื่อพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นท่ี 
รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา และ  (2) เปรียบเทียบ
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พื้นท่ีรับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ภาคการศึกษาท่ี 2  
ปีการศึกษา 2553  ท่ีไดม้าจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน โดยมีวธีิสุ่มดงัน้ี ขั้นแรก เลือกจงัหวดัมา
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และ (2) ภายหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D  เป็นเวลา 1 เดือน นกัศึกษามีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์สูงกวา่ก่อนการทดลอง 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
ค าส าคัญ ชุดกิจกรรมแนะแนว   นโยบายสถานศึกษา 3D 
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Abstract 

 

   The purposes of this research were (1) to study the effects of using a 

guidance activity package desirable characteristics based on the 3D school policy of 

students in the area under responsibility of Yala Regional Distance Education Center 

of Sukhothai Thammathirat Open University; and (2) to compare the pre-experiment 

desirable characteristics based on the 3D school policy with the counterpart 

characteristics during the post-experiment follow-up period of students in the area 

under responsibility of Yala Regional Distance Education Center of Sukhothai 

Thammathirat Open University. 

  The sample consisted of 21 students of Sukhothai Thammathirat Open 

University in the area under responsibility of Yala Regional Distance Education 

Center during the second semester of the 2010 academic year, obtained by multi-stage 

sampling.  The sampling procedure was as follows:  At first, seven provinces were 

randomly selected from the list of provinces in the area under responsibility of the 

Center.  After that, from each of the seven provinces three students were randomly 

selected, making the total number of 21 students in the sample.  The researcher 

experimented with the students in the sample by having them study and undertake 

activities in the developed guidance activities package for 12 periods each of which 

covering 50 minutes.  The employed research instruments comprised (1) a guidance 

activities package to develop desirable characteristics of students based on the 3D 

school policy; and (2) a scale to assess desirable characteristics of students based on 

the 3D school policy, developed by the researcher, with reliability coefficient of .92.  

Statistics employed for data analysis were the percentage, mean, standard deviation, 

and t-test.   

  The research findings showed that (1) after using the guidance activities 

package, student had developed their desirable characteristics based on the 3D school 

policy to be significantly higher than those before using the package at the .05 level; 

and (2) one month after using the guidance activities package to develop desirable 

characteristics based on the 3D school policy, students’ desirable characteristics were 

significantly higher than their pre-experiment counterparts at the .05 level. 
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การทดสอบ  ค่าทีแบบไม่อิสระ  (t - Dependent)  ของคะแนนคุณลกัษณะ 
ท่ีพึงประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ก่อนและหลงั 
การทดลองของกลุ่มทดลอง  128 

ตารางท่ี 4.2 แสดงค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียดว้ย 
การทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระ  (t - Dependent)  ของคะแนนคุณลกัษณะ 
ท่ีพึงประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ของกลุ่มทดลอง 
ก่อนทดลองและระยะติดตามผล  1  เดือน  129 
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สารบัญภาพ 
 

หนา้ 
ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดของการวิจยั   6 
ภาพท่ี 2.1 ตน้ไมจ้ริยธรรมตามทฤษฎีตน้ไมจ้ริยธรรมของดวงเดือน พนัธุมนาวนิ  50 
ภาพท่ี 2.2 ขั้นตอนและวงจรกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้เชิงประสบการณ์  90 
ภาพท่ี 4.1 คะแนนเฉล่ียคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย 

สถานศึกษา 3D  ของกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการทดลอง  129 
ภาพท่ี 4.2 คะแนนเฉล่ียคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D   

กลุ่มทดลองก่อนทดลองและระยะติดตามผล  1  เดือน  130 



บทที่ 1 

บทน า 
 
 
1.  ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

   
 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 10 (พ.ศ.2550-2554) กล่าววา่ “คนไทย
ก าลงัประสบปัญหาวกิฤติค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรม”  จึงไดก้  าหนดยทุธศาสตร์การ
พฒันาคุณภาพคนและสงัคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ จึงมุ่งพฒันาคนและสงัคมไทยครอบคลุม  
3 เร่ืองหลกั คือ การพฒันาคนไทยใหมี้คุณธรรมน าความรู้ การเสริมสร้างสุขภาวะคนไทยใหมี้สุขภาพ
แขง็แรงทั้งกายและใจ และการเสริมสร้างคนไทยใหอ้ยูร่่วมกนัในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข ซ่ึงในดา้น
การพฒันาใหค้นมีคุณธรรมน าความรู้นั้นไดมุ่้งไปที่การเตรียมเด็กและเยาวชนทั้งดา้นจิตใจ ทกัษะ
ชีวติ และความรู้พื้นฐานในการด ารงชีวติ โดยการพฒันาเด็กและเยาวชนใหมี้จิตใจที่ดีงาม อยูใ่นกรอบ
ของศีลธรรม และมีจิตส านึกสาธารณะ ซ่ึงมีวธีิการปฏิบตัิ คือ ผลกัดนัใหค้รอบครัวชุมชน สถาบนั
ศาสนา และสถาบนัการศึกษาร่วมกนัพฒันาเด็กและเยาวชน และปลูกฝังทศันคติและการเรียนรู้ใน
การท าประโยชน์เพือ่ส่วนรวมใหแ้ก่เด็กและเยาวชน ซ่ึงสอดรับกบัจุดหมายของหลกัสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ 2546: 1) ที่มุ่งพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ เป็นคนเก่ง คน
ดี และอยูร่่วมในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข บนพืน้ฐานของความเป็นไทย 
  โลกปัจจุบนัหมุนไปเร็วมาก  เป็นโลกของยคุแห่งขอ้มูลขา่วสารที่เรียกวา่ยคุโลกาภิวตัน์ 
(Globalization) และเป็นสงัคมความรู้ (Knowledge-Base Society) ตอ้งการความเร็วสูงและมีการ
เปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว ทั้งยงัซบัซอ้น เช่ือมโยงต่อกนัอยา่งกวา้งขวาง และมีความสมัพนัธส่์ง
ผลกระทบซ่ึงกนัและกนัอยา่งรวดเร็ว จึงเป็นสงัคมที่เอ้ือต่อการช่วงชิงผลประโยชน์ขา้มชาติ ที่อาจ
ส่งผลใหส้ังคมที่ดอ้ยกวา่สูญเสียผลประโยชน์อยา่งมหาศาลในช่วงเวลาอนัสั้น (ส านกังานมาตรฐาน
อุดมศึกษา ทบวงมหาวทิยาลยั 2543 :2) การด าเนินนโยบายตามเสรีตะวนัตกอยา่งไร้ขอบเขต สร้างให้
เกิดความเห็นแก่ตวัของแต่ละคนเกิดปัญหาสงัคมอ่ืนๆตามมา เช่นปัญหายาเสพติด ปัญหาความ
ปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น ปัญหาที่ไม่พงึประสงคข์องคนไทย การยอ่หยอ่นในศีลธรรม การขาด
ระเบียบวนิยั มีการเอารัดเอาเปรียบและเบียดเบียนซ่ึงกนัและกนั มีการเบียดเบียนท าลายธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอ้มทรัพยากรธรรมชาติและสาธารณสมบติัของส่วนรวมต่างๆเพิม่มากขึ้น สภาพของสงัคมที่



2 

มีคนไทยช่ืนชอบประพฤติตนเลียนแบบใชชี้วติแบบชาวต่างชาติ ไม่เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
สภาพของสงัคมที่มีแต่ชิงดีชิงเด่นมีคนเก่งเยอะแต่ขาดความมีคุณธรรม จริยธรรม ความมีวนิยั  
และความรับผดิชอบ ดงันั้นจึงท าใหส้ภาพสงัคมปัจจุบนัเส่ือมโทรมไปทุกวนั อยา่งไรก็ตามท่ามกลาง
กระแสของความเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของวิทยาการ ทั้งทางดา้นเศรษฐกิจ สังคม และ
ศิลปวฒันธรรม ท่ีหลัง่ไหลเขา้มาตามกระแสโลกาภิวฒัน์ดงัท่ีไดก้ล่าวมาขา้งตน้ ไดก่้อให้เกิดอิทธิพล 
ครอบง าความคิดและวิถีชีวิตของนกัศึกษาเป็นอยา่งย่ิง 
  การจดัการศึกษามีความส าคญัตอ่การพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน กระบวนการจดัการ
ศึกษาที่สมบูรณ์จึงเปรียบเสมือนเหรียญสองดา้นคือดา้นหน่ึงเป็นการจดัการเรียนการสอนและจดั
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรการศึกษาแต่ละช่วงชั้น เพือ่สร้างองคค์วามรู้ กระบวนการคิด
วเิคราะห์ เพือ่ใหผู้เ้รียนมีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ มีทกัษะการด ารงชีวติที่เกิดจากการ
ฝึกหดัสามารถใชค้วามรู้ให้เกิดประโยชน์ในการพฒันาตนเองและประกอบอาชีพ อีกดา้นหน่ึงคือเป็น
การบ่มเพาะ กล่อมเกลา ปลูกฝังและปลุกจิตส านึก เพือ่ใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความ
รับผดิชอบต่อตนเอง สงัคม ชุมชน และ ส่ิงแวดลอ้ม เกิดความตระหนกัในบทบาทหนา้ ที่ขึ้นในจิตใจ 
เพือ่ใหผู้เ้รียนสามารถด ารงตนอยูใ่นสงัคม ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข สถานศึกษาทุกระดบั  
ทุกสงักดั และหน่วยงานต่างๆ ที่มีหนา้ที่ส่งเสริม สนบัสนุนและร่วมจดัการศึกษา จึงมีส่วนส าคญั ใน
การจดัการเรียน การสอน และจดักิจกรรมที่จะส่งเสริม สนบัสนุนและพฒันา ผูเ้รียนอยา่งเหมาะสม 
โดยการประสาน ความร่วม มือกบัทุกภาคส่วนจดักิจกรรมที่ มุ่งเนน้ภารกิจทั้ง 3 ดา้น (3D) ไดแ้ก่  
ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) ดา้นคุณธรรมจริยธรรม และ ความเป็นไทย (Decency) และดา้น
ภูมิคุม้กนัภยั จากยาเสพติด (Drug - Free)   การศึกษามีความส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน 
กระบวนการจดัการศึกษาที่สมบูรณ์จะตอ้งพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้คู่คุณธรรมคือ 
(กระทรวงศึกษาธิการ. (2552).แผนยทุธศาสตร์ตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) 
 1.  การจดัการเรียนการสอนและจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรการศึกษา เพือ่
สร้างองคค์วามรู้ กระบวนการคิดวเิคราะห์ เพือ่ใหผู้เ้รียนมีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ มี
ทกัษะการด ารงชีวติ สามารถใชค้วามรู้ใหเ้กิดประโยชน์ในการพฒันาตนเองและประกอบอาชีพ 
 2.  การบ่มเพาะ กล่อมเกลา ปลูกฝัง และปลุกจิตส านึก เพือ่ใหผู้เ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
มีความรับผดิชอบต่อตนเอง สงัคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม เกิดความตระหนกัในบทบาทหนา้ที่ของ
ตน เพือ่ใหผู้เ้รียนสามารถด ารงตนอยูใ่นสงัคมร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

ดงันั้นสถานศึกษาทุกแห่งและหน่วยงานต่าง ๆที่มีหนา้ที่ส่งเสริมสนบัสนุน และร่วม
จดัการศึกษา จึงมีส่วนส าคญัในการจดัการเรียนการสอน และจดักิจกรรมที่จะส่งเสริม สนบัสนุนและ
พฒันาผูเ้รียนอยา่งเหมาะสม คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องผูเ้รียน 
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 การจดักิจกรรมตามนโยบายสถานศึกษา 3D ไดก้  าหนดคุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์อง
ผูเ้รียนไวด้งัน้ี 
 1. ดา้นประชาธิปไตย(Democracy) มีความตระหนกั เห็นความส าคญั ศรัทธา และเช่ือมัน่
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข รวมทั้งรังเกียจการทุจริต 
และต่อตา้นการซ้ือสิทธิขายเสียง 
 2. ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย (Decency) มีคุณธรรม จริยธรรม ความดี
งาม รู้ผดิชอบชัว่ดี มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และยดึถือปฏิบตัิในวถีิชีวติ 
 3. ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug-Free) รู้จกัหลีกเล่ียงห่างไกลยาเสพติด 
 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของการจดัการศึกษาระบบ
การศึกษาทางไกล ทีมุ่่งขยายโอกาสทางการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ใหป้ระชาชนไดมี้โอกาสเรียนรู้
ตลอดชีวติและพฒันาผูเ้รียน ใหส้ามารถเรียนไดอ้ยา่งมีความสุข และส าเร็จเป็นบณัฑิตที่มีคุณภาพ ซ่ึง
สอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ก  าหนดใหส้ถานศึกษาพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุ
เป้าประสงคค์ือ เก่ง ดี มีสุข โดยมุ่งส่งเสริมพฒันานกัศึกษาใหมี้คุณลกัษณะที่ดี 3 ดา้น หรือ 3 D คือ 1) 
Democracy ยดึมัน่ประชาธิปไตย มีความตระหนักเห็นความส าคญั ศรัทธา และเช่ือมัน่การปกครอง
ระบบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข รังเกียจการทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธ์ิขาย
เสียง ดา้นประชาธิปไตย 2) Democracy มีคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นไทยและ 3)  Drug – Free 
ห่างไกลยาเสพติด  
  วตัถุประสงคข์องนโยบายสถานศึกษา 3D 
  1.  สร้างความรู้ ความเขา้ใจแก่ชมรมนกัศึกษา ตามนโยบาย 3D ดา้นประชาธิปไตย ดา้น
คุณธรรมจริยธรรม และดา้นการป้องกนัยาเสพติด แก่นกัศึกษา 
  2.  พฒันาบุคลากรชมรมนกัศึกษาใหมี้ความรู้และทกัษะการปฏิบตัิงานเพือ่การพฒันา
ชมรมนกัศึกษา 3D อยา่งมีคุณภาพ 
  3.  ใหค้วามร่วมมือกบัทุกฝ่ายในการด าเนินงานตามนโยบายคุณภาพ 3D   
(เอกสารประกอบการสัมมนาอาจารยท่ี์ปรึกษา ประจ าชมรมนกัศึกษา มสธ. ประจ าปี 2554  2554: 9) 
  กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนให้
เหมาะสมตามความแตกตา่งระหวา่งบุคคล สามารถคน้พบและพฒันาศกัยภาพของตน เสริมสร้าง
ทกัษะชีวติ วฒิุภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้ในเชิงพหุปัญญาและการสร้างสมัพนัธภาพที่ดี (กรม
วชิาการ 2545:1) ชุดกิจกรรมแนะแนวจึงเป็นอีกทางเลือกหน่ึงที่น่าสนใจในการน ามาพฒันา
คุณลกัษณะ 3D ทั้ง 3ดา้น เพราะชุดกิจกรรมแนะแนวจะช่วยส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนในดา้นต่างๆ 
ไดกิ้จกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมที่มุ่งพฒันา สร้างเสริม ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาใหก้บัทุกกลุ่มคน 
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ทั้งวยัเด็ก วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่ ในขอบข่ายดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสงัคม โดยมีรูปแบบและ
เทคนิคหลากหลาย อาจเป็นกิจกรรมแนะแนวโดยตรงหรือผสมผสานในการเรียน การสอน การ
ฝึกอบรม ประชุมสมัมนา ทั้งรายบุคคลและกลุ่มดงัที่สมร ทองดี และปราณีรามสูตร (2545: 8-10) 
กล่าววา่ การด าเนินกิจกรรมแนะแนวหากกระท าไดเ้หมาะสม จะส่งผลดีต่อผูรั้บบริการในการ
แกปั้ญหา เช่น การทะเลาะววิาท พฤติกรรมเบี่ยงเบนทางเพศ  ปัญหายาเสพติด การขาดความมี
ระเบียบวนิยั ขาดคุณธรรมและความรับผดิชอบ ซ่ึงหากบุคคลเหล่าน้ีไดรั้บการช่วยเหลือที่เหมาะสม 
โดยใชก้ระบวนการทางแนะแนวก็น่าจะเป็นทางเลือกหน่ึงที่แกปั้ญหาไดซ่ึ้งส่งผลดีต่อผูเ้ก่ียวขอ้ง 
ชุมชน สงัคม และนอกจากจะช่วยใหผู้รั้บบริการไดพ้ฒันาตนเองแลว้ยงัสามารถสร้างคุณประโยชน์
แก่สงัคมไดช่้วยใหอ้ยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข ซ่ึงเป็นเป้าหมายที่สงัคมปัจจุบนัปรารถนาให้
เกิดขึ้น ดงันั้นกิจกรรมแนะแนวจึงมีความส าคญัทั้งต่อผูใ้หแ้ละผูรั้บบริการ จิตวไิล  ประไมย ์ (2548 : 
98 – 100)  ท  าการศึกษาเร่ือง การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว  เพือ่พฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นที่  
2  โรงเรียนสวนบวั  เขตพญาไท  กรุงเทพฯ  พบวา่  ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาการรู้คิด
ของนกัเรียนช่วงชั้นที่ 2  เร่ืองความคิดสร้างสรรคแ์ละกระบวนการคิดขั้นพื้นฐานที่สร้างขึ้นมี จ  านวน  
16 ชุด  ชุดการสอนแต่ละชุดมีค่า  ประสิทธิภาพ  E1/E2  อยูร่ะหวา่ง69.75 – 97.18 ก่อนและหลงัการ
ใชชุ้ดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นที่   2   มีการรู้คิด  เร่ืองการคิด
สร้างสรรคแ์ละกระบวนการคิด  ขั้นพื้นฐาน  แตกต่างกนัอยา่งมีนยั  ส าคญัทางสถิติที่ระดบั   .01  ท  า
ใหก้ล่าวไดว้า่ชุดกิจกรรมแนะแนวที่สร้างขึ้นสามารถเพิม่การรู้คิดของนกัเรียนได ้  นอกจากน้ีดารัตน์ 
ยนิดีพบ  (2548 :  73 – 75)  ไดศึ้กษาการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว  เพือ่พฒันาคุณธรรมและ
จริยธรรม  ของนกัเรียนช่วงชั้นที่  2   พบวา่ ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณธรรมและ
จริยธรรมของนกัเรียนช่วงชั้นที่  2   ประกอบดว้ยชุดการสอนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4,5  
และ  6    มีประสิทธิภาพ 76.55,77.74 และ 79.31 ตามล าดบั  ก่อนและหลงั  การใชชุ้ดการสอน
กิจกรรมแนะแนว  เพือ่พฒันาคุณธรรมและจริยธรรม  ของนกัเรียนช่วงชั้นที่   2   มีความแตกตา่ง
อยา่งมีนยั  ส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01  โดยมีคุณธรรมทุกดา้นเพิม่ขึ้น  ซ่ึงไดแ้ก่  ความซ่ือสตัย ์ ความ
เสียสละ  ความมีวนิยั  ความรับผดิชอบ  ความมีน ้าใจและความสามคัคี  ซ่ึงสอดคลอ้งกบับุษบากร  
ตณัฑวรรณ (2545 : 70) ท าการศึกษาเร่ือง การพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนว เพือ่เพิม่การเห็นคุณค่าใน
ตนเองตามแนวคิดของ คูเปอร์สมิธและพฤติกรรมการเรียนที่พงึประสงคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีที่ 3 ที่มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ในโรงเรียนเขลางค ์จงัหวดัล าปาง พบวา่ จากผลการทดลอง
หลงัจากที่นกัเรียนกลุ่มทดลองไดร่้วมกิจกรรมโดยใชกิ้จกรรมแนะแนวดงักล่าว พบวา่ มีการเพิม่ขึ้น
ของคะแนนการเห็นคุณค่าในตนเองและพฤติกรรมทางการเรียนที่พงึประสงค ์อยา่งมีนยัส าคญัทาง
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สถิติที่ระดบั .01 ท าใหก้ล่าวไดว้า่ ชุดกิจกรรมแนะแนวที่สร้างขึ้นสามารถเพิม่การเห็นคุณค่าใน
ตนเองและพฤติกรรมการเรียนที่พงึประสงคไ์ด ้

  จากที่กล่าวมาแลว้ขา้งตน้ผูว้จิยัจึงใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D โดยการเสริมสร้างส่งเสริมคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคท์ั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) มีความตระหนกั เห็นความส าคญั 
ศรัทธา และเช่ือมัน่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข รวมทั้ง
รังเกียจการทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธิขายเสียง  ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย 
(Decency) มีคุณธรรม จริยธรรม ความดีงามรู้ผดิชอบชัว่ดี มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และ
ยดึถือปฏิบติัอยูใ่นวถีิชีวติ   ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug – Free) รู้จกัหลีกเล่ียงห่างไกลยา
เสพติด  การวิจยัในคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อสงัคม และสามารถพฒันา เยาวชนใหเ้ป็นคนดี คนเก่ง 
และด าเนินชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข  
 
2.  วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 
 2.1  เพือ่ศึกษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 

 2.2  เพือ่เปรียบเทียบคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 
3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันามหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 

ก่อนการทดลองกบัระยะติดตามผล 
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3.  กรอบแนวคดิการวิจยั 
            ตัวแปรอิสระ            ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 

                                                             
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1.1 กรอบแนวคิดการวจิยั 

 
4.  สมมติฐานการวจิยั 
 
 4.1  ภายหลงัการทดลองนกัศึกษามีคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคต์ามนโยบายสถานศึกษา 
3D สูงขึ้นอยา่งมีนยัส าคญั ทางสถิติที่ระดบั .05 
 4.2  ภายหลงัการทดลอง 1 เดือน นกัศึกษามีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์ามนโยบาย
สถานศึกษา 3D สูงกวา่ก่อนทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  
 

5.  ขอบเขตของการวิจยั 
 
 5.1  ประชากร คือ นกัศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของ
ศูนยว์ทิยพฒันา   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ภาคการศึกษาที่ 2/2553  จ  านวน 459 คน  
 5.2  กลุ่มตัวอย่าง ที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ภาคการศึกษาที่ 

คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 

3 ดา้น (3D) ได้แก่ 

1. ดา้นประชาธิปไตย 
(Democracy)  

2. ดา้นคุณธรรมจริยธรรม
และความเป็นไทย 
(Decency)  

3. ดา้นห่างไกลยาเสพติด 
(Drug – Free) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือ

พฒันานกัศึกษาตาม

นโยบายสถานศึกษา 3D 

ระยะเวลา 

ติดตามผล 1 เดือน 
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2/2553  ที่ไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม 7 จงัหวดั หลงัจากนั้นจึงสุ่มอยา่งง่ายจงัหวดัละ 3 คนรวม 21 
คน 
  5.3  รูปแบบของการวิจัย เป็นการวจิยัเชิงก่ึงทดลองกลุ่มเดียว ทดสอบก่อนและหลงั
การทดลอง (Quasi One Group Pretest- Posttest Design) 
  5.4 ตัวแปรที่ศึกษา 
  5.4.1 ตัวแปรอิสระ ไดแ้ก่ 

1) ชุดกิจกรรมแนะแนว  
   5.4.2 ตัวแปรตาม ไดแ้ก่ 

คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขต
พื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันามหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา  3 ดา้น คือ   

1)  ดา้นประชาธิปไตย (Democracy)    
2)  ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency)  
3)  ดา้นห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free)  

 
6.  นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 6.1  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ หมายถึง ลกัษณะที่ตอ้งการใหเ้กิดผลกบัผูเ้รียน โดยใหมี้
ความรู้ มีเจตคติที่ดี ตลอดจนเกิดพฤติกรรมที่ตอ้งการโดยในการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัมุ่งเนน้ การ
พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์3 ดา้น คือ ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) ดา้นคุณธรรม
จริยธรรมและความเป็นไทย (Decency)  และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) 
  6.2  นโยบายสถานศึกษา 3D  หมายถึง นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ก  าหนดให้
สถานศึกษาพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุเป้าประสงคค์ือ เก่ง ดี มีสุข โดยมุ่งส่งเสริมพฒันานกัศึกษาใหมี้
คุณลกัษณะที่พงึประสงค ์3 ดา้น คือ  
   6.2.1  ด้านประชาธิปไตย  (Democracy) หมายถึง  มีความตระหนกั เห็น
ความส าคญั ศรัทธา และเช่ือมัน่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข รวมทั้งรังเกียจการทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธิขายเสียง 
   6.2.2  ด้านคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย (Decency) หมายถึง มีคุณธรรม 
จริยธรรม ในดา้นความใฝ่รู้ ดา้นความมีวนิยัและรับผดิชอบ ดา้นความซ่ือสตัยสุ์จริต ดา้นความ
อดทนอดกลั้น ดา้นความประหยดั และดา้นความกตญัญูกตเวทีความดีงาม รู้ผดิชอบชัว่ดี มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย และยดึถือปฏิบติัอยูใ่นวถีิชีวติ 
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   6.2.3  ด้านห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free) หมายถึง  รู้จกัหลีกเล่ียงห่างไกล 
ยาเสพติด หลีกเล่ียงให้ห่างไกลจากผูติ้ดส่ิงเสพยติ์ด หรือผูจ้  าหน่ายส่ิงเสพยติ์ด ไม่หลงเช่ือค  า
ชกัชวนโฆษณา หรือค าแนะน าใดๆ  ตอ้งไม่ใหค้วามร่วมมือเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัส่ิงเสพยติ์ด 
  6.3  นักศึกษา  ในงานวจิยัน้ีหมายถึง ผูท้ี่ก  าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1- 
ชั้นปีที่  4 หรือสูงกวา่ ของมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  ในพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
  6.4  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาตาม
นโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพืน้ที่รับผิดชอบของศูนย์วิทยพัฒนา  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ยะลา หมายถึง เคร่ืองมือทางการแนะแนวที่ประกอบดว้ยกิจกรรม
แนะแนวหลายๆกิจกรรมที่น ามารวมกนัอยา่งเป็นระบบตามเป้าหมายและขอบข่ายของการแนะแนว 
โดยชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย 

   6.4.1  คู่มือผูใ้หบ้ริการซ่ึงมีค  าช้ีแจงและการเตรียมตวัของผูใ้หบ้ริการ 
   6.4.2  คู่มือผูรั้บบริการซ่ึงมีใบงาน ใบความรู้ และแบบทดสอบก่อนและหลงั 
  6.4.3  ส่ือหรืออุปกรณ์การจดักิจกรรม 

 
7.  ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 
 
 7.1  นกัศึกษาตระหนกัถึงความส าคญัของการพฒันา คุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ทั้ง 3 ดา้นคือดา้นประชาธิปไตย  (Democracy)   
ดา้นคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย (Decency)  ดา้นห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free) 
  7.2  สามารถน าผลที่ไดเ้พือ่เป็นการส่งเสริมพฒันานกัศึกษาใหมี้คุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงค ์3 D ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ก  าหนดใหส้ถานศึกษาพฒันาผูเ้รียน 
ใหบ้รรลุเป้าประสงคค์ือ เก่ง ดี มีสุข  
  7.3  เพือ่สร้างสรรคชุ์ดกิจกรรมแนะแนวส าหรับพฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D สามารถพฒันาและส่งเสริมคุณลกัษณะ 3D ของนกัศึกษาได ้



บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 

 ในการวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและไดน้ าเสนอหวัขอ้
ตามล าดบัดงัน้ี  
 1.  นโยบายสถานศึกษา 3D 
 2.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะ ดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม
จริยธรรมและดา้นความเป็นไทย และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 

2.1  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะ ดา้นประชาธิปไตย 
2.1.1  ความหมายเก่ียวกบัประชาธิปไตย 
2.1.2  ความส าคญัของประชาธิปไตย 
2.1.3  คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีประชาธิปไตย 
2.1.5  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะ  ดา้นประชาธิปไตย 

1)  งานวจิยัภายในประเทศ 
2)  งานวจิยัต่างประเทศ 

2.2  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะดา้นคุณธรรมจริยธรรม 
และความเป็นไทย 

2.2.1  ความหมายของคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย 
2.2.2  ความส าคญัของคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย 
2.2.3  คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย 
2.2.4  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย 

1)  ทฤษฎีเสริมสร้างค่านิยม (Values Clarification Theory) 
2)  ทฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของ Kohlberg 
3)  ทฤษฎีตน้ไมจ้ริยธรรมของดวงเดือน พนัธุมนาวนิ 

2.2.5  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็น
ไทย 

1)  งานวจิยัภายในประเทศ   
2)  งานวจิยัต่างประเทศ 
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2.3  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 
2.3.1 ความหมายของยาเสพติด 
2.3.2 ประเภทของยาเสพติด 
2.3.3 สาเหตุการกระท าความผดิเก่ียวกบัยาเสพติด 
2.3.4 สาเหตุของการติดยาเสพติดในวยัรุ่น 
2.3.5 การป้องกนัยาเสพติด 
2.3.6 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะ  ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 

1) งานวจิยัภายในประเทศ 
2) งานวจิยัต่างประเทศ 

 3.  เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.1 ความหมายของกิจกรรมแนะแนว 
3.2 ความส าคญัของกิจกรรมแนะแนว 
3.3 ขอบข่ายของกิจกรรมแนะแนว 
3.4 ลกัษณะของกิจกรรมแนะแนว 
3.6 แนวทางการจดักิจกรรมแนะแนว 
3.7 ขั้นตอนการจดักิจกรรมแนะแนว 
3.8 ความหมายของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.9 ความส าคญัของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.10 องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนว  
3.11 เทคนิคต่างๆท่ีใชใ้นชุดกิจกรรม 
3.12 การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.13 ประโยชน์ของชุดกิจกรรมแนะแนว 
3.14 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 

3.14.1 งานวจิยัภายในประเทศ 
3.14.2 งานวจิยัต่างประเทศ 
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1.  นโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) 
 
 การจดัการศึกษามีความส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน กระบวนการจดัการ
ศึกษาท่ีสมบูรณ์จึงเปรียบเสมือนเหรียญสองดา้นคือ ดา้นหน่ึงเป็นการจดัการเรียนการสอนและจดั
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรการศึกษาแต่ละช่วงชั้น เพื่อสร้างองคค์วามรู้ กระบวนการคิด
วเิคราะห์ เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ มีทกัษะการด ารงชีวิตท่ีเกิดจาก
การฝึกหดั สามารถใชค้วามรู้ใหเ้กิดประโยชน์ในการพฒันาตนเองและประกอบอาชีพ อีกดา้นหน่ึง
คือเป็นการบ่มเพาะ กล่อมเกลา ปลูกฝังและปลุกจิตส านึก เพื่อใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความรับผดิชอบต่อตนเอง สังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม เกิดความตระหนกัในบทบาทหนา้ท่ีข้ึน 
ในจิตใจ เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถด ารงตนอยูใ่นสังคมร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข สถานศึกษาทุก
ระดบั ทุกสังกดั และหน่วยงานต่างๆ ท่ีมีหนา้ท่ีส่งเสริมสนบัสนุนและร่วมจดัการศึกษา จึงมีส่วน
ส าคญัในการจดัการเรียนการสอน และจดักิจกรรมท่ีจะส่งเสริมสนบัสนุน และพฒันาผูเ้รียนอยา่ง
เหมาะสม โดยการประสานความร่วมมือกบัทุกภาคส่วนจดักิจกรรมท่ีมุ่งเนน้ภารกิจทั้ง 3 ดา้น (3D) 
ไดแ้ก่ ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) ดา้นคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย (Decency) และ
ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) 
 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผู้เรียน 
 1.  ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) มีความตระหนกั เห็นความส าคญั ศรัทธา และ
เช่ือมัน่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข รวมทั้งรังเกียจการ
ทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธิขายเสียง 
 2.  ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) มีคุณธรรม จริยธรรม ความดี
งามรู้ผดิชอบชัว่ดี มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และยดึถือปฏิบติัอยูใ่นวถีิชีวติ 
  3.  ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) รู้จกัหลีกเล่ียงห่างไกลยาเสพติด 
 วสัิยทัศน์ 
 มุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีดี 3 ดา้น คือ ดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม
จริยธรรมและความเป็นไทย และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติดอยา่งย ัง่ยนื 
 พนัธกจิ 
 1.  จดัการเรียนรู้ ดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย และ
ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 
 2.  ยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานสถานศึกษาสู่ระดบั 3 ดี 
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 ยุทธศาสตร์ 
 1.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจดัการท่ีดี มุ่งมัน่พฒันาโดยยดึหลกัธรรมาภิบาล 
  2.  มีการจดัการเรียนการสอนและจดักิจกรรมท่ีเนน้การสร้างองคค์วามรู้และ
คุณลกัษณะ 3 ดี แก่ผูเ้รียน 
 3.  จดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศการท างานใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดี เอ้ือต่อการเรียนรู้
และพฒันาผูเ้รียน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 การยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 เป้าประสงค์ 
 1.  ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคอ์ยา่งมีคุณภาพและมาตรฐานตาม
นโยบาย 3 ดีดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย และดา้นภูมิคุม้กนัภยั
จากยาเสพติด 
 2.  สถานศึกษาไดรั้บการรับรองคุณภาพและมาตรฐานระดบั 3 ดี ดา้นประชาธิปไตย 
ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 
 ตัวช้ีวดัและเป้าหมาย 
 1.  ร้อยละของจ านวนผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ
สถานศึกษา 3 ดี(ร้อยละ 80) 
  2.  ร้อยละของจ านวนครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา มีองคค์วามรู้และการ
ปฏิบติัตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (ร้อยละ 80) 
  3.  ร้อยละของจ านวนสถานศึกษาท่ีมีการจดักิจกรรมพฒันาคุณลกัษณะของผูเ้รียนตาม
เกณฑคุ์ณภาพระดบั 3 ดี (ร้อยละ 100) 
  4.  ร้อยละของจ านวนสถานศึกษาท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมินคุณภาพระดบั 3 ดี  
(ร้อยละ 80) 
  5.  ร้อยละของจ านวนส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีมีระบบบริหารจดัการความรู้และ
ใหก้ารสนบัสนุนการด าเนินงานของสถานศึกษาจนผา่นเกณฑม์าตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี 
(ร้อยละ 80) 
 กลยุทธ์ 
 1.  เร่งรัดพฒันาคุณลกัษณะของผูเ้รียนทุกระดบั 
  2.  จดัการเรียนรู้ ดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย และ
ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด ในระบบการศึกษา 
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  3.  พฒันาครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา ใหมี้องคค์วามรู้และทกัษะการจดั
กิจกรรมท่ีมีคุณภาพ 
  4.  พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือเพื่อการเรียนรู้ 
  5. ส่ งเสริม สนบัสนุนใหส้ถานศึกษาพฒันาเขา้สู่เกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
 หน่วยงานที่รับผดิชอบด าเนินการ 
  ส่วนราชการ/ หน่วยงาน บทบาทหน้าที่ 
  ส านักงานรัฐมนตรี  
  - ประสานการก าหนดนโยบายสู่การปฏิบติั 
  - ประสานการติดตาม ผลการด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามนโยบาย 
 ส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
  - ส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
  - ส านกับริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  - ก าหนดแผนยทุธศาสตร์และแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 
  - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา3 ดี 
  - พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
  - สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
  - ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
  - จดัท าเกณฑป์ระเมินมาตรฐานคุณภาพ 3 ดี ใหเ้ป็นเกณฑ์มาตรฐานระดบัประเทศ 

  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
  - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา3 ดี 
  - พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
  - สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
  - ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานสถานศึกษาในสังกดั 
  ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา3 ดี 
  - พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
  - สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
  - ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานสถานศึกษาในสังกดั 
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   ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
   - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา3 ดี 
   - พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
   - สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
   - ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานสถานศึกษาในสังกดั 
  แนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี   หลกัการ 
   1. สถานศึกษาทุกระดบั ทุกสงักดั ตอ้งจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามนโยบาย
สถานศึกษา 3 ดี ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและ
ความเป็นไทย (Decency)และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) 
   2. เม่ือด าเนินการจดักิจกรรมเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพท่ีก าหนด ให้
เสนอหน่วยงานท่ีไดรั้บมอบหมายในพื้นท่ี พิจารณาคดัเลือกตามล าดบัจนถึงกระทรวงศึกษาธิการ 
เพื่อขอรับใบประกาศเกียรติคุณจากรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 
   3. เกณฑก์ารประเมินคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี จะพิจารณาคดัเลือกโดยผา่นการ
รับรองจากคณะกรรมการสถานศึกษา องคก์รหรือหน่วยงานในพื้นท่ี ชุมชน และหน่วยงานตน้
สังกดัตามล าดบัขั้นตอนการด าเนินงานคัดเลอืกสถานศึกษา 3 ดี 
   1. จดัท ารายละเอียดเกณฑม์าตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (3D) โดยพิจารณา
จากองคป์ระกอบ ดงัน้ี 

1.1 มีการพฒันาครู อาจารย ์และบุคลากรในการจดัการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา 

1.2 มีการจดัการเรียนการสอน และจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1.3 ผูเ้รียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาตนเองและมีผลการพฒันาอยา่งเป็น 

รูปธรรมและต่อเน่ือง 
1.4 ชุมชน องคก์รหรือเครือข่ายในพื้นท่ีมีส่วนร่วม 

   2. ก าหนดแผนการด าเนินงาน 
2.1 ประกาศนโยบายและแนวทางการด าเนินโครงการ 
2.2 จดักิจกรรมประกวดตราสัญลกัษณ์และเรียงความเร่ืองนโยบายสถานศึกษา  

3 ดี 
2.3 ก าหนดเกณฑก์ารประเมินมาตรฐานและคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี 
2.4 หน่วยงานท่ีไดรั้บมอบหมายระดบัเขตพื้นท่ี เขตตรวจราชการ พิจารณา

คดัเลือกเพื่อคน้หาสถานศึกษาแบบอยา่ง 



15 

2.5 จดักิจกรรมน าเสนอผลการด าเนินงานของสถานศึกษาเพื่อขยายผล 
2.6 มอบหมายผูต้รวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และ ส านกับริหาร 

ยทุธศาสตร์และบูรณาการการศึกษา ตรวจติดตาม และประเมินผลการจดักิจกรรมโครงการของ
สถานศึกษา  

2.7 ประกาศผลการพิจารณาคดัเลือกสถานศึกษาและจดัพิธีมอบรางวลั 
   3. ด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน 

3.1 เผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์ 
3.2 สร้างการมีส่วนร่วมโดยจดัประกวดตราสัญลกัษณ์ ให้นกัเรียน นกัศึกษา 

เสนอผลงานเพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองหมายในการรณรงค์ 
3.3 ด าเนินการคดัเลือกและประเมินผล โดยมอบหมายความรับผดิชอบ 

ในทุกระดบั ดงัน้ี 
   ระดับจังหวดั  มอบหมายให ้ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาทุกเขต ด าเนินการ
คดัเลือกและประเมินผลสถานศึกษาทุกระดบั ทุกสังกดั 
   ระดับเขตตรวจราชการ  มอบหมายให ้ส านกับริหารยทุธศาสตร์และบูรณาการ
การศึกษาทุกเขต ด าเนินการคดัเลือกและประเมินผลสถานศึกษาภายในเขตตรวจราชการ โดยมี
ผูต้รวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ พร้อมทั้งผูแ้ทนขององคก์รและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เป็น
คณะกรรมการ 
  ระดับประเทศ  มอบหมายให ้องคก์รหลกัและหน่วยงานท่ีมีสถานศึกษาในสังกดั
ร่วมด าเนินการ โดยมีส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ เป็นฝ่ายเลขานุการ 
  แนวทางกจิกรรม 
  เป็นกิจกรรมเชิงลึกท่ีน าไปสู่ผลสัมฤทธ์ิ ท่ีมุ่งเป้าหมายท าใหผู้เ้รียนมี
ประชาธิปไตย ต่อตา้นการทุจริต ซ้ือสิทธ์ิขายเสียง อยูใ่นมโนส านึก รู้ผิดชอบชัว่ดี มีวิถีปฏิบติัอนัดี
งามในชีวติจริง และมีส่วนร่วมต่อตา้นยาเสพติดอยา่งจริงจงั 
  หลกัการจัดกจิกรรม 
   1) ก าหนดในแผนงาน/ โครงการประจ าปีของสถานศึกษา 
   2) สอดแทรกในเน้ือหาวชิาในการจดักลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   3) มีการส่งเสริมการจดักิจกรรมท่ีครอบคลุมทั้ง 3 ดา้น 
   4) ด าเนินการแบบมีส่วนร่วมกบัชุมชน ทอ้งถ่ิน 
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  ตัวอย่างกจิกรรม 
   1.  กจิกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

1)  กิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษาและชุมชน เช่น เวทีแลก 
เปล่ียนเรียนรู้กิจกรรม อบต.นอ้ย/ เทศบาลนอ้ย จดัใหส้ถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ 

2)  การด าเนินงานสภานกัเรียนนกัศึกษา กรรมการนกัเรียนนกัศึกษา 
3)  การจดัค่ายประชาธิปไตย/ กิจกรรมประชาธิปไตยลงสู่ชุมชน 
4)  การส่งเสริมกิจกรรมสร้างส านึกความรักชาติ 
5)  น าหลกัธรรมาภิบาลมาใชใ้นการบริหารจดัการสถานศึกษา 

   2.  กจิกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย 
1)  กิจกรรมพฒันาคุณธรรมท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษา วดั ศาสน

สถาน และชุมชน เช่น ส่งเสริมครูพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษา จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
กิจกรรมจิตอาสา ค่ายพุทธบุตร พุทธธรรม ค่ายคุณธรรมจริยธรรม จดัใหส้ถานศึกษาเป็นแหล่ง
เรียนรู้ทางศาสนา 

2)  กิจกรรมท่ีส่งเสริมการนิยมไทย ประวติัศาสตร์ชาติไทย หรือความภูมิใจใน
ความเป็นไทย 

3)  มีการบริหารจดัการสถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.  กจิกรรมป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

1)  มีระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เช่น การคดักรองกลุ่มเส่ียง การช่วยเหลือ
แบบเพื่อนช่วยเพื่อน ท าใหจ้  านวนนกัเรียน นกัศึกษา ท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงลดลง 

2)  ส่งเสริมกิจกรรมท่ีเหมาะสม เช่น กิจกรรมนกัเรียนแกนน า ครูแกนน า 
กิจกรรมรณรงคเ์พื่อการไม่สูบบุหร่ี (สถานศึกษาปลอดบุหร่ี) กิจกรรม/ชมรม TO BE NUMBER 
ONE การประกวดดนตรีแข่งขนักีฬา เปิดเวทีให้แสดงออก การจดันิทรรศการความรู้ 

3)  การบริหารจดัการดา้นสวสัดิศึกษา เช่น การขจดัมุมอบัลบัตา 
4)  มีแหล่งเรียนรู้ดา้นยาเสพติด 
5)  มีการประสานความร่วมมือการด าเนินงานร่วมกบัชุมชน ทอ้งถ่ิน

(กระทรวงศึกษาธิการ. (2552).แผนยทุธศาสตร์ตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) 
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2.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัคุณลกัษณะ 3D 
 
 2.1  เอกสารและงานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัคุณลกัษณะ 3D ด้านประชาธิปไตย 
   2.1.1  ความหมายเกีย่วกบัประชาธิปไตย 

ความหมายของประชาธิปไตย ค าวา่ “ประชาธิปไตย” ตรงกบัภาษาองักฤษ
วา่ Democracy มาจากค าภาษากรีกวา่ Demokatia Demos หมายถึง ประชาชน kratia การปกครอง
ประชาธิปไตย จึงหมายถึงประชาชนปกครอง หรือการปกครองโดยประชาชน 

ประชาธิปไตยท่ีใชใ้นภาษาไทยบญัญติัข้ึนโดยเทียบศพัทภ์าษาองักฤษโดย
น าค า ค  ามารวมกนั “ประชา” แปลวา่ราษฎร หรือ  ประชาชน “อธิปไตย” แปลวา่ความเป็นใหญ่
อยา่งยิง่ ประชาธิปไตยจึงหมายถึง ระบบการปกครองท่ีประชาชนอยา่งยิง่ใหญ่หรืออ านาจสูงสุดใน
การปกครองประเทศ 

ประชาธิปไตย (Democracy) เป็นค าท่ีมีก าเนิดมาจากภาษากรีกโบราณ  
มีรากศพัทม์าจากค าวา่ Demokratia ซ่ึงประกอบดว้ยค าสองค ารวมกนั คือ demos (ประชาชน) และ  
“cratos” (การปกครอง) Democracy มีความหมายวา่ รูปแบบการปกครองท่ีประชาชนทุกคน 
มีส่วนร่วมโดยตรงในกิจกรรมของรัฐ และสร้างขอ้ตกลงของสังคมข้ึนมาใชเ้อง (Charnow and 
Vallasi 1993 : 743) ส าหรับความหมายของค าวา่ประชาธิปไตยตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิต
สถาน(2538 : 502-503) ไดใ้หค้วามหมายท านองเดียวกนั คือ เป็นการปกครองท่ีถือมติของปวงชน
เป็นส่วนใหญ่ การถือเสียงส่วนใหญ่ของคนในสังคมเป็นหลกั นอกจากน้ีมีนกัการปกครองและ
นกัการศึกษาใหนิ้ยามประชาธิปไตย ไวด้งัน้ี 

Aristotle(1976 : 28-29 อา้งถึงใน อมร รักษาสัตยแ์ละคนอ่ืนๆ 2543 : 13)  
ไดใ้หค้วามหมายประชาธิปไตยวา่ คือ สภาวะท่ีเป็นไทและคนยากจน ซ่ึงมีจ านวนมากในสังคม
ไดรั้บมอบหมายใหก้ าอ านาจของรัฐไวใ้นมือ ประชาธิปไตยท่ีบริสุทธ์ิท่ีสุดไดรั้บการเรียกเช่นนั้นได้
ก็เพราะมีสภาพแห่งความเสมอภาคปรากฏอยูใ่นท่ีนั้น และกฎหมายของรัฐมุ่งรับรองความเสมอภาค
นั้น เพราะวา่คนยากจนจะไม่อยูภ่ายใตบ้งัคบัของกฎหมายต ่าตอ้ยกวา่คนร ่ ารวยหรือวา่อ านาจสูงสุด
ไม่ตอ้งอยูใ่นมือของฝ่ายใด แต่ทั้งสองฝ่ายจะมีส่วนใชอ้ านาจดว้ยกนั ถา้ตามท่ีคนส่วนใหญ่เห็นวา่
เสรีภาพและความเสมอภาคจะมีอยูใ่นประชาธิปไตยแลว้ทุกแผนของรัฐบาลก็จะตอ้งเปิดประตู
ใหแ้ก่ทุกคน ดงันั้นท่ีใดท่ีเป็นประชาชนเป็นฝ่ายขา้งมาก และส่ิงท่ีพวกเขาลงคะแนนแลว้จะเป็น
กฎหมาย จึงเป็นขอ้พิสูจน์ไดว้า่ในสภาวะเช่นนั้นก็ควรจะเรียกไดว้า่เป็นประชาธิปไตย 

อาเธอร์  (Arthur 1992 : 52) กล่าววา่ประชาธิปไตย หมายถึง แนวคิดท่ี
รัฐบาลไม่เพียงแต่จะใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการปกครองบา้นเมืองเท่านั้น แต่จะตอ้งยอมรับ
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สิทธิเสรีภาพส่วนบุคคล รวมถึงความถูกตอ้งและชอบธรรมในการกระจายโอกาสและรายได ้ 
อีกทั้งยงัตอ้งค านึงถึงผลกระทบต่อประชาชนท่ีมีส่วนร่วมในการปกครองตนเองทุกคนดว้ย 
ความเสมอภาค 

ประเวศ วะสี (2536: 6) ใหค้วามหมายวา่ เป็นการปกครองท่ีรัฐจะตอ้ง
รับรองการใชสิ้ทธิขั้นพื้นฐานของประชาชน เพื่อใชอ้  านาจนิติบญัญติั บริหารและตุลาการ ไดอ้ยา่งมี
เสรีภาพตามขอบเขตท่ีกฎระเบียบสังคมก าหนดไว ้

พิมพใ์จ ค ากอ้น (2536: 11) ไดส้รุปวา่ ประชาธิปไตยเป็นของประชาชนเป็น
สัมพนัธภาพระหวา่งบุคคล เป็นระบอบการปกครองท่ีปลอดภยัต่อชีวติและทรัพยสิ์น 

ชยัอนนัต ์สมุทวณิช (2536: 326) กล่าววา่ประชาธิปไตย หมายถึง รูปแบบ
การปกครองท่ีประกอบดว้ย พรรคการเมืองและการเลือกตั้ง หรือเป็นวถีิชีวติของประชาชนท่ีเคารพ
สิทธิ และความเสมอภาคซ่ึงกนัและกนั มีเหตุผลและแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนดว้ยความเป็นธรรม 

อมร  รักษาสัตย ์(2543: 286) กล่าววา่ ประชาธิปไตย หมายถึง ระบอบการ
ปกครองประเทศระบอบหน่ึงซ่ึงเป็นการปกครองของประชาชน โดยประชาชน เพื่อประชาชน ใน
แง่ของศีลธรรม ระบอบประชาธิปไตยมีหลกัการและรากฐานสืบเน่ืองมาจากศีลธรรมอยา่งแทจ้ริง 
กล่าวคือ ระบอบประชาธิปไตยโดยเคารพในแง่ความเป็นธรรม (Justice) เหตุผล(Reason) เมตตา
ธรรม(Compassion) ความศรัทธาในมนุษยช์าติ (Faith in Man) ความเคารพในเกียรติภูมิแห่ง
มนุษยชาติ (Human Dignity) 

กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2543: 3-4) กล่าวถึง ประชาธิปไตยในเชิงวถีิ
ชีวติประชาชน หมายถึง วธีิการในการด าเนินชีวติของคนในสังคมท่ีเอ้ืออ านวยต่อการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย ดงันั้นมีความเช่ืออยูว่า่การปกครองระบอบประชาธิปไตยจะไร้เสถียรภาพ ถา้
บุคคลหรือสมาชิกของสังคมขาดแบบแผนของความเช่ือ ทศันคติ และค่านิยมท่ีเป็นประชาธิปไตย 
วถีิชีวติประชาธิปไตยอาจจ าแนกไดด้งัน้ี 

1)  ใชเ้หตุผลในการตดัสินปัญหาหรือขอ้ขดัแยง้ระหวา่งกนั 
2)  รู้จกัรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืนอยา่งมีสติสัมปชญัญะ 
3)  มีน ้าใจประชาธิปไตย คือ มีความคิดเห็นเป็นของตนเองไม่นิยมการยอม

ตามความคิดเห็นของคนอ่ืน นอกจากจะถูกลบลา้งดว้ยเหตุผลท่ีน่าเช่ือถือวา่ยอมรับเสียงขา้งมาก 
เคารพในศกัด์ิศรี สิทธิเสรีภาพ พร้อมยอมรับการวพิากษว์ิจารณ์จากผูอ่ื้นและพร้อมจะปรับปรุง
ตนเองอยูเ่สมอ 

4)  สนใจกิจการบา้นเมืองและเขา้ร่วมทางการเมือง โดยถือวา่เป็นหนา้ท่ี
เคารพกฎเกณฑห์รือกติกาทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
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5)  รู้จกัประนะประนอมมากกวา่ท่ีจะดึงดนัเอาชนะโดยการอาศยัการขู่เขน็ 
บงัคบัใหอี้กฝ่ายยอมรับเง่ือนไขของตนฝ่ายเดียว 

6)  มองโลกในแง่ดี สมาชิกในสังคมประชาธิปไตยจะตอ้งมีศรัทธาและ
ความหวงัต่อชีวติเสมอ กระบวนการในระบอบประชาธิปไตยนั้นอาจจะตอ้งใชเ้วลา ความอดทน 
อดกลั้น จึงเป็นส่ิงจ าเป็นยิง่ 

7)  มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม เม่ือสมาชิกในสังคมประชาธิปไตยเกิด
ความรู้สึกวา่ตนเองเป็นเจา้ของงประเทศ และประเทศเป็นของทุกคนแลว้ ทุกคนจะเกิดความรัก
ความภกัดีต่อชาติบา้นเมือง ต่างพยายามท่ีจะประพฤติตนใหอ้ยูใ่นกรอบของกฎหมาย และศีลธรรม
อนัดีงาม และต่างก็พยายามท าตนเป็นพลเมืองดี ช่วยกนับ ารุงรักษาสาธารณสมบติั ช่วยเหลือผูต้ก
ทุกขไ์ดย้ากในรูปของสังคมสงเคราะห์ เขา้ร่วมในการพฒันาชาติบา้นเมืองใหส้ะอาดร่มเยน็อยูอ่ยา่ง
มีความสุข  

ทววีฒัน์  บุญชิต (2546: 4) กล่าววา่ ประชาธิปไตย มีความหมายในระดบั
มหพัภาค (Macro – Democracy) หมายถึง ประชาธิปไตยในฐานะท่ีเป็นระบบการเมืองการปกครอง
ในรูปแบบของรัฐบาล รัฐสภา การจดัตั้งองคก์รและกฎหมายส าหรับใชเ้ป็นกติกาในการปกครอง
ประเทศ และในความหมายระดบัจุลภาค (Micro – Democracy) หมายถึง ประชาธิปไตยในระบบ
พฤติกรรมหรือการประพฤติปฏิบติัของบุคคลในสังคม ความสัมพนัธ์ของบุคคลในสังคม 

Abraham Lincoln (2003: 9)  ประธานาธิบดีของสหรัฐอเมริกากล่าวสรุป
สั้นๆ  วา่ “ประชาธิปไตยเป็นการปกครองของประชาชน โดยประชาชนเพื่อประชาชน” 

Charles Merrian (2004: 18) อธิบายวา่ประชาธิปไตยเป็นแนวทางแห่ง
ความคิดและการกระท าอนัมีเจตนารมณ์เพื่อสาธารณประโยชน์โดยไดรั้บแรงผลกัดนัและการให้
ความหมายจากมติมหาชน 

Harold D. Lasswell (2004: 70) กล่าววา่ ประชาธิปไตยไดแ้ก่สังคมของ
บุคคลท่ีมีความเคารพนบัถือซ่ึงกนัและกนั 

H.J. Laski  (2004: 11) กล่าวไวว้า่ ประชาธิปไตย คือ ความปรารถนาของ
มนุษยใ์นอนัท่ีจะยอมรับนบัถือ และรักษาไวซ่ึ้งความส าคญัของตนเองและความเสมอภาคระหวา่ง
บุคคลในทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 

ศาสตราจารยจ์รูญ สุภาพ ให้ความหมายวา่ประชาธิปไตยเป็นวถีิชีวติแบบ
หน่ึงซ่ึงมีแบบแห่งพฤติกรรมในทางการเมือง เศรษฐกิจ และวฒันธรรม 

สรุปไดว้า่ ประชาธิปไตย หมายถึง ระบอบการปกครองท่ีประชาชนมีอ านาจ
สูงสุด โดยประชาชนทุกคนมีสิทธิเสรีภาพเสมอภาคกนัภายใตห้ลกัความเป็นธรรม เหตุผล เมตตา
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ธรรม ความเคารพ รักสามคัคีในเกียรติภูมิแห่งมนุษยธรรม และวถีิชีวติท่ีประกอบดว้ยการเคารพ 
ซ่ึงกนัและกนั มีการแบ่งปันกนั ร่วมงานและประสานงานกนั ตลอดจนมีเหตุผลและหาความรู้ท่ี
ถูกตอ้งในการอยูร่่วมกนั ซ่ึงในสังคมนั้นๆ การด าเนินอยูร่่วมกนัจะสงบสุขไดน้ั้น บุคคลในสังคม
ประชาธิปไตยตอ้งด ารงชีวิตวถีิประชาธิปไตย กล่าวคือ ตอ้งมีคารวะธรรม สามคัคีธรรม และปัญญา
ธรรม 

จากความหมายดงักล่าวขา้งตน้สรุปไดว้า่ ความหมายของประชาธิปไตยท่ี
ใชใ้นระยะหลงัๆต่อมาแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือหมายถึงประชาธิปไตยท่ีเป็นระบบการเมืองการ
ปกครองท่ีประชาชนมีอ านาจปกครองตนเอง หมายถึง ประชาธิปไตยท่ีเป็นวถีิการด าเนินชีวติของ
มนุษยท่ี์มีการยอมรับสิทธิ เสรีภาพและความเสมอภาค ความส าคญัและประโยชน์ต่างๆ  ซ่ึงกนั 
และกนัโดยมีเหตุผลเป็นเคร่ืองน ามาซ่ึงความผาสุขร่วมกนัปัจจุบนัประชาธิปไตยมีลกัษณะส าคญัทั้ง
ทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
   2.1.2  ความส าคัญของประชาธิปไตย 

จากความหมายและลกัษณะของประชาธิปไตยจะเห็นไดว้า่ประชาธิปไตย
เป็นทั้งทฤษฏีและปฏิบติัไม่วา่ประชาธิปไตยจะมีฐานะเป็นรูปแบบการปกครอง อุดมการณ์หรือวถีิ
ชีวติก็ตามยอ่มอยูบ่นรากฐานอนัเดียวกนั ท่ีเรียกวา่หลกัการประชาธิปไตย 

วสุิทธ์ิ โพธิแท่น (2524: 167-176) ไดส้รุปไวว้า่วถีิชีวิตประชาธิปไตยจะตอ้ง
มีลกัษณะดั้งน้ี 

1)  ความมีเหตุผลหรือการกระท าท่ีมีเหตุผล 
2)  ความเคารพซ่ึงกนัและกนั ทั้งความเคารพในความเป็นมนุษยแ์ละความ

เคารพในความสามารถของกนัและกนั 
3)  การตกลงดว้ยความถกเถียง การประนีประนอม และอดกลั้นในความ

คิดเห็นท่ีต่างกนั 
4)  การด าเนินชีวิตอยา่งเสรีภาพภายใตก้ฎหมาย และไม่ถูกแทรกแซงอยา่ง

ไม่จ  าเป็น 
ส าหรับ ชยัอนนัต ์สมุทวณิช 
(http”//taback.sripruetta.ac.th/democracy.htm2547 ใหท้ศันะการปกครอง

แบบประชาธิปไตยสรุปไดว้า่มีลกัษณะดั้งน้ี 
1) ถือวา่อ านาจมาจากประชาชน 
2) ใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการปกครอง 
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3) รับใชผ้ลประโยชน์ของประชาชน ด าเนินการบริหารประเทศตาม
ประโยชน์สุขของประชาชน 

4) ใหค้วามคุม้ครองทางกฎหมายแก่บุคคลโดยไม่มีการเลือกปฏิบติั 
สาโรช บวัศรี (2542: 18 อา้งอิงจากส านกังานคณะกรรมการประถม

สถานศึกษาแห่งชาติ. วถีิประชาธิปไตย 2528: 31) ยงัไดใ้หค้วามหมายของประชาธิปไตยเป็น 3 
สถานะท่ีเรียกวา่ องคส์ามของประชาธิปไตย คือ 

1) ประชาธิปไตยในฐานะท่ีเป็นอุดมคติ ซ่ึงหมายถึงการมีศรัทธา และความ
เช่ือมัน่ในสติปัญญา เหตุผล และความสามารถของมนุษย ์เทิดทูนอิสรภาพและเสรีภาพของมนุษย ์

2) ประชาธิปไตยในฐานะท่ีเป็นระบบการเมืองและวถีิการจดัระเบียบการ
ปกครองหมายถึงระบบการเมืองท่ีถือวา่เป็นของประชาชนหรือมาจากประชาชนรัฐบาลเป็นเพียงผู ้
ไดรั้บมอบอ านาจท่ีท าหนา้ท่ีปกครองแทนประชาชนเท่านั้นและประชาชนมีโอกาสเปล่ียนแปลง
ผูใ้ชอ้  านาจแทนตนไดโ้ดยเลือกตั้งท่ีมีก าหนดวาระ ถือเป็นการปกครองของประชาชนโดย
ประชาชนเพื่อประชาชน 

3) ประชาธิปไตยในฐานะท่ีเป็นวถีิชีวติหรือการด าเนินชีวิตประจ าวนั 
หมายถึงการอยูร่่วมกนัปฏิบติัต่อกนัดว้ยความเคารพทั้งทางกายและวาจาไม่กา้วก่ายในสิทธิของ
ผูอ่ื้น เคารพกฏเกณฑข์องสังคม ร่วมกนัรับผดิชอบและท าประโยชน์เพื่อความผาสุขของส่วนรวม
ตลอดจนการใชส้ติปัญญาและความเฉลียวฉลาดในการแกไ้ขปัญหาทั้งมวล ส านกังาน
คณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ  (สาโรช บวัศรี.2542:18; อา้งอิงจากส านกังานคณะกรรมการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ.  

ส าหรับประชาธิปไตยท่ีมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนในระดบัประถมศึกษาไดรั้บการ
ฝึกฝนและส่งเสริมจะเป็นประชาธิปไตยท่ีมุ่งเนน้ระบบประชาธิปไตยในรูปแบบหรือกระบวนการ
ในการท างานโดยใชก้ระบวนการกลุ่มและฝึกในเร่ืองของวถีิชีวติประชาธิปไตย ตามคุณลกัษณะ  
3 ประการ  ศารวธรรม สามคัคีธรรม  และปัญญาธรรม 

วถีิชีวติประชาธิปไตย เป็นการน าเอาหลกัการประชาธิปไตยมาใชใ้น
ชีวติประจ าวนัจนเกิดเป็นนิสัยในชีวติหรือวถีิแห่งชีวติ (a way of life) ดั้งนั้น ครูจึงควรย  ้าให้
นกัเรียนทราบวา่นอกจากจะยดึถือเอาประชาธิปไตยเป็นแบบของการปกครองแลว้ ยงัจ าเป็นจะตอ้ง
ยดึถือเอาประชาธิปไตยไวใ้นฐานะท่ีเป็นวถีิทางแห่งชีวติประจ าวนั (Democracy as a way of life)  

ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2528:33-35) ได้
กล่าวถึงพฤติกรรมท่ีแสดงถึงการมีชีวติประชาธิปไตยท่ีขยายมาจากกรอบความคิดของ สาโรช  
บวัศรี 
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ท่ีกล่าวมาขา้งตน้พอสรุปไดว้า่ ความส าคญัของประชาธิปไตย คือ อ านาจ
ส่วนใหญ่มาจากประชาชน ประชาชนมีส่วนร่วมในการปกครองบริหารบา้นเมือง 
  2.1.3  คุณลักษณะของบุคคลทีม่ีประชาธิปไตย 

สนัน่  อินทรประเสริฐ (2542: 259-260) กล่าวถึง คุณลกัษณะของนกั
ประชาธิปไตยวา่มีดงัน้ี 

1.  การมีส่วนร่วมในการบริหารโรงเรียน คือ การสร้างโรงเรียนให้เป็นของ
ชุมชน เป็นโรงเรียนท่ีประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม ประชาชนมีความรู้สึกวา่โรงเรียนเป็นของเขาจึง
เป็นโรงเรียนประชาธิปไตย 

2.  ประชาธิปไตยในโรงเรียน มีระเบียบแนวปฏิบติัร่วมกนัตอ้งใหเ้กียรติให้
ก าลงัใจเพื่อนร่วมงาน 

3.  ผูบ้ริหารจะตอ้งทนัคน  ทนัเหตุการณ์และทนัสมยั มีจิตวญิญาณเป็นนกั
ประชาธิปไตย ไม่ใช่อตัตาธิปไตย การเป็นผูบ้ริหารท่ีดีจะตอ้งสร้างขวญัและก าลงัใจใหก้บัผูใ้ต้
ผูบ้งัคบับญัชา ตอ้งมีลกัษณะ 4 ย. คือ 1)ยิม้เป็น 2)ยอมเป็น 3)ยกยอ่ง 4)ยดืหยุน่ 

4.  หลกัการบริหารแบบท่ีทุกคนมีส่วนร่วม (ประชาธิปไตยโรงเรียน) 
4.1 คิดร่วมกนั 
4.2 วางแผนร่วมกนั 
4.3 มีการติดตามผลการปฏิบติัและควบคุมใหป้ฏิบติัตามแผน 
4.4 ประเมินผลร่วมกนั 
4.5 ปรับปรุงร่วมกนั 
4.6 ปรับปรุงแผนใหม่ 
4.7 รับผดิชอบร่วมกนั 

อมร  รักษาสัตย ์(2543: 257-258) กล่าวถึง คุณลกัษณะของนกั
ประชาธิปไตยของผูบ้ริหารสถานศึกษาควรด าเนินการดงัน้ี  

1.  ระดมสมองระดมความคิดวา่ส่ิงใดท่ีโรงเรียนควรเปิดโอกาสใหค้รู-
อาจารย ์เจา้หนา้ท่ี นกัเรียน ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการบริหารโรงเรียนไดบ้า้ง เช่น การเลือก
นกัเรียนเป็นกรรมการการกีฬา หอ้งสมุด เวรยาม รักษาความสะอาด 

2.  ระดมสมองระดมความคิดวา่ส่ิงใดท่ีนกัเรียนไม่มีสิทธิก าหนดหลกัการ
และวธีิการ เช่น นกัเรียนไม่มีสิทธิก าหนดวนั เวลาเรียน และวธีิการเรียนการสอนบางวิชา ไม่
สามารถจะก าหนดกฎกติกาของการแข่งขนักีฬาต่างๆ ท่ีมีกติกาสากลแลว้ 
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3.  ระดมสมองระดมความคิดวา่ส่ิงใดนกัเรียนไม่มีสิทธิท่ีจะก าหนด
หลกัการ แต่ควรมีสิทธิท่ีจะก าหนดวธีิการ เช่น รัฐบาลก าหนดการให้จดัอาหารกลางวนัใหน้กัเรียน
หรือไม่แต่นกัเรียนควรมีสิทธิร่วมกนัก าหนดวา่ควรจะกินอาหารอะไร และช่วยกนัท า กิจกรรม
ระดมสมองอาจจดัไดห้ลายกลุ่มทุกขอ้ขา้งตน้ กิจกรรมปฏิบติั เม่ือกลุ่มต่างๆ ระดมสมองแลว้ควร
ใหน้ าไปปฏิบติักิจกรรมประเมินผล หลงัจากน าไปปฏิบติัควรมีการประเมินผลเพื่อปรังปรุงแกไ้ข
ร่วมกนัแลว้น าไปปฏิบติัต่อใหไ้ดผ้ลดียิง่ๆ ข้ึนไปทุกคนจะมีความสุข 

นอกจากน้ี อมร รักษาสัตย ์(2543: 267-270) กล่าวถึง คุณลกัษณะของนกั
ประชาธิปไตยของครูสายปฏิบติัการสอนควรด าเนินการดงัน้ี 

1.  ส่งเสริมใหก้ลา้พดูกลา้แสดงออก เช่น การแสดงละคร ร้องเพลง กลา้มี
บทบาทในโรงเรียนและชุมชน ในขณะเดียวกนัตอ้งรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

2.  ส่งเสริมใหเ้คารพสิทธิในทรัพยสิ์น ไม่ลกัขโมย ไม่ขอทานของใครๆ 
รู้จกัอดออม 

3.  ส่งเสริมใหเ้คารพสิทธิและศกัด์ิศรีของตนเองและไม่ดูหม่ินผูอ่ื้น 
4.  รู้จกัเคารพกติกา โดยเห็นวา่เป็นส่ิงท่ีดีแกต้วั โดยเร่ิมกติกากลุ่ม กติกา

กีฬาต่างๆ กฎจราจร 
5.  รู้จกัยอมรับความคิดเห็นและมติของเสียงขา้งมาก ท่ีไม่เอาเปรียบหรือ

รังแกสิทธิของคนขา้งเคียง 
6.  รู้จกัท างานเป็นกลุ่ม มีกานสมคัรในเขา้รับเลือกการท าหนา้ท่ีต่างๆ หรือ

อาสาสมคัรพร้อมกบัรู้จกัเคารพสิทธิของคนขา้งนอ้ย 
7.  รู้จกัรับผดิชอบการท างานท่ีไดรั้บมอบหมายมา 
8.  รู้คุณค่าของการท างานเป็นทีม การแบ่งงานในทีม และความรับผดิชอบ

ส่วนตวัและส่วนรวมทั้งทีม 
9.  ฝึกหดัใหมี้น ้าใจเป็นนกักีฬา เคารพกติกา รู้แพ ้รู้ชนะ รู้อภยั รู้สามคัคี 

(กีฬาท่ีสัมผสัตวัจะสร้างความรักใคร่สนิทสนม รู้จกัคุณค่าของกฎกติกามากกวา่กีฬาไม่สัมผสัตวั) 
10.  รู้จกัประโยชน์ของการแบ่งงานกนัท าวา่ดีกวา่ใหบ้างคนท าหมด หรือ

แยง่กนัท าโดยบางคนไม่ตอ้งท าเลย 
11.  ส่งเสริมการแข่งขนัเสรีและเป็นธรรม 
12.  ส่งเสริมสิทธิและเสรีภาพของแต่ละบุคคล ความรู้ความสามารถ

เฉพาะตวั รู้จกัสิทธิท่ีแต่ละคนจะเลือกวถีิชีวติของเขาเอง สิทธิในการแสวงหาความสุข 
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13.  รู้จกัใหเ้กียรติ ขอโทษ ขอบคุณ เห็นคุณค่าของผูอ่ื้น คุณค่าของการ
ช่วยกนัท างาน คุณค่าของการมอบหมายงานใหบ้างคนท่ีมีอ านาจหนา้ท่ี และความรับผิดชอบใน
กิจการบางเร่ืองท่ีไดรั้บมอบหมาย 

ส่วนคุณลกัษณะของนกัประชาธิปไตยของนกัเรียนควรด าเนินการ ดงัน้ี 
1.  เคารพความเป็นบุคคล และการตดัสินใจของผูอ่ื้น 
2.  ใหสิ้ทธิเสรีภาพและเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดใ้ชค้วามคิดของเขาในการ

ตดัสินใจ 
3.  มีใจกวา้ง รู้จกัรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน 
4.  สามารถร่วมกบัผูอ่ื้น เพื่อส่วนรวม มีขนัติธรรม 
5.  ยดึหลกัเหตุผลในการตดัสินใจ 
6.  รู้จกัแกปั้ญหาอยา่งสันติวิธี 
ทิศนา แขมณี (2543: 288-289) ไดเ้สนอวธีิการปลูกฝังคุณธรรมลกัษณะ

ประชาธิปไตยในโรงเรียนไวว้า่ คุณลกัษณะของความเป็นประชาธิปไตย โรงเรียนสามารถน ามาใช้
ในการสอนและการจดักิจกรรมต่างๆ หลกัสูตรประถมศึกษาไดมี้การระบุจุดมุ่งหมายในการ
เสริมสร้างคุณลกัษณะประชาธิปไตยท่ีชดัเจนอยู ่5 ขอ้ คือ 

1.  แกไ้ขปัญหาโดยสันติวธีิ 
2.  มีอิสระในการคิด พร้อมท่ีจะยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นอยา่งมี

เหตุผล 
3.  มีความคิดริเร่ิมท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
4.  เช่ือมัน่ในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข 
5.  ส านึกในหนา้ท่ีและสิทธิของตน 
ชไนเดอร์แมน  (Schneideman 1945: 14-27) กล่าวถึง บุคคลท่ีอยูใ่นสังคม

ประชาธิปไตยควรมี คือ ความซ่ือสัตย ์มีความอดกลั้น มีความเป็นพลเมืองดี มีความรู้สึกรับผดิชอบ 
มีวนิยัในตนเอง มีความกรุณาปราณี มีความเคารพนบัถือ ปรับตวัไดดี้ต่อผูมี้อ  านาจ และมีความ
ยติุธรรมต่อผูอ่ื้น 

แบรช์ และ เบาร์การ์ทเนอร์ (Blaich and Baungartner 1965: 57-60) กล่าวถึง 
ลกัษณะนิสัยของบุคคลท่ีเหมาะสมจะอยู ่ในสังคมประชาธิปไตย มีดงัน้ี คือ จิตใจกวา้งขวาง 
ยติุธรรม ปราศจากความล าเอียง ปราศจากลกัษณะอนุรักษนิ์ยม มีความร่วมมือพิจารณาคนอ่ืน รู้จกั
กาลเทศะ และมีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น 
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การท่ีสังคมใดจะเป็นประชาธิปไตยไดน้ั้นไม่ใชส่ิ้งท่ีง่ายนกั จ าเป็นตอ้ง
อาศยัระยะเวลาท่ีจะสร้างระบบการเมืองท่ีเป็นประชาธิปไตย โดยอาศยัประชาชนท่ีมีอุดมการณ์ 
และวถีิชีวติท่ีมีลกัษณะท่ีสอดคลอ้งกบัประชาธิปไตย ดงัท่ี ปาโมทย ์นาครทรรพ (2516: 212-213)  
มีความเห็นวา่ “ประชาธิปไตยจะเกิดข้ึนในสังคมใดก็ตาม สังคมนั้นตอ้งมีความสัมพนัธ์กนัอยา่ง
แนบแน่นของ องคป์ระกอบ 3 ประการ คือ อุดมการณ์ท่ีส่งเสริมประชาธิปไตย รูปแบบการ
ปกครองท่ีส่งเสริมประชาธิปไตยและวถีิชีวติท่ีส่งเสริมประชาธิปไตยของประชาชน” นอกจากน้ี 

ชยัอนนัต ์ สมุทวณิช เสนอแนวคิด เก่ียวกบัผูท่ี้มีบุคลิกภาพท่ีเป็น
ประชาธิปไตยวา่ไดแ้ก่บุคคลซ่ึงมีลกัษณะดั้งน้ี 

1.  มีความคิดเห็นเป็นของตนเอง ไม่นิยมความยอมความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
เวน้แต่วา่ถูกชกัจูงใหค้ลอ้ยตามกนั 

2.  เป็นคนท่ีปรับตวัให้เขา้กบัสภาพการณ์ใหม่ๆ  ไดง่้าย 
3.  มีความรับผดิชอบ ผกูผนัในส่ิงท่ีเขาไดต้ดัสินใจกระท าลงไป 
4.  ไม่มีอคติกบัผูท่ี้มีความแตกต่างจากตน เช่น ศาสนาอ่ืน เช่ือชาติอ่ืน 
5.  คิดถึงบุคคลอ่ืนในฐานะท่ีคนคนนั้นเป็นตวัของตวัเอง ไม่ใช่ไปจดั

ประเภทใหเ้ขา เช่น ไม่ไปเรียกวา่ “หวัรุนแรง” หรือ “พวกฝ่ายคา้น” โดยไม่มีเหตูผล 
6.  มองโลกในแง่ดีอยูเ่สมอ มีศรัทธาหรือความหวงัต่อชีวิต 
7.  ไม่ยอมกม้หวัใหก้บัผูย้ิง่ใหญ่ง่ายๆ แมว้า่จะยอมรับอ านาจแต่อ านาจนั้น

ตอ้งมีเหตุผลหรือความชอบธรรม 
วยิทุธ์  จ  ารัสพนัธ์ุ (2523: 24) ไดส้รุปหลกัการมีวฒันธรรมทางการเมือง

แบบประชาธิปไตย ดั้งน้ี 
1.  มีจิตใจรักการปกครองระบอบประชาธิปไตย และเห็นดว้ยกบัหลกัการ

ของการปกครองตามระบอบท่ีวา่น้ีเป็นการปกครองของประชาชน โดยประชาชนและเพื่อ
ประชาชน 

2.  มีความเช่ือและยดึมัน่ในศกัด์ิศรีของมนุษย ์จะตอ้งมีความเช่ือมัน่ใน
ความสามารถของบุคคลอ่ืนและความเสมอภาคของมนุษย ์รวมทั้งเคารพในสิทธิเสรีภาพของบุคคล
อ่ืน รู้จกัใชว้จิารณญานและพร้อมท่ีจะรับฟังและเคารพในความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

3.  เคารพในกติกาของการปกครองระบอบประชาธิปไตย เช่น การถือเสียง
ขา้งมาก 

4.  ใหค้วามสนใจท่ีจะเขา้มีส่วนร่วมทางการเมือง เช่น ติดตามข่าวทาง
ราชการ พยายามมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ หรือในการก าหนดนโยบายทางราชการ 
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5.  มีความส านึกในหนา้ท่ีของพลเมือง มีความเช่ือมัน่ในตนเอง เช่น การ
ปฏิบติัตามกฎหมาย การบ าเพญ็ประโยชน์ต่อสังคม 

6.  มองโลกในแง่ดี มีความไวว้างใจผูอ่ื้น 
7.  มีความคิดริเร่ิมและสร้างสรรค ์รู้จกัวพิากษว์จิารณ์อยา่งมีเหตุผล 
กระทรวงศึกษาธิการ (2545: 6) ส าหรับพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ

ฉบบัแกไ้ขพุทธศกัราช 2545 ยงัไดก้ล่าวไวใ้นมาตรา 7 วา่ในกระบวนการเรียนรู้ตอ้งมุ่งปลูกฝัง
จิตส านึกท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข รู้จกัรักษาส่งเสริมสิทธิ หนา้ท่ีและเสรีภาพความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศกัด์ิศรี
ความเป็นมนุษยมี์ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จกัรักษาผลประโยชน์ส่วนร่วมและของ
ประเทศชาติ ร่วมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลป วฒันธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ภูมิปัญญา
ไทยและความรู้อนัเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม มีความสามารถ
ในการประกอบอาชีพ รู้จกัพึ่งพาตนเอง และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ใฝ่รู้และเรียนรู้ดว้ยตนเอง
อยา่งต่อเน่ือง 

ท่ีกล่าวมาขา้งตน้พอสรุปไดว้า่ คุณลกัษณะของพลเมืองระบอบ
ประชาธิปไตยไดด้ั้งน้ี คือ จะตอ้งมีความรู้ในเร่ืองการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
สนบัสนุนหลกัการปกครองแบบประชาธิปไตย เคารพในศกัด์ิศรี ความเสมอภาคและเสรีภาพของ
บุคคล เคารพกฎหมาย ยดึถือกติกาของการปกครองระบอบประชาธิปไตย สนใจในการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมทางการเมืองส านึกในหนา้ท่ีของพลเมือง รู้จกัวพิากษว์จิารณ์ ไม่มีจิตใจแบบเผด็จการ
และสนใจติดตามข่าวสารดา้นการเมือง 
  2.1.4  งานวิจัยทีเ่กีย่วข้องกบัคุณลักษณะ 3D ด้านประชาธิปไตย 

1)  งานวิจัยภายในประเทศ 
ศรีทูล  ถาทญั (2535: 85) ไดว้จิยัเร่ืองกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อ

พฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านกังานการประถมศึกษา อ าเภอสันป่าตอง 
จงัหวดัเชียงใหม่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั คือ โรงเรียนประถมศึกษาสังกดัส านกังานการ
ประถมศึกษา อ าเภอสันป่าตอง จงัหวดัเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2532 ท่ีจดักิจกรรมประชาธิปไตย
ดีเด่น และโรงเรียนทัว่ไปประเภทละ 4 แห่งผูใ้หข้อ้มูลคือผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูรั้บผดิชอบ
โครงการประชาธิปไตย ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัสังเกตโดยตรงแบบไม่มีส่วนร่วม การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการการ
สอบถามและศึกษาเอกสารผลการวจิยัพบวา่ การจดักิจกรรมของโรงเรียนแบ่งออกเป็นกิจกรรม
นอกหอ้งเรียน คือ กิจกรรมกลุ่มปฏิบติังาน รับผดิชอบท่ีโรงเรียนก าหนด กิจกรรมหนา้เสาธง 
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กิจกรรมคณะกรรมการนกัเรียน ฝึกการปกครอง ส่วนกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีนกัเรียนมีส่วนร่วม คือ
กิจกรรมสหกรณ์ กิจกรรมอาหารกลางวนั กิจกรรมในห้องเรียนคือ การปกครองการเสนอข่าวและ
เหตุการณ์ และการเรียนการสอนทุกกลุ่มประสบการณ์ พฤติกรรมประชาธิปไตย ของนกัเรียนท่ี
ปรากฏอยูใ่นระดบัมากเกือบทั้งรายการทั้งดา้นคารวะธรรม สามคัคีธรรมและปัญญาธรรม ปัญหา
ในการจดักิจกรรมประชาธิปไตยคือ ปัญหาท่ีเก่ียวกบับุคลากรทั้งครูและนกัเรียนปัญหาในการจดั
กิจกรรม และงบประมาณ 

นอกจากน้ี สุเมธ  เจตปิยวฒัน์  (2539: 130 ) ไดศึ้กษาเร่ือง การเสริมสร้าง
ประชาธิปไตย ในโรงเรียนสารภีพิทยาคมตามการรับรู้ของอาจารยแ์ละนกัเรียน การศึกษามี
วตัถุประสงคเ์พื่อเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียนสารภีพิทยาคมตามการรับรู้ของอาจารย ์ 
และนกัเรียน กลุ่มตวัอยา่งท่ีใช ้ คือ อาจารย ์80 คน และนกัเรียนโรงเรียนสารภีพิทยาคม 236 คน 
โดยการสุ่มตวัอยา่ง อยา่งง่าย และการสุ่มแบบระดบัชั้นตามระดบัชั้นตามล าดบั เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็น
แบบสอบถามมาตราแบบประมาณค่าน าขอ้มูลท่ีไดม้าวเิคราะห์ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
ผลการวจิยัในการสร้างเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนสารภีพิทยาคม สรุปไดว้า่ดา้นการจดัองคก์าร
บริหารใหมี้ลกัษณะเป็นประชาธิปไตยมีการปฏิบติัในระดบันอ้ย ส่วนดา้นการจดัการเรียนการสอน
เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยดา้นการจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยและดา้นการจดับรรยากาศ 
และสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นประชาธิปไตย มีการปฏิบติัในระดบัมาก แต่ยงัมีขอ้เสนอแนะ คือ ควรให้
ผูบ้ริหารลกัษณะแบบประชาธิปไตยมีความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชนและการจดัการเรียน
การสอนท่ีดีกวา่เดิม 

ชยัยา  โชติดิลก (2533:  95) ไดว้จิยัเร่ือง การจดัสภานกัเรียนในโรงเรียน
มธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เขตกรุงเทพมหานคร เพื่อศึกษาแนวคิด
การจดัสภานกัเรียน ศึกษาการจดัสภานกัเรียนและศึกษาสภาพปัญหาในการจดัสภานกัเรียนในทศั
นของผูบ้ริหาร ครูท่ีปรึกษาสภานกัเรียน ประธานนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญั
ศึกษา กระทรวงศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบวา่ ทางดา้นแนวคิดเก่ียวกบัการจดัสภา
นกัเรียนส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัปานกลางและมาก โดยมีความเห็นวา่ สภานกัเรียนส่งเสริมให้
นกัเรียนมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นระดบัมาก รองลงมาคือ สภานกัเรียนช่วยฝึกฝนใหน้กัเรียน
เป็นพลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย ส่วนความเห็นวา่ครูในหมวดสังคมศึกษาเท่านั้นท่ีควรมี
บทบาทในการเป็นท่ีปรึกษาสภานกัเรียนนั้นมีความคิดเห็นระดบันอ้ย รูปแบบการจดัสภานกัเรียน
ควรจดัแบบเจา้หนา้ท่ีโรงเรียนมากท่ีสุด ความคิดเห็นวา่ควรจดันอ้ยท่ีสุดไดแ้ก่ แบบรัฐสภาของ
ประเทศ การปฏิบติักิจกรรมส่วนใหญ่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ โรงเรียนไดมี้การประชุมช้ีแจงและแจง้
ใหค้ณะครูหรือนกัเรียนทราบ ส่ิงท่ีปฏิบติัในระดบันอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ โรงเรียนจดัสรรงบประมาณ
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ใหแ้ก่สภานกัเรียน ส่วนปัญหาอุปสรรคในการจดัสภานกัเรียน พบวา่ ปัญหาและอุปสรรคท่ีมีมาก
ไดแ้ก่ ความไม่เขา้ใจในวตัถุประสงคแ์ละหลกัการจดัสภานกัเรียน ปัญหาอุปสรรคท่ีมีนอ้ยและนอ้ย
ท่ีสุดไดแ้ก่ การจดักิจกรรมสภานกัเรียนเป็นการเพิ่มภาระจนกระทบกระเทือนการปฏิบติังานใน
หนา้ท่ีปกติของครู 

ส านกัคณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานเยาวชนแห่งชาติ (2538: 
68) ไดว้จิยัเร่ือง ทศันคติทางการเมืองของเยาวชนในกรุงเทพมหานคร โดยมีจุดประสงคเ์พื่อทราบ
ระดบัความรู้ความเขา้ใจต่อระบอบประชาธิปไตยของเยาวชนไทยอาย1ุ6-18ปี และทราบปัจจยัต่างๆ 
อาทิ ภูมิหลงั และความสนใจท่ีมีต่อระดบัความรู้และความเขา้ใจต่อระบบประชาธิปไตยของ
เยาวชนไทยประชากรตวัอยา่งสุ่มจากเยาวชนท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าในสังกดัต่างในกระทรวงศึกษาธิการในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน132 โรงเรียน 
ผลการวจิยัพบวา่ ในส่วนของขอ้มูลเก่ียวกบับทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนในการสนบัสนุนให้
เยาวชนสนใจติดตามข่าวสารทางการเมืองนั้นปรากฏวา่ เยาวชนเห็นวา่ผูบ้ริหารโรงเรียนใหก้าร
สนบัสนุนมากถึงร้อยล่ะ56.3 ไม่ค่อยสนบัสนุนร้อยละ 37.8 และไม่สนบัสนุนร้อยละ 39 ซ่ึงถา้รวม
ในส่วนท่ีไม่ค่อยใหก้ารสนบัสนุนและไม่ค่อยสนบัสนุนเลยเลขจะมีอตัราสูงถึงร้อยละ 43.7 

วทิยา  กิตติพร (2540: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการปฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันา
ประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษาตน้แบบตามทศันะของผูบ้ริหาร ครูและนกัเรียน สังกดั
ส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัมุกดาหาร จุดมุ่งหมายเพื่อเปรียบเทียบระดบัการปฏิบติักิจกรรม
เพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนตน้แบบ ผลการวิจยัพบวา่ ผูบ้ริหาร ครูและนกัเรียนมีทศันะต่อ
การปฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษา โดยภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก 
เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากสูงสุดไปหาค่าต ่าสุด 
คือ ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนของครู ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียนเพื่อเผยแพร่
ประชาธิปไตยไปสู่ชุมชน ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมวถีิชีวติประชาธิปไตยของ
นกัเรียนและผูบ้ริหาร ครูและนกัเรียนมีทศันะต่อการปฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันาประชาธิปไตยใน
โรงเรียนประถมศึกษา โดยภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั 

สมศกัด์ิ เรืองสุวรรณ (2541: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการจดักิจกรรมปลูกฝัง
ประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอน ในระดบัมธัยมศึกษาของสถานศึกษา เขตการศึกษา  
5 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้และชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
สายสามญัและสายอาชีพ สังกดัรัฐบาลและสังกดัเอกชน ในพื้นท่ีเขตการศึกษา 5 จ านวน 600 คน 
ผลการวจิยัพบวา่ 1) สถานศึกษาระดบัมธัยมศึกษา มีการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตาม
กระบวนการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก สถานศึกษารัฐบาลและสถานศึกษาเอกชน มีการจดั
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กิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก 2) สถานศึกษาระดบั
มธัยมศึกษาตอนตน้และมธัยมศึกษาตอนปลาย มีการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตาม
กระบวนการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก สถานศึกษาสายสามญัและสายอาชีพ มีการจดักิจกรรม
ปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก 3) ความแตกต่างของค่าเฉล่ีย
ระดบัการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอนในสถานศึกษาระดบั
มธัยมศึกษาของรัฐบาลและเอกชน ไม่มีความแตกต่างกนั ในขณะท่ีสถานศึกษาท่ีมีขนาดต่างกนั  
มีระดบัการศึกษาต่างกนั และมีประเภทต่างกนั มีความแตกต่างของค่าเฉล่ียระดบัการจดักิจกรรม
ปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอน 

ธงชยั  แสงทอง (2544: บทคดัยอ่) ไดว้ิจยัเร่ือง การบริหารกิจกรรม 
เพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษาตน้แบบ สังกดัส านกังานการประถมศึกษา 
จงัหวดัยโสธร ผลการวจิยัพบวา่ 

1.  โรงเรียนประถมศึกษาตน้แบบ เพื่อพฒันาประชาธิปไตยในภาพรวม
และรายดา้น คือ ดา้นการบริหารกิจกรรมการเรียนการสอนโดนใชก้ระบวนการกลุ่ม ดา้นบริหาร
กิจกรรมคณะกรรมการนกัเรียน ดา้นบริหารกิจกรรมการสอนข่าวและเหตุการณ์ ดา้นบริหาร
กิจกรรมอาหารกลางวนั ดา้นบริหารกิจกรรมท าความสะอาดสถานท่ีและดา้นบทบาทของโรงเรียน
ในการสร้างประชาธิปไตยในชุมชน อยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นบริหารกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
โรงเรียนมีการบริหารกิจการ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

2.  ผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูเ้ป็นหวัหนา้โครงการและครูผูส้อน มีความ
คิดเห็นต่อการบริหารกิจกรรมเพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษาตน้แบบ ใน
ภาพรวมรายดา้น คือ ดา้นการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม ดา้นคณะกรรมการนกัเรียน 
ดา้นการสอนข่าวและเหตุการณ์ ดา้นอาหารกลางวนั และดา้นบทบาทของโรงเรียนในการสร้าง
ประชาธิปไตยในชุมชนแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ .01 และเม่ือทดสอบแบบ Sheffe’ 
พบวา่ผูบ้ริหารและครูมีความคิดแตกต่างกนั ส่วนดา้นกิจกรรมการท าความสะอาดอาคาร สถานท่ี 
ผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูเ้ป็นหวัหนา้โครงการและครูผูส้อนมีความคิดไม่แตกต่างกนั 

ประสิทธ์ิ เลิศศรี (2546: 136-137) ไดศึ้กษาการด าเนินงานการจดั
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียนบา้นปราสาทขาว เขตพื้นท่ีศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 พบวา่ ก่อนการ
พฒันานกัเรียนมีพฤติกรรมประชาธิปไตยท่ีไม่พึงประสงคต์ามความตอ้งการของสังคมและทอ้งถ่ิน 
ละเมิดต่อกฎขอ้บงัคบัของโรงเรียน ขาดความรับผิดชอบ และไม่กลา้แสดงออก หลงัจากการ
พฒันาการมีส่วนร่วม 6 ขั้นตอนแลว้ นกัเรียนมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมประชาธิปไตยดีขั้นทั้ง  
3 ดา้น กล่าวคือ ดา้นคารวะธรรม มีความเคารพ ไม่ละเมิดต่อกฎขอ้บงัคบัของโรงเรียน ดา้นสามคัคี
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ธรรม นกัเรียนสามารถท าตามบทบาทท่ีไดรั้บมอบหมาย มีความรับผดิชอบช่วยเหลือกนัในหมู่คณะ 
ดา้นปัญญาธรรม สามารถแสดงความคิดเห็น และตดัสินใจแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล 

อุดม พิณทอง (2546: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการด าเนินงานส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนนิคมสร้างตนเอง 5 อ าเภอสิรินธร จงัหวดัอุบลราชธานี พบวา่ พฤติกรรม
ประชาธิปไตยของนกัเรียนก่อนการพฒันาการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตย นกัเรียนส่วนใหญ่
ยงัขาดพฤติกรรมตามวถีิชีวติ และระบบประชาธิปไตย เช่น การเคารพสิทธิผูอ่ื้น การเคารพต่อ
กฎระเบียบ การดูแลควบคุมตวัเอง การใชเ้หตุผล การยอมรับคนอ่ืน ภายหลงัจากการด าเนินงาน
ส่งเสริมประชาธิปไตย โดยจดักิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในหอ้งเรียน นอกห้องเรียนและใน
ชุมชน มีกิจกรรมเลือกหวัหนา้ชั้น กิจกรรมตั้งกลุ่มเพื่อจดักิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมรักษา
ความสะอาด กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมเลือกกรรมการนกัเรียน หลงัจากจดักิจกรรมและด าเนินการ
ศึกษาคน้ควา้พบวา่ การจดักิจกรรมพฒันาการด าเนินงาน เพื่อส่งเสริมวถีิชีวติประชาธิปไตย ดา้น
คารวะธรรม มีผลท าใหน้กัเรียนพฒันาพฤติกรรมประชาธิปไตย มีการยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ผูอ่ื้น เคารพและปฏิบติัตามกติกาของสังคม ทุกคนใหเ้กียรติ ทั้งกาย วาจา ความคิดการจดักิจกรรม
พฒันาการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมวถีิชีวติประชาธิปไตย ดา้นสามคัคีธรรม ผลท าใหน้กัเรียนพฒันา
พฤติกรรมประชาธิปไตย การช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่ม แบ่งปัน ร่วมงาน และประสานงานกนัตาม
ความสามารถของแต่ละบุคคล โดยมีการประสานงานตามขอ้ตกลง การจดักิจกรรมพฒันาการ
ด าเนินงานเพื่อส่งเสริมวถีิชีวิตประชาธิปไตย ดา้นปัญญา มีผลท าใหน้กัเรียนพฒันาพฤติกรรม
ประชาธิปไตย นกัเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น แกปั้ญหาโดยใชเ้หตุผล และการแยกแยะขอ้มูล 
โดยใชส้ติปัญญา และการด าเนินกิจกรรมระบบประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยรวมพบวา่ นกัเรียน
เขา้ร่วมเป็นสมาชิกดว้ยความสมคัรใจมรส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย และการวางแผนของกลุ่ม
และการติดตามประเมินผลการปฏิบติักิจกรรมกลุ่มในรูปแบบคณะกรรมการ และผลการวเิคราะห์
พบวา่นกัเรียนมีการพฒันาประชาธิปไตย ดา้นคารวะธรรม สามคัคีธรรม และปัญญาธรรม อยูใ่น
ระดบัพอใจ 

อจัฉรา วงส์ใหญ่ (2546: บทคดัยอ่) ไดท้  าการวจิยั การประเมินการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอพิบูลมงัสาหาร 
จงัหวดัอุบลราชธานี ในประเด็น 4 ดา้น คือ ดา้นบริบท ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ ดา้นกระบวนการและ
ดา้นการผลผลิต ผลการวจิยัพบวา่ 

1.  ดา้นบริบท มีความเหมาะสมเอ้ืออ านวยต่อการด าเนินกิจกรรมอยูใ่น
ระดบัมาก 
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2.  ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ ในการด าเนินการจดักิจกรรมส่วนใหญ่มีความ
พร้อมอยูใ่นระดบัมาก 

3.  ดา้นกระบวนการ การด าเนินงานดา้นกระบวนการของการจดั
กิจกรรม ส่วนใหญ่มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 

4.  ดา้นการผลผลิต ผลการด าเนินการจดักิจกรรมความเหมาะสมอยูใ่น
ระดบัมาก 

5.  ความคิดเห็นเพิ่มเติมและอ่ืนๆ ในการด าเนินการจดักิจกรรม ไดแ้ก่ 
5.1  ควรจดัสรรงบประมาณและวสัดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งให้มากกวา่น้ี

จะดีมาก 
5.2  ควรใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาและพฒันา

โรงเรียน 
6.  การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพฒันาประชาธิปไตยใน

โรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอพิบูลมงัสาหาร จงัหวดัอุบลราชธานี ผา่นเกณฑก์ารประเมินท่ีก าหนด
ไว ้เฉพาะดา้นผลผลิต ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารเท่านั้น นอกนั้นไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

พงษศ์กัด์ิ  ควรนาม (2547: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการพฒันาการด าเนินงาน
เพื่อเสริมสร้างคุณลกัษณะประชาธิปไตยของนกัเรียน โรงเรียนบา้นสระดอกเกษ อ าเภอส าโรง 
จงัหวดัอุบลราชธานี พบวา่ ก่อนการพฒันานกัเรียนมีขอ้บกพร่องของคุณลกัษณะประชาธิปไตย 
ดา้นคารวะธรรม ไม่รู้จกัเคารพและไม่ใหเ้กียรติคนอ่ืน มีพฤติกรรมกา้วร้าว ดา้นสามคัคีธรรมขาด
ทกัษะการท างานกลุ่ม ไม่มีความเป็นผูน้ าผูต้ามท่ีดี ดา้นปัญญาธรรม ขาดวจิารณญาณในการใช้
เหตุผล เม่ือมีการพฒันาโดยการจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตร การจดัการเรียนการสอนท่ีสอดแทรก
คุณลกัษณะประชาธิปไตย การจดับรรยากาศท่ีเป็นประชาธิปไตยแลว้ นกัเรียนมีคุณลกัษณะ
ประชาธิปไตย ดา้นคารวะธรรม มีความสัมมาคารวะดีข้ึน รู้จกัใหเ้กียรติคนอ่ืนเขา้แถวรับบริการ 
ดา้นความสามคัคีธรรม มีความสามคัคีในหมู่คณะและรู้จกัเสียสละร่วมมือกนัท างานในระบบกลุ่มท่ี
ดีข้ึน ส่วนทางดา้นปัญญาธรรม นกัเรียนมีเหตุผลและรู้จกัใชปั้ญญาในการพิจารณาแกไ้ขปัญหา
ต่างๆ มีเหตุผลในการโตแ้ยง้ 

วสันต ์ขนัทบวั (2549: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษา สภาพการบริการจดัการ
เรียนรู้ เพื่อการสร้างเสริมประชาธิปไตย  โรงเรียนบา้นโป่งกลางน ้า อ าเภอแม่สรวย ส านกังาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงราย เขต 2 ผลการวจิยัพบวา่ดา้นการจดัองคก์รการบริหารใหมี้ลกัษณะ 
เป็นประชาธิปไตย ดา้นการจดัการเรียนการสอนเพื่อสร้างเสริมประชาธิปไตย ดา้นการจดักิจกรรม
เพื่อการสร้างเสริมประชาธิปไตย ดา้นการจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นประชาธิปไตย  
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มีการปฏิบติัในระดบัมาก ดา้นการสร้างเสริมประชาธิปไตยตามบทบาทของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีการปฏิบติัในระดบันอ้ย การสร้างเสริมประชาธิปไตยตามบทบาทของ
ผูป้กครอง ดา้นสามคัคีธรรม ดา้นคารวะธรรม ผูเ้รียนใหค้วามเคารพบิดามารดาในระดบัมาก แต่กบั
ญาติผูใ้หญ่ยงัมีการปฏิบติัในระดบันอ้ย ดา้นสามคัคีธรรม พบวา่ ผูเ้รียนมกัทะเลาะววิาทกนักบัพี่
หรือนอ้งเป็นประจ า ดา้นปัญญาธรรม ผูป้กครองส่วนใหญ่จะไม่เปิดโอกาสใหลู้กแสดงความ
คิดเห็น แนวทางการสร้างเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนบา้นโป่งกลางน ้า พบวา่ ดา้นการจดั
องคก์รใหมี้ลกัษณะเป็นประชาธิปไตย สถานศึกษาควรสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชนใหม้ากยิง่ข้ึน 
ดา้นการจดัการเรียนการสอนเพื่อการสร้างเสริมประชาธิปไตย ครูควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
ประเมินการสอนของครู ดา้นการจดักิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมประชาธิปไตย สถานศึกษาควร
สนบัสนุนใหค้รูตกแต่งห้องเรียนท่ีเอ้ือต่อบรรยากาศการจดัการเรียนการสอนและปลูกฝังใหผู้เ้รียน
มีนิสัยรักความสะอาด ดา้นการสร้างเสริมประชาธิปไตยตามบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมตามบทบาทหนา้ท่ี ดา้นการส่งเสริมประชาธิปไตยตามบทบาทหนา้ท่ีของ
ผูป้กครอง สถานศึกษาควรจดัใหมี้การเผยแพร่ความรู่เร่ืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
ใหก้บัผูป้กครองไดรั้บทราบในบทบาทหนา้ท่ีในการสร้างเสริมประชาธิปไตย 
   1)  งานวิจัยต่างประเทศ 

กิว (Gwynn 1974: 160)ไดศึ้กษาความเห็นของครูท่ีมีต่อการจดักิจกรรม
นกัเรียน โดยกลุ่มตวัอยา่งเป็นจ านวนครู 242 คน ในสามเมืองจากโรงเรียนทุกประเภท ผลการวจิยั
พบวา่ ครูส่วนใหญ่เห็นดว้ยกบัการจดักิจกรรมนกัเรียนวา่เป็นส่ิงท่ีมีคุณค่าต่อการจดัการศึกษา และ
พร้อมท่ีจะใหก้ารสนบัสนุน คณะครูไดดู้แลการจดักิจกรรมโดยการเป็นท่ีปรึกษาทั้งกิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนโดยตรงหรือท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษา กิจกรรมท่ีจดัส่วนมากมีความสัมพนัธ์กบัวชิาท่ีสอน 

ลินคอน (Lincoin 1981: A)ไดท้  าการวจิยัเร่ือง แนวปฏิบติัในปัจจุบนัเก่ียวกบั
การบริหารกิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษาของรัฐบาลในรัฐมอนตานา พบวา่ เกิดปัญหา
สองอยา่ง 1) ปัญหาค่าใชจ่้ายต่อหวัในการจดักิจกรรมนกัเรียนไดเ้พิ่มข้ึนอยา่งรวดเร็วในระยะ 40 ปี
ท่ีแลว้ แต่เป็นการเพิ่มท่ีวดัไดย้าก เพราะค่าครองชีพก็เพิ่มสูงข้ึนอยา่งรวดเร็ว 2) ปัญหาความ
แตกต่างระหวา่งรายรับต่อหวั และรายจ่ายต่อหวันกัเรียน ในกลุ่มกิจกรรมการลงทุน ส าหรับ
กิจกรรมนกัเรียนไดเ้พิ่มข้ึนสูงสุดต่อหวัในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ดิกซอน (Dixon 1998: 4609-A) ไดศึ้กษาถึงปัญหาท่ีมีอยูใ่นการปฏิรูปโรงเรียน
เพื่อใหเ้ป็นประชาธิปไตยแนวความคิดเก่ียวกบัประชาธิปไตยความหมายท่ีหลากหลายและขดัแยง้
กนั การปริทศัน์ทฤษฎีประชาธิปไตยท าใหไ้ดแ้นวความคิดเก่ียวกบัประชาธิปไตย คือ มีเสรีภาพ มี
ส่วนร่วมและเป็นชุมชน เม่ือเทียบกบัองคป์ระกอบทั้งหมดแปดองคต่์อไปน้ี ความเช่ือมโยงเก่ียวกบั
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ลกัษณะของปัจเจกชนและมวลชน ทศันคติต่อรัฐบาล รูปแบบการมีส่วนร่วม การเขา้ถึงสารสนเทศ
และการเผยแพร่ ลกัษณะของปัญหาและความรู้ ขนาดของประชากร และอาณาเขต และค่านิยมท่ีจดั
อนัดบัไวต้ามความส าคญั วธีิการศึกษา ใชอ้งคป์ระกอบของแนวความคิดท่ีเป็นประชาธิปไตย ซ่ึง
แตกต่างกนัเหล่าน้ีไปรวมกนักบัวธีิการวเิคราะห์เน้ือหาเพื่อวเิคราะห์บทอภิปรายเก่ียวกบัการปฏิรูป
โรงเรียนของอเมริกา (Carl Glickman) หนงัสือความหวงัของ Horace (Theodore Sizer) และ
หนงัสือแนวทางเร่งรัดพฒันาทรัพยากรโรงเรียน (Henry Levin) ผลการศึกษา พบวา่ ผูน้  าทางการ
ศึกษาเหล่าน้ีไดอ้ธิบายการปฏิรูปการศึกษาใหเ้ป็นประชาธิปไตยเบ้ืองตน้ ในดา้นองคป์ระกอบของ
แนวความคิดเก่ียวกบัประชาธิปไตยท่ีมีส่วนร่วมหรือท่ีมีเสรีภาพ ตวัอยา่งเช่น องคป์ระกอบท่ีมี
เสถียรภาพหรือท่ีมีส่วนร่วม เช่น กฎหมายการเลือกตั้งเพื่อก าหนดวา่ใครปกครองและรัฐบาลใน
ฐานะผูค้รองดองหรือกลไกการบงัคบัใชห้รือค่านิยมท่ีไดรั้บรางวลัสูงๆ เช่น การแข่งขนัเสถียรภาพ 
และค าสั่งไดรั้บการเนน้ย  ้าซ ้ าอีก หรือไม่ไดรั้บความสนใจในการปฏิรูปท่ีเสมอ 

ทอยเลอร์ (Taylor 1988: 14)ไดศึ้กษาการจดักิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียนมธัยม
รัฐจอร์เจียร์ เพื่อศึกษาวา่ผูบ้ริหารมีความคิดเห็นอยา่งไรกบัโครงการจดักิจกรรมนกัเรียน และคน้หา
ปัญหาในการจดักิจกรรมนกัเรียนเปรียบเทียบระหวา่งโรงเรียนมธัยมในรัฐจอร์เจียร์กบัโรงเรียน
นอกรัฐ ท่ีมีการจดักิจกรรมในระดบัดีเลิศ ผลของการวิจยั พบวา่ การจดักิจกรรมนกัเรียนมีทั้งท่ีเป็น
ปัญหาและไม่เป็นปัญหา ท่ีไม่เป็นปัญหา ไดแ้ก่ ระบบธุรการและการเงิน ปรัชญา จุดมุ่งหมาย และ
การวางแผนการจดัโครงการ ส่วนท่ีจดักิจกรรมท่ีมีปัญหา ไดแ้ก่ การขาดงบประมาณ การ
ประเมินผล ผูส้นบัสนุนดา้นการเงิน และการฝึกอบรม การวจิยัพบวา่ การจดักิจกรรมนกัเรียนมี
คุณค่าต่อประสบการณ์ของนกัเรียนและผูฝึ้กอบรม แต่ก็มีปัญหาเก่ียวกบัโครงการและการจดัการได้
ผูส้นบัสนุนท่ีไม่ดี และอาจารยท่ี์ปรึกษาและผูบ้ริหารโรงเรียนไม่มีเวลา เม่ือเปรียบเทียบการจดั
กิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมในรัฐจอร์เจียร์กบัโรงเรียนในรัฐรัฐอ่ืน ท่ีมีการจดักิจกรรม
นกัเรียนในระดบัดีเลิศ พบวา่แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 

แฮลแมน (Heilman 1999: 3335) ไดก้ารศึกษาความซบัซอ้นของความเช่ือของ
ครูท่ีรองรับการสอนเก่ียวกบัประชาธิปไตยและประชาคมในหลกัสูตรโรงเรียนวธีิการศึกษา 
เน่ืองจากมีความซบัซอ้นเก่ียวกบัการสืบเสาะการศึกษาความเช่ือของครูคร้ังน้ีจึงใชว้ธีิการเชิง
คุณภาพเพื่อสืบเสาะซ่ึงทราบกนัวา่เป็นปรากฏการณ์ศาสตร์เบ้ืองตน้อาศยัการสัมภาษณ์แบบขยาย
ผล โดยไดส้ังเกตครูวชิาสังคมศึกษา จ านวน 9 คน เหตุท่ีเลือกครูวชิาสังคมก็เพราะวา่ หลกัสูตรของ
ครูเหล่าน้ีกล่าวอยา่งชดัเจนถึงปัญหาการบริหารจดัการสิทธิ จริยธรรมทางสังคม และอ านาจ 
ถึงแมว้า่ข่าวสารต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัประชาธิปไตยและการศึกษาดา้นปรัชญา สังคมศาสตร์ สถาบนั 
และวธีิการสอน ความยากทางการปฏิบติัหรือการขาดพนัธะผกูพนัดา้นใดดา้นหน่ึงใน 4 ดา้นน้ี 
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สามารถท่ีจะบ่อนท าลายความสามารถของครูท่ีสอนอยา่งเป็นประชาธิปไตยได ้แมว้า่การสร้าง
ปรัชญาของครูเก่ียวกบัโลกทางสังคมและการเมืองจะแสดงใหเ้ห็นวา่มีอิทธิพลท่ีเขม้แข็ง โดยเฉพาะ
ต่อวธีิท่ีเขา้ใจบทบาทของประชาธิปไตยในหลกัสูตรเหล่าน้ีอยา่งไร ครู นกัเรียนและหลกัสูตรท่ี
ซบัซอ้นมากและระบบความเช่ือเป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัของหลกัสูตรท่ีส าคญั 

โดยสรุป การจดักิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา คือ การจดั
กิจกรรมต่างๆ เพื่อให้นกัเรียนมีคุณลกัษณะในแบบวถีิชีวติแห่งประชาธิปไตยใหค้รบทั้งองค ์3 คือ 
คารวะธรรม สามคัคีธรรม และปัญญาธรรม ใหน้กัเรียนไดป้ลูกฝังจิตส านึกและประพฤติปฏิบติัจน
ติดเป็นนิสัย ซ่ึงจะอยูร่่วมกบัสังคมไทย และสังคมโลกอยา่งมีความสุข ตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดใน
หลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวจิยัทั้งในและ
ต่างประเทศ เห็นไดว้า่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูอาจารย ์นกัเรียน และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 
(Stakeholder) ท่ีเก่ียวขอ้งส่วนใหญ่เห็นความส าคญั และประโยชน์ของการจดักิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา และมีการด าเนินงานในทุกระดบั คือ  

1) การจดัองคก์รบริหาร ซ่ึงสถานศึกษาส่วนใหญ่มีการจดัองคก์รเพื่อการจดั
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษาใหด้ าเนินไปตามนโยบายท่ีหน่วยงานตน้สังกดั
ก าหนด ปัญหาท่ีพบ คือ ความพร้อมของสถานศึกษาแตกต่างกบัในดา้นของบุคลากรและปัจจยั
เบ้ืองตน้ ท าใหมี้โครงสร้างการบริหารและการด าเนินการในการจดัองคก์รบริหารจึงเป็นไปตาม
สภาพของสถานศึกษา 

2) การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในหอ้งเรียน 
สถานศึกษาส่วนใหญ่ไดด้ าเนินการจดักิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยโดยผา่นกระบวนการเรียน
การสอน ทั้งในส่วนรายวชิาท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรง และรายวิชาอ่ืนๆ ท่ีมีรูปแบบหลากหลายแตกต่าง
กนัไป ตามกระบวนการจดัการเรียนการสอนของครู ปัญหาและอุปสรรค คือ ไดรั้บการนิเทศ
ติดตามและใหก้ าลงัใจนอ้ยพร้อมทั้งขาดการสนบัสนุนจากฝ่ายบริหาร  

3) การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยนอกห้องเรียน 
สถานศึกษาทุกระดบัมีการจดักิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยนอกห้องเรียน กิจกรรมท่ีด าเนินการ
ส่วนใหญ่จะสอดคลอ้งกบักิจกรรมในวนัส าคญัต่างๆ มีรูปแบบการจดักิจกรรมท่ีแตกต่างกนัไป 
ส่วนใหญ่ท่ีด าเนินการ ไดแ้ก่ การจดัใหมี้คณะกรรมการนกัเรียน ศึกษาดูงาน การเชิญวทิยากร
บรรยายใหค้วามรู้ ปัญหาท่ีพบคลา้ยคลึงกนัในเร่ืองของการขาดงบประมาณ ขาดวสัดุอุปกรณ์ ครูไม่
มีความรู้ในการจดักิจกรรม และปัญหาท่ีส าคญัอีกประการหน่ึง คือ การจดักิจกรรมส่วนใหญ่
นกัเรียนไม่ไดมี้ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นท่ีสร้างสรรคกิ์จกรรมส่วนใหญ่ครูเป็นผูก้  าหนด 
นกัเรียนและผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย (Stakeholder) จึงไม่เห็นความส าคญัของการจดักิจกรรม และ 
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4) การจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นประชาธิปไตย สถานศึกษาส่วน
ใหญ่ทราบและใหค้วามส าคญัต่อการจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มในสถานศึกษาเพื่อจดั
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย ปัญหาท่ีพบ ผูท่ี้รับผดิชอบโครงการประชาธิปไตยในสถานศึกษา
ขาดความรู้ความเขา้ใจ ผูบ้ริหารไม่ชดัเจนในแนวทางปฏิบติั ขาดการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และ
การควบคุมพร้อมทั้งบรรยากาศในการบรอหารไม่เอ้ืออ านวยต่อการเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ผูเ้รียน 
  2.2  เอกสารและงานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัคุณลกัษณะ ด้านคุณธรรมจริยธรรมและความ
เป็นไทย 

  2.2.1  ความหมายของคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย 
Decency  คุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย  หมายถึง ผูมี้คุณธรรม 

จริยธรรม ความดีงาม รู้ผดิชอบชัว่ดี มีจิตส านึก ความภาคภูมิใจ และยดึถือปฏิบติัอยูใ่นวิถีชีวติ 
ผูเ้รียนมีวินยั มีความประหยดั มีความกตญัญูกตเวที มีความซ่ือสัตยสุ์จริต ปฏิบติัตนเป็นประโยชน์
ต่อส่วนรวม มีความรู้ความเขา้ใจ ช่ืนชมและสืบสานศิลปะ วฒันธรรมและประเพณีท่ีดีงามของ
ทอ้งถ่ินและของไทย รู้จกัตนเอง รักและเห็นคุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น มีพฤติกรรมในทาง
สร้างสรรค ์สามารถปรับตนใหด้ ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ. 
(2552)/นโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) /เกณฑม์าตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (3D)/และเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 3 ดี (3D) 

คุณธรรมและจริยธรรมเป็นค าท่ีมีความหมายใกลเ้คียงกนั มีความเก่ียวเน่ือง
และซอ้นทบักนัอยู ่และมกัจะใชค้วบคู่กนัไป จนท าใหเ้กิดความเขา้ใจโดยทัว่ไปวา่เป็นค าท่ีมี
ความหมายเดียวกนั ในความหมายแลว้ความแตกต่างของค า 2 ค าน้ี อยูท่ี่คุณธรรมจะค่อนไปทาง
นามธรรม เป็นความรู้สึกนึกคิดท่ีอยูใ่นจิตใจ และเนน้คุณประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน เช่น ความโอบออ้ม
อารีอยากช่วยเหลือผูอ่ื้น ความใจเยน็ เป็นตน้ ส่วนจริยธรรมมองเห็นเป็นรูปธรรมชดัเจนกวา่ เป็น
พฤติกรรมท่ีสามารถมองเห็นไดด้ว้ยตา และเนน้ในส่ิงท่ีเหนือกวา่คุณประโยชน์ เช่นการเป็น
สุภาพชน การมีสัมมาคาระต่อผูสู้งวยักวา่ ความรู้สึกและการแสดงออกของการกระท าจึงเป็น
ตวัก าหนดวา่เป็นคุณธรรมหรือจริยธรรม ซ่ึงข้ึนอยูก่บัเจตนาของผูก้ระท า (ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ. 2544ก:7-8)ค าวา่ “คุณธรรม” ตรงกบัค าในภาษาองักฤษวา่ “Virtue” ส่วนค าวา่ 
“จริยธรรม” ตรงกบัค าในภาษาองักฤษวา่ “Morality” ดงันั้นค าสองค าน้ีจึงใชแ้ทนกนัไม่ได ้นกั
ปรัชญา นกัจิตวทิยา นกัการศึกษาตลอดจนผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดใ้หค้วามหมายของค าสองค าน้ีไว้
ดงัต่อไปน้ี 

1)  คุณธรรม (Virtue)  “คุณธรรม” เป็นค าประสมของค าวา่ “คุณ” และ 
“ธรรม” ค าวา่ “คุณ” หมายถึง ประโยชน์ต่อตนเองและประโยชน์ต่อผูอ่ื้น และค าวา่ “ธรรม” 
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หมายถึง ส่ิงท่ีควรปฏิบติั ดงันั้น “คุณธรรม” จึงหมายถึง ส่ิงท่ีปฏิบติัแลว้เกิด(คุณ) ประโยชน์ต่อ
ตนเองและผูอ่ื้น (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 2544ก: 7-8) 

พระราชวรมุนี (2528: 37) กล่าววา่ คุณธรรม หมายถึง ธรรมท่ีเป็นคุณ
งามความดีสภาพท่ีเก้ือกลู และ 

เจริญ ไวรวจันกุล (2531: 144) ไดอ้ธิบายความหมายของคุณธรรมไวว้า่ 
คือ มโนธรรมอนัเป็นส านึกแห่งความดี หรือความดีต่างๆ ท่ีมีอยูใ่นจิตใจของแต่ละคน เกิดจากการ
ไตร่ตรองดว้ยเหตุผล จนสามารถตดัสินไดว้า่ ส่ิงใดดีส่ิงใดงามแลว้มุ่งมัน่อยูก่บัส่ิงท่ีดีงามจนเคยชิน 
เป็นคนท่ีมีคุณธรรมเป็นกิจนิสัยและลกัษณะนิสัย มีความ  สอดคลอ้งกบัแนวความคิดของสุวรรณา 
วชิรปราการสกุล (2533: 9) ท่ีไดส้รุปความหมายของคุณธรรมไวว้า่  หมายถึง คุณสมบติัท่ีเก่ียวกบั
คุณงามความดีท่ีเกิดจากการกระท าของบุคคล ท่ีกระท าไปดว้ยความส านึกในจิตใจ โดยมีเป้าหมาย
วา่ เป็นการกระท าความดีและเป็นพฤติกรรมท่ียอมรับของสังคม 

กรีติ  บุญเจือ (2534: 67) กล่าววา่ คุณธรรม หมายถึง ความเคยชินในการ
ประพฤติดีอยา่งใดอยา่งหน่ึงซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบัความหมายท่ีลดัดา เสนาวงษ ์(2532: 59) และ 
ชยัพร วงศว์รรณ (2540: 29) ไดใ้หไ้วว้า่คุณธรรม หมายถึง ลกัษณะท่ีดีงามท่ีไดป้ระพฤติปฏิบติัจน
เคยชิน เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม ส าหรับสงวน สุทธิเลิศอรุณ (2526: 9) และมลิวลัย ์
บ ารุงการ (2531: 11) ไดอ้ธิบายความหมายของค าวา่คุณธรรมไวใ้กลเ้คียงกนั โดยสรุปไดว้า่หมายถึง 
คุณงามความดีท่ีสั่งสมอยูใ่นจิตใจมาเป็นเวลานาน โดยอาศยัประสบการณ์การเรียนรู้ และความเคย
ชิน ซ่ึงแสดงออกมาจากการกระท าทางกาย วาจา และใจของแต่ละบุคคล เป็นลกัษณะท่ีดีและเป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง และผูอ่ื้น 

กรมวชิาการ (2539: 1) ไดใ้หค้วามหมายท่ีใกลเ้คียงกนัวา่ คุณธรรมเป็น
คุณงามความดีดา้นกาย วาจา ใจ ซ่ึงจะท าใหผู้ป้ฏิบติัและสังคมเกิดความสงบสุข อนัไดแ้ก่ 
หลกัธรรมในศาสนาต่างๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัความหมายท่ีบญัญติัไวใ้นพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิต
สถาน พ.ศ.2542 (2542: 253) ท่ีไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ “คุณธรรม” ไวว้า่เป็นสภาพคุณงามความ
ดี 

ประภาศรี สีหอ าไพ (2540: 21) ไดอ้ธิบายความหมายของคุณธรรมวา่ 
หมายถึง หลกัธรรมท่ีสร้างความรู้สึกผดิชอบชัว่ดีในทางศีลธรรม มีคุณงามความดีภายในจิตใจอยู่
ในขั้นสมบูรณ์ อนัเตม็เป่ียมไปดว้ยความสุขยนิดี การกระท าท่ีดียอ่มมีผลผลิตของความดี คือ ความ
ช่ืนชมยกยอ่ง การเป็นผูมี้คุณธรรม คือ การปฏิบติัตน อยูใ่นกรอบท่ีดีงาม 

ติตสั (กนกวรรณ  ววิฒัน์ธนศิษฏ.์ 2545: 9; อา้งอิงจาก Titus. 1936: 200) 
กล่าววา่คุณธรรมเป็นลกัษณะนิสัยท่ีดีของอุปนิสัย เป็นคุณภาพหรือนิสัยของมนุษยซ่ึงคนทัว่ไป



37 

ชมเชยและเห็นคุณค่า เป็นการจดัระเบียบของแรงกระตุน้ทางจิตใจ เป็นเจตคติหรือรูปแบบการ
แสดงออกซ่ึงคุณค่า ความดีทางศีลธรรม ส่วนวอลเตอร์และ คนอ่ืนๆ (Walter; & et al. 1966: 801) 
กู๊ด (Good. 1973: 641) และพจนานุกรมของลองแมน (Longman.2004: 829) ไดใ้หค้วามหมายของ
ค าวา่คุณธรรมไว ้2 ประการท่ีมีความสอดคลอ้งกนั ดงัน้ี 

1) คุณธรรม หมายถึง ความดีงามของลกัษณะนิสัย หรือพฤติกรรมท่ีท า
จนเคยชิน 

2) คุณธรรม หมายถึง คุณภาพท่ีบุคคลไดก้ระท าตามความคิดและ
มาตรฐานของสังคม ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัความประพฤติและศีลธรรม 

ดงันั้น จึงสรุปไดว้า่ คุณธรรม หมายถึง สภาพคุณงามความดีท่ีมีอยูใ่น
จิตใจของแต่ละบุคคล หรือความรู้สึกนึกคิดท่ีจะประพฤติปฏิบติัในส่ิงท่ีดีท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชน์
ต่อตนเองและส่วนรวม 

2) จริยธรรม (Morality)  พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 
(2542: 291) ไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ “จริยธรรม”ไวว้า่หมายถึง ธรรมท่ีเป็นขอ้ประพฤติปฏิบติั 
ศีลธรรม กฏศีลธรรม ซ่ึงตรงกบัค าในภาษาองักฤษวา่ “Ethic” ซ่ึงมีรากศพัทม์าจากค าวา่ “Ethos” ใน
ภาษากรีก ซ่ึงหมายถึง ขอ้ก าหนดหรือหลกัการประพฤติปฏิบติัอยา่งถูกตอ้งและตรงกบัค าในภาษา
ลาตินวา่ “Mores” ซ่ึงต่อมากลายเป็นค าวา่ “Morality” ในภาษาองักฤษ และมีความหมายคลา้ยคลึง
กบัค าวา่ “จริยศาสตร์” (Ethics) ในปรัชญา ซ่ึงเป็นเร่ืองของการคน้หาความจริงเก่ียวกบัคุณค่าของ
ความประพฤติในสังคม ซ่ึงถือวา่ถูกตอ้งหรือดี และส่ิงซ่ึงถือวา่ผดิหรือชัว่ไม่ควรประพฤติ แลว้
ก าหนดเป็นมาตรฐานไว ้(ขวญัฤดี ข าซ่อนสัตย.์ 2542: 14; อา้งอิงจาก พระยาอุมานราชธน. 2516: 
409) และพจนานุกรมของลองแมน (Longman. 2004: 478) ไดอ้ธิบายความหมายของค าวา่
จริยธรรมไวว้า่ เป็นความถูกตอ้งหรือความบริสุทธ์ิของพฤติกรรมของการกระท าส่ิงหน่ึง จริยธรรม 
เป็นค าสมาสมาจากค าวา่ “จริยะ” หรือ “จริยา” กบัค าวา่ “ธรรม” ค าวา่ “จริยะ” หมายถึง ความ
ประพฤติหรือกิริยาท่ีควรประพฤติ ส่วนค าวา่ “ธรรม” มีความหมายหลายอยา่ง เช่น คุณความดี, 
หลกัค าสอนของศาสนา หลกัปฏิบติั เม่ือน าค าทั้งสองมารวมกนัเป็น “จริยธรรม” จึงไดค้วามหมาย
ตามตวัอกัษรวา่ “หลกัแห่งความประพฤติ” หรือ “แนวทางการประพฤติ” (พระเมธีธรรมาภรณ์. 
2534: 74) ซ่ึงมีความหมายสอดคลอ้งกบัท่ี 

ดวงเดือน  พนัธุมนาวนิ และเพญ็แข ประจนปัจจนึก (2520: 3-4) ไดอ้ธิบาย
ความหมายของจริยธรรมวา่หมายถึง ลกัษณะทางสังคมหลายลกัษณะของมนุษย ์รวมทั้งพฤติกรรม
ทางสังคมประเภทต่างๆ มีลกัษณะ คือลกัษณะท่ีสังคมตอ้งการใหส้มาชิกในสังคมนั้นมีอยู ่คือเป็น
พฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบในการสนบัสนุน และผูก้ระท าส่วนมากเกิดความพอใจวา่การกระท า



38 

นั้นเป็นส่ิงท่ีถูกตอ้งเหมาะสม อีกลกัษณะหน่ึง คือ ลกัษณะท่ีสังคมไม่ตอ้งการใหมี้อยูใ่นสมาชิกของ
สังคม เป็นการกระท าท่ีสังคมลงโทษ พยายามก าจดั และผูก้ระท าพฤติกรรมนั้นส่วนมากรู้สึกวา่เป็น
ส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง ไม่สมควร ดงันั้นผูท่ี้มีจริยธรรมสูง คือ ผูท่ี้มีลกัษณะและพฤติกรรมประเภทแรกมาก
และประเภทหลงันอ้ย  

สุวรรณา วชิรปราการสกุล (2533: 11) ไดส้รุปความหมายของจริยธรรมไว้
อยา่งสอดคลอ้งกนัวา่ เป็นแนวทางในการปฏิบติัอนัเป็นลกัษณะท่ีสังคมตอ้งการ และประเมินแลว้
วา่เป็นส่ิงท่ีถูกตอ้งเหมาะสม รวมทั้งผูก้ระท าก็จะไดรั้บความพึงพอใจวา่การกระท านั้นเป็นท่ียอมรับ
ของผูอ่ื้น 

โกศล มีคุณ (2531: 5) ไดจ้  าแนกความหมายของจริยธรรมไว ้2 แนวทาง คือ 
แนวหน่ึงพิจารณาวา่จริยธรรมเป็นคุณลกัษณะท่ีอยูก่บัตวับุคคล เป็นลกัษณะทางจิตหรือพฤติกรรม
อนัแสดงออก เป็นเหตุของการแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมดี ละเวน้ชัว่ ส่วนอีกแนวหน่ึงพิจารณาวา่
จริยธรรมเป็นระเบียบ กฎเกณฑ ์กติกาหรือเง่ือนไขจากภายนอกท่ีท าใหม้นุษยมี์พฤติกรรมอนัพึง
ปรารถนา 

วทิย ์วศิวเวทย ์และเสฐียรพงษ ์วรรณปก (2537: ก) ไดอ้ธิบายไวว้า่ 
จริยธรรม หมายถึง หลกัค าสอนดว้ยความประพฤติเป็นหลกัส าหรับใหบุ้คคลยดึถือและปฏิบติัตาม 
นอกจากน้ีพระราชวรมุนี (ประยทุธ ปยตุโต) (คมกฤชใจค าปัน. 2544: 11; อา้งอิงจาก พระราชวร
มุนี. 2528: 7) ไดอ้ธิบายวา่ จริยธรรม มาจากค าวา่ พรหมจรรย ์ซ่ึงในพุทธศาสนาหมายถึง มรรค คือ 
วธีิการปฏิบติัสายกลาง ประกอบองคป์ระกอบ 8 ประการ บางคร้ังก็เรียกวา่ไตรสิกขา คือ การศึกษา 
3 ประการ อนัไดแ้ก่ ศีล สมาธิ ปัญญา ซ่ึงทั้งหมดน้ีเป็นทางปฏิบติัเพื่อน ามนุษยไ์ปสู่จุดมุ่งหมายใน
ชีวติ และพระเมธีธรรมาภรณ์ (2534: 77) ไดเ้สนอทรรศนะวา่ จริยธรรมไม่ควรแยกเด็ดขาดจาก
ศีลธรรมแต่ก็มีความหมายกวา้งกวา่ศีลธรรม ศีลธรรมเป็นหลกัค าสอนศาสนาท่ีวา่ดว้ยความ
ประพฤติชอบ อนัวางรากฐานอยูบ่นหลกัค าสอนของศาสนาปรัชญาและขนบธรรมเนียมประเพณี 
จริยธรรมจึงเป็นระบบอนัมีศีลธรรมเป็นส่วนประกอบส าคญั บางคร้ังมีผูแ้ยง้วา่จริยธรรมหรือ
ศีลธรรมมุ่งควบคุมความประพฤติทางกายและวาจาไม่รวมไปถึงทางใจ ศีลธรรมไม่ใช่ศีลและธรรม 
แต่เป็นธรรมขั้นศีล หมายถึง ความส ารวมกาย วาจาใหเ้รียบร้อยโดยนยัน้ีจริยธรรมทัว่ไปจึงมี
ความหมายแคบกวา่พุทธจริยธรรม ดงัท่ีพระราชวรมุนี (ประยทุธ์ ปยตฺุโต) (2529:12-14) กล่าววา่ค า
วา่ “จริยะ” “จริยา” ตลอดจน “จริยธรรม” มีความหมายกวา้งกวา่นั้นคือหมายถึง การด าเนินชีวติ
ความเป็นอยู ่การยงัชีวติให้เป็นไป การครองชีวติ การใชชี้วติ การเคล่ือนไหวของชีวิต ในทุกแง่ทุก
ดา้น ทุกระดบั ทั้งทางกาย วาจา และใจ แมแ้ต่การปฏิบติักรรมฐาน เจริญสมาธิ บ าเพญ็สมถะ และ
เจริญวปัิสสนา ก็รวมอยูใ่นค าวา่จริยธรรม 
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บุญมี  แท่นแกว้ (2539: 7-8) ไดก้ล่าวถึงจริยธรรมวา่ เป็นคุณธรรมท่ี
แสดงออกทางร่างกายในลกัษณะท่ีดีงาม ถูกตอ้ง อนัเป็นส่ิงท่ีประสงคข์องสังคม และจริยธรรมจะมี
ไดต้อ้งปลูกฝัง ฝึกหดั โดยเร่ิมจากการปลูกฝังคุณธรรมลงในใจก่อน ซ่ึงการปลูกฝังคุณธรรมจ าตอ้ง
อาศยัหลกัค าสอนทางศาสนา ไดแ้ก่ ศีล อนัหมายถึง หลกัหรือกฎเกณฑก์ารประพฤติปฏิบติั เพื่อ
ฝึกหดักาย วาจา ใหเ้รียบร้อยเป็นปกติ กล่าวคือ จะพดูหรือท าส่ิงใด ใหเ้ป็นไปตามปกติ  

ส่วนสุชาติ  ประสิทธ์ิรัฐสินธ์ุ (2539: 2-4) ไดก้ล่าวถึงจริยธรรมในมุมมอง
ของนกัวชิาการหรือนกัวจิยัวา่ จริยธรรมสามารถแบ่งออกได ้2 ส่วน คือ “จริย” และ “ธรรม” ค าวา่ 
“จริย” แปลวา่ ดีงาม ส่วนค าวา่“ธรรม” แปลวา่ ความถูกตอ้ง โดยสรุป จริยธรรม จึงหมายถึง ความ
ถูกตอ้งท่ีดีงาม ซ่ึงสังคมทุกสงัคมจะก าหนดกฎเกณฑ์ กติกา บรรทดัฐานของตนวา่อะไรคือส่ิงท่ีดี
งาม และอะไรคือความถูกตอ้ง 

ส าหรับประภาศรี  สีหอ าไพ (2540: 25) ไดใ้หค้วามหมายของจริยธรรมวา่
หมายถึง หลกัความประพฤติท่ีอบรมกิริยาและปลูกฝังลกัษณะนิสัยใหอ้ยูใ่นครรลองของคุณธรรม
หรือศีลธรรม คุณค่าทางจริยธรรมช้ีใหเ้ห็นความเจริญงอกงามในการด ารงชีวิตอยา่งมีระเบียบแบบ
แผน ตามวฒันธรรมของบุคคลท่ีมีลกัษณะทางจิตใจท่ีดีงาม อยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีโนม้น าใหบุ้คคล
มุ่งกระท าความดี ละเวน้ความชัว่ มีแนวทางความประพฤติอยูใ่นเร่ืองของความดี ความถูกตอ้ง ควร
ในการประพฤติตนเพื่ออยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งสงบเรียบร้อยและเป็นประโยชน์ต่อผูอ่ื้น มีคุณธรรมและ
มโนธรรมท่ีจะสร้างความสัมพนัธ์อนัดีโดยมีส านึกท่ีจะใชสิ้ทธิและหนา้ท่ีของตนตามค่านิยมท่ีพึง
ประสงค ์

เพียเจต ์ (สมพร พงษเ์สถียรศกัด์ิ. 2546: 8; อา้งอิงจาก Piaget. 1960: 1) ได้
อธิบายไวว้า่ จริยธรรมเป็นลกัษณะประสบการณ์ของมนุษยแ์ละหนา้ท่ีเก่ียวกบักฎเกณฑใ์นการให้
ความร่วมมือกบัการจดัเตรียมทางสังคมในเร่ืองความสนใจ อนามยับุคคล และความสมัพนัธ์ร่วมกนั
ในรูปของส่ิงท่ีควรกระท าและสิทธิ  

กู๊ด (Good. 1973: 2) กล่าวถึงจริยธรรมวา่เป็นการปรับพฤติกรรมใหเ้ขา้กบั
กฎเกณฑห์รือมาตรฐานของความประพฤติท่ีถูกตอ้งหรือดีงาม และแอตคินสัน (Atkinson. 1969: 
10) กล่าววา่ จริยธรรมเป็นเขตของความเช่ือของแต่ละในสังคมหน่ึงๆ เก่ียวกบัอุปนิสัยและความ
ประพฤติ วา่อะไรเป็นส่ิงท่ีคนทั้งหลายพยายามจะประพฤติปฏิบติั ส าหรับ 

โคลเบอร์ก (Kohlberg. 1984: 518-522) ไดใ้หค้วามหมายของจริยธรรมไว ้ 
2 ประการ คือ 
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1)  จริยธรรมหรือความรับผิดชอบส่วนบุคคล หมายถึง การท่ีบุคคลตดัสิน
วา่การกระท าอนัไหนถูกตอ้งมีจริยธรรม ก็จะตดัสินใจกระท าส่ิงนั้นหรือการกระท านั้น เพื่อเป็น
ตวัอยา่งท่ีดีแก่บุคคลอ่ืน เช่น ความซ่ือสัตยสุ์จริต ความขยนั ความอดทน เป็นตน้ 

2) จริยธรรมสากล หมายถึง ส่ิงใดท่ีสังคมส่วนใหญ่เห็นวา่ถูกตอ้งดีงาม ก็
เอาเกณฑ์นั้นมาใชเ้ป็นจริยธรรมสากล เป็นการกระท าท่ีท าลงไปแลว้บุคคลอ่ืนๆ เห็นพอ้งตอ้งกนัวา่
เป็นความดี เช่น การมีจิตใจเอ้ืออารีการเสียสละ เป็นตน้ 

ดงันั้น จึงสรุปไดว้า่ “คุณธรรมและจริยธรรม” หมายถึง คุณลกัษณะท่ีดีงาม
และถูกตอ้งท่ีมีอยูใ่นจิตส านึกของบุคคลและส่งผลใหบุ้คคลประพฤติตนเป็นคนดี มีความประพฤติ
ท่ีดีงาม แสดงออกมาใหเ้ห็นเป็นรูปธรรม และเป็นไปตามบรรทดัฐานของสังคม เพื่อประโยชน์ของ
ตนเองและส่วนรวม 
   2.2.2  ความส าคัญของคุณธรรมและจริยธรรมและความเป็นไทย 

สภาพสังคมไทยในปัจจุบนัมีการเปล่ียนแปลงทางดา้นเศรษฐกิจและสังคม
อยา่งรวดเร็ว พร้อมทั้งความเจริญทางดา้นเทคโนโลยกีารส่ือสารท่ีสามารถส่ือสารถึงกนัทัว่ทั้งโลก
ภายในระยะเวลาอนัสั้น ส่งผลใหป้ระชาชนและเยาวชนเกิดการรับรู้ขอ้มูลข่าวสาร ศิลปวฒันธรรม 
รูปแบบการด ารงชีวิตของเพื่อนร่วมโลก และถือเป็นตวัแบบในการด ารงชีวติของตนโดยขาดการคิด
วเิคราะห์ถึงความเป็นมาและเหตุผลท่ีแทจ้ริงอยา่งถูกตอ้ง ซ่ึงปรากฏอยูใ่นสังคมปัจจุบนั และส่งผล
กระทบต่อคุณภาพชีวติของประชาชนในท่ีสุด (กรมวชิาการ. 2539: 1) ดงัจะเห็นไดจ้ากข่าวการฉอ้
ฉลของผูมี้อ านาจทางการเมือง การประพฤติผดิทางเพศ การทุจริตคอรัปชัน่ในวงราชการ การทุจริต
ในการสอบเขา้ศึกษาต่อในสถาบนัการศึกษาต่างๆ โดยใชเ้ทคโนโลยท่ีีทนัสมยัเป็นเคร่ืองมือ 
รวมทั้งปัญหาการขายบริการทางเพศของนิสิตนกัศึกษา เป็นตน้ ซ่ึงปัญหาต่างๆ เหล่าน้ีแสดงใหเ้ห็น
ถึงการหยอ่นยานทางดา้นคุณธรรมจริยธรรมของประชาชนในชาติเป็นอยา่งมาก และควรท่ีจะไดรั้บ
การแกไ้ขอยา่งเร่งด่วน 

โสเครตีส (Socratis) และเพลโต (Plato) มีความเช่ือวา่ คุณธรรม คือ ตวั
น าไปสู่การมีชีวติท่ีดีและการประพฤติท่ีถูกตอ้ง และเช่ือวา่ถา้บุคคลรู้วา่ชีวติท่ีดีคืออะไร มนุษยจ์ะ
ไม่ท าในส่ิงท่ีผดิ การกระท าผิดเกิดจากการขาดความรู้ ถา้มนุษยส์ามารถรู้วา่อะไรคือความถูกตอ้ง 
เขาจะไม่กระท าความผดิ (พระมหาจู่ลอ้ม ชูเล่ือน.2546: ออนไลน์; อา้งอิงจาก Stroll; & Popkink. 
1993: 3) ดงันั้นการสอนใหค้นรู้จกัคิดหรือคิดเป็นจึงเป็นส่ิงส าคญัส าหรับการน าไปสู่ความเป็นผูมี้
คุณธรรม และคุณธรรมหลกัท่ีถือวา่เป็นคุณธรรมพื้นฐาน 4 ประการ คือความยติุธรรม (Justice) 
ความรอบคอบ (Prudence) ความกลา้หาญอดทน (Fortitude) และความรู้จกัประมาณตน 
(Temperance) คุณธรรมเหล่าน้ีเป็นตวัน าใหบุ้คคลมีชีวิตท่ีดีและมีการกระท าท่ีถูกตอ้ง (พระมหาจู่
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ลอ้มชูเล่ือน. 2546: ออนไลน์)  ส่วนอริสโตเติล (Aristotle) ไดอ้ธิบายเร่ืองชีวติมนุษยแ์ละคุณธรรม
ไวใ้นผลงานส าคญัช่ือ Nicomachean ethics ไวว้า่ การท่ีบุคคลจะเป็นผูมี้คุณธรรมไดไ้ม่ไดห้มายถึง
การท่ีบุคคลนั้นมีความรู้เร่ืองของคุณธรรม เช่น ความกลา้หาญ ความยติุธรรมแลว้ประพฤติปฏิบติั
ตามหลกัการนั้นอยา่งมัน่คง อริสโตเติลถือวา่การท่ีบุคคลมีความรู้เร่ืองความกลา้หาญ ความยติุธรรม
แลว้สามารถตดัสินใจเลือกปฏิบติัไดโ้ดยใชเ้หตุผลเป็นพื้นฐานอยา่งเหมาะสมกบัสถานการณ์ เวลา 
และตวับุคคล บุคคลเช่นน้ีไดช่ื้อวา่เป็นผูมี้คุณธรรม หรืออาจกล่าวอีกนยัหน่ึงไดว้า่ อริสโตเติลเนน้
ลกัษณะท่ีการแสดงออกถึงคุณธรรมมากกวา่การมีความรู้เร่ืองคุณธรรม เพราะบางคนรู้วา่คุณธรรม
คืออะไร แต่ก็อาจไม่ปฏิบติัตามนั้น ตามทรรศนะของอริสโตเติลผูมี้คุณธรรมจะตอ้งเป็นผูท่ี้มีการ
กระท าท่ีแสดงออกถึงลกัษณะของคุณธรรม เช่น ความกลา้หาญ ความรู้จกัประมาณตน ความเป็น 
ผูมี้ปัญญา และความยติุธรรม อยา่งสม ่าเสมอ (พระมหาจู่ลอ้ม ชูเล่ือน. 2546: ออนไลน์; อา้งอิงจาก 
Edge; & Groves. 1999:30) 

อริสโตเติล (Aristotle) อธิบายไวว้า่ คุณธรรมมีสองชนิด คือ คุณธรรมทาง
ปัญญา (Intellectualvirtue) และคุณธรรมทางศีลธรรม (Moral virtue) คุณธรรมทางปัญญาเกิดจาก
การพฒันาและการอบรมสั่งสอนซ่ึงตอ้งใชป้ระสบการณ์และเวลา ส่วนคุณธรรมทางศีลธรรมเป็น
ผลจากการประพฤติปฏิบติั (ซ่ึงมาจากค าในภาษากรีกวา่ "Etos" ท่ีแปลวา่นิสัย) ดว้ยเหตุน้ี จึงเป็นท่ี
ปรากฏชดัวา่ ไม่มีคุณธรรมทางลกัษณะนิสัยอนัใดท่ีจะเกิดแก่มนุษยโ์ดยธรรมชาติ หมายความวา่ 
มนุษยไ์ม่ไดเ้กิดมามีคุณธรรมโดยก าเนิดและไม่มีส่ิงท่ีเกิดในธรรมชาติอนัใดจะก่อให้เกิดลกัษณะท่ี
ตรงกนัขา้มกบัธรรมชาติของส่ิงนั้นได ้คุณธรรมเก่ียวเน่ืองอยูก่บัความรู้สึกและการกระท าถา้มาก
หรือนอ้ยเกินไปก็จดัไดว้า่ผิดเป้าหมาย ในขณะท่ีถา้อยูใ่นความพอดีก็จดัไดว้า่ถูกตอ้ง ดงันั้น
คุณธรรมก็คือวถีิก่ึงกลาง บุคคลอาจจะผดิพลาดต่อการมุ่งไปสู่เป้าหมายในหลายๆ วธีิ แต่เขา
สามารถกระท าถูกตอ้งต่อส่ิงเหล่านั้นเพียงวธีิเดียว และความมีเหตุผลก็อยูใ่นฐานะเป็นส่ิงท่ีดี ความ
มากและนอ้ยเกินไปเป็นลกัษณะของความไม่ดี ขณะท่ีความพอดีเป็นลกัษณะของคุณธรรม ดงันั้น
คุณธรรมจึงเป็นสภาวะท่ีเก่ียวเน่ืองอยูก่บัการเลือกท่ีเก่ียวเน่ืองอยูใ่นความพอดีท่ีสัมพนัธ์อยูก่บัตวั
บุคคลและถูกก าหนดดว้ยความมีเหตุผล ซ่ึงหมายถึงบุคคลผูมี้ปัญญาหรือเหตุผลทางการปฏิบติัจะ
ก าหนดไดซ่ึ้งเป็นความพอดีระหวา่งความสุดโต่งทั้งสอง กล่าวคือ ความมากและนอ้ยเกินไป ดงันั้น
คุณธรรมจึงเป็นความพอดีท่ีอยูใ่นความรู้สึกและการกระท า (พระมหาจู่ลอ้ม ชูเล่ือน. 2546:
ออนไลน์; อา้งอิงจาก Aristotle: Ethics and the virtues. 2000: online) 

โกสินทร์ รังสยาพนัธ์ (ปราณี ตั้งใจดี. 2540: 9; อา้งอิงจาก โกสินทร์ รังสยา
พนัธ์. ม.ป.ป.) ไดร้วบรวมขอ้ความท่ีผูรู้้ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของคุณธรรม สรุปไดด้งัน้ี คุณธรรม
เป็นพื้นฐานการแสดงออกของการกระท าท่ีเป็นประโยชน์ทั้งต่อตนเองและผูอ่ื้น ทั้งคุณธรรมท่ีเป็น
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บ่อเกิดของจริยธรรมและเป็นแก่นของค่านิยม คุณธรรมเป็นส่ิงท่ีดีงามท่ีควรปลูกฝังและด ารงรักษา 
คุณธรรมนั้นผกูพนัอยูก่บัความสุข คือเป็นเหตุใหพ้บความสุข และเป็นวธีิการท่ีดีท่ีสุดในการด าเนิน
กิจกรรมทุกอยา่ง จึงควรสร้างสมคุณธรรมเพื่อน ามาซ่ึงความเป็นอยูท่ี่ดี และความเตม็สมบูรณ์ใน
ชีวติ คุณธรรมเป็นส่ิงท่ีผกูพนัอยูก่บัคนดีและความดี และเป็นส่ิงท่ีอยูใ่นความควบคุมของตวัเรา
เก่ียวพนัอยูก่บัความเคยชินของการประพฤติดี และก่อใหเ้กิดคุณธรรมอ่ืนๆ คือ เม่ือฝึกคุณธรรมดา้น
หน่ึงแลว้จะเกิดคุณธรรมดา้นอ่ืนๆ ไปดว้ยส าหรับจริยธรรมเป็นคุณลกัษณะท่ีจ าเป็นมากในการอยู่
ร่วมกนัในสังคม สังคมใดประกอบดว้ยบุคคลท่ีมีจริยธรรมสูงจ านวนมาก ยอ่มเตม็ไปดว้ยความสงบ
สุขและเอ้ือต่อการพฒันา ในทางตรงกนัขา้มสังคมใดประกอบดว้ยผูท่ี้มีจริยธรรมต ่าจ  านวนมาก 
สังคมนั้นจะยุง่เหยงิ รุนแรง และอาจน าไปสู่ความวบิติัได ้ส าหรับสภาพสังคมไทยในศตวรรษท่ี 21 
กล่าวไดว้า่อยูใ่นภาวะวกิฤตทางจริยธรรม ทั้งน้ีเน่ืองมาจากความลม้เหลวทางเศรษฐกิจขั้นรุนแรง
อยา่งท่ีไม่เคยปรากฏมาก่อนในช่วงระยะเวลาท่ีผา่นมา ความซบัซอ้นของปัญหาเหล่าน้ีจะยงัคงอยู ่
ถา้หากไม่มีการพฒันาคุณภาพทางดา้นจริยธรรมของบุคคล (ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ. 2543: 1)
โดยทัว่ไปจริยธรรมมกัอิงอยูก่บัศาสนา ทั้งน้ีเพราะค าสอนทางศาสนามีส่วนสร้างระบบจริยธรรม
ใหส้ังคมดงัค ากล่าวของ ม.ร.ว.คึกฤทธ์ิ ปราโมช ท่ีวา่ จริยธรรมของสังคมไทยข้ึนอยูก่บัระบบ
ศีลธรรมของพุทธศาสนาศาสนาพุทธก าหนดหลกัในการปฏิบติัในชีวติประจ าไวอ้ยา่งไร นัน่
หมายความวา่ ไดก้ าหนดหลกัจริยธรรมไวใ้หป้ฏิบติัอยา่งนั้น แต่ทั้งน้ีมิไดห้มายความวา่จริยธรรมอิง
อยูก่บัหลกัค าสอนทางศาสนาเพียงอยา่งเดียว แทท่ี้จริงนั้นจริยธรรมหยัง่รากอยูบ่นขนบธรรมเนียม
ประเพณี โดยนยัน้ี บางคนเรียกหลกัแห่งความประพฤติอนัเน่ืองมาจากค าสอนทางศาสนาวา่ 
"ศีลธรรม" และเรียกหลกัแห่งความประพฤติอนัพฒันามาจากแหล่งอ่ืนๆ วา่ "จริยธรรม"ศีลธรรมกบั
จริยธรรมจึงเป็นอนัเดียวกนัในทรรศนะของนกัวชิาการกลุ่มน้ี ความแตกต่างอยูต่รงแหล่งท่ีมาถา้
แหล่งท่ีมาแห่งความประพฤตินั้นมาจากศาสนาหรือเป็นขอ้บญัญติัของศาสนานัน่เป็น “ศีลธรรม”
แต่ถา้เป็นหลกัทัว่ๆ ไปไม่เก่ียวกบัศาสนา คือ อาจเป็นค าสอนของนกัปรัชญาก็ได ้นัน่เป็น 
“จริยธรรม” อีกทั้งจริยธรรมมิใช่กฎหมาย ทั้งน้ีเพราะกฎหมายเป็นส่ิงบงัคบัใหค้นท าตาม และมี
บทลงโทษส าหรับผูฝ่้าฝืน ดงันั้นสาเหตุท่ีคนเคารพเช่ือฟังกฎหมายเพราะกลวัถูกลงโทษ ในขณะท่ี
จริยธรรมไม่มีบทลงโทษ ดงันั้นคนจึงมีจริยธรรมเพราะมีแรงจูงใจ แต่อยา่งไรก็ตาม กฎหมายก็มี
ส่วนเก่ียวขอ้งกบัจริยธรรมในฐานะเป็นแรงหนุนจากภายนอกเพื่อใหค้นมีจริยธรรม (ดวงเด่น 
นุเรมรัมย.์ 2548: ออนไลน์) จริยธรรมถือไดว้า่มีความส าคญัมากไม่วา่จะมองในลกัษณะใด กล่าวคือ 
ถา้เรามองวา่จริยธรรมวา่หมายถึง คุณสมบติัของจิตใจคนซ่ึงจะก ากบัหรือบนัดาลพฤติกรรมของ
บุคคล ก็ยอ่มอธิบายไดว้า่พฤติกรรมของบุคคลยอ่มเป็นไปตามแนวคิดเชิงจริยธรรมของเขา หรือถา้
มองวา่จริยธรรมหมายถึงกฎเกณฑห์รือมาตรฐานของสังคม ก็สามารถอธิบายไดว้า่พฤติกรรมของ
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บุคคลยอ่มเป็นไปตามจริยธรรมของสังคมอยูน่ัน่เอง ดงันั้นจึงควรใหค้วามส าคญัแก่จริยธรรมเสมอ 
เม่ือพิจารณาถึงความสงบสุขของสังคม โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในสภาพของสังคม      

ปัจจุบนัซ่ึงสภาวะแวดลอ้มของสังคมก่อใหเ้กิดความกดดนัแก่มนุษยเ์ป็น
อยา่งมาก  ชาญชยั อินทรประวติั(2535:10) และจากการท่ีประเทศไทยมีความเจริญกา้วหนา้ทาง
วทิยาการใหม่ๆ และมีการพฒันามากข้ึน รูปแบบของสังคมมีการเปล่ียนแปลงไป จากท่ีเคยเป็น
สังคมท่ีเคยพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั กลายเป็นสังคมท่ีต่างคนต่างอยู ่ผูค้นหาเชา้กินค ่า มีปฏิสัมพนัธ์
กนันอ้ยลงระหวา่งเพื่อนบา้นใกลเ้คียงกนั หรือแมแ้ต่ในครอบครัว สังคมมีแต่ความแก่งแยง่ชิงดีกนั 
เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงผลประโยชน์ท่ีตนเองตอ้งการ โดยไม่ค  านึงถึงความเดือดร้อนของผูอ่ื้น ท าใหเ้กิด
ปัญหาทางจริยธรรมมากข้ึน เช่น ปัญหาความเครียดอนัเกิดเน่ืองมาจากความสัมพนัธ์ในครอบครัว 
ปัญหาความไม่ปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น ปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมทางเพศ เป็นตน้ 
ซ่ึงปัญหาต่างๆ เหล่าน้ีเกิดข้ึนเน่ืองมาจากการขาดจริยธรรมของบุคคลในสังคม 

ดงัท่ีสาโรช บวัศรี (ชาญชยั อินทรประวติั. 2535: 10; อา้งอิงจาก สาโรช  
บวัศรี. 2527: 30) ไดแ้สดงทรรศนะไวว้า่ การพฒันามนุษยใ์หเ้กิดความเฉลียวฉลาดในเชิง
วทิยาศาสตร์ (Scientific intelligence)แต่เพียงอยา่งเดียว อาจท าใหส้ังคมมนุษยเ์จริญกา้วหนา้ทาง
เทคโนโลยแีละทางวตัถุ แต่ไม่สามารถท าใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกนัอยา่งเป็นสุขได ้จึงจ าเป็นท่ีจะตอ้ง
สร้างหรือพฒันาความฉลาดท่ีจะอยูร่่วมกนั (Social intelligence)เพื่อก่อใหเ้กิดสันติสุขโดยอาศยั
จริยธรรมมากข้ึนจากความส าคญัของคุณธรรมและจริยธรรมท่ีไดก้ล่าวมาขา้งตน้ สามารถกล่าว 
ไดว้า่ คุณธรรมและจริยธรรมมีความส าคญัมาก เพราะเป็นรากฐานของความเจริญรุ่งเรืองของสังคม 
และเป็นส่ิงท่ีก าหนดความเจริญและความล่มสลายของสังคม ดงันั้นผูบ้ริหารประเทศ นกัวชิาการ
ดา้นการศึกษา และผูท่ี้เก่ียวขอ้งตอ้งตระหนกัและเล็งเห็นความส าคญัในการท่ีจะแกปั้ญหา เร่ง
พฒันาจิตใจและพฤติกรรมของบุคคลในทุกระดบัชั้น ร่วมกนัหาแนวทางในการแกไ้ขปัญหา
คุณธรรมและจริยธรรมในสังคม และหาทางปลูกฝังใหบุ้คคลในสังคมมีคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้
บุคคลสามารถท่ีจะด ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข และช่วยกนัท าประโยชน์ใหแ้ก่สังคม
โดยเฉพาะอยา่งยิง่สถาบนัอุดมศึกษา จะตอ้งท าหนา้ท่ีเป็นแหล่งเพาะคุณธรรมจริยธรรมใหเ้กิดแก่
นิสิตนกัศึกษาเพื่อใหส้ามารถน าความรู้ท่ีไดม้าใชใ้นทางท่ีถูกและเกิดประโยชน์ต่อสังคมและ
ประเทศชาติ คือ เป็นทั้งคนดีและคนเก่ง อนัส่งผลใหส้ังคมและประเทศชาติเจริญกา้วหนา้อยา่ง 
สงบสุข 

ดงัท่ี เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ (2541: 103) ไดก้ล่าวไวว้า่ “คุณธรรมและ
จริยธรรมในสังคมเป็นรากฐานของความเจริญรุ่งเรืองของสังคม” คุณธรรมและจริยธรรมจึงเป็นส่ิง
ท่ีก าหนดความเจริญและความล่มสลายของสังคมและประเทศชาติ เม่ือใดก็ตามท่ีบุคคลในสังคม
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ละเลยมิติแห่งคุณธรรมและจริยธรรมในสังคมแลว้ ก็เท่ากบัเป็นการท าลายโครงสร้างสังคมให้
พงัทลายลงทีเดียว 

ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบัความเห็นของดวงเดือน พนัธุมนาวนิ (2547: 171) ท่ี
ไดก้ล่าวไวว้า่ จริยธรรมของบุคคลเป็นจุดสูงสุดของความเป็นมนุษย  ์สังคมและโลกจะอยูไ่ดอ้ยา่ง
ร่มเยน็เป็นสุขและมัน่คง หรือในทางตรงขา้ม อยูก่นัอยา่งหวาดกลวัภยั เพราะมีการเอาเปรียบกนั 
เบียดเบียนกนั จนเกิดการท าลายลา้งเผา่พนัธ์ุก็อยูท่ี่จริยธรรมของมนุษยใ์นปัจจุบนัและอนาคต
นัน่เอง ดงันั้นจริยธรรมจึงเป็นเร่ืองท่ีควรมีการปลูกฝังและสร้างเสริมในคนรุ่นใหม่ โดยไม่มี
ขอ้ยกเวน้ใดๆ  

จากการศึกษาความส าคญัของคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย คือ 
คุณธรรมเป็นพื้นฐานการแสดงออกของการกระท าท่ีเป็นประโยชน์ทั้งต่อตนเองและผูอ่ื้น ทั้ง
คุณธรรมท่ีเป็นบ่อเกิดของจริยธรรมและเป็นแก่นของค่านิยม คุณธรรมเป็นส่ิงท่ีดีงามท่ีควรปลูกฝัง
และด ารงรักษา คุณธรรมนั้นผกูพนัอยูก่บัความสุข จริยธรรมความดีงาม รู้ผดิชอบชัว่ดี มีจิตส านึก
ความภาคภูมิใจและยดึถือปฏิบติัอยูใ่นวถีิแห่งความเป็นไทย 
   2.2.3  คุณลักษณะของบุคคลทีม่ีคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย 

คุณลกัษณะดา้นความเป็นไทย (ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา. 
2548 : 129)จากการศึกษารายงานการวจิยัคุณลกัษณะเด็กไทยท่ีพึงประสงค ์(ดา้นความเป็นไทย) 
ความเป็นไทย หมายถึง การมีความตระหนกัและความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทย การมีความรู้ 
ความเขา้ใจ ใหค้วามส าคญัและเห็นคุณค่าเอกลกัษณ์ท่ีดีของไทย ซ่ึงวดัไดจ้ากคุณลกัษณะ 
ดงัต่อไปน้ี 

1)  มีจิตส านึกในความเป็นไทย 
2)  ไม่หลงใหลตามกระแสวฒันธรรมต่างชาติ  
3)  มีความรู้และใชภ้าษาไทยไดถู้กตอ้ง 
4)  มีทศันคติท่ีดีต่ออาหารไทย 
5)  อนุรักษศิ์ลปะและวฒันธรรมไทย 
6)  รู้จกัใช ้หวงแหนและส่งเสริมภูมิปัญญาไทย 
7)  ใชค้  าวา่ “สวสัดี” ในการทกัทาย 
8)  สามารถสืบสานและถ่ายทอดวฒันธรรมไทย 
9)  มีสัมมาคารวะต่อผูใ้หญ่ 
10)  อนุรักษก์ารแต่งกายแบบไทย 
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จากเอกสารคุณลกัษณะดา้นความเป็นไทย ผูว้จิยัสรุปเป็นแนวทางใน
การศึกษาค่านิยมความเป็นไทยของนกัเรียนดงัน้ี ความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทยไม่หลงใหล
วฒันธรรมอ่ืน การใชภ้าษาไทยไดอ้ยา่งถูกตอ้ง การทกัทายแบบไทย มีสัมมาคารวะต่อผูใ้หญ่ การ
ส่งเสริมภูมิปัญญาไทย การแต่งกายแบบไทย อนุรักษสื์บสานและถ่ายทอดศิลปวฒันธรรมไทย  

แต่ละชาติต่างก็มีลกัษณะของตวั คนไทยก็เช่นกนั ลกัษณะเฉพาะของคน
ไทยน้ี เราเรียกวา่ เอกลกัษณ์ของชาติซ่ึงแสดงออกทางการกระท าการพดู ความรู้สึกนึกคิดวตัถุ 
และศิลปกรรมต่างๆ ตลอดจนคุณธรรมและจริยธรรมเป็นตน้ ลกัษณะเหล่าน้ีเม่ือรวมเขา้กนัก็คือ
เอกลกัษณ์ของชาติไทยหรือความเป็นไทยนั้นเอง 

คณะอนุกรรมการเพื่อพฒันาคู่มือวทิยาการดา้นค่านิยม (2529 : 91 – 92,  
100 – 101) ไดเ้สนอแนะพฤติกรรมท่ีแสดงออกเก่ียวกบัความเป็นไทยท่ีควรปลูกฝังแก่คนไทยไว ้ 
3 ประการ 

1)  ความเป็นไทยทางวตัถุในรูปของเคร่ืองแต่งกาย เคร่ืองใช ้ท่ีอยู ่เคร่ือง
เรือน ภาษา อาหารและศิลปะ เช่น ดนตรี นาฎศิลป์ ภาพวาดลายไทย 

2) ความเป็นไทยทางการกระท าหรือความประพฤติ ซ่ึงเป็นลกัษณะท่าทาง
การปฏิบติัการพดูจาท่ีมีระเบียบประเพณีปฏิบติัสืบต่อกนัมา เช่น ลกัษณะการทกัทายกนั ผูมี้อาวุโส
นอ้ยตอ้งยกมือไหวท้  าความเคารพผูใ้หญ่ ฆราวาสไหวพ้ระสงฆ ์เด็กเดินผา่นผูใ้หญ่ตอ้งกม้หลงั ไม่
หยบิของขา้มผูใ้หญ่ ฯลฯ 

3)ความเป็นไทยทางความรู้และความคิด หรือจะพดูวา่ ความเป็นไทยทางใจ
ก็ได ้เช่น ความรักในเอกราชไม่ยอมเป็นขา้หรือเมืองข้ึนต่างชาติ ความนิยมไทย หรือความมี
ชาตินิยมอยา่งลึกซ้ึง 
   1)  ขอบข่ายของค่านิยมความเป็นไทย 

ชาติไทยเป็นชาติเก่าแก่ชาติหน่ึงในเอเชียซ่ึงมีมรดกทางวฒันธรรมอนัแสดงถึง 
เอกลกัษณ์ของชาติหลายประการตกทอดมาถึงปัจจุบนั ขนบธรรมเนียมประเพณีเป็นมรดกส าคญั
ประการหน่ึงท่ีแสดงใหเ้ห็นเอกลกัษณ์แห่งความเป็นไทย และวฒันธรรมท่ีแสดง ใหเ้ห็นถึงความ
พากเพียรพยายามของบรรพบุรุษผูไ้ดส้ั่งสมและถ่ายทอดวฒันธรรมสืบเน่ืองกนัมาแต่โบราณ จนชน
ชาติไทยมีวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีเป็นลกัษณะเฉพาะของตนตลอดมาถึงแมบ้างสมยั
จะไดรั้บวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีมาจากชนชาติอ่ืนบา้งก็ตาม (สมบูรณ์ แก่นตะเคียน. 
2519: 17-18)ดงันั้น ในการศึกษาค่านิยมความเป็นไทย จึงควรท าความเขา้ใจเก่ียวกบัเร่ืองของ
เอกลกัษณ์ไทยซ่ึงประกอบดว้ย ภูมิปัญญาไทย ศิลปวฒันธรรมไทยและขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทย ซ่ึงมีลกัษณะเฉพาะเสียก่อน 
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   2.2.4  ทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้องกบัคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย    
1)  ทฤษฎีเสริมสร้างค่านิยม(Values Clarification Theory) 

Loius Raths and orther (1953: 85,อา้งถึงใน มงคล สุภาษร 2538: 21)  
คน้พบวา่ ค่านิยมคือ หลกัการประพฤติปฏิบติัตนต่อส่ิงเร้าต่างๆ ท่ีบุคคลถือวา่ดีงาม ถูกตอ้ง และ
ควรค่าแก่การยดึถือ กระบวนการพิจารณาและเสริมสร้างค่านิยมมีจุดหมายใหผู้เ้รียนคน้พบดว้ย
ตนเองวา่ หลกัการท่ีดี ท่ีถูก ท่ีควรตามทศันะของตนเป็นอยา่งไร ความคิด ความเช่ือ ความตอ้งการ 
และการกระท าของตนช่วยใหบุ้คคล รู้จกัตนเอง สังคมและส่ิงแวดลอ้ม เกิดการแลกเปล่ียนค่านิยม
ของตนกบัผูอ่ื้นมาเป็นแหล่งขอ้มูลส าหรับตนเอง บุคคลจะใชก้ระบวนการส ารวจทางเลือกการ
พิจารณาผลท่ีเกิดจากแต่ละทางเลือก การตดัสินใจเลือกโดยเสรี การมีความสุข ความภาคภูมิใจ ใน
ส่ิงท่ีเลือก และการเตม็ใจประกาศยนืยนัใหเ้ป็นท่ีรับรู้ กระบวนดงักล่าวตอ้งเป็นไปตามพลวตั ท าให้
บุคคลสามารถด าเนินชีวิตตามวถีิประชาธิปไตรเป็นคนท่ีเป็นตวัของตวัเอง ไม่ถูกชกัจูง คิดอะไร
ดว้ยตนเองอยา่งเป็นอิสระ รับผดิชอบความคิด ความรู้สึก และการกระท าของตนเอง มีความคิดท่ีจะ
พฒันาตวัเองเพื่อไดใ้ชศ้กัยภาพของตนอยา่งเตม็ประสิทธิภาพ 

เม่ือผูเ้รียนมีโอกาสฝึกทกัษะการส่ือสาร การส่ือความคิด ความเช่ือ 
ความรู้สึกสู่ผูอ่ื้น เพื่อแสวงหาแนวทางเลือกของตน ขณะเดียวกนัก็เกิดความเขา้ใจความรู้สึกของ
ผูอ่ื้น นอกจากน้ีผูเ้รียนไดพ้ฒันาเหตุผลและการพิจารณาตดัสินใจอยา่งรอบคอบ เม่ือเผชิญทางเลือก
และขอ้ขดัแยง้แบบสัมพทัธนิยม(Relativism) ซ่ึงจ าเป็นตอ้งน าสภาพแวดลอ้มและสถานการณ์ มา
พิจารณาดว้ย 

จากทฤษฎีดงักล่าว ผูเ้รียนไดฝึ้กกิจกรรมต่างๆ แลว้ จะท าใหไ้ดพ้ิจารณา
ในการตดัสินใจบนพื้นฐานความเขา้ใจของคนอ่ืนดว้ย ท าใหรู้้จกัตนเอง ผูอ่ื้น สังคมแวดลอ้มจึง
เก่ียวขอ้งกบัความเป็นประชาธิปไตย 

2)  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก (Kohlberg) 
โคลเบิร์ก (Kohlberg) เช่ือวา่การพฒันาการทางสติปัญญาและอารมณ์

เป็นรากฐานของการพฒันาการทางจริยธรรม นอกจากน้ีโคลเบิร์กยงัไดพ้บความสัมพนัธ์ระหวา่ง
จริยธรรมกบัลกัษณะอ่ืนๆ ของมนุษยใ์นการศึกษาผลงานของนกัวจิยัต่างๆ ท่ีส าคญัคือ 
ความสัมพนัธ์ระหวา่งจริยธรรมกบัระดบัสติปัญญาทัว่ไป และความสัมพนัธ์ของจริยธรรมกบั
ความสามารถท่ีจะรอผลท่ีดีกวา่ในอนาคต แทนท่ีจะรับเอาผลท่ีเล็กนอ้ยกวา่ในปัจจุบนั ซ่ึงลกัษณะ
แบบน้ีเรียกวา่ ลกัษณะมุ่งอนาคต ผูท่ี้มีจริยธรรมสูงยงัเป็นผูท่ี้มีสมาธิดี มีความสามารถควบคุม
อารมณ์ของตน และมีความภาคภูมิใจในตนเองและสภาพแวดลอ้มสูงกวา่ผูท่ี้มีจริยธรรมต ่า 
นอกจากน้ี 
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โคลเบิร์ก (Kohlberg) ยงัไดน้ าแนวความคิดของเพียเ์จต์ (Piaget) มา
ท าการศึกษาต่อ และพบวา่พฒันาการทางจริยธรรมของมนุษยน์ั้นมิไดบ้รรลุจุดสมบูรณ์ในบุคคล
อาย ุ10 ปีเป็นส่วนมาก แต่มนุษยใ์นสภาพปกติจะมีพฒันาการทางจริยธรรมอีกหลายขั้นตอน จาก
อาย ุ11-25 ปี และการใชเ้หตุผลเพื่อการตดัสินใจท่ีจะเลือกกระท าอยา่งใดอยา่งหน่ึงในสถานการณ์
ต่างๆ ยอ่มแสดงใหเ้ห็นถึงความเจริญทางจิตใจของบุคคลไดอ้ยา่งมีแบบแผนและยงัอาจท าใหเ้ขา้ใจ
พฤติกรรม ของบุคคลในสถานการณ์ต่างๆ (กรมวชิาการ. 2541: 39; อา้งอิงจาก Kohlberg.1979: 
unpaged) 

โคลเบิร์ก  (Kohlberg 1969: 391, อา้งถึงใน กรมวชิาการ 2544 : 39 ก) 
เช่ือวา่ การใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมจะตอ้งอาศยัความสามารถดา้นสติปัญญา ทั้งในแง่ของความ
หลากหลายและผสมผสานส่ิงใหม่ๆข้ึนมาโดยอาศยัแนวคิดเดิมเป็นพื้นฐาน การพฒันาล าดบัหลงัๆ 
จึงมกัจะหลากหลายและผสมกลมกลืนกนัเร่ือยๆ ดงันั้นกระบวนการพฒันาทางสติปัญญาของเด็ก
นั้นตอ้งอาศยักระบวนการคิดหลายขั้นตอน ซ่ึง Kohlberg ไดแ้บ่งพฒันาการออกเป็น 3 ระดบั ดงัน้ี 

ระดบั 1 ระดบัก่อนเกณฑ ์(Pre conventional Level) ลกัษณะของการ
พฒันาระดบัน้ี คือ พฤติกรรมท่ีถูกตอ้งจะตอ้งเป็นไปตามกฎท่ีเป็นรูปธรรม ซ่ึงก าหนดอ านาจและ
โทษไวด้ว้ย หากไม่มีขอ้ก าหนดแลว้ พฤติกรรมท่ีถูกตอ้ง คือ พฤติกรรมท่ีสนองความสนใจของ
ตนเองหรือคนอ่ืน พฤติกรรมท่ีไม่ไดรั้บการพิจารณาวา่ถูกตอ้งนั้น จะตอ้งเป็นพฤติกรรมท่ีหลีกเล่ียง
การถูกลงโทษ การคลอ้ยตามอ านาจ การสนองความสนใจของตนเองและหรือเปล่ียนแปลงความ
นิยมชมชอบบางอยา่ง จะเห็นไดว้า่การใชเ้หตุผลดา้นน้ีมกัจะยดึมิติท่ีเก่ียวขอ้งกบัตนเอง 

ระดบัท่ี 2 ระดบักฎเกณฑ ์(Conventional Level) ในระดบัน้ีพฤติกรรมท่ี
ถือวา่ถูกตอ้งนั้นตอ้งเป็นไปตามความคาดหวงัท่ีสังคมส่วนใหญ่วา่ดี กล่าวคือ ตอ้งสนบัสนุนและ
ปฏิบติัตามกฎ ความคาดหวงัและบทบาทของสังคมจะตอ้งไม่ถูกท าโทษหรือยดึความสนใจตนเอง
เป็นหลกั อยา่งเช่นระดบัท่ี 1 เพราะมีแรงจูงใจภายในท่ีจะปฏิบติัตามท่ีสังคมคาดหวงั มกัจะไดรั้บ
การยอมรับจากผูอ่ื้น 

ระดบัท่ี 3 ระดบัเหนือเกณฑ์หรือระดบัหลกัการ (Post conventional 
Level) หรือ (Principled Level) ในระดบัน้ี พฤติกรรมท่ีถูกตอ้งนั้น เป็นพฤติกรรมท่ียดึหลกัทัว่ไป
และหลกัสากลทางดา้นมนุษยชน เป็นค่านิยมหรือกฎเกณฑซ่ึ์งสังคมและปัจเจกชนยอมรับ ผูใ้ห้
เหตุผลทางจริยธรรมเช่ือวา่ สมาชิกท่ีดีของสังคม มีภาระท่ีตอ้งสนบัสนุนสิทธ์ิของสมาชิกทั้งมวล
และตอ้งประพฤติปฏิบติัใหส้อดคลอ้งกบัค่านิยมทางศีลธรรม ขณะเดียวกนัสังคมก็มีกฎเกณฑแ์ละ
กฎหมายตามความจ าเป็นของสังคม สมาชิกจะตอ้งเขา้ใจและทราบจุดมุ่งหมายดว้ย มิใช่เพียงแต่
ยอมรับในกฎเกณฑเ์ท่านั้น และตอ้งพร้อมท่ีจะคุมครองสิทธ์ิและค่านิยมนั้นๆ นอกจากน้ี Kohlberg 



48 

สรุปวา่ ความเป็นผูมี้จริยธรรมสูง เกิดจากความสามารถในการเพง่ความสนใจท่ีกฎเกณฑแ์ละมี
ความสามารถในการควบคุมตนเองในดา้นต่างๆ โดยทัว่ไปดว้ยในสภาพปกติมนุษยจ์ะมีการ
พฒันาการทางจริยธรรมหลายขั้นตอน จากอาย ุ11-25 ปี และการใชเ้หตุผลเพื่อการตดัสินใจท่ีจะ
เลือกกระท าอยา่งใดอยา่งหน่ึง ในสถานการณ์ต่างๆ ยอ่มแสดงใหเ้ห็นถึงความเจริญทางจิตใจของ
บุคคลไดอ้ยา่งมีแบบแผนและยงัอาจท าใหเ้ขา้ใจพฤติกรรมของบุคคลในสถานการณ์ต่างๆได ้
เหตุผลพฤติกรรมของแต่ละบุคคลเป็นเคร่ืองท านายพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของบุคคลนั้น ใน
สถานการณ์แต่ละชนิดอีกดว้ย จากการศึกษาพฒันาการทางดา้นจริยธรรมในสถานการณ์ท่ีขดัแยง้
ระหวา่งความตอ้งการส่วนบุคคลและกฎเกณฑข์องกลุ่มหรือสังคม Kohlberg แบ่งจริยธรรม
ออกเป็น 6 ขั้น 3 ระดบั เรียงตามอายขุองผูใ้หเ้หตุผลนั้นๆ ดงัตารางท่ี 2.1 
 
ตารางท่ี  2.1  แสดงการพฒันาทางจริยธรรมตามทฤษฎีพฒันาจริยธรรมของ Kohlberg 
 

ข้ันการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม ระดับของจริยธรรม 
 
ขั้นท่ี 1 หลกัการหลบหลีกการลงโทษ  
            ( 2-7 ปี) 
ขั้นท่ี 2 หลกัการแสวงหารางวลั  
            (7-10 ปี) 

1.ระดบัก่อนเกณฑ ์(Pre conventional Level) 2-
10 ปีการกระท าของเด็กในขั้นน้ีความมุ่งหมาย
เพื่อหลบหลีกการถูกลงโทษและการแสวงหา
รางวลั เด็กถือวา่การท่ีคนอ่ืนกระท าตามท่ีเขา
ตอ้งการนั้นเป็นส่ิงท่ีถูกตอ้ง แมว้า่การกระท านั้น
จะขดักบับุคคลอ่ืนชอบแลกเปล่ียนส่ิงของซ่ึงกนั
และกนั โดยไม่ใหเ้สียเปรียบกนัดว้ย 

 
ขั้นท่ี 3 หลกัการท าตามท่ีผูอ่ื้นเห็นชอบ 
           (10-13) ปี 
 
ขั้นท่ี 4 หลกัการท าหนา้ท่ีของสังคม 
           (13-16) ปี 

2.ระดบักฎเกณฑ ์(Conventional Level) 10-16 ปี 
เป็นระดบัท่ีเด็กท าตามสังคมประเพณี กฎหมาย 
ศาสนา โดยจะควบคุมความประพฤติจากการติ
ชมของสังคมการกระท าจะเป็นไปตามท่ีผูอ่ื้น
เห็นชอบ โดยเฉพาะอยา่งยิง่กลุ่มเพื่อน ดงันั้นการ
เลียนแบบจึงมีมาก แมว้า่แบบอยา่งนั้นจะขดักบั
สังคมก็ตาม ต่อมาจึงจะตระหนกัในบทบาทและ
หนา้ท่ีของตนตามกฎหมาย 
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ตารางท่ี  2.1  (ต่อ) 
 

ข้ันการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม ระดับของจริยธรรม 

 
ขั้นท่ี 5 หลกัการท าตามค ามัน่สัญญา 
ขั้นท่ี 6 หลกัการยดึอุดมคติสากล 
            (16 ปีข้ึนไป) 

3.ระดบัเหนือเกณฑ(์Post conventional Level) 16 
ปีข้ึนไป  
เด็กจะมีจริยธรรมขั้นสูง คือ มีการกระท าท่ีแยก
ตนออกจากกฎเกณฑแ์ละความคาดหวงัของผูอ่ื้น
ในการตดัสินขอ้ขดัแยง้ต่างๆ จึงตอ้งมาวเิคราะห์
ดว้ยตนเองก่อน แลว้จึงตดัสินใจโดยค านึงถึง
ความส าคญัและประโยชน์สูงสุดของสังคม ไม่รุก
ล ้าสิทธิของคนอ่ืนมีความรู้สึกเป็นสากล
นอกเหนือจากกฎเกณฑใ์นสังคมของตน 

 
3)  ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมของดวงเดือน พันธุมนาวิน 

ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ (2543: 1-16) กล่าววา่ ในทางจิตวทิยา จริยธรรม
ไดจ้  าแนกออกเป็นหลายดา้น เช่น ดา้นพฤติกรรม ความรู้ ทศันคติ และเหตุผล เป็นตน้ การจ าแนกน้ี
จ าเป็นมากส าหรับผูท่ี้จะท าหนา้ท่ีปลูกฝังและพฒันาจริยธรรม จากการวจิยั สังเคราะห์งานวจิยั  
และการประมวลทฤษฎี หลกัการทั้งของไทยและต่างประเทศเก่ียวกบัสาเหตุทางจิตใจท่ีส่งเสริมให้
เกิดพฤติกรรมคนเก่งและคนดี ในช่วงระยะเวลา 20 ปีท่ีผา่นมาพบวา่ มีลกัษณะทางจิตใจหรือจิต
ลกัษณะอยา่งนอ้ย 8 ดา้น ท่ีเป็นสาเหตุส าคญัท่ีส่งผลใหบุ้คคลกระท าพฤติกรรมดีไดอ้ยา่งมัน่คง จิต
ลกัษณะ 8 ดา้นน้ี แบ่งออกเป็น 2 ส่วน 

ส่วนท่ี 1 ไดแ้ก่ จิตลกัษณะพื้นฐาน เปรียบไดก้บัรากของตน้ไม ้3 ดา้น 
คือ 

1.  สติปัญญา ความเฉลียวฉลาด ซ่ึงหมายถึง ความสามารถในการคิด 
2.  การมีประสบการณ์ทางสังคมอยา่งเพียงพอ ซ่ึงหมายถึง ความสามารถ

ในการเอาใจเขามาใส่ใจเรา หรือการหยัง่ลึกทางสังคม 
3.  การมีสุขภาพจิตดี 
ส่วนท่ี 2 ไดแ้ก่ สาเหตุทางจิตใจของพฤติกรรมคนดีและคนเก่ง เปรียบ

ไดก้บัส่วนล าตน้ของตน้ไม5้ ดา้น คือ 
1.  ทศันคติ คุณธรรม ค่านิยมท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมท่ีดี 
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2.  เจตนาก่อนการกระท าเพื่อส่วนรวมมากกวา่ส่วนตน (เหตุผลเชิง
จริยธรรม) 

3. ลกัษณะมุ่งอนาคต ควบคุมตนใหรู้้จกัอดได ้รอไดอ้ยา่งเหมาะสม 
4. ความเช่ือท่ีวา่ท าดีไดดี้ ท าชัว่ไดช้ัว่ (ความเช่ืออ านาจในตน) 
5. ความมานะบากบัน่ฝ่าฟันอุปสรรค เพื่อความส าเร็จตามเป้าหมาย  

(แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ)กลุ่มจิตลกัษณะทั้ง 3 ดา้นในส่วนรากน้ี อาจใชเ้ป็นสาเหตุของการพฒันากลุ่ม
จิตลกัษณะ 5 ดา้นใน ส่วนล าตน้ของตน้ไมไ้ด ้การท่ีไดพ้บลกัษณะจิตใจ 8 ดา้นดงักล่าว ท าใหท้ราบ
วา่จะตอ้งพฒันาลกัษณะใดบา้ง และพฒันาเป็นล าดบัขั้นตอนอยา่งไรจึงจะเกิดพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค ์เปรียบเสมือนตน้ไมท่ี้จะออกดอกออกผลงดงามไดต้อ้งประกอบดว้ยรากและล าตน้ซ่ึง
สมบูรณ์แขง็แรงเป็นรากฐานเสียก่อน ดว้ยเหตุน้ีจึงเรียกทฤษฎีน้ีวา่ “ทฤษฎีตน้ไมจ้ริยธรรม”  
ดงัแสดงในภาพประกอบ 2.1 ซ่ึงแสดงถึงโครงสร้างของการเกิดพฤติกรรมจริยธรรมท่ีจะตอ้งพฒันา
ในส่วนท่ีเปรียบเสมือนรากก่อน เม่ือครบถว้นท่ีรากแลว้จึงไปพฒันาลกัษณะท่ีอยูบ่นล าตน้จึงจะเกิด
ผลดี ไดแ้ก่ดอก ใบ และผลภาพประกอบ 2.2 ทฤษฎีตน้ไมจ้ริยธรรมแสดงลกัษณะพื้นฐานและ
องคป์ระกอบทางจิตใจท่ีจะน าไปสู่พฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา  (ท่ีมา: ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ.  
2543: 1) 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี 2.1  ภาพตน้ไมจ้ริยธรรมตามทฤษฎีตน้ไมจ้ริยธรรม  แสดงจิตลกัษณะพื้นฐาน 
และองคป์ระกอบทางจิตใจของพฤติกรรมทางจริยธรรม 
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  จากทฤษฎีตน้ไมจ้ริยธรรม จะเห็นวา่ความเฉลียวฉลาด ประสบการณ์ทางสังคม 
 และสุขภาพจิตเป็นลกัษณะท่ีประกอบกนัเปรียบเสมือนส่วนรากของตน้ไม ้บุคคลท่ีมีลกัษณะทั้ง
สามน้ีสูงในคน 
  2.2.5  งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกบัคุณลักษณะด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 และความเป็นไทย 
1)  งานวิจัยในประเทศ 

(1)  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกฝังความเป็นไทยในครอบครัว 
เยาวลกัษณ์ ไชยประสิทธ์ิ (2530: 120) ศึกษาพบวา่ นกัเรียนท่ี

ผูป้กครองมีระดบัการศึกษาท่ีแตกต่างกนั มีความคิดเห็นต่อวฒันธรรมไทยแตกต่างกนั อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 กล่าวคือ นกัเรียนท่ีผูป้กครองมีการศึกษาระดบัประถมศึกษามี
ค่าเฉล่ียของความคิดเห็นต่อวฒันธรรมสูงกวา่นกัเรียนท่ีผูป้กครองมีการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาและ
อุดมศึกษา 

ผดุง อารยะวญัญู และ ศรียา นิยมธรรม (2530: 89) ไดท้  าการวจิยั
เร่ือง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความนิยมไทยของนกัเรียนมธัยมศึกษา โดยท าการศึกษากบันกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 , 5 และ 6 จากโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 12 โรงเรียน จ านวน 720 คน พบวา่ 
ความนิยมไทยของนกัเรียนมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความนิยมไทยของผูป้กครอง 

พรีวชัร เวยีงค า (2543: 95) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง ปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์ต่อคุฯภาพชีวิตของวยัรุ่นในดา้นสุขภาพ น ้าใจและความรับผดิชอบ การคิดและ
วเิคราะห์อยา่งเป็นระบบ ความรัก ความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและรู้จกัพึ่งตนเอง โดยกลุ่ม
ตวัอยา่งเป็นนกัเรียนวยัรุ่นจ านวน 360 คน พบวา่ ปัจจยัครอบครัวโดยเฉพาะความสัมพนัธ์ภาพใน
ครอบครัวมีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพชีวติของวยัรุ่น 

จากการศึกษางานวจิยั จะเห็นไดว้า่ ตวัแปรการปลูกฝังความเป็นไทย
ของครอบครัว น่าจะเป็นตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมและค่านิยมความเป็นไทยของ
นกัเรียน ดงันั้นผูว้จิยัจึงสนใจน าตวัแปรการปลูกฝังความเป็นไทยของครอบครัวมาศึกษา โดยศึกษา
วา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการปลูกฝังความเป็นไทยของครอบครัวมีความสัมพนัธ์กบัค่านิยมความเป็นไทย
ของนกัเรียนมานอ้ยเพียงใด เพื่อน ามาเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีใชพ้ิจารณาแนวทางในการส่งเสริมค่านิยม
และความเป็นไทยใหเ้หมาะสมกบันกัเรียนต่อไป 

(2)  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกฝังความเป็นไทยในโรงเรียน 
วบิูลย ์กระจ่างแจง้ (2530: 81-82) ไดท้  าการศึกษาพฤติกรรมในการ

บริหารงานของผูบ้ริหารท่ีมีต่อการส่งเสริมความนิยมไทยในโรงเรียนประถมศึกษา ผลการวจิยั
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พบวา่ ผูบ้ริหารสามารถบริหารงานการส่งเสริมความนิยมไทยในโรงเรียนไดใ้นระดบัมาก คือ 
บริหารงานบุคลากรและการบริหารงานธุรการและการเงิน ส่วนการบริหารงานอาคารสถานท่ีงาน
วชิาการ งานสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน งานกิจการนกัเรียน ผูบ้ริหารสามารถ
บริหารงานดงักล่าวท่ีมีต่อการส่งเสริมความนิยมไทยในโรงเรียนในระดบัปานกลางพนัค า  
มีโพนทอง (2533 : 91) ไดศึ้กษาค่านิยมพื้นฐาน 5 ประการของครู ผูป้กครองและนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษา สังกดัส านกังานประถมศึกษาจงัหวดัขอนแก่น โดยผลจากการศึกษาพบวา่ ค่านิยม
พื้นฐานของครูมีความสัมพนัธ์ค่านิยมพื้นฐานของนกัเรียน และพบวา่นกัเรียนท่ีมีปริมาณการไดรั้บ
การถ่ายทอดค่านิยมพื้นฐานจากครูสูง จะมีค่านิยมดา้นการมีระเบียบวนิยัสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการ
ถ่ายทอดค่านิยมพื้นฐานจากครูในปริมาณต ่า 

ลดัดาวลัย ์เกษมเนตร และคณะ (2539: 99) ศึกษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมี
ผลต่อการมีวินยั โดยผลการศึกษาพบวา่ การรับรู้ค่านิยมของนกัเรียนมีความสัมพนัธ์กบัการเป็น
แบบอยา่งของครู ดา้นพฤติกรรมการมีวนิยัและการสนบัสนุนจากครูดา้นวาจา และการรับรู้
กฎเกณฑข์องโรงเรียน 

จากการศึกษางานวจิยั จะเห็นไดว้า่ ตวัแปรการปลูกฝังความเป็นไทย
ของโรงเรียน น่าจะเป็นตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมและค่านิยมความเป็นไทยของ
นกัเรียน ดงันั้นผูว้จิยัจึงสนใจน าตวัแปรการปลูกฝังความเป็นไทยของโรงเรียน มาศึกษา โดยศึกษา
วา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการปลูกฝังความเป็นไทยของโรงเรียน มีความสัมพนัธ์กบัค่านิยมความเป็นไทย
ของนกัเรียนมานอ้ยเพียงใด เพื่อน ามาเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีใชพ้ิจารณาแนวทางในการส่งเสริมค่านิยม
และความเป็นไทยใหเ้หมาะสมกบันกัเรียนต่อไป 

(3)  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการนิยมความเป็นไทย 
ชฎาพร พชัรัษเฐียร (2525: 80-81) ไดศึ้กษาเร่ือง ความคิดเห็น

เก่ียวกบัค่านิยมทางสังคมของนกัเรียนมธัยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา
ค่านิยมทางสังคมของนกัเรียนมธัยมศึกษา ในเร่ือง การรักอิสระ ความรับผดิชอบ ระเบียบวนิยั การ
เคารพต่อผูอ้าวโุส การถือพรรคถือพวก การตรงต่อเวลา การประหยดั มธัยสัถ ์การนิยมไทย 
ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนส่วนใหญ่ร้อยละ 48.39 มีความเห็นอยูใ่นเกณฑ์เห็นดว้ย ร้อยละ 13 เห็น
ดว้ยอยา่งยิง่ นกัเรียน ร้อยละ 34.87 ไม่มีความเห็นเก่ียวกบัเร่ืองน้ี และร้อยละ 3.62 ไม่เห็นดว้ยกบั
การนิยมไทย ซ่ึงสอดคลอ้งกนั 

กอบแกว้  สิงห์ดี (2526:37) ไดศึ้กษาเร่ือง ความคิดเห็นของนิสิต
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ท่ีมีต่อวฒันธรรมไทย โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อการศึกษา 
ความคิดเห็นของนิสิตคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ท่ีมีต่อวฒันธรรมไทยดา้นภาษา 
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ศิลปกรรม วรรณคดี ศาสนา จรรยามารยาท การแต่งกาย ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีไทย
ผลการวจิยั พบวา่ ในดา้นความเขา้ใจเก่ียวกบัวฒันธรรมนิสิตส่วนใหญ่เขา้ใจ ความหมายและ
ลกัษณะส าคญัของวฒันธรรมเป็นอยา่งดี นิสิตส่วนใหญ่มีความคิดเห็นซาบซ้ึงต่อลกัษณะส าคญัของ
วฒันธรรมไทย ดา้นภาษา ศิลปกรรม วรรณคดี ศาสนา จรรยามารยาท การแต่งกาย ตลอดจน
ขนบธรรมเนียมประเพณีบางอยา่งในทางท่ีดี ส่วนความรู้สึกท่ีมีต่อความเปล่ียนแปลงวฒันธรรม
ไทยนั้น นิสิตมีความเห็นวา่ วฒันธรรมไทยในดา้นภาษา ความศรัทธาท่ีมีต่อศาสนา ความรู้สึกท่ีมี
ต่อวรรณคดี การแต่งกาย ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณี การเคารพยกยอ่งผูใ้หญ่เปล่ียนแปลง
ไปในทางท่ีเลวลง 

ผดุง อารยะวญัญู และ ศรียา นิยมธรรม (2530: 60-62) ไดท้  าการวจิยั
เร่ือง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความนิยมไทยของนกัเรียนมธัยมศึกษา พบวา่ นกัเรียนมธัยมศึกษามีความ
นิยมไทยในปริมาณค่อนขา้งสูง คือ มีจ านวนร้อยละ 98 แต่ถึงแมน้กัเรียนมรความรู้สึกนึกคิดนิยม
ไทยแต่แสดงออกทางพฤติกรรมในการนิยมเพียงร้อยละ 67 และนกัเรียนท่ีมีระดบัการเปิดรับ
วฒันธรรมไทยสูงมีอยูป่ระมาณร้อยละ 46 ของประชากร แสดงวา่ นกัเรียนมธัยมศึกษาส่วนมากมี
ความนิยมไทยในดา้นความรู้สึกนึกคิด แต่ไม่แสดงพฤติกรรมบ่อยนกั 

จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัขา้งตน้จะเห็นวา่ มีปัจจยัหลาย
ประการดว้ยกนัท่ีส่งผลต่อค่านิยมความเป็นไทย ผูว้จิยัคิดวา่ ค่านิยมความเป็นไทยเป็นส่ิงท่ีทุกคน
ควรเห็นความส าคญั เพราะเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัความมัน่คงของประเทศชาติ จึงสนใจท่ีจะศึกษา
เก่ียวกบัค่านิยมความเป็นไทยวา่มีปัจจยัส าคญัใดบา้งท่ีจะส่งผลต่อค่านิยมความเป็นไทยของ
นกัเรียน 

นรินทร์ ศรีสวา่ง (2541: ง) ไดส้ร้างแบบทดสอบวดัจริยธรรมดา้น
ความใฝ่รู้ เก่ียวกบัดา้นช่างสังเกต อยากรู้อยากเห็น ดา้นพยายามและตั้งใจ ดา้นขยนัและอดทน ดา้น
รับผดิชอบ และดา้นคิดริเร่ิมและมัน่ใจในตนเอง ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 
2541 ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัร้อยเอด็ จ านวน 618 คน ดว้ยวธีิการ
สุ่มแบบหลายขั้นตอน โดยใชท้ฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของ Kohlberg  เป็นแนวทางในการ
สร้างเคร่ืองมือ ผลการวจิยัพบวา่ ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบดา้นช่างสังเกต อยากรู้อยากเห็น มีค่า
อยูร่ะหวา่ง .286-.518 ดา้นมีความพยายามและตั้งใจ มีค่าอยูร่ะหวา่ง .306-.605 ดา้นขยนัและอดทน 
มีค่าอยูร่ะหวา่ง .314-.560 ดา้นรับผดิชอบ มีค่าอยูร่ะหวา่ง .346-.500 และดา้นคิดริเร่ิมและมัน่ใจใน
ตนเอง มีค่าอยูร่ะหวา่ง .233-.525 และขอ้สอบทุกขอ้มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ค่าความเช่ือมัน่
ของแบบทดสอบมีค่าอยูร่ะหวา่ง .67-.77 และค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบัมีค่าเท่ากบั 
.92 
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ไพศาล เอกะกุล (2542: ง) ไดส้ร้างแบบทดสอบวดัคุณลกัษณะ 
ความเป็นครูบางประการตามความรู้สึกของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ ของสถาบนัราชภฏัในภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาเป็นนกัศึกษาภาคปกติ ระดบัปริญญาตรี 4 ปี  
ชั้นปีท่ี 4 ของคณะครุศาสตร์ จากสถาบนัราชภฏัในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือทั้ง 8 แห่ง ในภาคเรียน
ท่ี 2 ปีการศึกษา 2541 จ านวน 720 คน โดยใชว้ธีิการสุ่มแบบแบ่งชั้น วธีิการศึกษาไดท้  าการทดสอบ 
3 คร้ัง การทดสอบคร้ังท่ี 1 และคร้ังท่ี 2 เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบ เพื่อปรับปรุงและ
คดัเลือกขอ้สอบการทดสอบคร้ังท่ี 3 เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนก ค่าความเช่ือมัน่ ค่าความแม่นตรง 
สร้างเกณฑป์กติในรูปแบบท่ีปกติ และศึกษาเปรียบเทียบระดบัความเป็นครูดี จ  าแนกตามเพศ กลุ่ม
สายวชิาเอก และกลุ่มสถาบนัราชภฏัของนกัศึกษา ท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งจากการทดสอบคร้ังท่ี 3 ผล
การทดสอบคร้ังท่ี 3 ท่ีท าการทดสอบกบักลุ่มตวัอยา่งจ านวน 490 คน ไดแ้บบทดสอบวดั
คุณลกัษณะความเป็นครูดี 4 ดา้น คือ ดา้นความเป็นประชาธิปไตย ดา้นความเช่ือถือไดใ้นตนเอง 
ดา้นความมีเหตุผล และดา้นความศรัทธาในอาชีพครู จ านวน 50 ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบหา
ไดโ้ดยวธีิการหาค่าสหสัมพนัธ์รายขอ้กบัคะแนนรวม พบวา่ ค่าอ านาจจ าแนก ดา้นความเป็น
ประชาธิปไตย มีสหสัมพนัธ์อยูร่ะหวา่ง .3080-.5572 ค่าอ านาจจ าแนกดา้นความเช่ือมัน่ในตนเอง มี
สหสัมพนัธ์อยูร่ะหวา่ง .3025-.5899 ค่าอ านาจจ าแนกดา้นความมีเหตุผล มีสหสัมพนัธ์อยูร่ะหวา่ง 
.3327-.5075 ซ่ึงทุกขอ้แต่ละ ดา้นมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 ค่าความเช่ือถือไดข้องแบบทดสอบหา
ไดโ้ดยใชก้ารหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา พบวา่ มีค่าตั้งแต่ .64 - .72 และค่าความเช่ือถือไดข้อง
แบบทดสอบรวมทั้งฉบบั มีค่าเท่ากบั .73 ค่าความแม่นตรงเชิงเน้ือหา หาไดโ้ดยใหผู้เ้ช่ียวชาญ
พิจารณาความสอดคลอ้งของขอ้สอบ ตามทฤษฎีพฒันาการจริยธรรมของ Kohlberg พบวา่ ทุกขอ้มี
ความสอดคลอ้งตามเกณฑ ์ค่าความแม่นตรงเชิงโครงสร้าง หาไดโ้ดยการใชส้ัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ภานในของคะแนนขอ้สอบรายดา้นกบัคะแนนรวมทั้งฉบบั ดว้ยวธีิของเพียร์สัน พบวา่ 
ทุกคู่มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เป็นบวกอยูร่ะหวา่ง .3340-.7799 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.01 การสร้างเกณฑป์กติแบบทดสอบวดัคุณลกัษณะความเป็นครูดี โดยการสร้างคะแนนทีปกติของ
แบบทดสอบ คุณลกัษณะความเป็นครูดี จ  าแนกโดยภาพรวม มีคะแนนทีปกติอยูร่ะหวา่ง T21 –T81 
จ าแนกตามกลุ่มสถาบนัราชภฏั มีคะแนนทีปกติ อยูร่ะหวา่ง T21-T78 และจ าแนกตามกลุ่มวชิาเอก
ของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ ท่ีมีคะแนนทีปกตออยูร่ะหวา่ง T21-T79 และเปรียบเทียบระดบัความ
เป็นครูดี ของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ท่ีใชใ้นการทดสอบคร้ังท่ี 3 การทดสอบค่าที พบวา่ นกัศึกษา
คณะครุศาสตร์ เพศชายและเพศหญิง มีระดบัความเป็นครูดีไม่แตกต่างกนั นกัศึกษาคณะครุศาสตร์
ท่ีเรียนกลุ่มวชิาเอกสายวทิยแ์ละนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนกลุ่มวชิาเอกสายศิลป์ มีระดบัความ
เป็นครูดีไม่แตกต่างกนั ขณะท่ีนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนอยูใ่นกลุ่มสถาบนัราชภฏัภาค
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ตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน กลุ่มสถาบนัราชภฏัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง มีระดบัความ
เป็นครูดีแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

ชยัณรงค ์ศรีสุข (2545: ง) ไดศึ้กษาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงคข์องนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในสังกดัส านกังานการประถมศึกษาอ าเภอท่าบ่อ 
จงัหวดัหนองคาย พบวา่ 1)  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยรวมและนกัเรียนหญิง มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคโ์ดยรวมและรายดา้น 5 ดา้น อยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้นกัเรียน
โดยรวมมีความซ่ือสัตยสุ์จริตอยูใ่นระดบัปานกลาง ส่วนนกัเรียนชาย มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงคโ์ดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง 2)  นกัเรียนหญิงมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคโ์ดยรวมและรายดา้น 5 ดา้น มากกวา่นกัเรียนชายอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

สุมาลี สุจินดา (2546: ง) ไดศึ้กษาเร่ือง จริยธรรมของนกัเรียนระดบั
มธัยมศึกษา โรงเรียนสังกดัคณะรักกางเขนแห่งจนัทบุรี ผลการวจิยัพบวา่ 1) จริยธรรมของนกัเรียน
ระดบัมธัยมศึกษา โรงเรียนสังกดัคณะรักกางเขนแห่งจนัทบุรี ตามความคิดเห็นของผูป้กครอง 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และความคิดเห็นของครู โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 2) จริยธรรมของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา โรงเรียนสังกดัคณะรักกางเขนแห่งจนัทบุรี ตามความคิดเห็นของ
ผูป้กครองและครูดา้นความเมตตากรุณา ความสามคัคี ความอดทน ความเสียสละ โดยรวมแตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ดา้นความมีระเบียบวนิยั ความซ่ือสัตย ์และความประหยดั แตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

นงนุช เทศทอง (2547 : ง) ไดศึ้กษาเร่ือง คุณธรรมของนกัเรียน 
นกัศึกษาอาชีวศึกษา ในสังกดัวทิยาลยัเทคนิค กรมอาชีวศึกษา เขตการศึกษา 7 ผลการวิจยัพบวา่ 1) 
การปฏิบติัคุณธรรม จริยธรรมของนกัเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษา ในสังกดัวทิยาลยัเทคนิค กรม
อาชีวศึกษา เขตการศึกษา 7 ใน 5 ดา้น ไดแ้ก่ ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย ์ความเสียสละ การ
ประหยดัและการมีระเบียบวินยั ทั้งในภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก 2) การปฏิบติัคุณธรรม 
จริยธรรมของนกัเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษา ในสังกดัวทิยาลยัเทคนิค กรมอาชีวศึกษา เขตการศึกษา 
7 ท่ีมีการศึกษาอยูใ่นระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพและระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง มี
คุณธรรม จริยธรรมในภาพรวมไม่แตกต่างกนั เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความเสียสละ
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติในระดบั .05 ส่วนดา้นอ่ืนๆ ไม่แตกต่างกนั 3) การปฏิบติั
คุณธรรม จริยธรรมของนกัเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษา ในสังกดัวทิยาลยัเทคนิค กรมอาชีวศึกษา เขต
การศึกษา 7 ท่ีเรียนประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม พานิชยกรรมและคหกรรม มีคุณธรรม จริยธรรม
ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นความรับผดิชอบ ดา้นความซ่ือสัตย ์
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และการมีระเบียบวนิยั แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนดา้นความเสียสละ 
และการประหยดัไม่แตกต่างกนั 4) การปฏิบติัคุณธรรม จริยธรรมของนกัเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษา 
ในสังกดัวทิยาลยัเทคนิค กรมอาชีวศึกษา เขตการศึกษา 7 ท่ีผูป้กครองมีอาชีพต่างกนั มีคุณธรรม 
จริยธรรมไม่แตกต่างกนัทั้งในภาพรวมและรายดา้น 

อ่อนศรี ทองไพจิตร (2548 : ง) ไดศึ้กษาเร่ือง จริยธรรมนกัเรียนใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่  
1) จริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด คือ ดา้นความเสียสละ ดา้นความซ่ือสัตย ์ดา้นความมีระเบียบวนิยั ดา้นความรับผิดชอบ และ
ดา้นความอดทน2)การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียจริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ระหวา่งเขตชุมชนเมืองกบัเขตชุมชนชนบท โดยรวม
และรายดา้นไม่แตกต่างกนั จากนั้นน าผลท่ีไดจ้ากการวเิคราะห์ขอ้มูลมาเป็นขอ้มูลพื้นฐาน ในการ
น าเสนอแนวทางการพฒันาจริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในช่วงชั้นท่ี 3 และช่วงชั้น
ท่ี 4 ดงัน้ี ช่ือโครงการ หลกัการและเหตุผล วตัถุประสงค ์เน้ือหา เป้าหมาย วธีิการอบรม วทิยากร 
เคร่ืองมือ/อุปกรณ์ งบประมาณ สถานท่ี การติดตามผล ประเมินผล และผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

พิชยั นาวรรัตนวทิยา (2549 : ง) ไดศึ้กษาเร่ือง จริยธรรมนกัเรียน
ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามความคิดเห็นของครูในสหวทิยาเขตไผอ่รุณพฒันา ส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาชลบุรี เขต 1 ผลการวจิยั พบวา่ ระดบัจริยธรรมของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 1 และช่วงชั้นท่ี 
2 ตามความคิดเห็นของครูในสหวทิยาเขตไผอ่รุณพฒันา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชลบุรี เขต 1 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ความเป็นผูมี้วฒันธรรมและปฏิบติัตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี ความมีระเบียบวนิยั ความกตญัญูกตเวที ความสามคัคี ความเมตตากรุณา 
การตรงต่อเวลา ความยติุธรรม และความเสียสละ อยูใ่นระดบัมาก ส่วนความประหยดั ความขยนั
มัน่เพียร ความอดทน และความใฝ่รู้ อยูใ่นระดบัปานกลาง 

ซูเฟียร์ ด าสราญ (2549: ง) ไดศึ้กษาเร่ือง คุณธรรม จริยธรรมอิสลาม
ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นท่ี 3 จงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้ปัตตานี ยะลา นราธิวาส ผลการวจิยัพบวา่ 1) ระดบัคุณธรรม จริยธรรมอิสลามของนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นท่ี 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้
ปัตตานี ยะลา นราธิวาส ดา้นความอดทน ดา้นความเมตตา ดา้นการให้อภยั และโดยรวมอยูใ่น
ระดบัปานกลาง ส่วนคุณธรรม จริยธรรมดา้นความบริสุทธ์ิใจ และความสุภาพถ่อมตน อยูใ่นระดบั
มาก 2) การเปรียบเทียบคุณธรรม จริยธรรมอิสลามของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาในโรงเรียน
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เอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นท่ี 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้จ าแนกตามจงัหวดัท่ีตั้งและขนาดของ
โรงเรียน พบวา่ ดา้นความเมตตา ความบริสุทธ์ิใจ และดา้นความใหอ้ภยั แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ ส่วนคุณธรรม จริยธรรมดา้นความอดทน และโดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และพบวา่ จงัหวดัท่ีตั้งและขนาดของโรงเรียนร่วมส่งผลต่อคุณธรรม 
จริยธรรม ดา้นความอดทน และคุณธรรม จริยธรรมโดยรวม 

2)  งานวิจัยต่างประเทศ 
Hiessman  (1969: 36, อา้งถึงใน สมพงษ ์กลา้วกิรณ์ 2541: 16) ไดศึ้กษา

เร่ือง การจดัการเรียนการสอนในสหรัฐอเมริกา เพื่อฝึกอบรมนกัเรียนชั้นประถมศึกษาใหเ้ป็น
พลเมืองดีตามวถีิทางประชาธิปไตย พบวา่ วธีิการใหเ้ด็กเรียนรู้ความเป็นพลเมืองดี ตามวถีิทางของ
ประชาธิปไตยโดยใชกิ้จกรรมต่างๆ เช่น สโมสร โครงการ สภานกัเรียน คณะกรรมการนกัเรียนและ
สถานการณ์อ่ืนๆ ท่ีตอ้งการความเป็นประชาธิปไตย มีการยอมรับนบัถือ ร่วมมือกนั นกัเรียนจะ
เรียนรู้บางส่ิงบางอยา่งจากส่ิงเร้าเหล่าน้ี โดยการเรียนท่ีจะฝึกใหมี้ความรับผดิชอบและตระหนกัวา่ 
พลเมืองดีตอ้งการยอมรับในหนา้ท่ีและพนัธะระหวา่งกนัและกนั การยอมรับนบัถือผูอ่ื้น การใช้
กระบวนการกลุ่มและโครงการท่ีเก่ียวกบัชุมชน ส่ิงเหล่าน้ีจะน ามาพฒันาทกัษะประชาธิปไตย 

Romane  (1985: 2442,  อา้งถึงใน บุญลกัษณ์ อ้ึงชยัพงษ ์2536 : 38)  
ไดศึ้กษาผลของโปรแกรมการส่งเสริมพฒันาการทางจริยธรรมท่ีมีต่อการพฒันาจริยธรรมของ
นกัเรียนประถมศึกษากลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนเกรด 5 จ านวน 2 กลุ่ม 32 คน โดยแบ่งเป็นกลุ่ม
ควบคุมและทดลอง ท าการทดลอง 8 สัปดาห์ ผลการทดลองพบวา่ โปรแกรมการส่งเสริมพฒันาการ
ทางจริยธรรมสามารถพฒันาระดบัการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของนกัเรียน 

Narvaz  (1994: 4042-A) ศึกษาเหตุผลเชิงจริยธรรมความจ าส าหรับ
เน้ือหาทัว่ไป และการโตแ้ยง้จริยธรรมเชิงบรรยาย โดยใชก้ารอ่านเร่ืองราว 4 เร่ือง ดงัน้ีคือ 1) ส่ิงท่ี
ไม่ใช่จริยธรรม เร่ืองราวท่ีเป็นกลางๆ 2) เร่ืองราวทางจริยธรรมขั้นหลากหลาย ซ่ึงมีส่วนเก่ียวกบั
เหตุผลเชิงจริยธรรมของขั้นแตกต่างกนัของ Kohlberg 3) เร่ืองราวทางจริยธรรมขั้นเดียวท่ีเป็นการ
ยอมรับจริยธรรมตามขั้นท่ี 5 ของ Kohlberg และ 4) เร่ืองราวเทพนิยาย หลงัจากอ่านเร่ืองราวทั้ง 4 
ชนิดแลว้ ทดสอบดว้ยแบบทดสอบ Difining Issues Test  (DIT) เพื่อวดัเหตุผลเชิงจริยธรรม 
แบบทดสอบ DIT ใชค้ะแนน P (P-Score) ในการทดสอบเร่ืองราวท่ีเป็นกลางๆแบ่งแยกตามพื้นฐาน
การอ่านเขา้ใจเน้ือเร่ือง สมมติฐานการวจิยัมี 2 ขอ้ ดงัน้ี 

1.  หลงัจากควบคุมดว้ยการอ่านเขา้ใจเน้ือเร่ือง กลุ่มคะแนนสูงในเหตุผล
เชิงจริยธรรมควรจะมีคะแนนสูงในจริยธรรมพื้นฐานท่ีจ าได ้
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2.  หลงัจากควบคุมดว้ยการอ่านเขา้ใจเน้ือเร่ืองทัว่ไป กลุ่มท่ีคะแนน
เหตุผลเชิงจริยธรรมสูงกวา่ ควรมีคะแนนมากกวา่ในเน้ือหาทัว่ไปท่ีจ าได ้ส าหรับเร่ืองราวทาง
จริยธรรมขั้นหลากหลาย 

Oberle  (1994 : 3382-A) ไดป้ระเมินเหตุผลเชิงจริยธรรมของพยาบาล 
โดยมีจุดมุ่งหมายส่วนแรก เพื่อพิสูจน์เก่ียวกบัปัญญาจริยธรรมทัว่ไปท่ีเป็นประสบการณ์ของ
พยาบาล ในขณะปฏิบติัหนา้ท่ี ท าการสัมภาษณ์การท างานของพยาบาลท่ีดูแลผูป่้วยอาการหนกัใน
โรงพยาบาลและสอบถามปัญหาทางจริยธรรมท่ีประสบ ในส่วนท่ี 2 ศึกษาเก่ียวกบับทสนทนาการ
เรียนพยาบาลและการฝึกปฏิบติัทางพยาบาล จ านวน 37 คน ส่วนท่ี 3 ศึกษาจากผูเ้ช่ียวชาญ และ
ครูผูส้อนจ านวน 12 คน จากคณะและวทิยาลยัพยาบาล โดยท าการสัมภาษณ์เก่ียวกบัการตอบสนอง
ท่ีดีท่ีสุดต่อปัญหาจริยธรรมตามบทสนทนา ผลการวจิยัพบวา่ พยาบาลสมาชิกจ านวนนอ้ยยอมรับ
คุณภาพของการตอบสนองในระดบัค าตอบท่ีดีท่ีสุดมีบางคณะท่ีส่วนใหญ่ตอบวา่แยท่ี่สุด ขณะท่ี
การกระท าท่ีถูกตอ้งตามจริยธรรมส ารับพยาบาล การตอบสนองและการใหน้ ้าหนกัของผูเ้ช่ียวชาญ
ต่อตา้นขอ้ความท่ีวา่ผูป่้วยเป็นคน มุมมองสถานการณ์แตกต่างกนัตามบทสนทนา ถูกก าหนดข้ึน
ตามความรู้ ทศันคติและคุณค่าของตนเอง ดงัค ากล่าวท่ีวา่ พยาบาลคือมนุษยเ์ช่นกนั ขอบเขตการ
ยอมรับเกิดการพฒันาอยา่งเป็นไปไม่ไดต่้อการตอบสนองท่ีดีสุดตามเหตุการณ์หรือบทสนทนา  

จากงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงักล่าวสรุปไดว้า่ ผลการวิจยัส่วนใหญ่เร่ือง
เก่ียวกบัจริยธรรมดา้นต่างๆ ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีพบวา่มีนยัส าคญั ผูว้จิยัไดท้  าการศึกษาคุณธรรมจริยธรรม 
6 ประการของนกัเรียน เป็นแบบสอบถามความคิดเห็น เพื่อเป็นประโยชน์ในการพฒันาคุณธรรม
จริยธรรมของนกัเรียนตามนิยามเชิงปฏิบติัการ 
 2.3  เอกสารและงานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัคุณลกัษณะด้านภูมิกนัภัยจากยาเสพติด 

   2.3.1  ความหมายของยาเสพติด 
ตามพระราชบญัญติัยาเสพติดใหโ้ทษ พ.ศ.2522 (อา้งถึงใน สมศกัด์ิ  

พนัธุวฒันา.2540 : 688) ไดใ้หค้วามหมายยาเสพติด หมายถึง สารเคมีหรือวตัถุใดๆ เม่ือเสพเขา้สู่
ร่างกาย ไม่วา่จะโดยกิน ดม สูบ ฉีด หรือดว้ยประการใดๆ ท าใหเ้กิดผลต่อร่างกายและจิตใจ ท าให้
ตอ้งเพิ่มปริมาณเสพข้ึนเร่ือยๆ มีอาการถอนยาเม่ือขาดยา มีความตอ้งการเสพทั้งทางร่างกายและ
จิตใจอยา่งรุนแรงตลอดเวลา ท าใหสุ้ขภาพร่างกายทรุดโทรม ทั้งน้ีรวมถึงสารเคมีท่ีใชใ้นการผลิตยา
เสพติดใหโ้ทษดว้ย ส าหรับความหมายยาเสพติดท่ีองการอนามยัโลก (อา้งถึงใน สมศกัด์ิ พนัธุ
วฒันา.2540 : 688)ไดใ้หค้วามหมายยาเสพติดกวา้งกวา่กฎหมายไทยโดยรวมสารท่ีท าใหเ้กิดการ
เปล่ียนแปลงในร่างกายและจิตใจ เม่ือไดรั้บเขา้ไปในร่างกายเป็นผลใหผู้น้ั้นอยากไดรั้บหรือ
จ าเป็นตอ้งไดรั้บสารนั้นเป็นอาจิณ ดงันั้นบุหร่ีหรือเหลา้และแมแ้ต่กาแฟก็เป็นยาเสพติด 
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ส าหรับดุสิต สุนทราณู  (2542: 461) ไดใ้หค้วามหมายยาเสพติด ไวว้า่ คือ
สารใดก็ตาม เม่ือเขา้สู่ร่างกายโดยวธีิกิน ดม สูบ ฉีด หรือวธีิอ่ืนใดก็ตามท าให้เกิดผลต่อร่างกาย 
และจิตใจของผูรั้บ ท าให้รู้สึกแจ่มใส ท าใหมี้ความสุข ความพึงพอใจ เม่ือใชไ้ปนานๆ ท าใหร่้างกาย
เกิดความทนต่อสารท่ีไดรั้บมากข้ึน ท าใหต้อ้งเพิ่มปริมาณและจ านวนคร้ังท่ีใช ้เม่ือหยดุการใชส้าร
นั้นท าใหเ้กิดอาการต่างๆ เช่น หงุดหงิด หรือมาอาการรุนแรงถึงชกัและเสียชีวติได ้

นอกจากน้ีส านกังานป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด  (2527: 18) ไดใ้ห้
ความหมายยาเสพติดวา่ เป็นยาหรือสารเคมีใดก็ตาม ซ่ึงบุคคลเสพหรือรับเขา้สู่ร่างกายโดยการฉีด 
กิน หรือดม หรือวธีิอ่ืนติดต่อกนัเป็นเวลานาน หรือช่วงระยะเวลาหน่ึงแลว้ จะก่อใหเ้กิดพิษเร้ือรัง 
ซ่ึงจะท าใหเ้กิดความเส่ือมโทรมข้ึนแก่บุคคลผูเ้สพและสังคมดว้ย ทั้งจะตอ้งท าให้ผูเ้สพแสดงออก
ซ่ึงลกัษณะต่างๆกนัคือ มีความตอ้งการท่ีจะเสพยาชนิดนั้นๆ ต่อเน่ืองกนั มีความตอ้งการเพิ่ม
ปริมาณของยามากข้ึนทุกระยะและมีภาวะเป็นการติดยาทั้งทางดา้นร่างกายและจิตใจอยา่งรุนแรงอยู่
ตลอดเวลาท าใหสุ้ขภาพโดยทัว่ไปทรุดโทรม รวมตลอดถึงสารเคมีท่ีใชใ้นการผลิตยาเสพติดให้
โทษดงักล่าวดว้ย 

จากแนวคิดต่างๆ  ของความหมายยาเสพติด ผูว้จิยัสรุปไดว้า่ ยาเสพติด 
หมายถึง ยา สารเคมีหรือวตัถุใดๆ ท่ีเขา้สู่ร่างกายไม่วา่จะกิน ทา สูดดม หรือฉีดเขา้สู่ร่างกายทางใด
ทางหน่ึงต่อเน่ืองเป็นประจ าท าใหเ้กิดอนัตรายต่อร่างกาย จิตใจ และสังคม 

ตามพระราชบญัญติัยาเสพติดใหโ้ทษ  พ.ศ.  2522  มาตรา 4  ก าหนดไวว้า่  
ยาเสพติดใหโ้ทษหมายความวา่ สารเคมีหรือวตัถุชนิดใดๆ  ซ่ึงเม่ือเสพเขา้สู่ร่างกายและจิตใจมี
ลกัษณะส าคญั  เช่น  ตอ้งการขนาดการเสพมากข้ึน  เร่ือยๆ  มีอาการถอนยาเม่ือขาดยา  มีความ
ตอ้งการเสพทั้งร่างกายและจิตใจอยา่งรุ่นแรงอยูต่ลอดเวลา  และสุขภาพโดยทัว่ไปทรุดโทรมลง 

อานนท ์ รุ่งโรจน์สารทิศ  (2550, 9-10)  กล่าววา่  ยาเสพติด  หมายถึง  สาร
ใดก็ตามท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติหรือสารท่ีสังเคราะห์ข้ึน  เม่ือน าเขา้สู่ร่างกายไม่วา่จะโดยวธีิ
รับประทาน  ดม  สูบ  ฉีด  หรือดว้ยวธีิการใดๆ  แลว้ ท าใหเ้กิดผลต่อร่างกายและจิตใจ  นอกจากน้ี
ยงัจะท าใหเ้กิดการเสพติดได ้ หากใชส้ารนั้นเป็นประจ าทุกวนั  หรือวนัละหลาย  ๆ  คร้ัง 

วงการแพทยใ์หค้วามหมายยาเสพติด  โดยพิจารณาจากกาน าไปใชแ้ละผล 
ท่ีเกิดต่อตวัผูเ้สพ  สรุปดงัน้ี  (กรมพลศึกษา, 2541 18-19)  ยาเสพติดหมายถึง  ยาหรือสารเคมีใดๆ   
ก็ตาม  ซ่ึงเม่ือบุคคลรับเขา้สู่ร่างกายโดยการฉีด  สูบ  การกิน  การดม  หรือวธีิการใดๆ ไม่วา่จะเป็น
คร้ังคราวหรือเป็นเวลานาน  ซ่ึงสารนั้นไปก่อกวนระบบการท างานของร่างกายท าใหเ้กิดลกัษณะ
ส าคญั 4  ประการของผูเ้สพ  คือ 
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1.  เกิดความตอ้งการเสพยาอยา่งสุดจะอดกลั้น 
2.  จะตอ้งเพิ่มปริมาณการใชย้าอยูเ่ร่ือยๆ  
3.  ตกเป็นทาสของยาทั้งร่างกายและจิตใจ 
4.  ท าใหเ้กิดผลร้ายต่อผูเ้สพและสังคม 
ลกัษณะส าคญัของสารเสพติด  จะท าใหเ้กิดอาการ  และอาการแสดง 

ต่อผูเ้สพดงัน้ี 
1.  เกิดอาการด้ือยา  หรือตา้นยาและเม่ือติดแลว้ตอ้งการใชส้ารนั้นใน

ประมาณมากข้ึน 
2.  เกิดอาการขาดยา  ถอนยา  หรืออยากยา  เม่ือใชส้ารนั้นเท่าเดิม  ลดลง  

หรือหยดุใช ้
3.  มีความตอ้งการเสพทั้งทางร่ายกายและจิตใจ อยา่งรุนแรงตลอดเวลา 
4.  สุขภาพร่างกายทรุดโทรมลง  เกิดโทษต่อตนเอง  ครอบครัว  ผูอ่ื้น  

ตลอดจนสังคมและประเทศชาติ 
กล่าวโดยสรุป ยาเสพติด  หมายถึง  สารเคมี ท่ีเม่ือเสพเขา้สู่ร่างกายไม่วา่ 

โดยวธีิวธีิการใดๆ  แลว้ท าให้เกิดผลต่อร่างกายและจิตใจมีความตอ้งการปริมาณในการเสพเพิ่มข้ึน
เร่ือย  สุขภาพทรุดโทรมลง 
   2.3.2  ประเภทของยาเสพติด   

สมศกัด์ิ พนัธุวฒันา  (2540: 688) แบ่งประเภทของยาเสพติดออกเป็น  
2  ประเภทใหญ่ๆ คือ 

1. การแบ่งตามท่ีมาของยาเสพติด หรือแหล่งก าเนิดของยา ดงัน้ี 
1.1  ยาเสพติดธรรมชาติ (Natural Drugs) เป็นยาเสพติดท่ีไดม้าจากพืช 

ซ่ึงอาจจะสกดัหรือกลัน่จากพืช หรือพนัธ์ุไมบ้างชนิดโดยตรง ท่ีข้ึนอยูต่ามธรรมชาติ เช่น ฝ่ิน กญัชา 
กระท่อม เป็นตน้ และสามารถท่ีจะน ามาแปรสภาพเป็นลกัษณะอยา่งอ่ืน โดยกรรมวธีิทางเคมีได ้
เช่น แปรฝ่ินเป็นมอร์ฟีน หรือเฮโรอีน เป็นตน้ 

1.2  ยาเสพติดสังเคราะห์ (Synthetic Drugs) เป็นยาเสพติดท่ีไดม้าจากการ
ปรุงข้ึนโดยกรรมวธีิทางเคมีโดยตรง และน ามาใชแ้ทนยาเสพติดธรรมชาติ เพราะมีสารท่ีท าใหเ้ป็น
ยาเสพติดผสมอยู ่เช่น Methadone Phenadoxone Pethidine เป็นตน้ 

2. การแบ่งยาเสพติดตามฤทธ์ิของยาท่ีมีต่อระบบประสาท ในการแยก
ประเภทน้ีไดแ้บ่งออกเป็น 4 ประเภท แลว้แต่ชนิดของยาเสพติดท่ีจะแสดงปฏิกิริยาต่อระบบ
ประสาท 
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2.1  ประเภทกดประสาท (Depressants) ไดแ้ก่ พวกยาเสพติดท่ีออกฤทธ์ิ
ในการกดหรือระงบัประสาท ท าใหมึ้นชา เช่น ฝ่ิน มอร์ฟีน เฮโรอีน เป็นตน้ 

2.2  ประเภทหลอนประสาท (Hallucinogenic Drugs)ไดแ้ก่ ยาเสพติด
จ าพวกท่ีท าใหเ้กิดความรู้สึกทางสัมผสัประสาท โดยไม่มีส่ิงเกิดข้ึนจริงเป็นการหลอนตวัเอง เช่น 
Mescaline, Dimethyltrgptamine : D.M.T เป็นตน้ 

2.3  ประเภทกระตุน้ประสาท (Stimulants)ไดแ้ก่ ยาเสพติดท่ีออกฤทธ์ิ
ในทางกระตุน้ท าใหป้ระสาทต่ืนตวั เร่งเร้าประสาท และสมอง ในขณะท่ียาออกฤทธ์ิช่วยเพิ่มพนู
ความสามารถชัว่ระยะเวลาหน่ึง เพิ่มความเช่ือมัน่ในตนเอง ท าใหเ้กิดความสุข เช่น แอมเฟตามีน 
คาเฟอีน โคคาอีน 

2.4  ประเภทออกฤทธ์ิผสม (Mixed) ไดแ้ก่ ยาเสพติดท่ีออกฤทธ์ิต่อระบบ
ประสาทผสมกนั อาจออกฤทธ์ิกดประสาท กระตุน้ประสาท หรือหลอนประสาท พร้อมกนัใน
ขณะเดียวกนั เช่น กญัชา สุรา 

3.  แบ่งตามประเภทตามความรุนแรง ซ่ึงจ าแนกได ้5 ประเภท คือ 
3.1  ประเภทท่ี 1 คือ ยาเสพติดใหโ้ทษชนิดร้ายแรง เช่น เฮโรอีน 
3.2  ประเภทท่ี 2 คือ ยาเสพติดใหโ้ทษชนิดทัว่ไป เช่น มอร์ฟีน แอมเฟตา

มีน โคเคอีน ฝ่ิน 
3.3  ประเภทท่ี 3 คือ ยาเสพติดใหโ้ทษท่ีมียาเสพติดให้โทษประเภท 2 

ผสมอยู ่เช่น ยาแกไ้อท่ีมีโคเคอีนผสมอยู ่
3.4  ประเภทท่ี 4 คือ สารเคมีท่ีใชใ้นการผลิตยาเสพติดให้โทษประเภท 1 

หรือ ประเภท 2 เช่น อะเซทีลแอนไฮไดร์ อะเซทิลคลอไรด์ 
3.5  ประเภทท่ี 5 คือ ยาเสพติดท่ีไม่ไดจ้ดัอยูใ่นประเภท 1-4 เช่น กญัชา 

กระท่อม 
ขณะท่ีส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด. (2527: 

1-3)ไดจ้  าแนกประเภทยาเสพติดตามคุณสมบติัออกเป็น 5 ประเภท คือ 
1.  ยาเสพติดประเภทฝ่ิน และกลุ่มของฝ่ิน ยาเสพติดประเภทน้ีกด

ประสาท และสมองอยา่งรุนแรง ไดแ้ก่ เฮโรอีน  มอร์ฟีน ฝ่ิน และอนุรักษอ่ื์นๆ ท่ีสกดัไดจ้ากฝ่ิน 
เช่น โคเคอีน เป็นตน้ การติดยาประเภทน้ีท าลายทั้งร่างกายและสภาพจิต สติปัญญา ความนึกคิด 
และบัน่ทอนชีวิตอยา่งรวดเร็ว 

2.  ยาเสพติดประเภทยานอนหลบั และยาสงบประสาท ยานอนหลบัชนิด
ต่างๆท่ีเคยใชใ้นวงการแพทยไ์ดมี้ผูน้ ามาใชใ้นทางท่ีผดิ โดยไม่ไดรั้บค าแนะน าจากแพทยจึ์งเกิดการ
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เสพติด ท าใหเ้กิดอนัตรายแก่สมอง และระบบประสาทของร่างกาย ยาท่ีใชเ้ป็นยาเสพติดอยูม่ากใน
เวลาน้ี คือ ยานอนหลบั ประเภทบาร์บิทูเรต และข้ึนช่ือมากในเมืองไทย คือ เซโคนาล 
(Seconal)หรือ เรียกวา่ “เหลา้แหง้” อีกพวกหน่ึงคือ ยาสงบประสาทส าหรับระงบัความกระวน
กระวาย เคร่งเครียด เป็นยาระงบัประสาทอยา่งอ่อน 

3.  ยาเสพติดประเภทกญัชา และพืชกระท่อม กญัชาเป็นยาออกฤทธ์ิ
หลอนประสาท ท าใหร่้างกายเส่ือมโทรม และเป็นโรคจิตไดง่้าย ส่วนพืชกระท่อมมีฤทธ์ิในทาง
กระตุน้ประสาท ท าใหต่ื้นตวัผดิปกติ ถา้ใชไ้ปนานๆ จะท าลายประสาทเกิดประสาทหลอน และโรค
จิตเช่นเดียวกนั 

4.  ยาเสพติดประเภท แอมเฟตามีน เป็นยากระตุน้ระบบประสาทกลาง 
ในอดีตเรียกยาน้ีวา่ “ยามา้” หรือยาขยนั หรือมา้ขาว ปัจจุบนัเรียก “ยาบา้” ผูท่ี้ใชใ้นทางท่ีผดิมกัใช้
เป็นยาแกง่้วง ยาเพิ่มก าลงั ยาลดความอว้น ทั้งน้ีเพราะยาจ าพวนดงักล่าวจะถูกกระตุน้สมองให้
ต่ืนตวัอยูต่ลอดเวลา ร่างกายจะอ่อนลา้ทนัทีท่ีหมดฤทธ์ิยา การท าของอวยัวะในร่างการจะผนัผวน
และผดิปกติ บงัคบัตวัเองงไม่ไดม้กัมีอาการคลุม้คลัง่คลา้ยคนเป็นโรคจิต ประสาทหลอนตลอดเวลา 

5.  ยาเสพติดประเภทหลอนประสาท และไอระเหย ผูเ้สพประเภทน้ีจะ
เกิดอาการฝันเฟ่ืองหลอนจิต เห็นแต่ภาพลวงตา ขาดการควบคุมตวัเองมึนเมาอยูก่บัความฝันทั้งร้าย
และดี ประสาทรับความรู้สึก การมองเห็น การรับรสไดก้ล่ิน หรือสัมผสัต่างๆ จะแปรปรวนผิดปกติ
ไปหมด ผูติ้ดยาเหล่าน้ีสามารถท าอนัตรายแก่ชีวติตนเองได ้และผูอ่ื้นได ้เพราะขาดการควบคุม
ตนเอง และประสาทหลอนใหห้ลงผดิไปหมด ยาเสพติดประเภทน้ี ไดแ้ก่ พวก L.S.D สารจ าพวกไอ
ระเหยต่างๆ ก็มีอนัตรายมากเช่นกนั ผูรู้้เท่าไม่ถึงการณ์ น ามาใชเ้พื่อใหเ้กิดอาการมึนเมามอม
ประสาทตวัเอง หลอนจิตไปต่างๆ สารพวกน้ีโดยส่วนมากเป็นสารเคมี เช่น กาว น ้ามนัเบนซิน ทิน
เนอร์ อีเธอร์ น ้ายาซกัแหง้ ซ่ึงเกิดอนัตรายต่อประสาท ท าใหมึ้นงง คล่ืนไส้ เวยีนศีรษะ 

จากแนวคิดดงักล่าว ผูว้จิยัสรุปไดว้า่ ประเภทของยาเสพติดสามารถแบ่ง
ตามแหล่งก าเนิดของยา คือ ยาเสพติดธรรมชาติและยาเสพติดสังเคราะห์ ส่วนการแบ่งตามการออก
ฤทธ์ิของยาท่ีมีต่อระบบประสาท คือ ยาเสพติดท่ีมีกระตุน้ประสาท กดประสาท หลอนประสาท 
หรือมีฤทธ์ิต่อประสาทแบบผสมกนัทั้งกระตุน้ประสาทหลอนประสาท 

ตามพระราชบญัญติัให้โทษ พ.ศ. 2522(ส านกังานคณะกรรมการป้องกนั
และปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ,2542  หนา้  16-19)  ซ่ึงจะแบ่งออกเป็น  5  ประเภท  คือ 

1.  ยาเสพติดใหโ้ทษ  ประเภทท่ี  1  ไดแ้ก่ เฮโรอีน แอลเอสดี  แอมเฟตา
มีน  หรือยาบา้  ยาอี หรือยาเลิฟ 
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2.  ยาเสพติดใหโ้ทษ  ประเภทท่ี  2  ยาเสพติดประเภทน้ีสามารถน ามาใช้
เพื่อประโยชน์ทางการแพทยไ์ด ้ แต่ตอ้งใชภ้ายใตก้ารควบคุมของแพทย ์ และใชเ้ฉพาะกรณีท่ีจ าเป็น
เท่านั้น ไดแ้ก่  ฝ่ิน  มอร์ฟีน หรือโคคาอีน  โคเคอีน  และเมทาโดน 

3.  ยาเสพติดใหโ้ทษ  ประเภทท่ี  3  ยาเสพติดประเภทน้ีเป็นยาเสพติดให้
โทษท่ีมียาเสพติด  ประเภทท่ี  2  ผสมอยูด่ว้ย  มีประโยชน์ทางการแพทย ์ การน าไปใชเ้พื่อ
จุดประสงคอ่ื์นหรือเพื่อเสพติดจะมีบทลงโทษก ากบัไว ้ ยาเสพติดประเภทน้ี  ไดแ้ก่  ยาแกไ้อ  ท่ีมี
ตวัยา  โคเคอีน  ยาแกท้อ้งเสีย  ท่ีมีฝ่ินผสมอยูด่ว้ย  ยาฉีดระงบัปวดต่าง  ๆ  เช่น  มอร์ฟีน  เพทิดีน  
ซ่ึงสกดัมาจากฝ่ิน 

4.  ยาเสพติดใหโ้ทษ  ประเภทท่ี  4  คือสารเคมีท่ีใชใ้นการผลิตยาเสพติด
ใหโ้ทษประเภทท่ี  1  หรือประเภทท่ี  2  ยาเสพติดประเภทน้ีไม่มีการน ามาใชป้ระโยชน์ในการ
บ าบดัโรคแต่อยา่งใด  และมีบทลงโทษก ากบัไวด้ว้ย  ไดแ้ก่น ้ายาอะเซติคแอนไฮไดรย ์ และอะเซติล
คลอไรด ์ซ่ึงใชใ้นการเปล่ียนมอร์ฟีนเป็นเฮโรอีน  สารคลอซูไดอีเฟครีน  สามารถใชใ้นการผลิต
ยาบา้ได ้ และวตัถุออกฤทธ์ิต่อจิตประสาทอีก  12  ชนิด  ท่ีสามารถน ามาผลิตยาอีและยาบา้ได ้ 

5.  ยาเสพติดใหโ้ทษประเภทท่ี  5  เป็นยาเสพติดให้โทษท่ีมิไดเ้ขา้ข่ายอยู่
ในยาเสพติดประเภทท่ี  1  ถึง 4ไดแ้ก่ ทุกส่วนของพืชกญัชา  ทุกส่วนของพืชกระท่อม  เห็ดข้ีควาย  
เป็นตน้ 

เม่ือพิจารณาโดยรวมแลว้จะเห็นวายาเสพติดนั้น  ไม่เพียงแต่อยูใ่กลต้วั
นกัเรียน  แต่บางชนิดอยูใ่กลจ้นคาดไม่ถึง  การใชย้าท่ีมีสรรพคุณในการรักษาโรค  หากใชอ้ยา่งไม่
ถูกวธีิทางการแพทยแ์ลว้  หรือหากน าไปใชไ้ม่ถูกวธีิ  ก็อาจกลายเป็นสารเสพติดได ้ ไม่เพียงแต่สาร
ท่ีเป็นยาตอ้งหา้มหรือสารเสพติดรุนแรงเท่านั้น     
   2.3.3  สาเหตุกรากระท าความผิดเกีย่วกบัยาเสพติด 

จ าแนกสาเหตุการกระท าความผดิเก่ียวกบัยาเสพติด 3 ลกัษณะ 
1.  สาเหตุการกระท าความผิดในดา้นการผลิตยาเสพติด โดยมีสาเหตุดงัน้ี 

1.1 การผลิตยาเสพติดเป็นการกระท าท่ีเส่ียงต่อกฎหมาย บา้นเมือง แต่
ผลประโยชน์ท่ีไดรั้บมีก าไรมาก    

1.2 เพื่อใหไ้ดย้าเสพติดชนิดใหม่ ในการขยายตลาดยาเสพติด 
1.3 เหตุผลทางการเมือง 
1.4 มีการผสมหรือแปรรูปยาเสพติดในหลากหลาย และมีอนุภาพร้ายแรง

ยิง่ข้ึน 
1.5 การผลิตยาเสพติดในภูมิภาคน้ียงัมีตน้ทุนต ่ากวา่ภูมิภาคอ่ืน 
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2.  สาเหตุการกระท าความผิด ในดา้นการจ าหน่ายยาเสพติด มีสาเหตุดงัน้ี 
2.1  หวงัผลก าไรท่ีขายไดสู้งกวา่ตน้ทุนมาก 
2.2  ตอ้งการขยายอิทธิพลร้ายของบาเสพติด 
2.3  ตอ้งการมีลูกคา้ไวซ้ื้อยาเสพติดเป็นจ านวนมาก 
2.4  พวกท่ีเสพติดดว้ยกนัไม่มีเงินทองซ้ือยาเสพติดก็ตอ้งมาขายยาเสพ

ติด 
2.5  ประกอบอาชีพรับจา้งขนหรือติดต่อลูกคา้ให ้

3.  สาเหตุในการเสพยาเสพติด มีสาเหตุดงัน้ี 
3.1  สาเหตุจากตวัผูก้ระท าความผดิ ประกอบดว้ย 

3.1.1  มีความจ าเป็นทางร่างกาย เน่ืองจากความผดิปกติทางร่างกาย 
โรคภยัไขเ้จบ็ 

3.1.2  มีความตอ้งการทางจิต เน่ืองจากปัญหาดา้นเศรษฐกิจ และ
สังคม 

3.1.3  มีความเช่ือถือผดิๆ เป็นเร่ืองรู้เท่าไม่ถึงการณ์ 
3.1.4  มีความอยากรู้อยากลอง วยัรุ่นกา้วแรกของการเตรียมตวัเป็น

ผูใ้หญ่ 
3.1.5 มีความคึกคะนอง โดยเฉพาะวยัรุ่นท่ีขาดการดูแลจากสังคม 
3.1.6  มีการเปล่ียนแปลงทางจิต หรือจิตเร้ือรังขาดความรับผดิชอบ 

3.2  สาเหตุทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม สภาพและปัญหาสังคม 
3.2.1 เพื่อนฝงูชกัจูง หรือเกิดจากการถูกหลอกลวง 
3.2.2 ครอบครัวและผูป้กครอง 
3.2.3 โรงเรียนและการศึกษา 
3.2.4 ส่ิงแวดลอ้มและทอ้งถ่ิน หรือในละแวกผูเ้สพติดอาศยัอยู ่

3.3  สาเหตุทางดา้นเศรษฐกิจ จากการเปล่ียนแปลงการด าเนินชีวติ ค่า
ครองชีพสูง ปัญหาดา้นเศรษฐกิจระดบัประเทศส่งผลกระทบต่อทุกๆคนมีความจ าเป็นตอ้งหารายได้
มากข้ึน แมว้า่งานนั้นจะตอ้งใชค้วามเส่ียงก็ตาม 

3.4  สาเหตุท่ีท าใหน้าเสพติดซ่ึงเกิดจากฤทธ์ิยาเสพติดท่ีเสพไม่ส่งผลต่อ
ร่างกายของผูเ้สพซ่ึงเป็นตวักระตุน้ การท่ีผูเ้สพเร่ิมเสพยาเสพติด จนกระทัง่ติดยาในท่ีสุด 
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จากแนวคิดดงักล่าว ผูว้จิยัสรุปสาเหตุการกระท าความผดิเก่ียวกบัยาเสพ
ติดออกเป็น 3 ลกัษณะคือ สาเหตุการกระท าความผดิจากการผลิตยาเสพติด การจ าหน่ายยาเสพติด
และจากสาเหตุจากการเสพยาเสพติด 

โทษตามกฎหมาย 
กองบญัชาการการศึกษา, กรมต ารวจ. (2538: 32,36) ไดก้ล่าวถึงโทษตาม

กฎหมายของยาเสพติดท่ีเป็นยาเสพติดใหโ้ทษประเภท 1 จะมีโทษร้ายแรงกวา่ยาเสพติดใหโ้ทษ
ประเภทอ่ืนๆ เน่ืองจากยาเสพติดท่ีไดมี้การแพร่ระบาดมากท่ีสุดในจ านวนยาเสพติดทั้งหมด ดงันั้น
ยาเสพติดใหโ้ทษประเภท 1 จึงมีบทก าหนดโทษตามพระราชบญัญติัยาเสพติดใหโ้ทษ พ.ศ. 2522 
ไวด้งัน้ี 

1. ผูท่ี้ผลิต น าเขา้ หรือส่งออก ซ่ึงยาเสพติดใหโ้ทษในประเภท 1 ตอ้ง
ระวางโทษจ าคุกตลอดชีวิต 

2. ผูท่ี้ผลิต น าเขา้ หรือส่งออก และเป็นการกระท าเพื่อจ าหน่ายซ่ึงยาเสพ
ติดใหโ้ทษประเภท 1 ตอ้งระวางโทษประหารชีวติ 

3. ผูท่ี้จ  าหน่าย หรือมีไวใ้นความครอบครองเพื่อจ าหน่าย ซ่ึงยาเสพติดให้
โทษประเภท 1 มีปริมาณค านวณเป็นสารบริสุทธ์ิไม่เกินร้อยกรัม ตอ้งระวางโทษจ าคุกตั้งแต่หา้ปีถึง
จ าคุกตลอดชีวิต และปรับตั้งแต่หา้หม่ืนบาทถึงหา้แสนบาท และถา้ยาเสพติดใหโ้ทษนั้นปริมาณ
ค านวณเป็นสารบริสุทธ์ิเกินร้อยกรัม ตอ้งระวางโทษจ าคุกตลอดชีวิตหรือประหารชีวติ 

4. ผูท่ี้มีไวค้รอบครองซ่ึงยาเสพติดใหโ้ทษในประเภท 1 มีปริมาณ
ค านวณเป็นสารบริสุทธ์ิไม่ถึงยีสิ่บกรัมโดยไม่ไดรั้บอนุญาต ตอ้งระวางโทษจ าคุกตั้งแต่หน่ึงปีถึงสิบ
ปี และปรับตั้งแต่หา้หม่ืนบาทถึงหา้แสนบาท 

5. ผูท่ี้เสพใหโ้ทษประเภท 1 ตอ้งระวางโทษจ าคุกตั้งแต่หกเดือนถึงสิบปี 
และปรับตั้งแต่หา้พนับาทถึงหน่ึงแสนบาท 
   2.3.4  สาเหตุของการติดยาเสพติดในวัยรุ่น 

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ  (2542, 
22)  กล่าววา่สาเหตุของกรติดยาเสพติดมีหลายประการดงัน้ีคือ 

1. อยากลอง  อยากรู้  อยากเห็น  อยากสัมผสั  ซ่ึงเป็นสัญชาตญาณอยา่งหน่ึง
ของมนุษย ์ โดยคิดวา่  “ไม่ติด” แต่เม่ือลองเสพเขา้ไปแลว้มกัจะติด 

2. ถูกเพื่อนชกัชวนส่วนใหญ่พบในกลุ่มเยาวชน  ท าตามเพื่อน  เพราะ
ตอ้งการ  การยอมรับจากเพื่อนฝงู หรือถูกชกัจูงวา่ใชแ้ลว้ท าใหส้มองปลอดโปร่ง  หรือใชแ้ลว้ท าให้
ขยนั  จึงเหมาะแก่การเรียน และการท างาน 
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3. ถูกหลอกลวง  โดยอาศยัรูปแบบสีสันสวยงาม  ใหผู้รั้บไม่อาจทราบไดว้า่  
ส่ิงท่ีตนไดรั้บเป็นยาเสพติด 

4.ใชเ้พื่อลดความเจบ็ปวดทางกาย  อนัเน่ืองมาจากโรคภยัไขเ้จบ็  จรเกิดการ
ติดยาเพราะใชเ้ป็นประจ า 

5. เกิดจาความคะนอง  และขาดสติย ั้งคิด  ทั้ง  ๆ ท่ีรู้วา่เป็นยาเสพติด  แต่
อยากแสดงความเก่งกลา้  อวดเพื่อน  จึงชวนกนัเสพจนติด 

6. ภาวะส่ิงแวดลอ้มรอบตวั  เอ้ืออ านวยท่ีจะส่งเสริม  และผลกัดน้ใหห้นัเขา้
หายาเสพติด  เช่นครอบครัวแตกแยก  สมาชิกในครอบครัวขาดความเขา้ใจซ่ึงกนัและกนั  ภาวะ
เศรษฐกิจบีบบงัคบัใหท้  าเพื่อความอยูร่อด  อยากรวยเร็ว  หรือพกัอาศยัอยู ่ ในแหล่งท่ีมีการเสพและ
คา้ยาเสพติด 

สมจิตต ์ ภาติกร  (2527)  กล่าวถึง  การติดยาเสพติดเกิดไดห้ลายสาเหตุดงัน้ี 
1. จากการถูกชกัชวน  การถูกชกัชวนน้ีอาจจะเกิดจากเพื่อนสนิทท่ีก าลงัติด

ยาอยูแ่ละอยากจะใหเ้พื่อนลองบา้ง  ปัญหาน้ีมกัจะเกิดกบัเด็กท่ีมีปัญหาทางครอบครัวขาดความ
อบอุ่น  ใจแตกเอาเพื่อนเป็นท่ีพึ่งนอกจากน้ีผูท่ี้อยูม่นแหล่งท่ีมีการซ้ือขายยาเสพติด  ก็อาจจะไดรั้บ
การ  ชกัจูง  คุณภาพของยาเสพติดวา่ดีต่าง  ๆ  นานา  เช่น  อาจจะบอกวา่  เม่ือเสพแลว้จะท าให้
ปลอดโปร่งเหมาะแก่การเรียนการท างาน  การชกัจูงดงักล่าวอาจจะเกิดข้ึนในขณะท่ีผูถู้กชกัจูง  
ก าลงัมึนเมาสุราเท่ียวเตร่กนัจึงท าใหเ้กิดการติดยาได ้

2. จากการอยากทดลอง อยากรู้อยากเห็น  อยากจะรู้รสชาติ  อยากสัมผสั  
โดยคิดวา่คงจะไม่ติดง่ายๆ  แต่เม่ือ  ทดลอง  เสพเขา้ไปแลว้มกัจะติด  เพราะยาเสพติดในปัจจุบนั  
เช่น  เฮโรอีนจะติดง่ายมาก  แม่เสพเพียงคร้ังหรือสองคร้ังก็จะติดแลว้ 

3. จากการถูกลอกลวง  ยาเสพติดมีรูปแบบต่าง  ๆ  มากมาย  ผูถู้กหลอกลวง
ไม่ทราบวา่ส่ิงท่ีจนไดกิ้นเขา้ไปนั้น  เป็นยาเสพติดใหโ้ทษร้ายแรง  คิดวา่เป็นยาธรรมดาไม่มีพิษ
ร้ายแรงอะไร ตามท่ีผูห้ลอกลวงแนะน าผลสุดทา้ย  กลายเป็นผูติ้ดยาเสพติดไป 

4. เหตุทางกาย  ความเจบ็ป่วยทางกาย เช่น  ตอ้งถูกผา่ตดัหรือเป็นโรคปวด
ศีรษะ  เป็นหืด  เป็นโรคประสาทไดรั้บ ความทรมานทางกายมากผูป่้วยตอ้งการบรรเทา  พยายาม
ช่วยตวัเองมานานแต่ก็ไม่หาย  จึงหดัเขา้หายาเสพติด  จนติดยาในท่ีสุด 

5. จากความคึกคะนอง  บุคคลประเภทน้ีคิดวา่ตวัเองเป็นคนเก่งอยากลองซ่ึง
รู้แก่ใจวา่ยาเสพติดใหโ้ทษเป็นส่ิงไม่ดีแต่ดว้ยความท่ีคึกคะนองเป็นวยัรุ่นไม่เกรงกลวัอะไร  
ตอ้งการแสดงความเด่นดงัอวดเพื่อนวา่ขา้น้ีคือพระเอก  ขาดคามย ั้งคิดจึงเสพยาเสพติดและติดยาใน
ท่ีสุด 
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6.  จากส่ิงแวดลอ้ม  เช่น  สถานท่ีอยูอ่าศยัแออดั  เป็นแหล่งสลมั  หรือเป็น
แหล่งท่ีมีการเสพและคา้ยาเสพติด  ภาวะ ทางเศรษฐกิจบีบคั้นจิตใจ  เป็นตน้  ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีมีอิทธิพล
เหนือจิตใจผลกัดนัใหผู้ท่ี้อยูใ่นสภาพแวดลอ้มดงักล่าว  บางคนหนัมาพึ่งยาเสพติดโดยคิดวา่จะช่วย 
ใหต้นเองหลุดพน้ จากสภาพต่างๆ ท่ีคบัขอ้งใจเหล่านั้นได ้

จากขอ้มูลขา้งตน้จะเห็นวา่สาเหตุในการติดยาเสพติดหรือการเขา้ไป
เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดของวยัรุ่นซ่ึงเป็นวยัท่ีอยูม่นสถาบนัการศึกษาต่างๆ  นั้นต่างมีสาเหตุคลา้ยคลึง
กนั  ทั้งท่ีเกิดจากตวัวยัรุ่นเอง  เช่น  ลกัษณะนิสัยท่ีชอบเลียนแบบ  ความคึกคะนอง  ความอยากรู้
อยากลอง หรือจากสภาพแวดลอ้ม  ผูใ้กลชิ้ด  ทั้งหมดนั้นผูท่ี้เป็นผูใ้หญ่สามารถป้องกนัไดด้ว้ยความ
ร่วมมือจากทุกฝ่ายในการร่วมกนัแกไ้ขปัญหาอยา่งจริงจงั  และใหภู้มิคุม้กนัท่ีดีแก่เยาวชน 
  2.3.5  การป้องกนัยาเสพติด 

แนวความคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการป้องกนัปัญหายาเสพติด ในช่วง
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 9 (พ.ศ.2545-2549)  การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด ในช่วงแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 9 ยงัคงใชย้ทุธศาสตร์การลดปัญหา
ยาเสพติด ควบคู่ไปกบัการลดความตอ้งการการใชย้าเสพติด ส าหรับการแกไ้ขปัญหาในพื้นท่ีให้
ด าเนินการในลกัษณะผสมผสานระหวา่งมาตรการป้องกนัยาเสพติดมาตรการบ าบดัและฟ้ืนฟูสรรถ
ภาพผูติ้ดยา มาตรการปราบปรามยาเสพติดและมาตรการควบคุม ยาเสพติดตามสภาพปัญหาใน
พื้นท่ี และประชาชนทุกกลุ่มมีส่วนร่วมในการด าเนินการ 

นโยบายของรัฐบาลในการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 
รัฐบาลภายใตก้ารน าของนายชวน หลีกภยั นายกรัฐมนตรี ไดแ้ฉลงนโยบาย

ในการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดต่อรัฐสภา เม่ือวนัท่ี 20-21 พฤศจิกายน 2540 (ส านกังาน
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 2542 ข: 15) ซ่ึงมีขอ้สรุปวา่ 

1.  เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 
2.  ใชม้าตรการทางกฎหมาย มาตรการทางการศึกษา การกีฬา และดนตรี 

รวมทั้งการเสริมสร้างความเขม้แขง็ของสถาบนัครอบครัว ชุมชน สถาบนัศึกษาและสถาบนัศาสนา 
3.  เร่งรัดการปราบปรามผูก้ระท าผดิในคดียาเสพติด และสารเสพติดทั้ง 

ผูเ้สพ ผูค้า้ ผูผ้ลิต โดยเนน้การด าเนินการกบันายทุน และผูมี้อิทธิพลท่ีอยูเ่บ้ืองหลงั 
4.  ขยายการบ าบดัรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพผูติ้ดยาเสพติด 
5.  เร่งรัดผลกัดนักฎหมายป้องกนัการฟอกเงินอนัเน่ืองมาจากการคา้ 

ยาเสพติด 
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6.  ปลูกฝังค่านิยมพื้นฐานใหเ้ด็กและเยาวชนในเร่ืองการไม่หลงมวัเมาใน
อบายมุข ยาเสพติด สารเสพติด บุหร่ี และส่ิงมึนเมา 

นอกจากน้ีรัฐบาลยงัไดป้ระกาศเจตนารมณ์ อนัแน่วแน่ท่ีจะควบคุมปัญหายา
เสพติดไม่ใหข้ยายตวัมากข้ึน และลดลงไปในท่ีสุด โดยมีค าสั่งนายกรัฐมนตรี ท่ี 141/2541 เร่ือง
นโยบายการด าเนินงานป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด เม่ือวนัท่ี 19 สิงหาคม 2541 กล่าวไวว้า่ 

“การควบคุมการขยายตวัของปัญหาการแพร่ระบาดยาเสพติดใหไ้ดอ้ยา่ง
รวดเร็วตอ้งด าเนินการโดยอาศยัการผนึกก าลงัและร่วมมือจากทุกส่วนในสังคมในการด าเนินการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอยา่งต่อเน่ืองจริงจงั โดยใหชุ้มชนและสถานศึกษาเป็นฐานในการสร้าง
กระแสต่อตา้นและกดการปฏิบติัการทั้งหลายทั้งปวง เพื่อลิดรอนและท าลายกระบวนการผลิต 
การคา้ยาเสพติด ตลอดจนยบัย ั้งและยติุการน ายาเสพติดมาแพร่ระบาดในประเทศ”  

ในการด าเนินงานตามนโยบายน้ี ใหด้ าเนินงานภายใตย้ทุธศาสตร์ราษฎร์รัฐ
ร่วมใจตา้นภยัยาเสพติด โดยการผนึกก าลงัของประชาชนและหน่วยงานราชการ ในการต่อตา้น
ปัญหายาเสพติดอยา่งจริงจงัและต่อเน่ืองดว้ยระบบบริหารและการจดัการท่ีชดัเจน เขม้แขง็ มี
เอกภาพ นโยบายการด าเนินงานป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดของกระทรวงมหาดไทย 
(ส านกังานคณะกรรมการการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 2542 ข: 16-17) 

1.  เนน้ใหศู้นยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพติดจงัหวดั (ศ.ปส.จ.) และศูนย์
ป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดกรุงเทพมหานคร (ศ.ปส.ก.) ปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานของศูนยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพติดจงัหวดัและศูนยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพ
ติดกรุงเทพมหานครจะตอ้งมีความพร้อมในการด าเนินงานทุกๆ  ดา้น โดยเฉพาะดา้นบุคลากรให้
ศูนยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพติดจงัหวดั/ศูนยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพติด
กรุงเทพมหานครจะตอ้งมีเจา้หนา้ท่ีปฏิบติังานเตม็เวลา โดยใหผู้อ้  านวยการศูนยป้์องกนัและ
ปราบปรามยาเสพติดจงัหวดัและศูนยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพติดกรุงเทพมหานครจดัสรร
บุคลากรเขา้ปฏิบติังานในฝ่ายอ านวยการใหส้ามารถด าเนินการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพอยา่งแทจ้ริง 

2.  ใหป้รับปรุงขอ้มูลดา้นยาเสพติดใหเ้ป็นปัจจุบนัทนัสมยั โดยเฉพาะอยา่ง
ยิง่ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด ไม่วา่จะเป็นผูผ้ลิต ผูค้า้ ผูล้  าเลียงปรือผูส้นบัสนุนใน
คดียาเสพติด ทุกกรณี 

3.  ใหเ้ร่งแกไ้ขปัญหายาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดเขา้ไปในสถานศึกษา
อยา่งจริงจงัและใหมี้การแต่งตั้งคณะท างานเพื่อเร่งรัดด าเนินการเร่ืองน้ี ใหบ้งัเกิดผลอยา่งเป็น
รูปธรรมและเห็นผลอยา่งชดัเจนภายใน 6 เดือน โดยมีแผนปฏิบติัการและมีการติดตามประเมินผล
อยา่งต่อเน่ือง 
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4.  ใหใ้ชย้ทุธศาสตร์โดยยดึพื้นท่ีท่ีจะตอ้งเร่งรัดแกไ้ขปัญหาอยา่งเร่งด่วน 
โดยใหส้ถาบนั หมู่บา้น ชุมชน ปลอดยาเสพติดใหม้ากท่ีสุดโดยเร็ว 

5.  ใหเ้ร่งรัดปราบปรามยาเสพติดดว้ยวธีิการท่ีเด็ดขาด โดยการผนึกก าลงั
กบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจ โดยเนน้มิใหมี้การผลิต มิใหมี้การคา้ รวมทั้งมิใหมี้การเสพ ในการผนึกก าลงั
ของทุกฝ่ายเขา้ร่วมด าเนินการนั้น ฯพณฯ นายกรัฐมนตรีไดล้งนามในค าสั่งนายกรัฐมนตรี ท่ี 
36/2542 เร่ืองใหก้องอ านวยการรักษาความมัน่คงภายใน เขา้ร่วมรับผดิชอบกบัศูนยป์ฏิบติัการยา
เสพติดแห่งชาติ ลงวนัท่ี 24 มีนาคม 2542 ซ่ึงตอ้งรวมกนัทั้งฝ่ายทหาร ต ารวจและพลเรือนในการ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดต่อไป 

6.  ใหมี้การรณรงคป์ระชาสัมพนัธ์ใหผู้ท่ี้ติดยาเสพติดเขา้รับการบ าบดัรักษา
ในสถานพยาบาลหรือสถานบ าบดัอ่ืนๆ เพื่อมิใหผู้เ้สพกลบัมาเสพอีกต่อไป 

7.  ใหเ้ร่งรัดรณรงคป์ฏิบติัการทางจิตวทิยาอยา่งจริงจงั เพื่อสร้างกระแส
มวลชนต่อตา้นยาเสพติด โดยก าหนดเป็นแผนปฏิบติัเพื่อด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง โดยใชก้ลไกของ
จงัหวดัท่ีมีอยู ่เช่น ศ.ปส.จ./ป.ป.ส. ภาคและใหมี้การรณรงคแ์พร่กระจายข่าวในหมู่บา้นผา่นส่ือ เช่น 
หอกระจายข่าวและขณะน้ีกระทรวงมหาดไทยไดร่้วมมือกบักรมประชาสัมพนัธ์เปิดสถานี
วทิยกุระจายเสียงแห่งประเทศไทยของงกระทรวงมหาดไทยแลว้เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2542 จึงขอให้
ผูว้า่ราชการจงัหวดั นายอ าเภอ ปลดัอ าเภอ ผูเ้ป็นหวัหนา้ประจ าก่ิงอ าเภอ ช่วยเผยแพร่ข่าวสารให้
ก านนั ผูใ้หญ่บา้นได ้ 

8.  ใหมี้การจดัประชุมวางแผนปฏิบติักานเพื่อปฏิบติัการเพื่อแกไ้ขปัญหายา
เสพติด โดยใชง้บประมาณโครงการประสานการแกไ้ขปัญหายาเสพติดระดบัจงัหวดั (งบจาการออก
สลากการกุศล) งบประมาณท่ีไดรั้บจากส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด
แหง้ชาติ เพื่อใหก้ารด าเนินการเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยใหฝ่้ายอ านวยการศูนยป้์องกนัและ
ปราบปรามยาเสพติดจงัหวดั-ศูนยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพติดกรุงเทพมหานครเป็นฝ่าย
อ านวยการในการจดัท าแผนปฏิบติัการดงักล่าว 

9.  ใหศู้นยป้์องกนัและปราบปรามยาเสพติดจงัหวดั/ศูนยป้์องกนัและ
ปราบปรามยาเสพติดกรุงเทพมหานครเป็นกลไกส าคญัในการติดตามประเมินผล รวมทั้งการ
รายงานผลการด าเนินงานตามก าหนดระยะเวลาของแต่ละโครงการใหช้ดัเจนและเป็นไปตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด 

แผนกรมต ารวจแม่บท ฉบับที ่3 (พ.ศ.2540-2544) 
แผนกรมต ารวจแม่บท ฉบบัท่ี 3 (พ.ศ.2540-2544) ไดก้ าหนดแผนดา้นต่างๆ 

รวม 8 ดา้น (กรมต ารวจ ส านกังานแผนงานและงบประมาณ. 2539 : 1) ไดแ้ก่ 
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1.  แผนดา้นความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น 
2.  แผนดา้นการอ านวยความยติุธรรม 
3.  แผนดา้นการรักษาความมัน่คง 
4.  แผนดา้นการบริการสังคม 
5.  แผนดา้นประชาสัมพนัธ์ชุมชนและมวลชนสัมพนัธ์ 
6.  แผนดา้นการบริหาร 
7.  แผนดา้นการจดัการจราจร 
8.  แผนดา้นการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 
แผนด้านการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 
แผนกรมต ารวจแม่บท ฉบบัท่ี 3 (พ.ศ.2540-2544) ไดก้ าหนดแผนการ

ป้องกนัยาเสพติดไวใ้นส่วนของแผนดา้นการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด (กรมต ารวจ 
ส านกังานแผนงานและงบประมาณ. 2539 : 132) โดยมี 

เป้าหมายการป้องกันปัญหายาเสพติด 
1.  ประชาชน เด็กและเยาวชน มีความรู้และตระหนกัในพิษภยัของยาเสพ

ติด ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
2.  การรวมตวัเป็นกลุ่มและร่วมมือกนัของประชาชนในชุมชนเพื่อวางแผน

และก าหนดมาตรการในการแกไ้ขและดูแลปัญหายาเสพติดของชุมชน 
3.  เพิ่มความรู้ดา้นการป้องกนัยาเสพติดใหก้บัเจา้หนา้ท่ีต ารวจ เพื่อใหส้าม

รถเผยแพร่ความรู้ดงักล่าวไปสู่ชุมชนต่อไปได ้
แนวทางในการด าเนินการป้องกนัปัญหายาเสพติด 
1.  เผยแพร่ความรู้หรือประชาสัมพนัธ์ ใหป้ระชาชนไดท้ราบถึงพิษภยัของ

ยาเสพติดโดยใชส่ื้อสารสนเทศทุกๆรูปแบบ เพื่อให้เขา้ถึงประชาชนไดทุ้กระดบัโดยเฉพาะอยา่งยิง่
มุ่งเนน้กลุ่มเด็กและเยาวชน ซ่ึงเป็นทรัพยากรท่ีส าคญัของชาติเป็นพิเศษ 

2.  หาแนวทางร่วมจดัตั้งแกนน าในชุมชน และกลุ่มอาชีพต่างๆ เพื่อต่อตา้น
การใชแ้ละการคา้ยาเสพติด โดยใชชุ้ดปฏิบติัการชุมชนสัมพนัธ์ของต ารวจทัว่ราชอาณาจกัรมาช่วย
เสริม 

3.  เสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจ และความตระหนกัในปัญหายาเสพติดใน
หมู่เจา้ของสถานประกอบการเจา้ของธุรกิจเชิญชวนใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการป้องกนัยาเสพติด 
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4.  ประสานการปฏิบติัอยา่งใกลชิ้ดกบัทุกๆ หน่วยท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหน่วย
ราชการภายในและภายนอก รวมทั้งองคก์รเอกชนต่างๆ เพื่อร่วมกนัรณรงคป้์องกนัการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดทุกชนิด 

5.  ปรับปรุงและแกไ้ขกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งใหท้นัสมยัหรือมีบทลงโทษท่ี
สูงข้ึน เพื่อใหผู้จ้ะกระท าผดิเก่ียวกบัยาเสพติดเกิดความเกรงกลวัในบทลงโทษไดรั้บตามกฎหมาย
รวมถึงการปรับปรุงวธีิการในการพิจารณาคดีใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

6.  พฒันาหน่วยงานทีรับผิดชอบการวางแผน การสนบัสนุนและการติดตาม
ประเมินผล ดา้นการป้องกนัยาเสพติดของกรมต ารวจใหมี้โครงสร้างและบุคลากรเพียงพอท่ีจะ
ท างานในความรับผิดชอบไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

7.  สร้างและพฒันาวทิยากรดา้นการป้องกนัยาเสพติดข้ึนในฝ่ายอ านวยการ
ของกองบญัชาการต ารวจภูธรและต ารวจภูธรจงัหวดั ตลอดจนโรงเรียนต ารวจต่างๆ เพื่อเป็น
ก าลงัใจ การเผยแพร่ความรู้ดา้นการป้องกนัยาเสพติดใหก้บัชุมชนต่างๆในทอ้งถ่ินไดอ้ยา่งทัว่ถึง 

8.  เพิ่มระดบัความเขม้ในการใหค้วามรู้ดา้นการป้องกนัยาเสพติดแก่ชุมชย
ในการปฏิบติังานของชุมชนสัมพนัธ์ กรมต ารวจทัว่ราชอาณาจกัร 

มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
แนวคิดในการป้องกนัและแกไ้ขยาเสพติดในต่างประเทศและประเทศไทย  
กล่าวไดว้า่ การป้องกนัยาเสพติดเป็นเร่ืองส าคญั เพราะเป็นปัญหาสังคม

ส่งผลโดยตรงต่อตวัผูเ้สพ ส่งผลต่อผูใ้กลชิ้ด สังคม และประเทศชาติ จึงจ าเป็นท่ีหน่วยงานของรัฐ
ตอ้งวางแผนป้องกนั 

การป้องกนัการติดยาเสพ ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม
ยาเสพติด (ส านกังาน ป.ป.ส.)  ไดก้ล่าววา่ ตอ้งมีการ 

1.  ป้องกนัตนเอง ไม่ใชย้าโดยมิไดรั้บค าแนะน าจากแพทย ์และจงอยา่
ทดลองเสพยาเสพติดทุกชนิดโดยเด็ดขาด เพราะติดง่ายหายยาก 

2.  ป้องกนัครอบครัว ควรสอดส่องดูแลเด็กและบุคคลในครอบครัวหรือท่ี
อยูร่วมกนั อยา่ใหเ้ก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด ตอ้งคอยอบรมสั่งสอนใหรู้้ถึงโทษและภยัของยา-เสพ
ติด   หากมีผูเ้สพยาเสพติดในครอบครัว จงจดัการใหเ้ขา้รักษาตวัท่ีโรงพยาบาลใหห้ายเด็ดขาด  
การรักษาแต่แรกเร่ิมติดยาเสพติดมีโอกาสหายไดเ้ร็วกวา่ท่ีปล่อยไวน้านๆ 

3.  ป้องกนัเพือ่นบ้าน โดยช่วยช้ีแจงใหเ้พื่อนบา้นเขา้ใจถึงโทษและภยัของ
ยาเสพติด โดยมิให้เพื่อนบา้นรู้เท่าไม่ถึงการณ์ ตอ้งถูกหลอกลวง และหากพบวา่เพื่อนบา้นติด 
ยาเสพติด จงช่วยแนะน าใหไ้ปรักษาตวัท่ีโรงพยาบาล 
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4.  ป้องกนัโดยให้ความร่วมมือกบัทางราชการ เม่ือทราบวา่บา้นใดต าบลใด 
มียาเสพติดแพร่ระบาดขอให้แจง้เจา้หนา้ท่ี ต ารวจทุกแห่งทุกทอ้งท่ีทราบ หรือท่ีศูนยป์ราบปรามยา
เสพติดใหโ้ทษ กรมต ารวจ (ศปส.ตร.) โทร. 2527962 , 0-252-5932   และ  ท่ีส านกังาน
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด (ส านกังาน ป.ป.ส.)   ส านกันายกรัฐมนตรี 
โทร. 2459350-9 

ยาเสพติดป้องกนัได้ 
1.  ป้องกนัตนเอง ท าไดโ้ดย.. 

-  ศึกษาหาความรู้ เพื่อให้รู้เท่าทนัโทษพิษภยัของยาเสพติด 
-  ไม่ทดลองใชย้าเสพติดทุกชนิดและปฏิเสธเม่ือถูกชกัชวน 
-  ระมดัระวงัเร่ืองการใชย้า เพราะยาบางชนิดอาจท าใหเ้สพติดได้ 
-  ใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ 
-  เลือกคบเพื่อนดี ท่ีชกัชวนกนัไปในทางสร้างสรรค ์
-  เม่ือมีปัญหาชีวิต ควรหาหนทางแกไ้ขท่ีไม่ขอ้งเก่ียวกบัยาเสพติดหาก

แกไ้ขไม่ไดค้วรปรึกษาผูใ้หญ่ 
2.  ป้องกนัครอบครัว ท าไดโ้ดย 

-  สร้างความรัก ความอบอุ่นและความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งสมาชิกใน
ครอบครัว 

-  รู้และปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง 
-  ดูแลสมาชิกในครอบครัว ไม่ใหข้อ้งเก่ียวกบัยาเสพติด 
-  ใหก้ าลงัใจและหาทางแกไ้ข หากพบวา่สมาชิกในครอบครัวติดยาเสพ

ติด 
3.  ป้องกนัชุมชน ท าไดโ้ดย 

-  ช่วยชุมชนในการต่อตา้นยาเสพติด 
-  เม่ือทราบแหล่งเสพ แหล่งคา้ หรือผลิตยาเสพติด ควรแจง้ใหเ้จา้หนา้ท่ี

ทราบทนัที ท่ีเยาวชนกบัการป้องกนั และ แก้ไขปัญหายาเสพติด  ปัจจุบนัเยาวชนท่ีตกเป็นทาสของ
ยาเสพติด ส่วนมากมาจากสาเหตุหลายประการท่ีเกิดจากตวัเยาวชนเอง เช่น   

- ความอยากรู้ อยากทดลอง ความคึกคะนองของเยาวชน -ความตอ้งการ
ใหเ้ป็นท่ียอมรับของกลุ่มเพื่อนหรือเขา้กบัเพื่อนได ้           

- ความไม่รู้หรือรู้เท่าไม่ถึงการณ์ของเยาวชนใชย้าในทางท่ีผดิหรือ
หลงเช่ือค าโฆษณา  
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-  จิตใจของเยาวชนเอง จิตใจอ่อนแอ ใจคอไม่หนกัแน่น เม่ือมีปัญหา  
ไม่สมหวงั ไม่ไตร่ตรองหาเหตุผลเพื่อแกปั้ญหา ก็ใชย้าหรือยาเสพติดเป็นเคร่ืองช่วยระงบัความรู้สึก
ทุกขข์องตน  ใชบ้่อยๆ  ท าใหเ้กิดการเสพติด  ฉะนั้น การป้องกนัและแกไ้ขตนเองของเยาวชนให้
ปลอดภยัจากปัญหายาเสพติด สามารถกระท าไดโ้ดย 

1.  ศึกษาหาความรู้เก่ียวกบัโทษและพิษภยัของยาเสพติด และระมดัระวงั
ในการใชย้า 

2.  รู้จกัเลือกคบเพื่อนท่ีดี ส่งเสริมใหคิ้ดและกระท าส่ิงดีมีประโยชน์กลา้
พดูปฏิเสธเพื่อนท่ีชกัจูงไปในทางท่ีไม่ดี เช่น การพดูปฏิเสธเพื่อนท่ีชวนใหล้องเสพยาเสพติด         

3.  ใชเ้วลาวา่ง และความอยากรู้ อยากลอง ไปในทางท่ีเป็นประโยชน์พึง
ระลึกเสมอวา่ตนเองนั้นมีคุณค่าทั้งต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 

4.  มีความภาคภูมิใจและนบัถือตนเอง ดว้ยการไม่พึงพาหรือเก่ียวขอ้ง
อบายมุขและส่ิงเสพติดใดๆ ซ่ึงจะน าความเส่ือมไปสู่ชีวติของตนเอง          

5.  รู้จกัแกไ้ขปัญหาชีวติของตนเองดว้ยเหตุและผล           
6.  รู้จกับทบาทหนา้ท่ีของตนเอง ดว้ยการตั้งใจศึกษาเล่าเรียน เช่ือฟัง

ค าสั่งสอนของ พอ่แม่และประพฤติแต่ในส่ิงท่ีดีงาม  จะช่วยใหเ้ยาวชนประสบกบัความส าเร็จใน
ชีวติ 

7.  ท าจิตใจให้ร่าเริงแจ่มใส เขา้ใจวธีิการด าเนินชีวติและยอมรับความ
เป็นจริง ท่ีตนเองเป็นอยู ่โดยน าหลกัศาสนามาเป็น แนวทางในการด าเนินชีวิต จะช่วยใหเ้ยาวชน
เกิดความมัน่คงทางดา้นจิตใจมากข้ึน 

8.  เม่ือมีปัญหา รู้จกัปรึกษาผูใ้หญ่ พอ่ แม่ หรือผูท่ี้ไวว้างใจ หรือ 
หน่วยงานต่างๆ ท่ีรับใหค้  าปรึกษา ในฐานะท่ีเยาวชนเป็นสมาชิกคนหน่ึงของครอบครัว จึงควรมี
ส่วนช่วย พอ่แม่ ผูป้กครอง 

การป้องกนัปัญหายาเสพติดแก่ครอบครัวของตนเอง 
1.  ช่วย พอ่ แม่ สอดส่องดูแลนอ้งๆ หรือสมาชิกคนอ่ืนๆภายใน

ครอบครัวมิใหก้ระท าส่ิงท่ีผดิ เช่น การคบเพื่อนท่ีไม่ดี  การมัว่สุมในอบายมุขและส่ิงเสพติด 
เยาวชนควรท าตวัเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก สมาชิกคนอ่ืนๆภายในครอบครัวดว้ย เช่น   การใชเ้วลาวา่ง
ใหเ้ป็นประโยชน์ ความมีระเบียบวนิยั ความขยนัหมัน่เพียร 

2. ช่วยสร้างความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนัระหวา่งสมาชิกในครอบครัว มี
ความรักใคร่กลมเกลียวและมีความเขา้ใจกนั ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัเม่ือมีปัญหา 
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3.  เม่ือมีโอกาสควรบอกกล่าวหรือตกัเตือนสมาชิกคนอ่ืนๆ  ภายใน
ครอบครัว โดยเฉพาะนอ้งๆ  ใหรู้้เก่ียวกบัโทษพิษภยัของยาเสพติดวธีิการใชย้าอยา่งปลอดภยั 

4.  ช่วยท าให ้พอ่ แม่ เกิดความสบายใจและภาคภูมิใจดว้ยการประพฤติดี 
ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน แบ่งเบาภาระหนา้ท่ีการงานของพ่อ แม่ ภายในบา้น 

ภูมิคุ้มกนัภัยยาเสพติดทีด่ีทีสุ่ดในโลกคือสายใยรักจากครอบครัว 
ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด (2534) ได้

ศึกษาเร่ืองของภูมิคุม้กนัภยัยาเสพติดท่ีดีท่ีสุดในโลกคือสายใยรักจากครอบครัว เพราะในปัจจุบนั
ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาอนัดบัตน้ๆของประเทศท่ีจะตอ้งรับการแกไ้ข  เป็นปัญหาท่ีร้ือรังมานาน
ซ่ึงการป้องกนัและแกปั้ญหานั้นไม่สามารถท่ีจะกวาดลา้งยาเสพติดใหห้มดไปได ้ ยาเสพติดมีทัว่ทุก
ภูมิภาคในประเทศไทยโดยเฉพาะแหล่งชุมชนแออดัไม่วา่จะเป็นแถบตะเขบ็ชายแดนซ่ึงยาเสพติด
หลายๆประเภทมกัถูกลกัลอบเขา้มาจ าหน่ายในประเทศไทย  ยาเสพติดในประเทศไทยมีมากมาย
หลายชนิดซ่ึงทั้งก่อผลเสียกบัผูเ้สพแลว้ยงัส่งผลร้ายแก่ผูอ่ื้นทั้งทางตรงและทางออ้มส่งผลเสีย สร้าง
ความเสียหาย  ท าใหผู้อ่ื้นเดือดร้อนตั้งแต่ครอบครัว สังคม และประเทศชาติเป็นการท าลายอนาคต
ของเด็ก เยาวชนหรือบุคคลอนัควรเป็นทรัพยากรมนุษยท่ี์ส าคญัในการพฒันาประเทศ  หากยาเสพ
ติดมีจ านวนเพิ่มมากข้ึนทุกวนัก็จะยิง่ทวคูีณปัญหาให้เกิดข้ึน  ปัญหายาเสพติดจริงอยูท่ี่เรามีทั้ง
ภาครัฐและหน่วยงานท่ีจะคอยดูแลเร่ืองยาเสพติดท่ีพยายามอยา่งเตม็ท่ีท่ีจะกวาดลา้งพวกเจา้พอ่คา้
ยาใหห้มดไปแต่ก็ยงัคงไม่สามารถกวาดลา้งพวกเหล่าน้ีให้หมดไปจากสังคมไทยไดใ้นเม่ือยงัมีผู ้
ตอ้งการท่ีจะเสพยาเสพติดอยูต่ลอด  ทางภาครัฐเองก็มีการเพิ่มบทลงโทษท่ีหนกัข้ึนแต่พวกพอ่คา้
ยาบา้ก็ยงัคงสนุกในการขาย  ผูเ้สพเองก็ไม่หว ัน่กบับทลงโทษ 

ดงันั้นการท่ีจะป้องกนัปัญหายาเสพติดใหน้อ้ยลงควรท่ีจะเร่ิมตน้ท่ี
ครอบครัว  การมีครอบครัวท่ีอบอุ่น ก็เปรียบเสมือนภูมิคุม้กนัใหก้บัลูกหลานไม่ใหไ้ปขอ้งเก่ียวกบั
ยาเสพติด  การเอาใจใส่ดูแลปกป้องคุม้ครองลูกหลานหรือบุคคลภายในครอบครัวท่ีดีใหค้วามรัก 
ความอบอุ่นอยา่งเตม็ท่ีเพราะส่ิงเหล่าน้ีจะท าใหลู้กหลานไม่ยุง่เก่ียวกบัยาเสพติดแน่นอน หลายๆ
ท่านคงจะเคยพบเห็นวา่หลายๆครอบครัวท่ีมีลูกหลานติดยาเสพติดมีสาเหตุมาจากครอบครัวของ
เด็กแยกทางกนั  พอ่ไปทางแม่ไปทางซ่ึงปัญหาน้ีเด็กจะไม่ไดรั้บความอบอุ่นจากคนในครอบครัว
เท่าท่ีควร  ไม่เพียงแต่พอ่แม่เท่านั้นท่ีสามารถใหค้วามรักความอบอุ่นแก่ลูกบุคคลภายในบา้นทุกคน
ลว้นแลว้แต่มีความส าคญัทั้งส้ิน ไม่วา่จะเป็นลุง ป้า นา้ อา พี่ นอ้งทุกคนลว้นแลว้แต่เป็นผูท่ี้สามารถ
สร้างความรัก ความอบอุ่นแก่ลูกหลานไม่ควรเป็นแค่บุคคลใดบุคคลหน่ึง  ดงันั้นสถาบนัครอบครัว
จึงเป็นสถาบนัแรกท่ีจะสร้างภูมิคุม้กนัท่ีดีท่ีสุดใหก้บัเด็กและเยาวชน เป็นเกราะท่ีแขง็แรงท่ีจะ
ปกป้องลูกหลานจากส่ิงเสพติดทั้งหลาย  เพราะฉะนั้นบุคคลภายในบา้นควรท่ีจะใส่ใจลูกหลาน 

http://www.oknation.net/blog/aunzajung/2008/11/17/entry-1
http://www.oknation.net/blog/aunzajung/2008/11/17/entry-1
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ดูแลความประพฤติไม่ใหอ้อกนอกลู่นอกทาง ตกัเตือนสั่งสอนใหรู้้จกัผดิชอบชัว่ดี  ใหค้วามรัก
ความอบอุ่นมากๆ ก็จะท าใหเ้ด็กไม่เขา้ไปยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด  การมีกิจกรรมร่วมกนัภายใน
ครอบครัวก็เป็นส่ิงส าคญัซ่ึงเป็นการใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  มีความสัมพนัธ์อนัดีภายใน
ครอบครัว ดิฉนัหวงัวา่ความรัก ความอบอุ่นจากครอบครัวจะเป็นสายใยรักท่ีจะถกัทอเป็นเกราะท่ี
แขง็แรงป้องกนัภยัใหก้บัลูกหลานท่ีดีท่ีสุดเป็นวธีิท่ีเราไม่ไดล้งทุนอะไรเลยซ่ึงผลท่ีเราไดรั้บนั้นจะ
เป็นส่ิงท่ีมีค่ามหาศาล ปัญหายาเสพติดคงไม่ไดห้มดไปไดอ้ยา่งรวดเร็ว  ดงันั้นทุกครอบครัวจึงควร
มีส่วนร่วมท่ีจะป้องกนัแกไ้ขปัญหายาเสพติดร่วมกนัอยา่งนอ้ยท่ีสุดมนัคงจะดีข้ึนดีกวา่ท่ีเราไม่ได้
ท าอะไรเลย  

การป้องกนัการติดยาเสพติด  
1. ป้องกนัตนเอง ไม่ใชย้าโดยมิไดรั้บค าแนะน าจากแพทย ์และจงอยา่

ทดลองเสพยาเสพติดทุกชนิดโดยเด็ดขาด เพราะติดง่ายหายยาก  
2. ป้องกนัครอบครัว ควรสอดส่องดูแลเด็กและบุคคลในครอบครัวหรือ

ท่ีอยูร่วมกนั อยา่ใหเ้ก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด ตอ้งคอยอบรมสั่งสอนใหรู้้ถึงโทษและภยัของยา-เสพติด 
หากมีผูเ้สพยาเสพติดในครอบครัวจงจดัการให้เขา้รักษาตวัท่ีโรงพยาบาลใหห้าย เด็ดขาด การรักษา
แต่แรกเร่ิมติดยาเสพติดมีโอกาสหายไดเ้ร็วกวา่ท่ีปล่อยไวน้านๆ  

3. ป้องกนัเพื่อนบา้น โดยช่วยช้ีแจงใหเ้พื่อนบา้นเขา้ใจถึงโทษและภยั
ของยาเสพติด โดยมิใหเ้พื่อนบา้นรู้เท่าไม่ถึงการณ์ตอ้งถูกหลอกลวง และหากพบวา่เพื่อนบา้นติดยา
เสพติด จงช่วยแนะน าใหไ้ปรักษาตวัท่ีโรงพยาบาล  

4. ป้องกนัโดยใหค้วามร่วมมือกบัทางราชการ เม่ือทราบวา่บา้นใดต าบล
ใด มียาเสพติดแพร่ระบาดขอใหแ้จง้เจา้หนา้ท่ีต ารวจทุกแห่งทุกทอ้งท่ีทราบ หรือท่ีศูนยป์ราบปราม
ยาเสพติดใหโ้ทษ กรมต ารวจ (ศปส.ตร.) โทร. 2527962 , 2525932 และท่ีส านกังานคณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด (ส านกังาน ป.ป.ส.) ส านกันายกรัฐมนตรี โทร. 2459350-9 
   2.3.6  งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกบัยาเสพติด 

1)  งานวิจัยในประเทศ 
ไพรัช  วงศว์ฒิุโท (2540: 78) ไดศึ้กษาเร่ืองการป้องกนัอาชญากรรม 

โดยชุมชน เพื่อศึกษาบทบาทของชุมชนในการป้องกนัอาชญากรรมโดยใชชุ้มชนเป็นฐาน  
ผลการศึกษาพบวา่ ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการปฏิบติังานของต ารวจในการเร่งรัดและป้องกนั
ปราบปรามอาชญากรรมอยา่งต่อเน่ือง และมีความพึงพอใจในการจดัใหมี้หมู่บา้นปฏิบติังานชุมชน
สัมพนัธ์และบทบาทของชุมชนในการป้องกนัอาชญากรรม บา้น วดั และโรงเรียนตอ้งร่วมมือกนั
มนการพฒันา เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์โดยการส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ เป็น
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มาตรการป้องกนัอาชญากรรมท่ีไดผ้ลดี เป็นการควบคุมสังคมอยา่งไม่เป็นทางการ และการจดัตั้ง
เยาวชนต่อตา้นยาเสพติด อาสาสมคัรป้องกนัอาชญากรรมเป็นมาตรการท่ีน าไปปฏิบติังานและ
สามารถท าใหบ้รรลุวตัถุประสงคไ์ดต้ามเป้าหมาย 

ปรีชา  วหิคโต, ทวศีกัด์ิ จินดานุรักษ,์ สมร ทองดี,พนัธณีย ์ วหิคโต  และ
กรองทอง กนกลาวลัย ์ (2540)  ศึกษาสภาพการใชย้าเสพติดของนกัเรียนประถมศึกษา กลุ่มตวัอยา่ง
ท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5  และ 6 โรงเรียนประถมศึกษา  สังกดัส านกังาน
คณะกรรการประถมศึกษาแห่งชาติ  ส านกังานคณะกรรมการศึกษาเอกชน  ส านกังานศึกษา
กรุงเทพมหานคร  และเทศบาลทัว่ประเทศ  จ  านวนทั้งหมด  5,413  คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัท่ี
คณะผูว้จิยัสร้างข้ึน  ผลการศึกษาพบวา่ ปัจจยัดา้นครอบครัวท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการใชส้ารเสพติด
ของนกัเรียนมากท่ีสุด  คือ  ความกลมเกลียวระหวา่งสมาชิกในครอบครัว  ปัจจยัดา้นตวันกัเรียนท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัการใชส้ารเสพติดของนกัเรียนมากท่ีสุด  คือการถูกชกัชวนใหท้ าในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง
และการตดัสินใจดว้ยตนเอง   เม่ือมีปัญหา ปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการใชย้า
เสพติดของนกัเรียนมากท่ีสุด คือ  คนใกลชิ้ดท่ีใชย้าเสพติด 

ถาวร  สุขส าราญ  (2541)  ศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรม
การเสพยาบา้ในกลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้  จงัหวดัชลบุรี  ปีการศึกษา  
2541 รวม  10  โรงเรียน จ านวน 366  คน  ผลการวจิยัพบวา่  การอบรมเล้ียงดูแบบรับสนบัสนุน 
และแบบใหพ้ึ่งพาตนเองกบัพฤติกรรมเสพยาบา้ของนกัเรียนมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ  การใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมกบัชั้นเรียนมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  ซ่ึง
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  มีระดบัการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมสูงกวา่ชั้นเรียนอ่ืน  และเม่ือจ าแนก
ความแตกต่างระหวา่งปัจจยัทางสังคม  พบวา่มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  โดยเด็กชาย 
15 ปี  อยูช่ั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  มีความสัมพนัธ์กบัผูเ้สพยาบา้มาก 

เอ้ือมเดือน ไชยหาญ. (2542 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาลกัษณะเครือข่าย
ชุมชนเพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในชุมชน ผลการศึกษาพบวา่ ผูน้  าชุมชนเป็นผูช้กัชวน
ใหเ้ขา้มาเป็นเครือข่ายท ากิจกรรมดา้นยาเสพติด โดยมีเหตุผลท่ีตอ้งการแกไ้ขปัญหายาเสพติดใน
ชุมชน และร่วมท ากิจกรรมท่ีมีประโยชน์ ส่วนปัญหาดา้นเครือข่ายกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนขาดความ
ร่วมมือของผูน้ าและชุมชนมีสาเหตุมาจากการขาดรายได ้เพราะตอ้งประกอบอาชีพประจ า และขาด
การสนบัสนุนดา้นงบประมาณจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ือง ควรมีการก าหนดนโยบาย
และมาตรการท่ีส่งเสริมการปฏิบติัใหเ้กิดเป็นลกัษณะเครือข่ายชุมชนดา้นยาเสพติดแตะละดา้นใน
ชุมชน และควรมีการจดัตั้งชุมชนท่ีท างานดา้นยาเสพติดใหเ้ป็นเครือข่ายองคก์รชุมชนท่ีท างานดา้น
ยาเสพติดต่อไป 
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สมบติั ศรีเรือง (2543: บทคดัยอ่) วจิยัเร่ือง ทศันะของประชาชนต่อการ
พฒันาบทบาทเพื่อป้องกนัและแกไ้ข ยาเสพติดในชุมชน ศึกษาเฉพาะกรณี :  กองบงัคบัการต ารวจ
นครบาล 2 ผลการศึกษา บทบาทชองประชากรในการปฏิบติังานกา้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพติดในชุมชน มี 4 ดา้น คือ การประสานงาน การสร้างกระแสต่อตา้นยาเสพติด การผนึกก าลงั
และการสนบัสนุน โดยมีการปฏิบติังานดา้นยาเสพติดทั้ง 4 บทบาทอยูใ่นระดบันอ้ย ส่วนปัญหา
และอุปสรรคมีปัญหาเก่ียวกบัไม่มีเวลาท่ีจะเขา้ร่วมกิจกรรม เน่ืองจากตอ้งประกอบอาชีพและยงัไม่
มีความตระหนกัถึงปัญหายาเสพติด ส่วนในดา้นการแจง้ข่าวดา้นยาเสพติดประสบปัญหาเน่ืองจากมี
ความกลวัต่ออิทธิพลของผูจ้  าหน่ายยาเสพติด และกลวัวา่จะไม่ไดรั้บความปลอดภยั 

วนิยั นุชชา (2543: 68) ท าการวจิยัเร่ือง การมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดใหโ้ทษในเขตพื้นท่ีรับผดิชอบของสถานีต ารวจภูธรต าบล
เปร็ง อ าเภอบางบ่อ จงัหวดัสมุทรปราการ ผลการศึกษาพบวา่ ประชาชนมีความศรัทธาต่อเจา้หนา้ท่ี
ต ารวจมีความรู้ความเขา้ใจ มีความตระหนกัและมีความคาดหวงัในการเขา้มามีส่วนร่วมกบั
เจา้หนา้ท่ีต ารวจในการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดอยูใ่นระดบัมากในทุกๆดา้น แตกลบั 
มีส่วนร่วมในการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดอยูใ่นระดบัมีส่วนร่วมนอ้ย 

มนสั  สาระชยั  (2543)  ไดศึ้กษาแนวทางป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา 
เสพติดในสถานศึกษา:ศึกษากรณีโรงเรียนอรรถวทิยพ์ณิชยการ  กรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษา
พบวา่นกัศึกษาส่วนใหญ่มีความตอ้งการใหท้างโรงเรียนมีวธีิการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด
ในลกัษณะของการตรวจปัสสาวะเป็นประจ า  พร้อมทั้งมีการจดัตั้งกลุ่มเพื่อนเพื่อเพื่อนใหม้ากกวา่น้ี  
เพื่อนท่ีไม่มีปัญหาเร่ืองยาเสพติดจะไดช่้วยเหลือดูแลไดท้ัว่ถึง  การท่ีทางโรงเรียนใชร้ะเบียบปฏิบติั
ทัว่ๆ  ไปของนกัศึกษาถือวา่เป็นการดี  คือ  การตดัคะแนนความประพฤตินกัศึกษาท่ีตรวจพบสาร
เสพติดในปัสสาวะ  การจดันิทรรศการความรู้เก่ียวกบัยาเสพติดถือวา่เป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยป้องกนั  
และป้องปรามมิใหน้กัศึกษาไปพึ่งยาเสพติด 

สมชาย  พนัศิริ  (2543)  ไดศึ้กษาปัญหาการด าเนินงานตามโครงการ
โรงเรียนสีขาวในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกดัส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัสระแกว้  
ผลการวจิยัพบวา่  ปัญหาการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนสีขาวในโรงเรียนประถมศึกษา  
สังกดัส ารักงานประถมศึกษาจงัหวดัสระแกว้  โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง  
ประสบการณ์ของผูบ้ริหารท่ีมากกวา่  14  ปี  และนอ้ยกวา่  14  ปี  มีปัญหาการด าเนินงานแตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

ปัญจภรณ์ ไกรวลิาศ (2544: 119) ท าการศึกษาเร่ือง การพฒันาการ 
มีส่วนร่วมของแกนน าชุมชนในโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพจงัหวดัชุมพร ผลการศึกษา 
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จากการน ารูปแบบการพฒันาการมีส่วนร่วมของแกนน าชุมชนโดยกระบวนการ AIC พบวา่ระดบั
ความรู้เจตคติ และทกัษะหลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 

นรินทร์ แกว้มีศรี  และคนอ่ืนๆ (2549: 125 -126)  ท าการศึกษาเร่ืองแนว
ทางการส่งเสริมประชาสังคมเพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในชุมชน บา้นไร่ดง และบา้น
เด่ืองก ต าบลขวัมุง อ าเภอสารภี จงัหวดัเชียงใหม่ ผลจากการส่งเสริมใหเ้กิดการใชก้ระบวนการ
ส่งเสริมประชาสังคมเพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในชุมชน พบวา่ ก่อให้เกิดผลดีต่อ
ชุมชนอยา่งมาก เพราะเป็นการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้ร่วมในกิจกรรมการพฒันาชุมชน ท าให้
ชุมชนเกิดการเรียนรู้ มีทศันคติท่ีดีต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติดและครอบครัว และเกิดการพฒันาใน
หลายดา้นไดแ้ก่ ท าใหผู้น้  ามีประสบการณ์การพฒันาในดา้นต่างๆ เพิ่มมากข้ึน ภายในชุมชน
ประชาชนมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัมากกวา่เดิม มีการช่วยเหลือกนัในเวลาเกิดมีปัญหา ชุมชนไดรั้บ
ข่าวสารอยา่งต่อเน่ืองหมู่บา้นอ่ืน โดยเจา้หนา้ท่ีเป็นผูส้นบัสนุนดูแลช่วยเหลือในดา้นวิชาการ สร้าง
ความสัมพนัธ์ระหวา่งเจา้หนา้ท่ีและประชาชน มีการเช่ือมโยงขอ้มูล ท าใหเ้กิดหมู่บา้นเขม้แขง็เกิด
ความย ัง่ยนืในการแกไ้ขปัญหายาเสพติดของชุมชน 

เสาวนีย ์  สุขทนารักษ ์ (2546)  ไดศึ้กษาปัญหา  และแนวทางนากรแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดของนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษา  สหวทิยาเขตบา้นบึง  
จงัหวดัชลบุรี  ผลการวจิยั  พบวา่ปัญหาการติดยาเสพติดของนกัเรียนโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปาน
กลาง  เม่ือเปรียบเทียบปัญหาการติดยาเสพติดของนกัเรียน  จ  าแนกตามลกัษณะชุมชนโดยรอบ
โรงเรียนพบวา่แตกต่างกนัและขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหายาเสพติดของนกัเรียน  เรียงล าดบั
จากมากท่ีสุด  3  ล าดบัแรก คือ  ควรจดักิจกรรมรณรงคใ์ห้นกัเรียนใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  
ผูป้กครองใหค้วามรักเอาใจใส่นกัเรียน  ดูแลนกัเรียนอยา่งใกลชิ้ด  และครูควรดูใหค้วามใกลชิ้ดกบั
นกัเรียนโดยจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

ชุติมา  วอ่งไว (2547, บทคดัยอ่)  ไดศึ้กษาเปรียบเทียบสภาพปัญหาการ
ด าเนินงานป้องกนัปัญหายาเสพติดในโรงเรียนมธัยมศึกษา  ส ากดักรมสามญัศึกษา  เขตการศึกษา 
12  และเสนอแนวทางในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดสรุปไดว้า่  การใชกิ้จกรรมทางเลือก
และการพฒันาส่ิงแวดลอ้มมีการใชส่ื้อต่าง  ๆ  ประกอบการสอนเพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจและตระหนกั
ถึงโทษภยัของยาเสพติดดา้นการพฒันาระบบการบริหาร การพฒันาบุคลากรและสารสนเทศ  โดย
การวางแผนและจดังบประมาณในการจดักิจกรรมทางเลือกท่ีหลากหลายใหก้บันกัเรียน  ดา้นการ
ป้องกนับ าบดัและฟ้ืนฟูสมรรถภาพ มีการจดัใหบ้ริการให้ค  าแนะน าบริการปรึกษาปัญหา  และมีการ
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ขอความร่วมมือจากหลายหน่วยงาน  เช่นมีการเยีย่มบา้นร่วมกบัชุมชน  การสร้างเครือข่าย
ผูป้กครอง  ดา้นการวิจยัและประเมินผล  มีการส ารวจและรวบรวมขอ้มูลนกัเรียนเก่ียวกบัส่ิงเสพติด 

อิศรา  สมิทธ์ปรีชา  (2550, 58 – 59) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2 โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา  อ าเภอพนมสารคาม  จงัหวดัฉะเชิงเทราพบวา่  นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมในการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหายาเสพติดอยูใ่นระดบัปานกลาง  ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะโรงเรียนมีกิจกรรมและการ
ประชาสัมพนัธ์ในดา้นการรณรงคป้์องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดนอ้ยกวา่ท่ีควรจะเป็น 

อานนท ์ รุ่งโรจน์สารทิศ  (2550, บทคดัยอ่)  ศึกษาและเปรียบเทียบ
สภาพปัญหาการด าเนินงานป้องกนัปัญหายาเสพติดในโรงเรียน อ าเภอปลวกแดง  ส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาระยอง  เขต  1  พบวา่ปัญหาการด าเนินงานป้องกนัยาเสพติดในโรงเรียน 5  ดา้นคือ
ดา้นงานวิจยั  ดา้นประเมินผล  ดา้นการพฒันาระบบการบริหาร  ดา้นการพฒันาบุคคล และดา้น
ความร่วมมือกบัหน่วยงานอ่ืน  โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งพบวา่ กระบวนการ
มีส่วนร่วมของประชาชน เป็นแนวทางท่ีส าคญัในการด าเนินงานและพฒันางานดา้นแกไ้ขปัญหา
สังคม รัฐบาลไดด้ าเนินการแกไ้ขปัญหายาเสพติดโดยยดึหลกัความร่วมมือระหวา่งองคก์รต่างๆเป็น
การรวบรวมความคิด สติปัญญา และความสามารถกลัน่กรองหาเหตุผลท่ีถูกตอ้งมากท่ีสุดออกมา
เป็นแนวทางในการปฏิบติังาน โดนใหแ้กนน าชุมชนเป็นผูป้ระสานพลงัแผน่ดินมีหนา้ท่ีประสาน
องคก์รต่างๆในการป้องกนัยาเสพติด โดยสร้างความพร้อมของชุมชน ร่วมท าแผนชุมชนแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด เฝ้าระวงัไม่ใหเ้กิดปัญหา ความเช่ือมโยงเครือข่ายกบั 

2)  งานวิจัยต่างประเทศ 
แคพแน และมาร์ติน  (Kaplan&Martin, 1984,pp270 – 289 – A)  ได้

ประมวลผลการวจิยัของแคนเดอร์ (Kander,1978 อา้งถึงใน กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  พบวา่มี
ลกัษณะหลายประการท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสัมพนัธ์ระหวา่งบิดามารดากบัวยัรุ่น  ซ่ึงเป็นตวัท านายได้
วา่ เป็นสาเหตุท่ีท าใหว้ยัรุ่นหนัไปติดยาเสพติด  ลกัษณะส าคญัประการหน่ึง  คือ  พอ่แม่และลูก  
ขาดความใกลชิ้ดกนั  พอ่แม่ขาดความใกลชิ้ดกบัลูก  จะท านายไดว้า่  ลูกจะตอ้งริเสพยาเสพติด  
ดงันั้นจึงสรุปไดว้า่  ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัวโดยมีความรักความอบอุ่น  การกระท ากิจกรรม
ร่มกนยอ่มเป็นภูมิคุม้กนัการติดยาเสพติดไดอี้กวธีิหน่ึง 

ลิสกาและรีด  (Liska&Reed, 1985)  ไดพ้บความสัมพนัธ์เชิงลบระหวา่ง
ความรู้สึกผกูพนัต่อโรงเรียนกบัพฤติกรรมกบัการกระท าผดินั้นคือ  ถา้เด็กวยัรุ่นมีความรู้สึกผกูพนั



80 

กบัโรงเรียนนอ้ยลง  เด็กวยัรุ่นก็มีแนวโนม้ท่ีจะกระท าผิดมากข้ึน  ในท านองเดียวกนักบัการใช ้
สารเสพติด 

คอห์น, สกินเนอร์,แมสซ่ีและอเตอร์ (Krohn, Skinner, Massey & Akers 
1985, pp455 – 471) ศึกษาพบวา่  องคป์ระกอบความผกูพนัทางสังคมทั้ง  4  ประการ  คือ  
ความรู้สึกผกูพนั  (Attachment) ความยดึมัน่ (Commitment) การกระท าท่ีสังคมยอมรับความ
เก่ียวขอ้ง (Involvement)  และกิจกรรมท่ีสังคมยอมรับและความเช่ือถือ  (Belief)  ในกฎเกณฑ์
บรรทดัฐานของสังคม  มีความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั  และยงัพบอีกวา่ ความยดึมัน่ต่อการกระท า 
ทัง่คมยอมรับเป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัท่ีสุด  ท่ีมีความส าคญัต่อการกระท าและพฤติกรรมการ
แสดงออก  มากกวา่ความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบความผกูพนัอ่ืนๆ  ทางสังคมท่ีมีต่อการกระท า
ผดิ 

อลัลอต และลีโอนาร์ด  (Allot, & Leonard, 1991, pp.491 – 505)  ได้
ศึกษาเร่ืองการัดการศึกษาเก่ียวกบัการใชย้าของเด็กนกัเรียน  ผลการศึกษาพบวา่ นโยบายของรัฐบาล  
และการร่วมมือของครูอาจารย ์ จดัโครงการอบรมฝึกทกัษะท่ีโรงเรียน และความร่วมมือของกลุ่ม
ผูป้กครองจะช่วยเป็นบรรทดัฐานเก่ียวกบัความรู้เร่ืองการใชย้า  และสารเสพติดแก่นกัเรียน  ซ่ึงมีผล
ท าใหก้ารจดัการศึกษาเพื่อป้องกนัการใชย้าเสพติดมีประสิทธิภาพสูง 

ทอมป์สัน  (Thompson, 1995, p. 2676 –A) ไดท้  าการวจิยัเร่ืองการ
ประเมินผลโครงการป้องกนัการติดยาเสพติดในโรงเรียนชนบทของรัฐมินเนโซตา้ตอนใต ้  
โดยศึกษาเก่ียวกบัการป้องกนัการใชย้าในทางท่ีผดิ และสารเสพติด เพื่อก าหนดความแตกต่างของ
ความรู้  การยอรับตนเอง  ทศันคติการใชส้ารเสพติด  และการรักษาระหวา่งกลุ่มท่ีก าหนดความรู้ใน
ดา้นการต่อตา้นสารเสพติดและกลุ่มท่ีไม่ก าหนดความรู้  การศึกษาคร้ังน้ี  ไดต้รวจสอผลกระทบ
เก่ียวกบัเพศดว้ย  โดยใชก้ลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนในกลุ่มท่ีก าหนดความรู้การต่อตา้นการติดสารเสพติด  
มีความรู้เร่ืองสารเสพติดสูงกวา่ท่ีไดไ้ดก้  าหนดเน้ือหา  และนกัเรียนหญิงจะมีสูงกวา่นกัเรียนชาย  
ผลการส ารวจทศันคติ  พบวา่  นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนในกลุ่มท่ีก าหนดความรู้  จะมีการรับรู้สูง
กวา่กลุ่มท่ีไดไ้ดก้  าหนดความรู้  ดงันั้นผลการวจิยัแสดงให้เห็นวา่ในการก าหนดความรู้เก่ียวกบัสาร
เสพติด  การยอมรับตนเอง ทศันคติท่ีมีต่อสารเสพติด  และการรักษา  ควรจดัอยูใ่นโปรแกรมการ
สอนของโรงเรียน โดยใหมี้การประเมิน และแกไ้ขหลกัสูตรการเรียนการสอนเพื่อติดตามนกัเรียนท่ี
ไดรั้บฝึกอบรมตามโครงการต่อตา้นสารเสพติดใหมี้ผลในการต่อตา้นระยะยาว 

โรซาติ  (Posati, 2000) แห่งมหาวทิยาลยั บราวน์  ไดท้  าการศึกษาเร่ือง  
การป้องกนัยาเสพติดท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนตามโครงการโรงเรียนปลอดยาเสพติด  โดยศึกษาจาก
ปัจจยัเส่ียง  คือสภาพชีวติของเด็กท่ีไม่เอ้ืออ านวยใหเ้ด็กมีความประพฤติท่ีถูกสุขอนามยั และปัจจยั
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คุม้กนั  คือสภาพชีวติของเด็กท่ีเอ้ืออ านวยใหเ้ด็กมีความประพฤติท่ีถูกสุขอนามยั จากการศึกษา   
โรซาติไดใ้หแ้นวทางในการแกปั้ญหาไวด้งัน้ี 

1)  การท าใหเ้ด็กมีความตั้งใจและมีทกัษะท่ีถูกสุขลกัษณะและสร้าง
สภาพแวดลอ้มท่ีจะช่วยส่งเสริมพฤติกรรมดงักล่าว  โดยการลดปัจจยัเส่ียงและเพิ่มปัจจยัคุม้กนัใน
ตวัเด็กและสภาพแวดลอ้มของตวัเด็ก 

2)  แนวทางเร่ิมแรกของวธีิป้องกนัการติดยาเสพติดโดยอาศยัโรงเรียน
เป็นหลกัเนน้ท่ีตวับุคคล  โดยใชว้ธีิขู่ใหก้ลวัยาเสพติด  การใหค้วามรู้โดยการใหข้อ้มูล  จดับรรยาย
โดยผูเ้ช่ียวชาญหรือผูท่ี้เคยติดยาเสพติด 

3)  เนน้การด าเนินการแบบครบวงจร  คือ ใชแ้นวทางท่ีเห็นตวับุคคล
และสภาพแวดลอ้มการให้โรงเรียน  ครอบครัว  ชุมชน  และนกัเรียนเขา้มามีบทบาท  หลกัสูตรเนน้
เร่ืองทกัษะ และ องคป์ระกอบอ่ืนๆ หลายๆ  อยา่ง  การมีส่วนร่วมของนกัเรียน  กรให้ความช่วยเห
ล่ือนกัเรียน  การมีส่วนร่วมของครอบครัว และกิจกรรมเชิงบวก 

จากการศึกษาผลการวจิยัทั้งในประเทศและต่างประเทศสรุปไดว้า่   
ระดบัความรุนแรงของปัญหายาเสพติดในโรงเรียนนั้น  ทวีความรุนแรงมากข้ึน  ในเด็กนกัเรียน  
และวยัรุ่น  ซ่ึงสาเหตุของการติดยาเสพติดนั้นมาจากหลายสาเหตุทั้ง  ปัจจยัจากเพื่อน  ความสัมพนัธ์
ระหวา่งครอบครัว  สภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีบีบรัด  ซ่ึงส่งผลเสียมากมายทั้งต่อผูเ้สพ  สังคม  และ
ประเทศชาติ  และจากการศึกษางานวจิยัต่าง ๆ พบวา่  ยาเสพติดมีแนวโนม้แพร่ระบาดมากข้ึน  และ
มีการแพร่หลายไปยงัเยาวชน  นกัเรียนในสถานศึกษา ดงันั้นจึงมีความจ าเป็นในการหามาตรการ
ป้องกนัและสกดักั้นยาเสพติดในหมู่เยาวชน  เพื่อหาแนวทางในการพฒันาแนวทางป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาต่อไป 

 

3.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 
 
 3.1  ความหมายของกจิกรรมแนะแนว 
  กรมวชิาการ (2541: 11) ใหค้วามหมายของกิจกรรมแนะแนววา่ เป็นกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมและพฒันาความสามารถแนะแนวของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
สามารถคน้พบและพฒันาศกัยภาพของตน เสริมสร้างทกัษะชีวติ วฒิุภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้
เชิงพหุปัญญา และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี 
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   ลดัดาวรรณ  ณ ระนอง  (2544: 136)  กล่าวถึงกิจกรรมแนะแนววา่ เป็นการก าหนด
รูปแบบการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูรั้บบริการดว้ยการใชเ้ทคนิควธีิต่างๆ ท่ีเหมาะสมกบัวยั  และหลกัสูตร
แนะแนวท่ีวางไวส้ าหรับแต่ละวยั 
  สมร ทองดี  และปราณี  รามสูต  (2545: 11) ใหค้วามหมายของกิจกรรมแนะแนว
วา่  เป็นมวลประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีจดัใหห้รือสนบัสนุนใหผู้รั้บบริการแนะแนวแต่ละคน  แต่
ละกลุ่มไดป้ฏิบติัหรือมีส่วนร่วมเพื่อใหผู้รั้บบริการบรรลุเป้าหมายในการพฒันาส่งเสริมป้องกนั
และแกไ้ขปัญหาทั้งดา้นการศึกษา อาชีพ  ส่วนตวัและสังคม 
  แนวคิดท่ีกล่าวมาสอดคลอ้งกบัความเห็นของคนันิงกิสและเดอโบลท ์(Cunninghis 
& DeBolt, 1997: 14 อา้งถึงในสมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545) ท่ีเห็นวา่กิจกรรมแนะแนว
ประกอบดว้ยกิจกรรมลกัษณะต่างๆ ท่ีจดัใหแ้ก่ผูรั้บบริการหรือส่งเสริมให้ผูรั้บบริการจดักระท า ข้ึน
เองซ่ึงอาจเป็นกิจกรรมในขอบข่ายของการแนะแนวใหก้ารปรึกษา (counseling activities) หรือเป็น
กิจกรรมท่ีผูแ้นะแนวผนวกผสมผสานในการเรียนรู้อ่ืนๆ 
   กรมวชิาการ (2545: 45) ใหค้วามหมายของแนะแนววา่ การแนะแนวเป็น
กระบวนการเพื่อป้องกนัปัญหาท่ีจะเกิดข้ึนกบับุคคล (Preventive Approach) ช่วยแกไ้ขปัญหาต่างๆ
ท่ีเกิดข้ึน (Currative Approach) และส่งเสริมพฒันาบุคคล (Developmental Approach) โดยค านึงถึง
ความแตกต่างระหวา่งบุคคลทั้งทางดา้นกายภาพ ความคิด ความเช่ือ ค่านิยม ความถนดั 
ความสามารถ ความสนใจ 
   ผอ่งพรรณ เกิดพิทกัษ ์(2545 : 81) กล่าววา่ กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีผู ้
ใหบ้ริการแนะแนวจดัใหแ้ก่ผูรั้บบริการในเวลาเรียนหรือนอกเวลาเรียน โดยมีเน้ือหาเก่ียวกบังาน
บริการแนะแนวดา้นต่างๆ ทั้งทางดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม เป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหเ้ด็ก
วยัรุ่น หรือผูใ้หญ่รู้จกัและเขา้ใจตนเองและส่ิงแวดลอ้มดีข้ึน ไดค้น้พบความสามารถ ความถนดั 
ความสนใจ และความตอ้งการของตนเอง มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน ไดเ้รียนรู้กระบวนการแกปั้ญหา
และการตดัสินใจ การปรับตวัทั้งทางดา้นการเรียน ส่วนตวัและสังคม ตลอดทั้งการวางแผนอนาคต
ดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 
  นอกจากน้ีกรมวชิาการ (2545: 6) ยงัไดใ้หค้วามหมายของกิจกรรมแนะแนววา่เป็น
กิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนใหเ้หมาะสม ตามความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลสามารถคน้พบและพฒันาศกัยภาพของตน เสริมสร้างทกัษะชีวติ วฒิุภาวะอารมณ์ การเรียนรู้
ในเชิงพหุปัญญา และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี 
   กรมวชิาการ  (2546 : 6)  ไดใ้หค้วามหมายของกิจกรรมแนะแนววา่  เป็นกิจกรรม
ท่ีส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียน  ให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
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สามารถคน้พบและพฒันาศกัยภาพของตน  เสริมสร้างทกัษะชีวติ  วฒิุภาวะทางอารมณ์  การเรียนรู้
ในเชิงพหุปัญญาและการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี  
  พิทยาภรณ์  พิยาธรกุล  (2546: 36) ไดส้รุปความหมายของกิจกรรมแนะแนววา่เป็น
กิจกรรมท่ีมวลประสบการณ์ท่ีจดัใหเ้พื่อพฒันา  ป้องกนั  และแกปั้ญหาใหแ้ก่ผูรั้บบริการ  ทุกคนทุก
เพศ  ทุกวยั  ทั้งวยัเด็ก  วยัรุ่น  วยัผูใ้หญ่  โดยมีขอบข่ายทั้งสามดา้นคือ  ดา้นการศึกษา  อาชีพ  
ส่วนตวัและสังคม  เพื่อใหบุ้คคลรู้จกัเขา้ใจตนเอง  และส่ิงแวดลอ้ม  สามารถด าเนินชีวติในสังคมได้
อยา่งปกติสุข 
  สินิทธ์  วงศธิ์ดา  (2546: 30)  ไดส้รุปความหมายของกิจกรรมแนะแนวไวว้า่  
หมายถึงมวลประสบการณ์ท่ีจดัใหผู้รั้บบริการแนะแนวไดป้ฏิบติัหรือมีส่วนร่วมเพื่อช่วยให้
ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายและขอบข่ายของการแนะแนว 
   พิมลรัตน์  ขนุแผว้ (2548 : 28)  ไดใ้หค้วามหมายของกิจกรรมแนะแนววา่  เป็น
กิจกรรมหรือบริหารท่ีโรงเรียนตอ้งจดัใหก้บันกัเรียนทุกคน  เพื่อช่วยให้นกัเรียนไดค้น้พบ
ความสามารถแลศกัยภาพของตนเอง  เพื่อเป็นการเสริมสร้างทกัษะชีวติ  วฒิุภาวะทางอารมณ์  
ตระหนกัคุณค่าในตนเอง  สามารถปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
   ประภสัสรา  โลหะนนัทชยั  (2548 : 61)  ไดส้รุปความหมายของกิจกรรมแนะแนว
ไวว้า่  กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนใหเ้หมาะสมตาม
ความแตกต่างระหวา่งบุคคล  สามารถคน้พบ  พฒันาศกัยภาพของตนเอง  เสริมสร้างทกัษะชีวติ วฒิุ
ภาวะทางอารมณ์  การเรียนเชิงพหุปัญญาและการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี  รู้จกัและเขา้ใจตนเอง  รู้ถึง
ความสามารถ  ความสนใจ ความถนดั  อนัน าไปสู่การพฒันากระบวนการคิดและการวางแผนการ
แกปั้ญหาตลอดจนการสามารถปรับตวัใหอ้ยูร่่วมกบับุคคลอ่ืนในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
   จากความหมายดงักล่าวขา้งตน้สรุปไดว้า่  กิจกรรมแนะแนว หมายถึง กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล สามารถ
คน้พบและพฒันาศกัยภาพของตน เสริมสร้างทกัษะชีวติ วฒิุภาวะอารมณ์ การเรียนรู้ในเชิงพหุ
ปัญญา และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี เพื่อใหผู้รั้บบริการบรรลุเป้าหมายท่ีตนจะพฒันาหรือสร้าง
ตนเอง ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสมทั้งทางดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม  
 3.2  ความส าคัญของกจิกรรมแนะแนว 
   กระทรวงศึกษาธิการ  (2546: 24)  ไดก้ล่าวถึงวตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนว 
   1.  เพื่อใหผู้เ้รียนคน้พบความถนดั  ความสามารถ ความสนใจของตนเอง  รักและ
เห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
   2.  เพื่อใหผู้เ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้จากขอ้มูล ข่าวสาร  แหล่งความรู้  ทั้งดา้น
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การศึกษา  อาชีพ  ส่วนตวัและสังคม  เพื่อน าไปใชใ้นการวางแผนเลือกแนวทางการศึกษา  อาชีพได้
เหมาะสมสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของตนเอง 
   3.  เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาบุคลิกภาพและปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  
เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้  มีทกัษะ  มีความคิดสร้างสรรคใ์นงานอาชีพและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
   4.  เพื่อใหน้กัเรียนมีค่านิยมท่ีดีงามในการด าเนินชีวิต  เสริมสร้างวนิยั  คุณธรรม
และจริยธรรมแก่ผูเ้รียน 
   5.  เพื่อใหน้กัเรียนมีจิตส านึกนากรรับผิดชอบต่อตนเอง  ครอบครัว สังคมและ
ประเทศชาติ 
  พิทยาภรณ์  พิทยาธรกุล  (2548: 37)  ไดส้รุปวตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนว
ไวว้า่  เป็นวตัถุประสงคส์ าคญัหรือผลลพัธ์การเรียนรู้ท่ีมุ่งใหเ้กิดแก่ผูรั้บบริการ  คือการเสริมสร้าง
ใหผู้รั้บบริการด าเนินชีวิตส่วนตวัโดยราบร่ืนท่ีเป็นทั้งคนดี  คนเก่ง  และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นโดยสันติสุข 
   พิมลรัตน์  ขนุแผว้  (2548: 29) ไดส้รุปวตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนวไวว้า่
เพื่อใหผู้เ้รียนคน้พบศกัยภาพความสามารถของตนเอง   รู้จกัการแสวงหาความรู้ขอ้มูล  พฒันา
บุคลิกภาพปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  มีอาชีพสุจริต  มีคุณธรรมจริยธรรม  และ
จิตส านึกต่อการรับผดิชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
   สรุปไดว้า่  วตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนวมีไวเ้พื่อพฒันาใหค้น้พบศกัยภาพ
ของตนเอง  สามารถน าประสบการณ์ท่ีไดรั้บไปแกปั้ญหาหรือพฒันาตนเองใหส้ามารถปรับตวั  
สามารถอยูร่่วมกบัสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
   3.3  หลกัการจัดกจิกรรมแนะแนว 
   กรมวชิาการ(2544: 24)   ไดส้รุปหลกัการในการจดักิจกรรมแนะแนวไวด้งัน้ีจดั
กิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหา  ความตอ้งการ  ความสนใจ  และธรรมชาติของผูเ้รียน 
  1.  จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ของสถานศึกษาท่ีตอ้งสนองตอบ
จุดหมายของหลกัสูตรการศึกษาข้ึนพื้นฐาน พุทธศกัราช  2544 
  2.  จดักิจกรรมเพื่อผูเ้รียนทุกคนโดยครอบคลุมดา้นการศึกษา  การงานและ 
อาชีพ  ชีวติและสังคม 
   3.  จดักิจกรรมท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นส าคญั  โดยผูเ้รียนมีอิสระในการคิดและ
ตดัสินใจ 
   4.  จดักิจกรรมท่ีเนน้ใหผู้เ้รียน  เรียนรู้ดว้ยตนเองใหม้ากท่ีสุด  ดว้ยการปฏิบติัจน
เกิดทกัษะหรือการเรียนรู้ 
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   5.  ใหค้รูทุกคนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม  โดยครูแนะแนวท าหนา้ท่ีเป็นพี่เล้ียง
และประสานงาน 
  3.4  ขอบข่ายของกจิกรรมแนะแนว 
   สมร  ทองดี  และปราณี  รามสูต  (2545: 33-47)  ไดก้ล่าวถึง  “ขอบข่ายของ
กิจกรรมแนะแนว” ไวว้า่  อาจจะมองไดห้ลายลกัษณะ เช่นอาจมองในลกัษณะของกิจกรรม 
แนะแนวในชั้นเรียนและกิจกรรมแนะแนวนอกชั้นเรียน หรืออาจมองในลกัษณะของกิจกรรมสั้นๆ  
เหมือนการสอนแต่ละชัว่โมงและกิจกรรมในรูปแบบของโครงการท่ีใชเ้วลาต่อเน่ืองยาวนานข้ึน  
แต่ในความหมายท่ีใชก้นัทัว่ไปส าหรับวงการแนะแนวในประเทศไทยมกัหมายถึง  ขอบข่ายของ
กิจกรรมแนะแนวดา้นการศึกษา  ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสังคม  ซ่ึงลกัษณะการแบ่งขอบข่าย 
ดงัน้ี  เม่ือมาถึงยคุปัจจุบนัจะแบ่งไดไ้ม่ชดัเจนดงัไดก้ล่าวไวแ้ลว้ในเร่ืองของการก าหนด  
วตัถุประสงคข์องกิจกรรมท่ีจะตอ้งบูรณาการองคค์วามรู้ทุกดา้นเขา้ดว้ยกนั เพื่อความเป็นคนดี   
คนเก่ง  และมีความสุข ดงันั้นในกิจกรรมแนะแนวแต่ละดา้นจะตอ้งผสมผสานดา้นอ่ืนเขา้ไวด้ว้ย  
แต่การแบ่งขอบข่ายกิจกรรมแนะแนวของประเทศไทยเราก็ยงัยดึตามจุดเนน้มากท่ีสุดของกิจกรรม   
วา่เนน้ดา้นการศึกษาหรือเนน้ดา้นอาชีพ  หรือดา้นส่วนตวัและสังคมเป็นหลกั  นอกจากขอบข่าย
ของกิจกรรมแนะแนวท่ีไดก้ล่าวมาขา้งตน้ทั้งสามดา้น  การจดักิจกรรมแนะแนวจ าเป็นตอ้งให้
สอดคลอ้งกบัผูรั้บบริการทั้ง  3  วยั ไดแ้ก่  วยัเด็ก  วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่  เพราะบุคคลในแต่ละวยั 
จะมีธรรมชาติประจ าวยั ปัญหา  และความตอ้งการท่ีแตกต่างกนั  ซ่ึงในการจดักิจกรรมแนะแนวนั้น
มี  2  รูปแบบ  คือ  กิจกรรมแนะแนวรายบุคคลและกิจกรรมแนะแนวเป็นกลุ่ม  โดยค านึงถึง
ผูรั้บบริการเป็นส าคญั  ทั้งดา้นความพร้อม  ความเตม็ใจ  และความจ าเป็นของการพฒันาวา่มุ่ง
ทกัษะสังคมมากนอ้ยเพียงใด นอกจากน้ียงัปัจจยัอ่ืนท่ีตอ้งพิจารณาร่วมดว้ย  เช่น  งบประมาณ  เวลา  
แรงงาน  และความพร้อมของผูใ้หบ้ริการ  
 3.5  ลกัษณะของกจิกรรมแนะแนว 
   กระทรวงศึกษาธิการ  (2546: 25-26)  กล่าววา่  กิจกรรมแนะแนวควรมีลกัษณะ
ดงัน้ี 
   1.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนคน้พบความถนดั  ความสามารถและความสนใจของ
ผูเ้รียนสนบัสนุนส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารดา้นการศึกษา  การงานอาชีพ  ชีวติและ
สังคม เพื่อใชใ้นการวางแผนการเรียน  การศึกษาต่ออาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเอง 
   2.  เสริมสร้างทกัษะต่าง  ๆ  ใหผู้เ้รียนพฒันาบุคลิกภาพและปรับตวักบัส่ิงแวดลอ้ม  
สามารถด าเนินชีวติไดอ้ยา่งมีความสุข 
   3.  เสริมสร้างค่านิยมท่ีดี  วนิยั  คุณธรรมและจริยธรรม 
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   4.  เพิ่มพนูประสบการณ์เพื่อเสริมใหผู้เ้รียนมีความรู้และทกัษะในวชิาการต่าง  ๆ  
มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ  มีนิสัยรักการท างานและสามารถเลือกอาชีพได้
เหมาะสมกบัตนเอง 
   5.  จดักลุ่มผูเ้รียนเพื่อท ากิจกรรมหรือครูเป็นผูริ้เร่ิม  เป็นท่ีปรึกษาโดยอยูบ่น
พื้นฐานความตอ้งการผูเ้รียน  เพื่อท ากิจกรรมท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บการส่งเสริมพฒันาการดา้น
ต่างๆ  และแกปั้ญหาผูเ้รียนได ้
   6.  จดักิจกรรมเพื่อแกปั้ญหา ส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
   7.  เป็นกิจกรรมท่ีไม่เนน้เน้ือหาวชิาการ  แต่เนน้การสร้างคุณลกัษณะท่ีพึง
ประสงคแ์ละบูรณาการใหส้อดคลอ้งกบัชีวติจริง 
   8.  วดัและประเมินผลในแต่ละกิจกรรมโดยมีการประเมินผลจากเวลาการเขา้ร่วม
กิจกรรม  การผา่นจุดประสงคข์องกิจกรรมท่ีแสดงถึงการพฒันาของผูเ้รียนเพื่อน าไปใชใ้นการผา่น
ช่วงชั้น 
   9.  สรุปการประเมินผลการพฒันาการของผูเ้รียนตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนด
และน าเสนอผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
  พิทยาภรณ์  พิทยาธรกุล  (2546: 41)  ไดใ้หข้อ้สรุปไวว้า่  ลกัษณะการจดักิจกรรม
แนะแนวมีการปรับปรุงพฒันาข้ึนมาเป็นล าดบั  จากเดิมเนน้ท่ีครูผูจ้ดักิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง  แต่
ปัจจุบนัจะเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและหลกัสูตรการศึกษาข้ึนพื้นฐาน  พ.ศ.  2544 มุ่งเนน้พฒันาให ้ 
ผูเ้รียน  เป็นคนดี  คนเก่ง  และอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  โดยใชเ้ทคนิคและวธีิการท่ี
หลากหลาย ซ่ึงกิจกรรมแนะแนวท่ีจดัน้ี  ตอ้งค านึงถึงปรัชญาของการแนะแนวคือ  ความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล  ใหผู้เ้รียนคน้พบความสามารถ  ความถนดั  ความสนใจ  นอกจากน้ีผูด้  าเนินกิจกรรม
ตอ้งก าหนดวตัถุประสงค ์ขอบข่าย  วยัและปัจจยัแวดลอ้มอ่ืนของผูรั้บบริการใหส้อดคลอ้งกนั   
นัน่คือจะตอ้งกระจ่างวา่  จะท าอะไร  ท าใหใ้คร ท าอยา่งไร  จะท าท่ีใด เวลาใด  จึงจะเหมาะสม   
เพื่อจดักิจกรรมแนะแนวจะไดบ้รรลุเป้าหมายท่ีวางไว ้
   พิมลรัตน์  ขนุแผว้  (2548: 31 )   ไดใ้หข้อ้สรุปไวว้า่  ลกัษณะของกิจกรรม 
แนะแนวเพื่อใหผู้เ้รียนคน้พบความสามารถของตนเอง  เพื่อแกปั้ญหา  ส่งเสริม  พฒันาการเรียนรู้  
ไม่เนน้วชิาการ  แต่เนน้การสร้างคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคแ์ละสอดคลอ้งกบัชีวติจริง สามารถวดัผล
และประเมินผลได ้
   สรุปไดว้า่  ลกัษณะของกิจกรรมแนะแนวจะตอ้งเนน้ใหค้รอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมายและจดัใหค้รบทุกดา้น  เนน้ผูรั้บบริการเป็นศูนยก์ลาง  โดยค านึงความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลสามารถวดัและประเมินผลได ้
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  3.6  แนวทางการจัดกจิกรรมแนะแนว 
   จ าเนียร  ช่วงโชติ  (2527: 118-120)  ไดเ้สนอแนะเทคนิคในการจดักิจกรรม 
แนะแนวไวว้า่  ควรจดับรรยากาศใหเ้ป็นกนัเอง  ใหน้กัเรียนรู้สึกอิสระ  สบายใจในการแสดงออกมี
การกระตุน้ให้นกัเรียนแสดงออกมากท่ีสุดทั้งในดา้นความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ ความเช่ือมัน่ใน
ตนเอง  ความกลา้ในการพดู  ความรู้สึกท่ีตอ้งการระบายออก  เปิดโอกาส  กระตุน้และย ัว่ยใุห ้
นกัเรียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  เรียนรู้แกปั้ญหาและปฏิบติังานร่วมกนั
ใหไ้ดม้ากท่ีสุด  มีการมอบหมายความรับผดิชอบใหท้ างานในกิจกรรมนั้นๆ  ตามความถนดั  
ความสามารถและความสนใจ  ครูไม่ควรสอนโดยการพูดคนเดียวและใหน้กัเรียนจด  ควรมีการ
สร้างความสัมพนัธ์กนัอยา่งใกลชิ้ด  เรียนรู้หนา้ท่ีของตน  มีการช่วยเหลือพยายามเขา้ใจกนัใหค้วาม
ร่วมมือเห็นอกเห็นใจกนั   เรียนรู้แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั  มีการน าเอาเทคนิค
กระบวนการกลุ่ม  รวมถึงการน าเกมทางจิตวทิยาเขา้มาประกอบการเรียนการสอน  เพื่อใหผู้เ้รียน
เกิดความสนุก  เรียนรู้เขา้ใจตนเองและเขา้ใจผูอ่ื้น  ตลอดจนปลูกฝังนิสัย  เจตคติ  ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรคแ์ละจริยธรรมเขา้ไปดว้ยพร้อมกนัครูแนะแนวควรมีการบนัทึกรายละเอียดต่างๆ  ของ
การสอนไวทุ้กคร้ัง  และครูควรเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดท้  าการศึกษาคน้ควา้ตนเองดว้ย 
   สมร  ทองดี  และ  ปราณี รามสูต  (2545: 29-41)  ไดก้ล่าวถึงหลกัการพฒันา
กิจกรรมแนะแนวสรุปไดด้งัน้ี 
  1.  ลกัษณะของส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา  ในการพฒันากิจกรรมแนะแนวควร
ครอบคลุมขอบข่ายของการแนะแนวทั้งดา้นการศึกษา  ดา้นอาชีพ  และดา้นส่วนตวัและสังคม   
โดยค านึงถึงปัจจยัในดา้นต่างๆ  อาทิ  ความจ าเป็นและความตอ้งการผูรั้บบริการ  สภาพสังคม 
และปัญหา  กระแสโลกาภิวตัน์  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  พระราชบญัญติัการศึกษา  
แผนพฒันางานแนะแนว  ฯลฯ เพื่อก าหนดเป็นวตัถุประสงคใ์นการพฒันากิจกรรมแนะแนว   
โดยใหส้อดคลอ้งกบัปรัชญาการแนะแนว  ท่ีมุ่งเนน้ในการพฒันาและเสริมสร้างตนเอง  สามารถ
แกปั้ญหา ป้องกนัปัญหาได ้
   2.  ลกัษณะของผูรั้บบริการ  การพฒันากิจกรรมแนะแนวจะตอ้งจดัใหส้อดคลอ้ง
กบัพฒันาการแต่ละวยัท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย  3  วยั  ไดแ้ก่ 

วยัเด็ก  เป็นวยัท่ีชอบสนุกสนาน สมาธิสั้น  สนใจการเล่น รับรู้เชิง รูปธรรม
มากกวา่นามธรรม  ควรเนน้กิจกรรมการเรียนรู้เป็นเล่น  ส่งเสริมการแสดงออก  ใชส่ื้อหรือกิจกรรม
สอดแทรกการพฒันาการทางสังคม  และเนน้กิจกรรมกลุ่ม 

วยัรุ่น  เป็นวยัท่ีใหค้วามส าคญักบัการมีปฏิสัมพนัธ์ร่วมกบัผูอ่ื้น  ตอ้งการการ
ยอมรับ  ความอิสรเสรี   แสวงหาเอกลกัษณ์และบทบาท สนใจการมีอุดมการณ์แห่งชีวิต  มีพลงัมาก
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ทั้งดา้นร่างกาย  ความคิดและปัญญา  ควรเนน้กิจกรรมแบบกลุ่มและใหล้งมือปฏิบติัมากท่ีสุด   
การฝึกทกัษะสังคมดา้นการยอมรับ ส่งเสริมกิจกรรมประเภทท่ีช่วยใหไ้ดแ้สดงออก ให้มีการคิด  
วเิคราะห์กรณีศึกษา  ใชส่ื้อ  เกม  เพลง  กระบวนการกลุ่มท่ีสอดคลอ้งกบัยคุสมยั 

วยัผูใ้หญ่  เป็นวยัท่ีมีประสบการณ์ชีวติหลายดา้น  มีสถานะทางสังคม  มีอาชีพ  
มีวฒิุภาวะทางอารมณ์  แต่อาจมีปัญหาบางประการท่ีเก่ียวกบัการปรับตวัทางอาชีพและสังคม   
ควรเนน้กิจกรรมท่ีส่งเสริมการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหวา่งผูรั้บบริการ 
และผูใ้หบ้ริการ  เนน้การคิดวเิคราะห์  หาเหตุผลและเสนอแนวคิด  ควรหลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีให้
ผูรั้บบริการเล่นสนุกสนานหรือออกท่าทางมากเกินไป 
  3.7  ขั้นตอนการกจิกรรมแนะแนว 
   สมร  ทองดี  และปราณี  รามสูต  (2545: 48) กล่าววา่ ขั้นตอนของกิจกรรม 
แนะแนวท่ีจดัในชั้นเรียนควรประกอบดว้ย  ขั้นน าเขา้สู่กิจกรรม  ขั้นด าเนินกิจกรรม  ขั้นสรุป 
และขั้นประเมินผล  กิจกรรมเพื่อมุ่งใหผู้รั้บบริการน าผลการเรียนรู้จากกิจกรรมไปใชป้ระโยชน์  
โดยใชแ้นวคิดจากทฤษฎีการเรียนรู้แบบส่วนร่วม  (Participatory Learning)  ท่ีเนน้การเรียนรู้เชิง
ประสบการณ์  (Experiential  Learning)  และการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม  (Group  Process  
Learning)  ซ่ึงนกัการศึกษาส่วนใหญ่  ยอมรับวา่  การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  จะเสริมสร้าง
ผูรั้บบริการทั้งกระบวนการคิดและการปฏิบติั  น าไปสู่การปรับเปล่ียนและพฒันาพฤติกรรม   
ซ่ึงผูใ้หต้อ้งกระตุน้ใหผู้รั้บบริการไดเ้ป็น  “ผูร่้วมท ากิจกรรม”  ไม่ใช่  “ผูส้ังเกตการณ์”  และตอ้งจดั
กิจกรรมใหผู้น้บับริการมีอารมณ์ร่วมสนุกสนานมีชีวิตชีวา โดยอาจใช ้ เกม  เพลง  นิทาน  ข่าว 
กรณีศึกษา  ฯลฯ  เป็นส่ือน าทางในการจดักิจกรรมท่ีเนน้การเรียนรู้เชิงประสบการณ์มีแนวทางการ
ด าเนินการ  4  ขั้นตอน คือ 
  ขั้นท่ี   1  แลกเปล่ียนประสบการณ์  (Expeciencing)  ผูรั้บบริการอาจเล่นเกม  
บทบาทสมมติ  ท างาน  ท ากิจกรรม  สถานการณ์จ าลอง  ฟัง/อ่านกรณีศึกษา  คน้ควา้  เล่าอดีต  เล่า
เร่ืองแบ่งปันประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญั  หรือผลลพัธ์การเรียนรู้  หรือจุดมุ่งหมายของ
กิจกรรม 
   ขั้นท่ี  2  สะทอ้นกลบัการรับรู้  (Refkecting) ผูรั้บบริการแสดงความคิดเห็น  
ความรู้สึก  วเิคราะห์  พิจารณาหาเหตุผลจากการแลกเปล่ียนประสบการณ์ขั้นท่ี  1  เพื่อหาค าตอบวา่
เกิดอะไรข้ึนจากขั้นท่ี  1  นั้น  หรือเขาตีความวา่ส่ิงนั้นอยา่งไร 
   ขั้นท่ี  3   สรุปสาระสู่ชีวติ  (Generalizing)  ผูรั้บบริการสร้างองคค์วามรู้  หรือสรุป
สาระการเรียนรู้จากการอภิปรายสะทอ้นกลบั  การรับรู้อาจศึกษาจากทฤษฎีและแนวคิดเพิ่มเติม
ต่อไปอีก  เพื่อความสมบูรณ์ของสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติ 



89 

   ขั้นท่ี  4  คิดและน าไปปฏิบติั  (Applying)  ผูรั้บบริการทดลองประยกุตใ์ชส้าระ
การเรียนรู้สู่ชีวติโดยอาจทดลองแกปั้ญหาสถานการณ์จ าลอง  สร้างค าขวญั  วางแผนพฒันาตน  จูง
ใจตนเองในการปฏิบติัตามแผนซ่ึงขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม  จากขั้นท่ี  1 ถึงขั้นท่ี  4 อาจมีความ
ต่อเน่ืองคาบเก่ียวกนัจนแยกไม่ออกหรือบางคร้ังมีการสลบัขั้นตอน  เช่น  อาจจดักิจกรรมน าเสนอ  
สาระการเรียนรู้หรือองคค์วามรู้ก่อน  จากนั้นเป็นขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ์  แลว้เป็นกิจกรรม
สะทอ้นกลบัการเรียนรู้  สุดทา้ยเป็นกิจกรรมไดท้ดลองประสบการณ์และประยกุตใ์ช ้ ซ่ึงขั้นตอนน้ี
จะอยูเ่ป็นขั้นสุดทา้ยของกิจกรรมเสมอและเม่ือถึงขั้นคิดและน าไปปฏิบติัก็อาจกลบัเขา้สู่การ
แลกเปล่ียนประสบการณ์เป็นวงจรต่อไปใหม่  เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ใหม้ัน่คงข้ึนน าไปสู่การ
ปฏิบติัไดดี้ข้ึนและเรียนรู้ส่ิงใหม่ท่ีต่อเน่ืองต่อไปอีก 
   สมร  ทองดี  และปราณี   รามสูต  (2545: 50)  ก าหนดข้ึนตอนการด าเนินกิจกรรม 
เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ประกอบดว้ย  4  ขั้นตอน  เป็นวงจรการเรียนรู้   
(Four Phases of Learning Cycle)  คือ  “แลกเปล่ียนประสบการณ์ สะทอ้นกลบัการรับรู้  สรุปสาระ
สู่ชีวติ คิดและน าไปปฏิบติั”  แสดงเป็นภาพไดด้งัน้ี 
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ภาพท่ี  2.2  ขั้นตอนและวงจรกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 
 
ท่ีมา:  สมร  ทองดี  และ  ปราณี  รามสูต  (2545 :50) 
     
 3.8  ความหมายของชุดกจิกรรมแนะแนว 
   คอร์ทแมน, อาซบายและเดอร์กราฟฟ์ (Kottman , Ashby & DeGraff , 2001 :  
3 อา้งใน สมร ทองดี และปราณี รามสูต (2545 : 11) ใหค้วามหมาย กิจกรรมแนะแนวเป็นประมวล
ประสบการณ์ทุกรูปแบบ ท่ีจดัใหห้รือสนบัสนุนใหผู้รั้บบริการแต่ละคน แต่ละกลุ่มไดป้ฏิบติัหรือ

ขั้นที ่ 3  สรุปสาระสู่ชีวติ (Generalizing) 

     ผูรั้บบริการสร้างองคค์วามรู้หรือสรุปการเรียนรู้จากการ

อภิปรายสะทอ้นกลบัการรับรู้  อาจศึกษาทฤษฎีและแนวความคิด

เพ่ิมเติมต่อไปอีกเพ่ือความสมบูรณ์ของการสาระการเรียนรู้ 

 

ขั้นที ่ 4  คดิและน าไปปฏบิัต(ิApplying) 

     ผูรั้บบริการทดลองประยกุตใ์ชส้าระ             

การเรียนรู้สู่ชีวติ  โดยอาจทดลอง  แกปั้ญหา

สถานการณ์  จ าลอง  สร้างค าขวญั  วางแผน

พฒันาตน  จูงใจตนเองในการปฏิบติัตามแผน 

ขั้นที ่ 1  แลกเปลีย่นประสบการณ์ (Experiencing) 

ผูรั้บบริการอาจเล่นเกม  บทบาทสมมติ  ท างานท ากิจกรรม  

สถานการณ์จ าลอง  ฟัง/อ่านกรณีศึกษา คน้ควา้  เล่าอดีต  เล่าเร่ือง  

แบ่งปันประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญัหรือผลลพัธ์การ

เรียนรู้หรือจุดมุ่งหมายของกิจกรรม 

ขั้นที ่ 2  สะท้อนกลบัการเรียนรู้ (Reflecting) 

     ผูรั้บบริการแสดงความคิดเห็น  ความรู้สึก 

วเิคราะห์   พิจารณาหาเหตุผลจากการแลกเปล่ียน

ประสบการณ์ในขั้นท่ี  1  เพ่ือหาค าตอบวา่เกิดอะไร

ข้ึนจากข้ึนท่ี 1   หรือเขาตีความส่ิงนั้นวา่อยา่งไร 
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ไดมี้ส่วนร่วม เพื่อใหผู้รั้บบริการบรรลุเป้าหมาย ในการพฒันา สร้างเสริม ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ทั้งในดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 
  จากกรอบแนวคิดเก่ียวกบัเร่ืองชุดการสอนและกิจกรรมแนะแนวดงักล่าว 
คณาจารยแ์ละนกัศึกษาระดบัมหาบณัฑิต แขนงวชิาแนะแนว สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ปีการศึกษา 2545 ไดก้  าหนดใหชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีความหมาย
วา่ “ชุดกิจกรรมแนะแนว คือ เคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ีประกอบดว้ย กิจกรรมแนะแนวหลายๆ
กิจกรรมท่ีน ามารวมกนัเขา้อยา่งเป็นระบบตามเป้าหมายและขอบข่ายของการแนะแนว โดยชุด
กิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย 
  1)  คู่มือผูใ้หบ้ริการซ่ึงมีค าช้ีแจงและการเตรียมตวัของผูใ้หบ้ริการ  
  2)  คู่มือผูใ้หบ้ริการซ่ึงมี ใบงาน ใบความรู้ และแบบทดสอบก่อนและหลงั 
  3)  ส่ือหรืออุปกรณ์การจดักิจกรรม 
   จากความหมายสรุปไดว้า่  กิจกรรมแนะแนวท าใหค้นมีหลกัในการด าเนินชีวติ 
รู้จกัตั้งเป้าหมายของตนเอง รู้จกัวางแผนในการด าเนินชีวิต รู้จกัคิด รู้จกัเลือก รู้จกัตดัสินใจ รู้จกั
เอาชนะใจตนเอง สร้างก าลงัใจใหก้บัตนเอง เป็นผูน้ าในชีวติของตนเอง เป็นคนมีเหตุ มีผล สามารถ
รับต่อสถานการณ์รอบดา้นได ้สามารถปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้มได ้ท าตนใหส้ังคมยอมรับ มี
ชีวติอยา่งเป็นสุข ท าในส่ิงท่ีตนเองตอ้งการและท่ีสังคมปรารถนา กิจกรรมแนะแนวสามารถช่วยให้
ผูรั้บบริการไดค้รอบคลุมทั้ง 3 ดา้น คือ 
  1)  การป้องกนัปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนกบับุคคล 
   2)  การแกไ้ขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนแลว้ 
   3)  การส่งเสริมใหบุ้คคลไดพ้ฒันาการดา้นต่างๆ 
   และรวมถึงกิจกรรมหลายกิจกรรมท่ีน า มารวมกนัเขา้อยา่งเป็นระบบตามเป้าหมาย 
และขอบข่ายของการแนะแนว 
   บุษบากร ตณัฑวรรณ  (2545: 30)  กล่าวถึง  คณาจารยแ์ละนกัศึกษาระดบั
มหาบณัฑิต  แขนงวชิาการแนะแนว  สาขาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช   
ปีการศึกษา  2545  ไดก้ าหนดใหชุ้ดกิจกรรมแนะแนว  (Guidance  Activity  Package)  หมายถึง  
เคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ีประกอบดว้ย  กิจกรรมแนะแนวหลายๆ  กิจกรรมท่ีน ามารวมกนัเขา้
อยา่งเป็นระบบตามเป้าหมายและขอบข่ายทางการแนะแนว  โดยชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย  
(1)  ค  าช้ีแจงและการเตรียมผูใ้หบ้ริการ  (2)  แผนการจดักิจกรรมต่างๆ  ซ่ึงระบุส่ือ  ใบงาน  ใบ
ความรู้  หรืออุปกรณ์การจดักิจกรรมไวใ้นแต่ละแผน  (3)  ค าช้ีแจงการใชเ้คร่ืองมือตรวจสอบ
พฤติกรรมท่ีเป็นผลจากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวนั้นๆ  และ  (4)  เคร่ืองมือตรวจสอบพฤติกรรมท่ี
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เป็นผลจากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวนั้น  ๆ   
   ฉตัรสุดา  หาญประกอบสุข  (2541: 5)  กล่าววา่  ชุดการแนะแนวเป็นเคร่ืองมือท่ี
สร้างข้ึนโดยการใชส่ื้อประสมท่ีสอดคลอ้งกบัวชิา  หน่วยการสอน  และหวัเร่ืองเพื่อช่วยใหเ้กิด
พฤติกรรมตามเป้าหมายและการเรียนรู้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
   ผอ่งพรรณ  เกิดพิทกัษ ์ (2545: 80)  กล่าวถึง  ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนววา่เป็น
เคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนโดยใชส่ื้อประสม เช่น รูปภาพ  วีดีทศัน์  แถบบนัทึกเสียง  เอกสารท่ีบนัทึก
รายละเอียดของกิจกรรมต่างๆ  ทั้งเกม  กรณีตวัอยา่ง  บทบาทสมมติ  แบบฝึกหดัก่อนเรียน  และ
หลงัเรียนโดยจดัไวเ้ป็นชุด  หรือ กล่อง  หรือซอง  และภายในกล่องหรือซองจะบรรจุคู่มือครู  คู่มือ
ผูเ้รียน  และส่ือประกอบการจดักิจกรรมแต่ละเร่ือง 
   จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้า่  ชุดกิจกรรมแนะแนว  หมายถึง  เคร่ือง
ทางการแนะแนวท่ีประกอบดว้ย กิจกรรมแนะแนวหลายๆ  กิจกรรมท่ีน ามารวมกนัเขา้อยา่งเป็น
ระบบตามเป้าหมายและขอบข่ายทางการแนะแนวโดยชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย  (1)  ค  า
ช้ีแจงและการเตรียมผูใ้หบ้ริการ  (2)  แผนการจดักิจกรรมต่างๆ  ซ่ึงระบุส่ือ  ใบงาน  ใบความรู้  
หรืออุปกรณ์การจดักิจกรรมไวใ้นแต่ละแผน  (3)  ค าช้ีแจงการใชเ้คร่ืองมือตรวจสอบพฤติกรรมท่ี
เป็นผลจากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวนั้นๆ  และ  (4)  เคร่ืองมือตรวจสอบพฤติกรรมท่ีเป็นผลจาก
การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวนั้นๆ  สร้างข้ึนโดยใชส่ื้อประสมท่ีสอดคลอ้งกบัวชิา  หน่วยการสอน  
และหวัเร่ือง  เพื่อช่วยใหเ้กิดพฤติกรรมตามเป้าหมายการเรียนรู้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
 3.9  ความส าคัญของชุดกจิกรรมแนะแนว 
   กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันา สร้างเสริม ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ใหก้บัทุกกลุ่มคนทั้งเด็ก วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่ ในขอบข่ายดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 
โดยมีรูปแบบและเทคนิคหลากหลาย อาจเป็นกิจกรรมแนะแนวโดยตรงหรือผสมผสานในการเรียน 
การสอน การฝึกอบรม ประชุมสัมมนา ทั้งรายบุคคลและกลุ่มดงัท่ี สมร ทองดี และปราณี รามสูต 
(2545: 8-10) กล่าววา่ การด าเนินกิจกรรมแนะแนว หากกระท าไดเ้หมาะสม จะส่งผลดีต่อ
ผูรั้บบริการในการแกปั้ญหา เช่น การทะเลาะววิาท พฤติกรรมเบ่ียงเบนทางเพศ ปัญหายาเสพติด 
การขาดความมีระเบียบวินยั ขาดคุณธรรมจริยธรรมและความรับผดิชอบ ซ่ึงหากบุคคลเหล่าน้ีไดรั้บ
การช่วยเหลือท่ีเหมาะสม โดยใชก้ระบวนการทางการแนะแนวก็น่าจะเป็นทางเลือกหน่ึงท่ีแกปั้ญหา
ได ้ซ่ึงจะส่งผลดีต่อผูเ้ก่ียวขอ้ง ชุมชน สังคม และนอกจากช่วยใหผู้รั้บบริการไดพ้ฒันาตนเองแลว้ยงั
สามารถสร้างคุณประโยชน์แก่สังคมไดช่้วยใหอ้ยูร่่วมกบั ผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข ซ่ึงเป็นเป้าหมายท่ี
สังคมปัจจุบนัปรารถนาใหเ้กิดข้ึน ดงันั้นกิจกรรมแนะแนวจึงมีความส าคญัทั้งต่อผูใ้ห้และ
ผูรั้บบริการ 
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 3.10  องค์ประกอบของชุดกจิกรรมแนะแนว 

3.10.1  การสร้างชุดกจิกรรมแนะแนว 

มีผูก้ล่าวถึงขั้นตอนในการสร้างชุดการแนะแนวไว ้ดงัต่อไปน้ี 
ขัน้ตอนการสร้างชุดการแนะแนว 
ธีระ ชยัยทุธยรรยง (2533: 65) ไดก้ล่าวถึงการสร้างชุดการแนะแนวไว้

ดงัน้ี 

1.  ศึกษารายละเอียดเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะศึกษาจากเอกสาร และงานวจิยัท่ี
เก่ียวขอ้ง เพื่อเป็นแนวทางการก าหนดเน้ือหาใหเ้หมาะสมกบัความมุ่งหมายของการศึกษาคน้ควา้ 

2.  ศึกษารายละเอียดเก่ียวกบัชุดการแนะแนวจากเอกสาร และงานวจิยัท่ี
เก่ียวขอ้ง 

3.  สร้างโปรแกรมการสอนโดยใชชุ้ดการแนะแนวใหส้อดคลอ้งกบัความ
มุ่งหมายของการศึกษาการคน้ควา้ 

4.  น าโปรแกรมท่ีสร้างข้ึนไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ เพื่อใหส้อดคลอ้ง
ระหวา่งวตัถุประสงค ์วธีิการด าเนินงาน เน้ือหา อุปกรณ์ และการประเมินผล 

5.  น าโปรแกรมท่ีสร้าง ไททดลองใชก้บันกัเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง เพื่อ
หาขอ้บกพร่องและโปรแกรมการสอน โดยใชชุ้ดการแนะแนวตลอดจนเวลาท่ีใช ้

6.  ปรับปรุงแกไ้ขโปรแกรมการสอน โดยใชชุ้ดแนะแนว เพื่อน าไปใชใ้น
การวจิยัต่อไปน้ี 
 3.11  เทคนิคต่างๆ  ทีใ่ช้ในชุดกจิกรรมแนะแนว 

เทคนิคต่างๆ  ท่ีใชใ้นชุดกิจกรรมแนะแนว  ไดมี้ผูศึ้กษาไดใ้หค้วามหมาย 
และขั้นตอนไวด้งัน้ี 

3.11.1  กจิกรรมกลุ่มสัมพนัธ์  (Group Dynamics) 
ทิศนา  แขมมณี  (2545: 139 – 147)  กล่าวถึงกิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์  

(Group  Dynamics)  หมายถึง  ความรู้เก่ียวกบัการรวมตวักนัของกลุ่มเพื่อปฏิบติังานอยา่งใดอยา่ง
หน่ึงใหบ้รรลุเป้าหมาย  ซ่ึงการปฏิบติังานจะเป็นไปในทิศทางใดนั้นข้ึนอยูก่บัพลงัผลกัดนัท่ีเกิดข้ึน
จากองคป์ระกอบ  และ  ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งกนัในกลุ่มและปัญหาต่าง ๆ ของกลุ่ม 

ศุภวดี  บุญญวงศ ์ (2527: 130 – 143)   กล่าวถึงกิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์ 
(Group  Dynamics)  หมายถึง  การศึกษาเก่ียวกบักลุ่มคน  เช่น ธรรมชาติของกลุ่ม  พฤติกรรมของ
บุคคล  ลกัษณะการรวมตวัของกลุ่ม  องคป์ระกอบท่ีส าคญัของกลุ่ม  กระบวนการตดัสินใจ  การ
แกปั้ญหา  ตลอดจนการแปลความหมายของพฤติกรรมของบุคคลในกลุ่ม  โดยการอาศยั
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ประสบการณ์กลุ่มเป็นหลกั  ซ่ึงจะช่วยใหผู้ท่ี้ศึกษาได ้ เขา้ใจเร่ืองกลุ่มดีข้ึน  น าความรู้เหล่าน้ีไปใช้
ในการปรับปรุงหรือเปล่ียนแปลงทศันคติและพฤติกรรมของตน  อนัเป็นประโยชน์ในด้านการ
เสริมสร้างความสัมพนัธ์และปรับปรุงการท างานของกลุ่มคนใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

ล าดับข้ันของการเรียนรู้กจิกรรมกลุ่มสัมพนัธ์  แบ่งเป็นขั้นตอน  ดงัน้ี 
1.  ขั้นมีส่วนร่วม  ระยะน้ีนกัเรียนจะเขา้มามีส่วนร่วมในฐานะสมาชิกคน

หน่ึง  ของกลุ่ม  และเป็นผูล้งมือปฏิบติั  หรือคิดคน้แสวงหาส่ิงท่ีตอ้งการเรียนรู้นั้นดว้ยตนเอง   
ผลการเรียนรู้จะเกิดจากผูเ้รียนโดยตรง  ผูท่ี้มีส่วนร่วมมากก็จะไดผ้ลการเรียนรู้มากข้ึนดว้ย 

การมีส่วนร่วมของนกัเรียนในการท ากิจกรรมการเรียนรู้  เป็นการมี
ส่วนร่วมในดา้นต่างๆ  ดงัน้ี 

(1)  ทางด้านร่างกาย  คือ  การเรียนรู้ท่ีนกัเรียนลงมือปฏิบติัหรือกระท า
กิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นการแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นหรือการคน้ควา้  สืบสวนส่ิงท่ีตอ้งการเรียนรู้นั้นดว้ยตนเอง  ซ่ึงจะตอ้งอาศยัการแสดงออก
ทางกาย  วาจา  ในการส่ือความหมายกบัผูอ่ื้นเพื่อก่อใหเ้กิดการเรียนรู้ร่วมกนั 

(2)  ทางด้านจิตใจ  คือ การท่ีนกัเรียนเกิดความรู้สึกเก่ียวกบัส่ิงท่ีไดล้ง
มือปฏิบติัอยา่งแทจ้ริง   ความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนน้ีจะน าไปสู่การรับรู้แนวคิด  และการเรียนรู้ทางดา้น
เน้ือหาวชิาเป็นอยา่งดี  และช่วยใหน้กัเรียนสามารถจ าเน้ือหาวชิาไดน้านอีกดว้ย 

(3)  ทางด้านสติปัญญาหรือสมอง  คือ  การเรียนรู้ท่ีเกิดจากการเห็น
จริง  มีการคน้พบส่ิงท่ีตอ้งการเรียนรู้  มีการสร้างแนวความคิดจากส่ิงท่ีรับรู้นั้น  จะท าใหก้ารเรียนรู้
มีความหมายต่อผูเ้รียนมากข้ึน  และเป็นแนวทางในการพฒันาความคิดและเหตุผลในการพิจารณา
ไต่ตรองในการท างานการตดัสินใจ  การวเิคราะห์และสรุปส่ิงท่ีเรียนรู้นั้นดว้ยตนเอง 

2.  ขั้นวเิคราะห์  นกัเรียนจะร่วมกนัวเิคราะห์ประสบการณ์การเรียนรู้นั้น
ทนัที  ซ่ึงจะช่วยใหน้กัเรียนมีความรู้อยา่งกวา้งขวาง สามารถประเมินความสัมพนัธ์  ระหวา่ง
สมาชิกในกลุ่ม  วธีิการ  ผลของการเรียนรู้  ตลอดจนช่วยใหน้กัเรียนรู้จกัตนเองดีข้ึน 

3.  ข้ันสรุปและประยุกต์หลกัการ  นกัเรียนจะรวบรวมแนวคิดท่ีตนคน้พบ  
และแนวคิดท่ีไดจ้ากการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัผูอ่ื้นแลว้สรุปเป็นหลกัการของตนเอง  ซ่ึงจะท า
ได ้ 2  ลกัษณะคือการประยกุตเ์พื่อการปรับปรุงบุคลิกภาพหรือการพฒันาตนเองให้เหมาะสมยิง่ข้ึน  
รวมทั้งการปรับตวัใหเ้ขา้กบัผูอ่ื้น  ตลอดจนการเสริมสร้างความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นหรือการมีมนุษย์
สัมพนัธ์อนัดีกบัผูอ่ื้น 

การประยกุตเ์พื่อใชก้บัการแกปั้ญหาต่างๆ  ในอนาคต  และเพื่อใชใ้นการ
ปรับปรุงควบคุมธรรมชาติและสังคมใหดี้ข้ึนกวา่เดิม  ตลอดจนช่วยกนัคิดประดิษฐส่ิ์งใหม่ๆ  ข้ึน 
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3.  ขั้นประเมินผล  นกัเรียนจะเป็นผูป้ระเมินผลการเรียนรู้ของตนเองและ
ของกลุ่มจากการอภิปราย  ใหข้อ้เสนอแนะและติชมร่วมกบัสมาชิกคนอ่ืนๆ  ในกลุ่ม 
  3.2.4  กลุ่มอภิปรายกลุ่มย่อย  (Small  Group  Discussion) 

ดารกา  วรรณวนิช  (2549: 176 – 178)  กล่าววา่ถึงวธีิสอนโดยใชก้าร
อภิปรายกลุ่มยอ่ย  (Small  Group  Discussion)  เป็นวธีิการท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การเรียนรู้อยา่งทัว่ถึง  มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและและแลกเปล่ียนประสบการณ์อนัจะช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนกวา้งข้ึน  โดยการจดัการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มเล็กๆ  ประมาณ  4 – 
8 คน  และใหผู้เ้รียนในกลุ่มพดูคุยแลกเปล่ียนขอ้มูล    ความคิดเห็น  และประสบการณ์ในประเด็นท่ี
ก าหนด  และสรุปผลการอภิปรายออกมาเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 

1.  วตัถุประสงคข์องการแบ่งกลุ่มยอ่ย 
1.1  ผูส้อนสามารถรู้จกัผูเ้รียนเป็นรายบุคคลไดท้ัว่ถึง 
1.2  ผูเ้รียนไดมี้โอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 
1.3  เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้แบบผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 
1.4  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความสามารถของตนเตม็ท่ี 
1.5  ส่งเสริมการเป็นผูน้ าและผูต้ามท่ีดี 
1.6  เป็นการสร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนอีกแบบหน่ึง 
1.7  ผูเ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัตนในการท างานพร้อมกบัผูอ่ื้น 
1.8  ส่งเสริมในการระดมพลงัสมองในการแกปั้ญหาต่าง  ๆ   
1.9  ผูเ้รียนรู้จกัอภิปรายและสรุปผลงานในประเด็นส าคญัได ้
1.10  ผูเ้รียนสามารถใชป้ระสบการณ์จากกลุ่มพฒันาการเรียนรู้ของ

ตนเองได ้
ขั้นเตรียมการอภิปราย 
ขั้นเตรียมการอภิปราย 
-  หวัขอ้และรูปแบบ 
-  ผูเ้รียน 
-  หอ้งเรียน 
-  ส่ือการเรียน 
ขั้นด าเนินการอภิปราย 
-  บอกหวัขอ้หรือปัญหา 
-  บอกจุดประสงค ์
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-  บอกเง่ือนไขหลกัเกณฑ ์
-  ด าเนินการอภิปราย 
ข้ันสรุป 
-  สรุปผลการอภิปราย 
-  สรุปบทเรียน 
-  ประเมินผลการเรียน 

2.  การน าการสอนแบบอภิปรายกลุ่มย่อยไปใช้ 
เป็นส่วนหน่ึงของข้ึนตอนการสอนในกรณีปัญหาประเด็นความขดัแยง้ 

เพื่อฝึกการใชค้วามคิดเชิงเหตุผล  วธีิการแกปั้ญหา 
ทิศนา  แขมมณี  (2545: 49 – 55)  กล่าวถึงวธีิการสอนโดยใชก้าร

อภิปรายกลุ่ม  (Small Group Discussion)  คือ  กระบวนการท่ีผูส้อนใชใ้นการช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการ
เรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนด โดยการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มเล็ก  ๆ  ประมาณ  4-8  คน  และให้
ผูเ้รียนในกลุ่มพดูคุยแลกเปล่ียนขอ้มูล  ความคิดเห็น  และประสบการณ์ในประเด็นท่ีก าหนดและ
สรุปผลเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 

1.  วตัถุประสงค์ 
วธีิการท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งทัว่ถึง  

มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนประสบการณ์  อนัจะช่วยใหผู้เ้รียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนกวา้ง
ข้ึน 

2.  องค์ประกอบส าคัญของวิธีสอน 
มีการจดัเรียนเป็นกลุ่มยอ่ยๆ กลุ่มละประมาณ  4 – 8  คน 
มีประเด็นในการอภิปราย 
มีการพดูคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น  ความรู้สึกและประสบการณ์กนั

ระหวา่งสมาชิกในกลุ่มตามประเด็นการอภิปราย 
มีการสรุปสาระท่ีสมาชิกกลุ่มไดอ้ภิปรายกนัเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 
มีการน าขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุปบทเรียน 

3.  ขั้นตอนส าคัญ 
ผูส้อนจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ยๆ  กลุ่มละประมาณ 4-8  คน 
ผูส้อน/ผูเ้รียนก าหนดประเด็นในการอภิปราย 
ผูเ้รียนพดูคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นตามประเด็นการอภิปราย 
ผูเ้รียนสรุปสาระท่ีสมาชิกลุ่มไดอ้ภิปรายกนัเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 
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ผูส้อนและผูเ้รียนน าขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุปบทเรียน 
3.  เทคนิคในการใช้วธีิสอนโดยใช้การอภิปรายกลุ่มย่อย 

การจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย  จ  านวนในกลุ่มยอ่ยควรมีประมาณ 4 – 8 คน 
จ านวนท่ีเหมาะสมท่ีสุดคือระหวา่ง  4-6  คน  ถา้กลุ่มใหญ่เกินไปสมาชิกกลุ่มจะมีโอกาสแสดง
ความคิดเห็นได้น้อยหรือไม่ทัว่ถึง  การแบ่งผูเ้รียนเขา้กลุ่มอาจจะท าโดยวิธีสุ่ม  เพื่อให้ผูเ้รียนมี
โอกาสได ้ ร่วมกลุ่มกบัเพื่อนไม่ซ ้ ากนั หรืออาจจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ  เพื่อให้ผูเ้รียนท่ี
เก่งช่วยเหลือ  ผู ้เ รียนอ่าน  หรืออาจจะจัดผู ้เ รียนเข้าร่วมจ าแนกตามเพศ  วยั  ความสนใจ  
ความสามารถหรือเลือกอยา่งเจาะจงตามปัญหาท่ี  มีก็ไดข้ึ้นกบัวตัถุประสงคข์องผูส้อนและส่ิงท่ีจะ
อภิปราย เทคนิคท่ีใช้ในการแบ่งกลุ่มมีหลากหลาย  เช่น ใช้การนับหมายเลขหรือเป็นภาพเป็น
ขอ้ความ  ผูท่ี้จบัฉลากไดเ้หมือนกนัใหร้วมกลุ่มกนั  เกมต่าง  ๆ  เทคนิคการจดักลุ่มจะช่วยให้ผูเ้รียน
ไม่เกิดความเบ่ือหน่ายในการแบ่งกลุ่ม  โดยเฉพาะเม่ือครูจ าเป็นตอ้งแบ่งกลุ่มบ่อย  ๆ   จะช่วยให้
ผูเ้รียนรู้สึกสนุกและสนใจท่ีจะเรียนรู้ในกิจกรรมต่อไป  เม่ือจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มแลว้  ผูส้อนควรดูแล
ให้กลุ่มจดัท่ีนั่งภายในกลุ่มให้เรียบร้อยให้อยู่ในลกัษณะท่ีทุกคนมองเห็นกนัและรับฟังกันได้ดี  
นอกจากนั้นในกรณีท่ีมีหลายกลุ่ม  ผูส้อนควรจดักลุ่มใหห่้างกนัพอสมควร  เพื่อไม่ให้เสียงอภิปราย
จากกลุ่มรบกวนกนัและกนั 

ประเด็นการอภิปราย  การอภิปรายจ าเป็นตอ้งมีประเด็นในการอภิปราย  
มีวตัถุประสงคข์องการอภิปรายท่ีชดัเจน  ประเด็นการอภิปรายอาจจะมาจากผูส้อนหรือผูเ้รียนก็ได ้ 
แลว้แต่กรณี  การอภิปรายแต่ละคร้ังไม่ควรมีประเด็นมากเกินไปเพราะท าให้ผูเ้รียนอภิปรายไดไ้ม่
เตม็ท่ี 

การอภิปราย  ผูส้อนควรเลือกใช้การจดักลุ่มอภิปรายให้เหมาะสมกับ
วตัถุประสงคใ์นการอภิปรายท่ีดีโดยทัว่ไป   ควรมีการก าหนดบทบาทท่ีจ าเป็นในการอภิปราย  เช่น 
ประธานหรือผูน้ าในการอภิปราย  เลขานุการผูจ้ดบนัทึกการประชุม  และผูรั้กษาเวลา  เป็นต้น  
นอกจากนั้นสมาชิกกลุ่ม  ทุกคนควรมีความเขา้ใจตรงกนัว่า  ตนมีบทบาทหน้าท่ีท่ีจะตอ้งช่วยให้
กลุ่มท างานใหส้ าเร็จ  มิใช่ปล่อยใหเ้ป็นความรับผิดชอบของสมาชิกเพียงบางคน หากสมาชิกกลุ่มมี
ความรู้  ความเข้าใจว่า   สมาชิกกลุ่มท่ีดีความท าอะไรบ้าง  เช่น ให้ข้อมูล  แสดงความคิดเห็น  
ซกัถาม  โตแ้ยง้  สนบัสนุน  ช่วยไม่ใหก้ลุ่มออกนอกเร่ืองและสรุป  เป็นตน้  การอภิปรายจะเป็นไป
ได้ดี  ผูส้อนจึงควรให้ความรู้ความเข้าใจหรือแนะน าแก่กลุ่มก่อนการอภิปราย  และควรย  ้าถึง
ความส าคญั ของการให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีส่วนร่วมในการอภิปรายอย่างทัว่ถึง  ไม่ให้มีการ
ผกูขาดการอภิปราย  โดยผูดี้ผูห้น่ึงเพราะวตัถุประสงค์หลกัของการอภิปรายก็คือ  การให้ผูเ้รียนมี   
โอกาสแสดงความคิดเห็นอยา่งทัว่ถึงและไดรั้บฟังความคิดเห็นท่ีหลากหลาย  อนัจะช่วยให้ผูเ้รียนมี
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ความคิดท่ีลึกซ้ึงและรอบคอบข้ึน  การอภิปรายท่ีดีควรด าเนินการไปทีละประเด็น  จะได้ไม่เกิด
ความสับสนและในกรณีท่ีมีหลายประเด็น  ควรมีการจ ากดัเวลาของการอภิปรายแต่ละประเด็น 
มิฉะนั้นการอภิปรายอาจยึดยาว  เยิ่นเยอ่  และประเด็นท่ีอยู่ทา้ยๆ  จะไม่ให้รับการอภิปราย  เพราะ
หมดเวลาเสียก่อน  ประเด็นการอภิปรายกบัเวลาท่ีให ้ ควรมีความพอเหมาะกนั 

การสรุปผลการอภิปราย  ก่อนท่ีการอภิปรายจะยุติลง  กลุ่มจะเป็นตอ้งมี
การสรุปผล  การอภิปราย  เพื่อใหไ้ดค้  าตอบตามประเด็นท่ีก าหนด  ผูส้อนควรบอกหรือให้สัญญาณ
แก่  กลุ่มอภิปรายประมาณ  3-5  นาที  ก่อนหมดเวลา  เพื่อกลุ่มจะได้สรุปผลการอภิปรายเป็น
ขอ้สรุปของกลุ่ม  ซ่ึงหลงัจากนั้นผูส้อนอาจให้แต่ละกลุ่มน าเสนอผลการอภิปรายแลกเปล่ียนกนั  
หรือด าเนินการในรูปแบบอ่ืนต่อไป 

การสรุปบทเรียน  เม่ือการอภิปรายส้ินสุด  ผูส้อนจ าเป็นตอ้งเช่ือมโยง  
ส่ิงท่ีผูเ้รียนไดร่้วมกนัคิดกบับทเรียนท่ีก าลงั  เรียนรู้  โดยมีการน าขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุป
บทเรียนดว้ย 

4.  ข้อเสนอแนะเพิม่เติมเกีย่วกับการจัดกลุ่มการอภิปรายแบบต่างๆ  การจัด
กลุ่มอภิปรายมีมากมายมีหลายแบบ  ดังต่อไปนี้ 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบกนัเอง  (Informal Group Discussion)  กลุ่ม
แบบน้ีประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความสนใจในเร่ืองเดียวกนั  จ  านวนประมาณ  6-10  คน  มาพดูคุย
แลกเปล่ียนความรู้  ความคิดเห็นและประสบการณ์กนั  เพื่อแสวงขอ้ยติุหรือขอ้ตกลงร่วมกนัใน
ประเด็นต่างๆ  เก่ียวกบัเร่ืองนั้น  ในกลุ่มจะมีประธานน าการอภิปราย    ช่วยดูแลและกระตุน้ให้
สมาชิกในกลุ่มแสดงความคิดเห็นอยา่งเสรี 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบฟิลลิป  66  (Phillip 66 or Buzz Group)  กลุ่ม
แบบน้ีประกอบดว้ยสมาชิก 6  คนท่ีนัง่ใกลก้นั  หนัหนา้เขา้หากนั  เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั
ในประเด็นใดประเด็นหน่ึง  คนละ  1  นาที  รวมเป็น  6  นาที  จุดประสงคข์องการจดักลุ่มแบบน้ี  
เพื่อเปิดโอกาสใหส้มาชิกทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นในประเด็นหรือปัญหาท่ีกลุ่มใหญ่ก าลงั
พิจารณาอยู ่

การจดักลุ่มอภิปรายแบบชินดิเคต  (Syndicate Group)  กลุ่มแบบน้ี
ประกอบดว้ยสมาชิกระหวา่ง  6-10  คน  ท่ีมีความรู้ประสบการณ์ต่างกนั  จุดประสงคข์องกลุ่มน้ี  
เพื่อใหก้ลุ่มยอ่ยน้ีไดศึ้กษาหรือพิจารณาเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ีไดรั้บมอบหมายจากท่ีประชุมใหญ่  
สมาชิกจะแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์กนัในเร่ืองท่ีไดรั้บมอบหมายโดยผลดักนัท าหนา้ท่ี
ประธานและเลขานุการกลุ่ม 
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การจดักลุ่มอภิปรายและระดมสมอง  (Brainstorming Group) กลุ่มแบบ
น้ีประกอบดว้ยสมาชิกประมาณ  2-6  คน  ท่ีมีความรู้และประสบการณ์พอสมควรในเร่ืองท่ีจะ
อภิปราย  จุดประสงคข์องกลุ่มน้ีเพื่อใหไ้ดค้วามคิดมากท่ีสุดในเวลาท่ีจ ากดั  และเพื่อแสวงหา
ความคิดสร้างสรรคจ์ากกลุ่ม  กลุ่มจะมีประธานน าการอภิปรายและกระตุน้ใหส้มาชิกทุกคนแสดง
ความคิดเห็นอยา่งเสรี  โดยไม่มีการตดัสินวา่ถูก  ผดิ  ดี  ไม่ดี  เพื่อใหไ้ดค้วามคิดจ านวนมาก 
เลขานุการกลุ่มจดบนัทึกความคิดทั้งหมดไว ้ ขั้นต่อไปจึงน าความคิดท่ีไดม้าวิเคราะห์และปรับปรุง  
เพื่อใหไ้ดค้วามคิดท่ีสร้างสรรคเ์ร่ืองนั้น 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบโตะ๊กลม  (Round Table Group)  กลุ่มแบบน้ีมี
ลกัษณะเหมือนการอภิปรายแบบซินดิเคต  คือ  เป็นการอภิปรายในประเด็นท่ีไดรั้บมอบหมายจากท่ี
ประชุมใหญ่หรือท่ีสมาชิก  เลือกตามความสนใจ  เพื่อแลกเปล่ียนความรู้  ความคิดเห็น  และ  
ประสบการณ์  เพื่อใหไ้ดข้อ้สรุปร่วมกนั  เพียงแต่การจดักลุ่มจะอยูใ่นลกัษณะเป็นรูปวงกลมซ่ึง
สมาชิกทุกคนสามารถมองเห็นกนัได ้ อยา่งไรก็ตามในปัจจุบนั  กลุ่มแบบน้ีอาจไม่จ  าเป็นตอ้งจดัใน
รูปวงกลม  สามารถจดัในลกัษณะอ่ืนได ้ เช่น  จดัท่ีนัง่เป็นรูปส่ีเหล่ียมผนืผา้  ก็เรียกวา่เป็นการ
ประชุมโตะ๊กลม  หากมีจุดประสงคต์รงตามการอภิปรายแบบโตะ๊กลม 

การจดักลุ่มอภิปรายเป็นคณะ (Panel Discussion Group)  การจดักลุ่ม
แบบน้ี  มีจุดประสงคเ์พื่อให้ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความรู้  ความคิดเห็นและประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
หวัขอ้ในการประชุมประมาณ  3 – 6  คน  มาร่วมอภิปรายต่อหนา้ผูฟั้ง  เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น  
โดยมีผูด้  าเนินการอภิปรายเป็นผูเ้ช่ือมโยงความคิดเห็น  ซกัถาม  ควบคุมเวลาในการอภิปราย  และ
สรุปผลการอภิปราย 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบสัมมนา  (Seminar Group) การจดักลุ่มแบบน้ีมี
สมาชิกกลุ่มประมาณ   20  คนข้ึนไป  มีจุดประสงคเ์พื่อใหส้มาชิกร่วมกนัศึกษาหาความรู้หรือ
คน้ควา้  ในหวัขอ้ใดขอ้หน่ึง  โดยมีผูเ้ช่ียวชาญใหค้ าแนะน าช่วยเหลือปัญหาของการสัมมนามกัจะ
กวา้ง  สามารถแบ่ง  เป็นหวัขอ้ยอ่ยไดจ้  านวนมาก  ผูเ้ขา้สัมมนาจะเป็นทั้งผูใ้ห้และผูรั้บความรู้ความ
คิดเห็น  การสัมมนาไม่มีการลงมติ  เป็นเพียงการประมวลความคิดเห็นและสรุปเป็นขอ้เสนอแนะ
ในการแกปั้ญหาต่างๆ 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบใกลชิ้ด (Knee Group)  กลุ่มแบบน้ี  
ประกอบดว้ยสมาชิกประมาณ  3-5  คน  พดูคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นอยา่งใกลชิ้ด  สนิทสนม
เปรียบเสมือนการจบัเข่าคุยกนั 



100 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบฮลัเดิล  (Huddle Group) กลุ่มแบบน้ี  เป็นการ
จดักลุ่มยอ่ยท่ีแยกออกมาจากกลุ่มใหญ่โดยใช ้ วธีิการสุ่ม  เพื่อใหมี้สมาชิกกลุ่มคละกนัไป  
จุดประสงคล์ากรด าเนินการมีลกัษณะเช่นเดียวกบักลุ่มอภิปรายแบบกนัเอง 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบเวยีนรอบวง  (Circular Response Group)  กลุ่ม
แบบน้ีประกอบดว้ยสมาชิกไม่ควรเกิน  10  คน  มีจุดประสงคเ์พื่อใหส้มาชิกกลุ่มทุกคนมีโอกาส  
แสดงความคิดเห็น  โดยการใหส้มาชิกแต่ละคนพดูรอบละประมาณ  1-2  นาที  เวยีนกนัไปทางซา้ย
หรือขวาทีละคนจนครบทุกคน  ถา้ผูใ้ดตอ้งการสนบัสนุนหรือโตแ้ยง้  ตอ้งรอจนกวา่จะถึงเวลาท่ีตน
มีโอกาสพดู  ถา้มีเวลามากและตอ้งการความคิดเห็นเพิ่มข้ึนก็เร่ิมรอบสองต่อไปเร่ือยๆ   

การจดักลุ่มอภิปรายแบบกลุ่มซอ้น  (Fish  Bowl  Group)  กลุ่มแบบน้ีมี
ลกัษณะเป็นกลุ่มซอ้นกนัเป็น  2  วง  กลุ่มวงในและกลุ่มวงนอก  มีสมาชิกจ านวนเท่า  ๆ  กนั
ประมาณ  4-8  คน  ในขณะท่ีสมาชิกกลุ่มวงในประชุมอภิปรายกนัในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง  สมาชิกกลุ่ม
วงนอก  จะท าหนา้ท่ีสังเกตการณ์  จุดประสงคเ์พื่อให้ผูส้ังเกตการณ์ท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ี
อภิปราย  แต่ไม่มีความจ าเป็นตอ้งมีส่วนร่วมในการอภิปราย  ไดเ้รียนรู้ความคิดเห็นของผูอ้ภิปราย
วงในอยา่งใกลชิ้ด  ในบางกรณี  อาจมีการสับเปล่ียนบทบาทใหผู้ท่ี้อยูว่งนอกเขา้ไปอยูใ่นวงในท า
หนา้ท่ีอภิปราย  และสมาชิกในวงในออกมาอยูใ่นวงนอกเป็นผูส้ังเกตการณ์สับเปล่ียนกนั 

การจดักลุ่มอภิปรายแบบปุจฉาวสิัชนา  (Questioning - Answering)  
กลุ่มแบบน้ีประกอบดว้ยสมาชิกประมาณ  6-8   คน  เป็นผูด้  าเนินการอภิปราย  1  คน  มีผูเ้ช่ียวชาญ
หรือวทิยากรท่ีรับเชิญมาคร่ึงหน่ึง  อีกคร้ังหน่ึงเป็นตวัแทนจากกลุ่มผูฟั้ง  ผูด้  าเนินการอภิปรายให้
ผูแ้ทนผูฟั้งเสนอ  ขอ้ค าถามใหว้ทิยากรตอบ  และเป็นตวักลางช่วยเช่ือมโยงและสรุปความคิดเห็น  
จุดประสงคข์องกลุ่มแบบน้ีคือ  การช่วยใหส้มาชิกกลุ่มเกิดความเขา้ใจในปัญหาหรือเร่ืองท่ีศึกษาใน  
แง่มุมต่างๆ  ตามความตอ้งการหรือความสนใจของผูฟั้ง 

5.  ข้อดี  และข้อจ ากดัในการใช้วธีิสอนโดยใช้การอภิปรายกลุ่มย่อย 
ข้อดี 
เป็นวธีิสอนท่ีช่วยให้ผูเ้รียนกลุ่มใหญ่มีโอกาสแสดงความคิดเห็น  และมี

ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้อย่างทัว่ถึงเป็นวิธีสอนท่ีช่วยให้ผูเ้รียนและผูส้อน  ไดข้อ้มูลและ
ความคิดเห็นท่ีหลากหลายช่วยใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีกวา้งข้ึนเป็นวธีิสอนท่ีช่วยส่งเสริมปฏิสัมพนัธ์ทาง
สังคมระหว่างผูเ้รียน  ช่วยให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะต่าง  ๆ  จ  านวนมาก  เช่น ทกัษะการพูด  การ
แสดงความคิดเห็น  การโตแ้ยง้  การวิพากษว์จิารณ์  และทกัษะการคิด  เป็นตน้ 

 
 



101 

ข้อจ ากดั 
เป็นวิธีสอนท่ีใช้เวลามากเป็นวิธีสอนท่ีตอ้งอาศยัสถานท่ีหรือบริเวณท่ี

กวา้งพอจะจดักลุ่มให้อภิปรายกันได้  โดยไม่รบกวนกันหากผูเ้รียนไม่รู้หรือไม่ปฏิบติัตนตาม  
บทบาทหน้าท่ีของสมาชิกกลุ่มท่ีดีการอภิปรายอาจไม่ได้ผลดีหากสมาชิกและผูส้อนไม่สามารถ
ควบคุมสถานการณ์ไดดี้  อาจเกิดปัญหาการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกในกลุ่มได ้

1.  การแสดงบทบาทสมมติ  (Role Playing)   
ดารกา  วรรณวนิช  (2549:  173 – 176)  กล่าวถึงวธีิสอนโดยใชก้าร

แสดงบทบาทสมมติ (Role  Playing)  เป็นวธีิสอนท่ีผูส้อนสร้างสถานการณ์แลบทบาทสมมติข้ึน
จากความเป็นจริง  มาใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออกตามท่ีผูเ้รียนคิดวา่ควรจะเป็น  ผูส้อนจะใชก้ารแสดงทั้ง
ทางดา้นความรู้  ความคิด  และพฤติกรรมของผูแ้สดงมาเป็นพื้นฐานในการใหค้วามรู้และสร้าง
ความเขา้ใจแก่ผูเ้รียนอนัจะท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจเน้ือหาสาระ  ของบทเรียนอยา่งลึกซ่ึงและรู้จกัปรับ
หรือเปล่ียนพฤติกรรม  และแกไ้ขปัญหาต่างๆ  ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

1.  ความมุ่งหมาย  มีวตัถุประสงคเ์พื่อท่ีจะใชบ้ทบาทเป็นเคร่ืองมือใน
การดึงความรู้สึกนึกคิด  การรับรู้  เจตคติ  หรืออคติต่าง  ๆ  ท่ีซ่อนอยูใ่นส่วนลึกของผูแ้สดงออกมา
เป็นขอ้มูลในการเรียนรู้  โดยการใหผู้เ้รียนสวมบทบาทสถานการณ์ซ่ึงมีความใกลเ้คียงกบัความเป็น
จริง และแสดงออกตามความรู้สึกนึกคิด  และพฤติกรรมท่ีสังเกตพบมาเป็นขอ้มูลในการอภิปราย  
เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคก์ลุ่มแสดงของตนไดอ้ยา่งดี  บทบาทสมมติท าได ้ 2  
วธีิ  คือ 

วธีิท่ี  1  ก าหนดสถานการณ์การเรียนและแนวทางการแสดงไวก่้อน 
วธีิท่ี  2  ก าหนดสถานการณ์การเรียน  แต่ไม่ก าหนดแนวทางการแสดงไว ้

ขั้นตอนการสอนแบบบทบาทสมมติทั้ง  2  วธีิ  มีดงัน้ี 
ขั้นที ่ 1  ขั้นเตรียมการ 

1.  ก าหนดขอบเขตของปัญหาและแจกแจงรายละเอียด 
2.  การก าหนดสถานการณ์สมมติและบทบาท 

ขั้นที ่ 2  ขั้นแสดงบทบาท  ด าเนินการตามล าดับ  ดังนี ้
1.  การอุ่นเคร่ือง  ซกัซอ้มความเขา้ใจ  ฟังค าอธิบาย  

สถานการณ์สมมติ  ท าความเขา้ใจใหต้รงกนัระหวา่งครูกบันกัเรียน 
2.  เลือกตวัแสดงตามความเหมาะสมหรือความสมคัรใจ   

โดยปรึกษาหรือกนัภายในกลุ่ม 
3.  จดัฉากการแสดง  จดัข้ึนเป็นฉากสมมติใหใ้กลเ้คียงกบัเร่ือง 
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4.  เตรียมผูส้ังเกตการณ์  จดัผูเ้รียนส่วนหน่ึงฝึกสังเกต   
วเิคราะห์สถานการณ์ 

5.  เตรียมความพร้อมของผูแ้สดง  โดยครูช่วยแนะน า 
6.  การแสดงปล่อยใหผู้แ้สดงท าอยา่งอิสระ  โดยไม่ขดัจงัหวะ

การแสดง 
7.  การตดับทแสดง  เม่ือการแสดงผา่นไปช่วงหน่ึงแลว้  จะหยดุ

พกัการแสดงเม่ือเห็นวา่  การแสดงนั้นอยูใ่นสถานการณ์  ดงัน้ี 
กรณีท่ีไดข้อ้มูลเพียงพอท่ีจะน ามาวเิคราะห์อภิปรายไดแ้ลว้ 
กรณีท่ีการแสดงพอจะไดเ้ร่ือง  รู้เร่ืองโดยไม่จ  าเป็นตอ้งแสดง

ต่อไป 
กรณีผูแ้สดงไม่สมารถแสดงต่อไปได ้
กรณีท่ีแสดงจบเร่ืองแลว้ 

ขั้นที ่ 3  ช้ันวเิคราะห์และอภิปรายผล 
โดยผูเ้รียนอภิปรายร่วมกนัทั้งผูแ้สดง  ผูส้ังเกต  ผูช้มการแสดง

วา่การแสดงสอดคลอ้ง  กบัจุดประสงคก์ารเรียนหรือไม่  แสดงความคิดเห็น  แสดงความรู้สึก 
เหตุผลการแสดง 

ขั้นที ่ 4  ขั้นแสดงเพิม่เติม 
หลกัจากวิเคราะห์  อภิปรายผลแลว้ก็ทดลองแสดงใหม่อีกคร้ัง  

หรือแสดงเพิ่มเติม  บางส่วน  แต่ถา้การแสดงคร้ังแรกสมบูรณ์ใช้ได้ดีแลว้ก็ไม่จ  าเป็นตอ้งแสดง
เพิ่มเติม 

ขั้นที ่ 5  ช้ันแลกเปลีย่นประสบการณ์และสรุป 
ผูเ้รียนจะแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั  แลว้สรุปเป็น

ความคิดรวบยอดของตน 
1.  การน าวธีิสอนโดยการแสดงบทบาทสมมติไปใช้ 

1.1  จุดประสงคก์ารสอน  เป็นการสอนท่ีมุ่งพฒันาผูเ้รียนใน
ดา้นเจตคติ  เช่นการเห็นใจผูอ่ื้น  การมีความเมตรกรุณา  ฯลฯ  บทเรียนท่ีเหมาะสมเป็นบทเรียนท่ี
เก่ียวกบัพฒันาสังคม  พฤติกรรมของมนุษยใ์นสังคม ดงันั้น  ผูส้อนจึงตอ้งวเิคราะห์จุดประสงคแ์ละ
เน้ือหา  ถา้เขา้เกณฑน้ี์การสอนโดยใหแ้สดงบทบาทสมมติจะมีความหมายต่อผูเ้รียนมาก 

1.2  ผูส้อน  ผูส้อนตอ้งท าความเขา้ใจใหก้ระจ่างกบัขั้นตอน
การสอน  เพื่อใหก้ารสอนมีคุณค่าต่อผูเ้รียน  เช่นการเลือกปัญหาหรือเหตุการณ์มาศึกษา  การเตรียม
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สถานการณ์  การเขียนบทบาทสมมติ  และการวเิคราะห์อภิปราย  ถา้ผูส้อนขาดความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง  
การสอนจะไม่บรรลุดงัประสงค ์

1.3  เวลา  การสอนแบบน้ีตอ้งเวลามาก  ผูส้อนตอ้งวางแผน  
โดยอาจใหผู้เ้รียนศึกษาเน้ือหามาก่อนจากบา้น  จะช่วยลดเวลาไดบ้า้ง 

1.4  วชิา  วชิาท่ีเหมาะสมกบัการสอนแบบน้ี  ไดแ้ก่  วชิา
ภาษาองักฤษหรือวชิาท่ีตอ้งการพฒันาเจตคติใหแ้ก่ผูเ้รียน  โดยผูส้อนอาจเลือกเพียงบางบทเรียนท่ี
เหมาะสมกบัการใชว้ธีิน้ี 

1.5  วธีิสอนแบบน้ีใชไ้ดก้บัผูเ้รียนทุกระดบัชั้น 
ทิศนา  แขมมณี  (2545:  67 – 71)  กล่าวถึงวธีิสอนโดยใชก้ารแสดง

บทบาทสมมติ  (Role  Playing)  คือ  กระบวนการท่ีผูส้อนใชใ้นการช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม
วตัถุประสงคท่ี์ก าหนด  โดยการใหผู้เ้รียนสวมบทบาทในสถานการณ์  ซ่ึงมีความใกลเ้คียงกบัความ
เป็นจริง  และแสดงออกตามความรู้สึกนึกคิดของตนและน าเอาการแสดงออกของผูแ้สดง  ทั้ง
ทางดา้นความรู้  ความคิด  ความรู้สึกและพฤติกรรมท่ีสังเกตพบมาเป็นขอ้มูลในการอภิปราย  
เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงค ์

วตัถุประสงค์ 
วธีิสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ  เป็นวธีิการท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียน

ไดเ้รียนรู้  การเอาใจเขามาใส่ใจเรา  เกิดความเขา้ใจความรู้สึกและพฤติกรรมทั้งของตนเองและผูอ่ื้น  
หรือเกิดความเขา้ใจในเร่ืองต่างๆ เก่ียวกบับทบาทสมมติท่ีตนแสดง 

องค์ประกอบของวธีิสอน 
มีสถานการณ์สมมติและบทบาทสมมติ 
มีการแสดงบทบาทสมมติ 
มีการอภิปรายเก่ียวกบัความรู้  ความคิด  ความรู้สึก  และพฤติกรรมท่ี

แสดงออกของผูแ้สดง  และสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บ 
ขั้นตอนส าคัญ 
ผูส้อน/ผูเ้รียนน าเสนอสถานการณ์สมมติและบทบาทสมมติ 
ผูส้อน/ผูเ้รียนเลือกผูแ้สดงบทบาท 
ผูส้อนเตรียมผูส้ังเกตการณ์ 
ผูเ้รียนแสดงบทบาทและสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปรายเก่ียวกบัความรู้  ความคิด  ความรู้สึก  และ

พฤติกรรมท่ีแสดงออกของผูแ้สดง 
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ผูส้อนและผูเ้รียนสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บจากการแสดงและการชมการ
แสดง 

2.  เทคนิคในการใช้วธีิสอนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมติ 
การเตรียม  ผูส้อนก าหนดวตัถุประสงค์เฉพาะให้ชัดเจน  และ

สร้างสถานการณ์และบทบาทสมมติท่ีจะช่วยสนองวตัถุประสงค์นั้น  สถานการณ์และบทบาท
สมมติท่ีก าหนดข้ึน  ควรมีความใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง  ส่วนจะมีรายละเอียดมากน้อยเพียงใด 
ข้ึนกบัวตัถุประสงค ์ ผูส้อนอาจใช้บทบาทสมมติแบบละคร  หรืออาจใชบ้ทบาทแบบแกปั้ญหาซ่ึง
จะก าหนด  สถานการณ์ท่ีมีปัญหาหรือความขดัแยง้ให้และอาจให้  ขอ้มูลเพิ่มเติมมากบา้ง  นอ้ยบา้ง  
ซ่ึงผูส้วมบทบาทจะใชข้อ้มูลเหล่านั้นในการแสดงออกและแกปั้ญหาตามความคิดของตน 

การเร่ิมบทเรียน ผูส้อนสามารถกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียนได้
หลายวิธี  เช่น  โยงประสบการณ์ใกลต้วัผูเ้รียนหรือประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนไดรั้บขากการเรียนคร้ัง
ก่อนๆ  เขา้สู่เร่ืองท่ีจะศึกษาหรืออาจใชว้ธีิเล่าเร่ืองราวหรือสถานการณ์สมมติท่ีเตรียมมาแลว้ทิ้งทา้ย
ดว้ยปัญหาเป็นการกระตุน้ให้ผูเ้รียนอยากเรียน  อยากติดตาม  หรืออาจใช้วิธีช้ีแจงให้ผูเ้รียนเห็น
ประโยชน์จากการเขา้ร่วมแสดง  และช่วยกนัคิดแกปั้ญหา 

การเลือกผูแ้สดง  ควรเลือกให้สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายการแสดง  
เช่น  เลือกผูแ้สดงท่ีมีลกัษณะเหมาะสมกบับทบาท  เพื่อช่วยให้การแสดงเป็นไปอย่างราบร่ืนตาม
วตัถุประสงคไ์ดอ้ยา่งรวดเร็ว  หรือเลือกผูแ้สดงท่ีมีลกัษณะตรงกนัขา้มกบับทบาทท่ีก าหนดให้  เพื่อ
ช่วยให้ผูเ้รียนคนนั้นได้รับประสบการณ์ใหม่  ได้ทดลองแสดงพฤติกรรมใหม่ๆ  และเกิดความ
เขา้ใจในความรู้สึกและพฤติกรรมของผูท่ี้มีลกัษณะต่างไปจากตน  หรืออาจให้ผูเ้รียน  อาสาสมคัร
หรือเจาะจงเลือกคนใดคนหน่ึงดว้ยวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการช่วยให้บุคคลนั้นเกิดการเรียนรู้  เม่ือไดผู้ ้
แสดงแลว้  ควรใหเ้วลาผูแ้สดงเตรียมการแสดง  โดยอาจใหฝึ้กซอ้มบา้งตามความจ าเป็น 

การเตรียมผูส้ังเกตการณ์ หรือผูช้ม  ผูส้อนควรเตรียมผูช้มและท า
ความเขา้ใจกบัผูช้มว่า  การแสดงบทบาทสมมติน้ีจดัข้ึนมิใช่มุ่งท่ีความสนุกเพลิดเพลินเท่านั้น  แต่
มุ่งท่ีจะให้เกิดการเรียนรู้เป็นส าคญั  ดงันั้นจึงควรชมดว้ยความสังเกต  ผูส้อนควนให้ค  าแนะน าว่า
ควรสังเกตอะไรและควรบนัทึกขอ้มูลอยา่งไร และผูส้อนอาจจดัท าแบบสังเกตการณ์ให้ผูช้มใชใ้น
การสังเกตดว้ยก็ได ้

การแสดง  ก่อนการแสดงอาจมีการจดัฉากการแสดงให้ดูสมจริง  
ฉากการแสดงอาจเป็นฉากง่ายๆ  หรืออาจจะจดัให้ดูสวยงามแต่ไม่ควรจะใช้เวลามาก  และควร
คะนึงถึงความประหยดัดว้ย  เม่ือทุกฝ่ายพร้อมแลว้ผูส้อนให้เร่ิมการแสดงและสังเกตการณ์แสดง
อย่างใกล้ชิด  ไม่ควรมีการขดัการแสดงกลางคนั  นอกจากกรณีท่ีมีปัญหาเม่ือการแสดงออกนอก
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ทาง  ผูส้อนอาจจ าเป็นตอ้งให้ค  าแนะน าบา้ง  เม่ือการแสดงด าเนินไปพอสมควรแลว้  ผูส้อนควรตดั
บท  ไม่ควรให้การแสดงยืดยาว  เยิ่นเย่อ  จะท าให้ผูช้มเกิดความเบ่ือหน่าย  การตดับทควรท าเม่ือ
เห็นวา่การแสดงไดใ้หข้อ้มูลแก่กลุ่มเพียงพอท่ีจะน ามาวิเคราะห์และอภิปราย  เพื่อให้เกิดการเรียนรู้
ตรงตามวตัถุประสงค์  หรือตดับทเม่ือการแสดงยืดเยื้อหรือเม่ือผูช้ม  พอจะเดาไดว้่า   เร่ืองราวจะ
ด าเนินต่อไปอยา่งไร  หรือในกรณีท่ีผูแ้สดงเกิดอารมณ์สะเทือนใจมากเกินไปจนแสดงต่อไปไม่ได ้ 
ควรตดับททนัที 

การวิเคราะห์อภิปรายผลการแสดง  ขั้ นน้ีเป็นขั้นส าคัญมาก  
เพราะเป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีชดัเจนตามวตัถุประสงค ์ เทคนิคท่ีจ าเป็นส าหรับการ
อภิปรายในช่วงน้ี  มีหลายประการท่ีส าคญั  คือการสัมภาษณ์ความรู้สึกและความคิดของผูแ้สดงและ
จดบันทึกไวบ้นกระดาน  ต่อจากนั้นจึงสัมภาษณ์ผูช้มหรือผูส้ังเกตการณ์ถึงข้อมูลท่ีสังเกตได ้ 
ผูส้อนควรจดบนัทึกขอ้มูลเหล่าน้ีบนกระดาน  เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนเห็นประเด็นในการอภิปรายและ
สรุป  ต่อจากนั้นจึงให้ทุกฝ่ายร่วมกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็น  และสรุปประเด็นการเรียนรู้  ส่ิง
ส าคญัมากท่ีผูส้อนพึงค านึงในการอภิปรายก็คือ  การใหผู้เ้รียนแสดงบทบาทสมมติเพื่อวตัถุประสงค์
ท่ีจะใช้บทบาทเป็นเคร่ืองมือในการดึงความรู้สึกนึกคิด  การรับรู้เจตคติหรืออคติต่าง  ๆ ท่ีซ่อนอยู่
ในส่วนลึกของผูแ้สดงออกมาเพื่อเป็นขอ้มูลในการเรียนรู้  ดงันั้นการอภิปรายจึงมุ่งเนน้และอภิปราย
ในเร่ืองของพฤติกรรมท่ีผูส้วมบทบาทแสดงออก  และความรู้สึกท่ีเป็นเหตุผลกัดนัให้เกิดการแสดง
พฤติกรรมนั้นออกมา  การซักถามจึงควรมุ่งประเด็นไปท่ีว่าผูแ้สดงไดแ้สดงพฤติกรรมอะไรบา้ง  
ท าไมจึงแสดงพฤติกรรมเช่นนั้น  และพฤติกรรมนั้นก่อให้เกิดผลอะไรตามมา  การอภิปรายไม่ควร
มุ่งประเด็นไปท่ีการแสดงของผูส้วมบทบาทวา่  แสดงไดดี้  - ไม่ดีเพียงใด  เพราะนอกจากเป็นการ
อภิปรายท่ีผดิวตัถุประสงค ์ แลว้ยงัอาจท าใหผู้แ้สดงเสียความรู้สึกได้ 

ในกรณีท่ีการอภิปรายเป็นอย่างมีประสิทธิภาพและผูเ้รียนแนะ
แนวคิดและแนวทางอ่ืนๆ  เพิ่มเติมแตกต่างไปจากท่ีผูส้วมบทบาทแสดง  ผูส้อนอาจให้มีการแสดง
และการอภิปรายเพิ่มเติม  และสรุปบทเรียนอีกคร้ังหน่ึง 

3.  ข้อดีและข้อจ ากดัในการใช้วธีิสอนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมติ 
ข้อดี 
เป็นวธีิสอนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจความรู้สึกและ

พฤติกรรมของผูอ่ื้นไดเ้รียนรู้การเอาใจใส่ใจเราเกิดการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึง 
เป็นวธีิสอนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนมีความเขา้ใจและเกิดการเปล่ียนแปลง

เจตคติและพฤติกรรมของตน 
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เป็นวธีิสอนท่ีช่วยพฒันาทกัษะในการเผชิญสถานการณ์  ตดัสินใจ  
และแกปั้ญหา 

เป็นวธีิสอนท่ีช่วยใหก้ารเรียนการสอนมีความใกลเ้คียงกบัสภาพ
ความเป็นจริง 

เป็นวธีิสอนท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนมาก  
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้อยา่งสนุกสนานและการเรียนรู้มีความหมายส าหรับผูเ้รียน  เพราะขอ้มูลมาจาก
ผูเ้รียนโดยตรง 

ข้อจ ากดั 
เป็นวธีิสอนท่ีใชเ้วลามากพอสมควร 
เป็นวธีิสอนท่ีตอ้งอาศยัการเตรียมการและการจดัการอยา่งรัดกุม  

หากจดัการไม่ดีพออาจเกิดความยุง่ยากสับสนข้ึนได ้
เป็นวธีิสอนท่ีตอ้งอาศยัความไวในการรับรู้ของผูส้อน  หากผูส้อน

ขาดคุณสมบติัน้ี  ไม่รับรู้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนบางคน  และไม่ไดแ้กปั้ญหาแต่ตน้  อาจเกิดเป็น
ปัญหาต่อเน่ืองไปได ้

เป็นการสอนท่ีตอ้งอาศยัความสามารถของครูในการแกปั้ญหา  
เน่ืองจากการแสดงของผูเ้รียนอาจไม่เป็นตามความคาดหมายของผูส้อน  ผูส้อนจะตอ้งสามารถ
แกปั้ญหาหรือปรับสถานการณ์และประเด็นใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ได ้

4  กรณตีัวอย่าง  (Case) 
ทิศนา  แขมมณี  (2522:  201 -  202)  กล่าวถึงวธีิสอนโดยใชก้รณี

ตวัอยา่ง  (Case)  หมายถึง  กระบวนการท่ีผูส้อนใชใ้นการช่วยให ้ ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม
วตัถุประสงคท่ี์ก าหนด  โดยใหผู้เ้รียนศึกษาเร่ืองท่ีสมมติข้ึนจากความเป็นจริง  และตอบประเด็น
ค าถามเก่ียวกบัเร่ืองนั้น  แลว้น าค าตอบและเหตุผลท่ีมาของค าตอบนั้นมาใชเ้ป็นขอ้มูลในการ
อภิปรายเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงค ์

วตัถุประสงค์ 
วธีิสอนโดยใชก้รณีตวัอยา่ง  เป็นวธีิการท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียนฝึกฝน

การเผชิญและแกปั้ญหา  โดยไม่ตอ้งรอใหเ้กิดปัญหาจริง  เป็นวธีิการท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนคิด
วเิคราะห์และเรียนรู้  ความคิดของผูอ่ื้น ช่วยใหผู้เ้รียนมีมุมมองท่ีกวา้งข้ึน 

1.  องค์ประกอบส าคัญของวิธีสอน 
มีกรณีเร่ืองท่ีคลา้ยกบัเหตุการณ์จริง 
มีประเด็นค าถามใหคิ้ดพิจารณาหาค าตอบ 
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มีการอภิปรายเก่ียวกบัผลสภาพการณ์  ปัญหา  มุมมอง  และ
วธีิการ  แกปั้ญหาของผูเ้รียน  และสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บ 

2.  ขั้นตอนส าคัญ 
ผูส้อน/ผูเ้รียนน าเสนอกรณีตวัอยา่ง 
ผูเ้รียนศึกษากรณีตวัอยา่ง 
ผูเ้รียนอภิปรายประเด็นค าถามเพื่อหาค าตอบ 
ผูส้อนและผูเ้รียนประเด็นค าตอบ 
ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปรายเก่ียวกบัปัญหา  วิธีการแกปั้ญหาของ

ผูเ้รียนและสรุปการเรียนท่ีไดรั้บ 
3.  เทคนิคในการใช้วธีิสอนโดยใช้กรณตีัวอย่าง 

การเตรียมการ  ก่อนการสอน  ผูส้อนจ าเป็นต้องเตรียมกรณี
ตวัอยา่ง  ใหพ้ร้อมกรณีตวัอยา่งมีเหมาะสมจะตอ้งมีสาระ  ซ่ึงจะช่วยท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม
วตัถุประสงค์  มีลักษณะใกล้เคียงกับความเป็นจริง  กรณีท่ีน ามาใช้ส่วนใหญ่มกัเป็นเร่ืองท่ีมี
สถานการณ์ปัญหาขดัแยง้  ซ่ึงจะช่วยกระตุน้ความคิดของผูเ้รียน  หากไม่มีสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหา
ขดัแยง้  ผูส้อนอาจใชว้ิธีการตั้งประเด็นค าถามท่ีทา้ทายให้ผูเ้รียนคิดก็ได ้ ผูส้อนอาจจ าเร่ืองจริงมา
เขียนเป็นกรณีตวัอยา่ง  หรืออาจใชเ้ร่ืองจากหนงัสือพิมพ ์ ข่าวและเหตุการณ์  รวมทั้งจากส่ือต่างๆ  
เช่น  ภาพยนตร์  โทรทศัน์ วีดิทศัน์  เป็นต้น  เม่ือได้กรณีท่ีต้องการแล้ว  ผูส้อนจะต้องเตรียม
ประเด็นค าถามส าหรับ  การอภิปรายเพื่อน าไปสู้การเรียนรู้ท่ีตอ้งการ 

การน าเสนอกรณีตัวอย่าง  ผู ้สอนอาจเป็นผู ้น า เสนอกรณี
ตวัอย่าง  หรืออาจใช้เร่ืองจริงจากผูเ้รียนเป็นกรณีตวัอย่างก็ได ้ (แต่ครูตอ้งมีความช านาญในการ
วิเคราะห์กรณีตวัอยา่งนั้นและตั้งประเด็นค าถามไดเ้ร็ว)  วิธีการน าเสนอท าไดห้ลายวิธี  เช่น  การ
พิมพเ์ป็นขอ้มูลมาให้ผูเ้รียนอ่าน  การเล่ากรณีตวัอย่างให้ฟัง  หรือน าเสนอโดยใช้ส่ือ  เช่น  สไลด ์ 
วดิีทศัน์  ภาพยนตร์  หรือ  อาจใหผู้เ้รียนแสดงเป็นละครหรือบทบาทสมมติก็ได ้

การศึกษากรณีตวัอย่างและการอภิปราย  ผูส้อนควรแบ่งผูเ้รียน
เป็นกลุ่มย่อยและให้เวลาอย่างเพียงพอในการศึกษากรณีตวัวอย่างและคิดหาค าตอบ  ไม่ควรให้
ผูเ้รียนตอบประเด็นค าถามทนัที  ผูเ้รียน  แต่ละคนควรมีค าตอบของตนเตรียมไวก่้อน แล้วจึง
ร่วมกนัอภิปรายเป็นกลุ่ม  และน าเสนอผลการอภิปรายระหวา่งกลุ่มเป็นการแลกเปล่ียนกนั  ผูส้อน
พึงตระหนกัวา่การสอน  โดยใชก้รณีตวัอยา่งน้ี  มิไดมุ้่งท่ีค  าตอบใดค าตอบหน่ึง  ค  าถามส าหรับการ
อภิปรายน้ีไม่มีค  าตอบท่ีถูกหรือผิดอย่างชัดเจน  แน่นอน  แต่ต้องการให้ผูเ้รียนเห็นค าตอบท่ี
หลากหลาย  ซ่ึงจะช่วยให้ผูเ้รียนมีความคิดท่ีกวา้งข้ึน  มองปัญหาในแง่มุมท่ีหลากหลายข้ึน  อนัจะ
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ช่วยให้การตดัสินใจ  มีความรอบคอบมากข้ึนด้วยเหตุข้ึนการอภิปรายจึงควรมุ่งความใส่ใจไปท่ี
เหตุผลหรือท่ีมาของความคิดท่ีผูเ้รียนใชใ้นการแกปั้ญหาเป็นส าคญั 

4.  ข้อดีและข้อจ ากดัในการใช้วธีิสอนโดยใช้กรณตีัวอย่าง 
ข้อดี 
เป็นวิธีสอนท่ีช่วยได้พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  การคิดอย่างมี

วจิารณญาณ  และการคิดแกปั้ญหา  ช่วยใหผู้เ้รียนมีมุมมองท่ีกวา้งข้ึนเป็นวิธีสอนท่ีช่วยให้ผูเ้รียนได้
เผชิญปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานการณ์จริง  และได้ฝึกแกปั้ญหาโดยไม่ตอ้งเส่ียงกบัผลท่ีจะเกิดข้ึน  
ช่วยใหเ้กิดความพร้อมท่ีจะแกปั้ญหา  เม่ือเผชิญปัญหานั้นในสถานการณ์จริง 

เป็นวิ ธีสอนท่ีช่วยให้ผู ้เ รียนมีส่วนร่วมในการเ รียนสูง  ส่งเสริม
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน  และส่งเสริมการเรียนรู้จากกนัและกนัเป็นวิธีสอนท่ีให้ผลดีมากส าหรับ
กลุ่มผูเ้รียนท่ีมีความรู้และประสบการณ์หลากหลายสาขา 

ข้อจ ากดั 
หากกลุ่มผูเ้รียนมีความรู้และประสบการณ์ไม่แตกต่างกนั  การเรียนรู้อาจ

ไม่กวา้งเท่าท่ีควร  เพราะผูเ้รียนมกัมีมุมมองคลา้ยกนัแมปั้ญหาและสถานการณ์จะใกลเ้คียงกบัความ
เป็นจริง  แต่ก็ไม่ไดเ้กิดข้ึนจริง  ๆ  กบัผูเ้รียน  ความคิดในการแกปั้ญหาจึงมกัเป็นไปตามเหตุผลท่ี
ถูกท่ีควร  ซ่ึงอาจไม่ตรงกบัการปฏิบติัจริงได ้
 3.12  การสร้างชุดกจิกรรมแนะแนว 

การจดักิจกรรมจะไม่เนน้บทบาทของผูด้  าเนินกิจกรรมเป็นหลกัแต่เนน้การมีส่วน
ร่วมของนกัเรียนเป็นหลกั ใหน้กัเรียนไดมี้บทบาทในการคิด ในการด าเนินงาน ในการร่วมกิจกรรม
เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเรียนรู้สาระของกิจกรรมในเวลาอนัรวดเร็วและไดรั้บประสบการณ์ท่ี
หลากหลาย 

วชัรี  ทรัพยมี์  (2531: 4-5)  กล่าววา่  การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวนั้น ตอ้ง
ค านึงถึง  หลกัการและขอบข่ายของงานทั้งดา้นการศึกษา  อาชีพ  ส่วนตวัและสังคม  ใหก้บัวยัเด็ก  
วยัรุ่น  และวยัผูใ้หญ่ 

ธีระ  ชยัยทุธยรรยง  (2533: 65)  กล่าวถึงล าดบัขั้นตอนในการสร้างชุดการแนะ
แนวไวด้งัน้ี 

1.  ศึกษารายละเอียดเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะศึกษาจากเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  
เพื่อเป็นการก าหนดเน้ือหาใหเ้หมาะสมกบัความมุ่งหมายของการศึกษาคน้ควา้ 

2.  ศึกษารายละเอียดเก่ียวกบัการสร้างชุดการแนะแนวจากเอกสารและงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้ง 
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3.  สร้างโปรแกรมการสอนโดยใชชุ้ดการแนะแนวใหส้อดคลอ้งกบัความมุ่ง
หมายของการศึกษาคน้ควา้ 

4.  น าโปรแกรมท่ีสร้างข้ึนไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ  เพื่อใหส้อดคลอ้งระหวา่ง  
วตัถุประสงค ์ วธีิด าเนินการ  เน้ือหา อุปกรณ์  และการประเมินผล 

5.  น าโปรแกรมท่ีสร้างไปทดลองใชก้บันกัเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง  เพื่อหา
ขอ้บกพร่องของคู่มือครูและโปรแกรมการสอน  โดยใชชุ้ดการแนะแนวตลอดจนเวลาท่ีใช ้

6.  ปรับปรุงแกไ้ขโปรแกรมการสอนโดยใชชุ้ดแนะแนวเพื่อน าไปในการวิจยั
ต่อไป 

พิทยาภรณ์  พิทยาธรกุล  (2546: 47)  ไดใ้หข้อ้สรุปวา่  การสร้างชุดกิจกรรม 
แนะแนวนั้นมีล าดบัขั้นตอนต่างๆ  ในการสร้างซ่ึงตอ้งค านึงถึง วตัถุประสงคแ์ละสาระส าคญัของ
การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเป็นหลกั  เพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาโปรแกรม  หรือโครงสร้าง
ชุดท่ีชดัเจนเป็นระบบและด าเนินตามขั้นตอนท่ีเหมาะสม  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์อง
การจดักิจกรรมแนะแนวให้แก่นกัเรียน 

สรุปไดว้า่การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวนั้น  ตอ้งค านึงถึงหลกัการและขอบข่าย
ของงานแต่ละดา้น วตัถุประสงคแ์ละกลุ่มเป้าหมายวา่อยูใ่นวยัใด  ตอ้งสร้างใหเ้หมาะสมกบัความ
สนใจ  ความตอ้งการ  ของผูรั้บบริการ  และด าเนินการสร้างตามขั้นตอนอยา่งเหมาะสมต่อไป 
  3.13  ประโยชน์ของชุดกจิกรรมแนะแนว 

ช่อลดา  ขวญัเมือง  (2541: 20 – 21 )  กล่าวถึง  ประโยชน์ของชุดกิจกรรม 
แนะแนวมีหลากหลาย  จึงไดเ้สนอประโยชน์ของชุดกิจกรรมการแนะแนวไวด้งัน้ี 

1.  ช่วยใหน้กัเรียนไดรั้บขอ้มูลท่ีมีคุณค่าจากครูแนะแนว 
2.  ช่วยใหน้กัเรียนมีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัครู 
3.  ช่วยใหน้กัเรียนไดป้รับปรุงพฤติกรรมของตนเอง 
4.  ช่วยใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดี 
5.  ช่วยใหน้กัเรียนมีความเขา้ใจในตนเองอยา่งแทจ้ริง 
6.  ช่วยใหค้รูแนะแนวไดมี้โอกาสพบปะกบันกัเรียนเป็นกลุ่มอยา่งใกลชิ้ด 

และทัว่ถึง 
7.  ช่วยใหค้รูแนะแนวมีโอกาสใหข้อ้มูล 
8.  ช่วยใหค้รูแนะแนวมีโอกาสใชเ้ทคนิคต่างๆ 
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9.  ช่วยใหค้รูแนะแนวไดท้ราบถึงความตอ้งการ  ความสนใจ  ความสามารถ  และ
ความถนดัของนกัเรียนแต่ละคนอยา่งถูกตอ้ง 

10.  ช่วยใหค้รูแนะแนวไดรู้้จกันกัเรียนท่ีมีปัญหาในดา้นต่างๆ 
11.  ช่วยใหก้ารจดับริการแนะแนวทุกบริการประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมาย 
12.  ช่วยใหก้ระบวนการเรียนการสอนวชิาต่างๆ  ด าเนินไปดว้ยดีและมี

ประสิทธิภาพ 
13.  ช่วยลดปัญหาความประพฤติของนกัเรียน 
14.  ช่วยใหก้ารจดัแผนการเรียนและการจดักิจกรรมของโรงเรียน 
15.  ช่วยใหเ้กิดสัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งครูแนะแนวและผูป้กครอง 
16.  ช่วยใหชุ้มชนไดรั้บความสนใจจากนกัเรียน 
17.  ช่วยใหป้ระเทศชาติมีพลเมืองท่ีดี 
สรุปไดว้า่  ประโยชน์ของชุดกิจกรรมแนะแนวคือ  ช่วยให้นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลท่ี

มีคุณค่าจากครูแนะแนวช่วยใหน้กัเรียนมีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัครู  ช่วยใหน้กัเรียนไดป้รับปรุง
พฤติกรรมของตนเอง  ช่วยใหน้กัเรียนมีความเขา้ใจในตนเองอยา่งแทจ้ริง  ช่วยใหค้รูแนะแนวได้
รู้จกันกัเรียนท่ีมีปัญหาในดา้นต่าง  ๆ  ช่วยใหเ้กิดสัมพนัธภาพท่ีดี  ระหวา่งครูแนะแนวและ

ผูป้กครอง  ช่วยใหชุ้มชนไดรั้บความสนใจจากนกัเรียน  และช่วยใหป้ระเทศชาติมีพลเมืองท่ีดี 
 3.14  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัการใช้ชุดกจิกรรมแนะแนว 

จากการศึกษาคน้ควา้พบวา่มีผูใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา  ส่งเสริม
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมต่างๆ  ไวห้ลากหลาย  เช่น 

3.14.1  งานวิจัยในประเทศ 
บุญลกัษณ์  อ้ึงชยัพงษ ์ (2526)  ไดท้  าการวจิยัเร่ืองผลของการใชชุ้ดการ

แนะแนวท่ีมีต่อการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยข์องนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5  
โรงเรียนบา้นพรานกระต่าย อ าเภอพรานกระต่าย  จงัหวดัก าแพงเพชร  ผลการวิจยัพบวา่  นกัเรียนท่ี
ไดรั้บการใชชุ้ดการแนะแนวมีการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสู์งกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บ
การสอนแบบปกติมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

ยพุิน  ปิคตะคุ  (2537)  ท าการศึกษาเร่ืองผลการใชชุ้ดแนะแนวท่ีมีต่อ
ความขยนัหมัน่เพียรในการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6  โรงเรียนศรีเอ่ียมอนุสรณ์  
สังกดักรุงเทพมหานคร  พบวา่  นกัเรียนมีความขยนัหมัน่เพียรในการเรียนสูงข้ึนหลงัจากไดรั้บการ
ใชชุ้กการแนะแนวและนกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชชุ้ดการแนะแนวมีความขยนัหมัน่เพียรใน
การเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีรับการสอนแบบปกติ 
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ปนดัดา  ยิม้สกุล  (2538)  ไดท้  าการวจิยัเร่ืองผลการใชชุ้ดการแนะแนวท่ีมี
ต่อความสามคัคีของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5  โรงเรียนบา้นท่ากลอย  ก่ิงอ าเภอท่าตะเคียน 
จงัหวดัฉะเชิงเทรา  พบวา่  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมดว้ยชุดการน านวมีความสามคัคีสูงกวา่
นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนแบบปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 

นอ้งนุช  เพียรดี  (2542) ไดท้  าการวจิยัเร่ืองผลของการใชชุ้ดการแนะแนว
ในการพฒันาความเช่ือมัน่ในตนเองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี   5  โรงเรียนคลองสวน  
อ าเภอบา้นโพธ์ิ  จงัหวดัฉะเชิงเทรา  จากการวจิยัพบวา่  นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชชุ้ดการแนะ
แนวมีคะแนนความเช่ือมัน่ในตนเองสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนตามโปรแกรมการสอนปกติ
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05 

พิทยาภรณ์  พิทยาธรกุล  (2546)  ไดท้  าการวจิยัเร่ืองการพฒันาชุด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อปรับพฤติกรรมก่อกวนในชั้นเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี   3  โรงเรียนนาหลวง  
สังกดักรุงเทพมหานคร  กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3  โรงเรียนนาหลวง  ท่ีตอ้ง
ปรับลดพฤติกรรมก่อกวนในชั้นเรียนจ านวน  12 คน  โดยการเลือกแบบเจาะจง  ผลการวจิยัพบวา่  
นกัเรียนมีพฤติกรรมก่อกวนในชั้นเรียนหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวลดลง 

อมัพร แสงวิเชียร  (2546)  ไดท้  าการวจิยัเร่ือง  ผลการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวแบบบูรณาการท่ีมีต่อพฤติกรรมประชาธิปไตยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6  
โรงเรียนกุดบากราษฎร์บ ารุง  จงัหวดัสกลนคร  ผลการวจิยัพบวา่  นกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกดว้ย 
ชุดกิจกรรมแนะแนวแบบ บูรณาการมีพฤติกรรมประชาธิปไตยสูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึก
ดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวแบบบูรณาการและนกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว 
แบบบูรณาการท่ีมีสติปัญญาต ่ามีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมประชาธิปไตยสูงข้ึน 

อมัพร  ชนะทอง  (2546)  ไดท้  าการวจิยัเร่ืองการพฒันาชุดกิจกรรมแนะ
แนวโดยใชกิ้จกรรมกลุ่มเพื่อพฒันาการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมดา้นความมีน ้าใจ  ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี  6 โรงเรียนพลบัพลา  จงัหวดัจนัทบุรี  ผลการวจิยัพบวา่  นกัเรียนมีความกา้วหนา้
การใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรม  ดา้นความมีน ้าใจสูงข้ึนมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

แก่นคุณ วเิศษการ (2539:71) ไดศึ้กษาผลของกิจกรรมแนะแนวแบบกลุ่ม 
เพื่อพฒันาการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมของเยาวชนในสถานพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชน 
จงัหวดัขอนแก่น ผลการวจิยัพบวา่ กิจกรรมแนะแนวแบบกลุ่มสามารถพฒันาการใชเ้หตุผลเชิง
จริยธรรมของเยาวชนในสถานพินิจและคุม้ครอง จงัหวดัขอนแก่นได ้

มลิวรรณ  นิรมลพิศาล (2539 : 34) ทดลองใชชุ้ดการแนะแนวท่ีมีต่อ
ทศันคติต่อการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสีกนั (วฒันานนัทอุ์ปถมัภ)์ 
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กรุงเทพมหานคร จ านวน 24 คน ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการใชชุ้ดการแนะแนวมีทศันคติ
ต่อการเรียนดีข้ึนมากกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนแบบปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ธิติมา  จกัรเพชร (2544: 53) ไดศึ้กษา ผลของชุดแนะแนวท่ีมีต่อความมี
วนิยัในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสุเหร่าแสนแสบ กรุงเทพมหานคร ผล
การศึกษาพบวา่ นกัเรียนมีวินยัสูงข้ึนหลงัจากใชชุ้ดกิจกรรม   โรงเรียนสุเหร่าแสนแสบ 
กรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนมีวินยัสูงข้ึนหลงัจากใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

บุษบากร  ตณัฑวรรณ (2545: 70) ท าการศึกษาเร่ือง การพฒันาชุด
กิจกรรมแนะแนว เพื่อเพิ่มการเห็นคุณค่าในตนเองตามแนวคิดของ คูเปอร์สมิธและพฤติกรรมการ
เรียนท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ในโรงเรียนเข
ลางค ์จงัหวดัล าปาง พบวา่ จากผลการทดลองหลงัจากท่ีนกัเรียนกลุ่มทดลองไดร่้วมกิจกรรมโดยใช้
กิจกรรมแนะแนวดงักล่าว พบวา่ มีการเพิ่มข้ึนของคะแนนการเห็นคุณค่าในตนเองและพฤติกรรม
ทางการเรียนท่ีพึงประสงค ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ท าใหก้ล่าวไดว้า่ ชุดกิจกรรม 
แนะแนวท่ีสร้างข้ึนสามารถเพิ่มการเห็นคุณค่าในตนเองและพฤติกรรมการเรียนท่ีพึงประสงคไ์ด ้

สุพฒันา ร่วมโพธ์ิรี (2546) ท าการศึกษาเร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนวท่ีมีต่อการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนของนกัศึกษาระดบั 
ปวช. แผนกพณิชยการ วทิยาลยัเทคนิคจนัทบุรี พบวา่ เม่ือนกัศึกษาไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนว 
มีการแสดงออกท่ีเหมาะสมข้ึน 

วนัดี โชติพานิช (2546: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรม 
แนะแนว โดยใชบ้ทหนงัตะลุงท่ีมีต่อความรับผดิชอบต่อตนเองของนกัเรียน ระดบันาฏศิลป์ชั้น
กลางปีท่ี 1 วทิยาลยันาฏศิลปะพทัลุง จงัหวดัพทัลุง ผลวจิยัพบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีใชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนว โดยใชบ้ทหนงัตะลุงมีความรับผิดชอบต่อตนเองสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุม 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

อรพิน สุขเจ่ม (2546: 68) ไดศึ้กษา ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมี
ต่อความประหยดัของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนศรียาภยั จงัหวดัชุมพร พบวา่ นกัเรียน
กลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความประหยดั มีพฤติกรรมการประหยดัมาก
ข้ึน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

มยรีุ  วสูิตราศยั (2547)  ท าการศึกษาเร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
ท่ีมีต่อการตระหนกัรู้ในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 พบวา่ การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
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เพื่อตระหนกัรู้ในตนเอง ส่งผลใหน้กัเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนว มีคะแนนเฉล่ีย
การตระหนกัรู้ในตนเองสูงกวา่ระยะก่อนการทดลอง 

จิตวไิล  ประไมย ์ (2548: 98 – 100)  ไดศึ้กษาผลของการ  สร้าง   
ชุดกิจกรรมแนะแนว  เพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2  โรงเรียนสวนบวั  เขตพญาไท  
กรุงเทพฯ  ผลการวิจยัสรุปไดว้า่  ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา  การรู้คิดของนกัเรียน
ช่วงชั้นท่ี 2  เร่ืองความคิดสร้างสรรคแ์ละกระบวนการคิดขั้นพื้นฐานท่ีสร้างข้ึนมี จ านวน  16 ชุด  
ชุดการสอนแต่ละชุดมีค่า  ประสิทธิภาพ  E1/E2  อยูร่ะหวา่ง69.75 – 97.18 ก่อนและหลงัการใชชุ้ด
การสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้คิดของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี   2   มีการรู้คิด  เร่ืองการคิด
สร้างสรรคแ์ละกระบวนการคิด  ขั้นพื้นฐาน  แตกต่างกนัอยา่งมีนยั  ส าคญัทางสถิติท่ีระดบั   .01  
นอกจากน้ีนกัเรียนเห็นดว้ยกบัการใช ้ ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนว  เพื่อพฒันาการรู้คิดของ
นกัเรียนช่วงชั้นท่ี    2  มีการรู้คิด  เร่ืองการคิดสร้างสรรคแ์ละกระบวนการคิดขั้นพื้นฐานอยูใ่น
ระดบัมาก 

ดารัตน์ ยนิดีพบ  (2548: 73 – 75)  ไดศึ้กษาผลการของการสร้างชุด
กิจกรรมแนะแนว  เพื่อพฒันาคุณธรรมและจริยธรรม  ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2   ผลการวจิยัสรุปได้
วา่ ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาคุณธรรมและจริยธรรมของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2   
ประกอบดว้ยชุดการสอนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4,5  และ  6    มีประสิทธิภาพ 
76.55,77.74 และ 79.31 ตามล าดบั  ก่อนและหลงั  การใชชุ้ดการสอนกิจกรรมแนะแนว  เพื่อพฒันา
คุณธรรมและจริยธรรม  ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี   2   มีความแตกต่างอยา่งมีนยั  ส าคญัทางสถิติท่ี        
ระดบั .01  โดยมีคุณธรรมทุกดา้นเพิ่มข้ึน  ซ่ึงไดแ้ก่  ความซ่ือสัตย ์ ความเสียสละ  ความมีวนิยั  
ความรับผดิชอบ  ความมีน ้าใจและความสามคัคี 

สุพฒันา  ทองนุ่น  (2548:  74 – 77)  ไดศึ้กษาผลของการสร้างชุดกิจกรรม
แนะแนวเพื่อพฒันาดา้นการศึกษาและอาชีพของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2  ผลการวจิยัสรุปไดว้า่  ชุดการ
สอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาดา้นการศึกษาและอาชีพของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2  ท่ีสร้างข้ึนมี
จ านวน  17  ชุดมีความกา้วหนา้แต่ละชุด  มีประสิทธิภาพอยูร่ะหวา่ง  56.00/77.33 -  74.00/94.67 
และนกัเรียนช่วงชั้นท่ี   2    โดยใชชุ้ดการสอนกิจกรรมแนะแนว  เพื่อพฒันาดา้นการศึกษาและ
อาชีพมีความกา้วหนา้เก่ียวกบัการศึกษาและอาชีพ  โดยมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01 

สายบวั  นนทศิ์ลา  (2548: 69 – 72)  ไดศึ้กษาผลการสร้างชุดกิจกรรมแนะ
แนว  เพื่อพฒันาดา้นสังคมของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2  ผลการวจิยัสรุปไดว้า่  ชุดการสอนกิจกรรม
แนะแนวเพื่อพฒันาดา้นสังคม  ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2  จ านวน  17  กิจกรรม  มีค่าประสิทธิภาพ  
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E1/E2  อยูร่ะหวา่ง  44.00 – 87.23  และ  54.89 – 99.91  และนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2 ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม
มีการพฒันาดา้นสังคมเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั   .01 

สุกญัญา เสมอมาศ (2550 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษา ผลาการฝึกเพื่อพฒันาการ
ควรคุมตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมายของนกัเรียนวยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนั ดว้ยชุดกิจกรรมแนะ
แนว ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนวยัรุ่นท่ีไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว เพื่อพฒันาการควรคุม
ตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมาย มีการควบคุมตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมายและเห็นคุณค่าของการควบคุม
ตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมายสูงกวา่นกัเรียนวยัรุ่นท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว เพื่อ
พฒันาการควรคุมตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมาย อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05    

จากผลการวจิยัเก่ียวกบัการน าชุดกิจกรรมแนะแนวไปใชใ้นการพฒันา
และแกปั้ญหาของนกัเรียนจากหลายกลุ่มตวัอยา่งและเป็นกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบัการ
วจิยัในคร้ังน้ี  แสดงวา่ชุดกิจกรรมแนะแนวสามารถพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนให้
เกิดข้ึนไดจ้ริง  ดงันั้น  ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีจึงใชผ้ลการวิจยัดงักล่าวเป็นแนวทางในการ
ตั้งสมมติฐานของการทดลองและเป็นแนวทางในการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวแบบบูรณาการ 
เพื่อพฒันาความฉลาดทางอารมณ์ของนกัเรียนต่อไป 
   3.14.2  งานวิจัยต่างประเทศ 

ไดมี้ผลงานวจิยัท่ีไดศึ้กษาเก่ียวกบัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว ดงัน้ี (อา้งถึง
ใน เยาวลกัษณ์ ทองประยรู 2548 : 34) 

วอกาแมน (Wogaman 1955 : 373-379) ศึกษาเก่ียวกบัการจดับริการแนะ
แนวในโรงเรียน ระดบั จูเนียร์  ไฮสคูล 18 แห่ง ท่ีโอไฮโอ โดยสัมภาษณ์ครูแนะแนว พบวา่ งาน
แนะแนวเป็นงานท่ีส าคญัในแผนงานของโรงเรียน 

อเล็กซานเดอร์ และฮาลเวอร์สัน (Alexander & Halverson 1963 : 13-15) 
ไดก้ล่าวถึง วธีิการสอน 3 แบบ ท่ีใชก้นัแพร่หลายทัว่ไป คือ วธีิการสอนแบบบรรยาย วิธีการสอน
แบบท่องจ า และวธีิการสอนท่ีเนน้ท่ีประสบการณ์ของผูเ้รียนเป็นส าคญั ไดเ้ปรียบเทียบผลเสียใน
การใชว้ธีิการสอนทั้ง 3 แบบ ไวว้า่ การสอนแบบบรรยายสอนไดส้ะดวก รวดเร็ว แต่ผูเ้รียนเก็บไว้
ไม่นานก็ลืม การสอนแบบท่องจ าดีท่ีจ  ากดัเน้ือหาไดแ้น่นอน แต่ท าใหน่้าเบ่ือหน่ายมาก ส่วนวธีิ
สอนแบบใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์ ซ่ึงเป็นแบบแผนใหม่นั้นใหคุ้ณค่าการเรียนการ
สอนเป็นอยา่งดี 

รูเนียน (Runion 1975: 5057-A) ท าการศึกษาถึงผลการใชกิ้จกรรมแนะแนว
กลุ่มท่ีมีผลต่ออตัมโนทศัน์ และสถานะทางสังคมของนกัเรียนในกลุ่มเพื่อน กลุ่มตวัอยา่งเป็น
นกัเรียนเกรด 5 จ านวน 120 คน จากรัฐอริโซน่า โดยแบ่งกลุ่มตวัอยา่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 1.กลุ่มท่ีใช้
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กิจกรรมแนะแนวกลุ่ม 2.กลุ่มบรรยาย 3.กลุ่มควบคุม โดยกลุ่มแรกและกลุ่มท่ีสอง นกัเรียนในกลุ่ม
พบกนั 9 คร้ัง ในเวลา 8 สัปดาห์ ทุกกลุ่มมีการทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง โดยใช้
แบบทดสอบ 2 ชนิด คือ แบบทดสอบอตัมโนทศัน์ของแอร์และแฮริส (Pier Harris Children Self 
Concept) และท าสังคมมิติ ผลการวจิยัพบวา่ กลุ่มท่ีใชกิ้จกรรมแนะแนวกลุ่มมีคะแนนสถานะทาง
สังคมสูงกวา่กลุ่มบรรยาย และกลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ส่วนคะแนนอตัมโนทศัน์ไม่มี
ความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

แมคโคล  แมน  (McColman.  1975 : 109)  ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหวา่ง
การใชชุ้ดการสอน  และกิจกรรมกลุ่มท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาสังคมศึกษา  ผลการวจิยัพบวา่  
นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชชุ้ดการสอนร่วมกบักิจกรรมกลุ่มมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาสังคมศึกษา
มากกวา่นกัเรียนท่ีใชชุ้ดการสอนเพียงอยา่งเดียวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  และนกัเรียนท่ีเรียนโดย
ใชชุ้ดการสอนเพียงอยา่งเดียวมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกวา่นกัเรียนโดยใชกิ้จกรรมกลุ่มอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ  .01 

ยองค ์ ทอดด้ี  และเบอร์ตนั  (Youngue, Toddy; & Burton.1981:  369 – 
373)  ไดศึ้กษาผลของวธีิการสอนอาชีพ  ในชั้นเรียนกบัการสอนจากประสบการณ์จริง  ต่อวุฒิภาวะ
ทางอาชีพ  กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาในรัฐเวอร์จิเนียตอนใต ้ จ  านวน  46  คน  
แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง  และกลุ่มควบคุมเท่ากนั กลุ่มทดลองจะออกไปเยีย่มชมสถานท่ีประกอบอาชีพ  
และบุคคลท่ีประกอบอาชีพต่าง  ๆ  สัปดาห์ละ  2  วนั  วนัละ   2 ชัว่โมง  และมีการแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นในกลุ่มทดลองเพิ่มมากข้ึนกวา่กลุ่มควบคุม  ผลการวจิยัพบวา่  การสอนแบบให้นกัเรียน
ไดรั้บประสบการณ์ตรงจะช่วยใหว้ฒิุภาวะทางอาชีพของนกัเรียนเพิ่มไดม้ากกวา่วธีิสอนในชั้นเรียน 

จากงานวจิยัทั้งในและต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบังานแนะแนวและกิจกรรม
แนะแนวนั้น สรุปไดว้า่ งานแนะแนวและกิจกรรมแนะแนวเป็นส่ิงท่ีมีความจ าเป็น และส าคญัต่อ
นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปพฒันาตนเองใหเ้กิดประสิทธิภาพต่อตนเอง ฉะนั้นกิจกรรมแนะ
แนวจึงสามารถน าไปเป็นกิจกรรม เพื่อพฒันานกัเรียนดา้นคุณธรรมและจริยธรรมได ้เพื่อพฒันา
นกัเรียนให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ได ้
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บทที่  3 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 
 

  การวจิยัเร่ือง ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลาใชร้ะเบียบวธีิการวจิยัเชิงทดลองกลุ่มเดียว ทดสอบก่อนและ
หลงัการทดลอง และไดด้ าเนินการตามล าดบัมีวธีิการด าเนินการวจิยัตามขั้นตอน  ดงัน้ี 

 1.  ประเภทและแบบของการวจิยั 
 2.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 3.  ตวัแปรและนิยามปฏิบตัิการ 
 4.  เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั 
 5.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล  
 6.  การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติที่ใช ้
 

1.  ประเภทและแบบของการวิจยั 
 
 การวจิยัคร้ังน้ี  เป็นการวจิยัเชิงก่ึงทดลองกลุ่มเดียว ทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง 
(Quasi One Group Pretest- Posttest Design) 

 

2.  ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
 

2.1  ประชากร  คือ  นกัศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ในเขตพื้นที่รับผดิชอบ
ของศูนยว์ทิยพฒันา   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ภาคการศึกษาที่ 2/2553  จ  านวน 459 
คน  
 2.2  กลุ่มตัวอย่าง  คอื  นกัศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ในเขตพื้นที่
รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ภาคการศึกษาที่ 2/2553   
ที่ไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม 7 จงัหวดั หลงัจากนั้นจึงสุ่มอยา่งง่ายจงัหวดัละ 3 คนรวม 21 คน 
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3.  ตัวแปรและนิยามปฏบิัติการ 
 
 3.1  ตัวแปรที่ศึกษา  คร้ังน้ีประกอบดว้ย 

  3.1.1  ตัวแปรอิสระ  ไดแ้ก่   ชุดกิจกรรมแนะแนว 
  3.1.2  ตัวแปรตาม  ไดแ้ก่  คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย 
สถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันามหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา  
3 ดา้น คือ  

1)  ดา้นประชาธิปไตย (Democracy)  
2)  ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency)  
3)  ดา้นห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free)  

 3.2  นิยามปฏิบัติการ 
  3.2.1  คุณลักษณะที่พึงประสงค์  หมายถึง ลกัษณะที่ตอ้งการใหเ้กิดผลกบัผูเ้รียน 
โดยใหมี้ความรู้ มีเจตคติที่ดี ตลอดจนเกิดพฤติกรรมที่ตอ้งการโดยในการวจิยัในคร้ังน้ี ผูว้จิยัมุ่งเน้น 
การพฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์3 ดา้น คือ ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) ดา้นคุณธรรม
จริยธรรมและความเป็นไทย (Decency)  และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) 
   3.2.2  นโยบายสถานศึกษา 3 D  หมายถึง นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่
ก  าหนดใหส้ถานศึกษาพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุเป้าประสงคค์ือ เก่ง ดี มีสุข โดยมุ่งส่งเสริมพฒันา
นกัศึกษาใหมี้คุณลกัษณะที่พงึประสงค ์3 ดา้น คือ  

1)  ด้านประชาธิปไตย  (Democracy) หมายถึง  มีความตระหนกั เห็น
ความส าคญั ศรัทธา และเช่ือมัน่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข รวมทั้งรังเกียจการทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธิขายเสียง 

2)  ด้านคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย (Decency) หมายถึง มี
คุณธรรม จริยธรรม ในดา้นความใฝ่รู้ ดา้นความมีวนิยัและรับผดิชอบ ดา้นความซ่ือสตัยสุ์จริต ดา้น
ความอดทนอดกลั้น ดา้นความประหยดั และดา้นความกตญัญูกตเวทีความดีงาม รู้ผดิชอบชัว่ดี มี
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และยดึถือปฏิบติัอยูใ่นวถีิชีวติ 

3)  ด้านห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free) หมายถึง  รู้จกัหลีกเล่ียงห่างไกลยา
เสพติด หลีกเล่ียงให้ห่างไกลจากผูติ้ดส่ิงเสพยติ์ด หรือผูจ้  าหน่ายส่ิงเสพยติ์ด ไม่หลงเช่ือค  าชกัชวน
โฆษณา หรือค าแนะน าใดๆ  ตอ้งไม่ใหค้วามร่วมมือเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัส่ิงเสพยติ์ด 
   3.2.3  นักศึกษา  ในงานวจิยัน้ีหมายถึง ผูท้ี่ก  าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัปริญญาตรี  
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ชั้นปีที่ 1- ชั้นปีที่4 หรือสูงกวา่ ของมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  ในพื้นที่รับผดิชอบ 
ของศูนยว์ทิยพฒันา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
  3.2.4  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา 
ตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผิดชอบของศูนย์วิทยพัฒนา  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ยะลา  หมายถึง  เคร่ืองมือทางการแนะแนวที่ประกอบดว้ยกิจกรรม
แนะแนวหลายๆกิจกรรมที่น ามารวมกนัอยา่งเป็นระบบตามเป้าหมายและขอบข่ายของการแนะแนว 
โดยชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย 

1)  คู่มือผูใ้หบ้ริการซ่ึงมีค  าช้ีแจงและการเตรียมตวัของผูใ้หบ้ริการ 
2)  คู่มือผูรั้บบริการซ่ึงมีใบงาน ใบความรู้ และแบบทดสอบก่อนและหลงั 
3)  ส่ือหรืออุปกรณ์การจดักิจกรรม 

 
4.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวิจยั 
 
 4.1  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้คอื 
   4.1.1  ชุดกิจกรรมแนะแนว  
  4.1.2  แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศกึษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  
ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
 4.2  วิธีการสร้างเคร่ืองมือและกิจกรรม 
   4.2.1  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตาม
นโยบายสถานศึกษา 3D  มีขั้นตอนการสร้าง  ดงัน้ี 

1)  ศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารและงานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง  เพือ่ใชเ้ป็น   
กรอบแนวคิดในการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษา
ตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา  

2)  ก าหนดนิยามปฏิบติัการเพือ่เป็นแนวทางในการก าหนดกิจกรรม   
ซ่ึงในการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 

3)  จดัท าโครงสร้างของชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ตามโครงสร้างที่ก  าหนดไว ้ จ  านวน  12  
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กิจกรรม  โดยทุกกิจกรรมประกอบดว้ย  3 ขั้นตอน  คือ     ขั้นที่  1  ขั้นน า  ขั้นที่  2  ขั้นกิจกรรม
หลกั  ขั้นที่  3  ขั้นสรุป   

4)  ตรวจสอบคุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  โดยน าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 
ตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งนิยามปฏิบติัการ จุดประสงค ์เน้ือหา และขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม พจิารณาความเหมาะสมของเน้ือหา และภาษาที่ใช ้ใหส้อดคลอ้งกบันิยามปฏิบติัการ ซ่ึงหา
ดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดเ้ท่ากบั 0.93  

5)  น าชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  มาปรับปรุง  แกไ้ข   ตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ  จากนั้น
น าชุดกิจกรรมแนะแนวไปทดลองใชก้บันกัศึกษาของมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา ที่ศึกษาในปี 2553 – 
2554  ทีมี่คุณลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่ง  เพือ่ตรวจสอบความเขา้ใจในขั้นตอนและความ
เหมาะสมของเวลา  ตลอดจนส่ือและอุปกรณ์  

6)  น าชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  มาปรับปรุงใหมี้ความเหมาะสม  เพือ่น าไปใชใ้นการทดลอง
กบักลุ่มตวัอยา่งและเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป 
  4.2.2  แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศกึษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  
ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ที่ผูว้จิยัสร้างขึ้น
เอง   โดยมีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 

1)  ศึกษาวธีิการสร้างแบบสอบถามจากต ารา งานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง หลกัเกณฑ์
และวธีิการสร้างแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ตามวธีิของลิเคิร์ท (Likert. 
1932: 1-55) และศึกษาแบบสอบถาม เร่ือง พฤติกรรมความรับผดิชอบของขวญัฤดี ข าซ่อนสตัย ์
(2542: 103-104) แบบสอบถาม เร่ือง คุณธรรมพื้นฐานของจตุพร ศิลาเดช (2543: 134-155) และ
แบบทดสอบ คู่มือความฉลาดทางอารมณ์ของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข (2546: 39-45) 
ตลอดจนวธีิการสร้างและพฒันาเคร่ืองมือจากเอกสารและงานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง  เพือ่เป็นแนวทาง            
ในการสร้างเคร่ืองมือ 

2)  ศึกษานิยาม ทฤษฏี เอกสาร และงานวจิยัที่เก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D 

3)  ก าหนดนิยามปฏิบตัิการของคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตาม
นโยบายสถานศึกษา 3D  ซ่ึงประกอบดว้ย 3 ดา้น คือ  ดา้นประชาธิปไตย (Democracy)  ดา้น
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คุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) และ ดา้นห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free)  
ก าหนดขอ้ค าถามทั้งดา้นบวกและดา้นลบ 

4)  ด าเนินการสร้างและจดัพมิพ ์แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ลกัษณะของเคร่ืองมือ เป็นลกัษณะมาตรส่วนประเมินค่าเป็น
แบบปรนยั  4  ตวัเลือก  จ  านวน  45  ขอ้  ประกอบดว้ย  3 ดา้นคือ  ดา้นประชาธิปไตย (Democracy)    
ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) และ ดา้นห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free)    
โดยแต่ละดา้นแบ่งเป็น 15 ขอ้    มีรายละเอียดดงัน้ี 

(1)  ดา้นประชาธิปไตย (Democracy)    ไดแ้ก่ขอ้ที่  1-15 
(2)  ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency)ไดแ้ก่ขอ้ที่ 16-30  
(3)  ดา้นห่างไกลยาเสพติด (Drug – Free)   ไดแ้ก่ขอ้ 31-45 
เกณฑก์ารใหค้ะแนน มีค  าตอบ 4 ค  าตอบ ส าหรับขอ้ความแต่ละประโยค คือ 

จริงที่สุด จริง จริงบา้ง ไม่จริง มีความหมายดงัน้ี 
จริงที่สุด หมายถึง  ขอ้ค าถามตรงกบัความเป็นจริงดา้นความคิด ความรู้สึก 
                               และพฤติกรรมของท่านมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง  ขอ้ค าถามตรงกบัความเป็นจริงดา้นความคิด ความรู้สึก 
                               และพฤติกรรมของท่านจริง 
จริงบา้ง  หมายถึง  ขอ้ค าถามตรงกบัความเป็นจริงดา้นความคิด ความรู้สึก 
                               และพฤติกรรมของท่านจริงบา้ง 
ไม่จริง  หมายถึง  ขอ้ค าถามไม่ตรงกบัความเป็นจริงดา้นความคิด  

ความรู้สึกและพฤติกรรมของท่าน 
ซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงัน้ีคือ  คะแนนส าหรับขอ้ความทางบวกและทางลบ 
   ค าตอบ  คะแนนทางบวก  คะแนนทางลบ 

จริงที่สุด   4   1 
จริง    3   2 
จริงบา้ง    2   3 
ไม่จริง   1   4 
ดา้นบวก  ไดแ้ก่ 

ขอ้ 2,3,4,5,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,20,21,23,25,26,27,29,30,32,33,34,36,37,39,40,41,43,44,45 
   แต่ละขอ้ใหค้ะแนนดงัต่อไปน้ี 
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ตอบจริงที่สุด  ให้ 4 คะแนน    
ตอบจริง  ให้ 3 คะแนน     
ตอบจริงบา้ง  ให้ 2 คะแนน     
ตอบไม่จริง ให้ 1 คะแนน  

   ดา้นลบ    ไดแ้ก่ 
ขอ้ 1,6,11,16,19,22,24,28,31,35,38,42 

แต่ละขอ้ใหค้ะแนนดงัต่อไปน้ี 
ตอบจริงที่สุด  ให้ 1 คะแนน    
ตอบจริง  ให้ 2 คะแนน     
ตอบจริงบา้ง  ให้ 3 คะแนน     

   ตอบไม่จริง ให้ 4 คะแนน 
5)  น าแบบวดัที่สร้างขึ้นมาไปใหผู้เ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน พจิารณา

ขอ้ความในแบบวดัตรวจสอบความเหมาะสมของเน้ือหา และภาษาที่ใชใ้ห้สอดคลอ้งกบันิยาม
ปฏิบตัิการ ซ่ึงสามารถหาดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดเ้ท่ากบั 0.95 แลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ขให้
เหมาะสมตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ  

6)  น าแบบวดัที่ปรับปรุงแลว้ไปใชก้บันกัศึกษาที่มีลกัษณะใกลเ้คียงกบั              
กลุ่มตวัอยา่ง  จ  านวน  40  คน  จากนั้นจึงน ามาหาค่าความเที่ยงดว้ยการหาค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟา 
(Alpha Coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach. 1970: 169)  ซ่ึงไดค้่าความเที่ยงเท่ากบั 0.92 และหา
ค่าอ านาจจ าแนก ไดค้่าอ านาจจ าแนกระหวา่ง 0.41-0.64 

7)  น าแบบวดัที่ไดห้าค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเที่ยงแลว้ไปใชก้บั                        
กลุ่มตวัอยา่ง  เพือ่เก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป    
  

5.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
 
 ในการรวบรวมขอ้มูล  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอน  ดงัน้ี  
 5.1  ขออนุญาตเก็บขอ้มูลเพือ่ท  าการวจิยั  โดยท าหนงัสือถึงอธิการบดีมหาวยิาลยั
สุโขทยัธรรมาธิราช 
 5.2  ผูว้จิยัด าเนินการคดัเลือกประชากรกลุ่มตวัอยา่ง โดยการสุ่มแบบกลุ่ม 7 จงัหวดั 
จงัหวดัละ 3 คนรวม 21 คน 
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 5.3  ใหน้กัศึกษากลุ่มทดลองท า แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตาม
นโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ก่อนการด าเนินชุดกิจกรรมแนะแนว คะแนนที่ไดเ้ป็น
คะแนนก่อนการทดลอง (Pretest) 
 5.4  ผูว้จิยัด าเนินการทดลองกบักลุ่มทดลองโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวทดลอง 4  คร้ัง  
คร้ังละ  50  นาที  รวมทั้งส้ิน  12 กิจกรรม   
 5.5  หลงัจากด าเนินการทดลองโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว ครบ  12  กิจกรรมแลว้  ให้
นกัศึกษากลุ่มทดลอง ท าแบบวดั โดยใชแ้บบวดัฉบบัเดียวกบัก่อนทดลอง  
 5.6  น าคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบก่อนทดลองและหลงัทดลองของกลุ่มทดลอง              
ไปวเิคราะห์เพือ่เปรียบเทียบดว้ยวธีิทางสถิติ 
 5.7  ภายหลงัการทดลองเสร็จส้ินเป็นระยะเวลา  1  เดือน  ผูว้จิยัไดใ้หน้กัศึกษา                   
กลุ่มทดลองท าแบบวดัอีกคร้ัง  เพือ่น าผลคะแนนที่ไดไ้ปเปรียบเทียบความแตกต่าง ก่อนการทดลอง
กบัระยะติดตามผล 

 

6.  การวเิคราะห์ข้อมูลและสถติิทีใ่ช้ 
 
 ผูว้จิยัน าผลที่ไดจ้ากการเก็บรวบรวมขอ้มูล  มาวเิคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมวเิคราะห์
ขอ้มูลดว้ยคอมพวิเตอร์  และสถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลมีดงัน้ี 
 6.1  สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
  น าคะแนนที่ไดม้าหาค่าเฉล่ีย  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  โดยใชสู้ตรดงัน้ี  
  6.1.1  การหาค่าเฉลี่ย  ( X )  (ชูศรี  วงศรั์ตนะ 2541: 40) 

     X    =     
n

x  

   เม่ือ      X   แทน   ค่าเฉล่ีย 
            x  แทน   ผลรวมของคะแนน 
          n  แทน   จ านวนคน 
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  6.1.2  การหาค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  โดยใชสู้ตรดงัน้ี  (ธานินทร์                
ศิลป์จารุ 2551: 163) 

                       S.D.       =      
)1(

2
2



 
nn

xxn  

  เม่ือ     S.D. แทน   ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
       n  แทน   จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
       x  แทน   คะแนนแต่ละตวัในกลุ่มขอ้มูล 
       x  แทน   ผลรวมของความแตกต่างของคะแนนแต่ละคู่ 
 6.2  สถิติที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอื  

6.2.1  การหาค่าความเที่ยง  โดยใชสู้ตรสมัประสิทธ์ิแอลฟ่า  ของครอนบาค   
(ลว้น สายยศ 2544) 

          =    

เม่ือ  แทน   ค่าสมัประสิทธ์ิของความเช่ือมัน่ 
     k  แทน   จ านวนขอ้ของแบบสอบถาม 
                 si

2

 แทน   ความแปรปรวนของแบบสอบถามแต่ละขอ้ 
     sx

2

 แทน   ความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบบั  
เกณฑ์การแปลความหมาย  เคร่ืองมือวดัค่าที่พอจะยอมรับไดค้วรมีค่าความ

เที่ยง  ไม่นอ้ยกวา่  0.70  (ลว้น  สายยศ 2544) 
  6.2.2  หาค่าความตรงเชิงเน้ือหา  โดยใชสู้ตรดชันีค่าความสอดคลอ้ง  (IOC)  
(สมนึก  ภทัทิยธนี 2541: 112)  ดงัต่อไปน้ี  

  
   

 เม่ือ       IOC      แทน   ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงค ์                                                                                                         
                กบัเน้ือหาหรือระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงค ์

              R             แทน   ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
              N                  แทน   จ านวนผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
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  เกณฑ์การแปลความหมาย  ค่าดชันีความสอดคลอ้งที่ยอมรับได ้ ตอ้งมีค่าตั้งแต่ 
0.50  ขึ้นไป  (บุญชม  ศรีสะอาด 2545:  61 - 67)  โดยใชเ้กณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 
  + 1 หมายความวา่   มัน่ใจวา่แบบสอบถามมีความสอดคลอ้ง  
     0  หมายความวา่   ไม่มัน่ใจวา่แบบสอบถามมีความสอดคลอ้ง 
   - 1   หมายความวา่   มัน่ใจวา่แบบสอบถามไม่มีความสอดคลอ้ง 

  6.2.3  หาค่าอ านาจจ าแนก  ของแบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตาม
นโยบายสถานศึกษา 3D  วธีิการค านวณจะใชสู้ตรของ  วทินีย ์ และชาเบอร์ส  (Whithney and 
Sabers, 1970  อา้งถึงใน  กงัวล เทียนกณัฑเ์ทศน์ 2540: 152)  ดงัน้ี  

 

 
เม่ือ        r   แทน   ดชันีค่าอ านาจจ าแนก 

uS   แทน   ผลรวมของคะแนนกลุ่มเก่ง 

LS  แทน   ผลรวมของคะแนนกลุ่มอ่อน 

HN   แทน   จ านวนผูถู้กทดสอบเขา้สอบในกลุ่มเก่งหรือกลุ่มอ่อน 

maxX    แทน   คะแนนที่ผูถู้กทดสอบท าไดสู้งสุด 

minX    แทน   คะแนนที่ผูถู้กทดสอบท าไดต้  ่าสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

)( minmax XXN

SS
r

H

Lu
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ตารางที่  3.1  เกณฑก์ารแปลความหมายค่าอ านาจจ าแนก  
 

ที่มา  รังสรรค ์ มณีเล็ก  และคณะ  (2546) 
 
 ดงันั้น  ในการคดัเลือกขอ้สอบไวใ้ชค้วรคดัเลือกที่มีค่า  r  สูง ๆ  มีเกณฑ ์                 
การพจิารณาแกไ้ขปรับปรุงดงัน้ี 
 
ตารางที่  3.2  เกณฑก์ารพจิารณาแกไ้ขปรับปรุงค่าอ านาจจ าแนก 
 

ที่มา  รังสรรค ์ มณีเล็ก  และคณะ  (2546) 
 
 
 
 
 

ค่าอ านาจจ าแนก ความหมาย 
1.00 

0.80 - 0.99 
0.60 - 0.79 
0.40 - 0.59 
0.20 - 0.39 
0.00 - 0.19 

                  จ  าแนกดีเลิศ 
                  จ  าแนกดีมาก 
                  จ  าแนกดี 
                  จ  าแนกไดป้านกลาง 
                  จ  าแนกไดบ้า้ง 
                  จ  าแนกไม่ค่อยได ้

ค่าอ านาจจ าแนก ความหมาย 

0.40  ข้ึนไป 

0.30 - 0.39 

0.20 - 0.29 

ต ่ากว่า  0.19 

เป็นขอ้สอบท่ีแยกคนได ้ สามารถน าไปใชค้ร้ังต่อไปได ้

เป็นขอ้สอบท่ีแยกคนไดป้านกลาง  ควรแกไ้ขปรับปรุงถา้มีโอกาส 

เป็นขอ้สอบท่ีแยกคนไดบ้า้ง  ควรแกไ้ขปรับปรุงก่อนน าไปใช ้

เป็นขอ้สอบท่ีแยกคนไม่ค่อยได ้ ควรคดัออกไป  แต่ถา้คิดว่าเป็นขอ้สอบท่ี
น่าจะน าไปใช ้ ก็อาจพิจารณาแกไ้ขปรับปรุงตวัเลือก  ให้เหมาะสมยิง่ข้ึน 
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 6.3  สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 

  6.3.1  การทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระ  (t - Dependent)  (ลว้น  สายยศ 2536:  84) 
ใชใ้นการเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนคุณลกัษณะที่พงึประสงค์

ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ของกลุ่มทดลอง ก่อนกบัหลงัและก่อนกบัระยะติดตาม
ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D   
  

                                   t     =   
 
 
เม่ือ  t    แทน      ค่า  T- test 

N      แทน       จ านวนนกัเรียนในกลุ่มทดลอง 

D      แทน       ผลรวมของผลต่างของคะแนนของนกัเรียนแต่ละคน 

 2D      แทน       ผลรวมของผลต่างของคะแนนของนกัเรียนยกก าลงั 
  2D   แทน       ผลรวมของผลต่างของคะแนนของนกัเรียนทั้งหมด 
      ยกก าลงั 

  
1

22



 



N

DND

D
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บทที่  4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 

1.  วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 
 การวจิยัเร่ืองผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา มีวตัถุประสงคเ์พือ่ 
  1.1  เพือ่ศึกษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา                 
  1.2  เพือ่เปรียบเทียบคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 
3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ก่อนการ
ทดลองกบัระยะติดตามผล 
 
2.  การเสนอผลการวจิัย 
 
 ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวจิยัตามล าดบั  ดงัน้ี 
 2.1  เปรียบเทียบคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  
ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ระหวา่งก่อน
และหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว  รายละเอียดดงัแสดงในตารางที่  4.1 
  2.2  เปรียบเทียบคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  
ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ของกลุ่มทดลอง  
ระหวา่งก่อนการใช ้  ชุดกิจกรรมแนะแนว กบัระยะติดตามผล  รายละเอียดดงัแสดงในตารางที่  4.2 
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 สญัลกัษณ์ที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 n   แทน  จ านวนนกัเรียนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 X   แทน ค่าเฉล่ีย 
 S.D. แทน ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 df   แทน ค่าสถิติที่ใชใ้นการพจิารณาค่า  t - Distribution 
 *  แทน นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั  .05 

 
ตารางที่  4.1  แสดงค่าเฉล่ีย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียดว้ยการทดสอบ  

ค่าทีแบบไม่อิสระ  (t - Dependent)  ของคะแนนคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ก่อนและหลงัการทดลองของกลุ่มทดลอง  

 

คุณลักษณะ 
n X  S.D. df t 

 3D 

ก่อนการทดลอง 21 140.71 5.02 14.90 15.76* 

หลงัการทดลอง 21 155.62 4.06     

*P<.05  t (df 14.90, .05)   
 
 จากตารางที่  4.1  พบวา่  ภายหลงัการทดลองใช ้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันา
คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  นกัศึกษามีคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  สูงกวา่ก่อนการทดลอง  อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติที่ระดบั  .05  ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ้ แสดงเป็นกราฟได ้ดงัภาพที่ 4.1 
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  ภาพที่ 4.1  คะแนนเฉล่ียคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย

สถานศึกษา 3D  ของกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการทดลอง  
 
ตารางที่  4.2  แสดงค่าเฉล่ีย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียดว้ยการทดสอบ     

ค่าทีแบบไม่อิสระ  (t - Dependent)  ของคะแนนคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ของกลุ่มทดลองก่อนทดลองและระยะ 
ติดตามผล  1  เดือน 

 

คุณลกัษณะ 
n X  S.D. df t 

 3D 

ก่อนทดลอง 21 140.71 5.02 22.33 24.51* 

ระยะติดตามผล 1 เดือน 21 163.05 2.99     

*P<.05  t (df 22.33, .05)    
 

  จากตารางที่ 4.2 พบวา่  ภายหลงัการทดลองใช ้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันา
คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  นกัศึกษามีคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในระยะติดตามผลสูงกวา่ก่อนการทดลอง  
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อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั  .05  ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ้ แสดงเป็นกราฟได ้ 
ดงัภาพที่ 4.2 
 
 

 
 
 
 
 
 
   

 
 ภาพที่ 4.2  คะแนนเฉล่ียคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย

สถานศึกษา 3D  กลุ่มทดลองก่อนทดลองและระยะติดตามผล  1  เดือน 
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บทที่  5 

สรุปการวิจัย  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 
 
  
 การวจิยัเร่ือง  ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ผูว้จิยัไดส้รุปการวจิยั  อภิปรายผล  และขอ้เสนอแนะไวด้งัน้ี 
 

1.  สรุปการวจิัย 
 
 วตัถุประสงคข์องการวจิยั  วธีิด าเนินการวจิยั  และผลการวจิยั  มีดงัน้ี 
 1.1  วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1.1.1  เพือ่ศึกษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
  1.1.2  เพือ่เปรียบเทียบคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันามหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
ก่อนการทดลองกบัระยะติดตามผล 
 1.2  สมมติฐานการวิจัย 
  1.2.1  ภายหลงัการทดลองนกัศึกษามีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์ามนโยบาย
สถานศึกษา 3D สูงขึ้นอยา่งมีนยัส าคญั ทางสถิติที่ระดบั .05 
  1.2.2  ภายหลงัการทดลอง 1 เดือน นกัศึกษามีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์าม
นโยบายสถานศึกษา 3D สูงกวา่ก่อนทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05  
 1.3  วิธีการวิจัย 

  1.3.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1)  ประชากร คือ นกัศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ในเขตพื้นที่

รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ภาคการศึกษาที่ 2/2553  
จ  านวน 459 คน  
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2)  กลุ่มตวัอย่าง  ที่ใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนกัศึกษา 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา   
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ภาคการศึกษาที่ 2/2553  ที่ไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม 7 
จงัหวดั หลงัจากนั้นจึงสุ่มอยา่งง่ายจงัหวดัละ 3 คนรวม 21 คน 

3)  รูปแบบของการวิจัย  เป็นการวิจยัเชิงก่ึงทดลองกลุ่มเดียว ทดสอบก่อน
และหลงัการทดลอง (Quasi One Group Pretest- Posttest Design)   
  1.3.2  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

1)  ชุดกิจกรรมแนะแนว  
2)  แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 

3D 
  1.3.3  วิธีด าเนินการทดลอง 

1)  ขออนุญาตเก็บขอ้มูลเพือ่ท  าการวจิยั  โดยท าหนงัสือถึงอธิการบดี 
มหาวยิาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

2)  ผูว้จิยัด าเนินการคดัเลือกประชากรกลุ่มตวัอยา่ง โดยการสุ่มแบบกลุ่ม  
7 จงัหวดั จงัหวดัละ 3 คนรวม 21 คน 

3)  ใหน้กัศึกษากลุ่มทดลองท า แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ก่อนการด าเนินชุดกิจกรรมแนะแนว คะแนนที่ไดเ้ป็นคะแนน
ก่อนการทดลอง (Pretest) 

4)  ผูว้จิยัด าเนินการทดลองกบักลุ่มทดลองโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
ทดลอง 4  คร้ัง  คร้ังละ  50  นาที  รวมทั้งส้ิน  12 กิจกรรม   

5)  หลงัจากด าเนินการทดลองโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว ครบ   
12  กิจกรรมแลว้  ใหน้กัศึกษากลุ่มทดลอง ท าแบบวดั โดยใชแ้บบวดัฉบบัเดียวกบัก่อนทดลอง  

6)  น าคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบก่อนทดลองและหลงัทดลองของกลุ่ม
ทดลองไปวเิคราะห์เพือ่เปรียบเทียบดว้ยวธีิทางสถิติ 

7)  ภายหลงัการทดลองเสร็จส้ินเป็นระยะเวลา  1  เดือน  ผูว้จิยัไดใ้ห้ 
นกัศึกษากลุ่มทดลองท าแบบวดัอีกคร้ัง  เพือ่น าผลคะแนนทีไ่ดไ้ปเปรียบเทียบความแตกต่าง ก่อน
การทดลองกบัระยะติดตามผล 
  1.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ผูว้จิยัน าผลที่ไดจ้ากการเก็บรวบรวมขอ้มูล  มาวเิคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมวเิคราะห์
ขอ้มูลดว้ยคอมพวิเตอร์ส าเร็จรูป  และสถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลมีดงัน้ี 
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  1)  น าคะแนนที่ไดม้าหาค่าเฉล่ีย  (X )  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.) 
  2)  น าคะแนนของกลุ่มทดลองจากการวดัก่อนเรียนและหลงัเรียน   มาเปรียบเทียบ
คุณลกัษณะ 3Dโดยใชก้ารทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระ  (t - Dependent)  
  3)  น าคะแนนของกลุ่มทดลองจากการวดัก่อนเรียนและระยะติดตามผล  
เวลา  1  เดือน  มาเปรียบเทียบโดยใชก้ารทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระ  (t - Dependent) 
 1.5  ผลการวิจัย 
  การวจิยัเร่ือง  ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะ 
ที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา มีผลการวจิยัเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ้ ดงัน้ี 
  1.5.1  ภายหลงัการทดลองนกัศึกษามีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์ามนโยบาย
สถานศึกษา 3D สูงขึ้นอยา่งมีนยัส าคญั ทางสถิติที่ระดบั .05 
   1.5.2  ภายหลงัการทดลอง 1 เดือน นกัศึกษามีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์าม
นโยบายสถานศึกษา 3D สูงกวา่ก่อนทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
 
2.  อภปิรายผล 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พือ่ศึกษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันา
คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของ
ศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ผลการวจิยัที่ไดเ้ป็นไปตามสมมติฐานทีต่ ั้ง
ไว ้ ซ่ึงอภิปรายผลไดด้งัน้ี 
 2.1  ภายหลงัการทดลองนกัศึกษามีคุณลกัษณะทีพ่งึประสงคต์ามนโยบายสถานศึกษา 
3D สูงขึ้นอยา่งมีนยัส าคญั ทางสถิติที่ระดบั .05 
  จากการวเิคราะห์ขอ้มูล  พบวา่  นกัศึกษาที่เขา้ร่วมกิจกรรมโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนวเพื่อพฒันาคุณลกัษณะที่พึงประสงคข์องนักศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในเขตพื้นที่
รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา  เพิ่มมากขึ้น  ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัสมมติฐานที่ตั้งไว ้ ที่เป็นเช่นน้ีเพราะนกัศึกษาบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้จากการท ากิจกรรม
ร่วมกนั  โดยมีการแลกเปล่ียนความรู้ ความคิดระหวา่งท ากิจกรรม จึงท าให้การพฒันาจากส่ิงที่ไม่รู้ 
หรือรู้มาบา้งเป็นการรู้มากขึ้น และน ามาสู่การปฏิบตัิ ในชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันานักศึกษา
ตามนโยบายสถานศึกษา 3D เพื่อพฒันาคุณลักษณะ 3D โดยกิจกรรมที่ที่ใช้มีวตัถุประสงค ์
เพื่อพฒันาให้ผูร่้วมกิจกรรมมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม สร้างแรงจูงใจ สามารถแก้ปัญหาด้วย
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ความยดืหยุน่ มีสมัพนัธภาพที่ดีกบัผูอ่ื้น สามารถน าความรู้ที่ไดรั้บไปใชป้ระโยชน์ อยูใ่นสังคมได้
อยา่งมีความสุข ภูมิใจในความสามรถของตนเอง  ซ่ึงโครงสร้างของชุดกิจกรรมสอดคลอ้งกบั สมร  
ทองดี  และปราณี  รามสูต  (2545: 48) ที่กล่าววา่ ขั้นตอนของกิจกรรมแนะแนวที่จดัในชั้นเรียนควร
ประกอบดว้ย  ขั้นน าเขา้สู่กิจกรรม  ขั้นด าเนินกิจกรรม  ขั้นสรุปและขั้นประเมินผล  กิจกรรมเพื่อมุ่ง
ให้ผูรั้บบริการน าผลการเรียนรู้จากกิจกรรมไปใชป้ระโยชน์  โดยใชแ้นวคิดจากทฤษฎีการเรียนรู้
แบบส่วนร่วม  (Participatory Learning)  ที่เน้นการเรียนรู้เชิงประสบการณ์  (Experiential  
Learning)  และการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม  (Group Process Learning)  การเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วมจะเสริมสร้างผูรั้บบริการทั้งกระบวนการคิดและการปฏิบติั  น าไปสู่การปรับเปล่ียนและพฒันา
พฤติกรรม  ซ่ึงผูใ้หต้อ้งกระตุน้ใหผู้รั้บบริการไดเ้ป็น  “ผูร่้วมท ากิจกรรม”  ไม่ใช่  “ผูส้ังเกตการณ์”  
และตอ้งจดักิจกรรมให้ผูน้ับบริการมีอารมณ์ร่วมสนุกสนานมีชีวิตชีวา โดยอาจใช้  เกม  เพลง  
นิทาน  ข่าว กรณีศึกษา  ฯลฯ  เป็นส่ือน าทางในการจดักิจกรรมที่เนน้การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 
  คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ทั้ง 3ด้าน 
ไดแ้ก่ ด้านประชาธิปไตย  (Democracy)  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย (Decency) 
และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug-Free) โดยมีรายละเอียดแต่ละดา้นดงัน้ี 
   1)  ดา้นประชาธิปไตย  (Democracy)  มีความตระหนัก เห็นความส าคญั ศรัทธา 
และเช่ือมัน่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข รวมทั้งรังเกียจ
การทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธิขายเสียง สอดคล้องกับผลการวิจยัที่ศึกษาเก่ียวกับเร่ืองของ
ประชาธิปไตย เช่น วิทยา  กิตติพร (2540: บทคดัย่อ) ได้ศึกษาการปฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันา
ประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษาตน้แบบตามทศันะของผูบ้ริหาร ครูและนักเรียน สังก ัด
ส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัมุกดาหาร จุดมุ่งหมายเพื่อเปรียบเทียบระดบัการปฏิบติักิจกรรม
เพือ่พฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนตน้แบบ ผลการวจิยัพบวา่ ผูบ้ริหาร ครูและนักเรียนมีทศันะต่อ
การปฏิบติักิจกรรมเพือ่พฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษา โดยภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก 
เม่ือพจิารณาเป็นรายดา้นพบวา่ อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากสูงสุดไปหาค่าต  ่าสุด 
คือ ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนของครู ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียนเพื่อเผยแพร่
ประชาธิปไตยไปสู่ชุมชน ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตยของ
นักเรียนและผูบ้ริหาร ครูและนักเรียนมีทศันะต่อการปฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันาประชาธิปไตยใน
โรงเรียนประถมศึกษา โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกนั  ซ่ึงสอดคลอ้งกับ สมศกัด์ิ เรือง
สุวรรณ (2541: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการ
สอน ในระดับมัธยมศึกษาของสถานศึกษา เขตการศึกษา 5 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย สายสามัญและสายอาชีพ สังกัด
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รัฐบาลและสงักดัเอกชน ในพื้นที่เขตการศึกษา 5 จ  านวน 600 คน ผลการวิจยัพบว่า 1) สถานศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา มีการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอนอยู่ใน
ระดบัมาก สถานศึกษารัฐบาลและสถานศึกษาเอกชน มีการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตาม
กระบวนการเรียนการสอน อยู่ในระดับมาก 2) สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและ
มธัยมศึกษาตอนปลาย มีการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอนอยูใ่น
ระดับมาก สถานศึกษาสายสามัญและสายอาชีพ มีการจัดกิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตาม
กระบวนการเรียนการสอนอยู่ในระดบัมาก 3) ความแตกต่างของค่าเฉล่ียระดับการจดักิจกรรม
ปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการสอนในสถานศึกษาระดบัมธัยมศึกษาของรัฐบาล
และเอกชน ไม่มีความแตกต่างกนั ในขณะที่สถานศึกษาที่มีขนาดต่างกนั มีระดบัการศึกษาต่างกนั 
และมีประเภทต่างกนั มีความแตกต่างของค่าเฉล่ียระดบัการจดักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตาม
กระบวนการเรียนการสอน 
  2)  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย (Decency) มีคุณธรรม จริยธรรม 
ความดีงาม รู้ผดิชอบชัว่ดี มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และยดึถือปฏิบติัในวิถีชีวิต สอดคลอ้ง
กบัผลการวจิยัที่ศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย เช่น อ่อนศรี ทองไพจิตร 
(2548: ง) ได้ศึกษาเร่ือง จริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ 1) จริยธรรมนกัเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น 
พบวา่ ทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก ดา้นที่มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ดา้นความเสียสละ ดา้นความซ่ือสัตย ์ดา้น
ความมีระเบียบวนิยั ดา้นความรับผดิชอบ และดา้นความอดทน 2)การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียจริยธรรม
นักเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ระหว่าง
เขตชุมชนเมืองกบัเขตชุมชนชนบท โดยรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนั จากนั้นน าผลที่ไดจ้ากการ
วิเคราะห์ข้อมูลมาเป็นขอ้มูลพื้นฐาน ในการน าเสนอแนวทางการพฒันาจริยธรรมนักเรียนใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในช่วงชั้นที่ 3 และช่วงชั้นที่ 4 ดังน้ี ช่ือโครงการ หลักการและเหตุผล 
วตัถุประสงค ์เน้ือหา เป้าหมาย วธีิการอบรม วิทยากร เคร่ืองมือ/อุปกรณ์ งบประมาณ สถานที่ การ
ติดตามผล ประเมินผล และผลที่คาดวา่จะไดรั้บ  และพชิยั นาวรรัตนวิทยา (2549 : ง) ไดศ้ึกษาเร่ือง 
จริยธรรมนกัเรียนระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามความคิดเห็นของครูในสหวทิยาเขตไผอ่รุณพฒันา 
ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 1 ผลการวจิยั พบวา่ ระดบัจริยธรรมของนกัเรียนช่วงชั้นที่ 1 
และช่วงชั้นที่ 2 ตามความคิดเห็นของครูในสหวิทยาเขตไผ่อรุณพฒันา ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาชลบุรี เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ความเป็นผูมี้
วฒันธรรมและปฏิบตัิตามขนบธรรมเนียมประเพณี ความมีระเบียบวินัย ความกตญัญูกตเวที ความ
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สามคัคี ความเมตตากรุณา การตรงต่อเวลา ความยติุธรรม และความเสียสละ อยูใ่นระดบัมาก ส่วน
ความประหยดั ความขยนัมัน่เพยีร ความอดทน และความใฝ่รู้ อยูใ่นระดบัปานกลาง  ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบักอบแกว้  สิงห์ดี (2526: 37) ไดศ้ึกษาเร่ือง ความคิดเห็นของนิสิตคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ที่มีต่อวฒันธรรมไทย โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อการศึกษา ความคิดเห็นของนิสิต 
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ที่มีต่อวฒันธรรมไทยด้านภาษา ศิลปกรรม วรรณคดี 
ศาสนา จรรยามารยาท การแต่งกาย ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีไทยผลการวิจยั พบว่า ใน
ด้านความเข้าใจเก่ียวกับวฒันธรรมนิสิตส่วนใหญ่เข้าใจ ความหมายและลักษณะส าคัญของ
วฒันธรรมเป็นอย่างดี นิสิตส่วนใหญ่มีความคิดเห็นซาบซ้ึงต่อลกัษณะส าคญัของวฒันธรรมไทย 
ด้านภาษา ศิลปกรรม วรรณคดี ศาสนา จรรยามารยาท การแต่งกาย ตลอดจนขนบธรรมเนียม
ประเพณีบางอยา่งในทางที่ดี ส่วนความรู้สึกที่มีต่อความเปล่ียนแปลงวฒันธรรมไทยนั้น นิสิตมี
ความเห็นวา่ วฒันธรรมไทยในดา้นภาษา ความศรัทธาที่มีต่อศาสนา ความรู้สึกที่มีต่อวรรณคดี การ
แต่งกาย ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณี การเคารพยกยอ่งผูใ้หญ่เปล่ียนแปลงไปในทางที่เลวลง 
  3)  ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด(Drug-Free) รู้จกัหลีกเล่ียงห่างไกลยาเสพติด 

สอดคล้องกบัผลการวิจยัที่ศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 
เช่น  มนัส  สาระชยั  (2543)  ไดศึ้กษาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา:
ศึกษากรณีโรงเรียนอรรถวทิยพ์ณิชยการ  กรุงเทพมหานคร  ผลการศึกษาพบวา่นกัศึกษาส่วนใหญ่มี
ความตอ้งการให้ทางโรงเรียนมีวิธีการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในลกัษณะของการตรวจ
ปัสสาวะเป็นประจ า  พร้อมทั้งมีการจดัตั้งกลุ่มเพือ่นเพือ่เพือ่นใหม้ากกวา่น้ี  เพือ่นที่ไม่มีปัญหาเร่ือง
ยาเสพติดจะไดช่้วยเหลือดูแลไดท้ัว่ถึง  การที่ทางโรงเรียนใชร้ะเบียบปฏิบติัทัว่ๆ  ไปของนักศึกษา
ถือวา่เป็นการดี  คือ  การตดัคะแนนความประพฤตินกัศึกษาที่ตรวจพบสารเสพติดในปัสสาวะ  การ
จดันิทรรศการความรู้เก่ียวกับยาเสพติดถือว่าเป็นส่วนหน่ึงที่ช่วยป้องกัน  และป้องปรามมิให้
นักศึกษาไปพึ่งยาเสพติด และชุติมา  ว่องไว (2547, บทคดัยอ่)  ไดศึ้กษาเปรียบเทียบสภาพปัญหา
การด าเนินงานป้องกันปัญหายาเสพติดในโรงเรียนมัธยมศึกษา  ส ากัดกรมสามัญศึกษา  เขต
การศึกษา 12  และเสนอแนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดสรุปได้ว่า  การใช้
กิจกรรมทางเลือกและการพฒันาส่ิงแวดลอ้มมีการใชส่ื้อต่างๆ  ประกอบการสอนเพื่อให้นักเรียน
เขา้ใจและตระหนักถึงโทษภยัของยาเสพติดดา้นการพฒันาระบบการบริหาร การพฒันาบุคลากร
และสารสนเทศ  โดยการวางแผนและจดังบประมาณในการจดักิจกรรมทางเลือกที่หลากหลาย
ใหก้บันกัเรียน  ดา้นการป้องกนับ าบดัและฟ้ืนฟูสมรรถภาพ มีการจดัให้บริการให้ค  าแนะน าบริการ
ปรึกษาปัญหา  และมีการขอความร่วมมือจากหลายหน่วยงาน  เช่นมีการเยีย่มบา้นร่วมกบัชุมชน  
การสร้างเครือข่ายผูป้กครอง  ดา้นการวจิยัและประเมินผล  มีการส ารวจและรวบรวมขอ้มูลนักเรียน
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เก่ียวกบัส่ิงเสพติด สอดคลอ้งกบัอิศรา  สมิทธป์รีชา  (2550,  58 – 59) ไดศึ้กษาปัจจยัที่ส่งผลต่อการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา  อ าเภอพนมสารคาม  จงัหวดัฉะเชิงเทราพบวา่  นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมในการป้องกนั
และแก้ไขปัญหายาเสพติดอยูใ่นระดบัปานกลาง  ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะโรงเรียนมีกิจกรรมและการ
ประชาสัมพันธ์ในด้านการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดน้อยกว่าที่ควรจะเป็น 
สอดคลอ้งกบั  

เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ให้มั่นคงขึ้นน าไปสู่การปฏิบติัได้ดีขึ้นและเรียนรู้ 
ส่ิงใหม่ที่ต่อเน่ืองต่อไปอีก  นอกจากน้ียงัมีการแจง้วตัถุประสงคใ์ห้ผูเ้รียนทราบอยา่งชดัเจน การ
ร่วมกิจกรรมตามล าดบัขั้นตอนของกิจกรรมท าให้ผูร่้วมกิจกรรมเขา้ใจกิจกรรมง่ายขึ้น นอกจากน้ี
นักศึกษายงัได้เรียนจากเอกสาร เช่น ใบความรู้ เอกสารประกอบกิจกรรม และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ เช่นเกม บทบาทสมมติ สถานการณ์จ าลอง กรณีตวัอย่างน ามาบูรณาการด้วยกัน  
จึงสามารถกระตุน้การเรียนรู้ การคิด การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม จึงสามารถพฒันาคุณลกัษณะ 3D  
ทั้ง 3 ดา้นของนกัศึกษาใหเ้พิม่ขึ้นได ้

นอกจากน้ีชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ทั้ง 3ดา้น ยงัเป็นชุดกิจกรรมที่น ากิจกรรมต่างๆ มาบูรณาการ
ดว้ยกนั โดยยดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ซ่ึงรูปแบบของกิจกรรมเป็นการสร้างความรู้ จากประสบการณ์
เดิมและเรียนรู้จากการปฏิบติั โดยเน้นนักศึกษาร่วมกันคิดและอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
สรุปความรู้ที่ไดรั้บน าความรู้ไปสู่การปฏิบตัิและใชไ้ดด้ว้ยตนเอง การด าเนินกิจกรรมเน้นให้ปฏิบติั
ร่วมกันเป็นกลุ่ม จากนั้นแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายและสรุป เปิดโอกาสให้นักศึกษาแต่ละคนมี 
ส่วนร่วม นอกจากน้ียงัพบวา่นกัศึกษามีความมัน่ใจในตนเอง ยอมรับความคิดเห็นของเพือ่น มีความ
รับผดิชอบ และปฏิบติัตนภายใตก้ฎกติกาของกลุ่มในแต่ละกิจกรรม รวมทั้งการท ากิจกรรมแต่ละ
กิจกรรมได้ละลายพฤติกรรม จึงท าให้นักศึกษามีความกล้าแสดงออก มีความมั่นใจมากยิ่งขึ้ น 
สอดคล้องกับ ทิศนา  แขมมณี  (2545: 139–147)  กล่าวถึงกิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์  (Group  
Dynamics)  หมายถึง  ความรู้เก่ียวกบัการรวมตวักันของกลุ่มเพื่อปฏิบติังานอยา่งใดอยา่งหน่ึงให้
บรรลุเป้าหมาย  ซ่ึงการปฏิบติังานจะเป็นไปในทิศทางใดนั้นขึ้นอยู่กับพลงัผลักดนัที่เกิดขึ้นจาก
องคป์ระกอบ  และ  ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างกนัในกลุ่มและปัญหาต่าง ๆ ของกลุ่ม เช่นเดียวกบั อมัพร  
ชนะทอง  (2546)  ได้ท  าการวิจยัเร่ืองการพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวโดยใชกิ้จกรรมกลุ่มเพื่อ
พฒันาการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมดา้นความมีน ้ าใจ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 โรงเรียน
พลบัพลา  จงัหวดัจนัทบุรี  ผลการวิจยัพบว่า  นักเรียนมีความกา้วหน้าการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรม  
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ดา้นความมีน ้ าใจสูงขึ้นมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ดงันั้นจึงกล่าวไดว้า่ ชุดกิจกรรมแนะแนวที่มี
ประสิทธิภาพสามารถพฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์ของผูรั้บบริการไดเ้พิม่ขึ้น 
 2.2  ผลจากการเปรียบเทียบคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D  กลุ่มทดลองและจากระยะติดตามผล พบวา่ 
  ภายหลงัการทดลอง 1 เดือน นกัศึกษามีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์ามนโยบาย
สถานศึกษา 3D สูงกวา่ก่อนทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐาน
ขอ้ที่ 2 ที่ตั้งไว ้
   จากการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่าภายหลังการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  เป็นระยะเวลา 1 เดือน 
นกัศึกษากลุ่มทดลองมีคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนักศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  สูงกว่า
ก่อนการทดลองซ่ึงสอดคล้องกับสมมติฐานที่ก  าหนดไว ้ที่เป็นเช่นน้ีเน่ืองจากก่อนการใช้ชุด
กิจกรรมพบวา่นักศึกษายงัมีคุณลกัษณะ 3D ยงัไม่สูงมากนักเป็นผลสืบเน่ืองมาจาก ยงัไม่มีความรู้
เก่ียวกบัเร่ืองของของคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  เท่าที่ควร 
และตวันกัศึกษาเองยงัไม่รู้จกัการพฒันากระบวนการคิดและการวางแผน การแกปั้ญหา ตลอดจน
สามารถปรับตวัอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัประภสัสรา  โลหะนันทชยั  (2548: 61)  
ไดส้รุปความหมายของกิจกรรมแนะแนวไวว้า่  กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพฒันา
ความสามารถของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล  สามารถคน้พบ  พฒันา
ศกัยภาพของตนเอง  เสริมสร้างทกัษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์  การเรียนเชิงพหุปัญญาและการ
สร้างสมัพนัธภาพที่ดี  รู้จกัและเขา้ใจตนเอง  รู้ถึงความสามารถ  ความสนใจ ความถนัด  อนัน าไปสู่
การพฒันากระบวนการคิดและการวางแผนการแกปั้ญหาตลอดจนการสามารถปรับตวัใหอ้ยูร่่วมกบั
บุคคลอ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข  นอกจากน้ีการที่นักศึกษาได้รับขอ้มูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์ สามารถพฒันานักศึกษาให้มีความรู้ ประสบการณ์ที่ดี เช่ือมโยงไปสู่การพฒันาตนเอง 
ด ารงชีวติ อยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ มยรีุ วิสูตราศยั (2547: 73) 
ซ่ึงศึกษาเร่ืองผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวที่มีต่อการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนขั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 2 พบวา่นกัเรียนที่ไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนวมีการตระหนกัรู้ในตนเองสูงกวา่กลุ่มม
ควบคุมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และในระยะหลงัทดลองกบัระยะติดตามผลก็แตกต่าง
กนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
  จากเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ จึงสรุปไดว้่าภายหลงัการทดลองมาถึงระยะติดตามผล
นกัศึกษากลุ่มทดลองที่ใชชุ้ดกิจกรรมเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย
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สถานศึกษา 3D  มีระดับคะแนนเฉล่ียของคุณลักษณะที่พึงประสงคข์องนักศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D  แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 

  
3.  ข้อเสนอแนะ 
 
 3.1  ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  3.1.1  ผูใ้หบ้ริการควรเนน้ใหน้กัศึกษาไดด้ าเนินกิจกรรมตามกระบวนการใหค้รบ
ตามขั้นตอน  เน่ืองจากมีความส าคญัที่จะช่วยพฒันาการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ 
  3.1.2  ผูใ้หบ้ริการที่จะน าชุดกิจกรรมแนะแนวไปใช ้ ควรมีการศึกษาคู่มือ  
วธีิการใชใ้ห้ชดัเจน  เตรียมวสัดุอุปกรณ์ใหพ้ร้อม  เพือ่ใหก้ารปฏิบติักิจกรรมเป็นไปอยา่งราบร่ืน
และบรรลุตามวตัถุประสงค ์
  3.1.3  จ านวนคร้ังที่จดักิจกรรมควรจะบ่อยกวา่น้ีเพือ่ใหก้ารด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ตามความเหมาะสม 
 3.2  ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
  3.2.1  ควรมีการน าส่ือเทคโนโลยทีี่ทนัสมยัมาประยกุตใ์ชใ้นชุดกิจกรรม เพือ่ให้
เหมาะสมกบัวยัของนกัศึกษามากยิง่ขึ้น 
  3.2.2  ควรมีการศึกษาชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D   ของนกัเรียน นกัศึกษา ในระดบัชั้นและสถาบนัอ่ืน ๆ   
   3.2.3  ควรท าการวจิยัเก่ียวกบัการเปรียบเทียบคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  ในตวัแปรอ่ืนๆ เช่น เพศ อาย ุสาขาวิชา ผลการเรียน เป็นตน้ 
เพือ่ใหเ้กิดความหลากหลายของขอ้มูล 
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บรรณานุกรม 
 
กนกวรรณ  ววิฒัน์ธนศิษฏ ์(2545)  “การศึกษาองคป์ระกอบคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมของ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกดักรุงเทพมหานคร”  ปริญญานิพนธ์การศึกษา
มหาบณัฑิต  (การวดัผลการศึกษา) กรุงเทพมหานคร บณัฑิตวทิยาลยั  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

กรมวชิาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  (2539)  แนวคิดเก่ียวกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้การศึกษา 
ขัน้พืน้ฐาน ด้านผลผลิต ปัจจัย และกระบวนการ  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภา 

 . (2541)  กรอบความคิดเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมท่ีเน้นความมีวินัยและความ
เป็นประชาธิปไตร   กรุงเทพมหานคร โรงพิมพคุ์รุสภา 

 . (2544) หลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 กรุงเทพมหานคร โรงพิมพ์
องคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ์ 

 . (2545)  คู่มือการบริหารจัดการแนะแนว  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่ง
สินคา้และพสัดุภณัฑ ์

 . (2545) แนวทางการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภา 
 . (2545) หลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 พิมพค์ร้ังท่ี 2 

กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพอ์งคก์ารรับส่งสินคา้และพสัดุภณัฑ ์
 . (2546)  แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภา 
กรมสุขภาพจิต (2542)  คู่มือการสอนทักษะชีวิตเพ่ือป้องกันสารเสพติดในสถานศึกษา ระดับ

มธัยมศึกษาตอนปลาย นนทบุรี  ยเูรนสัอิมเมจ กรุ๊ป 
กระทรวงศึกษาธิการ (2528)  คู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาประชาธิปไตรใน

โรงเรียนประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร  กระทรวงฯ 
 . (2544)  หลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศักราช 2544  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพ์

องคก์ารคา้คุรุสภาลาดพร้าว 
 . (2545) แผนพัฒนาการแนะแนวในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี9 (พ.ศ.2545-2549)  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภา 
 . (2552)  แผนยทุธศาสตร์ตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D)  กรุงเทพมหานคร

อกัษรไทย 
กระทรวงสาธารณสสุข  กรมสุขภาพจิต (2546) คู่มือความฉลาดทางอารมณ์ กรุงเทพมหานคร 
         โรงพิมพชุ์มชนสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย 
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กอบแกว้  สิงห์ดี (2526)  “ความคิดเห็นของนิสิตคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ท่ีมีต่อ
วฒันธรรมไทย”  วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  กรุงเทพมหานคร  
บณัฑิตวทิยาลยั   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

กองบญัชาการศึกษา, กรมต ารวจ  (2538)  กฎหมายและระเบียบเพ่ือป้องกันและปราบปราม 
ยาเสพติด  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภา 

กองบญัชาการต ารวจนครบาล (2542) คู่มือการปฏิบัติงานป้องกันปราบปราม. กรุงเทพมหานคร  
ซี เอส ซี การพิมพ ์

กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2543)  คู่มือการพัฒนาประชาธิปไตยในวิถีชีวิต  กรุงเทพมหานคร 
         โรงพิมพส์หกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย 
กีรติ  บุญเจือ (2534)  จริยธรรมส าหรับผู้ เมเรียน  พิมพค์ร้ังท่ี 6 กรุงเทพมหานคร 
         โรงพิมพไ์ทยวฒันาพานิช 
กงัวล  เทียนกณัฑเ์ทศน์  (2540)  การวดั การวิเคราะห์ การประเมิน  กรุงเทพมหานคร 
         โรงพิมพ ์ Bangkok Software Technology House  
ก าธน  สินธวานนท ์และคณะ, พลอากาศตรี  (2541) สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน โดยพระราช

ประสงค์ในพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว เล่มท่ี 23  กรุงเทพมหานคร  อมรินทร์พริน
ติงแอนดพ์บัลิชช่ิงจ ากดั (มหาชน) 

เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ (2539)  ศึกษาแห่งศตวรรษท่ี 21: แนวคิดปฏิรูปการศึกษาไทย 
กรุงเทพมหานคร โรงพิมพซ์คัเซสมีเดีย 

เกียรติวรรณ  อมาตยกุล  (2544)  ความฉลาดทางอารมณ์  กรุงเทพมหานคร  
แก่นคุณ  วเิศษการ (2539)  “ผลของกิจกรรมแนะแนวแบบกลุ่ม เพื่อพฒันาการใชเ้หตุผลเชิง

จริยธรรมของเยาวชนในสถานพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชน จงัหวดัขอนแก่น” 
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

ไกรสุข  สินสุข (2532) เอกสารการวิจัยเร่ือง การรักษาความสงบเรียบร้อยในสังคมกับมาตรการ
ปราบปรามยาเสพติด  คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

โกศล  มีคุณ  (2531)  การวดัจริยธรรม  ต  าราขั้นสูง  ราชบุรี  วทิยาลยัครูหมู่บา้นจอมบึง 
โกสินทร์  รังสยาพนัธ์ (2531)  ปรัชญาและคุณธรรมส ารับครู กรุงเทพมหานคร 
         โรงพิมพก์ารศาสนา 
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ขวญัฤดี  ข  าซ่อนสัตย ์(2542)  “การศึกษาพฤติกรรมความรับผดิชอบของนกัศึกษามหาวิทยามหิดล”
ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต (การอุดมศึกษา) กรุงเทพมหานคร บณัฑิต
วทิยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   

คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด (2544) รายงานผลการด าเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดประจ าปีงบประมาณ 2544 กรุงเทพมหานคร ส านกันายกรัฐมนตรี 

คณะอนุกรรมการเพื่อพฒันาคู่มือวทิยากรดา้นค่านิยม.(2529) วิทยาการปลูกฝังและสร้างเสริม
ค่านิยม   กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภา 

ความเป็นไทย (2544)  คู่มือและส่ือการสอนพัฒนาจิตพิสัยในระบบการเรียนการสอน   
  ระดับมธัยมศึกษา 
จตุพร  ศิลาเดช (2543)  “ตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณธรรมพื้นฐานของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา”

วทิยานิพนธ์ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (การวดัและประเมินผล) เชียงใหม่ 
บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  

จ าเนียร  ช่วงโชติ (2527)  การให้บริการปรึกษา และแนะแนวเบือ้งต้น  โรงพิมพม์หาวิทยาลยั
รามค าแหง  กรุงเทพมหานคร   

เจริญ  ไวรวจันกุล (2531)  ความเป็นครู  กรุงเทพมหานคร  ศูนยส่์งเสริมวชิาการ 
ชฎาพร  พชัรัษเฐียร  (2525)  “ความคิดเห็นเก่ียวกบัค่านิยมทางสังคมของนกัเรียนมธัยมศึกษาใน

กรุงเทพมหานคร  ไทย” วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  กรุงเทพมหานคร 
บณัฑิตวทิยาลยั  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ชยัณรงค ์ ศรีสุข  (2545)  “คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ในสังกดัส านกังานการประถมศึกษาอ าเภอท่าบ่อ จงัหวดั
หนองคาย”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

ชยัพร  วงศว์รรณ (2540)  การสอนค่านิยมและจริยธรรม กรุงเทพมหานคร  สถาบนัเทคโนโลยี 
ราชมงคล 

ชยัยา  โชติดิลก (2533)  “การจดัสภานกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ  เขตกรุงเทพมหานคร” วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตร
มหาบณัฑิต (การบริหารการศึกษา)  กรุงเทพมหานคร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ชยัอนนัต ์ สมุทวณิช (2523) ประชาธิปไตย สังคมนิยม คอมมิวนิสต์กับการเมืองไทย
กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพบ์รรณกิจ  

 . (2536) ประชาธิปไตย สังคมนิยม คอมมิวนิสต์กับการเมืองไทย พิมพค์ร้ังท่ี 2
กรุงเทพมหานคร ส านกัพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
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ชาญชยั  อินทรประวติั (2535)  “การศึกษาทศันคติเก่ียวกบัการปลูกฝังจริยธรรมของนิสิตคณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ สงขลา”  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   
สงขลา 

ซูเฟียร์ ด าสราญ  (2549)  “คุณธรรม จริยธรรมอิสลามของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นท่ี 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้ปัตตานี ยะลา นราธิวาส”
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยับูรพา 

ดวงเด่น  นุเรมรัมย ์(2548)  “ความรู้เก่ียวกบัคุณธรรมจริยธรรม”  สืบคน้เม่ือ 8 พฤษภาคม 2549  
จาก http:/www.duangden.com/Ethical.html. 

ดวงเดือน  พนัธุมนาวนิ และเพญ็แข  ประจนปัจจนึก (2520) รางงานการวิจัย ฉบับท่ี 21 เร่ือง 
จริยธรรมของเยาวชนไทย  กรุงเทพมหานคร  สถาบนัวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ 
มหาวทิยาลยั ศรีนครินทรวโิรฒ 

ดวงเดือน  พนัธุมนาวนิ (2543)  ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม: การวิจัยและพัฒนาบุคคล กรุงเทพมหานคร
สถาบนับณัฑิตพฒันาบริหารศาสตร์ 

 . (2547)  “บทปริทศัฯ : พฤติกรรมจริยธรรม”  วารสารจิตพฤติกรรมศาสตร์:ระบบ
พฤติกรรมไทย 1(1):171 

ทววีฒัน์ บุญชิต (2546)  รายงานการวิจัยเร่ืองความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์ประชาธิปไตยกับ 
  จิตลักษณะและพฤติกรรมประชาธิปไตยของนักเรียนมธัยมศึกษา  กรุงเทพมหานคร  

ม.ป.พ. 
ทิศนา  แขมมณี  (2543)  “วธีิการปลูกฝังค่านิยมเศรษฐกิจพอเพียงใหแ้ก่เด็กดว้ยกิจกรรมการสอน

ตามหลกัการเรียนรู้ ดา้นจิตพิสัย”  วารสารวิชาการ 
 . (2545)  กลุ่มสัมพันธ์เพ่ือการท างานและการจัดการเรียนการสอน กรุงเทพมหานคร 
 นิซินแอดเวอร์ไทซ่ิง 
ธงชยั แสงทอง (2544)  “การบริหารกิจกรรมเพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษา

ตน้แบบ สังกดัส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัยโสธร”  วทิยานิพนธ์ปริญญา 
ครุศาสตรมหาบณัฑิต  สถาบนัราชภฏัอุบลราชธานี 

ธานินทร์  ศิลป์จารุ  (2551)  การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมลูทางสถิติด้วย  SPSS  พิมพค์ร้ังท่ี  9   
 กรุงเทพมหานคร  ส านกัพิมพบิ์สซิเนสอาร์แอนด์ดี 



145 

ธิติมา  จกัรเพชร (2544) “ผลของชุดแนะแนวท่ีมีต่อความมีวนิยัในตนเองของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสุเหร่าแสนแสบ กรุงเทพมหานคร”  วทิยานิพนธ์
ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทร  วิโรฒ  
ประสานมิตร 

ธีระ  ชยัยทุธยรรยง  (2533)  “ผลของการใชชุ้ดการแนะแนวท่ีมีต่อการปรับตวักบัเพื่อนต่างเพศ  
        ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  2  โรงเรียนบา้นหมีวทิยา  จงัหวดัลพบุรี”   
 วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัศรีนครินทร     
 วโิรฒ  ประสานมิตร 
ธีระ  ชยัยทุธยรรยง (2533)  “ค่านิยมกบัการพฒันาคุณธรรม จริยธรรมและวนิยั” วารสารแนะแนว 
 26 (139) หนา้ 45-46 
นงนุช เทศทอง.(2547)  “คุณธรรมของนกัเรียน นกัศึกษาอาชีวศึกษา ในสังกดัวทิยาลยัเทคนิค  

กรมอาชีวศึกษา เขตการศึกษา 7”  วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  
สถาบนัราชภฏัพิบูลสงคราม 

นรินทร์ แกว้มีศรี และคนอ่ืนๆ  (2549)  แนวทางการส่งเสริมประชาสังคมเพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในชุมชน  กรุงเทพมหานคร สถาบนัเครือข่ายพฒันาส่งเสริมการวิจยั
ระดบัพื้นท่ี 

นรินทร์ ศรีสวา่ง (2541)  “การสร้างแบบทดสอบวดัจริยธรรมดา้นความใฝ่รู้ ส าหรับนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ในจงัหวดัร้อยเอด็”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 
มหาวทิยาลยั มหาสารคาม 

นอ้งนุช  เพียรดี  (2542)  “ผลของการใชชุ้ดการแนะแนวในการพฒันาความเช่ือมัน่ในตนเอง  ของ 
         นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5  โรงเรียนบา้นคลองสวน  จงัหวดัฉะเชิงเทรา”   
 วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  ภาควชิาจิตวทิยาการแนะแนว                 
 คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
บุญชม  ศรีสะอาด  (2545)  วิธีการสร้างสถิติส าหรับการวิจัย  พิมพค์ร้ังท่ี  6  กรุงเทพมหานคร   
 ส านกัพิมพสุ์วริียาสาส์น 
บุญมี  แท่นแกว้ (2539)  จริยศาสตร์ท่ัวไป  พิมพค์ร้ังท่ี 3  กรุงเทพมหานคร  โอเดียนสโตร์ 
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บุษบากร  ตณัฑวรรณ (2545) “การพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนว เพื่อเพิ่มการเห็นคุณค่าในตนเอง 
ตามแนวคิดของ คูเปอร์สมิธและพฤติกรรมการเรียนท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3  ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ในโรงเรียนเขลางค ์จงัหวดัล าปาง”
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต แขนงวชิาการแนะแนว  สาขาวชิา
ศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ปนดัดา  ยิม้สกุล  (2538)  “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความสามคัคีของนกัเรียน         
 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5  โรงเรียนบา้นท่ากลอย  ก่ิงอ าเภอท่าตะเคียน  จงัหวดั 
 ฉะเชิงเทรา”  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  บณัฑิตวทิยาลยั   
 มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร    
ประภสัสรา  โลหะนนัทชยั  (2548)  “การสร้างชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาการรู้คิด 
 ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  1”  ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต  บณัฑิตวทิยาลยั  

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร  
ประภาศรี  สีหอ าไพ (2540)  พืน้ฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม พิมพค์ร้ังท่ี 3 

กรุงเทพมหานคร  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ประเวศ วะสี  (2537)  การพัฒนาการศึกษาในอนาคตในแนวทางการพัฒนาการศึกษาในอนาคต

กรุงเทพมหานคร  ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
ปราโมทย ์ นาครพรรพ (2516)  อนาคตของประชาธิปไตยในประเทศไทยในรัฐธรรมนูญส าหรับ

ชาวบ้าน  กรุงเทพมหานคร โรงพิมพพิ์ฆเณศการพิมพ์ 
ปัญจภรณ์ ไกรวลิาศ (2544)  “การพฒันาการมีส่วนร่วมของแกนน าชุมชนในโครงการโรงเรียน

ส่งเสริมสุขภาพ จงัหวดัชุมพร”   วทิยานิพนธ์ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาสังคมศาสตร์เพื่อการพฒันา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฏธ์านี 

ผดุง อารยะวญัญู และ ศรียา นิยมธรรม (2530)  ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อความนิยมไทยของนักเรียน
มธัยมศึกษา.กรุงเทพมหานคร คณะกรรมการวฒันธรรมแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

ผอ่งพรรณ  เกิดพิทกัษ ์(2545)  การปรับพฤติกรรมเบือ้งตน  กรุงเทพมหานคร ภาควชิาการแนะแนว 
 และจิตวทิยาการศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทวิโรฒ   
 . (2545) “คุณลักษณะท่ีเก่ียวข้องกับ EQ” วารสารพฤติกรรมศาสตร์ 1 (สิงหาคม):15-17 
ผไท  แกว้กณัหา  (2546)  “การพฒันาแบบวดัคุณลกัษณะประชาธิปไตรส าหรับนกัเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  5”  วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  
สถาบนัราชภฏัราชธานี 
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ฝ่ายกิจการนกัศึกษา (2554)  เอกสารประกอบการสัมมนาอาจารย์ท่ีปรึกษา ประจ าชมรมนักศึกษา  
  มสธ. ประจ าปี 2554  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ส านกับริการการศึกษา  
  ฝ่ายกิจการนกัศึกษา 
พงษศ์กัด์ิ ควรนาม  (2547)  “การพฒันาการด าเนินงานการจดัการเพื่อเสริมสร้างคุณลกัษณะ

ประชาธิปไตยของนกัเรียนโรงเรียนบา้นสระดอกเกษ อ าเภอส าโรง จงัหวดั
อุบลราชธานี”  การศึกษาคน้ควา้อิสระปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต มหาวทิยาลยั
มหาสารคาม 

พระมหาจู่ลอ้ม  ชูเล่ือน (2546)  “ความกลา้หาญทางจริยธรรมในการบ าเพญ็บารมีของพระโพธิสัตว์
ในทศชาติชาดก”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  (จริยศาสตร์ศึกษา) 
กรุงเทพมหานคร บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหิดล สืบคน้เม่ือ 22 มีนาคม 2548  
จากฐานขอ้มูลปริญญานิพนธ์ มหาวทิยาลยัมหิดล 

พระเมธีธรรมาภรณ์  (2542)  “ความสัมพนัธ์ระหวา่งจริยศาสตร์และจริยศึกษา”  ใน ความรู้คู่
คุณธรรมรวมบทความเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรมและการศึกษา หนา้ 89-93   
พิมพค์ร้ังท่ี 2  กรุงเทพมหานคร  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

พระราชวรมุนี (ประยทุธ ปยตุโต) (2528)  คุณธรรมจริยธรรมส าหรับเดก็และเยาวชนรุ่นใหม่
กรุงเทพมหานคร  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

พนัค า  มีโพนทอง (2533)  การศึกษาค่านิยมพืน้ฐาน 5 ประการของครู ผู้ปกครองและนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษา สังกัดส านักงานประถมศึกษาจังหวดัขอนแก่น  กรุงเทพมหานคร 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทวโิรฒ  ประสานมิตร   

พิชยั  นาวรรัตนวทิยา  (2549)  “จริยธรรมนกัเรียนระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามความคิดเห็นของ
ครูในสหวทิยาเขตไผอ่รุณพฒันา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชลบุรี เขต 1”
วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต สถาบนัราชภฏัราชนครินทร์ 

พิทยาภรณ์  พิทยาธรกุล  (2546)  “การพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อปรับพฤติกรรมก่อกวน 
ในชั้นเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนนาหลวง สังกดั
กรุงเทพมหานคร” วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาสตรมหาบณัฑิต แขนงวชิาการแนะแนว 
บณัฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

พิมพใ์จ  ค  ากอ้น  (2539) “ความสัมพนัธ์ระหวา่งวถีิชีวติประชาธิปไตยกบัส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น 
โรงเรียนและสังคม ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6”  วทิยานิพนธ์ปริญญา 
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
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พิมลรัตน์  ขนุแผว้  (2548)  “การสร้างชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาสุขภาพกายของ                 
นกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  ภาควชิาจิตวทิยา
และการแนะแนว  มหาวทิยาลยัศรีนครินทวโิรฒ  ประสานมิตร   

พีรวชัร  เวยีงค า (2543)  “ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อคุฯภาพชีวติของวยัรุ่น”  วทิยานิพนธ์ กจ.ม. 
กรุงเทพมหานคร  บณัฑิตวทิยาลยั วทิยาลยัคริสเตียน 

พยนต ์ ไทยเกิด (2546)  “การพฒันาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพฒันาชุมชน
เทศบาลบา้นเช่ียวหลานโดยเทคนิค A.I.C.”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศิลปะศาสตร 
มหาบณัฑิต สาขาสังคมศาสตร์เพื่อการพฒันา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏั
สุราษฏธ์านี 

ไพรัช  วงศว์ฒิุโท (2540)  “การป้องกนัอาชญากรรมโดยใชชุ้มชน”  สารนิพนธ์ศิลปศาสตร 
มหาบณัฑิตคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ไพศาล เอกะกุล  (2542)  รายงานการวิจัย เร่ือง การสร้างแบบทดสอบวดัคุณลักษณะความเป็นครู
บางประการตามความรู้สึกของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ของสถาบันราชภัฏในภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ   มหาสารคาม สถาบนัราชภฏัมหาสารคาม 

มงคล  สุภาษร  (2538)  “ผลของการใชส้ถานการณ์จ าลองท่ีมีต่อพฤติกรรมประชาธิปไตยชอง
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบา้นเจริญสามคัคี อ าเภออ านาจเจริญ จงัหวดั
อุบลราชธานี”  ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัศรีนครินทวโิรฒ  
ประสานมิตร 

มลิวรรณ  นิรมลพิศาล (2539) “ผลการใชชุ้ดการแนะแนวท่ีมีต่อทศันคติต่อการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสีกนั (วฒันานนัทอุ์ปถมัภ)์ กรุงเทพมหานคร”
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  ภาควชิาจิตวทิยาและการแนะแนว  
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัศรีนครินทวโิรฒ  ประสานมิตร   

มลิวลัย ์ บ ารุงการ  (2531)  “การสร้างแบบทดสอบวดัคุณธรรม 4 ประการ ตามพระบรมราโชวาท
ของ รัชการท่ี 9 ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3”  ปริญญานิพนธ์การศึกษา
มหาบณัฑิต  (การวดัผลการศึกษา) กรุงเทพมหานคร บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ  

มยรีุ  วสูิตราศยั (2547) “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการตระหนกัรู้ในตนเองของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาจิตวทิยา
การแนะแนว บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยับูรพา 
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มานสั สาระชยั (2543)  “แนวทางการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา : กรณีศึกษา
โรงเรียนอรรถวทิยพ์ณิชยการ”  กรุงเทพมหานคร ปัญหาพิเศษปริญญารัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต สาขานโยบายสาธารณะ บณัฑิตวทิยาลยั  
มหาวทิยาลยับูรพา 

ไมตรี  อินเตรียะ (2546)  “ยทุธศาสตร์การพฒันาการด าเนินงานสหกรณ์แบบมีส่วนร่วมของกองทุน
สวนยาง จ ากดั อ าเภอกาญจนดิษฐ ์จงัหวดัสุราษฏร์ธานี”  วิทยานิพนธ์ปริญญา 
ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขายทุธศาสตร์พฒันา บณัฑิตวิทยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏั
สุราษฏธ์านี 

ยพุิน  ปิคตะคุ  (2537)  “ผลของการใชชุ้ดแนะแนวท่ีมีต่อความขยนัหมัน่เพียรในการเรียนของ 
         นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6”  โรงเรียนศรีเอ่ียมอนุสรณ์  สังกดักรุงเทพมหานคร”   
         วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  วชิาเอกจิตวทิยาการศึกษา   
 คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร 
เยาวลกัษณ์ ไชยประสิทธ์ิ (2530)  “ความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นมธัยมปลายในกรุงเทพมหานครท่ีมี

ต่อวฒันธรรม”  วทิยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  (การสอนสังคมศึกษา) 
กรุงเทพมหานคร   บณัฑิตวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ 

รังสรรค ์ มณีเล็ก  และคณะ  (2546)  การพัฒนาเคร่ืองมือส าหรับการประเมินการศึกษา  นนทบุรี 
         ส านกัพิมพม์หาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ราชบณัฑิตยสถาน (2538) พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2542 กรุงเทพมหานคร 

อกัษรเจริญทศัน์  
 . (2542) พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2542 กรุงเทพมหานครอกัษรเจริญทศัน์  
ลว้น  สายยศ  และองัคณา  สายยศ  (2536)  เทคนิคการวดัผลการเรียนรู้  กรุงเทพมหานคร   
 ศูนยส่์งเสริมทางวชิาการ 
 .  (2536)  หลักการวิจัยทางการศึกษา  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพศึ์กษาพร 
 .  (2543)  เทคนิคการวัดผลการเรียนรู้  กรุงเทพมหานคร  มหาวทิยาลยัศรีนครินทร 

วโิรฒ  ประสานมิตร 
ลว้น  สายยศ  (2544)   “ระเบียบวธีิทางสถิติบางประการเพื่อการวจิยั”  ใน  ประมวลสาระชุดวิชา 
 การวิจัยทางการแนะแนว  หน่วยท่ี 4  หนา้ 229 - 341  นนทบุรี   

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์       
ลดัดา  เสนาวงษ ์(2532)  ความเป็นครู  พิมพค์ร้ังท่ี 3 กรุงเทพมหานคร พิศิษฐก์ารพิมพ ์
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ลดัดาวรรณ  ณ  ระนอง  (2544)  “การแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคม”  ใน ประมวลสาระชุดวิชา        
หลักการและแนวคิดทางการแนะแนว  หน่วยท่ี  12  หนา้ 136  นนทบุรี          
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์   

 . (2544)  “หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบักิจกรรมแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคม” ใน 
ประมวลสาระชุดวิชาหลักการและแนวคิดทางการแนะแนว หน่วยท่ี 14  หนา้ 136 
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ลดัดาวลัย ์ พรศรีสทุทร และวลิาสลกัษณ์ ชวัวลัลี  (2524)  ครอบครัวกับการอนุรักษ์วฒันธรรมทาง
จิตใจของไทย  กรุงเทพมหานคร สถาบนัวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ   

วสันต ์ ขนัทบวั (2549)  “สภาพการบริการจดัการเรียนรู้ เพื่อการสร้างเสริมประชาธิปไตย  โรงเรียน
บา้นโป่งกลางน ้า อ าเภอแม่สรวย ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงราย เขต 2”
วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต สถาบนัราชภฏัเชียงราย 

วชัรี  ทรัพยมี์  (2531)  การแนะแนวในโรงเรียน  พิมพค์ร้ังท่ี  3  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพ ์           
 ไทยวฒันาพานิช 
วนัดี  โชติพานิช  (2546) “ผลของการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว โดยใชบ้ทหนงัตะลุงท่ีมีต่อความ

รับผดิชอบต่อตนเองของนกัเรียน ระดบันาฏศิลป์ชั้นกลางปีท่ี 1 วทิยาลยันาฏศิลปะ
พทัลุง จงัหวดัพทัลุง”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิา
ศึกษาศาสตร์  แขนงวชิาการแนะแนว  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

วทิยา  กิตติพร  (2540)  “การปฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียนประถมศึกษา
ตน้แบบตามทศันะของผูบ้ริหาร ครูและนกัเรียน สังกดัส านกังานการประถมศึกษา
จงัหวดัมุกดาหาร”  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยั
มหาสารคาม 

วทิย ์ วศิวเวทย ์ และเสถียรพงษ ์วรรณปก (2537) จริยธรรมกับบุคคล  กรุงเทพมหานคร   
อกัษรเจริญทศัน์  

วนิยั  นุชชา  (พนัต ารวจโท) (2543) “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกนัและปราบปรามยา
เสพติดใหโ้ทษ ในเขตพื้นท่ีรับผดิชอบของสถานีภูธร ต าบลเปร็ง อ าเภอบางบ่อ จงัหวดั
สมุทรปราการ”  ภาคนิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (พฒันาสังคม) กรุงเทพมหานคร
สถาบนับณัฑิต พฒันาบริหารศาสตร์ อดัส าเนา 
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วบิูลย ์กระจ่างแจง้ (2530)   “การศึกษาพฤติกรรมในการบริหารงานของผูบ้ริหารท่ีมีต่อการส่งเสริม
ความนิยมไทยในโรงเรียนประถมศึกษา”  ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต 
(การประถมศึกษาศึกษา) กรุงเทพมหานคร บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  

วยิทุธ์  จ ารัสพนัธ์ (2523) อิทธิพลของการศึกษาท่ีมีต่อความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาตอนปลายในภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ  ขอนแก่น   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น   

วสุิทธ์  โพธิแท่น (2524)  ประชาธิปไตร: แนวความคิดและตัวแทนประชาธิปไตยในอุดมคติ 
กรุงเทพมหานคร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ศรีทูล  ถาธญั  (2535)  “กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพฒันาประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ประถมศึกษา สังกดัส านกังานการประถมศึกษา อ าเภอสันป่าตอง จงัหวดัเชียงใหม่”
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  (หลกัสูตรและการ
สอน)  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  บณัฑิตวทิยาลยั    

ศรีทูล  ถาธญั (2536)  กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาประชาธิปไตรในโรงเรียนประถมศึกษา
ส านกังานการประถมศึกษา อ าเภอสันป่าตอง จงัหวดัเชียงใหม่  เชียงใหม่
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

สนัน่  อินทรประเสริฐ  (2542)  ทิศทางการจัดการศึกษาของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญใหม่ 
 นครนายก : อกัษรไทย 
สมชาย  พนัศิริ (2543)  “ปัญหาการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนสีขาวในโรงเรียนประถมศึกษา

สังกดัส านกังานการประถมศึกษา จงัหวดัสระแกว้” งานนิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต
การศึกษามหาบณัฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  บณัฑิตวิทยาลยั มหาวทิยาลยับูรพา 

สมนึก  ภทัทิยธนี  (2541)  การวดัผลการศึกษา  พิมพค์ร้ังท่ี  3  มหาสารคาม  ส านกัพิมพภ์าควชิา 
 วจิยัและพฒันาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
สมพร  พงษเ์สถียรศกัด์ิ (2546)  “การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการประพฤติตนตาม

คุณธรรมในหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ
ชั้นปีท่ี 1 ท่ีเรียนหลกัธรรมในพุทธศาสนาดว้ยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกบัการ
สอนแบบไตรสิกขา”  ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต (การมธัยมศึกษา) 
กรุงเทพมหานคร บณัฑิตวทิยาลยัมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ   
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สมร  ทองดี และปราณี  รามสูตร  (2545)  “แนวคิดในการพฒันากิจกรรมแนะแนว”  ใน  ประมวล        
สาระชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือและกิจกรรมแนะแนว   หน่วยท่ี  9  หนา้ 1-66   

 นนทบุรี  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 
 . (2545)  “แนวคิดในการพฒันากิจกรรมแนะแนว”  ใน  ประมวลสาระชุดวิชาการ

พัฒนาเคร่ืองมือและกิจกรรมแนะแนว   หน่วยท่ี  9  หนา้ 11  นนทบุรี   
         มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 
สมบติั  ศรีเรือง (2543)  ทัศนะของประชาชนต่อการพัฒนาเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

ชุมชน ศึกษาเฉพาะกรณี : กองบังคับการต ารวจนครบาล 2 วทิยานิพนธ์ศิลปะศาสตร 
มหาบณัฑิต คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

สมศกัด์ิ  เรืองสุวรรณ (2541)  “การจกักิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตยตามกระบวนการเรียนการ
สอน ในระดบัมธัยมศึกษาของสถานศึกษา เขตการศึกษา 5”  วทิยานิพนธ์ปริญญา
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช   

สมศกัด์ิ  พนัธุวฒันา (2540)  อนามยัชุมชนในเอกสารการสอนชุดยาและส่ิงเสพติด  พิมพค์ร้ังท่ี 11
นนทบุรี  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช   

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  (2542)  พระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542    
         กรุงเทพมหานคร  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  ส านกันายกรัฐมนตรี 
 . (2544ก)  การวดัและประเมินผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม  พิมพค์ร้ังท่ี 2  

กรุงเทพมหานคร  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด (2534)  เอกสารประกอบการฝึกอบรม 

เร่ือง แอมเฟตามีน กรุงเทพมหานคร ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม
ยาเสพติด 

ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานเยาวชนแห่งชาติ (2538) ทัศนคติทางการเมือง
ของเยาวชนในเขตกรุงเทพมหานคร กรุงเทพมหานคร  ส านกังานฯ 

ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา (2548)  หลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  สืบคน้เม่ือ 15 
ตุลาคม 2548,จากhttp://www.culture.padriew.com 

สุกญัญา เสมอมาศ (2550)  “ผลการฝึกเพื่อพฒันาการควรคุมตนเอง เพื่อบรรลุเป้าหมายของนกัเรียน
วยัรุ่นท่ีมีจิตลกัษณะแตกต่างกนั ดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว”  วทิยานิพนธ์ปริญญา 
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  แขนงวิชาการแนะแนว   

 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
สุชาติ  ประสิทธ์รัฐสินธ์ุ (2539) จริยธรรมทางวิชาการ กรุงเทพมหานคร โรงพิมพเ์ล่ียง  เชียง 
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สุพฒันา  ร่วมโพธ์ิรี (2546) “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการแสดงออกท่ีเหมาะสม 
ในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนของนกัศึกษาระดบั ปวช. แผนกพณิชยการ 
วทิยาลยัเทคนิคจนัทบุรี”   วิทยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิา
ศึกษาศาสตร์  แขนงวชิาการแนะแนว มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

สุมาลี  สุจินดา  “จริยธรรมของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา โรงเรียนสังกดัคณะรักกางเขนแห่ง
จนัทบุรี”  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  มหาวทิยาลยับูรพา 

สุเมธ  เจตปิยะวฒัน์ (2539)  “การสร้างเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนสารภีพิทยาคมตามการรับรู้
ของอาจารยแ์ละนกัเรียน”  การศึกษาคน้ควา้แบบอิสระ ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  
(การบริหารการศึกษา) เชียงใหม่  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

สุวรรณา  วชิรปราการสกุล (2533)  “การสร้างแบบทดสอบคุณธรรมดา้นกลัยาณมิตรส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกดักรุงเทพมหานคร”  ปริญญานิพนธ์การศึกษา
มหาบณัฑิต  (การวดัผลการศึกษา) กรุงเทพมหานคร บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวิทยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ   

เสาวนีย ์ สุขทนารักษ ์ (2546)  “ศึกษาปัญหาและแนวทางแกไ้ขปัญหาการติดยาเสพติดของนกัเรียน
ในโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา สหวทิยาเขต จงัหวดัชลบุรี” 
งานนิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา  บณัฑิตวทิยาลยั 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒติรวจสอบเคร่ืองมอืวิจยั 
 
1.   ช่ือ อาจารยจิ์ตติมา  รักนาค 

สถานท่ีท างาน ฝ่ายแนะแนวการศึกษา ส านกับริการการศึกษา มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 วุฒิการศึกษา ค.ม. เอกจิตวิทยาการศึกษาและแนะแนว จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 ต าแหน่ง นกัแนะแนวการศึกษาและอาชีพช านาญการพิเศษ  
      
2.   ช่ือ อาจารยซ์นั  อนันนัหนบั 

สถานท่ีท างาน ฝ่ายแนะแนวการศึกษา ส านกับริการการศึกษา  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 วุฒิการศึกษา พบ.ม. พฒันาสงัคม สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
 ต าแหน่ง รองผูอ้  านวยการส านกับริการการศึกษา   
 นกัแนะแนวการศึกษาและอาชีพช านาญการพิเศษ 
 
3.   ช่ือ ผูช่้วยศาสตราจารย.์ดร วลัภา  สบายยิ่ง 
 สถานท่ีท างาน สาขาวิชาศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 วุฒิการศึกษา วท.ด สาขาวิชาการวิจยัพฤติกรรมศาสตร์ประยกุต ์ 
  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ต าแหน่ง ผูช่้วยศาสตราจารย ์ระดบั 8 แขนงวิชาการแนะแนว สาขาวิชาศึกษาศาสตร์  
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 
4.   ช่ือ อาจารยณ์ฐัชยา  ฐานีสร 
 สถานท่ีท างาน โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลยั อ  าเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา 
 วุฒิการศึกษา กศ.ม เอกจิตวิทยาการแนะแนว  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ต าแหน่ง หวัหน้างานแนะแนว สอนแนะแนวชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 
 
5.  ช่ือ  อาจารยว์ชัรียา  แจ่มใส 
     สถานท่ีท างาน  โรงเรียนแก่นนครวิทยาลยั     อ  าเภอเมืองขอนแก่น   จงัหวดัขอนแก่น 
     วุฒิการศึกษา  ศศ.ม.  แขนงวิชา การแนะแนว  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
     ต าแหน่ง  หวัหนา้งานแนะแนว  ครู คศ.3  การแนะแนว    
     เลขานุการนิเทศ ภายใน   หวัหนา้งานระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน    
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ภาคผนวก ข 

แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  
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แบบวัดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D 

ค าช้ีแจง  
  แบบวดัฉบบัน้ีเป็นประโยคที่มีขอ้ความเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ใหน้กัศึกษาเลือกค าตอบที่ตรงกบัตวัเองมากที่สุด ไม่มี
ค  าตอบถูกหรือผดิ โปรดตอบตามความเป็นจริง เพือ่จะไดรู้้จกัตนเองและน าไปสู่การพฒันาตนเอง
ต่อไป 
  ค าตอบมี 4 ค  าตอบ ส าหรับขอ้ความแตล่ะประโยค คือ จริงที่สุด จริง จริงบา้ง และไม่
จริง โปรดเลือกช่องที่นกัศึกษาคิดวา่ตรงกบัตวัเองมากที่สุด 
    

ที ่ ข้อค าถาม จริง
ทีสุ่ด 

จริง จริง
บ้าง 

ไม่
จริง 

1. ขา้พเจา้มกัไม่ยอมรับในความคิดเห็นของผูอ่ื้น     

2. ขา้พเจา้ยนิดีรับฟังขอ้บกพร่องของตนเองเพ่ือน าไปปรับปรุงแกไ้ข     

3. ขา้พเจา้ยอมรับผดิเม่ือเกิดขอ้ผดิพลาด     

4. ขา้พเจา้ปฏิบติัตามกฎหมายอยา่งเคร่งครัดในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวนั 

    

5. ขา้พเจา้ไปใชสิ้ทธิเลือกตั้งในทุกๆระดบั     

6. ขา้พเจา้เคยนอนหลบัทบัสิทธ์ิ     

7. เม่ือถึงเวลาสอบขา้พเจา้จะเดินแถวเขา้ห้องอยา่งเป็นระเบียบ     

8. ขา้พเจา้ท างานเป็นกลุ่ม เป็นทีมร่วมกบับุคคลอ่ืนได้     

9. ขา้พเจา้ไดพ้ดูแสดงความคิดเห็นอยา่งเต็มท่ี เสรี ไม่มีใครบีบบงัคบั
ในขณะประชุม 

    

10. ขา้พเจา้จะยกมือถามอยา่งสุภาพเม่ืออยูใ่นหอ้งประชุมหรือขณะท า
กิจกรรมต่างๆ 

    

11. ถา้เห็นว่าเป็นเรืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อตวัขา้พเจา้ ขา้พเจา้จะไม่
สนใจช่วยงาน 

    

12. ขา้พเจา้ปฏิบติัตามขอ้ตกลงของมหาวิทยาลยัอยา่งเคร่งครัด     
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ที ่ ข้อค าถาม จริง
ทีสุ่ด 

จริง จริง
บ้าง 

ไม่
จริง 

13. ขา้พเจา้เคารพผูฟั้งและผูพ้ดูเสมอเม่ืออยูใ่นท่ีประชุม     

14. เวลาท างานขา้พเจา้เห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น     

15. เม่ืออยูท่ี่ประชุมหรือท ากิจกรรมต่างๆขา้พเจา้เคารพมติของคน
ส่วนใหญ่ 

    

16. ขา้พเจา้เคยแอบอา้งน าผลงานของคนอ่ืนมาเป็นของตน     

17. ขา้พเจา้คิดว่าเกิดเป็นคนไทยควรพดูภาษาไทยให้ชดั     

18. ขา้พเจา้มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคแ์ละสร้างสรรคผ์ลงานท่ีเป็นของ
ตนเอง 

    

19. ขา้พเจา้รู้สึกเฉยๆกบัการแต่งกายท่ีไม่เหมาะสมของวยัรุ่นใน
ปัจจุบนั 

    

20. ขา้พเจา้ปฏิบติัตามกฎระเบียบและขอ้บงัคบัของมหาวิทยาลยั     

21. ขา้พเจา้แต่งกายสุภาพเรียบร้อยและถูกตอ้งตามระเบียบของ
มหาวิทยาลยัในวนัสอบ 

    

22. ขา้พเจา้คิดว่าการเล่นหรือฟังดนตรีไทยเป็นส่ิงน่าเบ่ือ     

23. เม่ือขา้พเจา้ไดรั้บมอบหมายให้ท  าการส่ิงใดจะเอาใจใส่งานนั้น
อยา่งเต็มท่ี 

    

24. ขา้พเจา้เคยทุจริตในการสอบถา้อ่านหนงัสือไม่ทนัหรือท าขอ้นั้น
ไม่ไดจ้ริงๆ 

    

25. ขา้พเจา้มกัอ่านหนงัสือประเภทต่างๆท่ีให้ความรู้นอกเหนือจาก
การอ่านบทเรียน เช่น หนงัสือพิมพ ์วารสาร นิตยสาร เป็นตน้ 

    

26. ขา้พเจา้มกัไปท าบุญ ตกับาตรในวนัส าคญัทางศาสนา     

27. เม่ือขา้พเจา้ท าความผดิต่อผูอ่ื้น ก็จะกล่าวค า “ขอโทษ”     

28. ขา้พเจา้รู้สึกไม่แน่ใจว่าส่ิงใดถูกหรือผดิศีลธรรม     

29. ขา้พเจา้มีความสนใจ ติดตามความกา้วหนา้ และความเคล่ือนไหว
ทางวิชาการ ในเร่ืองต่างๆ 
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ที ่ ข้อค าถาม จริง
ทีสุ่ด 

จริง จริง
บ้าง 

ไม่
จริง 

30. ขา้พเจา้มกัขา้มถนนโดยใชท้างมา้ลาย สะพานลอย หรือในท่ีท่ี
ก  าหนด 

    

31. ขา้พเจา้เคยทดลองใชส้ารเสพติด     

32. ขา้พเจา้ออกก าลงักายและเล่นกีฬาสม ่าเสมอ     

33. ขา้พเจา้ไม่สูบบุหร่ี ด่ืมสุรา หรือส่ิงเสพติดอ่ืนๆท่ีท าลายสุขภาพ     

34. ขา้พเจา้มีเพ่ือนสนิทท่ีใชส้ารเสพติด     

35. ขา้พเจา้ด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีส่วนผสมของแอลกอฮอลเ์สมอเม่ือมีงาน
เล้ียง 

    

36. ขา้พเจา้สุขภาพพลานามยัแข็งแรง จิตใจแจ่มใส ห่างไกลยาเสพติด     

37. ขา้พเจา้เขา้ร่วมกลุ่มสร้างเสริมสุขภาพต่างๆอยา่งสม ่าเสมอ     

38.  ขา้พเจา้เคยใชแ้อมเฟตามีนเพ่ือให้มีแรงท างานมากข้ึนและ
ยาวนานข้ึน  

    

39. ขา้พเจา้ช่วยรณรงคล์ดพฤติกรรมเส่ียงท่ีเก่ียวกบัการบริโภคอาหาร
ท าลายสุขภาพ เหลา้ บุหร่ี และยาเสพติด 

    

40.. ขา้พเจา้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และมีบุคลิกภาพท่ีดี      

41. ขา้พเจา้ชอบออกก าลงักายเพราะท าให้มีสุขภาพกายและจิตดี     

42 สุราหรือบุหร่ีช่วยให้ขา้พเจา้มีความคิดฉบัไวและกลา้แสดงออก     

43. ขา้พเจา้มีกิจกรรมท่ีหลีกเล่ียงให้ห่างไกลจากอบายมุขตลอดจนยา
เสพติด 

    

44. ขา้พเจา้สามารถช่วยให้เพ่ือน เลิกสุราหรือบุหร่ีได ้     

45. ขา้พเจา้มีความรู้ ความเขา้ใจ เก่ียวกบัเร่ืองยาเสพติดพอสมควร     
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ภาคผนวก  ค 

แสดงค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของแบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D 
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ตารางที่  ค1 แสดงค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของแบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษา 
ตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 

 
ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก 
1 0.45 23 0.45 
2 0.55 24 0.55 
3 0.45 25 0.59 
4 0.41 26 0.64 
5 0.64 27 0.59 
6 0.55 28 0.64 
7 0.45 29 0.45 
8 0.45 30 0.45 
9 0.45 31 0.45 
10 0.55 32 0.55 
11 0.59 33 0.41 
12 0.50 34 0.45 
13 0.41 35 0.50 
14 0.45 36 0.55 
15 0.55 37 0.45 
16 0.50 38 0.41 
17 0.45 39 0.41 
18 0.45 40 0.55 
19 0.50 41 0.45 
20 0.41 42 0.45 
21 0.41 43 0.55 
22 0.55 44 0.45 

  45 0.50 
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ภาคผนวก ง 
ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบวดัคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์

ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D 
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ตารางที่  ง1  ความสอดคลอ้งของแบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D เป็นรายขอ้ 

 

ข้อที่ 

ผู้เช่ียวชาญ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

IOC (%)           
1 1 1 1 1 1 1 
2 1 1 1 1 1 1 
3 1 1 1 1 1 1 
4 1 1 1 1 1 1 

5 1 1 1 1 1 1 

6 1 0 1 1 1 0.8 

7 1 1 1 1 1 1 

8 1 1 1 1 1 1 

9 1 1 1 1 1 1 
10 1 1 1 1 1 1 
11 0 1 1 1 1 0.8 
12 0 1 1 1 1 0.8 
13 0 1 1 1 1 0.8 
14 1 1 1 0 1 0.8 

15 1 0 1 1 1 0.8 

16 1 1 1 1 1 1 

17 1 1 1 1 1 1 

18 1 1 1 0 1 0.8 

19 0 1 1 1 1 0.8 

20 1 1 1 1 1 1 

21 1 1 1 1 1 1 

22 1 1 1 1 1 1 
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ตารางที่  ง1  (ต่อ) 

ข้อที่ 

ผู้เช่ียวชาญ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

IOC (%)           
23 1 1 1 1 1 1 
24 1 1 1 1 1 1 
25 1 1 1 1 1 1 
26 1 1 1 1 1 1 

27 1 1 1 1 1 1 

28 1 0 1 1 1 0.8 

29 1 0 1 1 1 0.8 

30 1 1 1 1 1 1 

31 1 1 1 1 1 1 
32 1 1 1 1 1 1 
33 1 1 1 1 1 1 
34 1 1 1 1 1 1 
35 1 1 1 1 1 1 
36 1 1 1 1 1 1 

37 1 1 1 1 1 1 

38 1 1 1 1 1 1 

39 1 1 1 1 1 1 

40 1 1 1 1 1 1 

41 1 1 1 1 1 1 

42 1 0 1 1 1 0.8 

43 1 1 1 1 1 1 

44 1 1 1 1 1 1 

45 1 1 1 1 1 1 

รวม
เฉลีย่ 

0.91 0.89 1.00 0.96 1.00 0.95 
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ภาคผนวก จ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D 

ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันามหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
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ค าช้ีแจง 
 
  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
ที่ผูว้จิยัสร้างขึ้นเป็นการจดักิจกรรมแนะแนวโดยเนน้รูปแบบการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ ประกอบดว้ย
กิจกรรมที่หลากหลายน ามาบูรณาการเขา้ดว้ยกนั  ชุดกิจกรรมที่ผูว้จิยัสร้างขึ้นมีทั้งหมด 12 กิจกรรม 
แต่ละคร้ังใชเ้วลา 50 นาที แผนการจดักิจกรรมแต่ละแผนประกอบดว้ยวตัถุประสงคข์องกิจกรรม ส่ือ 
ใบงาน ใบความรู้ สรุปและประเมินผล 
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ตารางที่ จ1  โครงสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษา 
ตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 

 
ล าดับทีข่อง
กจิกรรม 

ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิคทีใ่ช้ 

1 ปฐมนิเทศ “สาน
สัมพนัธ์ฉนัรักเธอ” 

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. เพ่ือสร้างสัมพนัธภาพ และความไวว้างใจ
ระหว่างนกัศึกษาดว้ยกนัและผูว้ิจยั 
2. เพ่ือช้ีแจงความส าคญัและวตัถุประสงคข์อง
การพฒันานกัศึกษา 
 3. แจง้ถึงรายละเอียดต่าง ๆ เก่ียวกบัตาราง
วนัเวลา จ านวนคร้ัง ระยะเวลา รูปแบบและ
วิธีการต่าง ๆ ในการฝึก เพ่ือพฒันานกัศึกษา 
4. เสนอแนวทางการน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได  ้

-การอภิปราย 
-การฝึกพฤติกรรม 

2 “ร่วมดว้ยช่วยกนั” เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. ฝึกการคิดท่ีเป็นเหตุและผล 
2. สร้างเสริมความเช่ือมัน่ในตนเอง 
3. เรียนรู้วธีิคิดและเหตุผลของผูอ่ื้น 

-การอภิปราย 

3 “พลเมืองดีในวิถี
ชีวิตประชาธิปไตย” 

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ท่ีส่งเสริม
ประชาธิปไตยในทอ้งถ่ินและประเทศ 
 2. เกิดความเขา้ใจและตระหนกัถึง
ความส าคญัของการท าหนา้ท่ีพลเมืองท่ีดี 
 3.อภิปรายบทบาท ความส าคญัในการใช้
สิทธิออกเสียงเลือกตั้งตามระบอบ
ประชาธิปไตยได ้

-การอภิปราย 

4 “เธอมาจากไหน” เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. เพ่ือให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้การท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น 
2. เพ่ือให้นกัศึกษาไดย้อมรับความคิดเห็น
และความสามรถของผูอ่ื้น 

อภิปราย 
การฝึกพฤติกรรม 
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ตารางที่ จ1  (ต่อ) 
 

ล าดับที่
ของ

กจิกรรม 

ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิคทีใ่ช้ 

5 “งามอยา่งไทย”       
  

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. มีความรู้ความเขา้ใจคุณธรรม  จริยธรรม  
ดา้นการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคม 
2. ตระหนกัถึงคุณค่าของการมีมารยาทไทย 
 

อภิปราย 
การฝึกพฤติกรรม 

6 “ฝึกจิตใจใฝ่
คุณธรรม ” 
   

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1.  มีความรู้และเขา้ใจคุณธรรม  จริยธรรม 
เก่ียวกบัเร่ืองการช่วยเหลือผูอ่ื้นได ้
 2.  น าหลกัคุณธรรม  จริยธรรม การช่วยเหลือ
ผูอ่ื้น ไปพฒันาคุณภาพชีวิตไดอ้ยา่งเหมาะสม  
เป็นการน าไปสู่การพฒันาประเทศชาติ 

การฝึกพฤติกรรม 
อภิปราย 
 

7 “ร่วมกนัสร้างสรรค์
สังคม”  

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1.  มีโอกาศบ าเพญ็ประโยชน์ต่อสังคม 
2.  สามารถท างานกลุ่มได ้
3.  ไดฝึ้กคุณธรรม  การให ้ และการเสียสละ
ต่อผูอ่ื้นท่ีดอ้ยโอกาสในสังคม 
4.  ไดฝึ้กการเป็นผูน้ าและผูต้ามท่ีดี 
5.  ไดฝึ้กความคิดสร้างสรรค ์ และรู้จกัการ
วางแผนในการท างานได ้

การฝึกพฤติกรรม 
การอภิปราย 

8 “สืบสานไว.้.. ใช่
ผดิ”  
  

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. ไดมี้ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
2. ร่วมกนัคิดอธิบายและน าเสนอตวัอยา่ง
เก่ียวกบัความเป็นไทย 
3. เกิดจิตส านึกและหวงแหนอนุรักษส่์งเสริม
ความเป็นไทย 

การอภิปราย 
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ตารางที่ จ1  (ต่อ) 
ล าดับที่
ของ

กจิกรรม 

ช่ือกจิกรรม วตัถุประสงค์ เทคนิคทีใ่ช้ 

9 “สร้างบา้นสร้าง
ชีวิต”  

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. ระบุและบอกความหมายของการด าเนินชีวิตท่ี
ถูกตอ้ง 
2. อธิบายและยกตวัอยา่งเก่ียวกบัการด าเนินชีวิต
ท่ีถูกตอ้ง 
3. เสนอแนวทางการด าเนินชีวิตท่ีถูกตอ้งไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได  ้

การอภิปราย 

10 “สุขภาพดีมีชยัไป
ทุกเร่ือง”  

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. ไดแ้ง่คิดเก่ียวกบัการวางแผนดูแลสุขภาพ 
2. อธิบายและยกตวัอยา่งเก่ียวกบัการดูแล
สุขภาพท่ีถูกตอ้ง 
3. เสนอแนวทางการน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได  ้

การอภิปราย 

11 “รู้ก่อน ปลอดภยั” 
  

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1. ไดรั้บความรู้เร่ืองภยัสังคม อนัตรายและ
เหตุการณ์ต่างๆ 
2. มีทกัษะการสังเกต การขอความช่วยเหลือ การ
ป้องกนัตวัเองจากอนัตรายท่ีอาจเกิดข้ึน 
3. น าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

การศึกษากรณีตวัอยา่ง 
การอภิปราย 

12. ปัจฉิมนิเทศ“เอ้ือเฟ้ือ
ทุกวนั”    

เม่ือนกัศึกษาปฏิบติักิจกรรมแลว้สามารถ : 
1.สรุปส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จากการเขา้ร่วมกิจกรรมแต่
ละคร้ังได ้
2. เสนอแนวทางการพฒันาพฤติกรรม
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัศึกษาตาม
นโยบายสถานศึกษา 3D 
 3. น าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ และประสบการณ์ท่ีไดรั้บ
ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัเพ่ือพฒันา
พฤติกรรมคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์อง
นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ของตนได ้

การฝึกพฤติกรรม 
การอภิปราย 
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ชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของนักศึกษาตามนโยบาย
สถานศึกษา 3D ในเขตพืน้ที่รับผดิชอบของศูนย์วทิยพฒันา

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
 

คร้ังที่ 1  
 

ช่ือกิจกรรม     ปฐมนิเทศ “สานสมัพนัธฉ์นัรักเธอ”    
ประเภทของกิจกรรม  ปรับ/ละลายพฤติกรรม 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1. สรุปความหมาย ประโยชน์และคุณลกัษณะ3D ได ้
 2. มีสมัพนัธภาพที่ดีต่อกนั 
 3. แสดงออกถึงความพร้อมในการท ากิจกรรมคร้ังต่อไปจนครบทุกกิจกรรม 
ส่ือ/อปุกรณ์ 
  1.  ใบความรู้นโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) 
  2.  แบบวดัคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศกึษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขต
พื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันามหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (7-10 นาที) 

1.1  ผูว้จิยัแนะน าตนเอง และใหน้กัศึกษาไดแ้นะน าตนเองโดยใชเ้กม   การบอกช่ือ  
เป็นวงกลม  เพือ่เป็นการสร้างสมัพนัธภาพและความคุน้เคย 

1.2  ผูว้จิยัช้ีแจงวตัถุประสงค ์วธีิการ รูปแบบ กฎระเบียบ รวมทั้งบทบาทหนา้ที่
ผูว้จิยัและนกัศึกษาตลอดจนตารางวนั เวลา และสถานที่ในการฝึก 
 2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 

2.1  ผูว้ิจยัให้นักศึกษาไดส้นทนาแลกเปล่ียนความรู้สึกที่ไดมี้โอกาสรู้จกัสมาชิก
ผูเ้ขา้ร่วมการฝึก 

2.2  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาไดก้ล่าวถึงความตอ้งการ หรือความคาดหวงัที่จะไดรั้บในการ
ฝึก 
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2.3  ใหน้กัศึกษาศึกษารายละเอียดของโปรแกรมฝึกและซกัถาม 
2.4  ใหน้กัศึกษาศึกษานโยบายสถานศึกษา 3D  ในเร่ืองของความหมาย 

ความส าคญั และจุดประสงคใ์นการพฒันา 
2.5  ใหน้กัศึกษาท าแบบวดัคุณลกัษณะ 3D 

 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 
3.1  นกัศึกษาสรุปในประเด็นที่ส าคญัดงัน้ี 
3.2  การสร้างความคุน้เคยและสมัพนัธภาพระหว่างผูว้จิยักบันกัศึกษา และระหวา่ง

นกัศึกษาดว้ยกนั 
3.3  วตัถุประสงค ์วธีิการ กฎระเบียบในการฝึกรวมถึงบทบาทหนา้ที่ของนกัศึกษา 

ตลอดจนวนั เวลา และสถานที่ในการฝึก 
3.4  ประโยชน์ที่นกัศึกษาไดรั้บจากการเขา้ร่วมฝึกเพือ่เพิม่พนูคุณลกัษณะ 3D 
3.5  นกัศึกษาเปิดโอกาสใหเ้พือ่นซกัถามขอ้สงสยัเก่ียวกบัรายละเอียดของกิจกรรม

เพือ่ใหเ้กิดการรับรู้และความเขา้ใจที่ตรงกนั 
3.6  นกัศึกษานดั วนั เวลา และสถานที่ในการฝึกคร้ังต่อไป 

การประเมินผล 
 1. สงัเกตจากการใหค้วามสนใจ ความกระตอืรือร้น การใหค้วามร่วมมือในการท า

กิจกรรมและ   การตอบค าถาม การถามค าถามต่าง ๆ 
 2.  สงัเกตจากการสรุปผลของนกัศึกษาในคร้ังน้ีเก่ียวกบัเน้ือหาและเทคนิคที่ไดรั้บใน

การเขา้ร่วมกิจกรรม 
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ใบความรู้ 
นโยบายสถานศึกษา 3 ด ี(3D) 

 
 การจดัการศึกษามีความส าคญัตอ่การพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน กระบวนการจดัการ
ศึกษาที่สมบูรณ์จึงเปรียบเสมือนเหรียญสองดา้นคือ ดา้นหน่ึงเป็นการจดัการเรียนการสอนและจดั
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรการศึกษาแต่ละช่วงชั้น เพือ่สร้างองคค์วามรู้ กระบวนการคิด
วเิคราะห์ เพือ่ใหผู้เ้รียนมีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ มีทกัษะการด ารงชีวติที่เกิดจาก
การฝึกหดั สามารถใชค้วามรู้ให้เกิดประโยชน์ในการพฒันาตนเองและประกอบอาชีพ อีกดา้นหน่ึง
คือเป็นการบ่มเพาะ กล่อมเกลา ปลูกฝังและปลุกจิตส านึก เพือ่ใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความรับผดิชอบต่อตนเอง สงัคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม เกิดความตระหนกัในบทบาทหนา้ที่ขึ้นใน
จิตใจ เพือ่ใหผู้เ้รียนสามารถด ารงตนอยูใ่นสงัคมร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข สถานศึกษาทุก
ระดบั ทุกสงักดั และหน่วยงานต่างๆ ที่มีหนา้ที่ส่งเสริมสนบัสนุนและร่วมจดัการศึกษา จึงมีส่วน
ส าคญัในการจดัการเรียนการสอน และจดักิจกรรมที่จะส่งเสริมสนบัสนุน และพฒันาผูเ้รียนอยา่ง
เหมาะสม โดยการประสานความร่วมมือกบัทุกภาคส่วนจดักิจกรรมที่มุ่งเนน้ภารกิจทั้ง 3 ดา้น (3D) 
ไดแ้ก่ ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) ดา้นคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย (Decency) และ
ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) 
 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.  ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) มีความตระหนกั เห็นความส าคญั ศรัทธา และ
เช่ือมัน่  การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข รวมทั้งรังเกียจการ
ทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธิขายเสียง 

2.  ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) มีคุณธรรม จริยธรรม ความดี
งาม  รู้ผดิชอบชัว่ดี มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และยดึถือปฏิบติัอยูใ่นวถีิชีวติ 

3.  ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) รู้จกัหลีกเล่ียงห่างไกลยาเสพติด 
วิสัยทัศน์ 
 มุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะที่ดี 3 ดา้น คือ ดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม
จริยธรรมและความเป็นไทย และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติดอยา่งย ัง่ยนื 
พันธกิจ 
 1.  จดัการเรียนรู้ ดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย และ
ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 
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 2.  ยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานสถานศึกษาสู่ระดบั 3 ดี 
ยุทธศาสตร์ 
 1. สถานศึกษามีระบบการบริหารจดัการที่ดี มุ่งมัน่พฒันาโดยยดึหลกัธรรมาภิบาล 
 2. มีการจดัการเรียนการสอนและจดักิจกรรมที่เนน้การสร้างองคค์วามรู้และ
คุณลกัษณะ 3 ดี แก่ผูเ้รียน 
 3. จดัสภาพแวดลอ้มและบรรยากาศการท างานใหเ้ป็นแบบอยา่งที่ดี เอ้ือต่อการเรียนรู้
และพฒันาผูเ้รียน 
ประเด็นยทุธศาสตร์ 
 การยกระดบัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
เป้าประสงค์ 
 1. ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคอ์ยา่งมีคุณภาพและมาตรฐานตาม
นโยบาย 3 ดีดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย และดา้นภูมิคุม้กนัภยั
จากยาเสพติด 
 2. สถานศึกษาไดรั้บการรับรองคุณภาพและมาตรฐานระดบั 3 ดี ดา้นประชาธิปไตย 
ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด 
ตัวช้ีวัดและเป้าหมาย 
 1. ร้อยละของจ านวนผูเ้รียนมีคุณลกัษณะที่พงึประสงคต์ามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ
สถานศึกษา 3 ดี (ร้อยละ 80) 
 2. ร้อยละของจ านวนครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา มีองคค์วามรู้และการ
ปฏิบตัิตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (ร้อยละ 80) 
 3. ร้อยละของจ านวนสถานศึกษาที่มีการจดักิจกรรมพฒันาคุณลกัษณะของผูเ้รียนตาม
เกณฑคุ์ณภาพระดบั 3 ดี (ร้อยละ 100) 
 4. ร้อยละของจ านวนสถานศึกษาที่ผา่นเกณฑก์ารประเมินคุณภาพระดบั 3 ดี (ร้อยละ 
80) 
 5. ร้อยละของจ านวนส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีระบบบริหารจดัการความรู้และ
ใหก้ารสนบัสนุนการด าเนินงานของสถานศึกษาจนผา่นเกณฑม์าตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี 
(ร้อยละ 80) 
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กลยุทธ์ 
 1. เร่งรัดพฒันาคุณลกัษณะของผูเ้รียนทุกระดบั 
 2. จดัการเรียนรู้ ดา้นประชาธิปไตย ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย และ
ดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด ในระบบการศึกษา 
  3. พฒันาครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา ใหมี้องคค์วามรู้และทกัษะการจดั
กิจกรรมที่มีคุณภาพ 
 4. พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือเพื่อการเรียนรู้ 
 5. ส่งเสริม สนบัสนุนใหส้ถานศึกษาพฒันาเขา้สู่เกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
หน่วยงานที่รับผิดชอบด าเนินการ 
ส่วนราชการ/ หน่วยงาน บทบาทหน้าที ่

ส านักงานรัฐมนตรี  
- ประสานการก าหนดนโยบายสู่การปฏิบติั 
- ประสานการติดตาม ผลการด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามนโยบาย 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- ส านกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
- ส านกับริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
- ก าหนดแผนยทุธศาสตร์และแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 

   - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 
- พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
- สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
- ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
- จดัท าเกณฑป์ระเมินมาตรฐานคุณภาพ 3 ดี ใหเ้ป็นเกณฑม์าตรฐานระดบัประเทศ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
   - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 

- พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
- สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
- ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานสถานศึกษาในสงักดั 
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ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
   - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 

- พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
- สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
- ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานสถานศึกษาในสงักดั 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
   - จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 

- พฒันาคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพ 3 ดี 
- สนบัสนุนใหร้ะบบเครือข่ายในพื้นที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
- ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานสถานศึกษาในสงักดั 

แนวทางการด าเนินงานตามนโยบายสถานศึกษา 3 ดี   หลักการ 
 1. สถานศึกษาทุกระดบั ทุกสงักดั ตอ้งจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามนโยบาย
สถานศึกษา 3 ดี ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นประชาธิปไตย (Democracy) ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและ
ความเป็นไทย (Decency)และดา้นภูมิคุม้กนัภยัจากยาเสพติด (Drug - Free) 
 2. เม่ือด าเนินการจดักิจกรรมเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานคุณภาพที่ก  าหนด ใหเ้สนอ
หน่วยงานที่ไดรั้บมอบหมายในพื้นที่ พจิารณาคดัเลือกตามล าดบัจนถึงกระทรวงศึกษาธิการ เพือ่
ขอรับใบประกาศเกียรติคุณจากรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 
 3. เกณฑก์ารประเมินคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี จะพจิารณาคดัเลือกโดยผา่นการรับรอง
จากคณะกรรมการสถานศึกษา องคก์รหรือหน่วยงานในพื้นที่ ชุมชน และหน่วยงานตน้สงักดั
ตามล าดบั 
ขั้นตอนการด าเนินงานคดัเลือกสถานศึกษา 3 ด ี
 1.  จดัท ารายละเอียดเกณฑม์าตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (3D) โดยพจิารณาจาก 
องคป์ระกอบ ดงัน้ี 

1.1  มีการพฒันาครู อาจารย ์และบุคลากรในการจดัการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา 

1.2  มีการจดัการเรียนการสอน และจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1.3  ผูเ้รียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาตนเองและมีผลการพฒันาอยา่งเป็น 

รูปธรรมและต่อเน่ือง 
1.4  ชุมชน องคก์รหรือเครือข่ายในพื้นที่มีส่วนร่วม 
 



179 

 2.  ก าหนดแผนการด าเนินงาน 
2.1  ประกาศนโยบายและแนวทางการด าเนินโครงการ 
2.2  จดักิจกรรมประกวดตราสญัลกัษณ์และเรียงความเร่ืองนโยบายสถานศึกษา 3 ดี 

(3D) 
2.3  ก าหนดเกณฑก์ารประเมินมาตรฐานและคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี 
2.4  หน่วยงานที่ไดรั้บมอบหมายระดบัเขตพื้นที่ เขตตรวจราชการ พจิารณาคดัเลือก

เพือ่คน้หาสถานศึกษาแบบอยา่ง 
2.5  จดักิจกรรมน าเสนอผลการด าเนินงานของสถานศึกษาเพือ่ขยายผล 
2.6  มอบหมายผูต้รวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และ ส านกับริหารยทุธ 

ศาสตร์และบูรณาการการศึกษา ตรวจติดตาม และประเมินผลการจดักิจกรรมโครงการของ
สถานศึกษา 

2.7  ประกาศผลการพจิารณาคดัเลือกสถานศึกษาและจดัพธีิมอบรางวลั 
 3.  ด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน 

3.1  เผยแพร่ ประชาสมัพนัธ์ 
3.2  สร้างการมีส่วนร่วมโดยจดัประกวดตราสญัลกัษณ์ ใหน้กัเรียน นกัศึกษา  

เสนอผลงานเพือ่ใชเ้ป็นเคร่ืองหมายในการรณรงค ์
3.3  ด าเนินการคดัเลือกและประเมินผล โดยมอบหมายความรับผดิชอบในทุกระดบั 

ดงัน้ี 
ระดับจังหวัด  มอบหมายให้ ส านกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาทุกเขต ด าเนินการ

คดัเลือกและประเมินผลสถานศกึษาทุกระดบั ทุกสงักดั 
ระดับเขตตรวจราชการ  มอบหมายให ้ส านกับริหารยทุธศาสตร์และบูรณาการ 

การศึกษาทุกเขต ด าเนินการคดัเลือกและประเมินผลสถานศึกษาภายในเขตตรวจราชการ โดยมี
ผูต้รวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ พร้อมทั้งผูแ้ทนขององคก์รและหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง เป็น
คณะกรรมการ 

ระดับประเทศ  มอบหมายให ้องคก์รหลกัและหน่วยงานที่มีสถานศึกษาในสงักดั 
ร่วมด าเนินการ โดยมีส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ เป็นฝ่ายเลขานุการ 

แนวทางกิจกรรม 
เป็นกิจกรรมเชิงลึกที่น าไปสู่ผลสมัฤทธ์ิ ที่มุ่งเป้าหมายท าใหผู้เ้รียนมีประชาธิปไตย 

ต่อตา้นการทุจริต ซ้ือสิทธ์ิขายเสียง อยูใ่นมโนส านึก รู้ผดิชอบชัว่ดี มีวถีิปฏิบตัิอนัดีงามในชีวติจริง 
และมีส่วนร่วมต่อตา้นยาเสพติดอยา่งจริงจงั 
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หลักการจัดกิจกรรม 
1)  ก าหนดในแผนงาน/ โครงการประจ าปีของสถานศึกษา 
2)  สอดแทรกในเน้ือหาวชิาในการจดักลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3)  มีการส่งเสริมการจดักิจกรรมที่ครอบคลุมทั้ง 3 ดา้น 
4)  ด าเนินการแบบมีส่วนร่วมกบัชุมชน ทอ้งถ่ิน 

ตัวอย่างกิจกรรม 
 1.  กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

1)  กิจกรรมที่สอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษาและชุมชน เช่น เวทีแลกเปล่ียน
เรียนรู้กิจกรรม อบต.นอ้ย/ เทศบาลนอ้ย จดัให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ 

2)  การด าเนินงานสภานกัเรียนนกัศึกษา กรรมการนกัเรียนนกัศึกษา 
3)  การจดัค่ายประชาธิปไตย/ กิจกรรมประชาธิปไตยลงสู่ชุมชน 
4)  การส่งเสริมกิจกรรมสร้างส านึกความรักชาติ 
5)  น าหลกัธรรมาภิบาลมาใชใ้นการบริหารจดัการสถานศึกษา 

 2.  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย 
1)  กิจกรรมพฒันาคุณธรรมที่สอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษา วดั ศาสนสถาน 

และชุมชน เช่น ส่งเสริมครูพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษา จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ กิจกรรมจิต
อาสา ค่ายพทุธบุตร พทุธธรรม ค่ายคุณธรรมจริยธรรม จดัใหส้ถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทาง
ศาสนา 

2)  กิจกรรมที่ส่งเสริมการนิยมไทย ประวตัิศาสตร์ชาติไทย หรือความภูมิใจใน
ความเป็นไทย 

3)  มีการบริหารจดัการสถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
 3.  กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

1)  มีระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เช่น การคดักรองกลุ่มเส่ียง การช่วยเหลือ
แบบเพือ่นช่วยเพือ่น ท าใหจ้  านวนนกัเรียน นกัศกึษา ที่มีพฤติกรรมเส่ียงลดลง 

2)  ส่งเสริมกิจกรรมที่เหมาะสม เช่น กิจกรรมนกัเรียนแกนน า ครูแกนน า กิจกรรม
รณรงคเ์พือ่การไม่สูบบุหร่ี (สถานศึกษาปลอดบหุร่ี) กิจกรรม/ชมรม TO BE NUMBER ONE การ
ประกวดดนตรีแข่งขนักีฬา เปิดเวทีใหแ้สดงออก การจดันิทรรศการความรู้ 

3)  การบริหารจดัการดา้นสวสัดิศึกษา เช่น การขจดัมุมอบัลบัตา 
4)  มีแหล่งเรียนรู้ดา้นยาเสพติด 
5)  มีการประสานความร่วมมือการด าเนินงานร่วมกบัชุมชน ทอ้งถ่ิน 
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คร้ังที่ 2 
 

ช่ือกิจกรรม     ร่วมดว้ยช่วยกนั      
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   

1.  ฝึกการคิดที่เป็นเหตุและผล 
2.  สร้างเสริมความเช่ือมัน่ในตนเอง 
3.  เรียนรู้วธีิคิดและเหตุผลของผูอ่ื้น 

ส่ือ/อปุกรณ์ 
1.  ใบงาน 
2.  เทปกาว 

 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (7-10 นาที) 

1.1  ผูว้จิยัสนทนากบันกัศึกษา ถึงเร่ืองเหตุการณ์ภยัธรรมชาติที่เกิดขึ้นที่ประเทศ
ญี่ปุ่ น โดยใชค้  าถามวา่ “คนที่อยูใ่นสถานการณ์จะคิดถึงอะไรบา้ง” 

1.2  ผูว้จิยัร่วมกนัอภิปรายกบันกัศึกษา โดยตั้งประเด็นวา่ “ถา้หากนกัศึกษาอยูใ่น
เหตุการณ์ดงักล่าว” จะท าอยา่งไร  
 2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 

2.1  ผูว้จิยัแจกใบกิจกรรมใหน้กัศึกษาคนละแผน่ ใหน้กัศึกษาอ่านและเขา้ใจและ 
เขียนค าตอบของตวัเองลงในใบกิจกรรม 

2.2  เม่ือนกัศึกษาท างานเสร็จ ผูว้ิจยัแบ่งกลุ่มนกัศึกษาตามค าตอบทีไ่ดใ้หแ้ต่ละกลุ่ม
ช่วยกนัคิดให้เหตุผลวา่ท าไมจึงเลือกค าตอบน้ี และส่งตวัแทนน าเสนอ 

2.3  ผูว้จิยัอภิปรายร่วมกบันกัศึกษาถึงความคิดของแต่ละกลุ่มและสรุปใหเ้ห็นวา่ 
คนทุกคนมีความคิดที่แตกต่างกนัแต่เม่ือไดท้  างานร่วมกนัตอ้งยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างของ
ผูอ่ื้นดว้ยการใชเ้หตุผล และการระดมสมองความคิด     
 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 

3.1  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเห็นต่อการท ากิจกรรม 
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การประเมินผล 
1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 
2.  ตรวจผลงาน 
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ใบงาน “ร่วมด้วยช่วยกนั” 
 
 

 
ค าช้ีแจง   ให้นักศึกษาอ่านเร่ือง “เรือแตก” และตอบค าถามตามความคิดของตนเอง มีเรือใหญ่ล า
หน่ึงบรรทุกผูค้นฝ่าซึนามิ เป็นเหตุใหเ้รือแตก มีคนรอดชีวติติดอยูบ่นเกาะประเทศญี่ปุ่ น 7 คน ดงัน้ี
 1.  หญิงมีครรภใ์กลค้ลอด 1คน  
  2. เด็กอายปุระมาณ 1 คน  
 3. ชายชรา 1 คน 
  4. คนตาบอด 1 คน 
 5. คนป่วย 1 คน 
  6. พระภิกษุ 1 คน 
  7. ชายหนุ่ม 1 คน 
 
 ปรากฏวา่มีเรือยาง 1 ล า ติดอยูบ่นเกาะดว้ย แต่เรือล าน้ีจะบรรทุกคนไดเ้พียง 6 คนเท่านั้น 
ใหน้กัศึกษาคิดและตอบค าถามต่อไปน้ี 
  1. มีใครบา้งที่ควรใหไ้ปกบัเรือ 1......2......3......4.......5.......6..... 
  2. ผูท้ี่ควรถูกทิ้งบนเกาะคือใคร....................................... 
เหตุผล............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................
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คร้ังที่ 3 
 

ช่ือกิจกรรม     พลเมืองดีในวถีิชีวติประชาธิปไตย     
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1.  มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ที่ส่งเสริมประชาธิปไตยในทอ้งถ่ินและประเทศ 
  2.  เกิดความเขา้ใจและตระหนกัถึงความส าคญัของการท าหนา้ที่พลเมืองที่ดี 
  3.  อภิปรายบทบาท ความส าคญัในการใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั้งตามระบอบ
ประชาธิปไตยได ้
ส่ือ/อปุกรณ์ 

1.  ใบความรู้ พลเมืองดีในวถีิชีวติประชาธิปไตย 
2.  ใบงานนกัประชาธิปไตย 

การด าเนินกิจกรรม 
  1.  ขั้นน า (7 นาที) 

1.1  ใหน้กัศึกษายกตวัอยา่งกิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตย  แลว้หาอาสาสมคัร
ออกมาเขียนรวบรวมบนกระดาน 

1.2  ใหน้กัศึกษาที่มีประสบการณ์ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตย
ออกมาเล่าใหเ้พือ่นฟังที่หนา้หอ้ง และบอกประโยชน์ที่ไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรม   

1.3  ใหน้กัศึกษาศึกษาความรู้เร่ือง กิจกรรมประชาธิปไตย จากใบความรู้พลเมืองดี
ในวถีิชีวติประชาธิปไตย  

1.4  ผูว้จิยัช้ีแจงใหน้กัศึกษาทราบวา่ กิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตยมีหลาย
รูปแบบ นกัศึกษาควรรู้จกัการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ อยา่งเหมาะสม 
 2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (43 นาที) 

2.1  ใหน้กัศึกษาร่วมกนัอภิปรายบทบาท ความส าคญัในการใชสิ้ทธิออกเสียง
เลือกตั้งตามระบอบประชาธิปไตย 
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 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 
3.1  ใหน้กัศึกษาแต่ละคนสรุปผลจากการอภิปรายร่วมกนั แลว้บนัทึกความรู้ลงใน

ใบงานนกัประชาธิปไตย แลว้บอกบทบาทของนกัศึกษาในการมีส่วนร่วมกิจกรรมต่างๆ เพือ่
ส่งเสริมประชาธิปไตยในทอ้งถ่ินและประเทศ เสร็จแลว้เก็บรวบรวมส่ง 
การประเมินผล 
 1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัศึกษา 
 2.  สงัเกตจากผลงานและการตอบของศึกษา 
 3. สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการท ากิจกรรมทีต่่อเน่ือง 
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ใบความรู้ “พลเมอืงดใีนวถิชีีวติประชาธิปไตย” 
 
 ความหมายของ “พลเมืองดี” ในวถีิชีวติประชาธิปไตย 
 พจนานุกรมนกัเรียนฉบบัราชบณัฑิตยสถาน  ไดใ้หค้วามหมายของค าต่าง ๆ  ดงัน้ี 
 “พลเมือง”  หมายถึง  ชาวเมือง  ชาวประเทศ  ประชาชน 
 “วถีิ”  หมายถึง  สาย  แนว  ทาง  ถนน 
 “ประชาธิปไตย”  หมายถึง  แบบการปกครองที่ถือมติปวงชนเป็นใหญ่ 
 ดงันั้นค  าวา่ “พลเมืองดีในวถีิชีวติประชาธิปไตย”  จึงหมายถึง  พลเมืองที่มีคุณลกัษณะ
ที่ส าคญั  คือ  เป็นผูท้ี่ยดึมัน่ในหลกัศีลธรรมและคุณธรรมของศาสนา  มีหลกัการทางประชาธิปไตย
ในการด ารงชีวติ  ปฏิบตัิตนตามกฎหมายด ารงตนเป็นประโยชน์ต่อสงัคม โดยมีการช่วยเหลือเก้ือกูล
กนั  อนัจะก่อใหเ้กิดการพฒันาสงัคมและประเทศชาติ ให้เป็นสงัคมและประเทศประชาธิปไตยอยา่ง
แทจ้ริงหลกัการทางประชาธิปไตย 
 หลกัการทางประชาธิปไตยที่ส าคญั  ไดแ้ก่ 
  1)  หลกัอ านาจอธิปไตยเป็นของประชาชน  หมายถึง  ประชาชนเป็นเจา้ของ  อ านาจ
สูงสุดในการปกครองรัฐ 
  2)  หลกัความเสมอภาค  หมายถึง  ความเท่าเทียมกนัในสงัคมประชาธิปไตย  ถือวา่ทุก
คนที่เกิดมาจะมีความ เท่าเทียมกนัในฐานะการเป็นประชากรของรัฐ  ไดแ้ก่  มีสิทธิเสรีภาพ  มี
หนา้ที่เสมอภาคกนั ไม่มีการแบ่งชนชั้นหรือการเลือกปฏิบติั  ควรด ารงชีวติอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติ ไม่
ข่มเหงรังแกคนที่อ่อนแอหรือยากจนกวา่ 
  3)  หลกันิติธรรม  หมายถึง  การใชห้ลกักฎหมายเป็นกฎเกณฑก์ารอยูร่่วมกนั เพือ่ความ
สงบสุขของสงัคม 
  4)  หลกัเหตุผล  หมายถึง  การใชเ้หตุผลที่ถูกตอ้งในการตดัสินหรือยตุิปัญหาในสงัคม 
  5)  หลกัการถือเสียงขา้งมาก  หมายถึง  การลงมติโดยยอมรับเสียงส่วนใหญ่ในสังคม
ประชาธิปไตย  ครอบครัวประชาธิปไตย  จึงใชห้ลกัการถือเสียงขา้งมากเพือ่ลงมติในประเด็นต่าง ๆ  
ไดอ้ยา่งสนัติวธีิ 
  6)  หลกัประนีประนอม  หมายถึง  การลดความขดัแยง้โดยการผอ่นหนกัผอ่นเบาให้
กนั  ร่วมมือกนัเพือ่เห็นแก่ประโยชน์ของส่วนรวมเป็นส าคญัหลกัการทางประชาธิปไตยจึงเป็น
หลกัการส าคญัที่น ามาใชใ้นการด าเนินชีวติในสงัคม  เพือ่ก่อใหเ้กิดความสงบสุข ในสงัคมได ้
แนวทางการปฏิบตัิตนเป็นพลเมืองดีตามวถีิชีวติประชาธิปไตย 
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 พลเมืองดีตามวถีิชีวติประชาธิปไตยควรมีแนวทางการปฏิบติัตนดงัน้ี คือ 
1)  ดา้นสงัคม  ไดแ้ก่ 

(1)  การแสดงความคิดอยา่งมีเหตุผล 
(2)  การรับฟังขอ้คิดเห็นของผูอ่ื้น 
(3)  การยอมรับเม่ือผูอ่ื้นมีเหตุผลที่ดีกวา่ 
(4)  การตดัสินใจโดยใชเ้หตุผลมากกวา่อารมณ์ 
(5)  การเคารพระเบียบของสงัคม 
(6)  การมีจิตสาธารณะ  คือ  เห็นแก่ประโยชน์ของส่วนรวมและรักษาสาธารณ

สมบตัิ 
 2)  ดา้นเศรษฐกิจ  ไดแ้ก่ 

(1)  การประหยดัและอดออมในครอบครัว 
(2)  การซ่ือสตัยสุ์จริตต่ออาชีพที่ท  า 
(3)  การพฒันางานอาชีพใหก้า้วหนา้ 
(4)  การใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ต่อตนเองและสงัคม 
(5)  การสร้างงานและสร้างสรรคส่ิ์งประดิษฐใ์หม่ๆ  เพือ่ใหเ้กิดประโยชน์ต่อ

สงัคมไทยและสงัคมโลก 
(6)  การเป็นผูผ้ลิตและผูบ้ริโภคที่ดี   มีความซ่ือสตัย ์ ยดึมัน่ในอุดมการณ์ที่ดีต่อ

ชาติเป็นส าคญั 
 3)  ดา้นการเมืองการปกครอง  ไดแ้ก่ 

(1)  การเคารพกฎหมาย 
(2)  การรับฟังขอ้คิดเห็นของทุกคนโดยอดทนต่อความขดัแยง้ที่เกิดขึ้น 
(3)  การยอมรับในเหตุผลที่ดีกวา่ 
(4)  การซ่ือสตัยต์่อหนา้ที่โดยไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน 
(5)  การกลา้เสนอความคิดเห็นต่อส่วนรวม  กลา้เสนอตนเองในการท าหนา้ที่

สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร   หรือสมาชิกวฒิุสภา 
(6)  การท างานอยา่งเตม็ความสามารถ  เตม็เวลา 
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ใบงาน “นักประชาธิปไตย” 
 

ค าช้ีแจง    นกัศึกษาร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัความส าคญัในการใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั้งตามระบอบ
ประชาธิปไตย แลว้บนัทึกขอ้มูล พร้อมกบับอกบทบาทของนกัศึกษาในการมีส่วนร่วมกิจกรรม
ต่างๆเพือ่ส่งเสริมประชาธิปไตยในทอ้งถ่ินและประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ความส าคญัในการใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั้งตามระบอบประชาธิปไตย 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................... ......................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................  
 

 บทบาทของนกัศึกษาในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆเพือ่ส่งเสริม
ประชาธิปไตยในทอ้งถ่ินและประเทศ 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................... ...................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
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คร้ังที่ 4 
 

ช่ือกิจกรรม     เธอมาจากไหน    
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์    
 1. เพือ่ใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
 2. เพือ่ใหน้กัศึกษาไดย้อมรับความคิดเห็นและความสามรถของผูอ่ื้น 
ส่ือ/อปุกรณ์ 

1.  ใบงาน 
2.  กระดาษชาร์ท 
3.  ดินสอ/ปากกา/สีเมจิก 

การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (10 นาที) 

1.1  ผูว้จิยัสนทนากบันกัศึกษา ดว้ยการใหน้กัศึกษาดูภาพการ์ตูนคิตต้ี และถาม วา่
ภาพน้ีเป็นของใคร ใครรู้ประวตัิของเขาบา้ง 

1.2  ผูว้จิยัอภิปรายวา่ตวัการ์ตูนหรือตวัสตัวใ์นจินตนาการนกัศึกษาก็สามารถสร้าง
เองได ้
 2.  ข้ันกิจกรรมหลัก (40 นาที) 

2.1  แบ่งกลุ่มนกัศึกษา เป็นกลุ่มละ 4-5 คน พร้อมกบัแจกกระดาษชาร์ท  สีเมจิก 
และดินสอใหก้ลุ่มละ 1 ชุด 

2.2  ผูว้จิยัอธิบายขั้นตอนการท ากิจกรรมใหน้กัศึกษาเขา้ใจดงัน้ี ใหน้กัศึกษาในกลุ่ม
ทุกคนมีหนา้ที่รับผดิชอบในการวาดส่วนต่างๆของร่างกายของสตัวใ์นจินตนาการ ดงัน้ี 

คนที่1 วาดส่วนศรีษะและใบหนา้ 
คนที่ 2 วาดส่วนคอ ไหล่ และอกแขน 2 ขา้ง 
คนที่ 3 วาดส่วนทอ้งถึงสะโพก 
คนที่ 4 วาดส่วนตน้ขาถึงเข่า 
คนที่ 5  วาดส่วนเข่าและเทา้ 2 ขา้ง 
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2.3  ขณะที่เพือ่นก าลงัวาดส่วนที่รับผดิชอบอยู ่ทุกคนในกลุ่มตอ้งงดการแสดง
ความคิดเห็น และทุกคนสามารถวาดจากส่วนที่ตนรับผดิชอบไดต้ามจินตนาการของตน 

2.4  เม่ือภาพส าเร็จแลว้ใหแ้ต่ละกลุ่มช่วยกนัคิด และเขียนในใบกิจกรรม ดงัน้ี 
1. ช่ือของสตัวใ์นจินตนาการ 
2.ประวตัิเป็นใครมาจากไหน 
3. คุณสมบตัิพเิศษประจ าตวั 
4. อาหารที่ชอบ 
5. เป้าหมายชีวติ 

2.5  ใหต้วัแทนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงาน และรายงานตามใบกิจกรรม 
 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 

3.1  ผูว้จิยัซกัถามถึงความรู้สึกของนกัศึกษา ขณะเพือ่นท ากิจกรรม และเม่ือช่วยกนั
ตั้งช่ือและใหป้ระวติั 

3.2  ผูว้จิยัอภิปรายสรุปวา่ในการท างานร่วมกนัทุกคนในกลุ่มตอ้งเคารพความ
คิดเห็นซ่ึงกนัและกนั และการที่เราพยายามเขา้ใจความคิดและความรู้สึกของผูอ่ื้นจะท าใหเ้รา
สามารถประสานสมัพนัธ ์และท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
การประเมินผล 
 1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 
 2.  สงัเกตจากผลงานและการตอบของนกัศึกษา 
 3.  สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการท ากิจกรรมที่ต่อเน่ือง 
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ใบงาน “เธอมาจากไหน” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
              

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
1.สตัวใ์นจินตนาการช่ือ................................................................................. 
2.ประวตัิของ................................................................................................. 
....................................................................................................................... 
3.คุณสมบตัิพเิศษประจ าตวั............................................................................. 
4.อาหารที่ชอบ................................................................................................ 
5.เป้าหมายชีวติ............................................................................................... 
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คร้ังที ่5 
 

ช่ือกิจกรรม   ไทยงาม 
ประเภทของกิจกรรม  สร้างเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ดา้นการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคม 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา /วยัผูใ้หญ่ 
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์    
  1. มีความรู้ความเขา้ใจคุณธรรม  จริยธรรม  ดา้นการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคม 
  2. ตระหนกัถึงคุณค่าของการมีมารยาทไทย 
ส่ือ / อปุกรณ์  ใบงาน  เร่ือง  งามอยา่งไทย 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (10นาที) 

1.1  ผูว้จิยัและนกัศึกษาร่วมกนัสนทนาเร่ือง  มารยาทไทย เช่น มารยาทไทย  เป็น
แบบฉบบัของความเป็นไทย  มีคุณค่าต่อผูรู้้จกัน าไปใช ้ปฏิบติัอยา่งถูกตอ้ง  ท าใหเ้ป็นที่ช่ืนชมใน
สงัคมทัว่ไป  นอกจากนั้นยงัท าใหเ้กิดความสมัพนัธท์ี่ดีงามระหวา่งหมู่คณะ 
 2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 

2.1  ผูว้จิยัอาจจดักิจกรรมต่อไปน้ี 
1)  สาธิตมารยาทไทย  โดยเตรียมนกัศึกษาที่จะเป็นแบบไวก้่อน 
2)  มอบหมายใหน้กัศึกษากลุ่มใดกลุ่มหน่ึงแสดงบทบาทสมมติ  สอดแทรก

เร่ืองมารยาทไทย  ที่งดงาม  ใหเ้พือ่นๆ ไดช้ม 
2.2  ใหน้กัศึกษาแต่ละคนแสดงความคิดเห็นในเร่ืองของความงดงามและคุณค่าของ

มารยาไทยที่ไดพ้บเห็นจากกิจกรรมที่จดัในขอ้  1  บนัทึก  ความคิดเห็นลงในใบงาน  เร่ือง  งาม
อยา่งไทย ขอ้ที่  1 

2.3  ใหน้กัศึกษาเขียนเล่าประสบการณ์ของตนทีไ่ดพ้บเห็นและประทบัใจใน ผูท้ี่มี
มารยาทไทย  และตอบค าถามขอ้อ่ืน ๆ ในใบงาน 

2.4  ใหน้กัศึกษาน าค  าตอบในใบงานขอ้ที่  2, 3, 4  มาอภิปรายร่วมกนั  เพือ่ คดัเลือก
ประสบการณ์ที่เป็นที่ประทบัใจของกลุ่ม  และค าตอบในขอ้ อ่ืน ๆ เพือ่น าเสนอในกลุ่มนกัศึกษา  
ใหก้ลุ่มอ่ืน ๆ ไดท้ราบ 
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 3.  ข้ันสรุป (10 นาที)   
ผูว้จิยัและนกัศึกษาช่วยกนัสรุปถึงคุณค่าของการมีมารยาทไทย  และย  ้าใหทุ้กคนได้

ตระหนกัในคุณค่านั้น 
การประเมินผล  
 1.  สงัเกตพฤติกรรมและความสนใจของนกัศึกษา 
 2.  สงัเกตการณ์ตอบค าถาม  เร่ือง  ไทยงาม 
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ใบงาน 
งามอย่างไทย 

เร่ือง  การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคม 
ค าช้ีแจง  ใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเห็นในหัวขอ้ต่อไปน้ี 
 

1. มารยาทไทยที่ไดพ้บเห็นจากกิจกรรมที่ไดจ้ดัขึ้นมีความงดงาม  และมีคุณคา่อยา่งไร 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

2. บนัทึกประสบการณ์ที่ไดพ้บเห็น  และความประทบัใจต่อผูท้ี่มีมารยาทไทย 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

3. ท่านคงเคยพบเห็นคนไทยที่ไม่สนใจและไม่แสดงออกซ่ึงมารยาทไทย  ท่านคิดวา่สงัคมจะ
มองบุคคลผูน้ั้นอยา่งไร 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
4. ท่านคิดวา่เราควรช่วยกนัส่งเสริม  ความมีมารยาทไทยอยา่งไร 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
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คร้ังที่ 6 
 

ช่ือกิจกรรม     ฝึกจิตใจใฝ่คุณธรรม    
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1.  มีความรู้และเขา้ใจคุณธรรม  จริยธรรม เก่ียวกบัเร่ืองการช่วยเหลือผูอ่ื้นได ้
  2.  น าหลกัคุณธรรม  จริยธรรม การช่วยเหลือผูอ่ื้น ไปพฒันาคุณภาพชีวติไดอ้ยา่ง
เหมาะสม  เป็นการน าไปสู่การพฒันาประเทศชาติ 
ส่ือ/อปุกรณ์ 
 1.  สลากเกมบอกต่อ 
 2.  ใบงาน 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (10 นาที) 

1.1  ผูว้จิยัเล่าข่าวที่น่าสนใจและมีประโยชน์ใหแ้ก่นกัศึกษา เช่น ข่าวการรับสมคัร
นกัศึกษา รับลงทะเบียน ยืน่ค  าร้อง นกัศึกษาไม่ไดม้าท ากิจกรรม จึงไม่ทราบวา่จะเตรียมตวัอยา่งไร 
เม่ือถึงวนัลงทะเบียน ไม่ไดเ้ตรียมอะไรมา   และสอบถามวา่ หากนกัศึกษารู้สึกอยา่งไร และพลาด
โอกาสส่ิงที่ดี ๆ และเป็นประโยชน์กบันกัศึกษาดว้ย และเช่ือมโยงสู่กิจกรรม ฉนัมีเร่ืองดีๆ มาเล่า  
 2.  ข้ันกิจกรรมหลัก (40 นาที) 

2.1  แบ่งนกัศึกษาออกเป็น 4 ทีม  
2.2  ใหน้กัศึกษาเล่นเกม บอกต่อ โดยด าเนินการดงัน้ี 

1)  ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มเขา้แถวตอนลึก 
2)  ใหน้กัศึกษาคนสุดทา้ยของแถวจบัสลากใบขอ้มูลที่จะให้นกัศึกษาเขียน

แผนภูมิแท่ง 
3)  เม่ือผูว้จิยัเร่ิมใหส้ญัญาณการแข่งขนั ใหน้กัศึกษาคนที่อยูห่ลงัสุดของแต่ละ

แถวอ่านขอ้มูลในใจแลว้กระซิบขอ้มูลใหข้า้งหนา้ แลว้บอกขอ้มูลตอ่ ๆ ไปจนถึงคนทีอ่ยูห่นา้สุด
เพือ่น ามาเขียนแผนภูมิแท่งบนกระดาน 

4)  นกัศึกษากลุ่มใดเขียนไดถู้กตอ้งและรวดเร็วที่สุดเป็นกลุ่มชนะ 
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2.3  ใหน้กัศึกษาท าใบงาน “ฉนัมีเร่ืองดี ๆ มาเล่า” อภิปรายกลุ่มถึงความส าคญัของ
การบอกข่าว และผลเสียของการไม่ทนัขา่วสาร  

2.4  น าเสนอหนา้หอ้ง 
 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 

ผูว้จิยัและนกัศึกษาสรุป การประชาสมัพนัธแ์จง้ข่าวทุกคร้ัง ถา้ใครไม่ทนัข่าวสารจะ
ท าใหเ้ป็นคนตกข่าว วธีิที่จะท าใหน้กัศึกษาไม่ตกข่าวคือ การที่เพือ่นตอ้งบอกเร่ืองที่ตนรู้ใหค้นอ่ืนรู้
ดว้ย 
การประเมินผล 
 1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 
 2.  สงัเกตจากผลงานและการตอบ 
 3. สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการท ากิจกรรมทีต่่อเน่ือง 
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                       ใบที่ 1 
ข้อมูลจ านวนสัตว์เลีย้ง    
หมู      23 ตัว 
ไก่          48   ตัว  
เป็ด          33   ตัว 
 
 44 คน 
  ห้อง 2/2  3 9
 คน 
  ห้อง 2/3  4 8
 คน 
 

                       ใบที่ 2 
ข้อมูลต้นไม้ที่ปลูก 
มะม่วง     15  ต้น 
ชมพู่          23  ต้น 
มะพร้าว         47  ต้น  
คน 
ครูคณติศาสตร์     11  คน 
ครูวิทยาศาสตร์     13  คน 
 
 44 คน 
  ห้อง 2/2  3 9
 คน 
  ห้อง 2/3  4 8
 คน 
 

                       ใบที่  3 
    ข้อมูลดอกไม้ในสวน 
มะลิ          39  ต้น 
กหุลาบ                28 ต้น 
ดอกแก้ว               5  ต้น 
ครูคณติศาสตร์     11  คน 
ครูวิทยาศาสตร์     13  คน 
 
 44 คน 
  ห้อง 2/2  3 9
 คน 
  ห้อง 2/3  4 8
 คน 
 

                       ใบที่ 4 
ข้อมูลขายอาหารส าเร็จรูป 
ข้าวเปล่า                  38  ถุง 
แกงเขียวหวาน         29  ถุง 
ต้มย าไก่                    18  ถุง 
 44 คน 
  ห้อง 2/2  3 9
 คน 
  ห้อง 2/3  4 8
 คน 
 

สลากเกมบอกต่อ 
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ใบงาน “ฉันมีเร่ืองดี ๆ มาเล่า” 
 

    
 
 
 
 
 
 

 
       ช่วยบอกผลเสียของการไม่ทันข่าวสาร   
  
        
 
                         ช่วยกันบอกวิธีติดตามข่าวสาร 
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คร้ังที่ 7 
 

ช่ือกิจกรรม     ร่วมกนัสร้างสรรคส์งัคม    
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์    
 1.  มีโอกาสบ าเพญ็ประโยชน์ต่อสงัคม 
 2.  สามารถท างานเป็นกลุ่มได ้
 3.  ไดฝึ้กคุณธรรม  การให ้ และการเสียสละต่อผูอ่ื้นที่ดอ้ยโอกาสในสงัคม 
 4.  ไดฝึ้กการเป็นผูน้ าและผูต้ามที่ดี 
 5.  ไดฝึ้กความคิดสร้างสรรค ์ และรู้จกัการวางแผนในการท างานได ้
ส่ือ/อปุกรณ์ 
 1.  ใบความรู้ เร่ือง  การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติสุข 
  2.  รายงานผลการท ากิจกรรม 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (10 นาที) 

1.1  ผูว้จิยัน าเขา้สู่กิจกรรมโดยการสนทนาถึงสงัคมไทยในปัจจุบนั  
1.2  ผูว้จิยัใหค้วามรู้ เก่ียวกบั “การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติสุข”  
1.3  ผูว้จิยัแจกใบงานเร่ือง “การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติสุข” ให้สมาชิกทุกคน 

 2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 
2.1  แบ่งกลุ่มสมาชิกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 7  คน และให้สมาชิกแต่ละกลุ่ม นักศึกษา

เลือกหวัหนา้  และเลขานุการกลุ่ม พดูคุยเก่ียวกบัข่าว เหตุบา้น การเมือง ในสงัคม แลกเปล่ียนกนัใน
กลุ่ม และศึกษาใบงานเร่ือง “การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติสุข”    

2.2  วเิคราะห์ปัญหาของสงัคมไทยในปัจจุบนั พร้อมแนวทางการแกปั้ญหา 
2.3  สุ่มถามตวัแทนสมาชิกของกลุ่ม 2 – 3 คน  จากการหารือในกลุ่มน าเสนอขอ้มูล 
2.4  ผูน้ ากลุ่มสรุปขอ้คิดที่ไดจ้ากกิจกรรม“การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติสุข”    

 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 
3.1  ผูน้ ากลุ่มสรุปขอ้คิดทีไ่ดจ้ากกิจกรรม 
3.2  ผูว้จิยัสุ่มถาม  2 – 3  คนเก่ียวกบัแนวทางในการแกปั้ญหาสงัคมในยคุปัจจุบนั 
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3.3  ผูว้จิยัใหส้มาชิกในกลุ่มสรุป ใส่ใบงาน 
3.4  ผูว้จิยัสรุป  ตามใบความรู้   
3.5  ปิดกลุ่ม 

การประเมินผล 
  1.  ความสนใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมของสมาชิก 

 2.  การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นของสมาชิก 
 3.  ผลงานของสมาชิก 
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ใบความรู้ 
เร่ือง  การอยูร่่วมกนัอยา่งสันติสุข 

 
 การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติสุข  หมายถึง  การที่มนุษยม์าอยูร่่วมกนัเป็นสงัคม  สามารถ
ปฏิบติัตามกฎเกณฑก์ารอยูร่่วมกนัในรูปของกฎระเบียบหรือกฎหมาย  และมีคุณธรรม  จริยธรรม
ในการช่วยเหลือเก้ือกูลกนั  การมีส่วนร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ของสงัคม  เช่น  การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเมืองการปกครอง  การมีส่วนร่วมในการคุม้ครองสิทธิมนุษยชน  และการปฏิบติัตาม
คุณธรรมของการอยูร่่วมกนัตามหลกัศาสนาที่ตนเองนบัถือ  จะท าใหป้ระชาชนสามารถอยูร่่วมกนั
อยา่งสนัติสุขคุณธรรมของการอยูร่่วมกนัตามหลกัศาสนาที่บุคคลนบัถือ 
 หลกัธรรมที่เนน้การอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติของศาสนาต่าง  ๆ  
 พระพุทธศาสนา 
 พระพทุธศาสนา  มีหลกัธรรมที่ส าคญัที่หล่อหลอมใหพ้ทุธศาสนิกชนเป็นคนรักสนัติ  
รักอิสระเสรี  มีนิสยัโอบออ้มอารี มีเมตตากรุณาต่อกนั  ไดแ้ก่ 
  1.  สังคหวัตถุ 4  หมายถึง  หลกัธรรมส าหรับสงเคราะห์หรือเป็นเคร่ืองยดึเหน่ียวน ้ าใจ
ของคนในสงัคมใหอ้ยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข  ไดแ้ก่ 

(1)    ทาน  คือ  การให ้ แบ่งปัน  เสียสละ  เผือ่แผ่ 
(2)    ปิยวาจา  คือ  การกล่าววาจาสุภาพ  อ่อนหวาน 
(3)    อตัถจริยา  คือ  การกระท าตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอ่ื้น 
(4)    สมานตัตตา  คือ  การวางตวัเหมาะสม  เสมอตน้  เสมอปลาย 

  2.  พรหมวิหาร 4  หมายถึง  ธรรมประจ าใจที่ท  าใหเ้ป็นพรหมหรือใหเ้สมอดว้ยพรหม
ในทางปฏิบตัิ  หมายถึง  คุณธรรมของผูใ้หญ่  ซ่ึงตอ้งมีประจ าในอยูต่ลอดเวลา  มี  4  ประการ ดงัน้ี 

(1)  เมตตา  คือ  ความปรารถนาดีต่อผูอ่ื้น  ปรารถนาใหผู้อ่ื้นมีความสุข 
   (2)  กรุณา  คือ  ความสงสาร  มีความปรารถนาช่วยผูอ่ื้นหรือสตัวท์ี่ประสบความ
ทุกข ์ ใหพ้น้ทุกข ์

(3)  มุทิตา  คือ  ความยนิดีเม่ือผูอ่ื้นไดดี้ 
   (4)  อุเบกขา  คือ  ความวางเฉย  หรือความรู้สึกเป็นกลาง ๆ  ไม่ดีใจ ไม่เสียใจเม่ือ
เห็นผูอ่ื้นประสบความสุขหรือความทุกข ์
    3.  สัปปรุริสธรรม 7 หมายถึง  หลกัธรรมของคนดี  หรือหลกัธรรมของสตับุรุษ  7  
ประการ  ไดแ้ก่ 

(1)  ธมัมญัญุตา  คือ  ความเป็นผูรู้้จกัเหตุ 
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(2)  อตัถญัญุตา  คือ  ความเป็นผูรู้้จกัผล 
(3)  อตัตญัญุตา  คือ  ความเป็นผูรู้้จกัตน 
(4)  มตัตญัญุตา  คือ  ความเป็นผูรู้้จกัประมาณ 
(5)  กาลญัญุตา  คอื  ความเป็นผูรู้้จกักาลเวลา 

   (6)  ปริสญัญุตา  คือ  ความเป็นผูรู้้จกัปฏิบตัิ  การปรับตนและแกไ้ขตนให้
เหมาะสม 
   (7)  ปุคคลญัญุตา  คือ  ความเป็นผูรู้้จกัปฏิบติัตนใหเ้หมาะสมกบับุคคลซ่ึงมีความ
แตกต่างกนั 
 ศาสนาอสิลาม 
 หลกัธรรมในศาสนาอิสลาม  มุ่งใหมุ้สลิมปฏิบติัอยา่งเคร่งครัด  มุสลิมทุกคนมีความรู้
ในขอ้ปฏิบติัทางศาสนาอยา่งดี มีการรวมกลุ่มอยา่งเป็นเอกภาพ 
 หลกัค าสอนส าคญัที่ถือวา่เป็นโครงสร้างส าคญั 2 ประการคือหลกัศรัทธาและหลกั
ปฏิบติั ไดแ้ก่ 
 1.  หลักศรัทธา  6  ประการ 

(1)  ศรัทธาในอลัเลาะห์  มีความเช่ือมัน่ในอลัเลาะห์เพยีงองคเ์ดียว 
(2)  ศรัทธาในเทพบริวารหรือเทวทูต 
(3)  ศรัทธาในพระคมัภีร์กุรอ่าน 
(4)  ศรัทธาต่อศาสนทูต 
(5)  ศรัทธาในวนัส้ินสุดโลก 
(6)  ศรัทธาต่อกฎสภาวการณ์ของอลัเลาะห์ 

 2.  หลักปฏิบัติตามศรัทธา  5  ประการ  ได้แก่ 
(1)  การปฏิญาณตน  หมายถึง  การปฏิญาณตนดว้ยความเล่ือมใสศรัทธาต่อ 

อลัเลาะห์และท่านนบมูีฮมัหมดั คอืศาสนทูตของอลัเลาะห์ 
(2)  การนมาซ  หมายถึง  การแสดงความเคารพต่อพระเจา้ทั้งกาย  วาจา ใจ 
(3)  การบริจาคซะกาต  หมายถึง  การจ่ายทานจากผูมี้ทรัพยสิ์น  คนผูมี้สิทธ์ิ 

รับซะกาตมี  คนอนาถา คนขดัสน  และผูเ้ขา้รับอิสลาม 
(4)  การถือศีลอด  หมายถึง  การละเวน้จากการบริโภคอาหาร  น ้ า  ละกิเลสต่างๆ  

ท าใจให้สงบ  ปฏิบติัตั้งแต่แสงอาทิตยข์ึ้นจนแสงอาทิตยล์บัขอบฟ้า  หลงัจากนั้นจึงบริโภคไดป้กติ
ตลอดคืน  การถือศีลอดโดยทัว่ไป  เรียกวา่ “ถือบวช” 

(5)  การท าพธีิฮจัญ ์ คือ  การเดินทางไปแสดงบุญที่นครเมกกะฮ ์
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 ศาสนาคริสต์ 
 ศาสนาคริสตมี์หลกัธรรมที่หล่อหลอมใหค้ริสตศ์าสนิกชนมีจิตเมตตา  มีความรักเพือ่น
มนุษยเ์หมือนรักตวัเอง 
 1.  บัญญัติ  10 ประการ 

(1)  อยา่มีพระเจา้อ่ืนนอกจากเรา 
(2)  อยา่ท ารูปเคารพส าหรับตนหรือกราบไวรู้ปเหล่านั้น 
(3)  อยา่เอ่ยพระนามของพระเจา้โดยไม่สมเหตุ 
(4)  จงถือวนัอาทิตยเ์ป็นวนัศกัด์ิสิทธ์ิ 
(5)  จงนบัถือบิดามารดา 
(6)  อยา่ฆ่าคน 
(7)  อยา่ผดิประเวณี 
(8)  อยา่ลกัทรัพย ์
(9)  อยา่คิดมิชอบ 
(10)  อยา่โลภส่ิงใดของผูอ่ื้น 

 2.  หลักอาณาจักรพระเจ้า  อาณาจักรพระเจ้าเป็นอาณาจักรที่มีแต่ความสุข  เป็น
อาณาจักรแห่งความรักอย่างแท้จริง 
 3.  หลักค าสอนที่ส าคญัอื่น ๆ   

1)  หลกัตรีเอกานุภาพ  ไดแ้ก่ 
(1)  พระเจา้หรือพระบิดา 
(2)  พระเยซูหรือพระบุตร 
(3)  พระจิตหรือดวงวญิญาณอนับริสุทธ์ิของพระเจา้ทั้งสาม 

2)  หลกัความรัก  ศาสนาคริสตไ์ดช่ื้อวา่เป็นศาสนาแห่งความรัก  พระเยซูคริสตท์รง
สอนใหรั้กเพือ่น มนุษยเ์หมือนรักตวัเอง  ให้รักแมก้ระทัง่ศตัรู 

ศาสนาพราหมณ์ – ฮินดู 
หลกัธรรมที่ส าคญัของศาสนาพราหมณ์ – ฮินดู 

 1.  หลักธรรม  10 ประการ  เรียกว่า ฮินดูธรรม  ได้แก่ 
(1)  ธฤติ  ไดแ้ก่  ความมัน่คง  ความกลา้หาญ  คือเพยีรพยายามจนส าเร็จ  ประโยชน์

ตามที่ประสงค ์
(2)  กษมา  ไดแ้ก่  ความอดทน  หรืออดกลั้น  คอืมีความพากเพยีรพยายาม 
(3)  ทมะ  ไดแ้ก่  การระงบัใจ  การข่มจิตใจ  คือไม่ปล่อยใจใหห้วัน่ไหว 



204 

(4)  อสัเตยะ  ไดแ้ก่ การไม่ลกัขโมย  ไม่ท าโจรกรรม 
(5)  เศาจะ  ไดแ้ก่  ความบริสุทธ์ิ  การท าตนใหบ้ริสุทธ์ิทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
(6)  อินทรียนิครหะ  ไดแ้ก่  การระงบัอินทรีย ์ 10  ประการ  คือ  หมัน่ส ารวจ

ตรวจสอบตนเองอยูเ่สมอวา่อินทรียท์ั้ง10เหล่านั้นไดรั้บการบริหารหรือใชไ้ปในทางที่ถูกที่ควร
หรือไม่  จุดประสงคค์ือไม่ตอ้งการใหม้นุษย ์ปล่อยอินทรยม์วัเมาจนเกินไปใหรู้้จกัพอ 

(7)  ธี  ไดแ้ก่  ปัญหา  สติ  ความคิด  คือ  มีความรู้ความเขา้ใจในขนบธรรมเนียม
ประเพณี ธรรมะ สงัคม และวฒันธรรม 

(8)  วทิยา  ไดแ้ก่  ความรู้ทางปรัชญา  คือ  มีความรู้ลึกซ้ึง 
(9)  สตัยะ  ไดแ้ก่  ความจริง  ความเห็นอนับริสุทธ์ิ  คือมีความจริงใจใหก้นั 
(10)  อโกธะ  ไดแ้ก่  ความไม่โกรธ คือมีขนัติ  ความอดทน  และโสรัจจะ  ความ

สงบเสง่ียม  นัน่คือ เอาชนะความโกรธ ดว้ยความไม่โกรธ  ไม่อาฆาตมุ่งร้ายต่อใคร 
สงัคมไทยเป็นสงัคมที่ประชาชนมีเสรีภาพในการเลือกนบัถือศาสนา  ค  าสอนทาง

ศาสนาเป็นหลกัธรรมที่ใชใ้นการด ารงชีวติ  ช่วยพฒันาสงัคมใหส้ามารถอยูร่่วมกนัอยา่งสนัติสุข  มี
ความปลอดภยั  เพราะทุกค าสอนมีจุดมุ่งหมายเดียวกนัคือ  ตอ้งการใหท้  าความดี  จะเวน้ชัว่และท า
จิตใจใหบ้ริสุทธ์ิ  มีเมตตาเป็นหลกั  ช่วยเหลือเก้ือกลูกนั  มีความอดทนอดกลั้นการมีสมัมาคารวะ  
รักกนัฉนัพีน่อ้ง  ท  าใหผู้น้บัถือศาสนาเป็นมิตรที่ดีต่อกนัโดยไม่ค  านึงถึงเช้ือชาติ  ก่อใหเ้กิดสนัติสุข
ต่อสงัคมและตอ่โลก 
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คร้ังที่ 8 
 

ช่ือกิจกรรม     สืบสานไว.้.. ใช่ผดิ    
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1.  ไดมี้ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 2.  ร่วมกนัคิดอธิบายและน าเสนอตวัอยา่งเก่ียวกบัความเป็นไทย 
 3.  เกิดจิตส านึกและหวงแหนอนุรักษส่์งเสริมความเป็นไทย 
ส่ือ/อปุกรณ์ 
 1.  บตัรค า 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (7-10 นาที) 

1.1  ผูว้จิยักล่าวทกัทายนกัศึกษา  
1.2  ผูว้จิยัพดูถึงเอกลกัษณ์ความเป็นไทย 

  2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 
2.1  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 7  คน และใหส้มาชิกแต่ละกลุ่มเลือก

หวัหนา้  และเลขานุการกลุ่ม 
2.2  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มหยบิบตัรค า และคิดวธีิการน าเสนอเกี่ยวกบัเร่ืองที่

ได ้    
2.3  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่ม มาร่วมน าเสนอ 

 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 
3.1  ผูว้จิยัสรุปใหน้กัศึกษาฟังเพิม่เติมเก่ียวกบัความเป็นไทย   

การประเมินผล 
 1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัศึกษา 
  2.  สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการแสดงออกถึงความพร้อมในการท ากิจกรรมคร้ัง
ต่อไปจนครบทุกกิจกรรม 
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บัตรค า 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แสดงความเคารพ 

 

อาหารไทย 
 

การแต่งกาย 

 

ภาษาไทย 
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คร้ังที่ 9 
 

ช่ือกิจกรรม     สร้างบา้นสร้างชีวติ   
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1. ไดแ้ง่คิดเก่ียวกบัการด าเนินชีวติที่ถูกตอ้ง 
 2. อธิบายและยกตวัอยา่งเก่ียวกบัการด าเนินชีวติที่ถูกตอ้ง 
 3. เสนอแนวทางการน าส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
ส่ือ/อปุกรณ์ 
 1.  รูปภาพเร่ือง “สร้างบา้นสร้างชีวติ” กระดาษ 1 แผน่ 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (7-10 นาที) 

1.1  ผูว้จิยักล่าวทกัทายนกัศึกษา และใหน้กัศึกษาปฏิบติัตามดงัน้ี 
ปรบมือ 1 คร้ัง 
ปรบใหด้งักวา่น้ี 
ปรบใหม่อีกที 
ปรบใหดี้ดีกวา่เดิม......(แลว้พดูพร้อมกนั)....พร้อม 

(ผูว้จิยัสามารถสัง่อีกคร้ังใหน้กัศึกษาที่ยงัไม่พร้อม) 
1.2  ผูว้จิยัน าเสนอใหดู้รูปภาพเร่ือง “สร้างบา้นสร้างชีวติ” ที่มีขอ้คิดในการ 

ด าเนินชีวติ  
  2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 

2.1  ผูว้จิยัน าเสนอ ใหดู้รูปภาพเร่ือง “สร้างบา้นสร้างชีวติ” แลว้ใหน้กัศึกษาตั้งใจดู 
2.2  เม่ือดูจบใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเห็นร่วมกนัวา่ มีความคิดเห็นหรือไดรั้บ

อะไรจากการชมการน าเสนอขา้งตน้ 
2.3  นกัศึกษาอภิปรายหรือหรือแสดงความคิดเห็นเพิม่เติม 
2.4  จากนั้นใหทุ้กคนเขียนบรรยายความรู้สึก ความคิดเห็นประเด็นที่น่าสนใจลงใน

กระดาษ เป็นความคิดของกลุ่มใหญ่ 
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   3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 
3.1  ผูว้จิยัสรุปใหน้กัศึกษาฟังเพิม่เติม เป็นเร่ืองราวที่สะทอ้นเร่ืองราวของการใช้

ชีวติที่ไม่สามารถหวนกลบัมาแกไ้ขไดก้ารท าทกุวนัน้ีใหดี้ที่สุด ดูแลตนเองใหดี้ ไม่ท  าใหผู้อ่ื้น
เดือดร้อนนั้นส าคญัยิง่ 
การประเมินผล 
 1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัศึกษา 
  2.  สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการแสดงออกถึงความพร้อมในการท ากิจกรรมคร้ัง
ต่อไปจนครบทุกกิจกรรม 
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รูปภาพ เร่ือง “สร้างบ้านสร้างชีวติ” 
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คร้ังที่ 10 
 

 
ช่ือกิจกรรม     สุขภาพดีมีชยัไปทุก    
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1. ไดแ้ง่คิดเก่ียวกบัการวางแผนดูแลสุขภาพ 
 2. อธิบายและยกตวัอยา่งเก่ียวกบัการดูแลสุขภาพที่ถูกตอ้ง 
 3. เสนอแนวทางการน าส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
ส่ือ/อปุกรณ์ 
 1.  ใบงาน “สุขภาพดีมีชัยไปทกุเร่ือง” 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (7-10 นาที) 
    1.1 ผูว้จิยักล่าวทกัทายนกัศึกษา  
    1.2  ผูว้จิยัพดูถึงสุขภาพร่างกายและอาหารการกินของคนไทยในยคุปัจจุบนั 
  2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 
    2.1 ผูว้จิยัแจกใบงานใหแ้ก่นกัศึกษาทุกคน 
    2.2 นกัศึกษาแต่ละคนคิดและตอบค าถามในใบงาน 
     2.3 ผูว้จิยัสุ่มนกัศึกษา 5-6 คน มาร่วมน าเสนอ 
                     2.4 ผูว้จิยัและนกัศึกษาร่วมร้องเพลงนนัทนาการ 
                                               เพลงอาหารหลัก 5 หมู่ 
                             อาหารหลกั 5 หมู่ของไทยทุกคนจ าไวอ้ยา่ไดแ้ปรผนั 
    หมู่ 1 กินเน้ือ นม ไข่ ถัว่เมล็ด ช่วยให้เติบโต แขง็ขนั 
    หมู่ 2 ขา้ว แป้ง เผอืก มนั และน ้ าตาล จะใหพ้ลงั 
    หมู่ 3 กินผกัต่างๆสีเขียว เหลืองบา้ง มีวติามิน 
    หมู่ 4 กินผลไม ้สารอาหารมากมายกินเป็นอาจิน 
    หมู่ 5 อยา่ไดลื้มกิน ไขมนัทั้งส้ินใหอ้บอุ่นร่างกาย 
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 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 
3.1  ผูว้จิยัสรุปใหน้กัศึกษาฟังเพิม่เติมเก่ียวกบั การดูแลสุขภาพ การออกก าลงักาย

และอาหารการกิน ที่ท  าใหห่้างไกลยาเสพติด 
การประเมินผล 

1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัศึกษา 
 2.  สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการแสดงออกถึงความพร้อมในการท ากิจกรรมคร้ัง
ต่อไปจนครบทุกกิจกรรม 
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ใบงาน“สุขภาพดมีชัียไปทุกเร่ือง” 
 
ค าช้ีแจง นกัศึกษาตอบค าถามใหค้รบทุกกิจกรรม 
กิจกรรมที่1  ตอบค าถามใหถู้กตอ้ง 
1.นกัศึกษาบอกอาหารหลกั 5 หมู่  พร้อมทั้งบอกช่ือสารอาหารที่มีในอาหารหลกั 
 
 
                          ……………………………                                ……………………… 
 
 
                          …………………………… ……………………… 
 
 
                          …………………………… ……………………… 
 
  
      ……………………………                                         ……………………… 
 
 
        ……………………………                                       ……………………… 
 
2.นกัศึกษาแจกแจงเมนูอาหารใน 1 วนั ตามธงโภชนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ที่ 5 

หมู่ที่ 4 

หมู่ที่ 3 

หมู่ที่ 2 

หมู่ที่ 1 ใหส้ารอาหาร 

ใหส้ารอาหาร 

ใหส้ารอาหาร 

ใหส้ารอาหาร 

ใหส้ารอาหาร 
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 กิจกรรมที่ 2  นกัศึกษาบอกผลที่ตามมาของการติดยาเสพติด และวธีิการแกปั้ญหา 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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คร้ังที่ 11 
 

ช่ือกิจกรรม     รู้ก่อน ปลอดภยั    
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1.  ไดรั้บความรู้เร่ืองภยัสงัคม อนัตรายและเหตุการณ์ต่างๆ 
  2.  มีทกัษะการสงัเกต การขอความช่วยเหลือ การป้องกนัตวัเองจากอนัตรายที่อาจ
เกิดขึ้น 
 3.  น าส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้
ส่ือ/อปุกรณ์ 
 1.บตัรค า 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.  ขั้นน า (7-10 นาที) 
   1.1  ผูว้จิยักล่าวทกัทายนกัศึกษา  
        1.2  ผูว้ิจยัพดูถึงภยัร้ายในสงัคมไทยในปัจจุบนั 
  2.  ขั้นกิจกรรมหลัก (40 นาที) 

2.1  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาแบ่งกลุ่มใหไ้ด ้5 กลุ่ม 
2.2  ผูว้จิยัแจกบตัรค าเก่ียวกบัปัญหาแต่ละดา้น ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มคิดบทบาท

สมมติขึ้นเก่ียวกบัปัญหาของกลุ่มตนเอง 
2.3  นกัศึกษาแต่ละกลุ่มร่วมกนัแสดงความคิดเห็น 
2.4  นกัศึกษาแต่ละกลุ่มน าเสนอบทบาทสมมติ 

 3.  ข้ันสรุป (10 นาที) 
3.1  ผูว้จิยัสรุปใหน้กัศึกษาฟังเพิม่เติม  

การประเมินผล 
 1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัศึกษา 
  2.  สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการแสดงออกถึงความพร้อมในการท ากิจกรรมคร้ัง
ต่อไปจนครบทุกกิจกรรม 
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บัตรค า 
 

 

ปัญหายาเสพตดิ 
 

ปัญหาเดก็และเยาวชน 
 

ปัญหาทุจริตคอร์รัปช่ัน 
 

ปัญหาโจรกรรม จี ้ปล้น 
 

ภัยคุกคามทางเพศ 
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คร้ังที่ 12 
 

ช่ือกิจกรรม     ปัจฉิมนิเทศ “เอ้ือเฟ้ือทุกวนั”    
ประเภทของกิจกรรม  พฒันา 
ระดับ/วัยของผู้รับบริการ  ชั้นอุดมศึกษา  /วยัผูใ้หญ่  
ระยะเวลา   ประมาณ 50 นาที 
วัตถุประสงค์   
 1.  สรุปส่ิงที่ไดเ้รียนรู้จากการเขา้ร่วมกิจกรรมแต่ละคร้ังได ้
 2.  เสนอแนวทางการพฒันาพฤติกรรมคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตาม
นโยบายสถานศึกษา 3D 
 3.  น าส่ิงที่ไดเ้รียนรู้ และประสบการณ์ที่ไดรั้บไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัเพือ่
พฒันาพฤติกรรมคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ของตนได ้
ส่ือ/อปุกรณ์ 
 1.  บตัรค าถาม 
 2.  แบบบนัทึกตวัฉนั 
การด าเนินกิจกรรม 
 1.   ขั้นน า (5 นาที) 

ผูว้จิยักล่าวทกัทาย  และสนทนากบันกัศึกษาถึงกิจกรรมที่จะด าเนินการวนัน้ีเป็น
คร้ังสุดทา้ยก่อนจะจากกนั ผูว้จิยัตอ้งการใหน้กัศึกษาไดส้รุปส่ิงที่ไดเ้รียนรู้จากการเขา้ร่วมกิจกรรม
และการน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั  

 2.   ขั้นกิจกรรมหลัก (45 นาที) 
2.1  ผูว้จิยัและนกัศึกษานัง่เป็นวงกลมเดียวกนั  
2.2 ผูว้จิยัส่งลูกบอลใหน้กัศึกษาส่งต่อกนัเร่ือย ๆ ไม่หยดุ และผูว้จิยัก  าหนดวา่ จะ

นบัถึงจ านวน เท่าใด เม่ือถึงจ านวนที่ตกลงไวใ้หห้ยดุ(กติกาไม่โยน หา้มส่งขา้ม) ใหน้กัศึกษาที่ถือ
บอลลุกมาหยบิบตัรค าถามของผูว้จิยัพร้อมอ่านใหเ้พือ่นฟัง และใหเ้ลือกเพือ่นตอบค าถามดว้ย เม่ือ
ตอบเสร็จทุกคนปรบมือใหเ้พือ่น 

2.3  ส่งบอลและตอบค าถามไปเร่ือย ๆ จนหมดบตัรค า 
       2.4  ใหน้กัศึกษาสรุปส่ิงที่ไดจ้ากการเรียนรู้ลงในแบบบนัทึกตวัฉนั 

2.5  ผูว้จิยัสุ่มใหน้กัศึกษาน าเสนองานให้เพือ่นฟังไม่เกิน 5 คน ผูว้จิยักล่าวชมเชย
นกันกัศึกษา 
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 3.  ขั้นสรุป (10 นาที) 
3.1  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษายนื 2 แถวหนัหนา้เขา้หากนัและท ามือเป็นสะพานโคง้คู่กนั 
3.2  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาคู่แรกจบัมือเพือ่นและบอกวา่จะช่วยเหลือเพือ่นคนใดในหอ้ง 

เร่ืองอะไร และจูงมือลอดซอ้มมือและยนืต่อกนัจนครบ 
3.3  ผูว้จิยัใหน้กัศึกษาจบัมือและกล่าวค ามุ่งมัน่วา่จะประพฤติปฏิบติัตนตาม

คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D 
การประเมินผล 
 1.  สงัเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 
 2.  สงัเกตจากผลงานและการตอบ 
 3.  สงัเกตการณ์ตอบค าถาม และการท ากิจกรรมที่ต่อเน่ือง 
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บัตรค าถาม 
นกัศึกษามีความรู้สึกต่อจดักิจกรรม 

ชุดน้ีออยา่งไร 
นกัศึกษามีความรู้สึกต่อจดักิจกรรม 

ชุดน้ีอยา่งไร 
นกัศึกษามีความรู้สึกต่อจดักิจกรรม 

ชุดน้ีอยา่งไร 
นกัศึกษามีความรู้สึกต่อจดักิจกรรม 

ชุดน้ีออยา่งไร 
ให้บอกประโยชน์ท่ีไดรั้บจากชุด

กิจกรรม 
ให้บอกประโยชน์ท่ีไดรั้บจากชุด

กิจกรรม 
ให้บอกประโยชน์ท่ีไดรั้บจากชุด

กิจกรรม 
ให้บอกประโยชน์ท่ีไดรั้บจากชุด

กิจกรรม 
ให้บอกแนวทางการน าส่ิงท่ีเรียนรู้ไปใช้

ในชีวิตประจ าวนั 
ให้บอกแนวทางการน าส่ิงท่ีเรียนรู้ไปใช้

ในชีวิตประจ าวนั 
ให้บอกแนวทางการน าส่ิงท่ีเรียนรู้ไปใช้

ในชีวิตประจ าวนั 
ให้บอกแนวทางการน าส่ิงท่ีเรียนรู้ไปใช้

ในชีวิตประจ าวนั 
บอกความประทบัใจในการเขา้ร่วม

กิจกรรม 
บอกความประทบัใจในการเขา้ร่วม

กิจกรรม 
บอกความประทบัใจในการเขา้ร่วม

กิจกรรม 
บอกความประทบัใจในการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

นกัศึกษาสามารถพฒันาความ
คุณลกัษณะ 3D 
ทางใดไดบ้า้ง 

นกัศึกษาสามารถพฒันาความ
คุณลกัษณะ 3D 
ทางใดไดบ้า้ง 

นกัศึกษาสามารถพฒันาความ
คุณลกัษณะ 3D 
ทางใดไดบ้า้ง 

นกัศึกษาสามารถพฒันาความ
คุณลกัษณะ 3D 
ทางใดไดบ้า้ง 
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แบบบันทกึตัวฉัน 
 
 
ช่ือ – สกุล  ............................................................................................... ช่ือเล่น ........................... 
 

ค าช้ีแจง   ใหน้กัศึกษาเขียนค าตอบลงในตารางใหต้รงกบัความรู้สึกของตนเอง 
 
ส่ิงที่ไดเ้รียนรู้จากการเขา้
ร่วมกิจกรรม 
 

 

นกัศึกษาสามารถน าไป
พฒันาตนเองไดอ้ยา่งไร 
 

 

ส่ิงที่ประทบัใจในการท า
กิจกรรม 
 

 

นกัศึกษาสามารถน ากิจกรรม
ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
 

 

ขอ้คิดจากการเขา้ร่วม
กิจกรรม 
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ภาคผนวก ฉ 
ค่าดชันีความสอดคลอ้ง IOC ของชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงคข์อง

นกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D ในเขตพื้นที่รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันา
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 
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ตารางที่ ฉ1  แสดงความสอดคลอ้งของชุดกิจกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาคุณลกัษณะที่พงึประสงค์
ของนกัศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3D  

 
กิจกรรม

ที่ 
ผู้เช่ียวชาญ 

คนที่ 1 
  

คนที่ 2 
  

คนที่ 3 
  

คนที่ 4 
  

คนที่ 5 
  

IOC (%) 

1 1 0 1 1 1 0.8 

2 1 0 1 1 1 0.8 

3 1 1 1 1 1 1 

4 1 0 1 1 1 0.8 

5 1 1 1 1 1 1 

6 1 1 1 1 1 1 

7 1 1 1 1 1 1 

8 1 1 1 1 1 1 

9 1 1 1 1 1 1 

10 1 1 1 1 1 1 

11 1 1 1 1 1 1 

12 1 0 1 1 1 0.8 

รวม
เฉลี่ย 

1.00 0.67 1.00 1.00 1.00 0.93 

 
หมายเหตุ    0 และ -1 มีค่าคดิเป็น 0     คอื ไม่สอดคล้อง 
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ประวตัิผู้วจิยั 
 
 

ช่ือ   นางสาวชลธิชา  จนัมณีย ์
วัน เดือน ปีเกิด  22  มีนาคม  2526 
สถานที่เกิด  12/2 หมู่ 2 ถนนสะพานกะ หมู่บา้นกระดงังา  ต  าบลคลองหอยโข่ง    
    อ าเภอคลองหอยโข่ง   จงัหวดัสงขลา  90230 
ประวัติการศึกษา  ศึกษาศาสตร์บณัฑิต  (จิตวทิยาการแนะแนว)  

มหาวทิยาลยัทกัษิณ  พ.ศ. 2549 

ศึกษาศาสตร์มหาบณัฑิต (การแนะแนว) 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช พ.ศ. 2554 

สถานทีท่ างาน  ศูนยว์ทิยพฒันา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา 116 หมู่ 4  
ต าบลท่าสาป  อ าเภอเมือง  จงัหวดัยะลา  95000 

ต าแหน่ง  นกัแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 




