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ชื่อการศึกษาคนควาอิสระ แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก
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บทคัดยอ 
 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ  (1) ศึกษาสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และ (2) ศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

จังหวัดบึงกาฬ  

 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูปกครองเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนน

สมบูรณ ปการศึกษา 2561 จํานวน 132 คน ไดมาโดยการสุมอยางงาย เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปน

แบบสอบถามแบบมาตรประมาณคา มีคาความเที่ยงเทากับ .97 และผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหาร และ

ผูปกครองเด็ก รวม 5 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสัมภาษณ 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ไดแก ความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

สําหรับขอมูลเชิงคุณภาพใชการวิเคราะหเนื้อหา      

  ผลการวิจัยปรากฏวา (1) สภาพการมีสวนรวมของผูปกครอง โดยภาพรวมอยูในระดับปาน

กลาง และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่อยูในระดับมาก ไดแก ดานการอบรมเลี้ยงดู และดานการ

ติดตอสื่อสาร ดานที่อยูในระดับปานกลาง ไดแก ดานการเรียนรูที่บาน และดานการจัดสภาพแวดลอมที่

สงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพิ่มเติม และดานที่อยูในระดับนอย ไดแก ดานการอาสาสมัคร 

ดานการตัดสินใจ และดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน ตามลําดับ และ (2) แนวทางการ

พัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครอง พบวา (2.1) ดานการอบรมเลี้ยงดู ควรจัดใหมีการอบรมใหความรู ให

คําแนะนําแกผูปกครอง และผูปกครองเองควรศึกษาหาความรูเพิ่มเติม (2.2) ดานการติดตอสื่อสาร ควรนํา

เทคโนโลยีมาใชในการติดตอสื่อสาร (2.3) ดานการอาสาสมัคร ควรใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัด

สภาพแวดลอม สงเสริมการเรียนรู กําหนดกิจกรรมและรวมวางแผน (2.4) ดานการเรียนรูที่บาน ควรใหเด็ก

มีใบงานกลับไปทําที่บานเพื่อสรางปฏิสัมพันธระหวางผูปกครองกับเด็ก (2.5) ดานการตัดสินใจ ควรจัด

ประชุมผูปกครองกอนการดําเนินการจัดกิจกรรมทุกคร้ัง เพื่อใหผูปกครองมีสวนรวมในการแสดงความ

คิดเห็น ควรเพิ่มสัดสวนผูปกครองในคณะกรรมการบริหารศูนยฯ และควรสรางเครือขายผูปกครอง (2.6) 

ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน ควรจัดกิจกรรมใหผูปกครองและชุมชนไดเห็น

ความสําคัญในการสงเสริมพัฒนาการเด็ก  และ (2.7) ดานการจัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมการเรียนรูและ

สรางประสบการณเพิ่มเติม ควรใหคําแนะนําแกผูปกครองในการจัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมการเรียนรู และ

ใหเด็กมีสวนรวมในการทํากิจกรรมที่บาน 

คําสําคัญ  การมีสวนรวมของผูปกครอง  การพัฒนาการเรียนรู  เด็กเล็ก 
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Abstract 
 

 The purposes of this research were (1) to study the conditions of parent 
involvement in learning development of preschool children in preschool children 
development centers; and (2) to study guidelines for development of parent involvement in 
learning development of preschool children in preschool children development centers under 
Non Somboon Sub-district Administration Organization, Bueng Kan province. 
 The research sample for quantitative study consisted of 132 parents of preschool 
children in preschool children development centers under Non Somboon Sub-District 
Administration Organization during the academic year 2018, obtained by simple random 
sampling.  The employed research instrument was a rating scale questionnaire, with reliability 
coefficient of .97.  The key research informants for qualitative study were 5 administrators 
and parents.  The employed research instrument was an interview form.  Quantitative data 
were statistically analyzed using the frequency, percentage, mean, and standard deviation; 
while qualitative data were analyzed with content analysis. 
 The research findings revealed that (1) the overall condition of parent 
involvement was rated at the moderate level; and when specific aspects of parent involvement 
were considered, it was found that the aspects receiving rating means at the high level were 
that of the child upbringing and that of the communication; the aspects receiving rating means 
at the moderate level were that of the learning at home and that of the organizing of 
environment that promotes learning and creates additional experiences; and the aspects 
receiving rating means at the low level were that of the volunteering, that of the decision 
making, and that of the participation between community and school, respectively; and (2) as 
for the guidelines for development of parent involvement in learning development of 
preschool children, it was found that (2.1) in the child upbringing aspect, training programs 
should be provided to equip the parents with knowledge on child upbringing, and the parents 
should study by themselves to acquire additional knowledge; (2.2) in the communication 
aspect, technology should be used for communication between school and the parents; (2.3) in 
the volunteering aspect, the parents should be allowed to participate in the planning and 
determination of activities for organizing the environment that promotes learning; (2.4) in the 
learning at home aspect, the worksheets should be provided for encouraging interaction 
between children and their parents at home; (2.5) in the decision making aspect, the child 
development center should organize a meeting involving the parents before having every 
activity in order to allow the parents to have the opportunity to express their opinions; the 
proportion of parents in the executive committee should be increased; and parent networks 
should be created; (2.6) in the participation between community and school aspect, there 
should be activities to encourage parents and communities to realize the importance of the 
child development promotion; and (2.7) in the organizing of environment that promotes 
learning and creates additional experiences aspect, the parents should be advised in creating 
the environment that promotes learning and encourages children to participate in activities at 
home. 
Keywords: Parent involvement, Learning development, Preschool children  
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 การศึกษาคนควาอิสระครั้งนี้สําเร็จลุลวงได ดวยความกรุณาและความชวยเหลืออยางดี

ยิ่งของ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลชลี จงเจริญ อาจารยท่ีปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระ ซ่ึงไดให

คําแนะนํา เปนท่ีปรึกษา และตรวจแกไขงานคนควาอิสระมาดวยดีตลอด จนทําใหการศึกษาคนควา

อิสระสําเร็จในวันนี้ ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณทานอาจารยเปนอยางสูง 

 ขอขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลชลี จงเจริญ ประธานกรรมการสอบ  รอง

ศาสตราจารย ดร.ชูชาติ พวงสมจิตร กรรมการสอบการศึกษาคนควาอิสระ ท่ีไดกรุณาใหคําแนะนํา 

และแกไขปรับปรุงงานคนควาอิสระใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน  

 ขอขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธีรพล เพ็งจันทร  ผูชวยศาสตราจารย ดร.    

เอกศักดิ์ เฮงสุโข และนางศุภางคจิต กัลยาแกว อาจารย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี (วิทยาเขต   

บึงกาฬ) ผูทรงคุณวุฒิทุกทานท่ีกรุณาตรวจสอบ และใหขอเสนอแนะในการสรางเครื่องมือในการวิจัย

ในครั้งนี้ รวมถึง คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

คณะครูศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโนนสมบูรณ และผูปกครองเด็กทุกทานท่ีใหความรวมมือในการเก็บ

ขอมูลในครั้งนี้  

 สุดทายนี้ ขอขอบคุณอาจารยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช สาขาวิชาศึกษาศาสตร 

แขนงวิชาบริหารการศึกษาทุกทาน เพ่ือนนักศึกษา และผูมีสวนเก่ียวของทุกทานท่ีใหการชวยเหลือ

และเปนกําลังใจใหตลอดมา จนทําใหผูวิจัยประสบความสําเร็จในวันนี้   
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บทท่ี  1 

บทนํา 
 

 

1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 

 องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงานท่ีเกิดจากการกระจายอํานาจการบริหารงาน

ของรัฐบาลจากสวนกลาง สูสวนภูมิภาค และสูทองถ่ิน เพ่ือใหการบริการสาธารณะเกิดประโยชน

สูงสุดแกประชาชนในทองถ่ิน ซ่ึงรัฐบาลไดบัญญัติกฎหมายการกระจายอํานาจไวในรัฐธรรมนูญแหง

ราช อาณาจักรไทยท่ีเปนกฎหมายสูงสุดของประเทศ และไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมี

ความเปนอิสระในการบริหารตนเอง (นครินทร เมฆไตรรัตน, 2559) พรอมกับบัญญัติอํานาจหนาท่ีไว

ในกฎหมายจัดตั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละประเภทข้ึน อาทิเชน พระราชบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัด 2540 (แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2552  พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 

2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2552 และพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2553 โดยความสําคัญเปนการกระจายอํานาจการ

ปกครอง โดยใหประชาชนในทองถ่ินเขามามีบทบาทและมีสวนรวมในการบริหารทองถ่ินผานการ

เลือกตั้ง   (29ธันยวัฒน รัตนสัค29, 2555)  และการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนหนึ่ง

ในการบริการสาธารณะท่ีสําคัญท่ีตองดําเนินการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาล และหนวยงานท่ีกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนด

ข้ึน เพ่ือ ใหใชเปนแนวทางปฏิบัติ เชน แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

การจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไมไดมีเพียงการจัดการศึกษาในสถานศึกษาเทานั้น 

แตหมายรวมถึง การฝกอบรมทางวิชาการ การสงเสริมศาสนา การสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี    

ภูมิปญญาทองถ่ิน การสงเสริมการประกอบอาชีพ ตลอดจน การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม (กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน, 2560) ซ่ึงการจัดการศึกษาและการสงเสริมการศึกษา

แตละประเภทเปนไปตามบริบท ความเหมาะสม และความตองการของประชาชนในทองถ่ินแตละแหง  

และภารกิจดานการจัดการศึกษาท่ีสําคัญคือการพัฒนาเด็ก 

 การพัฒนาเด็กมีความสําคัญเปนอยางยิ่งเพราะเปนการวางรากฐานการพัฒนาทรัพยากร

มนุษยอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงการสงเสริมเด็กใหมีพัฒนาการครบทุกดานท่ีเหมาะสมตามวัย มี

พ้ืนฐานสุขภาพอนามัยท่ีดี เพ่ือใหเด็กเติบโตเปนผูใหญ เปนคนดี คนเกง มีความสุข และเปนพลเมืองท่ี

ดี รวมท้ังชวยลดความแตกตางดานทุนมนุษยตั้งแตจุดเริ่มตนของชีวิต ลดความเหลื่อมล้ําทาง



 2 

เศรษฐกิจ ลดผลกระทบท่ีเกิดจากการกออาญากรรมและการติดยาเสพติด (วีระชาติ กิเลนทอง, 

2560) โดยเฉพาะอยางยิ่ง เด็กปฐมวัยท่ีเปนชวงท่ีมีพัฒนาการดานสมองและการเรียนรูเปนไปอยาง

รวดเร็วท่ีสุด การลงทุนพัฒนาเด็กปฐมวัยเปนการลงทุนท่ีคุมคาใหผลตอบแทนแกสังคมดีท่ีสุดในระยะ

ยาว โดยใหผลตอบแทนกลับคืนมาในอนาคตมากถึง 7 เทา (Heckman,32 2012) ซ่ึงธรรมชาติของเด็ก

จะมีความตองการการเรียนรูตามความสนใจ และมีสิทธิ์ไดรับการพัฒนาบุคลิกภาพและเติบโตตาม

ธรรมชาติ เด็กจะเรียนรูไดดีเม่ืออยูในสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ไดลงมือกระทํา ไดสัมผัสดวย

ตนเอง (Hohmann & Weikart, 1995) จะมีวิถีเรียนรูเปนไปตามระยะของการพัฒนาแตละชวงวัย 

ซ่ึงเปนไปตามความถนัดของแตละคน บทบาทของครอบครัว การอบรมเลี้ยงดู และสภาพแวดลอม

รอบตัวเด็กสงผลกระทบทางบวกตอการเพ่ิมทักษะทางปญญา ทักษะทางพฤติกรรม ผลการเรียน และ

พฤติกรรมอ่ืน ๆ ในตัวเด็ก (Heckman, 2012) ซ่ึงอาจกลาวไดวา การพัฒนาเด็กและการอบรมเลี้ยงดู

เปนบทบาทหนาท่ีหลักท่ีสําคัญของผูปกครอง   

 นอกจากนี้ การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาก็ถือไดวา มีความสําคัญมาก 

เพราะการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาเปนการเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวน

เก่ียวของในกระบวนการตาง ๆ ของโรงเรียน ตั้งแตรวมในการคนหาปญหา การวางแผนงาน การ

ดําเนินกิจกรรมและงานตาง ๆ รวมถึงการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน (ชนมธิดา ยาแกว 

และคณะ, 2560) ซ่ึงการมีสวนรวมของผูปกครองจะสงผลใหเกิดการสรางสัมพันธอันดีระหวาง

โรงเรียนและบาน และสงผลทางบวกทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็กไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

รวมท้ังยังสงผลใหเด็กมีทัศนคติท่ีดีและมีพฤติกรรมในการเขาเรียน (Epstein, 1995) รวมท้ังจาก

ผลการวิจัยของ สุนีย ยิ้มไย (2559) พบวา การอบรมเลี้ยงดูบุตรหลาน และการจัดสภาพแวดลอมและ

ประสบการณเพ่ิมเติมใหบุตรหลานมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน และ

ผลการวิจัยของ วิวรรณ สารกิจปรีชา (2554) ระบุวา ดานการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ดานการติดตอสื่อสาร 

ดานการเรียนรูท่ีบาน และดานการตัดสินใจมีสวนชวยในการสงเสริมการเรียนรูอยูในระดับมาก ซ่ึง

สอดลองกับทฤษฎีการมีสวนรวมของผูปกครอง (parental involvement) ในการสงเสริมพัฒนาการ

เรียนรูของเด็กท่ีเหมาะสมของ Epstein (1995)  สําหรับกิจกรรมของผูปกครองท่ีสําคัญในการพัฒนา

เด็ก ไดแก การอบรมเลี้ยงดู การติดตอสื่อสาร การอาสาสมัคร การเรียนรูท่ีบาน การตัดสินใจ และ

การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน และสอดคลองกับกระบวนการการมีสวนรวมของ

ผูปกครองของ Hoover-Dempsey & Sandler (1995) ท่ีกลาววา การรับรูของผูปกครองและกลไก

การเรียนรูท่ีผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียน รวมท้ังการรับรูของนักเรียนเก่ียวกับการมี

สวนรวมของผูปกครอง จะสงผลใหเกิดการเอ้ือตอความสําเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน

และ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  

http://readery.co/catalogsearch/advanced/result/?book_author=James+J.+Heckman&dir=desc&order=book_date
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 องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินขนาดกลาง มี

หนาท่ีใหการบริการสาธารณะภายในตําบล อาทิเชน พัฒนาระบบคมนาคมขนสง โครงสรางพ้ืนฐาน 

สาธารณูปโภค สงเสริมอาชีพเสริมและเพ่ิมรายได สงเสริมการมีสวนรวมการจัดการการทองเท่ียวโดย

ชุมชนอยางยั่งยืน สงเสริมและพัฒนาภารกิจการศึกษาในทองถ่ิน อนุรักษ สงเสริมศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปญญาทองถ่ิน พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีคุณภาพดีท้ังรางกาย  

จิตใจ  และสติปญญา พัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย อนุรักษ

และฟนฟูทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพัฒนาการเมืองการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ

ภายใตการมีสวนรวมของประชาชน (องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ, 2561) ซ่ึงการจัดการ 

ศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณเปนไปตามแนวนโยบายของรัฐบาล นโยบายการจัด

การศึกษาของชาติ และนโยบายของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากปท่ีผานมาองคการ

บริหารสวนตําบลโนนสมบูรณมีศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด จํานวน 5 แหง จนกระท่ังปลายป

พุทธศักราช 2561 ไดมีการยุบรวมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ปจจุบันมีศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพียง 1 แหง ซ่ึง

รับเด็กชวงอายุระหวาง 2 – 5 ป และมีเด็กประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 198 คน (กอง

การศึกษา, 2561) การจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ ใน

ป      การศึกษาท่ีผานมา ผลสัมฤทธิ์ของการสงเสริมพัฒนาการเด็กมีความเหมาะสมตามวัยในทุก

ดาน แตพบปญหาวา ผูปกครองเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กยังไมใหความสําคัญตอการสงเสริม

พัฒนาการเด็ก ซ่ึงเปนชวงวัยทองท่ีควรไดรับการสงเสริมเปนอยางยิ่ง ผูปกครองไมใหความรวมมือ

และรวมแสดงความคิดเห็นเพ่ือพัฒนาเด็กและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และผูปกครองไมเห็น

ความสําคัญของการแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับขอมูลและพฤติกรรมของเด็ก 

  จากเหตุผลและความสําคัญจําเปนดังกลาว ผูวิจัยในฐานะผูดูแลและรับผิดชอบงาน

การศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ เห็นความสําคัญและจําเปน

อยางยิ่งในการศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ  จังหวัดบึงกาฬ ท้ังนี้เพ่ือใหไดขอมูล

สารสนเทศดานการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก และสามารถนําขอมูลไป

ใชในการวางแผนและพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กตอไป 

 

2.  วัตถุประสงคการวิจัย 

 

 2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 
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 2.2 เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู

ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

 

3. กรอบแนวคิดการวิจัย  

 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ  

โดยนํากรอบแนวคิดการมีสวนรวมของ Epstein (1995) รวมท้ังแนวคิดของ ศิธรินทร ตันประเสริฐ 

(2553) เอกอนงค ศรีสําอางค และคณะ (2556) และสุนีย ยิ้มไย (2559) ประกอบดวย 7 ดาน ไดแก 

การอบรมเลี้ยงดู การติดตอสื่อสาร การอาสาสมัคร การเรียนรูท่ีบาน การตัดสินใจ การใหความ

รวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน และการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสราง

ประสบการณเพ่ิมเติม ดังภาพท่ี 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

4. ขอบเขตของการวิจัย 

 

 4.1 ขอบเขตดานเนื้อหา 

   การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยมุงศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

ในดานตางๆ 7 ดาน คือ  

การมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

1. การอบรมเลี้ยงดู  

2. การติดตอสื่อสาร  

3. การอาสาสมัคร  

4. การเรียนรูท่ีบาน  

5. การตัดสินใจ  

6. การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน  

7. การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสรมิการเรียนร 

    

 

แนวทางการพัฒนา 

การมีสวนรวมของผูปกครองใน 

การพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 
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  4.1.1 ดานการอบรมเลี้ยงดู 

  4.1.2 ดานการติดตอสื่อสาร 

  4.1.3 ดานอาสาสมัคร 

  4.1.4 ดานการเรียนรูท่ีบาน 

  4.1.5 ดานการตัดสินใจ   

4.1.6 ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน 

  4.1.7 ดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 

 4.2 ขอบเขตดานประชากรและผูใหขอมูล 

  ประชากร ไดแก ผูปกครองเด็กท่ีไดรับการพัฒนาการเรียนรูในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ปการศึกษา 2561 จํานวน 198 คน และผูให

ขอมูล ไดแก ผูบริหาร และผูปกครองเด็ก จํานวน 5 คน จําแนกเปน ผูบริหารระดับนโยบายของ

องคการบริหารสวนตําบล 2 คน ผูบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 คน และผูปกครองเด็ก 2 คน   

 

5. นิยามศัพทเฉพาะ  

 

 5.1 แนวทางการพัฒนา หมายถึง วิธีการใหมในการปรับปรุงการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหดีข้ึนกวาเดิม ท้ัง 7 ดาน ไดแก การ

อบรมเลี้ยงดู การติดตอสื่อสาร การอาสาสมัคร การเรียนรูท่ีบาน การใหความรวมมือระหวางชุมชน

และโรงเรียน และการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 

 5.2 การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก หมายถึง การท่ี

โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในกระบวนการศึกษาของเด็กท้ังท่ีบานและโรงเรียน 

ตั้งแตรวมในการคนหาปญหา การวางแผน การดําเนินกิจกรรม และการประเมินผลการจัดการศึกษา

ของโรงเรียน โดยมีจุดมุงหมายเดียวกันคือ การพัฒนาผูเรียน 

  5.2.1 การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การท่ีพอแม ผูปกครองดูแลเอาใจใสและตอบ 

สนองความตองการของเด็กในดานความเปนอยู สุขภาพ อนามัย ความปลอดภัย การปฏิสัมพันธ และ

อบรมสั่งสอนเด็กดวยความรักความเมตตา รวมท้ังการฝกและสงเสริมทักษะท่ีจําเปนในชีวิตประจําวัน

ใหเด็กไดชวยเหลือตนเอง ฝกทักษะการอยูรวมในสังคม เปนตน 

  5.2.2 การติดตอส่ือสาร หมายถึง กระบวนการสื่อสารระหวางโรงเรียนถึงผูปกครอง

ท่ีบานหรือจากผูปกครองไปถึงโรงเรียน เพ่ือการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารของผูปกครองเก่ียวกับ

ผูเรียน เพ่ือใหเกิดความรวมมือกันในการพัฒนาเด็ก 
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  5.2.3 การอาสาสมัคร หมายถึง การท่ีผูปกครองสมัครใจและอาสานําความรู

ความสามารถเฉพาะตัวเขาไปใหความชวยเหลือหรือเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 

และกิจกรรมในหองเรียน เพ่ือการมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียน 

  5.2.4 การเรียนรูท่ีบาน หมายถึง การท่ีผูปกครองมีสวนรวมชวยเหลือในการทํา

การบานของเด็ก และกิจกรรมการเรียนรูอ่ืน ๆ แกเด็กท่ีบาน 

  5.2.5 การตัดสินใจ หมายถึง การท่ีโรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขาไปมีสวน

รวมในการเสนอแนะขอคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารโรงเรียน และกิจกรรมท่ีโรงเรียนโดยผานกลุมตางๆ  

  5.2.6 การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน หมายถึง การท่ีชุมชนให

ความรวมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดกิจกรรม และมีสวนรวมกับ

ผูปกครองของโรงเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

  5.2.7 การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 

หมายถึง การท่ีผูปกครองมีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมท้ังท่ีโรงเรียนและท่ีบานท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู เพ่ือกระตุนใหเด็กเกิดกระบวนการคิดและการสรางเสริมประสบการณเพ่ิมข้ึน 

 5.3 ผูปกครอง หมายถึง ผูปกครองเด็กท่ีไดรับการพัฒนาการเรียนรูในศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก 

  5.4 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง สถานศึกษาท่ีรับเด็กชวงอายุระหวาง 2 - 5 ป การจัด 

การศึกษาเปนไปตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนา

เด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 5.5 องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ หมายถึง องคกรปกครองสวนทองถ่ินขนาด 

กลางท่ีมีหนาท่ีใหการบริการสาธารณะภายในตําบลดานตาง ๆ ภายในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตําบล

โนนสมบูรณ อําเภอเมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ  

 

6.  ประโยชนที่ไดรับ 

 

 6.1 ไดขอสารสนเทศเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็ก เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการท่ีดีเหมาะสมตามวัยและสมดุลรอบดาน 

 6.2 หนวยงานตนสังกัดสามารถนําขอมูลไปใชในการวางแผนและพัฒนาการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบล

โนนสมบูรณ 

 



บทท่ี  2 

วรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ 
 

 

 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู

ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ  ผูวิจัยไดศึกษา

คนควาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 

 1.  องคกรปกครองสวนทองถ่ินกับการจัดการศึกษา 

1.1 ความเปนมาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

1.2 ภารกิจดานการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 2.  การพัฒนาเด็กเล็ก 

2.1 ความหมายของการพัฒนาเด็กเล็ก 

2.2 ความสําคัญของการพัฒนาเด็กเล็ก 

2.3 แนวคิด ทฤษฎีของการพัฒนาเด็กเล็ก 

2.2 บทบาทของผูเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กเล็ก 

 3.  การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาผูเรียน 

3.1 ความหมายของการมีสวนรวมของผูปกครอง 

3.2 ความสําคัญของการมีสวนรวมของผูปกครอง 

3.3 บทบาทของการมีสวนรวมของผูปกครอง  

3.4 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครอง 

 4.  บริบทการจัดการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

4.1 ความเปนมาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

4.2 ขอมูลดานการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

4.3 ผลการดําเนินงานดานการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ   

 5. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

5.1 งานวิจัยในประเทศ 

5.2 งานวิจัยตางประเทศ 

 

 

 



 8 

1. องคกรปกครองสวนทองถิ่นกับการจัดการศึกษา 

 

 1.1 ความเปนมาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  องคกรปกครองสวนทองถ่ินเกิดข้ึนจากการกระจายอํานาจการบริหารงานของ

รัฐบาลจากสวนกลางไปสูสวนภูมิภาค เพ่ือใหการจัดบริการสาธารณะเขาถึงประชาชนใหมากท่ีสุด โดย

การใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความเปนอิสระในการบริหารตนเอง (นครินทร เมฆไตรรัตน, 

2559) ซ่ึงการบริหารราชการสวนทองถ่ินเปนไปเพ่ือแบงเบาภาระของรัฐบาล และใหเกิดความท่ัวถึง

ในการใหบริการสาธารณะ แกไขปญหาหรือตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ินอยาง

แทจริงและรวดเร็ว เพ่ือเปนการประหยัดงบประมาณเปนการลดคาใชจายของรัฐบาล เพราะทองถ่ิน

สามารถดําเนินการจัดหารายไดไดดวยตนเอง และเปนการเปดโอกาสใหประชาชนมีความรูความ

เขาใจในรูปแบบของการปกครองระบอบประชาธิปไตย เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการ

ปกครอง โดยผานการเลือกตั้ง การสมัครรับเลือกตั้งหรือการตรวจสอบการกํากับดูแล การปฏิบัติ

หนาท่ีของสภาทองถ่ินหรือคณะผูบริหารทองถ่ิน ( 46ธันยวัฒน รัตนสัค 46, 2555) โดยไดบัญญัติไวใน

พระราชบัญญัติตางๆ ดังนี ้

  1.1.1 พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขถึงฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2552 

ตามราชกิจจานุเบกษา (2496) เทศบาลถือวาเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ท่ีมีประวัติความเปนมายาวนานท่ีสุด ตั้งแตสมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัวท่ีมีพยายามใน

การจัดตั้งเทศบาลหลายครั้งมีการกําหนดกฎหมายแมบทข้ึน 4 ฉบับ และฉบับลาสุดพระราชบัญญัติ

เทศบาล พ.ศ. 2496 (นครินทร เมฆไตรรัตน, 2559) ไดมีการแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน ซ่ึงไดกําหนด

อํานาจหนาท่ีในการบริการสาธารณะเพ่ือประชาชนในทองถ่ิน ปรากฏในมาตรา ดังนี ้

มาตรา 7 เม่ือทองถ่ินใดมีสภาพอันสมควรยกฐานะเปนเทศบาล ใหจัดตั้ง

ทองถ่ินนั้นๆ เปนเทศบาลตําบล เทศบาลเมือง หรือเทศบาลนคร ตามพระราชบัญญัตินี ้ 

มาตรา 9 เทศบาลตําบล ไดแก ทองถ่ินซ่ึงมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยก

ฐานะข้ึนเปนเทศบาลตําบล ประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้นใหระบุชื่อและเขตของเทศบาลไวดวย  

มาตรา 10 เทศบาลเมือง ไดแก ทองถ่ินอันเปนท่ีต้ังศาลากลางจังหวัดหรือ

ทองถ่ินชุมนุมชนท่ีมีราษฎรตั้งแตหนึ่งหม่ืนคนข้ึนไป ท้ังมีรายไดพอควรแกการท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีอัน

ตองทําตามพระราชบัญญัตินี้ และซ่ึงมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะเปนเทศบาลเมือง 

ประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้นใหระบุชื่อและเขตของเทศบาลไวดวย  

มาตรา 11 เทศบาลนคร ไดแก ทองถ่ินชุมนุมชนท่ีมีราษฎรตั้งแตหาหม่ืนคน

ข้ึนไป ท้ังมีรายไดพอควรแกการท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีอันตองทําตามพระราชบัญญัตินี้ และซ่ึงมีประกาศ

http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title=%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5&action=edit&redlink=1
http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%94%E0%B8%B9%E0%B9%81%E0%B8%A5&action=edit&redlink=1
http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title=%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title=%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%AB%E0%B8%B1%E0%B8%A7
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กระทรวงมหาดไทยยกฐานะเปนเทศบาลนคร ประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้นใหระบุชื่อและเขตของ

เทศบาลไวดวย 

มาตรา 50 ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขต

เทศบาล ดังตอไปนี้  

(1) รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน  

(2) ใหมีและบํารุงทางบกและทางน้ํา  

(3) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมท้ังการกําจัด

มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  

(4) ปองกันและระงับโรคติดตอ  

(5) ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง  

(6) ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม  

(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ  

(8) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนาธรรมอันดีของ

ทองถ่ิน  

(9) หนาท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล การปฏิบัติงาน

ตามอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน โดยวิธีการบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดี และคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล การจัดทํา

งบประมาณ การจัดซ้ือจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปดเผยขอมูล

ขาวสาร ท้ังนี้ ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับวาดวยการนั้น และหลักเกณฑและวิธีการท่ี

กระทรวงมหาดไทยกําหนด 

พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 จัดตั้งข้ึนเพ่ือกําหนดบทบาท อํานาจ

หนาท่ีในการบริการสาธารณะเพ่ือประชาชนในทองถ่ิน ซ่ึงมีอยู 3 ขนาด ไดแก เทศบาลตําบล 

เทศบาลเมือง และเทศบาลนคร 

  1.1.2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 

ตามราชกิจจานุเบกษา (2534) โดยพระราชบัญญัติไดกลาวถึงการจัดระเบียบ

การบริหารราชการแผนดิน และไดกําหนดใหมีการจัดต้ังราชการสวนทองถ่ินข้ึน ปรากฎตามมาตรา 

ดังนี้ 

มาตรา 3/1 การบริหารราชการตามพระราชบัญญัตินี้ตองเปนไปเพ่ือ

ประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุมคาในเชิง

ภารกิจแหงรัฐการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกหนวยงานท่ีไมจําเปน การ
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กระจายภารกิจและทรัพยากรใหแกทองถ่ิน การกระจายอํานาจตัดสินใจ การอํานวยความสะดวก 

และการตอบสนองความตองการของประชาชน 

มาตรา 4 ใหจัดระเบียบบริหารราชการแผนดิน ดังนี้ 

(1) ระเบียบบริหารราชการสวนกลาง 

(2) ระเบียบบริหารราชการสวนภูมิภาค 

(3) ระเบียบบริหารราชการสวนทองถ่ิน 

มาตรา 70 ใหจัดระเบียบบริหารราชการสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

(1) องคการบริหารสวนจังหวัด 

(2) เทศบาล 

(3) สุขาภิบาล 

(4) ราชการสวนทองถ่ินอ่ืนตามท่ีมีกฎหมายกําหนด 

พระราชบัญ ญั ติ ระ เบี ยบบริห ารราชการแผน ดิน  พ .ศ . 2534 เป น

พระราชบัญญัติท่ีกําหนดใหมีการจัดตั้งราชการสวนทองถ่ินประเภทตางๆ ข้ึน เชน องคการบริหาร

สวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล เปนตน 

  1.1.3 พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 

แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2553 

ตามราชกิจจานุเบกษา (2537) พระราชบัญญัตินี้เกิดข้ึนจากการปรับปรุง

กฎหมายวาดวยการจัดระเบียบบริหารของตําบล การบริหารสภาตําบล การยกฐานะเปนองคการ

บริหารสวนตําบล การกําหนดการบริการสาธารณะเพ่ือประชาชนในพ้ืนท่ี ดังปรากฏในมาตรา ดังนี้ 

มาตรา 40 สภาตําบลท่ีมีรายได โดยไมรวมเงินอุดหนุนในปงบประมาณท่ีลวง

มาติดตอกันสามปเฉลี่ยไมต่ํากวาปละหนึ่งแสนหาหม่ืนบาท หรือตามเกณฑรายไดเฉลี่ยในวรรคสอง 

อาจจัดต้ังเปนองคการบริหารสวนตําบลได โดยทําเปนประกาศของกระทรวงมหาดไทย และให

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ในประกาศนั้น ใหระบุชื่อและเขตขององคการบริหารสวนตําบลไวดวย   

การเปลี่ยนแปลงเกณฑรายไดเฉลี่ยของสภาตําบลตามวรรคหนึ่ง ใหทําเปน

ประกาศของกระทรวงมหาดไทยและใหประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

มาตรา 66 องคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจหนาท่ีในการพัฒนาตําบลท้ังใน

ดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 

มาตรา 67 ภายใตบังคับแหงกฎหมาย องคการบริหารสวนตําบล มีหนาท่ีตอง

ทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล ดังตอไปนี ้

(1) จัดใหมีและบํารุงรักษาทางน้ําและทางบก 
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(2) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ํา ทางเดิน และท่ีสาธารณะ รวมท้ัง

กําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

(3) ปองกันโรคและระงับโรคติดตอ 

(4) ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

(5) สงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

(6) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 

(7) คุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

(8) บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดี

ของทองถ่ิน 

(9) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือ

บุคลากรใหตามความจําเปนและสมควร 

พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 จัดตั้ง

ข้ึนเพ่ือกําหนดอํานาจหนาท่ีในการพัฒนาตําบลและหนาท่ีท่ีตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล

นั้นๆ 

  1.1.4 พระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. 2540 (แกไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2552) 

ตามราชกิจจานุเบกษา (2540) การจัดระเบียบบริหารราชการสวนทองถ่ินทํา

ใหเกิดพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด ซ่ึงในจังหวัดหนึ่ง ๆ จะมีองคการบริหารสวนจังหวัด

หนึ่งแหงและมีอํานาจหนาท่ีบริการสาธารณะ ปรากฏตามมาตรา ดังนี ้

มาตรา 7 ในจังหวัดหนึ่งใหมีองคการบริหารสวนจังหวัด ประกอบดวย สภา

องคการบริหารสวนจังหวัด และนายกองคการบริหารสวนจังหวัด และมีอํานาจหนาท่ีตามท่ีบัญญัติไว

ในพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน  

มาตรา 8 ใหองคการบริหารสวนจังหวัดเปนนิติบุคคล และเปนราชการสวน

ทองถ่ินเขตขององคการบริหารสวนจังหวัด ไดแก เขตจังหวัด  

มาตรา 45 องคการบริหารสวนจังหวัด มีอํานาจหนาท่ีดําเนินกิจการภายใน

เขตองคการบริหารสวนจังหวัด ดังตอไปนี ้ 

(1) ตราขอบัญญัติโดยไมขัดหรือแยงตอกฎหมาย  

(2) จัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด และประสานการจัดทํา

แผนพัฒนาจังหวัด ตามระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด  

(3) สนับสนุนสภาตําบลและราชการสวนทองถ่ินอ่ืนในการพัฒนาทองถ่ิน  
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(4) ประสานและใหความรวมมือในการปฏิบัติหนาท่ีของสภาตําบลและ

ราชการสวนทองถ่ินอ่ืน  

(5) แบงสรรเงินซ่ึงตามกฎหมายจะตองแบงใหแกสภาตําบลและราชการสวน

ทองถ่ินอ่ืน  

(6) อํานาจหนาท่ีของจังหวัดตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการสวน

จังหวัด พ.ศ. 2498 เฉพาะภายในเขตสภาตําบล  

(7) คุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (7ทวิ) 

บํารุงรักษาศิลปจารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน  

(8) จัดทํากิจการใดๆ อันเปนอํานาจหนาท่ีของราชการสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีอยูใน

เขตองคการบริหารสวนจังหวัด และกิจการนั้นเปนการสมควรใหราชการสวนทองถ่ินอ่ืนรวมกัน

ดําเนินการหรือใหองคการบริหารสวนจังหวัดจัดทํา ท้ังนี้ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง  

(9) จัดทํากิจการอ่ืนใดตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืน

กําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัด บรรดาอํานาจหนาท่ีใดซ่ึงเปนของราชการ

สวนกลางหรือราชการสวนภูมิภาคอาจมอบใหองคการบริหารสวนจังหวัดปฏิบัติได ท้ังนี้ตามท่ีกําหนด

ในกฎกระทรวง 

องคการบริหารสวนจังหวัดเปนราชการสวนทองถ่ินประเภทหนึ่ง ซ่ึง

พระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. 2540 ไดกําหนดใหมีอํานาจหนาท่ีในการบริการ

สาธารณะในจังหวัดนั้นๆ พรอมท้ังตองใหการสนับสนุน ประสานและใหความรวมมือในการปฏิบัติ

หนาท่ีของสภาตําบลและราชการสวนทองถ่ินอ่ืน  

  1.1.5 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560  

ตามราชกิจจานุเบกษา (2560) ไดกลาวถึง การกระจายอํานาจการบริหาร

ประเทศจากสวนกลางสูทองถ่ิน ซ่ึงไดบัญญัติการกระจายอํานาจไวในมาตราตางๆ ดังตอไปนี้             

มาตรา 1 ประเทศไทยเปนราชอาณาจักรอันหนึ่งอันเดียว จะแบงแยกมิได 

มาตรา 249 ภายใตบังคับมาตรา 1 ใหมีการจัดการปกครองสวนทองถ่ินตาม

หลักแหงการปกครองตนเองตามเจตนารมณของประชาชนในทองถ่ิน ท้ังนี้ตามวิธีการและรูปแบบ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกฎหมายบัญญัติ  

การจัดตั้งองคกรปกครองสวนทองถ่ินในรูปแบบใดใหคํานึงถึงเจตนารมณของ

ประชาชนในทองถ่ิน และความสามารถในการปกครองตนเองในดานรายได จํานวน และความ

หนาแนนของประชากร และพ้ืนท่ีท่ีตองรับผิดชอบประกอบกัน 

มาตรา 250 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีหนาท่ีและอํานาจดูแลและจัดทํา

บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนา
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อยางยั่งยืน รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาใหแกประชาชนในทองถ่ิน ท้ังนี้ตามท่ี

กฎหมายบัญญัต ิ

การจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใดท่ีสมควรใหเปนหนาท่ี

และอํานาจโดยเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละรูปแบบ หรือใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินเปนหนวยงานหลัก ในการดําเนินการใดใหเปนไปตามท่ีกฎหมายบัญญัติซ่ึงตองสอดคลองกับ

รายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามวรรคสี่ และกฎหมายดังกลาวอยางนอยตองมีบทบัญญัติ

เก่ียวกับกลไกและข้ันตอนในการกระจายหนาท่ีและอํานาจ ตลอดจนงบประมาณและบุคลากรท่ี

เก่ียวกับหนาท่ีและอํานาจดังกลาวของสวนราชการใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวย 

ในการจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะใดท่ีเปนหนาท่ีและ

อํานาจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ถาการรวมดําเนินการกับเอกชนหรือหนวยงานของรฐัหรือการ

มอบหมายใหเอกชนหรือหนวยงานของรัฐดําเนินการ จะเปนประโยชนแกประชาชนในทองถ่ิน

มากกวาการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะดําเนินการเอง องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะรวมหรือ

มอบหมายใหเอกชนหรือหนวยงานของรัฐดําเนินการนั้นก็ได รัฐตองดําเนินการใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินมีรายไดของตนเอง โดยจัดระบบภาษีหรือการจัดสรรภาษีท่ีเหมาะสม รวมท้ังสงเสริมและ

พัฒนาการหารายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท้ังนี้เพ่ือใหสามารถดําเนินการตามวรรคหนึ่งได

อยางเพียงพอ ในระหวางท่ียังไมอาจดําเนินการไดใหรัฐจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินไปพลางกอน 

กฎหมายตามวรรคหนึ่งและกฎหมายท่ีเก่ียวกับการบริหารราชการสวน

ทองถ่ิน ตองใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอิสระในการบริหาร การจัดทําบริการสาธารณะ การ

สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาการเงินและการคลัง และการกํากับดูแลองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินซ่ึงตองทําเพียงเทาท่ีจําเปน เพ่ือการคุมครองประโยชนของประชาชนในทองถ่ินหรือประโยชน

ของประเทศเปนสวนรวม การปองกันการทุจริต และการใชจายเงินอยางมีประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึง

ความเหมาะสมและความแตกตางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละรูปแบบ และตองมีบทบัญญัติ

เก่ียวกับการปองกันการขัดกันแหงผลประโยชน และการปองกันการกาวกายการปฏิบัติหนาท่ีของ

ขาราชการสวนทองถ่ินดวย 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 เปนกฎหมายสูงสุดของ

ประเทศ ซ่ึงไดบัญญัติใหการบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเปนหนาท่ีและอํานาจโดยเฉพาะ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละรูปแบบ และใหอิสระในการบริหารจัดการรายไดและการ

ปกครองตนเอง 

สรุป องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงานท่ีเกิดจากการกระจายอํานาจ

การบริหารงานของรัฐบาลจากสวนกลาง สูสวนภูมิภาค และสูทองถ่ิน เพ่ือใหการบริการสาธารณะเกิด
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ประโยชนสูงสุดแกประชาชนในทองถ่ิน ซ่ึงรัฐบาลไดบัญญัติกฎหมายการกระจายอํานาจไวใน

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยท่ีเปนกฎหมายสูงสุดของประเทศ และไดกําหนดใหองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินมีความเปนอิสระในการบริหารตนเอง  พรอมกับบัญญัติอํานาจหนาท่ีไวในกฎหมายจัดตั้ง

องคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละประเภทข้ึน อาทิเชน พระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด 

2540 (แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2552  พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง 

ฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2552  และพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 

แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2553 โดยความสําคัญเปนการกระจายอํานาจการปกครองโดยให

ประชาชนในทองถ่ินเขามามีบทบาทและมีสวนรวมในการบริหารทองถ่ินผานการเลือกตั้ง  

 1.2 ภารกิจดานการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  การจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนด

แผนและข้ันตอนการกระจายใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  โดยคณะกรรมการ

กระจายอํานาจ ไดมีมติใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถจัดการศึกษาไดตามความเหมาะสมของ

ทองถ่ินจึงทําใหเกิดการถายโอนสถานศึกษา และจัดตั้งสถานศึกษาข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี

มีความพรอม  โดยกระทรวงมหาดไทยมีหนาท่ีในการกํากับดูแลและกําหนดแนวนโยบายการจัด

การศึกษา ภายใตกรอบแหงบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 

และพระราชบัญญัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละประเภท เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ไดใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาและพัฒนาการศึกษาทองถ่ินท่ีเหมาะสมกับศักยภาพตามความ

พรอม และตามความตองการของทองถ่ินแตละแหงแตละประเภท เพ่ือใหเปนตามพระราชบัญญัติ 

ระเบียบ และแผนพัฒนาตาง ๆ ดังนี้ 

  1.2.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 

ตามราช กิจจานุ เบกษา  (2542) ก ารศึกษาแห งช าติ ให ความหมาย 

“การศึกษา” วาหมายถึง กระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการ

ถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนา 

ทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคม การเรียนรูและปจจัย

เก้ือหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต การจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ดําเนินการตามมาตราตางๆ ดังนี้ 

มาตรา 6 การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ี

สมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต 

สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
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มาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกท่ีถูกตองเก่ียวกับการ 

เมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจักรักษาและสงเสริม

สิทธิ หนาท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความ

ภาคภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ รวมท้ังสงเสริม

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาไทย และความรูอันเปน

สากล ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ 

รูจักพ่ึงตนเอง มีความริเริ่มสรางสรรค ใฝรูและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

มาตรา 8 การจัดการศึกษาใหยึดหลัก ดังนี้  

(1) เปนการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน  

(2) ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  

(3) การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเนื่อง 

มาตรา 9 การจัดระบบ โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลัก 

ดังนี้  

(1) มีเอกภาพดานนโยบาย และมีความหลากหลายในการปฏิบัติ  

(2) มีการกระจายอํานาจไปสูเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา และ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

(3) มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา  

(4) มีหลักการสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู คณาจารย และบุคลากร

ทางการศึกษา และการพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง  

(5) ระดมทรัพยากรจากแหลงตางๆ มาใชในการจัดการศึกษา  

(6) การมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ 

และสถาบันสังคมอ่ืน 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 เปนพระราชบัญญัติ

ท่ีกําหนดแนวทางการจัดการศึกษาของชาติ และตามมาตรา 6 - 9 ท่ีกลาวถึง ทุกหนวยงาน รวมท้ัง

องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจัดการศึกษาตองดําเนินการและถือเปนแนวทางปฏิบัติเพ่ือพัฒนา

การศึกษาของชาติใหเปนไปตามแนวทางท่ีกําหนดไว  
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  1.2.2 แผนพัฒนาการศึกษาทองถิ่นส่ีป พ.ศ. 2560 - 2564  

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน (2560) ไดกําหนดแนวนโยบายทางการ

จัดการ ศึกษาใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินสําหรับใชเปนกรอบในการดําเนินงาน และเปน

แนวทางปฏิบัติในการจัดการศึกษาของทองถ่ิน ดังนี้ 

วิสัยทัศน  

“ประชาชนในทองถ่ินไดเรียนรูตลอดชีวิต ดวยพลังประชารัฐ บนพ้ืนฐาน

ความเปนไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ดํารงชีวิตอยางมี

ความสุขและยั่งยืน”  

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยใหเด็ก เยาวชน และ

ประชาชนในทองถ่ินใหเรียนรูทุกชวงวัยอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  

2. สงเสริมพัฒนาใหเด็ก เยาวชน และประชาชนมีทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนใน

ศตวรรษท่ี 21  

3. ขับเคลื่อนพลังประชารัฐใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน    

4. สงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน  

5. นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการในการจัด

การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

6. พัฒนาคุณภาพการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนท่ีจังหวัด

ชายแดนใต 

เปาประสงค  

1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการพัฒนา

ทองถ่ิน (SBMLD)  

2. สถานศึกษามีปจจัยท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษาท่ีเพียงพอและเหมาะสม  

3. ระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา ถูกตอง รวดเร็ว ทันสมัย และ

เชื่อมโยงในรูปแบบเครือขาย (network) อยางมีประสิทธิภาพ  

4. องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีศึกษานิเทศกท่ีเพียงพอและมีคุณภาพ  

5. องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีระบบนิเทศการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

6. องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการบริหารจัดการระบบแผนงานและ

งบประมาณทางการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  
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7. สถานศึกษา มีการบริหารจัดการระบบแผนงานและงบประมาณทางการ

ศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  

8. องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีกระบวนการบริหารงานบุคคลท่ีมีคุณภาพ    

9. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรูสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนใน

ศตวรรษท่ี 21 (3R8C)  

10. สถานศึกษาสงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีพึงประสงค   

11. คณะกรรมการการศึกษาทองถ่ินทุกระดับ (ระดับประเทศ ระดับภาค 

ระดับจังหวัดและระดับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน) ไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

12. กลุมเครือขายการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาทองถ่ินไดรับการพัฒนา

อยางตอเนื่อง  

13. กลุมเครือขายครูผูดูแลเด็กไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

14. กลุมเครือขายการนิเทศการศึกษาทองถ่ินไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง   

15. คณะกรรมการสถานศึกษาไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

16. องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปดโอกาสใหภาครัฐและเอกชนเขามามีสวน

รวมในการจัดการศึกษา  

17. ผูบริหารทองถ่ินมีความรูความเขาใจในการเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงการ

จัดการศึกษาทองถ่ิน  

18. สมาชิกสภาทองถ่ินและผูเก่ียวของมีความรูความเขาใจในเรื่องการจัดการ 

ศึกษาทองถ่ิน  

19. สถานศึกษาสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน  

20. องคกรปกครองสวนทองถ่ินสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรู การอนุรักษ 

การสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินสําหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนใน

ทองถ่ิน 

21. สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุนการทํานุบํารุงศาสนาแบบบูรณาการใหแก

ผูเรียน   

22. องคกรปกครองสวนทองถ่ินสงเสริม สนับสนุนการทํานุบํารุงศาสนาใหแก

เด็ก เยาวชน และประชาชนในทองถ่ิน  

23. สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุนการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง   

24. องคกรปกครองสวนทองถ่ินสนับสนุน สงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหแกประชาชน  
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25. สถานศึกษามีการจัดการศึกษาแบบพหุวัฒนธรรม  

26. สถานศึกษามีการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมระหวางพุทธศาสนากับ

อิสลามศึกษา  

27. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดชายแดนใตไดรับสวัสดิการและ

สวัสดิภาพอยางเทาเทียมในสังกัดอ่ืน สรางขวัญ กําลังใจ และความภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ี\ 

ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือ

สรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ   

ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหง

การเรียนรู 

ยุทธศาสตรท่ี 4  การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทาง

การศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 5  การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  

แผนพัฒนาการศึกษาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2560 - 2564 เปนแนวนโยบายท่ีกรม

สงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ีกํากับดูแลการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดข้ึน 

ตามแผนแมบทดานการศึกษาของชาติ เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชเปนกรอบหรือแนวทางใน

การนําไปสูการปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาการจัดการศึกษาของทองถ่ิน 

สรุป การจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เปน ไปตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาล และหนวยงานท่ีกํากับดูแล

องคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดข้ึน เพ่ือใหใชเปนแนวทางปฏิบัติ เชน แผนพัฒนาการศึกษาสี่ป

ของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน โดยการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไมไดมีเพียง

การจัดการศึกษาในสถานศึกษาเทานั้น แตหมายรวมถึง การฝกอบรมทางวิชาการ การสงเสริมศาสนา 

การสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน การสงเสริมการประกอบอาชีพ ตลอดจนการ

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซ่ึงการจัดการศึกษาและการสงเสริมการศึกษาแตละ

ประเภท เปนไปตามบริบท ความเหมาะสม และความตองการของประชาชนในองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินแตละแหงดวย  
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2. การพัฒนาเด็กเล็ก 

 

 2.1 ความหมายของการพัฒนาเด็กเล็ก  

  เด็กเล็กหรือเด็กปฐมวัยมีอายุตั้งแตเริ่มปฏิสนธิจนถึง 6 ป มีธรรมชาติท่ีอยากรูอยาก

เห็น ชางสงสัย ชางซักถาม ชอบคนควา ชอบอิสระเปนตัวของตัวเอง และเปนชวงวัยท่ีควรไดการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตท้ังทางรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาอยางเต็มท่ี (พิทยาภรณ สิงหกานต

พงศ และณัฐวรดา มณีรัตน, 2555) มีผูใหความหมายการพัฒนาเด็กเล็กไว ดังนี้ 

  กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน (2559) กลาววา การพัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง การ

อบรมเลี้ยงดู การจัดประสบการณ และสงเสริมพัฒนาการการเรียนรูใหเด็กเล็กท่ีมีอายุตั้งแต 2 - 5 ป 

ใหมีความพรอม ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2560, น.5) กลาววา การพัฒนาเด็ก 

หมายถึง การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาท่ีเหมาะสมกับวัย 

ความสามารถ และความแตกตางระหวางบุคคลเปนการเตรียมความพรอมท่ีจะเรียนรูและสราง

รากฐานชีวิตใหพัฒนาเด็กปฐมวัยไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ และมี

ความรับผิดชอบตอตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  

   ทวีศักดิ์ สิริรัตนเรขา (2560) กลาววา การพัฒนาเด็ก หมายถึง การพัฒนาทรัพยากร

มนุษยเพ่ือตอบสนองความตองการข้ันพ้ืนฐาน และสงเสริมพัฒนาการตามวัย ท้ังทางดานรางกาย 

สติปญญา อารมณ จิตใจ สังคม และคุณธรรม เพ่ือใหเติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพและเปนอนาคตของ

ชาติ 

   ศริพันธุ เปยนเปยนศิลป และคณะ (2561, น. 5) กลาววา การพัฒนาเด็ก หมายถึง 

การอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมใหเด็กไดรับการพัฒนาทุกดาน ท้ังดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ

สติปญญา ตลอดจนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมในทิศทางท่ีถูกตองเหมาะสมสอดคลองกับ

พัฒนาการตามวัย ความสามารถ และความแตกตางของบุคคล เปนการเตรียมความพรอมท่ีจะเรียนรู

และวางรากฐานบุคลิกภาพและการพัฒนาสมอง 

   อรุณี หรดาล และกันตวรรณ มีสมสาร (2561, น. 40) กลาววา การพัฒนาเด็ก 

หมายถึง การสงเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาการ และการเรียนรูของเด็กอายุ 3 - 6 ป ใหมีคุณลักษณะ

ตามวัยท่ีพึงประสงคตามศักยภาพและความแตกตางระหวางบุคคล โดยคํานึงถึงบริบททางสังคมและ

วัฒนธรรมท่ีเด็กอาศัยอยู 

  Levin (2011) กลาววา การพัฒนาเด็ก หมายถึง การสงเสริมพัฒนาการการ   

เปลี่ยนแปลงทางรางกาย ความรู ความเขาใจ อารมณ และสังคมของเด็ก โดยคํานึงถึงสภาพแวดลอม

และประสบการณของแตละบคุคล ตั้งแตวัยเด็กจนถึงวัยรุน 

http://haamor.com/th/%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%81
http://haamor.com/th/%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%81/
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  Kid Sense (2018) กลาววา การพัฒนาเด็ก หมายถึง การสงเสริมพัฒนาการดาน

ตางๆ ท้ังทางรางกาย ภาษา ความคิด และอารมณท่ีเกิดข้ึนในเด็กโดยเริ่มข้ึนตั้งแตแรกเกิด ซ่ึงการ

พัฒนาเด็กตองพ่ึงพาบิดามารดาหรือผูปกครอง และการใหความเปนอิสระเด็ก  

  United Nations Children's Fund (2018) กลาววา การพัฒนาเด็ก หมายถึง เด็ก

อายุ 0 - 5 ป ทุกคนตองไดรับการดูแลและสงเสริมพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามวัย ผานศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กท่ีมีคุณภาพ และจัดใหมีสภาพแวดลอมการเลี้ยงดูท่ีไดรับความคุมครองจากครอบครัว 

 สรุป การพัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง การอบรมเลี้ยงดู จัดประสบการณและการสงเสริม

กระบวนการเรียนรูท่ีสนองตอธรรมชาติและความแตกตางของแตละบุคคล เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการ

ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา ตลอดจนปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม ภาษา ความคิด 

และสงเสริมคุณภาพชีวิตใหเด็กมีคุณลักษณะตามวัยท่ีพึงประสงค ดวยการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ

การเลี้ยงดูและเรียนรูอยางเหมาะสม เพ่ือใหเด็กเติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพเปนมนุษยท่ีสมบูรณเปน

คนดี มีวินัย และมีความรับผิดชอบตอตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  

 2.2 ความสําคัญของการพัฒนาเด็กเล็ก 

  การพัฒนาเด็กชวงระหวางแรกเกิดถึง 5 ปแรก เปนชวงของการสงเสริมพัฒนาการท่ี

ดีท่ีสุด เพราะสมองจะไดรับการพัฒนามากท่ีสุด Heckman (2012) ไดกลาววา การลงทุนพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยเปนการลงทุนท่ีคุมคาใหผลตอบแทนแกสังคมดีท่ีสุดในระยะยาว โดยใหผลตอบแทนกลับคืน

มาในอนาคตมากถึง 7 เทา และยังมีนักวิชาการท่ีกลาวถึงความสําคัญของการพัฒนาเด็กไว ดังนี้ 

  สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550, น.7) ไดใหความสําคัญของการพัฒนา

เด็กปฐมวัยไววา เปนการพัฒนาคุณภาพมนุษยท่ียั่งยืนและปองกันปญหาสังคมในระยะยาว  

  พิทยาภรณ สิงหกานตพงศ และณัฐวรดา มณีรัตน (2555) ไดกลาวถึงความสําคัญ

ของการพัฒนาเด็กวา เปนการพัฒนาศักยภาพเพ่ือใหเด็กไดเติบโตเปนผูใหญท่ีดีในอนาคต เปนคนดี 

คน เกง มีความสุข และเติบโตเปนพลเมืองท่ีดี มีคุณภาพ สามารถดํารงวิถีชีวิตในสถานการณการ

เปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจยุคใหม โดยการจดัประสบการณและการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวย  

  กรมอนามัย (2556, น. 17) ไดกลาวถึงความสําคัญชองการพัฒนาเด็กวา เด็กแรก

เกิดถึง 5 ป เปนทรัพยากรท่ีมีคุณคาและเปนอนาคตท่ีสําคัญตอการพัฒนาประเทศ การเฝาระวัง

พัฒนาการมีความสําคัญอยางยิ่ง เพ่ือคนหาปญหาและสงเสริมแกไขตั้งแตในระยะแรก อันจะมีผลให

เด็กไดรับการสงเสริมพัฒนาการอยางถูกตองเหมาะสมจากพอแมครอบครัว และบุคคลท่ีเก่ียวของ 

  สมรัชนีกร อองเอิบ (2560) กลาวถึงความสําคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัยวา เปน

การสงเสริมใหเด็กไดเติบโตเปนเยาวชน เปนผูใหญ เปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศ และใหเด็ก

มีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามวัย 

http://readery.co/catalogsearch/advanced/result/?book_author=James+J.+Heckman&dir=desc&order=book_date
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 วีระชาติ กิเลนทอง (2560) กลาวถึงความสําคัญของการพัฒนาเด็กไววา การพัฒนา

เด็กในชวงปฐมวัย (early childhood development) เปนปจจัยสําคัญในการสรางทุนมนุษย 

(human capital) ชวยลดความแตกตางดานทุนมนุษยตั้งแตจุดเริ่มตนของชีวิต อันเปนสาเหตุสําคัญ

ของความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม 

  ศริพันธุ เปยนเปยนศิลป และคณะ (2561, น. 6-7) กลาวถึงการจัดการศึกษาเพ่ือ

การพัฒนาเด็กวามีความสําคัญ คือ เปนการวางรากฐานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย เพ่ือพัฒนาเด็กให

เติบโตข้ึนเปนคนท่ีมีคุณภาพตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของสังคมและประเทศชาติ  

  Massoglia (1977, อางถึงใน เยาวพา เดชะคุปต, 2540, น. 2) กลาวถึงความสําคัญ

ของการพัฒนาเด็กวา เปนการสงเสริมพัฒนาการเด็กทุกดาน นับตั้งแตแรกเกิดจนเริ่มเขาเรียนใน

ระบบโรงเรียน และเปนการวางพ้ืนฐานสุขภาพอนามัยใหกับเด็กตั้งแตตน  

  สรุป การพัฒนาเด็กมีความสําคัญเปนอยางยิ่ง เพราะเปนการวางรากฐานการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงการสงเสริมเด็กใหมีพัฒนาการครบทุกดานท่ีเหมาะสม

ตามวัย มีพ้ืนฐานสุขภาพอนามัยท่ีดี เพ่ือใหเด็กเติบโตเปนผูใหญ เปนคนดี คนเกง มีความสุข และ   

เปนพลเมืองท่ีดี รวมท้ังชวยลดความแตกตางดานทุนมนุษยตั้งแตจุดเริ่มตนของชีวิต ลดความเหลื่อม

ล้ําทางเศรษฐกิจ ลดผลกระทบท่ีเกิดจากการกออาญากรรมและการติดยาเสพติด  

 2.3 แนวคิด และทฤษฎีของการพัฒนาเด็กเล็ก 

   การพัฒนาเด็กเล็กจําเปนอยางยิ่งท่ีผูมีสวนเก่ียวของจะตองมีความเขาใจเก่ียวกับ

แนวคิดและทฤษฏีของการพัฒนาเด็ก เพ่ือนํามากําหนดเปนหลักในการปฏิบัติ โดยมีจุดมุงหมายใน

การพัฒนาเด็กไปสูเปาหมาย ซ่ึงทิศทางการพัฒนาเด็กมีลักษณะของการพัฒนาโดยรวมท่ีสงผลถึง

พัฒนาการทุกดานของเด็กท่ีพัฒนาไปพรอม ๆ กันอยางตอเนื่อง (วัฒนา ปุญญฤทธิ,์ 2553) เพราะการ

พัฒนาเด็กเปนชวงวัยแหงการพัฒนาท่ีสําคัญ มีนักวิชาการหลายทานใหแนวคิดและทฤษฎีการพัฒนา

เด็กเล็กไว  ดังนี้ 

  ทิศนา แขมมณี (2536, อางถึงใน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 

2542, น. 8-13) ไดเสนอแนวคิดการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามวิถีชีวิตไทย โดยการกําหนดวิธีการ 

กระบวนการ และสื่อท่ีใชในการพัฒนาผูเลี้ยงดูเด็กใหสามารถอบรมเลี้ยงดูหรือจัดประสบการณใหเด็ก 

0 - 6 ป มีพัฒนาการท้ังทางรางกาย คุณธรรม สติปญญา บุคลิกภาพ และสังคมอยางเหมาะตามวัย 

ตามบริบทของสังคมไทย ซ่ึงการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามวิถีชีวิตไทยพัฒนามาจากแนวคิด ดังนี้  

  1. แนวคิดทางพระพุทธศาสนาท่ี เก่ียว กับการพัฒ นาเด็ก  ได แก  แนวคิด

กระบวนการพัฒนามนุษย กระบวนการพัฒนาสติปญญา กระบวนการพัฒนาคุณธรรม และกระบวน 

การกัลยาณมิตร  
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  2. แนวคิดทางวัฒนธรรมไทย ไดแก แนวคิดเก่ียวกับสํานึกความเปนไทย ความ

ประพฤติของเด็กไทย การอบรมเลี้ยงดูเด็กดานคานิยมและคุณธรรม การอบรมเลี้ยงดูเด็กดวยรักและ

ถนอม แนวคิดเก่ียวกับวัฒนธรรม ทองถ่ิน ภาษา สิ่งแวดลอมทางจิตวิญญาณและทางธรรมชาติและ

วงศาคณาญาติ  

  สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (2561) กลาวถึง แนวคิดเก่ียวกับ

การสงเสริมพัฒนาการเลี้ยงดูเด็กใหดีและสมวัยวา พอแมเปนบุคคลสําคัญในการพัฒนา โดยเริ่มจาก

สิ่งเล็กๆ นอยๆ ในชีวิตประจําวัน เชน 1. เลนกับลูก เพราะพอแมคือของเลนมีชีวิตท่ีไมตองเสียเงิน 

และเลนไดเรื่อยๆ 2. อานกับลูก เพราะการอานคือการเปดโลกของความสุขและโลกของการเรียนรู  

3. ชวนลูกคุย เสียงและคําพูดของพอแมมีผลตอความรูสึก ความคิด และการเรียนรู 4. ชวนลูกทํา 

การลงมือทําจะทําใหเกิดทักษะและกระบวนการคิด 5. ชวนลูกเขาครัว เพ่ือชวยฝกกลามเนื้อมัดเล็ก 

ฝกควบคุมตัวเอง ฝกคิดวิเคราะห และแกปญหา และ 6. ชวนลูกเท่ียว เพ่ือสงเสริมประสบการณการ

เรียนรูสิ่งใหม เพ่ือใหเด็กเกิดกระบวนการคิด เปนตน 

  Montessori (1952, อางถึงใน จีระพันธุ พูลพัฒน, 2551, น. 33-44) กลาววา การ

จัดการศึกษาใหแกเด็กอยางท่ีเด็กตองการเรียนรู ตามความสนใจ และความตองการตามธรรมชาติของ

เด็กจะทําใหเกิดการเรียนรูท่ีแทจริง และเกิดข้ึนอยางตอเนื่องตลอดชีวิตไมใชการเรียนรูในหองเรียน

นานนับชั่วโมงเปนเวลาแรมป เพราะมนุษยนั้นมีแรงจูงใจภายในมีความสนใจใครรูและมีความรักใน

การเรียนรู แนวคิดสําคัญของ Montessori มี ดังนี้ 

  1. การศึกษาของแตละบุคคลยาวนานมากกวาชั่วโมงเรียนและจํานวนปท่ีแตละคน

ใชในหองเรียน เพราะคนเราไดรับการกระตุนจากความอยากรูเห็น และใฝหาความรูตามธรรมชาติอยู

แลว  

  2. สิทธิของเด็กในการพัฒนาบุคลิกภาพในการเรียน การสํารวจโลกของตนเอง และ

สิทธิท่ีจะมีสภาพการทํางานท่ีเหมาะสม  

  3. ระยะแรกของการจัดการศึกษาไมใชการเอาความรูไปบอกเด็ก แตเนนการปลูกฝง

ใหเด็กไดเจริญเติบโตตามธรรมชาติของเด็ก  

  4. จิตของเด็กเหมือนฟองน้ําท่ีซึมซับขอมูลจากสิ่งแวดลอม เขาจะใชจิตของเขา

แสวงหาความรูแบบซึมซับเอาสิ่งตางๆ เขาไวในจิตใจของเขา  

  5. พลังอํานาจทางจิตของเด็กจะพัฒนาไปพรอม ๆ กับสติปญญาในชวงอายุตั้งแต

เกิดจนถึง 6 ป    

   6. เด็กเรียนรูไดดีท่ีสุดจากสภาพแวดลอมท่ีไดตระเตรียมไวอยางมีจุดหมายอยางมี

อิสระจากการควบคุมของผูใหญ  
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   Gardner (1983, อางถึงใน เยาวพา เดชะคุปต, 2551, น. 104) ไดเสนอทฤษฎ ี  

พหุปญญาท่ีเนนการพัฒนาความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ คํานึงถึงผูเรียนหรือเด็กเปนสําคัญ โดยการ

สงเสริมและพัฒนาศักยภาพความถนัดของผูเรียนและความถนัดของแตละบุคคล การจัดทําหลักสูตรท่ี

มีความสมดุล ผสมผสานศิลปะ ความเขาใจตนเอง โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนรู ให

ผูเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเองตามหลักการ 5 ข้ัน เรียกโดยยอวา ACACA ดังนี้ 

  ข้ันท่ี 1  A (Active Learning) ข้ันการปฏิบัติการเรียนรูอยางมีชีวิตชีวา 

  ข้ันท่ี 2  C (Cooperative Learning) ข้ันการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูรวมกันใน

กลุมยอย 

  ข้ันท่ี 3  A (Analysis Learning) ข้ันการวิเคราะหประสบการณการเรียนรู 

  ข้ันท่ี 4  C (Constructivism) ข้ันการสรุปและสรางสรรคองคความรูดวยตนเอง 

  ข้ันท่ี 5  A (Application) ข้ันการประยุกตใชสิ่งท่ีเรียนรูในชีวิตจริงและชวีิต 

ประจําวัน 

   Malaguzzi et.al (1980, อางถึงใน สุจินดา ขจรรุงศิลป และธิดา พิทักษสินสุข, 

2550, น. 3) ไดทําการศึกษาคนควาทฤษฎี บทความงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการศึกษา ทดลองปฏิบัติ

แลวนํามาวิเคราะหและทําการปรับปรุง จนไดแนวคิดและการปฏิบัติเปนท่ีรูจักในแนวคิด Reggio 

Emilia และเปนจุดเริ่มตนความงอกงามของแนวคิด Reggio Emilia สูการพัฒนาเด็ก ดังนี้ 

  1. วิธีการมองเด็ก (The image of the child) เด็กแตละคนมีความสามารถในการ

รับรูและเรียนรูตั้งแตวินาทีแรกท่ีเกิดมา เด็กมีวิถีการเรียนรูเปนไปตามระยะของการพัฒนาการในแต

ละวัย 

  2. โรงเรียนเปนสถานท่ีบูรณาการสิ่งมีชีวิตท่ีหลากหลาย โรงเรียนเปรียบเสมือน

สิ่งกอสรางท่ีดําเนินการตลอดเวลา และมีการปรับปรุงอยางตอเนื่อง ครอบครัวของเด็กตองมีสวนรวม

ในการดําเนินชีวิตของเด็กในโรงเรียน ชุมชนก็ตองมีสวนรวมและรับรูความเปนไปในโรงเรียน 

  3. ครูและเด็กเรียนรูไปดวยกัน แนวคิด Reggio Emilia ใหความสําคัญกับการเรียนรู

มากกวาการสอน การจัดสิ่งแวดลอมและใหโอกาสเด็กไดคิดประดิษฐ และคนพบดวยตนเอง โดยครู

เปนผูประสานงาน สงเสริม และจัดสิ่งแวดลอมใหเปนแหลงการเรียนรูท่ีสมบูรณและนําเสนอทางเลือก

ท่ีหลากหลายแกเด็ก 

  Heckman (2012, อางถึงใน วีระชาติ กิเลนทอง และพิศมร กิเลนทอง, 2559, 

น.122)  กลาวถึงการกําหนดนโยบายการลงทุนทางดานการศึกษา เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยใหโอกาสเด็ก

ทุกคนเริ่มตนอยางเทาเทียม โดยสรุปได ดังนี้  

  1. บทบาทของครอบครัวและสภาพแวดลอมท่ีมีอิทธิพลตออนาคตของเด็ก 
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 2. การพัฒนาคุณภาพการเลี้ยงดูและจัดสภาพแวดลอมใหเด็กอยางเหมาะสม ความ

สมบูรณของสภาพแวดลอม สงผลดานบวกตอทักษะทางปญญา ทักษะทางพฤติกรรม ผลการเรียน ผล

การทํางาน และพฤติกรรมอ่ืน ๆ 

 3. ใหความเคารพและความสําคัญตอสถาบันครอบครัว  

  4. คํานึงถึงความแตกตางทางวัฒนธรรม ตระหนักถึงความหลากหลายในสังคม  

 5. ใหผูปกครองเขามามีสวนรวมกับโครงการตาง ๆ ในชวงปฐมวัย    

 6. คุณภาพของคนมาจากคุณภาพของการเลี้ยงดูไมใชระดับรายไดของครอบครัว  

  Hohmann and Weikart (1995, อางถึงใน วรนาท รักสกุลไทย, 2551, น. 73) 

ผูสรางโปรแกรม High Scope ไดกําหนดเปาหมายในการพัฒนาเด็กทุกคนใหบรรลุศักยภาพสูงสุด 

มุงเนนความสําคัญของการเรียนรูแบบลงมือกระทํา (Active Learning) ดวยสื่อและกิจกรรมท่ี

เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก และการแกปญหาอยางกระตือรือรน แนวคิดสําคัญของการสอนเพ่ือ

พัฒนาเด็กแบบ High Scope มี ดังนี้ 

  1. High Scope จะไมมีการตั้งบทเรียนในหนวยการเรียน แตใหความสําคัญกับ

ประสบการณท่ีเด็กจะเผชิญในชีวิตประจําวันอยางเปนธรรมชาติ 

  2. ในวงลอการเรียนรูของ High Scope (wheel of learning) มีการเพ่ิมการทํางาน

กับพอแม ผูปกครอง (parent involvement) เขาไปดวย เพราะการประสานสัมพันธกับครอบครัว

เด็กมีผลตอการเรียนรูและพัฒนาการทุกดาน 

  3. ใหความสําคัญกับการสอนกลุมยอย วันละ 10-15 นาที โดยถือวาเปนโอกาสท่ีจะ

สรางจุดเดนของเด็กแตละคน และกระตุนใหเด็กไดแสดงความคิดเห็นและลงมือกระทําสิ่งตาง ๆ ดวย

ตนเอง 

  4. กระบวนการวางแผน ปฏิบัติ ทบทวน (Plan Do Review) เปดโอกาสใหเด็กริเริ่ม

และตัดสินใจ 

  สรุป แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาเด็กเล็กเปนไปเพ่ือการพิจารณาแนวทางหรือ

หลักการในการพัฒนาเด็กเล็กในแตละยุคสมัย ซ่ึงแนวคิดและทฤษฎีจะใหความสําคัญกับกิจกรรมการ

เรียนรูของเด็ก การจัดสภาพแวดลอม รวมท้ังบทบาทของผูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กเล็ก ซ่ึงผูท่ีมี

บทบาทสําคัญในการพัฒนาเด็กคือครอบครัว   

 2.4 บทบาทของผูเกี่ยวของกับการพัฒนาเด็กเล็ก 

  การสงเสริมพัฒนาเด็กเปนหนาท่ีของผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย อาทิเชน ครู สถานศึกษา 

ผูปกครอง ชุมชน หนวยงาน เปนตน ท่ีจะตองชวยกันสงเสริม เพ่ือใหเด็กเติบโตข้ึนอยางมีคุณภาพ  

ควรใหความสําคัญกับการพัฒนาเด็ก และเชื่อมโยงสรางสัมพันธระหวางโรงเรียน ครอบครัว และ

ชุมชน มีผูกําหนดบทบาทหนาท่ีผูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กเล็กไว ดังนี้ 
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 พัชรี สวนแกว (2536, น. 63) กลาวถึง บทบาทของผูบริหารสถานศึกษา ผูเปนสวน

หนึ่งของการทํางานรวมกันระหวางผูปกครองกับครูหรือระหวางบาน ดังนี้ 

 1. ผูบริหารจะเปนผูกําหนดเจตนารมณและเปนผูสรางขวัญและกําลังใจใหกับผูทํา

งาน การสนับสนุนใหผูรวมงานมีความกระตือรือรนท่ีจะทํางานใหลุลวงเปนหนาท่ีสําคัญของผูบริหาร 

และจะตองทําใหผูทํางานเกิดความรูสึกท่ีดีตอการทํางานนี้ 

 2. ผูบริหารจะตองตระหนักรูถึงความสําคัญของการสรางความสัมพันธระหวาง

ผูปกครองกับครู ตลอดจนระหวางบาน โรงเรียน และชุมชน โดยจะตองเปนผูวางแผนเพ่ือดําเนินงาน

ใหเกิดประโยชนแกทางการศึกษา โดยคํานึงถึงวิธีการท่ีจะใหบุคลากรทุกฝายทํางานรวมกันไดอยาง

ราบรื่น 

 3. ผูบริหารจะตองสรางบรรยากาศภายในโรงเรียนใหผูปกครองรูสึกวา โรงเรียนยินดี

ใหการตอนรับแกผูปกครอง ดวยการเปดโอกาสใหผูปกครองไดเขามามีสวนรวมในโรงเรียน ใน

ขณะเดียวกันผูบริหารจะตองยินดีรับฟงความคิดเห็นและคําแนะนําตาง ๆ ของผูปกครอง รวมท้ัง

ขอเสนอแนะเก่ียวกับนโยบาย เนื้อหาวิชา การใชวัสดุและทรัพยากรตาง ๆ  

 4. ผูบริหารจะตองเปนผูประสานงานโครงการตาง ๆ ท่ีไดกําหนดไว และจะ ตอง

ควบคุมดูแลใหดําเนินการไปอยางเรียบรอย บรรลุวัตถุประสงคตาง ๆ ท่ีกําหนดไว 

 ผูบริหารสถานศึกษาเปนบุคคลสําคัญท่ีจะผลักดันใหเกิดการทํางานรวมกันระหวาง

ผูปกครองกับครู หรือระหวางบานกับโรงเรียน ฉะนั้น ผูบริหารสถานศึกษาจึงตองมีบทบาทในการ

สรางขวัญและกําลังใจใหกับผูรวมงาน และสรางสัมพันธอันดีใหเกิดข้ึนกับทุกฝาย เชน ผูปกครอง ครู 

และชุมชน เปนตน รวมท้ังสรางบรรยากาศท่ีดีและยอมรับฟงความคิดเห็นของทุกฝาย พรอมท้ัง

ควบคุมใหการดําเนินการเปนไปตามวัตถุประสงค 

 ธีรศักดิ์ อุปไมยอธิชัย (2557) ไดกลาวถึง บทบาทของหนวยงาน สถาบันการศึกษา 

และองคกรตางๆ วา ควรมีบทบาทในชวยเหลือโรงเรียนอยางตอเนื่อง ดังนี้ 

  1. มีแนวคิดใหมๆ ในการปฏิรูปการเรียนรู 

  2. สนับสนนุทรัพยากร แหลงวิชาการ ประกอบการเพ่ือเปนแหลงเรียนรูของผูเรียน 

  3. สงเสริมสนับสนุนและใหความรวมมือกับสถาบัน/หนวยงานท่ีจัดการศึกษา 

  4. วิจัยและพัฒนาองคกรเรียนรูท่ีเก่ียวกับการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสําคัญท่ีสุด 

  5. หนวยผลิตและพัฒนาครูจะตองมีหลักสูตรและเทคนิควิธีการปลูกฝงคานิยม 

จริยธรรม 

  หนวยงาน สถาบันการศึกษา และองคกรตางๆ ควรเขามามีบทบาทในการเสนอ

แนวคิดการปฏิรูปการเรียนรู สนับสนุนทรัพยากร แหลงวิชาการใหความรวมมือกับสถาบันการศึกษา 

รวมวิจัย ผลิตและพัฒนาครู 
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  พัชรี ผลโยธิน (2560, น.38-42) กลาวถึง บทบาทของครูท่ีมีตอเด็กปฐมวัย ครูมี

บทบาทสาํคัญตอเด็กปฐมวัยในหลายประการ ครูตองใชท้ังความรู ความเชื่อ ทัศนคติ พฤติกรรม และ

ทักษะในการพัฒนาเด็ก บทบาทท่ีสําคัญของครู มีดังนี้ 

  1. การจัดกิจวัตรประจําวันท่ีมีความสมํ่าเสมอและยืดหยุน  

  2. การจัดเวลาเพียงพอสําหรับเด็กทํากิจกรรมแตละรูปแบบ  

  3. การสงเสริมใหเด็กเปนผูริเริ่ม  

  4. การใหกําลังใจและใหเด็กแกปญหาอยางอิสระ  

  5. การจัดสภาพแวดลอมเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย  

  6. การจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  7. การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

  บทบาทของครูจะตองรูจักวางแผนการจัดเวลา จัดกิจกรรมสงเสริม และชวยเหลือ

เด็ก พรอมท้ังจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอเด็ก และประเมินพัฒนาการเด็ก 

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2561, น. 143) ไดกําหนดบทบาท

หนาท่ีผูดูแลเด็กไว ดังนี้ 

1. สังเกตและสงเสริมพัฒนาการเด็กทุกดานท้ังทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม

และสติปญญา 

2. ฝกใหเด็กชวยเหลือตนเองในชีวิตประจําวัน 

3. ฝกใหเด็กมีความเชื่อม่ัน มีความภูมิใจในตนเองและกลาแสดงออก 

4. ฝกการเรียนรูหนาท่ี ความมีวินัย และการมีนิสัยท่ีดี 

5. จําแนกพฤติกรรมเด็กและสรางเสริมลักษณะนิสัยและแกปญหาเฉพาะบุคคล 

6. ประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษา บาน และชุมชน เพ่ือใหเด็กไดพัฒนา

เต็มตามศักยภาพและมีมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ผูดูแลเด็กควรมีบทบาทในการชวยเหลือครูในการฝกเด็ก ๆ ในสถานศึกษา เชน ฝก

ใหเด็กชวยเหลือตนเอง ฝกการเรียนรูหนาท่ี ความมีวินัย และรวมประสานความรวมมือระหวาง

สถานศึกษา บาน และชุมชน 

   พัฒนา ชัชพงศ (2555) กลาววา ผูปกครอง คือ ครูคนแรกของเด็ก และเด็กไดเรียนรู

หลายสิ่งหลายอยางท่ีบาน โดยไมตองไดรับอิทธิพลหรือไดรับการสอนจากสถานศึกษาแตอยางใด ซ่ึง

บทบาทของผูปกครองในการมีสวนรวมพัฒนาเด็กมี ดังนี้ 

  1. เขาใจพัฒนาการและความแตกตางรายบุคคลของลูก  

 2. ใหความรัก/ความอบอุน  

 3. การอบรมสั่งสอน การอบรมเลี้ยงดูกับบุคลิกภาพของลูก 
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 4. การอบรมเลี้ยงดูกับจริยธรรมของเด็ก   

 5. การเสริมแรง จูงใจ และใหรางวัล สรางความม่ันใจใหลูก 

 6. การใชเวลากับลูกอยางมีคุณภาพ 

 7. รวมมือกับโรงเรียนในการปรับพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  

 8. การรวมมือกับการจัดกิจกรรมของโรงเรียน   

 บทบาทของผูปกครองเปนบทบาทท่ีสําคัญ ซ่ึงถือเปนครูคนแรกของเด็กตองมีความ

เขาใจพัฒนาการและความแตกตางของเด็กแตละคนตองใหความรัก การอบรม การเลี้ยงดู และให

ความรวมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาเด็กเม่ือถึงวัยเขาโรงเรียน 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2561, น. 144) ไดกลาวถึง การ

ปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงไดกําหนดใหชุมชนเขามามี

บทบาทในการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยใหมีการประสานความรวมมือเพ่ือรวมกันพัฒนา

ผูเรียนตามศักยภาพชุมชนจึงมีบทบาทในการพัฒนาเด็ก ดังนี้ 

1. มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาในบทบาทของคณะกรรมการบริหาร

สถานศึกษา สมาคม/ชมรมผูปกครอง 

2. มีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินการ

ของสถานศึกษา 

3. เปนศูนยการเรียนรู เครือขายการเรียนรู ใหเด็กไดเรียนรูและมีประสบการณจาก

สถานการณจริง 

4. ใหการสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของสถานศึกษา 

5. สงเสริมใหมีการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา ตลอดจน วิทยากรภายนอก และ

ภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือเสริมสรางพัฒนาการของเด็กทุกดาน รวมท้ัง สืบสานจารีตประเพณี ศิลปะ 

วัฒนธรรมของทองถ่ินและของชาต ิ

6. ประสานงานกับองคกรท้ังภาครัฐและเอกชน เพ่ือใหสถานศึกษาเปนแหลง

วิทยาการของชุมชน และมีสวนในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน 

7. มีสวนรวมในการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาทํา

หนาท่ีเสนอแนะในการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

  การปฏิรูปการศึกษากําหนดใหชุมชนเขามามีบทบาทในการมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา โดยเขาไปมีสวนรวมในคณะกรรมการของสถานศึกษา สมาคมหรือชมรมผูปกครอง เพ่ือ

รวมจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา พรอมท้ังรวมตรวจสอบและประเมินการจัดการศึกษา รวมสนับสนุน

การเรียนรูดวยการสรางเครือขายการเรียนรูหรือศูนยการเรียนรูชุมชน และรวมระดมทรัพยากรเพ่ือ

การศึกษา เปนตน 
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  สรุป ผูมีสวนเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กจะตองมีบทบาทในการรวมสนับสนุนให

ความรวมมือ และสรางความสัมพันธอันดีตอกัน เชน ผูบริหารสถานศึกษามีบทบาทในการกําหนด

แนวทางการดําเนินงานใหความสําคัญกับความสัมพันธระหวางผูปกครองกับครู จัดบรรยากาศและ

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาเด็ก บทบาทครูจะตองรูจักวางแผนการจัดเวลา จัดกิจกรรมสงเสริม 

และชวยเหลือเด็ก พรอมท้ังจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอเด็ก และประเมินพัฒนาการเด็ก ผูดูแลเด็กมี

บทบาทในการจัดการเรียนรู สงเสริมพัฒนาการเด็ก และฝกการชวยเหลือตนเองในชีวิตประจําวัน 

และประสานความรวมมือกับพอแม ผูปกครองเด็ก ชุมชน บทบาทของชุมชนคือ การเขามามีสวนรวม

ในการบริหารและพัฒนาสถานศึกษา รวมเปนเครือขายสงเสริมการเรียนรู  และหนวยงาน 

สถาบันการศึกษา และองคการตาง ๆ มีบทบาทในการสนับสนุนการเรียนรู เปนแหลงเรียนรู และมี

สวนรวมในการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา ซ่ึงจะเห็นไดวาผูมีสวนไดสวนเสียทุกภาคสวนมี

สวนเก่ียวของและมีบทบาทในการพัฒนาเด็ก   

 

3. การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาผูเรียน 

 

 3.1 ความหมายการมีสวนรวมของผูปกครอง 

  การสนับสนุนการมีสวนรวมของผูปกครองเกิดข้ึนอยางกวางขวาง ซ่ึงสะทอนใหเห็น

ไดจากนโยบายและการดําเนินการจัดการศึกษาในปจจุบัน รวมถึงความหลากหลายของพฤติกรรม 

และการลงทุนในการศึกษาของบุตรหลาน (Board, 2016) มีผูใหความหมายการมีสวนรวมของ

ผูปกครองไวมากมาย ดังนี้  

  ธีรภัทร เจริญดี (2542, น. 11) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง การ

ท่ีผูปกครองเขามามีสวนรับทราบ สนับสนุนหรือใหความรวมมือในกิจกรรมหรือการดําเนินการในดาน

ตาง ๆ ท่ีทางโรงเรียนไดจัดใหมีข้ึน 

  ลักษณา ฤทธาคนี (2547, น. 36) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง 

การท่ีครูสนับสนุนใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในกระบวนการศึกษาของเด็กท้ังท่ีบานและโรงเรียน 

โดยท้ังสองฝายจะตองทํางานรวมกัน เพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายเดียวกัน คือ เด็กไดรับการพัฒนาใน  

ทุก ๆ ดาน รวมท้ังรวมสงเสริมศักยภาพท่ีแทจริงของเด็กอยางเหมาะสม โดยคํานึงถึงความแตกตาง

ระหวางบุคคล เพ่ือใหเด็กไดรับการจัดประสบการณอยางตอเนื่อง  

  วิวรรณ สารกิจปรีชา (2554, น. 47) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง 

การท่ีผูปกครองไดเขามาทํากิจกรรมรวมกัน ใหการชวยเหลือ สนับสนุนและทําประโยชนตาง ๆ 

รวมกันเพ่ือกอใหเกิดประสิทธิผลกับโรงเรียนและชวยพัฒนาเด็กในทุกๆ ดาน 
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  ชนมธิดา ยาแกว และคณะ (2560, น. 4) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครอง 

หมายถึง การเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนเก่ียวของในกระบวนการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ซ่ึงประกอบดวย การคนหาปญหา การวางแผน การดําเนินกิจกรรม และการประเมินผล 

  Epstein & Voorhis (2010, pp. 1-14) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครอง คือ 

การเปนท่ีปรึกษาของโรงเรียน การสรางความเขมแข็งในการทํางานเปนทีม โดยรวมมือกับ           

นักการศึกษา พอแม และหุนสวนในชุมชน เพ่ือเชื่อมโยงกับเปาหมายของโรงเรียน เงินทุน เวลา และ

ความสามารถของผูปกครองรวมเปนหุนสวนในการวางแผน ปรับปรุงคุณภาพของกิจกรรม และ

ประเมินโครงการ พรอมท้ังมีสวนรวมในการศึกษาของบุตรหลาน  

  สรุป การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง  การท่ีโรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครอง

เขามามีสวนรวมในกระบวนการศึกษาของเด็กท้ังท่ีบานและโรงเรียน ตั้งแตรวมในการคนหาปญหา 

การวางแผน การดําเนินกิจกรรม และการประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยมีจุดมุงหมาย

เดียวกันคือ การพัฒนาผูเรียน 

 3.2 ความสําคัญของการมีสวนรวมของผูปกครอง 

  การเปนหุนสวนระหวางครอบครัวกับโรงเรียน และชุมชนสามารถลดปญหาการ

เรียน และสามารถเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็ก (Epstein & Sheldon, 2002) จึงเห็นไดวา 

การมีสวนรวมของผูปกครองกับโรงเรียนมีความเปนสําคัญเปนอยางยิ่งในการศึกษาของเด็ก และมีผูให

ความสําคัญของการมีสวนรวมของผูปกครอง ดังนี้ 

  วิวรรณ สารกิจปรีชา (2554, น. 52) กลาวถึงความสําคัญของการมีสวนรวมวา การ

รวมมือสนับสนุนซ่ึงกันและกันระหวางสถานศึกษา ครอบครัว และผูปกครองทําใหเกิดผลดีโดยรวม 

ท้ังทางตรงและทางออมตอนักเรียนและสถานศึกษาในหลายดาน โดยเฉพาะดานการพัฒนาผูเรียน 

และชวยใหเด็กประสบความสําเร็จดานการศึกษาท้ังในขณะนั้นและในระดับท่ีสูงข้ึนอยางชัดเจน 

  Henderson & Berla (1994, pp. 14-16) กลาวถึงความสําคัญของการมีสวนรวม

ของผูปกครองจากการสังเคราะหงานวิจัย ดังนี้ 

  1. ครอบครัวมีสวนสําคัญอยางยิ่งตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตั้งแตวัย

แรกเกิดจนถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  2. การมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองท้ังท่ีบานและโรงเรียนชวยใหนักเรียนประสบ

ความสําเร็จในการเรียน 

  3. การมีสวนรวมพอแม ผูปกครองชวยใหนักเรียนทุกคนในโรงเรียนพัฒนาข้ึนทุก

ดานไมเพียงแตลูกของตนเทานั้น 

  4. พอแม ผูปกครองควรมีบทบาทในการเรียนรูของเด็ก 4 บทบาทหลัก ไดแก เปน

ครู เปนผูสนับสนุนการมีสวนรวม เปนผูพิทักษสิทธิ์ และเปนผูมีอํานาจตัดสินใจ  
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  5. การมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมี

ความสัมพันธเชิงบวก และการกระตุนใหพอแมผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

  6. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมีแนวโนมสูงข้ึนเม่ือครอบครัว โรงเรียน และ

องคกรชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรยีน  

  Hornby (2011, อางถึงใน Sellers, 2017, p. 28) กลาววา การมีสวนรวมของ

ผูปกครองมีความสําคัญเปนอยางมากตอความสําเร็จของเด็ก ๆ ในโรงเรียน จากผลการวิจัยการมีสวน

รวมของผูปกครองโรงเรียนประถมศึกษา สรุปไดวา นอกจากผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนท่ีเพ่ิมข้ึน การมี

สวนรวมของผูปกครองก็เพ่ิมข้ึน เด็กมีทัศนคติท่ีดีและมีพฤติกรรมในการเขาเรียน ความสัมพันธ

ระหวางบิดามารดากับครูดีข้ึน  

  สรุป การมีสวนรวมของผูปกครองมีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนท่ีดีของเด็ก ทําใหเกิดทัศนคติท่ีดี ชวยใหเด็กประสบความสําเร็จทางการเรียน ชวยใหโรงเรียน

พัฒนาข้ึน และทําใหเกิดการสรางสัมพันธภาพอันดีระหวางโรงเรียนและบาน    

 3.3 บทบาทของการมีสวนรวมของผูปกครอง 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ระบุไววา สถานศึกษาจะตอง

ประสานความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครองเพ่ือพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ จากพระราชบัญญัติ

ดังกลาวสงผลใหโรงเรียนกําหนดนโยบายการพัฒนาโดยการใหผูปกครองเขามามีสวนรวมและมี

บทบาทในการศึกษาเพ่ือการพัฒนาเด็ก มีนักวิชาการใหแนวคิดเก่ียวกับบทบาทและการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการพัฒนาผูเรียน ดังนี้ 

   พัชรี สวนแกว (2536, น. 56) กลาววา การจัดการศึกษามิใชหนาท่ีของโรงเรียน

เพียงฝายเดียว บานหรือผูปกครองก็มีบทบาทและหนาท่ีในการชวยเหลือและรวมมือกับทางโรงเรียน

ควบคูกันไปดวย ซ่ึงบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองมี ดังนี้ 

  1. ในฐานะเปนครูของลูกหลาน โดยปกติพอแม ผูปกครอง คือ ครูคนแรกของลูก 

เริ่มจากอบรมเลี้ยงดูและการเปนตัวแทน การปลูกฝงคานิยมและเจตคติตางๆ รวมท้ังการใหความ

ชวยเหลือทางการศึกษาจะชวยใหเด็กประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนเปนอยางยิ่งดวย 

  2. ในฐานะผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ผูปกครองบางคนมีความรูความสามารถพิเศษ

เฉพาะดาน เชน สถาปนิก วิศวกร ฯลฯ ซ่ึงโรงเรียนอาจจะเชิญมาเปนวิทยากรใหความรูแกครูและ

นักเรียนในโรงเรียน รวมท้ังผูปกครองคนอ่ืน ๆ นอกจากจะเปนการเพ่ิมพูนความรูยังเปนการเผยแพร

ความรู และสรางสัมพันธท่ีดีระหวางผูปกครองกับครูและระหวางผูปกครองดวยกันดวย 

  3. ในฐานะอาสาสมัครของโรงเรียน ผูปกครองท่ีไมไดทํางานโรงเรียนอาจขอความ

รวมมือใหมาชวยกิจกรรมพิเศษตางๆ ของโรงเรียน 
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  4. ในฐานะผูกําหนดวัตถุประสงค ผูปกครองอาจจะเขามามีสวนรวมในฐานะตัวแทน

ผูปกครองเขารวมเปนคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพ่ือรวมกําหนดวัตถุประสงคทางการศึกษา 

  นอกจากผูปกครองจะมีบทบาทหนาท่ีดังกลาวแลว ผูปกครองยังเปนผูชวยท่ีดีของ

ชั้นเรียนเปนแหลงทรัพยากร และเปนแหลงชวยเหลือสนับสนุนวัสดุอุปกรณตาง ๆ แกโรงเรียน 

   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2544, น. 29-31) ไดกลาวถึง บทบาท

และยุทธศาสตรของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรู ซ่ึงสรุปประเด็นสําคัญได ดังนี้ 

  1. บทบาทของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรู 

1.1 บทบาทและหนาท่ีของพอแม ผูปกครองในการมีความรูความเขาใจในการ

ปฏิรูปการเรียนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

พอแม ผูปกครองจะตองศึกษาคนควา สืบเสาะ แสวงหาความรูเก่ียวกับการ

ปฏิรูปการเรียนรูท่ีผูเรียนสําคัญท่ีสุดจากเอกสารสิ่งพิมพทุกประเภท และจากสื่อตางๆ เชน วิทย ุ

โทรทัศน อินเตอรเน็ต และอ่ืนๆ รวมท้ังศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ท่ี

เก่ียวของ 

1.2 บทบาทของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรูของลูกท่ีบาน 

พอแม ผูปกครองจะตองเอาใจใสดูแล ติดตามความประพฤติของลูกท้ังท่ี

บานและท่ีโรงเรียนใหความสําคัญแกลูกพยายามทําตัวเปนแบบอยางท่ีดีแกลูก อบรมบมนิสัยใหลูก

รูจักความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย มีเหตุผล ปลูกฝงสิ่งดีงามใหแกลูก ในขณะเดียวกันพอแม 

ผูปกครองจะตองรับฟงความคิดเห็นของลูกใหลูกไดเรียนรูสิ่งใหม ๆ เพ่ือเปนการเปดโอกาสใหลูกได

คนพบตัวเองหรือศักยภาพท่ีตนเองมีอยูไดแสดงออกอยางเต็มท่ี 

1.3 บทบาทของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรูของลูกท่ีโรงเรียน 

พอแม ผูปกครองควรทําความรูจักคุนเคยกับเพ่ือนของลูก และพอแมของ

เพ่ือนลูกดวยเพ่ือชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ท้ังในเรื่องดูแลความประพฤติและการเรียนของลูก รวมท้ังให

ความรวมมือกับโรงเรียนในกิจกรรมตางๆ ท่ีโรงเรียนจัดข้ึน นอกจากนี้พอแม ผูปกครองอาจจะให

ความรวมมือในการเรียนการสอนหรือเปนวิทยากรพิเศษใหความรู และควรมีการพบปะครูอยาง

สมํ่าเสมอ เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลของลูกระหวางอยูท่ีบานและโรงเรียน   

1.4 บทบาทของพอแม ผูปกครองในการเสริมสรางการเรียนรูของลูกทุกเวลาทุก

สถานท่ี (สงเสริมแหลงเรียนรู) 

พอแม ผูปกครองควรสรางบรรยากาศการเรียนรูนอกหองเรียนใหแกลูก โดย

พาลูก เพ่ือนๆ ของลูก และกลุมพอแมของเพ่ือนลูกไปทัศนศึกษาตามจังหวัดตางๆ เพ่ือใหเกิดการ

เรียนรูรวมกันจากสภาพแวดลอมท่ีไดพบเห็น ทําใหทุกคนไดรับบรรยากาศท่ีมีความรู ความสุข และ

สนุกสนาน ทําใหสายสัมพันธพอแม ลูกมีความแนนแฟนยิ่งข้ึน 
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2. ยุทธศาสตรของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรู 

2.1 ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางบานและโรงเรียน และความรวมมือ

ระหวางพอแม ผูปกครอง ผูบริหาร และครูเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู 

(1) โรงเรียนควรสนับสนุนใหพอแม ผูปกครองมีสวนรวมในการ

ดําเนินกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน และเปดโอกาสใหพอแม ผูปกครองไดแสดงความคิดเห็นและ

เสนอแนะในเรื่องตางๆ ท่ีเปนประโยชนกับผูเรียน 

(2) โรงเรียนควรเปนแหลงเรียนรูเพ่ือการศึกษาคนควาเก่ียวกับการ

ปฏิรูปการเรียนรูใหแกพอแม ผูปกครอง นอกจากนี้โรงเรียนควรประชาสัมพันธขาวสารขอมูลการ

ดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูของโรงเรียนใหพอแม ผูปกครองไดรับทราบเพ่ือกระตุนใหพอแม 

ผูปกครองตื่นตัวและนําไปสูการใหความรวมมือ โดยอาจจัดทําเปนจดหมายแจงขาวอยางตอเนื่องและ

สมํ่าเสมอ นอกเหนือจากการประชุม พบปะพอแม ผูปกครอง  

(3) โรงเรียนควรมีโครงการและกิจกรรมตางๆ ท่ีพอแม ผูปกครอง

สามารถเขามามีสวนรวมได การจัดนิทรรศการ ซ่ึงเปนการประชาสัมพันธท่ีสามารถดึงดูดความสนใน

ของพอแม ผูปกครอง การจัดเวทีสนทนาปญหาการเรียนรูสุขภาพอนามัยของเด็ก จัดโครงการตางๆ 

เพ่ือสงเสริมการเรียนรู เชน โครงการรักการอานหนังสือ โครงการอนุรักษวัฒนธรรมไทย โครงการ

หองเรียนวิทยาศาสตรกาวหนา 

(4) โรงเรียนควรเผยแพรวิธีการเรียนการสอนในชั้นเรียนและนอกชั้น

เรียน การวัดผล การประเมินผลใหพอแม ผูปกครองไดรับทราบ และพยายามหาแนวทางใหพอแม 

ผูปกครองเขามารวมดําเนินการดวย 

(5) โรงเรียนควรเปดโอกาสใหพอแม ผูปกครองเขามามีสวนรวมการ

ประเมินผล ติดตาม และตรวจสอบการดําเนินงานของโรงเรียน ซ่ึงพอแม ผูปกครองอาจจะมีมุมมองท่ี

แตกตาง อาจจะนําไปสูการปรับปรุงแกไข ใหการดําเนินงานนั้นมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน รวมท้ังอาจจะ

เสริมสรางความเขาใจ ความใกลชิดระหวางบานกับโรงเรียน 

(6) โรงเรียนควรจัดฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับบทบาทของพอแม 

ผูปกครองในการมีสวนรวมจัดการศึกษา และกําหนดแนวทางการดําเนินงานรวมกันระหวางพอแม 

ผูปกครองกับโรงเรียน พอแม ผูปกครองรวมตัวกันเปนเครือขายและประสานความรวมมือจัดกิจกรรม

ตางๆ ท่ีจะชวยสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรู 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2550, น. 88-90) กลาวถึง บทบาท 5 0การมีสวนรวมของ

ผูปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา ดังนี5้0    

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87
https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87
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  1. การมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษาสามารถเปด

โอกาสใหผูปกครองและชุมชนจัดสรางหลักสูตรสถานศึกษา และกํากับติดตามการใชหลักสูตร

สถานศึกษา 

  2. การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาการสรางความรวมมือระหวางสถานศึกษากับ

ผูปกครองและชุมชนเปนยุทธศาสตรท่ีจําเปนอยางยิ่ง ผูบริหารและบุคลากรในสถานศึกษาควร   

ระลึกถึง ซ่ึงมีหลัก 10 ประการ คือ 1) สรางความศรัทธาและความเชื่อม่ันตอชุมชน 2) ฝกใหเปนคน

ใจกวางและมีจิตสาธารณะ  3) ตระหนักในสิ่งท่ีจําเปนและขาดแคลน ไมวางเฉยทุกอยางทําไดหาก

ตั้งใจทํา 4) ตองหม่ันสรางและปรุงแตงตนเองใหเปนบุคคลท่ีมีเสนหเปนท่ีชื่นชมศรัทธาของชุมชนและ

เพ่ือนรวมงาน 5) ออนนอมถอมตน วางตัวเรียบงาย อยูกับชุมชนและเพ่ือนรวมงานไดทุกเวลา 6) 

หลีกเลี่ยงการโตแยงท่ีไรเหตุผล พัฒนาทักษะการประนีประนอม 7) ใหการตอนรับชุมชนดวย

บรรยากาศมิตรภาพ  8) พัฒนาเทคนิคการวิเคราะหชุมชนใหลึกซ้ึง เพ่ือสํารวจจุดเดน จุดดอย เพ่ือ

เปนฐานขอมูลในการพัฒนา 9) หม่ันแสวงหาแหลงงบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑจากหนวยงาน บริษัท 

หางราน โดยใชโครงการท่ีมีประสิทธิภาพ 10) สรางและพัฒนาคานิยมการสรางสัมพันธภาพกับชุมชน

อยางสมํ่าเสมอ 

  3. บทบาทของชุมชนในการท่ีสวนรวมจัดการศึกษามี ดังนี้ 1) การมีสวนรวมในการ

จัดและสงเสริมกระบวนการเรียนรูของผูเรียนท้ังท่ีบานและสถานศึกษา 2) การกําหนดนโยบาย 

เปาหมายการจัดการศึกษาแกสถานศึกษา 3) การประชาสัมพันธสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา    

4) การเปนผูสนับสนุนทรัพยากรและบุคลากรในการจัดการศึกษา และ5) การตรวจสอบการจัดการ 

ศึกษา 

  4. กระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา ควรดําเนินการ ดังนี้ 1) 

สํารวจความตองการขอมูลพ้ืนฐาน 2) การกําหนดมาตรฐานของสถานศึกษา 3) การวางแผน พัฒนา

สถานศึกษาตามวิสัยทัศน พันธกิจ 4) กิจกรรมการปฏิบัติ คือ แนวทางปฏิบัติท่ีจะนําไปสูความ สําเร็จ 

5) การประเมินผล คือ การประเมินแนวทางปฏิบัติ และ6) การสรุปผลการมีสวนรวม เพ่ือพัฒนา

กระบวนการทํางานรวมกัน 

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2561, น. 143-144) กลาววา พอแม

หรือผูปกครองควรมีสวนรวมและบทบาทหนาท่ีในการพัฒนาเด็ก ดังนี้ 

  1. มีสวนรวมในการใหความคิดเห็นเพ่ือนําไปกําหนดแผนพัฒนาสถานศึกษาและให

ความเห็นชอบ กําหนดแผนการเรียนรูของเด็กรวมกับผูสอน 

  2. รวมมือและสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษา และกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

เด็กตามศักยภาพ โดยเชื่อมโยงระหวางสถานศึกษากับครอบครัว เพ่ือใหการเรียนรูของเด็กตอเนื่อง

และมีความหมายตอเด็ก 

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%99
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  3. เปนเครือขายการเรียนรู จัดบรรยากาศภายในบานใหเอ้ือตอการเรียนรู 

  4. สนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษาตามความเหมาะสมและจําเปน 

  5. อบรมเลี้ยงดู เอาใจใสใหความรัก ความอบอุน สงเสริมการเรียนรูและพัฒนาการ

ดานตางๆ ของเด็ก  

  6. ปองกันและแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค ตลอดจนสงเสริมคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค โดยประสานความรวมมือกับผูสอนและผูท่ีเก่ียวของ 

  7. เปนแบบอยางท่ีดีท้ังในดานการปฏิบัติตนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู และมี

คุณธรรมนําไปสูการพัฒนาใหเปนสถาบันแหงการเรียนรู 

  8. มีสวนรวมในการพัฒนาการเด็ก และในการประเมินการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

   กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน (2559, น. 65-69) ไดกําหนดบทบาทการมีสวน

รวมของครอบครัว และชุมชนไวในมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินวา สถานศึกษาตองคํานึงถึงการมีสวนรวมกับครอบครัว และชุมชน เพ่ือระดมความ

รวมมือ ทรัพยากร และการลงทุนทางสังคมท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยปรากฏอยูในมาตรฐานท่ี 

5 ดานการมีสวนรวมและสงเสริมสนับสนุน ดังนี้ 

  1. ดานวิชาการ ผูปกครองสามารถเขาไปมีสวนรวมกับครูในการดําเนินการ ดังนี้ 

1.1 มีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดประสบการณการ

เรียนรูและสงเสริมพัฒนาการเด็ก โครงการและกิจกรรมพัฒนาตาง ๆ ตามแผนพัฒนาการศึกษาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  

1.2 มีสวนรวมสนับสนุนทรัพยากรในการทํากิจกรรมตาง ๆ เชน ศึกษาแหลง

เรียนรูนอกสถานท่ี ภูมิปญญาทองถ่ิน รวมถึงการเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการพัฒนาการ

เด็กใหกับผูปกครองและชุมชน  

1.3 มีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

1.4 ประชาสัมพันธการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหครอบครัว ชุมชน 

ทองถ่ิน และภาคสังคมรับทราบอยางท่ัวถึง 

  2. ดานอาคารสถานท่ี ผูปกครองสามารถเขาไปมีสวนรวมกับครูในการดําเนินการ

ดานอาคารสถานท่ี ดังนี้ 

2.1 พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมภายในและภายนอกอาคาร  

2.2 ใหการเฝาระวังดูแลความปลอดภัยและทรัพยสินภายในอาคารศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 
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  3. ดานงบประมาณ ผูปกครองสามารถเขาไปมีสวนรวมกับครูในการดําเนินการ ดังนี้ 

3.1 ระดมทรัพยากรและสนับสนุนการพัฒนาอาคารสถานท่ี บุคลากร สื่อวัสดุ 

ครุภณัฑ กิจกรรมศึกษาเรียนรูนอกสถานท่ี และอ่ืน ๆ ในการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

3.2 พิจารณาเสนอแผนงาน/โครงการและงบประมาณในการสงเสริม และ 

พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กตามหลักวิชาการ และแผนพัฒนาการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

  4. ดานบุคลากร ผูปกครองสามารถเขาไปมีสวนรวมกับครูในการดําเนินการ ดังนี้ 

4.1 ใหคําปรึกษาแนะนํา สงเสริมสนับสนุนในการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

4.2 รวมอบรมเลี้ยงดู จัดประสบการณการเรียนรู กิจกรรมตาง ๆ และดูแลความ

ปลอดภัยเด็กเล็กภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

4.3 สงเสริมสนับสนุนใหผูปกครอง ชุมชน และสังคมทุกภาคสวนมีสวนรวมใน

การจัดการศึกษา การพัฒนาบุคลากร และการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  5. ดานความสัมพันธกับชุมชน ผูปกครองควรสงเสริมใหครอบครัว ชุมชน และทุก

ภาคสวนมีสวนรวมการจัดกิจกรรมของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้  

5.1 กิจกรรมปฐมนิเทศ ประชุมผูปกครอง และเยี่ยมบาน  

5.2 จัดสารสัมพันธระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครอง 

5.3 จัดปายนิเทศและมุมเรียนรูผูปกครอง  

5.4 จัดนิทรรศการเผยแพรผลงานทางวิชาการ นวัตกรรม สื่อการเรียน และ

ผลงานเด็ก  

5.5 กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา ประเพณี และโอกาสตางๆ ของทองถ่ิน  

5.6 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนท่ีสาธารณะ เชน ตลาด สวนสาธารณะ ฯลฯ  

  Goodall & Vorhaus (2011, p. 9-10) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครองท่ีมี

ประสิทธิภาพ โรงเรียนและผูปกครองตองสรางบทบาทและกําหนดเปนคุณสมบัติ  4 ประการ ดังนี้   

  1. การวางแผน โรงเรียนตองกําหนดแผนงานดานการมีสวนรวมของผูปกครองไวใน

กลยุทธของโรงเรียนหรือระบบการบริการ   

  2. ความเปนผูนํา ผูนําท่ีมีประสิทธิภาพเปนสิ่งสําคัญเพราะจะทําใหแผนงานการมี

สวนรวมของผูปกครองประสบความสําเร็จ 

   3. ความรวมมือและการมีสวนรวมตองอาศัยความรวมมืออยางจริงจังของผูปกครอง 

และความกระตือรือรนของผูปกครองทุกครอบครัว 

  4. การพัฒนาท่ียั่งยืน รวมถึงการวางแผนเชิงกลยุทธดานการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในโรงเรียน การสนับสนุนอยางตอเนื่อง การจัดหา และการฝกอบรม  
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  Grolnick et.al (2014, pp. 354-385) กลาวถึง การมีสวนรวมของผูปกครองใน

บริบททางสังคม (บาน โรงเรียน) ในบทบาท 42ท่ีชวยใหเกิดแรงจูงใจในการปกครองตนเองของเด็กๆ ซ่ึง

จะชวยกําหนดพฤติกรรมของตัวเอง 42และมิติการมีสวนรวมของผูปกครองสามมิติ 42คือ มิติของการ

สนับสนุนตนเองในการควบคุมการมีสวนรวม มิติการสรางแรงจูงใจ และมิติความสามารถในการ

ปรับตัวของเด็กๆ   

   สรุป บทบาทของผูปกครองนอกจากการอบรมเลี้ยงดูแลว การติดตอสื่อสารระหวาง

บานกับโรงเรียน การอาสาเขาไปชวยเหลือกิจกรรมโรงเรียน การสงเสริมการเรียนรูแกเด็กท่ีบาน การ

เขารวมเปนตัวแทนผูปกครองในคณะกรรมการของโรงเรียน  และการใหความรวมมือระหวางโรงเรียน

และชุมชนแลว การจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนและการจัดสภาพแวดลอมท่ีบานยังเปนสิ่ง

สําคัญท่ีสงเสริมและเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียนท่ีผูปกครองควรเขาไปมีสวนรวมเพ่ือการพัฒนาเด็ก

อีกดวย 

 3.4 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการมีสวนรวมของผูปกครอง 

  การมีสวนรวมของผูปกครองดานการศึกษาสงผลตอความสําเร็จทางการเรียนของ

เด็ก และสงผลตอความสําเร็จในชีวิตของเด็กดวย การปฏิรูปการศึกษาจึงผลักดันใหผูปกครองเขามามี

สวนรวมในการจัดการศึกษา (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2551) มีนักวิชาการไดใหแนวคิด

และทฤษฎีการมีสวนรวมของผูปกครอง ดังนี้ 

  ศิธรินทร ตันประเสริฐ (2553, น. 51) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครองในการ

สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน ประกอบดวย การอบรมเลี้ยงดู การใหความรูและประสบการณเพ่ิมเติม 

การปรับปรุงแกไขและซอมเสริมการเรียนรู การสนับสนุนและเสริมกําลังใจ การจัดหาและสนับสนุน

อุปกรณการเรียน และการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู 

  เอกอนงค ศรีสําอางค และคณะ (2556, น. 4-5) กลาววา การมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการพัฒนาผูเรียน มี 4 ดาน ไดแก กิจกรรมใหความรูแกผูปกครองเก่ียวกับการอบรมเลี้ยง

ดูและการสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก การเสริมสรางประสบการณแกเด็กท่ีบานดวยการ

สนับสนุนใหเด็กรูจักคิดแสวงหาความรูจากสิ่งท่ีอยูรอบตัว การเสริมสรางประสบการณแกเด็กท่ี

โรงเรียนดวยการอาสาใหความชวยเหลือแกโรงเรียน และการสงเสริมสนับสนุนโรงเรียนดวยการ

บริจาคทรัพยสินและชวยเหลือกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน  

  สุนีย ยิ้มไย (2559, น. 18) กลาวถึงงานวิจัยความสัมพันธระหวางการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวา การมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน ไดแก การอบรมเลี้ยงดูบุตรหลาน การติดตอสื่อสาร

ระหวางบานและโรงเรียน การใหความรวมมือของผูปกครองกับโรงเรียน และการจัดสภาพแวดลอม

และประสบการณเพ่ิมเติมใหกับบุตรหลาน 
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  Epstein (1995, pp. 701-712) กลาวถึง ความรวมมือระหวางโรงเรียน ครอบครัว 

และชุมชน ภายใตกรอบการมีสวนรวมของผูปกครอง 6 ประเภท และแนวทางการปฏิบัติเพ่ือการ

ปรับปรุงและเพ่ิมการเชื่อมโยงระหวางครอบครัวและชุมชน ดังนี้ 

   1. การอบรมเลี้ยงดู (Parenting) คือ การมีสวนรวมข้ันพ้ืนฐานของผูปกครองท่ีตอง

จัดหาอาหาร ท่ีพักอาศัย ดูแลสุขภาพ โภชนาการและความปลอดภัยของเด็ก รวมถึงการฉีดวัคซีน    

   2. การติดตอสื่อสาร (Communicating) หมายถึง การสื่อสารระหวางโรงเรียนกับ

บาน และบานกับโรงเรียนเปนการสื่อสารสองทางท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือแจงขาวสารของโรงเรียนและ

ความคืบหนาของเด็กๆ  

  3. การอาสาสมัคร (Volunteering) หมายถึง โรงเรียนขอการสนับสนุนจากพอแม

เพ่ือเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ท่ีโรงเรียนหรือสถานท่ีอ่ืนๆ และการอาสาเขาชวยเหลือการ

ปฏิบัติงานของโรงเรียน ผูใหการศึกษา และการชวยเหลือผูปกครองอ่ืนๆ   

    4. การเรียนรูท่ีบาน (Learning at Home) คือ การท่ีผูปกครองชวยเหลือการทํา

การบานของเด็กๆ ท่ีบาน รวมถึงกิจกรรมตางๆ  โดยการจัดสภาพแวดลอมท่ีบานใหเหมาะแกการ

เรียนรู      

   5. การตัดสินใจ (Decision Making) หมายถึง ผูปกครองทําหนาท่ีเปนตัวแทนและ

ผูนําในคณะกรรมการโรงเรียน องคกร และเครือขาย เพ่ือเชื่อมโยงผูปกครองท้ังหมด  

   6. การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน (Collaborating with the 

Community) หมายถึง การท่ีชุมชนเขามามีสวนรวมเพ่ือชวยเหลือกิจกรรมโรงเรียน และใหบริการ

แกโรงเรียนเพ่ือรวมพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  

  Hoover-Dempsey & Sandler (1995) กลาวถึง รูปแบบเชิงทฤษฎีกระบวนการ

การมีสวนรวมของผูปกครองท่ีเนนรูปแบบโครงสราง 5 ระดับ ตามภาพท่ี 2.1  
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ภาพท่ี 2.1 กระบวนการมีสวนรวมของผูปกครองตามแนวคิดของ Hoover-Dempsey & Sandler  
 

ท่ีมา: The Elementary School Journal The University of Chicago. All rights reserved. 

0013-5984/2005/10602-0002$05.00 

การสรางแบบจาํลอง 

(โดยอาศัย) การรับรูของนักเรียนเกี่ยวกบักลไกการเรียนรูที่พอแมใช 

การใหกําลังใจ การสนับสนุน คําแนะนํา 

ระดับ 3 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ระดับ 5 

กลไกการเรียนรูที่ใชโดยผูปกครองในระหวางกิจกรรมการมีสวนรวม 

การใหกําลังใจ การสรางแบบจาํลอง การสนับสนุน คําแนะนํา 

ระดับ 2 

คุณลักษณะของนักเรียนที่เอื้อตอความสําเร็จ 

การศึกษาดวยตนเอง แรงจูงใจภายในเพื่อการ

เรียนรู 

กลยุทธการกาํกับตนเอง 

ความรูและการใชงาน 

 

การรับรูความสามารถทาง

สังคมของผูที่เกี่ยวของกับครู 

ระดับ 4 

แรงจูงใจสวนบุคคล 

การสราง

บทบาทการมี

สวนรวมของ

ผูปกครอง 

ประสิทธิภาพของ

ผูปกครองในการชวย

ใหนักเรียนประสบ

ความสําเร็จในโรงเรียน 

 

การรับรูของผูปกครองกับคําเชิญใหมีสวนรวม ตัวแปรบริบทชีวิต 

คําเชิญทั่วไป

ของโรงเรียน 

เวลาและ

กําลังของ

ผูปกครอง 

คําเชิญ

เฉพาะ   

เจาะจงจาก

ครู 

คําขอพิเศษ/ 

คําเชิญจาก 

นักเรียน 

 

ความรูและ

ทักษะของ

ผูปกครอง 

วัฒนธรรม

ครอบครัว 

ระดับ 1 

แบบฟอรมการมีสวนรวมของผูปกครอง 

คานิยม, เปาหมาย, ความ

คาดหวัง, แรงบันดาลใจ 

กิจกรรมการมีสวน

รวมที่บาน 

ผูปกครอง / ครู / 

การส่ือสารในโรงเรียน 

กิจกรรมการมีสวน

รวมในโรงเรียน 

ระดับ 1.5 
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  จากภาพแสดงรายละเอียดกระบวนการการมีสวนรวมของผูปกครองตามแนวคิดของ 

Hoover-Dempsey & Sandler ได ดังนี้  

 ระดับ 1 แบบจําลองนี้ชี้ใหเห็นวา ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการมีสวนรวมของครอบครัว คือ 

พอแม ประกอบดวย 1. แรงจูงใจสวนบุคคลเปนแรงจูงใจของผูปกครองในการเขามามีสวนรวมทํา

หนาท่ีในสังคม เชน การสรางบทบาทของผูปกครอง ความรูสึกของพอแมในการรับรูความ สามารถใน

การชวยใหลูกประสบความสําเร็จในโรงเรียน 2. การรับรูของผูปกครองกับคําเชิญใหมีสวนรวม 

แรงจูงใจตามบริบทของการมีสวนรวม มี 3 รูปแบบ ไดแก คําเชิญท่ัวไปจากโรงเรียน คําเชิญของครูท่ี

เฉพาะเจาะจง คําเชิญพิเศษจากเด็ก และ 3. ตัวแปรบริบทชีวิต ความเขาใจของผูปกครอง     

เก่ียวกับทักษะและความรูของตนเอง มีอิทธิพลตอประเภทกิจกรรมท่ีพวกเขาสนใจ การรับรูของ

ผูปกครองเก่ียวกับเวลาและกําลังท่ีมี มีผลตอการตัดสินใจเก่ียวกับการมีสวนรวม วัฒนธรรมครอบครัว 

มีบทบาทสําคัญในความคิดของพอแมเก่ียวกับวิธีท่ีพวกเขาสามารถทําได และควรมีสวนรวมในการ

สนับสนุนการเรียนรูของเด็ก  

 ระดับ 1.5 เปนการกําหนดรูปแบบตาง ๆ ของการมีสวนรวม ไดแก การสื่อสารท่ีชัดเจน

ของผูปกครองกับเด็กเก่ียวกับคานิยมสวนบุคคลและครอบครัว เปาหมาย ความคาดหวัง และแรง

บันดาลใจในการเรียนรู กิจกรรมการมีสวนรวมท่ีบาน เชน การพูดถึงโรงเรียน การแสดงความสนใจใน

การเรียนรู และการติดตามและทบทวนงานของนักเรียน การสื่อสารระหวางครอบครัวกับโรงเรียนมี

อิทธิพลตอความกาวหนาในการเรียนของนักเรียน และการมีสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียน 

  ระดับ 2 รูปแบบระบุวา ผูปกครองมีอิทธิพลตอคุณลักษณะของนักเรียนท่ีจําเปนตอ

ความสําเร็จของโรงเรียน (ระบุไวในระดับ 4) ผานกิจกรรมสี่ประเภท คือ การใหกําลังใจ การสราง

แบบจําลอง การสนับสนุน และคําแนะนํา 

 ระดับท่ี 3 เปนกลไกของความเฉ่ือย เวนแต นักเรียนจะรับรูถึงการกระทําของผูปกครอง 

การรับรูของนักเรียนเก่ียวกับการใชกลไกท้ังสี่ของผูปกครองจึงเปนชองทางสําคัญ ซ่ึงความเชื่อและ

พฤติกรรมของผูปกครองจะนําไปสูความสําเร็จ  

  ระดับ 4 นักเรียนจะเปนผูกําหนดความสําเร็จดวยตนเอง โดยใชความเชื่อและพฤติกรรม

ท่ีเก่ียวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไดแก ผลสัมฤทธิ์ คือความสามารถในการเรียนรูดวย

ตนเอง นักเรียนคือแรงจูงใจท่ีแทจริงในการเรียนรู ผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพสูงจะมีความสนใจในการ

เรียนรู ทักษะในการควบคุมตนเอง และความสําเร็จของโรงเรียนเปนมิติทางสังคม นักเรียนท่ีประสบ

ความสําเร็จจะรูวิธีขอความชวยเหลือเม่ือเกิดความสับสน และมีวิธีการทํางานรวมกับผูอ่ืนในชั้นเรียน  

 ระดับ 5 เปาหมายสูงสุด คือ ความสําเร็จของนักเรียน   

  จากการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีการมีสวนรวมของผูปกครอง จะเห็นไดวา การมีสวน

รวมของผูปกครองทําใหเกิดการสรางความสัมพันธอันดีระหวางบาน โรงเรียน และชุมชน และสงผล
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บวกทําใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีตอเด็ก ผูวิจัยไดนําทฤษฎีการมีสวนรวมของผูปกครองของ 

Epstein (1995) ท้ัง 6 ดาน มาเปนกรอบแนวคิด และนําผลการวิจัยเชิงสังเคราะหของ ศิธรินทร ตัน

ประเสริฐ (2553)  เอกอนงค ศรีสําอางค และคณะ (2556) และสุนีย ยิ้มไย (2559) ท่ีสรุปตรงกันวา 

การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู และการสรางประสบการณเพ่ิมเติมสงผลตอการพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียนเปนอยางยิ่ง จึงไดบูรณาการทฤษฎีของ Epstein (1995) และแนวคิด ของ ศิธรินทร 

ตันประเสริฐ (2553)  เอกอนงค ศรีสําอางค และคณะ (2556) และสุนีย ยิ้มไย (2559) เปนกรอบ

แนวคิดในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ท้ังหมด 7 ดาน ไดแก การอบรมเลี้ยงดู การติดตอสื่อสาร การ

อาสาสมัคร การเรียนรูท่ีบาน การตัดสินใจ การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน และการ

จัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม ดังนี้ 

 1. การอบรมเลี้ยงดู     

การอบรมเลี้ยงดูเปนบทบาทท่ีสําคัญของผูปกครอง เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการและ

เจริญเติบโตตามวัย พรอมท้ังใหการอบรมสั่งสอน และคอยชวยเหลือ เพ่ือใหเด็กสามารถชวยเหลือ

ตนเองในกิจวัตรประจําวันได ซ่ึงมีนักวิชาการไดใหความหมายของการอบรมเลี้ยงดูไว ดังนี้  

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2555, น.33) กลาววา การอบรมเลี้ยงดู  

หมายถึง การดูแลเอาใจใสเด็กในเรื่องความเปนอยู สุขภาพ อนามัย ความปลอดภัย การปฏิสัมพันธ 

พูดคุย อบรมสั่งสอนดวยความรักและเมตตาอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหเด็กไดเติบโตและมีพัฒนาการรอบ

ดานตามวัย โดยพอแม ผูปกครอง ครู และผูดูแลเด็ก 

เกศรินธร ทารี (2556, น. 28) กลาววา การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง กระบวน การท่ี

เด็กไดรับการปลูกฝงจากผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับตัวเด็กในทุกดาน และเปนกระบวนการท่ีตอเนื่องตลอด

ชีวิต โดยผานการอบรมเลี้ยงดูท้ังทางตรงและทางออม ซ่ึงจะสงผลถึงพฤติกรรมเด็กท้ังในปจจุบันและ

ในอนาคต 

ธรรมรัตน พงษทอง (2559, น.7) กลาววา การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การจัดหาท่ีอยู

อาศัย การดูแลสุขภาพอนามัย การจัดหาอาหารท่ีมีคุณภาพ และความปลอดภัยใหแกเด็ก  

เพ็ญศรี ไชยสลี (2559, น. 8) ไดกลาววา การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง ภาระ หนาท่ี

พ้ืนฐานของผูปกครองในการฝกและสงเสริมทักษะท่ีจําเปนในชีวิตประจําวัน เพ่ือใหโอกาสเด็กได

ชวยเหลือตนเอง ฝกทักษะ และการมีสวนรวมชวยรับผิดชอบงานบานเล็กๆ นอยๆ ไดตามวัย  

สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหงชาติ (2561, น.122) กลาววา การอบรมเลี้ยงดู 

หมายถึง การตอบสนองความตองการของเด็กท้ังกายและใจ การมีปฏิสัมพันธกับเด็ก การถายทอด

วฒันธรรม ทัศนคติ ความเชื่อ คานิยม ความรู และความหวังของสังคม ตลอดจนการสงเสริมใหเด็กมี

พัฒนาท่ีดีอยางรอบดาน คือ ดานรางกาย อารมณ  สังคม และสติปญญา 
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Epstein (1995) กลาววา การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การมีสวนรวมข้ันพ้ืนฐานของ

ผูปกครองท่ีตองจัดหาอาหาร ท่ีพักอาศัย ดูแลสุขภาพ โภชนาการและความปลอดภัยของเด็ก รวมถึง

การฉีดวัคซีน    

Bridgemohan (2001, p.200) กลาววา การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การท่ี ผูปกครอง

ใหการเลี้ยงดูบุตรหลานใหความรูดานโภชนาการ สุขภาพและบริการอ่ืนๆ แกเด็ก    

  Pate & Andrews (2006) กลาววา การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง กิจกรรมท่ีไดรับการ

ออกแบบมาเพ่ือชวยใหพอแม ผูปกครองเขาใจพัฒนาการของเด็กสามารถพัฒนาทักษะการเลี้ยงดูท่ี

เหมาะสมท่ีบาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูใหกับเด็ก  

  สรุป การอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การท่ีพอแม ผูปกครองดูแลเอาใจใสและตอบสนอง

ความตองการของเด็กในดานความเปนอยู สุขภาพ อนามัย ความปลอดภัย การปฏิสัมพันธ และอบรม

สั่งสอนเด็กดวยความรักความเมตตา รวมท้ังการฝกและสงเสริมทักษะท่ีจําเปนในชีวิต ประจําวันให

เด็กไดชวยเหลือตนเอง ฝกทักษะการอยูรวมในสังคม เปนตน  
 2.  การติดตอสื่อสาร   

การติดตอสื่อสารเปนกระบวนการถายทอดขอมูลขาวสารจากคนหนึ่งไปยังอีกคนหนึ่ง 

เพ่ือใหเกิดความเขาใจซ่ึงกันและกัน ซ่ึงมีใหผูใหความหมายการติดตอสื่อสารระหวางบานกับโรงเรียน 

ไวดังนี้ 

นงนุช โสภี (2554, น.7) กลาววา การติดตอสื่อสารระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 

หมายถึง การท่ีโรงเรียนกับผูปกครองแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร การรับฟงความคิดเห็น และการให

ขอเสนอแนะ เพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับนักเรียน พรอมท้ังศึกษาหาแนวทางในการพัฒนานักเรยีน

รวมกัน 

ปาริชาติ สิงหรัตน (2557, น.6) กลาววา การติดตอสื่อสาร หมายถึง การสื่อสาร

ระหวางโรงเรียนไปถึงผูปกครองท่ีบานหรือจากผูปกครองไปถึงโรงเรียนเปนการแลกเปลี่ยนและมี

ปฏิสัมพันธท่ีดีระหวางกันทําใหเกิดความรวมมือในการพัฒนาเด็ก  

ธรรมรัตน พงษทอง (2559, น.7) กลาววา การติดตอสื่อสาร หมายถึง การสื่อสาร

ระหวางบานและโรงเรียนเปนสองแนว โดยการสื่อสารจากโรงเรียนไปสูบาน และการสื่อสารจากบาน

สูโรงเรียน เพ่ือใหเกิดความรวมมือกันในการพัฒนาเด็ก 

Epstein (1995) กลาววา การติดตอสื่อสาร หมายถึง การสื่อสารระหวางโรงเรียนกับ

บาน และบานกับโรงเรียนเปนการสื่อสารสองทางท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือแจงขาวสารของโรงเรียนและ

ความคืบหนาของเด็กๆ  
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Bridgemohan (2001, p.202) กลาววา การติดตอสื่อสาร หมายถึง การสื่อสารท่ีมี

ประสิทธิภาพระหวางโรงเรียนสูบานและบานสูโรงเรียนเปนการสื่อสารเก่ียวกับโปรแกรมของโรงเรียน

และความกาวหนาของผูเรียน 

Pate & Andrews (2006) กลาววา การติดตอสื่อสาร หมายถึง กิจกรรมท่ีมุงเนนไป

ท่ีการแจงขาวสารใหพอแม ผูปกครองไดทราบผานสื่อตางๆ  

สรุป การติดตอสื่อสาร หมายถึง กระบวนการสื่อสารระหวางโรงเรียนถึงผูปกครองท่ี

บานหรือจากผูปกครองไปถึงโรงเรียน เพ่ือการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารของผูปกครองเก่ียวกับผูเรียน 

เพ่ือใหเกิดความรวมมือกันในการพัฒนาเด็ก 

 3. การอาสาสมัคร   

การท่ีผูปกครองสมัครใจและอาสาเขาไปชวยเหลือกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน ตาม

ความสามารถเฉพาะของตนเอง มีผูใหความหมายการอาสาสมัครไว ดังนี้ 

ยุวรัตน จงใจรักษ (2547, น.7-8) กลาววา การอาสาสมัครเพ่ือพัฒนาการ ศึกษา 

หมายถึง การอุทิศแรงกายแรงใจหรือชวยปฏิบัติงานของโรงเรียน โดยเขาไปมีสวนรวมในการ

พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

ดารารัตน อุทัยพยัคฆ (2553) กลาววา การอาสาสมัครของผูปกครอง หมายถึง การท่ี

ผูปกครองเขามามีสวนรวมกับทางโรงเรียน โดยความสมัครใจและอาสารวมในการจัดกิจกรรมของ

โรงเรียน ท้ังในสวนของภาพรวมท้ังโรงเรยีน และกิจกรรมในสวนของหองเรียน    

มูฮัมหมัดนาซีรีน โตะลู (2558, น. 11) กลาววา การอาสาสมัครของผูปกครอง 

หมายถึง การท่ีผูปกครองอาสานําความเชี่ยวชาญหรือความสามารถตาง ๆ เขามาชวยกิจกรรม

โรงเรียนเพ่ือพัฒนาเด็ก บุคลากร และสถานศึกษาหรือเพ่ือเชื่อมความสัมพันธระหวางผูปกครองดวย

กันเอง   

ธรรมรัตน พงษทอง (2559, น. 7) กลาววา การอาสาสมัคร หมายถึง การท่ีโรงเรียน

เปดโอกาสใหผูปกครองเขามาชวยเหลืองานโรงเรียนเก่ียวกับกิจกรรมพัฒนาเด็กในหลายรูปแบบ 

เพ็ญศรี ไชยสลี (2559, น. 8) ไดกลาววา การอาสาสมัคร หมายถึง การท่ีผูปกครอง

สมัครใจและอาสานําความเชี่ยวชาญหรือความสามารถตางๆ เขามามีสวนรวมชวยเหลือในกิจกรรม

ของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาเด็ก  

Epstein (1995) กลาววา การอาสาสมัคร หมายถึง การท่ีผูปกครองสมัครใจและ

อาสาเขาชวยเหลือกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนหรือกิจกรรมในหองเรียน รวมถึงอาสาชวยเหลือ

ครูผูสอน 

Bridgemohan (2001, p. 205) กลาววา การอาสาสมัคร หมายถึง การท่ีพอแม 

ผูปกครองใหความชวยเหลือและสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน  
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Oates (2017, p. 37) กลาววา การอาสาสมัคร หมายถึง ผูปกครองเขามาใหความ

ชวยเหลืองานครูท่ีโรงเรียน และชวยรับผิดชอบกิจกรรมท่ีจัดในหองเรียน 

สรุป การอาสาสมัคร หมายถึง การท่ีผูปกครองสมัครใจและอาสานําความรู

ความสามารถเฉพาะตัวเขาไปใหความชวยเหลือหรือเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน 

และกิจกรรมในหองเรียน เพ่ือการมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียน 

 4. การเรียนรูท่ีบาน 

การท่ีผูปกครองมีสวนรวมชวยเหลืองานของเด็ก ๆ ท่ีบาน การชวยสอนการบาน เปน

ตน มีนักวิชาการไดใหความหมายการเรียนรูท่ีบาน ดังนี้ 

วิวรรณ  สารกิจปรีชา (2554, น . 12) กลาววา  การเรียนรู ท่ี บ าน  หมาย ถึง 

กระบวนการท่ีเด็กไดเรียนรูจากพอแม ผูปกครอง ซ่ึงรวมถึงการทําการบานท่ีบาน โดยผูปกครองและ

เด็กมีการปฏิสัมพันธระหวางกัน 

ปาริชาติ สิงหรัตน (2557, น. 6) กลาววา การเรียนรูท่ีบาน หมายถึง การท่ีผูปกครอง

ชวยเหลือเด็กในการทําการบานและต้ังเปาหมายทางการศึกษาใหแกเด็ก รวมถึงการทํากิจกรรม

รวมกับเด็กท่ีบานเพ่ือเชื่อมโยงการเรียนรูของเด็กท่ีโรงเรียน ทําใหเกิดความตอเนื่องในการฝกทักษะ

และการเรียนรู   

ธรรมรัตน  พงษทอง (2559, น.7) กลาววา การเรียนรู ท่ีบาน หมายถึง การท่ี

ผูปกครองกําหนดแนวทางการสอนเด็กเม่ืออยูท่ีบาน รวมท้ังการกําหนดเปาหมายทางการศึกษาและ

การสนับสนุนการเรียนรูใหแกเด็กท่ีบาน 

Epstein (1995) กลาววา การเรียนรูท่ีบาน หมายถึง การท่ีผูปกครองชวยเหลือการ

ทําการบานของเด็ก ๆ ท่ีบาน รวมถึงกิจกรรมตาง ๆ  โดยการจัดสภาพแวดลอมท่ีบานใหเหมาะแกการ

เรียนรู      

Pate & Andrews (2006) กลาววา การเรียนรูท่ีบาน หมายถึง กิจกรรมท่ีพอแมทํา

รวมกันกับนักเรียนท่ีบาน   

Jeynes (2007, อางถึงใน สุนีย ยิ้มไย, 2559, น. 21) กลาววา การเรียนรู ท่ีบาน 

หมายถึง การท่ีผูปกครองมีสวนรวมดูแลและตรวจสอบการทําการบานของบุตรหลานกอนท่ีจะนําไป

สงคุณครู 

สรุป การเรียนรูท่ีบาน หมายถึง การท่ีผูปกครองมีสวนรวมชวยเหลือในการทํา

การบานของเด็ก และกิจกรรมการเรียนรูอ่ืนๆ แกเด็กท่ีบาน  
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 5. การตัดสินใจ   

การตัดสินใจเปนการเปดโอกาสใหผูปกครองเขาไปเปนสวนหนึ่งในการรวมคิด รวม

วางแผน และรวมปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน ซ่ึงมีผูใหความหมายการตัดสินใจของผูปกครอง 

ดังนี้  

ยุวรัตน จงใจรกัษ (2547, น. 7-8) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การเปดโอกาสให

ผูปกครองมีสวนเก่ียวของกับกระบวนคิดวิเคราะห และการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการเรียน

การสอนในโรงเรียน   

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การ

พัฒนาระบบกลไกตางๆ เพ่ือใหครอบครัวมีสวนรวมในกิจการของสถานศึกษา ท้ังในดานการมีสวน

รวมในการตัดสินใจ การบริหารจัดการ และกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน 

ปาริชาติ สิงหรัตน (2557, น. 6) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การท่ีผูปกครองมี

สวนรวมในองคกรผูปกครองเพ่ือรวมในการเสนอแนะและบริหารสถานศึกษาโดยผานกลุม 

ธรรมรัตน พงษทอง (2559, น. 7) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง โรงเรียนเปด

โอกาสใหผูปกครองเขามามีบทบาทในการตัดสินใจเก่ียวกับการบริหารโรงเรยีนในลักษณะผานกลุม  

เพ็ญศรี ไชยสลี (2559, น. 8) กลาววา การตัดสินใจ คือ การท่ีผูปกครองมีสวนรวมใน

องคกรผูปกครองในนามคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา สมาคมผูปกครอง เครือขายผูปกครองเพ่ือ

รวมเสนอแนะขอคิดเห็น การตัดสินใจในการวางแผนบริหารโรงเรียนหรอืกิจกรรมตางๆ 

Epstein (1995) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง ผูปกครองในฐานะผูเขารวมในการ

ตัดสินใจของโรงเรียน การกํากับดูแล และการสนับสนุนกิจกรรมผานทางสภาโรงเรียนหรือทีม

คณะกรรมการ  

Bridgemohan (2001, p. 207) กลาววา การตัดสิน ใจ หมายถึง การท่ีพอแม 

ผูปกครองเขาไปมีบทบาทในการตัดสินใจในกิจกรรมท่ีโรงเรียน ดวยการเปนผูแทนผูปกครองใน

กระบวนการการมีสวนรวมของหุนสวนในการแบงปนมุมมอง และการไปสูเปาหมายการพัฒนา

การศึกษาเด็กรวมกัน  

Pate & Andrews (2006) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง กิจกรรมท่ีกําหนดข้ึน

เพ่ือใหพอแม ผูปกครองมีสวนรวมในการตัดสินใจเก่ียวกับนโยบาย กิจกรรม และแนวปฏิบัติของ

โรงเรียน 

สรุป การตัดสินใจ หมายถึง การท่ีโรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขาไปมีสวนรวมใน

การเสนอแนะขอคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารโรงเรียน และกิจกรรมท่ีโรงเรียน โดยผานกลุม  ตาง ๆ  
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 6. การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน 

การท่ีชุมชนเขามีสวนรวมในการใหความชวยเหลือโรงเรียน มีผูใหความหมายการให

ความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียนไว ดังนี้ 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551) การใหความรวมมือระหวางชุมชนและ

โรงเรียน หมายถึง โรงเรียนรวมกับชุมชนและหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับการเรียน

การสอนในโรงเรียน การพัฒนาการเรียนรูของเด็ก รวมท้ังการมีสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย 

นริสา รอดบํารุง (2558, น. 8) กลาววา การใหความรวมมือระหวางชุมชนและ

โรงเรียน หมายถึง ชุมชนใหความชวยเหลือโรงเรียนในดานตาง ๆ รวมถึงครอบครัวของนักเรียนเพ่ือ

สงเสริมการจัดการศึกษาในโรงเรยีนและพัฒนานักเรียน 

ธรรมรัตน พงษทอง (2559, น. 7) กลาววา การใหความรวมมือระหวางชุมชนและ

โรงเรียน หมายถึง การท่ีชุมชนใหความรวมมือและมีสวนรวมชวยเหลือโรงเรียน เพ่ือสงเสริมศักยภาพ

การจัดการศึกษาของโรงเรียนและรวมพัฒนาผูเรียน 

Epstein (1995) กลาววา การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียนหมายถึง 

การท่ีชุมชนใหการสนับสนุนทรัพยากรใหบริการแกโรงเรียน และใหความชวยเหลือโรงเรียนในดาน

ตางๆ รวมไปถึงครอบครัวของนักเรียน เพ่ือชวยเหลือการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

Bridgemohan (2001, p. 208) กลาววา การใหความรวมมือระหวางชุมชนและ

โรงเรียน หมายถึง การท่ีชุมชนเขามามีสวนรวมสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน รวมถึงกิจกรรมของ

ครอบครัว เพ่ือสงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาเด็ก  

Pate & Andrews (2006) กลาววา การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน 

หมายถึง การทํากิจกรรมของชุมชนหรือการทํากิจกรรมรวมกันระหวางโรงเรียนและชุมชนท้ังหมด  

สรุป การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน หมายถึง การท่ีชุมชนใหความ

รวมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดกิจกรรม และมีสวนรวมกับผูปกครอง

ของโรงเรียน เพ่ือการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

7. การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม   

การจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมท้ังท่ีบานและโรงเรียนมีความสําคัญอยางยิ่งตอ

การเรียนรูของผูเรียน นอกจากนี้ผูปกครองสามารถชวยเหลือผูเรียนดวยการคอยกระตุนเพ่ือใหผูเรียน

หรือบุตรหลานเกิดการสรางประสบการณเพ่ิมเติม มีผูใหความหมายการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริม

การเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ศิธรินทร ตันประเสริฐ (2553, น. 6) กลาววา การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการ

เรียนรู หมายถึง การท่ีผูปกครองมีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมท้ังท่ีโรงเรียนและท่ีบาน เพ่ือให

เอ้ือตอการเรียนรูของบุตรหลาน และศิธรินทร ไดกลาวอีกวา การท่ีผูปกครองดูแลเอาใจใสใหความรู
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ดานตางๆ รวมถึงการจัดหาสถานท่ีสอนเสริมในเรื่องท่ีผูเรียนสนใจเปนการเสริมสรางประสบการณ

เพ่ิมเติมใหแกผูเรียน  

เอกอนงค  ศรีสํ าอางค  และคณ ะ (2553, น .5) กล าวว า  การเสริมสราง

ประสบการณแกเด็ก หมายถึง การท่ีผูปกครองสงเสริมสนับสนุนใหเด็กรูจักคิดแสวงหาความรูเพ่ิมเติม

จากสิ่งแวดลอมท่ีอยูรอบตัว ซ่ึงผูปกครองสามารถเขาไปมีสวนรวมสรางประสบการณแกเด็กไดท้ังท่ี

บานและท่ีโรงเรียน 

ทิพยวรรณ สังขทอง (2558, น. 7) กลาววา การมีสวนรวมในการเสริมสราง

ประสบการณแกเด็กท่ีบาน หมายถึง การใหผูปกครองมีสวนรวมในการเสริมสรางประสบการณใหแก

เด็กท่ีบานดวยการคอยกระตุนใหนักเรียนอานหนังสือท่ีบาน เลานิทานใหฟงและชวยสอนการบานแก

นักเรียน  

สุนีย ยิ้มไย (2559, น. 21) กลาววา การจัดสภาพแวดลอมและประสบการณ

เพ่ิมเติมใหกับบุตรหลาน หมายถึง การท่ีผูปกครองจัดสภาพแวดลอมหรือสถานท่ีใหเหมาะสมเอ้ือตอ

การเรียนรู เพ่ือกระตุนและสงเสริมใหบุตรหลานเกิดกระบวนการคิดและแสวงหาความรูจาก

สิ่งแวดลอมรอบตัว รวมถึงการใหความรูและประสบการณตางๆ เพ่ิมเติมกับบุตรหลาน 

Epstein (1995) กลาววา การเรียนรูท่ีบาน คือ การท่ีพอแม ผูปกครองมีสวนรวม

ในการชวยเหลือผูเรียนในการทําการบาน และการจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะแกการเรียนรูของผูเรียน

ท่ีบาน     

Walberg & Paik (2000, p. 8) กลาววา สภาพแวดลอมการเรียนรู ท่ี บ าน 

หมายถึง การท่ีผูปกครองปรับสภาพแวดลอมท่ีบานใหเหมาะแกการดําเนินชีวิตประจําวัน การอาน

หนังสือ การตรวจสอบกิจกรรมและพฤติกรรมตาง ๆ ของเด็ก สภาพแวดลอมท่ีบานมีผลอยางมากตอ

การเรียนรูของเด็กในชวงหกปแรกของชีวิต 

Hunt et.al (2011, p. 58) กลาววา สภาพแวดลอมการเรียนรูท่ีบาน หมายถึง 

สิ่งแวดลอมท่ีผูปกครองจัดข้ึนท่ีบานเพ่ือกระตุนใหเด็กเกิดการเรียนรู รวมท้ังจัดหาและจัดเตรียมขอมูล

หรือชวยเหลือกิจกรรมตางๆ เพ่ือเสริมสรางประสบการณรวมกันระหวางเด็กกับผูปกครอง 

สรุป การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 

หมายถึง การท่ีผูปกครองมีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมท้ังท่ีโรงเรียนและท่ีบานท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู เพ่ือกระตุนใหเด็กเกิดกระบวนการคิดและการสรางเสริมประสบการณเพ่ิมข้ึน 
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4. บริบทการจัดการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

 

 4.1 ความเปนมาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

  องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณตั้งอยูเลขท่ี 212 หมู 2 ตําบลโนนสมบูรณ 

อําเภอ เมืองบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ  มีเนื้อท่ีท้ังหมด ประมาณ 63 ตารางกิโลเมตร  แบงการปกครอง

ออกเปน 13 หมูบาน สภาพพ้ืนท่ีท่ัวไปเปนเนินสูงทางดานทิศตะวันตก ลาดลงสูดานทิศตะวันออกของ

ตําบล  ทําใหพ้ืนท่ีทางดานทิศตะวันตกเปนท่ีลุม สลับท่ีดินลักษณะเปนลูกคลื่น ลอนลึกทางดานทิศ

ตะวันออกมีพ้ืนท่ีเปนท่ีลุมสวนใหญ ตําบลโนนสมบูรณอยูทางทิศใตของท่ีวาการอําเภอเมืองบึงกาฬ ท่ี

ทําการหางจากท่ีวาการอําเภอเมืองบึงกาฬ ประมาณ 9 กิโลเมตร 

  คําขวัญประจําตําบลโนนสมบูรณ “ดินแดนคุณธรรม เกษตรกรรมลือเลื่อง วัดศรี

เมืองยิ่งใหญ แหลงน้ําใสหนองกุดทิง”  

  วิสัยทัศนการพัฒนา  “สงเสริมเศรษฐกิจ คนมีการศึกษา วัฒนธรรมล้ําคา พัฒนา

ชุมชนใหนาอยู เชิดชูคุณธรรม” 

   พันธกิจ 

  1. การพัฒนาระบบคมนาคมขนสง โครงสรางพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภคท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

  2. สนับสนุนใหประชาชนมีอาชีพเสริมและเพ่ิมรายได  

  3. สงเสริมการมีสวนรวมการจัดการการทองเท่ียวโดยชุมชนอยางยั่งยืน  

  4. สงเสริมและพัฒนาภารกิจการศึกษาในทองถ่ิน  

  5. อนุรักษ สงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปญญาทองถ่ิน  

  6. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีคุณภาพดีท้ังรางกาย จิตใจ และสติปญญา  

  7. พัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย  

  8. อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

  9. พัฒนาการเมืองการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพภายใตการมีสวนรวมของ

ประชาชน  

 เปาประสงค   

  1. ประชาชนไดรับบรกิารดาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการอยางท่ัวถึง 

  2. ประชาชนมีอาชีพและมีรายไดพอเพียงและมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

  3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ท้ังดานการศึกษาและสาธารณสุข ชมุชนเขมแข็งมี

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  4. ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสมดุลและยั่งยืน 
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  5. ประชาชนไดรับบริการดวยความเปนธรรม มีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 

  ประเด็นยุทธศาสตร 

  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

  2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

  3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

  4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 

  นโยบายการพัฒนาทองถิ่น  

   คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณกําหนดนโยบายและยุทธศาสตร

เพ่ือการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ ดังนี้ 

  1. สงเสริมและสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนวัยเรียนใหมีคุณภาพมาตรฐาน ท้ัง

ดานสุขภาพ ทักษะการเรียนรู มีอุปกรณท่ีเพียงพอแกการพัฒนาเด็ก ปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ให

เปนศูนยเด็กเล็กนาอยู 

  2. จัดสรรงบประมาณการศึกษาแกโรงเรียนใหเขตพ้ืนท่ีตําบลโนนสมบูรณ 

  3. จัดสรรงบประมาณสงเคราะหเด็กและเยาวชน   

  4. สงเสริมการเรียนรูระบบสารสนเทศโดยการสนับสนุนใหมีอุปกรณการเรียนการ

สอนท่ีทันสมัยแกโรงเรียน เชน คอมพิวเตอร เปนตน 

  5. สงเสริมการปฏิบัติธรรมปลูกฝงคุณธรรมอันดีงามของเด็กและเยาวชนในเขต

ตําบลโนนสมบูรณ  

  6. สงเสริมและสนับสนุนงานประเพณีตาง ๆ ของแตละหมูบาน รวมท้ังสงเสริมและ

สนับสนุนประเพณีบุญบั้งไฟใหเปนประเพณีประจําปของตําบล  

  7. สงเสริมและสนบัสนุนการกีฬาแกเด็ก สตรี เยาวชนในตําบลใหใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชนโดยการเลนกีฬาใหหางไกลจากยาเสพติด 

  8. พัฒนาขีดความสามารถดานกีฬาของเยาวชนใหสามารถแขงขันในระดับท่ีสูง ข้ึน

และปรับปรุงสนามกีฬาตําบลใหดีข้ึน 

  สรุป องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินขนาด

กลาง มีหนาท่ีใหการบริการสาธารณะภายในตําบล อาทิเชน พัฒนาระบบคมนาคมขนสง โครงสราง

พ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สงเสริมอาชีพเสริมและเพ่ิมรายได สงเสริมการมีสวนรวมการจัดการการ

ทองเท่ียวโดยชุมชนอยางยั่งยืน สงเสริมและพัฒนาภารกิจการศึกษาในทองถ่ิน อนุรักษ สงเสริม

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปญญาทองถ่ิน พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีคุณภาพ
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ดีท้ังรางกาย จิตใจ และสติปญญา พัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ

เรียบรอย อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพัฒนาการเมืองการบริหารงาน

ใหมีประสิทธิภาพภายใตการมีสวนรวมของประชาชน  

 4.2 ขอมูลดานการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

   องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณดําเนินการจัดการศึกษาตามแนวนโยบายของ

รัฐบาล นโยบายการจัดการศึกษาของชาติ และนโยบายการจัดการศึกษาของผูบริหารองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน โดยจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและศักยภาพคนในทองถ่ินใหมีคุณลักษณะท่ีสามารถ

บูรณาการวิถีชีวิต สอดคลองกับสภาพและความตองการของสังคมและประเทศชาติ ตามหลักแหงการ

ปกครองตนเองและตามเจตนารมณของประชาชนในทองถ่ิน โดยมีหนวยงานท่ีรับผิดชอบดาน

การศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ ไดแก กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มี

บุคลากร ประกอบดวย 

  1. พนักงานสวนตําบล (ขาราชการทองถ่ิน)  จํานวน  2  คน 

  2. คร ู(ขาราชการ)    จํานวน  8 คน 

  3. ผูดูแลเด็ก (พนักงานจางตามภารกิจ)  จํานวน  5 คน   

  4. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ   จํานวน  1 คน 

รวมจํานวนบุคลากรกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ท้ังสิ้น จํานวน 16 คน จากปท่ีผานมามีศูนย

พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด จํานวน 5 แหง ในปการศึกษา 2561 องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณได

ยุบรวมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เหลือเพียง 1 แหง คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโนนสมบูรณ ซ่ึงรับเด็กชวง

อายุระหวาง 2 - 5 ป การจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนไปตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย   

พ.ศ. 2560 และมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมี

ขอมูลสถิติเด็กเล็กประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็กยอนหลงั 3 ป ดังนี้ 

  ปการศึกษา 2558 เด็กประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  216 คน 

  ปการศึกษา 2559 เด็กประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  238 คน 

  ปการศึกษา 2560 เด็กประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน  215 คน 

ตามขอมูลสารสนเทศการจัดการศึกษาทองถ่ินของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องคการ

บริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

   กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาสี่ป        

พ.ศ. 2561 - 2564 ขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ ซ่ึงการจัดการศึกษาศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กอยูภายใตยุทธศาสตรท่ี 1 ไดแก ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย มี

โครงการสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวนท้ังสิ้น 20 โครงการ ดังนี้ 

  1) โครงการอาหารเสริม (นม) สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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   2) โครงการอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   3) โครงการจัดซ้ือสื่อการเรียนการสอนและเครื่องเลนพัฒนาการเด็กสําหรับศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

   4) โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยเด็ก 

   5) โครงการเสริมสรางสุขลักษณะนิสัยท่ีดีของเด็ก 

   6) โครงการสงเสริมวัฒนธรรมความเปนไทย 

   7) โครงการสงเสริมประชาธิปไตยและวินัยเด็ก          

   8) โครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 

  9) โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสําคัญ 

  10) โครงการภูมิปญญาทองถ่ินสอนหนู 

    11) โครงการรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  12) โครงการสงเสริมการเลนกีฬาออกกําลังกายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   13) โครงการปองกันอุบัติเหตุในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   14) โครงการสงเสริมความรูพัฒนาการเด็ก 

  15) โครงการพัฒนาศักยภาพครู/ผูดูแลเด็ก   

  16) โครงการศึกษาดูงานศูนยเด็กตนแบบ 

  17) โครงการปรับปรุง/ตอเติมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  18) ประชุมคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   19) โครงการเยี่ยมบาน 

   20) โครงการปฐมนิเทศและประชุมผูปกครอง 

  สรุป การจัดการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณเปนไปตามแนว 

นโยบายของรฐับาล นโยบายการจัดการศึกษาของชาติ และนโยบายของผูบริหารองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน มีสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 1 แหง ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลโนนสมบูรณ ซ่ึงรับเด็ก

ชวงอายุระหวาง 2 - 5 ป ปจจุบันมีเด็กเล็กประจําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 198 คน การจัดการ

ศึกษาเปนไปตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และมาตรฐานการดําเนินงานศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

 4.3 ผลการดําเนินงานดานการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ  

    การจัดการศึกษาหรือการสงเสริมการจัดประสบการณดานรางกาย อารมณ จิตใจ 

สังคม และสติปญญาของเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึง

กาฬ สรุปผลการดําเนินงานท่ีผานมาในระยะเวลา 3 ป ดังตารางท่ี 2.1  
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ตารางท่ี 2.1 ขอมูลผลการสงเสริมการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาของเด็กศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

 

พัฒนาการ 
ผลสรุปพัฒนาการเด็กท้ังสี่ดาน (รอยละ) 

ปการศึกษา 2558 ปการศึกษา 2559 ปการศึกษา 2560 

1. ดานรางกาย 88.5   89.5 85 

2. ดานอารมณ จิตใจ         83   81.5   84.5 

3. ดานสังคม            85            81 81 

4. ดานสติปญญา            82        78                                          74.5 

เฉลี่ยทุกดาน             84.62        82.5    81.25 
 

ท่ีมา: กองการศึกษา (2560) รายงานสรุปผลการจัดการเรียนรูศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวน 

       ตําบลโนนสมบูรณ ประจําปการศึกษา 2560 

 

 จากตารางแสดงใหเห็นพัฒนาการท้ังสี่ดานของเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการ

บริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ปการศึกษา 2558 พัฒนาการเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เฉลี่ยทุกดานอยูท่ีรอยละ 84.62 ปการศึกษา 2559 พัฒนาการเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กเฉลี่ยทุกดานอยู

ท่ีรอยละ 82.5 และปการศึกษา 2560 พัฒนาการเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กเฉลี่ยทุกดานอยูท่ีรอยละ 

81.25 ซ่ึงคาเฉลี่ยพัฒนาการเด็กจะเห็นไดวานอยลงทุกป 

  การมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนเพ่ือสงเสริมพัฒนาเด็กของศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ จากการสํารวจ สอบถามและ

รายงานสรุปผลการดําเนินโครงการหรือกิจกรรมตางๆ พบวา ผูปกครองของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ยังขาดการมีสวนรวม ดังนี้  

 1. ผูปกครองสวนใหญไมเขารวมกิจกรรมของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน โครงการสงเสริม

สุขภาพอนามัยเด็ก โครงการสงเสริมโภชนาการเด็ก ซ่ึงเปนโครงการอบรมใหความรูแกพอแม 

ผูปกครองเก่ียวกับพัฒนาการเด็กดานตางๆ และการสงเสริมโภชนาการเด็กท่ีถูกสุขลักษณะ เพ่ือ

เพ่ิมพูนความรูแกผูปกครองใหมีสวนรวมในสงเสริมพัฒนาเด็กรวมกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก มีผูปกครอง

เขารวมอบรม คิดเปนรอยละ 29.29 ผูปกครองเขารวมการประชุมผูปกครองและการปฐมนิเทศ คิด

เปนรอยละ 40.46 (ศูนยพ43 ัฒนาเด็กเล็ก43, 2560)  

 2. ผูปกครองมีสวนรวมในการเปนคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก แตไมมีสวน

รวมในการวางแผน ไมรวมแสดงความคิดเห็น และบอยครั้งท่ีไมเขารวมประชุม และ 
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 3. ผูปกครองขาดการมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับ

การเลี้ยงดูเด็กและพฤติกรรมของเด็กเม่ืออยูท่ีบานในสารสัมพันธจากครูศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 สรุป การจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ ใน

ปการศึกษาท่ีผานมา ผลสัมฤทธิ์ของการสงเสริมพัฒนาการเด็กมีความเหมาะสมตามวัยในทุกดาน แต

พบปญหาวา ผูปกครองของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กยังไมใหความสําคัญตอการสงเสริมพัฒนาการ

เด็ก ซ่ึงเปนชวงวัยทองท่ีควรไดรับการสงเสริมเปนอยางยิ่ง ผูปกครองไมใหความรวมมือและรวมแสดง

ความคิดเห็นเพ่ือพัฒนาเด็กและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และผูปกครองไมเห็นความสําคัญของการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับขอมูลและพฤติกรรมของเด็ก 

 

5.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 5.1 งานวิจัยในประเทศ 

   กรองกาญจน เชิญชัยวชิรากุล (2551) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครอง

ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในกลุมสมาคมสหศึกษาสัมพันธ ผลการวิจัย พบวา 

ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนในกลุมสมาคมสหศึกษาสัมพันธ โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายดานโดย

เรียงลําดับตามลําดับความคิดเห็นจากมากไปนอย คือ ดานการติดตอสื่อสาร ดานการเลี้ยงดูลูก ดาน

การเรียนของเด็กท่ีบาน ดานความรวมมือกับชุมชน และดานการเปนอาสาสมัคร ผูปกครองเพศชายมี

ความคิดเห็นเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนใน

กลุมสมาคมสหศึกษาสัมพันธสูงกวาผูปกครองเพศหญิง และแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ผูปกครองท่ีมีระดับการศึกษาปริญญาตรีหรือสูงกวาปริญญาตรีมีความคิดเห็นเก่ียวกับการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในกลุมสมาคมสหศึกษาสัมพันธสูงกวา

ผูปกครองท่ีมีการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี และแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ผูปกครองท่ี

ลักษณะอาชีพมีรายไดประจํามีความคิดเห็นเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในกลุมสมาคมสหศึกษาสัมพันธสูงกวาผูปกครองท่ีลักษณะอาชีพมีรายได

ไมแนนอน และแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และผลการสรุปปญหาและอุปสรรค พบวา 

ผูปกครองไมมีเวลาเพียงพอในการอบรมเลี้ยงดู ไมมีเวลาเขารวมกิจกรรมของโรงเรียนและไดรับ

ขาวสารจากทางโรงเรียนนอย 

  ศิธรินทร ตันประเสริฐ (2553) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองในการ

สงเสริมการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนวัดทาพระ สังกัดสํานักงานเขตบางกอกใหญ กรุงเทพมหานคร 

ผลการวิจัย พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน โดยภาพรวมอยู
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ในระดับมาก เม่ือพิจารณาตามรายดานพบวา ผูปกครองมีสวนรวมในการสงเสริมการเรียนรูของ

นักเรียนจากคาเฉลี่ยมากไปหานอย ดังนี้ 1) การจัดหาและสนับสนุนอุปกรณการเรียน 2) การจัด

สภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู 3) การสนับสนุนและใหกําลังใจ 4) การอบรมเลี้ยงดูบุตรและการ

เอาใจใสติดตามผลการเรียน 5) การใหความรูและประสบการณเพ่ิมเติม 6) การปรับปรุงและซอม

เสริมการเรียนรู ตามลําดับ 

  วิวรรณ สารกิจปรีชา (2554) ศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาความสัมพันธระหวาง

คุณลักษณะของผูปกครองกับพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของ

นักเรียน โรงเรียนอนุบาลกุกไก เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัย พบวา พฤติกรรมการมี

สวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือจําแนก

เปนรายดาน พบวา ดานการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ดานการติดตอสื่อสาร ดานการเรียนรูท่ีบาน ดานการ

ตัดสินใจมีการสงเสริมเรียนรูอยูในระดับมาก สําหรับการมีสวนรวมกับชุมชนมีการสงเสริมการเรียน

รูอยูในระดับปานกลาง สวนดานอาสาสมัครมีการสงเสริมการเรียนรูอยูในระดับนอย 

   วีนัส จีวะรัตน (2555) ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพังงา ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 เขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาพังงา ผลการวิจัย พบวา กิจกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัด

การศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพังงา ประกอบดวย 6 กลยุทธ คือ การอบรมเลี้ยงดูในฐานะผูปกครอง 

การติดตอ สื่อสารระหวางบานกับโรงเรยีน การอาสาสมัครเพ่ือการศึกษา การเรียนรูท่ีบาน การเขามา

มีสวนรวมในการตัดสินใจของโรงเรียน และการรวมมือกับชุมชน ซ่ึงผลการทดลองใชกิจกรรมการมี

สวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพังงา พบวา ระดับการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพังงาในภาพรวมมีระดับคาเฉลี่ยหลังการพัฒนาใน

ระดับมาก ซ่ึงสูงกวาคาเฉลี่ยกอนการพัฒนาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และความเหมาะสม

ท่ีเปนไปไดของกิจกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลพังงา 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพังงาท่ีผูวิจัยไดพัฒนาข้ึน พบวา มีความเหมาะสมและเปนไปไดอยูใน

ระดับมาก 

  นวียา วาจาสัตย (2556) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการ 

ศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาลวังน้ําเย็น อําเภอวังน้ําเย็น จังหวัดสระแกว ผล 

การวิจัย พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขต

เทศบาลวังน้ําเย็น อําเภอวังน้ําเย็น จังหวัดสระแกว โดยรวมอยูในระดับมาก เรียงลําดับจากมากไมหา

นอย ไดแก ดานการอบรมเลี้ยงดูในฐานะผูปกครอง ดานการติดตอสื่อสาร ดานการเรียนรูท่ีบาน ดาน

การตัดสินใจ ดานการอาสาสมัคร และดานการรวมมือกับชุมชนตามลําดับ การมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาลวังน้ําเย็น อําเภอวังน้ําเย็น 
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จังหวัดสระแกว จําแนกตามระดับการศึกษา โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ 0.5 การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

เขตเทศบาลวังน้ําเย็น อําเภอวังน้ําเย็น จังหวัดสระแกว จําแนกตามอาชีพ แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.5  

  อภิสรา สธนเสาวภาคย และคณะ (2556) ศึกษาวิจัยเรื่อง แนวทางการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการเสริมสรางทักษะการบริหารจัดการตนเองของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา

ขนาดใหญพิเศษ ผลการวิจัย พบวา 1. แนวทางการมีสวนรวมของผูปกครองในการเสริมสรางทักษะ

การบริหารจัดการตนเองของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญพิเศษ มี 6 องคประกอบ 

ดังนี้   1. การอบรมเลี้ยงดู 2. การติดตอสื่อสาร 3. ความสัมพันธของครอบครัว 4. การเรียนรูท่ีบาน 

5. การตัดสินใจ และ6. การรวมมือกับชุมชน โดยแตละองคประกอบสงผลในการเสริมสรางทักษะการ

บริหารจัดการตนเองของนักเรียน 2. ผลการตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของแนว

ทางการมีสวนรวมของผูปกครองในการเสริมสรางทักษะการบริหารจัดการตนเองของนักเรียนใน

โรงเรียนประถมศึกษาขนาดใหญพิเศษ พบวา องคประกอบท้ัง 6 ดานของการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการเสริมสรางทักษะการบริหารจัดการตนเองของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาขนาด

ใหญพิเศษมีความสอดคลองอยูในระดับมาก 

  เอกอนงค ศรีสําอางค และคณะ (2556) ศึกษาวิจัยเรื่อง รูปแบบการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการพัฒนาการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ผลการวิจัย พบวา 1) การมีสวนรวมในกิจกรรมการใหความรูผูปกครอง

ระดับมากคือ การปฐมนิเทศผูปกครองกอนเปดภาคเรียน 2) การมีสวนรวมในการเสริมสราง

ประสบการณแกนักเรียนท่ีบานระดับมากท่ีสุดคือ การใหกําลังใจและเสริมแรง เชน แสดงความชื่นชม 

ยินดีเม่ือนักเรียนประพฤติสิ่งท่ีดีงาม 3) การมีสวนรวมในการเสริมสรางประสบการณแกนักเรียนท่ี

โรงเรียนระดับมากท่ีสุดคือ การใหขอมูลท่ีเปนจริงเก่ียวกับนักเรียนในสมุดรายงานประจําตัวนักเรียน 

และ 4) การมีสวนรวมในการสนับสนุนโรงเรียนระดับมากท่ีสุดคือ ใหนักเรียนมารวมกิจกรรมของ

โรงเรียนอยางสมํ่าเสมอ 

  นริสา รอดบํารุง (2558) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองตอการจัดการ 

ศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนในเครือขายแกลงบูรพา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถม 

ศึกษาระยอง เขต 2  ผลการวิจัย พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยของ

โรงเรียนในเครือขายแกลงบูรพา โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายดาน พบวา อยูใน

ระดับมาก 1 ดาน คือ ดานการเลี้ยงดู อยูในระดับปานกลาง 5 ดาน คือ ดานการสื่อสาร ดาน     

อาสาสมัคร ดานการเรียนรูท่ีบาน ดานการตัดสินใจ และดานการใหความรวมมือกับชุมชน 
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  ธรรมรัตน พงษทอง (2559) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองในการ

จัดการ ศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนในเขตอําเภอแกงหางแมว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา จันทบุรี เขต 1 ผลการวิจัย พบวา 1. การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในเขตอําเภอแกงหางแมว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรีเขต 1 

โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับ

คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก ดานการเรียนรูท่ีบาน ดานการเลี้ยงดู ดานการใหความรวมมือกับ

ชมุชน ดานอาสาสมัคร ดานการสื่อสาร และดานการตัดสินใจ 2. การมีสวนรวมของผูปกครองในการ

จัดการ ศึกษาปฐมวัยในเขตอําเภอแกงหางแมว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

จันทบุรีเขต 1 จําแนกตามระดับชั้นเรียนโดยรวม และดานการเลี้ยงดูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05 3. การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยในเขตอําเภอแกงหางแมว 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 จําแนกตามอาชีพโดยรวม และราย

ดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 4. การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในเขตอําเภอแกงหางแมว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 

จําแนกตามฐานะทางเศรษฐกิจ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนราย

ดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

  เพ็ญศรี ไชยสลี (2559) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมและแนวทางการพัฒนาของ

ผูปกครองในการจัดการเรียนรูระดับปฐมวัย โรงเรียนสาธิตอุดมศึกษา สังกัดคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ผลการวิจัย พบวา แนวทาง 

การพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการเรียนรูระดับปฐมวัย โรงเรียนสาธิตอุดมศึกษา 

การจัดการศึกษาปฐมวัยของผูปกครองนักเรียนระดับปฐมวัยท้ัง 6 ดาน คือ 1. ดานการเลี้ยงดู 

ผูปกครองควรสรางความรักความอบอุนในครอบครัว ซักถามเรื่องราวตาง ๆ เก่ียวกับเหตุการณตาง ๆ 

ในโรงเรียนในแตละวัน และสอดแทรกคุณธรรมในขณะอยูท่ีบาน 2. ดานการสื่อสาร ผูปกครองควร

เขารวมประชุม เพ่ือรับฟงขอมูลขาวสารกิจกรรมของโรงเรียนทุกครั้งหรือเม่ือโรงเรียนมีจดหมายเชิญ

ประชุม หม่ันติดตอสอบถามขอมูลกับครูผูสอนโดยตรงหรือทางโทรศัพท เพ่ือทราบพฤติกรรมของเด็ก 

และควรใหขอมูลท่ีเปนประโยชนตอโรงเรียน 3. ดานอาสาสมัคร จัดใหมีเครือขายเชื่อมความสัมพันธ 

ระหวางผูปกครอง นักเรียน ครู และโรงเรียน เชน กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรม Walk rally 4. ดาน

การเรียนรูท่ีบาน ผูปกครองควรตรวจการบาน ชวยสอนทําการบาน พูดคุยกับเด็กถึงเรื่องราวท่ีอยูใน

โรงเรียน ชวยทบทวนสิ่งท่ีครูสอน อานหนังสือหรือเลานิทานใหเด็กฟง 5. ดานการตัดสินใจ เปด

โอกาสใหผูปกครองเขามาเปนกรรมการของโรงเรียนในกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือรวมตัดสินใจ และรวม

ประเมินผล 6. ดานการใหความรวมมือกับชุมชน ใหความรวมมือกับทางโรงเรียนและสนับสนุนใหทาง

โรงเรียนจัดกิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน บริจาคสิ่งของใหกับผูประสบภัยผูยากไร 
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  สุนีย  ยิ้มไย (2559) ศึกษาวิจัยเรื่อง ความสัมพันธระหวางการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนสวน

กุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี ผลการวิจัย พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรู

ของนักเรียน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา  ผูปกครองมีสวนรวมใน

การสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนอยูในระดับมาก จํานวน 2 รายการ ไดแก การอบรมเลี้ยงดูบุตร

หลาน และการจัดสภาพแวดลอมและสรางประสบการณเพ่ิมเติมใหกับบุตรหลาน  และผูปกครองมี

สวนรวมในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนอยูในระดับปานกลาง จํานวน 2 รายการ ไดแก การ

ติดตอ สื่อสารระหวางบานและโรงเรียน และการใหความรวมมือของผูปกครองกับโรงเรียน 

  ชนมธิดา ยาแกว และคณะ (2560) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองใน

การสงเสริมการเรียนรูของเด็กปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขตพ้ืนท่ีภาคตะวันออก ผลการวิจัย 

พบวา 1. การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของเด็กปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ผูปกครองท่ีมีอาชีพทํางานสวนตัวรอยละ 41.41 สวนพนักงานเอกชนรอยละ 32.12 รับราชการและ

พนักงานรัฐวิสาหกิจรอยละ 26.47 ตามลําดับ และระดับการศึกษาผูปกครองสวนใหญมีการศึกษาต่ํา

กวาระดับปริญญาตรีคิดเปนรอยละ 48 สวนระดับปริญญาตรีรอยละ 28 และสูงกวาปริญญาตรีรอย

ละ 24 ตามลําดับ 2. การศึกษาพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขตพ้ืนท่ีภาคตะวันออก โดยรวมมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือจําแนก

เปนรายดาน พบวา การอบรมเลี้ยงดูเด็กอยูในระดับมาก สวนการติดตอสื่อสาร ดานการเรียนรูท่ีบาน 

การตัดสินใจ การมีสวนรวมกับชุมชน และดานการอาสาสมัครมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง 

  อนุศิษฎ ศุขโรจน และคณะ (2561) ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหาร

การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนในสถานศึกษาประถมศึกษาเอกชน   

ผลการวิจัย พบวา ขอบขายการมีสวนรวมของผูปกครอง มี 6 แบบ ดังนี้ 1. Parenting ชวยให

ผูปกครองเขาใจในพันธะหนาท่ีในการอบรมเลี้ยงดูบุตรในฐานะบิดามารดาอยางถูกวิธี อบรม หลอ

หลอม ปลูกฝงคานิยมท่ีดีของสังคมดวยการปฏิบัติท่ีเปนแบบอยาง จัดสภาพแวดลอมท่ีบานท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู 2. Communicating จัดใหมีการสื่อสารสองทางจากโรงเรียนถึงบาน และจากบานถึง

โรงเรียน กระบวนการเก่ียวกับโปรแกรมการเรียน กิจกรรมการเรียน ความกาวหนาในการเรียนของ

นักเรียน 3. Volunteering เสาะแสวงหาผูปกครองท่ีมีความรู ทักษะ และประสบการณเฉพาะทางให

มีโอกาสไดแบงปนความรูแกนักเรียน และโรงเรียน 4. Learning at home ชวยใหผูปกครองเอาใจใส

เรื่องกิจการเรียนรูของตนเองท่ีบาน 5. Decision-making เปดทางใหผูปกครองเขามามีสวนรวมใน

กระบวนการตัดสินใจในรูปของคณะกรรมการชุดตาง ๆ หรือสะทอนความคิดเห็น (Feedback) ตอ  

กิจกรรมการบริหารเชิงสรางสรรค 6. Collaborating with community ประกอบดวย 1) การให

ขอมูลสารสนเทศแกนักเรียนและผูปกครองเก่ียวกับการสนับสนุนท่ีชุมชนมีใหแกพวกเขาในดาน



 57 

สุขภาพ วัฒนธรรม นันทนาการ สังคม และโปรแกรมอ่ืน ๆ 2) การใหขอมูลเก่ียวกับโปรแกรมตาง ๆ 

ในชุมชนท่ีเชื่อมโยงกับทักษะการเรียนรูและความสามารถพิเศษของนักเรียน 3) การเปนหุนสวนกับ

ภาคธุ ร กิจ ในแบบ ท่ี เรียกว า  School-business partnership 4) การจัด กิจกรรม  One-stop 

shopping สําหรับผูปกครองนักเรียนโดยใชหุนสวนของโรงเรียนจัดบริการการแนะแนวสุขภาพ 

นันทนาการ ฝกอาชีพ และอ่ืน ๆ 

 5.2 งานวิจัยตางประเทศ 

   Georgiou (1996) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครอง: ความหมายและ

ผลลัพธ ผลการวิจัย พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในกระบวนการศึกษาของเด็กนั้นเปน

พฤติกรรมซับซอน การวิเคราะหการมีสวนรวมของผูปกครองท้ัง 6 ประเภท คือ การเรียนรูท่ีบาน การ

อาสาสมัคร และการตัดสินใจในโรงเรียน และแนวโนมการเลี้ยงดูท่ีแตกตางกัน 4 แบบ โดยเนน

ความสําเร็จ แรงกดดัน การควบคุม และการพัฒนาบุคลิกภาพ การใหความสําคัญกับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและการพัฒนาบุคลิกภาพมีความสัมพันธทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

โรงเรียนท่ีเกิดข้ึนจริง ในขณะท่ีการเลี้ยงลูกดวยแรงกดดันมีความสัมพันธเชิงลบเชนกัน ความสัมพันธ

ทางบวกพบไดระหวางการเปนอาสาสมัครของผูปกครองในโรงเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

เด็กท่ีเกิดข้ึนจริง การเรียนรูท่ีบานและการเลี้ยงดู โดยการควบคุมไมมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ขอคนพบจากการศึกษาครั้งนี้แสดงใหเห็นวาพฤติกรรมท่ีแตกตางกัน 6 ประเภทท่ีทําให

การมีสวนรวมของผูปกครองมีผลแตกตางกันในความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน  

  Bridgemoh (2001) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของพอแมในการพัฒนาเด็กกอน

วัยเรียนใน KwaZulu Natal ผลการวิจัย พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาเด็กปฐมวัย

มีลักษณะท่ีแตกตางกันในระดับของการปฏิสัมพันธระหวางครูผูสอนและผูปกครอง ซ่ึงครูผูสอน 

ครอบครัว และชุมชนมีสวนรวมในกิจกรรมทุกประเภทไมพรอมกัน และเห็นไดวา โรงเรียนมีสวนรวม

ในการเลี้ยงดู การสื่อสาร อาสาสมัคร การเรียนรูท่ีบาน การตัดสินใจ และการทํางานรวมกันกับชุมชน 

สําหรับการมีสวนรวมของผูปกครองในแตละประเภทมีความทาทาย ครูผูสอนยินดีในการมีสวนรวม

ของผูปกครอง และนี่เปนสิ่งสําคัญในการจัดการศึกษาและพัฒนาเด็ก ๆ 

  Wulandary & Herlisa (2017) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของพอแม ใน

โรงเรียน กระบวนการ: กรณีศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา ผลการวิจัย พบวา ความเขาใจของบิดา

มารดาเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในกระบวนการเรียนรูมีนอย และตองไดรับการปรับปรุง 

เนื่องจากพอแมมีความเขาใจอยางจํากัดในการจําแนกประเภทของ Epstein ในรูปแบบตาง ๆ เชน 

การเลี้ยงดู การสื่อสาร การเปนอาสาสมัคร การเรียนรูท่ีบาน การตัดสินใจ และการรวมมือกับชุมชน  

การมีสวนรวมของผูปกครองในกระบวนการเรียนในโรงเรียนอาเจะหอยูในระดับต่ํา นอกจากนี้การมี

สวนรวมในกระบวนการเรียนรูยังเก่ียวของกับแรงจูงใจของพอแม เชน การตอบสนองความตองการ

https://www.expedia.co.th/KwaZulu-Natal.d6051470.Travel
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ของพวกเขาในฐานะผูปกครองในการเลี้ยงดูเด็ก ดังนั้น โรงเรียนจึงตองปรับปรุงระบบโรงเรียน

เก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครอง  

  Ðurišic & Bunijevac (2017) ศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองเปน

ปจจัยสําคัญสําหรับการศึกษาท่ีประสบความสําเร็จ ผลการวิจัย พบวา โรงเรียน ครอบครัว และชุมชน

เปนองคประกอบสําคัญในการใหความรูแกนักเรียน การมีสวนรวมของผูปกครองเปนโอกาสท่ีสําคัญ

สําหรับโรงเรียนในการเสริมสรางหลักสูตรโรงเรียน การนําพอแมไปสูการศึกษากระบวนการการมีสวน

รวมของผูปกครองแสดงใหเห็นความสําเร็จของนักเรียนเพ่ิมข้ึน ความพึงพอใจของผูปกครอง และครู 

โรงเรียนสามารถสนับสนุนการมีสวนรวมในหลายดาน รวมท้ังการเลี้ยงดู การเรียนท่ีบาน การสื่อสาร 

อาสาสมัคร การตัดสินใจ และการทํางานรวมกันของชุมชน  

  Sellers (2017) ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในโรงเรียน

ประถมศึกษาในชนบท ผลการวิจัย พบวา รูปแบบของการมีสวนรวมของผูปกครอง โดยเฉพาะการ

เรียนรูท่ีบานและการติดตอสื่อสารควรมีการพัฒนา ดานการอาสาสมัคร และการทํางานรวมกันกับ

ชุมชนการจัดการฝกอบรมเปนสิ่งจําเปนเพ่ือการปรับปรุง การดําเนินการเปลี่ยนแปลงเหลานี้จะชวยให

โรงเรียนประถมศึกษาในชนบทนี้สามารถปรับปรุงการมีสวนรวมของผูปกครองชาวสเปนได  

  Oates (2017) ศึกษาวิจัยเรื่อง การสรางการมีสวนรวมของผูปกครองท่ี มี

ประสิทธิภาพในโรงเรียนระดับกลาง: การรับรูของผูปกครอง ผลการวิจัย พบวา ความรับผิดชอบของ

ปญหาข้ึนอยูกับท้ังผูปกครองและโรงเรียน ซ่ึงยืนยันวา จําเปนตองมีการสื่อสารท่ีดีระหวางโรงเรียนกับ

ครอบครัว ผูตอบแบบสอบถามเปดเผยวา พวกเขามีความคาดหวังสูงและเปนบวกเม่ือมีการริเริ่มการมี

สวนรวมของผูปกครองในโรงเรียน และมีความจําเปนท่ีจะตองเพ่ิมความเปนหุนสวนในครอบครัว-

โรงเรียน เพราะสงผลกระทบตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Trask-Tate & Cunningham, 2010) เพ่ือ

ปรับปรุงการมีสวนรวมของผูปกครองในโรงเรียนระดับกลาง จึงจําเปนท่ีโรงเรียนจะตองสนับสนุนให

บิดามารดาเขามามีสวนรวมและใหความรวมมือในโครงการของโรงเรียน และเพ่ือสงเสริมและรักษา

ความสัมพันธอันดีระหวางพอแมและโรงเรียน  

  6Ihmeideh et.al (2018) ศึกษาวิจัยเรื่อง มุมมองความสัมพันธระหวางครอบครัว

และโรงเรียนในกาตาร โดยอาศัยรูปแบบของ Epstien ท่ีมีสวนเก่ียวของกับผูปกครอง 6 ประเภท ผล

การ วิจัยพบวา ผูเขารวมแสดงความคิดเห็น ความสัมพันธระหวางครอบครัวและโรงเรียนอยูใน

ระดับสูงถึงปานกลาง สวนรูปแบบการมีสวนรวมของผูปกครอง การเรียนรูท่ีบานไดคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 

ในขณะท่ีการตัดสินใจมีคะแนนระดับตํ่าสุด นอกจากนี้เจาหนาท่ีของโรงเรียนใหความสําคัญกับ

ความสัมพันธระหวางครอบครัวและโรงเรียนมากกวาพอแม  

  จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ผูวิจัยไดบูรณาการทฤษฎีและแนวคิด

ของ Epstien (1995) ศิธรินทร ตันประเสริฐ (2553) เอกอนงค ศรีสําอางค และคณะ (2556) และ
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สุนีย ยิ้มไย (2559) มาใชเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยในครั้งนี้ ซ่ึงไดแก 1) การอบรมเลี้ยงดู 2) การ

ติดตอสื่อสาร 3) การอาสาสมัคร 4) การเรียนรูท่ีบาน 5) การตัดสินใจ 6) การใหความรวมมือระหวาง

ชุมชนและโรงเรียน และ7) การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 



บทท่ี  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 

 การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงผสมวิธี (Mix Methods) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาสภาพ

และแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับข้ันตอน ดังนี้  

 1. ประชากร กลุมตัวอยาง และผูใหขอมูล 

 2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

 4. การวิเคราะหขอมูล 

 

1. ประชากร กลุมตัวอยาง และผูใหขอมูล 

 

 1.1 การศึกษาสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

  1.1.1 ประชากร ไดแก ผูปกครองเด็กท่ีไดรับการพัฒนาการเรียนรูในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กองคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ จํานวน 198 คน ในปการศึกษา 2561 

  1.1.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูปกครองเด็กท่ีไดรับการพัฒนาการเรียนรูในศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ จํานวน 132 คน ไดมาโดยการกําหนด

ขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางของ Krejcie and Morgan (1970, p. 608) จากนั้นใชวิธีการสุม

ตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) 

 1.2 การศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการ

เรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

  ผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหาร และผูปกครองเด็ก จํานวน 5 คน จําแนกเปน ผูบริหาร

ระดับนโยบายขององคการบริหารสวนตําบล 2 คน ผูบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 คน และผูปกครอง

เด็ก 2 คน โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
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2.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 

 2.1 ลักษณะของเครื่องมือ  

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยในครั้งนี้มี 2 ฉบับ ไดแก 

           2.1.1 แบบสอบถาม แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ (ภาคผนวก ก) 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม 

ประกอบดวย เพศ อาย ุระดับการศึกษา อาชีพ และรายได มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 

(Checklist)  

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็ก ใน 7 ดาน ไดแก การอบรมเลี้ยงดู การติดตอสื่อสาร การอาสาสมัคร การ

เรียนรูท่ีบาน การตัดสินใจ การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน และการจัดสภาพแวดลอม

ท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม มีลักษณะเปนแบบมาตรประมาณคา (Rating 

scale) 5 ระดับ ตามแนวคิดของลิเคอรท (Likert) ไดแก มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และนอย

ท่ีสุด โดยกําหนดคาคะแนน ดังนี้ 

 5 หมายถึง ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กอยูในระดับมากท่ีสุด 

 4 หมายถึง ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กอยูในระดับมาก 

 3 หมายถึง ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กอยูในระดับปานกลาง 

 2 หมายถึง ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กอยูในระดับนอย 

 1 หมายถึง ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กอยูในระดับนอยท่ีสุด 

  2.1.2 แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง ประกอบดวย (ภาคผนวก ข) 

1)  ความสําคัญของการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

2)  แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองดานการอบรมเลี้ยงดู  

3)  แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองดานการติดตอสื่อสาร 

4)  แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองดานการอาสาสมัคร 

5)  แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองดานการเรียนรูท่ีบาน 

6)  แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองดานการตัดสินใจ 

7)  แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองดานการใหความรวมมือ

ระหวางชุมชนและโรงเรียน 

8)  แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองดานการจัด

สภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 
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 2.2 การสรางและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

   2.2.1 แบบสอบถาม การสรางและพัฒนาแบบสอบถาม ผูวิจัยดําเนินการดังนี้ 

1) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กเพ่ือกําหนดกรอบแนวคิด  

2) กําหนดกรอบแนวคิด และขอบขายของเนื้อหาใหสอดคลองกับกรอบ

แนวคิดการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

3) กําหนดประเด็นเนื้อหาและตัวบงชี้ท่ีตองการสอบถาม 

4) เขียนขอคําถามโดยการรางคําถามแตละขอตามประเด็นเนื้อหาและตัวบงชี้

ท่ีกําหนด 

5) จัดเรียงขอคําถามและจัดรูปแบบขอคําถามแตละขอเพ่ือมาจัดเรียงรวมกัน

เปนแบบสอบถาม พรอมท้ังมีการชี้แจงการตอบไวอยางครบถวน 

6) นําแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนนําเสนออาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ เพ่ือ

ตรวจสอบและใหขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแกไข 

7) ปรับปรุงเครื่องมือตามท่ีอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระไดใหขอ 

เสนอแนะ 

8) นําเครื่องมือท่ีไดปรับปรุงและผานการเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาการ

คนควาอิสระ เสนอผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทาน (ภาคผนวก ค) เพ่ือตรวจสอบความตรง (Validity) 

ดานเนื้อหาและความเหมาะสม โดยหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางเนื้อหากับจุดประสงค (Index 

of Item-Objectives Congruence: IOC) ซ่ึงทุกขอคําถามมีดัชนีความสอดคลองเทากับ 1.00 

9) นําแบบสอบถามท่ีผูทรงคุณวุฒิไดเสนอแนะไวมาปรับปรุงแกไขโดย

พิจารณารวมกับอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระแลวนําไปทดลอง (Try-out) กับกลุมประชากรท่ี

ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน  

10) นําแบบสอบถามท่ีทดลองใชมาหาคาความเท่ียง (Reliability) ดวยวิธีหา

คาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ไดคาความเท่ียงของแบบ 

สอบถามในภาพรวมเทากับ .97 

11) ปรับปรุงแบบสอบถามตามความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษาการ

คนควาอิสระเพ่ือใหไดเครื่องมือท่ีมีคุณภาพและเชื่อถือไดและนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 

  2.2.2 แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง การสรางและพัฒนาแบบสัมภาษณ ผูวิจัย

ดําเนินการดังนี้ 

1) ศึกษาวัตถุประสงคของการวิจัย 

2) กําหนดหัวขอประเด็นท่ีตองการถามตามวัตถุประสงค 
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3) รวบรวมขอคําถามท่ีตองการสัมภาษณตามประเด็นท่ีกําหนดไว 

4) พิจารณาแตละขอคําถามวามีความเปนปรนัยหรือความชัดเจนทางภาษา

เหมาะกับการถามกลุมตัวอยาง/ผูใหขอมูลหรือไม 

5) นําแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนนําเสนออาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ เพ่ือ

ตรวจสอบความตรง (Validity) ดานเนื้อหา และความเหมาะสม และใหขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง

แกไข 

6) ปรับปรุงเครื่องมือตามท่ีอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระไดให

ขอเสนอแนะ                     

7) จัดพิมพแบบสัมภาษณฉบับสมบูรณ 

 

3. การเก็บรวบรวมขอมลู 

 

 3.1 กรณีการสอบถาม ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 
  3.1.1 ขอหนั งสื อขอความรวม มือในการวิจัยจากสาขาวิชาศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชถึงนายกองคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ  จังหวัดบึงกาฬ เพ่ือ

ขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูล  

  3.1.2 ประสานขออนุญาตนายกองคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ เพ่ืออนุญาต

ใหเก็บรวบรวมขอมูลจากผูปกครองเด็กในสถานศึกษาท่ีเปนกลุมเปาหมาย โดยผูวิจัยนําแบบสอบถาม

ไปใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพ่ือแจกใหผูปกครองเด็กท่ีเปนกลุมตัวอยางดวยตนเอง จํานวน 132 ฉบับ 

พรอมท้ังนัดหมายกําหนดเวลาในการเก็บรวบรวมแบบสอบถามกลับคืน ภายในระยะเวลา 2 สัปดาห 

  3.1.3 เม่ือครบกําหนดไปรบัแบบสอบถามคืนดวยตนเอง ไดรับแบบสอบถามกลับคืน 

จํานวนท้ังสิ้น 132 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100  

  3.1.4 จากนั้นตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามเพ่ือนํามาวิเคราะหขอมูล

ตอไป  

     3.2 กรณีการสัมภาษณ ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

  3.2.1 ผูสัมภาษณประสานงานผูใหขอมูล ซ่ึงประกอบดวย ผูบริหารระดับนโยบาย

องคการบริหารสวนตําบล ผูบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และผูปกครองเด็ก รวมจํานวน 5 คน โดยทาง

โทรศัพทเพ่ือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูล จากนั้นดําเนินการนัดหมายวัน เวลา และสถานท่ีท่ีจะทํา

การเก็บรวบรวมขอมูล เม่ือนัดหมายเสร็จเรียบรอยแลว ผูวิจัยจึงเดินทางไปเก็บรวบรวมขอมูล โดย

การนําหนังสือจากสาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไปมอบใหกับผูใหขอมูลใน

วันท่ีเดินทางไปดวย  
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  3.2.2 ผูวิจัยดําเนินการสัมภาษณ เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง ระหวาง

วันท่ี 15 - 30 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2562 และขออนุญาตผูใหขอมูลบันทึกเสียงสัมภาษณ เพ่ือ

นําไปวิเคราะหขอมูลในภายหลัง    

 

4. การวิเคราะหขอมูล 

 

 หลังจากท่ีผูวิจัยไดรับแบบสอบถามกลับคืนและทําการสัมภาษณเสร็จเรียบรอยแลว 

ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป โดยใชสถิติและการวิเคราะห

ขอมูล ดังนี้  

4.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะห โดยใชการแจกแจงความถ่ี 

(Frequency) และคารอยละ (Percentage) 

 4.2 ขอมูลเก่ียวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ วิเคราะหโดยใชคาเฉลี่ย 

(Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชเกณฑการวิเคราะหขอมูลของ 

บุญชม ศรีสะอาด (2554, น. 121) ดังนี้  

       คาเฉลี่ย    การแปลความ 

4.51 – 5.00 หมายถึง การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

 อยูในระดับมากท่ีสุด 

3.51 – 4.50 หมายถึง การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

 อยูในระดับมาก 

2.51 – 3.50 หมายถึง การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

 อยูในระดับปานกลาง 

1.51 – 2.50 หมายถึง การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

 อยูในระดับนอย 

1.00 – 1.50 หมายถึง การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

อยูในระดับนอยท่ีสุด 

 4.3 ขอมูลเก่ียวกับแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการ

เรียนรูของเด็ก วิเคราะหโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content analysis) 

 



บทท่ี  4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 

 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู

ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ผูวิจัยขอนําเสนอ

ผลการวิเคราะหขอมูล โดยแบงเปน 3 ตอน ดังนี้ 

 ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู  

ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ  จังหวัดบึงกาฬ 

 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 
 

ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามการวิจัยเรื่องการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

ปรากฏตามตารางท่ี 4.1 
 

ตารางท่ี 4.1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

สถานภาพ จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ   

   ชาย     36 27.30 

   หญิง 96 72.70 

รวม 132 100.00 

อายุ   

   ต่ํากวา 20 ป 2 1.50 

   อายุ 21 ป – 40 ป 71 53.80 

   อาย ุ41 ป – 50 ป 29 22.00 

   มากกวา 50 ปข้ึนไป 30 22.70 

รวม 132 100.00 
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ตารางท่ี 4.1 (ตอ) 
 

สถานภาพ จํานวน (คน) รอยละ 

ระดับการศึกษา   

   ประถมศึกษา 65 49.24 

   มัธยมศึกษา/ปวช. 49 37.12 

   อนุปริญญา/ปวส. 11 8.33 

   ปริญญาตร ี 5 3.79 

   สูงกวาปริญญาตรี 2 1.52 

รวม 132 100.00 

อาชีพ   

   รับจางท่ัวไป 51 38.60 

   ธุรกิจสวนตัว 6 4.50 

   เกษตรกร 64 48.50 

   ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 3 2.30 

   อ่ืนๆ 5 6.10 

รวม 132 100.00 

รายไดตอเดือนโดยเฉล่ีย   

   ต่ํากวา 5,000 บาท 39 29.50 

   5,001 – 15,000 บาท 84 63.60 

   15,001 – 30,000 บาท  8 6.10 

   มากกวา 30,000 บาทข้ึนไป 1 0.80 

รวม 132 100.00 

  

  จากตารางท่ี 4.1 พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 96 คน คิด

เปนรอยละ 72.70 มีอายุระหวาง 21 ป – 40 ป จํานวน 71 คน คิดเปนรอยละ 53.80 มีระดับการ 

ศึกษาในระดับประถมศึกษา จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 49.24 มีอาชีพเกษตรกร จํานวน 64 คน 

คิดเปนรอยละ 48.50 และมีรายไดตอเดือนโดยเฉลี่ย 5,001 – 15,000 บาท จํานวน 84 คน คิดเปน

รอยละ 63.60  
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู

ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ  

จังหวัดบึงกาฬ 

 

 ผลการวิเคราะหสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ปรากฏตามตารางท่ี 4.2 - 

4.9 

 

ตารางท่ี 4.2 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองใน 

การพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบล   

โนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ โดยภาพรวม 

 

  สภาพการมีสวนรวมของผูปกครอง 
ระดับการมีสวนรวม 

X  S.D. ระดับ 

1. ดานการอบรมเลี้ยงดู 3.89 0.68 มาก 

2. ดานการติดตอสื่อสาร 3.53 0.85 มาก 

3. ดานการอาสาสมัคร 1.82 0.85 นอย 

4. ดานการเรียนรูท่ีบาน 2.93 1.12 ปานกลาง 

5. ดานการตัดสินใจ 1.95 0.97 นอย 

6. ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน 2.45 1.03 นอย 

7. ดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและ     

   สรางประสบการณเพ่ิมเติม 

2.59 0.90 ปานกลาง 

รวม 2.74 0.71 ปานกลาง 

 

 จากตารางท่ี 4.2 พบวา สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดยภาพรวม อยูในระดับปานกลาง ( X  = 2.74, S.D. = 0.71) เม่ือ

พิจารณาเปนรายดานโดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก พบวา 2 รายการ มี

คาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ไดแก การอบรมเลี้ยงดู ( X  = 3.89, S.D. = 0.68) รองลงมา ไดแก การ

ติดตอสื่อสาร ( X  = 3.53, S.D. = 0.85) และ 1 รายการ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง ไดแก การ
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เรียนรูท่ีบาน ( X  = 2.93, S.D. = 1.12)  สําหรับขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม และอยูในระดับนอย 

ไดแก ดานการอาสาสมัคร ( X  = 1.82, S.D. = 0.85) 

 

ตารางท่ี 4.3 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

จังหวัดบึงกาฬ ดานการอบรมเลี้ยงดู  

 

ดานการอบรมเลี้ยงดู 
ระดับการมีสวนรวม 

X  S.D. ระดับ 

1. การดูแลความเปนอยูของเด็กและดูแลความปลอดภัย    

   ใหแกเด็กอยูเสมอ 

4.16 0.82 มาก 

2. การสงเสริมและดูแลใหเด็กดูแลรักษาสุขภาพรางกาย 

   ใหแข็งแรงอยูเสมอ 

4.00 0.80 มาก 

3. การจัดเตรียมอาหารท่ีสะอาดถูกหลักอนามัยมีประโยชน 

   ตอรางกายและสุขภาพของเด็กอยูเสมอ 

3.78 0.88 มาก 

4. การมีปฏิสัมพันธหรือพูดคุยกับเด็กอยูเสมอ 4.01 0.83 มาก 

5. การฝกเด็กใหสามารถแตงตัวไดดวยตนเองเสมอ 3.69 0.89 มาก 

6. การฝกเด็กใหสามารถรับประทานอาหารไดดวย 

   ตนเองเสมอ 

3.95 0.87 มาก 

7. การฝกเด็กใหรูจักชวยตนเองในการเขาหองน้ําเสมอ 3.80 0.89 มาก 

8. การฝกและสงเสริมทักษะการอยูรวมในสังคมใหเด็ก 3.70 0.91 มาก 

รวม 3.89 0.68 มาก 

 

 จากตารางท่ี 4.3 พบวา สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานการอบรมเลี้ยงดู อยูในระดับมาก ( X  = 3.89, S.D. = 0.68) เม่ือ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับ

แรก ไดแก การดูแลความเปนอยูของเด็กและดูแลความปลอดภัยใหแกเด็กอยูเสมอ ( X  = 4.16, S.D. 

= 0.82) รองลงมา ไดแก การมีปฏิสัมพันธหรือพูดคุยกับเด็กอยูเสมอ ( X  = 4.01, S.D. = 0.83) และ

การสงเสริมและดูแลใหเด็กดูแลรักษาสุขภาพรางกายใหแข็งแรงอยูเสมอ ( X  = 4.00, S.D. = 0.80) 

ตามลําดับ สําหรับขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก การฝกเด็กใหสามารถแตงตัวไดดวยตนเอง

เสมอ ( X  = 3.69, S.D. = 0.89) 
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ตารางท่ี 4.4 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

จังหวัดบึงกาฬ ดานการติดตอสื่อสาร 

 

ดานการติดตอสื่อสาร 
ระดับการมีสวนรวม 

X  S.D. ระดับ 

1. การไดรับการแจงขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมตาง ๆ ของ  

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางสมํ่าเสมอ 

3.64 0.97 มาก 

2. การไดรับการแจงผลพัฒนาการของเด็กจาก 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางสมํ่าเสมอ 

3.52 0.95 มาก 

3. การแจงขอมูลสวนตัวของเด็กแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3.58 0.99 มาก 

4. การแจงขอมูลแกครูในศูนยพัฒนาเด็กเล็กถึงสาเหตุท่ีเด็ก 

   ไมไปเรียน 

3.40 1.09 ปานกลาง 

5. การบอกลักษณะนิสัยของเด็กแกครูในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

   เพ่ือใหครูเขาใจตัวเด็ก 

3.49 1.05 ปานกลาง 

รวม 3.53 0.85 มาก 

  

 จากตารางท่ี 4.4 พบวา สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานการติดตอสื่อสาร อยูในระดับมาก ( X = 3.53, S.D. = 0.85) เม่ือ

พิจารณารายขอ โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก พบวา อยูในระดับมาก ไดแก

การไดรับการแจงขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมตาง ๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางสมํ่าเสมอ ( X = 3.64, 

S.D. = 0.97) รองลงมา ไดแก การแจงขอมูลสวนตัวของเด็กแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ( X = 3.58, S.D. 

= 0.99) และการไดรับการแจงผลพัฒนาการของเด็กจากศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางสมํ่าเสมอ ( X = 

3.52, S.D. = 0.95) ตามลําดับ สําหรับขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม และอยูในระดับปานกลาง 

ไดแก การแจงขอมูลแกครูในศูนยพัฒนาเด็กเล็กถึงสาเหตุท่ีเด็กไมไปเรียน ( X  = 3.40, S.D. = 1.09) 
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ตารางท่ี 4.5 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

จังหวัดบึงกาฬ ดานการอาสาสมัคร 

 

ดานการอาสาสมัคร 
ระดับการมีสวนรวม 

X  S.D. ระดับ 

1. การอาสาเขาชวยเหลือกิจกรรมในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน  

   การเลานิทาน การพาเด็กไปทัศนศึกษา เปนตน 

1.70 0.97 นอย 

2. การอาสาเปนวิทยากรในการอบรมใหความรูเด็กใน        

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

1.52 0.85 นอย 

3. การอาสาใหความชวยเหลือในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

  เชน การบริจาคทรัพย การอาสาชวยดานกําลังแรงกาย เปนตน 

2.25 1.12 นอย 

รวม 1.82 0.85 นอย 

   

 จากตารางท่ี 4.5 พบวา สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานการอาสาสมัคร อยูในระดับนอย ( X = 1.82, S.D. = 0.85) เม่ือ

พิจารณารายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับนอย โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก 

ไดแก การอาสาใหความชวยเหลือในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน การบริจาคทรัพย การอาสา

ชวยดานกําลังแรงกาย เปนตน ( X = 2.25, S.D. = 1.12) รองลงมา ไดแก การอาสาเขาชวยเหลือ

กิจกรรมในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน การเลานิทาน การพาเด็กไปทัศนศึกษา เปนตน ( X = 1.70, S.D. 

= 0.97) และการอาสาเปนวิทยากรในการอบรมใหความรูเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ( X = 1.52, S.D. 

= 0.85) ตามลําดับ     
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ตารางท่ี 4.6 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองใน  

การพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบล         

โนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ  ดานการเรียนรูท่ีบาน   

 

ดานการเรียนรูท่ีบาน 
ระดับการมีสวนรวม 

X  S.D. ระดับ 

1. การใหคําแนะนําแกเด็กในการทําการบาน 2.83 1.20 ปานกลาง 

2. การใหความชวยเหลือและใหกําลังใจแกเด็กใน  

   การทําการบาน 

2.98 1.23 ปานกลาง 

3. การจัดหาวัสดุสําหรับทําชิ้นงานของเด็กตามท่ีไดรับ 

   มอบหมายจากครูเสมอ 

2.94 1.20 ปานกลาง 

4. การใหคําแนะนํา หรือวิธีการสรางชิ้นงานและคอยพูด 

    ใหกําลังใจเด็กเสมอ 

2.96 1.25 ปานกลาง 

รวม 2.93 1.12 ปานกลาง 

  

 จากตารางท่ี 4.6 พบวา สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานการเรียนรูท่ีบาน อยูในระดับปานกลาง ( X = 2.93, S.D. = 1.12) เม่ือ

พิจารณารายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับปานกลาง โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 

ลําดับแรก ไดแก การใหความชวยเหลือและใหกําลังใจแกเด็กในการทําการบาน ( X = 2.98, S.D. = 

1.23) รองลงมา ไดแก การใหคําแนะนํา หรือวิธีการสรางชิ้นงานและคอยพูดใหกําลังใจเด็กเสมอ  

( X = 2.96, S.D. = 1.25) และการจัดหาวัสดุสําหรับทําชิ้นงานของเด็กตามท่ีไดรับมอบหมายจากครู

เสมอ ( X = 2.94, S.D. = 1.20) ตามลําดับ สําหรับขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก การให

คําแนะนําแกเด็กในการทําการบาน ( X = 2.83, S.D. = 1.20) 
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ตารางท่ี 4.7 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

จังหวัดบึงกาฬ ดานการตัดสินใจ  

 

ดานการตัดสินใจ 
ระดับการมีสวนรวม 

x  S.D. ระดับ 

1. การเขารวมเปนคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1.79 1.05 นอย 

2. การเขารวมเครือขายผูปกครองของศูนยพัฒนาเดก็เล็ก 2.01 1.07 นอย 

3. การมีสวนรวมในการเสนอแนะขอคิดเห็นเก่ียวกับ       

   การบริหารของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน กิจกรรมพัฒนา  

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เปนตน 

2.05 1.10 นอย 

รวม 1.95 0.97 นอย 

   

  จากตารางท่ี 4.7 พบวา สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานการตัดสินใจ อยูในระดับนอย ( X = 1.95, S.D. = 0.97) เม่ือพิจารณา

รายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับนอย โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก ไดแก 

การมีสวนรวมในการเสนอแนะขอคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน กิจกรรม

พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เปนตน ( X = 2.05, S.D. = 1.10) รองลงมา ไดแก การเขารวมเครือขาย

ผูปกครองของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ( X = 2.01, S.D. = 1.07) และการเขารวมเปนคณะกรรมการ

บริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ( X = 1.79, S.D. = 1.05) ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.8 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

จังหวัดบึงกาฬ  ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน 

 

ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน 
ระดับการมีสวนรวม 

X  S.D. ระดับ 

1. ชุมชนของทานมีสวนรวมในจัดทําหลักสูตรของศูนยพัฒนา 

   เด็กเล็ก 

2.02 1.19 นอย 

2. ชุมชนของทานใหการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือพัฒนา 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

2.58 1.15 ปานกลาง 

3. ชุมชนของทานเขารวมกิจกรรมท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดข้ึน  

   เสมอ 

2.86 1.31 ปานกลาง 

4. ชุมชนของทานใหบริการแหลงเรียนรูแกผูปกครองและ 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

2.43 1.09 นอย 

5. ชุมชนของทานสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือพัฒนาการ 

   เรียนรูเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

2.39 1.20 นอย 

รวม 2.45 1.03 นอย 

   

  จากตารางท่ี 4.8 สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน อยูในระดับนอย ( X = 2.45, 

S.D. = 1.03) เม่ือพิจารณารายขอโดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก พบวา มี 2 

รายการอยูในระดับปานกลาง ไดแก ชุมชนของทานเขารวมกิจกรรมท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดข้ึนเสมอ  

( X = 2.86, S.D. = 1.31) รองลงมา ไดแก ชุมชนของทานใหการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือพัฒนาศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก ( X = 2.58, S.D. = 1.15) และอยูในระดับนอย ไดแก ชุมชนของทานใหบริการแหลง

เรียนรูแกผูปกครองและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ( X = 2.43, S.D. = 1.09) ตามลําดับ สําหรับขอท่ีมี

คาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุมและอยูในระดับนอย ไดแก ชุมชนของทานมีสวนรวมในจัดทําหลักสูตรของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ( X = 2.02, S.D. = 1.19) 
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ตารางท่ี 4.9 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ 

จังหวัดบึงกาฬ ดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณ

เพ่ิมเติม 
 

ดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู 

และสรางประสบการณเพ่ิมเติม 

ระดับการมีสวนรวม 

X  S.D. ระดับ 

1. การเขารวมปรับปรุงภูมิทัศนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1.92 1.02 นอย 

2. การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณท่ีใชในการเรียนรูของเด็กท่ี 

   บานเสมอ เชน สี ดินสอ ยางลบ เปนตน 

2.77 1.16 ปานกลาง 

3. การจัดหา/จัดเตรียมสภาพแวดลอมรอบบานใหเอ้ือตอ 

   การเรียนรูของเด็ก เชน จัดสนามรอบบานท่ีปลอดภัย จัด 

   สวนตนไม เปนตน 

2.51 1.05 ปานกลาง 

4. การจัดหา/จัดเตรียมสภาพแวดลอมภายในบานท่ีสงเสริม 

   การเรียนรู เชน จัดมุม/ชั้นหนังสือ จัดหาของเลนเสริม 

   พัฒนาการ เปนตน 

2.52 1.12 ปานกลาง 

5. การอานหนังสือหรือนิทานใหเด็กฟงท่ีบานอยูเสมอ 2.54 1.12 ปานกลาง 

6. การคอยกระตุนและสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับ 

   เรื่องราวตาง ๆ ท่ีเด็กพบเห็นเสมอ 

2.98 1.12 ปานกลาง 

7. การพาเด็กไปทัศนศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและ  

   ประสบการณเพ่ิมเติม 

2.89 1.20 ปานกลาง 

รวม 2.59 0.90 ปานกลาง 

 

จากตารางท่ี 4.9 สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม อยู

ในระดับปานกลาง ( X = 2.59, S.D. = 0.90) เม่ือพิจารณารายขอโดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไป

หานอย 3 ลําดับแรก พบวา อยูในระดับปานกลาง ไดแก การคอยกระตุนและสอบถามความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องราวตางๆ ท่ีเด็กพบเห็น ( X = 2.98, S.D. = 1.12) รองลงมา ไดแก การพาเด็กไปทัศน

ศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและประสบการณเพ่ิมเติม ( X = 2.89, S.D. = 1.20) และการจัดเตรียม

วัสดุอุปกรณท่ีใชในการเรียนรูของเด็กท่ีบานเสมอ เชน สี ดินสอ ยางลบ เปนตน ( X = 2.77, S.D. = 
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1.16) ตามลําดับ สําหรับขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุมและอยูในระดับนอย ไดแก การเขารวม

ปรับปรุงภูมิทัศนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ( X = 1.92, S.D. = 1.02) 

 

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรู  ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบล

โนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

 

 แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กใน   

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ จากผลการสัมภาษณ 

พบวา ผูบริหารและผูปกครองไดใหขอมูลเก่ียวกับแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองใน

การพัฒนาการเรียนรูของเด็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ดังนี้ 

 3.1 ความสําคัญของการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงความสําคัญของการมีสวนรวม

ของผูปกครองท่ีมีตอการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก โดยกลาววา 

  “การมีสวนรวมของผูปกครองสําคัญมาก ผูปกครองตองเขามามีบทบาทในการ

สอดสองดูแลและตรวจสอบพัฒนาการเรียนรูของเด็ก” (ผูบริหารคนท่ี 1) 

  ในขณะท่ี ผูบริหารอีก 2 ทานไดใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของผูปกครองท่ีมี

ตอการพัฒนาการเรียนรูของเด็กเชนเดียวกัน โดยกลาววา  

  “การมีสวนรวมของผูปกครองมีความสําคัญมากท่ีสุด ผูปกครองจะรูถึงปญหาและ

พฤติกรรมของเด็กไดดีกวาครู หากครูและผูปกครองพูดคุยกันจะทําใหสามารถแกปญหาของเด็กได 

และปจจุบันรัฐบาลกําลังใหความสําคัญกับการพัฒนาเด็ก” (ผูบริหารคนท่ี 2) 

  “การมีสวนรวมของผูปกครองสําคัญมาก เพราะหากผูปกครองใหความรวมมือสาน

ตอสิ่งท่ีคุณครูสอน เชน พูดคุยสื่อสารกับเด็ก สอบถามเด็กเก่ียวกับท่ีศูนยฯ เหมือนการทํางานเชื่อมตอ

กันจะทําใหเด็กเกิดการพัฒนาท่ีดียิ่งข้ึน” (ผูบริหารคนท่ี 3) 

  นอกจากนี้ ผูปกครองยังใหความสําคัญกับการมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็ก โดยกลาววา  “การมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กมีความสําคัญมาก ถาผูปกครองไม

สนใจเด็กๆ จะไมมีการพัฒนา ไมรูอะไรถูกหรืออะไรผิด” (ผูปกครองคนท่ี 1) 

  “สําคัญมาก จะทําใหเด็กมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน” (ผูปกครองคนท่ี 2) 
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  กลาวโดยสรุป การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กมี

ความสําคัญมาก เนื่องจากผูปกครองเปนผูท่ีใกลชิดเด็ก จะรูถึงปญหาและพฤติกรรมของเด็ก สามารถ

ดูแลและตรวจสอบพัฒนาการเรียนรูของเด็กไดเปนอยางดี ซ่ึงหากผูปกครองและครูรวมมือกันในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็ก จะทําใหเด็กเกิดการพัฒนาท่ีดียิ่งข้ึน  

 3.2 แนวทางการพัฒนาดานการอบรมเล้ียงดู 

  ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการ

อบรมเลี้ยงดู โดยกลาววา  

  “โดยปกติการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ผูปกครองใชประสบการณในการเลี้ยงดูเด็ก หากมี

ความรูท่ีเก่ียวของกับการอบรมเลี้ยงดูในแนวทางใหม ๆ ศูนยพัฒนาเด็กควรจัดใหมีการอบรมใหกับ

ผูปกครอง เพ่ือใหผูปกครองนําไปพัฒนาการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหมากข้ึน” (ผูบริหารคนท่ี 1) 

  “ควรมีการใหคําแนะนําแกผูปกครอง เปนรายกรณี เชน ผูปกครองท่ีมีเด็กมี

พัฒนาการ ลาชา ควรใหความรูแกผูปกครองถึงวิธีการในการฝกกลามเนื้อมือใหเด็กท่ีบาน หรือจัด

อบรมใหความรูผูปกครองเปนดานๆ” (ผูบริหารคนท่ี 3) 

  ในขณะท่ี ผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการอบรมเลี้ยงดู โดยกลาววา

“ผูปกครองควรศึกษาหาความรูในการสงเสริมพัฒนาการอบรมเลี้ยงดูลูกโดยใชเทคโนโลยีสมัยใหม 

เชน การใชอินเตอรเน็ต” (ผูปกครองคนท่ี 2) 

  กลาวโดยสรุป แนวทางการพัฒนาดานการอบรมเลี้ยงดู ศูนยพัฒนาเด็กควรจัดใหมี

การอบรมใหกับผูปกครองเก่ียวกับการอบรมเลี้ยงดูในแนวทางใหมๆ เพ่ือใหผูปกครองนําไปพัฒนาการ

อบรมเลี้ยงดูเด็กใหมากข้ึน รวมท้ังควรมีการใหคําแนะนําแกผูปกครอง เปนรายกรณี หรือจัดอบรมให

ความรูผูปกครองเปนรายดาน และผูปกครองเองควรมีการศึกษาหาความรูในการสงเสริมพัฒนาการ

อบรมเลี้ยงดูลูกโดยใชเทคโนโลยีสมัยใหม เชน การใชอินเตอรเน็ต 

 3.3 แนวทางการพัฒนาดานการติดตอส่ือสาร 

  ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการ

ติดตอ สื่อสาร โดยกลาววา  

  “ควรเพ่ิมชองทางการติดตอสื่อสารระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครองดวยการ

ประชาสัมพันธเสียงตามสายโดยผานฝายปกครองเพ่ือเพ่ิมชองทางการรับทราบขาวสารใหกับ

ผูปกครองใหมีมากข้ึน” (ผูบริหารคนท่ี 2) 

  “ควรนําเทคโนโลยมีาใชในการติดตอสื่อสารระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับ

ผูปกครองเพ่ือใหเกิดความสะดวกและรวดเร็วยิ่งข้ึน เชน Line Facebook และโทรศัพท แตก็คงใหมี

การติดตอสื่อสารเปนหนังสือของทางราชการอยูเพ่ือใหผูปกครองบางทานท่ีไมไดใชเทคโนโลยีไดทราบ

ขอมูลดวย” (ผูบริหารคนท่ี 3) 
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  ในขณะท่ี ผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการติดตอสื่อสาร โดยกลาว

วา  “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเปดชองทางการติดตอสื่อสารผานทางเทคโนโลยีใหมากข้ึน เชน

อินเตอรเน็ต” (ผูปกครองคนท่ี 2)  

  กลาวโดยสรุป แนวทางการพัฒนาดานการติดตอสื่อสาร ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรนํา

เทคโนโลยีมาใชในการติดตอสื่อสารระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครองเพ่ือใหเกิดความสะดวก

และรวดเร็ว เชน Line Facebook โทรศัพท และการประชาสัมพันธเสียงตามสายเพ่ือเพ่ิมชอง

ทางการรับรูขาวสารใหกับผูปกครอง 

 3.4 แนวทางการพัฒนาดานการอาสาสมัคร 

   ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการ

อาสาสมัคร โดยกลาววา  

  “ควรจัดใหมีการประชุมเพ่ือใหผูปกครองรวมวางแผนวาควรมีการกําหนดกิจกรรม

อาสาสมัครผูปกครองอะไรบางท่ีผูปกครองสามารถสามารถเขามามีสวนรวมได แลวกําหนดเปน

แผนงานหรือกําหนดไวในหลักสูตรทองถ่ินใหชัดเจน” (ผูบริหารคนท่ี1) 

  “ควรใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมภายในศูนยพัฒนา

เด็ก เล็ก นอกเหนือจากกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ หรืออาจจัดเปนจิตอาสารวมตรวจสอบการจัดหา

อาหารกลางวันใหกับเด็กซ่ึงสามารถปองกันการทุจริตงบประมาณอาหารกลางวันไดดวย” (ผูบริหาร

คนท่ี 2) 

  “ควรใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการสงเสริมการเรียนรูของเด็กใน

ศูนยฯ ให มากข้ึน เชน อาสาทําขนมไทย อาสาทําของเลนจากวัสดุธรรมชาติ ฯลฯ ” (ผูบริหารคนท่ี 

3) 

  ในขณะท่ี ผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการอาสาสมัคร โดยกลาววา

“ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรกําหนดโครงการหรือกิจกรรมท่ีชัดเจนท่ีพรอมใหผูปกครองเขามามีสวนรวม

ชวยเหลือในการจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก” (ผูปกครองคน

ท่ี 2) 

  กลาวโดยสรุป แนวทางการพัฒนาดานการอาสาสมัคร ควรใหผูปกครองเขามามีสวน

รวมในการจัดสภาพแวดลอมภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กิจกรรมการสงเสริมการเรียนรูของเด็ก เชน 

การทําขนมไทย การทําของเลนจากวัสดุธรรมชาติ ฯลฯ โดยกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดควรมีการประชุม

เพ่ือใหผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรม รวมถึงการวางแผนการดําเนินการท่ีชัดเจน 

 3.5 แนวทางการพัฒนาดานการเรียนรูท่ีบาน 

   ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการ

เรียนรูท่ีบาน โดยกลาววา  
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  “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสงเสริมใหเด็กนําใบงานกลับไปทํารวมกับผูปกครองท่ีบาน

เพ่ือ  สงเสริมการสรางปฏิสัมพันธระหวางการทํางานรวมกันของเด็กและผูปกครองเพ่ือการพัฒนาการ

เรียนรูของเด็ก” (ผูบริหารคนท่ี 1) 

  “ควรใหเด็กมีใบงานกลับไปทําท่ีบาน เชน การวาดภาพ การระบายสี เพ่ือให

ผูปกครอง ไดทํางานรวมกับเด็กใหผูปกครองไดมีปฏิสัมพันธและไดเห็นพัฒนาการของเด็ก” (ผูบริหาร

คนท่ี 2) 

  “ควรสงเสริมใหเด็กนําใบงาน เชน กิจกรรมการปน ตัด ปะ หรือตัวตอไปทําท่ีบาน  

เพ่ือใหผูปกครองกับเด็กมีปฏิสัมพันธตอกันในระหวางการทํางานรวมกัน เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดี 

ใหเกิดข้ึน” (ผูบริหารคนท่ี 3) 

  ในขณะท่ี ผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการเรียนรูท่ีบาน โดยกลาว

วา 

  “ผูปกครองเองก็เชนเดียวกันท่ีควรสนับสนุนบุตรหลานของตนเองในการพัฒนาการ

เรียนรูท่ีบาน โดยควรใหการสนับสนุนการเรียนรูของเด็กดวยการทํากิจกรรมรวมกัน  หรือจัดซ้ือสมุด 

ดินสอ และสีเพ่ือใหเด็กไดขีดเขียนรวมกัน” (ผูปกครองคนท่ี 1) 

  “ควรจัดซ้ือวัสดุอุปกรณเพ่ือใหการชวยเหลือและสนับสนุนการทําการบานของเด็กท่ี

บาน  พรอมท้ังคอยแนะนําพูดคุยใหกําลังใจกับเด็ก” (ผูปกครองคนท่ี 2) 

  กลาวโดยสรุป แนวทางการพัฒนาดานการเรียนรูท่ีบาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควร

สงเสริมใหเด็กนําใบงานกลับไปทําท่ีบาน เชน วาดภาพ ระบายสี กิจกรรมการปน ตัด ปะ หรือตัวตอ

เพ่ือสรางปฏิสัมพันธระหวางการทํางานรวมกันของผูปกครองกับเด็ก เพ่ือใหผูปกครองสนับสนุนการ

จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ เชน สมุด ดินสอ สี ฯลฯ และใหผูปกครองไดเห็นพัฒนาการของเด็ก 

 3.6 แนวทางการพัฒนาดานการตัดสินใจ 

   ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการ

ตัดสินใจ โดยกลาววา  

  “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรวางแผนดําเนินงาน เพ่ือใหผูปกครองเขารวมแสดงความ

คิดเห็น  ในกิจกรรมตางๆ เชน การปฐมนิเทศ ซ่ึงตองสรางความเขาใจกับผูปกครองเพ่ือใหผูปกครอง

มองเห็นความสําคัญของการรวมแสดงความคิดเห็น” (ผูบริหารคนท่ี 1) 

  “ควรกําหนดเปนนโยบายในการเพ่ิมสัดสวนของผูปกครองในกรรมการบริหารศูนย 

พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือใหผูปกครองไดเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นกับกิจกรรมพัฒนาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก” (ผูบริหารคนท่ี 2) 
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  “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดประชุมเพ่ือใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการวางแผน

งาน กอนดําเนินงานทุกกิจกรรม และควรสรางเครือขายผูปกครองผานตัวแทนผูปกครองท่ีเปน

กรรมการ บริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก” (ผูบริหารคนท่ี 3) 

  ในขณะท่ี ผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการตัดสินใจ โดยกลาววา 

  “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดใหมีการประชุมกอนท่ีจะดําเนินการจัดกิจกรรมทุกครั้ง 

เพ่ือใหผูปกครองไดมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นในการจัดกิจกรรมของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก” 

(ผูปกครองคนท่ี 1) 

  กลาวโดยสรุป แนวทางการพัฒนาดานการตัดสินใจ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดใหมี

การประชุมผูปกครองกอนการดําเนินการจัดกิจกรรมทุกครั้ง เพ่ือใหผูปกครองเห็นความสําคัญของ

กิจกรรมและมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น เชน การปฐมนิเทศ ฯลฯ และควรเพ่ิมสัดสวนของ

ผูปกครองในกรรมการบริหารศูนยฯ พรอมท้ังสรางเครือขายผูปกครองผานตัวแทนผูปกครองท่ีเปน

กรรมการบรหิารศูนย ฯ เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมในการตัดสินใจใหมากยิ่งข้ึน 

 3.7 แนวทางการพัฒนาดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน 

   ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการให

ความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน โดยกลาววา  

  “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมเพ่ือใหผูปกครองไดเขามามีสวนรวมในการ

พัฒนา ศูนยฯ เชน การจัดสภาพแวดลอมภายในศูนย การจัดสวน การจัดสนามเครื่องเลนภายในศูนย 

ฯลฯ นอกเหนือจากการระดมทรัพยากรเหมือนท่ีผานมา” (ผูบริหารคนท่ี 1) 

  “ควรมีแนวทางในการประสานชุมชนท่ีอยูใกลศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการชวยเหลือ  

สอดสองดูแล และรักษาทรัพยากรภายในศูนยฯ” (ผูบริหารคนท่ี 2) 

  “ควรมีการสรางจิตสํานึกใหกับผูปกครองในการใหความรวมมือเพ่ือพัฒนาศูนย

พัฒนา เด็กเล็ก โดยเนนถึงพัฒนาการของเด็กซ่ึงเปนบุตรหลาน รวมถึงการใหชุมชนไดเห็นความสําคัญ

ในการสงเสริมพัฒนาการเด็กท่ีเหมาะสมตามวัย” (ผูบริหารคนท่ี 3) 

  ในขณะท่ี ผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการใหความรวมมือระหวาง

ชุมชนและโรงเรียน โดยกลาววา 

  “ชุมชนควรเขามามีสวนรวมพัฒนาสนามเด็กเลน และมีสวนรวมในการพัฒนา 

สภาพแวดลอมรอบๆ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก” (ผูปกครองคนท่ี 1) 

  กลาวโดยสรุป แนวทางการพัฒนาดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและ

โรงเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมเพ่ือสรางจิตสํานึกใหผูปกครองและชุมชนไดเห็น

ความสําคัญในการสงเสริมพัฒนาการเด็กท่ีเหมาะสมตามวัย โดยการเขามามีสวนรวมในการพัฒนา

ศูนยฯ เชน การจัดสภาพแวดลอมภายในศูนยฯ  การจัดสวน การจัดสนามเครื่องเลนภายในศูนย ฯลฯ 
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รวมถึงชุมชนท่ีอยูใกลศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรชวยเหลือ สอดสองดูแลและรักษาทรัพยากรภายใน

ศูนยฯ 

  3.8 แนวทางการพัฒนาดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสราง

ประสบการณเพ่ิมเติม 

   ผูใหขอมูลซ่ึงเปนผูบริหารและผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาดานการจัด

สภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม โดยกลาววา  

  “ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมท่ีทําใหเด็กและผูปกครองไดมีกิจกรรมทํา

รวมกันท่ี บาน เชน การใหการบานหรือกิจกรรมการฝมือ การปลูกผักท่ีจะตองทํารวมกันระหวาง

ผูปกครองและเด็ก ซ่ึงจะทําใหผูปกครองมองเห็นความสําคัญของการเตรียมวัสดุอุปกรณและจัด

สภาพแวดลอมท่ีบานและเด็กจะเกิดการเรียนรูสรางประสบการณเพ่ิม” (ผูบริหารคนท่ี 1) 

  “ควรจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความเขาใจและเพ่ือใหคําแนะนําแกผูปกครองในการจัด 

สภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติมใหแกเด็ก” (ผูบริหารคนท่ี 2) 

  “ควรใหคําแนะนําแกผูปกครองใหเห็นความสําคัญของการจัดสภาพแวดลอมท่ี

สงเสริม การเรียนรูเพราะมีผลตอการสงเสริมพัฒนาการเด็ก และควรใหมีการปฏิสัมพันธกันใหมากข้ึน

เพ่ือสรางประสบการณเพ่ิม” (ผูบริหารคนท่ี 3) 

  ในขณะท่ี ผูปกครองไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริม

การเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม โดยกลาววา 

  “ควรสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมรวมกันท่ีบาน เชน การปลูกผักสวนครัว และ

สนับสนนุ ใหเด็กเขามามีสวนรวมในการปลูก การรดน้ํา และการเก็บเก่ียวผลผลิต นอกจากจะเปนการ

สรางสภาพแวดลอมเพ่ือการเรียนรูท่ีบานแลวสามารถทําใหเด็กสรางประสบการณเพ่ิมได” (ผูปกครอง

คนท่ี 1) 

  กลาวโดยสรุป แนวทางการพัฒนาดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู

และสรางประสบการณเพ่ิมเติม ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมท่ีทําใหเด็กและผูปกครองไดมี

กิจกรรมทํารวมกันท่ีบาน ซ่ึงจะทําใหผูปกครองมองเห็นความสําคัญของการเตรียมวัสดุอุปกรณและ

จัดสภาพแวดลอมท่ีบาน และควรให คําแนะนําแกผูปกครองให เห็นความสําคัญของการจัด

สภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู เพราะมีผลตอการสงเสริมพัฒนาการเด็ก เชน การปลูกผักสวน

ครัว โดยใหเด็กเขามามีสวนรวมในการปลูก การรดน้ํา และการเก็บเก่ียวผลผลิตจะสามารถทําใหเด็ก

สรางประสบการณเพ่ิมได 

 

 



บทท่ี  5 

สรุปการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 

1.  สรุปการวิจัย 

 

 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู

ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ  

 1.1 วัตถุประสงคของการวิจัย 

  1.1.1 เพ่ือศึกษาสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

 1.1.2 เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการ

เรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

 1.2  วิธีดําเนินการวิจัย 

  การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยผสมวิธี (Mix Methods) ประกอบดวย 

  1.2.1 การศึกษาสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

1) ประชากร ไดแก ผูปกครองเด็กท่ีไดรับการพัฒนาการเรียนรูในศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ จํานวน 198 คน ในปการศึกษา 2561 

2) กลุมตัวอยาง ไดแก ผูปกครองเด็กท่ีไดรับการพัฒนาการเรียนรูในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ จํานวน 132 คน ไดมาโดยการ

กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางของ Krejcie and Morgan (1970, p. 608) โดยใชวิธีการสุม

ตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) 

  1.2.2 การศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการ 

เรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ 

ผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหาร และผูปกครองเด็ก จํานวน 5 คน จําแนกเปน 

ผูบริหารระดับนโยบายขององคการบริหารสวนตําบล 2 คน ผูบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 คน และ

ผูปกครองเด็ก 2 คน โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

 1.3 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยในครั้งนี้มี 2 ฉบับ ไดแก 
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           1.3.1 แบบสอบถาม แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม 

ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 

(Checklist)  

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็ก ใน 7 ดาน ไดแก การอบรมเลี้ยงดู การติดตอสื่อสาร การอาสาสมัคร การ

เรียนรูท่ีบาน การตัดสินใจ การใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน และการจัดสภาพแวดลอม

ท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม มีลักษณะเปนแบบมาตรประมาณคา (Rating 

scale) 5 ระดับ ตามแนวคิดของลิเคอรท (Likert)  

           1.3.2 แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง ประกอบดวย 1) ความสําคัญของการมีสวน

รวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และ 2) แนวทางการ

พัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 7 ดาน 

ไดแก ดานการอบรมเลี้ยงดู ดานการติดตอสื่อสาร ดานการอาสาสมัคร ดานการเรียนรูท่ีบาน ดานการ

ตัดสินใจ ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียนดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการ

เรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 

 1.4 การวิเคราะหขอมูล 

 1.4.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถ่ี 

(Frequency) และคารอยละ (Percentage) 

  1.4.2 ขอมูลเก่ียวกับสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของ

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ วิเคราะหโดยใช

คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

 1.5 ผลการวิจัย 

  จากการวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการ

เรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ พบวา 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง มีอายุระหวาง 21 ป – 40 ป มีการศึกษาในระดับ

ประถมศึกษา มีอาชีพเกษตรกร และมีรายไดตอเดือนโดยเฉลี่ย 5,001 – 15,000 บาท และ

ผลการวิจัย พบวา  

  1.5.1 สภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก โดยรวม

อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานท่ีอยูในระดับมาก ไดแก การอบรมเลี้ยงดู 

การติดตอสื่อสาร ดานท่ีอยูในระดับปานกลาง ไดแก การเรียนรูท่ีบาน การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริม
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การเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม และดานท่ีอยูในระดับนอย ไดแก การอาสาสมัคร การ

ตัดสินใจ และการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน และเม่ือจําแนกเปนรายดาน พบวา 

1) ดานการอบรมเลี้ยงดู ในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแก การดูแลความเปนอยูของเด็ก และดูแลความปลอดภัยใหแกเด็ก

อยูเสมอ และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด ไดแก การฝกเด็กใหสามารถแตงตัวไดดวยตนเองเสมอ 

2) ดานการติดตอสื่อสาร ในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแก การไดรับการแจงขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมตางๆ ของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กอยางสมํ่าเสมอ และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด ไดแก การแจงขอมูลแกครูในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ถึงสาเหตุท่ีเด็กไมไปเรียน 

3) ดานการอาสาสมัคร ในภาพรวมอยูในระดับนอย เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแก การอาสาใหความชวยเหลือในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน 

การบริจาคทรัพย การอาสาชวยดานกําลังแรงกาย เปนตน และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด ไดแก การ

อาสาเปนวิทยากรในการอบรมใหความรูเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

4)  ดานการเรียนรูท่ีบาน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปน

รายขอ พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแก การใหความชวยเหลือและใหกําลังใจแกเด็กในการทํา

การบาน และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด ไดแก การใหคําแนะนําแกเด็กในการทําการบาน   

5) ดานการตัดสินใจ ในภาพรวมอยูในระดับนอย เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแก การมีสวนรวมในการเสนอแนะขอคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน กิจกรรมพัฒนาศูนยฯ เปนตน และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด ไดแก การเขา

รวมเปนคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

6) ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน ในภาพรวมอยูใน

ระดับ นอย เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแก ชุมชนของทานเขารวมกิจกรรมท่ี

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดข้ึนเสมอ และขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด ไดแก ชุมชนของทานมีสวนรวมในจัดทํา

หลักสูตรของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

7) ดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณ

เพ่ิมเติม ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแก   

การคอยกระตุนและสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องราวตาง ๆ ท่ีเด็กพบเห็นเสมอ และขอท่ีมี

คาเฉลี่ยนอยท่ีสุด ไดแก การเขารวมปรับปรุงภูมิทัศนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

  1.5.2 แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู

ของเด็ก พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กมีความสําคัญมาก 

เนื่องจากผูปกครองเปนผู ท่ีใกลชิดเด็กจะรูถึงปญหาและพฤติกรรมของเด็กสามารถดูแล และ
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ตรวจสอบพัฒนา การเรียนรูของเด็กไดเปนอยางดี ซ่ึงหากผูปกครองและครูรวมมือกันในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็ก จะทําใหเด็กเกิดการพัฒนาท่ีดียิ่งข้ึน ซ่ึงการพัฒนาการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กควรมีแนวทาง ดังนี ้

1) แนวทางการพัฒนาดานการอบรมเลี้ยงดู ศูนยพัฒนาเด็กควรจัดใหมีการ

อบรมใหกับผูปกครองเก่ียวกับการอบรมเลี้ยงดูในแนวทางใหมๆ เพ่ือใหผูปกครองนําไปพัฒนาการ

อบรมเลี้ยงดูเด็กใหมากข้ึน รวมท้ังควรมีการใหคําแนะนําแกผูปกครองเปนรายกรณี หรือจัดอบรมให

ความรูผูปกครองเปนรายดาน และผูปกครองเองควรมีการศึกษาหาความรูในการสงเสริมพัฒนาการ

อบรมเลี้ยงดูลูกโดยใชเทคโนโลยีสมัยใหม เชน การใชอินเตอรเน็ต 

2) แนวทางการพัฒนาดานการติดตอสื่อสาร ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรนํา

เทคโนโลยีมาใชในการติดตอสื่อสารระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับผูปกครองเพ่ือใหเกิดความสะดวก

และรวดเร็ว เชน Line Facebook โทรศัพท และการประชาสัมพันธเสียงตามสายเพ่ือเพ่ิมชองทาง 

การรับรูขาวสารใหกับผูปกครอง 

3) แนวทางการพัฒนาดานการอาสาสมัคร ควรใหผูปกครองเขามามีสวนรวม

ในการจัดสภาพแวดลอมภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กิจกรรมการสงเสริมการเรียนรูของเด็ก เชน การ

ทําขนมไทย การทําของเลนจากวัสดุธรรมชาติ ฯลฯ โดยกิจกรรมตางๆ ท่ีจัดควรมีการประชุมเพ่ือให

ผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรม รวมถึงการวางแผนการดําเนินการท่ีชัดเจน 

4) แนวทางการพัฒนาดานการเรียนรูท่ีบาน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสงเสริม

ใหเด็กนําใบงานกลับไปทําท่ีบาน เชน วาดภาพ ระบายส ีกิจกรรมการปน ตัด ปะ หรือตัวตอเพ่ือสราง

ปฏิสัมพันธระหวางการทํางานรวมกันของผูปกครองกับเด็ก เพ่ือใหผูปกครองสนับสนุนการจัดซ้ือวัสดุ

อุปกรณ เชน สมุด ดินสอ สี ฯลฯ และใหผูปกครองไดเห็นพัฒนาการของเด็ก 

5) แนวทางการพัฒนาดานการตัดสินใจ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดใหมีการ

ประชุมผูปกครองกอนการดําเนินการจัดกิจกรรมทุกครั้ง เพ่ือใหผูปกครองเห็นความสําคัญของ

กิจกรรมและมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น เชน การปฐมนิเทศ ฯลฯ และควรเพ่ิมสัดสวนของ

ผูปกครองในคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก พรอมท้ังสรางเครือขายผูปกครองผานตัวแทน

ผูปกครองท่ีเปนคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมในการตัดสินใจให

มากยิ่งข้ึน 

6) แนวทางการพัฒนาดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมเพ่ือสรางจิตสํานึกใหผูปกครองและชุมชนไดเห็นความสําคัญใน 

การสงเสริมพัฒนาการเด็กท่ีเหมาะสมตามวัย โดยการเขามามีสวนรวมในการพัฒนาศูนยฯ เชน การ

จัดสภาพแวดลอมภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก การจัดสวน การจัดสนามเครื่องเลนภายในศูนยพัฒนา
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เด็กเล็ก ฯลฯ รวมถึงชุมชนท่ีอยูใกลศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรชวยเหลือ สอดสองดูแลและรักษา

ทรัพยากรภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

7) แนวทางการพัฒนาดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและ

สรางประสบการณเพ่ิมเติม ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมท่ีทําใหเด็กและผูปกครองไดมีกิจกรรม

ทํารวมกันท่ีบาน ซ่ึงจะทําใหผูปกครองมองเห็นความสําคัญของการเตรียมวัสดุอุปกรณและจัด

สภาพแวดลอมท่ีบาน และควรใหคําแนะนําแกผูปกครองใหเห็นความสําคัญของการจัดสภาพแวดลอม

ท่ีสงเสริมการเรียนรู เพราะมีผลตอการสงเสริมพัฒนาการเด็ก เชน การปลูกผักสวนครัว โดยใหเด็ก

เขามามีสวนรวมในการปลูก การรดน้ํา และการเก็บเก่ียวผลผลิตจะสามารถทําให เด็กสราง

ประสบการณเพ่ิมได 

 

2.  อภิปรายผล 

 

 จากการศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรู

ของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ  จังหวัดบึงกาฬ สามารถ

อภิปรายผลได ดังนี้ 

 ผลการศึกษาสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบลโนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ท้ัง 7 ดาน ไดแก ดานการอบรม

เลี้ยงดู ดานการติดตอสื่อสาร ดานการอาสาสมัคร ดานการเรียนรูท่ีบาน ดานการตัดสินใจ ดานการให

ความรวมมือระหวางชมุชนและโรงเรียน และดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสราง

ประสบการณเพ่ิมเติม พบวา โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เนื่องจากผูปกครองอาจยังไมเห็น

ความสําคัญของการมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กเทาท่ีควร ท้ังนี้  อาจเปนเพราะ

ผูปกครองสวนใหญมีอาชีพเกษตรกร และรับจางท่ัวไป และมีรายไดตอเดือนโดยเฉลี่ย 5,001 – 

15,000 บาท ซ่ึงอาจจะตองมีภาระรับผิดชอบในการทํางานจนอาจมีเวลาในการดูแลบุตรหลานไดไมดี

เทาท่ีควร ซ่ึงศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมระหวางผูปกครองกับศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กใหมากข้ึน เนื่องจากการมีสวนรวมของผูปกครองมีผลตอการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูของเด็ก 

ดังท่ี Hornby (2011) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครองมีความสําคัญเปนอยางมากตอ

ความสําเร็จของเด็ก ๆ ในโรงเรียน สอดคลองกับ Henderson & Berla (1994) กลาววา การมีสวน

รวมของผูปกครองมีความสําคัญมาก ชวยใหนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนจะสูงข้ึนเม่ือครอบครัว โรงเรียน และชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา

ผูเรียน และชวยใหโรงเรียนพัฒนาข้ึนอีกดวย และเม่ือพิจารณาเปนรายดานปรากฎผล ดังนี้ 
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 2.1 ดานการอบรมเล้ียงดู แมวา ผลการศึกษาสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

พัฒนาการเรียนรูของเด็กโดยรวม อยูในระดับปานกลาง แตผลการวิจัยดานการอบรมเลี้ยงดู พบวา 

อยูในระดับมาก ท้ังนี้ อาจเนื่องจากผูปกครองสวนใหญท่ีมีอาชีพเกษตรกรและรับจางท่ัวไป เม่ือเสร็จ

สิ้นภารกิจในแตละวัน จะใหการดูแลเอาใจใสตอการเลี้ยงดูเด็กท่ีบาน เชน การดูแลสุขภาพ จัดหา

อาหาร เปนตน เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามวัย สอดคลองกับ สํานักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา (2555) กลาววา พอแม ผูปกครองตองดูแลเอาใจใสเด็กในเรื่องความเปนอยู สุขภาพ 

อนามัย ฯลฯ เพ่ือใหเด็กไดเติบโตและมีพัฒนาการรอบดานตามวัย สอดคลองกับ เพ็ญศรี ไชยสล ี

(2559) กลาววา ภาระหนาท่ีพ้ืนฐานของผูปกครองคือการฝกและสงเสริมทักษะท่ีจําเปนในชีวิต 

ประจําวัน เพ่ือใหเด็กไดชวยเหลือตนเอง และมีสวนรวมชวยรับผิดชอบงานบานเล็กๆ นอยๆ ไดตาม

วัย และสอดคลองกับ Pate & Andrews (2006) กลาววา การอบรมเลี้ยงดูเปนกิจกรรมท่ีไดรับการ

ออกแบบมาเพ่ือชวยใหพอแม ผูปกครองเขาใจพัฒนาการของเด็กสามารถพัฒนาทักษะการเลี้ยงดูท่ี

เหมาะสมท่ีบานเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูใหกับเด็ก รวมท้ังจากการสัมภาษณผูบริหารท่ีไดใหขอมูลท่ี

สอดคลองกันในเรื่องการอบรมเลี้ยงดูวา ศูนยพัฒนาเด็กควรจัดใหมีการอบรมใหกับผูปกครองเก่ียวกับ

การอบรมเลี้ยงดูในแนวทางใหม ๆ เพ่ือใหผูปกครองนําไปพัฒนาการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหมากข้ึน 

รวมท้ังควรมีการใหคําแนะนําแกผูปกครอง เปนรายกรณี หรือจัดอบรมใหความรูผูปกครองเปนราย

ดาน และผูปกครองเองควรมีการศึกษาหาความรูในการสงเสริมพัฒนาการอบรมเลี้ยงดูลูกโดยใช

เทคโนโลยีสมัยใหม เชน การใชอินเตอรเน็ต ซ่ึงสอดคลองกับ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

แหงชาติ (2544) กลาววา โรงเรียนควรจัดฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับบทบาทของพอแม ผูปกครองใน

การอบรมเลี้ยงดู และสงเสริมใหผูปกครองศึกษาคนควาหาความรูเก่ียวกับการเรียนรูของผูเรียน

เพ่ิมเติมจากเอกสารสิ่งพิมพทุกประเภท และจากสื่อตาง ๆ เชน วิทยุ โทรทัศน อินเตอรเน็ต และอ่ืน ๆ  

  ในขณะเดียวกัน ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก การฝกเด็กใหสามารถแตงตัว

ไดดวยตนเองเสมอ ท้ังนี้ อาจเปนเพราะวา ผูปกครองอาจไมไดใหความสําคัญกับการสงเสริมหนาท่ี

และความรับผิดชอบของเด็กในการดูแลตนเอง ซ่ึงผูปกครองควรฝกใหเด็กไดชวยเหลือตนเอง ดังท่ี

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2555) ท่ีไดกลาวมาแลววา พอแม ผูปกครองตองดูแลเอาใจใส

เด็กในเรื่องความเปนอยู สุขภาพ อนามัย ฯลฯ เพ่ือใหเด็กไดเติบโตและมีพัฒนาการรอบดานตามวัย 

 2.2 ดานการติดตอส่ือสาร ผลการวิจัยพบวา อยูในระดับมาก อาจเนื่องจากศูนยพัฒนา

เด็กเล็กคอยแจงขาวสารแกผูปกครองอยางสมํ่าเสมอ ซ่ึงการติดตอสื่อสารระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

กับบานทําใหมีปฏิสัมพันธท่ีดีระหวางกัน และนํามาซ่ึงการพัฒนาความรวมมือ สอดคลองกับ นงนุช 

โสภี (2554) กลาววา การท่ีโรงเรียนกับผูปกครองแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารทําใหเกิดการสรางความ

เขาใจเก่ียวกับนักเรียน พรอมท้ังสามารถศึกษาหาแนวทางในการพัฒนานักเรียนรวมกัน สอดคลองกับ

ธรรมรัตน พงษทอง (2559) ท่ีกลาววา การสื่อสารจากบานสูโรงเรียนและโรงเรียนสูบานทําใหเกิด
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ความรวมมือกันในการพัฒนาเด็ก และสอดคลองกับ Bridgemohan (2001) ท่ีกลาววา การสื่อสารท่ี

มีประสิทธิภาพระหวางโรงเรียนสูบานและบานสูโรงเรียนสามารถทราบความกาวหนาของผูเรียน 

รวมท้ังจากการสัมภาษณผูบริหารท่ีไดใหขอมูลท่ีสอดคลองกันในเรื่องการติดตอสื่อสารวา ควรเพ่ิม

ประสิทธิภาพการติดตอสื่อสาร โดยการนําเทคโนโลยีมาใชติดตอสื่อสารระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กกับ

ผูปกครองเพ่ือใหเกิดความสะดวกและรวดเร็ว เชน Line Facebook โทรศัพท เปนตน ซ่ึงสอดคลอง

กับ Epstein (1995) ท่ีกลาววา การติดตอสื่อสารระหวางโรงเรียนกับบาน และบานกับโรงเรียนเปน

การสื่อสารสองทางท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือการแจงขาวสารของโรงเรียนและความคืบหนาของเด็กๆ  

  ในขณะเดียวกัน ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก การแจงขอมูลแกครูในศูนย

พัฒนาเด็กเล็กถึงสาเหตุท่ีเด็กไมไปเรียน อาจเปนเพราะวา ผูปกครองมองวา ไมมีความจําเปนท่ีจะตอง

แจงสาเหตุการไมไปเรียนแกครู เนื่องจากศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนเพียงสถานศึกษาฝากเลี้ยง ซ่ึง

ผูปกครองควรเห็นความสําคัญของการแจงขาวสารแกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เหมือนดังท่ี ธรรมรัตน  

พงษทอง (2559) ไดกลาววา การสื่อสารจากบานสูโรงเรียนทําใหเกิดความรวมมือกันในการพัฒนาเด็ก 

  2.3 ดานการอาสาสมัคร ผลการวิจัยพบวา อยูในระดับนอย อาจเกิดจากศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กไมไดกําหนดกิจกรรมเพ่ือใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการเขาชวยเหลือกิจกรรม ประกอบกับ 

ผูปกครองสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรและรับจางท่ัวไป จึงทําใหไมมีเวลาเขารวมกิจกรรม ซ่ึงสอดคลอง

กับงานวิจัยของวิวรรณ สารกิจปรีชา (2554) การศึกษาความสัมพันธระหวางคุณลักษณะของ

ผูปกครองกับพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน โรงเรียน

อนุบาลกุกไก เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ท่ีพบวา พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

สงเสริมการเรียนรูของนักเรียนดานอาสาสมัครมีการสงเสริมการเรียนรูอยูในระดับนอย สอดคลองกับ

งานวิจัยอนุศิษฎ ศุขโรจน และคณะ (2561) ศึกษาการพัฒนารูปแบบการบริหารการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนในสถานศึกษาประถมศึกษาเอกชน ท่ีกลาวไววา ควร

แสวงหาผูปกครองท่ีมีความรู ทักษะ และประสบการณเฉพาะทางใหมีโอกาสไดแบงปนความรูแก

นักเรียนและโรงเรียน เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมดานอาสาสมัครใหมากข้ึน สอดคลองกับงานวิจัยของ 

เพ็ญศรี ไชยสลี (2559) ศึกษาการมีสวนรวมและแนวทางการพัฒนาของผูปกครองในการจัดการ

เรียนรูระดับปฐมวัย โรงเรียนสาธิตอุดมศึกษา สังกัดคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ท่ีกลาววา ควรจัดใหมีเครือขายเชื่อม

ความสัมพันธระหวางผูปกครอง นักเรียน ครู และโรงเรียน เชน กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรม Walk 

rally รวมท้ังจากการสัมภาษณผูบริหารท่ีไดใหขอมูลท่ีสอดคลองกันในเรื่องการอาสาสมัครวา ควรให

ผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กิจกรรมการสงเสริม

การเรียนรูของเด็ก เชน การทําขนมไทย การทําของเลนจากวัสดุธรรมชาติ ฯลฯ โดยการจัดกิจกรรม

ตาง ๆ ควรกําหนดใหมีการประชุมเพ่ือใหผูปกครองมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรมดวย รวมถึงการ
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วางแผนการดําเนินการท่ีชัดเจน ซ่ึงสอดคลองกับ Oates (2017)  ท่ีวาไว การอาสาสมัครคือการท่ี

ผูปกครองเขามาใหความชวยเหลืองานครูท่ีโรงเรียน และชวยรับผิดชอบกิจกรรมท่ีจัดในหองเรียน 

 ในขณะเดียวกัน ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก การอาสาเปนวิทยากรในการ

อบรมใหความรูเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จากท่ีผูปกครองสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรและรับจางท่ัวไป 

จึงทําใหคิดวาไมมีความรูความสามารถในการใหความรู ซ่ึงความเปนจริงผูปกครองบางคนเปนผูท่ีมี

ความรูความสามารถเฉพาะทาง ซ่ึงสามารถถายทอดตามความถนัดได สอดคลองกับงานวิจัยของ

อนุศิษฎ ศุขโรจน และคณะ (2561) ท่ีวา ควรแสวงหาผูปกครองท่ีมีความรู ทักษะ และประสบการณ

เฉพาะทางใหมีโอกาสไดแบงปนความรูแกนักเรียนและโรงเรียน เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมดาน

อาสาสมัครใหมากข้ึน 

 2.4 ดานการเรียนรูท่ีบาน จากผลการวิจัยพบวา อยูในระดับปานกลาง อาจสืบเนื่องจาก

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กยังไมเนนใหการบานแกเด็ก เพราะยังไมมีการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงการมี

การบานของเด็กจะทําใหผูปกครองกับเด็กไดทํากิจกรรมรวมกันและมีปฏิสัมพันธตอกัน สอดคลองกับ

ปาริชาติ สิงหรัตน (2557) ท่ีกลาววา การทํากิจกรรมรวมกับเด็กท่ีบานทําใหเกิดความตอเนื่องในการ

ฝกทักษะและการเรียนรู สอดคลองกับ Pate & Andrews (2006) ท่ีกลาววา การเรียนรูท่ีบานเปน

กิจกรรมท่ีพอแมทํารวมกันกับนักเรียนท่ีบาน และสอดคลองกับ Jeynes (2007) ท่ีกลาววา การท่ี

ผูปกครองมีสวนรวมดูแลและตรวจสอบการทําการบานของบุตรหลาน รวมถึงจากการสัมภาษณ

ผูบริหารท่ีไดใหขอมูลท่ีสอดคลองกันในเรื่องการเรียนรูท่ีบานวา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสงเสริมใหเด็ก

นําใบงานกลับไปทําท่ีบาน เชน วาดภาพ ระบายสี กิจกรรมการปน ตัด ปะ หรือตัวตอเพ่ือสราง

ปฏิสัมพันธระหวางการทํางานรวมกันของผูปกครองกับเด็ก เพ่ือใหผูปกครองสนับสนุนการจัดซ้ือวัสดุ

อุปกรณ เชน สมุด ดินสอ สี ฯลฯ และใหผูปกครองไดเห็นพัฒนาการของเด็ก ซ่ึงสอดคลองกับวิวรรณ 

สารกิจปรีชา (2554) ท่ีกลาววา เปนกระบวนการท่ีเด็กไดเรียนรูจากพอแม ผูปกครอง ซ่ึงรวมถึงการ

ทําการบานท่ีบาน โดยผูปกครองและเด็กมีการปฏิสัมพันธระหวางกัน  

  ในขณะเดียวกัน ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก การใหคําแนะนําแกเด็กใน

การทําการบาน ซ่ึงอาจเกิดจากศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมไดใหการบานเด็ก จึงทําใหไมมีการแนะนําการทํา

การบานแกเด็กท่ีบาน ซ่ึงการทําการบานของเด็กจะทําใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับผูปกครองและจะทําให

เด็กเกิดการเรียนรู สอดคลองกับปาริชาติ สิงหรัตน (2557) ท่ีกลาววา การท่ีผูปกครองชวยเหลือเด็ก

ในการทําการบาน รวมถึงการทํากิจกรรมรวมกับเด็กท่ีบานเปนการเชื่อมโยงการเรียนรูของเด็กท่ี

โรงเรียน และทําใหเกิดการฝกทักษะและการเรียนรู   

 2.5 ดานการตัดสินใจ ผลการวิจัยพบวา อยูในระดับนอย ท้ังนี้อาจสืบเนื่องมาจากศูนย

พัฒนาเด็กเล็กคัดเลือกตัวแทนผูปกครองเด็กเขาไปเปนสวนหนึ่งในการตัดสินใจเก่ียวกับการบริหาร

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กหรือกิจกรรมนอย ซ่ึงศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดใหผูปกครองเขามามีสวนรวมใน
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การแสดงความคิดเห็นในการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กหรือกิจกรรมอ่ืนๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กให

มากข้ึน เพราะผูปกครองเปนบุคคลสําคัญท่ีจะทําใหการจัดการศึกษามีคุณภาพ สอดคลองกับปาริชาติ 

สิงหรัตน (2557) ท่ีกลาววา ควรสงเสริมใหมีผูปกครองเพ่ือเขามามีสวนรวมในการเสนอแนะและ

บริหารสถานศึกษาโดยผานกลุมตาง ๆ สอดคลองกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 

(2544) ท่ีกลาววา ควรสนับสนุนใหพอแม ผูปกครองมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมตางๆ ของ

โรงเรียน และเปดโอกาสใหพอแม ผูปกครองไดแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะในเรื่องตางๆ ท่ีเปน

ประโยชนกับผูเรียน และสอดคลองกับ Bridgemohan (2001) ท่ีกลาววา ผูปกครองควรเขามามี

บทบาทในการตัดสินใจในกิจกรรมตาง ๆ ท่ีโรงเรียน มีสวนรวมในการแบงปนมุมมอง และกําหนด

เปาหมายการพัฒนาการศึกษาของเด็ก รวมท้ังจากการสัมภาษณผูบริหารท่ีไดใหขอมูลท่ีสอดคลองกัน

ในเรื่องการตัดสินใจวา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดใหมีการประชุมผูปกครองกอนการดําเนินการจัด

กิจกรรมทุกครั้ง เชน การปฐมนิเทศ ฯลฯ และควรเพ่ิมสัดสวนของผูปกครองในคณะกรรมการบริหาร

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก พรอมท้ังสรางเครือขายผูปกครองผานตัวแทนผูปกครองท่ีเปนคณะกรรมการ 

บริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมในการตัดสินใจใหมากยิ่งข้ึน สอดคลองกับ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2544) ท่ีไดกลาววา พอแม ผูปกครองควรรวมตัวกันเปน

เครือขายและประสานความรวมมือจัดกิจกรรมตางๆ ท่ีจะชวยสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรูกับศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

  ในขณ ะเดี ยวกัน  ข อ ท่ี มีค าเฉลี่ ยน อย ท่ีสุด ในกลุ ม  ได แก  การเข ารวมเป น

คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท้ังนี้อาจเปนเพราะศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมไดคํานึงถึงสัดสวน

การเขามามีสวนรวมของผูปกครอง และขอจํากัดในการกําหนดจํานวนของคณะกรรมการท่ีเหมาะสม 

ซ่ึงศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีการคัดเลือกตัวแทนผูปกครองใหเขารวมเปนคณะกรรมการบริหารใหมี

มากข้ึน หรือรวมตัวกันสรางเครือขายผูปกครองเพ่ือแสดงความคิดเห็น ซ่ึงสอดคลองกับปาริชาติ   

สิงหรัตน (2557) ท่ีกลาววา ควรสงเสริมใหมีองคกรผูปกครองเพ่ือเขามามีสวนรวมในการเสนอแนะ

และบริหารสถานศึกษาโดยผานกลุม 

 2.6 ดานการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน ผลการวิจัยพบวา อยูในระดับ

นอย อาจสืบเนื่องจากชุมชนมองวา การจัดการศึกษาเปนอํานาจหนาท่ีของหนวยงานตนสังกัดท่ีจะ

สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาไมใชหนาท่ีของชุมชน ซ่ึงความเปนจริงชุมชนเปนแหลงเรียนรูของ

เด็ก ชุมชนมีภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสามารถใหความรูแกเด็ก และสามารถเขามามีสวนรวมในการพัฒนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหนาอยู สอดคลองกับสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2551) ท่ีกลาววา 

ชุมชนและหนวยงานอ่ืนๆ สามารถสรางความเขมแข็งใหกับการเรียนการสอนในโรงเรียน สามารถ

พัฒนาการเรียนรูของเด็ก รวมท้ังมีสวนรวมในการสรางสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย สอดคลองกับ 

Epstein (1995) ท่ีกลาววา การท่ีชุมชนใหการสนับสนุนทรัพยากร การใหบริการแหลงเรียนรูแก
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โรงเรียน และการใหความชวยเหลือโรงเรียนในดานตางๆ รวมไปถึงครอบครัวของนักเรียนเพ่ือ

ชวยเหลือการจัดการศึกษาของโรงเรียน รวมท้ังจากการสัมภาษณผูบริหารท่ีไดใหขอมูลท่ีสอดคลอง

กันในเรื่องการใหความรวมมือระหวางชุมชนและโรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมเพ่ือ

สรางจิตสํานึกใหผูปกครองและชุมชนไดเห็นความสําคัญในการสงเสริมพัฒนาการเด็กท่ีเหมาะสมตาม

วัย โดยการเขามามีสวนรวมในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน การจัดสภาพแวดลอมภายในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก การจัดสวน การจัดสนามเครื่องเลนภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ รวมถึงชุมชนท่ีอยู

ใกลศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรชวยเหลือ สอดสองดูแลและรักษาทรัพยากรภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

สอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการ (2550) ท่ีกลาววา ชุมชนควรเขามามีสวนรวมในการจัดและ

สงเสริมกระบวนการเรียนรูของผูเรียนท้ังท่ีบานและสถานศึกษา มีสวนรวมในการกําหนดนโยบายการ

จัดการศึกษา ประชาสัมพันธสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา สนับสนุนทรัพยากรและบคุลากรในการ

จัดการศึกษา และตรวจสอบการจัดการศึกษา นอกจากนี้ยังสอดคลองกับกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน (2559) ท่ีกลาววา การมีสวนรวมใหรวมถึงการเฝาระวัง ดูแลความปลอดภัยและทรัพยสิน

ภายในอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กดวย 

  ในขณะเดียวกัน ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก ชุมชนมีสวนรวมในจัดทํา

หลักสูตรของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท้ังนี้อาจสืบเนื่องจากชุมชนขาดผูมีความรูความเขาใจในการจัดทํา

หลักสูตร ซ่ึงการมีสวนรวมของชุมชนอาจจัดใหมีการบริการดานอ่ืนๆ เชน การเปนแหลงเรียนรู การ

ชวยสนับสนุนทรัพยากร เปนตน สอดคลองกับ Epstein (1995) ท่ีไดกลาววา ชุมชนควรใหการ

สนับสนุนทรัพยากร ใหบริการแหลงเรียนรูแกโรงเรียน และใหความชวยเหลือโรงเรียนในดานตาง ๆ 

รวมไปถึงครอบครัวของนักเรียนเพ่ือชวยเหลือการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 2.7 ดานการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและสรางประสบการณเพ่ิมเติม 

จากผลการวิจัยพบวา อยูในระดับปานกลาง อาจสืบเนื่องมาจากผูปกครองสวนใหญมีอาชีพเกษตรกร 

และรับจางท่ัวไป จึงไมใหความสําคัญกับการจัดสภาพแวดลอมท่ีบาน และไมสนับสนุนใหเด็ก

ชวยเหลือกิจกรรมท่ีบานเพราะคิดวาเปนการเพ่ิมภาระงานใหมากข้ึน ซ่ึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีบาน

และการท่ีผูปกครองใหเด็กมีสวนรวมชวยเหลือในการทํากิจกรรมตางๆ ท่ีบานจะทําใหเด็กเกิดการ

เรียนรู สอดคลองกับสุนีย ยิ้มไย (2559) ท่ีไดกลาววา การท่ีผูปกครองจัดสภาพแวดลอมหรือสถานท่ี

ใหเหมาะสมเอ้ือตอการเรียนรูสามารถกระตุนและสงเสริมใหบุตรหลานเกิดกระบวนการคิดและ

แสวงหาความรูจากสิ่งแวดลอมรอบตัวได สอดคลองกับ Walberg & Paik (2000) ท่ีกลาววา การท่ี

ผูปกครองปรับสภาพแวดลอมท่ีบานใหเหมาะสมมีผลอยางมากตอการเรียนรูและเสริมสราง

ประสบการณของเด็กในชวงหกปแรกของชีวิต และสอดคลองกับ Hunt et.al (2011) กลาววา 

สิ่งแวดลอมท่ีผูปกครองจัดข้ึนท่ีบานสามารถกระตุนใหเด็กเกิดการเรียนรู หรือการใหเด็กชวยเหลือ

กิจกรรมตางๆ สามารถเสริมสรางประสบการณรวมกันระหวางเด็กกับผูปกครอง รวมท้ังจากการ
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สัมภาษณผูบริหารท่ีไดใหขอมูลท่ีสอดคลองกันในเรื่องการจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูและ

สรางประสบการณเพ่ิมเติมวา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรมีกิจกรรมท่ีจะทําใหผูปกครองกับเด็กไดทํา

กิจกรรมรวมกันท่ีบาน เพ่ือใหผูปกครองมองเห็นความสําคัญของการจัดเตรียมสภาพแวดลอมท่ีบาน 

และควรใหคําแนะนําแกผูปกครองในการใหเด็กมีสวนรวมในการทํากิจกรรมท่ีบาน เชน ปลูกผัก 

เพ่ือใหเด็กไดสรางประสบการณเพ่ิม ซ่ึงสอดคลองกับเอกอนงค ศรีสําอางค และคณะ (25535) ท่ี

กลาววา ผูปกครองควรสงเสริมสนับสนุนใหเด็กรูจักคิดแสวงหาความรูเพ่ิมเติมจากสิ่งแวดลอมท่ีอยู

รอบตัว ซ่ึงผูปกครองสามารถเขาไปมีสวนรวมสรางประสบการณแกเด็กไดท้ังท่ีบานและท่ีโรงเรียน 

และสอดคลองกับ Heckman (2012) ท่ีกลาววา การจัดสภาพแวดลอมใหเด็กอยางเหมาะสมจะสงผล

ดานบวกตอทักษะทางปญญา ทักษะทางพฤติกรรม ผลการเรียน ผลการทํางาน และพฤติกรรมอ่ืนๆ 

ของเด็ก 

  ในขณะเดียวกัน ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดในกลุม ไดแก การเขารวมปรับปรุงภูมิทัศน

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ท้ังนี้อาจเปนเพราะผูปกครองสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกร และรับจาง

ท่ัวไป จึงทําใหไมมีเวลาในการเขารวมกิจกรรมกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ซ่ึงการจัดสภาพแวดลอมท่ี

เหมาะสมท่ีโรงเรียนและท่ีบานมีผลตอการเรียนรูของเด็ก และสามารถสรางประสบการณเพ่ิมแกเด็ก

ได สอดคลองกับศิธรินทร ตันประเสริฐ (2553) ท่ีไดกลาวไววา ผูปกครองควรมีสวนรวมในการจัด

สภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรูท้ังท่ีโรงเรียนและท่ีบาน และผูปกครองควรดูแลเอาใจใสใหความรู

ดานตางๆ รวมถึงการจัดหาสถานท่ีๆ ผูเรียนสนใจเพ่ือเสริมสรางประสบการณเพ่ิมเติมใหแกผูเรียน  

 

3. ขอเสนอแนะ 

 

 จากผลสรุปและการอภิปรายผลการวิจัย ผูวิจัยแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหารสวนตําบล         

โนนสมบูรณ จังหวัดบึงกาฬ ในครั้งนี้มีขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช และขอเสนอแนะ

สําหรับการวิจัยในครั้งตอไป ดังนี้    

3.1 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

 3.1.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสงเสริมผูปกครองใหความสําคัญกับการสงเสริมหนาท่ี

และความรับผิดชอบของเด็กในการดูแลตนเอง โดยจัดกิจกรรมเสริมสรางสุขลักษณะนิสัยของเด็ก 

กิจกรรมหนูนอยแตงตัวได เปนตน 

  3.1.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรนําเทคโนโลยีมาใชเพ่ือเพ่ิมชองทางในการติดตอ 

สื่อสาร  
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 3.1.3 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรกําหนดกิจกรรมใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการ

เปนอาสาสมัคร เชน กิจกรรมเลานิทาน กิจกรรมชวนนองรองเพลง เปนตน  

  3.1.4 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรเปดโอกาสใหผูปกครองเขารวมเปนคณะกรรมการ

บริหารใหมากข้ึน และจัดตั้งเครือขายผูปกครอง 

  3.1.5 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสงเสริมใหเด็กไดมีกิจกรรมทํารวมกับผูปกครองท่ีบาน

เชน การระบายสีภาพ การปะติด เปนตน 

  3.1.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรกําหนดกิจกรรมเพ่ือใหชุมชนเขามามีสวนรวม หรือ

การใหบริการดานอ่ืน ๆ เชน แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

  3.1.7 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสงเสริมใหผูปกครองจัดสภาพแวดลอมท่ีบาน โดยการ

จัดซ้ือหนังสือ หรืออุปกรณการเรียนใหกับเด็ก และสนับสนุนใหผูปกครองกําหนดกิจกรรมท่ีทํารวมกัน

อาจเปนกิจกรรมทําความสะอาด เก็บของเขาท่ี หรือปลูกผักสวนครัว เปนตน 

  3.1.8 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กควรสรางความเขาใจเก่ียวกับบทบาทหนาท่ีของผูปกครอง

ในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก  

  3.1.9 หนวยงานตนสังกัดควรใหการสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพ่ือใหมีศักยภาพ

ในการพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองในการดูแลบุตรหลานของตน 

 3.1.10 หนวยงานตนสังกัดควรใหการสนับสนุนผูปกครองไดรับการพัฒนาความรู

ความสามารถ โดยการจดัอบรมเพ่ือใหผูปกครองสามารถถายทอดความรูแกเด็ก 

3.2 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

  3.2.1 ควรจัดใหมีการทําวิจัยเชิงคุณภาพเก่ียวกับแนวทางพัฒนาการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการพัฒนาการเรียนรูของเด็ก โดยกําหนดใหมีการสนทนากลุมสําหรับกลุมตัวอยางท่ีเปน

ผูปกครอง และการสัมภาษณผูรูหรือผูเชี่ยวชาญในการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูเด็กโดยตรง เพ่ือใหได

ขอมูลท่ีสามารถนํามาปรับใชไดจริง 

  3.2.2 ควรจัดใหมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับปญหาและอุปสรรค และแนวทางการแกไข

ปญหาในการสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครองในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือนํามาบูรณาการกับแนว

การพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองใหเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

  3.2.3 ควรศึกษารูปแบบการพัฒนาการมีสวนรวมแบบบูรณาการเพ่ือการพัฒนาการ

เรียนรูของเด็ก 

  3.2.4 ควรจัดใหมีการศึกษาวิจัยสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการ

เรียนรูของเด็กในกลุมประชากรท่ีกวางข้ึน โดยอาจกําหนดกลุมประชากรในระดับอําเภอหรือจังหวัด 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย  
เรื่อง แนวทางพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสมบูรณ์ จังหวัดบึงกาฬ 
--------------------------- 

ค าชี้แจง 
  แบบสอบถามชุดนี้จัดท าขึ้นเพ่ือศึกษาสภาพการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสมบูรณ์ จังหวัดบึงกาฬ เพ่ือน า
ข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีพัฒนาการที่
เหมาะสมกับวัยและรอบด้านอย่างสมดุลมากขึ้น โดยขอความกรุณาท่านใส่เครื่องหมาย  หน้าช่อง 

 ที่ตรงตามความเป็นจริงมากท่ีสุด  
                  

ตอนที่ 1 : สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจงของผู้ตอบแบบสอบถาม : โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงใน  หน้าข้อความ ซึ่งตรงกับ
สภาพความเป็นจริงของท่าน 

 
              1. เพศ 

                              ชาย                           หญิง 
 
 2. อายุ    

   ต่ ากว่า 20 ปี                               อายุ 21 ปี – 40 ปี 

                              อายุ 41 – 50 ปี                           มากกว่า 50 ปี ขึ้นไป 
 
              3. ระดับการศึกษา 

                             ประถมศึกษา                              มัธยมศึกษา/ปวช. 

                             อนุปริญญา/ปวส.  ปริญญาตรี 

                             สูงกว่าปริญญาตรี  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ..................... 
 

 4. อาชีพ 

  รับจ้างทั่วไป                               ธุรกิจส่วนตัว 

                             เกษตรกร                                  ข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

                             อ่ืนๆ (ระบุ) ....................................... 
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 5. รายได้ต่อเดือนโดยเฉลี่ย 

  ต่ ากว่า 5,000 บาท  5,001 – 15,000 บาท  

                             15,001 – 30,000 บาท   มากกว่า 30,000 บาทข้ึนไป 
 

 
ตอนที่ 2 : สภาพการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ค าชี้แจงส าหรับผู้ตอบ :  แบบสอบถามนี้ต้องการสอบถามความคิดเห็นของท่านที่มีต่อการมีส่วนร่วม

ในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนสมบูรณ์ จังหวัดบึงกาฬ ใน 7 ด้าน โปรดอ่านและพิจารณาตอบ
ค าถาม โดยท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ท่านเห็นว่าตรงกับความเป็นจริง
ที่สุด 

 

ข้อ รายการ  

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก     
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย    
(2) 

น้อย
ที่สุด (1) 

1. การอบรมเลี้ยงดู 

 1.1 ท่านดูแลความเป็นอยู่ของเด็กและดูแลความ
ปลอดภัยให้แก่เด็กอยู่เสมอ 

     

 1.2 ท่านส่งเสริมและดูแลให้เด็กดูแลรักษาสุขภาพ
ร่างกายให้แข็งแรงอยู่เสมอ 

     

 1.3 ท่านจัดเตรียมอาหารที่สะอาดถูกหลักอนามัย
มีประโยชน์ต่อร่างกายและสุขภาพของเด็กอยู่
เสมอ 

     

 1.4 ท่านมีปฏิสัมพันธ์หรือพูดคุยกับเด็กอยู่เสมอ      
 1.5 ท่านฝึกเด็กให้สามารถแต่งตัวได้ด้วยตนเอง

เสมอ 

     

 1.6 ท่านฝึกเด็กให้สามารถรับประทานอาหารได้
ด้วยตนเองเสมอ 

     

 1.7 ท่านฝึกเด็กให้รู้จักช่วยตนเองในการเข้า
ห้องน้ าเสมอ 
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ข้อ รายการ  

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก     
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย    
(2) 

น้อย
ที่สุด (1) 

 1.8 ท่านฝึกและส่งเสริมทักษะการอยู่ร่วมในสังคม
ให้เด็ก 

     

2. การติดต่อสื่อสาร 

 2.1 ท่านได้รับการแจ้งข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรม
ต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างสม่ าเสมอ 

     

 2.2 ท่านได้รับการแจ้งผลพัฒนาการของเด็กจาก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างสม่ าเสมอ 

     

 2.3 ท่านแจ้งข้อมูลส่วนตัวของเด็กแก่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

     

 2.4 ท่านแจ้งข้อมูลแก่ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กถึง
สาเหตุที่เด็กไม่ไปเรียน  

     

 2.5 ท่านบอกลักษณะนิสัยของเด็กแก่ครูในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเพ่ือให้ครูเข้าใจตัวเด็ก 

     

3. การอาสาสมัคร 

 3.1 ท่านอาสาเข้าช่วยเหลือกิจกรรมในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เช่น การเล่านิทาน การพาเด็กไป
ทัศนศึกษา เป็นต้น 

     

 3.2 ท่านอาสาเป็นวิทยากรในการอบรมให้ความรู้
เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

 3.3 ท่านอาสาให้ความช่วยเหลือในการพัฒนา
ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก เช่น การบริจาคทรัพย์ การ
อาสาช่วยด้านก าลังแรงกาย  เป็นต้น 

     

4. การเรียนรู้ที่บ้าน 

 4.1 ท่านให้ค าแนะน าแก่เด็กในการท าการบ้าน       
 4.2 ท่านให้ความช่วยเหลือและให้ก าลังใจแก่เด็ก

ในการท าการบ้าน 

     

 4.3 ท่านจัดหาวัสดุส าหรับท าชิ้นงานของเด็กๆ      
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ข้อ รายการ  

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก     
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย    
(2) 

น้อย
ที่สุด (1) 

ตามที่ได้รับมอบหมายจากครูเสมอ 
 

 4.4 ท่านให้ค าแนะน า หรือวิธีการสร้างชิ้นงาน 
และคอยพูดให้ก าลังใจเด็กเสมอ 

     

5. การตัดสินใจ 

 5.1 ท่านเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

     

 5.2 ท่านเข้าร่วมเครือข่ายผู้ปกครองของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

     

 5.3 ท่านมีส่วนร่วมในการเสนอแนะข้อคิดเห็น
เกี่ยวกับการบริหารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น 
กิจกรรมพัฒนาศูนย์ เป็นต้น  

     

6. การให้ความร่วมมือระหว่างชุมชนและโรงเรียน 

 6.1 ชุมชนของท่านมีส่วนร่วมในจัดท าหลักสูตร
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

 6.2 ชุมชนของท่านให้การสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือ
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

 6.3 ชุมชนของท่านเข้าร่วมกิจกรรมที่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจัดขึ้นเสมอ 

     

 6.4 ชุมชนของท่านให้บริการแหล่งเรียนรู้แก่
ผู้ปกครองและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

 6.5 ชุมชนของท่านสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

     

7. การจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้และสร้างประสบการณ์เพิ่มเติม 
 7.1 ท่านเข้าร่วมปรับปรุงภูมิทัศน์ของศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

     

 7.2 ท่านจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนรู้      
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ข้อ รายการ  

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก     
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย    
(2) 

น้อย
ที่สุด (1) 

ของเด็กท่ีบ้านเสมอ เช่น สี ดินสอ ยางลบ เป็นต้น  

 7.3 ท่านจัดหา/จัดเตรียมสภาพแวดล้อมรอบบ้าน
ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก เช่น จัดสนามรอบ
บ้านที่ปลอดภัย จัดสวนต้นไม้ เป็นต้น 

     

 7.4 ท่านจัดหา/จัดเตรียมสภาพแวดล้อมภายใน
บ้านที่ส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น จัดมุม/ชั้นหนังสือ 
จัดหาของเล่นเสริมพัฒนาการ เป็นต้น 

     

 7.5 ท่านอ่านหนังสือหรือนิทานให้เด็กฟังที่บ้าน
อยู่เสมอ 

     

 7.6 ท่านคอยกระตุ้นและสอบถามความคิดเห็น
เกี่ยวกับเรื่องราวต่างๆ ที่เด็กพบเห็นเสมอ 

     

 7.7 ท่านพาเด็กไปทัศนศึกษาเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้และประสบการณ์เพ่ิมเติม 
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ภาคผนวก ข 
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
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แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย  
เรื่อง แนวทางพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสมบูรณ์ จังหวัดบึงกาฬ 
--------------------------- 

 
ค าชี้แจง 
 แบบสัมภาษณ์ชุดนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นส่วนประกอบในการหาแนวทางการพัฒนาการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบล
โนนสมบูรณ์ จังหวัดบึงกาฬ ประกอบด้วย  
 ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 ตอนที่ 2 ประเด็นเกี่ยวกับแนวทางพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์............................................................................................................................. ........  
หน่วยงาน……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
วันที่ให้สัมภาษณ์...................................................................................................... ............................... 
ผู้สัมภาษณ์.............................................................................................................................................. 

 
ตอนที ่2 ประเด็นเกี่ยวกับแนวทางพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้

ของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสมบูรณ์  จังหวัดบึงกาฬ 
 

1. ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ท่านคิดว่าการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองมีความส าคัญต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก
หรือไม่ อย่างไร 

2. แนวทางพัฒนาด้านการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 
ท่านมีแนวทางที่จะพัฒนาการอบรมเลี้ยงดูเด็กแก่ผู้ปกครองอย่างไร 

 3. แนวทางพัฒนาด้านการติดต่อสื่อสาร 
ท่านมีแนวทางที่จะพัฒนาในเรื่องการติดต่อสื่อสารระหว่างบ้านกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อย่างไร 
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4. แนวทางพัฒนาด้านการอาสาสมัคร 
ท่านมีแนวทางที่จะพัฒนาในเรื่องการอาสาสมัครช่วยเหลืองานของผู้ปกครองกับทางศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กอย่างไร 
 5. แนวทางพัฒนาด้านการเรยีนรู้ที่บ้าน 

ท่านมีแนวทางที่จะพัฒนาการส่งเสริมการเรียนรู้ที่บ้านแก่ผู้ปกครองเด็กอย่างไร 
6. แนวทางพัฒนาด้านการตัดสินใจ 

ท่านมีแนวทางที่จะพัฒนาการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจของผู้ปกครองเกี่ยวกับกิจกรรม
ต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในลักษณะใด 
 7. แนวทางพัฒนาด้านการให้ความร่วมมือระหว่างชุมชนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ท่านมีแนวทางที่จะพัฒนาการส่งเสริมให้ชุมชนให้ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กอย่างไรบ้าง 
 8. แนวทางพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้และสร้างประสบการณ์
เพิ่มเติม 

ท่านมีแนวทางที่จะพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้และสร้าง
ประสบการณเ์พ่ิมเติมให้แก่ผู้ปกครองเด็กอย่างไร 
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ภาคผนวก ค 
รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
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รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธีรพล เพ็งจันทร์   ผู้ช่วยอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
     (ศูนย์การศึกษาบึงกาฬ)   

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอกศักดิ์ เฮงสุโข มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
(ศูนย์การศึกษาบึงกาฬ)   

3. นางศุภางค์จิต กัลยาแก้ว    มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
(ศูนย์การศึกษาบึงกาฬ)  

 

 



114 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
หนังสือขอผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาเครื่องมือ 

หนงัสือขอทดลองเครื่องมือ 
หนังสือขอเก็บข้อมูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



115 

 
 
 
 
 



116 

 
 
 
 
 



117 

 
 
 
 
 



118 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ช 
ตารางการวิเคราะห์ค่าความตรงเชิงเนื้อหา 
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การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Context Validity) ของแบบสอบถาม 
โดยใช้เทคนิค IOC (Index Of Item Congruence) 

 แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสมบูรณ์  จังหวัดบึงกาฬ 

 

ข้อ ค าถาม 

ความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รวม ค่า 
สรุปผล 

ข้อเสน
อแนะ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 (X) IOC 

ด้านการอบรมเลี้ยงดู 
1 ท่านดูแลความเป็นอยู่ของเด็ก 

และดูแลความปลอดภัยให้แก่เด็ก
อยู่เสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2 ท่านส่งเสริมและดูแลให้เด็กดูแล
รักษาสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง
อยู่เสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3 ท่านจัดเตรียมอาหารที่สะอาดถูก
หลักอนามัยมีประโยชน์ต่อ
ร่างกายและสุขภาพของเด็กอยู่
เสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4 ท่านมีปฏิสัมพันธ์หรือพูดคุยกับ
เด็กอยู่เสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

5 ท่านฝึกเด็กให้สามารถแต่งตัวได้
ด้วยตนเองเสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

6 ท่านฝึกเด็กให้สามารถ
รับประทานอาหารได้ด้วยตนเอง
เสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

7 ท่านฝึกเด็กให้รู้จักช่วยตนเองใน
การเข้าห้องน้ าเสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

8 ท่านฝึกและส่งเสริมทักษะการอยู่
ร่วมในสังคมให้เด็ก 
 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  



120 

ข้อ ค าถาม 

ความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รวม ค่า 
สรุปผล 

ข้อเสน
อแนะ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 (X) IOC 

ด้านการติดต่อสื่อสาร  

9 ท่านได้รับการแจ้งข่าวสาร
เกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอย่างสม่ าเสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

10 ท่านได้รับการแจ้งผลพัฒนาการ
ของเด็กจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อย่างสม่ าเสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

11 ท่านแจ้งข้อมูลส่วนตัวของเด็กแก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

12 ท่านแจ้งข้อมูลแก่ครูในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กถึงสาเหตุที่เด็กไม่
ไปเรียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

13 ท่านบอกลักษณะนิสัยของเด็กแก่
ครูใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพ่ือให้
ครูเข้าใจตัวเด็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ด้านการอาสาสมัคร  

14 ท่านอาสาเข้าช่วยเหลือกิจกรรม
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น การ
เล่านิทาน การพาเด็กไปทัศน
ศึกษา เป็นต้น 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

15 ท่านอาสาเป็นวิทยากรในการ
อบรมให้ความรู้เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

16 ท่านอาสาให้ความช่วยเหลือใน
การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เช่น การบริจาคทรัพย์ การอาสา
ช่วยด้านก าลังแรงกายเป็นต้น 
 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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ข้อ ค าถาม 

ความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รวม ค่า 
สรุปผล 

ข้อเสน
อแนะ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 (X) IOC 

ด้านการเรียนรู้ที่บ้าน 
 

17 ท่านให้ค าแนะน าแก่เด็กในการ
ท าการบ้าน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

18 ท่านให้ความช่วยเหลือและให้
ก าลังใจแก่เด็กในการท าการบ้าน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

19 ท่านจัดหาวัสดุส าหรับท าชิ้นงาน
ของเด็กๆ ตาม ที่ได้รับมอบหมาย
จากครูเสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

20 ท่านให้ค าแนะน า หรือวิธีการ
สร้างชิ้นงานและคอยพูดให้
ก าลังใจเด็กเสมอ 
 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ด้านการตัดสินใจ 
 

21 ท่านเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

22 ท่านเข้าร่วมเครือข่ายผู้ปกครอง
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

23 ท่านมีส่วนร่วมในการเสนอแนะ
ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหาร
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น 
กิจกรรมพัฒนาศูนย์ เป็นต้น 
 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ด้านการให้ความร่วมมือระหว่างชุมชนและโรงเรียน 
 

24 ชุมชนของท่านมีส่วนร่วมในจัดท า
หลักสูตรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

25 ชุมชนของท่านให้การสนับสนุน
ทรัพยากรเพ่ือพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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ข้อ ค าถาม 

ความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รวม ค่า 
สรุปผล 

ข้อเสน
อแนะ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 (X) IOC 

26 ชุมชนของท่านเข้าร่วมกิจกรรมที่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดขึ้นเสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

27 ชุมชนของท่านให้บริการแหล่ง
เรียนรู้แก่ผู้ปกครองและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

28 ชุมชนของท่านสนับสนุนภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้และสร้างประสบการณ์เพิ่มเติม 
 

29 ท่านเข้าร่วมปรับปรุงภูมิทัศน์ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

30 ท่านจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ใน
การเรียนรู้ของเด็กที่บ้านเสมอ 
เช่น สี ดินสอ ยางลบ  เป็นต้น 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

31 ท่านจัดหา/จัดเตรียม
สภาพแวดล้อมรอบบ้านให้เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของเด็ก เช่น จัดสนาม
รอบบ้านที่ปลอดภัย จัดสวนต้นไม้ 
เป็นต้น 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

32 ท่านจัดหา/จัดเตรียม
สภาพแวดล้อมภายในบ้านที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น จัดมุม/ชั้น
หนังสือ จัดหาของเล่นเสริม
พัฒนาการ เป็นต้น 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

33 ท่านอ่านหนังสือหรือนิทานให้เด็ก
ฟังที่บ้านอยู่เสมอ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

34 ท่านคอยกระตุ้นและสอบถาม 1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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ข้อ ค าถาม 

ความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รวม ค่า 
สรุปผล 

ข้อเสน
อแนะ 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 (X) IOC 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องราว
ต่างๆ ที่เด็กพบเห็นเสมอ 

35 ท่านพาเด็กไปทัศนศึกษาเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้และ
ประสบการณ์เพ่ิมเติม 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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ภาคผนวก ฌ 
  ตารางวิเคราะห์ค่าความเที่ยง 
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การตรวจสอบความเที่ยง (Reliability) ของแบบสอบถาม 
แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กในศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสมบูรณ์  จังหวัดบึงกาฬ 
 
 

Reliability 
 
Scale: ALL VARIABLES 

                         Case Processing Summary 

   N % 

Cases Valid 30 96.8 

Excludeda 1 3.2 

Total 31 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 
procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.976 35 
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ประวัติผู้ศึกษา 
 
 
ชื่อ นางสาวจันทร์เพ็ญ  ตู้ประสิทธ์ 
วัน เดือน ปีเกิด 23  สิงหาคม  2514 
สถานที่เกิด อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 
ประวัติการศึกษา ครุศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยรามค าแหง  พ.ศ. 2540 
 ศึกษาศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  พ.ศ. 2550 
สถานที่ท างาน องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสมบูรณ์  อ าเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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