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Abstract 

 

 The purposes of this research were (1) to study research studies on Internal 

Quality Assurance in School submitted as theses or independent studies to state 

universities in the North Eastern Region during B.E. 2547 – 2556; and (2) to analyze 

and synthesize the contents of research studies on Internal Quality Assurance in 

School submitted to state universities in the North Eastern Region during B.E. 2547 – 

2556.  Data concerning theses and independent studies on the topic were retrieved 

from the original documentary database of Thai University Libraries Network. 

 The employed research instrument was a research analysis form.  Data 

were analyzed using the frequency, percentage, and content synthesis. 

 Research findings showed that (1) during B.E. 2547 – 2556, the total 

number of theses and independent studies on the topic submitted to the universities 

was 93 titles; the year with the largest number of research studies on the topic being 

submitted was B.E. 2551, with 15 titles or 16.13 per cent; while the year with the 

smallest number of research studies being submitted was B.E. 2556, with 4 titles or 

4.30 percent; the largest number of them, 18 titles or 19.35 percent was submitted to 

Khon Kaen University, followed by 16 titles or 17.20 percent submitted to Maha 

Sarakham Rajabhat University; and (2) regarding the issues being studied under the 

topic of Internal Quality Assurance in School during B.E. 2547 – 2556, it was found 

that studies on management of the administration and information system were the 

most numerous, with 38 titles or 40.86 percent, followed by studies on educational 

quality evaluation, with 29 titles or 31.18 percent; the operational processes of 

internal quality assurance in school included the PDCA process, participatory process, 

field study process, organizing conferences process, personnel placement process, and 

work system management process; also, there were studies on leadership of the 

administrators and monitoring and supervision by the administrators in order to 

ensure that work performances by the school personnel were complete, correct and 

up-to-date resulting in successful implementation of internal quality assurance in 

school. 
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บทที ่ 1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
 สภาวะการณ์ของโลกท่ีเปล่ียนไป เป็นโลกท่ีไร้พรมแดน  การติดต่อส่ือสารรวดเร็ว
สมบูรณ์แบบ การศึกษาคน้ควา้ แลกเปล่ียนถ่ายโอนขอ้มูลมีความสะดวก ส่งผลต่อความเจริญทาง
เทคโนโลยหีลายดา้นล ้าหนา้เขา้สู่การพฒันาเตม็รูปแบบ ประเทศใดมีปัจจยัท่ีเอ้ือต่อการพฒันา 
ประเทศนั้นกจ็ะกา้วล ้าไปไดไ้กลถึงจุดสูงสุดไดโ้ดยง่าย คน งบประมาณ วสัดุอุปกรณ์ วิธีการ 
เทคโนโลย ีฯลฯ ยงัคงเป็นปัจจยัท่ีมีความส าคญัในล าดบัตน้ ท่ีตอ้งค านึงถึง และท่ีส าคญัท่ีสุดปัจจยั
ประเดน็แรก คือ คนท่ีตอ้งใหค้วามส าคญัต่อการพฒันาก่อน เม่ือ คน ไดรั้บการพฒันาแลว้ ปัจจยัขอ้
อ่ืนกจ็ะตามมาเป็นล าดบั  
 การใหก้ารศึกษาเป็นวิธีการพฒันาคนดงักระแสพระด ารัสของสมเด็จพระเทพรัตนราช 
สุดาฯ (สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารี, 2545). การศึกษาเป็นกระบวนการท่ีท า
ใหค้นมีความรู้และคุณสมบติัต่างๆ  ท่ีช่วยใหค้นนั้นอยูร่อดในโลกได ้เป็นประโยชนต่์อตนเอง 
ครอบครัว และสงัคมส่วนรวม 
 เพื่อใหก้ารศึกษาของไทยกา้วหนา้พฒันาไดท้ดัเทียมสงัคมโลกจึงไดมี้ขอ้ก าหนดการ
พฒันาการศึกษาโดยการประกนัคุณภาพสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
ก าหนดใน พรบ.การศึกษา  ตามความใน มาตรา 47 วรรคสอง แห่ง พระราชบญัญติั การศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ มาตรา 74 แห่ง พระราชบญัญติั การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงแกไ้ข
เพิ่มเติมโดย พระราชบญัญติั การศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 รัฐมนตรีวา่การ
กระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว ้ดงัต่อไปน้ี  
 หมวด 1 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 ขอ้ 2 ใหส้ถานศึกษาจดัใหมี้ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา เพื่อ
สร้างความมัน่ใจแก่ผูเ้ก่ียวขอ้งวา่ผูเ้รียนทุกคนจะไดรั้บการศึกษาท่ีมีคุณภาพจากสถานศึกษา เพื่อ
การพฒันาความรู้ความสามารถ และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนดใน
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานอยา่งเตม็ศกัยภาพ  
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 นบัตั้งแต่เร่ิมตน้มีการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา จนปัจจุบนั สถานศึกษาผา่น
การประเมินภายใน ท่ีสืบเน่ืองจนการประเมินภายนอกโดยองคก์ารมหาชน (สมศ.) จนเขา้ถึงการ
ประเมินรอบท่ี 4 แลว้ ประสบการณ์ในการพฒันางานร่วมกนัของครู ผูบ้ริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษา ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งส่งผลต่อผลิตผลทางการศึกษาตามสมควร มีผูท่ี้ศึกษาท าการวิจยัในดา้นการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษามากมายในแต่ละดา้น ต่างประเดน็ หลายวิธีการเพื่อทราบขอ้มูล 
หาแนวทางสู่ความเขา้ใจใหบ้รรลุผลส าเร็จสอดคลอ้งกบัแบบแผนการพฒันาแห่งรัฐท่ีก าหนดไว ้
 จากลกัษณะส าคญัของการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาพบวา่มีผูท่ี้สนใจในการ
ท าการศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาจ านวนมาก ผูว้ิจยัจึงมีความ
สนใจท่ีจะวิเคราะห์และสงัเคราะห์งานวิจยัเร่ืองการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษามหาวิทยาลยั
ของรัฐในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ เพื่อเป็นการพฒันาคุณภาพภายในของสถานศึกษาทุกระดบั
ต่อไป 
 

2.  วตัถุประสงค์กำรวจิยั 
 
 2.1  เพื่อศึกษางานวิจยัดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ของมหาวิทยาลยั
ของรัฐในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556 
 2.2  เพื่อวิเคราะห์และสังเคราะห์เชิงเน้ือหางานวิจยัดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาของมหาวิทยาลยัของรัฐในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งปี  
พ.ศ. 2547 – 2556 

 

3.  ขอบเขตของกำรวจิยั 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีผูศึ้กษาไดก้ าหนดขอบเขตของการวิจยัไวด้งัน้ี 
 3.1  ประชำกรที่ใช้ในกำรวจิยั คืองานวิจยัระดบัปริญญาโทดา้นการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556   มหาวิทยาลยัของรัฐในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
ระหวา่งปีพ.ศ. 2547-2556 จ านวน 93 เร่ือง ไดจ้ากการสืบคน้จากฐานขอ้มูลงานวิจยัไทยลิส 
(ThaiLIS) 

3.2  ลกัษณะของงานวิจัยทีว่เิคราะห์ประกอบด้วย 
  3.2.1  ปีท่ีพิมพก์ารวิจยั 
  3.2.2  ประเภทของงานวิจยั 
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3.2.3 กลุ่มของงานวิจยั 
3.2.4 สถานศึกษา 
3.2.5 ประเภทของมหาวิทยาลยั 
3.2.6 ประเดน็ท่ีศึกษา 
3.2.7 กลุ่มท่ีศึกษา 
3.2.8 ตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยั 
3.2.9 เคร่ืองมือท่ีใชร้วบรวมขอ้มูล 
3.2.10 การวิเคราะห์และสงัเคราะห์ขอ้มูล 

 

4.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 4.1  กำรวิเครำะห์งำนวจิัย  หมายถึง  การบรรยายขอ้มูลสรุปในเชิงปริมาณของการวจิยั
เก่ียวกบัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของงานวิจยัระดบัมหาบณัฑิตในมหาวิทยาลยัของ
รัฐในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  ในประเดน็ดงัต่อไปน้ีคือช่ือผูว้ิจยัช่ือเร่ืองปีท่ีตีพิมพก์ลุ่มของ
งานวิจยัสถานศึกษาประเภทของงานวิจยั 
 4.2  กำรประกนัคุณภำพภำยใน  หมายถึง การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาการวางแผนการท างานและด าเนินกิจกรรมต่างๆ
อยา่งเป็นระบบโดยมีการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยบุคลากรภายในโรงเรียน 
 

5.  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 
 5.1  ประโยชน์เชิงวชิำกำร 

  5.1.1  ท าใหท้ราบสถานการณ์ ของงานวิจยัระดบัมหาบณัฑิตสาขาบริหาร
การศึกษา ท่ีมีหวัขอ้ เน้ือหาเช่ือมโยงกบัเร่ือง การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  5.1.2  เป็นแหล่งรวบรวมรายช่ืองานวจิยัเพื่อเป็นประโยชน์ในการคน้ควา้ส าหรับ
นกัวิจยัและผูส้นใจท าการศึกษา 
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 5.2  ประโยชน์ที่จะได้รับ 

  5.2.1  เพื่อเป็นแนวทางในการท าวิจยัทางการศึกษาในระดบัมหาบณัฑิตต่อไป 
  5.2.2  เพื่อใชผ้ลการวิเคราะห์ สังเคราะห์เป็นแนวทางในการพฒันาปรับปรุงงาน
ดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 



บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
 ในการวิเคราะห์เน้ือหาการประกนัคุณภาพภายในจากงานวิจยั มหาวิทยาลยัของรัฐ 
ระดบัมหาบณัฑิตสาขาบริหารการศึกษา ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  ระหว่างปี พ.ศ. 2547 – 2556
ผูว้ิจยัไดศึ้กษาคน้ควา้เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งตามล าดบัดงัต่อไปน้ี 
 1. งานวิจยั 
 2. การวิเคราะห์เน้ือหาลกัษณะทัว่ไป 
 3. การประกนัคุณภาพภายใน 
 4. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

1.  งานวจิยั 
 
 1.1  ความหมายของงานวจิัย 
  บุญธรรม  กิจปรีดาบริสิทธ์ิ  (บุญธรรม: 2527)  ใหค้วามหมายของวิทยานิพนธ์ คือ
การเขียนรายงานการวจิยัท่ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาเพื่อปริญญา 
  พจนานุกรมไทยฉบบัราชบณัฑิตสถาน (ราชบณัฑิตยสถาน, 2531: 755)  ให้
ความหมายของวิทยานิพนธ์วา่  เป็นบทนิพนธ์ท่ีผูเ้รียบเรียงยกเอาหวัขอ้เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงข้ึนวิจยั
หรือพรรณนาขยายความ โดยนบัเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาเพื่อเสนอรับปริญญา 
  กู๊ด (Good, 1973: 608)  ใหค้วามหมายของวิทยานิพนธ์วา่  เป็นการเสนอรายงาน
ผลการศึกษาคน้ควา้หรืองานวิจยัอยา่งมีระเบียบ  เพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการศึกษาในระดบัปริญญา
มหาบณัฑิตหรือดุษฎีบณัฑิต 
  จากความหมายของวิทยานิพนธ์ดงักล่าว สรุปไดว้า่  วิทยานิพนธ์เป็นเร่ืองท่ีเขียน
และเรียบเรียงข้ึนจากรายงานทางวิชาการหรือจากการศึกษาคน้ควา้  วจิยั  อยา่งมีระบบ  แบบแผน 
โดยสถานศึกษาในแต่ละแห่งไดก้ าหนดไว ้ ภายใตก้ารดูแลและควบคุมของอาจารยท่ี์ปรึกษาและ
ผูท้รงคุณวฒิุ 
  วิทยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ จึงเป็นเสมือนส่ือท่ีจะสามารถถ่ายทอดความคิดความรู้
และค าตอบของประเดน็ปัญหาท่ีไดท้  าการวิจยัคน้ควา้จนประสบผลส าเร็จไปสู่นกัวิชาการนกั
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วิชาชีพและผูท่ี้สนใจจึงจะตอ้งมีคุณภาพสูงมีความถูกตอ้งทางวิชาการชดัเจนและผา่นความเห็นชอบ
เป็นเอกฉนัทข์องคณะกรรมการ 
 1.2  ลกัษณะส าคญัของวิทยานิพนธ์ 
  ส่ิงท่ีส าคญัท่ีสุดของวิทยานิพนธ์ท่ีสมบูรณ์กคื็อ การท าการวิจยั ซ่ึงในท่ีน้ีหมาย
รวมถึงองคป์ระกอบและขั้นตอนการปฏิบติัการต่างๆ  ท่ีถูกตอ้งตามหลกัการศึกษา และหลกั
วิทยาศาสตร์ การด าเนินการวิจยัจึงเป็นการสร้างเสริมความรู้ความสามารถ หลายประการใหแ้ก่
นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา เป็นตน้วา่ ความสนใจใฝ่รู้และติดตาม ความเคล่ือนไหวทางวิชาการ
อยา่งต่อเน่ือง ความสามารถในการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมดว้ยตนเอง ความสามารถเชิงวิจารณ์อยา่ง
วิกฤตและสร้างสรรค ์ความสามารถเชิงการเขียน ความสามารถเชิงภาษา ดงันั้นการท าวิทยานิพนธ์
จึงเป็นส่วนส าคญัในการเสริมสร้างความสามารถท่ีพึงประสงคเ์หล่าน้ีได ้
  เบสท ์(Best, 1981 อา้งถึงใน บุญเรียง ขจรศิลป์, 2533: 5)  ไดส้รุปลกัษณะท่ีส าคญั
ของการวิจยัไวด้งัน้ี 
  1. เป้าหมายของการวิจยัมุ่งท่ีจะหาค าตอบต่างๆ  เพื่อจะน ามาใชแ้กปั้ญหาท่ีมีอยู่
โดยพยายามท่ีจะศึกษาถึงความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรในลกัษณะของความเป็นเหตุเป็นผลซ่ึงกนั
และกนั 
  2. การวิจยัเนน้ถึงการพฒันาขอ้สรุป หลกัเกณฑห์รือทฤษฎีต่างๆ  เพื่อท่ีจะเป็น
ประโยชน์ในการท านายเหตุการณ์ต่างๆ  ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตเป้าหมายของการวจิยันั้นมิไดห้ยดุ
อยูเ่ฉพาะกลุ่มตวัอยา่งท่ีน ามาศึกษาเท่านั้นแต่ขอ้สรุปท่ีไดมุ่้งท่ีจะอา้งอิงไปสู่กลุ่มประชากร
เป้าหมาย 

 3. การวิจยัจะอาศยัขอ้มูล หรือเหตุการณ์ต่างๆ  ท่ีสามารถสังเกต รวบรวมได้
ค  าถามท่ีน่าสนใจบางค าถามไม่สามารถท าการวิจยัไดเ้พราะไม่สามารถรวบรวมขอ้มูลมาศึกษาได ้
  4. การวิจยัตอ้งอาศยัเคร่ืองมือและการรวบรวมขอ้มูลท่ีแม่นย  าเท่ียงตรง 

 5. การวิจยัจะเก่ียวขอ้งกบัการรวบรวมขอ้มูลใหม่ๆ  จากแหล่งปฐมภูมิหรือใช้
ขอ้มูลท่ีมีอยูเ่ดิมเพื่อหาค าตอบของวตัถุประสงคใ์หม่ 
  6. กิจกรรมท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นกิจกรรมท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีระบบแบบแผน 
  7. การวิจยัตอ้งการผูรู้้จริงในเน้ือหาท่ีจะท าการวิจยั 

 8. การวิจยัเป็นกระบวนการท่ีมีเหตุผล และมีความเป็นปรนยัสามารถท่ีจะท าการ
ตรวจสอบความตรงของวิธีการท่ีใชข้อ้มูลท่ีรวบรวมมาและขอ้สรุปท่ีได ้

 9. สามารถท่ีจะท าซ ้ าไดโ้ดยใชว้ิธีเดียวกนัหรือวิธีการท่ีคลา้ยคลึงกนัถา้มีการ
เปล่ียนแปลงกลุ่มประชากรสถานการณ์หรือ ระยะเวลา 
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 10. การท าวิจยัตอ้งมีความอดทน นกัวิจยัควรจะเตรียมใจไวด้ว้ยวา่อาจจะตอ้งมี
ความล าบากในบางเร่ืองในบางกรณีท่ีจะแสวงหาค าตอบของค าถามท่ียากๆ 

 11. การเขียนรายงานการวิจยัควรท าอยา่งละเอียดรอบคอบศพัทเ์ทคนิคท่ีใชค้วร
บญัญติัความหมายไวอ้ธิบายวิธีการวิจยัอยา่งละเอียดรายงานผลการวิจยัอยา่งตรงไปตรงมาโดยไม่
ใชค้วามคิดเห็นส่วนตวัไม่บิดเบือนผลการวิจยั 

 12. การวิจยัตอ้งการความซ่ือสตัยแ์ละกลา้หาญในการรายงานผลการวจิยัแมว้า่จะ
ขดักบัความรู้สึกหรือผลการวิจยัผูอ่ื้น 
 1.3  สภาพการวจิัยทางการศึกษาในประเทศไทย 

  การวิจยัทางการศึกษา ถือไดว้า่เป็นส่ิงส าคญัท่ีจะเป็นแนวทางในการพฒันา
การศึกษาของประเทศไทย เพราะการวจิยัทางการศึกษาจะช่วยใหค้รูสามารถแกปั้ญหาการเรียนของ
นกัเรียน หาวิธีการท่ีจะช่วยนกัเรียนใหเ้กิดการเรียนรู้ไดม้ากข้ึน รวมทั้งการสร้างและพฒันา
นวตักรรมใหม่ๆ เพื่อพฒันาการศึกษาใหเ้หมาะสมกบัสภาพและปัญหาของแต่ละทอ้งถ่ินและยงัเป็น
วิธีการหาค าตอบเก่ียวกบัขอ้สงสยัในทางการศึกษาโดยน าเอาระเบียบวธีิการทางวิทยาศาสตร์มา
ประยกุตใ์ชเ้พือ่ใหไ้ดข้อ้สรุปเป็นท่ีน่าเช่ือถือได ้ 

 
2.  การวเิคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) 
 
 2.1  ความเป็นมา  
  การวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) เป็นเทคนิคในการศึกษาวิเคราะห์บนัทึก
เอกสารข่าวสารอยา่งเป็นระบบและมีวตัถุประสงคเ์พื่อแสดงปริมาณการเนน้หรือความถ่ีในการส่ือ
ความหมาย 
 2.2  ประเภทของการวิเคราะห์เนือ้หา 
  การวิเคราะห์เน้ือหาท าไดห้ลายประเภทข้ึนอยูก่บัเกณฑใ์นการจ าแนกหรือข้ึนอยู่
กบัแนวความคิดและสาขาวชิาของผูว้ิเคราะห์วา่จะใชเ้กณฑแ์บบใด (นิศา ชูโต, 2548) เช่น (Holsti, 
1969 อา้งถึงในอุทุมพร จามรมาน, 2531)  จ าแนกเป็น 3 แบบคือการวิเคราะห์หาลกัษณะของการส่ือ
ความหมายการวิเคราะห์เชิงเหตุผลและการวิเคราะห์ผล  (Krippendorff, 1980 อา้งถึงในอุทุมพร 
จามรมาน, 2531)  เสนอการวิเคราะห์เน้ือหาเป็น 6 ประเภทไดแ้ก่การวเิคราะห์เน้ือหาระบบการ
วิเคราะห์เพื่อหามาตรฐานการวิเคราะห์เน้ือหาดชันีบางอยา่งการวเิคราะห์เน้ือหาเพือ่หากลุ่มค าแบบ
ต่างๆการวิเคราะห์เน้ือหาเพือ่หาความหมายและการวิเคราะห์เน้ือหาเพือ่หากระบวนการภายใน 



 8 

(Berelson, 1971 อา้งถึงในประภาวดี สืบสนธ์ิ, 2530)  ไดเ้สนอการวิเคราะห์เน้ือหาไว ้17 รูปแบบ 
แนวคิดการวเิคราะห์เน้ือหาเป็นการวิเคราะห์ผลงานการส่ือสารซ่ึงองคป์ระกอบเบ้ืองตน้ของการ
ส่ือสารประกอบดว้ยผูส่้งสารเน้ือหาของสารและผูรั้บสารจึงเสนอการวเิคราะห์เน้ือหาทั้ง 17 
รูปแบบของ Berelson ตามองคป์ระกอบดงัน้ี 
  1. ลกัษณะของเน้ือหาแบ่งเป็น 2 ลกัษณะใหญ่ๆคือ 

1.1 สาระ (Substance) มีวิธีวิเคราะห์ 7 วิธีคือ 
1.1.1 ศึกษาแนวโนม้ของสาระท่ีปรากฏในเอกสาร 
1.1.2 ศึกษาพฒันาการของเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 
1.1.3 ศึกษาความแตกต่างของเน้ือหาเร่ืองเดียวกนัท่ีเผยแพร่ในประเทศต่างๆ 
1.1.4 ศึกษาเปรียบเทียบส่ือและระดบัของการส่ือสาร 
1.1.5 การวิเคราะห์เน้ือหากบัวตัถุประสงค ์
1.1.6 การวิเคราะห์เน้ือหากบัมาตรฐาน 
1.1.7 การวิเคราะห์เน้ือหาส าหรับการวิจยั 

1.2 ลกัษณะหรือรูปแบบของเน้ือหา (Form) มีวิธีวิเคราะห์ 3 วิธีคือ 
1.2.1 ศึกษาเทคนิคการโฆษณาชวนเช่ือ 
1.2.2 ศึกษาความน่าอ่านของส่ือ (Readability)  
1.2.3 การวิเคราะห์วิธีการเสนอสาระ 

  2. สาเหตุท่ีเสนอเน้ือหาเป็นการศึกษาความตั้งใจวตัถุประสงคข์องผูส่้งสารมี 4 วิธี
คือ 

2.1 ศึกษาความตั้งใจและลกัษณะอ่ืนๆของผูส่ื้อสาร 
2.2 ศึกษาสภาพทางจิตวิทยาของผูส่ื้อสาร 
2.3 ศึกษาวา่ผูเ้ขียนสอดแทรกการโฆษณาชวนเช่ือไวห้รือไม่ 
2.4 คาดหมายพฤติกรรมของผูส่้งสาร 

  3. ผลของเน้ือหาเป็นการศึกษาผูรั้บสารและเป็นการวิเคราะห์ผลของงานส่ือสารต่อ
ผูรั้บสารมีวิธีวิเคราะห์ 3 วิธีคือ 

3.1 ศึกษาสภาพทางสังคมและวฒันธรรมของผูรั้บสาร 
3.2 ศึกษาความตั้งใจของผูรั้บสาร 
3.3 ศึกษาทศันคติและพฤติกรรมของผูรั้บสาร 
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 2.3  องค์ประกอบในการวเิคราะห์เนือ้หา 
  แมว้า่การวิเคราะห์เน้ือหาเป็นงานของผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองนั้นๆกต็ามแต่การ
วิเคราะห์เน้ือหาจะตอ้งมีองคป์ระกอบอ่ืนๆ  ร่วมอยูด่ว้ยจึงจะท าใหก้ารวิเคราะห์เน้ือหานั้นมีความ
สมับูรณ์ข้ึน  คริพเพนดอร์ฟ (Krippendorff, 1980)  ไดก้ล่าววา่องคป์ระกอบในการวิเคราะห์เน้ือหา
มีดงัต่อไปน้ี 
  1. เน้ือหาท่ีจะวิเคราะห์เน้ือหาท่ีจะวิเคราะห์ในท่ีน้ีไม่จ าเป็นวา่จะตอ้งอยูใ่นรูปของ
เอกสารส่ิงพิมพเ์สมอไปแต่อาจอยูใ่นรูปอ่ืนกไ็ดเ้ช่นรูปภาพการ์ตนูละครเพลงการโฆษณาฟิลม์
ภาพยนตร์บทค าพดูค ากล่าวหลกัฐานทางประวติัศาสตร์การสนทนาเป็นตน้ 
  2. วตัถุประสงคใ์นการวเิคราะห์เน้ือหามีวตัถุประสงคใ์หญ่ๆ  อยู ่3 ประการคือเพื่อ
สรุปขอ้มูลเพื่อหารูปแบบหรือความสัมพนัธ์ภายในและเพื่อหารูปแบบหรือความสัมพนัธ์ภายนอก 
  3. หน่วยในการวิเคราะห์ผูว้ิเคราะห์ตอ้งมีความเขา้ใจแจ่มแจง้วา่หน่วยท่ีวิเคราะห์
นั้นเป็นหน่วยแบบใดโดยปกติหน่วยในการวิเคราะห์เน้ือหามี 3 ประการคือ 

3.1 หน่วยจากการสุ่มไดม้าจากการสงัเกตหรือการสมัผสัแต่ละหน่วยนั้นมี
ลกัษณะท่ีเป็นอิสระต่อกนัเช่นประโยคแต่ละประโยคถือเป็น 1 หน่วย 

3.2 หน่วยจากการบนัทึกเป็นการจดักระท าขอ้มูลจากการสุ่มมายอ่ยเป็นกลุ่มเป็น
พวก 

3.3 หน่วยจากเน้ือหาเป็นการรวบรวมหน่วยจากการบนัทึกมาจดักลุ่มอีกคร้ัง
หน่ึง 
  4. เกณฑใ์นการสร้างหน่วยอาจจะกระท าไดด้งัน้ี 

4.1 การพิจารณาจากสภาพทางกายภาค (Physical Unit) ไดแ้ก่  จ  านวนเล่มของ
รายงานฉบบั/แผน่ฯลฯ 

4.2 การพิจารณาจากภาษา (Syntactical Unit) ไดแ้ก่  การแจงนบัค าหวัขอ้ข่าว 
เป็นตน้ 

4.3 การพิจารณาจากการอา้งอิง (Referential Unit) ไดแ้ก่  จากวตัถุเหตุการณ์
บุคคลการประท าฯลฯ 

4.4 การพิจารณาจากความหมาย (Propositional Unit) ไดแ้ก่  การพจิารณาใน
ดา้นความรู้สึกภาษาและความหมาย 

4.5 การพิจารณาจากความหมาย (Thematic Unit) ไดแ้ก่  การอาศยัความหมาย
ของภาษามาสู่ความเขา้ใจท่ีลึกซ้ึงเช่นการของร้องหรือการบงัคบัหรือการใหเ้ป็นตน้ 
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  5.  การสุ่มตวัอยา่งและประชากรการวิเคราะห์เอกสารตอ้งเก่ียวขอ้งกบัปริมาณของ
ส่ิงท่ีน ามาวิเคราะห์โดยการจ าแนกส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งท่ีจะวเิคราะห์ออกจากส่ิงท่ีไม่เก่ียวขอ้งหรือจ าแนก
ประเภทของกลุ่มประชากรท่ีจะวเิคราะห์แลว้จึงด าเนินการวิเคราะห์เน้ือหาตามขั้นตอนต่อไป 
 2.4  วธีิการวิเคราะห์เนือ้หา 
  การวิเคราะห์เน้ือหาเป็นการศึกษาโดยการแจงนบัเน้ือหาตามกลุ่มหวัขอ้ท่ีปรากฏ
หรือตามเกณฑท่ี์ผูว้ิจยัก าหนด โดยในขั้นตน้ผูว้ิจยัตอ้งท าความเขา้ใจกบัปัญหาท่ีศึกษามีการก าหนด
สมมติฐานซ่ึงไม่ต่างจากการวิจยัในรูปแบบอ่ืนมากนกัหลงัจากนั้นจึงเร่ิมกระบวนการวิเคราะห์
เน้ือหา (ประภาวดี  สืบสนธ์ิ, 2530)  ดงัน้ี 
  1.  ศึกษางานท่ีตอ้งการวิเคราะห์ในชั้นตน้เพื่อก าหนดหรือสร้างกลุ่มเพื่อการ
วิเคราะห์และหาดรรชนี (indicators) ท่ีเหมาะสมสาหรับแต่ละกลุ่มการวิเคราะห์และเหมาะกบั
เน้ือหาเพื่อใหท้ราบวา่เน้ือหาท่ีวิเคราะห์นั้นควรอยูใ่นกลุ่มใด 
  2.  ก าหนดกลุ่มท่ีจะใชเ้ป็นแนวทางในการวิเคราะห์ใหเ้หมาะสมกบัปัญหาท่ีศึกษา
หากตอ้งการศึกษาสาระของเร่ืองผูว้ิจยัสามารถก าหนดกลุ่มไดต้ามลกัษณะคือหวัขอ้วชิามกัจะใชใ้น
การศึกษาแนวโนม้ของเน้ือหาการจดักลุ่มในกลุ่มน้ีจะพิจารณาวตัถุประสงคข์องการวิเคราะห์เป็น
หลกัทิศทางเป็นการวิเคราะห์เพื่อดูแนวทางของเน้ือหาวา่สนบัสนุนขดัแยง้หรือเป็นกลางต่อเร่ืองนั้น
มาตรฐานเป็นการวิเคราะห์ตามหวัขอ้ยอ่ยท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐานและคุณค่ามกัใชใ้นการวิเคราะห์
วรรณกรรมเช่นหนงัสือเดก็โดยการจดักลุ่มเป็นเร่ืองความรักการผจญภยัเป็นตน้หากตอ้งการศึกษา
รูปแบบของการน าเสนอเน้ือหาผูว้ิจยัสามารถก าหนดไดต้ามกลุ่มคือรูปแบบและประเภทของงาน
ส่ือสารเช่นการศึกษาวารสารอาจแยกเป็นกลุ่มบทความคอลมัน์จดหมายจากผูอ่้านเป็นตน้รูปแบบ
ของขอ้ความเป็นการวิเคราะห์ตามหลกัไวยากรณ์เช่นค าขู่ค  าชมค าวิจารณ์เป็นตน้และกลุ่มท่ีเก่ียวกบั
อารมณ์เป็นการศึกษาความรู้สึกท่ีเน้ือหาของงานส่ือสารก่อใหเ้กิดข้ึน 
  3.  ก าหนดดรรชนีส าหรับแต่ละกลุ่มจากกลุ่มกวา้งๆท่ีจะวิเคราะห์โดยผูว้ิจยัจะหา
ดรรชนีเป็นเคร่ืองช้ีวดัวา่จะวิเคราะห์อะไรผูว้ิจยัตอ้งใหค้  าจ ากดัความดรรชนีท่ีก าหนดข้ึนและลอง
พิจารณาอีกคร้ังหน่ึงเพื่อความเหมาะสม 
  4.  ก าหนดหน่วยท่ีจะใชใ้นการวิเคราะห์ซ่ึงไดแ้ก่ค  าประโยคตวัละครรายการการ
วดัเน้ือท่ีหรือเวลานอกจากน้ีนิศาชูโต (นิศา ชูโต, 2548)  ยงัไดก้ล่าวถึงหน่วยการวดั (Unit of 
analysis) ไวว้า่ตอ้งแสดงใหถู้กตอ้งชดัเจนวา่ใชค้  าหรือแก่นของเร่ืองหรือเป็นหน่วยอ่ืนเช่นเวลาช่วง
การตอบหรือเป็นการตีความตลอดจนบริบทของการตอบวา่เป็นอยา่งไร 
  ในการเลือกใชห้น่วยวิเคราะห์แต่ละประเภทนั้นจะพจิารณาถึงปัญหาและเน้ือหาท่ี
ศึกษาทั้งน้ีสามารถใชห้น่วยวิเคราะห์หลายประเภทร่วมกนัไดต้ามความเหมาะสมซ่ึง (Berelson, 
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1971 อา้งถึงในประภาวดี สืบสนธ์ิ, 2530)  ไดใ้หข้อ้เสนอแนะในการก าหนดหน่วยวิเคราะห์วา่การ
ใชห้น่วยค าและรายการท่ีปรากฏตลอดจนการวดัเน้ือท่ีหรือเวลาเหมาะกบัการวิเคราะห์ท่ีใชก้ลุ่ม
สาขาวิชาเป็นเกณฑส่์วนการใชป้ระโยคเป็นหน่วยในการวิเคราะห์เหมาะท่ีจะใชใ้นการศึกษา
ความหมายหรือความสัมพนัธ์ของความหมายซ่ึงการเลือกใชห้น่วยวิเคราะห์หน่วยใหญ่นั้นจะใช้
เวลาในการวิเคราะห์นอ้ยกวา่หน่วยเลก็แต่ใหแ้นวทางในการวิเคราะห์ท่ีเท่ียงตรงเช่นเดียวกนั 
  5.  วิเคราะห์เน้ือหาโดยการเปรียบเทียบหน่วยของการวิเคราะห์ใหต้รงกบัดรรชนี
และกลุ่มเน้ือหาท่ีก าหนดไวซ่ึ้งผูว้ิจยัจะท าการแจกแจงความถ่ีโดยการขีดรอยคะแนนแลว้น าผลมา
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณโดยการหาค่าร้อยละ 
 2.5  ความเช่ือถือได้ของผลวเิคราะห์ 
  การวิเคราะห์เน้ือหามกัอิงกบัผูว้ิเคราะห์เป็นส่วนใหญ่จะเห็นไดว้า่ผลการวิเคราะห์
เน้ือหาเดียวกนัแต่ผูว้ิเคราะห์ต่างคนต่างใหค้  าตอบท่ีแตกต่างกนัทั้งน้ีเน่ืองจากหลากหลายปัจจยัเช่น
ลกัษณะและความสามารถของผูว้ิเคราะห์ความสมบูรณ์ของขอ้มูลการสุ่มขอ้มูลมาวิเคราะห์วิธีการ
วิเคราะห์เป็นตน้ซ่ึงความเช่ือถือไดส้ามารถจ าแนกไดด้งัน้ี  (อุทุมพร, 2531) 
  2.5.1  ความเที่ยงของผลการวิเคราะห์เน้ือหา (Reliability)  

ความหมายครอบคลุม 3 ประเดน็ไดแ้ก่ความคงท่ีความเหมือนเดิมและความ
แม่นย  าซ่ึงความเท่ียงทั้ง 3 แบบน้ีมีวิธีตรวจสอบแตกต่างกนัคือ 

1)  ความคงท่ีแหล่งความคาดเคล่ือนมาจากผูว้ิเคราะห์มีความไม่แน่นอนใน
การพิจารณาวิเคราะห์และสรุปความหมายการตรวจสอบความคงท่ีท าไดโ้ดยการวิเคราะห์ซ ้าแลว้
เปรียบเทียบผลวิเคราะห์ทั้งสองคร้ังวา่แตกต่างกนัหรือเหมือนกนั 

2)  ความเหมือนเดิมแหล่งความคาดเคล่ือนมาจากความไม่คงท่ีของผู ้
วิเคราะห์แต่ละคนและความไม่สอดคลอ้งของผลวิเคราะห์ของผูว้ิเคราะห์หลายคนการตรวจสอบ
ความเท่ียงแบบน้ีท าไดโ้ดยการตรวจสอบทุกขั้นตอน 

3)  ความแม่นย  าแหล่งความคลาดเคล่ือนมาจากความไม่คงท่ีของผูว้ิเคราะห์
แต่ละคนความไม่สอดคลอ้งของผลการวิเคราะห์ของผูว้เิคราะห์ดว้ยกนัเองและผลการวิเคราะห์
แตกต่างจากมาตรฐานหรือเกณฑท่ี์ยอมรับกนัการตรวจสอบความเท่ียงแบบน้ีคือการตรวจสอบ
เก่ียวกบัเกณฑห์รือมาตรฐานทุกๆขั้นตอน 
 2.6  ความตรงของผลการวเิคราะห์เนือ้หา  (Validity) 
  มีความหมายวา่ผลวิเคราะห์สอดคลอ้งกบัความเป็นจริงมากนอ้ยเพียงใดความตรง
ของผลวิเคราะห์เน้ือหามี  5  ประเภท  คือ 
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  1)  ความตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลคือขอ้มูลท่ีน ามาวิเคราะห์มีความสอดคลอ้งกบั
ขอ้เทจ็จริงมากนอ้ยเพียงใดหรืออีกนยัหน่ึงคือน าเน้ือหาท่ีถูกตอ้งมาวิเคราะห์หรือไม่ 
  2)  ความตรงตามความหมายคือมีการวิเคราะห์เน้ือหาจดักลุ่มเน้ือหาใหค้  าจากดั
ความของค าตรงตามความหมายหรือไม่วิธีการตรวจสอบความตรงแบบน้ีท าไดโ้ดยการให้
ผูเ้ช่ียวชาญอ่ืนมาตรวจสอบ 
  3)  ความตรงตามการสุ่มเน่ืองจากเอกสารส่ิงพิมพท่ี์จะน ามาวิเคราะห์น้ีมีปริมาณ
มากจึงตอ้งมีการสุ่มออกมาการอธิบายการสุ่มตวัอยา่งอยา่งไม่ล าเอียงเป็นอีกวิธีการหน่ึงท่ีใชใ้นการ
ตรวจสอบความเท่ียงตรงแบบน้ี 
  4)  ความตรงตามวิธีการผลการวิเคราะห์ท่ีใชว้ิธีการ 2 อยา่งน่าจะใหผ้ลวิเคราะห์
ออกมาเหมือนกนั 
  5)  ความตรงตามทฤษฎีผลการวิเคราะห์น่าจะสอดคลอ้งกบัทฤษฎีหลกัการหรือ
ขอ้เทจ็จริงท่ีเก่ียวขอ้ง 
  ประโยชน์ของการวเิคราะห์เนือ้หา 
  ประโยชน์ของการวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบนั ดว้ยวิธีการวิเคราะห์เน้ือหามีดงัน้ี 

1.  ท าใหก้ารวเิคราะห์สถานการณ์มีความน่าเช่ือถือ 
2.  ท าใหผู้ว้ิเคราะห์ไดท้  างานอยา่งเป็นระบบ 
3.  ท าใหผู้รั้บสารไดรั้บขอ้มูลการวิเคราะห์ท่ีครบถว้นและมีขอ้มูลอา้งอิง 
4.  ท าใหเ้กิดองคค์วามรู้ใหม่ท่ีสามารถน าไปต่อยอดได ้

 
3.  การประกนัคุณภาพภายใน 
 
 มาตรฐานการศึกษาท่ีตอ้งใหเ้กิดข้ึนในสถานศึกษาเก่ียวขอ้งกบั ปัจจยั กระบวนการ 
ผลผลิตของการจดัการศึกษา เพื่อการก ากบั ติดตาม ดูแล ตรวจสอบ และการประกนัคุณภาพของ
สถานศึกษาพระราชบญัญติัน้ีจึงก าหนดใหห้น่วยงานตน้สงักดัและสถานศึกษา 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2554)  จดัใหมี้การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาข้ึน  ระดบัสถานศึกษา มีการด าเนินการตามกฎกระทรวงวา่ดว้ยระบบ 
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการประกนัคุณภาพ ปี พ.ศ. 2553 พิจารณาจากความสอดคลอ้งระหวา่งมาตรฐาน
การศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช ้มาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐานเพือ่การประเมินภายนอก นโยบาย จุดเนน้ของเขตพื้นท่ีการศึกษานั้นๆ  ตามแผนภูมิภาพ
น้ี 
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ภาพท่ี  2.1  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
ท่ีมา : การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงว่าดว้ยระบบ หลกัเกณฑ์

และวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 เล่มท่ี 2 หนา้ 27 
 
 พระราชบญัญติัการศึกษา ปี พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) ปี พ.ศ. 2545 จดัใหมี้
ระบบการประกนัคุณภาพภายในและใหถื้อวา่การประกนัคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของการ
บริหารท่ีตอ้งด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง และวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษาน าไปสู่การปฏิบติัอยา่ง
เป็นรูปธรรม ปรากฏในกฎกระทรวงวา่ดว้ย ระบบ หลกัเกณฑ ์วิธีการประกนัคุณภาพ การศึกษา ปี 
2553 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 127 ตอนท่ี 27 ก . 2 พ.ศ. 2553 
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 สถานศึกษาตอ้งมีการวางแผนพฒันาท่ียึดสภาพปัญหา ความตอ้งการ ให้ความส าคญั
กบัการใชข้อ้มูลสารสนเทศในการวางแผนร่วมกบับุคลากรท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้ง 
 

 
ภาพท่ี  2.2   หลกัการและแนวคิดการบริหารจดัการโดยใชว้งจรคุณภาพ 

 
ท่ีมา : แผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงว่าดว้ยระบบ หลกัเกณฑ ์และ    

วิธีการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 เล่มท่ี 3 หนา้ 18 
 
 3.1  การจัดระบบบริหารและสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
  ผูบ้ริหารตอ้งรู้จกัเลือกวิธีการบริหารท่ีเหมาะสม และมีประสิทธิภาพเพื่อใหง้าน
บรรลุตามเป้าหมาย วตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้มิใช่เพยีงล าพงัคนเดียว ยงัมีเพื่อนร่วมงานหลายคนมี
ส่วนร่วม โดยอาศยัความแตกต่างระหวา่งบุคคล เช่น สติปัญญา ความสามารถ ความถนดั ความ
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ตอ้งการท่ีแตกต่างกนั เป็นหนา้ท่ีผูบ้ริหารท่ีจะน าเอาเทคนิค วิธี กระบวนการบริหารท่ีเหมาะสมมา
ใชใ้หเ้กิดประสิทธิภาพ ตามเป้าหมาย ยกตวัอยา่งเช่น 
  1. การตดัสินใจท่ียดึโรงเรียนเป็นฐาน (School-Based Decision)  
  2. การมีส่วนร่วม (Participation ) 
  3. การกระจายอ านาจ (Decentralization ) 
  4. ความรับผดิชอบท่ีสามารถตรวจสอบได ้( Accountability ) 
  5. ธรรมาภิบาล (Good Government )  
  6. ความเป็นนิติบุคคล (A juristic person ) 
  และจ าแนกหนา้ท่ีการบริหารครอบคลุมใน 4 ดา้น (อา้งถึง Dubrin, 2000  
ในกระทรวงศึกษาธิการ, 2554) 
  1.  การวางแผน (Planning ) 
  2.  การจดัองคก์ร (Organizing ) 
  3.  การน า (Leading ) 
  4.  การควบคุม (Controlling )  
  กระบวนการเกบ็รวบรวมขอ้มูลการประมวลผลใหอ้ยูใ่นรูปสารสนเทศท่ีให้
ประโยชน์สูงสุด และการจดัเกบ็รักษาอยา่งมีระบบ เพื่อสะดวกต่อการน าไปใช ้สนบัสนุนการ
บริหาร การตดัสินใจทั้งผูป้ฏิบติั ผูบ้ริหาร มีความเขา้ใจตรงกนั 
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ภาพท่ี  2.3  ศึกษาและวิเคราะห์ความตอ้งการขอ้มูลตามมาตรฐานการศึกษา 
 
ท่ีมา : การจดัระบบบริหารและสารสนเทศภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงวา่ดว้ยระบบ 

หลกัเกณฑ ์และวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 เล่มท่ี 4 น. 25 
 
 การประเมินคุณภาพภายใน (Internal Quality Assessment )  (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2554)  เป็นระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม ประเมินผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 
กระท าโดยบุคลากรในหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ืองเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีช่วยในการปรับปรุง 
พฒันาการด าเนินงานใหบ้รรลุเป้าหมายและพร้อมท่ีจะไดรั้บการประเมินคุณภาพจากตน้สงักดั  
และประเมินจากหน่วยงานภายนอก 
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  ขั้นตอนการประเมินคุณภาพภายใน 
  1. ขั้นเตรียมการ 

1.1 เตรียมความพร้อมบุคลากรทุกคนใหต้ระหนกัวา่เป็นภารกิจประจ าท่ีตอ้ง
ร่วมมือกนักระท าอยา่งต่อเน่ือง 

1.2 แต่งตั้งคณะท างานดา้นการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร ครู นกัเรียน บุคลากรในสถานศึกษา ผูป้กครองนกัเรียน กรรมการ
สถานศึกษา 
  2. ขั้นด าเนินงานใชก้ระบวนการบริหารอยา่งมีคุณภาพของเดมม่ิง 

2.1 การวางแผนการปฏิบติังาน ( P ) 
2.2 การด าเนินการตามแผน ( D ) 
2.3 การตรวจสอบผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา ( C ) 
2.4 การน าผลการประเมินคุณภาพภายในมาปรับปรุง ( A ) 

  3. ขั้นการจดัท ารายงานการประเมินผล 
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ภาพท่ี 2.4 ขั้นตอนการจดัท ารายงานการประเมินผล 
 
ท่ีมา: การประเมินคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงวา่ดว้ยระบบ หลกัเกณฑ ์และวิธีการประกนั

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 เล่มท่ี 6  น. 16 
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 การจดัท ารายงานประจ าปี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554) มีช่ือเรียกรายงานแตกต่างกนั
ไป เช่น รายงานการพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปี รายงานประจ าปี  รายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  รายงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ลว้นแต่เป็นภาพสะทอ้น
ความส าเร็จของการพฒันาคุณภาพการศึกษาในรอบปี ซ่ึงมีประโยชน์ดงัต่อไปน้ี 
 1. สถานศึกษามีฐานขอ้มูลในการด าเนินงานพฒันาคุณภาพ ทั้งในดา้นจุดเด่น จุดท่ีตอ้ง
พฒันาน าไปใชป้ระโยชน์ต่อการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพการศึกษาในปีถดัไป 
 2. สถานศึกษามีขอ้มูลสารสนเทศเชิงประจกัษ ์ซ่ึงจะช่วยกระตุน้ใหทุ้กฝ่ายปรับเปล่ียน
พฤติกรรมการปฏิบติังานอยา่งมีเป้าหมาย 
 3. ท าใหผู้มี้ส่วนเก่ียวขอ้งไดรั้บทราบผลการพฒันา และใหก้ารสนบัสนุนช่วยเหลือ
อยา่งเหมาะสม 
 4. หน่วยงานตน้สงักดัมีฐานขอ้มูลในการก าหนดนโยบาย 
 5. สถานศึกษาใชร้ายงานประจ าปีเพื่อรับรองการประเมินคุณภาพภายในโดยหน่วยงาน
ตน้สงักดั และการประเมินคุณภาพภายนอก จาก สมศ. 
 ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เป็นระบบท่ีสถานศึกษา
ร่วมกบัชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ภายใตก้ารก ากบั ดูแลและสนบัสนุนส่งเสริมของหน่วยงาน
ตน้สงักดั   เพือ่สร้างความมัน่ใจท่ีตั้งอยูบ่นพื้นฐานของหลกัวิชา ขอ้มูลหลกัฐาน ท่ีตรวจสอบได ้
และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งวา่ ผูเ้รียนทุกคนจะไดรั้บบริการดา้นการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
จากสถานศึกษา เพื่อพฒันาความรู้ ความสามารถและคุณลกัษณะท่ีพงึประสงคต์ามท่ีก าหนดใน
มาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2544  และมาตรฐานการศึกษาและตวับ่งช้ี 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบท่ีสอง (พ.ศ.2549-2553) 
 ระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (Internal Quality Assurance 
System) สถานศึกษาจะตอ้งจดัใหมี้ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อสร้าง
ความมัน่ใจใหแ้ก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งวา่ ผูเ้รียนทุกคนจะไดรั้บการศึกษาท่ีมีคุณภาพจากสถานศึกษา เพื่อ
พฒันาความรู้ ความสามารถและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ตามมาตรฐานการศึกษาและตวับ่งช้ี  
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษา ซ่ึงเป็นกระบวนการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาอยา่งต่อเน่ือง  โดยใหส้ถานศึกษายดึหลกัการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งโดยการส่งเสริม สนบัสนุนและก ากบั ดูแลของหน่วยงานตน้สงักดั ประกอบดว้ย   
 1. การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ  ดว้ยการจดัท าโครงสร้างการบริหารจดัการให้
เอ้ือต่อการด าเนินงาน ทุกคนมีส่วนร่วมและมีการประชาสมัพนัธ์กบัทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง  แต่งตั้ง
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คณะกรรมการเพื่อก าหนดแนวทางใหค้วามเห็นและขอ้เสนอแนะและแต่งตั้งคณะบุคคลท าการ
ตรวจสอบ ทบทวนและรายงานคุณภาพการศึกษา และจดัใหมี้ขอ้มูลท่ีเพียงพอในการด าเนินงาน
พฒันาคุณภาพการศึกษาเพื่อน ามาก าหนดวสิยัทศัน์ ภารกิจและแผนพฒันา 
 2. การพฒันามาตรฐานการศึกษา   โดยมุ่งเนน้มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนท่ี
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานช่วงชั้นท่ีหลกัสูตรก าหนด 
 3. การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ดว้ยการจดัท าแผนอยา่งเป็นระบบพื้นฐาน
ของขอ้มูลสถานศึกษา ซ่ึงประกอบดว้ย เป้าหมาย ยทุธศาสตร์ และแนวปฏิบติัท่ีชดัเจน สมบูรณ์  
คลอบคลุมการพฒันาทุกกิจกรรมท่ีเป็นส่วนประกอบหลกัของการจดัการศึกษาและเป็นท่ียอมรับ
ร่วมกนัของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งน าไปปฏิบติั เพื่อใหบ้รรลุตามเป้าหมายของแต่ละกิจกรรมท่ีก าหนด
อยา่งสอดรับกบัวิสยัทศันแ์ละมาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 4. การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา โดยการก ากบั ติดตามการ
ด าเนินงานอยา่งต่อเน่ืองใหบ้รรลุเป้าหมายตามแผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษาท่ีก าหนดไวโ้ดย
จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีท่ีชดัเจนครอบคลุมงาน/โครงการของสถานศึกษา  
 5. การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา  จะประกอบดว้ยการตรวจสอบและ
ทบทวนภายในโดยบุคลากรในสถานศึกษาด าเนินการและการตรวจสอบและทบทวนจากหน่วยงาน
ตน้สงักดั 
 6. การประเมินคุณภาพการศึกษา โดยมุ่งเนน้การประเมินผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียนใน
ระดบัชั้นท่ีเป็นตวัประโยค ไดแ้ก่ประถมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มธัยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ในวิชาแกน
ร่วมโดยใชแ้บบทดสอบมาตรฐาน จากหน่วยงานส่วนกลางร่วมกบัตน้สงักดั (เขตพื้นท่ี) ด าเนินการ 
             7. การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  เป็นการน าขอ้มูลผลการประเมินมาตรฐาน
คุณภาพ การตรวจสอบและทบทวนภายในและภายนอกมาประมวลรายงานผลการพฒันาคุณภาพ
ประจ าปีการศึกษาซ่ึงจะน าไปใชเ้ป็นขอ้มูลส าหรับการวางแผนพฒันาคุณภาพต่อไป 
           8. การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา  เป็นกลไกส่วนหน่ึงของระบบประกนั
คุณภาพภายใน เพื่อใหข้อ้มูลยอ้นกลบัเพือ่การส่งเสริม พฒันาและประเมินประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานของระบบประกนัคุณภาพ 
 หลกัเกณฑ ์และวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 1. สถานศึกษาจะตอ้งจดัท าโครงสร้างการบริหารท่ีเอ้ือต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษา
ตามระบบกระกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 2. สถานศึกษาจะตอ้งแต่งตั้งคณะกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาใหมี้อ านาจและหนา้ท่ี ดงัน้ี 
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2.1 ก าหนดแนวทางและวิธีด าเนินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
2.2 ก ากบั ติดตาม และใหค้วามเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินการ

ประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
2.3 เสนอสถานศึกษาแต่งตั้งคณะบุคคลท าหนา้ท่ีตรวจสอบ ทบทวนและรายงาน

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 3. สถานศึกษาจะตอ้งจดัระบบสารสนเทศท่ีมาขอ้มูลอยา่งเพียงพอต่อการด าเนินงาน
ประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 4. สถานศึกษาจะตอ้งก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดบัสถานศึกษาท่ีครอบคลุมสาระ
การเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมกบัสภาพผูเ้รียน สถานศึกษา ทอ้งถ่ิน
และสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 5. สถานศึกษาจะตอ้งจดัท าแผนพฒันาการศึกษาของสถานศึกษาโดยค านึงถึงหลกัการ
และครอบคลุมในเร่ืองต่อไปน้ี              

5.1 เป็นแผนยทุธศาสตร์ท่ีใชข้อ้มูลจากการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความจ าเป็น
อยา่งเป็นระบบและมีแผนปฏิบติัการประจ าปีรองรับ 

5.2 ก าหนดวิสยัทศัน์ ภารกิจ เป้าหมาย และสภาพความส าเร็จของการพฒันาไวอ้ยา่ง
ต่อเน่ือง ชดัเจน และเป็นรูปธรรม 

5.3 ก าหนดวิธีด าเนินงานท่ีมีหลกัวิชาหรือผลการวิจยั หรือขอ้มูลเชิงประจกัษท่ี์อา้ง
ถึงใหค้รอบคลุมการพฒันาดา้นการจดัประสบการณ์เรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ การส่งเสริมการ
เรียนรู้ การวดัและประเมินผล การพฒันาบุคลากรและการบริหารจดัการเพื่อน าไปสู่เป้าหมายท่ี
ก าหนดไว ้

5.4  ก าหนดแหล่งวิทยาการภายนอกท่ีใหก้ารสนบัสนุนทางวิชาการ 
5.5 ก าหนดบทบาทหนา้ท่ีใหบุ้คลากรของสถานศึกษาทุกคนรวมทั้งผเูรียน 

รับผดิชอบ และด าเนินงานตามท่ีก าหนดไวอ้ยา่งอยา่งมีประสิทธิภาพ 
5.6 ก าหนดบทบาทหนา้ท่ี และแนวทางใหบิ้ดา มารดา ผูป้กครองและบุคลากรใน

ชุมชน เขา้มามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
5.7 ก าหนดการจดังบประมาณและการใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 6. สถานศึกษาจะตอ้งด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
รวมทั้งมีการก ากบั ติดตามการด าเนินงานใหเ้ป็นไปอยา่งต่อเน่ืองและบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ 
 7. ใหค้ณะกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาด าเนินการตรวจสอบ 
ทบทวนและรายงานการด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ส าหรับใน
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การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาใหใ้ชว้ิธีการท่ีหลากหลายและ
เหมาะสม (การสังเกตพฤติกรรม และกระบวนการท างาน กระบวนการจดัการเรียนการสอน การ
สอบถาม การสมัภาษณ์ การพิจารณาหลกัฐาน ร่องรอยการปฏิบติังาน ตวัอยา่งผลงาน และแฟ้ม
สะสมงาน แบบส ารวจ แบบสอบถาม แบบทดสอบและแบบวดัมาตรฐาน)  การตรวจสอบและ
ทบทวนคูณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จะตอ้งด าเนินการอยา่งเป็นระบบ ต่อเน่ืองเพื่อ
น าไปใชใ้นการปรับปรุง แกไ้ข เปล่ียนแปลงและพฒันาคุณภาพการศึกษา 
 8. สถานศึกษาจะตอ้งจดัใหผู้เ้รียนทุกคนในทุกระดบัช่วงชั้นท่ีหลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานก าหนด ไดรั้บการประเมินผลสมัฤทธ์ิในวิชาแกนหลกั และคุณลกัษณะท่ีส าคญัดว้ย
เคร่ืองมือมาตรฐาน  
 9. สถานศึกษาจะตอ้งจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี โดยระบุความส าเร็จตาม
เป้าหมายท่ีก าหนดในแบบพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพร้อมหลกัฐานขอ้มูลและผล
การประเมินผลสมัฤทธ์ิ ตามขอ้ (8) เสนอต่อหน่วยงานตน้สงักดั หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งและ
สาธารณชน 
 10. หน่วยงานตน้สงักดัและหน่วยงานตน้สงักดัระดบัจงัหวดั ส่งเสริม สนบัสนุนและ
ร่วมด าเนินงานตามระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาดงัน้ี 

10.1 จดัระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ 
10.2 จดัใหมี้การก าหนดสาระการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ใน

วิชาแกนหลกัของสถานศึกษาร่วมกนัเป็นรายปี/รายภาค 
10.3 จดัใหมี้การประเมินผลสมัฤทธ์ิในวิชาแกนหลกั และคุณลกัษณะท่ีส าคญัดว้ย

เคร่ืองมือมาตรฐาน         
 11. หน่วยงานตน้สงักดัระดบัจงัหวดั ด าเนินการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
สถานศึกษาอยา่งนอ้ยหน่ึงคร้ังในทุกสามปี และรายงานผลใหส้ถานศึกษาและหน่วยงานตน้สงักดั
ทราบ ทั้งน้ีการตรวจสอบและทบทวนใหเ้ป็นไปตามขอ้ (7) โดยอนุโลม 
 12. หน่วยงานตน้สงักดัศึกษา วิเคราะห์ วิจยั และเผยแพร่นวตักรรมเก่ียวกบัรูปแบบ
และเทคนิควิธีการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง รวมทั้งก ากบั 
สนบัสนุน ส่งเสริม ติดตาม ประเมินผลและผดุงประสิทธิภาพของระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาดว้ย  
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 3.2  ขั้นตอนการประกนัคุณภาพการศึกษา 

   3.2.1  การควบคมุคณุภาพ (Quality Control) 
1)  ศึกษาและเตรียมการ 
2)  ตั้งคณะท างานประกนั  
3)  ใหค้วามรู้แก่บุคลากรทุกฝ่าย  
4)  ตั้งคณะท างานฝ่ายต่าง ๆ 

   3.2.2  วางแผนการประกนัคณุภาพการศึกษา 
1)  ก าหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
2)  สร้างเคร่ืองมือประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 
3)  จดัท าสารสนเทศสภาพปัจจุบนั (ขอ้มูลพื้นฐาน) 
4)  จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีตามแผนยทุธศาสตร์ในธรรมนูญ

สถานศึกษา 
5)  จดัท ามาตรฐานการปฏิบติังานต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
6)  ประเมินสภาพปัจจุบนัของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 
7)  จดัท าธรรมนูญสถานศึกษาหรือแผนพฒันาสถานศึกษา 

  3.2.3  ด าเนินการประกนัคณุภาพการศึกษาตามแผน 
1)  ปฏิบติังานตามมาตรฐานการปฏิบติังานของสถานศึกษา และตาม

แผนปฏิบติัการของสถานศึกษา 
2)  นิเทศ ก ากบั ติดตามผลการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 
 3.3  การตรวจสอบ ทบทวน และปรับปรุงคุณภาพ    (Quality Audit) 

  3.3.1  ตรวจสอบ และทบทวนคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
1)  แต่งตั้งกรรมการตรวจสอบ 
2)  ก าหนดระยะเวลาและแนวทางการตรวจสอบ 
3)  ประเมินสภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาคร้ังท่ี 2 

หลงัจากปฏิบติังานไปไดร้ะยะเวลาหน่ึง 
4)  จดัท าสารสนเทศแสดงผลการปฏิบติังานตามตวัช้ีวดัและเกณฑ์

มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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  3.3.2  พฒันาและปรับปรุงคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
1)  ปรับปรุง แกไ้ขการปฏิบติังานท่ีไม่เป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา 
2)  ติดตาม ตรวจสอบการแกไ้ข ปรับปรุงการปฏิบติังานท่ีไม่เป็นไปตาม

มาตรฐานของสถานศึกษา 
3)  สรุปผลการตรวจสอบ จดัท าสารสนเทศ (ขอ้มูลพื้นฐาน) คร้ังท่ี 2 และ

รายงานการตรวจสอบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
4)  พฒันาการปฏิบติังานใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

  3.4  การประเมิน (Quality Assessment)และรับรองคุณภาพ  (Quality Accreditation) 
  3.4.1  เตรียมการเพื่อรับการประเมินจากส านกังานรับรองมาตรฐาน และประเมิน
คุณภาพการศึกษา 

1)  จดัเตรียมหลกัฐาน และขอ้มูลต่าง ๆ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อรับการประเมินจากส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

2)  ถา้ไดรั้บการรับรอง และไดใ้บรับรอง สถานศึกษารักษามาตรฐาน
คุณภาพใหค้งไวแ้ละรายงานผลการประเมิน 

3)  ถา้ยงัไม่ไดรั้บการรับรอง สถานศึกษาปรับปรุงแกไ้ข และขอรับการ
ประเมินใหม่ ตามเวลาท่ีก าหนด 
  3.5  แนวการด าเนินการตามขั้นตอนการประกนัคุณภาพการศึกษา 

  3.5.1  การควบคมุคณุภาพการศึกษา (Quality Control) 
การศึกษา และเตรียมการ มีแนวการด าเนินการ ดงัน้ี 
1)  ตั้งคณะท างาน และพฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาเพื่อ 

(1)  ศึกษาแนวคิด รูปแบบ และวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษา 
(2)  พฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดย

ก าหนดรูปแบบท่ีสถานศึกษาสามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
(3)  จดัท าส่ือ เอกสาร คู่มือ และเคร่ืองมือต่าง ๆ เพื่อคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 
2)  ใหก้ารศึกษาแก่ครู และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อ… 

(1)  สร้างความรู้ ความเขา้ใจ ใหเ้กิดความตระหนกั และเห็นความส าคญั
ของการประกนัคุณภาพการศึกษา เพื่อทุกมนุษยจ์ะไดใ้ห้ความร่วมมือในการปฏิบติังานต่างๆ เพือ่
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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(2)  ใหช่้วยกนัสร้างแนวคิดการประกนัคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาและก าหนดรูปแบบการด าเนินงานท่ีเหมาะสมกบัสถานศึกษา 

(3)  ตั้งคณะกรรมการ และคณะอนุกรรม ในการด าเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษา  

ก.  ก าหนดบทบาทหนา้ท่ี ความรับผดิชอบงานต่าง ๆ ท่ีสถานศึกษา
ตอ้งจดัท าเพื่อการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ข.  การสร้างทีมงานต่างๆ ของสถานศึกษาใหเ้ขม้แขง็ 
ค.  การพฒันาความสามารถในการปฏิบติังานต่าง ๆ เพื่อการประกนั

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
  3.5.2  การวางแผนการประกนัคณุภาพการศึกษา โดยวางแผนการด าเนินการ
ประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดย 

1)  ก าหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ท่ีเป็นการก าหนดจาก
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมาตรฐานการศึกษาของหน่วยงานตน้สงักดั มีขั้นตอน ดงัน้ี 

(1)  ตั้งคณะท างานยกร่างมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
(2)  ประชุมพจิารณา ความเหมาะสมของร่างมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 
(3)  ปรับปรุง และจดัท าเป็นมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

มาใหทุ้กมนุษยข์องสถานศึกษาน าไปเป็นแนวทางในการพฒันาสถานศึกษา ใหเ้ขา้สู่มาตรฐานของ
สถานศึกษาต่อไป 

2)  จดัท ามาตรฐานการปฏิบติังานต่างๆ ของสถานศึกษาเพื่อควบคุมให้
ผูรั้บผดิชอบงานคุณภาพต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัมาตรฐาน และตวัช้ีวดัท่ีก าหนดปฏิบติังานอยา่งมี
คุณภาพสม ่าเสมอตลอดเวลา มีขั้นตอน ดงัน้ี 

(1)  ตั้งคณะท างานยกร่างมาตรฐานการปฏิบติังาน ส าหรับงานต่าง ๆ ท่ี
วิเคราะห์มาจากมาตรฐาน คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

(2)  จดัประชุมพิจารณาทบทวน และรับรองมาตรฐานการปฏิบติังานท่ี
เขียนข้ึน พร้อมกบั ปรับปรุงแกไ้ขใหเ้หมาะสมกบัการปฏิบติังานในสถานศึกษา 

(3)  จดัท าเป็นมาตรฐานการปฏิบติังานของสถานศึกษาและประกาศให้
ทุกคนน าไปปฏิบติั 
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3)  สร้างเคร่ืองมือประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีก าหนดข้ึน เพื่อเกบ็รวบรวมขอ้มูลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาจดัท าเป็น
ขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษา ท่ีจะใชใ้นการหาจุดท่ีจะพฒันาสถานศึกษาต่อไป มีขั้นตอนดงัน้ี 

(1)  ตั้งกรรมการสร้างเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมขอ้มูลพื้นฐานของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

(2)  ด าเนินการสร้างเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมขอ้มูล ตามมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 

(3)  ตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
(4)  จดัเกบ็เคร่ืองมือเพื่อการน าไปใชต่้อไป 

4)  ประเมินสภาพปัจจุบนั หรือเกบ็ขอ้มูลสภาพปัจจุบนัของสถานศึกษา โดย
ใชเ้คร่ืองมือประเมินคุณภาพการศึกษาท่ีสร้างข้ึนในขอ้ 2.3 มีขั้นตอน ดงัน้ี 

(1)  วางแผนก าหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

(2)  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เป็น
คณะเลก็ ๆ คณะละ 2-3 คน โดยใหมี้การประเมินขา้มฝ่าย เพื่อป้องกนัการประเมินท่ีเขา้ขา้งฝ่ายของ
ตน จะไดช่้วยกนัหากขอ้บกพร่องของการปฏิบติังาน ท่ีจะช่วยกนัแกไ้ข ใหง้านนั้น ๆ มีคุณภาพ และ
ป้องกนัไม่ใหข้อ้บกพร่องนั้น ๆ เกิดข้ึนอีก 

(3)  เตรียมเคร่ืองมือประเมิน โดยรวบรวมเคร่ืองมือประเมินท่ีเก่ียวกบั
นกัเรียน หรือครู หรือ ผูป้กครอง ฯลฯ ใหเ้ป็นฉบบัเดียวกนัส าหรับแต่ละกลุ่ม เพื่อใชก้ารประเมิน
เพียงคร้ังเดียว แลว้ท าใหไ้ดข้อ้มูลทุกมาตรฐาน และตวัช้ีวดั ท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มมนุษยน์ั้น ๆ อยา่ง
ครบถว้น ทั้งน้ีเพื่อไม่ใหเ้กิดความร าคาญแก่ผูใ้หข้อ้มูล  

(4)  ด าเนินการประเมิน และสรุปผลการประเมินตามมาตรฐาน และ
ตวัช้ีวดั 

(5)  จดัท าสารสนเทศ หรือขอ้มูลพื้นฐานสภาพปัจจุบนัของสถานศึกษา 
โดยน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาจดัท าขอ้มูลพื้นฐานแสดงผลการ
ปฏิบติังานของสถานศึกษา โดยจดักลุ่มของขอ้มูล ตามมาตรฐานและตวัช้ีวดั คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

(6)  จดัท าแผนกลยทุธ์ของสถานศึกษา หรือแผนพฒันาสถานศึกษา มี
ขั้นตอน ดงัน้ี 

ก.  ตั้งคณะท างานร่างแผนกลยทุธ์หรือแผนพฒันาสถานศึกษา 
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ข.  ส ารวจความตอ้งการของผูป้กครอง ชุมชน สังคม ตรวจสอบ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านกังานเจตพื้นท่ี
การศึกษานนทบุรีเขต 2 สภาพขีดความสามารถของสถานศึกษา และผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาส าหรับมาตรฐาน และตวัช้ีวดัคุณภาพท่ียงัตอ้งปรับปรุง มาเป็นขอ้มูลหน่ึง
ในการจดัท าแผนพฒันาสถานศึกษา จดัท าแผนปฏิบติัราชการประจ าปี ตามแผนกลยทุธ์ของ
สถานศึกษา 

ค.  ร่างแผนกลยทุธ์สถานศึกษาระยะ 3 ปี 
ง.  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พจิารณาให้

ขอ้เสนอแนะ 
จ.  ปรับปรุงร่างแผนกลยทุธ์ สถานศึกษา 
ฉ.  ส่งใหผู้เ้ก่ียวขอ้งใหค้วามเห็นชอบและลงนาม 
ช.  ประกาศใชเ้ป็นแผนพฒันาสถานศึกษาต่อไป 

(7)  จดัท าแผนปฏิบติัราชการตามแผนกลยทุธ์ของสถานศึกษา โดยการน า
กลยทุธ์และกิจกรรมในแต่ละปีการศึกษา ท่ีก าหนดไวใ้นกลยทุธ์สถานศึกษา ไปวางแผนการปฏิบติั
ราชการประจ าปี ซ่ึงอาจจะมีขั้นตอนการด าเนินงาน ต่อไปน้ี 

ก.  ตั้งคณะท างาน ยกร่างก าหนดกรอบแผนงาน โครงการของ
สถานศึกษา 

ข.  ประชุมพิจารณากรอบแผนงาน โครงการ และงบประมาณ 
ค.  ใหทุ้กฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน ร่วมกนัวางแผนปฏิบติัการ

ของตน 
ง.  ประชุมช้ีแจง พิจารณาร่างแผนปฏิบติัราชการ 
จ.  ปรับปรุง และจดัท าแผนปฏิบติัราชการการท่ีสมบูรณ์ 
ฉ.  ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ช.  จดัท าเป็นแผนปฏิบติัราชการประจ าปีของสถานศึกษา 

3)  การด าเนินการประกนัคุณภาพการศึกษา มีขั้นตอนการด าเนินการ ดงัน้ี 
(1)  ทบทวนการประกนัคุณภาพการศึกษา โดยทบทวนงานต่างๆ ท่ี

สถานศึกษาไดท้ าการวางแผนไวใ้หทุ้กคนเขา้ใจ และน าไปปฏิบติั 
(2)  ปฏิบติังานตามมาตรฐานการปฏิบติังานของสถานศึกษา และตาม

แผนปฏิบติัราชการของสถานศึกษาโดยด าเนินการ ดงัน้ี 
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ก.  ใหผู้เ้ก่ียวขอ้งและผูรั้บผดิชอบปฏิบติังานตามมาตรฐานการ
ปฏิบติังานของสถานศึกษาท่ีรับผดิชอบ และปฏิบติังานตามแผน/โครงการ ท่ีรับผดิชอบใหเ้ตม็
ความสามารถ พร้อมเกบ็รวบรวมหลกัฐานการปฏิบติังานไวอ้ยา่งเป็นระบบ ท่ีคน้หาง่าย รวดเร็ว 

ข.  ติดตามการปฏิบติังานตามมาตรฐานการปฏิบติังาน และติดตาม
การท างานตามโครงการท่ีไดรั้บมอบหมาย 

ค.  แกไ้ข ปรับปรุงขอ้บกพร่องท่ีพบจากการติดตามการปฏิบติังาน 
(3)  นิเทศ ก ากบั ติดตามผลการด าเนินงานตามมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา ระหวา่งท่ีทุกฝ่ายของสถานศึกษาไดด้ าเนินงานไป ขณะเดียวกนั ก็
ช่วยกนัแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนใหส้ าเร็จลุล่วงไป เพื่อใหคุ้ณภาพของสถานศึกษาเขา้สู่มาตรฐานท่ี
ก าหนดไวเ้ร็วข้ึน 

(4)  การตรวจสอบ และทบทวนคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดย
ด าเนินการ ดงัน้ี 

ก.  แต่งตั้งคณะกรรมกมาตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของถานศึกษา 
ข.  ก าหนดระยะเวลา และแนวทางการตรวจสอบ หรือวางแผนการ

ตรวจสอบ ซ่ึงการตรวจสอบ และทบทวนคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สถานศึกษาควรท าการ
ตรวจสอบ ทั้งการปฏิบติังานตามมาตรฐานการปฏิบติังาน และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา (มาตรฐานและตวัช้ีวดั) ของสถานศึกษาดว้ย 

ค.  ด าเนินการตรวจสอบตามแผนท่ีวางไว ้ส าหรับการประเมินสภาพ
ของสาถนศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสาถานศึกษาคร้ังท่ี 2 หลงัจากไดป้ฏิบติังาน
ตามมาตรฐานการปฏิบติังานของสถานศึกษา ไปไดร้ะยะเวลาหน่ึง โดยน าเคร่ืองมือประเมินคุณภาพ
การศึกษาท่ีสร้างข้ึนมาแลว้ในขอ้ 2.3 ของขั้นตอนท่ี 2 (การวางแผนฯ) และท าการประเมินคุณภาพ
การศึกษา ดงัขอ้ 2.4 และจดัท าสารสนเทศหรือขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษาคร้ังท่ี 2 ตามขอ้ 2.5 
ของขั้นตอนท่ี 2 (การวางแผนฯ) ทั้งน้ีเพื่อตรวจสอบความกา้วหนา้ของตวัช้ีวดั และมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา ท่ีบกพร่องท่ีพบจากการประเมินคร้ังท่ี 1 และเพื่อตรวจสอบ และแกไ้ขส่ิงท่ียงัไม่
เป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาต่อไป 

ง.  การพฒันาและการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
โดย 

ก)  ปรับปรุง แกไ้ขการปฏิบติังานท่ีพบวา่ไม่เป็นไปตามมาตรฐาน
การปฏิบติังาน และมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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ข)  ติดตาม ตรวจสอบแกไ้ขปรับปรุงการปฏิบติังานท่ีไม่เป็นไป
ตามมาตรฐานการปฏิบติังานและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามระยะเวลาท่ีเหมาะสมท่ีผู ้
ปฏิบติัไดก้ าหนดไวว้า่จะแกไ้ขเสร็จ ทั้งน้ี เพื่อใหแ้น่ใจวา่ ขอ้บกพร่องท่ีพบ ไดรั้บการแกไ้ขอยา่ง
จริงจงั 

ค)  สรุปผลการตรวจสอบ และรายงานผลการตรวจสอบการ
ประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยการจดัท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) 

ง)  ส าหรับงานท่ีมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดไว ้ให้
พฒันาการปฏิบติังานใหมี้ประสิทธิภาพดียิง่ๆ ข้ึนต่อไป 

5)  การประเมินและรับรองคุณภาพ การเตรียมการเพื่อรับการประเมินจาก
ส านกังานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา โดยด าเนินการ ดงัน้ี 

(1)  ผูเ้ก่ียวขอ้งจดัเตรียมหลกัฐานการปฏิบติังาน และขอ้มูลต่าง ๆ ตาม
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน และรายงานการประเมินตนเองไวล่้วงหนา้ใหพ้ร้อม เพื่อรับ
การประเมินจากองคก์รภายนอกท่ีเป็นผูแ้ทนส านกังานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพ
การศึกษา ตามก าหนดระยะเวลาท่ีองคก์รภายนอกจะมาประเมินคุณภาพของสถานศึกษา 

(2)  รับการประเมินจากองคก์รภายนอก โดยองคก์รภายนอก จะท าการ
ประเมินคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 14 มาตรฐาน ซ่ึงเม่ือ
องคก์รภายนอกจึงส่งรายงานขอ้เทจ็จริงดงักล่าวใหก้บัส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา 

(3)  ถา้ส านกังานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา 
พิจารณารายงานขอ้เทจ็จริงแลว้เห็นวา่ สถานศึกษามีคุณภาพผา่นเกณฑม์าตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ครบถว้นทั้ง 14  มาตรฐาน กจ็ะใหก้ารรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ซ่ึงหมายความวา่สถานศึกษาไดรั้บการรับรองคุณภาพการศึกษาจากส านกังานรับรองมาตรฐาน และ
ประเมินคุณภาพการศึกษาแลว้ ซ่ึงการรับรองดงักล่าวจะมีอาย ุ5 ปี คือ เม่ือครบ 5 ปี สถานศึกษา
จะตอ้งถูกประเมินคุณภาพาใหม่ทั้งหมด 14   มาตรฐาน อยา่งไรกต็าม ระหวา่งท่ีสถานศึกษาไดรั้บ
ใบรับรองคุณภาพการศึกษา องคก์รภายนอกจะมาท าการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อยา่งสม ่าเสมอ ตลอดเวลา 

(4)  ถา้สถานศึกษาไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาตอ้งปรับปรุงคุณภาพของสถานศึกษาใหไ้ดม้าตรฐาน ตาม
ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการประเมินก าหนดแลว้ขอ้รับการประเมินใหม่ แต่ถา้ถึงระยะเวลาท่ีก าหนด
แลว้สถานศึกษายงัมีการพฒันายงัไม่ถึงเกณฑ ์ส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
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การศึกษา ตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อใหด้ าเนินการปรับปรุงแกไ้ข ตาม
มาตรา 51 ของหมวด 6 ของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) 
พ.ศ.2545 
  3.5.3  การประเมินภายในสถานศึกษา 

การประเมินภายใน (Internal Evaluation) เป็นประบวนการประเมินผลการ
ด าเนินงานของหน่วยงานท่ีกระท าโดยบุคลากรในหน่วยงาน หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง อยา่งต่อเน่ือง เพื่อให้
ไดข้อ้มูลมาใชใ้นการปรับปรุงพฒันาการด าเนินงานใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงการประเมิน
ภายในน้ีถือเป็นกระบวนการตรวจสอบการท างานของตนเอง(Self-evaluation) สถานศึกษา ควร
ก าหนดใหก้ารประเมินภายใน เป็นกิจกรรมหน่ึงท่ีตอ้งปฏิบติัอยา่งต่อเน่ืองของสถานศึกษา และถา้
โรงเรียนจดัท ามาตรฐานการปฏิบติังานแลว้ ดงันั้น ในการประเมินคุณภาพการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนควรด าเนินการประเมิน 2 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 

1)  ประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

2)  ประเมินการปฏิบติังานตามมาตรฐานการปฏิบติังานของทุกฝ่ายใน
โรงเรียน เพื่อใหโ้รงเรียนมีการด าเนินงานมีคุณภาพอยา่งสม ่าเสมอ 

วตัถุประสงคข์องการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1)  เพื่อตรวจสอบคุณภาพ และผลการปฏิบติังานของโรงเรียน ตาม

มาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2)  เพื่อน าผลการประเมินมาจดัท าขอ้มูลพื้นฐานเก่ียวกบัคุณภาพการจดั

การศึกษาของโรงเรียน และน ามาใชใ้นการตดัสินใจวางแผนพฒันา และปรับปรุงคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน 

3)  เพื่อรายงานผลการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนต่อ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และสาธารณชน 

4)  เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินจากองคก์รภายนอก  
เพื่อน าไปสู่การรับรองคุณภาพการศึกษา 
  3.5.4  คณุสมบัติของผู้ท าหน้าทีป่ระเมินคณุภาพภายในสถานศึกษาที่ดี 

1)  มีทกัษะในการพดู การเขียน ท่ีสามารถส่ือสารกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งชดัเจน 
2)  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดบัการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 
3)  มีความรู้เร่ืองกระบวนการตรวจสอบ และการประเมินภายในเป็นอยา่งดี 
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4)  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบังานท่ีจะท าการตรวจประเมินพอสมควร (ท่ี
เหลืออาจจะศึกษาเพิ่มเติมอีก ก่อนท าการตรวจประเมิน) 

5)  มีความเป็นกนัเอง และบุคลิกท่ีเป็นผูใ้หญ่พอสมควร 
6)  มีหลกัการแน่นอน ไม่เอนเอียงไปตามค าพดูของผูรั้บการตรวจประเมิน 
7)  สามารถวิเคราะห์เร่ือง/เหตุการณ์ตาง ๆ อยา่งมีเหตุผล 
8)  เขา้ใจสถานการณ์ กฎ และระเบียบต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้กบัโรงเรียน 
9)  ควรผา่นการฝึกอบรมวิธีการตรวจประเมินภายในสถานศึกษา 

  3.5.5  ปัจจัยทีส่่งผลต่อการตรวจประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา 
การตรวจประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จะประสบความส าเร็จตาม

วตัถุประสงคข์องการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา หรือไม่ ข้ึนอยูก่บัปัจจยัต่อไปน้ี 
1)  การใหก้ารสนบัสนุนของฝ่ายบริหารของสถานศึกษา ระหวา่งท่ีท าการ

ตรวจประเมิน 
2)  ความพร้อมของบุคลากร และหลกัฐานต่าง ๆ เพื่อรับการตรวจ ตลอดจน

ส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจประเมิน 
3)  ความชดัเจนของอ านาจหนา้ท่ี และความรับผดิชอบ รวมทั้งความเป็น

อิสระของคณะผูต้รวจประเมิน 
4)  ความร่วมมือของผูรั้บการตรวจประเมิน 
5)  ความถูกตอ้ง ชดัเจนของการรายงานผลการตรวจประเมิน ซ่ึงตอ้ง

รายงานผลการตรวจประเมินใหผู้บ้ริหาร และผูรั้บการตรวจประเมินทราบ 
6)  การดูแลของฝ่ายบริหาร เพื่อใหมี้การแกไ้ขข้อ้บกพร่อง หรือส่ิงท่ียงัไม่

เป็นไปตามมาตรฐานท่ีพบระหวา่งการตรวจประเมิน 
7)  มีวิธีการตรวจสอบการแกไ้ขขอ้บกพร่องท่ีเหมาะสม 

  3.5.6  ลักษณะการตรวจประเมินที่ดี 
1)  ผูท้  าหนา้ท่ีตรวจประเมิน มีความเขา้ใจวตัถุประสงคข์องการตรวจ

ประเมินท่ีชดัเจนและด าเนินการตรวจประเมินอยา่งต่อเน่ือง ตามขั้นตอน 
2)  มีการวางแผน และเตรียมตวัท่ีดี โดยตอ้งท าใหผู้รั้บการตรวจประเมินมี

ความสบายใจไม่รู้สึกเครียด วุน่วาย และกงัวล 
3)  ตอ้งมีการแจง้ก าหนดการตรวจประเมินไวล่้วงหนา้อยา่งนอ้ย 2 สัปดาห์ 

และก่อนเขา้ไปตรวจประเมิน ตอ้งแจง้ซ ้ าอีกคร้ังหน่ึง 
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4)  ผูต้รวจประเมิน ตอ้งมีความเป็นกลาง และเป็นอิสระจากงานท่ีจะไป
ตรวจ (ไม่เป็นผูท่ี้ท างานในฝ่ายท่ีรับการตรวจ) มีการช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการตรวจ มีการแจง้
ขอ้บกพร่องท่ีชดัเจน และรับฟังค าอธิบายของผูรั้บการตรวจทุกอยา่ง อยา่งเตม็ท่ี (แต่อยา่เช่ือ จนกวา่
จะมีหลกัฐานมาใหดู้) 

5)  ผูต้รวจประเมินตองมีไหวพริบดี ควบคุมอารมณ์ไดดี้ วางตวัเหมาะสม มี
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐาน และตวับ่งช้ีท่ีจะตรวจอยา่งชดัเจน 
  3.5.7  มารยาทของผู้ตรวจประเมิน 

1)  ปฏิบติัหนา้ท่ีตรวจประเมินอยา่งบริสุทธิใจ ไม่มีลบัลมคมใน และไม่
สับสน 

2)  ใหมี้การส่ือสาร 2 ทาง ใหเ้กียติแก่ผูรั้บการตรวจประเมิน ไม่ท า
พฤติกรรมสอบสวนคดี 

3)  สร้างบรรยากาศเป็นกนัเอง ใหผู้รั้บการตรวจประเมินสบายใจ และไม่
รู้สึกวา่ก าลงัถูกจบัผดิ 

4)  เช่ือในค าอธิบายของผูรั้บการตรวจประเมิน แต่ตอ้งพิสูจน์ดว้ยหลกัฐาน 
5)  พิจารณาบรรยากาศการท างานของผูรั้บการตรวจประเมินใหร้อบคอบ 

ก่อนท าการตรวยประเมิน และไม่ใชค้  าถามท่ีท าใหเ้กิดความแตกแยก 
6)  ไม่ดูถูก ไม่หวัเราะเยาะ และไม่พดูค าใส่ร้ายผูรั้บการตรวจประเมิน 
7)  ตรงต่อเวลานดัหมาย และรักษาค าพดู 

  3.5.8  การประเมินผลการปฏบิัติงานตามมาตรฐานคณุภาพการศึกษา 
การด าเนินการประเมินผลการปฏิบติัตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 

ภายในสถานศึกษา มี แนวทางในการด าเนินการประเมิน 2 วิธี ไดแ้ก่ 
1)  การประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐานการศึกษา โดยการน าผลการ

ปฏิบติังานพฒันาโรงเรียนเป็นปกติ มาสรุปเขียนรายงานการประเมินตนเอง 
2)  การประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐานการศึกษา โดยการสร้าง

เคร่ืองมือวดัส าหรับตวับ่งช้ีทุกตวั แลว้ประเมินคุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียน แลว้สรุปเขียน
รายงานการประเมินตนเอง 

วิธีท่ี 1 การประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐานการศึกษา โดยการน าผล
การปฏิบติังานพฒันาโรงเรียนเป็นปกติ มาสรุปเขียนรายงานการประเมินตนเองการประเมินผลการ
ปฏิบติังาน ตามมาตรฐานการศึกษาวิธีน้ี โรงเรียนไม่ตอ้งสร้างเคร่ืองมือวดั แต่ครูทุกคนในโรงเรียน
ตอ้งช่วยกนัเกบ็รวบรวมขอ้มูลท่ีไดจ้ากการปฏิบติังานท่ีโรงเรียนมอบหมายเป็นปกติ ใหส้อดคลอ้ง
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กบัตวับ่งช้ี แลว้มาสรุปรวมกนัเป็นหมวดวชิา/งาน/ฝ่าย โดยใหส้รุปจากความถ่ีมากท่ีสุด ส าหรับ
ขอ้มูลตวับ่งช้ีเดียวกนั แต่ไดม้าจากหลายวชิา/หลายงาน แลว้สรุปเขียนรายงาน กระบวนการ
ด าเนินงาน อาจจะมีลกัษณะ ดงัน้ี 

1. แต่ตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการจดัการศึกษาภายในโรงเรียน ซ่ึง
อาจจะประกอบดว้ย รองผูอ้  านวยการโรงเรียน หวัหนา้กลุ่มการบริหาร หวัหนา้งาน และหวัหนา้
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ใหมี้หนา้ท่ีในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลท่ีเป็นผลการปฏิบติังานของแต่ละกลุ่ม
การบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน ตามตวับ่งช้ี รายงานขอ้บกพร่องท่ีไม่เป็นไปตามระดบั
คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนท่ีไดก้ าหนดไว ้ใหผู้บ้ริหารทราบ เพื่อการด าเนินการ
แกไ้ขต่อไป แลว้สรุปเขียนเป็นรายงานการประเมินตนเอง 

2. แต่ละกลุ่มการบริหาร / กลุ่มสาระการเรียนรู้ / งาน วเิคราะห์ผลการ
ปฏิบติังาน หรือผลการจดัการเรียนการสอนท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน และตวับ่งช้ีของมาตรฐาน
การศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3. แต่ละกลุ่มการบริหาร /กลุ่มสาระการเรียนรู้ / งาน ปฏิบติังานพฒันา
คุณภาพการศึกษาตามท่ีโรงเรียนมอบหมายอยา่งเป็นปกติ (อาจจะปฏิบติังานตามมาตรฐานการ
ปฏิบติังานของโรงเรียน ถา้โรงเรียนไดจ้ดัท ามาตรฐานการปฏิบติังานไวแ้ลว้ พร้อมกบัเกบ็ขอ้มูลท่ี
เป็นผลการปฏิบติังานเป็นปกติ แยกเป็นมาตรฐาน และตวับ่งช้ีท่ีไดว้ิเคราะห์ไวใ้นขั้นตอนท่ี 2 โดย
เกบ็ขอ้มูลเป็นระดบัคุณภาพของการจดัการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนท่ีไดก้ าหนด
ไว ้พร้อมเกบ็หลกัฐานการประเมินไวส้ าหรับการตรวจสอบ 

4. แต่ละกลุ่มการบริหาร/ กลุ่มสาระการเรียนรู้ / งาน เกบ็รวบรวมขอ้มูลจาก
ผูป้ฏิบติังานในฝ่าย/หมวด/งานเดียวกนัมาสรุปเป็นคุณภาพการพฒันาโรงเรียน โดยน าขอ้มูลของผล
การปฏิบติังานท่ีเป็นตวับ่งช้ีเดียวกนัจากผูป้ฏิบติังาน มาสรุปใหเ้ป็นผลสุดทา้ยส าหรับตวับ่งช้ีนั้น ๆ 
โดยสรุปจากความถึงของระดบัคุณภาพของตวัตวับ่งช้ีนั้น ถา้ความถ่ีของระดบัคุณภาพใดมีมากท่ีสุด
ใหส้รุปวา่ คุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนตามตวับ่งช้ีนั้น เป็นไปตามระดบัคุณภาพท่ีมี
ความถ่ีมากท่ีสุด บางตวับ่งช้ี อาจจะตอ้งสรุปรวมจากหลายหมวดเพือ่ตอบตวับ่งช้ี ซ่ึงแลว้แต่
ดุลพินิจของโรงเรียน 

5. สรุปคุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียน จากขอ้มูลท่ีเกบ็รวบรวมไว ้
6. แกไ้ขข้อ้บกพร่องของผลการจดัการศึกษาของโรงเรียน (มาตรฐานและ

ตวับ่งช้ี ท่ียงัมีคุณภาพไม่เป็นท่ีน่าพอใจ) 
7.สรุปเขียนรายงานการประเมินตนเอง 
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  วิธีท่ี 2 การประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐานการศึกษา โดยการสร้าง
เคร่ืองมือวดัการประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐานการศึกษา วิธีน้ีโรงเรียนตอ้งสร้างเคร่ืองมือ
วดัคุณภาพการจดัการศึกษา ของโรงเรียนทุกตวับ่งช้ี แลว้น ามาประเมินคุณภาพการจดัการศึกษา
ของโรงเรียน ในระยะเวลาท่ีตอ้งการทราบผลการจดัการศึกษาของโรงเรียน วิธีน้ี โรงเรียนอาจจะ
ตอ้งท างานมาก คือ ตอ้งสร้างเคร่ืองมือประเมินทุกตวับ่งช้ี แลว้ท าการประเมินคุณภาพทุกตวับ่งช้ี 
ซ่ึงตอ้งใชเ้วลา และตอ้งจดัการเก่ียวกบัเคร่ืองมือประเมินใหเ้ป็นระบบ เช่น เคร่ืองมือประเมินท่ี
เก่ียวกบัการประเมินคุณภาพของนกัเรียน ตอ้งน ามาเขา้กลุ่มรวมกนัไวห้มด แลว้น ามาประเมิน
นกัเรียน เม่ือไดผ้ลการประเมินแลว้ ตอ้งน าค าตอบของนกัเรียนมาแยกออกตามมาตรฐาน และตวั
บ่งช้ี เพื่อการสรุปรายงาน เป็นตน้ กระบวนการด าเนินงาน อาจจะเป็นดงัน้ี 
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการสร้างเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
  2. สร้างเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมขอ้มูล ตามมาตรฐาน และตวับ่งช้ีทุกมาตรฐาน 
  3. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีประกอบดว้ย
บุคลากรจากทุกฝ่ายของโรงเรียน พร้อมทั้งมอบหมายใหท้ าการตรวจประเมินขา้มฝ่ายกนั เพื่อจะได้
พบขอ้บกพร่องของการท างานง่ายข้ึน ซ่ึงจะไดช่้วยกนัแกไ้ขขอ้บกพร่องนั้นต่อไป 
  4. อบรม/ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัการปฏิบติัหนา้ท่ีตรวจประเมินภายใน และ ท า
ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐาน และตวับ่งช้ีคุณภาพการศึกษา และเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวม
ขอ้มูล ตลอดจนการสรุปผลการประเมิน 
  5.โรงเรียนวางแผนก าหนดระยะเวลาในการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา
ตลอดปี 
  6. กรรมการตรวจประเมินวางแผนก าหนดระยะเวลาในการท าการตรวจประเมิน
คุณภาพภายใน แต่ละคร้ัง แลว้แจง้ใหผู้รั้บการตรวจประเมินทราบล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 2 สัปดาห์ 
  7. คณะกรรมการตรวจประเมินเตรียมเอกสาร และเคร่ืองมือประเมินหลายๆ ตวั
บ่งช้ีเขา้ดว้ยกนั ส าหรับการถามบุคลากรแต่ละประเภท เช่น ควรตรวจสอบเคร่ืองมือประเมินท่ีใช้
กบันกัเรียนทั้งหมด แลว้ออกแบบวา่จะจดัท าก่ีฉบบั จะจดัพิมพอ์ยา่งไร จะด าเนินการอยา่งไร เป็น
ตน้ เพื่อไม่ใหเ้กิดความร าคาญแก่ผูต้อบแบบสอบถาม/ผูรั้บการประเมิน ซ่ึงถา้ท าการสอบถามบ่อย 
หรือสอบถามทุกวนั จะท าใหเ้กิดความร าคาญและความเบ่ือหน่ายของผูต้อบ อนัจะท าใหไ้ดข้อ้มูลท่ี
ไม่ตรงกบัความเป็นจริง 
  8. ด าเนินการตรวจประเมิน โดยใชเ้คร่ืองมือประเมินท่ีสร้างข้ึนและเกบ็รวบรวม
ขอ้เทจ็จริงท่ีพบตามเคร่ืองมือประเมิน 
  9. สรุปผลการตรวจประเมิน 
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  10. เขียนรายงานผลการประเมินตนเอง 
  11. ส่งรายงานใหห้น่วยงานตน้สงักดั ผูเ้ก่ียวขอ้ง และสาธารณชน ตามความ
เหมาะสม 
  3.5.9  การสร้างเคร่ืองมือเกบ็รวมรวมข้อมูล 

การสร้างเคร่ืองมือเกบ็รวบรวมขอ้มูล อาจจะด าเนินการไดด้งัน้ี ก าหนด
กรอบการตรวจประเมินคุณภาพภายในโรงเรียน เพื่อเกบ็รวบรวมเป็นขอ้มูลพื้นฐานตามมาตรฐาน 
และตวับ่งช้ีคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยวางแผนก าหนดส่ิงต่อไปน้ี   ดา้นท่ีจะประเมิน 
(ผลผลิต/กระบวนการ/ปัจจยั) มาตรฐานท่ีจะประเมิน ตวับ่งช้ีท่ีจะประเมิน แหล่งขอ้มูล/แหล่งท่ี
สามารถใหข้อ้มูลได ้วิธีการเกบ็รวบรวมขอ้มูล เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล วิธีวิเคราะห์ 
และสรุปขอ้มูล เกณฑร์ะดบัคุณภาพของผลการประเมิน  
 

4.  งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 
 ชนากานต ์พรานฟาน (ชนากานต,์ 2546)  ไดท้  าการวจิยัเพื่อ ศึกษาลกัษณะทัว่ไป 
โดยภาพรวมของงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนแบบร่วมมือระหวา่งปี  พ.ศ. 2535-2545 ของ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยัมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒและ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชและ
ศึกษาลกัษณะของงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนแบบร่วมมือจ าแนกตามเน้ือหาวิชาท่ีใชใ้นการ
จดัการเรียนการสอนจ านวน 58 เร่ือง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่แบบวิเคราะห์วิทยานิพนธ์  
สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่การแจกแจงความถ่ีร้อยละและการวิเคราะห์เน้ือหาผลการวิจยั
พบวา่งานวิจยัส่วนใหญ่เป็นของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยัเป็นวิทยานิพนธ์ท่ีไดรั้บอนุมติัใหส้ าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา 2543  ส่วนใหญ่ศึกษาตวัแปร 2 ตวัแปร เน้ือหาวิชาท่ีใชส่้วนใหญ่เป็นวิชา
คณิตศาสตร์วทิยาศาสตร์ภาษาไทยและสงัคมศึกษางานวจิยัส่วนใหญ่ไม่ระบุเทคนิคการเรียนแบบ
ร่วมมือท่ีใช ้เป็นการวจิยัเชิงทดลองทั้งหมด 58 เร่ืองส่วนใหญ่เป็นงานวิจยักบันกัเรียนในระดบั
มธัยมศึกษาใชแ้บบทดสอบเป็นเคร่ืองมือในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลใชส้ถิติในการทดสอบค่าทีใน
การวิเคราะห์ขอ้มูล 
 ชฎาธาร  ทองเถาว ์(ชฎาธาร, 2549)  ไดท้  าการวิเคราะห์ผลงานวิจยัเก่ียวกบับทบาทการ
บริหารวิชาการของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของสถาบนัอุดมศึกษาในประเทศไทย  จ านวน 
10  แห่งคือ  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  มหาวิทยาลยับูรพา  
มหาวิทยาลยัรามค าแหง  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  มหาวิทยาลยัศิลปากร  
มหาวิทยาลยัขอนแก่น  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร และมหาวิทยาลยัราชภฏั
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อุตรดิตถ ์ ผลการวิเคราะห์พบวา่ ผูบ้ริหาร  ครูผูส้อน  ผูช่้วยฝ่ายวิชาการ  และกรรมการสถานศึกษา
มีสภาพการปฏิบติังานในการบริหารงานดา้นวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีการปฏิบติังาน
ในระดบัดีมากในดา้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  การพฒันาการเรียนรู้  การนิเทศการศึกษา 
การส่งเสริมความรู้ทางวิชาการ  การวดัและการประเมินผลการเรียน  และมีสภาพการปฏิบติัอยูใ่น
ระดบัปานกลางดา้นการวิจยัและพฒันา  ดา้นการวิจยัเพือ่การพฒันา  การพฒันาส่ือนวตักรรมและ
เทคโนโลยทีางการศึกษาการแนะแนวการศึกษา  ดา้นการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพ  ดา้นการ
ประสานความร่วมมือในการพฒันาวิชาการกบัสถานศึกษาอ่ืน  ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัวองคก์ร  หน่วยงาน  และสถาบนัอ่ืน 
 ธวลัรัตน์ วินิตวฒันคุณ  (ธวลัรัตน์, 2551)  ไดท้  าการวเิคราะห์ผลงานวจิยัเก่ียวกบัพฤติ
กรรมการบริหารในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อจดัหมวดหมู่  ประเดน็เน้ือหาวิจยั  ปี พ.ศ. ท่ีวิจยั  
และขอ้คน้พบเพิ่มเติมในองคค์วามรู้  โดยท าการวิเคราะห์วิทยานิพนธ์และศึกษาคน้ควา้อิสระระดบั
บณัฑิตศึกษาสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ แขนงวิชาบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ระหวา่งปี พ.ศ.2537-2549   จ  านวน  52 เล่ม  ผลการวิเคราะห์พบวา่ งานวิจยัแบ่งเป็น 2 ส่วน ดา้น
ลกัษณะทัว่ไป  พบวา่มีผูส้ าเร็จการศึกษาแขนงวิชาบริหารการศึกษาแผน ก มีมากกวา่แผน ข 
รูปแบบวิจยัเป็นเชิงพรรณนารูปแบบส ารวจ  กลุ่มตวัอยา่งเป็นผูบ้ริหารและครูมากท่ีสุด  โดยใชก้าร
สุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย  ดา้นเน้ือหา  พบวา่  ก่อนปฏิรูปการศึกษางานวิจยัระหวา่ง ปี พ.ศ.2537-2541  
จะเป็นการหาความสมัพนัธ์ของผูบ้ริหารทั้ง 4  ดา้น  กบัผลการเรียนของผูเ้รียนหรือความพึงพอใจ
ของผูส้อนเป็นหลกั  ยงัไม่ไดน้ าทฤษฎีการบริหารแนวใหม่มาใช ้  หลงัจากการปฏิรูปการศึกษาวิจยั
ระหวา่งปี 2542-2549  ไดมี้การวิจยัเพิ่มเติมคือ  การหาความสมัพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมผูน้ ากบั
ประสิทธิผลการบริหารคุณภาพการศึกษา  คุณภาพนกัเรียน  การบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน 
แรงจูงใจและความฉลาดทางอารมณ์  ใชห้ลกัการมีส่วนร่วมในการบริหารความตอ้งการของ
ผูบ้ริหารเป็นผูน้ าวิชาการและพฤติกรรมการบริหารตามเกณฑม์าตรฐานวงจรคุณภาพเดมม่ิง  การ
บริหารโดยการจดัการเรียนรู้ดา้นผูเ้รียนเป็นส าคญั  และตั้งแต่ปี 2544  เป็นตน้มามีงานวิจยัเก่ียวกบั
พฤติกรรมคุณธรรมและจรรยาวิชาชีพ  ขอ้บงัคบัดงักล่าวสะทอ้นถึงงานวิจยัท่ีเป็นไปในแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษาของรัฐท่ีไดป้รับเปล่ียนโครงสร้างงบริหารเป็นแบบกระจายอ านาจไปสู่
สถานศึกษา  ส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงและการพฒันาพฤติกรรมการบริหารของผูบ้ริหาร
สถานศึกษาในท่ีสุด 
 ณฐัพงษ ์วงศว์รรณ  (ณฐัพงษ,์ 2554)  ไดท้  าการวิจยัเพื่อส ารวจและวิเคราะห์
วิทยานิพนธ์ระดบัมหาบณัฑิตในสาขาวทิยาศาสตร์สุขภาพท่ีมีเน้ือหาเขา้ข่ายการบูรณาการเน้ือหา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในดา้นปริมาณเน้ือหาของวิทยานิพนธ์และระดบัการใชป้รัชญาเศรษฐกิจ
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พอเพียงวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) โดยใชแ้บบวิเคราะห์วิทยานิพนธ์เป็นเคร่ืองมือในการ
เกบ็รวบรวมขอ้มูลประชากรท่ีศึกษาไดแ้ก่วทิยานิพนธ์ระดบัมหาบณัฑิตในสาขาวิทยาศาสตร์
สุขภาพของ มหาวิทยาลยัขอนแก่นจ านวน 818 ช่ือเร่ืองในหลกัสูตรสงักดัคณะพยาบาลศาสตร์ 
คณะแพทยศาสตร์คณะเทคนิคการแพทยค์ณะสาธารณสุขศาสตร์คณะทนัตแพทยศาสตร์คณะเภสชั
ศาสตร์และบณัฑิตวิทยาลยัท่ีเผยแพร่ในระหวา่งปี 2545 จนถึงปี 2550 สถิติท่ีใชคื้อค่าร้อยละและ
น าเสนอการวจิยัในลกัษณะการพรรณนาวเิคราะห์ผลการศึกษาพบวา่วทิยานิพนธ์ระดบัมหาบณัฑิต
ในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพท่ีมีเน้ือหาเขา้ข่ายการบูรณาการเน้ือหาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมี
จ านวนทั้งหมด 295 ช่ือเร่ือง พบวา่มีเน้ือหาท่ีเช่ือมโยงแนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีงในดา้นการส่งเสริม
สุขภาพการป้องกนัการรักษาโรคและการฟ้ืนฟสูภาพในการเลือกใชร้ะบบการแพทยท์างเลือกเช่น
ภูมิปัญญาการแพทยแ์ผนไทยและการเลือกใชก้ารฝึกจิตหรือการฝึกสมาธิการส่งเสริมใหเ้กิดความ
เช่ือมัน่ในตนเองการใหค้วามรู้ความเขา้ใจตามหลกัวิชาการเพื่อใหเ้กิดการพึ่งพาตนเองในระบบ
สุขภาพทั้งในระดบับุคคลครอบครัวและชุมชนการอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟทูรัพยากรทางธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มโดยอาศยัทรัพยากรธรรมชาติทดแทนสารเคมีต่างๆเป็นการสร้างภูมิคุม้กนัท่ีดีใหเ้กิดข้ึน
เพื่อใหเ้กิดการพฒันาท่ีย ัง่ยนืไดแ้ละเกิดการร่วมมือกนัของคนในชุมชนในการด าเนินกิจกรรม
สุขภาพต่างๆ 

อรรถสิทธ์ิ แสงกลา้ (อรรถสิทธ์ิ, 2554)  ไดศึ้กษาภาพรวมของงานวิทยานิพนธ์มหาบณัฑิต
สาขาวิชาสังคมศึกษาและวิเคราะห์จ าแนกประเภทของวิทยานิพนธ์โดยใชเ้กณฑร์ะดบัการศึกษา
ของกลุ่มประชากรหรือกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นวิทยานิพนธ์กลุ่มรายวิชาในหลกัสูตรศึกษาศาสตร
มหาบณัฑิตสาขาวิชาสงัคมศึกษาและประเภทของงานวจิยักลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการศึกษาคือ
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิตของสาขาสงัคมศึกษาคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
ปี พ.ศ. 2538-2551 จ านวน 174 เล่มเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคือตารางวเิคราะห์วิทยานิพนธ์
วิเคราะห์วิทยานิพนธ์โดยใชส้ถิติการแจกแจงความถ่ีและการหาค่าร้อยละซ่ึงจากการศึกษาพบวา่
ผูท้  าวิทยานิพนธ์เป็นเพศหญิงมากกวา่เพศชายส่วนใหญ่มีวฒิุทางการศึกษาโดยจบมาจากสาขา
วิชาชีพมีความหลากหลายถึง 46 สาขาวิชาและส่วนมากเป็นขา้ราชการครู / อาจารย ์มีอายอุยู ่
ในช่วง 24-25 ปีจบปริญญาตรีสาขาวิชาสังคมศึกษาโดยตรงกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นนกัเรียนใน
ระดบัมธัยมศึกษา มีเน้ือหาอยูใ่นขอบเขตของรายวิชาในหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิตสาขาวชิา
สงัคมศึกษาโดยมีการท าวิทยานิพนธ์เก่ียวกบักลุ่มรายวิชาหลกัสูตรและการสอนสงัคมมากท่ีสุดและ
งานวิจยัส่วนใหญ่เป็นงานวิจยัเชิงพรรณนาหรือเชิงส ารวจ 
 นารีวรรณ เขียววาสน์  (นารีวรรณ, 2556)  ไดท้  าการศึกษาเพื่อส ารวจและวิเคราะห์
งานวิจยัระดบับณัฑิตศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาในประเทศไทยท่ีเก่ียวกบัการจดัการความรู้ท่ี
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เผยแพร่ระหวา่งปีพ.ศ. 2548 – 2553 ในดา้นขอบเขตเน้ือหาเก่ียวกบัการจดัการความรู้กระบวนการ
จดัการความรู้เคร่ืองมือท่ีสนบัสนุนการจดัการความรู้และปัจจยัท่ีมีผลต่อการจดัการความรู้
ท าการศึกษาดว้ยวิธีการวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) โดยใชแ้บบวิเคราะห์งานวิจยัเป็น
เคร่ืองมือในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลประชากรท่ีศึกษาไดแ้ก่วิทยานิพนธ์และรายงานการศึกษาอิสระ
ระดบับณัฑิตศึกษาของสถาบนัอุดมศึกษาของรัฐจ านวน 21 แห่งพบวทิยานิพนธ์และรายงาน
การศึกษาอิสระจ านวน 232 ช่ือเร่ืองสถิติท่ีใชคื้อค่าร้อยละและน าเสนอการวิจยัในลกัษณะการ
พรรณนาวเิคราะห์  ผลการศึกษาพบวา่มหาวิทยาลยัขอนแก่นเป็นสถาบนัท่ีมีวิทยานิพนธ์และ
รายงานการศึกษาอิสระจ านวนมากท่ีสุด มีการศึกษาขอบเขตเน้ือหาท่ีเก่ียวกบัการจดัการความรู้ 
ดา้นกระบวนการจดัการซ่ึงเป็นความรู้ท่ีเป็นพื้นฐานของทุกองคก์รหรือหน่วยงาน, กระบวนการ
จดัการความรู้พบวา่งานวิจยัส่วนใหญ่ศึกษากระบวนการถ่ายทอดความรู้หรือการแบ่งปันความรู้
เน่ืองจากกระบวนการถ่ายทอดความรู้หรือการแบ่งปันความรู้เป็นกิจกรรมท่ีก่อใหเ้กิดการเรียนรู้
ภายในองคก์รท่ีเกิดข้ึนระหวา่งบุคคลและกลุ่มต่างๆ  ใหส้ามารถน าความรู้ไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์
อยา่งสูงสุด, เคร่ืองมือท่ีใชส้นบัสนุนการจดัการความรู้พบวา่งานวิจยัส่วนใหญ่ศึกษาเวทีส าหรับ
แลกเปล่ียนความรู้เน่ืองจากเคร่ืองมือสนบัสนุนการจดัการความรู้มีความส าคญัต่อการขบัเคล่ือนการ
จดัการความรู้และช่วยในการพฒันาการปฏิบติังานใหแ้ก่บุคลากรภายในองคก์รหรือหน่วยงานให้
สามารถน าความรู้ท่ีไดม้าปรับใชใ้นองคก์รและปัจจยัท่ีมีผลต่อการจดัการความรู้พบวา่งานวิจยัส่วน
ใหญ่ศึกษาปัจจยัดา้นวฒันธรรมองคก์รถือเป็นปัจจยัส าคญัท่ีช่วยสนบัสนุนความส าเร็จในการ
จดัการความรู้การถ่ายทอดความรู้หรือการแบ่งปันความรู้ของบุคลากรภายในองคก์รขอ้เสนอแนะ
ส าหรับงานวิจยัคร้ังต่อไปคือควรมีการศึกษาการวิเคราะห์และสงัเคราะห์วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การจดัการความรู้เพื่อใหไ้ดอ้งคค์วามรู้หรือกรอบแนวคิดใหม่เพิ่มเติมในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการจดัการ
ความรู้  



บทที ่ 3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 
 
 การวิเคราะห์และสงัเคราะห์งานวิจยัเก่ียวกบั การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
เป็นการวิจยัท่ีใชร้ะเบียบวิธีวิจยัเชิงบรรยาย  (Descriptive  Research)  โดยมีวตัถุประสงค ์ เพื่อศึกษา
งานวิจยัดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ของมหาวิทยาลยัของรัฐ ในภาคะวนัออกเฉียง
เหนือ  ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556   และ เพื่อวิเคราะห์และสงัเคราะห์งานวิจยั ดา้นการประกนั
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการบรรยายสรุปลกัษณะทัว่ไปเชิงปริมาณของงานวิจยัมี
วิธีการด าเนินการวิจยัตามล าดบัดงัต่อไปน้ี 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 3.  การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
 4.  การวิเคราะห์และสงัเคราะห์ขอ้มูล 
 5.  สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 

1.  ประชำกรและกลุ่มตวัอย่ำง 
 
 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีคืองานวิจยั ดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
มหาวิทยาลยัของรัฐ ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556  จ านวน  93 เร่ืองได้
จากการสืบคน้จากฐานขอ้มูลงานวิจยัไทยลิส จ านวน 13  มหาวิทยาลยั  ดงัต่อไปน้ี  
มหาวิทยาลยัขอนแก่น มหาวิทยาลยัมหาสารคาม มหาวิทยาลยันครพนม มหาวิทยาลยัราชภฎัชยัภูมิ 
มหาวิทยาลยัราชภฎันครราชสีมามหาวิทยาลยัราชภฎับุรีรัมย ์มหาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม 
มหาวิทยาลยัราชภฎัร้อยเอด็มหาวิทยาลยัราชภฎัเลย มหาวิทยาลยัราชภฎัสกลนคร มหาวิทยาลยัราช
ภฎัสุรินทร์ มหาวิทยาลยัราชภฎัอุดรธานี มหาวิทยาลยัราชภฎัอุบลราชธานี 
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2.  เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวจิยั 
 
 2.1  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ แบบวิเคราะห์งานวิจยั  
 2.2  วิธีด าเนินการในการสร้างเคร่ืองมือ ประกอบดว้ยขั้นตอนดงัน้ี 
  2.2.1  ศึกษาเอกสารเก่ียวกบัการวิเคราะห์งานวิจยัดว้ยเทคนิคการวิเคราะห์เน้ือหา
เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสรุปลกัษณะรายละเอียดงานวจิยั 
  2.2.2 ก าหนดขอบเขตของส่ิงท่ีตอ้งการศึกษาซ่ึงประกอบดว้ย  ขอ้มูลทัว่ไป  
ประกอบดว้ย ช่ือผูว้ิจยั  ช่ือเร่ือง  ปีท่ีพิมพ ์ กลุ่มของงานวิจยั  และสถานศึกษา  รายละเอียดของ
งานวิจยั  ประกอบดว้ย  ประเดน็ท่ีศึกษา  ประเภทงานวิจยั  กลุ่มท่ีศึกษา  ตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยั   
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล  และการวิเคราะห์ขอ้มูล  
  2.2.3  สร้างแบบสรุปลกัษณะรายละเอียดงานวจิยัใหส้อดคลอ้งกบัส่ิงท่ีตอ้งการ
ศึกษาซ่ึงแบบสรุปดงักล่าวประกอบดว้ยส่วนต่างๆดงัน้ีคือ 

1)  ขอ้มูลทัว่ไป ประกอบดว้ยช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง ปีท่ีพิมพ ์กลุ่มของงานวจิยั 
และสถานศึกษา 

2)  รายละเอียดของงานวิจยั ประกอบดว้ย ประเดน็ท่ีศึกษา ประเภทงานวิจยั 
กลุ่มท่ีศึกษา ตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยัเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล และการวิเคราะห์ขอ้มูล 

3)  ผลการวิจยัวิเคราะห์ตามลกัษณะเน้ือหาวิชา 
(1)  น าแบบวิเคราะห์งานวิจยัไปใหค้ณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์

และผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสมบูรณ์ถูกตอ้งแลว้น ามาท าการแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน าของ
อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์อีกคร้ัง 

(3)  จดัพิมพแ์บบสรุปสาระส าคญัของงานวิจยัเพื่อน าไปใชบ้นัทึกขอ้มลู
ของวิทยานิพนธ์ทั้งหมดต่อไป 

(4)  จดัท าคู่มือประกอบแบบสรุปสาระส าคญัของการวิจยัเพื่อใช้
ประกอบในการด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ดงัแสดงในภาพท่ี 3.1 
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ขั้นตอนกำรสร้ำงเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวจิยัแสดงได้ดังนี ้
 

ศึกษาเอกสารทฤษฏีและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัการวิเคราะห์งานวิจยั 
 

ก าหนดขอบเขตของตวัแปรท่ีศึกษา 
 
                                               สร้างแบบสรุปลกัษณะรายละเอียดงานวจิยั 
 
                                             น าไปใชใ้นการบนัทึกรายละเอียดของงานวิจยั 
 

อาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์แลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ข 
 

ภาพท่ี 3.1 แสดงขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือในการด าเนินการวิจยั 
 

3.  กำรเกบ็รวมรวมข้อมูล 
 
 ผูว้ิจยัด าเนินการในการเกบ็ขอ้มูลดว้ยตนเองตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
 3.1 ส ารวจรายช่ือ งานวิจยัดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษามหาวิทยาลยัของ
รัฐ ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556     
 3.2 คน้หาเอกสารงานวิจยัดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาแลว้ท าการศึกษา
รายละเอียด 
 3.3 บนัทึกขอ้มูลลงในแบบวิเคราะห์งานวิจยั 
 

4.  กำรวเิครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูล 
 
 4.1  การวิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลดงัน้ีคือ 
  4.1.1 น าขอ้มูลลกัษณะงานวจิยัจากแบบวิเคราะห์งานวิจยัมาแจกแจงความถ่ีของ
ขอ้มูลหาค่าร้อยละและน าเสนอในรูปแบบตารางและบรรยายประกอบ 
  4.1.2 น าขอ้มูลลกัษณะของงานวิจยัจ าแนกตามเน้ือหาวิชาท่ีใชม้าแจกแจงความถ่ี
ของขอ้มูลหาค่าร้อยละและน าเสนอในรูปแบบของตารางและบรรยายประกอบ 
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 4.2  การสังเคราะห์ขอ้มูล ศึกษาผลการวิจยัโดยแยกเป็นรายดา้นตามระบบการประกนั
คุณภาพภายในน าเอาแนวโนม้โดยรวมท่ีส าคญัมาสงัเคราะห์เชิงเน้ือหา 
 
 



บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 
 การวิเคราะห์และสงัเคราะห์งานวิจยั  เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
มหาวิทยาลยัของรัฐ ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556   จ  านวน 93   
เร่ือง  ผูศึ้กษาเสนอผลการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ตามล าดบัดงัน้ี 
 

ตอนที่ 1  ผลการวเิคราะห์ลกัษณะทัว่ไป ของงานวจิยั การประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ลกัษณะทัว่ไปของงานวจิยัที่ศึกษาประกอบด้วย 

 
 1.1 ช่ือผูว้ิจยั 
 1.2 ช่ือเร่ือง 
 1.3 ปีท่ีพิมพ ์
 1.4 กลุ่มของงานวิจยั 
 1.5 สถานศึกษา  
 
 ผลการวิเคราะห์ลกัษณะดงักล่าวโดยการแจกแจงความถ่ีร้อยละและบรรยายประกอบ
ปรากฏในตารางท่ี 4.1 – 4.4 ดงัต่อไปน้ี 
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ตารางท่ี 4.1  ช่ือผูว้ิจยัและช่ือเร่ือง  ของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระหวา่งปี  
พ.ศ. 2547 - 2556 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

1. คนอง  โคตรมณี 2548 การพฒันาตวับ่งช้ีส าหรับการประกนัคุณภาพภายใน  

โรงเรียนปริยติัธรรม  ส านกังานพระพทุธศาสนาแห่งชาติ  

จงัหวดัขอนแก่น 

2. จกัรพงษ ์ กองภา 2548 การประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนในกลุ่มเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี 7 สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย 
เขต 1  จงัหวดัหนองคาย 

3. จุลรัตน์  วฒิุวรรณ 2552 
 

ความตอ้งการจ าเป็นในการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ขอนแก่น เขต 4 ท่ีไม่ผา่นการรับรองมาตรฐานจากส านกังาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
 

4. โจระพนัธ์  สายบวั  2550 
 

การบริหารการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ี  การศึกษาขอนแก่น  เขต 4 
 

5. ปรีดา  ภานุรักษ ์ 2548 
 

การประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนในก่ิงอ าเภอสระใคร  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 1 
 

6. พร้อมรัตน์  สกลุมีฤทธ์ิ  
2555 

 

กระบวนการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนเอกชนสงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 1 : 
พหุกรณีศึกษา 
 

7. มณัฑิกา  พยฆักลุ  2551 
 

คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อการประกนั
คุณภาพภายในตามทศันะของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน
เขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่นเขต 1 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

8. วราพร  ชยัอาสา  2554 ความตอ้งการจ าเป็นในการด าเนินการประกนคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  ในอ าเภอ
อุบลรัตน์  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น  เขต 4  เพื่อเตรียมรองรับการประเมินภายนอก  รอบ
ท่ี 3 

9. วนัทนา  สมภกัดี  2552 การมีส่วนร่วมในการประกนัคุณภาพภายในของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็  เขต 2 

10. วีระศกัด์ิ  ลนัสี  2548 
 

การศึกษากระบวนการประกนัคุณภาพภายใน  ของ
สถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม  
เขต 1 
 

  
11. สนิท  ชาวชายโขง  2547 

 
ปัญหาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  สังกดั  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุดรธานี  เขต 4 
 

12. สันติ  ชยัชนะ  2549 
 

การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น  เขต 4 
 

13. ศานิตย ์ ศรีคุณ  2551 
 

การพฒันาระบบการจดัการฐานขอ้มูลและสารสนเทศในการ
ประกันคุณภาพภายใน  เพื่อพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาจงัหวดับุรีรัมย ์เขต 4 
 

14. สุชิสา  สวสัดี  2551 
 

การพฒันาระบบการจดัการฐานขอ้มูลและสารสนเทศในการ
ประกันคุณภาพภายในเพื่อพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ส าหรับสถานบันการพลศึกษาในวิทยาเขตภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

15. สุรวฒิุ  นกัปราชญ ์ 2551 
 

การวางแผนปฏิบติัการประจ าปีตามแนวทางการประกนั
คุณภาพภายในของสถานศึกษาในอ าเภอเวียงเก่า  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น  เขต 5 
 

16. สุลดัดา  ศรีโท  2551 
 

การพฒันาระบบการจดัการฐานขอ้มูลและสารสนเทศในการ
ประกนัคุณภาพภายในเพื่อพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ส าหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษา  จงัหวดัขอนแก่น 
 

17. อาทิตย ์ ภิรมยไ์กรภกัด์ิ  
2547 

 

กระบวนการประกนัคุณภาพภายในของการบริหารงาน
วิชาการ โรงเรียนท่ีจดัการศึกษาภาคบงัคบัในอ าเภอเขาสวน
กวาง  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 4 
 

18. อุทยัวรรณ  สอนเจริญ 
2555 

 

การด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของเรียนในสงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 25จงัหวดั
ขอนแก่น : พหุกรณีศึกษา 

19. จิโรจรัฎฐ ์ นาคค า  2554 การพฒันาระบบสารสนเทศการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาดา้นผูเ้รียน  โรงเรียนเทศบาล  4 (อมรสะเพียรชยั
อุทิศ)  อ าเภอเมือง  จงัหวดั  ชยัภูมิ  

20. เจริญ   บุญสุขา  2554 
 

การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาโรงเรียนบา้นหนองกงุใหม่  อ าเภอภูเขียว  จงัหวดั
ชยัภูมิ 

21. ธญัลกัษณภทัร  ดวงพิมพ ์
2553 

การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน

สถานศึกษา โรงเรียนบา้นกระโพธ์ิช่างหมอ้  อ าเภอขขุนัธ์  

จงัหวดัศรีสะเกษ 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

22. นิยม  ใจศิริ  2547 การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษา
กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหนองผอื  อ าเภอเขาวง  จงัหวดั
กาฬสินธ์ุ 

23. ประไพพรรณ  ยศกลาง 
2551 

การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
โรงเรียนบา้นโนนสังอ าเภอสีดาจงัหวดันครราชสีมา 

24. ปิยะ  อิศรวิริยะกลุ 2548  การพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของ

โรงเรียนประถมปรีดาภรณ์  อ าเภอกระนวน  จงัหวดัขอนแก่น  

สงักดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

25. พฒันศกัด์ิ   พลอย
สมบูรณ์  2553 

การพฒันาบุคลากรดา้นการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาเพื่อการประกนัคุณภาพภายใน  โรงเรียนบา้นโนน
กระโดน  อ าเภอปากช่อง  จงัหวดันครราชสีมา  ส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา  เขต 4 

26. วรรณภา  พุดสี  2554 การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  โรงเรียนอนุบาลต าบลร่องค า  อ  าเภอร่องค า  
จงัหวดักาฬสินธ์ุ   

27. วิสิทธ์ิ   สงัฆะมณี  2549  การพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดา้น
ผูเ้รียนโรงเรียนชุมชนบา้นประดูชยั  อ  าเภอธวชับุรี  จงัหวดั
ร้อยเอด็ 

28. วีรศกัด์ิ  ตะหน่อง  2550  

 

การพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาดา้น
การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี โรงเรียนดอนตาลดง
บงัวิทยา  อ  าเภอบา้นผอื  จงัหวดัอุดรธานี 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

29. สุกิจ   กลางสุข  2546 

  

การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของ
โรงเรียนบา้นหนองเบิด  สงักดัส านกังานการประถมศึกษา
จงัหวดัร้อยเอด็ 

30. อนุสรณ์   เตียศิริ  2555  การพฒันาบุคลากรดา้นการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน
เทพาลยั  อ  าเภอคง  จงัหวดันครราชสีมา 

31. อิสระ   เวียงสมุทร  2552 

 

การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของ
โรงเรียนน ้าพองพฒันาศึกษารัชมงัคลาภิเษก  อ าเภอน ้าพอง  
จงัหวดัขอนแก่น 

32. อุทยัวรรณ   โมธรรม  
2552 

ความสมัพนัธ์ระหวา่งการด าเนินงานกบัประสิทธิผลการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ในโรงเรียนท่ีเปิดสอน
ช่วงชั้นท่ี 1 – 3 สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครพนม 

33. วารุณี  บ ารุงสวสัด์ิ  2553 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานการประกนั
คุณภาพภายในของโรงเรียน สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาในจงัหวดันครพนม 

34. วสนัห์   ตาลทอง 2551 การศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชยัภูมิ  
เขต 3   

35. สิระ  บุญญานุสนธ์ิ 2552 การศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพ
ภายในโรงเรียน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชยัภูมิ  
เขต 1 

36. บณัฑิตา  วงษว์ฒิุภทัร 
2551 

การพฒันามาตรฐาน  ตวับ่งช้ี  และเกณฑ ์ ส าหรับการประกนั
คุณภาพภายในศูนยว์ิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา  จงัหวดั
นครราชสีมา 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

37. ประทีป   แถมกลาง2550 ปัญหาและแนวทางแกไ้ขการด าเนินงานการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษานคราชสีมา เขต 1-7 

38. ประวฒิุ  ประภาสโนบล

2554 

การศึกษาปัญหาและแนวทางแกไ้ขปัญหาการมีส่วนร่วมการ
ด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของครู  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานคราชสีมา เขต 5 

39. มาลยัรัตน์   บุญกระจ่าง 

2556   

การศึกษาสภาพ  ปัญหาและแนวทางแกปั้ญหาการด าเนินงาน
ตามแนวทางการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา ประถมศึกษา
นครราชสีมา  เขต 4 

40. สมพร  ประไพวชัรพนัธ์  

2547   

การศึกษาปัญหาการด าเนินการตามยทุธศาสตร์สู่ความส าเร็จ
ในการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ของโรงเรียน
ประถมศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชยัภูมิ  เขต 
1 , 2 และ 3 

41. โกมลเพง็  เพง็ประโคน  

2556  

คุณลกัษณะผูน้ าท่ีสมัพนัธ์กบัการพฒันาระบบการประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 2 

42. เจษฎา  พรหมบุตร  2555 การประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 
1 

43. ฐานะ  สายวารีรัตน์  2553  สภาพและปัญหาการดเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
โรงเรียน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 1 

44. นปภทัร  บุญสมศรี 2554 ความจ าเป็นของการประกนัคุณภาพในสถานศึกษาสงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 3 
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ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

45. รจนา  มากซุมแสง 2556 บทบาทผูบ้ริหารสถานศึกษาในการส่งเสริมการประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา  โรงเรียนในอ าเภอปะค า  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 3 

46. ศรินรัตน์   มาลาชาติ  2553

  

 

ความสมัพนัธ์ระหวา่งทกัษะการบริหารงานของผูบ้ริหาร
โรงเรียนกบัการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของ
โรงเรียน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 4 

47. ชูศกัด์ิ   ดินอาสา2547 

  

การศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีต่อระดบั
การปฏิบัติตามระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา  
สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 1 

48. ณฐัญา  สาพิมาน 2553 

  

การพฒันาการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน : 
กรณีศึกษาโรงเรียนยางวิทยาคม 

49. เตือนจิต   พงศรี  2556 

  

การด าเนินงานการประเมินคุณภาพในสถานศึกษาเพื่อรองรับ
การประเมินภายนอกรอบสาม  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธ์ุ  เขต 1 

50. ทรงพล   ก่ิงแก่นแกว้  

2553  

 

กระบวนการประเมินมาตรฐานรายวิชา 3100-0001  งาน
เทคนิคพื้นฐานตามมาตรการประกนัคุณภาพภายในส าหรับ
วิทยาลยัเทคนิค  และวิทยาลยัการอาชีพกรณีศึกษา : 
วิทยาลยัเทคนิคมหาสารคาม 

51. ปรเมษฐ ์  ไผฤ่ทธ์ิ 2549  การศึกษาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ  เขต 2 

52. ประครอง   มิทะลา  2549  

 

การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 2 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

53. ภูวดล   จุลสุคนธ์ 2552  การวิจยัเชิงปฏิบติัการเพื่อพฒันาการประกนัคุณภาพภายใน
ดา้นคุณภาพผูเ้รียน : กรณีศึกษา  

54. รัชนี  แกว้วจิิตร 2554 ลกัษณะการท างานเป็นทีมประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาตามความคิดเห็นของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ  เขต 2 

55. รัชนี  หงษบุ์ญ 2555 การพฒันางานประกนัคุณภาพภายในดา้นคุณภาพผูเ้รียนตาม
มาตรฐานท่ี 4 โรงเรียนบา้นดอนก่อ  อ าเภอบรบือ  ส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต 1 

56. วรกมล  ปัตตาเนย ์ 2554  

 

การศึกษาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ
สาม  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม  เขต 2 

57. สามารถ  โสภาเวทย ์ 

2549  

การด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาตามทศันะ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สงักดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 1 

58. สิทธิศกัด์ิ   ค  าใบ  2553 

  

ปัญหาการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 1 

59. สุนยั   เลยกลาง  2552  
 

การวิจยัเชิงปฏิบติัการเพื่อพฒันาการประกนัคุณภาพภายใน
โรงเรียนบา้นสร้างแกว้  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มหาสารคาม  เขต 3 

  
  



 52 

ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

60. สุวิทย ์  จนัทร์เสถียร  

2554  

 

การพฒันาการประกนัคุณภาพภายในดา้นคุณภาพผูเ้รียน  ตา
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ของกระทรวงศึกษาธิการ : 
กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหว้ยปูน  ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาสุรินทร์  เขต 3 

61. อ านาจ  โตน ้า  2551 

  

การพฒันาการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน  โรงเรียน
บา้นหนองแวง  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา  
เขต 7 

62. อุดม   ศิริโม ้ 2551 

  

สภาพการปฏิบติั  และความตอ้งการพฒันาการประกนั
คุณภาพภายใน ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  โรงเรียนใน
เขตอ าเภอเชียงยนื และก่ิงอ าเภอช่ืนชม  จงัหวดัมหาสารคาม 

63. เทพฤทธ์ิ   บุญศีลพร้อม

2553  

การด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็  เขต 2 

64. มงคล   ไชยธงรัตน์  2551  แนวทางการจดัการศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานการประกนั
คุณภาพภายในดา้นการบริหารและการจดัการศึกษา  ของ
โรงเรียนในเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็  เขต 3 

65. กฤษณพงษ ์  เหมบุรุษ 

2547 

การด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน  ของเรียนสงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเลยเขต 1 และ 2 

66. กิตติมศกัด์ิ  มณีจนัทร์

2550 

การศึกษาแนวทางการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน : 
กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหนองบวัโซม  สงักดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาหนองบวัล าภู  เขต 1 

67. ค าหมุน  จนัทะคุณ 2550 การด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน : กรณีศึกษาโรงเรียน
บา้นขอนแดง  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเลย   เขต 1 

68. จ าลอง  บุญหลา้ 2550 แนวทางการพฒันาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน
โรงเรียนชุมชนโปร่งวงัม่วง 
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ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

69. วิไลวรรณ   ศิริเวทยานนท์

2555  

 

ความสมัพนัธ์ระหวา่งภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงผูบ้ริหาร
โรงเรียนกบัสภาพการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน
โรงเรียนเอกชน สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี  การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 1 

70. สมพงษ ์ อาจศตัรู  2548 สภาพและปัญหาการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น  เขต 5 

71. ดุลย ์ แสงมุกดา 2549 การด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน : กรณีศึกษาโรงเรียน
บา้นหนองผ  าโคกสวรรค ์ สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
หนองบวัล าภู  เขต 1 

72. ทรงศกัด์ิ   สู่สุข 2551 ปัจจยัทางการบริหารบางประการท่ีส่งผลต่อการด าเนินงาน
ประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาสกลนคร  เขต 3 

73. ประสิทธ์ิ   พิมพิสาร 2552 

 

กระบวนการประกนัคุณภาพภายในงานกิจกรรมนกัเรียนใน
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษา  สกลนคร เขต 3 

74. พทัธานนัท์ิอร  ยนตช์ยั  

2555 

สภาพและปัญหาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของ
โรงเรียน สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สกลนคร  เขต 2 

75. ยทุธชยั   นอ้ยทรง  2552  สภาพและปัญหาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร 

76. สมชาย  สพัโส  2548 การประเมินโครงการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน
ประถมศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร  
เขต 2 



 54 

ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

77. สุริยศกัด์ิ   ประทุมรัตน์  

2551  

สภาพ  และปัญหาในการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
โรงเรียน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาในจงัหวดั
สกลนคร 

78. จรัล   พุม่เพช็ร  2549 สภาพการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ท่ีตั้ง
อยูต่ามแนวชายแดนไทย – กมัพชูา  จงัหวดัศรีสะเกษ 

79. ชีวิน  ทองศรี  2551

   

การศึกษาการด าเนินงานตามระบบการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สุรินทร์ 

80. บุญขาน  โทขนัธ์  2549 ภาวะผูน้ าของผูบ้ริหารท่ีส่งผลต่อการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ 

81. สุพาลิตร  คงอินทร์  2546

   

การศึกษาความพร้อมในการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สุรินทร์  เขต 3 

82. อาคม   วงศป์รีดี  2548

   

สภาพและปัญหาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาของสถาบนัการอาชีวศึกษาภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 3 

83. อาวธุ   เหล่าคนกลา้  

2553  

ความสมัพนัธ์ระหวา่งทกัษะการบริหารกบัการด าเนินการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบ้ริหารโรงเรียน  
สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุดรธานี 

84. จุไรรัตน์   หลกัชุม  2553 

 

การใชผ้ลการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อพฒันาระบบการ
ประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สงักดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  เขต 1 
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85. ชลยัรัตน์   ปวิชวงศว์ริศ  

2555  

การพฒันาตวับ่งช้ีส าหรับการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของโรงเรียนเทศบาล 1  (บา้นโพธ์ิกลาง)  อ  าเภอ
พิบูลมงัสาหาร  จงัหวดัอุบลราชธานี 

86. ธงชยั   สุขบุญ  2550 

  

การศึกษาสภาพการด าเนินงานตามระบบ และกลไกการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอุบลราชธานี  เขต 1 

87. ธนาวฒิุ   ส่องแสง  2553 

  

 

สภาพการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาในสงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษายโสธร  เขต 
1  ท่ีไดรั้บการรับรองมาตรฐานจากส านกังานรับรอง
มาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา 

88. ประพนัธ์   ชลกาญจน์  

2550  

เจตคติของผูบ้ริหารสถานศึกษาต่อการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  
เขต 1 

89. สมประสงค ์  ยมนา  2553

  

 

รูปแบบการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  
เขต 3  ท่ีไดรั้บรองมาตรฐานการศึกษาจากส านกังานรับรอง
มาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา 

90. สุชาติ  กิตติโกสินท ์ 2548 

 

การมีส่วนร่วมในการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน
สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  เขต 1 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง 

91. อญัญานี  สอนอาจ  2555 

  

การพฒันาบุคลากรเร่ืองการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ส าหรับขา้ราชการครูโรงเรียนชุมชนสร้างถ่อ
สามคัคี  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 

92. อุดม  หงส์อินทร์  2551 

  

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของ
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเลก็  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอุบลราชธานี  เขต 4 

93. ไอร่อน  บุญสา  2554 

  

เจตคติของผูบ้ริหารสถานศึกษาต่อการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  สงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  
เขต 5 
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ตารางท่ี 4.2  จ  านวนและร้อยละปีท่ีพิมพข์องงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ระหวา่งปี  พ.ศ.2547 - 2556 

ปีท่ีพิมพ ์ จ านวน ร้อยละ 
   2547  7  7.53  
  2548  9  9.68  
  2549  8  8.60  
  2550  8                           8.60  
  2551  15  16.13  
  2552  9 9.68 
  2553  13  13.98  
  2554  11 11.83  
  2555  9  9.68 
  2556  4  4.30  
รวม 93 100.00  

 

 จากตารางท่ี 4.2 เม่ือพิจารณาจ านวนและร้อยละปีท่ีพิมพข์องงานวิจยัการประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปีพ.ศ. 2547 - 2556 มากท่ีสุด คือ  ปี  2551  จ านวน  15  เร่ือง   
คิดเป็นร้อยละ16.13  และปีท่ีพิมพ ์นอ้ยท่ีสุด  คือปี  2556  จ านวน 4  เร่ือง  คิดเป็นร้อยละ4.30   
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ตารางท่ี 4.3  จ  านวนและร้อยละกลุ่มของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปี  
พ. ศ. 2547 - 2556 

กลุ่มของงานวจิยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา จ านวน ร้อยละ 
1. การคน้ควา้อิสระ 24  25.81  
2. วิทยานิพนธ์ 69  74.19  

รวม 93 100.00  
 

 จากตารางท่ี 4.3 เม่ือพิจารณาจ านวนและร้อยละกลุ่มของงานวิจยัการประกนัคุณภาพ
ในสถานศึกษาพ.ศ. 2547 - 2556 มากท่ีสุด คือ  กลุ่มวิทยานิพนธ์จ านวน  69  เร่ือง  คิดเป็นร้อยละ
74.19 และกลุ่มการคน้ควา้อิสระจ านวน  24  เร่ือง  คิดเป็นร้อยละ25.81 
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ตารางท่ี  4.4  จ านวนและร้อยละสถานศึกษา ของงานวจิยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556 

 
สถานศึกษา จ านวน ร้อยละ 

1.  มหาวิทยาลยัขอนแก่น 18  19.35  
2.  มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 13 13.97  
3.  มหาวิทยาลยันครพนม 2 2.15  
4.  มหาวิทยาลยัราชภฎัชยัภูมิ 2  2.15  
5.  มหาวิทยาลยัราชภฎันครราชสีมา 5  5.38  
6.  มหาวิทยาลยัราชภฎับุรีรัมย ์ 6  6.45  
7.  มหาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคาม 16  17.20  
8.  มหาวิทยาลยัราชภฎัร้อยเอด็ 2  2.15  
9.  มหาวิทยาลยัราชภฎัเลย 7  7.52  
10.  มหาวิทยาลยัราชภฎัสกลนคร 6  6.45  
11.  มหาวิทยาลยัราชภฎัสุรินทร์ 4  2.30  
12.  มหาวิทยาลยัราชภฎัอุดรธานี 2  2.15  
13.  มหาวิทยาลยัราชภฎั
อุบลราชธานี 

10  10.75 

รวม 93 100.00  
 

 จากตารางท่ี 4.4  เม่ือพิจารณาสถานศึกษาท่ีท าการวิจยัการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาระหวา่งปีพ. ศ. 2547 – 2556  พบวา่มีการท าวิจยัท่ีมหาวิทยาลยัขอนแก่นมากท่ีสุด
จ านวน 18  เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 19.35   รองลงมาคือมหาวิทยาลยัราชภฎัมหาสารคามจ านวน 16  
เร่ืองคิดเป็นร้อยละ17.20 นอ้ยท่ีสุด  มีแห่งละ  2  เร่ือง   คือ  มหาวิทยาลยันครพนมมหาวิทยาลยั 
ราชภฎัชยัภูมิ  มหาวิทยาลยัราชภฎัร้อยเอด็ และมหาวิทยาลยัราชภฎัอุดรธานีคิดเป็นร้อยละ 2.15  
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ตอนที่ 2  ผลการวเิคราะห์รายละเอยีดของงานวจิยั การประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา   

 
 รายละเอียดของงานวิจยัท่ีศึกษาประกอบดว้ย 

2.1 ประเดน็ท่ีศึกษา 
2.2 ประเภทของงานวิจยั 
2.3 กลุ่มท่ีศึกษา 
2.4 ตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยั 
2.5 เคร่ืองมือท่ีใชร้วบรวมขอ้มูล 
2.6 การวิเคราะห์ขอ้มูล 
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 ผลการวิเคราะห์ลกัษณะดงักล่าวโดยการแจกแจงความถ่ีร้อยละและบรรยายประกอบ
ปรากฏในตารางท่ี 4. 5 - 4.10 ดงัต่อไปน้ี 
 
ตารางท่ี 4.5  จ านวนและร้อยละประเดน็ท่ีศึกษาของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา

ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 - 2556  
 

ประเดน็ท่ีศึกษา จ านวน ร้อยละ 
1. การจดัระบบบริหารและ

สารสนเทศ     
38 40.86 

2. การพฒันามาตรฐานการศึกษา   11 11.82 

3. การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษา  

2 2.15  

4. การด าเนินงานตามแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา 

2 2.15 

5. การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา       

0  0.00  

6. การประเมินคุณภาพการศึกษา              29 31.18 
7. การรายงานคุณภาพการศึกษา

ประจ าปี  
9 9.68 

8. การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   

0  0 

รวม 93  100.00  
 
 จากตารางท่ี  4.5  เม่ือพิจารณาจ านวนและร้อยละประเด็นท่ีศึกษาของงานวิจยัการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปี พ.ศ. 2547 - 2556 พบวา่ประเดน็ท่ีศึกษาการประเมิน
คุณภาพการศึกษามากท่ีสุด จ านวน 38เร่ือง คิดเป็นร้อยละ40.86รองลงมาคือการประเมินคุณภาพ
การศึกษา จ านวน 29เร่ืองคิดเป็นร้อยละ31.18 ประเดน็ท่ีไม่มีการศึกษาเลย คือ การตรวจสอบและ
ทบทวนคุณภาพการศึกษาและการผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 
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ตารางท่ี 4.6  จ านวนและร้อยละประเภทของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่ง
ปี  พ.ศ. 2547 – 2556 

 
ประเภทของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
จ านวน ร้อยละ 

1. เชิงปริมาณ 90  96.77  
2. เชิงคุณภาพ 2  2.15  
3. เชิงผสมวิธี 1  1.08  

รวม 93 100.00  
 

จากตารางท่ี 4.6  เม่ือพิจารณาจ านวนและร้อยละประเภทของานวิจยัการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาพบวา่มีการวิจยัเชิงปริมาณมากท่ีสุด  คือ  90  เร่ือง  คิดเป็นร้อยละ  96.77 
รองลงมาคือการวิจยัเชิงคุณภาพ 2  เร่ือง คิดเป็นร้อยละ2.15 และการวิจยัเชิงผสมวิธี1   
เร่ือง คิดเป็นร้อยละ1.08 

 
ตารางท่ี  4.7  จ านวนและร้อยละกลุ่มท่ีศึกษาของงานวจิยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา

ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 - 2556  
 

กลุ่มท่ีศึกษา จ านวน ร้อยละ 
1. ประชากร 13  13.98  
2. กลุ่มตวัอยา่ง 68 73.19  
3. กรณีศึกษา 12 12.90  

รวม 93  100.00  
 

 จากตารางท่ี 4.7  เม่ือพิจารณาจ านวนและร้อยละกลุ่มท่ีศึกษาของานวิจยัการประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษาพบวา่มีกลุ่มท่ีศึกษากลุ่มตวัอยา่งมากท่ีสุด  จ านวน68  เร่ือง  คิดเป็น 
ร้อยละ  73.19 และกลุ่มท่ีศึกษาเป็นกรณีศึกษาจ านวน  12   เร่ือง คิดเป็นร้อยละ12.90 
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ตารางท่ี 4.8  จ านวนและร้อยละตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยัของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาระหวา่งปี พ.ศ. 2547 - 2556  

 
ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั จ  านวน ร้อยละ 

ตวัแปรท่ีศึกษา 93  100  
รวม 93  100.00  

 

จากตารางท่ี 4.8  เม่ือพิจารณาจ านวนและร้อยละตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยัของานวิจยัการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาพบวา่มีการวิจยัตวัแปรท่ีศึกษามากท่ีสุด  จ  านวน  93  เร่ือง  คิด
เป็นร้อยละ100   

 

ตารางท่ี 4.9  จ านวนและร้อยละเคร่ืองมือท่ีใชร้วบรวมขอ้มูลของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาระหวา่งปี พ.ศ. 2547 - 2556  

 
เคร่ืองมือท่ีใชร้วบรวมขอ้มลู จ านวน ร้อยละ 

1. แบบทดสอบ 2  2.15  
2. แบบสอบถาม 54  58.06  
3. แบบสัมภาษณ์  4  4.30  
4. แบบสังเกต 20  21.50  
5. แบบประเมิน 3  3.23  
6. แบบบนัทึก 10  10.75  

รวม 93  100.00  
 

 จากตารางท่ี 4.9  เม่ือพิจารณาเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลของงานวิจยัการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปี พ. ศ. 2547 - 2556 โดยคิดเป็นจ านวนและร้อยละของ
งานวิจยัพบวา่เคร่ืองมือท่ีมีการใชม้ากท่ีสุดคือแบบสอบถาม จ านวน 54 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ58.06 
และนอ้ยท่ีสุดคือการใชแ้บบทดสอบ จ านวน 2    เร่ืองคิดเป็นร้อยละ2.15 
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ตารางท่ี 4.10   จ านวนและร้อยละการวิเคราะห์ขอ้มูลของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556  

 
การวิเคราะห์ขอ้มูล จ านวน ร้อยละ 

1. สถิติพรรณนา 93  100  
2. สถิติอา้งอิง 0  0 
3. การวิเคราะห์เชิงเน้ือหา 0  0  

รวม 93  100.00  
 
 จากตารางท่ี 4.10  เม่ือพิจารณาการวเิคราะห์ขอ้มูลของงานวิจยัการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาระหวา่งปี พ. ศ. 2547 – 2556 โดยคิดเป็นจ านวนและร้อยละของงานวิจยัพบวา่ 
มีการใชส้ถิติพรรณนามากท่ีสุดจ านวน93 เร่ืองคิดเป็นร้อยละ 100 
 

ตอนที่ 3  การสังเคราะห์เนือ้หางานวจิยั 
 
 ในการสงัเคราะห์คร้ังน่ีไดแ้บ่งเน้ือหาเป็น 8 ดา้น ตามระบบการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ดงัต่อไปน้ี 
 ด้านที ่1 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  
 การจดัระบบบริหารดา้นสารสนเทศโดยการจดัท าโครงสร้างการบริหารท่ีเอ้ือต่อการ
ด าเนินงาน  ตวัอยา่งเช่น  การแต่งตั้งคณะกรรมการ  การตรวจสอบทบทวน  ใหมี้ขอ้มูลท่ีเพียงพอ
ในการด าเนินงาน  น ามาก าหนดเป็นวิสยัทศัน์  ภารกิจ  เป็นแผนพฒันา 
 การด าเนินการดา้นน้ี  จากงานวิจยัโดยสรุปรวมทั้งส้ิน  ใชว้รจร PDCA หรือท่ีเรียกวา่
วงจรเดมิง (องักฤษ: Deming Cycle) คือวงจรการควบคุมคุณภาพ (Deming, 1986). 
 1.  Plan (วางแผน) หมายถึง การวางแผนการด าเนินงานอยา่งรอบคอบ ครอบคลุมถึง
การก าหนดหวัขอ้ท่ีตอ้งการปรับปรุงเปล่ียนแปลง ซ่ึงรวมถึงการพฒันาส่ิงใหม่ๆ การแกปั้ญหาท่ี
เกิดข้ึนจากการปฏิบติังาน ประกอบดว้ย การก าหนดเป้าหมาย หรือวตัถุประสงคข์องการด าเนินงาน 
Plan การจดัอนัดบัความส าคญัของ เป้าหมาย ก าหนดการด าเนินงาน ก าหนดระยะเวลาการ
ด าเนินงาน ก าหนดผูรั้บผดิชอบหรือผูด้  าเนินการและก าหนดงบประมาณท่ีจะใช ้การเขียนแผน
ดงักล่าวอาจปรับเปล่ียนไดต้ามความเหมาะสมของลกัษณะ การด าเนินงาน การวางแผนยงัช่วยให้
เราสามารถคาดการณ์ส่ิงท่ีเกิดข้ึนในอนาคต และช่วยลดความสูญเสียต่างๆท่ีอาจเกิดข้ึนได ้
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 2. Do (ปฏิบติัตามแผน) หมายถึง การด าเนินการตามแผน ประกอบดว้ย การมี
โครงสร้างรองรับ การด าเนินการ มีวิธีการ ด าเนินการ และมีผลของการด าเนินการ 
 3. Check (ตรวจสอบการปฏิบติัตามแผน) หมายถึง การประเมินแผน ประกอบดว้ย 
การประเมินโครงสร้างท่ีรองรับ การด าเนินการ การประเมินขั้นตอนการด าเนินงาน และการ
ประเมินผลของ การด าเนินงานตามแผนท่ีไดต้ั้งไว ้โดยในการประเมินดงักล่าวสามารถ ท าไดเ้อง 
โดยคณะกรรมการท่ีรับผดิชอบแผนการด าเนินงานนั้น ๆ ซ่ึงเป็นลกัษณะของการประเมินตนเอง 
โดยไม่จ าเป็นตอ้งตั้งคณะกรรมการ อีกชุดมาประเมินแผน หรือไม่จ าเป็นตอ้งคิดเคร่ืองมือหรือแบบ
ประเมิน ท่ียุง่ยากซบัซอ้น 
 4. Act (ปรับปรุงแกไ้ข) หมายถึง การน าผลการประเมินมาพฒันาแผน ประกอบดว้ย 
การน าผลการ ประเมินมาวิเคราะห์วา่มีโครงสร้าง หรือขั้นตอนการปฏิบติังานใดท่ีควร ปรับปรุง
หรือพฒันาส่ิงท่ีดีอยูแ่ลว้ใหดี้ยิง่ข้ึนไปอีก และสงัเคราะห์รูปแบบ การด าเนินการใหม่ท่ีเหมาะสม 
ส าหรับการด าเนินการ ในคราวต่อไป 
 การจดัการประชุมการด าเนินงานฝ่ายต่างๆ ควรจดัใหมี้ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง  ในทุกข้ึน
ตอนเพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจในการท างาน ทบทวนปัญหาท่ีเกิดข้ึน ตลอดจนใหมี้ความรู้สึกตระหนกั
ในภาระหนา้ท่ีนั้นๆ 
 การนิเทศภายใน 
 ความส าคญั การนิเทศภายในสถานศึกษาเป็นภารกิจส าคญัอยา่งหน่ึงของผูบ้ริหาร
สถานศึกษา ท่ีจะช่วยพฒันาครู ผูร่้วมงานใหมี้ความรู้ ความเขา้ใจ และความสามารถในการจดั
กิจกรรมใหดี้ยิง่ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง  ดว้ยเทคนิควิธีการท่ีมีประสิทธิภาพ  และส่งเสริมใหเ้กิดความ
ตระหนกัถึงความจ าเป็นในการท างานใหมี้คุณภาพ ปฏิบติังานดว้ยความมัน่ใจ ขวญั และก าลงัใจดี 
มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนจะเห็นวา่การนิเทศการศึกษามีความส าคญัต่อการพฒันา 
ปรับปรุง และเพิ่มประสิทธิภาพการประกนัคุณภาพภายในในสถานศึกษา ใหค้รูมีความรู้ ความ
เขา้ใจในหลกัการ สามารถจดัปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   
 ความจ าเป็นของการนิเทศภายใน  การเปล่ียนแปลงอยา่งต่อเน่ืองในบริบทดา้นต่างๆ 
ของสงัคมแวดลอ้ม เศรษฐกิจ การเมือง วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี รวมทั้งนวตักรรมต่างๆ ท าให้
สถานศึกษา จ าเป็นตอ้งมีการพฒันาและปรับปรุงอยูเ่สมอใหเ้หมาะสมกบัสภาพการณ์นั้น การนิเทศ
จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่  
 วงจรพฒันา  SDLC   
 วงจรการพฒันาระบบ (System Development Life Cycle :SDLC)  (Cervone, 2007) 
(ภกัดีวฒันะกลุ, 2551) 
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 กระบวนการพฒันาสารสนเทศ หรือ เรียกวา่ System development Life Cycle 
(SDLC)    นั้น ปกติมีอยูห่ลายระยะข้ึนอยูก่บัความเหมาะสมของกาน าไปใชใ้นการพฒันาระบบ
สารสนเทศในแต่ละองคก์ร  จะกล่าวถึง SDLC ซ่ึงน าไปใชใ้นโครงสร้างการพฒันาระบบ
สารสนเทศ  ประกอบไปดว้ย  8  ระยะดว้ยกนั  ดงัน้ี 
 1. การส ารวจเบ้ืองตน้ (Preliminary Investigation) 
 2. การวิเคราะห์ปัญหา (Problem  Analysis) 
 3. การวิเคราะห์ความตอ้งการ (Requirements  Analysis) 
 4. การวิเคราะห์การตดัสินใจ  (Decision  Analysis) 
 5. การออกแบบระบบ (Design) 
 6. การสร้างหรือพฒันาระบบ (Construction) 
 7. การติดตั้งระบบ (Implementation) 
 8. การปฏิบติังานและการใหค้วามช่วยเหลือ (Operation and Support) 

การศึกษาดูงานเพื่อใหค้ณะท างานเขา้ใจ  มองเห็นแนวทางในการปฏิบติังานไดอ้ยา่ง
รวดเร็วและมีแบบอยา่งในการปฏิบติัในแหล่งศึกษาดูงานท่ีประสบความส าเร็จในการด าเนินการ
ประกนัคุณภาพภายใน 
 ด้านที ่2 การพฒันามาตรฐานการศึกษา 
 การพฒันามาตรฐานการศึกษาโดยมุ่งเนน้มาตรฐานผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนท่ี
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานตามท่ีหลกัสูตรก าหนด  โดยสรุปรวมเป็นดงัต่อไปน้ี 
 การมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนไดเ้สียโดยเฉพาะอยา่งยิง่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานตอ้งมีการรับรู้และร่วมพฒันา  การแบ่งหนา้ท่ีรับผดิชอบของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในแต่ละ
มาตรฐาน  โดยน าหลกัการ  PDCA  มาใช ้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา
โดยกระบวนการ  SWOT Analysis   ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือในการประเมินสถานการณ์ ส าหรับองคก์ร 
หรือโครงการ ซ่ึงช่วยผูบ้ริหารก าหนดจุดแขง็และจุดอ่อนจากสภาพแวดลอ้มภายใน โอกาสและ
อุปสรรคจากสภาพแวดลอ้มภายนอก ตลอดจนผลกระทบท่ีมีศกัยภาพจากปัจจยัเหล่าน้ีต่อการ
ท างานขององคก์ร 
 SWOT Analysis (Armstrong, 1996). 
 S (Strengths) หมายถึง จุดเด่นหรือจุดแขง็ ซ่ึงเป็นผลมาจากปัจจยัภายใน เป็นขอ้ดีท่ีเกิด
จากสภาพแวดลอ้มภายใน เช่น ทรัพยากรบุคคล นโยบาย  



 67 

 W (Weaknesses) หมายถึง จุดดอ้ยหรือจุดอ่อน ซ่ึงเป็นผลมาจากปัจจยัภายใน เป็น
ปัญหาหรือขอ้บกพร่องท่ีเกิดจากสภาพแวดลอ้มภายในต่างๆ ของสถานศึกษา ซ่ึงจะตอ้งหาวิธีใน
การแกปั้ญหานั้น 
 O (Opportunities) หมายถึง โอกาส ซ่ึงเกิดจากปัจจยัภายนอก เป็นผลจากการท่ี
สภาพแวดลอ้มภายนอกสถานศึกษาเอ้ือประโยชนห์รือส่งเสริมการด าเนินงานขององคก์ร โอกาส
แตกต่างจากจุดแขง็ตรงท่ีโอกาสนั้นเป็นผลมาจากสภาพแวดลอ้มภายนอก แต่จุดแขง็นั้นเป็นผลมา
จากสภาพแวดลอ้มภายใน การด าเนินการท่ีดีจะตอ้งเสาะแสวงหาโอกาสอยูเ่สมอ และใชป้ระโยชน์
จากโอกาสนั้น 
 T (Threats) หมายถึง อุปสรรค ซ่ึงเกิดจากปัจจยัภายนอก เป็นขอ้จ ากดัท่ีเกิดจาก
สภาพแวดลอ้มภายนอก การปรับเปล่ียนใหส้อดคลอ้งและพยายามขจดัอุปสรรคต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนให้
ไดจ้ริง 
 ด้านที ่ 3  การจัดท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาโดยการจดัท าแผนอยา่งเป็นระบบ  ตามบริบท
ของสถานศึกษามีแนวปฏิบติัท่ีชดัเจน  ครอบคลุมการพฒันา  ทุกกิจกรรมสอดรับกบัวิสยัทศันแ์ละ
มาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยสรุปรวมเป็นดงัน้ี 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษามีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีแผนพฒันาน าไปสู่การ
ปฏิบติัได ้ การศึกษาดูงานและการประชุมเชิงปฏิบติัการซ่ึงกเ็ป็นแนวทางสู่ความส าเร็จซ่ึงเกิดจาการ
ไดแ้สดงความคิดเห็นร่วมกนั  และจดัการประชุมแบบมีส่วนร่วมอยา่งสร้างสรรค ์ (A-I-C)  
(ประสพโชคชยั, 2537)  การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  ท าใหก้ารท างานอยา่งเป็นระบบและส าเร็จไป
ไดด้ว้ยดี   
 เทคนิคกระบวนวางแผนแบบการมีส่วนร่วม 
 กระบวนการ AIC  ถือเป็นวิธีหรือกลไกรท่ีเปิดโอกาสใหส้มาชิกทุกระดบั ทุกคนใน
องคก์ร หน่วยงาน กลุ่มสงัคม คณะบุคคล ไดแ้ลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ น ามาซ่ึงบ่อเกิดการ
เรียนรู้ร่วมกนัจากการท างานร่วมกนั (Interactive learning through  action)  ก่อใหเ้กิดการระดม
สมอง เพื่อร่วมคิดร่วมวิเคราะห์หนทางเลือก หรือหนทางปฏิบติั  เพื่อท่ีจะน ามาใชใ้นการแกปั้ญหา
และพฒันา  นอกจากน้ียงัก่อใหเ้กิดความภาคภูมิใจ  ความรู้สึกวา่เป็นเจา้ของในผลงานท่ีคนไดมี้
ส่วนร่วม  สุดทา้ยยงัก่อใหเ้กิดความผกูพนั มีความรักและห่วงแหน   
 ซ่ึงในกระบวนท่ีเป็นหลกัสากลนิยมไดก้ าหนดไวมี้  3  ขั้นกระบวนการ ดงัต่อไปน้ี 
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 ขั้นท่ี 1  :  กระบวนการสร้างความรู้สึก ช่ืนชม หรือยอมรับผูอ่ื้น (Appreciation : A)  เป็น
ขั้นตอนท่ีเปิดโอกาสใหบุ้คลากรหรือสมาชิกทุกคนในองคก์ร ไดแ้สดงความคิดเห็นและรับฟังผูอ่ื้น
เฉพาะในกลุ่มของตน   
 ขั้นท่ี 2  :  กระบวนการสร้างปฏิสัมพนัธ์และแลกเปล่ียนความคิดหาแนวทาง 
การพฒันา (Influence  : I)  เป็นขั้นตอนท่ีร่วมกนัคิดหาวธีิการส าคญัท่ีจะท าใหอ้งคก์รสามารถบรรลุ
วิสยัทศัน์ โดยน าเอาผลสะทอ้นอนัเกิดจากการวิเคราะห์สภาพการณ์ใน 
 ขั้นท่ี 3  :  กระบวนการยอมรัยวิธีการส าคญั และสร้างแนวทางปฏิบติั (Control  : C)  เป็น
ขั้นตอนของการยอมรับและการท างานร่วมกนั โดยการน าเอาโครงการหรือกิจกรรมลงสู่การปฏิบติั
มาก าหนดใหเ้ป็นแผนการปฏิบติัการ (Action  plan)   
 ด้านที ่ 4  การด าเนินงานตามแผน 
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  โดยก ากบัติดตามการด าเนินงาน
อยา่งต่อเน่ืองใหบ้รรลุเป้าหมาตามแผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษาท่ีก าหนด  โดยสรุปรวมเป็นดงัน้ี 
 ผูบ้ริหารควรมีการจดัโครงสร้างการบริหารใหเ้ป็นระบบ  มีแผนการด าเนินการท่ี
ชดัเจน  บุคลากรมีการพฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ือง และการจดับุคลากรครูท่ีมีความสามารถในแต่ละ
สาขาวิชาท่ีเช่ียวชาญ  เพื่อลดภาระงานท่ีเพิม่ข้ึนของบุคลากร  จึงจะช่วยใหก้ารด าเนินการเป็นไป
ตามแผนท่ีวางไว ้ น าไปสู่การประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพและประสบผลส าเร็จ  ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั  หลกัการการจดัคนเขา้ท างาน (Staffing) 
 การจัดคนเข้าท างาน (Staffing)  
 คือ  การบริหารงานบุคคล ซ่ึงรวมกิจกรรมต่างๆท่ีเก่ียวกบับุคคล นบัตั้งแต่การสรรหา 
การคดัเลือก การบรรจุและแต่งตั้ง การเล่ือนต าแหน่ง  การฝึกอบรม  การก าหนดค่าตอบแทน  การ
พน้จากงาน  เป็นตน้  ซ่ึงความส าคญัของการจดัคนเขา้ท างาน คือ หากวางตวับุคคลผดิพลาดหรือไม่
เหมาะสมจะท าใหอ้งคก์รลม้เหลวแต่หากจดัคนไดเ้หมาะสม องคก์ารจะเจริญกา้วหนา้และเป็นไป
ตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 ด้านที ่ 5  การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 
 ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีพบวา่ ไม่พบผูศึ้กษาวิจยัในดา้นน้ี 
 ด้านที ่ 6  การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การประเมินคุณภาพการศึกษา  โดยมุ่งเนน้ผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียนในระดบัชั้นท่ีเป็นตวั
ประโยค  ตามแบบทดสอบมาตรฐานจากหน่วยงานส่วนกลางร่วมกบัตน้สงักดั  โดยสรุปรวมเป็น
ดงัน้ี 
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 การวางแผนงานประจ าปีตามแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน  ใหผู้มี้ส่วนร่วม  
ผูบ้ริหาร  ครู  ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย  ตระหนกัและเห็นความส าคญั  ติดตามตามตรวจสอบ  เพื่อใหเ้กิด
ความส าเร็จ 
 ปัจจยัน าเขา้  ปัจจยักระบวนการและปัจจยัสนบัสนุน  มีส่วนช่วยในการประกนั
คุณภาพภายในใหป้ระสบผลส าเร็จ 
 การจดัท าผนพฒันาบุคลากรใหเ้หมาะสม  ครบตามวิชาท่ีสอน  ตรงตามวฒิุ  และ
ส่งเสริมใหมี้การศึกษาเรียนรู้เพิ่มเติม  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดมี้การ
ด าเนินการในเร่ืองน้ีซ่ึงเรียกวา่  แผนพฒันาบุคคล  ดงัน้ี 
  แผนพฒันาตนเองรายบุคคล  ซ่ึงเป็นการพฒันาบุคลากรโดยยดึหลกัการประเมิน
สมรรถนะ (Competency Based  Approach) จะท าใหผู้ป้ฏิบติังานสามารถรู้จุดเด่น  จุดดอ้ยของ
ความสามารถในการปฏิบติังานของตน และสามารถพฒันาตนเองใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
จ าเป็นของของหน่วยงาน และของตนเองอยา่งแทจ้ริง  อีกทั้งจะท าใหก้ารพฒันาครูด าเนินไปอยา่ง
ประหยดั และสอดคลอ้งกบันโยบายของรัฐบาล  
 โดยสมรรถนะจะแบ่งเป็น 2 สมรรถนะ คือ 
        สมรรถนะหลกั (Core Competency) หมายถึง สมรรถนะท่ีทุกคนตอ้งมีหรือปฏิบติัได ้
เป็นคุณลกัษณะร่วมกนัของบุคคลทุกต าแหน่ง ตวัอยา่ง สมรรถนะหลกัของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ประกอบดว้ย การมุ่งผลสมัฤทธ์ิ การบริการท่ีดี การพฒันาตนเอง การท างานเป็นทีม  และ 
         สมรรถนะประจ าสายงาน (Functional Competency) เป็นสมรรถนะท่ีก าหนดเฉพาะ
ส าหรับแต่ละต าแหน่ง เพื่อใหบุ้คคลท่ีด ารงต าแหน่งนั้น แสดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมกบัหนา้ท่ีและ
สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีไดดี้ยิง่ข้ึน  ซ่ึงสมรรถนะประจ าสายงานของครู ประกอบดว้ย การจดัการ
เรียนรู้ การพฒันาผูเ้รียน การบริหารจดัการชั้นเรียน การวเิคราะห์ สงัเคราะห์และการวิจยั และการ
สร้างความร่วมมือกบัชุมชน 
 ด้านที ่ 7  การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
 การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปีเป็นการน าขอ้มูลผลการการประเมินมาตรฐาน
คุณภาพ  การตรวจสอบและทบทวน  รายงานผลการพฒันา  เพื่อเป็นขอ้มูลส าหรับการวางแผน
พฒันนาคุณภาพต่อไป  โดยสรุปรวมเป็นดงัน้ี 
 การรายงานคุณภาพประจ าปี  ควรมีการเตรียมความพร้อมของบุคลากร  ใหค้รบทั้ง  4  
ดา้น  คือ  ดา้นการวางแผน  ดา้นการปฏิบติัตามแผน  ดา้นการตรวจสอบประเมิน  และดา้นการน า
ผลไปปรับปรุงงานเพื่อใหก้ารประกนัคุณภาพภายในไดม้าตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
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 กระบวนการมีส่วนร่วม  (A-I-C)  เป็นกลยทุธ์ส าคญัท่ีสามารถน าไปใชใ้นการรายงาน
คุณภาพประจ าปีไดเ้ป็นอยา่งดี  โดยการน าไปสู่กระบวนการประชุมเชิงปฏิบติัการ  วางแผนร่วมกนั
อยา่งต่อเน่ือง   
 ด้านที ่ 8  การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 
 ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีพบวา่ ไม่พบผูศึ้กษาวิจยัในดา้นน้ี 



บทที ่ 5 

สรุปการวจัิย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
 การวิจยัเร่ืองการวิเคราะห์และสงัเคราะห์การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
มหาวิทยาลยัของรัฐ  ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  ระหวา่งปีพ.ศ. 2547 – 2556  จ านวน 93  เร่ือง  
ซ่ึงสรุปการวิจยัอภิปรายผลและขอ้เสนอแนะไดด้งัน้ี 
 

1.  สรุปการวจิยั 
 
 1.1  วตัถุประสงค์ 
  1.1.1  เพื่อศึกษาลกัษณะของงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของมหาวิทยาลยัของรัฐ ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556  
  1.1.2  เพื่อวิเคราะห์และสงัเคราะห์เชิงเน้ือหางานวจิยัดา้นการประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ของมหาวิทยาลยัของรัฐในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งปี พ.ศ. 
2547 – 2556 
 1.2  ประชากร 
  ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีคืองานวิจยัดา้นการประกนัคุณภาพภายใน
มหาวิทยาลยัของรัฐ  ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556 จ านวน  93   เร่ือง 
โดยไดจ้ากการสืบคน้จากฐานขอ้มูลไทยลิส 
 1.3  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  1.3.1 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีคือแบบวิเคราะห์งานวิจยั 
  1.3.2 วิธีด าเนินการในการสร้างเคร่ืองมือประกอบดว้ยขั้นตอนดงัน้ี 

(1)  ศึกษาเอกสารเก่ียวกบัการวิเคราะห์งานวิจยัดว้ยเทคนิคการวิเคราะห์
เน้ือหาเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสรุปลกัษณะรายละเอียดงานวิจยั 

(2)  ก าหนดขอบเขตของส่ิงท่ีตอ้งการศึกษาซ่ึงประกอบดว้ย  ขอ้มูลทัว่ไป  
ประกอบดว้ย ช่ือผูว้ิจยั  ช่ือเร่ือง  ปีท่ีพิมพ ์ กลุ่มของงานวิจยั  และสถานศึกษา  รายละเอียดของ
งานวิจยั  ประกอบดว้ย  ประเดน็ท่ีศึกษา  ประเภทงานวิจยั  กลุ่มท่ีศึกษา  ตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยั   
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล  และการวิเคราะห์ขอ้มูล  



 72 

(3)  สร้างแบบสรุปลกัษณะรายละเอียดงานวิจยัใหส้อดคลอ้งกบัส่ิงท่ีตอ้งการ
ศึกษาซ่ึงแบบสรุปดงักล่าวประกอบดว้ยส่วนต่างๆ  ดงัน้ีคือ 

ก.  ขอ้มูลทัว่ไป ประกอบดว้ย ช่ือผูว้ิจยั ช่ือเร่ือง ปีท่ีพิมพ ์กลุ่มของ
งานวิจยั และสถานศึกษา 

ข.  รายละเอียดของงานวิจยั ประกอบดว้ย ประเดน็ท่ีศึกษา ประเภท
งานวิจยั กลุ่มท่ีศึกษา ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั   เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล และการ
วิเคราะห์ขอ้มูล 

ค.  ผลการวิจยัวิเคราะห์ตามลกัษณะเน้ือหาวิชา 
(ก)  น าแบบวิเคราะห์งานวิจยัไปใหค้ณะกรรมการท่ีปรึกษางานวิจยั

และผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสมบูรณ์ถูกตอ้งแลว้น ามาท าการแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน าของ
อาจารยท่ี์ปรึกษางานวิจยัอีกคร้ัง 

(ข)  จดัพมิพแ์บบสรุปสาระส าคญัของงานวิจยัเพื่อน าไปใชบ้นัทึก
ขอ้มูลของงานวิจยัทั้งหมดต่อไป 

(ค)  จดัท าคู่มือประกอบแบบสรุปสาระส าคญัของการวิจยัเพื่อใช้
ประกอบในการด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
 1.4  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  ผูว้ิจยัด าเนินการในการเกบ็ขอ้มูลดว้ยตนเองตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
  1.4.1  ส ารวจรายช่ือ งานวิจยั ดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
มหาวิทยาลยัของรัฐ ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556     
  1.4.2  คน้หาเอกสารงานวิจยั ดา้นการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา แลว้
ท าการศึกษารายละเอียด 
  1.4.3  บนัทึกขอ้มูลลงในแบบวิเคราะห์งานวิจยั 
 1.5  การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 
  ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการวิเคราะห์และสงัเคราะห์ขอ้มูลดงัน้ีคือ 
  1.5.1  น าขอ้มูลลกัษณะงานวิจยัจากแบบวเิคราะห์งานวิจยัมาแจกแจงความถ่ีของ
ขอ้มูลหาค่าร้อยละและน าเสนอในรูปแบบตารางและบรรยายประกอบ 
  1.5.2  น าขอ้มูลลกัษณะของงานวิจยัจ าแนกตามเน้ือหาวชิาท่ีใชม้าแจกแจงความถ่ี
ของขอ้มูลหาค่าร้อยละและน าเสนอในรูปแบบของตารางและบรรยายประกอบ 
  1.5.3  การสังเคราะห์ขอ้มูล ศึกษาผลการวจิยัโดยแยกเป็นรายดา้นตามระบบการ
ประกนัคุณภาพภายในน าเอาแนวโนม้โดยรวมท่ีส าคญัมาสงัเคราะห์เชิงเน้ือหา 
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 1.6  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
  สรุปลกัษณะรายละเอียดของงานวิจยัโดยใชก้ารแจกแจงความถ่ีและร้อยละ 
 1.7  ผลการวจิัย 
  1.7.1  ผลการวเิคราะห์ลักษณะทั่วไป 

ผลการวิเคราะห์ลกัษณะทัว่ไปของการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ระหวา่งปีพ. ศ. 2547-2556 โดยคิดเป็นจ านวนและร้อยละของงานวิจยัจ าแนกตามลกัษณะต่างๆ  
ไดเ้ป็นดงัน้ี 

1)  งานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปีพ. ศ. 2547-
2556 คร้ังน้ีปี พ.ศ. 2551 เป็นปีท่ีพิมพง์านวิจยัมากท่ีสุดจ านวน 15 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ16.13     

2)  งานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปีพ. ศ. 2547-
2556 คร้ังน้ีกลุ่มของงานวิจยั เป็นการท าวิทยานิพนธ์ มากท่ีสุดร้อยละ74.19 

3)  งานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปีพ. ศ. 2547-
2556 คร้ังน้ีมหาวิทยาลยัขอนแก่น เป็นสถานศึกษาท่ีท าการวิจยัมากท่ีสุดร้อยละ19.35 
  1.7.2  การวิเคราะห์รายละเอียดของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ระหวา่งปีพ. ศ. 2547-2556 จ านวน 93 เร่ืองโดยคิดเป็นจ านวนและร้อยละของงานวิจยัจ าแนกตาม
ลกัษณะต่างๆ  ไดเ้ป็นดงัน้ี 

ประเดน็ท่ีศึกษาเม่ือพิจารณาจ านวนและร้อยละประเด็นท่ีศึกษาของงานวิจยั
การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาระหวา่งปีพ. ศ. 2547 - 2556 พบวา่ประเดน็ท่ีศึกษาจากมาก
ไปหานอ้ยตามล าดบัดงัน้ี  การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ มากท่ีสุด จ านวน 38เร่ือง คิดเป็น
ร้อยละ40.86รองลงมาคือการประเมินคุณภาพการศึกษา  จ านวน 29 เร่ือง  คิดเป็นร้อยละ31.18  การ
พฒันามาตรฐานการศึกษา   จ  านวน  11เร่ือง  คิดเป็นร้อยละ  11.82   การรายงานคุณภาพการศึกษา
ประจ าปี   จ  านวน  9 เร่ือง คิดเป็นร้อยละ9.68  การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  จ านวน  2  
เร่ือง คิดเป็นร้อยละ2.15  และการด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา จ านวน  2  เร่ืองคิด
เป็นร้อยละ 2.15 
  1.7.3  การสงัเคราะห์เน้ือหางานวิจยั ในการสงัเคราะห์คร้ังน้ีไดแ้บ่งเน้ือหาเป็น 8 
ดา้น ตามระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ดงัต่อไปน้ี 
  ด้านที ่1 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  
  การจดัระบบบริหารดา้นสารสนเทศโดยการจดัท าโครงสร้างการบริหารท่ีเอ้ือต่อ
การด าเนินงาน  ตวัอยา่งเช่น  การแต่งตั้งคณะกรรมการ  การตรวจสอบทบทวน  ใหมี้ขอ้มูลท่ี
เพียงพอในการด าเนินงาน  น ามาก าหนดเป็นวิสยัทศัน์  ภารกิจ  เป็นแผนพฒันาการด าเนินการดา้น
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น้ี  จากงานวิจยัโดยสรุปรวมทั้งส้ิน  ใชว้รจรพฒันางาน  PDCA หรือท่ีเรียกวา่วงจรเดมิง (องักฤษ: 
Deming Cycle) คือวงจรการควบคุมคุณภาพ (Deming, 1986).  การใชว้งจรการพฒันาระบบ 
(System Development Life Cycle :SDLC) . การนิเทศภายในและการจดัการประชุมการด าเนินงาน
ฝ่ายต่างๆ ควรจดัใหมี้ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง  ในทุกข้ึนตอนเพือ่ใหเ้กิดความเขา้ใจในการท างาน ทบทวน
ปัญหาท่ีเกิดข้ึน ตลอดจนใหมี้ความรู้สึกตระหนกัในภาระหนา้ท่ีนั้นๆ  มีความส าคญัท่ีจะช่วยพฒันา
ครูใหมี้ความรู้ ความเขา้ใจ และความสามารถในการด าเนินงานใหดี้ยิง่ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 
  ด้านที ่2 การพฒันามาตรฐานการศึกษา 
  การพฒันามาตรฐานการศึกษาโดยมุ่งเนน้มาตรฐานผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนท่ี
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานตามท่ีหลกัสูตรก าหนด  โดยสรุปไดว้า่การมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนไดเ้สีย
โดยเฉพาะอยา่งยิง่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตอ้งมีการรับรู้และร่วมพฒันา  การแบ่ง
หนา้ท่ีรับผดิชอบของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในแต่ละมาตรฐาน  โดยน าหลกัการ PDCA  มาใช ้ ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษาโดยกระบวนการ  SWOT Analysis   ซ่ึงเป็น
เคร่ืองมือในการประเมินสถานการณ์ ส าหรับองคก์ร หรือโครงการ ซ่ึงช่วยผูบ้ริหารก าหนดจุดแขง็
และจุดอ่อนจากสภาพแวดลอ้มภายใน โอกาสและอุปสรรคจากสภาพแวดลอ้มภายนอก ตลอดจน
ผลกระทบท่ีมีศกัยภาพจากปัจจยัเหล่าน้ีต่อการท างานขององคก์ร 
  ด้านที ่ 3  การจัดท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
  การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาโดยการจดัท าแผนอยา่งเป็นระบบ  ตาม
บริบทของสถานศึกษามีแนวปฏิบติัท่ีชดัเจน  ครอบคลุมการพฒันา  ทุกกิจกรรมสอดรับกบั
วิสยัทศันแ์ละมาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สรุปไดว้า่ การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษามีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีแผนพฒันาน าไปสู่การปฏิบติัได ้ การศึกษาดูงานและการประชุม
เชิงปฏิบติัการซ่ึงกเ็ป็นแนวทางสู่ความส าเร็จซ่ึงเกิดจาการไดแ้สดงความคิดเห็นร่วมกนั  และจดัการ
ประชุมแบบมีส่วนร่วมอยา่งสร้างสรรค ์ (A-I-C)   การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน  ท าใหก้ารท างาน
อยา่งเป็นระบบและส าเร็จไปไดด้ว้ยดี   
  ด้านที ่ 4  การด าเนินงานตามแผน 
  การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  โดยก ากบัติดตามการด าเนินงาน
อยา่งต่อเน่ืองใหบ้รรลุเป้าหมาตามแผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษาท่ีก าหนด  โดยสรุปได ้ คือ  
ผูบ้ริหารควรมีการจดัโครงสร้างการบริหารใหเ้ป็นระบบ  มีแผนการด าเนินการท่ีชดัเจน  บุคลากรมี
การพฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ือง และการจดับุคลากรครูท่ีมีความสามารถในแต่ละสาขาวิชาท่ี
เช่ียวชาญ  เพื่อลดภาระงานท่ีเพิ่มข้ึนของบุคลากร  จึงจะช่วยใหก้ารด าเนินการเป็นไปตามแผนท่ีวาง
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ไว ้ น าไปสู่การประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพและประสบผลส าเร็จ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  
หลกัการการจดัคนเขา้ท างาน (Staffing) 
  ด้านที ่ 5  การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 
  ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีพบวา่ ไม่พบผูศึ้กษาวิจยัในดา้นน้ี 
  ด้านที ่ 6  การประเมินคุณภาพการศึกษา 
  การประเมินคุณภาพการศึกษา  โดยมุ่งเนน้ผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียนในระดบัชั้นท่ี
เป็นตวัประโยค  ตามแบบทดสอบมาตรฐานจากหน่วยงานส่วนกลางร่วมกบัตน้สงักดั  โดยสรุป  
คือ  การวางแผนงานประจ าปีตามแนวทางการประเมินคุณภาพภายใน  ใหผู้มี้ส่วนร่วม ผูบ้ริหาร  ครู 
ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย  ตระหนกัและเห็นความส าคญั  ติดตามตามตรวจสอบ  เพื่อใหเ้กิดความส าเร็จ 
ปัจจยัน าเขา้  ปัจจยักระบวนการและปัจจยัสนบัสนุน  มีส่วนช่วยในการประกนัคุณภาพภายในให้
ประสบผลส าเร็จ  การจดัท าผนพฒันาบุคลากรใหเ้หมาะสม  ครบตามวิชาท่ีสอน  ตรงตามวุฒิ  และ
ส่งเสริมใหมี้การศึกษาเรียนรู้เพิ่มเติม   
  ด้านที ่ 7  การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
  การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปีเป็นการน าขอ้มูลผลการการประเมิน
มาตรฐานคุณภาพ  การตรวจสอบและทบทวน  รายงานผลการพฒันา  เพื่อเป็นขอ้มลูส าหรับการ
วางแผนพฒันนาคุณภาพต่อไป  สรุป  คือ  ควรมีการเตรียมความพร้อมของบุคลากร  ใหค้รบทั้ง  4  
ดา้น  คือ  ดา้นการวางแผน  ดา้นการปฏิบติัตามแผน  ดา้นการตรวจสอบประเมิน  และดา้นการน า
ผลไปปรับปรุงงานเพื่อใหก้ารประกนัคุณภาพภายในไดม้าตรฐานและมีประสิทธิภาพ  กระบวนการ
มีส่วนร่วม  (A-I-C)  เป็นกลยทุธ์ส าคญัท่ีสามารถน าไปใชใ้นการรายงานคุณภาพประจ าปีไดเ้ป็น
อยา่งดี  โดยการน าไปสู่กระบวนการประชุมเชิงปฏิบติัการ  วางแผนร่วมกนัอยา่งต่อเน่ือง   
  ด้านที ่ 8  การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 
  ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีพบวา่ ไม่พบผูศึ้กษาวิจยัในดา้นน้ี 
 

2.  อภปิรายผล 
 
 ผลการวิเคราะห์ลกัษณะทัว่ไปโดยภาพรวมของงานวิจยัการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา มหาวิทยาลยัของรัฐ  ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  ระหวา่งปี พ.ศ. 2547 – 2556   
ส่วนใหญ่เป็นการจดัเป็นวิทยานิพนธ์ มากกวา่การคน้ควา้อิสระ  และส่วนมากจะเป็นการศึกษาการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ในเร่ืองการประเมินคุณภาพการศึกษา ซ่ึงงานวิจยัส่วนใหญ่เป็น



 76 

งานวิจยัเชิงปริมาณ  โดยกลุ่มท่ีศึกษาเป็นกลุ่มประชากร  ใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเกบ็
รวบรวมขอ้มูล  สถิติท่ีใชส่้วนใหญ่เป็นสถิติพรรณนา 
 

3.  ข้อเสนอแนะ 
 
 3.1  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 
  3.1.1  สถานศึกษาสามารถใชข้อ้มูลจากผลการวิจยัเป็นขอ้มูลในการปรับปรุง 
และพฒันาการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ส าหรับเตรียมการประเมินในโรงเรียน 
  3.1.2  นกัศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษาสามารถใชใ้นการท าการวิจยัต่อไปได ้
  3.1.3  มีงานวจิยัหลายเร่ืองท่ีพบวา่เป็นประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน 
 3.2  ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
  3.2.1  การวิเคราะห์งานวิจยัการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา พบวา่ส่วนใหญ่
จะเป็นการศึกษาในดา้นการประเมินคุณภาพการศึกษาควรมีการศึกษาในดา้นการรายงานคุณภาพ
การศึกษาประจ าปีและการผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา เพื่อจะไดเ้ป็นประโยชน์ในการ
เตรียมการรับประเมินในสถานศึกษาต่อไป 
  3.2.2  ควรมีการวิเคราะห์งานวิจยัท่ีมาจากทัว่ทุกภาคในประเทศไทย เพื่อท่ีจะเห็น
ความแตกต่างของการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ในแต่ละบริบทและพื้นท่ี ท่ีแตกต่างกนั
และหลากหลายมากยิง่ข้ึน 
  3.2.3  ควรมีการศึกษาแนวโนม้ของงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาวา่มีแนวโนม้การวิจยัไปทางทิศทางใด 
  3.2.4  ควรน าวิธีการวิจยัเชิงคุณภาพมาใชใ้นการวจิยัการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาเพือ่ศึกษาขอ้มูลเชิงลึกของการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 1 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์คนอง  โคตรมณี  
2.  ช่ือเร่ืองการพฒันาตวับ่งช้ีส าหรับการประกนัคุณภาพภายใน  โรงเรียนปริยติัธรรม  ส านกังานพระพทุธศาสนา
แห่งชาติ  จงัหวดัขอนแก่น 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ  แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม  แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์  แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 2 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  จกัรพงษ ์ กองภา  
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาตวับ่งช้ีส าหรับการประกนัคุณภาพภายใน  โรงเรียนปริยติัธรรม  ส านกังาน
พระพทุธศาสนาแห่งชาติ  จงัหวดัขอนแก่น 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาทีสั่งกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ  แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม  แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์  แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 3 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  จุลรัตน์  วฒิุวรรณ 
2.  ช่ือเร่ืองความตอ้งการจ าเป็นในการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 4 ท่ีไม่ผา่นการรับรองมาตรฐานจากส านกังานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา   สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี4 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  โจระพนัธ์  สายบวั  
2.  ช่ือเร่ืองการบริหารการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี  การศึกษาขอนแก่น  
เขต 4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง   
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี  5 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ปรีดา  ภานุรักษ ์
2.  ช่ือเร่ืองการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนในก่ิงอ าเภอสระใคร  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  
เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวทิยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 6 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  พร้อมรัตน์  สกลุมีฤทธ์ิ 
2.  ช่ือเร่ือง กระบวนการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนเอกชนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่นเขต 1 : พหุกรณีศึกษา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี  7 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  มณัฑิกา  พยฆักุล  
2.  ช่ือเร่ือง คุณลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อการประกนัคุณภาพภายในตามทศันะของครู
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่นเขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 8 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วราพร  ชยัอาสา 
2.  ช่ือเร่ืองความตอ้งการจ าเป็นในการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา  ในอ าเภออุบลรัตน์  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 4  เพื่อเตรียม
รองรับการประเมินภายนอก  รอบท่ี 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   

11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา   การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา   สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 9 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วนัทนา  สมภกัดี  
2.  ช่ือเร่ือง การมีส่วนร่วมในการประกนัคุณภาพภายในของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็  เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 10 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วรีะศกัด์ิ  ลนัสี   
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษากระบวนการประกนัคุณภาพภายใน  ของสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามหาสารคาม  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวิทยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  



101 

9.  ตัวแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 11 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สนิท  ชาวชายโขง 
2.  ช่ือเร่ือง ปัญหาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  สังกดั  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
อุดรธานี  เขต 4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 12 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สันติ  ชยัชนะ   
2.  ช่ือเร่ือง การประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนขนาดเลก็  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ขอนแก่น  เขต 4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 13 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ศานิตย ์ ศรีคุณ   
2.  ช่ือเร่ืองการพฒันาระบบการจดัการฐานขอ้มูลและสารสนเทศในการประกนัคุณภาพภายใน  เพื่อพร้อมรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  ของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาจงัหวดั
บุรีรัมย ์เขต  4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 14 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุชิสา  สวสัดี   
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาระบบการจดัการฐานขอ้มูลและสารสนเทศในการประกนัคุณภาพภายในเพื่อพร้อม
รับการประเมินคุณภาพภายนอก  ส าหรับสถานบนัการพลศึกษาในวิทยาเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวิทยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 15 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุรวฒิุ  นกัปราชญ ์
2.  ช่ือเร่ือง การวางแผนปฏิบติัการประจ าปีตามแนวทางการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาใน
อ าเภอเวยีงเก่า  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น  เขต 5 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวิจัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง   
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 16 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุลดัดา  ศรีโท   
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาระบบการจดัการฐานขอ้มูลและสารสนเทศในการประกนัคุณภาพภายในเพื่อพร้อม
รับการประเมินคุณภาพภายนอก  ส าหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษา  จงัหวดัขอนแก่น 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 17 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อาทิตย ์ ภิรมยไ์กรภกัด์ิ 
2.  ช่ือเร่ือง กระบวนการประกนัคุณภาพภายในของการบริหารงานวิชาการ โรงเรียนท่ีจดัการศึกษาภาค
บงัคบัในอ าเภอเขาสวนกวาง  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต  4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์  แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 18 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อุทยัวรรณ  สอนเจริญ 
2.  ช่ือเร่ือง การด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาเขต 25จงัหวดัขอนแก่น : พหุกรณีศึกษา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา   การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 19 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  จิโรจรัฎฐ ์ นาคค า 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาระบบสารสนเทศการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน  โรงเรียน
เทศบาล  4 (อมรสะเพียรชยัอุทิศ)  อ  าเภอเมือง  จงัหวดั  ชยัภูมิ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา   การวิเคราะห์เชิงเน้ือหา   สถิติอา้งอิง
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 20 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  เจริญ   บุญสุขา   
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนบา้นหนองกงุใหม่  
อ  าเภอภูเขียว  จงัหวดัชยัภูมิ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวิทยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตัวแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 21 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ธญัลกัษณภทัร  ดวงพิมพ ์
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการด าเนินงานการประกนัสุขภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนบา้นกระโพธ์ิช่าง
หมอ้  อ าเภอขขุนัธ์  จงัหวดัศรีสะเกษ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 22 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  นิยม  ใจศิริ 
2.  ช่ือเร่ือง การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษากรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหนอง
ผอื  อ าเภอเขาวง  จงัหวดักาฬสินธ์ุ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวทิยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  



125 

9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี  23 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ประไพพรรณ  ยศกลาง 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนบา้นโนนสังอ าเภอสี
ดาจงัหวดันครราชสีมา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 24 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ปิยะ  อิศรวริิยะกลุ 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนประถมปรีดาภรณ์  อ  าเภอ
กระนวน  จงัหวดัขอนแก่น  สังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวทิยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 25 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  พฒันศกัด์ิ   พลอยสมบูรณ์  
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาบุคลากรดา้นการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาเพื่อการประกนัคุณภาพภายใน  
โรงเรียนบา้นโนนกระโดน  อ  าเภอปากช่อง  จงัหวดันครราชสีมา  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา  เขต 
4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 26 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วรรณภา  พดุสี 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  โรงเรียนอนุบาลต าบลร่อง
ค า  อ  าเภอร่องค า  จงัหวดักาฬสินธ์ุ  
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์  แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วิทยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 27 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วสิิทธ์ิ   สังฆะมณี  
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดา้นผูเ้รียนโรงเรียนชุมชนบา้นประดู
ชยั  อ  าเภอธวชับุรี  จงัหวดัร้อยเอด็ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 28 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วรีศกัด์ิ   ตะหน่อง 
2.  ช่ือเร่ือง  การพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาดา้นการรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 29 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุกิจ   กลางสุข 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนบา้นหนองเบิด  สังกดั
ส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัร้อยเอด็ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 30 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อนุสรณ์   เตียศิริ 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาบุคลากรดา้นการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนเทพาลยั  อ  าเภอคง  จงัหวดั
นครราชสีมา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  



141 

9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวิเคราะห์ขอ้มูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 31 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อิสระ   เวียงสมุทร  
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนน ้าพองพฒันาศึกษารัชมงั
คลาภิเษก  อ  าเภอน ้าพอง  จงัหวดัขอนแก่น 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวทิยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาการผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 32 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อุทยัวรรณ   โมธรรม   
2.  ช่ือเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งการด าเนินงานกบัประสิทธิผลการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ในโรงเรียนท่ีเปิดสอนช่วงชั้นท่ี 1 – 3 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครพนม 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา    การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาการผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 33 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วารุณี  บ ารุงสวสัด์ิ  
2.  ช่ือเร่ือง ปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการด าเนินงานการประกนัสุขภาพภายในของโรงเรียน สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาในจงัหวดันครพนม 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี  34 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วสันห์   ตาลทอง 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชยัภูมิ  เขต 3  
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 35 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สิระ  บุญญานุสนธ์ิ  
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชยัภมิู  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 36 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  บณัฑิตา  วงษว์ฒิุภทัร 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันามาตรฐาน  ตวับ่งช้ี  และเกณฑ ์ ส าหรับการประกนัคุณภาพภายในศนูยว์ทิยาศาสตร์
เพื่อการศึกษา  จงัหวดันครราชสีมา   
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 37 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ประทีป   แถมกลาง 
2.  ช่ือเร่ือง ปัญหาและแนวทางแกไ้ขการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานคราชสีมา เขต 1-7 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวิจัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 38 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ประวฒิุ  ประภาสโนบล 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาปัญหาและแนวทางแกไ้ขปัญหาการมีส่วนร่วมการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของครู  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานคราชสีมา เขต 5 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 39 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  มาลยัรัตน์   บุญกระจ่าง 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาสภาพ  ปัญหาและแนวทางแกปั้ญหาการด าเนินงานตามแนวทางการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา ประถมศึกษานครราชสีมา  เขต 4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 40 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สมพร  ประไพวชัรพนัธ์  
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาปัญหาการด าเนินการตามยทุธศาสตร์สู่ความส าเร็จในการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชยัภูมิ  เขต 1 , 2 และ 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 41 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  โกมลเพง็  เพง็ประโคน   
2.  ช่ือเร่ือง คุณลกัษณะผูน้ าท่ีสัมพนัธ์กบัการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวทิยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วิทยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 42 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  เจษฎา  พรหมบุตร 
2.  ช่ือเร่ือง การประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 43 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ฐานะ  สายวารีรัตน์ 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาปัญหาและแนวทางแกไ้ขปัญหาการมีส่วนร่วมการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของครู  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานคราชสีมา เขต 5 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ  แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม  แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์  แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 44 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  นปภทัร  บุญสมศรี 
2.  ช่ือเร่ือง ความจ าเป็นของการประกนัคุณภาพในสถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์ 
เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาทีสั่งกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 45 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  รจนา  มากซุมแสง 
2.  ช่ือเร่ือง บทบาทผูบ้ริหารสถานศึกษาในการส่งเสริมการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  โรงเรียน
ในอ าเภอปะค า  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 46 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ศรินรัตน์   มาลาชาติ   
2.  ช่ือเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งทกัษะการบริหารงานของผูบ้ริหารโรงเรียนกบัการด าเนินงานประกนั
คุณภาพภายในของโรงเรียน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์ เขต 4 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 47 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ชูศกัด์ิ   ดินอาสา 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีต่อระดบัการปฏิบติัตามระบบการ
ประกนัคุณภาพในสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง   
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 48 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ณฐัญา  สาพิมาน 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน : กรณีศึกษาโรงเรียนยางวทิยาคม 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 49 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  เตือนจิต   พงศรี   
2.  ช่ือเร่ือง การด าเนินงานการประเมินคุณภาพในสถานศึกษาเพื่อรองรับการประเมินภายนอกรอบสาม  
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
  

แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 50 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ทรงพล   ก่ิงแก่นแกว้ 
2.  ช่ือเร่ือง กระบวนการประเมินมาตรฐานรายวิชา 3100-0001  งานเทคนิคพื้นฐานตามมาตรการประกนั
คุณภาพภายในส าหรับวิทยาลยัเทคนิค  และวิทยาลยัการอาชีพกรณีศึกษา : วิทยาลยัเทคนิคมหาสารคาม 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
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7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 51 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ปรเมษฐ ์  ไผฤ่ทธ์ิ 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษากาฬสินธ์ุ  เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 52 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ประครอง   มิทะลา 
2.  ช่ือเร่ือง การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 53 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ภูวดล   จุลสุคนธ์ 
2.  ช่ือเร่ือง การวจิยัเชิงปฏิบติัการเพื่อพฒันาการประกนัคุณภาพภายในดา้นคุณภาพผูเ้รียน : กรณีศึกษา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวทิยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 54 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  รัชนี  แกว้วจิิตร 
2.  ช่ือเร่ือง ลกัษณะการท างานเป็นทีมประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาตามความ
คิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ  เขต 
2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 55 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  รัชนี  หงษบุ์ญ 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันางานประกนัคุณภาพภายในดา้นคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานท่ี 4 โรงเรียนบา้นดอน
ก่อ  อ  าเภอบรบือ  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 56 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์ วรกมล  ปัตตาเนย ์
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา  เพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสาม  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวทิยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 57 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สามารถ  โสภาเวทย ์ 
2.  ช่ือเร่ือง การด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาตามทศันะของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
    



195 

แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 58 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สิทธิศกัด์ิ   ค  าใบ   
2.  ช่ือเร่ือง ปัญหาการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
หนองคาย  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 59 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุนยั   เลยกลาง 
2.  ช่ือเร่ือง การวจิยัเชิงปฏิบติัการเพื่อพฒันาการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนบา้นสร้างแกว้  ส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม  เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 60 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุวิทย ์  จนัทร์เสถียร  
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการประกนัคุณภาพภายในดา้นคุณภาพผูเ้รียน  ตามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ของกระทรวงศึกษาธิการ : กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหว้ยปูน  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์  เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาทีสั่งกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 61 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์ อ  านาจ  โตน ้า   
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน  โรงเรียนบา้นหนองแวง  ส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษานครราชสีมา  เขต 7…. 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวทิยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 62 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อุดม   ศิริโม ้  
2.  ช่ือเร่ือง สภาพการปฏิบติั  และความตอ้งการพฒันาการประกนัคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ  โรงเรียนในเขตอ าเภอเชียงยนื และก่ิงอ าเภอช่ืนชม  จงัหวดัมหาสารคาม 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวิทยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 63 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  เทพฤทธ์ิ   บุญศีลพร้อม 
2.  ช่ือเร่ือง การด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาร้อยเอด็  เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 64 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  มงคล   ไชยธงรัตน์  
2.  ช่ือเร่ือง แนวทางการจดัการศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานการประกนัคุณภาพภายในดา้นการบริหารและ
การจดัการศึกษา  ของโรงเรียนในเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็  เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 65 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  กฤษณพงษ ์  เหมบุรุษ 
2.  ช่ือเร่ือง การด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน  ของเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเลยเขต 1 
และ 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 66 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  กิตติมศกัด์ิ  มณีจนัทร์ 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาแนวทางการด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน : กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหนองบวั
โซม  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองบวัล าภ ู เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา   การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาการผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 67 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ค  าหมุน  จนัทะคุณ  
2.  ช่ือเร่ือง การด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน : กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นขอนแดง  สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาเลย   เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 68 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  จ าลอง  บุญหลา้ 
2.  ช่ือเร่ือง แนวทางการพฒันาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนชุมชนโปร่งวงัม่วง 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 69 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  วิไลวรรณ   ศิริเวทยานนท ์
2.  ช่ือเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงผูบ้ริหารโรงเรียนกบัสภาพการด าเนินงาน
การประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนเอกชน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี  การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 70 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สมพงษ ์ อาจศตัรู   
2.  ช่ือเร่ือง สภาพและปัญหาการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ขอนแก่น  เขต 5 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 71 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อดุลย ์ แสงมุกดา 
2.  ช่ือเร่ือง การด าเนินการประกนัคุณภาพภายใน : กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหนองผ  าโคกสวรรค ์ สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองบวัล าภู  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 72 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ทรงศกัด์ิ   สู่สุข   
2.  ช่ือเร่ือง ปัจจยัทางการบริหารบางประการท่ีส่งผลต่อการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร  เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 73 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ประสิทธ์ิ   พิมพิสาร 
2.  ช่ือเร่ือง กระบวนการประกนัคุณภาพภายในงานกิจกรรมนกัเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา  สกลนคร เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 74 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  พทัธานนัท์ิอร  ยนตช์ยั 
2.  ช่ือเร่ือง สภาพและปัญหาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 75 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ยทุธชยั   นอ้ยทรง 
2.  ช่ือเร่ือง สภาพและปัญหาการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามุกดาหาร 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 76 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สมชาย  สัพโส  
2.  ช่ือเร่ือง การประเมินโครงการประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาสกลนคร  เขต 2 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 77 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุริยศกัด์ิ   ประทุมรัตน์ 
2.  ช่ือเร่ือง สภาพ  และปัญหาในการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในโรงเรียน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาในจงัหวดัสกลนคร 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 78 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  จรัล   พุม่เพช็ร  
2.  ช่ือเร่ือง สภาพการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ท่ีตั้งอยูต่ามแนวชายแดนไทย – 
กมัพชูา  จงัหวดัศรีสะเกษ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 79 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ชีวิน  ทองศรี 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาการด าเนินงานตามระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาทีสั่งกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 80 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  บุญขาน  โทขนัธ์ 
2.  ช่ือเร่ือง ภาวะผูน้ าของผูบ้ริหารท่ีส่งผลต่อการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวทิยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 81 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุพาลิตร  คงอินทร์ 
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาความพร้อมในการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์  เขต 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ     การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 82 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อาคม   วงศป์รีดี  
2.  ช่ือเร่ือง สภาพและปัญหาการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาของ
สถาบนัการอาชีวศึกษาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 3 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 83 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อาวธุ   เหล่าคนกลา้   
2.  ช่ือเร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งทกัษะการบริหารกบัการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ของผูบ้ริหารโรงเรียน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุดรธานี 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 84 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  จุไรรัตน์   หลกัชุม 
2.  ช่ือเร่ือง การใชผ้ลการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวทิยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 85 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ชลยัรัตน์   ปวิชวงศว์ริศ 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาตวับ่งช้ีส าหรับการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเทศบาล 1  (บา้น
โพธ์ิกลาง)  อ  าเภอพิบูลมงัสาหาร  จงัหวดัอุบลราชธานี 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 86 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ธงชยั   สุขบุญ   
2.  ช่ือเร่ือง การศึกษาสภาพการด าเนินงานตามระบบ และกลไกการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 



252 

10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 87 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ธนาวฒิุ   ส่องแสง   
2.  ช่ือเร่ือง สภาพการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษายโสธร  เขต 1  ท่ีไดรั้บการรับรองมาตรฐานจากส านกังานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพ
การศึกษา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 88 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  ประพนัธ์   ชลกาญจน์ 
2.  ช่ือเร่ือง เจตคติของผูบ้ริหารสถานศึกษาต่อการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี   เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
    



257 

แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 89 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์ สมประสงค ์  ยมนา  
2.  ช่ือเร่ือง รูปแบบการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  เขต 3  ท่ีไดรั้บรองมาตรฐานการศึกษาจากส านกังานรับรองมาตรฐาน และประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
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9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง  
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 90 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  สุชาติ  กิตติโกสินท ์ 
2.  ช่ือเร่ือง การมีส่วนร่วมในการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 

ปี  พ.ศ. 2549  ปี  พ.ศ. 2553      
 ปี  พ.ศ. 2550  ปี  พ.ศ. 2554 
4.  กลุ่มของงานวจิัย 
 การคน้ควา้อิสระ  วิทยานิพนธ์    
5.  สถาบันการศึกษาที่สังกดั 
 มหาวทิยาลยัขอนแก่น   มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 มหาวิทยาลยันครพนม   มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัชยัภูมิ   มหาวิทยาลยัราชภฏัสุรินทร์ 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
6.  ประเดน็ที่ศึกษา 
 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ    การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา      
 การพฒันามาตรฐานการศึกษา     การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี  
 การด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การผดุงระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา   
7.  ประเภทของงานวจิัย 
 เชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ  เชิงผสมวิธี 
8.  จ านวนประชากร/กลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร  กลุ่มตวัอยา่ง  กรณีศึกษา  
9.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม 
 ตวัแปรควบคุม  ตวัแปรท่ีศึกษา 
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10. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 แบบทดสอบ   แบบสังเกต     
 แบบสอบถาม   แบบประเมิน 
 แบบสัมภาษณ์   แบบบนัทึก   
11. การวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพรรณา  การวเิคราะห์เชิงเน้ือหา  สถิติอา้งอิง 
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แบบวเิคราะห์วทิยานิพนธ์ 
เร่ือง  การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา (International school of quality assurance education) 

ล าดบัท่ี 91 
1.  ช่ือผู้เขียนวทิยานิพนธ์  อญัญานี  สอนอาจ 
2.  ช่ือเร่ือง การพฒันาบุคลากรเร่ืองการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  ส าหรับขา้ราชการครูโรงเรียน
ชุมชนสร้างถ่อสามคัคี  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
3.  ปีทีพ่มิพ์เผยแพร่ 
 ปี  พ.ศ. 2547  ปี  พ.ศ. 2551  ปี  พ.ศ. 2555 
 ปี  พ.ศ. 2548  ปี  พ.ศ. 2552  ปี  พ.ศ. 2556 
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