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บทคัดย่อ 

 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาพฤติกรรมการออมของพนกังานในอุตสาหกรรม

อลูมิเนียม ประเทศไทย และ 2) ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนักงานในอุตสาหกรรม

อลูมิเนียม ประเทศไทย 

ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคือ พนักงานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมในประเทศไทย โดยมีขนาด

ของกลุ่มตวัอย่างจาํนวน 458  คน คาํนวณด้วยวิธีสูตรของยามาเน โดยมีค่าความคลาดเคล่ือน 0.05 เก็บ

ขอ้มูลดว้ยแบบสอบถามดว้ยการเก็บแบบสะดวก สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ประกอบดว้ย สถิติเชิงพรรณนา 

ไดแ้ก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบน สาํหรับการศึกษาพฤติกรรมรูปแบบการ

ออมของพนกังาน และแบบจาํลองถดถอยโลจิสติกแบบพหุกลุ่มในการวิเคราะห์ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการออม

ของพนักงาน โดยมีรูปแบบการออม คือ ออมเป็นเงินสด เงินฝากออมทรัพย ์พนัธบตัรรัฐบาล กรมธรรม์

ประกนัชีวิต สลากออมสิน เงินฝากประจาํ ทองคาํ และ รูปแบบการออมมากกวา่ 1 อยา่ง 

ผลการศึกษาพบว่า 1) ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย อายุระหว่าง 21-23 ปี 

การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เป็นพนักงานฝ่ายผลิตและมีการทาํงานเป็นกะ  มีการ

วางแผนและมีการออมร้อยละ 84.50 และ84.28 มีเงินฝากออมทรัพยร้์อยละ 41.40 รองลงมาเป็นเงินสดร้อย

ละ 33.10 และฝากประจาํร้อยละ 8.0 มีการออมเงินเฉล่ียเดือนละ 2,354.82 บาท ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมใน

ระดบัมาก คือ ด้านวตัถุประสงค์ในการออม ระดับปานกลาง คือ ด้านความรู้เก่ียวกับการออมและการ

ควบคุมตวัเองด้านใช้จ่าย  2) ปัจจยัท่ีมีผลต่อรูปแบบการออม คือ อายุ รายไดต่้อเดือน รายไดค้รัวเรือน 

รายจ่ายต่อเดือน ความรู้เก่ียวกบัการออมและวตัถุประสงคก์ารออม อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

และ 0.05  โดยปัจจยัดา้นความรู้เก่ียวกบัการออมและวตัถุประสงค์การออมจะเพิ่มโอกาสในการออมใน

รูปแบบออมทรัพย ์2.652 และ 4.242 เท่า ปัจจยัรายจ่ายต่อเดือน รายไดค้รัวเรือนต่อเดือน รายไดต่้อเดือน 

จะเพิ่มโอกาสในการออมในรูปแบบทรัพยสิ์น 6.452 6.205 และ 0.021เท่า  ส่วนอายุจะมีผลต่อการออมใน

รูปแบบการฝากออมทรัพยแ์ละฝากประจาํในทิศทางตรงกนัขา้ม คือ 0.808 และ 0.683เท่า 

 

คําสําคัญ การออม อุตสาหกรรมอลูมิเนียม การถดถอยโลจิสติกแบบพหุกลุ่ม 
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Abstract 
 

The purposes of this research were (1) to study the saving behaviors of the 
aluminum industry employees in Thailand and (2) to study the factors affecting the 
types of saving of the aluminum industry employees in Thailand.  

The population for this research was the aluminum industry employees in 
Thailand. The sample size was 458 calculated from Yamane formula with 0.05 error 
level. The data were collected by questionnaire with the convenience sampling 
technique. The statistics used for analysis included descriptive statistics, which are 
frequency, percentage, minimum, maximum, mean, and standard deviation, for 
learning the saving behaviors and types of saving of the employees and multinomial 
logistics regression for analyzing the factors influencing the saving of employees. The 
types of saving included cash on hand, saving deposit, government bond, life 
insurance, government savings bank's lottery, time deposit, gold, and combination 
which combined more than one type of saving.  

The results of the study showed that 1) most of the respondents were male, 
aged between 21-23 years old, educated in the high vocational level, worked as 
production worker in the shift work manner. 84.50% and 84.28% of them engaged in 
planning and had saving, respectively. There was 41.40% of saving deposit which 
followed by 33.10% of cash on hand and 8% of time deposit. They saved on average 
2,354.82 Baht per month.  The factor that potentially affected the saving behavior was 
the saving objectives, while the factors that moderately affected such saving behavior 
were the knowledge about saving and self-control on the spending and 2) the factors 
that statistically affect the types of saving at 0.01 and 0.05 significant level included 
age, monthly income, household income, monthly expenditure, knowledge about 
saving, and saving objectives. Moreover, knowledge about saving and saving 
objectives would increase the likelihood of saving in the saving deposit for 2.652 and 
4.242 times, respectively. Also, monthly expenditure, household income, and monthly 
income would increase the likelihood of saving in assets for 6.452, 6.205, and 0.021 
times, respectively. While age affected the saving deposit and time deposit in the 
opposite direction for 0.808 and 0.683 times. 
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บทที ่1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

การแพร่ระบาดของเช้ือโรค COVID -19  ส่งผลกระทบต่อภาคอุตสาหกรรมของไทย
อยา่งรุนแรง และพิจารณาจากดชันีอุตสาหกรรมแต่ละอุตสาหกรรมหลกัพบวา่หดตวัตั้งแต่ช่วงก่อน
การระบาด  เน่ืองมาจากสถานการณ์ความขดัแยง้ดา้นการคา้ระหวา่งประเทศสหรัฐฯ และจีน ไดแ้ก่  
อุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรมยานยนต ์อุตสาหกรรมปิโตรเลียม อุตสาหกรรมคอมพิวเตอร์และ
ช้ินส่วนประกอบ และอุตสาหกรรมยางและพลาสติก จากความตอ้งการของตลาดหรือความสามารถ
ในการแข่งขนัท่ีเปล่ียนไป ดงัภาพท่ี 1.1 

 

 
 

ภาพท่ี 1.1  เคร่ืองช้ีวดัภาคอุตสาหกรรม 
 

ท่ีมา: ประมาณการเศรษฐกิจไทย ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั (2563, น. 57)  
 
จากการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา ท่ีลุกลามไปทัว่โลก  กระทบห่วงโซ่การผลิต

รถยนต์สะดุดลง ขณะท่ีก าลังซ้ือของผู ้บริโภคในประเทศและตลาดส่งออกซบเซารุนแรง 
ท าให้ส่งผลต่อแรงงานในอุตสาหกรรมอลูมิเนียมโดยตรง (ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 
กระทรวงการคลงั, 2563)  ผูป้ระกอบอุตสาหกรรมอลูมิเนียมในประเทศไทย ณ เดือนมกราคม 2564 
มี 298 ราย เงินลงทุนทั้งหมด 62,875,650,430 บาท (dataforthai.com, 2564) และจากแนวโนม้ธุรกิจ
อุตสาหกรรมรถยนต ์ อุปกรณ์และส่วนประกอบ อุตสาหกรรมอาหาร (ใชบ้รรจุภณัฑ์ส่วนใหญ่เป็น
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อลูมิเนียม) มีหดการตวัรุนแรง อุตสาหกรรมยานยนต์เป็นอุตสาหกรรมหลกัของประเทศไทยมี
ผลกระทบรุนแรงส่งผลให้อุตสาหกรรมอลูมิเนียมซ่ึงมีลูกคา้หลกัคืออุตสาหกรรมยานยนต์ไดรั้บ
ผลกระทบไปดว้ยเพราะวา่ยานพาหนะ 1 คนัใชอ้ลูมิเนียมเกือบทั้งคนั ดงัภาพท่ี 1.2  

 

 
 

ภาพท่ี 1.2  อะลูมิเนียมในอุตสาหกรรมยานยนต ์
 

ท่ีมา: www.aluminiumleader.com/en/around/transport/cars 
 

ทางด้านการส่งออกหดตัวอย่างมากในเดือนพฤษภาคม 2563  โดยเะพาะหมวด
ยานพาหนะ อุปกรณ์และส่วนประกอบ น ้ามนัส าเร็จรูป  เมด็พลาสติก  ผลิตภณัฑ์พลาสติก  ยางและ
เคร่ืองคอมพิวเตอร์   ขอ้มูลดงักล่าวสอดคลอ้งกบัขอ้มูลการปิดโรงงานของกระทรวงอุตสาหกรรม  
มีการจดของยกเลิกกิจการทั้งสิน  420  โรงงาน  โดยมีการเลิกจา้งและเงินทุนท่ีหายไปจากการเลิก
กิจการ  41,009  ลา้นบาท (อภิญญา เจนธญัญารักษ,์ 2563)  ดงัภาพท่ี 1.3  
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ภาพท่ี 1.3  อตัราการขยายตวั (หดตวั) ของมูลค่าการส่งออกสินคา้อุตสาหกรรมหลกั 
 
ท่ีมา: ประมาณการเศรษฐกิจไทย ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั (2563, น. 60)  

 
จากทั้ง 2 สถานการณ์ส่งผลใหร้ายไดโ้ดยรวมของอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้งทางตรงและ

ทางออ้มทั้งหมดลดลงอยา่งเห็นไดช้ดัเจนจากการรายงานต่างๆ และจากการจา้งงานท่ีลดลง ไม่เพียง
เงินทุนหายไปจากระบบเศรษฐกิจ ยงัส่งผลให้กระทบต่อรายไดข้องพนกังานท างานอุตสาหกรรมท่ี
เก่ียวขอ้งลดลง โดยเะพาะอุตสาหกรรมหลกัคือ อุตสาหกรรมอลูมิเนียม รายไดท่ี้ลดลง แต่ค่าใชจ่้าย
ในการครองชีพไม่สามารถลดลงได ้หรืออาจลดลงไดแ้ต่อาจไม่เพียงพอท่ีจะด ารงชีพ ท าให้ตอ้งเอา
เงินออมท่ีมีอยู่ออกมาใช้เพื่อบรรเทาความเดือดท่ีเกิดข้ึนจากรายไดท่ี้ลดลง ดงันั้นการออมจึงเป็น
ส่ิงจ าเป็นท่ีต้องให้ความส าคัญ ไม่ เพียงแต่เพื่อความมั่นคงในชีวิต แต่เพื่อความอยู่รอดใน
สถานการณ์ท่ีไม่สามารถคาดเดาได ้  

สถานการณ์การออมของคนไทยจากธนาคารแห่งประเทศไทยระบุวา่ บญัชีธนาคารใน
ประเทศไทย ณ ส้ินเดือนกุมภาพนัธ์ 2563 ทั้งส้ิน 101 ลา้นบญัชี รูปแบบการออมส่วนใหญ่ ออมใน
รูปแบบเงินฝากธนาคารร้อยละ 37.9 กองทุนร้อยละ 24.2 กองทุนส ารองเล้ียงชีพร้อยละ 13.38 

บญัชีส่วนใหญ่มีเงินในบญัชีไม่เกิน 5 หม่ืนบาทและยงัพบวา่คนไทยร้อยละ 20 มีเงิน
ออมไม่เกิน 1 เดือนร้อยละ 45 ไม่เกิน 3 เดือนและร้อยละ 34 มีเงินออมไม่ถึง 6 เดือน ถา้พิจารณา
จากคนไทย 38ลา้นคน วยัท างานจะมี 8 ลา้นคนท่ีมีความเส่ียงสูงท่ีไม่สามารถประคองชีวิตไดเ้กิน 1 
เดือน (นริศ สถาผลเดชา, 2563)  

จากท่ีกล่าวมาจะสอดคลอ้งกบับทความ Lamsam et al. กล่าววา่สัดส่วนการออมต่อ
รายได้ของครัวเรือนไทยมีแนวโน้มลดลง เม่ือการออมลดท าให้ไม่สามารถรองรับค่าใช้จ่ายท่ีไม่
คาดคิด เช่นเจ็บป่วย อุบติัเหตุ ตกงาน หรือชีวิตหลงัเกษียณอายุ ท าให้ตอ้งเป็นหน้ี หรือท าให้หน้ี
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ครัวเรือนเพิ่มมากข้ึน ส่วนทางด้านบญัชีเงินฝากกบัธนาคาร กลุ่มท่ีมีอายุ 15-25 ปี มีเงินออมท่ีค่า
กลาง 947 บาท  ถา้เทียบกบักลุ่มวยัเกษียณจะมีเงินในบญัชี 7,445 บาท จะเห็นไดว้่าเงินออมหรือ
จ านวนเงินในบญัชีธนาคารมีความสัมพนัธ์กบัอายท่ีุเพิ่มข้ึน (forthcoming, 2019) 

 

 
 

ภาพท่ี 1.4  ความแตกต่างตามอายขุองความเป็นเจา้ของบญัชีและสถานการณ์เงินฝาก 
 
ท่ีมา: ส่องพฤติกรรมการออมของคนไทย ผา่นขอ้มูลบญัชีเงินฝากธนาคารกวา่ 80 ลา้นบญัชีของ 

DPA, aBRIDGEd Making Research Accessible (2562, น. 3) 
 
จากผลส ารวจของ สุทธิ สุโกศล, 2563 พบวา่ ตน้ทุนผลิตภณัฑ์อาหารพื้นฐานของคน

ไทยซ่ึงตรงกับความต้องการทางโภชนาการของผูใ้หญ่ ราคารวมเป็นเงินจ านวน 3 ,478 บาท 
ประกอบดว้ยสินคา้ 8 รายการ ไดแ้ก่ ขนมปัง นม ไข่ ขา้ว ชีส เน้ือสัตว ์ผกั และผลไม ้จะเห็นไดว้่า 
ตน้ทุนผลิตภณัฑ์อาหารพื้นฐานของคนไทย 3,478 บาท สูงกว่าเงินออมของกลุ่มอายุ 15-25 ปี ท่ีมี
ประมาณ 947 บาท   
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ภาพท่ี 1.5  สัมภาษณ์ นายสุทธิ สุโกศล ปลดักระทรวงแรงงาน 
 

ท่ีมา: https://www.bltbangkok.com/lifestyle/work-wellness/12426, 28 สิงหาคม 2563 
 
จากการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนาในประเทศไทยท่ีก าลังเกิดข้ึน (ตั้ งแต่ 

ธันวาคม พ.ศ. 2562 –ปัจจุบนั สิงหาคม พ.ศ. 2563) ท าให้ตอ้งหยุดกิจกรรมทางเศรษฐกิจ บาง
โรงงาน บางบริษทั ห้างร้านมีการปิดงาน มีการปิดประเทศ ท าให้ขาดรายได ้ล าพงัแค่ค่าครองชีพ
จากอาหารพื้นฐานของคนไทย  ยงัไม่สามารถซ้ือไดเ้พื่อประทงัชีวิตเพราะเงินออมไม่เพียงพอต่อ
การด ารงชีพในสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน  และในขณะเดียวกนัน้ีพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม 
ประเทศไทย  มีอายุส่วนใหญ่อยู่ท่ี 21-25 ปี  ก็ประสบปัญหาเช่นเดียวกันคือทางอุตสาหกรรม
อลูมิเนียมไม่สามารถขายสินคา้ได ้ ท าใหก้ารลดผลิตลง เม่ือการผลิตลดลงงานล่วงเวลาท่ีเคยมีท าใน
ทุกๆเดือนก็หยุดชะงกั  ค่าล่วงเวลาท่ีเคยได้ก็หายไป รายได้ลดลงกะทนัหัน ส่งผลให้รายได้ไม่
เพียงพอต่อรายจ่ายประจ าเดือน  และไม่มีเงินออมมาลดหรือบรรเทาในสถานการณ์ท่ีคาดไม่ถึงน้ี
เช่นเดียวกนั 

การออมเงินมีความส าคญัท่ีทุกคนจะตอ้งท าให้ได ้ เพื่อเตรียมรับมือกบัวิกฤตการเงินท่ี
จะมาในอนาคต ชีวิตคนเรามีข้ึนมีลง มีรวย มีจน มีเหตุตอ้งใชเ้งิน โดยไม่คาดคิด จึงตอ้งมีเงินออม
เก็บไว ้ เม่ืออายุมากข้ึน ก็ถึงเวลาตอ้งหาเงินใช้เอง ไม่มีใครให้ความช่วยเหลือ เพราะถือว่าโตแลว้ 
และเม่ือมีอายมุากข้ึน การขอความช่วยเหลือจากคนอ่ืนก็ยิ่งยากข้ึนเพราะเม่ือคนเราอายุมากข้ึน ก็จะ
คิดถึงตวัเองก่อน และเร่ิมเห็นแก่ตวัมากข้ึนในบางคน ความช่วยเหลือคนรอบขา้งอาจจะเร่ิมนอ้ยลง  

https://www.bltbangkok.com/lifestyle/work-wellness/12426
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แมจ้ะเป็นคนในครอบครัวเดียวกนัก็ตาม  จากพี่นอ้งท่ีเคยรักกนั  ก็เร่ิมกลายเป็นคนอ่ืนคนไกลไป
เสียแลว้  และในปัจจุบนัน้ีรูปแบบการท างานท่ีเปล่ียนไปบางอาชีพมีการน าเทคโนโลยีเขา้มาใช้
แทนมนุษย ์หรือบางอาชีพก็หายไปจากโลก  ท าให้ตกงานปัจจุบนัน้ีมีแนวโนม้สูงมาก  เม่ือเราอายุ
มากข้ึน รายจ่ายจะมากข้ึน  เพราะมีแต่จะตอ้งจ่าย  จะตอ้งซ่อม  ตอ้งรักษาตวัเอง  บางคนมีรายจ่าย
เดือนหลักหม่ืนบาทค่ายา  ค่ารักษาพยาบาล  เป็นการสร้างภาระให้ลูกหลานอย่างมากแทนท่ี
ลูกหลานจะไดท้ างาน  ท าการ  มีเงินออม  มีชีวติท่ีกา้วหนา้  กลบัตอ้งมารับภาระคนใกลต้วัท่ีไม่ดูแล
ตวัเอง  จนสร้างปัญหาเร่ืองรายจ่าย  ดงันั้นการมีเงินออมจึงมีความส าคญั  การมีเงินออมท าให้ชีวิตมี
ความสุข  คนท่ีไม่มีหน้ี มีเงินเก็บ  แม้จะไม่ร ่ ารวยแต่ก็ไม่ล าบาก  ชีวิตก็จะมีความสุขมากกว่า  
หนา้ตาไม่อมทุกข ์ อมโศก  ไม่เครียดกบัปัญหาการเงิน  เม่ือสุขภาพจิตดี  จะท าอะไรก็ท าไดเ้ต็มท่ี
ปัญหาเก่ียวกบัการเงินของคนเรา มกัจะมาในช่วงท่ีชีวิตย  ่าแย ่หรือมีเร่ืองท่ีสร้างความทุกขก์าย ทุกข์
ใจอยา่งหนกั เช่น ปัญหาครอบครัว  ความรัก  การงาน  เม่ือถึงเวลานั้น  ก็จะรู้ซ้ึงถึงคุณค่าของเงิน
ออม  มีเงินออมใหม้ากเขา้ไว ้ยอ่มเป็นเร่ืองดี (มานิตร์ กร่ิงรัมย,์ 2563)  

ดงัท่ีกล่าวมาขา้งตน้  ผูว้ิจยัจึงเห็นวา่  การออมเป็นส่ิงท่ีส าคญัส าหรับคนไทยเพราะ ณ 
ขณะน้ีในประเทศไทยและทัว่โลกเกิดภาวะแพร่ระบาดของโรค COVID-19  เกิดภาวะหยุดชะงกั
ทางเศรษฐกิจ  เกิดการว่างงาน  ขาดรายไดแ้ละไม่มีเงินออมเพียงพอท่ีจะด ารงชีพ  โดยการศึกษา
คร้ังน้ีมีเพื่อศึกษาพฤติกรรมการออม  และปัจจยัท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการออม  เพื่อเป็นแนวทางใน
การส่งเสริมและสนบัสนุนให้มีการออมท่ีเพิ่มข้ึนเพื่อลดการขาดสภาพคล่องทางการเงิน  เพิ่มเงิน
ส ารองเม่ือะุกเะิน  มีอาการเจ็บป่วย  หรือเกิดอุบติัเหตุ  และท่ีส าคญัเป็นการสร้างความมัน่คงทาง 
ชีวิตให้กับพนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย  ผูป้ระกอบการอุตสาหกรรม  
ภาครัฐ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  เช่นส านักงานประกนัสังคม  มีการพฒันานโยบายเพื่อส่งเสริมให้
พนกังานมีการออมมากข้ึน 
 

2.  วตัถุประสงค์ของกำรวจิัย 
 

2.1 เพื่อศึกษาพฤติกรรมการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศ
ไทย 

2.2 เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรม
อลูมิเนียม ประเทศไทย 
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3.  กรอบแนวคดิในกำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

  
 
 

  
 

ภาพท่ี 1.6  ภาพกรอบแนวคิดในการศึกษา 

 
  

ลกัษณะครอบครัวของพนักงำนท ำงำน
อุตสำหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย 
1. จ านวนสมาชิกในครัวเรือน  
2. สมาชิกในครัวเรือนท่ีมีรายได ้ 
3. จ  านวนสมาชิกท่ีอยูใ่นการดูแล  
4. บุคคลหลกัท่ีอยูใ่นการดูแล  

ลกัษณะทัว่ไปของพนักงำนท ำงำนอุตสำหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย 
1. เพศ      2. อาย ุ 
3.อายกุารท างาน     4. สถานภาพ  
5.ระดบัการศึกษา     6. ต าแหน่งงาน  

รูปแบบกำรออม 
1. ออมเป็นเงินสด 
2. เงินฝากออมทรัพย ์ 
3. พนัธบตัรรัฐบาล  
4. กรมธรรมป์ระกนัชีวติ  
5. สลากออมสิน  
6. เงินฝากประจ า  
7. ทองค า  
8. ออมมากกวา่ 1 อยา่ง 

ปัจจัยทีม่ีผลต่อกำรออม 
1.ดา้นความรู้เก่ียวกบัการออม  
2.ดา้นวตัถุประสงคก์ารออม  
3.ดา้นการควบคุมตนเอง  
4.ดา้นการสนบัสนุน  

 

ลกัษณะทำงเศรษฐกจิของพนักงำนท ำงำน
อุตสำหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย 
1. รายไดท่ี้ไดรั้บต่อเดือน  
2. รายไดร้วมครัวเรือนต่อเดือน  
3. รายจ่ายในการครองชีพต่อเดือน  
4. รายไดค้่าล่วงเวลาต่อเดือน  
5. รายไดค้่าเบ้ียขยนัต่อเดือน  
6. จ  านวนวนัท่ีเขา้กะต่อเดือน  
7. ทรัพยสิ์น  
8. หน้ีสิน  
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4.  ขอบเขตของกำรศึกษำ 
 

4.1 ประชำกรเป้ำหมำย 
ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคือ  พนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศไทย 
4.2 กลุ่มตัวอย่ำง 
พนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศไทย จ านวน 458 คน 
4.3 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล  
ขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ใช ้ขอ้มูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นขอ้มูลท่ีเก็บ

รวบรวมแบบสอบถามเป็นเก็บตวัอย่างแบบสะดวกจากพนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  
ประเทศไทย 458 คน    

4.4 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรศึกษำ 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการศึกษาคร้ังน้ี คือ แบบสอบถาม

(Questionnaire) ท่ีพฒันาจากแนวคิดเก่ียวกบัการออม และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง แลว้น ามาสร้างขอ้
ค าถามใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารวจิยั ซ่ึงแบบสอบถามทั้งหมด 4 ส่วน ประกอบดว้ย  

ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  ซ่ึงเป็นขอ้มูล
ทั่วไปประกอบด้วย เพศ อายุ อายุการท างาน สถานภาพ ระดับการศึกษา จ านวนสมาชิกใน
ครอบครัว จ านวนสมาชิกในครอบครัวท่ีมีรายได้  จ  านวนบุตรหรือสมาชิกท่ีอยู่ในการดูแลและ 
บุคคลหลกัท่ีอยู่ในการดูแลของผูต้อบแบบสอบถาม ต าแหน่งงาน รายได้ครัวเรือน รายได้และ
รายจ่ายต่อเดือนของผูต้อบแบบสอบถาม รายได้ค่าล่วงเวลา ค่าเบ้ียขยนั และจ านวนวนัท่ีเขา้กะ 
ทรัพยสิ์นและหน้ีสินท่ีมี โดยลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบส ารวจรายการ (Checklist)  

ส่วนท่ี 2 แบบสอบถาม เ ก่ี ยวกับ รูปแบบและพฤติกรรมการออมของผู ้ตอบ
แบบสอบถามในการออม ไดแ้ก่ การวางแผนในการออม การก าหนดวงเงินออม รูปแบบการออม 
ความถ่ีในการออม ปริมาณการออม และ ระยะเวลาในการออม  โดยลกัษณะของแบบสอบถามเป็น
แบบส ารวจรายการ (Checklist) 

ส่วนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของผูต้อบแบบสอบถาม โดย
ลกัษณะของแบบสอบถามจะเป็นแบบมาตรวดัลิเคิร์ท (Likert scale) โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน 5 
อนัดบั ดงัน้ี (ยทุธ ไกยวรรณ์, 2550) 

  ระดบั 5 คะแนน คือ มีความส าคญัมากท่ีสุด 
  ระดบั 4 คะแนน คือ มีความส าคญัมาก 
  ระดบั 3 คะแนน คือ มีความส าคญัปานกลาง 
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  ระดบั 2 คะแนน คือ มีความส าคญันอ้ย 
  ระดบั 1 คะแนน คือ มีความส าคญันอ้ยท่ีสุด 
และใช้มาตรการแปลผลโดยอา้งอิง Best,1977 (อา้งถึงใน สมชาย วรกิจเกษมสกุล, 

2554) มีเกณฑใ์นการพิจารณาตดัสินใจคะแนนเะล่ียท่ีไดรั้บจากการใหข้อ้มูลดงัต่อไปน้ี  
 ช่วงคะแนนเะล่ีย  1.00-1.79  หมายถึง  ระดบันอ้ยท่ีสุด 
 ช่วงคะแนนเะล่ีย  1.80-2.59  หมายถึง  ระดบันอ้ย 
 ช่วงคะแนนเะล่ีย  2.60-3.39  หมายถึง  ระดบัปานกลาง 
 ช่วงคะแนนเะล่ีย  3.40-4.19  หมายถึง  ระดบัมาก 
 ช่วงคะแนนเะล่ีย  4.20-5.0  หมายถึง  ระดบัมากท่ีสุด  
4.5 ระยะเวลำในกำรศึกษำ 5 เดือน ช่วงเดือนเมษายน – สิงหาคม พ.ศ. 2563  
4.6 แบบจ ำลองที่ใช้ในกำรศึกษำ  คือการถดถอยโลจิสติกส์พหุกลุ่ม (Multinomial 

Logistic Regressions) โดยมีตวัแปรตามเป็นรูปแบบการออม และตวัแปรอิสระเป็นลกัษณะทัว่ไป 
ลักษณะครอบครัว ลักษณะทางเศรษฐกิจ และปัจจัยท่ีมีผลต่อการออมของพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย โดยเขียนในรูปแบบของสมการเพื่อการประมาณค่าไดด้งัน้ี 

 
Log odds(Si) =  α+β1Geni+β2Fami+β3Ecoi+β4Afei+εi 

เม่ือ 
Si คือ ความน่าจะเป็นหรือโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์ท่ีสนใจศึกษา 

ในกลุ่มเวกเตอร์ตวัแปรตาม 
α  คือ ค่าคงท่ีในแบบจ าลองก าหนดตวัแปรในเวกเตอร์อ่ืนมีค่าเท่ากบั 0 
Geni  คือ เวกเตอร์ปัจจยัดา้นทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
Fami  คือ เวกเตอร์ลกัษณะครอบครัวของผูต้อบแบบสอบถาม 
Ecoi  คือ เวกเตอร์ลกัษณะทางเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถาม 
Afei   คือ เวกเตอร์ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม 
βi βn  คือ ค่าพารามิเตอร์ท่ีไดจ้ากการประมาณในแต่ละเวกเตอร์ 
εi  คือ ค่าความคลาดเคล่ือนในแบบจ าลอง 
 
ผลท่ีได้จากการประมาณค่าพารามิเตอร์ในขา้งตน้จะยงัไม่สามารถใช้ในการแปลผล

การศึกษาไดโ้ดยตรง ทวา่จ าเป็นตอ้งรายงานผา่นค่าอตัราแตม้ต่อ (Relative Risk Ratio: RRR) เพื่อ
สะทอ้นถึงอุบติัการณ์ในแต่ละปัจจยัต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการออมของกลุ่มตวัอยา่ง 
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5.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 

5.1 เพื่อเป็นแนวทางใหพ้นกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย วางแผน
ในการออม และปรับปรุงพฤติกรรมเพื่อใหมี้การออมมากข้ึนและเพียงพอต่อการด ารงชีพและส าเร็จ
ตามเป้าหมายท่ีคาดหวงัไว ้ 

5.2 เพื่อเป็นแนวทางให้ผูป้ระกอบการพฒันานโยบายเพื่อส่งเสริมให้พนกังานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมมีการออมมากข้ึน 

5.3 เพื่อเป็นขอ้มูลใหผู้ป้ระกอบการในอุตสาหกรรมต่างๆ ไดน้ าไปพฒันานโยบายเพื่อ
ส่งเสริมให้พนักงานมีการออมมากข้ึนเพื่อจะได้รับมือกับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและสังคมได ้

5.4 เพื่อเป็นแนวทางให้ภาครัฐ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ส านักงานประกนัสังคม 
สามารถพฒันานโยบายเพื่อส่งเสริมใหพ้นกังานท างานอุตสาหกรรม มีการออมมากเพื่อความมัน่คง
ในชีวติท่ีดีข้ึน 

 

6.  นิยำมศัพท์ 
 

6.1 กำรออม หมายถึง การสะสมทรัพยสิ์น เงิน ทอง หรือทรัพยสิ์นอยา่งอ่ืนเพื่อความ
มัน่คงในชีวติ เช่น  

1) เงินฝากประเภทออมทรัพย ์คือ เงินฝากกบัธนาคารไม่ก าหนดระยะเวลาในการ
ฝาก และวงเงิน 

2) เงินฝากประจ า คือ เงินฝากกบัธนาคารก าหนดระยะเวลาในการฝากแน่นอน 
แต่ไม่ก าหนดวงเงิน 

3) สลากออมทรัพย ์คือ สลากออมสิน และ สลาก ธกส. เป็นการออมเงินในระยะ
ยาว มีทั้งแบบอายุฝาก 1 ปี 2 ปี 3 ปี และ 5 ปี โดยท่ีจ าน าเงินตรงนั้นมาใช้ไดเ้ม่ือครบก าหนด จะ
ไดรั้บเงินตน้คืนพร้อมดอกเบ้ีย (ดอกเบ้ียจะข้ึนอยู่กบัจ านวนเงินท่ีฝากและผลตอบแทนจากการถูก
รางวลั) สามารถลุน้รางวลัไดต้ลอดระยะเวลาตามอายุฝาก 

4) พนัธบตัรรัฐบาล คือ ตราสารหน้ี ออกโดยหน่วยงานของรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ 
บริษทั ซ่ึงผูซ้ื้อหรือนกัลงทุนมีสถานะเป็นเจา้หน้ีท่ีไดรั้บการช าระหน้ีและผลประโยชน์อ่ืน ๆ เช่น 
ดอกเบ้ีย เงินปันผลมีความเส่ียงต ่า เงินตน้ไม่หาย ไดรั้บผลตอบแทนท่ีดี โดยจะไดรั้บผลตอบแทน
เป็นอตัราดอกเบ้ียตามสัญญาก าหนด ระยะเวลาลงทุนไม่นานมาก เช่น 1 ปี 3 ปี 5 ปี 7 ปี และ 
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พนัธบตัรออมทรัพย ์เป็น เป็นการซ้ือพนัธบตัรเพื่อออมทรัพย ์โดยจะขายให้กบับุคคลทัว่ไปและ
องคก์รไม่แสวงหาก าไรในสังกดัของรัฐบาล มีอายมุากกวา่ 1 ปีข้ึนไป และจ่ายดอกเบ้ียปีละ 2 คร้ัง 

5) กรรมธรรม์ประกันชีวิต เป็นสินค้าทางการเงินเพียงอย่างเดียว ท่ีให้ความ
คุม้ครองชีวติ สร้างวนิยัการออม เป็นสินทรัพยใ์หก้บัครอบครัวทนัทีในเวลาท่ีเกิดเหตุไม่คาดฝัน  

6) กองทุนต่างๆ เช่น กองทุนส ารองเล้ียงชีพ กองทุนรวมต่างๆ คือเคร่ืองมือใน
การออมแบบการลงทุน ท่ีจะน าเงินมาลงทุนในตลาดเงินตลาดทุน มีการจดัการลงทุนอย่างเป็น
ระบบ โดยมีจุดมุ่งหมาย ใหก้ารลงทุนไดรั้บผลตอบแทนท่ีดีสุด โดยมืออาชีพหรือสถาบนัการเงิน  

7) การออมเป็นสินทรัพย ์เช่น ทองค า บา้น ท่ีดิน รถยนต(์หมายถึง รถท่ีมีอายุการ
ใชง้านไม่เกิน 5 ปี) 

6.2 พนักงำนท ำงำนอุตสำหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย หมายถึง พนกังานทั้งหมดท่ี
ท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมแผน่และฟรอยด์ท่ีอยูใ่นประเทศไทย ในฝ่ายผลิต ฝ่ายวิศวกร ฝ่าย
ส านกังาน และฝ่ายบริหารงาน 
 



บทที ่2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 

 
 

การศึกษาเร่ืองปัจจัยท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรม
อลูมิเนียม  ประเทศไทย ไดอ้อกแบบการวิจยัโดยไดน้ าแนวคิดและทฤษฎี บทความวิจยั บทความ
วชิาการและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งมาเป็นแนวทางในการศึกษา มีรายละเอียดดงัน้ี 

1.  ทฤษฎีการบริโภค 
2.  ทฤษฎีการออม  
3.  ทฤษฎีของแรงจูงใจ 
4.  รูปแบบการออมในประเทศไทย 
5.  แนวคิดแบบจ าลองการถดถอยโลจิสติกส์พหุกลุ่ม 
6.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

1.  ทฤษฎกีารบริโภค 
 

1.1  ทฤษฎกีารบริโภคทีสั่มพนัธ์กบัรายได้สัมบูรณ์  
ตามแนวคิดของ John Maynard Keynes ตามแนวคิดน้ีคือการบริโภคมีตลอดเวลาถึงแม้

จะยงัไม่มีรายไดก้็ตาม (Y=0) หรือแทนค่าดว้ย a ดงัสมการท่ี (1) และการบริโภคจะเพิ่มข้ึนตาม
รายได้ท่ีเพิ่มข้ึนและในสัดส่วนท่ีน้อยกว่า ดังนั้นท าให้มีการออมท่ีเพิ่มมากข้ึนไปด้วย  แปลว่า 
รายไดเ้พิ่มข้ึน เงินออมก็เพิ่มข้ึน ดงัสมการท่ี (2)   

สมการการบริโภค คือ 
C = a + bY   ; a>0 ; 0<b<1 (1) 

สมการของการออมได ้ดงัน้ี 
S = -a + (1-b)Y    (2) 

ดงันั้น  S =  Y - C 
โดยท่ี C = การบริโภคท่ีแทจ้ริง 

a = ค่าคงท่ี ค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภคในขณะท่ียงัไม่มีรายได ้(Y=0)  
b = coefficient แสดงความลาดของเส้นการบริโภคนั้นเอง 
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Y = รายไดสุ้ทธิท่ีสามารถใชจ่้ายไดจ้ริง 
 ค่าของ a จะเป็นค่าอิสระ ไม่ข้ึนกบัรายได ้มีค่าเป็นบวกเสมอแมว้า่รายไดจ้ะเป็นศูนยก์็
ตาม เพราะเราตอ้งกินถึงแมจ้ะไม่มีรายไดก้็ตาม และเม่ือรายไดเ้พิ่มข้ึน ค่าของ a ก็จะเพิ่มข้ึนแต่ใน
สัดส่วนท่ีนอ้ยลง  
 ค่าของ b จะมีค่าระหว่าง 0-1  เป็นตวักระตุน้การบริโภค หรือเรียกว่าสัมประสิทธ์ิ
พฤติกรรม 

1.2  ทฤษฎกีารบริโภคทีสั่มพันธ์กบัรายได้เปรียบเทยีบ  
แนวคิดของ James S. Duesenberry ในปี1949 ต่างจากแนวคิดของ John Maynard 

Keynes ท่ีบอกวา่การบริโภคจะค านึงถึงรายไดส้ัมบูรณ์ แต่ผูบ้ริโภคจะเคยชินกบัการบริโภคท่ีผา่น
มา และการออมจะเพิ่มข้ึนก็ต่อเม่ือ รายไดใ้นปัจจุบนัเพิ่มมากกวา่รายไดท่ี้เคยไดใ้นอดีต ดงัสมการท่ี 
(4) และเช่ือวา่จะเป็นการยากท่ีจะท าใหล้ดค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภคใหต้ ่า ลงกวา่เดิมเม่ือระดบัรายได้
ลดลง สามารถวดัค่าตวัน้ีไดด้้วยค่าความโน้มเอียงเฉล่ียในการบริโภค (Average Propensity to 
Consume) พบว่าค่า APC จะลดลงเม่ือระดบัรายไดเ้พิ่มข้ึน มีผลให้มีการออมเพิ่มมากข้ึนดว้ย ดงั
สมการท่ี (3) 

สมการของค่า APC คือ 
APC = c - dY/YP  (3) 

เป็น C/Y   = C - dY/YP  (4) 
โดยท่ี C = ค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภค                                       

c = ค่า APC ในขณะท่ี Y/YP เท่ากบั 0 
d = ค่า coefficient ความลาด (slope) ของเส้นแสดงความสัมพนัธ์

ระหวา่ง APC และ Y/YP นัน่เอง 
Y  = ระดบัรายไดใ้นงวดปัจจุบนั 
YP  = ระดบัรายไดสู้งสุดท่ีครัวเรือนเคยไดรั้บในงวดเวลาก่อน 

 ค่า APC ระยะยาวมีแนวโนม้เท่ากบั 0 รายไดใ้นอนาคตเพิ่มข้ึน ความโนม้เอียงเฉล่ียใน
การบริโภคลดลง  

1.3  ทฤษฎกีารบริโภคในวฏัจักรชีวติ  
ตามแนวคิดของ Franco Modigliani, Albert Ando และ Richard Brumberg ในปี 1954 

เช่ือว่าการใช้จ่ายเพื่อการบริโภคในงวดเวลาหน่ึงจะข้ึนอยู่กบัการประมาณรายได้จากอดีตจนถึง
อนาคต การบริโภคจึงค่อนขา้งจะสม ่าเสมอในระยะยาว ท าให้การออมท่ีเกิดข้ึนมากจากผลต่าง
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ระหวา่งรายไดก้บัการบริโภคตามช่วงอายุของบุคคลนั้น การใชจ่้ายเพื่อการบริโภคในวฏัจกัรชีวิตท่ี
ควรจะเป็นของบุคคลหน่ึงๆ ดงัภาพท่ี 2.1  

 

 
 

ภาพท่ี 2.1  การบริโภคในวฏัจกัรชีวติ 
 
ท่ีมา: http://www2.fpo.go.th/S-I/Source/ECO/ECO8.htm 
 

จะพบว่าในช่วงตน้ของชีวิต จะมีรายไดไ้ม่เพียงพอต่อการบริโภค ดงันั้นอาจจะไม่มี
การออมหรือออมไดน้อ้ย ต่อมาในช่วงกลางของชีวิตจึงจะเร่ิมท่ีจะมีรายไดเ้พิ่มข้ึนจากการท างาน
เหลือจากการใชจ่้ายเพื่อการบริโภค และสามารถเก็บเงินสะสมไวไ้ด ้เงินสะสมส่วนน้ีก็คือส่วนของ
เงินออมนัน่เอง  (http://www2.fpo.go.th/S-I/Source/ECO/ECO8.html, 2563) 

1.4  ทฤษฎกีารบริโภคทีสั่มพันธ์กบัรายได้ถาวร  
ตามแนวคิดของ Milton Friedman ในปี1976 เช่ือว่าพฤติกรรมในจบัจ่ายเพื่อการ

บริโภคโดยคิดถึงรายไดใ้นระยะยาว (Long term income) ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ ดงันั้นการออมจึงมาจาก
ส่วนของรายไดถ้าวรและรายไดช้ัว่คราวท่ีคาดวา่จะไดรั้บ หลงัจากการบริโภคแลว้ ดงัสมการท่ี (5) 

S = f + gYT+ hYP     (5) 
โดยท่ี     f = ปริมาณการออม ในขณะท่ียงัไม่มีรายได ้
      g = สัดส่วนของรายไดช้ัว่คราวซ่ึงมีผลต่อการออม 

h = สัดส่วนของรายไดถ้าวรซ่ึงมีผลต่อการออม 
      YT, YP = รายไดช้ัว่คราวและรายไดถ้าวร ตามล าดบั 

ไม่วา่รายไดช้ัว่คราวจะเพิ่มหรือลด การบริโภคจะยงัคงเท่าเดิม ถา้รายไดเ้พิ่ม การออม
จะเพิ่มตาม รายไดล้ด การออมจะลดลง  
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1.5  ทฤษฎอีตัราดอกเบีย้ 
ในทางเศรษฐศาสตร์ดอกเบ้ีย (Interest) หมายถึง ค่าตอบแทนท่ีได้รับเพื่อเป็น

ผลตอบแทนในการใชเ้งินหรือทุนในปัจจุบนัเพื่อออมไวใ้ช้ในอนาคต ส่วนดอกเบ้ียในทางการเงิน
หมายถึง จ านวนเงินท่ีผูกู้จ้ะตอ้งจ่ายช าระใหแ้ก่ผูใ้ห้กูเ้พื่อเป็นการตอบแทนท่ีผูใ้ห้กูเ้สียสละเงินออม
ของตนเองให้แก่ผูกู้เ้พื่อน าไปใชป้ระโยชน์ ดอกเบ้ียเป็นส่ิงท่ีส าคญัในการท่ีผูอ้อมยินยอมโอนเงิน
ออมของตนไปใหแ้ก่ผูอ่ื้นเพื่อน าไปใชใ้นการลงทุนหรือด าเนินกิจกรรมดา้นอ่ืน ๆ การถือเงินสดไว้
เฉยๆยอ่มท าใหมู้ลค่าของเงินลดลง แต่ดอกเบ้ียท่ีถือวา่เป็นเงินท่ีชดเชยค่าของเงินท่ีลดลงไป เม่ือคิด
เป็นมูลค่าของเงินท่ีแท้จริงในปัจจุบนัอ านาจซ้ือของเงินจะต้องเท่าเดิมหรือมากกว่านั่นเอง ดัง
สมการท่ี (6) รูปแบบความสัมพนัธ์ระหวา่งการออม รายได ้และผลตอบแทน  

S  =  S(Y,r)      (6) 
โดย   S  = การออม  

Y =  รายได ้ 
r =  ผลตอบแทนจากการออมทรัพย ์ 

จากการสมการพบว่า อตัราดอกเบ้ียเป็นส่ิงจูงใจให้เกิดการออม อตัราดอกเบ้ียช่วย
ส่งเสริมการออมไดแ้ต่ก็ข้ึนอยูก่บัวา่ทิศทางของอตัราดอกเบ้ียวา่สูงหรือต ่า หากอตัราดอกเบ้ียสูงจะ
สามารถเรียกการออมได้มาก อัตราดอกเบ้ียน้อยจะสามารถเรียกการออมได้น้อย (ส านักงาน
เศรษฐกิจและการคลงั, 2547) และถา้รายไดเ้พิ่มข้ึนก็จะท าใหก้ารออมเพิ่มข้ึนเช่นกนั  

 

2.  ทฤษฎกีารออม  
 

2.1 การออมกับกระแสรายได้และรายจ่าย การออม มีความสัมพนัธ์กับรายได้ เม่ือ
รายไดห้ักค่าใช้จ่ายและภาษีออกแลว้ และเงินท่ีเหลือจากการใช้จ่ายและบริโภค เรียกว่า การออม
ทรัพย ์ถา้พิจารณาดูแลว้ กระแสเงินเขา้ในช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงมีค่าไม่เท่ากบักระแสเงินออกใน
ช่วงเวลานั้น ส่วนต่างนั้นเรียกว่าการออม  ทั้งน้ีสามารถเขียนสมการแสดงความสัมพนัธ์ระหว่าง
รายไดท่ี้สามารถจบัจ่ายใช้สอยได้จริง ค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภค และปริมาณการออม (ศตวรรณ  
ท่าชา้ง, 2554) ดงัสมการท่ี (7)  

Y =  C + S       (7)  
โดยท่ี  Y = รายไดท่ี้สามารถจบัจ่ายใชส้อยไดจ้ริง 

C = ค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภค 
S = ปริมาณการออม 
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2.2 ตัววัดค่าพฤติกรรมการออม เคนส์ ในปี 1963 เป็นผูแ้สดงทศันะให้เห็นอย่าง
เด่นชัดถึงความสัมพนัธ์ระหว่าง การออมกับรายได้ โดยการอธิบายผ่านความโน้มเอียงในการ
บริโภค (Propensity to Consume) วา่รายไดเ้พิ่มข้ึน การบริโภคก็จะเพิ่มข้ึนดว้ยแต่จะเพิ่มในสัดส่วน
ท่ีนอ้ยกวา่สัดส่วนการเพิ่มของรายได ้ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่ความโนม้เอียงในการบริโภคหน่วยสุดทา้ย 
(Margin Propensity to Consume) มีค่านอ้ยกวา่หน่ึง แต่จะมากกวา่ 0 เสมอ และค่าความโนม้เอียง
เฉล่ียในการบริโภค (Average Propensity to Consume) จะลดลงเม่ือระดบัรายไดเ้พิ่มข้ึน ท าให้มีการ
ออมเพิ่มมากข้ึนด้วย ดงันั้นในแนวความคิดของเคนส์ การออมของครัวเรือนจะข้ึนอยู่กบัระดับ
รายไดพ้ึ่งใชจ่้ายท่ีแทจ้ริงในปัจจุบนั  

ส าหรับตวัวดัค่าพฤติกรรมการออมท่ีนิยมใช้กนั คือ APS (Average Propensity to 
Save: ความโนม้เอียงเฉล่ียในการออม) เป็นค่าท่ีแสดงให้เห็นวา่รายได ้1 หน่วย ครัวเรือนจะออม
เก็บไวเ้ท่าไร บ่งช้ีใหท้ราบถึงพฤติกรรมในการจดัสรรรายไดไ้ปในการออมของครัวเรือน และ MPS 
(Marginal Propensity to Save : ความโนม้เอียงหน่วยสุดทา้ยในการออม) เป็นค่าคงท่ีแสดงให้เห็น
วา่เม่ือรายไดเ้ปล่ียนแปลงไป 1 หน่วย ปริมาณการออมจะเปล่ียนแปลงไปเท่าไร บ่งช้ีให้ทราบถึงผล
ของการเปล่ียนแปลงระดบัรายไดท่ี้กระทบต่อพฤติกรรมการออมวา่มีมากนอ้ยเพียงใด ทั้งค่า APS 
และ MPS สามารถหาไดโ้ดย 

APS = S/Y       (8) 
MPS = dS/dY       (9) 

ความสัมพนัธ์ระหวา่งค่าความโนม้เอียงในการบริโภคและการออม : 
APC + APS = 1      (10) 
MPC + MPS  =  1      (11) 

ค่า APC คือ ความโน้มเอียงเฉล่ียในการบริโภค (Average Propensity to Consume) 
และ MPC  ความโน้มเอียงหน่วยสุดทา้ยในการบริโภค (Marginal Propensity to Consume ) 
(http://www2.fpo.go.th/S-I/Source/ECO/ECO8.htm, 26 มิย 2019) 
 

3.  ทฤษฎแีรงจูงใจ 
 

แรงจูงใจ เกิดจากความตอ้งการ พลงักดดนั ความปรารถนา เพื่อไดซ่ึ้งความตอ้งการนั้น 
อาจเกิดจากธรรมชาติตวัเองเรียกวา่ส่ิงเร้าภายใน หรือจากส่ิงเร้าภายนอก หรือเกิดจากทั้งสองอยา่ง
พร้อมกนั ส่ิงเร้าภายในเช่นความตอ้งการมีบา้นเพื่ออยูอ่าศยั แต่เงินไม่พอซ้ือก็ตอ้งมีการออมเงินเพื่อ
ซ้ือบา้น ส่ิงเร้าภายนอกเช่น เห็นเพื่อนมีรถคนัใหม่ รุ่นใหม่ มือถือใหม่ ทั้งท่ีเรามีอยู่แล้วหรือไม่
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จ าเป็นตอ้งมีแต่เราอยากได ้เราก็ตอ้งออมเงินเก็บเงินเพื่อท่ีจะซ้ือให้เหมือนคนอ่ืน ทฤษฎีแรงจูงใจ 
แบ่งออกเป็น 4 ทฤษฎีใหญ่ๆ ดงัน้ี (Wikipedia.org, 2563) 

3.1  ทฤษฎพีฤติกรรมนิยม  
ประสบการณ์ในอดีต (Past Experience) ทางดา้นดีจะเป็นแรงจูงใจ ตวักระตุน้ให้เกิด

ความตอ้งการ เช่นเคยพบคนท่ีมีการเก็บออม แลว้มีความมัง่คัง่ มัน่คงในชีวิต ก็จะกลายเป็นแรง
กระตุน้จากภายนอก ท าให้เกิดความตอ้งการจะมีความมัน่คงในชีวิต และท าตามท าให้เกิดการออม
ออกมา เม่ือท าแล้วได้ผลก็พึงพอใจแล้วเกิดการท าซ ้ าแบบเดิมๆอีก เพราะท าแล้วรู้สึกดี รู้ถึง

ความส าเร็จ จึงเกิดการออมอยา่งสม ่าเสมอ (พาฟลอฟ ธอร์นไดร์ และสกินเนอร์, 1938 อา้งถึงใน 
Wikipedia.org, 2563)  

3.2  ทฤษฎกีารเรียนรู้ทางสังคม  
การเรียนรู้เกิดจากการมีจากส่ิงแวดลอ้มรอบตวั ท่ีต่างก็มีอิทธิพลต่อกนัและกนั จากการ

สังเกตหรือการเลียนแบบการกระท าของผู ้อ่ืน เพื่อดูว่าผูอ่ื้นท าพฤติกรรมอย่างไรและได้รับ
ความส าเร็จ หรือจากการเรียนรู้และเรียนแบบบุคคลท่ีช่ืนชม และท าตามเช่น ดารา เน็ตไอดอล 
นอกจากเป็นนกัแสดงแลว้ ยงัขายของออนไลน์(เป็นอาชีพเสริม) เพื่อเก็บเงิน ออมเงินไวซ้ื้อบา้น ซ้ือ
รถ ก็จะเกิดการท าตามเพราะเป็นบุคคลท่ีช่ืนชอบ (อัลเบิร์ต แบนดูรา, 1977 อ้างถึงใน 
Wikipedia.org, 2563) ท าให้มีเงินออมและประสบความส าเร็จตามท่ีตั้งใจไว ้ก็จะเกิดการท าซ ้ าอีก 
ท าใหเ้กิดการออมเกิดความมัน่คงในชีวติ 

3.3  ทฤษฎพีุทธินิยม  
เป็นแรงจูงใจท่ีข้ึนอยู่กบัการรับรู้ (Perceive) โดยอาศยัความสามารถทางปัญญาเป็น

หลกัขบวนการดูดซึม (Assimilation) และการปรับ (Accommodation)  เพื่อเม่ือแรงกระตุน้มาจาก
หลายทางและเกิดความไม่สมดุล (Disequilibrium) นอกจากแรงกระตุ้นดังกล่าว ยงัคงให้
ความส าคญักบัเป้าหมาย วตัถุประสงค์ และการวางแผน และระดับความคาดหวงั (Level of 
Aspiration) ถา้เร่ืองท่ีคาดหวงัไวส้ าเร็จจะตั้งความคาดหวงัสูงข้ึน เช่นเรามีความหวงัวา่จะเก็บเงินให้
ครบ 1,000 บาท เม่ือเก็บไดค้รบแลว้เราก็จะเก็บมากข้ึนเพิ่มข้ึนไปเร่ือยๆ ( แมกซ์ เวอร์ไทม์เมอร์ , 
วลุฟ์แกงค ์โคห์เลอร์ และเคิร์ท คอฟฟ์กา, 1938 อา้งถึงใน Wikipedia.org, 2563)) 

3.4  ทฤษฎมีานุษยนิยม  
มาสโลว ์ในปี1943 กล่าวว่าความตอ้งการเป็นตวักระตุน้ให้แสดงพฤติกรรมตามท่ี

ตอ้งการ  มี 5 ขั้น ขั้นท่ี 1 ความตอ้งการพื้นฐานในการด ารงชีพ ขั้นท่ี 2 ความตอ้งการความมัน่คง
ปลอดภยั ขั้นท่ี 3 ความตอ้งการความรักและการเป็นท่ียอมรับของกลุ่ม ขั้นท่ี 4 ความตอ้งการได ้รับ
การยกย่องจากผูอ่ื้น ขั้นท่ี 5 ความตอ้งการในการเขา้ใจและรู้จกัตนเอง ซ่ึงความตอ้งการท่ีเป็น
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แรงจูงใจในการออมคือ ความมัน่คงปลอดภยัในชีวติ ก็ตอ้งมีการออมเงินไวเ้พื่อเหตุการณ์ไม่คาดคิด 
เจบ็ป่วย ไม่มีงานท าหรือไม่สามารถท างานได ้ดา้นการเป็นท่ียอมรับของกลุ่ม ดา้นไดรั้บการยกยอ่ง
จากผูอ่ื้น ก็จะออมเพื่อซ้ือบา้น ซ้ือรถ ซ้ือมือถือ ใส่เคร่ืองประดบั เป็นตน้ (Wikipedia.org, 2563) 
 

4.  รูปแบบการออมในประเทศไทย 
 

จากคน้ควา้และศึกษาจากบทความและวรรณกรรมต่างๆท่ีเก่ียวกบัการออมท่ีมีความ
นิยมกนัในประเทศไทยมีอยู ่7 อยา่งไดแ้ก่ 

4.1 เงินฝากออมทรัพย์ การออมเงินรูปแบบน้ีเป็นการออมท่ีมีความสะดวก ไม่มีการ
ก าหนดวงเงินขั้นต ่าและระยะเวลาในการออม มีสภาพคล่องสูง สามารถฝากถอนไดต้ามตอ้งการ 
ผลตอบแทนในรูปของดอกเบ้ียโดยธนาคารจะจ่ายให้ปีละ 2 คร้ัง ข้ึนอยู่กบังวดการจ่ายของแต่ละ
ธนาคาร เป็นทรัพยสิ์นทางการเงินท่ีความเส่ียงต ่า สภาพคล่องสูง 

4.2 เงินฝากประจ า มีการก าหนดวงเงินขั้นต ่าในการฝากถอน และมีก าหนดระยะเวลา
ในการฝาก ซ่ึงการฝากประจ านั้นสามารถแบ่งออกเป็น การฝากประจ าระยะสั้น 3 เดือน 6 เดือน 12 
เดือน และการฝากประจ าระยะยาว 24 เดือน หรือ 36 เดือน ผลตอบแทนท่ีไดรั้บในรูปของดอกเบ้ียท่ี
สูงกวา่เงินฝากออมทรัพย ์เป็นทรัพยสิ์นทางการเงินท่ีความเส่ียงต ่า สภาพคล่องสูง 

4.3 สลากออมทรัพย์ ประกอบไปดว้ย สลากออมสินของธนาคารออมสิน และ สลาก
ของธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ผลตอบแทนจะไดรั้บในรูปแบบดอกเบ้ียเงินฝาก
แล้ว ยงัมีโอกาสลุ้นรางวลั โดยจะมีการจบัรางวลัทุกๆเดือน จนกว่าสลากจะครบก าหนด เป็น
ทรัพยสิ์นทางการเงินท่ีความเส่ียงต ่า สภาพคล่องสูง 

4.4 พนัธบัตรออมทรัพย์หรือพันธบัตรรัฐบาล เป็นตราสารหน้ีท่ีรัฐบาลโดยกระทรวง
การ-คลงัเป็นผูอ้อก เพื่อกูเ้งินจากประชาชน ผลตอบแทนท่ีไดรั้บในรูปอตัราดอกเบ้ียท่ีระบุไว ้หรือ
ไดรั้บก าไรจากผลต่างราคาพนัธบตัร เม่ือขายให้ผูอ่ื้น เป็นทรัพยสิ์นทางการเงินหรือทรัพยสิ์นถาวร
ท่ีมี สภาพคล่องต ่าและความเส่ียงสูงกวา่ เงินฝากออมทรัพย ์เงินฝากประจ าและสลาก 

4.5 การท าประกนัชีวติ เป็นการป้องกนัความเส่ียงหรือเป็นการกระจายความเส่ียงผา่น
ทางผูรั้บประกนั ผลตอบแทนท่ีจะไดรั้บเม่ือสัญญาครบก าหนด หรือเม่ือเกิดเหตุการณ์ตามท่ีก าหนด
ไวใ้นสัญญาหรือกรมธรรม์ประกนัชีวิต เป็นทรัพยสิ์นทางการเงินหรือทรัพยสิ์นถาวรท่ีมีสภาพ
คล่องต ่าและความเส่ียงสูงกวา่ เงินฝากออมทรัพย ์เงินฝากประจ าและสลาก 
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4.6 กองทุนต่างๆ ประกอบดว้ย กองทุนส ารองเล้ียงชีพ กองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพ 
และกองทุนรวมระยะยาว แต่ละกองทุนมีรายละเอียดต่างกนั แต่เพื่อเป็นการระดมเงินออมจากผู ้
ตอ้งการออมหรือลงทุน แล้วน าไปลงทุนในตลาดเงินหรือตลาดทุน โดยมีมืออาชีพ เป็นผูจ้ดัการ 
และน าผลตอบแทนนั้นมาเฉล่ียเป็นเงินปันผลหรือดอกเบ้ียแก่ผูท่ี้ลงทุน สภาพคล่องต ่าและความ
เส่ียงสูงกวา่ เงินฝากออมทรัพย ์เงินฝากประจ าและสลาก 

4.7 การออมในรูปแบบทรัพย์สินถาวร เป็นการออมหรือการลงทุนในรูปแบบการซ้ือ
หรือการถือครองท่ีดิน อสังหาริมทรัพย ์เช่น บา้น อาคารพาณิชย ์คอนโด ทองค า และรถยนตท่ี์มีอายุ
การใชง้านไม่เกิน 5 ปี เป็นตน้ ผลตอบแทนสูง แต่มีสภาพคล่องต ่า เปล่ียนเป็นเงินสดไดช้า้  
 

5.  แนวคดิแบบจ าลองการถดถอยโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่ม 
 

การวิเคราะห์การถดถอยโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่ม (Multinomial Logistic Regressions) 
เป็นเทคนิคการวิเคราะห์สถิติเชิงคุณภาพท่ีแตกต่างไปจากเทคนิคการวิเคราะห์เชิงปริมาณเร่ืองของ
ขอ้มูลท่ีตวัแปรตามเป็นตวัแปรเชิงคุณภาพ เป็นตวัแปรเชิงกลุ่มตวัแปรตามท่ีมีหลายค่ามากกว่า 2 
กลุ่มข้ึนไป (กลัยา วานิชยบ์ญัชา, 2551) การวิเคราะห์การถดถอยโลจิสติกส์ มีวตัถุประสงค์เพื่อ
ศึกษาว่า ตวัแปรอิสระหรือตวัแปรท านายใดบา้งท่ีสามารถอธิบายตวัแปรเกณฑ์ (ตวัแปรตาม) ซ่ึง
เป็นตวัแปรพหุกลุ่ม ประเด็นท่ีศึกษา 2 ประเด็น คือ  

1) ตวัแปรอิสระใดบา้งท่ีสามารถใชอ้ธิบายโอกาสการเกิดเหตุการณ์หรือการไม่เกิด
เหตุการณ์ท่ีสนใจตามตวัแปรตามหรือตวัแปรเกณฑ์ พร้อมทั้งศึกษาระดบัความสัมพนัธ์ของตวัแปร
ท านายแต่ละตวั 

2) เพื่อท านายโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์ท่ีสนใจ จากสมการโลจิสติกส์ท่ีเหมาะสม 
โดยเลือกตวัแปรท่ีเหมาะสมเพื่อท าให้เปอร์เซ็นตข์องความถูกตอ้งในการท านายมีค่าสูงสุด (ศิริชยั, 
2550) 

โดยการวิเคราะห์เราก าหนดตวัแปรตามค่าหน่ึงให้เป็น Baseline หรือ  Reference 
Category ในงานวิจยัน้ี ก าหนด ตวัแปรตาม การไม่ออมเป็น Baseline แลว้เลือกสมการจากค่า Chi-
square ของการทดสอบท่ีมีนัยส าคญั ท่ีมีค่า Log Likelihood ท่ีลดลงมากเท่าใดยิ่งแสดงว่า
แบบจ าลองเหมาะสมมากเท่านั้น และผลการทดสอบความต่างของพารามิเตอร์จาก Likelihood 
ration มีนยัส าคญัทางสถิติ เพื่อบอกว่าค่าพารามิเตอร์มีค่าแตกต่างจากศูนย ์และค่าความเอนเอียง 
AIC ต ่าท่ีสุดจะเป็นแบบจ าลองท่ีดีท่ีสุด (ดนยั ปัตตพงศ ์, 2559)   
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6.  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 

จากการศึกษาวรรณกรรมและเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออมของพนักงาน
ท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย มีงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งดา้นรูปแบบและพฤติกรรมการ
ออมของคนไทย ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการออม และวิธีการทางสถิติของการวิเคราะห์รูปแบบการออม   
ดงัน้ี 

6.1  รูปแบบและพฤติกรรมการออมของคนไทย 
วิศิษฎ์ บิลมาศ(2557) ไดศึ้กษารูปแบบและพฤติกรรมการออมของครัวเรือน ในเขต

อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ พบวา่ รูปแบบและพฤติกรรมการออมของครัวเรือนส่วนใหญ่จะออม
เงินในรูปสินทรัพย ์ รองมาเป็นเงินฝากกบัธนาคาร สอดคลอ้งกบั วีรวิชญ์ ตนัวรรณรักษ์ (2556) 
ศึกษาการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับพฤติกรรมของพนักงานโรงงาน
อุตสาหกรรมในนิคมอุตสาหกรรมไฮเทค จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา พบว่ารูปแบบการออมส่วน
ใหญ่ มีการออมแบบฝากธนาคาร ฝากสหกรณ์ออมทรัพยห์รือประกนัชีวิต และ แสงเดือน ใจกลา้
(2559) ได้ศึกษาปัจจัยการออมของข้าราชการครูในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาเชียงราย รูปแบบการออมส่วนใหญ่ คือ ฝากเงินกบัสหกรณ์ออมทรัพย ์เหมือนกนักบั 
ซานียะฮ์ ช่างวฒันกุล(2559) ศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการออมของประชาชน
จงัหวดัสตูล พบวา่ มีการออมในรูปแบบเงินฝากธนาคารมากท่ีสุด   

6.2  ปัจจัยทีส่่งผลต่อการออม 

6.2.1  ด้านลักษณะทัว่ไปของบุคคล  
ณภชัศา ธาราชีวินและ ธงชัยศรี วรรธนะ(2557) ได้ศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อ

พฤติกรรมการออมเงินส่วนบุคคลเพื่อการเกษียณ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แบบสอบถาม และ
วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบสมมติฐาน คือ 
การวิเคราะห์การถดถอยแบบเส้นตรงพหุคูณ พบวา่ เร่ืองลกัษณะประชากรศาสตร์ท่ีแตกต่างกนั มี
การตดัสินใจออมท่ีแตกต่างกนัคือ ความแตกต่างระหว่างลกัษณะทางประชากรศาสตร์ด้านเพศ  
ดา้นการศึกษา ดา้นอายุงาน และดา้นรายไดมี้ความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ และ สุริยา
พร จนัทร์เจริญ(2555) ศึกษาการออมของแรงงานวยัก่อนสูงอายุ วยัสูงอายุท างานในระบบและนอก
ระบบเคร่ืองมือเป็นแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูล สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ใช้การทดสอบสมมติฐานดว้ยสถิติ การ
ทดสอบแบบ t-test การทดสอบแบบสถิติความแปรปรวนทางเดียว (One – Way ANOVA) โดยวิธี 
LSD พบวา่ แรงงานในระบบและนอกระบบ วยัก่อนสูงอายุ เม่ือผ่านเขา้สู่วยัสูงอายุ มีค่าเฉล่ียการ
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ออมลดลงเล็กน้อย และส านักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง(2558) ศึกษาเร่ืองการ
ศึกษาวจิยัแนวทางนโยบายการพฒันาการสร้างสินทรัพยเ์พื่อการออมส าหรับครัวเรือนท่ีมีรายไดต้ ่า  
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาคือ แบบสอบถามและสัมภาษณ์ และการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยสถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) และวิเคราะห์ ตวัแปรต้นและตัวแปรตามเพื่อดูปัจจยัท่ีมี
ผลกระทบต่อพฤติกรรมการออมของครัวเรือนท่ีมีรายได้ต ่า โดยสถิติเชิงอนุมาน (Inferential 
Statistics) และวิเคราะห์เชิงปริมาณแบบถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) พบว่า
ระดบัการศึกษา และอาชีพเป็นปัจจยัท่ีส่งผลกระทบต่อปริมาณการออมของครัวเรือน สอดคลอ้งกบั 
อนงนาฎ  ศุภกิจวณิชกุล (2558) พฤติกรรมการออมและการบริหารการเงินก่อนเกษียณอายุ
กรณีศึกษาบุคลากรมหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ จังหวดันครปฐม 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัโดยแบบสอบถามเป็นวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชก้ารทดสอบไคร์สแควร์ (Chi-
Square), T-test และ F-test (ANOVA) ก าหนดนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ระบุว่า เพศ อาย ุ
สถานภาพ การศึกษา ส่งผลต่อพฤติกรรมการออมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

6.2.2  ด้านลักษณะครอบครัว 
ธารทิพย์ จินดาค า(2557) ได้ศึกษาการออมและปัจจัยท่ีส่งผลต่อการออมของ

ครัวเรือนไทยท่ีมีประชากรท่ีเกิดช่วง 2506-2526 เคร่ืองมือท่ีใชคื้อแบบสอบถาม และวิเคราะห์โดย
ใช้สมการถดถอยโลจิสติกส์แบบสองกลุ่ม พบวา่จ านวนสมาชิกในครัวเรือน จ านวนผูท่ี้ท างานหา
รายไดฯ้ จ  านวนผูท่ี้เป็นภาระทั้งหมดในครัวเรือน จ านวนเด็กจ านวนผูสู้งอายุในครัวเรือน จ านวน
สมาชิกในครัวเรือนท่ีมีการศึกษาสูงกวา่มธัยม มีความสัมพนัธ์กบัการออมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
และวิภาวี มงคลบริรักษ ์(2555) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของสมาชิก กรณีศึกษาสหกรณ์ออม
ทรัพย์กรมป่าไม้ เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม และวิเคราะห์โดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน t-test F-test และวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณพบวา่ ระยะเวลาการเป็นสมาชิก 
รายได้รวมของครอบครัว รายจ่ายรวมของครอบครัว หน้ีสิน มีผลต่อการออมของสมาชิกอย่างมี
นัยส าคญั เช่นเดียวกับ ส านักงานเศรษฐกิจการคลังกระทรวงการคลัง (2558) ศึกษาเร่ืองการ
ศึกษาวจิยัแนวทางนโยบายการพฒันาการสร้างสินทรัพยเ์พื่อการออมส าหรับครัวเรือนท่ีมีรายไดต้ ่า  
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาคือ แบบสอบถามและสัมภาษณ์ และการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยสถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) และวิเคราะห์ ตวัแปรต้นและตัวแปรตามเพื่อดูปัจจยัท่ีมี
ผลกระทบต่อพฤติกรรมการออมของครัวเรือนท่ีมีรายได้ต ่า โดยสถิติเชิงอนุมาน (Inferential 
Statistics) และวิเคราะห์เชิงปริมาณแบบถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) พบว่า 
จ  านวนสมาชิก และ ค่าใชจ่้ายส าหรับสมาชิกในดา้นการศึกษาและสุขภาพมีผลกระทบต่อปริมาณ
การออมของครัวเรือน และอนงนาฎ  ศุภกิจวณิชกุล (2558) พฤติกรรมการออมและการบริหาร
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การเงินก่อนเกษียณอายุกรณีศึกษาบุคลากรมหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ 
จงัหวดันครปฐม เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัโดยแบบสอบถามเป็นวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชก้ารทดสอบ
ไคร์สแควร์ (Chi-Square), T-test และ F-test (ANOVA) ก าหนดนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
ระบุว่า จ  านวนบุตร จ านวนสมาชิกในการดูแล ส่งผลต่อพฤติกรรมการออมอย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติ 

6.2.3  ด้านเศรษฐกิจ 
ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั (2558) ศึกษาเร่ืองการศึกษาวิจยั

แนวทางนโยบายการพฒันาการสร้างสินทรัพยเ์พื ่อการออมส าหรับครัวเรือนที่มีรายไดต้ ่ า 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาคือ แบบสอบถามและสัมภาษณ์ และการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยสถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) และวิเคราะห์ ตวัแปรต้นและตัวแปรตามเพื่อดูปัจจยัท่ีมี
ผลกระทบต่อพฤติกรรมการออมของครัวเรือนท่ีมีรายได้ต ่า โดยสถิติเชิงอนุมาน (Inferential 
Statistics) และวิเคราะห์เชิงปริมาณแบบถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) พบวา่ดา้น
รายได ้ทรัพยสิ์น หน้ีสิน มีผลกระทบต่อปริมาณการออมของครอบครัวและ อนงนาฎ  ศุภกิจ- 
วณิชกุล (2558) พฤติกรรมการออมและการบริหารการเงินก่อนเกษียณอายุกรณีศึกษาบุคลากร
มหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ จงัหวดันครปฐม เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั
โดยแบบสอบถามเป็นวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้การทดสอบไคร์สแควร์ (Chi-Square), T-test และ  
F-test (ANOVA) ก าหนดนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  ระบุวา่ รายได ้รายจ่าย ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการออม เช่นกนั 

6.2.4  ด้านการควบคุมตัวเอง 
สุภาพงษ ์ตนัสุภาพ (2559) ศึกษาผลกระทบของการควบคุมตนเองที่มีผลต่อการ

ออม กรณีศึกษาบุคลากรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยัคือแบบสอบถาม 
และวิเคราะห์ผลโดยการใชก้ารทดสอบ t-test Chi-square OLS และแบบจ าลองสมการถดถอยเชิง
เส้นตรง พบวา่ การควบคุมตนเองมีอิทธิพลต่อการออมดา้นปริมาณเงินในการออมต่อเดือนใน
ทางบวกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

6.2.5  ด้านความรู้ ความเช่ือเกี่ยวกับการออม 
นนัทยา พรหมกูล (2558) ศึกษาพฤติกรรมการออมของนกัเรียนและเพื ่อ

เปรียบเทียบปัจจยัส่วนบุคคลและปัจจยัสิ่งแวดลอ้มที่มีต่อพฤติกรรมการออมของนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้โรงเรียนกลัยาณวตัร จงัหวดัขอนแก่น เคร่ืองมือที่ใชใ้นการรวบรวม
ขอ้มูลเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั0.85 สถิติท่ี
ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลคือ ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบสมมติฐานใช ้t-
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test (Independent) และวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis of Variance) 
พบวา่ นกัเรียนท่ีมีความศรัทธาต่อครูประจ าชั้นในระดบัสูง มีพฤติกรรมการออมสูงกวา่ นกัเรียนท่ี
มีความศรัทธาต่อครูประจ าชั้นในระดบัปานกลาง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ สอดคลอ้งกบั  
ณภชัศา ธาราชีวินและ ธงชยัศรี วรรธนะ(2557) ไดศ้ึกษาปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการออม
เงินส่วนบุคคลเพื่อการเกษียณเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แบบสอบถาม และวิเคราะห์ขอ้มูลโดย
ใชส้ถิติร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบสมมติฐาน คือ การวิเคราะห์การ
ถดถอยแบบเส้นตรงพหุคูณ พบวา่ความรู้ความเขา้ใจทางการเงินและทศันคติเกี่ยวกบัการออม
ส่งผลกระทบในทางบวกกบัพฤติกรรมการออม และ ส านกังานส่งเสริมและสนบัสนุนวิชาการ 1-
12 (2559) ศึกษาเร่ืองกลยุทธ์ส่งเสริมการออมให้แก่วยัผูใ้หญ่เพื่อเตรียมการเขา้สู่วยัผูสู้งอายุ 
เคร่ืองมือที่ใชเ้ป็นแบบสอบถามและวิเคราะห์ขอ้มูลโดย  Stepwise Multiple Regression พบวา่  
ความรู้เกี่ยวกบัการออม ทศันคติเกี่ยวกบัการออม ปัจจยัทางจิตวิทยา ปัจจยัทางเศรษฐกิจ และ
ปัจจยัทางสังคม มีผลในเชิงบวกต่อการออมเช่นเดียวกบั สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต์ นฤมล จิตรเอ้ือ 
และธีระวฒัน์ จนัทึก(2560) ปัจจยัแรงจูงใจในการออมสภาพแวดลอ้มในการออมและทศันคติการ
ออมท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยั
ราชภฎัสวนสุนนัทา เคร่ืองมือที่ใชเ้ป็นแบบสอบถาม สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้
ค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานโดยใชด้ชันีช้ีวดัความ
กลมกลืนประกอบดว้ยค่าไคสแควร์ ค่า GFI ค่า RMSEA และค่า CFI พบวา่ ดา้นความรู้ในการ
ลงทุนส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยั
ราชภฎัสวนสุนนัทา  

ในขณะที่ วีรวิชญ ์ตนัวรรณรักษ ์(2556) ศึกษาการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกบัพฤติกรรมของพนกังานโรงงานอุตสาหกรรมในนิคมอุตสาหกรรมไฮเทค 
จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา เคร่ืองมือที่ใชค้ือแบบสอบถาม และวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติค่าความถ่ี 
ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานดว้ยค่า t-test F-test LSD Chi-
square และค่า Cramer พบวา่การด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีการปฏิบติัอยู่
ในระดบัมาก แต่พฤติกรรมการออมโดยรวมไม่แตกต่างกนั  เช่นเดียวกนักบั วิภาวี มงคลบริรักษ ์
(2555) ศึกษาปัจจยัที่มีผลต่อการออมของสมาชิก กรณีศึกษาสหกรณ์ออมทรัพยก์รมป่าไม ้ผล
การศึกษาความตั้งใจในการออมหลงัการอบรมพฒันาเจตคติในดา้นตั้งใจในการออมเงิน และการ
ออมเงินท่ีเกิดข้ึนจริง เก็บขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถาม และวิเคราะห์โดยใชค้่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน t-test F-test และวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ พบวา่ ไม่มีผลต่อการออมอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ  



24 

6.2.6  ด้านวัตถุประสงค์ในการออม 
วีรวิชญ ์ตนัวรรณรักษ ์(2556) ศึกษาการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงกบัพฤติกรรมของพนกังานโรงงานอุตสาหกรรมในนิคมอุตสาหกรรมไฮเทค จงัหวดั
พระนครศรีอยุธยา เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษาคือ แบบสอบถาม และวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติ
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานดว้ยค่า t-test F-test 
LSD Chi-square และค่า Cramer พบวา่ พนกังานมีพฤติกรรมการออมโดยมีวตัถุประสงคก์ารออม
เพื่อไวใ้ชใ้นยามเจ็บป่วยชรา เช่นเดียวกบั แสงเดือน ใจกลา้ (2559) ไดศ้ึกษาปัจจยัการออมของ
ขา้ราชการครูในสังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาเชียงราย ใชแ้บบสอบถามเป็น
เคร่ืองมือในการศึกษา วิเคราะห์ขอ้มูล โดยใชส้ถิติพรรณนาเพื ่อหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติอนุมานการหาค่า t-test และการวิเคราะห์ค่าความแปรปรวน พบวา่มี
การออมเงินเพื่อไวใ้ชใ้นยามจ าเป็นหรือเพื่ออนาคตมากที่สุด ไม่แตกต่างกบั ส านกังานเศรษฐกิจ
การคลงั กระทรวงการคลงั (2558) เคร่ืองมือที่ใชใ้นการศึกษาคือ แบบสอบถามและสัมภาษณ์ 
และการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) และวิเคราะห์ ตวัแปรตน้
และตวัแปรตามเพื่อดูปัจจยัที่มีผลกระทบต่อพฤติกรรมการออมของครัวเรือนที่มีรายไดต้  ่า โดย
สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) และวิเคราะห์เชิงปริมาณแบบถดถอยพหุคูณ (Multiple 
Regression Analysis)  พบวา่ ความส าคญัของการออมเพื่อการศึกษาของบุตร และ ออมเผื่อเหตุ
ฉุกเฉิน เช่นเดียวกบั สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต ์นฤมล จิตรเอ้ือ และ ธีระวฒัน์ จนัทึก (2560)  ปัจจยั
แรงจูงใจในการออมสภาพแวดลอ้มในการออมและทศันคติการออมที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการ
ออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทาเคร่ืองมือ
ที่ใชเ้ป็นแบบสอบถาม สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานโดยใชด้ชันีช้ีวดัความกลมกลืนประกอบดว้ยค่า 
ไคสแควร์ ค่า GFI ค่า RMSEA และค่า CFI กล่าววา่ ดา้นเพื ่อความมัน่คงในชีวิตส่งผลต่อ
พฤติกรรมการออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยัราชภฎั 
สวนสุนนัทา 

6.2.7  ด้านผลตอบแทน 
สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต ์นฤมลจิตรเอื้อ และ ธีระวฒัน์จนัท์ (2560) ปัจจยั

แรงจูงใจในการออมสภาพแวดลอ้มในการออมและทศันคติการออมที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการ
ออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทาเคร่ืองมือ
ที่ใชเ้ป็นแบบสอบถาม สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมติฐานโดยใชด้ชันีช้ีวดัความกลมกลืนประกอบดว้ยค่า 
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ไคสแควร์ ค่า GFI ค่า RMSEA และค่า CFI กล่าววา่ ดา้นผลตอบแทน อตัราดอกเบ้ีย เงินปันผล 
และระยะเวลาในการสร้างผลตอบแทนที่สามารถเปล่ียนเป็นเงินสดไดส้ะดวกและรวดเร็ว ส่งผล
ต่อพฤติกรรมการออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยัราชภฎั 
สวนสุนนัทา 

6.3  วธีิการทางสถิตของการวเิคราะห์รูปแบบการออม  
จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่าวิธีการทางสถิติท่ีใช้วิเคราะห์รูปแบบการออม  

มี 7 วธีิดงัน้ี  
6.3.1 การวิ เคราะห์การถดถอยพหุคูณ  การวิเคราะห์การถดถอยเพื่อหา

ความสัมพนัธ์หรือสร้างสมการท านายหรือพยากรณ์ตวัแปรตาม เป็นการศึกษาเชิงเส้นตรงว่า ตวั
แปรอิสระสามารถร่วมกนัท านายตวัแปรตามได ้จากการทบทวนมีทั้งหมด 6 งานวิจยั ดงัน้ี กลยุทธ์
ส่งเสริมการออมใหแ้ก่วยัผูใ้หญ่เพื่อเตรียมการเขา้สู่วยัผูสู้งอายุ พบวา่ปัจจยัทางเศรษฐกิจดา้นรายได ้ 
รายจ่าย   อาชีพ  การส่งเสริมการออม  หน้ีสิน  ภาระท่ีตอ้งดูแลผูพ้ึ่งพิง  การไดรั้บการถ่ายทอดทาง
สังคม และการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัการออมมีผลเชิงบวกต่อการออม  (ส านกังานส่งเสริมและ
สนบัสนุนวิชาการ 1-12, 2559) งานวิจยัเร่ืองปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการออมและพฤติกรรมการออม
ของคน Gen Y พบวา่ รายไดต่้อเดือนมีความสัมพนัธ์กบั การจดัสรรเงินออม ขนาดเงินออม สัดส่วน
เงินออม ปัจจยัรูปแบบการออม วตัถุประสงค์การออม และพฤติกรรมทางการเงิน ความรู้ทาง
การเงิน ทศันคติทางการเงิน ตระหนักรู้เก่ียวกับการวางแผนเกษียณ ส่งผลต่อการออมของคน  
Gen-Y อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (ศิวชั กรุณาเพ็ญ, 2560) งานวิจยัเร่ืองการศึกษาวิจยัแนวทาง
นโยบายการพฒันาการสร้างสินทรัพย์เพื่อการออมส าหรับครัวเรือนท่ีมีรายได้ต ่า พบว่ารายได้
ครัวเรือน และรายจ่ายครัวเรือน เป็นตัวก าหนดปริมาณการออม และรายได้รวมท่ีสูง  มูลค่า
สินทรัพยต์  ่า  จ  านวนเงินท่ีตอ้งผอ่นต ่า จ  านวนสมาชิกในครัวเรือนนอ้ย  ระดบัการศึกษาของหวัหนา้
ครอบครัวสูง อาชีพของหวัหนา้สูง ค่าใชจ่้ายของเด็กดา้นการศึกษาและสุขภาพนอ้ย มีความสัมพนัธ์
กบัปริมาณการออมอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ  (ส านักงานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั, 
2558) งานวจิยัเร่ืองการออมของครัวเรือนในภาคชนบทของ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ พบวา่ รายได้
สมาชิกในครัวเรือน และ หน้ีสิน มีความสัมพนัธ์ต่อการออมในเชิงบวก (ธนัยชนก ปะวะละ, 2551) 
งานวจิยัเร่ืองพฤติกรรมการออมและการลงทุนเพื่อยามเกษียณระหวา่งกลุ่มขา้ราชการและพนกังาน
เอกชน พบวา่ปัจจยัดา้น อายุ สถานภาพ มีอิทธิพลต่อสัดส่วนการออมและการลงทุน อายุท่ีมากข้ึน
จะมีสัดส่วนการออมและการลงทุนต่อรายไดท่ี้มากข้ึน   ผูมี้สถานภาพหย่า จะมีสัดส่วนการออม
และการลงทุนต่อรายไดสู้งกว่าผูมี้สถานภาพสมรส (อรปวีณ์ การกะสัง, 2560) และงานวิจยัเร่ือง
ความพึงพอใจของสมาชิกสหกรณ์และปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของสมาชิก กรณีศึกษา สหกรณ์ 
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ออมทรัพยก์รมป่าไม ้จ ากดั พบวา่การเพิ่มอายขุองสมาชิก รายไดร้วมของครอบครัวเพิ่มข้ึน รายจ่าย
รวมและหน้ีสินของครอบครัวลดลง  จะท าให้สัดส่วนการออมเพิ่มข้ึน (วิภาวี มงคลบริรักษ,์ 2555) 
งานวิจยัทางเศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบต่อการออมภาคครัวเรือนของประเทศไทย พบว่าปัจจยัทาง
เศรษฐกิจท่ีมีผลกระทบต่อการออมภาคครัวเรือนของประเทศไทยอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ไดแ้ก่ 
เงินเฟ้อ กองทุนรวมหุน้ระยะยาว และกองทุนการออมแห่งชาติ  (เมทาว ีมีเกล็ด, 2562) งานวิจยัเร่ือง 
ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการออมของประชาชนจงัหวดัสตูล  พบวา่ ปัจจยัวตัถุประสงคใ์น
การออม ดา้นรายได้ ปริมาณผูมี้เงินได ้ปริมาณผูพ้ึงพิง รายจ่ายตนเอง รายจ่ายสมาชิก การวางแผน
รายจ่ายมีความสัมพนัธ์ทิศทางเดียวกับพฤติกรรมการออมอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (ซานียะฮ ์
ช่างวฒันกุล, 2559) และงานวิจยัเร่ืองพฤติกรรมการออมผ่านกองทุนส ารองเล้ียงชีพของคนกลุ่ม 
Generation Y ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา่ ปัจจยัท่ีก าหนดพฤติกรรมการออมผา่นกองทุนของ
กลุ่ม gen y คือ ดา้นการถือครองทรัพยสิ์น กองทุนส ารองเล้ียงชีพ และทศันคติทางการเงิน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ  

6.3.2 GMM (Generalized Method of Moments) เพื่อคาดการณ์การออมท่ีจะ
เกิดข้ึน โดยงานวิจยัเร่ือง พฤติกรรมการออมไวใ้ช้ยามฉุกเฉินของครัวเรือนไทยภายใตค้วามไม่
แน่นอนดา้นรายได ้พบวา่ รายไดถ้าวร ครัวเรือนท่ีมีเงินเดือน มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการออม 
และ จ านวนสมาชิกท่ีมีรายได ้จ  านวนสมาชิกในวยัเรือน มีความสัมพนัธ์ทางลบ กบัการออมอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ (แสงสุรีย ์เสมอใจ, 2559) 

6.3.3 การวิเคราะห์การถดถอยโลจิสติกส์แบบทวิ (Binary logistic) ซ่ึงการ
วิเคราะห์การถดถอยโลจิสติกส์มีวตัถุประสงค์ เพื่อท านายโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์ท่ีสนใจ มี
ทบทวนมา 2 งานวิจยัดงัน้ี งานวิจยัเร่ือง "การควบคุมตนเอง (Self-Control) และพฤติกรรมการก่อ
หน้ีเกินตวั(Over-Indebtedness) ของกลุ่มคน Generation Y ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา่ ปัจจยั
ดา้นการควบคุมตนเองต ่ามีโอกาสก่อหน้ีสูง(สามารถออมไดต้ ่า) (ลกัษณ์นารา พิสิฐพิพฒันา, 2561) 
และงานวจิยัเร่ือง การออมและปัจจยัท่ีส่งผลต่อการออมของครัวเรือนไทยท่ีมีประชากรรุ่นเกิดลา้น: 
การเตรียมการสู่สังคมผูสู้งอาย ุจ  านวนสมาชิกท่ีหารายได ้และจ านวนผูสู้งอายุหลายคน มีโอกาสจะ
ออม มากกว่าจ านวนสมาชิกท่ีหารายได ้และจ านวนผูสู้งอายุจ  านวนน้อยกว่า และจ านวนผูท่ี้เป็น
ภาระในครอบครัวมีความเส่ียงท่ีจะออมนอ้ยกวา่ไม่มีภาระ (ธารทิพย ์จินดาค า, 2557) 

6.3.4 การถดถอยโลจิสติกส์พหุกลุ่ม (Multinomial logistic Regression) เป็น
การศึกษาความน่าจะเป็นหรือโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์ท่ีสนใจท่ีมีตวัแปรเป็นนามบญัญติัและมี
มากกว่า 2 กลุ่ม เช่นงานวิจยัเร่ืองการออมของแรงงานวยัก่อนสูงอายุ และวยัสูงอายุท่ีท  างานใน
ระบบและนอกระบบ พบวา่เพศหญิงมีโอกาสออมมากกวา่เพศชาย การศึกษาสูงกวา่มีโอกาส ออม
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มากกว่าการศึกษาท่ีนอ้ยกว่า สถานะภาพโสด มีโอกาสออมมากกวา่ สถานะภาพสมรส (สุริยาพร 
จนัทรเจริญ, 2555)  
 จากการศึกษาทบทวนวรรณกรรม แบบจ าลอง เคร่ืองมือ รูปแบบการออมต่างๆ ความ
น่าจะเป็นหรือโอกาสท่ีจะออม พบว่า แบบจ าลองการถดถอยโลจิสติกส์พหุกลุ่ม (Multinomial 
logistic Regression) เป็นแบบจ าลองท่ีเหมาะสมท่ีผูว้ิจยัเลือกใช้ เพราะขอ้มูลเก่ียวกบัการออมของ
ผูว้จิยัเป็นนามบญัญติัและมีมากวา่ 2 กลุ่ม สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องงานวจิยัท่ีก าหนดไว ้ 
 



บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรศึกษำ 
 
 

การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม 
ประเทศไทย เป็นการศึกษาเชิงส ารวจ โดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อศึกษาพฤติกรรมการออมของ
พนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย และ เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อรูปแบบ
การออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย โดยมีกระบวนการวิจยัใชว้ิธีเก็บ
ขอ้มูลเชิงปริมาณโดยการใชแ้บบสอบถาม ซ่ึงมีขั้นตอนการด าเนินการวจิยัดงัน้ี  

1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  
2.  ขอ้มูลท่ีใชใ้นการศึกษา 
3.  แบบจ าลองท่ีใชใ้นการศึกษา 
4.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
5.  สรุปผลและขอ้เสนอแนะ 

 

1.  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

1.1  ประชำกร 
ประชากร คือ พนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย จ านวน 1,013 คน 

(ส ารวจข้อมูลจากอุตสาหกรรมอลูมิเนียม แบบครบวงจรด้านอุตสาหกรรมอลูมิเนียมแผ่นและ 
ฟรอยด ์ในประเทศ) 

1.2  กลุ่มตัวอย่ำง 
จากการก าหนดขอบเขตประชากรท่ีใช้ในการศึกษาไวท่ี้จ านวน 1,013 คน เม่ือน ามา

ค านวณหาขนาดของกลุ่มตวัอยา่งตามสูตรของยามาเน (Yamane ,1973) โดยมีค่าความคลาดเคล่ือน 
0.05 ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ร้อยละ 95 จากการค านวณจะได้จ  านวนกลุ่มตวัอย่างเท่ากบั 287 คน เพื่อ
เพิ่มความแม่นย  าในการค านวณ ขอ้มูลมีการกระจายตวัปกติ และสามารถลดค่าคลาดเคล่ือน Error 
Type 1 จึงเพิ่มจ านวนกลุ่มตวัอยา่งเป็น 458 คน 

n =
𝑁

1 + 𝑁𝑒2
 

n =
1,013

1+1013(0.05)2
 = 286.76 หน่วย 
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n  =  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งท่ีตอ้งการ 
N =  จ  านวนหน่วยทั้งหมด พนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย 

แบบครบวงจรดา้นอุตสาหกรรมอลูมิเนียมแผน่และฟรอยด ์จ านวน 1,013 คน 
e  =  ระดบัความคลาดเคล่ือนของการสุ่มตวัอยา่งท่ียอมรับใหเ้กิดข้ึนได ้ในท่ีน้ีเท่ากบั 

0.05 ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ร้อยละ 95 
 
ตารางท่ี 3.1  สัดส่วนในการแจกแบบสอบถาม  
 

ต าแหน่งงาน จ านวน ร้อยละ จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
พนกังานฝ่ายผลิต P1 66  0.066  30 
พนกังานฝ่ายผลิต P2 566  0.552  253 
พนกังานฝ่ายผลิต P3 214  0.212  97 
พนกังานฝ่ายผลิต P4 35  0.035  16 
พนกังานฝ่ายผลิต P5 6  0.007  3 
พนกังานฝ่ายผลิต P6 2  0.002  1 
เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O1 2  0.002  1 
เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O2 2  0.002  1 
เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O3 19  0.020  9 
เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O4 4  0.004  2 
เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O5 8  0.009  4 
เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E1 11  0.011  5 
เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E2 22  0.022  10 
เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E3 22  0.022  10 
เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E4 15  0.015  7 
เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E5 11  0.011  5 
เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E6 2  0.002  1 
เจา้หนา้ฝ่ายบริหาร M5 2  0.002  1 
เจา้หนา้ฝ่ายบริหาร M6 4  0.004  2 

รวม 1,013 
 

458 
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1.3  กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล  
ขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ประกอบดว้ยขอ้มูล 2 ส่วนดงัน้ี  

1.3.1 ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมจากแหล่งท่ีมา
โดยตรง โดยการแจกแบบสอบถาม เป็นการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่าง 458 เป็นการเก็บตวัอย่าง
แบบสะดวก (convenience sampling) จากประชากรทั้งหมด  

1.3.2 ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นขอ้มูลท่ีไดจ้ากเอกสารทางวิชาการ 
รายงานทางสถิติ วารสารรายงานทางเศรษฐกิจ งานวิจยัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาปัจจยัท่ีมีผล
ต่อการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย 
 

2.  ข้อมูลทีใ่ช้ในกำรศึกษำ 
 

การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิงปริมาณโดยใช้ข้อมูลปฐมภูมิท่ีเก็บรวบรวมได้จาก
พนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย โดยขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมประกอบดว้ย 

2.1 ข้อมูลทั่วไปของพนักงำน ได้แก่ เพศ อายุ อายุการท างาน สถานภาพ ระดับ
การศึกษา ต าแหน่งงาน 

2.2 ลักษณะครอบครัวของพนักงำน ได้แก่ จ  านวนสมาชิกในครัวเรือน สมาชิกใน
ครัวเรือนท่ีมีรายได ้จ  านวนบุตรหรือจ านวนสมาชิกท่ีอยูใ่นการดูแลของผูต้อบแบบสอบถาม บุคคล
หลกัในครอบครัวท่ีอยูใ่นการดูแลของของผูต้อบแบบสอบถาม  

2.3 ข้อมูลทำงด้ำนเศรษฐกิจของพนักงำน ไดแ้ก่ รายไดท่ี้ไดรั้บต่อเดือน รายไดร้วม
ครัวเรือนต่อเดือน รายจ่ายในการครองชีพต่อเดือน รายไดค้่าล่วงเวลาต่อเดือน รายไดค้่าเบ้ียขยนัต่อ
เดือนจ านวนวนัท่ีเขา้กะต่อเดือน ทรัพยสิ์น หน้ีสิน 

2.4 ปัจจัยทีม่ีผลต่อกำรออม ไดแ้ก่ ดา้นความรู้เก่ียวกบัการออม ดา้นวตัถุประสงคก์าร
ออม ด้านการควบคุมตนเองเก่ียวกับการออมและการใช้จ่าย  ด้านการสนับสนุนเก่ียวความรู้ 
ผลตอบแทน สิทธิประโยชน์ทางภาษี 
 

3.  แบบจ ำลองทีใ่ช้ในกำรศึกษำ 
 

การศึกษาเร่ืองปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  
ประเทศไทย โดยใช้แบบจ าลองถดถอยโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่ม ในการวิเคราะห์ โดยแบบจ าลอง
ประกอบด้วยตวัแปรตามคือ รูปแบบการออม และตวัแปรอิสระคือ ปัจจยัด้านทั่วไป ลักษณะ
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ครอบครัว ลกัษณะทางเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถามดา้นความรู้เก่ียวกบัการออม วตัถุประสงค์
การออม ดา้นการควบคุมตนเอง ดา้นการสนบัสนุน โดยแสดงแบบจ าลองดงัน้ี   
 

 𝑆𝑖 = 𝑓(𝐺𝑒𝑛𝑖 , 𝐹𝑎𝑚𝑖 , 𝐸𝑐𝑜𝑖 , 𝐴𝑓𝑒𝑖) + 𝜀𝑖  
เม่ือ 

𝑆𝑖   คือ รูปแบบการออมของผูต้อบแบบสอบถาม 
   i = 0 คือ ไม่ออม  i = 1 คือ เงินสด 

    i = 2 คือ ฝากออมทรัพย ์ i = 3 คือ พนัธบตัรรัฐบาล 
    i = 4 คือ ประกนั  i = 5 คือ สลากออมสิน 
    i = 6 คือ ฝากประจ า i = 7 คือ ทรัพยสิ์น 
    i = 8 คือ ออมหลายทาง  

𝐺𝑒𝑛𝑖  คือ ปัจจยัดา้นทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
    i = 1 คือ เพศ (1 = ชาย, 0 = หญิง)  
    i = 2 คือ อาย ุ(ปี)  
    i = 3 คือ อายงุาน (ปี) 
    i = 4 คือ สถานภาพสมรส (1 = โสด, 0 = อ่ืนๆ) 
    i = 5 คือ ระดบัการศึกษา (1 = ปริญญาตรี, 0 = อ่ืนๆ) 
    i = 6 คือ ต าแหน่งงาน 

𝐹𝑎𝑚𝑖  คือ ลกัษณะครอบครัวของผูต้อบแบบสอบถาม 
    i = 1 คือ จ านวนสมาชิกครัวเรือน (คน) 
    i = 2 คือ จ านวนสมาชิกครัวเรือนท่ีมีรายได ้(คน) 
    i = 3 คือ จ านวนสมาชิกท่ีตอ้งดูแล (คน) 
    i = 4 คือ บุคคลหลกัท่ีตอ้งดูแล 

𝐸𝑐𝑜𝑖  คือ ลกัษณะทางเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถาม 
    i = 1 คือ รายไดต่้อเดือน (บาท) 
    i = 2 คือ รายไดค้รัวเรือนต่อเดือน (บาท) 
    i = 3 คือ รายจ่ายต่อเดือน (บาท) 
    i = 4 คือ ประเภทสินทรัพยท่ี์มี  
    i = 5 คือ จ านวนหน้ีสิน 

𝐴𝑓𝑒𝑖  คือ ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม 
    i = 1 คือ บทบาทของความรู้เก่ียวกบัการออม 
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    i = 2 คือ บทบาทของวตัถุประสงคก์ารออม 
    i = 3 คือ บทบาทของการควบคุมตนเอง 
    i = 4 คือ บทบาทของการสนบัสนุนการออม 

𝜀𝑖   คือ ค่าความคลาดเคล่ือนในแบบจ าลอง 
 

การประมาณค่าพารามิเตอร์ในสมการใช้วิธี Maximum Likelihood เป็นวิธีประมาณ
ค่าตวัแปรสุ่มท่ีเกิดจากความเป็นไปไดสู้งสุดของชุดขอ้มูล ทั้งยงัเหมาะกบัขอ้มูลจ านวนมาก ท าให้
ค่าของพารามิเตอร์มีคุณสมบติัคงท่ี โดยค่าประมาณท่ีไดจ้ะใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง เป็นคุณสมบติั
ท่ีมีประสิทธิภาพเพราะค่าพารามิเตอร์มีความแปรปรวนต ่า ส่งผลให้ค่าท่ีไดมี้ความแม่นย  า ท าให้
ค่าเฉล่ียของขอ้มูลท่ีได้จากตวัอย่างมีค่าเท่ากบัค่าเฉล่ียของประชากร เป็นตวัแทนของประชากร
แสดงถึงคุณสมบติัความไม่เอนเอียง (Fox, 2005) 

 
ตารางท่ี 3.2  ค  าอธิบายตวัแปร  
 
ตวัแปร ค าอธิบาย 
เพศ เพศของผูต้อบแบบสอบถามจดัเป็นตวัแปรระดบันามมาตรา 

(เชิงกลุ่ม) แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่  เพศชาย และเพศหญิง 
อาย ุ อายุเต็มปีบริบูรณ์ นับถึงวนัคล้ายวนัเกิดคร้ังสุดท้ายก่อนวนัตอบ

แบบสอบถาม จดัเป็นตวัแปรระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 
อายกุารท างาน ระยะเวลาตั้งแต่เร่ิมท างาน ณ สถานท่ีท างานปัจจุบนั จนถึงเดือนท่ี

ตอบแบบสอบถาม จดัเป็นตวัแปรระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 
สถานภาพ สถานภาพทางการสมรสจดัเป็นตวัแปรระดบันามมาตรา (เชิงกลุ่ม) 

แบ่งเป็น 3กลุ่มไดแ้ก่โสด สมรส อยูด่ว้ยกนัและหยา่หมา้ยแยกกนัอยู ่
ระดบัการศึกษา ระดบัการศึกษาสูงสุดท่ีเรียนจบของผูต้อบแบบสอบถาม จดัเป็น 

ตวัแปรระดบันามมาตรา(เชิงกลุ่ม) แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มไดแ้ก่ ปวส   
 อนุปริญญาตรี หรือเทียบเท่า ,ปริญญาตรี, ปริญญาโท และ ปริญญา

เอก 
จ านวนสมาชิกใน
ครัวเรือน 

จ านวนสมาชิกท่ีอยู่ด้วยกนั (ตอบเป็นจ านวนคน ) จดัเป็นตวัแปร
ระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 
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ตารางท่ี 3.2  (ต่อ)  
 
ตวัแปร ค าอธิบาย 
จ านวนสมาชิกใน
ครัวเรือนท่ีมีรายได ้

เฉพาะสมาชิกในครัวเรือนท่ีมีรายได ้(ตอบเป็นจ านวนคน ) จดัเป็น
ตวัแปรระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 

จ านวนบุตรในการดูแล (ตอบเป็นจ านวนคน ) จดัเป็นตวัแปรระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 
บุคคลหลกัในครอบครัวท่ี
อยูใ่นการดูแล 

คนท่ีผูต้อบแบบสอบถามดูแล รับผิดชอบค่าใชจ่้าย แบ่งเป็น 5 กลุ่ม 
ไดแ้ก่ พ่อแม่, บุตร, คู่สมรส, ญาติ และ อ่ืนๆ ( ค  าถามปลายเปิด ให้
ระบุเพิ่มเติม ) 

ต าแหน่งงาน ระดบัต าแหน่งงานของผูต้อบแบบสอบถาม ณ วนัท่ีตอบ
แบบสอบถาม จดัเป็นตวัแปรระดบันามมาตรา(เชิงกลุ่ม)   
แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มใหญ่  
ก.  ฝ่ายผลิต หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการ แบ่งออกเป็น 7 ระดบั 
(แบ่งตามระดบัประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถในการท างาน) 

ก) P1 หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงานระดบัท่ี 1  
ข) P2 หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงานระดบัท่ี 2 
ค) P3 หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงานระดบัท่ี 3 
ง) P4 หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงานระดบัท่ี 4  
จ) P5 หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงานระดบัท่ี 5  
ฉ) P6 หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงานระดบัท่ี 6 
ช) P7 หมายถึง พนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงานระดบัท่ี 7 

ข.  ฝ่ายวิศวกร หมายถึง เจา้หน้าท่ีระดบัควบคุมงานฝ่ายปฏิบติัการ 
แบ่งออกเป็น 7 ระดับ (แบ่งตามระดับประสบการณ์ ความรู้ 
ความสามารถในการท างาน) 

ก) E1 หมายถึง เจ้าหน้าท่ีระดับควบคุมงานฝ่ายปฏิบัติการ
ระดบั 1  

ข) E2 หมายถึง เจ้าหน้าท่ีระดับควบคุมงานฝ่ายปฏิบัติการ 
ระดบั 2 

ค) E3 หมายถึง เจ้าหน้าท่ีระดับควบคุมงานฝ่ายปฏิบัติการ 
ระดบั 3 
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ตารางท่ี 3.2  (ต่อ) 
 
ตวัแปร ค าอธิบาย 

 ง) E4 หมายถึง เจ้าหน้าท่ีระดับควบคุมงานฝ่ายปฏิบัติการ 
ระดบั 4 

จ) E5 หมายถึง เจ้าหน้าท่ีระดับควบคุมงานฝ่ายปฏิบัติการ 
ระดบั 5 

ฉ) E6 หมายถึง เจ้าหน้าท่ีระดับควบคุมงานฝ่ายปฏิบัติการ 
ระดบั 6 

ช) E7 หมายถึง เจ้าหน้าท่ีระดับควบคุมงานฝ่ายปฏิบัติการ 
ระดบั 7 

ค.  ฝ่ายส านกังาน หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน แบ่งออกเป็น 7 
ระดบั (แบ่งตามระดบัประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถใน
การท างาน) 
ก) O1 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน  ระดบั 1 
ข) O2 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน  ระดบั 2 
ค) O3 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน  ระดบั 3 
ง) O4 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน  ระดบั 4 
จ) O5 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน  ระดบั 5 
ฉ) O6 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน  ระดบั 6  
ช) O7 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายส านกังาน  ระดบั 7 

ง.  ฝ่ายบริหารงาน หมายถึง เจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหารงาน แบ่ง
ออกเป็น 2 ระดับ  (แบ่งตามระดับประสบการณ์ ความรู้ 
ความสามารถในการท างาน) 
ก)  M5 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหารงาน ระดบั 5 
ข)  M6 หมายถึง เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหารงาน ระดบั 6 

รายไดท่ี้รับต่อเดือนของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

รายได้ประจ าต่อเดือนท่ีผูต้อบแบบสอบถามได้รับ จดัเป็นตวัแปร
ระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 

รายไดร้วมของครัวเรือน รายไดป้ระจ ารวมทุกคนในครัวเรือนท่ีมีรายได้ จดัเป็นตวัแปรระดบั
ช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 
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ตารางท่ี 3.2  (ต่อ) 
 
ตวัแปร ค าอธิบาย 
รายจ่ายในการครองชีพ
ต่อเดือน 

ค่าใชจ่้ายท่ีจ่ายไปต่อเดือนเฉพาะผูต้อบแบบสอบถาม จดัเป็นตวัแปร
ระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 

รายไดค้่าล่วงเวลา รายได้จากการท างานล่วงเวลาต่อเดือนของผูต้อบแบบสอบถาม 
จดัเป็นตวัแปรระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 

ค่าเบ้ียขยนั รายได้ท่ีเกิดจากการท างานแบบไม่หยุดงานใน เดือนนั้นๆ ของ
ผูต้อบแบบสอบถาม จดัเป็นตวัแปรระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 

จ านวนวนัท่ีเขา้กะ จ านวนวนัท่ีผูต้อบแบบสอบถามท างานเป็นกะ บางท่านท่ีไม่ไดท้  า
กะ จะตอบวา่ 0 วนั จดัเป็นตวัแปรระดบัช่วงมาตรา (เชิงปริมาณ) 

ทรัพยสิ์นถาวรท่ีมี ทรัพยสิ์นท่ีมีอยู ่ณ วนัท่ีตอบแบบสอบถาม จดัเป็นตวัแปรระดบันาม
มาตรา(เชิงกลุ่ม)  แบ่งออกเป็น 5 กลุ่มใหญ่ ไดแ้ก่ (1)บา้น คอนโด
ตึกแถว (2)รถยนต์ (3)ท่ีดินเปล่า (4)ไร่ นา สวน (5)ทองค า และ 
อ่ืนๆ (เป็นค าถามปลายเปิดให้ผูต้อบแบบสอบถามระบุ  ผูต้อบ
แบบสอบถาม สามารถตอบไดม้ากกวา่ 1 ต าตอบ 

จ านวนหน้ีสินท่ีท่านมี
ทั้งหมดต่อเดือน 

ภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระในแต่ละเดือนของผูต้อบแบบสอบถาม จดัเป็น
ตวัแปรระดบันามมาตรา(เชิงกลุ่ม)  แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่ ไดแ้ก่  

1. ไม่มีหน้ีสิน กบั  
2. มีหน้ีสินในระบบ 
3. หน้ีสินนอกระบบ  

ซ่ึงกลุ่มท่ี 2 และ 3แบ่งเป็นกลุ่มยอ่ยตามจ านวนเงิน 3 ระดบั  
 นอ้ยกวา่ 10,000 บาท,  
 10,0001 – 20,000บาท 
 20,001 บาทข้ึนไป 

ดา้นความรู้เก่ียวกบั 
การออม 

เป็นค าถามเก่ียวกบั ความรู้ดา้นประเภทการออมในรูปแบบต่างๆ 
การได้รับผลตอบแทนจากการออม ความรู้เก่ียวกับองค์กรหรือ
หน่วยงานท่ีให้ขอ้มูล การศึกษาเก่ียวกบัความรู้ในการออมเพื่อหา
ผลตอบแทนท่ี ดี ท่ี สุด  และแนวคิดการออมจากผู ้ท่ีประสบ
ความส าเร็จมาประยกุตใ์ช ้
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ตารางท่ี 3.2  (ต่อ) 
 
ตวัแปร ค าอธิบาย 
วตัถุประสงคก์ารออม ส่ิงท่ีผูต้อบแบบสอบถามตั้งความหวงัไวว้่าจะออมเพื่ออะไร เช่น 

เพื่อเก็บไวใ้ช้ยามชรา เกษียณอายุ  เพื่อเป็นมรดกให้ลูกหลาน  เพื่อ
ซ้ือสินทรัพย์ เ ช่น  บ้าน รถ ท่ี ดิน เพื่อยามฉุกเฉิน  เพื่อ เป็น
ทุนการศึกษาของลูกหลาน  เพื่อผลตอบแทน ดอกเบ้ีย เงินปันผล 
เพื่อความปลอดภัยด้านสุขภาพ และ เพื่อป้องกันความเส่ียง ใน
อนาคตเป็นตน้ 

ดา้นการควบคุมตนเอง ความสามารถในการควบคุมตนเอง เช่นสามารถควบคุมการซ้ือ
สินค้าเพื่อความจ าเป็นต่อชีวิตประจ าว ัน ไม่ซ้ือสินค้าลดราคา 
โปรโมชัน่ต่างๆ ไม่ใชเ้งินเกินจากเงินท่ีแบ่งไวอ้อม ไม่ซ้ือสินคา้ตาม
เพื่อนๆ เป็นตน้ 

ดา้นการสนบัสนุน 
(โอกาส ท่ีเอ้ืออ านวยให้
ท่านอยากออม ) 

การได้รับข้อมูลผลตอบแทนจากเจา้หน้าท่ี ผลประโยชน์ทางภาษี 
ข้อมูลจากการโฆษณา อินเตอร์เน็ต แผ่นปลิว ป้ายโฆษณา การ
สนบัสนุนจากครอบครัวเป็นตน้ 

 

4.  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 

การวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามของกลุ่มตวัอย่าง มีการวิเคราะห์
โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา  ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน ของข้อมูล เพศ อายุ อายุการท างาน สถานภาพ ระดับการศึกษา จ านวนสมาชิกใน
ครอบครัว จ านวนสมาชิกในครอบครัวท่ีมีรายได้ จ  านวนบุตรหรือสมาชิกท่ีอยู่ในการดูแลและ 
บุคคลหลกัท่ีอยู่ในการดูแลของผูต้อบแบบสอบถาม ต าแหน่งงาน รายได้ครัวเรือน รายได้และ
รายจ่ายต่อเดือนของผูต้อบแบบสอบถาม รายได้ค่าล่วงเวลา ค่าเบ้ียขยนั และจ านวนวนัท่ีเขา้กะ 
ทรัพย์สินและหน้ีสินท่ีมี และ ค่าเฉล่ีย ใช้อธิบายระดับความส าคัญของความรู้ด้านการออม 
วตัถุประสงค์ในการออม การควบคุมตนเองในการออม และการสนับสนุนการออม ด้าน
ผลตอบแทน สิทธิประโยชน์ทางภาษี และการวเิคราะห์ขอ้มูลสถิติเชิงอนุมาน ในการประเมินปัจจยั
ท่ีส่งผลต่อการออมผูว้จิยัใชแ้บบจ าลองถดถอยโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่ม  
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Log odds(Si) =  α+β1Geni+β2Fami+β3Ecoi+β4Afei+εi 
เม่ือ 

Si คือ ความน่าจะเป็นหรือโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์ท่ีสนใจศึกษา 
  ในกลุ่มเวกเตอร์ตวัแปรตาม 
α คือ ค่าคงท่ีในแบบจ าลองก าหนดตวัแปรในเวกเตอร์อ่ืนมีค่าเท่ากบั 0 
Geni  คือ เวกเตอร์ปัจจยัดา้นทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
Fami  คือ เวกเตอร์ลกัษณะครอบครัวของผูต้อบแบบสอบถาม 
Ecoi คือ เวกเตอร์ลกัษณะทางเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถาม 
Afei  คือ เวกเตอร์ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม 
βi βn  คือ ค่าพารามิเตอร์ท่ีไดจ้ากการประมาณในแต่ละเวกเตอร์ 
εi คือ ค่าความคลาดเคล่ือนในแบบจ าลอง 

 

5.  สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
 
โดยการรวบรวมรายละเอียดท่ีได้จากการศึกษาและวิเคราะห์มาน าเสนอเป็นผล

การศึกษาการบรรยายเชิงพรรณนาดว้ยการแสดงกราฟและตารางเพื่ออธิบายภาพรวมของรูปแบบ
การออมและปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม 



บทที ่4 

ผลการศึกษา 
 
 

การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  
ประเทศไทย มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมการออม และศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อรูปแบบ
การออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย โดยใช้แบบจ าลองถดถอยโลจิ
สติกส์แบบพหุกลุ่ม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี ท าการวิเคราะห์ข้อมูลและน าเสนอผลการวิเคราะห์
ขอ้มูลในรูปแบบตารางพร้อมดว้ยการบรรยายประกอบ ขอ้มูลในตาราง โดยประกอบดว้ย  

1.  ขอ้มูลทัว่ไปของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย  
2.  รูปแบบและพฤติกรรมการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  

ประเทศไทย  
3.  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศไทย 
4.  ขอ้คน้พบ 
 

ตอนที ่1  ข้อมูลทัว่ไปของพนักงานท างานอตุสาหกรรมอลูมเินียม ประเทศไทย 
 

จากการแจกแบบสอบถาม 458 ชุด ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ร้อยละ 
91.27  เพศหญิง ร้อยละ 8.73 อายเุฉล่ีย 25 ปี 10 เดือน อายงุานเฉล่ีย 3 ปี 1 เดือน สถานภาพโสด ร้อย
ละ 64.85 รองลงมาสถานภาพสมรส อยู่ดว้ยกนั ร้อยละ 33.84 และ ร้อยละ 1.31 สถานภาพหย่า 
หมา้ย แยกกนัอยู ่ ศึกษาระดบั ปวส. อนุปริญญาตรี หรือเทียบเท่า คิดเป็นร้อยละ 87.99 ศึกษาระดบั
ปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 11.79 และ ระดบัปริญญาโท ร้อยละ 0.22 เป็นพนกังานฝ่ายผลิตระดบั P2  
ร้อยละ 55.24 รองลงมาฝ่ายผลิตระดับ P3 ร้อยละ 21.18 และฝ่ายผลิตระดับ P1 ร้อยละ 6.55   
ดงัตารางท่ี 4.1  
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ตารางท่ี 4.1  ลกัษณะทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

รายการ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

เพศ 
         ชาย 418 91.27 

       หญิง 40 8.73 
       รวม 458 100.0 
  สถานภาพ 

    โสด 297 64.85 
  สมรส  อยูด่ว้ยกนั 155 33.84 
  หยา่ หมา้ย แยกกนัอยู ่ 6 1.31   

     รวม 458 100.00 
  อาย ุ(ปี) 

  

25.81 2.606 
อายงุาน (ปี)   3.09 1.880 
ระดบัการศึกษา 

         ปวส  อนุปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 403 87.99 
       ปริญญาตรี 54 11.79 
       ปริญญาโท 1 0.22 
       รวม 458 100.0 
  ต าแหน่งงาน     

     พนกังานฝ่ายผลิต P1 30 6.55   

     พนกังานฝ่ายผลิต P2 253 55.24   

     พนกังานฝ่ายผลิต P3 97 21.18   

     พนกังานฝ่ายผลิต P4 16 3.49   

     พนกังานฝ่ายผลิต P5 3 0.66   

     พนกังานฝ่ายผลิต P6 1 0.22   

     เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O1 1 0.22   

     เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O2 1 0.22   

     เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O3 9 1.97   
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 
 

รายการ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

     เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O4 2 0.44   

     เจา้หนา้ท่ีส านกังาน O5 4 0.87   

     เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E1 5 1.09   

     เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E2 10 2.18   

     เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E3 10 2.18   

     เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E4 7 1.53   

     เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E5 5 1.09   

     เจา้หนา้ท่ีวศิวกร E6 1 0.22   

     เจา้หนา้ฝ่ายบริหาร M5 1 0.22   

     เจา้หนา้ฝ่ายบริหาร M6 2 0.44   

     รวม 458 100.0   

 
จ านวนสมาชิกในครอบครัว  อาศยัอยูด่ว้ยกนัโดยเฉล่ีย 5 คน นอ้ยท่ีสุด 1  คน และมาก

ท่ีสุด  15 คน   จ  านวนสมาชิกในครอบครัวท่ีมีรายได ้ มีรายไดโ้ดยเฉล่ีย 3 คนจ านวน น้อยท่ีสุด 1 
คน และมากท่ีสุด 7 คน  จ านวนสมาชิกในครอบครัวท่ีอยูใ่นการดูแล โดยเฉล่ียมีคนตอ้งดูแลจ านวน 

1 คน  นอ้ยท่ีสุด ไม่มีเลย และมากท่ีสุด 5 คน  ดงัตารางท่ี 4.2 
 

ตารางท่ี 4.2  จ านวนสมาชิกในครอบครัวของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

รายการ ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
จ านวนสมาชิก 1 15 5 1.500 
จ านวนสมาชิกท่ีมีรายได ้ 1 7 3 0.979 
 จ  านวนสมาชิกท่ีตอ้งดูแล 0 5 1 1.160 

 
บุคคลหลกัในครอบครัวท่ีอยู่ในการดูแลส่วนใหญ่ ดูแลพ่อแม่  ร้อยละ 55.0 รองมา 

ดูแลบุตร ร้อยละ 17.70  และดูแลคู่สมรส  ร้อยละ 15.30 ดงัตารางท่ี 4.3 
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ประเภททรัพยสิ์นถาวรท่ีมีอยูส่่วนใหญ่มีรถยนต์ เป็นร้อยละ 34.20 รองมามีทรัพยสิ์น
ถาวรเป็นบา้น คอนโด ตึกแถว  ร้อยละ 14.70 และมีทองค า 13.50 ดงัตารางท่ี 4.4 
 
ตารางท่ี 4.3  บุคคลหลกัในครอบครัวท่ีอยูใ่นการดูแล (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ตวัเลือก) 
 

รายการ ความถ่ี ร้อยละ 
พอ่แม่ 360 55.00 
บุตร 116 17.70 
คู่สมรส 100 15.30 
ญาติ 67 10.20 
อยูต่ามล าพงั 11 1.70 
รวม 654 100.0 
 

ประเภททรัพยสิ์นถาวรท่ีมีอยูส่่วนใหญ่มีรถยนต์ เป็นร้อยละ 34.20 รองมามีทรัพยสิ์น
ถาวรเป็นบา้น คอนโด ตึกแถว  ร้อยละ 14.70 และมีทองค า 13.50 ดงัตารางท่ี 4.4 

 
ตารางท่ี 4.4  ประเภททรัพยสิ์นถาวรท่ีมี (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ตวัเลือก) 
 

รายการทรัพยสิ์น ความถ่ี ร้อยละ 
บา้น คอนโด ตึกแถว 99 14.70 
รถยนต ์ 230 34.20 
ท่ีดินเปล่า 33 4.90 
ไร่นาสวน 86 12.80 
ทองค า 91 13.50 
มอเตอร์ไซค ์ 52 7.70 
ไม่มีเลย 81 12.10 
รวม 672 100.0 
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ส าหรับทางดา้นหน้ีสินส่วนใหญ่มีหน้ีสินในระบบร้อยละ 73.80 แบ่งเป็นหน้ีระหวา่ง  
10,0001–20,000บาท ร้อยละ 34.80รองมามีหน้ีสิน   20,0001บาทข้ึนไป ร้อยละ 25.40 และมีหน้ีสิน  
นอ้ยกวา่ 10,000บาทร้อยละ 13.60 ดงัตารางท่ี 4.5 

 
ตารางท่ี 4.5  หน้ีสินท่ีมีของผูต้อบแบบสอบถาม (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 

รายการหน้ีสิน ความถ่ี ร้อยละ 
หน้ีสินในระบบ<10,000บาท 67 13.60 
ในระบบ10,0001–20,000บาท 171 34.80 
ในระบบ>20,0001บาทข้ึนไป 125 25.40 
นอกระบบ<10,000บาท 26 5.30 
นอกระบบ10,0001–20,000บาท 13 2.60 
นอกระบบ>20,0001บาทข้ึนไป 15 3.00 
ไม่มีหน้ีสินเลย 75 15.20 
รวม 492 100.0 

 
ทางดา้นรายไดท่ี้รับต่อเดือนโดยเฉล่ีย 21,614.66 บาทต่อเดือน นอ้ยท่ีสุด 10,000 บาท 

และมากท่ีสุด 47,000 บาท รายไดร้วมของครัวเรือนต่อเดือน โดยเฉล่ีย 37,626.79 บาท น้อยท่ีสุด 
10,000 บาท และมากท่ีสุด 380,000 บาท รายไดค้่าล่วงเวลาต่อเดือนโดยเฉล่ีย 4,844.67 บาท น้อย
ท่ีสุด 1,000บาท และมากท่ีสุด 22,000บาท รายไดค้่าเบ้ียขยนัต่อเดือน โดยเฉล่ีย 966.81บาท น้อย
ท่ีสุด 600บาท และมากท่ีสุด 1,000 บาท รายจ่ายในการครองชีพต่อเดือนโดยเฉล่ีย 15,746.23 บาท 
นอ้ยท่ีสุด ไม่มีค่าใช้จ่าย  และมากท่ีสุด 65,000 บาท และ จ านวนวนัท่ีเขา้กะเดือนโดยเฉล่ีย 8 วนั 
นอ้ยท่ีสุด คือไม่มีเลย  และมากท่ีสุด 24 วนั ดงัตารางท่ี 4.6 

 
ตารางท่ี 4.6  ลกัษณะดา้นรายได ้รายจ่ายและการเขา้กะของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

รายการ  ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุด ความเฉล่ีย 
รายไดผู้ต้อบแบบสอบถาม  10,000.00 47,000.00 21,614.66 
รายไดค้รัวเรือน  10,000.00 380,000.00 37,626.79 
ค่าล่วงเวลา   1,000.00 22,000.00 4,844.67 
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ตารางท่ี 4.6  (ต่อ) 
 

รายการ  ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุด ความเฉล่ีย 
ค่าเบ้ียขยนั  600.00 1,000.00 966.81 
รายจ่ายผูต้อบแบบสอบถาม 0.00 65,000.00 15,746.23 
จ านวนวนัท่ีเขา้กะ 0 24 8 
 

ตอนที ่2  รูปแบบและพฤติกรรมการออมของพนักงานท างานอตุสาหกรรมอลูมเินียม  
ประเทศไทย 

 
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการวางแผนการออม คิดเป็นร้อยละ 84.50 มีการออม

คิดเป็นร้อยละ 84.28 และมีการก าหนดวงเงินในการออม คิดเป็นร้อยละ 46.07 ดงัตารางท่ี 4.7 
 

ตารางท่ี 4.7 พฤติกรรมการออมและรูปแบบการออมของผูต้อบแบบสอบถาม (รูปแบบการออม
ตอบไดม้ากกวา่ 1 ตวัเลือก)  

 

รายการ ความถ่ี ร้อยละ 
มี การวางแผนการออม 387 84.50 
ไม่มี การวางแผนการออม 71 15.50 
     รวม 458 100.00 
มี การออม 386 84.28 
ไม่มี การออม 72 15.72 
     รวม 458 100.00 
มี การก าหนดวงเงิน 211 46.07 
ไม่มี การก าหนดวงเงิน 247 53.93 
   รวม 458 100.00 
รูปแบบการออม 

       ออมเป็นเงินสด 174 33.10 
     เงินฝากออมทรัพย ์ 218 41.40 
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ตารางท่ี 4.7 (ต่อ)  
 

รายการ ความถ่ี ร้อยละ 
     พนัธบตัรรัฐบาล 5 1.00 
     กรมธรรมป์ระกนัชีวติ 30 5.70 
     สลากออมสิน 14 2.70 
     เงินฝากประจ า 42 8.00 
     ทองค า 39 7.40 
     กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 4 0.80 
     รวม 526 100.00 

 
รูปแบการออมเงินเป็นเงินฝากออมทรัพย ์ร้อยละ 41.40 รองมา ออมเป็นเงินสด ร้อยละ 

33.10 เงินฝากประจ า ร้อยละ 8.00  ดงัตารางท่ี 4.7 
จ านวนเงินท่ีออมแต่ละเดือน เฉล่ียต่อเดือน  2,354.82 บาท ออมน้อยสุด คือไม่มีเลย 

ออมมากท่ีสุดต่อเดือน 10,000 บาท ส่วนระยะเวลาการออมจนถึงปัจจุบนั  ผูต้อบแบบสอบถามส่วน
มีการออมโดยเฉล่ียนาน  1 ปี 8 เดือน  ออมนอ้ยสุด คือไม่มีเลย ออมนานมากท่ีสุด 29 ปี ดงัตารางท่ี  
4.8 

 
ตารางท่ี 4.8  จ  านวนเงินและเวลาในการออมของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

รายการ ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย 
จ านวนเงินท่ีออมแต่ละเดือน 0.00 10,000.00 2,354.82 
ระยะเวลาในการออม (ปี) 0.00 29.00 1.60 

  
ปัจจยัดา้นความรู้เก่ียวกบัการออม ดา้นรู้เก่ียวกบัการออมในรูปแบบต่าง ๆ ความรู้ดา้น

ผลตอบแทน ความรู้เก่ียวกบัองค์กรหรือหน่วยงานท่ีให้ขอ้มูลเก่ียวกบัการออม ความรู้เพิ่มเติมใน
การออมเพื่อสร้างผลตอบแทนท่ีดีท่ีสุด และ การน าแนวคิดการออมจากผูท่ี้ประสบความส าเร็จมาใช้ 
มีผลต่อการออม ไดค้วามส าคญัระดบัปานกลาง  ดงัตารางท่ี  4.9 
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ตารางท่ี 4.9  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมดา้นความรู้เก่ียวกบัการออมของผูต้อบแบบสอบถาม  
 

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

แปลผลระดบั
ความส าคญั 

ความรู้เก่ียวกบัประเภทของการออม 2.74 0.93 ปานกลาง 
ความรู้เก่ียวกบัการไดรั้บผลตอบแทนในการออม 2.64 0.89 ปานกลาง 
ความรู้จากองคก์รหรือหน่วยงานเร่ืองการออม 2.59 0.91 ปานกลาง 
การศึกษาหาความรู้เร่ืองผลตอบแทนท่ีดีท่ีสุด 2.80 0.97 ปานกลาง 
การน าแนวคิดการออมจากผูท่ี้ประสบความ 
ส าเร็จมาใช ้

2.92 1.09 ปานกลาง 

ค่าเฉล่ีย 2.74 0.79 ปานกลาง 
 

ปัจจยัดา้นวตัถุประสงคก์ารออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศ
ไทย เก็บไวใ้ชย้ามชรา  เกษียณอาย ุมรดกใหลู้กหลาน  ซ้ือสินทรัพย ์ไวใ้ชย้ามฉุกเฉิน   ทุนการศึกษา
ของลูกหลาน เพื่อผลตอบแทน และเพื่อป้องกนัความเส่ียงในอนาคต  มีผลต่อการออมท่ีความส าคญั
ระดบัมาก ดงัตารางท่ี  4.10 

 
ตารางท่ี 4.10   ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมดา้นวตัถุประสงคก์ารออมของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

แปลผลระดบั
ความส าคญั 

เพื่อเก็บไวใ้ชย้ามชรา  เกษียณอาย ุ 3.66 1.10 มาก 

เพื่อเป็นมรดกใหลู้กหลาน 3.45 1.13 มาก 

เพื่อซ้ือสินทรัพย ์เช่น บา้น รถ ท่ีดิน 3.61 1.08 มาก 

เพื่อยามฉุกเฉิน  3.90 1.11 มาก 

เพื่อเป็นทุนการศึกษาของลูกหลาน  3.61 1.16 มาก 

เพื่อผลตอบแทน ดอกเบ้ีย เงินปันผล 3.11 1.11 มาก 
เพื่อความปลอดภยัดา้นสุขภาพ  3.55 1.09 มาก 

เพื่อป้องกนัความเส่ียง ในอนาคต 3.80 1.11 มาก 

ค่าเฉล่ีย 3.59 0.87 มาก 
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ปัจจัยท่ีมีผลต่อการออมด้านการควบคุมตนเองด้านซ้ือสินค้าท่ีมีความจ าเป็นใน
ชีวติประจ าวนั มีความส าคญัต่อการออมระดบัมาก ท่ีเหลือมีความส าคญัระดบัปานกลางคือ สามารถ
ควบคุมตนเองเม่ือเจอราคาสินคา้ลด 50% ไม่ใชบ้ตัรเครดิตซ้ือสินคา้เม่ือเงินสดไม่เพียงพอ ไม่ซ้ือ
ส่ิงของท่ีไม่จ  าเป็นถึงแม้ว่าจะมีเงินเหลือจากค่าใช้จ่ายประจ า ควบคุมตนเองในการซ้ือสินค้า
ออนไลน์ การใช้จ่ายผ่าน Mobile banking ไม่ซ้ือทรัพย์สินตามเพื่อนๆในกลุ่ม ไม่ซ้ือเม่ือมี
โปรโมชัน่ดอกเบ้ียต ่า ของแถม หรือสิทธิประโยชน์ทางภาษีโดยไม่มีความจ าเป็นตอ้งใช ้ดงัตารางท่ี  
4.11 
 
ตารางท่ี 4.11  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมดา้นการควบคุมตนเองของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

แปลผลระดบั
ความส าคญั 

ท่านจะซ้ือสินคา้ท่ีมีความจ าเป็นใน
ชีวติประจ าวนั  

3.54 1.08 มาก 

 เม่ือท่านเจอราคาสินคา้ลด 50% ท่านจะ
ตดัสินใจซ้ือทนัที ทั้งท่ีตั้งใจจะไม่ซ้ือ  

2.54 0.99 ปานกลาง 

เม่ือมีเงินไม่พอ ท่านจะไม่ซ้ือสินคา้โดยใชบ้ตัร
เครดิต กูย้มื หรือ ผอ่นช าระ  

2.90 1.33 ปานกลาง 

เม่ือมีเงินเหลือจากการใชจ่้ายประจ า ท่านจะไม่
ซ้ือของท่ีไม่จ  าเป็น  

3.12 1.130 ปานกลาง 

ความสะดวกในการซ้ือสินค้า สินค้าออนไลน์ 
ท าใหท้่านผา่นซ้ือสินคา้ไดง่้ายข้ึน 

3.08 1.12 ปานกลาง 

การจ่ายเงินออนไลน์ Mobile banking  ช่วยเพิ่ม
ความสะดวกในการซ้ือของ 

3.36 1.16 ปานกลาง 

ท่านมีจะของใช ้เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า บา้น รถ เป็นตน้ 
เหมือนกบัเพื่อนๆในกลุ่มของท่าน 

2.95 1.10 ปานกลาง 

ท่านตดัสินใจซ้ือบา้น รถ ท่ีดิน ทรัพยสิ์นไดง่้าย
ข้ึน ถา้ดอกเบ้ียต ่า หรือไดข้องแถม หรือไดสิ้ทธิ
ประโยชน์ทางภาษี หรือสิทธิพิเศษอ่ืนๆ เป็นตน้  

2.98 1.11 ปานกลาง 

เฉล่ีย 3.06 0.71 ปานกลาง 
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ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมดา้นการสนบัสนุน (โอกาส ท่ีเอ้ืออ านวยให้ท่านอยากออม )
ของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย ดา้นแรงสนบัสนุน แนะน าจากครอบครัว 
มีผลต่อการออมระดับความส าคญัมาก และท่ีเหลือมีความส าคญัระดับปานกลาง คือ โฆษณา 
อินเตอร์เน็ต เวบ็ไซด์ แผ่นปลิว แผ่นพบั ป้ายโฆษณา คทัเอาท์ ดา้นการให้ขอ้มูลทางการเงินของ
พนกังานธนาคาร  ตวัแทนขายประกนั ดา้นมีการแจกของรางวลั (ของท่ีระลึก คูปอง) ดา้นจ านวน
ผลตอบแทนท่ีไดรั้บจากการออม สิทธิประโยชน์ และ ผูต้อบแบบสอบถามมีความระมดัระวงัไม่กู้
เงินมาใชจ่้ายในชีวติประจ าวนั ดงัตารางท่ี 4.12 

 
ตารางท่ี 4.12   ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมดา้นการสนบัสนุนของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

แปลผล
ระดบั

ความส าคญั 
โฆษณา อินเตอร์เน็ต  เว็บไซด์ แผ่นปลิว แผ่นพบั 
ป้ายโฆษณา คทัเอาท ์

2.62 0.98 ปานกลาง 

การใหข้อ้มูลทางการเงินของพนกังานธนาคาร  
ตวัแทนขายประกนั  

2.59 0.94 ปานกลาง 

มีการแจกของรางวลั (ของท่ีระลึก คูปอง) 2.54 1.02 ปานกลาง 
จ านวนผลตอบแทนท่ีไดรั้บจากการออม 2.98 1.05 ปานกลาง 
ดา้นสิทธิประโยชน์ทางภาษี 2.88 1.05 ปานกลาง 
ครอบครัวของท่าน สนบัสนุน แนะน า  
ใหท้่านออมเงิน 

3.58 1.15 มาก 

ท่านมีความระมดัระวงัในการกูเ้งิน ไม่กูเ้งินมาใชจ่้าย
ทัว่ไป เป็นการเพิ่มโอกาสทางการออมเงินใหก้บัท่าน 

3.40 1.26 ปานกลาง 

ค่าเฉล่ีย 2.94 0.73 ปานกลาง 
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ตอนที ่3 ปัจจัยทีม่ผีลต่อการออมของพนักงานท างานอตุสาหกรรมอลูมเินียม  
ประเทศไทย 
 
การช้ีวดัปัจจยัที่มีผลต่อการออมในรูปแบบต่างๆ ของพนกังานท างานอุตสาหกรรม

อลูมิเนียม ประเทศไทย คร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดเ้ลือกใชแ้บบจ าลองถดถอยโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่มเพื่อ
ประเมินอิทธิผลของตวัแปรอิสระในกลุ่มเวกเตอร์ต่างๆ ต่อการออม โดยอาศยัหลกัการประเมิน
ภาวะความน่าจะเป็นสูงสุด (Maximum likelihood Method) ในการคดัตวัแปรบางตวัออกจาก
แบบจ าลอง เพื่อให้แบบจ าลองที่ใชศ้ึกษามีความเหมาะสมต่อการบรรยายพฤติกรรมของกลุ่ม
ตวัอยา่ง โดยผลการศึกษาจะแสดงดงัตารางท่ี 4.14 
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ตารางท่ี 4.13  แบบจ าลองทางเลือกการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมประเทศไทยในรูปค่าสัมประสิทธ์ิ (Estimated Coefficient) 
 
แบบจ าลองการออม เงินสด ออมทรัพย ์ พนัธบตัร ประกนั สลาก ประจ า ทรัพยสิ์น หลายทาง 
(Base-outcome) ไม่ออม         
เพศ (ชาย) 
 

-18.126 
(3558.843) 

-17.846 
(3558.843) 

-21.906 
(3558.844) 

0.442 
(7399.825) 

-28.716 
(9270.619) 

-18.659 
(3558.843) 

-18.090 
(3558.843) 

-19.103 
(3558.843) 

อาย ุ(ปี) -0.087 
(0.094) 

-0.213** 
(0.094) 

-1.015 
(0.563) 

-1.015 
(0.294) 

-3.699 
(1820.142) 

-0.381** 
(0.183) 

0.014 
(0.195) 

0.096 
(0.097) 

อายกุารท างาน (ปี) -0.167 
(0.124) 

0.073 
(0.117) 

1.570*** 
(0.771) 

0.618* 
(0.368) 

7.129 
(1171.602) 

-0.065 
(0.226) 

0.146 
(0.251) 

-0.194 
(0.126) 

สถานภาพ (โสด) 0.279 
(0.372) 

0.068 
(0.349) 

2.204 
(1.864) 

0.931 
(1.148) 

26.592 
(3679.379) 

-0.622 
(0.600) 

0.215 
(0.756) 

-0.114 
(0.380) 

จ านวนสมาชิกในครัวเรือน  -0.061 
(0.180) 

0.147 
(0.160) 

0.637 
(0.597) 

0.344 
(0.282) 

-6.680 
(2143.297) 

-0.036 
(0.275) 

-0.021 
(0.396) 

-0.060 
(0.182) 

สมาชิกในครัวเรือนท่ีมีรายได ้(คน) 0.028 
(0.502) 

0.066 
(0.471) 

-3.742 
(2.607) 

0.072 
(1.460) 

-2.074 
(4908.514) 

0.740 
(0.874) 

0.092 
(1.112) 

0.491 
(0.533) 

จ านวนสมาชิกท่ีอยูใ่นการดูแล (คน) 0.139 
(0.189) 

-0.278 
(0.187) 

0.496 
(0.981) 

0.346 
(0.457) 

3.881 
(4071.203) 

-0.125 
(0.309) 

-0.119 
(0.463) 

0.123 
(0.197) 
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ตารางท่ี 4.13  (ต่อ)  
 
แบบจ าลองการออม เงินสด ออมทรัพย ์ พนัธบตัร ประกนั สลาก ประจ า ทรัพยสิ์น หลายทาง 
รายไดต่้อเดือน (บาท) 0.391 

(0.946) 
0.525 
(0.889) 

-3.550 
(4.215) 

4.379 
(3.176) 

-27.223 
(11071.440) 

0.607 
(1.559) 

0.021*** 
(0.039) 

0.464 
(0.996) 

รายไดค้รัวเรือนต่อเดือน (บาท) 0.835* 
(0.484) 

0.856* 
(0.475) 

-0.006 
(1.767) 

-2.100 
(1.522) 

-3.327 
(5598.073) 

1.051 
(0.696) 

6.205** 
(5.673) 

0.556 
(0.508) 

รายจ่ายต่อเดือน (บาท) 0.382 
(0.289) 

-0.017 
(0.258) 

0.915 
(1.332) 

-0.153 
(0.748) 

17.117 
(4174.116) 

-0.082 
(0.400) 

6.452** 
(5.000) 

0.430 
(0.303) 

ความรู้เก่ียวกบัการออม 0.933* 
(0.535) 

0.975** 
(0.506) 

-0.618 
(2.548) 

0.669 
(1.630) 

20.259 
(20001.490) 

1.808* 
(1.032) 

1.012 
(1.106) 

2.094*** 
(0.627) 

วตัถุประสงคก์ารออม 0.717 
(0.621) 

1.445** 
(0.599) 

5.719 
(4.804) 

2.160 
(2.423) 

-16.514 
(7487.304) 

1.982* 
(1.235) 

1.210 
(1.809) 

1.771** 
(0.764) 

การควบคุมตนเอง -0.702 
(0.784) 

-1.965*** 
(0.742) 

1.109 
(4.154) 

1.740 
(2.792) 

9.901 
(12351.830) 

-0.722 
(1.379) 

2.597 
(4.318) 

-1.157 
(0854) 

การสนบัสนุนการออม 0.153 
(0.644) 

0.872 
(0.627) 

2.889 
(4.477) 

0.682 
(2.429) 

2.690 
(11866.150) 

-0.683 
(1.058) 

0.325 
(0.412) 

0.475 
(0.730) 
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ตารางท่ี 4.13  (ต่อ)  
  
แบบจ าลองการออม เงินสด ออมทรัพย ์ พนัธบตัร ประกนั สลาก ประจ า ทรัพยสิ์น หลายทาง 
ค่าคงท่ี 3.466 

(3558.852) 
8.053 

(3558.851) 
57.980 

(3559.102) 
-26.386 

(7399.873) 
196.580 

(91761.650) 
7.040 

(3558.871) 
2.50+.07 
(9.00e+10) 

0.322 
(3558.853) 

หมายเหตุ ***,**,*     แทน ระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.01 0.05 และ 0.10 ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 4.14  แสดงแบบจ าลองทางเลือกการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย ในรูปอตัราแตม้ต่อ (Odd Ratio) 
 
แบบจ าลองการออม เงินสด ออมทรัพย ์ พนัธบตัร ประกนั สลาก ประจ า ทรัพยสิ์น หลายทาง 
(Base-outcome) ไม่ออม         
เพศ (ชาย) 1.34e-08 1.78e-08 3.07e-10 1.555 3.38e-13 7.884-09 1.39e-08 5.05e-09 
อาย ุ(ปี) 0.917 0.808** 0.362 0.686 0.025 0.683** 1.014 1.009 
อายกุารท างาน (ปี) 0.846 1.075 4.807** 1.856* 1247.309 0.937 1.157 0.823 
สถานภาพ (โสด) 1.322 1.070 9.065 2.538 3.54e+11 0.537 1.239 0.892 
จ านวนสมาชิกในครัวเรือน  0.941 1.158 1.891 1.411 0.001 0.965 0.980 0.941 
สมาชิกในครัวเรือนท่ีมีรายได ้(คน) 1.029 1.068 0.024 1.074 0.126 2.097 1.096 1.634 
จ านวนสมาชิกท่ีอยูใ่นการดูแล (คน) 1.149 0.758 1.642 1.414 48.495 0.883 0.888 1.131 
รายไดต่้อเดือน (บาท) 1.479 1.691 0.029 79.780 1.50e-12 1.834 0.021** 1.591 
รายไดค้รัวเรือนต่อเดือน (บาท) 2.305* 2.354* 0.994 0.122 0.036 2.860 6.205** 1.744 
รายจ่ายต่อเดือน (บาท) 1.465 0.983 2.496 0.858 2.71e+07 0.922 6.452** 1.537 
ความรู้เก่ียวกบัการออม 2.542* 2.652** 0.539 1.953 6.28e+08 6.097* 1.012 8.114*** 
วตัถุประสงคก์ารออม 2.048 4.242** 304.681 8.672 6.73e-08 7.257* 1.210 5.875** 
การควบคุมตนเอง 0.496 0.140*** 3.030 5.696 19944.090 0.486 2.597 0.314 
การสนบัสนุนการออม 1.165 2.392 17.979 1.979 14.73527 0.505 0.325 1.607 
หมายเหตุ ***,**,*     แทน ระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.01 0.05 และ 0.10 ตามล าดบั 
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จากแบบจ าลองท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนโดยอาศยัการเปรียบเทียบทางเลือกของกลุ่มตวัอย่าง 
ในท่ีน้ีคือใชท้างเลือก “ไม่มีการออมเงิน” เป็นฐาน พบวา่ ค่าของภาวะความน่าจะเป็นสูงสุด (Log 
likelihood) ภายเง่ือนไขตวัแปรท่ีใชใ้นการศึกษาอยู่ท่ี -663.149 ตลอดจนผลการทดสอบความต่าง
ของพารามิเตอร์จากการประเมินภาวะความน่าจะเป็นสูงสุด (likelihood Ratio) มีนยัส าคญัทางสถิติ 
สะทอ้นให้เห็นวา่ค่าพารามิเตอร์ท่ีไดท้ั้งหมดมีค่าแตกต่างจากศูนย ์ดงันั้นแบบจ าลองท่ีถูกสร้างข้ึน
เพื่อการศึกษาคร้ังมีจึงความเหมาะสม ประกอบกบัความเอียนเอียงต ่าโดยปรากฏค่า AIC อยูท่ี่ 3.524 
ผูว้จิยัจึงไดเ้ลือกแบบจ าลองดงักล่าวในการสรุปและอภิปรายผล โดยผลการศึกษาปรากฏดงัน้ี 

1) การเปรียบเทียบทางเลือกระหว่างการออมแบบเงินสดกบัการไม่ออมเงิน พบว่า 
รูปแบบการออมแบบเงินสดไดรั้บอิทธิจากปัจจยัทางดา้น “รายไดค้รัวเรือนต่อเดือน” และ “ความรู้
เก่ียวกบัการออม” อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ดงันั้น เม่ือรายไดค้รัวเรือนต่อเดือนเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้
โอกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบเงินสดเพิ่มข้ึน 2.305 เท่า
เม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน ในทางเดียวกนัเม่ือความรู้ดา้นการออมของพนกังานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้
โอกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมท่ีเป็นเงินสดเพิ่มข้ึน 2.542 
เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 

2) การเปรียบเทียบทางเลือกระหวา่งการออมแบบฝากออมทรัพยก์บัการไม่ออมเงิน 
พบวา่ รูปแบบการออมแบบฝากออมทรัพยไ์ดรั้บอิทธิพลจากปัจจยัทางดา้น “อาย”ุ “รายไดค้รัวเรือน
ต่อเดือน” “ความรู้เก่ียวกบัการออม” “วตัถุประสงค์การออม” และ “การควบคุมตนเอง” อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ ดงันั้น เม่ือรายไดค้รัวเรือนต่อเดือนเพิ่มข้ึนจะส่งให้โอกาสท่ีพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบฝากออมทรัพยเ์พิ่มข้ึน 2.354 เท่าเม่ือเทียบกบัการ
ไม่ออมเงิน เม่ือความรู้ด้านการออมของพนักงานเพิ่มข้ึนจะส่งให้โอกาสท่ีพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบฝากออมทรัพยเ์พิ่มข้ึน 2.652 เท่าเม่ือเทียบกบัการ
ไม่ออมเงิน และเม่ือพนักงานมีการก าหนดวตัถุประสงค์การออมจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนักงาน
ท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบฝากออมทรัพยเ์พิ่มข้ึน 4.242 เท่าเม่ือเทียบ
กบัการไม่ออมเงิน ในทางกลบักนัเม่ืออายุของพนกังานเพิ่มข้ึนจะส่งให้โอกาสท่ีจะเลือกรูปแบบ
การออมแบบฝากออมทรัพยล์ดลง 0.808 เท่าเม่ือเทียบกบักบัการไม่ออมเงิน และเม่ือการควบคุม
ตนเองของพนกังานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีจะเลือกรูปแบบการออมแบบฝากออมทรัพยล์ดลง 
0.140 เท่าเม่ือเทียบกับการไม่ออมเงิน เพราะเลือกการออมท่ีให้ผลตอบแทนท่ีดีกว่า ตรง
วตัถุประสงค์ไดช้ดัเจนมากข้ึนตามอายุท่ีเพิ่มข้ึน ความรู้ในการออมท่ีมากข้ึน ความสามารถในการ
ควบคุมตนเองท่ีสูงข้ึน  
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3) การเปรียบเทียบทางเลือกระหวา่งการออมแบบพนัธบตัรรัฐบาลกบัการไม่ออมเงิน 
พบว่า รูปแบบการออมแบบพนัธบตัรบาลได้รับอิทธิพลจากปัจจยัทางด้าน “อายุงาน” อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ ดงันั้น เม่ืออายุงานของพนักงานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบพนัธบตัรรัฐบาลเพิ่มข้ึน 4.807 เท่าเม่ือเทียบกบั
การไม่ออมเงิน 

4) การเปรียบเทียบทางเลือกระหว่างการออมแบบท าประกันกับการไม่ออมเงิน 
พบวา่ รูปแบบการออมแบบท าประกนัไดรั้บอิทธิพลจากปัจจยัทางดา้น “อายุงาน” อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติ ดงันั้น เม่ืออายงุานของพนกังานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรม
อลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบท าประกนัเพิ่มข้ึน 1.856 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 

5) การเปรียบเทียบทางเลือกระหว่างการออมแบบสลากออมสินกบัการไม่ออมเงิน 
พบวา่ รูปแบบการออมแบบสลากออมสินไม่ไดรั้บอิทธิพลใดๆ จากทุกปัจจยัท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ัง
น้ี 

6) การเปรียบเทียบทางเลือกระหว่างการออมแบบฝากประจ ากับการไม่ออมเงิน 
พบวา่ รูปแบบการออมเงินแบบฝากประจ าไดรั้บอิทธิพลจากปัจจยัทางดา้น “อายุ” “ความรู้เก่ียวกบั
การออม” และ “วตัถุประสงค์การออม” อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ดงันั้น เม่ือความรู้ดา้นการออม
ของพนกังานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการ
ออมท่ีแบบฝากประจ าเพิ่มข้ึน 6.097 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน และเม่ือพนกังานมีการก าหนด
วตัถุประสงคก์ารออมจะส่งผลใหโ้อกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการ
ออมแบบฝากประจ าเพิ่มข้ึน 7.257 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน ในทางกลบักนัเม่ืออายุของ
พนักงานเพิ่มข้ึนจะส่งให้โอกาสท่ีจะเลือกรูปแบบการออมแบบฝากประจ าลดลง 0.683 เท่าเม่ือ
เทียบกบัการไม่ออมเงิน เพราะเลือกการออมท่ีให้ผลตอบแทนท่ีดีกว่า ตรงวตัถุประสงค์ไดช้ดัเจน
มากข้ึนตามอายท่ีุเพิ่มข้ึน ความรู้ในการออมท่ีมากข้ึน ความสามารถในการควบคุมตนเองท่ีสูงข้ึน 

7) การเปรียบเทียบทางเลือกระหวา่งการออมแบบทรัพยสิ์นกบัการไม่ออมเงิน พบวา่ 
รูปแบบการออมแบบทรัพยสิ์นไดรั้บอิทธิพลจากปัจจยัทางดา้น “รายไดต่้อเดือน” “รายไดค้รัวเรือน
ต่อเดือน” และ “รายจ่ายต่อเดือน” อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ดงันั้น เม่ือ รายไดต่้อเดือนของพนกังาน
เพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกการออมแบบทรัพยสิ์น
เพิ่มข้ึน 0.021 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน และเม่ือรายไดค้รัวเรือนต่อเดือนเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้
โอกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกการออมแบบทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึน 6.205 เท่าเม่ือ
เทียบกบัการไม่ออมเงิน เช่นเดียวกบัรายจ่ายต่อเดือนท่ีเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังานท างาน
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อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกการออมแบบทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึน 6.452 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 
เพราะออมในรูปแบบทรัพยสิ์น ท่ีแบ่งช าระรายงวด ท าใหร้ายจ่ายต่อเดือนเพิ่ม การออมเพิ่ม 

8) การเปรียบเทียบทางเลือกระหวา่งการออมแบบหลายทางเลือกกบัการไม่ออมเงิน 
พบว่า การออมแบบหลายทางเลือกไดรั้บอิทธิพลจากปัจจยัทางดา้น “บทบาทของความรู้ดา้นการ
ออม” และ “บทบาทของวตัถุประสงค์การออม” อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ ดงันั้น เม่ือความรู้ดา้น
การออมของพนักงานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือก
รูปแบบการออมท่ีแบบหลายทางเลือกเพิ่มข้ึน 8.114 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน เช่นเดียวกนักบั
เม่ือพนกังานมีการก าหนดวตัถุประสงคก์ารออมจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังานท างานอุตสาหกรรม
อลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบหลายทางเลือกเพิ่มข้ึน 5.875 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 

 

ตอนที ่4  ข้อค้นพบ 
 
อายุท่ีเพิ่มข้ึนส่งผลให้โอกาสท่ีจะออมเงินลดลง อีกนยัหน่ึงคือการสะทอ้นถึงรายไดท่ี้

ลดลง อนัเป็นไปตามทฤษฎีบทของการบริโภคตามช่วงเวลา 
อายงุานท่ีมากข้ึนส่งผลใหโ้อกาสท่ีจะมีการออมเงินในกลุ่มสินทรัพยท่ี์ให้ความเส่ียงต ่า

แต่มัน่คง เช่น ประกนัชีวิต และพนัธบตัรรัฐบาล เช่นเดียวกบัขอ้คน้พบของ ธปท. ท่ีพบว่ากลุ่ม
ผูสู้งอายุมกัพฤติกรรมการออมและการลงทุนท่ีหลีกเล่ียงความเส่ียงเพื่อป้องกันการสูญเสียใน
สินทรัพย ์

แมต้วัแปรสมาชิกในครัวเรือน สมาชิกท่ีมีรายได ้และจ านวนสมาชิกภายใตก้ารดูแลจะ
ไม่แสดงอิทธิพลในแบบจ าลองท่ีใชใ้นการศึกษา แต่สามารถอนุมานไดจ้ากตวัแปรรายไดค้รัวเรือน
ต่อเดือน ท่ีพบว่าส่วนมากมีอิทธิพลต่อการออมอย่างมีนัยส าคญั ยิ่งกว่ารายได้ต่อเดือนของตวั
พนักงาน ในประเด็นน้ีช้ีให้เห็นว่า การท่ีครัวเรือนมีรายได้ท่ีเพียงพอต่อการจุนเจือทุกคนใน
ครอบครัว ส่วนเหลือของรายไดจ้ะถูกจดัสรรเป็นเงินออมในรูปแบบต่างๆเพื่อป้องกนัการเส่ือมค่า
ของเมด็เงินเช่นเดียวกบัขอ้คน้พบของทฤษฎีอตัราดอกเบ้ีย 

 



บทที ่5 

สรุปการศึกษา อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 

การศึกษาเร่ืองพฤติกรรมการออมของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศ
ไทย มีวตัถุประสงค์การศึกษา 1) เพื่อศึกษาพฤติกรรมการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรม
อลูมิเนียม ประเทศไทย  2) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย ทั้งน้ีผูศึ้กษาไดท้  าการคดัเลือกขอ้มูลเฉพาะพนกังานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย และคดัขอ้มูลท่ีผิดพลาดในทุกตวัแปรท่ีใช้ในการศึกษาออก 
คงเหลือกลุ่มตวัอยา่งท่ีใช้ในการศึกษา จ านวน 458 คน  และท าการวิเคราะห์โดยสถิติเชิงพรรณนา 
ไดแ้ก่ ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย ค่าร้อยละ ค่าความถ่ีและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน รวมทั้งวิเคราะห์
โดยใชแ้บบจ าลองถดถอยโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่ม วิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออม ของ พนกังาน
ท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย ผลการศึกษาน ามาสรุปผลการวิจยั อภิปรายผล และ
ขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 

1.  สรุปผลการศึกษา 
 

1.1  ลกัษณะทัว่ไปของกลุ่มตัวอย่าง 
จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย 

จ านวน  458 คน พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ร้อยละ 91.27 มีอายุเฉล่ีย 25 ปี 10 เดือน อายุการ
ท างานเฉล่ีย 3 ปี 1 เดือน สถานภาพโสด ร้อยละ 64.85 ส่วนใหญ่ระดบัการศึกษา ปวส. อนุปริญญา
ตรีมากท่ีสุด ร้อยละ 87.99 เป็นพนกังานฝ่ายผลิตต าแหน่ง P2 ร้อยละ 55.24 รองลงมาเป็นพนกังาน
ฝ่ายผลิตต าแหน่ง P3 ร้อยละ 21.18 และเป็นพนกังานฝ่ายผลิตต าแหน่ง P1 ร้อยละ 6.55 จ  านวนวนัท่ี
เขา้กะโดยเฉล่ียต่อเดือน 8 วนั มีจ านวนสมาชิกในครอบครัวโดยเฉล่ีย 5 คน จ านวนสมาชิกท่ีมี
รายไดโ้ดยเฉล่ีย 3 คน และจ านวนสมาชิกภายใตก้ารดูแลโดยเฉล่ีย 1 คน บุคคลหลกัท่ีดูแล ดูแลพ่อ
แม่ ร้อยละ 55.0 มีทรัพยสิ์นส่วนใหญ่เป็นรถยนต์ ร้อยละ 34.2 รองลงมาเป็นบา้นคอนโดตึกแถว 
ร้อยละ 14.7 ส่วนใหญ่มีหน้ีสินในระบบ ร้อยละ 73.8 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีรายไดโ้ดย
เฉล่ีย 21,614.66 บาทต่อเดือน รายไดค้รัวเรือนโดยเฉล่ีย 37,626.79 บาทต่อเดือน มีค่าล่วงเวลาเฉล่ีย 
4,844.67 บาทต่อเดือน และมีค่าเบ้ียขยนัต่อเดือนโดยเฉล่ีย 966.81บาท 
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1.2  รูปแบบและพฤติกรรมการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม 
ประเทศไทย 

ผลการศึกษาข้อมูลเก่ียวกับรูปแบบและพฤติกรรมการออมของพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย พบว่า มีผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด จ านวน 458 ราย มีการ
วางแผนการออม ร้อยละ 84.5 มีการออม ร้อยละ 84.28 และมีการก าหนดวงเงิน 46.07 การออมส่วน
ใหญ่เป็นการออมแบบเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยร้์อยละ 41.4 รองลงมาคือออมแบบเงินสด 
ร้อยละ33.1 ออมแบบเงินฝากนาคารประเภทฝากประจ า ร้อยละ 8.0 และ ออมโดยเฉล่ียเดือนละ 
2,354.82 ระยะเวลาออมโดยเฉล่ีย(จนถึงวนัท่ีตอบแบบสอบถาม) 1ปี 8เดือน 

1.3  ปัจจัยทีม่ีผลต่อการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย 

1.3.1 ปัจจัยด้านความรู้เกี่ยวกับการออม ดา้นรู้เก่ียวกบัการออมในรูปแบบต่าง ๆ 
ความรู้ดา้นผลตอบแทน ความรู้เก่ียวกบัองค์กรหรือหน่วยงานท่ีให้ขอ้มูลเก่ียวกบัการออม ความรู้
เพิ่มเติมในการออมเพื่อสร้างผลตอบแทนท่ีดีท่ีสุด และ การน าแนวคิดการออมจากผูท่ี้ประสบ
ความส าเร็จมาใช ้มีผลต่อการออม ไดค้วามส าคญัระดบัปานกลาง 

1.3.2 ปัจจัยด้านวัตถุประสงค์การออม  ของพนักงานท างานอุตสาหกรรม
อลูมิเนียม ประเทศไทย เก็บไวใ้ช้ยามชรา เกษียณอายุ  มรดกให้ลูกหลาน  ซ้ือสินทรัพย ์ไวใ้ช้ยาม
ฉุกเฉิน  ทุนการศึกษาของลูกหลาน เพื่อผลตอบแทน และเพื่อป้องกนัความเส่ียงในอนาคต  มีผลต่อ
การออม ความส าคญัระดบัมาก 

1.3.3 ปัจจัยที่มีผลต่อการออมด้านการควบคุมตนเอง ด้านซ้ือสินค้าท่ีมีความ
จ าเป็นในชีวิตประจ าวนั มีความส าคญัต่อการออมระดบัมาก ท่ีเหลือมีความส าคญัระดบัปานกลาง
คือ สามารถควบคุมตนเองเม่ือเจอราคาสินคา้ลด 50% ไม่ใช้บตัรเครดิตซ้ือสินค้าเม่ือเงินสดไม่
เพียงพอ ไม่ซ้ือส่ิงของท่ีไม่จ  าเป็นถึงแมว้่าจะมีเงินเหลือจากค่าใชจ่้ายประจ า ควบคุมตนเองในการ
ซ้ือสินคา้ออนไลน์ การใชจ่้ายผา่น Mobile banking ไม่ซ้ือทรัพยสิ์นตามเพื่อนๆในกลุ่ม ไม่ซ้ือเม่ือมี
โปรโมชัน่ดอกเบ้ียต ่า ของแถม หรือสิทธิประโยชน์ทางภาษีโดยไม่มีความจ าเป็นตอ้งใช ้

1.3.4 ปัจจัยที่มีผลต่อการออมด้านการสนับสนุน (โอกาส ท่ีเอ้ืออ านวยให้ท่าน
อยากออม) ของพนกังานท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย ดา้นแรงสนบัสนุนแนะน าจาก
ครอบครัว มีผลต่อการออมระดบัความส าคญัมาก และท่ีเหลือมีความส าคญัระดบัปานกลาง คือ 
โฆษณา อินเตอร์เน็ต  เว็บไซด์ แผ่นปลิว แผ่นพบั ป้ายโฆษณา คทัเอาท์ ด้านการให้ข้อมูลทาง
การเงินของพนกังานธนาคาร ตวัแทนขายประกนั ดา้นมีการแจกของรางวลั (ของท่ีระลึก คูปอง) 
ด้านจ านวนผลตอบแทนท่ีได้รับจากการออม สิทธิประโยชน์ และ ผูต้อบแบบสอบถามมีความ
ระมดัระวงัไม่กูเ้งินมาใชจ่้ายในชีวติประจ าวนั  
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1.3.5 ปัจจัยที่มีผลต่อการออม การวิเคราะห์ถดถอยพหุโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่ม
ของลกัษณะทัว่ไป ครอบครัว เศรษฐกิจ และท่ีมีผลต่อรูปแบบและพฤติกรรมการออม การศึกษาน้ี 
มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมในรูปแบบต่าง ๆ พบวา่ตวัแปรท่ีมีนยัส าคญั ไดแ้ก่ 
อายุ อายุการท างาน จ านวนสมาชิกท่ีอยู่ในการดูแล หน้ีสินท่ีมีในระบบและการควบคุมตนเอง 
พบวา่  

1) อายขุองพนกังานเพิ่มข้ึนจะส่งใหโ้อกาสท่ีจะเลือกรูปแบบการออมแบบ
ฝากออมทรัพย ์และฝากประจ า ลดลง 0.808 และ 0.683  เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน  

2) อายุงานของพนักงานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบพนัธบตัรรัฐบาล และท าประกนัภยั เพิ่มข้ึน 4.807 
และ 1.856 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน  

3) รายได้ต่อเดือนของพนักงานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนักงาน
ท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกการออมแบบทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึน 0.021 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่
ออมเงิน  

4) รายไดค้รัวเรือนต่อเดือนเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบเงินสดเพิ่มข้ึน 2.305 ออมแบบฝากออมทรัพย์
เพิ่มข้ึน  2.354 และการออมแบบทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึน 6.205 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน  

5) รายจ่ายต่อเดือนท่ีเพิ่ม ข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนักงานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกการออมแบบทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึน 6.452 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 

6) ความรู้ดา้นการออมของพนกังานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังาน
ท างานอุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมท่ีเป็นเงินสดเพิ่มข้ึน 2.542 การออมแบบฝาก
ออมทรัพยเ์พิ่มข้ึน 2.652  การออมแบบฝากประจ าเพิ่มข้ึน 6.097 และการออมแบบหลายทางเลือก
เพิ่มข้ึน 8.114 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 

7) การก าหนดวตัถุประสงคก์ารออมจะส่งผลให้โอกาสท่ีพนกังานท างาน
อุตสาหกรรมอลูมิเนียมเลือกรูปแบบการออมแบบฝากออมทรัพยเ์พิ่มข้ึน 4.242 การออมแบบฝาก
ประจ าเพิ่มข้ึน 7.257และ การออมแบบฝากประจ าเพิ่มข้ึน 7.257 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 

8) การควบคุมตนเองของพนักงานเพิ่มข้ึนจะส่งผลให้โอกาสท่ีจะเลือก
รูปแบบการออมแบบฝากออมทรัพยล์ดลง 0.140 เท่าเม่ือเทียบกบัการไม่ออมเงิน 
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2.  อภิปรายผล 
 

ในการศึกษาเร่ืองปัจจยัท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนักงานท างานอุตสาหกรรม
อลูมิเนียม  ประเทศไทย โดยใช้แบบจ าลองถดถอยโลจิสติกส์แบบพหุกลุ่มในการวิเคราะห์  โดย
แบบจ าลองประกอบด้วยตวัแปรตามคือ รูปแบบการออม และตวัแปรอิสระคือ ปัจจยัดา้นขอ้มูล
ทั่วไป ด้านความรู้เก่ียวกับการออม วตัถุประสงค์การออม ด้านการควบคุมตนเอง ด้านการ
สนบัสนุน ผูต้อบแบบสอบถาม 458 ตวัอยา่ง  

สรุปผลวา่ เม่ืออายุมากข้ึนมีการออมเงินในรูปแบบเงินฝากออมทรัพย ์และฝากประจ า
ลดลง เน่ืองมาจาก มีอายุการท างานท่ีมากข้ึน ประสบการณ์มากข้ึน รายไดม้ากข้ึน ความรู้เก่ียวกบั
ออมมากข้ึน การควบคุมตวัเองดีข้ึน และมีวตัถุประสงคใ์นการออมท่ีชดัเจน ท าให้เลือกกการออมท่ี
ให้ผลตอบแทนท่ีดีกว่า ตรงตามวตัถุประสงค์ชัดเจนกว่า แทนท่ีจะออมดว้ยรูปแบบเงินฝากออม
ทรัพย ์และฝากประจ า ก็เลือกท่ีจะออมในรูปแบบพนัธบตัร การท าประกนัชีวิต สลากออมสิน ออม
เป็นทรัพยสิ์น เช่น ซ้ือผอ่นบา้น ทอง รถยนต(์อายกุารใชง้านไม่เกิน 5ปี) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัรายจ่ายตอ
เดือนท่ีเพิ่มมากข้ึน หรือออมในหลายรูปแบบ เช่น ออมเป็นการซ้ือบา้น และ ท าประกนั  หรือ ออม
เป็นสลากออมสิน และ ทอง เป็นตน้  

โดยผลการศึกษาปัจจัยด้านข้อมูลทัว่ไป ด้านอายุพบว่าผูต้อบแบบสอบถามท่ีอายุ
เพิ่มข้ึนมีโอกาสการออมท่ีลดลง สอดคลอ้งแนวคิดของ Franco Modigliani, Albert Ando และ 
Richard Brumberg (1954) เม่ือเขา้สู่วยัสูงอายกุ็จะมีรายไดล้ดลงแต่ค่าใชจ่้ายยงัคงมีสัดส่วนท่ีเพิ่มข้ึน
อยา่งคงท่ี ท าให้มีการออมท่ีลดลง (Forthcoming, 2019)  เช่นเดียวกบั ชลธิชา อศัวนิรันดร (2552) 
ศึกษาเร่ือง การออมเพื่อความมัน่คงยามสูงวยัพบว่า เม่ืออายุเพิ่มระหว่าง  50-59 ปี มีการออมไม่
เพียงพอต่อการสร้างความมัน่คงทางเศรษฐกิจในยามสูงวยั ดว้ยการวเิคราะห์การถดถอยแบบพหุ ซ่ึง
แตกต่างกบังานวจิยัของ อรปวณ์ี การกะสัง (2560) ศึกษาเร่ือง พฤติกรรมการออมและการลงทุนเพื่อ
ยามเกษียณระหว่างกลุ่มขา้ราชการและพนกังานเอกชน พบว่า อายุท่ีมากข้ึนจะมีสัดส่วนการออม
และการลงทุนต่อรายได้ท่ีมากข้ึน ดว้ยการวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นแบบพหุ ปัจจยัท่ีท าให้ผล
แตกต่างกนัอาจมาจาก ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุเฉล่ีย 34ปี 4เดือน การศึกษา
ปริญญาตรี แต่กลุ่มตวัอยา่งของผูว้ิจยัส่วนเป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 25ปี 10เดือน และการศึกษาระดบั 
ปวส. อนุปริญญา เม่ือเพศ อายุ การศึกษาต่างกนัยอมมีผลต่อการออมท่ีแตกต่างกนั ดงังานวิจยัของ 
สุปัญนี ปลัง่กมล (2552) ศึกษาเร่ืองการเปิดรับข่าวสาร ความรู้ ทศันคติ และพฤติกรรมการออม ดว้ย
การวิเคราะห์ดว้ย T-Test และ Anova พบว่า ลกัษณะทางประชาชากร อายุ รายได ้ท่ีแตกต่างกนัมี
พฤติกรรมท่ีแตกต่างกนั และแสงเดือน ใจกล้า (2559) เร่ือง ปัจจยัการออมของขา้ราชการครูใน
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สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 ดว้ยการวิเคราะห์ดว้ย T-Test และ 
F-Test พบว่าปัจจยัอายุ สถานภาพ หน้ีสิน ปัจจยัดึงดูด ผลกัดนั สนับสนุน ส่งผลต่อการออม 
แตกต่างกนั  

อายุการท างาน พบว่าเม่ืออายุการท างานเพิ่มข้ึนโอกาสในการออมของกลุ่มออมแบบ
เงินพนัธบตัรรัฐบาล และ ท าประกนัภยัเพิ่มข้ึน เม่ือเทียบกบักลุ่มท่ีไม่มีการออม สอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของวภิาว ีมงคลบริรักษ ์(2555) เร่ืองความพึงพอใจของสมาชิกสหกรณ์และปัจจยัท่ีมีผลต่อ
การออมของสมาชิก กรณีศึกษา สหกรณ์ออมทรัพยก์รมป่าไม ้จ ากดั ดว้ยการวิเคราะห์การถดถอย
พหุคูณ พบว่าการเพิ่มอายุของสมาชิกจะท าให้สัดส่วนการออมของสมาชิกเปล่ียนแปลงไป  
ในทิศทางเดียวกนั และณภชัศา ธาราชีวินและ ธงชยัศรี วรรธนะ (2557) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพล
ต่อพฤติกรรมการออมเงินส่วนบุคคลเพื่อการเกษียณด้วยการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหุคูณ
เส้นตรง พบวา่ เร่ืองอายงุานแตกต่างกนั มีการตดัสินใจออมท่ีแตกต่างกนั  

ทางดา้นรายได้และรายจ่ายส่งผลต่อการออม เช่นเดียวกบัผลการวิจยัของ ส านกังาน
เศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั(2558) ศึกษาเร่ืองการศึกษาวจิยัแนวทางนโยบายการพฒันาการ
สร้างสินทรัพยเ์พื่อการออมส าหรับครัวเรือนท่ีมีรายได้ต ่า พบว่าด้านรายได้ ทรัพยสิ์น หน้ีสิน มี
ผลกระทบต่อปริมาณการออมของครอบครัวและ อนงนาฎ  ศุภกิจวณิชกุล (2558) พฤติกรรมการ
ออมและการบริหารการเงินก่อนเกษียณอายุกรณีศึกษาบุคลากรมหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขต
พระราชวงัสนามจนัทร์ จงัหวดันครปฐม ระบุว่า รายได้ รายจ่าย ส่งผลต่อพฤติกรรมการออม 
เช่นกนั 

ดา้นความรู้เกี ่ยวกบัการออม ผลการวิจยัสอดคลอ้งกบั ณภชัศา ธาราชีว ิน และ  
ธงชยัศรี วรรธนะ(2557) ไดศ้ึกษาปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการออมเงินส่วนบุคคลเพื่อการ
เกษียณ พบวา่ความรู้ความเขา้ใจทางการเงินและทศันคติเก่ียวกบัการออมส่งผลกระทบในทางบวก
กบัพฤติกรรมการออม และ ส านกังานส่งเสริมและสนบัสนุนวิชาการ 1-12 (2559) ศึกษาเร่ืองกล
ยุทธ์ส่งเสริมการออมให้แก่วยัผูใ้หญ่เพื่อเตรียมการเขา้สู่วยัผูสู้งอายุ พบวา่  ความรู้เกี่ยวกบัการ
ออม ทศันคติเก่ียวกบัการออม ปัจจยัทางจิตวิทยา ปัจจยัทางเศรษฐกิจ และปัจจยัทางสังคม มีผลใน
เชิงบวกต่อการออมเช่นเดียวกบั สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต ์นฤมล จิตรเอ้ือและ ธีระวฒัน์ จนัทึก
(2560) ปัจจยัแรงจูงใจในการออมสภาพแวดลอ้มในการออมและทศันคติการออมที่ส่งผล 
ต่อพฤติกรรมการออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยัราชภฎั 
สวนสุนนัทา กล่าววา่ ดา้นความรู้ในการลงทุนส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของนกัศึกษา
ว ิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา ในขณะที่ ว ีรว ิชญ ์  
ตนัวรรณรักษ ์(2556) ศึกษาการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกบัพฤติกรรมของ
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พนกังานโรงงานอุตสาหกรรมในนิคมอุตสาหกรรมไฮเทค จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา พบวา่การ
ด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีการปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก แต่พฤติกรรมการ
ออมโดยรวมไม่แตกต่างกนั  เช่นเดียวกนักบั วิภาวี มงคลบริรักษ ์(2555) ศึกษาปัจจยัที่มีผลต่อการ
ออมของสมาชิก กรณีศึกษาสหกรณ์ออมทรัพยก์รมป่าไม ้ผลการศึกษาความตั้งใจในการออมหลงั
การอบรมพฒันาเจตคติในดา้นตั้งใจในการออมเงิน และการออมเงินที่เกิดข้ึนจริง พบวา่ ไม่มีผล
ต่อการออม 

ดา้นวตัถุประสงคใ์นการออม ไดผ้ลเช่นเดียวกบัวีรวิชญ ์ตนัวรรณรักษ ์(2556) ศึกษา
การด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกบัพฤติกรรมของพนกังานโรงงานอุตสาหกรรม
ในนิคมอุตสาหกรรมไฮเทค จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา พบวา่ พนกังานมีพฤติกรรมการออมโดยมี
วตัถุประสงคก์ารออมเพื่อไวใ้ชใ้นยามเจ็บป่วยชรามีการออมเพิ่มข้ึน เช่นเดียวกบั แสงเดือน ใจ
กลา้(2559) ไดศ้ึกษาปัจจยัการออมของขา้ราชการครูในสังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาเชียงราย และมีการออมเงินเพื ่อไวใ้ชใ้นยามจ  าเป็นหรือเพื ่ออนาคตมากที่สุด 
สอดคลอ้งกบั ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั (2558) พบวา่ ความส าคญัของการ
ออมเพื่อการศึกษาของบุตร และ ออมเผื่อเหตุฉุกเฉิน สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต ์นฤมล จิตรเอ้ือและ 
ธีระวฒัน์ จนัทึก (2560)  ปัจจยัแรงจูงใจในการออมสภาพแวดลอ้มในการออมและทศันคติการ
ออมท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของนกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยั
ราชภฏัสวนสุนนัทา กล่าววา่ ดา้นเพื ่อความมัน่คงในชีว ิตส่งผลต่อพฤติกรรมการออมของ
นกัศึกษาวิทยาลยัโลจิสติกส์และซพัพลายเชนมหาวิทยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

การควบคุมตนเอง พบวา่เม่ือการควบคุมตนเองลดลงโอกาสในการออมของกลุ่มออม
เป็นรูปแบบเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยเ์ม่ือเทียบกบัออมเป็นเงินสดก็ลดลง ลกัษณ์นารา 
พิสิฐพิพฒันา ศึกษาเร่ือง  "การควบคุมตนเอง (Self-Control) และ พฤติกรรมการก่อหน้ีเกินตวั 
(Over-Indebtedness) ของกลุ่มคน Generation Y ในเขตกรุงเทพมหานคร" ดว้ยการวิเคราะห์การ
ถดถอยพหุคูณ พบวา่กลุ่มคนท่ีมีการก่อหน้ีเกินตวั (Over-Indebtedness) จะมีค่าเฉล่ียพฤติกรรมการ
ควบคุมตนเอง ระดบัต ่า ท าใหก้ารออมลดลง และ กลุ่มอาย ุ(21-30 ปี) มีความสัมพนัธ์ ทางบวกและ
มีแนวโนม้ท่ีจะมีพฤติกรรมก่อหน้ีเกินตวั การออมลดลง ซ่ึงกลุ่มตวัอยา่งของผูว้ิจยัก็อยูใ่นช่วงอายุน้ี
ดว้ย  
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3.  ข้อเสนอแนะ 
 

3.1  ข้อเสนอแนะได้จากการวจัิย 
ขอ้สังเกตว่าตวัแปรรายจ่ายต่อเดือนมีอิทธิพลเชิงบวกต่อการออมประเภททรัพยสิ์น 

นั้นอาจมากจากการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์ของพนกังานมีผลกระทบต่อรายจ่ายโดยตรงอาทิ การ
ผอ่นช าระบา้น และรถยนต ์อยา่งไรก็ตามเหตุผลน้ีเป็นเพียงสมมติฐานเท่านั้นตอ้งมีการสอบถามเชิง
ลึกเพื่อเติมเตม็ช่องวา่งการศึกษาน้ี 

3.2  ข้อเสนอแนะเพือ่การประยุกต์ใช้ 
จากข้อมูลเร่ืองปริมาณการออมต่อเดือนค่ากลาง 2,342.90 ก็จริงแต่ยงัคงน้อยกว่า 

ตน้ทุนผลิตภณัฑอ์าหารพื้นฐานคนไทยต่อเดือนท่ี 3,478 บาท และท่ีส าคญัพนกังานท่ีมีเงินออมนอ้ย
กวา่ตน้ทุนผลิตภณัฑ์อาหารพื้นฐานมีจ านวนถึง 327 คนคิดเป็นพนกังานฝายผลิตระดบั P1-P3 ถึง 
285 คน และไม่มีเงินออมเลยถึง 107 คน และมีความรู้ดา้นการออม การควบคุมตนเอง และ การ
สนบัสนุนในระดบัปานกลางเท่านั้น  

ดงันั้นทางโรงงานควรมีนโยบายกระตุ้นให้พนักงานเกิดการออมมากข้ึน สามารถ
ควบคุมตนเองไดม้ากข้ึน ฝึกวินยัการออม เพื่อลดและบรรเทาความเดือดร้อนท่ีอาจจะเกิดข้ึนถา้มี
เงินไม่เพียงพอ เช่น จดักิจกรรมกระตุน้การออม ระยะ 1ปี ส าหรับพนักงานท่ีมีการออมเท่ากับ  
0 บาท (107 คน)  ถา้พนกังานออมได ้เดือน 500 บาท ข้ึนไปทุกเดือนไม่ถอน เป็นระยะเวลา 1 ปี 
ทางบริษทัจะสมทบให้ 10% ซ่ึงพนักงานก็จะได้ผลตอบแทนมากกว่าสถาบนัการเงิน และเม่ือ
พนักงานเหล่าน้ีสามารถท าได้ ก็จะออมมากข้ึนตามทฤษฎีพุทธินิยม และจะเป็นตวัอย่างให้กับ
พนกังานท่านอ่ืนๆ ใหท้ าตามเหมือนท่ีทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม  
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ภาคผนวก 



 
 

แบบสอบถาม 
โครงการวจิยัเร่ือง การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อรูปแบบการออมของพนกังานในอุตสาหกรรม

อลูมิเนียม ในประเทศไทย  
แบบสอบถามน้ี เป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลงานวิจยัเร่ือง การศึกษาปัจจยัท่ี

มีผลต่อการออมของพนกังานในอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศไทย มีวตัถุประสงคเ์พื่อวิเคราะห์
ปัจจยัท่ีมีผลกระทบต่อพฤติกรรมการออมของพนกังานในอุตสาหกรรมอลูมิเนียม ประเทศไทย  จึง
ใคร่ขอความร่วมมือจากท่านในการให้ขอ้มูลเพื่อเป็นประโยชน์ในการศึกษา อน่ึงตอ้งขอกราบอภยั
ส าหรับค าถามเก่ียวกบัการเงินส่วนบุคคล แต่ดว้ยค าถามเหล่าน้ีเป็นประเด็นส าคญัในการศึกษา 

ขอรับรองว่าจะน าขอ้มูลท่ีไดเ้หล่าน้ีเพียงเพื่อการท าวิจยัคร้ังน้ีเท่านั้น และเพื่อความ
สมบูรณ์ถูกตอ้งของงานวจิยั จึงขอความกรุณาท่านใหข้อ้มูลตามความเป็นจริง ผูว้จิยัขอขอบคุณท่าน
ท่ีไดใ้หข้อ้มูลมา ณ ท่ีน้ีดว้ย  

เกตุสิริ ธนะเลิศพนัธ์ 
นกัศึกษาหลกัสูตรเศรษฐศาสตรมหาบณัฑิต (วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ) 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ค าช้ีแจง  
แบบสอบถามน้ีมีทั้งหมด 4 ส่วน 

ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  
ส่วนท่ี 2  รูปแบบการออม ของพนกังานในอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศไทย  
ส่วนท่ี 3  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออมของพนกังานในอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศไทย  
ส่วนท่ี 4   ปัญหา และ ขอ้เสนอแนะ  
 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กรุณาท าเคร่ืองหมายถูก ในช่องวา่ง หรือเติมขอ้ความในช่วงวา่ง ใหต้รงกบัท่านมากท่ีสุด 

1 เพศ   ชาย   หญิง   
       
2 อาย ุ ________ ปี  3 อาย ุงาน ________ ปี _______ เดือน 
        
4 สถานภาพ   โสด   สมรส / อยูด่ว้ยกนั   หยา่ / หมา้ย / แยกกนัอยู ่
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5 ระดบัการศึกษา       
   ปวส / อนุปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   ปริญญาตรี 
   ปริญญาโท   ปริญญาเอก 
     
6 จ านวนสมาชิกในครัวเรือน ( รวมตวัท่านเอง ) ________ คน  
 สมาชิกในครัวเรือนท่ีมีรายได ้ จ  านวน ________ คน  
 จ านวนบุตรหรือจ านวนสมาชิกท่ีอยูใ่นการดูแลของท่าน ________ คน  
         
7 บุคคลหลกัในครอบครัวท่ีอยูใ่นการดูแลของท่าน  (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ตวัเลือก)  
   พอ่แม่      บุตร   คู่สมรส 
   ญาติ     อ่ืนๆ โปรดระบุ________________________________ 
      
8 ปัจจุบนัท่านด ารงต าแหน่งงานอะไร    
   P1    O1    E1    M5  
   P2    O2    E2    M6  
   P3    O3    E3    
   P4    O4    E4    
   P5    O5    E5    
   P6    O6    E6    
   P7    O7    E7    
         
9 รายไดท่ี้รับต่อเดือน (ของตวัท่านเอง ) ________________ บาท  
10 รายไดร้วมของครัวเรือน ________________ บาท  
11 รายจ่ายในการครองชีพต่อเดือน ( ของตวัท่านเอง)________________ บาท  
12 ท่านมีรายไดค้่าล่วงเวลาเดือนละเท่าไหร่              ________________ บาท  
13 ท่านมีรายไดค้่าเบ้ียขยนัเดือนละเท่าไหร่              ________________ บาท  
14 ท่านเขา้กะ เดือนละก่ีวนั                                                    ________________ วนั  
15 ประเภททรัพยสิ์นถาวรท่ีท่านมีอยู ่(ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ )    
   บา้น/คอนโด/ตึกแถว                               รถยนต ์     
    ท่ีดินเปล่า                                                         ไร่ นา สวน                                                                   



71 

 

   ทองค า                                                                       อ่ืนๆ โปรดระบุ _______________ 
    
16 จ านวนหน้ีสินท่ีท่านมีทั้งหมดต่อเดือน    

หน้ีสินในระบบ หน้ีสินนอกระบบ 
  ไม่มีหน้ีสิน    ไม่มีหน้ีสิน 
  นอ้ยกวา่ 10,000 บาท   นอ้ยกวา่ 10,000 บาท 
  10,0001 – 20,000บาท   10,0001 – 20,000บาท 
  20,0001 บาทข้ึนไป    20,0001 บาทข้ึนไป 

      
ส่วนที ่2 รูปแบบการออม       
1 ท่านมีการวางแผนในการออม หรือไม่   มี   ไม่มี   
         
2 ท่านมีการออมหรือไม่   มี   ไม่มี (ขา้มไปตอบส่วน 3) 
         
3  ท่านมีการก าหนดวงเงินออมแน่นอนหรือไม่   มี    ไม่มี  
         
4 ท่านมีรูปแบบการออมเป็นอยา่งไร (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ตวัเลือก 
   ออมเป็นเงินสด     ซ้ือสลากออมสิน สลาก-ธกส 
   ออมเป็นเงินฝากออมทรัพย ์    ออมเป็นเงินฝากประจ า 
   ซ้ือพนัธบตัรรัฐบาล     ซ้ือทรัพยสิ์น เช่น ทองค า ท่ีดิน 
   ซ้ือกรรมธรรมป์ระกนัชีวติ                 อ่ืนๆ โปรดระบุ ___________________________ 
         
5 ท่านมีการออมเงิน โดยรวม เดือนละ เท่าไหร่  _________________ บาท 
         
6 ท่านมีลกัษณะหรือระยะเวลาออม ต่อคร้ัง อยา่งไร   
   ออมเป็นประจ า    ออมเม่ือมีโอกาส 
   ออมทุกวนั    ออมทุกเดือน 

   ออมทุกปี    อ่ืนๆโปรดระบุ ______________ 
         
7 ตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบนั ท่านออมมาเป็นระยะเวลาเท่าไหร่  __________ ปี__________ เดือน 
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ส่วนที ่3  ปัจจัยทีม่ีผลต่อการออมของพนักงานในอุตสาหกรรมอลูมิเนียม  ประเทศไทย  
ในมุมมองของท่าน ขอ้ความดงักล่าวใกลเ้คียงกบัตวัท่าน มากท่ีสุดเลือก (5) และนอ้ยท่ีสุด เลือก (1)  

ปัจจัยทีม่ีผลต่อการออม ระดบัความส าคญั 
1 2 3 4 5 

 ด้านความรู้เกีย่วกบัการออม      
1 ท่านมีความรู้เก่ียวกบัประเภทของการออมในรูปแบบต่างๆ      
2 ท่านมีความรู้เก่ียวกบัการไดรั้บผลตอบแทนในการออมประเภท

ต่างๆ 
     

3 ท่านมีความรู้เก่ียวกบัองคก์รหรือหน่วยงานท่ีใหข้อ้มูลเก่ียวกบั 
การออม 

     

4 ท่านมีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมในการออมเพื่อสร้าง
ผลตอบแทนท่ีดีท่ีสุด 

     

5 ท่านมีการน าแนวคิดการออมจากผูท่ี้ประสบความส าเร็จมาใช้      
 วตัถุประสงค์การออม      
1 เพื่อเก็บไวใ้ชย้ามชรา / เกษียณอาย ุ      
2 เพื่อเป็นมรดกใหลู้กหลาน      
3 เพื่อซ้ือสินทรัพย ์เช่น บา้น รถ ท่ีดิน      
4 เพื่อยามฉุกเฉิน       
5 เพื่อเป็นทุนการศึกษาของลูกหลาน       
6 เพื่อผลตอบแทน / ดอกเบ้ีย / เงินปันผล      
7 เพื่อความปลอดภยัดา้นสุขภาพ       
8 เพื่อป้องกนัความเส่ียง ในอนาคต      
 ด้านการควบคุมตนเอง       
1 ท่านจะซ้ือสินคา้ท่ีมีความจ าเป็นในชีวติประจ าวนั       
2  เม่ือท่านเจอราคาสินคา้ลด 50% ท่านจะตดัสินใจซ้ือทนัที ทั้งท่ี

ตั้งใจจะไม่ซ้ือ  
     

3 เม่ือมีเงินไม่พอ ท่านจะไม่ซ้ือสินคา้โดยใชบ้ตัรเครดิต กูย้มื หรือ 
ผอ่นช าระ  

     

4 เม่ือมีเงินเหลือจากการใชจ่้ายประจ า ท่านจะไม่ซ้ือของท่ีไม่จ  าเป็น       
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ปัจจัยทีม่ีผลต่อการออม ระดบัความส าคญั 
1 2 3 4 5 

5 ความสะดวกในการซ้ือสินคา้ สินคา้ออนไลน์ ท าใหท้่านซ้ือสินคา้
ไดง่้ายข้ึน  

     

6 การจ่ายเงินออนไลน์ Mobile banking  ช่วยเพิ่มความสะดวกใน
การซ้ือของ  

     

7 ท่านมีจะของใช ้เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า บา้น รถ เป็นตน้ เหมือนกบั
เพื่อนๆในกลุ่มของท่าน 

     

8 ท่านตดัสินใจซ้ือบา้น รถ ท่ีดิน ทรัพยสิ์นไดง่้ายข้ึน ถา้ดอกเบ้ียต ่า 
หรือไดข้องแถม หรือไดสิ้ทธิประโยชน์ทางภาษี หรือสิทธิพิเศษ
อ่ืนๆ เป็นตน้  

     

 ด้านการสนับสนุน (โอกาส ที่เอือ้อ านวยให้ท่านอยากออม )      
1 โฆษณา อินเตอร์เน็ต / เวบ็ไซด ์/ แผน่ปลิว / แผน่พบั / ป้าย

โฆษณา / คทัเอาท ์
     

2 การใหข้อ้มูลทางการเงินของพนกังานธนาคาร / ตวัแทนขาย
ประกนั  

     

3 มีการแจกของรางวลั (ของท่ีระลึก คูปอง )      
4 จ านวนผลตอบแทนท่ีไดรั้บจากการออม      
5 ดา้นสิทธิประโยชน์ทางภาษี      
6 ครอบครัวของท่าน สนบัสนุน/แนะน า ใหท้่านออมเงิน      
7 ท่านมีความระมดัระวงัในการกูเ้งิน ไม่กูเ้งินมาใชจ่้ายทัว่ไป เป็น

การเพิ่มโอกาสทางการออมเงินใหก้บัท่าน 
     

 

ส่วนที ่4  ปัญหาและข้อเสนอแนะ ในการออมของท่าน 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 

 ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งมาก ท่ีท่านไดก้รุณาสละเวลาตอบแบบสอบถามฉบบัน้ี 
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ประวตัิผู้ศึกษา 
 
 
ช่ือ นางสาวเกตุสิริ ธนะเลิศพนัธ์ 
วนั เดือน ปีเกดิ 11 มีนาคม 2516 
สถานทีเ่กดิ กรุงเทพมหานคร 
ประวตัิการศึกษา บญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัสยาม 2538 
สถานทีท่ างาน บริษทั ยเูอซีเจ ประเทศไทย จ ากดั จงัหวดัระยอง 
ต าแหน่ง ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน 
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