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บทคัดย่อ 

 

การวิจัยนี มีวตัถุประสงค์เพื6อ (1)ประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบื องต้นของหลักสูตร
สถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา 
จงัหวดันครราชสีมา (2)ประเมินความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา และ
(3)ประเมินผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มตวัอย่างผูใ้ห้ขอ้มูล ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร ครู และนกัเรียน รวมจาํนวนทั งสิ น 167 คน จาก
โรงเรียนปรางคท์องวิทยา จงัหวดันครราชสีมา นกัเรียนไดม้าโดยใชก้ารสุ่มแบบแบ่งชั นอย่างเป็นสัดส่วน 
เครื6องมือที6ใชใ้นการประเมินเป็นแบบสอบถามเกี6ยวกบัการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรสถานศึกษา
และแบบบนัทึกขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูลใช ้ค่าความถี6 ค่าร้อยละ ค่าเฉลี6ย ส่วนเบี6ยงเบนมาตรฐาน และ
การวิเคราะห์เนื อหา 

ผลการประเมิน ปรากฏว่า (1) เกี6ยวกับความพร้อมด้านปัจจัยเบื องต้นของหลกัสูตร
สถานศึกษา ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนักเรียน มีความคิดเห็นที6สอดคลอ้งกนัในภาพรวมว่ามีความ
พร้อมอยู่ในระดบัมาก ผ่านเกณฑก์ารประเมิน (2) เกี6ยวกบัความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช้
หลกัสูตรสถานศึกษา ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน มีความคิดเห็นที6สอดคลอ้งกนัในภาพรวมว่ามี
ความเหมาะสมในระดบัมาก  ผ่านเกณฑ์การประเมิน และ (3) ผลการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร
สถานศึกษา ได้แก่ ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-net) ค่าเฉลี6ยระดับโรงเรียนตํ6ากว่า
ระดบัประเทศ ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน และผลการสอบของนกัเรียนระดบัชั นมธัยมศึกษาตอนปลายใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ ในภาพรวมนกัเรียนมีผลสัมฤทธิG ทางการเรียนตั งแต่ระดบัดีขึ นไปร้อยละ 54.58 ไม่
ผ่านเกณฑก์ารประเมิน ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ทางวิทยาศาสตร์ และผลการประเมิน
ทกัษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) พบว่านกัเรียนมีผลการประเมินตั งแต่ระดบัดีขึ นไป 
ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 
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Abstract 

 

The purposes of this study were (1) to evaluate the readiness of input 

factors of school-based science curriculum at the upper secondary level of Prangthong 

Wittaya School in Nakhon Ratchasima; (2) to evaluate the appropriateness of the 

process factors of the school-based curriculum; and (3) to evaluate the output factors 

of the school-based curriculum. 

The evaluation sample consisted of 167 school administrators, teachers, 

and students of Prangthong Wittaya School in Nakhon Ratchasima.  The students 

were obtained by proportional stratified random sampling. The evaluation tools were 

the questionnaires and a data recording form. The data was analyzed using the 

frequency, percentage, mean, standard deviation, and content analysis. 

The evaluation findings were as follows: (1) regarding the readiness of 

input factors of the school-based curriculum, the school administrators, teachers, and 

students were in accord in their opinions that readiness of the input factors was at the 

high level and passed the evaluation criteria; (2) regarding the appropriateness of 

process factors of the school-based curriculum, the school administrators, teachers, 

and students were in accord in their opinions that appropriateness of the process 

factors was at the high level and passed the evaluation criteria; and (3) evaluation 

results of output factors of the school-based curriculum were as follows: the Ordinary 

National Educational Test (O-NET) result showed that the mean score of the school 

was lower than the national mean and did not pass the evaluation criteria; results of 

the final examination in the science courses at the upper secondary level showed that 

as a whole, 54.58 per cent of the students had the final examination scores at the good 

or higher levels, which did not pass the evaluation criteria; while results of evaluation 

of desirable characteristics in science and evaluation of learning skills (reading, 

analytical thinking, and writing) showed that the students’ scores were at the good or 

higher levels, which passed the evaluation criteria. 
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บทที� � 

บทนํา 
 

 

1.  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 
 
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั� นพื�นฐาน 

พุทธศกัราช 2551 ซึ& งพฒันามาจากหลักสูตรการศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2544 โดยมีการ
ปรับปรุงแก้ไขจุดที&เป็นปัญหาอุปสรรคในการนําหลักสูตรสู่การปฏิบติัให้มีความชัดเจนและ
เหมาะสมยิ&งขึ�น บนฐาน ขอ้มูลที&ไดจ้ากการศึกษาวิจยัและติดตามประเมินผลการใช้หลกัสูตรอยู่
อยา่งต่อเนื&อง ประกอบกบัขอ้มูลจากแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที& 10 ในส่วนที&
เกี&ยวขอ้งกบัการพฒันาทรัพยากรมนุษย ์กระทรวงศึกษาธิการจึงทบทวนหลกัสูตรการศึกษาขั�น
พื�นฐาน พุทธศักราช 2544 เพื&อนําไปสู่การพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 (สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน, 2552, น. 1) และเป็นไปตาม
เจตนารมณ์พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ มาตรา 27 ที&ให้คณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน
กาํหนดหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั�นพื�นฐานเพื&อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองที& ดีของชาติ การดํารงชีวิตและ 
การประกอบอาชีพตลอดจนเพื&อการศึกษาต่อ และใหส้ถานศึกษาขั�นพื�นฐานมีหนา้ที&จดัทาํสาระของ
หลกัสูตรในส่วนที&เกี&ยวขอ้งกบัสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม  ภูมิปัญญาทอ้งถิ&น คุณลกัษณะอนั
พึงประสงค์เพื&อเป็นสมาชิกที&ดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ (สํานกังานเลขาธิการ
สภาการศึกษา, 2555, น. 10) 

คณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐานโดยสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน
และได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั� นพื�นฐาน พุทธศักราช 2551 ตามคําสั& ง
กระทรวงศึกษาธิการที& สพฐ 293/2551 ลงวนัที& 11 กรกฎาคม 2551 และใช้ครบทุกชั�นเรียนในปี
การศึกษา 2555 (สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน, 2553, น. 1) องคก์ารบริหารส่วน
จงัหวดันคราชสีมา หน่วยงานตน้สังกดัไดก้าํหนดแนวทางการบริหารจดัการหลกัสูตร เพื&อพฒันา
คุณภาพผูเ้รียนให้ไดต้ามเป้าหมาย และทิศทางเดียวกนัลงสู่การปฏิบติัในโรงเรียนเพื&อให้โรงเรียน
บริหารจดัการหลกัสูตรการจดัทาํหน่วยการเรียนรู้อิงมาตรฐาน การจดัการเรียนการสอน การวดัผล
ระดบัสถานศึกษาและระดบัชั�นเรียน การจดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษาและการเรียนการสอนให้
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เชื&อมโยงกบัมาตรฐานการเรียนรู้ ทุกองค์ประกอบของหลกัสูตรไม่ว่าจะเป็นเนื�อหาสาระที&ทาํการ
สอน กิจกรรมการเรียนรู้ ชิ�นงาน/ภาระงาน ที&ผูเ้รียนตอ้งปฏิบติั เกณฑ์การวดัและประเมินผล ตอ้ง
เชื&อมโยงสะทอ้นสิ&งที&ตอ้งการพฒันาผูเ้รียนในมาตรฐานการเรียนรู้ เพื&อมุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคนซึ& ง
เป็นกาํลงั 

ของชาติให้เป็นมนุษยที์&มีความสมดุลทั�งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสํานึกใน
ความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั&นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และทกัษะพื�นฐาน รวมทั�งเจตคติที&จาํเป็นต่อการศึกษาต่อ
การประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีพ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญับนพื�นฐานความเชื&อวา่ทุก
คนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, น. 4) 

บทบาทและหน้าที&ของโรงเรียนคือ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2551 ให้เป็นหลกัสูตรของโรงเรียนของตนเอง  แลว้นาํ
หลกัสูตรสถานศึกษาดงักล่าวนั�นไปใชใ้นห้องเรียน ประเด็นปัญหาจึงอยูที่&วา่โรงเรียนจะทาํอยา่งไร
จึงจะสามารถพฒันาหลกัสูตรไปสู่การปฏิบติัที&เป็นรูปธรรมและสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ 
เพื&อใหผู้เ้รียนสามารถบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ที&กาํหนดไวไ้ด ้และที&สําคญัคือ การจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ตอ้งเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั (Child centered) อีกดว้ย ซึ& งบทบาทของโรงเรียนตรงนี� เองที&
เรียกว่า การแปลงหลกัสูตรไปสู่การจดัการเรียนการสอน (Curriculum Transfer for Learning 
Activities) หรือจะเรียกว่า การนาํหลักสูตรสู่การปฏิบติัก็ได้ (Curriculum Development for 
Operation in Class) การนาํหลกัสูตรไปสู่การปฏิบติัเป็นเรื&องที&ค่อนขา้งยุง่ยาก เขา้ใจยาก และใช้
เวลามากสําหรับครูผูส้อน โดยเฉพาะอยา่งยิ&งระดบัประถมศึกษา เพราะในแนวปฏิบติัที&สํานกังาน
คณะกรรมการการศึกษา 

ขั�นพื�นฐานกาํหนดในขณะนี� คือ ให้ครูผูส้อนเป็นผูอ้อกแบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
หลงัจากการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาร่วมกนัของครูในโรงเรียนแลว้ ซึ& งเริ&มมาตั�งแต่หลกัสูตร
การศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2544 ต่อมาจนถึงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 (เขตพื�นที&การศึกษาสระบุรี เขต 1, 2552) 

โรงเรียนปรางค์ทองวิทยาไดด้าํเนินการนาํหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขึ�นพื�นฐาน 
พุทธศักราช 2551 มาปรับใช้ในสถานศึกษา โดยได้ดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
พุทธศกัราช 2551 ตั�งแต่ปีการศึกษา 2552 ในลกัษณะของโรงเรียนนาํร่องการใช้หลกัสูตร โดยยึด
ตามกรอบของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2551 และใชห้ลกัสูตรดงักล่าว
มาถึงปัจจุบนั แต่ยงัขาดการนิเทศติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ ทาํให้ไม่สามารถทราบไดว้่า
หลกัสูตรสถานศึกษาที&ใช้อยู่ดีหรือไม่อย่างไร ควรปรับปรุงแก้ไขในเรื&องใด และเหมาะแก่การ
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นาํไปใชอี้กหรือไม่ ประกอบกบัขอ้เสนอแนะจากสํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคก์ารมหาชน) เมื&อคราวการประเมินรอบสาม (พ.ศ. 2553-2558) ในดา้นการบริหารจดั
การศึกษา กล่าววา่ “1) ควรมีการวิจยัทางดา้นวิชาการเพื&อพฒันางานวิชาการ และ 2) ควรส่งเสริม
บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐานให้มากขึ�นโดยเฉพาะการควบคุม กาํกบัติดตาม
การดาํเนินงานของสถานศึกษา ในดา้นการจดัการเรียนการสอนที&เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั กล่าวว่า  
1) ครูผูส้อนควรใช้สื&อแหล่งเรียนรู้ตามธรรมชาติ  ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์และการทาํวิจยัในชั�น
เรียน 2) ผูบ้ริหารควรมีแผนกาํกบั  นิเทศ  ประเมินผลการปฏิบติัการสอนอยา่งเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบนั (สาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2554, น. 15-19) 

จากความสาํคญัและปัญหาดงักล่าว ผูว้จิยัจึงไดจ้ดัทาํการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดั
นครราชสีมา ซึ& งผลการศึกษาคน้ควา้จะช่วยทาํให้ทราบว่าหลกัสูตรและการเรียนการสอนบรรลุ
วตัถุประสงคที์&ตั�งไวห้รือไม่ เพื&อจะไดน้าํผลการศึกษาคน้ควา้ที&ไดไ้ปเป็นขอ้มูลและแนวทางในการ
แกไ้ข ปรับปรุงหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ใหมี้คุณภาพมากยิ&งขึ�น 

 

�. วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 

2.1 เพื&อประเมินความพร้อมด้านปัจจยัเบื�องตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั� นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จังหวัด
นครราชสีมา 

2.2 เพื&อประเมินความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช้หลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดั
นครราชสีมา 

c.d เพื&อประเมินผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา 
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&.  กรอบแนวคดิการวจิัย 

 
การวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยัไดก้าํหนดกรอบการวจิยั  ดงันี�  
 

 
 

ภาพที&  1.1  กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของ
โรงเรียนปรางคท์องวทิยา 

จงัหวดันครราชสีมา 

ด้านปัจจัยเบื*องต้น 

-โครงสร้างหลกัสูตร 
- ความพร้อมของครูผูส้อน 
- งบประมาณ   
- สื&อ และแหล่งเรียนรู้ 

ด้านกระบวนการใช้หลกัสูตร 

- การบริหารหลกัสูตร   
- การจดัการเรียนการสอน 
- การใชสื้&อการสอน   
- การวดัและประเมินผล   

ด้านผลผลติ 
- ผลสัมฤทธิf ทางการเรียน  
- คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ทางวทิยาศาสตร์  
- ทกัษะทางการเรียน (การอ่าน
คิดวเิคราะห์ และการเขียน) 
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4.  ขอบเขตการวจิัย 
 

4.1 ขอบเขตเนื*อหา 

 การวจิยัในครั� งนี� มุ่งประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2556 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวิทยา จงัหวดันครราชสีมา 3 
ดา้น คือ ความพร้อมด้านปัจจยั ความเหมาะสมด้านกระบวนการ และด้านผลผลิตของหลกัสูตร
สถานศึกษา   

4.2  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
 กลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูล ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน ของโรงเรียนปรางค์

ทองวทิยา อาํเภอคง จงัหวดันครราชสีมา จาํนวน 244 คน  
4.3 ประเด็นในการประเมินครั*งนี* ประกอบดว้ย 
 4.3.1 ความพร้อมด้านปัจจัยเบื� องต้นของหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั� นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จังหวัด
นครราชสีมา 

 4.3.2 ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช้หลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดั
นครราชสีมา 

 4.3.3 ผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�น
มธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา 

4.4 ระยะเวลา 

 ระยะเวลาดาํเนินการวิจยั ผูว้ิจยัใช้เวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มูลและวิเคราะห์
ขอ้มูล  ตั�งแต่เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2556 ถึงเดือน สิงหาคม พ.ศ. 2557 

 

5.  นิยามศัพท์เฉพาะ 
 

5.1 หลักสูตรสถานศึกษา หมายถึง หลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ พุทธศกัราช 2551 ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดั
นครราชสีมา 
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5.2 การประเมินหลักสูตร หมายถึง กระบวนการหาคาํตอบ เพื&อตรวจสอบหลกัสูตร
สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทอง
วิทยา จังหวดันครราชสีมา โดยประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบื�องต้น ความเหมาะสมด้าน
กระบวนการ และด้านผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษา ว่าเป็นไปตามจุดมุ่งหมายที&กาํหนดไว้
หรือไม่ และมากนอ้ยเพียงใด โดยการรวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลอยา่งเป็นระบบแลว้ตดัสินคุณค่า
วา่บรรลุผลตามเป้าหมายที&กาํหนดไวห้รือไม่ หลกัสูตรมีขอ้ดีในเรื&องใดและมีส่วนใดที&ตอ้งปรับปรุง
และพฒันาใหดี้ยิ&งขึ�น 

5.3 ปัจจัยเบื*องต้น หมายถึง ปัจจยัที&เอื�อต่อหลกัสูตร ไดแ้ก่ โครงสร้างหลกัสูตร ความ
พร้อมของครูผูส้อน งบประมาณ สื&อและแหล่งเรียนรู้ 

5.4 กระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตร หมายถึง กระบวนการนําหลักสูตรไปใช ้
ไดแ้ก่ การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนการสอน การใชสื้&อการสอน การวดัและประเมินผล 

 5.4.1 การบริหารหลักสูตร หมายถึง การวางแผนการดาํเนินงานเกี&ยวกบัการใช้
หลกัสูตรอย่างมีระบบชัดเจน มีการประชุมวางแผนการดาํเนินงาน การจดัหาเอกสารที&เกี&ยวกับ
หลักสูตร มีการจัดประชุมอบรมเตรียมความพร้อมให้แก่บุคลากร และมีการประเมินการใช้
หลกัสูตรสถานศึกษาเพื&อการพฒันาหลกัสูตรใหดี้ยิ&งขึ�น 

 5.4.2 การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การสร้างสถานการณ์อันจะทําให้
นกัเรียนเกิดการเปลี&ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที&พึงประสงค์ ครูทาํการทดสอบความรู้เดิมของ
นกัเรียน และมีการนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนทาํการสอนทุกครั� ง โดยครูเน้นให้นกัเรียนมีส่วนร่วมใน
การจดักิจกรรมอยา่งสมํ&าเสมอ  ครูสามารถเลือกใชรู้ปแบบวิธีการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม และสรุป
สาระสาํคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั� ง 

 5.4.3 การใช้สื�อการสอน หมายถึง การนําสื&อที&มีความเหมาะสมสอดคล้องกับ
เนื�อหาสาระของหลกัสูตร ความสนใจ ระดบัชั�น วุฒิภาวะและความสามารถของนกัเรียน ทาํให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ตามตวับ่งชี� /ผลการเรียนรู้ มีการใชสื้&อการสอนอยา่งหลากหลาย โดยเนน้การ
ปฏิบติัจริงมาใชใ้นการเรียนการสอน 

 5.4.4 การวัดและประเมินผล หมายถึง การเก็บรวบรวมข้อมูล ที& เป็นตัวชี� วดั
ความสําเร็จของการเรียนการสอน โดยใช้วิธีการวดัและประเมินผลที&หลากหลาย มีการกาํหนด
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที&สามารถวดัไดไ้วอ้ย่างชดัเจน แจง้ตวัชี� วดั/ผลการเรียนรู้ทุกครั� งก่อนทาํ
การสอน และกาํหนดเกณฑ์การวดัและประเมินผลไวอ้ยา่งชดัเจน ครูสามารถเลือกใชเ้ครื&องมือการ
วดัและประเมินผลไดอ้ยา่งเหมาะสมเพื&อให้ไดข้อ้มูลที&ครบถว้นครอบคลุมทุกพฤติกรรมที&ตอ้งการ
วดั 
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5.5 ผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษา หมายถึง ผลสําเร็จที&ได้จากการใช้หลักสูตร 
ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธิf ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ คุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์างวิทยาศาสตร์ และ
ทกัษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน) 

 5.5.1 ผลสัมฤทธิ(ทางการเรียน หมายถึง ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
(O-net) ชั�นมธัยมศึกษาปีที& 6 ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2556 และผลการสอบของ
นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย ในรายวชิาวทิยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2556 

 5.5.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ทางวิทยาศาสตร์ หมายถึง พฤติกรรมที&ตอ้งการ
ใหเ้กิดขึ�นกบันกัเรียนในระหวา่งที&เรียนวชิาวทิยาศาสตร์ เพื&อให้สามารถอยูร่่วมกบัผูอื้&นในสังคมได้
อย่างมีความสุข ไดแ้ก่ ซื&อสัตย ์ขยนัอดทนใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีระเบียบวินยั ทาํงานเป็นทีมเพื&อส่วนรวม 
ใชอ้ยา่งมีคุณค่ารู้จกัพอเพียง 

 5.5.3 ทักษะทางการเรียน หมายถึง พฤติกรรมที&ตอ้งการให้เกิดขึ�นกบันกัเรียนใน
ระหวา่งที&เรียนวชิาวทิยาศาสตร์ ไดแ้ก่ การอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน 

 

6.  ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รับ 
 

6.1 ไดข้อ้มูลเกี&ยวกบัปัจจยัเบื�องตน้ กระบวนการดาํเนินงาน และผลผลิตของหลกัสูตร
ที&สามารถนาํมาใช้ปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของโรงเรียน
ปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา 

6.2 เป็นขอ้มูลสาํหรับครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ โรงเรียนปรางคท์องวิทยาที&
สามารถใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพยิ&งขึ�น 

6.3 เป็นแนวทางในการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้อื&นๆ 
 
 



บทที�  2 

เอกสารและงานวจิัยที�เกี�ยวข้อง 
 
 
การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวิทยา จงัหวดันครราชสีมา ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัที*
เกี*ยวขอ้งดงัต่อไปนี�  

1. แนวคิดเกี*ยวกบัหลกัสูตร 
1.1 ความหมายของหลกัสูตร 
1.2 ความสาํคญัของหลกัสูตร 
1.3 องคป์ระกอบของหลกัสูตร 
1.4 การพฒันาหลกัสูตร 
1.5 การนาํหลกัสูตรไปใช ้

1.5.1 ความหมายของการนาํหลกัสูตรไปใช ้
1.5.2 การบริหารหลกัสูตร 
1.5.3 การจดัการเรียนการสอน 
1.5.4 การใชสื้*อการสอน 
1.5.5 การวดัและประเมินผล 
1.5.6 ขั�นตอนการนาํหลกัสูตรไปใช ้

2. หลกัสูตรสถานศึกษา 
2.1 ความหมายของหลกัสูตรสถานศึกษา 
2.2 ความสาํคญัของหลกัสูตรสถานศึกษา 
2.3 หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอน

ปลาย ของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา 
3. แนวคิดเกี*ยวกบัการประเมินหลกัสูตร 

3.1 ความหมายของการประเมินหลกัสูตร 
3.2 ความสาํคญัของการประเมินหลกัสูตร 
3.3 จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร 
3.4 รูปแบบการประเมินหลกัสูตร 
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3.5 ขั�นตอนการประเมินหลกัสูตร 
4. งานวจิยัที*เกี*ยวขอ้ง 
 

1.  แนวคดิเกี�ยวกบัหลกัสูตร 
 

1.1 ความหมายของหลกัสูตร 
จากการศึกษาความหมายของหลกัสูตร มีผูใ้หค้วามหมายไวห้ลายท่าน ดงันี�  
วิชยั  วงษใ์หญ่ (2538, น. 46) กล่าววา่หลกัสูตรมีความหมายสองนยั ความหมาย

ในวงแคบหลกัสูตร คือวิชาที*สอน ส่วนความหมายในวงกวา้ง หลักสูตรคือ มวลประสบการณ์
ทั�งหลายที*จดัใหก้บัผูเ้รียน ทั�งภายในและภายนอกโรงเรียนซึ*งเป็นทั�งทางตรงและทางออ้ม 

สุนีย ์ ภู่พนัธ์ (2546, น. 13) ให้ความหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร หมายถึง 
มวลประสบการณ์การเรียนรู้ที*ผูเ้รียนได้รับทั� งภายนอกและภายในโรงเรียน ซึ* งโรงเรียนหรือ
สถานศึกษาจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื*อใหผู้เ้รียนมีพฒันาการทั�งในดา้นร่างกาย สังคม ปัญญา และจิตใจ 

ชูศรี สุวรรณโชติ (2544, น. 41-42) ไดใ้ห้ความหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร
หมายถึง ปฏิกิริยาสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียนและสิ*งแวดลอ้มในการเรียน รวมถึงความคาดหวงัที*
ครูกาํหนดไวใ้หผู้เ้รียนบรรลุถึงจุดมุ่งหมายปลายทาง 

เอกรินทร์  สี*มหาศาล (2546, น. 69) ไดใ้ห้ความหมายของหลกัสูตร มีความหมาย
หลายนยั เช่นรายวิชา หรือเนื�อหาสาระที*กาํหนดไวใ้ห้ผูเ้รียน ไดเ้รียนรู้ตามเกณฑ์ที*คาดหวงั และ
รวมถึงกระบวนการวชิาที*ไดก้าํหนดไวใ้นแผนการเรียน แผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และ
มวลประสบการณ์ที*ผูเ้รียนจะไดรั้บจากโปรแกรมการศึกษาต่าง ๆ ตามช่วงระยะเวลาที*จดัเตรียมไว้
สาํหรับกิจกรรมหนึ*งๆ ตามที*สถานศึกษากาํหนดให ้

ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตันติรจนาวงศ์ (2549, น. 5) ได้สรุป
ความหมายของหลักสูตรหมายถึง แผนการเรียนรู้ ซึ* งกาํหนดไวอ้ย่างเป็นทางการ เพื*อใช้เป็น
แนวทางในการจัดประสบการณ์ให้ผูเ้ รียนเกิดความรู้ ทักษะ คุณลักษณะที*พึงประสงค์และ
พฒันาการในทุกดา้นตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาทั�งที*เป็นการศึกษาในระบบโรงเรียน การศึกษา
นอกระบบโรงเรียนและการศึกษารูปแบบอื*น ๆ 

พิสณุ  ฟองศรี (2549, น. 143) ให้ความหมายของหลกัสูตร ไวว้่า หลกัสูตร คือ  
การวางแผนการจดัระบบทางการศึกษาเกี*ยวกับมวลวิชา ประสบการณ์ต่างๆ การจัดการเรียน 
การสอน เพื*อเป็นแนวทางสําหรับการปฏิบัติให้ผูเ้รียนมีคุณลักษณะต่างๆ ที*พึงประสงค์ตาม
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
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ชวลิต  ชูกาํแพง (2551, น. 15) ไดส้รุปความหมายของหลกัสูตรไวว้่า หลกัสูตร 
หมายถึงมวลประสบการณ์ทุกอยา่งที*เกี*ยวขอ้งกบัการสอน มีทั�งเอกสารหลกัฐาน กระบวนการที*ใช้
ในการเรียนการสอน การจดักิจกรรม สื*อวสัดุต่างๆ ที*จดัทาํขึ�นเพื*อให้ผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายที*พึง
ปรารถนา 

รุจิร์  ภู่สาระ (2551, น. 1) กล่าวว่า หลกัสูตร คือแผนการเรียน ซึ* งประกอบดว้ย
เป้าหมายและจุดประสงค์เฉพาะที*นําเสนอและจดัการเนื�อหา ซึ* งรวมถึงรูปแบบของการเรียน 
การสอนตามจุดประสงคแ์ละทา้ยที*สุดจะตอ้งมีการประเมินผลลพัธ์การเรียน 

ทาบา (Taba, 1962, p. 9) ไดใ้ห้ความหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร หมายถึง 
มวลประสบการณ์ต่างๆ ที*โรงเรียน และครูผูส้อนจดัขึ�นเพื*อให้ผูเ้รียนมีการเปลี*ยนแปลงไปตาม
ลกัษณะที*ตั�งจุดหมายไว ้

กู๊ด (Good. 1972, p. 7) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไว ้3 ประการ คือ 
1. หลกัสูตรคือ เนื�อหาวิชาที*จดัไวเ้ป็นระบบให้ผูเ้รียนได้ศึกษา เช่น หลกัสูตร

สังคมศึกษา หลกัสูตรศิลปศึกษา เป็นตน้ 
2. หลกัสูตรคือ เคา้โครงทั*วไปของเนื�อหา หรือสิ*งเฉพาะที*ตอ้งสอน ซึ* งโรงเรียน

จดัให้แก่เด็กเพื*อให้มีความรู้จนจบชั�นเรียน หรือไดรั้บประกาศนียบตัรเพื*อให้สามารถเขา้เรียนต่อ
ทางอาชีพต่อไป 

3. หลกัสูตร คือกลุ่มวิชาและการจดัประสบการณ์ที*กาํหนดไวซึ้* งผูเ้รียนไดเ้รียน
ภายใตก้ารแนะนาํของโรงเรียนและสถาบนั 

โบแชมป์ (Beauchamp, 1981, pp. 7-8) ได้ให้ความหมายของหลกัสูตรไว ้3 
ลกัษณะดว้ยกนั คือ 

1. หลกัสูตรคือ เอกสารที*เขียนกาํหนดขอบข่ายและการจดัโปรแกรมทั�งที*เป็น
วิธีการที*นาํไปสู่ความสําเร็จตามจุดประสงค์หรือจุดมุ่งหมายนั�นๆ เช่น หลกัสูตรคือการถ่ายทอด
มรดกทางวฒันธรรม  หลกัสูตรคือ การพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียน 

2. การให้นิยาม โดยการยึดบริบทหรือสภาพแวดลอ้ม (Context) นิยามหลกัสูตร
ลักษณะดังนี�  จึงเป็นการอธิบายถึงลักษณะทั*วไปของหลักสูตร ซึ* งแล้วแต่ว่าเนื� อหาสาระของ
หลกัสูตรนั�นมีลกัษณะอยา่งไรเช่น หลกัสูตรที*ยดึเนื�อหาวชิา หรือหลกัสูตรที*ยดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
หรือหลกัสูตรที*ยดึปฏิบติัทางสังคม เป็นตน้ 

3. การให้นิยามโดยยึดวิธีดาํเนินการหรือยุทธศาสตร์ (Strategies) เป็นการนิยาม
ในเชิงวิธีการดาํเนินงานที*เป็นกระบวนการ ยุทธศาสตร์หรือเทคนิควิธีการในการจดัการเรียน 
การสอน เช่นหลกัสูตร คือกระบวนการแกปั้ญหา หลกัสูตร คือ การอยูร่่วมกนัเป็นกลุ่มการทาํงาน
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กลุ่ม หลกัสูตร คือการเรียนรู้เป็นรายบุคคล หลกัสูตร คือ โครงการหรือแผนการจดัการเรียนการ
สอน เป็นตน้ 

 จากการศึกษาเอกสารข้างต้น สรุปได้ว่าหลักสูตรหมายถึง แผนการเรียนรู้ซึ* ง
กาํหนดไวอ้ยา่งเป็นทางการ เพื*อใชเ้ป็นแนวทางในการจดัประสบการณ์ให้ผูเ้รียนเกิดความรู้ ทกัษะ 
คุณลกัษณะที*พึงประสงคแ์ละพฒันาในทุกดา้นตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา ทั�งที*เป็นการศึกษาใน
ระบบโรงเรียน การศึกษานอกระบบโรงเรียนและการศึกษารูปแบบอื*นๆ 

1.2 ความสําคัญของหลักสูตร 
หลกัสูตรเป็นองคป์ระกอบอนัสําคญัยิ*งอย่างหนึ* งของการจดัการศึกษา เพราะใน

การจดัการศึกษาที*จะบรรลุเป้าหมายได้นั�นต้องอาศยัหลักสูตรเป็นเครื* องมือนําไปสู่การบรรลุ
เป้าหมาย โดยชี� นาํทางในการจดัความรู้และประสบการณ์แก่ผูเ้รียนซึ* งครูตอ้งปฏิบติัตามเพื*อให้
ผูเ้รียนไดรั้บการศึกษาที*มุ่งสู่จุดหมายเดียวกนั หลกัสูตรจึงเป็นหวัใจสําคญัของการศึกษา นอกจากนี�
ยงัเป็นเครื* องชี� ถึงความเจริญของชาติ เนื*องจากเป็นตัวกําหนดทิศทางในการจัดการศึกษาให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสังคม  เศรษฐกิจ  ความกา้วหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
และการพฒันาดา้นอื*นๆ ซึ* งธาํรง  บวัศรี (2542, น. 9-10) สุนีย ์  ภู่พนัธ์ (2546, น. 16-17) ประยงค ์
เนาวบุตร  และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนาวงศ ์(2549, น. 5-6) ไดก้ล่าวถึงความสําคญัของหลกัสูตรอยา่ง
สอดคลอ้งกนั สรุปไดด้งันี�  

1. หลกัสูตรเป็นแผนและแนวทางในการจดัการศึกษาของรัฐ ให้บรรลุสําเร็จตาม
นโยบายและเป้าหมาย 

2. หลกัสูตรเป็นตวักาํหนดขอบเขตเนื�อหา แนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้  
การประเมินผลและแหล่งทรัพยากรในการจดัการศึกษา 

3. หลกัสูตรเป็นเครื*องมือในการควบคุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
คุณภาพของผูเ้รียนให้สอดคลอ้งตามนโยบายและแผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติ และความตอ้งการ
ทอ้งถิ*น 

4. หลกัสูตรเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและการพฒันาการ
ของเด็กตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา 

5. หลักสูตรเป็นแนวทางในการจัดสรรงบประมาณ สถานที* นวตักรรมและ
เทคโนโลยทีี*จาํเป็นต่อการจดัการศึกษา 

6. หลกัสูตรเป็นตวักาํหนด ลกัษณะของผูเ้รียน ซึ* งเป็นผลผลิตของการศึกษาใน
ดา้นความรู้ ความสามารถ ความประพฤติ ทกัษะ และเจตคติของผูเ้รียนในการอยู่ร่วมกนัในสังคม 
และบาํเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อชุมชนและชาติบา้นเมือง 
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จากที*กล่าวมาขา้งตน้สรุปได้ว่า หลกัสูตรเป็นหัวใจสําคญัของการจดัการศึกษา 
เพราะหลกัสูตรเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ เพื*อพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทกัษะ 
นาํไปสู่การเปลี*ยนแปลงพฤติกรรม และเจตคติใหเ้กิดกบัผูเ้รียนตามจุดมุ่งหมายของการจดัการศึกษา  
และนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุข 

1.3 องค์ประกอบของหลกัสูตร 

องค์ประกอบหลกัสูตร หมายถึง ส่วนที*อยู่และประกอบกนัเขา้เป็นหลกัสูตรเป็น
ส่วนสําคัญที*จะทําให้หลักสูตรมีความสมบูรณ์ เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน  
การประเมินผล และปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรควบคู่ไปดว้ย นกัวิชาการหลายท่าน ไดแ้ก่ ประยงค ์ 
เนาวบุตร และ 

สุทธิวรรณ  ตนัติรจนาวงศ ์(2549, น. 5-9) สุนีย ์ ภู่พนัธ์ (2546, น. 17-19) รุจิร์   
ภู่สาระ (2545, น. 8-9) ทาบา (Taba, p. 1962) และโบแชม (Beauchamp, p. 1968) กล่าวถึง
องคป์ระกอบของหลกัสูตรไวด้งันี�  คือ 

1. วตัถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรที*โรงเรียนตอ้งการให้เกิดผลกับ
ผูเ้รียนที*ผ่านหลกัสูตร เป็นตวักาํหนดทิศทางและขอบเขตในการให้การศึกษากบัผูเ้รียน ช่วยใน 
การเลือกเนื� อหาและกิจกรรม ตลอดจนการวดัและประเมินผลเพื*อนําไปสู่การเปลี*ยนแปลง
พฤติกรรมในแนวทางที*พึงปรารถนาต่อสังคม 

2. มวลประสบการณ์หรือเนื�อหาสาระวิชา เป็นการเลือกเนื�อหาประสบการณ์ 
การเรียนรู้ที*ช่วยใหผู้เ้รียนพฒันาไปสู่จุดมุ่งหมายที*กาํหนดไว ้

3. วิธีการจดัประสบการณ์หรือกิจกรรมการเรียนการสอน หรือการนาํหลกัสูตร 
ไปใช้ เริ*มตั�งแต่การจดัทาํแผนการเรียนรู้ การเตรียมบุคลากร สื*อวสัดุอุปกรณ์การเรียน สถานที* 
เพื*อใหก้ารสอนมีประสิทธิภาพ ผูเ้รียนมีความรู้ ครูผูส้อนตอ้งมีความรู้ความสามารถในการถ่ายทอด
เนื�อหาความรู้การวดัและประเมินผล และจิตวิทยาการสอนจึงจะทาํให้ผูเ้รียนบรรลุเป้าหมาย
หลกัสูตร 

4. การวดัและประเมินผล เป็นการตรวจสอบคุณภาพผูเ้รียนและการปรับปรุง 
การสอนของครู รวมถึงการติดตามผลการดาํเนินการของหลกัสูตรว่าบรรลุตามวตัถุประสงค์มาก
นอ้ยเพียงใด 

สมคิด  พรมจุย้ และสุพกัตร์  พิบูลย ์(2543, น. 6) ไดก้ล่าวถึงองค์ประกอบของ
หลกัสูตรวา่ ประกอบดว้ยองคป์ระกอบที*สาํคญั 5 ประการ ดงันี�  

1. วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร เป็นสิ*งที*กาํหนดคุณลกัษณะที*พึงปรารถนาที*จะทาํ
ใหเ้กิดกบัผูเ้รียน เพื*อช่วยใหผู้เ้รียนพฒันาหรือเปลี*ยนแปลงพฤติกรรมตามที*ตอ้งการ 
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2. เนื�อหาเป็นสาระสําคญัของความรู้ที*จะนาํมาใชเ้ป็นสิ*งเร้าเพื*อกระตุน้ให้ผูเ้รียน
พฒันาจนบรรลุความมุ่งหมาย 

3. กิจกรรมการเรียนการสอน เป็นการจดัประสบการณ์แก่ผูเ้รียน 
4. เอกสารประกอบหลกัสูตร ไดแ้ก่ เอกสารการสอนชุดวิชา แบบฝึกปฏิบติั สื*อ

และเอกสารอื*นๆ 
5. การวดัและการประเมินผลเป็นวิธีการตรวจสอบและติดตามผลการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน เพื*อใหท้ราบวา่การดาํเนินการของหลกัสูตรเป็นไปตามความมุ่งหมายหรือไม่ 
จากที*กล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้า่ องคป์ระกอบของหลกัสูตรที*สําคญั ประกอบดว้ย 

วตัถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายของหลักสูตร มวลประสบการณ์หรือเนื�อหาที*จัดให้กับผูเ้รียน 
กระบวนการจดักิจกรรมให้แก่ผูเ้รียน การวดัและประเมินผล โดยกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรเพื*อให ้
การดาํเนินการใชห้ลกัสูตรเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

1.4 การพฒันาหลกัสูตร 

การพฒันาหลักสูตรเป็นภารกิจที*สําคญั ซึ* งมีนักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึง 
การพฒันาหลักสูตรที*สอดคล้องกัน ได้แก่ สุนีย์  ภู่พนัธ์ (2546, น. 158) กู๊ด (Good, 1972,  
pp. 157-158) และทาบา (Taba, 1962, p. 454) กล่าววา่ การพฒันาหลกัสูตรเกิดขึ�นได ้2 ลกัษณะ คือ 
การปรับปรุงและการเปลี*ยนแปลงหลกัสูตร การปรับปรุงเป็นการเปลี*ยนแปลงเพียงบางส่วน เพื*อให้
เหมาะสมกบัโรงเรียนหรือระบบโรงเรียน จุดมุ่งหมายของการสอน วสัดุอุปกรณ์ วิธีสอน รวมทั�ง
ประเมินผลโดยไม่เปลี*ยนแนวคิดพื�นฐานหรือรูปแบบหลักสูตร และการเปลี*ยนแปลง ส่วน 
การเปลี*ยนแปลงหมายถึงการแกไ้ขหลกัสูตรให้แตกต่างไปจากเดิมเป็นการเปลี*ยนแปลงทั�งระบบ
การพฒันาหลกัสูตรมีรูปแบบและขั�นตอน ดงันี�  

ไทเลอร์ (Tyler, 1950, อา้งอิงใน ชวลิต  ชูกาํแพง, 2551, น. 163-165) เสนอแนวคิด
เกี*ยวกับขั�นตอนการพฒันาหลักสูตร โดยเริ* มจากการกาํหนดจุดมุ่งหมาย การคัดเลือกและจัด
ประสบการณ์ และการประเมินผล 

ทาบา (Taba, 1962, อา้งอิงใน สุนีย ์ ภู่พนัธ์, 2546, น. 167) ไดเ้สนอแนวคิด
เกี*ยวกบัการพฒันาหลกัสูตร ประกอบดว้ย 7 ขั�นตอน ไดแ้ก่ 

1. ศึกษาวเิคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียนและสังคม 
2. กาํหนดจุดมุ่งหมาย 
3. การเลือกเนื�อหาสาระ 
4. การจดัรวบรวมเนื�อหาสาระ 
5. การคดัเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ 
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6. การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ 
7. กาํหนดสิ*งที*จะประเมินและวธีิการประเมิน 
โบแชมป์ (Beaucamp, 1981, อา้งอิงใน ทวีศกัดิf   จินดานุรักษ,์ 2549, น. 62) ได้

เสนอรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรเป็นรูปแบบเชิงระบบโดยมีองคป์ระกอบ 3 องคป์ระกอบ ตวัป้อน 
เนื�อหาและกระบวนการ และผลผลิต 

นอกจากนี� ยงัมีนกัการศึกษาของไทย วิชยั  วงษ์ใหญ่ (2527, อา้งอิงใน ทวีศกัดิf   
จินดานุรักษ,์ 2549, น. 63) ไดเ้สนอรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรดงันี�  

1. ศึกษาปัญหา วเิคราะห์ปัญหา นิยามเกี*ยวกบัปัญหา 
2. คิดหาทางเลือกหลายๆ แบบ 
3. เลือกวธีิการหรือทางเลือกที*ดีที*สุด 
4. ทดลองใช ้ประเมินผล และปรับปรุง 
ธาํรง  บวัศรี (2542, น. 46-49) ไดเ้สนอขั�นตอนในการพฒันาหลกัสูตร สอดคลอ้ง

กบั ธวชัชยั  ชยัจิรฉายากุล (2551, น. 46-49) ดงันี�  
1. การกาํหนดจุดมุ่งหมาย 
2. การกาํหนดเนื�อหา 
3. การนาํหลกัสูตรไปใช ้
4. การประเมินหลกัสูตร 
5. การปรับปรุงและเปลี*ยนแปลงหลกัสูตร 
จากที*กล่าวมาขา้งตน้สรุปได้ว่า การพฒันาหลกัสูตร เป็นกระบวนการทั�งหมดที*

เกี*ยวขอ้งกบัการจดัทาํหลกัสูตรขึ�นใหม่ และปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรที*มีอยูแ่ลว้ให้ดียิ*งขึ�น  สําหรับ
การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของ
โรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดันครราชสีมา เป็นขั�นตอนหนึ* งของการพฒันาหลกัสูตร ซึ* งได้
ดาํเนินการใช้หลกัสูตรเสร็จสิ�นแลว้ จึงประเมินในเรื*อง 1) ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ไดแ้ก่ โครงสร้าง
หลักสูตร ครูผูส้อน งบประมาณ สื*อ และแหล่งเรียนรู้ 2) ด้านกระบวนการ ได้แก่ การบริหาร
หลกัสูตร การจดัการเรียนการสอน การใชสื้*อการสอน การวดัและประเมินผล 3) ดา้นผลผลิต ไดแ้ก่ 
ผลสัมฤทธิf ทางการเรียนของโรงเรียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ทางวิทยาศาสตร์ และทกัษะ
ทางการเรียน (การอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน) เพื*อนาํผลการประเมินมาพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา
ในโอกาสต่อไป 
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1.5 การนําหลกัสูตรไปใช้ 

 1.5.1 ความหมายของการนําหลักสูตรไปใช้ 
การนาํหลกัสูตรไปใช้เป็นขั�นตอนสําคญัของกระบวนการพฒันาหลกัสูตร 

เพราะเป็นการนาํจุดหมายหลกัสูตร เนื�อหา ประสบการณ์การเรียนรู้ ที*จดัทาํไวไ้ปจดัประสบการณ์
และกิจกรรมให้กบัผูเ้รียน และเพื*อบรรลุจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร มีนกัวิชาการศึกษาหลายท่านได้
ใหค้วามหมายของการนาํหลกัสูตรไปใช ้ดงันี�  

โบแชมป์ (Beaucamp, 1981, อา้งอิงใน สุนีย ์ ภู่พนัธ์, 2546, น. 220) ไดใ้ห้
ความหมายของการนําหลักสูตรไปใช้ว่าเป็นการนําหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ  ประกอบด้วย
กระบวนการที*สําคญัที*สุด คือ การแปลงหลกัสูตรไปสู่การสอน  การจดัสภาพโรงเรียนให้ครูและ
นกัเรียนไดมี้การพฒันาการเรียนการสอน 

สงดั  อุทรานนัทร์ (2532, น. 260-261) กล่าววา่ การนาํหลกัสูตรไปใชเ้ป็น
การนาํหลกัสูตรไปสู่การเรียนการสอนในห้องเรียน ไดแ้ก่ 1) การจดัเอกสารประกอบหลกัสูตร  
2) การเตรียมบุคลากร เป็นงานที*มีความสาํคญัมากในการนาํหลกัสูตรไปใช ้และผูใ้ชห้ลกัสูตรตอ้งมี
ความเขา้ใจถึงจุดมุ่งหมาย หลกัการ โครงสร้าง แนวการจดักิจกรรมการเรียนการสอนและการวดั
ประเมินผล ซึ* งการเตรียมบุคลากร สามารถทาํไดห้ลายวิธี เช่น ประชุมชี�แจง อบรมประชุมสัมมนา 
การเผยแพร่เอกสาร และสื*อมวลชนชนิดต่างๆ 3) การบริหารหลกัสูตร เช่นการจดัครูเขา้สอน การ
บริการวสัดุ อุปกรณ์ สื*อต่างๆ และ 4) การนิเทศการใชห้ลกัสูตร 

ศรีสมร  พุ่มสะอาด (2546, น. 131-132) กล่าววา่ การนาํหลกัสูตรไปใชเ้ป็น
กระบวนการที*ต่อเนื*อง ซึ* งครอบคลุมงานที*สาํคญั 3 ดา้น คือ 

1. การวางแผนหรือเตรียมการก่อนการนาํหลกัสูตรไปใช ้ซึ* งตอ้งเกี*ยวขอ้ง
กนั ทั�งบุคคล กระบวนการทาํงาน ทรัพยากร สอดคลอ้งกบั ธาํรง  บวัศรี (2532, น. 306) ที*กล่าววา่ 
ครูตอ้ง มีทกัษะในการใชห้ลกัสูตร การปกครองชั�นเรียน และการวดัและประเมินผลการเรียน 

2. การนําหลักสูตรไปใช้เป็นกิจกรรมสําคัญ ต้องสนับสนุนส่งเสริมให้
สถานศึกษา มีระบบการบริหารจดัการ การจดักิจกรรมการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล 
การแนะแนว  การผลิตและใชสื้*อ  การใชค้รูผูส้อน 

3. การประเมินการนาํหลกัสูตรไปใชเ้ป็นกิจกรรมที*ตอ้งกระทาํต่อเนื*องกนั 
ตั�งแต่การวางแผนจดัทาํหลกัสูตร และมีการติดตามประเมินผลเพื*อตรวจสอบ 

สุนีย์  ภู่พนัธ์ (2546, น. 221) กล่าวว่า การนําหลักสูตรไปใช้เป็น 
การดาํเนินงานและกิจกรรมต่างๆ ในอนัที*จะทาํให้หลกัสูตรที*สร้างขึ�นดาํเนินการไปสู่การปฏิบติั
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เพื*อให้บรรลุเป้าหมายนับตั�งแต่การเตรียมบุคลากร อาคาร สถานที* วสัดุ สภาพแวดล้อม และ 
การจดัการเรียนการสอนในโรงเรียน 

ธวชัชัย  ชยัจิรฉายากุล (2551: 46) กล่าวว่า การนาํหลกัสูตรไปใช้เป็น
ขั� นตอนที*สําคัญของกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ต้องให้ความสําคัญเรื* อง การเตรียมครู  
การปรับปรุงคุณภาพครู และประสิทธิภาพในการสอนของครู 

จากที*กล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้า่ การนาํหลกัสูตรไปใช ้หมายถึง เป็นการนาํ
หลกัสูตรไปสู่การเรียนการสอนในหอ้งเรียน โดยดาํเนินงานและกิจกรรมต่างๆ เริ*มจากการวางแผน 
การเตรียมครูผู ้สอน เตรียมสถานที*  วสัดุ สิ* งอํานวยความสะดวกในการนําหลักสูตรไปใช้
สภาพแวดล้อม และการจดัการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร  ซึ* งได้แก่ผลสัมฤทธิf ทางการเรียน 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และทกัษะกระบวนการที*ผูเ้รียนไดรั้บหลงัจบช่วงชั�น 

การนาํหลกัสูตรไปใช้เป็นขั�นตอนสําคญัของกระบวนการพฒันาหลกัสูตร 
เพราะเป็นการนาํจุดหมายหลกัสูตร  เนื�อหา ประสบการณ์การเรียนรู้ ที*จดัทาํไวไ้ปจดัประสบการณ์
และกิจกรรมให้กับผูเ้รียน และเพื*อบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตร กิจกรรมที*จะทาํให้การนํา
หลกัสูตรไปใช้ประสบความสําเร็จจาํแนกได ้2 กลุ่ม (ใจทิพย ์ เชื�อรัตนพงษ์, 2539, น. 156-157)  
ได้แก่ 1) การบริหารหลกัสูตร 2) การจดัการเรียนการสอน เป็นหน้าที*ของครูที*จะให้ผูเ้รียนมี
พฤติกรรมการเรียนรู้ตามที*ระบุไวใ้นหลกัสูตร ซึ* งประกอบดว้ย การจดัการเรียนการสอน การใชสื้*อ
การสอน การวดัและประเมินผลการเรียน ดงัรายละเอียดต่อไปนี�  

 1.5.2 การบริหารหลักสูตร 
มีนกัวิชาการศึกษา ไดใ้ห้ความหมายเกี*ยวกบัการบริหารหลกัสูตรไวห้ลาย

ท่าน ดงันี�  
วิชยั  วงษ์ใหญ่ (2535, น. 29-30) กล่าวว่า การบริหารหลกัสูตรไวว้่า เป็น

กระบวนการต่อเนื*องของวงจรการพฒันาหลกัสูตร อนัได้แก่ การดาํเนินการตามแผนต่างๆ เช่น  
การจดัโปรแกรมการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การเตรียมคู่มือสําหรับ 
การเรียน การเตรียมความพร้อมของครูผูส้อน การนิเทศกาํกับดูแล และประเมินผลการเรียน  
ซึ* งสอดคลอ้งกบั โบแชมป์ (Beauchamp, 1981, p. 171) กล่าววา่ การบริหารหลกัสูตรเป็นการจดัทาํ 
แผนการเรียน แผนการสอน การจดักระบวนการสอน การจดักระบวนการวดัและประเมินผล 
การจดัการนิเทศภายใน 

ชวลิต  ชูกาํแพง (2551, น. 65) กล่าวว่า การบริหารหลกัสูตรมีขอบเขต
ค่อนขา้งกวา้ง เพราะเป็นการดาํเนินการตั�งแต่การนาํไปใช ้ตลอดจนการประเมินหลกัสูตร ซึ* งตอ้ง
เกี*ยวขอ้งกบับุคคลหลายฝ่าย มีนักวิชาการหลายท่าน ได้แก่ สงดั  อุทรานันทร์ (2532, น. 263)  
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วิชัย  วงษ์ใหญ่ (2535, น. 263-265) และชูศรี  สุวรรณโชติ (2544, น. 232-242) เสนอขอบเขต 
การบริหารหลกัสูตรที*สอดคลอ้งกนัสามารถสรุปประเด็น ดงันี�  

1. งานบริหารและการบริการหลักสูตร ซึ* งเกี*ยวกับงานเตรียมบุคลากร  
การจัดครูเข้าทาํการสอนตามหลักสูตร การบริหารและการบริการวสัดุหลักสูตร การบริหาร
หลกัสูตรภายในโรงเรียน 

2. งานดาํเนินการเรียนการสอนตามหลกัสูตร ประกอบดว้ย การปรับปรุง
หลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัทอ้งถิ*น การจดัทาํแผนการเรียนการสอน และการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน 

3. งานสนบัสนุนส่งเสริมการใช้หลกัสูตรการนิเทศการศึกษาและการตั�ง
ศูนยก์ารบริหารเพื*อสนบัสนุนการศึกษา 

การบริหารหลกัสูตรเป็นปัจจยัสําคญัในการนาํหลกัสูตรไปใช้ การบริหาร
หลกัสูตรเป็นการบริหารกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียนเกี*ยวกบัการปรับปรุงพฒันาการเรียนการสอน
ใหไ้ดผ้ลดีและมีประสิทธิภาพสูงสุด การบริหารหลกัสูตรมีภารกิจดงันี�  

1. การรวบรวมเอกสารและวสัดุต่างๆ เกี*ยวกบัหลกัสูตรให้สมบูรณ์และ
เพียงพอต่อการดาํเนินงานดา้นหลกัสูตร 

2. การรวบรวมขอ้มูลและสารสนเทศเกี*ยวกบัชุมชน ซึ* งอาจดาํเนินการโดย
พูดคุยกบัคนในชุมชน  ผูน้าํชุมชน 

3. การทาํความเขา้ใจหลกัสูตรและภารกิจที*ตอ้งปฏิบติัเกี*ยวกบัหลกัสูตร 
สถานศึกษาสามารถสร้างความเขา้ใจเรื*องหลกัสูตรให้แก่คณะบุคลากร และบุคคลในชุมชนไดโ้ดย
วิธีการต่างๆ หลายวิธี เช่น การประชุมชี� แจงโดยอาศัยวิทยากรจากทั� งภายในและภายนอก
สถานศึกษา การประชุมแลกเปลี*ยนความเขา้ใจและความคิดจากการให้ศึกษาเอกสารต่างๆมาก่อน  
การส่งบุคลากรของสถานศึกษาไปรับฟังจากการประชุมที*จดัขึ�นโดยหน่วยงานต่างๆ 

4. การจดัทาํสาระของหลกัสูตรในส่วนที*เกี*ยวกบัปัญหาและความตอ้งการ
ของชุมชนและทอ้งถิ*น ในการจดัทาํนี�สถานศึกษาควรร่วมกบัชุมชน 

5. การจดัทาํหลกัสูตรของสถานศึกษา เป็นการนาํเอาหลกัสูตรแกนกลาง  
และสาระของหลกัสูตรที*ดาํเนินการในขอ้ 4 มาจดัทาํร่วมกนั 

6. การชี�แจงและประชาสัมพนัธ์ให้บุคลากรในสถานศึกษา ผูป้กครองและ
ประชาชนในทอ้งถิ*นทราบถึงหลกัสูตร 

7. การเตรียมการใช้หลกัสูตร  ควรคาํนึงถึงเรื* อง  การเตรียมดา้นบุคลากร  
การเตรียมดา้นอาคารสถานที* และการเตรียมดา้นวสัดุอุปกรณ์ 
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8. การวางแนวทางการกาํกบัติดตามการใชห้ลกัสูตร 
9. การวางแผนแนวทางการประเมินการใชห้ลกัสูตร ซึ* งจะมีการประเมินทั�ง

ในเรื*องตวัหลกัสูตร หรือประเมินแผน 
จากที*กล่าวมาขา้งตน้สรุปได้ว่า การบริหารหลกัสูตร เริ*มตั�งแต่จดัเตรียม

เอกสาร เตรียมบุคลากรที*เกี*ยวขอ้งกบัการใชห้ลกัสูตรให้มีความรู้ความเขา้ใจในการจดัทาํหลกัสูตร 
การใชห้ลกัสูตร การนาํหลกัสูตรไปใช ้และการนิเทศติดตามประเมินผลการใชห้ลกัสูตร 

 1.5.3 การจัดการเรียนการสอน 
การจดัการเรียนการสอนเป็นกิจกรรมสําคญัที*สุดในกระบวนการใช้สูตร  

เพราะเป็นกิจกรรมที*ใกลชิ้ดกบัผูเ้รียน และผูเ้รียนไดป้ฏิบติัมากที*สุด การจดัการเรียนการสอนเป็น
กิจกรรมที*ครูและผูเ้รียนทาํร่วมกนั ถา้แยกเป็น 2 ส่วน ก็คือ  การเรียนคือกิจกรรมที*ผูเ้รียนทาํ และ
การสอนก็คือกิจกรรมที*ครูกระทาํ แต่ในทางปฏิบติัแลว้ทั�งสองอย่างนี� ทาํไปพร้อมๆ กนัจึงเรียก
รวมกนัวา่ การเรียนการสอน 

1. ขั�นตอนการจดัการเรียนการสอน 
สุบิน  บุญชูวงศ ์(2538, น. 10-11) ไดก้ล่าววา่ การจดัการเรียนการสอนมี

ลาํดบัขั�นตอนดงันี�  
1. กาํหนดจุดประสงค์ (Objective) ครูจะตอ้งกาํหนดให้สอดคล้องกบั

หลกัสูตรและกาํหนดเป็นจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ทั�งนี� เพราะจะทาํให้สามารถประเมินผลตาม
จุดประสงคที์*กาํหนดไวไ้ด ้

2. ทดสอบก่อนสอน (Per-Assessment) ครูควรตรวจสอบความรู้เดิม
ของผูเ้รียนเสียก่อน เพื*อจะไดท้ราบวา่ผูเ้รียนมีพื�นความรู้มากนอ้ยเพียงใด นอกจากนี� ยงัช่วยให้ครูจดั
กลุ่มผูเ้รียนใหเ้ขา้กลุ่มตามระดบัพื�นความรู้ และความสามารถของผูเ้รียนไดเ้ป็นอยา่งดี 

3. ดาํเนินการสอน (Instruction Procedures) ครูจะตอ้งกาํหนดกิจกรรม
ต่างๆ เพื*อช่วยให้ผูเ้รียนไดบ้รรลุถึงความมุ่งหมายที*กาํหนดไว ้รวมทั�งนาํหลกัการสอนต่างๆ มาใช ้
ตลอดจนการเลือกวธีิสอนแบบต่างมาใชใ้นการดาํเนินการสอน 

4. ประเมินผล (Evaluation) ครูผูส้อนจะต้องทาํการประเมินผล โดย
ถือเอาผูเ้รียนส่วนมากเป็นเกณฑ์วา่สามารถบรรลุถึงจุดประสงคที์*ตั�งไวไ้ดม้ากน้อยเพียงใด และจะ
นาํเอาผลที*ได้จากการประเมินผลไปปรับปรุงความมุ่งหมายของการสอนเพื*อผลของการสอนมี
ประสิทธิภาพสูงยิ*งขึ�น 

5. ให้ขอ้มูลยอ้นกลบั (Feed-back) หลงัจากการประเมินผล เพื*อนาํไปสู่
การปรับปรุงการเรียนการสอนทุกขั�นตอนนับตั�งแต่ การปรับปรุงจุดประสงค์ การปรับปรุงการ
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ทดสอบก่อนสอน การปรับปรุงวิธีดาํเนินการสอน ส่วนที*เป็นขอ้มูลยอ้นกลบันี� จะเป็นประโยชน์
อย่างมากในการนาํผลการประเมินผลไปพิจารณาปรับปรุงทุกส่วนในรูปแบบการจดัการเรียนการ
สอนที*ยงับกพร่องใหดี้ขึ�น 

ปรีชา  คมัภีร์ปกรณ์ (2538, น. 241-242) ไดเ้สนอขั�นตอนของการจดัการ
เรียนการสอน ซึ* งประกอบดว้ยขั�นตอนที*สาํคญั ดงันี�  

ขั�นที* 1 ขั�นประเมินผลก่อนเรียน เป็นขั�นตอนที*ทาํให้ครูผูส้อนทราบ
ความรู้เดิมของผูเ้รียนในเรื*องที*จะทาํการสอน ทาํให้ผูส้อนสามารถเตรียมตวัและดาํเนินการสอนใน
ส่วนที*ต้องการเน้นให้ถูกต้อง และใช้ผลการทดสอบเป็นข้อมูลพื�นฐานในการเปรียบเทียบ
ความกา้วหนา้ของผูเ้รียนจากการประเมินหลงัเรียน 

ขั�นที* 2 ขั�นนาํเขา้สู่บทเรียน เป็นขั�นเตรียมความพร้อมของผูเ้รียนก่อนที*
จะเริ*มสอนสาระเนื�อหาของเรื*องที*จะสอน 

ขั�นที* 3 ขั�นสอน เป็นขั�นตอนที*ผูส้อนเริ*มให้ความรู้แก่ผูเ้รียนตามวิธีการ
ที*เตรียมไว ้เป็นขั�นตอนที*ผูส้อนจะใชเ้วลาส่วนนี�มากที*สุด 

ขั�นที* 4 ขั�นสรุปบทเรียน เป็นการสรุปประเด็นหลกัหรือสาระหลกัของ
เรื*องที*ทาํการเรียนการสอนในช่วงเวลานั�น วิธีการสรุป ผูส้อนจะใช้วิธีใดที*เห็นว่าเหมาะสมกับ
ผูเ้รียนและบทเรียนนั�นๆ 

ขั�นที* 5 ขั� นประเมินผลหลังเรียน เป็นขั� นที*ผู ้สอนต้องการว ัดหรือ
ประเมินว่าผู ้เรียนมีความรู้เพิ*มขึ� นมากน้อยเพียงใด ผลการประเมินจะเป็นการประเมินทั� ง
ความกา้วหนา้ของผูเ้รียนและในขณะเดียวกนัก็จะเป็นการประเมินการสอนของผูส้อนดว้ย 

2. หลกัการเรียนการสอนที*ยดึผูเ้รียนเป็นสาํคญั 
การจดัการเรียนการสอนที*เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั  เป็นการจดัการศึกษาที*

ตอ้งยดึหลกัวา่ ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้เป็นวิธีการที*ทาํให้ผูเ้รียนได้
มีส่วนร่วมเรียนรู้ดว้ยตนเอง เป็นผูป้ฏิบติัหรือเป็นผูก้ระทาํโดยทุกฝ่ายไดแ้ก่ ครู ผูเ้รียน ผูป้กครอง
และชุมชน มีส่วนร่วมในการวดั การเรียนการสอนทุกขั�นตอน เพื*อให้ผูเ้รียนสามารถนาํความรู้ไป
ใชใ้นชีวติจริงได ้

วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2541, น. 9-11) ไดเ้สนอหลกัการไวด้งันี�  
1. ผูเ้รียนมีความรับผิดชอบต่อการเรียนของตนเอง ผูเ้รียนจะรับผิดชอบ

ตั�งแต่เลือกที*จะเรียน วางแผนการเรียน แล้วเริ* มต้นด้วยการศึกษาค้นควา้ ตลอดจนประเมินผล 
การเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
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2. เนื� อหาวิชามีความสําคัญ และมีความหมายต่อการเรียนรู้ นั*นคือ  
การเรียนรู้ที*สาํคญัและมีความหมาย จึงขึ�นอยูก่บั “สิ*งที*จะสอน” และ “วธีิที*จะสอน” 

3. การเรียนรู้ประสบความสําเร็จ หากผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
การเรียนการสอน การได้คิด ได้ร่วมวางแผน ได้คน้พบประเด็นปัญหาที*ท้าทาย ผูเ้รียนจะรู้สึก 
พึงพอใจ หากไดป้ระเมินความสาํเร็จของตนเอง 

4. สัมพนัธภาพที*ดีระหวา่งผูเ้รียน การสนทนากนัเป็นการปฏิสัมพนัธ์ที*
ไม่เพียงพอ  ตอ้งปฏิสัมพนัธ์ในเชิงช่วยเหลือหรือภายในกลุ่มดว้ย 

5. ครู คือผู ้อ ํานวยความสะดวก และเป็นแหล่งความรู้ ครูต้องมี
ความสามารถในการคน้พบความตอ้งการที*แทจ้ริงของผูเ้รียน 

6. ผู ้เ รียนมีโอกาสเห็นตนเองในแง่มุมที*แตกต่างจากเดิม ผู ้เ รียน
กลายเป็นผูมี้ความมั*นใจในตนเอง และควบคุมตนเองไดม้ากขึ�น 

โดยสรุปการจดัการเรียนการสอน เป็นกระบวนการที*สร้างสถานการณ์
อนัที*จะทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเปลี*ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที*พึงประสงค์ โดยเริ*มจากครูตอ้ง
กาํหนดวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ แจง้จุดประสงคใ์ห้ผูเ้รียนทราบ ทดสอบก่อนเรียน ดาํเนินการสอน
โดยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน ใชรู้ปแบบวิธีการสอนอยา่งหลากหลาย เนน้
ใหน้กัเรียนลงมือปฏิบติัดว้ยตนเอง และสืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งเรียนรู้ที*หลากหลาย ประเมินผลการ
เรียนการสอน  และนาํผลจากการประเมินไปปรับปรุงพฒันางาน 

 1.5.4 การใช้สื&อการสอน 
ดว้ยสภาพสังคมที*เปลี*ยนไปตามกระแสโลกาภิวตัน์ ประกอบกบัความเจริญ

ทางดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที*ดาํเนินไปอย่างไม่หยุดย ั�ง โลกไดก้ลายเป็นแหล่งความรู้อนั
มหาศาลที*เตม็ไปดว้ยขอ้มูล ข่าวสาร ที*มีการเคลื*อนไหวเปลี*ยนแปลงอยา่งรวดเร็ว และกวา้งขวางทาํ
ให้บุคคลสามารถเรียนรู้ไดห้ลายช่องทางและหลายรูปแบบของการเรียนรู้ ซึ* งสื*อดงักล่าวสามารถ
ตอบสนองความต้องการ และความสนใจ สื*อวสัดุและเทคโนโลยีสารสนเทศจึงพลอยมีความ
หลากหลายไปดว้ย ซึ* งการที*จะจดัการเรียนการสอนใหเ้กิดผลสาํเร็จตามที*ตั�งเป้าไว ้สิ*งสําคญัที*จะทาํ
ใหเ้กิดผลสาํเร็จดงักล่าวก็คือสื*อการสอน ซึ* งจะไดมี้ผูใ้หค้วามหมายเกี*ยวกบัสื*อการสอนไวด้งันี�  

กิติมา  ปรีดิลก (2532, น. 68) กล่าวไวว้า่ สื*อการสอน  หมายถึง วตัถุ สิ*งของ 
ภาพ เครื*องมือ เครื*องใช ้ตลอดจนหมายถึง ตวับุคคล วิธีการ สถานที*ต่างๆ ที*ใชใ้นการประกอบการ
เรียน การสอน เพื*อใหก้ารเรียนการสอนบงัเกิดผลดี และไดแ้บ่งสื*อการสอนเป็น 3 ประเภท  ไดแ้ก่ 

1. เครื*องมือ หรืออุปกรณ์ (Hardware) สื*อประเภทหนกั ไดแ้ก่ เครื*องฉาย
ภาพยนตร์ เครื*องฉายสไลด ์เครื*องเล่นจานเสียง วทิย ุโทรทศัน์ ฯลฯ 
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2. วัสดุ  (Software) สื* อประเภทเบา ได้แก่  ฟิล์มภาพยนตร์ ม้วนเทป
ประกอบสียง รายการวทิย ุหนงัสือเรียน ของจริง หุ่นจาํลอง แผนที* แผนภูมิ ลูกโลก รูปฯลฯ 

3. เทคนิคหรือวิธีการ (Technique or Method) ไดแ้ก่ เทคนิคการเลียนแบบ 
การแสดง การละเล่น ละครหุ่น การสาธิตกรรมวิธี การศึกษานอกสถานที* การจัดนิทรรศการ  
เป็นตน้ 

กนก  จนัทร์ขจร (2535, น. 138) กล่าวว่า การจดัการศึกษาในปัจจุบนัเน้น
เรื* องสื* อการเรียน การสอน คือเน้นการปฏิบัติจริง โดยเน้นทักษะกระบวนการเพื*อให้ได้รู้
ประสบการณ์จริง ให้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางของการเรียนรู้เพื*อพฒันาตนเอง โดยครูอาจารยเ์ป็นผู ้
วางแผนให้ผูเ้รียนไดเ้รียนดว้ยกิจกรรมการศึกษาคน้ควา้ใชห้้องสมุดรายวิชาในห้องเรียน การสอน
จะตอ้งใชสื้*อการสอน ตอ้งใชว้สัดุอุปกรณ์ นวตักรรม และเทคโนโลยีเขา้ไปช่วยในการสอนของครู  
เพื*อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค ์

กฤษมันต์  ว ัฒนณรงค์ (2539, น. 10) กล่าวว่า สื* อ ว ัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาบางอย่างสามารถจดัหาและทาํไดเ้อง ซึ* งคุณค่าของสื*อวสัดุอุปกรณ์และ
เทคโนโลยจีะมากนอ้ยหรือมีประโยชน์หรือไม่ ไม่ไดอ้ยูที่*ราคาความยากง่ายในการจดัหาหรือจดัทาํ 
แต่ขึ�นอยู่กบัว่าการเลือกใช้สื*อ วสัดุอุปกรณ์ได้สอดคล้อง เหมาะสมกบัเนื�อหาวิชาเหมาะสมกับ
ความพร้อม  ความสนใจของผูเ้รียน และสามารถส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดห้รือไม่ 

เนื*องจากกระบวนการจดัการเรียนการสอนที*เนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั เนน้การ
ฝึกทกัษะ กระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์นาํความรู้มาใชเ้พื*อ
ป้องกนั และแกปั้ญหา  การจดักิจกรรมก็มุ่งให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบติัให้
คิดเป็น ทําเป็นรักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื*อง ดังนั� นการใช้สื* อวสัดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยจึีงตอ้งสอดคลอ้งและตอบสนองต่อแนวทางการเรียนรู้ดงักล่าว 

ดงันั�นการใชสื้*อการสอนในการจดัการศึกษาตามหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จึงมุ่งให้ผูเ้รียนเรียนรู้อย่างต่อเนื*องตลอดชีวิต สามารถเรียนรู้ไดทุ้ก
เวลาทุกสถานที* และแหล่งการเรียนรู้ทุกประเภทที*มีอยู่ในโรงเรียนและชุมชน รวมถึงการลงมือ
ปฏิบติัจริง 

การทศันศึกษา เพื*อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ของหลกัสูตร  
โดยสื*อที*จะนํามาใช้ตอ้งหลากหลายและสอดคล้องกบัเนื�อหาวิชา ความพร้อมความสนใจของ
ผูเ้รียน 
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 1.5.5 การวัดและประเมินผล 
  1) กระบวนการวัดและประเมินผล 

กระบวนการของการวดัและการประเมินผลทางการศึกษานั�น มีนกัการ
ศึกษาไดเ้สนอขั�นตอนไวด้งันี�  

บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิf  (2543, น. 238-240) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการ
ของการวดัและประเมินผลจาํเป็นตอ้งมีขั�นตอนมีกระบวนการที*แน่นอน เพื*อให้ผลที*ได้มีความ
เที*ยงตรงและเชื*อถือได ้ซึ* งแบ่งได ้8 ขั�นตอน ดงันี�  

1. ตั�งวตัถุประสงค์ ก่อนที*จะวดัและประเมินผลจะตอ้งตั�งวตัถุประสงค์
ก่อนว่าตอ้งการวดัอะไร วดัแค่ไหน และวดัเพื*ออะไร หรือวดัไปทาํไม จะตอ้งกาํหนดไวใ้ห้ชดัเจน
แน่นอน การตั�งวตัถุประสงคนี์�ควรจะทาํเป็น 2 ลกัษณะ คือ วตัถุประสงคท์ั*วไป และวตัถุประสงค์
เฉพาะ 

2. เลือกสถานการณ์ ปัญหา และกิจกรรมที*จะใช้สอบ จะตอ้งพยายาม
เลือกให้คลอบคลุมเนื�อหาทั�งหมดที*ต้องการสอบ หรือที*กาํหนดไวก่้อนสอบ และจะต้องเลือก
กาํหนดพฤติกรรมที*จะวดัวา่มีอะไรบา้ง ซึ* งตามขอ้เสนอของ บลูม (Benjamin J.Bloom) พฤติกรรม
ที*ตอ้งการวดัมี 3 ประการ คือความรู้ (Cognitive Domain) ความรู้สึก (Affective Domain) ทกัษะ 
(Psychomotor Domain) 

3. ร่างและเขียนข้อสอบ ผูเ้ขียนข้อสอบจะต้องเลือกชนิดข้อสอบที*ดี
เหมาะสมกบัวตัถุประสงคที์*ตอ้งการวดัใหม้ากที*สุด 

4. จัดดําเนินการสอบ ซึ* งจะต้องมีการจัดเตรียม สภาพการณ์และ
สิ*งแวดลอ้มใหเ้หมาะสม เพื*อใหผู้เ้รียนไดท้าํขอ้สอบหรือแกปั้ญหาตามสภาพการณ์ต่าง ๆที*สร้างขึ�น
ไดเ้ตม็ความสามารถ 

5. กาํหนดหลกัเกณฑ์ในการให้คะแนนขอ้สอบที*ใช้วดัทุกขอ้ เพื*อเป็น
การใหผู้ต้อบสนองพฤติกรรมความสามารถออกมา ฉะนั�นจะตอ้งกาํหนดหลกัเกณฑ์การให้คะแนน
ไวใ้หช้ดัเจนและมีความหมาย 

6. ตรวจข้อสอบและวิเคราะห์ข้อสอบ เป็นการตรวจให้คะแนนตาม
หลกัเกณฑที์*กาํหนดไวแ้ละรายงานผล ส่วนขอ้สอบก็นาํไปวิเคราะห์หาคุณภาพขอ้สอบ  ซึ* งอาจจะ
เริ*มตน้จากการหาค่าความยาก ค่าอาํนาจจาํแนก เป็นตน้ 

7. อภิปรายข้อสอบและผลการทดสอบ  เพื*อเป็นข้อมูลยอ้นกลับให้
ผูเ้รียนทราบวา่ ตนทาํผดิ ทาํถูกอยา่งไรตรงไหน ทาํไมจึงผดิ  เพื*อใหข้อ้สอบนั�นมีความหมายชดัเจน
และเป็นปรนยั 
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8. ปรับปรุงข้อสอบ นําผลการวิเคราะห์ข้อสอบและผลการอภิปราย
ขอ้สอบของผูเ้รียนไปพิจารณาปรับปรุงแกไ้ขขอ้สอบที*มีคุณภาพไม่ดี ทั�งนี� เพื*อให้ขอ้สอบมีคุณภาพ
ดี เหมาะสมยิ*งขึ�น 

พิ ชิต  ฤทธิf จ รูญ (2545,  น.  18-20) ก ล่าวถึง  กระบวนการวัดและ
ประเมินผลการศึกษาว่า มีความเชื*อมโยงกบัจุดมุ่งหมายการศึกษา กิจกรรมการเรียนการสอน ครู 
และผูเ้รียน การวดัและการประเมินผลมีกระบวนการ 6 ขั�นตอนดงันี�  

1. กาํหนดวตัถุประสงค์ร่วมกันระหว่างครูกับผูเ้รียน เพื*อให้ผูเ้รียน
ร่วมกนัพิจารณาและตกลงกนัตั�งแต่ต้นภาคเรียนว่า จุดประสงค์ของวิชานี� เป็นอย่างไร กิจกรรม 
การสอนตอ้งทาํอะไรบา้ง เกณฑก์ารตดัสินผลการเรียนมีวิธีอยา่งไร เพื*อให้ผูเ้รียนเห็นภาพตลอดทั�ง
ภาคเรียน 

2. กาํหนดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ขั�นนี� เป็นการแปลงจุดมุ่งหมาย
ทั*วไป หรือจุดมุ่งหมายของรายวชิาเป็นจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมในแต่ละบทหรือหน่วยการเรียน 

3. สร้างเครื* องมือว ัดผลการเรียนรู้ เพื*อที*จะเลือกใช้ให้ เหมาะกับ
จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมที*จะวดั 

4. ทดสอบและเก็บรวบรวมขอ้มูล เมื*อครูสร้างเครื*องมือเสร็จแลว้ควรมี
การตรวจสอบหาคุณภาพของเครื*องมือ และนาํไปรวบรวมขอ้มูล 

5. จัดกระทาํข้อมูล เพื*อบรรยายเกี*ยวกับผูเ้รียนเป็นรายบุคคล หรือ
ตอ้งการบรรยายเป็นกลุ่ม 

6. ตดัสินผลการเรียน ก็คือตดัเกรดหรือการให้ผลระดับการเรียนซึ* ง
กระทาํเมื*อประเมินภายหลงัสิ�นสุดการเรียนการสอน ซึ* งครูจาํเป็นตอ้งมีความรู้เกี*ยวกบัหลกัในการ 
ตดัเกรด  และวธีิการตดัเกรดที*ดี 

สรุปได้ว่า กระบวนการวดัและประเมินผล  มีขั�นตอนดงันี�  1) มีการ
กาํหนดวตัถุประสงค์ที*จะวดัไวล่้วงหน้าอย่างชดัเจน และจุดประสงค์ตอ้งสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร 
2) สร้างเครื*องมือการวดัและประเมินผล 3) ตรวจสอบคุณภาพเครื*องมือก่อนนาํไปใชจ้ริง 4) นาํ
เครื*องมือไปใชใ้นการวดัและประเมินผล 5) ตดัสินผลการวดัและประเมินผลการเรียน 

  2) เครื*องมือที*ใชใ้นการวดัและประเมินผล 
การวดัและการประเมินผลการเรียนเป็นการรวบรวมขอ้มูลเกี*ยวกบัตวั

ผูเ้รียน เพื*อตรวจสอบวา่ผูเ้รียนสัมฤทธิf ผลในสิ*งที*เรียนไปแลว้มากนอ้ยเพียงใด 
สมนึก  ภทัทิยธนี (2546, น. 32-67) กล่าวว่า เครื*องมือหรือเทคนิคที*ใช้

ในการวดัผลการเรียนมีหลายชนิดไดแ้ก่ การสังเกต การสัมภาษณ์ แบบสอบถามซึ* งเป็นเครื*องมือที*
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นิยมใช้กนัมาก การจดัอนัดบั การวดัผลจากสภาพจริง การวดัผลภาคปฏิบติั การวดัผลโดยใช้แฟ้ม
สะสมงาน และแบบทดสอบ ซึ* งแต่ละชนิดมีลกัษณะการใชแ้ตกต่างกนัตามโอกาสหรือสถานการณ์ 
เพื*อช่วยให้การวดัครอบคลุมพฤติกรรมทางการศึกษา (พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทกัษะพิสัย) และ
ครูผูส้อนตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเลือกใชเ้ครื*องมือวดัผลแต่ละชนิดอยา่งเหมาะสม 

นาตยา  ปิลันธนานนท์ (2545, น. 212-216) กล่าวว่า  เครื* องมือใน 
การประเมินการเรียนรู้ มีหลายชนิด ชนิดที*นิยมที*ใช้ในชั�นเรียนและที*สะทอ้นแนวคิดการประเมิน
การเรียนรู้แบบใหม่ มีดงันี�  

1. ข้อสอบปรนัย ซึ* งจะมีคําตอบชัดเจนแน่นอนเพียงคําตอบเดียว 
ขอ้สอบเหล่านี� จะมีคุณค่าถา้นาํมาใช้ประกอบการประเมินดว้ยขอ้สอบอตันยั การประเมินผลงาน
กลุ่มที*ร่วมกนัทาํ 

2. ขอ้สอบอตันยั คาํถามอตันยัที*มีคุณภาพจะทาํให้ผูเ้รียนไดใ้ช้ความรู้
ขอ้มูลต่างๆ มาสร้างคาํตอบดว้ยตนเอง ไม่มีคาํตอบใดเพียงคาํตอบเดียวที*ถูกตอ้ง ขอ้สอบอตันยัจึง
ใชป้ระเมินไดท้ั�งองคค์วามรู้และความรู้ที*เป็นกระบวนการต่างๆ 

3. การประเมินจากงาน เป็นการประเมินความสามารถของผูเ้รียนจาก
การทาํงาน ผูเ้รียนตอ้งสร้างและคน้หาคาํตอบเอง ซึ* งเป็นคาํตอบที*สะทอ้นให้เห็นวา่ผูเ้รียนสามารถ
นาํความรู้มาประยกุตใ์ชไ้ด ้

4. แฟ้มสะสมงาน เป็นเครื*องมือที*เหมาะสมสําหรับการประเมินระดบั
ห้องเรียนที*รวบรวมงานต่างๆ ที*ผูเ้รียนทาํ แลว้สุดทา้ยแฟ้มสะสมงานควรจดักระทาํคู่ไปกบัการจดั
แสดงผลงาน 

5. การสังเกตของครู ควรเป็นการสังเกตดูร่องรอยมากกว่าที*จะสังเกต
อยา่งเป็นทางการ  หรือถา้จะใชเ้ครื*องมือการสังเกต ก็อาจเป็นบนัทึกประจาํวนั 

6. การใหผู้เ้รียนประเมินตนเอง  ครูควรใหก้รอบประเด็นคาํถามเพื*อเป็น
แนวทางในการประเมินตนเอง 

7. การประชุมหารือเพื*อประเมินผล มีจุดประสงค์เพื*อให้ทั� งครูและ
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการประเมินหรือร่วมมือกนัในการประเมินผล 

ดงันั�นพอสรุปไดว้่า เครื*องมือที*ใช้ในการวดัและประเมินผลการเรียน มี
หลายประเภท แต่ละประเภทมีลกัษณะ วิธีใช้ และประโยชน์ต่างกนั ครูจาํเป็นอย่างยิ*งที*จะตอ้งมี
ความรู้ความเขา้ใจทราบประโยชน์และขอ้จาํกดัต่างๆ ของเครื* องมือเหล่านั�น และตอ้งสามารถ
เลือกใชเ้ครื*องมือในการวดัและประเมินผลไดอ้ยา่งเหมาะสม  และหลากหลายวธีิ 
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 1.5.6 ขั+นตอนการนําหลักสูตรไปใช้ 
การนาํหลกัสูตรไปใช้ เป็นกิจกรรมที*เกี*ยวขอ้งกบับุคคลหลายฝ่าย ซึ* งตอ้ง

วางแผนและเตรียมการอย่างมีระบบ เพื*อให้สามารถนําหลักสูตรที*กําหนดไว้ไปใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีนกัวิชาการหลายท่าน ไดแ้ก่ สุนีย ์ ภู่พนัธ์ (2546, น. 230) สุภางค ์ ศรอินทร์ (2538, 
น. 24 อา้งอิงใน ชวลิต  ชูกาํแพง, 2551, น. 67) ไดก้ล่าวถึงขั�นตอนการนาํหลกัสูตรไปใชค้ลา้ยคลึง
กนั ดงันี�  

1. การเตรียมการบริหารหลกัสูตร ไดแ้ก่ การจดัครูเขา้สอน การบริการวสัดุ
หลกัสูตร สื*อการเรียนรู้ และการบริหารหลกัสูตรภายในโรงเรียน 

2. การดาํเนินการเรียนการสอนตามหลกัสูตร ไดแ้ก่ การปรับปรุงหลกัสูตร
การจดัทาํแผนการเรียน การจดักิจกรรมการเรียนการสอน การวดัและประเมินผลการเรียนการสอน 

3. การสนับสนุนและส่ง เส ริมการใช้หลักสูตร ได้แ ก่  การจัดสรร
งบประมาณ การใชส้ถานที* การอบรมเพิ*มเติมระหวา่งการใชห้ลกัสูตร 

4. การจดัตั�งศูนยว์ชิาการเพื*อสนบัสนุนและส่งเสริมการใชห้ลกัสูตร 
จากที*กล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้า่ ขั�นตอนการนาํหลกัสูตรไปใช ้มีขั�นตอน คือ

การเตรียมด้านปัจจยัเบื�องตน้ ได้แก่ การเตรียมครูผูส้อน สื*อและแหล่งเรียนรู้ งบประมาณ และ 
ดา้นกระบวนการ ไดแ้ก่ การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนการสอน การใช้สื*อการสอน และ 
การวดัประเมินผล เพื*อใหไ้ดคุ้ณภาพผูเ้รียนตามที*หลกัสูตรตอ้งการ 

 

2.  หลกัสูตรสถานศึกษา 
 

2.1 ความหมายของหลกัสูตรสถานศึกษา 
นกัวชิาการไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาไวห้ลายท่าน ดงันี�  
สํานกังานปฏิรูปการศึกษา (2544, น. 15) กล่าวถึงหลกัสูตรสถานศึกษาไวว้า่ เป็น

หลกัสูตรซึ* งสถานศึกษามีหนา้ที*จดัทาํสาระของหลกัสูตรตามวตัถุประสงค์ ในส่วนที*เกี*ยวขอ้งกบั
สภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาทอ้งถิ*น คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เพื*อเป็นสมาชิกที*ดี
ของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

ปัญญา  แก้วกียูร และสุภทัร  พนัพฒันกุล (2545, น. 26) ได้ให้ความหมายของ
หลกัสูตรสถานศึกษาวา่ หมายถึง หลกัสูตรที*โรงเรียนไดด้าํเนินการจดัทาํหรือพฒันาขึ�นโดยจดัทาํ
เป็นองค์ประกอบต่างๆ ของหลกัสูตรให้เป็นไปตามขอบข่ายที*กาํหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั�นพื�นฐานแลว้จดัทาํสาระหรือรายละเอียดให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาของโรงเรียน
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ชุมชน และทอ้งถิ*น รวมทั�งความถนดั ความสนใจ และความสามารถของผูเ้รียน หลกัสูตรของแต่ละ
โรงเรียนจึงมีส่วนที*เป็นแกนกลางเหมือนกนั แต่แตกต่างในส่วนที*เพิ*มเติมวิสัยทศัน์  และความ
ตอ้งการของบุคคลต่างๆ ที*มีส่วนเกี*ยวขอ้ง 

กรมวชิาการ  กระทรวงศึกษาธิการ (2545, น. 5) กล่าววา่ หลกัสูตรสถานศึกษาเป็น
แผน หรือแนวทาง หรือขอ้กาํหนดของการจดัการศึกษาที*จะพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ ความสามารถ
โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตน รวมถึงลําดับขั� นตอนมวล
ประสบการณ์ที*ก่อใหเ้กิดการเรียนรู้สะสม ซึ* งจะช่วยให้ผูเ้รียนนาํความรู้ไปสู่การปฏิบติัได ้ประสบ
ความสาํเร็จในการเรียนรู้ดว้ยตนเองมีชีวติอยูใ่นโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอยา่งมีความสุข 

ถวลัย ์ มาศจรัส (2545, น. 52) ไดใ้ห้ความหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาวา่ เป็น
ประมวลประสบการณ์ที*สถานศึกษาจดัให้แก่ผูเ้รียนตามสภาพและความตอ้งการของทอ้งถิ*นนั�นๆ
เป็นแนวทางหรือขอ้กาํหนดให้ผูเ้รียนมีความรู้ ความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพฒันา
ไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตน 

กองวิจยัทางการศึกษา (2546, น. 4) ไดใ้ห้ความหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาวา่ 
คือ หลักสูตรที*สถานศึกษาจัดทาํขึ� นเองโดยนําข้อมูลของสถานศึกษาและชุมชนที*เป็นปัญหา 
จุดเด่น/เอกลกัษณ์ของชุมชน สังคม ศิลปวฒันธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถิ*น คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
เพื*อการเป็นสมาชิกที*ดีของคนอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศ มากาํหนดเป็นสาระ และจดั
กระบวน การเรียนรู้ให้ผูเ้รียนบนพื�นฐานของหลกัสูตรการศึกษาขั�นพื�นฐาน สถานศึกษาสามารถ
เพิ*มเติมสาระ และมาตรฐานการเรียนรู้ หรือรายวิชาไดต้ามความถนดั ความสนใจของผูเ้รียน โดย
ความร่วมมือของทุกคนในโรงเรียนและชุมชน 

พรชัย  ภาพันธ์ (2546, น. 32) ได้กล่าวว่า หลักสูตรสถานศึกษา คือ การนํา
ขอ้กาํหนดจากหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน ไปจดัทาํสาระของหลกัสูตรสถานศึกษาให้
สอดคล้องกบัสภาพปัญหาและความต้องการของผูเ้รียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ โดยมี
คณะกรรมการการบริหารหลกัสูตรและงานวชิาการสถานศึกษาเป็นผูพ้ิจารณา 

จากที*กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า หลักสูตรสถานศึกษา หมายถึง หลักสูตรที*
โรงเรียนจดัทาํขึ�นภายใตข้อ้กาํหนดของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2551 
โดยจัดสาระการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ*น รวมทั� งมวล
ประสบการณ์ความรู้ตามความตอ้งการของผูเ้รียน เพื*อให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เต็มตามศกัยภาพของตน  
และดาํรงชีวติในโรงเรียน สังคม ชุมชนไดอ้ยา่งมีความสุข 
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2.2 ความสําคัญของหลักสูตรสถานศึกษา 

 หลกัสูตรเป็นเครื*องมือที*สําคญัในการจดัการศึกษา  สถานศึกษาจาํเป็นตอ้งจดัทาํ
หลัก สูตรสถานศึกษาตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางที*กรมวิชาการกําหนดไว้ จาก
พระราชบญัญติัแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ระบุไวใ้น มาตรา 27 ระบุขอ้ความที*มีส่วนเกี*ยวขอ้งกบั
บทบาทหนา้ที*ของสถานศึกษาในการนาํหลกัสูตรไปใชโ้ดยตรง ซึ* งกาํหนดไวว้า่ ให้คณะกรรมการ
การศึกษาขั�นพื�นฐานกาํหนดหลกัสูตรแนวทางการศึกษาขั�นพื�นฐาน เพื*อความเป็นไทย ความเป็น
พลเมืองที*ดีของชาติ การดาํรงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื*อการศึกษาต่อ และให้
สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน มีหนา้ที*จดัทาํสาระของหลกัสูตร ตามวตัถุประสงค์ในวรรคหนึ*งในส่วนที*
เกี*ยวกบัปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาทอ้งถิ*น คุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พื*อเป็นสมาชิกที*ดี
ของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ นอกจากนี�  วฒันาพร  ระงบัทุกข์ (2546, น. 3) ได้
เสนอแนวคิดเกี*ยวกบัความสําคญัของหลกัสูตรสถานศึกษาวา่มีความสําคญัต่อการพฒันาผูเ้รียนใน
ทุกๆ ด้าน หลกัสูตรจะชี� แนะให้ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู อาจารย ์ตลอดจนผูเ้กี*ยวขอ้งกบัการจดั
การศึกษาใหส้ามารถจดัมวลประสบการณ์ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองในดา้นความรู้ ทกัษะ คุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ จนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายของการจดัการศึกษา ซึ* ง
สอดคล้องกบัสุนีย ์ ภู่พนัธ์ (2546, น. 16) ซึ* งได้กล่าวถึงความสําคญัของหลกัสูตรสถานศึกษา ว่า
หลกัสูตรเป็นองคป์ระกอบอนัสาํคญัยิ*งอยา่งหนึ*งของการจดัการศึกษา เพราะหลกัสูตรเป็นโครงร่าง
กาํหนดไวว้่าเด็กจะได้รับประสบการณ์อะไรบ้าง และหลักสูตรเป็นแนวทางที*จะสร้างความ
เจริญเติบโตใหแ้ก่ผูเ้รียนและเป็นเครื*องชี� ให้เห็นโฉมหนา้ของสังคมในอนาคตวา่จะเป็นอยา่งไร ซึ* ง
การจดัการศึกษาไม่มีวนัสําเร็จลุล่วงไปตามเป้าหมายของการจดัการศึกษา ถา้ปราศจากหลกัสูตร 
หลกัสูตรจึงเปรียบเสมือนหัวใจสําคญัของการศึกษา และจุดหมายสําคญัของหลกัสูตรสถานศึกษา 
ซึ* งหลกัสูตรการศึกษาขั�นพื�นฐาน มุ่งพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษย์สมบูรณ์ เป็นคนดี มีปัญญา มี
ความสุข และมีความเป็นไทย มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงกาํหนดจุดหมายซึ* ง
ถือเป็นมาตรฐานการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนเกิดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์งัต่อไปนี�  

1. เ ห็นคุณค่ าของตนเอง  มีวินัยในตนเองปฏิบัติตนตามหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาหรือศาสนาที*ตนนบัถือ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านะยมอนัพึงประสงค ์

2. มีความคิดสร้างสรรค ์ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการอ่าน รักการเขียน และรักการคน้ควา้ 
3. มีความรู้อนัเป็นสากล รู้เท่าทนัการเปลี*ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทาง

วิทยาการ มีทกัษะและศกัยภาพในการจดัการ การสื*อสารและการใช้เทคโนโลยี ปรับวิธีการคิด 
วธีิการทาํงานไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์การทาํงาน 
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4. มีทกัษะและกระบวนการ โดยเฉพาะทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ทกัษะการ
คิดการสร้างปัญญา และทกัษะในการดาํเนินชีวติ 

5. รักการออกกาํลงักาย ดูแลตนเองใหมี้สุขภาพและบุคลิกภาพที*ดี 
6. มีประสิทธิภาพในการดาํเนินการผลิตและบริโภค มีค่านิยมเป็นผูผ้ลิตมากกว่า

ผูบ้ริโภค 
7. เขา้ใจในประวติัศาสตร์ของชาติไทยภูมิใจในความเป็นไทย เป็นพลเมืองดี ยึด

มั*นในวถีิชีวติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
8. มีจิตสาํนึกในการอนุรักษภ์าษาไทย ศิลปะ วฒันธรรม  ประเพณี กีฬา ภูมิปัญญา

ไทย ทรัพยากรธรรมชาติ และพฒันาสิ*งแวดลอ้ม 
9. รักประเทศชาติและทอ้งถิ*น มุ่งทาํประโยชน์และสิ*งที*ดีงามใหส้ังคม 

 จากความสําคญัดงักล่าว สรุปไดว้า่ หลกัสูตรสถานศึกษาซึ* งเป็นหวัใจสําคญัของ
การศึกษา จึงมีความสําคญัต่อการพฒันาการศึกษาของชาติ  เพื*อให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของ
การศึกษา 

2.3 หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  ชั3นมัธยมศึกษาตอนปลาย

ของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา 

หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย
ของโรงเรียนปรางคท์องวิทยา เป็นหลกัสูตรที*ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรียนปรางค์
ทองวทิยา ไดด้าํเนินการจดัทาํขึ�น โดยมีโครงสร้าง เนื�อหา รายละเอียดต่างๆ สอดคลอ้งกบัหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2551 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มุ่งหวงัให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ที*เน้นการ
เชื*อมโยงความรู้กบักระบวนการ มีทกัษะสําคญัในการคน้ควา้และสร้างองค์ความรู้ โดยใชก้ระบวนการ
ในการสืบเสาะหาความรู้ และการแกปั้ญหาที*หลากหลาย ให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกขั�นตอน 
มีการทาํกิจกรรมดว้ยการลงมือปฏิบติัจริงอยา่งหลากหลาย เหมาะสมกบัระดบัชั�น 

2.3.1 วิสัยทศัน์ของโรงเรียน 
 โรงเรียนดี กีฬาเด่น เนน้คุณธรรม นอ้มนาํเศรษฐกิจพอเพียง 
2.3.2 พนัธกจิของโรงเรียน 

1) พฒันาระบบริหารจดัการใหไ้ดม้าตรฐานโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐานและยึด
หลกัธรรมาภิบาล 

2) พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 
3) พฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะที*พึงประสงค ์
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4) ชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาและพฒันาโรงเรียน 
5) พฒันาแหล่งเรียนรู้สื*อ นวตักรรม เทคโนโลยีให้ทันสมัยและเอื�อต่อ 

การเรียนรู้ 
2.3.3 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

สาระที* 1 สิ*งมีชีวติกบักระบวนการดาํรงชีวติ 
 มาตรฐาน ว 1.1 เขา้ใจหน่วยพื�นฐานของสิ*งมีชีวิต ความสัมพนัธ์

ของโครงสร้างและหน้าที*ของระบบต่างๆ ของสิ*งมีชีวิตที*ทาํงานสัมพนัธ์กนั มีกระบวนการสืบ
เสาะหาความรู้ สื*อสารสิ*งที*เรียนรู้และนาํความรู้ไปใชใ้นการดาํรงชีวติของตนเองและดูแลสิ*งมีชีวติ 

 มาตรฐาน ว 1.2 เข้าใจกระบวนการและความสําคัญของการ
ถ่ายทอดลักษณะทางพนัธุกรรม วิวฒันาการของสิ*งมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การใช้
เทคโนโลยีชีวภาพที*มีผลกระทบต่อมนุษยแ์ละสิ*งแวดล้อม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และ
จิตวทิยาศาสตร์ สื*อสารสิ*งที*เรียนรู้ และนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

สาระที* 2 ชีวติกบัสิ*งแวดลอ้ม 
 มาตรฐาน ว 2.1 เข้าใจสิ* งแวดล้อมในท้องถิ*น ความสัมพันธ์

ระหวา่งสิ*งแวดลอ้มกบัสิ*งมีชีวติความสัมพนัธ์ระหวา่งสิ*งมีชีวิตต่างๆ ในระบบนิเวศ มีกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู้และจิตวทิยาศาสตร์สื*อสารสิ*งที*เรียนรู้และนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

 มาตรฐาน ว 2.2 เข้าใจความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ  
การใช้ทรัพยากร ธรรมชาติในระดับท้องถิ*น ประเทศ และโลก นําความรู้ไปใช้ในการจดัการ
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ*งแวดลอ้มในทอ้งถิ*นอยา่งย ั*งยนื 

สาระที* 3 สารและสมบติัของสาร 
 มาตรฐาน ว 3.1 เข้าใจสมบัติของสาร ความสัมพันธ์ระหว่าง

สมบติัของสารกบัโครงสร้างและแรงยึดเหนี*ยวระหว่างอนุภาค มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้
และจิตวทิยาศาสตร์สื*อสารสิ*งที*เรียนรู้ นาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

 มาตรฐาน ว 3.2 เ ข้ า ใ จ ห ลั ก ก า ร แ ล ะ ธ ร ร ม ช า ติ ข อ ง ก า ร
เปลี*ยนแปลงสถานะของสาร การเกิดสารละลาย การเกิดปฏิกิริยา มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้
และจิตวทิยาศาสตร์ สื*อสารสิ*งที*เรียนรู้ และนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

สาระที* 4 แรงและการเคลื*อนที* 
 มาตรฐาน ว 4.1 เขา้ใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้ม

ถ่วง และแรงนิวเคลียร์ กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สื* อสารสิ* งที*เรียนรู้และนาํความรู้ไปใช้
ประโยชน์อยา่งถูกตอ้งและมีคุณธรรม 
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 มาตรฐาน ว 4.2 เขา้ใจลกัษณะการเคลื*อนที*แบบต่างๆ ของวตัถุ
ในธรรมชาติมีกระบวนการ สืบเสาะหาความรู้และจิตวทิยาศาสตร์ สื*อสารสิ*งที*เรียนรู้และนาํความรู้
ไปใชป้ระโยชน์ 

สาระที* 5 พลงังาน 
 มาตรฐาน ว 5.1 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างพลังงานกับการ

ดาํรงชีวิต การเปลี*ยนรูปพลงังานปฏิสัมพนัธ์ระหว่างสารและพลงังาน ผลของการใช้พลงังานต่อ
ชีวิตและสิ* งแวดล้อมมีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สื* อสารสิ* งที*เรียนรู้และนําความรู้ไปใช้
ประโยชน์ 

สาระที* 6 กระบวนการเปลี*ยนแปลงของโลก 
 มาตรฐาน ว 6.1 เขา้ใจกระบวนการต่างๆ ที*เกิดขึ�นบนผิวโลกและ

ภายในโลกความสัมพนัธ์ของกระบวนการต่างๆ ที*มีผลต่อการเปลี*ยนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศ 
และสัณฐานของโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ สื*อสารสิ*งที*เรียนรู้และ
นาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

สาระที* 7 ดาราศาสตร์และอวกาศ 
 มาตรฐาน ว 7.1 เขา้ใจวิวฒันาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและ

เอกภพ การปฏิสัมพนัธ์ภายในระบบสุริยะและผลต่อสิ*งมีชีวิตบนโลก มีกระบวนการสืบเสาะ หา
ความรู้และจิตวทิยาศาสตร์  การสื*อสารสิ*งที*เรียนรู้และนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

 มาตรฐาน ว 7.2 เข้าใจความสําคัญของเทคโนโลยีอวกาศที*
นํามาใช้ในการสํารวจอวกาศและทรัพยากรธรรมชาติ ด้านการเกษตรและการสื* อสาร มี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์ สื* อสารสิ* งที* เรียนรู้และนําความรู้ไปใช้
ประโยชน์อยา่งมีคุณธรรมต่อชีวติและสิ*งแวดลอ้ม 

สาระที* 8 ธรรมชาติของวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 มาตรฐาน ว 8.1 ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยา

ศาสตร์ในการสืบเสาะหาความรู้ การแกปั้ญหา รู้วา่ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติที*เกิดขึ�นส่วนใหญ่มี
รูปแบบที*แน่นอน สามารถอธิบายและตรวจสอบได ้ภายใตข้อ้มูลและเครื*องมือที*มีอยูใ่นช่วงเวลา
นั�นๆ เขา้ใจวา่วทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีสังคมและสิ*งแวดลอ้มมีความเกี*ยวขอ้งสัมพนัธ์กนั 

2.3.4 โครงสร้างหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย ของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา ดงัตารางที* 2.1-2.3 
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ตารางที*  2.1  โครงสร้างหลกัสูตรรายวชิาพื�นฐาน 
 

รหสัวชิา รายวชิา จาํนวนหน่วยกิต จาํนวนชั*วโมง 
ว30161 โลก ดาราศาสตร์และอวกาศ 1.0 40 
ว30101 ฟิสิกส์พื�นฐาน 2.0 80 
ว30121 เคมีพื�นฐาน 1.5 60 
ว30141 ชีววทิยาพื�นฐาน 1.5 60 

 
ตารางที*  2.2  โครงสร้างหลกัสูตรรายวชิาเพิ*มเติม  แผนการเรียนวทิยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
 

รหสัวชิา รายวชิา จาํนวนหน่วยกิต จาํนวนชั*วโมง 
ว 30201 ฟิสิกส์ 1 2.0 80 
ว 30221 เคมี 1 1.5 60 
ว 30241 ชีววทิยา 1 1.5 60 
ว 30202 ฟิสิกส์ 2 2.0 80 
ว 30222 เคมี 2 1.5 60 
ว 30202 ชีววทิยา 2 1.5 60 
ว 30203 ฟิสิกส์ 3 2.0 80 
ว 30223 เคมี  3 1.5 60 
ว 30243 ชีววทิยา 3 1.5 60 
ว 30204 ฟิสิกส์ 4 2.0 80 
ว 30224 เคมี  4 1.5 60 
ว 30244 ชีววทิยา  4 1.5 60 
ว 30205 ฟิสิกส์ 5 2.0 80 
ว 30225 เคมี   5 1.5 60 
ว 30245 ชีววทิยา  5 1.5 60 
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ตารางที*  2.3  โครงสร้างหลกัสูตรรายวชิาเพิ*มเติม แผนการเรียนสังคมศึกษา-ภาษาต่างประเทศ 
 

รหสัวชิา รายวชิา จาํนวนหน่วยกิต จาํนวนชั*วโมง 
ว 30281 ยากบัชีวติ 0.5 20 
ว 30282 กินดีอยูดี่ 0.5 20 
ว 30284 ทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรม 0.5 20 
ว 30285 ร่างกายของเรา 1.0 40 

 

3.  แนวคดิเกี�ยวกบัการประเมนิหลกัสูตร 
 

3.1 ความหมายของการประเมินหลกัสูตร 

การประเมินหลักสูตรเป็นขั� นตอนที*สําคัญในการพัฒนาหลักสูตร เพราะ 
การประเมินหลักสูตรทําให้ทราบถึงข้อบกพร่องในการนําหลักสูตรไปใช้ และติดสินคุณค่า
หลกัสูตร มีนกัวชิาการหลายท่านไดอ้ธิบายความหมายของการประเมินหลกัสูตร ดงันี�  

บรรพต  สุวรรณประเสริฐ (2544, น. 54) กล่าวถึงการประเมินหลักสูตรว่า 
หมายถึง การพิจารณาเกี*ยวกบัการประสบความสําเร็จตามจุดประสงค์ของหลกัสูตร  ขอบเขตของ
หลกัสูตร คุณภาพการเปลี*ยนแปลงพฤติกรรมในตวัผูเ้รียน สมรรถภาพในตวัผูเ้รียนที*สัมพนัธ์กบัสิ*ง
ที*สาํคญัในรายวชิาต่างๆ เครื*องมือที*ใชใ้นหลกัสูตร 

บุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ (2551, น. 36) ไดส้รุปความหมายของการประเมินหลกัสูตร
ว่า เป็นการรวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลเกี*ยวกบัหลกัสูตรและมีการเรียนการสอนว่ามีคุณภาพดี
หรือไม่อยา่งไร มีส่วนใดบา้งที*ตอ้งปรับปรุง 

ลดัดาวลัย ์ เพชรโรจน์ (2545, น. 36) ไดใ้ห้ความหมายของการประเมินหลกัสูตร
ไวว้า่ เป็นกระบวนการหาคาํตอบว่า หลกัสูตรมีผลสัมฤทธิf ผลตามจุดมุ่งหมายที*กาํหนดไวห้รือไม่
มากน้อยเพียงใด โดยมีการจัดการเก็บรวบรวมข้อมูล และการวิ เคราะห์ข้อมูลจากหลาย
องคป์ระกอบไดแ้ก่ การวิเคราะห์จากกระบวนการการนาํหลกัสูตรไปใช้  วิเคราะห์ผลจากสัมฤทธิf
ผลการเรียนของผูเ้รียน เมื*อวิเคราะห์ข้อมูลแล้วจะต้องนําเสนอข้อมูลเพื*อตัดสินใจหรือควร
เปลี*ยนแปลงหรือปรับปรุงหรือเลือกวธีิใหม่ 

พิสณุ  ฟองศรี (2549, น. 135) ให้ความหมายวา่ การประเมินหลกัสูตร เป็นการวดั
และเก็บรวบรวมขอ้มูล เพื*อนาํมาวเิคราะห์พิจารณาตดัสินวา่มีคุณค่าบรรลุตามจุดมุ่งหมายที*กาํหนด
ไวห้รือไม่เพียงใด 
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วิชยั  วงษ์ใหญ่ (2552, น. 58) ให้ความหมายว่า การประเมินหลกัสูตร หมายถึง 
การรวบรวมและศึกษาขอ้มูล รวมถึงการวิเคราะห์ข้อมูล เพื*อตรวจสอบหลกัสูตรและตดัสินว่า
หลกัสูตรมีคุณค่าบรรลุเป้าหมายที*กาํหนดไวห้รือไม่ ซึ* งแบ่งการประเมินเป็น 3 ระยะ คือ  ก่อน
ดาํเนินการใชห้ลกัสูตร  ระหวา่งการใชห้ลกัสูตร  และหลงัจากการใชห้ลกัสูตร 

กู๊ด (Good, 1972, p. 209) ได้ให้ความหมายว่า การประเมินหลักสูตร คือ  
การประเมินผลของกิจกรรมการเรียนภายในขอบข่ายของการสอนที*เนน้เฉพาะจุดประสงคข์องการ
ตัดสินใจในความถูกต้องของจุดมุ่งหมาย ความสัมพันธ์และความต่อเนื*องของเนื� อหา และ
ผลสัมฤทธิf ของวตัถุประสงค์เฉพาะซึ* งนําไปสู่การตัดสินใจในการวางแผนการจัดโครงการ  
การต่อเนื*องและการหมุนเวยีนของกิจกรรมโครงการต่างๆ ที*จะจดัใหมี้ขึ�น 

จากความหมายของการประเมินหลกัสูตรขา้งตน้ สรุปไดว้า่ การประเมินหลกัสูตร 
หมายถึง กระบวนการหาคาํตอบเพื*อตรวจสอบหลกัสูตรวา่ หลกัสูตรมีผลสัมฤทธิf ตามจุดมุ่งหมายที*
กาํหนดไวห้รือไม่และมากนอ้ยเพียงใด โดยการรวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลอยา่งเป็นระบบแลว้ติด
สินคุณค่าวา่เป็นไปบรรลุตามเป้าหมายที*กาํหนดไวห้รือไม่ หลกัสูตรมีขอ้ดีในเรื*องใด และมีส่วนใด
ที*ตอ้งปรับปรุงและพฒันาใหดี้ยิ*งขึ�น 

3.2 ความสําคัญของการประเมินหลกัสูตร 
ศรีสมร  พุ่มสะอาด (2546, น. 133) ได้กล่าวถึงความสําคญัของการประเมิน

หลกัสูตรดงันี�  
1. นําผลการประเมินไปปรับปรุงตัวหลักสูตร โดยเฉพาะในด้านการศึกษา

จุดหมายเนื�อหา สาระ โครงสร้าง รวมทั�งการบริหารจดัการหลกัสูตรในการกาํหนดแนวทางการ
จดัการเรียน การสอนการวดัผลประเมินผลของครูให้เกิดประสิทธิภาพ  และส่งต่อคุณภาพของ
ผูเ้รียน  หลกัสูตรที*ดีจะตอ้งมีผลการประเมินการใช้หลกัสูตร  ยืนยนัการพฒันาหลกัสูตรจึงจะมี
ความสมบูรณ์ 

2. ทาํให้ทราบความบกพร่อง ขอ้ดีของหลกัสูตร ตลอดจนเป็นการตรวจสอบผล
การจดัการเรียนการสอนของครู ผลการวดั ผลการประเมินการเรียนรู้ของผูเ้รียน ตลอดจนสื*อ
อุปกรณ์ต่างๆ ผลการประเมินดงักล่าวจะเป็นเครื*องชี� วา่ อะไร หรือกระบวนการใดในหลกัสูตรควร
คงไวแ้ละอะไรควรเปลี*ยนแปลง ซึ* งจะนําไปสู่การพฒันาหลักสูตรและการใช้หลักสูตรให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ*งขึ�น 

3. ใช้ผลการประเมินพิสูจน์ยืนยนั ในแง่ของการทราบสาเหตุของการประสบ
ความสาํเร็จหรือสาเหตุที*ทาํใหเ้กิดความลม้เหลวเพื*อปรับปรุงแกไ้ขต่อไป 
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4. ทาํให้เกิดการตรวจสอบกิจการและการปฏิบติัตามแผน ของหน่วยงานระดบั
นโยบายหรือส่วนกลาง ซึ* งเป็นการกระตุ้น เร่งรัด ให้เกิดความรับผิดชอบหรือเพิ*มระดับความ
รับผดิชอบ ในขณะเดียวกนัก็เป็นการสร้างแรงจูงใจที*ดีต่อหน่วยปฏิบติั 

สรุปไดว้่าหลกัสูตรเป็นเสมือนกรอบแนวคิดและแนวทางการนาํนโยบายการจดั
การศึกษาไปสู่การปฏิบติัในการพฒันาคุณภาพมนุษย ์ดงันั�นการตรวจสอบวินิจฉัยตวัหลกัสูตรจึง
จาํเป็นตอ้งรับการตรวจสอบประเมินผลแกไ้ขปรับปรุงและพฒันาให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมกบั
คนไทยและสังคมไทยเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื*องตลอดเวลา ในขณะเดียวกนัผลการประเมินจะไป
แกไ้ขพฒันาและส่งเสริมสนบัสนุนใหก้ารใชห้ลกัสูตรมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที*กาํหนด 

3.3 จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร 

นกัวิชาการหลายท่านกล่าวถึง จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตรไวค้ลา้ยคลึง
กนัซึ* งเสนอแนวคิดดงันี�  

ใจทิพย ์ เชื�อรัตนพงษ ์(2539, น. 192-193) ทิศนา  แขมมณี (2540, น. 134) สุนีย ์  
ภู่พนัธ์ (2546, น. 250) ชวลิต  ชูกาํแพง (2551, น. 147-148) และ Brady (1990, pp. 166-168 อา้งอิง
ใน รุจิร์  ภู่สาระ 2551, น. 159-160) ไดก้ล่าวถึง  จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตรที*คลา้ยคลึง
กนั ดงันี�  

1. เพื*อ ดูว่าหลักสูตรมีคุณภาพดีหรือไม่  เหมาะสมหรือไม่ เหมาะสมกับ 
การนาํไปใช ้

2. เพื*อวดัดูผลผลิตคือผูเ้รียนนั�นเป็นอยา่งไร 
3. เพื*อหาคุณค่าของหลักสูตรนั�นโดยดูว่าหลักสูตรที*จดัขึ�นสามารถตอบสนอง

วตัถุประสงค ์ที*หลกัสูตรนั�นตอ้งการหรือไม่ 
4. เพื* อ ตัด สิ น ว่ า ก า ร ว า ง เ ค้า โ ค ร ง แ ล ะ รู ป แ บ บ ข อ ง ห ลัก สู ต ร ต ล อ ด จ น 

การบริหารงานดา้นวชิาการและการบริหารหลกัสูตรเป็นไปในทางที*ถูกตอ้งหรือไม่ 
5. เพื*อปรับปรุงหลกัสูตร แกไ้ขสิ้*งที*บกพร่องระหวา่งการใชห้ลกัสูตร 
6. เพื*อช่วยในการตดัสินใจวา่ควรใชห้ลกัสูตรหรือไม่ หรือควรปรับปรุงพฒันาใน

สิ*งใดสิ*งหนึ*ง หรือเพื*อยกเลิกการใชห้ลกัสูตรนั�นทั�งหมด 
จากแนวคิดดงักล่าว จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตรยงัสอดคลอ้งกบั ทาบา 

(Taba, 1962, p. 310) กล่าวว่า การประเมินหลกัสูตรกระทาํขึ�นเพื*อศึกษากระบวนการต่างๆ ที*
กาํหนดไวว้่ามีการเปลี*ยนแปลงใดบ้างที*สอดคล้องหรือขดัแยง้กับวตัถุประสงค์ของการศึกษา  
การประเมินดงักล่าว 
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จะครอบคลุมเนื�อหาทั�งหมดของหลกัสูตรและกระบวนการต่างๆ ที*เกี*ยวขอ้งซึ* ง 
ไดแ้ก่ จุดประสงค์ ขอบเขตของเนื�อหาสาระ คุณภาพของผูบ้ริหาร และผูใ้ชห้ลกัสูตร สมรรถภาพ
ของผูเ้รียน ความสัมพนัธ์ของวชิาต่างๆ การใชสื้*อและวสัดุการสอน 

ดงันั�นสรุปไดว้่า การประเมินหลกัสูตรมีจุดมุ่งหมายที*สําคญัคือ การหาคุณค่าของ
หลกัสูตรโดยดูวา่หลกัสูตรที*จดัทาํขึ�นตอบสนองกบัความตอ้งการของผูเ้รียนตามที*หลกัสูตรมุ่งหวงั
หรือไม่ ดูผลผลิตเป็นอย่างไรและตรวจสอบคุณภาพของหลกัสูตรเพื*อชี� ให้เห็นว่า หลกัสูตรมี
คุณภาพดีหรือไม่เพียงใด เพื*อปรับปรุงหลกัสูตรและช่วยตดัสินใจในการใช้หรือยกเลิกหลกัสูตร
ต่อไป 

3.4 รูปแบบการประเมินหลกัสูตร 

นกัวิชาการดา้นหลกัสูตรหลายท่าน ไดเ้สนอแนวคิดเกี*ยวกบัรูปแบบการประเมิน
หลักสูตรไว้หลายรูปแบบด้วยกัน เพื*อเลือกใช้ให้เหมาะสมกับความต้องการโดย ใจทิพย ์  
เชื�อรัตนพงษ์ (2539, น. 207-208) และ (สุนีย ์ ภู่พนัธ์ 2546, น. 259) ไดแ้บ่งรูปแบบ การประเมิน
หลกัสูตรเป็น 2 ประเภทใหญ่ๆ คือ ดงันี�  

1. รูปแบบของการประเมินหลกัสูตรที*สร้างเสร็จใหม่ๆ เป็นการประเมินผลก่อน
นาํหลกัสูตรไปใช้ กลุ่มนี� จะเสนอรูปแบบที*เด่นๆ คือ รูปแบบการประเมินหลกัสูตรด้วยเทคนิค 
การวเิคราะห์แบบปุยแซงค ์(Puissance Analysis Technique) 

2. รูปแบบของการประเมินหลกัสูตรในระหว่างหรือหลงัการประเมินหลกัสูตร 
สามารถแบ่งเป็นกลุ่มยอ่ยได ้4 กลุ่ม ดงันี�  

2.1 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรที*ยึดจุดมุ่งหมายเป็นหลกั (Goal Attainment 
Model) เป็นรูปแบบการประเมินที*จะประเมินวา่หลกัสูตรมีคุณค่ามากนอ้ยเพียงใด โดยพิจารณาจาก
จุดมุ่งหมายเป็นหลกั กล่าวคือพิจารณาว่าผลที*ไดรั้บเป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือไม่ เช่น รูปแบบ 
การประเมินหลักสูตรของไทเลอร์ (Tyler) และรูปแบบการประเมินหลักสูตรของ แฮมมอนด ์
(Hammond) 

2.2 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรที*ไม่ยึดเป้าหมาย (Goal Free Evaluation 
Model) เป็นรูปแบบการประเมินที*ไม่นาํความคิดของผูป้ระเมินเป็นตวักาํหนดความคิดในโครงการ
ประเมิน ผูป้ระเมินเหตุการณ์ที*เกิดตามสภาพความเป็นจริง  มีความเป็นอิสระในการประเมินและ
ตอ้งไม่มีความลาํเอียง เช่น รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของสคริฟเวน (Scriven) 

2.3 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรที*ยึดเกณฑ์เป็นหลกั (Criterion Model) เป็น
รูปแบบการประเมินที*ตอ้งอาศยัผูเ้ชี*ยวชาญในการตดัสินคุณค่าของหลกัสูตร โดยใชเ้กณฑ์เป็นหลกั 
เช่น รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของสเตค (Stake) 
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2.4 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรที*ช่วยในการตดัสินใจ (Decision-Makeing 
Model) เป็นรูปแบบการประเมินที*เน้นการทาํงานอย่างมีระบบเกี*ยวกบัการรวบรวมข้อมูล การ
วิเคราะห์ขอ้มูล และการนาํเสนอผลที*ไดจ้ากการวิเคราะห์ขอ้มูลนั�น ๆเพื*อช่วยในการตดัสินใจของ
ผูบ้ริหารหรือผูที้*เกี*ยวขอ้ง  เช่น รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของโพรวสั (Provus) รูปแบบการ
ประเมินหลกัสูตรของสตฟัเฟิลบีม (Stufflebeam) และรูปแบบการประเมินหลกัสูตรของโกว ์(Gow) 
เป็นตน้ 

อย่างไรก็ตามยงัมีนกัวิชาการดา้นหลกัสูตรหลายท่านไดแ้ก่ ธํารง  บวัศรี (2542,  
น. 332-343) สมคิด พรมจุย้ (2543, อา้งอิงใน ลดัดาวลัย ์  เพชรโรจน์, 2549, น. 141) กญัจนา   
ลินทรัตนศิริกุล (2549, น. 167-213) ชวลิต  ชูกาํแพง (2551, น. 162-164) และวิชยั  วงษใ์หญ่ (2552, 
น. 68-88) ได ้แบ่งรูปแบบการประเมินหลกัสูตรออกเป็น 3 กลุ่ม ซึ* งคลา้ยคลึงกนัดงันี�  

1. รูปแบบการประเมินที*ยดึจุดมุ่งหมายเป็นหลกั 
1.1 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของไทเลอร์ (Tyler) 

การประเมินหลักสูตรตามแนวคิดของไทเลอร์ (Tyler) เป็นรูปแบบ 
การเปรียบเทียบพฤติกรรมของผูเ้รียนที*เปลี*ยนแปลงสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายที*กาํหนดไวห้รือไม่ 
ด้วยการศึกษารายละเอียดขององค์ประกอบของการจัดกระบวนการศึกษา 3 ประการ คือ 
จุดมุ่งหมายของการศึกษา การจัดประสบการณ์การเรียนรู้และพิจารณาผลสัมฤทธิf  ซึ* งมี
ความสัมพนัธ์กันหรือไม่ เนื*องจากองค์ประกอบของการจัดกระบวนการศึกษาประกอบด้วย 
จุดมุ่งหมายของการศึกษา การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และการประเมินผล ดงัภาพที* 2.1 

 
จุดมุ่งหมาย 

 
 

ประสบการณ์การเรียนรู้                                            การประเมินผล 
 

ภาพที*  2.1  องคป์ระกอบของการจดักระบวนการศึกษา 
 

ไทเลอร์มีความเชื*อว่า จุดมุ่งหมายที*ตั�งไวอ้ย่างชัดเจนรัดกุมและจาํเพาะ
เจาะจงเป็นแนวทางในการประเมินผลในภายหลงั บทบาทของการประเมินหลกัสูตรจึงอยูที่*การดู
ผลผลิตของหลักสูตรว่าตรงตามจุดมุ่งหมายที*กาํหนดหรือไม่ แนวคิดของไทเลอร์เกี*ยวกบัการ
ประเมินหลกัสูตรจึงยดึความสาํเร็จของจุดมุ่งหมายเป็นหลกั (Goal Attainment Model) 
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ไทเลอร์มีความเห็นวา่จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร คือ 
1. เพื*อตดัสินวา่จุดมุ่งหมายของการศึกษาที*ตั�งไวใ้นรูปของจุดประสงคเ์ชิง

พฤติกรรมประสบความสําเร็จหรือไม่ ส่วนใดที*จะประสบความสําเร็จก็อาจเก็บไวใ้ช้ไดต่้อไป แต่
ส่วนใดที*ไม่ประสบความสาํเร็จควรปรับปรุงแกไ้ข 

2. เพื*อประเมินค่าความก้าวหน้าทางการศึกษาของกลุ่มประชากรขนาด
ใหญ่เพื*อให้สาธารณชนไดข้อ้มูลที*น่าเชื*อถือและเขา้ใจปัญหาความตอ้งการของการศึกษาและเพื*อ
ใช้ข้อมูลนั�นเป็นแนวทางในการปรับปรุงนโยบายทางการศึกษาที*คนส่วนใหญ่เห็นด้วย เหตุนี�  
การประเมินหลักสูตรจึงเป็นส่วนหนึ* งของการเรียนการสอนและของการประเมินคุณค่าของ
หลกัสูตรดว้ย ซึ* งประกอบดว้ยขั�นตอนต่างๆ ดงันี�  

2.1 กาํหนดจุดมุ่งหมายอย่างกวา้งๆ โดยการวิเคราะห์ปัจจยัต่างๆ ใน
การกาํหนดจุดมุ่งหมาย (Goal Sources) คือผูเ้รียน สังคม และเนื�อหาสาระส่วนปัจจยัที*กาํหนด
ขอบเขตจุดมุ่งหมาย (Goal Sources) คือ จิตวทิยาการเรียนรู้ และปรัชญาการศึกษา 

2.2 กาํหนดจุดประสงค์เฉพาะหรือจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมอย่าง
ชดัเจน ซึ* งเป็นพฤติกรรมที*ตอ้งการวดัหลงัจากจดัประสบการณ์การเรียนรู้ 

2.3 กํา หนดเ นื� อหา หรือป ระ สบ กา รณ์ กา รเ รีย น รู้ เพื* อใ ห้บ รรลุ
จุดมุ่งหมายที*ตั�งไว ้

2.4 เลือกวิธีการเรียนการสอนที* เหมาะสมที*จะทําให้เนื� อหาหรือ
ประสบการณ์ที*วางไวป้ระสบความสาํเร็จ 

2.5 ประเมินผลโดยการตัดสินใจด้วยการวดัผลทางการศึกษา หรือ
ทดสอบผลสัมฤทธิf ทางการเรียน 

2.6 หากหลกัสูตรไม่บรรลุตามจุดมุ่งหมายที*วางไว ้ก็จะตอ้งมีการติด
สินใจที*จะยกเลิกหรือปรับปรุงหลักสูตรนั�น แต่ถ้าบรรลุตามจุดมุ่งหมายก็อาจจะใช้เป็นข้อมูล
ย้อนกลับ (Feedback) เพื*อปรับปรุงโดยการกําหนดจุดมุ่งหมายให้สอดคล้องกับสังคมที*
เปลี*ยนแปลง หรือใชเ้ป็นขอ้มูลในการพฒันาคุณภาพของหลกัสูตร 

1.2 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของแฮมมอนด์ (Hammond) 
แฮมมอนด์ (Hammond) มีแนวคิดในการประเมินหลักสูตรโดยยึด

จุดประสงค์เป็นหลักคล้ายไทเลอร์ แต่แฮมมอนด์ได้เสนอแนวคิดที*ต่างจากไทเลอร์ โดยที*แฮม
มอนด์เสนอวา่ โครงสร้างสําหรับการประเมินนั�นประกอบดว้ยมิติ (Dimensions) ใหญ่ๆ หลายมิติ
ด้วยกัน แต่ละมิติก็จะประกอบไปด้วยตวัแปรสําคญั ๆอีกหลายตวัแปร  ความสําเร็จหรือความ
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ลม้เหลวของหลกัสูตรขึ�นอยูก่บัปฏิสัมพนัธ์ (Interaction) ระหวา่งตวัแปรในมิติต่างๆ เหล่านี�  มิติทั�ง 
3 ไดแ้ก่ มิติดา้นการเรียนการสอน มิติดา้นสถาบนั  และมิติดา้นพฤติกรรม 

1.2.1 มิติดา้นการสอน ประกอบดว้ยตวัแปรสําคญั 5 ตวัแปรคือ การจดัชั�น
เรียนและตารางสอน เนื�อหาวชิา วธีิการ สิ*งอาํนวยความสะดวกต่างๆ และงบประมาณ 

1.2.2 มิติดา้นสถาบนั ประกอบดว้ยตวัแปรที*ควรคาํนึงถึงในการประเมิน
หลกัสูตร 6 ตวัแปร คือ ผูเ้รียน ครู ผูบ้ริหาร ผูเ้ชี*ยวชาญ ครอบครัว และชุมชน 

1.2.3 มิ ติด้านพฤติกรรม มีองค์ประกอบของพฤติกรรม 3 ด้าน คือ 
พฤติกรรมด้านความรู้ (Cognitive Domain) พฤติกรรมด้านทักษะ (Psychomotor Domain) 
พฤติกรรมดา้นเจตคติ (Affective Domain) 

แนวความคิดการประเมินหลกัสูตรของแฮมมอนด์ เริ*มด้วยการประเมิน
หลกัสูตรที*กาํลงัดาํเนินการอยูใ่นปัจจุบนั เพื*อใหไ้ดข้อ้มูลเป็นพื�นฐานที*นาํไปสู่การตดัสินใจ แลว้จึง
เริ*มกาํหนดทิศทางและกระบวนการของการเปลี*ยนแปลงหลกัสูตร ซึ* งมีขั�นตอนของการประเมิน
หลกัสูตรมีดงันี�  

1. กําหนดสิ* งที*ต้องการประเมิน ควรจะเริ* มต้นที*วิชาใดวิชาหนึ* งใน
หลกัสูตร เช่น ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และจาํกดัระดบัชั�นเรียน 

2. กาํหนดตวัแปรในมิติการสอนและมิติสถาบนัใหช้ดัเจน 
3. กาํหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม โดยระบุ (1) พฤติกรรมของผูเ้รียนที*

แสดงวา่ประสบความสาํเร็จตามจุดประสงคที์*กาํหนด (2) เงื*อนไขของพฤติกรรมที*เกิดขึ�น (3) เกณฑ์
ของพฤติกรรมที*บอกใหรู้้วา่ผูเ้รียนประสบความสาํเร็จตามจุดประสงค ์มากนอ้ยเท่าใด 

4. ประเมินพฤติกรรมที*ระบุไวใ้นจุดประสงค์ ผลที*ไดจ้ากการประเมินจะ
เป็นตวักาํหนดที*พิจารณาหลกัสูตรที*ดาํเนินการใชอ้ยู่เพื*อตดัสิน รวมทั�งการปรับปรุงเปลี*ยนแปลง
หลกัสูตร 

5. วิ เค รา ะ ห์ ผ ล ภ า ย ใ นอง ค์ป ระ ก อบ แล ะ ค วา ม สั ม พัน ธ์ ระ หว่า ง
องคป์ระกอบต่างๆ เพื*อให้ไดข้อ้สรุปเกี*ยวกบัพฤติกรรมแทจ้ริงที*เกิดขึ�น ซึ* งจะเป็นผลสะทอ้นกลบั
ไปสู่วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที*ตั� งไว ้และเป็นการตดัสินว่าผลหลักสูตรนั� นมีประสิทธิภาพ
เพียงใด 

6. พิจารณาสิ* งที*ควรเปลี* ยนแปลงปรับปรุงแนวคิดในการประเมิน
หลกัสูตรของแฮมมอนดใ์ชแ้นวคิดของไทเลอร์เป็นพื�นฐานในการกาํหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม
และการใชข้อ้มูลจากการประเมินผลในการปรับปรุงจุดประสงคข์องหลกัสูตรนั�น แต่แฮมมอนด์ให้
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แนวทางที*เป็นประโยชน์ต่อการวิเคราะห์ตวัแปรของมิติดา้นการสอน และมิติดา้นสถาบนั ซึ* งอาจมี
ผลต่อการสาํเร็จของหลกัสูตรนั�นดว้ย 

2. รูปแบบการประเมินหลกัสูตรที*ยดึเกณฑเ์ป็นหลกั 
รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของสเตค (Stake) เป็นรูปแบบประเมินหลกัสูตร

ที*ยดึเกณฑเ์ป็นหลกั สเตคไดใ้หค้วามหมายของการประเมินหลกัสูตรวา่เป็นการบรรยายและตดัสิน
คุณค่าของหลกัสูตร มีการพิจารณาขอ้มูลเพื*อประเมินผลหลกัสูตร 3 ดา้น คือ 1) ดา้นขอ้มูลเกี*ยวกบั
ปัจจยัเบื�องตน้ 2) ขอ้มูลที*ไดข้ณะดาํเนินการใช้หลกัสูตร 3) ผลผลิตของการใช้หลกัสูตร และการ
เก็บขอ้มูลทั�ง 3 ลกัษณะนี� ยงัแยกศึกษาออกเป็น 4 ส่วน ไดแ้ก่ ผลการเรียนรู้ที*คาดหวงั ผลที*เกิดขึ�น
จริง มาตรฐานที*ใช ้และที*มาของการตดัสินใจของการประเมิน 

3. รูปแบบการประเมินหลกัสูตรที*ช่วยตดัสินใจ 
3.1 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของโพรวสั 

รูปแบบการประเมินหลักสูตรของโพรวสั (Provus) โพรวสัได้เสนอ
แนวคิดเกี*ยวกบัรูปแบบการประเมินหลกัสูตรซึ* งเรียกว่า “การประเมินผลตามความแตกต่าง หรือ 
การประเมินผลความไม่สอดคล้อง” (Discrepancy Evaluation) ซึ* งจะประเมินหลกัสูตรทั�งหมด  
5 ส่วน คือ 1) การออกแบบ (Design) 2) ทรัพยากรหรือสิ*งที*เริ*มตั�งไวเ้มื*อใชห้ลกัสูตร (Installation) 
3) กระบวนการ (Process) 4) ผลผลิตของหลกัสูตร (Products) 5) ค่าใชจ่้าย หรือผลตอบแทน (Cost) 
ในแต่ส่วนจะมีขั�นตอน การประเมินผลเหมือนกนัโดยจะดาํเนินการเป็น 5 ขั�นตอน ดงันี�  คือ นิยาม
หลกัสูตร การดาํเนินการใช้หลกัสูตร การประเมินกระบวนการ การประเมินผลผลิตของหลกัสูตร 
การวเิคราะห์ค่าใชจ่้ายและผลตอบแทน 

3.2 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของสตฟัเฟิลบีม 
รูปแบบการประเมินตามแนวความคิดของสตฟัเฟิลบีม (Stufflebeam) เป็น

รูปแบบการประเมินเนน้การตดัสินใจ ซึ* งประกอบไปดว้ยการประเมินเพื*อการตดัสินใจ 4 ประการ 
คือ การตดัสินใจเกี*ยวกบัการสอน การกาํหนดโครงสร้าง การดาํเนินงาน และเมื*อสิ�นสุดโครงการ 
โดยมีวตัถุประสงค์เพื*อตรวจสอบความสําเร็จของการใช้หลักสูตร เพื*อนาํไปสู่การตดัสินใจทั�ง  
4 ประการ ซึ* งสตฟัเฟิลบีมไดใ้ห้แนวคิดวา่ในการประเมินผลหลกัสูตรนั�นมีสิ*งที*จะตอ้งประเมินอยู ่ 
4 อยา่ง คือ Context, Input, Process, และ Products รูปแบบการประเมินผลของเขาจึงเป็นที*รู้จกักนั 
โดยทั�งไปวา่เป็น CIPP Model 

3.2.1 การประเมินสภาพแวดลอ้มหรือบริบท (Context Evaluation: C) คือ 
การประเมินที*เป็นระบบและการวิเคราะห์ในภาพกวา้ง  วตัถุประสงคใ์นการประเมินส่วนนี� เพื*อให้
ไดข้อ้มูลในการกาํหนดหลกัการและวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร การเมินสภาพแวดลอ้มจะช่วยให้
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ผูพ้ฒันาหลักสูตรรู้ว่า สภาพแวดล้อมที*เกี*ยวข้องกับการจดัการศึกษามีอะไรบ้างสถานการณ์ที*
คาดหวงักับสภาพที*แท้จริงในสภาพแวดล้อมดังกล่าวเป็นอย่างไร มีความต้องการหรือปัญหา
อะไรบา้งที*ยงัไม่ไดรั้บการตอบสนองหรือแก้ไข มีโอกาสและสรรพกาํลงัที*จาํเป็นอะไรบา้งที*ยงั
ไม่ไดถู้กนาํมาใชใ้นการศึกษาและสืบเนื*องมาจากปัญหาอะไร 

3.2.2 การประเมินปัจจยัเบื�องตน้ (Input Evaluation: I) คือ การประเมินที*
เป็นระบบและการวิเคราะห์ในระดบัแคบ (mirco analytic) วตัถุประสงค์ในการประเมินส่วนนี�
เพื*อให้ไดข้อ้มูลมาช่วยตดัสินใจว่าจะใช้ทรัพยากรหรือสรรพกาํลงัต่างๆ ที*มีอยู่เพื*อให้บรรลุตาม
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งไร เพื*อการวางแผนและการออกแบบการใชห้ลกัสูตรต่อไป 

3.2.3 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) คือ การประเมินที*
มีจุดมุ่งหมาย เพื*อตรวจสอบขอ้บกพร่องขณะดาํเนินการใช้หลกัสูตร และเสนอขอ้มูลสําหรับการ
ตดัสินใจเกี*ยวกบัการใช้หลกัสูตร รวมทั�งเป็นการบนัทึกเกี*ยวกบัสิ*งที*เกิดขึ�นขณะใช้หลกัสูตรการ
ประเมินกระบวนการจะทาํให้ทราบผลการใช้หลกัสูตรเป็นระยะๆ โดยการประเมินจากกิจกรรม
หรือกระบวนการต่างๆ เพื*อใชส้าํหรับการตดัสินใจวา่จะดาํเนินการแกไ้ขดว้ยวธีิใด 

3.2.4 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation: P) คือ เป็นการดาํเนินการ
ผลผลิตและผลกระทบของการใช้หลกัสูตร ว่าเกิดผลตามวตัถุประสงค์หรือไม่ และยงัเป็นขอ้มูล
สาํหรับการปรับปรุงหลกัสูตรหรือยกเลิกการใช ้

3.3 การประเมินหลกัสูตรแบบเชิงระบบ 
สุภมาส  องัศุโชติ (2555, น. 56) กล่าวว่า รูปแบบการประเมินดว้ยวิธีเชิงระบบ 

เป็นการประเมินตามความเชื*อในปรัชญาปรนยันิยมที*เชื*อวา่วิธีเชิงระบบเป็นวิธีที*เหมาะสมสําหรับ
การประเมินเพราะเป็นการประเมินที*มีการวางแผนการประเมินและวธีิดาํเนินการอยา่งชดัเจน รัดกุม 
และเป็นระบบ สนับสนุนการใช้เครื*องมือที*ไดม้าตรฐานในการเก็บรวบรวมขอ้มูล มีการควบคุม
สถานการณ์และตวัแปรแทรกซ้อนที*อาจส่งผลกระทบต่อการประเมิน ทาํการวิเคราะห์ขอ้มูลและมี
การสรุปผลตามเกณฑม์าตรฐานที*กาํหนดไวล่้วงหนา้ 

รูปแบบการประเมินเชิงระบบสามารถนาํไปใช้ได้ 2 แนวทาง คือ นําไปใช้ใน
ลักษณะโมเดลพลวตัคือ ประเมินร่วมไปพร้อมกับกระบวนการบริหารนโยบาย แผนงานและ
โครงการตามรูปแบบดั�งเดิมของสตฟัเฟิลบีม และแนวทางที*สองคือ การนาํไปใช้ในการประเมิน
ครั� งเดียวกนั โดยประเมินครบทั�ง  inputs-process-outputs ในครั� งเดียว จะเป็นการประเมินถึงสิ*งที*มี
มาก่อนหนา้เท่านั�น ดงันี�  

1. การประเมินปัจจยันาํเขา้ (Input evaluation) เป็นการประเมินเพื*อตอบคาํถามวา่
ปัจจยัด้านทรัพยากรการบริหาร ได้แก่ ด้านคน ด้านเงิน ด้านวสัดุอุปกรณ์ และด้านการจดัการ  
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(4 m’s: man, money, material, and management) มีความสัมพนัธ์เชิงเหตุผลในความเป็นไปไดก้บั
จุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงคข์องยโยบาย แผนงานหรือโครงการหรือไม่ เพียงใด ควรปรับ ลด หรือ
เพิ*มทรัพยากรทางการบริหารอะไรอีก 

2. การประเมินกระบวนการ (Process evaluation) เป็นการประเมินเพื*อช่วยใน 
การตดัสินใจว่า เมื*อนาํนโยบาย แผนงานหรือโครงการสู่การปฎิบติัจริงแลว้ การใช้ทรัพยากรและ
การดําเนินกิจกรรมเป็นไปตามที*กําหนดไว้หรือไม่ การประเมินกระบวนการนี� เป็นการหา 
ความแตกต่างระหว่างการปฎิบติัจริงกบัที*คาดหวงัไวใ้นนโยบาย แผนงานและโครงการ มีปัญหา
หรือสิ*งต่อตา้นการเปลี*ยนแปลงอะไรบา้ง และมีขอ้เสนะแนะอะไรบา้งเพื*อแกปั้ญหา หรือเอาชนะ
สิ*งต่อตา้นการเปลี*ยนแปลงเหล่านั�น 

3. การประเมินผลลพัธ์ (Ootput evaluation) เป็นการประเมินเพื*อตอบคาํถามที*วา่
ผลลพัธ์ที*เกิดขึ�นเป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค์ของนโยบาย แผนงานและโครงการที*
คาดหวงัไวม้ากน้อยเพียงใดซึ* งโดยทั*วไปจะคาํนึงถึงหลกัการประเมินผลที*เน้นวตัถุประสงค์และ
ผลงาน (result-centered method) มีผลลพัธ์ที*เกิดขึ�นทั�งทางบวกและทางลบ นอกเหนือจากการ
คาดหวงัอะไรอีกบา้ง มากนอ้ยเพียงใด มีขอ้เสนอแนะวา่ ควรเปลี*ยนแปลงหรือคงที* หรือขยาย หรือ
ยบุ หรือเลิกนโยบาย แผนงานและโครงการหรือไม่ อยา่งไร 

จากตัวอย่างรูปแบบการประเมินหลักสูตรที*ได้กล่าวมาข้างต้น จะเห็นว่า  
การประเมินหลกัสูตรมีขอบเขตต่างๆ ที*จะตอ้งทาํการประเมินกวา้งขวางมากดงันั�นวิธีการประเมิน
หลกัสูตรจึงตอ้งไดรั้บการวิเคราะห์และออกแบบให้สามารถที*จะประเมินไดค้รบถว้นในขอบข่าย
สาระทั�งหมด รูปแบบต่างๆ ที*จะใช้การประเมินผลมีอยู่หลากหลายรูปแบบ แต่ละรูปแบบต่าง
พยายามประเมินสิ*งต่างๆ ที*เกี*ยวกบัหลกัสูตรให้ดีที*สุด อยา่งไรก็ตามในแต่ละรูปแบบยงัมีจุดดอ้ย
ปรากฏอยู่เสมอ ดังนั�นโดยหลักการที*ถูกต้อง ผูป้ระเมินหลักสูตรอาจใช้แนวคิด การประเมิน
หลกัสูตรในรูปแบบต่างๆ มาผสม ผสานกนัโดยไม่ยึดเอารูปแบบใดรูปแบบหนึ* งเพียงอย่างเดียว 
นอกจากนี� ยงัตอ้งสัมพนัธ์กบัช่วงเวลาในการประเมิน ตอ้งพิจารณาว่าจะประเมินหลกัสูตรก่อนใช ้
ระหวา่งการดาํเนินการใชห้ลกัสูตร หรือหลงัจบหลกัสูตรไปแลว้ 

การประเมินหลกัสูตรซึ* งไดด้าํเนินการใชห้ลกัสูตรจบหลกัสูตรแลว้ การประเมิน
โดยทั*วไปมกัดูเฉพาะผลผลิต แต่การประเมินผลการใชห้ลกัสูตรที*ไม่ไดดู้เพียงผลผลิตที*เกิดขึ�น แต่
ตอ้งการทราบถึงกระบวนการดาํเนินงานวา่เหมาะสมหรือไม่  มีปัญหาอุปสรรคที*ตอ้งแกไ้ขอยา่งไร 

จึงตอ้งประเมินทั�งดา้นตวัป้อนหรือดา้นปัจจยัเบื�องตน้ เช่น ผูส้อน งบประมาณ สื*อ
และแหล่งเรียนรู้ ดา้นกระบวนการ เช่น การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนการสอน การใช้สื*อ
การสอน การวดัและประเมินผล ซึ* งเป็นสิ* งสําคัญต่อผลผลิตของหลักสูตรทั� งสิ�น ดังนั� นใน 
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การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของ
โรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดันครราชสีมา จึงกาํหนดขอบเขตการประเมิน 3 ด้าน คือ  
ความพร้อมด้านปัจจยัเบื�องตน้ ความเหมาะสม ด้านกระบวนการใช้หลกัสูตร และผลผลิตของ
หลักสูตร เพื*อทาํให้ทราบผลของการประเมินหลักสูตรในด้านต่างๆ ตลอดจนปัญหาอุปสรรค 
ขอ้บกพร่อง เพื*อใชใ้นการตดัสินใจ ปรับปรุงหรือพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาต่อไป 

3.4 ขั3นตอนการประเมินหลกัสูตร 
การประเมินหลกัสูตรเป็นกระบวนการในการพิจารณาคุณค่าหรือค่านิยม (Worth 

or Value) ของหลักสูตร ขั�นตอนหรือวิธีการประเมินจึงมีความสําคัญมาก เพื*อให้ทราบ
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการพฒันาหลักสูตร จึงตอ้งมีขั�นตอนที*เป็นระบบน่าเชื*อถือ ซึ* ง
นกัศึกษาหลายท่านไดเ้สนอแนวคิดเกี*ยวกบัขั�นตอนการประเมินหลกัสูตรดงันี�  

สุนีย ์ ภู่พนัธ์ (2546, น. 256-257) ใจทิพย ์ รัตนเชื�อพงษ ์(2539, น. 197-202) พิสณุ  
ฟองศรี (2549, น. 142-147) รุจิร์  ภู่สาระ (2551, น. 159-160) ชวลิต  ชูกาํแพง (2551, น. 160-161) 
และ สมคิด  พรมจุย้ (2551, น. 23-30) และบุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ (2551, น. 39-41) ไดเ้สนอแนวคิด
เกี*ยวกบัขั�นตอนการประเมินหลกัสูตร ดงันี�  

1. ขั�นกาํหนดเป้าหมาย 
 ผูป้ระเมินหลกัสูตรตอ้งกาํหนดสิ*งที*จะตอ้งประเมิน วตัถุประสงค์ เป้าหมาย

ของการประเมิน วิเคราะห์ และทาํความเขา้ใจกบัจุดมุ่งหมายในการประเมิน ผูป้ระเมินตอ้งกาํหนด
วา่ตอ้งนาํขอ้มูลมาทาํอะไร 

2. ขั�นตอนการวางแผนและออกแบบประเมินผล 
 การวางแผนเปรียบเสมือนเขม็ทิศที*นาํไปสู่เป้าหมายการประเมินหลงัจากศึกษา

เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และผลงานประเมินที*เกี*ยวขอ้งแล้ว ผูป้ระเมินตอ้งกาํหนดกลุ่มตวัอย่าง 
แหล่งขอ้มูล การเลือกเครื*องมือ วิธีการรวบรวมขอ้มูลและกาํหนดเกณฑ์ในการประเมิน รวมทั�ง
กาํหนดเวลาในการดาํเนินการขั�นต่างๆ 

3. ขั�นดาํเนินการ 
 ผูป้ระเมินเก็บรวบรวมขอ้มูลตามกรอบการประเมินและระยะเวลาที*กาํหนดไว ้
4. ขั�นวเิคราะห์ขอ้มูล 
 ผูป้ระเมินกาํหนดวิธีการจดัระบบข้อมูล และพิจารณาเลือกใช้สถิติในการ

วิเคราะห์ที* เหมาะสม โดยพิจารณาจุดประสงค์ของการประเมินและลักษณะของข้อมูล โดย
เปรียบเทียบกบัเกณฑที์*กาํหนดวา่สอดคลอ้งกนัหรือไม่ 
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5. ขั�นรายงานผลการประเมิน 
 เป็นการตีความหมายที*วิเคราะห์ และนาํเสนอผลการประเมินโดยชี� ให้เห็นว่า

หลกัสูตรที*นาํไปใชมี้คุณภาพหรือไม่มีส่วนใดที*แกไ้ข ปรับปรุง หรือยกเลิก 
 จะเห็นไดว้า่ ขั�นตอนการประเมินหลกัสูตรเป็นกระบวนการทาํงานที*ประกอบ

ไปดว้ยขั�นตอนต่างๆ หลายขั�นตอน โดยมีวตัถุประสงคเ์พื*อให้ไดม้าซึ* งขอ้มูลที*จะนาํไปใชพ้ิจารณา
คุณค่าของหลกัสูตร ซึ* งขั�นตอนการประเมินมีการดาํเนินงานที*สําคญัสรุปไดด้งันี�  (1) การวิเคราะห์
สิ* งที*ประเมิน ซึ* งผู ้ประเมินต้องมีความรอบรู้เกี*ยวกับหลักสูตรที* มุ่งประเมิน ผู ้ประเมินควร
ทาํการศึกษาหลักสูตรที*ประเมิน วิเคราะห์เอกสารที*เกี*ยวข้อง ตลอดจนบุคคลที*เกี*ยวข้องกับ
หลกัสูตร (2) การออกแบบและกาํหนดประเด็นการประเมินและสร้างเครื*องมือในการเก็บรวบรวม
ขอ้มูล (3) ดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล (4) ขั�นวิเคราะห์ขอ้มูล โดยพิจารณาเลือกใชส้ถิติในการใช้
ขอ้มูลที*เหมาะสม (5) ขั�นสรุปผลการวิเคราะห์ขอ้มูลและรายงานผลการประเมิน โดยนาํขอ้มูลที*ได้
ไปใชใ้นการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 

 

4.  งานวจิัยที�เกี�ยวข้อง 
 

จากการศึกษางานวิจยัที*เกี*ยวกับการประเมินหลกัสูตร  พบว่ามีผูป้ระเมินหลกัสูตร
หลายประการ ไดแ้ก่ หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  หลกัสูตรสถานศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้อื*นๆ หลกัสูตรการศึกษาขั�นพื�นฐาน  พุทธศกัราช 2551 และหลกัสูตรการศึกษา
ขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2544 โดยเป็นหลกัสูตรระดบัชั�นประถมศึกษา และมธัยมศึกษา ในงานวิจยั
นี�นาํเสนองานประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดบัชั�นมธัยมศึกษา
ของ จาํเนียร  ชูช่วย มยุรี  ฟักฟูม และเรืองวิชช์  วีระพงษ์ งานประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดบัชั�นประถมศึกษาของ ศิริพร  หย่องบางไทร ลาํพอง  ภาพนํ� า 
และศมานนัท ์ รัฐธนะรัชต ์นอกจากนี�นาํเสนองานประเมินหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้อื*นๆ ของ
พิณนภสั  ตลอดพงษ ์วชัรีย ์ ลาํจวน  สิริพร  ประสานแกว้ ชุลีพร  เพาะบุญ จงฤดี ไสยสัตย ์และ 
สุปราณี  จูฑามาตย ์ซึ* งมีรายละเอียดดงัต่อไปนี�  

4.1 หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

จาํเนียร  ชูช่วย (2554, น. 67-69) ไดท้าํการประเมินการใช้หลกัสูตรกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเทศบาลเพชรวิทย ์จงัหวดัตาก ผูใ้ห้
ขอ้มูลไดแ้ก่ ผูบ้ริหารและครูผูส้อนรายวชิาวทิยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย จาํนวน 14 คน 
ผู ้เ รียนระดับชั� นมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 200 คน เครื* องมือที* ใช้ในการวิจัย  ได้แก่
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แบบสอบถาม สถิติที*ใช้ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี*ย ส่วนเบี*ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า  
1) ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ไดแ้ก่ เอกสารประกอบหลกัสูตร ครูผูส้อน สื*อการสอน วสัดุอุปกรณ์และสิ*ง
อาํนวยความสะดวก และงบประมาณ มีความเหมาะสมในระดบัมาก ส่วนผูเ้รียนมีความคิดเห็นว่า
สื* อการสอน ว ัส ดุอุปกรณ์และสิ* งอํานวยความสะดวกมีความเมาะสมระดับปานกลาง  
2) ดา้นกระบวนการ ไดแ้ก่ การบริหารจดัการ การจดัการเรียนการสอน การใช้สื*อและพฒันาสื*อ 
และการวดัและประเมินผล  มีความเหมาะสมในระดบัมาก ส่วนผูเ้รียนมีความคิดเห็นวา่ ดา้นการใช้
สื*อและพฒันาสื*อ มีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง และ 3) ด้านผลผลิต ได้แก่ คุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงคท์างวทิยาศาสตร์  มีความเหมาะสมในระดบัมาก ส่วนผูเ้รียนมีความคิดเห็นวา่มีความ
เหมาะสมระดบัปานกลาง ซึ* งผลการประเมินทั�ง 3 ดา้นเป็นไปตามเกณฑที์*กาํหนด 

มยุรี  ฟักฟูม (2556, น. 46-58) ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั� นมัธยมศึกษาตอนต้น ของโรงเรียนเทศบาลบ้านศรีมงคล จังหวดั
เพชรบูรณ์  โดยไดป้ระเมินความพร้อมของปัจจยั ความเหมาะสมของกระบวนการ และประเมินผล
ผลิตของหลกัสูตร ดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ จาํนวน 
4 คน นกัเรียนจาํนวน 200 คน ผลการวิจยัพบวา่ 1) ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ในภาพรวม มีความพร้อมอยู่
ในระดบัมาก ทุกดา้นผ่านเกณฑ์การประเมิน 2) ดา้นความเหมาะสมของกระบวนการในภาพรวม  
มีความเหมาะสมในระดบัมาก ทุกดา้นผา่นเกณฑ์การประเมิน 3) ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร ไดแ้ก่ 
ผลสัมฤทธิf ทางการเรียน ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ส่วนคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนกัเรียน 
และทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

ศิริพร  หยอ่งบางไทร (2553, น. 60-67) ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 2 โรงเรียนวดัปริวาศ กรุงเทพมหานคร โดยดาํเนินการ
เก็บขอ้มูลจากผูบ้ริหารและครูผูส้อน จาํนวน 8 คน ผูเ้รียนชั�นประถมศึกษาปีที* 4-6 จาํนวน 132 คน 
เครื*องมือที*ใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่แบบสอบถาม แบบบนัทึกขอ้มูล และแบบทดสอบ ผลการวิจยัพบวา่ 
1) ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ผลการประเมินปัจจยัเบื�องตน้การใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา ความคิดเห็นของ
ผูบ้ริหารและครูมี 3 ดา้น ประกอบดว้ย ครูผูส้อน สื*อและแหล่งเรียนรู้ และงบประมาณ พบว่า ใน
ภาพรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินในด้านครูผูส้อน เกี*ยวกบัวุฒิสาขาที*
สําเร็จการศึกษาเนื*องจากครูวิทยาศาสตร์มี 2 คนจาก 4 คน และดา้นสื*อและแหล่งเรียนรู้ ส่วนดา้น
งบประมาณ ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 2) ดา้นกระบวนการใชห้ลกัสูตร ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร
และครูมี 3 ดา้น ประกอบดว้ย การจดักิจกรรมการเรียนการสอน การบริหารหลกัสูตร การวดัและ
ประเมินผล โดยในภาพรวมมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ทุกดา้น มีเพียงขอ้ยอ่ยที*ไม่ผ่านเกณฑ์ ใน
ดา้นการบริหารหลกัสูตร ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ตามความคิดเห็นของผูเ้รียน มี 2 



45 

ด้าน คือด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล โดยในภาพรวมมีผลการ
ประเมินผา่นเกณฑ์ทุกดา้น และ 3) ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร พบวา่ ผลสัมฤทธิf ทางการเรียน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 2 ของโรงเรียนวดัปริวาศ กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม 
ผูเ้รียนสอบผ่านร้อยละ 84.42 คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ ร้อยละ 100 ผ่านเกณฑ์ ผลการประเมิน
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ทางวิทยาศาสตร์ พบว่าผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการประเมิน
ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ พบวา่ โดยภาพรวมผา่นเกณฑ ์คิดเป็นร้อยละ 89.95 

ลาํพอง  ภาพนํ� า (2551, น. 67-77) ไดด้าํเนินการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระ การเรียนรู้วทิยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 2 โรงเรียนศรีจิตรา จงัหวดัปทุมธานี โดยเก็บขอ้มูลจาก
ผูบ้ริหาร ครูและผูเ้รียน จาํนวน 240 คน เครื* องมือที*ใช้ ได้แก่แบบสอบถาม ผลการวิจยัพบว่า  
1) ด้านบริบท ได้แก่ วิสัยทศัน์ เป้าหมาย คุณภาพผูเ้รียน และจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร มีความ
เหมาะสมระดบัมาก 2) ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ไดแ้ก่ โครงสร้างของหลกัสูตร สาระการเรียนรู้และผล
การเรียนรู้ที*คาดหวงั มีความเหมาะสม ครูผูส้อนมีวิสัยทศัน์ มีคุณภาพต่อการจดัการเรียนการสอน 
และมีพฒันาการอยู่เสมอ ในระดบัมาก 3) ดา้นกระบวนการ ไดแ้ก่ การจดัการเรียนการสอน เน้น
ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทกัษะการคิด วิเคราะห์ การแกปั้ญหา การวดัและประเมินผล
ใชว้ิธีการที*หลากหลาย และเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนออกแบบการเรียนรู้ ทาํการทดลองดว้ยตนเอง อยู่
ในระดบัมาก และ 4) ดา้นผลผลิต ไดแ้ก่ คุณลกัษณะของผูเ้รียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
มีทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ สามารถใชว้ิธีการทางวิทยาศาสตร์ในการแกปั้ญหา และเป็น
ผูมี้เหตุผลอยูใ่นระดบัมาก 

ศมานันท์  รัฐธนะรัชต์ (2547, น. 156-164) ได้ทาํการวิจยัเรื* องการประเมิน
หลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 2 โรงเรียนอสัสัมชัญธนบุรี  
ดา้นบริบท ดา้นปัจจยันาํเขา้ ดา้นกระบวนการ และด้านผลผลิต โดยใช้รูปแบบการประเมินแบบ
ซิปป์ (CIPP Model) กลุ่มตวัอยา่งที*ใชใ้นงานวิจยั คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 2 
โรงเรียนอสัสัมชัญธนบุรี ผูใ้ห้ข้อมูลแบ่งเป็น 5 กลุ่มได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา จาํนวน 4 คน 
ครูผูส้อนวทิยาศาสตร์ จาํนวน 4 คน คณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน จาํนวน 10 คน ผูเ้รียนชั�น
ประถมศึกษาปีที* 2-6 จาํนวน 300 คน และผูป้กครอง จาํนวน 300 คน รวมผูใ้ห้ขอ้มูลทั�งสิ�น 618 คน 
ผลการประเมินสรุปได้ว่า หลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 2  
โรงเรียนอสัสัมชญั ธนบุรี มีความเหมาะสมในระดบัมาก เมื*อพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ดา้นบริบท  
ด้านปัจจัยนําเข้า และด้านผลผลิต มีความเหมาะสมในระดับมาก ส่วนด้านกระบวนการ  
มีความเหมาะสมอยู่ใน ระดบัปานกลาง ด้านบริบทหลกัสูตร พบว่า ปรัชญา วิสัยทศัน์ พนัธกิจ 
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร โครงสร้างของหลกัสูตร ผลการเรียนรู้ที*คาดหวงั มีความเหมาะสมใน
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ระดบัมาก แต่ควรปรับปรุง สาระการเรียนรู้ ดา้นปัจจยันาํเขา้ พบวา่คุณสมบติัของผูเ้รียน คุณสมบติั
ครูอาจารย ์คุณสมบติัผูบ้ริหาร สื*อ วสัดุอุปกรณ์ อาคาร สถานที* งบประมาณ มีความเหมาะสมอยูใ่น
ระดับมาก แต่ควรปรับปรุง จาํนวนเวลาเรียน ด้านกระบวนการ พบว่า การบริหารหลักสูตร 
การประกนัคุณภาพการศึกษา มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก แต่ควรปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
และการว ัดและประเมินผล ด้านผลผลิต พบว่า  ผลการเรียนรู้ คุณลักษณะที*พึงประสงค ์
 มีความเหมาะสมอยูใ่น ระดบัมากแต่ควรปรับปรุง ความสามารถในการทาํผลงานวิทยาศาสตร์ และ
เสริมสร้างความพึงพอใจต่อวชิาวทิยาศาสตร์ 

4.2 หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้อื�นๆ 
พิณนภสั  ตลอดพงษ์ (2556, น. 75-100) ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับประถมศึกษา  
ของโรงเรียนในสังกดัสํานกังานเขตพื�นที*การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 โดยใช้รูปแบบ 
การประเมินเชิงระบบ กลุ่มตวัอย่างที*ใช้ประกอบดว้ยผูบ้ริการ จาํนวน 126 คน ครูผูส้อน จาํนวน 
289 คน นกัเรียนชั�นประถมศึกษาปีที* 4-6 ปีการศึกษา 2555 จาํนวน 365 คน และผูป้กครองนกัเรียน 
จาํนวน 365 คน ผลการวิจยัพบวา่ 1) ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ไดแ้ก่ครูผูส้อน สื*อและแหล่ง
เรียนรู้ อยู่ในระดบัมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน ส่วนงบประมาณอยู่ในระดบัปานกลาง ไม่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน 2) ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ ไดแ้ก่ การบริหารจดัการหลกัสูตร การจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ และการวดัและประเมินผล อยู่ในระดบัมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน 3) ดา้น
ประสิทธิผลของหลกัสูตร ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธิf ทางการเรียนระดบัชั�นประถมศึกษาปีที* 3 (NT) ตํ*ากวา่
ระดบัสังกดัและระดบัประเทศไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  ระดบัชั�นประถมศึกษาปีที* 6 (O-NET) สูง
ระดับสังกัดและระดับประเทศ ผ่านเกณฑ์การประเมิน เจตคติของผูเ้รียนต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของผูเ้รียน ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อสมรรถนะของผูเ้รียนผ่าน
เกณฑก์ารประเมิน ส่วนทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนกัเรียนไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

วชัรีย์  ลาํจวน (2552, น. 40-57) ได้ทาํการวิจยัเรื* อง การประเมินหลักสูตร
สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ช่วงชั�นที* 2 โรงเรียนวดัคลองเกษมเหนือ สํานกังานเขต
พื�นที*การศึกษา นครสวรรค ์เขต 1  เกี*ยวกบัความพร้อมดา้นปัจจยั ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ 
และผลผลิตของหลกัสูตร ใช้รูปแบบการประเมินเชิงระบบ กลุ่มตวัอย่างการวิจยัได้แก่ผูบ้ริหาร 
จาํนวน 1 คน ครูผูส้อนภาษาไทยช่วงชั�นที* 2 จาํนวน 3 คน และนกัเรียนช่วงชั�นที* 2 จาํนวน 3 คน 
โดยการเลือกแบบเจาะจงของโรงเรียนวดัคลองเกษมเหนือในปีการศึกษา 2551 จาํนวน 51 คน ผล
การประเมินสรุปไดว้่า ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื�องตน้ของหลกัสูตร ไดแ้ก่บุคลากร วสัดุหลกัสูตร 
อาคารสถานที* สื* อการเรียนการสอน สภาพแวดล้อมและสาระหลักสูตรในภาพรวมตามความ
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คิดเห็นของผูบ้ริหารและครู ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน ส่วนนกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ผา่นเกณฑ์การ
ประเมิน ความเหมาะสมดา้นกระบวนการของหลกัสูตรในภาพรวม ไดแ้ก่การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
และการวดัและประเมินผล ผา่นเกณฑ์การประเมิน ผลผลิตของหลกัสูตร ไดแ้ก่ผลสัมฤทธิf ทางการ
เรียน  คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ และการอ่าน คิดวิเคราะห์และสื*อความหมาย ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

สิริพร  ประสานแกว้ (2553, น. 48-65) ไดท้าํการประเมินการใช้หลกัสูตรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียนบา้นท่าทราย (พวงสําลีราษฎร์) จงัหวดั
สมุทรสาคร โดยใช้รูปแบบการประเมินเชิงระบบ กลุ่มตวัอย่างประกอบดว้ย ครูผูส้อน จาํนวน 5 
คน และนักเรียนชั�นประถมศึกษาปีที* 4-6 ในปีการศึกษา 2553 จาํนวน 36 คน ผลการวิจยัพบว่า  
1) ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ไดแ้ก่ บุคลากร งบประมาณ เอกสารประกอบหลกัสูตร สื*อการสอน และ
อาคารสถานที* วสัดุ อุปกรณ์ และสิ*งอาํนวยความสะดวก ในภาพรวมตามความคิดเห็นของครูผูส้อน
ผา่นเกณฑก์ารประเมิน พิจารณารายดา้น ดา้นงบประมาณไม่ผา่นเกณฑ์การประเมิน ส่วนนกัเรียนมี
ความคิดเห็นวา่ปัจจยัเบื�องตน้ผา่นเกณฑก์ารประเมินทุกดา้น 2) ดา้นกระบวนการใชห้ลกัสูตร ไดแ้ก่ 
การบริหารจดัการหลกัสูตร การจดัการเรียนการสอน และการวดัและประเมินผล  ตามความคิดเห็น
ของครูผูส้อนผ่านเกณฑ์การประเมิน พิจารณารายด้าน ด้านการบริหารจดัการหลกัสูตร ไม่ผ่าน
เกณฑก์ารประเมิน ส่วนนกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมินทุกดา้น 3) ดา้นผลผลิตของ
หลกัสูตร ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธิf ทางการเรียนไม่ผา่นเกณฑ์ ส่วนคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน
ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

ชุลีพร  เพาะบุญ (2555, น. 92-113) ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั�นประถมศึกษาปีที* 4-6 ของโรงเรียนคริสตสงเคราะห์ อาํเภอองครักษ ์
จงัหวดันครนายก โดยใชรู้ปแบบการประเมินแบบซิปป์ กลุ่มตวัอยา่งที*ใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา และคณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จาํนวน 11 คน ครูผูส้อนภาษาไทย 
จาํนวน 6 คน นกัเรียนชั�นประถมศึกษาปีที* 4-6 จาํนวน 264 คน และผูป้กครองนกัเรียน จาํนวน 184 
คน ผลการวิจยัพบวา่ 1) ดา้นบริบท โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดบัมากที*สุด 2) ดา้นปัจจยัที*
เกี*ยวข้อง โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดับมากที*สุด 3) ด้านกระบวนการโดยภาพรวมมี 
ความเหมาะสมระดบัมากที*สุด 4) ดา้นผลผลิต โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดบัมากที*สุด ส่วน
แนวทางในการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ควรส่งเสริมและพฒันาผลสัมฤทธิf ให้ดีมากยิ*งขึ�น ให้
ผูเ้รียนอ่านออกเขียนไดถู้กตอ้งตามหลกัการสอนวิชาภาษาไทย  ควรขยายผลไปยงัระดบัชั�นอื*นๆ
และครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื*อใหเ้กิดการพฒันาทั�งระบบ 
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จงฤดี ไสยสัตย ์(2549, น. 126-131) ได้ทาํการวิจยัเรื* อง การประเมินหลกัสูตร
สถานศึกษา ของโรงเรียนในสังกดัสํานกังานเขตพื�นที*การศึกษาหนองบงัลาํภู เขต 2 โดยใชรู้ปแบบ
การประเมินแบบซิปป์ กลุ่มตัวอย่างที*ใช้ในการวิจยัได้แก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน จาํนวน 114 คน 
ครูผูส้อน จาํนวน 263 คน กรรมการสถานศึกษา จาํนวน 342 คน และผูเ้รียน จาํนวน 263 คน รวม
ผูใ้ห้ข้อมูลทั� งสิ�น จาํนวน 982 คน ผลการประเมินสรุปได้ว่า  ด้านบริบท ได้แก่ การกําหนด
วิสัยทศัน์ของสถานศึกษามีความสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา ความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถิ*น 
การกาํหนดภารกิจของสถานศึกษา การกาํหนดเป้าหมายของสถานศึกษา การกาํหนดคุณลกัษณะอนั
พึงประสงค์ของสถานศึกษา โครงสร้างของหลกัสูตร มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก ดา้นปัจจยั
เบื�องตน้ ไดแ้ก่ การประเมินความพร้อมของผูบ้ริหาร ครูผูส้อน และกรรมการสถานศึกษาในการ
ดาํเนินการนาํหลกัสูตรไปใช ้มีการดาํเนินงานอยูใ่นระดบัมาก ส่วนงบประมาณของสถานศึกษายงัมี
ไม่เพียงพอ ด้านกระบวนการ ได้แก่ การบริหารการจดัการหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการ
จดัการเรียนรู้ สื*อการเรียนรู้ มีการดาํเนินการอยูใ่นระดบัมาก มีการดาํเนินการจดัหาแหล่งเรียนรู้อยู่
ในระดบัมาก สถานศึกษาไดก้าํหนดแนวทางและระเบียบการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา
อยา่งชดัเจน มีการวดัและประเมินผลอยา่งหลากหลายและต่อเนื*อง ดา้นผลผลิต ไดแ้ก่ การกาํหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา มีความสอดคล้องกับพฤติกรรมด้านคุณธรรม  
จริยธรรม และค่านิยมที*พึงประสงค์ ผูเ้รียนส่วนใหญ่ไดย้ึดถือเป็นแนวปฏิบติัอยู่ในชีวิตประจาํวนั
อย่างต่อเนื*องอยู่แลว้ ส่วนผลสัมฤทธิf ทางการเรียนของผูเ้รียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและ
คณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี*ยสูงกวา่เกณฑที์*สาํนกัเขตพื�นที*การศึกษาหนองบวัลาํภู เขต 2 กาํหนดไว ้ ส่วน
กลุ่มสาระการเ รียน รู้อื* นๆไม่แตกต่างกัน  ยก เว้นก ลุ่มสาระการเ รียนรู้วิทยาศาสตร์กับ
ภาษาต่างประเทศเท่านั�นที*ต ํ*ากวา่เกณฑ ์

4.3 หลกัสูตรการศึกษาขั3นพื3นฐาน พุทธศักราช 2551 

สุปราณี  จูฑามาตย ์(2554, น. 67-92) ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรการศึกษานอก
ระบบการศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2551 ระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย สังกัดสํานักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัจงัหวดักระบี* โดยใชรู้ปแบบการประเมิน
เชิงระบบ กลุ่มตวัอย่างที*ใช้ประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา จาํนวน 8 คน เจา้หน้าที*สายสามญั
จาํนวน 8 คน ครูการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั จาํนวน 60 คน และนักเรียน
ระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย จาํนวน 338 คน ผลการวิจยัสรุปได้ว่า 1) ปัจจยัเบื�องต้นของ
หลกัสูตรในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  เมื*อพิจารณารายขอ้พบวา่ ส่วนใหญ่ผา่นเกณฑ์การ
ประเมิน  ยกเวน้ในเรื*องครูขาดความรู้ความเขา้ใจเกี*ยวกบัการจดัทาํแผนการเรียน  ความสะอาดของ
แหล่งเรียนรู้ที*เหมาะสมต่อการเรียน  การตอบสนองต่อความตอ้งการผูเ้รียนของรายวิชาเลือก มี
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ความพร้อมในระดบัปานกลางไม่ผา่นเกณฑ์การประเมิน 2)กระบวนการใชห้ลกัสูตร ในภาพรวมมี
ความเหมาะสมในระดบัมากผ่านเกณฑ์ทุกรายการ ยกเวน้เรื* องครูควรมีรูปแบบการจดักิจกรรม
หลากหลายและเหมาะสมกบัเนื�อหา ครูมีการนาํผลจากการวดัผลมาใช้เป็นขอ้มูลในการปรับปรุง
การเรียนการสอนอยู่ในระดบัปานกลางซึ* งไม่ผ่านเกณฑ์ และ 3) ผลผลิตของหลกัสูตร พบว่าดา้น
ความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของนักศึกษาตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรในภาพรวมมีความพึง
พอใจอยู่ในระดบัมาก ด้านผลสัมฤทธิf ทางการเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิf ทางการเรียน ไม่ผ่าน
เกณฑก์ารประเมิน ผลการประเมินคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

2.4 หลกัสูตรการศึกษาขั3นพื3นฐาน พุทธศักราช 2544 
เรืองวิชช์  วีระพงษ์ (2548: 126-129) ไดท้าํการวิจยัเรื*อง การประเมินหลกัสูตร

การศึกษาขั�นพื�นฐาน พุทธศกัราช 2544  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 4 โรงเรียน
มัธยมศึกษาเขตพื�นที*การศึกษาจังหวัดสงขลา โดยทําการเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู ้บริหาร
สถานศึกษาในโรงเรียนที*ใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั�นพื�นฐาน  พุทธศกัราช 2544 ในเขตพื�นที*การศึกษา
จงัหวดัสงขลา  จาํนวน 60 โรงเรียน ครูผูส้อนวิทยาศาสตร์ ช่วงชั�นที* 4 จาํนวน 118 คน และผูเ้รียน 
จาํนวน 345 คน เครื*องมือที*ใช ้ไดแ้ก่ แบบทดสอบ  แบบวดัเจตคติ  แบบประเมินคุณลกัษณะของ
ผูบ้ริหาร  ผลการประเมินสรุปได้ว่า ผลการประเมินตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ครูผูส้อนและผูเ้รียน มิติดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที*ต ํ*ากวา่เกณฑ์ แต่ดา้นกระบวนการ
วทิยาศาสตร์และดา้นเจตคติสูงกวา่เกณฑมิ์ติดา้นการจดัการเรียนรู้ดา้นวิทยาศาสตร์ ผลการประเมิน
สูงกว่าเกณฑ์ คือ ด้านการจดัเนื�อหาวิชาด้านวิธีการเรียนรู้ ด้านการใช้สื*อการเรียนรู้ ด้านการใช้
ห้องปฏิบติัการทางวิทยาศาสตร์ การวดัและประเมินผล แต่ดา้นการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ทอ้งถิ*นตํ*ากว่าเกณฑ์ มิติด้านสถาบนัโดยภาพรวมสูงกว่าเกณฑ์ และความสัมพนัธ์ระหว่างมิติ
พฤติกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ดา้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และดา้นสถาบนัคือ ดา้นมิติ
ดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  ดา้นความรู้วิทยาศาสตร์ตํ*ากวา่เกณฑ์ ไม่สัมพนัธ์กบัมิติดา้น
การจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และด้านสถาบนัที*สูงกว่าเกณฑ์ แต่มิติด้านพฤติกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และด้านเจตคติวิทยาศาสตร์สูงกว่าเกณฑ์ สัมพนัธ์กับมิติด้านการจัดการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์และดา้นสถาบนัสูงกวา่เกณฑ ์

สรุป จากการศึกษาผลการวิจยัพอสรุปไดว้า่ การนาํหลกัสูตรไปใช ้ใชรู้ปแบบการ
ประเมินแบบซิปป์ และประเมินเชิงระบบ ซึ* งรูปแบบการประเมินแบบซิปป์ประเมินในดา้นบริบท 
ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ดา้นกระบวนการ และด้านผลผลิต เครื*องมือที*ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลมี
หลากหลายประเภท เช่น ใช้แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบประเมินคุณลกัษณะ แบบวดัเจตคติ 
และแบบบันทึกข้อมูล ในการจัดทาํการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้
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วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดันครราชสีมา ใช้
รูปแบบการประเมินเชิงระบบ โดยประเมินในด้านปัจจัยเบื�องต้น กระบวนการ และผลผลิต 
เครื*องมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลใชแ้บบสอบถาม และแบบบนัทึกขอ้มูล 



บทที� 3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 
 
 

การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษา
ตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา ผูว้จิยัไดด้าํเนินการ ดงันี�  
 

1.  กลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูล 
 

1.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
 ผูใ้ห้ขอ้มูล ประกอบด้วย ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนักเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนปรางคท์องวทิยา อาํเภอคง จงัหวดันครราชสีมา 
 1.1.1 ผู้ ให้ข้อมูล คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนักเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอน

ปลาย โรงเรียนปรางค์ทองวิทยา อาํเภอคง จงัหวดันครราชสีมา มีจาํนวนทั�งสิ�น 244 คน โดยแยก
เป็น 

  1) ผูบ้ริหารสถานศึกษา จาํนวน   2   คน 
  2) ครู จาํนวน   5    คน 
  3) นกัเรียน จาํนวน 237  คน 
 1.1.2 กลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูล ที7ใช้ในการวิจยัครั� งนี�  มีจาํนวนทั�งสิ�น 167 คน โดย

จาํแนกเป็น 
  1) ผูบ้ริหารสถานศึกษา จาํนวน   2   คน 
  2) ครู จาํนวน   5    คน 
  3) นกัเรียน จาํนวน  160 คน   
 กาํหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างตามตารางของเครซซีและมอร์แกน (Krejcie and 

Morgan) ไดก้ลุ่มตวัอยา่งนกัเรียน จาํนวน 148 คน แต่การวิจยัครั� งนี� ใชก้ลุ่มตวัอยา่งนกัเรียน จาํนวน 
160 คน ใช้การสุ่มแบบแบ่งชั�นโดยกาํหนดตามสัดส่วนของผูใ้ห้ขอ้มูลในแต่ละระดบัชั�นแต่ละ
หอ้งเรียน แลว้สุ่มนกัเรียนในแต่ละหอ้งเรียนโดยการสุ่มแบบง่าย 

 ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูและนกัเรียนที7ใหข้อ้มูลในการวิจยันี�  แสดงดงัตารางที7 3.1 
และ 3.2 
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ตารางที7  3.1  จาํนวนและร้อยละของผูใ้หข้อ้มูลซึ7 งเป็นผูบ้ริหารสถานศึกษา  และครู   
 

ขอ้มูลทั7วไป จาํนวน ร้อยละ 
สถานภาพ 

ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ครู 

 
2 
5 

 
28.57 
71.43 

รวม 7 100.00 
เพศ 

ชาย 
หญิง 

 
4 
3 

 
57.14 
42.86 

รวม 7 100.00 

 
ตารางที7  3.2 จาํนวนผูใ้หข้อ้มูลและร้อยละกลุ่มตวัอยา่งผูใ้หข้อ้มูลนกัเรียน 
 แยกตามระดบัห้องเรียน 
 

ระดบัหอ้งเรียน 
ผูใ้หข้อ้มูล (คน) 

กลุ่มตวัอยา่ง 
ผูใ้หข้อ้มูล (คน) ร้อยละ 

N =  237 n =  16N 
มธัยมศึกษาปีที7  4/1 36 24 15.00 
มธัยมศึกษาปีที7  4/2 32 22 13.75 
มธัยมศึกษาปีที7  4/3 31 21 13.12 

รวม 99 67 41.87 
มธัยมศึกษาปีที7  5/1 34 23 14.37 
มธัยมศึกษาปีที7  5/2 22 15 9.38 
มธัยมศึกษาปีที7  5/3 23 15 9.38 

รวม 79 53 33.13 
มธัยมศึกษาปีที7  6/1 26 18 11.25 
มธัยมศึกษาปีที7  6/2 33 22 13.75 

รวม 59 40 25.00 
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#.  เครื�องมือที�ใช้ในการวจิัย   
  

2.1 เครื� องมือที�ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี7ยวกับหลักสูตร
สถานศึกษาและแบบบนัทึกขอ้มูล โดยเป็นแบบสอบถาม จาํนวน 2 ชุด ได้แก่ชุดที7 1 และชุดที7 2 
ส่วนชุดที7 3 เป็นแบบบนัทึกขอ้มูล รายละเอียดดงันี�  

 ชุดที7 1 แบบสอบถามเกี7ยวกบัหลกัสูตรสถานศึกษา สําหรับผูบ้ริหารสถานศึกษา 
และครู มี 2 ตอน คือ 

  ตอนที7 1 ข้อมูลทั7วไปของผู ้บริหารสถานศึกษา และครู ได้แก่ ข้อมูล
เกี7ยวกบัสถานภาพ และเพศ 

  ตอนที7 2 ความคิดเห็นการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา แยกเป็นด้าน
ปัจจยัเบื�องตน้ ได้แก่ โครงสร้างหลกัสูตร ความพร้อมของครูผูส้อน งบประมาณ สื7อและแหล่ง
เรียนรู้ จาํนวน 16 ขอ้ ดา้นกระบวนการ ไดแ้ก่ การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนการสอน การใช้
สื7อการสอน การวดัและประเมินผล จาํนวน 19 ขอ้ ใชแ้บบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 ระดบั 

 ชุดที7 2 แบบสอบถามเกี7ยวกบัหลกัสูตรสถานศึกษา สาํหรับนกัเรียน มี 2 ตอน คือ 
  ตอนที7 1 ขอ้มูลทั7วไปของนักเรียน ได้แก่ ขอ้มูลเกี7ยวกบัเพศ ระดบัชั�นที7

กาํลงัศึกษา 
  ตอนที7 2 ความคิดเห็นการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา แยกเป็นด้าน

ปัจจยัเบื�องตน้ ไดแ้ก่ โครงสร้างหลกัสูตร ความพร้อมของครูผูส้อน สื7อและแหล่งเรียนรู้ จาํนวน 11 
ขอ้ ดา้นกระบวนการ ได้แก่ การจดัการเรียนการสอน การใช้สื7อการสอน การวดัและประเมินผล 
จาํนวน 10 ขอ้ ใชแ้บบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 ระดบั 

 ชุดที7 3 แบบบนัทึกขอ้มูล โดยบนัทึกขอ้มูลเกี7ยวกบัผลสัมฤทธิS ทางการเรียน แยก
เป็นผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-net) ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาปีที7 6 และผลการ
สอบของนักเรียนชั� นมัธยมศึกษาปีที7  4-6 ปีการศึกษา 2556 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงคท์างวทิยาศาสตร์ และผลการประเมินทกัษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 
ของนักเรียนชั� นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จังหวดันครราชสีมา ปี
การศึกษา 2556 

2.2 การสร้างและหาคุณภาพของเครื�องมือ เครื7องมือที7ใช้ในการวิจยัครั� งนี�  ผูว้ิจยัมี
วธีิการสร้างตามขั�นตอน ดงันี�  
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 2.2.1 กําหนดจุดมุ่งหมายในการวัด เพื7อประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั� นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จังหวัด
นครราชสีมา ดงันี�  

1) เพื7อประเมินความพร้อมดา้นปัจจยัเบื�องตน้ 
2) เพื7อประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดาํเนินการใช้หลักสูตร

สถานศึกษา 
3) เพื7อประเมินผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา 

 2.2.2 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ เอกสาร และงานวิจัยที)เกี)ยวข้องกับการ

ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา เพื7อนาํมาเป็นแนวทางในการสร้างเครื7องมือ 

 2.2.3 วางแผนในการสร้างเครื)องมือ 
1) ศึกษาโครงสร้างหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั� น

มธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา 
2) เขียนนิยามในการประเมินการใช้หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา 
3) เลือกชนิดเครื7องมือ 

 2.2.4 ดําเนินการสร้างเครื)องมือ 
1) ผูว้จิยัดาํเนินการสร้างแบบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 ระดบั โดยจดัทาํ

โครงสร้างขอ้คาํถามให้ครอบคลุมนิยามการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาทั�ง 2 ด้าน คือ 
ความพร้อมด้านปัจจัยเบื�องต้น และความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 

2) นําแบบสอบถามเสนออาจารย์ที7ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าอิสระเพื7อ
ตรวจสอบความถูกตอ้งและพิจารณาใหข้อ้เสนอแนะ 

 2.2.5 ตรวจสอบคุณภาพเบื4องต้น 
  นาํเครื7องมือที7ไดป้รับปรุงตามขอ้เสนอแนะไปตรวจสอบคุณภาพ ดา้นความ

ตรงเชิงเนื�อหา โดยให้ผูท้รงคุณวุฒิ จาํนวน 3 ท่าน พิจารณาความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบั
นิยามศพัทเ์ฉพาะ รวมทั�งพิจารณาถึงความถูกตอ้งเหมาะสมของภาษาที7ใช ้พบวา่ขอ้คาํถามที7ใช ้ได้
ค่า IOC อยูร่ะหวา่ง 0.67-1.00 

 2.2.6 นําแบบสอบถามที)ผ่านการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิมาปรับปรุงแก้ไขตาม

ข้อเสนอแนะ 
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 2.2.7 ทดลองใช้ โดยนาํแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try out) กบัผูบ้ริหาร
สถานศึกษา ครูและนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนหนองบวัพิทยาคม อาํเภอคง จงัหวดั
นครราชสีมา ซึ7 งใช้หลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย เหมือนกบัโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จาํนวน 34 คน 

  นาํแบบสอบถามที7ทดลองใช้มาหาค่าความเที7ยงของแบบสอบถามทั�งชุด 
โดยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิS แอลฟา (Alpha coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) พบวา่ 
แบบสอบถามผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน มีค่าความเที7ยงเท่ากบั 0.98 ทั�ง 2 ชุด 

 2.2.8 จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับจริง เพื7อนําไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่ม
ตวัอยา่งผูใ้หข้อ้มูลต่อไป 
 

..  การเกบ็รวบรวมข้อมูล   
 

การเก็บรวบรวมข้อมูลผู ้วิจ ัยได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลในภาคเรียนที7  2  
ปีการศึกษา 2556 โดยมีแนวทางดาํเนินการดงันี�  

3.1 ผูว้ิจยัทาํบนัทึกขอ้ความเสนอต่อผูบ้ริหารสถานศึกษา ขออนุญาตเก็บรวบรวม
ขอ้มูลจากครูและนกัเรียน 

3.2 ผู ้วิจ ัยดําเนินการแจกแบบสอบถาม จํานวนทั� งหมด 167 ฉบับและเก็บคืน
แบบสอบถามจากกลุ่มตวัอย่างผูใ้ห้ข้อมูลด้วยตนเอง จาํแนกเป็นผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู 
จาํนวน 7 ฉบบั และนกัเรียน จาํนวน 160 ฉบบั ไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนมาทั�งสิ�น จาํนวน 167 
ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 

3.3 ขอ้มูลตามแบบบนัทึกขอ้มูล ผูว้ิจยัเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยขอความอนุเคราะห์
จากหวัหนา้ฝ่ายบริหารทั7วไปและหวัหนา้ฝ่ายวชิาการของโรงเรียน 
 

4.  การวเิคราะห์ข้อมูล   
 

ในการวิเคราะห์ข้อมูลผูว้ิจ ัยได้ตรวจสอบความถูกต้องของแบบสอบถาม และให้
คะแนนตามเกณฑที์7กาํหนด และนาํขอ้มูลที7ไดจ้ากแบบสอบถามและแบบบนัทึกขอ้มูลมาวิเคราะห์
ดงันี�  

4.1 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี�ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ชั6นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทอง 3 ดา้น คือ ความพร้อมดา้นปัจจยั



56 

เบื�องตน้ ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าเฉลี7ย 
(Χ ) และส่วนเบี7ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) จากนั�นนาํค่าเฉลี7ยของความคิดเห็นที7ไดจ้ากการคาํนวณไป
เทียบกบัเกณฑใ์นการแปลความหมายของคะแนนดงันี�  

 ระดบัความคิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถาม  มีดงันี�  
 5 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมากที7สุด 
 4 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมาก 
 3 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัปานกลาง 
 2 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ย 
 1 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ยที7สุด 
 เกณฑก์ารแปลความหมายของขอ้มูลที7เป็นระดบัความคิดเห็นจากมาตรประมาณ

ค่า ในดา้นความพร้อมและความเหมาะสม มีดงันี�  
 ค่าเฉลี7ย  4.50 – 5.00   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสมในระดบัมากที7สุด 
 ค่าเฉลี7ย  3.50 – 4.49   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสมในระดบัมาก 
 ค่าเฉลี7ย  2.50 – 3.49   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง 
 ค่าเฉลี7ย  1.50 – 2.49   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสมในระดบันอ้ย 
 ค่าเฉลี7ย  1.00 – 1.49   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสมในระดบันอ้ยที7สุด 
4.2 แบบบันทึกข้อมูลผลสัมฤทธิ:ทางการเรียน ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงคท์างวทิยาศาสตร์ และทกัษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) โดยใชค้่าเฉลี7ย 
และร้อยละ 

4.3 สถิติที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 4.3.1 สถติิที)ใช้ในการหาคุณภาพของเครื)องมือ ไดแ้ก่ 
1) ความตรงเชิงเนื�อหา (Content validity) โดยหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง 

ระหวา่งขอ้คาํถามกบันิยามศพัทเ์ฉพาะ 
2) ความเที7ยงของแบบสอบถามทั� งชุด โดยหาค่าสัมประสิทธิS แอลฟา 

(Alpha coefficient) ตามวธีิของครอนบาค  (Cronbach) 
 4.3.2 สถติิพื4นฐาน ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉลี7ย และส่วนเบี7ยงเบนมาตรฐาน 

 

;. กรอบแนวทางการประเมนิ 
 

การวจิยัครั� งนี�ไดก้าํหนดกรอบการประเมิน  ดงันี�  



ตารางที7  3.3  กรอบแนวทางการประเมิน   
 

วตัถุประสงคข์อง 
การประเมิน 

ตวัชี�วดั แหล่งขอ้มูล การเกบ็รวบขอ้มูล 
การวิเคราะห์

ขอ้มูล 
เกณฑก์ารประเมิน 

l. เพื7อประเมินความพร้อม
ดา้นปัจจยัเบื�องตน้ของ
หลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย ของ
โรงเรียนปรางคท์องวิทยา 
จงัหวดันครราชสีมา 

ความพร้อม/ความเพียงพอ/ความ
เหมาะสมของ 
1. โครงสร้างหลกัสูตร 
2. ความพร้อมของครูผูส้อน 
3.งบประมาณ 
4.สื7อและแหล่งเรียนรู้ 

- ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา 
- ครู 

แบบสอบถามชุดที7 1 
 
 

- ค่าเฉลี7ย 
- ส่วนเบี7ยงเบน
มาตรฐาน 
 

- ค่าเฉลี7ยมากกวา่
หรือเท่ากบั 3.50 ถือ
วา่ผา่นเกณฑ ์
 

1. ความพร้อมของ ครูผูส้อน 
2. งบประมาณ 
3. สื7อและแหล่งเรียนรู้ 

-นกัเรียน แบบสอบถามชุดที7 2 -ค่าเฉลี7ย 
-ส่วนเบี7ยงเบน
มาตรฐาน 

-ค่าเฉลี7ยมากกวา่หรือ
เท่ากบั 3.50 ถือวา่
ผา่นเกณฑ ์

2. เพื7อประเมินความเหมาะสม
ดา้นกระบวนการดาํเนินการ
ใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของ
โรงเรียนปรางคท์องวิทยา 
จงัหวดันครราชสีมา 

ความเหมาะสมของ 
1. การบริหารหลกัสูตร 
2. การจดัการเรียนการสอน 
3. การใชส้ื7อการสอน 
4. การวดัและประเมินผล 

-ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา 
-ครู 
 

แบบสอบถามชุดที7 1  
 
 

-ค่าเฉลี7ย 
-ส่วนเบี7ยงเบน
มาตรฐาน 
 

ค่าเฉลี7ยมากกวา่หรือ
เท่ากบั 3.50 ถือวา่
ผา่นเกณฑ ์
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ตารางที7  3.3  (ต่อ) 
 

วตัถุประสงคข์อง 
การประเมิน 

ตวัชี�วดั แหล่งขอ้มูล การเกบ็รวบขอ้มูล 
การวิเคราะห์

ขอ้มูล 
เกณฑก์ารประเมิน 

2. (ต่อ) 1. การจดัการเรียนการสอน 
2. การใชส้ื7อการสอน 
3. การวดัและประเมินผล 

-นกัเรียน แบบสอบถามชุดที7 m - ค่าเฉลี7ย 
- ส่วนเบี7ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี7ยมากกวา่หรือ
เท่ากบั 3.50 ถือวา่
ผา่นเกณฑ ์

3. เพื7อประเมินผลผลิตของ
หลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย ของ
โรงเรียนปรางคท์องวิทยา 
จงัหวดันครราชสีมา 

1. ผลสมัฤทธิS ทางการเรียน 
1.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
(O-net) 

- ฝ่ายวิชาการ 
 

แบบบนัทึกขอ้มูล 
l.1 ผลการทดสอบ
ทางการศึกษา
แห่งชาติ 
ปีการศึกษา 2556 

- ค่าเฉลี7ย 
 

ค่าเฉลี7ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (O-net) สูง
กวา่ค่าเฉลี7ยระดบั 
ประเทศถือวา่ผา่น
เกณฑ*์ 

1.2 ผลการสอบ ปีการศึกษา 2556 - ฝ่ายวิชาการ 1.2 ผลการสอบของ
นกัเรียนชั�นม.4-ม.6 
ปีการศึกษา 2556 

-ร้อยละ 1.2 ผลการเรียน
ระดบัดีร้อยละ 70 
ขึ�นไปถือวา่ผา่น
เกณฑ ์* 
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ตารางที7  3.3  (ต่อ) 
 

วตัถุประสงคข์อง 
การประเมิน 

ตวัชี�วดั แหล่งขอ้มูล การเกบ็รวบขอ้มูล 
การวิเคราะห์

ขอ้มูล 
เกณฑก์ารประเมิน 

3. (ต่อ) 2. คุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์าง
วิทยาศาสตร์ 
- ซื7อสตัย ์
- ขยนัอดทน 
- ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
- มีระเบียบวินยั ทาํงานเป็นทีมเพื7อ
ส่วนรวม 
- ใชอ้ยา่งมีคุณค่ารู้จกัพอเพียง 

- ฝ่ายวิชาการ แบบบนัทึกขอ้มูลปี
การศึกษา moop 
  

- ร้อยละ ผลการประเมินได้
ระดบัดี ร้อยละ q0 
ขึ�นไปถือวา่ผา่น
เกณฑ ์* 

3. ทกัษะทางการเรียน 
(การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 

- ฝ่ายวิชาการ 
 

แบบบนัทึกขอ้มูล 
ปีการศึกษา 2556 
  

- ร้อยละ 
 

ผลการประเมินได้
ระดบัดี ร้อยละ 80 
ขึ�นไปถือวา่ผา่น
เกณฑ ์* 

*ใชเ้กณฑเ์ป้าหมายของโรงเรียนที7กาํหนดไว ้
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บทที�  4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ ชั"นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดันครราชสีมา ผูว้ิจยั
เสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล แบ่งเป็น 3 ตอนดงันี"  

 

ตอนที�  1  ผลการประเมนิความพร้อมด้านปัจจัยเบื"องต้นของหลกัสูตร 
 
ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ขอ้มูลความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยกลุ่มตัวอย่างผูใ้ห้ข้อมูลที0ตอบแบบสอบถามเป็นผูบ้ริหาร
สถานศึกษา ครู และนักเรียน แบ่งเป็น 4 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร ดา้นครูผูส้อน ดา้น
งบประมาณ ดา้นสื0อและแหล่งเรียนรู้ สรุปไดด้งันี"  

1.1 ผลการประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบื"องต้นของหลักสูตร ผูบ้ริหารสถานศึกษา
และครู มีความคิดเห็นว่าโดยภาพรวมมีความพร้อมอยู่ในระดบัมาก (X =3.75) ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน เมื0อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ดา้นที0มีความพร้อมอยูใ่นระดบัปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์การ
ประเมิน ไดแ้ก่ดา้นสื0อและแหล่งเรียนรู้ (X =3.20) และดา้นงบประมาณ (X =3.33) ส่วนนกัเรียนมี
ความคิดเห็นวา่ โดยภาพรวมมีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก (X =4.28) ผา่นเกณฑ์การประเมิน เมื0อ
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่าทุกด้านมีความพร้อมอยู่ในระดับมาก  ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.1 และ 4.2 
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ตารางที0  4.1 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครู 

 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. โครงสร้างหลกัสูตร 4.05 0.90 มาก ผา่นเกณฑ ์
2. ความพร้อมของครูผูส้อน 4.40 0.68 มาก ผา่นเกณฑ ์
3. งบประมาณ 3.33 0.84 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์
4. สื0อ และแหล่งเรียนรู้ 3.20 0.89 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์
 เฉลี0ยรวม 3.75 0.93 มาก ผา่นเกณฑ ์

 
ตารางที0  4.2 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. โครงสร้างหลกัสูตร 4.34 0.73 มาก ผา่นเกณฑ ์
2. ความพร้อมของครูผูส้อน 4.48 0.77 มาก ผา่นเกณฑ ์
3. สื0อ และแหล่งเรียนรู้ 4.01 0.90 มาก ผา่นเกณฑ ์
 เฉลี0ยรวม 4.28 0.85 มาก ผา่นเกณฑ ์

 
1.2 ผลการประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบื"องต้นของหลักสูตร ผู้บริหารสถานศึกษา 

และครูมีความคิดเห็นว่า ด้านโครงสร้างหลักสูตร โดยภาพรวมมีความพร้อมอยู่ในระดับมาก 
(X =4.05) ผา่นเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ทุกขอ้มีความพร้อมในระดบัมาก 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ส่วนนกัเรียนมีความคิดเห็นว่าโดยภาพรวมมีความพร้อมอยู่ในระดบัมาก 
(X =4.34) ผา่นเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบวา่ทุกขอ้มีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก 
ผา่นเกณฑก์ารประเมิน รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.3 และ 4.4 
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ตารางที0 4.3 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการ
เรียนรู้สอดคลอ้งกบัสภาพทอ้งถิ0น 

3.86 0.83 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการ
เรียนรู้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของผูเ้รียน 

3.86 0.99 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี"วดั/ผล
การเรียนรู้สอดคลอ้งกบัสาระการ
เรียนรู้ของหลกัสูตร 

4.43 0.73 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.05 0.90 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 
ตารางที0  4.4 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการ
เรียนรู้สอดคลอ้งกบัสภาพทอ้งถิ0น 

4.27 0.72 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการ
เรียนรู้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของผูเ้รียน 

4.32 0.68 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี"วดั/ผล
การเรียนรู้สอดคลอ้งกบัสาระการ
เรียนรู้ของหลกัสูตร 

4.44 0.77 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.34 0.73 มาก ผา่นเกณฑ์ 
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1.3 ผลการประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบื"องต้นของหลักสูตร ผู้บริหารสถานศึกษา
และครู มีความคิดเห็นว่าด้านความพร้อมของครูผู้สอน โดยภาพรวมมีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก 
(X =4.40) ผา่นเกณฑก์ารประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบวา่มีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก และมาก
ที0สุด ผา่นเกณฑ์การประเมิน ส่วนนกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ โดยภาพรวมมีความพร้อมอยูใ่นระดบั
มาก (X =4.48) โดยเมื0อพิจารณารายขอ้พบวา่มีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก และมากที0สุดผา่นเกณฑ์
การประเมิน  รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.5 และ 4.6 

 
ตารางที0 4.5 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ดา้นความพร้อมของครูผูส้อน ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. ทกัษะในการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนของครู 

4.14 0.64 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. ความรู้ในการจดัทาํแผนการจดัการ
เรียนรู้ 

4.14 0.64 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. การพฒันาตนเองดว้ยการศึกษาหา
ความรู้เพิ0มเติมอยูเ่สมอ 

4.29 0.70 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4. จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 4.57 0.73 มากที0สุด ผา่นเกณฑ์ 
5. การสอนตรงตามวฒิุการศึกษาของ

ครู 
4.86 0.35 มากที0สุด ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.40 0.68 มาก ผา่นเกณฑ์ 
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ตารางที0 4.6 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ดา้นความพร้อมของครูผูส้อน  ตามความคิดของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 4.33 0.83 มาก ผา่นเกณฑ์ 
2. ความรู้ความสามารถในการจดัการ

เรียนการสอนของครู 
4.66 0.61 มากที0สุด ผา่นเกณฑ์ 

3. ครูดูแล เอาใจใส่ ช่วยเหลือนกัเรียน
ในการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์อยา่ง
สมํ0าเสมอ 

4.46 0.82 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.48 0.77 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 
1.4 ผลการประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบื"องต้นของหลักสูตร ผู้บริหารสถานศึกษา

และครูมีความคิดเห็นว่า ด้านงบประมาณ โดยภาพรวมมีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง  
(X =3.33) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้ส่วนใหญ่มีความพร้อมในระดบัปานกลาง 
ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน ไดแ้ก่ สถานศึกษาจดัสรรงบประมาณในการจดัซื"อจดัหาสื0อการเรียนการ
สอนอยา่งเพียงพอ (X =3.14) สถานศึกษาจดัสรรงบประมาณในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
วทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ (X =3.29) รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.7 

 



65 

ตารางที0 4.7  ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ดา้นงบประมาณ  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. สถานศึกษาจดัสรรงบประมาณใน
การพฒันาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ 

3.57 0.73 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. สถานศึกษาจดัสรรงบประมาณใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน
วทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ 

3.29 1.03 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 

3. สถานศึกษาจดัสรรงบประมาณใน
การจดัซื"อจดัหาสื0อการเรียนการสอน
อยา่งเพียงพอ 

3.14 0.64 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 3.33 0.84 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 

 
1.5 ผลการประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบื"องต้นของหลักสูตร ผู้บริหารสถานศึกษา

และครู มีความคิดเห็นว่าด้านสื�อ และแหล่งเรียนรู้ โดยภาพรวมมีความพร้อมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
( X =3.20) ไม่ผา่นเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบวา่ส่วนใหญ่มีความพร้อมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน ซึ0 งไดแ้ก่ สื0อการสอนวิทยาศาสตร์มีความทนัสมยั มีอุปกรณ์ที0
จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอนดา้นวิทยาศาสตร์อย่างเพียงพอ และมีจาํนวนห้องเรียนและห้อง 
ปฏิบติัการทางวิทยาศาสตร์ที0เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน ( X =3.00) และมีการจดัสภาพแวดลอ้มที0
เหมาะสมทั"งในและนอกอาคารให้มีบรรยากาศที0เอื"อต่อการเรียนรู้ ( X =3.43) ส่วนนกัเรียนมีความ
คิดเห็นว่า โดยภาพรวมมีความพร้อมอยู่ในระดับมาก ( X =4.01) ผ่านเกณฑ์การประเมิน  เมื0อ
พิจารณารายขอ้พบวา่ทุกขอ้มีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  รายละเอียดแสดง
ในตารางที0 4.8 และ4.9 

 
 
 
 



66 

ตารางที0 4.8 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ดา้นสื0อและแหล่งเรียนรู้  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. สื0อการสอนวทิยาศาสตร์มีความ
ทนัสมยั 

3.00 0.53 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 

2. มีอุปกรณ์ที0จาํเป็นในการจดัการเรียน
การสอนดา้นวทิยาศาสตร์อยา่ง
เพียงพอ 

3.00 0.76 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 

3. มีแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ0น  ที0สามารถ
นาํมาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน
วทิยาศาสตร์ได ้

3.57 0.73 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4. มีจาํนวนห้องเรียนและ
หอ้งปฏิบติัการทางวทิยาศาสตร์ที0
เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 

3.00 1.31 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 

5. มีการจดัสภาพแวดลอ้มที0เหมาะสม
ทั"งในและนอกอาคารใหมี้บรรยากาศ
ที0เอื"อต่อการเรียนรู้ 

3.43 0.73 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 3.20 0.89 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ์ 
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ตารางที0 4.9 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความพร้อมดา้นปัจจยัเบื"องตน้ของหลกัสูตร 
 ดา้นสื0อและแหล่งเรียนรู้ ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพร้อม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. สื0อการสอนวทิยาศาสตร์มีความ
ทนัสมยั 

4.06 0.86 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. มีอุปกรณ์ที0จาํเป็นในการจดัการเรียน
การสอนดา้นวทิยาศาสตร์อยา่ง
เพียงพอ 

4.07 0.86 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. มีแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ0นที0สามารถ
นาํมาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน
วทิยาศาสตร์ได ้

3.93 0.87 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4. มีจาํนวนห้องเรียนและ
หอ้งปฏิบติัการทางวทิยาศาสตร์ที0
เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 

3.91 0.92 มาก ผา่นเกณฑ์ 

5. มีการจดัสภาพแวดลอ้มที0เหมาะสม
ทั"งในและนอกอาคารใหมี้บรรยากาศ
ที0เอื"อต่อการเรียนรู้ 

4.06 0.95 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.01 0.90 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 

ตอนที�  2  ผลการประเมนิความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลกัสูตร 
 
ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ขอ้มูลความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช้หลกัสูตร โดย

กลุ่มตวัอย่างผูใ้ห้ขอ้มูลที0ตอบแบบสอบถามเป็นผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน แบ่งเป็น 4 
ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการบริหารหลกัสูตร ดา้นการจดัการเรียนการสอน ดา้นการใชสื้0อการสอน ดา้นการ
วดัและประเมินผล  สรุปไดด้งันี"  

2.1 ผลการประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตรรายด้าน 
ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูมีความคิดเห็นว่า โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
( X =4.05) ผ่านเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบว่าทุกขอ้มีความเหมาะสมในระดบัมาก 
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ผ่านเกณฑ์การประเมิน ส่วนนกัเรียนมีความคิดเห็นว่า โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดบั
มาก ( X =4.32) ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  เมื0อพิจารณารายขอ้พบวา่มีความเหมาะสมในระดบัมากทุก
ขอ้ ผา่นเกณฑก์ารประเมิน รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.10 และ 4.11 

 
ตารางที0 4.10 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา  และครู 

 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. การบริหารหลกัสูตร 3.93 0.59 มาก ผา่นเกณฑ์ 
2. การจดัการเรียนการสอน 4.03 0.56 มาก ผา่นเกณฑ์ 
3. การใชสื้0อการสอน 3.76 0.81 มาก ผา่นเกณฑ์ 
4. การวดัและประเมินผล 4.31 0.50 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.01 0.66 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 
ตารางที0  4.11 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐาน ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 

 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. การจดัการเรียนการสอน 4.31 0.89 มาก ผา่นเกณฑ์ 
2. การใชสื้0อการสอน 4.25 0.81 มาก ผา่นเกณฑ์ 
3. การวดัและประเมินผล 4.40 0.81 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.32 0.85 มาก ผา่นเกณฑ์ 
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2.2 ผลการประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตร ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นวา่ดา้นการบริหารหลกัสูตรโดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่น
ระดบัมาก ( X =3.93) ผ่านเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบวา่ ทุกขอ้มีความเหมาะสมใน
ระดบัมาก ผา่นเกณฑก์ารประเมิน รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.12 

 
ตารางที0 4.12 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ดา้นการบริหารหลกัสูตร ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 และครู 

 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. มีการประชุมปรึกษาหารือเพื0อวาง
แผนการใชห้ลกัสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

3.86 0.83 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. สถานศึกษาจดัหาเอกสารที0เกี0ยวกบั
หลกัสูตรอยา่งเพียงพอ 

4.14 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. สถานศึกษามีการจดัอบรมให้ครูมี
ความรู้ความเขา้ใจในการใชห้ลกัสูตร
สถานศึกษา 

3.86 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4. สถานศึกษามีการประเมินการใช้
หลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

3.86 0.64 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 3.93 0.59 มาก ผา่นเกณฑ์ 
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2.3 ผลการประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตร ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นวา่ ดา้นการจดัการเรียนการสอนโดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่
ในระดบัมาก ( X =4.03) ผา่นเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบว่าทุกขอ้มีความเหมาะสม
อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน ส่วนนักเรียนมีความคิดเห็นว่า โดยภาพรวมมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ( X =4.31) ผ่านเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบว่าทุกขอ้ที0มี
ความเหมาะสมในระดบัมาก ผา่นเกณฑก์ารประเมิน รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.13 และ 4.14 

 
ตารางที0 4.13 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ดา้นการจดัการเรียนการสอน  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 และครู 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. ครูทดสอบความรู้เดิมของนกัเรียน
ก่อนทาํการสอน 

3.86 0.99 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. ครูมีการนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนที0จะ
เริ0มทาํการสอนทุกครั" ง 

4.14 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมใน
การเรียนการสอนอยา่งสมํ0าเสมอ 

4.14 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4. ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการ
เรียนการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4.00 0.00 มาก ผา่นเกณฑ์ 

5. ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการ
สอนทุกครั" ง 

4.00 0.53 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.03 0.56 มาก ผา่นเกณฑ์ 
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ตารางที0 4.14 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ดา้นการจดัการเรียนการสอน  ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. ครูนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนทาํการสอน 4.33 0.93 มาก ผา่นเกณฑ์ 
2. ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมใน

การเรียนการสอนอยา่งสมํ0าเสมอ 
4.36 0.89 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการ
เรียนการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4.24 0.88 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4. ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการ
สอนทุกครั" ง 

4.29 0.88 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.31 0.89 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 
2.4 ผลการประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตร ผูบ้ริหาร

สถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นว่าดา้นการใช้สื0อการสอนโดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ใน
ระดบัมาก ( X =3.76) ผ่านเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบว่าทุกขอ้มีความเหมาะสมอยู่
ในระดบัมาก ผา่นเกณฑ์การประเมิน ส่วนนกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ โดยภาพรวมมีความเหมาะสม
อยู่ในระดับมาก ( X =4.25) ผ่านเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายข้อพบว่าทุกข้อมีความ
เหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑก์ารประเมิน รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.15 และ 4.16 
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ตารางที0 4.15 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ดา้นการใชสื้0อการสอน  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. ครูใชสื้0อไดเ้หมาะสมกบัเนื"อหาวชิา
ความสนใจ ระดบัชั"นวฒิุภาวะ และ
ความสามารถของนกัเรียน 

L.86 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. ครูมีการใชสื้0อการสอนโดยเนน้การ
ปฏิบติัจริง 

3.57 1.18 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. ครูมีการใชสื้0อการเรียนการสอนอยา่ง
หลากหลาย 

L.86 0.64 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม L.76 M.8N มาก ผา่นเกณฑ์ 

 
ตารางที0 4.16 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ดา้นการใชสื้0อการสอน  ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. ครูใชสื้0อไดเ้หมาะสมกบัเนื"อหาวชิา
ความสนใจ ระดบัชั"นวฒิุภาวะ และ
ความสามารถของนกัเรียน 

4.40 0.82 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. ครูมีการใชสื้0อการสอนโดยเนน้การ
ปฏิบติัจริง 

4.15 0.78 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. ครูมีการใชสื้0อการเรียนการสอนอยา่ง
หลากหลาย 

4.21 0.81 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.25 0.81 มาก ผา่นเกณฑ์ 
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2.5 ผลการประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตร ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาและครู มีความคิดเห็นวา่ ดา้นการวดัและประเมินผลโดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่
ในระดบัมาก ( X =4.31) ผา่นเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบว่าทุกขอ้มีความเหมาะสม
อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน ส่วนนักเรียนมีความคิดเห็นว่า โดยภาพรวมมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ( X =4.40) ผ่านเกณฑ์การประเมิน เมื0อพิจารณารายขอ้พบว่าทุกขอ้มี
ความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑก์ารประเมิน รายละเอียดแสดงในตาราง 4.17 และ 4.18 

 
ตารางที0 4.17 ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ดา้นการวดัและประเมินผล  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 และครู 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. ครูมีการกาํหนดจุดประสงคเ์ชิง
พฤติกรรมที0สามารถวดัไดไ้วอ้ยา่ง
ชดัเจน 

4.29 0.75 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. ครูแจง้ตวัชี"วดั/ผลการเรียนรู้ทุกครั" ง
ก่อนทาํการสอน 

4.43 0.49 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไว้
อยา่งชดัเจน 

4.43 0.49 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4. ครูใชว้ธีิการในการวดัและ
ประเมินผลที0หลากหลาย 

4.14 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

5. ครูสามารถใชเ้ครื0องมือในการวดัและ
ประเมินผลไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4.14 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

6. ครูมีการวิเคราะห์คุณภาพของ
ขอ้สอบ 

4.43 0.49 มาก ผา่นเกณฑ์ 

7. ครูนาํผลการวิเคราะห์ขอ้สอบมา
ปรับปรุงแกไ้ขขอ้สอบที0คุณภาพไม่ดี  
ใหดี้ขึ"น 

4.29 0.45 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.31 0.50 มาก ผา่นเกณฑ์ 
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ตารางที0 4.18  ค่าเฉลี0ยและส่วนเบี0ยงเบนมาตรฐานความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินการใช ้
 หลกัสูตร ดา้นการวดัและประเมินผล ตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความเหมาะสม 

ผลการประเมิน 
X  S.D. แปลผล 

1. แจง้ตวัชี"วดั/ผลการเรียนรู้ทุกครั" ง
ก่อนทาํการสอน 

4.38 0.82 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2. ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไว้
อยา่งชดัเจน 

4.41 M.80 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3. ครูใชว้ธีิการในการวดัและ
ประเมินผลที0หลากหลาย 

4.43 0.81 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 เฉลี0ยรวม 4.40 M.81 มาก ผา่นเกณฑ์ 

 

ตอนที�  3  ผลการประเมนิผลผลติของหลกัสูตร 
 
ผู ้วิจ ัยได้วิเคราะห์ข้อมูลผลผลิตของหลักสูตร ในด้านผลสัมฤทธิP ทางการเรียน 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ทางวิทยาศาสตร์ และทกัษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน)  ดงันี"  

3.1 ผลการประเมินผลผลิตของหลักสูตร ด้านผลสัมฤทธิ7ทางการเรียน พบว่า ผลการ
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-net) ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับชั" นมัธยมศึกษาปีที� 6  
ปีการศึกษา 2556 ระดบัโรงเรียน มีค่าเฉลี0ย 27.37 คะแนน ซึ0 งสูงกวา่ค่าเฉลี0ยระดบัองคก์ารบริหาร
ส่วนจงัหวดันครราชสีมา (X =26.98) แต่ตํ0ากว่าค่าเฉลี0ยระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ0น  
(X =28.12) ระดบัสาํนกังานเขตพื"นที0การศึกษามธัยมศึกษา เขต 31 (X =29.31) และระดบัประเทศ 
(X =30.48) ส่วนผลการสอบของนักเรียนชั"นมธัยมศึกษาตอนปลาย ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ ปี
การศึกษา 2556 นกัเรียนมีผลการเรียนระดบัดีขึ"นไป คิดเป็นร้อยละ 54.58 ไม่ผา่นเกณฑ์การประเมิน  
รายละเอียดแสดงในตารางที0 4.19 และ 4.20 
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ตารางที0 4.19 ค่าเฉลี0ยผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-net) ในรายวชิาวทิยาศาสตร์ 
 ระดบัชั"นมธัยมศึกษาปีที0 6 ปีการศึกษา 2556 
 

ปีการศึกษา 

ผลการประเมิน 
ระดบั 

โรงเรียน 
ระดบั 

อบจ.นม. 
ระดบั 
อปท. 

ระดบั 
สพม.LN 

ระดบั 
ประเทศ 

X  X  X  X  X  
2556 27.37 26.98 28.12 29.31 30.48 

 
ตารางที0 4.20 ร้อยละผลการสอบของนกัเรียนชั"นมธัยมศึกษาตอนปลาย  ในรายวชิาวทิยาศาสตร์ 
 การศึกษา 2556 
 

ระดบัคะแนน 
จาํนวนนกัเรียน 

ปีการศึกษา 1/2556 
จาํนวนนกัเรียน 

ปีการศึกษา 2/2556 รวม ร้อยละ ผลการประเมิน 
ม.V ม.W ม.X ม.V ม.W ม.X 

4 45 37 3 38 36 20 179 17.46  
3.5 38 23 5 33 40 19 158 15.40  
3 37 32 37 45 42 30 223 21.73  

รวม 120 92 45 116 118 69 560 54.58 ไม่ผ่านเกณฑ์ 
2.5 31 22 30 44 32 18 177 17.25  
2 34 16 18 43 18 20 149 14.52  

1.5 14 5 8 13 6 0 46 4.48  
1 26 5 6 22 7 0 66 6.43  

รวม 105 48 62 122 63 38 438 42.69  
0 3 1 0 20 4 0 28 2.73  

รวมทั"งหมด 228 141 107 258 185 107 1,026 100.00 - 
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3.2 ผลการประเมินผลผลิตของหลักสูตร ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทาง
วิทยาศาสตร์ ของนักเรียนระดับชั" นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 พบว่า นักเรียนมี 
ผลการประเมินระดบัดีขึ"นไป คิดเป็นร้อยละ 96.70 ผ่านเกณฑ์การประเมิน รายละเอียดแสดงใน
ตารางที0 4.21 
 
ตารางที0  4.21 ร้อยละผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์างวทิยาศาสตร์ ของนกัเรียน 
 มธัยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 
 

ระดบั
คะแนน 

จาํนวนนกัเรียน 
ปีการศึกษา 1/2556 

จาํนวนนกัเรียน 
ปีการศึกษา 2/2556 รวม ร้อยละ ผลการประเมิน 

ม.V ม.W ม.X ม.V ม.W ม.X 
ดีเยี0ยม (L) 54 59 25 65 57 43 303 66.59  
ดี(Y) 42 17 17 29 18 14 137 30.11  
รวม 96 76 42 94 75 57 440 96.70 ผา่นเกณฑ ์
ปรับปรุง (N) 0 0 15 0 0 0 15 3.30  
รวมทั"งหมด 96 76 57 94 75 57 455 100 ผา่นเกณฑ ์

 
3.3 ผลการประเมินผลผลิตของหลักสูตร ทักษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวิเคราะห์

และเขียน) ของนักเรียนระดับชั"นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 พบวา่ นกัเรียนไดผ้ลการ
ประเมินระดบัดีขึ"นไป คิดเป็นร้อยละ 93.63 ผ่านเกณฑ์การประเมิน รายละเอียดแสดงในตารางที0 
4.22 
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ตารางที0  4.22 ร้อยละผลการประเมินการอ่าน คิด วเิคราะห์ และเขียน ของนกัเรียนระดบัชั"น 
 มธัยมศึกษาตอนปลาย  ปีการศึกษา  2556 
 

ระดบั
คะแนน 

จาํนวนนกัเรียน 
ปีการศึกษา 1/2556 

จาํนวนนกัเรียน 
ปีการศึกษา 2/2556 รวม ร้อยละ ผลการประเมิน 

ม.V ม.W ม.X ม.V ม.W ม.X 
ดีเยี0ยม (L) 75 76 56 67 43 41 358 78.68  
ดี(Y) 20 0 0 13 26 9 68 14.95  
รวม 95 76 56 80 69 50 426 93.63 ผา่นเกณฑ ์
ปรับปรุง (N) 1 0 1 14 6 7 29 6.37  
รวมทั"งหมด 96 76 57 94 75 57 455 100 ผา่นเกณฑ ์

 
 



บทที�  5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
 

 

การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษา
ตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวิทยา จงัหวดันครราชสีมา ผูว้ิจยัไดส้รุปผลการวิจยั อภิปรายผล
และขอ้เสนอแนะ ตามลาํดบัดงันี�  

 

1.  สรุปการวจิัย 
 
1.1 วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

 ในการวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยัไดก้าํหนดวตัถุประสงคข์องการวจิยัไวด้งันี�  
 1.1.1 เพื2อประเมินความพร้อมดา้นปัจจยัเบื�องตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดั
นครราชสีมา 

 1.1.2 เพื2อประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทอง
วทิยา จงัหวดันครราชสีมา 

 1.1.3 เพื2อประเมินผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา 

1.2 วธีิดําเนินการวจัิย 

 1.2.1 ผู้ให้ข้อมูล 
  การวิจยัครั� งนี�  ผูว้ิจยัได้ศึกษากบักลุ่มตวัอย่างผูใ้ห้ขอ้มูล โรงเรียนปรางค์

ทองวทิยา อาํเภอคง จงัหวดันครราชสีมา ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครู จาํนวน 7 คน โดยเลือก
แบบเจาะจง และนักเรียนกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างตามตารางของเครซซีและมอร์แกน ไดก้ลุ่ม
ตวัอย่างผูใ้ห้ขอ้มูลนกัเรียน จาํนวน 148 คน แต่การวิจยัครั� งนี� ใช้กลุ่มตวัอย่างนกัเรียน จาํนวน 160 
คน ใชก้ารสุ่มแบบแบ่งชั�นโดยกาํหนดตามสัดส่วนของผูใ้ห้ขอ้มูลในแต่ละระดบัชั�นแต่ละห้องเรียน 
แลว้สุ่มนกัเรียนในแต่ละหอ้งโดยการสุ่มแบบง่าย รวมผูใ้หข้อ้มูล 167 คน 
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 1.2.2 เครื�องมือที�ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  เครื2องมือที2ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลครั� งนี� มี 2 แบบ คือ แบบสอบถามมี

ลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั จาํนวน 2 ฉบบั โดยผูว้ิจยัมุ่งเน้นเนื�อหาเรื2 อง ความ
พร้อมดา้นปัจจยัเบื�องตน้ ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ  และแบบบนัทึกขอ้มูลซึ2 งมุ่งเนน้ขอ้มูล
ในดา้นผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา 

 1.2.3 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  การเก็บรวบรวมขอ้มูล  ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยทาํบนัทึก

ขอ้ความเสนอต่อผูบ้ริหารสถานศึกษาขออนุญาตเก็บรวบรวมขอ้มูลจากผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู 
และนกัเรียนพร้อมกบันาํแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัจากกลุ่มตวัอยา่งผูใ้ห้ขอ้มูล
ดว้ยตนเองจาํนวน 167 ฉบบั ไดรั้บกลบัคืน จาํนวน 167 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 ของกลุ่มตวัอยา่ง
ผูใ้หข้อ้มูลทั�งหมด 

 1.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ในการวิเคราะห์ข้อมูลผูว้ิจยัได้ดาํเนินการนําข้อมูลที2เก็บรวบรวมได้มา

ดาํเนินการวเิคราะห์ทางสถิติ ดงันี�  
1) วเิคราะห์ขอ้มูลเกี2ยวกบัสถานภาพผูใ้หข้อ้มูล ที2ตอบแบบสอบถามโดยใช้

ความถี2  และร้อยละ 
2) ขอ้มูลจากคาํถามมาตรประมาณค่า วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ค่าเฉลี2ย และ

ส่วนเบี2ยงเบนมาตรฐาน 
3) ขอ้มูลจากแบบบนัทึกขอ้มูล วเิคราะห์โดยใชร้้อยละ และค่าเฉลี2ย 

1.3 ผลการวจัิย สรุปไดด้งันี�  
 1.3.1 ผลการประเมินความพร้อมดา้นปัจจยัเบื�องตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา ใน

ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร ความพร้อมของครูผูส้อน งบประมาณ สื2อและแหล่งเรียนรู้ พบวา่ ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา ครู และนกัเรียน มีความคิดเห็นที2สอดคลอ้งกนัวา่มีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก ซึ2 งผา่น
เกณฑ์การประเมิน แต่เมื2อพิจารณารายด้านพบว่าผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู มีความคิดเห็นว่าด้าน
ครูผูส้อน และดา้นโครงสร้างหลกัสูตร มีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑ์การประเมิน ส่วน
ด้านงบประมาณ ด้านสื2อและแหล่งเรียนรู้มีความพร้อมในระดับปานกลาง ไม่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน  ส่วนนกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร ดา้นครูผูส้อน ดา้นสื2อและแหล่ง
เรียนรู้  มีความพร้อมในระดบัมาก  ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

 1.3.2 ผลการประเมินความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานการใชห้ลกัสูตร
สถานศึกษา ในดา้นการบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนการสอน การใชสื้2อการสอน การวดัและ



80 

ประเมินผล พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน มีความคิดเห็นที2สอดคลอ้งกนัในภาพรวม
ว่าการใช้หลกัสูตรมีความเหมาะสมในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน เมื2อพิจารณารายด้าน 
พบวา่การใชห้ลกัสูตรมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากในทุกดา้น ผา่นเกณฑ์การประเมิน และเมื2อ
พิจารณารายขอ้พบว่าการใช้หลกัสูตรมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากในทุกขอ้ ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน และข้อที2มีความเหมาะสมสูงสุดได้แก่ ด้านการวดัและประเมินผล ซึ2 งมีความคิดเห็น
เหมือนกนัทั�งผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูและนกัเรียน 

 1.3.3 ผลการประเมินผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา ประกอบดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ 
ดา้นผลสัมฤทธิE ทางการเรียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์างวิทยาศาสตร์ และทกัษะทางการเรียน 
(การอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน) 

1) ผลการประเมินผลสัมฤทธิE ทางการเรียนในรายวชิาวทิยาศาสตร์ ระดบัชั�น
มธัยมศึกษาตอนปลาย แบ่งได ้2 ขอ้ ดงันี�  

(1) ผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-net) กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ระดบัชั�นมธัยมศึกษาปีที2 6 ปีการศึกษา 2556 พบว่า ค่าเฉลี2ยระดบัโรงเรียนตํ2ากว่า
ระดบัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ2น ระดบัสํานกังานเขตพื�นที2การศึกษามธัยมศึกษา เขต 31 และตํ2า
กวา่ระดบัประเทศ ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

(2) ผลการสอบของนกัเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดบัชั�น
มธัยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 พบวา่ นกัเรียนมีผลการเรียนในระดบัดีขึ�นไปคิดเป็น ร้อย
ละ 54.58 ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

2) ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์างวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียน
ระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 พบวา่ นกัเรียนมีผลการประเมินระดบัดีขึ�นไป คิด
เป็นร้อยละ 96.70 ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

3) ผลการประเมินทกัษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน) ของ
นกัเรียนระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 พบวา่ นกัเรียนมีผลการประเมินระดบัดี
ขึ�นไป คิดเป็นร้อยละ 93.63 ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

 

(.  อภิปรายผล 

 
จากผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั� น

มธัยมศึกษาตอนปลาย  ของโรงเรียนปรางคท์องวิทยา จงัหวดันครราชสีมา มีประเด็นสําคญัที2นาํมา
อภิปรายผล ดงันี�    
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2.1 ความพร้อมด้านปัจจัยเบื,องต้นของหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ ชั,นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จังหวัดนครราชสีมา ซึ2 งจะ
อภิปรายเป็นรายดา้นไดด้งันี�  

2.1.1 โครงสร้างหลักสูตร โดยภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน มี
ความคิดเห็นที2สอดคลอ้งกนัว่ามีความพร้อมอยู่ในระดบัมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน ที2เป็นเช่นนี�
อาจเป็นเพราะว่า การกาํหนดโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษามีความสอดคลอ้งกบัสภาพทอ้งถิ2น
และความตอ้งการของผูเ้รียน เนื2องจากชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา ซึ2 ง
สอดคลอ้งกบัรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2556 (งานประกนัคุณภาพ
การศึกษา, 2556, น. 37-49) ซึ2 งตวับ่งชี� ที2 8.1 กล่าววา่ มีหลกัสูตรสถานศึกษาขั�นพื�นฐานที2เหมาะสม
กบัผูเ้รียนและทอ้งถิ2น ไดผ้ลการประเมินระดบัคุณภาพดี ตวับ่งชี� ที2 8.2 มีรายวชิาใหผู้เ้รียนเลือกเรียน
ตามความสนใจอย่างหลากหลาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก ตัวบ่งชี� ที2  11.2 มีการ
สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ2นและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัทาํหลักสูตร
สถานศึกษา ผลการประเมินระดบัคุณภาพดีมาก ซึ2 งสอดคล้องกับ ปัญญา แก้วกียูร และสุภทัร  
พนัพฒันกุล (2545, น. 26) กล่าวว่า  หลกัสูตรที2โรงเรียนไดด้าํเนินการจดัทาํหรือพฒันาขึ�นโดย
จัดทาํเป็นองค์ประกอบต่างๆ ของหลักสูตรให้เป็นไปตามขอบข่ายที2กําหนดไวใ้นหลักสูตร
แกนกลางการศึกษา ขั�นพื�นฐานแลว้จดัทาํสาระหรือรายละเอียดให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาของ
โรงเรียนชุมชน และทอ้งถิ2น รวมทั�งความถนดั ความสนใจ และความสามารถของผูเ้รียน สอดคลอ้ง
กบั ถวลัย ์ มาศจรัส (2545, น. 52) กล่าวว่า  หลกัสูตรสถานศึกษาเป็นประมวลประสบการณ์ที2
สถานศึกษาจดัให้แก่ผูเ้รียนตามสภาพและความตอ้งการของทอ้งถิ2นนั�นๆ เป็นแนวทางหรือข้อ
กาํหนดใหผู้เ้รียนมีความรู้ ความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพฒันาไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของ
ตน สอดคลอ้งกบั พรชยั  ภาพนัธ์ (2546, น. 32) กล่าววา่ การนาํขอ้กาํหนดจากหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั�นพื�นฐาน ไปจดัทาํสาระของหลกัสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกบัสภาพปัญหาและ
ความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

2.1.2 ด้านความพร้อมของครูผู้สอน โดยภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และ
นกัเรียน มีความคิดเห็นที2สอดคลอ้งกนัคือมีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑ์การประเมิน ที2
เป็นเช่นนี�อาจเป็นเพราะวา่ โรงเรียนมีครูสอนตรงตามวุฒิ/วิชาเอกที2จบมา ครูมีทกัษะในการจดัการ
เรียนการสอน  มีความรู้ในการจดัทาํแผนการสอน มีการพฒันาตนเองด้วยการศึกษาหาความรู้
เพิ2มเติมอยูเ่สมอ  และมีจาํนวนครูเพียงพอต่อนกัเรียน จากขอ้มูลอตัราส่วนของจาํนวนครูต่อจาํนวน
นกัเรียนโรงเรียนปรางคท์องวิทยา  ปีการศึกษา 2556 เป็น 1:16 ซึ2 งเป็นไปตามกระทรวงศึกษาธิการ
ที2กาํหนดอตัราส่วนของครูต่อนักเรียนเป็น 1:20 (งานประกนัคุณภาพการศึกษา, 2556, น. 1-4) 
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สอดคลอ้งกบั  ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนาวงศ์ (2549, น. 5-9) สุนีย ์ ภู่พนัธ์ 
(2546, น.: 17-19) รุจิร์  ภู่สาระ (2545, น. 8-9) ทาบา (Taba, 1962) และโบแชม (Beauchamp: 1968) 
ที2กล่าวโดยสรุปว่า ครูผูส้อนตอ้งมีความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดเนื�อหาความรู้การวดัและ
ประเมินผล และจิตวิทยาการสอนจึงจะทาํให้ผูเ้รียนบรรลุเป้าหมายหลกัสูตร สอดคลอ้งกบัสงดั  
อุทรานนัทร์ (2532, น. 260-261) ที2กล่าววา่การเตรียมบุคลากร เป็นงานที2มีความสําคญัมากในการ
นาํหลกัสูตรไปใช ้และผูใ้ชห้ลกัสูตรตอ้งมีความเขา้ใจถึงจุดมุ่งหมาย หลกัการ โครงสร้าง แนวการ
จดักิจกรรมการเรียนการสอนและการวดัประเมินผล ซึ2 งการเตรียมบุคลากร สามารถทาํไดห้ลายวิธี 
เช่น ประชุมชี�แจง อบรมประชุมสัมมนา การเผยแพร่เอกสาร และสื2อมวลชนชนิดต่างๆ 

2.1.3 ด้านงบประมาณ โดยภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู มีความคิดเห็น
ว่ามีความพร้อมอยู่ในระดบัปานกลาง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ที2เป็นเช่นนี� อาจเป็นเพราะว่า 
โรงเรียนจดัสรรงบประมาณเกี2ยวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และการจดัซื�อจดัหาสื2อให้แก่
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์อยูใ่นระดบัปานกลาง จึงไม่เพียงพอต่อการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนวิทยาศาสตร์ ซึ2 งสอดคลอ้งกบั สุนีย ์ ภู่พนัธ์ (2546, น. 221) ที2กล่าววา่ การนาํหลกัสูตรไป
ใช้เป็นการดาํเนินงานและกิจกรรมต่างๆ ในอนัที2จะทาํให้หลกัสูตรที2สร้างขึ�นดาํเนินการไปสู่การ
ปฏิบัติ เพื2อให้บรรลุเป้าหมายนั� นต้องเริ2 มตั� งแต่ การเตรียมบุคลากร อาคาร สถานที2  ว ัสดุ 
สภาพแวดลอ้ม และการจดัการเรียนการสอนในโรงเรียน 

2.1.4 ด้านสื�อและแหล่งเรียนรู้ โดยภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน 
มีความคิดเห็นที2ไม่สอดคลอ้งกนั โดยความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู เห็นวา่มีความ
พร้อมในระดบัปานกลาง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน เป็นเช่นนี� อาจเป็นเพราะว่า ครูเห็นว่าสื2อการ
สอนไม่ทนัสมยัและขาดอุปกรณ์ที2จาํเป็นทางด้านวิทยาศาสตร์ โรงเรียนขาดห้องปฏิบติัการทาง 
วิทยาศาสตร์ และสภาพแวดล้อมทั�งภายในและภายนอกห้องเรียนที2ยงัไม่เอื�อต่อการเรียนรู้ของ
นกัเรียนเท่าที2ควรจะเป็น ซึ2 งไม่ตรงกบัความคิดเห็นของนกัเรียน ทั�งนี� อาจเป็นเพราะวา่ นกัเรียนได้
เรียนจากสื2อและอุปกรณ์การเรียนที2หลากหลาย  และได้ทาํกิจกรรมการทดลองภายในห้องเรียน
ตามปกติ จึงทาํให้นักเรียนมีความคิดเห็นว่าโรงเรียนมีความพร้อมในระดบัมาก ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ซึ2 งสอดคลอ้งกบั สุนีย ์ ภู่พนัธ์ (2546, น. 221) ที2กล่าววา่ การนาํหลกัสูตรไปใชเ้ป็นการ
ดาํเนินงานและกิจกรรมต่างๆ ในอนัที2จะทาํใหห้ลกัสูตรที2สร้างขึ�นดาํเนินการไปสู่การปฏิบติัเพื2อให้
บรรลุเป้าหมายนบัตั�งแต่ การเตรียมบุคลากร อาคาร สถานที2 วสัดุ สภาพแวดลอ้ม และการจดัการ
เรียนการสอนในโรงเรียน 
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2.2 ความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั, นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จังหวัด

นครราชสีมา โดยภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา และครู มีความคิดเห็นว่าโดยภาพรวมมีความ
เหมาะสมในระดบัมาก  ผา่นเกณฑก์ารประเมินเช่นเดียวกบันกัเรียน ซึ2 งจะอภิปรายเป็นรายดา้นดงันี�  

2.2.1 ด้านการบริหารหลักสูตร ในภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูมีความ
คิดเห็นว่ามีเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน ที2 เป็นเช่นนี� อาจเป็นเพราะว่า 
สถานศึกษาจดัให้มีการประชุมปรึกษาหารือเพื2อวางแผนการใช้หลกัสูตร จดัหาเอกสารหลกัสูตร
อยา่งเพียงพอ  มีการจดัอบรมใหค้วามรู้ความเขา้ใจแก่ครู และมีการประเมินหลกัสูตรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วทิยาศาสตร์อยา่งต่อเนื2อง สอดคลอ้งกบัวชิยั  วงษใ์หญ่ (2535, น. 29-30) กล่าววา่ การบริหาร
หลกัสูตรเป็นการดาํเนินการตามแผนต่างๆ เช่น การจดัโปรแกรมการเรียนการสอน การจดักิจกรรม
การเรียนการสอน การเตรียมคู่มือสําหรับการเรียน การเตรียมความพร้อมของครูผูส้อน การนิเทศ
กาํกบัดูแล และประเมินผลการเรียน สอดคลอ้งกบั สงดั  อุทรานนัทร์ (2532, น. 263) วชิยั  วงษใ์หญ่ 
(2535, น. 263-265) และชูศรี  สุวรรณโชติ (2544, น. 232-242) กล่าววา่ การบริหารหลกัสูตรมี
ภารกิจดงันี� คือการรวบรวมเอกสารและวสัดุต่าง ๆเกี2ยวกบัหลกัสูตรให้สมบูรณ์และเพียงพอต่อการ
ดาํเนินงานดา้นหลกัสูตรสถานศึกษา สามารถสร้างความเขา้ใจเรื2องหลกัสูตรให้แก่คณะบุคลากร 
และบุคคลในชุมชนไดโ้ดยวิธีการต่างๆ หลายวิธี เช่น การประชุมชี� แจงโดยอาศยัวิทยากรจากทั�ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา การประชุมแลกเปลี2ยนความเขา้ใจและความคิดจากการให้ศึกษา
เอกสารต่างๆ มาก่อน การส่งบุคลากรของสถานศึกษาไปรับฟังจากการประชุมที2จัดขึ� นโดย
หน่วยงานต่างๆ 

2.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน ในภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และ
นักเรียน มีความคิดเห็นสอดคล้องกันคือเห็นว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน ที2เป็นเช่นนี�อาจเป็นเพราะวา่ ครูทดสอบความรู้เดิมของนกัเรียนก่อนทาํการสอน เน้น
ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการสอนอยา่งสมํ2าเสมอ เลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการเรียน
การสอนได้อย่างเหมาะสมและหลากหลาย และสรุปสาระสําคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั� ง 
สอดคลอ้งกบัสุบิน บุญชูวงศ์ (2538, น. 10-11) กล่าวว่า ครูควรตรวจสอบความรู้เดิมของผูเ้รียน
เสียก่อน เพื2อจะได้ทราบว่าผูเ้รียนมีพื�นความรู้มากน้อยเพียงใด นอกจากนี� ยงัช่วยให้ครูจดักลุ่ม
ผูเ้รียนให้เขา้กลุ่มตามระดบัพื�นความรู้ และความสามารถของผูเ้รียนไดเ้ป็นอย่างดี สอดคลอ้งกบั  
วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2541, น. 9-11) กล่าววา่  การเรียนรู้ประสบความสําเร็จ หากผูเ้รียนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการเรียนการสอน การไดคิ้ด ไดร่้วมวางแผน ไดค้น้พบประเด็นปัญหาที2ทา้ทาย ผูเ้รียน
จะรู้สึกพึงพอใจ หากไดป้ระเมินความสําเร็จของตนเอง สอดคลอ้งกบั ปรีชา  คมัภีร์ปกรณ์ (2538, 
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น. 241-242) กล่าววา่ การสรุปบทเรียนเป็นการสรุปประเด็นหลกัหรือสาระหลกัของเรื2องที2ทาํการ
เรียนการสอนในช่วงเวลานั� น วิธีการสรุป ผูส้อนจะใช้วิธีใดที2เห็นว่าเหมาะสมกับผูเ้รียนและ
บทเรียนนั�นๆ 

2.2.3 ดา้นการใชสื้2อการสอน ในภาพรวมผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และนกัเรียน มี
ความคิดเห็นสอดคลอ้งกนั คือเห็นว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน ที2
เป็นเช่นนี�อาจเป็นเพราะวา่ ครูใชสื้2อไดเ้หมาะสมกบัเนื�อหาวิชา ความสนใจ ระดบัชั�น วุฒิภาวะและ
ความสามารถของนกัเรียน  มีการใชสื้2อการสอนโดยเนน้การปฏิบติัจริง และหลากหลาย สอดคลอ้ง
กบักฤษมนัต ์ วฒันณรงค ์(2539, น. 10) ที2กล่าววา่ คุณค่าของสื2อวสัดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีจะมาก
นอ้ยหรือมีประโยชน์หรือไม่ ไม่ไดขึ้�นอยูที่2ราคาความยากง่ายในการจดัหาหรือจดัทาํ แต่ขึ�นอยูก่บัวา่
การใชสื้2อ วสัดุอุปกรณ์ไดส้อดคลอ้ง เหมาะสมกบัเนื�อหาวิชา เหมาะสมกบัความพร้อม ความสนใจ
ของผูเ้รียน และสามารถส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดห้รือไม่  สอดคลอ้งกบักนก  จนัทร์ขจร 
(2535, น. 138) ซึ2 งกล่าววา่ การจดัการศึกษาในปัจจุบนัเน้นเรื2องสื2อการเรียนการสอน คือเนน้การ
ปฏิบติัจริง โดยเน้นทกัษะกระบวนการ เพื2อให้ไดรู้้ประสบการณ์จริง ให้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางของ
การเรียนรู้เพื2อพฒันาตนเอง โดยครูอาจารยเ์ป็นผูว้างแผนให้ผูเ้รียนไดเ้รียนดว้ยกิจกรรมการศึกษา
คน้ควา้โดยใชห้อ้งสมุดนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 

2.2.4 ด้านการวัดและประเมินผล ในภาพรวมผู ้บริหารสถานศึกษา ครูและ
นกัเรียน มีความคิดเห็นสอดคลอ้งกนั คือมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ผา่นเกณฑ์การประเมิน 
ที2เป็นเช่นนี� อาจเป็นเพราะว่า ครูแจง้ตวัชี� วดั/ผลการเรียนรู้ ทุกครั� งก่อนทาํการสอน มีการกาํหนด
เกณฑ์ในการให้คะแนนไวอ้ยา่งชดัเจน  และใชว้ิธีการในการวดัและประเมินผลที2หลากหลาย ครูมี
การวิเคราะห์คุณภาพของข้อสอบและนําผลการวิเคราะห์ข้อสอบมาปรับปรุงแก้ไขข้อสอบที2
คุณภาพไม่ดี  ให้ดีขึ�น สอดคลอ้งกบับุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิE  (2543, น. 238-240) ที2กล่าววา่ ควร
ตั�งวตัถุประสงค ์ก่อนที2จะวดัและประเมินผลจะตอ้งตั�งวตัถุประสงคก่์อนวา่ตอ้งการวดัอะไร วดัแค่
ไหน และวดัเพื2ออะไร หรือวดัไปทาํไม จะตอ้งกาํหนดไวใ้ห้ชดัเจนแน่นอน การตั�งวตัถุประสงค์นี�
ควรจะทาํเป็น 2 ลกัษณะ คือ วตัถุประสงคท์ั2วไป และวตัถุประสงคเ์ฉพาะ  ควรกาํหนดหลกัเกณฑ์
ในการใหค้ะแนนขอ้สอบที2ใชว้ดัทุกขอ้ เพื2อเป็นการใหผู้ต้อบสนองพฤติกรรมความสามารถออกมา 
ฉะนั�นจะตอ้งกาํหนดหลกัเกณฑ์การให้คะแนนไวใ้ห้ชดัเจนและมีความหมาย  มีการตรวจขอ้สอบ
และวิเคราะห์ข้อสอบเพื2อหาคุณภาพข้อสอบว่าดีหรือไม่อย่างไร และพิจารณาปรับปรุงแก้ไข
ขอ้สอบที2มีคุณภาพไม่ดี หรือถ้ามีคุณภาพไม่ดีมาก ๆอาจตดัทิ�งไปและเขียนเพิ2มเติมขึ� นมาใหม่  
สอดคลอ้งกบัสมนึก  ภทัทิยธนี (2546, น. 32-67) ที2กล่าววา่ เครื2องมือหรือเทคนิคที2ใชใ้นการวดัผล
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การเรียนมีหลายชนิดครูผูส้อนเลือกใชเ้ครื2องวดัอยา่งหลากหลาย ไม่ใชเ้ฉพาะแบบทดสอบก็ตาม แต่
ครูผูส้อนตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจ และเลือกใชเ้ครื2องมือวดัผลแต่ละชนิดอยา่งเหมาะสม 

2.3 ผลผลติของหลกัสูตรสถานศึกษา  

 การประเมินผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่  
ดา้นผลสัมฤทธิE ทางการเรียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์างวิทยาศาสตร์ และทกัษะทางการเรียน 
(การอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน) ซึ2 งจะอภิปรายเป็นรายดา้นดงันี�  

 2.3.1 ผลสัมฤทธิ0ทางการเรียน ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ระดับชั2นมัธยมศึกษาตอน

ปลาย  ทั2งผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-net) ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับชั2น

มัธยมศึกษาปีที� 6 ปีการศึกษา 2556 และผลการสอบของนักเรียนชั2นมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน

รายวิชาวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2556 โดยภาพรวมไม่ผ่านเกณฑ์ ทั�งนี� อาจเป็นเพราะนกัเรียนส่วน
ใหญ่มีฐานะยากจน อาศยัอยู่กบัญาติพี2น้องมากกว่าการได้อยู่ร่วมกบัพ่อและแม่ และนกัเรียนที2มี
ฐานะและเรียนเก่งก็จะเขา้ไปเรียนที2ตวัจงัหวดัเป็นส่วนใหญ่ ทาํให้นกัเรียนที2มีอยูเ่ป็นนกัเรียนที2มี
พื�นฐานผลสัมฤทธิE ทางการเรียนในระดบัปานกลางเป็นส่วนใหญ่ และโรงเรียนเนน้การจดักิจกรรม
นอกหอ้งเรียนมากกวา่การเรียนจากตาํราเรียนในห้องเรียน แต่การวดัผลสัมฤทธิE ทางการเรียนนั�นจะ
วดัจากการสอบตามตวัชี�วดัและผลการเรียนรู้ของหลกัสูตร เมื2อยอ้นกลบัไปดูความพร้อมดา้นปัจจยั
เบื�องตน้ และความเหมาะสมดา้นกระบวนการมีบางขอ้ที2ผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ ไดแ้ก่ ดา้น
งบประมาณ ดา้นสื2อและแหล่งเรียนรู้ โดยในดา้นงบประมาณ สถานศึกษาจดัสรรงบประมาณใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ในระดบัปานกลางซึ2 งยงัไม่เพียงพอต่อความตอ้งการ 
การจดัซื�อจดัหาสื2อการเรียนการสอนอยู่ในระดับปานกลางยงัไม่เพียงพอ ในเรื2องสื2อและแหล่ง
เรียนรู้  สื2อการสอนวทิยาศาสตร์ขาดความทนัสมยั ขาดอุปกรณ์ที2จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอน 
ที2สําคญัสถานศึกษาไม่มีห้องปฏิบติัการทางวิทยาศาสตร์ และบรรยากาศภายในสถานศึกษายงัไม่
เอื�อต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนเท่าที2ควร จึงส่งผลให้ผลสัมฤทธิE ทางการเรียนทั�งผลการทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (O-net) และผลการสอบของนกัเรียนระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย ในรายวิชา
วทิยาศาสตร์  ปีการศึกษา 2556 มีผลที2สอดคลอ้งกนัคือไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน และสอดคลอ้งกบั
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามจากสํานกังานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคก์ารมหาชน) ที2ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิE ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ใน
ระดบัชั�น ม.3 และ ม.6 ในระดบัพอใช ้

 2.3.2 การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทางวิทยาศาสตร์ ของนักเรียน

ระดับชั2นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 ภาพรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน ที2เป็นเช่นนี�อาจ
เป็นเพราะสถานศึกษากาํหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคที์2สนองความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถิ2น 
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และแก้ปัญหาสภาพของสังคม พฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี และสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
จาํเป็น สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ไดร้ะบุไวใ้น มาตรา 27 ระบุขอ้ความที2มี
ส่วนเกี2ยวขอ้งกบับทบาทหนา้ที2ของสถานศึกษาในการนาํหลกัสูตรไปใช้โดยตรง ซึ2 งกาํหนดไวว้่า 
ให้คณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐานกาํหนดหลกัสูตรแนวทางการศึกษาขั�นพื�นฐาน  เพื2อความ
เป็นไทย ความเป็นพลเมืองที2ดีของชาติ การดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื2อ
การศึกษาต่อ และใหส้ถานศึกษาขั�นพื�นฐาน มีหนา้ที2จดัทาํสาระของหลกัสูตร ตามวตัถุประสงคใ์น
วรรคหนึ2งในส่วนที2เกี2ยวกบัปัญหาในชุมชนและสังคมภูมิปัญญาทอ้งถิ2น คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
เพื2อเป็นสมาชิกที2ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 2.3.3 ผลการประเมินทักษะทางการเรียน (การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) ของ

นักเรียนระดับชั2นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2556 ภาพรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน ทั�งนี�
อาจเป็นเพราะนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เนื�อหาสาระของเรื2องที2อ่านซึ2 งนาํไปสู่ 
การแสดงความคิดเห็นการสังเคราะห์สร้างสรรคใ์นเรื2องต่างๆ และสามารถถ่ายทอดความคิด  ดว้ย
การสื2อความหมาย และมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์แกปั้ญหา  และสร้างสรรค์
จินตนาการเหมาะสมและมีคุณค่าแก่ตนเอง สังคม และประเทศชาติ ทั�งนี� อาจเป็นเพราะนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพุทธศกัราช 2542 ฉบบัแกไ้ขเพิ2มเติม (ฉบบั
ที2 2) พ.ศ.2545 (สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545, น. 14) 

 

6.  ข้อเสนอแนะ 
 

จากผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั�น
มธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงันี�  

3.1 ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจัิยไปใช้ 

3.1.1 สถานศึกษาควรจดัระดมทุนเพื2อหางบประมาณในการซื�อวสัดุอุปกรณ์ สื2อ
และจดัทาํห้องปฏิบติัการทางวิทยาศาสตร์ เช่น การทอดผา้ป่าเพื2อการศึกษา การขอบริจาคจาก
ผูป้กครองนกัเรียน เป็นตน้ 

3.1.2 สถานศึกษาควรจัดทําแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพิ2มเติม เช่น สวน
วทิยาศาสตร์ เป็นตน้ 

3.1.3 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมเพื2อพฒันากิจกรรมการ
เรียนรู้  โดยใชเ้ทคนิคการสอนที2อิงมาตรฐานและตวัชี�วดัตามหลกัสูตร 
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3.1.4 ควรส่งเสริมให้ครูใช้สื2ออิเล็กทรอนิกส์ที2ทนัสมยัในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน 

3.1.5 ควรส่งเสริมสนบัสนุนให้ครูใชสื้2อการเรียนการสอนโดยเนน้ให้นกัเรียนได้
ลงมือปฏิบติัจริง 

3.1.6 ควรส่งเสริมการจดักิจกรรมโครงการเพื2อพฒันาผลสัมฤทธิE ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ใหแ้ก่นกัเรียนอยา่งต่อเนื2องและจริงจงั 

3.1.7 ควรนาํผลการประเมินนกัเรียนเป็นรายบุคคลมาใช้ในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนวทิยาศาสตร์อยา่งจริงจงั 

3.2 ข้อเสนอแนะในการวจัิยครั,งต่อไป 
3.2.1 ควรทําการศึกษาผลผลิตของหลักสูตรวิทยาศาสตร์ในเรื2 องทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ เพื2อใหก้ารวจิยัสมบูรณ์ยิ2งขึ�น 
3.2.2 ควรทาํการประเมินหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ทั�งระดบัชั�น

มธัยมศึกษาตอนตน้  และมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนปรางคท์องวทิยา 
3.2.3 ควรทาํการประเมินหลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยการใช้

กลุ่มผูใ้หข้อ้มูลที2รอบดา้นมากขึ�น เช่น กรรมการสถานศึกษา และผูป้กครองนกัเรียน เป็นตน้ 
3.2.4 ในการประเมินครั� งต่อไปควรเพิ2มวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยวิธีอื2น เช่น

แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต เป็นตน้ 
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แผนผงัการสร้างเครื�องมือวจิัย 
 
1. เครื�องมือวิจยัไดแ้ก่ แบบสอบถาม 2 ฉบบั แต่ละฉบบัแบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ 
 ตอนที� 1 ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนที� 2 ความคิดเห็นเกี�ยวหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  

ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา   
2. แผนผงัการสร้างแบบสอบถาม สาํหรับผูบ้ริหารสถานศึกษา  และครู 
 

วตัถุประสงค์ของ 

การประเมิน 
ประเด็นคําถาม 

จํานวน 

ข้อคําถาม 

1. เพื�อประเมินความ
พร้อมดา้นปัจจยั
เบื4องตน้ของหลกัสูตร
สถานศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
ชั4นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย ของโรงเรียน
ปรางคท์องวทิยา 
จงัหวดันครราชสีมา 

ความพร้อม /ความเหมาะสม/ความเพียงพอดา้นปัจจยั
เบื4องตน้ 
1. โครงสร้างหลกัสูตร 

1.1 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้ง
กบัสภาพทอ้งถิ�น 

1.2 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของผูเ้รียน 

1.3 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้
สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

(16) 
3 
 
 
 
 

2. ความพร้อมของครูผูส้อน 
2.1 ทกัษะในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู 
2.2 ความรู้ในการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ 
2.3 การพฒันาตนเอง  ดว้ยการศึกษาหาความรู้เพิ�มเติม

อยูเ่สมอ 
2.4 จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 
2.5 การสอนตรงตามวฒิุการศึกษาของครู 

5 
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วตัถุประสงค์ของ 

การประเมิน 
ประเด็นคําถาม 

จํานวน 

ข้อคําถาม 

A. เพื�อประเมินความ
พร้อมดา้นปัจจยั
เบื4องตน้ของหลกัสูตร
สถานศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
ชั4นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย ของโรงเรียน
ปรางคท์องวทิยา 
จงัหวดันครราชสีมา 

3. งบประมาณ 
3.1 ความเพียงพอของงบประมาณในการพฒันาครูกลุ่ม

สาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
3.2 ความเพียงพอของงบประมาณในการจดักิจกรรม

การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 
3.3 ความเพียงพอของงบประมาณในการจดัซื4อจดัหาสื�อ

การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 

3 

4. สื�อและแหล่งเรียนรู้ 
4.1 สื�อการสอนวทิยาศาสตร์มีความทนัสมยั 
4.2 มีอุปกรณ์ที�จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอนดา้น

วทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ 
4.3 มีแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ�น  ที�สามารถนาํมาใชใ้นการ

จดัการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ได ้
4.4 มีจาํนวนห้องเรียนและห้องปฏิบติัการทาง

วทิยาศาสตร์ที�เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 
4.5 มีการจดัสภาพแวดลอ้มที�เหมาะสมทั4งในและนอก

อาคารใหมี้บรรยากาศที�เอื4อต่อการเรียนรู้ 

5 

2. เพื�อประเมินความ
เหมาะสมดา้น
กระบวนการ
ดาํเนินงานการใช้
หลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ ชั4น
มธัยมศึกษาตอนปลาย 
ของโรงเรียนปรางค์
ทองวทิยา จงัหวดั
นครราชสีมา 

ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ 
1. การบริหารหลกัสูตร 

1.1 มีการประชุมปรึกษาหารือเพื�อวางแผนการใช้
หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

1.2 สถานศึกษาจดัหาเอกสารที�เกี�ยวกบัหลกัสูตรอยา่ง
เพียงพอ 

1.3 สถานศึกษามีการจดัอบรมให้ครูมีความรู้ความเขา้ใจ
ในการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา 

1.4 สถานศึกษามีการประเมินการใชห้ลกัสูตร
สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

(19) 
4 
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วตัถุประสงค์ของ 

การประเมิน 

ประเด็นคําถาม จํานวน 

ข้อคําถาม 

2. เพื�อประเมินความ
เหมาะสมดา้น
กระบวนการ
ดาํเนินงานการใช้
หลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ ชั4น
มธัยมศึกษาตอนปลาย 
ของโรงเรียนปรางค์
ทองวทิยา จงัหวดั
นครราชสีมา 

2. การจดัการเรียนการสอน 
2.1 ครูทดสอบความรู้เดิมของนกัเรียนก่อนทาํการสอน 
2.2 ครูมีการนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนที�จะเริ�มทาํการสอน

ทุกครั4 ง 
2.3 ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการ

สอนอยา่งสมํ�าเสมอ 
2.4 ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการเรียนการสอน

ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2.5 ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั4 ง 

5 

3. การใชสื้�อการสอน 
3.1 ครูใชสื้�อไดเ้หมาะสมกบัเนื4อหาวชิา  ความสนใจ 

ระดบัชั4นวุฒิภาวะ  และความสามารถของนกัเรียน 
3.2 ครูมีการใชสื้�อการสอนโดยเนน้การปฏิบติัจริง 
3.3 ครูมีการใชสื้�อการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย 

3 

4. การวดัและประเมินผล 
4.1 ครูมีการกาํหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมที�สามารถ

วดัไดไ้วอ้ยา่งชดัเจน 
4.2 ครูแจง้ตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้ ทุกครั4 งก่อนทาํการ

สอน 
4.3 ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไวอ้ยา่งชดัเจน 
4.4 ครูใชว้ธีิการในการวดัและประเมินผลที�หลากหลาย 
4.5 ครูสามารถใชเ้ครื�องมือในการวดัและประเมินผลได้

อยา่งเหมาะสม 
4.6 ครูมีการวิเคราะห์คุณภาพของขอ้สอบ 
4.7 ครูนาํผลการวิเคราะห์ขอ้สอบมาปรับปรุงแกไ้ข

ขอ้สอบที�คุณภาพไม่ดี  ให้ดีขึ4น 

7 
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3. แผนผงัการสร้างแบบสอบถาม สาํหรับนกัเรียน 
 

วตัถุประสงค์ของ 

การประเมิน 
ประเด็นคําถาม 

จํานวน 

ข้อคําถาม 

1. เพื�อประเมินความ
พร้อมดา้นปัจจยั
เบื4องตน้ของหลกัสูตร
สถานศึกษา  
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ ชั4น
มธัยมศึกษาตอนปลาย  
ของโรงเรียนปรางค์
ทองวทิยา จงัหวดั
นครราชสีมา 

ความพร้อม/ความเหมาะสม/ความเพียงพอดา้นปัจจยั
เบื4องตน้ 
1. โครงสร้างหลกัสูตร 

1.1 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้ง
กบัสภาพทอ้งถิ�น 

1.2 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของผูเ้รียน 

1.3 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้
สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

(11) 
3 
 

2. ความพร้อมของครูผูส้อน 
2.1 จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 
2.2 ความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนการสอน

ของครู 
2.3 ครูดูแล เอาใจใส่  ช่วยเหลือนกัเรียนในการเรียนวชิา

วทิยาศาสตร์อยา่งสมํ�าเสมอ 

3 

3. สื�อและแหล่งเรียนรู้ 
3.1 สื�อการสอนวทิยาศาสตร์มีความทนัสมยั 
3.2 มีอุปกรณ์ที�จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอนดา้น

วทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ 
3.3 แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ�นสามารถนาํมาใชใ้นการ

จดัการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ได ้
3.4 มีจาํนวนห้องเรียนและห้องปฏิบติัการทาง

วทิยาศาสตร์ที�เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 
3.5 มีการจดัสภาพแวดลอ้มที�เหมาะสมทั4งในและนอก

อาคารใหมี้บรรยากาศที�เอื4อต่อการเรียนรู้ 

5 
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วตัถุประสงค์ของ 

การประเมิน 
ประเด็นคําถาม 

จํานวน 

ข้อคําถาม 

I. เพื�อประเมินความ
เหมาะสมดา้น
กระบวนการ
ดาํเนินงานการใช้
หลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชั4นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย ของโรงเรียน 
ปรางคท์องวทิยา 
จงัหวดันครราชสีมา 

ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ 
1. การจดัการเรียนการสอน 

1.1 ครูนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนทาํการสอน 
1.2 ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการสอน

อยา่งสมํ�าเสมอ 
1.3 ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการเรียนการสอน

ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
1.4 ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั4 ง 

(10) 
4 

2. การใชสื้�อการสอน 
2.1 ครูใชสื้�อไดเ้หมาะสมกบัเนื4อหาวชิา  ความสนใจ 

ระดบัชั4นวุฒิภาวะ  และความสามารถของนกัเรียน 
2.2 ครูมีการใชสื้�อการสอนโดยเนน้การปฏิบติัจริง 
2.3 ครูมีการใชสื้�อการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย 

3 

3. การวดัและประเมินผล 
3.1 แจง้ตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้ ทุกครั4 งก่อนทาํการสอน 
3.2 ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไวอ้ยา่งชดัเจน 
3.3 ครูใชว้ธีิการในการวดัและประเมินผลที�หลากหลาย 

3 

     
4. แผนผงัแบบบนัทึกขอ้มูล 
 

วตัถุประสงค์ของการประเมิน ตัวชี#วดั 

2. เพื�อประเมินผลผลิตของหลกัสูตร
สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ ชั4นมธัยมศึกษาตอน
ปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา 
จงัหวดันครราชสีมา 

1. ผลสัมฤทธิJ ทางการเรียน 
1.1 ผลสอบ O-net (ค่าเฉลี�ยผลการทดสอบทาง

การศึกษาแห่งชาติ (O-net) สูงกวา่ค่าเฉลี�ยระดบัประเทศ
ถือวา่ผา่นเกณฑ)์ ปีการศึกษา 2556 

1.2 ผลสอบของนกัเรียนชั4นมธัยมศึกษาปีที� 6 ปี
การศึกษา 2556 (ผลการเรียนระดบัดีร้อยละ 70 ขึ4นไปถือ
วา่ผา่นเกณฑ)์ 
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วตัถุประสงค์ของการประเมิน ตัวชี#วดั 

 2. คุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์างวทิยาศาสตร์ 
2.1 ผลการประเมินไดร้ะดบัดี ขึ4นไป  ร้อยละ 70 ถือวา่

ผา่นเกณฑ์ 
3. ทกัษะทางการเรียน (การอ่าน คิด วเิคราะห์และการ
เขียน) 

3.1 ผลการประเมินไดร้ะดบัดี ขึ4นไป  ร้อยละ 70 ถือวา่
ผา่นเกณฑ์ 

 

  



103 

 แบบสอบถาม 

เรื�อง การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา 

ชุดที� 1 ผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูเป็นผูต้อบแบบสอบถาม 
*************************** 

คําชี#แจง  ในการตอบแบบสอบถาม 
1. แบบสอบถามนี4 มีวตัถุประสงค์เพื�อประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์ ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา 
2. แบบสอบถามนี4ใชเ้ก็บขอ้มูลจากผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูโรงเรียนปรางคท์องวิทยา 

อาํเภอคง จงัหวดันครราชสีมา เท่านั4น 
3. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ 

ตอนที� 1 ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที� 2 ความคิดเห็นการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวิทยา จงัหวดันครราชสีมา 2 ดา้น 
คือ ดา้นปัจจยัเบื4องตน้ ด้านกระบวนการดาํเนินการใช้หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ 

4. เกณฑใ์นการประเมิน มี  5  ระดบั  ดงันี4  
5   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบัมากที�สุด 
4   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบัมาก 
3   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบัปานกลาง 
2   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบันอ้ย 
1 หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบันอ้ยที�สุด 

 ขอความกรุณาท่านไดโ้ปรดให้ขอ้มูลตามความเป็นจริงทุกขอ้ ขอ้มูลในแบบสอบถามนี4
จะไม่มีผลต่อการปฏิบติังานของท่านแต่อย่างใด ทั4งนี4 ผูว้ิจยัจะใชเ้พื�อการวิจยัเท่านั4น ผูว้ิจยัหวงัเป็น
อยา่งยิ�งวา่คงไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี ขอขอบพระคุณทุกท่านที�ให้ เอื4อเฟื4 อในการตอบ
แบบสอบถามมา ณ โอกาสนี4  
 

นางดวงฤทยั  หวงัประสพกลาง 
นกัศึกษาปริญญาโท แขนงวิชาการวดัและประเมินการศึกษา 

วชิาเอกการประเมินการศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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ตอนที�  (  ข้อมูลทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
คําชี#แจง  โปรดทาํเครื�องหมาย  �  ลงใน [   ]  หนา้ขอ้ความที�เป็นจริงเกี�ยวกบัตวัท่าน 

1.  สถานภาพ 
 [   ]  ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 [   ]  ครู 
 
2.  เพศ [  ]   ชาย [  ]   หญิง 
 

ตอนที� 2 ความคิดเห็นการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์   
 ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา  จงัหวดันครราชสีมา 2 ดา้น คือ  
 ดา้นปัจจยัเบื4องตน้  ดา้นกระบวนการของหลกัสูตรสถานศึกษา   
 

คําชี#แจง  โปรดทาํเครื�องหมาย  � ลงในช่องที�ตรงกบัความคิดเห็นของท่าน 
 

ขอ้ รายการ 
ระดบัความพร้อม 

5 4 3 2 1 
ดา้นปัจจยัเบื4องตน้ 

1 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
สภาพทอ้งถิ�น 

     

2 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของผูเ้รียน 

     

3 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้สอดคลอ้ง
กบัสาระการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

     

4 ทกัษะในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู      
5 ความรู้ในการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้      
6 การพฒันาตนเอง  ดว้ยการศึกษาหาความรู้เพิ�มเติมอยูเ่สมอ      
7 จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน      
8 การสอนตรงตามวฒิุการศึกษาของครู      
9 ความเพียงพอของงบประมาณในการพฒันาครู 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
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ขอ้ รายการ 
ระดบัความพร้อม 

5 4 3 2 1 
10 ความเพียงพอของงบประมาณในการจดักิจกรรม 

การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 
     

11 ความเพียงพอของงบประมาณในการจดัซื4อจดัหา 
สื�อการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 

     

12  สื�อการสอนวทิยาศาสตร์มีความทนัสมยั      

13 มีอุปกรณ์ที�จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอน 
ดา้นวทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ 

     

14 มีแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ�น  ที�สามารถนาํมาใชใ้นการจดั 
การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ได ้

     

15 มีจาํนวนห้องเรียนและห้องปฏิบติัการทางวทิยาศาสตร์ 
ที�เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 

     

16 มีการจดัสภาพแวดลอ้มที�เหมาะสมทั4งในและนอกอาคาร 
ใหมี้บรรยากาศที�เอื4อต่อการเรียนรู้ 

     

ดา้นกระบวนการ 
1 มีการประชุมปรึกษาหารือเพื�อวางแผนการใชห้ลกัสูตร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
     

2 สถานศึกษาจดัหาเอกสารที�เกี�ยวกบัหลกัสูตรอยา่งเพียงพอ      
3 สถานศึกษามีการจดัอบรมให้ครูมีความรู้ความเขา้ใจใน

การใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา 
     

4 สถานศึกษามีการประเมินการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

     

5 ครูทดสอบความรู้เดิมของนกัเรียนก่อนทาํการสอน      
6 ครูมีการนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนที�จะเริ�มทาํการสอนทุกครั4 ง      
7 ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

อยา่งสมํ�าเสมอ 
     

8 ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง 
เหมาะสม 
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ขอ้ รายการ 
ระดบัความพร้อม 

5 4 3 2 1 
9  ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั4 ง      

10 ครูใชสื้�อไดเ้หมาะสมกบัเนื4อหาวชิา  ความสนใจ ระดบัชั4น
วฒิุภาวะ  และความสามารถของนกัเรียน 

     

11 ครูมีการใชสื้�อการสอนโดยเนน้การปฏิบติัจริง      
12 ครูมีการใชสื้�อการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย      
13 ครูมีการกาํหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมที�สามารถวดัได้

ไวอ้ยา่งชดัเจน 
     

14 ครูแจง้ตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้ ทุกครั4 งก่อนทาํการสอน      
15 ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไวอ้ยา่งชดัเจน      
16 ครูใชว้ธีิการในการวดัและประเมินผลที�หลากหลาย      

17 ครูสามารถใชเ้ครื�องมือในการวดัและประเมินผลได ้
อยา่งเหมาะสม 

     

18 ครูมีการวิเคราะห์คุณภาพของขอ้สอบ      
19 ครูนาํผลการวิเคราะห์ขอ้สอบมาปรับปรุงแกไ้ขขอ้สอบ 

ที�คุณภาพไม่ดีใหดี้ขึ4น 
     

 
ขอ้เสนอแนะอื�นๆ............................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

ขอขอบคุณ  
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แบบสอบถาม 

เรื�อง  การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  
ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา จงัหวดันครราชสีมา 

ชุดที� 2 นกัเรียน เป็นผูต้อบแบบสอบถาม 
*************************** 

คําชี#แจงในการตอบแบบสอบถาม 

1. แบบสอบถามนี4 มีวตัถุประสงค์เพื�อประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา จงัหวดันครราชสีมาโปรด
ตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริง 

2. แบบสอบถามนี4 ใช้เก็บขอ้มูลจากนกัเรียน โรงเรียนปรางค์ทองวิทยา อาํเภอคง จงัหวดั
นครราชสีมา เท่านั4น 

3. แบบสอบถามแบ่งออกเป็น  2  ตอน  คือ 
ตอนที� 1 ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที� 2  ความคิดเห็นการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางคท์องวิทยา จงัหวดันครราชสีมา 2 ดา้น 
คือ ดา้นปัจจยัเบื4องตน้ ด้านกระบวนการดาํเนินการใช้หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ 

4.  เกณฑใ์นการประเมิน มี  U  ระดบั  ดงันี4  
5   หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมากที�สุด 
4   หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมาก 
3   หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัปานกลาง 
2   หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ย 
1 หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ยที�สุด 

ขอความกรุณาท่านได้โปรดให้ข้อมูลตามความเป็นจริงทุกข้อทั4 ง 2 ตอน ข้อมูลใน
แบบสอบถามนี4จะไม่มีผลต่อการเรียนของท่านแต่อยา่งใด ทั4งนี4ผูว้จิยัจะใชเ้พื�อการวิจยัเท่านั4น ผูว้ิจยั
หว ังเป็นอย่างยิ�งว่าคงได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดี ขอขอบพระคุณทุกท่านที�ให ้
ความเอื4อเฟื4 อในการตอบแบบสอบถามมา ณ โอกาสนี4  

นางดวงฤทยั  หวงัประสพกลาง 
นกัศึกษาปริญญาโท แขนงวิชาการวดัและประเมินการศึกษา 

วชิาเอกการประเมินการศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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ตอนที� (   ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
คําชี#แจง   โปรดกาเครื�องหมาย  �  ลงใน   [  ]   หนา้ขอ้ความที�ตรงกบัความเป็นจริง 
 
A.   เพศ        [  ]   ชาย  [  ]  หญิง 
 
I.  นกัเรียนระดบัชั4น 
     [  ]    ชั4นมธัยมศึกษาปีที� V/A [  ] ชั4นมธัยมศึกษาปีที�  V/I      [  ]    ชั4นมธัยมศึกษาปีที�  V/W 
     [  ]    ชั4นมธัยมศึกษาปีที� U/A [  ] ชั4นมธัยมศึกษาปีที�  U/I      [  ]    ชั4นมธัยมศึกษาปีที�  U/W  
     [  ]    ชั4นมธัยมศึกษาปีที� X/A [  ] ชั4นมธัยมศึกษาปีที�  X/I      [  ]    ชั4นมธัยมศึกษาปีที�  X/W 
 

ตอนที� 2   ความคิดเห็นเกี�ยวกบัหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์   
                ชั4นมธัยมศึกษาตอนปลาย  ของโรงเรียนปรางคท์องวทิยา  จงัหวดันครราชสีมา  2  ดา้น                   
                 คือ ดา้นปัจจยัเบื4องตน้  ดา้นกระบวนการเกี�ยวกบัหลกัสูตรสถานศึกษา   
 

คําชี#แจง  โปรดทาํเครื�องหมาย  � ลงในช่องที�ตรงกบัความคิดเห็นของท่าน 
 

ขอ้ รายการ 
ระดบัความพร้อม 

U V W I A 
ดา้นปัจจยัเบื4องตน้ 

A หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
สภาพทอ้งถิ�น 

     

I หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของผูเ้รียน 

     

W หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้สอดคลอ้ง
กบัสาระการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

     

V จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน      
5 ความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนของครู      
X ครูดูแล  เอาใจใส่  ช่วยเหลือนกัเรียนในการเรียน 

วชิาวทิยาศาสตร์อยา่งสมํ�าเสมอ 
     

Y สื�อการสอนวทิยาศาสตร์มีความทนัสมยั      
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ขอ้ รายการ 
ระดบัความพร้อม 

U V W I A 
Z มีอุปกรณ์ที�จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอนดา้น

วทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ 
     

[ แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ�นสามารถนาํมาใชใ้นการจดั 
การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ได ้

     

10 มีจาํนวนห้องเรียนและห้องปฏิบติัการทางวทิยาศาสตร์ที�
เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 

     

A1 มีการจดัสภาพแวดลอ้มที�เหมาะสมทั4งในและนอกอาคาร 
ใหมี้บรรยากาศที�เอื4อต่อการเรียนรู้ 

     

ดา้นกระบวนการ 
A ครูนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนทาํการสอน      
I ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

อยา่งสมํ�าเสมอ 
     

W ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการเรียนการสอนได ้
อยา่งเหมาะสม 

     

V ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั4 ง      

U ครูใชสื้�อไดเ้หมาะสมกบัเนื4อหาวชิา  ความสนใจ ระดบัชั4น 
วฒิุภาวะ  และความสามารถของนกัเรียน 

     

6 ครูมีการใชสื้�อการสอนโดยเนน้การปฏิบติัจริง      

Y ครูมีการใชสื้�อการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย      

Z แจง้ตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้ ทุกครั4 งก่อนทาํการสอน      
[ ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไวอ้ยา่งชดัเจน      

A\ ครูใชว้ธีิการในการวดัและประเมินผลที�หลากหลาย      
 
ขอ้เสนอแนะอื�นๆ 
……………………………………………………………………………………………………… 

ขอขอบคุณ 
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ภาคผนวก  ข 
การวเิคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 
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แบบบันทกึการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)   

ของแบบสอบถามความคิดเห็นการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

ชั#นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา  จังหวดันครราชสีมา   

 

ชุดที�  (    สําหรับผู้บริหารสถานศึกษา และครู 

คําชี#แจง  โปรดทาํเครื�องหมาย  �  ลงในตารางผลการประเมิน 

ให ้   -1   หมายถึง   แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไม่ตรงเนื4อหาที�กาํหนด 
ให ้    0   หมายถึง   ไม่แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไดต้รงเนื4อหาที�กาํหนด 
ให ้  +1   หมายถึง   แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไดต้รงเนื4อหาที�กาํหนด 

 

ขอ้ที� รายการ 
ผลการประเมิน 

-A \ +1 รวม 
ดา้นปัจจยัเบื4องตน้ 

A หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัสภาพ
ทอ้งถิ�น 

    

I หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รียน 

    

W หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั 
สาระการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

    

V ทกัษะในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู     
U ความรู้ในการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้     
X การพฒันาตนเอง  ดว้ยการศึกษาหาความรู้เพิ�มเติมอยูเ่สมอ     
Y จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน     
Z การสอนตรงตามวฒิุการศึกษาของครู     
[ ความเพียงพอของงบประมาณในการพฒันาครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
    

A\ ความเพียงพอของงบประมาณในการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนวทิยาศาสตร์ 

    

AA ความเพียงพอของงบประมาณในการจดัซื4อจดัหาสื�อการเรียน 
การสอนวทิยาศาสตร์ 
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ขอ้ที� รายการ 
ผลการประเมิน 

-A \ +1 รวม 
AI สื�อการสอนวทิยาศาสตร์มีความทนัสมยั     
AW มีอุปกรณ์ที�จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอนดา้น

วทิยาศาสตร์อยา่งเพียงพอ 
    

AV มีแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ�น  ที�สามารถนาํมาใชใ้นการจดัการ
เรียนการสอนวทิยาศาสตร์ได ้

    

AU มีจาํนวนห้องเรียนและห้องปฏิบติัการทางวทิยาศาสตร์ที�
เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 

    

AX มีการจดัสภาพแวดลอ้มที�เหมาะสมทั4งในและนอกอาคาร  ให้
มีบรรยากาศที�เอื4อต่อการเรียนรู้ 

    

ดา้นกระบวนการ 
17 มีการประชุมปรึกษาหารือเพื�อวางแผนการใชห้ลกัสูตร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
    

18 สถานศึกษาจดัหาเอกสารที�เกี�ยวกบัหลกัสูตรอยา่งเพียงพอ     
19 สถานศึกษามีการจดัอบรมให้ครูมีความรู้ความเขา้ใจในการ

ใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา 
    

20 สถานศึกษามีการประเมินการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

    

21 ครูทดสอบความรู้เดิมของนกัเรียนก่อนทาํการสอน     
22 ครูมีการนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนที�จะเริ�มทาํการสอนทุกครั4 ง     
23 ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

อยา่งสมํ�าเสมอ 
    

24 ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง 
เหมาะสม 

    

25 ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั4 ง     
26 ครูใชสื้�อไดเ้หมาะสมกบัเนื4อหาวชิา  ความสนใจ ระดบัชั4นวฒิุ

ภาวะ  และความสามารถของนกัเรียน 
    

27 ครูมีการใชสื้�อการสอนโดยเนน้การปฏิบติัจริง     
28 ครูมีการใชสื้�อการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย     
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ขอ้ที� รายการ 
ผลการประเมิน 

-A \ +1 รวม 
29 ครูมีการกาํหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมที�สามารถวดัไดไ้ว้

อยา่งชดัเจน 
    

30 ครูแจง้ตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้ ทุกครั4 งก่อนทาํการสอน     
31 ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไวอ้ยา่งชดัเจน     
32 ครูใชว้ธีิการในการวดัและประเมินผลที�หลากหลาย     
33 ครูสามารถใชเ้ครื�องมือในการวดัและประเมินผลได ้

อยา่งเหมาะสม 
    

34 ครูมีการวิเคราะห์คุณภาพของขอ้สอบ     

35 ครูนาํผลการวิเคราะห์ขอ้สอบมาปรับปรุงแกไ้ขขอ้สอบ 
ที�คุณภาพไม่ดีใหดี้ขึ4น 

    

 
 
 
 

ลงชื�อ...............................................  ผูป้ระเมิน 
(.....................................................................) 
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แบบบันทกึการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

ของแบบสอบถามความคิดเห็นการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

ชั#นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา  จังหวดันครราชสีมา   

 

ชุดที�  9    สําหรับนักเรียน 

คําชี#แจง  โปรดทาํเครื�องหมาย  �  ลงในตารางผลการประเมิน 

ให ้   -1   หมายถึง   แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไม่ตรงเนื4อหาที�กาํหนด 
ให ้    0   หมายถึง   ไม่แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไดต้รงเนื4อหาที�กาํหนด 
ให ้  +1   หมายถึง   แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไดต้รงเนื4อหาที�กาํหนด 

 

ขอ้ รายการ 
ผลการประเมิน 

-A \ +1 รวม 
 ดา้นปัจจยัเบื4องตน้     

A หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัสภาพ
ทอ้งถิ�น 

    

I หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีสาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูเ้รียน 

    

W หลกัสูตรวทิยาศาสตร์มีตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
สาระการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

    

V จาํนวนครูเพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน     
5 ความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนของครู     

X ครูดูแล  เอาใจใส่  ช่วยเหลือนกัเรียนในการเรียนวชิา
วทิยาศาสตร์อยา่งสมํ�าเสมอ 

    

Y สื�อการสอนวทิยาศาสตร์มีความทนัสมยั     

Z มีอุปกรณ์ที�จาํเป็นในการจดัการเรียนการสอนดา้นวทิยาศาสตร์
อยา่งเพียงพอ 

    

[ แหล่งเรียนรู้ในทอ้งถิ�นสามารถนาํมาใชใ้นการจดั 
การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ได ้
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ขอ้ รายการ 
ผลการประเมิน 

-A \ +1 รวม 
10 มีจาํนวนห้องเรียนและห้องปฏิบติัการทางวทิยาศาสตร์ที�

เพียงพอกบัจาํนวนนกัเรียน 
    

A1 มีการจดัสภาพแวดลอ้มที�เหมาะสมทั4งในและนอกอาคาร 
ใหมี้บรรยากาศที�เอื4อต่อการเรียนรู้ 

    

ดา้นกระบวนการ 
AI ครูนาํเขา้สู่บทเรียนก่อนทาํการสอน     
AW ครูเนน้ใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนการสอนอยา่ง

สมํ�าเสมอ 
    

AV ครูเลือกใชรู้ปแบบวธีิสอนมาจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

    

AU ครูสรุปสาระสาํคญัหลงัการเรียนการสอนทุกครั4 ง     
AX ครูใชสื้�อไดเ้หมาะสมกบัเนื4อหาวชิา  ความสนใจ ระดบัชั4น วฒิุ

ภาวะ  และความสามารถของนกัเรียน 

    

AY ครูมีการใชสื้�อการสอนโดยเนน้การปฏิบติัจริง     
AZ ครูมีการใชสื้�อการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย     
A[ แจง้ตวัชี4วดั/ผลการเรียนรู้ ทุกครั4 งก่อนทาํการสอน     
I\ ครูกาํหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนไวอ้ยา่งชดัเจน     
IA ครูใชว้ธีิการในการวดัและประเมินผลที�หลากหลาย     

 
 
 

ลงชื�อ...............................................  ผูป้ระเมิน 
(................................................................) 

 
 



116 

ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

ของแบบสอบถามความคิดเห็นการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

ชั#นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา  จังหวดันครราชสีมา   

   
ชุดที�  (    สําหรับผู้บริหารสถานศึกษา และครู 
 

แบบสอบถาม
ขอ้ที� 

คะแนนของผูท้รงคุณวฒิุ 
∑R ค่า IOC แปลผล 

คนที� 1 คนที� 2 คนที� 3 
ดา้นปัจจยัเบื4องตน้ 

1 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
2 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
3 0 +1 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
4 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
5 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
6 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
7 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
8 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
9 +1 0 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้

10 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
11 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
12 +1 +1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้
13 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
14 +1 0 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
15 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
16 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
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แบบสอบถาม
ขอ้ที� 

คะแนนของผูท้รงคุณวฒิุ 
∑R ค่า IOC แปลผล 

คนที� 1 คนที� 2 คนที� 3 
ดา้นกระบวนการ 

17 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
18 0 +1 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
19 +1 0 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
20 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
21 +1 +1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้
22 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
23 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
24 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
25 0 +1 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
26 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
27 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
28 +1 +1 0 2 0.67  ใชไ้ด ้
28 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
30 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
31 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
32 +1 0 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
33 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
34 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
35 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้

เฉลี�ย 0.91 0.89 0.91 0.90 0.91 ใชไ้ด ้
 
 
 



118 

ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)   

ของแบบสอบถามความคิดเห็นการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

ชั#นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนปรางค์ทองวิทยา  จังหวดันครราชสีมา   

   
ชุดที�  2    สําหรับนักเรียน 
 

แบบสอบถาม
ขอ้ที� 

คะแนนของผูท้รงคุณวฒิุ 
∑R ค่า IOC แปลผล 

คนที� 1 คนที� 2 คนที� 3 
ดา้นปัจจยัเบื4องตน้ 

1 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
2 0 +1 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
3 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
4 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
5 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
6 +1 0 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
7 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
8 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
9 +1 0 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้

10 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
11 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
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แบบสอบถาม
ขอ้ที� 

คะแนนของผูท้รงคุณวฒิุ 
∑R ค่า IOC แปลผล 

คนที� 1 คนที� 2 คนที� 3 
ดา้นกระบวนการ 

12 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
13 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
14 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
15 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
16 0 +1 +1 2 0.67 ใชไ้ด ้
17 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
18 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
19 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
20 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้
21 +1 +1 +1 3 1.00 ใชไ้ด ้

เฉลี�ย 0.90 0.90 1.00 0.94 0.94 ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก  ค 
รายชื�อผูท้รงคุณวุฒิและหนงัสือขอผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาเครื�องมือ 
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รายชื�อผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 
1.  นายเฉลิมพล  ตามเมืองปัก  
 ตาํแหน่ง ครู  วทิยฐานะ  ครูชาํนาญการพิเศษ 
  โรงเรียนบา้นค่ายวทิยา  อาํเภอเมือง  จงัหวดัชยัภูมิ 
 วฒิุการศึกษา กศ.ม. (หลกัสูตรและการสอนฟิสิกส์) 
  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
 
2.  นางรัญญาภทัร์  อยัรา                
 ตาํแหน่ง ศึกษานิเทศก ์ วทิยฐานะ ศึกษานิเทศกช์าํนาญการพิเศษ 
  สาํนกังานเขตพื4นที�การศึกษาประถมศึกษา 
  อาํเภอหนองฉาง  จงัหวดัอุทยัธานี 
 วฒิุการศึกษา กศ.ม. (วทิยาศาสตร์ศึกษา  เนน้ฟิสิกส์) 
  มหาวทิยาลยันเรศวร 
 
3.  นางวริาพร  สายปาน    
 ตาํแหน่ง ครู  วทิยฐานะ  ครูชาํนาญการพิเศษ 
  โรงเรียนปรางคท์องวทิยา  อาํเภอคง  จงัหวดันครราชสีมา 
 วฒิุการศึกษา ศษ.ม. (วจิยัและประเมินการศึกษา) 
  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
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ประวตัิผู้ศึกษา 

 

ชื�อ นางดวงฤทยั  หวงัประสพกลาง 

วนั เดือน ปีเกดิ 1  กุมภาพนัธ์  2517 

สถานที�เกดิ จงัหวดันครราชสีมา 

ประวตัิการศึกษา ครุศาสตรบณัฑิต วชิาเอกฟิสิกส์   

 สถาบนัราชภฏันครราชสีมา  อาํเภอเมือง  จงัหวดันครราชสีมา พ.ศ. 2540 

สถานที�ทาํงาน โรงเรียนปรางคท์องวทิยา อาํเภอคง จงัหวดันครราชสีมา 

ตําแหน่ง ครู วทิยาฐานะ ครูชาํนาญการพิเศษ 

 

 


