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บทคดัย่อ 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ (1) พฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลายโรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 และ (2) ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ
วดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต31 
 กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ครูจ านวน 10 คน   ผูป้กครองนกัเรียนจ านวน 34 คน นกัเรียนจ านวน  980  คน  
นกัเรียนไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น  ครูและผูป้กครองเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นเคร่ืองมือ
วดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต  31  จ านวน 3 ฉบบั  คือ  (1)  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน  (2)  แบบสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  
และ  (3) แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง   สถิติท่ีใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ไดแ้ก่ ดชันีความ
สอดคลอ้ง การทดสอบค่าที สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนัและสมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค  
 ผลการวจิยัพบวา่  (1)  เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนใน
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต  31 มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า  4 
ระดบั ท่ีพฒันาข้ึนมี 3 ฉบบั ไดแ้ก่ ฉบบัท่ี  1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน  40  ขอ้ ฉบบัท่ี  2 แบบ
สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 30 ขอ้ ฉบบัท่ี  3  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 25 ขอ้  
และ (2) ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ พบวา่ ฉบบัท่ี1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน มี
ความตรงเชิงเน้ือหาโดยค่าดชันีความสอดคลอ้งมีค่าระหวา่ง .50 ถึง 1.00  มีความตรงตามโครงสร้างระหวา่ง .44 
ถึง  .68     มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01    ความตรงตามสภาพ โดยหาความสมัพนัธ์ระหวา่งแบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียนกบัแบบสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูมีค่าเท่ากบั .75  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01     
มีค่าอ านาจจ าแนกระหวา่ง  8.26  ถึง 14.79   มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01    และมีค่าความเท่ียง .95  ฉบบัท่ี  2 
แบบสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูมีความตรงเชิงเน้ือหาโดยมีคา่ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่ง  .67  ถึง  1.00  
มีความตรงตามโครงสร้างระหวา่ง .41 ถึง .85  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ .01  มีค่าความเท่ียง .98  และ 
ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง มีความตรงเชิงเน้ือหาโดยค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่ง .50 ถึง 
1.00  มีความตรงตามโครงสร้างระหวา่ง .50 ถึง .90  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   และมีค่าความเท่ียง .96 
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Abstract 

 

The purposes of this research were (1) to develop assessment scales on public-

mindedness of upper secondary students in schools under the Office of Secondary Education 

Service Area 31; and (2) to verify quality of the developed assessment scales on public-

mindedness of upper secondary students in schools under the Office of Secondary Education 

Service Area 31.  

The research sample consisted of 10 teachers, 34 parents and 980 upper 

secondary students in schools under the Office of Secondary Education Service Area 31.  The 

teachers and parents were purposively selected; while the students were obtained by stratified 

random sampling.  The research instruments employed in this study were three scales to 

assess public-mindedness of upper secondary students in schools under the Office of 

Secondary Education Service Area 31, namely, (1) a self-assessment scale for students; (2) a 

student behavior observation form for teachers; and (3) a student evaluation form for parents.  

The statistics employed for quality verification of the assessment scales were the IOC, 

Pearson correlation coefficient, t-test, and Cronbach alpha coefficient.  
 Research findings were as follows: (1) the three developed assessment scales on 

public-mindedness of upper secondary students in schools under the Office of Secondary 

Education Service Area 31 were 4-scale rating questionnaires with the following details: the 

first scale, the self-assessment scale for students contained 40 items; the second scale, the 

student behavior observation form for teachers contained 30 items; and the third scale, the 

student evaluation form for parents contained 25 items; and (2) students, its content validity 

as represented by the IOC ranged from .50 – 1.00, its construct validity ranged from .44 to .68 

which was statistically significant at the .01 level, its concurrent validity as represented by the 

correlation between the self-assessment scale for students and the student behavior 

observation form for teachers was .75 which was statistically significant at the .01 level, its 

discriminating power ranged from 8.26 to 14.79 which was statistically significant at the .01 

level, and its reliability coefficient was .95; for the second scale, the student behavior 

observation form for teachers, its content validity as represented by the IOC ranged from .76 

to 1.00, its construct validity ranged from .41 to .85 which were statistically significant at the 

.05 and .01 levels, and its reliability coefficient was .98; and for the third scale, the student 

evaluation form for parents, its content validity as represented by the IOC ranged from .50 to 

1.00, its construct validity ranged from .50  to .90 which was statistically significant at the .01 

level, and its reliability coefficient was .96. 
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บทที ่ 1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
 การเป็นผูใ้หย้อ่มเป็นสุข เป็นท่ีพึงปรารถนาของผูรั้บ และการใหย้งัแสดงถึงจิตส านึก
ในความเสียสละ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผข่องผูใ้ห้เป็นอยา่งดี การเป็นผูใ้หห้รือจิตสาธารณะจึงเป็นส่ิงท่ีมี
คุณค่าต่อการอยูร่่วมกนัในสังคมท่ีจะน ามาแห่งความสุขอยา่งย ัง่ยนืถาวร จิตสาธารณะเป็นลกัษณะ
ส าคญัของการเป็นพลเมืองดีของประเทศ เพราะบุคคลท่ีมี จิตสาธารณะจะเป็นผูท่ี้ตระหนกัใน
หนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ีจะตอ้งดูแลรักษาทรัพยส์มบติั ส่วนรวมของสังคม และตระหนกัใน
สิทธิของตนเอง ไม่ล่วงล ้าสิทธิของผูอ่ื้น  (ออ้มใจ  วงษม์ณฑา 2553: 4) โลกในยคุปัจจุบนัท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงไปอยา่งรวดเร็วเน่ืองจากความกา้วหนา้ทางดา้นสรรพวชิาการซ่ึงความกา้วหนา้ทาง
เทคโนโลยเีหล่าน้ี  (อริยา  คูหาและสุวมิล นราองอาจ 2554 : 82)    วฒันธรรมต่างชาติหลัง่ไหลเขา้
มามีอิทธิพลต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนัของคนไทย  ท าใหเ้ด็กและเยาวชนไม่นอ้ยขาดวจิารณญาณ
ในการเลือกบริโภคกบัส่ิงท่ีมากบัความเปล่ียนแปลง ท าให้เกิดความคลัง่ไคลใ้นวตัถุนิยมและ
วฒันธรรมอนัไม่ใช่รากเหงา้ท่ีแทจ้ริงของคนไทยไปส่วนหน่ึง และอีกส่วนหน่ึงก็มุ่งอยูก่บัดา้น
เศรษฐกิจเพื่อหวงัสร้างความร ่ ารวยให้เกิดข้ึนกบัตนเอง โดยไม่ไดค้  านึงถึงวา่จะกระทบหรือท าให้
ใครเดือดร้อน โดยเฉพาะความส านึกในจิตสาธารณะท่ีเคยมีมาในอดีต เด็กและเยาวชนปัจจุบนัแทบ
จะไม่เคยพบเห็นหรือน าไปปฏิบติัต่อคนอ่ืนเลยดว้ยซ ้ าไป นบัเป็นเร่ืองน่าเสียดายท่ีส่ิงท่ีทรงคุณค่า
ของคนไทยท่ีคนต่างชาติเขาไม่มีและอยากใหมี้เกิดข้ึน แต่คนไทยกลบัปล่อยใหค้่อยสูญสลายไป   

น่าจะถึงเวลาแลว้ท่ีทุกฝ่ายตอ้งตระหนกัและใหค้วามส าคญักบัเร่ืองดงักล่าว เพื่อใหป้ระชาชน 
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนอนัเป็นทรัพยากรส าคญัของชาติในอนาคตไดก้ลบั มามีจิตใจของความ
เป็นผูใ้ห ้ท่ีเกิดข้ึนเป็นจิตส านึกภายในอีกคร้ัง แมว้า่เร่ืองน้ีดูเหมือนจะเร่ิมท าไดย้าก เพราะเด็กและ
เยาวชนจ านวนมากไดก้า้วถล าลึกกบัวตัถุนิยมและวฒันธรรมต่างชาติไปมากแลว้ก็ตาม แต่หากทุก
ฝ่ายร่วมมือกนัอยา่งจริงจงั ก็เช่ือวา่สักวนัหน่ึงความดีงามของความ เป็นตวัตนคนไทยท่ีแทจ้ริงจะ
กลบัคืนมา มีจิตสาธารณะหรือจิตส านึกสาธารณะ  ซ่ึง มีช่ือเรียกต่างๆกนัไป เช่น จิตสาธารณะ 
จิตส านึกทางสังคม จิตส านึกต่อส่วนรวม เป็นตน้ แต่ความหมายจะใกลเ้คียงกนั ความหมายของ
จิตส านึกสาธารณะนั้นจะเก่ียวขอ้งกบัคุณธรรม และจริยธรรมของบุคคล  วยัรุ่นไทยขณะน้ีขาด
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จิตส านึกสาธารณะ ชุมชนอ่อนแอไม่สนใจกนั และขาดกิจกรรมส่วนร่วม ห่างเหินศาสนา  
และขาดความซ่ือสัตย ์ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีเป็นตวักดักร่อนเศรษฐกิจพอเพียงและสมานฉนัท ์ (กลัยกร   
วรกุลลฎัฐานีย ์ 2551: 1-2)  การศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์มีความสมบูรณ์
ทั้งร่างกาย จิตใจมีความรู้คู่คุณธรรมในการด ารงชีวติ แต่การพฒันาประเทศมุ่งแข่งขนัทางดา้น
การคา้ สร้างค่านิยมทางวตัถุสูง ท าใหข้าดความสมดุลทางจิตใจและวตัถุ สังคมมีปัญหา
สลบัซบัซอ้นมากข้ึน ขาดการอบรมบ่มนิสัยใหเ้ยาวชนโดยเฉพาะ สถานศึกษามีหนา้ท่ีในการ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความมีระเบียบวนิยัเพราะจะท าใหน้กัเรียนเป็นคนดีของสังคม  
(กฤษณ์  พวงพนัธ์ 2552: 1-2 )  เยาวชนไทยส่วนใหญ่ยงัขาดจิตสาธารณะอยูม่าก นกัเรียนส่วนใหญ่
แสดงความสนใจและเนน้การเลือกปฏิบติัท่ีส่งผลประโยชน์ต่อตนเอง มีความตระหนกัในผลท่ีจะ
เกิดต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มอยูใ่นระดบัปานกลางค่อนขา้งต ่า ดงันั้น การพฒันาจิตสาธารณะให้
เกิดข้ึนจึงเป็นส่ิงท่ีดี โดยการปลูกฝังจิตสาธารณะดว้ยการเปล่ียนท่ีกระบวนการทางปัญญา เพื่อให้
ติดตวัไปกระทัง่พฒันาเป็นผูใ้หญ่ท่ีมีคุณภาพ(สุคนธรส  หุตะวฒันะ 2550: 2) 
 รัฐมีความจ าเป็นท่ีตอ้งพฒันาเด็กและเยาวชนใหเ้ป็นคนดีมีจิตสาธารณะ จะเห็นไดจ้าก  
แผนการศึกษาแห่งชาติไดน้ าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นปรัชญาพื้นฐานในการก าหนดแผน
โดยมีการศาสนา ศิลปะ วฒันธรรมและธรรมชาติ บูรณาการเช่ือมโยงเป็นกระบวนการโดยรวมท่ี 
“คน” เป็นศูนยก์ลางของการพฒันาซ่ึงจะเป็นการพฒันาท่ีย ัง่ยนืมีดุลยภาพทั้งดา้นเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองและส่ิงแวดลอ้ม และมุ่งไปสู่การอยูดี่มีสุขของคนไทยทั้งปวง จากปรัชญาพื้นฐานและ
กรอบแนวคิดขา้งตน้ เจตนารมณ์ของแผนการศึกษาแห่งชาติจึงมุ่งเนน้  1) พฒันาชีวิตมนุษยท่ี์
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการ
ด ารงชีวิตสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข  2)พฒันาสังคมไทยเป็นสังคมท่ีเขม้แขง็ มีดุลย
ภาพในสามดา้น คือสังคมคุณภาพ สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ และสังคมสมานฉนัทแ์ละ
เอ้ืออาทรต่อกนั  (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  2545: 5-6)  จากจุดเนน้ดงักล่าวจะ
ส่งผลใหค้นไทยยคุใหม่ สามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง รักการอ่าน และมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวติ  มี
ความสามารถในการส่ือสาร สามารถคิดวเิคราะห์ แกปั้ญหา คิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ มีจิตสาธารณะ มี
ระเบียบวนิยั เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม สามารถท างานเป็นกลุ่ม  มีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม จิตส านึกและความภูมิใจในความเป็นไทย ยดึมัน่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข  รังเกียจการทุจริต และต่อตา้นการซ้ือสิทธ์ิขายเสียง และสามารถ
กา้วทนัโลก (องัคณา ผวิเกล้ียง 2553: 89)  
 โลกยคุโลกาภิวฒัน์  ท าใหมี้การแลกเปล่ียนส่ิงต่างๆ  ซ่ึงกนัและกนัและรับเอาความรู้
และวทิยาการใหม่ๆ  เขา้มาไม่วา่จะเป็นความรู้ วฒันธรรม ประเพณี เม่ือมีการเปล่ียนแปลงเยาวชน
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ไทยก็ไดรั้บและเปล่ียนส่ิงต่างๆ  ไดอ้ยา่งรวดเร็วทั้งส่ิงดีและไม่ดีปะปนกนั (กิจจา  จริยะประดบั
2545: 1)  เพื่อใหผู้เ้รียนเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีและสร้างสรรค ์ตามสถานการณ์โลก รัฐจึงตอ้งจดั
การศึกษาใหค้รอบคลุมทั้ง  ดา้น ศาสนา ศิลปะและวฒันธรรม ภูมิปัญญาไทย ทกัษะในการ
ประกอบอาชีพ และการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข โดยตอ้งผสมผสานสาระความรู้เหล่านั้นใหไ้ด้
สัดส่วนสมดุลกนั รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ไวใ้นทุกวชิาและใหส้ถานศึกษาจดัการประเมินผูเ้รียน โดยพิจารณาพฒันาการของผูเ้รียน ความ
ประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบ ควบคู่ไปในกระบวนการ
เรียนการสอน ตามความเหมาะในแต่ละระดบัและรูปแบบการศึกษา (ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ 2545: 16) 
 การศึกษาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี  
มีปัญญา มีความสุข มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพ   จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพื่อให้
เกิดกบัผูเ้รียน  เม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ดงัน้ี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
เห็นคุณค่าของตนเอง   มีวนิยัและปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตน
นบัถือ  ยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   มีความรู้ ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การ
แกปั้ญหา   การใชเ้ทคโนโลยี  และมีทกัษะชีวติ   มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรัก
การออกก าลงักาย  มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  ยดึมัน่ในวถีิชีวติ
และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข  มีจิตส านึกในการ
อนุรักษว์ฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย   การอนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม  มีจิตสำธำรณะท่ีมุ่งท า
ประโยชน์และสร้างส่ิงท่ีดีงามในสังคม และอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุข   คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคท่ี์หลกัสูตรก าหนดนั้นตอ้งไดรั้บการปลูกฝังและพฒันา ผา่นการจดัการเรียนการสอน  การ
ปฏิบติักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนในลกัษณะต่างๆจนตกผลึกเป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นตวัผูเ้รียน 
การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์อ้งใชข้อ้มูลจากการสังเกตพฤติกรรม ซ่ึงใชเ้วลาในการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลพฤติกรรมเพื่อน ามาประเมินและตดัสิน เม่ือสถานศึกษาไดด้ าเนินการจดักิจกรรม
พฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ซ่ึงอาจด าเนินการไดห้ลายแนวทาง    เช่นการบูรณาการในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ทั้งแปดกลุ่มสาระ จดัในกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน จดัเป็นโครงการหรือกิจกรรม หรือ
ปลูกฝังโดยสอดแทรกในกิจวตัรประจ าวนัตามความเหมาะสมของแต่ละสถานศึกษา เม่ือมีการจดั
กิจกรรมพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ลว้ตอ้งมีการประเมินและรายงานวา่ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคอ์ยูใ่นระดบัใดผา่นตวัช้ีวดัหรือไม่ สถานศึกษาจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลและตอ้งมี
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ดา้น
การมีจิตสาธารณะ  เป็นคุณลกัษณะท่ีส าคญัมากในการท่ีประเทศจะพฒันาและอยูก่นัอยา่งสงบสุข
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บา้นเมืองไม่เดือดร้อน ประชาชนใหค้วามร่วมมือช่วยเหลือกนัไม่เอารัดเอาเปรียบชิงดีชิงเด่นกนัไม่
แก่งแยง่กนั  เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผซ่ึ่งกนัและกนั มีความสมานฉนัท ์รัฐบาลไดเ้ห็นความส าคญัในดา้นจิตใจ
มากข้ึนจึงไดก้ าหนดใหมี้การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะเขา้มาใน
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 เพื่อใหผู้เ้รียนในทุกระดบัชั้นมีจิต
สาธารณะ   
 เพื่อสร้างใหผู้เ้รียนมีจิตสาธารณะ  โรงเรียน หลายโรงเรียนได ้จดักิจกรรมและ
โครงการต่างๆข้ึน เพื่อพฒันาจิตสาธารณะของผูเ้รียน ซ่ึงกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึนมีมากมายหลาย
กิจกรรม เพื่อพฒันาจิตสาธารณะของนกัเรียนรุ่นแลว้รุ่นเล่า  ตั้งแต่ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้จนถึง
ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย   ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาหลายๆรูปแบบท่ีทางโรงเรียนไดคิ้ดข้ึนและจดั
ใหผู้เ้รียนไดร่้วมกิจกรรมต่างๆเช่นกิจกรรม  ค่ายพฒันาคุณธรรมจริยธรรม  เขา้ค่ายพฒันาจิต เขา้
ร่วมโครงการศีลธรรมโลก  และอีกหลายกิจกรรมท่ีจดัข้ึนเพื่อพฒันาจิตสาธารณะของผูเ้รียน  เม่ือ
นกัเรียนไดรั้บการพฒันาดา้นจิตใจ ดา้นการมีจิตสาธารณะมาตั้งแต่ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ จนถึงชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย ท าใหผู้ว้จิยัอยากทราบวา่กิจกรรม กระบวนการทั้งหลายท่ีโรงเรียนจดัให้
ผูเ้รียน ตั้งแต่ ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ เม่ือนกัเรียนกา้วข้ึนสู่ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย
นกัเรียนจะมีคุณลกัษณะดา้นการมีจิตสาธารณะอยูใ่นระดบัใด นกัเรียนจะเป็นคนดีพร้อมท่ีจะออกสู่
สังคมภายนอก และในอนาคตนกัเรียนกลุ่มน้ีจะเป็นผูท่ี้มีจิตสาธารณะในสังคมไทยและสังคมโลก
ไดห้รือไม่  และเกณฑก์ารจบหลกัสูตรในระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ผูเ้รียนจะตอ้งรับการ
ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคซ่ึ์งในคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อ้หน่ึงท่ีนกัเรียนตอ้งผา่นการ
ประเมินคือการมีจิตสาธารณะ ดงันั้นสถานศึกษาตอ้งก าหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน
มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคท่ี์สถานศึกษาตอ้งการปลูกฝังใหแ้ก่ผูเ้รียนเป็นกรณี
เฉพาะ นอกเหนือหรือเพิ่มเติมจากท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
ตามบริบท และจุดเนน้ของสถานศึกษา โดยสถานศึกษาจะตอ้งปลูกฝังและพฒันาผูเ้รียนใหมี้
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์งักล่าวอยา่งต่อเน่ืองและตลอดเวลา ในขณะท่ีจดัการเรียนการสอน 
รวมถึงการวดัและประเมินผลดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคค์วบคู่ไปกบัการวดัและประเมินผล
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในดา้นความรู้ ทกัษะ/กระบวนการ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ี 
พึงประสงคต์ามมาตรฐานการเรียนรู้ของสาระการเรียนรู้รายปี/รายภาคนั้นๆ โดยในแต่ละปี/ภาค
เรียนสถานศึกษาตอ้งจดัใหมี้การประเมินผลรวมดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
โดยครูผูส้อน ผูเ้รียน ผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการประเมินและใหป้ระเมิน 
ในลกัษณะของการวนิิจฉยั น าเอาผลการประเมินไปใชใ้นการปรับปรุงพฒันาผูเ้รียนในปีต่อไป 
ซ่ึงสถานศึกษาตอ้งก าหนดวิธีการ เคร่ืองมือ และเกณฑก์ารประเมินผลใหช้ดัเจน เป็นไปตามเกณฑ์ 
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ท่ีสถานศึกษาก าหนดและประเมินผลตามการจดัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 ในแต่ละระดบั และประเมินผลรวมดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
ในแต่ละระดบั แลว้น าผลการประเมินไปเป็นเกณฑก์ารผา่นหลกัสูตรแต่ละระดบั ผูเ้รียนจะตอ้ง 
ไดรั้บการพฒันาและประเมินตามตวัช้ีวดัเพื่อใหบ้รรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ สะทอ้นสมรรถนะ 
ส าคญั และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน เกณฑก์ารวดัและประเมินผลการศึกษา ตาม 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (กุหลาบ พงษเ์ทพิน 2553: 2-3)  การ
ประเมินจิตสาธารณะตอ้งมีเคร่ืองมือวดัท่ีมีคุณภาพและเช่ือถือได ้จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยั
พบวา่มีการพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคห์ลายดา้น แต่ดา้นจิตสาธารณะมีนอ้ยและ
เคร่ืองมือท่ีพบไม่สอดคลอ้งกบัการวดัจิตสาธารณะในระดบัท่ีตอ้งการ 
 จิตสาธารณะของผูเ้รียนซ่ึงเป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนท่ีเพิ่มเขา้มาใน
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  โรงเรียนท่ีผูว้จิยัปฏิบติัหนา้ท่ีครูผูส้อน
ไดเ้ร่ิมใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
และระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  ในปีการศึกษา 2553 และจะจบหลกัสูตรในปีการศึกษา 2555   การ
ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนตอ้งด าเนินการประเมินทุกภาคเรียนภาคเรียนละหน่ึง
คร้ัง พบวา่การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะผูท่ี้มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งท่ีตอ้ง
ประเมินนกัเรียนยงัไม่มีเคร่ืองมือท่ีใชว้ดันกัเรียนในดา้นน้ีซ่ึงเป็นคุณลกัษณะท่ีเพิ่มเขา้มาใหม่  เม่ือ
เวลาผา่นไปหน่ึงภาคเรียน ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นมีจิตสาธารณะยงัไม่เป็นท่ี
ประจกัษช์ดัเจน    โรงเรียนท่ีผูว้จิยัปฏิบติัหนา้ท่ีอยูไ่ดก้  าหนดไวใ้นคู่มือการวดัผลของสถานศึกษาวา่  
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งท่ีตอ้งรับผิดชอบในการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนไดแ้ก่  
ครูผูส้อน ครูท่ีปรึกษา ตวันกัเรียนและ ผูป้กครองนกัเรียนท่ีจะตอ้งมีส่วนร่วมในการประเมิน
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนในระดบัสถานศึกษาเพื่อน าไปตดัสินการจบหลกัสูตรของ
นกัเรียน  ผูว้จิยัไดรั้บมอบหมายใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีเป็นหวัหนา้งานทะเบียนและวดัผลไดเ้ห็นปัญหา
และความจ าเป็นและเป็นหนา้ท่ีโดยตรงท่ีจะช่วยสถานศึกษาในการจดัหาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคใ์นดา้นการมีจิตสาธารณะ  จากปัญหาและความส าคญัดงักล่าว ผูว้จิยัจึงไดพ้ฒันา
เคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะเพื่อให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งน าไปใชใ้นการ
ประเมินนกัเรียนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ โดยเฉพาะนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายซ่ึงไดผ้า่น
กระบวนการพฒันา จิตสาธารณะมาแลว้   นกัเรียนจะมีจิตสาธารณะอยูใ่นระดบัใด   
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2.  วตัถุประสงค์กำรวจิัย  
 

 2.1  เพื่อพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 
 2.2  เพื่อตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 
 

3.  กรอบแนวคดิกำรวจิัย  
 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 โดยสังเคราะห์ความรู้จาก
เอกสารและงานวิจยั น ามาสรุปเป็นกรอบแนวคิดในการวจิยัคร้ังน้ี ซ่ึงสรุปเป็นกรอบแนวคิดในการ
วจิยัไดด้งัภาพท่ี 1.1  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จิตสำธำรณะทีพ่งึประสงค์
ตำมองค์ประกอบดังนี้ 
1.การเขา้ร่วมหรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ีค านึงถึง
ประโยชน์ของส่วนรวม ทั้ง
ในกลุ่มของตน ในชุมชน
และสังคม  
2.การดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ี
เป็นของสาธารณะสมบติั
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มดว้ย
แรงกาย สติปัญญา 
3.ช่วยเหลือแบ่งปันอาสา
ร่วมแกปั้ญหาและ
สร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงามใหก้บั
ผูอ่ื้นหรือสังคมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยไม่
หวงัส่ิงตอบแทน  

พฤติกรรมบ่งช้ี
คุณลกัษณะของผูเ้รียนท่ีมี    
จิตสาธารณะ 
1.1  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียน 
1.2  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อชุมชน 
2.1  ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติั และส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 
2.2  ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติั และส่ิงแวดลอ้มใน
บา้นและชุมชน         
3.1 ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจ 
3.2. ร่วมแกปั้ญหาและ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม 
 
 

เคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ 
1.แบบประเมินตนเองของ
นกัเรียน 
2.แบบสังเกตพฤติกรรม
นกัเรียนโดยครู 
3.แบบประเมิน นกัเรียน
โดยผูป้กครอง 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 
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4.  ขอบเขตของกำรวจิัย 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ผูว้ิจยัก าหนดขอบเขตการวิจยั
ดงัน้ี 
 4.1  เคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ   พฒันาข้ึนจากการสังเคราะห์เอกสารงานวจิยั จาก 
นิยาม ตวัช้ีวดั คุณลกัษณะอนัพึงประสงคจ์ากแนวทางการพฒันา  การวดัและประเมินคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงค ์ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 จากการศึกษา
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบของจิตสาธารณะของ   บุญทนั  ภูบาล(2549: 24-25) 
พรพรหม  พรรคพวก (2550: 13) สุคนธรส  หุตะวฒันะ (2550:11) อญัชลี  ยิง่รักพนัธ์ุ (2550: 18) 
เจษฎา หนูรุ่น (2551: 4)  เรียม  นมรักษ ์ (2552: 103-105) ซ่ึงในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยั ไดใ้ช ้
องคป์ระกอบ ดา้นการมีจิตสาธารณะท่ีประกอบดว้ย  3 องคป์ระกอบ  และ 6 ตวัช้ีวดั   โดยก าหนด
เป็นองคป์ระกอบและตวัช้ีวดัดงัน้ี 
  องคป์ระกอบท่ี 1 การเขา้ร่วมหรือปฏิบติักิจกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ของ 
ส่วนรวม ทั้งในกลุ่มของตน ในชุมชนและสังคม โดยพิจารณาจากตวัช้ีวดัดงัน้ี 
  1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  

1.1 เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน 
1.2 เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน 

  2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
2.1  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ 
2.2  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั 

  องคป์ระกอบท่ี 2 การดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ีเป็นของสาธารณะสมบติั อนุรักษ ์
ส่ิงแวดลอ้มดว้ยแรงกาย สติปัญญา โดยพิจารณาจากตวัช้ีวดั 
  3.  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัและส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน  

3.1  ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆของโรงเรียนเช่นโตะ๊ เกา้อ้ี สุขภณัฑ์ 
ในหอ้งน ้าหอ้งส้วม อุปกรณ์การท าความสะอาดต่างๆ 

3.2  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน 
  4.  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัและส่ิงแวดลอ้มในบา้นในบา้นและชุมชน 

4.1  ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้น/ต าบล/อ าเภอ/จงัหวดั 
4.2  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น/ต าบล/อ าเภอ/จงัหวดั 



 8 

  องคป์ระกอบท่ี 3 ช่วยเหลือแบ่งปันอาสาร่วมแกปั้ญหาและสร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้นหรือสังคมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน โดยพิจารณาจากตวัช้ีวดั 
  5.  ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจและพึงพอใจโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทนพิจารณา 
จาก  

5.1  ช่วยพอ่แม่ ผูป้กครอง ท างานดว้ยความเตม็ใจ 
5.2  อาสาท างานใหผู้อ่ื้นดว้ยก าลงักาย ก าลงัใจและก าลงัสติปัญญาดว้ย 

ความสมคัรใจ 
6.  ร่วมแกปั้ญหาหรือร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงามของส่วนรวมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน 

พิจารณาจาก 
6.1 แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ 
6.2 ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น 

 4.2  กลุ่มประชากร  กลุ่มประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นครูผูส้อน นกัเรียน และ
ผูป้กครองนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
มธัยมศึกษา เขต 31 ในปีการศึกษา 2554  จ านวน 905  คน  33,382 คน และ 33,382  คน ตามล าดบั 
 4.3  กลุ่มตัวอย่ำง  กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัเป็นครูผูส้อน นกัเรียนและผูป้กครองของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 
31  ครูจ านวน 10 คน นกัเรียน 980 คน และผูป้กครองนกัเรียนจ านวน 34 คน   โดยใชเ้กณฑร้์อยละ 
ของ เคอร์ลิงเจอร์ (kerlinger 1966: 105 อา้งถึงใน พิตร ทองชั้น 2551: 180 )  จ  านวนกลุ่มตวัอยา่ง
นกัเรียนใชร้้อยละ 1 จากประชากร ผูป้กครองใชร้้อยละ 10 จากกลุ่มตวัอยา่งของนกัเรียน  สุ่มกลุ่ม
ตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น   
 4.4  เนือ้หำทีใ่ช้ในกำรวจัิย  ในการวจิยัคร้ังน้ีเป็นประเด็นเน้ือหาดา้นการมีจิตสาธารณะ 
โดยพิจารณาจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมีจิตสาธารณะ ซ่ึงพิจารณาจาก การเขา้ร่วมหรือ
ปฏิบติักิจกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม ทั้งในกลุ่มของตน ในชุมชนและสังคม การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆท่ีเป็นของสาธารณะสมบติั   อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มดว้ยแรงกาย สติปัญญา   ช่วยเหลือ
แบ่งปันอาสาร่วมแกปั้ญหาและสร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงามใหก้บัผูอ่ื้นหรือสังคมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน 
โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน      
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5.  ข้อตกลงเบือ้งต้น  
 
 5.1  จิตสำธำรณะ ในการวจิยัคร้ังน้ี จะเป็นการศึกษาพฤติกรรมของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเขตมธัยมศึกษา เขต 31 
เท่านั้น   
 5.2  องค์ประกอบของ จิตสำธำรณะ   ในการวิจยัคร้ังน้ี   ผูว้จิยัไดใ้ชอ้งคป์ระกอบ 3 
ประกอบ ดงัน้ี    
  องคป์ระกอบท่ี 1 การเขา้ร่วมหรือปฏิบติักิจกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ของ 
ส่วนรวม ทั้งในกลุ่มของตน ในชุมชนและสังคม  
  องคป์ระกอบท่ี 2 การดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ีเป็นของสาธารณะสมบติั อนุรักษ ์
ส่ิงแวดลอ้มดว้ยแรงกาย สติปัญญา 
  องคป์ระกอบท่ี 3 ช่วยเหลือแบ่งปันอาสาร่วมแกปั้ญหาและสร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้นหรือสังคมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน 
 5.3  เคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะทีพ่ฒันำขึน้   ในการวจิยัคร้ังน้ีมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถาม
ปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั  มี3 ฉบบั คือฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
จ านวน 60 ขอ้  ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  จ  านวน 40  ขอ้และฉบบัท่ี 3 แบบ
ประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 32 ขอ้  
 5.4  กำรตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ    โดยการตรวจสอบความตรง
เชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบั    หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี1แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียน  หาค่าความตรงตามสภาพของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1แบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียนโดยหาความสัมพนัธ์ระหวา่งแบบประเมินตนเองของนกัเรียนกบัแบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   หาความตรงตามโครงสร้าง และความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบั  
 

6.  ข้อจ ำกดัในกำรวจิัย 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีขอ้จ ากดัตรงท่ีงานวจิยัเร่ืองการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ มีนอ้ย  
งานวจิยัท่ีพบส่วนมากเป็นงานวจิยัเก่ียวกบัจิตสาธารณะซ่ึงไม่ใช่เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ  ผูว้จิยัจึง
ไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างและการพฒันาเคร่ืองมือจิตสาธารณะ และ
เคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคด์า้นอ่ืนๆ  ซ่ึงผูว้จิยัเห็นวา่เป็นงานวจิยัท่ี
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ใกลเ้คียง กบัการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ  จึงไดน้ าความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษางานวจิยัท่ี
เก่ียวขอ้ง มาประยกุตใ์ชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี    
 

7.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 

 7.1  จิตสำธำรณะ  หมายถึง   การเขา้ร่วมหรือปฏิบติักิจกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ของ
ส่วนรวม ทั้งในกลุ่มของตน ในชุมชนและสังคม การดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ีเป็นของสาธารณะสมบติั   
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มดว้ยแรงกาย สติปัญญา  ช่วยเหลือแบ่งปันอาสาร่วมแกปั้ญหาและสร้างสรรคส่ิ์ง
ท่ีดีงามใหก้บัผูอ่ื้นหรือสังคมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน      
  การเขา้ร่วมหรือปฏิบติักิจกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม ทั้งในกลุ่มของ
ตน ในชุมชนและสังคม หมายถึง การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน เป็นกิจกรรมท่ี
จดัข้ึนภายในโรงเรียน  กิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม เป็นกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ/จงัหวดั  
  การดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ีเป็นของสาธารณะสมบติั   อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มดว้ย 
 แรงกาย สติปัญญา หมายถึง ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัและส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนพิจารณาจาก
การดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆของโรงเรียน ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน  ดูแล
รักษาสาธารณะสมบติัและส่ิงแวดลอ้มในบา้น/ต าบล/อ าเภอ/จงัหวดั  
  ช่วยเหลือแบ่งปันอาสาร่วมแกปั้ญหาและสร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงามใหก้บัผูอ่ื้นหรือ
สังคมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน  หมายถึง    ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจ
และพึงพอใจโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทนพิจารณาจาก การช่วยพอ่แม่ ผูป้กครอง ท างานดว้ยความเตม็ใจ 
อาสาท างานใหผู้อ่ื้นดว้ยก าลงักาย ก าลงัใจและก าลงัสติปัญญาดว้ยความสมคัรใจ  ร่วมแกปั้ญหา
หรือร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงามของส่วนรวมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน พิจารณาจาก การแบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ การช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น 

 7.2  เคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย  
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 หมายถึง เคร่ืองมือท่ีผูว้จิยัสร้าง
ข้ึน มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั  จ  านวน  3 ฉบบั ฉบบัท่ี 1   
แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้ ฉบบัท่ี 2   แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   
จ  านวน 40 ขอ้ ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน 32 ขอ้ พฒันาและปรับปรุงตาม
ผงัโครงสร้างเคร่ืองมือและมีจ านวนขอ้ตามท่ีตอ้งการใชจ้ริงในแต่ละองคป์ระกอบแลว้จดัท าเป็น
ฉบบัใหม่ ไดเ้คร่ืองมือวดั ฉบบัท่ี 1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 40 ขอ้ ฉบบัท่ี 2   แบบ
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สังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   จ  านวน 30 ขอ้ และฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง
จ านวน 25 ขอ้ 
 7.3  กำรตรวจสอบคุณภำพ เคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ   หมายถึง  การตรวจสอบความ
ตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือทั้งสามฉบบั  ความตรงตามสภาพของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียน โดยหาความสัมพนัธ์ระหวา่ง คะแนนจากแบบประเมินตนเองของ
นกัเรียน และคะแนนจากค่าเฉล่ียของครูผูส้อน และ ครูท่ีปรึกษา จากแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน
โดยครูตรวจสอบความตรงตามโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบั  หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้
ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน   และหาค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือทั้ง
สามฉบบั  
 

8.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 
 8.1  โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 31 มีเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ ท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อผูบ้ริหารสถานศึกษา      
ครูท่ีปรึกษา  ครูผูส้อน ครูวดัผล/ครูฝ่ายวชิาการ นายทะเบียน  ครูแนะแนวคณะกรรมการบริหาร
หลกัสูตรและวชิาการ คณะกรรมการสถานศึกษา  ผูป้กครอง ตลอดจนผูท่ี้เก่ียวขอ้งเพื่อน าไป
ประเมินนกัเรียนและจะไดท้ราบวา่นกัเรียนมีจิตสาธารณะ อยูใ่นระดบัใดเพื่อน าผลการประเมินไป
ใชใ้นการพฒันานกัเรียนไดถู้กตอ้งเหมาะสม  
 8.2  ใช ้เป็นแนวทางในการพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นดา้นอ่ืน 
ส าหรับนกัเรียนต่างระดบัชั้น หรือต่างเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 



บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
 การพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายในคร้ังน้ี  
ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและไดน้ าเสนอตามหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 
 1.  ความหมายจิตสาธารณะ   
 2.  การวดัจิตสาธารณะ   

2.1  แนวคิดเก่ียวกบัจิตสาธารณะ 
2.1.1  องคป์ระกอบของจิตสาธารณะ 
2.1.2  คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตสาธารณะ 
2.1.3  ความส าคญัของการมีจิตสาธารณะ 
2.1.4  ทฤษฏีท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตสาธารณะ 

2.2  วธีิการวดัจิตสาธารณะ 
2.3  เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั  

 3.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
3.1  งานวจิยัในประเทศ 

3.1.1  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตสาธารณะ 
3.1.2  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างและพฒันาเคร่ืองมือวดั 

3.2  งานวจิยัต่างประเทศ 
 

1.  ความหมายจิตสาธารณะ 
 
  จิตสาธารณะในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนตามหลกัสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 และจิตสาธารณะยงัเป็นส่วนหน่ึงของพฤติกรรม
เชิงจริยธรรม 
        จิตสาธารณะ  (Public Mind) มีผูใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะไวห้ลายท่าน การใช้
ค  าต่างกนั แต่มีความหมายเหมือนกนั ค าท่ีใชเ้รียกจิตสาธารณะจากการศึกษาและรวบรวม
ความหมายของจิตสาธารณะจากเอกสารและงานวิจยัพบวา่ใชค้  าเรียกจิตสาธารณะแตกต่างกนัไป 
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เช่น จิตส านึกสาธารณะ การเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม จิตส านึกทางสังคม   จิตอาสา  จิตส านึกเพื่อ
ส่วนรวม    ซ่ึงค าเหล่าน้ีมีความหมายเดียวกนั (อญัชลี  ยิง่รักพนัธ์ุ 2550: 12-14) แต่ในการวจิยัคร้ังน้ี
ผูว้จิยัใชค้  าวา่ จิตสาธารณะ   จากเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งมีผูใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะ
ไว ้ดงัน้ี   
 ราชบณัฑิตยสถาน (2525: 231) ไดใ้หค้วามหมายของ   จิต   หมายถึง ใจ  หรือส่ิงท่ีมี
หนา้ท่ีรู้คิดและนึก  
 ราชบณัฑิตยสถาน (2525: 827) ใหค้วามหมายค าวา่ สาธารณะ หมายถึง ทัว่ไป เก่ียวกบั
ประชาชน และสาธารณะสมบติัวา่ ทรัพยสิ์นส่วนรวมของประชาชน  
 ศูนยแ์นะแนวการศึกษาและอาชีพ (2539: 1-2)  ไดใ้หค้วามหมายการท าประโยชน์ 
เพื่อสังคมซ่ึงสอดคลอ้งกบัจิตสาธารณะไวว้า่ คือการท าส่ิงท่ีดีงามจนเป็นนิสัย เพื่อความสุขความ
สงบของตนเองและสังคมส่วนรวม ตลอดจนการกระท าเพื่อป้องกนัปัญหาหรือการสร้างสรรคเ์พื่อ
ประโยชน์ของสังคม จะตอ้งประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 7 ดา้น ไดแ้ก่  1) มีความรับผดิชอบ หมายถึง
การเอาใจใส่ ปฏิบติั ภารกิจ ตามบทบาทหนา้ท่ีและตามท่ีไดรั้บมอบหมาย ทั้งของตนเองและของ
กลุ่มใหส้ าเร็จลุล่วงไดอ้ยา่งผลดี รวมทั้งยอมรับผลการกระท านั้น 2)  มีวนิยัหมายถึง การปฏิบติัตาม
กฎระเบียบ หรือบรรทดัฐานของสังคม ทั้งน้ีเพื่อการอยูร่่วมกนัอยา่งสงบหรือเพื่อความส าเร็จของ
การปฏิบติัภารกิจ 3) รักษาสุขภาพอนามยั หมายถึง การกระท าท่ีท าใหต้นเองและผูอ่ื้นมีร่างกายและ
จิตใจแขง็แรง ปราศจากโรคภยั 4) เคารพสิทธิของผูอ่ื้น หมายถึงไม่กา้วก่ายเร่ืองส่วนตวัของบุคคล
อ่ืนไม่ท าใหผู้อ่ื้นสูญเสียประโยชน์อนัพึงมีพึงไดไ้ม่เบียดเบียนใหผู้อ่ื้นไดรั้บความเดือดร้อนหรือ
เสียหายทางดา้นร่างกายและจิตใจ 5) มีน ้าใจช่วยเหลือเก้ือกลู หมายถึงการช่วยกระท าส่ิงใดๆ  เท่าท่ี
ตนเองสามารถท าไดด้ว้ยความเตม็ใจโดยไม่ตอ้งรอใหผู้อ่ื้นขอร้อง 6)  มีความสามคัคีร่วมมือ
หมายถึงการร่วมมือดว้ยความเตม็ใจเพื่อความพร้อมเพรียงและประสานสัมพนัธ์กนัในการท า
กิจกรรมท่ีดีงามของหมู่คณะ  7)  รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวมหมายถึงการกระท าหรือ
พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการทะนุบ ารุง รักษาทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณะสมบติั และปกป้อง
ผลประโยชน์ของส่วนรวม จะเห็นไดว้า่ในองคก์รระดบัประเทศนั้นให้ความส าคญัต่อการปลูกฝัง
ใหเ้ยาวชนมีคุณลกัษณะท่ีท าตนใหเ้ป็นประโยชน์เพื่อสังคมเพราะการพฒันาคุณภาพของบุคคลเป็น
ส่ิงท่ีจ  าเป็นอยา่งยิง่ต่อการพฒันาประเทศชาติ 
 กนิษฐา  นิทศัน์พฒันา และคณะ (2541: 8) ไดใ้หค้วามหมายของจิตส านึกสาธารณะวา่
เป็นค าเดียวกบัค าวา่ จิตส านึกทางทางสังคม หมายถึง การตระหนกัรู้ และค านึงถึงส่วนรวมร่วมกนั 
หรือค านึงถึงผูอ่ื้นท่ีร่วมสัมพนัธ์เป็นกลุ่มเดียวกนักบัตน 
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 พรศกัด์ิ  ผอ่งแผว้ (2541: 60) ไดใ้หค้วามหมายของจิตส านึกสาธารณะวา่เป็นผลท่ี
ไดม้าจากการประเมินค่า การเห็นความส าคญั  ซ่ึงมีฐานอยูท่ี่ทศันคติ ความเช่ือ ค่านิยม ความเห็น
และความสนใจ 
 มลัลิกา  มติัโก  (2541: 5) ไดใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะ วา่เป็นการตระหนกัรู้ 
และค านึงถึงส่วนรวมร่วมกนั หรือค านึงถึงผูอ่ื้นท่ีร่วมความสัมพนัธ์เป็นกลุ่มเดียวกนักบัตน    
 ศกัด์ิชยั  นิรัญทว ี (2541: 57) ไดใ้หนิ้ยามจิตสาธารณะคือจิตใจท่ีค านึงถึงประโยชน์
ของส่วนรวม ค านึงถึงความส าคญัของส่ิงท่ีเป็นอนัของท่ีตอ้งใช ้หรือมีผลกระทบร่วมกนัในชุมชน 
 คณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ  (2542: 14) ไดใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะวา่เป็นการ
รู้จกัเอาใจใส่เป็นธุระและเขา้ร่วมในเร่ืองของส่วนรวมท่ีเป็นประโยชน์ของชาติ 
 ส่ือพลงั (2542: 3  อา้งถึงใน ออ้มใจ  วงมณฑา 2553) จากบทความจิตส านึกสาธารณะ
เส้นทางสู่ประชา ใหนิ้ยามวา่ จิตสาธารณะ (Public Mind)   หรือจิตส านึกสาธารณะ (Public 
Consciousness) ค าวา่ “สาธารณะ” หมายถึง กิจสมบติั ส่ิงของ สถานท่ี ท่ีไม่ไดเ้ป็นของปัจเจกบุคคล
ใด ทั้งยงัอาจหมายความรวมถึงความเป็นส่วนรวมและสังคมไดอี้กโสดหน่ึง ซ่ึงจิตสาธารณะมี
ความหมายในแง่ความเป็นพลเมืองผูต่ื้นรู้ ตระหนกัในสิทธิและความรับผดิชอบท่ีจะสร้างสรรค์
สังคมส่วนรวมของคนสามญั พลเมืองท่ีเรียกร้องการมีส่วนร่วม และตอ้งการท่ีจะจดัการดูแลและ 
ก าหนดชะตากรรมของตนและชุมชน 
 เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ (2543: 17) ไดใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะวา่ ความเห็น
ท่ีไม่เห็นแก่ตวั มีความปรารถนาท่ีจะช่วยเหลือ ช่วยแกปั้ญหาใหก้บัผูอ่ื้นหรือสังคม พยายามฉวย
โอกาสท่ีจะช่วยเหลืออยา่งจริงจงัและมองโลกในแง่ดีบนพื้นฐานของความจริง 
 ชาย  โพธิสิตาและคณะ  (2543: 14-15) ไดใ้ชค้  าวา่จิตส านึกต่อสาธารณะ และให้
ความหมายในเชิงพฤติกรรมไวคื้อ การใชส้าธารณะสมบติัอยา่งรับผิดชอบหรือการรับผดิชอบต่อ
สาธารณะสมบติั ซ่ึงมีนยัสองประการไดแ้ก่  1) การรับผดิชอบต่อสาธารณสมบติัดว้ยการหลีกเล่ียง
การใชแ้ละการกระท าท่ีจะก่อใหเ้กิดความช ารุดเสียหายต่อสาธารณสมบติันั้นๆ  รวมไปถึงการถือ
เป็นหนา้ท่ีท่ีจะมีส่วนร่วมในการดูแลสาธารณสมบติัในวิสัยท่ีตนสามารถท าได ้ 2) การเคารพสิทธิ
การใชส้าธารณสมบติัของผูอ่ื้นโดยการค านึงถึงวา่คนอ่ืนก็มีสิทธิในการใชเ้ช่นเดียวกนัจะตอ้งไม่ยดึ
สาธารณสมบติันั้นไวเ้ป็นของส่วนตวัและไม่ปิดกั้นโอกาสการใชป้ระโยชน์สาธารณสมบติัของ
ผูอ่ื้น 
 ไพบูลย ์ วฒันศิริธรรมและสังคม  สัญจร (2543: 21-29)  ไดส้รุปความหมาย  
จิตสาธารณะ วา่ หมายถึงจิตท่ีคิดสร้างสรรคเ์ป็นกุศล และมุ่งท าดีท่ีเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  
คิดสร้างสรรค ์คือ คิดในทางท่ีดี ไม่ท าลาย บุคคล สังคม วฒันธรรม ประเทศชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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กรรมดี คือ การกระท าและค าพดูท่ีมาจากความคิดท่ีดีเป็นพฤติกรรมภายในอยา่งหน่ึงของมนุษย ์ท่ี
แสดงออกถึงภาวะทางจิตใจท่ีเก่ียวกบัความรู้สึก ความคิด ความปรารถนาต่างๆ เป็นภาวะทางจิต
ต่ืนตวั และรู้ตวัสามารถตอบสนองต่อส่ิงเร้าจากประสาทสัมผสัทั้งหา้ เป็นส่ิงท่ีเกิดจาก
ประสบการณ์ต่างๆของมนุษยท่ี์รวมตวักนัข้ึน และมีความสัมพนัธ์ระหวา่งประสบการณ์ต่างๆ
เหล่านั้น และประเมินค่าส่ิงเหล่านั้นออกมาเป็นจิตส านึก 
  วนัทนา  จนัทพนัธ์ (2543: 1)     ไดส้รุปความหมาย จิตสาธารณะดงัน้ี  จิตส านึก 
(Conscious) เป็นการตระหนกัรู้ตวั หรือเป็นจิตส่วนท่ีรู้ตวั รู้วา่ท าอะไร อยูท่ี่ไหน เป็นอยา่งไรขณะท่ี
ต่ืนอยูน่ัน่เอง ส่วนค าวา่ สาธารณะ (Public) เป็นการแสดงออกเพื่อสังคมส่วนรวม เป็นการบริการ
ชุมชน ท าประโยชน์เพื่อสังคม ถา้เป็นส่ิงของก็ตอ้งใชป้ระโยชน์ร่วมกนั เม่ือน าสองค ามารวม 
หมายถึง การตระหนกัรู้ตน ท่ีจะท าส่ิงใดเพื่อเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
 หฤทยั  อาจปรุ (2544: 37) ไดใ้หค้วามหมาย จิตสาธารณะวา่ หมายถึงความตระหนกั
ของบุคคล ถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม ท าใหเ้กิดความรู้สึกปรารถนาท่ีจะช่วยเหลือสังคม ตอ้งการท่ี
จะเขา้ไปแกว้กิฤติการณ์โดยรับรู้ถึงสิทธิควบคู่ไปกบัหนา้ท่ี และความรับผดิชอบ ส านึก ถึงพลงัของ
ตนวา่สามารถร่วมแกปั้ญหาได ้ และลงมือกระท าเพื่อให้เกิดการแกปั้ญหาดว้ยวธีิการต่างๆโดยการ
เรียนรู้และแกไ้ขปัญหาร่วมกนักบัคนในสังคม 
 โกศล  มีความดี (2547: 13) ไดใ้หค้วามหมายของ จิตสาธารณะวา่ หมายถึงการกระท า
ท่ีแสดงออกถึงความรับผดิชอบต่อสาธารณะสมบติัดว้ยการเอาใจใส่ดูแลเป็นธุระ และเขา้ร่วมใน
เร่ืองส่วนรวมท่ีเป็นประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม โดยพิจารณาจากการท่ีบุคคลหลีกเล่ียงการใชห้รือ
กระท าท่ีท าใหเ้กิดการช ารุดเสียหายต่อของส่วนรวม มุ่งปฏิบติัเพื่อส่วนรวมในการดูแลรักษาของ
ส่วนรวม เช่น การท าตามหนา้ท่ีท่ีก าหนด การดูแลความสงบเรียบร้อย การรักษาสาธารณสมบติั 
รับรู้ถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึน มีส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกนัแกไ้ข และติดตามประเมินผล รวมไป
ถึงการรับอาสาท าบางอยา่งเพื่อส่วนรวมเคารพสิทธิของผูอ่ื้น ในการใชข้องส่วนรวม  ไม่ปิดกั้นใน
การใชข้องบุคคลอ่ืน มีการแบ่งปันหรือเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดใ้ชข้องส่วนรวม ไม่ยดึครองของ
ส่วนรวมมาเป็นของตนเอง 
 ลดัดาวลัย ์ เกษมเนตร และคณะ (2547: 2) ไดใ้หค้วามหมายของ จิตสาธารณะ หมายถึง 
การรู้จกัเอาใจใส่เป็นธุระและเขา้ร่วมในเร่ืองของส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม 
 บุญทนั  ภูบาล (2549: 13)   ไดร้วมค าวา่จิตส านึกและสาธารณะเป็น   จิตสาธารณะ 
หรือจิตส านึกสาธารณะ จิตอาสา (Public Mind/Public consciousness) จิตส านึกเพื่อส่วนรวม เป็น
พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนดว้ยความสมคัรใจเพื่อส่วนรวมโดยแสดงออกดว้ยการอาสาไม่มีใครบงัคบั การ
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ท่ีบุคคลตระหนกัรู้และค านึงถึงประโยชน์สุขของส่วนรวมและสังคม เห็นคุณค่าในการเอาใจใส่ 
ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆท่ีเป็นของส่วนรวม 
 บุญทนั  ภูบาล (2549: 15) ไดใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะ คือการรู้จกัเอาใจใส่เป็น
ธุระในเร่ืองของส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม   
 พรพรหม  พรรคพวก (2550: 10) ไดใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะวา่  หมายถึง
กระบวนการคิดและลกัษณะของบุคคลท่ีรู้จกัเอาใจใส่เป็นธุระและเขา้ร่วมในเร่ืองของส่วนรวมท่ีใช้
ประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม  รวมทั้งค  านึงถึงผูอ่ื้นท่ีร่วมความสัมพนัธ์เป็นกลุ่มเดียวกบัตน  
 สุคนธรส  หุตะวฒันะ (2550: 11) ไดใ้หค้วามหมายของจิตสาธารณะวา่การรู้จกัเอาใจ
ใส่เป็นธุระและเขา้ร่วมในเร่ืองของส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม  
 ไชยา  ยิม้วไิล  (2550: 15)  ไดใ้หค้วามหมายจิตสาธารณะวา่  ความเป็นสาธารณะท่ีส่อ
นยัถึง  ความรู้ความนึกคิด  สติปัญญา  และความรับผิดชอบของประชาชนท่ีมีต่อสังคม  การเคารพ
กฎหมาย  ระเบียบขอ้บงัคบัต่างๆ ของสังคมโดยรวมและหน่วยงานองคก์รท่ีตนเองเป็นสมาชิก
สังกดัอยู ่ โดยพยายามยดึมัน่ต่อกฎเกณฑแ์ละกฎหมายอยา่งเคร่งครัด  พยายามหลีกเล่ียงการละเมิด
ใหน้อ้ยท่ีสุด  การปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งมีคุณธรรมและจริยธรรม 
 อญัชลี  ยิง่รักพนัธ์ุ (2550: 14) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ จิตสาธารณะ คือการมีจิตใจท่ี
ค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม มีความรับผิดชอบต่อเร่ืองของส่วนรวม มีการใชส่ิ้งของส่วนรวม
อยา่งรับผดิชอบ การถือเป็นหนา้ท่ีในการดูแลรักษาสมบติัของส่วนรวม มีการแบ่งปันและเปิด
โอกาสใหผู้อ่ื้นไดใ้ชส้มบติัของส่วนรวมนั้นและการไม่ยดึสมบติัของส่วนรวมมาเป็นสมบติัของ
ตนเองหรือของกลุ่ม    
 เจษฎา  หนูรุ่น (2551: 4) กล่าววา่ จิตสาธารณะ หมายถึง ลกัษณะของนกัเรียนท่ีรู้จกั
ดูแล เอาใจใส่ เป็นธุระและเขา้ร่วมในเร่ืองของส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม 
 วทิยพฒันท  สีหา (2551: 9) ไดใ้หค้วามหมายวา่ จิตสาธารณะ หมายถึงการท่ีนิสิต
แสดงความรู้สึกและการปฏิบติัท่ีเก่ียวกบัการกระท าตามหนา้ท่ีรับผดิชอบของตนเอง การช่วยเหลือ
ดูแลรักษาส่ิงต่างๆ  ท่ีเป็นส่ิงของสาธารณะสมบติัของหน่วยงาน องคก์ร และสังคม การแสดงความ
เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผเ่สียสละทรัพยสิ์นหรือแรงงานของตนต่อส่วนรวม และการเขา้ร่วมในการท างานท่ี
เป็นส่วนรวมของหน่วยงาน องคก์ร และสังคม โดยการกระท าท่ีไม่หวงัผลตอบแทนต่อตนเอง แต่
กระท าเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2552: 50) ไดใ้หค้วามหมาย   จิตสาธารณะ หมายถึงคุณลกัษณะ
ท่ีแสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์แก่ผูอ่ื้น ชุมชนและ
สังคม ดว้ยความเตม็ใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวงัผลตอบแทน  ผูมี้จิสาธารณะคือผูท่ี้มีลกัษณะเป็น
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ผูใ้หแ้ละช่วยเหลือผูอ่ื้น แบ่งปันความสุขส่วนตนเพื่อท าประโยชน์แก่ส่วนรวม เขา้ใจ เห็นใจผูท่ี้มี
ความเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสังคม อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ดว้ยแรงกาย สติปัญญา ลงมือปฏิบติั 
เพื่อแกปั้ญหา หรือร่วมสร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงามใหเ้กิดในชุมชน  โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน  
 ออ้มใจ  วงษม์ณฑา (2553)  ไดใ้หค้วามหมายของ จิตสาธารณะ หมายถึงความ
ตระหนกัของบุคคลถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม ท าใหเ้กิดความรู้สึกปรารถนาท่ีจะช่วยเหลือสังคม
ตอ้งการเขา้ไปแกว้กิฤตการณ์โดยรับรู้ถึงสิทธิควบคู่ไปกบัหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ ส านึกถึงพลงั
ของตนวา่สามารถร่วมแกไ้ขปัญหาไดแ้ละลงมือกระท าเพื่อใหเ้กิดการแกปั้ญหาดว้ยวธีิการต่างๆ
โดยการเรียนรู้และแกไ้ขปัญหาร่วมกนักบัคนในสังคม การกระท าท่ีแสดงออกถึงความรับผดิชอบ
ต่อสาธารณสมบติัดว้ยการเอาใจใส่ดูแลเป็นธุระและเขา้ร่วมในเร่ืองส่วนรวมท่ีเป็นประโยชน์
ร่วมกนัของกลุ่ม โดยพิจารณาจากการท่ีบุคคลหลีกเล่ียงการใชห้รือกระท าท่ีท าใหเ้กิดการช ารุด
เสียหายต่อของส่วนรวม การถือเป็นหนา้ท่ีท่ีจะมีส่วนร่วมในการดูแลการเคารพสิทธิในการใช ้
สาธารณสมบติัของผูอ่ื้น มุ่งปฏิบติัเพื่อส่วนรวมในการดูแลรักษาของส่วนรวมเช่นการท าตามหนา้ท่ี
ท่ีก าหนดการดูแลความสงบเรียบร้อย การรักษาสาธารณะสมบติัรับรู้ถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนมีส่วนร่วม
ในการหาแนวทางป้องกนัแกไ้ขและติดตามประเมินผล รวมไปถึงการับอาสาท าบางอยา่งเพื่อ
ส่วนรวม เคารพสิทธิของผูอ่ื้นในการใชข้องส่วนรวมไม่ปิดกั้นการใชข้องบุคคลอ่ืนมีการแบ่งปัน
หรือเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดใ้ชข้องส่วนรวมไม่ยดึของส่วนรวมมาเป็นของตนเอง 
 ส านกัทดสอบทางการศึกษา (2554: 31) ไดใ้หนิ้ยามมีจิตสาธารณะ หมายถึงผูเ้รียนมี
คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นผูใ้หแ้ละช่วยเหลือผูอ่ื้น แบ่งปันความสุขส่วนตน เพื่อท า
ประโยชน์ส่วนรวม เขา้ใจ เห็นใจ ผูท่ี้มีความเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสังคม อนุรักษ ์ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย สติปัญญา ลงมือปฏิบติัเพื่อแกปั้ญหา หรือร่วมสร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงามให้เกิดในชุมชน 
โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน 
 จากการประมวลเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตสาธารณะในหลายดา้น ผูว้จิยัไดส้รุป
ความหมายของจิตสาธารณะ หมายถึง การเขา้ร่วมหรือปฏิบติักิจกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ของ
ส่วนรวม ทั้งในกลุ่มตน และในชุมชนสังคม ดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ีเป็นของสาธารณะสมบติั   อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้มดว้ยแรงกาย สติปัญญา  ช่วยเหลือแบ่งปันอาสาร่วมแกปั้ญหาและสร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้นหรือสังคม โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน     
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2. การวดัจิตสาธารณะ 
 
 2.1  แนวคิดเกีย่วกบัจิตสาธารณะ 
  จิตสาธารณะเร่ิมมีความส าคญัมากในสถานการณ์ปัจจุบนัจะเห็นไดจ้ากการท่ีรัฐได้
ปรับปรุงหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2554 เป็นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ในส่วนของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์ดเ้พิ่มคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
มีจิตสาธารณะเขา้มาในหลกัสูตร (กระทรวงศึกษาธิการ 2552: 53)    พฤติกรรมเก่ียวกบัจิต
สาธารณะ เป็นพฤติกรรมดา้นเจตพิสัย  เจตพิสัยเป็นคุณลกัษณะภายในของบุคคลซ่ึงไม่สามารถวดั
ไดโ้ดยตรง การวดัเจตคติจึงเป็นการวดัทางออ้ม วธีิการวดัท่ีใชใ้นการวดัเจตคติ ไดแ้ก่ การสังเกต
พฤติกรรม การสัมภาษณ์  การรายงานตนเอง  (Self-Report) ซ่ึงเป็นวธีิวดัท่ีผูถู้กวดัเจตคติเป็น
ผูร้ายงานความรู้สึกดว้ยตนเอง (กานดา  พนูลาภทว ี2550: 203) 
  2.1.1  องค์ประกอบของจิตสาธารณะ   

จิตสาธารณะมีองคป์ระกอบท่ีส าคญัคือ ความช่างสังเกต ความไม่เห็นแก่ตวั 
การรักษาประโยชน์ส่วนรวม (ศูนยพ์ฒันาหลกัสูตร กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 2544: 130) 

หฤทยั  อาจปรุ  (2544: 46)   ไดใ้ชอ้งคป์ระกอบของการมีจิตส านึก
สาธารณะของนกัศึกษาพยาบาล ปี 1-4 ในสถาบนัการศึกษาพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานคร  
โดยศึกษาองคป์ระกอบการมีจิตส านึกสาธารณะ ใน 6 ดา้นคือ 

1.  ดา้นความตระหนกัถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมปัจจุบนั ดา้นการวิเคราะห์ 
วพิากษ ์วจิารณ์ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม 

2.  ดา้นความรัก ความเอ้ืออาทร และความสามคัคี 
3.  ดา้นการรับรู้และความสามารถในการผลกัดนั เพื่อแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน

ในสังคม 
4.  ดา้นการปฏิบติัในการแกไ้ขปัญหาสังคม 
5.  ดา้นการมีเครือข่ายในการน ากิจกรรมในสังคม 

  สุนทรี  จูงวงคสุ์ข  (2548: 18)  ไดก้ล่าววา่จิตสาธารณะมีองคป์ระกอบท่ีส าคญัคือ
ความช่างสังเกต ความไม่เห็นแก่ตวั   และรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม   
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  บุญทนั  ภูบาล (2549: 24-25) ไดใ้ชอ้งคป์ระกอบจิตสาธารณะ 3 องคป์ระกอบ 6 
ตวัช้ีวดั ดงัน้ี  
  องคป์ระกอบท่ี  1 การหลีกเล่ียงการใชห้รือการกระท าท่ีจะท าใหเ้กิดความเสียหาย
ต่อสมบติัของส่วนรวมในโรงเรียนท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม หมายถึง การกระท าของนกัเรียน
ในการรักษาทรัพยสิ์น การดูแลรักษาความสะอาด การไม่ท าลายทรัพยสิ์นท่ีเป็นสาธารณสมบติัใน 
โรงเรียน ทั้งในหอ้งเรียน เช่น โตะ๊ เกา้อ้ี กระดานด า ชั้นวางหนงัสือ ถงัขยะ ไมก้วาด เป็นตน้ 
และสมบติันอกหอ้งเรียน เช่น หอ้งอาหาร หอ้งสุขา หอ้งปฏิบติัการต่างๆ หอ้งสมุด สวนหยอ่ม 
ในบริเวณโรงเรียน สนามเด็กเล่น เป็นตน้ โดยวดัไดจ้าก 2 ตวัช้ีวดัคือ 
  1.  การดูแลรักษาสมบติัของส่วนรวมในโรงเรียน คือ เม่ือมีการใชแ้ลว้ 
มีการเก็บรักษา ใชแ้ลว้เก็บเขา้ท่ีเดิม การไม่ทิ้งเศษขยะในหอ้งเรียนและบริเวณโรงเรียน การ 
ไม่ขีดเขียนหรือท าลายวสัดุและอุปกรณ์ในห้องเรียนและในโรงเรียน เพื่อใหข้องส่วนรวมอยูใ่น 
สภาพดี เช่น การใชไ้มก้วาดแลว้เก็บเขา้ท่ีเดิม การใชห้นงัสือในหอ้งสมุดแลว้เก็บเขา้ท่ี การใช ้
อุปกรณ์กีฬาแลว้น าส่งคืน การใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์แลว้ปิดเคร่ืองและจดัเขา้ท่ีเดิม 
  2.  ลกัษณะของการใช ้คือ การใชข้องส่วนรวมในโรงเรียนอยา่งประหยดั ใชอ้ยา่ง
ทะนุถนอม ใชอ้ยา่งระมดัระวงั เพื่อใหข้องส่วนรวมมีความคงทนใชไ้ดน้าน  เช่น การเปิดอ่าน
หนงัสือเบาๆ  การใชแ้กว้น ้ารองน ้าด่ืม การปิดไฟและพดัลมก่อนออกจากหอ้งการใชแ้ป้นเคร่ือง
คอมพิวเตอร์เบาๆ 
  องคป์ระกอบท่ี 2 การถือเป็นหนา้ท่ีท่ีจะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาของส่วนรวม
ในวสิัยท่ีตนสามารถท าได ้หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง การมุ่งปฏิบติัเพื่อส่วนรวมในการ
ดูแลรักษาของส่วนรวมในโรงเรียน ทั้งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียนท่ีตนสามารถท าได ้โดยวดัได้
จาก 2  ตวัช้ีวดั คือ 
  1.  การปฏิบติัตามหนา้ท่ีท่ีถูกก าหนดในการดูแลรักษาสมบติัของส่วนรวมใน
โรงเรียน คือ การท าตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายในการใหดู้แลรักษาสมบติัของโรงเรียน เช่น การ
ท าหนา้ท่ีเวรท าความสะอาดหอ้งเรียน การท าความสะอาดบริเวณโรงเรียนการดูแลห้องสมุด และ
การดูแลหอ้งปฏิบติัการอ่ืนๆท่ีไดรั้บมอบหมาย 
  2.  การอาสาปฏิบติัหนา้ท่ีบางอยา่งเพื่อส่วนรวมในโรงเรียน คือ การช่วย 
ท าหนา้ท่ีอ่ืนท่ีไม่ใช่หนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายในวสิัยท่ีตนสามารถท าได ้เช่น การอาสาน าขยะไป 
ทิ้ง การอาสาช่วยเก็บส่ิงของ การอาสากวาดห้องเรียนหรือบริเวณโรงเรียน 
  องคป์ระกอบท่ี 3 การเคารพสิทธิในการใชข้องส่วนรวมในโรงเรียนท่ีใช้
ประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม โดยไม่ยดึครองของส่วนรวมนั้นมาเป็นของตนเอง ตลอดจนไม่ปิดกั้น
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โอกาสของบุคคลอ่ืนท่ีจะใชข้องส่วนรวมนั้น หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง การเคารพสิทธิใน
การใชข้องส่วนรวม โดยวดัไดจ้าก 2 ตวัช้ีวดั คือ 
  1.  การไม่ยดึครองของส่วนรวมในโรงเรียนมาเป็นสมบติัของตนเอง คือ 
การไม่น าสมบติัของโรงเรียนมาเก็บไวท่ี้ตน เช่น การไม่น าสีของโรงเรียนไประบายภาพท่ีบา้น 
การไม่น าอุปกรณ์กีฬาไปเล่นท่ีบา้น 
  2.  การแบ่งปันหรือการเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดใ้ชข้องส่วนรวมในโรงเรียน 
คือ การแบ่งปันส่ิงของกบัผูอ่ื้น การไม่แสดงอาการหึงหวงสมบติัของส่วนรวม เช่น การไม่น า 
หนงัสือห้องสมุดมาเก็บไวท่ี้ตนหลายๆเล่ม การเปล่ียนให้เพื่อนใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์เม่ือตนใช้เสร็จ 
  พรพรหม  พรรคพวก (2550: 13) ไดใ้ชอ้งคป์ระกอบของการมีจิตส านึกสาธารณะ
จากค านิยามความหมายจิตสาธารณะของ ชาย  โพธิสิตา  (2540: 14-15) ในการศึกษาปัจจยับาง
ประการท่ีส่งผลต่อจิตสาธารณะของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 ในสหวทิยาเขตกรุงเทพตะวนัออก  
โดยแบ่งองคป์ระกอบจิตสาธารณะเป็น  3 องคป์ระกอบ 6 ตวัช้ีวดั คือ  
  องคป์ระกอบท่ี 1  การหลีกเล่ียงการใชห้รือการกระท าท่ีจะท าใหเ้กิดความช ารุด
เสียหายต่อของส่วนรวมท่ีเป็นประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม  โดยวดัจาก 2 ตวัช้ีวดัต่อไปน้ี 
  1.  การดูแลรักษา ไดแ้ก่ การใชข้องส่วนรวมแลว้มีการเก็บรักษา ใชแ้ลว้เก็บเขา้ท่ี
เดิม 
  2.  ลกัษณะการใช ้ ไดแ้ก่ การใชอ้ยา่งประหยดั การใชอ้ยา่งทะนุถนอม และการใช้
อยา่งรู้คุณค่า เพื่อใหข้องส่วนรวมมีความคงทนใชไ้ดน้าน 
  องคป์ระกอบท่ี 2  การถือเป็นหนา้ท่ีท่ีจะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาของส่วนรวม
ในวสิัยท่ีตนสามารถท าได ้โดยวดัจาก 2 ตวัช้ีวดัต่อไปน้ี  
  1.  การท าหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย  
  2.  การรับอาสาท่ีจะท าบางส่ิงบางอยา่งเพื่อส่วนรวม 
  องคป์ระกอบท่ี  3  การเคารพสิทธิในการใชข้องส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนั 
โดยไม่ยดึครองของส่วนรวมนั้นมาเป็นของตนเอง ตลอดจนไม่ปิดกั้นโอกาสของบุคคลอ่ืนท่ีจะใช้
ของส่วนรวมนั้น โดยวดัจาก 2 ตวัช้ีวดัต่อไปน้ี 
  1.  การไม่ยดึครองของส่วนรวมมาเป็นของตนเอง 
  2.  การเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดส้ามารถใชข้องส่วนรวมนั้น 
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  มิเชียลิส (Michaelis 1963: 277-280) การเป็นผูมี้จิตสาธารณะพิจารณาจาก  
มี 5 องคป์ระกอบท่ีเป็นพฤติกรรมท่ี สามารถวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดโ้ดยผา่น
ทางพฤติกรรมประชาธิปไตย (Democracy Behavior) ซ่ึงประกอบดว้ย 
  องคป์ระกอบท่ี 1   ความรับผิดชอบ  (Responsibilities) บุคคลสามารถแสดงถึง
ความรับผดิชอบไดโ้ดยผา่นทางการใชสิ้ทธิ การตดัสินใจ และการวางแผนเพื่อปฏิบติักิจกรรมต่างๆ 
  องคป์ระกอบท่ี 2   การตระหนกัถึงผูอ่ื้น (Concern For others) การตระหนกัถึง 
ผูอ่ื้นแสดงผา่นการเคารพซ่ึงกนัและกนั ความสุภาพอ่อนโยน และการรู้จกัผอ่นปรน ความตั้งใจท่ีจะ
ช่วยเหลือผูอ่ื้น ความไวต่อความตอ้งการ ปัญหา และความสนใจของผูอ่ื้นทั้งในครอบครัว โรงเรียน 
และสังคม  
  องคป์ระกอบท่ี 3  การมีจิตใจท่ีเปิดกวา้ง (Open Mindness) การมีจิตใจท่ีเปิดกวา้ง
แสดงผา่นการพิจารณาขอ้เท็จจริงและเหตุผลจากขอ้มูลต่างๆการพิจารณาถึงความสัมพนัธ์ของ
ประเด็นและปัญหา การแสวงหาหนทางท่ีดีกวา่ในการกระท าส่ิงต่างๆ การใชเ้หตุผลในการ
เปล่ียนแปลงการกระท าของตนเองและการสนบัสนุนแนวคิดของผูอ่ื้น โดยพิจารณาจากความ
ถูกตอ้งของหลกัฐานและเหตุผล 
  องคป์ระกอบท่ี 4  การมีความคิดสร้างสรรค ์(Creativeness) การคน้พบแนวทาง
ใหม่ในการกระท าส่ิงต่างๆมีมุมมองท่ีสร้างสรรคท์ั้งต่อแนวคิดใหม่และแนวคิดเก่า ตลอดจนการใช้
ส่ิงต่างๆ  ใหเ้กิดประโยชน์ การวางแผน การปรับปรุงการปฏิบติัทั้งของตนเองและกลุ่ม  
  องคป์ระกอบท่ี 5 ความร่วมมือ (Cooperativeness) พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการ
รวบรวมความคิดเห็น การวางแผน การรวบรวมแนวคิด นกัเรียนสามารถพฒันาพฤติกรรมขา้งตน้
ได ้จะสามารถปฏิบติังานไดส้ าเร็จและประเมินผลการท างานของตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  พระธรรมปิฏก (ประยทุธ์  ปยตุโต) ไดก้ล่าวถึงพฤติกรรมจิตสาธารณะวา่มี
องคป์ระกอบ 3 องคป์ระกอบ ดงัน้ี 
  องคป์ระกอบท่ี 1  ดา้นพฤติกรรม ถา้เขามีพฤติกรรมท่ีดีดว้ยความเคยชินก็ดีแลว้ 
  องคป์ระกอบท่ี 2  ดา้นจิตใจ ถา้เขามีความพึงพอใจหรือมีความสุขในการท า
พฤติกรรมนั้น พฤติกรรมนั้นจะมัน่คงยิง่ข้ึน เพราะฉะนั้นทางดา้นจิตใจจะตอ้งคอยดูวา่ท าอยา่งไรจะ
ใหเ้ขาตั้งอยูใ่นวนิยัดว้ยความสุข มีความพึงพอใจ 
  องคป์ระกอบท่ี 3  ดา้นปัญญา ถา้เขามีความรู้ความเขา้ใจเหตุผล มองเห็นคุณค่า 
มองเห็นประโยชน์ของการกระท า หรือพฤติกรรมนั้น ความรู้ความเขา้ใจนั้นก็จะมาหนุน
องคป์ระกอบฝ่ายจิตใจ ท าให้เขายงัมีความพึงพอใจและความสุขในการปฏิบติัตามพฤติกรรมนั้น
ยิง่ข้ึนไปอีก  
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  สุคนธรส  หุตะวฒันะ (2550: 11) ไดก้ าหนดองคป์ระกอบของ การมีจิตสาธารณะ
จากความรู้ความเขา้ใจหรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกโดยแบ่งเป็น 3 องคป์ระกอบ ดงัน้ี 
  องคป์ระกอบท่ี 1  คือการหลีกเล่ียงการใชห้รือการกระท าท่ีจะท าใหเ้กิดความช ารุด
เสียหายต่อส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม ก าหนดตวัช้ีวดัจาก  
  1.  การดูแลรักษาของส่วนรวม ใชข้องส่วนรวมแลว้เก็บเขา้ท่ี 
  2.  ลกัษณะการใชข้องส่วนรวม รู้จกัใชข้องส่วนรวมอยา่งประหยดัและทะนุถนอม 
  องคป์ระกอบท่ี 2  คือการถือเป็นหนา้ท่ีท่ีจะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาของ
ส่วนรวมในวสิัยท่ีตนสามารถท าได ้ก าหนดตวัช้ีวดัจาก  
  1.  การท าตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายเพื่อส่วนรวม 
  2.  การรับอาสาท่ีจะท าบางอยา่งเพื่อส่วนรวม 
  องคป์ระกอบท่ี 3  การเคารพสิทธิในการใชข้องส่วนรวมท่ีเป็นประโยชน์ร่วมกนั
ของกลุ่ม ก าหนดตวัช้ีวดัจาก  
  1.  การไม่ยดึครองของส่วนรวมนั้นมาเป็นของตนเอง 
  2.  การเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดส้ามารถใชข้องส่วนรวมนั้น 
  อญัชลี  ยิง่รักพนัธ์ุ (2550: 18) ไดแ้บ่งองคป์ระกอบจิตสาธารณะเป็น 3 
องคป์ระกอบดงัน้ี  
  องคป์ระกอบท่ี 1  การหลีกเล่ียงการใชห้รือการกระท าท่ีจะท าใหเ้กิดความเสียหาย
ต่อของส่วนรวมท่ีใชร่้วมกนัของกลุ่ม โดยวดัไดจ้าก 2 ตวัช้ีวดั คือ   
  1. ดูแลรักษาสมบติัของส่วนรวม เช่นเม่ือใชแ้ลว้มีการเก็บรักษา เพื่อใหส้มบติัของ
ส่วนรวมอยูใ่นสภาพดี 
  2. ลกัษณะของการใช ้คือ การใชข้องส่วนรวมอยา่งประหยดั ใชอ้ยา่งทะนุถนอม
ใหข้องส่วนรวมมีความคงทน ใชไ้ดน้าน 
  องคป์ระกอบท่ี 2 การถือเป็นหนา้ท่ีท่ีจะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสมบติัของ
ส่วนรวม ในวสิัยท่ีตนท าได ้โดยวดัไดจ้าก  2 ตวัช้ีวดั คือ 
  1. การปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย ในการดูแลสมบติัของส่วนรวม เช่นการท า
ความสะอาดหอ้งเรียนเม่ือเป็นเวรประจ าวนั 
  2. การอาสาปฏิบติัหนา้ท่ีบางอยา่งเพื่อส่วนรวม เช่นอาสาน าขยะไปท้ิง อาสาขดั
หอ้งน ้าช่วยเพื่อน 
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  องคป์ระกอบท่ี  3 การเคารพสิทธิในการใชข้องส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนั
ของกลุ่มโดยไม่ยดึครองของส่วนรวมนั้นมาเป็นของตนเองตลอดจนไม่ปิดกั้นโอกาสของบุคคลอ่ืน  
ท่ีจะใชข้องส่วนรวมนั้น โดย วดัไดจ้าก 2 ตวัช้ีวดั คือ 
  1. ไม่น าของส่วนรวมมาเป็นของตนเอง  
  2. แบ่งปันหรือเปิดโอกาสใหผู้อ่ื้นไดใ้ช้ ของส่วนรวม 
  เจษฎา หนูรุ่น (2551:  4) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของจิตสาธารณะจะตอ้งพิจารณา
จาก ความรู้ความเขา้ใจหรือพฤติกรรมท่ีแสดงออก ซ่ึงแบ่งไดเ้ป็น 3 องคป์ระกอบ ดงัน้ี 
  องคป์ระกอบท่ี 1  การใช ้หมายถึง ลกัษณะ พฤติกรรมของนกัเรียนในการใชข้อง
ส่วนรวม การรักษาทรัพยสิ์น การดูแลรักษาความสะอาด การไม่ท าลายทรัพยสิ์นท่ีเป็นสาธารณะ
สมบติัในโรงเรียน ทั้งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน ใหเ้กิด ความช ารุดเสียหาย โดยแสดงออก
ดงัน้ี 
  1. ดูแลรักษาส่ิงของ เม่ือใชแ้ลว้มีการเก็บรักษาใหค้งอยูใ่น สภาพดี  
  2. ลกัษณะของการใช ้ใชข้องส่วนรวมอยา่งประหยดัและทะนุถนอม 
  องคป์ระกอบท่ี  2 การถือเป็นหนา้ท่ี หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมุ่ง
ปฏิบติัเพื่อส่วนรวมในการดูแลรักษาของส่วนรวม ในโรงเรียน ทั้งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน
ในวสิัยท่ีตนสามารถท าได ้โดยแสดงออกดงัน้ี 
  1. ท าตามหนา้ท่ีและเคารพกฎระเบียบท่ีก าหนด 
  2. รับอาสาท่ีจะท าบางส่ิงบางอยา่งเพื่อส่วนรวม คอยสอดส่องดูแลสาธารณสมบติั
ของส่วนรวม 
  องคป์ระกอบท่ี  3 การเคารพสิทธิ หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออก ถึงการเคารพ
สิทธิในการใชข้องส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม การไม่ยดึครองของ ส่วนรวมมาเป็น
ของตน ตลอดจนไม่ปิดกั้นโอกาสของบุคคลท่ีจะใชข้องส่วนรวมนั้น โดย แสดงออก ดงัน้ี 
  1. ไม่น าของส่วนรวมมาเป็นของตนเอง  
  2. แบ่งปันและเปิดโอกาสให้ผูอ่ื้นไดใ้ช ้ของส่วนรวม 
  เรียม  นมรักษ(์2552: 103-105) ไดว้เิคราะห์องคป์ระกอบลกัษณะจิตสาธารณะดว้ย
วธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ(factor analysis) ผลการวเิคราะห์พบวา่องคป์ระกอบจิตสาธารณะของ
นกัศึกษาในองคก์รนกัศึกษามหาวทิยาลยัรามค าแหง มีจ านวน 9 องคป์ระกอบ  ดงัน้ี 
  องคป์ระกอบท่ี 1  มีการติดต่อส่ือสารอยา่งต่อเน่ืองและเช่ือมโยงข่ายความร่วมมือ
ประกอบดว้ยรับอาสาจดักิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์เพื่อช่วยเหลือสังคมเขา้ร่วมกิจกรรมชุมชนหรือ
สังคม 
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  องคป์ระกอบท่ี 2  ความรัก ความเอ้ืออาทร และความสามคัคี ประกอบดว้ยการ
ร่วมมือรณรงคเ์พื่อส่ิงแวดลอ้มทั้งท่ีบา้นและท่ีท างานมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่มท าตามหนา้ท่ี
และเคารพขอ้ตกลงของกลุ่มมีสัมพนัธภาพท่ีอบอุ่นกบัผูอ่ื้นการปฏิบติัหนา้ท่ีบนพื้นฐานความเสมอ
ภาค จริงใจและมีเหตุผลยนิดีใหค้วามช่วยเหลือผูอ่ื้นทุกคร้ังท่ีมีโอกาสมีความเป็นน ้าหน่ึงใจเดียวกนั
กบัผูอ่ื้นร่วมมือร่วมใจในการท างานเป็นทีม ความรับผดิชอบต่อผลการกระท าของตนเอง ปฏิบติั
หนา้ท่ีดว้ยความสุภาพมีน ้าใจเอ้ืออาทรต่อประชาชน 
  องคป์ระกอบท่ี 3  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆเพื่อพฒันาสังคมการเขา้ร่วมและช่วยเหลืองานของส่วนรวมรับอาสาเพื่อท ากิจกรรมบางอยา่ง
เพื่อส่วนรวมการเห็นความส าคญัของกลุ่มในการช่วยเหลือสังคมริเร่ิมท ากิจกรรมบางอยา่งเพื่อ
ช่วยเหลือส่วนรวมสามารถร่วมแกไ้ขปัญหาและลงมือกระท าในการแกไ้ขปัญหาแสดงความคิดเห็น
ในการจดักิจกรรมทางสังคมเม่ือมีโอกาสรับรู้การกระท ากิจกรรมของสังคมเพื่อช่วยเหลือ
ผูด้อ้ยโอกาสสร้างสรรคน์วตักรรมบางประการหรือความคิดใหม่ๆในการปฏิบติังาน  
  องคป์ระกอบท่ี 4  ความรับผิดชอบต่อสาธารณะประกอบดว้ยเก็บของส่วนรวมให้
เป็นระเบียบเรียบร้อยไม่ท าใหข้องส่วนรวมเกิดการช ารุดเสียหายดูแลรักษาของส่วนรวมใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ีดี แสดงออกถึงความรับผดิชอบต่อสังคม รับผดิชอบดูแลของใชส่้วนรวมให้อยูใ่นสภาพท่ีดี
อยูเ่สมอ สามารถน าไปรณรงคร่์วมกบัผูอ่ื้นถึงการท ากิจกรรมเพื่อสังคม 
  องคป์ระกอบท่ี 5 การมีวสิัยทศัน์ร่วมกนัตระหนกัถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึน ประกอบดว้ย
วางแผนร่วมมือกนัพฒันาสังคมตระหนกัรู้และค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคญัมีส่วนร่วมกนั
ก่อใหเ้กิดความผกูพนัร่วมกนัการรับรู้และตระหนกัถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมการรับรู้รักษาพฒันา
ส่ิงแวดลอ้มใหเ้ป็นประโยชน์อยา่งย ัง่ยนื 
  องคป์ระกอบท่ี 6 มีมาตรฐานในการปฏิบติังานประกอบดว้ยปฏิบติังานโดยยดึ
หลกัจริยธรรมวิชาชีพปฏิบติังานและพฒันางานใหมี้คุณภาพและมาตรฐานท่ีดีใหค้วามส าคญักบั
การศึกษาส่ิงใหม่ในทางท่ีดีข้ึนกวา่เดิมกลา้เผชิญปัญหาแกไ้ขปัญหาโดยยดึหลกัเหตุผล มีการ
ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขั้นตอนการปฏิบติังาน 
  องคป์ระกอบท่ี 7 ยกยอ่งและใหเ้กียรติผูอ่ื้นประกอบดว้ยยกยอ่งใหเ้กียรติผูอ่ื้น 
เม่ือมีโอกาสใชสิ้ทธิของตนเองและใหเ้กียรติบุคคลอ่ืนรับรู้ถึงสิทธิของตนเองในการร่วมมือกบั
หน่วยงานเพื่อท ากิจกรรมสังคม 
  องคป์ระกอบท่ี 8 มีองคค์วามรู้และความสามารถในการแสวงหาความรู้
ประกอบดว้ยการร่วมคิดแกปั้ญหาต่างๆ  ใหก้บัหน่วยงานเม่ือมีโอกาสใหค้วามสนใจและ
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กระตือรือร้นในการแกปั้ญหาต่างๆร่วมกบัหน่วยงานอะไรก็ตามท่ีสามารถเขา้ไปช่วยแกไ้ขปัญหา
ใหก้บัหน่วยงานก็พร้อมท่ีจะท างานนั้น 
  องคป์ระกอบท่ี 9 มีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมประกอบดว้ย สนใจเขา้ร่วมกิจกรรมการ
เขา้ร่วมกิจกรรมสังคมเม่ือมีโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรมสังคมท าใหเ้กิดความรู้สึกเสียสละเพื่อผูอ่ื้นมาก
ข้ึนช่วยใหเ้ขา้ใจปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม 
  จากการศึกษางานวจิยัเก่ียวกบัองคป์ระกอบของจิตสาธารณะพบวา่ องคป์ระกอบ
เก่ียวกบัจิตสาธารณะมีการแบ่งองคป์ระกอบท่ีแตกต่างกนัไปตามระดบัอายขุองกลุ่มตวัอยา่งท่ีศึกษา
องคป์ระกอบท่ีพบในการศึกษาในคร้ังน้ี  มี   9  องคป์ระกอบ   6 องคป์รกอบ  5 องคป์รกอบ  และ  
3  องคป์ระกอบ    เป็นการจดัองคป์ระกอบให้เหมาะสมกบัสถานะและสภาพท่ีตอ้งการ ซ่ึงเม่ือผูว้จิยั
ไดศึ้กษา วเิคราะห์ แลว้ เห็นวา่องคป์ระกอบท่ีเหมาะสมกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายและ
ใกลเ้คียงกบัองคป์ระกอบของแนวการวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะของ
นกัเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551   องคป์ระกอบท่ีเหมาะสม
ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัจดัท าเป็น  3 องคป์ระกอบ  ซ่ึงไดพ้ิจารณะจากองคป์ระกอบของ                    
หฤทยั  อาจปรุ  (2544: 46)   สุนทรี  จูงวงศสุ์ข(2548: 18)  บุญทนั  ภูบาล(2549: 24-25)  พรพรหม  
พรรคพวก(2550: 13)  มิเชียลิส (Michaelis 1963: 277-280)      พระธรรมปิฏก(ประยทุธ์ปยตุโต)   
สุคนธรส  หุตะวฒันะ (2550: 11) อญัชลี  ยิง่รักพนัธ์(2550: 18)   เจษฏา  หนูรุ่น (2551: 4) และ  
เรียม นมรักษ ์(2552: 103-105)  ผูว้จิยัไดส้ังเคราะห์องคป์ระกอบจากงานวิจยัเหล่าน้ีผนวกกบั
องคป์ระกอบของแนวการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดจ้ดัองคป์ระกอบของจิตสาธารณะ เป็นสาม
องคป์ระกอบ   ดงัน้ี  
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ภาพท่ี 2.1 องคป์ระกอบของจิตสาธารณะ 

การเขา้ร่วมหรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ีค านึงถึง
ประโยชน์ของ
ส่วนรวม ทั้งในกลุ่ม
ของตน ในชุมชนและ
สังคม โดยพิจารณาจาก
ตวัช้ีวดัดงัน้ี 

1.เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน  
1.1 เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
จดัข้ึนภายในโรงเรียน 
1.2 เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
จดัข้ึนนอกโรงเรียน 
2.เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ 

ชุมชนและสังคม 

2.1 เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
จดัข้ึนในระดบั
หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ 

2.2 เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
จดัข้ึนในระดบัจงัหวดั 

การดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ี
เป็นของสาธารณะสมบติั
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มดว้ย
แรงกาย สติปัญญา โดย
พิจารณาจากตวัช้ีวดั 
1.ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 

1.1ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆของ
โรงเรียนเช่นโตะ๊ เกา้อ้ี
สุขภณัฑใ์นหอ้งน ้าหอ้ง
ส้วม อุปกรณ์การท า
ความสะอาดต่างๆ 
1.2 ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มในบริเวณ
โรงเรียน  
2.ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชนและสังคม 

2.1 ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆภายใน
บา้น/ต าบล/อ าเภอ 

2.2ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น /
ต าบล/อ าเภอ/จงัหวดั 
 
 

ช่วยเหลือ แบ่งปัน อาสา
ร่วมแกปั้ญหาและ
สร้างสรรคส่ิ์งท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้นหรือสังคม
โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน 
โดยพิจารณาจากตวัช้ีวดั 

1.ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงัส่ิง
ตอบแทนพิจารณาจาก 

1.1ช่วยพอ่แม่ 
ผูป้กครอง ท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 
1.2 อาสาท างานใหผู้อ่ื้น
ดว้ยก าลงักาย ก าลงัใจ
และก าลงัสติปัญญาดว้ย
ความสมคัรใจ 
2.ร่วมแกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน 
พิจารณาจาก 

2.1 แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ 

2.2ช่วยแกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุขใหก้บั
ผูอ่ื้น 

องคป์ระกอบท่ี  1 

 

องคป์ระกอบท่ี  2 

 
องคป์ระกอบท่ี  3 
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  2.1.2  คุณลักษณะของบุคคลทีม่ีจิตสาธารณะ 
กรมวชิาการ (2542; อา้งถึงใน สุคนธรส หุตะวฒันะ 2550: 10) ไดร้ะบุ

ลกัษณะพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการพฒันาศกัยภาพของเด็กไทยไว ้สามประการ ประการแรกคือ 
พฤติกรรมช่วยเหลือผูอ่ื้น ประกอบดว้ยการช่วยเหลือแนะน าส่ิงท่ีถูกท่ีควรแก่ผูอ่ื้น ใหค้วามร่วมมือ
กบัผูอ่ื้นในการพฒันาสังคม โดยอ านวยความสะดวกใหก้บัผูอ่ื้น และแบ่งปันส่ิงของใหก้บัผูอ่ื้น 
ประการท่ีสองคือ พฤติกรรมเสียสละต่อสังคม จะเป็นผูท่ี้สามารถสละก าลงักาย ก าลงัทรัพย ์และ
เวลาช่วยเหลือผูอ่ื้นในสังคม มีการเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วนตน และรู้จกัการ
เป็นผูใ้หม้ากกวา่การเป็นผูรั้บ เป็นผูเ้สียสละประโยชน์ท่ีตนพึงไดรั้บแลกกบัประโยชน์ของคนหมู่
มากหรือคนท่ีอ่อนแอกวา่ สามารถใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ต่อสังคมได ้ประการสุดทา้ยคือ 
พฤติกรรมมุ่งมัน่พฒันาสังคมนั้น บุคคลจะตอ้งสนใจปัญหาและการเปล่ียนแปลง พร้อมทั้งเสนอ
ความคิดเห็นท่ีจะพฒันาสังคม มีความตั้งใจท างานอยา่งใดอยา่งหน่ึงใหส้ าเร็จตามเป้าหมายท่ี
ก าหนดและเป็นประโยชน์ต่อสังคม ริเร่ิมส่ิงใหม่ๆเพื่อพฒันาสังคมจนส าเร็จ  

ยทุธนา วรุณปิติกุล (2542: 181 – 183; อา้งใน บุญทนั  ภูบาล 2549: 25-26) 
กล่าวถึง บุคคลท่ีมีจิตส านึกสาธารณะวา่ตอ้งมี  คุณลกัษณะดงัน้ี 

1.  การทุ่มเทและอุทิศตน มีความรับผดิชอบต่อสังคม บุคคลไม่เพียงแต่
ปฏิบติัตามสิทธิเท่านั้น แต่ตอ้งปฏิบติัเพื่อช่วยเหลือใหบ้ริการแก่บุคคลอ่ืน เพื่อพฒันาสังคมดว้ย 
อาทิ ถา้ตอ้งการใหผู้แ้ทนราษฎรมีความรับผดิชอบต่อความตอ้งการและประโยชน์ของประชาชน 
ประชาชนก็ตอ้งใหค้วามใส่ใจและติดตาม ไม่เพียงท าการหยอ่นบตัรเลือกตั้งเท่านั้น ตอ้งเสียสละ 
เวลาใหใ้นการเขา้ไปมีส่วนร่วมกบัการเมืองระดบัทอ้งถ่ินและในสถาบนัต่างๆ 

2.  เคารพความแตกต่างระหวา่งบุคคล จากกระแสปัจเจกชนนิยม ส่งผลให้
คนในสังคมมีลกัษณะปิดกั้นตนเอง ไม่ไวว้างใจผูอ่ื้น เลือกคบเฉพาะกลุ่มท่ีมีความเหมือนกนัไม่
สนใจการเมือง ท าใหไ้ม่สามารถปฏิบติัภารกิจของสังคม เพื่อผลประโยชน์ของส่วนรวมเกิดขอ้
ขดัแยง้การยติุขอ้ขดัแยง้โดยการฟังเสียงขา้งมาก ไม่น าไปสู่ประโยชน์ของส่วนรวม ดงันั้น ผูมี้
จิตส านึกสาธารณะตอ้งเป็นพลเมืองในฐานะท่ีเป็นเอกลกัษณ์ทางการเมืองสมยัใหม่ มีความอดทน 
ตระหนกัวา่การมีส่วนร่วมไม่ท าใหไ้ดอ้ยา่งท่ีตอ้งการเสมอไป ตอ้งเคารพและยอมรับความ 
แตกต่างท่ีหลากหลาย และหาวธีิอยูร่่วมกบัความขดัแยง้ โดยการแสวงหาทางออกร่วมกนั การ 
จ าแนกประเด็นปัญหา การใชเ้หตุผลในการแลกเปล่ียนความคิดเห็น การตดัสินใจ ตอ้งมีการพดู 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งกนัใหม้ากท่ีสุด เพื่อหาขอ้ยติุ สร้างการเขา้ร่วมรับรู้ ตดัสินใจ 
และผนึกก าลงั เพื่อให้เกิดการยอมรับจากทุกฝ่าย 
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3.  ค  านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม คนในสังคมตอ้งคิดถึงการเมืองในฐานะ
กิจการเพื่อส่วนรวมและเพื่อคุณธรรมมากข้ึน 

4.  การลงมือกระท า การวพิากษว์จิารณ์ปัญหาท่ีเกิดข้ึนเพียงอยา่งเดียวไม่
สามารถท าใหส้ถานการณ์ดีข้ึนตอ้งลงมือกระท า โดยเร่ิมจากครอบครัวในการวางพื้นฐานใหก้าร
อบรมดา้นจริยธรรมของพลเมือง สถาบนัการศึกษาไม่เพียงเป็นสถานท่ีฝึกทกัษะและใหค้วามรู้ตอ้ง
รับช่วงต่อในการสร้างค่านิยมท่ีเหมาะสมต่อจากครอบครัวรวมทั้ง เครือข่ายสังคมท่ีเกิดข้ึน ระหวา่ง 
เพื่อนบา้น ท่ีท างาน สโมสร สมาคมต่างๆ เช่ือมโยงบุคคลท่ีสนใจเร่ืองของตนเขา้เป็นกลุ่มท่ีใส่ใจ 
ผูอ่ื้น ช่วยด ารงรักษาประชาคม สังคม และกฎจริยธรรม รวมทั้งสถาบนัท่ีมีอิทธิพลสูงต่อสังคม 
คือ สถาบนัศาสนา และส่ือมวลชนนบัวา่มีบทบาทส าคญัในการร่วมสร้างใหส้ังคมเขม้แขง็ 

วรัิตน์ ค าศรีจนัทร์ (2544: ไม่มีเลขหนา้;อา้งใน กฤษณ์  พวงพนัธ์ 2552:  
14-15) ไดท้  าการศึกษาจิตส านึกสาธารณะในบริบทประชาสังคมไทยเป็นการวจิยัเชิงพฒันาและ
สังเกตการณ์อยา่งมีส่วนร่วมในชุมชนเมือง และชุมชนบทพบวา่ คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิต
สาธารณะนั้นจะประกอบดว้ย ความรัก ความเอ้ืออาทร ความเช่ือใจ  การเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งต่อเน่ือง 
การยอมรับความแตกต่างระหวา่งบุคคล  การมีปฏิสัมพนัธ์กนัโดยใชค้วามสามารถ เครือข่ายและ
การมีส่วนร่วม 

ไชยา ยิม้วไิล (2550: 15)   ผูท่ี้มีจิตสาธารณะนั้นจะเป็นบุคคลท่ีมีความ
รับผดิชอบต่อสังคม เคารพกฎหมาย กฎเกณฑร์ะเบียบขอ้บงัคบัต่างๆ ของสังคมโดยรวมและ
หน่วยงานองคก์รท่ีตนเองเป็นสมาชิกสังกดัอยู ่โดยพยายามยดึมัน่ต่อกฎเกณฑแ์ละกฎหมายอยา่ง
เคร่งครัด พยายามหลีกเล่ียงการละเมิดใหน้อ้ยท่ีสุดดว้ยการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งมีคุณธรรมและ
จริยธรรมบุคคลท่ีมีจิตสาธารณะสูงนั้น แมแ้ต่การทิ้งเศษขยะหรือขบัรถผดิกฎจราจรยงัไม่กลา้ท่ีจะ
กระท าเพราะรู้สึกละอายแก่ใจ นอกเหนือจากนั้นเม่ือประสบพบเจออะไรท่ี ผดิปกติ ผดิระเบียบ ผดิ
กฎหมายก็จะแจง้ความทนัที ส่วนบุคคลท่ีไร้จิตสาธารณะจะมีวถีิชีวติด ารงชีพไปวนัๆ มกัง่าย 
สะเพร่าเอาตวัรอด โดยไม่ไดคิ้ดถึงความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนแก่ผูค้นปัญหาและการเปล่ียนแปลง 
พร้อมทั้งเสนอความคิดเห็นท่ีจะพฒันาสังคม มีความตั้งใจท างานอยา่งใดอยา่งหน่ึงใหส้ าเร็จตาม
เป้าหมายท่ีก าหนดและเป็นประโยชน์ต่อสังคม ริเร่ิมส่ิงใหม่ๆเพื่อพฒันาสังคมจนส าเร็จ 

ศูนยแ์นะแนวการศึกษาและอาชีพ (2539: 1-2 อา้งถึงใน สุคนธรส   
หุตะวฒันะ 2550: 10)  ไดใ้หค้วามหมายของการท าประโยชน์เพื่อสังคมซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
จิตสาธารณะไวว้า่ คือการท าส่ิงท่ีดีงามจนเป็นนิสัย เพื่อความสุขความสงบของตนเองและสังคม
ส่วนรวม ตลอดจนการกระท าเพื่อป้องกนัปัญหาหรือการสร้างสรรคเ์พื่อประโยชน์ของสังคม 
จะตอ้งประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 7 ดา้น ไดแ้ก่ 1) มีความรับผดิชอบ หมายถึง การเอาใจใส่ปฏิบติั
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ภารกิจตามบทบาทหนา้ท่ีและตามท่ีไดรี้บมอบหมาย ทั้งของตนเอง และของกลุ่มใหส้ าเร็จลุล่วง
อยา่งไดผ้ลดี รวมทั้งยอมรับผลของการกระท านั้น 2) มีวนิยั หมายถึง การปฏิบติัตามกฎระเบียบ 
หรือบรรทดัฐานของสังคม ทั้งน้ีเพื่อการอยูร่่วมกนัอยา่งสงบหรือเพื่อความส าเร็จของการปฏิบติั
ภารกิจ 3) รักษาสุขภาพอนามยั หมายถึง การกระท าท่ีท าใหต้นเองและผูอ่ื้นมีร่างกายและจิตใจ
แขง็แรง ปราศจากโรคภยั 4) เคารพสิทธิของผูอ่ื้น หมายถึง ไม่กา้วก่ายในเร่ืองส่วนตวัของผูอ่ื้นไม่
ท าใหผู้อ่ื้นสูญเสียประโยชน์อนัพึงมีพึงไดไ้ม่เบียดเบียนใหผู้อ่ื้นไดรั้บความเดือดร้อนหรือเสียหาย
ทางดา้นร่างกายและจิตใจ 5)  มีน ้าใจช่วยเหลือเก้ือกลู หมายถึง การช่วยกระท าส่ิงใดๆ เท่าท่ีตนเอง
สามารถท าไดด้ว้ยความเตม็ใจ โดยไม่ตอ้งรอใหผู้อ่ื้นขอร้อง 6) มีความสามคัคีร่วมมือ หมายถึง การ
ร่วมมือดว้ยความเตม็ใจเพื่อความพร้อมเพรียง และประสานสัมพนัธ์กนัในการท ากิจกรรมท่ีดีงาม
ของหมู่คณะ 7) รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม หมายถึง การกระท าหรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
การท านุบ ารุง รักษา ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณะสมบติั และปกป้องผลประโยชน์ของส่วนรวม 
จะเห็นไดว้า่ในองคก์รระดบัประเทศนั้น ใหค้วามส าคญัต่อการปลูกฝังใหเ้ยาวชนมีคุณลกัษณะท่ีท า
ตนใหเ้ป็นประโยชน์เพื่อสังคม เพราะการพฒันาคุณภาพของบุคคลเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นอยา่งยิง่ต่อการ
พฒันาประเทศชาติ 

กลัยกร  วรกุลลฎัฐานีย ์(2551) ไดก้ล่าวถึงพฤติกรรมจิตสาธารณะวา่เป็น
พฤติกรรมท่ีแสดงออกจากการเขา้ร่วมกิจกรรมและ  กิจกรรมท่ีเขา้ร่วมแบ่งไดเ้ป็น2 ลกัษณะ คือ 
กิจกรรมท่ีโรงเรียนจดัข้ึนเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนการสอน และ กิจกรรมอาสาสมคัร ซ่ึงจะริเร่ิม
โดยตวัเยาวชนเอง  กิจกรรมท่ีเยาวชนตอ้งการเขา้ร่วมจะมีกิจกรรมดา้นการพฒันาชุมชน กิจกรรม
ดา้นศิลปะและดนตรี กิจกรรมดา้นเด็กและเยาวชน กิจกรรมท่ีเยาวชนปฏิบติัจะมี กิจกรรม   
1) กิจกรรมท่ีช่วยเหลือผูอ่ื้น และ สังคม ในชีวติประจ าวนั เช่น การลุกใหค้นแก่นัง่ในรถเมล ์พาคน
แก่ขา้มถนน รักษาความสะอาดในโรงเรียน ไม่ท าลายโตะ๊เรียนและท าความสะอาดโตะ๊เรียน การ
เก็บขยะ ไม่ทิ้งขยะลงแม่น ้าล าคลอง ทิ้งขยะลงในถงั  2) กิจกรรมอาสาสมคัรท่ีช่วยเหลือผูอ่ื้น และ 
สังคม เป็นคร้ังคราว เช่น การเขา้ค่ายอาสา หรือการบริจาคเพื่อน าส่ิงของหรือเงินไปช่วยเหลือผูอ่ื้น
3) กิจกรรมท่ีควรท าเพื่อส่วนรวม ซ่ึงเป็นการณรงคเ์พื่อส่ิงแวดลอ้ม เช่น การใชถุ้งผา้แทน
ถุงพลาสติก การประหยดัน ้า ประหยดัไฟ  

กระทรวงศึกษาธิการ  (2553: 218) ไดร้ะบุ ตวัช้ีวดัคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะ ตวัช้ีวดัขอ้  1.  ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจ และพึงพอใจ 
โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน  โดยพิจารณาจาก พฤติกรรมบ่งช้ี  

1.  ช่วยพอ่แม่   ผูป้กครอง ครูท างานดว้ยความเตม็ใจ  
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2.  อาสาท างานใหผู้อ่ื้นดว้ยก าลงักาย  ก าลงัใจและก าลงัสติปัญญา ดว้ย
ความสมคัรใจ  

3. แบ่งปันส่ิงของ  ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆและช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุข
ใหก้บัผูอ่ื้น 

ตวัช้ีวดั 2.   เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  ชุมชน และสังคม 
โดยพิจารณาจาก พฤติกรรมตวับ่งช้ี  

1. ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัและส่ิงแวดลอ้มวามเตม็ใจ 
2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ ต่อโรงเรียนชุมชน และสังคม  
3. เขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อแกปั้ญหาหรือร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงามของส่วนรวมตาม

สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนดว้ยความกระตือรือร้น 
จากการประมวลเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิต

สาธารณะผูว้จิยัไดก้  าหนดคุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตสาธารณะวา่ตอ้งมีพฤติกรรมบ่งช้ีวา่เป็น
บุคคลท่ีมีจิตสาธารณะในการวจิยัคร้ังน้ีคือ   1)  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน 2)  เขา้
ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน 3)  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติั และส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน 
4)  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติั และส่ิงแวดลอ้มในบา้นและชุมชน  5) ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็
ใจ 6) ร่วมแกปั้ญหาและร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม 
  2.1.3  ความส าคัญของการมีจิตสาธารณะ 

จิตสาธารณะ (Public Mind) เป็นคุณธรรมของพลเมืองดีและเป็นส่ิงส าคญั
ในการพฒันาสังคม โดยการอยูร่่วมกนัในสังคมท่ีมีจิตส านึกต่อบุคคล องคก์ร หรือสังคม จิต
สาธารณะท าใหเ้กิดพลงัในการสร้างสรรค ์ท าใหเ้กิดประชาสังคม เกิดความเขม้แขง็ของขมุชน 
องคก์ร สังคมและประเทศชาติ (ประเวศ วะสี 2541 : 20) มนุษยเ์ป็นสัตวส์ังคมเม่ือมาอยูร่วมกนัเป็น
สังคม ยอ่มตอ้งมีความสัมพนัธ์กนั อาศยัพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั ช่วยเหลือเก้ือกลูกนั อยูร่่วมกนัอยา่ง
คนท่ีมีจิตสาธารณะ  จิตสาธารณะเป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์ดีงามเม่ือบุคคลใดมีจิตสาธารณะ
จะเป็นผูท่ี้ตระหนกัในหนา้ท่ีของตนเอง ถา้เม่ือไรปล่อยใหบุ้คคลในชาติขาดจิตสาธารณะ
ประเทศชาติคงไม่เหลืออะไรถึงเวลาแลว้ท่ีตอ้งปลูกฝังจิตสาธารณะใหก้บับุคคลในชาติใหมี้จิต
สาธารณะดว้ยวธีิการต่างๆโดยเฉพาะเด็กและเยาชนจะท าใหเ้ด็กและเยาวชนในชาติมีจิตใจท่ีเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน อาสาดูแลรับผดิชอบสมบติัส่วนรวม มีการใช้
สมบติัของส่วนรวมอยา่งเห็นคุณค่าใชอ้ยา่งทะนุถนอม รู้จกัการแบ่งปันโอกาสในการใชข้อง
ส่วนรวมใหก้บัผูอ่ื้น  เม่ือเติบโตเป็นผูใ้หญ่ปัญหาท่ีเกิดการเอารัดเอาเปรียบคนอ่ืน ปัญหาการท าลาย
สาธารณะสมบติัต่างๆจะลดลงการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนและพวกพอ้งจะลดนอ้ยลงและจะน ามา
สู่สังคมท่ีพฒันาข้ึน (เจนตจุ์ฬา  ค  าดี 2553: 13) 
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สมพงษ ์ สิงหะพล (2542: 16) กล่าววา่ จิตส านึกเป็นความรู้สึกนึกคิดภายใน
บุคคล และเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนไดโ้ดยการเรียนรู้ จิตส านึกเม่ือเกิดข้ึนแลว้ยากนกัท่ีจะหยดุหรือหมด
หายไป คนท่ีมีจิตส านึกท่ีดีจะประพฤติปฏิบติัอยา่งเหมาะสมกบัจิตส านึกนั้น และใชจิ้ตส านึกของ
ตน เพื่อประโยชน์ต่อส่ิงต่างๆตามมาเช่นบุคคลท่ีมีจิตส านึกดา้นระเบียบวนิยั จะไม่ขบัรถผดิ 
กฎจราจร บุคคลท่ีมีจิตส านึกสาธารณะจะไม่ขีดเขียนในสถานท่ีสาธารณะ  

บุญทนั ภูบาล  (2549: 28)  กล่าวถึง ความส าคญัของการมีจิตส านึก
สาธารณะถา้สามารถปลูกฝังหรือพฒันาให้เด็กมีจิตส านึกดา้นสาธารณะดว้ยวธีิการต่างๆ  จะท าให้
เด็กมีจิตใจท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนอาสาดูแลรับผดิชอบสมบติั
ส่วนรวม มีการใชส้มบติัของส่วนรวมอยา่งเห็นคุณค่า ใชอ้ยา่งทะนุถนอม รู้จกัการแบ่งปันโอกาส
ในการใชข้องส่วนรวมใหผู้อ่ื้น เม่ือเจริญเติบโตเป็นผูใ้หญ่ ปัญหาท่ีเกิดการเอารัดเอาเปรียบคนอ่ืน 
ปัญหาการท าลายสาธารณะสมบติัต่างๆจะลดลง การเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์พวก
พอ้งก็จะลดนอ้ยลง และจะน ามาสู่สังคมท่ีพฒันาข้ึน 

กฤษณ์  พวงพนัธ์  (2552: 15-16)   กล่าววา่การมีจิตสาธารณะเป็นส่ิงท่ีตอ้ง
ธ ารงอยูใ่นสังคมเพราะ จิตสาธารณะเป็นคุณธรรม จริยธรรม อยา่งหน่ึงท่ีท าใหม้นุษยท่ี์เป็นสัตว์
สังคมอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข เม่ือมนุษยอ์ยูร่่วมกนับุคคลรู้หนา้ท่ีความรับผดิชอบต่อตนเอง 
รับผดิชอบต่อสังคม รับผดิชอบต่อสมาชิกในสังคมดว้ยความตระหนกัถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม 
เกิดความปรารถนาท่ีจะเขา้ไปช่วยเหลือสังคม ตอ้งการเขา้ไปแกไ้ขปัญหาหรือวกิฤตการณ์รวมทั้ง
ความผดิปกติท่ีเกิดข้ึนในสังคม สามารถร่วมแกปั้ญหาไดแ้ละลงมือกระท าเพื่อใหเ้กิดการแกปั้ญหา
ดว้ยวธีิการต่างๆ โดยการเรียนรู้และแกไ้ขปัญหาร่วมกบัคนในสังคม รวมทั้งองคก์รในสังคม จิต
สาธารณะเป็นความรับผดิชอบซ่ึงเกิดจากภายใน คือ ความรู้สึกนึกคิด จิตใตส้ านึก  ตลอดจน
คุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงอยูใ่นจิต และส่งผลสู่การกระท าภายนอก ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจะเห็นวา่เกิด
จากการขาดจิตส านึกของคนส่วนรวมในสังคมเป็นส าคญั จิตสาธารณะจึงเป็นส่ิงท่ีส าคญัในสังคม 
เยาวชน  

ออ้มใจ  วงษม์ณฑา  (2552)  กล่าววา่ จิตสาธารณะเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัท่ี
จะท าใหพ้ลเมืองส านึกในสิทธิ และหนา้ท่ี โดยร่วมคิดและเขา้ไปมีส่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหาท่ี
เกิดข้ึน  

อริยา  คูหา และสุวมิล  นราองอาจ (2554: 83) ได ้กล่าววา่ การปลูกฝังจิตใจ
ใหบุ้คคลมีความรับผดิชอบต่อตนเอง และ สังคม เป็นการสร้างคุณธรรม จริยธรรม  ซ่ึง เป็นเร่ือง
จากภายใน “จิตสาธารณะ” จึงนบัวา่ เป็นส่ิงหน่ึงท่ีมีความส าคญัในการปลูกจิตส านึกใหบุ้คคลรู้จกั
เสีย สละ ร่วมแรงร่วมใจมีความร่วมมือในการท าประโยชน์เพื่อส่วนร่วม ช่วยลดปัญหาท่ีเกิดข้ึนใน
สังคมช่วยกนั พฒันาคุณภาพชีวติ และช่วยแกปั้ญหาและสร้างสรรคใ์หเ้กิดประโยชน์สุขแก่สังคม
โดยรวม ดงัค าขวญัวนัเด็ก ของนายกรัฐมนตรีประจ าปี พ.ศ. 2554 ท่ีวา่ “รอบคอบ รู้คิด มีจิต
สาธารณะ” 
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จากความส าคญัของการมีจิตสาธารณะ ถา้สามารถปลูกฝัง ส่งเสริมหรือ
พฒันาใหเ้ด็กมีจิตสาธารณะ ดว้ยวธีิการต่างๆ จะท าใหเ้ด็กมีจิตใจท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม ไม่
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน อาสาดูแลรับผดิชอบสมบติัส่วนรวม มีการใชส้มบติัของส่วนรวมอยา่ง
เห็นคุณค่า ใชอ้ยา่งทะนุถนอม รู้จกัแบ่งปันโอกาสในการใชข้องส่วนรวมใหผู้อ่ื้น เม่ือเจริญเติบโต
เป็นผูใ้หญ่ ปัญหาท่ีเกิดการเอารัดเอาเปรียบคนอ่ืน ปัญหาการท าลายสาธารณะสมบติัต่างๆ จะลดลง 
  2.1.4  ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัจิตสาธารณะ  

ทฤษฏีท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตสาธารณะมีหลายทฤษฏีกล่าวคือ 1) ทฤษฏี
พฒันาการจิตสาธารณะของโคลเบอร์ก 2) ทฤษฏีตน้ไมจ้ริยธรรม 3) ทฤษฏีจิตวเิคราะห์ของฟรอยด ์
4) ทฤษฏีประชาสังคม 5) ทฤษฏีการเรียนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิปัญญา 6) ทฤษฏีพฒันาจิตสาธารณะ
ของเปียเจท ์จากการศึกษาทฤษฏีดงักล่าวผูว้จิยัไดน้ าทฤษฏีท่ีเหมาะและสอดคลอ้งกบัการวจิยัคร้ังน้ี  
คือ  

1)  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม  (Social cognitive learning theory) 
การพฒันาจิตสาธารณะมกัจะใชท้ฤษฎีในกลุ่มพุทธิปัญญานิยม ไดแ้ก่ 

ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social cognitive learning theory) ของ Bandura ซ่ึงมีสาระส าคญั ดงัน้ี  
ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social cognitive learning theory) ทฤษฎีน้ีมีรากฐานมาจากทฤษฎีกลุ่ม
พฤติกรรมนิยม แต่เม่ือไม่นานมาน้ี นกัจิตวทิยาพฤติกรรมนิยมพบวา่ การวางเง่ือนไขมีขอ้จ ากดัใน
การอธิบายการเรียนรู้ ฉะนั้น พวกเขาจึงใหค้วามสนใจกบักระบวนการเรียนรู้ท่ีไม่สามารถสังเกตได ้
เช่น ความคาดหวงั ความคิด และความเช่ือ การขยายความคิดจากแนวคิดเดิมน้ี มีนกัจิตวทิยาท่ี
ส าคญั คือ Albert Bandura เขาเรียกทฤษฎีใหม่น้ีวา่ ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social cognitive 
theory)  Bandura เช่ือวา่ ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มพฤติกรรมดั้งเดิมสามารถอธิบายการเรียนรู้ได้
บางส่วน และมองขา้มสถานการณ์ท่ีส าคญั โดยเฉพาะอิทธิพลทางสังคมท่ีมีต่อการเรียนรู้ ไดแ้ก่ 
ส่ิงแวดลอ้ม (environment event) ปัจจยัส่วนบุคคล (personal factors) เช่น ความคิด แรงจูงใจ และ
พฤติกรรม (behavior) ทั้งสามปัจจยัน้ีมีปฏิสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั (Woolfolk, 1993: 220)  

 
   B  แทน  พฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงของบุคคล  

                            P  แทน บุคคล  
                            E  แทน ส่ิงแวดลอ้ม 
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ปัจจยัอยา่งหน่ึงท่ีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมดั้งเดิมมองขา้มไปคือ ตวัแบบ 
(modeling) และ การลอกเลียนแบบ (imitation) มีผลต่อการเรียนรู้ กล่าวคือ คนเรียนรู้ไดจ้าการดู
หรือสังเกตดว้ยความตั้งใจ (attention) จากนั้นสร้างภาพ จ า วเิคราะห์ และการตดัสินใจ ปัจจยัทั้ง
สองน้ีเรียนรู้ดว้ยการสังเกต บนัดูรา ไดอ้ธิบายเพิ่มกระบวนการสังเกตมีทั้งหมด 4 อยา่ง คือ 
กระบวนการความเอาใจใส่ (Attention) กระบวนการจดจ า (Retention) กระบวนการแสดง
พฤติกรรมเหมือนตวัอยา่ง (Reproduction) และมีแรงจูงใจท่ีจะท าใหเ้กิดการท าพฤติกรรมนั้นอีก 
(Woolfolk, 1993: 220)  

2)  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอร์ก 
ลกัษณะ ทางจริยธรรมของบุคคลประกอบดว้ยดา้นต่างๆท่ีส าคญั  ความรู้

เชิงจริยธรรม ความรู้สึกเชิงจริยธรรม พฤติกรรมเชิงจริยธรรม และเหตุผลเชิงจริยธรรม โคลเบอร์ก
เห็นวา่การใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมแสดงใหเ้ห็นถึงความเจริญทางดา้นจิตใจของบุคคลไดอ้ยา่งมีแบบ
แผนและไดแ้บ่งประเภทเหตุผลเชิงจริยธรรมออกเป็น 6  ประเภท หรือเรียกวา่ขั้นการพฒันา
จริยธรรมซ่ึงรวมเป็น 3 ระดบั (ดวงเดือน  พนัธุมมาวนิ 2524: 19 อา้งใน สุเทพ  เบญจวไิลกุล 2547: 
33) รายละเอียดแสดงไดด้งัภาพท่ี 2.2 ต่อไปน้ี 
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ขั้นการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรม                                                 ระดบัของจริยธรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่2.2(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพท่ี 2.2 พฒันาการทางจริยธรรมของโคลเบอร์ก 
 

ขั้นท่ี 1 หลกัการหลบหลีก
การลงโทษ(Obedience 
and Punishment 
Orientation) อาย ุ2-7 ปี 

ขั้นท่ี 2 หลกัการแสวงหา
รางวลั(Naively Egoistic 
Orientation ) อาย ุ7-10 ปี 

ขั้นท่ี 3 หลกัการท าตามท่ี
ผูอ่ื้นเห็นชอบ(Good Boy 
Orientation) อาย ุ10-13 ปี 

 
1.ระดบัก่อนกฎเกณฑ ์(Preconventional Level)
หมายถึงการตดัสินใจเลือกกระท าในส่ิงท่ีเป็น
ประโยชน์แก่ตนเองโดยไม่ค  านึงถึงผลท่ีจะเกิดแก่
ผูอ่ื้น มุ่งหลบหลีกมิใหต้นถูกลงโทษทางกาย และ
เลือกกระท าในส่ิงท่ีน าความพอใจมาใหต้นเท่านั้น 

 
2.ระดบัตามกฎเกณฑ ์(Conventional Level)
หมายถึงการกระท าตามกฎเกณฑข์องกลุ่มยอ่ยๆ
ของตนหรือท าตามกฎหมายและศาสนาบุคคลใน
ขั้นน้ียงัตอ้งการความควบคุมแต่ก็ยงัมี
ความสามารถในการเอาใจเขามาใส่ใจเรา 

 
3.ระดบัเหนือกฎเกณฑ ์(Post  Conventional Level)
หมายถึงการตดัสินขอ้ขดัแยง้ต่างๆดว้ยการน ามาคิด
ตรึกตรองชัง่ใจโดยตนเองแลว้ตดัสินไปตาม
แลว้แต่วา่จะเห็นความส าคญัของส่ิงใดมากกวา่กนั 
เห็นความส าคญัของคนหมู่มากไม่ท าตนขดัสิทธิ
ของคนอ่ืน แสดงการมีความรู้สากลนอกเหนือจาก
กฎเกณฑ ์

ขั้นท่ี 5 หลกัการท าตาม
ค ามัน่สัญญา (Contractual 
Legalistic  Orientation ) 
อาย ุ16 ปีข้ึนไป 

ขั้นท่ี 6 หลกัการยดึอุดม
คติสากล (Conscience 
Orientation) ระดบัผูใ้หญ่ 

ขั้นท่ี 4 หลกัการท าตาม
หนา้ท่ีทางสังคม
(Authority and Social  
Order Maintaining 
Orientation) อาย ุ13-16 ปี 
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ถา้พิจารณาทฤษฏีการเรียนรู้ทางสังคมพบวา่ทฤษฏีน้ีอาศยักระบวนการ
สังเกต 4 อยา่ง คือกระบวนการความเอาใจใส่ กระบวนการจดจ า กระบวนการแสดงพฤติกรรม
เหมือนตวัอยา่งและแรงจูงใจท่ีจะท าใหเ้กิดการท าพฤติกรรมนั้นอีก ในการวิจยัคร้ังผูว้ิจยัไดน้ า
กระบวนการทั้ง 4 มาประยกุตใ์ชใ้นการสังเกตพฤติกรรมของผูท่ี้มีจิตสาธารณะ ผูเ้รียนจะมีจิต
สาธารณะอยูเ่หนือระดบักฎเกณฑไ์ดจ้ะตอ้งมีพฤติกรรมครบทั้ง 4 กระบวนการน้ี  ส าหรับทฤษฏี
พฒันาการทางจริยธรรมของโคลเบอร์ก เม่ือพิจารณาพฒันาการทางจริยธรรมทั้ง 6 ขั้นของโคล
เบอร์ก พบวา่ระดบัของจริยธรรมเหนือกฎเกณฑ ์เป็นระดบัท่ีสอดคลอ้งกบัขั้นการใหเ้หตุผลเชิง
จริยธรรม ของผูท่ี้มีอาย ุ16 ปีข้ึนไป นัน่คือนกัเรียนท่ีก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลายนัน่เอง ซ่ึงถา้นกัเรียนมีระดบัของจริยธรรมอยูข่ ั้นเหนือกฎเกณฑน่์าจะเป็นผูท่ี้มีจิตสาธารณะ
มากท่ีสุด จากท่ีกล่าวมาจะเห็นวา่ ทฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมส่วนใหญ่ เช่ือวา่จริยธรรมมีการ
พฒันาตามล าดบัขั้น และการพฒันาทางจริยธรรมข้ึนอยูก่บัการเรียนรู้ทางสังคม ส าหรับการวจิยัคร้ัง
น้ีผูว้จิยัไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ใชท้ฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของโคลเบอร์กโดยน า
ระดบัของจริยธรรมมาแบ่งระดบัการปฏิบติัของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้งสามฉบบั  ซ่ึงมีลกัษณะ
เป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั คือ 

ระดบั 1 มีจิตสาธารณะนอ้ยมากไม่อยูใ่นระดบัจริยธรรม มีระดบัการ
ปฏิบติันอ้ยท่ีสุดหรือไม่ปฏิบติัเลย 

ระดบั 2 มีจิตสาธารณะนอ้ยอยูใ่นระดบัจริยธรรมก่อนกฎเกณฑ ์มีระดบั
การปฏิบติันานๆ  คร้ัง 

ระดบั 3 มีจิตสาธารณะมากอยูใ่นระดบัจริยธรรมตามกฎเกณฑ ์มีระดบั
การปฏิบติับ่อยๆ 

ระดบั 4 มีจิตสาธารณะมากท่ีสุดอยูใ่นระดบัจริยธรรมเหนือกฎเกณฑ ์ 
มีระดบัการปฏิบติัจนเป็นนิสัย 
 2.2  วธีิการวดัจิตสาธารณะ   
  การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตอ้งอยูบ่นจุดมุ่งหมายพื้นฐานสอง
ประการ ประการแรกคือ การวดัและประเมินผลเพื่อพฒันาผูเ้รียน โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัผล
การเรียนและการเรียนรู้ของผูเ้รียนในระหวา่งการเรียนการสอนอยา่งต่อเน่ือง บนัทึก วเิคราะห์ แปล
ความหมายขอ้มูล แลว้น ามาใชใ้นการส่งเสริมหรือปรับปรุงแกไ้ขการเรียนรู้ของผูเ้รียนและการสอน
ของครู การวดัและประเมินผลกบัการสอนจึงเป็นเร่ืองท่ีสัมพนัธ์กนั หากขาดส่ิงหน่ึงส่ิงใดการเรียน
การสอนก็ขาดประสิทธิภาพ การประเมินระหวา่งการเรียนการสอนเพื่อพฒันาการเรียนรู้เช่นน้ีเป็น
การวดัและประเมินผลเพื่อการพฒันา (Formative Assessment)  เป็นการประเมินเพื่อให้รู้จุดเด่น  
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จุดท่ีตอ้งปรับปรุง จึงเป็นขอ้มูลเพื่อใชใ้นการพฒันาในการเก็บขอ้มูล ผูส้อนตอ้งใชว้ธีิการและ
เคร่ืองมือการประเมินท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกต การซกัถามการระดมความคิดเห็นเพื่อใหไ้ดม้ติ
ขอ้สรุปของประเด็นท่ีก าหนด การใชแ้ฟ้มสะสมงาน การใชภ้าระงานท่ีเนน้การปฏิบติั การประเมิน
ความรู้เดิม การใหผู้เ้รียนประเมินตนเอง การใหเ้พื่อนประเมินเพื่อน และการใชเ้กณฑ์ การให้
คะแนน (Rubrics) ส่ิงส าคญัท่ีสุดในการประเมินเพื่อพฒันา คือ การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียนใน
ลกัษณะค าแนะน าท่ีเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ท าใหก้ารเรียนรู้พอกพนู แกไ้ขความคิด 
ความเขา้ใจเดิมท่ีไม่ถูกตอ้ง ตลอดจนการใหผู้เ้รียนสามารถตั้งเป้าหมายและพฒันาตนได ้
จุดมุ่งหมายประการท่ีสอง คือ การวดัและประเมินผลเพื่อตดัสินผลการเรียน เป็นการประเมิน
สรุปผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) ซ่ึงมีหลายระดบั ไดแ้ก่ เม่ือเรียนจบหน่วยการเรียน  
จบรายวชิาเพื่อตดัสินใหค้ะแนน หรือให้ระดบัผลการเรียน ใหก้ารรับรองความรู้ความสามารถของ
ผูเ้รียนวา่ผา่นรายวชิาหรือไม่ ควรไดรั้บการเล่ือนชั้นหรือไม่ หรือสามารถจบหลกัสูตรหรือไม่ ใน
การประเมินเพื่อตดัสินผลการเรียนท่ีดีตอ้งให้โอกาสผูเ้รียนแสดงความรู้ความสามารถดว้ยวธีิการท่ี
หลากหลายและพิจารณาตดัสินบนพื้นฐานของเกณฑผ์ลการปฏิบติัมากกวา่ใชเ้ปรียบเทียบระหวา่ง
ผูเ้รียน(กระทรวงศึกษาธิการ 2553: 2)  
  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์ป็นลกัษณะภายในบุคคลซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัสังคม อารมณ์ 
ความรู้สึก ท่ีมีอิทธิพลต่อการแสดงพฤติกรรมตามท่ีสังคมตอ้งการ ประกอบดว้ย คุณธรรม  
จริยธรรม และค่านิยม คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ ซ่ึงเป็นคุณลกัษณะท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รียน 
อนัเป็นคุณลกัษณะท่ีสังคมตอ้งการในดา้นคุณธรรม  จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึก สามารถอยูร่่วมกบั
ผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ทั้งในฐานพลเมืองไทยและพลโลก  การวดัคุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงค ์เป็นการวดัผลการเรียนรู้ดา้นจิตพิสัย   เพื่อใหไ้ด ้ ขอ้มูล สารสนเทศท่ีสะทอ้น
ความสามารถดา้นการเรียนรู้ในการจดัการอารมณ์ ความรู้สึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และ 
เจตคติ โดยพฤติกรรมท่ีสะทอ้นวา่ผูเ้รียนสามารถเกิดการเรียนรู้ดา้นจิตพิสัย คือ ผูเ้รียนมีการแสดง
อารมณ์ ความรู้สึกในสถานการณ์ต่าง ๆอยา่งเหมาะสมตามบรรทดัฐานของสังคม มีความสามารถ
ในการตดัสินใจเชิงจริยธรรม และมีค่านิยมพื้นฐานท่ีไดรั้บการปลูกฝัง โดยแสดงพฤติกรรมท่ี
สะทอ้นใหเ้ห็นวา่เป็นผูท่ี้มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์  
  การเป็นผูมี้จิตสาธารณะสามารถวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนได้ 
โดยผา่นทางพฤติกรรมประชาธิปไตย (Democracy  Behavior)ซ่ึงประกอบดว้ย ความรับผดิชอบ  
การตระหนกัถึงผูอ่ื้น การมีจิตใจท่ีเปิดกวา้ง การมีความคิดสร้างสรรคแ์ละความร่วมมือ (Michaelis 
1963: 277-208  อา้งถึงใน สุนทรี  จูงวงคสุ์ข 2548: 19-20)                                     
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  การวดัจิตสาธารณะสามารถวดัไดห้ลายรูปแบบซ่ึงส่วนมากจะใชแ้บบสอบถาม
แบบมาตรวดัประเมินค่าท่ีให้ผูต้อบไดร้ายงานวา่ตนไดแ้สดงพฤติกรรมนั้นๆในระดบัใด (พรพรหม  
พรรคพวก  2550: 20)               
  พฤติกรรมดา้นเจตคติเป็นพฤติกรรมภายใน ซ่ึงเป็นนามธรรม เช่นเดียวกบั
พฤติกรรมดา้นพุทธิพิสัย  แต่สามารถสังเกต อารมณ์ ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลไดจ้ากพฤติกรรมท่ี
แสดงออกทางกาย วาจาและการกระท า ผูว้ดัใชเ้คร่ืองมือวดัเป็นสถานการณ์หรือแบบทดสอบท่ีจะ
ไปกระตุน้ ผูท่ี้ถูกวดัใหแ้สดงพฤติกรรมออกมา แลว้จึงแปลผลการวดั ออกมาเป็นพฤติกรรม ดา้นจิต
พิสัย เคร่ืองมือท่ีนิยมใชมี้หลายประเภทท่ีนิยมใชม้าก ไดแ้ก่มาตรประมาณค่า แบบส ารวจรายการ 
แบบทดสอบเชิงสถานการณ์และการสังเกต  (กองวชิาการ 2539: 35)  การวดัคุณลกัษณะดา้นจิต
พิสัยมีเทคนิคท่ีใช ้คือ บนัทึกจากการสังเกตความสม ่าเสมอในสถานการณ์ต่างๆ โดยใชแ้บบส ารวจ
รายการ ใชแ้บบมาตรประมาณค่าและแบบทดสอบใชส้ถานการณ์ (ภทัรา  นิคมานนท ์2540: 153-
154) 
  พฤติกรรมเก่ียวกบัจิตสาธารณะ เป็นพฤติกรรมดา้นเจตพิสัย(ส านกัทดสอบทาง
การศึกษา:1) เน่ืองจากพฤติกรรมดา้นเจตพิสัยเนน้คุณลกัษณะท่ีอยูภ่ายในตวับุคคล ดงันั้นการวดั 
จึงจ าเป็นตอ้งวดัทางออ้ม โดยใชเ้คร่ืองมือวดัท่ีเช่ือถือได ้ในปัจจุบนัมีเคร่ืองมือวดัหลายชนิด 
และมีผูก้ล่าวไวใ้นลกัษณะต่างๆดงัน้ี   การวดัผลในลกัษณะนิสัยมีเคล็ดลบัตรงท่ีวา่ ตอ้งวดั
สม ่าเสมอ วดัใหลึ้ก วดัหลายดา้น หลายวธีิ เพราะค าวา่นิสัย คือ ความคงเส้นคงวาของการปฏิบติั
(Consistency) พฤติกรรมในดา้นนั้นๆอาจจ าเป็นตอ้งใชก้ารวดัผลวธีิต่อไปน้ีประกอบกนั (สงบ 
ลกัษณะ 2524: 40-45)  
  1) ใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนรายบุคคล 
  2) ใชแ้บบประเมินพฤติกรรม 
  3) ใชม้าตรประมาณค่าใหน้กัเรียนประเมินตนเอง 
  4) ใชแ้บบสอบถามเชิงสถานการณ์ 
 2.3  เคร่ืองมือ ทีใ่ช้วดัจิตสาธารณะ 
  การมีจิตสาธารณะ เป็นส่วนหน่ึงของพฤติกรรมเชิงจริยธรรม เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัจิต
สาธารณก็จะเป็นเคร่ืองมือวดัพฤติกรรมการแสดงออกทางจริยธรรม 
  บุญยภา  ชมศิริ  (2547: 31) ไดก้ล่าววา่ การวดัพฤติกรรมการแสดงออกทาง
จริยธรรม เป็นการวดัจริยธรรมไดต้รงจุดท่ีสุด เพราะจริยธรรมมองในแง่การตดัสินใจกระท า
หรือไม่กระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง เม่ือพบกบัความขดัแยง้ทางจริยธรรมข้ึนมา การตดัสินใจจึงตอ้งใช้
ค่านิยมหรือคุณธรรมระดบัใดระดบัหน่ึง แลว้แต่มโนธรรมหรือจิตส านึกท่ีสั่งสมอยูใ่นใจของคน
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นั้น การวดัการกระท าจึงสามารถท าไดห้ลายแบบ เช่น  การสังเกตพฤติกรรม  การสัมภาษณ์  ใช้
ขอ้ความแสดงจริยธรรมใหเ้ลือกตอบ ใชส้ถานการณ์ยอ่ยๆ  ใหเ้ขียนตอบ ใชส้ถานการณ์ยอ่ยๆ  
แลว้เขียนตวัเลือกใหต้อบ อยา่งใดอยา่งหน่ึงหลกัการส าคญัของการวดัผล คือ การคิดคน้พฒันาและ
สร้างเคร่ืองมือ หรือกลวธีิท่ีจะกระตุน้ใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเช่ือถือได ้ออกมาตรงกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดัหรือส่ิง 
ท่ีอยากรู้เก่ียวกบัตวันกัเรียน  ดงันั้นภายใตก้ารใชเ้คร่ืองมือวดัดา้นเจตคติ (Affective Domain) ผูถู้ก
วดัจะตอ้งแสดงธาตุแทข้องความรู้สึกออกมาตรงกบัความเป็นจริง เพื่อให้เห็นภาพความรู้สึกของ
นกัเรียน (โกวทิ  ประวาลพฤกษแ์ละสมศกัด์ิ สินธุระเวชญ ์2527: 125)  
  เคร่ืองมือหรือเทคนิคการวดัจิตสาธารณะ หรือคุณลกัษณะทางจริยธรรม ในแต่ละ
ลกัษณะสามารถวดัไดห้ลายวธีิ และบางลกัษณะ ก็อาจใชว้ธีิเดียวกนัหรือคลา้ยกบัลกัษณะอ่ืนก็ได ้
ในแต่ละลกัษณะไม่อาจกล่าวไดว้า่วธีิใดดีท่ีสุด จะเลือกใชเ้คร่ืองมือใดข้ึนอยูก่บัสถานการณ์ ความ
พร้อม และความเหมาะสมในขณะนั้น  (โกศล  มีคุณ 2533: 97-98) 
 
ตารางท่ี 2.1 เทคนิคหรือเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัจริยธรรมดา้นต่างๆ 
 
คุณลกัษณะทางจริยธรรม                                     เทคนิคหรือเคร่ืองมือวดั 
1. ลกัษณะดา้นความรู้ความคิด                                          1.  ขอ้สอบ หรือ แบบทดสอบ 

2. การซกั-ถาม หรือสัมภาษณ์ 
3. สถานการณ์ หรือการแกปั้ญหา   

2. ลกัษณะดา้นการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรม                        1. แบบทดสอบท่ีเป็นสถานการณ์ 
2. การสัมภาษณ์โดยใชส้ถานการณ์ 
3.  ใหท้  างานแกปั้ญหาท่ีเป็นสถานการณ์         

3. ลกัษณะดา้นความรู้สึก                                                  1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. แบบส ารวจ 
3. แบบสอบถาม 
4. การสัมภาษณ์ 
5. สเกลวดัเจตคติ       

4. ลกัษณะดา้นพฤติกรรม                                                 1. การสังเกต 
2. ใชส้ถานการณ์ย ัว่ย ุ
3. ตรวจสอบผลงาน 
4. รายงานพฤติกรรม    
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  เคร่ืองมือวดัและประเมินดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ ท่ีนิยมใช ้ไดแ้ก่  
  1. แบบสังเกต (observation) 
  2. แบบสัมภาษณ์ (interview) 
  3. แบบตรวจสอบรายการ (check list) 
  4. แบบมาตรประมาณค่า (rating scale) 
  5. แบบวดัสถานการณ์ (situation) 
  6.  แบบบนัทึกพฤติกรรม (anecdotal records) 
  7. แบบรายงานพฤติกรรมตนเอง (self report) (กระทรวงศึกษาธิการ 2552: 53-
112) 
  1. แบบสังเกต (observation)  หรือ แบบบนัทึกผลการสังเกต เป็นเคร่ืองมือท่ีใชเ้ก็บ
ขอ้มูลเก่ียวกบัพฤติกรรมหรือ การกระท าท่ีแสดงออกมาตามคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ ลกัษณะของ
แบบสังเกตอาจก าหนดเป็นรายการเพื่อใชใ้นการสังเกต ผูเ้ก็บขอ้มูลจะสังเกตพฤติกรรมหรือ
เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนแลว้บนัทึกผลการสังเกตลงในแบบสังเกต แบบสังเกต เป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการสังเกต เป็นวธีิการท่ีมีประโยชน์มาก เพราะการสังเกตเปิดโอกาสใหผู้ ้
ประเมินไดดู้สภาพความเป็นจริงและเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีครอบคลุมสถานการณ์แวดลอ้มท่ี
เก่ียวขอ้งโดยตรง ท าใหส้ามารถรวบรวมขอ้มูลต่างๆท่ีเคร่ืองมือวดัชนิดอ่ืนๆ  ไม่สามารถกระท าได ้ 
การสังเกตท่ีเป็นระบบ จึงเป็นกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีตวัผูส้ังเกตเป็นทั้งผูด้  าเนินการ
รวบรวมและเคร่ืองมือในการรวบรวมโดยอาศยัตาดู หูฟัง กายสัมผสั และบนัทึก เคร่ืองจะบนัทึก
ขอ้มูลพฤติกรรมของบุคคล โดยปราศจากการสังเคราะห์หรือตีความหมายของขอ้มูลท่ีไดม้านั้นแต่
อยา่งใด การสังเกตท่ีเป็นระบบระเบียบจึงประกอบดว้ย ผูส้ังเกตท่ีไดรั้บ การฝึกปฏิบติัและแบบ
บนัทึกขอ้มูล ซ่ึงอาจเป็น แบบบนัทึกรายการ (Checklist) มาตรประเมินจดัอนัดบั หรือ มาตร
ประมาณค่า (Rating Scale) หรือแบบบนัทึกปลายเปิดต่างๆ  (บุญเชิด  ภิญโญอนนัตพงษ ์2550: 
38-40) ไดก้ล่าววา่  การสังเกต (Observation) หมายถึง การเฝ้าดูอยา่งเอาใจใส่ การพิจารณาและ
ก าหนดไวอ้ยา่งมีระเบียบวธีิ การเฝ้าดูและก าหนดอยา่งแม่นย  าในส่ิงท่ีปรากฏ เพื่อวเิคราะห์หา
ความสัมพนัธ์ของส่ิงท่ีเกิดข้ึนนั้นกบัส่ิงอ่ืนๆ การออกแบบสังเกต จะตอ้งก าหนดเน้ือหาท่ีตอ้งการ
สังเกตใหช้ดัเจน แลว้จึงออกแบบสังเกตใหค้รอบคลุมทุกเน้ือหา ทดลองใช ้และหาคุณภาพดว้ยการ
พิจารณาความตรงและความเท่ียงของแบบสังเกต การใชแ้บบสังเกตและการวเิคราะห์ผลท่ีเหมาะสม
และถูกตอ้งจะท าใหไ้ดข้อ้มูลท่ีดี น าไปสู่การสรุปท่ีถูกตอ้ง สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ไดต้รง 
  2.  แบบสัมภาษณ์ (interview)  หรือแบบบนัทึกผลการสัมภาษณ์ สามารถน ามาใช้
ในการเก็บขอ้มูลไดห้ลายลกัษณะ เช่น วดัความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก ความเห็น รวมทั้ง
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ขอ้เทจ็จริงในเร่ืองต่างๆ  แบบสัมภาษณ์ท่ีใชใ้นการสัมภาษณ์จะมี 2 ลกัษณะ คือ การสัมภาษณ์อยา่ง
เป็นทางการและการสัมภาษณ์อยา่งไม่เป็นทางการ ซ่ึงการสัมภาษณ์ทั้งสองลกัษณะจะแตกต่างกนั
ในการเก็บขอ้มูลกล่าวคือ การสัมภาษณ์อยา่งเป็นทางการจะสัมภาษณ์ตามรายการท่ีก าหนดไวเ้ม่ือ
จบค าถามท่ีก าหนดไวก้็ถือวา่การสัมภาษณ์นั้นๆส้ินสุดลง ต่างจากการสัมภาษณ์อยา่งไม่เป็นทางการ
ซ่ึงนอกเหนือจากจะสัมภาษณ์ตามรายการท่ีก าหนดไวแ้ลว้ยงัมีการสัมภาษณ์ในเร่ืองอ่ืนๆ  อีก และ
การสัมภาษณ์ ตามรายการนั้นก็ไม่จ  าเป็นตอ้งเรียงตามล าดบัต่อเน่ืองไปจนหมดขอ้ค าถาม อาจแทรก
เร่ืองอ่ืนถา้เห็นวา่ผูถู้กสัมภาษณ์เกิดความเบ่ือหน่าย หรือไม่ตอ้งการท่ีจะตอบค าถาม 
  3.  แบบตรวจสอบรายการ (check list) เป็นเคร่ืองมือซ่ึงส่วนใหญ่จะใชเ้ก็บขอ้มูลท่ี
เป็นขอ้เทจ็จริง โดยมีการจดัท าเป็นรายการส ารวจเอาไว ้เม่ือเก็บขอ้มูลก็จะใชว้ธีิการตรวจสอบไปที
ละรายการวา่มีหรือไม่ ซ่ึงใชป้ระกอบกบัการเก็บขอ้มูลโดยวธีิการสังเกต หรือการวดัทกัษะการ
ปฏิบติั 
  4.  แบบมาตรประมาณค่า (rating scale) เป็นเคร่ืองมือท่ีใชเ้ก็บขอ้มูลท่ีเป็น
ความเห็น ความรู้สึกต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง แบบสอบถามท่ีใชก้นัอยูโ่ดยทัว่ไปจะมีสองลกัษณะ คือ 
แบบสอบถามปลายปิดและแบบสอบถามปลายเปิด ส่ิงท่ีแตกต่างกนัระหวา่งแบบสอบถามทั้งสอง
ลกัษณะน้ีคือ แบบสอบถามปลายปิดจะก าหนดค าตอบไวใ้หผู้ต้อบไดเ้ลือกตอบ ส่วนแบบสอบถาม
ปลายเปิดนั้นจะมีเพียงประเด็นค าถาม ส่วนค าตอบนั้น ไม่ไดก้  าหนดไว ้แต่ใหผู้ต้อบ ตอบไดอ้ยา่ง
เสรี ค  าตอบท่ีไดจ้ากแบบสอบถามจะไม่มีการตดัสินวา่ถูกหรือผดิ ส่วนใหญ่แลว้แบบสอบถามถูก
น ามาใชใ้นการวดัพฤติกรรมดา้นเจตพิสัย (รังสรรค ์ มณีเล็ก 2550: 6-7)  
  5.  แบบสอบถาม   มีลกัษณะเป็นชุดของขอ้ค าถามท่ีจดัท าข้ึนเพื่อให้ตอบค าถาม
ต่างๆโดยมีรูปแบบของขอ้ค าถาม และรูปแบบท่ีตอบไดห้ลากหลายรูปแบบ การออกแบบขอ้ค าถาม
ในแบบสอบถามมีแนวทางท่ีแตกต่างกนัตามเน้ือหาของขอ้ค าถามส่วนมากเป็นขอ้ค าถามท่ีเก่ียวกบั
พฤติกรรม ความรู้ ความคิดเห็น ความเช่ือและลกัษณะประชากร การพฒันาแบบสอบถามจะตอ้ง
กระท าเป็นขั้นตอน โดยเร่ิมจากการสร้างขอ้ค าถาม การจดัเรียงขอ้ค าถาม  การจดัรูปเล่ม
แบบสอบถาม  และการตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถาม (จินตนา  ธนวบิูลยช์ยั: 90)   
  จากการศึกษาจากเอกสารผูว้ิจยัเห็นวา่การวดัและประเมินคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค ์ มีวธีิวดัไดห้ลายวธีิและเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัก็ข้ึนอยูก่บัวธีิท่ีใชว้ดั เคร่ืองมือวดัท่ีผูว้จิยัน าไปใช้
ข้ึนวา่แบบใดท่ีเหมาะสมข้ึนอยูก่บัความตอ้งการและขอ้จ ากดัในการวจิยั ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้จิยั
ไดเ้ลือกเคร่ืองมือ ท่ีมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั ท่ีน าไปใช้
ประเมินพฤติกรรมดา้นจิตสาธารณะของนกัเรียน โดยสร้างและพฒันาข้ึน จ านวน 3 ฉบบั ฉบบัท่ี 1 
แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้  ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 
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จ านวน40 ขอ้  ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน 32 ขอ้   ซ่ึงเห็นวา่เหมาะกบั
กลุ่มตวัอยา่งขนาดใหญ่และสะดวกในการน าไปใช ้   
  2.3.1  คุณภาพเคร่ืองมือวัด  

คุณภาพของเคร่ืองมือวดัทัว่ๆ  ไป  เคร่ืองมือวดัท่ีมีคุณภาพมีลกัษณะส าคญั
หลายประการ 

1)  ความตรง (Validity) เป็นคุณสมบติัของเคร่ืองมือวดั ถา้เคร่ืองมือวดั
สามารถใหข้อ้มูลหรือคะแนนตรงตามจุดมุ่งหมายของการวดั แสดงวา่เคร่ืองมือวดันั้นมีความตรง  
การตรวจสอบความตรงมีหลายชนิด  ถา้แบ่งตามหลกัฐานพยานอาจแบ่งไดเ้ป็น สามชนิด คือ 
หลกัฐานความตรงตามเน้ือหา  หลกัฐานความตรงตามเกณฑ ์ และหลกัฐานความตรงตาม
โครงสร้าง  

2)  ความเท่ียง (Reliability) ความเท่ียงของเคร่ืองมือวดั  หมายถึงเคร่ืองมือ
วดัท่ีใหผ้ลการวดัในแต่ละคร้ังคงท่ีแน่นอนคงเส้นคงวา ไม่เปล่ียนแปลง ในการวดัแต่ละคร้ังผลท่ีได้
จะตอ้งสอดคลอ้งตรงกนัเสมอ  เคร่ืองมือวดัท่ีมีคุณภาพนอกจากจะมีความตรงแลว้ ยงัตอ้งมีความ
เท่ียงหรือเช่ือถือได ้

3)  ความเป็นปรนัย (Objectivity) ความเป็นปรนยัของเคร่ืองมือวดัจะ
น าไปสู่ความเท่ียง และความตรงของการวดั  ความเป็นปรนยัจึงเป็นลกัษณะส าคญัอีกอยา่งหน่ึงของ
เคร่ืองมือวดัท่ีมีคุณภาพ  เคร่ืองมือวดัท่ีเป็นปรนยัคือเคร่ืองมือวดันั้นจะตอ้งมีค าถามชดัเจน ผูต้อบ
อ่านแลว้เขา้ใจตรงกนัวา่ค าถามนั้นถามอะไร ตอ้งมีวธีิการตรวจใหค้ะแนน และกฎเกณฑใ์หค้ะแนน
ชดัเจน ผูต้รวจสามารถใหค้ะแนนไดต้รงกนั  มีการแปลความหมายคะแนนชดัเจน ผูว้ดัสามารถแปล
ความหมายคะแนนไดต้รงกนั   ตรงตามสภาพท่ีเป็นจริง  ขอ้สอบถูกผดิ จบัคู่ เติมค า หรือเลือกตอบ
เป็นขอ้สอบท่ีน าไปสู่ความเป็นปรนยัไดม้ากกวา่เคร่ืองมือชนิดอ่ืน เคร่ืองมือวดัเหล่าน้ีจึงมกัเรียกวา่
ขอ้สอบปรนยั  

4)  อ านาจจ าแนก  (Discrimination) อ านาจจ าแนกของเคร่ืองมือวดัเป็น
ลกัษณะส าคญัอีกอยา่งหน่ึง เป็นการพิจารณาวา่เคร่ืองมือวดันั้นสามารถวดัไดต้รงตามความเป็นจริง 
อ านาจจ าแนกเป็นค่าท่ีแสดงความสัมพนัธ์ของความสามารถกบัการตอบถูก คนท่ีมีความสามารถสูง
ควรตอบถูก คนท่ีมีความสามารถต ่าควรตอบผดิ ดงันั้นเคร่ืองมือวดัท่ีมีอ านาจจ าแนกจึงสามารถแยก
หรือจ าแนกกลุ่มผูต้อบถูกออกเป็นระดบัต่างๆไดถู้กตอ้งวา่ผูต้อบคนใดมีความสามารถมาก คนใดมี
ความสามารถนอ้ย หรือจ าแนกคนท่ีมีจิตสาธารณะมากกบัคนท่ีมีจิตสาธารณะนอ้ยได ้ 

5)  ความยากง่าย  (Difficulty) ความยากง่ายเป็นลกัษณะส าคญัอยา่งหน่ึงของ
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิกบัแบบทดสอบความถนดั เคร่ืองมือวดัเหล่าน้ีตอ้งมีความยากง่าย
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พอเหมาะ ถา้พิจารณาเคร่ืองมือวดัทั้งฉบบัผลการสอบของผูเ้ขา้สอบทั้งหมดโดยเฉล่ียควรได้
คะแนนประมาณร้อยละ 50 ของคะแนนเตม็ ถา้พิจารณาเป็นรายขอ้ ขอ้สอบท่ีมีคุณภาพควรมีผูต้อบ
ถูกประมาณร้อยละ 50 หรือคร่ึงหน่ึงตอบถูกและอีกคร่ึงหน่ึงตอบผิด ขอ้สอบท่ีมีผูต้อบถูกมากกวา่
คร่ึงหน่ึงแสดงวา่เป็นขอ้สอบท่ีง่าย ขอ้สอบท่ีง่ายมากเกินไปจึงไม่มีประโยชน์เพราะทั้งคนเก่งคนไม่
เก่งตอบถูกเหมือนกนัหมด ถา้มีผูต้อบขอ้สอบถูกนอ้ยกวา่คร่ึงหน่ึงแสดงวา่เป็นขอ้สอบท่ียาก 
ขอ้สอบท่ียากมากเกินไปถือวา่ไม่มีประโยชน์เช่นกนัเพราะมีผูต้อบถูกเพียงไม่ก่ีคน แสดงวา่ขอ้สอบ
ไม่สามารถเร้าใหผู้ต้อบแสดงคุณลกัษณะท่ีตอ้งการวดัออกมาได ้

6)  ความยติุธรรม (Fairness) ความยติุธรรมของเคร่ืองมือวดั หมายถึง การ
ใหโ้อกาสแก่ผูเ้ขา้สอบตอบถูกไดเ้ท่าเทียมกนั ไม่ท าใหผู้เ้ขา้สอบเกิดการไดเ้ปรียบเสียเปรียบในการ
เก็งขอ้สอบถูก ไม่เปิดโอกาสใหบ้างคนเก็งขอ้ค าถามไดถู้ก หรือไม่ล าเอียงส าหรับผูส้อบกลุ่มหน่ึง
กลุ่มใดโดยเฉพาะ ดงันั้น เคร่ืองมือวดัท่ียติุธรรมจึงตอ้งมีขอ้จ ากดัค าถามจ านวนมากให้สามารถ
ครอบคลุมเน้ือหาและพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั 

7)  ความสามารถในการน าไปใช้    ลกัษณะของเคร่ืองมือวดัท่ีส าคญัมากอีก
อยา่งหน่ึงคือ ความสามารถน าไปใชไ้ดส้ะดวก กล่าวคือ ควรง่ายและสะดวกต่อการด าเนินการสอบ  
ควรใชเ้วลาพอเหมาะในการทดสอบ   ควรง่ายและสะดวกต่อการตรวจใหค้ะแนน  ง่ายต่อการแปล
ผลและการน าไปใช ้ 

สรุปไดว้า่  ลกัษณะท่ีส าคญัของเคร่ืองมือวดั ท่ีกล่าวมาจะเห็นวา่   ความตรง 
ความเท่ียงเป็นลกัษณะท่ีส าคญัท่ีสุด การสร้างเคร่ืองมือวดัใหมี้คุณภาพ จ าเป็นตอ้งทราบแหล่งของ
ความคลาดเคล่ือนของเคร่ืองมือวดั และตวับ่งช้ีคุณภาพของเคร่ืองมือวดัเป็นรายขอ้และทั้งฉบบั  
การวเิคราะห์คุณภาพรายขอ้เพื่อคดัเลือกขอ้ท่ีมีความยากเหมาะสม และมีอ านาจจ าแนกสูง จะท าให้
เคร่ืองมือวดัทั้งฉบบัมีค่าแสดงความตรงและความเท่ียงสูง  ความตรงของเคร่ืองมือวดั เป็นระดบั
ของการแสดงหลกัฐานความตรง หลกัฐานความตรงท่ีส าคญัไดแ้ก่ หลกัฐานความตรงตามเน้ือหา 
หลกัฐานความตรงตามเกณฑ์ และหลกัฐานความตรงตามโครงสร้าง  ความเท่ียงเป็นลกัษณะส าคญั
ของเคร่ืองมือวดัท่ีมีคุณภาพ ท่ีแสดงใหเ้ห็นวา่เคร่ืองมือวดัไม่มีความคลาดเคล่ือน ไดผ้ลการวดัท่ี
สอดคลอ้งกนัอยา่งน่าเช่ือถือ  การหาค่าความเท่ียงท าไดห้ลายวธีิและใชสู้ตรไดห้ลายสูตร   การวดั
พฤติกรรมจิตสาธารณะ เทคนิคหรือเคร่ืองมือวดัท่ีเหมาะสมก็จะ มีการสังเกต ใชส้ถานการณ์ย ัว่ย ุ                                                                                      
ตรวจสอบผลงาน  รายงานพฤติกรรม   การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ จะมีการ
ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา ความตรงตามสภาพ ความตรงเชิงโครงสร้าง หาค่าอ านาจจ าแนก 
ค่าความเท่ียง        
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จากการศึกษาเอกสาร การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ ท่ีใชใ้นการวจิยั
ในคร้ังน้ีซ่ึงเป็นการตรวจสอบเคร่ืองมือวดัทางดา้นเจตพิสัย ซ่ึงเป็น คุณลกัษณะทางจริยธรรม โดย
พิจารณาลกัษณะดา้นพฤติกรรมท่ีปฏิบติั การหาคุณภาพของเคร่ืองมือวดัในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัได้
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัตามลกัษณะของเคร่ืองมือดงัน้ี   ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา 
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างและ ตรวจความค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้ง
สามฉบบั  หาค่าอ านาจจ าแนกเฉพาะเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน และ
ตรวจสอบความตรงตามสภาพ ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1แบบประเมินตนเองของนกัเรียน โดยหา
ความสัมพนัธ์ระหง่าวคะแนนท่ีไดจ้ากนกัเรียนประเมินตนเองกบัคะแนนค่าเฉล่ียจากครูผูส้อนและ
ครูท่ีปรึกษาท่ีสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   
  2.3.2  กระบวนการพฒันาเคร่ืองมือวัด              

ผูว้จิยัไดศึ้กษากระบวนการพฒันาเคร่ืองมือวดัดา้นเจตพิสัยจากเอกสารและ
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง กระบวนการพฒันาเคร่ืองมือวดัท่ีพบจะประกอบขั้นตอน ดงัน้ีคือ  1) ก าหนด
จุดมุ่งหมายในการพฒันา  2)  ศึกษานิยามทฤษฎีและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง  3) นิยามตวับ่งช้ีหรือ
ตวัช้ีวดั 4) เขียนขอ้ค าถาม  5)  ตรวจสอบคุณภาพ  6)  จดัท าเคร่ืองมือและคู่มือการใช ้  ซ่ึงในการ
วจิยัในคร้ังน้ีผูว้จิยัไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัโดยด าเนินการดงัน้ี 

1)  ศึกษาเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคด์า้นคุณธรรมจริยธรรม และดา้นจิตสาธารณะ 

2)  ศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมดา้นคุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงคโ์ดยเฉพาะพฤติกรรมดา้นการมีจิตสาธารณะ  

3)  นิยามคุณลกัษณะของตวับ่งช้ี  เขียนพฤติกรรมบ่งช้ีตามนิยามและ
องคป์ระกอบจิตสาธารณะ และศึกษาพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีจิตสาธารณะจากเอกสาร
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

4)  น าพฤติกรรมดา้นการมีจิตสาธารณะ  ท่ีเก็บรวบรวมมาจดัหมวดหมู่ตาม
ลกัษณะองคป์ระกอบ ตวับ่งช้ีการวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคโ์ดยการสังเคราะห์จากแนวการวดั
และประเมินผลตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ตามมาตรฐานการ
ประเมินภายนอกรอบสามของส านกังานรับรองมาตรฐานการศึกษา และจากการศึกษาองคป์ระกอบ
จากเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตสาธารณะ 

5)  น ากรอบแนวคิด แบบบนัทึกและแผนผงัโครงสร้างเคร่ืองมือวดัจิต
สาธารณะท่ีแสดงถึงองคป์ระกอบ ตวัช้ีวดั/ตวับ่งช้ี ขอ้ค าถาม ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความตรงเชิง
เน้ือหาพิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งเน้ือหากบัขอ้ค าถาม  
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6)  สร้างเคร่ืองมือวดัตามแผนผงัโครงสร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ   
ผูว้จิยัไดส้ร้างเคร่ืองมือ 3 ฉบบั ท่ีมีลกัษณะขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั  ฉบบั
ท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้  ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู
จ านวน 40 ขอ้   ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน 32 ขอ้   

7)  ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบั โดยหาค่า
ดชันีความสอดคลอ้งของผูเ้ช่ียวชาญ (IOC)  

8)  ทดลองใชเ้คร่ืองมือเพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดัฉบบั
ท่ี1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้  น าไปทดลองใชค้ร้ังท่ีหน่ึง เพื่อคดัเลือกและ
ปรับปรุงขอ้ค าถามใหเ้หลือ 50 ขอ้ จดัท าเป็นฉบบัใหม่แลว้น าไปทดลองใชค้ร้ังท่ีสอง คดัเลือก 
และปรับปรุงใหเ้หลือขอ้ค าถามจ านวน 40 ขอ้  วเิคราะห์ เคร่ืองมือฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรม
นกัเรียนโดยครู และฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง ปรับปรุงคดัเลือกและตดัขอ้
ค าถามใหเ้หลือตามผงัโครงสร้างและจ านวนขอ้ค าถามท่ีตอ้งการใชจ้ริง โดยพิจารณาขอ้ค าถามท่ีตดั
ออกจากฉบบัท่ี 1 แลว้ปรับปรุงจดัท าเป็นฉบบัใหม่ไดเ้คร่ืองมือฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรม
นกัเรียนโดยครูจ านวย 30 ขอ้ ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน 25 ขอ้   

9)  ตรวจสอบความตรงตามโครงสร้าง  และความเท่ียงของเคร่ืองมือ 
ทั้งสามฉบบั หาความตรงตามสภาพของเคร่ืองมือฉบบัท่ี  1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนโดยหา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนท่ีไดจ้ากนกัเรียนประเมินตนเองและคะแนนเฉล่ียจากครูผูส้อนและ
ครูท่ีปรึกษาสังเกตนกัเรียนโดยใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 
 

3.  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 
 3.1  งานวจัิยในประเทศ  

           3.1.1  งานวิจัยทีเ่กีย่วข้องกบัจิตสาธารณะ 
ชาย  โพธิสิตา (2540: 14-15) ไดศึ้กษาจิตส านึกต่อสาธารณะสมบติั  ศึกษา

กรณีกรุงเทพมหานคร  ซ่ึงเป็นการวจิยัเชิงส ารวจ ผลการศึกษาพบวา่  กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เขา้ใจ
วา่สาธารณสมบติัคือของท่ีเป็นสมบติัส่วนรวมไม่มีใครคนหน่ึงคนใดเป็นเจา้ของ แต่ทุกคนใน
ชุมชนหรือสังคมมีส่วนเป็นเจา้ของ มีสิทธิใชป้ระโยชน์ และมีหนา้ท่ีพึงดูแลรักษา ไม่วา่จะเป็นผูรั้บ
ประโยชน์โดยตรงจากสาธารณสมบติันั้นหรือไม่ก็ตาม สาธารณสมบติัเหล่าน้ี ไดแ้ก่ ถนน ไฟฟ้า 
น ้าประปา โทรศพัท ์แม่น ้าล าคลอง สวนสาธารณะ ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการส ารวจแสดงวา่ กลุ่มตวัอยา่ง
ท่ีตอบวา่ตนมีส่วนเป็นเจา้ของสาธารณสมบติัทุกอยา่งนั้น มีเพียง ร้อยละ 40  และท่ีเห็นวา่เป็น
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เจา้ของเพียงบางส่วนมีร้อยละ 46 ส่วนท่ีไม่คิดวา่ตนมีส่วนเป็นเจา้ของสาธารณสมบติัเลยมี ร้อยละ 
14 อาจสรุปไดว้า่ ความเขา้ใจเก่ียวกบัจิตส านึกต่อสาธารณสมบติัเป็นสองระดบั ระดบัหน่ึงเป็น
จิตส านึกแบบท่ีบุคคลไม่ตอ้งท าอะไรมากเพียงแต่ไม่ก่อให้เกิดความเสียหายหรือไม่ท าลาย 
สาธารณสมบติัท่ีตนใชก้็พอ ซ่ึงเป็นการแสดงออกวา่บุคคลมีความเขา้ใจควรหรือไม่ควรปฏิบติั
อยา่งไรกบัสาธารณสมบติั โดยเรียกจิตส านึกแบบน้ีวา่ แบบ Passive ระดบัสอง เป็นระดบัท่ีบุคคล
กระท าการอนัแสดงวา่เขามีความรับผดิชอบต่อสาธารณะสมบติั ไม่วา่จะไดใ้ชห้รือไม่ไดใ้ช้
สาธารณะสมบติันั้นก็ตาม เช่นการมีส่วนร่วมในการบ ารุงรักษาสาธารณะสมบติัท่ีช ารุดเสียหาย  
โดยเรียกจิตส านึกแบบน้ีวา่ แบบ Active  

หฤทยั  อาจปรุ (2544: 135-138) ศึกษาปัจจยัท่ีสามารถพยากรณ์การมี
จิตส านึกสาธารณะของนกัศึกษาพยาบาล ชั้นปีท่ี 1, 2, 3 และ 4 จากสถาบนัการศึกษาพยาบาลใน 
เขตกรุงเทพมหานคร เป็นการศึกษานกัศึกษาพยาบาล จ านวน 510 คน  โดยแบ่งการศึกษาเป็นสอง
ส่วนคือ  ส่วนแรกศึกษา จิตส านึกสาธารณะ ดา้นความคิดเห็น  ดา้นความตระหนกัท่ีเกิดข้ึนใน
สังคม ดา้นการวเิคราะห์ วพิากษ ์ วจิารณ์ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม ดา้นความรัก ความเอ้ืออาทร  
และความสามคัคี ดา้นการรับรู้ความสามารถของตนเองในการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม   
ส่วนท่ีสอง ดา้นพฤติกรรมท่ีแสดงถึงการมีจิตสาธารณะ ไดแ้ก่ ดา้นการปฏิบติัในการแกไ้ขปัญหาท่ี
เกิดข้ึนในสังคม ดา้นการมีเครือข่ายในการท ากิจกรรมช่วยเหลือสังคม เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลประกอบดว้ย  แบบสอบถามภาวะผูน้ า  แบบสอบถามรูปแบบการด าเนินชีวติ 
แบบสอบถามความสามารถในการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และแบบสอบถามการมีจิตส านึกสาธารณะ
ของนกัศึกษาพยาบาล โดยใชม้าตรประเมินค่า 5 ระดบั จากผลการวจิยัพบวา่ คะแนนการมีจิตส านึก
สาธารณะโดยรวมของนกัศึกษาพยาบาล ส่วนใหญ่ค่อนไปทางต ่ากวา่ค่าเฉล่ียของกลุ่ม ส่วนภาวะ
ผูน้ ารูปแบบการด าเนินชีวิตกลุ่มวชิาการ กลุ่มวชิาชีพ กลุ่มกา้วหนา้  กลุ่มกิจกรรม กลุ่มสังคม 
ความสามารถในการเรียนรู้ดว้ยตนเองมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการมีจิตส านึกสาธารณะของ
นกัศึกษาพยาบาล และรูปแบบการด าเนินชีวิตกลุ่มเก็บตวัมีความสัมพนัธ์ทางลบการมีจิตส านึก
สาธารณะของนกัศึกษาพยาบาล ท่ีระดบั .05 และตวัแปรท่ีร่วมกนัพยากรณ์การมีจิตสาธารณะของ
นกัศึกษาพยาบาล ไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ไดแ้ก่ภาวะผูน้ า รูปแบบการด าเนินชีวิต
กลุ่มกา้วหนา้  รูปแบบการด าเนินชีวิต กลุ่มกิจกรรม และกลุ่มความสามารถในการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
ตามล าดบั โดยร่วมกนัพยากรณ์ไดร้้อยละ45.60 ( 456.2 R ) 

โกศล มีความดี (2547: 64-66) ไดศึ้กษาวจิยัปัจจยัทางจิตสังคมท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการมีจิตสาธารณะของขา้ราชการต ารวจ เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบจิตสาธารณะของขา้ราชการ
ต ารวจท่ีมีปัจจยัทางจิตสังคมท่ีแตกต่างกนั เพื่อศึกษาปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัจิตลกัษณะและ
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สภาพแวดลอ้มทางสังคมท่ีมีผลต่อจิตสาธารณะของขา้ราชการต ารวจและเพื่อศึกษาปัจจยัดา้น 
จิตสังคมสามารถท านายจิตสาธารณะของขา้ราชการต ารวจ กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั คือขา้ราชการ
ต ารวจผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเพื่อพิจารณาบรรจุแต่งตั้งเป็นขา้ราชการต ารวจชั้นสัญญาบตัร จ านวน 
187 นาย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นงานวจิยัคือ แบบสอบถามลกัษณะชีวสังคมและแบบวดัจิตสาธารณะ 
จ านวน 8 ฉบบั สถิติท่ีใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ใชค่้าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง
คะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม(Item total correlation coefficient) ในการหาค่าอ านาจจ าแนกของ
แบบสอบถามและค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา  ( -coefficient) ของครอนบคั (Cronbach) ในการหาค่า
ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม ผลการศึกษาพบวา่1) ขา้ราชการต ารวจมีปัจจยัทางชีวสังคม ไดแ้ก่ 
อาย ุรายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนแตกต่างกนัมีจิตสาธารณะไม่แตกต่างกนั 2) ขา้ราชการต ารวจท่ีมีจิต
ลกัษณะแตกต่างกนัมีจิตสาธารณะแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยขา้ราชการ
ต ารวจท่ีมีเจตคติต่อจิตสาธารณะท่ีดี มีการรับรู้ความสามารถของตนเอง มีลกัษณะมุ่งอนาคต-
ควบคุมตนเองสูง มีจิตสาธารณะสูง 3) ขา้ราชการต ารวจท่ีมีสภาพแวดลอ้มทางสังคมแตกต่างกนัมี
จิตสาธารณะ ท่ีแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยขา้ราชการท่ีมีการรับรู้
วฒันธรรมองคก์ารสูง มีการรับรู้การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวสูง มีการรับรู้การสนบัสนุน
จากผูบ้งัคบับญัชาสูง มีการสนบัสนุนทางสังคมจากเพื่อนร่วมงานสูง มีการรับรู้การสนบัสนุนสังคม
จากประชาชนสูง มีการไดรั้บแบบอยา่งจากผูบ้งัคบับญัชาสูง มีจิตสาธารณะสูง  4) ไม่พบ
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัทางจิตลกัษณะและสภาพแวดลอ้มทางสังคม ท่ีส่งผลต่อการมีจิต
สาธารณะของขา้ราชการต ารวจ  5) ปัจจยัทางจิตสังคมท่ีเป็นตวัท านายจิตลกัษณะของขา้ราชการ
ต ารวจ พบวา่การรับรู้ความสามารถของตนเองและการสนบัสนุนจากประชาชนร่วมกนัท านายการมี
จิตสาธารณะของขา้ราชการต ารวจได ้

ธรรมนนัทิกา แจง้สวา่ง (2547: 48) ไดศึ้กษาผลของการใชโ้ปรแกรมพฒันา
จิตสาธารณะดว้ยบทบาทสมมติกบัตวัแบบของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 เพื่อศึกษาผลของการ
ใชโ้ปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยบทบาทสมมติกบัตวัแบบของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
และศึกษาปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการไดรั้บโปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยบทบาทสมมติกบัตวัแบบ
กบัเพศของนกัท่ีมีต่อจิตสาธารณะ กลุ่มตวัอยา่งคือ นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 
2 ปีการศึกษา 2546โรงเรียนสาธิตสถาบนัราชภฏัสงขลา จงัหวดัสงขลา จ านวน 68 คน โดยสุ่มเลือก
หอ้งดว้ยวธีิการสุ่มอยา่งง่าย เป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 1 หอ้งเรียน เป็นเพศชาย 17 
คน เพศหญิง 17 คน ใชก้ารทดลอง 12 คร้ัง คร้ังละ 50 นาที เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นโปรแกรม
พฒันาจิตสาธารณะดว้ยบทบาทสมมติกบัตวัแบบ จ านวน 12 เร่ืองกบักลุ่มทดลอง แบบแผนการวิจยั
เป็นการวิจยัก่ึงทดลอง แบบแฟคทอเรียล 2 องคป์ระกอบ สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลคือ  
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การวเิคราะห์ความแปรปรวนร่วมแบบสองทาง ผลการวจิยัพบวา่ 1) นกัเรียนท่ีไดรั้บโปรแกรม
พฒันาจิตสาธารณะดว้ยบทบาทสมมติกบัตวัแบบมีจิตสาธารณะสูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บ
โปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยบทบาทสมมติกบัตวัแบบ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
2) ไม่พบปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการไดรั้บโปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยบทบาทสมมติกบัตวัแบบ 
กบัเพศท่ีมีต่อจิตสาธารณะของนกัเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

นนัทวฒัน์  ชุนชี (2547: 39) ไดศึ้กษาปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการไดรั้บตวัแบบ
สัญลกัษณ์ผา่นส่ือหนงัสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรมกบัเพศของนกัเรียนท่ีมีต่อจิตสาธารณะและ
เพื่อเปรียบเทียบจิตสาธารณะของนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2  ท่ีไดรั้บตวัแบบสัญลกัษณ์
ผา่นส่ือหนงัสือหนงัสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรมกบักลุ่มท่ีไม่ไดรั้บตวัแบบสัญลกัษณ์ผา่นส่ือ
หนงัสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรม กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยันกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
2 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2546 โรงเรียนวดัประยุรวงศาวาส เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร จ านวน 
60 คน โดยวธีิสุ่มอยา่งง่าย แลว้จบัสลากแบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 1 หอ้งเรียน 
ในแต่ละหอ้งสุ่มนกัเรียนแบ่งเป็น เพศชาย 15 คน เพศหญิง 15 คน ไดก้ลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 4 กลุ่ม 
ใชเ้วลาในการทดลองทั้งหมด 24 คาบ คาบละ 50 นาที เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ หนงัสือ 
เรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรมท่ีมีตวัแบบจิตสาธารณะจ านวน 12 เล่ม ส าหรับกลุ่มทดลอง และ
หนงัสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรมท่ีไม่มีตวัแบบจิตสาธารณะจ านวน 12 เล่ม ส าหรับกลุ่มควบคุม  
ผลการวจิยัพบวา่ไม่พบปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการไดรั้บตวัแบบสัญลกัษณ์ ผา่นส่ือหนงัส่ือเรียนเล่ม
เล็กเชิงวรรณกรรมกบัเพศท่ีมีต่อจิตสาธารณะของนกัเรียน นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นกัเรียนท่ี
ไดรั้บตวัแบบสัญลกัษณ์ผา่นส่ือหนงัสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรมจะมีจิตสาธารณะสูงกวา่
นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บตวัแบบสัญลกัษณ์ผา่นส่ือหนงัสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรม อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05  นกัเรียนหญิงมีจิตสาธารณะสูงกวา่นกัเรียนชาย อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 

มุทิตา หวงัคิด (2547: 59) ไดศึ้กษาการฝึกทกัษะการแกปั้ญหาโดยการ
น าเสนอสถานการณ์ผา่นส่ือคอมพิวเตอร์ เพื่อพฒันาจิตสาธารณะในนกัเรียน ระดบัประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 เพื่อศึกษาการพฒันาจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยการฝึกทกัษะการ
แกปั้ญหาและเพื่อศึกษาปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการฝึกทกัษะการแกปั้ญหากบัระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนท่ีมีต่อการพฒันาจิตสาธารณะในนกัเรียน กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา2546 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ศูนยว์จิยัและพฒันา
การศึกษา จ านวน 72 คน ดว้ยวธีิการสุ่มแบบแบ่งชั้น แบ่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมกลุ่มละ  
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36 คน แบ่งเป็นระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง 12 คน ระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง 12 
คน ระดบั  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า 12 คน ใชเ้วลาในการทดลอง 12 คาบ คาบละ 50 นาที โดยใช ้
เคร่ืองมือคือ แผนด าเนินการฝึกทกัษะการแกปั้ญหาและแบบวดัจิตสาธารณะ โดยใชแ้บบแผนการ 
ทดลองแบบ 3   2 เป็นแบบท่ีมีการฝึกการแกปั้ญหาโดยการน าเสนอสถานการณ์ผา่น
ส่ือคอมพิวเตอร์กบัการไม่ฝึกทกัษะการแกปั้ญหาโดยการน าเสนอสถานการณ์ผา่นส่ือคอมพิวเตอร์
และตวัแปรระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สถิติท่ีใชคื้อ การวเิคราะห์ความแปรปรวนร่วมแบบสอง
ทาง ผลการวจิยัพบวา่ 1) นกัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกทกัษะการแกปั้ญหาโดยการน าเสนอสถานการณ์
ผา่นส่ือคอมพิวเตอร์มีจิตสาธารณะสูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05  2) นกัเรียนท่ีมีระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกต่างกนัทั้งในกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมมีจิตสาธารณะไม่แตกต่างกนั มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  3) ไม่พบปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
การฝึกทกัษะการแกปั้ญหาโดยน าเสนอสถานการณ์ผา่นส่ือคอมพิวเตอร์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ท่ีมีต่อจิตสาธารณะของนกัเรียน มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

บุญทนั ภูบาล (2549: 99-104) ไดศึ้กษาการใชว้ดีีทศัน์ละครหุ่นเชิดเป็นตวั
แบบเพื่อพฒันาจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนระดบั 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบา้นศรีแกว้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 
ประจ าภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2548 จ านวน 34 คน ซ่ึงไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling) โดยใชร้ะยะเวลาในการทดลองจ านวน 4 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 วนั วนัละ 1 
ชัว่โมง 30 นาที ความมุ่งหมายในการวจิยัเพื่อหาประสิทธิภาพวดีีทศัน์ละครหุ่นเชิดตามเกณฑท่ี์
ก าหนด 80/80 และเพื่อศึกษาการเปล่ียนแปลงของคะแนนจิตสาธารณะเฉล่ียโดยรวมของนกัเรียนท่ี
ไดรั้บการใชว้ีดีทศัน์ละครหุ่นเชิดเป็นตวัแบบก่อนการใชว้ดีีทศัน์ระหวา่งการใชว้ดีีทศัน์ และหลงั
การใชว้ดีีทศัน์ละครหุ่นเชิดเป็นตวัแบบ เพื่อศึกษาการเปล่ียนแปลงของคะแนนจิตสาธารณะเฉล่ีย
โดยแยกตามองคป์ระกอบจิตสาธารณะของนกัเรียนท่ีไดรั้บวดีีทศัน์ละครหุ่นเชิดเป็นตวัแบบ ก่อน
การใชว้ดีีทศัน์ ระหวา่งการใชว้ดีีทศัน์และหลงัการใชว้ดีีทศัน์ละครหุ่นเชิดเป็นตวัแบบ เคร่ืองมือท่ี
ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยัในคร้ังน้ีไดแ้ก่ แบบสอบถามวดัจิตสาธารณะ จ านวน 30 
ขอ้ มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.890  แบบสังเกตพฤติกรรมจิตสาธารณะ จ านวน 12 ขอ้ มีค่าดชันี
ความสอดคลอ้งของผูส้ังเกตเท่ากบั 0.861 ผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการใชว้ดีีทศัน์ละคร
หุ่นเชิดเป็นตวัแบบ มีการเปล่ียนแปลงของคะแนนจิตสาธารณะเฉล่ียโดยรวม ก่อนการใชว้ดีีทศัน์ 
ระหวา่งการใชว้ีดีทศัน์และหลงัการใชว้ดีีทศัน์ละครหุ่นเชิดเป็นตวัแบบในแต่ละช่วงสัปดาห์
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยคะแนนจิตสาธารณะเฉล่ียโดยรวมมีแนวโนม้
เพิ่มข้ึนตลอดช่วงระยะเวลา 4 สัปดาห์ ผลการวเิคราะห์คะแนนจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้น
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ประถมศึกษาปีท่ี 2 แยกเป็นรายองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ องคป์ระกอบท่ี 1 คือ การหลีกเล่ียงการใชห้รือ
การกระท าท่ีจะท าใหเ้กิดความเสียหายต่อสมบติัของส่วนรวมในโรงเรียน องคป์ระกอบท่ี 2 คือ การ
ถือเป็นหนา้ท่ีท่ีจะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสมบติัของส่วนรวมในโรงเรียนในวสิัยท่ีตนสามารถ
ท าได ้และส าหรับองคป์ระกอบท่ี 3 คือ การเคารพสิทธิในการใชข้องส่วนรวมในโรงเรียนท่ีใช้
ประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม พบวา่ คะแนนจิตสาธารณะทั้ง 3 องคป์ระกอบในแต่ละสัปดาห์มีค่า
ความแปรปรวนแบบวดัซ ้ าแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  

พิริยา  นิลมาตร (2550: 70-71) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีจิตส านึก
สาธารณะของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาจงัหวดัร้อยเอด็ ประชากรท่ีใชใ้น
การวจิยัเป็นนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2549 จ านวน 380 คน ซ่ึงไดจ้ากการสุ่ม
แบบหลายขั้นตอน เคร่ืองมือท่ีใชมี้ 2 ฉบบั ประกอบดว้ยแบบวดัจิตส านึกสาธารณะ 1 ฉบบั และ
แบบวดัปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีจิตส านึกสาธารณะ 1 ฉบบั ผลการศึกษาพบวา่ 1) คุณธรรมดา้นความ
วนิยัความรับผิดชอบ ความเอ้ือเฟ้ือแผ ่ความกตญัญูกตเวที ความฉลาดทางอารมณ์ พฤติกรรมการ
สอนของครู การเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัจิตส านึกสาธารณะอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  2) คุณธรรมดา้นความวนิยั ความเอ้ือเฟ้ือแผ ่ความกตญัญูกตเวที 
ความฉลาดทางอารมณ์ พฤติกรรมการสอนของครู การเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย และการเล้ียงดู
แบบปล่อยปละละเลย สามารถพยากรณ์การมีจิตส านึกสาธารณะอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05  

ศุภรัตน์  ทองอ่อน (2550: 103-108) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบจิตส านึกสาธารณะ
ในการอนุรักษท์รัพยากร ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และปีท่ี 6  ในจงัหวดัปราจีนบุรีท่ีมี
ระดบัการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมต่างกนั การวิจยัคร้ังน้ีมีจุดประสงคเ์พื่อศึกษาเปรียบเทียบจิตส านึก
สาธารณะในการอนุรักษท์รัพยากรน ้าและดา้นการประหยดัพลงังานไฟฟ้าของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3  และมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีระดบัการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรมต่างกนั กลุ่มตวัอยา่ง
ไดม้าโดยการสุ่มหลายขั้นตอน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 494 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย
แบบวดัจิตส านึกสาธารณะดา้นการอนุรักษท์รัพยากรน ้า แบบวดัจิตส านึกสาธารณะดา้นการ
ประหยดัพลงังานไฟฟ้า และแบบวดัการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม  ซ่ึงมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.896 
,0.893 และ 0.769 ตามล าดบั วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการวเิคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณแบบสองทาง 
ผลการวจิยัพบวา่ 1) นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีจิตส านึกสาธารณะในการอนุรักษท์รัพยากรน ้า 
อยูใ่นระดบัปานกลางถึงค่อนขา้งมาก และมีจิตส านึกสาธารณะดา้นการประหยดัพลงังานไฟฟ้า  อยู่
ในระดบัค่อนขา้งมาก ส่วนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 มีจิตส านึกสาธารณะทั้งสองดา้น อยูใ่น
ระดบัค่อนขา้งมาก 2) นกัเรียนท่ีมีระดบัการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรมอยูใ่นระดบัก่อนกฎเกณฑมี์
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จิตส านึกสาธารณะทั้งสองดา้นอยูใ่นระดบัปานกลางถึงค่อนขา้งมาก นกัเรียนท่ีมีระดบัการให้
เหตุผลเชิงจริยธรรมอยูใ่นระดบัตามกฎเกณฑ ์มีจิตส านึกสาธารณะดา้นการอนุรักษท์รัพยากรน ้าอยู่
ในระดบัปานกลางถึงค่อนขา้งมากและมีจิตส านึกสาธารณะดา้นการประหยดัพลงังานไฟฟ้าอยูใ่น
ระดบัค่อนขา้งมาก ส่วนนกัเรียนท่ีมีระดบัการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรมอยูใ่นระดบัเหนือกฎเกณฑจ์ะ
มีจิตส านึกสาธารณะทั้งสองดา้นอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  3) นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 มี
จิตส านึกสาธารณะดา้นการอนุรักษท์รัพยากรน ้า  และจิตส านึกสาธารณะ ดา้นการประหยดัพลงังาน
ไฟฟ้าสูงกวา่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และพบวา่นกัเรียนท่ีมีระดบัการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม
อยูใ่นระดบั เหนือกฎเกณฑ ์มีจิตส านึกสาธารณะดา้นการประหยดัพลงังานไฟฟ้าสูงกวา่นกัเรียนท่ีมี
ระดบัการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมอยูใ่นระดบัก่อนกฎเกณฑ ์แต่มีนกัเรียนท่ีมีระดบัการใหเ้หตุผลเชิง
จริยธรรมต่างกนัมีจิตส านึกสาธารณะดา้นการอนุรักษท์รัพยากรน ้าไม่แตกต่างกนั 4) ไม่พบผล
ปฏิสัมพนัธ์ของระดบัชั้นกบัการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรมท่ีมีต่อ จิตส านึกสาธารณะ ดา้นการอนุรักษ์
ทรัพยากรน ้า และจิตส านึกสาธารณะดา้นการประหยดัพลงังานไฟฟ้า 

สุคนธรส  หุตะวฒันะ (2550: 47-52) ไดศึ้กษาผลของการใชโ้ปรแกรม
พฒันาจิตสาธารณะดว้ยเทคนิคเสนอตวัแบบผา่นภาพการ์ตูนร่วมกบัการช้ีแนะทางวาจา  ทีมีต่อจิต
สาธารณะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนพิชญช์นกสังกดัส านกับริหารงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2549 จ านวน 72 คน โดยการสุ่ม
หน่ึงหอ้งเรียนเป็นกลุ่มทดลอง และหน่ึงหอ้งเรียนเป็นกลุ่มควบคุม โดยวธีิการสุ่มอยา่งง่าย ได้
จ  านวนกลุ่มละ 36 คน ในแต่ละหอ้งท าการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling)โดยใช้
การอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย เป็นตวัแบ่งในแต่ละหอ้งแบ่งนกัเรียนออกเป็น 2 กลุ่ม โดยวดั
การอบรมเล้ียงดูแบ่งเป็นการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยมากและการอบรมเล้ียงดูแบบ
ประชาธิปไตยนอ้ยกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 4 กลุ่ม จ านวนกลุ่มละ 18 คน  โดยศึกษาปฏิสมัพนัธ์
ระหวา่งผลของการใชโ้ปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยเทคนิคการเสนอตวัแบบผา่นภาพการ์ตูน
ร่วมกบัการช้ีแนะทางวาจากบัการอบรมเล้ียงดูของนกัเรียนท่ีมีต่อจิตสาธารณะเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
วจิยัไดแ้ก่  1) โปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยเทคนิคการเสนอตวัแบบผา่นภาพการ์ตูนร่วมกบั
การช้ีแนะทางวาจา 2) แบบสังเกตและบนัทึกพฤติกรรมท่ีแสดงถึงการมีจิตสาธารณะจากการท า
กิจกรรม  3) แบบวดัการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย มีค่าความเช่ือมัน่โดยใชส้ัมประสิทธ์ิ 
สหสัมพนัธ์ แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัทั้งฉบบั 
เท่ากบั .720  ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บโปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยเทคนิคเสนอตวั
แบบผา่นภาพการ์ตูนร่วมกบัการช้ีแนะทางวาจามีจิตสาธารณะสูงกวา่ นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บโปรแกรม
พฒันาจิตสาธารณะดว้ยเทคนิคเสนอตวัแบบผา่นภาพการ์ตูนร่วมกบัการช้ีแนะทางวาจา อยา่งมี
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นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ไม่พบปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการใชโ้ปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ย
เทคนิคเสนอตวัแบบผา่นภาพการ์ตูนร่วมกบัการช้ีแนะทางวาจา กบัการอบรมเล้ียงดูแบบ
ประชาธิปไตย ท่ีมีต่อจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ .05 
นัน่คือโปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยเทคนิคเสนอตวัแบบผา่นภาพการ์ตูนร่วมกบัการช้ีแนะทาง
วาจา สามารถใชพ้ฒันานกัเรียนไดท้ั้ง 2 กลุ่มคือนกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย
ทั้งมากและนอ้ย 

อญัชลี ยิง่รักพนัธ์ุ (2550: 91-103) ศึกษาผลการใชส้ถานการณ์จ าลองผสาน
กบัเทคนิคการประเมินผลจากสภาพจริงเพื่อพฒันาจิตสาธารณะ 3 องคป์ระกอบ คือ ดา้นการเคารพ
สิทธิในการใชข้องส่วนรวมท่ีใชป้ระโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม ดา้นการหลีกเล่ียงการใชห้รือการ
กระท าท่ีจะท าใหเ้กิดความช ารุดเสียหายต่อสมบติัของส่วนรวม และ ดา้นการถือเป็นหนา้ท่ีท่ีจะมี
ส่วนร่วมในการดูแลรักษาของส่วนรวม โดยการศึกษานกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนราช
บพิธ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2549 จ านวน 40 คน ซ่ึงไดม้าจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) โดยใชร้ะยะเวลาในการทดลองจ านวน 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 วนั วนัละ 50 นาที 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมใชโ้ปรแกรมการใชส้ถานการณ์จ าลองผสานกบัเทคนิคการ
ประเมินผลจากสภาพจริง แบบสังเกตพฤติกรรมจิตสาธารณะ แบบบนัทึกพฤติกรรมจิตสาธารณะ 
แฟ้มสะสมงาน และแบบทดสอบจิตสาธารณะ ผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนชั้น ท่ีไดรั้บการใช้
สถานการณ์จ าลองผสานกบัเทคนิคการประเมินผลจากสภาพจริง มีการเปล่ียนแปลงของคะแนนจิต
สาธารณะเฉล่ียโดยรวม ก่อนทดลอง หลงัทดลอง และหลงัทดลอง 1 สัปดาห์ สูงข้ึน  
  3.1.2  งานวิจัยทีเ่กีย่วข้องกบัการสร้างและพฒันาเคร่ืองมือวัด 

กิจจา  จริยะประดบั (2545: 7, 85-86)  ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัการเห็นคุณค่า 
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ศิลปวฒันธรรมและภูมิใจในความเป็นไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ในจงัหวดัสงขลา เพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ และสร้างเกณฑป์กติ (Norms) และคู่มือการใช ้ประชากร
ท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้เป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2544 ภาคเรียนท่ี 2 ของ
โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านกังานประถมศึกษาจงัหวดัสงขลา กลุ่มตวัอยา่งไดม้าโดยการสุ่ม
แบบหลายขั้นตอน  (Multi-Stage  Random Sampling) จ านวน 851 คน  เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็น
แบบทดสอบวดัการมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษพ์ฒันาส่ิงแวดลอ้มประกอบดว้ย  
3 ตอน คือตอนท่ี 1 รู้คุณค่าของส่ิงแวดลอ้มและตระหนกัถึงผลกระทบต่อตนเองและสังคมท่ีเกิดจาก
การเปล่ียนแปลงส่ิงแวดลอ้ม ตอนท่ี 2 ปฏิบติัตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและมีส่วนอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม ตอนท่ี 3 ใชท้รัพยากรอยา่งประหยดัและรู้คุณค่า  คุณภาพเคร่ืองมือ หาค่าอ านาจจ าแนก
ของแบบทดสอบโดยใชท้ดสอบค่าที(t-test)โดยท าการทดสอบสองคร้ัง  ผลการทดสอบคร้ังท่ี 1  
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ผลปรากฏวา่แบบทดสอบวดัการมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมอนุรักษแ์ละพฒันา
ส่ิงแวดลอ้มจ านวน 75 ขอ้มีค่า t ตั้งแต่ 0.48 ถึง 23.18 มีขอ้ท่ีมีค่า t ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ จ  านวน   
6 ขอ้   และแบบทดสอบวดัการเห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทย ศิลปวฒันธรรมท่ีดีงามของ
ไทยจ านวน 75 ขอ้ มีค่า t ตั้งแต่ 0.29 ถึง 29.84 มีขอ้ท่ีค่า t ไม่มีนยัส าคญั ทางสถิติจ านวน 9 ขอ้ 
ผูว้จิยัจึงท าการปรับปรุงเพื่อน าไปสอบคร้ังท่ี 2  ผลการทดสอบคร้ังท่ี 2 ปรากฏวา่แบบทดสอบวดั
การมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้มจ านวน 75 ขอ้มีค่า t 
ตั้งแต่ 1.79 ถึง 24.10 มีขอ้ท่ีมีค่า t ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ จ  านวน 3 ขอ้ และแบบทดสอบวดัการเห็น
คุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทย จ านวน 75 ขอ้  มีค่า t ตั้งแต่ 0.69ถึง13.33 มีขอ้ท่ีมีค่า t ต  ่ากวา่
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 จ านวน 9 ขอ้ ผูว้ิจยัจึงท าการคดัเลือกเพื่อน าไปหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
ไดแ้บบทดสอบวดัการมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 
จ านวน 60 ขอ้  และแบบทดสอบวดัการเห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทยศิลปวฒันธรรมท่ีดี
งามของไทย จ านวน 60 ขอ้ ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ หาโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา  
(alpha coefficient)   มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.72 และ  0.75  ค่าความเท่ียงตรงของแบบทดสอบ   
ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (content  validity)  ค่าดชันีท่ีค  านวณไดมี้ค่าตั้งแต่ 0.50 ถึง 1.00  หาค่า
ความเท่ียงตรงตามสภาพ (concurrent  validity) โดยวธีิหาความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนท่ีไดจ้าก
เคร่ืองมือวดัการมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้มกบัค่าเฉล่ียท่ี 
ครูประจ าชั้น 1 คน และ ครูผูส้อน 2 คน ประเมินจากแบบประเมินพฤติกรรมการมีจิตส านึกท่ีเห็น
แก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม การเห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทย
ศิลปวฒันธรรมท่ีดีงามของไทยประเมินดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์อยา่งง่ายแบบเพียร์สัน  
(pearson product moment correlation coefficent)  ซ่ึงคะแนนท่ีไดจ้ากแบบทดสอบแต่ละฉบบัมี
ความสัมพนัธ์กบัค่าเฉล่ียท่ีครูประเมินอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แบบทดสอบการมี
จิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์
เท่ากบั 0.82 แบบทดสอบวดัการเห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทยศิลปวฒันธรรมท่ีดีงามของ
ไทยมีค่าความเท่ียงตรงตามสภาพ เท่ากบั 0.78  ความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง (construct  validity) 
หาโดยตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนเป็นรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item –test 
correlation)  ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์อยา่งง่ายของเพียร์สัน  (pearson product moment 
correlation coefficent) มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทุกขอ้ แบบทดสอบ
การมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้มมีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ตั้งแต่ 0.12 ถึง 0.65 และแบบทดสอบการเห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทย
ศิลปวฒันธรรมท่ีดีงามของไทยมีค่าความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างตั้งแต่ 0.12 ถึง 0.62 เกณฑป์กติ
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(norms) ของเคร่ืองมือวดัการมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม
และการเห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทยศิลปวฒันธรรมท่ีดีงามของไทย ผูว้จิยัไดส้ร้างเกณฑ์
ปกติโดยใชค้ะแนนที (T-score) ผลปรากฏวา่แบบทดสอบวดัการมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม อนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้มมีคะแนน T ปกติ ตั้งแต่ T 17 ถึง T78  และแบบทดสอบวดั
เห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทยศิลปวฒันธรรมท่ีดีงามของไทย มีคะแนน T ปกติ ตั้งแต่ T21 
ถึง T78 

สิเนหา  เมืองมูล (2545: 100-103) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัความรู้สึกและ
เหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  โดยมี
วตัถุประสงค ์1)เพื่อสร้างและพฒันาเคร่ืองมือวดัความรู้สึกและเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการยอยู่
ร่วมกนัทางสังคม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ในดา้นการเสียสละและการช่วยเหลือผูอ่ื้น 
ดา้นการควบคุมตนเอง ดา้นความรับผดิชอบและความมีวินยัในตนเอง และดา้นการมุ่งมัน่พฒันา   
2) เพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึน หาความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง อ านาจจ าแนก และความ
เช่ือมัน่ 3) เพื่อสร้างเกณฑป์กติส าหรับแปลความหมายคะแนนจากการวดั  4) เพื่อศึกษา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้สึกและเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม กลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีใชเ้ป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ปีการศึกษา 2545 ในโรงเรียนสังกดัส านกั
ประถมศึกษาจงัหวดัพะเยา โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มท่ี 1 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชส้ร้างค าถามและ
ตวัเลือก จ านวน 400 คน ใชว้ิธีการสุ่มแบบกลุ่ม กลุ่มท่ี 2 กลุ่มตวัอยา่งส าหรับใชเ้คร่ืองมือเพื่อหา
อ านาจจ าแนกและวเิคราะห์องคป์ระกอบเพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างจ านวน 700 คน 
ใชว้ธีิการสุ่มแบบกลุ่ม กลุ่มท่ี 3 กลุ่มตวัอยา่งส าหรับใชเ้คร่ืองมือในการหาค่าความเช่ือมัน่สร้าง
เกณฑป์กติและศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้สึกกบัเหตุผลกบัการแสดงพฤติกรรมการอยู่
ร่วมกนัทางสังคมจ านวน 592 คน ใชว้ธีิการสุ่มแบบชั้นภูมิ ผลจากการสร้างเคร่ืองมือวดัความรู้สึก
และเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม ไดเ้คร่ืองมือวดัทั้งหมด 8 ฉบบั 
ประกอบดว้ยเคร่ืองมือวดัความรู้สึกต่อการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม จ านวน 4 ฉบบั 
เป็นแบบมาตรประมาณค่า เคร่ืองมือวดัเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม จ านวน 
4 ฉบบั เป็นแบบสถานการณ์ 5 ตวัเลือก แยกตามดา้นต่างๆ  ดงัน้ี ดา้นการเสียสละและการช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นจ านวน 21 ขอ้ ดา้นการควบคุมตนเอง จ านวน 16 ขอ้ ดา้นความรับผดิชอบและดา้นความมีวนิยั
ในตนเอง จ านวน 23 ขอ้ และดา้นการมุ่งมัน่พฒันา จ านวน 20 ขอ้  คุณภาพของเคร่ืองมือวดั
ความรู้สึกและเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคมทั้ง 4 ดา้น พิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบวา่ มีความเท่ียงตรงเชิงปรากฏ โดยพิจารณาค่าความสอดคลอ้งของผูเ้ช่ียวชาญ 3 ใน 5 ท่าน ข้ึน
ไป  มีอ านาจจ าแนกจริงทุกขอ้ โดยพิจารณาการทดสอบค่าทีท่ีมีระดบันยัส าคญั .05,.01 และ .001  
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มีความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง โดยใชก้ารวเิคราะห์องคป์ระกอบเฉพาะเคร่ืองมือวดัเหตุผลการ
แสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม แลว้คดัเลือกขอ้ท่ีมีน ้าหนกัถ่วง .30 ข้ึนไป และเม่ือ
พิจารณาเป็นรายฉบบัพบวา่มีความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือวดั โดยความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือวดั
ความรู้สึกต่อการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม ทั้ง 4 ดา้น มีค่าตั้งแต่ .7035 ถึง .8130 
และเคร่ืองมือวดัเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคมทั้ง 4 ดา้น มีค่าตั้งแต่ .7560  
ถึง .8114  เกณฑป์กติของเคร่ืองมือวดัความรู้สึกและเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทาง
สังคม สร้างข้ึนโดยใชค้ะแนนทีปกติ มีคะแนนทีปกติ ตั้งแต่ 19 ถึง 81 และความสัมพนัธ์ระหวา่ง
ความรู้สึกกบัเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยูร่่วมกนัทางสังคม พบวา่ดา้นความรับผิดชอบและ
ความมีวนิยัในตนเอง ดา้นการมุ่งมัน่พฒันา มีความสัมพนัธ์กนัทางบวกในระดบัต ่าอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 และ .05 ตามล าดบั ส่วนดา้นการเสียสละและการช่วยเหลือผูอ่ื้น ดา้นการ
ควบคุมตนเอง ความรู้สึกกบัเหตุผลการแสดงพฤติกรรมไม่มีความสัมพนัธ์กนั  

สุจิรา   สุขสาร (2545: 108-110) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรมท่ี
จ าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  มีวตัถุประสงคเ์พื่อ
หาคุณภาพเคร่ืองมือและ สร้างเกณฑป์กติ (Norms) และคู่มือการใชเ้คร่ืองมือ  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้น
การวจิยัไดแ้ก่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2544 มีประชากร 21,822 คน  
จาก 782 โรงเรียน  โดยใชว้ธีิการสุ่มแบบแบ่งชั้น (stratified random sampling) ไดก้ลุ่มตวัอยา่งใน
การหาคุณภาพเคร่ืองมือและสร้างเกณฑป์กติจ านวน 1,080 คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาเป็น
แบบทดสอบวดัคุณธรรม จริยธรรม ท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข  แบ่งเป็น 4 ฉบบั 
ฉบบัละ  30 ขอ้  คุณภาพเคร่ืองมือ ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (content validity) ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งมีค่าตั้งแต่ 0.57 ถึง 1.00    อ านาจจ าแนกของเคร่ืองมือ  ท าการทดลอง 3 คร้ัง   แลว้
คดัเลือกขอ้สอบดา้นละ 30 ขอ้ รวม 120 ขอ้ มีค่า t ตั้งแต่ 1.01 ถึง 18.45 เพื่อน าไปหาคุณภาพของ
เคร่ืองมือ  หาความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา (alpha –coefficient)  ความ
เท่ียงตรงตามสภาพ (concurrent validity) หาโดยวธีิหาความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนท่ีไดจ้าก
เคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรม ท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีวิตอยา่งมีความสุขทั้ง 4 ดา้น กบัคะแนน
ค่าเฉล่ียท่ีไดจ้ากครูประจ าชั้น 1 คนกบัครูผูส้อน2 คน  ประเมินจากแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม 
ท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันซ่ึงคะแนนจาก
แบบทดสอบแต่ละฉบบัมีความสัมพนัธ์กบัค่าเฉล่ียท่ีครูประเมินอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.01  หาความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง (construct validity) หาโดยตรวจสอบความสอดคลอ้งเป็นราย
ขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item – test correlation) ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สนั  มี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   หา เกณฑป์กติ (norms) ของเคร่ืองมือทั้ง 4 ฉบบั    ไดผ้ลดงัน้ี  
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ฉบบัท่ี 1 ดา้นความปรารถนาใหผู้อ่ื้นมีความสุข รู้จกัแบ่งปันช่วยเหลือและตอบแทน มีคะแนน T 
ปกติ อยูร่ะหวา่ง T 22 ถึง T 75  ฉบบัท่ี 2 ดา้นความซ่ือตรงต่อหนา้ท่ีและความถูกตอ้ง มีคะแนน T 
ปกติ อยูร่ะหวา่ง T 15 ถึง T 71  ฉบบัท่ี 3 ดา้นการใชส่ิ้งของและทรัพยสิ์นอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
มีคะแนน Tปกติ อยูร่ะหวา่ง T 18 ถึง T 72  ฉบบัท่ี 4 ดา้นการปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บผดิชอบดว้ยความ
มุ่งมัน่ รอบคอบและถูกตอ้ง มีคะแนน T ปกติ อยูร่ะหวา่ง T 23 ถึง T 70 

จริญญา  เฉลาประโคน (2546: 229-232)  ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือประเมิน
พฤติกรรมรับผดิชอบและเหตุผลเชิงจริยธรรม ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 เคร่ืองมือท่ีใช้
ไดแ้ก่แบบสังเกตพฤติกรรมรับผดิชอบ โดยแบ่งการด าเนินการเป็นสองระยะ ระยะแรก ใชก้าร
สังเกตการจดักิจกรรม  สัมภาษณ์ครู นกัเรียน พร้อมทั้งก าหนดโครงสร้างหลกัของความรับผดิชอบ 
แบ่งเป็นสององคป์ระกอบหลกั คือ ความรับผดิชอบต่อตนเอง และความรับผดิชอบต่อสังคม   
ระยะท่ีสองด าเนินการพฒันาเคร่ืองมือประเมินพฤติกรรมรับผดิชอบและเหตุผลเชิงจริยธรรม  
โดยด าเนินการคดัเลือกองคป์ระกอบความรับผดิชอบ แลว้ท าการศึกษาเพื่อหาตวับ่งช้ีพฤติกรรม
รับผดิชอบจากเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งและจากการสัมภาษณ์ครู  นกัเรียน และผูป้กครอง  
น าตวับ่งช้ีพฤติกรรมรับผดิชอบท่ีไดว้เิคราะห์และจดักลุ่มตามองคป์ระกอบความรับผดิชอบ  
โดยแยกองคป์ระกอบหลกัออกเป็น จ านวน 19 องคป์ระกอบ คือความรับผิดชอบต่อตนเอง  
แบ่งเป็น 8 องคป์ระกอบ และความรับผดิชอบต่อสังคม แบ่งเป็น 11 องคป์ระกอบ หลงัจากนั้นได้
เนินการสังเกตเพื่อยนืยนัวา่ตวับ่งช้ีพฤติกรรมรับผดิชอบนั้นสามารถสังเกตเห็นไดจ้ริง แลว้
ด าเนินการพฒันาแบบสังเกตพฤติกรรมรับผดิชอบ โดยสร้างเป็นแบบส ารวจรายการตามโครงสร้าง
องคป์ระกอบความรับผิดชอบ 19 องคป์ระกอบ ขั้นตอนต่อมาด าเนินการสร้างสถานการณ์ขดัแยง้
ทางจริยธรรมเพื่อสร้างแบบสัมภาษณ์เหตุผลเชิงจริยธรรม จากโครงสร้างองคป์ระกอบความ
รับผดิชอบ 19 องคป์ระกอบ และอิงทฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของ โคลเบอร์ก หลงัจากนั้น
ทดลองใชแ้ละปรับปรุงแกไ้ข  

บุญยภา  ชมศิริ  (2547: 82-88) ไดส้ร้างแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ปีการศึกษา  
2546  ของโรงเรียนในอ าเภอโพนทองสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็ เขต 3 จ  านวน  
645 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบวดัคุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงคจ์  านวน 10 ฉบบั   มีลกัษณะเป็นสถานการณ์สมมติ  ฉบบัละ 20 ขอ้  ท าการทดลอง   
3 คร้ัง  เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกโดยวธีิการทดสอบค่าที หาค่าความเท่ียงโดยใชว้ธีิหาสัมประสิทธ์ิ 
แอลฟาของครอนบราค ความตรงเชิง โครงสร้างโดยใชเ้ทคนิครู้ชดั   และสร้างเกณฑ์ปกติในรูป
คะแนน ทีปกติผลการวิจยัพบวา่  แบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์มีค่าอ านาจจ าแนก 



 56 

โดยมีค่าตั้งแต่ 1.756 ถึง  12.106 ความเท่ียงของแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคฉ์บบัท่ี1ถึง 10 มี
ค่า .07,.83,.88,.89,.88,.74,.89,.89,.89 และ .83 ตามล าดบั  และมีค่าความตรงเชิงโครงสร้างจากการ
ทดสอบโดยใชเ้ทคนิคกลุ่มรู้ชดั  และวเิคราะห์โดยการทดสอบค่าที มีความตรงเชิงโครงสร้างอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .01  คะแนนเกณฑป์กติ  ของแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคฉ์บบัท่ี1   
ถึง 10  มีพิสัย  ดงัน้ี T26-T72,T26-T73,T20-T73,T28-T72,T27-T74,T22-T75,T30-T73,T27-
T74,T27-T74 และ T28-T75 ตามล าดบั   

เทวนิทร์  พิศวง (2548: 76-80) ไดพ้ฒันาแบบวดัคุณธรรมจริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัจนัทบุรี  เพื่อพฒันาและตรวจสอบ
คุณภาพ แบบวดัคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
จงัหวดัจนัทบุรี ประชากรไดแ้ก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัจนัทบุรี ปีการศึกษา 2547 
จ านวน 5,399 คน จาก 67 โรงเรียน  กลุ่มตวัอยา่งไดม้าโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน มีจ านวน 900 
คน  เคร่ืองมือท่ีพฒันาข้ึนเป็นแบบวดัคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3   จ  านวน 1 ฉบบั   มี 60 ขอ้ วดัคุณลกัษณะ 6 ดา้น ดา้นละ 10 ขอ้ ไดแ้ก่ ความมี
ระเบียบวนิยั  ความรับผดิชอบ ความเสียสละ ความซ่ือสัตย ์  ความเมตตากรุณา  เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ ่ 
และความประหยดั ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของแบบวดัคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ท่ีพึงประสงค ์โดยวเิคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง จากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ   ตรวจสอบ 
ค่าอ านาจจ าแนกของแบบวดัคุณธรรม จริยธรรม และ ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์โดยใชเ้ทคนิค 25%   
ตรวจสอบค่าความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวดัคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ 
โดยใชเ้ทคนิคกลุ่มรู้ชดั ตรวจสอบความเท่ียงของแบบวดัคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม  
ท่ีพึงประสงค ์โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบราค  ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ
พบวา่ แบบวดัมีความตรงเชิงเน้ือหา โดยมีค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถาม อยูร่ะหวา่ง  .57 ถึง 
1.00 และมีความตรงเชิงโครงสร้าง ซ่ึงตรวจสอบโดยเทคนิคกลุ่มรู้ชดั มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05  แบบวดัมีความเท่ียงรวมทั้งฉบบั เท่ากบั .94 โดยมีความเท่ียงรายดา้นไดแ้ก่ ดา้นความมีระเบียบ
วนิยั เท่ากบั .94 ดา้นความรับผดิชอบ เท่ากบั .84 ดา้นความเสียสละ เท่ากบั .87 ดา้นความซ่ือสัตย ์
เท่ากบั .96 ดา้นความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่เท่ากบั .94 ดา้นความประหยดั เท่ากบั .92   แบบ
วดัมีอ านาจจ าแนกทุกขอ้ ซ่ึงตรวจสอบโดยใชเ้ทคนิค 25 % ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ .05    

เบญจมาศ  ณรงคก์ลู  (2548: 117-122) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคข์องนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จงัหวดัยะลา การวจิยั
คร้ังน้ีเป็นการพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ประกอบดว้ย
แบบทดสอบ วดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคล์กัษณะของแบบทดสอบเป็นแบบทดสอบสถานการณ์
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มีรูปแบบใหต้ดัสินใจเลือกปฏิบติั ก าหนดตวัเลือกให ้4 ตวัเลือก  จ านวน 5 ฉบบั ฉบบัท่ี1 ดา้น 
ความมีระเบียบวนิยั  ฉบบัท่ี 2 ดา้นความรับผดิชอบ  ฉบบัท่ี 3 ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ฉบบัท่ี 4 
ดา้นความมีเมตตากรุณา ฉบบัท่ี 5 ดา้นความประหยดั  ฉบบัละ 30 ขอ้   โดยหาคุณภาพของ
เคร่ืองมือ สร้างเกณฑป์กติและสร้างคู่มือการใช ้  ใชก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 520 คน โดยการสุ่มแบบ
หลายขั้นตอน  (multi stage random sampling) จากนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ปีการศึกษา 2547 ใน
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จงัหวดัยะลา   ผลการศึกษาพบวา่  ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา
โดยผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัสถานการณ์ในแต่ละขอ้ มีค่าดชันีความ
สอดคลอ้งมีค่าตั้งแต่ 0.80 ถึง 1.00   ความเท่ียงตรงตามสภาพของแบบทดสอบโดยใชว้ิธีการค านวณ
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สันระหวา่งคะแนนจากแบบทดสอบแต่ละฉบบักบัค่าเฉล่ียท่ี
ครูประเมินจากแบบประเมินซ่ึงพบวา่สัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทุกขอ้  ความ
เท่ียงตรงตามโครงสร้างหาโดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน หา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมในแต่ละฉบบัมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทุกขอ้  อ านาจจ าแนกของแบบทดสอบท่ีไดจ้ากการทดสอบทีพบวา่มี
อ านาจจ าแนกทุกขอ้ ส่วนความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบค านวณค่าโดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟาของ
ครอนบราค  ทั้ง 5 ฉบบัของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1    ฉบบัท่ี 1 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 17T

ถึง 65T   ฉบบัท่ี 2 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 27T ถึง 65T ฉบบัท่ี 3 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 20T ถึง 67T

ฉบบัท่ี 4 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 20T ถึง 67T ฉบบัท่ี 5 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 26T ถึง 69T       ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2    ฉบบัท่ี 1 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 22T ถึง 66T   ฉบบัท่ี 2 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 

22T ถึง 63T   ฉบบัท่ี 3 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 26T ถึง 69T ฉบบัท่ี 4 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 23T ถึง 

63T   ฉบบัท่ี 5 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 25T ถึง 69T     ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3    ฉบบัท่ี 1 มีคะแนน  T 
ปกติ ตั้งแต่ 21T ถึง 72T   ฉบบัท่ี 2 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 24T ถึง 66T ฉบบัท่ี 3 มีคะแนน  T ปกติ 
ตั้งแต่ 29T ถึง 72T    ฉบบัท่ี 4 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 24T ถึง 69T   ฉบบัท่ี 5 มีคะแนน  T ปกติ ตั้งแต่ 

29T ถึง 65T   
แววมณี  บุตรเรืองศกัด์ิ   (2549: 56-57) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม 

จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5  จงัหวดัสุราษฏร์ธานี เพื่อ
พฒันาและตรวจสอบ คุณภาพ เคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์  ของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จงัหวดัสุราษฎร์ธานี ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัไดแ้ก่ ครูผูส้อน  
นกัเรียน และผูป้กครองนกัเรียนในจงัหวดัสุราษฏร์ธานี เลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง เป็น
ครูผูส้อน 2 คน นกัเรียน 200 คน และผูป้กครองนกัเรียน 200 คน เคร่ืองมือท่ีพฒันาข้ึนเป็นเคร่ืองมือ
วดัคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียน   จ านวน 3 ฉบบั คือแบบสังเกต
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พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  จ  านวน 40 ขอ้ แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน 40 ขอ้ และแบบ
ประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน 20   ขอ้  ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา  ของแบบประเมิน
โดยการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้งของความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 5 ท่าน  ตรวจสอบความ
เท่ียงของแบบประเมินตนเองของนกัเรียนและแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง โดยการหาค่า
สัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบราค   ส่วนแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู หาค่าความเท่ียง
ของผูส้ังเกตโดยหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สนั   ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดั
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคพ์บวา่ แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนมีความตรงเชิง
เน้ือหา โดยค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามมีค่าระหวา่ง .06  ถึง 1.00  มีค่าความเท่ียงเท่ากบั 
.8333  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน มีความตรงเชิงเน้ือหา โดยค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้
ค าถามมีค่าระหวา่ง .06  ถึง 1.00    มีค่าความเท่ียงเท่ากบั .9406    แบบประเมินนกัเรียนโดย
ผูป้กครอง  มีความตรงเชิงเน้ือหา โดยค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถาม  มีค่าระหวา่ง .06  ถึง 
1.00    มีค่าความเท่ียงเท่ากบั .8087     

สุเทพ  เบญ็จวไิลกุล (2550: 125-126) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือประเมินความมี
วนิยัและความรับผดิชอบส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมาเขต 
4 ในปีการศึกษา 2550  มีวตัถุประสงค ์เพื่อสร้างเคร่ืองมือประเมินความมีวนิยัและความรับผดิชอบ 
และเพื่อตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือประเมินความมีวินยัและความรับผดิชอบ กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่
ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมาเขต 4 จ านวน 10 คน ไดม้าโดยการ
เลือกแบบเจาะจง และนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมาเขต4 
 ปีการศึกษา 2550 จ านวน 400 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน  เคร่ืองมือท่ีพฒันา
เป็นเคร่ืองมือประเมินความมีวนิยัและความรับผดิชอบ  มี 2 ฉบบั คือ ฉบบัท่ี 1 แบบสังเกตความมี
วนิยัและความรับผดิชอบ จ านวน 42 ขอ้ แบ่งเป็นตอนท่ี 1 ดา้นความมีวนิยั 21 ขอ้ มีคุณลกัษณะ7 
ดา้นๆละ 3 ขอ้ ไดแ้ก่ดา้นความตั้งใจ  ความเคารพต่อกฎระเบียบ กฎเกณฑ ์กติกา ความซ่ือสัตย ์
ความตรงต่อเวลา ความอดทน ความเป็นผูน้ า ความเช่ือมัน่ในตนเอง และตอนท่ี 2 จ  านวน 21 ขอ้ มี
คุณลกัษณะ 3 ดา้นๆละ 7 ขอ้ ไดแ้ก่ ความรับผิดชอบต่อตนเอง ความรับผดิชอบต่อเพื่อน ความ
รับผดิชอบต่อโรงเรียน  ฉบบัท่ี 2 แบบวดัความมีวินยัและความรับผดิชอบ จ านวน 42 ขอ้ แบ่งเป็น
ตอนท่ี 1 ดา้นความมีวนิยัจ  านวน 21 ขอ้ มีคุณลกัษณะ7 ดา้นๆละ 3 ขอ้ ไดแ้ก่ดา้นความตั้งใจ  ความ
เคารพต่อกฎระเบียบ  กฎเกณฑ ์กติกา ความซ่ือสัตย ์ความตรงต่อเวลา ความอดทน ความเป็นผูน้ า 
ความเช่ือมัน่ในตนเอง และตอนท่ี 2 จ  านวน 21 ขอ้ มีคุณลกัษณะ 3 ดา้นๆละ 7 ขอ้ ไดแ้ก่ ความ
รับผดิชอบต่อตนเอง ความรับผดิชอบต่อเพื่อน ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ตรวจสอบคุณภาพ
เคร่ืองมือประเมินความมีวนิยัและความรับผดิชอบ  ฉบบัท่ี 1  แบบสังเกตความมีวนิยัและความ
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รับผดิชอบ มีความตรงเชิงเน้ือหาโดยค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามมีค่าระหวา่ง 0.66 ถึง 
1.00 มีค่าความตรงเชิงโครงสร้าง ซ่ึงตรวจสอบโดยเทคนิคกลุ่มรู้ชดั (Known  Group  Technique)  
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มีค่าความเท่ียงโดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 
เท่ากบั 0.89 แบบวดัความมีวินยัและความรับผดิชอบ มีความตรงเชิงเน้ือหาโดยค่าดชันีความ
สอดคลอ้งของขอ้ค าถามมีค่าระหวา่ง 0.66  ถึง 1.00  มีค่าความตรงเชิงโครงสร้าง ซ่ึงตรวจสอบโดย
ใชเ้ทคนิคกลุ่มรู้ชดั(known Group Technique)  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มีค่าความเท่ียงโดย
ใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา( -Coefficient)  ของครอนบาค เท่ากบั 0.87 

เกียรติสุดา  นาดูน (2551: 152-154) ไดพ้ฒันาแบบวดัคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4  การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) สร้าง
แบบวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4    2) เพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนช่วงชั้น
ท่ี 3-4   และ 3) หาเกณฑป์กติ ส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัในคร้ังน้ี
เป็นนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4 ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาอุบลราชธานีเขต 3 
จ านวน 720 คน ไดม้าโดยวธีิการสุ่มอยา่งง่าย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี เป็นแบบวดัคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4 แบ่งเป็น 6 ฉบบั ไดแ้ก่   ฉบบัท่ี 1 
แบบวดัความมีวินยั จ  านวน 38 ขอ้ ฉบบัท่ี 2 แบบวดัความรับผดิชอบ  จ  านวน 41 ขอ้ ฉบบัท่ี 3 แบบ
วดัความกตญัญูกตเวที จ  านวน 19  ขอ้ ฉบบัท่ี 4 แบบวดัความมีเมตตากรุณา  จ านวน 22 ขอ้ ฉบบัท่ี 
5 แบบวดัความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่จ  านวน 17 ขอ้ ฉบบัท่ี 6 แบบวดัความเสียสละจ านวน 20 ขอ้     
ค่าอ านาจจ าแนกแบบวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4  
มีค่าตั้งแต่ .245 ถึง .723  ค่าความเช่ือถือไดแ้บบวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์
ส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4 มีค่าเท่ากบั .969  ค่าความแม่นตรงเชิงโครงสร้างแบบวดัคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4 มีค่าเท่ากบั .474 ถึง .936 คะแนน
เกณฑป์กติของแบบวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4 มี
ช่วงคะแนนตั้งแต่ 19T ถึง  81T  

แจ่มสิริ  ศรีภูไฟ  (2551:  96-99) ไดพ้ฒันาแบบวดัความซ่ือสัตยแ์ละแบบวดั
ความประหยดัส าหรับนกัเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานช่วงชั้นท่ี 3-4 มีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาแบบวดั
ความซ่ือสัตยแ์ละแบบวดัความประหยดัส าหรับนกัเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานช่วงชั้นท่ี 3-4 และ 
เพื่อหาคุณภาพแบบวดัความซ่ือสัตยแ์ละแบบวดัความประหยดัส าหรับนกัเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ช่วงชั้นท่ี 3-4 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชไ้ดน้กัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 และ ช่วงชั้นท่ี 4 ของส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 จ านวน660 คน โดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน วธีิด าเนินเนินการศึกษา
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ไดท้  าการทดลองแบบวดั  3 คร้ัง คร้ังท่ี 1 และ คร้ังท่ี 2 เป็นการตรวจสอบคุณภาพรายขอ้ และคร้ังท่ี 
3 เป็นการตรวจสอบคุณภาพแบบวดัทั้งฉบบั และหาคะแนนเกณฑป์กติ สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์
ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์อยา่งง่าย  ค่าความคลาด
เคล่ือนมาตรฐานในการวดั ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา และการวเิคราะห์องคป์ระกอบ ผลการวเิคราะห์
ไดว้า่ แบบวดัความซ่ือสัตยข์องนกัเรียน 52 ขอ้ ประกอบดว้ย 4 ดา้น ไดแ้ก่ดา้นความซ่ือสัตยต่์อ
ตนเอง 11 ขอ้ ดา้นความซ่ือสัตยต่์อบุคคลอ่ืน 13 ขอ้ ดา้นความซ่ือสัตยต่์อหนา้ท่ี 18 ขอ้ และดา้น
ความซ่ือสัตยต่์อหมู่คณะ 10 ขอ้  แบบวดัความประหยดัของนกัเรียน จ านวน 63 ขอ้ ประกอบดว้ย 3 
ดา้น  ไดแ้ก่ดา้นประหยดัเวลา จ านวน 20 ขอ้  ดา้นประหยดัเงิน จ านวน 25 ขอ้ และดา้นประหยดั
ส่ิงของเคร่ืองใช ้จ านวน 18 ขอ้  ค่าอ านาจจ าแนกของแบบวดัความซ่ือสัตยข์องนกัเรียน มีค่าตั้งแต่ 
.248 ถึง .645 และแบบวดัความประหยดัของนกัเรียน มีค่าตั้งแต่ .242 ถึง .714  ค่าความเช่ือถือได้
และค่าความคลาดเคล่ือนมาตรฐานในการวดั ของแบบวดัความซ่ือสัตยข์องนกัเรียน มีค่า .935 และ
20 .406  และแบบวดัความประหยดัของนกัเรียน มีค่า .932 และ 27.642 ความแม่นตรงเชิง
โครงสร้างของแบบวดัความซ่ือสัตยข์องนกัเรียน มีค่าตั้งแต่ .774 ถึง .891 และแบบวดัความ
ประหยดัของนกัเรียน มีค่าตั้งแต่ .866 ถึง .897  เกณฑป์กติของคะแนนแบบวดั ความซ่ือสัตยข์อง
นกัเรียน มีช่วงคะแนนทีปกติ ตั้งแต่ 22T ถึง 78T    และเกณฑป์กติของคะแนนแบบวดัความประหยดั
ของนกัเรียน มีช่วงคะแนนทีปกติ ตั้งแต่  22T   ถึง   80T  

กุหลาบ  พงษเ์ทพิน  (2553: 66-99) ไดส้ร้างแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคด์า้นจิตสาธารณะส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษา ขอนแก่นเขต1  แบบวดัท่ีสร้างข้ึนเป็นขอ้ค าถามสถานการณ์ 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้  
มีจุดมุ่งหมายเพื่อสร้างแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยมุ่ง
วดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนดา้นจิตสาธารณะ  หาคุณภาพเคร่ืองมือ สร้างเกณฑป์กติ
ของแบบวดั   ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียน
ตน้แบบการใชห้ลกัสูตรและโรงเรียนท่ีมีความพร้อมท่ีจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1 ปี
การศึกษา 2553 จ านวน 30 โรงเรียน จ านวนนกัเรียน 1,977 คน กลุ่มตวัอยา่งท่ีใช ้ ไดม้าโดยการสุ่ม
ตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น (Stratified random sampling)  หาอ านาจจ าแนก โดยการหาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมจากขอ้อ่ืนๆ ท่ีเหลือทั้งหมด (Item - total 
Correlation) โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson product - moment 
correlation) มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 มีอ านาจจ าแนกระหวา่ง .30 ถึง .56  วเิคราะห์หาความ
เท่ียงตรงเชิงสภาพ จากการหาความสัมพนัธ์ ระหวา่งคะแนนของแบบวดัจิตสาธารณะท่ีสร้างข้ึนกบั
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แบบประเมินจิตสาธารณะของครูประจ าชั้น ท่ีสร้างข้ึนโดยคณะกรรมการประเมินคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคข์องโรงเรียนสนามบิน ดว้ยสูตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson product 
- moment correlation) ซ่ึงมีค่าความเท่ียงตรงเชิงสภาพเท่ากบั .76 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 หาความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค(Cronbach alpha 
method) ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .93    สร้างเกณฑป์กติ  (Norms) ของแบบวดัคุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงคด์า้นจิตสาธารณะของผูเ้รียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยการหาต าแหน่งเปอร์เซนต์
ไทลค์ะแนนมาตรฐานในรูปของคะแนนทีปกติ (Normalized T-Score)  มีคะแนนทีปกติอยูร่ะหวา่ง 
T20 ถึง T80 

ศิริลกัษณ์  เล่ือนยศ  (2553: 81-96) ไดพ้ฒันาแบบวดัคุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะส าหรับนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีวตัถุประสงค ์
เพื่อสร้างและหาคุณภาพแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ดา้นการมีจิตสาธารณะของนกัเรียน
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และเพื่อหาเกณฑป์กติ (Norms) ของแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ดา้นการมีจิตสาธารณะส าหรับนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  ประชากรไดแ้ก่นกัเรียนระดบั 
ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ปีการศึกษา 2552  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์เขต 2 
จ านวน 9,299 คน  กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ปีการศึกษา 2552 จ านวน
639 คน ไดม้าโดยใชว้ธีิการก าหนดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชเ้กณฑร้์อยละ30 โดยการสุ่มแบบสอง
ขั้นตอน  (Two -stage Random Sampling) เคร่ืองมือท่ีสร้างเป็นแบบวดัสถานการณ์ 3 ตวัเลือก หน่ึง
ฉบบั จ านวน 49 ขอ้ ตวัเลือกมีคะแนนตั้งแต่ 1-3 คะแนน ผลการสร้างเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะส าหรับนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  คุณภาพเคร่ืองมือ
วดั  หาความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาตรวจสอบโดยผูเ้ช่ียวชาญ 5 คน มีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่ง  
0.60 ถึง 1.00  ค่าอ านาจจ าแนกมีค่าระหวา่ง 1.832 ถึง 5.902  หาความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง โดย
วเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั มีค่าน ้าหนกัองคป์ระกอบอยูร่ะหวา่ง 0.30  ถึง 0.72 ค่า 2x ระหวา่ง 
5.51 ถึง 19.39    ค่า P – value ระหวา่ง 0.07945  ถึง 0.76707 ซ่ึงไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ  ค่า 2R  
ระหวา่ง 0.00 ถึง 0.51  ค่า GFI ระหวา่ง 0.99 ถึง 1.00   ค่า RMR   ระหวา่ง 0.013 ถึง 0.024      
ค่าความเช่ือมัน่ โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั 0.90 

จากการศึกษางานวจิยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างและพฒันาแบบวดัทาง
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคพ์อจะสรุปไดด้งัตารางต่อไปน้ี 
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ตารางท่ี  2.2  สรุปการสร้างและพฒันาแบบวดัทางคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 
วธีิการไดม้าของ 
กลุ่มตวัอยา่ง 

เคร่ืองมือท่ีพฒันา การตรวจสอบคุณภาพ สถิติท่ีใช ้

.สุ่มแบบหลายขั้นตอน
(Multi Stage      
Random Sampling) 
2.สุ่มแบบแบ่งชั้น
(Stratified  Random   
Sampling) 
3.การสุ่มอยา่งง่าย 
4.การเลือกแบบเจาะจง 
 

1.แบบวดัมาตราส่วน 
ประมาณค่า 
2.แบบทดสอบ 
3.แบบสังเกต 
4.แบบประเมิน 

1.ความตรงเชิงเน้ือหา
(content validity) 

1.ดชันีความสอดคลอ้ง
ของผูเ้ช่ียวชาญ (IOC) 

2.อ านาจจ าแนก 1.เทคนิค 25 % 
ทดสอบค่าที( t-test) 
2.ตรวจสอบความ
สอดคลอ้งระหวา่งคะแนน
เป็นรายขอ้กบัคะแนนทั้ง
ฉบบัดว้ยสัมประสิทธ์ิของ
เพียร์สัน 

1.สุ่มแบบหลาย
ขั้นตอน(Multi Stage      
Random Sampling) 
2.สุ่มแบบแบ่งชั้น
(Stratified  Random   
Sampling) 
3.การสุ่มอยา่งง่าย 
4.การเลือกแบบเจาะจง 
 

1.แบบวดัมาตราส่วน 
ประมาณค่า 
2.แบบทดสอบ 
3.แบบสังเกต 
4.แบบประเมิน 

3.ความตรงเชิง
โครงสร้าง 

1.ตรวจสอบความ
สอดคลอ้งระหวา่ง
คะแนนเป็นรายขอ้กบั
คะแนนทั้งฉบบัดว้ย
สัมประสิทธ์ิอยา่งง่าย
ของเพียร์สัน 
3.ใชเ้ทคนิคกลุ่มรู้ชดั 

4.ความเท่ียงหรือความ
เช่ือมัน่ 

สัมประสิทธ์ิแอลฟาของ
ครอนบราค(alpha  
coefficient) 

  5.ความเท่ียงตรงตาม
สภาพ(concurrent 
validity) 

1.ความสัมพนัธ์ระหวา่ง
คะแนนท่ีไดจ้าก
เคร่ืองมือวดักบัค่าเฉล่ีย
ท่ีครูประจ าชั้น 
ครูผูส้อนประเมินโดย
ใชส้ัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
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  จากการศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาเคร่ืองมือวดั ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยั
ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 เคร่ืองมือท่ีพฒันาข้ึนมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลาย
ปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั จ านวน 3 ฉบบั ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 
60 ขอ้ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 40 ขอ้ ฉบบัท่ี 3 แบบประเมิน
นกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 32 ขอ้ และตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ โดยการตรวจสอบความตรง
เชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือทั้งสามฉบบั สถิติท่ีใชค่้าดชันีความสอดคลอ้งของผูเ้ช่ียวชาญ  (IOC)  
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของเคร่ืองมือทั้งสามฉบบัดว้ยการใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์
ของขอ้ค าถามกบัคะแนนรวมจากขอ้อ่ืนๆ  ท่ีเหลือทั้งหมดโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบ
เพียร์สัน  หาค่าอ านาจจ าแนกของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนโดยใช้
เทคนิค 25 % ทดสอบค่าที (t-test) ตรวจสอบความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 และฉบบัท่ี 3  
ดว้ยสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (alpha coefficient) หาค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 
2 ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน  และหาความตรงตามสภาพเคร่ืองมือวดั ฉบบัท่ี 1 แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียน โดยหาความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนท่ีไดจ้ากนกัเรียนประเมินตนเอง
จากแบบประเมินตนเองกบัค่าเฉล่ียท่ีครูผูส้อนและครูท่ีปรึกษาประเมินนกัเรียนโยใชแ้บบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู หาโดยใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
 3.2  งานวจัิยต่างประเทศ 
  คราฟ (Kraft, 1992: 1465-A) ไดศึ้กษาการฝึกอบรมดา้นการมีจิตส านึกทางสังคม 
โดยการศึกษาทางคริสตศ์าสนา มีวตัศึกษาทางคริสตศ์าสนา มีวตัถุประสงคเ์พื่ออบรมดา้นจิตสังคม
ระหวา่งประชาชนชาวอเมริกาเหนือ ท่ีนบัถือศาสนาคริสตนิ์กายโปแตสแตนท์ ศึกษาในเชิง
จริยธรรม ซ่ึงเช่ือวา่กระบวนการทางวฒันธรรมท าให้เกิดความเช่ือ ความศรัทธาร่วมกนัและ
โครงสร้างของประสบการณ์การเรียนรู้จะกระตุน้ความคิดอยา่งมีวจิารณญาณ พบวา่ ศาสนามีส่วน
สัมพนัธ์กบัคุณลกัษณะทางจิตสังคม และส่ิงท่ีมีผลต่อจิตสังคมคือ การอบรมเก่ียวกบัภาวะผูน้ า  
การใหค้วามส าคญักบัศาสนา การพฒันาชุมชนใหเ้นน้กระบวนการคิด การมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคล
อ่ืน และการมุ่งมัน่ในการกระท า 
  ดี  จอกช์  (De  Jaeghere, 2002 อา้งถึงใน สุนทรีย ์ จูงวงศสุ์ข 2548: 30)  ไดศึ้กษา
ถึงนิยามพลเมืองศึกษาและความเป็นพลเมือง ในประเด็นความเป็นพลเมือง มีประเด็นศึกษา 4 
ประเด็นคือ ความซบัซอ้นของการมีเอกลกัษณ์ ในยคุโลกาภิวตัรของประเทศออสเตรเรีย โดยศึกษา
จากนกัศึกษาชาวออสเตรเลีย ซ่ึงมีประสบการณ์ส่วนร่วมอยา่งกระตือรือร้น   อภิสิทธ์ิและอ านาจ 
ความรู้ ค่านิยม และประสบการณ์ สาระจากการศึกษาถูกน ามาสร้างทฤษฎีและแบบฝึกปฏิบติัความ
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เป็นพลเมือง ตลอดจนวชิาพลเมืองศึกษา นอกจากน้ียงัมุ่งศึกษาถึงความหมายของการเป็นพลเมือง
ในมิติระดบัโลก ผลการศึกษาไดส้ร้างนิยามของความเป็นพลเมืองบนพื้นฐานของขอ้มูลจากการ
ศึกษาวจิยัมากกวา่การอาศยัปรัชญาแนวคิดเพียงอยา่งเดียว สาระทั้งจากประสบการณ์ของผูเ้ก่ียวขอ้ง
และ โครงสร้างของหลกัสูตรไดช่้วยขยายมโนทศัน์ของความเป็นพลเมือง โดยพิจารณาถึง
องคป์ระกอบ เช่น อภิสิทธ์ิ อ านาจ ความหลากหลายของเอกลกัษณ์ ค่านิยม และจิตสาธารณะท่ีขา้ม
พน้ไปกวา่การเป็นรัฐชาติ  
  จอจ (George,  2002:  unpaged อา้งถึงใน สุนทรีย ์ จูงวงศสุ์ข 2548: 30) ไดศึ้กษา
ถึงคุณธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษาในเขตเมือง โดยศึกษาจากบทสนทนา ท่ีแสดงถึงคุณลกัษณะ
ซ่ึงสามารถตดัสินการรับรู้ของนกัเรียนในเร่ือง คุณธรรมและกาปฏิบติัอยา่งมีคุณธรรม  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทศันคติของพวกแนวคิดอริสโตเติล ระดบัการพฒันาคุณธรรมจ าแนกตาม 
Lawrence Kohlberg และ Carol Giligan ก็ถูกน ามาใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ย การศึกษาน้ีเป็น
การวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม เก็บขอ้มูลจากการสัมภาษณ์ Focus Group และการวเิคราะห์
เอกสารผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนมีการรับรู้คุณธรรม ในฐานะของการเป็นความดี ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบั
การสร้างชีวติท่ีดี บุคคลท่ีดี และสังคมท่ีดี ความยติุธรรมถูกมองวา่เป็นคุณธรรมดว้ย แต่ระบบ
กฎหมายถูกมองวา่เป็นส่ิงท่ีท า ใหเ้กิดปรากฎการณ์ซ่ึงเป็นขอ้บกพร่อง แมว้า่จะตอ้งไดรั้บ
ผลกระทบจากสังคมผูใ้หญ่ในโรงเรียน เช่นคณะวชิา คุณธรรมและจิตสาธารณะท่ีเกิดข้ึนท่ีโรงเรียน
เป็นส่ิงท่ีรับรู้ไดว้า่ เป็นผลจากการกระท าภายในตนเอง การสอนและการเรียนรู้น าเสนอผา่น
ทางการปฏิบติัท่ีมีคุณธรรม 
  ไปรอนัท ์(Bryant, 2004:  2831 - A) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหวา่งจิตส านึกทาง
สังคมอุดมคตินิยม กบัการศึกษา กลุ่มตวัอยา่งเป็นครูก่อนประจ าการ 7 คน จากผลการศึกษาคร้ังน้ี
พบวา่  ครูมีจิตส านึกท่ีจะปลูกฝังหรือพฒันาการสอน และตอ้งการรูปแบบหรือแนวคิดใหม่ๆ ใน
การท างานรวมทั้งเช่ือมัน่ในความรู้ความสามารถของตนเองและปฏิบติัตามความเช่ือนั้นๆ 
  พาดอน-โจฮนัน์เส็น (Padon-Johansen, 2004: 1184 - A) ไดว้จิยัเชิงคุณภาพโดยใช้
บทละครเชิงสร้างสรรคใ์นการพฒันาจิตส านึกสาธารณะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ศึกษา
บทละคร โดยมุ่งประเด็นการศึกษาไปวา่รูปแบบต่าง ๆ ของละครช่วยพฒันาความคิด ความเห็นอก
เห็นใจผูอ่ื้น การเคล่ือนไหวสู่ปฏิบติัการทางสังคมหรือไม่ โดยกลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียน 30 คน จาก 
อาสาสมคัร 47 คน เป็นชาย 18 คน หญิง 12 โดยใชก้ารสังเกต การสอบถาม การสัมภาษณ์ จาก 
การศึกษาพบวา่ การใชล้ะครรูปแบบต่าง ๆ สามารถพฒันาจิตส านึกสาธารณะของนกัเรียนใน 
ลกัษณะของความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น การเคล่ือนไหวสู่ปฏิบติัการทางสังคมไดจ้ริง 
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  คาร์ทอน (Carthon, 2007 :  unpaged) ไดศึ้กษาวฒันธรรมของชาวบา้นและ
จิตส านึกทางสังคม ของชาวพื้นเมืองเช้ือสายแอฟริกนั โดยศึกษาผา่นวรรณกรรม การแสดง บทกว ี
นวนิยายท่ีกล่าวถึงการประทว้งผา่นมาเป็นระยะยาวนานจนกลายเป็นวฒันธรรมของคนในชุมชน 
การประทว้งส่วนใหญ่เป็นเร่ืองราวท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียกร้องความยุติธรรมในสังคม เพื่อกระตุน้
จิตส านึกทางสังคม ใหเ้กิดข้ึนภายในจิตใจของผูค้น 
  แชมเปญ (Champagne, 2007 :  unpaged) ไดศึ้กษาเพื่อส ารวจรูปแบบต่างๆ 
ของจิตส านึกทางสังคม เก่ียวกบัความสามารถของครูพละศึกษาท่ีมีต่อเยาวชนพื้นเมือง ในการศึกษา 
ไดพ้ฒันากรอบทฤษฎีใหเ้ป็นวธีิการ เพื่อให้เกิดความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัของคนในชุมชน โดย 
ใชก้ารวจิยัเชิงคุณภาพ สัมภาษณ์ครูพละศึกษาจ านวน 8 คน ผลการศึกษาพบวา่ จิตส านึกทางสังคม 
ของครูพละศึกษาต่อเยาวชนพื้นเมืองอยา่งเห็นไดช้ดั 
  แมก็เอลวนี (McElveen, 2007 :  714-A) ไดศึ้กษาผลของการใชด้นตรีในศูนย์
ดนตรีเพื่อปลูกจิตส านึกทางสังคม โดยเน้ือหาท่ีปรากฏในดนตรีจะเป็นการใหค้วามหวงัและ
แนวทางใหม่ๆ  ส าหรับชีวติของชาวอเมริกาเช้ือสายแอฟริกา ผูว้จิยัไดเ้สนอกรอบแนวคิด  
เพื่อตรวจสอบผลงานของศูนยด์นตรี ท่ีมีผลต่อการส่งเสริมจิตส านึกทางสังคมของคนในชุมชน 
  จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัเก่ียวขอ้งจะพบวา่รูปแบบของเคร่ืองมือวดั
คุณธรรมจริยธรรมหรือคุณลกัษณะต่างๆ  นั้น  มีดว้ยกนัอยู ่4 รูปแบบ กล่าวคือ สถานการณ์แบบ
เลือกตอบ แบบขอ้ความถามตรง แบบมาตราส่วนประมาณค่า และแบบสังเกต  ส าหรับการหา
คุณภาพเคร่ืองมือ ข้ึนอยูก่บัลกัษณะขอ้มูลท่ีไดม้า และท่ีพบมากจะมีการหาคุณภาพ รายขอ้ดว้ยการ
หาอ านาจจ าแนก การหาความตรงเชิงเน้ือหา ความตรงเชิงโครงสร้าง   และการพฒันาเคร่ืองมือจะ
ท าการทดลองใช ้สองคร้ังเพื่อหาคุณภาพรายขอ้  คร้ังท่ีสามเป็นการตรวจสอบคุณภาพ   เกณฑป์กติ
ส่วนใหญ่จะนิยมสร้างในรูปของคะแนนทีปกติ     และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัการสร้างและ
พฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ผูว้จิยัไดป้ระมวลความรู้ดงักล่าวเพื่อน ามาพฒันา
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 (จงัหวดันครราชสีมา)โดย ได ้จดัท าเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะมี
ลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั  จ  านวน  3  ฉบบั ไดแ้ก่ ฉบบัท่ี 1 
แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  
จ  านวน40 ขอ้ ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน  32 ขอ้ และตรวจสอบคุณภาพ
เคร่ืองมือวดัโดยการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา ความตรงตามสภาพ  ความตรงตามโครงสร้าง 
หาค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเท่ียง  เพื่อพฒันาเป็นเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะท่ีมีคุณภาพสามารถ
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น าไปใชป้ระเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนใน
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31   



บทที ่ 3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 
 
 การวจิยัเร่ืองการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31  ผูว้จิยัด าเนินการพฒันา
เคร่ืองมือ และหาคุณภาพของเคร่ืองมือดงัต่อไปน้ี 
 

1.  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 1.1  ประชำกรในกำรวจัิย  ไดแ้ก่  ครูผูส้อน  นกัเรียน และ ผูป้กครองนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 31 ซ่ึงมี
โรงเรียนจ านวน   50 โรงเรียน ในปีการศึกษา 2554  มีครูผูส้อนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย จ านวน     
905  คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย  จ  านวน  33,382   คน  และผูป้กครองนกัเรียน จ านวน     
33,382  คน ดงัรายรายละเอียดแสดงในตารางท่ี  3.1 - 3.3 

 
ตารางท่ี 3.1  แสดงโรงเรียนท่ีเปิดสอนในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย  ในสังกดัส านกังาน                     

เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 31 (จงัหวดันครราชสีมา)  จ าแนกตามขนาด 
โรงเรียน 

 

ขนาดโรงเรียน จ านวนโรงเรียน 
โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 11 
โรงเรียนขนาดใหญ่ 9 
โรงเรียนขนาดกลาง 20 
โรงเรียนขนาดเล็ก 10 

รวม 50 
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ตารางท่ี 3.2  จ านวน ครู  นกัเรียนและผูป้กครองนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย  สังกดั                       
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 31 (จงัหวดันครราชสีมา)  ใน                       
ปีการศึกษา 2554 

 
ระดบัชั้น จ านวน (คน) 

ครูผูส้อน นกัเรียน ผูป้กครอง 
มธัยมศึกษาปีท่ี 4  12,182 12,182 
มธัยมศึกษาปีท่ี 5  10,925 10,925 
มธัยมศึกษาปีท่ี 6  10,275 10,275 

รวม 905 33,382 33,382 
  
 1.2  กลุ่มตัวอย่ำงในกำรวจัิย กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดม้าโดยการสุ่มแบบ
แบ่งชั้น  (stratified random sampling)  เป็นครู นกัเรียนและผูป้กครองนกัเรียนในระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 ภาคเรียน
ท่ี  2 ปีการศึกษา 2554    ครูจ านวน 10 คน  นกัเรียนจ านวน 980  คน ผูป้กครองจ านวน 34 คน   
การพฒันาเคร่ืองมือในการวิจยัคร้ังน้ีท าการทดลองเคร่ืองมือสามคร้ัง และกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการ
ทดลองแต่ละคร้ังก าหนดสัดส่วนโดยใชโ้รงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 1 โรงเรียน ขนาดใหญ่ 1 
โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง 2  โรงเรียน  และโรงเรียนขนาดเล็ก 1 โรงเรียน  ดงันั้นโรงเรียนกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี จะประกอบดว้ยโรงเรียน ขนาดใหญ่พิเศษ 3 โรงเรียน โรงเรียนขนาด
ใหญ่ 3 โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง 6 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดเล็กจ านวน 3 โรงเรียน รวม
เป็น 15 โรงเรียน    และการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัเรียนก าหนดจากจ านวนนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลายท่ีมีอยูใ่นแต่ละโรงเรียนแลว้ค านวณโดยใชร้้อยละ10  กลุ่มตวัอยา่งครูใชก้าร
เลือกแบบเจาะจงโดยใชค้รูจากโรงเรียนกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองเคร่ืองมือคร้ังท่ี 3 โรงเรียน
ละ 2 คน รวมเป็นครู 10 คน กลุ่มตวัอยา่งผูป้กครองนกัเรียนใชเ้ลือกแบบเจาะจง และเป็นกลุ่ม
ตวัอยา่งผูป้กครองนกัเรียนจากโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังท่ี 3 จ านวน
ผูป้กครองใชร้้อยละ 10 ของจ านวนกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัเรียนของแต่ละโรงเรียน  โรงเรียนกลุ่ม
ตวัอยา่งสุ่มแบบแบ่งชั้นแบบง่าย (Stratified simple random  Sampling)  โดยการท าสลากช่ือ
โรงเรียนในแต่ละขนาดแลว้จบัสลากช่ือโรงเรียน ตามสัดส่วนท่ีก าหนด  การสุ่มกลุ่มตวัอยา่งในแต่
ละคร้ัง ตามแผนภาพดงัน้ี                                                   
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                                        กลุ่มประชำกร 
                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                 
 
 
 

1.  

2.  
 
                                                                    
                                                    
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 3.1 การสุ่มกลุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น 

โรงเรียน
ขนาดใหญ่
พิเศษ 
 

โรงเรียน
ขนาดใหญ่ 
 

โรงเรียน
ขนาดกลาง 
 

โรงเรียน
ขนาดเล็ก 

กลุ่มตวัอยา่ง 
โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ     สุ่มจบัสลากมา 1โรงเรียน   
 โรงเรียนขนาดใหญ่             สุ่มจบัสลากมา 1โรงเรียน   
โรงเรียนขนาดกลาง             สุ่มจบัสลากมา 2โรงเรียน   
โรงเรียนขนาดเล็ก                 สุ่มจบัสลากมา 1โรงเรียน   

 

โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ     มี 11 โรงเรียน 
โรงเรียนขนาดใหญ่             มี  9 โรงเรียน 
โรงเรียนขนาดกลาง             มี 20 โรงเรียน 
โรงเรียนขนาดเล็ก               มี 10  โรงเรียน 
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ตารางท่ี 3.3   แสดงจ านวนนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดสอบแต่ละคร้ังจ าแนกตามช่ือ                      
โรงเรียนสุ่มกลุ่มตวัอยา่งแต่ละชั้นโดยการจบัสลากแลว้ไม่ใส่คืน 

 
ช่ือโรงเรียน จ านวนนกัเรียนท่ีใชใ้นการทดลอง (คน) จ านวน

นกัเรียน(คน) คร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี 2 คร้ังท่ี3 
ขนำดใหญ่พเิศษ     
1. โชคชยัสามคัคี                            143 - - 143 
2. ปากช่อง - 158 - 158 
3. พิมายวทิยา - - 162 162 
ขนำดใหญ่     
1. สุรนารีวทิยา2                                                     68 - - 68 
2. เมืองคง                                        - 112 - 112 
3. ชุมพวงศึกษา                                - - 76 76 
ขนำดกลำง     
1. เกล็ดล้ินวทิยา                            31 - - 31 
2. มธัยมวชิราลงกรณวนาราม        39 - - 39 
3. มหิศราธิบดี                                 - 53 - 53 
4. ธารประสาทเพชรวทิยา              - 27 - 27 
5. พิมายด ารงวทิยาคม                     - - 33 33 
6. สีดาวทิยา                                     - - 55 55 
ขนำดเลก็     
1. มิตรภาพวทิยา                            8 - - 8 
2.หนองบวัละครวทิยา                    - 3 - 3 
3. กระเบ้ืองนอกพิทยาคม                - - 12 12 

รวม 289 353 338 980 

 
  1.2.1   ขนาดของจ านวนกลุ่มตวัอยา่งไดม้าโดยใชร้้อยละของ เคอลิงเจอร์
(Kerlinger ,1966:105 อา้งถึงใน พิตร ทองชั้น 2551:180 ) และการก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งในแต่
ละระดบัชั้น  ใชว้ธีิการสุ่มแบบแบ่งชั้นอยา่งเป็นสัดส่วน (Proportional Stratified Sampling)  และ
ไดก้ าหนดจ านวนหน่วยตวัอยา่งในแต่ละชั้นเป็นร้อยละ 10   ขนาดกลุ่มตวัอยา่งของแต่ละชั้น
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ก าหนด โดยน าจ านวนประชากรในชั้นนั้นเป็นตวัตั้งและหารดว้ย 10    การพฒันาเคร่ืองมือในการ
วจิยัคร้ังน้ีจะท าการทดสอบเคร่ืองมือทั้งหมด 3 คร้ังโดยท าการทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี 1 และ2 เพื่อ
หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน  เพื่อคดัเลือก
ขอ้ค าถามท่ีจะน าไปหาคุณภาพเคร่ืองมือในการทดสอบคร้ังท่ี 3    รายละเอียดการด าเนินการมีดงัน้ี 

1)  การทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี 1  สุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ  1  
โรงเรียน   สุ่มจากชั้นท่ีมีโรงเรียนขนาดใหญ่   1 โรงเรียน สุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดกลาง  2 
โรงเรียน   และสุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดเล็ก 1 โรงเรียน  เป็นการสุ่มโดยใชว้ธีิจบัสลากและไม่ใส่
คืน  จ านวนนกัเรียนแต่ละโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มทดลองหาโดยน าจ านวนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลายทั้งหมดของโรงเรียนนั้นแลว้หารดว้ย 10 ค านวณแลว้เป็นเท่าไรน าไปแบ่งวา่ เป็นนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่ีคน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ก่ีคน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ก่ีคน 
โดยผูว้จิยัท าหนงัสือขอความอนุเคราะห์และช้ีแจงยอดให้กบั ครูผูส้อนเป็นผูด้  าเนินการเลือกให้      
โรงเรียนและจ านวนนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มทดลอง แสดงไดด้งัตารางท่ี 3.4 
 
ตารางท่ี 3.4   แสดงขนาด ช่ือโรงเรียน  จ านวนนกัเรียน  การทดสอบคร้ังท่ี1 เพื่อหาค่าอ านาจ                      

จ  าแนก เคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
                                                                                                   

ขนาดโรงเรียน                ช่ือโรงเรียน                                      จ  านวนนกัเรียน(คน)                           
ใหญ่พิเศษ                  โชคชยัสามคัคี                              143                     
ใหญ่                            สุรนารีวทิยา2                                   68                     
กลาง                            เกล็ดลิ้นวทิยา                                                         31                      
                                    มธัยมวชิราลงกรณวนาราม                                    39                      
เล็ก                              มิตรภาพวทิยา                                                          8                      
                                               รวม                                                          289                    

 
2)  การทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี 2  สุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ  1  

โรงเรียน   สุ่มจากชั้นท่ีมีโรงเรียนขนาดใหญ่  1  โรงเรียน  สุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดกลาง 2 
โรงเรียน   และสุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดเล็ก  1 โรงเรียน    เป็นการสุ่มโดยใชว้ธีิจบัสลากและไม่ใส่
คืน  จ  านวนนกัเรียนแต่ละโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มทดลองหาโดยน าจ านวนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลายทั้งหมดของโรงเรียนนั้นแลว้หารดว้ย 10 ค านวณแลว้เป็นเท่าไรน าไปแบ่งวา่ เป็นนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่ีคน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ก่ีคน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ก่ีคน 



 72 

โดยผูว้จิยัท าหนงัสือขอความอนุเคราะห์และช้ีแจงยอดให้กบั ครูผูส้อนเป็นผูด้  าเนินการเลือกให ้     
โรงเรียนและจ านวนนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มทดลอง แสดงไดด้งั ตารางท่ี 3.5 
 
ตารางท่ี 3.5   แสดงขนาด  ช่ือโรงเรียน  จ  านวนนกัเรียน  การทดสอบคร้ังท่ี2 เพื่อหาค่าอ านาจ                     

จ  าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
 

ขนาดโรงเรียน                ช่ือโรงเรียน                                    จ  านวนนกัเรียน(คน)                          
ใหญ่พิเศษ                      ปากช่อง                                                     158                      
ใหญ่                               เมืองคง                                                      112                      
กลาง                              มหิศราธิบดี                                                  53                       
                                      ธารประสาทเพชรวทิยา                                27                       
 เล็ก                               หนองบวัละครวทิยา                                       3                       
                                               รวม                                                   353                       

 
        
                  3) การทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี 3  สุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ  1  
โรงเรียน   สุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดใหญ่ 1 โรงเรียน สุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาด  กลาง 2 โรงเรียน   
และสุ่มจากชั้นโรงเรียนขนาดเล็ก  1 โรงเรียน    เป็นการสุ่มโดยใชว้ธีิจบัสลากและไมใ่ส่คืน  
จ  านวนนกัเรียนแต่ละโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มทดลองหาโดยน าจ านวนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย
ทั้งหมดของโรงเรียนนั้นแลว้หารดว้ย 10 ค านวณแลว้เป็นเท่าไรน าไปแบ่งวา่ เป็นนกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่ีคน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ก่ีคน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ก่ีคน โดยผูว้ิจยั
ท าหนงัสือขอความอนุเคราะห์และช้ีแจงยอดใหก้บั ครูผูส้อนเป็นผูด้  าเนินการเลือกให้และเจาะจง
ขอเป็นกลุ่มตวัอยา่งเด็กนกัเรียนท่ีมีจิตสาธารณะสูงและต ่าในแต่ละชั้นจ านวนเท่าๆ  กนั   ส่วน
ผูป้กครองใชก้ารเลือกแบบเจาะจงเพราะใหส้อดคลอ้งกบันกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง จ านวน
ผูป้กครองค านวณจากจ านวนนกัเรียนในโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งมีเท่าไรหารดว้ย 10 เป็นจ านวน
ผูป้กครองของโรงเรียนนั้น ผูป้กครองใชแ้บบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  ส าหรับครูท่ีใชแ้บบ
สังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู โดยขอครูโรงเรียนละ 2คน  สังเกตพฤติกรรมนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่ม
เดียวกบัท่ีผูป้กครองประเมิน   โรงเรียนและจ านวนนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง แสดงไดด้งัตารางท่ี 
3.6 
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ตารางท่ี 3.6   ตารางแสดง ขนาด ช่ือโรงเรียน จ านวนนกัเรียน ผูป้กครองและครู การทดสอบคร้ังท่ี3 
 

                                                                                                   จ  านวน(คน) 
ขนาดโรงเรียน                ช่ือโรงเรียน                     นกัเรียน          ผูป้กครอง              ครู                 
 
ใหญ่พิเศษ                      พิมายวทิยา                           162                  16                       2  
ใหญ่                               ชุมพวงศึกษา                         76                    8                        2               
กลาง                              พิมายด ารงวทิยาคม                33                   3                        2               
                                       สีดาวทิยา                               55                   6                        2               
เล็ก                                กระเบ้ืองนอกพิทยาคม           12                   1                        2              
                                               รวม                              338                  34                     10              

 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 
                     เคร่ืองมือท่ีพฒันาข้ึนในการวจิยัคร้ังน้ีเป็นเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีมธัยมศึกษา เขต 31   ท่ีผูว้จิยั
พฒันาข้ึนจากผงัโครงสร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ  มีจ านวน 3 ฉบบั   มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถาม
ปลายปิด (Closed-question)  แบบมาตรประมาณค่า(Rating Scale)  4 ระดบั  ขอ้ค าถามเก่ียวกบั
พฤติกรรมบ่งช้ีของการมีจิตสาธารณะ จากองคป์ระกอบ 3 องคป์ระกอบ  องคป์ระกอบท่ี 1 การเขา้
ร่วมหรือปฏิบติักิจกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวม ทั้งในกลุ่มของตน ในชุมชนและสังคม 
องคป์ระกอบท่ี 2 การดูแลรักษาส่ิงต่างๆท่ีเป็นของสาธารณสมบติัอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา องคป์ระกอบท่ี 3 ช่วยเหลือ แบ่งปัน อาสา ร่วมแกปั้ญหาและสร้างส่ิงท่ีดีงามใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคมโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน   การใหน้ ้าหนกัคะแนนเนน้ผลจากการประเมินจากครูผูส้อน
มากท่ีสุด โดยก าหนดน ้าหนกัคะแนนจาก100%  แบ่งเป็น  ฉบบัท่ี 1   แบบประเมินตนเองของ
นกัเรียนใหมี้น ้าหนกัคะแนน 10%   ฉบบัท่ี 2   แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน โดยครูมีน ้าหนกั
คะแนน 80%     ฉบบัท่ี 3   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองใหมี้น ้าหนกัคะแนน 10%   รวมทั้ง
สามฉบบัเป็น100%   (แววมณี บุตรเรืองศกัด์ิ 2550: 54 ; สุเทพ  เบญ็จวไิลกุล 2550: 75)  และ 
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้ง 3 ฉบบัท่ีพฒันาข้ึนมีดงัน้ี   
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 ฉบบัท่ี 1   แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน 60 ขอ้ ใชส้ าหรับใหน้กัเรียน
ประเมินตนเอง   
 ฉบบัท่ี 2   แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน โดยครู   จ  านวน 40 ขอ้ เม่ือน าเคร่ืองมือวดั
ฉบบัท่ี 1 ไปทดลองใชเ้พื่อหาค่าอ านาจจ าแนกครบทั้งสองคร้ังแลว้   และไดต้ดัขอ้ค าถามท่ีมีค่า
อ านาจจ าแนกนอ้ยออก ก็จะใชห้ลกัการน้ีน ามาปรับเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรม
นกัเรียนโดยครูใหเ้หลือขอ้ค าถามตามผงัโครงสร้างเคร่ืองมือ แลว้ปรับเป็นฉบบัใหม่ท่ีเหลือขอ้
ค าถามจ านวน 30  ขอ้  แลว้น าไปทดลองใชค้ร้ังท่ี 3  โดยใหค้รูใชส้ าหรับประเมินนกัเรียน โดยให้
ครู 2 คน ประเมิน นกัเรียน คนเดียวกนั โดยการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบติัท่ีแสดงออกถึงการมีจิต
สาธารณะของนกัเรียน ท่ีครูดูแลอยา่งใกลชิ้ดในท่ีน้ีครูผูส้ังเกตก าหนดให ้เป็นครูผูส้อนและครูท่ี
ปรึกษาสังเกตเด็กคนเดียวกนั  กล่าวคือถา้นาย ก เรียนกบัคุณครูดี และมีท่ีปรึกษาเป็นคุณครูงาม ก็
ใหคุ้ณครูดี และคุณครูงาม เป็นผูป้ระเมินนาย ก โดยใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  
 ฉบบัท่ี 3   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน  32  ขอ้ หลงัจากน าเคร่ืองมือ
วดัฉบบัท่ี 1 ไปทดลองใชเ้พื่อหาค่าอ านาจจ าแนกครบทั้งสองคร้ังแลว้   และไดต้ดัขอ้ค าถามท่ีมีค่า
อ านาจจ าแนกนอ้ยออกตามผงัโครงสร้างเคร่ืองมือ  ก็จะใชห้ลกัการน้ีน ามาปรับเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 
3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง ใหเ้หลือขอ้ค าถามตามผงัโครงสร้างเคร่ืองมือ แลว้ปรับเป็น
ฉบบัใหม่ท่ีเหลือขอ้ค าถามจ านวน 25   ขอ้  แลว้น าไปทดลองใชค้ร้ังท่ี 3  ส าหรับใหผู้ป้กครอง
ประเมินนกัเรียนในปกครองของตนเองโดยดูพฤติกรรมการปฏิบติัและการแสดงออกถึงการมีจิต
สาธารณะของนกัเรียนท่ีเกิดข้ึนในบา้น/ ต าบล/อ าเภอ  
 ในการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีมธัยมศึกษา เขต 31 ผูว้จิยัด าเนินการดงัน้ี 
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 2.1   ขั้นตอนกำรพฒันำเคร่ืองมือ  มีขั้นตอนการพฒันาดงัภาพต่อไปน้ี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  3.2   ขั้นตอนการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียน 

ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  เพื่อก าหนดกรอบแนวคิดและคุณลกัษณะใน
การพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะนกัเรียนดา้นการมีจิตสาธารณะ 

 

ก าหนดตวับ่งช้ีและนิยามตวัช้ีวดัของการมีจิตสาธารณะ 
 

 
เขียนพฤติกรรมบ่งช้ีวดัของการมีจิตสาธารณะ 

 
 

 ก าหนดโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
 
 

 สร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ก าหนดระดบัคุณภาพและเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
 
 

 ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือโดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 
 

 ก าหนดน ้าหนกัคะแนนของการใชเ้คร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
 

 
จดัพิมพเ์คร่ืองมือเพื่อใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 
 

 ทดสอบเคร่ืองมือและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 

 
 
 

 

จดัพิมพคู์่มือการใชเ้คร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
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 2.2  ขั้นตอนกำรพฒันำเคร่ืองมือ  มีรำยละเอยีดแต่ละขั้นตอนดังนี ้ 
  2.2.1  ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ไดศึ้กษา นโยบายทางการศึกษาใน
ปีงบประมาณ 2552-2554   ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551   ศึกษา
แนวการพฒันา การวดัและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  ศึกษาเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินมาตรฐานดา้นผูเ้รียน
เก่ียวกบัจิตสาธารณะ ศึกษามาตรฐาน ตวับ่งช้ี และเกณฑก์ารพิจารณา เพื่อการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบท่ี 3 (พ.ศ. 2554-2558)   ของส านกังานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน) และ ศึกษากรอบแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  
เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดกรอบแนวคิด ประเด็นบ่งช้ีจิตสาธารณะของนกัเรียน 

2.2.2   ก าหนดตวัช้ีวดัและนิยามตวัช้ีวดัของการมีจิตสาธารณะ 
ของนกัเรียนซ่ึง ส่วนหน่ึงของตวัช้ีวดัใน แนวทางการพฒันา การวดัและประเมิน คุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงค ์ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  ของส านกัวชิาการ
และมาตรฐานการศึกษา ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   
โดยศึกษาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ดา้นจิตสาธารณะ ตวัช้ีวดัคือ ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจ 
โดยไม่หวงัผลตอบแทน  และ  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม   
และในมาตรฐานการศึกษา และตวัช้ีวดั ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ประถมและมธัยมศึกษา  
มาตรฐานดา้นผูเ้รียน มาตรฐานท่ี  1 ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ ของ 
มาตรฐาน ตวับ่งช้ี และเกณฑก์ารพิจารณาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกระดบัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554-2558)   ของส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคก์ารมหาชน) และศึกษามาตรฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในระดบัการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการพ.ศ.2546 

2.2.3  เขียนพฤติกรรมตวัช้ีวดัของการมีจิตสาธารณะจากแนวการพฒันาการวดั
และประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนดา้นการมีจิตสาธารณะ   และจากการสังเคราะห์
งานวจิยั  แนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวขอ้ง และเก็บขอ้มูลจากครูผูส้อน จ านวน  5   คน  จากนกัเรียน 
จ านวน 100  คน จากศึกษานิเทศก ์จ านวน  3 คน  จากผูป้กครองจ านวน 40 คน   

2.2.4  ก าหนดโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ โดยน าความรู้จากเอกสาร
และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งสรุปเป็นความหมายของจิตสาธารณะและน ามาเป็นกรอบแนวคิดในการ
พฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ  เขียนองคป์ระกอบของจิตสาธารณะ และเขียนผงัโครงสร้าง
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะตามองคป์ระกอบและตวับ่งช้ี  ส่งผงัโครงสร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
ใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ ตรวจสอบคร้ังท่ี 1 อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ แนะน าใหเ้ขียน 
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ผงัโครงสร้างใหม่ใหช้ดัเจนเขียนนิยามเชิงปฏิบติัการและขอ้ค าถามใหช้ดัเจนและเป็นพฤติกรรมท่ี
วดัได ้และผูถู้กวดัสามารถตอบไดทุ้กคนทุกขอ้ค าถาม   น าผงัโครงสร้างจากคร้ังท่ี 1 มาปรับตาม
ค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์แลว้ส่งใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ตรวจสอบคร้ังท่ี 
2 อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ ตรวจสอบแลว้แนะน าวา่องคป์ระกอบจิตสาธารณะยงัไม่ชดัเจน ให้
ศึกษาองคป์ระกอบและพฤติกรรมจิตสาธารณะจากแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย    น าผงัโครงสร้าง
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ท่ีปรับปรุงจากคร้ังท่ี 2  ท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ไดต้รวจสอบและ
ใหค้ าแนะน า มาปรับปรุงจดัท าแผนผงัการสร้างขอ้ค าถาม ตามองคป์ระกอบของจิตสาธารณะ ตวั
บ่งช้ี พฤติกรรมบ่งช้ี   จ  านวนขอ้ท่ีพฒันาและจ านวนขอ้ค าถามท่ีตอ้งการใชจ้ริง  และจดัท าแผนผงั
โครงสร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะท่ีปรับใหม่ มีองคป์ระกอบจิตสาธารณะ  3 องคป์ระกอบ  มี 6  
ตวับ่งช้ี  และพฤติกรรมบ่งช้ี 12  พฤติกรรม  จ  านวนขอ้ค าถามท่ีพฒันาเคร่ืองมือวดัในแต่ละฉบบั  
จ  านวนขอ้ค าถามท่ีตอ้งการใชจ้ริงของเคร่ืองมือวดัในแต่ละฉบบั   ผูใ้ชแ้บบประเมิน ประกอบดว้ย  
ครู นกัเรียน และผูป้กครอง  ดงัตารางประกอบต่อไปน้ี 
ตารางท่ี 3.7   แผนผงัโครงสร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
 

องคป์ระกอบ
ของจิต

สาธารณะ 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรม
บ่งช้ี 

จ านวนขอ้ท่ีพฒันาเคร่ืองมือ
วดัในแต่ละฉบบั     
(ผูป้ระเมิน) 

จ านวนขอ้ท่ีวดัจริงของ
เคร่ืองมือวดัในแต่ละฉบบั    

( ผูป้ระเมิน) 
ครู นกัเรียน ผูป้กครอง ครู นกัเรียน ผูป้กครอง 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์ของ
ส่วนรวม ทั้ง
ในกลุ่มของ
ตน ในชุมชน
และสังคม 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรม
ท่ีเป็น
ประโยชน์
ต่อ
โรงเรียน  
 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
จดัข้ึน
ภายใน
โรงเรียน 

5 5 - 4 4 - 

2. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนนอก
โรงเรียน 

5 5 - 4 4 - 
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ตารางท่ี 3.7 (ต่อ) 
 
องคป์ระกอบ

ของจิต
สาธารณะ 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรม
บ่งช้ี 

จ านวนขอ้ท่ีพฒันาเคร่ืองมือ
วดัในแต่ละฉบบั    
(ผูป้ระเมิน) 

จ านวนขอ้ท่ีวดัจริงของ
เคร่ืองมือวดัในแต่ละฉบบั    

(ผูป้ระเมิน) 
ครู นกัเรียน ผูป้กครอง ครู นกัเรียน ผูป้กครอง 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์ของ
ส่วนรวม ทั้ง
ในกลุ่มของ
ตน ในชุมชน
และสังคม 

2.เขา้ร่วม
กิจกรรม
ท่ีเป็น
ประโยชน์
ต่อ 
ชุมชน
และ
สังคม 

3. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนใน
ระดบั
หมู่บา้น/
ต าบล/
อ าเภอ 

- 5 5 - 3 4 

4. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนใน
ระดบั
จงัหวดั 

5 5 5 3 3 4 
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ตารางท่ี 3.7 (ต่อ) 
องคป์ระกอบ

ของจิต
สาธารณะ 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรม
บ่งช้ี 

จ านวนขอ้ท่ีพฒันาเคร่ืองมือ
วดัในแต่ละฉบบั     
(ผูป้ระเมิน) 

จ านวนขอ้ท่ีวดัจริงของ
เคร่ืองมือวดัในแต่ละฉบบั    

(ผูป้ระเมิน) 
ครู นกัเรียน ผูป้กครอง ครู นกัเรียน ผูป้กครอง 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติัอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

3.ดูแล
รักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 

5.ดูแล
รักษา
ส่ิงของ
เคร่ืองใช้
ต่างๆของ
โรงเรียน 

5 5 - 4 4 - 

6. ดูแล
รักษา
ส่ิงแวดลอ้ม
ในบริเวณ
โรงเรียน 

5 5 - 4 4 - 

4.ดูแล
รักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในบา้นและ
ชุมชน
สังคม 
 

7. ดูแล
รักษา
ส่ิงของ
เคร่ืองใช้
ต่างๆ
ภายในบา้น
ต าบล/
อ าเภอ 

- 5 5 - 3 4 

8.ดูแล
รักษา
ส่ิงแวดลอ้ม
ภายในบา้น 
/ต าบล/
อ าเภอ 

- 5 5 - 3 4 
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ตารางท่ี 3.7 (ต่อ) 
องคป์ระกอบ

ของจิต
สาธารณะ 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบ่งช้ี จ านวนขอ้ท่ีพฒันา
เคร่ืองมือวดัในแต่ละฉบบั    

(ผูป้ระเมิน) 

จ านวนขอ้ท่ีวดัจริงของ
เคร่ืองมือวดัในแต่ละฉบบั    

(ผูป้ระเมิน) 
ครู นกัเรียน ผูป้กครอง ครู นกัเรียน ผูป้กครอง 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปันอาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรคส่ิ์ง
ท่ีดีงามใหก้บั
ผูอ่ื้นหรือ
สังคมโดยไม่
หวงัส่ิงตอบ
แทน  
 

5.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจ
และพึง
พอใจโดย
ไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

9.ช่วยพอ่แม่ 
ผูป้กครอง 
ท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

- 5 5 - 3 4 

10. อาสา
ท างานใหค้รู/
ผูอ่ื้น ดว้ยก าลงั
กาย ก าลงัใจ
และ
ก าลงัสติปัญญา
ดว้ยความ
สมคัรใจ 

5 5 - 4 3 - 

6.ร่วม
แกปั้ญหา
หรือร่วม
สร้างส่ิงท่ีดี
งามของ
ส่วนรวม
ตาม
สถานการณ์
ท่ีเกิดข้ึน 
 

11. แบ่งปัน
ส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและ
อ่ืนๆ    

5 5 5 3 3 4 

12.ช่วย
แกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุข
ใหก้บัผูอ่ื้น 

5 5 2 4 3 1 

รวม 40 60 32 30 40 25 
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ตารางท่ี  3.8  แผนผงัสรุปรายละเอียดจ านวนขอ้ค าถามในแต่ละองคป์ระกอบ ของเคร่ืองมือวดั 
จิตสาธารณะท่ีมีขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั            

 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อโรงเรียน 
 
 

1. กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนภายใน
โรงเรียน 
หมายถึง
กิจกรรม
สาธารณะ
ประโยชน์ กิจ
ส่งเสริมดา้น
วชิาการ
กิจกรรมวนั
ส าคญัทาง
ศาสนาและ
กิจกรรมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึนเช่น
กิจกรรม
ช่วยเหลือผู ้
ประสบ
อุทกภยั  
เป็นตน้  

1. นกัเรียนร่วมกิจกรรมค่ายอาสาพฒันา ท่ี

โรงเรียนจดัข้ึน  

 2. นกัเรียนร่วมกิจกรรมรณรงคก์ าจดัแหล่ง

เพาะพนัธ์ุยงุลายท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อนโดย
การเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 
เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ เดิน 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทยท่ีโรงเรียนจดั
ข้ึน 
5.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมตน้กลา้ความดี/
กิจกรรมเด็กดีท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 
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ตารางท่ี  3.8  (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อโรงเรียน 
 
 
 

2. กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนนอก
โรงเรียน 
 
  

1.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟูสุขภาพจิต 
สุขภาพกายใหก้บัผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ 
2.นกัเรียนร่วมกิจกรรมพฒันาจิต 
3.นกัเรียนเขา้ร่วมปลูกป่าในวนัส าคญัๆเช่น
วนัสถาปนาลูกเสือ วนัส่ิงแวดลอ้มโลก วนั
พอ่ วนัแม่ เป็นตน้ 
4.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาสาธารณะ
สมบติั เช่นพฒันาวดั /พฒันาแหล่งน ้า พฒันา
สวนสาธารณะ เป็นตน้ 
5.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา
เช่นวนัวสิาขะบูชา วนัมาฆะบูชา วนั
อาสาฬหบูชา วนัเขา้พรรษา เป็นตน้ 
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ตารางท่ี  3.8  (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนในระดบั
หมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ 
 

1.นกัเรียนเขา้กิจกรรมร่วมพฒันาหมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ ท่ีจดัข้ึน 
2.นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรมรณรงคก์ าจดั
แหล่งเพาะพนัธ์ุยงุลายท่ีหมู่บา้น/ต าบล/
อ าเภอ จดัข้ึน 
3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อนโดย
การเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึนโดย
หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ 
เดิน 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทยท่ีหมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอจดัข้ึน 
5.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา
เช่นวนัวสิาขะบูชา วนัมาฆะบูชา วนั
อาสาฬหบูชาท่ี หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ จดัข้ึน 
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ตารางท่ี  3.8  (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 

2. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนในระดบั
จงัหวดั 
 

1.นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรมท าความดีเพื่อ
ถวายแด่ในหลวงของเราในวาระครบรอบ
ต่างๆ 
2.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อนโดย
การเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ัน
จกัรยาน วิง่ เดิน 
3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทย 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยั 
แลง้ 
5.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ  เช่น น ้าท่วม พายุ
ถล่ม  ไฟไหม ้ดินถล่ม เป็นตน้ 
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ตารางท่ี  3.8   (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

1.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 
 

1.ดูแลรักษา
ส่ิงของ
เคร่ืองใช้
ต่างๆของ
โรงเรียน 
 

1.นกัเรียนดูแลรักษาห้องเรียนใหอ้ยูใ่นสภาพ
ท่ีดีโดยไม่ขีดเขียนขอ้ความบนโตะ๊ /บน
เกา้อ้ี/บนฝาผนงัห้องเรียน ซ่ึงเป็นส่ิงของ
สาธารณะของโรงเรียนท่ีทุกคนตอ้งใช้
ร่วมกนั  
2.นกัเรียนเปิดปิดประตูห้องเรียนของ
โรงเรียนอยา่งทะนุถนอม 
3.นกัเรียนไม่ท าลายก๊อกน ้า /ประตูห้องน ้า/
อุปกรณ์ช าระลา้งในหอ้งน ้าของโรงเรียนให้
เกิดการช ารุดเสียหาย 
 4.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท าความสะอาด
ของหอ้งเรียน เช่น  ไมก้วาด  ท่ีตกัขยะ ถงั
ขยะ แปรงลบกระดาน อยา่งระมดัระวงั เพื่อ
ยดือายกุารใชง้าน 
5.นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆหลงัการ
ใชง้านใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย  
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ตารางท่ี  3.8  (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

1.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 
 

2. ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้ม
ในบริเวณ
โรงเรียน 

1.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะเกล่ือนกราดและเม่ือ
นกัเรียนมีขยะจะน าไปท้ิงลงถงัขยะ 
2.นกัเรียนท าความสะอาดห้องเรียนทุกคร้ังท่ี
ไดรั้บมอบหมาย 
3.เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษกระดาษ 
ถุงพลาสติก และและขยะทัว่ไปท่ีถูกทิ้ง
เกล่ือนกลาดในบริเวณโรงเรียนนกัเรียนจะ
ช่วยเก็บไปทิ้งในถงัขยะ 
4.เม่ือนกัเรียนพบเห็น เพื่อน/รุ่นนอ้งท่ีท้ิง
ขยะไม่เป็นท่ีและท าใหโ้รงเรียนสกปรก
นกัเรียนจะช่วยเตือนสติและแนะน าใหทิ้้ง
ขยะใหล้งถงัขยะ 
5.นกัเรียนช่วยดูแลรักษาพฒันาแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน เช่น ห้องสมุด สวน
พฤกษศาสตร์  สวนสมุนไพร สวนสุขภาพ 
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ตารางท่ี  3.8  (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

2.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชน
และสังคม 
 

1 ดูแลรักษา
ส่ิงของ
เคร่ืองใช้
ต่างๆภายใน
บา้นและ
ชุมชนสังคม 
 

1.นกัเรียนช่วยพ่อแม่/ผูป้กครองซ่อมแซม
ขา้วของของเคร่ืองใชท่ี้ช ารุด 
2.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท าความสะอาด
บา้น เช่น  ไมก้วาด ไมถู้พื้น ราวตากผา้ ท่ี
แขวนเส้ือผา้  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ  อยา่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือายกุารใชง้าน 
3.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ดูแลรักษาอุปกรณ์การ
ท าสวนเช่น จอบ เสียม เคร่ืองตดัตดัหญา้ มีด 
เป็นตน้ 
4.นกัเรียนช่วยดูแลรักษาอุปกรณ์ เคร่ืองเล่น 
เคร่ืองออกก าลงักาย ในสวนสาธารณะท่ี
ชุมชนช่วยกนัจดัสร้างข้ึนให้อยูใ่นสภาพ
พร้อมใชโ้ดยการไม่ท าลายใหเ้กิดการช ารุด 
5. .นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆหลงัการ
ใชง้านใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย  
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ตารางท่ี 3.8 (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

2.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชน
และสังคม 
 

2.ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้ม
ภายในบา้น 
ชุมชนและ
สังคม 

1.นกัเรียนดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มไม่ท าลายให้
เกิดความช ารุดเสียหายไม่ทิ้งขยะในบริเวณ
บา้น/วดั/ชุมชน/พื้นท่ีท่ีเป็นสาธารณะ เช่นลาน
กีฬา สนามเด็กเล่น ศาลานัง่พกัผอ่น/ศาลารอ
รถ /แหล่งเรียนรู้ต่างๆใหมี้ความสะอาดเพื่อให้
สังคมน่าอยู ่
2.นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้าหรือไฟฟ้าในบา้นใน
สวนสาธารณะ/ศาลากลางบา้น เปิดทิ้งไว้
นกัเรียนเขา้ไปปิด 
3.นกัเรียนเก็บขยะในชุมชน หรือดูแลพฒันา
ชุมชน     เช่นพฒันาวดั  สวนสาธารณะ  ทาง
สัญจรในชุมชนเป็นตน้           
4.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะและส่ิงปฏิกลูลงบนถนน/
แม่น ้า/ล าคลอง 
5.นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละช่วยดูแลรักษาตน้ไม้
ในหมู่บา้นและชุมชน 
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ตารางท่ี 3.8 (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

3. ช่วยเหลือ
แบ่งปัน 
อาสาร่วม
แกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบ
แทน  
 

1.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจ
และพึง
พอใจโดย
ไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

1.ช่วยพอ่แม่ 
ผูป้กครอง 
ท างานดว้ย
ความเตม็ใจ
งานในท่ีน้ี
หมายถึงงาน
หนา้ท่ีประจ า
ในชีวติประจ า 
วนัและงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบั
การประกอบ
อาชีพของพอ่
แม่หรือ
ผูป้กครอง 
 

1.นกัเรียน ดูแลพอ่แม่/ ผูป้กครอง/ญาติผูใ้หญ่
ท่ีแก่ชราหรือมีปัญหาดา้นสุขภาพ 
2.นกัเรียนอาสาท างานใหพ้อ่แม่หรือผูอ่ื้นเสมอ
เช่นช่วยพอ่แม่ยกส่ิงของ รดน ้าตน้ไม ้รีด
เส้ือผา้ ซกัผา้ เป็นตน้   
3.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ท างานตามอาชีพของ
ครอบครัวในวนัหยดุหรือในเวลาท่ีมีโอกาสท่ี
จะช่วยเหลือได ้เช่นถา้พอ่แม่/ผูป้กครอง
ประกอบอาชีพคา้ขายนกัเรียนก็ไปช่วยขาย
ของ หรือประกอบอาชีพท านา ท าไร่ก็ช่วยพอ่
แม่เป็นตน้  
4.นกัเรียนช่วยท าธุระใหพ้่อแม่/ผูป้กครองเช่น
ไปจ่ายค่าน ้า ค่าไฟ  ไปพบญาติผูใ้หญ่ น าของ
ไปส่งใหก้บัผูท่ี้พอ่แม่/ผูป้กครองให้น าไปส่ง 
เป็นตน้  
5.ช่วยพอ่แม่ผูป้กครองดูแลนอ้ง/ท างานบา้น/
ช่วยสอนการบา้นนอ้ง 
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ตารางท่ี 3.8 (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปัน อาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบแทน  
 

1.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจ
และพึง
พอใจโดย
ไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

2. อาสา
ท างานให้
ผูอ่ื้นดว้ยก าลงั
กาย ก าลงัใจ
และก าลงัสติ 
ปัญญาดว้ย
ความสมคัรใจ 
(ผูอ่ื้นในท่ีน้ี
จะหมายถึงครู
เพราะใน
ช่วงเวลาส่วน
ใหญ่นกัเรียน
จะอยูใ่น
โรงเรียนมาก
ท่ีสุด)  

1.นกัเรียนอาสาช่วยครูถือส่ิงของดว้ยความเตม็
ใจเม่ือเห็นคุณครู เดินหอบส่ิงของเดินผา่นหนา้
นกัเรียน  หรือเม่ือครูตอ้งการความช่วยเหลือ 
2.นกัเรียนอาสาช่วยครูแจกส่ือการสอนใน
หอ้งเรียนเช่นใบงานใบความรู้ เอกสาร  
ประกอบการเรียนการสอน เป็นตน้ 
3.นกัเรียนอาสาช่วยครูเตรียมเคร่ืองมือหรือ
โสตทศันูปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
4.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดัห้องเรียนใหน่้าเรียน 
5.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดับอร์ด/จดัป้ายนิเทศ/
จดัป้ายสารสนเทศ 
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ตารางท่ี 3.8  (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปันอาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบแทน  
 

2.ร่วม
แกปั้ญหา
หรือร่วม
สร้างส่ิงท่ีดี
งามของ
ส่วนรวม
ตาม
สถานการณ์
ท่ีเกิดข้ึน 
 

1. แบ่งปัน
ส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและ
อ่ืนๆ   
หมายถึง
แบ่งปัน
ส่ิงของท่ีทั้งท่ี
เป็นเคร่ืองใช้
ในชีวติ 
ประจ าวนัและ
ทรัพยสิ์นจะ
หมายรวมถึง
ทรัพย์
ภายนอกและ
ทรัพยภ์ายใน
ทรัพย์
ภายนอกจะ
เป็นเงิน ทอง
ของมีค่า 
ทรัพยภ์ายใน
จะเป็นน ้าใจ
หรือความ
เมตตากรุณา
ต่อเพื่อน
มนุษย ์

1.นกัเรียนให้เพื่อนยมือุปกรณ์การเรียนเช่น 
ไมบ้รรทดั ปากกา ดินสอ 
2.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของให้ผูอ่ื้น เช่น เส้ือผา้      
เส้ือกนัหนาว หนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
หรือของเล่นต่างๆ 
3.นกัเรียนร่วมบริจาคเงิน เพื่อช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆเช่นภยัหนาว ภยัน ้า
ท่วม ไฟไหมบ้า้น เป็นตน้ 
4.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความแสดงความเสียใจ 
และปลอบใจใหก้บัผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ความ
ร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่ผูป้กครอง  เพื่อส่ง
ใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่างๆทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ  เช่นประเทศไทยท่ีประสบ
ภยัน ้าท่วมดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ีประสบ
กบัภยั สึนามิ  เป็นตน้ 
5.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น 
ความรู้ เคล็ดลบัต่างๆ หรือแมแ้ต่ธรรมะหรือ
ค าสอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็นตน้ 
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ตารางท่ี 3.8 (ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปันอาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบแทน  
 

2.ร่วม
แกปั้ญหา
หรือร่วม
สร้างส่ิงท่ีดี
งามของ
ส่วนรวม
ตาม
สถานการณ์
ท่ีเกิดข้ึน 
 

2.ช่วย
แกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุข
ใหก้บัผูอ่ื้น 

1.นกัเรียนช่วยเหลือผูท่ี้ช่วยเหลือตนเองไม่ได้
และก าลงัไดรั้บความเดือดร้อนเช่นช่วยเหลือ
คนตาบอดใหข้า้มถนน/ช่วยคนลม้ใหลุ้กข้ึน/
ช่วยคนท่ีอ่อนแอ เป็นตน้ 
2.นกัเรียนอาสาท างานใหค้รูหรือผูอ่ื้นเสมอ
เช่นช่วยครูเยบ็เอกสารประกอบการเรียนการ
สอน เป็นตน้ 
3.นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนเม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขา้
เรียนจากการ  ขาดเรียน/ ลาป่วย ลากิจ/    และ
เพื่อนเรียนไม่ทนั เป็นตน้ 
4.นกัเรียนช่วยอธิบายการบา้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อน
ท าไม่ได ้
5.นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้งเม่ือพี่นอ้งมีปัญหา
เช่นช่วยสอนหนงัสือใหน้อ้ง ช่วยอธิบาย
การบา้นใหน้อ้ง นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็ช่วย
อธิบายการบา้น                                                           
หรือสอนหนงัสือเด็กขา้งบา้นหรือเพื่อนบา้น  
หรือญาติพี่นอ้ง 

 
  2.2.5  สร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียน ก าหนดระดบัคุณภาพและ
เกณฑก์ารใหค้ะแนน  เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตร
ประมาณค่า 4 ระดบั  มี 3 ฉบบั ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้    ฉบบัท่ี 2 
แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูจ านวน 40  ขอ้   และฉบบัท่ี 3  แบบประเมินนกัเรียนโดย
ผูป้กครอง จ านวน 32 ขอ้ 
  2.2.6   ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือโดยผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความรู้ใน
การจดัการเรียนการสอนดา้นจิตสาธารณะ  ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล รวม 6 ท่าน  
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เพื่อพิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งนิยาม พฤติกรรม ขอ้ความและเกณฑก์ารใหค้ะแนน ไดค้่าดชันี
ความสอดคลอ้งดงัน้ี  ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง  0.50 ถึง 
1.00   ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง  0.67 ถึง 1.00  และ
ฉบบัท่ี 3  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง  0.50  ถึง 1.00   
  2.2.7  ก าหนดน ้าหนกัคะแนนของการใชเ้คร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ เพื่อใหผ้ลการ
ประเมินน่าเช่ือถือและมีความเท่ียง  จึงไดก้ าหนดน ้าหนกัคะแนนของเคร่ืองมือวดัแต่ละฉบบัโดยให้
น ้าหนกัจากครูประเมินนกัเรียนมากท่ีสุด และน ้าหนกัท่ีนกัเรียนประเมินคนเองและผูป้กครอง
ประเมินใหน้ ้าหนกันอ้ยกวา่ครูประเมินเพราะผลการประเมินท่ีนกัเรียนประเมินตนเองและ
ผูป้กครองประเมินนกัเรียนอาจมีความล าเอียงในการท่ีนกัเรียนอาจเขา้ขา้งตนเองและผูป้กครองมี
ความล าเอียงในการประเมินนกัเรียนในผูป้กครอง โดยให้น ้าหนกัคะแนนดงัน้ี ก าหนดคะแนนเตม็
100%  แบ่งเป็น  (แววมณี  บุตรเรืองศกัด์ิ 2550: 53-54)     

ฉบบัท่ี 1   แบบประเมินตนเองของนกัเรียน           10% 
ฉบบัท่ี 2   แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู    80% 
ฉบบัท่ี 3   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง      10% 

  2.2.8   จดัพิมพเ์คร่ืองมือเพื่อใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  2.2.9   ตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ  ตรวจสอบคุณภาพรายขอ้ 
และตรวจสอบคุณภาพทั้ง ฉบบั ดงัน้ี 

1)  ตรวจสอบคุณภาพรายขอ้  โดยตรวจสอบค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ ของ
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน   โดยใชเ้ทคนิค 25%  

2)  ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือทั้งฉบบั   จ  าแนกตามประเภทของเคร่ืองมือ
วดัจิตสาธารณะดงัน้ี   

(1) การหาค่าความตรงตามสภาพ (Concurrent validity)   ของเคร่ืองมือ
วดัจิตสาธารณะ โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนจากแบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียนกบัคะแนนเฉล่ียท่ีไดจ้ากการประเมินของครูผูส้อนและครูท่ีปรึกษา โดยใช้
วธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson's  product  -moment correlation 
coefficient) 

(2) การหาค่าความตรงตามโครงสร้าง (construct validity)  ของเคร่ืองมือ
วดัจิตสาธารณะ หาความตรงเชิงโครงสร้างโดยการตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนราย
ขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item- test correlation) โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบ
เพียร์สัน (Pearson's  product  -moment correlation coefficient) 
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(3)  ตรวจสอบความเท่ียงของแบบประเมินตนเองของนกัเรียนโดยให้
นกัเรียน  338  คน ประเมินตนเอง แลว้น าผลท่ีไดม้าหาค่าความเท่ียง โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา ( -coefficient)  ของครอนบาค 

(4)  ตรวจสอบความเท่ียงของแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูจาก
การสังเกตนกัเรียนโดยครู 2  คน  แลว้น าผลการสังเกตท่ีไดม้าหาค่าความเท่ียงของแบบสังเกต   

(5)  ตรวจสอบความเท่ียงของแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง โดย
ใหผู้ป้กครองนกัเรียนจ านวน 34 คน ประเมินนกัเรียนจ านวน 34 คน  แลว้น าผลท่ีได ้มาหาค่าความ
เท่ียง  โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา( -coefficient)   ของครอนบาค 
  2.2.10  จดัพิมพคู์่มือการใชเ้คร่ืองวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนประกอบดว้ยหวัขอ้
ต่อไปน้ี 

1)  วตัถุประสงคข์องเคร่ืองมือ 
2)  ลกัษณะของเคร่ืองมือ 
3)  โครงสร้างของเคร่ืองมือ 
4)  คุณภาพของเคร่ืองมือ 
5)  วธีิการน าเคร่ืองมือไปใช้ 
6)  เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
7)  เกณฑก์ารแปลผลคะแนน 

 

ตวัอยา่ง  แบบประเมินตนเองของนกัเรียนท่ีพฒันาข้ึนเพื่อใชใ้นการทดลองสามคร้ัง   
 

ขอ้ท่ี ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
ปฏิบติัจนเป็น

นิสัย 
ปฏิบติับ่อยๆ ปฏิบติันานๆ

คร้ัง 
ปฏิบติันอ้ย
ท่ีสุดหรือ
แทบจะไม่
ปฏิบติัเลย 

1 นกัเรียนร่วมกิจกรรม
พฒันาโรงเรียนท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 
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เกณฑก์ารใหค้ะแนน แบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
    ระดบัการปฏิบติั                                      ความหมาย 
                4                                                  ปฏิบติัจนเป็นนิสัย 
                3                                                  ปฏิบติับ่อยๆ 
                2                                                  ปฏิบติันานๆคร้ัง 
                1                                                  ปฏิบติันอ้ยท่ีสุดหรือแทบจะไม่ปฏิบติัเลย             
 

ตวัอยา่ง  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู ครู 2 คน สังเกตนกัเรียนคนเดียวกนั  
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย  /  ลงในช่องหมายเลข 1,2,3หรือ 4 ท่ีตรงกบัระดบัพฤติกรรมของ
นกัเรียน  

ขอ้ท่ี พฤติกรรมบ่งช้ี 
ระดบัการปฏิบติั 

4 3 2 1 
1. นกัเรียนร่วมกิจกรรมพฒันาโรงเรียนท่ีโรงเรียนจดัข้ึน     
2. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟูสุขภาพจิต สุขภาพกายใหก้บั

ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ 
    

3. นกัเรียนร่วมกิจกรรมรณรงคก์ าจดัแหล่งเพาะพนัธ์ุยงุลายท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

    

 
เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 
 
ขอ้ท่ี ขอ้ความ ระดบัการปฏิบติั 

4 3 2 1 
1. นกัเรียนร่วมกิจกรรม

พฒันาโรงเรียนท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

นกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรม
พฒันา
โรงเรียนท่ี
โรงเรียนจดั
ข้ึนเป็นประจ า 

นกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรม
พฒันา
โรงเรียนท่ี
โรงเรียนจดั
ข้ึนบ่อยคร้ัง 

นกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรม
พฒันา
โรงเรียนท่ี
โรงเรียนจดั
ข้ึนนานๆคร้ัง 

นกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรม
พฒันา
โรงเรียนท่ี
โรงเรียนจดั
ข้ึนนอ้ยคร้ัง
หรือไม่เคยเขา้
ร่วม 
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ตวัอยา่ง  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง ผูป้กครองประเมินนกัเรียนในปกครองของตนเอง 
 
ขอ้ท่ี ขอ้ความ ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติัจนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติับ่อยๆ ปฏิบติันานๆ
คร้ัง 

ปฏิบติันอ้ย
ท่ีสุดหรือ
แทบจะไม่
ปฏิบติัเลย 

1. นกัเรียนเขา้กิจกรรม
ร่วมพฒันาหมู่บา้น/
ชุมชน/สังคม ท่ีจดัข้ึน 

    

       เกณฑก์ารใหค้ะแนน แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง 
    ระดบัการปฏิบติั                                      ความหมาย 
                4                                                  ปฏิบติัจนเป็นนิสัย 
                3                                                  ปฏิบติับ่อยๆ 
                2                                                  ปฏิบติันานๆคร้ัง 
                1                                                  ปฏิบติันอ้ยท่ีสุดหรือแทบจะไม่ปฏิบติัเลย                   
 
3.  กำรเกบ็รวมรวมข้อมูล 
 
 การเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีพฒันาข้ึน  ผูว้ิจยั
ด าเนินการดงัน้ี 
 3.1  เก็บขอ้มูลสารสนเทศเก่ียวกบัประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นขอ้มูล
เก่ียวกบัจ านวนโรงเรียนจ านวนนกัเรียนและครูและรายละเอียดอ่ืนๆท่ีตอ้งการใช ้ของโรงเรียนใน
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 ในปีการศึกษา 2554  แลว้ด าเนินการสุ่มกลุ่ม
ตวัอยา่งโดยเขียนช่ือโรงเรียนทั้งหมด 50 โรงเรียนลงในกระดาษสลาก แยกตามขนาดโรงเรียน ท่ี
แบ่งตามเกณฑข์องส านกังานการศึกษาขั้นพื้นฐาน แบ่งเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ โรงเรียน
ขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก  ใชข้นาดโรงเรียนเป็นชั้นในการแบ่ง  สุ่มหยบิ
ช่ือโรงเรียน  3 รอบ ในแต่ละรอบ  สุ่มหยบิช่ือโรงเรียนจากชั้นขนาดใหญ่พิเศษ1 โรงเรียน โรงเรียน
ขนาดใหญ่ 1 โรงเรียน  โรงเรียนขนาดกลาง 2 โรงเรียน  โรงเรียนขนาดเล็ก 1 โรงเรียน โดยสุ่มแบบ
ไม่ใส่คืน จากทั้งสามรอบไดก้ลุ่มโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งรอบละ 5 โรงเรียน รวมเป็นโรงเรียน
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กลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 15 โรงเรียน ตรวจสอบรายช่ือโรงเรียนทั้ง15 โรงเรียน หารายละเอียดเก่ียวกบั
ท่ีอยูเ่บอร์โทรศพัทช่ื์อผูบ้ริหารครูผูส้อน จ านวนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย จ านวนครูท่ีสอน
ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย เพื่อท าหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการทดลองเคร่ืองมือ แลว้ จดัเตรียม
เคร่ืองมือวิจยัเพื่อน าไปทดลองใช ้
 3.2  ขออนุญาตท าการวิจยั  โดยน าหนงัสือขอความอนุเคราะห์ทดลองเคร่ืองมือวจิยั 
จากมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ถึงผูบ้ริหารโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายในสังกดัเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต31  ท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัคร้ังน้ีเพื่อขอความร่วมมือในการทดลอง
เคร่ืองมือและเก็บรวบรวมขอ้มูล การทดลองเคร่ืองมือคร้ังท่ี 1 และคร้ังท่ี 2  การทดลองและเก็บ
ขอ้มูลท่ีเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษและขนาดใหญ่ผูว้ิจยัเดินทางไปดว้ยตนเอง ส่วนโรงเรียน
ขนาดเล็กท่ีอยูไ่กลๆและจ านวนเคร่ืองมือวดัมีจ านวนไม่มากท่ีสามารถส่งทางไปรษณียไ์ดผู้ว้จิยัใช้
วธีิการส่งทางไปรษณียส่์งผูบ้ริหารโรงเรียนเพื่อขอความอนุเคราะห์ครูผูส้อนช่วยจดัการใหน้กัเรียน
ท าแบบประเมินตนเอง โดยพิมพห์นงัสือช้ีแจงรายละเอียดจากผูว้จิยัถึงผูบ้ริหารโรงเรียนอีกหน่ึง
ฉบบั พร้อมกบัแนบซองเปล่าติดแสตมป์แบบลงทะเบียนกลบัถึงผูว้จิยั  ส าหรับการทดลองคร้ังท่ี 3 
ผูว้จิยัเดินทางไปติดต่อโรงเรียนเองเพราะการทดลองคร้ังน้ีกลุ่มตวัอยา่งตอ้งใชค้รู และผูป้กครอง
นกัเรียนดว้ย จึงตอ้งเขา้ไปขอความอนุเคราะห์จากครูผูส้อนและใหค้  าแนะน าเพิ่มเติมในการแจก
แบบประเมินทั้งของนกัเรียนของครูและของผูป้กครอง                                                                                                                                                    
 3.3  การเก็บขอ้มูลจากผูท้รงคุณวฒิุ  ท่ี เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือ   
โดยผูว้จิยัก าหนดกรอบแนวคิดในการสร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ  พฤติกรรมตวับ่งช้ีและแบบ
ประเมินความตรงเชิงเน้ือหา พร้อมทั้งหนงัสือขอความอนุเคราะห์จากผูเ้ช่ียวชาญจากสาขาวชิา
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  เสนอผูเ้ช่ียวชาญท่ีคดัเลือกไวเ้พื่อตรวจสอบความ
ตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือ     
 3.4  การเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง  ด าเนินการระหวา่งวนัท่ี 5  พฤศจิกายน 2554 ถึง 
วนัท่ี 23 มกราคม 2555   โดยไดด้ าเนินการดงัน้ี  
  3.4.1  การทดลองเคร่ืองมือคร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี  2  และคร้ังท่ี 3  ใชเ้คร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1  
แบบประเมินตนเองของนกัเรียน     ผูว้จิยัขอความอนุเคราะห์และขอความร่วมมือจากครูผูส้อนชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 โรงเรียนท่ี
เป็นกลุ่มตวัอยา่ง   การเก็บขอ้มูลจะมีทั้งเดินทางไปดว้ยตนเองและส่งทางไปรษณีย ์   ช้ีแจงใหค้รูผู ้
ท่ีช่วยด าเนินการใหข้อกลุ่มตวัอยา่งท่ีครอบคลุมทั้งสามระดบั  คือจากนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
5 และ 6 ตามจ านวนท่ีแจง้ในหนงัสือขอความอนุเคราะห์และขอนกัเรียนท่ีมีจิตสาธารณะสูงและมี
จิตสาธารณะต ่าในจ านวนท่ีเท่าๆกนัหรือใกลเ้คียงกนั  
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  3.4.2  การทดลองคร้ังท่ี 3 เคร่ืองมือวดั ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน
โดยครู ผูว้จิยัขอความร่วมมือจากครูผูส้อนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายท่ีเป็นโรงเรียนกลุ่มตวัอยา่ง    
โรงเรียนละ2 คน โดยขอเป็น  ครูท่ีปรึกษา 1 คน ครูผูส้อน 1 คน  สังเกตพฤติกรรมนกัเรียนกลุ่ม
เดียว  โดยประเมินลงในเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู    และให้
นกัเรียนในกลุ่มเดียวกนัน้ี รับเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองน ากลบัไป
ใหผู้ป้กครองประเมินตวันกัเรียนเอง เม่ือผูป้กครองประเมินนกัเรียนเสร็จแลว้ใหน้กัเรียนน าแบบ
ประเมินกลบัมาส่งใหคุ้ณครูท่ีปรึกษา  กลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนท่ีใช ้จากโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ เป็น
นกัเรียน จ านวน 16    คน  ผูป้กครองนกัเรียน 16 คน โรงเรียนขนาดใหญ่ นกัเรียน 8   คน 
ผูป้กครอง 8 คน  โรงเรียนขนาดกลาง นกัเรียน 9 คน  ผูป้กครอง 9 คน และโรงเรียนขนาดเล็ก 
นกัเรียน 1 คน ผูป้กครอง 1 คน  รวมเป็นนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งท่ีครูใชเ้คร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 2 แบบ
สังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  34 คน กลุ่มตวัอยา่งผูป้กครองท่ีใชแ้บบประเมินนกัเรียนโดย
ผูป้กครองประเมินนกัเรียนในปกครองจ านวน 34 คน    

         

4.  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

 
 4.1  กำรหำควำมตรงเชิงเนือ้หำ (Content Validity)  ของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้ง 3 
ฉบบั โดยวธีิหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruency: IOC) ของความเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ โดยใชสู้ตร  ดงัน้ี  
 

                               
N

R
IOC


   

 
เม่ือ                       IOC      แทนค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
                                 R      แทนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
                                           ถา้แน่ใจวา่วดัไดต้รงใหค้่า        +1 
                                           ถา้ไม่แน่ใจวา่วดัไดต้รงใหค้่า     0 
                                           ถา้แน่ใจวา่วดัไดไ้ม่ตรงใหค้่า    -1 
                        R         แทนผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
                              N       แทนจ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
เกณฑก์ารพิจารณาความตรงเชิงเน้ือหาใชค้วามสอดคลอ้งของความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีค่า
มากกวา่หรือเท่ากบั  .50  ถือวา่เป็นขอ้ความท่ีมีความตรง (วรรณ์ดี  แสงประทีปทอง 2544: 230) 
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 4.2  กำรหำค่ำอ ำนำจจ ำแนกรำยข้อ   ของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะฉบบัท่ี 1 แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียน  หา โดยใชเ้ทคนิค 25% ใชสู้ตรดงัน้ี (วรรณ์ดี แสงประทีปทอง 2544: 
245) 

   2 2

H L

H L

H L

X X
t

S S

n n





 

   เม่ือ        HX       แทน ค่าเฉล่ียของคะแนนกลุ่มสูง  

LX        แทน ค่าเฉล่ียของคะแนนกลุ่มต ่า  
2

HS         แทน ความแปรปรวนของคะแนนกลุ่มสูง  
2

LS          แทน ความแปรปรวนของคะแนนกลุ่มต ่า  
              Hn         แทน จ านวนคนของกลุ่มสูง  

                Ln          แทน จ านวนคนของกลุ่มต ่า 
 4.3  กำรหำค่ำควำมตรงตำมสภำพ (Concurrent validity)   ระหวา่งแบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียนกบัแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนจากแบบประเมินตนเองของนกัเรียนกบัคะแนนเฉล่ียท่ีไดจ้ากการ
ประเมินของครูผูส้อนและครูท่ีปรึกษา โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 
แบบเพียร์สัน  (Pearson's  product  -moment correlation coefficient) 
                                  

  

   
2 22 2

XY

N XY X Y
r

N X X N Y Y




    
      

  

   
 

                     
                        เม่ือ     N        แทน  จ านวนคนในกลุ่ม  

                                   X    แทน  คะแนนจากนกัเรียนประเมินตนเอง 
                                   Y         แทน  คะแนนเฉล่ียท่ีไดจ้ากครูผู ้สอนกบัครูท่ีปรึกษา                                       
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 4.4  กำรหำค่ำควำมตรงตำมโครงสร้ำง (construct validity)   ของเคร่ืองมือวดัจิต
สาธารณะ ทั้ง3 ฉบบั หาความตรงตามโครงสร้างโดยการตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนน
รายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item- test correlation) โดยใชว้ิธีการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์
แบบเพียร์สัน (Pearson's  product  -moment correlation coefficient) 
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                        เม่ือ     N      แทน  จ านวนคนในกลุ่ม  

                                  X   แทน  คะแนนของขอ้ค าถาม 
                                   Y      แทน  คะแนนผลรวมของขอ้อ่ืนๆท่ีเหลือทุกขอ้ 
 
 4.5  กำรหำค่ำควำมเที่ยง (Reliability)  แบ่งตามลกัษณะ ของเคร่ืองมือดงัน้ี  
  4.5.1  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  โดยใชผู้ส้ังเกตนกัเรียนกลุ่มเดียวกนั
ใชผู้ส้ังเกต  2 คน   คือครูผูส้อนกบัครูท่ีปรึกษา   หาความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์
ของเพียร์สันระหวา่งผูส้ังเกต 2 คน (กานดา  พนูลาภทว ี2545: 117)  
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 เม่ือ      XYr    แทน  ความเท่ียงของผูถู้กสังเกต 
               X         แทน  คะแนนของผูส้ังเกตคนท่ี 1 
                  Y           แทน  คะแนนของผูส้ังเกตคนท่ี 2 
            N         แทน  จ านวนนกัเรียน 
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  4.5.2  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  

หาค่าความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา ( -coefficient)  ซ่ึงใชสู้ตรในการค านวณดงัน้ี  
(วรรณ์ดี  แสงประทีปทอง  2544: 239-240)  
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 เม่ือ               แทน   ความเท่ียงของเคร่ืองมือวดั 

                  k              แทน   จ  านวนของขอ้ค าถามของเคร่ืองมือวดั 

                 
2

iS     แทน  ผลรวม ค่าความแปรปรวนของคะแนนรายขอ้ 

                
2

xS          แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบบัของเคร่ืองมือ  



บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 
 การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ และเพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนใน 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 31   เคร่ืองมือท่ีพฒันาข้ึน มีลกัษณะเป็นขอ้
ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั จ านวน  3  ฉบบั คือ  ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเอง
ของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้  ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 40  ขอ้ ฉบบัท่ี 3 
แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 32 ขอ้  ซ่ึงผูว้จิยัไดเ้สนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล
ดงัต่อไปน้ี  

 

ตอนที ่ 1  การน าเสนอผลการพฒันาเคร่ืองมอืวดัจิตสาธารณะ 
 
 ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการพฒันาเคร่ืองมือ ตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
 1.  คุณภาพเคร่ืองมือ 
      1.1  ความตรงเชิงเน้ือหา 
      1.2  อ านาจจ าแนกรายขอ้ 

1.2.1   การทดสอบคร้ังท่ี 1 
1) ค่าสถิติทดสอบทีเพื่อพิจารณาค่าอ านาจจ าแนกของขอ้ค าถาม 

รายขอ้ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้  
2) การคดัเลือกและปรับปรุงเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1แบบประเมินตนเอง

ของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้ จดัท าฉบบัใหม่ใหเ้หลือ 50 ขอ้  เพื่อน าไปทดสอบคร้ังท่ี 2 
1.2.2   การทดสอบคร้ังท่ี 2 

1) ค่าสถิติทดสอบทีเพื่อพิจารณาค่าอ านาจจ าแนกของขอ้ค าถาม 
รายขอ้ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 50 ขอ้ 

2) การคดัเลือกและปรับปรุงเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเอง
ของนกัเรียนจ านวน 50 ขอ้ จดัท าฉบบัใหม่ใหเ้หลือ 40 ขอ้ น าไปทดสอบคร้ังท่ี 3  เพื่อตรวจสอบ
คุณภาพของเคร่ืองมือ 
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พฒันาเคร่ืองมือด าเนินการดงัน้ี 
 1.  ก าหนดจุดมุ่งหมายของการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ โดยผูว้จิยัได ้
ก าหนดจุดมุ่งหมายของการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะไว ้2 ขอ้ คือ  

1.1  เพื่อพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 

1.2  เพื่อตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 
 2.  ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินมาตรฐานดา้นผูเ้รียน ดา้นการมีจิต
สาธารณะ โดยมีตวับ่งช้ีตามมาตรฐานการศึกษา  
 3.  ก าหนดและนิยามตวับ่งช้ี ของการมีจิตสาธารณะ ของนกัเรียน ตวับ่งช้ีการมีจิต
สาธารณะจาก 

3.1  แนวทางการพฒันา การวดัและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์าม
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 

3.2  มาตรฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ.2544) มาตรฐานท่ี 2 ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ท่ีพึงประสงค ์ และมาตรฐานการประเมินภายนอกรอบสาม  (พ.ศ.2554-2558) ตวับ่งช้ีท่ี 2  
ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค ์  

3.3  จากการศึกษาเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ผูว้จิยัไดนิ้ยามเชิงปฏิบติัการตวับ่งช้ีท่ีไดศึ้กษามาแลว้ น าไปเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์  
เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมในการนิยามตวับ่งช้ี รายละเอียด การนิยามแสดงใน 
 
ตารางท่ี 4.1  นิยามเชิงปฏิบติัการ และตวับ่งช้ีของการมีจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา        

ตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 
 

ตวับ่งช้ี นิยามเชิงปฏิบติัการ 
1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน    1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน 
 2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน 
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ตารางท่ี 4.1 (ต่อ) 
 

ตวับ่งช้ี นิยามเชิงปฏิบติัการ 
2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน

และสังคม                    
1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ 

2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั 
3.  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัและส่ิงแวดลอ้ม

ในโรงเรียน   
1.  ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆของโรงเรียน
เช่นโตะ๊ เกา้อ้ีสุขภณัฑใ์นหอ้งน ้าหอ้งส้วม
อุปกรณ์การท าความสะอาดต่างๆ 

 2.  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน 
4.  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัและส่ิงแวดลอ้ม

ในชุมชนและสังคม                                               
1.  ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้น
และชุมชนสังคม  

 2.  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น ชุมชนและ
สังคม 

5.  ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจและพึงพอใจ
โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน                                          

1.  ช่วยพอ่แม่ ผูป้กครอง ท างานดว้ยความเตม็ใจ 

 2.  อาสาท างานใหผู้อ่ื้นดว้ยก าลงักาย ก าลงัใจ
และก าลงัสติปัญญาดว้ยความสมคัรใจ 

6.  ร่วมแกปั้ญหาหรือร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงามของ
ส่วนรวมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน                 

1.  แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ 
 

 2.  ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น 

 
 4.  เขียนพฤติกรรมตวับ่งช้ีวดั ของการมีจิตสาธารณะจากแนวการพฒันาการวดัและ
ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนดา้นการมีจิตสาธารณะ   จากเอกสารงานวจิยั  แนวคิด 
ทฤษฎี ท่ีเก่ียวขอ้ง และเก็บขอ้มูลจากครูผูส้อน จ านวน  5   คน  จากนกัเรียน จ านวน 100  คน จาก
ศึกษานิเทศก ์จ านวน  3 คน โดยท าแบบสอบถามแยกตามองคป์ระกอบชนิดปลายเปิดใหน้กัเรียน 
ครูผูส้อน ศึกษานิเทศกเ์ขียนแสดงพฤติกรรมของการมีจิตสาธารณะในแต่ละองคป์ระกอบวา่
พฤติกรรมท่ีแสดงถึงการมีจิตสาธารณะในแต่ละองคป์ระกอบนกัเรียนควรปฏิบติัอยา่งไร แลว้น ามา
สังเคราะห์รวมกบัท่ีศึกษาจากงานวจิยัและพฤติกรรมบ่งช้ีท่ีผูว้จิยัเขียนข้ึน เพื่อน ามาเขียนเป็นขอ้
ค าถามในแบบสอบถาม     
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 5.  ก าหนดโครงสร้างของเคร่ืองมือแต่ละฉบบั  ผูว้จิยัไดก้  าหนดโครงสร้างของ
เคร่ืองมือทั้ง 3 ฉบบั คือ  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู       
และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง   รายละเอียดการก าหนดโครงสร้างแต่ละฉบบั มีดงัน้ี  

5.1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียนเป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั    
ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 60 ขอ้ รายละเอียดใน ตารางท่ี 4.2 
 
ตารางท่ี 4.2 โครงสร้างของแบบประเมินตนเองของนกัเรียน                
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี

เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน                                        

1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน          5 1-5 
2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน 5 6-10 

2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม                               

1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้นต าบล/
อ าเภอ                                                      

5 11-15 

2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั      5 16-20 
3.  ดูแลรักษา

สาธารณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน                             

1.  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัของโรงเรียน       5 21-25 
2.  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน      5 26-30 

4.  ดูแลรักษา
สาธารณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและสังคม                

1.  ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้นและ
ชุมชนสังคม                                            

5 31-35 

 2.  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นชุมชนและ
สังคม                                           

5 36-40 

5.  ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงั 
ส่ิงตอบแทน                                  

1.  ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง      ท างานดว้ยท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

5 41-45 

2.  อาสาท างานใหผู้อ่ื้นดว้ยก าลงักายก าลงัใจ และ
ก าลงัสติปัญญาดว้ยความเตม็ใจ                

5 46-50 



 106 

ตารางท่ี 4.2 (ต่อ) 
 
ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
6.  ร่วมแกปั้ญหาหรือ

ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน                     

1.  แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    5 51-55 
2.ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น   5 56-60 

รวม      60 
 

5.2  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูเป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั   
ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 40 ขอ้ ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.3 
 
ตารางท่ี 4.3 โครงสร้างของแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี

เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน                                        

1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน          5 1-5 
2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน 5 6-10 

2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม                               

1.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้นต าบล/ 
 อ าเภอ                                                      

- - 

2.  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั      5 11-15 
3.  ดูแลรักษา

สาธารณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน                             

1.  ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัของโรงเรียน       5 16-20 
2.  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน      5 21-25 

4.  ดูแลรักษา
สาธารณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและสังคม                

1.  ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้น 
 และชุมชนสังคม                                            

- - 

2.  ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นชุมชนและ 
 สังคม                                           

- - 
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ตารางท่ี 4.3 (ต่อ) 
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
5.  ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย

ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงั 
ส่ิงตอบแทน                                  

1. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง  ท างานดว้ยท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

- - 

2. อาสาท างานใหผู้อ่ื้นดว้ยก าลงักายก าลงัใจ และ
ก าลงัสติปัญญาดว้ยความเตม็ใจ                

5 26-30 

6.  ร่วมแกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน                     

1. แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    5 31-35 
2. ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น   5 36-40 

รวม       40 
 
 5.3  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองเป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั    
ประกอบดว้ยขอ้ค าถามทั้งหมด 32 ขอ้   ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.4   
 
ตารางท่ี 4.4 โครงสร้างของแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง 
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน                                        

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน          - - 
2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน - - 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม                               

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้นต าบล/
อ าเภอ                                                      

5 1-5 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั      5 6-10 
3. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน                             

1. ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัของโรงเรียน       - - 
2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน      - - 
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ตารางท่ี 4.4 (ต่อ) 
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
4. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและสังคม                

1. ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้นและ
ชุมชนสังคม                                            

5 11-15 

 2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นชุมชนและ
สังคม                                           

5 16-20 

5. ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงั 
ส่ิงตอบแทน                                  

1. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง      ท างานดว้ยท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

5 21-25 

2. อาสาท างานใหผู้อ่ื้นดว้ยก าลงักายก าลงัใจ และ
ก าลงัสติปัญญาดว้ยความเตม็ใจ                

- - 

6. ร่วมแกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน                     

1. แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    5 26-30 
2. ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น   2 31-32 

รวม       32 
 
 6.  สร้างเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียน ก าหนดระดบัคุณภาพและเกณฑก์ารให้
คะแนน ประกอบดว้ยเคร่ืองมือวดั 3 ฉบบั เป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั คือ  ฉบบัท่ี 1   แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้  ฉบบัท่ี 2  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน โดยครู จ านวน 
40 ขอ้   ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน  32 ขอ้  เขียนขอ้ค าถามตาม
โครงสร้างท่ีก าหนดไว ้แลว้น าไปเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้ง
ของตวับ่งช้ีกบัขอ้ค าถามและความชดัเจนของภาษาท่ีใช ้ตลอดจนปรับแกไ้ขขอ้ความท่ีไม่ชดัเจน 
แลว้เลือกขอ้ความมาสร้างแบบประเมินตามโครงสร้างของแบบประเมิน  
 7.  ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือโดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและ
ประเมินผล   ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความรู้ในการจดัการเรียนการสอนดา้นการมีจิตสาธารณะ จ านวน 6 คน  
เพื่อพิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งนิยาม พฤติกรรม ขอ้ความและเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
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 ผูว้จิยัปรับแกต้ามท่ีผูเ้ช่ียวชาญใหข้อ้เสนอแนะในการปรับถอ้ยค า ส านวนภาษาท่ีใชใ้น
แบบประเมินตนเองของนกัเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  และแบบประเมินนกัเรียน
โดยผูป้กครอง  ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบันิยามตวับ่งช้ี จากนั้นผูว้จิยั
น าผลการลงความเห็นมาค านวณค่าดชันีความสอดคลอ้ง พบวา่ แบบประเมินทั้ง 3 ฉบบั  มีค่าดชันี
ความสอดคลอ้งระหวา่ง   0.50 ถึง 1.00  แสดงวา่ทุกขอ้ค าถามมีความตรงเชิงเน้ือหา รายละเอียด
แสดงในตารางท่ี 4.5  
 
ตารางท่ี 4.5  ดชันีความสอดคลอ้งของเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ   
 

                     แบบประเมิน                                                ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
ฉบบัท่ี 1   แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                               0.50-1.00 
ฉบบัท่ี 2   แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                       0.67-1.00 
ฉบบัท่ี 3   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง                         0.50-1.00 

 
 จากตารางท่ี 4.5 พบวา่   ขอ้ค าถามทุกขอ้ในเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ มีค่าความ
ตรงเชิงเน้ือหาทุกฉบบั 
 

 7.  ก าหนดน ้าหนกัคะแนนของการใชเ้คร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ ตามแนวทางการ
ใหน้ ้าหนกัคะแนนของ แววมณี บุตรเรืองศกัด์ิ (2550: 54) ของ สุเทพ  เบญ็จวไิลกุล  (2550: 75)    
ไดผ้ลการใหน้ ้าหนกัคะแนนดงัแสดงไวใ้นตารางท่ี 4.6  
 
ตารางท่ี  4.6  การใหน้ ้าหนกัคะแนนของเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ    
 

                    เคร่ืองมือ                                                        น ้าหนกัคะแนน 
ฉบบัท่ี 1   แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                               10% 
ฉบบัท่ี 2   แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                       80% 
ฉบบัท่ี 3   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง                         10% 

                                            รวม                                   100% 
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 จากตารางท่ี 4.6 พบวา่เคร่ืองมือวดั ฉบบัท่ี 1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียนให้มี
น ้าหนกัคะแนนเท่ากบั 10%  ฉบบัท่ี 2  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูให้มีน ้าหนกัคะแนน
เป็น 80%   ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง ให้มีน ้าหนกัคะแนน10%  รวมทั้ง 3 ฉบบั 
เป็น 100%  
 8.  จดัพิมพเ์คร่ืองมือวดั การมีจิตสาธารณะ เพื่อใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล   
 9.  น าเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนไปทดสอบ
โดยท าการทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี 1 และ2 เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้และเพื่อคดัเลือกขอ้ค าถาม
ท่ีจะน าไปหาคุณภาพเคร่ืองมือในการทดลองคร้ังท่ี 3     

9.1  การทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี  1  ผูว้จิยัไดน้ าเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะฉบบัท่ี1 
แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 ขอ้  ท่ีผา่นการวเิคราะห์ความตรงเชิงเน้ือหาโดย
ผูท้รงคุณวุฒิ  ซ่ึงมีค่าดชันีความสอดคลอ้งเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนด กล่าวคือค่า 0.5IOC      
นกัเรียนกลุ่มทดลอง เป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 จ านวน 289 คน    เพื่อวเิคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้โดยใชเ้ทคนิค 
25 %   ทดสอบดว้ยค่าที คดัเลือกแลว้น าไปทดสอบคร้ังท่ี 2    ผลการวเิคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกราย
ขอ้ในการทดลองคร้ังท่ี1 น าเสนอ ตารางต่อไปน้ี 
 
ตารางท่ี 4.7  อ านาจจ าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของ 
                    นกัเรียน โดยการทดสอบค่าที  การทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี 1 

ขอ้ กลุ่มสูง กลุ่มต ่า t  ผลการพิจารณา 

X  .S D  X  .S D  
1. 3.25          .578                2.76    .572           5.207                  คดัเลือกไว ้
2. 2.40          .717                2.00           .597           3.700                  ตดัออก                                                                                                                                       
3. 2.75          .737                2.12           .548           5.870                  คดัเลือกไว ้                                                                                                                                      
4. 3.24 .786 2.38 .590 7.562                  คดัเลือกไว ้
5. 3.00 .771 2.15 .612 7.457                  คดัเลือกไว ้
6. 2.80 .854 2.05 .571 6.259   คดัเลือกไว ้
7. 3.00 .805 2.30 .716 5.625   ตดัออก 
8. 3.11 .781 2.07 .627 8.950   คดัเลือกไว ้
9. 3.27 .827 2.28 .609 8.251   คดัเลือกไว ้

10. 3.67 .475 2.72 .609 10.638   คดัเลือกไว ้
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ตารางท่ี 4.7 (ต่อ) 
 

ขอ้ กลุ่มสูง กลุ่มต ่า t  ผลการพิจารณา 

X  .S D  X  .S D  
11. 2.95 .733 2.11 .563 7.822   คดัเลือกไว ้
12. 2.57 .774 1.73 .531 7.746   ตดัออก                                                                                                                                       
13. 2.85 .711 1.82 .605 9.510   คดัเลือกไว ้                                                                                                                                      
14. 3.16 .736 2.16 .550 9.367   คดัเลือกไว ้
15. 3.48 .623 2.51 .707 8.857   คดัเลือกไว ้
16. 3.44 .598 2.41 .639 10.201   คดัเลือกไว ้
17. 2.65 .862 1.91 .501 6.463   ตดัออก 
18. 3.11 .746 2.26 .550 7.907   คดัเลือกไว ้
19. 2.95 .769 1.99 .585 8.568   คดัเลือกไว ้
20. 2.97 .838 1.95 .494 9.104   คดัเลือกไว ้
21. 3.52 .644 2.46 .797 8.938   คดัเลือกไว ้
22. 3.71 .514 2.53 .744 11.270   คดัเลือกไว ้
23. 3.67 .759 2.70 1.030 6.508   ตดัออก 
24. 3.77 .606 2.51 .625 12.498   คดัเลือกไว ้
25. 3.65 .533 2.58 .574 11.828   คดัเลือกไว ้
26. 3.67 .644 2.82 .765 7.276   คดัเลือกไว ้
27. 3.25 .718 2.34 .647 8.171   คดัเลือกไว ้
28. 3.37 .632 2.30 .697 9.876   คดัเลือกไว ้
29. 2.97 .805 2.08 .517 8.039   คดัเลือกไว ้
30. 3.48 .644 2.19 .589 12.756   คดัเลือกไว ้
31. 3.40 .658 2.47 .744 8.059   คดัเลือกไว ้
32. 3.72 .481 2.64 .713 10.897   คดัเลือกไว ้
33. 3.43 .841 2.53 .687 7.146   ตดัออก 
34. 3.27 .777 2.30 .591 8.566   คดัเลือกไว ้
35. 3.51 .645 2.27 .647 11.681   คดัเลือกไว ้
36. 3.61 .543 2.39 .699 11.927   คดัเลือกไว ้
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ตารางท่ี 4.7 (ต่อ) 
 

ขอ้ กลุ่มสูง กลุ่มต ่า t  ผลการพิจารณา 

X  .S D  X  .S D  
37. 3.67 .622 2.55 .796 9.510   คดัเลือกไว ้
38. 3.33 .577 2.11 .484 14.023   คดัเลือกไว ้
39. 3.80 .403 2.42 .759 13.905   คดัเลือกไว ้                                                                                                                                      
40. 3.36 .650 2.22 .647 10.764   คดัเลือกไว ้
41. 3.73 .445 2.73 .688 10.581   คดัเลือกไว ้
42. 3.68 .549 2.65 .691 10.092   คดัเลือกไว ้
43. 3.56 .598 2.53 .687 9.793   ตดัออก 
44. 3.60 .658 2.39 .615 11.576   คดัเลือกไว ้
45. 3.67 .528 2.55 .685 11.106   คดัเลือกไว ้
46. 3.47 .553 2.20 .523 14.325   คดัเลือกไว ้
47. 3.44 .598 2.35 .671 10.457   คดัเลือกไว ้
48. 3.17 .742 2.04 .629 10.046   ตดัออก 
49. 3.36 .584 2.23 .609 11.557   คดัเลือกไว ้
50. 3.20 .735 2.07 .627 10.113   คดัเลือกไว ้
51. 3.71 .514 2.73 .708 9.648   ตดัออก 
52. 3.75 .468 2.43 .760 12.731   คดัเลือกไว ้
53. 3.61 .543 2.47 .667 11.458   คดัเลือกไว ้
54. 3.37 .653 2.30 .635 10.194   คดัเลือกไว ้
55. 3.59 .522 2.45 .600 12.382   คดัเลือกไว ้
56. 3.44 .551 2.32 .724 10.597   ตดัออก 
57. 3.47 .553 2.19 .634 13.107   คดัเลือกไว ้
58. 3.44 .620 2.24 .615 11.823   คดัเลือกไว ้
59. 3.49 .601 2.31 .681 11.241   คดัเลือกไว ้
60. 3.84 .436 2.51 .646 14.703   คดัเลือกไว ้

 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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 จากตารางท่ี  4.7  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน 60 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนก
ระหวา่ง 3.700 ถึง 14.703  ทุกขอ้มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทุกขอ้  แต่ตอ้งการตดัขอ้ค าถาม
ออกจ านวน 10  ขอ้ เพื่อน าไปทดลองคร้ังท่ี 2 โดยพิจารณาจากผงัการสร้างเคร่ืองมือวา่ในแต่ละ
องคป์ระกอบตามตวับ่งช้ี และพฤติกรรมบ่งช้ี วา่ในแต่ละพฤติกรรมบ่งช้ีจดัท าขอ้ค าถามไวก่ี้ขอ้และ
ตอ้งการใชจ้ริงก่ีขอ้เม่ือทดลองหาค่าอ านาจจ าแนกเสร็จแลว้  พิจารณาขอ้ท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกนอ้ยๆ
ในแต่ละพฤติกรรมบ่งช้ีแลว้ตดัออก   ขอ้ท่ีตดัออกไดแ้ก่ขอ้  2, 7,12 , 17 ,23,33,43,48,51  และ 56 
เหลือแบบประเมินท่ีน าไปทดลองคร้ังท่ี 2 จ านวน 50 ขอ้  แลว้จดัท าผงัโครงสร้างใหม่ สรุปเป็นผงั
โครงสร้างแบบประเมินตนเองของนกัเรียนหลงัจากน าไปหาค่าอ านาจจ าแนกคร้ังท่ี1 แลว้ไดด้งั
ตารางต่อไปน้ี  
 
ตารางท่ี  4.8  โครงสร้างของแบบประเมินตนเองของนกัเรียนหลงัการทดสอบหลงัท่ี 1 
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน                                        

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน          4 1-4 
2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน 4 5-8 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม                               

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้นต าบล/
อ าเภอ                                                      

4 9-12 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั      4 13-16 
3. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน                             

1. ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัของโรงเรียน       4 17-20 
2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน      5 21-25 

4. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและสังคม                

1. ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้นและ
ชุมชนสังคม                                            

2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นชุมชนและ
สังคม                                           

4 
 

5 

26-29 
 

30-34 
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ตารางท่ี 4.8  (ต่อ) 
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
5. ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงั 
ส่ิงตอบแทน                                  

1. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง      ท างานดว้ยท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

4 35-38 

2. อาสาท างานใหผ้อ่ืินดว้ยก าลงักายก าลงัใจ และ
ก าลงัสติปัญญาดว้ยความเตม็ใจ                

4 39-42 

6. ร่วมแกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน                     

1. แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    4 43-46 
2. ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น   4 47-50 

รวม       50 
                                                                                                                           
 9.2  การทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี  2  ผูว้จิยัไดน้ าเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะท่ีผา่นทดสอบ
จากคร้ังท่ี 1   ฉบบัท่ี 1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 50 ขอ้    นกัเรียนกลุ่มทดลอง เป็น
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 
จ านวน 353  คน  เพื่อวเิคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้โดยใชเ้ทคนิค 25%  ทดสอบดว้ยค่าที   และ
คดัเลือกจดัท าเคร่ืองมือฉบบัใหม่แลว้น าไปตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ   ผลการทดสอบเคร่ืองมือ
คร้ังท่ี  2   แสดงไดด้งัตารางท่ี 4.9  
 
ตารางท่ี 4.9  อ านาจจ าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของ                       

นกัเรียน โดยการทดสอบที  การทดสอบเคร่ืองมือคร้ังท่ี 2 
ขอ้ กลุ่มสูง กลุ่มต ่า t  ผลการพิจารณา 

X  .S D  X  .S D  
1. 2.89 .745 2.06 .651 8.258   คดัเลือกไว ้
2. 2.56 .738 1.66 .568 9.545   คดัเลือกไว ้
3. 2.94 .680 1.99 .566 10.629   คดัเลือกไว ้                                                                                                                                      
4. 2.75 .843 1.75 .603 9.356   คดัเลือกไว ้
5. 2.54 .813 1.54 .590 9.882   คดัเลือกไว ้
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ตารางท่ี 4.9  (ต่อ) 
ขอ้ กลุ่มสูง กลุ่มต ่า t  ผลการพิจารณา 

X  .S D  X  .S D  
6. 2.93 .735 1.89 .667 10.281   คดัเลือกไว ้
7. 2.81 .767 1.91 .559 9.132   ตดัออก                                                                                                                                       
8. 3.56 .563 2.58 .720 10.454   คดัเลือกไว ้                                                                                                                                      
9. 3.07 .735 1.86 .630 12.332   คดัเลือกไว ้

10. 2.92 .856 1.65 .571 12.255   คดัเลือกไว ้
11. 3.03 .775 1.83 .598 12.189   คดัเลือกไว ้
12. 3.49 .624 2.43 .693 11.102   ตดัออก 
13. 3.40 .616 2.10 .704 13.624   คดัเลือกไว ้
14. 3.19 .721 1.95 .659 12.465   คดัเลือกไว ้
15. 2.58 .809 1.58 .634 9.690   คดัเลือกไว ้
16. 2.78 .836 1.84 .609 8.784   ตดัออก 
17. 3.44 .706 2.40 .731 9.952   คดัเลือกไว ้
18. 3.56 .602 2.47 .824 10.344   คดัเลือกไว ้
19. 3.66 .475 2.41 .691 14.793   คดัเลือกไว ้
20. 3.51 .605 2.41 .719 11.307   คดัเลือกไว ้
21. 3.55 .657 2.62 .741 9.200   คดัเลือกไว ้
22. 3.58 .599 2.71 .746 8.856   คดัเลือกไว ้
23. 3.20 .606 2.13 .608 12.172   คดัเลือกไว ้
24. 2.74 .762 1.88 .612 8.661   ตดัออก 
25. 3.06 .628 2.02 .638 11.334   คดัเลือกไว ้
26. 3.42 .736 2.37 .789 9.510   ตดัออก 
27. 3.78 .471 2.70 .774 11.813   คดัเลือกไว ้
28. 3.39 .733 2.23 .672 11.494   คดัเลือกไว ้
29. 3.58 .599 2.49 .638 12.203   คดัเลือกไว ้
30. 3.46 .585 2.41 .705 11.113   คดัเลือกไว ้
31. 3.53 .524 2.58 .746 10.080   คดัเลือกไว ้
32. 3.04 .767 2.13 .618 9.220   ตดัออก 
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ตารางท่ี  4.9  (ต่อ)  
 

ขอ้ กลุ่มสูง กลุ่มต ่า t  ผลการพิจารณา 

X  .S D  X  .S D  
33. 3.53 .659 2.60 .782 8.866   ตดัออก 
34. 3.22 .719 2.23 .642 10.143   คดัเลือกไว ้
35. 3.62 .612 2.66 .808 9.125   ตดัออก 
36. 3.72 .476 2.73 .779 10.795   คดัเลือกไว ้
37. 3.61 .596 2.54 .800 10.377   คดัเลือกไว ้
38. 3.72 .564 2.60 .782 11.547   คดัเลือกไว ้
39. 3.30 .611 2.22 .574 12.680   คดัเลือกไว ้
40. 3.33 .653 2.24 .615 11.875   คดัเลือกไว ้
41. 3.21 .648 2.16 .576 11.913   คดัเลือกไว ้
42. 3.07 .636 2.17 .565 10.344   ตดัออก 
43. 3.36 .742 2.32 .643 10.455   คดัเลือกไว ้
44. 3.43 .737 2.49 .654 9.357   ตดัออก 
45. 3.17 .829 2.06 .735 9.866   คดัเลือกไว ้
46. 3.39 .596 2.31 .609 12.473   คดัเลือกไว ้
47. 3.19 .619 2.17 .548 12.118   คดัเลือกไว ้
48. 3.31 .701 2.20 .629 11.623   คดัเลือกไว ้
49. 3.24 .732 2.22 .668 10.128   ตดัออก 
50. 3.57 .541 2.39 .660 13.426   คดัเลือกไว ้

 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 
 จากตารางท่ี 4.9  พบวา่เคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    
จ านวน 50 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกระหวา่ง 8.258 ถึง 14.793  ทุกขอ้มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.01  
แต่ตอ้งการตดัขอ้ค าถามออกจ านวน 10  ขอ้ เพื่อน าไปทดลองคร้ังท่ี 3 เพื่อหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
โดยพิจารณาจากผงัการสร้างเคร่ืองมือวา่ในแต่ละองคป์ระกอบตามตวับ่งช้ี และพฤติกรรมบ่งช้ี วา่
ในแต่ละพฤติกรรมบ่งช้ีจดัท าขอ้ค าถามไวก่ี้ขอ้และตอ้งการใชจ้ริงก่ีขอ้เม่ือทดลองหาค่าอ านาจ
จ าแนกเสร็จแลว้     พิจารณาขอ้ท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกนอ้ยๆ ในแต่ละพฤติกรรมบ่งช้ีแลว้ตดัออก    
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ขอ้ท่ีตดัออกไดแ้ก่ขอ้  12,16,24 ,26 ,32,33,35,42,44  และ 49  เหลือแบบประเมินท่ีน าไปทดลอง
คร้ังท่ี 3 เพื่อตรวจสอบหาคุณภาพเคร่ืองมือ  จ านวน 40 ขอ้  สรุปเป็นผงัโครงสร้างแบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียนหลงัจากน าไปหาค่าอ านาจจ าแนกคร้ังท่ี2 แลว้ไดด้งัตารางต่อไปน้ี  
 
ตารางท่ี 4.10  โครงสร้างของแบบประเมินตนเองของนกัเรียนหลงัการทดสอบหลงัท่ี 2 
 

ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 
1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน                                        

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน          4 1-4 
2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน 4 5-8 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม                               

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้นต าบล/
อ าเภอ                                                      

3 9-11 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั      3 12-14 
3. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน                             

1. ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัของโรงเรียน       4 15-18 
2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน      4 19-22 

4. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและสังคม               

1. ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้นและ
ชุมชนสังคม                                            

2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นชุมชนและ
สังคม                                           

3 
 

3 

23-25 
 

26-28 

5. ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงั 
ส่ิงตอบแทน                                  

1. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง      ท างานดว้ยท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

3 29-31 

2. อาสาท างานใหผ้อ่ืินดว้ยก าลงักายก าลงัใจ และ
ก าลงัสติปัญญาดว้ยความเตม็ใจ                

3 32-34 

6. ร่วมแกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน                     

1. แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    3 35-37 
2. ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น   3 38-40 

รวม       40 
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ตารางท่ี 4.11 โครงสร้างของแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู หลงัจากปรับตามแบบประเมิน                        
ตนเองของนกัเรียนและตามผงัโครงสร้างท่ีตอ้งการน าไปใชจ้ริง  

 
ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน                                        

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน          4 1-4 
2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน 4 5-8 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม                               

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้นต าบล/
อ าเภอ                                                      

- - 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั      3 9-11 
3. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน                             

1. ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัของโรงเรียน       4 12-15 
2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน      4 16-19 

4. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและสังคม                

1. ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆภายในบา้นและ
ชุมชนสังคม                                            

2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นชุมชนและ
สังคม                                           

- 
 
- 

- 
 
- 

5. ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงั 
ส่ิงตอบแทน                                  

1. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง      ท างานดว้ยท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

- - 

2. อาสาท างานใหค้รู/ผูอ่ื้นดว้ยก าลงักายก าลงัใจ 
และก าลงัสติปัญญาดว้ยความเตม็ใจ                

4 20-23 

6. ร่วมแกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน                     

1.  แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    3 24-26 
2. ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น   4 27-30 

รวม       30 
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ตารางท่ี 4.12  โครงสร้างของแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง หลงัหลงัจากปรับตามแบบ                        
ประเมินตนเองของนกัเรียนและตามผงัโครงสร้างท่ีตอ้งการน าไปใชจ้ริง  

 
ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบงช้ี จ านวนขอ้ ขอ้ท่ี 

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
โรงเรียน                                        

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนภายในโรงเรียน          - - 
2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนนอกโรงเรียน - - 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
เป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม                               

1. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัหมู่บา้นต าบล/
อ าเภอ                                                      

4 1-4 

2. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในระดบัจงัหวดั      4 5-8 
3. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน                             

1. ดูแลรักษาสาธารณะสมบติัของโรงเรียน       - - 
2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มในบริเวณโรงเรียน      - - 

4. ดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและสังคม                

1. ดูแลรักษาส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆ ภายในบา้นและ
ชุมชนสังคม                                            

2. ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นชุมชนและ
สังคม                                           

4 
 

4 

9-12 
 

13-16 

5. ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงั 
ส่ิงตอบแทน                                  

1. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง ท างานดว้ยท างานดว้ย
ความเตม็ใจ 

4 17-20 

2. อาสาท างานใหค้รู/ ผูอ่ื้นดว้ยก าลงักายก าลงัใจ 
และก าลงัสติปัญญาดว้ยความเตม็ใจ                

- - 

6. ร่วมแกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงาม
ของส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน                     

1. แบ่งปันส่ิงของทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    4 21-24 
2. ช่วยแกปั้ญหาหรือสร้างความสุขใหก้บัผูอ่ื้น   1 25 

รวม       25 
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ตอนที ่ 2  ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอืวดัจิตสาธารณะ 
 
 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ  ผูว้ิจยัไดน้ าเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะฉบบัท่ี1 แบบ
ประเมินตนเองของนักเรียนท่ีผา่นการทดสอบคร้ังท่ี 2 และคดัเลือกเฉพาะขอ้ค าถามท่ีเป็นไปตาม
เกณฑ์และคดัเลือกข้อค าถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนก สูงๆ และคดัจ านวนขอ้ค าถามผงัการสร้าง
เคร่ืองมือและตามท่ีตอ้งการ แล้วจดัท าเป็นฉบบัใหม่ไดแ้บบวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของ
นกัเรียนจ านวน 40 ขอ้ เพื่อน าไปหาคุณภาพของเคร่ืองมือ  ส่วนเคร่ืองมือฉบบัท่ี 2 แบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู และฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง ไดผ้า่นการตรวจสอบ
และกลั่นกรองในเบ้ืองต้นจากอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ทั้งสองท่านและได้ปรับปรุงตาม
ค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์แลว้น าส่งใหผู้ท้รงคุณวฒิุทั้ง 6 ท่านไดต้รวจสอบเพื่อหา
ความสอดคลอ้ง  (IOC)  และไดป้รับปรุงขอ้ค าถามตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวุฒิและคดัเลือกขอ้
ค าถามท่ีเหมาะสม  ซ่ึงในแต่ละฉบบัมีจ านวนขอ้ค าถามท่ีตอ้งการน าไปหาคุณภาพดงัน้ี   ฉบบัท่ี 2 
แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 30  ขอ้  และฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดย
ผูป้กครอง จ านวน 25 ขอ้ ไปทดสอบกบักลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนใน
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 จ านวน 338 คน  ผูป้กครองนกัเรียนท่ีเป็น
กลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 34 คน และครู 10 คน   น าผลการทดสอบมาวิเคราะห์  หาค่าความตรงตาม
สภาพ ค่าความตรงตามโครงสร้างและ ค่าความเท่ียง รายละเอียดการตรวจสอบคุณภาพของ
เคร่ืองมือทั้งสามฉบบัมีดงัน้ี  
 2.1  ความตรง โดยแยกการค านวณดงัน้ี 

  2.1.1  ความตรงตามสภาพ (concurrent validity) การหาความตรงตามสภาพ จาก
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย จ านวน  34  คน โดยน าคะแนนท่ีไดจ้ากนกัเรียนประเมิน
ตนเองไปหาความสัมพนัธ์กบัคะแนนเฉล่ียท่ีไดจ้ากการประเมินของครูผูส้อนกบัครูท่ีปรึกษา 
ประเมินโดยใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนท่ีมีจิตสาธารณะ โดยวธีิการค านวณค่า 
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน โดยทดสอบกบันกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 34 คน 
 ผลปรากฏดงัตารางต่อไปน้ี 
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ตารางท่ี 4.13   ความตรงตามสภาพของแบบประเมินตนเองของนกัเรียน จากค่าสัมประสิทธ์ิ                        
สหสัมพนัธ์เพียร์สัน 

 

            เคร่ืองมือวดั                           จ  านวนนกัเรียน(คน)    จ  านวนขอ้ค าถาม         xyr           

แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                          34                                40                             

                                                                                                                                       .751                   
แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                  34                                30                                                                                         
 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 
 จากตารางท่ี 4.13 พบวา่ แบบประเมินตนเองของนกัเรียนมีความตรงตามสภาพ    
มีค่าความตรงตามสภาพ เท่ากบั .751 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  โดยหาความสัมพนัธ์ระหวา่ง
คะแนนท่ีไดจ้ากนกัเรียนท าแบบประเมินตนเองกบัคะแนนเฉล่ียท่ีไดจ้ากการประเมินของครูผูส้อน
กบัครูท่ีปรึกษาจากแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  ค  านวณค่าโดยใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์
แบบเพียร์สัน    แสดงวา่เคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนมีความตรงตาม
สภาพในระดบัสูง 
  2.1.2  ความตรงตามโครงสร้าง (construct validity) ผูว้จิยัไดห้าความตรงตาม
โครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้งสามฉบบั ดว้ยวธีิตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่ง
คะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item- test correlation) จากเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 1 
แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน 40 ขอ้ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 
จ านวน 30 ขอ้  ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 25 ขอ้  โดยใชว้ิธีการค านวณ
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน ผลปรากฏดงัตารางท่ี   4.14-4.16 
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ตารางท่ี 4.14   ความตรงตามโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเอง                         
ของนกัเรียน   แสดงค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 

  

      ขอ้          xyr                 ขอ้              xyr                 ขอ้           xyr                ขอ้             xyr                                           

       1.      0.551             11.      0.608                21.       0.616             31.        0.606                                                                      
       2.      0.530            12.       0.645               22.        0.578             32.        0.653          
       3.      0.462            13.       0.620               23.        0.563             33.         0.631         
       4.      0.583            14.       0.536               24.        0.581              34.       0.661           
       5.      0.462            15.       0.444               25.        0.575              35.      0.679     
       6.     0.553             16.        0.474              26.        0.575              36.      0.544                
       7.     0.625             17.       0.524               27.        0.533              37.      0.617              
       8.     0.573             18.       0.597               28.        0.624              38.      0.648                
       9.    0.612              19.       0.540               29.        0.603              39.      0.636                   
     10.    0.600              20.       0.591               30.        0.582              40.      0.632                 
  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
 
 จากตารางท่ี 4.14  คะแนนรายขอ้จากเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียน   กบัคะแนนทั้งฉบบัมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง  0.444  ถึง 0.679 มี
ความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01   แสดงวา่เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ  
ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน   มีความตรงตามโครงสร้าง   
 
ตารางท่ี 4.15  ความตรงตามโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกต                         

พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   แสดงค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 
  

      ขอ้          xyr                 ขอ้              xyr                 ขอ้           xyr                ขอ้             xyr                                           

       1.      0.730             9.         0.775            17.      0.608               25.        0.517                                                                      
       2.      0.737            10.         0.783           18.      0.748               26.        0.424      
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ตารางท่ี 4.15  (ต่อ) 
     

      ขอ้          xyr                 ขอ้              xyr                 ขอ้           xyr                ขอ้             xyr                                           

       3.      0.702            11.         0.725           19.     0.474                27.        0.485         
       4.     0.762             12.         0.849           20.     0.756                28.        0.706           
       5.      0.583            13.         0.686           21.     0.750                29.        0.562             
       6.     0.748             14.         0.527           22.     0.662                30.         0.450           
       7.      0.794            15.         0.491           23.     0.527                           
       8.      0.528            16.         0.405            24.     0.734                           
  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
   มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 
 จากตารางท่ี 4.15  คะแนนรายขอ้จากเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู     กบัคะแนนทั้งฉบบัมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง  0.405  ถึง 
0.849  มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01   และ .05     แสดงวา่เคร่ืองมือวดั
จิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   มีความตรงตามโครงสร้าง   
 

ตารางท่ี 4.16  ความตรงตามโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 3 แบบประเมิน                        
นกัเรียนโดยผูป้กครอง   แสดงค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 

  

      ขอ้          xyr                 ขอ้              xyr                 ขอ้           xyr                ขอ้             xyr                                           

       1.        0.503             8.           0.598           15.        0.581          22.         0.708                                                                      
       2.        0.701             9.           0.901            16.        0.589          23.         0.775          
       3.        0.633            10.          0.766           17.        0.570          24.         0.707         
       4.        0.778            11.          0.862           18.        0.731           25.         0.717           
       5.       0.804             12.          0.743           19.        0.790                           
       6.       0.803             13.          0.862           20.        0.762                           
       7.       0.710            14.           0.700           21.        0.882                           
  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
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 จากตารางท่ี  4.16  คะแนนรายขอ้จากเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 3 แบบประเมิน
นกัเรียนโดยผูป้กครอง   กบัคะแนนทั้งฉบบัมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง  0.503  ถึง 
0.901 มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01    แสดงวา่เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง   มีความตรงตามโครงสร้าง   
 ค่าความตรงตามโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้งสามฉบบัสรุป 
ไดด้งัภาพท่ี 4.1  
 
 

 
 

ภาพท่ี  4.1  ค่าความตรงตามโครงสร้างของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
 
 2.2  ความเทีย่ง (reliability) โดยแยกวธีิการค านวณดงัน้ี   
  2.2.1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน   หาค่าความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา( -coefficient)  ของครอนบาค มีค่าความเท่ียง .949 
  2.2.2  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู หาค่าความเท่ียงโดยใชแ้บบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 2 คน   แลว้น าผลการสังเกตท่ีไดม้าหาค่าความเท่ียงของแบบสังเกต  
หาความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันระหวา่งผูส้ังเกต 2 คน                     
ไดค้่าความเท่ียง .982 
  2.2.3  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง   หาค่าความเท่ียงโดยใชสู้ตร
สัมประสิทธ์ิแอลฟา  ( -coefficient)  ของครอนบาค มีค่าความเท่ียง .962 

ค่าความตรงตามโครงสร้าง
ของเคร่ืองมือวดัทั้งสาม

ฉบบั 
 

ฉบบัท่ี1 แบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียน 
0.444  ถึง 0.679  

 

ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 

 0.405  ถึง 0.849  
 

ฉบบัท่ี 3  แบบประเมิน
นกัเรียนโดยผูป้กครอง 

0.503  ถึง 0.901  
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 ค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้งสามฉบบัสรุปไดด้งัตารางท่ี 4.17  
ตารางท่ี 4.17  แสดงค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือทั้งสามฉบบั 
 

           เคร่ืองมือ                                                                               ค่าความเท่ียง 
1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                                          .949 
2. แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                                  .982 
3. แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง                                    .962  

 

 
 จากตารางท่ี 4.17  ค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้งสามฉบบัแสดง 
ไดด้งัภาพท่ี  4.2  ขา้งล่างต่อไปน้ี 
 

       1       2        3

                

       

0.949

0.982

0.962

0.93
0.94
0.95
0.96
0.97
0.98
0.99

ภาพท่ี 4.2  แสดงค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะทั้งสามฉบบั 
 
 จากตารางท่ี 4.17  พบวา่ ความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ แบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียน  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  และประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง มีค่า
ความเท่ียงเท่ากบั  .949 ,.982   และ .962  ตามล าดบั ซ่ึงสรุปไดว้า่เคร่ืองมือทั้ง 3 ฉบบั มีคุณภาพ  
สามารถน าไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลได ้ 
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 10.  จดัท าคู่มือการใชเ้คร่ืองมือ   ผูว้จิยัไดจ้ดัท าคู่มือในการใชเ้คร่ืองมือวดัการมีจิต
สาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ส านกังานเขตพื้นท่ี การศึกษามธัยมศึกษาเขต 31  
ประกอบดว้ย 1) วตัถุประสงคข์องเคร่ืองมือ  2) ลกัษณะของเคร่ืองมือวดัการมีจิตสาธารณะ   
3) โครงสร้างของเคร่ืองมือ 4) คุณภาพของเคร่ืองมือ  5) วธีิการน าเคร่ืองมือไปใช ้ 6) เกณฑก์าร
ตรวจใหค้ะแนนของเคร่ืองมือ 7) เกณฑก์ารแปลผลคะแนน   รายละเอียด  คู่มือการใชเ้คร่ืองมือดูใน
ผนวก 
 



บทที ่ 5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
 การวจิยัเร่ืองการพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลายโรงเรียนในสังกดั ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31  สรุปผลการวจิยั อภิปราย
ผล และขอ้เสนอแนะ น าเสนอตามล าดบัดงัน้ี  
 

1.  สรุปการวจิัย 
 
 1.1  วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
        1.1.1  เพื่อพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 

       1.1.2  เพื่อตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนกัเรียนชั้น 
มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 
 1.2  วธีิด าเนินการพฒันาเคร่ืองมือวจัิย 

        1.2.1  ประชากรทีใ่ช้ในการวิจัย  ไดแ้ก่ นกัเรียน  และผูป้กครอง ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 ใน 
ปีการศึกษา 2554  จ านวน  33,382 ครูผูส้อนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 905  คน      
จากจ านวนโรงเรียน 50 โรงเรียน   

1.2.2  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย  ไดแ้ก่ ครูผูส้อน นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย
และผูป้กครองนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาเขต 31 ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 15 โรงเรียนใชว้ธีิการสุ่มแบบแบ่งชั้น ครูจาก15 
โรงเรียน โรงเรียนละ   2 คน รวม 10 คน นกัเรียน 980 คน ผูป้กครอง  34 คน  กลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็น
นกัเรียนและครูไดม้าโดยการโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น  กลุ่มตวัอยา่งผูป้กครองไดม้าโดยการเลือก
แบบเจาะจงเพื่อใหส้อดคลอ้งกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัเรียน โดยแบ่งกลุ่มตวัอยา่งในการทดลองแต่
ละคร้ัง ดงัน้ี กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองเคร่ืองมือคร้ังท่ี1 เป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย
จ านวน 289 คน กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองเคร่ืองมือคร้ังท่ี 2  จ านวน 353 คน และกลุ่มตวัอยา่ง
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ท่ีใชใ้นการทดสอบคร้ังท่ี 3 ประกอบดว้ย ครู 10 คน  นกัเรียน 338  คน และผูป้กครองนกัเรียน  
34 คน  
  1.2.3  เคร่ืองมือทีพ่ฒันาในการวิจัยคร้ังน้ี  เป็นเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั 
จ านวน  3 ฉบบั คือ  ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน 60 ขอ้ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 40 ขอ้ และฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 
32 ขอ้   

 1.2.4  การเกบ็รวบรวมข้อมูล การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลโดย 
ด าเนินการดงัน้ี 

1)  ขออนุญาตท าการวิจัยจากหน่วยงาน  โดยจดัท าหนงัสือเพื่อขอความ
อนุเคราะห์ทดลองเคร่ืองมือวิจยัจากสาขาวชิาศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ถึง
ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 ทั้งหมด15 โรงเรียน
ไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น 

2)  เกบ็ข้อมลูจากผู้ เช่ียวชาญ  ผูว้จิยัน ากรอบแนวคิด  ผงัโครงสร้างการสร้าง
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ซ่ึงประกอบดว้ยองคป์ระกอบของจิตสาธารณะ ตวัช้ีวดั พฤติกรรมบ่งช้ี
โครงร่างงานวิจยั บนัทึกความคิดเห็นและแบบประเมินความตรงเชิงเน้ือหา และหนงัสือจาก 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช เพื่อขอความอนุเคราะห์จากผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 6 ท่านในการ
ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือ 

3)  การเกบ็รวบรวมข้อมลูจากกลุ่มตัวอย่าง ผูว้จิยัด าเนินการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลดงัน้ี  

(1)  น าหนงัสือเพื่อขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูลวจิยั จากสาขาวชิา
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ถึงผูอ้  านวยการโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งในการ
วจิยัคร้ังน้ี เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

(2)  ผูว้จิยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง  โรงเรียนขนาดใหญ่
พิเศษและโรงเรียนขนาดใหญ่ท่ีมีกลุ่มตวัอยา่งเป็นจ านวนมากและเคร่ืองมือวิจยัมีจ านวนมากการ
ขนส่งทางไปรษณียไ์ม่สะดวกผูว้จิยัไดเ้ดินทางไปดว้ยตนเองเพื่อประสานและช้ีแจงให้โรงเรียน
ทราบวตัถุประสงคแ์ละวธีิการเก็บทดลองเคร่ืองมือและการเก็บขอ้มูล ส่วนโรงเรียนขนาดเล็กใน
รอบท่ี 1 และ2 ไดจ้ดัส่งเคร่ืองมือและหนงัสือขอความอนุเคราะห์ทดลองเคร่ืองมือวจิยัและหนงัสือ
ช้ีแจงจากผูว้จิยัส่งถึงโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งโดยสอดซองติดแสตมป์ใหโ้รงเรียนส่งกลบัให้
ผูว้จิยั  ซ่ึงการด าเนินการเก็บขอ้มูลไดรั้บ ความร่วมมือจากกลุ่มบริหารวชิาการ  ครูผูส้อนชั้น
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มธัยมศึกษาตอนปลาย จากทุกโรงเรียนเป็นอยา่งดียิง่  การทดลองเคร่ืองมือ ในคร้ังน้ีท าการทดลอง
ทั้งหมด 3 คร้ังโดยคร้ังท่ี 1 และ 2 เป็นการทดลองเพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดั
ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน และปรับปรุงจ านวนขอ้ค าถามใหเ้หมาะสมในการท่ี
น าไปตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือในการทดลองคร้ังท่ี 3  ซ่ึงจากการสุ่มโรงเรียนแบบแบ่งชั้น
โดยการสุ่มสามคร้ังแบบไม่ใส่คืนคร้ังละ 5 โรงเรียน รวมเป็น 15 โรงเรียน ในการสุ่มแต่ละคร้ังจะ
สุ่มจากโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ  จ านวน 1 โรงเรียน โรงเรียนขนาดใหญ่ 1 โรงเรียน  โรงเรียน
ขนาดกลาง 2 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดเล็ก 1 โรงเรียน ผลการสุ่มเพื่อทดลองคร้ังท่ี1 โรงเรียน
ขนาดใหญ่พิเศษไดแ้ก่โรงเรียนโชคชยัสามคัคี โรงเรียนขนาดใหญ่ไดแ้ก่โรงเรียนสุรนารีวทิยา 2 
โรงเรียนขนาดกลางไดแ้ก่โรงเรียนเกล็ดล้ินวิทยา และโรงเรียนมธัยมวชิราลงกรณวนาราม   
ส่วนโรงเรียนขนาดเล็กไดแ้ก่โรงเรียนมิตรภาพวทิยา จ านวนนกัเรียนท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ีมี
จ านวน  289 คน  การทดลองเคร่ืองมือคร้ังท่ี 2 โรงเรียนท่ีสุ่มไดมี้ดงัน้ีโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ
ไดแ้ก่โรงเรียนปากช่อง โรงเรียนขนาดใหญ่ไดแ้ก่โรงเรียนเมืองคง โรงเรียนขนาดกลางไดแ้ก่
โรงเรียนมหิศราธิบดี  และโรงเรียนธารประสาทเพชรวทิยา ส่วนโรงเรียนขนาดเล็กไดแ้ก่โรงเรียน
หนองบวัละครวทิยา จ านวนนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มทดลองมีจ านวน 353  คน การทดลองเคร่ืองมือคร้ัง
ท่ี 1 และคร้ังท่ี 2 เป็นการทดลองเพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียนซ่ึงผูว้จิยัไดพ้ฒันาข้ึนมีจ านวน60 ขอ้ มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 
ทุกขอ้ ทดลองคร้ังท่ี1 มีค่าอ านาจจ าแนกทุกขอ้แต่ตอ้งการแบบประเมินท่ีจะน าไปทดลองคร้ังท่ี 2  
จ  านวน 50 ขอ้ จึงคดัเลือกขอ้ท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกสูงและสอดคลอ้งกบัผงัโครงสร้างเคร่ืองมือท่ี
ตอ้งการใชจ้ริง   ปรับปรุงท าเป็นฉบบัใหม่แลว้น าไปทดลองคร้ังท่ี 2 พบวา่ขอ้ค าถามทุกขอ้มีค่า
อ านาจจ าแนกตามเกณฑทุ์กขอ้แต่ตอ้งการ จ านวนขอ้ค าถาม 40 ขอ้ เพื่อน าไปตรวจสอบคุณภาพ
เคร่ืองมือในคร้ังท่ี 3  ปรับปรุงเคร่ืองมือวดัและจดัท าเป็นฉบบัใหม่และน าไปตรวจสอบคุณภาพของ
เคร่ืองมือจากการสุ่มไดโ้รงเรียนจากโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษคือโรงเรียนพิมายวทิยา โรงเรียน
ขนาดใหญ่ไดแ้ก่ โรงเรียนชุมพวงศึกษา  โรงเรียนขนาดกลางไดแ้ก่โรงเรียนพิมายด ารงวิทยาคม 
และโรงเรียนสีดาวทิยา  ส่วนโรงเรียนขนาดเล็กไดแ้ก่โรงเรียนกระเบ้ืองนอกพิทยาคม  จ านวน 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดั มีจ  านวนนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 
338  คน    โดยใชแ้บบประเมินตนเองของนกัเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  และ 
แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  ในการทดลองเคร่ืองมือและการเก็บรวบรวมขอ้มูลไดรั้บความ
ร่วมมือและใหค้วามช่วยเหลือจากโรงเรียนทุกโรงเรียนเป็นอยา่งดียิง่    
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4)  การวเิคราะห์ขอ้มูล ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดว้เิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 
(1)  ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ของเคร่ืองมือ

ประเมินโดยการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruency: IOC) ของ
ความเห็นของผู ้ทรงคุณวุฒิ  จ  านวน 6 ท่าน  

(2)  หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ ของแบบประเมินตนเองของนกัเรียนโดย 
ใชเ้ทคนิค 25 %  เพื่อแยกกลุ่มท่ีมีจิตสาธารณะสูงและกลุ่มท่ีมีจิตสาธารณะต ่า  วเิคราะห์ โดยการ
ทดสอบค่าที   

(3)  ตรวจสอบความตรงตามสภาพของแบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนจากแบบประเมินตนเองของ
นกัเรียนกบัคะแนนเฉล่ียท่ีไดจ้ากการประเมินของครูผูส้อนกบัครูท่ีปรึกษา โดยใชว้ธีิการค านวณ 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน(Pearson's  product  -moment correlation coefficient) 

(4)  ตรวจสอบความตรงตามโครงสร้าง ของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
หาความตรงตามโครงสร้างโดยการตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนน 
ทั้งฉบบั (item- test correlation) โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 
(Pearson's  product  -moment correlation coefficient) 

(5)  ตรวจสอบความเท่ียง (Reliability)  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน
โดยครู โดยใชผู้ส้ังเกตนกัเรียนกลุ่มเดียวกนัใชผู้ส้ังเกต  2 คน   คือครูผูส้อนและครูท่ีปรึกษา       
หาความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันระหวา่งผูส้ังเกต 2 คน แบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียน  และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  หาค่าความเท่ียงโดยใชสู้ตร

สัมประสิทธ์ิแอลฟา ( -coefficient) 
 1.3  ผลการวจัิย 
  การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถาม
ปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั  จ  านวน 3 ฉบบั  คือ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของ
นกัเรียน ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู และฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดย
ผูป้กครอง ผลการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ พบวา่ 
   1.3.1  ผลการพฒันาเคร่ืองมือวัด  ไดเ้คร่ืองมือวดัมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิด
แบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั ทั้งหมด 3 ฉบบั คือ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
จ านวน 40 ขอ้ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 30 ขอ้ และฉบบัท่ี 3 แบบ
ประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 25 ขอ้  
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  1.3.2  ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวัดจิตสาธารณะ  
1)  ความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) ของเคร่ืองมือประเมินโดยการ

วเิคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruency: IOC) 
(1)  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน  มีความตรงเชิงเน้ือหา โดยค่าดชันี

ความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามมีค่าระหวา่ง .50 ถึง 1.00    
(2)  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูมีความตรงเชิงเน้ือหา โดยค่า

ดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามมีค่าระหวา่ง .67 ถึง 1.00       
(3)  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง มีความตรงเชิงเน้ือหา โดยค่า

ดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามมีค่าระหวา่ง .50 ถึง 1.00    
2)  ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ   เคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของ

นกัเรียนจ านวน 40 ขอ้  มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่  8.258  ถึง 14.793  ทุกขอ้มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01   

3)  ค่าความตรงตามสภาพ (concurrent validity)  หาความตรงตามสภาพ 
ของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 40 ขอ้ โดยหาความสัมพนัธ์
ระหวา่งคะแนนจากแบบประเมินตนเองของนกัเรียนกบัคะแนนเฉล่ียจากแบบสังเกตพฤติกรรม
นกัเรียนโดยครู ค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน   มีค่าความตรงตามสภาพเท่ากบั 
.751 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

4)  ค่าความตรงตามโครงสร้าง (construct validity) ของเคร่ืองมือทั้งสาม
ฉบบั หาโดยวธีิตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item- test 
correlation) จากเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน 40 ขอ้ 
ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 30 ขอ้  ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียน 
โดยผูป้กครอง จ านวน 25 ขอ้  โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน   
ผลปรากฏวา่  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน ความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนน
ทั้งฉบบัมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง  0.444  ถึง 0.679   มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01    แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  ความสอดคลอ้งระหวา่ง
คะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบัมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง  0.405  ถึง 0.849      
มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01   และ .05  แบบประเมินนกัเรียนโดย
ผูป้กครอง   ความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบัมีความสัมพนัธ์กนั        
โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง  0.503  ถึง 0.901  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01         
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5)  ความเท่ียง (reliability)  ของเคร่ืองมือทั้งสามฉบบัหาโดยแยกวธีิการ
ค านวณดงัน้ี  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน   หาค่าความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา
( -coefficient)  ของครอนบาค มีค่าความเท่ียง .949  แบบสงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู หา 
ค่าความเท่ียงโดยใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 2 คน   แลว้น าผลการสังเกตท่ีไดม้าหา 
ค่าความเท่ียงของแบบสังเกต หาความ เท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน
ระหวา่งผูส้ังเกต 2 คน  ไดค้่าความเท่ียง .982   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  หาค่าความ
เท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา  ( -coefficient)  ของครอนบาค มีค่าความเท่ียง .962        
 

2.  อภิปรายผล 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดั 
จิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาเขต 31   ผลการวจิยัมีประเด็นท่ีส าคญัท่ีน ามาอภิปราย ดงัน้ี  
 2.1  พฒันาเคร่ืองมือวดั 
  การพฒันาเคร่ืองมือวดั ผูว้จิยัไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะมีลกัษณะเป็น 
ขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั  จ  านวน3 ฉบบั ไดแ้ก่ ฉบบัท่ี 1 แบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียน จ านวน 40 ขอ้ ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ านวน 30 ขอ้ 
และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 25 ขอ้  จดัสร้างและพฒันาตามองคป์ระกอบ 
และพฤติกรรมบ่งช้ีของแต่ละองคป์ระกอบ    เน่ืองจากการวดัพฤติกรรมการแสดงออกถึงการมีจิต
สาธารณะเป็นคุณลกัษณะดา้นเจตพิสัย และคุณลกัษณะดา้นจริยธรรมเคร่ืองมือวดัท่ีเหมาะสมใน
การวดัควรมีลกัษณะเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่าเพราะพฤติกรรมท่ีแสดงออกไม่มีผดิ
ถูกแต่จะมีค่าคะแนนมากนอ้ยต่างกนั  และเหตุผลอีกในการพฒันาเคร่ืองมือวดัในการวจิยัคร้ังน้ีจะ
พบวา่เคร่ืองมือท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึนทั้งสามฉบบัมีจ านวนขอ้ไม่เท่ากนั  และขอ้ค าถามแบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครู และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองไม่ครบทุกพฤติกรรมบงช้ี  
เหตุผลเพราะการท่ีจะประเมินและตดัสินนกัเรียนคนใดจะตอ้งรู้จกันกัเรียนคนนั้นทุกดา้นทุกแง่ทุก
มุมเป็นอยา่งดีจะท าใหผ้ลการประเมินนั้นน่าเช่ือถือ  ดงัเช่นแบบประเมินตนเองของนกัเรียนท่ีให้
นกัเรียนประเมินเพื่อรายงานตนเองจะมีขอ้ค าถามครบทุกขอ้เพราะนกัเรียนรู้จกัตนเองมากกวา่ใครๆ
เพราะฉะนั้นจึงไดพ้ฒันาเคร่ืองมือเพื่อใหน้กัเรียนประเมินตนเองครบทุกพฤติกรรมบ่งช้ี  ส่วนแบบ
สังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง มีจ านวนขอ้ นอ้ยกวา่
แบบประเมินตนเองของนกัเรียนและขอ้ค าถามไม่ครบทุกพฤติกรรมบงช้ี เพราะวา่มีพฤติกรรม
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บางอยา่งท่ีครูหรือผูป้กตรองไม่อาจทราบไดว้า่นกัเรียนไดท้  าหรือไม่ไดท้  า   และอีกอยา่งแบบ
ประเมินท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึนเป็นแบบมาตรประมาณค่า เพราะการใชม้าตรประมาณค่าไปประเมิน
นกัเรียนโดยท่ีไม่มีขอ้มูลเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะประเมินเพียงพอ อาจท าใหไ้ดรั้บขอ้มูลท่ีไม่ตรงกบัความ
เป็นจริงและเช่ือถือไม่ได ้ เช่นพฤติกรรมท่ีนกัเรียนแสดงออกท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นโรงเรียนหรือไม่ไดอ้ยูใ่น
ความดูแลของครู ดงันั้นขอ้ค าถามบางขอ้จึงไม่ไดใ้หค้รูประเมิน เช่นเดียวกนักบัแบบประเมิน
นกัเรียนโดยผูป้กครอง พฤติกรรมบางพฤติกรรมท่ีนกัเรียนแสดงอยูใ่นโรงเรียนถา้นกัเรียนไม่บอก
ผูป้กครองก็จะไม่ทราบดงันั้นพฤติกรรมบางพฤติกรรมท่ีอยูใ่นโรงเรียนจึงไม่ใหผู้ป้กครองประเมิน 
จึงไดเ้คร่ืองมือวดัท่ีมีจ  านวนขอ้ไม่เท่ากนั ส่วนในเร่ืองน ้าหนกัคะแนนเหตุผลท่ีให้น ้าหนกัคะแนน
นกัเรียนประเมินตนเองและผูป้กครองประเมินนกัเรียนนอ้ยกวา่ครูประเมินเพราะการประเมิน
ตนเองผลท่ีไดอ้าจจะคลาดเคล่ือนเพราะล าเอียง และจากการศึกษาเอกสารแลว้พบวา่การวดั
พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมีจิตสาธารณะเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมสามารถวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้ของนกัเรียนไดโ้ดยผา่นทางพฤติกรรมประชาธิปไตย (Democracy  Behavior)ซ่ึง
ประกอบดว้ย ความรับผดิชอบ  การตระหนกัถึงผูอ่ื้น การมีจิตใจท่ีเปิดกวา้ง การมีความคิด
สร้างสรรคแ์ละความร่วมมือ  (Michaelis 1963: 277-208  อา้งถึงใน สุนทรี  จูงวงคสุ์ข 2548: 19-20) 
การวดัการกระท าจึงสามารถท าไดห้ลายแบบ เช่น  การสังเกตพฤติกรรม การวดัจิตสาธารณะ
สามารถวดัไดห้ลายรูปแบบซ่ึงส่วนมากจะใชแ้บบสอบถามแบบมาตรวดัประเมินค่าท่ีใหผู้ต้อบได้
รายงานวา่ตนไดแ้สดงพฤติกรรมนั้นๆในระดบัใด (พรพรหม  พรรคพวก  2550: 20)               
พฤติกรรมดา้นเจตคติเป็นพฤติกรรมภายใน ซ่ึงเป็นนามธรรม เช่นเดียวกบัพฤติกรรมดา้นพุทธิพิสัย  
แต่สามารถสังเกต อารมณ์ ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลไดจ้ากพฤติกรรมท่ีแสดงออกทางกาย วาจา
และการกระท า ผูว้ดัใชเ้คร่ืองมือวดัเป็นสถานการณ์หรือแบบทดสอบท่ีจะไปกระตุน้ ผูท่ี้ถูกวดัให้
แสดงพฤติกรรมออกมา แลว้จึงแปลผลการวดั ออกมาเป็นพฤติกรรม ดา้นจิตพิสัย เคร่ืองมือท่ีนิยม
ใชมี้หลายประเภทท่ีนิยมใชม้าก ไดแ้ก่มาตรประมาณค่า แบบส ารวจรายการ  การสังเกต   
(กองวชิาการ 2539: 35)  การวดัคุณลกัษณะดา้นจิตพิสัยมีเทคนิคท่ีใช ้คือ บนัทึกจากการสังเกต
ความสม ่าเสมอในสถานการณ์ต่างๆ โดยใชแ้บบส ารวจรายการ ใชแ้บบมาตรประมาณค่า   
(ภทัรา  นิคมานนท ์2540: 153-154)  พฤติกรรมเก่ียวกบัจิตสาธารณะ เป็นพฤติกรรมดา้นเจตพิสัย
(ส านกัทดสอบทางการศึกษา:1) เน่ืองจากพฤติกรรมดา้นเจตพิสัยเนน้คุณลกัษณะท่ีอยูภ่ายในตวั
บุคคล ดงันั้นการวดัจึงจ าเป็นตอ้งวดัทางออ้ม (สงบ ลกัษณะ 2524:40-45) เช่น ใชแ้บบสงัเกต
พฤติกรรมของนกัเรียนรายบุคคล  ใชแ้บบประเมินพฤติกรรม  ใชม้าตรประมาณค่าให้นกัเรียน
ประเมินตนเอง  
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  จากเหตุผลดงักล่าวผูว้ิจยัจึงเลือกพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะท่ีเป็นแบบ
ประเมิน และแบบสังเกตพฤติกรรมมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่าท่ีสะดวก
ในการน าไปใชเ้หมาะกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีมีขนาดใหญ่โดยด าเนินการพฒันาเคร่ืองมือตาม
กระบวนการพฒันาเคร่ืองมือเร่ิมตั้งแต่การศึกษาเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อก าหนดกรอบ
แนวคิด ก าหนดตวับ่งช้ี นิยามตวับ่งช้ี เขียนพฤติกรรมบ่งช้ี ก าหนดโครงสร้าง สร้างเคร่ืองมือ
ก าหนดระดบัคุณภาพและเกณฑก์ารใหค้ะแนน ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา ก าหนดน ้าหนกั
คะแนนของการใชเ้คร่ืองมือ จดัพิมพเ์คร่ืองมือน าไปทดสอบ ตรวจสอบคุณภาพและจดัท าคู่มือการ
ใชเ้คร่ืองมือวดั   
 2.2  ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดั  

 2.2.1  ความตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือวัดจิตสาธารณะ  
ผูว้จิยัพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ จากส่วนหน่ึงของคุณลกัษณะ 

อนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 โดยพิจารณา 
จากนิยาม ตวัช้ีวดั พฤติกรรมบ่งช้ี  เกณฑก์ารใหค้ะแนนของคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์  พฤติกรรม
บ่งช้ีการมีจิตสาธารณะจากผูท้รงคุณวุฒิ ซ่ึงผา่นการพิจารณาจากผูท้รงคุณวฒิุ ด าเนินการพฒันา
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะตามขั้นตอนการพฒันาเคร่ืองมือ การตรวจสอบความตรงของเคร่ืองมือวดั
จิตสาธารณะ โดยน าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นการสอนและการวดัผลตรวจสอบ ผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 6 ท่าน 
ลว้นเป็นผูมี้ประสบการณ์และมีความรอบรู้  มีความเห็นสอดคลอ้งวา่ ขอ้ค าถามในเคร่ืองมือวดัแต่
ละฉบบั มีความสอดคลอ้งกบันิยามของตวัช้ีวดั จิตสาธารณะ ของผูเ้รียน    มีค่าดชันีความ
สอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่ง .50 - 1.00   แสดงวา่เคร่ืองมือวดัทั้ง 3 ฉบบั ท่ีพฒันาข้ึนมีความตรงตาม
เกณฑ ์ซ่ึงสอดคลอ้งกบัลว้น สายยศและองัคณา สายยศ (2543: 249) ท่ีกล่าววา่ ค่าดชันีความ
สอดคลอ้งจะตอ้งมีค่ามากกวา่หรือเท่ากบั .50    เกณฑก์ารพิจารณาความตรงเชิงเน้ือหาใชค้วาม
สอดคลอ้งของความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีค่ามากกวา่หรือเท่ากบั  .50  ถือวา่เป็นขอ้ความท่ีมี
ความตรง (วรรณ์ดี  แสงประทีปทอง 2544: 230)   เกณฑใ์นการพิจารณาค่า IOC ควรมีค่าเป็นบวก
และเท่ากบั +.50 หรือมากกวา่จะเป็นขอ้ค าถามท่ีดีสามารถน าไปใชไ้ด ้(เชาว ์อินใย 2551:  281)  
ความสามารถของเคร่ืองมือวดัผลท่ีสามารถวดัในส่ิงท่ีตอ้งการวดัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเคร่ืองมือท่ีมี
คุณภาพดีตามคุณภาพดา้นน้ี จะตอ้งมีเน้ือหาของส่ิงท่ีตอ้งการวดัครอบคลุมครบถว้นตาม 
จุดประสงคข์องการวดั  (ภทัราพร เกษสังข ์2551: 24)   และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ กิจจา  จริยะ
ประดบั (2545:  86 ) ท่ีไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัการเห็นคุณค่าอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ศิลปวฒันธรรมและ
ภูมิใจในความเป็นไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในจงัหวดัสงขลา ค่าดชันีความ
สอดคลอ้ง (IOC) ค่าดชันีท่ีค  านวณไดมี้ค่าตั้งแต่ 0.50 ถึง 1.00   งานวจิยัของ สุจิรา  สุขสาร 
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(2545: 108-110)  พฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรมท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข 
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  หาความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (content validity) หาโดยให้
ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบแบบทดสอบในแต่ละดา้นเป็นรายสถานการณ์ วา่วดัไดต้รงตาม
คุณลกัษณะในแต่ละดา้นหรือไม่ จากนั้นน าผลคะแนนท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญไปค านวณหาค่าดชันี
ความสอดคลอ้ง (IOC) ค่าดชันีท่ีค  านวณไดมี้ค่าตั้งแต่ 0.57 ถึง 1.00  งานวจิยัของ เทวนิทร์  พิศวง
(2547: 76-80) ไดพ้ฒันาแบบวดัคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัจนัทบุรี  ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของแบบวดัคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์โดยวเิคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง จากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญผล
การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือพบวา่ แบบวดัมีความตรงเชิงเน้ือหา โดยมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง
ของขอ้ค าถาม อยูร่ะหวา่ง  .57 ถึง 1.00  จากการวเิคราะห์เคร่ืองมือวดัท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน พบวา่ 
เคร่ืองมือวดัท่ีมีความตรงเชิงเน้ือหามีค่าดชันีความสอดคลอ้ง ตั้งแต่ 0.50 ถึง 1.00   แสดงวา่ขอ้
ค าถามนั้นเป็นตวัแทนของลกัษณะกลุ่มพฤติกรรมและน าไปใชไ้ด ้                                   
  2.2.2  ความตรงตามสภาพ   ความตรงตามสภาพของแบบประเมินตนเองของ
นกัเรียน โดยวธีิหาความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนจากแบบประเมินตนเองของนกัเรียนกบัคะแนน
เฉล่ียจากแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูผูส้อนกบัครูท่ีปรึกษา ค านวณค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน  เพราะตอ้งการตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินตนเองของนกัเรียนวา่
สามารถวดัสภาพท่ีแทจ้ริงในปัจจุบนัของนกัเรียนได ้ ผลการตรวจสอบความตรงตามสภาพพบวา่มี
ค่าความตรงตามสภาพเท่ากบั .751 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   จะเห็นวา่เคร่ืองมือวดัมีความ
ตรงตามสภาพระดบัสูง แสดงวา่เคร่ืองมือวดัสามารถวดัไดต้รงตามสภาพท่ีเป็นจริงในขณะท่ีท าการ
วดั การตรวจสอบความตรงตามสภาพพิจารณาจากค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนจากเคร่ืองมือวดัท่ี
สร้างข้ึนกบัคะแนนจากการวดัในเร่ืองเดียวกนั เม่ือพิจารณาจากค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ซ่ึงมีค่า
เขา้ใกล ้1 (ประมาณ .70 ถึง .90) ถือวา่มีความสัมพนัธ์กนัสูง (ชูศรี วงศรั์ตนะ 2552: 314)   ผลการ
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัพบวา่มีคุณภาพสูงอาจเป็นเพราะเคร่ืองมือวดัท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึนได้
ผา่นกระบวนการสร้างและพฒันาตามหลกัการสร้างและพฒันาเคร่ืองมือวดัอีกทั้งยงัมีการ
ตรวจสอบคุณภาพโดยตนเองเป็นเบ้ืองตน้ ตรวจสอบโดยผูท้รงคุณวุฒิ  เคร่ืองมือท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 
จึงมีความตรงตามสภาพสูง   ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ กิจจา  จริยะประดบั (2545: 7,85-86)   
ค่าความตรงตามสภาพ (concurrent  validity)  ประเมินดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์อยา่งง่ายแบบ 
เพียร์สัน  (pearson product moment correlation coefficent)ซ่ึงคะแนนท่ีไดจ้ากแบบทดสอบแต่ละ
ฉบบัมีความสัมพนัธ์กบัค่าเฉล่ียท่ีครูประเมินอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.82 แบบทดสอบวดัการเห็นคุณค่าและภูมิใจในภูมิปัญญาไทยศิลปวฒันธรรมท่ี
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ดีงามของไทยมีค่าความเท่ียงตรงตามสภาพ เท่ากบั 0.78  งานวจิยัของ สุจิรา   สุขสาร (2545: 108-
110) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรมท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6   ความตรงตามสภาพ (concurrent validity)   โดยวธีิหาความสัมพนัธ์
ระหวา่งคะแนนท่ีไดจ้ากเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรม ท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข
ทั้ง 4 ดา้น กบัค่าเฉล่ียท่ีครูประจ าชั้น 1 คน และครูผูส้อนอีก 2 คน ประเมินจากแบบประเมิน
คุณธรรม จริยธรรม ท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของ 
เพียร์สันซ่ึงคะแนนจากแบบทดสอบแต่ละฉบบัมีความสัมพนัธ์กบัค่าเฉล่ียท่ีครูประเมินอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   กุหลาบ พงษเ์ทพิน(2553: 88,97)  ไดส้ร้างแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคด์า้นจิตสาธารณะ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ความเท่ียงตรงเชิงสภาพของแบบ
วดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นจิตสาธารณะ โดยหาความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนของแบบวดัจิต
สาธารณะท่ีสร้างข้ึนจ านวน 50 ขอ้ กบัแบบประเมินจิตสาธารณะของครูประจ าชั้นจ านวน40  ขอ้ 
แบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นจิตสาธารณะมีค่าความเท่ียงตรงเชิงสภาพ เท่ากบั .76 ซ่ึงมี
ความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
  2.2.3  ความตรงตามโครงสร้าง  การหาความตรงตามโครงสร้างของเคร่ืองมือวดั
จิตสาธารณะทั้งสามฉบบั  หาโดยวธีิตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนเป็นรายขอ้กบั
คะแนนทั้งฉบบั (item- test correlation) ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน(Pearson's  product  -
moment correlation coefficient)  เพราะตอ้งการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวดัในดา้นการ
แสดงหลกัฐานความตรงตามโครงสร้างเพื่อแสดงวา่เคร่ืองมือท่ีพฒันาข้ึนสามารถวดัคุณลกัษณะ
ประจ าตามโครงสร้างท่ีก าหนดไวม้ากนอ้ยเพียงใด  จากการตรวจสอบความตรงตามโครงสร้าง
พบวา่ แบบประเมินตนเองของนกัเรียน ความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั  
มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ตั้งแต่  0.444 ถึง 0.679  มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั  .01 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  ความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้กบั
คะแนนทั้งฉบบั  มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ตั้งแต่  0.405 ถึง 0.849  มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  และ .05  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง   ความสอดคลอ้ง
ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบัมีความสัมพนัธ์กนัโดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ตั้งแต่ 
0.503 ถึง 0.901 มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .01  แสดงวา่เคร่ืองมือวดัจิต
สาธารณะท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึนมีคุณภาพสูง สามารถวดัขอบเขตความหมายหรือคุณลกัษณะประจ าตาม
โครงสร้างทางทฤษฎีท่ีสมมติข้ึนค าวา่โครงสร้างในท่ีน้ีหมายถึงองคป์ระกอบ ตวับ่งช้ีและ
พฤติกรรมบ่งช้ีของการมีจิตสาธารณะ  (บุญเชิด  ภิญโญอนนัตพงษ ์2550: 93-94)  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ สุจิรา สุขสาร (2541: 110)  ท่ีพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรมท่ีจ าเป็นในการ
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ด ารงชีวิตอยา่งมีความสุขของนกัเรียนตามมาตรฐานโรงเรียนของส านกังานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง (construct validity) หาโดยตรวจสอบความ
สอดคลอ้งเป็นรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั ( item – test correlation) ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของ
เพียร์สัน ซ่ึงคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมในแต่ละฉบบัมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01    กิจจา  จริยะประดบั(2545: 86) การพฒันาเคร่ืองมือวดัการเห็นคุณค่าอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม ศิลปวฒันธรรมและภูมิใจในความเป็นไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ใน
จงัหวดัสงขลา  หาความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างซ่ึงตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้
กบัคะแนนรวมทั้งฉบบั (item – test correlation) ดว้ยสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน ซ่ึง
คะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมในแต่ละฉบบัมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
ทุกขอ้ เบญจมาศ  ณรงคก์ลู (2548: 119) ไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนช่วงชั้นท่ี3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาของจงัหวดัยะลา หาความตรงตาม
โครงสร้างโดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สันหาความสัมพนัธ์ระหวา่ง
คะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมทั้งฉบบั  ซ่ึงคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมในแต่ละฉบบัสัมพนัธ์กนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  ทุกขอ้   
  2.2.4  ค่าอ านาจจ าแนก   การหาค่าอ านาจจ าแนกเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 40 ขอ้  หาค่าอ านาจจ าแนกโดยใชเ้ทคนิค 25 %   เพื่อแยกกลุ่มท่ี
มีจิตสาธารณะสูงและกลุ่มท่ีมีจิตสาธารณะต ่า  วเิคราะห์ โดยการทดสอบค่าที มีค่าอ านาจจ าแนก
ตั้งแต่  8.258  ถึง 14.793  ทุกขอ้มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  พบวา่แบบประเมินตนเองของ
นกัเรียนมีค่าอ านาจจ าแนกสูง ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากผูว้จิยัได ้ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวดัดา้นค่า
อ านาจจ าแนกรายขอ้ จากการทดสอบคร้ังท่ี 1 และการทดสอบคร้ังท่ี 2 แลว้คดัเลือกขอ้ค าถามตาม
ผงัโครงสร้างเคร่ืองมือและขอ้ค าถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกสูงๆและมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   
โดยมีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 8.258 -14.793    ถือวา่เคร่ืองมือวดัมีคุณภาพดา้นอ านาจจ าแนกอยูใ่น 
ระดบัท่ียอมรับไดว้า่ขอ้ค าถามมีคุณภาพ และเหมาะท่ีจะน ามาใชเ้ป็นเคร่ืองมือวดั ซ่ึงเคร่ืองมือวดัท่ี
สามารถแยกผูต้อบออกเป็นกลุ่มท่ีมีคุณลกัษณะท่ีตอ้งการวดัตามเคร่ืองมือวดัสูงกบักลุ่มท่ีมี
คุณลกัษณะท่ีตอ้งการวดัตามเคร่ืองมือวดัต ่าได้    แสดงวา่แบบประเมินตนเองของนกัเรียนทุกขอ้
สามารถจ าแนกกลุ่มไดต้ามคุณลกัษณะท่ีตอ้งการวดั หรือกล่าวไดว้า่ทุกขอ้มีคุณภาพดา้นอ านาจ
จ าแนก สามารถน าไปเก็บรวบรวมขอ้มูลได ้
  2.2.5  ความเทีย่งของเคร่ืองมือวัดจิตสาธารณะของนักเรียน   

ผูว้จิยัวเิคราะห์ค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ดงัน้ี แบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียนวิเคราะห์จากนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 338 คน แบบประเมิน



 138 

นกัเรียนโดยผูป้กครองใชก้ลุ่มตวัอยา่งผูป้กครองจ านวน 34 คนประเมินนกัเรียนในปกครองของ
ตนเองจ านวน 34 คน   วเิคราะห์ความเท่ียงโดยวธีิการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา  ( -coefficient)  
ของครอนบาค  มีค่าความเท่ียงเท่ากบั  .949 และ .962  ตามล าดบั ส่วนแบบสังเกตพฤติกรรม
นกัเรียนโดยครูใชค้รู 10  คนประเมินนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งเดียวกบัผูป้กครองประเมินกล่าวคือ
ประเมินโดยสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 34 คน  ใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันในการ
หาค่าความเท่ียงของแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  มีค่าเท่ียงเท่ากบั  .982  หาค่าความเท่ียง
โดยใหค้รูผูส้อน1คนกบัครูท่ีปรึกษา1คนสังเกตนกัเรียนโรงเรียนเดียวกนัคนเดียวกนั  เพราะ
ครูผูส้อนและครูท่ีปรึกษาไดส้ังเกตนกัเรียนอยูต่่อเน่ืองเป็นประจ าอยูแ่ลว้   และคุณภาพของการ
สังเกตข้ึนอยูก่บัตวัผูส้ังเกตมากท่ีสุด เพราะผูส้ังเกตจะเป็นทั้งผูด้  าเนินการรวบรวมขอ้มูลและเป็น
เคร่ืองมือในการรวบรวมขอ้มูล  ในการสังเกตคร้ังน้ีจึงไดใ้หค้รูผูส้อนและครูท่ีปรึกษาท่ีเป็นผู ้
ใกลชิ้ดกบันกัเรียนมากท่ีสุดในโรงเรียนเป็นผูส้ังเกตและหลกัการสังเกตตอ้งท าอยา่งต่อเน่ืองและ
สม ่าเสมอ  พบวา่มีค่าความเท่ียง มากกวา่ 0.7  แสดงวา่แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู มี
คุณภาพเช่ือถือได ้เพราะความเท่ียงของผูส้ังเกตควรมีค่าตั้งแต่ 0.7 ข้ึนไป (บุญเชิด   ภิญโญอนนัต
พงษ ์ 2550: 65)    จะเห็นวา่เคร่ืองมือวดัทั้ง 3 ฉบบั มีค่าความเท่ียงสูง ถือไดว้า่เคร่ืองมือมีคุณภาพ
เช่ือถือได ้เหมาะสม ท่ีจะน าไปใชว้ดัจิตสาธารณะของนกัเรียน จากผลการตรวจสอบความเท่ียงของ
เคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบัพบวา่มีค่าความเท่ียงสูงทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัตาม
หลกัการขั้นตอนการพฒันาเคร่ืองมือและตามหลกัการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจยัท่ีสร้างข้ึนจะ
มีวธีิตรวจสอบคุณภาพอยู ่2 วธีิคือ 1)ใชว้ธีิทางเหตุผล(rational approach)เป็นการตรวจสอบโดยใช้
การพิจารณาเชิงเหตุผลก่อนน าไปใชจ้ริงโดยอาศยัผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองนั้นๆวา่มีความเหมาะสมท่ีจะ
ใชเ้ก็บขอ้มูล 2)  ใชว้ธีิทางสถิติ  (empirical approach)  ท าหลงัจากน าเคร่ืองมือไปทดลองใชก้บักลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบัประชากรท่ีวจิยั  (พิตร  ทองชั้น 2550: 220)   และหลกัการ
ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือท่ีมีลกัษณะเป็นแบบสอบถามจะมีวธีิตรวจสอบคุณภาพดงัน้ี  1)การ
ตรวจสอบคุณภาพโดยผูร่้างเอง 2) ตรวจสอบคุณภาพโดยผูท้รงคุณวุฒิ และ3) ตรวจสอบคุณภาพ
ดว้ยการน าไปทดลองใช ้(จินตนา  ธนวบิูลยช์ยั 2550: 128-130)  การน าไปทดลองใชใ้นการพฒันา
เคร่ืองมือวดัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดน้ าเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 60 
ขอ้ น าไปทดลองใชส้องคร้ังเพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้โดยใชเ้ทคนิค 25% ทดสอบดว้ยค่าที 
(t-test) การทดลองใชค้ร้ังท่ี 1 มีจ  านวนกลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียน
ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 จาก 5 โรงเรียน จ านวน 289 คน ผลการ
ทดลองใชพ้บวา่ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 3.700 ถึง 14.703 ขอ้ค าถามทุกขอ้มีนยัส าคญัทางสถิติ
ระดบั .01  คดัเลือกตดัขอ้ค าถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกนอ้ยออกโดยดูตามผงัโครงสร้างเคร่ืองมือ 
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และจ านวนขอ้ท่ีตอ้งการใชจ้ริง ตดัขอ้ค าถาม ออกจ านวน 10 ขอ้ ขอ้ท่ีตดัออกไดแ้ก่ขอ้  2, 7,12 , 17, 
23, 33, 43, 48, 51  และ 56    เหลือขอ้ค าถามจ านวน 50 ขอ้ปรับปรุงจดัท าเป็นฉบบัใหม่  แลว้น าไป
ทดลองใชค้ร้ังท่ี 2 เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้โดยใชเ้ทคนิค 25% ทดสอบดว้ยค่าที (t-test) กบั
กลุ่มตวัอยา่ง 5 โรงเรียนท่ีไม่ใช่โรงเรียนเดิม จ านวนนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลอง
เคร่ืองมือคร้ังท่ี 2 มีจ านวน 353 คน  คน ผลการทดลองใชพ้บวา่ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่  8.258 ถึง 
14.793  ทุกขอ้มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.01  คดัเลือกตดัขอ้ค าถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกนอ้ยออก
โดยดูตามผงัโครงสร้างเคร่ืองมือและจ านวนขอ้ท่ีตอ้งการใชจ้ริงตดัขอ้ค าถามออกจ านวน 10  ขอ้ 
ขอ้ท่ีตดัออกไดแ้ก่ขอ้  12,16,24 ,26 ,32,33,35,42,44  และ 49   ปรับปรุงจดัท าเป็นเคร่ืองมือฉบบั
ใหม่เหลือขอ้ค าถามจ านวน 40 ขอ้ น าไปทดลองคร้ังท่ี 3  ส าหรับแบบสังเกตพฤติกกรมนกัเรียน 
โดยครูจ านวน 40 ขอ้  และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน 32 ขอ้ คดัเลือกขอ้ค าถาม
ตามแนวของเคร่ืองมือวดัฉบบัท่ี1 แลว้ปรับปรุงจดัท าเป็นฉบบัใหม่เพื่อใหมี้ขอ้ค าถามตามท่ีตอ้งการ
ใชจ้ริงไดแ้บบสังเกตพฤติกกรมนกัเรียนโดยครูจ านวน 30 ขอ้ แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง
จ านวน 25 ขอ้  แลว้น าเคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบัไปทดลองคร้ังท่ี 3 เพื่อตรวจสอบความเท่ียงของ
เคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบั พบวา่เคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบัมีค่าความเท่ียงสูงเพราะมีสาเหตุอีกหน่ึง
กล่าวเคร่ืองมือวดัท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกสูงจะท าใหเ้คร่ืองมือวดัทั้งฉบบัมีค่าความเท่ียงสูง  (บุญเชิด 
ภิญโญอนนัตพงษ ์2550: 66) เป็นอีกเหตุผลหน่ึงท่ีท าใหมี้ค่าความเท่ียงสูง   ซ่ึงการตรวจสอบค่า
ความเท่ียงเคร่ืองมือทั้งฉบบัผูว้จิยัไดท้  าตามหลกัการตรวจสอบความเท่ียง กล่าวคือแบบประเมิน
ตนเองของนกัเรียน แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบ
มาตรประมาณค่าเป็นค าถามเก่ียวกบัพฤติกรรมตรวจสอบความเท่ียงตามหลกัการของแบบสอบถาม    

ท่ีนิยมใชก้นัคือการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา ( -coefficient)   ซ่ึงค่าสัมประสิทธ์ิแบบแอลฟาน้ี
มกัจะเป็นค าถามท่ีใชม้าตรประมาณค่า  (rating scale) (พิตร ทองชั้น 2550: 225)   แบบสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียนโดยครูตรวจสอบความเท่ียง  โดยใชผู้ส้ังเกตนกัเรียนกลุ่มเดียวกนัใชผู้ส้ังเกต   
2 คน   คือครูผูส้อนกบัครูท่ีปรึกษาเน่ืองจากแบบสังเกตมีหลกัการตรวจสอบการสังเกตนั้นจาก
บุคคลท่ีสังเกตอยา่งนอ้ย 2 คน วา่มีความสอดคลอ้งหรือผลท่ีสังเกตไดใ้กลเ้คียงกนัมากนอ้ยแค่ไหน 
และแบบสังเกตนิยมหาความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สันระหวา่งผูส้ังเกต 
2 คน (กานดา  พนูลาภทว ี2545: 117)   พบวา่แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูมีค่าเท่ียงเท่ากบั  
.982   แสดงวา่มีค่าความเท่ียงสูง  ซ่ึงผลการตรวจสอบความเท่ียงสอดคลอ้งกบั พิตร  ทองชั้น 
(2550: 222) ท่ีกล่าววา่ความเท่ียงสูงปกติจะใชค้วามเท่ียงตั้งแต่ .85 ข้ึนไป   และพบวา่ผลการ
ตรวจสอบความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัทั้งสามฉบบัมีความเท่ียงสูงและสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ 
กิจจา  จริยะประดบั (2545: 7,85-86)  ท่ีไดพ้ฒันาเคร่ืองมือวดัการเห็นคุณค่า อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
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ศิลปวฒันธรรมและภูมิใจในความเป็นไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในจงัหวดัสงขลา  
หาความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ หาโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา  (alpha coefficient) ผลการ
วเิคราะห์ขอ้มูล ไดว้า่ แบบทดสอบวดัการมีจิตส านึกท่ีเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษแ์ละ
พฒันาส่ิงแวดลอ้ม มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.72 แบบทดสอบวดัการเห็นคุณค่าและภูมิใจใน 
ภูมิปัญญาไทยศิลปวฒันธรรมท่ีดีงามของไทย มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.75  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  
ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ (2539:209) ค่าความเช่ือมัน่ควรมีค่ามากกวา่ 0.70  สรุปไดว้า่
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึนมีคุณภาพดา้นความเท่ียง 

2.3  การให้น า้หนักคะแนน    
  การใหน้ ้าหนกัคะแนน ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยั ก าหนดน ้าหนกัคะแนน ดงัน้ีคิด
น ้าหนกัคะแนนเตม็ 100% แบ่งน ้าหนกัคะแนน ดงัน้ี   ให้น ้าหนกัแบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
10%  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 80% และแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง 10% จาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจยัพบวา่ จากแนวคิดของงานวิจยัของแววมณี บุตรเรืองศกัด์ิ  ไดใ้หผ้ล
การใหน้ ้าหนกัคะแนนของ แบบประเมินตนเองของนกัเรียนเป็น 10 % ของคะแนนท่ีได ้ แบบ
สังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูเป็น 80% ของคะแนนท่ีได ้ และแบบประเมินนกัเรียนโดย
ผูป้กครองเป็น 10% ของคะแนนท่ีได ้รวมทั้ง 3 ฉบบั เป็น 100%   แสดงวา่ในการประเมินจิต
สาธารณะ ควรใหน้ ้าหนกัคะแนนครูเป็นผูป้ระเมินนกัเรียนมากกวา่ใหน้กัเรียนหรือผูป้กครอง
นกัเรียนประเมินซ่ึงอาจเกิดความคลาดเคล่ือนจากอคติของผูป้ระเมินท่ีมีแนวโนม้จะประเมินตนเอง 
และผูท่ี้ใกลชิ้ดค่อนขา้งสูง และการใหมี้ผูป้ระเมินหลายคน ช่วยเพิ่มความน่าเช่ือถือของการประเมิน
ใหสู้งข้ึนกวา่การใหบุ้คคลใดบุคคลหน่ึงเป็นผูป้ระเมินซ่ึงสอดคลอ้งกบัหลกัการประเมินมาตรฐาน
ภายนอกท่ีการประเมินตอ้งมาจากภาคีหลายๆฝ่ายหรือแหล่งขอ้มูลหลายๆท่ีซ่ึงจะท าใหข้อ้มูลหรือ
ผลท่ีไดน่้าเช่ือถือมากยิง่ข้ึนไดม้าจากผลการประเมินจากบุคคล 3 ฝ่าย ไดแ้ก่ ครูผูส้อน นกัเรียน และ
ผูป้กครองนกัเรียน ท าใหไ้ดผ้ลการประเมินท่ีตรงและน่าเช่ือถือ  

 

3.  ข้อเสนอแนะ 
 
 3.1  ข้อเสนอแนะเพือ่การน าเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะไปใช้  
  3.1.1  การน าเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา มธัยมศึกษาเขต 31 ไปใช ้ ควรศึกษารายละเอียดใน
คู่มือการใชเ้คร่ืองมือใหเ้ขา้ใจเพื่อใหผู้ใ้ชส้ามารถเก็บขอ้มูลไดต้รงตามความเป็นจริง การใหน้ ้าหนกั
คะแนนเคร่ืองมือแต่ละฉบบัจะใหไ้ม่เท่ากนั ซ่ึงผลจากการทดลองใชเ้คร่ืองมือพบวา่ค่าความเท่ียง
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ของเคร่ืองมือท่ีใหค้รูสังเกตนกัเรียนจะมีค่าความเท่ียงสูงท่ีสุดการประเมินพฤติกรรมนกัเรียนท่ี
แสดงออกวา่มีจิตสาธารณะน ้ าหนกัคะแนนจะใหค้รูเป็นผูป้ระเมินมากท่ีสุดเพื่อลดความ
คลาดเคล่ือนของผลท่ีไดจ้ากนกัเรียนประเมินตนเองและผูป้กครองประเมินนกัเรียน เม่ือน า
เคร่ืองมือไปใช ้ซ่ึงเคร่ืองมือทั้งหมดมี 3 ฉบบั มีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณ
ค่า 4 ระดบั  ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนมี 40 ขอ้ ในแต่ละขอ้มีคะแนนสูงสุด 4 
คะแนน เพราะฉะนั้นคะแนนเตม็ทั้งฉบบั 160 คะแนน ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
โดยครูมีจ านวน 30 ขอ้ คะแนนสูงสุดขอ้ละ 4 คะแนน คะแนนเตม็ทั้งฉบบัเท่ากบั 120 คะแนน  
ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง มีจ านวน 25 ขอ้ คะแนนสูงสุดในแต่ละขอ้คือ 4 
คะแนน คะแนนเตม็ทั้งฉบบัเท่ากบั 100 คะแนน สมมติวา่ถา้น าเคร่ืองมือทั้งสามฉบบัน้ีไปใช ้ 
โดยใหน้กัเรียน นาย ก ประเมินตนเอง ครูใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมประเมินนาย  ก และให้
ผูป้กครองประเมินนาย ก แลว้น าคะแนน ท่ีไดจ้ากแต่ละฉบบัมาหาค่าคะแนนจากเกณฑก์ารให้
น ้าหนกัคะแนนแลว้น าไปเทียบกบัเกณฑร์ะดบัคุณภาพ  สมมติวา่นาย ก ไดค้ะแนนจากแบบ
ประเมินตนเอง 120 คะแนน  จากแบบสังเกตพฤตินกัเรียนโดยครูไดค้ะแนน  90 คะแนน และ
คะแนนจากแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองได ้80  คะแนน จากเกณฑ์น ้าหนกัคะแนนโดยแบบ
ประเมินตนเองของนกัเรียนใหน้ ้าหนกั 10%  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูให้น ้าหนกั  80% 
แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองใหน้ ้าหนกั 10%  น าคะแนนแต่ละฉบบัมาค านวณดงัน้ี 
 
นกัเรียน นกัเรียนประเมิน

ตนเอง(ฉบบัท่ี1) 
ครูประเมิน 
(ฉบบัท่ี2) 

ผูป้กครองประเมิน
(ฉบบัท่ี 3) 

รวม ระดบั
คุณภาพ 

นาย ก 10
120 7.5

160
   80

90 60
120

   10
80 8

100
   75.5 ดี 

  
 3.2  ข้อเสนอแนะเพือ่การท าวจัิยคร้ังต่อไป  
  3.2.1  ควรมีการพฒันาเคร่ืองมือ วดัจิตสาธารณะ โดยใชต้วับงช้ีอ่ืนๆ  ท่ี
สถานศึกษาตอ้งการพฒันา และตอ้งการวดัและประเมินผลต่อไป เพราะลกัษณะของแต่ละบุคคล 
ในพื้นท่ีท่ีแตกต่างกนั อาจะมีพฤติกรรมท่ีแตกต่างกนั 
  3.2.2  การเก็บขอ้มูลจากกลุ่มทดลองและกลุ่มตวัอยา่งผูว้จิยัจะตอ้งติดตามและมี
ปฏิสัมพนัธ์กบับุคลากรในหน่วยงานท่ีตอ้งการเก็บขอ้มูลเป็นอยา่งมาก ส าหรับโรงเรียนขนาดใหญ่
พิเศษและ โรงเรียนขนาดใหญ่ ท่ีใชก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวนมากเอกสารท่ีท าการทดลองไม่เหมาะท่ีจะ
จดัส่งทางไปรษณีย ์ผูว้จิยัควรน าไปส่งใหก้บัโรงเรียนดว้ยตนเองและติดต่อประสานกบัครูผูท่ี้จะ
ช่วยด าเนินการในการทดลองเคร่ืองมือดว้ยตนเอง ส าหรับโรงเรียนขนาดเล็กและระยะทางไกลมาก
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ผูว้จิยัสามารถน าส่งเป็นจดหมายลงทะเบียนพร้อมสอดซองเปล่าติดแสตมป์เพื่อส่งกลบัใหผู้ว้จิยัและ
ท าหนงัสืออีกฉบบัจากผูว้จิยัเพื่อช้ีแจงการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง 
  3.2.3  การส่งแบบประเมินทางไปรษณียผ์ูว้จิยัตอ้งโทรศพัทป์ระสานกบัโรงเรียนท่ี
เป็นกลุ่มตวัอยา่งก่อนแลว้จึงค่อยจดัส่งเอกสารพร้อมทั้งหนงัสือขอความอนุเคราะห์ทดลอง
เคร่ืองมือจากมหาวทิยาลยัและหนงัสือช้ีแจงรายละเอียดจากผูว้จิยั  และเม่ือส่งไปแลว้จะตอ้ง
โทรศพัทติ์ดตามขอความอนุเคราะห์จากโรงเรียนกลุ่มตวัอยา่งเป็นระยะ เพราะมีโรงเรียนขนาดเล็ก
บางโรงเรียนท่ีอยูไ่กลและการขนส่งไปรษณียย์งัไม่สะดวกและรวดเร็วการน าหนงัสือและเอกสาร
จากโรงเรียนมาส่งใหไ้ปรษณียต์อ้งใชเ้วลามากกวา่ปกติถึงสองเท่า ถึงแมน้วา่ผูว้จิยัจะสอดซองเปล่า
ติดแสตมป์ส่งกลบัแบบด่วนท่ีสุดก็ตามเอกสารท่ีไดรั้บกลบัจะล่าชา้มากผูว้จิยัตอ้งวางแผนในการ
เก็บรวบรวมขอ้มูล 
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บรรณานุกรม  
 

กนิษฐา  นิทศัน์พฒันา  และคณะ  (2541)  “จิตส านึกทางสังคมของนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 
มหาวทิยาลยัมหิดล”  กรุงเทพมหานคร  มหาวทิยาลยัมหิดล 

กระทรวงศึกษาธิการ (2552) “ขอ้เสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พุทธศกัราช 2552-
2561)” กรุงเทพมหานคร  ส านกันโยบายและแผนการศึกษา     

 . (2552) “แนวทางการพฒันา การวดัและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551” กรุงเทพมหานคร  
โรงพิมพชุ์มนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทยจ ากดั  2551   

 . (2553) “หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551” 
กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพชุ์มนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทยจ ากดั  2551   

 . (2553) “แนวปฏิบติัการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ ตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551” กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพชุ์มนุมสหกรณ์
การเกษตรแห่งประเทศไทยจ ากดั  2551   

กฤษณ์  พวงพนัธ์   (2552)  "การพฒันาจิตสาธารณะของนกัเรียนโรงเรียนบา้นตาอุด"  ปริญญา
การศึกษามหาบณัฑิต   สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

กลัยกร  วรกุลลฎัฐานีย ์ (2551)  “การรับรู้ พฤติกรรม ท่ีมีต่อ จิตส านึกสาธารณะ และ การส่ือสาร
การตลาดท่ีมีประสิทธิผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีเก่ียวกบัจิตส านึกสาธารณะ
ของ เยาวชน”   คน้คืนวนัท่ี 20 กรกฎาคม 2554  จาก  http://www.jc.tu.ac.th/jc-
article/2551/2551-jc-research-03.pdf   

กานดา  พลูลาภทวี  (2550)  "แบบวดัเจตคติ"  ใน  ประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือส าหรับ
การประเมินการศึกษา  หน่วยท่ี 12  หนา้198-247  นนทบุรี  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 

กิจจา  จริยะประดบั  (2545)  "การพฒันาเคร่ืองมือวดัการเห็นคุณค่าอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
ศิลปวฒันธรรม และภูมิใจในความเป็นไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ใน 
จงัหวดัสงขลา"  ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวดัผลการศึกษา    
มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

 
 

http://www.jc.tu.ac.th/jc-article/2551/2551-jc-research-03.pdf
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กุหลาบ  พงษเ์ทพิน  (2553)  “การสร้างแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นจิตสาธารณะ 
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี6ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น
เขต1”  วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิจยัและประเมินผลการศึกษา                      
มหาวทิยาลยัราชภฏัเลย  

เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ (2543)  "โรงเรียนสร้างคนมีจิตสาธารณะ"   การศึกษา 2000  3, 65  
(มีนาคม) : 17 

เกียรติสุดา  นาดูน  (2551)  "การพฒันาแบบวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
ส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3-4"  วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิา
วจิยัและประเมินผลการศึกษา   มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 

โกวทิ  ประวาลพฤกษแ์ละสมศกัด์ิ  สินธุระเวชญ ์(2527)  การประเมินในช้ันเรียน  คร้ังท่ี 2  
กรุงเทพมหานคร  วฒันาพานิช 

โกศล  มีความดี  (2547)  "ปัจจยัทางจิตสังคมท่ีเก่ียวกบัการมีจิตสาธารณะของขา้ราชการต ารวจ"  
ปริญญานิพนธ์วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวิจยัพฤติกรรมศาสตร์ประยกุต ์ 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   คน้คืนวนัท่ี  20 มิถุนายน 2554  จาก 
http://tdc.thailis.or.th/tdc/dccheck.php 

โกศล  มีคุณ (2533)  การวดัจริยธรรม  ราชบุรี  วทิยาลยัครูบา้นจอมบึง 
คณะกรรมการการวจิยัแห่งชาติ  ส านกังาน  (2542)  วาระการวิจัยแห่งชาติในภาวะวิกฤติเพ่ือฟ้ืนฟู                  

ชาติ    กรุงเทพมหานคร   ส านกังานคณะกรรมการการวจิยัแห่งชาติ 
จริญญา  เฉลาประโคน  (2546)  "การพฒันาเคร่ืองมือประเมินพฤติกรรมรับผดิชอบและเหตุผลเชิง

จริยธรรมส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 "  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตร
มหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวดัและประเมินผลการศึกษา  ศึกษาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

จินตนา  ธนวบิูลยช์ยั  (2550)  "แบบสอบถาม"  ใน  ประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือ
ส าหรับการประเมินการศึกษา  หน่วยท่ี 4  หนา้90  นนทบุรี  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 

เจนตจุ์ฬา   ค  าดี  (2553)  "ผลของการใชโ้ปรแกรมสถานการณ์จ าลองเพื่อพฒันาจิตสาธารณะของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นพระบาทท่าเรือ"  วทิยานิพนธ์ปริญญา
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต   มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

http://tdc.thailis.or.th/tdc/dccheck.php
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เจษฎา  หนูรุ่น  (2551)  "ปัจจยัจิตลกัษณะท่ีส่งผลต่อจิตสาธารณะของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียน
สาธิตในสังคมมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ"  ปริญญานิพนธ์มหาบณัฑิต  สาขา 
การวจิยัและสถิติการศึกษา    มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

แจ่มสิริ  ศรีภูไฟ  (2551)  "การพฒันาแบบวดัความซ่ือสัตยแ์ละแบบวดัความประหยดัส าหรับ
นกัเรียนการศึกษาขั้นพื้นฐานช่วงชั้น 3-4"  ปริญญานิพนธ์ครุศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา    มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 

ชาย  โพธิสิตา  (2543)  "รายงานการวจิยัเร่ืองจิตส านึกต่อสาธารณะสมบติั "  ศึกษารายกรณี  
กรุงเทพมหานคร  สถาบนัวจิยัประชากรและสังคม มหาวทิยาลยัมหิดล 

ชูศรี  วงศรั์ตนะ  (2552)  "เทคนิคการใชส้ถิติเพื่อการศึกษา "  คณะศึกษาศาสตร์  กรุงเทพมหานคร  
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

เชาว ์ อินใย  (2551)  "การวจิยัประเมินโครงการ"  เลย คณะครุศาสตร์   มหาวทิยาลยัราชภฏัเลย 
ไชยา  ยิม้วไิล (2550) "ส านึกสาธารณะ"   มติชนสุดสัปดาห์  27(1393),  (15 มิถุนายน  )  
เทวนิทร์  พิศวง  (2548)  "การพฒันาแบบวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคข์อง

ผูเ้รียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัจนัทบุรี"  วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตร
มหาบณัฑิต  แขนงวชิาการวดัและประเมินผลการศึกษา  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ธรรมนนัทิกา  แจง้สวา่ง  (2547)  "ผลของการใชโ้ปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยบทบาท 
สมมติกบัตวัแบบ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3"  ปริญญานิพนธ์วทิยาศาสตร
มหาบณัฑิต  การวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ประยกุต ์   บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยั 
ศรีนครินทร์วโิรฒ 

นงราม   เศรษฐพานิช  (2551)  "การประกนัคุณภาพการศึกษา"  ใน  ประมวลสาระชุดวิชาการ
ประเมินและการจัดการโครงการประเมิน  หน่วยท่ี10  238  นนทบุรี  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 

นรา  บูรณวชัและคณะ (2550) "การพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นการจดั
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน : กรณีโรงงานยาสูบ กระทรวงการคลงั"  วารสารมหาวิทยาลัย
ทักษิณ  15, 3  (มกราคม-ธนัวาคม) : 1 -13 

นนัทวฒัน์  ชุนชี  (2547)  "การใชต้วัแบบสัญลกัษณ์ผา่นส่ือหนงัสือเรียนเล่มเล็กเชิงวรรณกรรม 
เพื่อพฒันาจิตสาธารณะในนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2"  ปริญญานิพนธ์ 
วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต  การวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต ์ บณัฑิตวทิยาลยั  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร์วิโรฒ 
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บุญเชิด  ภิญโญอนนัตพงษ ์ (2550) “คุณภาพเคร่ืองมือวดั” ใน ประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนา
เคร่ืองมือส าหรับการประเมินการศึกษา หน่วยท่ี 3 หนา้ 66-152  นนทบุรี                      
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช บณัฑิตศึกษา สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  

บุญทนั  ภูบาล  (2549)  "การใชว้ดิีทศัน์ละครหุ่นเชิดเป็นตวัแบบเพื่อพิจารณาจิตสาธารณะของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2"  ปริญญานิพนธ์การวจิยัและสถิติทางการศึกษา 
สาขาวชิาการวจิยัและสถิติทางการศึกษา   มหาวทิยาลยัศรีนครินทร์วิโรฒ 

บุญยภา  ชมศิริ  (2547)  "การพฒันาแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 4 อ าเภอโพนทอง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3"  
วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวดัผลการศึกษา   
มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

เบญจมาศ  ณรงคก์ลู  (2548)  "การพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนช่วง
ชั้นท่ี 3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จงัหวดัยะลา"  วทิยานิพนธ์ปริญญา
การศึกษามหาบณัฑิต    สาขาวชิาการวดัผลการศึกษา  มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

เรียม  นมรักษ ์ (2552)  "การวเิคราะห์องคป์ระกอบของจิตสาธารณะของนกัศึกษาในองคก์ร
นกัศึกษามหาวทิยาลยัรามค าแหง"  วทิยานิพนธ์ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต 
สาขาวชิาจิตวทิยาอุสาหกรรมและองคก์าร  มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

รังสรรค ์ มณีเล็ก  (2550)  "แนวคิดพื้นฐานเก่ียวกบัการพฒันาเคร่ืองมือส าหรับการประเมินทาง
การศึกษา"  ใน  ประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือส าหรับการประเมิน
การศึกษา  หน่วยท่ี 1  หนา้ 6-7  นนทบุรี  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช                      
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 

ราชบณัทิตยสถาน   (2525)  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2525    กรุงเทพมหานคร                    
อกัษรเจริญทศัน์ 

ลว้น  สายยศและองัคณา  สายยศ (2539)  เทคนิคการวดัผลการเรียนรู้    กรุงเทพมหานคร                     
สุวริียาสาส์น 

ลว้น  สายยศและองัคณา  สายยศ (2543)  การวดัด้านจิตพิสัย    กรุงเทพมหานคร  สุวริียาสาส์น 
ลดัดาวลัย ์ เกษมเนตรและคณะ (2547)  รูปแบบการพัฒนานักเรียนระดับประถมให้มีจิตสาธารณะ

การศึกษาระยะยาว    กรุงเทพมหานคร  สถาบนัวจิยัพฤติกรรมศาสตร์                     
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร์ทรวิโรฒ 
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วรรณ์ดี  แสงประทีปทอง  (2544)  "การพฒันาเคร่ืองมือและการเก็บรวบรวมขอ้มูลในแบบ
ประเมิน"  ใน  ประมวลสาระชุดวิชาการประเมินและการจัดโครงการประเมิน   
หน่วยท่ี  5  หนา้ 23-240  นนทบุรี  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวชิา
ศึกษาศาสตร์ 

วนัทนา  จนัทพนัธ์  (2543)  “จิตสาธารณะ”  คน้คืนวนัท่ี 27 กนัยายน  2553  จาก  
http://gotoknow.org/blog/articlerrpol/2543  Retrieved  September 27,                    
2010    

วทิยพฒันท  สีหา  (2551)  "ปัจจยัท่ีสัมพนัธ์กบัจิตสาธารณะของนิสิตระดบัปริญญาตรี"  ปริญญา
การศึกษามหาบณัฑิต    สาขาวชิาการวจิยัการศึกษา  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

แววมณี  บุตรเรืองศกัด์ิ  (2549)  "การพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงคข์องนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จงัหวดัสุราษฎร์ธานี"  วทิยานิพนธ์
ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการวดัและประเมินผลการศึกษา                
สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ประเวศ  วะสี (2541)  ปฏิรูปการศึกษายกเคร่ืองทางปัญญาทางรอดจากหายนะ    กรุงเทพมหานคร  
มูลนิธิศรีสฤษด์ิวงศ ์

พรพรหม  พรรคพวก  (2550)  "ปัจจยับางประการท่ีส่งผลต่อจิตสาธารณะของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 
ในสหวทิยาเขตกรุงเทพตะวนัออก กรุงเทพมหานคร"  ปริญญานิพนธ์การศึกษา
มหาบณัฑิต  สาขาการวิจยัและสถิติทางการศึกษา มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

พรศกัด์ิ ผอ่งแผว้ (2541)  ขา้ราชการไทย “ความส านึกและอุดมการณ์” กรุงเทพมหานคร               
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

พระธรรมปิฎก  ประยทุธ์ ปยตุโต  (2541)  ธรรมกับไทยในสถานการณ์ปัจจุบัน    กรุงเทพมหานคร                    
โรงพิมพคุ์รุสภา 

พิตร  ทองชั้น  (2551) “การวางแผนการวิจยัและการเก็บรวบรวมขอ้มูล” ใน ประมวลสาระ 
ชุดวิชาการวิจัยและสถิติทางการศึกษา   หน่วยท่ี 3 หนา้ 166-227  นนทบุรี                      
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช บณัฑิตศึกษา สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  

พิริยา  นิลมาตร  (2550)  "ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีจิตส านึกสาธารณะของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาจงัหวดัร้อยเอด็"  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษา
มหาบณัฑิต สาขาวชิาการวิจยัการศึกษา  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม  

ไพบูลย ์ วฒันศิริธรรม  และสังคม  สัญจร  (2543)  ส านึกไทยท่ีพึงปรารถนา    กรุงเทพมหานคร                    
โอเดียนสโตร์ 



149 

ภทัรา  นิคมานนท ์(2540)  การประเมินผลการเรียน    กรุงเทพมหานคร  ทิพยว์สุิทธ์ิการพิมพ ์
ภทัราพร  เกษสังข ์(2551)  การพัฒนาเคร่ืองมือในการวิจัยและประเมินผลการศึกษา   เลย                      

คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเลย 
มลัลิกา  มติัโก  (2541)  "จิตส านึกทางสังคมของนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา มหาวทิยาลยัมหิดล"                      

กรุงเทพมหานคร  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัมหิดล 
มุทิตา  หวงัคิด  (2547)  "การฝึกทกัษะการแกปั้ญหาโดยน าเสนอสถานการณ์ผา่นส่ือคอมพิวเตอร์

เพื่อพฒันาจิตสาธารณะในนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี2"  ปริญญานิพนธ์ 
วทิยาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ประยกุต์  บณัฑิตวทิยาลยั  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศกัด์ิชยั  นิรัญทวี (2541) "บทบาทมหาวทิยาลยักบัการศึกษาเพื่อความเป็นประชาสังคม "   SAHIL                    
THAILAND  JOURNL  1, 1  (มีนาคม) : 57 

ศิริลกัษณ์  เล่ือนยศ (2553)  “การพฒันาแบบวดัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะ                     
ส าหรับนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้”  วทิยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวจิยัและประเมินผลการศึกษา  บณัฑิตศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

ศุภรัตน์  ทองอ่อน (2550)  “การการศึกษาเปรียบเทียบจิตสาธารณะในการอนุรักษท์รัพยากรของนกั                     
เรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และ ปีท่ี 6  ในจงัหวดัปราจีนบุรีท่ีมีระดบัการให้เหจุผลเชิง                    
จริยธรรมต่างกนั”  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวจิยัและ                    
สถิติทางการศึกษา   มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศูนยแ์นะแนวการศึกษาและอาชีพ (2539)  เคร่ืองมือแนะแนวพัฒนาบุคลิกภาพชุดท าประโยชน์เพ่ือ
สังคมกรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ  กรุงเทพมหานคร  โรงพิมพคุ์รุสภา 

สงบ  ลกัษณะ (2524) "การศึกษาและการพฒันาจริยธรรมไทย"   การวดัผลการศึกษา  2524, 3(2)  
(กนัยายน-ธนัวาคม) : 29-57 

สมพงษ ์ สิงหพล (2542) "ตอ้งสอนใหเ้กิดจิตส านึกใหม่"   สีมาจารย์, 13(27)  (มิถุนายน-ตุลาคม) : 
15-16 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545) แผนการศึกษาแห่งชาติ  (พ.ศ.2545-2559)                      
ฉบบัสมบูรณ์  พิมพค์ร้ังท่ี  2  กรุงเทพมหานคร พริกหวานกราฟฟิก  

สิเนหา  เมืองมูล  (2545)  "การพฒันาเคร่ืองมือวดัความรู้สึกและเหตุผลการแสดงพฤติกรรมการอยู่
ร่วมกนัทางสังคม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้"  วทิยานิพนธ์ปริญญา 
ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวดัและประเมินผลการศึกษา  
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
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สุกานดา  สิงห์สีโว  (2547)  "การพฒันาแบบวดัความเอ้ืออาทรส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ตอนปลายจงัหวดัร้อยเอด็"  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต                      
สาขาการวดัผลการศึกษา  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

สุคนธรส  หุตะวฒันะ  (2550)  "ผลของการใชโ้ปรแกรมพฒันาจิตสาธารณะดว้ยเทคนิคการเสนอ
ตวัแบบผา่นภาพการ์ตูนร่วมกบัการช้ีแนะทางวาจา ท่ีมีต่อจิตสาธารณะของนกัเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3"  วทิยานิพนธ์ปริญญาวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการวจิยั
พฤติกรรมศาสตร์ประยกุต์  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

สุจิรา  สุขสาร  (2545)  "การพฒันาเคร่ืองมือวดัคุณธรรม จริยธรรม  ท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีวติอยา่งมี
ความสุขของนกัเรียนตามมาตรฐานโรงเรียนของส านกังานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติพุทธศกัราช 2541"  ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต                 
สาขาวชิาการวดัผลการศึกษา    มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

 สุเทพ  เบญ็จวไิลกุล  (2547)  "การพฒันาเคร่ืองมือประเมินความมีวนิยัและความรับผดิชอบ 
ส าหรับนกัเรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี   6 เขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 4"  
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  แขนงวชิาการวดัและประเมินผล
การศึกษา  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช         

สุนทรี  จูงวงคสุ์ข  (2548)  "การใชก้ระบวนการส่ิงแวดลอ้มศึกษาเพื่อสร้างเสริมลกัษณะนิสัยจิต
สาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัเชียงใหม่"  
วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ 
(การสอนสังคมศึกษา)  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

หฤทยั  อาจปรุ  (2544)  "ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคล ภาวะผูน้ า  รูปแบบการด าเนินชีวิต
และความสามารถในการเรียนรู้ดว้ยตนเองกบัการมีจิตส านึกสาธารณะของนกัศึกษา
พยาบาล"  วทิยานิพนธ์ปริญญาพยาบาลมหาบณัฑิต  กรุงเทพมหานคร บณัฑิตวทิยาลยั 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั    

อริยา   คูหา และสุวมิล นราองอาจ (2554) “จิตสาธารณะและรูปแบบการด าเนินชีวิตของนกัศึกษา
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์วทิยาเขตปัตตานี”    วารสาร  (พฤษภาคม-สิงหาคม) :  
82-83 

ออ้มใจ  วงษม์ณฑา  (2553)  "ปัจจยัท่ีส่งผลต่อจิตสาธารณะของนกัศึกษา
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์"  สถาบนัวฒันธรรมศึกษากลัยาณิวฒันา   มหาลยัสงขลา
นครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี ไดรั้บทุนอุดหนุนจากมหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2553  
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องัคณา  ผวิเกล้ียง (2553) "บอกกล่าวเล่าขาน"   วารสารวิชาการ   13,1  (มกราคม-มีนาคม) : 89 - 90 
อญัชลี  ยิง่รักพนัธ์ุ  (2550)  "ผลการใชส้ถานการณ์จ าลองผสานกบัเทคนิคการประเมินผลจากสภาพ

จริงเพื่อพฒันาจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5"  ปริญญาการศึกษา
มหาบณัฑิต  สาขาวชิาการวดัผลการศึกษา  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจัิย 
 
1.  รองศาสตราจารย ์ดร. สมคิด  พรมจุย้  อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์   

สาขาวชิาศึกษาศาสตร์    มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
2.  รองศาสตราจารย ์ดร.ทศันีย ์ ชาติไทย  อาจารยท่ี์ปรึกษาร่วม   

สาขาวชิาศึกษาศาสตร์    มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
3.  ดร.วดาภรณ์   พลูผลอ านวย  ศึกษานิเทศกช์ านาญการพิเศษ  
      ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31    
      ค.ด.สาขาการวดัและประเมินผลการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
4.  ดร.ศกัด์ิชยั  ภู่เจริญ  รองผูอ้  านวยการช านาญการพิเศษโรงเรียนบุญวฒันา  
      ค.ด.การบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา 
5.  นายสุวรรณ์  มุ่งฝากกลาง  ศึกษานิเทศกช์ านาญการพิเศษ   
      ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 
6.  นายประเสริฐ  ภู่ถนนนอก  ครูช านาญการพิเศษกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
     โรงเรียนชุมพวงศึกษา            
7.  นายอุดมศกัด์ิ  ผาดไธสง   ครูช านาญการพิเศษกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
     โรงเรียนชุมพวงศึกษา 
8.  นางสาวแมน้มาศ  เก่าพิมาย  ครูช านาญการพิเศษกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
      โรงเรียนชุมพวงศึกษา   
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ภาคผนวก ข 
หนงัสือเชิญผูเ้ช่ียวชาญและหนงัสือขอความอนุเคราะห์ทดลองเคร่ืองมือ 
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 22 พฤศจิกำยน 2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนโชคชยัสำมคัคี 

 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 145 ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น 
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  50 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 50  คน  
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  45     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำน
กบัครูท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                            (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                              เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 22 พฤศจิกำยน 2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนสุรนำรีวทิยำ 2 

 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 68  ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  25 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 25  คน  
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  18     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำน
กบัครูท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                           (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                            เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916           
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                     30270 

วนัท่ี 22 พฤศจิกำยน 2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนมิตรภำพ 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 8  ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น 
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  3 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 3  คน  
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  จ ำนวน  2     คน    ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนใหค้รูประจ ำ
วชิำหรือครูท่ีปรึกษำไดน้ ำแบบประเมินตนเองของนกัเรียนไปใหน้กัเรียนประเมินตนเอง    และขอ
ควำมกรุณำส่งแบบประเมินตนเองของนกัเรียนท่ีประเมินแลว้ใหผู้ว้จิยัโดยเร็วท่ีสุดจกัเป็นพระคุณ
ยิง่     ซ่ึงผูว้จิยัไดแ้นบซองเปล่ำพร้อมกบัติดแสตมป์มำพร้อมแลว้    และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็น
ประโยชน์แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                              (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                      237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 22 พฤศจิกำยน 2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนเกล็ดล้ินวทิยำ 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 31 ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยขอควำมอนุเครำะห์
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็นนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  11 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 10  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  จ ำนวน  10     คน    ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนใหค้รูประจ ำวชิำ
หรือครูท่ีปรึกษำไดน้ ำแบบประเมินตนเองของนกัเรียนไปใหน้กัเรียนประเมินตนเอง    และขอควำม
กรุณำส่งแบบประเมินตนเองของนกัเรียนท่ีประเมินแลว้ใหผู้ว้จิยัโดยเร็วท่ีสุดจกัเป็นพระคุณยิง่     
ซ่ึงผูว้จิยัไดแ้นบซองเปล่ำพร้อมกบัติดแสตมป์มำพร้อมแลว้    และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 
                                                                                       ขอแสดงควำมนบัถือ 
 
                                                                                                   (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                                                 เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                      237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 22 พฤศจิกำยน 2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนมธัยมวชิรำลงกรณวนำรำม 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 39 ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยขอควำมอนุเครำะห์
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น นกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  15 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 14  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  จ ำนวน  10     คน    ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนใหค้รูประจ ำวชิำ
หรือครูท่ีปรึกษำไดน้ ำแบบประเมินตนเองของนกัเรียนไปใหน้กัเรียนประเมินตนเอง    และขอควำม
กรุณำส่งแบบประเมินตนเองของนกัเรียนท่ีประเมินแลว้ใหผู้ว้จิยัโดยเร็วท่ีสุดจกัเป็นพระคุณยิง่     
ซ่ึงผูว้จิยัไดแ้นบซองเปล่ำพร้อมกบัติดแสตมป์มำพร้อมแลว้    และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 
                                                                                             ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                                    (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                   เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                      237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 20 ธนัวำคม  2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนปำกช่อง 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 158 ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น 
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  58 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 50  คน  
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  50     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำน
กบัครูท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                                (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 20 ธนัวำคม  2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนเมืองคง 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 112 ชุด 
   

 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  40 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 40  คน  
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  32     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำน
กบัครูท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

 
                                                            (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                             เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 20 ธนัวำคม  2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนมหิศรำธิบดี 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 53 ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น 
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  20 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 20  คน  
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  13     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำน
กบัครูท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 
 

                                                            (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                            เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 20 ธนัวำคม  2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนธำรประสำทเพชรวทิยำ 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 27 ชุด 
   
 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น 
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็นนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  10 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 10  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  7     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำนกบัครูท่ี
ปรึกษำหรือครูประจ ำวิชำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบประเมิน
ตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์แก่งำน
วชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 
 

                                                               (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง  
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 20 ธนัวำคม  2554 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนหนองบวัละครวทิยำ 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 3 ชุด 
   

 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยโดยขอควำม
อนุเครำะห์นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น 
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  1 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 1  คน  
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  จ ำนวน  1     คน    ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนใหค้รูประจ ำ
วชิำหรือครูท่ีปรึกษำไดน้ ำแบบประเมินตนเองของนกัเรียนไปใหน้กัเรียนประเมินตนเอง    และขอ
ควำมกรุณำส่งแบบประเมินตนเองของนกัเรียนท่ีประเมินแลว้ใหผู้ว้จิยัโดยเร็วท่ีสุดจกัเป็นพระคุณ
ยิง่     ซ่ึงผูว้จิยัไดแ้นบซองเปล่ำพร้อมกบัติดแสตมป์มำพร้อมแลว้    และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็น
ประโยชน์แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                             (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                             เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 



168 

                                                                                   237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง 
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                     30270 

วนัท่ี 18  มกรำคม  2555 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนพิมำยวทิยำ 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน       จ  ำนวน 162 ชุด 

                   2. แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน โดยครู  จ  ำนวน 2 ชุด     
                   3. แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง    จ  ำนวน 16  ชุด 
      

 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยขอควำมอนุเครำะห์
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็นนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  62 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 50  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  50     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำนกบัครู
ท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                                (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                 เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                 237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง 
                                                 อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                     30270 

วนัท่ี 18 มกรำคม  2555 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนชุมพวงศึกษำ 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 76 ชุด 

                   2. แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ ำนวน 2 ชุด     
                   3. แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  จ  ำนวน 8  ชุด 
      

 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยขอควำมอนุเครำะห์
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น นกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  26 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 30  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  20     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำนกบัครู
ท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 

                                                        
                                                                                   ขอแสดงควำมนบัถือ 

 

                                                                                    (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                                      เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                    237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง 
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 18 มกรำคม  2555 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนพิมำยด ำรงวทิยำคม 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 33 ชุด 

                   2. แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ ำนวน 2 ชุด     
                   3. แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  จ  ำนวน  3  ชุด 
                        

 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยขอควำมอนุเครำะห์
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น นกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  13 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 10  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  10     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำนกบัครู
ท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
  

                                                                    ขอแสดงควำมนบัถือ 
                                                             

                                                                        (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                        เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                      237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง 
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 18 มกรำคม  2555 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนสีดำวทิยำ 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 55 ชุด 

                   2. แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ ำนวน 2 ชุด     
                   3. แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  จ  ำนวน  6  ชุด                      

 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยขอควำมอนุเครำะห์
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็น นกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  25 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 15  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  15     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำนกบัครู
ท่ีปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบ
ประเมินตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์
แก่งำนวชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 

               ขอแสดงควำมนบัถือ 

                                                                             (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                                          เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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                                                                                                     237  หมู่ 4 ต ำบลชุมพวง 
             อ ำเภอชุมพวง จงัหวดันครรำชสีมำ 
                                                                                                      30270 

วนัท่ี 18 มกรำคม  2555 

เร่ือง    ขอควำมอนุเครำะห์ทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนกระเบ้ืองนอกพิทยำคม 
 

ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย  1. แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    จ  ำนวน 12 ชุด 

                   2. แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ ำนวน 2 ชุด     
                   3. แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  จ  ำนวน  1  ชุด 
                          

 ดว้ยขำ้พเจำ้  นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง  นกัศึกษำหลกัสูตรบณัฑิตศึกษำ  
แขนงวชิำกำรวดัและประเมินผลกำรศึกษำ วชิำเอก กำรประเมินกำรศึกษำ  สำขำวชิำศึกษำศำสตร์ 
มหำวทิยำลยัสุโขทยัธรรมำธิรำช   ก ำลงัท ำวทิยำนิพนธ์  เร่ือง กำรพฒันำเคร่ืองมือวดัจิตสำธำรณะ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำย โรงเรียนในสังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ
เขต31 
 ในกำรน้ี  ขำ้พเจำ้จ ำเป็นจะตอ้งทดลองใชเ้คร่ืองมือในกำรวจิยั โดยขอควำมอนุเครำะห์
นกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะสูงและนกัเรียนท่ีมีจิตสำธำรณะต ่ำจ  ำนวนเท่ำๆกนัโดยขอเป็นนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4  จ  ำนวน  5 คน  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 จ ำนวน 5  คน  และ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6  รวมจ ำนวน  2     คน  ในกำรสุ่มกลุ่มทดลองผูว้จิยัจะประสำนกบัครูท่ี
ปรึกษำหรือครูประจ ำวชิำโดยตรง   ในกำรทดลองคร้ังน้ีขอรบกวนเวลำใหน้กัเรียนท ำแบบประเมิน
ตนเองท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือฉบบัน้ีเพียงเล็กนอ้ย   และผลกำรวจิยัท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์แก่งำน
วชิำกำรสืบไป 
 จึงเรียนมำเพื่อขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำน ในกำรขออนุญำตไดท้ดลองเคร่ืองมือ  หวงั
วำ่จะไดรั้บควำมกรุณำจำกท่ำนและขอขอบพระคุณมำ ณ โอกำสน้ี 
 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
 

                                                                (นำงชูศิลป์  นำรำหนองแวง)   
                                                               เบอร์โทรศพัท ์ 086 053 9916 
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ภาคผนวก ค 
แผนผงัโครงสร้างองคป์ระกอบ ตวับ่งช้ี พฤติกรรมบ่งช้ีขอ้ค าถามผูใ้หข้อ้มูล 

และแบบประเมินความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
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แผนผงัโครงสร้างองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี พฤติกรรมบ่งช้ีข้อค าถามและผู้ให้ข้อมูล 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 
ครู นกั 

เรียน 
ผูป้ก 
ครอง 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อโรงเรียน 
 
 

1. กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนภายใน
โรงเรียน 
หมายถึง
กิจกรรม
สาธารณะ
ประโยชน์ กิจ
ส่งเสริมดา้น
วชิาการ
กิจกรรมวนั
ส าคญัทาง
ศาสนาและ
กิจกรรมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึนเช่น
กิจกรรม
ช่วยเหลือผู ้
ประสบ
อุทกภยั เป็น
ตน้  

1. นกัเรียนร่วมกิจกรรม

พฒันาโรงเรียน ท่ี

โรงเรียนจดัข้ึน  

 2. นกัเรียนร่วมกิจกรรม

รณรงคก์ าจดัแหล่ง

เพาะพนัธ์ุยงุลายท่ี

โรงเรียนจดัข้ึน 

3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อนโดยการเขา้
ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน เช่นป่ัน
จกัรยาน วิง่ เดิน 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรม
และประเพณีไทยท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 
5.นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมตน้กลา้ความดี/
กิจกรรมเด็กดีท่ีโรงเรียน
จดัข้ึน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 
 

องค ์
ประกอบ 

ตวับ่งช้ี นิยาม
ปฏิบติัการ 

ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 
ครู นกั 

เรียน 
ผูป้ก 
ครอง 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อโรงเรียน 
 
 
 

2. กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนนอก
โรงเรียน 
 
  

1.นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมฟ้ืนฟูสุขภาพจิต 
สุขภาพกายใหก้บั
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ 
2.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
พฒันาจิต 
3.นกัเรียนเขา้ร่วมปลูกป่า
ในวนัส าคญัๆเช่นวนั
สถาปนาลูกเสือ วนั
ส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพ่อ 
วนัแม่ เป็นตน้ 
4.นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมพฒันาสาธารณะ
สมบติั เช่นพฒันาวดั /
พฒันาแหล่งน ้า พฒันา
สวนสาธารณะ เป็นตน้ 
5.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนั
ส าคญัทางศาสนาเช่นวนั
วสิาขะบูชา วนัมาฆะบูชา 
วนัอาสาฬหบูชา วนั
เขา้พรรษา เป็นตน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 

 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 

1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนในระดบั
หมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ 
 

1.นกัเรียนเขา้กิจกรรม
ร่วมพฒันาหมู่บา้น/ต าบล/
อ าเภอ ท่ีจดัข้ึน 
2.นกัเรียนอาสาร่วม
กิจกรรมรณรงคก์ าจดั
แหล่งเพาะพนัธ์ุยงุลายท่ี
หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ จดั
ข้ึน 
3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อนโดยการเขา้
ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน
โดยหมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ 
เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ เดิน 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรม
และประเพณีไทยท่ี
หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอจดั
ข้ึน 
5.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนั
ส าคญัทางศาสนาเช่นวนั
วสิาขะบูชา วนัมาฆะบูชา 
วนัอาสาฬหบูชาท่ี 
หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ จดั
ข้ึน 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
   
- 
 
 
 
 
 
- 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 

 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

1.การเขา้ร่วม
หรือปฏิบติั
กิจกรรมท่ี
ค านึงถึง
ประโยชน์
ของส่วนรวม 
ทั้งในกลุ่ม
ของตน ใน
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 

2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ี
เป็น
ประโยชน์
ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 
 
 
 

2. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนในระดบั
จงัหวดั 
 

1.นกัเรียนอาสาร่วม
กิจกรรมท าความดีเพื่อ
ถวายแด่ในหลวงของเรา
ในวาระครบรอบต่างๆ 
2.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อนโดยการเขา้
ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน 
เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ เดิน 
3.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรม
และประเพณีไทย 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 
แลง้ 
5.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั
พิบติัต่างๆเช่น น ้าท่วม 
พายถุล่ม  ไฟไหม ้ดิน
ถล่ม เป็นตน้ 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

1.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 
 

1.ดูแลรักษา
ส่ิงของ
เคร่ืองใช้
ต่างๆของ
โรงเรียน 
 

1.นกัเรียนดูแลรักษา
หอ้งเรียนใหอ้ยูใ่นสภาพท่ี
ดีโดยไม่ขีดเขียนขอ้ความ
บนโตะ๊ /บนเกา้อ้ี/บนฝา
ผนงัหอ้งเรียน ซ่ึงเป็น
ส่ิงของสาธารณะของ
โรงเรียนท่ีทุกคนตอ้งใช้
ร่วมกนั  
2.นกัเรียนเปิดปิดประตู
หอ้งเรียนของโรงเรียน
อยา่งทะนุถนอม 
3.นกัเรียนไม่ท าลายก๊อก
น ้า /ประตูหอ้งน ้า/
อุปกรณ์ช าระลา้งใน
หอ้งน ้าของโรงเรียนให้
เกิดการช ารุดเสียหาย 
 4.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การ
ท าความสะอาดของ
หอ้งเรียน เช่น  ไมก้วาด  
ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ แปรงลบ
กระดาน อยา่งระมดัระวงั 
เพื่อยดือายกุารใชง้าน 
5.นกัเรียนดูแลรักษา
อุปกรณ์ต่างๆหลงัการใช้
งานใหอ้ยูใ่นสภาพท่ี
เรียบร้อย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 

 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

1.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 
 

2. ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้ม
ในบริเวณ
โรงเรียน 

1.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะ
เกล่ือนกราดและเม่ือ
นกัเรียนมีขยะจะน าไปท้ิง
ลงถงัขยะ 
2.นกัเรียนท าความสะอาด
หอ้งเรียนทุกคร้ังท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 
3.เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษ
กระดาษ ถุงพลาสติก และ
และขยะทัว่ไปท่ีถูกทิ้ง
เกล่ือนกลาดในบริเวณ
โรงเรียนนกัเรียนจะช่วย
เก็บไปทิ้งในถงัขยะ 
4.เม่ือนกัเรียนพบเห็น 
เพื่อน/รุ่นนอ้งท่ีท้ิงขยะไม่
เป็นท่ีและท าใหโ้รงเรียน
สกปรกนกัเรียนจะช่วย
เตือนสติและแนะน าให้
ทิ้งขยะใหล้งถงัขยะ 
5.นกัเรียนช่วยดูแลรักษา
พฒันาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน เช่น ห้องสมุด 
สวนพฤกษศาสตร์  สวน
สมุนไพร สวนสุขภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 

 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

2.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชน
และสังคม 
 

1 ดูแลรักษา
ส่ิงของ
เคร่ืองใช้
ต่างๆภายใน
บา้นและ
ชุมชนสังคม 
 

1.นกัเรียนช่วยพ่อแม่/
ผูป้กครองซ่อมแซมขา้ว
ของของเคร่ืองใชท่ี้ช ารุด 
2.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การ
ท าความสะอาดบา้น เช่น  
ไมก้วาด ไมถู้พื้น ราวตาก
ผา้ ท่ีแขวนเส้ือผา้  ท่ีตกั
ขยะ ถงัขยะ  อยา่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือายุ
การใชง้าน 
3.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ดูแล
รักษาอุปกรณ์การท าสวน
เช่น จอบ เสียม เคร่ืองตดั
ตดัหญา้ มีด เป็นตน้ 
4.นกัเรียนช่วยดูแลรักษา
อุปกรณ์ เคร่ืองเล่น เคร่ือง
ออกก าลงักาย ใน
สวนสาธารณะท่ีชุมชน
ช่วยกนัจดัสร้างข้ึนใหอ้ยู่
ในสภาพพร้อมใชโ้ดยการ
ไม่ท าลายใหเ้กิดการช ารุด 
5. .นกัเรียนดูแลรักษา
อุปกรณ์ต่างๆหลงัการใช้
งานใหอ้ยูใ่นสภาพท่ี
เรียบร้อย  

- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

2.การดูแล
รักษาส่ิงต่างๆ
ท่ีเป็นของ
สาธารณะ
สมบติั
อนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม
ดว้ยแรงกาย 
สติปัญญา 

2.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชน
และสังคม 
 

2.ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้ม
ภายในบา้น 
ชุมชนและ
สังคม 

1.นกัเรียนดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มไม่ท าลายให้
เกิดความช ารุดเสียหายไม่
ทิ้งขยะในบริเวณบา้น/วดั/
ชุมชน/พื้นท่ีท่ีเป็น
สาธารณะ เช่นลานกีฬา 
สนามเด็กเล่น ศาลานัง่
พกัผอ่น/ศาลารอรถ /แหล่ง
เรียนรู้ต่างๆใหมี้ความ
สะอาดเพื่อใหส้ังคมน่าอยู ่
2.นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้า
หรือไฟฟ้าในบา้นใน
สวนสาธารณะ/ศาลา
กลางบา้น เปิดทิ้งไว้
นกัเรียนเขา้ไปปิด 
3.นกัเรียนเก็บขยะในชุมชน 
หรือดูแลพฒันาชุมชน     
เช่นพฒันาวดั  
สวนสาธารณะ  ทางสัญจร
ในชุมชนเป็นตน้           
4.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะและส่ิง
ปฏิกลูลงบนถนน/แม่น ้า/ล า
คลอง 
5.นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละ
ช่วยดูแลรักษาตน้ไมใ้น
หมู่บา้นและชุมชน 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

3. ช่วยเหลือ
แบ่งปัน 
อาสาร่วม
แกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบ
แทน  
 

1.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจ
และพึง
พอใจโดย
ไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

1.ช่วยพอ่แม่ 
ผูป้กครอง 
ท างานดว้ย
ความเตม็ใจ
งานในท่ีน้ี
หมายถึงงาน
หนา้ท่ีประจ า
ในชีวติประจ า 
วนัและงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบั
การประกอบ
อาชีพของพอ่
แม่หรือ
ผูป้กครอง 
 

1.นกัเรียน ดูแลพอ่แม่/ 
ผูป้กครอง/ญาติผูใ้หญ่ท่ีแก่
ชราหรือมีปัญหาดา้น
สุขภาพ 
2.นกัเรียนอาสาท างานให้
พอ่แม่หรือผูอ่ื้นเสมอเช่น
ช่วยพอ่แม่ยกส่ิงของ รดน ้า
ตน้ไม ้รีดเส้ือผา้ ซกัผา้ เป็น
ตน้   
3.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ท างาน
ตามอาชีพของครอบครัวใน
วนัหยดุหรือในเวลาท่ีมี
โอกาสท่ีจะช่วยเหลือได ้
เช่นถา้พอ่แม่/ผูป้กครอง
ประกอบอาชีพคา้ขาย
นกัเรียนก็ไปช่วยขายของ 
หรือประกอบอาชีพท านา 
ท าไร่ก็ช่วยพอ่แม่เป็นตน้  
4.นกัเรียนช่วยท าธุระใหพ้่อ
แม่/ผูป้กครองเช่นไปจ่ายค่า
น ้า ค่าไฟ  ไปพบญาติ
ผูใ้หญ่ น าของไปส่งใหก้บัผู ้
ท่ีพอ่แม่/ผูป้กครองให้น าไป
ส่ง เป็นตน้  

_ 
 
 
 
_ 
 
 
 
 
 
_ 
 
 
 
 
 
 
 
_ 
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แผนผงัโครงสร้าง (ต่อ) 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

   5.ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง
ดูแลนอ้ง/ท างานบา้น/ช่วย
สอนการบา้นนอ้ง 

_  
 

 
 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปัน อาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบแทน  
 

1.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็ใจ
และพึง
พอใจโดย
ไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

2. อาสา
ท างานให้
ผูอ่ื้นดว้ยก าลงั
กาย ก าลงัใจ
และก าลงัสติ 
ปัญญาดว้ย
ความสมคัรใจ 
(ผูอ่ื้นในท่ีน้ี
จะหมายถึงครู
เพราะใน
ช่วงเวลาส่วน
ใหญ่นกัเรียน
จะอยูใ่น
โรงเรียนมาก
ท่ีสุด)  

1.นกัเรียนอาสาช่วยครูถือ
ส่ิงของดว้ยความเตม็ใจ 
เม่ือเห็นคุณครู เดินหอบ
ส่ิงของเดินผา่นหนา้
นกัเรียน  หรือเม่ือครู
ตอ้งการความช่วยเหลือ 
2.นกัเรียนอาสาช่วยครู
แจกส่ือการสอนใน
หอ้งเรียนเช่นใบงานใบ
ความรู้ เอกสาร  
ประกอบการเรียนการ
สอน เป็นตน้ 
3.นกัเรียนอาสาช่วยครู
เตรียมเคร่ืองมือหรือ
โสตทศันูปกรณ์ในการ
จดัการเรียนการสอน 
4.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดั
หอ้งเรียนใหน่้าเรียน 
5.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดั
บอร์ด/จดัป้ายนิเทศ/จดั
ป้ายสารสนเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_ 
 
 
 
 
 
_ 
 
 
 
 
 
_ 
 
 
 
_ 
 
_ 
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แผนผงัโครงสร้าง (ต่อ) 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปันอาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบแทน  
 

2.ร่วม
แกปั้ญหา
หรือร่วม
สร้างส่ิงท่ีดี
งามของ
ส่วนรวม
ตาม
สถานการณ์
ท่ีเกิดข้ึน 
 

1. แบ่งปัน
ส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและ
อ่ืนๆ   
หมายถึง
แบ่งปัน
ส่ิงของท่ีทั้งท่ี
เป็นเคร่ืองใช้
ในชีวติ 
ประจ าวนัและ
ทรัพยสิ์นจะ
หมายรวมถึง
ทรัพย์
ภายนอกและ
ทรัพยภ์ายใน
ทรัพย์
ภายนอกจะ
เป็นเงิน ทอง
ของมีค่า 
ทรัพยภ์ายใน
จะเป็นน ้าใจ
หรือความ
เมตตากรุณา
ต่อเพื่อน
มนุษย ์

1.นกัเรียนให้เพื่อนยมื
อุปกรณ์การเรียนเช่น 
ไมบ้รรทดั ปากกา ดินสอ 
2.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของ
ใหผู้อ่ื้น เช่น เส้ือผา้      
เส้ือกนัหนาว หนงัสือ
เรียน อุปกรณ์การเรียน 
หรือของเล่นต่างๆ 
3.นกัเรียนร่วมบริจาคเงิน 
เพื่อช่วยเหลือผูป้ระสบภยั
พิบติัต่างๆเช่นภยัหนาว 
ภยัน ้าท่วม ไฟไหมบ้า้น 
เป็นตน้ 
4.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความ
แสดงความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ความ
ร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่
ผูป้กครอง  เพื่อส่งใหก้บัผู ้
ท่ีประสพภยัพิบติัต่างๆทั้ง
ในประเทศและ
ต่างประเทศ  เช่นประเทศ
ไทยท่ีประสพภยัน ้าท่วม
ดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ี
ประสบกบัภยั สึนามิ  เป็น
ตน้ 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปันอาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบแทน  
 

2.ร่วม
แกปั้ญหา
หรือร่วม
สร้างส่ิงท่ีดี
งามของ
ส่วนรวม
ตาม
สถานการณ์
ท่ีเกิดข้ึน 
 

1. แบ่งปัน
ส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและ
อ่ืนๆ 
 

5.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆ
ใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น 
ความรู้ เคล็ดลบัต่างๆ 
หรือแมแ้ต่ธรรมะหรือค า
สอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็น
ตน้ 

 
 

 
 

 
 

2.ช่วย
แกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุข
ใหก้บัผูอ่ื้น 

1.นกัเรียนช่วยเหลือผูท่ี้
ช่วยเหลือตนเองไม่ได้
และก าลงัไดรั้บความ
เดือดร้อนเช่นช่วยเหลือ
คนตาบอดใหข้า้มถนน/
ช่วยคนลม้ใหลุ้กข้ึน/ช่วย
คนท่ีอ่อนแอและ
ช่วยเหลือตนเองไม่ได ้
เป็นตน้ 
2.นกัเรียนอาสาท างานให้
ครูหรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วย
ครูเยบ็เอกสาร
ประกอบการเรียนการ
สอน เป็นตน้ 
3.นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อน
เม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขา้เรียน
จากการ  ขาดเรียน/ ลา
ป่วย ลากิจ/    และเพื่อน
เรียนไม่ทนั เป็นตน้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_ 
 
 
 
 
 
 
 
 
_ 
 
 
 
 
_ 
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แผนผงัโครงสร้าง(ต่อ) 
องค ์

ประกอบ 
ตวับ่งช้ี นิยาม

ปฏิบติัการ 
ขอ้ค าถาม ผูใ้หข้อ้มูล 

ครู นกั 
เรียน 

ผูป้ก 
ครอง 

3.ช่วยเหลือ
แบ่งปันอาสา
ร่วมแกปั้ญหา
และ
สร้างสรรค์
ส่ิงท่ีดีงาม
ใหก้บัผูอ่ื้น
หรือสังคม
โดยไม่หวงั
ส่ิงตอบแทน  
 

2.ร่วม
แกปั้ญหา
หรือร่วม
สร้างส่ิงท่ีดี
งามของ
ส่วนรวม
ตาม
สถานการณ์
ท่ีเกิดข้ึน 
 

2.ช่วย
แกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุข
ใหก้บัผูอ่ื้น 

4.นกัเรียนช่วยอธิบาย
การบา้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อน
ท าไม่ได ้
5.นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้ง
เม่ือพี่นอ้งมีปัญหาเช่น
ช่วยสอนหนงัสือให้นอ้ง 
ช่วยอธิบายการบา้นให้
นอ้ง นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็
ช่วยอธิบายการบา้น                                                           
หรือสอนหนงัสือเด็กขา้ง
บา้นหรือเพื่อนบา้น  หรือ
ญาติพี่นอ้ง 
6.นกัเรียนร่วมการแสดง
ของหอ้งเรียนเพื่อสร้าง
ความสุขใหก้บัครูและ
นกัเรียนเช่นการเล่นละคร 
การร้องเพลง การแสดง
ต่างๆท่ีท าใหผู้ช้มชมแลว้
มีความสุข  
 

 
 
 
_ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_ 
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แบบประเมินความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
ค าช้ีแจง  โปรดพิจารณานิยามของตวับ่งช้ี ขอ้ค าถามของแบบประเมินตนเองของนกัเรียน 
จากนั้นใส่เคร่ืองหมาย   ตามระดบัความคิดเห็น ดงัน้ี 
  +1 หมายถึง  แน่ใจวา่ค าถามวดัตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวัช้ีวดั 
     0 หมายถึง  ไม่แน่ใจวา่ค าถามวดัตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวัช้ีวดั 
  -1  หมายถึง  แน่ใจวา่ค าถามวดัไม่ตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวัช้ีวดั 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อ
โรงเรียน  
 

 1.เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
จดัข้ึนภายในโรงเรียน 
 

1. นกัเรียนร่วมกิจกรรมค่าย
อาสาพฒันาท่ีโรงเรียนจดัข้ึน  
 2. นกัเรียนร่วมกิจกรรม
รณรงคก์ าจดัแหล่งเพาะพนัธ์ุ
ยงุลายท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 
3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อนโดยการเขา้ร่วม
กิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ัน
จกัรยาน วิง่ เดินเป็นตน้ 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์
ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทยท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
  5.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมตน้กลา้

ความดี/กิจกรรมเด็กดีท่ีโรงเรียน
จดัข้ึน 

    

 2. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีจดัข้ึน
นอกโรงเรียน 
 

6.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟู
สุขภาพจิต สุขภาพกายใหก้บั
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ 
7.นกัเรียนร่วมกิจกรรมพฒันาจิต 
8.นกัเรียนเขา้ร่วมปลูกป่าในวนั
ส าคญัๆเช่นวนัสถาปนาลูกเสือ วนั
ส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพ่อ วนัแม่ 
เป็นตน้ 
9.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันา
สาธารณะสมบติั เช่นพฒันาวดั /
พฒันาแหล่งน ้า พฒันา
สวนสาธารณะ เป็นตน้ 
10.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส าคญั
ทางศาสนาเช่นวนัวสิาขะบูชา วนั
มาฆะบูชา วนัอาสาฬหบูชา วนั
เขา้พรรษา เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 
 

 3.เขา้ร่วมกิจกรรม
ท่ีจดัข้ึนในระดบั
หมู่บา้น/ต าบล/
อ าเภอ 

11.นกัเรียนเขา้กิจกรรมร่วม
พฒันาหมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ ท่ี
จดัข้ึน 
12.นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรม
รณรงคก์ าจดัแหล่งเพาะพนัธ์ุ
ยงุลายท่ีหมู่บา้น/ต าบล จดัข้ึน 
13.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะ
โลกร้อนโดยการเขา้ร่วม
กิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึนโดย
หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ เช่นป่ัน
จกัรยาน วิง่ เดินเป็นตน้ 
14.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์
ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทยท่ีหมู่บา้น/ชุมชนจดัข้ึน 
15.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนั
ส าคญัทางศาสนาเช่นวนัวสิาขะ
บูชา วนัมาฆะบูชา วนั
อาสาฬหบูชาท่ี ชุมชน/สังคม จดั
ข้ึน 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
 4. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี

จดัข้ึนในระดบั
จงัหวดั 
 

16.นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรม
ท าความดีเพื่อถวายแด่ในหลวง
ของเราในวาระครบรอบต่างๆ 
17.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อนโดยการเขา้ร่วม
กิจกรรมต่างๆท่ีจงัหวดัจดัข้ึน 
เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ เดิน 
18.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและ
ประเพณีไทย 
19.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 
แลง้ 
20.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั
ต่างๆเช่น น ้าท่วม พายถุล่ม ไฟ
ไหม ้ดินถล่ม เป็นตน้  
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
3.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 
 

5.ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆของ
โรงเรียน 
 

21.นกัเรียนดูแลรักษา
หอ้งเรียนใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีดี
โดยไม่ขีดเขียนขอ้ความบน
โตะ๊ /บนเกา้อ้ี/บนฝาผนงั
หอ้งเรียน ซ่ึงเป็นส่ิงของ
สาธารณะของโรงเรียนท่ีทุก
คนตอ้งใชร่้วมกนั  
22.นกัเรียนเปิดปิดประตู
หอ้งเรียนของโรงเรียนอยา่ง
ทะนุถนอม 
23.นกัเรียนไม่ท าลายก๊อกน ้า 
/ประตูห้องน ้า/อุปกรณ์ช าระ
ลา้งในหอ้งน ้าของโรงเรียน
ใหเ้กิดการช ารุดเสียหาย 
 24.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท า
ความสะอาดของห้องเรียน 
เช่น  ไมก้วาด  ท่ีตกัขยะ ถงั
ขยะ แปรงลบกระดาน อยา่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือายกุารใช้
งาน 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบง่ช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
  25.นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์

ต่างๆหลงัการใชง้านใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ีเรียบร้อย 

    

 6. ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มในบริเวณ
โรงเรียน 

26.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะเกล่ือน
กราดและเม่ือนกัเรียนมีขยะจะ
น าไปทิ้งลงถงัขยะ 
27.นกัเรียนท าความสะอาด
หอ้งเรียนทุกคร้ังท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 
28.เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษ
กระดาษ ถุงพลาสติก และขยะ
ทัว่ไปท่ีถูกทิ้งเกล่ือนกลาดใน
บริเวณโรงเรียนนกัเรียนจะช่วย
เก็บไปทิ้งในถงัขยะ 
29.เม่ือนกัเรียนพบเห็น เพื่อน/
รุ่นนอ้งท่ีท้ิงขยะไม่เป็นท่ีและ
ท าใหโ้รงเรียนสกปรกนกัเรียน
จะช่วยเตือนสติและแนะน าให้
ทิ้งขยะใหล้งถงัขยะ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
  30.นกัเรียนช่วยดูแลรักษา

พฒันาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน เช่น ห้องสมุด สวน
พฤกษศาสตร์  สวนสมุนไพร 
สวนสุขภาพเป็นตน้ 

    

4.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและ
สังคม 
 

7. ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆภายใน
บา้นและชุมชนสังคม 
 

31.นกัเรียนช่วยพ่อแม่/
ผูป้กครองซ่อมแซมขา้วของ
ของเคร่ืองใชท่ี้ช ารุด 
32.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท า
ความสะอาดบา้น เช่น  ไม้
กวาด ไมถู้พื้น ราวตากผา้ ท่ี
แขวนเส้ือผา้  ท่ีตกัขยะ ถงั
ขยะ  อยา่งระมดัระวงั เพื่อยดื
อายกุารใชง้านเป็นตน้ 
33.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ดูแล
รักษาอุปกรณ์การท าสวนเช่น 
จอบ เสียม เคร่ืองตดัตดัหญา้ 
มีด เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
4.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและ
สังคม 
 

7. ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆภายใน
บา้นและชุมชนสังคม 

34.นกัเรียนช่วยดูแลรักษา
อุปกรณ์ เคร่ืองเล่น เคร่ือง
ออกก าลงักาย ใน
สวนสาธารณะท่ีชุมชน
ช่วยกนัจดัสร้างข้ึนใหอ้ยูใ่น
สภาพพร้อมใชโ้ดยการไม่
ท าลายใหเ้กิดการช ารุด 
35. นกัเรียนดูแลรักษา
อุปกรณ์ต่างๆหลงัการใชง้าน
ใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย  

    

 8.ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น 
ชุมชนและสังคม 

36.นกัเรียนดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มไม่ท าลายใหเ้กิด
ความช ารุดเสียหายไม่ทิ้งขยะ
ในบริเวณบา้น/วดั/ชุมชน/
พื้นท่ีท่ีเป็นสาธารณะ เช่น
ลานกีฬา สนามเด็กเล่น ศาลา
นัง่พกัผอ่น/ศาลารอรถ /
แหล่งเรียนรู้ต่างๆเป็นตน้ให้มี
ความสะอาดเพื่อใหส้ังคมน่า
อยู ่      
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

 
ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ 
+1 0 -1 

4.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและ
สังคม 
 

8.ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น 
ชุมชนและสังคม 

37.นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้า
หรือไฟฟ้าในบา้นใน
สวนสาธารณะ/ศาลา
กลางบา้น เปิดทิ้งไวน้กัเรียน
เขา้ไปปิด 
38.นกัเรียนเก็บขยะในชุมชน 
หรือดูแลพฒันาชุมชน     เช่น
พฒันาวดั  สวนสาธารณะ  
ทางสัญจรในชุมชนเป็นตน้           
39.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะและส่ิง
ปฏิกลูลงบนถนน/แม่น ้า/ล า
คลอง 
40.นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละ
ช่วยดูแลรักษาตน้ไมใ้น
หมู่บา้นและชุมชน 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
5.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ยความ
เตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่
หวงัส่ิงตอบ
แทน 
 

9.ช่วยพอ่แม่ 
ผูป้กครอง ครูท างาน
ดว้ยความเตม็ใจ 
 

41.นกัเรียน ดูแลพอ่แม่/ 
ผูป้กครอง/ญาติผูใ้หญ่ท่ีแก่ชรา
หรือมีปัญหาดา้นสุขภาพ 
42.นกัเรียนอาสาท างานใหพ้่อ
แม่หรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยพอ่
แม่ยกส่ิงของ รดน ้าตน้ไม ้รีด
เส้ือผา้ ซกัผา้ เป็นตน้   
43.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ท างาน
ตามอาชีพของครอบครัวใน
วนัหยดุหรือในเวลาท่ีมีโอกาส
ท่ีจะช่วยเหลือได ้เช่นถา้พอ่แม่/
ผูป้กครองประกอบอาชีพ
คา้ขายนกัเรียนก็ไปช่วยขาย
ของหรือประกอบอาชีพท านา 
ท าไร่ก็ช่วยพอ่แม่ท า เป็นตน้  
44.นกัเรียนช่วยท าธุระใหพ้่อ
แม่/ผูป้กครองเช่นไปจ่ายค่าน ้ า 
ค่าไฟ  ไปพบญาติผูใ้หญ่ น า
ของไปส่งใหก้บัผูท่ี้พอ่แม่/
ผูป้กครองให้น าไปส่ง เป็นตน้  
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
 9.ช่วยพอ่แม่ 

ผูป้กครอง ครูท างาน
ดว้ยความเตม็ใจ 

45.ช่วยพอ่แม่ผูป้กครองดูแล
นอ้ง/ท างานบา้น/ช่วยสอน
การบา้นนอ้ง 

    

 10. อาสาท างานให้
ผูอ่ื้นดว้ยก าลงักาย 
ก าลงัใจและ
ก าลงัสติปัญญาดว้ย
ความสมคัรใจ 

46.นกัเรียนอาสาช่วยครูถือ
ส่ิงของเม่ือเห็นคุณครู เดินหอบ
ส่ิงของเดินผา่นหนา้นกัเรียน  
หรือเม่ือครูตอ้งการความ
ช่วยเหลือดว้ยความเตม็ใจ 
47.นกัเรียนอาสาช่วยครูแจก
ส่ือการสอนในหอ้งเรียนเช่น
ใบงานใบความรู้ เอกสาร  
ประกอบการเรียนการสอน 
เป็นตน้ 
48.นกัเรียนอาสาช่วยครูเตรียม
เคร่ืองมือหรือโสตทศันูปกรณ์
ในการจดัการเรียนการสอน 
49.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดั
หอ้งเรียนใหน่้าเรียน 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
  50.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดั

บอร์ด/จดัป้ายนิเทศ/จดัป้าย
สารสนเทศ 

    

6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

11. แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    

51.นกัเรียนให้เพื่อนยมื
อุปกรณ์การเรียนเช่น 
ไมบ้รรทดั ปากกา ดินสอเป็น
ตน้ 
52.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของให้
ผูอ่ื้น เช่น เส้ือผา้      เส้ือกนั
หนาว หนงัสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน หรือของเล่นต่างๆ
เป็นตน้ 
53.นกัเรียนร่วมบริจาคเงิน/
ส่ิงของ เพื่อช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆเช่นภยั
หนาว ภยัน ้าท่วม ไฟไหม้
บา้น เป็นตน้ 
 

    



199 

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึ 

11. แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    

54.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความ
แสดงความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บัผูป้ระสบภยั /
คิดขอ้ความร่วมกบัเพื่อน/ครู/
พอ่แม่ผูป้กครอง  เพื่อส่ง
ใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติั
ต่างๆทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ  เช่นประเทศ
ไทยท่ีประสพภยัน ้าท่วมดิน
ถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ีประสบ
กบัภยั สึนามิ  เป็นตน้ 
55.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆให้
ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น ความรู้ 
เคล็ดลบัต่างๆ หรือแมแ้ต่
ธรรมะหรือค าสอนท่ีดีมี
ประโยชน์ เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึ 

12.ช่วยแกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุขใหก้บั
ผูอ่ื้น 

56.นกัเรียนช่วยเหลือผูท่ี้
ช่วยเหลือตนเองไม่ไดแ้ละ
ก าลงัไดรั้บความเดือดร้อน
เช่นช่วยเหลือคนตาบอดให้
ขา้มถนน/ช่วยคนลม้ใหลุ้ก
ข้ึน/ช่วยคนท่ีอ่อนแอและ
ช่วยเหลือตนเองไม่ได ้เป็น
ตน้ 
57.นกัเรียนอาสาท างานใหค้รู
หรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยครูเยบ็
เอกสารประกอบการเรียน
การสอน เป็นตน้ 
58.นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อน
เม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขา้เรียนจาก
การ  ขาดเรียน/ ลาป่วย ลากิจ/    
และเพื่อนเรียนไม่ทนั เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 

12.ช่วยแกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุขใหก้บั
ผูอ่ื้น 

59.นกัเรียนช่วยอธิบาย
การบา้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อนท า
ไม่ได ้
60.นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้ง
เม่ือพี่นอ้งมีปัญหาเช่นช่วย
สอนหนงัสือให้นอ้ง ช่วย
อธิบายการบา้นใหน้อ้ง 
นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็ช่วย
อธิบายการบา้น                                                           
หรือสอนหนงัสือเด็กขา้งบา้น
หรือเพื่อนบา้น  หรือญาติพี่
นอ้ง 
 

    

 
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ        
ค าช้ีแจง  โปรดพิจารณานิยามของตวับ่งช้ี ขอ้ค าถามของแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 
จากนั้นใส่เคร่ืองหมาย   ตามระดบัความคิดเห็น ดงัน้ี                                                                                                                                                 
  +1 หมายถึง  แน่ใจวา่ค าถามวดัตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวัช้ีวดั                             
     0 หมายถึง  ไม่แน่ใจวา่ค าถามวดัตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวัช้ีวดั 
  -1  หมายถึง  แน่ใจวา่ค าถามวดัไม่ตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวัช้ีวดั 
 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อ
โรงเรียน  
 

1.เขา้ร่วม 
กิจกรรมท่ีจดัข้ึน
ภายในโรงเรียน 

1. นกัเรียนร่วมกิจกรรมค่ายอาสา
พฒันาท่ีโรงเรียนจดัข้ึน  
 2. นกัเรียนร่วมกิจกรรมรณรงค์
ก าจดัแหล่งเพาะพนัธ์ุ 
ยงุลายท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 
3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะ
โลกร้อนโดยการเขา้ร่วมกิจกรรม
ต่างๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ 
เดิน 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์
ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทยท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

 
ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ 
+1 0 -1 

 1.เขา้ร่วม 
กิจกรรมท่ีจดัข้ึน
ภายในโรงเรียน 

5.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมตน้กลา้
ความดี/กิจกรรมเด็กดีท่ีโรงเรียน
จดัข้ึน 

    

 2. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีจดัข้ึน
นอกโรงเรียน 

6.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟู
สุขภาพจิต สุขภาพกายใหก้บั
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ 
7.นกัเรียนร่วมกิจกรรมพฒันาจิต 
8.นกัเรียนเขา้ร่วมปลูกป่าในวนั
ส าคญัๆเช่นวนัสถาปนาลูกเสือ วนั
ส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพ่อ วนัแม่ 
เป็นตน้ 
9.นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันา
สาธารณะสมบติั เช่นพฒันาวดั /
พฒันาแหล่งน ้า พฒันา
สวนสาธารณะ เป็นตน้ 
10.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส าคญั
ทางศาสนาเช่นวนัวสิาขะบูชา วนั
มาฆะบูชา วนัอาสาฬหบูชา วนั
เขา้พรรษา เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 

3. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนในระดบัหมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ 

-     

4. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนในระดบัจงัหวดั 

11.นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรม
ท าความดีเพื่อถวายแด่ใน
หลวงของเราในวาระ
ครบรอบต่างๆ 
12.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อนโดยการเขา้
ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจงัหวดั
จดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ 
เดิน 
13.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรม
และประเพณีไทย 
14.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 
แลง้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 

4. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
จดัข้ึนในระดบัชาติ 

15.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั
ต่างๆเช่น น ้าท่วม พายถุล่ม ไฟ
ไหม ้ดินถล่ม เป็นตน้ 

    

3.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 

5.ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆของ
โรงเรียน 

16.นกัเรียนดูแลรักษาห้องเรียน
ใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีดีโดยไม่ขีด
เขียนขอ้ความบนโตะ๊ /บน
เกา้อ้ี/บนฝาผนงัห้องเรียน ซ่ึง
เป็นส่ิงของสาธารณะของ
โรงเรียนท่ีทุกคนตอ้งใช้
ร่วมกนั  
17.นกัเรียนเปิดปิดประตู
หอ้งเรียนของโรงเรียนอยา่ง
ทะนุถนอม 
18.นกัเรียนไม่ท าลายก๊อกน ้า /
ประตูห้องน ้า/อุปกรณ์ช าระลา้ง
ในหอ้งน ้าของโรงเรียนให้เกิด
การช ารุดเสียหาย 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
3.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 

5.ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆของ
โรงเรียน 

19.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท า
ความสะอาดของห้องเรียน เช่น  
ไมก้วาด  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ 
แปรงลบกระดาน อยา่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือายกุารใช้
งานเป็นตน้ 
20.นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์
ต่างๆหลงัการใชง้านใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ีเรียบร้อย 

    

6. ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มในบริเวณ
โรงเรียน 

21.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะเกล่ือน
กราดและเม่ือนกัเรียนมีขยะจะ
น าไปทิ้งลงถงัขยะ 
22.นกัเรียนท าความสะอาด
หอ้งเรียนทุกคร้ังท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 
23.เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษ
กระดาษ ถุงพลาสติก และขยะ
ทัว่ไปท่ีถูกทิ้งเกล่ือนกลาดใน
บริเวณโรงเรียนนกัเรียนจะช่วย
เก็บไปทิ้งในถงัขยะ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
3.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 

6. ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มในบริเวณ
โรงเรียน 

24.เม่ือนกัเรียนพบเห็น 
เพื่อน/รุ่นนอ้งท่ีท้ิงขยะไม่
เป็นท่ีและท าใหโ้รงเรียน
สกปรกนกัเรียนจะช่วย
เตือนสติและแนะน าใหท้ิ้ง
ขยะใหล้งถงัขยะ 
25.นกัเรียนช่วยดูแลรักษา
พฒันาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน เช่น ห้องสมุด สวน
พฤกษศาสตร์  สวนสมุนไพร 
สวนสุขภาพเป็นตน้ 

    

4.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและ
สังคม 

7. ดูแลรักษาส่ิงของ
เคร่ืองใชต่้างๆภายใน
บา้นและชุมชนสังคม 

 -     

8.ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น 
ชุมชนและสังคม 

- 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
5.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ยความ
เตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่
หวงัส่ิงตอบ
แทน 
 

9.ช่วยพอ่แม่ ผูป้กครอง 
ครูท างานดว้ยความเตม็
ใจ 

-     

10. อาสาท างานให้
ผูอ่ื้นดว้ยก าลงักาย 
ก าลงัใจและ
ก าลงัสติปัญญาดว้ย
ความสมคัรใจ 

26.นกัเรียนอาสาช่วยครูถือ
ส่ิงของดว้ยความเตม็ใจ 
เม่ือเห็นคุณครู เดินหอบ
ส่ิงของเดินผา่นหนา้นกัเรียน  
หรือเม่ือครูตอ้งการความ
ช่วยเหลือ 
27.นกัเรียนอาสาช่วยครูแจก
ส่ือการสอนในหอ้งเรียนเช่น
ใบงานใบความรู้ เอกสาร  
ประกอบการเรียนการสอน 
เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
5.ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ยความ
เตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่
หวงัส่ิงตอบ
แทน 
 

10. อาสาท างานให้
ผูอ่ื้นดว้ยก าลงักาย 
ก าลงัใจและ
ก าลงัสติปัญญาดว้ย
ความสมคัรใจ 

28.นกัเรียนอาสาช่วยครู
เตรียมเคร่ืองมือหรือ
โสตทศันูปกรณ์ในการ
จดัการเรียนการสอน 
29.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดั
หอ้งเรียนใหน่้าเรียน 
30.นกัเรียนอาสาช่วยครูจดั
บอร์ด/จดัป้ายนิเทศ/จดัป้าย
สารสนเทศ 
 

    

6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 

11. แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    

31.นกัเรียนให้เพื่อนยมื
อุปกรณ์การเรียนเช่น 
ไมบ้รรทดั ปากกา ดินสอเป็น
ตน้ 
32.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของให้
ผูอ่ื้น เช่น เส้ือผา้      เส้ือกนั
หนาว หนงัสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน หรือของเล่นต่างๆ
เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมาย
เหตุ 

+1 0 -1 

6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 

11. แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    

33.นกัเรียนร่วมบริจาคเงิน/ส่ิงของ 
เพื่อช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั
ต่างๆเช่นภยัหนาว ภยัน ้าท่วม ไฟ
ไหมบ้า้น เป็นตน้ 
34.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความแสดง
ความเสียใจ และปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ความร่วมกบั
เพื่อน/ครู/พอ่แม่ผูป้กครอง  เพื่อส่ง
ใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่างๆทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ  เช่น
ประเทศไทยท่ีประสพภยัน ้าท่วม
ดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ีประสบ
ภยัสึนามิเป็นตน้ 
35.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆให้ผูอ่ื้น
ไดรั้บรู้ เช่น ความรู้ เคล็ดลบัต่างๆ 
หรือแมแ้ต่ธรรมะหรือค าสอนท่ีดี
มีประโยชน์ เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 

12.ช่วยแกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุขใหก้บั
ผูอ่ื้น 

36.นกัเรียนช่วยเหลือผูท่ี้
ช่วยเหลือตนเองไม่ไดแ้ละ
ก าลงัไดรั้บความเดือดร้อน
เช่นช่วยเหลือคนตาบอดให้
ขา้มถนน/ช่วยคนลม้ใหลุ้ก
ข้ึน/ช่วยคนท่ีอ่อนแอและ
ช่วยเหลือตนเองไม่ได ้เป็น
ตน้ 
37.นกัเรียนอาสาท างานใหค้รู
หรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยครูเยบ็
เอกสารประกอบการเรียน
การสอน เป็นตน้ 
38.นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อน
เม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขา้เรียนจาก
การ  ขาดเรียน/ ลาป่วย ลากิจ/    
และเพื่อนเรียนไม่ทนั เป็นตน้ 
39.นกัเรียนช่วยอธิบาย
การบา้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อนท า
ไม่ได ้
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 

12.ช่วยแกปั้ญหาหรือ
สร้างความสุขใหก้บั
ผูอ่ื้น 

40.นกัเรียนร่วมการแสดง
ของหอ้งเรียนเพื่อสร้าง
ความสุขใหก้บัครูและ
นกัเรียนเช่นการเล่นละคร 
การร้องเพลง การแสดงต่างๆ
ท่ีท าใหผู้ช้มชมแลว้มี
ความสุข  
 

    

 
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ
..……………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
…………………..…………………………………………………………………………………
……………………………..………………………………………………………………………
………………………………………..……………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………..……
………….. 
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แบบประเมินความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ        
ค าช้ีแจง  โปรดพิจารณานิยามของตวับ่งช้ี ขอ้ค าถามของแบบประเมินพฤติกรรมนกัเรียนโดย
ผูป้กครอง 
จากนั้นใส่เคร่ืองหมาย   ตามระดบัความคิดเห็น ดงัน้ี                                                                                                                                                 
  +1 หมายถึง  แน่ใจวา่ค าถามวดัตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวับ่งช้ี                             
     0 หมายถึง  ไม่แน่ใจวา่ค าถามวดัตรงกบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวับ่งช้ี 
  -1  หมายถึง  แน่ใจวา่ค าถามวดัไม่ตรง กบัพฤติกรรมบ่งช้ีของตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
1. เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อ
โรงเรียน 

1. กิจกรรมท่ีจดัข้ึน
ภายในโรงเรียน 

-     

 2. กิจกรรมท่ีจดัข้ึน
นอกโรงเรียน 

-     
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
2.เขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อ 
ชุมชนและ
สังคม 

3. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดั
ข้ึนในระดบัหมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ 

1.นกัเรียนเขา้กิจกรรมร่วม
พฒันาหมู่บา้น/ชุมชน/สังคม 
ท่ีจดัข้ึน 
2.นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรม
รณรงคก์ าจดัแหล่งเพาะพนัธ์ุ
ยงุลายท่ีหมู่บา้น/ชุมชน จดั
ข้ึน 
3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อนโดยการเขา้
ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน 
เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ เดิน 
4.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรม
และประเพณีไทยท่ีหมู่บา้น/
ชุมชนจดัข้ึน 
5.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนั
ส าคญัทางศาสนาเช่นวนั
วสิาขะบูชา วนัมาฆะบูชา วนั
อาสาฬหบูชาท่ี ชุมชน/สังคม 
จดัข้ึน 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
 4. เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีจดั

ข้ึนในระดบัจงัหวดั 
6.นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรม
ท าความดีเพื่อถวายแด่ใน
หลวงของเราในวาระ
ครบรอบต่างๆ 
7.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลด
การใชพ้ลงังาน 
8.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรม
และประเพณีไทย 
9.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัแลง้ 
 
10.นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั
ต่างๆเช่น น ้าท่วม พายถุล่ม 
ไฟไหม ้ดินถล่มเป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
3.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 

5.ดูแลรักษา
ส่ิงของเคร่ืองใช้
ต่างๆของโรงเรียน 

-     

 6. ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มใน
บริเวณโรงเรียน 

-     

4.ดูแลรักษา
สาธารณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
ชุมชนและ
สังคม 
 

7. ดูแลรักษา
ส่ิงของเคร่ืองใช้
ต่างๆภายในบา้น
และชุมชนสังคม 

11.นกัเรียนช่วยพ่อแม่/ผูป้กครอง
ซ่อมแซมขา้วของของเคร่ืองใชท่ี้
ช ารุด 
12.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท าความ
สะอาดบา้น เช่น  ไมก้วาด ไมถู้พื้น 
ราวตากผา้ ท่ีแขวนเส้ือผา้  ท่ีตกั
ขยะ ถงัขยะ  อยา่งระมดัระวงั เพื่อ
ยดือายกุารใชง้านเป็นตน้ 
13.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ดูแลรักษา
อุปกรณ์การท าสวนเช่น จอบ เสียม 
เคร่ืองตดัตดัหญา้ มีด เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
  14.นกัเรียนช่วยดูแลรักษาอุปกรณ์ 

เคร่ืองเล่น เคร่ืองออกก าลงักาย ใน
สวนสาธารณะท่ีชุมชนช่วยกนั
จดัสร้างข้ึนให้อยูใ่นสภาพพร้อมใช้
โดยการไม่ท าลายใหเ้กิดการช ารุด 
15.  นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆ
หลงัการใชง้านใหอ้ยูใ่นสภาพท่ี
เรียบร้อย 

    

 8.ดูแลรักษา
ส่ิงแวดลอ้มภายใน
บา้น ชุมชนและ
สังคม 

16.นกัเรียนดูแลรักษาสาธารณะ
สมบติัไม่ท าลายใหเ้กิดความช ารุด
เสียหายไม่ทิ้งขยะในบริเวณบา้น/วดั/
ชุมชน/พื้นท่ีท่ีเป็นสาธารณะ เช่นลาน
กีฬา สนามเด็กเล่น ศาลานัง่พกัผอ่น/
ศาลารอรถ /แหล่งเรียนรู้ต่างๆเป็นตน้ 
ใหมี้ความสะอาดเพื่อใหส้ังคมน่าอยู ่
17.นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้าหรือไฟฟ้า
ในบา้น/ในสวนสาธารณะ/ศาลา
กลางบา้น เปิดทิ้งไวน้กัเรียนเขา้ไปปิด 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
  18.นกัเรียนเก็บขยะใน

ชุมชน หรือดูแลพฒันา
ชุมชน     เช่นพฒันาวดั  
สวนสาธารณะ  ทางสัญจร
ในชุมชนเป็นตน้          
19.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะและ
ส่ิงปฏิกลูลงบนถนน/แม่น ้า/
ล าคลอง 
20.นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละ
ช่วยดูแลรักษาตน้ไมใ้น
หมู่บา้นและชุมชน 

    

5.
ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็
ใจและพึง
พอใจโดย
ไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

9.ช่วยพอ่แม่ ผูป้กครอง ครู
ท างานดว้ยความเตม็ใจ 

21.นกัเรียน ดูแลพอ่แม่/ 
ผูป้กครอง/ญาติผูใ้หญ่ท่ีแก่
ชราหรือมีปัญหาดา้น
สุขภาพ 
22.นกัเรียนอาสาท างานให้
พอ่แม่หรือผูอ่ื้นเสมอเช่น
ช่วยพอ่แม่ยกส่ิงของ รดน ้า
ตน้ไม ้รีดเส้ือผา้ ซกัผา้ เป็น
ตน้   
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
5.
ช่วยเหลือ
ผูอ่ื้นดว้ย
ความเตม็
ใจและพึง
พอใจโดย
ไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

9.ช่วยพอ่แม่ ผูป้กครอง ครู
ท างานดว้ยความเตม็ใจ 

23.นกัเรียนช่วยพ่อแม่
ท างานตามอาชีพของ
ครอบครัวในวนัหยดุหรือ
ในเวลาท่ีมีโอกาสท่ีจะ
ช่วยเหลือได ้เช่นถา้พอ่แม่/
ผูป้กครองประกอบอาชีพ
คา้ขายนกัเรียนก็ไปช่วยขาย
ของหรือประกอบอาชีพท า
นา ท าไร่ก็ช่วยพอ่แม่ เป็น
ตน้  
24.นกัเรียนช่วยท าธุระให้
พอ่แม่/ผูป้กครองเช่นไป
จ่ายค่าน ้า ค่าไฟ  ไปพบ
ญาติผูใ้หญ่ น าของไปส่ง
ใหก้บัผูท่ี้พอ่แม่/ผูป้กครอง
ใหน้ าไปส่ง เป็นตน้  
25.ช่วยพอ่แม่ผูป้กครอง
ดูแลนอ้ง/ท างานบา้น/ช่วย
สอนการบา้นนอ้ง 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
 10. อาสาท างานให้

ผูอ่ื้นดว้ยก าลงักาย 
ก าลงัใจและ
ก าลงัสติปัญญาดว้ย
ความสมคัรใจ 

 
- 

    

6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

11. แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    

26.นกัเรียนให้เพื่อนยมื
อุปกรณ์การเรียนเช่นไม้
บรรทดั ปากกา ดินสอเป็นตน้ 
27.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของให้
ผูอ่ื้น เช่น เส้ือผา้      เส้ือกนั
หนาว หนงัสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน หรือของเล่นต่างๆ
เป็นตน้ 
28.นกัเรียนร่วมบริจาคเงิน /
บริจาคส่ิงของเพื่อช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆเช่นภยั
หนาว ภยัน ้าท่วม ไฟไหม้
บา้น เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
6.ร่วม
แกปั้ญหาหรือ
ร่วมสร้างส่ิงท่ี
ดีงามของ
ส่วนรวมตาม
สถานการณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

11. แบ่งปันส่ิงของ
ทรัพยสิ์นและอ่ืนๆ    

29.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความ
แสดงความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บัผูป้ระสบภยั /
คิดขอ้ความร่วมกบัเพื่อน/ครู/
พอ่แม่ผูป้กครอง  เพื่อส่ง
ใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติั
ต่างๆทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ  เช่นประเทศ
ไทยท่ีประสพภยัน ้าท่วมดิน
ถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ีประสบ
กบัภยั สึนามิ  เป็นตน้ 

    

30.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆให้
ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น ความรู้ 
เคล็ดลบัต่างๆ หรือแมแ้ต่
ธรรมะหรือค าสอนท่ีดีมี
ประโยชน์ เป็นตน้ 
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ตวับ่งช้ี 

 
                                                                                                                                              

พฤติกรรมบ่งช้ี 

                                                                                                                                                                                                                                            
 

ขอ้ค าถาม 

ระดบัความ
คิดเห็น 

 
 

หมายเหตุ +1 0 -1 
 12.ช่วยแกปั้ญหาหรือ

สร้างความสุขใหก้บั
ผูอ่ื้น 

31.นกัเรียนช่วยอธิบาย
การบา้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อนท า
ไม่ได ้
32.นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้ง
เม่ือพี่นอ้งมีปัญหาเช่นช่วย
สอนหนงัสือให้นอ้ง ช่วย
อธิบายการบา้นใหน้อ้ง 
นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็ช่วย
อธิบายการบา้น                                                           
หรือสอนหนงัสือเด็กขา้งบา้น
หรือเพื่อนบา้น  หรือญาติพี่
นอ้ง 

    

 
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ…………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 

 



223 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



224 

                    ค าช้ีแจงในการตอบแบบประเมินส าหรับนักเรียน 
 

   
                  แบบประเมินฉบบัน้ีเป็นแบบประเมินตนเองของนกัเรียนมีลกัษณะเป็นขอ้ค าถามแบบ
ปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบัใชส้ าหรับให้นกัเรียนประเมินตนเอง    การตอบแบบ
ประเมินคร้ังน้ีเป็นการทดลองใชเ้คร่ืองมือ ซ่ึงผลการประเมินท่ีนกัเรียนตอบไม่มีผลต่อการ คะแนน
การเรียนของนกัเรียนแต่อยา่งไร   ผลการตอบของนกัเรียน   ผูว้จิยัจะน าไปปรับปรุงเคร่ืองมือวดัจิต
สาธารณะ เท่านั้น  ผูว้ิจยัขอความร่วมมือจากนกัเรียน ใหต้อบแบบประเมินตามความเป็นจริงท่ี
นกัเรียนไดป้ฏิบติั 
     ผูว้จิยัหวงัวา่คงไดรั้บความร่วมมือจากนกัเรียนดว้ยดี จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสน้ี
ดว้ย 
 
 

                      ชูศิลป์  นาราหนองแวง 
                    นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา 
                    มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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แบบประเมินตนเองของนักเรียน 
ช่ือผูป้ระเมิน (นาย/นางสาว).................................................................................. 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ..............โรงเรียน............................................................ 
ประเมินวนัท่ี ...............เดือน.........................พ.ศ. .................... 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย  /  ลงในช่อง ท่ีตรงกบัระดบัการปฏิบติั ของนกัเรียนโดยมี
ความหมายดงัน้ี                     
                            ระดบัการวดั           ระดบัการปฏิบติั 
                                       4                     ปฏิบติัจนเป็นนิสัย                  
                                       3                     ปฏิบติับ่อยๆ                   
                                       2                     ปฏิบติันานๆคร้ัง                        
                                       1                     ปฏิบติันอ้ยท่ีสุดหรือไม่ปฏิบติัเลย      

 
ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติั
จนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยๆ 

ปฏิบติั
นานๆ
คร้ัง 

ปฏิบติั
นอ้ยท่ีสุด
หรือไม่
ปฏิบติัเลย 

1. นกัเรียนร่วมกิจกรรมค่ายอาสาพฒันาท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

    

2. นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อนโดย
การเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ัน
จกัรยาน วิง่ เดินเป็นตน้ 

    

3. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทยท่ีโรงเรียนจดั
ข้ึน 

    

4. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมตน้กลา้ความดี/
กิจกรรมเด็กดีท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

    

5. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟูสุขภาพจิต 
สุขภาพกายใหก้บัผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ 
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ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติัจน 
เป็นนิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยๆ 

ปฏิบติั
นานๆ
คร้ัง 

ปฏิบติันอ้ย
ท่ีสุดหรือไม่
เคยปฏิบติัเลย 

6. นกัเรียนเขา้ร่วมปลูกป่าในวนัส าคญัๆเช่นวนั
สถาปนาลูกเสือ วนัส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพ่อ 
วนัแม่ เป็นตน้ 

    

7. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาสาธารณะ
สมบติั เช่นพฒันาวดั /พฒันาแหล่งน ้า 
พฒันาสวนสาธารณะ เป็นตน้ 

    

8. นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา
เช่นวนัวสิาขะบูชา วนัมาฆะบูชา วนั
อาสาฬหบูชา วนัเขา้พรรษา เป็นตน้ 

    

9. นกัเรียนเขา้กิจกรรมร่วมพฒันาหมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ ท่ีจดัข้ึน 

    

10. นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อนโดย
การเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึนโดย
หมู่บา้น/ต าบล/อ าเภอ เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ 
เดินเป็นตน้ 

    

11. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทยท่ีหมู่บา้น/
ชุมชนจดัข้ึน 

    

12. นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรมท าความดีเพื่อ
ถวายแด่ในหลวงของเราในวาระครบรอบ
ต่างๆ 

    

13. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทย 

    

14. นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยั
แลง้ 
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
ปฏิบติั
จนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยๆ 

ปฏิบติั
นานๆ
คร้ัง 

ปฏิบติั
นอ้ยท่ีสุด
หรือไม่
เคยปฏิบติั
เลย 

15. นกัเรียนดูแลรักษาห้องเรียนใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีดีโดย
ไม่ขีดเขียนขอ้ความบนโตะ๊ /บนเกา้อ้ี/บนฝาผนงั
หอ้งเรียน ซ่ึงเป็นส่ิงของสาธารณะของโรงเรียนท่ี
ทุกคนตอ้งใชร่้วมกนั  

    

16. นกัเรียนเปิดปิดประตูห้องเรียนของโรงเรียนอยา่ง
ทะนุถนอม 

    

17. นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท าความสะอาดของ
หอ้งเรียน เช่น  ไมก้วาด  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ แปรงลบ
กระดาน อยา่งระมดัระวงั เพื่อยดือายกุารใชง้าน 

    

18. นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆหลงัการใชง้านให้
อยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย 

    

19. นกัเรียนน าขยะทิ้งในท่ีท่ีโรงเรียนจดัไว ้     
20. นกัเรียนท าความสะอาดห้องเรียนทุกวนั     
21. เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษกระดาษ ถุงพลาสติก และ

ขยะทัว่ไปท่ีถูกทิ้งเกล่ือนกลาดในบริเวณโรงเรียน
นกัเรียนจะช่วยเก็บไปทิ้งในถงัขยะ 

    

22. นกัเรียนช่วยดูแลรักษาพฒันาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน เช่น ห้องสมุด สวนพฤกษศาสตร์  สวน
สมุนไพร สวนสุขภาพเป็นตน้ 

    

23. นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท าความสะอาดบา้น เช่น  ไม้
กวาด ไมถู้พื้น ราวตากผา้ ท่ีแขวนเส้ือผา้  ท่ีตกัขยะ 
ถงัขยะ  อยา่งระมดัระวงั เพื่อยดือายกุารใชง้านเป็น
ตน้ 

    



228 

 
ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
ปฏิบติั
จนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยๆ 

ปฏิบติั
นานๆ
คร้ัง 

ปฏิบติั
นอ้ย
ท่ีสุด
หรือไม่
เคย
ปฏิบติั
เลย 

24. นกัเรียนช่วยดูแลรักษาอุปกรณ์ เคร่ืองเล่น เคร่ือง
ออกก าลงักาย ในสวนสาธารณะท่ีชุมชนช่วยกนั
จดัสร้างข้ึนให้อยูใ่นสภาพพร้อมใชโ้ดยการไม่
ท าลายใหเ้กิดการช ารุด 

    

25. นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆหลงัการใชง้าน
ใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย 

    

26. นกัเรียนดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มไม่ท าลายใหเ้กิด
ความช ารุดเสียหายไม่ทิ้งขยะในบริเวณบา้น/วดั/
ชุมชน/พื้นท่ีท่ีเป็นสาธารณะ เช่นลานกีฬา สนาม
เด็กเล่น ศาลานัง่พกัผอ่น/ศาลารอรถ /แหล่งเรียนรู้
ต่างๆเป็นตน้ใหมี้ความสะอาดเพื่อใหส้ังคมน่าอยู ่      

    

27. นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้าหรือไฟฟ้าในบา้นใน
สวนสาธารณะ/ศาลากลางบา้น เปิดทิ้งไวน้กัเรียน
เขา้ไปปิด 

    

28. นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละช่วยดูแลรักษาตน้ไมใ้น
หมู่บา้นและชุมชน 

    

29. นกัเรียนอาสาท างานใหพ้อ่แม่หรือผูอ่ื้นเสมอเช่น
ช่วยพอ่แม่ยกส่ิงของ รดน ้าตน้ไม ้รีดเส้ือผา้ ซกัผา้ 
เป็นตน้   

    

 
 



229 

 
 
ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติัจน
เป็นนิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยๆ 

ปฏิบติั
นานๆ
คร้ัง 

ปฏิบติั
นอ้ย
ท่ีสุด
หรือไม่
เคย
ปฏิบติั
เลย 

30. นกัเรียนช่วยท าธุระใหพ้่อแม่/ผูป้กครองเช่นไป
จ่ายค่าน ้า ค่าไฟ  ไปพบญาติผูใ้หญ่ น าของไป
ส่งใหก้บัผูท่ี้พอ่แม่/ผูป้กครองใหน้ าไปส่ง เป็น
ตน้ 

    

31. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครองดูแลนอ้ง/ท างานบา้น/
ช่วยสอนการบา้นนอ้ง 

    

32. นกัเรียนอาสาช่วยครูถือส่ิงของดว้ยความเตม็
ใจเม่ือเห็นคุณครู เดินหอบส่ิงของเดินผา่นหนา้
นกัเรียน  หรือเม่ือครูตอ้งการความช่วยเหลือ 

    

33. นกัเรียนอาสาช่วยครูแจกส่ือการสอนใน
หอ้งเรียนเช่นใบงานใบความรู้ เอกสาร  
ประกอบการเรียนการสอน เป็นตน้ 

    

34. นกัเรียนอาสาช่วยครูจดัห้องเรียนใหน่้าเรียน     
35. นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของใหผู้อ่ื้น เช่น เส้ือผา้      

เส้ือกนัหนาว หนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
หรือของเล่นต่างๆเป็นตน้ 
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ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติั
จนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยๆ 

ปฏิบติั
นานๆ
คร้ัง 

ปฏิบติันอ้ย
ท่ีสุด

หรือไม่เคย
ปฏิบติัเลย 

36. นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความแสดงความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บัผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ความ
ร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่ผูป้กครอง  เพื่อส่ง
ใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่างๆทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ  เช่นประเทศไทยท่ีประสพภยั
น ้าท่วมดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ีประสบกบัภยั 
สึนามิ  เป็นตน้ 

    

37. นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น 
ความรู้ เคล็ดลบัต่างๆ หรือแมแ้ต่ธรรมะหรือ
ค าสอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็นตน้ 

    

38. นกัเรียนอาสาท างานใหค้รูหรือผูอ่ื้นเสมอเช่น
ช่วยครูเยบ็เอกสารประกอบการเรียนการสอน 
เป็นตน้ 

    

39. นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนเม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขา้
เรียนจากการ  ขาดเรียน/ ลาป่วย ลากิจ/    และ
เพื่อนเรียนไม่ทนั เป็นตน้ 

    

40. นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้งเม่ือพี่นอ้งมีปัญหาเช่น
ช่วยสอนหนงัสือให้นอ้ง ช่วยอธิบายการบา้น
ใหน้อ้ง นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็ช่วยอธิบาย
การบา้นหรือสอนหนงัสือเด็กขา้งบา้นหรือ
เพื่อนบา้น  หรือญาติพี่นอ้ง 
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                  ค าช้ีแจงในการตอบแบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนโดยครู 
 
 
 

 แบบประเมินฉบบัน้ีเป็นแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูเป็นผูส้ังเกต มีลกัษณะเป็น
ขอ้ค าถามปลายปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั   เรียนครูผูส้อนการตอบแบบประเมินคร้ังน้ีเป็น
การทดลองใชเ้คร่ืองมือ ซ่ึงผลการประเมินท่ีท่านตอบไม่มีผลต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีของท่านแต่อยา่ง
ใด  ผลการตอบของท่าน ผูว้จิยัจะน าไปปรับปรุงเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ เท่านั้น ผูว้จิยัขอความ
ร่วมมือจากท่านใหต้อบแบบประเมินตามความเป็นจริงท่ีนกัเรียนของท่านไดป้ฏิบติั 
 ผูว้จิยัหวงัวา่คงไดรั้บความร่วมมือจากท่านดว้ยดี จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสน้ีดว้ย 
 
 

ชูศิลป์  นาราหนองแวง 
นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนโดยครู 

ช่ือผูส้ังเกต  ................................................................................................................................. 
ช่ือผูถู้กสังเกต (นาย/นางสาว)................................................................................................... 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที  .......โรงเรียน................................................................................ 
สังเกตตั้งแต่วนัท่ี ............เดือน..............พ.ศ. ................ถึงวนัท่ี .........เดือน..............พ.ศ................ 
ค าช้ีแจง    โปรดท าเคร่ืองหมาย   /  ลงในช่องหมายเลข 1-4 ท่ีตรงกบัระดบัการปฏิบติัของนกัเรียน 
ตาม 
                  เกณฑก์ารใหค้ะแนนท่ีแนบ 
ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

4 3 2 1 
1. นกัเรียนร่วมกิจกรรมค่ายอาสาพฒันาท่ีโรงเรียนจดัข้ึน     
2. นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อนโดยการเขา้ร่วม

กิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยาน วิง่ เดิน 
    

3. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทยท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

    

4. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมตน้กลา้ความดี/กิจกรรมเด็กดีท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

    

5 นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟูสุขภาพจิต สุขภาพกายใหก้บั
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆ 

    

6 นกัเรียนเขา้ร่วมปลูกป่าในวนัส าคญัๆเช่นวนัสถาปนาลูกเสือ 
วนัส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพอ่ วนัแม่ เป็นตน้ 

    

7. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาสาธารณะสมบติั เช่นพฒันา
วดั /พฒันาแหล่งน ้า พฒันาสวนสาธารณะ เป็นตน้ 

    

8. นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนาเช่นวนัวสิาขะบูชา 
วนัมาฆะบูชา วนัอาสาฬหบูชา วนัเขา้พรรษา เป็นตน้ 

    

9. นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรมท าความดีเพื่อถวายแด่ในหลวง
ของเราในวาระครบรอบต่างๆ 

    

10. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทย 
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ขอ้ท่ี  
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

11. นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยัแลง้     
12. นกัเรียนดูแลรักษาห้องเรียนใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีดีโดยไม่ขีด

เขียนขอ้ความบนโตะ๊ /บนเกา้อ้ี/บนฝาผนงัห้องเรียน ซ่ึงเป็น
ส่ิงของสาธารณะของโรงเรียนท่ีทุกคนตอ้งใชร่้วมกนั  

    

13. นกัเรียนเปิดปิดประตูห้องเรียนของโรงเรียนอยา่งทะนุถนอม     
14. นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท าความสะอาดของห้องเรียน เช่น  

ไมก้วาด  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ แปรงลบกระดาน อยา่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือายกุารใชง้าน 

    

15. นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆหลงัการใชง้านใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ีเรียบร้อย 

    

16. นกัเรียนน าขยะทิ้งในท่ีท่ีโรงเรียนจดัไว ้     
17. นกัเรียนท าความสะอาดห้องเรียนทุกคร้ังท่ีไดรั้บมอบหมาย     
18. เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษกระดาษ ถุงพลาสติก และและขยะ

ทัว่ไปท่ีถูกทิ้งเกล่ือนกลาดในบริเวณโรงเรียนนกัเรียนจะช่วย
เก็บไปทิ้งในถงัขยะ 

    

19. นกัเรียนช่วยดูแลรักษาพฒันาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น 
หอ้งสมุด สวนพฤกษศาสตร์  สวนสมุนไพร สวนสุขภาพ
เป็นตน้ 

    

20. นกัเรียนอาสาช่วยครูถือส่ิงของดว้ยความเตม็ใจเม่ือเห็น
คุณครู เดินหอบส่ิงของเดินผา่นหนา้นกัเรียน  หรือเม่ือครู
ตอ้งการความช่วยเหลือ 

    

21. นกัเรียนอาสาช่วยครูแจกส่ือการสอนในห้องเรียนเช่นใบงาน
ใบความรู้ เอกสาร  ประกอบการเรียนการสอน เป็นตน้ 

    

22. นกัเรียนอาสาช่วยครูจดัห้องเรียนใหน่้าเรียน     
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ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

4 3 2 1 
23. นกัเรียนอาสาช่วยครูจดับอร์ด/จดัป้ายนิเทศ/จดัป้าย

สารสนเทศ 
    

24. นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของใหผู้อ่ื้น เช่น เส้ือผา้      เส้ือกนัหนาว 
หนงัสือเรียน อุปกรณ์การเรียน หรือของเล่นต่างๆ 

    

25. นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความแสดงความเสียใจ และปลอบใจ
ใหก้บัผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ความร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่
ผูป้กครอง  เพื่อส่งใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่างๆทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ  เช่นประเทศไทยท่ีประสพภยัน ้ า
ท่วมดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ีประสบภยัสึนามิเป็นตน้ 

    

26. นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น ความรู้ เคล็ดลบั
ต่างๆ หรือแมแ้ต่ธรรมะหรือค าสอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็นตน้ 

    

27. นกัเรียนช่วยเหลือผูท่ี้ช่วยเหลือตนเองไม่ไดแ้ละก าลงัไดรั้บ
ความเดือดร้อนเช่นช่วยเหลือคนตาบอดใหข้า้มถนน/ช่วยคน
ลม้ใหลุ้กข้ึน/ช่วยคนท่ีอ่อนแอและช่วยเหลือตนเองไม่ได ้
เป็นตน้ 

    

28. นกัเรียนอาสาท างานใหค้รูหรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยครูเยบ็
เอกสารประกอบการเรียนการสอน เป็นตน้ 

    

29. นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนเม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขา้เรียนจากการ  ขาด
เรียน/ ลาป่วย ลากิจ/    และเพื่อนเรียนไม่ทนั เป็นตน้ 

    

30. นกัเรียนร่วมการแสดงของห้องเรียนเพื่อสร้างความสุขให้กบั
ครูและนกัเรียนเช่นการเล่นละคร การร้องเพลง การแสดง
ต่างๆท่ีท าใหผู้ช้มชมแลว้มีความสุข  
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เกณฑก์ารใหค้ะแนนของแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนท่ีมีจิตสาธารณะ 

 
ขอ้ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

1. นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ค่ายอาสาพฒันาท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

ร่วมค่ายอาสา
พฒันาทุกคร้ัง
โดยไม่ตอ้งมี
ใครชกัชวน 

ร่วมค่ายอาสา
พฒันา
บ่อยคร้ังโดย
ไม่ตอ้งมีใคร
ชกัชวน 

ร่วมค่ายอาสา
พฒันานานๆ
คร้ังคร้ังโดย
ไม่ตอ้งมีใคร
ชกัชวน 

ร่วมค่ายอาสา
พฒันาโดยมี
ครู/เพื่อน
แนะน า
ชกัชวนใหเ้ขา้
ร่วม 

2. นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ลดภาวะโลกร้อนโดย
การเขา้ร่วมกิจกรรม
ต่างๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ัน
จกัรยาน วิง่ เดิน 

เขา้ร่วม
กิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อน
ทุกคร้ังท่ีจดั
ข้ึนดว้ยความ
เตม็ใจ 

เขา้ร่วม
กิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อน
บ่อยคร้ังท่ีจดั
ข้ึนดว้ยความ
เตม็ใจ 

เขา้ร่วม
กิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อน
นานๆคร้ังท่ี
จดัข้ึนดว้ย
ความเตม็ใจ 

เขา้ร่วม
กิจกรรมลด
ภาวะโลกร้อน
นานๆคร้ังท่ี
จดัข้ึนดว้ยตาม
ค าชกัชวน 

3. นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและ
ประเพณีไทยท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 

4. นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมตน้กลา้ความ
ดี/กิจกรรมเด็กดีท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 

5. นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมฟ้ืนฟู
สุขภาพจิต สุขภาพกาย
ใหก้บัผูป้ระสบภยั
พิบติัต่างๆ 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 
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ขอ้ท่ี 
 

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

4 3 2 1 
6. นกัเรียนเขา้ร่วมปลูกป่า

ในวนัส าคญัๆเช่นวนั
สถาปนาลูกเสือ วนั
ส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพ่อ 
วนัแม่ เป็นตน้ 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 

7. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม
พฒันาสาธารณะสมบติั 
เช่นพฒันาวดั /พฒันา
แหล่งน ้า พฒันา
สวนสาธารณะ เป็นตน้ 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 

8. นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนั
ส าคญัทางศาสนาเช่น
วนัวสิาขะบูชา วนัมาฆะ
บูชา วนัอาสาฬหบูชา 
วนัเขา้พรรษา เป็นตน้ 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 

9. นกัเรียนอาสาร่วม
กิจกรรมท าความดีเพื่อ
ถวายแด่ในหลวงของเรา
ในวาระครบรอบต่างๆ 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 

10. นกัเรียนร่วมกิจกรรม
อนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณี
ไทย 

เขา้ร่วมทุก
คร้ัง 

เขา้ร่วม
บ่อยคร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ัง 

เขา้ร่วมนานๆ
คร้ังโดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 
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ขอ้ท่ี 
 

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

4 3 2 1 
11. นกัเรียนร่วมกิจกรรม

ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั
แลง้ 

เขา้ร่วมทุกคร้ัง เขา้ร่วมบ่อยคร้ัง เขา้ร่วม
นานๆคร้ัง 

เขา้ร่วม
นานๆคร้ัง
โดยการ
ชกัชวนจาก
ผูอ่ื้น 

12. นกัเรียนดูแลรักษา
หอ้งเรียนใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ีดีโดยไม่ขีด
เขียนขอ้ความบนโตะ๊ 
/บนเกา้อ้ี/บนฝาผนงั
หอ้งเรียน ซ่ึงเป็น
ส่ิงของสาธารณะของ
โรงเรียนท่ีทุกคนตอ้ง
ใชร่้วมกนั 

ไม่เคยขีดเขียน
ขอ้ความบน
โตะ๊ บนเกา้อ้ี
บนฝาผนงั
หอ้งเรียน 

เคยขีดเขียน
ขอ้ความบนโตะ๊ 
บนเกา้อ้ีบนฝา
ผนงัหอ้งเรียน
บางคร้ังแต่ก็
จดัการท าความ
สะอาดใหห้าย
สกปรก 

เคยขีดเขียน
ขอ้ความบน
โตะ๊ บนเกา้อ้ี
บนฝาผนงั
หอ้งเรียน
บางคร้ัง 

เคยขีดเขียน
ขอ้ความบน
โตะ๊ บน
เกา้อ้ีบนฝา
ผนงั
หอ้งเรียน
บ่อยคร้ัง 

13. นกัเรียนเปิดปิดประตู
หอ้งเรียนของ
โรงเรียนอยา่งทะนุ
ถนอม 

นกัเรียนเปิด
ปิดประตู

หอ้งเรียนของ
โรงเรียนอยา่ง
ทะนุถนอมทุก

คร้ัง 

นกัเรียนเปิดปิด
ประตูห้องเรียน
ของโรงเรียนอยา่ง

ทะนุถนอม
บ่อยคร้ัง 

นกัเรียนเปิด
ปิดประตู
หอ้งเรียน

ของโรงเรียน
อยา่งทะนุ
ถนอมนานๆ

คร้ัง 

นกัเรียนไม่
เคยเปิดปิด
ประตู

หอ้งเรียน
ของ

โรงเรียน
อยา่งทะนุ
ถนอม 
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

14. นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์
การท าความสะอาด
ของหอ้งเรียน เช่น  
ไมก้วาด  ท่ีตกัขยะ 
ถงัขยะ แปรงลบ
กระดาน อยา่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดื
อายกุารใชง้าน 

ใชอุ้ปกรณ์การ
ท าความ
สะอาดของ
หอ้งเรียนอยา่ง
ระมดัระวงั
และใชอ้ยา่งถูก
วธีิ 

ใชอุ้ปกรณ์การท าความ
สะอาดของห้องเรียนไม่ค่อย
ระมดัระวงั 

ใชอุ้ปกรณ์
การท าความ
สะอาดของ
หอ้งเรียนไม่
ระมดัระวงั 

ใชอุ้ปกรณ์
การท าความ
สะอาดของ
หอ้งเรียนไม่
ระมดัระวงั
และยงัท าให้
อุปกรณ์เกิด
การช ารุด
เสียหายบา้ง 

15. นกัเรียนดูแลรักษา
อุปกรณ์ต่างๆหลงั
การใชง้านใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ีเรียบร้อย 

ดูแลรักษา
อุปกรณ์ต่างๆ
หลงัการใชง้าน
ใหอ้ยูใ่นสภาพ
ท่ีเรียบร้อยทุก
คร้ังหลงัใช้
งาน 

ดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆหลงั
การใชง้านใหอ้ยูใ่นสภาพท่ี
เรียบร้อยบ่อยคร้ังหลงัใช้
งาน 

ดูแลรักษา
อุปกรณ์
ต่างๆหลงั
การใชง้าน
ใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ี
เรียบร้อย
นานๆคร้ัง
หลงัใชง้าน 

ตอ้งมีผูค้อย
ตกัเตือนให้
ดูแลรักษา
อุปกรณ์
ต่างๆหลงั
การใชง้าน
ใหอ้ยูใ่น
สภาพท่ี
เรียบร้อย 

16. นกัเรียนน าขยะทิ้ง
ในท่ีท่ีโรงเรียนจดั
ไว ้

นกัเรียนไม่เคย
ทิ้งขยะเกล่ือน
กราดและเม่ือ
นกัเรียนมีขยะ
จะน าไปทิ้งลง
ถงัขยะทุกคร้ัง 

นกัเรียนไม่ทิ้งขยะเกล่ือน
กราดและเม่ือนกัเรียนมีขยะ
จะน าไปทิ้งลงถงัขยะเป็น
บ่อยคร้ัง 

นกัเรียนไม่
ทิ้งขยะ
เกล่ือนกราด
และเม่ือ
นกัเรียนมี
ขยะจะน าไป
ทิ้งลงถงัขยะ
บางคร้ัง 

นกัเรียนทิ้ง
ขยะเกล่ือน
กราดและ
เม่ือนกัเรียน
มีขยะจะทิ้ง
ลงพื้นทนัที 
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

17. นกัเรียนท าความ
สะอาดหอ้งเรียน
ทุกคร้ังท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

นกัเรียนท า
ความสะอาด
หอ้งเรียนทุก
คร้ังท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

นกัเรียนท าความสะอาด
หอ้งเรียนบ่อยคร้ังท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

นกัเรียนท า
ความสะอาด
หอ้งเรียน
นานๆคร้ังท่ี
ไดรั้บ
มอบหมาย 

นกัเรียนท า
ความสะอาด
หอ้งเรียนท่ี
ไดรั้บ
มอบหมาย
นอ้ยคร้ังมาก 

18. เม่ือนกัเรียนพบ
เห็นเศษกระดาษ 
ถุงพลาสติก และ
และขยะทัว่ไปท่ีถูก
ทิ้งเกล่ือนกลาดใน
บริเวณโรงเรียน
นกัเรียนจะช่วยเก็บ
ไปทิ้งในถงัขยะ 

นกัเรียนจะ
ช่วยเก็บไปทิ้ง
ในถงัขยะทุก
คร้ังท่ีพบเห็น 

นกัเรียนจะช่วยเก็บไปทิ้งใน
ถงัขยะบ่อยคร้ังท่ีพบเห็น 

นกัเรียนจะ
ช่วยเก็บไป
ทิ้งในถงัขยะ
นานๆคร้ังท่ี
พบเห็น 

นกัเรียนจะ
ไม่เก็บไปทิ้ง
ในถงัขยะ
เพราะถือวา่
ตนเองไม่ใช่
คนทิ้งขยะ
นั้น 

19. นกัเรียนช่วยดูแล
รักษาพฒันาแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
เช่น ห้องสมุด สวน
พฤกษศาสตร์  สวน
สมุนไพร สวน
สุขภาพ 

ช่วยดูแลรักษา
พฒันาแหล่ง
เรียนรู้ใน
โรงเรียน ดว้ย
ความเตม็ใจ
และ
กระตือรือร้น 

ช่วยดูแลรักษาพฒันาแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน ดว้ยความ
เตม็ใจ 

ช่วยดูแล
รักษาพฒันา
แหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน 
โดยท าไป
ตามเพื่อนๆ 

ไม่ค่อยได้
ดูแลรักษา
พฒันาแหล่ง
เรียนรู้ใน
โรงเรียน  
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

20. นกัเรียนอาสาช่วย
ครูถือส่ิงของดว้ย
ความเตม็ใจเม่ือ
เห็นคุณครู เดิน
หอบส่ิงของเดิน
ผา่นหนา้นกัเรียน  
หรือเม่ือครูตอ้งการ
ความช่วยเหลือ 

นกัเรียนอาสา
ช่วยครูถือ
ส่ิงของทุกคร้ัง 

นกัเรียนอาสาช่วยครูถือ
ส่ิงของบ่อยคร้ัง 

นกัเรียน
อาสาช่วยครู
ถือส่ิงของ
นานๆคร้ัง 

นกัเรียน
อาสาช่วยครู
ถือส่ิงของ
เม่ือครูบอก
ใหช่้วย 

21. นกัเรียนอาสาช่วย
ครูแจกส่ือการสอน
ในหอ้งเรียนเช่นใบ
งานใบความรู้ 
เอกสาร  
ประกอบการเรียน
การสอน เป็นตน้ 

นกัเรียนอาสา
ช่วยครูแจกส่ือ
การสอนใน
หอ้งเรียนทุก
คาบเรียนท่ีมี
ส่ือแจก 

นกัเรียนอาสาช่วยครูแจกส่ือ
การสอนในห้องเรียน
บ่อยคร้ังท่ีมีส่ือแจก 

นกัเรียน
อาสาช่วยครู
แจกส่ือการ
สอนใน
หอ้งเรียน
นานๆคร้ัง 

นกัเรียน
อาสาช่วยครู
แจกส่ือการ
สอนใน
หอ้งเรียนเม่ือ
ครูบอกให้
ช่วย 

22. นกัเรียนอาสาช่วย
ครูจดัหอ้งเรียนให้
น่าเรียน 

นกัเรียนอาสา
ช่วยเหลือครู
จดัหอ้งเรียน
ใหน่้าเรียนทุก
คร้ังท่ีมีคาบ
เรียน                      

นกัเรียนช่วยเหลือครูจดั
หอ้งเรียนใหน่้าเรียน
บ่อยคร้ังท่ีมีคาบเรียน                               

นกัเรียน
ช่วยเหลือครู
จดัหอ้งเรียน
ใหน่้าเรียน
นานๆคร้ัง                      

นกัเรียน
ช่วยเหลือครู
จดัหอ้งเรียน
ใหน่้าเรียน
เม่ือครูบอก
ใหจ้ดั                      
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

23. นกัเรียนอาสาช่วย
ครูจดับอร์ด/จดัป้าย
นิเทศ/จดัป้าย
สารสนเทศ 

นกัเรียนอาสา
ช่วยครูจดับอร์ด/
จดัป้ายนิเทศ/จดั
ป้ายสารสนเทศ
ทุกคร้ังเม่ือถึง
วาระท่ีควรจดั 

นกัเรียนอาสาช่วย
ครูจดับอร์ด/จดั
ป้ายนิเทศ/จดัป้าย
สารสนเทศ
บ่อยคร้ังเม่ือถึง
วาระท่ีควรจดั 

นกัเรียนอาสา
ช่วยครูจดับอร์ด/
จดัป้ายนิเทศ/จดั
ป้ายสารสนเทศ
นานๆคร้ังเม่ือถึง
วาระท่ีควรจดั 

นกัเรียนช่วยครู
จดับอร์ด/จดัป้าย
นิเทศ/จดัป้าย
สารสนเทศเม่ือ
ครูบอกใหจ้ดั 

24. นกัเรียนแบ่งปัน
ส่ิงของใหผู้อ่ื้น เช่น 
เส้ือผา้      เส้ือกนั
หนาว หนงัสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน 
หรือของเล่นต่างๆ 

แบ่งปันส่ิงของ
ใหผู้อ่ื้นในทุกๆ
โอกาสท่ี
เหมาะสม 

แบ่งปันส่ิงของให้
ผูอ่ื้นบ่อยคร้ังท่ีมี
โอกาส 

แบ่งปันส่ิงของ
ใหผู้อ่ื้นนานๆ
คร้ัง 

แบ่งปันส่ิงของ
ใหผู้อ่ื้นบาง
โอกาสเม่ือมีผู ้
เชิญชวน 
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

25. นกัเรียนร่วมส่ง
ขอ้ความแสดง
ความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั /คิด
ขอ้ความร่วมกบั
เพื่อน/ครู/พอ่แม่
ผูป้กครอง  เพื่อส่ง
ใหก้บัผูท่ี้ประสพ
ภยัพิบติัต่างๆทั้งใน
ประเทศและ
ต่างประเทศ  เช่น
ประเทศไทยท่ี
ประสพภยัน ้าท่วม
ดินถล่ม ประเทศ
ญ่ีปุ่นท่ีประสบภยัสึ
นามิเป็นตน้ 

นกัเรียนร่วมส่ง
ขอ้ความแสดง
ความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั ทุก
คร้ังท่ีเกิดภยั
พิบติั 

นกัเรียนร่วมส่ง
ขอ้ความแสดง
ความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั 
บ่อยคร้ังท่ีเกิดภยั
พิบติั 

นกัเรียนร่วมส่ง
ขอ้ความแสดง
ความเสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั 
นานๆคร้ังท่ีเกิด
ภยัพิบติั 

นกัเรียนไม่เคย
ร่วมส่งขอ้ความ
แสดงความ
เสียใจ และ
ปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั
พิบติั 

26. นกัเรียนแบ่งปันส่ิง
ดีๆใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ 
เช่น ความรู้ เคล็ด
ลบัต่างๆ หรือ
แมแ้ต่ธรรมะหรือ
ค าสอนท่ีดีมี
ประโยชน์ เป็นตน้ 

 ทุกคร้ังท่ีไดรั้บ
ส่ิงดีๆจะแบ่งปัน
ใหผู้อ่ื้นจนเป็น
นิสัย 

ทุกคร้ังท่ีไดรั้บส่ิง
ดีๆจะแบ่งปันให้
ผูอ่ื้นเป็นบ่อยคร้ัง 

ทุกคร้ังท่ีไดรั้บ
ส่ิงดีๆจะแบ่งปัน
ใหผู้อ่ื้นเป็น
นานๆคร้ังและไม่
ทั้งหมด 

ทุกคร้ังท่ีไดรั้บ
ส่ิงดีๆจะแบ่งปัน
ใหผู้อ่ื้นเม่ือถูก
ทกัถาม 
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

27. นกัเรียนช่วยเหลือผู ้
ท่ีช่วยเหลือตนเอง
ไม่ไดแ้ละก าลงั
ไดรั้บความ
เดือดร้อนเช่น
ช่วยเหลือคนตา
บอดใหข้า้มถนน/
ช่วยคนลม้ใหลุ้ก
ข้ึน/ช่วยคนท่ี
อ่อนแอและ
ช่วยเหลือตนเอง
ไม่ได ้เป็นตน้ 

ช่วยทุกคร้ังท่ีพบ
เห็นดว้ยความ
เตม็ใจ 

ช่วยบ่อยคร้ังท่ีพบ
เห็นดว้ยความเตม็
ใจ 

ช่วยนานๆคร้ังท่ี
พบเห็นดว้ยความ
เตม็ใจ 

ช่วยนานๆคร้ังท่ี
พบเห็นโดยการ
ท าตามผูอ่ื้น/โดย
ผูอ่ื้นชกัชวน 

28. นกัเรียนอาสา
ท างานใหค้รูหรือ
ผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วย
ครูเยบ็เอกสาร
ประกอบการเรียน
การสอน เป็นตน้ 

อาสาท างานให้
ครูหรือผูอ่ื้นทุก
คร้ังท่ีพบเห็นวา่
ครูหรือผูอ่ื้น
ก าลงัท างาน 

อาสาท างานใหค้รู
หรือผูอ่ื้นบ่อยคร้ัง
ท่ีพบเห็นวา่ครูหรือ
ผูอ่ื้นก าลงัท างาน 

อาสาท างานให้
ครูหรือผูอ่ื้น
นานๆคร้ังท่ีพบ
เห็นวา่ครูหรือ
ผูอ่ื้นก าลงัท างาน 

อาสาท างานให้
ครูหรือผูอ่ื้นเม่ือ
ถูกเพื่อนๆ
ชกัชวน 

29. นกัเรียนช่วยเหลือ
เพื่อนเม่ือเพื่อน
ไม่ไดเ้ขา้เรียนจาก
การ  ขาดเรียน/ ลา
ป่วย ลากิจ/    และ
เพื่อนเรียนไม่ทนั 
เป็นตน้ 

ช่วยเหลือเพื่อน
ทุกคนทุกคร้ัง 

ช่วยเหลือเพื่อนไม่
ทุกคนไม่ทุกคร้ัง 

ช่วยเหลือเพื่อน
บางคนนานๆคร้ัง 

ช่วยเหลือเพื่อน
เม่ือเพื่อนขอให้
ช่วย 
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ขอ้
ท่ี 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
4 3 2 1 

30. นกัเรียนร่วมการ
แสดงของห้องเรียน
เพื่อสร้างความสุข
ใหก้บัครูและ
นกัเรียนเช่นการ
เล่นละคร การร้อง
เพลง การแสดง
ต่างๆท่ีท าใหผู้ช้ม
ชมแลว้มีความสุข  

นกัเรียนร่วมการ
แสดงของ

หอ้งเรียนเพื่อ
สร้างความสุข
ใหก้บัครูและ
นกัเรียนทุกคร้ัง
ท่ีมีการจดัการ

แสดง 

นกัเรียนร่วมการ
แสดงของ

หอ้งเรียนเพื่อสร้าง
ความสุขใหก้บัครู
และนกัเรียน

บ่อยคร้ังท่ีมีการ
จดัการแสดง 

นกัเรียนร่วมการ
แสดงของ

หอ้งเรียนเพื่อ
สร้างความสุข
ใหก้บัครูและ
นกัเรียนนานๆ
คร้ังท่ีมีการ
จดัการแสดง 

นกัเรียนไม่เคย
ร่วมการแสดง
ของหอ้งเรียน
เพื่อสร้าง

ความสุขใหก้บั
ครูและนกัเรียน 
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ค าช้ีแจงในการตอบแบบประเมินนักเรียนโดยผู้ปกครอง 

  
 
   แบบประเมินฉบบัน้ีเป็นแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองมีลกัษณะเป็นสอบถามปลาย
ปิดแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดบั   เรียนท่านผูป้กครองทุกท่าน การตอบแบบประเมินคร้ังน้ีเป็น
การทดลองใชเ้คร่ืองมือ ซ่ึงผลการประเมินท่ีท่านตอบไม่มีผลต่อท่านและคะแนนการเรียนของบุตร
ของท่านแต่อยา่งใด   ผลการตอบของท่าน ผูว้ิจยัจะน าไปปรับปรุงเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ เท่านั้น 
ผูว้จิยัขอความร่วมมือจากท่านใหต้อบแบบประเมินตามความเป็นจริงท่ีบุตรหลานของท่านได้
ปฏิบติั 
 ผูว้จิยัหวงัวา่คงไดรั้บความร่วมมือจากท่านผูป้กครองดว้ยดี จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาส
น้ีดว้ย 
 
 

ชูศิลป์  นาราหนองแวง 
นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



246 

แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียนโดยผู้ปกครอง 
ช่ือผูป้ระเมิน ............................................................................................................................... 
ผูป้กครองของ (นาย/นางสาว)..................................................................................................... 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที  .......โรงเรียน.................................................................................. 
ค าช้ีแจง    โปรดท าเคร่ืองหมาย   /  ลงในช่องหมายเลข 1-4 ท่ีตรงกบัระดบัการปฏิบติัของนกัเรียน 
โดยมีความหมายดงัน้ี 

ระดบัการวดั  ระดบัการปฏิบติั 
          4   ปฏิบติัจนเป็นนิสัย 
          3   ปฏิบติับ่อยๆ 
          2   ปฏิบติันานๆคร้ัง 
          1   ปฏิบติันอ้ยท่ีสุดหรือไม่ปฏิบติัเลย  

ขอ้ท่ี  
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
ปฏิบติัจน
เป็นนิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยๆ 

ปฏิบติั
นานๆคร้ัง 
 

ปฏิบติั
นอ้ยท่ีสุด
หรือไม่
ปฏิบติัเลย 

1. นกัเรียนเขา้กิจกรรมร่วมพฒันาหมู่บา้น/
ต าบล/อ าเภอ ท่ีจดัข้ึน 

    

2. นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภาวะโลกร้อน
โดยการเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีจดัข้ึน เช่น
ป่ันจกัรยาน วิง่ เดิน 

    

3. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทยท่ีหมู่บา้น/
ชุมชนจดัข้ึน 

    

4. นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา
เช่นวนัวสิาขะบูชา วนัมาฆะบูชา วนั
อาสาฬหบูชาท่ีชุมชนจดัข้ึน 

    

5. นกัเรียนอาสาร่วมกิจกรรมท าความดีเพื่อ
ถวายแด่ในหลวงของเราในวาระครบรอบ
ต่างๆ 
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ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติัจน
เป็นนิสัย 

ปฏิบติั
บ่อยq 

ปฏิบติั
นานๆคร้ัง 
 

ปฏิบติั
นอ้ยท่ีสุด
หรือไม่
ปฏิบติัเลย 

6. นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดการใชพ้ลงังาน 
 

    

7. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ 
วฒันธรรมและประเพณีไทย 

    

8. นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยั 
แลง้ 

    

9. นกัเรียนช่วยพ่อแม่/ผูป้กครองซ่อมแซม
ขา้วของของเคร่ืองใชท่ี้ช ารุด 
 

    

10. นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์การท าความสะอาด
บา้น เช่น  ไมก้วาด ไมถู้พื้น ราวตากผา้ ท่ี
แขวนเส้ือผา้  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ  อยา่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือายกุารใชง้าน 

    

11. นกัเรียนช่วยดูแลรักษาอุปกรณ์ เคร่ืองเล่น 
เคร่ืองออกก าลงักาย ในสวนสาธารณะท่ี
ชุมชนช่วยกนัจดัสร้างข้ึนให้อยูใ่นสภาพ
พร้อมใชโ้ดยการไม่ท าลายใหเ้กิดการ
ช ารุด 

    

12. นกัเรียนดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆหลงัการ
ใชง้านใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีเรียบร้อย 
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ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติั
จนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติั
บ่อย 

ปฏิบติั
นานๆคร้ัง 
 

ปฏิบติั
นอ้ยท่ีสุด
หรือไม่
ปฏิบติัเลย 

13. นกัเรียนดูแลรักษาสาธารณะสมบติัไม่
ท าลายใหเ้กิดความช ารุดเสียหายไม่ทิ้งขยะ
ในบริเวณบา้น/วดั/ชุมชน/พื้นท่ีท่ีเป็น
สาธารณะ เช่นลานกีฬา สนามเด็กเล่น ศาลา
นัง่พกัผอ่น/ศาลารอรถ /แหล่งเรียนรู้ต่างๆ
ใหมี้ความสะอาดเพื่อใหส้ังคมน่าอยู ่

    

14. นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้าหรือไฟฟ้าในบา้น
ในสวนสาธารณะ/ศาลากลางบา้น เปิดทิ้ง
ไวน้กัเรียนเขา้ไปปิด 

    

15. นกัเรียนเก็บขยะในชุมชน หรือดูแลพฒันา
ชุมชน     เช่นพฒันาวดั  สวนสาธารณะ  
ทางสัญจรในชุมชนเป็นตน้   

    

16. นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละช่วยดูแลรักษา
ตน้ไมใ้นหมู่บา้นและชุมชน 

    

17. นกัเรียน ดูแลพอ่แม่/ ผูป้กครอง/ญาติผูใ้หญ่
ท่ีแก่ชราหรือมีปัญหาดา้นสุขภาพ 

    

18. นกัเรียนอาสาท างานใหพ้อ่แม่หรือผูอ่ื้น
เสมอเช่นช่วยพอ่แม่ยกส่ิงของ รดน ้าตน้ไม ้
รีดเส้ือผา้ ซกัผา้ เป็นตน้   

    

19. นกัเรียนช่วยท าธุระใหพ้่อแม่/ผูป้กครอง
เช่นไปจ่ายค่าน ้า ค่าไฟ  ไปพบญาติผูใ้หญ่ 
น าของไปส่งใหก้บัผูท่ี้พอ่แม่/ผูป้กครองให้
น าไปส่งเป็นตน้ 
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ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติั
จนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติั
บ่อย 

ปฏิบติั
นานๆคร้ัง 
 

ปฏิบติั
นอ้ยท่ีสุด
หรือไม่
ปฏิบติัเลย 

20. ช่วยพอ่แม่ผูป้กครองดูแลนอ้ง/ท างานบา้น/
ช่วยสอนการบา้นนอ้ง 

    

21. นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของใหผู้อ่ื้น เช่น เส้ือผา้      
เส้ือกนัหนาว หนงัสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน หรือของเล่นต่างๆ 

    

22. นกัเรียนร่วมบริจาคเงิน/บริจาคส่ิงของ เพื่อ
ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัต่างๆเช่นภยั
หนาว ภยัน ้าท่วม ไฟไหมบ้า้น เป็นตน้ 

    

23. นกัเรียนร่วมส่งขอ้ความแสดงความเสียใจ 
และปลอบใจใหก้บัผูป้ระสบภยั /คิด
ขอ้ความร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่ผูป้กครอง  
249เพื่อส่งใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่างๆ
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  เช่น
ประเทศไทยท่ีประสพภยัน ้าท่วมดินถล่ม 
ประเทศญ่ีปุ่นท่ีประสบกบัภยั  
สึนามิ  เป็นตน้ 

    

24. นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น 
ความรู้ เคล็ดลบัต่างๆ หรือแมแ้ต่ธรรมะ
หรือค าสอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็นตน้ 
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ขอ้ท่ี  

ขอ้ความ 
ระดบัการปฏิบติั 

ปฏิบติั
จนเป็น
นิสัย 

ปฏิบติั
บ่อย 

ปฏิบติั
นานๆคร้ัง 
 

ปฏิบติั
นอ้ยท่ีสุด
หรือไม่
ปฏิบติัเลย 

25. นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้งเม่ือพี่นอ้งมีปัญหา
เช่นช่วยสอนหนงัสือใหน้อ้ง ช่วยอธิบาย
การบา้นใหน้อ้ง นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็ช่วย
อธิบายการบา้น                                                           
หรือสอนหนงัสือเด็กขา้งบา้นหรือเพื่อน
บา้น  หรือญาติพี่นอ้ง 
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ภาคผนวก  จ 

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 



252 

ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนโดยครู 

ข้อ
ที่ 

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
IOC แปลผล คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 
คนที ่

6     

1 0 1 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

2 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

3 0 1 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

4 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

5 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

6 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

7 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

8 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

9 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

10 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

11 0 1 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

12 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

13 0 1 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

14 0 1 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

15 1 0 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

16 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

17 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

18 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

19 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

20 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนโดยครู 

 

ข้อ
ที่ 

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
IOC แปลผล คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 
คนที ่

6     

21 1 0 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

22 0 1 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

23 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

24 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

25 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

26 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

27 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

28 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

29 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

30 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

31 0 1 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

32 0 1 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

33 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

34 1 0 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

35 0 0 1 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

36 0 0 1 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

37 0 1 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้

38 0 1 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

39 0 1 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

40 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) แบบประเมินตนเองของนักเรียน 

ข้อ
ที่ 

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
IOC แปลผล คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 
คนที ่

6     
1 0 1 1 1 1 1 

    
0.83 ใชไ้ด ้

2 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
3 1 1 0 1 1 1 

    
0.83 ใชไ้ด ้

4 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
5 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

6 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
7 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

8 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
9 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

10 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

11 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

12 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

13 1 1 0 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้

14 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

15 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

16 0 0 0 1 1 1 
    

0.50 ใชไ้ด ้

17 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

18 0 1 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้
19 0 0 0 1 1 1 

    
0.50 ใชไ้ด ้

20 0 1 0 1 1 1 
    

0.67 ใชไ้ด ้
21 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

22 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
23 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

24 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) แบบประเมินตนเองของนักเรียน 

ข้อ
ที่ 

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
IOC แปลผล คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 
คนที ่

6     
25 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

26 1 0 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้
27 0 1 1 1 1 1 

    
0.83 ใชไ้ด ้

28 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
29 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

30 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
31 0 1 1 1 1 1 

    
0.83 ใชไ้ด ้

32 0 1 1 1 1 1 
    

0.83 ใชไ้ด ้
33 0 1 1 1 1 1 

    
0.83 ใชไ้ด ้

34 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
35 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

36 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
37 1 1 1 1 1 1 

    
1.00 ใชไ้ด ้

38 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

39 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

40 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

41 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

42 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

43 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

44 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

45 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

46 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

47 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

48 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) แบบประเมินตนเองของนักเรียน 

 

ข้อ
ที่ 

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
IOC แปลผล คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 
คนที ่

6     

49 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

50 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

51 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

52 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

53 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

54 1 1 0 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

55 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

56 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

57 0 0 0 1 1 1         0.50 ใชไ้ด ้

58 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

59 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

60 0 0 1 1 1 1         0.67 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) แบบประเมินนักเรียนโดยผู้ปกครอง 

 

ข้อ
ที่ 

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
IOC แปลผล คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 
คนที ่

6     

1 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

2 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

3 1 1 0 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

4 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

5 1 0 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

6 0 0 1 1 1 1         0.67 ใชไ้ด ้

7 0 0 0 1 1 1         0.50 ใชไ้ด ้

8 0 0 0 1 1 1         0.50 ใชไ้ด ้

9 0 0 0 1 1 1         0.50 ใชไ้ด ้

10 0 0 0 1 1 1         0.50 ใชไ้ด ้

11 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

12 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

13 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

14 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

15 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

16 1 0 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

17 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

18 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

19 1 0 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

20 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้
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ผลการวเิคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) แบบประเมินนักเรียนโดยผู้ปกครอง 

 

ข้อ
ที่ 

ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
IOC 

แปล
ผล คนที ่

1 
คนที ่

2 
คนที ่

3 
คนที ่

4 
คนที ่

5 
คนที ่

6     

21 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

22 1 1 1 1 1 1 
    

1.00 ใชไ้ด ้

23 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

24 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

25 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

26 0 0 1 1 1 1         0.67 ใชไ้ด ้

27 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

28 1 1 1 1 1 1         1.00 ใชไ้ด ้

29 1 1 0 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

30 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

31 0 1 1 1 1 1         0.83 ใชไ้ด ้

32 0 0 1 1 1 1         0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่1  แสดงค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบประเมินตนเองของนักเรียน  

 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

1. เขำ้ร่วมกิจกรรม
ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อโรงเรียน  

1.นกัเรียนร่วมกิจกรรมค่ำยอำสำพฒันำท่ีโรงเรียนจดัข้ึน  0.83 
2.นกัเรียนร่วมกิจกรรมรณรงคก์ ำจดัแหล่งเพำะพนัธ์ุยงุลำยท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

1.00 

3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภำวะโลกร้อนโดยกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม
ต่ำงๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยำน วิง่ เดิน 

0.83 

4.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทยท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

1.00 

5.นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมตน้กลำ้ควำมดี/กิจกรรมเด็กดีท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

1.00 

6.นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟูสุขภำพจิต สุขภำพกำยใหก้บั
ผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆ 

1.00 

7.นกัเรียนร่วมกิจกรรมพฒันำจิต 1.00 
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ตำรำงท่ี 1 (ต่อ) 
ขอ้ท่ี ขอ้ค ำถำม IOC 

1. เขำ้ร่วมกิจกรรม
ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อโรงเรียน 

8.นกัเรียนเขำ้ร่วมปลูกป่ำในวนัส ำคญัๆเช่นวนัสถำปนำลูกเสือ 
วนัส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพอ่ วนัแม่ เป็นตน้ 

1.00 

9.นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมพฒันำสำธำรณะสมบติั เช่นพฒันำวดั 
/พฒันำแหล่งน ้ำ /พฒันำสวนสำธำรณะ เป็นตน้ 

1.00 

10.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส ำคญัทำงศำสนำเช่นวนัวสิำขะบูชำ 
วนัมำฆะบูชำ วนัอำสำฬหบูชำ วนัเขำ้พรรษำ เป็นตน้ 

1.00 

 2.เขำ้ร่วมกิจกรรม
ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อ 
ชุมชนและสังคม 
 

11.นกัเรียนเขำ้กิจกรรมร่วมพฒันำหมู่บำ้น/ชุมชน/สังคม ท่ีจดัข้ึน 1.00 
12.นกัเรียนอำสำร่วมกิจกรรมรณรงคก์ ำจดัแหล่งเพำะพนัธ์ุ
ยงุลำยท่ีหมู่บำ้น/ชุมชน จดัข้ึน 

1.00 

13.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภำวะโลกร้อนโดยกำรเขำ้ร่วม
กิจกรรมต่ำงๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยำน วิง่ เดิน 

0.83 

14.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทยท่ีหมู่บำ้น/ชุมชนจดัข้ึน 

1.00 

15.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส ำคญัทำงศำสนำเช่นวนัวสิำขะบูชำ 
วนัมำฆะบูชำ วนัอำสำฬหบูชำท่ี ชุมชน/สังคม จดัข้ึน 

1.00 

16.นกัเรียนอำสำร่วมกิจกรรมท ำควำมดีเพื่อถวำยแด่ในหลวง
ของเรำในวำระครบรอบต่ำงๆ 

0.50 

17.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภำวะโลกร้อนโดยกำรเขำ้ร่วม
กิจกรรมต่ำงๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยำน วิง่ เดิน 

1.00 

18.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทย 

0.67 

19.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 
แลง้ 

0.50 

20.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆเช่น น ้ำ
ท่วม พำยถุล่ม ไฟไหม ้ดินถล่ม เป็นตน้  

0.67 
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ตำรำงท่ี 1 (ต่อ)  
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

3.ดูแลรักษำ
สำธำรณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 
 

21.นกัเรียนดูแลรักษำห้องเรียนใหอ้ยูใ่นสภำพท่ีดีโดยไม่ขีดเขียน
ขอ้ควำมบนโตะ๊ /บนเกำ้อ้ี/บนฝำผนงัห้องเรียน   

1.00 

22.นกัเรียนเปิดปิดประตูห้องเรียนของโรงเรียนอยำ่งทะนุถนอม 1.00 
23.นกัเรียนไม่ท ำลำยก๊อกน ้ำ /ประตูห้องน ้ำ/อุปกรณ์ช ำระลำ้งใน
หอ้งน ้ำของโรงเรียนให้เกิดกำรช ำรุดเสียหำย 

1.00 

24.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์กำรท ำควำมสะอำดของห้องเรียน เช่น  ไม้
กวำด  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ แปรงลบกระดำน อยำ่งระมดัระวงั เพื่อ
ยดือำยกุำรใชง้ำน 

1.00 

25.นกัเรียนดูแลรักษำอุปกรณ์ต่ำงๆหลงักำรใชง้ำนใหอ้ยูใ่นสภำพ
ท่ีเรียบร้อย 

1.00 

26.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะเกล่ือนกรำดและเม่ือนกัเรียนมีขยะจะน ำไป
ทิ้งลงถงัขยะ 

0.83 

27.นกัเรียนท ำควำมสะอำดห้องเรียนทุกคร้ังท่ีไดรั้บมอบหมำย 0.83 
28.เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษกระดำษ ถุงพลำสติก และและขยะ
ทัว่ไปท่ีถูกทิ้งเกล่ือนกลำดในบริเวณโรงเรียนนกัเรียนจะช่วยเก็บ
ไปทิ้งในถงัขยะ 

1.00 

29.เม่ือนกัเรียนพบเห็น เพื่อน/รุ่นนอ้งท่ีท้ิงขยะไม่เป็นท่ีและท ำให้
โรงเรียนสกปรกนกัเรียนจะช่วยเตือนสติและแนะน ำใหทิ้้งขยะ
ใหล้งถงัขยะ 

1.00 

30.นกัเรียนช่วยดูแลรักษำพฒันำแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น 
หอ้งสมุด สวนพฤกษศำสตร์  สวนสมุนไพร สวนสุขภำพ 

1.00 

4.ดูแลรักษำ
สำธำรณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชนและ
สังคม 
 

31.นกัเรียนช่วยพ่อแม่/ผูป้กครองซ่อมแซมขำ้วของเคร่ืองใชท่ี้
ช ำรุด 

0.83 

32.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์กำรท ำควำมสะอำดบำ้น เช่น  ไมก้วำด ไม้
ถูพื้น รำวตำกผำ้ ท่ีแขวนเส้ือผำ้  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ  อยำ่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือำยกุำรใชง้ำน 

0.83 
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ตำรำงท่ี 1 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

4.ดูแลรักษำ
สำธำรณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชนและ
สังคม 
 

33.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ดูแลรักษำอุปกรณ์กำรท ำสวนเช่น จอบ 
เสียม เคร่ืองตดัตดัหญำ้ มีด เป็นตน้ 

0.83 

34.นกัเรียนช่วยดูแลรักษำอุปกรณ์ เคร่ืองเล่น เคร่ืองออกก ำลงักำย 
ในสวนสำธำรณะท่ีชุมชนช่วยกนัจดัสร้ำงข้ึนให้อยูใ่นสภำพ
พร้อมใชโ้ดยกำรไม่ท ำลำยใหเ้กิดกำรช ำรุด 

1.00 

35.นกัเรียนดูแลรักษำอุปกรณ์ต่ำงๆหลงักำรใชง้ำนใหอ้ยูใ่นสภำพ
ท่ีเรียบร้อย 

1.00 

36.นกัเรียนดูแลรักษำไม่ท ำลำยใหเ้กิดควำมช ำรุดเสียหำยไม่ทิ้ง
ขยะในบริเวณบำ้น/วดั/ชุมชน/พื้นท่ีท่ีเป็นสำธำรณะ เช่นลำนกีฬำ 
สนำมเด็กเล่น ศำลำนัง่พกัผอ่น/ศำลำรอรถ /แหล่งเรียนรู้ต่ำงๆให้
มีควำมสะอำดเพื่อใหส้ังคมน่ำอยู ่

1.00 

37.นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้ำหรือไฟฟ้ำในบำ้นในสวนสำธำรณะ/
ศำลำกลำงบำ้น เปิดทิ้งไวน้กัเรียนเขำ้ไปปิด 

1.00 

38.นกัเรียนเก็บขยะในชุมชน หรือดูแลพฒันำชุมชน     เช่น
พฒันำวดั  สวนสำธำรณะ  ทำงสัญจรในชุมชน           

1.00 

39.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะและส่ิงปฏิกลูลงบนถนน/แม่น ้ำ/ล ำคลอง 1.00 
40.นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละช่วยดูแลรักษำตน้ไมใ้นหมู่บำ้นและ
ชุมชน 

1.00 

5.ช่วยเหลือผูอ่ื้น
ดว้ยควำมเตม็ใจ
และพึงพอใจโดย
ไม่หวงัส่ิงตอบ
แทน 
 

41.นกัเรียน ดูแลพอ่แม่/ ผูป้กครอง/ญำติผูใ้หญ่ท่ีแก่ชรำหรือมี
ปัญหำดำ้นสุขภำพ 

1.00 

42.นกัเรียนอำสำท ำงำนใหพ้่อแม่หรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยพอ่แม่ยก
ส่ิงของ รดน ้ำตน้ไม ้รีดเส้ือผำ้ ซกัผำ้ เป็นตน้   

1.00 
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ตำรำงท่ี 1  (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

5.ช่วยเหลือผูอ่ื้น
ดว้ยควำมเตม็ใจ
และพึงพอใจโดย
ไม่หวงัส่ิงตอบ
แทน 
 

43.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ท ำงำนตำมอำชีพของครอบครัวในวนัหยดุ
หรือในเวลำท่ีมีโอกำสท่ีจะช่วยเหลือได ้เช่นถำ้พอ่แม่/ผูป้กครอง
ประกอบอำชีพคำ้ขำยนกัเรียนก็ไปช่วยขำยของหรือประกอบ
อำชีพท ำนำ ท ำไร่ก็ช่วยพอ่แม่ท ำ  เป็นตน้  

1.00 

44.นกัเรียนช่วยท ำธุระใหพ้่อแม่/ผูป้กครองเช่นไปจ่ำยค่ำน ้ ำ ค่ำ
ไฟ  ไปพบญำติผูใ้หญ่ น ำของไปส่งใหก้บัผูท่ี้พอ่แม่/ผูป้กครอง
ใหน้ ำไปส่ง เป็นตน้  

1.00 

45.ช่วยพอ่แม่ผูป้กครองดูแลนอ้ง/ท ำงำนบำ้น/ช่วยสอนกำรบำ้น
นอ้ง 

1.00 

46.นกัเรียนอำสำช่วยครูถือส่ิงของดว้ยควำมเตม็ใจเม่ือเห็นคุณครู 
หอบส่ิงของเดินผำ่นหนำ้นกัเรียน  หรือเม่ือครูตอ้งกำรควำม
ช่วยเหลือ 

1.00 

47.นกัเรียนอำสำช่วยครูแจกส่ือกำรสอนในหอ้งเรียนเช่นใบงำน
ใบควำมรู้ เอกสำร  ประกอบกำรเรียนกำรสอน เป็นตน้ 

1.00 

48.นกัเรียนอำสำช่วยครูเตรียมเคร่ืองมือหรือโสตทศันูปกรณ์ใน
กำรจดักำรเรียนกำรสอน 

1.00 

49.นกัเรียนอำสำช่วยครูจดัห้องเรียนใหน่้ำเรียน 1.00 
50.นกัเรียนอำสำช่วยครูจดับอร์ด/จดัป้ำยนิเทศ/จดัป้ำย
สำรสนเทศ 

1.00 

6.ร่วมแกปั้ญหำ
หรือร่วมสร้ำงส่ิงท่ี
ดีงำมของส่วนรวม
ตำมสถำนกำรณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

51.นกัเรียนให้เพื่อนยมือุปกรณ์กำรเรียนเช่น 
ไมบ้รรทดั ปำกกำ ดินสอ 

0.83 

52.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของใหผู้อ่ื้น เช่น เส้ือผำ้      เส้ือกนัหนำว 
หนงัสือเรียน อุปกรณ์กำรเรียน หรือของเล่นต่ำงๆ 

0.83 

53.นกัเรียนร่วมบริจำคเงิน เพื่อช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆ
เช่นภยัหนำว ภยัน ้ำท่วม ไฟไหมบ้ำ้น เป็นตน้ 

1.00 
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ตำรำงท่ี 1 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

6.ร่วมแกปั้ญหำ
หรือร่วมสร้ำงส่ิงท่ี
ดีงำมของส่วนรวม
ตำมสถำนกำรณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

54.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ควำมแสดงควำมเสียใจ และปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ควำมร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่ผูป้กครอง  เพื่อ
ส่งใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่ำงๆทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ  
เช่นประเทศไทยท่ีประสพภยัน ้ำท่วมดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ี
ประสบกบัภยั สึนำมิ  เป็นตน้ 

0.83 

55.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆให้ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น ควำมรู้ เคล็ดลบั
ต่ำงๆ หรือแมแ้ต่ธรรมะและค ำสอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็นตน้ 

0.83 

56.นกัเรียนช่วยเหลือผูท่ี้ช่วยเหลือตนเองไม่ไดแ้ละก ำลงัไดรั้บ
ควำมเดือดร้อนเช่นช่วยเหลือคนตำบอดใหข้ำ้มถนน/ช่วยคนลม้
ใหลุ้กข้ึน/ช่วยคนท่ีอ่อนแอ เป็นตน้ 

0.83 

57.นกัเรียนอำสำท ำงำนใหค้รูหรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยครูเยบ็
เอกสำรประกอบกำรเรียนกำรสอน เป็นตน้ 

0.50 

58.นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนเม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขำ้เรียนจำกกำร  ขำด
เรียน/ ลำป่วย ลำกิจ/    และเพื่อนเรียนไม่ทนั เป็นตน้ 

0.83 

59.นกัเรียนช่วยอธิบำยกำรบำ้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อนท ำไม่ได ้ 0.83 
60.นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้งเม่ือพี่นอ้งมีปัญหำเช่นช่วยสอน
หนงัสือใหน้อ้ง ช่วยอธิบำยกำรบำ้นใหน้อ้ง นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็
ช่วยอธิบำยกำรบำ้น   หรือสอนหนงัสือเด็กขำ้งบำ้นหรือเพื่อน
บำ้น  หรือญำติพี่นอ้ง 

0.67 

 
 จำกตำรำง ท่ี 1   พบวำ่  ขอ้ค ำถำมของแบบประเมินตนเองของนกัเรียนมีค่ำดชันีควำม
สอดคลอ้ง   0.50 ถึง 1.00 แสดงวำ่ขอ้ค ำถำมทุกขอ้มีค่ำควำมตรงเชิงเน้ือหำ 
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ตำรำงท่ี 2   ดชันีควำมสอดคลอ้งของแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  
 

ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 
1. เขำ้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียน  
 

1.  นกัเรียนร่วมกิจกรรมค่ำยอำสำพฒันำท่ีโรงเรียนจดัข้ึน  0.83 
 2. นกัเรียนร่วมกิจกรรมรณรงคก์ ำจดัแหล่งเพำะพนัธ์ุยงุลำย
ท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

1.00 

3. นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภำวะโลกร้อนโดยกำรเขำ้ร่วม
กิจกรรมต่ำงๆท่ีโรงเรียนจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยำน วิง่ เดิน 

0.67 

4. นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและ
ประเพณีไทยท่ีโรงเรียนจดัข้ึน 

1.00 

5.นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมตน้กลำ้ควำมดี/กิจกรรมเด็กดีท่ี
โรงเรียนจดัข้ึน 

1.00 

6.นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟูสุขภำพจิต สุขภำพกำย
ใหก้บัผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆ 

1.00 

7.นกัเรียนร่วมกิจกรรมพฒันำจิต 1.00 
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ตำรำงท่ี 2 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

1. เขำ้ร่วมกิจกรรม
ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อโรงเรียน  
 

8.นกัเรียนเขำ้ร่วมปลูกป่ำในวนัส ำคญัๆเช่นวนัสถำปนำลูกเสือ วนั
ส่ิงแวดลอ้มโลก วนัพ่อ วนัแม่ เป็นตน้ 

1.00 

9.นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมพฒันำสำธำรณะสมบติั เช่นพฒันำวดั /
พฒันำแหล่งน ้ำ พฒันำสวนสำธำรณะ เป็นตน้ 

1.00 

10.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส ำคญัทำงศำสนำเช่นวนัวสิำขะบูชำ 
วนัมำฆะบูชำ วนัอำสำฬหบูชำ วนัเขำ้พรรษำ เป็นตน้ 

1.00 

2.เขำ้ร่วมกิจกรรม
ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อ 
ชุมชนและสังคม 
 

11.นกัเรียนอำสำร่วมกิจกรรมท ำควำมดีเพื่อถวำยแด่ในหลวงของ
เรำในวำระครบรอบต่ำงๆ 
 

0.67 

12.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภำวะโลกร้อนโดยกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม
ต่ำงๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยำน วิง่ เดิน 

1.00 

13.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทย 

0.67 

14.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 
แลง้ 

0.67 

15.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆเช่น น ้ำ
ท่วม พำยถุล่ม ไฟไหม ้ดินถล่ม เป็นตน้ 

0.67 

3.ดูแลรักษำ
สำธำรณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้ม
ในโรงเรียน 

16.นกัเรียนดูแลรักษำห้องเรียนใหอ้ยูใ่นสภำพท่ีดีโดยไม่ขีดเขียน
ขอ้ควำมบนโตะ๊ /บนเกำ้อ้ี/บนฝำผนงัห้องเรียน ซ่ึงเป็นส่ิงของ
สำธำรณะของโรงเรียนท่ีทุกคนตอ้งใชร่้วมกนั 

1.00 

17.นกัเรียนเปิดปิดประตูห้องเรียนของโรงเรียนอยำ่งทะนุถนอม 1.00 
18.นกัเรียนไม่ท ำลำยก๊อกน ้ำ /ประตูห้องน ้ำ/อุปกรณ์ช ำระลำ้งใน
หอ้งน ้ำของโรงเรียนให้เกิดกำรช ำรุดเสียหำย 

1.00 
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ตำรำงท่ี  2 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

3.ดูแลรักษำสำธำรณะ
สมบติัและ
ส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 

19.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์กำรท ำควำมสะอำดของห้องเรียน เช่น  
ไมก้วำด  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ แปรงลบกระดำน อยำ่งระมดัระวงั 
เพื่อยดือำยกุำรใชง้ำน 

1.00 

20.นกัเรียนดูแลรักษำอุปกรณ์ต่ำงๆหลงักำรใชง้ำนใหอ้ยูใ่น
สภำพท่ีเรียบร้อย 

1.00 

21.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะเกล่ือนกรำดและเม่ือนกัเรียนมีขยะจะ
น ำไปทิ้งลงถงัขยะ 

0.83 

22.นกัเรียนท ำควำมสะอำดห้องเรียนทุกคร้ังท่ีไดรั้บมอบหมำย 0.83 
23.เม่ือนกัเรียนพบเห็นเศษกระดำษ ถุงพลำสติก และและขยะ
ทัว่ไปท่ีถูกทิ้งเกล่ือนกลำดในบริเวณโรงเรียนนกัเรียนจะช่วย
เก็บไปทิ้งในถงัขยะ 

1.00 

24.เม่ือนกัเรียนพบเห็น เพื่อน/รุ่นนอ้งท่ีท้ิงขยะไม่เป็นท่ีและท ำ
ใหโ้รงเรียนสกปรกนกัเรียนจะช่วยเตือนสติและแนะน ำให้ท้ิง
ขยะใหล้งถงัขยะ 

1.00 

25.นกัเรียนช่วยดูแลรักษำพฒันำแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น 
หอ้งสมุด สวนพฤกษศำสตร์  สวนสมุนไพร สวนสุขภำพ 

1.00 

5.ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ย
ควำมเตม็ใจและพึง
พอใจโดยไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 
 

26.นกัเรียนอำสำช่วยครูถือส่ิงของดว้ยควำมเตม็ใจเม่ือเห็น
คุณครู เดินหอบส่ิงของเดินผำ่นหนำ้นกัเรียน  หรือเม่ือครู
ตอ้งกำรควำมช่วยเหลือ 

1.00 

27.นกัเรียนอำสำช่วยครูแจกส่ือกำรสอนในหอ้งเรียนเช่นใบ
งำนใบควำมรู้ เอกสำร  ประกอบกำรเรียนกำรสอน เป็นตน้ 

1.00 

28.นกัเรียนอำสำช่วยครูเตรียมเคร่ืองมือหรือโสตทศันูปกรณ์ใน
กำรจดักำรเรียนกำรสอน 

1.00 

29.นกัเรียนอำสำช่วยครูจดัห้องเรียนใหน่้ำเรียน 1.00 
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ตำรำงท่ี 2 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

5.ช่วยเหลือผูอ่ื้น
ดว้ยควำมเตม็ใจ
และพึงพอใจโดย
ไม่หวงัส่ิงตอบ
แทน 

30.นกัเรียนอำสำช่วยครูจดับอร์ด/จดัป้ำยนิเทศ/จดัป้ำย
สำรสนเทศ 

1.00 

 6.ร่วมแกปั้ญหำ
หรือร่วมสร้ำงส่ิงท่ี
ดีงำมของส่วนรวม
ตำมสถำนกำรณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

31.นกัเรียนให้เพื่อนยมือุปกรณ์กำรเรียนเช่น 
ไมบ้รรทดั ปำกกำ ดินสอ 

0.83 

32.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของใหผู้อ่ื้น เช่น เส้ือผำ้      เส้ือกนัหนำว 
หนงัสือเรียน อุปกรณ์กำรเรียน หรือของเล่นต่ำงๆ 

0.83 

33.นกัเรียนร่วมบริจำคเงิน เพื่อช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆ
เช่นภยัหนำว ภยัน ้ำท่วม ไฟไหมบ้ำ้น เป็นตน้ 

1.00 

34.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ควำมแสดงควำมเสียใจ และปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ควำมร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่ผูป้กครอง  เพื่อ
ส่งใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่ำงๆทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ  
เช่นประเทศไทยท่ีประสพภยัน ้ำท่วมดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ี
ประสบภยัสึนำมิเป็นตน้ 

0.67 

35.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆให้ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น ควำมรู้ เคล็ดลบั
ต่ำงๆ หรือแมแ้ต่ธรรมะหรือค ำสอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็นตน้ 

0.67 

36.นกัเรียนช่วยเหลือผูท่ี้ช่วยเหลือตนเองไม่ไดแ้ละก ำลงัไดรั้บ
ควำมเดือดร้อนเช่นช่วยเหลือคนตำบอดใหข้ำ้มถนน/ช่วยคนลม้
ใหลุ้กข้ึน/ช่วยคนท่ีอ่อนแอ เป็นตน้ 

0.67 

37.นกัเรียนอำสำท ำงำนใหค้รูหรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยครูเยบ็
เอกสำรประกอบกำรเรียนกำรสอน เป็นตน้ 

0.67 

38.นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนเม่ือเพื่อนไม่ไดเ้ขำ้เรียนจำกกำร  ขำด
เรียน/ ลำป่วย ลำกิจ/    และเพื่อนเรียนไม่ทนั เป็นตน้ 

0.83 
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ตำรำงท่ี 2 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

6.ร่วม
แกปั้ญหำหรือ
ร่วมสร้ำงส่ิงท่ี
ดีงำมของ
ส่วนรวมตำม
สถำนกำรณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

39.นกัเรียนช่วยอธิบำยกำรบำ้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อนท ำไม่ได ้ 0.83 
40.นกัเรียนร่วมกำรแสดงของหอ้งเรียนเพื่อสร้ำงควำมสุขใหก้บัครู
และนกัเรียนเช่นกำรเล่นละคร กำรร้องเพลง กำรแสดงต่ำงๆท่ีท ำให้
ผูช้มชมแลว้มีควำมสุข  

1.00 

 
 จำกตำรำงท่ี 2  พบวำ่ขอ้ค ำถำมมีค่ำดชันีควำมสอดคลอ้ง   0.67 ถึง 1.00 แสดงวำ่ขอ้
ค ำถำมทุกขอ้มีค่ำควำมตรงเชิงเน้ือหำ 
ตำรำงท่ี 3  ดชันีควำมสอดคลอ้งของแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  

ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 
 2.เขำ้ร่วมกิจกรรม
ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อ 
ชุมชนและสังคม 
 

1.นกัเรียนเขำ้กิจกรรมร่วมพฒันำหมู่บำ้น/ชุมชน/สังคม ท่ีจดัข้ึน 1.00 
2.นกัเรียนอำสำร่วมกิจกรรมรณรงคก์ ำจดัแหล่งเพำะพนัธ์ุยงุลำย
ท่ีหมู่บำ้น/ชุมชน จดัข้ึน 

1.00 

3.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดภำวะโลกร้อนโดยกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม
ต่ำงๆท่ีจดัข้ึน เช่นป่ันจกัรยำน วิง่ เดิน 

0.83 

4.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทยท่ีหมู่บำ้น/ชุมชนจดัข้ึน 

1.00 

5.นกัเรียนร่วมกิจกรรมวนัส ำคญัทำงศำสนำเช่นวนัวสิำขะบูชำ 
วนัมำฆะบูชำ วนัอำสำฬหบูชำท่ี ชุมชน/สังคม จดัข้ึน 

0.83 

6.นกัเรียนอำสำร่วมกิจกรรมท ำควำมดีเพื่อถวำยแด่ในหลวงของ
เรำในวำระครบรอบต่ำงๆ 

0.67 

7.นกัเรียนร่วมกิจกรรมลดกำรใชพ้ลงังำน 0.50 
8.นกัเรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรมและประเพณี
ไทย 

0.50 
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ตำรำงท่ี 3  (ต่อ) 
 

ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 
 9.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 

สึนำมิ 
0.50 

10.นกัเรียนร่วมกิจกรรมช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆเช่น น ้ำ
ท่วม พำยถุล่ม ไฟไหม ้ดินถล่มเป็นตน้ 

0.50 

 4.ดูแลรักษำ
สำธำรณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชนและ
สังคม 

11.นกัเรียนช่วยพ่อแม่/ผูป้กครองซ่อมแซมขำ้วของของเคร่ืองใช้
ท่ีช ำรุด 

0.83 

12.นกัเรียนใชอุ้ปกรณ์กำรท ำควำมสะอำดบำ้น เช่น  ไมก้วำด ไม้
ถูพื้น รำวตำกผำ้ ท่ีแขวนเส้ือผำ้  ท่ีตกัขยะ ถงัขยะ  อยำ่ง
ระมดัระวงั เพื่อยดือำยกุำรใชง้ำน 

0.83 
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ตำรำงท่ี 3 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

4.ดูแลรักษำ
สำธำรณะสมบติั
และส่ิงแวดลอ้ม
ในชุมชนและ
สังคม 
 

13.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ดูแลรักษำอุปกรณ์กำรท ำสวนเช่น จอบ 
เสียม เคร่ืองตดัหญำ้ มีด เป็นตน้ 

0.83 

14.นกัเรียนช่วยดูแลรักษำอุปกรณ์ เคร่ืองเล่น เคร่ืองออกก ำลงักำย 
ในสวนสำธำรณะท่ีชุมชนช่วยกนัจดัสร้ำงข้ึนให้อยูใ่นสภำพ
พร้อมใชโ้ดยกำรไม่ท ำลำยใหเ้กิดกำรช ำรุด 

1.00 

15.นกัเรียนดูแลรักษำอุปกรณ์ต่ำงๆหลงักำรใชง้ำนใหอ้ยูใ่นสภำพ
ท่ีเรียบร้อย 

1.00 

16.นกัเรียนดูแลรักษำไม่ท ำลำยใหเ้กิดควำมช ำรุดเสียหำยไม่ทิ้ง
ขยะในบริเวณบำ้น/วดั/ชุมชน/พื้นท่ีท่ีเป็นสำธำรณะ เช่นลำนกีฬำ 
สนำมเด็กเล่น ศำลำนัง่พกัผอ่น/ศำลำรอรถ /แหล่งเรียนรู้ต่ำงๆให้
มีควำมสะอำดเพื่อใหส้ังคมน่ำอยู ่

0.83 

17.นกัเรียนพบเห็นก๊อกน ้ำหรือไฟฟ้ำในบำ้น/ในสวนสำธำรณะ/
ศำลำกลำงบำ้น เปิดทิ้งไวน้กัเรียนเขำ้ไปปิด 

1.00 

18.นกัเรียนเก็บขยะในชุมชน หรือดูแลพฒันำชุมชน     เช่น
พฒันำวดั  สวนสำธำรณะ  ทำงสัญจรในชุมชน           

1.00 

19.นกัเรียนไม่ทิ้งขยะและส่ิงปฏิกลูลงบนถนน/แม่น ้ำ/ล ำคลอง 0.83 
20.นกัเรียนปลูกตน้ไมแ้ละช่วยดูแลรักษำตน้ไมใ้นหมู่บำ้นและ
ชุมชน 

1.00 

5.ช่วยเหลือผูอ่ื้น
ดว้ยควำมเตม็ใจ
และพึงพอใจโดย
ไม่หวงัส่ิงตอบ
แทน 
 

21.นกัเรียน ดูแลพอ่แม่/ ผูป้กครอง/ญำติผูใ้หญ่ท่ีแก่ชรำหรือมี
ปัญหำดำ้นสุขภำพ 

1.00 

22.นกัเรียนอำสำท ำงำนใหพ้่อแม่หรือผูอ่ื้นเสมอเช่นช่วยพอ่แม่ยก
ส่ิงของ รดน ้ำตน้ไม ้รีดเส้ือผำ้ ซกัผำ้ เป็นตน้   

1.00 
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ตำรำงท่ี 3 (ต่อ) 
ตวับ่งช้ี ขอ้ค ำถำม IOC 

5.ช่วยเหลือผูอ่ื้น
ดว้ยควำมเตม็ใจ
และพึงพอใจโดย
ไม่หวงัส่ิงตอบ
แทน 

23.นกัเรียนช่วยพ่อแม่ท ำงำนตำมอำชีพของครอบครัวในวนัหยดุ
หรือในเวลำท่ีมีโอกำสท่ีจะช่วยเหลือได ้เช่นถำ้พอ่แม่/ผูป้กครอง
ประกอบอำชีพคำ้ขำยนกัเรียนก็ไปช่วยขำยของหรือประกอบอำชีพ
ท ำนำ ท ำไร่ก็ช่วยพอ่แม่ท ำ เป็นตน้  

1.00 

24.นกัเรียนช่วยท ำธุระใหพ้่อแม่/ผูป้กครองเช่นไปจ่ำยค่ำน ้ ำ ค่ำไฟ  
ไปพบญำติผูใ้หญ่ น ำของไปส่งใหก้บัผูท่ี้พอ่แม่/ผูป้กครองใหน้ ำไป
ส่ง เป็นตน้  

1.00 

25.ช่วยพอ่แม่ผูป้กครองดูแลนอ้ง/ท ำงำนบำ้น/ช่วยสอนกำรบำ้น
นอ้ง 

1.00 

6.ร่วมแกปั้ญหำ
หรือร่วมสร้ำงส่ิงท่ี
ดีงำมของส่วนรวม
ตำมสถำนกำรณ์ท่ี
เกิดข้ึน 
 

26.นกัเรียนให้เพื่อนยมือุปกรณ์กำรเรียนเช่น 
ไมบ้รรทดั ปำกกำ ดินสอ 

0.67 

27.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงของใหผู้อ่ื้น เช่น เส้ือผำ้      เส้ือกนัหนำว 
หนงัสือเรียน อุปกรณ์กำรเรียน หรือของเล่นต่ำงๆ 

0.83 

28.นกัเรียนร่วมบริจำคเงิน เพื่อช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติัต่ำงๆ
เช่นภยัหนำว ภยัน ้ำท่วม ไฟไหมบ้ำ้น เป็นตน้ 

1.00 

29.นกัเรียนร่วมส่งขอ้ควำมแสดงควำมเสียใจ และปลอบใจใหก้บั
ผูป้ระสบภยั /คิดขอ้ควำมร่วมกบัเพื่อน/ครู/พ่อแม่ผูป้กครอง  เพื่อ
ส่งใหก้บัผูท่ี้ประสพภยัพิบติัต่ำงๆทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ  
เช่นประเทศไทยท่ีประสพภยัน ้ำท่วมดินถล่ม ประเทศญ่ีปุ่นท่ี
ประสบกบัภยั สึนำมิ  เป็นตน้ 

0.83 

30.นกัเรียนแบ่งปันส่ิงดีๆให้ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ เช่น ควำมรู้ เคล็ดลบัต่ำงๆ 
หรือแมแ้ต่ธรรมะหรือค ำสอนท่ีดีมีประโยชน์ เป็นตน้ 

0.83 

31.นกัเรียนช่วยอธิบำยกำรบำ้นใหเ้พื่อนท่ีเพื่อนท ำไม่ได ้ 0.83 
32.นกัเรียนช่วยเหลือพี่นอ้งเม่ือพี่นอ้งมีปัญหำเช่นช่วยสอนหนงัสือ
ใหน้อ้ง ช่วยอธิบำยกำรบำ้นใหน้อ้ง นกัเรียนท่ีไม่มีนอ้งก็ช่วย
อธิบำยกำรบำ้นหรือสอนหนงัสือเด็กขำ้งบำ้นหรือเพื่อนบำ้น  หรือ
ญำติพี่นอ้ง 

0.67 
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ภาคผนวก ฉ 
คู่มือการใชเ้คร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ 
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คู่มอืการใช้เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนใน
สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 

 
1.วตัถุประสงค์ของเคร่ืองมอื 
  

  เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ พฒันาข้ึนโดยมีวตัถุประสงค ์ เพื่อ  
1. ใหค้รูผูส้อนในชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการประเมินคุณภาพผูเ้รียน

ดา้น การมีจิตสาธารณะ  
2. หาจุดเด่น จุดดอ้ยของผูเ้รียน ท าใหค้รูสามารถน าจุดดอ้ย ดา้นการมีจิตสาธารณะของผูเ้รียน

ไปเป็นแนวทางในการพฒันา ปรับปรุง การจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนให้ผูเ้รียนมี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะ  สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน ดา้นผูเ้รียนท่ี
ตอ้งการให้ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ของคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  2542           

 

2. ลกัษณะของเคร่ืองมอื 
 

  เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 31 ประกอบดว้ย เคร่ืองมือ  3 ฉบบั  คือ 
 
ฉบบัท่ี  1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน จ านวน 40 ขอ้ เป็นแบบมาตรประมาณค่า  ( rating   
scale)   4   ระดบั   โดยนกัเรียนเป็นผูป้ระเมินตนเอง ซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนระดบัการปฏิบติั  
ดงัน้ี 
 
 

              ระดบัการปฏิบติั                            คะแนน                 ระดบัพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน 
        ปฏิบติัเป็นนิสัย                                                   4                             76     -   100 
        ปฏิบติับ่อยๆ                                                       3                              51     -    75 
       ปฏิบติับางคร้ังหรือนานๆคร้ัง                              2                              26     -   50   
        ปฏิบติันอ้ยท่ีสุดหรือไม่ปฏิบติัเลย                      1                                0     -   25 
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ฉบบัท่ี  2  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู มีทั้งหมด 30 ขอ้ เป็นแบบมาตรประมาณค่า  
(rating  scale)   4   ระดบั    ซ่ึงแต่ละระดบัมีความหมายดงัน้ี 
 

              ระดบัการปฏิบติั                       คะแนน                 ระดบัพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน 
                            4                                                  4                     ตามเกณฑก์ารใหค้ะแนนของ 
                            3                                                  3                     แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
                            2                                                  2                   
                            1                                                  1 

 
 
ฉบบัท่ี   3   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองจ านวน 25 ขอ้ เป็นแบบมาตรประมาณค่า  ( rating   
scale)      4   ระดบั   โดยผูป้กครองเป็นผูป้ระเมินพฤติกรรมนกัเรียน  ซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน
ระดบัการปฏิบติั  ดงัน้ี 
 

              ระดบัการปฏิบติั                                  คะแนน             ร้อยละของการปฏิบติั 
        ปฏิบติัเป็นนิสัย                                                         4                            76    -   100 
        ปฏิบติับ่อยๆ                                                              3                            51   -     75 
       ปฏิบติับางคร้ังหรือนานๆคร้ัง                                    2                            26    -    50   
        ปฏิบติันอ้ยท่ีสุดหรือไม่ปฏิบติัเลย                            1                              0    -    25 

 
3. โครงสร้างของเคร่ืองมอื 
 
  เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณของนักเรียนทีไ่ด้พฒันาขึน้ก าหนดพฤติกรรมตัวบ่งช้ี  ซ่ึง
เป็น ส่วนหน่ึงของตวัช้ีวดัใน แนวทางการพฒันา การวดัและประเมิน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  ของส านกัวชิาการและมาตรฐาน
การศึกษา ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  โดยศึกษา
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ตวัช้ีวดั  ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจโดยไม่หวงัผลตอบแทน  และ 
ตวัช้ีวดั  เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม   และในมาตรฐาน
การศึกษา และตวัช้ีวดั ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ประถมและมธัยมศึกษา  มาตรฐานดา้นผูเ้รียน 
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มาตรฐานท่ี  1 ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ ของหนงัสือ มาตรฐาน ตวั
บ่งช้ี และเกณฑก์ารพิจารณาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบท่ี 3 
(พ.ศ. 2554-2558)   ของส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์าร
มหาชน) และจากความคิดเห็นท่ีสอดคลอ้งกบัของผูเ้ช่ียวชาญ ในการก าหนดตวับ่งช้ีและขอ้ค าถาม 
มาสร้างเป็นเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ทั้ง 3 ฉบบัดงัน้ี  
 

              ชนิดของเคร่ืองมือ               น ้าหนกั           รายละเอียด                   จ  านวนขอ้ 
ฉบบัท่ี 1  แบบประเมินตนเอง                     10           เป็นแบบมาตรประมาณค่า              40  ขอ้                                                                                           
                ของนกัเรียน                                                 4 ระดบั นกัเรียนประเมินตนเอง 
ฉบบัท่ี 2  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน     80          เป็นแบบมาตรประมาณค่า               30  ขอ้                                                                                           
                ดา้นการมีจิตสาธารณะ                                        4 ระดบั ครูเป็นผูส้ังเกต 
ฉบบัท่ี 3  แบบประเมินนกัเรียน                  10        เป็นแบบมาตรประมาณค่า                  25  ขอ้                                                                                           
               โดยผูป้กครอง                                             4 ระดบั ผูป้กครองประเมินนกัเรียน 

                                                                                                   

4. คุณภาพเคร่ืองมอื 
 
  การพฒันาเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายของ
โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 ดา้นความตรงเชิงเน้ือหา 
ตรวจสอบโดยผูเ้ช่ียวชาญ ท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ ดา้นการสอนเก่ียวกบั
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคด์า้นการมีจิตสาธารณะ      ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ 
ของ แบบประเมินตนเองของนกัเรียน โดยใชเ้ทคนิค 25%  ค่าความตรงตามสภาพ(Concurrent 
validity)   ของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง
คะแนนจากแบบประเมินตนเองของนกัเรียนกบัคะแนนเฉล่ียท่ีไดจ้ากการประเมินของครูผูส้อนและ
ครูท่ีปรึกษา โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน(Pearson's  product  -
moment correlation coefficient)  ค่าความตรงเชิงโครงสร้าง(construct validity)  ของเคร่ืองมือวดั
จิตสาธารณะ หาความตรงเชิงโครงสร้างโดยการตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งคะแนนรายขอ้
กบัคะแนนทั้งฉบบั(item- test correlation) โดยใชว้ธีิการค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบ
เพียร์สัน (Pearson's  product  -moment correlation coefficient)  ค่าความเทีย่ง (Reliability)    แบ่ง
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ตามลกัษณะ ของเคร่ืองมือดงัน้ี 1) แบบประเมินตนเองของนกัเรียน    และแบบประเมินนกัเรียน
โดยผูป้กครอง  หาค่าความเท่ียงโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา ( -coefficient)   
  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู  ใชผู้ส้ังเกตนกัเรียนกลุ่มเดียวกนัใชผู้ส้ังเกต  2 คน   คือ
ครูผูส้อนและครูท่ีปรึกษา      หาความเช่ือมัน่โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน
ระหวา่งผูส้ังเกต 2 คน   
 4.1 ความตรง (Validity)  ความตรงของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 เป็นความ
ตรงเชิงเน้ือหา (Content validity)จากการหาดชันีความสอดคลอ้ง    (Item Objective Congruence 
:IOC)   ค่าดชันีความสอดคลอ้งแต่ละฉบบัเป็นดงัน้ี 
 

                                 เคร่ืองมือ                                                                 ดัชนีความสอดคล้อง                 

   ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                                 .50 -  1.00          
   ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                         .67 -  1.00                       
   ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง                           .50 -  1.00                       
 
 
 4.2 ความตรงตามโครงสร้าง (construct validity)    ความตรงตามโครงสร้างของ
เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31  แต่ละฉบบัเป็นดงัน้ี 
 

                                 เคร่ืองมือ                                                            ความตรงตามโครงสร้าง                 

   ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                               0.444-0.679          
   ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                       0.405-0.843                       
   ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง                         0.503-0.901                       
 
 4.3  ความตรงตามสภาพ (Concurrent validity)      ความตรงตามสภาพของเคร่ืองมือ
วดัจิตสาธารณะของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษาเขต31    แต่ละฉบบัเป็นดงัน้ี 
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                                 เคร่ืองมือ                                                                 ความตรงตามสภาพ                 

   ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                                        
                                                                                                          .751          
   ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                                                    
 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 
 4.4 ความเท่ียง (Reliability)  ความเท่ียงของเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31  ท่ี
เป็นแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูหาโดย  การหาสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งผูส้ังเกต 2 
คน ส่วนแบบประเมินตนเองของนกัเรียนและแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง หาความเท่ียง
โดย  การหา ค่าสัมประสิทธ์แอลฟา ค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือแต่ละฉบบัเป็นดงัน้ี 
 

                                 เคร่ืองมือ                                                                 ความเทีย่ง                 

   ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน                                   .949                       
   ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู                            .982                       
   ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง                              .962                       

 
5. วธิีการน าเคร่ืองมอืไปใช้ 
 
  การใชเ้คร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย
ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต31 ด าเนินการดงัน้ี 

1. เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนมีทั้งหมด 3 ฉบบั คือ 
ฉบบัท่ี 1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียน เป็นเคร่ืองมือวดัท่ีเป็น

มาตรประมาณค่า (Rating scale) 4 ระดบั จ  านวน 40 ขอ้ โดยนกัเรียนเป็นผูป้ระเมิน
ตนเอง 
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ฉบบัท่ี 2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   เป็นเคร่ืองมือท่ีเป็น
มาตรประมาณค่า(Rating scale) 4 ระดบั จ  านวน 30 ขอ้ โดยครูเป็นผูส้ังเกตพฤติกรรม
นกัเรียนดา้นการมีจิตสาธารณะ 

ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง  เป็นเคร่ืองมือวดัท่ีเป็น
มาตรประมาณค่า(Rating scale) 4 ระดบั จ  านวน 25 ขอ้ โดยผูป้กครองเป็นผูป้ระเมิน
นกัเรียน 

2. ระยะเวลาท่ีท าการประเมินจิตสาธารณะชองนกัเรียน ท าการประเมิน
ภาคเรียนละ 1 คร้ัง ของแต่ละปีการศึกษา 

3. การน าเคร่ืองมือไปใช ้ควรศึกษาคู่มือการใชเ้คร่ืองมือวดัจิตสาธารณะ
ของนกัเรียน โดยอ่านค าช้ีแจงของแต่ละฉบบัก่อนน าไปใชเ้พื่อท่ีจะ
ประเมินคุณภาพไดต้รงกบัคุณลกัษณะของนกัเรียนท่ีไดรั้บการ
ประเมินใหม้ากท่ีสุด 

4. การใหค้ะแนนแต่ละฉบบั ใหดู้จากเกณฑก์ารใหค้ะแนน 
 
6.  เกณฑ์การให้คะแนน 

เคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะของนกัเรียนชุดน้ีประกอบดว้ยเคร่ืองมือวดั 3 ฉบบั 
ฉบบัท่ี  1   แบบประเมินตนเองของนกัเรียน   เป็นเคร่ืองมือท่ีนกัเรียน

ประเมินตนเอง มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ตามระดบัท่ีนกัเรียนปฏิบติัดงัตาราง 1 
 
ตาราง 1  เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบประเมินตนเองของนกัเรียน 

 

               ระดบัการปฏิบติั                                                              คะแนน                       
    ปฏิบติัเป็นนิสัย                                                                               4  
    ปฏิบติับ่อยๆ                                                                                    3  
    ปฏิบติับางคร้ังหรือนานๆคร้ัง                                                         2  
    ปฏิบติันอ้ยสุดหรือไม่ปฏิบติัเลย                                                     1  
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                  ฉบบัท่ี 2   แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู   เป็นเคร่ืองมือท่ีครูเป็น
ผูส้ังเกตพฤติกรรมนกัเรียนดา้นการมีจิตสาธารณะ แลว้บนัทึกผลการใหค้ะแนนนกัเรียน 
ดงัแสดงตามตาราง 2 
 
ตาราง 2  เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู 

 

               ระดบัการปฏิบติั             คะแนน                     ระดบัพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน   
4                            4                               ตามเกณฑก์ารใหค้ะแนนของ 
3                            3                              แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียน        
2                             2 

                             1                             1 

 
 ฉบบัท่ี  3   แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง   เป็นเคร่ืองมือท่ีผูป้กครอง
ประเมินนกัเรียน มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ตามระดบัท่ีนกัเรียนปฏิบติัดงัตาราง 3 
 
ตาราง 3  เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง 

 

               ระดบัการปฏิบติั                                                              คะแนน                       
    ปฏิบติัเป็นนิสัย                                                                               4  
    ปฏิบติับ่อยๆ                                                                                    3  
    ปฏิบติับางคร้ังหรือนานๆคร้ัง                                                         2  
    ปฏิบติันอ้ยสุดหรือไม่ปฏิบติัเลย                                                     1  
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7. เกณฑ์การแปลผลคะแนน 
  เม่ือตรวจใหค้ะแนนจาก แบบประเมินตนเองของนกัเรียน การสังเกต
พฤติกรรมนกัเรียน แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง แลว้  ผูป้ระเมินน าคะแนนท่ี
ไดม้าแปลผลตามเกณฑใ์นตาราง  4 
ตาราง 4  เกณฑก์ารแปลผลคะแนน 

 

             คะแนน                                                             ระดบัคุณภาพ                       
    87.51 -  100.00                                                             ดีเยีย่ม  (3)  
    62.51 -   87.50                                                               ดี          (2)  
    37.51 -   62.50                                                               ผา่น     (1)  
    25.00  -  37.50                                                              ไม่ผา่น  (0)  

 
ขั้นตอนในการแปลความหมายของระดบัคุณภาพ 

1. ตรวจใหค้ะแนนเคร่ืองมือวดัจิตสาธารณะแต่ละฉบบั  โดยใหน้ ้าหนกัคะแนน
ดงัน้ี 
 1.1  แบบประเมินตนเองของนกัเรียน ใหน้ ้าหนกัคะแนน                     10 
 1.2  แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครูใหน้ ้าหนกัคะแนน              80 
 1.3  แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครองใหน้ ้าหนกัคะแนน                10 

2. น ้าหนกัคะแนนท่ีไดใ้นขอ้ 1 ไปเทียบกบัเกณฑก์ารแปลคะแนนตามตาราง ง  
3. พิจารณาระดบัคุณภาพพฤติกรรมดา้นการมีจิตสาธารณะวา่อยูใ่นระดบัใด ถา้อยู่

ในระดบัท่ีไดค้ะแนนต ่าจะไดแ้กไ้ขและพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้น
การมีจิตสาธารณะของนกัเรียน ใหต้รงกบัจุดท่ีตอ้งปรับปรุง แกไ้ขต่อไป 
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ตัวอย่าง  การคิดคะแนน 
1.  ตรวจใหค้ะแนนแต่ละฉบบั แลว้ปรากฏวา่นกัเรียน  ก  ไดค้ะแนนดงัน้ี 

นกัเรียน                   ฉบบัท่ี 1                 ฉบบัท่ี 2              ฉบบัท่ี 3 
     ก                     120 คะแนน            90 คะแนน          80 คะแนน  

2. น าคะแนนจากขอ้ 1  มาใหค่้าคะแนนตามน ้าหนกัของคะแนนท่ีก าหนดไวคื้อ 
แบบประเมินตนเองของนกัเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู แบบ
แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง เท่ากบั  10:80:10  รวมคะแนนและเทียบ
ระดบัคุณภาพดงัน้ี 

ฉบับที ่1 แบบประเมินตนเองของนกัเรียนจ านวน 40 ขอ้ คะแนนเตม็สูงสุดขอ้ละ 4 
คะแนน  คะแนนเตม็ทั้งหมด 160 นาย ก ไดค้ะแนนประเมินตนเอง 120 คะแนน 
หาโดยการเทียบบญัญติัไตรยางคด์งัน้ี 
คะแนน 160  คะแนน     คิดเป็น  10  คะแนน 

คะแนน 1 คะแนน          คิดเป็น 10

160
 

คะแนน 120 คะแนน     คิดเป็น 10
120 7.5

160
   

ฉบับที ่2 แบบสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนโดยครู จ  านวน 30 ขอ้ คะแนนเตม็สูงสุดขอ้ละ 4 
คะแนน  คะแนนเตม็ทั้งหมด 120  นาย  ก ไดค้ะแนน 90 คะแนน 
หาโดยการเทียบบญัญติัไตรยางคด์งัน้ี 
คะแนน 120  คะแนน     คิดเป็น  80  คะแนน 

คะแนน 1 คะแนน          คิดเป็น 80

120
 

คะแนน 90 คะแนน     คิดเป็น 80
90 60

120
   

ฉบบัท่ี 3 แบบประเมินนกัเรียนโดยผูป้กครอง จ านวน 25 ขอ้ คะแนนเตม็สูงสุดขอ้ละ 4 
คะแนน  คะแนนเตม็ทั้งหมด 100  นาย ก ไดค้ะแนน 80 คะแนน 
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หาโดยการเทียบบญัญติัไตรยางคด์งัน้ี 
คะแนน 100  คะแนน     คิดเป็น  10  คะแนน 

คะแนน 1 คะแนน          คิดเป็น 10

100
 

คะแนน 80 คะแนน     คิดเป็น 10
80 8

100
   

 
น าผลการเทียบเสนอในตารางขา้งล่างไดด้งัน้ี 

 

นกัเรียน        ฉบบัท่ี 1                ฉบบัท่ี 2              ฉบบัท่ี 3            รวม      ระดบัคุณภาพ   
      

   ก             10
120 7.5

160
        80

90 60
120

        10
80 8

100
         75.5             ดี 
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