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การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือ (1) ศึกษาแรงจูงใจภายในและภายนอกของนกัเรียนใน 
การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ เขตกรุงเทพมหานคร (2) 
เปรียบเทียบแรงจูงใจระหว่างนักเรียนแต่ละระดับในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร และ (3) ศึกษาแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของ
นกัเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร  

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ย นกัเรียนจากศูนยศึ์กษุทธศาสนาวนัอาทิตย ์9 แห่ง 
จ านวน 468 คน ไดจ้ากการสุ่มอยา่งง่าย และ พระผูส้อนจ านวน 30 รูป เลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การวิจยั คือ แบบสอบถามนกัเรียนและพระผูส้อนท่ีเป็นแบบมาตรประมาณค่า และมีค่าความเท่ียงเท่ากบั 
0.98 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มลู ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที 

ผลการวิจยัพบวา่ (1) แรงจูงใจโดยรวมในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนกัเรียนในศูนย์
ศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ อยู่ในระดบัมาก ดา้นแรงจูงใจภายใน พบว่านกัเรียนมีแรงจูงใจภายใน
โดยรวมอยู่ในระดับมากเม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านความภาคภูมิใจ อยู่ในระดับมาก และ
รองลงมาดา้นความศรัทธา/ความเช่ือ อยูใ่นระดบัมากเช่นกนั ส่วนแรงจูงใจภายนอกโดยรวม พบว่า อยู่ใน
ระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นผูป้กครอง (ความคาดหวงั,การสนบัสนุน) อยู่ในระดบัมาก 
รองลงมา คือ ดา้นครู อยู่ในระดบัมากเช่นเดียวกนั (2) ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจระหว่างนกัเรียนแต่ละ
ระดบั พบว่า ไม่แตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบัท่ี .05 และ (3) แนวทางการเสริมสร้าง
แรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียนนั้นเห็นวา่ดา้นผูป้กครองมีความส าคญัมาก รองลงมาคือ 
ดา้นวิธีการสอนของครู ความคิดเห็นของพระผูส้อน มีความคิดเห็นว่าแนวทางเสริมสร้างแรงจูงใจ คือ 
ดา้นครูผูส้อนและดา้นวิธีการสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด รองลงมา คือ ดา้นผูป้กครอง อยูใ่นระดบัมาก  
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Abstract 

 
 The purposes of this research were (1) to study intrinsic and extrinsic 
motivations in learning Buddhism of students at Sunday Buddhism study centers in 
Bangkok metropolitan area; (2) to compare motivations of students at different 
educational levels in learning Buddhism at Sunday Buddhism study centers in 
Bangkok metropolitan area; and (3) to study guidelines for promoting motivation in 
learning Buddhism of students at Sunday Buddhism study centers in Bangkok 
metropolitan area. 
 The research sample consisted of 468 randomly selected students at nine 
Sunday Buddhism study centers in Bangkok metropolitan area and 30 purposively 
selected monk instructors. The employed research instruments were rating scale 
questionnaires, with reliability coefficient of 0.92, for students and instructors.  
Statistics for data analysis were the percentage, mean, standard deviation and t-test. 
 The research findings were as follows: (1) the overall motivation in 
learning Buddhism of students in Sunday Buddhism study centers was at the high 
level; their overall intrinsic motivation in learning Buddhism was at the high level; 
when individual aspects of intrinsic motivation were considered, it was found that the 
aspect of pride was at the high level, followed by the aspect of faith/belief which was 
also at the high level; their overall extrinsic motivation was at the high level; when 
individual aspects of extrinsic motivation were considered, it was found that the 
aspect of parents (expectation, supports) was at the high level, followed by the aspect 
of instructors which was also at the high level; (2) comparison results of motivations 
of students at different educational levels showed that students at different educational 
levels did not differ significantly, at the .05 level, in their motivations in learning 
Buddhism; and (3) as for guidelines for promoting motivation in learning Buddhism, 
the students considered that the parents aspect was at the highly important level, 
followed by the instructor’s teaching method; while the instructors considered that the 
aspects of instructor and the instructor’s teaching method were at the highest level of 
importance, followed by the parents aspect, which was at the high level.   
 
 
 
 
 
 
 
 
Keywords: Motivation, Buddhism study, Sunday Buddhism study center 
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1 

บทที่  1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
การศึกษาเป็นเคร่ืองมือที่ช่วยพฒันาบุคคลใหเ้จริญกา้วหนา้มีความรู้และความสามารถ

ในการเข้าใจปัญหาต่างๆ ในชีวิตให้ถูกต้อง และสามารถน าความรู้ความเข้าใจเหล่านั้ นใน 
การแกปั้ญหาที่เกิดขึ้นไดอ้ยา่งมีระบบและอยา่งมีประสิทธิภาพ การศึกษามีส่วนส าคญัอยา่งยิง่ใน
การส่งเสริมความกา้วหนา้ของบุคคล และเช่ือวา่การมีความรู้เป็นขมุทรัพยอ์นัประเสริฐอยา่งหน่ึง ผู ้
ที่ไดรั้บการอบรมให้มีความรู้ความสามารถที่จะพฒันาตนเองให้เจริญกา้วหน้าทางอาชีพการงาน
และทางจิตใจ (จ านง  อดิวฒันสิทธ์ิ 2545: 199) พร้อมทั้งพฒันาความรู้ ความสามารถ และทกัษะ
ดา้นต่างๆ ให้เกิดมีปัญญาที่ดีเลิศ มีความสามารถในการคิดแกปั้ญหาวิกฤติต่างๆ ที่เกิดขึ้นแก่ชาติ
บา้นเมือง การจดัการศึกษาที่ดี มีคุณภาพจึงเป็นกลไกส าคญัในการสร้างพลังสมองของชาติหรือ
พฒันาทรัพยากรมนุษย ์ที่มีคุณภาพ ซ่ึงเกิดขึ้ นได้มากเท่าใดย่อมจะสร้างความได้เปรียบให้แก่
ประเทศ สุธรรม  อารีกุล และคณะ (2540: 37) แต่ส่ิงส าคญัอยา่งยิง่ต่อตวัผูเ้รียนคือผูเ้รียนสามารถน า
ส่ิงที่เรียนรู้มาประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวติได ้  

ในการเรียนรู้นั้นนอกจากบุคคลจะตอ้งเรียนรู้วชิาการต่างๆแลว้ ส่ิงส าคญัอีกอยา่งหน่ึง
ที่สามารถจะช่วยในการปรับตวัหรือการด าเนินชีวติไดก้็คือการเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัธรรมทางศาสนา 
เพือ่ส่งเสริมศีลธรรม จริยธรรมในการด าเนินชีวติ แนวคิดการน าหลกัธรรมทางศาสนามาใชส่้งเสริม
ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม เป็นวิธีการหน่ึงในการสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนใชห้ลกัธรรมใน
การด ารงชีวิตมากขึ้น โดยให้คณะสงฆ์ร่วมมีบทบาทในการน าพระพุทธศาสนามาพฒันาเยาวชน
ไทยใหเ้ป็นคนดี มีคุณธรรมและจริยธรรมที่พึงปรารถนาในสังคม ซ่ึงจะเป็นการวางรากฐานให้กบั
เด็กเยาวชนไทยอยา่งแทจ้ริง โดยเห็นว่าวดัมีบทบาทที่เก่ียวขอ้งกบัวิถีชีวิต เป็นศูนยร์วมจิตใจของ
คนไทย เพราะคนไทยกบัพระพทุธศาสนาเป็นของคู่กนั คนไทยกบัวดัมีความผกูพนักนัอยา่งแยกไม่
ออก ด้วยเหตุน้ีการมีแหล่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนในรูปแบบศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ จึงนับเป็นวิธีเชิงปฏิบัติการที่ ดียิ่งอย่างหน่ึงในสังคมปัจจุบันมี
วตัถุประสงคเ์พื่ออบรมสั่งสอนให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเขา้ใจในหลกัธรรมค าสอนของ
พระพทุธศาสนาสามารถน าเอาหลกัธรรมที่ไดศึ้กษาไประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง
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และเหมาะสมด ารงตนเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ  (พระปริยติักิจโกศลขิมอิสสรธมโม 2541) ซ่ึง
กรมการศาสนามุ่งหวงัให้วดัปฏิบติัภารกิจด้านการศึกษาสงเคราะห์อันเป็นหน่ึงในภารกิจ 6 ดา้น
ของคณะสงฆ์ให้เด่นชดัดว้ยรูปแบบการจดัการศึกษาวิชาทางพระพุทธศาสนาแก่เด็กและเยาวชน
โดยการจดัตั้งศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์(ศพอ.)เพราะไดต้ระหนักว่าวดัคือ สถาบนัทาง
พระพุทธศาสนาที่มีบทบาทอย่างส าคัญยิ่งในการด าเนินงานด้านพฒันาคุณธรรมจริยธรรมสู่
ประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน จึงส่งเสริมให้วดัทั่วประเทศเปิดด าเนินการศูนยศึ์กษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ขึ้ น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปีงบประมาณ 2551 กรมการศาสนาได้
ก าหนดให้โครงการศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เป็นโครงการส าคญัที่สนองนโยบาย
กระทรวงวฒันธรรม เร่ืองการบูรณาการงานในพื้นที่  โดยมีเป้าหมายที่จะพฒันาศูนยศึ์กษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยใ์ห้มีประสิทธิภาพและครอบคลุมพื้นที่ทัว่ประเทศ เพื่อเป็นแหล่ง
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็ก เยาวชน และประชาชนทัว่ประเทศ (กรมการศาสนา 2555) 

ในปัจจุบันมีศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยท์ั่วประเทศ จ านวน 3,875 ศูนย ์
ส าหรับศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ในเขตกรุงเทพมหานคร ในปี พศ. 2556 มีจ  านวน 67 
ศูนย ์จ  านวนครูผูส้อน 938 รูป/คน และจ านวนนักเรียน 19,548 คน มีการเปิดด าเนินการเรียน 
การสอนวิชาพระพุทธศาสนา ซ่ึงเป็นหลักสูตรวิชาหน่ึงที่จะช่วยส่งเสริมพฒันาทางดา้นจิตใจแก่
เยาวชนและประชาชนทัว่ไปและไดรั้บความร่วมมือจากผูป้กครองและชุมชนเป็นอยา่งดีในการส่ง
นักเรียนเขา้มาศึกษาอบรมซ่ึงมาจากสถาบนัการศึกษาต่างๆ ในชุมชนและเขตใกล้เคียง (กรมการ
ศาสนา 2555) การศึกษาศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยจึ์งเป็นกระบวนการสร้างคนให้มี
คุณธรรมมีชีวิตที่มีคุณค่าเป็นที่พึ่งทางด้านจิตใจของเยาวชนรวมทั้งสังคม โดยการพฒันาทกัษะ 
ทศันคติ และพฤติกรรมของบุคคลใหส้ามารถด ารงชีวิตไดอ้ยา่งเป็นสุข (คมเพชร  ฉัตรศุภกุล 2541 
อา้งถึงใน ประศาสน์  ไสวงษ ์ 2552) แต่ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยก์็มีปัญหาที่จะตอ้ง
ไดรั้บการแกไ้ข โดยเฉพาะการเรียนการสอน 

สภาพปัจจุบนัของกระบวนการจดัการเรียนการสอนในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตยใ์นกรุงเทพมหานคร ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบใดก็ยงัไม่สามารถตอบสนองการเรียนรู้ของนักเรียน
หรือเอ้ือต่อการพฒันาประสิทธิภาพการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในเขต
กรุงเทพฯไดอ้ยา่งสมบูรณ์ ซ่ึงเกิดจากปัจจยัหลายดา้น ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นผูจ้ดัการเรียนรู้คือศูนยศึ์กษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ซ่ึงมีความแตกต่างกันของศักยภาพความพร้อม ของศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์และปัจจัยด้านของผูเ้รียนเองยงัขาดความรับผิดชอบ ขาดแรงจูงใจ  
ขาดความสนใจ ขาดความศรัทธาและไม่ลึกซ้ึงในทกัษะทางดา้นหลกัธรรมที่จ  าเป็นจะตอ้งการไปใช้
ในการด ารงชีวิต เช่น การใฝ่เรียนรู้ ใฝ่คิดอย่างสร้างสรรค ์ดังนั้นทั้ง 2 ปัจจยัจึงเป็นสาเหตุส าคญัที่ 
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การของศึกษาศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตยใ์นกรุงเทพไม่ประสพผลส าเร็จเท่าที่ควร และจาก
ประสบการณ์การเป็นครูพระช่วยสอนนักเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์
และสมัภาษณ์ครูผูส้อนในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า นักเรียนบางคนไม่ให้ความสนใจในการ
เรียนวชิาพระพทุธศาสนา ขาดความกระตือรือร้น ไม่มีความรับผิดชอบต่อการเรียน ไม่มีความอดทน
ในการตั้งใจฟังครูสอน เล่นหรือหยอกล้อกันในเวลาเรียน เม่ือครูถามจะนั่งเงียบไม่ตอบค าถาม  
บางคนไม่เขา้ห้องเรียนขณะที่ครูสอน นอกจากเวลามอบหมายงานให้ท  าในห้องหรือให้ไปท าเป็น
การบา้น บา้งคนไม่ส่งการบา้น บางคนมีเวลาท าการบา้นไม่นานเพราะตอ้งไปช่วยพ่อแม่ท างาน  
แต่บางคนที่มีความขยนัในการเรียน ก็จะมีความเอาใจใส่ เม่ือไม่เขา้ใจ ส่วนไหนในบทที่เรียนก็จะ
มอบหมายงานต่างๆ ใหท้  า ก็จะมีความกระตือรือร้นในการท างานให้เสร็จในเวลาเรียน พร้อมเสร็จใน
ชั่วโมงเรียน และจากการสังเกตการให้ท  างานเป็นกลุ่ม นักเรียนจะมีความเอาใจร่วมมือกับเพื่อน  
มีความพยายามเพื่อให้มีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม นอกจากน้ี พระมหาสมยศ  เพียสา (2553) ได้
สัมภาษณ์ครูโรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์ 6 คน ที่สอนในระดบัช่วงชั้นปีที่ 3 พบว่า จากผลการสอบ
วิชาพระพุทธศาสนาว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่าํ ทั้งที่เป็นวิชาที่ง่ายไม่ซับซ้อนเกินไป 
และครูใหค้วามเห็น  ว่า นักเรียน มีพฤติกรรมซ่ึงแสดงให้เห็นว่า ยงัไม่มีความเพียรในการเรียน ไม่มี
ความกล้าที่จะเผชิญกับอุปสรรค ไม่ตั้ งใจในชั่วโมงเรียน ไม่ทบทวนบทเรียน บางคนไม่ให้
ความส าคญัในการท างานกลุ่มร่วมมือกบัเพื่อนหนีการท างานโดยทิ้งภาระให้คนอ่ืนรับผิดชอบ ซ่ึง
นักเรียนบางคนยอมให้ครูท าโทษ พฤติกรรมน้ี เป็นสาเหตุหน่ึงที่ท  าให้นักเรียนไม่ประสบ
ความส าเ ร็จในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา นอกจากนั้ นย ังให้ความเห็นที่ น่ าสนใจว่า  
การเปล่ียนแปลงในโลกยคุปัจจุบนัท าให้ความสนใจของผูเ้รียนเปล่ียนไป ผูส้อนจึงจ าเป็นตอ้งสร้าง
แรงจูงใจ  มีการปรับปรุงเน้ือหา ส่ือการสอนให้ทนัยคุทนัสมัย รวมทั้งการกระตุน้ผูป้กครองให้เกิด
ความเข้าใจและเล็งเห็นประโยชน์ ซ่ึงมีส่วนส าคัญอย่างมากในการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนา  
มีนักวิจัยหลายท่านได้ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างแรงจูงใจกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบว่า  
มีสหสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัสูง (Eggen; & Kauchak 2004: 349) นั่นคือ ผูท้ี่มีแรงจูงใจในการเรียน 
ย่อมจะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงหรือกล่าวอีกนัยหน่ึง ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิในทางการเรียนสูง
ยอ่มจะมีแรงจูงใจในการเรียนสูงดว้ย ดงันั้นหากสร้างหรือสนับสนุนให้ผูเ้รียน มีแรงจูงใจมากเท่าใด 
ก็ยอ่มจะมีส่วนช่วยใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและความขยนัเรียนมากขึ้นเท่านั้น   

การสร้างแรงจูงใจเป็นวิธีการหน่ึงที่จะช่วยให้นักเรียนหันมาสนใจเรียนวิชา
พระพทุธศาสนามากขึ้นและท าใหป้ระสบความส าเร็จในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา และการสร้าง
แรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา ท าไดห้ลายวิธี เช่น การชมเชยและการต าหนิ การให้รางวลั 
เป็นตน้ ดังนั้นการส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาจึงเป็นส่ิงส าคญัที่จะช่วยให้
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงจ าเป็นต้องทราบถึงข้อมูล
เก่ียวกบัปัจจยัด้านแรงจูงใจของนักเรียนศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เพื่อน าไปใชใ้นการ
แก้ไขและปรับปรุงรูปแบบ วิธีการจดัการเรียนการสอนที่แปลกใหม่เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจ
บทเรียนมากขึ้น สอดคล้องกับ ผ่องพรรณ  เกิดพิทกัษ์ (2547) ที่เห็นว่าการเรียนการสอนจะตอ้ง
ค านึงถึงวยัวฒิุและคุณวุฒิความพร้อมของเด็ก ตลอดทั้งทฤษฎี หลกัการ และแนวคิดในการท างานที่
ส่งเสริม ให้มีคุณธรรมและจริยธรรม การใชเ้ทคนิคหรือวิธีการที่หลากหลาย ประกอบกบัการใชส่ื้อ
และเทคโนโลยีที่ทนัสมัยเพื่อสร้างบรรยากาศให้แก่ผูเ้รียน และเน้นการจดักิจกรรมหลายรูปแบบที่
กระตุ้นและทางอิสระทางเด็กให้พฒันาทักษะคิดอย่างมีกระบวนการคิดและแก้ปัญหา การคิด
สร้างสรรคน์ั้น ส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดแรงจูงใจและเจตคติในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนามากขึ้น ท าให้
ผูเ้รียนประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมาย  นอกจากน้ีผลการวิจยัของพระมหาภกัดี เกตุเรน (2547) 
พบว่า ตวัแปรที่เก่ียวขอ้งกับแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนามีหลายดา้น ได้แก่ ฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครัว ความคาดหวงัของผูป้กครองที่มีต่อนักเรียน การสนับสนุนของผูป้กครอง
ครองต่อการเรียนที่ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เช่น การช้ีแจงผูป้กครองให้ทราบถึง
ความก้าวหน้าทางการเรียนของนักเรียน การขอความรวมมือกับผูป้กครองเก่ียวกับการใช้เวลาของ
นักเรียนเวลาอยู่บา้นช่วยให้นักเรียนใช้เวลาที่อยูบ่า้นให้เป็นประโยชน์ ส่ิงเหล่าน้ีถือเป็นแรงจูงใจ
ภายนอกที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจของผูเ้รียนดว้ยเช่นกนั และยงัพบว่าเจตคติต่อการเรียน สัมพนัธภาพ
ระหวา่งครูกบันักเรียนและการสนับสนุนทางดา้นการเรียนของผูป้กครองก็เป็นปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อ
แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการเรียน (ปราณี  หล าเบญ็สะ 2553)  

จากความส าคญัของการสร้างแรงจูงใจที่เป็นปัจจัยส่ิงที่จ  าเป็นที่จะช่วยให้ผูเ้รียนมี
ความสนใจแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของนกัเรียนในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตยม์ากขึ้ น ผูว้ิจัยจึงสนใจที่จะท าการศึกษาแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของ
นักเรียนในศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เพื่อน าผลของการวิจยัมาส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความสนใจในการเรียนมากขึ้ นและเป็นแนวทางแก่ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยท์ั่ว
ประเทศที่จะส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความสนใจเรียนมากขึ้น และจะสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้
นกัเรียนสนใจเรียนและอยากมาเรียนมากขึ้น เพื่อสนองเจตนารมณ์ของการจดัการศึกษา ตามพนัธ
กิจที่ส าคญั โดยเฉพาะ นักเรียน ครูผูส้อน รวมถึงผูป้กครองที่สนับสนุนส่งเสริมในการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนาที่ตอ้งการใหเ้ด็กและเยาวชนไดมี้ความใกลชิ้ดกบัพระพทุธศาสนาเรียนรู้หลกัธรรม
ค าสอนแลว้น าไปประพฤติปฏิบติัและเติบโตขึ้นเป็นผูใ้หญ่ที่มีจริยธรรมและคุณธรรมเป็นแบบอยา่ง
ในสงัคมต่อไป 
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2.  วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 
2.1 เพื่ อศึ กษาแรงจูงใจภายในและภายนอกของนัก เ รี ยนในการ เ รียนวิชา

พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร 
2.2 เพื่อ เปรียบเทียบแรงจูงใจระหว่างนัก เรียนแต่ละระดับในการเ รียนวิชา

พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร 
2.3 เพื่อศึกษาแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร 
 

3.  สมมติฐำนกำรวจิยั  
 
นักเรียนทุกระดับชั้น ที่เรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนั

อาทิตยใ์นเขตกรุงเทพมหานคร มีแรงจูงใจในการเรียน ไม่แตกต่างกนั 
 

4.  ขอบเขตของกำรวิจยั 
 
เพือ่ใหก้ารวจิยัคร้ังน้ี เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตดงัน้ี 
4.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 4.1.1 ประชากร ประกอบดว้ย 2 กลุ่ม คอื 
  1) นกัเรียนศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงมหานคร จ านวน 

67 ศูนย ์ซ่ึงมีอาย ุ8-15 ปี และก าลงัศึกษา ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 จ  านวนประมาณ 19,548 
คน 

  2) พระอาจารย์ผู ้สอน ในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เขต
กรุงเทพมหานคร จ านวน 938 รูป 

 4.1.2 กลุ่มตัวอย่าง ผูว้จิยัเลือกกลุ่มตวัอยา่งแต่ละกลุ่มดงัน้ี 
  1) นกัเรียนศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงมหานคร โดยใช้

การสุ่มอย่างง่ายศูนยพ์ุทธศาสนาวนัอาทิตย ์จ  านวน 9 ศูนย ์จากนั้นแต่ละศูนยสุ่์มอย่างง่ายแก่
นักเรียนทั้ง 4 ระดบั คือ ระดบั 1 (ป. 1-3) ระดบั 2 (ป. 4-6) ระดบั 3 (ม. 1-3) ระดบั 4 (ม. 4-6) 
จ านวน 468 คน ค  านวณขนาดกลุ่มตวัอย่างโดยใช้ตารางเครจซ่ีและมอร์แกน (1970) ได้ขนาด
ตวัอยา่ง 377 คน) 
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  2) พระอาจารยผ์ูส้อน ใชว้ธีิเลือกแบบเจาะจงศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตยท์ี่มีนกัเรียนค่อนขา้งมากทั้ง 5 ศูนย ์จาก 9 ศูนย ์เป็นกลุ่มตวัอยา่งจากแต่ละศูนยฯ์สุ่มอยา่งง่าย
จากพระผูส้อน ไดจ้  านวน 30 รูป 

4.2 ตัวแปรที่ใช้ในศึกษำ ประกอบดว้ย 
 4.2.1 ตัวแปรต้น คือ ระดบัชั้นของนกัเรียน 
 4.2.2 ตัวแปรตาม คือ แรงจูงใจในการเรียน 
4.3 พื้นที่ที่ ศึกษำ  ศึกษาเฉพาะศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ในเขต

กรุงเทพมหานคร 
 

5.  นิยำมศัพท์  
 
5.1 แรงจูงใจ หมายถึง กระบวนการทางจิตใจ ที่กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ ตั้งใจ 

เอาใจใส่ โดยมุ่งหวงัหรือความปรารถนาที่จะประสบความส าเร็จในการเรียนหรือบรรลุเป้าหมาย
และเห็นประโยชน์ของการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 

5.2 แรงจูงใจภำยใน  หมายถึง แรงจูงใจที่ เกิดจากภายในตัวบุคคล ซ่ึงมีผลต่อ 
การกระตุน้ให้บุคคลแสดงพฤติกรรมอยา่งใดอย่างหน่ึงตามความตอ้งการ หรือตามจุดมุ่งหมายที่
ก  าหนดไว ้แรงจูงใจภายในมีความส าคัญมากกว่าแรงจูงใจภายนอก เพราะว่าแรงจูงใจภายใน  
เกิดจากความรู้สึกของบุคคล เม่ือบุคคลรู้สึกเช่นใด ก็จะแสดงพฤติกรรมตอบสนองความตอ้งการ
ของตนเสมอส่วนแรงจูงใจภายนอกนั้นบุคคลอาจเกิดความรู้สึกเฉยๆ ก็ได ้ส าหรับในการศึกษาคร้ัง
น้ี  แรงจูงใจภายในประกอบด้วย คือ  ความสนใจ ความอยากรู้อยากเห็น ความสบายใจ  
ความภาคภูมิใจ ความตอ้งการ ความพึงพอใจ ความศรัทธา/ความเช่ือ ความซาบซ้ึง ความตั้งใจ/
ตั้งเป้าหมายในชีวติ ความส าเร็จ/ใฝ่สมัฤทธ์ิ เป็นตน้ 

5.3 แรงจูงใจภำยนอก หมายถึง แรงจูงใจที่เกิดจากภายนอกตัวบุคคลซ่ึงมีผลต่อ 
การกระตุน้ใหบุ้คคล แสดงพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง ตามความตอ้งการ หรือตามจุดมุ่งหมายที่
ก  าหนดไว ้แรงจูงใจภายนอกที่ส าคญั ส าหรับในการศึกษาคร้ังน้ี แรงจูงใจภายนอกประกอบดว้ย  
6 ดา้น คือ การร่วมมือดา้นผูป้กครอง ครู ส่ือการสอน สถานที่ สมัพนัธภาพระหวา่งเพื่อน เกียรติยศ/
การยอมรับ เป็นตน้ 

5.4 ศูนย์ศึกษำพระพุทธศำสนำวันอำทิตย์ หมายถึง หน่วยเผยแพร่ศีลธรรมทาง
พระพทุธศาสนาที่วดั สมาคม มูลนิธิ สมาคม สถานศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐที่จดัตั้งขึ้นเพื่อเป็น
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แหล่งใหก้ารศึกษาอบรมปลูกฝังศีลธรรม วฒันาธรรม ประเพณีอนัดีงามแก่เด็กและเยาวชน มีช่ือยอ่
วา่ “ศพอ.” 

5.5 กำรศึกษำพระพุทธศำสนำ หมายถึง การจดัการเรียนรู้ทางพระพุทธศาสนาตาม
หลกัไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปัญญา มีหลกัสูตรเน้ือหาที่เก่ียวกบัศาสนพิธีและมารยาทชาวพุทธที่
นกัเรียนควรปฏิบติั มีการจดักิจกรรมสวดมนตไ์หวพ้ระ นั่งสมาธิแผ่เมตตา ก่อนเขา้เรียนและหลงั
เลิกเรียน และให้นักเรียนได้ท่องศาสนสุภาษิตและคติธรรม มีการจดักิจกรรมในวนัส าคญัทาง
พระพทุธศาสนา 

5.6 วิชำพระพุทธศำสนำ หมายถึง วิชาที่เก่ียวกับพระพุทธศาสนาทุกระดับชั้น ซ่ึง
ประกอบดว้ยหมวดศีลธรรม พทุธประวตัิ ธรรมะส าหรับชีวติประจ าวนั ฝึกกิริยามารยาท วฒันธรรม
ไทย ศาสนาพธีิ 

5.7 นักเรียน หมายถึง ผูท้ี่ศึกษาเล่าเรียนทุกระดบัชั้นมีระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1-3 ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4-6 รวม 4 
ระดบั ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ในเขตกรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2556 

                             

6.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ  
 
6.1 ผลการวิจัยจะน า ไปใช้ในการสร้างแรงจูงใจให้นัก เ รียนในศูนย์ศึกษา

พระพทุธศาสนาวนัอาทิตยส์นใจมาเรียนมากขึ้น 
6.2 ผลการวิจยัจะช่วยเป็นแนวทางให้ครูศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยจ์ัด

กิจกรรมต่างๆ เพือ่สร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนใหส้นใจในการเรียนมากขึ้น 
6.3 ผลการวจิยัจะเป็นแนวทางแก่ศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตยใ์นจงัหวดัอ่ืนๆ

ที่จะสร้างแรงจูงใจใหน้กัเรียนสนใจเรียนในศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตยม์ากขึ้น 
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บทที่  2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
การวิจยัเร่ือง แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนยศ์ึกษา

พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานครคร้ังน้ี ผูว้ิจัยได้ศึกษาคน้ควา้แนวคิด  ทฤษฎี  
จากต าราเอกสาร และงานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง โดยเสนอเป็นล าดบั ดงัน้ี 

1. การศึกษานอกระบบ 
 1.1 ความหมายของการศึกษานอกระบบ 
 1.2 หลกัการและปรัชญาของการศึกษานอกระบบ 
 1.3 กิจกรรมของการศึกษานอกระบบ 
2. แนวคิดเก่ียวกบัแรงจูงใจ 
 2.1 ความหมายของแรงจูงใจ 
 2.2 ความส าคญัของแรงจูงใจ 
 2.3 ทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัแรงจูงใจ 
 2.4 ประเภทและลกัษณะแรงจูงใจภายในและภายนอก 
 2.5 การเสริมสร้างแรงจูงใจ 
 2.6 หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา (อิทธิบาท 4) กบัการเสริมสร้างแรงจูงใจ 
3. การศึกษาวชิาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 3.1 ก าเนิดศูนยศึ์กษาพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 3.2 การจดัการเรียนการสอนในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
4. งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 
 

1.  การศึกษานอกระบบ 
 
1.1 ความหมายของการศึกษานอกระบบ 
 ในพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 15 ยงัไดใ้ห้ความหมาย

ของค าว่า การศึกษานอกระบบ ไวด้งัน้ี (พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ 2542) “การศึกษานอก
ระบบ” หมายถึง การศึกษาซ่ึงจดัขึ้ นนอกระบบปกติ ที่จดัให้กับประชาชนทุกเพศทุกวยั ไม่มี 
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การจ ากัดพื้นฐานการศึกษาอาชีพประสบการณ์หรือความสนใจ โดยมีจุดมุ่งหมายที่จะให้ผูเ้รียน
ไดรั้บความรู้ในดา้นพื้นฐานแก่การด ารงชีวติ ความรู้ทางดา้นทกัษะ การประกอบอาชีพและความรู้
ด้านอ่ืนๆ เพื่อเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิต การจัดการศึกษามีความยืดหยุ่นในการก าหนด
จุดมุ่งหมาย รูปแบบ วิธีการจดัการศึกษาระยะเวลาของการศึกษา การวดัผลและประเมินผล ซ่ึง
เง่ือนไข การส าเร็จการศึกษา โดยเน้ือหาและหลกัสูตร จะตอ้งมีตามเหมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพ
ปัญหาและความต้องการของผู ้เรียนแต่ละคน อาจกล่าวได้ว่า การศึกษานอกระบบหมายถึง 
กระบวนการทางการศึกษาที่จดัขึ้นเพื่อเพิ่มหรือพฒันาศกัยภาพให้แก่ประชาชน ทั้งในดา้นความรู้ 
ความช านาญ หรืองานอดิเรกต่างๆ ผูท้ี่ส าเร็จการศึกษาอาจไดรั้บ หรือไม่ไดรั้บเกียรติบตัรก็ได ้ซ่ึง
เกียรติบตัรน้ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการปรับเทียบเงินเดือน หรือศึกษาต่อ ยกเวน้การศึกษาสายสามญัของ
ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั ที่มีการมอบวุฒิบตัรที่สามารถ
ปรับเทียบเงินเดือนหรือศึกษาต่อในระดบัสูงขึ้นได ้

 นอกจากน้ี พระราชบัญญัติส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศยั พ.ศ.2551 มาตรา 4 ได้ให้ค  าจ  ากัดความของการศึกษานอกระบบไวว้่า 
“การศึกษานอกระบบ” หมายความว่า กิจกรรมการศึกษาที่มีกลุ่มเป้าหมายผูรั้บบริการและ
วตัถุประสงค์ของการเรียนรู้ที่ชัดเจน มีรูปแบบ หลักสูตร วิธีการจัดและระยะเวลาเรียน หรือ
ฝึกอบรมที่ยืดหยุ่น และหลากหลายตามสภาพความต้องการและศักยภาพในการเรียนรู้ของ
กลุ่มเป้าหมายนั้นและมีวิธีการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่มีมาตรฐานเพื่อรับคุณวุฒิทาง
การศึกษาหรือเพือ่จดัระดบัผลการเรียนรู้ (ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
2551) จึงสรูปไดว้า่ 

1. เป็นการจัดการศึกษาที่มีระบบ ระเบียบยืดหยุ่นมาก เน้นไปที่สภาพปัญหา 
ความตอ้งการของผูเ้รียนเป็นส าคญั มีมาตรฐานที่สอดคล้องกับชีวิตและสังคมของผูท้ี่อยูใ่น วยั
ท างาน ตอบสนองต่อความตอ้งการของชุมชน และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 

2. เน้นการจดัหลกัสูตรและระบบการเรียนรู้ที่เน้นเพื่อผูท้ี่พน้วยัเด็กเขา้สู่วยัแห่ง
การท างาน สร้างครอบครัวและพฒันาสมรรถนะที่เหมาะสมให้กบัผูท้ี่พลาดโอกาสที่จะเรียนใน
ระบบโรงเรียน และผูท้ี่ตอ้งการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

3. เน้นการศึกษาที่ตอบสนองต่อความต้องการของผูเ้รียนที่แตกต่างกันอย่าง
หลากหลาย โดยไม่มีขอ้จ ากดัเร่ืองอาย ุพื้นฐานความรู้ เวลา และสถานที่ รวมทั้งรูปแบบการเรียนรู้ 

 การศึกษานอกระบบเกิดขึ้นคร้ังแรกใน ปี ค.ศ. 1967 ในการประชุมของ UNESCO 
เร่ืองThe World Educational Crisis ซ่ึงไดนิ้ยามการศึกษานอกระบบ หมายถึง "การจดัการกิจกรรม
การเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ แต่นอกกรอบของการจดัการศึกษาในระบบโรงเรียนปกติ โดยมุ่งบริการ
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ให้คนกลุ่มต่างๆ ของประชากร ทั้งที่เป็นผูใ้หญ่และเด็ก" โดยเน้นการเรียนรู้ (Learning) แต่ใน
ปัจจุบนัการศึกษานอกระบบคือ กระบวนการจดัการพฒันาสมรรถนะของผูเ้รียน ทั้งที่เป็นทศันคติ 
ทกัษะ และความรู้ซ่ึงท าได้ยืดหยุ่นกว่าการเรียนในระบบโรงเรียนทั่วไป สมรรถนะที่เกิดจาก
การศึกษานอกระบบมีตั้ งแต่ทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง การท างานเป็นกลุ่ม การแก้ไข  
ความขดัแยง้การแลกเปล่ียนวฒันธรรม การเป็นผูน้ า การแกปั้ญหาร่วมกนั การสร้างความเช่ือมั่น 
ความรับผิดชอบและความมีวินัยการศึกษานอกระบบยุคใหม่จึงเน้นการเรียนรู้และสมรรถนะ 
(Learning and Competency) (จรวยพร  ธรณินทร์ 2550) 

 การศึกษานอกระบบโรงเรียน จึงเป็นแนวทางหน่ึงในการจดัการศึกษา ซ่ึงเปิด
โอกาสให้กับผูท้ี่ไม่ได้เข้ารับการศึกษาในระบบโรงเรียนตามปกติ ได้มีโอกาสศึกษาหาความรู้ 
พฒันาตนเอง ให้สามารถด ารงตนอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข เป็นการจดัการศึกษาในลกัษณะ
อ่อนตวัให้ผูเ้รียนมีความสะดวกเลือกเรียนได้หลายวิธี จึงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตวัผูเ้รียนและ
สงัคมเป็นอยา่งยิง่ การศึกษานอกโรงเรียนมีความหมายครอบคลุมถึงมวลประสบการณ์การเรียนรู้
ทุกชนิดที่บุคคลไดรั้บจากการเรียนรู้ ไม่วา่จะเป็นการเรียนรู้ตามธรรมชาติการเรียนรู้จากสังคม และ
การเรียนรู้ที่ไดรั้บจากโปรแกรมการศึกษาที่จดัขึ้นนอกเหนือไปจากการศึกษาในโรงเรียนตามปกติ 
เป็นกิจกรรมที่จดัขึ้นเพือ่เปิดโอกาสให้บุคคลที่มิไดอ้ยูใ่นระบบโรงเรียนปกติ ไดมี้โอกาสแสวงหา
ความรู้ ทกัษะ ทศันคติ  เพื่อมุ่งแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวนั ฝึกฝนอาชีพ หรือการพฒันาความรู้
เฉพาะเร่ืองตามที่ตนสนใจ และยงัเป็นการศึกษาที่มุ่งจดัให้กลุ่มเป้าหมายไดพ้ฒันาชีวิตและสังคม 
โดยมีหลกัการจดัการศึกษาเพือ่ใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต จึงเป็นการเปิดโอกาสให้ผู ้
ที่ดอ้ยโอกาสพลาดหรือขาดโอกาสทางการศึกษาในระบบโรงเรียน ไดมี้โอกาสศึกษาหาความรู้  ฝึก
ทกัษะ  ปลูกฝังเจตคติที่จ  าเป็นในการด ารงชีวติ และการประกอบสมัมาชีพ อีกทั้งสามารถปรับตวัให้
ทนักบัความเปล่ียนแปลงของวทิยาการต่างๆ ที่เจริญกา้วหนา้ไปอยา่งรวดเร็วไดอ้ยา่งมีความสุขตาม
ควรแก่อตัภาพ (อาชญัญา  รัตนอุบล 2542) 

 รณรงค์  เมฆานุวฒัน์ (2543) กล่าวถึงงานด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียนว่า
หมายถึง การจดักิจกรรมการศึกษาที่จดัขึ้นนอกระบบโรงเรียน โดยมีกลุ่มเป้าหมายผูรั้บบริการและ
วตัถุประสงค์ในการเรียนรู้ชดัเจน กิจกรรมการศึกษาดงักล่าว มีทั้งที่จดักิจกรรมโดยเอกเทศ และ
เป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมอ่ืน หน่วยงานที่จดัการศึกษานอกโรงเรียนนั้น เป็นทั้งหน่วยงานที่มี
หน้าที่ทางการศึกษานอกระบบโรงเรียนโดยตรง และหน่วยงานอ่ืน ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
ตลอดจนชุมชนที่อาศยัการศึกษาเป็นเคร่ืองมือน าไปสู่วตัถุประสงคใ์นการพฒันาทรัพยากรมนุษย์
และสังคม ในทางทฤษฎีจึงได้นับเน่ืองเอาการศึกษานอกโรงเรียนเป็นระบบหน่ึงของการศึกษา
ตลอดชีวิต ที่มีส่วนเช่ือมโยงอย่างแนบแน่นและต่อเน่ืองกับการศึกษาในระบบโรงเรียนและ
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การศึกษาตามอธัยาศยั ท าใหก้ารศึกษานอกระบบโรงเรียนเป็นความหวงัของวงการศึกษา และเป็น
กลไกที่ส าคญัของรัฐในการพฒันาคุณภาพของคนส่วนใหญ่ในประเทศได ้

 จึงถือไดว้่า การศึกษานอกระบบ เป็นกระบวนการของการศึกษาตลอดชีวิต ซ่ึงมี
ภารกิจส าคญัที่จะตอ้งใหป้ระชาชนไดรั้บการศึกษาอยา่งเสมอภาค โดยเฉพาะการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ซ่ึงจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตตามมาตรฐานของสังคมที่เป็นสิทธิที่คนทุกคนพึงได้รับการศึกษายงั
จะตอ้งได้รับการศึกษาที่ต่อเน่ืองจากการศึกษาขั้นพื้นฐานของชีวิตเพื่อน าความรู้ไปพฒันาอาชีพ
ของตน 

 ผูว้จิยัจึงสรุปไดว้า่ การศึกษานอกระบบ  เป็นกระบวนการจดัการศึกษาให้ผูพ้ลาด
โอกาสเรียนจากระบบการศึกษาปกติหรือผูต้อ้งการพฒันาตนเองไดรั้บการเรียนรู้ โดยเน้นการเพิ่ม
ศกัยภาพของผูเ้รียน ตามกฎหมายว่าดว้ยการศึกษาแห่งชาติตามบทบญัญติัแห่งรัฐธรรมนูญ ที่จะ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามสิทธิ
มนุษยชนที่ทุกคนพงึไดรั้บดงักล่าว ส่งผลให้ประชาชนไดรั้บการศึกษาอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิตได้
อย่างแทจ้ริง เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ที่กวา้งขวางและเป็นไปในอัตราที่รวดเร็ว อันจะส่งผลให้
ประเทศมีศกัยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขนัและการพฒันาโดยรวมเพิ่มสูงขึ้น อีกทั้งเป็น
การพฒันาที่ย ัง่ยนื เพราะเป็นการพฒันาที่ยดึคนเป็นศูนยก์ลางของการพฒันาโดยมุ่งเน้นให้คนมี
คุณธรรมน าความรู้ อนัจะเป็นสะพานทอด น าไปสู่สงัคมแห่งการเรียนรู้และภูมิปัญญาต่อไป 

1.2 หลักการและปรัชญาการศึกษานอกระบบ 
 หลักการและปรัชญาการศึกษานอกระบบ ยึดหลักการและความมุ่งหมายโดย

ภาพรวมตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ ควบคู่กบัหลกัการการศึกษานอกระบบ หลกัความ
เสมอภาค การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบ กระบวนการเรียนรู้ ความหลากหลาย ความยดืหยุ่น 
การบูรณาการ การกระจายอ านาจ เพื่อให้การศึกษานอกระบบเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 
ความเช่ือพื้นฐานของการจัดการศึกษานอกระบบ เป็นความเช่ือที่แสดงจุดยืนอย่างชัดเจนว่า 
การศึกษาอาจเกิดขึ้ นได้ทุกหนทุกแห่ง ไม่เฉพาะในโรงเรียนเท่านั้ น การศึกษานอกระบบอาจ
พจิารณาได ้2 มิติ คือ (http://jj-lorenz.blogspot.com/2011/02/blog-post.html) 

 มิติที่ 1 เป็นการศึกษาที่จัดขึ้ นนอกเหนือจากที่จดัในโรงเรียน โดยมีหลักสูตร
วธีิการจดัการเรียนการสอน การวดัและประเมินผลเช่นเดียวกนั แต่ก็มีความยดืหยุน่สามารถปรับให้
เหมาะสมกบัสภาพของชุมชน ผูเ้รียนสามารถน าเน้ือหาจากสภาพแวดลอ้ม หรือความตอ้งการของ
ผูเ้รียนมาก าหนดเป็นหลกัสูตรก็ได ้แนวคิดดงักล่าวให้ความส าคญักบัความเป็นมนุษยท์ี่มีเลือดเน้ือ 
มีชีวิต จิตใจ มีอารมณ์ มีศกัด์ศรีของความเป็นมนุษย ์มีเสรีภาพที่จะเลือกและตดัสินใจ สามารถ
รับผดิชอบต่อส่ิงที่ตนตดัสินใจ เป็นมนุษยท์ี่พฒันาไดด้ว้ยตนเอง มิใช่เคร่ืองจกัรหรือผูจ้  านนที่จะถูก
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ใครบงัคบัช้ีน าได ้โดยไม่ยนิยอม มนุษยเ์ป็นผูท้ี่สามารถคิดเองได ้สามารถคิดเป็น รู้จกัผิดชอบชัว่ดี 
ประเด็นส าคญัคือ มนุษยส์ามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง มิใช่ถูกสอน เม่ือเขาปรารถนาที่จะเรียนก็จะ
ขวนขวายที่จะเรียน และสามารถเรียนรู้ไดอ้ยา่งลึกซ้ึงจนน าความรู้นั้นไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์แก่
ตนเอง ครอบครัว และชุมชนของตนได ้

 มิติที่ 2 เป็นการศึกษาที่จดัขึ้นส าหรับผูท้ี่อยูน่อกระบบโรงเรียน เป็นผูท้ี่ไม่สามารถ
เขา้ถึงบริการที่โรงเรียนจดัให้ได้ โดยขอ้จ ากัดต่างๆ ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ตลอดจน
ทางดา้นร่างกาย จิตใจ ที่ส าคญัคือส่วนใหญ่เป็นผูใ้หญ่ ซ่ึงมีความรู้และประสบการณ์ในการใชชี้วิต
และการท างานมาระดับหน่ึง สามารถรับผิดชอบตนเองได ้การจดัการศึกษาจึงใช้หลักการสอน
ผูใ้หญ่ (Andragogy) เป็นหลกัการส าคญั นั่นก็คือ เป็นการจดัการศึกษาที่เน้นการมีส่วนร่วมของ
ผูเ้รียน และครูผูส้อนในการวางแผนการเรียนร่วมกนั ตอ้งเขา้ใจเหตุผลของการเรียน มีเป้าหมายของ
การเรียนที่ชดัเจน ผูเ้รียนสามารถเลือกวธีิเรียนที่เหมาะสมกบัตนเองได ้ผูเ้รียนจึงเป็นศูนยก์ลางของ
การเรียนรู้ที่จะร่วมตัดสินใจกับกลุ่มเพื่อนและครูว่าจะเรียนอะไร อย่างไร มีส่วนร่วมใน 
การประเมินผลการเรียนของตนเอง ผูจ้ดัการศึกษาส าหรับผูท้ี่อยูน่อกระบบโรงเรียนจะตอ้งเขา้ใจ
ธรรมชาติ จิตใจและอารมณ์ของกลุ่มเป้าหมายและจดัโอกาสให้เรียนดว้ยตนเอง เรียนจากของจริง 
เอาความรู้และประสบการณ์จากการท างานมาเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้ดว้ย การออกแบบการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนจะตอ้งค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งด้านร่างกาย ความคิด 
จิตใจ สติปัญญา และสภาพแวดลอ้ม ความเช่ือพื้นฐานที่ส าคญัประการหน่ึงของการจดัการศึกษา
นอกระบบ ซ่ึงเป็นลักษณะที่โดดเด่นของประเทศไทย คือ ความเช่ือที่ว่ามนุษยท์ุกคนตอ้งการ
ความสุขเป็นเป้าหมายสูงสุดของชีวิต การคิดตดัสินใจ การเลือกกระท าหรือไม่กระท าใดๆ ลว้นใช้
เหตุผล ขอ้มูลประกอบการคิดอย่างรอบดา้นอยา่งน้อย 3 ดา้น คือ ขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง ทั้งดา้น
ร่างกาย สุขภาพ อนามัย จิตใจ ฐานะความเป็นอยู่ ข้อมูลเก่ียวกับสังคม ทั้ งสังคม วฒันธรรม 
ประเพณีและสภาพแวดล้อมทางกายภาพต่างๆ รวมทั้งข้อมูลทางวิชาการคือความรู้ในเร่ืองที่
เก่ียวขอ้งกับการตดัสินใจนั้นๆ การคิดแบบคิดเป็นจึงเป็นการใชข้อ้มูลประกอบการคิดอยา่งรอบ
ดา้น น ามาสู่การตดัสินใจเลือกที่จะเช่ือ เลือกที่จะกระท า โดยสามรถอธิบายเหตุผลของตนเองได ้ซ่ึง
ความคิดของแต่ละคนไม่จ าเป็นตอ้งเหมือนกนัเสมอไป การจดัการศึกษานอกระบบ จึงตอ้งส่งเสริม
ให้ผูเ้รียนคิดและตดัสินใจด้วยตนเอง หัวใจส าคญั คือการยอมรับและเคารพในการตดัสินใจของ
ผูเ้รียน ซ่ึงเป็นรากฐานของความเป็นประชาธิปไตย ในระดบัพื้นฐานดว้ย กลุ่มเป้าหมายการศึกษา
นอกระบบส่วนมากเป็นเยาวชนและผูใ้หญ่ ซ่ึงเป็นผูมี้วุฒิภาวะ มีประสบการณ์ มีความรับผิดชอบ
ในการประกอบอาชีพ ดูแลครอบครัว และมีขอ้จ ากดัมากมายในการเรียนรู้ ซ่ึงลกัษณะดงักล่าวท า
ใหก้ารจดักระบวนการเรียนรู้ไม่เหมือนกบัเด็ก เพราะมีอะไรที่แตกต่างกนัหลายอยา่ง เช่น ความคิด
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อ่าน ประสบการณ์ ความพร้อม การจดักิจกรรมการเรียนการสอนจึงจ าเป็นตอ้งให้สอดคล้องกับ
ความตอ้งการและธรรมชาติของผูเ้รียน ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วม น าความรู้และประสบการณ์ที่
มีอยู่มาแลกเปล่ียนเรียนรู้กัน และส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง การศึกษานอกระบบเป็น
กระบวนการของการศึกษาตลอดชีวิต มีภารกิจส าคญัที่มุ่งให้ประชาชนไดรั้บการศึกษาอยา่งทัว่ถึง 
โดยเฉพาะการศึกษาพื้นฐานที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวิตตามมาตรฐานของสังคมซ่ึงเป็นสิทธิที่คนทุก
คนพึงไดรั้บ นอกจากนั้นยงัจะตอ้งได้รับการศึกษาที่ต่อเน่ืองจากการศึกษาพื้นฐานน าความรู้ ไป
พฒันาอาชีพพฒันาคุณภาพชีวติและพฒันาชุมชนและสงัคมในที่สุด 

 การจดักระบวนการเรียนรู้ การศึกษานอกระบบจึงยดึหลกัการส าคญั 5 ประการ 
คือ หลักความเสมอภาคทางการศึกษา หลักการพฒันาตนเองและการพึ่งพาตนเอง หลักการ  
บูรณาการการเรียนรู้และวิถีชีวิต หลกัความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน และหลกัการ
เรียนรู้ร่วมกนัและการมีส่วนร่วมของชุมชน ดงัน้ี (ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อธัยาศยั 2551) 

1. หลักความเสมอภาคทางการศึกษา กลุ่มเป้าหมายของการศึกษานอกระบบ
ส่วนมากเป็นผูพ้ลาดโอกาส และผูด้้อยโอกาสทางการศึกษา ซ่ึงอาจมีความแตกต่างทางด้าน
สถานภาพในสงัคม อาชีพเศรษฐกิจ และขอ้จ ากดัต่างๆ ในการจดัการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้
การศึกษานอกระบบตอ้งไม่มีการเลือกปฏิบติั หากแต่สร้างความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา
และการเรียนรู้อยา่งเท่าเทียมกนั 

2. หลกัการพฒันาตนเองและการพึ่งพาตนเอง การจดัการศึกษานอกระบบจะตอ้ง
จดัการเรียนการสอน และกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนได้พฒันาศกัยภาพของตน สามารถ
เรียนรู้ เกิดความส านึกที่จะพัฒนาตนเองได้ เป็นคนคิดเป็น ปรับตัวเพื่อให้ทันกับกระแส 
การเปล่ียนแปลงของสงัคม โดยเรียนรู้อยูต่ลอดเวลา เรียนดว้ยตนเอง พึ่งพาตนเอง เพื่อให้สามารถ
ด ารงชีวติอยา่งเป็นปกติสุขท่ามกลางการเปล่ียนแปลงของสงัคม 

3. หลักการบูรณาการการเรียนรู้กับวิถีชีวิต หลักการน้ีอยู่บนพื้นฐานของ 
การจดัการเรียนรู้ที่สัมพนัธ์กบัสภาพปัญหา วิถีชีวิต สภาพแวดลอ้มและชุมชนทอ้งถิ่นของผูเ้รียน 
ซ่ึงเป็นหลักการที่ส าคญัในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา ส่ิงดังกล่าวส่งผลโดยตรงต่อการจัด
กระบวนการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้เป็นลกัษณะของการบูรณาการจึงมีความเหมาะสม โดยบูรณา
การสาระต่าง ๆ เพือ่การเรียนรู้ และบูรณาการวธีิการจดัการเรียนการสอน เพือ่น าไปสู่การพฒันาการ
คุณภาพชีวติของผูเ้รียนอยา่งเป็นองคร์วม 

4. หลักความสอดคล้องกับปัญหาความต้องการและความถนัดของผู ้เรียน 
หลกัการน้ีเป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัความตอ้งการของตนเอง สามารถจดัการศึกษาใหก้บัตนเอง
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ไดอ้ยา่งเหมาะสม ครู กศน.มีบทบาทในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเองของผูเ้รียน โดย
ใหผู้เ้รียนร่วมก าหนดวตัถุประสงค ์สาระการเรียนรู้ วธีิการเรียน และการประเมินผลการเรียนรู้ของ
ตนเอง ซ่ึงเป็นกระบวนการการศึกษานอกระบบที่ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

5. หลกัการเรียนรู้ร่วมกนัและการมีส่วนร่วมของชุมชน การเรียนรู้ร่วมกนัในกลุ่ม
ผูเ้รียนนับว่าส าคญั เป็นการส่งเสริมและสร้างกลัยาณมิตรในกลุ่มผูเ้รียน ก่อให้เกิดความร่วมมือ
ความผูกพนั เอ้ืออาทร การช่วยกนัและกนั ปลูกฝังวินัยในตนเอง ฝึกความรับผิดชอบ ซ่ึงเป็นส่ิงที่
ควรเกิดขึ้นส าหรับผูเ้รียนที่มีวฒิุภาวะ ส าหรับการมีส่วนร่วมของชุมชน ก็นับว่าเป็นหลกัการส าคญั
ในการจดัการศึกษานอกระบบ ชุมชนสามารถเขา้มาร่วมในการจดัท าหลกัสูตร สถานศึกษา การ
จดัสรรทรัพยากรเป็นแหล่งเรียนรู้ และสนบัสนุนในเร่ืองอ่ืน ๆ เพือ่ผลิตผูเ้รียนที่เป็นสมาชิกที่ดีของ
ชุมชนต่อไป 

 กลุ่มเป้าหมายของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัส่วนมากเป็น
ผูใ้หญ่ที่มีประสบการณ์ มีวุฒิภาวะ มีความรับผิดชอบในการท างานและการดูแลครอบครัว มี
ข้อจ ากัดและมีประสบการณ์ในด้านลบกับการศึกษาในระบบโรงเรียน การจัดกิจกรรมและ
กระบวนการเรียนรู้จึงตอ้งสอดคลอ้งกบัธรรมชาติและความตอ้งการของผูเ้รียนที่ต่างไปจากการจดั
ใหก้บัเด็กในวยัเรียน โดยมีหลกัการและแนวคิดที่ส าคญั ดงัต่อไปน้ี (ส่งเสริมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอธัยาศยั 2551) 

1. ตอ้งค านึงถึงลกัษณะของผูใ้หญ่ที่มีขอ้จ  ากดัดา้นร่างกายและจิตใจเช่น สายตา
ไม่ดี การไดย้นิบกพร่อง มีปมดอ้ยเร่ืองความรู้ที่ต  ่า เป็นตน้ การจดัการเรียนรู้ การจดัหลกัสูตร ตอ้ง
เป็นไปเพือ่ไม่ใหเ้กิดขอ้จ ากดัเหล่าน้ี และสร้างความมัน่ใจใหก้บัผูเ้รียนอยา่งเตม็ที่ 

2. ตอ้งให้โอกาสที่เท่าเทียมกันในการเรียนรู้ไม่ว่าจะเป็นในเขตชนบทหรือใน
เมือง ในเขตชุมชนหรือถ่ินทุรกนัดาร ฐานะดีหรือยากจน หรือผูพ้ิการ โดยให้โอกาสในการเขา้ถึง
การศึกษาเรียนรู้อยา่งทัว่ถึงและเท่าเทียมกนั 

3. การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั ตอ้งจดัให้สอดคลอ้งกบัความ
ถนดัและความตอ้งการของผูเ้รียน ให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาศกัยภาพและน าประสบการณ์ของตนมาเป็น
ส่วนหน่ึงของการศึกษาเล่าเรียน เพื่อให้สามารถน าการเรียนรู้เหล่านั้นไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัของ
ตนได ้

4. การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเป็นการจัด
การศึกษาที่บูรณาการเขา้กบัวถีิชีวติของผูเ้รียน สมัพนัธส์อดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้ม วิถีชุมชน และ
ทอ้งถ่ิน การจดักระบวนการเรียนรู้จึงตอ้งเป็นไปในลกัษณะของการบูรณาการสาระการเรียนรู้ 
บูรณาการการเรียนการสอน เพือ่ใหส้ามารถน าไปใชใ้นชีวติจริงได ้
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5. การเรียนรู้จากการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย มิได้เกิดขึ้ น
เฉพาะในหอ้งเรียนหรือสถาบนัการศึกษาเท่านั้น แต่สามารถเกิดขึ้นไดทุ้กแห่ง ในบา้น ที่ท  างาน ไร่
นา ตลาด ศาสนสถาน แหล่งท่องเที่ยว โบราณสถาน สวนสาธารณะ สวนสัตว ์สถานประกอบการ 
ฯลฯ ครู กศน. จึงตอ้งส ารวจขอ้มูล แหล่งความรู้ในทอ้งถ่ินที่สามารถใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ไดม้ากที่สุด 
ส่งเสริมและสนบัสนุนใหแ้หล่งเรียนรู้เหล่าน้ีมีศกัยภาพและบรรยากาศที่เหมาะสมในการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน 

6. ครูหรือผูอ้  านวยการจดัการเรียนรู้ มิไดจ้  ากดัอยูท่ี่ที่ตวัครูในสถาน ศึกษาเท่านั้น 
การแลกเปล่ียนความรู้ การถ่ายทอดวิชาความรู้อาจเป็นพ่อ แม่ ปู่  ยา่ ตา ยาย ผูรู้้ ผูเ้ช่ียวชาญ ผูน้ า
ชุมชน ภูมิปัญญาปราชญช์าวบา้น พระ หรือผูน้ าศาสนาก็สามารถเป็นครูได้ ทั้งน้ีรวมถึงครูที่พูด
ไม่ไดเ้ช่น อุทยานการศึกษา พชืผกัสวนครัว พชืสมุนไพร เป็นตน้ 

7. การจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั ตอ้งจดักระบวน การ
เรียนรู้ที่ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาคุณภาพชีวิตโดยการพึ่งพาตนเอง หรือพึ่งพากนัเอง มากกว่าที่จะรอรับ
ความช่วยเหลือหรือการสอนสั่งจากบุคคล ภายนอก หรือลอกเลียนแบบจากต่างประเทศโดยไม่
ค  านึงถึงสภาพปัญหาของตนเองและชุมชน โดยตอ้งให้ผูเ้รียน”คิดเป็น” สามารถด ารงชีวิตในสังคม
ที่มีการเปล่ียนแปลงอยูเ่สมอไดอ้ยา่งเป็นปกติสุข 

8. หลกัการมีส่วนร่วมในกระบวนการจดัการศึกษานอกระบบและการเรียนรู้ตาม
อธัยาศยัเป็นเร่ืองส าคญัอยา่งยิง่ ทั้งน้ีตอ้งใหชุ้มชนและประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคิด ร่วม
ก าหนดนโยบาย ร่วมวาง แผน ปฏิบติั ส่งเสริมสนับสนุน ติดตามและตรวจสอบเพื่อให้การศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัเป็นของขุมชน โดยชุมชนอยา่งแทจ้ริง นอกจากนั้นยงัตอ้ง
ส่งเสริมใหภ้าคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ เอกชนชุมชน องคก์รประชาชน สถานประกอบการ ฯลฯ เขา้มามี
บทบาทในการจดัการศึกษาและการเรียนรู้ เพื่อให้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั
เขา้ถึงประชาชนอยา่งกวา้งขวางและครอบคลุมทุกกลุ่ม เป้าหมาย การจดัตั้งกรรมการสถานศึกษา
เป็นตวัอยา่งที่ดีของการมีส่วนร่วมของชุมชนที่เห็นไดช้ดั 

 1.2.1 ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการศึกษานอกระบบ 
1) แนวคิดในการจดัการศึกษาและการเรียนรู้เปล่ียนแปลงไปตามความคิด

ของผูมี้อ  านาจโดยไม่สนบัสนุนต่อหลกัการของการศึกษานอก ระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
2) มีความไม่เป็นธรรมในการจดัสรรทรัพยากรและการส่งเสริมสนับสนุน

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
3) ครูและผูบ้ริหารขาดการฝึกอบรมเสริมสร้างจิตส านึกและวิญญาณของ

คนท างาน กศน. 
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4) ความยืดหยุ่นสูงและความไม่ชดัเจนของคนท างานและธรรมชาติของ
งานถา้ไม่ระมดัระวงัอาจจะท าใหคุ้ณภาพของงานและของคนท างานไม่เป็นไปตามเจตนารมณ์ 

5) ขาดเอกภาพในการท างานแบบเครือข่าย 
6) กลุ่มเป้าหมายผูด้้อยโอกาสและผูย้ากไร้ ผูพ้ิการ ผูค้นในพื้นที่ห่างไกล 

ทุรกนัดาร เส่ียงต่อชีวิตและทรัพยสิ์นท าให้ผูป้ฏิบติังานขาดขวญัและก าลงัใจ ไม่มุมานะอุทิศเวลา
ใหอ้ยา่งเตม็ที่ 

 1.2.2 กลยุทธ์จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน/ผู้รับบริการอย่างมีคุณภาพ  
  ตวัช้ีวดั ประกอบดว้ย 

1) มีหลักสูตร/กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายที่สอดคล้องกับความ
ตอ้งการของผูเ้รียน 

2) จดักระบวนการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
3) จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
4) มีระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน 
5) 5.มีการวดัผลประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมกบัผูเ้รียน 

 1.2.3 ความเหมาะสมและความเช่ือพื้นฐานที่ส าคัญประการหน่ึงของการจัด
การศึกษานอกระบบ 

  การจดัการศึกษานอกระบบของประเทศไทยมีลักษณะที่โดดเด่น คือ มี 
ความเช่ือที่วา่มนุษยท์ุกคนตอ้งการความสุขเป็นเป้าหมายสูงสุดของชีวิต การคิดตดัสินใจ การเลือก
กระท าหรือไม่กระท าใด ๆ ลว้นใชเ้หตุผล ขอ้มูลประกอบการคิดอยา่งรอบดา้นอยา่งน้อย 3 ดา้น คือ 
ขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง ทั้งดา้นร่างกาย  สุขภาพ อนามยั จิตใจ ฐานะความเป็นอยู ่ขอ้มูลเก่ียวกบัสังคม 
ทั้งสังคม วฒันธรรม ประเพณีและสภาพแวดลอ้มทางกายภาพต่างๆ รวมทั้งขอ้มูลทางวิชาการคือ
ความรู้ในเร่ืองที่เก่ียวขอ้งกับการตดัสินใจนั้นๆ การคิดแบบคิดเป็นจึงเป็นการใช้ขอ้มูลประกอบ 
การคิดอยา่งรอบดา้น น ามาสู่การตดัสินใจเลือกที่จะเช่ือ เลือกที่จะกระท า โดยสามรถอธิบายเหตุผล
ของตนเองได ้ ซ่ึงความคิดของแต่ละคนไม่จ าเป็นตอ้งเหมือนกนัเสมอไป การจดัการศึกษานอก
ระบบ จึงตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนคิดและตดัสินใจดว้ยตนเอง หัวใจส าคญั คือการยอมรับและเคารพ
ในการตดัสินใจของผูเ้รียนซ่ึงเป็นรากฐานของความเป็นประชาธิปไตยในระดบัพื้นฐานดว้ย 

 1.2.4 ความเหมาะสมกลุ่มเป้าหมายการศึกษานอกระบบส่วนมากเป็นเยาวชนและ
ผู้ใหญ่ 

  กลุ่มเป้าหมายการศึกษานอกระบบส่วนมากเป็นเยาวชนและผูใ้หญ่ ซ่ึงเป็นผู ้
มีวฒิุภาวะ มีประสบการณ์ มีความรับผดิชอบในการประกอบอาชีพ ดูแลครอบครัว  และมีขอ้จ ากดั
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มากมายในการเรียนรู้ ซ่ึงลกัษณะดงักล่าวท าใหก้ารจดักระบวนการเรียนรู้ไม่เหมือนกบัเด็ก เพราะมี
อะไรที่แตกต่างกนัหลายอย่าง เช่น ความคิดอ่าน ประสบการณ์ ความพร้อม การจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนจึงจ าเป็นตอ้งให้สอดคลอ้งกับความตอ้งการและธรรมชาติของผูเ้รียน ส่งเสริมให้
ผูเ้รียนมีส่วนร่วม น าความรู้และประสบการณ์ที่มีอยูม่าแลกเปล่ียนเรียนรู้กนัและส่งเสริมการเรียนรู้
ดว้ยตนเอง 

  การศึกษานอกระบบเป็นกระบวนการของการศึกษาตลอดชีวิต  มีภารกิจ
ส าคัญที่ มุ่งให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทัว่ถึง โดยเฉพาะการศึกษาพื้นฐานที่จ  าเป็นต่อ 
การด ารงชีวติตามมาตรฐานของสงัคมซ่ึงเป็นสิทธิที่คนทุกคนพงึไดรั้บ นอกจากนั้นยงัจะตอ้งไดรั้บ
การศึกษาที่ต่อเน่ืองจากการศึกษาพื้นฐานน าความรู้ไปพฒันาอาชีพ พฒันาคุณภาพชีวิตและพฒันา
ชุมชนและสงัคมในที่สุด 

  ดงัที่กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศให้ใชห้ลกัสูตรการศึกษานอกระบบ
ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 เม่ือวนัที่ 18 กนัยายน พ.ศ. 2551 เป็นหลกัสูตรที่มุ่งจดั
การศึกษาเพื่อตอบสนองอุดมการณ์การจดัการศึกษาตลอดชีวิต  การสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้ตามปรัชญา “คิดเป็น” เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตและสังคม มีการบูรณาการอยา่งสมดุล
ระหว่างปัญญาธรรม ศีลธรรม และวฒันธรรม มุ่งสร้างพื้นฐานการเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว 
ชุมชน สงัคม และพฒันาความสามารถเพือ่การท างานที่มีคุณภาพ โดยใหภ้าคีเครือข่ายมีส่วนร่วมจดั
การศึกษาให้ตรงตามความตอ้งการของผูเ้รียน  และสามารถตรวจสอบไดว้่า การศึกษานอกระบบ
เป็นกระบวนการของการพฒันาชีวิตและสังคม  สามารถพึ่ งพาตนเองได้ และรู้เท่าทันการ
เปล่ียนแปลง เป็นหลกัสูตรที่มีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา ความตอ้งการของบุคคลที่
อยูน่อกระบบโรงเรียน ซ่ึงเป็นผูมี้ความรู้ ประสบการณ์จากการท างาน และการประกอบอาชีพ โดย
การก าหนดสาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้ การวดัและประเมินผล ให้
ความส าคญักบัการพฒันากลุ่มเป้าหมายดา้นจิตใจให้มีคุณธรรมควบคู่ไปกบัการพฒันาการเรียนรู้ 
สร้างภูมิคุม้กนั สามารถจดัการกบัองคค์วามรู้ ทั้งภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและเทคโนโลยเีพื่อให้ผูเ้รียน
สามารถปรับตวัอยู่ในสังคมที่มีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา สร้างภูมิคุม้กนัตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งค  านึงถึงธรรมชาติการเรียนรู้ของผูท้ี่อยู่นอกระบบ และสอดคล้องกับ
สภาพเศรษฐกิจ สงัคม การเมือง การปกครอง ความเจริญกา้วหนา้ของเทคโนโลยแีละการส่ือสาร 

 1.2.5 หลักการของหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  หลกัสูตรการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 

ก าหนดหลกัการไว ้ดงัน้ี 
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1) เป็นหลกัสูตรที่มีโครงสร้างยดืหยุน่ดา้นสาระการเรียนรู้ เวลาเรียน และ
การจดัการเรียนรู้ โดยเน้นการบูรณาการเน้ือหาให้สอดคลอ้งกบัวิถีชีวิต ความแตกต่างของบุคคล 
ชุมชน และสงัคม 

2) ส่งเสริมใหมี้การเทียบโอนผลการเรียนจากการศึกษาในระบบ การศึกษา
นอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั 

3) ส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้พฒันาและเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต โดย
ตระหนกัวา่ผูเ้รียนมีความส าคญั สามารถพฒันาตนเองไดต้ามธรรมชาติและเตม็ตามศกัยภาพ 

4) ส่งเสริมใหภ้าคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 2.1.6 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  หลกัสูตรการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 

มุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีสติปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีศกัยภาพในการประกอบ
อาชีพและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงเป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์ี่ตอ้งการ จึงก  าหนดจุดหมาย
ดงัต่อไปน้ี 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และสามารถอยูร่่วมกนัในสังคม
อยา่งสนัติสุข 

2) มีความรู้พื้นฐานส าหรับการด ารงชีวติและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
3) มีความสามารถในการประกอบสมัมาอาชีพใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจ 

ความถนดั และตามทนัความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สงัคม และการเมือง 
4) มีทกัษะการด าเนินชีวิตที่ดี และสามารถจดัการกบัชีวิต ชุมชน สังคมได้

อยา่งมีความสุขตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
5) มีความเขา้ใจประวตัิศาสตร์ชาติไทย ภูมิใจในความเป็นไทย โดยเฉพาะ

ภาษา ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิปัญญาไทย ความเป็นพลเมืองดี ปฏิบตัิตนตามหลกัธรรม
ของศาสนา ยดึมัน่ในวถีิชีวติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข 

6) มี จิตส า นึกในการอนุ รักษ์ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

7) เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีทกัษะในการแสวงหาความรู้ สามารถเขา้ถึง
แหล่งเรียนรู้ และบูรณาการความรู้มาใช้ในการพฒันาตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ 
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1.3 กิจกรรมการศึกษานอกระบบ ประกอบไปด้วยดังต่อไปนี้ 

 1.3.1 กิจกรรมการศึกษานอกระบบขั้นพื้นฐาน 
  เป็นกิจกรรมที่เน้นจัดการเรียนรู้ การบริการความรู้พื้นฐานที่จ  าเป็นต่อ 

การด ารงชีวิต และเพื่อการศึกษาต่อแบบมีระดับชั้น โดยมีหลักสูตรการเรียนรู้ มีการก าหนด
คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องผูเ้รียนชดัเจนเช่น ........ 

  1.2  การส่งเสริมการรู้หนงัสือ 
  1.3  การจดัการศึกษา การศึกษานอกระบบ พื้นฐานระดบัประถม 
  1.4  การจดัการศึกษา การศึกษานอกระบบ พื้นฐานระดบั ม.ตน้ 
  1.5  การจดัการศึกษา การศึกษานอกระบบ พื้นฐานระดบั ม.ปลาย 
 1.3.2 การศึกษานอกระบบประเภทส่งเสริมอาชีพ เป็นกิจกรรมการศึกษาต่อเน่ือง

เป็นการจดัการศึกษาที่ต่อเน่ืองจากการศึกษาแบบมีระดับชั้น เพื่อให้ผูเ้รียนหรือผูรั้บบริการเกิด
ทกัษะความรู้ ในการด ารงชีวติ การประกอบอาชีพและการพฒันาตนเอง ยกตวัอยา่ง เช่น 

  การศึกษาเพื่อพฒันาอาชีพ เป็นการศึกษาเพื่อพฒันาความรู้ ความสามารถ 
และทกัษะความรู้ในการประกอบอาชีพ เพื่อให้สามารถเขา้สู่อาชีพ ประกอบอาชีพ หรือพฒันา
อาชีพของตนเองได ้ตลอดจนการใชเ้ทคโนโลยสีนบัสนุนส่งเสริมการประกอบอาชีพ เห็นช่องทาง
ในการประกอบอาชีพและพฒันาอาชีพ ใหเ้กิดกระบวนการคิด สามารถลดรายจ่ายหรือเพิม่รายได ้

 1.3.3 กิจกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต  เป็นกิจกรรมที่ให้บริการตาม 
ความสนใจและตามความต้องการที่ผูรั้บบริการต้องการศึกษาเรียนรู้เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงที่เป็น
เหตุการณ์ปัจจุบนั และเป็นประโยชน์ต่อชีวิตความเป็นอยู ่หรือเป็นประโยชน์ต่อคนในชุมชน โดย
ใชร้ะยะเวลาเรียนสั้นๆ เน้ือหาหลกัสูตรจบในตวัเอง ยกตวัอยา่ง เช่น 

  การฝึกอบรมทักษะชีวิต  ได้จัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะชีวิต เ ร่ือง 
การป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์มีกิจกรรมการตรวจวดัความดนั ชัง่น ้ าหนัก 
เจาะเลือด บรรยายให้ความรู้ สถานการณ์โรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์ กิจกรรมนันทนาการ อาการ
และการดูแลรักษาโรควธีิการป้องกนัโรคและการควบคุมโรค รวมทั้งการแนะน าวธีิดูแลสุขภาพเม่ือ
ติดโรคติดต่อทางเพศสมัพนัธ ์

 1.3.4 กิจกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน เป็นกิจกรรมที่จดัเพื่อบูรณา
การความรู้ และทักษะที่มีอยู่ หรือได้รับจากการศึกษาทั้ งในและนอกระบบหรือการศึกษาตาม
อธัยาศยัแลว้น าไปใชใ้ห้เป็นประโยชน์ต่อการพฒันาครอบครัว สังคม และชุมชน เน้ือหาสาระมุ่ง
พฒันาสังคม และชุมชน เช่น ประชาธิปไตย ส่ิงแวดลอ้ม วิสาหกิจชุมชน ความสงบสุขในชุมชน 
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ความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น ตลอดจนเหตุการณ์ปัจจุบนั ที่มีผลกระทบต่อชุมชนและสังคม 
ฯลฯ ยกตวัอยา่ง เช่น 

1) เ ป็นกิจกรรมผู ้สู งอายุ  เ ป็นกิจกรรมที่  กศน.  เข้า ร่ วมจัด  ได้แ ก่ 
ประชาสัมพนัธ์งาน กศน. เร่ืองการรับสมัครนักศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยงัขยายเวลาการรับ
สมัคร ให้ผู ้สูงอายุประชาสัมพันธ์ไปยงัลูกหลานหรือตัวผู ้สูงอายุเอง เ ร่ืองการเทียบโอน
กลุ่มเป้าหมายพเิศษทั้ง อสม.และกลุ่มผูน้ าชุมชน และเร่ืองการศึกษาส าหรับผูไ้ม่รู้หนังสือหรือลืม
หนังสือ และกิจกรรมการออกก าลงักายโดยใชเ้พลง ให้ผูสู้งอายเุขา้ร่วมกิจกรรม เป็นที่ชอบและ
สนุกสนานของผูสู้งอายขุองผูสู้งอายเุป็นอยา่งมาก 

2) เป็นกิจกรรมวนัเด็ก โดยส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ มีทกัษะ มีความสุข 
สนุกสนานท าให้ครอบครัวมีความรักความอบอุ่นที่ดีต่อกัน เหมือนดังเช่นกับค าขวญั วนัเด็ก
ประจ าปี เช่น รักษาวนิยั ใฝ่เรียนรู้ เพิม่พนูปัญญา น าพาไทยสู่อาเซียน 

3) เป็นกิจกรรมเขา้ค่ายลูกเสือ กศน. ร่วมใจเทิดไทอ้งคร์าชนัย ์จดักิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน โครงการเขา้ค่ายลูกเสือ กศน. ร่วมใจเทิดไทอ้งคร์าชนัย ์ เพื่อปลูกฝัง ให้ลูกเสือ กศน. 
ไดมี้คุณธรรม จริยธรรม การคิดเป็น ท าเป็น และเทิดทูนสถาบนัพระมหากษตัริย ์โดยมีกิจกรรมตาม
ฐานการเรียนรู้ดงัน้ี 1) การสร้างค่ายพกัแรม 2) การปฐมพยาบาล 3) เง่ือนและการผกูแน่น 4) การกิน
อยู่แบบชาวค่าย 5) กิจการลูกเสือไทย/ลูกเสือโลก 6) วินัยและความเป็นระเบียบวินัย 7) จิต
สาธารณะกบักิจการลูกเสือวสิามญั 8) แผนที่ เข็มทิศ กบัการสังเกตส่ิงแวดลอ้ม 9) หลกัการลูกเสือ
กบัทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 10) กิจกรรม walk rally เข็มทิศ คิดดี ท  าดี 11) กิจกรรมฐานผจญภยั  
12) ฝึกระเบียบแถว เป็นตน้ 

 ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เป็นศูนยก์ารเรียนรู้ของชุมชน เป็นกิจกรรม
ที่เนน้จดัการเรียนรู้ การบริการความรู้พื้นฐานที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวิต และเพื่อการศึกษาต่อแบบมี
ระดบัชั้น โดยมีหลกัสูตรการเรียนรู้ เป็นโครงการส าคญัที่สนองนโยบายกระทรวงวฒันธรรม ดว้ย
การบูรณาการงานในพื้นที่ โดยมีเป้าหมายที่จะพฒันาศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยใ์ห้มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมพื้นที่ทัว่ประเทศ เพือ่เป็นแหล่งส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็ก เยาวชน 
และประชาชนทัว่ประเทศ เป็นโครงการที่เสริมสร้างความเขม้แขง็ของชุมชนเสริมสร้างแหล่งเรียนรู้
ทางพระพุทธศาสนา การด าเนินงานดงักล่าว จ  าเป็นที่ทุกภาคส่วนของสังคมไทย ไดแ้ก่ ภาคคณะ
สงฆ์ ภาครัฐ และภาคเอกชน และทุกหน่วยงานที่เก่ียวข้อง จะได้ร่วมมือร่วมใจในการพฒันา
โครงการ ฯ และพร้อมที่จะช่วยกนัผลกัดนัให้เป็นโครงการที่ย ัง่ยนืและมีคุณภาพ ในส่วนภูมิภาค 
ส านักงานวฒันธรรมจงัหวดัเป็นหน่วยงานระดับปฏิบติั ได้มีส่วนผลักดนัและพฒันาศูนยศึ์กษา
พระพทุธศาสนาวนัอาทิตยต์่อเน่ือง ส่งใหเ้กิดผลกระทบต่อสังคมไทยโดยรวมและยงัเป็นโครงการ
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ใหญ่ที่มีงบประมาณจ านวนมาก ที่สามารถส่งผลกระทบโดยตรงต่อการบรรลุภารกิจหลักและ
ยทุธศาสตร์ของกรมการศาสนา ในการด าเนินงานพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของคนในชาติ โดยไดมี้
การพฒันารูปแบบโครงการศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยท์ี่สามารถท าให้องคก์รเครือข่าย
ทั่วประเทศน ารูปแบบไปปฏิบัติแล้วบังเกิดผลสัมฤทธ์ิที่เป็นรูปธรรมชัดเจน การด าเนินงาน
โครงการศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยมี์คุณค่าต่อสังคม กล่าวคือ  เป็นศูนยก์ารเรียนรู้ของ
ชุมชน  ศูนยก์ลางการจดักิจกรรมทางพระพุทธศาสนาศูนยพ์ิพิธภณัฑข์องชุมชน และเป็นศูนยฝึ์ก
อาชีพในวดั ซ่ึงมีส่วนท าให้ปัญหาของสังคมลดน้อยลง ประชาชนในสังคมมีความสมานสามคัคี
และอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุขตามฐานะของแต่ละบุคคล รวมทั้งท  าให้เกิดความเป็นปึกแผ่นมัน่คง
ของสงัคม โดยคนในสงัคมมีการเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นโดยเฉพาะในดา้นจิตใจอนัจะท าให้
การด ารงชีวติอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข มีความเจริญรุ่งเรืองและสงบสุข จึงไดด้ าเนินการศึกษาของ
ศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตยก์บัคุณค่าทางสงัคมต่อไป 

 สรุปวา่ ศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์จึงจดัเป็นการศึกษานอกระบบ เป็น
กิจกรรมที่เนน้จดัการเรียนรู้ เป็นศูนยก์ลางการจดักิจกรรมทางพระพุทธศาสนาศูนยพ์ิพิธภณัฑข์อง
ชุมชน และเป็นศูนยฝึ์กอาชีพในวดั เพื่อจะช่วยส่งเสริมความรู้ดา้นคุณธรรมและพฒันาสังคมและ
ชุมชน จึงเป็นกิจกรรมที่จดัเน้นความรู้คู่คุณธรรม และทกัษะที่มีอยู ่หรือไดรั้บจากการศึกษาทั้งใน
และนอกระบบหรือการศึกษาตามอัธยาศยัแล้วน าไปใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการพฒันาเยาวชน 
ครอบครัว สงัคม และชุมชน  เน้ือหาสาระมุ่งหลกัธรรมเพื่อให้เด็กเป็นคนฉลาดและเป็นคนดีและ
พฒันาสังคม และชุมชน เช่น ประชาธิปไตย ส่ิงแวดลอ้ม วิสาหกิจชุมชน ความสงบสุขในชุมชน 
ความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น ตลอดจนเหตุการณ์ปัจจุบนั ที่มีผลกระทบต่อชุมชนและสังคม 
เป็นตน้ 

 

2.  แนวคดิเกีย่วกบัแรงจูงใจ 
 
2.1 ความหมายของแรงจูงใจ 
 นกัวจิยัและนกัจิตวทิยาไดใ้หค้วามหมายของแรงจูงใจไวต้่างๆ กนัดงัน้ี 
 แม็คมิลแลน และฟอร์ซีธ (McMillan; & Forsyth. 1991) ไดใ้หค้  าจ  ากดัความของ

แรงจูงใจในการเรียนวา่ หมายถึง “กระบวนการที่เร่ิมและท าใหพ้ฤติกรรมในการเรียนรู้นั้นๆ คงอยู”่ 
 สุรางค ์ โคว้ตระกูล (2541) แรงจูงใจ หมายถึง แรงหรือพลงัในการท าพฤติกรรม

อยา่งเขม้แขง็ และกระตือรือร้น มีจุดมุ่งหมาย ชดัเจน และรักษาพฤติกรรมนั้นไวไ้ด ้เช่น คนๆ หน่ึง
ท างานหนักตลอดเวลาด้วยความขยนัขนัแข็งเพื่อประสบความส าเร็จในชีวิต  ถือว่าเขาเป็นผูมี้
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แรงจูงใจในการท างานสูงประสาท อิศรปรีดา (2541) แรงจูงใจ หมายถึง พลงัทางจิตซ่ึงเป็นภาวะ
ภายในที่กระตุน้ก าหนดทิศทาง และคงสภาพพฤติกรรมเพื่อให้บรรลุจุดประสงคห์รือเป้าหมาย
แรงจูงใจที่ปรากฏมักเป็นผลร่วมระหว่างคุณลักษณะ (Traints) และภาวะเหตุการณ์แวดล้อม 
(States) 

 พงษพ์นัธ ์ พงษโ์สภา (2542) ไดใ้หค้วามหมายของแรงจูงใจว่า เป็นกระบวนการที่
อินทรียถู์กกระตุน้จากส่ิงเร้าให้มีพฤติกรรมมุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายปลายทาง ถ้าแรงจูงใจมีมาก
พฤติกรรมก็จะมากดว้ย 

 วรรณี  ลิมอกัษร (2543) กล่าวว่า แรงจูงใจ หมายถึง การกระตุน้ให้บุคคลแสดง
พฤติกรรมดว้ยเตม็ใจ เม่ือมีการกระท าหรือไดป้ฏิบตัิตามเงื่อนไขแลว้ ก็จะไดรั้บส่ิงตอบแทนตามที่
บุคคลตอ้งการ 

 สุวฒัน์  วฒันวงศ ์(2544) กล่าววา่ แรงจูงใจ หมายถึง ส่ิงที่โน้มน้าวหรือส่ิงที่ชกัน า
ใหบุ้คคลเกิดการกระท าหรือปฏิบติัการ 

 พวงเพชร  วชัรอยู่ (2545) กล่าวว่า แรงจูงใจ หมายถึง ส่ิงใดๆที่ท  าให้เกิด
พฤติกรรมหรือการกระท าขึ้น (Whatever causes activity) 

 อารี  พนัธ์มณี (2546) กล่าวว่า แรงจูงใจ (Motive) หมายถึงภาวะใดๆ ก็ตามที่
กระตุน้ใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมออกมา ส่วนการจูงใจ (Motivation) หมายถึงการน าปัจจยัต่างๆ ที่
เป็นแรงจูงใจมาผลกัดนัใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมอยา่งมีทิศทาง เพื่อบรรลุจุดมุ่งหมายหรือเง่ือนไข
ที่ตอ้งการ ปัจจยัต่างๆ ที่น ามาอาจเป็นเคร่ืองล่อ รางวลั การลงโทษ การท าให้เกิดการต่ืนตวั รวมทั้ง
ใหเ้กิดความคาดหวงัทุกค  านิยามของนกัคิดหลายๆ ท่านสามารถ สรุปความหมายของแรงจูงใจไดว้่า 
หมายถึง ความตอ้งการซ่ึงเป็นกระบวนการภายในที่กระตุน้ใหบุ้คคลกระท าพฤติกรรมใดพฤติกรรม
หน่ึง ตามเป้าหมายที่วางไว ้ทั้งยงัอาจหมายถึง ความตอ้งการ หรือ ความปรารถนา ซ่ึงเป็นพลงัที่
ก่อให้เกิดพฤติกรรมต่างๆ ในส่วนแรงจูงใจในการเรียนก็เช่นกนั อาจกล่าวไดว้่า แรงจูงใจในการ
เรียน หมายถึง กระบวนการซ่ึงก่อให้เกิดพฤติกรรมในการเรียนรู้และยงัอาจหมายถึงความตอ้งการ
ของผูเ้รียนที่จะเขา้ร่วมกระบวนการเรียนรู้ ซ่ึงความตอ้งการดงักล่าวเป็นตวักระตุน้และควบคุม
พฤติกรรมต่างๆ ของผูเ้รียนใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย 

2.2 ความส าคญัของแรงจูงใจ 
 สุรางค์  โคว้ตระกูล (2544) ได้กล่าวถึงบทบาทของครูเก่ียวกับการส่งเสริม

แรงจูงใจของนกัเรียนวา่อาจแบ่งออกไดเ้ป็น 3 ประเภท ประกอบดว้ย 
1. การปรับปรุงวธีิสอนของครูโดยตรง และวธีิการที่นกัจิตวทิยาการศึกษา เช่ือวา่

เป็นการช่วยส่งเสริมแรงจูงใจของนกัเรียน ประกอบดว้ย 
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1.1 ครูควรจะจดัห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่ทา้ทายความอยากรู้อยากเห็นของ
นกัเรียน    

1.2 บอกวตัถุประสงคเ์ฉพาะของบทเรียนใหน้กัเรียนทราบ 
1.3 พยายามใหง้านแก่นกัเรียนตามความสามารถ และใหโ้อกาสนกัเรียนทุกคน

มีประสบการณ์เก่ียวกบัความส าเร็จในการเรียนรู้ 
1.4 พยายามให้ขอ้มูลยอ้นกลับแก่นักเรียน และแนะให้นักเรียนใช้ขอ้มูล

ยอ้นกลบัช่วยปรับปรุงการท างานใหดี้ขึ้น 
1.5 พยายามพบนักเรียนเป็นรายบุคคล  เพื่อช่วยนักเรียนวิเคราะห์สาเหตุ

ความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จของนกัเรียน 
1.6 ใชห้ลกัการในการอบรมแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิช่วยเหลือนกัเรียน 
1.7 บรรยากาศของห้องเรียนต้องปราศจากจากการขู่ เข็ญ หรือต้องเป็น

บรรยากาศที่นกัเรียนใหค้วามไวว้างใจในตวัครูวา่เป็นผูท้ี่คอยเอ้ือการเรียนรู้ของนกัเรียนอยูเ่สม 
1.8 ใช้หลักการสอนของนักจิตวิทยาที่กล่าวว่า “นักเรียนจะเรียนรู้ก็ต่อเม่ือ

ความตอ้งการพื้นฐานที่ตอ้งการสมปรารถนา” 
1.9 ครูจะตอ้งเป็นตวัแบบในการแสดงความกระตือรือร้นในเวลาที่สอน 

2. ท างานร่วมกบันักเรียน เพื่อช่วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ จากการศึกษา
เก่ียวกบัแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิพบวา่ ลกัษณะหน่ึงของผูท้ี่มีแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิสูงคือ ความรับผิดชอบ
ในงานที่ตนท า นกัเรียนส่วนมากตอ้งการความช่วยเหลือจากครูในการสนับสนุนให้รับผิดชอบใน
งานที่ตนท า ซ่ึงอาจท าไดด้งัต่อไปน้ี 

2.1 ช่วยนกัเรียนในการตั้งวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้วชิาต่างๆ 
2.2 ช่วยนกัเรียนใหรู้้จกัวางแผนในการท างานทั้งระยะสั้นและระยะยาว 
2.3 ช่วยนักเรียนให้รู้จกัประเมินผลงานที่ท  า และน าขอ้มูลยอ้นกลบัมาใชใ้น

การปรับปรุงการเรียนใหดี้ขึ้น 
2.4 ช่วยนกัเรียนในการวเิคราะห์สาเหตุของความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จ 
2.5 ช่วยใหน้กัเรียนเห็นคุณค่าของความพยายามในการท างาน 
2.6 ช่วยนักเรียนให้คน้หาพบความสามารถพิเศษของตนในวิชาต่างๆ เช่น 

ความสามารถทางภาษา คณิตศาสตร์ และช่วยนกัเรียนใหป้ระสบความส าเร็จในการเรียนรู้วชิานั้นๆ 
2.7 ช้ีแจงให้นักเรียนเข้าใจในความแตกต่างระหว่างบุคคลเก่ียวกับการตั้ ง

มาตรฐานความเป็นเลิศใหใ้กลเ้คียงกบัระดบัความสามารถของตน นกัเรียนบางคนอาจตั้งสมมติฐาน
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ความเป็นเลิศในการท าคะแนนสูงสุด บางคนตั้งมาตรฐานความเป็นเลิศให้ไดค้ะแนนสูงกว่าปาน
กลางเป็นตน้ 

2.8 ช่วยนกัเรียนจดัเวลาท าการบา้นดูหนังสือที่บา้น และการเตรียมตวัส าหรับ
การสอบ 

3. ท างานร่วมกบัผูป้กครอง เพือ่ช่วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้จากการศึกษา
สมัฤทธ์ิผลในการเรียนรู้ของนกัเรียน พบว่าผูป้กครองมีบทบาทส าคญัมากผูป้กครองที่เอาใจใส่ใน
การท างานและสนบัสนุนกิจกรรมต่างๆ ของนกัเรียนในโรงเรียน ฉะนั้นการร่วมกบัผูป้กครอง เพือ่ 

 ส่งเสริแรงจูงใจในการเรียนรู้จึงส าคญัมาก ในการน้ีครูอาจจะใชว้ิธีต่อไปน้ี 
1. ส่งเสริมใหผู้ป้กครองมาพบและแจง้ใหท้ราบถึงความกา้วหนา้ทางการเรียนของ

นกัเรียนขอความร่วมมือใหช่้วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียน 
2. สนบัสนุนใหผู้ป้กครองร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 

 ตรีพร  ชุมศรี (2545) กล่าวว่า ตวัแปรต่างๆ เช่น ความรู้ความสามารถ ระดบัของ
ความใฝ่ฝัน ภูมิหลงัของแต่ละคนรวมทั้งผลตอบแทนต่างๆ มีส่วนที่ท  าให้ผลการปฏิบติังานแต่ละ
คนมีความแตกต่างซ่ึงช่วยใหบุ้คคลเพิม่ความพยายามในการท างาน คือการจูงใจ บุคคลที่ถูกจูงใจจะ
มีแนวทาง ทางการท างานที่แน่นอน ระดบัการท างานจะสม ่าเสมอซ่ึงผลการปฏิบตัิงานจะสูงกวา่เม่ือ
ไม่มีแรงจูงใจ 

 ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน์ (2545) ไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบัแรงจูงใจในการเรียนรู้
แรงจูงใจเป็นส่ิงที่เรียนรู้ และพฒันาขึ้นมาไดใ้นตวัของเด็กและบุคคล โดยการจดัโปรแกรมการ
เรียนและการฝึกอบรมที่เน้นเร่ืองการเปล่ียนเจตคติ  พฤติกรรม บุคลิกภาพ กระบวนการฝึกอบรม
เพือ่อบรมเพือ่เรียนรู้และพฒันาแรงจูงใจมีดงัน้ี 

1. สร้างความเช่ือและให้ผูเ้รียนตั้งเป้าหมายร่วมกนัว่า เม่ือผ่านการฝึกอบรมแลว้ 
จะเปล่ียนเจตคติและพฤติกรรมให้เป็นผูมี้แรงจูงใจในการเรียน  พยายามสร้างความส าเร็จเป็นขั้นๆ 
ไปในการท างานควรตั้งเป้าหมายเป็นขั้นตอน และพยายามท างานในแต่ละขั้นตอนให้ส าเร็จ ก็จะมี
ก าลงัใจที่จะเรียนรู้มากขึ้น 

2. ใหผู้เ้รียนรู้วา่ ในสงัคมมีบุคคลตวัอยา่งที่เขาท างานดีหรือที่ประสบความส าเร็จ 
มนุษยเ์ราชอบการเลียนแบบ มีความพยายามอยู่แล้วและไม่ตอ้งการด้อยกว่าคนอ่ืน ดงันั้น ถ้า
นักเรียนได้ตัวอย่างที่ ดีสามารถยึดถือเป็นแบบอย่างเขาก็จะสร้างก าลังใจในการเรียนและ 
การท างาน 

3. แสดงให้ผูเ้รียนเห็นว่า สังคมเราต้องการคนที่มีแรงจูงใจสูง  การที่จะมี
คุณลักษณะเช่นนั้นจะตอ้งสร้างนิสัยที่ดีในการเรียน และการท างาน ส ารวจจุดบกพร่องในการ
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ท างานของเราและตั้งใจแน่วแน่ว่าจะปรับปรุงความรับผิดชอบ วินัยในตนเอง จดัตารางการเรียน
อย่างมีระเบียบไม่ผลัดวนัประกันพรุ่ง เป็นตน้ ความสามารถเปล่ียนบุคลิกภาพ เจตคติและ
พฤติกรรมใหเ้ป็นคนที่สงัคมตอ้งการและสอดคลอ้งกบัปทสัถานและค่านิยมของสังคมก็จะพฒันา
ตนเองเป็นผูท้ี่มีแรงจูงใจในการเรียนมากขึ้นกวา่เดิม 

4. พยายามควบคุมความอ่อนแอและท้อถอย ซ่ึงเป็นอุปสรรคส าคัญของ
ความส าเร็จ ผูท้ี่มีช่ือเสียงของโลกประสบความส าเร็จเพราะเขาเป็นคนมุ่งอนาคตและไม่ยอ่ทอ้ต่อ
อุปสรรค นอกจากน้ี บรรยากาศของการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนรู้สึกอบอุ่น เป็นมิตรไม่เคร่งเครียดและวิตก
กงัวลจนมากเกินไป 

 อารี  พนัธ์มณี (2546) กล่าวว่า การเรียนรู้ใดๆก็ตาม ถา้ผูเ้รียนมีความรู้สึกอยากรู้
อยากเรียน มีความเต็มใจ และพร้อมที่จะเรียนแลว้ แสดงว่าผูเ้รียนเกิดแรงจูงใจ ซ่ึงจะท าให้ผูเ้รียน
สามารถเรียนรู้รวดเร็ว 

 พระธรรมปิฎก (2546) กล่าวไวว้า่ เม่ือคนเราจะท ากิจกรรมหรือพฤติกรรมอยา่งใด
อยา่งหน่ึงก็ตอ้งมีแรงจูงใจ เขา้มามีส่วนร่วมดว้ย ถา้แรงจูงใจผดิก็ท  าใหเ้ดินทางผิด ถา้แรงจูงใจถูก ก็
เดินหนา้ไปในการพฒันา 

 ผูว้จิยัจึงสรุปไดว้า่ แรงจูงใจมีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อการเรียนรู้ เน่ืองจากเป็นปัจจยั
ที่มีผลต่อการแสดงออกทางการเรียนรู้ และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน ทั้งยงัเป็นส่ิงส าคญัที่
ท  าใหผู้เ้รียนกา้วผา่นสถานการณ์ที่มีความยากล าบากในการเรียนรู้ 

2.3 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจ 
 จะกล่าวไดว้า่ไม่มีทฤษฎีใดเพยีงทฤษฎีเดียวที่จะอธิบายแรงจูงใจทางจิตใจของคน

ไดท้ั้งหมด แต่ก่อนเคยเช่ือกนัว่า แรงจูงใจของคนเกิดจากแรงผลกัดนั(drive)ทางดา้นสรีระ เช่น 
ความหิว ความกระหาย เพศ (เป็นแรงผลกัดนัขั้นปฐมภูมิ) เม่ือส่ิงเหล่าน้ีขาดสมดุลทางร่างกายก็เป็น
แรงขบัเคล่ือนใหค้นแสดงพฤติกรรม เพื่อให้ภาวะเหล่าน้ีขาดสมดุลในร่างกายก็เป็นแรงขบัเคล่ือน
ใหค้นแสดง พฤติกรรม เพือ่ใหเ้ขา้สู่สภาวะสมดุล ทฤษฎีน้ีอาจอธิบายพฤติกรรมบางอยา่งที่เกิดจาก
การผลกัดนัขั้นปฐมภูมิ หรือแรงผลกัดนัอ่ืนๆที่แตกตวัไปจากแรงขบัน้ี เช่น เวลาเราหิวแลว้เราไป
ร้านขายขนม เราจะซ้ือขนมมากว่า ถา้เรากินขา้วอ่ิมมาใหม่ๆ เราอาจจะอธิบายพฤติกรรมซ้ือขนม
มากขึ้นไดว้า่มาจากแรงจูงใจดา้นการหิว 

 ความเขา้ใจเร่ืองแรงจูงใจ ช่วยอธิบายไดว้า่ ท าไมคนหลายๆคนท าอะไรที่แตกต่าง
กนัในสถานการณ์เดียวกนั เช่น เด็กบางคนไม่ค่อยตั้งใจเรียนหนังสือ เพราะแน่ใจว่าเงินจ านวนนับ
สิบๆลา้นบาทของพอ่แม่จะช่วยใหเ้ขาไม่อดตายแน่ใน ชาติน้ี ถึงจะไม่ตั้งใจเรียนอยา่งไรก็ตาม หรือ
ถา้เขาตั้งใจเรียนไปก็เท่านั้นเอง ส่วนเด็กอีกคนหน่ึง ที่ตอ้งการเรียนเพื่อความกา้วหน้าในอนาคต
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ของตนเพราะพอ่แม่มีฐานะยากจน ที่จริงเด็กทั้งสองคนอาจจะมีความสามารถในการเรียนพอๆกนั 
แต่เพราะแรงจูงใจที่มีต่างกนั ท าใหค้นทั้งสองมีพฤติกรรมการเรียนแตกต่างกนั ตรงนีขอย  ้าว่า ความ
สามรถที่จะแสดงพฤติกรรมนั้นไม่เหมือนกบัการแสดงพฤติกรรมออกมา เพราะพฤติกรรมที่แสดง
ออกมา ถา้หากขาดแรงจูงใจก็อาจจะเป็นเพียงพื้นผิวของพฤติกรรมเท่านั้น เด็กที่ขาดแรงจูงใจใน
การเรียนหนังสือคงเรียนหนังสือได้เพียงแกนๆเท่านั้น แต่นั่นไม่ไดห้มายความว่าเขาเรียนไม่เก่ง
หรือเรียนไม่ได ้

 2.3.1 ทฤษฎีส่ิงล่อใจ นกัจิตวทิยาบางคนเช่ือว่า มนุษยรู้์จกัควบคุมพฤติกรรมของ
ตนไดม้ากพอสมควร เพราะฉะนั้นแรงจูงใจของคน จึงมีมากกว่าการรักษาสมดุลทางสรีระเท่านั้น 
ทฤษฎีส่ิงล่อใจน้ีมีความเช่ือว่า คนมีเจตจ านง เม่ือมีส่ิงล่อใจหลายๆอยา่ง คนจะสามารถเลือกไดว้่า
จะเอาอยา่งใหน ตวัอยา่งชดัๆที่จะยกมาอธิบายก็คือ พวกนกัโทษการเมืองที่แมจ้ะถูกฝ่ายตรงขา้มจบั
ไดแ้ละน าไปขงัใวใ้หอ้ดอาหาร เฆ่ียนตี แต่ก็ไม่ยอมบอกความลบัของชาติเพราะเหตุใดการอธิบาย
ทางสรีระใช้ไม่ได้เลย หรือคนที่เช่ือมัน่ในศาสนาหลายคนก็ยอมอุทิศชีวิตโดยมุ่งหวงัส่ิงล่อใจ 
ทางจิตใจมากกว่าวตัถุ มีนักจิตวิทยาบางคนอธิบายเอาใวว้่าพฤติกรรมบางอยา่งที่คนกระท านั้นท า
โดยไม่ ไดห้วงัส่ิงล่อใจจากภายนอกแต่ท  าเพราะไดร้างวลัจากภายใน ตวัรางวลัจากภายในที่ส าคญั
ตวัหน่ึงคือ ความรู้สึกวา่ตนเองไดท้  าส่ิงที่ถูกตอ้ง 

  ส่ิงล่อใจ เป้าหมายที่คนตอ้งการคือส่ิงล่อใจ เช่นเด็กที่อยากไดค้ะแนนดีๆ 
คะแนนก็จะเป็นเป้าหมาย เป็นส่ิงล่อใจเขา  ท าใหเ้ขาหมัน่เพยีรเรียนหนงัสือ เม่ือไรก็ตามที่เราบรรลุ
เป้าหมายแลว้หรือไดส่ิ้งล่อใจมาแลว้ เราก็มกัจะหมดแรงจูงใจ เช่น พอสอบไดค้ะแนนแลว้ก็เลิก
เรียน หรือเม่ือไดด่ื้มน ้ าเยน็ๆสักแกว้แลว้ก็หมดความกระหาย เราอาจคิดว่า ส่ิงล่อใจก็เหมือนกับ
รางวลัก็ได ้เพยีงแต่เราใชค้  าวา่ส่ิงล่อใจเกินความหมายทัว่ๆไปหมายถึงเป้าหมายที่คนตอ้งการส่ิงเร้า
ไดเ้ปล่ียนความตอ้งการของเรา 

  นักจิตวิทยาไดค้น้หาว่า คนมีแรงจูงใจที่จะโตต้อบกบัประสบการณ์นานา
ชนิด หมายความว่า คนมีความตอ้งการให้มีการกระตุน้ในระดบัหน่ึงที่พอสมควร  ถา้ในส่ิงเร้ามา
กระตุน้เราต ่ากวา่ที่ควร เราก็ตอ้งพยายามหาทางเพิ่ม เพราะฉะนั้นคนบางคนมีระดบัความตอ้งการ
กระตุน้สูง เม่ือใหอ้ยูก่บัที่เฉยๆจึงเกิดความเบื่อหน่าย เซ็งขึ้นมา ตอ้งไปหาอะไรแปลกๆ ใหม่ๆ มา
เปล่ียนบรรยากาศเสียบา้ง หากจะพูดในอีกแง่หน่ึงก็คือ คนและสัตวต์อ้งการที่จะตอบสนองความ
อยากรู้อยากเห็นของตน คนมีความปรารถนาที่จะรู้เม่ือเวลาใชชี้วติประจ าวนั เราอาจจะไม่รู้สึกตวัว่า
เรามีความตอ้งการอันน้ีอยู่ เพราะส่ิงแวดล้อมมีอะไรแปลกๆใหม่ๆอยู่เสมอ จนเราไม่รู้สึกขาด 
นักจิตวิทยาจึงท าการทดลองลดส่ิงกระตุน้ในส่ิงแวดลอ้ม โดยการจา้งนักศึกษาไปนอนโดยปิดตา
ปิดหู สวมเส้ือผา้ไม่ให้สัมผสักบัโลกภายนอก ท าให้ไม่กล่ิน ไม่ไดเ้ห็น ไม่ไดย้นิ ไม่ไดส้ัมผสักบั
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อะไรเลย ผูถู้กทดลองอาจพบว่าตนเองไม่อาจจะทนต่อสภาพที่ไร้ส่ิงเร้าเช่นนั้นได ้ส่วนมากจะทน
ได้ประมาณ 2 วนัเท่านั้นก็เบื่อแล้ว เร่ิมมีอาการกระสับกระส่ายและรายงานว่าเกิดภาพหลอน 
ความจ าเร่ิมแตกแยก เร่ิมได้ยนิไดเ้ห็นของที่ไม่มีตวัตน งานวิจยัช้ินน้ีจะช่วยให้เราเขา้ใจการเกิด
อาการประสาทหลอนได้และในทางตรงกนัขา้ม ถา้ส่ิงเร้าในส่ิงแวดลอ้มมีมากเกินไป คนก็ตอ้ง
พยายามหาบรรยากาศที่ลดส่ิงเร้าลงบา้ง เช่น คนบางคนจะแอบไปหาห้องเงียบๆ เพื่อหนีบรรยากาศ
ที่พลุกพล่าน และยงัมีขอ้เท็จจริงอีกประการหน่ึงคือ  คนจะพยายามหาส่ิงเร้าที่มีความซับซ้อน
มากกว่าที่เขาคุน้เคยอยู ่แต่ถา้ส่ิงเร้านั้นซับซ้อนยุง่ยากมากเกินไปก็จะพยายามหลีกหนีเหมือนกนั 
ดว้ยเหตุน้ีคนจึงชอบแต่เล่นเกมส์ปริศนาอกัษรไขวแ้ต่ถา้เล่นแลว้เห็นวา่เกมส์ นั้นยากเกินไปคนก็จะ
เลิก แมแ้ต่เร่ืองตลกก็จะมีระดบัความยากไดร้ะดบัหน่ึงเหมือนกนั เร่ืองตลกที่ยุง่ยากซับซ้อนนิดๆ
หน่อยๆเราก็พอใจ แต่ถา้สลบัซับซ้อนมาก เราก็จะรู้สึกว่าฝืดหัวเราะไม่ออก หรือถา้เป็นตลกง่ายๆ
แบบเด็กๆเราก็ไม่ข  าอีกเช่นกนั 

 2.3.2 ทฤษฎีเกี่ยวกับการจูงใจของมาสโลว์(Maslow’s General Theory of Human 
& Motivation) 

  มาสโลว์ได้ตั้งทฤษฎีเก่ียวกับแรงจูงใจ(Maslow’s General Theory of 
Human & Motivation) โดยมาสโลว ์ไดอ้ธิบายถึงความตอ้งการของมนุษย ์ซ่ึงมีลกัษณะเป็นล าดบั
ขั้นจากต ่าไปหาสูง (Hierarchy& Needs) และเป็นทฤษฎีที่ยอมรับกนัแพร่หลายสมมติฐานดงักล่าวมี
ความเก่ียวกบั พฤติกรรมของมนุษยด์งัน้ี (Abraham H.Maslow. 1954: 80 - 106) 

1. มนุษย ์มีความตอ้งการ ความตอ้งการมีอยูเ่สมอ และไม่มีที่ส้ินสุด แต่ส่ิง
ที่มนุษยต์อ้งการนั้นขึ้นอยู่กับว่า เขามีส่ิงนั้นอยู่แล้วหรือยงั  ขนาดที่ความตอ้งการใดได้รับการ
ตอบสนองแลว้ความตอ้งการอ่ืนจะเขา้มาแทนที่ กระบวนการน้ีไม่มีที่ส้ินสุด  และจะเร่ิมตั้งแต่เกิด
จนกระทัง่ตาย 

2. ความต้องการที่ได้รับการตอบสนองแล้ว จะไม่เป็นส่ิงจูงใจของ
พฤติกรรมอีกต่อไป ความตอ้งการที่ไม่ไดรั้บการตอบสนองเท่านั้นที่เป็นแรงจูงใจของพฤติกรรม 

3. ความตอ้งการของมนุษยมี์ล าดับขั้นความส าคัญ กล่าวคือ เม่ือความ
ตอ้งการระดับต ่า ได้รับการตอบสนองแล้ว ความตอ้งการระดับสูงก็จะมีการเรียกร้องให้มีการ
ตอบสนองทนัที 

4. ตามทฤษฎีของมาสโลวไ์ดแ้บ่งล าดบัขั้นของความตอ้งการ (Hierarchy of 
Needs) ไว ้5 ขั้นจากต ่าไปสูง ดงัน้ี 
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4.1 ตอ้งการของร่างกาย (Physiological needs) เป็นความต้องการ
พื้นฐานเพื่อความอยู่รอดของชีวิต ได้แก่ ความตอ้งการปัจจยัส่ี ความตอ้งการการยกย่อง และ 
ความตอ้งการทางเพศ ฯลฯ เป็นตน้ 

4.2 ความตอ้งการความปลอดภยั (Safety needs) เป็นความตอ้งการที่
เหนือกวา่ความตอ้งการอยูร่อด ซ่ึงมนุษยต์อ้งการเพิ่มความตอ้งการในระดบัที่สูงขึ้น เช่น ตอ้งการ
ความมัน่คงในการท างาน ความตอ้งการไดรั้บการปกป้องคุม้ครอง ความตอ้งการความปลอดภยัจาก
อนัตรายต่างๆ เป็นตน้ 

4.3 ความตอ้งการดา้นสังคม (Social needs) หรือความตอ้งการความรัก
และการยอมรับ (Love and belongingness needs) ความตอ้งการทั้งในแง่ของการให้และการไดรั้บ
ซ่ึงความรัก ความตอ้งการเป็นส่วนหน่ึงของหมู่คณะ ความตอ้งการใหไ้ดก้ารยอมรับ เป็นตน้ 

4.4 ความตอ้งการการยกย่อง (Esteem needs) ซ่ึงเป็นความตอ้งการ 
การยกย่องส่วนตวั (Self-esteem) ความนับถือ (Recognition) และสถานะ (Status) จากสังคม 
ตลอดจนเป็นความพยายามที่จะให้มีความสัมพนัธ์ระดบัสูงกบับุคคลอ่ืน เช่น ความตอ้งการให้ได้
การเคารพนับถือ ความส าเร็จ ความรู้ ศกัด์ิศรี ความสามารถ สถานะที่ดีในสังคมและมีช่ือเสียงใน
สงัคม 

4.5 ความตอ้งการประสบความส าเร็จสูงสุดในชีวิต (Self-actualization 
needs) เป็นความตอ้งการสูงสุดแต่ล่ะบุคคล ซ่ึงถา้บุคคลใดบรรลุความตอ้งการในขั้นน้ีได ้จะไดรั้บ
การยกยอ่งวา่เป็นบุคคลพเิศษ เช่น ความตอ้งการที่เกิดจากความสามารถท าทุกส่ิงทุกอยา่งไดส้ าเร็จ 
นกัร้องหรือนกัแสดงที่มีช่ือเสียง เป็นตน้ 

  ทฤษฎีของมาสโลว  ์ มาสโลวไ์ด้เสนอล าดบัชั้นของความตอ้งการโดยมี
ความคิดพื้นฐานว่า ความตอ้งการของคนไม่ไดเ้ร่งด่วนเท่ากนัหมด หากแต่มีอยูเ่ป็นล าดบัชั้น เช่น
ความตอ้งการอาหารอนัเป็นความตอ้งการทางสรีระ จะเป็นความตอ้งการเบื้องตน้เป็นพื้นฐาน ต่อมา
ก็เป็นความตอ้งการความปลอดภยัทั้งทางกายและทางใจ ความตอ้งการความรักและการเป็นเจา้ของ 
ทั้ง ๓ อยา่งน้ี มาสโลว ์ ถือว่าเป็นความตอ้งการเบื้องตน้ ส่วนอีก 2 อนัสุดทา้ยเป็นความตอ้งการ
ชั้นสูง คือความตอ้งการมีช่ือเสียง เกียรติยศ และความตอ้งการเขา้ใจตนเองซ่ึงเกิดขึ้นไดเ้ม่ือความ
ตอ้งการเบื้องตน้ไดรั้บ การตอบสนองแลว้เท่านั้น ในเด็กเล็กๆมกัแสวงหาความพึงพอใจ จากความ
ตอ้งการทางสรีระ ความตอ้งการความปลอดภยัและความรัก  ส่วนในผูใ้หญ่หลงัจากไดส่ิ้งเหล่าน้ี
ครบถว้นแลว้ ก็จะแสวงหาความตอ้งการชั้นสูงต่อไปและจากทศันะของมาสโลวน้ี์ ท  าให้มาอธิบาย
ต่อไปไดว้่า เม่ือคนไดส้นองความตอ้งการเบื้องตน้แลว้ก็จะขยบัขยายความตอ้งการของตนขึ้นไป 
เร่ือยๆ คล้ายขั้นบนัใด เช่น ถ้าหากตอนเด็กๆได้รับการตอบสนองทางสรีระและความมั่นคง
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ปลอดภยั เม่ือโตขึ้นก็จะเป็นคนมีความมั่นใจในตนเอง แต่ถ้าคนซ่ึงเม่ือวยัเด็กขาดความมัน่คง
ปลอดภยัโตขึ้นก็ยงัคงแสวงหาอยูเ่พราะ ยงัไม่ไดรั้บสมใจ ส่ิงที่น่าสนใจอีกประการหน่ึงของทฤษฎี
มาสโลว ์ก็คือ ความตอ้งการทั้ง ๔ ขั้นแรกนั้น ส่ิงที่จะตอบสนองไดม้าจากภายนอก เช่น ความ
ตอ้งการทางสรีระ คนตอ้งการอาหารและน ้ าจากภายนอก ความรักและซ่ือเสียงเกียรติยศก็ตอ้งไดม้า
จากภายนอกเช่นกนั แต่ความตอ้งการอันสุดทา้ยนั้นจะได้มาจากการพฒันาความสามารถและ
ศกัยภาพที่คน มีอยู ่ดงันั้น คนที่มีความเขา้ใจในตนเองจึงพึ่งพาโลกภายนอกไม่ว่าจะเป็นคนหรือ
ส่ิงของนอ้ย กวา่ผูอ่ื้น และมาสโลว ์คิดวา่ นั้นเป็นเคร่ืองหมายของดวงจิตอนัแขง็แกร่ง 

 2.3.3 ทฤษฎีเกี่ยวกับสมดุลยภาพและแรงขับ (Homeostasis and drive theory) 
พื้นฐานเก่ียวกับ มโนภาพของแรงขบั คือ หลักการของสมดุลยภาพ (homeostasis) ซ่ึงหมายถึง 
ความโนม้เอียงของร่างกาย ที่จะท าใหส่ิ้งแวดลอ้มภายในคงที่อยูเ่สมอ ตวัอยา่ง คนที่มีสุขภาพดียอ่ม
สามารถ ท าให้อุณหภูมิใน ร่างกายคงที่อยูไ่ดใ้น ระดบัปรกติไม่ว่าจะอยูใ่นอากาศร้อนหรือหนาว 
ความหิว และความกระหาย แสดงให้เห็นถึงกลไกเก่ียวกบั สมดุลยภาพเช่นกนั เพราะว่าแรงขบั
ดงักล่าว จะไปกระตุน้พฤติกรรม เพือ่ก่อใหเ้กิดความสมดุลยข์องส่วนประกอบหรือสารบางอยา่งใน
เลือด ดงันั้นเม่ือเรามองในทศันะของสมดุลยภาพ ความตอ้งการเป็นความไม่สมดุลยท์างสรีรวิทยา 
อยา่งหน่ึงอยา่งใดหรือเป็น การเบี่ยงเบนจากสภาวะที่เหมาะสม และการเปล่ียนแปลงทางสรีรวิทยา
ที่เกิดตามมาก็คือแรงขบั เม่ือความไม่สมดุลทางสรีรวิทยา คืนสู่ภาวะปกติ แรงขบัจะลดลงและการ
กระท า ที่ถูกกระตุน้ดว้ยแรงจูงใจก็จะหยดุลงดว้ยนักจิตวิทยาเช่ือว่า หลกัการของสมดุลยภาพมิได้
เป็นเร่ืองของสรีรวทิยาเท่านั้น แต่ยงัเก่ียวขอ้งกบัจิตใจดว้ย กล่าวคือความไม่สมดุลยท์างสรีรวิทยา 
หรือ ทางจิตใจ (physiological or psychological imbalance) มีส่วนจูงใจพฤติกรรม เพื่อท าให้ภาวะ
สมดุลยก์ลบัคืนมาเช่นเดิม 

 2.3.4 ทฤษฎีของความต้องการและแรงขับ (Theory of needs and drives) เม่ือ
ทฤษฎีของสญัชาตญาณซ่ึงจะไดก้ล่าวต่อไปนั้นไดรั้บความนิยมลดลง ไดมี้ผูเ้สนอแนวความคิดของ
แรงขบัขึ้นมาแทน แรงขบั (drive) เป็นสภาพที่ถูกย ัว่ยอุนัเกิดจากความตอ้งการ (need) ทางร่างกาย
หรือเน้ือเยือ่บางอยา่ง เช่น ความตอ้งการอาหาร น ้ า ออกซิเจน หรือการหลีกหนีความเจบ็ปวด สภาพ
ที่ถูกย ัว่ยเุช่นน้ีจะจูงใจอินทรียใ์หเ้ร่ิมตน้แสดงพฤติกรรม เพือ่ตอบสนองความตอ้งการที่เกิดขึ้น เช่น 
การขาดอาหารก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงทางเคมีบางอยา่งในเลือด แสดงให้เห็นถึงความตอ้งการ
ส าหรับอาหาร ซ่ึงต่อมามีผลท าให้เกิดแรงขบั อันเป็นสภาพของความย ัว่ยุหรือความตึงเครียด 
อินทรียจ์ะพยายามแสวงหาอาหารเพื่อลดแรงขบัน้ี และเป็นการตอบสนองความตอ้งการไปในตวั
ดว้ย บางคร้ังความตอ้งการและแรงขบัอาจถูกใชแ้ทนกนัได ้แต่ความตอ้งการมกัจะหมายถึง สภาพ
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สรีรวิทยาของการที่เน้ือเยื่อขาดส่ิงที่จ  าเป็นบางอย่าง ส่วนแรงขบัหมายถึงผลที่เกิดตามมาทาง 
สรีรวทิยาของความตอ้งการ ความตอ้งการและแรงขบัเคียงคู่กนั แต่ไม่เหมือนกนั 

 2.3.5 ทฤษฎีเกี่ยวกับเหตุกระตุ้นใจ (Incentive theory) ในระยะต่อมาคือ ราว ค.ศ. 
1950 นักจิตวิทยาหลายท่านเร่ิมไม่พอใจทฤษฎีเก่ียวกับการลดลงของแรงขบั (drive-reduction 
theory) ในการอธิบายการจูงใจของพฤติกรรมทุกอย่าง จะเห็นได้ชดัว่าส่ิงเร้าจากภายนอกเป็น
ตวักระตุน้ของพฤติกรรมได ้อินทรียไ์ม่เพยีงแต่ถูกผลกัดนัให้เกิดกิจกรรมต่างๆ โดยแรงขบัภายใน
เท่านั้น เหตุกระตุน้ใจหรือเคร่ืองชวนใจ (incentives) บางอยา่งก็มี ความส าคญัในการย ัว่ยพุฤติกรรม 
เราอาจมองการจูงใจไดใ้นฐานะเป็นการกระท าระหว่างกนั (interaction) ของวตัถุที่เป็นส่ิงเร้าใน
ส่ิงแวดลอ้มกบัสภาพทางสรีรวทิยาของอินทรียอ์ยา่ง หน่ึงโดยเฉพาะ คนที่ไม่รู้สึกหิวอาจถูกกระตุน้ 
ให้เกิดความหิวได ้เม่ือเห็นอาหารที่อร่อยในร้านอาหาร ในกรณีน้ีเคร่ืองชวนใจคือ อาหารที่อร่อย
สามารถกระตุน้ความหิวรวมทั้งท  าใหค้วามรู้สึกเช่นน้ีลดลง สุนัขที่กินอาหารจนอ่ิม อาจกินอีกเม่ือ
เห็นสุนัขอีกตวัก าลงักินอยู่ กิจกรรมที่เกิดขึ้นมิได้เป็นเร่ืองของแรงขบัภายใน แต่เป็นเหตุการณ์
ภายนอก พนักงาน พอไดย้นิเสียงกร่ิงโทรศพัทก์็รีบยกหูขึ้นพูด ดั้งนั้นจึงกล่าวไดว้่าพฤติกรรมที่มี
การจูงใจ อาจเกิดขึ้นภายใตก้ารควบคุมของส่ิงเร้า หรือเหตุกระตุน้ใจมากกวา่ที่จะเกิดจากแรงขบั 

 2.3.6 ทฤษฎีเกี่ยวกับสัญชาตญาณ (Instinct theory) สัญชาตญาณคือแรงทาง
ชีวภาพที่มีมาแต่ก าเนิด และเป็นตวัผลักดนัให้อินทรียแ์สดงพฤติกรรมอยา่งหน่ึงอยา่งใดออกมา 
พฤติกรรม ของสตัว ์ส่วนใหญ่เช่ือวา่เป็นเร่ืองของสัญชาตญาณ เพราะสัตวไ์ม่มีวิญญาณ สติปัญญา
หรือเหตุผล เช่น มนุษย ์William McDougall กล่าววา่ความคิดและพฤติกรรมทั้งหมดของคนเราเป็น
ผลของสัญชาตญาณในหนังสือ  Social psychology ตีพิมพใ์นปี ค.ศ. 1908 ท่านได้จ  าแนก
สญัชาตญาณต่างๆ ไวด้งัน้ี 

1) การหลีกหนี (flight) 
2) การขบัไล่ (repulsion) 
3) ความอยากรู้ (curiosity) 
4) ความอยากต่อสู ้(pugnacity) 
5) การต าหนิตนเอง (self-abasement) 
6) การเสนอตนเอง (self-assertion) 
7) การสืบพชืพนัธุ ์(reproduction) 
8) การรวมกลุ่ม (gregariousness) 
9) การแสวงหา (acquisition) 
10) การก่อสร้าง(construction) 
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  จะเห็นวา่ทฤษฎีเก่ียวกบัสญัชาตญาณ ไม่ค่อยจะสมเหตุผลนักในทศันะของ
นกัจิตวทิยาหลายท่าน 

 2.3.7 ทฤษฎีเกี่ยวกับจิตไร้ส านึก (Theory of unconscious motivation) ฟรอยด์มี
ความเช่ือว่าพฤติกรรมของมนุษยถู์กก าหนดโดยพลงัพื้นฐานสองอยา่งคือ สัญชาตญาณแห่งชีวิต 
(life instincts) ซ่ึงแสดงออกมา เป็นพฤติกรรมทางเพศ  และสัญชาตญาณแห่งความตาย (death 
instincts) ซ่ึงผลกัดนัให้เกิดเป็นพฤติกรรมก้าวร้าว สัญชาตญาณ ทั้งสองอยา่งน้ีเป็นแรงจูงใจที่ 
ทรงพลงัอย่างยิ่งและอยู่ภายในจิตไร้ส านึก บ่อยคร้ังคนเรามักจะไม่รู้ว่าอะไรคือ แรงจูงใจ หรือ
เป้าประสงค ์ที่แทจ้ริง เขาอาจใหเ้หตุผลที่ดีบางอยา่งส าหรับพฤติกรรมของเขา แต่เหตุผลเหล่าน้ีมกั
ไม่ถูกตอ้ง ตามความเป็นจริงอยูเ่สมอ 

 2.3.8 ทฤษฎีเกี่ยวกับการรู้ (Cognitive theory) การรู้ (cognition) มาจากภาษา
ลาติน แปลวา่การรู้จกั (knowing) ทฤษฎีน้ีเนน้เก่ียวกบัความเขา้ใจหรือการคาดคะเนเหตุการณ์ต่างๆ 
โดยอาศยัการก าหนดรู้ (perception) มาก่อน อาจรวมทั้งการคิดคน้และการตดัสินใจ เช่น ในกรณีที่
ตอ้งมีการเลือกส่ิงของที่มีคุณค่าใกล้เคียงกัน การกระตุน้ก็ดีหรือพฤติกรรมที่ก  าลังด าเนินไปสู่
เป้าประสงค ์(goal-seeking behavior) ก็ดีเกิดจากความรู้ ที่เคยพบมาเป็น ตวัก าหนด นอกจากนั้นยงั
ตอ้งอาศยัเหตุการณ์ในอดีตส่ิงแวดลอ้มในปัจจุบนัและความคาดหวงัในอนาคตFestinger (1957) ได้
อธิบายเก่ียวกบัความขดัแยง้หรือความไม่ลงรอยกนัของการรู้ (cognitive dissonance) ซ่ึงมีผลท าให้
เกิด แรงจูงใจ ในการเปล่ียนพฤติกรรม บางอยา่งได ้เช่น คนที่ติดบุหร่ี สูบบุหร่ีจดัเม่ือทราบข่าวว่า 
การสูบบุหร่ีมีส่วนท าให้เกิดเป็น มะเร็งของปอด เกิดความขดัแยง้ระหว่างพฤติกรรมของการสูบ
บุหร่ีกบัข่าวใหม่ เขาจะตอ้งเลือกเอา อยา่งใดอยา่งหน่ึง เพือ่ลดความขดัแยง้ ที่เกิดขึ้น ถา้เขาตดัสินใจ
เลิกสูบบุหร่ีความขดัแยง้จะลดลงไปโดยการเลิกความเช่ือเดิมที่ ว่าสูบบุหร่ีแลว้จะปลอดภยั รวมทั้ง
ความอยากที่จะสูบอีกดว้ย 

 2.3.9 ทฤษฎีเกี่ยวกับจิตวิญญาณ (Spiritual theory) เป็นทฤษฎีที่เก่ียวกบักฎแห่ง
กรรมในพุทธศาสนา จ าลอง ดิษยวณิช (2545) ไดอ้ธิบายความหมายของค าว่าจิตวิญญาณ ไวด้งัน้ี 
"จิตวิญญาณ หมายถึง ภวงัคจิต (the life continuum) ในพุทธศาสนา หรือจิตไร้ส านึก ( the 
unconscious) ในจิตวิเคราะห์ " จิตวิญญาณ ซ่ึงเป็นส่วนลึกภายในจิตใจของมนุษยมี์แรงจูงใจที่ 
ทรงพลงัอยา่งหน่ึง คือ"กรรม" กรรมเป็นการกระท าของคนเรา ไม่ว่าจะเป็นทางใจ ทางวาจา หรือ
ทางกาย ถา้กระท ากรรมดีก็จะส่งผลไปในทางที่ดี ถา้กระท ากรรมชัว่ก็จะส่งผลไปในทางที่ไม่ดี ท  า
กรรมเช่นใด ยอ่มได้ผลเช่นนั้น สมดังค  ากล่าวว่า "ท าดีไดดี้ ท  าชัว่ไดช้ั่ว" พลังกรรมและผลของ
กรรมถือวา่ เป็นแรงจูงใจ ที่ส าคญัอยา่งหน่ึง ในชีวติประจ าวนัของคนเรา และถูกเก็บสั่งสมไวใ้นจิต
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ไร้ส านึก ความสุขจะเกิดขึ้นไดเ้พราะ เป็นผลของการ กระท ากรรมดี แต่ในทางตรงกนัขา้มความ
ทุกขจ์ะเกิดขึ้น เน่ืองจากผลของการกระท ากรรมที่ไม่ดี 

 2.3.10 ทฤษฎีเกี่ยวกับองค์ประกอบของแรงจูงใจ 
  เคลเลอร์ (Ra-shane Meesri. 2543; citing Keller, 1983) ไดก้ล่าวถึง

องคป์ระกอบหลกัๆ ของแรงจูงใจ ไวด้งัน้ี 
1. ความสนใจ (Interest) หมายถึง ความอยากรู้อยากเห็น และความสนใจ

ของผูเ้รียน 
2. ความเก่ียวขอ้ง (Relevance) หมายถึง ความเก่ียวขอ้งระหว่างการเรียน

การสอนกบัความตอ้งการตลอดจนความสนใจของผูเ้รียน 
3. ความคาดหวงั (Expectancy) หมายถึง ความคาดหวงัที่ผูเ้รียนมีต่อ

ความส าเร็จในการเขา้ร่วมกิจกรรมและการท างานต่างๆ 
4. ความพึงพอใจ (Satisfaction) หมายถึง การที่ผูเ้รียนได้รับรางวลัเม่ือ

ผูเ้รียนท างานส าเร็จ 
  ฮูทสไตน ์(Hootstein, 1998) ไดแ้บ่งองคป์ระกอบของแรงจูงใจไว ้ดงัน้ี 

1. ความเก่ียวขอ้ง (Relevance) หมายถึง ความเก่ียวขอ้งระหว่างบทเรียน
กบัความตอ้งการความสนใจ และประสบการณ์ของผูเ้รียน 

2. ความสนใจ (Interest) หมายถึง ความกระหายใคร่รู้ของผูเ้รียนที่มีต่อ
ขอ้มูลที่แปลกใหม่ดูเหมือนขดัแยง้ หรือดูเป็นไปไม่ได ้แต่ในความเป็นจริงกลบัเป็นไปได ้

3. ความพงึพอใจ (Satisfaction) หมายถึง การที่ผูเ้รียนไดรั้บแรงเสริม เม่ือ
ผูเ้รียนประสบความส าเร็จ 

4. ความคาดหวงั (Expectancy) หมายถึง การที่ผูเ้รียนเช่ือว่า ความพยายาม
สามารถน าไปสู่ความส าเร็จได ้

  อารี  พนัธ์มณี (2546) กล่าวว่า ลักษณะแรงจูงใจของบุคคลขึ้นอยู่กับ
องคป์ระกอบดงัต่อไปน้ี 

1. ธรรมชาติของแต่ละบุคคล ทุกคนมีธรรมชาติของตนแตกต่างกบัคนอ่ืน 
คือมีลกัษณะเป็นเอกลกัษณ์ของตน ซ่ึงประกอบดว้ย 

1.1 แรงขบั แรงขบัของบุคคลจดัว่าเป็นพื้นฐานเบื้องตน้ของการเกิด
พฤติกรรมแรงขบัเป็นสภาวะที่เกิดจากความไม่สมดุลภายในร่างกายของมนุษย ์ซ่ึงแรงขบัเกิดขึ้นได้
จากลกัษณะ 2 ประการ คือ 

1.1.1 แรงขบัที่เกิดขึ้นจากภายในร่างกาย เช่น ความหิว ความกระหาย 
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1.1.2 แรงขบัที่เกิดขึ้นจากภายนอกร่างกาย เช่น การไดรั้บความ
เจบ็ปวดจากส่ิงเร้าภายนอก สภาวะความกดดนัจนท าใหบุ้คคลเกิดความตึงเครียด 

1.2 ความวิตกกังวล ความวิตกกังวลจะมีผลต่อการเรียนรู้ หรือการ
กระท าพฤติกรรมต่างๆโดยเฉพาะอยา่งยิง่กลุ่มที่มีความวติกกงัวลใจสูงมาก กลุ่มที่มีความวิตกกงัวล
ใจนอ้ยควรไดรั้บการกระตุน้จากส่ิงเร้า ส่วนกลุ่มที่มีความวติกกงัวลใจสูงแมจ้ะไม่ไดรั้บการกระตุน้
จากส่ิงเร้าก็ไม่ท าใหเ้กิดการเรียนรู้ส่ิงต่างๆ ได ้

2. สถานการณ์ต่างๆในส่ิงแวดลอ้มสถานการณ์ต่างๆในแต่ละส่ิงแวดลอ้ม
ย่อมจะส่งผลท าให้บุคคลเกิดแรงจูงใจได้แตกต่างกันไป ลักษณะสถานการณ์ต่างๆ ที่มีผลต่อ
แรงจูงใจ คือ 

2.1 การแข่งขนั หมายถึงพฤติกรรมของบุคคลที่ตอ้งการเอาชนะผูอ่ื้น 
หรือตอ้งการท าใหต้นมีสภาพการณ์ที่ดีขึ้น ลกัษณะการแข่งขนัจะมีลกัษณะที่ส าคญั 2 ลกัษณะ คือ 

2.1.1 การแข่งขนักับตนเอง เป็นการแข่งขนัที่ท  าให้ตนดีขึ้นด้วย
ความเตม็ใจ และความตอ้งการของตนเองไม่มีผูใ้ดมาบงัคบับญัชาใหเ้กิดพฤติกรรม 

2.1.2 การแข่งขนักับบุคคลอ่ืน เป็นความตอ้งการที่จะเอาชนะ 
ตอ้งการใหต้นเองอยูเ่หนือบุคคลอ่ืน และมกัท าทุกวถีิทางใหต้นเป็นผูช้นะอยูเ่สมอ 

2.2 ความร่วมมือ หมายถึง แรงจูงใจที่มีความสัมพนัธ์อยา่งใกลชิ้ดกบั
แรงผลกัดนัทางสงัคมเป็นลกัษณะของการมีพฤติกรรมแบบประนีประนอม 

2.3 การตั้งเป้าหมาย หมายถึง การที่บุคคลไดมี้การตั้งเป้าหมายไวใ้น
ชีวติอยา่งใดอยา่งหน่ึงซ่ึงเป็นผลท าใหบุ้คคลมีความพยายามที่จะท าส่ิงต่างๆใหบ้รรลุเป้าหมายตามที่
วางไวล้กัษณะการตั้งเป้าหมายมี 2 ลกัษณะ คือ 

2.3.1 เป้าหมายรวม เป็นเป้าหมายที่มกัจะมีเป้าหมายยอ่ยๆอ่ืนๆเขา้
มาเก่ียวขอ้ง 

2.3.2 เป้าหมายระยะไกล เป็นเป้าหมายที่ตั้งขึ้นเพื่อจุดหมายใด
จุดหมายหน่ึงโดยเฉพาะ การตั้งเป้าหมายระยะไกลน้ีจะเกิดขึ้นกบับุคคลที่มีวุฒิภาวะทางสมอง
พอสมควร 

2.4 การตั้งความทะเยอทะยาน เป็นการตั้งเป้าหมายสูงไว ้หรือการเกิด
ความทะเยอทะยานจะเป็นแรงผลกัดนัใหเ้กิดพฤติกรรมขึ้น แต่ถา้บุคคลตั้งความทะเยอทะยานไวสู้ง
เกินความสามารถของตนเอง จะท าให้เกิดความลม้เหลวไดง้่าย ท าให้เกิดความทอ้ถอยต่องานนั้น 
หรือถา้ตั้งไวต้  ่ากว่าความสามารถของตนเองก็ท  าให้ไม่มีแรงจูงใจพอที่จะกระท าพฤติกรรมต่างๆ
ต่อไป 
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3. ความเขม้ของแรงจูงใจ โดยปกติแลว้ ลกัษณะความเขม้ของแรงจูงใจใน
แต่ละคนยอ่มมีความแตกต่างกนั และขึ้นอยูก่บัลกัษณะต่อไปน้ี 

3.1 การเสริมแรง หมายถึงการส่งเสริมให้บุคคลแสดงพฤติกรรมการ
เรียนรู้ที่เกิดขึ้นแลว้ใหมี้ความคงทนถาวร หรือเกิดชา้ๆ การเสริมแรงมี 2 ลกัษณะ คือ 

3.1.1 การเสริมแรงทางบวก หมายถึง การท าให้อินทรียไ์ดรั้บส่ิง
เร้าแลว้เกิดความพอใจ เช่น การใหร้างวลั การยกยอ่งชมเชย เป็นตน้ 

3.1.2 การเสริมแรงทางลบ หมายถึง การที่อินทรียถู์กน าส่ิงเร้าที่ไม่
พอใจออกไปแลว้ท าใหอิ้นทรียเ์กิดความพอใจ 

3.2 ความสนใจ หมายถึง ความรู้สึกที่มีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใด การที่บุคคลจะ
กระท าพฤติกรรมใดๆไดดี้เพยีงใดนั้น ขึ้นอยูก่บัระดบัความสนใจของบุคคลนั้น 

 สรุปได้ว่า องค์ประกอบของแรงจูงใจโดยทัว่ไปประกอบด้วยความสนใจซ่ึง 
หมายถึงความอยากรู้อยากเห็น ใคร่รู้บทเรียน ความเก่ียวขอ้ง ซ่ึงหมายถึง ความเก่ียวขอ้งระหว่างส่ิง
ที่เรียนหรือบทเรียนกบัผูเ้รียน ความคาดหวงั ซ่ึงหมายถึง ความคาดหวงัในความส าเร็จในการเรียนรู้ 
และความพงึพอใจ ซ่ึงหมายถึง ความสนุกสนานความเพลิดเพลินที่ผูเ้รียนไดรั้บจากการเรียนรู้ 

2.4 ประเภทและลกัษณะแรงจูงใจภายในและภายนอก 
 แรงจูงใจแบ่งออกเป็นประเภทหรือลกัษณะต่างๆ ดงัน้ี 
 พรพมิล  จนัทร์พลบั (2539) แบ่งแรงจูงใจออกเป็น 4 กลุ่ม คือ 

1. แรงจูงใจตามลกัษณะที่แทจ้ริง แบ่งเป็นลกัษณะยอ่ยได ้3 ประเภท คือ 
1.1 แรงจูงใจทางร่างกาย ซ่ึงเป็นไปเพือ่ความอยูร่อด เช่น ความหิว แรงขบัทาง

เพศความตอ้งการอากาศ ความตอ้งการการพกัผอ่น 
1.2 แรงจูงใจทางสังคม เป็นความตอ้งการทางด้านของจิตใจ เช่น ความ

คาดหวงัความสุข ความส าเร็จ การมีช่ือเสียงเกียรติยศ 
1.3 แรงจูงใจเก่ียวกบัคุณค่าของตนเอง เช่น แรงจูงใจเก่ียวกบัความกา้วร้าว ท า

ใหบุ้คคลป้องกนัตนเอง หรือท าร้ายผูอ่ื้น แรงจูงใจใตส้ านึกที่พยายามลืมส่ิงที่ไม่พอใจ แลว้ถูกเก็บ
กดไวใ้นความทรงจ า 

2. แรงจูงใจตามลกัษณะกิจกรรมที่น าไปสู่เป้าหมาย คือ ความมุ่งหมายทางการ
กระท า แบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ 

2.1 แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ คือ ความปรารถนาที่จะไดรั้บความส าเร็จในงาน 



35 

2.2 แรงจูงใจใฝ่สมัพนัธ ์คือ ความปรารถนาของบุคคลที่จะน าตวัเขา้ร่วมสังคม 
ตอ้งการใหผู้อ่ื้นรัก เคารพ ยอมรับ มีความรู้สึกไม่ดีต่อความโดดเด่ียว การพลดัพราก ผูท้ี่มีแรงจูงใจ
ใฝ่สมัพนัธสู์งจะชอบคลุกคลีอยูก่บังานที่ท  าเป็นทีม มีความเขา้ใจ และเห็นใจเพือ่นร่วมงาน 

2.3 แรงจูงใจใฝ่อ านาจ คือ ความตอ้งการที่จะมีอ านาจเหนือผูอ่ื้น  เหนือ
ส่ิงแวดลอ้มมกัมีพฒันาการมาจากความรู้สึกต ่าตอ้ย ผูท้ี่มีแรงจูงใจใฝ่อ านาจสูงมกัจะชอบถกเถียง
โตแ้ยง้ พอใจที่จะท างานในลกัษณะที่เป็นผูน้ า 

3. แรงจูงใจตามลกัษณะการเกิด แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
3.1 แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึง การที่บุคคลมองเห็น

คุณค่าของกิจกรรมที่ท  า จึงท าดว้ยความเต็มใจ ตระหนักว่าการบรรลุผลส าเร็จในกิจกรรมนั้นเป็น
รางวลัอยูใ่นตวัแลว้ แรงจูงใจประเภทน้ีเกิดจาก 

3.1.1 ความสนใจที่จะกระตุน้ใหเ้กิดแรงจูงใจนั้น 
3.1.2 ความตอ้งการที่จะกระตุน้ให้เกิดแรงจูงใจ และกระท าพฤติกรรม

ออกมา 
3.2 แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) เป็นการกระท าที่เกิดจากการหวงั

ผลจากกิจกรรมนั้น ไม่ได้ท  าด้วยอุดมคติ มีความผูกพนัทางจิตใจกับกิจกรรมนั้ นน้อยมาก 
จุดมุ่งหมายของการกระท าอยูน่อกเหนือไปจากตวักิจกรรม ส่ิงภายนอกที่เป็นแรงจูงใจ คือ 

3.2.1 เป้าหมายของการเรียน หรือกิจกรรมใดๆ เป็นส่ิงกระตุน้ให้คนเกิด
แรงจูงใจกระท าพฤติกรรมอยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

3.2.2 ความรู้เก่ียวกับความก้าวหน้า เม่ือบุคคลทราบ ย่อมท าให้เกิด
แรงจูงใจและมีก าลงัใจท าดียิง่ๆ ขึ้นไป 

3.2.3 เคร่ืองล่อ เช่น การใหร้างวลั การชมเชย การลงโทษ การทดสอบ 
3.3 แรงจูงใจตามลกัษณะการใช ้แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 

3.3.1 การจูงใจแบบอิงเกณฑ์ คือ การจูงใจที่ตั้งไวเ้ป็นเกณฑ ์ ถ้าท าได้
ระดบัตามเกณฑจ์ะไดรั้บรางวลั 

3.3.2 การจูงใจแบบไม่อิงเกณฑ ์คือ การใชเ้ทคนิคทางจิตวิทยาในการจูง
ใจโดยไม่มีกฎเกณฑต์ั้งเอาไว ้

4. แรงจูงใจตามลกัษณะการใช ้แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
4.1 แรงจูงใจแบบอิงเกณฑ์ คือ การจูงใจที่ตั้งไวเ้ป็นเกณฑ ์ ถา้ได้ระดบัตาม

เกณฑก์็จะไดร้างวลั 
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4.2 แรงจูงใจแบบไม่อิงเกณฑ ์คือ การใชเ้ทคนิคทางจิตวิทยาในการจูงใจโดย
ไม่มีกฎเกณฑต์ั้งไว ้

 พงษพ์นัธ ์ พงษโ์สภา (2542) ไดแ้บ่งแรงจูงใจไว ้3 ประเภท คือ 
1. แรงจูงใจเพื่อความอยูร่อด (Survial Motivation) เป็นแรงจูงใจที่ช่วยให้คนเรา

สามารถด ารงชีวติอยูไ่ด ้แรงจูงใจชนิดน้ี มกัจะสัมพนัธ์กบัส่ิงเบื้องตน้ที่คนเราตอ้งการในชีวิต เช่น 
อาหาร น ้ าอากาศ การขบัถ่าย เป็นตน้ 

2. แรงจูงใจทางสังคม (Social Motivation) เป็นแรงจูงใจที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู้
ในสงัคมอาจไดรั้บอิทธิพลโดยตรงจากส่ิงเร้าที่เป็นบุคคล หรือจากวตัถุที่มองเห็นไดจ้บัตอ้งได้ หรือ 
มาจากภาวะทางสังคมที่มองไม่เห็นก็ได ้เช่น การมีอิทธิพลเหนือผูอ่ื้น การเป็นผูน้ า การสร้างมิตร 
เป็นตน้ 

3. แรงจูงใจเก่ียวกับตนเอง (Self Motivation) แรงจูงใจชนิดน้ีค่อนขา้งที่จะ
ซับซ้อนพอสมควรและเป็นส่ิงผลกัดนัให้คนเราพยายามปรับตวัไปในทางที่ดีขึ้น เช่น แรงจูงใจที่
เก่ียวกบัความส าเร็จในหนา้ที่การงาน หรือ ความส าเร็จในชีวติ เป็นตน้ 

 มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจมี 2 ประเภท ดงัน้ี 
1. แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจที่เกิดจากภายในตวั

บุคคล ซ่ึงมีผลต่อการกระตุน้ให้บุคคลแสดงพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามความตอ้งการ หรือ
ตามจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไว ้ แรงจูงใจภายในมีความส าคญัมากกว่าแรงจูงใจภายนอก เพราะว่า
แรงจูงใจภายใน เกิดจากความรู้สึกของบุคคล เม่ือบุคคลรู้สึกเช่นใด ก็จะแสดงพฤติกรรมตอบสนอง
ความตอ้งการของตนเสมอส่วนแรงจูงใจภายนอกนั้นบุคคลอาจเกิดความรู้สึกเฉยๆ ก็ได ้ส าหรับ
ตวัอยา่งของแรงจูงใจภายในไดแ้ก่ 

1.1 ความอยากรู้อยากเห็น ท าใหบุ้คคลคน้ควา้เพิม่เติม 
1.2 ความสนใจ ท าใหบุ้คคลไต่ถาม หรือจอ้งมอง เป็นตน้ 
1.3 ความรัก ท าใหเ้สียสละและท าอะไรกไ็ด ้
1.4 ความอบอุ่น ท าใหส้บายใจ 
1.5 ความเห็นอกเห็นใจกนั ท าให้เกิดความคลอ้ยตามหรือตามใจ 
1.6 ความสงสาร ท าให้เกิดการใหอ้ภยั 
1.7 ความส าเร็จ ท าใหบุ้คคลเกิดความภาคภูมิใจ 
1.8 ความหิว ท าใหบุ้คคลปรับพฤติกรรมได ้
1.9 ความตอ้งการ ท าใหบุ้คคลเป็นอะไรหรือท าอะไรก็ได ้
1.10 ความพอใจ ท าใหบุ้คคลยนิดีและท าอะไรก็ได ้
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1.11 ความศรัทธา ท าใหบุ้คคลเกิดการยอมรับและท าอะไรกไ็ด ้
1.12 ความซาบซ้ึง ท าใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมต่างๆ ได ้

2. แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจที่เกิดจากภายนอก
ตวับุคคลซ่ึงมีผลต่อการกระตุน้ใหบุ้คคล แสดงพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง ตามความตอ้งการ หรือ
ตามจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไว ้แรงจูงใจภายนอกที่ส าคญั ไดแ้ก่ 

2.1 การแข่งขนั แบ่งเป็นการแข่งขนักบัตวัเอง การแข่งขนัระหว่างบุคคลและ
การแข่งขนัในระหว่างกลุ่ม เม่ือมีการแข่งขันท าให้บุคคลมีความพยายามที่จะได้รับชัยชนะ  
การแข่งขนัท าใหเ้กิดการกระตุน้และการแสดงพฤติกรรม 

2.2 การร่วมมือ ท าใหบุ้คคลช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั และเป็นการสร้างทีมงาน 
และความสามคัคีในกลุ่มขึ้นได ้

2.3 บุคลิกของครู ท าให้บุคคลโดยเฉพาะนักเรียนอยากจะเรียนหรือไม่อยาก
เรียน 

2.4 วธีิการสอนของครู ท าใหน้กัเรียนอยากจะเรียนหรือไม่อยากจะเรียนก็ได ้
2.5 การให้รางวลั เช่น ให้ส่ิงของ คะแนน หรือก าลงัใจ มีผลท าให้นักเรียน

ตั้งใจเรียนดีขึ้น 
2.6 การลงโทษ เช่น ตดัสิทธ์ิ ตดัคะแนน เฆ่ียน ต าหนิหรือตกัเตือน มีผลท าให้

นกัเรียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรม หรือเสียใจ หรือหยดุย ั้งพฤติกรรมได ้
2.7 การใชส่ื้อการสอน เช่น อุปกรณ์การสอน ชุดการสอน บทบาทสมมติ เกม 

เพลง และจดักิจกรรมใหทุ้กคนมีส่วนร่วม ท าใหน้กัเรียนตั้งใจเรียนดีขึ้น 
2.8 การสอบ เช่น ครูบอกนักเรียนว่า ทา้ยชัว่โมงจะมีการสอบท าให้นักเรียน

ตั้งใจเรียนดีขึ้น 
 อารี  พนัธม์ณี (2546) กล่าววา่การจูงใจแบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะ 

1. แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation ) เป็นสภาวะที่บุคคลตอ้งการที่จะกระท า
หรือเรียนรู้บางส่ิงบางอยา่งดว้ยเอง ไม่ตอ้งอาศยัการเรียนรู้จากส่ิงเร้าภายนอก เช่น การเรียนเพื่อ
ตอ้งการความรู้ ท างานเพราะตอ้งการความช านาญ ซ่ึงความตอ้งการหรือความสนใจพิเศษตลอดจน
ความรู้สึกนึกคิดหรือทศันคติของแต่ละบุคคล ที่จะผลกัดนัให้บุคคลสร้างพฤติกรรมขึ้น ซ่ึงไดแ้ก่ 
ความอยากรู้อยากเห็น ความสนใจ ความรัก ความศรัทธา เป็นตน้ 

2. แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) เป็นสภาวะที่บุคคลไดรั้บการกระตุน้
จากส่ิงเร้าภายนอก เช่น ส่ิงของ เกียรติยศ เงิน ปริญญาบตัร ความกา้วหน้า รางวลั การชมเชย  
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เป็นตน้ ท าให้บุคคลมองเห็นเป้าหมาย จึงเร้าให้บุคคลเกิดความตอ้งการและแสดงพฤติกรรมมุ่งสู่
เป้าหมายนั้น 

 จากที่กล่าวมาพอที่จะสรุปไดว้่า ประเภทของแรงจูงใจสามารถแบ่งออกเป็น 2 
ประเภทใหญ่ๆ คือ แรงจูงใจที่เกิดจากความตอ้งการพื้นฐานในร่างกาย ซ่ึงเป็นแรงจูงใจที่มีมาแต่
ก าเนิด และเป็นส่ิงจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตเพื่อให้ร่างกายอยู่ในสภาพปกติ เช่น ความหิว  
ความกระหาย ความตอ้งการทางเพศ ความรู้สึกต่างๆ ความตอ้งการที่จะเรียนรู้ ความอยากรู้อยาก
เห็น เป็นตน้ และแรงจูงใจที่เกิดจากความตอ้งการที่ถูกกระตุน้จากนอกร่างกาย แรงจูงใจในลกัษณะ
น้ี เกิดจากการเรียนรู้ของบุคคลที่อยู่ในสังคม และได้เก่ียวข้องกับส่ิงแวดล้อมต่างๆ ซ่ึงเป็น
ตวักระตุน้ความตอ้งการที่อยากรู้ อยากเห็นและแสวงหาความตอ้งการทางสังคมขึ้น เช่น ความ
ตอ้งการความรัก ความส าเร็จ ช่ือเสียง การยกยอ่งชมเชย การแข่งขนั การร่วมมือ วิธีการสอนของครู 
การใชส่ื้อการสอน เป็นตน้ 

2.5 การเสริมสร้างแรงจูงใจ 
 จากการที่นกัวจิยัและนกัจิตวทิยาหลายท่านไดก้ล่าวว่า แรงจูงใจเป็นองคป์ระกอบ

ที่ส าคญัในการเรียนรู้ และผลสัมฤทธ์ิในการเรียนของผูเ้รียน นอกจากขึ้นกบัความสามารถแลว้ ยงั
ขึ้นกบัแรงจูงใจด้วยผูเ้รียนที่มีความสามารถสูง แต่ขาดแรงจูงใจในการเรียนก็จะมีผลสัมฤทธ์ิใน 
การเรียนต ่า ดงันั้นครูจึงตอ้งหาวธีิสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอน ซ่ึงตอ้งเป็นวิธีที่จะกระตุน้ให้
ผูเ้รียนมีความหวงัมีความภาคภูมิใจ  มีความพอใจที่จะเรียนและอยากประสบความส าเร็จใน 
การเรียน 

 มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่จะตอ้งสร้างแรงจูงใจภายในและภายนอกโดย 
1. การท าใหต้ื่นตวั (Arousal) เป็นวิธีการกระตุน้สมองและกลา้มเน้ือให้ต่ืนตวัอยู่

เสมอการตื่นตวัของบุคคลมี 3 ระดบั คือ ตื่นตวัปานกลางและตื่นตวัน้อย ถา้ต่ืนตวัมากเกินไปก็จะ
ต่ืนตวัน้อยไปก็จะเฉ่ือยชา แต่ถา้ต่ืนตวัระดบักลางๆ จะดีที่สุด วิธีสร้างแรงจูงใจในการเรียนการ
สอน โดยท าให้ผูเ้รียนตื่นตวั เช่น ก าหนดว่าการเรียนในชัว่โมงน้ีส าคญัมากจะมีการทดสอบใน
ปลายชัว่โมง หรือในชัว่โมงน้ีจะมีการถ่ายวดิีทศัน์ก็จะท าใหน้กัเรียนต่ืนตวัไดโ้ดยง่าย เป็นตน้ 

2. การตั้งจุดหมาย (Objective) เป็นวธีิการก าหนดเป้าหมายของการเรียนการสอน
ในแต่ละคร้ังว่าตอ้งการให้เกิดอะไรขึ้นในตวัผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนไดรั้บรู้และเขา้ใจ จะไดต้ิดตาม
และประเมินผลการเรียนว่าบรรลุจุดหมายมากน้อยเพียงใด เกิดความภาคภูมิใจในกรณีที่สามารถ
บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไว ้แต่หากยงัไม่บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไวไ้ด ้ก็จะพยายามหาวิธีการ
เพือ่ใหบ้รรลุเป้าหมายใหไ้ด ้
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3. การใชเ้คร่ืองล่อ (Incentives) เป็นวิธีการกระตุน้ให้ผูเ้รียนอยากเรียนรู้มากขึ้น
และบ่อยคร้ังขึ้น เช่น ปริญญาบตัรเป็นเคร่ืองล่ออยา่งหน่ึงที่นักศึกษาอยากจะได ้ การที่นักศึกษา
อยากจะเรียนรู้ และมีความมานะพยายามในการเรียนรู้ใหม้ากยิง่ขึ้น 

4. การลงโทษ (Punishment) เป็นวิธีการกระตุน้ให้ผูเ้รียนตั้งใจเรียนและมีความ
พยายามในการเรียน โดยวธีิการลงโทษ เช่น การดุ การว่ากล่าวตกัเตือน การต าหนิ การเฆ่ียนตี การ
ตดัคะแนนและการตดัสิทธิบางประเภท  เป็นตน้การลงโทษมิใช่เป็นวิธีการสร้างแรงจูงใจในการ
เรียนที่ดี เพราะการลงโทษนั้นมิได้ท  าให้เกิดความเปล่ียนแปลงพฤติกรรม เป็นเพียงช่วยหยุด
พฤติกรรมชั่วคราวเท่านั้น ดังนั้นจึงควรใช้การลงโทษควบคู่กับการให้รางวลัแก่ผูเ้รียนเสมอ 
กล่าวคือ เม่ือครูหยดุพฤติกรรมที่ไม่พึงปรารถนาในตวัผูเ้รียนไดแ้ลว้ ก็ควรให้รางวลัแก่ผูเ้รียน 
ในทนัทีที่เขาไดแ้สดงพฤติกรรมตามที่ครูประสงค ์

5. การแข่งขนั (Competition) เป็นการกระตุน้ให้ผูเ้รียนมีความมานะอดทนและ
พยายามปรับปรุงหรือพฒันาตนเองใหก้า้วหนา้ยิง่ขึ้นการแข่งขนักระท าไดห้ลายวิธี เช่น ให้นักเรียน
แข่งขนักบัผลการเรียนของตนเองในแต่ละภาคเรียน เพื่อดูว่าตนเองจะมีผลการเรียนดีขึ้นหรือไม่ 
หรือให้มีการแข่งขนักบัเพื่อนๆ หรือหมู่คณะในเร่ืองที่เก่ียวกบัการเรียน การปฏิบติังานเป็นกลุ่ม
หรือรายบุคคล 

 พงษพ์นัธ์  พงษโ์สภา (2542) ไดเ้สนอวิธีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอน
ไวด้งัน้ี 

1. ครูควรศึกษาความตอ้งการของเด็กแต่ละวยั และจดัเน้ือหาวิชาให้สนองความ
ตอ้งการของเด็ก เน้ือหาที่สอนควรเก่ียวขอ้งกบัชีวติจริง และมีความหมายส าหรับเด็ก 

2. ก่อนเร่ิมบทเรียน ครูควรมีวธีิการน าเขา้สู่บทเรียน เพื่อดึงความสนใจ และบอก
ใหเ้ด็กทราบถึงจุดมุ่งหมายของบทเรียน 

3. ครูควรแนะน าใหเ้ด็กเร่ิมหดัวางเป้าหมายในการเรียนส าหรับตนเองเพราะคนที่
เรียนหรือท างานอยา่งมีเป้าหมายจะกระท าดว้ยความตั้งใจ 

4. ในบรรยากาศของการเรียนการสอน ควรมีการไต่ถาม มีการอภิปรายและ
ท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย เพือ่ใหเ้ด็กเกิดความกระตือรือร้น มีการรับฟังและท าความเขา้ใจ และมี
การยอมรับซ่ึงกนัและกนั 

5. ใชว้ิธีการเสริมแรง (Reinforcement) ตามความเหมาะสมและตามความจ าเป็น 
เพื่อให้เด็กมีพฤติกรรมที่พึงปรารถนา และบางคร้ังอาจลบพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค ์ทั้งน้ีเพราะ 
รางวลั ค าชมเชย การยิม้ การพยกัหน้า การให้ความเอาใจใส่ นับว่าเป็นตวัเสริมแรงที่มีอิทธิพลต่อ
เด็กเป็นอยา่งมาก 
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6. ใชก้ารทดสอบ (Test) การทดสอบจะเป็นเคร่ืองกระตุน้  ให้เด็กเอาใจใส่ต่อ
บทเรียนและมีความต่ืนตวัในการเรียนอยูต่ลอดเวลา 

7. ให้ทราบผลการทดสอบอยา่งทนัท่วงที การให้เด็กทราบผลการทดสอบอยา่ง
ทนัท่วงทีวา่ส่ิงที่ตนไดเ้รียนรู้ไปนั้นมีความเขา้ใจอยา่งถ่องแทเ้พียงใด มีส่ิงใดที่จ  าเป็นตอ้งปรับปรุง
แกไ้ข ซ่ึงวธีิการน้ีจะท าใหเ้ด็กตอ้งเอาใจใส่ติดตามเน้ือหาวชิาอยูต่ลอดเวลา 

8. การพานักเรียนออกไปทศันศึกษาหรือการเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้  
จะเป็นแนวทางหน่ึงที่กระตุน้ความสนใจเด็กไดเ้ป็นอยา่งดี 

9. การสอนหรือการมอบหมายกิจกรรมใหเ้ด็กปฏิบติัและติดตามผลจนเด็กท างาน
นั้นส าเร็จนบัวา่เป็นส่ิงส าคญัส าหรับการเรียนการสอนของครู เพราะความส าเร็จที่เกิดขึ้นกบัเด็กใน
แต่ละคร้ังจะเป็นแรงกระตุน้ใหเ้ด็กเกิดก าลงัใจที่จะเรียนรู้ในคราวต่อไป 

 อารี  พนัธม์ณี (2542) กล่าววา่เน่ืองจากแรงจูงใจมีผลต่อพฤติกรรมการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน ครูจึงควรส่งเสริมใหเ้ด็กเกิดพฤติกรรมที่ส่งผลต่อการเรียนรู้มากที่สุด โดยสร้างแรงจูงใจให้
เกิดแก่เด็กดงัน้ี 

1. การชมเชยและการต าหนิ การกระท าทั้ง 2 อยา่งน้ี จะมีผลต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
2. การทดสอบบ่อยคร้ัง คะแนนจากการสอบจะเป็นส่ิงที่จูงใจ และมีความหมาย

ต่อผูเ้รียนเป็นอย่างมาก เพราะอาจหมายถึงการเล่ือนชั้น การส าเร็จการศึกษา  การได้รับ
ประกาศนียบตัร ตลอดจนการประกอบอาชีพ การทดสอบจึงเป็นแรงจูงใจให้ผูเ้รียนสนใจการเรียน
มากขึ้น การทดสอบบ่อยคร้ังจะช่วยกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจการเรียนอยา่งต่อเน่ือง และ
สม ่าเสมอ อนัจะส่งผลดีต่อการเรียนของผูเ้รียนดว้ย 

3. การคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง ครูควรส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดศ้ึกษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง ดว้ยการเสนอแนะ หรือก าหนดหวัขอ้ที่ท  าใหผู้เ้รียนสนใจใคร่รู้ เพือ่ใหผู้เ้รียนคน้ควา้เพิ่มเติม
ดว้ยตนเอง 

4. วธีิการที่แปลกและใหม่ ควรน าวธีิการที่แปลกๆ ใหม่ๆ เพื่อเร้าความสนใจโดย
ใชว้ธีิการใหม่ ซ่ึงผูเ้รียนไม่เคยคิด หรือมีประสบการณ์มาก่อน เพราะวธีิการที่แปลกและใหม่จะช่วย
ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจ และมีแรงจูงใจในการเรียนมากขึ้น 

5. ตั้งรางวลัส าหรับงานที่มอบหมาย เพือ่ย ัว่ยใุหผู้เ้รียนเกิดความพยายามมากขึ้น 
6. ตวัอยา่งจากส่ิงที่เด็กไม่เคยพบ หรือคาดไม่ถึง การยกตวัอยา่งประกอบการเรียน

การสอน ควรเป็นส่ิงที่ผูเ้รียนรู้จกัมกัคุน้เคยแลว้ เพือ่ใหเ้ขา้ใจไดง้่ายและรวดเร็วยิง่ขึ้น 
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7. เช่ือมโยงบทเรียนใหม่ๆ กบัส่ิงที่เคยเรียนรู้มาก่อน การเอาส่ิงใหม่มาเช่ือมโยง
สมัพนัธก์บัส่ิงที่รู้มาก่อน จะท าใหเ้ขา้ใจไดง้่าย และชดัเจนขึ้น อนัจะท าใหผู้เ้รียนสนใจบทเรียนมาก
ขึ้น เพราะคาดหวงัไวว้า่จะไดน้ าเอาส่ิงที่เรียนไปใชป้ระโยชน์ และเป็นพื้นฐานต่อไป 

8. เกมและการเล่นละคร การสอนที่ใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบตัิจริง ทั้งในการเล่นเกม และ
การแสดงละครท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน ส่งเสริมความสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียน
และช่วยใหเ้ขา้ใจบทเรียนไดดี้ยิง่ขึ้นดว้ย 

9. สถานการณ์ที่ท  าใหผู้เ้รียนไม่พงึปรารถนา สถานที่ชั้นเรียนอาจท าให้ผูเ้รียนเบื่อ 
ไม่พอใจขดัแยง้ ควรหาทางลดหรือขจดั เพราะเป็นส่ิงที่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

 สุรางค ์  โควต้ระกูล (2544) ไดเ้สนอแนวทางการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจใน 
การเรียนการสอนไวด้งัน้ี 

1. การปรับปรุงวธีิการสอนของครูโดยตรง 
1.1 ครูควรจดัใหมี้บรรยากาศที่ทา้ทายความอยากรู้อยากเห็นของผูเ้รียน 
1.2 บอกวตัถุประสงคเ์ฉพาะบทเรียนใหผู้เ้รียนทราบ 
1.3 พยายามให้งานแก่ผูเ้รียนตามความสามารถ และให้โอกาสผูเ้รียนทุกคนมี

ประสบการณ์เก่ียวกบัความส าเร็จในการเรียนรู้ 
1.4 พยายามให้ข้อมูลยอ้นกลับแก่ผูเ้รียน และแนะน าให้ผูเ้รียนใช้ข้อมูล

ยอ้นกลบัช่วยปรับปรุงการเรียนใหดี้ยิง่ขึ้น 
1.5 พยายามพบผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนวิเคราะห์ความส าเร็จ

หรือไม่ส าเร็จในการเรียน 
1.6 บรรยากาศของหอ้งเรียนตอ้งปราศจากการขู่เข็ญ ผูเ้รียนไวว้างใจครูว่าเป็น

ผูค้อยเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยูเ่สมอ 
2. การท างานร่วมกบัผูเ้รียนเพือ่ส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียน 

2.1 ช่วยผูเ้รียนตั้งวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้ต่างๆ 
2.2 ช่วยผูเ้รียนใหรู้้จกัการวางแผนในการท างานทั้งระยะสั้นและระยะยาว 
2.3 ช่วยผูเ้รียนใหรู้้จกัประเมินผลงานที่ท  า และใชข้อ้มูลยอ้นกลบัมาปรับปรุง

การท างานใหดี้ขึ้น 
2.4 ช่วยผูเ้รียนวเิคราะห์สาเหตุของความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จในการเรียน 
2.5 ช่วยผูเ้รียนใหเ้ห็นคุณค่าของความพยายามในการท างาน 
2.6 ช่วยผูเ้รียนคน้พบความสามารถพิเศษของตนในวิชาต่างๆ และช่วยให้

ประสบความส าเร็จในการเรียนวชิานั้น 
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2.7 ช้ีแจงใหผู้เ้รียนเขา้ใจความแตกต่างระหวา่งบุคคล เก่ียวกบัการตั้งมาตรฐาน
ความเป็นเลิศใหใ้กลเ้คียงกบัระดบัความสามารถของตน 

2.8 ช่วยผูเ้รียนจดัเวลาดูหนงัสือ ท าการบา้นและเตรียมตวัสอบจะเห็นไดว้่า ครู
เป็นผูท้ี่มีบทบาทส าคญัในการสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาต่างๆ โดยใชเ้ทคนิค วิธีการสอนที่
น่าสนใจและเร้าใจ ไดแ้ก่ การแข่งขนั การใหก้ารเสริมแรง การจดับรรยากาศที่ทา้ทายและน่าสนใจ 
การใชเ้กมต่างๆรวมทั้งการใหค้วามใกลชิ้ดเป็นกนัเองกบันกัเรียน เป็นตน้ 

 2.5.1 กลวิธีการสร้างแรงจูงใจ 
  นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของกลวธีิสร้างแรงจูงใจไว ้ดงัน้ี 
  กู๊ด และ โบรฟี (Good; & Brophy. 1987) ไดก้ล่าวถึงกลวิธีสร้างแรงจูงใจ

โดยแยกอธิบายค าว่า “แรงจูงใจ” และค าว่า “กลวิธี” กล่าวคือ แรงจูงใจ หมายถึง โครงสร้างเชิง
สมมติฐานซ่ึงอธิบายว่าเหตุใดคนเราจึงท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง ส่วนกลวิธี หมายถึง วิธีการที่ครูใชเ้พื่อให้
ผูเ้รียนกา้วไปสู่เป้าหมาย ซ่ึงเป็นการตอบสนองแรงจูงใจนัน่เอง 

  ริชาร์ดส ์และล็อคฮาร์ท (Richards & Lockhart,1994) ไดก้ล่าวว่าการาสร้าง
แรงจูงใจ หมายถึง กลวธีิที่ครูใชเ้พือ่ก่อใหเ้กิดแรงจูงใจในการเรียน และบรรยากาศในการเรียนรู้ 

  ฮูทสไตน์ (Hootstein, 1998) ไดใ้ห้ความหมายของกลวิธีสร้างแรงจูงใจว่า 
หมายถึงวธีิการที่ครูใชเ้พื่อท าให้การเรียนรู้นั้นน่าสนใจและมีความทา้ทาย และท าให้ผูเ้รียนมีส่วน
ร่วมในการเรียนรู้มากขึ้นจึงอาจสรุปไดว้่า กลวิธีสร้างแรงจูงใจ หมายถึง วิธีการที่ครูใชเ้พื่อท าให้
ผูเ้รียนสนใจในการเรียนรู้ และในกระบวนการเรียนการสอน ตลอดจนท าให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอนเพือ่ใหผู้เ้รียนกา้วไปสู่เป้าหมายที่วางไว ้

  กู๊ด และโบรฟี (Good; & Brophy,1987) กล่าวถึงความส าคญัของกลวิธีสร้าง
แรงจูงใจว่า การที่ครูใช้กลวิธีสร้างแรงจูงใจมิได้เพียงแต่ท  าให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
เรียนรู้เท่านั้น หากยงัท าให้ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ อยา่งกระตือรือร้น และพยายามพฒันา
ความรู้ หรือทกัษะตามที่ครูตอ้งการอีกดว้ย 

  ฮูทสไตน์ (Hootstein,1998) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของกลวธีิสร้างแรงจูงใจ
ว่า กลวิธีสร้างแรงจูงใจช่วยมิให้ผูเ้รียนเกิดความเบื่อหน่ายในการเรียนรู้ ทั้งยงัช่วยกระตุน้ความ
สนใจของผูเ้รียนและท าใหผู้เ้รียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ 

  ดอร์นเย และ ซิลเลอร์ (Domyei; & Csizer,1998) ไดก้ล่าวถึงความส าคญั
ของกลวธีิสร้างแรงจูงใจวา่เป็นปัจจยัที่ก่อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 

  พาลาร์ดี (Palardy, 1999) กล่าวว่า “กลวิธีสร้างแรงจูงใจสามารถลดปัญหา
ต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการขาดแรงจูงใจ” 
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  สรุปไดว้่า กลวิธีสร้างแรงจูงใจมีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อการเรียนการสอน 
เน่ืองจากกลวิธีสร้างแรงจูงใจสามารถกระตุน้ให้ผูเ้รียนเขา้ร่วมกระบวนการเรียนรู้ และพยายาม
พฒันาทกัษะตามที่ครูตอ้งการ ตลอดจนสามารถลดปัญหาต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการขาดแรงจูงใจได ้
รวมทั้งท  าใหผู้เ้รียนประสบผลส าเร็จในการเรียนรู้อีกดว้ย 

 2.5.2 ประเภทของกลวิธีสร้างแรงจูงใจมีนักการศึกษากล่าวถึงประเภทของกลวิธี
สร้างแรงจูงใจ ไวด้งัต่อไปน้ี 

  วล็อคโกสกี (Wlodkowoki,1985) ไดแ้บ่งกลวิธีสร้างแรงจูงใจออกเป็น 6 
ดา้นใหญ่ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

1. กลวธีิในการสร้างทศันคติที่ดีของผูเ้รียนที่มีต่อการเรียนรู้ ไดแ้ก่ 
1.1 สร้างทศันคติที่ดีของผูเ้รียนที่มีต่อครู 
1.2 สร้างทัศนคติที่ดีของผูเ้รียนที่มีต่อรายวิชา และสถานการณ์ใน 

การเรียนรู้ 
1.3 พฒันาแนวคิดที่ผูเ้รียนมีต่อตนเองในการเรียนรู้ในทางบวก 
1.4 สร้างความคาดหวงัของผูเ้รียนที่มีต่อความส าเร็จ 

2. กลวธีิในการสนองตอบความตอ้งการของผูเ้รียน ไดแ้ก่ 
2.1 ท าใหผู้เ้รียนมัน่ใจวา่การเรียนการสอนนั้นสนองตอบความตอ้งการ

ของผูเ้รียน 
2.2 เช่ือมโยงการเรียนการสอนใหเ้ขา้กบัความตอ้งการของผูเ้รียน 
2.3 ท าให้ผูเ้รียนรู้สึกปลอดภัย  และสบายใจในกระบวนการเรียน 

การสอน 
2.4 ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกวา่ไดรั้บการยอมรับ 
2.5 ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกช่ืนชมในตนเอง 
2.6 ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกวา่ตนเองมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนการสอน 

3. กลวธีิในการกระตุน้ใหผู้เ้รียนเรียนรู้ ไดแ้ก่ 
3.1 ท าใหผู้เ้รียนกระตือรือร้น 
3.2 ท าใหผู้เ้รียนสนใจการเรียนการสอน 
3.3 ท าใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 

4. กลวธีิในการท าใหผู้เ้รียนตอบสนองการเรียนรู้ ไดแ้ก่ 
4.1 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีอารมณ์ร่วมในการเรียนรู้ 
4.2 ท าใหผู้เ้รียนมีอารมณ์ร่วมในการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
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5. กลวธีิในการสร้างความมัน่ใจในความสามารถของผูเ้รียน 
6. กลวธีิในการเสริมแรง ไดแ้ก่ 

6.1 ใหก้ารเสริมแรงเป็นรางวลัภายนอก 
6.2 ท าให ้ผูเ้รียนตระหนกัถึงความเปล่ียนแปลงในทางบวกของตนและ

ยนืยนัถึงความส าคญัของบทเรียน 
 ผูว้ิจยัได้สังเคราะห์กรอบแนวคิด ทฤษฎี ของนักการศึกษา เพื่อน ามาก าหนด

องคป์ระกอบในการสร้างแบบสอบถามที่เกี่ยวขอ้งกบัแรงจูงใจภายในแรงจูงใจภายนอกและแนว
ทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียน ดงัตารางที่ 2.1 – 2.3 
 
ตารางที่ 2.1  การสงัเคราะห์กรอบแนวคิด ทฤษฎี ของนกัการศึกษา เกี่ยวกบักบัแรงจูงใจภายใน 
 
ล าดับ องค์ประกอบ 1 2 3 4 5 6 7 8 

1. แรงจูงใจภายใน         
1.1 ด้านความสนใจ (Interest)         

 ความสนใจ การจอ้งมอง ความตอ้งการ 
ท าให้บุคคลเป็นอะไรหรือท าอะไรก็ได ้

        

 ความรัก ความศรัทธา เป็นตน้         
 ความอยากรู้อยากเห็น และความสนใจ แสวงหา

ความไม่รู้ ความตั้งใจ 
  

 
      

 แรงจูงใจภายใน         
1.2 ด้านทัศนคต ิ         

 ทศันคติท่ีดี ของผูเ้รียนท่ีมีต่อครูต่อรายวิชา 
ความสบายใจ ความพึงพอใจ 



 
       

1.3 สร้างความคาดหวงั ของผูเ้รียนท่ีมีต่อ
ความส าเร็จ ความภาคภูมิใจ ความซาบซ้ึง 

  
 
 



 
    

1.4 ผูเ้รียนมีความมัน่ใจการเรียนการสอน         
1.5 ด้านการตั้งเป้าหมายในการเรียน         

 การตั้งเป้าหมายในชีวิต         
 ความทะเยอทะยาน         
 การแข่งขนักบัตนเองและผูอ่ื้น         
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ตารางที่ 2.1  (ต่อ) 
 
ล าดับ องค์ประกอบ 1 2 3 4 5 6 7 8 

 ความอยากต่อสู้ (pugnacity)         
1.6 ด้านความส าเร็จในชีวติ การงาน         

 มีความรัก ความส าเร็จ ความสุขและมีซ่ือเสียง 
เกียรติยศ 

        

 การไดรั้บการยกยอ่งการชมเชย ไดรั้บรางวลั
และความกา้วหนา้ 

        

 
หมายเหตุ: หมายเลข หมายถึง แนวคิดของนกัการศึกษาแต่ละท่าน 
1 = มาลี จุฑา (2542),อรุณศรี กุมุท (2516) 
2 = อารี พนัธม์ณี (2546) 
3 = วล็อคโกสกี (Wlodkowoki,1985), 
ป. ปยตุโต (2542-2552) 
สถาบนัพฒันาคุณภาพวชิาการ (2541) 
พระมหาสมชาย  มหาวโีร (2553) 
,พระมหาธานินทร์ (2541) 

4 = ฮูทสไตน ์(Hootstein, 1998) 
5 = Abraham H.Maslow. 1968 
6 = William McDougall,1908 
7 =  (Huitt, W. 2543) เคลเลอร์ 
8 = กมลทิพย ์ จนัทร์จ ารัส (2553) และ พรพมิล ฯ, 
พงษพ์นัธ์ พงษโ์สภา (2542),สุรางค ์โควต้ระกูล 
(2544) 

 
ตารางที่ 2.2  การสงัเคราะห์กรอบแนวคิด ทฤษฎี ของนกัการศึกษา ที่เก่ียวขอ้งกบัแรงจูงใจภายนอก 
 
ล าดับ องค์ประกอบ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
2. แรงจูงใจภายนอก             
2.1 ด้านการตั้งเป้าหมายในการเรียน             
 การตั้งเป้าหมายในชีวิต             
 ความทะเยอทะยาน             
 การแข่งขนักบัตนเองและผูอ่ื้น             
 ความอยากต่อสู ้(pugnacity)             
2.2 ด้านเกยีรตยิศ/การยอมรับ             

 มีความรัก ความสุขและมีซ่ือเสียง 
เกียรติยศ 
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ตารางที่ 2.2  (ต่อ) 
 
ล าดับ องค์ประกอบ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 การยอมรับและ ไดรั้บการยกยอ่ง

การชมเชย ไดรั้บรางวลัและ
ความกา้วหนา้และความพึงพอใจ 

            

 แรงขบั ความกดดนัภายนอกความ
วิตกกงัวล 

            

 การลงโทษ การทดสอบ             

2.3 ด้านคาดหวงัของผู้ปกครอง             

 ดา้นคาดหวงัของผูป้กครองท่ีมีต่อ
นกัเรียนดา้นการสนบัสนุนของ
ผูป้กครองต่อการเรียน 

            

 การช่วยผูเ้รียนจดัเวลาดูหนงัสือ ท า
การบา้นและเตรียมตวัสอบ 

            

2.4 ด้านสถานที ่             

 ดา้นลกัษณะทางกายภาพของการ
เรียนการสอนและส่ิงแวดลอ้มใน
การเรียนสถานท่ีเรียนน่าอยู ่ไม่คบั
แคบ 

            

2.5 ด้านวธิีการสอน             

 บรรยากาศการเรียน มีการอภิปราย
และท างานร่วมกนัการรับฟัง การ
ท าความเขา้ใจและการยอมรับซ่ึง
กนัและกนั 

            

2.6 ด้านส่ือการเรียนการสอน             

 ส่ืออุปกรณ์การเรียน-รูปแบบการ
สอนอุปกรณ์การสอนชุดการสอน 
บทบาทสมมติ เกมเพลงและจดั
กิจกรรมให้ทุกคนมีส่วนร่วม 
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ตารางที่ 2.2  (ต่อ) 
 
ล าดับ องค์ประกอบ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
2.7 ด้านครู             

 ดา้นครูสัมพนัธภาพระหว่าง
นกัเรียนกบัครูบุคลิกของครูท่ีสร้าง
ความไวว้างใจและวิธีการสอนของ
ครู 

            

2.8 ด้านสัมพันธภาพระหว่างนักเรียน
กบัเพื่อน 

            

 ดา้นสัมพนัธภาพระหว่างนกัเรียน
กบัเพ่ือนการมีอิทธิพลเหนือผูอ่ื้น 
การเป็นผูน้ า การสร้างมิตร 

            

 ความร่วมมือการท างานร่วมกบั
ผูเ้รียน 

            

              

 
หมายเหตุ: หมายเลข หมายถึง แนวคิดของนกัการศึกษาแต่ละท่าน 

1 = มาลี จุฑา (2542) 
2 = อารี พนัธม์ณี (2546) 
3 = เคลเลอร์ (Ra-shane 
Meesri. 2543; citing 
4 = ฮูทสไตน ์(Hootstein, 
1998) 
5 = Abraham H.Maslow. 
1968 

6= William McDougall,1908 
7 =  Festinger (1957) 
8=พรพมิล จนัทร์พลบั (2539) 
9=พงษพ์นัธ์ พงษโ์สภา (2542) 
10=สุรางคโ์คว้ตระกูล (2544) 

11 = กู๊ด และโบรฟี (Good;& 
Brophy,1987) 
12 =วล็อคโกสกี  
(Wlodkowoki,1985) 
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ตารางที่ 2.3 การสงัเคราะห์กรอบแนวคิด ทฤษฎี ของนกัการศึกษา ที่เกี่ยวขอ้งกบั 
 การเสริมสร้างแรงจูงใจ 
 
ล าดับ องค์ประกอบการเสริมสร้างแรงจูงใจ 1 2 3 4 5 6 7 8 

1. ด้านตวันักเรียน         
 การกระตุน้ท าให้ต่ืนตวั (Arousal) เอาใจใส่ในการ

เรียนอยูต่ลอดเวลา ดา้นตวันกัเรียน เช่น การทดสอบ 
เห็นคุณค่าและประโยชน์ เป็นตน้ 

        

 การตั้งจุดหมาย (Objective) เช่น การยอมรับ         
 เช่น  การใชเ้คร่ืองล่อ (Incentives)         
 เช่น  การลงโทษ (Punishment)         
 วิธีการเสริมแรง(Reinforcement) ให้รางวลั ค าชมเชย 

การยิ้ม การพยกัหนา้ การให้ความเอาใจใส่ผูเ้รียน-
นกัเรียน 

        

 การท างานร่วมกนัของผูเ้รียน และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน 

        

2. ด้านผู้ปกครอง         
 การช่วยเหลือของผูป้กครองในการจดัเวลาดูหนงัสือ 

ท าการบา้นและเตรียมตวัสอบของผูเ้รียน-นกัเรียน 
ดา้นผูป้กครองท่ีมีต่อนกัเรียน เช่น การสนบัสนุน 
ความส าคญัของการเรียน ความช่ืนชม ความร่วมมือ 

      
 

  

 การแข่งขนั (Competition)         
 ทศันศึกษาหรือการเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้         
 การคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง-นกัเรียน         
3 ด้านวธีิการสอน         
 วิธีการสอนการปรับปรุงวิธีการสอนแบบใหม่ๆสร้าง 

บรรยากาศท่ีทา้ทาย เพ่ือเร้าความสนใจและน าไปใช้
ประโยชน์ได ้เช่น รับฟังเหตุผล แสดงความคิดเห็น 
สนใจนกัเรียน สอนน่าสนใจ เป็นตน้ 
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ตารางที่ 2.3  (ต่อ) 
 
ล าดับ องค์ประกอบการเสริมสร้างแรงจูงใจ 1 2 3 4 5 6 7 8 

4. ด้านครูผู้สอน         
 ดา้นครูสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกบัครูบุคลิกของ

ครูท่ีสร้างความไวว้างใจและวิธีการสอนของครู 
        

5. ด้านสถานที ่         
 ดา้นลกัษณะทางกายภาพของการเรียนการสอนและ

ส่ิงแวดลอ้มในการเรียนสถานท่ีเรียนน่าอยู ่ไม่คบั
แคบ 

        
 

6. ด้านส่ือการเรียนการสอน         

 ส่ืออุปกรณ์การเรียน-รูปแบบการสอน อุปกรณ์การ
สอนชุดการสอน บทบาทสมมติ เกมเพลงและจดั
กิจกรรมให้ทุกคนมีส่วนร่วม 

        

 
หมายเหตุ: หมายเลข หมายถึง แนวคิดของนกัการศึกษาแต่ละท่าน 

1 = มาลี จุฑา (2542) 
2 = อารี พนัธม์ณี (2546) 
3 = เคลเลอร์ (Ra-shane Meesri. 2543) 
4 = ฮูทสไตน ์(Hootstein, 1998) 
5 = พงษพ์นัธ์ พงษโ์สภา (2542) 

6 = สุรางค ์โคว้ตระกูล (2544) ปราณี  หล าเบญ็สะ 
( 2553 ) พระมหาภกัดี เกตุเรน. (2547)  ปรียาพร 
วงศอ์นุตรโรจน์ (2545) 
7 =  กู๊ด และโบรฟี  (Good; &   Brophy,1987) 
8 = วล็อคโกสกี (Wlodkowoki,1985) 

 
 2.5.3 แนวคดิการสร้างแรงจูงใจการเรียนรู้ 
  จากการที่ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาเอกสาร ต าราจิตวิทยาต่างๆ นักจิตวิทยาเช่ือว่า

แรงจูงใจเป็นองค์ประกอบส าคญัในการเรียนรู้  การเรียนจะสัมฤทธิผลนอกจากจะขึ้นอยู่กับ
ความสามารถแลว้ ยงัขึ้นอยูก่บัแรงจูงใจ ผูเ้รียนมีความสามารถสูงแต่ขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ก็จะ
มีสมัฤทธิผลในการเรียนต ่าแต่ละบุคคลมีระดบัแรงจูงใจที่แตกต่างกนัเน่ืองจากความสามารถและ
ประสบการณ์ที่แตกต่างกนัเพราะฉะนั้นทั้งผูส้อนผูเ้รียนและผูท้ี่เก่ียวขอ้งทั้งหมดจึงตอ้งร่วมมือกนั
ส่งเสริมแรงจูงใจของผูเ้รียนเก่ียวกบัการเรียนรู้เพือ่ความส าฤทธ์ิผลในการเรียน 
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1) บทบาทของครูเก่ียวกบัการส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียน ครูที่ไดช่ื้อว่า
ประสบความส าเร็จในการท างานนั้นมิใช่เพียงรู้จกัแต่การใช้แรงจูงใจที่จะกระตุ้นให้เด็กเรียน
เท่านั้น แต่จ าเป็นจะตอ้งเขา้ใจเก่ียวกบัการแสดงพฤติกรรมของเด็กว่าเน่ืองมาจากแรงจูงใจอยา่ง
ใดบา้ง เพราะแรงจูงใจนั้นๆ จะเป็นตวัช้ีน าพฤติกรรม ท าให้ครูเขา้ใจสาเหตุของพฤติกรรมนั้นๆ 
บทบาทของครูเก่ียวกบัการส่งเสริมแรงจูงใจของนกัเรียนอาจจะแบ่งออกเป็น 3 อยา่งดงัต่อไปน้ี 

(1) การปรับปรุงวธีิการสอนของครูโดยตรง ห้องเรียนควรมีบรรยากาศ
ที่ทา้ทายความอยากรู้อยากเห็นของผูเ้รียน บอกวตัถุประสงคเ์ฉพาะของบทเรียนให้นักเรียนทราบ 
พยายามใหง้านแก่นกัเรียนตามความสามารถและ ใหโ้อกาสนักเรียนทุกคนมีประสบการณ์เก่ียวกบั
ความส าเร็จในการเรียนรู้ พยายามใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่นกัเรียน และแนะให้ใชข้อ้มูลยอ้นกลบัช่วย
ปรับปรุงการท างานใหดี้ขึ้น พยายามพบนกัเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อช่วยวิเคราะห์สาเหตุความส าเร็จ
หรือไม่ส าเร็จในการเรียน ใชห้ลกัการในการอบรมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิช่วยนักเรียน ห้องเรียนตอ้ง
ปราศจากการขู่เขญ็ หรือตอ้งเป็นบรรยากาศที่นกัเรียนใหค้วามไวว้างใจใน 

   ครูว่าเป็นผูท้ี่คอยเอ้ือการเรียนรู้ของนักเรียนอยูเ่สมอ นักเรียนจะ
เรียนรู้ไดเ้ตม็ที่ก็ต่อเม่ือความตอ้งการขั้นพื้นฐานของเขาสมบรูณ์แลว้เป็นหน้าที่ของครูที่ตอ้งคอยดู
เเลและให้ความช่วยเหลือ ครูจะตอ้งเป็นแบบอยา่งในการแสดงความกระตือรือร้นในเวลาที่สอน 
รู้จกัลกัษณะนิสยัของนกัเรียนบุคลิกภาพ ความแตกต่างระหว่างบุคคล ตวัแปรต่างๆ ที่มีอิทธิพลต่อ
การเรียนรู้ของนกัเรียน มีหลกัการสอนและวธีิการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

(2) การท างานร่วมกับนักเรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียน เป็น
หน้าที่ที่ครูและผูเ้ก่ียวขอ้งตอ้งให้ความช่วยเหลือเพื่อสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิให้แก่นักเรียนซ่ึง
อาจจะท าไดด้งัน้ี ช่วยนักเรียนในการตั้งวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้วิชาต่างๆ ช่วยให้รู้จกัการวาง
แผนการท างานทั้งระยะสั้นและระยะยาว รู้จกัประเมินผลงานที่ท  าและน าผลขอ้มูลยอ้นกลับมา
ปรับปรุงการเรียนรู้ใหดี้ขึ้น ช่วยในการวเิคราะห์สาเหตุของความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จ ช่วยให้คน้พบ
ความสามารถพิเศษของนักเรียนในวิชาการต่างๆ และช่วยให้ประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ใน
วิชานั้นๆ ให้นักเรียนเห็นคุณค่าของความพยายาม ช้ีแจงให้นักเรียนได้เขา้ใจในความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล ช่วยในการจดัสรรเวลาต่างๆ และในการเตรียมตวัสอบ 

(3) การท างานร่วมกบัผูป้กครองเพือ่ส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของ
นกัเรียนผูป้กครองที่ใหค้วามสนใจเอาใจใส่ช่วยสนบัสนุนกิจกรรมต่างๆ ของนักเรียนจะเป็นผลให้
ผูเ้รียนเกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ผูป้กครองจึงส าคญัมาก ครูอาจจะใชว้ิธีการดงัต่อไปน้ีส่งเสริมให้
ผูป้กครองมาพบและช้ีแจงใหท้ราบถึงความกา้วหนา้ทางการเรียนของนักเรียน ขอความรวมมือจาก
ให้ช่วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนักเรียน วางแผนร่วมกบัผูป้กครองเก่ียวกบัการใชเ้วลา
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ของนักเรียนเวลาอยูบ่า้น ช่วยให้นักเรียนใชเ้วลาที่อยูบ่า้นให้เป็นประโยชน์ ขอความร่วมมือจาก
ผูป้กครองให้ส่งเสริมหรือเพิ่มเติมในวิชาที่นักเรียนยงัไม่เข้าใจหรือท าไม่ได้ สนับสนุนให้
ผูป้กครองร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 

(4) ความส้ินหวงัอนัเกิดจากการเรียนรู้ (Learned Helplessness) เด็กที่มี
ความรู้สึกนึกคิดเก่ียวกับตวัเองในทางบวก มักจะเป็นผูท้ี่ประสบผลส าเร็จในการเรียน  ในทาง
ตรงกนัขา้มเด็กที่มีความรู้สึกเก่ียวกบัตวัเองในทางลบ มกัจะเป็นผูท้ี่ประสบความลม้เหลวในการ
เรียน ความเขา้ใจในเร่ือง ‘’ความส้ินหวงัอนัเกิดจากการเรียนรู้” มีประโยชน์ส าหรับครูมากเพราะถา้
รู้วา่เกิดจากสาเหตุอะไร มีผลอยา่งไร ก็จะช่วยนักเรียนไดก่้อนที่จะเห็นนักเรียนส้ินหวงัโดยส้ินเชิง
พฤติกรรมน้ีเรียกว่า“Learned Helplessness” เกิดจากความเช่ือว่าตนไร้ความสามารถที่จะควบคุม
หรือแกไ้ข สถานการณ์ที่มีปัญหาเป็นตวัแปรที่ส าคญัท าให้คนเกิดความส้ินหวงัไม่พยายามคิดต่อสู้
ในการจะแกปั้ญหาต่อไป ความเช่ือวา่ตนสามารถควบคุมตวัแปรที่เป็นอุปสรรคต่อการแกปั้ญหาได้
จึงสามารถแก้ปัญหาต่างๆ ได้ ถ้านักเรียนมีความส้ินหวงัต่อการเรียนรู้ก็จะมีผลเสียหายต่อ
สมัฤทธิผลในการเรียนและความรู้สึกเห็นคุณค่าในตวัเอง ครูตอ้งระวงัไม่ให้เกิดขึ้นหรือถา้เกิดขึ้น
ตอ้งรีบหาทางแกไ้ขก่อนที่จะสายเกินไป 

 2.5.4 แนวคดิการสร้างแรงจูงใจที่ใช้ในวิธีการสอน 
  การสอนจะบรรลุตามจุดประสงคท์ี่วางไว ้จนสามารถเปล่ียนพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนไดเ้พือ่มุ่งใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะวิธีการหาความรู้ สามารถน าไปปฏิบตัิไดใ้นชีวิตจริง ผูส้อนจึง
ตอ้งศึกษาให้มีความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัเทคนิควิธีสอนต่างๆ ที่มีประสิทธิภาพ หรือวิธีสอนที่
เหมาะสมที่สุดซ่ึงมีมากมายหลายวิธีเพื่อจะน าไปใช้กับผูเ้รียน ความหมายของวิธีสอนคือ 
กระบวนการต่างๆ ที่ผูส้อนใชใ้นการจดักิจกรรมในการเรียนการสอน เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้
ตามจุดประสงคท์ี่ต ั้งไว ้ วิธีสอนมีหลายวิธี แต่ละวิธีมีลักษณะเฉพาะแตกต่างกันไป การสร้าง
แรงจูงใจในวธีิการสอนท าไดทุ้กวิธี และตลอดกระบวนการสอนในแต่ละวิธีนั้น ไม่ว่าจะเป็นขณะ
เร่ิมตน้สอน ขณะสอนเน้ือหา หรือตอนสรุป ตลอดจนถึงกระบวนการวดัผล ประเมินผล ส่ิงส าคญั
ผูส้อนตอ้งเป็นตน้แบบที่ดี เพือ่สร้างแรงจูงใจใหก้บัผูเ้รียน มีปฏิสมัพนัธท์ี่ดีต่อผูเ้รียน ท าให้ผูเ้รียนมี
แรงจูงใจและมีความเตม็ใจที่จะเรียนรู้ สร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วม หรือมีประสบการณ์ดว้ย
ตวัเองแรงจูงใจจะเกิดขึ้นไดก้็ต่อเม่ือ ส่ิงที่สอนนั้นมีความหมายและมีความส าคญัต่อผูเ้รียน ผูว้จิยัได้
เรียบเรียงดดัแปลง การสร้างแรงจูงใจที่จะใชใ้นวธีิการสอนพอสรุปเป็นขอ้ๆ ไดด้งัน้ี 

1) ผูส้อนตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจ สามารถบอกผูเ้รียนได้ว่าตอ้งการสอน
อะไรมีจุดประสงคอ์ยา่งเด่นชดั หรือเนน้ส่ิงที่ตอ้งการใหผู้เ้รียนรู้ มีความคิดรวบยอด (Concept) เพื่อ
เป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ความรู้ใหม่ความตอ้งการของผูเ้รียนแต่ละคน เพื่อจะไดจ้ดักิจกรรมหรือ



52 

ให้งานอยา่งถูกตอ้งตามความสามารถของแต่ละคน ตอ้งให้ความสนใจต่อกิจกรรมหรืองานของ
ผูเ้รียนเพือ่จะไดใ้หค้  าชมหรือรางวลัเหมาะสมตามโอกาส การให้รางวลัควรใชคู้่กบัค  าชม ระวงัอยา่
ใหถึ้งขั้นอ่ิมตวั เพราะจะไม่มีความหมาย พยายามลดการใหร้างวลัลงเร่ือยๆ โดยใชค้  าชมแทน 

2) ผูส้อนตอ้งระลึกอยูเ่สมอวา่ ผูเ้รียนมีความแตกต่างกนัไม่หวงัผลวา่ทุกคน
จะตอ้งรู้เขา้ใจในส่ิงที่เรียนในอตัราที่เท่ากนั ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล จดัเรียบเรียงเร่ือง
ที่จะสอนจากง่ายไปหายาก หรือจากรูปธรรมไปหานามธรรม จดัแบ่งซอยแต่ละเร่ืองให้เหมาะสม
กับเวลาและวยัของผูเ้รียน หวงัผลที่เป็นจริงได้และเหมาะสมกับความสามารถของผูเ้รียน 
ประเมินผลตามขั้นตอนโดยไม่ขา้มขั้น 

3) สร้างแรงจูงใจใหผู้เ้รียนกลา้แสดงออก สนุกกบัการเรียนรู้ สามารถลงมือ
กระท า เพือ่ฝึกการสร้างความรู้ดว้ยตวัเอง เช่น อาจสร้างสถานการณ์จ าลองที่อยูใ่นความสนใจของ
ผูเ้รียนให้ผูเ้รียนได้ทราบผลยอ้นกลับ (Feedback) เพื่อจะได้ทราบว่าถูกหรือผิด เป็นการสร้าง
ก าลงัใจในการเรียนรู้ ไม่ควรเนน้แต่การท าถูก เพราะการท าผดิก็ถือวา่เป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้ 

4) สร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนมีความมั่นใจในตนเอง มีความสามารถที่จะ
แกปั้ญหาได ้เขา้ใจวธีิแกปั้ญหาที่ถูกตอ้ง สามารถตั้งปัญหา หรือสามารถมองเห็นปัญหา และเป็นผู ้
ที่แกปั้ญหา ทั้งสามารถควบคุมประเมินผลวธีิการที่ใชแ้กปั้ญหา วา่ผดิถูกใชไ้ดห้รือใชไ้ม่ไดอ้ยา่งไร 

5) สร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนคิดอยา่งมีประสิทธิภาพ ใชเ้วลาอย่างประหยดั 
โดยรู้จกัคน้หาความหมายที่แท้จริง  และความจริงที่ผูเ้รียนก าลังเผชิญอยู่ ใช้สติปัญญาอย่าง
ตรงไปตรงมาซ่ือสตัย ์กลา้แสดงความคิดเห็นของตนเอง โดยไม่ยอมให้ปัจจยัภายนอกมามีอิทธิพล
ช้ีน าอยา่งขาดเหตุผล 

6) สร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้เป็นบรรยากาศที่นักเรียนและครูมี  
ความไวว้างใจซ่ึงกันและกัน บรรยากาศที่ควรสร้างในห้องเรียนซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันาคือ 
บรรยากาศที่ทา้ทายกระตุน้ใหก้  าลงัใจเด็ก บรรยากาศที่อิสระเด็กมีโอกาสที่จะเลือก บรรยากาศที่มี
การยอมรับนบัถือครูเห็นคุณค่าในตวัเด็ก บรรยากาศที่มีความอบอุ่นครูตอ้งเป็นมิตรยอมรับและให้
ความช่วยเหลือบรรยากาศแห่งการควบคุมครูตอ้งฝึกให้เด็กมีวินัยแต่มิได้อยู่ภายใตก้ารควบคุม
ลงโทษ บรรยากาศแห่งความส าเร็จ เพราะคนจะเรียนรู้ตนเองวา่มีความสามารถนั้นมิใช่มาจากความ
ลม้เหลว แต่มาจากความส าเร็จ เป็นการสร้างแรงจูงใจ เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างครูและ
นกัเรียน ในการตดัสินใจในเร่ืองใดๆ ก็ตาม เพือ่ช่วยนกัเรียนใหภู้มิใจในตนเอง มัน่ใจในตนเองและ
เห็นว่า ตนเองมีค่า ช่วยกันส่งเสริมให้นักเรียนคน้พบส่ิงใหม่ๆ มีการทา้ทายดา้นสติปัญญา เกิด 
ความสนุกในการเรียนรู้ และมีนิสยัจะใฝ่หาความรู้ไปตลอดชีวิต ครูตอ้งตระหนักในความรู้สึกของ
ตวัเอง ไวต่อความรู้สึกของนักเรียน ยอมรับนักเรียนในฐานะปัจเจกบุคคล เด็กทุกคนสามารถเป็น
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นกัเรียนที่ดีได ้และเป็นกลัยาณมิตรของนกัเรียนเด็กทุกคนต่างมีความตอ้งการที่จะไดรั้บขอ้มูลอยา่ง
ถูกตอ้งเก่ียวกบัตนเอง เพื่อจะไดท้ราบว่าคนอ่ืนๆ มีความรู้สึกเก่ียวกบัตนเองอยา่งไร ตอ้งการจะ
มองเห็นตนเองดงัเช่นที่คนอ่ืนเห็นการที่ครูใหข้อ้คิดเห็นอยา่งเที่ยงตรงจะช่วยให้เด็กมีความรู้สึกนึก
คิดเก่ียวกบัตนเองที่เป็นจริงมากขึ้น ส่ิงส าคญัครูตอ้งค  านึงถึงให้มากๆ คือ เด็กพร้อมที่จะท าตาม
ความคาดหวงัของผูท้ี่มีความส าคญัต่อตน ครูตอ้งมองเห็นคุณค่าในตวัเด็ก ยอมรับนับถือใน
ความสามารถของเขา ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีจะช่วยพฒันาความรู้สึกนึกคิด เก่ียวกบัตวัเองของเด็กให้มองเห็น
คุณค่าของตวัเองมากขึ้นส่ิงที่ครูควรระวงัให้มากๆ คืออยา่ดูถูกความสามารถของเด็ก อยา่คิดแต่ว่า
เด็กเรียนไม่ได้ เพราะมิเช่นนั้ นแล้วเด็กจะมีแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรมให้เป็นไปตาม 
ความคาดหวงัของครู ถึงแมว้า่ความสามารถที่แทจ้ริงของเด็กจะสูงกวา่นั้นก็ตาม 

  สรุปการสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอนให้เกิดผลส าเร็จผูท้ี่สร้าง
แรงจูงใจตอ้งมีความพยายาม มีเหตุมีผลมีจิตใจที่มีความกรุณา มีความรู้ความสามารถ ตระหนักใน
ความแตกต่างของบุคคล การจัดคนให้เหมาะสมกับงาน มีการตั้งเป้าหมายเพื่อการจูงใจ มี 
การป้อนกลบัเพือ่การจูงใจ การเสริมสร้างคุณภาพชีวติในการท างาน การให้ผลตอบแทนการปฏิบตัิ
หรือรางวลัตามคุณภาพและปริมาณของการท างาน การเปิดโอกาสใหมี้ส่วนร่วม การสร้างและธ ารง
ไวซ่ึ้งระบบการจูงใจที่มีคุณธรรม 

 2.5.5 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเพศ 
  ฉวีวรรณ  กินาวงศ์ (2526: 30) กล่าวว่า เด็กชายและเด็กหญิงมีพฒันาการ

ทางดา้นร่างกายแตกต่างกนั เด็กชายแรกเกิดจะโตกว่าเด็กหญิงเล็กน้อย แต่ระยะต่อมาเด็กหญิงจะ
เจริญเติบโตกว่าเด็กชาย  เม่ือคิดโดยเฉล่ียแล้วเด็กหญิงจะมีพฒันาการทางเพศเร็วกว่าเด็กชาย
ประมาณ 1-2  ปี 

  กนัยา  สุวรรณแสง (2532: 161) กล่าวว่า ความแตกต่างในเร่ืองเพศเป็น
สาเหตุให้คนเรา แตกต่างกนัในเร่ืองการเรียนรู้ ทกัษะ เจตคติ ทศันคติ ความสนใจ และการแสดง
พฤติกรรมแล การศึกษาคน้ควา้ปรากฏวา่ เพศหญิงหรือเพศชายสามารถเรียนรู้ส่ิงต่างๆ ไดท้ดัเทียม
กวา่ และเพศหญิงจะมีทศันคติหรือความสนใจที่แตกต่างกนั 

  อารี  มณีพนัธ์ (2544: 33) กล่าวไวว้่า ความแตกต่างทางเพศ หมายถึง  
ความแตกต่างใน เร่ืองต่างๆ ทางเพศชายและเพศหญิง ซ่ึงวฒันธรรมส่วนส าคญัในการก าหนด
บทบาทของหญิง ให้แตกต่างกนั เช่น บางวฒันธรรมถือว่า ชายเป็นช้างเทา้หน้าหญิงเป็นช้างเทา้
หลงั หรือชายเป็นผูน้ าแทนหญิงเป็นผูต้าม เป็นตน้ หรือในบางวฒันธรรมเช่ือว่าผูช้ายตอ้งเข็มแข็ง
อดทน ส่วนผูห้ญิงอ่อนแอกว่า หรือผูช้ายมีโอกาสกา้วหน้าในหน้าที่การงานมากกว่าผูห้ญิง เพราะ
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ในความเป็นจริงให้ผูห้ญิงท างานในต าแหน่งหน้าที่การงานสูงกว่าซ่ึงส่ิงเหล่านั้นเป็นการแสดงให้
เห็นความแตกต่างระหวา่งเพศ โดยมีเร่ืองของวฒันธรรมเขา้มาเกี่ยวขอ้ง 

  จากเอกสารดงักล่าวสรุปไดว้่า เพศหญิงและเพศชายมีความสามารถและมี
ความสนใจ แตกต่างกัน เพศหญิงจะเป็นตวัแปรที่มีส่วนเก่ียวขอ้งหรือมีอิทธิพลต่อแรงจูงวิชา
พระพทุธศาสนาของนกัเรียน 

  ฮาร์เรลล (อรจิราย ์  บุญทอง 2545: 15 อา้งอิงจาก Harrel, 1958.) พบว่า 
การปฏิบติังานในวงการอุตสาหกรรมเพศหญิงมีความพอใจในการท างานมากกว่าเพศชาย เพราะว่า
เพศหญิงมีความทะเยอะทะยานทางอาชีพนอ้ยกวา่ชาย 

  จากงานวจิยัดงักล่าวสรุปไดว้า่ เพศที่แตกต่างกนัท าให้บุคคลประสบปัญหา
ในชีวิตที่แตกต่างกัน ท าให้วยัรุ่นนที่ก  าลังศึกษาเล่าเรียนมักประสบปัญหาต่างๆ มากมายใน 
การเรียน การตั้งเป้าหมายในการเรียน เป็นตน้ ดงันั้นผูว้จิยัจึงคิดวา่ เพศน่าจะเป็นนักเรียนมีแรงจูงใจ
ในการเรียนที่แตกต่างกนั 

 2.5.6 เอกสารที่เกีย่วข้องกับระดับช้ัน 
  โจนส์ (Jones 1970: 42-48) ไดศ้ึกษาความเปล่ียนแปลงความรู้รับผิดชอบ

ของเด็กตามความรู้สึก 
  อายพุบวา่เด็กอาย ุ9-11 ปี มีความรู้สึกรับผดิชอบงานไม่แตกต่างกนัเลย อาย ุ

13 ปีขึ้นไปจะมีความรับผดิชอบสูงขึ้นเร่ือยๆ 16–17 ปี จนถึงจะคงที่อีกคร้ัง 
  มหาสมยศ  เพียสา (2553)การศึกษาและพฒันาแรงจูงใจในการเรียนวิชา

พระพทุธศาสนาของนกัเรียนช่วงชั้นที่ 3 โดยใชกิ้จกรรมกลุ่มพบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียน
วชิาพระพทุธศาสนาโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  โดย นกัเรียนชายหญิงในช่วงชั้นที่ 3 มีแรงจูงใจ
ในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาโดยรวมไม่แตกต่างกนั 

  รมยชนก  เข็มเจริญ (2546) พบว่า แรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษ
นักเรียนหญิงและนักเรียนชายที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษมีแรงจูงใจในการเรียน
ภาษาองักฤษไม่แตกต่างกนั 

  พรรณี  ชเจนจิต(2538: 264) ได้สรุปลักษณะทั่วไปของวยัรุ่นระดับ
มธัยมศึกษาไวว้า่ อยูใ่นชั้นมธัยมเด็กส่วนใหญ่จะอยูใ่นช่วงวยัรุ่น จะมีลกัษณะการเปล่ียนแปลงทั้ง
ทางดา้นร่างกาย ทางดา้นชีววทิยา และทางดา้นการปรับสภาพจิตใจเด็กจะเร่ิมสนใจเก่ียวกบัรูปร่าง 
หน้าตา และสรีระ ของตวัเองอยา่งมากเป็นวยัที่ถือมีช่องว่างกับพ่อแม่แต่มากที่สุดส่ิงน้ีจะถือเป็น
กฎเกณฑค์งที่ไม่ได้ เพราะในปัจจุบนัพ่อแม่ส่วนใหญ่ไดมี้การเปล่ียนแปลงความคิดของตนและ
พร้อมที่จะท ากบัวยัรุ่นมากขึ้น 
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  จากเอกสารดงักล่าวสรุปไดว้า่ ระดบัชั้นที่ก  าลงัศึกษา มีผลท าให้นักเรียนใน
ดา้นต่างๆ เช่น ความสนใจ การตั้งเป้าหมายในการเรียน เป็นตน้ ดังนั้นผูว้ิจยัจึงจ าเป็นตอ้งศึกษา
ระดบัชั้นของนักเรียนซ่ึงเป็นปัจจยัหน่ึงที่ส่งผลต่อแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของ
นกัเรียน 

2.6 หลักธรรมพระพทุธศาสนา (อทิธิบาท 4)กับการเสริมสร้างแรงจูงใจ 

 2.6.1 ความหมายของอิทธิบาท 4 
  อิทธิบาท 4 คือ คุณเคร่ืองให้ส าเร็จความประสงค์ คุณธรรมที่น าไปสู่

ความส าเร็จที่พงึประสงค ์เรียก อิทธิบาท หรือ ทางแห่งความส าเร็จ เป็นหลกัธรรมที่ช่วยให้ผูป้ฎิบติั
ไดรั้บความส าเร็จในการเรียนและการท างาน มี 4 ประการคือ 1) ฉนัทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น 
2) วิริยะ เพียรประกอบส่ิงนั้น 3) จิตตะ เอาใจฝักใฝ่ส่ิงนั้นไม่วางธุระ 4) หมัน่ตริตรองพิจารณา
เหตุผลในส่ิงนั้น 

  พทุธทาสภิกข ุ(2518) ไดแ้จกแจงการอธิบายความหมายของอิทธิบาท ค าว่า
บาท แปลว่า ฐานเชิงรอง เช่น เทา้หรือตีน เพราะเป็นเชิงรองรับร่างกาย ส่วน อิทธิ แปลว่า 
ความส าเร็จ ค าว่าฤทธ์ิ ก็แปลว่า ความส าเร็จ โดยรวม อิทธิบาท จึงหมายความว่า รากฐานแห่ง
ความส าเร็จ รวมถึง 4อยา่ง คือ ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ และวมิงัสา กล่าวคือ ฉนัทะ คือ ความพอใจในส่ิง
ที่เราจะตอ้งท า วริิยะความพากเพยีร เพยีรไปในส่ิงที่พอใจ จิตตะ ก็คือ เอาใจใส่ ฝักใฝ่ อยูเ่สมอไป 

  มงคล  วิโรจโน (2538) ไดใ้ห้ความหมายของอิทธิบาท 4 คือ คุณเคร่ืองให้
ส าเร็จตามประสงคห์รือทางแห่งความส าเร็จ 4 อยา่ง คือ ความพอใจในงานที่ท  า เรียกฉันทะ ขยนั
ท างานนั้น เรียกวิริยะ เอาใจฝักใฝ่ตรวจตราในงานนั้นเรียกจิตตะ คน้ควา้หาเหตุผลในงานนั้นเรียก
วมิงัสา 

  สมภพ  ชีวรัฐพฒัน์ (2542) ไดใ้ห้ความหมายของอิทธิบาท 4 คือพุทธธรรม
ส่งเสริมการท างานให้ส าเร็จ การพฒันางานให้ส าเร็จไม่คัง่คา้ง ตอ้งปฏิบตัิตามหลักอิทธิบาท 4 
ประการ คือ ฉันทะหมายถึง ความรักงาน มีความตั้งใจและเต็มใจท างาน วิริยะ หมายถึงความ
ขยนัหมัน่เพียรในการท างาน สู้งาน อดทน ตรากตร าท างาน จิตตะ หมายถึง การเอาใจใส่ในการ
ท างาน ติดตามงานตรวจสอบการท างานเป็นขั้นตอน วิมงัสา หมายถึง รู้จกัประเมินผลการท างาน
และปรับปรุงงานใหมี้คุณภาพยิง่ๆ ขึ้นไป 

  พระธรรมปิฎก ป.อ.ปยตุโต (2542) ไดใ้หค้วามหมายของอิทธิบาทว่า ธรรม
ที่ใหถึ้งอิทธิ(ฤทธ์ิ) หรือความส าเร็จ หรือธรรมที่เป็นเหตุให้ประสบความส าเร็จ หรือแปลง่ายๆ ว่า 
ทางแห่งความส าเร็จ มี 4 อยา่ง คือ ฉันทะ (พอใจ) วิริยะ (ความเพียร) จิตตะ (ความคิดจดจ่อ) และ
วมิงัสา(ความสอบสวนไตร่ตรอง) 
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  พระเทพเวที (2543) ไดใ้หค้วามหมายของอิทธิบาท 4 ว่า หมายถึง คุณธรรม
ที่น าไปสู่ความส าเร็จแห่งผลมุ่งหมาย ซ่ึงมีองคป์ระกอบที่ส าคญั 4 ประการ คือ ฉันทะ (พอใจ) 
หมายถึง ความตอ้งการที่จะท า ใฝ่ใจรักที่จะท าส่ิงนั้นอยูเ่สมอและปรารถนาที่จะท าส่ิงนั้นให้ไดผ้ลดี
ยิง่ๆ ขึ้นไป วริิยะ(ความเพยีร) หมายถึง ความขยนัประกอบส่ิงนั้นดว้ยความพยายามเขม้แข็ง อดทน
เอาธุระไม่ทอ้ถอยจิตตะ (ความคิด) หมายถึง การตั้งจิตรับรู้ในส่ิงที่ท  า และท าส่ิงนั้นดว้ยความคิด 
เอาจิตฝักใฝ่ ไม่ปล่อยใจใหฟุ้้งซ่านเล่ือนลอยไป วิมงัสา (ความไตร่ตรอง) หมายถึง การใชปั้ญญาพิ
จาราณาใคร่ครวญ ตรวจตรา หาเหตุผลและตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นในส่ิงท านั้น มีการวางแผน วดัผล
คิดคน้วธีิแกไ้ขปรับปรับปรุง 

  ชยัวฒัน์  อตัพฒัน์ (2545) ให้ความหมายของอิทธิบาท 4 คือ ทางเดินไปสู่
ความส าเร็จเช่น ถา้เราตอ้งการบ าเพญ็สมาธิหรือความสงบใจ เราตอ้งอาศยัขอ้ปฏิบติัที่เรียกว่าอิทธิ
บาทน้ี สมาธิของเราจึงจะส าเร็จ อิทธิบาท 4 มี 4 ประการ คือ ความพอใจอยา่งแรงกลา้ในการท า
สมาธิหรือท าความดีอ่ืนๆ (ฉนัทะ) ความพยายามอยา่งแรงกลา้ในการท าสมาธิหรืองานอ่ืนๆ (วิริยะ) 
ความตั้งใจอยา่งแรงกลา้ในการท าสมาธิหรืองานอ่ืนๆ (จิตตะ) ระดมปัญญาอยา่งเต็มที่ในการท า
สมาธิ (วมิงัสา)จากความหมายของอิทธิบาท 4 

  ผูว้จิยัสรุปวา่ ในการศึกษาเล่าเรียน หรือประกอบกิจการงานอ่ืนใดก็ตาม เม่ือ
ตอ้งการสมาธิเพือ่ใหกิ้จที่ท  านั้นด าเนินไปอยา่งไดผ้ล จึงควรปลุกเร้า และชกัจูงอิทธิบาท 4 ประการ
น้ีให้เกิดเป็นองค์ธรรมเด่นชัดขึ้น แล้วสมาธิ ความสุขสบายใจ และการท างานก็จะประสบ
ความส าเร็จ ซ่ึงมีองคป์ระกอบ 4 ดา้น คือ ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ และวมิงัสา มีดงัน้ี 

  1) ฉันทะ หมายความวา่ พอใจรักใคร่ในการที่จะท าความดี มีประการต่างๆ 
เช่น การศึกษาศิลปะวทิยา การประกอบกิจเคร่ืองเล้ียงชีพ การปฏิบตัิพระธรรมวินัย จนกระทัง่การ
ท าจิตใจให้หมดจดจากกิเลสดว้ยความเต็มใจไม่เบื่อหน่ายใจกิจที่ท  า ท าดว้ยความพอใจ ดว้ยความ
รักในส่ิงนั้น 

   พระธรรมปิฎก (ประยทุธ์ ปยตฺุโต) (2542) ไดใ้ห้ความหมายของ ฉันทะ 
วา่ คือความพอใจ ไดแ้ก่ ความมีใจรักในส่ิงที่ท  า มีแรงจูงใจ และพอใจใฝ่รักในจุดหมายของส่ิงที่ท  า
นั้น อยากท าส่ิงนั้นๆ ใหส้ าเร็จ อยากให้งานนั้น หรือส่ิงนั้นบรรลุถึงจุดหมาย กล่าวคือ รักงาน และ
รักจุดหมายของงานให้ลึกลงไปในทางธรรม คือ ความรัก ความใฝ่ใจ ปรารถนาต่อภาวะดีงามเต็ม
เป่ียมสมบูรณ์ ซ่ึงเป็นจุดมุ่งหมายของส่ิงที่กระท า หรือซ่ึงจะเขา้ถึงไดด้ว้ยการกระท านั้นอยากให้ส่ิง
นั้นๆ เขา้ถึงหรือด ารงอยูใ่นภาวะที่ดีที่งดงามที่ประณีตที่สมบูรณ์ที่สุด หรืออยากให้ภาวะดีงามเต็ม
เป่ียมสมบูรณ์ของส่ิงนั้นๆของงานนั้น เกิดมีเป็นจริงขึ้น อยากท าให้ส าเร็จผลตามจุดหมายที่ดีงาม
นั้น ความอยากที่เป็นฉันทะน้ีมิใช่มีความหมายเดียวกบัความอยากไดส่ิ้งต่างๆ มาเสพเสวย หรือ
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อยากเอามาเพือ่ตวัตนในรูปใดรูปหน่ึง ซ่ึงเรียกว่า ตณัหา ความอยากของฉันทะนั้นให้เกิดความสุข
ความช่ืนชม เม่ือเห็นส่ิงนั้นงานนั้นๆบรรลุความเขา้ถึงความสมบูรณ์ อยูใ่นภาวะอนัดีงาม หรือกล่าว
แยกออกไป คือขณะเม่ือส่ิงนั้นหรืองานนั้นก าลงัเดินหนา้ไปสู่จุดหมาย ก็เกิดปีติเป็นความเอิบอ่ิมใจ 
คร้ังการศึกษา หรืองานที่บรรลุจุดหมายก็ไดรั้บโสมนสัเป็นความฉ ่าช่ืนใจที่พร้อมดว้ยความรู้สึกปีติ
ยนิดี ผอ่งใสเบิกบานแผ่ออกไป ส่วนความอยากของตณัหา ให้เกิดความสุขช่ืนชมเม่ือไดส่ิ้งนั้นมา
ให้ตนเสพเสวยรสอร่อย หรือปรนเปรอความยิง่ใหญ่พยองของตวัตน เป็นความฉ ่ าช่ืนใจที่เศร้า
หมองหมกหมกัตวักีดกนักกัตนไวใ้นความคบัแคบและมกัติดตามมาดว้ยความห่วงแหน ห่วงกงัวล
เศร้าเสียดายหวัน่กลวั และหวาดระแวง เม่ือคนทั้งหลายท างานดว้ยใจรักก็เช่นเดียวกนั เม่ือมีฉันทะ
แลว้ก็ตอ้งการท าส่ิงนั้นให้ดีที่สุด ให้ส าเร็จผลอยา่งดีที่สุดของส่ิงนั้น ของงานนั้น ไม่ห่วงพะวงกบั
ส่ิงเร้า หรือผลตอบแทนทั้งหลาย จิตใจก็มุ่งแน่วแน่มัน่คงในการด าเนินสู่จุดหมายเรียบ สม ่าเสมอ 
ไม่ซ่านไม่ส่าย ฉันทะสมาธิจึงเกิดขึ้ นโดยนัยน้ี และพร้อมกันนั้นปธานสังขารคือความเพียร
สร้างสรรคก์็ยอ่มเกิดควบคู่มาดว้ย ฉะนั้น เม่ือมีฉันทะ เกิดขึ้นในส่ิงที่อยากรู้ อยากศึกษาปัญญาก็
พฒันาไป ฉันทะก็พฒันาควบคู่กนัไปดว้ย ในทางการศึกษา ถา้จบัจุดน้ีไม่ได ้ก็เรียกว่า การศึกษา
พลาด เสียหลกัไปแลว้ตั้งแต่ตน้ทาง จึงยากที่จะส าเร็จ 

   ส านักงานแม่กองธรรมสนามหลวง (2550) ไดใ้ห้ความหมายว่า ฉันทะ 
คือ ความปรารถนา ความตอ้งการ ความประสงค์ ความมุ่งหมาย เม่ือต่อเขา้กบัอิทธิบาท จึงมี
ความหมายว่าความปรารถนา ความตอ้งการ ความประสงค ์ ความมุ่งหมายที่มีก  าลงัในการบรรลุ
ความส าเร็จ 

   โดยสรุป ฉนัทะ หรือที่เรียกกนัว่า แรงจูงใจ ความพอใจ ความเต็มใจนั้น 
ในทางพทุธศาสนาหมายเอาส่ิงที่จะกระท านั้นตอ้งประกอบดว้ยกุศลธรรมฝ่ายเดียว ความสามารถ
มกัจะเป็นองคป์ระกอบที่จะท าผูก้ระท ามีความส าเร็จในระดบัหน่ึง ในการตั้งความส าเร็จของงานใน
อนาคต ฉะนั้น ครูจึงมีหน้าที่ที่จะช่วยให้ผูเ้รียนวิชาพระพุทธศาสนาอยากเรียนรู้ โดยปลุกเร้าจิตใจ
ของผูเ้รียนให้เป็นผูรั้กในการแสวงหาความรู้ รักในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เพื่อให้ผูเ้รียน
ประสบผลส าเร็จในการเรียนคือมีความรอบรู้นัน่เอง 

  2) วิริยะ หมายความว่า มีความแกล้วกล้า ขยนัท าความดี มีการศึกษา
ศิลปวทิยาเป็นตน้ เม่ือท าส่ิงใดก็ท  าดว้ยความขยนัหมัน่เพียร ดว้ยความพยายาม เขม้แข็งอดทน ไม่
ทอดทิ้งกิจที่ท  านั้น เป็นเคร่ืองพยงุความพอใจไม่ใหท้อ้ถอย 

   วศิน อินทสระ (2530) ไดใ้ห้ความหมายของ วิริยะ ว่า ความเป็นผูก้ลา้ 
คือ แกลว้กลา้ในกิจที่ท  าไม่ยอ่ทอ้ ยอ่หยอ่น ท ากิจดว้ยก าลงัทั้งหมด มีความบากบัน่มัน่คง (ทฬฺห
ปรฺกโม) ไม่ทอดธุระเสียกลางคนั หรือละทิ้งเสียกลางคนั (อนิกฺขิตฺตธุโร) มีความพากเพียรอยูเ่สมอ
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ไม่จบัจด หรือหยดุเสียท าจนกว่าจะถึงจุดมุ่งหมายนั้นๆ (อารทฺธวิริโย) ช่ือว่า ความเพียร สัตว์
ทั้งหลายควรท า (วริิย   นาเมต  สตฺเตหิ กตฺตพฺพ  ) ความเพียรเป็นส่ิงที่นักปราชญส์รรเสริญ เม่ือบุคคล
ไดท้  าคามเพยีรเตม็ก าลงัของตนแลว้ถึงไม่ส าเร็จ ใครเล่าจะต าหนิได ้นกัปราชญต์ าหนิคนที่ลม้เหลว 
เพราะกระท าความเพยีรยอ่หยอ่นนั้นเอง 

   พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพลอดุลยเดชฯ (2540) ไดท้รงตรัสถึงค า
วา่ วริิยะ(ความเพยีร) วา่ ท่านใดถึงพร้อมดว้ยความพยายามโดยธรรม ไม่จมลงในห้วงมหรรณพซ่ึง
ประมาณมิไดเ้ห็นปานน้ี ดว้ยกิจคือ ความพากเพียรของบุรุษ ท่านนั้นจงไปในสถานที่ที่ใจของท่าน
ยนิดีนั้นเถิดและว่าบุคคลเม่ือกระท าความเพียร แมจ้ะตายก็ไม่เช่ือว่าเป็นหน้ีในระหว่างหมู่ญาติ 
เทวดา และบิดามารดา อน่ึง บุคคลเม่ือท ากิจของผูช้าย ยอ่มไม่เดือดร้อนในภายหลงั 

   สุพตัรา  สุภาพ (2541) ใหค้วามหมายของความเพียร หมายถึง การไม่ยอ่
ทอ้ต่ออุปสรรคทั้งปวงต่อความยากล าบาก และมีความอดทน 

   สถาบนัพฒันาคุณภาพวิชาการ (นันทวนั พนมเขต, 2543 อา้งอิงจาก. 
สถาบนัพฒันาคุณภาพวชิาการ (2541: 3) ใหค้วามหมายของความเพยีรวา่ หมายถึง ความตั้งที่ปฏิบติั
หนา้ที่และกระท ากิจของตนให้ส าเร็จดว้ยความมานะอุตสาหะอดทนไม่ยอ่ทอ้และปฏิบติัตนอยา่ง
สม ่าเสมอ จนหนา้ที่การงานนั้นส าเร็จลุล่วงไป 

   ราชบณัฑิตยสถาน (2542) หมัน่ ขยนั ท า หรือประพฤติบ่อยๆ อยา่งเป็น
ปกติสม ่าเสมอ เช่น หมัน่ท าการบา้น หมัน่มาหา 

   รุจิร์ ภู่สาระ และคนอ่ืนๆ (2543) ได้ให้ความหมายของความเพียร 
หมายถึง การตั้งใจท าส่ิงหน่ึงส่ิงใดอยูเ่ป็นประจ า หรือท าหลายส่ิงหลายอยา่งติดต่อกนัตามก าลัง
ความสามารถที่มีอยู ่เพือ่ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 

   พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต 2545) วิริยะ (ในโพชฌงค์ 7)  
ความเพียร หมายถึง ความแกลว้กลา้ เขม้แข็ง กระตือรือร้นในธรรม หรือส่ิงที่ปัญญาเฟ้นได ้อาจ
หาญในความดี มีก าลงัใจ สูกิ้จ บากบัน่ รุดไปขา้งหนา้ ยดึจิตไวไ้ด ้ไม่ใหห้ดหู่ทอ้ถอยหรือทอ้แท ้

   พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต. 2546: 844) ไดอ้ธิบายศพัทภ์าษาบาลีที่มี
ความหมายเก่ียวกบัความเพียร ไวว้่า วิริยะ (ในอิทธิบาท 4) ความเพียร ไดแ้ก่ ความอาจหาญแกลว้
กลา้ บากบัน่ กา้วไป ใจสู ้ไม่ยอ่ทอ้ ไม่หวัน่กลวัต่ออุปสรรคและความยากล าบาก เม่ือคนรู้วา่ส่ิงใดมี
คุณค่าควรแก่การบรรลุถึงวิริยะเกิดขึ้นแก่เขาแลว้ แมไ้ด้ยนิว่าจุดหมายนั้นจะลุถึงไดย้ากนัก มี
อุปสรรคมาก หรืออาจใชเ้วลายาวนานเท่านั้นปีเท่าน้ีเดือน เขาก็ไม่ทอ้ถอย กลบัเห็นเป็นส่ิงทา้ทายที่
เขาจะเอาชนะใหไ้ดท้  าใหส้ าเร็จ 
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   จนัทร์  สิริจนฺโท (2550) ใหค้วามหมายของความเพียรว่า หมายถึง ความ
อุตสาหะบากบัน่ท ากิจใดๆ ก็ให้กิจนั้นๆ ส าเร็จไป ช่ือว่าวิริยะ หรือ อุฏฐานะ แปลว่า ความแกลว้
กลา้ ความอุตสาหะไม่เกียจคร้านต่อการงาน ดงัพุทธโอวาทว่า อุฏฐาตา วินฺทเต ธน  ความว่า ผูมี้
ความเพยีรความหมัน่ยอ่มไดเ้ป็นเจา้แห่งทรัพย ์

   จากความหมายข้า งต้น  ส รุปว่ า  คว าม เพีย รในก า ร เ รียนวิช า
พระพทุธศาสนา หมายถึงการแสดงออกของนักเรียนที่แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความบากบัน่ ไม่
ยอ่ทอ้ต่อความล าบากและพยายามท างานที่เก่ียวขอ้งกบัการเรียนอยา่งสม ่าเสมอ ไดแ้ก่ การตั้งใจ
มุ่งมัน่ศึกษาเล่าเรียนใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ต่อเรียน มีความกระตือรือร้นต่อการเรียน เขา้ร่วม
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนพยายามท างานที่ไดรั้บมอบหมายให้ส าเร็จและไม่ทิ้งงานการเรียนเม่ือ
ประสบอุปสรรคก็หาทางแกไ้ข 

  3) จิตตะ หมายความว่า มีความสนใจ ไม่ทอดธุระในความดีที่พอใจ 
พากเพยีรกระท าอยู ่คือเม่ือท าส่ิงใดก็ท  าดว้ยความตั้งใจ ดว้ยความจริงใจ ตั้งใจท าใหส้ าเร็จ 

   อรุณศรี  กุมุท (2516) อธิบายว่า ความตั้งใจเรียนคือพลงัอยา่งหน่ึงที่แฝง
อยูใ่นตวับุคคลและผลกัดนัให้ประกอบกิจกรรมต่างๆ อย่างจริงจงัปริมาณของความผลกัดันน้ีมี
ความสัมพนัธ์กับผลส าเร็จแห่งกิจกรรมของบุคคล  กล่าวคือ บุคคลที่มีความตั้งใจมากจะมี
ผลสมัฤทธ์ิในการท างานสูงตรงกนัขา้มกบับุคคลที่มีปริมาณความตั้งใจน้อยจะมีผลสัมฤทธ์ิในการ
เรียนต ่า 

   พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต. 2542) ไดใ้หค้วามหมายของ จิตตะ แปลว่า 
ความคิดจดจ่อ หรือเอาใจฝักใฝ่ ไดแ้ก่ ความมีจิตผูกพนั จดจ่อ เฝ้าคิดเร่ืองนั้น ใจอยูก่บังานนั้นไม่
ปล่อย ไม่ห่างไปไหน ถา้จิตตะเป็นไปแรงกลา้ในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง หรืองานอยา่งใดอยา่งหน่ึงคนผู ้
นั้นจะไม่สนใจไม่รับรู้เร่ืองอ่ืนๆ แต่ถา้พูดเร่ืองนั้นงานนั้นจะสนใจเป็นพิเศษทนัที บางคร้ังจดัท า
เร่ืองนั้นงานนั้นขลุกง่วนอยูไ่ดท้ั้งวนัทั้งคืน ไม่เอาใจใส่ร่างกายการแต่งเน้ือแต่งตวัอะไรจะเกิดขึ้นก็
ไม่สนใจ เร่ืองอ่ืนก็เกิดขึ้นใกล้ๆ  บางทีก็ไม่รู้ ท าจนลืมวนั ลืมคืน ลืมกิน ลืมนอน ความมีใจจดจ่อ
ฝักใฝ่เช่นน้ี ยอ่มน าให้สมาธิเกิดขึ้น จิตแน่วแน่ แนบสนิทในกิจที่ท  า มีก าลงัมากเฉพาะส าหรับกิจ
นั้นเรียกวา่ จิตตะสมาธิ พร้อมนั้นก็เกิดปธานสงัขาร คือความเพยีรสร้างสรรคร่์วมสนบัสนุนไปดว้ย 

พระธรรมปิฎก (2542) ไดก้ล่าวโดยสรุปว่า จิตที่สมบูรณ์ เฉพาะอยา่งยิง่
ถึงขั้นฌานเหมาะแก่การน าเอาไปใช้ได้ดีที่สุด ไม่ว่าจะเอาไปใชง้านทางปัญญาพิจารณาให้เกิด
ความรู้ความเขา้ใจถูกตอ้งชดัเจน หรือใชใ้นทางสร้างพลงัจิตให้เกิดเป็นอภิญญาสมาบติัอยา่งใดๆ 
ประกอบดว้ยองค ์8 ประการ กล่าวคือ 

 

47 
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1. ตั้งมัน่ (สมาหิตะ) 
2. บริสุทธ์ิ (ปริสุทธะ) 
3. ผอ่งใส (ปริโยทาตะ) 
4. โปร่งใส่เกล้ียงเกลา (อนงัคณะ) 
5. ปราศจากส่ิงมวัหมอง (วคิตูกิเลส) 
6. นุ่มนวล (มุทุภูตะ) 
7. ควรแก่การงานหรือน าไปศึกษา (กมัมนิยะ) 
8. อยูต่วัไม่วอกแวกหวัน่ไหว (ฐิตะ อาเนญชปัปัตตะ) 

   จิตโดยธรรมชาติแลว้ เป็นส่ิงที่บริสุทธ์ิ แต่ถูกกระทบจึงเกิดความเศร้า
หมองขึ้นภายหลงั เช่นไม่ชอบเรียนเพราะเห็น ครูดุ ครูว่ากล่าวตกัเตือน เป็นตน้ การท าจิตของ
ผูเ้รียนใหบ้ริสุทธ์ิให้มีสมาธิดีขึ้นได ้ก็จะท าให้การเรียนรู้ เกิดความส าเร็จผลได ้ท าให้จิตเจริญงอก
งาม เขม้แข็งมัง่คง ไม่หวัน่ไหวไปกบัอารมณ์ต่างๆ การพฒันาจิตยอ่มส าเร็จประโยชน์แก่ผูส้อน 
ผูเ้รียนดงัน้ี 

1. ท าให้จิตมีสมรรถภาพดีขึ้น เป็นผูมี้จิตใจที่เขม้แข็ง มีสติ มีสมาธิ  
เป็นตน้ 

2. สร้างคุณภาพจิต ใหมี้คุณธรรมมีพรหมวหิาร มีธรรมโลกบาล เป็นตน้ 
3. สร้างสุขภาพจิต เป็นการท าให้ผูเ้รียนผูส้อนมีจิตใจร่าเริงเบิกบาน  

เป็นตน้ 
   พระมหาสมจินต ์สมัมาปัญโญ (2547: สมัภาษณ์) ใหค้วามหมายไวว้่า ค า

วา่ จิตตะ คือ ความเอาใจใส่ เอาใจจดจ่อในการเรียน การตรวจสอบ ติดตาม เกาะติด ฉะนั้นจิตตะใน
อิทธิบาทจึงผกูติดกบัสมาธิบางคร้ังความหมายก็แยกไม่ออกจากสมาธิ เพราะว่าจะเกิดการเอาใจใส่
จดจ่อไดจ้ะตอ้งมีสมาธิหนุนหลงั 

   พระมหามนตรี ขนัติสาโร (2547: สัมภาษณ์) จิตตะ แปลว่า ความเอาใจ
ใส่ ฝักใฝ่ในส่ิงนั้นมีความรับผดิชอบ คน้ควา้หาความรู้เพิม่เติม ทบทวนบทเรียน ซักถามความสงสัย 
ท าซ ้ าซาก มีความรับผิดชอบ เป็นตน้ (เป็นขั้นที่สามของอิทธิบาท 4) เช่น นักเขียน นักประพนัธ ์ 
นกัประดิษฐส่ิ์งต่างๆ ท าไปแลว้เกิดอุปสรรค ติดขดัตรงโนน้ติดขดัตรงน้ี นกัประพนัธแ์ต่งไปแลว้ลง
คณะลงสมัผสัไม่ได ้แลว้เกิดความทอ้เม่ือเกิดความทอ้ 

   แลว้ใชจิ้ตตะตวัน้ี ตดัความทอ้ตวันั้นทิ้งเสีย ดงันั้นจิตตะในทางบาลีมี
ความหมาย 8 ประการ ดงัปรากฏในเมตตานิสงัสสูตร โดยสรุปวา่ 
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1. ท าใหคุ้น้เคย 
2. ท าใหมี้ใหเ้กิดขึ้น 
3. ท าบ่อยๆ 
4. ท าใหเ้หมือกบัรถวิง่ไปบนถนน 
5. ยดึเป็นหลกัไม่เอนเอียง 
6. หมัน่ท าไม่หยดุ 
7. ท าใหต้ิดเป็นความเคยชิน 
8. ท าใหถึ้งที่สุด 

   วศิน  อินทสระ (2547: สมัภาษณ์) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ จิตตะ หมายถึง 
ความเอาใจใส่เอาใจฝักใฝ่ เอาใจจดจ่อต่อส่ิงนั้น ส่ิงที่ก  าลังกระท าอยูเ่ม่ือมีความพอใจแลว้ มี 
ความเพียรแลว้ ก็มีใจฝักใฝ่จดจ่อกบัส่ิงนั้นโดยไม่ทอดธุระ กล่าวคือมีความรับผิดชอบน่ีแหละคือ 
จิตตะ เช่น นกัวทิยาศาสตร์ เวลาคน้ควา้ก าลงัจะเจออะไรอยูภ่าระส่ิงอ่ืนก็ทิ้งหมดเลย โดยจดจ่ออยู่
กบัส่ิงนั้น น่ีแหละคือการจดจ่อฉะนั้นคนจะเก่งบาลีก็ตอ้งสนใจจดจ่อบาลี คนจะเป็นนักจิตวิทยาก็
จะตอ้งสนใจจดจ่อในจิตวทิยา 

   ประโยชน์ของจิตตะ 
   จรินธรณ์ บุตรมีและคณะ (2542: 63) กล่าวว่าในการปฏิบติังานของ

ผูใ้ช้บริการนั้ นไม่เพียงแต่จะมีแค่ความพอใจและความเพียรพยายามในการท างานเท่านั้ นผู ้
ใหบ้ริการจะตอ้งมีความเอาใจใส่ต่องานที่ท  าดว้ย ตอ้งคอยดูอยูเ่สมอวา่ผูใ้ชต้อ้งการอะไร เพราะการ
เอาใจใส่น้ีจะท าให้งานนั้นส าเร็จด้วยดีอย่างมีประสิทธิภาพ ความเอาใจใส่น้ีรวมถึงการมีความ
รับผดิชอบต่องานที่ตนไดรั้บมอบหมายและใส่ใจที่จะบริการผูใ้ห้ไดรั้บความพอใจสูงสุด เพราะถา้
ขาดความเอาใจใส่ต่องานที่ตนท าแลว้ งานนั้นอาจผดิพลาดและส่งผลกระทบต่อส่วนรวมได ้เพราะ
ถ้าขาดความเอาใจใส่ต่องานที่ท  าแล้วงานนั้ นอาจผิดพลาดและส่งผลกระทบต่อส่วนรวมได ้
ยกตวัอยา่งเช่น การที่บรรณารักษไ์ดรั้บมอบหมายงานมาก็ท  าดว้ยความพอใจ และขยนัขนัแข็ง แต่
ไม่ตรวจสอบใหร้อบคอบว่างานนั้นมีความผิดพลาดหรือไม่ เช่น การลงรายการบรรณานุกรมของ
หนังสือ หากท าผิดแล้วเม่ือน าไปให้บริการแก่ผูใ้ช้ได้รับขอ้มูลที่ผิดๆ ส่งผลกระทบต่อความ
น่าเช่ือถือของห้องสมุด ดงันั้นการเอาใจใส่งานของผูบ้ริการจึงเป็นเหมือนการตรวจสอบงานที่ท  า 
เพือ่ใหง้านบริการนั้นออกมามีคุณภาพมากที่สุด 

   วศิน  อินทสระ (2547: สัมภาษณ์) คนที่มีจิตตะจะเป็นคนที่มีลกัษณะ
พิเศษคือเป็นคนที่มีความเอาใจใส่ เอาใจจดจ่อต่อส่ิงที่ตนกระท าอยูน่ั้น ผลที่ไดรั้บคือจะเป็นคนที่
บรรลุความส าเร็จในส่ิงนั้นๆ สูง เช่น ถา้เป็นนักเรียนก็จะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง ถ้าเป็น
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คนท างานหรือนักธุรกิจก็จะเป็นคนที่ประสบความส าเร็จทางการงานและได้ก  าไรสูง จาก
ความหมายของจิตตะที่รวบรวมไวข้า้งตน้ 

   สรุปได้ว่า  จิตตะ  หมายถึง  ความเอาใจใส่ในการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนา เอาใจจดจ่อ มีความรับผดิชอบ คน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติม ทบทวนบทเรียน ซักถาม
ความสงสยัการตรวจสอบ ติดตาม ในส่ิงที่ตนกระท าอยู ่เม่ือมีจิตตะแลว้ยอ่มท าให้ประสบผลส าเร็จ
ในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 

  4) วิมังสา หมายความว่า ใชปั้ญญาสอดส่องเทียบเคียงทั้งเหตุ ทั้งผล ที่ตน
กระท ามาแลว้ คือเม่ือท าส่ิงใดก็ท  าดว้ยความรู้จกัไตร่ตรอง ท าดว้ยปัญญา รู้จกัพิจารณาใคร่ครวญ 
รู้จกัพนิิจพิเคราะห์ทดลองตรวจสอบ ตรวจหาเหตุผลดว้ยความรอบคอบในพระไตรปิฎกเล่มที่ 20 
พระสุตตนัตปิฎกองัคุตตรนิกายติกนิบาตรเกสปุตตสูตร (2541: 179) พระพทุธเจา้ทรงใชห้ลกัการใช้
วิจารณญาณ หรือวิมงัสา ในการเช่ือส่ิงต่างๆ อนัเป็นคุณธรรมให้ผูเ้รียนเป็นคนมีเหตุผล  ดงัในบท 
เกสปุตตสูตร (กาลามสูตร) วา่ดว้ย มิใหเ้ช่ือโดยอาการ 10อยา่ง ประกอบดว้ย 

มา อนุสะเวนะ อยา่เช่ือโดยฟังตามกนัมา หรืออยา่เช่ือตามเขา 
มา ปรัมปรายะ อยา่เช่ือโดยถือวา่เป็นของดั้งเดิม หรือเป็นนของเก่า 
มา อิติกิรายะ อยา่เช่ือโดยต่ืนข่าวลือ 
มา ปิฎะกะสมัปทาเนนะ อยา่เช่ือโดยอา้งต าราหรือหนงัสือ 
มา ตกักะเหตุ อยา่เช่ือโดยนึกเอา 
มา นะยะเหตุ อยา่เช่ือโดยคาดคะเน หรือเดาเอา 
มา  อาการะปริวิตักเกนะอย่าเช่ือโดยตรึกตรองตามอาการหรือ 

ความน่าจะเป็น 
มา ทิฏฐินิชฌานกัขนัติยา อยา่เช่ือโดยความพอใจ หรือเพราะเห็นพอ้ง 
มา ภพัพะรูปะตายะ อยา่เช่ือโดยเห็นวา่ ผูพ้ดูควรเช่ือได ้หรือตอ้งชะตา 
มา สมโณ โน ครูต ิอยา่เช่ือโดยเห็นวา่เป็นอาจารยข์องเรา 

   พระธรรมธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต) (2542) ไดใ้ห้ความหมายของวิมงัสา 
คือ ความสอบสวนไตร่ตรอง ไดแ้ก่ การใชปั้ญญาพิจารณาหมัน่ใคร่ครวญตรวจตราหาเหตุผล และ
ตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นเกินเลย ขอ้บกพร่อง หรือขอ้ยดัขอ้งในกิจที่ท  า เป็นตน้ รู้จกัทดลอง และ
คิดคน้หาทางปรับปรุงแกไ้ขปัญหาในระยะยาว หรือในระยะสั้นซ่ึงจะเกิดในปัจจุบนั และในอนาคต 
ขอ้น้ีเป็นการใชปั้ญญาชกัน าสมาธิ ซ่ึงจะเห็นไดไ้ม่ยาก คนมีวิมงัสาชอบคิด คน้หาเหตุผล ชอบ
สอบสวนทดลอง เม่ือท าอะไร ก็คิดพจิารณาทดสอบไป เช่น คิดว่า ผลน้ีเกิดจากอะไร ท าไมจึงเป็น
อยา่งน้ี ผลคราวน้ีเกิดจากปัจจยัที่เป็นองคป์ระกอบเหล่าน้ีเท่านั้น ถา้น าองคป์ระกอบน้ีออกเสียจะ
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เป็นอยา่งน้ี ผลคราวน้ีเกิดจากปัจจยัที่เป็นองคป์ระกอบเหล่าน้ีเท่าน้ี ถา้น าองคป์ระกอบน้ีออกเสียจะ
เป็นอยา่งน้ี ถา้เพิม่องคป์ระกอบน้ีเขา้ไปแทน จะเกิดผลอยา่งน้ี ลองเปล่ียนองคป์ระกอบนั้นแลว้ ไม่
เกิดผลอยา่งที่คาดหมาย เป็นเพราะอะไรจะแกไ้ขที่จุดไหน ฯลฯ แมใ้นการปฏิบตัิธรรม การพจิารณา
ใคร่ครวญสอบสวนธรรมะเช่นน้ี มีความหมายอยา่งไร มีความมุ่งหมายอยา่งไร ควรใชใ้นโอกาส
อยา่งใด ควบคู่ถึงสัมพนัธ์กับธรรมขอ้ใดปฏิบติัธรรมคราวน้ีไม่ค่อยกา้วหน้า อินทรียใ์ดอ่อนไป 
อินทรียใ์ดมากเกิน คนสมยัปัจจุบนัอยูใ่นสภาพอยา่งน้ี ขาดแคลนธรรมขอ้ใดมาก ที่ท  าใหไ้ม่ประสบ
ผลส าเร็จในการเรียน จะน าธรรมขอ้น้ีไปใชค้วรใชว้ธีิอยา่งใด ควรเน้นความหมายดา้นไหน เป็นตน้ 
การคิดหาเหตุผล และสอบสวนทดลองอยา่งน้ี ยอ่มช่วยรวมจิตให้คอยก าหนด และติดตามเร่ืองที่
พิจารณาอย่างละเอียดตลอดเวลา เป็นเหตุให้จิตแน่วแน่ด่ิงไปกับเร่ืองที่พิจารณาไม่ฟุ้งซ่าน ไม่
วอกแวก และมีก าลงั เรียกว่า วิมงัสาสมาธิ ซ่ึงก็จะมีปธานสังขารคือ ความเพียรสร้างสรรคเ์กิดมา
ดว้ย เช่นเดียวกบัสมาธิขอ้อ่ืน 

   สุรางค์  โคว้ตระกูล (2544ได้อธิบายความคิดอย่างมีวิจารณญาณว่า  
การคิดอยา่งมีวจิารณญาณ เป็นการคิดที่เป็นเคร่ืองมือที่ส าคญัที่สุด ในสังคมประชาธิปไตย ในสมยั
สารสนเทศเพื่อจะเป็นผูท้ี่มีความฉลาดรับขอ้มูลข่าวสารที่มาจากส่ือมวลชนต่างๆ และเพื่อเป็น
พลเมืองดีมีการตดัสินใจที่ฉลาด ถูกตอ้ง และรวดเร็ว 

   มหาสมชาย ฐานวุฑฺโฒ (2550) ได้ให้ความหมายว่า วิมังสา คือ 
ความเขา้ใจท า สุดยอดของวิธีท  างานให้ส าเร็จอยูใ่นอิทธิบาทขอ้สุดทา้ยน้ี วิมงัสา แปลว่า การพินิจ
พเิคราะห์ หมายความว่า ท างานดว้ยปัญญา ดว้ยสมองคิด ไม่ใช่สักแต่ว่าท า คนเราแมจ้ะรักงานแค่
ไหน บากบัน่ปานใด หรือเอาใจจดจ่ออยูต่ลอดเวลา แต่ถา้ขาดการใชปั้ญญาพิจารณางานดว้ยแลว้ 
ผลที่สุดงานก็คัง่คา้งจนไดเ้พราะแมว้่าขั้นตอนการท างานจะส าเร็จไปแลว้ แต่ผลงานก็ไม่เรียบร้อย 
ตอ้งท ากนัใหม่ร ่าไปจากวมิงัสาที่รวบรวมไวข้า้งตน้ 

   สรุปไดว้่า วิธีการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาให้ส าเร็จนั้น มีลกัษณะลว้น
ขึ้นอยูก่บัใจทั้งส้ิน คือเต็มใจท า แข็งใจท า ตั้งใจท า เขา้ใจท า และการท าสมาธิเพื่อให้ใจผ่องใส ท า
ใหเ้กิดปัญญาพจิารณาเห็นผลของงานได ้รู้และเขา้ใจวธีิการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา มีก าลงัใจและ
มีใจจดจ่ออยูก่บังานที่ท  า ไม่วอกแวก 
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3.  การศึกษาวชิาพระพทุธศาสนาในศูนย์ศึกษาพทุธศาสนาวนัอาทติย์ 
 
3.1 ก าเนิดศูนย์ศึกษาพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ 
 ศูนยศึ์กษาพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ที่เกิดขึ้นในประเทศศรีลังกา และประเทศไทย

นั้น มีปรารภเหตุที่แตกต่างกนัของที่มา แต่มีความมุ่งหมายในแนวทางเดียวกนั คือ ตอ้ง การให้เด็ก
และเยาวชนได้มีความใกลชิ้ดกับพระพุทธศาสนา เรียนรู้หลักธรรมค าสอนแล้วน าไปประพฤติ
ปฏิบติั เม่ือเติบ โตขึ้นเป็นผูใ้หญ่ก็จะเป็นผูใ้หญ่ที่มีจริยธรรมและคุณธรรม เป็นแบบอยา่งในสงัคม 

 ส าหรับประเทศไทยที่ได้มีการจดัการศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยข์ึ้น ก็โดย
ปรารภถึงเด็กและเยาวชนของชาติที่นับวนัจะเหินห่างพระพุทธศาสนามากขึ้นทุกที เพราะโรงเรียนที่
เคยมีอยูใ่นวดัวาอารามต่างๆ ก็ไปมีอยูน่อกวดั ท าให้เด็กห่างวดั การศึกษาแผนใหม่แมไ้ม่ขดัแยง้กับ
ค าสอน ในพระพุทธศาสนา แต่ก็จะไม่เก้ือกูลต่อพระศาสนา ถ้าครูผูส้อนไม่รู้จักน าธรรมะใน
พระพทุธศาสนาไปประยกุตใ์ห้สอดคลอ้งกบัวิชาการสมยัใหม่ อีกทั้งสังคมเมืองใหญ่ก็ลว้น มีส่ิงล่อ
ส่ิงเร้าที่ท  าให้เด็กและเยาวชนหันเหไปในทางผิดไดเ้สมอ และก็มีตวัอยา่งที่ไม่ดีที่เกิดขึ้นแก่เด็กและ
เยาวชนให้ เป็นข่าวปรากฏตามส่ือมวลชนอยูไ่ม่น้อย ท าอยา่งไรที่จะให้ เด็กและเยาวชนได้รู้ถึงค  า
สอนในพระพุทธศาสนา แล้วน าไป ประพฤติปฏิบติั เป็นภูมิคุม้กนัให้พวกเขากา้วพน้ห้วงเหวของ
ความไม่ดีไม่งามต่างๆไปได้ จึงไดมี้การจดัตั้งศูนยศึ์กษาพุทธศาสนาวนัอาทิตยข์ึ้น เม่ือประมาณปี 
พ.ศ.2496-2500 พระพมิลธรรม (อาจ  อาสภมหาเถร) สังฆมนตรีว่าการองคก์ารปกครอง อา้งอิง(สมยั 
พ.ร.บ. การปกครองคณะสงฆ์ พ.ศ.2484) อธิบดีสงฆ์วดัมหาธาตุยวุราชรังสฤษฏิ์ องคท์ุติยสภานายก
มหาวิทยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ์ได้เดินทางไปดูกิจการพระพุทธศาสนาที่ประเทศพม่าและ
ประเทศศรีลงักาเห็นพระสงฆ์ในประเทศนั้นๆ จดัระบบการสอนศีลธรรมแก่เด็กและเยาวชนไดผ้ลดี
มากและจดัการสอนเฉพาะวนัอาทิตยเ์ม่ือเดินทางกลับมา จึงได้ปรารภถึงการสอนศีลธรรมของ
พระสงฆใ์นประเทศพม่าและประเทศศรีลงักาแก่เจา้หนา้ที่บริหารและ พระนิสิตมหาวิทยาลยัและด าริ
ว่า "โรงเรียนพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์สมควรที่จะไดจ้ดัให้มีขึ้นในประเทศไทยบา้ง เพราะว่าเด็กและ
เยาวชน มีความสนใจในพระพทุธศาสนาอยูแ่ลว้ ซ่ึงจะให้เป็นก าลงัของพระพุทธศาสนาต่อไปและยงั
เป็นการส่งเสริมในดา้นการเผยแผ่พระพุทธศาสนา อีกประการหน่ึง อีกทั้งเป็นการให้โอกาสแก่เด็ก
และเยาวชนไดศ้ึกษาและรู้จกัหลกัธรรมในพระพระพุทธศาสนาไดถู้กตอ้งตามสมควรแก่วยัของตน" 

 สาเหตุการจดัตั้งโรงเรียน สมยันั้นแผนกธรรมวิจยั (ปัจจุบนัส านักธรรมวิจยั) มหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยได้มีการบรรยายธรรม ฝึกสมาธิให้แก่บุคคลทัว่ไปในวนัอาทิตย ์และ 
วนัธรรมสวนะเป็นประจ า ปรากฏวา่มีขา้ราชการ พอ่คา้ประชาชนทัว่ไปไดม้าสนใจฟังและฝึกสมาธิ
เป็นจ านวนมาก บรรดาบุคคลเหล่านั้นไดน้ าบุตรหลานของตนมาดว้ย พระเจา้หน้าที่และ พระนิสิต
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ของมหาวทิยาลยัไดน้ าเด็กเหล่านั้นซ่ึงพากนัมาวิง่เล่นบริเวณลานอโศก วดัมหาธาตุยวุราชรังสฤษฏิ์  
มาเล่านิทานใหฟั้งบา้งสอนธรรมะบา้ง เด็กเหล่านั้นมีความสนใจมากประกอบกบัขณะนั้นโรงเรียน
และมหาวิทยาลัยต่างๆ ทั้งในกรุงเทพฯ และต่างจงัหวดั ไดอ้าราธนาพระเจา้หน้าที่และพระนิสิต
ของมหาวทิยาลยัไปสอนธรรมะและอบรมศีลธรรมแก่นักเรียนและนักศึกษาเป็นประจ าจนกระทัง่
ปัจจุบนั ท าใหเ้ด็กและเยาวชนมีความสนใจพระพทุธศาสนามากยิง่ขึ้น พระเจา้หน้าที่และพระนิสิต
ของมหาวิทยาลัย จึงได้เสนออนุมัติต่อทางมหาวิทยาลัย เพื่อเปิดสอนศูนยศึ์กษาพุทธศาสนาวนั
อาทิตย์ขึ้ น เม่ือทางมหาวิทยาลัยได้อนุมัติ ให้เปิดสอนได้ โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย ์
มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั ไดเ้ปิดท าการสอนขึ้นเป็นคร้ังแรกเม่ือวนัที่ 13 กรกฎาคม 
พ.ศ.2501 ซ่ึงเป็นศูนยศึ์กษาพุทธศาสนาวนัอาทิตยแ์ห่งแรกในประเทศไทย ซ่ึงเป็นหน่วยงานขึ้น
ตรงต่อแผนกธรรมวิจยั โดยมีจุดมุ่งหมาย เพื่อให้การศึกษาอบรมศีลธรรมแก่กุลบุตรกุลธิดา ให้
ความรู้ด้านพระพุทธศาสนา และเม่ือ ปี พ.ศ. 2505 ได้ประกาศตั้งแผนกหน่ึงต่างหากต่อมามี
ประกาศมหาวทิยาลยั ก  าหนดฐานะใหเ้ป็นโรงเรียนมีระบบการบริหารงานเป็นของตนเอง ปัจจุบนั
สังกัดส านักงานอธิการบดี ทุกปีการศึกษาจ านวนนักเรียนนักศึกษาเพิ่มขึ้นตามล าดับ ปัจจุบนัมี
โรงเรียนพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์มหาวทิยาลยั ทัว่ประเทศ จ านวน 170 สาขา 

 พระพรหมคุณาภรณ์(ป.อ.ปยตฺุโต) ผูป้ระสาทหลกัสูตรการเรียนการสอนนั้นมีท่าน
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยตฺุโต) เป็นผูร่้างหลกัสูตรขึ้นตั้งแต่คร้ังที่ท่านยงัจ าวดัอยูท่ี่วดัมหาธาตุฯ 
และหลักสูตรน้ีก็ไดริ้เร่ิมใชต้ั้งแต่เร่ิมตน้และใชม้าจนถึงปัจจุบนัน้ีโดยไม่มีการปรับเปล่ียน ซ่ึงวิชา
หลกัที่สอนคือ ธรรมะ พุทธประวติั สมาธิกรรมฐาน นอกจากน้ีก็มีกิจกรรมเสริมในภาคบ่ายเพื่อให้
นกัเรียนไดเ้ลือกเรียนตามความชอบ อาทิ ดนตรีไทย นาฏศิลป์ ภาษาจีน ภาษาฝรั่งเศส เป็นตน้ ซ่ึงจะ
มีการวดัผลโดยตดัเกรดมาตั้งแต่เร่ิมท าการสอน  ศูนยศึ์กษาพุทธศาสนาวนัอาทิตยม์หาวิทยาลยัมหา
จุฬาลงกรณราชวทิยาลยั วดัมหาธาตุ กรุงเทพฯ เปิดการเรียนการสอนวิชาการดา้นพระพุทธศาสนาแก่
เด็กและเยาวชนตั้งแต่ระดบัอนุบาล (อ.1-3)-ประถมศึกษา (ป.1-6)-มัธยมศึกษา (ม.1-6) อุดมศึกษา 
(จบ.ม.6-ปริญญา) และอบรมธรรมศึกษา เป็นแห่งแรกในประเทศไทย ถึงปัจจุบนัเป็นเวลา 55 ปี 

3.2 การจัดการเรียนการสอนในศูนย์ศึกษาพระพทุธศาสนาวันอาทิตย์ 
 เพื่อให้การด าเนินงานของศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เผยแผ่หลกัธรรมสู่เด็ก เยาวชน 
และประชาชนให้เป็นคนดีมีคุณภาพของสังคมอาศยัอ านาจตามความในขอ้ 18 ของระเบียบกรม 
การศาสนาวา่ดว้ยศูนยศึ์กษพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์พ.ศ. 2550 กรมการศาสนาจึงก าหนดการจดั
ชั้นเรียนและหลักสูตรการเรียนการสอนของศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ ดังต่อไปน้ี 
(กรมการศาสนา 2555)  
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 ขอ้ 1 ให้จดัชั้นเรียน แบ่งเป็น 3 ชั้น คือ 1.1 ชั้นตน้ ชั้นตน้ 1,2,3 (ป.1-6) 1.2 ชั้น
กลาง ชั้นกลาง 1,2,3 (ป.4-5-6) 1.3 ชั้นสูง ชั้นปลาย 1,2,3 (ม.1-2-3) และชั้นสูง 1,2,3 (ม.4-5-6) 

 ขอ้ 2 ใหจ้ดัหลกัสูตรการเรียนการสอน ดงัน้ี 
  2.1 ชั้นตน้ มีดงัน้ี 
   ก. วชิาบงัคบั คือธรรมศึกษาชั้นตรี 
   ข. วิชาเลือก โดยเลือก 1 วิชา ดังน้ี (1) สุขศึกษา และพลศึกษา (2) 

ทศันศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ (3) สงัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม (4) ภาษาไทย (5) คณิตศาสตร์ 
(6) วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(7) การงานและอาชีพ (8) ภาษาต่างประเทศ (9) คอมพวิเตอร์ 

   ค. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยเขา้ร่วมกิจกรรมที่ศูนยจ์ดัขึ้น ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนาเน่ืองในโอกาสวนัส าคัญ คือ วนัมาฆบูชา  
วนัวสิาขบูชา วนัอาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา หรือวนัส าคญัอ่ืน ๆ การแสดงตนเป็นพุทธมามกะ 
และกิจกรรมบ าเพญ็สาธาณประโยชน์ต่างๆ ที่มุ่งเน้นให้เด็กและเยาวชนไดมี้ส่วนร่วมและปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม 

  2.2 ชั้นกลาง มีดงัน้ี 
   ก. วชิาบงัคบั คือ ธรรมศึกษาชั้นโท 
   ข. วิชาเลือก โดยเลือก 1 วิชา ดังน้ี  (1) สุขศึกษา และพลศึกษา  

(2) ทศันศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ (3) สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม (4) ภาษาไทย  
(5) คณิตศาสตร์ (6) วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(7) การงานและอาชีพ (8) ภาษาต่างประเทศ  
(9) คอมพวิเตอร์ 

   ค. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยเขา้ร่วมกิจกรรมที่ศูนยจ์ดัขึ้น ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ไดแ้ก่ กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนาเน่ืองในโอกาสวนัส าคญั คือ วนัมาฆบูชา วนัวิ
สาขบูชา วนัอาสาฬหบูชาและ วนัเขา้พรรษา หรือวนัส าคญัอ่ืนๆ การแสดงตนเป็นพุทธมามกะ และ
กิจกรรมบ าเพ็ญสาธาณประโยชน์ต่างๆ ที่มุ่งเน้น ให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมและปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม 

  2.3 ชั้นสูง มีดงัน้ี 
   ก. วชิาบงัคบั คือ ธรรมศึกษาชั้นเอก 
   ข. วิชาเลือก โดยเลือก 1 วิชา ดังน้ี  (1) สุขศึกษา และพลศึกษา  

(2) ทศันศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ (3) สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม (4) ภาษาไทย  
(5) คณิตศาสตร์ (6) วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(7) การงานและอาชีพ (8) ภาษาต่างประเทศ  
(9) คอมพวิเตอร์ 
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   ค. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยเขา้ร่วมกิจกรรมที่ศูนยจ์ดัขึ้น ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ไดแ้ก่ กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนาเน่ืองในโอกาสวนัส าคญั คือ วนัมาฆบูชา วนัวิ
สาขบูชา วนัอาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา หรือวนัส าคญัอ่ืน ๆ การแสดงตนเป็นพุทธมามกะ และ
กิจกรรมบ าเพ็ญสาธาณประโยชน์ต่าง ๆ ที่มุ่งเน้นให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมและปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม 

 ขอ้ 3 ใหศู้นยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เปิดสอนในวนัอาทิตย ์โดยมีเวลา
เรียนไม่น้อยกว่า 3 ชัว่โมง และวนัอ่ืนตามที่คณะกรรมการบริหารศูนยเ์ห็นสมควร โดยให้เป็นไป
ตามความเหมะสมของทอ้งถ่ิน 

 ขอ้ 4 รายละเอียดที่ไม่ไดก้  าหนดไวใ้นประกาศฉบบัน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบว่า
ดว้ยศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์พ.ศ. 2550 

 3.2.1 การจัดการเรียนการสอน (หลักสูตรของศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตย ์วดัโสมนสัวหิาร 2540) 

  ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ วดัโสมนัสวิหารเพื่อให้กิจการของ
ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลในการปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม เผยแผห่ลกัธรรมสู่เด็ก เยาวชน และประชาชนให้เป็นคนดีมีคุณภาพของสังคม
จึงก าหนดจัดการเรียนการสอนชั้ นเรียนและหลักสูตรการเรียนการสอนของศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ของคณะอาจารยฝ่์ายวิชาการศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ 
วดัโสมนัสวิหาร ที่ไดจ้ดัท าวิชาพระพุทธศาสนาขึ้น เพื่อใชเ้ป็นหลกัสูตรทุกระดับชั้นเรียน ทั้งน้ี
เพื่อให้การเรียนการสอนในชั้นน้ีได้ผลสมตามมุ่งหมายที่วางไวแ้ทจ้ริง  เพื่อให้เหมาะสมและ
สะดวกส าหรับครูและนกัเรียนในชั้นน้ี 

  ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์วดัโสมนัสวิหาร  ไดจ้ดัตั้งขึ้นและ
ด าเนินการสอนมาตั้งแต่ ปี พ.ศ.2507 จนถึงปี พ.ศ.2556  น้ี นับเป็นปีที่ 49 ไดผ้ลิตนักเรียนมาแล้ว
เป็นจ านวนมากตลอดระยะเวลา 49 ปี ที่ผา่นมา ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตยฯ์ แห่งน้ี มีชั้น
เรียนที่จะใหป้ระกาศนียบตัรอยู ่4  ระดบั มีหลกัสูตรเรียน 2 ปีทุกชั้น  มีดงัต่อไปน้ี 

1. ประกาศนียบตัรพทุธศาสนาชั้นเตรียม ป.1–ป.3 
2. ประกาศนียบตัรพทุธศาสนาชั้นตน้ ป.4–ป.6 
3. ประกาศนียบตัรพทุธศาสนาชั้นกลาง ม.1–ม.3 
4. ประกาศนียบตัรพทุธศาสนาชั้นสูง ม.4–ม.6และอุดมศึกษา 
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  แต่หลกัสูตรวิชาต่างๆ ในชั้นเรียนทั้ง 4 ระดบัน้ี ส่วนใหญ่ยงัไม่ไดจ้ดัพิมพ์
เป็นรูปเล่ม ทางศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์จึงมีโครงการจัดพิมพต์  าราเรียนให้ครบ
บริบูรณ์ทั้ง 4 ชั้นและทุกชั้นเรียน 

  วชิาพทุธศาสนา ส าหรับทุกชั้นและทุกระดบัน้ี คณะอาจารยฝ่์ายวชิาการของ
โรงเรียน เป็นผูเ้ขียนรวบรวมและเรียบเรียงขึ้น ตามความเหมาะสมแก่ชั้นและวยัของผูเ้รียน โดยยดึ
หลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการเป็นหลกั เช่น หลกัสูตรศีลธรรม (จริยธรรม) ของกรมวิชาการ 
และหลกัสูตรนักธรรมของแผนกธรรมสนามหลวง  เป็นตน้  และยงัได้อาศยัแนวหลักสูตรของ
โรงเรียนพทุธศาสนาวนัอาทิตยบ์างแห่งและของกรมการศาสนาอีกดว้ย ประกอบดว้ยวชิา 3 วิชา คือ 
1.วิชาธรรม 2.วิชาพุทธประวตัิ 3.วิชา ศาสนพิธีและวฒันธรรม ในการสอนวิชาทั้ง 3 น้ี ครูอาจารย์
ผูส้อนควรสอนสลบักนัไป กล่าวคือ ในเดือนหน่ึง ซ่ึงมีการสอนเพียง 4 คร้ัง หรือ 4 คาบ ควรสอน
วชิาธรรม 2 คร้ัง วิชาพุทธประวติั 1 คร้ัง วิชา ศาสนพิธีและวฒันธรรมไทย 1 คร้ัง หรือจะเลือกบท
ใดบทหน่ึงที่ครูพิจารณาเห็นว่าเหมาะสมกบัชั้นเรียนและเหตุการณ์ขึ้นมาสอนก็ได ้เช่น วนัส าคญั
ทางศาสนาเม่ือใกลจ้ะถึงวนัส าคญันั้นๆ แมจ้ะอยูบ่ทหลงัๆก็ควรน าขึ้นมาสอนก่อนได้ ทั้งน้ี โดย
มุ่งหวงัให้รักเรียนเกิดความเขา้ใจ ซาบซ้ึงและอยากปฏิบติัตามมากกว่าที่จะมุ่งสอนแต่ดา้นเน้ือหา
อยา่งเดียวส่วนดีอนัใด อนัจะพงึเกิดขึ้นจากหลกัสูตรและประมวลการสอนน้ี 

  ต่ อ ม า ไ ด้ ใ ช้หลั ก สูต รพระพุ ท ธศ าสน าทั้ ง หม ด โด ย ศูน ย์ ศึ ก ษ า
พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์วดัโสมนสัวหิาร จดัท าขึ้นเองในบางชั้นบางวิชา ส่วนใหญ่ยดึหลกัสูตร
วชิาศีลธรรมของกระทรวงศึกษาธิการ ส่วนวิชาภาษาองักฤษภาคพระพุทธศาสนายดึแนวหลกัสูตร
ของสภาการศึกษามหากุฎราชวิทยาลยั ในปีการศึกษา 2529 ทางศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตย ์จดัพิมพห์นังสือหลกัสูตรศาสนพิธีและวฒันธรรมไทยขึ้นใช้เองและปัจจุบนัใชห้ลักสูตร
ของกรมการศาสนา ส่วนธรรมศึกษา ใชห้ลกัสูตรของแม่กองธรรม สนามหลวง เช่น วิชาธรรม,วิชา
อนุพทุธประวตัิ, วิชาเรียงความ, วิชาอุโบสถศีล เป็นตน้ และทางศูนย ์(ศพอ.)ไดมี้การจดัเรียนการ
สอน ดงัต่อไปน้ี 

1) วชิาที่เรียน 
 วิชาที่ เรียนมี 5 วิชา คือ  1.วิชาพุทธศาสนา 2.วิชาศาสนพิธี 3.วิชา

ภาษาองักฤษ 4.วชิาคณิตศาสตร์ 5.วชิาคอมพวิเตอร์และวฒันธรรมไทยพร้อมทั้งฝึกสมาธิ 
2) ระยะเวลาเรียน 
 เปิดเรียนในวนัอาทิตย ์เวลา 13.00–15.15 น. โดยแบ่งเวลาเรียนเป็น 3 

ชัว่โมง เรียนๆละ 45 นาที ในปีหน่ึงมีเวลาเรียนประมาณ 27-30 วนั ไม่มีการปิดภาคเรียนประจ าภาค 
แต่มีการหยดุประจ าปี 
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3) ผูมี้สิทธิเขา้เรียน 
   ผูมี้สิทธิขา้เรียน คือ นักเรียน นิสิตและนักศึกษา ซ่ึงก าลงัเรียนอยูต่ ั้งแต่

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 และอุดมศึกษา ซ่ึงทางโรงเรียนจะจดัชั้นเรียนให้ตาม
ความเหมาะสม 

4) กิจกรรมหลกัของศูนยฯ์ (ศพอ.)ไดแ้บ่งออกเป็น 2  แผนก 
 แผนกพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 แผนกธรรมศึกษาวนัอาทิตย ์
5) แผนกพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 ทุกๆ ปี ปีการศึกษา เป็นตน้มา ทางโรงเรียนไดเ้ปล่ียนช่ือชั้นเรียนทั้ง 10 

ชั้นเสียใหม่ เพือ่สะดวกและเหมาะสมในการใหป้ระกาศนียบตัร และเพื่อให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตร
ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ของกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ โดยแบ่งชั้นเรียน
เป็น 4 ระดบั คือ ชั้นเตรียม ชั้นตน้ ชั้นกลาง ชั้นสูง 

6) แผนกธรรมศึกษาวนัอาทิตย ์
 ทางโรงเรียนไดเ้ปิดสอนธรรมศึกษาวนัอาทิตย ์ส ากรับนักเรียนผูส้นใจ 

เพือ่ส่งเสริมการศึกษาพระพทุธศาสนาในระดบัที่กวา้งขวางยิง่ขึ้น และไดมี้การแบ่งชั้นเรียนไปตาม
หลกัสูตรแผนกธรรมสนามหลวงของทางคณะสงฆ์ ดงัน้ี 

 ธรรมศึกษาชั้น ตรี 
 ธรรมศึกษาชั้น โท 
 ธรรมศึกษาชั้น เอก 
 ทางโรงเรียนได้สอนธรรมศึกษา  โดยรับสมัครนักเรียนศูนย์ศึกษา

พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์จากชั้นต่างๆหรือรับจากบุคคลผูส้นใจทัว่ไปเขา้เรียน เรียนวนัละ 1 ชัว่โมง 
เวลา 15.00–16.00 น. และเม่ือใกลส้อบจะสอบไล่ธรรมศึกษา ทางโรงเรียนจะเปิดสอนพเิศษใหอี้ก 

7) ก าหนดวนัสอบไล่ประจ าปี 
 แผนกพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์  ภาคแรกสอบในวนัอาทิตยสุ์ดทา้ยของ

เดือนกนัยายนส่วนภาคสองสอบในวนัอาทิตยท์ี่สองหรือที่สามของเดือนธนัวาคมของทุกปี  สอน
ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์วดัโสมนสัวหิาร 

 แผนกธรรมศึกษาวนัอาทิตย ์  สอบในเดือนพฤศจิกายนของทุกปี   สอบ
ที่สนามสอบธรรมศึกษาสนามหลวง (วดับวรนิเวศวหิาร) ก าหนดสอบวชิาที่เรียน 

 วชิาเรียงความแกก้ระทูธ้รรม 
 วชิาธรรมะ 
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 วชิาพทุธะ 
 วชิาวนิยั ในเดือน 12 โดยใชเ้วลาสอบ 1 วนั 
8) ก าหนดวนัเปิดเรียนและปิดประจ าปี 
 เปิดเรียน ในวนัอาทิตยสุ์ดทา้ยของเดือนพฤษภาคมหรือวนัอาทิตยแ์รก

ของเดือนมิถุนายน และปิดภาคเรียนในวนัอาทิตยสุ์ดทา้ยของเดือนธนัวาคมของทุกปีสิทธิในการรับ
ประกาศนียบตัร 

 นกัเรียนทุกคนในทุกระดบัชั้น  ที่สมคัรเขา้เรียนในโรงเรียนพุทธศาสนา
วนัอาทิตย ์

วดัโสมนสัวหิารแห่งน้ี จะตอ้งมีเวลาเรียนติดต่อกนัอยา่งนอ้ยเป็นเวลา 2 ปี 4 
ภาคการศึกษา และมีหลกัเกณฑก์ารใหค้ะแนนส่วนมากตอ้งสอบไดค้รบทุกวิชาทั้ง 2 ปี จึงจะมีสิทธ์ิ
รับประกาศนียบตัร 

9) ก าหนดหลกัเกณฑผ์ูมี้สิทธ์ิรับประกาศนียบตัรของทางศูนย(์ศพอ.) 
 1.  พทุธศาสนาชั้นเตรียม ป.1-ป.3 
 2.  พทุธศาสนาชั้นตน้   ป.4–ป.6 
 3.  พทุธศาสนาชั้นกลาง   ม.1–ม.3 
 4.  พทุธศาสนาชั้นสูง  ม.4–ม.6 
10) ระยะวนัและเวลาด าเนินการของศูนยฯ์ (ศพอ.) ไดแ้บ่งแผนกการสอน

ออกเป็น 3 แผนก ไดแ้ก่ 
 1. แผนกพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เรียนวนัอาทิตย ์เวลา 13.00-15.00 น. 

(เปิดการเรียนการสอนเดือนมิถุนายน-ธนัวาคม ของทุกปี) 
 2. แผนกธรรมศึกษาชั้นตรี-โท-เอก เรียนทุกวนัเสาร์ เวลา 13.00-15.00 น. 

(เปิดอบรมเดือนมิถุนายน-ตุลาคม ของทุกปี) 
 3. แผนกกิจกรรมวนัส าคญัทางพระพุทธศาสนา เช่น วนัวิสาขบูชา  

วนัมาฆบูชา เป็นตน้ 
11) จ านวนนกัเรียนแต่ละปี 
 แผนกพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ มีนกัเรียนประมาณ 200-250 คน 
 แผนกธรรมศึกษา มีนกัเรียนประมาณ 50-60 คน 
12) ผลที่คาดวา่ 
 จะไดรั้บสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ ดงัน้ี 

1. เพือ่ใหเ้ยาวชนไดเ้รียนรู้หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา 
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2. เพือ่ปลูกฝังศีลธรรมและวฒันธรรมอนัดีงามของไทย 
3. เพือ่ใหเ้ด็กและเยาวชนรู้จกัด าเนินชีวติตามหลกัพระพทุธศาสนา 
4.  เพือ่ใหว้ดัไดเ้ป็นศูนยก์ลางอบรมศีลธรรมและกิจกรรมทางศาสนา 
5. เพื่อให้พระสงฆ์ได้มีโอกาสบ าเพ็ญประโยชน์แก่สังคมและพระ

ศาสนาสืบต่อไป 
13) ผูส้อน 
 ผูส้อนที่เป็นบรรพชิตมีจ านวน 12 รูป 
 ผูส้อน/ครูอาสาที่เป็นฆารวาสมีจ านวน 12 คน 
14) ผูเ้รียน/กลุ่มเป้าหมาย 
 เป็นเยาวชนที่อยูบ่ริเวณต าบลวดัโสมนัสวิหาร เขตป้อมปราบฯ และ

ปริมณฑลของเขต จ านวนนักเรียนโดยเฉล่ียปีการศึกษาหน่ึงๆ ไม่ต ่ากว่า 200 คน ส่วนผูเ้ขา้อบรม
ธรรมศึกษาแต่ละปีมีจ  านวน 50-60 คน 

15) ผูป้กครอง 
 เป็นผูป้กครองนักเรียนที่อยู่บริเวณต าบลวดัโสมนัสวิหาร เขตป้อม

ปราบฯ และปริมณฑลของเขต เป็นผูส้มคัรเขา้อบรมธรรมศึกษาแต่ละปีมีจ  านวนประมาณ 20-40 
คน นอกจากการให้การสนับสนุนและความร่วมมือกบันักเรียนและทางศูนยศึ์กษาพุทธศาสนาวนั
อาทิตยอี์กดว้ย 

16) พนัธกิจต่างๆที่เก่ียวขอ้ง 
   บา้น วดั โรงเรียน ครู ผูป้กครอง นักเรียน ชุมชน พระสงฆ์ หน่วยงาน 

องคก์รต่างๆ 
 3.2.2 ก าหนดหน้าที่แต่ละฝ่ายของการปฏิบัติงานจัดการเรียนการสอนศูนย์ศึกษา

พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ วัดโสมนัสวิหาร เพื่อทราบหน้าที่และบทบาทแต่ละฝ่ายและก าหนด
ปฏิบตัิงานจดัการเรียนการสอนให้เรียบร้อยเพื่อความส าเร็จ และให้มีประสิทธิภาพในการบริหาร
กิจการของศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ มีดงัน้ี 

  1) ฝ่ายกองอ านวยการ 
   หนา้ที่: ก าหนดแผนนโยบาย  เป้าหมายและกิจกรรมเสริมหลกัสูตรต่างๆ

ใหค้  าปรึกษาและมอบหมายงานต่างๆ และควบคุม ดูแล สนบัสนุนฝ่ายต่างๆ ใหเ้รียบร้อย 
  2) ฝ่ายวชิาการ 
   หน้าที่: ก าหนดรูปแบบกิจกรรมทางวิชาการเพื่อเสริมหลกัสูตรและใน

โอกาสจดัท าหนงัสือต่างๆ 
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  3) ฝ่ายศิลป์ 
   หน้าที่: ก าหนดรูปแบบการจัดบอร์ดพิธีเปิด-ปิดและถ่ายรูปทั้ งจัด

บอร์ดประมวลภาพกิจกรรมต่างๆ และงานอ่ืนที่ไดรั้บมอบหมาย 
  4) ฝ่ายปกครอง 
   หน้าที่: ก าหนดให้ปกครองกล่าวว่าตกัเตือนและอบรมให้เป็นไปในขอ้

ระเบียบปฏิบติัของโรงเรียนอยา่งเคร่งครัด 
  5) ฝ่ายเจา้หนา้ที่ทะเบียนและสถิติวดัผล 
   หนา้ที่: จดัท าบญัชีเรียกช่ือนกัเรียนและท าบญัชีผลการสอบไล่ภาคต่างๆ

ตรวจสอบพิจารณาการให้คะแนนและรางวลัต่างๆ รวมไปถึงเอกสารหนังสือติดตามการขาด
โรงเรียนของนกัเรียนและอ่ืนๆ 

  6) ฝ่ายประชาสมัพนัธ์/พธีิกร 
   หนา้ที่: เผยแผป่ระชาสมัพนัธแ์ละท าหนา้ที่พธีิกรและแนะน าเร่ืองต่างๆ 
  7) ฝ่ายเหรัญญิก 
   หนา้ที่: ท าบญัชีรายรับ-รายจ่าย และเอกสารเงินอ่ืนๆ 
  8) ฝ่ายจดัท ากิจกรรม 
  หนา้ที่: ก าหนดใหจ้ดัรูปแบบท ากิจกรรมใชค้อมพวิเตอร์ (น็อตบุค) โดยผา่น

ระบบจอโปรเจต็เตอร์ 
  9) ฝ่ายเลขานุการ 
   หนา้ที่: จดัท างานสารบรรณ เอกสารส่ิงพมิพ ์และประสานฝ่ายต่างๆ 
  10) ฝ่ายจดัสถานที่ 
   หนา้ที่: ก าหนดใหจ้ดัสถานที่พธีิเปิด-ปิดภาคเรียน 
 

4.  งานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 
 
จุฑารัตน์  ไพศาลโรจนรัตน์ (2543) ศึกษาบทบาทของโรงเรียนพุทธศาสนาวนัอาทิตย์

ในการขดัเกลาทางศีลธรรม ศึกษากรณีนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครมีจุดมุ่งหมาย 
เพื่อศึกษาบทบาทของโรงเรียนพุทธศาสนาวนัอาทิตยใ์นการขดัเกลาทางศีลธรรมแก่เยาวชนไทย 
ศึกษาบทบาทของวดัในดา้นการใหบ้ริการสงัคมแก่ชุมชนไทยสมยัใหม่ และในการส่งเสริมเยาวชน
ไทยในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางพุทธศาสนา และยงัศึกษาถึงปัจจยัอ่ืนที่มีส่วนจูงใจท าให้
เยาวชนสนใจโครงการโรงเรียนพุทธศาสนาวนัอาทิตยโ์ดยในการศึกษาคร้ังน้ีใช้วิธีการศึกษาเชิง
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มานุษยวทิยา ซ่ึงอาศยัการเก็บขอ้มูล โดยการสงัเกตอยา่งไม่มีส่วนร่วมและอยา่งมีส่วนร่วม รวมทั้ง
การสัมภาษณ์แบบเจาะลึกเพื่อที่จะน าขอ้มูลต่างๆ มาเขียนเป็นกรณีศึกษาในคร้ังน้ีของเด็กและ
เยาวชนที่มีอายรุะหวา่ง 12-18 ปี ที่ก  าลงัเรียนอยูใ่นโรงเรียนพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์มหาจุฬาลงกรณ์
ราชวิทยาลยั วดัมหาธาตุ-ยุวราชรังสฤษฏิ์  และศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยม์หาวิทยาลัย
มหามกุฎราชวทิยาลยั วดับวรนิเวศวิหาร รวมทั้งผูป้กครองของเยาวชนเหล่าน้ี กลุ่มเพื่อนและพระ
อาจารยข์องเยาวชนเหล่าน้ีรวมจ านวน 24 คน ผลการศึกษาพบว่า โรงเรียนพุทธศาสนาวนัอาทิตยมี์
ส่วนส าคญัยิง่ในการขดัเกลาทางศีลธรรมแก่เยาวชน ในดา้นบทบาทของวดั เห็นไดว้่าโรงเรียนพุทธ
ศาสนาวนัอาทิตยเ์ป็นการให้บริการทางสังคมประการหน่ึงของวดัที่ให้แก่สังคมไทยปัจจุบนั และ
โรงเรียนพทุธศาสนาวนัอาทิตยย์งัไดช่้วยส่งเสริมให้เยาวชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางพุทธศาสนา 
นอกจากนั้นยงัพบว่ามีปัจจยัและแรงจูงใจอ่ืน เช่น ความตอ้งการความรู้เพิ่มเติมในวิชาดนตรีไทย 
ภาษาต่างประเทศและวิชาอ่ืน ๆ ที่ท  าให้เยาวชนเขา้มาเรียนในโรงเรียนพุทธศาสนาวนัอาทิตย์
นอกจากตอ้งการความรู้ดา้นธรรมะ 

วลิาสลกัษณ์  ชวัวลัลี และคณะ (2543) ท าการวิจยัเชิงทดลองเพื่อศึกษาผลของรางวลั
ภายนอกและการรับรู้ความสามารถของตนเองที่มีต่อแรงจูงใจภายในของนกัเรียน โดยศึกษาผลของ
รางวลัภายนอกที่เป็นเงิน และขอ้มูลป้อนกลับทางบวกที่บอกถึงความส าเร็จของการท ากิจกรรม 
พร้อมทั้งการแนะแนวทางการท ากิจกรรมต่อโดยไม่ใช้ค  าพูดที่แสดงการควบคุมที่มีต่อแรงจูงใจ
ภายในในการเล่นเกมของนกัเรียน และศึกษาว่านักเรียนที่มีระดบัการรับรู้ความสามารถของตนสูง
เม่ือไดรั้บรางวลัหรือไม่ ผูว้จิยัศึกษานกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 96 คน โดยใชเ้กมวิศวกร
น้อย ซ่ึงเป็นเกมที่ผ่านการตรวจสอบว่านักเรียนมีความสนใจในการเล่น และใช้แบบแผนการ
ทดลองแบบสุ่มภายในบล็อก แรงจูงใจภายในวดัโดยใชแ้บบสอบถามทั้งก่อนและหลงัการทดลอง 
และโดยการสงัเกตพฤติกรรมความสนใจในการเล่นเกมในช่วงเวลาอิสระ ผลการวิจยัพบว่า รางวลั
ภายนอกไม่ไดท้  าลายแรงจูงใจภายใน และไม่พบปฏิสมัพนัธ ์(interaction effects) ระหวา่งวธีิการให้
รางวลักบัการรับรู้ความสามารถของตน กล่าวคือ ไม่พบวา่นกัเรียนที่มีการรับรู้ความสามารถของตน
สูง เม่ือไดรั้บรางวลัภายนอกแลว้ มีแรงจูงใจภายในแตกต่างจากนักเรียนที่มีการรับรู้ความสามารถ
ของตนต ่าเม่ือไดรั้บรางวลั แต่พบผลหลกั (main effects) คือ นกัเรียนที่รับรู้ความสามารถของตนสูง 
มีความสนุกในการเล่นเกมมากกวา่นกัเรียนที่รับรู้ความสามารถของตนต ่า และเม่ือศึกษาพฤติกรรม
ความสนใจในการเล่นเกม พบวา่ นกัเรียนที่ไดรั้บขอ้มูลป้อนกลบัทางบวกมีพฤติกรรมความสนใจ
มากกวา่กลุ่มอ่ืนๆ 

พระมหาทัศนันท์  โบราณมูล  ( 2545)  ศึกษาการบริหารงานของศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ในเขตกรุงเทพมหานคร มีวตัถุประสงค์ 1. เพื่อศึกษาสภาพการ
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บริหารงานของศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 6 ดา้น คือ 
ดา้นวชิาการ ดา้นบุคลากร ดา้นธุรการและการเงิน ดา้นอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ดา้นกิจการ
นกัเรียน และดา้นการสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน โดยส่วนรวมและรายดา้น 2. เพื่อศึกษา ปัญหา
การบริหารงานของศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 6 ดา้น 
คือ ดา้นวิชาการ ด้านบุคลากร ด้านธุรการและการเงิน ด้านอาคารสถานที่และส่ิงแวดล้อม ด้าน
กิจการนักเรียน และดา้นการสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน โดยส่วนรวมและรายดา้น และ 3. เพื่อ
เปรียบเทียบสภาพและปัญหาการบริหารงานของศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ในเขต
กรุงเทพมหานคร โดยส่วนรวม และรายด้าน จ าแนกตามทัศนะของผูบ้ริหารและครูผู ้สอน 
ผลการวิจัยกลุ่มตัวอย่างเคร่ืองมือ พบว่า 1. ผูบ้ริหารและครูผูส้อนมีความเห็นว่าสภาพการ
บริหารงานโดยรวมและรายด้าน โดยเฉล่ียรวมอยูใ่นระดับปานกลางเช่นเดียวกนั เรียงตามล าดับ
ดงัน้ี คือ ดา้นกิจการนกัเรียน ดา้นวิชาการ ดา้นบุคคล ดา้นอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ดา้นการ
สร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน และดา้นธุรการและการเงิน 2. ผูบ้ริหารและครูผูส้อนมีความเห็นว่า
ปัญหาการบริหารงานโดยรวมและรายด้าน โดยเฉล่ียรวมรวมอยู่ในระดบัปานกลางเช่นเดียวกัน 
เรียงตามล าดบัดงัน้ี คือ ดา้นธุรการและการเงิน ดา้นการสร้างความสัมพนัธ์และชุมชน ดา้นวิชาการ 
ดา้นอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอ้ม ดา้นกิจการนักเรียนและดา้นบุคคล 3. เม่ือเปรียบเทียบทศันะ
ของผูบ้ริหารและครูผูส้อนที่มีต่อสภาพและปัญหาการบริหารงานโดยส่วนรวมและรายด้านไม่
แตกต่างกนั 

สุขศรี  วงศชิ์นวทิย ์(2553) ศึกษาการพฒันาแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา
ในนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 กลุ่มโรงเรียนสงักดัเทศบาลเมืองกาญจนบุรี จงัหวดักาญจนบุรี มี
วตัถุประสงคเ์พือ่พฒันาแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
5 กลุ่ม โรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองกาญจนบุรี จงัหวดักาญจนบุรี โดยเปรียบเทียบแรงจูงใจใน  
การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาก่อนและหลังเขา้ร่วมโปรแกรมพฒันาแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 กลุ่มโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองกาญจนบุรี 
จงัหวดักาญจนบุรี กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 กลุ่มโรงเรียนสังกดัเทศบาล
เมืองกาญจนบุรี จงัหวดักาญจนบุรี ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2552 จ  านวน 5 โรงเรียน ที่มีคะแนน
การท าแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาตั้งแต่เปอร์เซ็นไทล์ที่ 25 ลงมา 
จ านวน 200 คน ซ่ึงการไดม้าของกลุ่มทดลองใชว้ิธีการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) 
โดยความสมัครใจของนักเรียนในการเข้าร่วมโปรแกรมพัฒนาแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนา ไดแ้ก่ กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 15 คน เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั คือ รูปแบบการพฒันา
รูปแบบการพฒันาแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา ซ่ึงผูว้ิจยัไดส้ร้างขึ้น โดยประมวลจาก



75 

ทฤษฎีที่เก่ียวขอ้ง การวิเคราะห์ขอ้มูลใชส้ถิติเชิงพรรณนา ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าความเช่ือมัน่ โดยใช้
สูตร KR-20 ของ Kuder Richardson วิเคราะห์ดชันีความยากง่ายและอ านาจจ าแนก ค่า t-test และ
การค านวณหาค่า IOC ผลการวิจยั พบว่า นักเรียนที่ร่วมโปรแกรมพฒันาแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนามีแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 
ระดบั .01 

พระมหาธานินทร์ ฐิติวีโร (อินทวี) (2545) การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนพระปริยตัิธรรม แผนกสามัญศึกษา: ศึกษาเฉพาะกรณี
โรงเรียนในจงัหวดัศรีสะเกษ การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเก่ียวกบัการศึกษาแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนพระปริยตัิธรรม แผนกสามญัศึกษา : ศึกษา
เฉพาะกรณีโรงเรียนในจงัหวดัศรีสะเกษ ผูว้ิจยัได้ท  าการทบทวน หลักการ ทฤษฎี แนวคิด และ
งานวจิยัที่เก่ียวขอ้งกบัการศึกษาพระปริยติัธรรม แผนกสามญัศึกษา การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
และองค์ประกอบที่มีผลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ โดยผูว้ิจยัได้มีการพฒันาแบบทดสอบขึ้ นเป็น  
2 ฉบบั ได้แก่ 1. แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง ได้แก่ อาย ุระดับการศึกษาก่อนเขา้
เรียน สถานภาพของครอบครัว 2. แบบวดัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน จ านวน 30 ขอ้ค  าถาม มี
ค่าความเช่ือมัน่ 0.8 เพือ่ใหน้กัเรียนตอบขอ้ที่สอดคลอ้งกบันกัเรียนมากที่สุด 

ผลการศึกษาพบวา่ มีนกัเรียนส่วนใหญ่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิอยใ่นระดบัมาก (คิดเป็น
ร้อยละ 71.88)  เม่ือพิจารณาข้อค  าถามรายข้อ แล้วสามารถปรับเข้ากับหลักธรรมในทาง
พระพุทธศาสนาเร่ืองอิทธิบาท ๔ ซ่ึงเป็นหลกัธรรมการน าไปสู่ความส าเร็จแห่งผลที่มุ่งหมาย ซ่ึง
ได้แก่ ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา คือเม่ือนักเรียนมีความต้องการจะประสบความส าเร็จทาง 
การเรียนแลว้ นักเรียนควรจะมีความขยนัหมัน่เพียร มีความคิด และจิตใจที่ตั้งมัน่ในการศึกษาเล่า
เรียน  พร้อมทั้งมีความคิดไตร่ตรองโดยใชเ้หตุผลต่อการเรียน 

ผลจากการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีนอกจากท าให้ทราบระดับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของ
นกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนพระปริยตัิธรรม แผนกสามญัศึกษา จ.ศรีสะเกษ แลว้ยงั
สามารถน าผลไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้ น เช่น มี 
การส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนสนใจศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมนอกห้องเรียน มีการจัด
สภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในหอ้งเรียน เพือ่เพิม่แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิของนกัเรียน 

พระมหาภกัดี  เกตุเรน (2547) ศึกษาตวัแปรที่เก่ียวขอ้งกบัแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนา ของนักเรียนศูนยก์ารศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยว์ดัชา้งให้ อ  าเภอโคกโพธ์ิ 
จังหวัดปัตตานี มี จุด มุ่งหมายเพื่อ ศึกษาตัวแปรที่ เ ก่ี ยวข้องกับแรงจูงใจในการเ รียนวิชา
พระพุทธศาสนาของนักเรียน ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยว์ดัช้างให้ อ  าเภอโคกโพธ์ิ 
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จังหวดัปัตตานี ปีการศึกษา 2547 จ  าแนกตามตัวแปรได้ดังน้ี ตัวแปรด้านส่วนตัว ได้แก่ เพศ  
การวางเป้าหมายในการเ รี ยน บุค ลิกภาพ นิสัยทางการเรียน ทัศนคติต่อการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนา ตวัแปรดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 

ความคาดหวงัของผูป้กครองที่มีต่อนกัเรียน การสนบัสนุนของผูป้กครองต่อการเรียนที่
ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์และตวัแปรดา้นส่ิงแวดลอ้มในการเรียน ไดแ้ก่ลกัษณะทาง
กายภาพของการเรียนการสอน สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัครู สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบั
เพือ่น กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนที่ก  าลงัเรียนที่ศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตยว์ดัชา้งให้ อ  าเภอ
โคกโพธ์ิ จังหวดัปัตตานี ปีการศึกษา 2547 จ  านวน 245 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษาคน้ควา้   
ไดแ้ก่ แบบสอบถามตวัแปรที่เก่ียวขอ้งกบัแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน
ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยส์ถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ การหาสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธข์องเพยีรสนั และการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ  ผลการศึกษา พบวา่ 

1. ตวัแปรที่มีความสมัพนัธท์างบวกกบัแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของ
นักเรียนศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยอ์ยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 มี 9 ตวัแปร 
ไดแ้ก่ เพศหญิง (X2) บุคลิกภาพ (X6) นิสัยทางการเรียน (X7) ทศันคติต่อการเรียนวิชพระพุทธ
ศาสนา (X8) ความคาดหวงัของผูป้กครองที่มีต่อนกัเรียน (X9) การสนับสนุนของผูป้กครองต่อการ
เรียนที่ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์(X10) ลักษณะทางกายภาพของการเรียนการสอน 
(X11) สมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัครู (X12) และสมัพนัธภาพระหวา่งนกัเรียนกบัเพือ่น(X13) 

2. ตวัแปรที่มีความสมัพนัธท์างลบกบัแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของ
นกัเรียศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 มี 1 ตวัแปร คือ 
เพศชาย(X1) 

3. ตวัแปรที่ไม่มีความสัมพนัธ์กับแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของ
นกัเรียนศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์มี 3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การวางเป้าหมายในการเรียน เรียน
เพื่อรู้ (X3) เรียนเพื่อหวงัผลตอบแทน หรือถูกบงัคบั (X4) และฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว 
(X5) 

4. ตวัแปรที่ส่งผลต่อแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนศูนย์
ศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์อย่างมีนัย ส าคญัทางสถิติที่ระดับดับ .01 มี 5 ตวัแปร โดย
เรียงล าดบัจากตวัแปรที่ส่งผลมากที่สุดไปหาน้อยที่สุด ไดแ้ก่สัมพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัครู 
(X12) ความคาดหวงัของผูป้กครองที่มีต่อนักเรียน (X9) นิสัยทางการเรียน (X7) สัมพนัธภาพ
ระหวา่งนกัเรียนกบัเพือ่น (X13) และการสนบัสนุนของผูป้กครองต่อการเรียนที่ศูนยศึ์กษา 
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ปราณี  หล าเบ็ญสะ (2553) ได้ศึกษาปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัปัตตานี มี
วตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัระดบันักเรียน และปัจจยัระดบัโรงเรียนที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่
สมัฤทธ์ิทางการเรียนและเพือ่สร้างสมการพยากรณ์ในการท านายแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่3 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัปัตตานี ผลการวิจยั
ปรากฏดงัน้ี 

1. ตวัแปรระดบันกัเรียนที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่3 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัปัตตานี อย่างมี นัยส าคัญ 
ทางสถิติที่ระดบั .01 คือ เจตคติต่อการเรียน สมัพนัธภาพระหว่างครูกบันักเรียน และการสนับสนุน
ทางดา้นการเรียนของผูป้กครอง โดยที่ตวัแปรระดบันกัเรียนสามารถร่วมกนัอธิบายความแปรปรวน
ของแรงจูงใจใฝ่ สมัฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 40.47 

2. ตัวแปรระดับโรงเรียนที่ มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนชันมัธยมศึกษาปี ที่ 3 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจังหวดัปัตตานี อย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติทีระดับ .05 คือ คุณภาพการสอนของครู และสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ
โรงเรียน โดยตวัแปรทั้งสองสามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของแรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนไดร้้อยละ 50.7 

3. สมการพยากรณ์ในการท านายปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี ที่ 3 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัปัตตานี มี
ดงัน้ี 1. นัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 คือ เจตคติต่อการเรียน สัมพนัธภาพระหว่างครูกบันักเรียน 
และการสนับสนุนทางดา้นการเรียนของผูป้กครอง โดยที่ตวัแปรระดบันักเรียนสามารถร่วมกัน
อธิบายความแปรปรวนของแรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิทางการเรียนได้ร้อยละ 40.47 2. ตวัแปรระดับ
โรงเรียนที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่ สมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี ที่3 โรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัปัตตานี อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 คือ คุณภาพการ
สอนของครู และสภาพแวดล้อมทางวิชาการของโรงเรียน โดยตัวแปรทั้งสองสามารถร่วมกัน
อธิบายความแปรปรวนของแรงจูงใจใฝ่ สมัฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 50.7 

มหาสมยศ  เพียสา (2553) การศึกษาและพัฒนาแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนาของนกัเรียนช่วงชั้นที่ 3 โดยใชกิ้จกรรมกลุ่ม การวจิยัคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมาย เพื่อศึกษา
และพฒันาแรงจูงใจในการเรียน วิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 โดยใชกิ้จกรรมกลุ่ม 
ประชากรที่ศึกษาเป็นนักเรียนโรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์ กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2552 จ  านวน 820 คน กลุ่มตวัอยา่งที่เขา้ร่วมโปรแกรมพฒันาแรงจูงใจในการเรียนวิชา
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พระพุทธศาสนา สุ่มจากนักเรียนที่มีคะแนนแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาต ่ากว่า
เปอร์เซ็นตไ์ทลที่ 25 ซ่ึงสมคัรเขา้ร่วมโปรแกรมไดจ้  านวน 15 คน เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่  
1)แบบสอบถามอิทธิบาท 4 ในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา 2) แบบสอบถามแรงจูงใ จใ น การเ 
รียน วชิาพระพทุธศาสน า และ 3) โปรแกรมพฒันาแรงจูงใจใ นการเ รียนวิชาพระพุทธศาสนาสถิติ
ที่ใชท้ดสอบสมมติฐาน คือ r, t-test และ F-test ผลการวจิยั พบวา่ 

1. นกัเรียนมีอิทธิบาท 4 ในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา  โดยรวม อยูใ่นระดบัปาน
กลาง 

2. นกัเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา โดยรวม อยูใ่นระดบัปานกลาง 
3. นกัเรียนชายหญิงมีแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา โดยรวม ไม่แตกต่างกนั 
4. นักเรียนช่วงชั้นที่ 3 มีแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา โดยรวม ไม่

แตกต่างกนั 
5. แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา มีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัอิทธิบาท 4 

ในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
6. นักเรียนที่เขา้ร่วมโปรแกรมพฒันาแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา มี

แรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาสูงขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
สมสุข  นิธิอุทยั (2554) ศึกษาวิจยัปัจจยัน าไปสู่ผลสัมฤทธ์ิและความพึงพอใจของ

นักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนพระปริยติัธรรมแผนกบาลี วดัจองค าอ าเภองาว 
จงัหวดัล าปาง ประชากรในการวิจยัมีจ  านวน 153 รูป ประกอบดว้ย เจา้ส านักและนักเรียน ป.ธ.1-9 
ของโรงเรียนพระปริยตัิธรรม ณ วดัจองค า อ าเภองาว จงัหวดัล าปาง การสุ่มตวัอยา่งประกอบดว้ย
พระภิกษุ 16 รูป และสามเณร 137 รูป เคร่ืองมือใชท้ี่ใชว้ิจยัเป็นแบบสอบถาม แบ่งเป็น 5 ตอน คือ 
ตอนที่1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไป ตอนที่2 และ ตอนที่4 ลกัษณะแบบตรวจสอบรายการ  (CHECK 
LIST ) ตอนที่3 และ ตอนที่5  เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อผลสัมฤทธ์ิและความพึงพอใจ
ของนกัเรียนโรงเรียนพระปริยตัิธรรม วดัจองค า อ าเภองาว จงัหวดัล าปางตามแบบสอบถาม 5 ขั้น 
ผลปรากฏวา่ขอ้ค  าถามทุกขอ้มีค่าความเที่ยงตรงของค าถามในเชิงเน้ือหา อยูร่ะหว่าง 0.66-1.00 และ
มีค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม ตอนที่2 และ ตอนที่4  เท่ากบั 0.634 และ 0.973 

สรุปผลการวจิยั 
1. ปัจจยัน าไปสู่ผลสัมฤทธ์ิต่อการจดัการเรียนการสอนโรงเรียนพระปริยติัธรรม

แผนกบาลีวดัจองค าในด้าน ด้านสภาพแวดล้อม (Context) ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) ด้าน
กระบวนการ(Process) และดา้นผลผลิต (Product) โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
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2. ปัจจยัความพึงใจต่อการจดัการเรียนการสอนโรงเรียนพระปริยติัธรรมแผนกบาลี 
ด้านสภาพแวดล้อมทัว่ไปอาคารสถานที่ ด้านบริหารจดัการหลักสูตรเน้ือหา ด้านบุคลากรผูน้ า
ปฏิบติัการสอนของครู และ ดา้นการเรียนการสอน โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 

พระมนัส  ธมฺมรโต (2554) ศึกษารูปแบบและวิธีการสร้างแรงจูงใจจากพุทธวิธีสอน 
เพือ่เป็นแนวทางที่จะน ามาใชใ้นสงัคมไทยปัจจุบนั ไดก้  าหนดวตัถุประสงคไ์ว ้3 ประการคือ 1) เพื่อ
ศึกษาทฤษฏีและแนวคิดการสร้างแรงจูงใจ 2) เพื่อศึกษาวิธีสร้างแรงจูงใจที่ปรากฏในพุทธวิธีการ
สอน 3) เพื่อน าเสนอแนวทางประยกุตใ์ชพุ้ทธวิธีวิธีการสร้างแรงจูงใจมาใชใ้นสังคมผลการศึกษา
ทฤษฏีและแนวคิด สรุปวา่แรงจูงใจหมายถึง สภาวะที่กระตุน้ใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมออกมา โดย
อาศัยแรงขับทั้ งภายในภายนอกและปัจจัยต่างๆ อีกหลายประการโดยผูส้ร้างแรงจูงใจต้องมี
ความสามารถในการน าทฤษฏีมาปรับใช้อ่านบุคคลและสถานการณ์ให้ออกพร้อมทั้ งสร้าง
สภาพแวดลอ้มใหเ้หมาะสม 

ผลการศึกษาที่เป็นการวจิยัเชิงเอกสารคน้ควา้จากคมัภีร์พระพุทธศาสนาที่เกี่ยวขอ้งได้
พบว่า ก่อนแสดงธรรมทุกคร้ังพระพุทธเจา้ทรงเตรียมความพร้อมของบุคคลทุกชั้นวรรณะที่ทรง
โปรดแสดงธรรม โดยสร้างแรงจูงใจให้เกิดความพร้อมทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ ได้แก่ การ
สร้างความศรัทธาให้บุคคลนั้นๆ หรือคณะนั้ นๆ มีต่อพระองค์ ค  าพูดที่โน้มน้าวใจ การแสดง
ปาฏิหารย ์ส่ือการสอน การอุปมาเปรียบเทียบ นิทานชาดกต่างๆ และการแสดงอนุปุพพิกถา
หลกัการประยกุตใ์ชแ้รงจูงใจจากพทุธวธีิสอน คือ สร้างแรงจูงใจเพือ่ให้ทุกคนพึ่งตนเองได ้กระตุน้
ให้ลงมือกระท าอย่างต่อเน่ืองจนเกิดผลเปล่ียนแปลงในชีวิต ไม่เป็นผูห้ลงหรือผูเ้สพจนขาดสติ มี
ความเพียรอดทนที่จะฟันฝ่าอุปสรรคต่างๆ ด้วยตวัของตวัเองจนเกิดผลประโยชน์กับตนเองและ
สงัคมรอบขา้ง 
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บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 
 

ในบทน้ีผูว้จิยัจะน ำเสนอรำยละเอียด  4  ประเด็นหลกัประกอบดว้ย ดงัน้ี 
1.  ประชำกรและกลุ่มตวัอยำ่ง 
2.  เคร่ืองมือในกำรวจิยั 
3.  กำรเก็บรวบรวมขอ้มูล 
4  กำรวเิครำะห์ขอ้มูล   
 

1.  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
ก ำหนดประชำกรและกลุ่มตวัอยำ่งประกอบไปดว้ย 2 กลุ่ม ดงัน้ี 
1.1 นักเรียนของศูนย์ศึกษำพระพุทธศำสนำวนัอำทติย์ เขตกรุงเทพมหำนคร 
 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง ที่ใช้ในกำรวิจัยคร้ังน้ี คือ นักเรียนที่ เรียนอยู่ทุก

ระดบัชั้นซ่ึงอำย ุ8-15 ปี ในศูนยศ์ึกษำพระพุทธศำสนำวนัอำทิตย ์ เขตกรุงเทพมหำนคร 67 ศูนย ์
จ  ำนวนประมำณ 19,548 คน ที่เรียนในภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2556 โดยสุ่มอยำ่งง่ำยกบัศูนยศึ์กษำ
พทุธศำสนำวนัอำทิตย ์จ  ำนวน 9 ศูนย ์ใหก้ระจำยครอบคลุมพื้นที่กรุงเทพมหำนคร แก่นักเรียนทั้ง 4 
ระดบั คือ ระดบั 1 (ป. 1-3) ระดบั 2 (ป. 4-6) ระดบั 3 (ม. 1-3) ระดบั 4  (ม. 4-6) ไดก้ลุ่มตวัอยำ่งรวม 
468 คน (ค  ำนวณขนำดกลุ่มตวัอยำ่งโดยตำรำงเครจซ่ีและมอร์แกน (1970) ไดข้นำดกลุ่มตวัอยำ่ง 
377 คน ดงัตำรำงที่ 3.1  
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ตำรำงที่ 3.1 แสดงรำยช่ือศูนยแ์ละจ ำนวนกลุ่มตวัอยำ่งนกัเรียนจำกศูนยศึ์กษำวนัอำทิตย ์
 เขตกรุงเทพมหำนคร 
 

ช่ือศูนยศึ์กษำ 
(ศพอ.) 

ระดบักำรศึกษำ รวม 
(คน) ชั้ประถม 

ปีท่ี 1-3 
ชั้นประถม
ปีท่ี 4-6 

ชั้นมธัยมปี
ท่ี 1-3 

ชั้นมธัยมปี
ท่ี 4-6 

1. ศพอ.โรงเรียนวดัมหำธำตุ (ม.จร.) 7 39 11 9 66 
2. ศพอ.วดัรำชำธิวำสวิหำร 7 30 11 9 57 
3. ศพอ.วดัอนงคำรำม 7 30 11 9 57 
4. ศพอ.วดันำคปรก 7 30 11 15 63 
5. ศพอ.วดัประยรูวงศำวำส 7 30 11 9 57 
6. ศพอ.วดัเบญจมบพิตร 7 30 12 9 58 
7. ศพอ.วดัเชตุพนวิมลมงัคลำรำม 7 30 11 9 57 
8. ศพอ.วดับำงสะแกใน - - 11 9 20 
9. ศพอ.วดัโสมมสัวิหำร 3 30 - - 33 

รวม 9 ศุนย ์ 52 249 89 78 468 

 
1.2 พระผู้สอนของศูนย์ศึกษำพระพุทธศำสนำวันอำทิตย์ เขตกรุงเทพมหำนคร 
 ประชำกรและ กลุ่มตวัอยำ่ง คือ พระผูส้อนประจ ำศูนยศึ์กษำพระพุทธศำสนำวนั

อำทิตย ์เขตกรุงเทพมหำนคร 67 ศูนย ์จ  ำนวน 938 รูป ผูว้ิจยัเลือกแบบเจำะจงพระผูส้อนที่มี
ประสบกำรณ์สอนและมีนกัเรียนค่อนขำ้งมำกทั้ง 5 ศูนย ์จำก 9 ศูนย ์คือ ศพอ.โรงเรียนวดัมหำธำตุ 
(ม.จร.) ศพอ.วดัรำชำธิวำสวิหำร ศพอ.วดันำคปรก ศพอ.วดัประยรูวงศำวำส และ ศพอ.วดัเบญจม
บพติร ไดก้ลุ่มตวัอยำ่งรวม 30 รูป 
 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิยั 
 
2.1 เคร่ืองมือในกำรวิจัยคร้ังนี้ ประกอบไปด้วยแบบสอบถำม 2  ฉบับ ดังนี้ 
 ฉบบัที่ 1 แบบสอบถำมส ำหรับนกัเรียน แบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบดว้ย 
  ตอนที่ 1 ขอ้ค ำถำมขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อำย ุระดบัชั้น 
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  ตอนที่ 2 ข้อค ำถำมแรงจูงใจในกำรเรียนวิชำพระพุทธศำสนำของ
นกัเรียนเป็นลกัษณะของค ำถำมเป็นแบบมำตรประมำณค่ำ 5 ระดบั  

  ตอนที่ 3 ขอ้ค ำถำมแนวทำงกำรเสริมสร้ำงแรงจูงใจของนักเรียนใน 
กำรเรียนวชิำพระพทุธศำสนำของนกัเรียน 

 ฉบบัที่ 2 แบบสอบถำมส ำหรับพระผูส้อน แบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบดว้ย 
  ตอนที่ 1 ขอ้ค ำถำมขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ อำย ุพรรษำ สมณศกัด์ิ วดั 

วฒิุกำรศึกษำฯ 
  ตอนที่ 2 ขอ้ค ำถำมเก่ียวกับแนวทำงในกำรสร้ำงแรงจูงใจในกำรเรียน

วิชำพุทธศำสนำ (พระผูส้อน) เป็นลักษณะของค ำถำมเป็นแบบมำตรประมำณค่ำ 5 ระดับเช่น 
เดียวกนั 

2.2 กำรสร้ำงเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 ขั้นตอนกำรสร้ำงแบบสอบถำมแรงจูงใจในกำรเรียนวชิำพระพทุธศำสนำ มีดงัน้ี 

2.2.1 ก ำหนดจุดมุ่งหมำยในกำรสร้ำงแบบสอบถำมเพือ่ศึกษำปัจจยัที่มีอิทธิพลทั้ง
ทำงตรงและทำงอ้อมต่อแรงจูงใจในกำรเรียนวิชำพุทธศำสนำโดยผูว้ิจัยได้น ำแบบสอบถำม
แรงจูงใจในกำรเรียนรู้จำกนักกำรศึกษำหลำยท่ำน เช่น อุมำภรณ์  สุขำรมณ์ (2550) แลว้น ำมำเป็น
แนวทำงในกำรสร้ำงแบบสอบถำมแรงจูงใจในกำรเรียนวิชำพุทธศำสนำของนักเรียน ศูนยศ์ึกษำ
พระพทุธศำสนำวนัอำทิตยใ์นดำ้นต่ำงๆ ใหค้รอบคลุมนิยำมศพัทเ์ฉพำะ จ ำนวน 72 ขอ้ 

2.2.2 ผูว้ิจยัศึกษำคน้ควำ้ขอ้มูลจำกหนังสือบทควำม วิทยำนิพนธ์และงำนวิจยัที่
เก่ียวขอ้งเพื่อทรำบถึงประเด็นต่ำงๆ ในกำรศึกษำวิจยั ผูว้ิจยัศึกษำเอกสำร นิยำมศพัท์ ต  ำรำและ
งำนวิจัยที่ เ ก่ี ยวข้อ งกับแรง จูง ใจในกำร เ รี ยน  รวม ถึ งหลักธรรมและแนวปฏิบัติ ใน 
ทำงพระพุทธศำสนำที่เก่ียวขอ้งกบัแรงจูงในกำรเรียนวิชำพระพุทธศำสนำ เพื่อใช้เป็นแนวทำง
เสริมสร้ำงแรงจูงใจในกำรเรียนวิชำพระพุทธศำสนำและปัจจัยที่เก่ียวขอ้งกับกำรจดักำรเรียน 
กำรสอนในศูนยศ์ึกษำพระพทุธศำสนำ 

2.2.3 ผูว้ิจยัก ำหนดหัวขอ้หลกัที่จะสอบถำม ก ำหนดรำยละเอียด เป็นประเด็น
หลัก และสร้ำงแบบสอบถำมปลำยเปิดแบบไม่มีโครงสร้ำง เพื่อสอบถำมควำมคิดเห็นจำกพระ
ผูเ้ช่ียวชำญ 3 รูปที่มีประสบกำรณ์กำรสอนวชิำพทุธศำสนำในศูนยศ์ึกษำพระพุทธศำสนำวนัอำทิตย ์
ไม่ต  ่ ำกว่ำ  5 ปี เก่ียวกับแรงจูงใจในกำรเรียนวิชำพระพุทธศำสนำและกำรน ำหลักธรรม 
ทำงพระพทุธศำสนำมำประยกุตใ์ชเ้พือ่ใชเ้ป็นแนวทำงในกำรพฒันำแนวทำงเสริมสร้ำงแรงจูงใจใน
กำรเรียนวชิำพระพทุธศำสนำ พบว่ำ หลกัธรรมที่ส ำคญั ไดแ้ก่ อิทธิบำท 4 และแรงจูงใจดำ้นต่ำงๆ 
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เช่น ด้ำนควำมสนใจ ด้ำนอยำกรู้อยำกเห็น ด้ำนควำมตอ้งกำร ควำมพึงพอใจ ควำมภำคภูมิใจ  
ดำ้นครู ดำ้นนกัเรียน ดำ้นผูป้กครอง ดำ้นส่ือกำรสอน เป็นตน้ 

2.2.4 ผูว้ิจัยรวบรวมข้อมูลและประเด็นที่ส ำคัญมำเป็นแนวทำงในกำรสร้ำง
แบบสอบถำมแรงจูงใจในกำรเรียนแบบมีโครงสร้ำง 

2.2.5 ผูว้จิยัสร้ำงแบบสอบถำมแรงจูงใจในกำรรียนของนักเรียนวิชำพุทธศำสนำ 
มีลกัษณะค ำตอบเป็นมำตรำส่วนประมำณค่ำ (Rating Scale) 5ระดบั คือมีแรงจูงใจระดบัมำกที่สุด 
ระดบัมำก ระดบัปำนกลำง ระดบันอ้ย และระดบัน้อยที่สุด โดยให้นักเรียนเลือกตอบเพียงระดบัใด
ระดบัหน่ึง จ  ำนวน 72 ขอ้ 

2.3 กำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
 2.3.1 ผูว้ิจยัน ำแบบสอบถำมที่สร้ำงขึ้นปรึกษำอำจำรยท์ี่ปรึกษำเพื่อตรวจสอบ

ควำมถูกตอ้งเหมำะสม และปรับปรุงแกไ้ขตำมขอ้เสนอแนะ 
 2.3.2 กำรตรวจสอบควำมตรงของเน้ือหำ ผูว้จิยัน ำแบบสอบถำมไปให้ผูเ้ช่ียวชำญ

ทำงพระพุทธศำสนำ จ ำนวน 3 ท่ำน คือ ดร.พระครูศีปริยติัคุณำภรณ์ พระมหำ ดร.สุเทพ ศรีทอง 
และ ดร.ชนกนำรถ บุญวฒันะกูลตรวจสอบและประเมินควำมเหมำะสมและควำมสอดคลอ้ง และ
ขอ้ค  ำถำม ตรวจแกไ้ขเร่ืองเน้ือหำ ภำษำและประเด็นค ำถำม เพือ่ใหเ้กิดควำมถูกตอ้งและคลอบคลุม
มำกขึ้น  

 2.3.3 ผลกำรวิเครำะห์ควำมเห็นของผูเ้ช่ียวชำญ 3 ท่ำน เก่ียวกบัควำมเหมำะสม
ของแบบสอบถำมมีค่ำ IOC ค่ำสมัประสิทธ์ิควำมเช่ือมัน่ของแบบสอบถำม 72 รำยกำร) ไดค้่ำ ควำม
เหมำะสมและควำมสอดคลอ้ง (Item Objective Congruence: IOC) เท่ำกบั .73 

 2.3.4 ผูว้ิจยัน ำขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชำญมำแกไ้ขปรับปรุงแบบสอบถำมแล้ว
น ำไปเก็บขอ้มูลกบันกัเรียน       
 

3.  กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 
กำรด ำเนินกำรเก็บรวบรวมขอ้มูลมีขั้นตอนดงัน้ี 
3.1 ขอหนังสือรับรองจำกบณัฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยสุโขทยัธรรมำธิรำช ที่ ศธ 

0522.16 (บ)/425 ลงวนัที่ 17 กนัยำยน 2556 เพื่อขอควำมร่วมมือจำกศูนยศึ์กษำพระพุทธศำสนำวนั
อำทิตย ์จงัหวดักรุงเทพมหำนคร ในกำรขอควำมอนุเครำะห์ใหผู้ว้ิจยัเก็บขอ้มูลเพื่อกำรวิจยัจำกศูนย์
ศึกษำพระพทุธศำสนำวนัอำทิตย ์มีนกัเรียนทั้ง 4 ระดบั คือ ระดบั 1 (ป. 1-3) ระดบั 2 (ป. 4-6) ระดบั 
3 (ม. 1-3) ระดบั 4 (ม. 4-6) ทั้ง 9 ศูนยฯ์ ไดก้ลุ่มตวัอยำ่งรวมทั้งหมด 468 คน 
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3.2 กำรเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้ิจยัได้น ำหนังสือขอควำมอนุเครำะห์เพื่อเก็บรวบรวม
ข้อมูลถึงผูอ้  ำนวยกำรในศูนยศ์ึกษำพระพุทธศำสนำวันอำทิตย์ ทั้ง 9 ศูนย์ ในเขตจังหวัด
กรุงเทพมหำนคร ใชเ้วลำเก็บรวมรวมขอ้มูล เป็นเวลำ 3 สัปดำห์ ไดรั้บแบสอบถำมคืน จ ำนวน 420 
ชุด หลงัจำกนั้นผูว้ิจยัตรวจสอบควำมสมบูรณ์ของแบบสอบถำมที่สำมำถน ำไปใชไ้ด ้จ  ำนวน 377 
ชุด คิดเป็นร้อยละ 80.55  
 

4.  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
4.1 กำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกแบบสอบถำม เป็นข้อมูลเชิงปริมำณ มีรำยละเอียด ดงัน้ี 
 4.1.1 การก าหนดระดับคะแนนในการตอบแต่ละข้อค าถามของแบบสอบถาม  

ประกอบดว้ย 
  1) กำรก ำหนดระดับคะแนนจำกแบบสอบถำม กรณีเป็นข้อค ำถำมใน 

เชิงบวก 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นมำกที่สุด เท่ำกบั 5 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นมำก เท่ำกบั 4 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นปำนกลำง เท่ำกบั 3 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นนอ้ย เท่ำกบั 2 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นนอ้ยที่สุด เท่ำกบั 1 คะแนน 
  2) กำรก ำหนดระดบัคะแนนจำกแบบสอบถำม กรณีเป็นขอ้ค  ำถำมในเชิงลบ 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นมำกที่สุด เท่ำกบั 1 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นมำก เท่ำกบั 2 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค ำถำมนั้นปำนกลำง เท่ำกบั 3 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นนอ้ย เท่ำกบั 4 คะแนน 
   มีระดบัแรงจูงใจในขอ้ค  ำถำมนั้นนอ้ยที่สุด  เท่ำกบั 5 คะแนน 
 4.1.2 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ผลการศึกษา 
  1) ใช้ส ถิ ติ เ ชิ งพรรณนำ  ประกอบด้ว ย  ค่ ำ ร้ อยละ  ค่ ำ เฉ ล่ี ย  ( X ) 

ค่ำควำมเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D.)  
  2) ใชส้ถิติเชิงอนุมำน ในกำรเปรียบเทียบแรงจูงใจของชั้นเรียนแต่ละระดบั 

โดยใชค้่ำสถิติ ANOVA ก ำหนดระดบันยัส ำคญัทำงสถิติที่ระดบั .05 
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 4.1.3 การแปลความของคะแนน 
  คะแนนเฉล่ีย 4.50-5.00 หมำยถึง มีแรงจูงใจ  อยูใ่นระดบั มำกที่สุด 
  คะแนนเฉล่ีย 3.50-4.49 หมำยถึง มีแรงจูงใจ  อยูใ่นระดบั มำก             
  คะแนนเฉล่ีย 2.50-3.49 หมำยถึง มีแรงจูงใจ  อยูใ่นระดบั ปำนกลำง    
  คะแนนเฉล่ีย 1.50-2.49 หมำยถึง มีแรงจูงใจ  อยูใ่นระดบั นอ้ย         
  คะแนนเฉล่ีย 1.00-1.49 หมำยถึง มีแรงจูงใจ  อยูใ่นระดบั นอ้ยที่สุด  
4.2 สถิติที่ใช้หำคุณภำพเคร่ืองมือ 

 4.2.1 การหาค่าความเที่ยงตรงของเน้ือหา โดยใชป้ระเมินสูตรดชันีควำมเหมะสม
ของขอ้ค  ำถำมกบัเน้ือหำโดยใชสู้ตร บุญชม  ศรีสะอำด (2546) 

 

IOC =  
N

R  

 
  IOC =  ดชันีควำมเหมำะสมของขอ้ค  ำถำมกบัเน้ือหำ 
  R =  ผลรวมคะแนนควำมเห็นของผูเ้ช่ียวชำญ 
  N =  จ ำนวนผูเ้ช่ียวชำญ 
  
  เกณฑก์ำรใหค้ะแนน 
  ใหค้ะแนน +1  ส ำหรับขอ้ที่แน่ใจวำ่เหมำะสม 
  ใหค้ะแนน   0  ส ำหรับขอ้ที่ไม่แน่ใจ 
  ใหค้ะแนน -1 ส ำหรับขอ้ที่แน่ใจวำ่ไม่เหมำะสม 
  ส ำหรับเกณฑท์ี่ใชใ้นกำรพิจำรณำคือ ขอ้ค ำถำมที่มีค่ำ IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้น

ไปเป็นขอ้ค ำถำมที่ใชไ้ด้ ส่วนขอ้ค  ำถำมที่มีค่ำ IOC น้อยกว่ำ 0.50 ลงมำ เป็นขอ้ค  ำถำมที่ตอ้ง
ปรับปรุงหรือตดัออก    

 4.2.2 การหาค่าสัมประสิทธ์ิอัลฟาของครอนบาค (Cronbrach Alpha Coefficient: 
a) (บุญชม  ศรีสะอำด 2543) ก ำหนดค่ำควำมน่ำเช่ือถือของแบบสอบถำม (a) ทั้งฉบบัตั้งแต่ 0.7 ขึ้น
ไป ไดค้่ำควำมเทียงทั้งฉบบัเท่ำกบั 0.92 

 
 
 

http://opac.phuket.psu.ac.th/BasicSearch.aspx?action=search&keyword=%ba%d8%ad%aa%c1+%c8%c3%d5%ca%d0%cd%d2%b4&searchtype=Author+Alphabetic
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย 
 
 

การวจิยัเร่ือง เร่ืองแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนยศ์ึกษา
พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ผูว้จิยัน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที่ 1 ขอ้มูลเบื้องตน้ ของนกัเรียนและพระผูส้อน 
ตอนที่ 2 แรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของนกัเรียน 
ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบแรงจูงใจระหวา่งนกัเรียนแต่ละระดบัชั้นเรียนต่างๆ 
ตอนที่ 4 แนวทางเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียนและพระผูส้อน 
 

ตอนที ่1  ข้อมูลเบือ้งต้น ของนักเรียน และพระผู้สอน  
 

ผูว้จิยัน าเสนอตารางที่ 1 ถึง 3 ดงัต่อไปน้ี 
 
ตารางที่ 4.1  จ  านวน ร้อยละของนกัเรียนจ าแนกตาม เพศ และระดบัชั้น 

 

ข้อมูลเบือ้งต้น จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. เพศ   

ชาย 235 49.16 
หญิง 243 50.84 

2. ระดบัชั้นที่ก  าลงัศึกษา   
ประถมศึกษาปีที่ 1-3 52 11.1 
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 249 53.2 
มธัยมศึกษาปีที่ 1-3 89 19.0 
มธัยมศึกษาปีที่ 4-6 78 16.7 

รวม 468 100 
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จากตารางที่ 4.1 พบวา่ นกัเรียนในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เป็นเพศหญิง
มากกวา่คือมี จ  านวน 243 คน คิดเป็นร้อยละ 50.84 และอยูใ่นระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 จ านวน 
249คน คิดเป็นร้อยละ 53.2 รองลงมา อยูใ่นระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1-3 จ านวน 89 คน คิดเป็นร้อย
ละ 19.0 

 
ตารางที่ 4.2 จ านวน ร้อยละของพระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ 
 จ าแนกตาม อาย ุต  าแหน่งสมศกัด์ิ วดัที่จ  าพรรษา จ านวนปีจ าพรรษา  
 วฒิุการศึกษา ส าเร็จการเปรียญ 

 
ข้อมูลเบือ้งต้น จ านวน (คน) ร้อยละ 

3. อาย ุ(ปี)   
25-30 16 41.0 
31-35 9 23.1 
36-40 8 20.4 
41-45 1 2.6 
46-50 2 5.1 
51-55 1 2.6 
56-60 1 2.6 
60 ปี ขึ้นไป 1 2.6 

4. ต าแหน่ง สมศกัด์ิ   
พระมหาเปรียญ 8 20.5 
ไม่ระบ ุ 31 79.5 

5. วดัที่จ  าพรรษา   
วดัมหาธาตุ 6 15.4 
วดัราชาธิวาสวหิาร 6 15.4 
วดัเบญจมบพติร 7 17.9 
วดัอนงคาราม 6 15.4 
วดัประยรูวงศาวาส 7 17.9 
วดันาคปรก 7 17.9 
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ตารางที่ 4.2 (ต่อ) 
 

ข้อมูลเบือ้งต้น จ านวน (คน) ร้อยละ 
6. จ  านวนปีพรรษา   

1-5 ปี 6 15.4 
6-10 ปี 9 23 
11-15 ปี 6 15.4 
16-20 ปี 6 15.4 
21-25 ปี 3 7.7 
25-30 ปี 1 2.6 
31-35 ปี 6 15.4 
36-40 ปี 2 5.1 
มากกวา่ 40 ปี - - 

7. วฒิุการศึกษา   
ม.6 13 33.3 
อนุปริญญา - - 
ปริญญาตรี 17 43.6 
ไม่ระบ ุ 9 23.1 

8. ส าเร็จการเปรียญ   
ประโยค 1 1 2.6 
ประโยค 2 3 7.7 
ประโยค 3 2 5.1 
ประโยค 4 8 20.5 
ประโยค 5 2 5.1 
ประโยค 6 15 38.5 
ไม่ระบ ุ 8 20.5 

 
จากตารางที่ 4.2 พบวา่ พระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์มีอาย ุ

อยูร่ะหวา่ง 25-30 ปี มากที่สุด จ านวน 16 รูป คิดเป็นร้อยละ 41 รองลงมา มีอาย ุอยูร่ะหว่าง 31-35 ปี 
จ านวน 9 รูป คิดเป็นร้อยละ 23.1 ไม่ระบุสมณศกัด์ิ จ  านวน 31 รูป รองลงมา มีสมณศกัด์ิ พระมหา
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เปรียญ จ านวน 8 รูป คิดเป็นร้อยละ 20.5 จ าพรรษาที่วดัเบญจมบพิตร วดัประยรูวงศาวาส วดันาค
ปรก จ านวน 7 รูป คิดเป็นร้อยละ 17.9 รองลงมา จ าพรรษาที่วดัมหาธาตุ วดัราชาธิวาสวิหาร และ
วดัอนงคารามจ านวน 6 รูป คิดเป็นร้อยละ 15.4 จ  านวนปีพรรษา อยู่ระหว่าง 6-10 ปี มากที่สุด
จ านวน 9 รูป คิดเป็นร้อยละ 23 รองลงมา 1-5 ปี, 11-15 ปี, 16-20 ปี และ31-35 ปี จ  านวน 6 รูป คิด
เป็นร้อยละ15.4 มีวฒิุการศึกษาอยูใ่น ปริญญาตรี จ  านวน 17 รูป คิดเป็นร้อยละ 43.6 และส าเร็จการ
เปรียญ มากที่สุด ระดบัประโยค 6 จ านวน 15 รูป คิดเป็นร้อยละ 38.5 รองลงมาส าเร็จการเปรียญ
ระดบัประโยค 4 และไม่ระบุ จ  านวน 8 รูป คิดเป็นร้อยละ 20.5 
 
ตารางที่ 4.3 จ านวน ร้อยละของพระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ 
 จ าแนกตามการเป็นพระอาจารยป์ระจ าและระยะเวลาการสอน  

 
ข้อมูลเบือ้งต้น จ านวน ร้อยละ 

9. เป็นพระอาจารยป์ระจ า ศพอ.   
วดัมหาธาตุ 6 15.4 
วดัราชาธิวาสวหิาร 6 15.4 
วดัเบญจมบพติร 7 17.9 
วดัอนงคาราม 6 15.4 
วดัประยรูวงศาวาส 7 17.9 
วดันาคปรก 7 17.9 

10. ระยะเวลาการสอน   
1-5 ปี 16 41 
6-10 ปี 12 30.7 
10 ปี ขึ้นไป 11 28.3 

11. เป็นพระอาจารยป์ระจ า ศพอ. ร.ร.   
วดัมหาธาตุ 2 5.1 
วดัราชาธิวาสวหิาร 2 5.1 
วดัเบญจมบพติร 2 5.1 
วดัอนงคาราม 1 2.6 
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ตารางที่ 4.3 (ต่อ) 
 

ข้อมูลเบือ้งต้น จ านวน ร้อยละ 
วดัเชตุพน - - 
วดัประยรูวงศาวาส 1 2.6 
วดันาคปรก 3 7.7 
ไม่ระบ ุ 28 71.8 

12. ระยะเวลาการสอน   
1-5 ปี 16 41 
6-10 ปี 12 30.7 
10 ปี ขึ้นไป 11 28.3 

 
จากตารางที่ 4.3 พบวา่ พบวา่ พระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ 

เป็นพระอาจารยป์ระจ า มากที่สุด ที่วดัเบญจมบพิตร วดัประยรูวงศาวาส วดันาคปรก จ านวน 7 รูป 
คิดเป็นร้อยละ 17.9 รองลงมา จ าพรรษาที่วดัมหาธาตุ วดัราชาธิวาสวหิาร และวดัอนงคารามจ านวน 
6 รูป คิดเป็นร้อยละ 15.4 มีระยะเวลาการสอน ระหว่าง 1-5 ปี จ  านวน 16 รูป คิดเป็นร้อยละ 41 
รองลงมา มีระยะเวลาการสอน ระหวา่ง อยู ่ระหวา่ง 6-10 ปี จ  านวน 12 รูป คิดเป็นร้อยละ 30.7 และ 
ไม่ระบุเป็นพระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์โรงเรียน มากที่สุด จ  านวน 28 
รูป  คิดเป็นร้อยละ 71.8 รองลงมาเป็นพระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์
โรงเรียนวดันาคปรก จ านวน 3 รูป คิดเป็นร้อยละ 7.7 มีระยะเวลาการสอน ระหว่าง 1-5 ปี จ  านวน 
16 รูป คิดเป็นร้อยละ 41 รองลงมา มีระยะเวลาการสอน ระหวา่ง อยู ่ระหว่าง 6-10 ปี จ านวน 12 รูป  
คิดเป็นร้อยละ 30.7  

 

ตอนที ่2  แรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของนักเรียน  
 
 ผูว้จิยัน าเสนอตารางที่ 4- 22 ดงัต่อไปน้ี 
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ตารางที่ 4.4 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของนกัเรียนในศูนยศ์ึกษา 
 พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร แยกเป็นรายประเภทแรงจูงใจ 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
ประเภทแรงจูงใจ    
1.  แรงจูงใจภายใน 4.23 .86 มาก 
2.  แรงจูงใจภายนอก 4.23 .88 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.23 87 มาก 
 

จากตารางที่ 4.4 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนใน
ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนา วนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร เม่ือพิจารณาโดยรวม พบว่า นักเรียนมี
แรงจูงใจอยูใ่นระดบัมาก (X =4.23)  

 

ตารางที่ 4.5 ค่าเฉล่ียแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษา 
 พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายดา้น 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    
1.  ดา้นความสนใจ 4.08 .93 มาก 
2.  ดา้นความอยากรู้อยากเห็น 4.20 .88 มาก 
3.  ดา้นความสบายใจ 4.26 86. มาก 
4.  ดา้นความภาคภูมิใจ 4.43 .78 มาก 
5.  ดา้นความตอ้งการ 4.22 .83 มาก 
6.  ดา้นความพงึพอใจ 4.09 .90 มาก 
7.  ดา้นความศรัทธา/ความเช่ือ 4.35 .82 มาก 
8.  ดา้นความซาบซ้ึง 4.24 .84 มาก 
9.  ดา้นความตั้งใจ/ตั้งเป้าหมายในชีวติ 4.17 .89 มาก 
10.  ดา้นความส าเร็จ/ใฝ่สมัฤทธ์ิ 4.25 .86 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.23 .86 มาก 
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จากตารางที่ 4.5 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา
ในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เม่ือพิจารณาโดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจอยูใ่นระดบั
มาก ( X=4.23)และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความภาคภูมิใจ นักเรียนมีแรงจูงใจอยู่ใน
ระดับมาก ( X=4.43) รองลงมา ด้านความศรัทธา/ความเช่ือ นักเรียนมีแรงจูงใจอยู่ในระดับมาก 
(X=4.35) 

 
ตารางที่ 4.6 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษา 
 พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นความสนใจ 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    
1.  ด้านความสนใจ    

1.1 ขา้พเจา้มีความสนใจที่จะสมคัรเขา้มาเรียนในศูนยน้ี์
ดว้ยตนเอง 

4.11 .94 มาก 

1.2 ขา้พเจา้จะใหค้วามสนใจและตั้งใจท างานทุกอยา่ง
ตามที่มอบหมาย 

4.07 .90 มาก 

1.3 ขา้พเจา้สมคัรเรียนเพราะวา่มีตวัอยา่งเพือ่นๆที่เรียนไป
แลว้เป็นคนดีของสงัคม 

4.05 .96 มาก 

เฉลี่ย 4.08 .93 มาก 

 
จากตารางที่  4.6 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจในดา้นความสนใจ อยูใ่นระดบัมาก (X =4.08) เม่ือพิจารณาเป็น
รายขอ้ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจในหวัขอ้ ขา้พเจา้มีความสนใจที่จะสมัครเขา้มาเรียนในศูนยน้ี์ดว้ย
ตนเอง อยูใ่นระดบัมาก (X =4.11) รองลงมา นกัเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้จะให้ความสนใจ
และตั้งใจท างานทุกอยา่งตามที่มอบหมาย  อยูใ่นระดบัมาก (X =4.07) 
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ตารางที่ 4.7 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษา 
 พระพทุธศาสนาวนัอาทิตยแ์ยกเป็นรายขอ้  ดา้นอยากรู้อยากเห็น    

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

2.  ด้านอยากรู้อยากเห็น       
2.1 ขา้พเจา้อยากคน้ควา้หาความรู้เพิม่เติมจากที่อาจารย์

สอน 
4.20 .91 มาก 

2.3 ขา้พเจา้อยากมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการเรียน
วชิาพระพทุธศาสนา 

4.08 .90 มาก 

2.4 ขา้พเจา้อยากไดค้วามรู้ดา้นพระพทุธศาสนาเพือ่เป็น
แนวทางในการด าเนินชีวติ 

4.31 .82 มาก 

เฉล่ีย 4.20 .88 มาก 
 
จากตารางที่  4.7 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจดา้นอยากรู้อยากเห็น อยู่ในระดบัมาก (X =4.20) เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจในหวัขอ้ ขา้พเจา้อยากไดค้วามรู้ดา้นพระพุทธศาสนาเพื่อเป็น
แนวทางในการด าเนินชีวิต อยู่ในระดับมาก ( X =4.31) รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวข้อ 
ขา้พเจา้อยากคน้ควา้หาความรู้เพิม่เติมจากที่อาจารยส์อน อยูใ่นระดบัมาก (X =4.20) 
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ตารางที่ 4.8 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษา 
 พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นความสบายใจ    

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

3.  ด้านความสบายใจ    
3.1 ขา้พเจา้มีความสบายใจเม่ือไดเ้รียนวิชา

พระพทุธศาสนา 
4.19 .89 มาก 

3.2 ขา้พเจา้สบายใจเม่ือไดศึ้กษาและปฏิบติัตามค าสัง่สอน
ของพระพทุธเจา้ 

4.30 .85 มาก 

3.3 ขา้พเจา้มีความสบายใจเม่ือไดรั้บอบรมสัง่สอนจาก
พระอาจารยผ์ูส้อน 

4.28 .85 มาก 

เฉล่ีย 4.26 86. มาก 
 
จากตารางที่  4.8 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นความสบายใจ อยูใ่นระดบัมาก (X =4.26) เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ขา้พเจา้สบายใจเม่ือไดศึ้กษาและปฏิบติัตามค าสั่ง
สอนของพระพุทธเจา้ อยู่ในระดับมาก ( X =4.30) รองลงมาหัวขอ้นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวข้อ 
ขา้พเจา้มีความสบายใจเม่ือไดรั้บอบรมสัง่สอนจากพระอาจารยผ์ูส้อน อยูใ่นระดบัมาก (X =4.28)  
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ตารางที่ 4.9 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษา 
 พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นความภาคภูมิใจ    

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

4.  ด้านความภาคภูมิใจ    
4.1 ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจที่เป็นชาวพทุธ 4.61 .73 มากที่สุด 
4.2 ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจที่ไดเ้รียนรู้เกี่ยวกบั

พระพทุธศาสนา 
4.35 .78 มาก 

4.3 ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจที่ไดน้ าหลกัพระพทุธศาสนา
ไปใช ้

4.34 .84 มาก 

เฉล่ีย 4.43 .78 มาก 
 
จากตารางที่ 4.9 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของ

นกัเรียนในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร เม่ือพิจารณาโดยรวม พบว่า 
นักเรียนมีแรงจูงใจในด้านความภาคภูมิใจ อยู่ในระดับมาก ( X =4.43) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่านักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจที่เป็นชาวพุทธ อยู่ในระดบัมากที่สุด 
( X =4.61) รองลงมานักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจที่ได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
พระพทุธศาสนา อยูใ่นระดบัมาก (X =4.35)   
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ตารางที ่4.10 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตยแ์ยกเป็นรายขอ้  ดา้นความตอ้งการ    

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

5. ด้านความต้องการ       
5.1 ขา้พเจา้ตอ้งการมีความรู้วชิาพระพทุธศาสนาเพือ่น าไป

ประยกุตใ์นชีวติประจ าวนั 
4.28 .82 มาก 

5.2 ขา้พเจา้ตอ้งการเขา้ใจหลกัธรรมในพระพทุธศาสนา 4.21 .80 มาก 
5.3 ขา้พเจา้ตอ้งการไดค้วามรู้ดา้นพระพทุธศาสนาใหม่

เพิม่เติมอยูเ่สมอ 
4.17 .88 มาก 

เฉล่ีย 4.22 .83 มาก 
 
จากตารางที่ 4.10 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นความตอ้งการ อยูใ่นระดบัมาก (X =4.22) เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้ตอ้งการมีความรู้วิชาพระพุทธศาสนาเพื่อ
น าไปประยกุตใ์นชีวติประจ าวนั  อยูใ่นระดบัมาก (X =4.28) รองลงมา นกัเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ 
ขา้พเจา้ตอ้งการเขา้ใจหลกัธรรมในพระพทุธศาสนา อยูใ่นระดบัมาก (X =4.21)   
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ตารางที่ 4.11 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นความพงึพอใจ   

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

6. ด้านความพึงพอใจ      
6.1 ขา้พเจา้มีความรู้สึกรักและชอบที่จะเรียนวชิา

พระพทุธศาสนา 
4.13 .85 มาก 

6.2 ขา้พเจา้พงึพอใจในความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ศูนยฯ์ 

4.16 .89 มาก 

6.3 ขา้พเจา้รู้สึกกระตือรือร้นเม่ือถึงวนั/เวลาเรียน 3.99 .98 มาก 
เฉล่ีย 4.09 .90 มาก 

 
จากตารางที่ 4.11 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบวา่ นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นความพึงพอใจ อยูใ่นระดบัมาก (X =4.09) เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้พึงพอใจในความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ศูนยฯ์ อยู่ในระดับมาก (X =4.16) รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้มีความรู้สึกรัก
และชอบที่จะเรียนวชิาพระพทุธศาสนา อยูใ่นระดบัมาก (X =4.13)   
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ตารางที่ 4.12 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นความศรัทธา/ความเช่ือ 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

7. ด้านความศรัทธา/ความเช่ือ      
7.1 ขา้พเจา้มีความเช่ือมัน่ในการสอนของศูนยจึ์งมาสมคัร

เรียน 
4.28 .89 มาก 

7.2 ขา้พเจา้มีความศรัทธาในพระรัตนตรัย 4.38 .79 มาก 
7.3 ขา้พเจา้มีความศรัทธาในหลกัค าสัง่สอนของ

พระพทุธเจา้ 
4.40 .77 มาก 

เฉล่ีย 4.35 .82 มาก 
 
จากตารางที่ 4.12 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นความศรัทธา/ความเช่ือ อยูใ่นระดบัมาก (X =4.35) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้มีความศรัทธาในหลักค าสั่งสอน
ของพระพทุธเจา้ อยูใ่นระดบัมาก (X =4.40) รองลงมา นกัเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้มีความ
ศรัทธาในพระรัตนตรัย อยูใ่นระดบัมาก (X = =4.38)   
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ตารางที่ 4.13 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นความซาบซ้ึง   

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

8. ด้านความซาบซ้ึง      
8.1 ขา้พเจา้มีความประทบัใจในความปรารถนาดีของ

บุคลากรของศูนยฯ์ที่ไดเ้ขา้มาเรียน 
4.28 .89 มาก 

8.2 ขา้พเจา้ซาบซ้ึงในการศึกษาหลกัธรรมเพราะไดรั้บ
ประโยชน์น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้

4.38 .79 มาก 

เฉล่ีย 4.40 .77 มาก 
 
จากตารางที่ 4.13 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในด้านความซาบซ้ึง อยูใ่นระดับมาก (X =4.40) เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบวา่ นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้ซาบซ้ึงในการศึกษาหลกัธรรมเพราะไดรั้บ
ประโยชน์น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้อยูใ่นระดบัมาก (X =4.38) รองลงมา นกัเรียนมีแรงจูงใจใน
หวัขอ้ ขา้พเจา้มีความประทบัใจในความปรารถนาดีของบุคลากรของศูนยฯ์ที่ไดเ้ขา้มาเรียนอยูใ่น
ระดบัมาก (X =4.28)   
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ตารางที่ 4.14 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้  
 ดา้นความตั้งใจ/ตั้งเป้าหมายในชีวติ   

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

9. ด้านความต้ังใจ/ต้ังเป้าหมายในชีวิต      
9.1 ขา้พเจา้ตั้งใจเรียนจากครูผูส้อนวชิาพระพทุธศาสนา 4.17 .89 มาก 
9.2 ขา้พเจา้ตั้งความหวงัที่จะไดรั้บความรู้จากการเรียนวชิา

พระพทุธศาสนา 
4.17 .89 มาก 

9.3 ขา้พเจา้จะตั้งใจแน่วแน่มัน่คงที่จะเรียนให้จบหลกัสูตร 4.18 .91 มาก 
เฉล่ีย 4.17 .89 มาก 

 
จากตารางที่ 4.14 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในด้านความตั้ งใจ/ตั้ งเป้าหมายในชีวิต อยู่ในระดับมาก 
( X =4.17) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้จะตั้งใจแน่วแน่
มัน่คงที่จะเรียนใหจ้บหลกัสูตร อยูใ่นระดบัมาก (X =4.18) รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ 
ขา้พเจา้ตั้งใจเรียนจากครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนาและขา้พเจา้ตั้งความหวงัที่จะไดรั้บความรู้จาก
การเรียนวชิาพระพทุธศาสนา อยูใ่นระดบัมาก (X =4.17)   

 
 



101 

ตารางที่ 4.15 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นความส าเร็จ/ใฝ่สมัฤทธ์ิ   

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายใน    

10. ด้านความส าเร็จ/ใฝ่สัมฤทธ์ิ      
10.1 ขา้พเจา้จะฝ่าฟันปัญหาต่างๆ เพือ่ใหบ้รรลุเป้าหมาย 4.26 .87 มาก 
10.2 ขา้พเจา้ยดึมัน่ในสุภาษิตกบัความกล่าวที่วา่ “ความ

พยายามอยูท่ี่ไหน ความส าเร็จอยูท่ี่นัน่” ซ่ึงตรงกบั
หลกัธรรมในพระพทุธศาสนา 

4.28 .82 มาก 

10.3 วชิาที่เรียนแมจ้ะยากขา้พเจา้ก็จะตั้งใจเรียนให้
ประสบความส าเร็จ 

4.22 .88 มาก 

เฉล่ีย 4.25 .86 มาก 
 
จากตารางที่ 4.15 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นความส าเร็จ/ใฝ่สัมฤทธ์ิอยูใ่นระดบัมาก (X =4.25) เม่ือ
พจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจในหวัขอ้ ขา้พเจา้ยดึมัน่ในสุภาษิตกบัความกล่าวที่ว่า 
“ความพยายามอยูท่ี่ไหน ความส าเร็จอยูท่ี่นัน่” ซ่ึงตรงกบัหลกัธรรมในพระพทุธศาสนา อยูใ่นระดบั
มาก ( X =4.28) รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้จะฝ่าฟันปัญหาต่างๆ เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมาย อยูใ่นระดบัมาก (X =4.26)   
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ตารางที่ 4.16 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายดา้น 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายนอก    
1.  ดา้นผูป้กครอง(ความคาดหวงั,การสนบัสนุน) 4.43 .77 มาก 
2.  ดา้นครู 4.27 .85 มาก 
3.  ดา้นส่ือการสอน 4.05 .95 มาก 
4.  ดา้นสถานที ่ 4.22 .91 มาก 
5.  ดา้นสมัพนัธภาพระหวา่งเพือ่น 4.20 .91 มาก 
6.  ดา้นเกียรติยศ/การยอมรับ 4.20 .91 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.23 .88 มาก 
 
จากตารางที่ 4.16 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจอยูใ่นระดบัมาก ( X =4.23) และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า 
นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นผูป้กครอง (ความคาดหวงั การสนับสนุน) อยูใ่นระดับมาก ( X =4.43)
รองลงมา นกัเรียนมีแรงจูงใจในดา้นครู อยูใ่นระดบัมาก (X =4.27) 
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ตารางที่ 4.17 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้  
 ดา้นผูป้กครอง(ความคาดหวงั การสนบัสนุน) 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายนอก    

1. ด้านผู้ปกครอง(ความคาดหวัง,การสนับสนุน)    
1.1 ผูป้กครองตอ้งการใหข้า้พเจา้เรียนรู้หลกัธรรมทาง

พระพทุธศาสนา 
4.39 .794 มาก 

1.2 ผูป้กครองตอ้งการใหข้า้พเจา้เป็นคนดี 4.53 .704 มากที่สุด 
1.3 ผูป้กครองเป็นก าลงัใจใหข้า้พเจา้เม่ือตอ้งท ากิจกรรม

ร่วมกบัทางศูนยศึ์กษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
4.37 .805 มาก 

เฉล่ีย 4.43 .77 มาก 

 
จากตารางที่  4.17 ค่าเฉล่ียแรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นผูป้กครอง (ความคาดหวงั การสนับสนุน) อยูใ่นระดับ
มาก ( X =4.43) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ผูป้กครองตอ้งการให้
ขา้พเจา้เป็นคนดี อยูใ่นระดบัมากที่สุด (X =4.53) รองลงมา นกัเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ผูป้กครอง
ตอ้งการใหข้า้พเจา้เรียนรู้หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา อยูใ่นระดบัมาก (X =4.39)   



104 

ตารางที่ 4.18 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นครู 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายนอก    

2. ด้านครู    
2.1 ครูรับฟังเหตุผลของนกัเรียน 4.32 .825 มาก 
2.2 ครูสร้างบรรยากาศที่ดีในหอ้งเรียนใหค้วามเป็นกนัเอง

กบันกัเรียน 
4.27 .811 มาก 

2.3 ครูใหค้  าแนะน าในการเรียนเสมอ    4.31 .835 มาก 
2.4 ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดเ้หมาะสมกบัวยั

เรียน 
4.19 .913 มาก 

2.5 ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นไดใ้น
ระหวา่งการเรียนการสอน 

4.31 .873 มาก 

2.6 ครูอธิบายเน้ือหาสาระไดช้ดัเจน 4.22 .852 มาก 
เฉล่ีย 4.27 .85 มาก 

 
จากตารางที่ 4.18 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในด้านครูอยูใ่นระดับมาก (X =4.27) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ครูรับฟังเหตุผลของนักเรียน อยู่ในระดับมาก ( X = 4.32) 
รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ครูให้ค  าแนะน าในการเรียนเสมอและ ครูเปิดโอกาสให้
นกัเรียนแสดงความคิดเห็นไดใ้นระหวา่งการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก (X =4.31)   
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ตารางที่ 4.19 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นส่ือการสอน   

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายนอก    

3.ด้านส่ือการสอน    
3.1 อุปกรณ์การเรียนการสอนที่ครูใชมี้สภาพดีพร้อมใน

การใชง้าน 
4.20 .888 มาก 

3.2 หอ้งเรียนมีส่ืออุปกรณ์การเรียนที่มีความทนัสมยั 3.96 .966 มาก 
3.3 นกัเรียนมีโอกาสไดใ้ชส่ื้อสม ่าเสมอ 4.00 .999 มาก 

เฉล่ีย 4.05 .95 มาก 

 
จากตารางที่ 4.19 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจในดา้นส่ือการสอน อยูใ่นระดบัมาก (X =4.05) เม่ือพิจารณาเป็น
รายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ อุปกรณ์การเรียนการสอนที่ครูใช้มีสภาพดีพร้อมใน 
การใชง้าน อยูใ่นระดบัมาก (X =4.20) รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ นักเรียนมีโอกาสได้
ใชส่ื้อสม ่าเสมอ อยูใ่นระดบัมาก (X =4.00)   
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ตารางที่ 4.20 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นสถานที ่

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายนอก    

4. ด้านสถานที ่    
2.1 สภาพสถานที่เรียนมีความสะดวกสะอาด และร่มร่ืน

สวยงาม        
4.19 .903 มาก 

2.2 สภาพหอ้งเรียนมีบรรยากาศถ่ายเทเยน็สบาย        4.17 .909 มาก 
2.3 สภาพหอ้งเรียนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และโตะ๊

เกา้อ้ีมีเพยีงพอกบัจ านวนนกัเรียน        
4.30 .927 มาก 

เฉล่ีย 4.22 .91 มาก 
 
จากตารางที่ 4.20 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นสถานที่ อยู่ในระดับมาก ( X =4.22) เม่ือพิจารณาเป็น 
รายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ สภาพห้องเรียนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และโต๊ะ
เก้าอ้ีมีเพียงพอกับจ านวนนักเรียน อยู่ในระดบัมาก ( X =4.30) รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจใน
หวัขอ้ สภาพสถานที่เรียนมีความสะดวกสะอาด และร่มร่ืนสวยงาม อยูใ่นระดบัมาก (X =4.19)   
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ตารางที่ 4.21 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้  
 ดา้นสมัพนัธภาพระหวา่งเพือ่น 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายนอก    

5. ด้านสัมพันธภาพระหว่างเพื่อน    
2.1 ขา้พเจา้และเพือ่นใหก้  าลงัใจ และเอาใจใส่ซ่ึงกนัและ

กนัในเร่ืองต่างๆสม ่าเสมอ 
4.19 .887 มาก 

2.2 ขา้พเจา้ท ากิจกรรมร่วมกบัเพือ่นดว้ยความรักและความ
สามคัค ี

4.18 .932 มาก 

2.3 ขา้พเจา้มีเพือ่นสนิทที่สามารถใหป้รึกษาเกี่ยวกบัการ
เรียนได ้

4.24 .932 มาก 

เฉล่ีย 4.22 .91 มาก 
 
จากตารางที่ 4.21 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในด้านสัมพนัธภาพระหว่างเพื่อน อยู่ในระดบัมาก ( X =4.20) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจ้ามีเพื่อนสนิทที่สามารถให้
ปรึกษาเก่ียวกบัการเรียนได้ อยู่ในระดบัมาก (X =4.24) รองลงมา นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ 
ขา้พเจา้และเพื่อนให้ก าลงัใจ และเอาใจใส่ซ่ึงกนัและกนัในเร่ืองต่างๆ สม ่าเสมอ อยูใ่นระดบัมาก 
(X =4.19)  
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ตารางที่ 4.22 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
 ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์แยกเป็นรายขอ้ ดา้นเกียรติยศ/การยอมรับ 

 

หวัขอ้ 
ระดบัแรงจูงใจ 

X  SD แปลความหมาย 
แรงจูงใจภายนอก    

6. ด้านเกยีรติยศ/การยอมรับ    
6.1 การเรียนวิชาพระพทุธศาสนาของขา้พเจา้น ามาซ่ึง

ความภูมิใจและการยอมรับของเพือ่นๆ 
4.26 .902 มาก 

6.2 ขา้พเจา้ไดรั้บค าชมเชยจากสงัคมหลงัจากไดรั้บรางวลั
เรียนดี 

4.18 .893 มาก 

6.3 ขา้พเจา้ไดรั้บค าช่ืนชมจากญาติพีน่อ้งเม่ือไดเ้รียนวชิา
พทุธศาสนา 

4.15 .950 มาก 

เฉล่ีย 4.20 .91 มาก 
 
จากตารางที่ 4.22 ค่าเฉล่ียของแรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือพิจารณา
โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในดา้นเกียรติยศ/การยอมรับ อยูใ่นระดบัมาก ( X =4.20) เม่ือ
พจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจในหัวขอ้ การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของขา้พเจา้
น ามาซ่ึงความภูมิใจและการยอมรับของเพื่อนๆ อยูใ่นระดับมาก (X =4.26) รองลงมา นักเรียนมี
แรงจูงใจในหัวขอ้ ขา้พเจา้ไดรั้บค าชมเชยจากสังคมหลงัจากไดรั้บรางวลัเรียนดี อยูใ่นระดับมาก 
(X =4.18)   
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ตอนที ่ 3  การเปรียบเทยีบแรงจูงใจระหว่างนักเรียนแต่ละระดบัช้ันเรียนต่างๆ   
 
ผูว้จิยัน าเสนอตาราง 4.23 ดงัต่อไปน้ี 

 
ตารางที่  4.23 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียแรงจูงใจระหวา่งนกัเรียนแต่ละระดบัในการเรียนวชิา 
 พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร  
 แยกตามระดบัชั้น 

 

ชั้นปี 
แรงจูงใจ 

n f p 
X  SD. 

ประถมศึกษาปีที ่ 1-3 4.44 .52 52 

1.95 .05 
ประถมศึกษาปีที ่ 4-6 4.13 .65 249 
มธัยมศึกษาปีที่ 1-3 4.08 .69 88 
มธัยมศึกษาปีที่ 4-6 4.27 .52 78 

รวมเฉล่ีย 4.17 .63 468   
Df = 465 p < .05 

           
จากตารางที่ 4.23 พบวา่ ค่าเฉล่ียแรงจูงใจระหว่างนักเรียนแต่ละระดบัในการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร เม่ือแยกตาม
ระดบัชั้น พบว่า มีแรงจูงใจระหว่างนักเรียนแต่ละระดับทั้ง 4 ระดับอยู่ในระดับ ไม่แตกต่างกัน  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบัที่ .05 
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ตอนที ่ 4  แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียนและพระผู้สอน 
 
4.1 แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของนักเรียน ผูว้ิจยั

น าเสนอตาราง 4.24 - 4.30 ดงัต่อไปน้ี 
 
ตารางที่ 4.24 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ 
 เขตกรุงเทพมหานคร แยกเป็นรายดา้น 
 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน    
1.  ดา้นตวันกัเรียน 4.28 .84 เห็นดว้ยมาก 
2.  ดา้นครูผูส้อน 4.26 .86 เห็นดว้ยมาก 
3.  ดา้นสถานที่ 4.07 1.02 เห็นดว้ยมาก 
4.  ดา้นวธีิการสอน 4.30 .87 เห็นดว้ยมาก 
5.  ดา้นส่ือการสอน 4.16 .91 เห็นดว้ยมาก 
6.  ดา้นผูป้กครอง 4.39 .82 เห็นดว้ยมาก 

รวมเฉล่ีย 4.24 .89 เห็นดว้ยมาก 
 

 จากตารางที่ 4.24 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 
ความคิดเห็นของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เม่ือพิจารณาโดยรวม พบว่า นักเรียนมี
ความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 6 ด้านอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ( X =4.24) และเม่ือ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นักเรียนให้ความส าคญักับทุกด้านอยู่ในระดับเห็นด้วยมากโดยใน  
ดา้นผูป้กครอง มีค่าเฉล่ียสูงสุด (X= 4.39) รองลงมา คือ ดา้นวธีิการสอน (X =4.30) 
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ตารางที่ 4.25 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา แยกเป็นรายขอ้ ดา้นตวันกัเรียน   

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน    
1. ด้านตัวนักเรียน      
1.1 การท าใหผู้เ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวชิา

พระพทุธศาสนา 
4.49 .737 เห็นดว้ยมาก 

1.2 การที่ผูเ้รียนๆแลว้ไดรั้บการยอมรับจากเพือ่นฝงู 4.13 .832 เห็นดว้ยมาก 
1.3 การที่ผูเ้รียนเห็นวา่เรียนแลว้ไม่มีผลกระทบกบัเวลา

เรียนปกติ 
4.21 .942 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.28 .84 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.25 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ดา้นตวันักเรียน เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 3  ข้อ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
(X=4.28) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนใหค้วามส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก
โดยใน หัวขอ้ การท าให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวิชาพระพุทธศาสนา มีค่าเฉล่ียสูงสุด 
( X=4.49) รองลงมา คือ หัวขอ้ การที่ผูเ้รียนเห็นว่าเรียนแล้วไม่มีผลกระทบกับเวลาเรียนปกติ 
(X=4.21)  
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ตารางที่ 4.26 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา แยกเป็นรายขอ้ ดา้นครูผูส้อน 

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน    
2. ด้านครูผู้สอน     
2.1 ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการสร้างบรรยากาศที่ดีใน

หอ้งเรียน 
4.28 .862 เห็นดว้ยมาก 

2.2 บุคลิกภาพของครูผูส้อนเป็นที่น่าเช่ือถือและน่าเส่ือม
ใส 

4.25 .870 เห็นดว้ยมาก 

2.3 ครูผูส้อนควรใหข้อ้ค  าแนะน าเม่ือนกัเรียนไม่เขา้ใจ
บทเรียน 

4.26 .832 เห็นดว้ยมาก 

2.4 ครูผูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทุก
คร้ัง 

4.27 .873 เห็นดว้ยมาก 

2.5 ครูผูส้อนมีความเป็นกนัเองและเปิดโอกาสใหผู้เ้รียน
ปรึกษาปัญหาได ้

4.25 .875 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.26 .86 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.26 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ด้านครูผูส้อน เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบวา่ นกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 5 ขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก (X =4.26) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนให้ความส าคญักับทุกขอ้อยูใ่นระดับเห็นดว้ยมากโดยใน
หัวขอ้ ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการสร้างบรรยากาศที่ดีในห้องเรียน มีค่าเฉล่ียสูงสุด ( X =4.28) 
รองลงมา คือ หวัขอ้ ครูผูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทุกคร้ัง (X =4.27)   
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ตารางที่ 4.27 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา แยกเป็นรายขอ้ ดา้นสถานที ่

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน    
3. ด้านสถานที ่    
3.1  ภายในหอ้งเรียนมีอากาศถ่ายเทสะดวก   4.33 .887 เห็นดว้ยมาก 
3.2  หอ้งน ้ ามีจ  านวนเพยีงพอ 4.09 .977 เห็นดว้ยมาก 
3.3  หอ้งเรียนไม่มีเสียงรบกวนในขณะเรียน 3.80 1.200 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.07 1.02 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.27 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของนกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา ดา้นสถานที่ เม่ือพิจารณาโดยรวม พบว่า 
นกัเรียนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 3 ขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก (X =4.07) เม่ือ
พจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนใหค้วามส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากโดยใน หัวขอ้ 
ภายในห้องเรียนมีอากาศถ่ายเทสะดวก มีค่าเฉล่ียสูงสุด (X =4.33) รองลงมา คือ หัวขอ้ ห้องน ้ ามี
จ  านวนเพยีงพอ (X=4.09) 
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ตารางที่ 4.28 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา แยกเป็นรายขอ้ ดา้นวธีิการสอน 
 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน    
4.ด้านวิธีการสอน    
4.1 ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของนกัเรียน  4.33 .902 เห็นดว้ยมาก 
4.2 ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นใน

ระหวา่งการเรียนการสอน 
4.29 .831 เห็นดว้ยมาก 

4.3 ครูผูส้อนสนใจนกัเรียนทุกคนในหอ้งเรียน 4.29 .876 เห็นดว้ยมาก 
เฉล่ีย 4.30 .87 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.28 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ดา้นวิธีการสอน เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบวา่ นกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 3 ขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก (X =4.30) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนให้ความส าคญักับทุกขอ้อยูใ่นระดับเห็นดว้ยมากโดยใน 
หัวขอ้ ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของนักเรียน มีค่าเฉล่ียสูงสุด ( X =4.33) รองลงมา คือ หัวขอ้ 
ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นในระหวา่งการเรียนการสอน และครูผูส้อนสนใจ
นกัเรียนทุกคนในหอ้งเรียน (X=4.29)   
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ตารางที่ 4.29 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา แยกเป็นรายขอ้ ดา้นส่ือการสอน 

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน    
5.ด้านส่ือการสอน    
5.1 ส่ือและอุปกรณ์การเรียนทนัสมยัและมีสภาพพร้อมใช้

งาน 
4.17 .948 เห็นดว้ยมาก 

5.2 ส่ือการสอนมีความหลากหลาย 4.13 .884 เห็นดว้ยมาก 
5.3 ใชส่ื้อการสอนเพือ่ท  าใหน้กัเรียนเขา้ใจในบทเรียนมาก

ขึ้น 
4.19 .898 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.16 .91 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.29 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ดา้นส่ือการสอน เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ ง 3 ข้ออยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  
(X= 4.16) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนใหค้วามส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก
โดยใน หวัขอ้ ใชส่ื้อการสอนเพือ่ท  าใหน้กัเรียนเขา้ใจในบทเรียนมากขึ้น มีค่าเฉล่ียสูงสุด (X =4.19) 
รองลงมา คือ หวัขอ้ ส่ือและอุปกรณ์การเรียนทนัสมยัและมีสภาพพร้อมใชง้าน (X =4.17) 
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ตารางที่ 4.30 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา แยกเป็นรายขอ้ ดา้นผูป้กครอง 
 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน    
6. ด้านผู้ปกครอง    
6.1 ผูป้กครองใหก้ารสนบัสนุน 4.43 .808 เห็นดว้ยมาก 
6.2 ผูป้กครองเห็นความส าคญัของการเรียนวชิา

พระพทุธศาสนา 
4.41 .806 เห็นดว้ยมาก 

6.3 ผูป้กครองใหค้วามช่ืนชมต่อการเรียนของผูเ้รียน 4.34 .849 เห็นดว้ยมาก 
เฉล่ีย 4.39 .82 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.30 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ดา้นผูป้กครอง เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบวา่ นกัเรียนมีความคิดเห็นวา่ควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 3 ขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก (X =4.39) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนให้ความส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นด้วยมากโดยใน 
หัวขอ้ ผูป้กครองให้การสนับสนุน มีค่าเฉล่ียสูงสุด(X =4.43) รองลงมา คือ หัวขอ้ ผูป้กครองเห็น
ความส าคญัของการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา (X =4.41) 

4.2 แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคดิเห็นของพระผู้สอน ผูว้จิยั
น าเสนอตาราง 4.31 – 4.37 ดงัต่อไปน้ี 
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ตารางที่ 4.31 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ 
 แยกเป็นรายดา้น 

   

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของพระผูส้อน    
1. ดา้นตวันกัเรียน 4.29 .81 เห็นดว้ยมาก 
2. ดา้นครูผูส้อน  4.52 .68 เห็นดว้ยมากที่สุด 
3. ดา้นสถานที่  4.29 .81 เห็นดว้ยมาก 
4. ดา้นวธีิการสอน 4.52 .63 เห็นดว้ยมากที่สุด 
5. ดา้นส่ือการสอน 3.99 .90 เห็นดว้ยมาก 
6. ดา้นผูป้กครอง 4.40 .79 เห็นดว้ยมาก 

รวมเฉล่ีย 4.36 .76 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.31 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของพระผูส้อนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เม่ือพิจารณาโดยรวม พบว่า พระ
ผูส้อนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 6 ดา้นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก(X =4.36) และ
เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญักับทุกด้านอยู่ในระดบัเห็นด้วยมาก/ 
มากที่สุด โดยใน ด้านครูผูส้อนและด้านวิธีการสอน มีค่าเฉล่ียสูงสุด ( X =4.52) รองลงมา คือ  
ดา้นผูป้กครอง (X=4.40) 
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ตารางที่ 4.32 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 แยกเป็นรายขอ้ ดา้นตวันกัเรียน   

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของพระผูส้อน    
1. ด้านตัวนักเรียน      
1.1 การท าใหผู้เ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวชิา

พระพทุธศาสนา 
4.69 .614 เห็นดว้ยมากที่สุด 

1.2 การที่ผูเ้รียนๆแลว้ไดรั้บการยอมรับจากเพือ่นฝงู 3.95 .972 เห็นดว้ยมาก 
1.3 การที่ผูเ้รียนเห็นวา่เรียนแลว้ไม่มีผลกระทบกบัเวลา

เรียนปกติ 
4.23 .842 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.29 .81 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.32 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของพระผูส้อนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา ดา้นตวันักเรียน เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบว่าพระผูส้อนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 3 ขอ้ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
(X=4.29) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
มาก/มากที่สุดโดยใน หัวขอ้ การท าให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวิชาพระพุทธศาสนา มี
ค่าเฉล่ียสูงสุด (X=4.69) รองลงมา คือ หัวขอ้ การที่ผูเ้รียนเห็นว่าเรียนแลว้ไม่มีผลกระทบกบัเวลา
เรียนปกติ (X=4.23) 
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ตารางที่ 4.33 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 แยกเป็นรายขอ้ ดา้นครูผูส้อน 

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของพระผูส้อน    
2. ด้านครูผู้สอน     
2.1 ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการสร้างบรรยากาศที่ดีใน

หอ้งเรียน 
4.28 .862 เห็นดว้ยมาก 

2.2 บุคลิกภาพของครูผูส้อนเป็นที่น่าเช่ือถือและน่าเล่ือมใส 4.25 .870 เห็นดว้ยมาก 
2.3 ครูผูส้อนควรใหข้อ้ค  าแนะน าเม่ือนกัเรียนไม่เขา้ใจ

บทเรียน 
4.26 .832 เห็นดว้ยมาก 

2.4 ครูผูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทุก
คร้ัง 

4.27 .873 เห็นดว้ยมาก 

2.5 ครูผูส้อนมีความเป็นกนัเองและเปิดโอกาสใหผู้เ้รียน
ปรึกษาปัญหาได ้

4.25 .875 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.26 .86 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.33 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของพระผูส้อนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ดา้นครูผูส้อน เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบว่า พระผูส้อนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 5 ขอ้ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
(X=4.26) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
มากโดยใน หัวขอ้ ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการสร้างบรรยากาศที่ดีในห้องเรียน  มีค่าเฉล่ียสูงสุด 
(X=4.28) รองลงมา คือ หวัขอ้ ครูผูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทุกคร้ัง (X =4.27) 
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ตารางที่ 4.34 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 แยกเป็นรายขอ้ ดา้นสถานที่ 

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของพระผูส้อน    
3. ด้านสถานที่     
3.1 ภายในหอ้งเรียนมีอากาศถ่ายเทสะดวก   4.51 .756 เห็นดว้ยมากที่สุด   
3.2 หอ้งน ้ ามีจ  านวนเพยีงพอ 4.44 .821 เห็นดว้ยมาก 
3.3 หอ้งเรียนไม่มีเสียงรบกวนในขณะเรียน 3.92 .882 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.29 .81 เห็นดว้ยมาก 
 
 จากตารางที่ 4.34 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของพระผูส้อนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ด้านสถานที่ เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบว่า พระผูส้อนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 3 ขอ้ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
(X=4.29) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
มาก/มากที่สุดโดยใน หัวขอ้ ภายในห้องเรียนมีอากาศถ่ายเทสะดวก มีค่าเฉล่ียสูงสุด ( X =4.51) 
รองลงมา คือ หวัขอ้ หอ้งน ้ ามีจ  านวนเพยีงพอ (X =4.44)  
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ตารางที่ 4.35 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 แยกเป็นรายขอ้ ดา้นวธีิการสอน 

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของพระผูส้อน    
4. ด้านวิธีการสอน     
4.1 ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของนกัเรียน  4.56 .552 เห็นดว้ยมากที่สุด 
4.2 ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นใน

ระหวา่งการเรียนการสอน 
4.63 .589 เห็นดว้ยมากที่สุด 

4.3 ครูผูส้อนสนใจนกัเรียนทุกคนในหอ้งเรียน 4.51 .683 เห็นดว้ยมากที่สุด 
4.4 ครูผูส้อนมีวธีิการสอนที่น่าสนใจ 4.37 .714 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.52 .63 เห็นดว้ยมากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 4.35 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของพระผูส้อนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา ดา้นวธีิการสอน เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบว่า พระผูส้อนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 4 ขอ้ อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากที่สุด 
(X=4.52) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
มาก/มากที่สุด โดยใน หัวข้อ ครูผูส้อนเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นในระหว่าง 
การเรียนการสอน มีค่าเฉล่ียสูงสุด (X=4.63) รองลงมา คือ หัวขอ้ ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของ
นกัเรียน (X=4.56) 

 



122 

ตารางที่ 4.36 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 แยกเป็นรายขอ้ ดา้นส่ือการสอน 
 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของพระผูส้อน    
5. ด้านส่ือการสอน    
5.1 ส่ือและอุปกรณ์การเรียนทนัสมยัและมีสภาพพร้อมใช้

งาน 
3.97 .873 เห็นดว้ยมาก 

5.2 ส่ือการสอนมีความหลากหลาย 3.90 .940 เห็นดว้ยมาก 
5.3 ใชส่ื้อการสอนเพือ่ท  าใหน้กัเรียนเขา้ใจในบทเรียนมาก

ขึ้น 
4.10 .912 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 3.99 .90 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.36 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของพระผูส้อนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา ดา้นส่ือการสอน เม่ือพจิารณาโดยรวม 
พบว่า พระผูส้อนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 3 ขอ้ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
(X=3.99) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
มากโดยใน หัวขอ้ ใช้ส่ือการสอนเพื่อท าให้นักเรียนเขา้ใจในบทเรียนมากขึ้น มีค่าเฉล่ียสูงสุด 
( X=4.10) รองลงมา คือ หัวข้อ ส่ือและอุปกรณ์การเรียนทันสมัยและมีสภาพพร้อมใช้งาน  
(X=3.97)   
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ตารางที่ 4.37 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นกัเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์
 แยกเป็นรายขอ้ ดา้นผูป้กครอง 

 

หวัขอ้ 
ระดบัความคิดเห็น 

X  SD แปลความหมาย 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของพระผูส้อน    
6. ด้านผู้ปกครอง    
6.1 ผูป้กครองใหก้ารสนบัสนุน 4.44 .852 เห็นดว้ยมาก 
6.2 ผูป้กครองเห็นความส าคญัของการเรียนวชิา

พระพทุธศาสนา 
4.36 .778 เห็นดว้ยมาก 

6.3 ผูป้กครองใหค้วามช่ืนชมต่อการเรียนของผูเ้รียน 4.41 .785 เห็นดว้ยมาก 
6.4 ผูป้กครองใหค้วามร่วมมือกบัทางศูนยฯ์ในการท า

กิจกรรม 
4.36 .743 เห็นดว้ยมาก 

เฉล่ีย 4.40 .79 เห็นดว้ยมาก 

 
 จากตารางที่ 4.37 ค่าเฉล่ีย แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตาม 

ความคิดเห็นของพระผูส้อนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ดา้นผูป้กครอง เม่ือพิจารณาโดยรวม 
พบว่า พระผูส้อนมีความคิดเห็นว่าควรเสริมสร้างแรงจูงใจทั้ง 4 ขอ้ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
(X=4.40) เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญักบัทุกขอ้อยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
มากโดยใน หัวขอ้ ผูป้กครองให้การสนับสนุน มีค่าเฉล่ียสูงสุด (X =4.44) รองลงมา คือ หัวขอ้ 
ผูป้กครองใหค้วามช่ืนชมต่อการเรียนของผูเ้รียน (X =4.41) 
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บทที่ 5 

สรุปผล อภิปรายผล ข้อเสนอแนะ 
 
 
การวิจยั เร่ือง แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนยศ์ึกษา

พระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการวิจยั ตามล าดบัขั้นตอน สรุป
การวจิยั ดงัน้ี 

 

1.  วตัถุประสงค์การวจิัย 
 
1.1 เพื่ อศึ กษาแรงจูงใจภายในและภายนอกของนัก เ รี ยนในการ เ รียนวิชา

พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร 
1.2 เพื่อ เปรียบเทียบแรงจูงใจระหว่างนัก เรียนแต่ละระดับในการเ รียนวิชา

พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร 
1.3 เพื่อศึกษาแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียนในการเรียนวิชา

พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ เขตกรุงเทพมหานคร 
 

2.  การด าเนินการวจิยั 
 
2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย 2 กลุ่ม คือ นักเรียนของศูนยศ์ึกษา

พระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานครที่เรียนอยูทุ่กระดบัชั้นอาย ุ8-15 ปี ในศูนยศ์ึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร 67 ศูนย ์จ  านวนประมาณ 19,548 คน ที่เรียนใน
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 โดยสุ่มอย่างง่ายศูนยพ์ุทธศาสนาวนัอาทิตย ์จ  านวน 9 ศูนย ์ให้
กระจายครอบคลุมพื้นที่กรุงเทพมหานคร จากนั้ นแต่ละศูนย์สุ่มอย่างง่ายแก่นักเรียนระดับ
ประถมศึกษา 1-6 ระดบัมธัยมศึกษา 1-6 รวม 4 ระดับ จาก 9 ศูนยฯ์ ไดก้ลุ่มตวัอยา่งรวม 468 คน 
(ค  านวณขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยตารางเครจซ่ีและมอร์แกน (1970) ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง 377 คน
และพระผูส้อนพระผูส้อนประจ าศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ เขตกรุงเทพมหานคร 
จ านวน 67 ศูนย ์เลือกแบบเจาะจงจากศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์5 ศูนย์ๆ ละ 6 รูป ได้
กลุ่มตวัอยา่งรวม 30 รูป 
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2.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ ประกอบไปดว้ยแบบสอบถาม 2 ฉบบั ดงัน้ี 
 ฉบบัที่ 1 แบบสอบถามส าหรับนกัเรียน แบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบดว้ย 
  ตอนที่ 1 ขอ้ค าถามขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัชั้น 
  ตอนที่ 2 ข้อค าถามแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของ

นกัเรียนเป็นลกัษณะของค าถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั  
  ตอนที่ 3 ขอ้ค าถามแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียนใน 

การเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของนกัเรียน 
 ฉบบัที่ 2 แบบสอบถามส าหรับพระผูส้อน แบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบดว้ย 
  ตอนที่ 1 ขอ้ค าถามขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ อาย ุพรรษา สมณศกัด์ิ วดั 

วฒิุการศึกษาฯ 
  ตอนที่ 2 ขอ้ค าถามเก่ียวกับแนวทางในการสร้างแรงจูงใจในการเรียน

วิชาพุทธศาสนา (พระผูส้อน) เป็นลักษณะของค าถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับเช่น 
เดียวกนั 

 และหาคุณภาพเคร่ืองมือ โดยน าแบบสอบถามไปใหผู้เ้ช่ียวชาญทางพระพุทธศาสนา 
จ านวน 3 ท่าน ประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้อง ตรวจแก้ไขเร่ืองเน้ือหา ภาษาและ
ประเด็นค าถาม เพื่อให้เกิดความถูกต้องและคลอบคลุมมากขึ้ น ได้ค่าความเหมาะสมและ 
ความสอดคล้อง (Item Objective Congruence: IOC) เท่ากบั .73 และผูว้ิจยัน าแบบสอบถามไป
ทดลองใช ้(Tryout) กบันักเรียนที่มีลกัษณะเดียวกบักลุ่มตวัอยา่ง แต่ไม่ใช่กลุ่มประชากร จ านวน  
30 คน แล้วหาค่าความเช่ือมั่นทั้ งฉบับ โดยใช้สูตรค่าสัมประสิทธ์อัลฟ่า (Alpha Coefficient) 
ของครอนบาค (Crnbach, 1990)ไดค้่าสมัประสิทธอ์ลัฟ่า .92 (Alpha = .92 ) 

2.3 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้จิยัไดน้ าหนงัสือขอความอนุเคราะห์เพื่อเก็บรวบรวม
ขอ้มูลถึงผูอ้  านวยการในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์จงัหวดักรุงเทพมหานคร และท า 
การแจกแบบสอบถามใหก้บัผูต้อบแบบสอบถามดว้ยตนเอง ไดรั้บแบสอบถามคืน จ านวน 420 ชุด 
ผูว้ิจัยตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามที่สามาถน าไปใช้ได้ จ  านวน 377 ชุด คิดเป็น 
ร้อยละ 80.55 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม เป็นขอ้มูลเชิงปริมาณดว้ยการหาค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการเปรียบเทียบแรงจูงใจของชั้นเรียนแต่ละ
ระดบัโดยใชค้่าสถิติ ANOVA 
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3.  สรุปผลวเิคราะห์การวจิยั 
 
3.1 ข้อมูลส่วนบุคคลของนักเรียนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ พบวา่ เป็น

เพศหญิงมากที่สุด จ  านวน 243 คน และอยูใ่นระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 จ  านวน 249 คน  
 ขอ้มูลส่วนบุคคลของพระอาจารยป์ระจ า ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์มี

อายมุากที่สุด อยูร่ะหวา่ง 25-30 ปี จ  านวน 16 รูป รองลงมา มีอาย ุอยูร่ะหว่าง 31-35 ปี จ  านวน 9 รูป 
ไม่ระบุสมณศกัด์ิ จ  านวน 31 คน รองลงมา มีสมณศกัด์ิ พระมหาเปรียญ จ านวน 8 รูป จ าพรรษาที่วดั
เบญจมบพิตร วดัประยรูวงศาวาส วดันาคปรก จ านวน 7 รูป คิดเป็นร้อยละ 17.9 จ  านวนปีพรรษา 
อยูร่ะหว่าง 6-10 ปี มากที่สุดจ านวน 9 รูป มีวุฒิการศึกษาอยูใ่น ปริญญาตรี จ  านวน 17 ส าเร็จการ
เปรียญ มากที่สุด ระดบัประโยค 6 จ  านวน 15 รูป พระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตย ์เป็นเป็นพระอาจารยป์ระจ า มากที่สุด ที่วดัเบญจมบพิตร วดัประยรูวงศาวาส วดันาคปรก 
จ านวน 7 รูป มีระยะเวลาการสอน ระหว่าง 1-5 ปี จ  านวน 16 รูป ไม่ระบุเป็นพระอาจารยป์ระจ า 
ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์โรงเรียน มากที่สุด จ  านวน 28 รูป รองลงมาเป็นพระอาจารย์
ประจ า ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์โรงเรียนวดันาคปรก จ านวน 3 รูป มีระยะเวลาการ
สอน ระหว่าง 1-5 ปี จ  านวน 16 รูป รองลงมา มีระยะเวลาการสอน ระหว่าง อยู่ ระหว่าง 6-10 ปี 
จ  านวน 12 รูป  

3.2 แรง จูง ใจในการเ รียนวิชาพระพุทธศาสนาของ นัก เ รียนในศูน ย์ ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ โดยรวม พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจอยูใ่นระดบัมาก X =4.23)  

 3.2.1 แรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจอยูใ่นระดบัมาก ( X =4.23) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจ ดา้นความภาคภูมิใจ อยูใ่นระดับมาก ( X =4.43) 
รองลงมาดา้นความศรัทธา/ความเช่ือ นักเรียนมีแรงจูงใจอยูใ่นระดบัมาก ( X =4.35) เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจ ดา้นความภาคภูมิใจ หัวขอ้ ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจที่เป็น
ชาวพุทธ อยูใ่นระดบัมากที่สุด ( X =4.61) รองลงมา ด้านความศรัทธา/ความเช่ือ หัวขอ้ขา้พเจา้มี
ความศรัทธาในหลกัค าสัง่สอนของพระพทุธเจา้ นกัเรียนมีแรงจูงใจอยูใ่นระดบัมาก ( X =4.40)  

 3.2.2 แรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์
ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ โดยรวม พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจอยู่ในระดบัมาก ( X =4.23) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจ ดา้นผูป้กครอง(ความคาดหวงั,การสนับสนุน  
อยูใ่นระดบัมาก ( X =4.43) รองลงมาคือ ดา้นครูผูส้อน ( X =4.27) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า 
นักเรียนมีแรงจูงใจ ด้านผูป้กครอง(ความคาดหวงั,การสนับสนุน หัวขอ้ ผูป้กครองตอ้งการให้
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ขา้พเจา้เป็นคนดี  อยู่ในระดับมากที่สุด ( X =4.53) รองลงมา หัวขอ้ หัวขอ้ ครูให้ค  าแนะน าใน 
การเรียนเสมอและ ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นไดใ้นระหว่างการเรียนการสอนอยู่
ในระดบัมาก ( X =4.31) 

3.3 การเปรียบเทียบแรงจูงใจระหว่างนัก เรียนแต่ละระดับในการเ รียนวิชา
พระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เขตกรุงเทพมหานคร เม่ือแยกตาม
ระดับชั้น พบว่า  มีแรงจูงใจระหว่างนักเรียนแต่ละระดบัทั้ง 4 ระดับอยู่ในระดับ ไม่แตกต่างกัน 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบัที่.05 จึงเป็นไปตามสมมติฐานการวจิยั 

3.4 แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของนักเรียนใน 
การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ โดยรวม พบว่า นักเรียนมี
ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก ( X =4.24) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นผูป้กครอง 
นักเรียนมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก ( X =4.39) รองลงมา ดา้นวิธีการสอน นักเรียนมี
ความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ( X =4.30) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ด้านตวัผูเ้รียน 
หวัขอ้ การท าใหผู้เ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวชิาพระพทุธศาสนา นกัเรียนมีความคิดเห็นอยู่
ในระดบัเห็นดว้ยมาก ( X =4.49) รองลงมา ด้านผูป้กครอง หัวขอ้ ผูป้กครองให้การสนับสนุน 
นกัเรียนมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก ( X =4.43) 

3.5 แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อนใน
การเรียนวชิาพระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์โดยรวม พบว่า พระผูส้อนมี
ความคิดเห็นอยูใ่นระดับเห็นดว้ยมาก ( X =4.36) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นครูผูส้อน 
และดา้นวธีิการสอน พระผูส้อนมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากที่สุด ( X =4.52) รองลงมา
ดา้นผูป้กครอง พระผูส้อนมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก ( X =4.40) เม่ือพิจารณาเป็นราย
ขอ้ พบวา่ ดา้นตวัผูเ้รียน หวัขอ้ การท าให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวิชาพระพุทธศาสนา 
พระผูส้อนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นดว้ยมากที่สุด ( X =4.69) รองลงมา ด้านวิธีการสอน 
หวัขอ้ ครูผูส้อนเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นในระหว่างการเรียนการสอน  พระผูส้อน
มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากที่สุด ( X =4.63) 

 

4.  อภปิรายผลการวจิยั 
 
ผลการวจิยัเก่ียวกบัการศึกษาแรงจูงใจภายในและภายนอกของนกัเรียนในการเรียนวิชา

พระพทุธศาสนาในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานคร มีประเด็นที่สามารถ
อภิปรายไดด้งัน้ี 
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4.1 แรงจูงใจภายในของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ผลการวจิยัพบวา่ แรงจูงใจภายในโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นความภาคภูมิใจ อยูใ่นระดบัมาก และรองลงมาดา้นความศรัทธา/ความเช่ือ
อยู่ในระดับมากเช่นกัน การที่ผลวิจยัเป็นเช่นน้ี เป็นเหตุผลที่ว่าแรงจูงใจของนักเรียนทางด้าน 
ความภาคภูมิใจ ที่ อยู่ในระดับมาก เพราะว่า  นัก เรียนเป็นชาว พุทธ ได้เ รียนรู้เ ก่ียวกับ
พระพุทธศาสนา ได้น าหลักพระพุทธศาสนาไปใช้ เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่านักเรียนมี
แรงจูงใจกบัทุกขอ้ ส่วนในหัวขอ้ที่ว่า ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจที่เป็นชาวพุทธ จึงมีแรงจูงใจอยูใ่น
ระดบัเฉล่ียสูงสุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบั มาลี  จุฑา (2542) กล่าวว่า ภาคภูมิใจเกิดจากความรู้สึกของ
บุคคล เม่ือบุคคลรู้สึกเช่นใด ก็จะแสดงพฤติกรรมตอบสนองความตอ้งการเกิดความภาคภูมิใจใน
การศาสนาของตนเสมอ อีกทั้งวถีิชีวติและวฒันธรรมของชาวไทยไดรั้บการกล่อมเกลาจากค าสอน
ของพระพุทธศาสนาตั้ งแต่ยุคแรกของประวติัศาสตร์ชาติไทย จนกล่าวได้ว่าวิถีพุทธ คือ วิถี
วฒันธรรมของชาวไทยส่วนใหญ่ จนมีความเป็นเอกลกัษณ์ที่ทัว่โลกตระหนักและให้การยอมรับ 
สอดคลอ้งกบังานวจิยัเชิงคุณภาพของ กมลทิพย ์ จนัทร์จ ารัส (2553) ศึกษาการถ่ายทอดวิถีพุทธต่อ
วยัรุ่นพบว่าบา้นหรือครอบครัว   มีวิธีการถ่ายทอดวิถีพุทธปฏิบติัด้วยการสอน ให้เด็กท าบุญ ใส่
บาตร และบิดามารดาหรือญาติผูใ้หญ่ปฏิบติัตามศีลหา้เป็นตวัอยา่งให้เด็กปฏิบตัิตาม และ โรงเรียน
พทุธศาสนาวนัอาทิตย ์มีวธีิการถ่ายทอดวถีิพทุธปฏิบติั โดยให้เด็กเขา้ร่วมพิธี ประกาศตนเป็นพุทธ
มามะกะและสอนใหป้ระพฤติปฏิบติัตนตามศีลหา้และท ากิจกรรมเสริม 

 นอกจากนั้ น แนวคิดของการก่อตั้ งโรงเรียนพุทธศาสนาและการจัดการเรียน 
การสอนในโรงเรียนแบบวิถีพุทธยงัส่งเสริมบรรยากาศที่สนับสนุนให้ผูเ้รียนพฒันาตามหลกัพุทธ
ธรรมอยา่งบูรณาการโดยน าความรู้หลกัธรรมไปใชใ้นการด าเนินชีวิตไดถู้กตอ้งตามธรรมมาอยา่ง
ต่อเน่ืองสม ่าเสมอ จนถูกปลุกฝังอยูใ่นจิตใจและเกิดเป็นความภาคภูมิใจ ดงัเช่นที่ พระพรหมคุณา
ภรณ์ (ป. อ. ปยตฺุโต), 2552 ไดก้ล่าว ความเป็นมา หนังสือของชาวพุทธ ที่ว่า “การเขา้ร่วมเป็นหน่ึง
ในพิธีประกาศเจตนา สมาทาน “หลกัชาวพุทธ”ของกลุ่มชน องค์กร สถาบนั หรือโรงเรียนต่างๆ 
เพือ่ปฏิบติัตนตามประเพณีพระพทุธศาสนา จะเป็นจุดเร่ิมตน้ส าคญัที่จะน าวิถีปฏิบติัที่ดีงามกลบัมา
เป็นหลกัใจให้กับชาวพุทธได้ เกิดความภาคภูมิใจในตน อนัน่าจะน าไปสู่การสร้างเอกลักษณ์ที่
สมควรแก่การเกิดมาเป็นคนพทุธร่วมกนั และน าความดีงาม สงบ สันติสุข ให้เกิดขึ้นในครอบครัว 
ชุมชน ที่ท  างาน ที่โรงเรียน ตลอดถึงสังคมใหญ่และเพื่อประโยชน์อย่างยิ่งส าหรับประเทศชาติ 
อนัเป็นดินแดน พระพทุธศาสนา”  

 นอกจากนั้ น เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ด้านความศรัทธา/ความเช่ือนั้ น 
ผลการวจิยัเป็นเช่นน้ี เป็นเหตุผลที่วา่แรงจูงใจของนักเรียนทางดา้นความศรัทธา ที่อยูใ่นระดบัมาก 



129 

เพราะวา่ นกัเรียนมีความเช่ือมัน่ในการสอนของศูนยจึ์งมาสมคัรเรียน  มีความศรัทธาในหลกัค าสั่ง
สอนของพระพทุธเจา้ นกัเรียนมีความศรัทธาในพระรัตนตรัย และไดป้ฏิบติัตามหลกัค าสัง่สอนของ
พระพทุธเจา้ เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจกบัทุกขอ้ ส่วนในหัวขอ้ที่ว่า ขา้พเจา้
มีความศรัทธาในหลักค าสั่งสอนของพระพุทธเจ้า จึงมีแรงจูงใจอยู่ในระดับเฉล่ียสูงสุด ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั มาลี  จุฑา (2542) กล่าวว่าความศรัทธาท าให้บุคคลเกิดการยอมรับและท าอะไรก็ได ้
เช่นเดียวกบัพระมหาสมชาย  มหาวีโร (2553) กล่าวถึง หลกัค  าสอน ศรัทธาและปัญญา ว่า ศรัทธา 
คือ ความเช่ือ ศรัทธาในพระพุทธศาสนาเป็นความเช่ือที่ประกอบดว้ยปัญญาหรือเหตุผล เรียกว่า 
ศรัทธาเพือ่ปัญญา แมว้า่พระพทุธเจา้จะทรงสอนใหค้นมีศรัทธา แต่ศรัทธาของพระองคน์ั้นตอ้งผ่าน
การพจิารณาไตร่ตรองดว้ยปัญญาใหร้อบคอบเสียก่อน แต่การขาดศรัทธาจะเป็นอุปสรรคอยา่งหน่ึง 
ซ่ึงท าใหช้ะงกั ไม่กา้วหนา้ต่อไปในทิศทางที่ตอ้งการ ดงัพุทธพจน์ว่า การขาดศรัทธา มีความสงสัย 
แคลงใจ ไม่เช่ือมัน่ จึงเป็นอุปสรรคส าคญัในการพฒันาปัญญาและการกา้วหน้าไปสู่จุดหมาย ส่ิงที่
ตอ้งท าในกรณีน้ีก็คือ ตอ้งปลูกศรัทธาและก าจดัความสงสยัแคลใจ ศรัทธาจึงเป็นบนัไดขั้นแรกที่จะ
น าไปสู่ปัญญาหรือความรู้ รวมถึงความเช่ือ ซ่ึงในทางพระพทุธศาสนา กล่าวไดว้่า ความเช่ือถือว่ามี
อิทธิพลต่อการด ารงชีวิตเป็นอยา่งมากไม่ว่าจะนับถือศาสนาใดก็ตาม เพราะถา้หากเราเช่ือในส่ิงที่
ถูกตอ้ง ก็จะเป็นปัจจยัน าไปสู่การประพฤติปฏิบติัไปในทางที่ถูกตอ้ง แต่ในทางกลบักนัถา้หากเรา
เช่ือในทางที่ผดิมนัก็เป็นปัจจยัน าเราไปสู่การประพฤติ ปฏิบติัไปในทางที่ไม่ดีไดเ้ช่นกนั  

4.2 แรงจูงใจภายนอกของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์  ผลการวิจยัพบว่า แรงจูงใจภายนอกโดยรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือ
พจิารณาเป็นรายดา้น พบวา่ แรงจูงใจภายนอกจากผูป้กครอง (ความคาดหวงั, การสนับสนุน) อยูใ่น
ระดบัมาก รองลงมาคือดา้นครูอยูใ่นระดบัมากเช่นเดียวกนั การที่ผลวิจยัเป็นเช่นน้ี เป็นเหตุผลที่ว่า
แรงจูงใจของนกัเรียนทางดา้นผูป้กครอง ที่อยูใ่นระดบัมาก เพราะว่า ผูป้กครองตอ้งการให้ขา้พเจา้
เรียนรู้หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนา ผูป้กครองตอ้งการให้ขา้พเจา้เป็นคนดี ผูป้กครองเป็นก าลงัใจ
ให้ขา้พเจา้เม่ือตอ้งท ากิจกรรมร่วมกบัทางศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์เม่ือพิจารณาเป็น
รายขอ้ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจกบัทุกขอ้ ส่วนในหวัขอ้ที่ว่า ผูป้กครองตอ้งการให้ขา้พเจา้เป็นคน
ดี จึงมีแรงจูงใจอยูใ่นระดับเฉล่ียสูงสุด ซ่ึงสอดคล้องกับ จากการที่ผูว้ิจยัได้ศึกษาเอกสาร ต ารา
จิตวิทยาต่างๆ ไดใ้ห้ความหมายของผูป้กครองไวว้่า 1) ผูป้กครองที่ให้ความสนใจเอาใจใส่ช่วย
สนบัสนุนกิจกรรมต่างๆ ของนักเรียนจะเป็นผลให้ผูเ้รียนเกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 2) ผูป้กครองมา
พบและช้ีแจงให้ทราบถึงความก้าวหน้าทางการเรียนของนักเรียน 3) ผูป้กครองให้การสนับสนุน
ร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน สอดคล้องกับมาลี  จุฑา (2542)กล่าวถึง แรงจูงใจภายในด้าน
ผูป้กครองวา่การที่ผูป้กครองใหก้ารร่วมมือแก่นักเรียน ครู ท  าให้บุคคลเหล่าน้ีช่วยเหลือซ่ึงกนัและ
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กนั และเป็นการสร้างทีมงาน และความสามคัคีในพนัธกิจกลุ่มขึ้นได ้ สอดคลอ้งกบั  เคลเลอร์ (Ra-
shane Meesri. 2543; citing Keller, 1983) เช่นกนั ซ่ึงกล่าวถึง องคป์ระกอบหลกัๆ ของแรงจูงใจดา้น
ความคาดหวงัของผูป้กครองไวว้า่ผูป้กครองมีความคาดหวงัที่ผูเ้รียนมีต่อความส าเร็จในการเขา้ร่วม
กิจกรรมและการท างานต่างๆ ตรงกบัหลกัธรรมพระพุทธศาสนา “อิทธิบาท 4” กบัการเสริมสร้าง
แรงจูงใจในการเรียนที่เก่ียวกบัดา้นผูป้กครอง ประกอบดว้ย 1) ฉนัทะคือมีความเต็มใจชอบใจจึงให้
การสนับสนุน และให้ความช่ืนชมและพอใจต่อการเรียนของผูเ้รียน2)วิริยะคือความขยนัเอาใจใส่
ต่อการเรียนของผูเ้รียนใหมี้ความมุ่งมัน่จนประสบความส าเร็จ3)จิตตะคือให้ความส าคญัและเอาใจ
ใส่ต่อการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของผูเ้รียน และ 4)วิมงัสาคือมีความเขา้ใจและพินิจพิจารณาว่า
ถูกตอ้งแลว้และจะเกิดประโยชน์กบัผูเ้รียนจึงให้ความร่วมมือกบัทางศูนยฯ์ในการท ากิจกรรม เม่ือ
พิจารณาเป็นรายด้าน รองลงมา พบว่า ด้านครูผูส้อน การที่ผลวิจยัเป็นเช่นน้ี เป็นเหตุผลที่ว่า
แรงจูงใจของนักเรียนทางด้านครูผูส้อน  ที่อยู่ในระดับมาก เพราะว่า ครูควรรับฟังเหตุผลของ
นกัเรียน ครูควรสร้างบรรยากาศที่ดีในหอ้งเรียนใหค้วามเป็นกนัเองกบันกัเรียน ครูควรใหค้  าแนะน า
ในการเรียนเสมอ ครูควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดเ้หมาะสมกบัวยัเรียน ครูควรเปิดโอกาส
ใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นไดใ้นระหวา่งการเรียนการสอน ครูอธิบายเน้ือหาสาระไดช้ดัเจน  เม่ือ
พจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ นกัเรียนมีแรงจูงใจกบัทุกขอ้ ส่วนในหวัขอ้ที่วา่ ครูควรรับฟังเหตุผลของ
นกัเรียน  จึงมีแรงจูงใจอยูใ่นระดบัเฉล่ียสูงสุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  พงษพ์นัธ์ พงษโ์สภา (2542) ที่ได้
กล่าวถึง วิธีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอนของดา้นครูผูส้อน ว่าดงัน้ี คือ 1) ครูควรศึกษา
ความตอ้งการของเด็กแต่ละวยั และจดัเน้ือหาวชิาใหส้นองความตอ้งการของเด็ก เน้ือหาที่สอนควร
เก่ียวขอ้งกับชีวิตจริง และมีความหมายส าหรับเด็ก 2) ก่อนเร่ิมบทเรียน ครูควรมีวิธีการน าเขา้สู่
บทเรียน เพือ่ดึงความสนใจ และบอกให้เด็กทราบถึงจุดมุ่งหมายของบทเรียน 3) ครูควรแนะน าให้
เด็กเร่ิมหัดวางเป้าหมายในการเรียนส าหรับตนเองเพราะคนที่เรียนหรือท างานอยา่งมีเป้าหมายจะ
กระท าดว้ยความตั้งใจ และ 4) ครูควรสร้างบรรยากาศของการเรียนการสอน ควรมีการไต่ถาม มี 
การอภิปรายและท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย เพื่อให้เด็กเกิดความกระตือรือร้น มีการรับฟังและท า
ความเขา้ใจ และมีการยอมรับซ่ึงกนัและกนั  เช่นเดียวกบั สุรางค ์ โควต้ระกูล (2544) ที่เสนอแนว
ทางการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอนของดา้นครูผูส้อน ไวว้่า 1) ครูควรจดัให้มี
บรรยากาศที่ท้าทายความอยากรู้อยากเห็นของผู ้เรียน 2) ครูพยายามให้งานแก่ผู ้เรียนตาม
ความสามารถ และให้โอกาสผูเ้รียนทุกคนมีประสบการณ์เกี่ยวกบัความส าเร็จในการเรียนรู้ และ  
3) ครูช่วยผูเ้รียนจดัเวลาดูหนังสือ ท าการบา้นและเตรียมตวัสอบจะเห็นไดว้่า ครูเป็นผูท้ี่มีบทบาท
ส าคญัในการสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาต่างๆ โดยใชเ้ทคนิค วิธีการสอนที่น่าสนใจและเร้าใจ 
ไดแ้ก่ การแข่งขนั การให้การเสริมแรง การจดับรรยากาศที่ทา้ทายและน่าสนใจ การใชเ้กมต่างๆ
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รวมทั้งการให้ความใกล้ชิดเป็นกันเองกับนักเรียน เป็นตน้ อีกทั้งยงัตามหลักพระพุทธศาสนา  
อิทธิบาท 4 ดา้นครูผูส้อน ประกอบดว้ย 1) ฉนัทะคือ ใหค้วามส าคญัและให้ความสนใจในการสร้าง
บรรยากาศที่ดีในห้องเรียน 2)วิริยะ คือ มีความขยนัอดทนเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอน 
ทุกคร้ัง 3) จิตตะ คือ มีความตั้งใจปฏิบติัตนให้มีบุคลิกภาพเป็นที่น่าเช่ือถือและน่าเส่ือมใส และ 
4) วิมงัสา/จิตตะ คือ มีความเขา้ใจให้ขอ้ค  าแนะน าเม่ือนักเรียนไม่เขา้ใจในบทเรียน ครูผูส้อนมี 
ความเขา้ใจและตั้งใจปฏิบติัตนเป็นกนัเองและเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนปรึกษาปัญหาได ้  

4.3 การเปรียบเทียบแรงจูงใจระหว่างนัก เรียนแต่ละระดับในการเ รียนวิชา
พระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เขตกรุงเทพมหานคร  เม่ือแยก 
ตามระดบัชั้น พบวา่  มีแรงจูงใจระหวา่งนกัเรียนแต่ละระดบัทั้ง 4 ระดบัอยูใ่นระดบั ไม่แตกต่างกนั 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับที่ .05 จึงเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัย ผลการวิจัยพบว่า  
ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจระหว่างนักเรียนแต่ละระดับ พบว่า ไม่แตกต่างกัน การที่ผลวิจัย 
การเปรียบเทียบแรงจูงใจเป็นเช่นน้ี  เพราะวา่ แรงจูงใจระหวา่งนักเรียนแต่ละระดบัในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนา มีจ านวนนักเรียนหญิงและนักเรียนชาย จ านวน 243 คน และ235 คนตามล าดับ 
และส่วนใหญ่เรียนอยูใ่มนระดบัชั้นประถมศึกศสปีที่ 4-6 ซ่ึงจากสภาพแวดลอ้มของสังคมปัจจุบนั 
จะเห็นไดว้่าเป็นยคุที่นักเรียนกลา้คิดกลา้ท า มีความอยากรู้อยากเห็นมากขึ้น ผูห้ญิง ผูช้าย มีความ
ทดัเทียมกนัมากขึ้น มีอิสระภาพในการคิด มีความเป็นตวัของตวัเอง แต่ยงัอยูใ่นวยัที่รักการเล่น
สนุกสนาน แมผู้ป้กครองจะใหเ้ขา้เรียน ในศูนยศ์ึกษาพทุศาสนาวนัอาทิตย ์เพื่อฝึกฝนจิตใจ แต่เพียง 
1 คร้ัง ต่อสัปดาห์  ท  าให้นักเรียนยงัอาจไม่ให้ความส าคญักบัวิชาพระพุทธศาสนาเท่าที่ควร ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัการสมัภาษณ์ครูพระผูส้อนนักเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน พบว่า นักเรียน
บางคนไม่ให้ความสนใจ บางคนขาดความกระตือรือร้น ไม่มีความอดทนในการตั้งใจฟังครูสอน 
บางคนเล่นหรือหยอกลอ้กนั นอกจากน้ีแลว้เวลามอบหมายงานให้ท  าในห้อง มกัท าไม่เสร็จ  ส่วน
นักเรียนที่มีความขยนัในการเรียน มีความเอาใจใส่ เม่ือไม่เขา้ใจส่วนไหนในบทที่เรียนก็จะถาม 
และเม่ือมอบหมายงานต่างๆ ให้ท  าก็จะมีความกระตือรือร้นในการท างานให้เสร็จในเวลาเรียน 
พร้อมท าใหเ้สร็จในชัว่โมงเรียน และจากการสังเกตนักเรียนจะมีความเอาใจใส่ให้ความร่วมมือกบั
เพือ่น  สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ มหาสมยศ  เพียสา (2553) การศึกษาและพฒันาแรงจูงใจในการ
เรียนวชิาพระพทุธศาสนาของนกัเรียนช่วงชั้นที่ 3 โดยใชกิ้จกรรมกลุ่มพบว่า นักเรียนมีแรงจูงใจใน
การเรียนวชิาพระพทุธศาสนา โดยรวม อยูใ่นระดบัปานกลาง  โดย นักเรียนชายหญิงในช่วงชั้นที่ 3 
มีแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา โดยรวม ไม่แตกต่างเข่นเดียวกบั พรรณี.ชเจนจิต (2538: 
264) ได้สรุปลกัษณะทัว่ไปของวยัรุ่นระดับมัธยมศึกษาไวว้่า อยูใ่นชั้นมธัยมเด็กส่วนใหญ่จะอยู่
ในช่วงวยัรุ่น จะมีลักษณะการเปล่ียนแปลงทั้งทางด้านร่างกาย ทางด้านชีววิทยา และทางด้าน 
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การปรับสภาพจิตใจเด็กจะเร่ิมสนใจเก่ียวกบัรูปร่าง หน้าตา และสรีระ ของตวัเองอยา่งมากเป็นวยัที่
ถือมีช่องว่างกับพ่อแม่แต่มากที่สุดส่ิงน้ีจะถือเป็นกฎเกณฑ์คงที่ไม่ได้ เพราะในปัจจุบนัพ่อแม่ส่วน
ใหญ่ไดมี้การเปล่ียนแปลงความคิดของตนและพร้อมที่จะท ากบัวยัรุ่นมากขึ้น สอดคลอ้งเช่นเดียวกบั 
รมยชนก เข็มเจริญ (2546) พบว่า แรงจูงใจในการเรียนภาษาองักฤษนักเรียนหญิงและนักเรียนชายที่
ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมีแรงจูงใจในการเรียนภาษาองักฤษไม่แตกต่างกนั 

4.4 แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของนักเรียนในการ
เรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ผลการวิจยัพบว่า แนวทางการ
เสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของนักเรียน เห็นว่า ด้านผูป้กครองส าคญัมาก 
รองลงมา คือ ดา้นวธีิการสอนของครู การที่ผลวจิยัเป็นเช่นน้ี เพราะแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจ
แก่นักเรียนตามความคิดเห็นของนักเรียนโดยรวมพบว่า นักเรียนควรเสริมสร้างแรงจูงใจด้าน
ผูป้กครองดงัน้ี คือ ผูป้กครองควรใหก้ารสนบัสนุน ผูป้กครองควรเห็นความส าคญัของการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนา ผูป้กครองควรให้ความช่ืนชมต่อการเรียนของผูเ้รียน เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า นักเรียนให้ความส าคัญและจะมีประโยชน์กับทุกข้อ โดยใน หัวข้อ ผูป้กครองให้การ
สนับสนุน จึงมีประโยชน์ในการเสริมสร้างแรงจูงใจอยู่ในระดับความคิดเห็นเฉล่ียสูงสุด ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั  มาลี จุฑา (2542) กล่าวถึงแรงจูงใจภายนอกดา้นผูป้กครอง ไวว้่า การที่ผูป้กครองให้
การร่วมมือ แก่นักเรียน ครู ท  าให้บุคคลเหล่าน้ีช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั และเป็นการสร้างทีมงาน 
และความสามคัคีในพนัธกิจกลุ่มขึ้นได้ เช่นเดียวกบังานวิจยัของปราณี  หล าเบ็ญสะ (2553) และ
พระมหาภกัดี  เกตุเรน (2547) พบว่า ตวัแปรระดับนักเรียนที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนประกอบดว้ย เจตคติต่อการเรียน สมัพนัธภาพระหวา่งครูกบันักเรียน และ
การสนับสนุนทางด้านการเรียนของผูป้กครอง ตรงกับหลักพระพุทธศาสนา อิทธิบาท 4 ด้าน
ผูป้กครอง  ประกอบดว้ย 1) ฉนัทะคือ มีความเตม็ใจชอบใจจึงใหก้ารสนบัสนุน และให้ความช่ืนชม
และพอใจต่อการเรียนของผูเ้รียน 2) วิริยะ คือความขยนัเอาใจใส่ต่อการเรียนของผูเ้รียนให้มี 
ความมุ่งมั่นจนประสบความส าเร็จ 3) จิตตะคือให้ความส าคญัและเอาใจใส่ต่อการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนาของผูเ้รียน และ 4) วมิงัสา คือมีความเขา้ใจและพินิจพิจารณาว่าถูกตอ้งแลว้และจะ
เกิดประโยชน์กบัผูเ้รียนจึงใหค้วามร่วมมือกบัทางศูนยฯ์ในการท ากิจกรรม  

          ส าหรับ แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของ
นกัเรียนในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา รองลงมา คือ ในดา้นวิธีการสอน การที่ผลวิจยัเป็นเช่นน้ี  
โดยรวม  พบว่า นักเรียนควรเสริมสร้างแรงจูงใจด้านวิธีการสอน ดังน้ี คือ ครูผูส้อนควรรับฟัง
เหตุผลของนกัเรียน ครูผูส้อนควรเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นในระหว่างการเรียนการ
สอน ครูผูส้อนควรสนใจนักเรียนทุกคนในห้องเรียน เม่ือพิจารณา เป็นรายขอ้ พบว่า นักเรียนให้



133 

ความส าคญัและจะมีประโยชน์กบัทุกขอ้ โดยใน หวัขอ้ ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของนกัเรียน จึงมี
ประโยชน์ในการเสริมสร้างแรงจูงใจอยูใ่นระดบัความคิดเห็นเฉล่ียสูงสุด และมีวิธีการสอนที่หน้า
สนใจ สนุกสนาน เพลิดเพลิน สร้างสรรค ์ไม่หนา้เบื่อ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั จากการที่ผูว้ิจยัของ สุรางค ์
โคว้ตระกูล (2544) ได้สรุปเป็นประเด็น ประกอบดว้ย 1) ครูบอกวตัถุประสงคเ์ฉพาะบทเรียนให้
ผูเ้รียนทราบ 2) ครูพยายามใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน และแนะน าใหผู้เ้รียนใชข้อ้มูลยอ้นกลบัช่วย
ปรับปรุงการเรียนให้ดียิง่ขึ้น 3) ครูพยายามพบผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนวิเคราะห์
ความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จในการเรียนจากการที่ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสาร ต าราจิตวิทยาต่างๆ 4) ครูควร
มีการปรับปรุงวธีิการสอนของครูโดยตรง หอ้งเรียนควรมีบรรยากาศที่ทา้ทายความอยากรู้อยากเห็น
ของผูเ้รียน 5) ครูควรท างานร่วมกบันักเรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียน 6) ครูท างานร่วมกบั
ผูป้กครองเพือ่ส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 7) ครูมีวธีิสอนจะบรรลุตามจุดประสงคท์ี่
วางไว ้จนสามารถเปล่ียนพฤติกรรมของผูเ้รียนได้เพื่อมุ่งให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะวิธีการหาความรู้ 
สามารถน าไปปฏิบตัิไดใ้นชีวิตจริง 8) ครูผูส้อนตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจสามารถบอกผูเ้รียนไดว้่า
ตอ้งการสอนอะไรมีจุดประสงคอ์ยา่งเด่นชดั หรือเน้นส่ิงที่ตอ้งการให้ผูเ้รียนรู้ มีความคิดรวบยอด 
และ 9) ครูมีวธีิสอนมีหลายวธีิ แต่ละวธีิมีลกัษณะเฉพาะแตกต่างกนัไป การสร้างแรงจูงใจในวิธีการ
สอนท าไดทุ้กวธีิ   และยงัตรงตามหลกัพระพทุธศาสนา อิทธิบาท 4 ดา้นวธีิการสอน ไวว้่า 1) ฉันทะ 
คือ ควรสนใจรับฟังเหตุผลของนักเรียน 2)จิตตะคือ ตั้งใจเอาใจใส่เปิดโอกาสให้นักเรียนแสดง 
ความคิดเห็นในระหวา่งการเรียนการสอน 3) ฉนัทะคือ ความสนใจนกัเรียนทุกคนในหอ้งเรียน และ  
4) วมิงัสา คือมีความเขา้ใจและมีวธีิการสอนที่น่าสนใจและเป็นที่ชอบใจของนกัเรียน   

 เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ดา้นตวันักเรียน  หัวขอ้การท าให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่า
และประโยชน์ของวิชาพระพุทธศาสนา แสดงให้เห็นว่า นักเรียนตอ้งการเสริมสร้างแรงจูงใจดา้น
ตวัผูเ้รียนมีส่วนส าคญัยิ่งในการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาตามบทบาท
หนา้ที่ของผูเ้รียนไดต้ระหนักถึงการเรียน คือ ส่ิงที่นักเรียนให้ความคาดหวงัไวใ้นใจว่าเราจะตั้งใจ
เรียนในวชิาพระพทุธศาสนาอยา่งจริงจงั ให้เห็นคุณค่าและประโยชน์ในวิชาพระพุทธศาสนา ที่ให้
แง่คิด หลกัธรรมต่างๆ ในการใชชี้วติประจ าวนั และการใชชี้วิตอยา่งมีความสุขและเป็นที่พึ่งทางใจ 
เป็นคติสอนใจและสอนให้เยาวชนเป็นคนดีมีคุณธรรมท าให้จิตใจของเยาวชนสงบและยงัสอนให้
เเป็นเยาวชนคนดี  ใชชี้วติอยา่งมีความสุข เป็นที่ยอมรับจากเพื่อนฝูง ซ่ึงสอดคลอ้งกบั วล็อคโกสกี 
(Wlodkowoki, 1985) ที่กล่าวถึงกลวิธีในการสนองตอบความตอ้งการของดา้นตวันักเรียน/ผูเ้รียน 
ไว ้ คือ 1) ท าให้ผู ้เรียนมั่นใจเห็นคุณค่าและประโยชน์ว่าการเรียนการสอนนั้ นสนองตอบ 
ความตอ้งการของผูเ้รียนไดจ้ริง 2) ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกว่าไดรั้บการยอมรับจากเพื่อนๆ 3) ท าให้ผูเ้รียน
รู้สึกช่ืนชมในตนเอง และ 4) ท าให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง เช่นเดียวกับที่  
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อารี พนัธ์มณี (2542) กล่าวถึงแรงจูงใจมีผลต่อพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน/ผูเ้รียน ไวว้่าเป็น
การใหผู้เ้รียนคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง ครูควรส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง ดว้ย
การเสนอแนะ หรือก าหนดหวัขอ้ที่ท  าใหผู้เ้รียนสนใจใคร่รู้ เพือ่ให้ผูเ้รียนคน้ควา้เพิ่มเติมดว้ยตนเอง
ตรงตามหลกัพระพทุธศาสนา อิทธิบาท 4 ผลการวจิยัให้ความหมายในดา้นตวันักเรียน ไวว้่าฉันทะ
คือ ความชอบใจและพอใจที่ไดเ้รียนแลว้ไดรั้บการยอมรับจากเพื่อนฝูง 2) วิริยะคือ ความขยนัมา
เรียนอยูเ่ป็นประจ าท าให้ผลการเรียนประสบความส าเร็จ 3) จิตตะคือ มีความตั้งใจเรียนจึงไม่มี
ผลกระทบกบัเวลาเรียนปกติผลสัมฤทธ์ิในการเรียนก็สูง และ 4) วิมงัสา คือ มีความเขา้ใจในการ
เรียนจึงเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวชิาพระพทุธศาสนา 

4.5 แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของพระผู้สอนใน
การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์  ผลการวิจัยพบว่า  
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนตามความคิดเห็นของพระผูส้อน พบว่า พระผูส้อนมี
ความคิดเห็นว่า ดา้นครูผูส้อน และด้านวิธีการสอนอยู่ในระดบัเห็นด้วยมากที่สุด รองลงมา คือ  
ดา้นผูป้กครองอยู่ในระดบัเห็นด้วยมาก การที่ผลวิจยัเป็นเช่นน้ี โดยรวม พบว่า พระผูส้อนควร
เสริมสร้างแรงจูงใจดา้นครูผูส้อนดงัน้ี คือ ครูผูส้อนควรสร้างบรรยากาศที่ดีในห้องเรียน ครูผูส้อน
ควรปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นที่น่าเช่ือถือและน่าเส่ือมใส ครูผูส้อนควรให้ขอ้ค  าแนะน า ครูผูส้อนควรมี
การเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทุกคร้ัง ครูผูส้อนควรปฏิบติัหน้าที่ให้ความเป็นกนัเองและ
เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนปรึกษาปัญหาได ้เม่ือพจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่  พระผูส้อนใหค้วามส าคญัและ
จะมีประโยชน์กับทุกข้อ โดยในหัวข้อ ครูผูส้อนมีส่วนส าคัญในการสร้างบรรยากาศที่ดีใน
หอ้งเรียน จึงมีประโยชน์ในการเสริมสร้างแรงจูงใจอยูใ่นระดบัความคิดเห็นเฉล่ียมากสูงสุด ส่วน
ดา้นวธีิการสอน โดยรวม พบวา่ ควรเสริมสร้างแรงจูงใจดา้นวิธีการสอนดงัน้ี คือ ครูผูส้อนควรรับ
ฟังเหตุผลของนักเรียน ครูผูส้อนเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นในระหว่างการเรียน 
การสอน ครูผูส้อนสนใจนกัเรียนทุกคนในหอ้งเรียน ครูผูส้อนมีวธีิการสอนที่น่าสนใจ เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบว่า พระผูส้อนให้ความส าคญัและจะมีประโยชน์กบัทุกขอ้ โดยในหัวขอ้ ครูผูส้อน
เปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นในระหว่างการเรียนการสอน จึงมีประโยชน์ใน 
การเสริมสร้างแรงจูงใจอยูใ่นระดบัความคิดเห็นเฉล่ียมากสูงสุด เช่นกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบั พงษพ์นัธ ์
พงษโ์สภา (2542) ไดส้รุปวธีิการสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอนของดา้นครูผูส้อน ไวว้่า 1) ครู
ควรศึกษาความตอ้งการของเด็กแต่ละวยั และจดัเน้ือหาวชิาใหส้นองความตอ้งการของเด็ก เน้ือหาที่
สอนควรเก่ียวขอ้งกบัชีวิตจริง และมีความหมายส าหรับเด็ก 2) ก่อนเร่ิมบทเรียน ครูควรมีวิธีการ
น าเขา้สู่บทเรียน เพื่อดึงความสนใจ และบอกให้เด็กทราบถึงจุดมุ่งหมายของบทเรียน 3) ครูควร
แนะน าให้เด็กเร่ิมหัดวางเป้าหมายในการเรียนส าหรับตนเองเพราะคนที่เรียนหรือท างานอยา่งมี
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เป้าหมายจะกระท าดว้ยความตั้งใจ 4) ครูควรสร้างบรรยากาศของการเรียนการสอน ควรมีการไต่
ถาม มีการอภิปรายและท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย เพื่อให้เด็กเกิดความกระตือรือร้น มีการรับฟัง
และท าความเขา้ใจ และมีการยอมรับซ่ึงกนัและกนั เช่นเดียวกบั สุรางค ์ โคว้ตระกูล (2544) ที่ได้
เสนอแนวทางการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอนของดา้นครูผูส้อน ไวว้่า 1) ครู
ควรจดัใหมี้บรรยากาศที่ทา้ทายความอยากรู้อยากเห็นของผูเ้รียน 2) ครูพยายามใหง้านแก่ผูเ้รียนตาม
ความสามารถ และให้โอกาสผูเ้รียนทุกคนมีประสบการณ์เกี่ยวกบัความส าเร็จในการเรียนรู้ 3) ครู
ช่วยผูเ้รียนจดัเวลาดูหนงัสือ ท าการบา้นและเตรียมตวัสอบจะเห็นไดว้่า ครูเป็นผูท้ี่มีบทบาทส าคญั
ในการสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาต่างๆ โดยใชเ้ทคนิค วิธีการสอนที่น่าสนใจและเร้าใจ ไดแ้ก่ 
การแข่งขนั การให้การเสริมแรง การจดับรรยากาศที่ทา้ทายและน่าสนใจ การใชเ้กมต่างๆรวมทั้ง
การใหค้วามใกลชิ้ดเป็นกนัเองกบันักเรียน เป็นตน้ ตรงตามหลกัพระพุทธศาสนา อิทธิบาท 4 ดา้น
ครูผูส้อน ไวว้่า 1) ฉันทะคือ ให้ความส าคญัและให้ความสนใจในการสร้างบรรยากาศที่ดีใน
ห้องเรียน 2) วิริยะคือมีความขยนัอดทนเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทุกคร้ัง 3) จิตตะคือ มี
ความตั้งใจปฏิบติัตนให้มีบุคลิกภาพเป็นที่น่าเช่ือถือและน่าเส่ือมใส และ4) วิมงัสา/จิตตะ คือ  มี
ความเขา้ใจใหข้อ้ค  าแนะน าเม่ือนกัเรียนไม่เขา้ใจในบทเรียน ครูผูส้อนมีความเขา้ใจและตั้งใจปฏิบติั
ตนเป็นกันเองและเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนปรึกษาปัญหาได ้ส่วนรองลงมา คือ  ดา้นผูป้กครอง  ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั  มาลี จุฑา (2542) ที่ไดก้ล่าวถึงแรงจูงใจภายนอกทางดา้นผูป้กครองไวแ้ลว้ตามขอ้
อภิปรายผลการวจิยัที่ 4.2  

จากการสรุปผลวเิคราะห์การวจิยัแต่ละขอ้น ามาอภิปรายผลการวจิยัสรุปไดว้า่ แรงจูงใจ
ภายในและภายนอกรวมถึงผลการเปรียบเทียบและแนวทางเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนาท าให้ทราบถึงแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียน ที่จะช่วยกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิด
ความสนใจ ตั้งใจ เอาใจใส่ โดยมุ่งหวงัหรือความปรารถนาที่จะประสบความส าเร็จในการเรียนหรือ
บรรลุเป้าหมายและเห็นประโยชน์ของการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาสูงขึ้ น และมีแนวทาง
เสริมสร้างแรงจูงใจในดา้นต่างๆดงักล่าวแลว้ใหม้ากขึ้น 

 

5.  ข้อเสนอแนะส าหรับน าผลการวจิัยไปใช้ 
 
5.1 โรงเรียน/ศูนย์ (ศพอ.) ควรกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความภาคภูมิใจในการเรียนวิชา

พทุธศาสนา เช่น การประกาศเกียรติคุณยกยอ่งใหร้างวลัแก่นกัเรียนที่ประพฤติดีเรียนดี เพื่อ ให้เป็น
ตวัอยา่งและมีเกียรติเป็นยอมรับแก่ครอบครัว ศูนย ์ครู โรงเรียน เพือ่น และสงัคมทัว่ไป 
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5.2 ด้านความศรัทธา  ควรให้โรงเรียน/ศูนย์ (ศพอ.)  สร้างความศรัทธาและ  
ความเช่ือมัน่ในพนัธกิจใหม้ากขึ้น เช่น สร้างศรัทธาและความส ารวมของพระผูส้อน นักเรียน และ
ผูป้กครองมีความเช่ือมัน่มีความเล่ือมใสและศรัทธาในหลกัค าสอนพระพทุธศาสนา 

5.3 ด้านผู้ปกครอง ควรให้โรงเรียน/ศูนย ์(ศพอ.) ควรประสานกับผูป้กครองให้
สนับสนุนการเรียนพระพุทธศาสนาของนักเรียนให้มากขึ้ นเพราะแรงจูงใจจากผูป้กครองมี
ความส าคญัมาก เช่น ใหก้  าลงัใจ ใหค้วามส าคญั ใหค้วามร่วมมือ ใหก้ารสนบัสนุน 

5.4 ด้านครูผู้สอน ควรใหโ้รงเรียน/ศูนย ์(ศพอ.) ควรส่งเสริมให้พระผูส้อนมีการศึกษา
ความรู้และมีความเช่ียวชาญ/สันทดัเฉพาะทาง ให้มีความรู้หลกัธรรมที่แตกฉาน ฉลาดรอบดา้น  มี
วสิยัทศัน์ ประยกุตไ์ดป้ระโยชน์ ปรับเขา้ตามกาลสมยัไดดี้ และมีวิธีการถ่ายทอดการเรียนการสอน
ที่ดีเยีย่ม 

 

6.  ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวจิยัคร้ังต่อไป 
 
6.1 ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียน ในศูนยศึ์กษา

พระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เขตกรุงเทพมหานครและในจงัหวดัระดบัภูมิภาค 
6.2 ควรศึกษาแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียน ในศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวนั

อาทิตย ์ในจงัหวดัอ่ืนๆ และระดบัภูมิภาค 
6.3 ควรมีการท าวิจยัเก่ียวกบัแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา โดยพระภิกษุ

เป็นผูส้อน กบัครูอาจารยท์ัว่ไปเป็นผูส้อน เพื่อจะได้ทราบว่านักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพทุธศาสนาเพิม่ขึ้นหรือไม่ 

6.4 ควรมีการศึกษาเหตุจูงใจหรือปัจจยัที่ส่งผลในการเขา้ศึกษา (ศพอ.) ต่อ 
6.5 ควรมีการศึกษาเหตุจูงใจหรือปัจจัยที่ส่งผลในการเข้าศึกษา (ศพอ.) ในภาค

การศึกษาและปีการศึกษาหนา้ต่อไป 
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รำชภฏัพระนคร 

ประสำท  อิศรปรีดำ (2541) สารัตถะจิตวิทยาการศึกษา มหำสำรคำม ภำควชิำจิตวทยำและแนะแนว
กำรศึกษำ คณะศึกษำศำสตร์ มหำวทิยำลยัมหำสำรคำม 

ปรำณี  หล ำเบญ็สะ (2553) “ปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษำปีที่ 3 โรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำมในจงัหวดัปัตตำนี” วทิยำนิพนธ์
ปริญญำศึกษำศำสตรหำบณัฑิต บณัฑิตวทิยำลยั มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์ 
วทิยำเขตปัตตำนี 

ปรียำพร  วงศอ์นุตรโรจน์ (2545) จิตวิทยาการศึกษา กรุงเทพมหำนคร พมิพดี์ 
ผอ่งพรรณ  เกิดพทิกัษ ์(2547) เอกสารประกอบการท าวิทยานิพนธ์ เอกสำรอดัส ำเนำ 
พงษพ์นัธ ์ พงษโ์สภำ (2542) พฤติกรรมกลุ่ม กรุงเทพมหำนคร พฒันำกำรศึกษำ 
“พรบ.ส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอธัยำศยั พ.ศ.2551” คน้คืนวนัที่ 25 มกรำคม 

2556 จำก http://www.thailandlawyercenter.com  
พรพมิล  จนัทร์พลบั (2539) เอกสารประกอบการสอนจิตวิทยาทั่วไป พมิพค์ร้ังที่ 3

พระนครศรีอยธุยำ วฒันำพร 
พรรณี  ช เจนจิต (2538) จิตวิทยาการเรียนการสอน กรุงเทพมหำนคร ตน้ออ้ แกรมม่ี 
พระไตรปิฎก (2535) พระไตรปิฎกฉบับภาษาบาลี ฉบับสยามรัฐทั้งหมด. เล่มท่ี1, 20, 35, จดัพมิพ์

ขึ้น เม่ือปี พ.ศ.2523 
พระธรรมปิฏก (ประยทุธ ์ปยตฺโต) (2541) ถึงเวลามาปรับร้ือระบบพฒันาคนกันใหม่ 

กรุงเทพมหำนคร ธรรมสภำ 
พระบำทสมเด็จพระเจำ้อยูห่วัภูมิพลอดุลยเดช (2542) พระมหาชนก กรุงเทพมหำนคร  

อมัรินทร์พร้ินต้ิงแอนดพ์บัลิซซ่ิง 
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พระปริยติักิจโกศลขิมอิสสรธมโม ( 2541 ค  ำน ำ) “เอกสำรจำกผลงำนวจิยั กำรบริหำรงำนของศูนย์
ศึกษำพระพทุธศำสนำวนัอำทิตย ์ในเขตกรุงเทพมหำนคร 2545” ผูว้จิยั พระมหำ
ทศันนัท ์โบรำณมูล ปริญญำโท สำขำกำรบริหำรกำรศึกษำ สถำบนัรำชภฏัพระนคร 

พระเทพเวที (ประยทุธ ์ปยตฺุโต) (2543) พจนานุกรมพทุธศาสตร์ ฉบับประมวลศพัท์
กรุงเทพมหำนคร มหำจุฬำลงกรณ์รำชวทิยำลยั 

พระมนสั  ธมฺมรโต(2554) “ศึกษำวธีิกำรสร้ำงแรงจูงใจจำกพทุธวิธีสอน”  วทิยำนิพนธป์ริญญำ 
พทุธศำสตรมหำบณัฑิต (พระพทุธศำสนำ) บณัฑิตวทิยำลยั 
มหำวทิยำลยัมหำจุฬำลงกรณรำชวทิยำลยั 

พระพรหมคุณำภรณ์ (ป. อ. ปยตฺุโต) (2552) กาลานุกรม: พระพทุธศาสนาในอารยธรรมโลก
กรุงเทพมหำนคร ผลิซมัม ์

พระมหำทศันนัท ์ โบรำณมูล (2545) “กำรบริหำรงำนของศูนยศ์ึกษำพระพทุธศำสนำวนัอำทิตย ์ใน
เขตกรุงเทพมหำนคร” วทิยำนิพนธป์ริญญำครุศำสตรมหำบณัฑิต สำขำกำรบริหำร
กำรศึกษำ บณัฑิตวทิยำลยั สถำบนัรำชภฏัพระนคร 

พระมหำภกัดี  เกตุเรน (2547) “ตวัแปรที่เก่ียวขอ้งกบัแรงจูงใจในกำรเรียนวชิำพระพทุธศำสนำของ
นกัเรียนศูนยก์ำรศึกษำพระพทุธศำสนำวนัอำทิตยว์ดัชำ้งให ้อ ำเภอโคกโพธ์ิ จงัหวดั
ปัตตำนี” วทิยำนิพนธป์ริญญำกำรศึกษำมหำบณัฑิต (จิตวทิยำกำรศึกษำ)  
บณัฑิตวทิยำลยั มหำวทิยำลยัศรีนครินทรวโิรฒ   

พระมหำมนตรี ขนัติสำโร (2547, 10 กรกฎำคม) สมัภำษณ์โดย พระมหำทิตย ์ บุญเสริม วดัปำกน ้ ำ
ภำษีเจริญ กรุงเทพมหำนคร 

พระมหำสมคิด  โครธำ (2547) “กำรใชอิ้ทธิบำท 4 ในกำรเรียนของพระนิสิตมหำวทิยำลยัมหำ
จุฬำลงกรณ์รำชวทิยำลยั” ปริญญำนิพนธก์ำรศึกษำมหำบณัฑิต (กำรอุดมศึกษำ) 
บณัฑิตวทิยำลยั มหำวทิยำลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

พระมหำสมจินต ์ สมัมำปัญโญ (2547, 12 กรกฎำคม) สมัภำษณ์โดย พระมหำทิตย ์บุญเสริม  
บณัฑิตวทิยำลยั มหำวทิยำลยัมหำจุฬำลงกรณรำชวทิยำลยั  

พระมหำสมชำย ฐำนวฑฺุโฒ (2550) มงคลชีวิต ฉบับทางก้าวหน้า ชมรมพทุธศำสตร์สำกลใน
อุปถมัภส์มเด็จพระมหำรัชมงัคลำจำรย ์กรุงเทพมหำนคร ฐำนกำรพมิพ ์ 

พทุธทำสภิกข ุ(2518) สุญญัตา กรุงเทพมหำนคร ธรรมสภำ 
มหำสมยศ  เพียสำ (2553) “กำรศึกษำและพฒันำแรงจูงใจในกำรเรียนวชิำพระพทุธศำสนำของ

นกัเรียนช่วงชั้นที่ 3 โดยใชกิ้จกรรมกลุ่ม” วทิยำนิพนธป์ริญญำกำรศึกษำมหำบณัฑิต  
สำขำวชิำจิตวทิยำกำรแนะแนว บณัฑิตวทิยำลยั มหำวทิยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ. 
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มำลี  จุฑำ (2542) จิตวิทยาการเรียนการสอน พมิพค์ร้ังที่ 4 กรุงเทพมหำนคร อกัษรพพิฒัน. 
มงคล  วโิรจโน (2538) มงคลชีวิต กรุงเทพมหำนคร พฒันำกำรพมิพ ์
“มือใหม่นกัจดักำรฯ ตอนที3่: แรงจูงใจกบักำรจดักำรควำมรู้ (1)” คน้คืนวนัที่ 25 มกรำคม 2556 

จำก http://www.learners.in.th/blogs/posts/429061 
รมยชนก  เขม็เจริญ (2546) “พฤติกรรมกำรท ำงำนกลุ่ม เจตคติต่อวชิำภำษำองักฤษ และแรงจูงใจใน

กำรเรียนภำษำองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 โรงเรียนสงักดั
กรุงเทพมหำนคร เขตปทุมวนั ที่เขำ้ร่วมกิจกรรมค่ำยภำษำองักฤษ” ปริญญำนิพนธ์
กำรศึกษำมหำบณัฑิต (จิตวทิยำพฒันำกำร) บณัฑิตวทิยำลยั  
มหำวทิยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

รุจิร์  ภู่สำระ และคณะ (2543) แบบเรียนแนวหน้า ชุดพฒันากระบวนการหลกัสูตรใหม่กลุ่มสร้าง 
เสริมลกัษณะนิสัย 6 กรุงเทพมหำนคร วฒันำพำนิช 

รำชบณัฑิตยสถำน (2542) พจนานุกรม ฉบับบัณฑิตยสถาน กรุงเทพมหำนคร  
ศิริวฒันำอินเตอร์พร้ินท ์

“ระบบกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอธัยำศยั” คน้คืนวนัที่ 25 มกรำคม 2556 จำก 
http://www.nfe.go.th/webnfe/ 

วรรณี  ลิมอกัษร (2543) จิตวิทยาศึกษา สงขลำ มหำวทิยำลยัทกัษิณ  
วศิน  อินทสระ (2530) พทุธปรัชญามหายาน กรุงเทพมหำนคร เจริญกิจ 
 . (2547, 14 กรกฎำคม) สมัภำษณ์โดย พระมหำทิตย ์บุญเสริม  

มหำวทิยำลยัมหำมกุฏรำชวทิยำลยั 
วลิำสลกัษณ์  ชวัวลัลี และคณะ (2543) “ผลของรำงวลัภำยนอกและกำรรับรู้ควำมสำมำรถของ

ตนเองที่มีต่อแรงจูงใจภำยในของนกัเรียน” คน้คนืวนัที่ 12 กุมภำพนัธ ์2556 จำก 
http://ejournals.swu.ac.th/index.php/jbst/article/view/1074 

สมภพ  ชีวรัฐพฒัน (2542) มงคลธรรมกับคุณภาพชีวิต กรุงเทพมหำนคร นำนำส่ิงพมิพ ์
สมสุข  นิธิอุทยั (2554) “กำรศึกษำวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พือ่ศึกษำปัจจยัน ำไปสู่ผลสมัฤทธ์ิและ

ควำมพงึพอใจของนกัเรียนต่อกำรจดักำรเรียนกำรสอนโรงเรียนพระปริยตัิธรรมแผนก
บำลี วดัจองค ำ อ ำเภองำว จงัหวดัล ำปำง” วทิยำนิพนธป์ริญญำพทุธศำสตรมหำบณัฑิต 
(พระพทุธศำสนำ) บณัฑิต วทิยำลยั มหำจุฬลงกรณ์รำชวทิยำลยั 
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สุขศรี  วงศชิ์นวทิย ์( 2553) “ศึกษำกำรพฒันำแรงจูงใจในกำรเรียนวิชำพระพทุธศำสนำในนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 กลุ่มโรงเรียนสงักดัเทศบำลเมืองกำญจนบุรี จงัหวดักำญจนบุรี” 
คน้คืนวนัที่ 12 กุมภำพนัธ ์2556 จำก 
http://sahavicha.kalasin3.go.th/?name=webboard&file=read&id=859  

สุจิตรำ  บุณยรัตพนธุ ์(2534) ระเบียบวิธีวิจยทางรัฐประศาสนศาสตร์ พมิพค์ร้ังที่4 กรุงเทพมหำนคร 
สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 

สุธรรม  อำรีกุล และคณะ (2540) “อุดมศึกษำไทย: วกิฤตและทำงออก” รายงานวิจัยสุพตัรำ  สุภำพ 
(2541) สังคมและวฒันธรรมไทย ค่านิยม ครอบครัว ศาสนา ประเพณี 
กรุงเทพมหำนคร ไทยวฒันำพำนิช 

สุรำงค ์ โคว้ตระกูล (2544) จิตวิทยาการศึกษา พิมพค์ร้ังที่ 3 กรุงเทพมหำนคร จุฬำลงกรณ์
มหำวทิยำลยั 

สุวฒัน์  วฒันวงศ ์(2544) จิตวิทยาเพ่ือการฝึกอบรมผู้ใหญ่ กรุงเทพมหำนคร ธีระป้อมวรรณกรรม 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ (2546) พระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ. พ.ศ. 2542 

และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 กรุงเทพมหำนคร พริกหวำนกรำฟฟิค 
มหำวทิยำลยัเกษตรศำสตร์ เอกสำรอดัส ำเนำ 

อำรี  พนัธม์ณี (2542) จิตวิทยาการศึกษา กรุงเทพมหำนคร ตน้ออ้ 1999 
 . (2544) จิตวิทยาสร้างสรรค์การเรียนการสอน กรุงเทพมหำนคร ใยไหม 
 . (2546) จิตวิทยาสร้างสรรค์การเรียนการสอน กรุงเทพมหำนคร ใยไหม 
อรุณศรี  กุมุท (2516) “ควำมถนดัทำงกำรเรียน ควำมตั้งใจเรียน และสุขภำพของนกัเรียนสอบตกซ ้ ำ

ชั้น ระดบัมธัยมศึกษำปีที่ 1 สำยสำมญั โรงเรียนรัฐบำล ปีกำรศึกษำ 2513”  
ปริญญำนิพนธก์ำรศึกษำมหำบณัฑิต คณะศึกษำศำสตร์ บณัฑิตวทิยำลยั  
มหำวทิยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสำรมิตร 

อำชญัญำ  รัตนอุบล (2542) กระบวนการฝึกอบรมการศึกษานอกระบบโรงเรียน กรุงเทพมหำนคร 
ประชำชนจ ำกดั 

อุมำภรณ์  สุขำรมณ์ (2542) จิตวิทยาการเรียนการสอน กรุงเทพมหำนคร ตน้ออ้ 1999 
 . (2550) “กำรศึกษำและกำรสร้ำงโปรแกรมกำรพฒันำแรงจูงใจภำยในในกำรเรียนรู้

ส ำหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีที่ 2 ที่มีผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียนต ่ำกวำ่ระดบั
ควำมสำมำรถ” ปริญญำนิพนธก์ำรศึกษำมหำบณัฑิต (จิตวทิยำกำรแนะแนว) 
บณัฑิตวทิยำลยั มหำวทิยำลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
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อรจิรำ  บุญทอง (2545) Wตวัแปรที่เก่ียวขอ้งกบัควำมพงึพอใจในกำรท ำงำนของพนกังำนบริษทั
แห่งหน่ึงสำนธุรกำรประเภทอำหำรและเคร่ืองด่ืม กรุงเทพมหำนคร” สำรนิพนธ์
ปริญญำกำรศึกษำมหำบณัฑิต (จิตวทิยำกำรศึกษำ) บณัฑิตวทิยำลยั  
มหำวทิยำลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั 



146 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญผู้ทรงคุณวุฒติรวจสอบเคร่ืองมอืวิจยั 
 

1. ช่ือ พระมหา ดร.สุเทพ  ศรีทอง ฉายา สุวณฺโณ 
 สถานทีท่ างาน มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยัวทิยาเขตสิรินธรราช 
  วทิยาลยั จงัหวดันครปฐม 
 วุฒิการศึกษา ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต (ประชากรศึกษา) มหาวทิยาลยัมหิดล 
  ประกาศนียบตัร วชิาชีพครู มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
  ศาสนศาสตรบณัฑิต มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ ดา้นพทุธศาสนาศึกษา ดา้นการสอน วทิยากร 
  ของหน่วยงานทั้งภายนอกและภายในวทิยาลยั 

 
2. ช่ือ ดร.พระครูศรีปริยตัิคุณาภรณ์ 
 สถานทีท่ างาน มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยัวทิยาเขตสิรินธรราช 
  วทิยาลยั จงัหวดันครปฐม 
 วุฒิการศึกษา พทุธศาสนาดุษฎีบณัฑิต สาขาพทุธศาสนาศึกษา  
  มหาวทิยาลยัเดลี ประเทศอินเดีย 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ ดา้นพทุธศาสนาศึกษา ดา้นการสอน วทิยากร 
  ของหน่วยงานทั้งภายนอกและภายในวทิยาลยั 

 
3. ช่ือ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ชนกนารถ  บุญวฒันะกูล 
 สถานทีท่ างาน สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก กศ.ด. (การศึกษาผูใ้หญ่)  
  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ ดา้นการศึกษาผูใ้หญ่ กศน. ดา้นการสอน  
  วทิยากรของหน่วยงานภายในวทิยาลยั 
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ภาคผนวก ข 
หนงัสือขอเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒิุพจิารณาเคร่ืองมือวจิยั 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 325                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 15  สิงหาคม  2556 

เร่ือง ขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาเคร่ืองมือวิจยั 

เรียน พระมหา ดร.สุเทพ  ศรีทอง ฉายา สุวณฺโณ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย โครงการวิทยานิพนธ์  จ านวน  1  ชุด 

 ด้วยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย)นักศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชา 
การศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ไดรั้บอนุมติัให้ท าวิทยานิพนธ์ เร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนกัเรียนในศูนยศึ์กษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” ตามโครงการวิทยานิพนธ์ท่ีแนบมาดว้ยน้ี 
 การจดัท าวิทยานิพนธ์เร่ืองดงักล่าว นกัศึกษาไดจ้ดัท าเคร่ืองมือท่ีจะเก็บรวบรวมขอ้มูลและ
ไดรั้บความเห็นชอบเบ้ืองตน้จากอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไวช้ั้นหน่ึงแลว้ แต่เพ่ือให้เคร่ืองมือท่ีจดัท า
นั้นมีความครอบคลุมเน้ือหาวิชา แนวปฏิบติั และสอดคลอ้งกบัหลกัและกระบวนการวิจยั ทางสาขาวิชา  
 จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในฐานะผูท้รงคุณวุฒิด้านการศึกษาผูใ้หญ่ กศน. ไดโ้ปรด
พิจารณาตรวจสอบและให้ความคิดเห็นเพ่ือการปรับปรุงเคร่ืองมือการวิจยัของนกัศึกษาผูน้ี้ดว้ย ส าหรับ
รายละเอียดอ่ืนๆ นกัศึกษาจะน าเรียนดว้ยตนเอง 
 สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หวงัเป็นอยา่งยิ่งว่าคงจะไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านเป็นอยา่งดี จึง
ขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ จีนะวฒัน์) 
ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 

 
ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 เบอร์โทรนกัศึกษา 081-9551419 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 325                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 15  สิงหาคม  2556 

เร่ือง ขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาเคร่ืองมือวิจยั 

เรียน พระครูศรีปริยติัคุณาภรณ์ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย โครงการวิทยานิพนธ์  จ านวน  1  ชุด 

 ด้วยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย)นักศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชา 
การศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ไดรั้บอนุมติัให้ท าวิทยานิพนธ์ เร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนกัเรียนในศูนยศึ์กษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” ตามโครงการวิทยานิพนธ์ท่ีแนบมาดว้ยน้ี 
 การจดัท าวิทยานิพนธ์เร่ืองดงักล่าว นกัศึกษาไดจ้ดัท าเคร่ืองมือท่ีจะเก็บรวบรวมขอ้มูลและ
ไดรั้บความเห็นชอบเบ้ืองตน้จากอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไวช้ั้นหน่ึงแลว้ แต่เพ่ือให้เคร่ืองมือท่ีจดัท า
นั้นมีความครอบคลุมเน้ือหาวิชา แนวปฏิบติั และสอดคลอ้งกบัหลกัและกระบวนการวิจยั ทางสาขาวิชา  
 จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในฐานะผูท้รงคุณวุฒิด้านการศึกษาผูใ้หญ่ กศน. ไดโ้ปรด
พิจารณาตรวจสอบและให้ความคิดเห็นเพ่ือการปรับปรุงเคร่ืองมือการวิจยัของนกัศึกษาผูน้ี้ดว้ย ส าหรับ
รายละเอียดอ่ืนๆ นกัศึกษาจะน าเรียนดว้ยตนเอง 
 สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หวงัเป็นอยา่งยิ่งว่าคงจะไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านเป็นอยา่งดี จึง
ขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ จีนะวฒัน์) 
ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 

 
ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 เบอร์โทรนกัศึกษา 081-9551419 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 325                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 15  สิงหาคม  2556 

เร่ือง ขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาเคร่ืองมือวิจยั 

เรียน ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ชนกนารถ  บุญวฒันะกูล 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย โครงการวิทยานิพนธ์  จ านวน  1  ชุด 

 ด้วยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย)นักศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชา 
การศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ไดรั้บอนุมติัให้ท าวิทยานิพนธ์ เร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนกัเรียนในศูนยศึ์กษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” ตามโครงการวิทยานิพนธ์ท่ีแนบมาดว้ยน้ี 
 การจดัท าวิทยานิพนธ์เร่ืองดงักล่าว นกัศึกษาไดจ้ดัท าเคร่ืองมือท่ีจะเก็บรวบรวมขอ้มูลและ
ไดรั้บความเห็นชอบเบ้ืองตน้จากอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ไวช้ั้นหน่ึงแลว้ แต่เพ่ือให้เคร่ืองมือท่ีจดัท า
นั้นมีความครอบคลุมเน้ือหาวิชา แนวปฏิบติั และสอดคลอ้งกบัหลกัและกระบวนการวิจยั ทางสาขาวิชา  
 จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในฐานะผูท้รงคุณวุฒิด้านการศึกษาผูใ้หญ่ กศน. ไดโ้ปรด
พิจารณาตรวจสอบและให้ความคิดเห็นเพ่ือการปรับปรุงเคร่ืองมือการวิจยัของนกัศึกษาผูน้ี้ดว้ย ส าหรับ
รายละเอียดอ่ืนๆ นกัศึกษาจะน าเรียนดว้ยตนเอง 
 สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หวงัเป็นอยา่งยิ่งว่าคงจะไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านเป็นอยา่งดี จึง
ขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ จีนะวฒัน์) 
ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 

 
ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 เบอร์โทรนกัศึกษา 081-9551419 
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ภาคผนวก ค 
หนงัสือขอความอนุเคราะห์ใหน้กัศึกษาทดลองเคร่ืองมือวจิยั 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 389                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 28  สิงหาคม  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาทดลองเคร่ืองมือ 

เรียน ผูอ้  านวยการ ร.ร.วดัมกุฎกษตัริยาราม 

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เร่ือง“แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นักศึกษาจ าเป็นจะต้องทดลองใช้เคร่ืองมือในการวิจัย โดย ใช้กลุ่มนักเรียน 
โรงเรียนวดัมกุฎกษตัริยาราม กรุงเทพฯ แต่ไม่ใช่กลุ่มประชากร จ านวน 30 คน  
 ทั้งน้ี จะมิให้เป็นการรบกวนเวลาเรียนตามปกติของนักเรียน และผลการวิจยัท่ีได้จะเป็น
ประโยชน์แก่งานวิชาการสืบไป 
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาไดท้ดลองเคร่ืองมือ 
ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนักศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะได้รับความกรุณาจากท่าน และ
ขอขอบคุณ มา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ภาคผนวก ง 
หนงัสือขอความอนุเคราะห์ใหน้กัศึกษาเก็บขอ้มูลเคร่ืองมือวจิยั 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ.ร.ร.พุทธศาสนาวนัอาทิตย ์มจร.     

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ.ร.ร.พุทธศาสนาวนัอาทิตย ์มจร. นกัเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 46 คน นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา 
รวม 20 คน รวม 4 ระดบั ทั้งหมด 66 คน และพระผูส้อนจ านวน 6 รูป 
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ.วดัราชาธิวาสวิหาร  

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ.วดัราชาธิวาสวิหาร นกัเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 37 คน นกัเรียน ระดบัมธัยมศึกษา รวม 20 คน 
รวม 4 ระดบั ทั้งหมด 57 คน และพระผูส้อนจ านวน 6 รูป 
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ. วดัอนงคาราม         

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ. วดัอนงคาราม นกัเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 37 คน นกัเรียน ระดบัมธัยมศึกษา รวม 20 คน รวม 
4 ระดบั ทั้งหมด 57 คน   
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ.วดันาคปรก         

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ.วดันาคปรก นกัเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 37 คน  นกัเรียน ระดบัมธัยมศึกษา รวม 26 คน รวม 4 
ระดบั ทั้งหมด 63 คน และพระผูส้อนจ านวน 6 รูป 
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ. วดัประยรูวงศาวาส         

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ. วดัประยรูวงสาวาส นกัเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 37 คน นกัเรียน ระดบัมธัยมศึกษา รวม 20 คน 
รวม 4  ระดบั ทั้งหมด 57 คน และพระผูส้อนจ านวน 6 รูป 
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ. วดัเบญจมบพิตร        

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ. วดัเบญจมบพิตร นักเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 37 คน นกัเรียน ระดบัมธัยมศึกษา รวม 21 คน 
รวม 4 ระดบั ทั้งหมด 58 คน และพระผูส้อนจ านวน 6 รูป 
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ. วดัพระเชตุพนวิมลมงัคลาราม       

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ. วดัพระเชตุพนวิมลมงัคลาราม นกัเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 37 คน นกัเรียน ระดบัมธัยมศึกษา 
รวม 20 คน รวม 4 ระดบั ทั้งหมด 57 คน   
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ. วดับางสะแกใน       

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง  “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ. วดับางสะแกใน นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา รวม 20 คน รวม 2 ระดบั ทั้งหมด 20 คน   
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ท่ี ศธ 0522.16 (บ)/ 425                           สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าบลบางพูด  อ  าเภอปากเกร็ด 
 จงัหวดันนทบุรี  11120 

 17  กนัยายน  2556 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นกัศึกษาเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยั 

เรียน ผูอ้  านวยการ ศพอ. วดัโสมนสัวิหาร       

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   ชุดแบบสอบถามส าหรับนกัเรียนและพระผูส้อน     

 ดว้ยพระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) นกัศึกษาหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา  แขนงวิชาการ
ศึกษานอกระบบ วิชาเอกการศึกษานอกระบบ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ก าลังท าวิทยานิพนธ์ เ ร่ือง “แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ขตกรุงเทพมหานคร” 
 ในการน้ี นกัศึกษาจ าเป็นจะตอ้งเก็บขอ้มูลเพ่ือการวิจยัจาก กลุ่มประชากรตวัอย่างนกัเรียน 
ศพอ. วดัโสมนสัวิหาร นกัเรียนระดบัประถมศึกษา รวม 33 คน รวม 2 ระดบั 
 จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการอนุญาตให้นกัศึกษาด าเนินการเก็บขอ้มูล
เพ่ือการวิจยั ตามวนั เวลา และรายละเอียดท่ีนกัศึกษาเสนอมาพร้อมน้ี หวงัว่าจะไดรั้บความกรุณาจากท่าน
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อรรณพ  จีนะวฒัน์)   

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
 
 

ฝ่ายบณัฑิตศึกษา 
โทร.  0-2504-8505 
โทรสาร.  0-2503-3566-7 
เบอร์โทรศพัทน์กัศึกษา  081-4550497 
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ภาคผนวก จ 
แบบประเมินแบบสอบถามความคิดเห็นโดยผูเ้ช่ียวชาญ 
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แบบสอบถามประกอบด้วย 4  ตอน คอื  
ตอนที ่1 ขอ้มูลเบื้องตน้ของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 ขอ้มูลแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของนกัเรียน   
ตอนที่ 3 ขอ้มูลแบบสอบถามแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียนในการเรียนวชิา
พระพทุธศาสนา(ส าหรับนกัเรียน-พระผูส้อน) 
ตอนที่ 4 ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ 
 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลเบื้องตน้ของผูต้อบแบบสอบถาม 
1. นามผูท้รงคุณวฒิุ อาย ุ ปี 
2. สมณศกัด์ิ  
3. จ าพรรษา ณ วดั จ านวนปีพรรษา  
4. วฒิุการศึกษา ส าเร็จการเปรียญ  
5.  เป็นพระอาจารยป์ระจ า ศูนยศ์ึกษาพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์ณ วดั  
 ระยะเวลา ปี 
6.  เป็นพระอาจารยป์ระจ ามหาวทิยาลยั ระยะเวลา ปี 
 
ตอนที่ 2 ข้อมูลแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาของนักเรียน 
ค าช้ีแจง: เม่ือท่านอ่านขอ้ความในแต่ละขอ้ แลว้พิจารณาว่าขอ้ความแต่ละขอ้มีความคิดเห็นกับ
เน้ือหามากนอ้ยเพยีงใด ขอใหท้่านท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องที่ตรงกบัความเป็นจริงมากที่สุด 

ใหค้ะแนน +1 ส าหรับขอ้ที่เห็นดว้ยกบัขอ้ค  าถาม 
ใหค้ะแนน 0 ส าหรับขอ้ที่ไม่เห็นดว้ยกบัขอ้ค  าถาม 
ใหค้ะแนน -1 ส าหรับขอ้ที่ไม่แน่ใจ  

 
 

แบบสอบถามความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหา 
เกี่ยวกับแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา

วันอาทิตย์ ในเขตกรุงเทพมหานคร 
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ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น
ของเนื้อหา 

เห็
นด้

วย
 

ไม่
เห็
นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
   

+1 0 -1 
 แรงจูงใจภายใน    
 1. ด้านความสนใจ          

1. ขา้พเจา้มีความสนใจท่ีจะสมคัรเขา้มาเรียนในศูนยน้ี์ดว้ยตนเอง    

2. 
ขา้พเจา้จะให้ความสนใจและตั้งใจท างานทุกอยา่งตามท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

   

3. 
ขา้พเจา้สมคัรเรียนดว้ยความสนใจเพราะว่าเพ่ือนๆท่ีเรียนไปแลว้เป็น
คนดีของสงัคม 

   

 2.ด้านอยากรู้อยากเห็น       
4. ขา้พเจา้อยากคน้ควา้หาความรู้เพ่ิมเติมจากท่ีอาจารยส์อน    

5. 
ขา้พเจา้อยากมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนา 

   

6. 
ขา้พเจา้อยากไดค้วามรู้ดา้นพระพุทธศาสนาเพ่ือเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิต 

   

 3.ด้านความสบายใจ       
7. ขา้พเจา้มีความสบายใจเม่ือไดเ้รียนวิชาพระพุทธศาสนา    
8. ขา้พเจา้สบายใจเม่ือไดศึ้กษาและปฏิบติัตามค าสัง่สอนของพระพทุธเจา้    
9. ขา้พเจา้มีความสบายใจเม่ือไดรั้บอบรมสัง่สอนจากพระอาจารยผ์ูส้อน    
 4.ด้านความภาคภูมิใจ       

10. 
ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจท่ีเป็นชาวพุทธแลว้ไดม้าเรียนวิชา
พระพุทธศาสนา 

   

11. ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจท่ีไดเ้กิดเป็นมนุษยพ์บพระพุทธศาสนา    

12. 
ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจท่ีไดเ้รียนและไดรั้บคุณค่าจากหลกัค าสัง่สอน
อยา่งแทจ้ริง 
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ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น
ของเนื้อหา 

เห็
นด้

วย
 

ไม่
เห็
นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
   

+1 0 -1 

 5.ด้านความต้องการ       

13. 
ขา้พเจา้ตอ้งการมีความรู้วิชาพระพุทธศาสนาเพ่ือน าไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนั 

   

14. ขา้พเจา้ตอ้งการเรียนรู้และมีความเขา้ใจในหลกัธรรมพระพุทธศาสนา    
15. ขา้พเจา้ตอ้งการไดค้วามรู้ดา้นพระพุทธศาสนาใหม่เพ่ิมเติมอยูเ่สมอ    

 6.ด้านความพงึพอใจ      
16. ขา้พเจา้มีความรู้สึกรักและชอบท่ีจะเรียนวิชาพระพทุธศาสนา    
17. ขา้พเจา้พึงพอใจในความเป็นระเบียบเรียบร้อยของศูนยฯ์    
18. ขา้พเจา้มีความยินดีและมีความกระตือรือร้นเม่ือถึงวนัและเวลาเรียน    

 7.ด้านความศรัทธา/ความเช่ือ      
19. ขา้พเจา้มีความเช่ือมัน่ในการสอนของศูนยจึ์งมาสมคัรเรียน    
20. ขา้พเจา้มีความศรัทธาในพระรัตนตรัย    
21. ขา้พเจา้มีความศรัทธาในหลกัค าสัง่สอนของพระพทุธเจา้    

 8.ด้านความซาบซ้ึง      
22. ขา้พเจา้มีความประทบัใจในความปรารถนาดีของบคุลากรของศูนยฯ์ท่ี

ไดเ้ขา้มาเรียน 
   

23. ขา้พเจา้มีความซาบซ้ึงในรสแห่งธรรมและน าไปใชป้ฏิบติัใน
ชีวิตประจ าวนัได ้

   

24. ขา้พเจา้ซาบซ้ึงในการศึกษาหลกัธรรมจึงไดรั้บประโยชน์ผลดี คือ มี
ความสุขในชีวิต 

   

 9.ด้านความตั้งใจ/ตั้งเป้าหมายในชีวติ     
25. ขา้พเจา้ตั้งใจเรียนจากครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนา    
26. ขา้พเจา้ตั้งความหวงัท่ีจะไดรั้บความรู้จากการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา    
27. ขา้พเจา้จะตั้งใจแน่วแน่มัน่คงท่ีจะเรียนให้จบหลกัสูตร    
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ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น
ของเนื้อหา 

เห็
นด้

วย
 

ไม่
เห็
นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
   

+1 0 -1 
 10.ด้านความส าเร็จ/ใฝ่สัมฤทธ์ิ      

28. ขา้พเจา้จะฝ่าฟันปัญหาต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลเุป้าหมาย    
29. ขา้พเจา้ยึดมัน่ในสุภาษิตกบัความกล่าวท่ีว่า “ความพยายามอยูท่ี่ไหน 

ความส าเร็จอยูท่ี่นัน่” 
   

30. วิชาท่ีเรียนแมจ้ะยากขา้พเจา้กจ็ะตั้งใจเรียนให้ประสบความส าเร็จ    
 แรงจูงใจภายนอก    
 11. ด้านผู้ปกครอง(ความคาดหวงั,การสนับสนุน)          

31. ผูป้กครองตอ้งการให้ขา้พเจา้เรียนรู้หลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา    
32. ผูป้กครองตอ้งการให้ขา้พเจา้เป็นชาวพุทธท่ีดี    
33. ผูป้กครองมาเป็นก าลงัใจให้ขา้พเจา้เม่ือตอ้งท ากิจกรรมร่วมกบัทางศูนย์

ศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย  ์
   

 12. ด้านครู          
34. ครูรับฟังเหตุผลของนกัเรียน    
35. ครูสร้างบรรยากาศท่ีดีในห้องเรียนให้ความเป็นกนัเองกบันกัเรียน    
36. ครูให้ค าแนะน าในการเรียนเสมอ       
37. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดเ้หมาะสมกบัวยัเรียน    
38. ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นไดใ้นระหว่างการเรียนการ

สอน 
   

39. ครูอธิบายเน้ือหาสาระไดช้ดัเจน     
 13.ด้านส่ือการสอน       

40. อุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีครูใชมี้สภาพดีพร้อมในการใชง้าน    
41. ห้องเรียนมีส่ืออุปกรณ์การเรียนท่ีมีความทนัสมยั     
42. นกัเรียนมีโอกาสไดใ้ชส่ื้อสม ่าเสมอ           
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ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น
ของเนื้อหา 

เห็
นด้

วย
 

ไม่
เห็
นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
   

+1 0 -1 
 14.ด้านสถานที่     

43. สภาพสถานท่ีเรียนมีความสะดวกสะอาด และร่มร่ืนสวยงาม           
44. สภาพห้องเรียนมีบรรยากาศถ่ายเทเยน็สบาย           
45. สภาพห้องเรียนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และโต๊ะเกา้อ้ีมีเพียงพอ

กบัจ านวนนกัเรียน        
   

 15.ด้านสัมพนัธภาพระหว่างเพือ่น       
46. ขา้พเจา้และเพ่ือนให้ก าลงัใจ และเอาใจใส่ซ่ึงกนัและกนัในเร่ืองต่างๆ

สม ่าเสมอ 
   

47. ขา้พเจา้ท ากิจกรรมร่วมกบัเพ่ือนดว้ยความรักและความสามคัคี    
48. ขา้พเจา้มีเพ่ือนสนิทท่ีสามารถปรึกษาเก่ียวกบัการเรียน     

 16.ด้านเกียรตยิศ/การยอมรับ      
49. การเรียนวิชาพระพทุธศาสนาของขา้พเจา้น ามาซ่ึงความภูมิใจและการ

ยอมรับของเพ่ือนๆ 
   

50. ขา้พเจา้ไดรั้บค าชมเชยจากญาติพ่ีนอ้งหลงัจากการไดรั้บการอบรมทุก
คร้ัง 

   

51. ขา้พเจา้ไดรั้บค าชมเชยจากสงัคมโดยทัว่ไปหลงัจากการไดรั้บอบรม
จากศูนยฯ์น้ีไปแลว้ 
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ตอนที่ 3 ข้อมูลแบบสอบถามความคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียนใน
การเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในศูนย์การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ (ส าหรับนักเรียน-พระ
ผู้สอน) 
ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในหน้าขอ้ความที่ตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 
โดยมีหลกัเกณฑก์ารเลือกดงัน้ี  
 

ใหค้ะแนน +1 ส าหรับขอ้ที่เห็นดว้ยกบัขอ้ค  าถาม 
ใหค้ะแนน 0 ส าหรับขอ้ที่ไม่เห็นดว้ยกบัขอ้ค  าถาม 
ใหค้ะแนน -1  ส าหรับขอ้ที่ไม่แน่ใจ  

 
แบ่งเป็นด้าน ดังนี ้
1.  ดา้นตวันกัเรียน 
2.  ดา้นครูผูส้อน 
3.  ดา้นสถานที่ 
4.  ดา้นวธีิการสอน 
5.  ดา้นส่ือการสอน 
6.  ดา้นผูป้กครอง 
 

ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น
ของเนื้อหา 

เห็
นด้

วย
 

ไม่
เห็
นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
 

+1 0 -1 
 1.ด้านตวันักเรียน      

1. ท าให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวิชาพระพทุธศาสนา    
2. ผูเ้รียนๆแลว้ไดรั้บการยอมรับจากเพ่ือนฝงู    
3. ผูเ้รียนเห็นว่าเรียนแลว้ไม่มีผลกระทบกบัเวลาเรียนปกติ    
 2.ด้านครูผู้สอน    

4. ครูผูส้อนเป็นส่วนส าคญัในการสร้างบรรยากาศท่ีดีในห้องเรียน    
5. บุคลิกภาพของครูผูส้อนเป็นท่ีน่าเช่ือถือและน่าเส่ือมใส    
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ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น
ของเนื้อหา 

เห็
นด้

วย
 

ไม่
เห็
นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
 

+1 0 -1 

6. ครูผูส้อนควรให้ขอ้ค าแนะน าเม่ือนกัเรียนไม่เขา้ใจบทเรียน    
7. ครูผูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทกุคร้ัง    
8. ครูผูส้อนมีความเป็นกนัเองและเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนปรึกษาปัญหาได ้    
 3.ด้านสถานที ่    

9. การจดัห้องเรียนให้น่าสนใจและน่าเรียน ภายในห้องเรียนมีอากาศ
ถ่ายเทสะดวก   

   

10. สถานท่ีเรียนร่มร่ืนมีทศันียภาพท่ีสวยงาม      
11. ห้องน ้ามีจ านวนเพียงพอและสะอาด สภาพห้องเรียนไม่มีเสียงรบกวน

ในขณะเรียน 
   

 4.ด้านวธีิการสอน    
12. ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของนกัเรียน     
13. ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นในระหว่างการเรียนการ

สอน 
   

14. ครูสนใจนกัเรียนทุกคนในห้องเรียน    
15. ผูส้อนมีวิธีการสอนท่ีน่าสนใจและไม่น่าเบ่ือ    

 5.ด้านส่ือการสอน    
16. ส่ือและอุปกรณ์การเรียนควรทนัสมยัและมีสภาพพร้อมใชง้าน    
17. ส่ือการสอนมีความหลากหลาย    
18. การใชส่ื้อการสอนท าให้นกัเรียนเขา้ใจในบทเรียนมากข้ึน    
. 6.ด้านผู้ปกครอง    

19. ผูป้กครองให้การสนบัสนุนและส่งเสริมเป็นอยา่งดี    
20. ผูป้กครองเห็นความส าคญัของการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา    
21. ผูป้กครองให้ความช่ืนชมต่อการเรียนของผูเ้รียน    
22. ผูป้กครองให้ความร่วมมือกบัทางศูนยฯ์ทุกคร้ัง    
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ภาคผนวก ฉ 
แบบประเมินแบบสอบถามความคิดเห็นโดยนกัเรียน 
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แบบสอบถามประกอบด้วย 3 ตอน คอื  
ตอนที่ 1 ขอ้ค าถามขอ้มูลส่วนบุคคล 
ตอนที่ 2 ขอ้ค าถามแรงจูงใจในการเรียนวชิาพระพทุธศาสนา 
ตอนที่ 3 ขอ้ค าถามแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา 
             
ขอความร่วมมือนักเรียน: ในการตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงโดยขอ้มูลน้ีจะน ามาวเิคราะห์
ในภาพรวม ผลการวิเคราะห์ไม่ส่งผลกระทบใดๆ ต่อนักเรียน  หากแต่น ามาใช้ประโยชน์ในการ
ปรับปรุง พฒันาการเรียนการสอนในโรงเรียน/ศูนย ์และส่งผลต่อคุณภาพในการเรียนที่ดียิง่ขึ้น 
 
ตอนที่ 1 ข้อค าถามข้อมูลส่วนบุคคล 
ค าช้ีแจง: แบบสอบถามน้ีเป็นแบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน
ในศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์เม่ืออ่านขอ้ความแลว้  โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงใน  
หนา้ขอ้ความที่ตรงกบัความเป็นจริงหรือความคิดเห็นของนกัเรียน 
 
1.  เพศ 
   ชาย    หญิง 
2.  อาย ุ
    ปี 
3.  ระดบัชั้นที่ก  าลงัศึกษา 
   ประถมศึกษาปีที่  
   มธัยมศึกษาปีที่  
4.  สถานที่เรียนพระพทุธศาสนา 
  ศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์  
  ศพอ./โรงเรียน  
 
 

แบบสอบถามความคดิเห็นของนักเรียนเกีย่วกับแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาของ
นักเรียนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ในเขตกรุงเทพมหานคร 
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ตอนที่ 2 ข้อค าถามแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา   
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความในแต่ละขอ้ แลว้พิจารณาว่า ขอ้ความแต่ละขอ้ว่าเป็นจริงส าหรับ
ตวันักเรียนมากน้อยเพียงใด โดยให้นักเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องที่ตรงกบัความเป็นจริง
ของนกัเรียนมากที่สุดเพยีงขอ้เดียว และกรุณาตอบทุกขอ้ 
 

ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับแรงจูงใจ 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ีสุ่ด
 

5 4 3 2 1 

แรงจูงใจภายใน 
1. ด้านความสนใจ       

1. ขา้พเจา้มีความสนใจท่ีจะสมคัรเขา้มาเรียนในศูนยน้ี์ดว้ยตนเอง      

2. 
ขา้พเจา้จะให้ความสนใจและตั้งใจในการท างานทุกอยา่งตามท่ี
ไดรั้บมอบหมาย 

     

3. 
ขา้พเจา้สมคัรเรียนเพราะว่ามีตวัอยา่งเพ่ือนๆท่ีเรียนไปแลว้เป็น
คนดีของสงัคม 

     

2.ด้านอยากรู้อยากเห็น    

4. ขา้พเจา้อยากคน้ควา้หาความรู้เพ่ิมเติมจากท่ีอาจารยส์อน      

5. 
ขา้พเจา้อยากมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนา 

     

6. 
ขา้พเจา้อยากไดค้วามรู้ดา้นพระพุทธศาสนาเพ่ือเป็นแนวทางใน
การด าเนินชีวิต 

     

3.ด้านความสบายใจ    
7. ขา้พเจา้มีความสบายใจเม่ือไดเ้รียนวิชาพระพุทธศาสนา      

8. 
ขา้พเจา้สบายใจเม่ือไดศึ้กษาและปฏิบติัตามค าสัง่สอนของ
พระพุทธเจา้ 

     

9. 
ขา้พเจา้มีความสบายใจเม่ือไดรั้บอบรมสัง่สอนจากพระอาจารย์
ผูส้อน 

     

 

 



174 

ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับแรงจูงใจ 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
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4.ด้านความภาคภูมิใจ    
10. ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจท่ีเป็นชาวพุทธ      
11. ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจท่ีไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัพระพทุธศาสนา      
12. ขา้พเจา้มีความภาคภูมิใจท่ีไดน้ าหลกัพระพุทธศาสนาไปใช้      

5.ด้านความต้องการ    

13. 
ขา้พเจา้ตอ้งการมีความรู้วิชาพระพุทธศาสนาเพ่ือน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 

     

14. ขา้พเจา้ตอ้งการเรียนรู้ในหลกัธรรมพระพุทธศาสนา      

15. 
ขา้พเจา้ตอ้งการไดค้วามรู้ดา้นพระพุทธศาสนาใหม่เพ่ิมเติมอยู่
เสมอ 

     

6.ด้านความพงึพอใจ   
16. ขา้พเจา้มีความรู้สึกรักและชอบท่ีจะเรียนวิชาพระพทุธศาสนา      
17. ขา้พเจา้พึงพอใจในความเป็นระเบียบเรียบร้อยของศูนยฯ์      
18. ขา้พเจา้มีความกระตือรือร้นเม่ือถึงวนัและเวลาเรียน      

7.ด้านความศรัทธา/ความเช่ือ   
19. ขา้พเจา้มีความเช่ือมัน่ในการสอนของศูนยจึ์งมาสมคัรเรียน      
20. ขา้พเจา้มีความศรัทธาในพระรัตนตรัย      
21. ขา้พเจา้มีความศรัทธาในหลกัค าสัง่สอนของพระพทุธเจา้      

8.ด้านความซาบซ้ึง   

22. 
ขา้พเจา้มีความประทบัใจในความปรารถนาดีของบคุลากรของ
ศูนยฯ์ท่ีไดเ้ขา้มาเรียน 

     

23. 
ขา้พเจา้ซาบซ้ึงในการศึกษาหลกัธรรมเพราะไดรั้บประโยชน์
น าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้
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9.ด้านความตั้งใจ/ตั้งเป้าหมายในชีวติ  

24. ขา้พเจา้ตั้งใจเรียนจากครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนา      

25. 
ขา้พเจา้ตั้งความหวงัท่ีจะไดรั้บความรู้จากการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนา 

     

26. ขา้พเจา้จะตั้งใจแน่วแน่มัน่คงท่ีจะเรียนให้จบหลกัสูตร      
10.ด้านความส าเร็จ/ใฝ่สัมฤทธ์ิ   

27. ขา้พเจา้จะฝ่าฟันปัญหาต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลเุป้าหมาย      

28. 
ขา้พเจา้ยึดมัน่ในสุภาษิตกบัความกล่าวท่ีว่า “ความพยายามอยูท่ี่
ไหน ความส าเร็จอยูท่ี่นัน่”ซ่ึงตรงกบัหลกัธรรมใน
พระพุทธศาสนา 

     

29. วิชาท่ีเรียนแมจ้ะยากขา้พเจา้กจ็ะตั้งใจเรียนให้ประสบความส าเร็จ      
แรงจูงใจภายนอก 
11. ด้านผู้ปกครอง(ความคาดหวงั,การสนับสนุน)   

30. 
ผูป้กครองตอ้งการให้ขา้พเจา้เรียนรู้หลกัธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

     

31. ผูป้กครองตอ้งการให้ขา้พเจา้เป็นคนดี      

32. 
ผูป้กครองเป็นก าลงัใจให้ขา้พเจา้เม่ือตอ้งท ากิจกรรมร่วมกบัทาง
ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์

     

12. ด้านครู   
33. ครูรับฟังเหตุผลของนกัเรียน      

34. 
ครูสร้างบรรยากาศท่ีดีในห้องเรียนให้ความเป็นกนัเองกบั
นกัเรียน 

     

35. ครูให้ค าแนะน าในการเรียนเสมอ         
36. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดเ้หมาะสมกบัวยัเรียน      

37. 
ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นไดใ้นระหว่างการ
เรียนการสอน 

     

38. ครูอธิบายเน้ือหาสาระไดช้ดัเจน       
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13.ด้านส่ือการสอน    
39. อุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีครูใชมี้สภาพดีพร้อมในการใชง้าน      
40. ห้องเรียนมีส่ืออุปกรณ์การเรียนท่ีมีความทนัสมยั       
41. นกัเรียนมีโอกาสไดใ้ชส่ื้อสม ่าเสมอ             

14.ด้านสถานที่  
42. สภาพสถานท่ีเรียนมีความสะดวกสะอาด และร่มร่ืนสวยงาม             
43. สภาพห้องเรียนมีบรรยายกาศถ่ายเทเยน็สบาย             
44. ห้องเรียนมีโต๊ะเกา้อ้ีเพียงพอกบัจ านวนนกัเรียน             

15.ด้านสัมพนัธภาพระหว่างเพือ่น    

45. 
ขา้พเจา้และเพ่ือนให้ก าลงัใจ และเอาใจใส่ซ่ึงกนัและกนัในเร่ือง
ต่างๆสม ่าเสมอ 

     

46. ขา้พเจา้ท ากิจกรรมร่วมกบัเพ่ือนดว้ยความรักและความสามคัคี      
47. ขา้พเจา้มีเพ่ือนสนิทท่ีสามารถให้ปรึกษาเก่ียวกบัการเรียนได ้      

16.ด้านเกียรตยิศ/การยอมรับ   

48. 
การเรียนวิชาพระพทุธศาสนาของขา้พเจา้น ามาซ่ึงความภูมิใจ
และการยอมรับของเพ่ือนๆ 

     

49. 
ขา้พเจา้ไดรั้บความช่ืนชมจากญาติพ่ีนอ้งเม่ือไดเ้รียน
พระพุทธศาสนา 

     

50. ขา้พเจา้ไดรั้บค าชมเชยจากสงัคมทัว่ไปเม่ือเรียนพระพุทธศาสนา      
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ตอนที่  3  ข้อค าถามแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียนในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา 
ค าช้ีแจง: นักเรียนคิดว่าปัจจยัต่อไปน้ีจะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนาเพียงใด โดยให้นักเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องที่ตรงกบัความเป็นจริงของ
นกัเรียนมากที่สุดเพยีงขอ้เดียว 
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1.ด้านตวันักเรียน 

1. 
การท าให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวิชา
พระพุทธศาสนา 

     

2. การท่ีผูเ้รียนๆแลว้ไดรั้บการยอมรับจากเพ่ือนฝงู      
3. การท่ีผูเ้รียนเห็นว่าเรียนแลว้ไม่มีผลกระทบกบัเวลาเรียนปกติ      

2.ด้านครูผู้สอน 
4. ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการสร้างบรรยากาศท่ีดีในห้องเรียน      
5. บุคลิกภาพของครูผูส้อนเป็นท่ีน่าเช่ือถือและน่าเส่ือมใส      
6. ครูผูส้อนควรให้ขอ้ค าแนะน าเม่ือนกัเรียนไม่เขา้ใจบทเรียน      
7. ครูผูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทกุคร้ัง      

8. 
ครูผูส้อนมีความเป็นกนัเองและเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนปรึกษา
ปัญหาได ้

     

3.ด้านสถานที ่
9. ภายในห้องเรียนมีอากาศถ่ายเทสะดวก        

10. ห้องน ้ามีจ านวนเพียงพอ      
11. ห้องเรียนไม่มีเสียงรบกวนในขณะเรียน      
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4.ด้านวธีิการสอน 
12. ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของนกัเรียน       

13. 
ครูผูส้อนเปิดโอกาสให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นในระหว่างการ
เรียนการสอน 

     

14. ครูผูส้อนสนใจนกัเรียนทุกคนในห้องเรียน      
15. ครูผูส้อนมีวิธีการสอนท่ีน่าสนใจ      

5.ด้านส่ือการสอน 
16. ส่ือและอุปกรณ์การเรียนทนัสมยัและมีสภาพพร้อมใชง้าน      
17. ส่ือการสอนมีความหลากหลาย      
18. ใชส่ื้อการสอนเพ่ือท าให้นกัเรียนเขา้ใจในบทเรียนมากข้ึน      

6.ด้านผู้ปกครอง 
19. ผูป้กครองให้การสนบัสนุน      
20. ผูป้กครองเห็นความส าคญัของการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา      
21. ผูป้กครองให้ความช่ืนชมต่อการเรียนของผูเ้รียน      
22. ผูป้กครองให้ความร่วมมือกบัทางศูนยฯ์ในการท ากิจกรรม      
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ภาคผนวก ช 
แบบประเมินแบบสอบถามความคิดเห็นโดยพระผูส้อน 
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แบบสอบถามประกอบดว้ย 3 ตอน คือ  
ตอนที่ 1 ขอ้มูลเบื้องตน้ของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียน 
 ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนา  (พระผูส้อน-ครู) 
ตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ 
 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลเบื้องตน้ของผูต้อบแบบสอบถาม 
7. นามผูท้รงคุณวฒิุ อาย ุ ปี 
8. สมณศกัด์ิ  
9. จ าพรรษา ณ วดั จ านวนปีพรรษา  
10. วฒิุการศึกษา ส าเร็จการเปรียญ  
11.  เป็นพระอาจารยป์ระจ า ศพอ. ณ วดั ระยะเวลา ปี 
12.  เป็นพระอาจารยป์ระจ า ศพอ. ร.ร ระยะเวลา ปี 
 
ตอนที่ 2  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนกัเรียนในการ
เรียนวิชาพระพทุธศาสนา 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงในหนา้ขอ้ความที่ตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากที่สุดโดยมี
หลกัเกณฑก์ารเลือกดงัน้ี  
 เห็นดว้ยมากที่สุด หมายถึง ขอ้ความน้ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านเห็นดว้ยมากที่สุด   
 เห็นดว้ยมาก หมายถึง ขอ้ความน้ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านเห็นดว้ยมาก 
 เห็นดว้ยปานกลาง หมายถึง ขอ้ความน้ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านเห็นดว้ยปานกลาง 
 เห็นดว้ยนอ้ย  หมายถึง ขอ้ความน้ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านเห็นดว้ยนอ้ย 
 ไม่เห็นดว้ย  หมายถึง ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความคิดเห็นของท่านไม่เห็นดว้ย 
 
 

แบบสอบถามความคดิเห็นของพระผู้สอนเกีย่วกบัแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจของนักเรียน
ในการเรียนวิชาพระพทุธศาสนาในศูนย์การศึกษาพระพทุธศาสนาวันอาทิตย์ในเขต

กรุงเทพมหานคร  
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แบ่งเป็น  6   ด้าน ดังนี้ 
1.  ดา้นตวันกัเรียน 2.  ดา้นครูผูส้อน  3.  ดา้นสถานที่  4.  ดา้นวธีิการสอน 
5.  ดา้นส่ือการสอน 6. ดา้นผูป้กครอง 
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1.ด้านตวันักเรียน 
1. การท าให้ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและประโยชน์ของวิชา

พระพุทธศาสนา 
     

2. การท่ีผูเ้รียนๆแลว้ไดรั้บการยอมรับจากเพ่ือนฝงู      
3. การท่ีผูเ้รียนเห็นว่าเรียนแลว้ไม่มีผลกระทบกบัเวลาเรียน

ปกติ 
     

2.ด้านครูผู้สอน 
4. ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการสร้างบรรยากาศท่ีดีใน

ห้องเรียน 
     

5. บุคลิกภาพของครูผูส้อนเป็นท่ีน่าเช่ือถือและน่าเส่ือมใส      
6. ครูผูส้อนควรให้ขอ้ค าแนะน าเม่ือนกัเรียนไม่เขา้ใจ

บทเรียน 
     

7. ครูผูส้อนมีการเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทกุคร้ัง      
8. ครูผูส้อนมีความเป็นกนัเองและเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน

ปรึกษาปัญหาได ้
     

3.ด้านสถานที ่
9. ภายในห้องเรียนมีอากาศถ่ายเทสะดวก      

10. ห้องน ้ามีจ านวนเพียงพอ      
11. ห้องเรียนไม่มีเสียงรบกวนในขณะเรียน      
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ข้อที ่ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น 

เห็
นด้

วย
มา
กท

ีสุ่ด
 

เห็
นด้

วย
มา
ก 

เห็
นด้

วย
ปา
นก

ลา
ง 

เห็
นด้

วย
น้อ

ย 

ไม่
เห็
นด้

วย
ทีสุ่

ด 

5 4 3 2 1 

4.  ด้านวธีิการสอน 
12. ครูผูส้อนควรรับฟังเหตุผลของนกัเรียน      
13. ครูผูส้อนเปิดโอกาสให้นกัเรียนแสดงความคิดเห็นใน

ระหว่างการเรียนการสอน 
     

14. ครูผูส้อนสนใจนกัเรียนทุกคนในห้องเรียน      
15. ครูผูส้อนมีวิธีการสอนท่ีน่าสนใจ      

5.  ด้านส่ือการสอน 
16. ส่ือและอุปกรณ์การเรียนทนัสมยัและมีสภาพพร้อมใชง้าน      
17. ส่ือการสอนมีความหลากหลาย      
18. ใชส่ื้อการสอนเพ่ือท าให้นกัเรียนเขา้ใจในบทเรียนมากข้ึน      

6.  ด้านผู้ปกครอง 
19. ผูป้กครองให้การสนบัสนุน      
20. ผูป้กครองเห็นความส าคญัของการเรียนวิชา

พระพุทธศาสนา 
     

21. ผูป้กครองให้ความช่ืนชมต่อการเรียนของผูเ้รียน      
22. ผูป้กครองให้ความร่วมมือกบัทางศูนยฯ์ในการท ากิจกรรม      
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ตารางที่ 2-4  การสงัเคราะห์กรอบแนวคิด ทฤษฎี ของนกัการศึกษา ที่เก่ียวขอ้งกบัความหมายของอิทธิบาท 4  
 
ล าดับ อทิธิบาท 4 

นักการศึกษา 
ฉันทะ  วริิยะ  จิตตะ  วมิงัสา 

1. พุทธทาสภิกขุ (2518) ความพอใจในส่ิงท่ีเราจะตอ้งท า ความพากเพียร เพียรไปในส่ิงท่ี
พอใจ 

เอาใจใส่ ฝักใฝ่ อยูเ่สมอไป  

2. มงคล วิโรจโน (2538) ความพอใจในงานท่ีท า ขยนัท างาน  เอาใจฝักใฝ่ตรวจตราในงาน คน้ควา้หาเหตุผลในงาน 
3. สมภพ  ชีวรัฐพฒัน์ 

 (2542) 
 

ความรักงาน มีความตั้งใจและ
เต็มใจท างาน 

ความขยนัหมัน่เพียรในการ
ท างาน สู้งาน อดทน ตรากตร า
ท างาน 

การเอาใจใส่ในการท างาน 
ติดตามงานตรวจสอบการท างาน
เป็นขั้นตอน 

รู้จกัประเมินผลการท างานและ
ปรับปรุงงานให้มีคุณภาพยิง่ๆ 
ข้ึนไป 

4. พระธรรมปิฎก ป.อ.ป
ยตุโต (2542) 

(พอใจ) ความมีใจรักในส่ิงท่ีท า 
มีแรงจูงใจ และพอใจใฝ่รักใน
จุดหมายของส่ิงท่ีท  านั้น อยาก
ท าส่ิงนั้นๆ ให้ส าเร็จ 

ความเพียร) ความคิดจดจ่อ ความสอบสวนไตร่ตรอง 

5. พระเทพเวที (2543) (พอใจ) ความตอ้งการท่ีจะท า 
ใฝ่ใจรักท่ีจะท าส่ิงนั้นอยูเ่สมอ
และปรารถนาท่ีจะท าส่ิงนั้นให้
ไดผ้ลดียิง่ๆ ข้ึนไป 

(ความเพียร) ความขยนัประกอบ
ส่ิงนั้นดว้ยความพยายามเขม้แข็ง 
อดทนเอาธุระไม่ทอ้ถอย 

(ความคิด) การตั้งจิตรับรู้ในส่ิงท่ี
ท า และท าส่ิงนั้นดว้ยความคิด 
เอาจิตฝักใฝ่ ไม่ปล่อยใจให้
ฟุ้งซ่านเล่ือนลอยไป 

(ความไตร่ตรอง) การใชปั้ญญา 
พิจาราณาใคร่ครวญ ตรวจตรา หา
เหตุผลและตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่น
ในส่ิงท านั้น มีการวางแผน วดัผล
คิดคน้วิธีแกไ้ขปรับปรับปรุง 

6. ชยัวฒัน์ อตัพฒัน์ 
(2545) 

ความพอใจอยา่งแรงกลา้ในการ
ท าสมาธิหรือท าความดีอ่ืนๆ 

ความพยายามอยา่งแรงกลา้ใน
การท าสมาธิหรืองานอ่ืนๆ 

ความตั้งใจอยา่งแรงกลา้ในการ
ท าสมาธิหรืองานอ่ืนๆ 

ระดมปัญญาอยา่งเต็มท่ีในการ
ท าสมาธิ 
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ตารางที่ 2-5 การสงัเคราะห์กรอบแนวคิด ทฤษฎี ของนกัการศึกษา ที่เก่ียวขอ้งการน าหลกัพทุธศาสนา อิทธิบาท 4 มาใชป้ระโยชน์ในการศึกษา 
 และการด าเนินชีวติ 
 
ล าดับ หลกัอทิธิบาท 4 

นักการศึกษา 
ฉันทะ 

 พระธรรมปิฎก  
(ประยทุธ์ ปยตฺุโต) (2542) 

ความพอใจ ไดแ้ก่ ความมีใจรักในส่ิงท่ีท า มีแรงจูงใจ และพอใจใฝ่รักในจุดหมายของส่ิงท่ีท  านั้น อยากท าส่ิงนั้นๆ ให้ส าเร็จ 
อยากให้งานนั้น หรือส่ิงนั้นบรรลุถึงจุดหมาย กล่าวคือ รักงาน และรักจุดหมายของงานให้ลึกลงไปในทางธรรม คือ ความรัก ความ
ใฝ่ใจ ปรารถนาต่อภาวะดีงามเต็มเป่ียมสมบรูณ์ 

 ส านกังานแม่กองธรรม
สนามหลวง (2550)  

ความปรารถนา ความตอ้งการ ความประสงค ์ความมุ่งหมาย เม่ือต่อเขา้กบัอิทธิบาท จึงมีความหมายว่าความปรารถนา ความ
ตอ้งการ ความประสงค ์ความมุ่งหมายท่ีมีก าลงัในการบรรลุความส าเร็จ 

 สรุป แรงจูงใจ ความพอใจ ความเต็มใจนั้น ในทางพุทธศาสนาหมายเอาส่ิงท่ีจะกระท านั้นตอ้งประกอบดว้ยกุศลธรรมฝ่ายเดียว 
ความสามารถมกัจะเป็นองคป์ระกอบท่ีจะท าผูก้ระท ามีความส าเร็จในระดบัหน่ึง ในการตั้งความส าเร็จของงานในอนาคต ฉะนั้น ครู
จึงมีหนา้ท่ีท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนวิชาพระพุทธศาสนาอยากเรียนรู้ โดยปลุกเร้าจิตใจของผูเ้รียนให้เป็นผูรั้กในการแสวงหาความรู้  รักใน
การเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เพ่ือให้ผูเ้รียนประสบผลส าเร็จในการเรียนคือมีความรอบรู้นัน่เอง 
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ตารางที่ 2-5 (ต่อ) 
 

ล าดับ 
หลกัอทิธิบาท 4 

นักการศึกษา 
วริิยะ 

 วศิน อินทสระ (2530) ความเป็นผูก้ลา้ ไม่ย่อทอ้ ย่อหย่อน ท ากิจดว้ยก าลงัทั้งหมด มีความบากบัน่มัน่คง (ทฬฺหปรฺกโม) ไม่ทอดธุระเสียกลางคนั 
หรือละท้ิงเสียกลางคนั (อนิกฺขิตฺตธุโร) มีความพากเพียรอยูเ่สมอไม่จบัจด หรือหยุดเสียท าจนกว่าจะถึงจุดมุ่งหมายนั้นๆ (อารทฺธวิริ
โย) ช่ือว่า ความเพียร สัตวท์ั้งหลายควรท า  

 สุพตัรา สุภาพ (2541) ความเพียร หมายถึง การไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรคทั้งปวงต่อความยากล าบาก และมีความอดทน 
 สถาบนัพฒันาคุณภาพ

วิชาการ (2541: 3) 
ให้ความหมายของความเพียรว่า หมายถึง ความตั้งท่ีปฏิบติัหน้าท่ีและกระท ากิจของตนให้ส าเร็จดว้ยความมานะอุตสาหะ

อดทนไม่ยอ่ทอ้และปฏิบติัตนอยา่งสม ่าเสมอ จนหนา้ท่ีการงานนั้นส าเร็จ 
 ราชบณัฑิตยสถาน (2542) หมัน่ ขยนั ท า หรือประพฤติบ่อยๆ อยา่งเป็นปกติสม ่าเสมอ เช่น หมัน่ท าการบา้น หมัน่มาหา 
 รุจิร์ ภู่สาระ (2543) ความเพียร หมายถึง การตั้งใจท าส่ิงหน่ึงส่ิงใดอยูเ่ป็นประจ า หรือท าหลายส่ิงหลายอยา่งติดต่อกนัตามก าลงัความสามารถท่ีมี

อยู ่เพ่ือประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต. 

2546) 
ความอาจหาญแกลว้กลา้ บากบัน่ กา้วไป ไม่ย่อทอ้ ไม่หวัน่กลวัต่ออุปสรรคและความยากล าบาก เม่ือคนรู้ว่าส่ิงใดมีคุณค่า

ควรแก่การบรรลุถึงวิริยะเกิดข้ึนแก่เขาแลว้ แมจ้ะลุถึงไดย้ากนกั มีอุปสรรคมาก หรือใชเ้วลายาวนาน เขาก็ไม่ทอ้ถอย กลบัเห็นเป็นส่ิง
ทา้ทายท่ีเขาจะเอาชนะให้ส าเร็จ 

 สรุป ความเพียรในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา หมายถึงการแสดงออกของนกัเรียนท่ีแสดงให้เห็นว่า นกัเรียนมีความบากบัน่ ไม่
ยอ่ทอ้ต่อความล าบากและพยายามท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนอย่างสม ่าเสมอ  ไดแ้ก่ การตั้งใจมุ่งมัน่ศึกษาเล่าเรียนใชเ้วลาว่างให้
เป็นประโยชน์ต่อเรียน มีความกระตือรือร้นต่อการเรียน เขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนพยายามท างานท่ีไดรั้บมอบหมายให้
ส าเร็จและไม่ท้ิงงานการเรียนเม่ือประสบอุปสรรคก็หาทางแกไ้ข 
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ตารางที่ 2-5 (ต่อ) 
 
ล าดับ หลกัอทิธิบาท 4 

นักการศึกษา 
จิตตะ 

 อรุณศรี กุมุท (2516) อธิบายว่า ความตั้งใจเรียนคือพลงัอยา่งหน่ึงท่ีแฝงอยูใ่นตวับุคคลและผลกัดนัให้ประกอบกิจกรรมต่างๆ อย่างจริงจงัปริมาณ
ของความผลกัดนัน้ีมีความสัมพนัธ์กบัผลส าเร็จแห่งกิจกรรมของบุคคล กล่าวคือ บุคคลท่ีมีความตั้งใจมากจะมีผลสัมฤทธ์ิในการ
ท างานสูงตรงกนัขา้มกบับุคคลท่ีมีปริมาณความตั้งใจนอ้ยจะมีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนต ่า 

 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต. 
2542) 

ความคิดจดจ่อ หรือเอาใจฝักใฝ่ ไดแ้ก่ ความมีจิตผกูพนั จดจ่อ เฝ้าคิดเร่ืองนั้น ใจอยูก่บังานนั้นไม่ปล่อย ความมีใจจดจ่อฝักใฝ่
เช่นน้ี ยอ่มน าให้สมาธิเกิดข้ึน จิตแน่วแน่ แนบสนิทในกิจท่ีท า  

 พระมหาสมจินต์ สัมมา
ปัญโญ (2547) 

ความเอาใจใส่ เอาใจจดจ่อในการเรียน การตรวจสอบ ติดตาม เกาะติด ฉะนั้นจิตตะในอิทธิบาทจึงผกูติดกบัสมาธิบางคร้ัง
ความหมายก็แยกไม่ออกจากสมาธิ เพราะว่าจะเกิดการเอาใจใส่จดจ่อไดจ้ะตอ้งมีสมาธิหนุนหลงั 

 พระมหามนตรี  ขนัติสาโร 
(2547) 

ความเอาใจใส่ ฝักใฝ่ในส่ิงนั้นมีความรับผดิชอบ คน้ควา้หาความรู้เพ่ิมเติม ทบทวนบทเรียน ซักถามความสงสัย ท าซ ้ าซาก มี
ความรับผดิชอบ 

 วศิน  อินทสระ (2547) ความเอาใจใส่เอาใจฝักใฝ่ เอาใจจดจ่อต่อส่ิงนั้น ส่ิงท่ีก  าลงักระท าอยูเ่ม่ือมีความพอใจแลว้ มีความเพียรแลว้ ก็มีใจฝักใฝ่จดจ่อ
กบัส่ิงนั้นโดยไม่ทอดธุระ 
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ตารางที่ 2-5 (ต่อ) 
 
ล าดับ หลกัอทิธิบาท 4 

นักการศึกษา 
ประโยชน์ของจิตตะ 

 จรินธรณ์ บุตรมีและคณะ 
(2542) 

การปฏิบติังานของผูใ้ชบ้ริการนั้นไม่เพียงแต่จะมีแค่ความพอใจและความเพียรพยายามในการท างานเท่านั้ นผูใ้ห้บริการ
จะตอ้งมีความเอาใจใส่ต่องานท่ีท าดว้ย ตอ้งคอยดูอยูเ่สมอว่าผูใ้ชต้อ้งการอะไร เพราะการเอาใจใส่น้ีจะท าให้งานนั้นส าเร็จดว้ยดีอยา่ง
มีประสิทธิภาพ ความเอาใจใส่น้ีรวมถึงการมีความรับผดิชอบต่องานท่ีตนไดรั้บมอบหมายและใส่ใจท่ีจะบริการผูใ้ห้ไดรั้บความพอใจ
สูงสุด เพราะถา้ขาดความเอาใจใส่ต่องานท่ีตนท าแลว้ งานนั้นอาจผดิพลาดและส่งผลกระทบต่อส่วนรวม  

 สุวดี ผลงาม (2546) การให้นกัเรียนเป็นคนดี โดยเป็นผูใ้ห้มีความสนใจใฝ่รู้ มีความรับผดิชอบ มีเหตุผล ให้ความร่วมมือกบักลุ่ม ท าตามขอ้ตกลง 
ช่วยเหลือผูอ่ื้นและซ่ือสัตยช่ื์นชมต่อการเรียนรู้กระบวนการคู่กบัผลงานโดยน ารูปแบบและขั้นตอนการจดักระบวนการเรียนรู้ อิทธิ
บาทศึกษามาใช ้อนัเป็นหลกัธรรมท่ีน าไปสู่ความส าเร็จ น ามาวิเคราะห์ความหมาย และจดักิจกรรมท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัลงในแต่
ละขั้น โดยเฉพาะดา้น จิตตะน้ีไดส่้งเสริมให้เด็กรู้จกัศึกษาคน้ควา้รวบรวมขอ้มูลทดลองหาความรู้และสร้างความรู้ มีทกัษะการคิด
และแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ ฝึกทกัษะการท างาน การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัเพ่ือนในกลุ่ม คน้พบความถนดั ความสามารถ 
ท างานอยา่งมีความสุขตามความคิด 

 สรุป ความเอาใจใส่ในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เอาใจจดจ่อ มีความรับผิดชอบ คน้ควา้หาความรู้เพ่ิมเติม ทบทวนบทเรียน 
ซักถามความสงสัยการตรวจสอบ ติดตาม ในส่ิงท่ีตนกระท าอยู่เม่ือมีจิตตะแล้วย่อมท าให้ประสบผลส าเร็จในการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนา 
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ตารางที่ 2-5 (ต่อ) 
 
ล าดับ หลกัอทิธิบาท 4 

นักการศึกษา 
วมิงัสา 

 พระธรรมธรรมปิฎก (ป.อ.ป
ยตฺุโต) (2542) 

ความสอบสวนไตร่ตรอง ไดแ้ก่ การใชปั้ญญาพิจารณาหมัน่ใคร่ครวญตรวจตราหาเหตุผล และตรวจสอบขอ้ยิง่หยอ่นเกินเลย 
ขอ้บกพร่อง หรือขอ้ยดัขอ้งในกิจท่ีท า รู้จกัทดลอง และคิดคน้หาทางปรับปรุงแกไ้ขปัญหาในระยะยาว หรือในระยะสั้ นซ่ึงจะเกิดใน
ปัจจุบนั และในอนาคต คนมีวิมงัสาชอบคิด คน้หาเหตุผล ชอบสอบสวนทดลอง เม่ือท าอะไร ก็คิดพิจารณาทดสอบไป การคิดหา
เหตุผล และสอบสวนทดลองอยา่งน้ี ยอ่มช่วยรวมจิตให้คอยก าหนด และติดตามเร่ืองท่ีพิจารณาอย่างละเอียดตลอดเวลา  เป็นเหตุให้
จิตแน่วแน่ด่ิงไปกบัเร่ืองท่ีพิจารณาไม่ฟุ้งซ่าน ไม่วอกแวก และมีก าลงั เรียกว่า วิมงัสาสมาธิ ซ่ึงก็จะมีปธานสังขารคือ ความเพียร
สร้างสรรคเ์กิดมาดว้ย เช่นเดียวกบัสมาธิขอ้อ่ืน 

 สุรางค ์โคว้ตระกลู (2544) เป็นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ เป็นการคิดท่ีเป็นเคร่ืองมือท่ีส าคญัท่ีสุด ในสังคมประชาธิปไตย ในสมยัสารสนเทศเพ่ือจะ
เป็นผูท่ี้มีความฉลาดรับขอ้มลูข่าวสารท่ีมาจากส่ือมวลชนต่างๆ และเพ่ือเป็นพลเมืองดีมีการตดัสินใจท่ีฉลาด ถูกตอ้งและรวดเร็ว 

 มหาสมชาย  
ฐานวุฑฺโฒ (2550) 

ความเขา้ใจท า สุดยอดของวิธีท  างานให้ส าเร็จอยูใ่นอิทธิบาทขอ้สุดทา้ยน้ี วิมงัสา แปลว่า การพินิจพิเคราะห์ หมายความว่า 
ท างานดว้ยปัญญา ดว้ยสมองคิด ไม่ใช่สักแต่ว่าท า คนเราแมจ้ะรักงานแค่ไหน บากบัน่ปานใด หรือเอาใจจดจ่ออยู่ตลอดเวลา แต่ถา้
ขาดการใชปั้ญญาพิจารณางานดว้ยแลว้ ผลท่ีสุดงานก็คัง่คา้งจนไดเ้พราะแมว้่าขั้นตอนการท างานจะส าเร็จไปแลว้ แต่ผลงานก็ไม่
เรียบร้อย ตอ้งท ากนัใหม่ร ่ าไปจากวิมงัสาท่ีรวบรวมไวข้า้งตน้  

  
สรุป 

วิธีการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาให้ส าเร็จนั้น มีลกัษณะลว้นข้ึนอยูก่บัใจทั้งส้ิน คือเต็มใจท า แข็งใจท า ตั้งใจท า เขา้ใจท า และ
การท าสมาธิเพ่ือให้ใจผอ่งใส ท าให้เกิดปัญญาพิจารณาเห็นผลของงานได ้รู้และเขา้ใจวิธีการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา มีก  าลงัใจและ
มีใจจดจ่ออยูก่บังานท่ีท า ไม่วอกแวก 
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ภาคผนวก  ฌ 
ทฤษฎี/แนวคิด 
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จากการที่นกัวจิยัและนกัจิตวทิยาหลายท่านไดก้ล่าวแรงจูงใจภายในและภายนอกและแนว
ทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนตามหลักธรรม
พระพทุธศาสนา “อิทธิบาท 4” ในดา้นต่างๆดงัน้ี 
 

ทฤษฎี/แนวคดิ จากการทีนั่กวิจัยและนักจิตวิทยาหลายท่านได้กล่าว 
แรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน ในด้านต่างๆ ไว้มีดังนี ้

 

แรงจูงใจภายใน 
1.  ด้านความสนใจ  

เคลเลอร์ (Ra-shane Meesri. 2543; citing Keller,1983) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของ
แรงจูงใจในดา้นความสนใจ ไวด้งัน้ี 

- หมายถึง ความอยากรู้อยากเห็น และความสนใจของผูเ้รียน 
ฮูทสไตน์ (Hootstein, 1998) ไดแ้บ่งองคป์ระกอบของแรงจูงใจในดา้นความสนใจไว ้ดงัน้ี 
- ความสนใจ คือ ความกระหายใคร่รู้ของผูเ้รียนที่มีต่อขอ้มูลที่แปลกใหม่ดูเหมือนขดัแยง้

หรือดูเป็นไปไม่ได ้แต่ในความเป็นจริงกลบัเป็นไปได ้
อารี  พันธ์มณ ี (2546) กล่าววา่ ลกัษณะแรงจูงใจของบุคคลขึ้นอยูก่บัองคป์ระกอบดา้น

ความสนใจไวด้งัต่อไปน้ี 
- ความสนใจ คือความรู้สึกที่มีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดการที่บุคคลจะกระท าพฤติกรรมใดๆ ไดดี้

เพยีงใดนั้น ขึ้นอยูก่บัระดบัความสนใจของบุคคลนั้น 
- ความสนใจ คือการเรียนเพือ่ตอ้งการความรู้ ท างานเพราะตอ้งการความช านาญ ซ่ึงความ

ตอ้งการหรือความสนใจพเิศษตลอดจนความรู้สึกนึกคิดหรือทศันคติของแต่ละบุคคล ที่จะผลกัดนั
ใหบุ้คคลสร้างพฤติกรรมขึ้น 

พรพิมล  จันทร์พลับ (2539) ประเภทแรงจูงใจภายในในลกัษณะดา้นความสนใจ ไวด้งัน้ี 
- ความสนใจ คือบุคคลมองเห็นคุณค่าของกิจกรรมที่ท  า จึงท าดว้ยความเตม็ใจ ตระหนกัวา่

การบรรลุผลส าเร็จในกิจกรรมนั้นเป็นรางวลัอยูใ่นตวัแลว้ แรงจูงใจประเภทน้ีเกิดจากความสนใจที่
จะกระตุน้ใหเ้กิดแรงจูงใจนั้น 

มาล ี จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความสนใจ ไว ้ดงัน้ี 
- ความสนใจ  คือท าใหบุ้คคลไตถ่าม หรือจอ้งมอง เป็นตน้ 
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2.  ด้านอยากรู้อยากเห็น    
อารี  พันธ์มณ ี(2546) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความอยากรู้อยากเห็นใน ไวด้งัน้ี 
- ความอยากรู้อยากเห็น คือการเรียนเพือ่ตอ้งการความรู้ ท างานเพราะตอ้งการความช านาญ 

ซ่ึงความตอ้งการหรือความสนใจพเิศษตลอดจนความรู้สึกนึกคิดหรือทศันคติของแต่ละบุคคล ที่จะ
ผลกัดนัใหบุ้คคลสร้างพฤติกรรมอยากร่วมแสดงความคิดเห็นขึ้น 

มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความอยากรู้อยากเห็นใน ไวด้งัน้ี 
- ความอยากรู้อยากเห็น คือท าใหบุ้คคลคน้ควา้ความรู้เพิม่เติม 
เคลเลอร์ (Ra-shane Meesri. 2543; citing Keller,1983) ไดก้ล่าวถึงองค์ประกอบของ

แรงจูงใจในความอยากรู้อยากเห็นใน ไวด้งัน้ี 
- ความอยากรู้อยากเห็น คือผูเ้รียนอยากเรียนไดค้วามรู้เพือ่เป็นแนวทางในการด าเนินชีวติ 

 
3.  ด้านความสบายใจ    

มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความสบายใจ ไวด้งัน้ี 
- ความสบายใจ คือเกิดจากความรู้สึกของบุคคล เม่ือบุคคลรู้สึกเช่นใด ก็จะแสดง

พฤติกรรมตอบสนองความตอ้งการของตนเสมอ เช่น ความอบอุ่น ความสุขกาย ความสุขใจ ที่ได้
เรียน และปฏิบตัิตามหลกัพระพทุธศาสนา และไดอ้บรมจากพระอาจารย ์
 
4.  ด้านความภาคภูมิใจ 

มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความภาคภูมิใจ ไวด้งัน้ี 
- ความภาคภูมิใจ คือเกิดจากความรู้สึกของบุคคล  เม่ือบุคคลรู้สึกเช่นใด ก็จะแสดง

พฤติกรรมตอบสนองความตอ้งการของตนเสมอ เช่นความส าเร็จ ฐานะเป็นชาวพุทธ ได้ศึกษา
หลกัธรรมและน าไปใชไ้ดผ้ล 

มาลี  จุฑา (2542) ที่ไดก้ล่าววา่  
- ภาคภูมิใจ คือเกิดจากความรู้สึกของบุคคล เม่ือบุคคลรู้สึกเช่นใด ก็จะแสดงพฤติกรรม

ตอบสนองความต้องการ เกิดความภาคภูมิใจในการศาสนาของตนเสมอ อีกทั้ งวิถีชีวิตและ
วฒันธรรมของชาวไทยได้รับการกล่อมเกลาจากค าสอนของพระพุทธศาสนาตั้งแต่ยุคแรกของ
ประวตัิศาสตร์ชาติไทย จนกล่าวไดว้่าวิถีพุทธ คือ วิถีวฒันธรรมของชาวไทยส่วนใหญ่ จนมีความ
เป็นเอกลกัษณ์ที่ทัว่โลกตระหนกัและใหก้ารยอมรับ 
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กมลทิพย์  จันทร์จ ารัส (2553) ศึกษากล่าวไวว้า่ 
- การถ่ายทอดวถีิพทุธต่อวยัรุ่นพบว่าบา้นหรือครอบครัว มีวิธีการถ่ายทอดวิถีพุทธปฏิบติั

ดว้ยการสอน ให้เด็กท าบุญ ใส่บาตร และบิดามารดาหรือญาติผูใ้หญ่ปฏิบติัตามศีลห้าเป็นตวัอยา่ง
ใหเ้ด็กปฏิบตัิตาม และ โรงเรียนพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์มีวิธีการถ่ายทอดวิถีพุทธปฏิบติั โดยให้เด็ก
เขา้ร่วมพธีิ ประกาศตนเป็นพทุธมามะกะ และสอนใหป้ระพฤติปฏิบติัตนตามศีลหา้และท ากิจกรรม
เสริม นอกจากนั้น แนวคิดของการก่อตั้งโรงเรียนพุทธศาสนาและการจดัการเรียนการสอนใน
โรงเรียนแบบวิถีพุทธ ยงัส่งเสริมบรรยากาศที่สนับสนุนให้ผูเ้รียนพฒันาตามหลกัพุทธธรรมอยา่ง
บูรณาการ โดยน าความรู้หลกัธรรมไปใชใ้นการด าเนินชีวิตไดถู้กตอ้งตามธรรมมาอยา่งต่อเน่ือง
สม ่าเสมอ จนถูกปลุกฝังอยูใ่นจิตใจและเกิดเป็นความภาคภูมิใจ 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), 2552 ไดก้ล่าวความเป็นมาวา่  
- หนังสือของชาวพุทธ ที่ว่า “การเขา้ร่วมเป็นหน่ึงในพิธีประกาศเจตนา สมาทาน “หลกั

ชาวพุทธ”ของกลุ่มชน องค์กร สถาบัน หรือโรงเรียนต่างๆ เพื่อปฏิบัติตนตามประเพณี
พระพทุธศาสนา จะเป็นจุดเร่ิมตน้ส าคญัที่จะน าวถีิปฏิบติัที่ดีงามกลบัมาเป็นหลกัใจให้กบัชาวพุทธ
ได ้เกิดความภาคภูมิใจในตน อันน่าจะน าไปสู่การสร้างเอกลกัษณ์ที่สมควรแก่การเกิดมาเป็นคน
พทุธร่วมกนั และน าความดีงาม สงบ สันติสุข ให้เกิดขึ้นในครอบครัว ชุมชน ที่ท  างาน ที่โรงเรียน 
ตลอดถึงสงัคมใหญ่และเพือ่ประโยชน์อยา่งยิง่ส าหรับประเทศชาติอนัเป็นดินแดนพระพทุธศาสนา” 
 
5.  ด้านความต้องการ 

มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความตอ้งการ ดงัน้ี 
- -ความตอ้งการ เกิดจากความรู้สึกของบุคคล เม่ือบุคคลรู้สึกเช่นใด ก็จะแสดงพฤติกรรม

ตอบสนองความตอ้งการของตนเสมอ เช่น ท าใหบุ้คคลเป็นอะไรหรือท าอะไรก็ได ้
มาสโลว์ได้ต้ังทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจ(Maslow’s General Theory of Human & 

Motivation) โดยมาสโลว ์ไดอ้ธิบายถึงความตอ้งการของมนุษย ์ซ่ึงมีลกัษณะเป็นล าดบัขั้นจากต ่า
ไปหาสูง (Hierarchy& Needs) และเป็นทฤษฎีที่ยอมรับกันแพร่หลายสมมติฐานดงักล่าวมีความ
เก่ียวกบั พฤติกรรมของมนุษยด์งัน้ี (Abraham H.Maslow. 1954: 80 - 106) 

- -มนุษย ์มีความตอ้งการ ความตอ้งการมีอยูเ่สมอ และไม่มีที่ส้ินสุด แต่ส่ิงที่มนุษยต์อ้งการ
นั้นขึ้นอยูก่บัวา่ เขามีส่ิงนั้นอยูแ่ลว้หรือยงั ขนาดที่ความตอ้งการใดไดรั้บการตอบสนองแลว้ความ
ตอ้งการอ่ืนจะเขา้มาแทนที่ กระบวนการน้ีไม่มีที่ส้ินสุด และจะเร่ิมตั้งแต่เกิดจนกระทัง่ตาย เช่น 
ความตอ้งการมีความรู้ และเรียนรู้ 
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- ความตอ้งการการยกยอ่งส่วนตวั (Self-esteem) ความนับถือ (Recognition) และสถานะ 
(Status) จากสังคม ตลอดจนเป็นความพยายามที่จะให้มีความสัมพันธ์ระดบัสูงกบับุคคลอ่ืน เช่น 
ความรู้ 
 
6.  ด้านความพึงพอใจ 

เคลเลอร์ (Ra-shane Meesri. 2543; citing Keller,1983) ไดก้ล่าวถึงองค์ประกอบของ
แรงจูงใจในดา้นความพงึพอใจไวด้งัน้ี 

- ความพงึพอใจ (Satisfaction) หมายถึง การที่ผูเ้รียนไดรั้บรางวลัเม่ือผูเ้รียนท างานส าเร็จ 
ฮูทสไตน์ (Hootstein, 1998) ไดแ้บ่งองคป์ระกอบของแรงจูงใจในดา้นความพึงพอใจ ไว ้

ดงัน้ี 
- ความพึงพอใจ (Satisfaction) หมายถึง การที่ผูเ้รียนไดรั้บแรงเสริม เม่ือผูเ้รียนประสบ

ความส าเร็จ 
มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความพงึพอใจ ดงัน้ี 
- ความพอใจ คือท าใหบุ้คคลยนิดีและท าอะไรก็ได ้เช่น รักและชอบที่จะเรียน ท าดว้ยความ

กระตือรือร้น 
 
7.  ด้านความศรัทธา/ความเช่ือ 

มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความศรัทธา ไวด้งัน้ี 
- -ความศรัทธา ท าให้บุคคลเกิดการยอมรับและท าอะไรก็ได  ้ เช่น มีความเช่ืออย่างมี

สติปัญญา 
อารี  พันธ์มณ ี(2546) กล่าววา่  แรงจูงใจภายในดา้นความศรัทธา ไวด้งัน้ี 
- ความศรัทธา คือในการเรียนเพื่อตอ้งการความรู้ เช่น ความเช่ือมัน่ในการสอน ศรัทธา

อยา่งมีเหตุผล ในหลกัค าสัง่สอน 
พระมหาสมชาย มหาวีโร (2553)  
- ได้กล่าวถึง หลักค  าสอน ศรัทธาและปัญญา ว่า ศรัทธา คือ ความเช่ือ  ศรัทธาใน

พระพทุธศาสนาเป็นความเช่ือที่ประกอบดว้ยปัญญาหรือเหตุผล ซ่ึงเรียกวา่ ศรัทธาเพื่อปัญญา แมว้่า
พระพทุธเจา้จะทรงสอนใหค้นมีศรัทธา แต่ศรัทธาของพระองคน์ั้นตอ้งผ่านการพิจารณาไตร่ตรอง
ดว้ยปัญญาให้รอบคอบเสียก่อน แต่การขาดศรัทธาจะเป็นอุปสรรคอยา่งหน่ึง ซ่ึงท าให้ชะงกั ไม่
กา้วหนา้ต่อไปในทิศทางที่ตอ้งการ ดงัพทุธพจน์วา่ การขาดศรัทธา มีความสงสยั แคลงใจ ไม่เช่ือมัน่ 
จึงเป็นอุปสรรคส าคญัในการพฒันาปัญญาและการกา้วหนา้ไปสู่จุดหมาย  
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8.  ด้านความซาบซ้ึง  
มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความซาบซ้ึงดงัน้ี 
- ความซาบซ้ึง ท าใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมต่างๆ ได ้เช่น ความประทบัใจ ความปรารถนา

ดี ความไดรั้บประโยชน์ ความซาบซ้ึงในหลกัธรรม เป็นตน้ 
 
9.  ด้านความต้ังใจ/ต้ังเป้าหมายในชีวิต 

พรพิมล จันทร์พลับ (2539) แบ่งแรงจูงใจภายในดา้นความตั้งใจ/ตั้งเป้าหมายในชีวิต ไว้
ดงัน้ี 

- -ความตั้งเป้าหมายของการเรียน หรือกิจกรรมใดๆ เป็นส่ิงกระตุน้ใหค้นเกิดแรงจูงใจ 
กระท าพฤติกรรมอยา่งถูกตอ้งเหมาะสม เช่น ตั้งใจเรียน ตั้งความหวงั ตั้งใจแน่แน่ว เป็นตน้ 
มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความตั้งเป้าหมาย ไวด้งัน้ี 
- การตั้งจุดหมาย (Objective) เป็นวิธีการก าหนดเป้าหมายของการเรียนในแต่ละคร้ังว่า 

ตอ้งการใหเ้กิดอะไรขึ้นในตวันักเรียน เช่น ตั้งใจเรียนให้บรรลุเป้าหมาย ตั้งความหวงักบัการเรียน 
ตั้งใจแน่แน่วมัน่คงในการเรียน เป็นตน้ 
 
10.  ด้านความส าเร็จ/ใฝ่สัมฤทธ์ิ 

ฮูทสไตน์  (Hootstein,1998) ได้กล่าวถึงความส าคัญของกลวิธีสร้างแรงจูงใจด้าน
ความส าเร็จไวด้งัน้ี  

- กลวิธีสร้างแรงจูงใจช่วยมิให้ผูเ้รียนเกิดความเบื่อหน่ายในการเรียนรู้ ทั้งยงัช่วยกระตุน้
ความสนใจของผูเ้รียนและท าใหผู้เ้รียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ เช่น การฝ่าฟันปัญหาต่างๆ 
วชิาที่เรียนแมจ้ะยาก  เป็นตน้ 

เคลเลอร์ (Ra-shane Meesri. 2543; citing Keller,1983) ไดก้ล่าวถึงองค์ประกอบของ
แรงจูงใจในดา้นความส าเร็จไวด้งัน้ี 

- การที่ผูเ้รียนเช่ือว่า ความพยายามสามารถน าไปสู่ความส าเร็จได ้ เช่น การฝ่าฟันปัญหา
ต่างๆ วชิาที่เรียนแมจ้ะยาก ความพยายามอยูท่ี่ไหน ความส าเร็จอยูท่ี่นัน่ เป็นตน้ 

พรพิมล  จันทร์พลับ (2539) แบ่งแรงจูงใจภายในดา้นความส าเร็จ/ใฝ่สมัฤทธ์ิ ไว ้ดงัน้ี 
- แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ คือ ความปรารถนาที่จะไดรั้บความส าเร็จในงานและวชิาที่เรียน 
มาลี จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นความส าเร็จ ไวด้งัน้ี 
- ความส าเร็จ  คือ ท  าใหบุ้คคลเกิดความภาคภูมิใจ  เช่น การแกปั้ญหาได ้ 
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สุรางค์  โคว้ตระกูล (2544) ไดเ้สนอแนวทางการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนการ
สอนของดา้นความส าเร็จ ไวด้งัน้ี 

- เรียนวเิคราะห์สาเหตุของความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จในการเรียน 
- เรียนใหเ้ห็นคุณค่าของความพยายามในการท างาน 
- เรียนคน้พบความสามารถพเิศษของตนในวชิาต่างๆ และช่วยใหป้ระสบ 
- ความส าเร็จในการเรียนวชิานั้น 
พระมหาธานินทร์ ฐิติวีโร (อินทวี) (2545) ไดก้ล่าวไวว้า่ 
- การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนพระ

ปริยตัิธรรม แผนกสามัญศึกษา หลักธรรมในทางพระพุทธศาสนาเร่ืองอิทธิบาท ๔ ซ่ึงเป็น
หลกัธรรมการน าไปสู่ความส าเร็จแห่งผลที่มุ่งหมาย ซ่ึงไดแ้ก่ ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมงัสา คือเม่ือ
นักเรียนมีความต้องการจะประสบความส าเร็จทางการเรียนแล้ว นักเรียนควรจะมีความ
ขยนัหมัน่เพยีร มีความคิดและจิตใจที่ตั้งมัน่ในการศึกษาเล่าเรียน พร้อมทั้งมีความคิดไตร่ตรองโดย
ใชเ้หตุผลต่อการเรียน 
 

แรงจูงใจภายนอก 
11.  ด้านผู้ปกครอง (ความคาดหวงั  ความสนบัสนุน) 

จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร ต าราจิตวิทยาต่างๆ ไว้ดังนี้ 
- ผูป้กครองที่ใหค้วามสนใจเอาใจใส่ช่วยสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของนักเรียนจะเป็นผล

ใหผู้เ้รียนเกิดแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
- ผูป้กครองมาพบและช้ีแจงใหท้ราบถึงความกา้วหนา้ทางการเรียนของนกัเรียน 
- ผูป้กครองใหก้ารสนบัสนุนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 
มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายในดา้นผูป้กครอง ไวด้งัน้ี 
- ผูป้กครองใหก้ารร่วมมือ แก่นกัเรียน ครู ท  าใหบุ้คคลเหล่าน้ีช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั และ

เป็นการสร้างทีมงาน และความสามคัคีในพนัธกิจกลุ่มขึ้นได ้
เคลเลอร์ (Ra-shane Meesri. 2543; citing Keller,1983) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบหลกัๆ 

ของแรงจูงใจดา้นความคาดหวงัของผูป้กครอง ไวด้งัน้ี 
- ผูป้กครองมีความคาดหวงัที่ผูเ้รียนมีต่อความส าเร็จในการเขา้ร่วมกิจกรรมและการ

ท างานต่างๆ 
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ปราณ ี หล าเบ็ญสะ (2553) และพระมหาภักดี เกตุเรน (2547)  
- พบวา่ ตวัแปรระดบันกัเรียนที่มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่ สมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน

ประกอบดว้ย เจตคติต่อการเรียน สัมพนัธภาพระหว่างครูกบันักเรียน และการสนับสนุนทางดา้น
การเรียนของผูป้กครอง 

 
12.  ด้านครู 

พงษ์พันธ์  พงษ์โสภา (2542) ไดเ้สนอวิธีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอนของดา้น
ครูผูส้อน ไวด้งัน้ี 

- ครูควรศึกษาความตอ้งการของเด็กแต่ละวยั และจดัเน้ือหาวิชาให้สนองความตอ้งการ
ของเด็ก เน้ือหาที่สอนควรเก่ียวขอ้งกบัชีวติจริง และมีความหมายส าหรับเด็ก 

- ก่อนเร่ิมบทเรียน ครูควรมีวิธีการน าเขา้สู่บทเรียน เพื่อดึงความสนใจ และบอกให้เด็ก
ทราบถึงจุดมุ่งหมายของบทเรียน 

- ครูควรแนะน าใหเ้ด็กเร่ิมหดัวางเป้าหมายในการเรียนส าหรับตนเองเพราะคนที่เรียนหรือ
ท างานอยา่งมีเป้าหมายจะกระท าดว้ยความตั้งใจ 

- ครูควรสร้างบรรยากาศของการเรียนการสอน ควรมีการไต่ถาม มีการอภิปรายและท างาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย เพื่อให้เด็กเกิดความกระตือรือร้น มีการรับฟังและท าความเขา้ใจ และมีการ
ยอมรับซ่ึงกนัและกนั 

สุรางค์  โคว้ตระกูล (2544) ไดเ้สนอแนวทางการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนการ
สอนของดา้นครูผูส้อน ไวด้งัน้ี 

- ครูควรจดัใหมี้บรรยากาศที่ทา้ทายความอยากรู้อยากเห็นของผูเ้รียน 
- ครูพยายามให้งานแก่ผู ้เรียนตามความสามารถ  และให้โอกาสผู ้เรียนทุกคนมี

ประสบการณ์เก่ียวกบัความส าเร็จในการเรียนรู้ 
- ครูช่วยผูเ้รียนจดัเวลาดูหนังสือ ท าการบา้นและเตรียมตวัสอบจะเห็นไดว้่า ครูเป็นผูท้ี่มี

บทบาทส าคญัในการสร้างแรงจูงใจในการเรียนวชิาต่างๆ โดยใชเ้ทคนิค วิธีการสอนที่น่าสนใจและ
เร้าใจ ไดแ้ก่ การแข่งขนั การให้การเสริมแรง การจดับรรยากาศที่ทา้ทายและน่าสนใจ การใชเ้กม
ต่างๆรวมทั้งการใหค้วามใกลชิ้ดเป็นกนัเองกบันกัเรียน เป็นตน้ 
 
13.  ด้านส่ือการสอน 

มาล ี จุฑา (2542) กล่าววา่จะตอ้งสร้างแรงจูงใจดา้นการใชส่ื้อการสอน ไวด้งัน้ี 
 -  มีการใชส่ื้อการสอนโดยถ่ายวดิีทศัน์ก็จะท าให้นกัเรียนต่ืนตวัไดโ้ดยง่าย 
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14.  ด้านสถานที ่
จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร ต าราจิตวิทยาต่างๆ ไว้ดังนี้ 
- หอ้งเรียนใหเ้ป็นบรรยากาศที่ดีนกัเรียนและครูมีความไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั บรรยากาศ

สถานที่ที่ควรสร้างในหอ้งเรียนซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันาคือ บรรยากาศความสะอาดทางกายภาพตอ้ง
ดี บรรยากาศที่อิสระเด็กมีโอกาสที่จะเลือกได ้

อารี  พันธ์มณ ี(2542) กล่าววา่เน่ืองจากแรงจูงใจมีผลต่อพฤติกรรมการเรียนในดา้นสถานที่ 
มีดงัน้ี 

- สถานที่เรียนท าใหผู้เ้รียนไม่พงึปรารถนา สถานที่ชั้นเรียนอาจท าให้ผูเ้รียนเบื่อ ไม่พอใจ 
ขดัแยง้ ควรหาทางลดหรือขจดั เพราะเป็นส่ิงที่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน เช่น ห้องเรียน
มีอากาศถ่ายเทดี ไม่มีเสียงรบกวน เป็นตน้ 

 
15.  ด้านสัมพันธภาพระหว่างเพื่อน    

มาลี  จุฑา (2542) กล่าววา่ แรงจูงใจภายนอกดา้นสมัพนัธภาพระหวา่งเพือ่น ไวด้งัน้ี 
- ความสมัพนัธภาพระหวา่งเพือ่น ท าใหเ้กิดความรัก และท าให้เสียสละมีน ้ าใจซ่ึงกนัและ

กนัและท าอะไรก็ใหก้  าลงัใจกนั 
- ความสัมพนัธภาพระหว่างเพื่อน ท าให้เกิดความรักความสามคัคีมีความอบอุ่น ท าให้

สบายใจ 
- ความสมัพนัธภาพระหวา่งเพื่อน ท าให้เกิดความเห็นอกเห็นใจกนั ท าให้เกิดความคลอ้ย

ตามหรือตามใจและปรึกษากนัได ้
 

16.  ด้านเกียรติยศ/การยอมรับ   
มาสโลว์ได้ต้ังทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจ(Maslow’s General Theory of Human & 

Motivation) โดยมาสโลว ์กล่าวว่า มนุษยมี์ความตอ้งการแรงจูงใจภายนอกด้านเกียรติยศ/การ
ยอมรับ ไวด้งัน้ี 

- การยอมรับดา้นสังคม คือความตอ้งการทั้งในแง่ของการให้และการได้รับซ่ึงความรัก 
ความตอ้งการเป็นส่วนหน่ึงของหมู่คณะ ความตอ้งการใหไ้ดก้ารยอมรับ เป็นตน้ 

- การได้รับการยกยอ่ง (Esteem needs) ซ่ึงเป็นความตอ้งการการยกย่องส่วนตวั (Self-
esteem) ความนบัถือ (Recognition) และสถานะ (Status) จากสงัคม ตลอดจนเป็นความพยายามที่จะ
ให้มีความสัมพนัธ์ระดับสูงกับบุคคลอ่ืน เช่น ความตอ้งการให้ได้การเคารพนับถือ ความส าเร็จ 
ความรู้ ศกัด์ิศรี ความสามารถ สถานะที่ดีในสงัคมและมีช่ือเสียงเกียรตยศในสงัคม 
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พรพิมล  จันทร์พลับ (2539) แบ่งแรงจูงใจภายนอกดา้นเกียรติยศ/การยอมรับ ไว ้ดงัน้ี 
- แรงจูงใจดา้นทางสงัคม เป็นความตอ้งการทางดา้นของจิตใจ เช่น ความคาดหวงัความสุข 

ความส าเร็จ การมีช่ือเสียงเกียรติยศ 
- แรงจูงใจใฝ่สัมพนัธ์ คือ ความปรารถนาของบุคคลที่จะน าตวัเขา้ร่วมสังคม ตอ้งการให้

ผูอ่ื้นรัก เคารพ ยอมรับ มีความรู้สึกไม่ดีต่อความโดดเด่ียว การพลดัพราก ผูท้ี่มีแรงจูงใจใฝ่สัมพนัธ์
สูงจะชอบคลุกคลีอยูก่บังานที่ท  าเป็นทีม มีความเขา้ใจ และเห็นใจเพือ่นร่วมงาน 

อารี  พันธ์มณี (2542) กล่าวว่าเน่ืองจากแรงจูงใจมีผลต่อพฤติกรรมการเรียนในดา้นดา้น
เกียรติยศ/การยอมรับ มีดงัน้ี 

- เป็นสภาวะที่บุคคลไดรั้บการกระตุน้จากส่ิงเร้าภายนอก เช่น ส่ิงของ เกียรติยศ เงิน 
ปริญญาบตัร ความกา้วหนา้ รางวลั การชมเชย เป็นตน้ 

- แรงจูงใจในลกัษณะน้ี เกิดจากการเรียนรู้ของบุคคลที่อยูใ่นสังคม และไดเ้ก่ียวขอ้งกับ
ส่ิงแวดลอ้มต่างๆ ซ่ึงเป็นตวักระตุน้ความตอ้งการที่อยากรู้ อยากเห็นและแสวงหาความตอ้งการทาง
สังคมขึ้น เช่น ความตอ้งการความรัก ความส าเร็จ ช่ือเสียง การยกยอ่งชมเชย การแข่งขนั การ
ร่วมมือ วธีิการสอนของครู การใชส่ื้อการสอน เป็นตน้ 
 

ทฤษฎี/แนวคดิ จากการทีนั่กวิจัยและนักจิตวิทยาหลายท่านได้กล่าว 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน ในด้านต่างๆ มีดังนี้ 

 
1.  ด้านตัวนักเรียน 

วล็อคโกสกี (Wlodkowoki,1985) กลวิธีในการสนองตอบความตอ้งการของนักเรียน/
ผูเ้รียน 

เช่น - ท าให้ผูเ้รียนมัน่ใจเห็นคุณค่าและประโยชน์ว่าการเรียนการสอนนั้นสนองตอบ
ความตอ้งการของผูเ้รียนไดจ้ริง 

- ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกวา่ไดรั้บการยอมรับจากเพือ่นๆ 
- ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกช่ืนชมในตนเอง 
- ท าใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 

อารี  พันธ์มณ ี(2542) กล่าววา่เน่ืองจากแรงจูงใจมีผลต่อพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน/
ผูเ้รียน 
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- ให้ผูเ้รียนคน้ควา้หาความรู้ด้วยตนเอง ครูควรส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาคน้ควา้ด้วย
ตนเอง ดว้ยการเสนอแนะ หรือก าหนดหวัขอ้ที่ท  าใหผู้เ้รียนสนใจใคร่รู้ เพือ่ใหผู้เ้รียนคน้ควา้เพิ่มเติม
ดว้ยตนเอง 

 
2.  ด้านครูผู้สอน 

พงษ์พันธ์  พงษ์โสภา (2542) ไดเ้สนอวิธีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอนของดา้น
ครูผูส้อน ไวด้งัน้ี 

- ครูควรศึกษาความตอ้งการของเด็กแต่ละวยั และจดัเน้ือหาวิชาให้สนองความตอ้งการ
ของเด็ก เน้ือหาที่สอนควรเก่ียวขอ้งกบัชีวติจริง และมีความหมายส าหรับเด็ก 

- ก่อนเร่ิมบทเรียน ครูควรมีวิธีการน าเขา้สู่บทเรียน เพื่อดึงความสนใจ และบอกให้เด็ก
ทราบถึงจุดมุ่งหมายของบทเรียน 

- ครูควรแนะน าใหเ้ด็กเร่ิมหดัวางเป้าหมายในการเรียนส าหรับตนเองเพราะคนที่เรียนหรือ
ท างานอยา่งมีเป้าหมายจะกระท าดว้ยความตั้งใจ 

- ครูควรสร้างบรรยากาศของการเรียนการสอน ควรมีการไต่ถาม มีการอภิปรายและท างาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย เพื่อให้เด็กเกิดความกระตือรือร้น มีการรับฟังและท าความเขา้ใจ และมีการ
ยอมรับซ่ึงกนัและกนั 

สุรางค์  โคว้ตระกูล (2544) ไดเ้สนอแนวทางการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนการ
สอนของดา้นครูผูส้อน ไวด้งัน้ี 

- ครูควรจดัใหมี้บรรยากาศที่ทา้ทายและสร้างความอยากรู้อยากเห็นของผูเ้รียน 
- ครูพยายามให้งานแก่ผู ้เรียนตามความสามารถ  และให้โอกาสผู ้เรียนทุกคนมี

ประสบการณ์เก่ียวกบัความส าเร็จในการเรียนรู้ 
- ครูช่วยผูเ้รียนจดัเวลาดูหนังสือ ท าการบา้นและเตรียมตวัสอบจะเห็นไดว้่า ครูเป็นผูท้ี่มี

บทบาทส าคญัในการสร้างแรงจูงใจในการเรียนวชิาต่างๆ โดยใชเ้ทคนิค วิธีการสอนที่น่าสนใจและ
เร้าใจ ไดแ้ก่ การแข่งขนั การให้การเสริมแรง การจดับรรยากาศที่ทา้ทายและน่าสนใจ การใชเ้กม
ต่างๆรวมทั้งการใหค้วามใกลชิ้ดเป็นกนัเองกบันกัเรียน เป็นตน้ 
 
3.  ด้านสถานที ่

จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร ต าราจิตวิทยาต่างๆ  ดังนี้ 
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- หอ้งเรียนใหเ้ป็นบรรยากาศที่ดีนกัเรียนและครูมีความไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั บรรยากาศ
สถานที่ที่ควรสร้างในหอ้งเรียนซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันาคือ บรรยากาศความสะอาดทางกายภาพตอ้ง
ดี บรรยากาศที่อิสระเด็กมีโอกาสที่จะเลือกได ้

อารี  พันธ์มณ ี(2542) กล่าววา่เน่ืองจากแรงจูงใจมีผลต่อพฤติกรรมการเรียนในดา้นสถานที่ 
มีดงัน้ี 

- สถานที่เรียนท าใหผู้เ้รียนไม่พงึปรารถนา สถานที่ชั้นเรียนอาจท าให้ผูเ้รียนเบื่อ ไม่พอใจ 
ขดัแยง้ ควรหาทางลดหรือขจดั เพราะเป็นส่ิงที่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน เช่น ห้องเรียน
มีอากาศถ่ายเทดี ไม่มีเสียงรบกวน เป็นตน้ 

 
4.  ด้านวิธีการสอน 

พงษ์พันธ์  พงษ์โสภา (2542) ไดเ้สนอวธีิการสร้างแรงจูงใจในวธีิการเรียนการสอนไวด้งัน้ี 
- ครูก่อนเร่ิมบทเรียน ครูควรมีวธีิการน าเขา้สู่บทเรียน เพื่อดึงความสนใจ และบอกให้เด็ก

ทราบถึงจุดมุ่งหมายของบทเรียน 
- ครูควรสร้างบรรยากาศของการเรียนการสอน ควรมีการไต่ถาม มีการอภิปรายและท างาน

ร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย เพื่อให้เด็กเกิดความกระตือรือร้น มีการรับฟังและท าความเขา้ใจ และมีการ
ยอมรับซ่ึงกนัและกนั 

- ครูควรใช้การทดสอบ (Test) การทดสอบจะเป็นเคร่ืองกระตุน้ ให้เด็กเอาใจใส่ต่อ
บทเรียนและมีความต่ืนตวัในการเรียนอยูต่ลอดเวลา 

- ครูควรพานกัเรียนออกไปทศันศึกษาหรือการเชิญวทิยากรภายนอกมาใหค้วามรู้ 
อารี  พันธ์มณ ี(2542) กล่าววา่เน่ืองจากแรงจูงใจมีผลต่อพฤติกรรมดา้นวธีิการสอน 
- ครูอธิบายเช่ือมโยงบทเรียนใหม่ๆ กบัส่ิงที่เคยเรียนรู้มาก่อน การเอาส่ิงใหม่มาเช่ือมโยง

สมัพนัธก์บัส่ิงที่รู้มาก่อน จะท าใหเ้ขา้ใจไดง้่าย และชดัเจนขึ้น อนัจะท าใหผู้เ้รียนสนใจบทเรียนมาก
ขึ้น เพราะคาดหวงัไวว้า่จะไดน้ าเอาส่ิงที่เรียนไปใชป้ระโยชน์ และเป็นพื้นฐานต่อไป 

- ครูควรมีเกมและการเล่นละคร การสอนที่ใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบตัิจริง ทั้งในการเล่นเกม และ
การแสดงละครท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน ส่งเสริมความสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียน
และช่วยใหเ้ขา้ใจบทเรียนไดดี้ยิง่ขึ้นดว้ย 

- ครูยกตวัอยา่งจากส่ิงที่เด็กไม่เคยพบ หรือคาดไม่ถึง การยกตวัอยา่งประกอบการเรียน 
การสอนควรเป็นส่ิงที่ผูเ้รียนรู้จกัมกัคุน้เคยแลว้ เพือ่ใหเ้ขา้ใจไดง้่ายและรวดเร็วยิง่ขึ้น 
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จากการที่ผูว้จิยัไดศ้ึกษาเอกสาร ต าราจิตวทิยาต่างๆ ไดเ้สนอแนวทางการส่งเสริมและสร้าง
แรงจูงใจในการเรียนการสอนของดา้นวธีิการสอน ไวด้งัน้ี 

- -ครูบอกวตัถุประสงคเ์ฉพาะบทเรียนใหผู้เ้รียนทราบ 
- -ครูพยายามให้ขอ้มูลยอ้นกลับแก่ผูเ้รียน และแนะน าให้ผูเ้รียนใชข้อ้มูลยอ้นกลบัช่วย

ปรับปรุงการเรียนใหดี้ยิง่ขึ้น 
- ครูพยายามพบผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เพือ่ช่วยใหผู้เ้รียนวเิคราะห์ความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จ

ในการเรียนจากการที่ผูว้จิยัไดศ้ึกษาเอกสาร ต าราจิตวทิยาต่างๆ 
- ครูควรมีการปรับปรุงวิธีการสอนของครูโดยตรง ห้องเรียนควรมีบรรยากาศที่ทา้ทาย

ความอยากรู้อยากเห็นของผูเ้รียน  
- ครูควรท างานร่วมกบันกัเรียนเพือ่ส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียน 
- ครูท างานร่วมกบัผูป้กครองเพือ่ส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 
- ครูมีวธีิสอนจะบรรลุตามจุดประสงคท์ี่วางไว ้จนสามารถเปล่ียนพฤติกรรมของผูเ้รียนได้

เพือ่มุ่งใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะวธีิการหาความรู้ สามารถน าไปปฏิบตัิไดใ้นชีวติจริง 
- ครูผู ้สอนต้องมีความรู้ความเข้าใจสามารถบอกผู ้เรียนได้ว่าต้องการสอนอะไรมี

จุดประสงคอ์ยา่งเด่นชดั หรือเนน้ส่ิงที่ตอ้งการใหผู้เ้รียนรู้ มีความคิดรวบยอด 
- ครูมีวิธีสอนมีหลายวิธี แต่ละวิธีมีลกัษณะเฉพาะแตกต่างกันไป การสร้างแรงจูงใจใน

วธีิการสอนท าไดทุ้กวธีิ และตลอดกระบวนการสอนในแต่ละวิธีนั้น ไม่ว่าจะเป็นขณะเร่ิมตน้สอน 
ขณะสอนเน้ือหา หรือตอนสรุป ตลอดจนถึงกระบวนการวดัผล ประเมินผล 
 
5.  ด้านส่ือการสอน 

มาล ี จุฑา (2542) กล่าววา่จะตอ้งสร้างแรงจูงใจดา้นการใชส่ื้อการสอน ดงัน้ี 
- มีการใชส่ื้อการสอนโดยถ่ายวดิีทศัน์ก็จะท าใหน้กัเรียนต่ืนตวัไดโ้ดยง่าย 

 
6.  ด้านผู้ปกครอง 

จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร ต าราจิตวิทยาต่างๆ ดังนี้ 
- ผูป้กครองที่ใหค้วามสนใจเอาใจใส่ช่วยสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของนักเรียนจะเป็นผล

ใหผู้เ้รียนเกิดแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
- ผูป้กครองมาพบและช้ีแจงใหท้ราบถึงความกา้วหนา้ทางการเรียนของนกัเรียน 
- ผูป้กครองใหก้ารสนบัสนุนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 
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ทฤษฎี/แนวคดิ จากการทีนั่กวิจัยและนักจิตวิทยาหลายท่านได้กล่าว 
แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน 

 
ตามหลักพระพุทธศาสนา “อิทธิบาท 4” คือ คุณเคร่ืองให้ส าเร็จความประสงค์ คุณธรรมที่

น าไปสู่ความส าเร็จที่พงึประสงค ์เรียก อิทธิบาท หรือ ทางแห่งความส าเร็จ เป็นหลกัธรรมที่ช่วยให้
ผูป้ฎิบตัิไดรั้บความส าเร็จในการเรียนและการท างาน มี 4 ประการ ดงัน้ี คือ  

1) ฉันทะ ความพอใจรักใคร่ในส่ิงนั้น (ความเต็มใจ ความพอใจ ความชอบใจ ความ
สนใจ) 

2) วริิยะ เพยีรประกอบส่ิงนั้น (ความแขง็ใจ ความทนสู ้ความมีก าลงัใจ ความส าเร็จ ความ
เขม็แขง็ความขยนั) 

3) จิตตะ เอาใจฝักใฝ่ส่ิงนั้นไม่วางธุระ (ความจดจ่อ ความตั้งใจ ความใส่ใจ ความเอาใจใส่ 
ความรับผดิชอบ) 

4) วมิงัสา หมัน่ตริตรองพจิารณาเหตุผลในส่ิงนั้น (ความเขา้ใจ ความมีสติปัญญา ความตริ
ตอง ความพนิิจพเิคราะห์ ความพจิารณา) ในดา้นต่างๆ มีดงัน้ี 
 
1  ด้านตัวนักเรียน 

สอดคลอ้งกบั”อิทธิบาท 4” เป็นหลกัธรรมที่ช่วยใหผู้ป้ฎิบติัไดรั้บความส าเร็จในการเรียนมี 
4 ประการในแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน ให้
ความหมายดา้นตวันกัเรียน ไวว้า่ 

1. ฉนัทะคือ ความชอบใจและพอใจที่ไดเ้รียนแลว้ผลที่ไดรั้บคือการยอมรับจากครอบครัว
และเพือ่นฝงู 

2. วริิยะ คือ ความขยนัมาเรียนอยูเ่ป็นประจ าท าใหผ้ลการเรียนประสบความส าเร็จ 
3. จิตตะ คือ มีความตั้งใจเรียนจึงไม่มีผลกระทบกบัเวลาเรียนปกติผลสัมฤทธ์ิในการเรียน

ก็สูง 
4. วิมังสา  คือ  มีความ เข้าใจในการเ รียนจึง เห็นคุณค่ าและประโยชน์ของวิชา

พระพทุธศาสนา 
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2  ด้านครูผู้สอน 
สอดคลอ้งกบั”อิทธิบาท 4” เป็นหลกัธรรมที่ช่วยใหผู้ป้ฎิบติัไดรั้บความส าเร็จในการเรียนมี 

4 ประการในแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน ให้
ความหมาย ดา้นครูผูส้อน ไวว้า่ 

1. ฉนัทะคือ ใหค้วามส าคญัและใหค้วามสนใจในการสร้างบรรยากาศที่ดีในหอ้งเรียน 
2. วริิยะ คือ ใหมี้ความขยนัอดทนเตรียมความพร้อมก่อนท าการสอนทุกคร้ัง 
3. จิตตะ คือ มีความตั้งใจปฏิบติัตนใหมี้บุคลิกภาพเป็นที่น่าเช่ือถือและน่าเส่ือมใส 
4. วมิงัสา คือ มีความเขา้ใจใหข้อ้ค  าแนะน าเม่ือนกัเรียนไม่เขา้ใจในบทเรียน 
5. วมิงัสา/จิตตะ คือ มีความเขา้ใจและตั้งใจปฏิบติัตนเป็นกนัเองและเปิดโอกาสให้ผูเ้รียน

ปรึกษาปัญหาได ้
 
3  ด้านสถานที ่

สอดคลอ้งกบั”อิทธิบาท 4” เป็นหลกัธรรมที่ช่วยใหผู้ป้ฎิบติัไดรั้บความส าเร็จในการเรียนมี 
4 ประการในแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนให้
ความหมายดา้นสถานที่ไวว้า่ 

1. ฉนัทะ คือ สถานที่เรียนและหอ้งเรียนเป็นที่พอใจและชอบใจของนกัเรียน  
2. ฉนัทะ คือ ใหค้วามสนใจดูแลหอ้งน ้ าใหส้ะอาดและมีจ านวนเพยีงพอ 
3. ฉนัทะ คือ หอ้งเรียนเป็นที่ชอบใจของนกัเรียนเพราะวา่ไม่มีเสียงรบกวนในขณะเรียน 

 
4  ด้านวิธีการสอน 

สอดคลอ้งกบั”อิทธิบาท 4” เป็นหลกัธรรมที่ช่วยใหผู้ป้ฎิบติัไดรั้บความส าเร็จในการเรียนมี 
4 ประการในแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน ให้
ความหมายดา้นวธีิการสอน ไวว้า่ 
1 ฉนัทะ คือ ควรสนใจรับฟังเหตุผลของนกัเรียน 
2จิตตะ คือ ควรตั้งใจเอาใจใส่เปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นในระหวา่งการเรียนการสอน 
3วริิยะ คือ ตอ้งขยนัดูแลเตรียมความพร้อมในการสอนทุกคร้ัง 
4ฉนัทะ คือ ใหค้วามสนใจนกัเรียนทุกคนในหอ้งเรียน 
5วมิงัสา/ฉนัทะ คือ มีความเขา้ใจและมีวธีิการสอนที่น่าสนใจ 
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5  ด้านส่ือการสอน 
สอดคลอ้งกบั”อิทธิบาท 4” เป็นหลกัธรรมที่ช่วยใหผู้ป้ฎิบติัไดรั้บความส าเร็จในการเรียนมี 

4 ประการในแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน ให้
ความหมายดา้นส่ือการสอน ไวว้า่ 

1. ฉนัทะคือ อุปกรณ์การเรียนเป็นที่พอใจแก่นักเรียนกบัความทนัสมยัและมีสภาพพร้อม
ใชง้าน 

2. ฉนัทะ คือ เป็นที่หนา้สนใจและชอบใจเพราะมีความหลากหลาย 
3. วมิงัสา คือ ท าใหน้กัเรียนเขา้ใจในบทเรียนมากขึ้น 

 
6  ด้านผู้ปกครอง 

สอดคลอ้งกบั”อิทธิบาท 4” เป็นหลกัธรรมที่ช่วยใหผู้ป้ฎิบติัไดรั้บความส าเร็จในการเรียนมี 
4 ประการในแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียน ให้
ความหมายดา้นผูป้กครอง ไวว้า่ 

1. ฉนัทะ-ผูป้กครองเตม็ใจชอบใจจึงใหก้ารสนบัสนุน 
2. ฉนัทะ คือ ใหค้วามช่ืนชมและพอใจต่อการเรียนของผูเ้รียน 
3. วริิยะ คือ ขยนัเอาใจใส่ต่อการเรียนของผูเ้รียนใหมี้ความมุ่งมัน่จนประสบความส าเร็จ 
4. จิตตะ คือ ใหค้วามส าคญัและเอาใจใส่ต่อการเรียนวชิาพระพทุธศาสนาของผูเ้รียน 
5. วมิงัสาคือมีความเขา้ใจและพนิิจพิจารณาว่าถูกตอ้งแลว้และจะเกิดประโยชน์กบัผูเ้รียน

จึงใหค้วามร่วมมือกบัทางศูนยฯ์ในการท ากิจกรรม 
 

พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) (2542) ไดใ้ห้ความหมายของ ฉันทะ ว่า คือความพอใจ 
ไดแ้ก่ ความมีใจรักในส่ิงที่ท  า มีแรงจูงใจ และพอใจใฝ่รักในจุดหมายของส่ิงที่ท  านั้น อยากท าส่ิง
นั้นๆ ใหส้ าเร็จ อยากใหง้านนั้น หรือส่ิงนั้นบรรลุถึงจุดหมาย กล่าวคือ รักงาน และรักจุดหมายของ
งานใหลึ้กลงไปในทางธรรม คือ ความรัก ความใฝ่ใจ ปรารถนาต่อภาวะดีงามเต็มเป่ียมสมบูรณ์ ซ่ึง
เป็นจุดมุ่งหมายของส่ิงที่กระท า หรือซ่ึงจะเขา้ถึงไดด้ว้ยการกระท านั้นอยากให้ส่ิงนั้นๆ เขา้ถึงหรือ
ด ารงอยูใ่นภาวะที่ดีที่งดงามที่ประณีตที่สมบูรณ์ที่สุด 

รุจิร์  ภู่สาระ; และคนอื่นๆ (2543) ไดใ้หค้วามหมายของความเพยีร หมายถึง การตั้งใจท าส่ิง
หน่ึงส่ิงใดอยูเ่ป็นประจ า หรือท าหลายส่ิงหลายอยา่งติดต่อกนัตามก าลงัความสามารถที่มีอยู ่ เพื่อ
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
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ประยูร  ธมฺมจิตฺโต (2549) ให้ความหมายของความเพียรว่า หมายถึง ก าลงัความเพียรหรือ
ความขยนั คนมีความขยนัตอ้งมีก าลงัใจเขม้แขง็ อาจกล่าวไดว้า่วริิยพละก็คือก าลงัใจนั่นเองก าลงัใจ
ตอ้งคู่กบัก าลงัปัญญาเสมอ   

อรุณศรี กุมุท (2516) ให้ความหมาย จิตตะ อธิบายว่า ความตั้งใจเรียนคือพลงัอยา่งหน่ึงที่
แฝงอยูใ่นตวับุคคลและผลกัดนัใหป้ระกอบกิจกรรมต่างๆอยา่งจริงจงัปริมาณของความผลกัดนัน้ีมี
ความสัมพนัธ์กับผลส าเร็จแห่งกิจกรรมของบุคคล กล่าวคือ บุคคลที่มีความตั้งใจมากจะมี
ผลสมัฤทธ์ิในการท างานสูงตรงกนัขา้มกบับุคคลที่มีปริมาณความตั้งใจน้อยจะมีผลสัมฤทธ์ิในการ
เรียนต ่า 

พระมหามนตรี  ขันติสาโร (2547: สัมภาษณ์) จิตตะ แปลวา่ ความเอาใจใส่ ฝักใฝ่ในส่ิงนั้น
มีความรับผดิชอบ คน้ควา้หาความรู้เพิม่เติม ทบทวนบทเรียน ซกัถามความสงสัย ท าซ ้ าซาก มีความ
รับผดิชอบ เป็นตน้ (เป็นขั้นที่สามของอิทธิบาท 4) เช่น นกัเขียน นกัประพนัธ์ นักประดิษฐ์ส่ิงต่างๆ 
ท าไปแลว้เกิดอุปสรรค ติดขดัตรงโนน้ติดขดัตรงน้ี นกัประพนัธ์แต่งไปแลว้ลงคณะลงสัมผสัไม่ได ้
แลว้เกิดความทอ้เม่ือเกิดความทอ้แลว้ใชจิ้ตตะตวัน้ี ตดัความทอ้ตวันั้นทิ้งเสีย  เช่น 

มหาสมชาย  ฐานวุฑฺโฒ (2550) ไดใ้หค้วามหมายวา่ วมิงัสา คือ ความเขา้ใจท า สุดยอดของ
วิธีท  างานให้ส าเร็จอยูใ่นอิทธิบาทขอ้สุดทา้ยน้ี วิมงัสา แปลว่า การพินิจพิเคราะห์ หมายความว่า 
ท างานดว้ยปัญญา ดว้ยสมองคิด ไม่ใช่สกัแต่วา่ท า คนเราแมจ้ะรักงานแค่ไหน บากบัน่ปานใด หรือ
เอาใจจดจ่ออยูต่ลอดเวลา แต่ถา้ขาดการใชปั้ญญาพิจารณางานดว้ยแลว้ ผลที่สุดงานก็คัง่คา้งจนได้
เพราะแมว้่าขั้นตอนการท างานจะส าเร็จไปแลว้ แต่ผลงานก็ไม่เรียบร้อย ตอ้งท ากนัใหม่ร ่ าไปจาก
วมิงัสาที่รวบรวมไวข้า้งตน้ 

พระมหาธานินทร์  ฐิติวีโร (อินทวี) (2545) การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนพระปริย ัติธรรม แผนกสามัญศึกษา หลักธรรมในทาง
พระพุทธศาสนาเร่ืองอิทธิบาท ๔ ซ่ึงเป็นหลกัธรรมการน าไปสู่ความส าเร็จแห่งผลที่มุ่งหมาย ซ่ึง
ไดแ้ก่ ฉนัทะ วริิยะ จิตตะ วมิงัสา คือเม่ือนกัเรียนมีความตอ้งการจะประสบความส าเร็จทางการเรียน
แลว้ นกัเรียนควรจะมีความขยนัหมัน่เพยีร มีความคิดและจิตใจที่ตั้งมัน่ในการศึกษาเล่าเรียน พร้อม
ทั้งมีความคิดไตร่ตรองโดยใชเ้หตุผลต่อการเรียน 
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ช่ือ-สกลุ พระครูนิบุณจริยาทร (นิคม  แยม้ยอ้ย) 
วัน เดือน ปีเกิด 31 กรกฎาคม 2508 
สถานที่เกิด จงัหวดัสมุทรสาคร 
ประวัติการศึกษา ร.บ. (รัฐศาสตร์) มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมธิราช 2552 
สถานทีท่ างาน เลขานุการบริหารศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์/ 
 ผูช่้วยเจา้อาวาส / เจา้คณะ 6  วดัโสมนสัวิหาร 
ต าแหน่ง อาจารยส์อนประจ าศูนยศ์ึกษาพระพทุธศาสนาวนัอาทิตย ์


