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บทคัดย่อ 
 

การวจิยัคร้ังน้ีกระท ากบันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล 
จงัหวดัอ่างทองโดย มีวตัถุประสงค ์เพื่อ (1) เปรียบเทียบวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองก่อนและ
หลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต (2) เปรียบเทียบวจีสุจริตของนักเรียนกลุ่ม
ทดลองท่ีไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวกบัวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บการฝึก
โดยใชข้อ้สนเทศ และ (3) เปรียบเทียบวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองระยะหลงัการทดลองและ
ระยะติดตามผล 

การวจิยัคร้ังน้ี เป็นการวจิยัเชิงก่ึงทดลอง กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล จงัหวดัอ่างทอง ในปีการศึกษา 2556 ซ่ึงผูว้ิจยัท าการเลือกแบบ
เจาะจง จ านวน 60 คน แลว้จึงสุ่มอยา่งง่าย เป็นกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 30 คน กลุ่ม
ทดลองไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตจ านวน 10 คร้ัง ส่วนกลุ่มควบคุม
ไดรั้บขอ้สนเทศเก่ียวกบัวจีสุจริต  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ไดแ้ก่ ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
วจีสุจริต  ขอ้สนเทศเก่ียวกบัวจีสุจริต และแบบวดัวจีสุจริต มีค่าความเท่ียงเท่ากบั .95 สถิติท่ีใช้
วเิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที 

ผลการวิจยั ปรากฏวา่ (1) ภายหลงัการทดลอง นกัเรียนกลุ่มทดลองมีวจีสุจริตสูงข้ึน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 (2) ภายหลงัการทดลองนกัเรียน กลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการฝึก
ดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวมีวจีสุจริตสูงกว่าของกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บขอ้สนเทศอย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 และ (3) วจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองในระยะหลงัการทดลองกบัในระยะหลงั
การติดตามผลไม่แตกต่างกนั 
 
ค าส าคัญ  ชุดกิจกรรมแนะแนว  วจีสุจริต  ประถมศึกษา 
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Abstract 

 

This research was conducted with Prathom Suksa V students at Tessaban 3 

Wat Chai Mongkon School in Ang Thong province with the following purposes:  

(1) to compare scores on honest and proper words usage of experimental group 

students before and after using a guidance activities package to develop honest and 

proper words usage; (2) to compare scores on honest and proper words usage of 

experimental group students who were trained with the guidance activities package 

with the counterpart scores of the control group students who received a set of 

information on honest and proper words; and (3) to compare scores on honest and 

proper words usage of the experimental group students at the end of the experiment 

with their counterpart scores at the end of the follow-up period. 

This study was a quasi-experimental research. The sample consisted of 60 

purposively selected Prathom Suksa V students studying in the 2013 academic year at 

Tassaban 3 Wat Chai Mongkon School in Ang Thong province. Then one group 

containing 30 students was randomly assigned as the experimental group to be trained 

with a guidance activities package to develop honest and proper words usage for 10 

periods; while the other group containing also 30 students, the control group to 

receive a set of information on honest and proper words to study for also 10 periods. 

The employed research instruments were a guidance activities package to develop 

honest and proper words usage, a set of information on honest and proper words, and 

a scale to assess honest and proper words usage, with reliability coefficient of .95. 

Statistics employed for data analysis were the mean, standard deviation, and t-test. 

The research findings showed that (1) the post-experiment scores on 

honest and proper words usage of the experimental group students were significantly 

higher than their pre-experiment counterpart scores at the .01 level; (2) the post-

experiment scores on honest and proper words usage of the experimental group 

students who were trained with the guidance activities package were significantly 

higher than the post-experiment counterpart scores of the control group students who 

received the information on honest and proper words at the .01 level; and (3) the 

scores on honest and proper words usage of the experimental group students at the 

end of the experiment were not significantly different from their counterpart scores at 

the end of the follow-up period. 
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บทที ่ 1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
ปัจจุบนัสังคมไทยได้รับอิทธิพลจากกระแสโลกาภิวฒัน์เป็นอย่างมาก ก่อให้เกิด 

การเปล่ียนแปลงทั้งดา้นเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและเทคโนโลยี ซ่ึงการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนนั้น
ไดส่้งผลกระทบต่อการพฒันาเด็กและเยาวชนของสังคมไทยทั้งทางตรงและทางออ้ม (ส านกังาน
คณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานเยาวชนแห่งชาติ 2544) อีกทั้งหลกัสูตรศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2544 ยงัไดจ้ดัการศึกษาไวว้า่ “การจดัการศึกษาควรให้ความส าคญั ทั้งในดา้นความรู้ความคิด 
ความสามารถ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อพฒันาคนในทุกๆ 
ดา้น (พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545) 

การศึกษามิได้มุ่งเฉพาะการเพิ่มพูนทางความรู้ในเน้ือหาสาระของวิชาอย่างเดียว 
หากแต่มีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งสร้างคนให้มีทั้งความรู้และคุณธรรม คุณธรรมและจริยธรรม จึงเป็น
สาระส าคัญท่ีมุ่งพฒันาคนให้สมบูรณ์ คือมีทั้งความรู้คู่คุณธรรม ตามนัยแห่งพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ในหมวดมาตรา 22, 23, 24 ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2545-2559 และจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือมุ่งพฒันาผูเ้รียนให้เป็นคน
เก่งดีมีความสุขบนพื้นฐานของความเป็นคนไทย โดยมุ่งปลูกฝังผูเ้รียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึ่ ง
ประสงคด์ว้ยการเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดีงามในการด ารงชีวิต อีกทั้งวิสัยทศัน์
ของการศึกษาไทย คือท าให้คนมีชีวิตท่ีดีข้ึนและมีความสุข ซ่ึงเป็นการแสดงให้เห็นว่า ได้ให้
ความส าคญักบัชีวิตท่ีเป็นคนดีมาเป็นเป็นอนัดบัแรกเพื่อพฒันาสังคมไทยให้มีความเขม้แข็งทั้งใน
ส่วนบุคคล ครอบครัว ชุมชนและสังคมไทย (ศิริวรรณ  อินทร: 2553 ) 

ในสังคมปัจจุบันมีนวัตกรรมเกิดข้ึนมากมายหลายด้าน เ ช่น เค ร่ืองอ านวย 
ความสะดวกสบายต่างๆ ท่ีใช้ในชีวิตประจ าวนั การส่ือสารระหว่างมนุษยส์ามารถส่ือสารด้วย 
การใชป้ลายน้ิวสัมผสั อีกทั้งมีการพฒันารูปแบบการส่ือสารใหม่ๆ ตลอดเวลา แต่ไม่วา่การส่ือสาร
จะเป็นไปตามรูปแบบใดก็ตามอยา่งนอ้ย การพดูจาหรือการแสดงออกทางสีหนา้ก็ยงัเป็นการส่ือสาร
ท่ีมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด ท่ีส าคญัคือการพูด สามารถส่ือสารให้เกิดความเขา้ใจกนัไดอ้ย่างลึกซ้ึง 
หรือเกิดความขดัแยง้รุนแรงไดย้ิง่กวา่การส่ือสารดว้ยวธีิใด 
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เยาวชนและกลุ่มนกัเรียนในปัจจุบนัมีปัญหากบัการพูดคือ พูดไม่เป็น ส่ือสารไม่เขา้ใจ 
ขาดการส่ือสารท่ีดี ความส าคญัของวาจาจึงอยู่ท่ีว่า ผูพู้ดเพื่อส่ือสารกนันั้นใช้ความระมดัระวงัใน
ค าพูดหรือวาจาเพียงใด พูดด้วยเจตนาท่ีเป็นอกุศล พูดดีหรือพูดชั่ว เพราะการพูดชั่วย่อมน า 
ความเกลียดชงัและความทุกขม์าสู่ส่วนการพูดดียอ่มมีประโยชน์ น าความรักและความสุขมาให้ ค  า
ท่ีพระพุทธองคต์รัสวา่ “รู้จกัถอ้ยค าท่ีแทจ้ริงท่ีประกอบดว้ยประโยชน์และเป็นท่ีรักชอบใจของผูอ่ื้น 
ยอ่มรู้กาลท่ีจะกล่าวถอ้ยค านั้น (ธนชักร  กีรติเสถียร 2550) 

โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล เป็นโรงเรียนในสังกดัเทศบาลเมืองอ่างทอง เปิดสอน
ในระดบัชั้นปฐมวยัถึงชั้นมธัยมท่ี 6 มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเนน้คุณธรรมจริยธรรม และ
เป็นโรงเรียนวถีิพุทธ จึงเนน้ท่ีจะใหเ้ป็นสังคมท่ีสงบและอยูอ่ยา่งมีความสุข 

ผูว้ิจยัไดไ้ปสัมภาษณ์ครูประจ าชั้น 5 คน ครูผูส้อนประจ าชั้นวิชาต่างๆ จ านวน 5 คน 
ผูป้กครองนกัเรียนในระดบัประถมศึกษาจ านวน 5 คน ผูป้กครองนกัเรียนระดบัอนุบาลจ านวน 5 
คน นกัเรียนชั้นประถมปีท่ี 5 จ านวน 15 คน ของโรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล เก่ียวกบั พฤติกรรม
การพดูของนกัเรียน พบวา่ นกัเรียนมีลกัษณะการพดูจาโกหก พดูส่อเสียด พดูไม่สุภาพกบัพ่อแม่ ครู
และเพื่อนๆ 

จากเหตุผลดังกล่าว ผู ้วิจ ัยจึงเห็นความส าคัญในการพัฒนาการพูดของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยส่งเสริมใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันาการพดูใหเ้ป็นไปตามหลกัศาสนาคือ 
วจีสุจริต ซ่ึงจะส่งผลให้มีการส่ือสารและมีความสัมพนัธ์ท่ีดีในระดบัครอบครัว ชุมชน และสังคม 
และประเทศชาติ ในอนาคต อีกทั้งงานวิจยัน้ีได้น ากิจกรรมแนะแนวมาใช้ในการพฒันานกัเรียน
ต่อไป 

กิจกรรมแนะแนวเป็นกระบวนการพฒันาส่งเสริมผูเ้รียนด้วยการจัดบริการ และ
กิจกรรมท่ีหลากหลายทั้งเป็นรายบุคคลและเป็นรายกลุ่ม โดยมุ่งส่งเสริมพฒันาบุคลิกภาพมารยาท
ทกัษะชีวติ พื้นฐานตามความเช่ือท่ีวา่ทุกคลมีความแตกต่างกนั ทุกคนมีคุณค่า สามารถพฒันาตนเอง
ให้เจริญงอกงาม และได้เติมเต็มให้ผูเ้รียนสามารถจัดการชีวิตของตนเองได้ตามความสนใจ  
ตามความถนดัและความสามารถไดเ้ตม็ศกัยภาพของแต่ละบุคคล (ศิริวรรณ  อินทรวฒันา: 2553) 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ไดก้  าหนดกิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและ
พฒันาผูเ้รียนให้รู้จกัตนเอง รู้รักษส่ิ์งแวดลอ้ม สามารถคิดตดัสินใจ คิดแกปั้ญหา ก าหนดเป้าหมาย 
วางแผนชีวติทั้งดา้นการเงินและอาชีพ สามารถปรับตวัไดอ้ยา่งเหมาะสม 

จากผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความรับผิดของดา้นการเรียนของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบุญเทสัจวิทยานุสรณ์ จงัหวดันครราชสีมา ผลการวิจยัพบวา่นกัเรียนมี
ความรับผิดชอบต่อการเรียนสูงข้ึนหลังจากการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อความรับผิดชอบ 
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ด้านการเรียน วชัรียา  แจ่มใส (2551: 1) ได้ศึกษา ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
พฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้นของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ ผลการวิจยัพบว่านกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ท่ี
ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้นมีพฤติกรรมเคารพนบั
ถือผูอ่ื้นสูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพผูอ่ื้น 

ดงันั้นผูว้ิจยัในฐานะเป็นครูผูส้อนมีหนา้ท่ีในการจดัการเรียนการสอนไดต้ระหนกัถึง
ความส าคัญของการพุดของนักเรียนจ าสนใจท่ีจะศึกษาพฤติกรรมการพูดของนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยส่งเสริมและพฒันาการพูดของนักเรียนดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว เพื่อให้
นกัเรียนมีการพูดท่ีดีข้ึน เน่ืองจากผูป้กครอง ครู ต่างประสบปัญหาเดียวกนัคือนกัเรียนพูดจาไม่
ไพเราะและการพดูมากจึงส่งผลให้เกิดการกระทบกระทัง่กนัจนเป็นเหตุให้เกิดการทะเลาะวิวาทอยู่
เป็นนิจ การพฒันาการพูดหรือการปรับเปล่ียนการพูดให้เหมาะสมกบัวยัและเพื่อให้ถูกกาลเทศะ
และยงัสามารถเอ้ือประโยชน์ต่อการอยู่ร่วมกนัโดยสันติของคลในสังคม ประเทศชาติ แมก้ระทั้ง
การมีสันติภาพของโลกดว้ยส่วนร่วมผูว้จิยัจึงท าการศึกษาการพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
วจีสุจริต เพื่อเป็นองค์ความรู้น าไปในประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนัและอยู่ร่วมกนัในสังคมอย่าง
สงบสุขต่อไป 
 

2.  วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 

2.1 เพื่อเปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการใช้
ชุดกิจกรรม การแนะแนว 

2.2 เพื่อเปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนักเรียนกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม
ภายหลงัการทดลอง 

2.3 เพื่อเปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองระหวา่งระยะหลงัการ
ทดลองกบัระยะติดตามผล 
 

3.  สมมุติฐำนกำรวจิัย 
 

3.1 นกัเรียนมีการพฒันาทางวจีสุจริตสูงข้ึนภายหลงัไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
3.2 นกัเรียนท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีการพฒันาวจีสุจริตสูงข้ึนกวา่

นกัเรียนท่ีไดรั้บขอ้สนเทศ 
3.3 ในระยะติดตามผลนกัเรียนมีวจีสุจริตไม่แตกต่างจากระยะหลงัการทดลอง 
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4.  กรอบแนวคดิกำรวจิัย 
 
 ตวัแปรอิสระ  ตวัแปรตาม 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี  1.1  กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

5. ของเขตของกำรวจิัย 
 
5.1 ประชำกร 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2  

ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล จงัหวดัอ่างทอง จ านวน 5 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 
30 คน ซ่ึงแต่ละหอ้งเรียน จดันกัเรียนแบบคละความสามารถ 

5.2 กลุ่มตัวอย่ำง 
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี เป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จ านวน  

2 ห้องเรียนท่ีไดม้าจากการเลือกแบบเจาะจง จ านวน 60 คน จากนั้นผูว้ิจยัจึงท าการสุ่มอย่างง่ายอีก
คร้ังหน่ึง เป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมกลุ่มละ 30 คน 

5.3 ตัวแปรทีศึ่กษำ ไดแ้ก่ 
 5.3.1 ตัวแปรอิสระ ไดแ้ก่ 
  1)  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต 
  2)  การใหข้อ้สนเทศ 
 5.3.2 ตัวแปรตาม ไดแ้ก่ วจีสุจริต 

 
 
 

ชุดกิจกรรมแนะแนว 

การใหข้อ้สนเทศ 

วจีสุจริต 4 ดา้น 
1. พดูจริง 
2. พดูไม่ส่อเสียด 
3. พดูค าสุภาพ 
4. พดูพอประมาณ 

ระยะติดตามผล 
1 เดือน 
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6.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 

6.1 วจีสุจริต หมายถึง การกระท าทางวาจา การประพฤติชอบดว้ยวาจาซ่ึงการวิจยัคร้ัง
น้ี  จะพฒันาทางวจีสุจริตตามองคป์ระกอบใน 4 ดา้น ประกอบดว้ย 

 6.1.1 พูดจริง หมายถึง พูดจริง พูดค าสัตย ์เพราะด ารงค าสัตย์ไวด้้วยความจริง 
กล่าวคือ เป็นบุคคลท่ีเช่ือถือได ้พดูจริงคือไม่พดูใหค้ลาดเคล่ือนแก่ผูอ่ื้นใหเ้ขา้ใจผดิ 

 6.1.2 พูดไม่ส่อเสียด หมายถึง การพูดค าท่ีท าให้เกิดความสามคัคี พูดสมานคนท่ี
แตกกนั กล่าววาจาท าให้มาพร้อมเพรียงกนั กล่าวคือ กล่าววาจาท่ีท าให้สัตวท์ั้งหลายพร้อมเพรียง
กนัอนัแสดงถึงคุณของความสามคัคี 

 6.1.3 พูดค าสุภาพ หมายถึง การกล่าววาจาท่ีไม่โทษ ไพเราะ คือ วาจาสบายหู 
เพราะดว้ยน ้าเสียงเรียบ ไม่ท าใหเ้กิดความโกรธ ใหเ้กิดความรักไปทัว่ เพราะไพเราะเป็นวาจาน่าฟัง 

 6.1.4 พูดพอประมาณ หมายถึง พูดถูกกาล เพราะพูดถูกกาลอนัควร คือ พูดตาม
ก าหนดการท่ีควรพูด เพราะพูดจริงแทต้ามความจริง เพราะอิงประโยชน์ปัจจุบนัและประโยชน์ใน
ภายหนา้ 

6.2 กิจกรรมแนะแนว หมายถึง กิจกรรมท่ีสร้างข้ึนตามหลกัทฤษฎีทางการแนะแนว
และทางจิตวิทยา เพื่อส่ง เสริมและพัฒนาผู ้เข้า ร่วมกิจกรรมให้มี คุณลักษณะทักษะและ 
ความสามารถตามเป้าหมายในขอบข่ายการแนะแนว 

6.3 ชุดกิจกรรมแนะแนว หมายถึง เคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ีประกอบดว้ยกิจกรรม
แนะแนวหลายๆ กิจกรรมท่ีน ามารวมกนั โดยน าหลกัการเรียนรู้แบบเนน้ประสบการณ์และขอบข่าย
ของการแนะแนว 

6.4 กำรให้ข้อสนเทศ หมายถึง แผนการจดักิจกรรม ท่ีเน้นการให้ขอ้สนเทศเก่ียวกบั
การพฒันาวจีสุจริต ตามองค์ประกอบ 4 ดา้น ได้แก่ พูดจริง พูดไม่ส่อเสียด พูดค าสุภาพและ พูด
พอประมาณ 
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7.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 
ประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บมีดงัน้ี 
7.1 ได้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต ซ่ึงสามารถน าไปใช้กบันักเรียนได้

อยา่งเหมาะสม 
7.2 ช่วยให้ครูแนะแนว อาจารยท่ี์ปรึกษาและบุคลากรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบันกัเรียนได้

แนวทางในการน าชุดกิจกรรมแนะแนวไปใชเ้พื่อพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนในระดบัอ่ืนต่อไป 
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บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
การวิจัยเร่ือง ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตของนักเรียนชั้ น

ประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล จงัหวดัอ่างทอง ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารแนวคิด 
ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ตามล าดบัดงัน้ี 

1. วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัวจีสุจริต 
1.1 ความหมายของวจีสุจริต 
1.2 ความส าคญัของวจีสุจริต 
1.3 องคป์ระกอบในการพฒันาวจีสุจริต 
1.4 ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัวจีสุจริต 
1.5 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวจีสุจริต 

2. วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.1 ความหมายของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.2 ความส าคญัของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.3 องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.4 ลกัษณะของการจดักิจกรรมแนะแนว 
2.5 เทคนิคในการจดักิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการพฒันาวจีสุจริต 
2.6 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 

 

1. วรรณกรรมทีเ่กีย่วข้องกบัวจีสุจริต 
 
1.1 ความหมายของวจีสุจริต 
 ป่ิน  มุทุกนัต์ (2514: 130-131) ให้ความหมายของวาจาว่าดงัน้ี วาจาหมายถึง  

การเจรจา คือการแสดงเจตนาของตนให้คนอ่ืนเขา้ใจโดยตรง ได้แก่ การพูดโดยทางออ้มได้แก่  
การแสดงออกแทนค าพูดทุกวิธี เช่น การใชภ้าษาใบ ้ส่ายหนา้เม่ือปฏิเสธ พยกัหนา้เม่ือรับ การบอก
กล่าวดว้ยอกัษร เช่น การเขียนหนงัสือ การท าเคร่ืองหมายดว้ยภาพ หรือดว้ยแสงสี การแสดงโดย
ปฏิญญา เช่น ครองผา้กาสาวพตัรอย่างนกับวช การแต่งเคร่ืองแบบอยา่งทหาร การแต่งเคร่ืองแบบ



8 

ต ารวจ การแสดงตวัเป็นขา้ราชการ กิริยาเหล่าน้ีถา้ท าเพื่อให้ผูอ่ื้นเช่ือวา่ตนเป็นเช่นนั้นก็อนุโลมเป็น
วาจา 

 ทินวฒัน์  มฤคพิทกัษ์ (2525: 10) กล่าวว่า นักวิทยาศาสตร์ได้ยอมรับใน
ความส าคญัของภาษาในการส่ือสารแลว้ ต่อมาเม่ือการส่ือสารมีการพฒันามากข้ึน จึงมีผูว้ิเคราะห์
สารหรือตวัภาษาวา่ น่าจะแบ่งเป็น 2 ลกัษณะ คือ วจันภาษา ภาษาท่ีใชถ้อ้ยค า ไดแ้ก่ ค  าพูดท่ีตกลง
ร่วมกนัใช้ในสังคม มีระบบ มีหลกัเกณฑ์ทางภาษาและไวยกรณ์ และอวจันภาษา ภาษาท่ีไม่ใช้
ถอ้ยค า 

 สวนิต  ยมาภยั (2526: 66) กล่าวถึงการส่ือสารท่ีประสบผลส าเร็จ สรุปความไดว้า่ 
ภาษาเป็นองค์ประกอบภายใตเ้น้ือหาของสาร คือ ความคิดท่ีเป็นเร่ืองราวนั้นไม่สามารถถ่ายทอด
ออกมาได้ถ้ า ไม่ มี ภาษา  ภาษา เ ป็น ส่ือให้ เ กิ ด เ น้ือหา เก าะ เ ก่ี ยวไปย ังผู ้ รั บสารให้ เ กิ ด 
ความเขา้ใจ ภาษาคือตวัสงวาจาหรือค าพูด คือ ส่ือเพื่อถ่ายทอดภาษาหรือสารให้ผูรั้บสานเขา้ใจสาร
ทุกชนิด ไม่วา่จะสั้นยาวมากนอ้ยเพียงใด ก่อนท่ีจะเกิดความเขา้ใจร่วมกนัไดจ้ะตอ้งส่งมาในรูปของ
ภาษาหรือสัญลกัษณ์อยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้น สารจะปรากฏข้ึนโดยตวัของมนัแท้ๆ  ไม่ได ้

 อุดม  บวัเพียร (2553: 4) กล่าวถึงความหมายของการพูด สรุปไดว้่า การพูด คือ
กระบวนการส่ือสารความคิดจากคนหน่ึงไปยงัอีกคนหน่ึงหรือกลุ่มหน่ึง โดยมีภาษาน ้ าเสียง และ
อาศยักริยาเป็นส่ือ เป็นสัญลกัษณ์แห่งความเขา้ใจระหวา่งมนุษยก์บัมนุษย ์และเป็นการแสดงออกถึง
อารมณ์และความรู้สึกโดยใชภ้าษาและเสียงส่ือความหมาย 

 เสนาะ  ผดุงฉตัร (2540: 2) กล่าวถึงการพูดสองแบบ ไดแ้ก่ การพูดได ้คือ การพูด
ท่ีเปล่งออกมาเป็นภาษามนุษยส่์วนเม่ือท าแลว้มีความหมายอยา่งไรเป็นอีกเร่ืองหน่ึง และการพูดเป็น 
คือ การพดูใหค้นฟังช่ืนชอบ เช่ือถือ คลอ้ยตาม เกิดความนิยมชมชอบในตวัผูพู้ด การจะท าไดเ้ช่นน้ี
ตอ้งหมัน่ศึกษาและฝึกฝน 

 แกว้  ชิดตะขบ (2547: 19) ไดใ้ห้ความหมายไวว้่า หมายถึงการประพฤติดีทาง 
วจีทวาร ไดแ้ก่ การงดเวน้ คือไม่ใชค้วามคิดท่ีชัว่หยาบต่อผูอ่ื้น จ าแนกเป็น 4 อยา่ง คือ เวน้จากการ
พดูเทจ็ เวน้จากการพดูส่อเสียด วนัจากการพดูค าหยาบ เวน้จากการพดูเพอ้เจอ้ 

 สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก (2547 อา้งถึง
ทศบารมีและทศพิธราชธรรม) กล่าวว่า วจีสุจริต เวน้จากการพูดเท็จ เวน้จากการพูดส่อเสียด เวน้
จากการพูดค าหยาบ เวน้จากการพูดเพอ้เจอ้เหลวไหล คือแมว้่าจะเป็นความจริง แต่หากว่าเป็นค า
ส่อเสียดก่อให้เกิดความแตกร้าว เช่น น าความขา้งนั้นมาบอกขา้งน้ี เพื่อจะยุให้ทั้งสองฝ่ายแตกกนั
แมจ้ะเป็นความจริงท่ีไม่ควรพดู เพราะท าให้เขาแตกกนั เขา้ในพวกส่อเสียด หรือแมว้า่เป็นค าหยาบ
ไม่ไดมุ้่งจะหลอกลวงให้เขา้ใจผิด แต่ว่าเป็นค าหยาบคาย เช่น เป็นค าด่าว่า เป็นสัตวดิ์รัจฉานอย่าง
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โนน้อย่างน้ี อะไรเป็นตน้ หรือแมว้าจาอย่างอ่ืนซ่ึงเป็นการกล่าว กดให้เลวลง ซ่ึงทุกคนก็รู้วา่ไม่ได้
เป็น เช่นนั้น และก็ไม่ไดมุ้่งท่ีจะหลอก แต่วา่กล่าวดว้ยความโกรธ ดว้ยความเหยยีดหยาม ตอ้งการจะ
กดเขาให้เลว ก็ไม่ควรพูด และแมว้่าเป็นค าท่ีเพอ้เจ้อเหลวไหล ไม่เป็นธรรม ไม่เป็นวินัย ไม่มี
ขอบเขตจ ากดั หาสาระแก่นสารมิได ้หรือวา่มีสาระแก่นสารนอ้ยเกินไป ก็เป็นค าไม่ควรพดู 

 พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร  ฐิตวณฺโณ 2548: 107) กล่าวว่า การพูดเท็จ การพูด
ส่อเสียด การพูดค าหยาบ และการพูดเพอ้เจอ้ ถา้พูดดว้ยตนเองก็เป็นวจีกรรมและวจีทวาร แต่ถ้า
แสดงออกมาทางกายแทนค าพูด ด้วยมือหรือศีรษะ เช่นยกมือหรือสั่นศีรษะ เป็นตน้ หรือเขียน
หนงัสือใหเ้ขารู้ เป็นตน้ 

 พระมงคลเทพมุนี (สด  จนฺทสโร) (2548: 94) ใหค้วามหมายถึงการรักษาศีลขอ้ท่ีส่ี 
คือ มุสาวาทา เวรมณี ซ่ึงหมายถึง เจตนางดเวน้จากการกล่าวค าเท็จ ซ่ึงอธิบายไดว้า่ วาจาท่ีไม่ชอบ
ดว้ยธรรม ไม่ชอบดว้ยวนิยั ไม่ชอบดว้ยกฎหมายของบา้นเมือง และรวมตลอดไปถึงวาจาทุจริตหรือ
วาจาทุพภาษิตอ่ืนๆ อีกดว้ย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง วาจาส่อเสียดหรือกิริยาวาจาท่ียุให้ร าต าให้ร่ัวยุแยก
ใหแ้ตกความสามคัคีในหมู่คณะในสังคมประเทศชาติและศาสนา 

 วจิิตร  อาระกุล (2549: 18) กล่าวถึงเร่ืองมนุษยสัมพนัธ์กบัการพูด สรุปความไดว้า่
มนุษยรั์บ ค าชม ปฏิเสธค าติเตียน ถ้ามีผูใ้ห้ค  าแนะน าติชม ในการแกไ้ขขอ้บกพร่องให้กบัผูใ้ดผู ้
ไดรั้บค าแนะน าควรจะพอใจ แต่มนัไม่ค่อยเกิดผลในทางปฏิบติั ถา้จะให้เกิดมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีแลว้
อยา่ต าหนิติเตียน แต่หาแง่มุมหรือจุดเด่นและพดูเฉพาะตรงจุดนั้น อยา่พดูถึงเร่ืองท่ีไม่ดี 

 จากความหมายของค าว่าวจีสุจริต ค ากล่าวจะเห็นได้ว่า วจีสุจริต เป็นการพูดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการพูดจริง การพูดไม่ส่อเสียด พูดค าสุภาพ และพูดพอประมาณ ซ่ึงหากมนุษยเ์รา
สามารถเป็นคนรู้จกัพูดได ้พูดเป็นตามหลกัศาสนาแลว้ก็จะส่งผลท าให้ไม่เกิดความขดัแยง้ อยู่กนั
อย่างสันติ เขา้ใจการอยู่ร่วมกนัโดยใชค้  าพูดท่ีสร้างสรรค์เป็นมิตรต่อกนัซ่ึงจะส่งผลต่อครอบครัว 
สังคม และชุมชนอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข 

1.2 ความส าคัญของวจีสุจริต 
 ธนชักร กีรติเสถียร (2550: 10) กล่าวไวว้า่ ค  าพูดหรือภาษาเป็นส่ือท่ีแสดงออกถึง

ความเขา้ใจ บอกถึงความคิด ความรู้สึก ความตอ้งการ ความทุกข์ ความสุข ความชงั หรือไม่ใส่ใจ 
ค าพูดยงัแสดงถึงอุปนิสัยของผูพู้ดอีกด้วย ดังนั้ น ค าพูดท่ีผู ้พูดส่ือออกมาจึงอาจส่งผลท่ีเป็น
ประโยชน์ก่อให้เกิดความส าเร็จไดรั้บความสุขความเจริญในชีวิต หรืออาจท าให้ผูพู้ดลม้เหลวใน
ชีวติ เกิดความทุกข ์ความเส่ือมแก่ตนเอง 

 สุนทรภู่ กวเีอกของโลกไดก้ล่าวถึงการพดูไวว้า่ 
 “ ถึงบางพดูพดูดีเป็นศรีศกัด์ิ 
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 มีคนรักรสถอ้ยอร่อยจิต 
 แมน้พดูชีวตงัตายท าลายมิตร 
 จะชอบผดิในมนุษยเ์พราะพดูจา” 
 จากค ากลอนดงักล่าวจะเห็นไดว้า่การพูดมีความส าคญัเป็นอยา่งมากท่ีจะท าให้คน

รักหรือคนเกลียดในขณะเดียวกบัการพูดสามารถท าให้เราประสบผลส าเร็จให้แก่ตนเองไดอ้ยา่งดี 
ในการตรงกนัขา้ม คนท่ีพูดไม่ดี พูดไม่เป็น อาจท าให้สังคมรังเกียจไม่มีใครคบหาสมาคมดว้ย อาจ
เกิดความลม้เหลวในชีวติในท่ีสุด 

 ฉตัรวรุณ ตน้นะรัตน์ (2519: 5) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการพดูสรุปไดด้งัน้ี 
 การพูดท าให้เกิดความเขา้ใจไดง่้าย การพูดจะประกอบดว้ยน ้ าเสียง กิริยาท่าทาง 

ตลอดจนสีหน้าของผูพู้ด ฉะนั้น เม่ือเราได้ยินการพูด และเห็นท่าทางประกอบ เราก็จะเข้าใจ
เร่ืองราวท่ีพดูไดง่้ายกวา่การอ่านแต่เพียงอยา่งเดียว 

 สรุปความส าคญัของการใชว้าจาโดยทัว่ไปไดว้า่ การพูดเป็นวิธีการส่ือความหมาย
หรือส่ือสาร จากผูพู้ดสู่ผูฟั้ง เพื่อให้เกิดความเขา้ใจกนัดีต่อกนั ทั้งยงัเป็นเคร่ืองมือพื้นฐานท่ีส าคญั
ในการด าเนินชีวติดว้ย พฒันาคุณภาพชีวิตสู่ความสุขและความส าเร็จทั้งต่อตนเอง ผูอ่ื้น สังคม และ
ประเทศชาติ 

1.3 วจีสุจริตตามค าสอนในพระไตรปิฎก 
 พระไตรปิฎกพร้อมอรรถกถา ( 2534: 84) ไดอ้ธิบายวจีสุจริต คือ การประพฤติ

ชอบดว้ยวาจามี 4 ประการไดแ้ก่ 1. พดูจริง 2. ไม่พดูส่อเสียด 3. พดูค าสุภาพ 4. พดูพอประมาณ 
1. พดูจริง ด ารงค าสัตย ์เพราะสืบทอดค าสัตยไ์วด้ว้ยความจริง กล่าวคือ ไม่พูดเท็จ

ในระหว่าง เพราะบางคร้ังพูดเท็จ บางคร้ังพูดจริง ค าสัตยข์องบุคคลนั้นไม่สืบต่อด้วยความสัตว ์
เพราะเขาพูดเท็จในระหวา่ง เพราะฉะนั้นคนนั้นไดช่ื้อวา่ไดด้ ารงค าสัตย ์บุคคลไม่พูดเท็จแมเ้พราะ
เหตุความเป็นอยู ่ยอ่มด ารงความสัตยไ์วด้ว้ยความสัตยเ์หมือนกนั มีความมัน่คง คือ ถอ้ยค ามัน่คง 

2. พดูไม่ส่อเสียด ไดแ้ก่ การพดูค าท่ีท าใหเ้กิดความสามคัคี พูดสมานคนท่ีแตกกนั 
เช่น เป็นมิตรสองคนหรือผูท่ี้ร่วมอุปัชฌายก์นั เป็นตน้ แตกกนัดว้ยเหตุใดเหตุหน่ึงเขา้ไปหาคนทั้ง
สองแล้วกล่าวค ามีเป็นตน้ว่า การแตกกนัน้ีไม่สมควรแก่ท่านทั้งหลาย ผูเ้กิดในตระกูลเช่นผูเ้ป็น 
พหุสูตรอยา่งน้ี พูดส่งเสริมคนท่ีพร้อมเพียงกนั คือส่งเสริมคนท่ีสมานกนั ไม่พูดส่อเสียด คือ กล่าว
วาจาท าให้เขาพร้อมเพียงกนั กล่าวคือ กล่าววาจาท่ีท าให้สัตวท์ั้งหลายพร้อมเพรียงกนัอนัแสดงถึง
คุณของความสามคัคี 

3. พูดค าสุภาพ ได้แก่ การกล่าววาจาท่ีไม่มีโทษ ไพเราะโสต คือวาจาสบายหู 
เพราะไพเราะดว้ยพยญัชนะ ไดแ้สลงหูดุจเข็มแทงหู เพราะไม่ท าให้เกิดความโกรธ ให้เกิดความรัก
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ไปทัว่ เพราะไพเราะ เพราะไม่มีอะไรกระทบไปถึงหทยั เขา้ไปสู่จิตโดยสะดวก เป็นค าของชาวเมือง 
บริบูรณ์ดว้ยดงั อธิบายวา่ เป็นค าพูดของชาวเมือง เพราะชาวเมืองเป็นผูพู้ดวาจาเป็นท่ีพอใจของชน
หมู่มาก เพราะเป็นท่ีชอบใจของชนหมู่มาก ท าความงดงามใหแ้ก่ใจ ดว้ยเป็นวาจาท่ีพอใจ 

4. พูดพอประมาณ ไดแ้ก่ พูดถูกกาล เพราะพูดถูกกาลกนัควร คือพูดตามก าหนด
กาลท่ีควรพูด เพราะพูดแทต้ามความจริง เพราะพูดอิงประโยชน์ปัจจุบนัและประโยชน์ในภายหนา้ 
เพราะมีวาจาเป็นหลกัฐาน กล่าวค าพดูอนัควรจ าไวใ้นหทยั มีท่ีอา้งอิงมีส่วนสุด คือ แสดงหวัขอ้แลว้
กล่าวไปตามท่ีหัวข้อของวาจานั้นปรากฏ ประกอบด้วยประโยชน์ คือ กล่าววาจาประกอบด้วย
ประโยชน์ กล่าววาจาปราศจากโทษ 

1.4 หลกัธรรมของวจีสุจริต 
 พระไตรปิฏกพร้อมอรรถกถา (2534)  ความหมายของวาจาในพระพุทธศาสนาใน

พระพุทธศานาใหค้วามหมายของค าวา่วาจาไว ้2 ความหมาย 
 1. วาจา ท่ีมีความหมายตามรากรากศพัทว์า่ ค  า ค  ากล่าว ค าพูด ดงัปรากฏในอรรถ

กถาสุภาษิตสูตร สุตตนิบาต และในฎีกาสุภาสิตสูตร ปัญจกนิบาต องัคุตตรนิกายวา่ 
  “วาจาท่ีเจรจากนัอนัมาในประโยคมีอย่างน้ีว่า วาจาท่ีพูด วาจาท่ีเปล่ง ค าเป็น

คลอง ก็ดีวาจาหาโทษมิได ้สบายหู ก็ดี ช่ือวา่วาจา” 
  วาจา ท่ีหมายถึงค าพูด ใช้เพื่อส่ือสารระหว่างผูส่้งสารและผูรั้บสาร วาจาใน

ลกัษณะน้ีเป็นวจันะภาษา เป็นค าพูดหรือตวัอกัษรท่ีก าหนดตกลงใชร่้วมกนัในสังคม ซ่ึงหมายร่วม
ทั้ งเสียงและลายลักษณ์อักษร วาจาท่ีเป็นค าพูดจึงเป็นภาษาท่ีมนุษย์สร้างข้ึนอย่างมีระบบ มี
หลกัเกณฑท์างภาษาและไวยากรณ์ ท่ีคนในสังคมนั้นตอ้งเรียนรู้ท่ีจะเขา้ใจและใชใ้นการฟังการพูด 
อ่าน เขียน และคิด 

 2. วาจา ท่ีมีความหมายวา่ กรรมหรือการกระท า ท่ีเรียกวา่เจตนาวาจา ในมงัคลตัถ
ทีปนี พระสิริมงัคลาจารย ์ไดอ้ธิบายความหมายวา่กรรมหรือการกระท า 

 วจีกรรมแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ วจีกรรมฝ่ายดีเรียกว่าวจีสุจริตและวจีกรรม
ฝ่ายชัว่เรียกวา่วจีทุจริต 

 วจีสุจริต คือการประพฤติชอบดว้ยวาจามี 4 อย่าง คือ พูดจริง พูดไม่ส่อเสียด พูด
สุภาพ พดูพอประมาณ 

 1. พดูจริง ไดแ้ก่พดูจริง พดูด ารงค าสัตย ์มีวาจามัน่คงเช่ือถือได ้
 2. พูดไม่ส่อเสียด กล่าวคือกล่าววาจาท่ีท าให้สัตว์ทั้งหลายพร้อมเพรียงกนัอนั

แสดงถึงคุณของความสามคัคี 
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 3. พดูค าสุภาพ ไดแ้ก่ การกล่าววาจาท่ีไม่มีโทษ ไม่ท าใหเ้กิดความโกรธ ท าให้เกิด
ความรักไปทัว่ เพราะไพเราะ 

 4. พดูพอประมาณ ไดแ้ก่พดูถูกกาลพดูจริงแทต้ามความเป็นจริง 
1.5 งานวจัิยเกีย่วข้องกบัวจีสุจริต 
 นพรัตน์  ใจกาษา (2555) พบวา่ความสามารถดา้นการพดูในโอกาสต่างๆ 81.69 ซ่ึง

สูงกว่า เกณฑ์ท่ีตั้ งไว ้มีดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.8570 แสดงว่านักศึกษามีความก้าวหน้าใน 
การเรียนร้อยละ58.70 นกัศึกษาท่ีเรียนโดยใชบ้ทบาทสมมุติมีความสามารถในการพูดในในโอกาส
ต่างๆเพิ่มข้ึนจากก่อนเรียนและมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ความสามารถด้านการพูดในโอกาสต่างๆโดยใช้แบบบทบาทสมมุติโดยรวมอยู่ในระดบัมากโดย
สรุป การพฒันาความสามารถดา้นการพูดในโอกาสต่างๆมากข้ึน และการแสดงบทบาทสมมุติช่วย
ใหน้กัศึกษา เกิดความมัน่ใจในการเลือกใชภ้าในสถานการณ์จริง มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม รวมทั้งมี
มนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีและสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 เกียรติชยั  เดชพิทกัษศิ์ริกุล (2551) พบวา่เด็กปกติและเด็กออทิสติกใชป้ระโยค 3 
ชนิดในการเล่าเร่ือง คือ ประโยคสามญั ประโยคผสม และประโยคซบัซ้อน โดยประโยคสามญัเป็น
ประโยคท่ีเด็กใช้มากท่ีสุด เม่ือเปรียบเทียบโครงสร้างประโยคสามญัของเด็กทั้ งสองสรุป คือ  
เด็กปกติใช้โครงสร้างประโยคสามญั 24 รูปแบบโดยใช้โครงสร้างแบบกริยาสกรรม-กรรมตรง  
มากท่ีสุด ส่วนเด็กออทิสติกใชโ้ครงสร้างประโยคสามญั 19 รูปแบบโดยใชโ้ครงสร้างแบบถามเด่ียว
มากท่ีสุด ส่วนโครงสร้างประโยคซบัซอ้นพบวา่เด็กปกติใชโ้ครงสร้างประโยคซบัซอ้น 8 รูปแบบ 

 ประเทือง  ใจหาญ (2546) พบวา่ 1) ความสามารถดา้นทกัษะการพูดภาษาเพื่อการ
ส่ือสารของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 หลังเรียนของทั้ งสองกลุ่ม สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีระดบั.01 2) ความสามารถดา้นทกัษะการพูดดา้นภาษาเพื่อการส่ือสารของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 กลุ่มท่ีเรียนโดยใชกิ้จกรรมละครสูงกวา่กลุ่มท่ีไม่ใชกิ้จกรรมการละคร
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .20  3)แรงจูงใจในการเรียนภาษาเพื่อการส่ือสาร ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 หลงัเรียนของทั้งสองกลุ่ม สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
และ 4)แรงจูงใจในการเรียนวชิาภาษาเพื่อการส่ือสารของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี1 กลุ่มท่ีเรียนโดย
ใชกิ้จกรรมการละครสูงกวา่กลุ่มท่ีไม่ใชกิ้จกรรมการละคร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ .01 

 จากผลการวิจยัถา้กล่าวขา้งตน้ แสดงให้เห็นวา่ วาจาหมายถึงถอ้ยค าหรือค าพูดท่ี
กล่าวออกมาเป็นภาษาท่ีใช้ในการส่ือความหมาย การส่ือความหมายให้กบัผูท้  าควรใช้ความคิด
พิจารณา ก่อนท่ีจะส่ือความหมายออกมาซ่ึงในการพูดแต่ละคร้ังตอ้งไม่ส่งผลกระทบแก่ผูฟั้ง ตอ้ง
พูดในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูพู้ดและผูฟั้ง และตวัผูพู้ดเอง หากพูดในส่ิงท่ีดีหรือไม่ดีก็จะส่งผลให้
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เกิดประโยชน์และผลเสียตามมา และการวจิยัเก่ียวกบัการพดูท่ีใหผ้ลท่ีดีคือตอ้งมีการ เล่าเร่ือง แสดง
บทบาทสมมุติ เล่นละคร จึงจะท าใหเ้ป็นตวัอยา่งท่ีดีกบันกัเรียนต่อไป 
 

2. วรรณกรรมทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 
 
2.1 ความหมายของการแนะแนว 
 ลดัดาวรรณ  ณ ระนอง (2544: 1) กล่าวถึงกิจกรรมแนะแนววา่เป็นการก าหนด

รูปแบบการเรียนรู้ให้แก่ผูรั้บบริการดว้ยการใช้เทคโนโลยีต่างๆ ท่ีเหมาะสมกบัวยั และหลกัสูตร
แนะแนวท่ีวางไวส้ าหรับแต่ละวยั 

 กรมวิชาการ (2545: 1) ให้ความหมายของกิจกรรมแนะแนววา่หมายถึงกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคลสามารถ
คน้พบและพฒันาศกัยภาพของตนเสริมสร้างทกัษะชีวิตวุฒิภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้ในทางพหุ
ปัญญาและการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี 

 คอร์ทแมน อาชบายและเดอริกราฟฟ์ (Kohman, Ashby and Degrf: 2001 อ่างถึงใน
สมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545: 11) ไดใ้ห้ความหมายของกิจกรรมแนะแนวว่า “เป็นมวล
ประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีจดัหรือสนบัสนุนให้ผูรั้บบริการแนะแนวแต่ละคนแต่ละกลุ่มไดป้ฏิบติั
ได้มีส่วนร่วม เพื่อให้ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายในการพฒันาสร้างเสริมป้องกันปัญหาและ
แกปั้ญหาดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 

 จุรีพรรณ  พูลศรี (2546: 22) ได้กล่าวไวว้่า กิจกรรมแนะแนว หมายถึงมวล
ประสบการณ์ ท่ีจดัให้ผูรั้บบริการ แต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มได้ปฏิบติัหรือได้มีส่วนร่วมเพื่อให้
ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายและขอบข่ายของการแนะแนว 

 องัคณา  เมตุลา (2546: 31) ให้ความหมายของกิจกรรมแนะแนววา่ หมายถึง “มวล
ประสบการณ์ท่ีจัดให้ผู ้รับบริการแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มได้ปฏิบัติหรือมีส่วนร่วมเพื่อให้
ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายท่ีตนจะพฒันาหรือสร้างเสริมตนเองตลอดจนป้องกนัหรือแกไ้ขปัญหา
ไดอ้ยา่งเหมาะสมทั้งดา้นการศึกษา อาชีพส่วนตวัและสังคม 

 ภณิดา  ภูโตนนา และคณะ (2548: 13) กล่าววา่ กิจกรรมแนะแนว “เป็นกิจกรรมท่ี
จัดข้ึนเพื่อเสริมสร้างทักษะต่างๆ เก่ียวข้องกับตัวนักเรียน เพื่อให้นักเรียนรู้จัก เข้าใจตนเอง 
สภาพแวดลอ้มและสามารถพฒันาและปรับตวัใหด้ ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

 สายบวั  นนท์ศิลา (2548: 33) ไดส้รุปความหมายของกิจกรรมแนะแนวไดว้่า
กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียนมีความจ าเป็นท่ีตอ้งจดัข้ึนให้กบันกัเรียนเพราะนกัเรียน
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สามารถก าหนดความรู้ ความสามารถท่ีไดจ้ากกิจกรรมแนะแนวไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนั
ทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเลือกอาชีพ 

 จีรภา  ฉิมปรุ (2550: 33) กล่าววา่ กิจกรรมแนะแนวหมายถึง มวลประสบการณ์
หรือเคร่ืองมือหลายๆ อย่าง น ามารวมกนัเป็นระบบ จดัให้ผูรั้บบริการแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มได้
ปฏิบติัและคน้พบศกัยภาพของตนเองจนบรรลุเป้าหมายตามขอบข่ายของงานแนะแนว 

 ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 41) กล่าวโดยสรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะแนว หมายถึง
กระบวนการช่วยเหลือให้บุคคลได้รู้จกัตนเอง เข้าใจตนเองและสภาพแวดล้อมและสามารถ
ตดัสินใจเลือกแนวทางการด าเนินชีวติส าหรับตนเองในดา้นการศึกษาดา้นอาชีพ และดา้นส่วนตวั 

 ศิริเสน่ห์  หอมนาม (2554: 23) สรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะแนว หมายถึง กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนเพื่อช่วยให้นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเอง สภาพแวดลอ้มและสามารถป้องกนั พฒันา หรือ
แกปั้ญหาของตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสมรวมทั้งด ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งอยา่งมีความสุข 

 สรุปได้ว่า กิจกรรมแนะแนว หมายถึง การจดักระบวนการช่วยเหลือบุคคลให้
เข้าใจตนเองและสภาพแวดล้อมโดยมีเคร่ืองมือและเทคนิคหลายๆ อย่างมารวมกัน เพื่อน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนัทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมสติปัญญา รวมถึงการเลือกอาชีพท่ี
เหมาะสม สามารถพฒันาและปรับตวัใหด้ ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

2.2 ความส าคัญของชุดกจิกรรมแนะแนว 
 สมร  ทองดี และปราณี  รามสูตร (2546: 36) ได้กล่าวไวว้่ากิจกรรมแนะแนว

สามารถช่วยให้ผูบ้ริการสามารถพฒันาตนเอง ป้องกนัปัญหา และแกไ้ขปัญหาของผูรั้บบริการและ
ช่วยให้การแนะแนวมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย และน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้ งยงัมี
ความส าคญัต่อผูใ้ห้บริการ กล่าวคือ การพฒันากิจกรรมแนะแนวท่ีเหมาะสม จะช่วยผูใ้ห้การแนะ
แนวสามารถด าเนินกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพได้มากข้ึน และการพฒันากิจกรรมแนะแนวซ่ึง
สอดคลอ้งกบัผูรั้บบริการแนะแนวไดอ้ย่างแทจ้ริง ซ่ึงถูกน าไปสู่การเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าของ
สังคมและประเทศชาติอีกดว้ย 

 จีรภา  ฉิมปรุ (2550) ได้กล่าวไวว้่า กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันา 
สร้างเสริมป้องกนัและแกไ้ขปัญหาให้กบักลุ่มคนทั้งวยัเด็ก วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่ ในขอบข่ายดา้น
การศึกษา อาชีพส่วนตวัและสังคมโดยมีรูปแบบและเทคนิคท่ีหลากหลาย อาจเป็นกิจกรรมแนะแนว
โดยตรงหรือผสมผสานในการเรียนการสอน การฝึกอบรม ประชุมสัมมนา ทั้งรายบุคคลและกลุ่ม 

 ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 41) สรุปถึงความส าคญัของกิจกรรมแนะแนวไดว้า่ 
เป็นกิจกรรมท่ีมีรูปแบบหลากหลายท่ีมุ่งพฒันา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้กับทุกกลุ่มคนใน
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ขอบข่ายด้านการศึกษา อาชีพส่วนตัวและสังคม ให้เป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าของสังคมและ
ประเทศชาติ 

 จากเอกสารงานวิจยัท่ีไดศึ้กษาความส าคญัสรุปไดว้่า กิจกรรมแนะแนวสามารถ
ป้องกนัและแก้ไขปัญหาให้กบักลุ่มคนทั้งวยัเด็ก วยัรุ่นและวยัผูใ้หญ่ ให้ขอบข่ายด้านการศึกษา
อาชีพ ส่วนตวัและสังคมโดยมีรูปแบบหลากหลายสามารถน าไปใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เช่น อาจ
เป็นกิจกรรมแนะแนวโดยตรง หรือผสมผสานในการเรียนการสอน การฝึกอบรมประชุมสัมมนา 
ทั้งรายบุคคลและกลุ่ม เพื่อความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัผูรั้บบริการแนะแนวไดอ้ยา่งแทจ้ริง ซ่ึง
จะน าไปสู่การเป็นบุคลากรท่ีมีคุณค่าของสังคมและประเทศชาติอีกดว้ย 

2.3 องค์ประกอบชุดกจิกรรมแนะแนว 
 วลยัลกัษณ์  ภคัดีพล (2533: 9) องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนวมีดงัน้ี 

1. คู่มือครู ซ่ึงประกอบดว้ย ค าช้ีแจงทัว่ไป วตัถุประสงค์ วิธีใช้เคร่ืองมือวดั เช่น 
การสังเกต การสัมภาษณ์ การใชแ้บบสอบถาม การใชแ้บบทดสอบ 

2. โปรแกรมกิจกรรม หัวขอ้เร่ือง ซ่ึงประกอบดว้ย ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค์ วิธี
ด าเนินงาน อุปกรณ์และการประเมิน 

 จีรภา  ฉิมปรุ (2550) กล่าววา่องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย
เอกสารส าคญัคือ 1) คู่มือผูใ้ห้บริการ ซ่ึงมีค าช้ีแจงจากเตรียมการของผูใ้ห้บริการแผนการจดั
กิจกรรมต่างๆ และ 2) กิจกรรมของผูรั้บบริการ ซ่ึงมีใบงาน (ใบความรู้ แบบทดสอบก่อน-หลงั และ
ส่ือหรืออุปกรณ์การจดักิจกรรม 

 อุมาพร  สงสุวรรณ (2551) ชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย 
1. คู่มือผูใ้ห้บริการ ประกอบด้วยค าช้ีแจง การเตรียมการของผูใ้ห้บริการและ

แผนการจดักิจกรรมต่างๆ 
2. คู่มือผูรั้บบริการ ประกอบดว้ย ใบงาน ใบความรู้ และแบบทดสอบก่อน-หลงั 
3. ส่ือหรืออุปกรณ์การจดักิจกรรม 

 ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 42) สรุปถึงองค์ประกอบไวด้งัน้ี 1) คู่มือครู ซ่ึง
ประกอบดว้ย ค าช้ีแจงทัว่ไป วตัถุประสงค ์วธีิใช ้เช่นการสังเกต การสัมภาษณ์ การใชแ้บบสอบถาม 
การใช้แบบทดสอบ 2) กิจกรรม หัวข้อเร่ืองซ่ึงประกอบด้วย ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์
วธีิด าเนินการ ส่ืออุปกรณ์ ใบงาน และการประเมิน 

 จากเอกสารงานวิจยัท่ีไดศึ้กษา พอสรุปถึงองค์ประกอบของชุดกิจกรรมแนะแนว
ได้ดังน้ี 1) คู่มือครูหรือผูใ้ห้บริการ ประกอบด้วยค าช้ีแจง การเตรียมการ และแผนกิจกรรม  
2) กิจกรรมของผูรั้บบริการ เช่นใบงาน ใบความรู้ แบบทดสอบ ก่อน-หลงั และส่ืออุปกรณ์การจดั
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กิจกรรม ซ่ึงผูว้ิจ ัยได้จัดท าชุดกิจกรรมแนะแนวข้ึนเพื่อพัฒนาให้ผูรั้บบริการได้ปรับเปล่ียน
พฤติกรรมใหมี้ประสิทธิภาพข้ึนจากเดิม 

2.4 ลกัษณะของการจัดกจิกรรมแนะแนว 
 สมร  ทองดี และปราณี  รามสูตร (2541: 29-41) ไดก้ล่าวถึงหลกัพฒันากิจกรรม

แนะแนวสรุปไดด้งัน้ี คือ 
1. ลกัษณะของส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา การพฒันากิจกรรมแนะแนวประกอบไปดว้ย

การพฒันากิจกรรมแนะแนวดา้นการศึกษา การพฒันากิจกรรมแนะแนวดา้นอาชีพ และการพฒันา
กิจกรรมแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคม ซ่ึงผูแ้นะแนวควรจดัใหค้รอบคลุมทุกดา้นตามความจ าเป็น
และความตอ้งการของผูรั้บบริการ 

2. ลกัษณะของผูรั้บบริการการพฒันากิจกรรมแนะแนวจะตอ้งจดัให้สอดคลอ้งกบั
กลุ่มเป้าหมาย 3 วยัไดแ้ก่ 

2.1 วยัเด็ก เป็นวยัแสวงหา อยากรู้อยากเห็น ชอบสนุก มีขอ้จ ากดัอยู่บา้งดา้น
ลกัษณะการส่ือสารควรเป็นกิจกรรมเรียนรู้ปนเล่น 

2.2 วยัรุ่นเป็นวยัท่ีให้ความส าคัญกับปฏิสัมพนัธ์ร่วมกับผูอ่ื้น ต้องการการ
ยอมรับความเป็นอิสรเสรี แสวงหาเอกลกัษณ์และบทบาทท่ี เป็นช่วงเวลาของการตดัสินใจเลือก
เส้นทางชีวิตด้านการศึกษาและอาชีพ มีพลงัทางด้านร่างกายและความคิดและปัญญา ควรเน้น
กิจกรรมแบบกลุ่ม ส่งเสริมในด้านการแสดงออก การเรียนรู้ทางการศึกษาและอาชีพและเน้น
กิจกรรมใหไ้ดล้งมือปฏิบติั 

2.3 วยัผูใ้หญ่เป็นวยัท่ีมีประสบการณ์ชีวิตหลายดา้น มีสถานะและบทบาททาง
สังคมวุฒิภาวะทางอารมณ์แต่อาจมีปัญหาบางประการในบางช่วงของชีวิต กิจกรรมท่ีน่าส่งเสริม
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและเนน้ประสบการณ์ เนน้การคิดวเิคราะห์ สังเคราะห์ หาเหตุผลและเสนอ
แนวคิด ควรเนน้กิจกรรมเพื่อพฒันาอาชีพและคุณภาพชีวิตของผูบ้ริการวยัผูใ้หญ่ใหม้ากเป็นพิเศษ 

3. ลักษณะของกิจกรรม การจัดกิจกรรมมี 2 รูปแบบ คือ กิจกรรมแนะแนว
รายบุคคล และรายกลุ่ม กิจกรรมรายบุคคลได้แก่ การอบรมพฒันาในรูปโครงการพิเศษ เช่น 
โครงการส่งเสริมจริยธรรม การสาธิต การทดลอง การฝึกปฏิบติั การสืบคน้ ส่วนกิจกรรมแนะแนว
เป็นกลุ่ม ไดแ้ก่ กิจกรรมกลุ่มท างาน กระบวนการกลุ่มท างาน กระบวนการกลุ่ม กลุ่มสัมพนัธ์ 

4. ประโยชน์ของการน าไปใช้ ซ่ึงเป็นหัวใจในการจัดกิจกรรมแนะแนวโดย
มุ่งเนน้ใหผู้รั้บบริการสามารถน าส่ิงท่ีเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 

 กรมวชิาการ (2446) กล่าวถึงหารจดักิจกรรมแนะแนวมีหลกัการสรุปไดด้งัน้ี 
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1. จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ ความสนใจและ
ธรรมชาติของผูเ้รียน 

2. จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ของสถานศึกษาท่ีตอ้งการสนองจุดหมาย
หลกัสูตรการศึกษาขนัพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 

3. จดักิจกรรมเพื่อผูเ้รียนทุกคน โดยครอบคลุมดา้นการศึกษา การงานและอาชีพ 
ชีวติและสังคม 

4. จดักิจกรรมท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยผูเ้รียนมีอิสระในการคิดและตดัสินใจ 
5. จดักิจกรรมท่ีเน้นให้ผูเ้รียน เรียนรู้ด้วยตนเองให้มากท่ีสุด ด้วยการปฏิบติัจน

เกิดพฒันาการเรียนรู้ 
6. ให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม โดยครูแนะแนวหน้าท่ีเป็นพี่เล้ียง

และประสานงาน 
 สรุปไดว้า่ ลกัษณะของการจดักิจกรรมแนะแนว ประกอบไปดว้ย 

1. ลกัษณะส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา 
2. ลกัษณะของผูรั้บบริการ อยูใ่นช่วงวยัเด็ก วยัรุ่น วยัผูใ้หญ่ 
3. ลกัษณะของกิจกรรมอยูใ่นรูปแบบใด 
4. ประโยชน์ในการน าไปใช้ ซ่ึงผูว้ิจยัได้จดักิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาได้มี

ประสิทธิภาพ และการจดักิจกรรมเนน้ใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเองใหม้ากท่ีสุด ดว้ยการปฏิบติัจนเกิด
ทกัษะในการเรียนรู้ โดยใหผู้เ้รียนมีอิสระในการคิดและตัดสินใจดว้ยตนเองโดยให้ครูทุกคนมีส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรมโดยครูแนะแนวท าหนา้ท่ีเป็นพี่เล้ียงและประสานงาน 

2.5 เทคนิคในการจัดกจิกรรมแนะแนวทีม่ีต่อการพฒันาวจีสุจริต 
 การจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ อาศยัวิธีการหรือ

เทคนิคต่างๆมาใชใ้นการจดั ส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัเลือกใช ้บทบาทสมมุติ สถานการณ์จ าลอง 
กรณีตวัอยา่ง ซ่ึงทั้ง 3 วิธีน้ีเหมาะสมกบันกัเรียนในวยัท่ีท าการทดลองคืออยูใ่นชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
เป็นช่วงวยัท่ีเรียนรู้ จดจ า  และมีความสนุกสนานร่วมอยู่ดว้ย หากนกัเรียนแสดงบทบาทสมมุติหรือ
สถานการณ์จ าลองก็จะท าให้นกัเรียนเขา้ถึงเหตุการณ์นั้นจริงสามารถแกปั้ญหาหรือฝึกใช้ค  าพูดกบั
ผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเหมาะสมและถูกกาละเทศะไดดี้ยิง่ข้ึน ซ่ึงมีรายละเอียดและเหตุผลสนบัสนุนดงัน้ี 

 2.5.1 บทบาทสมมุติ 
  บทบาทสมมติเป็นวิธีการจัดกิจกรรมกลุ่มวิธีหน่ึงท่ีสามารถน ามาใช้จัด

กิจกรรมเพื่อพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ให้เกิดข้ึนในตวัผูเ้รียน โดยมีผูใ้ห้ความหมายของ
บทบาทสมมติไวด้งัน้ี 
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  แซฟเทิล และแซฟเทิล (Shaftel and Shaftel 1967: 83-84) อา้งถึงในอรุณี 
ชินวงค์ 2535 ไดใ้ห้ความหมายของการแสดงบทบาทสมมติว่า หมายถึง วิธีการท่ีจะเรียนรู้สภาพ
ชีวิตในสังคมอย่างท่องแท้ และเป็นแนวทางท่ีจะช่วยให้บุคคลด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

  เทเลอร์ และวอลฟอร์ด (Taylor and Wolford 1974: 19) อา้งถึงใน ธิดารัตน์ 
ศรีสวสัด์ิ  2532 ใหค้วามหมายของการแสดงบทบาทสมมติวา่ การแสดงบทบาทสมมติเป็นการเปิด
โอกาสให้ผูเ้รียนได้สวมบทบาทในสถานการณ์ต่างๆ เพื่อฝึกว่าตนเองมีพฤติกรรมแบบใดจึงจะ
แกปั้ญหาไดดี้ท่ีสุด และช่วยให้ผูเ้รียนรู้ความตอ้งการท่ีช่อนเร้นอยู่ภายในตนเอง ได้แก่ แรงจูงใจ 
ความต้องการ ซ่ึงมีผลต่อการท างาน และการตัดสินใจของกลุ่ม ท าให้เกิดความเข้าใจใน
ความสัมพนัธ์ของตนเองต่อผูอ่ื้น ต่อสังคม เขา้ใจความรู้สึกของตนเองและผูอ่ื้น 

  จีรภา  ฉิมปรุ (2550: 34) สรุปไดว้า่ บทบาทสมมติเป็นวิธีการอยา่งหน่ึงท่ีท า
ให้ผูเ้รียนเกิดความรู้ โดยให้ผูเ้รียนแสดงออกตามท่ีตนคิดว่าควรจะเป็นไปตามธรรมชาติ มีการ
ก าหนดบทบาทเฉพาะตวัให้สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มแสดงบทบาทโดยไม่มีการซ้อมล่วงหน้ามา
ก่อนและถึงเอการแสดงออกทั้งดา้นความรู้สึกและพฤติกรรมของผูแ้สดงมาเป็นขอ้อภิปราย 

  จากความหมายของบทบาทสมมติดงัท่ีกล่าวไวข้า้งตน้ สรุปไดว้่า บทบาท
สมมติเป็นวิธีการในการเรียนรู้จากสภาพชีวิตจริงอยา่งถ่องแท ้เพื่อน าไปสู่การแกปั้ญหาไดดี้ท่ีสุด
และช่วยใหผู้เ้รียนรู้ความตอ้งการท่ีซ่อนร้นอยูใ่นตนเอง ไดแ้ก่ แรงจูงใจ ความตอ้งการซ่ึงท าให้เกิด
ความเขา้ใจในความสัมพนัธ์ของตนเองต่อผูอ่ื้น ต่อสังคม และสามารถเขา้ใจความรู้สึกของตนเอง
และผูอ่ื้น ซ่ึงผูว้ิจยัไดส้ร้างสถานการณ์สมมติข้ึนเพื่อให้ผูเ้รียนแสดงออกตามท่ีควรจะเป็นไปตาม
ธรรมชาติ เพื่อน ามาวเิคราะห์และแกปั้ญญาเพื่อปรับพฤติกรรมใหมี้ประสิทธิภาพในสภาวะต่างๆ 

 2.5.2 สถานการณ์จ าลอง 
  สถานการณ์จ าลองเป็นเทคนิคหน่ึงท่ีสามารถน ามาใช้ในการเรียนการสอน

เพื่อให้นกัเรียนไดมี้ความรู้ความเขา้ใจและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีข้ึน ไดมี้ผูใ้ห้ความ
พยายามของสถานการณ์จ าลองไวด้งัน้ี 

  โฮลเดน (Holden, 1981: 5 อา้งถา้ใน จิรวดี  จุลส ารวจ 2540: 14 ) กล่าววา่ 
สถานการณ์จ าลองเป็นการจ าลองสถานการณ์จริง ส่วนมากจะอยูใ่นรูปแบบของการแกปั้ญหา ครูท า
หนา้ท่ีเป็นผูค้วบคุม จะน าของจริงต่างๆมาเป็นส่ือในการกระตุน้ผูเ้ขา้ร่วมให้ใชท้กัษะของภาษาทุก
ดา้นในการรับขอ้มูลพร้อมๆกนั ผูเ้ขา้ร่วมสถานการณ์แต่ละคนจะไดรั้บบตัรแสดงขอบข่ายหน้าท่ี
ความรับผดิชอบ และขอ้มูลจ าเป็นเพิ่มเติมนอกจากน้ี ทุกคนตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีของตนอยา่งจริงจงั 
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  ทิศนา แขมมณี ( 2522 อา้งถา้ในกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 2542: 
19) กล่าวว่า สถานการณ์จ าลอง (Simvlation) หมายถึง การจ าลองสถานการณ์ให้ใกล้เคียงกบั 
ความเป็นจริง แลว้ใหผู้เ้รียนเขา้ไปอยูใ่นสถานการณ์น้ีและให้มีปฏิกิริยาโตต้อบกนั วิธีการน้ีจะช่วย
ให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสทดลองแสดงพฤติกรรมต่างๆซ่ึงในสถานการณ์จริงผูเ้รียนอาจไม่กลา้แสดง 
เพราะการเส่ียงต่อผลท่ีจะไดรั้บมากเกินไป 

  สมุน  อมรววิฒัน์  และ สมพงษ ์ จิตระดบั (2537: 243) ใหค้วามพยายามของ
สถานการณ์จ าลอง (Simvlation tuhniques) หมายถึง กระบวนการในการสร้างรูปแบบของ
สถานการณ์จ าลองแทนสถานการณ์จริงข้ึนเพื่อศึกษาพฤติกรรม ปฏิบติัสัมพนัธ์ของมนุษยท่ี์จะ
เกิดข้ึนในสถานการณ์ 

  จากการศึกษาความหมายของสถานการณ์จ าลองตามแนวคิดบุคคลต่างๆ 
สรุปไดว้า่ สถานการณ์จ าลองหมายถึง การจ าลองเหตุการณ์หรือการเลียนแบบสถานการณ์ซ่ึงท าให้
ผูเ้รียนได้มีโอกาสทดลองแสดงพฤติกรรม ซ่ึงเป็นสถานการณ์จริงท่ีผู ้เรียนอาจไม่เพื่อศึกษา
พฤติกรรมและปฏิสัมพนัธ์ของมนุษย์ท่ีเกิดข้ึนในสถานการณ์จริงเพื่อให้ผูเ้รียนได้ศึกษาจาก
สถานการณ์นั้นๆดว้ยตนเอง 

 2.5.3 กรณตัีวอย่าง 
  ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายของกรณีตวัอยา่งไวด้งัน้ี 
  ทิศนา  แขมมณี (2522: 202) ให้ความหมายไวว้่ากรณีตวัอย่างเป็นวิธี 

การสอนซ่ึงใชก้รณีหรือเร่ืองราวต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจริง น ามาดดัแปลง และใชก้รรีตวัอยา่งให้ผูเ้รียนได้
ศึกษาวเิคราะห์ อภิปรายร่วมกนัเพื่อสร้างความเขา้ใจ และฝึกฝนแนวทางแก่ปัญหานั้น 

  สุมน  อมรวิวฒัน์ และสมพงษ์  จิตระดบั (2539: 640) ให้ความหมายไวว้่า
กรณีตวัอย่าง (Cases) คือส่ือการสอนท่ีสร้างข้ึนบนระบบปัญหาและการใช้ขอ้มูลท่ีน่าสนใจเพื่อ
เสริมสร้างให้ผูเ้รียนมีพฒันาการและทกัษะในเร่ืองของการคิด วิเคราะห์ ตดัสินใจ การให้เหตุผล
และมีแนวทางในการแกปั้ญหาได ้

  สมพงษ์  จิตระดบั (2530: 83) กล่าวว่า กรณีตวัอย่าง เป็นส่ือท่ีน่าสนใจ 
สามารถสร้างข้ึนจากส่ิงท่ีเกิดข้ึนในสังคม ในชีวิตประจ าวนั ซ่ึงน่าสนใจ น่าติดตาม และยงัหา
ขอ้สรุปไม่ไดม้าปรับเป็นกรณีตวัอย่าง กรณีตวัอย่าง จะเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดรู้้จกัแลกเปล่ียน
ความคิด ประสบการณ์ ความรู้สึก เจตคติของตนต่อผูอ่ื้นดว้ย เสริมสร้างให้นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะ
ในการท างานกลุ่ม การอภิปราย 

  จากท่ีกล่าวมา กรณีตวัอย่างเป็นส่ือการสอนท่ีน่าสนใจ เป็นวิธีการสอนซ่ึง
ใช้กรณีหรือเร่ืองราวต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจริง น ามาคิดแปลง เพื่อให้ผูเ้รียนได้ศึกษาวิเคราะห์ อภิปราย
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ร่วมกันเพื่อสร้างความเข้าใจ และฝึกฝนการแก้ไขปัญหานั้นโดยได้รู้จักแลกเปล่ียนความคิด 
ประสบการณ์ ความรู้สึก เจตคติของตนต่อผูอ่ื้น 

2.6 งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 

 2.6.1 งานวิจัยภายในประเทศ 
  ปราณี  เดชบุญ (2546: 63-73) ทดลองการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อ

ความรับผิดชอบด้านการเรียนของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบุญเหลือวิทยานุสรณ์ 
จงัหวดันครราชสีมา ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนมีความรู้และพฤติกรรมความรับผิดชอบในดา้นการ
เรียนสูงข้ึนหลงัจากไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวพฒันาความรับผิดชอบดา้นการเรียน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

  ปรียา  สุวรรณเวลา ( 2546:ง ) ทดลองการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวโดย 
การใชก้ลุ่มสัมพนัธ์ท่ีมีต่อการปฏิบติัตนกบัเพื่อนต่างเพศของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียน
จะโหนงวิทยาคม จงัหวดัสงขลา ผลการวิจยัพบว่านักเรียนท่ีได้ชุดกิจกรรมแนะแนว โดยใช ้
กลุ่มสัมพนัธ์มีคะแนนการปฏิบติัตนกบัเพื่อนต่างเพศสูงกว่าการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 

  มยุรี  วิสูตราศยั ( 2547:บทคดัยอ่ ) ไดศึ้กษาผลการใชกิ้จกรรมแนะแนวท่ีมี
ต่อการตระหนกัรับรู้ในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ผลการศึกษาพบวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บ
ชุดกิจกรรมแนะแนวมีการตระหนักรู้ในตนเองสูงกว่ากลุ่มควบคุมในระยะหลงัการทดลองและ
ระยะติดตามผลอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 และนักเรียนท่ีได้รับชุดกิจกรรมแนะแนว 
มีการตระหนกัรู้ในตนเองในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผลสูงกวา่ระยะก่อนการทดลอง 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  พลูสุข  บุญก่อเก้ือ (2548: 46) ศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมกิกรรมแนะแนวท่ีมี
ต่อความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคตั้งแต่เปอร์เซ็นตไ์ทล์ท่ี 25 ลงมา ผลการวิจยัพบวา่
นกัเรียนท่ีไดรั้บโปรแกรมกิกรรมแนะแนวมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฝันอุปสรรคสูงกว่า
ระยะก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  วชัรียา  แจ่มใส ( 2551) ไดศึ้กษา “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
พฤติกรรมนบัถือผูอ่ื้นของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้” ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ท่ีไดรั้บ
การฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันากิจกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้นมีพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น
สูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพผูอ่ื้น 

  ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 65) ศึกษาผลการใชชุ้ดกิกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาพฤติกรรมการเอ้ืออาทรของนกัเรียนกลุ่มทดลอง ภายหลงัการทดลองสูงข้ึนกวา่การทดลอง
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ใชชุ้ดกิกรรมแนะแนวพฒันาพฤติกรรมการเอ้ืออาทรอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี.01 พบว่านกัเรียน
กลุ่มทดลองท่ีได้รับการใช้ชุดกิกรรมแนะแนวมีพฤติกรรมการเอ้ืออาทรมากกว่านักเรียนกลุ่ม
ควบคุมท่ีไดรั้บการใหข้อ้สนเทศ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 

  ศิริเสน่ห์  หอมทาน (2554: 74) ทดลองการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ 
การพฒันาพฤติกรรม ความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น มีพฤติกรรมความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นเพิ่มข้ึนไม่
แตกต่างกบัอาจเป็นเพราะชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีใช้เพื่อพฒันาพฤติกรรมความเห็นอกความเห็นใจ
ผูอ่ื้นนั้นสามารถใช้ไดดี้กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โดยทัว่ไปมิไดจ้  ากดัเฉพาะเพศแต่ผลการ
เรียนเฉล่ีย และรายไดค้รอบครัวเป็นปัจจยัภายนอกท่ีส่งผลต่อการแสดงพฤติกรรมความเห็นอกเห็น
ใจผูอ่ื้นของนกัเรียน 

 2.6.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
  เดอกิน (Durgin, 1974: 2675-2675) ไดส้ ารวจโครงการแนะแนวอาชีพของ

โรงเรียนมธัยมศึกษาในมลรัฐโอไฮโอกบัครูแนะแนว จ านวน 884 คน พบวา่ ตามความเห็นของครู
แนะแนวแลว้บริการแนะแนวอาชีพเป็นบริการท่ีมีความส าคญัมากท่ีสุด ในการช่วยให้นกัเรียนท่ีมี
ความสามารถเลือกอาชีพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และบางแห่งยอมรับวา่โครงการแนะแนวในโรงเรียนของ
ตนยงัจดับริการแนะแนวไม่เพียงพอ ยงัตอ้งปรับปรุงโดยเร่งด่วน เพื่อให้เพียงพอกบัความตอ้งการ
ของนกัเรียน 

  แมคโดแมน (Mecolmam, 1975: 109-A) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัความสัมพนัธ์
ระหวา่งการใชชุ้ดการสอนและกิจกรรมกลุ่มท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาสังคมศึกษา ผลการวิจยั
พบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชชุ้ดการสอบร่วมกบักิจกรรมกลุ่ม มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคม
ศึกษามากกวา่นกัเรียนท่ีใชชุ้ดกิจกรรมเพียงอยา่งเดียว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ และนกัเรียนท่ีเรียน
โดยใช้ชุดการเรียนเพียงอย่างเดียว มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกวา่นกัเรียนโดยใช้กิจกรรมกลุ่ม
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี ท่ีระดบั .01 

  ยองด์ ทอดด์ และเบอริตนั (Youngue, Toddy: &Burton, 1981: 369-373) ได้
ศึกษาผลของวธีิการสอนอาชีพในชั้นเรียน กบัการสอนจากประสบการณ์จริงต่อวุฒิภาวะทางอาชีพ 
กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาในรัฐเวอร์จีเนียตอนใต ้จ านวน 46 คน แข่งเป็นกลุ่มทดลอง
และกลุ่มครบคุมเท่ากนั กลุ่มทดลองจะออกไปเยี่ยมชมสถานท่ีประกอบการอาชีพและบุคคลท่ี
ประกอบอาชีพต่างๆ และมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั ผลการวิจยัพบว่า การสอนแบบให้
นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรวจจะช่วยให้วุฒิภาวะทางอาชีของนกัเรียนเพิ่มไดม้ากกว่าวิธีการ
สอนในชั้นเรียน 
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  จากการวิจยัทั้งในและต่างประเทศท่ีกล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะ
แนวเป็นนวตักรรมการศึกษาท่ีช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และตระหนกัรู้ดว้ยตนเอง เป็นเคร่ืองมือ
ท่ีใช้วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้พฒันาบุคคลให้อยู่
ร่วมกนัในครอบครัว ชุมชนและสังคมไดอ้ยา่งสงบสุข 
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บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 

 
การวิจัยเ ร่ือง ผลการใช้กิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาวจีสุจริตของนักเรียนชั้ น

ประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล เป็นการวิจยัก่ึงทดลองแบบมีกลุ่มควบคุม โดยมี
การท าแบบทดสอบและหลงัการทดลองมีวิธีการด าเนินการวิจยัเก่ียวกบัประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั การเก็บรวบรวมขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์
ขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 
 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
1.1 ประชำกรที่ใช้ในกำรศึกษำ ในการศึกษาในคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 

5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล ปีการศึกษา 2556 ภาคเรียนท่ี 2 จ านวน 90 คน 
1.2 กลุ่มตัวอย่ำง นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชัยมงคลปี

การศึกษา 2556 ภาคเรียนท่ี 2 ซ่ึงผูว้จิยัท  าเลือกแบบเจาะจงจ านวน 60 คน แลว้จึงท าการสุ่มอยา่งง่าย 
(Simple Random Sampling) เป็นกลุ่มทดลอง และ กลุ่มควบคุม 30 คน 
 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 
2.1 ประเภทของเคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิยคร้ังนี ้ประกอบด้วย 
 2.1.1 แบบวดัวจีสุจริต 
 2.1.2 ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต 
 2.1.3 ชุดการใหข้อ้สนเทศ 
2.2 วธีิด ำเนินกำรสร้ำงเคร่ืองมือวจัิยและลักษณะเคร่ืองมือ 

 2.2.1 แบบวัดวจีสุจริต 
  ผูว้จิยัไดส้ร้างแบบแบบวดัวจีสุจริตของนกัเรียนซ่ึงมีรูปแบบการสร้าง ดงัน้ี 
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ภาพท่ี 3.1 การสร้างแบบวดัวจีสุจริต 
 

 
 

9.น าแบบประเมินท่ีไดไ้ปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 

8. น าแบบประเมินท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกแลว้มาตรวจสอบหาค่าความเท่ียง 
(Reliability) 

7. น าแบบประเมินจากการทดลองใชม้าวเิคราะห์หาค่าความยากโดยการหา
ค่า P และค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้โดยใชก้ารทดสอบค่า t 

6.  น าแบบประเมินท่ีปรับปรุงแลว้ไปทดลองใช ้(Try Out) กบักลุ่มท่ีมี
ลกัษณะคลา้ยคลึงกบักลุ่มตวัอยา่ง 

5.  น าแบบท่ีสร้างข้ึนไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบเพื่อหาความตรง 
(Validity) ของแบบวดัวจีสุจริต 

4.  สร้างขอ้ค าถามแบบวดัวจีสุจริต ตามนิยามปฏิบติัการ 

3.  ก าหนดนิยามปฏิบติัการ วิเคราะห์ตามนิยามปฏิบติัการท่ีระบุไว ้

2.  ศึกษา คน้ควา้ ทฤษฎี เอกสาร ต ารา และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

1.  ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างแบบวดัวจีสุจริต 
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  ขั้นตอนการสร้างแบบวดัวจีสุจริต 
1) ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างแบบวดัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั 

วจีสุจริต 
2) ศึกษา คน้ควา้ ทฤษฎี เอกสาร ต าราและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
3) ก าหนดนิยามปฏิบติัการ วิเคราะห์พฤติกรรมย่อยตามนิยายปฏิบติัการท่ี

ระบุไว ้
4) ผูว้จิยัสร้างแบบวดัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัวจีสุจริต จ านวน 24 ขอ้ ให้

สอดคล้องกับนิยามปฏิบติัการ วตัถุประสงค์การวิจยัและให้เหมาะสมกับกลุ่มตวัอย่างซ่ึงเป็น
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล ปีการศึกษา 2556 

5) ผูว้ิจยัน าแบบวดัไปหาค่าความตรงเชิงประจกัษ์ (Face Validity) ดว้ย
วิธีการ IOC (Item Objective Congruency) โดยน าแบบวดัวจีสุจริต ไปให้ผูท้รงคุณวุฒิ 4 ท่าน 
พิจารณาขอ้ความในแบบวดัท่ีสร้างข้ึน ว่าสามารถวดัตรงตามวตัถุประสงค์และนิยามศพัท์เฉพาะ
ของการศึกษาคร้ังน้ีหรือไม่แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมตามขอ้เสนอตามขอ้เสนอของ
ผูท้รงคุณวฒิุโดยไดข้อ้ค าถามท่ีมีค่า IOC ไดเ้ท่ากบั 0.82 อยูร่ะหวา่ง 0.50 ถึง 1.00 

6) ผูว้ิจ ัยน าแบบวดัท่ีผ่านการตรวจสอบความตรงเชิงประจักษ์แล้วไป
ทดลองใช ้(Try out) กบันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคลท่ีมีลกัษณะ
ใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่งจ านวน 30 คนแลว้น ามาตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดเพื่อวิเคราะห์
หาค่าจ าแนกรายขอ้ ดว้ยการวิเคราะห์การแจกแจงของ (t – distribution) เทคนิค 50 % กลุ่มสูง – ต ่า 
ไดค้่าอ านาจจ าแนกระหวา่ง 0.3 ถึง 0.8 

7) การหาค่าความเท่ียง (Reliability) โดยน าแบบวดัวจีสุจริตท่ีไดค้่าความ
เท่ียง โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha – Coefficicnt) ของครอนบคั (Cronbach) ไดค้่าความเท่ียง
ของแบบสอบถามทั้งฉบบัเท่ากบั 0.95 

8) น าแบบวดัวจีสุจริตท่ีหาค่าจ าแนกและค่าความเท่ียงตามเกณฑ์ท่ีก าหนด
แลว้จ านวน 24ขอ้ ไปใชใ้นการวจิยั 
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ภาพท่ี  3.2  การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มเพื่อพฒันาวจีสุจริต 
 

  ขั้นตอนการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ 
1) ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มเพื่อพฒันา 

วจีสุจริต 
2) การศึกษา คน้ควา้ เอกสาร แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจยั ท่ีเก่ียวขอ้งกบั 

ชุดกิจกรรม แนะแนว เพื่อพฒันาวจีสุจริต 
3) ก าหนดนิยามปฏิบติัการ ก าหนดกิจกรรมโดยมุ่งเน้นในเร่ืองการพฒันา

วจีสุจริต 

น าชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มท่ีไดป้รับปรุงไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นกลุ่ม
ทดลอง 

น าชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มท่ีปรับปรุงแลว้ไปทดลองใช ้(Try out) กบักลุ่ม
ท่ีมี ลกัษณะคลา้ยคลึงกบัตวัอยา่ง 

น าชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มท่ีสร้างข้ึนไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ 
เพื่อหาความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) 

สร้างชุดกิจกรรมแนะแนวโดยการด าเนินกิจกรรมมี 4 ขั้นตอน 

ก าหนดนิยามปฏิบติัการ ก าหนดกิจกรรม โดยมุ่งเนน้ในเร่ืองการพฒันา 

ศึกษา คน้ควา้ ทฤษฏี เอกสาร ต ารา และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว 
เพื่อพฒันา 
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4) สร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต โดยการด าเนินกิจกรรมมี 
4 ขั้นตอน คือ ขั้นน า ขั้นด าเนินการ ขั้นอภิปราย ขั้นสรุปและน าไปใช ้

5) น าชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มท่ีสร้างข้ึน ไปหาความตรงเชิงโครงสร้าง 
(Construct Validity) ดว้ยวิธีการ IOCโดยให้ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 4 ท่าน ตรวจสอบความสอดคลอ้ง
ระหวา่งนิยาม ปฏิบติัการ จุดประสงค ์เน้ือหา และขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 4 ขั้นตอนไดค้่า IOC 
0.75 ถึง 1.00 (ดงัภาคผนวก ค.) 

6) ผูว้ิจยัปรับปรุงแก้ไขชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มเพื่อพฒันาวจีสุจริตให้
เหมาะสมตามขอ้เสนอแนะ ของผูเ้ช่ียวชาญ 

7) น าชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มเพื่อพฒันาวจีสุจริตท่ีปรับปรุงแลว้แลว้ไป
ทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคลจ านวน 30 คน ทีมี
ลกัษณะคล้ายคลึงกบักลุ่มตวัอย่างจ านวน 30 คน เพื่อหาข้อบกพร่องในด้านความชัดเจนของ
กิจกรรม การด าเนินกิจกรรมอุปกรณ์ และเวลาท่ีใช้ แล้วน า มาปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมก่อน
น าไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

8) น าชุดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มเพื่อพฒันาวจีสุจริต ท่ีได้รับการปรับปรุง
แลว้ไปท าการทดลองกบักลุ่มทดลอง 10 กิจกรรมมีทั้งหมด 10 กิจกรรม กิจกรรมละ 50 นาทีซ่ึงมี
รายละเอียดดงัน้ี 
 
ตารางท่ี  3.1  รายละเอียดชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลอง 
 

ช่ือกจิกรรม แนวคิดหลกั 
1. การปฐมนิเทศ กิจกรรมใครเอ่ย - สร้างความคุน้เคยระหวา่งผูว้ิจยักบันกัเรียน 
2. กิจกรรม โอภาปราศรัย - สร้างความร่วมมือระหวา่งสมาชิก 
3. กิจกรรม วาจาสร้างสรรค ์ - ค าพดูดา้นบวกกบัตนเองและการรับฟัง

ค าพดูท่ีดีจากคนอ่ืน 
4. กิจกรรม ล่วงเกินใครใหข้อโทษ - การแสดงออกท่ีเหมาะสมถูกกาละเทศะ 
5. กิจกรรม ค าพดูค าจา...ท่ีมาของก าลงัใจ - การแสดงความช่วยเหลือทางวาจา 
6.  กิจกรรม  ก าลงัใจฉนัให้เธอ - ค าพดูท่ีท าใหผู้อ่ื้นคลายทุกขส์บายใจ 
7. กิจกรรม ฉนัมีเร่ืองดีๆมาเล่า - เป็นการใหข้อ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์แก่

ผูอ่ื้น 
8. กิจกรรม วาจาสวยดว้ยใจ - เป็นการทกัทายและสร้างสัมพนัธภาพ 
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ตารางท่ี  3.1  (ต่อ) 
 

ช่ือกจิกรรม แนวคิดหลกั 
9. กิจกรรม การกล่าวค าชมเชยเม่ือเพื่อประสบ

ความส าเร็จ 
- การกล่าวชมเชยท่ีเหมาะสมและจริงใจ 

10. ปัจฉิมนิเทศ - เป็นประโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 
 
 แผนกิจกรรมทุกแผนของชุดกิจกรรมแนะแนว และชุดกิจกรรมแนะแนวโดยกิจกรรม
ปกติ จะใชช่ื้อแผนเหมือนกนัทั้ง 10 แผน เนน้สาระความรู้ในเร่ืองการปฏิบติัตนในวจีสุจริต การให้
ความช่วยเหลือ การร่วมกิจกรรมกบัเพื่อนมีส่วนประกอบของแผนกิจกรรมท่ีเหมือนกนั ต่างกนั
เฉพาะขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมเท่านั้น 
 

3.  รูปแบบกำรวจิัย 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัก่ึงทดลอง โดยใช้การทดลองแบบ Randomized Control 
Group Pretest-Posttest Design ซ่ึงมีรูปแบบการทดลองดงัน้ี 
 
ตารางท่ี  3.2  รูปแบบการทดลอง 
 

กลุ่มตวัอยา่ง สอบก่อน ทดลอง สอบหลงั 
กลุ่มทดลอง TE1 X1 TE2 
กลุ่มควบคุม TC1 X2 TC2 

 
ความหมายของสัญลกัษณ์ 
TE1 แทน การทดสอบก่อนการจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
  กลุ่มเพื่อพฒันาวจีสุจริต 
TC1 แทน การทดสอบก่อนการจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดการให้ขอ้สนเทศ 
TE2 แทน การทดสอบหลงัการจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
  เพื่อพฒันาวจีสุจริต 
TC2 แทน การทดสอบหลงัการจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดการให้ขอ้สนเทศ 
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X1 แทน การจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต 
X2 แทน การจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดการใหข้อ้สนเทศ 

 

4.  วธิีกำรเกบ็และรวบรวม 
 

ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั ผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 
4.1 ขั้นเตรียมกำรทดลอง 
 4.1.1 ขออนุญาตผูอ้  านวยการสถานศึกษาท่ีจะท าการทดลอง เพื่อขอความร่วมมือ

ในการจดัสถานท่ี เวลา กลุ่มควบคุมและทดลองในการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
 4.1.2 พบปะพดูคุยเพื่อนดัหมายวนัเวลา กบัครูและนกัเรียนท่ีท าการทดลอง 

 

5.  ขั้นด ำเนินกำรทดลอง 
 

การวิจยัคร้ังน้ีมีกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มีการทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง 
(Pretest-Posttest Control Group Desing) 

ขั้นตอนในการด าเนินการวจิยั 
5.1 ใหน้กัเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมท าแบบวดัวจีสุจริตบนัทึกผลเป็นคะแนน

ก่อนการทดลอง (Pretest) 
5.2 กลุ่มทดลองผูว้จิยัด าเนินการทดลองโดยใชชุ้ดกิจกรรมจ านวน 10 กิจกรรม ด าเนิน

กิจกรรมโดยมุ่งนักเรียนเป็นส าคญัในการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบติักิจกรรม
แลกเปล่ียนความคิดเห็น เรียนรู้ ซ่ึงกนัและกนัเป็นเวลา 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 คร้ัง คร้ังละ 50 นาที 

5.3 กลุ่มควบคุม ครูแนะแนวประจ าโรงเรียนใช้ชุดการให้ขอ้สนเทศ โดยเน้นการให้
ขอ้มูลและใบงานนกัเรียนท า 

5.4 ผูว้ิจยัท าการทดสอบภายหลงัการทดลองในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยใช้
แบบวดัซ่ึงเป็นแบบวดัชุดเดียวกนักบัท่ีท าการทดสอบก่อนการทดลอง (Pretest) แลว้จึงตรวจและ
บนัทึกคะแนนหลงัการทดลอง (Posttest) 

5.5 น าคะแนนท่ีได้จากการท าแบบวดัก่อนและหลงัการทดลองของทั้งสองกลุ่มมา
วเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อตั้งสมมุติฐาน 
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6. กำรวเิครำะห์ข้อมูล  
 

6.1 วิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของคะแนน นกัเรียนกลุ่มทดลองทั้งก่อนและหลงัการใช้
ชุดกิจกรรมแนะแนวดว้ยสถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

6.2 เปรียบเทียบวจีสุจริตของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวดว้ยสถิติ t-test Dependent 

6.3 เปรียบเทียบวจีสุจริต ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังการใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวดว้ยสถิติ t-test Independent 

6.4 เปรียบเทียบวจีสุจริตของนักเรียนกลุ่มทดลองหลงัการให้ชุดกิจกรรมแนะแนว
ระยะติดตามผล สถิติ t-test Dependent 

 

7. สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
7.1 สถิติพื้นฐำนใช้วิเครำะห์ลักษณะกลุ่มตัวอย่ำง ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 7.1.1 คะแนนเฉลี่ย โดยใชสู้ตรดงัน้ี 

 

X       =      
n

X  

  
  X  แทน คะแนนเฉล่ีย 
  X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
  n แทน จ านวนนกัเรียนในกลุ่มตวัอยา่ง 

  

 7.1.2 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใชสู้ตรน้ี 
 

S.D.      =       
 1NN

XXN
22



   
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  S.D. แทน ความแปรปรวนในกลุ่มตวัอยา่ง 
  N แทน จ านวนนกัเรียนในกลุ่มตวัอยา่ง 
  X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

 
7.2 สถิติส ำหรับวเิครำะห์คุณภำพของเคร่ืองมือ 

 7.2.1 หาค่าความยากและค่าอ านาจจ าแนกรายข้อของแบบวัดพฤติกรรม  ของ
นักเรียนโดยใช้การหาค่า P และค่า R เทคนิค 50% ของกลุ่มสูงและกลุ่มต ่า โดยใช้สูตรดงัน้ี  
(ศิริวรรณ  อินทรวฒันา 2553: 57) 

  ค่าอ านาจจ าแนก 
 

R      =      (H - L) / (NH หรือ NL) 
 

  H = จ านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มสูง 
  L = จ านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มต ่า 
  NH = จ  านวนคนในกลุ่มสูง 
  NL = จ  านวนคนในกลุ่มต ่า 

 
 7.2.2 หาค่าความเทีย่ง (Reliability) ของแบบแบบวดัวจีสุจริตของนกัเรียน โดยใช้

สูตรสัมประสิทธ์ิอลัฟาของครอนบาคโดยใชสู้ตรดงัน้ี (โกศล  มีคุณ 2545: 297) 
 

a      =      


















2

t

2

i

S

S
1

1N

N  

 
  a แทน ค่าความเท่ียงของแบบประเมินทั้งฉบบั 
  N แทน จ านวนขอ้ของแบบประเมินทั้งฉบบั 
  2

iS  แทน คะแนนความแปรปรวนเป็นรายขอ้ 
  2

tS  แทน คะแนนความแปรปรวนของแบบประเมินทั้งฉบบั 
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 7.2.3 การวิเคราะห์ข้อมูลข้อมูลความเหมาะสมสอดคล้องของแบบวิเคราะห์

เอกสารที่ใช้ศึกษาความต้องการโดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) ค  านวณค่าตามสูตร  
(พวงรัตน์ ทวรัีตน์ 2543: 117) 

 

IOC      =      
n

R  

 
  IOC = ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
  R  = ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
  N = จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

 
  น าขอ้มูลท่ีรวบรวมจากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่า IOC 

โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item Objective Congruence) ของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณค่า
ดชันีความสอดคล้อง ได้ค่า 1.00 ทุกขอ้ และปรับปรุงแก้ไขเก่ียวกบัรายละเอียดของค าถามให้มี
ความชดัเจนสามารถส่ือความไดง่้าย (ภาคผนวก ง) 

7.3 สถิติส ำหรับทดสอบสมมติฐำน 

 7.3.1 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความแตกต่าง วจีสุจริต ของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อน
และหลังการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว โดยใช้สถิติที่แบบไม่อิสระ (t-test Dependent) โดยใชสู้ตรดงัน้ี 
(โกศล  มีคุณ 2545: 319) 
 

  t = 
 
1n

DDn

D

22



 

  

 
  df = n-1 

 
  t แทน ค่าความแตกต่างระหวา่งคะแนนก่อนและ 
    หลงัการทดลอง 
  D  แทน ผลรวมของความแตกต่างของคะแนนในแต่ละคู่ 
  2

D  แทน ผลรวมของความแตกต่างของคะแนนในแต่ละคู่ 
    ยกก าลงัสอง 



33 

   2
D  แทน ผลรวมของความแตกต่างของคะแนนในแต่ละคู่ทั้งหมด 

    ยกก าลงัสอง 
  n แทน จ านวนคู่ของคะแนนก่อนและหลงัการทดลอง 

 
 7.3.2 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความแตกต่าง ระหว่างนักเรียนกลุ่มที่ใช้ชุดกิจกรรม

แนะแนวกับกลุ่มที่ได้รับข้อสนเทศภายหลังการทดลองโดยใช้สถิติแบบอิสระ (t-test Independent) 
โดยใชสู้ตรดงัน้ี (โกศล  มีคุณ 2545: 328) 
  

  t = 
   

















2121

2

22

2

11

21
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1
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2nn
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  df = n1+n2-2 
 

  t แทน ความแตกต่างของคะแนนระหวา่งกลุ่ม 
  1X  แทน คะแนนเฉล่ียของกลุ่มทดลอง 
  2X  แทน คะแนนเฉล่ียของกลุ่มควบคุม 
  1S2  แทน ความแปรปรวนของคะแนนกลุ่มทดลอง 
  2S2  แทน ความแปรปรวนของคะแนนกลุ่มควบคุม 

  n1 แทน จ านวนนกัเรียนในกลุ่มทดลอง 

  n2 แทน จ านวนนกัเรียนในกลุ่มควบคุม 
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บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 

การวิจัยเพื่อศึกษาผลการใช้กิจกรรมแนะแนวเพื่อนักเรียนชั้นประถมศึกษาป่ีท่ี 5 
โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล จงัหวดัอ่างทอง 
 

ตอนที ่ 1  วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 
1.1 เปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียน กลุ่มทดลอง ก่อนและหลงัการใชชุ้ด

กิจกรรมแนะแนว 
1.2 เปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมภายหลงั

การฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวและท่ีไดรั้บขอ้สนเทศ 
1.3 เปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองระหวา่งระยะหลงัการ

ทดลองกบัระยะติดตามผล 
 

ตอนที ่ 2  ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
ในการวเิคราะห์ขอ้มูลและแปลความหมายของการวิเคราะห์ขอ้มูลจากการวจิยัคร้ังน้ี 

ผูว้จิยัไดก้  าหนดสัญลกัษณ์ต่างๆ ท่ีใชแ้ทนความหมาย ดงัต่อไปน้ี 
n แทน จ านวนนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง 
X แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 
S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 
t แทน ค่าสถิติท่ีใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน 
df แทน ชั้นแห่งความเป็นอิสระ (Degree of Freedom) 
** แทน ค่านยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
การวิเคราะห์ข้อมูลน้ีเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีเป็นผลมาจากการทดลอง โดยมี

เป้าหมายส าคญัท่ีจะตรวจสอบสมมติฐานท่ีตั้งไว ้2 ขอ้ และเน่ืองจากจดักลุ่มตวัอยา่งเขา้กลุ่มดว้ยวิธี
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สุ่มเขา้กลุ่ม (Random Assignment) จึงสามารถเลือกสถิติวิเคราะห์ท่ีเหมาะสม คือใช้การทดสอบ
ค่าท่ีแบบอิสระ (t-test Independent) ดงัน้ี 

2.1 เปรียบเทียบการพัฒนาวจีสุจริตของนักเ รียนกลุ่ มทดลองก่อนและหลัง 
การจัดกิจกรรมแนะแนวกลุ่มโดยใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวพัฒนาวจีสุจริต ดงัรายละเอียดท่ีแสดงใน
ตารางท่ี 4.1 
 
ตารางท่ี  4.1 แสดงผลการวเิคราะห์คะแนนการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองก่อน 
 และหลงัการจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวพฒันาวจีสุจริต 
 

กลุ่มทดลอง N X S.D. df t 
ก่อนการทดลอง 30 75.66 8.50 

29 4.350** 
หลงัการทดลอง 30 85.33 13.06 

** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 

 จากตารางท่ี 4.1 แสดงให้เห็นว่าการพฒันาวจีสุจริตของนักเรียนกลุ่มทดลอง
ภายหลังการทดลองสูงข้ึนกว่าก่อนการทดลองใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวพฒันาวจีสุจริตอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้

2.2 เปรียบเทยีบการพัฒนาวจีสุจริตของนักเรียนกลุ่มทดลองภายหลังการจัดกิจกรรม
แนะแนวโดยใช้ชุดกจิกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาวจีสุจริตและกลุ่มควบคุมภายหลังการให้ข้อสนเทศ 
ดงัรายละเอียดท่ีแสดงในตารางท่ี 4.2 
 
ตารางท่ี  4.2 แสดงผลการวเิคราะห์คะแนนการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลอง 
 ภายหลงัการจดักิจกรรมแนะแนวโดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวพฒันาวจีสุจริต 
 กลุ่มควบคุมภายหลงัการใหข้อ้สนเทศ 
 

กลุ่มตวัอยา่ง N  S.D. df t 
นกัเรียนกลุ่มทดลอง         30 85.33 13.06 

29 1.670** 
นกัเรียนกลุ่มควบคุม        30 82.60 12.85 

** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว มี
การพฒันาวจีสุจริตมากกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บการให้ขอ้สนเทศอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ี .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้

2.3 เปรียบเทียบการพัฒนาวจีสุจริตของนักเรียนกลุ่มทดลองระหว่างระยะหลังการ
ทดลองกบัระยะติดตามผล คงรายละเอียดท่ีแสดงในตาราง 4.3 
 
ตารางท่ี  4.3 แสดงผลการวเิคราะห์คะแนนการพฒันาวจีสุจริตของกลุ่มนกัเรียนกลุ่มทดลอง 
 ระยะหลงัการทดลองกบัระยะติดตามผล 
 

กลุ่มตวัอยา่ง N X S.D. df t 
นกัเรียนกลุ่มทดลองระยะหลงัการทดลอง 30 85.33 12.85 

29 1.250 
นกัเรียนกลุ่มระยะติดตามผล 30 86.00 13.11 

 
 จากตารางท่ี 4.3 พบว่านักเรียนกลุ่มทดลองระยะหลังการทดลองมีการพฒันา 
วจีสุจริตไม่แตกต่างกนักบันกัเรียนกลุ่มระยะติดตามผล ซ่ึงเป็นไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว ้
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บทที ่5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
การเสนอผลการวิจยัเร่ือง “ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตของ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล” สรุปการวิจยั อภิปรายผลและขอ้ 
เสนอแนะดงัต่อไปน้ี 

 

1.  การวจิัย 
 

1.1 วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
 1.1.1 เปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียน กลุ่มทดลองก่อนและหลงัการ

ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 
 1.1.2 เปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

ภายหลงัการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนว 
 1.1.3 เปรียบเทียบการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนกลุ่มทดลองระหวา่งระยะหลงั

การทดลองและการติดตามผล 
1.2 วธีิการด าเนินการวจัิย 

 1.2.1 ประชากร ในการศึกษาคร้ังน้ีเป็น นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียน
เทศบาล 3 วดัชยัมงคล จงัหวดัอ่างทอง ปีการศึกษา 2556 ภาคเรียนท่ี 2 จ านวน 30 คน 

 1.2.2 กลุ่ มตัวอย่าง  ในการศึกษาคร้ังน้ีเป็น นักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 5 
โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล ปีการศึกษา 2556 ซ่ึงผูว้ิจยัท าการเลือกแบบเจาะจง จ านวน 60 คน
แลว้จึงท าการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) เป็นกลุ่มทดลองและ กลุ่มควบคุม 30 คน 

 1.2.3 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย ประกอบดว้ย 
  1)  แบบวดัวจีสุจริต 
  2)  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต 
  3)  ขอ้สนเทศ 
 1.2.4 การเกบ็และรวบรวมข้อมูล ไดด้ าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 
  1) ขั้นเตรียมการทดลอง  
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   (1) ขออนุญาตผูอ้  านวยการสถานศึกษาท่ีจะท าการทดลอง เพื่อขอ 
ความร่วมมือในการจดัสถานท่ี เวลา กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองในการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 

   (2) พบปะพุดคุยเพื่อนัดหมายวันเวลากับครูและนักเรียนท่ีจะท า 
การทดลอง 

  2) ขั้นด าเนินการทดลอง การวิจยัคร้ังน้ีมีกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
มีการทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง (Pretest-Posttest Control Group Desing) 

  3) ขั้นตอนในการด าเนินการวจิยั 
   (1) ใหน้กัเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมท าแบบวจีสุจริต บนัทึกผล

เป็นคะแนนก่อนการทดลอง (Pretest) 
   (2) กลุ่มทดลองผูว้ิจยัด าเนินการทดลอง โดยใชชุ้ดกิจกรรมจ านวน 10 

กิจกรรม ด าเนินกิจกรรมโดยมุ่งนักเรียนเป็นส าคญัในการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบติักิจกรรมแลกเปล่ียนความคิดเห็น เรียนรู้ ซ่ึงกนัและกนัเป็นเวลา 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 คร้ัง 
คร้ังละ 50 นาที 

   (3) กลุ่มควบคุม ครูแนะแนวประจ าโรงเรียนให้ขอ้สนเทศ โดยเน้น 
การใหข้อ้มูลและใบงานนกัเรียนท า 

   (4) ผู ้วิจ ัยท าการทดสอบภายหลังการทดลองในกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุมโดยใชแ้บบวดัซ่ึงเป็นแบบวดัชุดเดียวกนักบัท่ีท าการทดสอบก่อนการทดลอง (Pretest) 
แลว้จึงตรวจและบนัทึกคะแนนหลงัการทดลอง (Posttest) 

   (5) น าคะแนนท่ีได้จากการท าแบบวดัก่อนและหลงัการทดลองของ
สองกลุ่มมาวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อตั้งสมมุติฐาน 

1.3 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 1.3.1 วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน 
 1.3.2 เปรียบเทียบกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวโดยใช้

สถิติ t-test Dependent 
 1.3.3 เปรียบเทียบกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุมหลงัการให้ขอ้สนเทศโดยใช้สถิติ  

t-test Independent 
 1.3.4 เปรียบเทียบกลุ่มทดลองหลงัและระยะติดตามผล t-test Dependent 
1.4 ผลการวจัิย สรุปไดด้งัน้ี 
 1.4.1 นกัเรียนกลุ่มทดลองภายหลงัการทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

วจีสุจริตมากกวา่ก่อนการทดลองมีนยัส าคญัทางสถิติ .01 
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 1.4.2 นกัเรียนกลุ่มควบคุมภายหลงัการทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาวจีสุจริตมากกวา่กลุ่มหลงัการทดลองมีนยัส าคญัทางสถิติ .01 

 1.4.3 นกัเรียนกลุ่มทดลองมีการพฒันาวจีสุจริตระยะติดตามผล ไม่แตกต่างจาก
ระยะหลงัการทดลอง 

 

2.  อภิปรายผล 
 
2.1 จากการศึกษาผลของการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียน เทศบาล 3 วดัชัยมงคล ผลของการทดลองพบว่า การพฒันา 
วจีสุจริตของนักเรียนกลุ่มทดลอง ภายหลงัการทดลองสูงข้ึนกว่าก่อนการทดลองใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวพฒันาวจีสุจริตอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงเป็นไปตามกบัสมมุติฐานท่ีตั้งไว ้
แสดงให้เห็นวา่กิจกรรมแนะแนวสามารถน ามาพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
ได ้ทั้งน้ีเป็นเพราะชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนประกอบไปดว้ยเทคนิคต่างๆไดแ้ก่ เกมส์ 
สถานการณ์จ าลอง และกรณีตวัอยา่ง โดยแต่ละคร้ังผูว้ิจยัเลือกใชเ้ทคนิคต่างๆกนัให้เหมาะสม โดย
มีการด าเนินการอยา่งเป็นขั้นตอน เพื่อใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ และการคิด ซ่ึงเกิดจากการอภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และประสบการณ์ร่วมกันในกลุ่ม ท าให้นักเรียนนั้นได้ตระหนักถึง
ประโยชน์ของการพูดซ่ึงส่งผลให้การพูดของนกัเรียนสูงข้ึนหลงัจากการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว  
ผลการศึกษาคร้ังน้ีสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 65) ทดลองการใช้
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อส่งเสริมความเอ้ืออาทรของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนสาธิต
ลอออุทิศ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนท่ีไดรั้บการใช้ชุดกิจกรรมแนะ
แนวมีพฤติกรรมการเอ้ืออาทรมากกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการให้ขอ้สนเทศอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 ศิริเสน่ห์ หอมนาน (2554: 71) ทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวพบวา่ นกัเรียนท่ีไดใ้ชชุ้ด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น มีพฤติกรรมความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นสูงกว่า
นกัเรียนท่ีไดใ้ชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

2.2 นักเรียนกลุ่มทดลอง ท่ีได้รับการใช้ชุดกิจกรรมมีการพฒันาวจีสุจริตมากกว่า
นกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บขอ้สนเทศ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมุติฐาน
ท่ีตั้งไว ้จากผลการทดลองแสดงให้เห็นว่าชุดกิจกรรมแนะแนวเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยให้นกัเรียนเกิด
การเรียนรู้โดยใชชุ้ดกิจกรรมต่างๆ เช่น การอภิปราย การรายงานเป็นกลุ่ม การรายงานเป็นรายบุคล 
กรณีตวัอย่าง สถานการณ์จ าลอง การแก้ปัญหา โดยใช้อุปกรณ์ต่างๆ เป็นส่ือในการท ากิจกรรม
เพื่อให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดง่้ายข้ึน รวมถึงการใชรู้ปภาพประกอบเป็นส่วนในการเสริมสร้าง 
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พฒันาปรับปรุงการพฒันาวจีสุจริตของนกัเรียน ส่วนในขอ้สนเทศนั้นเป็นวิธีการท่ีท าให้นกัเรียนรู้
โดยใชใ้บความรู้เป็นส่ือประกอบการท ากิจกรรมซ่ึงเป็นจุดอ่อนในการท ากิจกรรมเพราะกิจกรรม
ส่วนใหญ่นกัเรียนตอ้งศึกษาดว้ยตนเองท าให้เกิดการเรียนรู้ไดช้า้กวา่การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวซ่ึง
สอดคลอ้งกบั วชัรียา  แจ่มใส (2551: 87) ไดศึ้กษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพ
นบัถือผูอ่ื้นของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้พบวา่ นกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ท่ีไดรั้บการฝึกดว้ยกิจกรรมแนะ
แนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพนับถือผูอ่ื้น มีพฤติกรรมเคารพนับถือผูอ่ื้นสูงกว่านกัเรียนวยัรุ่น
ตอนตน้ท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมการเคารพนบัถือผูอ่ื้น และ 
พชัราภรณ์  รักช่วย (2546: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาผลการใช้กิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการพฒันา 
ความรับผิดชอบในการเรียนของนักเรียนของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนปากพนัง 
จงัหวดันครศรีธรรมราช ผลการศึกษาพบวา่นกัเรียนท่ีใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีความรับผิดชอบใน
การเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมแนะแนวแบบปกติอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ 
0.01 

2.3 นักเรียนกลุ่มทดลองระยะติดตามผลท่ีได้รับชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา 
วจีสุจริตไม่แตกต่างจากกลุ่มหลงัการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัท่ีสถิติ .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมุติฐาน
ท่ีตั้งไวซ่ึ้งสอดคล้องกบั สุมณฑา สวนผลรัตน์ (2550: 63-64) ไดใ้ช้ชุดการสอนกิจกรรมแนะ
แนวพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 5 ด้าน (ด้านความมีวินัย ด้านความรับผิดชอบ ด้าน 
ความสามคัคี ดา้นความเสียสละ และดา้นความซ่ือสัตย)์ ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ผลการศึกษาพบวา่
หลงัการใชชุ้ดการสอนกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาคุณธรรมและจริยธรรมนกัเรียนมีคุณธรรมและ
จริยธรรมทั้ง 5 ดา้นสูงข้ึน และสุคนธ์ มูลประหสั (2548:บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาผลการใช้ชุดกิจกรรม
แนะแนวท่ีมีต่อเจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียน 
เทพศิรินทร์ นนทบุรี ผลการศึกษาพบวา่ หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว นกัเรียนกลุ่มทดลองระยะ
ติดตามผลมีเจตคติในการหลีกเล่ียงยาเสพติดสูงกว่าก่อนการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 ดงันั้น การวิจยัในคร้ังน้ีแสดงให้เห็นว่า การใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อส่งเสริม
การพฒันาวจีสุจริต มีส่วนช่วยเสริมสร้างและพฒันาวจีสุจริตสูงข้ึนหลงัจากการใช้กิจกรรมแนะ
แนว 
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3.  ข้อเสนอแนะ 
 
3.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 
 การวิจยัในคร้ังน้ีแสดงให้เห็นวา่ การใชกิ้จกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตของ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล สามารถน าไปใช้เป็นกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมให้นกัเรียนมีการพูดหรือวจีสุจริตท่ีดีข้ึน ผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะส าหรับครูอาจารยท่ี์ท าหนา้ท่ี
แนะแนวในโรงเรียนดงัน้ี 

 3.1.1 ควรน าชุดกิจกรรมแนะแนวไปประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการสอนกบันกัเรียน
เพื่อใหเ้กิดการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

 3.1.2 ควรน าแนวการจดักิจกรรมแนะแนวไปปรับใชก้บันกัเรียนในทุกระดบัชั้น 
3.2 ข้อเสนอแนะเพือ่การวจัิยต่อไป 
 3.2.1 ควรท าการศึกษาวจิยัผลการใชกิ้จกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตใหก้บั

นกัเรียนในระดบัอ่ืนๆ 
 3.2.2 ควรศึกษาการใชกิ้จกรรมแนะแนวกบัตวัแปรตามอ่ืน เช่น พฒันาดา้นความ

มีระเบียบวนิยั การมีมารยาท เป็นตน้ 
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บรรณานุกรม 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูท้รงคุณวฒิุตรวจเคร่ืองมือวจิยั 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิพจิารณาเคร่ืองมือวจัิย 
 
1.  ช่ือ ดร. พรรณพร  วรรณลกัษณ์ 
 วฒิุการศึกษา กศ.ด. (จิตวทิยาการใหค้  าปรึกษา)  
  มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก ์
 สถานท่ีท างาน ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา จงัหวดัอ่างทอง 
 
2. ช่ือ อาจารยเ์ยาวภา  กนัทรวชิยากลู 
 วฒิุการศึกษา กศ.ม. (จิตวทิยาแนะแนว) มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ 
 สถานท่ีท างาน โรงเรียนปาโมกวทิยาภูมิ  จงัหวดัอ่างทอง 
 
3. ช่ือ อาจารยนุ์กลู  บุญพิทกัษ ์
 วฒิุการศึกษา ศษ.ม. (แนะแนว)  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ 
 สถานท่ีท างาน โรงเรียนอนุบาลวดับา้นสร้าง  จงัหวดัปราจีนบุรี 
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 สถานท่ีท างาน โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์บางกรวย  จงัหวดันนทบุรี 
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ภาคผนวก ข 
แบบวดัวจีสุจริต 
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แบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง 
 ผูว้ิจยัขอความร่วมมือนักเรียนในการท าแบบสอบถาม ซ่ึงจะน าไปใช้ส าหรับการวิจยัมี
จ  านวน 25 ขอ้ แต่ละขอ้เป็นขอ้ความเก่ียวกบัวจีสุจริตขอให้นกัเรียนตั้งใจท าแบบวดัโดยอ่านและ
พิจารณาขอ้ความแล้วตอบให้ตรงตามการกระท า ความรู้สึก ความคิดเห็นของนักเรียนมากท่ีสุด  
ส่ิงทีนั่กเรียนตอบน้ันจะไม่มีค าตอบที่ผิดหรือถูกแต่อย่างใด และในการท าแบบวัดนี้ไม่จ ากัดเวลาใน
การท า ผูว้จิยัขอรับประกนัวา่ผลการตอบของนกัเรียนจะไม่ส่งผลกระทบต่อนกัเรียนหรือโรงเรียน 
วธีิตอบแบบวดั 
 ให้นกัเรียนอ่านขอ้ความ แลว้ท าเคร่ืองหมาย () ลงในช่องว่างท่ีตรงกบัความรู้สึกหรือ
ความคิดเห็นของนกัเรียนมากท่ีสุด 
ตัวอย่าง 

ขอ้ความ 
จริง
ท่ีสุด 

ค่อนขา้ง
จริง 

ปาน
กลาง 

ค่อนขา้ง
ไม่จริง 

ไม่จริง
เลย 

1.ขา้พเจา้มกัพดูดว้ยถอ้ยค าท่ีเป็นจริงเสมอ      
 
 

ขอขอบคุณนกัเรียนท่ีใหค้วามร่วมมือมา ณ โอกาสน้ี 
นางสาวนพมาศ  คงมีสุข 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาศึกษาศาสตร์ แขนงแนะแนว 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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ขอ้ความ จริงท่ีสุด 
ค่อนขา้ง
จริง 

ปาน
กลาง 

ค่อนขา้ง
ไม่จริง 

ไม่จริง
เลย 

1. พูดจริง 
1. เม่ือกลบับา้นขา้พเจา้เล่าเร่ืองราวท่ี
เป็นจริงใหพ้อ่แม่ฟังเสมอ 

2. เม่ือเกิดการทะเลาะกบัเพื่อน
ขา้พเจา้จะพดูแต่เร่ืองจริงกบัครู
เท่านั้น 

3. เม่ือลืมส่งการบา้นขา้พเจา้จะโกหก
ครูวา่อยูบ่า้น 

4. ขา้พเจา้โทษผูอ่ื้นเสมอเม่ือผลงาน
กลุ่มออกมาไม่ดี 

5. ขา้พเจา้มกัพดูเร่ืองโกหกเพื่อให้
เพื่อนสนใจ 

2. พูดไม่ส่อเสียด 
1. ขา้พเจา้แนะแนวทางท่ีเป็นผลดี
ใหก้บัผูอ่ื้นเสมอ 

2. ขา้พเจา้หลีกเล่ียงการพดูท่ีท าให้
ผูอ่ื้นเสียใจ 

3. ขา้พเจา้ปลอบโยนเพื่อนเม่ือมีความ
ทุกข ์

4. ขา้พเจา้กล่าวขอโทษผูอ่ื้นท่ีท างาน
กลุ่มล่าชา้ 

5. ขา้พเจา้ไม่ใหอ้ภยัเพื่อนเม่ือเพื่อน
ท าผดิ 

6. ขา้พเจา้มกัพดูดูถูกเหยยีดหยาม
เวลาท่ีเพื่อนท าผดิ 
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ขอ้ความ จริงท่ีสุด 
ค่อนขา้ง
จริง 

ปาน
กลาง 

ค่อนขา้ง
ไม่จริง 

ไม่จริง
เลย 

3. พูดค าสุภาพ 
1. ขา้พเจา้พดูกบัเพื่อนดว้ยถอ้ยค า
สุภาพ 

2. ขา้พเจา้พดูคุยกบัครูดว้ยถอ้ยค า
สุภาพ 

3. ขา้พเจา้พดูใหเ้พื่อนมีความสามคัคี
กนัในชั้นเรียน 

4.ขา้พเจา้ขอบคุณเพื่อนทุกคร้ังท่ีท า            
อะไรให้ 
5.เม่ือทะเลาะกบัเพื่อนขา้พเจา้จะพดู  
ค  าหยาบ 
6.ขา้พเจา้จะวา่กล่าวเพื่อนเวลาที
เพื่อนลอ้เลียน 
7.ขา้พเจา้จะแสดงอาการเฉยชาเวลาท่ี
เพื่อนช่วย 

4. พูดพอประมาณ 
1. ขา้พเจา้มกัพดูส่ิงท่ีเป็นประโยชน์
แก่ผูอ่ื้น 

2. ขา้พเจา้ตั้งใจเรียนมากกวา่คุยใน
หอ้ง 

3. ขา้พเจา้จะแสดงความคิดเห็นเวลาท่ี
ครูถามเท่านั้น 

4. ขา้พเจา้มกัโดนเพื่อนวา่เป็นคนพดู
มาก 

5. ขา้พเจา้มกัโดนครูต าหนิเร่ืองพดูไร้
สาระ 

6. ขา้พเจา้มกัท างานเสร็จหลงัเพื่อน
เพราะติดคุย 
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ภาคผนวก ค 
ผลการพิจารณาคุณภาพของแบบวดัวจีสุจริตดว้ยวธีิการ IOC 
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ผลการพจิารณาคุณภาพของแบบวดัวจีสุจริต ด้วยวธีิการ IOC 
 

แบบวดัวจีสุจริต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ค่า IOC 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 

1 +1 +1 +1 +1 1 
2 +1 +1 0 +1 0.75 
3 +1 +1 +1 +1 1 
4 +1 +1 +1 +1 1 
5 0 +1 0 +1 0.50 
6 +1 +1 +1 +1 1 
7 0 +1 0 +1 0.50 
8 +1 +1 0 +1 0.75 
9 +1 +1 0 +1 0.75 

10 +1 +1 +1 +1 1 
11 +1 +1 +1 +1 1 
12 +1 +1 +1 +1 1 
13 0 +1 +1 +1 0.75 
14 0 +1 +1 +1 0.75 
15 +1 +1 +1 +1 1 
16 +1 +1 +1 +1 1 
17 +1 +1 +1 +1 1 
18 +1 +1 +1 +1 1 
19 +1 +1 +1 +1 1 
20 +1 +1 +1 +1 1 
21 +1 +1 +1 +1 1 
22 +1 +1 +1 +1 1 
23 +1 +1 +1 +1 1 
24 +1 +1 +1 +1 1 

IOC     0.82 
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แบบประเมนิเพือ่ตรวจสอบแบบ วจีสุจริต 
 
 

ส าหรับผูท้รงคุณวฒิุ 
 
 

ค  าช้ีแจง 
โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องวา่งท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่าน พร้อมทั้ง 

กรุณาเขียนขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงแกไ้ขลงใน ................... ท่ีเวน้ไวใ้หใ้นแต่ละขอ้ 
 
 
 
 
 

 
 

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
นางสาวนพมาศ  คงมีสุข 
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แบบประเมนิส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ขอ้ค าถาม 
ระดบัความเห็น ขอ้เสนอแนะ 

เพื่อการปรับปรุงแกไ้ข +1 0 -1 
1. เม่ือกลบับา้นขา้พเจา้เล่าเร่ืองราวท่ีเป็นจริงให้
พอ่แม่ฟังเสมอ 

     
  

2. เม่ือเกิดการทะเลาะกบัเพื่อนขา้พเจา้จะ พดูแต่
เร่ืองจริงกบัครูเท่านั้น 

     
  

3. เม่ือลืมส่งการบา้นขา้พเจา้จะโกหกครู วา่อยู่
บา้น 

     
  

4. ขา้พเจา้โทษผูอ่ื้นเสมอเม่ือผลงานกลุ่มออกมา
ไม่ดี 

     
  

5. ขา้พเจา้มกัพดูเร่ืองโกหกเพื่อใหเ้พื่อนสนใจ      
  

6. ขา้พเจา้แนะแนวทางท่ีเป็นผลดีใหก้บัผูอ่ื้น
เสมอ 

     
  

7.  ขา้พเจา้หลีกเล่ียงการพดูท่ีท าใหผู้อ่ื้นเสียใจ      
  

8.  ขา้พเจา้ปลอบโยนเพื่อนเม่ือมีความทุกข์      
  

9.  ขา้พเจา้กล่าวขอโทษผูอ่ื้นท่ีท างานกลุ่มล่าชา้      
  

10. ขา้พเจา้ไม่ใหอ้ภยัเพื่อนเม่ือเพื่อนท าผดิ      
  

11. ขา้พเจา้มกัพดูดูถูกเหยยีดหยามเวลาท่ีเพื่อน
ท าผดิ 
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ขอ้ค าถาม 
ระดบัความเห็น ขอ้เสนอแนะ 

เพื่อการปรับปรุงแกไ้ข +1 0 -1 
12. ขา้พเจา้พดูกบัเพื่อนดว้ยถอ้ยค าสุภาพ      

  
13. ขา้พเจา้พดูคุยกบัครูดว้ยถอ้ยค าสุภาพ      

  
14. ขา้พเจา้พดูใหเ้พื่อนมีความสามคัคีกนัในชั้น
เรียน 

     
  

15. ขา้พเจา้ขอบคุณเพื่อนทุกคร้ังท่ีท าอะไรให้      
  

16. เม่ือทะเลาะกบัเพื่อนขา้พเจา้จะพดูค าหยาบ      
  

18. ขา้พเจา้จะแสดงอาการเฉยชาเวลาท่ีเพื่อน
ช่วย 

     
  

19. ขา้พเจา้มกัพดูส่ิงท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูอ่ื้น      
  

20. ขา้พเจา้ตั้งใจเรียนมากกวา่คุยในหอ้ง      
  

21. ขา้พเจา้จะแสดงความคิดเห็นเวลาครูถาม   
เท่านั้น 

     
  

22. ขา้พเจา้มกัโดนเพื่อนวา่เป็นคนพดูมาก      
  

23. ขา้พเจา้มกัโดนครูต าหนิเร่ืองพดูไร้สาระ      
  

24. ขา้พเจา้มกัท างานเสร็จหลงัเพื่อนเพราะติด
คุย 
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ภาคผนวก ง 
ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเท่ียง ของแบบวดัวจีสุจริต 
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ตาราง    ค่าแสดงความยากง่าย (P) และค่าจ าแนก (r)    
 

ขอ้ท่ี P R 

ระดบัคุณภาพของขอ้สอบ 
สรุป 

ความยากง่าย(P) อ านาจจ าแนก(r) 
1 0.44 0.3 ง่ายพอเหมาะ ดีพอสมควร ใชไ้ด ้
2 0.44 0.76 ง่ายพอเหมาะ ดีมาก ใชไ้ด ้
3 0.78 0.47 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
4 0.79 0.31 ค่อนขา้งง่าย ดีพอสมควร ใชไ้ด ้
5 0.72 0.44 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
6 0.78 0.59 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
7 0.74 0.41 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
8 0.53 0.85 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
9 0.64 0.32 ค่อนขา้งง่าย ดีพอสมควร ใชไ้ด ้

10 0.7 0.5 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
11 0.62 0.5 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
12 0.68 0.62 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
13 0.72 0.57 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
14 0.78 0.75 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
15 0.78 0.59 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
16 0.78 0.75 ค่อนขา้งง่าย ดีพอสมควร ใชไ้ด ้
17 0.7 0.48 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
18 0.44 0.76 ง่ายพอเหมาะ ดีมาก ใชไ้ด ้
19 0.47 0.79 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
20 0.6 0.7 ง่ายพอเหมาะ ดีมาก ใชไ้ด ้
21 0.79 0.57 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
22 0.68 0.62 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
23 0.66 0.74 ค่อนขา้งง่าย ดีมาก ใชไ้ด ้
24 0.58 0.54 ง่ายพอเหมาะ ดีพอสมควร ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก จ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริต 
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กจิกรรมที ่1 

กจิกรรมป มนิเท  

ช่ือกจิกรรม ใครเอ่ย                           เวลา  50  นาที  

ระดับ/วยัของนักเรียน  ระดบัประถมศึกษา             ขนาดของกลุ่ม 30 คน  

 

วตัถุประสงค  

 1. เพื่อสร้างความคุน้เคยระหวา่งผูว้จิยักบันกัเรียนและนกัเรียนกบันกัเรียน 

 2.  เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจการเขา้ร่วมกิจกรรม วธีิการ ความมุ่งหมายและประโยชน์ท่ีนกัเรียนจะ     

ไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรม 

 3. เพื่อเป็นการเตรียมนกัเรียนใหพ้ร้อมท่ีจะเขา้ร่วมกิจกรรม  

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 

 1. ขั้นน า  

 ผูว้จิยัแนะน าตนเอง และใหน้กัเรียนแต่ละคนแนะน าตนเอง 

 2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 

                   1.ผูว้จิยัรวบรวมขอ้มูลก่อนท ากิจกรรม โดยใหน้กัเรียนท าแบบทดสอบวจีสุจริต (Pretest) 

      2. ผูว้จิยัสร้างความคุน้เคยโดยใชกิ้จกรรม “ใครเอ่ย” โดยมีขั้นตอนดงัน้ี  

  2.1 ผูว้จิยัใหน้กัเรียนนัง่เป็นวงกลมหนัหนา้เขา้หากนัแลว้แจกป้ายช่ือนกัเรียน  

  2.2 ผูว้จิยัแจกกระดาษใหส้มาชิกคนละ 1 แผน่ เพื่อใหน้กัเรียนเขียนแนะน า ตนเองโดยผูว้จิยัตั้ง

ค  าถามวา่”ใครเอ่ย” ใหน้กัเรียนเขียนบรรยายลกัษณะรูปร่างหนา้ตาของตนเองใหเ้ด่นชดั จนเพื่อนสามารถท่ีจะ

ทายไดถู้กตอ้งวา่เป็นใคร 

 3. ผูว้จิยัรวบรวมกระดาษท่ีนกัเรียนแต่ละคนเขียนและอ่านขอ้ความทีละแผน่แลว้ใหส้มาชิกช่วยกนัทาย

วา่เป็นใคร 

 4. เม่ือบรรยากาศภายในกลุ่มมีความเป็นกนัเอง และทุกคนรู้จกักนัมากข้ึน ผูว้จิยัแจกตารางชุดกิจกรรม

กลุ่มแก่นกัเรียนทุกคน แลว้ช้ีแจงใหน้กัเรียนทราบถึงการเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มจุดประสงคแ์ละประโยชน์การเขา้

ร่วมกิจกรรมกลุ่มท่ีนกัเรียนจะไดรั้บในคร้ังน้ีและใหน้กัเรียนไดซ้กัถามท าความเขา้ใจเก่ียวกบักิจกรรม 

 

 

  

 
3. ข้ันสรุป 
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 ผูว้จิยัสรุปการเขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังน้ีวา่การท่ีนกัเรียนจะอยูร่่วมกนัจ าเป็นท่ีจะตอ้งท าความ
รู้จกั ท าความคุน้เคยซ่ึงกนัและกนัเพื่อเป็นพื้นฐานในการท ากิจกรรมร่วมกนั จ าเป็นจะตอ้งมี
สัมพนัธ์ภาพท่ีดีต่อกนั 
ส่ืออุปกรณ  
 1. กระดาษส าหรับเขียน 
 2. ป้ายช่ือผูว้จิยัและนกัเรียนทุกคน 
 3. ตารางชุดกิจกรรมแนะแนว 
การวดัและประเมินผล 
 1. วธีิวดั 
  - สังเกตจากความสนใจ การสนทนา การซกัถามในการร่วมกิจกรรม 
  - การใหค้วามร่วมมือในการท ากิจกรรมของนกัเรียน 
 2. เคร่ืองมือ 
  - แบบประเมินการมีส่วนร่วม 
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แบบประเมินการเข้าร่วมกจิกรรมป มนิเท  
 

ช่ือผูป้ระเมิน ช่ือผูถู้กประเมิน  
ค  าช้ีแจง ให้ผูส้ังเกตพฤติกรรมพิจารณาขอ้ความแต่ละขอ้ท าเคร่ืองหมาย    ให้สอดคลอ้งกบัการ

แสดงพฤติกรรมของนกัเรียนแต่ละคน โดยพิจารณาดงัน้ี 
3  หมายถึง  แสดงพฤติกรรมเขา้ร่วมเป็นประจ า 
2  หมายถึง  แสดงพฤติกรรมเขา้ร่วมบ่อยคร้ัง  
1  หมายถึง  แสดงพฤติกรรมเขา้ร่วมบางคร้ัง 

 
ท่ี รายการพฤติกรรม ระดบัการปฏิบติั 

    1 2       3 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

การเขา้ร่วมกิจกรรมตรงเวลานดัหมาย 
การเคารพและปฏิบติัตากฎกติกา 
ความตั้งในการท ากิจกรรมใหบ้รรลุตามเป้าหมาย 
การแสดงความคิดเห็น 
การรับฟังความคิดเห็นของเพื่อน 

   

 รวม  
 
เกณฑ การให้คะแนน 
ดี  ให ้ 3 คะแนน 
ปานกลาง ให ้ 2 คะแนน 
ปรับปรุง ให ้ 1 คะแนน 
เกณฑ ในการแปลความหมาย 
คะแนน 11-15  หมายถึง  แสดงพฤติกรรมการมีส่วนร่วมอยูใ่นเกณฑดี์ 
คะแนน  6-10 หมายถึง  แสดงพฤติกรรมการมีส่วนร่วมอยูใ่นเกณฑป์านกลาง 
คะแนน  1-5 หมายถึง  แสดงพฤติกรรมการมีส่วนร่วมอยูใ่นเกณฑป์รับปรุง 
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กจิกรรมที ่2 
ช่ือกจิกรรม “โอภาปรา รัย” เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด 
 การท ากิจกรรมกลุ่มจะด าเนินไปดว้ยดีอยูท่ี่สมาชิกตอ้งให้ความร่วมมืออยา่งดียิ่งทุกคน ถา้
ขาดคนใดคนหน่ึงกิจกรรมจะไม่สมบูรณ์ ท าใหไ้ม่บรรลุตามเป้าท่ีวางไว ้
วัตถุประสงค : นกัเรียนเขา้ใจระเบียบ วิธีการ และจุดมุ่งหมายของการเขา้ร่วมกิจกรรมการเตรียม
ผูรั้บบริการล่วงหนา้: ครูแจง้ให้นกัเรียนทุกคนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมทราบวา่ในการท ากิจกรรมทุกคร้ัง
นกัเรียนท่ีท าดี ถูกตอ้ง หรือชนะในแต่ละกิจกรรมจะไดด้าวสะสมไวเ้พื่อแลกรางวลั 
ขั้นตอนการท ากจิกรรม : 

1. ขั้นน า 
1. เขา้แถวเป็นวงกลมแลว้แนะน าตวัเอง 
2. นกัเรียนแบ่งกนัเป็น 3กลุ่มๆ ละ 10 คน 
3. ครูแจกซองกิจกรรมใหน้กัเรียนกลุ่มละ 1 ซอง 
4. ครูให้เวลา 10 นาทีเพื่อให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม แข่งขนัแยกพฤติกรรมการควบคุม

ตนเองในชั้นเรียน ออกจากพฤติกรรมรวมท่ีอยูใ่นซอง กลุ่มใดเสร็จก่อนและถูกตอ้งถือวา่ชนะ 
5. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปวา่ กลุ่มท่ีชนะนั้นเกิดจากความร่วมมือ ร่วมใจ ของเหล่า

สมาชิกภายในกลุ่มท่ีตอ้งท ากิจกรรมแข่งขนักบัเวลาและความถูกตอ้ง 
6. ครูช้ีแจงรายละเอียดและจุกมุ่งหมายของการร่วมกิจกรรมกลุ่มตลอดจนปฏิบติัตนใน

การท ากิจกรรมกลุ่ม 
7. ครูแจกตารางวนันดัและเวลาในการร่วมกิจกรรมแก่นกัเรียนทุกคน 

2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
1. นกัเรียนอภิปรายร่วมกนัตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 
2. นกัเรียนคิดวา่การท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มก่อใหเ้กิดผลดีอยา่งไร 
3. การท างานคนเดียวและการท างานเป็นกลุ่มต่างกนัอยา่งไร 
4. นอกจากเร่ืองของการเรียนแลว้นกัเรียนเคยท างานเป็นกลุ่มบา้งหรือไม่เป็นงานอะไร

และผลออกมาเป็นอยา่งไร 
5. ถา้นกัเรียนทะพฤติกรรมท่ีดีและเกิดผลดีต่อตนเองและหอ้งเรียนอยา่งไร 
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6. นกัเรียนจะน าแนวคิดจากการร่วมกิจกรรมกลุ่มน้ีไปใช้ในการเรียนของตนเองได้
หรือไม่อยา่งไร 

7. นอกเหนือจากการเรียนแลว้นักเรียนคิดว่ากิจกรรมกลุ่มน้ีสามารถน าไปใช้กบังาน
ต่างๆในชีวติประจ าวนัไดห้รือไม่ ขอใหย้กตวัอยา่ง 

8. เม่ือนกัเรียนได้เขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มแลว้สามารถประเมินตนเองไดห้รือไม่ว่าชอบ
หรือไม่ชอบอยา่งไร และถา้ไม่ชอบจะปรับปรุงตนเองใหมี้ความรู้สึกท่ีดีต่อการเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่ม
อยา่งไร 

3. ข้ันสรุป 
1. หากการเรียนในคร้ังต่อไปมีการท ากิจกรรมกลุ่มนกัเรียนคิดวา่ตนเองมีความยินดีท่ี

จะเขา้ร่วมกิจกรรมหรือไม่เพราะอะไร และจะวางบทบาทของตนเองในกลุ่มอยา่งไร 
2. ถา้นกัเรียนไดเ้ห็นเพื่อนท่ีมุ่งชอบท างานเป็นกลุ่มนกัเรียนจะให้ค  าแนะน าแก่เพื่อน

คนนั้นอยา่งไร เพื่อท่ีจะใหเ้ขามีความรู้สึกท่ีดีต่อการท างานเป็นกลุ่ม 
3. นักเรียนคิดว่าจะน าความรู้เ ก่ียวกับการท างานเป็นกลุ่มไปใช้ประโยชน์ใน

ชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งไรบา้งทั้งในเร่ืองการเรียนและทางบา้น 
ส่ือประกอบกจิกรรม:  1.  ใบความรู้เร่ือง “โอภาปราศรัย” 
 2.  ใบงานเร่ือง “โอภาปราศรัย” 
 3.  ซองกิจกรรม 
 4.  รูปดาว 
การประเมินผล 

1. ความตั้งใจขณะปฏิบติักิจกรรม 
2. สังเกตการณ์ร่วมกิจกรรมและการตอบค าถามจากใบงาน 
3. สังเกตจากการประเมินตนเองจากแบบประเมิน 
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กจิกรรมที ่3 
ช่ือกจิกรรม วาจาสร้างสรรค  เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด 
 ค าพูด จิตใจ สมองและอวยัวะต่างๆของคนเรา ท างานเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนัเป็นลูกโซ่ การ
พูดสามารถสร้างความเป็นจริงต่างๆ ให้เกิดข้ึนในชีวิตของเราได้ เราสามารถเปล่ียนแปลงและ
พฒันาความคิด ความรู้สึกต่อตนเองไดด้ว้ยวิธีง่ายๆ เพียงใชค้  าพูดดีๆ ค าพูดดา้นบวกกบัตนเองและ
การรับฟังค าพดูท่ีดีๆจากผูอ่ื้นอยูเ่สมอๆ 
 ทั้งน้ีเน่ืองจากว่า ขอ้มูลต่างๆท่ีเรารับฟังจากผูอ่ื้น และค าพูดต่างๆท่ีเราพูดกบัตวัเองจะถูก
บนัทึกไวใ้นจิตใตส้ านึกของเราเอง และสามารถเปล่ียนแปลงความรู้สึกนึกคิดของเราเองให้เป็นไป
ทางท่ีดีข้ึนได ้เม่ือเราเกิดความรู้สึกท่ีดีต่อตวัเอง จ าท าให้เกิดความภาคภูมิใจ และมีก าลงัใจท่ีจะท า
ส่ิงดีๆใหก้บัตนเอง ผูอ่ื้น และสังคมตลอดไป 
วตัถุประสงค  

1. นกัเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง 
2. นกัเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 
3. นกัเรียนมีก าลงัใจในการด าเนินชีวติ 
4. นกัเรียนมีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
1. ขั้นน า 

 น าเขา้สู่บทเรียนโดยครูตกลงกบันกัเรียนวา่ วนัน้ีจะขอให้นกัเรียนขานช่ือตวัเองทีละคน
ขอให้นกัเรียนบอกช่ือตนเองและบอกความดีของตวัเองมา 1 อยา่งเสร็จแลว้แจกใบงานให้นกัเรียน
และสอบถามความรู้สึกในขณะท่ีบอกความดีของตนเอง พร้อมทั้งใหน้กัเรียนบนัทึกลงในใบงาน 
 

เอกสารความรู้เร่ือง “การแสดงความคิดเห็นที่ขัดแย้งอย่างสร้างสรรค ” 
 
 เป็นเร่ืองปกติธรรมดา ท่ีคนเราจะมีความคิดเห็นท่ีไม่ตรงกนั ในการแสดงความคิดเห็นท่ี
ขดัแยง้กนัน้ี ถา้ไม่มีศิลปะในการพดู อาจจะน าไปสู่การโตเ้ถียง และการทะเลาะววิาทกนัไดซ่ึ้งจะท า
ใหเ้สียสัมพนัธภาพท่ีมีต่อกนัดว้ย 
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ท าอย่างไรจึงจะไม่ให้การแสดงความคิดเห็นที่ขัดแย้ง กลายเป็นการโต้เถียง 
 

1. น าเสนอวธีิท่ีน่ิมนวล ใชค้  าพดูท่ีเป็นกลาง ไม่ช้ีชดัวา่เขาเป็นฝ่ายผดิ 
2. รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นดว้ยความอดทนใจเยน็ 
3. อยา่โตต้อบหรือพดูยอกยอ้น เหน็บแนม อยา่ปะทะคารม 
4. ไม่น าประเด็นเล็กๆนอ้ยๆหรือจุกจิกหยมุหยมิมาพดูหรือตีประเด็นให้เป็นเร่ืองใหญ่ 
5. อยา่พดูขดัจงัหวะในขณะท่ีผูอ่ื้นแสดงความคิดเห็น 
6. ใหผู้อ่ื้นแสดงความคิดเห็นของเขาใหจ้บก่อน จึงค่อยเสนอความคิดของตน 
7. ใชถ้อ้ยค าท่ีสุภาพ ใหเ้ขาอธิบายในประเด็นท่ีไม่ชดัเจน 
8. ใชค้  าถาม ถามเขาวา่ “เพราะอะไรจึงคิดอยา่งนั้น” แทนค าวา่ “เป็นไปไม่ได”้ 
9. ถา้เขายอมจ านนในเหตุผลของเรา ควรคุยกบัเขาต่อไปดว้ยถอ้ยค าท่ีนุ่มนวล ไม่พดูให้

เขารู้สึกเสียหนา้ 
10. ในกรณีท่ีเหตุผลของเขาถูกตอ้งเหมาะสมกวา่ตอ้งยอมรับดว้ยท่าทีท่ีสุภาพจริงใจ 
  

********************************************************** 
 

2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
- จดักลุ่มกลุ่มละ 5 คน แจกกระดาษการ์ดบนัทึกความดีใหน้กัเรียนคนละ 4 แผน่ 
- สมาชิกในกลุ่มพิจารณาและบนัทึกความดีของเพื่อในกลุ่มแต่ละคนลงในกระดาษ

การ์ดความดีโดยใชก้ระดาษ 1 แผน่ ต่อเพื่อน 1 คน(ใชเ้วลาประมาณ 15 นาที) 
- ให้สมาชิกผลดัเพื่อนกนับอกความดีของเพื่อนทีละคนพร้อมทั้งมอบกระดาษการ์ด

ความดีใหเ้พื่อน 
- ครูสอบถามนกัเรียนถึงความรู้สึกในขณะรับฟังความดีของตวัเองตามท่ีเพื่อนบอกและ

ความรู้สึกในขณะท่ีตนเองพดูถึงความดีของเพื่อน 
- ใหน้กัเรียนบนัทึกขอ้มูลในใบงาน 
- นกัเรียนเช่ือหรือไม่วา่การท่ีเรารับรู้เก่ียวกบัตวัเองในทางท่ีดี จะช่วยให้เรามีก าลงัใจท่ี

จะกระท าส่ิงดีๆ ใหม้ากข้ึน เพราะอะไร 
- นกัเรียนคิดวา่การท่ีคนอ่ืนหรือตนเอง มองและพูดถึงแต่ส่ิงท่ีไม่ดีในตวัเรา จะมีผลต่อ

ความคิดและและการกระท าของเราหรือไม่ 
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- นกัเรียนเห็นดว้ยหรือไม่ว่ากบัค ากล่าวท่ีว่า “พลงัแห่งค าพูดของคนเราสามารถท่ีจะ
พลิกผนัชีวติของคนเราได”้ เพราะอะไร 

- นกัเรียนคิดวา่ค าพดูลกัษณะใดท่ีนกัเรียนควรน ามาพดูกบัเพื่อนและตวัเอง 
- หลงัจากท ากิจกรรม “วาจาสร้างสรรค”์ แลว้นกัเรียนมีความรู้สึกกบัตนอยา่งไร 
- ใหส้มาชิกในกลุ่มช่วยกนัระดมความคิดวา่จะน าขอ้คิดท่ีจากกิจกรรมไปใชป้ระโยชน์

ในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งไรบา้ง พร้อมทั้งน าเสนอแนวคิดใหแ้ก่สมาชิกกลุ่มอ่ืนๆดว้ย 
- ครูกล่าวแสดงความช่ืนชมนกัเรียนและใหก้ าลงัใจ ให้นกัเรียนไดน้ าขอ้คิดดงักล่าวไป

ปฏิบติัจริงในชีวติประจ าวนั 
- ใหน้กัเรียนช่วยกนับอกถึงค าพดูดีๆ ท่ีนกัเรียนจะใชก้บัตนเองและเพื่อนๆ 

3. ข้ันสรุป 
นกัเรียนช่วยกนัสรุปขอ้คิดท่ีได้จากกิจกรรม “วาจาสร้างสรรค์” และแนวทางในการ

น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั โดยครูช่วยเสริมในส่วนท่ียงัไม่สมบูรณ์ 
ส่ือ/อุปกรณ  

การ์ดบนัทึกความดี 2 ใบงาน 
การวดัผลและประเมินผล 

1. สังเกตจากความร่วมมือ 
2. ประเมินจากแบบบนัทึกกิจกรรม 
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ใบงาน “วาจาสร้างสรรค ” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     
 

ความรู้สึกทีม่ีต่อตนเอง 
การร่วมกจิกรรมวาจา 

สร้างสรรค  
  
  
  
  
  

ข้อคิดทีไ่ด้จากกจิกรรม 
วาจาสร้างสรรค  

 
  
  
  
  
  

ความดีของฉนัท่ีเพื่อนบอก 
  
  
  
  
  

ความรู้สึกขณะที่รับฟัง
ความดีของตนเองจาก

เพือ่นๆ 
  
  
  
  
  

ความดขีองฉัน 
ที่ฉันบอกตวัเอง

และเพือ่น 

ความรู้สึกขณะ 
ที่พูดถึงความดี
ของตวัเอง 
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กจิกรรมที ่4 
ช่ือกจิกรรม ล่วงเกนิใครให้ขอโทษ เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด 
 การรู้จกักล่าวค าขอโทษ ดว้ยความรู้สึกว่าตนไม่ปฏิบติัตามขอ้ตกลงหรือล่วงเกินผูอ่ื้นโดย
ไม่เจตนา เป็นการแสดงออกท่ีเหมาะสมกบักาลเทศะและบุคคล เป็นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั
จะท าใหส้ังคมอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งเป็นสุข 
วตัถุประสงค  

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจการเขา้ร่วมกิจกรรม วธีิการและประโยชน์ท่ีไดรั้บ 
2. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัการแสดงออกใหเ้หมาะสมกบักาลเทศะ 
3. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกักล่าวค า “ขอโทษ” เม่ือตนไม่ปฏิบติัตามขอ้ตกลง 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
ขั้นน า 
1. ผู ้วิจ ัยและเด็กร่วมกันร้องเพลง “นางเงือกน้อย” พร้อมท่าทางประกอบและถาม

ความรู้สึกเด็กหลงัจากร้องเพลงและท าท่าประกอบเสร็จแลว้บอกเหตุผล 
2. ใหเ้ด็กๆบอกความรู้สึกผูว้จิยัเก็บขอ้มูลตามท่ีเด็กบอกเช่น ชอบเพราะไดเ้ล่ากบัเพื่อน ได้

สัมผสัมือเพื่อน ไม่ชอบเพราะเพื่อนตบมือเรา 
ขั้นด าเนินกจิกรรม 
1. ผูว้ิจ ัยสนทนากับเด็กๆว่าบางคร้ังมีเหตุการณ์อะไรบ้างท่ีเราไม่สามารถปฏิบติัตาม

ขอ้ตกลงหรือท าตามท่ีนดัหมายได ้
2. ผูว้จิยัถามเด็กวา่ 

2.1 การท่ีเพื่อนไม่พอใจในการกระท าของเราหนูคิดวา่เพื่อนจะรู้สึกอยา่งไร (พอใจ/ไม่
พอใจ) เพราะอะไร 

2.2 เราควรท าอยา่งไรใหเ้พื่อนรู้สึกสบายใจข้ึน เพราะอะไร 
3. ฝึกใหเ้ด็กกล่าวค าขอโทษดว้ยถอ้ยค าท่ีอ่อนโยนพร้อมทั้งบอกเหตุผล 
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“นางเงือกน้อย” 
 

นางเงือกนอ้ย ตบชั้นบน เป็นหมูเป็นปลา 
ตบชั้นล่าง เป็นเสือเป็นแมว 
ตบหนา้ ตบหลงั ตบพร้อมๆกนั 
หมูแดงแกงไก่  ใส่พริกไทยร้อยเมด็ 
คุณป้าวา่เผด็ ใส่น ้าเง้ียวคร่ึงโหล 
ป๊ักกะเปายงิฉุบ 
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กจิกรรมที ่5 
ช่ือกจิกรรม “ค าพูดค าจา...ทีม่าของก าลงัใจ” เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด 
 การแสดงความช่วยเหลือผูอ่ื้นทางวาจา เป็นการพดูท่ีใหก้ าลงัใจผูอ่ื้นท าให้ผูอ่ื้นนคลายทุกข ์
สบายใจ โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน ซ่ึงทุกคนตอ้งการค าพูดท่ีสร้างสรรคแ์ละเป็นแรงใจ เพื่อสามารถ
เผชิญปัญหาได ้การพูดท่ีสร้างก าลงัใจมีความส าคญัมากและทุกคนตอ้งการเสมอ ตอ้งมีการฝึกฝน
ใหเ้กิดข้ึนและกระท าอยา่งต่อเน่ือง 
วตัถุประสงค  หลงัจากนกัเรียนไดป้ฏิบติักิจกรรมแลว้นกัเรียนสามารถ: 

1. สรุปและยกตวัอยา่งลกัษณะการพดูท่ีสร้างก าลงัใจใหผู้อ่ื้นได ้
2. แสดงออกพฤติกรรมช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพูดให้ก าลงัใจโดยไม่หวงัส่ิงตอบ

แทนได ้
3. เสนอแนวทางการน าส่ิงท่ีได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ใช้ให้เกิดประโยชน์ใน

ชีวติประจ าวนัได ้
ขั้นตอนกจิกรรม 

1. ขั้นน า (5-10 นาที) 
1.1 ครูเปิดเพลง ก าลงัใจ ใหน้กัเรียนฟังอยา่งตั้งใจ 1 รอบ 
1.2 นกัเรียนอาสายกตวัอย่างค าพูดหรือขอ้ความท่ีช่วยผูฟั้งมีก าลงัใจ ครูกล่าวชมเชย

นกัเรียนเพื่อการเสริมแรง (Ac, Ap) 
1.3 ครูสรุปการพดูท่ีมีลกัษณะใหก้ าลงัใจผูอ่ื้นมีความส าคญัส าหรับคนเราซ่ึงหากคนเรา

มีก าลงัใจท าใหส้ามารถเอาชนะอุปสรรคไดเ้สมอและเช่ือมโยงสู่กิจกรรมหลงั (AC, G, Ap) 
2. ขั้นกจิกรรมหลกั (40-45 นาที) 

2.1 นกัเรียนแบ่งกลุ่ม 2 กลุ่มเท่าๆกนั โดยนบั 1 และ 2 เม่ือครบแลว้ให้นัง่ตามกลุ่ม ตั้ง
ช่ือกลุ่มเพื่อเล่นเกม XO โดยครูช้ีแจงกติกาการเล่นเกม ดงัน้ี (AC, G, P, E) 

1. ตวัแทนกลุ่มเป่ายิง๊ฉุบคนชนะเป็นผูต้อบค าถามก่อน 
2. ตวัแทนกลุ่มจบัฉลากแล้วอ่านขอ้ความให้เพื่อนฟัง เพื่อนในทีมตกลงกนัแล้ว

ตอบวา่เป็นขอ้ความใหก้ าลงัใจหรือไม่ 
3. ทีมตอบถูกน าปากกาไปกาเคร่ืองหมาย X หรือ O ในตารางหนา้ห้อง และเป่า 

ยิง๊ฉุบทีมชนะจะเป็นฝ่ายตอบ ท าจนไดที้มชนะ 
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4. ทีมชนะรับรางวลัเป็นท่ีคัน่หนงัสือจากครู 
2.2 นกัเรียนอภิปรายความส าคญัของการพดูท่ีสร้างก าลงัใจ (Ac, G, P, E) 
2.3 นกัเรียนจบัคู่ฝึกพดูใหก้ าลงัใจผูอ่ื้น 8 ประโยค 
2.4 สุ่มตวัแทนนักเรียนรายงานหน้าห้องและแสดงพฤติกรรมการพูดให้ก าลงัใจผูอ่ื้น

โดยไม่หวงัผลตอบแทนใหเ้พื่อนๆชม และสุ่มนกัเรียนท่ีไม่ไดแ้สดงกล่าวชมเชยเพื่อน และเชิญชวน
ทุกคนร่วมกนัปรบมือใหเ้พื่อน (Ac, G, E) 

3. ข้ันสรุป ( 10 นาท)ี 
3.1 นกัเรียนสรุปเก่ียวกบัความส าคญัของการพดูท่ีสร้างก าลงัใจและครูจูงใจให้นกัเรียน

น าการพดูท่ีสร้างก าลงัใจไปฝึกฝนอยูเ่สมอ (Ac, G, Ap)  
3.2 นักเรียนยกตัวอย่างการพูดท่ีสร้างก าลังใจซ่ึงสามารถน าไปใช้ประโยชน์ใน

ชีวติประจ าวนัได ้
3.3 ครูนดัหมาย เวลา สถานท่ีในการเขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังต่อไป 

ส่ือ/อุปกรณ  
1. เน้ือเพลงก าลงัใจ CD เพลง 
2. ตาราง XO 
3. กล่องและขอ้ความท่ีตดัแลว้ 
4. ท่ีคัน่หนงัสือ 

การประเมินผล 
 ประเมินตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม ดงัน้ี 

1. สังเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัเรียน 
2. สังเกตจากผลงานและการตอบของนกัเรียน 
3. สังเกตการณ์ตอบค าถาม และการท ากิจกรรมท่ีต่อเน่ือง 
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เพลง : ก าลงัใจ 

      ศิลปิน : โฮป 
เน้ือเพลง : 
 
หญิง - ในยามท่ีทอ้แท ้ขอเพียงแค่คนหน่ึง จะคิดถึงและคอยห่วงใย 
  ในยามท่ีชีวติ หม่นหมองร้องไห ้ขอเพียงมีใครปลอบใจสักคน 
ชาย - ในวนัท่ีโลกสร้าง ความหวงัใหว้าด มนัขาดหาย 
  ใครจะช่วยเติมเพิ่มพลงัใจ ใหฉ้นัไดเ้ร่ิม ต่อสู้อีกคร้ังบนหนทางไกล 
*หญิง - ก าลงัใจจากใครหนอ ขอเป็นทานใหฝั้นใหใ้ฝ่ 
ชาย - ใหชี้วติไดมี้แรงใจ ใหด้วงใจลุกโชนความหวงั 
หญิง - ก าลงัใจจากใครหนอ ขอเป็นทานใหฉ้นัไดไ้หม 
ชาย - ดัง่หยาดฝนบนฟากฟ้าไกล ท่ีหยาดรินสู่ผนื ดินแหง้ผาก 
   (ซ ้ า*) 
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ข้อความใดทีบ่อกถึงการให้ก าลงัใจผู้อืน่ 
 

 ข้อความ เฉลย 
1. ฉนั ดีใจดว้ยนะท่ีสอบไดค้ะแนนสูงข้ึน  
2. เธอไม่ตอ้งกงัวลไปก่อนนะเด๋ียวงานเสร็จสมบูรณ์ทนัแน่นอน  
3. เราไปทนัเวลาแน่นอนจะ๊  
4. ฉนัวา่ เขาไม่จริงใจกบัเธอมาตั้งแต่ตน้แลว้  
5. เธอคิดหรอวา่เขาไวใ้จไดจ้ริงๆ  
6. เราท าดีท่ีสุดแลว้ เตม็ท่ีแลว้นะ  
7. งานของกลุ่มเราดีกวา่ท่ีคาดการณ์ไวเ้ลย  
8. ฉนัวา่กรรมการตดัสินล าเอียง งานของเขาดีเทียบเราไม่ไดเ้ลย  
9. ไม่เป็นไรนะเด๋ียวปีหนา้พวกเราส่งทีมเขา้แข่งขนัอีกปีน้ีเวลาซอ้มนอ้ยไปหน่อย  
10. ฉนัคิดวา่เธอท าแบบน้ีดีไหม เผือ่มนัจะใชไ้ด ้  
11. ฉนัไม่น่าคบเธอเป็นเพื่อนเลย  
12. ฉนัวา่ มีหนทางอ่ืนอีกท่ีเราจะท างานใหส้ าเร็จไดดี้  
13. ฉนัวา่ เธอเป็นคนส าคญัของเพื่อนมากท่ีสุด  
14. ฉนัวา่ ทีมเราแพเ้พราะเธอเล่นไม่เตม็ท่ีนะ  
15. ฉนัสนุกท่ีสุดท่ีมางานน้ีกบัเธอ  
16. ฉนัจะเคียงขา้งเธอเสมอ ไม่วา่จะเกิดอะไรข้ึน  
17. ถา้เธอไม่มีเพื่อนไปดว้ย ฉนัพร้อมจะไปกบัเธอเสมอ  
18. พรุ่งน้ีจะดีกวา่วนัน้ีแน่นอนนะ  
19. วนัน้ีเป็นวนัอะไร ท าไมเจอแต่ส่ิงท่ีไม่ดีทั้งวนันะ  
20. ฉนัเป็นก าลงัใจใหเ้ธอสู้ต่อไปนะ  
21. วชิาน้ียงัมีการสอบอีกคร้ัง ไวเ้ตรียมตวัใหดี้กวา่น้ีนะ  
22. คะแนนสอบดีเพราะฉนัให้เธอลอกขอ้สอบแน่ๆเลย  
23. ไม่เป็นไรเด๋ียวฉนัไปส่งเธอท่ีบา้นเอง  
24. เธอไม่ตอ้งเดินเด๋ียวฉนัไปส่งเธอท่ีบา้นเอง  
25. ฉนัใหเ้ธอลืมหนงัสืออ่านได ้ฉนัอ่านเล่มอ่ืนยงัไม่จบเลย  
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บัตรค า (ตัดข้อความใส่ในกล่อง) 
 

ฉันดีใจด้วยนะทีส่อบได้คะแนนสูงขึน้ 

เอไม่ต้องกงัวลไปก่อนนะ เดี๋ยวงานกเ็สร็จสมบูรณ ทนัแน่นอน 

เราไปทันเวลาแน่นอนจ๊ะ 

ฉันว่าเขาไม่จริงใจกบัเธอมาตั้งแต่ต้นแล้ว 

เธอคิดหรอว่าเขาไว้ใจได้จริงๆ 

เราท าดีทีสุ่ดแล้ว เต็มที่แล้วนะ 

งานของกลุ่มเราดีกว่าทีค่าดการณ ไว้เลย 

ฉันว่ากรรมการตัดสินล าเอยีง งานของเขาดีเทียบกบัพวกเราไม่ได้เลย 

ไม่เป็นไรนะ เดี๋ยวปีหน้าพวกเราส่งทมีเข้าแข่งขันอกี ปีนีเ้วลาซ้อมน้อยไปหน่อย 

ฉันคิดว่า เธอท าแบบนีด้ีไหม เผือ่มันจะใช้ได้ 

ฉันไม่น่าคบเธอเป็นเพือ่นเลย 

ฉันว่า มีหนทางอืน่ทีเ่ราจะท างานให้ส าเร็จได้ 

ฉันว่า เธอเป็นเป็นคนส าคัญของเพือ่นมากทีสุ่ด 

ฉันว่า ทมีเราแพ้เพราะเธอเล่นไม่เต็มทีน่ะ 

ฉันสนุกทีสุ่ดทีม่างานนีก้บัเธอ 

ฉันจะเคียงข้างเธอเสมอ ไม่ว่าจะเกดิอะไรขึน้ 

ถ้าเธอไม่มีเพือ่นไปด้วย ฉันพร้อมจะไปกบัเธอเสมอ 

พรุ่งนีจ้ะดีกว่าวนันีแ้น่นอนนะ 

วนันีเ้ป็นวันอะไร ท าไมเจอแต่ส่ิงไม่ดีทั้งวนันะ 

ฉันเป็นก าลงัใจให้เธอสู้ต่อไปนะ 

วชิานีย้งัมีการสอบอกีคร้ังไว้เตรียมตัวให้ดีกว่านีน้ะ 

คะแนนสอบดีเพราะฉันให้เธอลอกข้อสอบแน่เลย 

ไม่เป็นไรเดี๋ยวฉันไปส่งเธอที่บ้านเอง 

เอไม่ต้องเดินหาซ้ือดินสอหรอก ใช้ของฉันเขียนไปก่อนกไ็ด้ 

ฉันให้เธอลมือ่านหนังสือได้ ฉันอ่านเล่มอืน่ยังไม่จบ 
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ตาราง XO 
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กจิกรรมที ่6 
ช่ือกจิกรรม “ก าลงัใจฉันให้เธอ” เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด 
 การใหค้วามช่วยเหลือผูอ่ื้นทางวาจา ดว้ยค าพดูท่ีใหก้ าลงัใจผูอ่ื้นท าให้ผูอ่ื้นคลายทุกขส์บาย
ใจ โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน ซ่ึงทุกคนสามารถฝึกตนเองได ้เพื่อนเป็นแรงใจให้เพื่อเป็นแรงใจให้
ผูอ่ื้นสามารถเผชิญปัญหาได ้ดงันั้นจึงจ าเป็นตอ้งฝึกฝนอยา่งต่อเน่ือง 
 
วตัถุประสงค  หลงัจากนกัเรียนไดป้ฏิบติักิจกรรมแลว้ นกัเรียนสามารถ : 

1. สรุปและยกตวัอย่างการให้ความช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพูดให้ก าลงัใจโดยไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 

2. แสดงออกถึงพฤติกรรมช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพดูใหก้ าลงัใจได ้
3. เสนอแนวทางการน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนัได ้

ขั้นตอนกจิกรรม 
1. ขั้นน า (5-10 นาที) 

1.1 นกัเรียนและครูร้องเพลง หากวา่เราก าลงัสบาย 
 หากวา่เราก าลงัสบาย จงปรบมือพลนั 1-2 
 หากวา่เราก าลงัสบาย จงปรบมือพลนั 1-2 
 หากวา่เราก าลงัเป็นสุข หมดเร่ืองทุกขใ์ดๆทั้งส้ิน 
 อยา่ประวงิ อะไรกนัเล่าจงปรบมือพลนั 1-2 
  (อาจร้องอีกคร้ังถา้นกัเรียนยงัไม่พร้อม) 
1.2 นกัเรียนอาสาสมคัรแจกกระดาษเปล่าคนละ 1 แผ่น และครูสนทนาว่า เม่ือเชา้ครู

ไม่สบายใจ เพราะท ากระเป๋าสตางคห์ายและใหน้กัเรียนเขียนค าพูดของตนเองเก่ียวกบัเร่ืองน้ี คนละ 
1 ประโยคลงในกระดาท่ีแจกใหแ้ละหยอ่นลงในกล่องท่ีครูเตรียมไวบ้นโตะ๊หนา้หอ้ง (Ac, E) 

1.3 นกัเรียน 1 คนอาสาหยบิกระดาษในกล่องใหฟั้ง 8-10 คน (AC, G) 
1.4 ครูและนกัเรียนสรุปค าพุดของนกัเรียนท่ีเขียนในกระดาษสามารถสร้างก าลงัใจ

ใหแ้ก่ครูได ้และเช่ือมโยงเขา้สู่กิจกรรมหลกั(Ac, G) 
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2. ขั้นกจิกรรมหลกั (40-45 นาที) 
2.1 นกัเรียนแบ่งกลุ่ม 10 กลุ่ม โดยจบัสลากบตัรค าช่ือจงัหวดั ไดแ้ก่ เชียงใหม่ เชียงราย 

ชยันาท อ่างทอง ชลบุรี ระนอง ระยอง ยะลา ขอนแก่น นครราชสีมา ให้นกัเรียนเขา้กลุ่มตามช่ือ
จงัหวดัท่ีจบัไดแ้ละนัง่รวมกนั (Ac, G) 

2.2 ขอนกัเรียนอาสาสมคัรรับใบงาน “ค าพดูค าจา” จากครูเพื่อแจกเพื่อน 
2.3 ใหน้กัเรียนฝึกพดูเพื่อให้ก าลงัใจกบักลุ่มทีละคน โดยให้อีกคนเป็นคนสังเกตการณ์

และประเมินเพื่อนคนท่ีพดู(Ac, G) 
2.4 นกัเรียนอภิปรายและสรุปค าพูดท่ีเป็นการให้ก าลงัใจกบัผูอ่ื้นลงในใบงาน “ค าพูด

ค าจา” (Ac,G) 
2.5 สุ่มนกัเรียนน าเสนอผลงานหนา้ชั้นถึงค าพูดท่ีร่วมกนัและยกตวัอยา่งสถานการณ์ท่ี

เราควรพดูใหก้ าลงัใจหรือเสนอแนวทางใหผู้อ่ื้น ครุกล่าวชมเชยนกัเรียนเป็นการเสริมแรง(Ac,G) 
3. ข้ันสรุป (10 นาท)ี 

3.1 นกัเรียนและครูสรุป วา่ ค  าพดูท่ีสร้างสรรค ์ให้ก าลงัใจเป็นส่ิงท่ีทุกคนตอ้งการ และ
ควรฝึกพดูใหก้ าลงัใจอยา่งสม ่าเสมอ (Ac,G) 

3.2 นกัเรียนและครูร่วมกนัสรุปประโยชน์ของการพูดให้ก าลงัใจ และแนวทางการน า
ส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนัของตนเอง 

3.3 ครูนดัหมายวนั เวลา สถานท่ีในการเขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังต่อไป 
ส่ือ/อุปกรณ  

1. บตัรค าช่ือจงัหวดั ได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย ชัยนาท อ่างทอง ชลบุรี ระยอง ระนอง 
ยะลา ขอนแก่น นครราชสีมา  

2. ใบงานค าพดูค าจา 
3. แบบประเมินเพื่อน 
4. กระดาษเปล่า กล่องใส่กระดาษ 

การประเมินผล 
 ประเมินตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม ดงัน้ี 

1. สังเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัเรียน 
2. ตรวจจากผลงานและการตอบของนกัเรียน 
3. สังเกตการณ์ตอบค าถาม และการท ากิจกรรมท่ีต่อเน่ือง 
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ค าช้ีแจง 
 ให้นักเรียนฝึกพูดตอบประโยคกับเพื่อน 1 คน และเพื่อนท่ียงัไม่พูดสังเกตการณ์และ
ประเมินค าพดูของ 
 
เพื่อน : วนัน้ีแม่ของฉนัไม่สบาย ไม่รู้วา่จะดีข้ึนแลว้หรือยงั ฉนักลุม้ใจจงัเลย 1 

นกัเรียน :    

เพื่อน : คะแนนสอบฉนัไม่ดี ฉนัตอ้งโดนดุแน่ๆเลย 2 

นกัเรียน :    

เพื่อน : ฉนัไม่ไดท้  าการบา้นท่ีจะส่งชัว่โมงถดัไป อาจารยค์งลงโทษฉนัแน่ๆเลย 3 

นกัเรียน :    

เพื่อน : ขอ้เทา้ฉนัเจบ็ ไม่รู้จะหายทนัลงแข่งแบดมินตนัหรือเปล่า 4 

นกัเรียน :    

เพื่อน : กระเป๋าสตางคฉ์นัหาย เงินหายหมดเลย ฉนัไม่มีเงินกินขา้ว 5 

นกัเรียน  :    

เพื่อน : แยแ่ลว้ งานท่ีท ามาหายไปหมด ตอ้งส่งภายในวนัน้ีดว้ย ฉนัคงท าไม่ทนัแน่ 6 

นกัเรียน :    

เพื่อน : จะสอบแลว้ ฉนัยงัไม่ไดอ่้านหนงัสือไม่เขา้ใจเลย 7 

นกัเรียน :    

 
 
 
 
 

ใบงาน “ค าพูดค าจา” 
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แบบประเมินค าพูดเพือ่น 
ช่ือผูพ้ดู   
ช่ือผูป้ระเมิน   
 
ค  าช้ีแจง ให ้ ในช่องท่ีค าพดูเพื่อนสามารถช่วยเหลือเพื่อนไดใ้นระดบัใด 

ขอ้ ดีมาก ดี ปานกลาง ควรปรับปรุง/ขอ้เสนอแนะ 
1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     

รวม     
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กจิกรรมที ่7 
ช่ือกจิกรรม “ฉันมีเร่ืองดีๆ มาเล่า” เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด 
 การเอ้ือเฟ้ือทางวาจา เป็นการพูดให้ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอ่ื้นซ่ึง
การพูดในลกัษณะการเอ้ือเฟ้ือทางวาจาน้ีสามารถท าไดง่้าย และควรฝึกฝนให้เกิดข้ึนกบัตนเองจะ
ส่งผลใหผู้รั้บสารไดรั้บขอ้มูลข่าวสารถูกตอ้งตรงกนั 
วตัถุประสงค   หลงัจากนกัเรียนไดป้ฏิบติักิจกรรมแลว้ นกัเรียนสามารถ 

1. สรุปและยกตวัอยา่งการใหข้อ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูอ่ื้นได ้
2. แสดงออกถึงพฤติกรรมช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพดูท่ีเป็นแนวทางท่ีเกิดประโยชน์แก่ผูอ่ื้น

โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทนได ้
3. เสนอแนวทางการน าส่ิงท่ีเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนัได ้

ขั้นตอนกจิกรรม 
1. ขั้นน า (5-10 นาท)ี 

1.1 นกัเรียนและครูเจรียมความพร้อมในการท ากิจกรรมดว้ยการร่วมกนัร้องแพลง ยิม้ 
 ยิม้ ยิม้ ยิม้ ยิม้มานยัน์ตาหวานช่ืน ยิม้นิดชีวติย ัง่ยนื 
 สดช่ืนอุรา อยา่มวัรอ (ซ ้ า) มายิม้กนัหนอเพื่อนเอย 
1.2 ครูเล่าข่าวท่ีน่าสนใจและมีประโยชน์ให้นักเรียนฟัง เช่น ครูแจง้ข่าวการเขา้ค่าย

ลูกเสือ หากนกัเรียนไม่ไดม้าเรียนท าให้พลาดโอกาสรับข่าวสารการเตรียมตวัเขา้ค่ายลูกเสือ เม่ือถึง
วนัเขา้ค่ายสัมภาระของนักเรียนท่ีเตรียมตวัมาไม่ครบ และถามว่านักเรียนรู้สึกอย่างไร ถ้าพลาด
โอกาสดีๆ และเป็นประโยชน์กบัตนเอง และเช่ือมโยงสู่กิจกรรมบอกข่าวดีๆ (Ac, G) 

2. ขั้นกจิกรรมหลกั (40-45 นาท)ี  
2.1 แบ่งนกัเรียนออกเป็น 6 ทีม ทุกคนสุ่มจบัสลากบตัรค าตวัอกัษรภาษาองักฤษ  

  C  -  A  -  R  -   I   -  N  -  G  ใหน้กัเรียนท่ีมีตวัอกัษรเหมือนกนัอยูก่ลุ่มเดียวกนั เม่ือนกัเรียนทุกคน
พร้อมให้ออกเสียงพร้อมกนัวา่ “CARING” (Ac ,G) 

2.2 นกัเรียนเล่นเกม บอกต่อ ดงัน้ี (Ac, G, P, E) 
1. นกัเรียนแต่ละกลุ่มเขา้แถวตอนลึก 
2. นกัเรียนคนสุดทา้ยของแถวจบัสลากใบขอ้มูลท่ีจะใหน้กัเรียนเขียนแผนภูมิแท่ง 
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3. เม่ือครูเร่ิมใหส้ัญญาณการแข่งขนั ใหน้กัเรียนคนท่ีอยูห่ลงัสุดของแต่ละแถวอ่าน
ขอ้มูลในใจแลว้กระซิบขอ้มูลให้คนขา้งหน้า เพื่อบอกขอ้มูลต่อๆกนัไปจนถึงคนท่ีอยู่หน้าสุดเพื่อ
น ามาเขียนแผนภูมิแท่งบนกระดานด า 

4. นกัเรียนกลุ่มใดเขียนไดถู้กตอ้งและรวดเร็วท่ีสุดเป็นกลุ่มชนะ 
5. นกัเรียนและครูร่วมกนัปรบมือใหก้ลุ่มท่ีชนะเพื่อเป็นการเสริมแรง 

2.3 นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายกลุ่มในประเด็นความส าคญัของการบอกข่าวและผลเสีย
ของการไม่ทนัข่าวสาร (Ac, G) 

2.4 นกัเรียนช่วยกนัแสดงออกถึงวิธีการประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารเพื่อให้เพื่อนๆ 
รับทราบ กรณีการช่วยเหลือผูป้ระสบภยัน ้ าท่วมในรูปแบบต่างๆ เช่น การประชาสัมพนัธ์ดว้ยเสียง
ตามสาย การออกแบบป้ายประกาศประชาสัมพนัธ์ (Ac, G) 

2.5 สุ่มตวัแทนกลุ่ม 2-3 กลุ่มน าเสนอผลงานหนา้ชั้น เร่ือง การช่วยเหลือผูป้ระสบภยัน ้ า
ท่วม พร้อมทั้งเชิญชวนใหเ้พื่อนสนใจเขา้ร่วมกิจกรรม ครูกล่าวชมเชยนกัเรียนเพื่อเป็นการเสริมแรง 

3. ข้ันสรุป (10 นาท)ี 
3.1 นกัเรียนและครูสรุป ประโยชน์ของการให้ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูอ่ื้น 

การประชาสัมพนัธ์แจง้ข่าวทุกคร้ัง (Ac, G, Ap) 
3.2 นกัเรียนยกตวัอย่างการประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารท่ีมีประโยชน์น่าเช่ือถือและ

ทนัเหตุการณ์ 
3.3 นกัเรียนเสนอแนวทางการใหข้อ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั

ของตนเอง 
3.4 ครูนดัหมายการท ากิจกรรมคร้ังต่อไป 

ส่ือ / อุปกรณ  
1. สลากเกมบอกต่อ 
2. บตัรค าตวัอกัษรภาษาองักฤษ  C   -   A   -   R   -   I   -   N   -   G    

การประเมินผล 
 การประเมินตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม ดงัน้ี 

1. สังเกตการณ์มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของนกัเรียน 
2. ตรวจผลงานและสังเกตการณ์ตอบของนกัเรียน 
3. สังเกตการณ์ตอบของนกัเรียน 
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สลากเกมบอกต่อ 
 

         
 

         
 

         
 

ใบที ่6 
ข้อมูลขายอาหารส าเร็จรูป 

ข้าวเปล่า 38         ถุง 
แกงเขียวหวาน 29        ถุง 
ต้มย าไก่ 18        ถุง 

ใบที ่5 
ข้อมูลดอกไม้ในสวน 

มะล ิ 39       ต้น 
กุหลาบ  28       ต้น 
ดอกแก้ว 5       ต้น 

ใบที ่4 
ข้อมูลต้นไม้ทีป่ลูก 

 มะม่วง 15   ต้น 
 มะพร้าว 47   ต้น 
 ชมพู่  23   ต้น 

ใบที ่3 
ข้อมูลจ านวนสัตว เลีย้ง 
หมู 23   ตัว 
ไก่ 48   ตัว 
เป็ด 33   ตัว 

ใบที ่2 
ข้อมูลจ านวนครูในโรงเรียน 

 ครูภาษาไทย 15   คน 
 ครูวทิยา าสตร  13   คน 
 ครูคณติ าสตร  11   คน 

ใบที ่1 
ข้อมูลจ านวนนักเรียนช้ัน ม.2 

ห้อง  2/1  44  คน 
ห้อง  2/3  48  คน 
ห้อง  2/2  39  คน 
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กจิกรรมที ่8 
ช่ือกจิกรรม วาจาสวยด้วยใจ เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด การทักทายผู ้ใหญ่ พ่อแม่ คุณครูและเพื่อนด้วยการยกมือไหว้พร้อมกับกล่าวค าว่า 
“สวสัดี” เป็นการแสดงออกท่ีเหมาะสมกบักาลเทศะ ซ่ึงการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั ท าให้อยูใ่น
สังคมไดอ้ยา่งสงบสุข  
วตัถุประสงค  

1. เพื่อใหน้กัเรียนไหวพ้อ่ แม่ ครู ผูใ้หญ่ ถูกตอ้ง สวยงาม พร้อมกบักล่าวค าวา่ “สวสัดีครับ” 
2. เพื่อใหน้กัเรียนบอกวธีิทกัทายท่ีเหมาะสมกบับุคคลได ้

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
1. ขั้นน า 

1. เด็กบริหารกลา้มเน้ือมือ โดยใชฝ่้ามือทั้งสองขา้งถูกนัแลว้ถามวา่รู้สึกอยา่งไร 
2. ร้องเพลงสวสัดี 

2. ขั้นด าเนินการ 
1. ผูว้ิจยัสนทนากบัเด็กท่ีเก่ียวกบัเน้ือเพลงโดยใชค้  าถาม เช่น เราควรจะท าอย่างไรจึง

ท าใหผู้ท่ี้เราพบ พอใจ 
2. ผูว้ิจยัถามเด็กนักเรียนว่า เม่ือได้รับการทกัทายจากเพื่อนอย่างไม่เหมาะสม เช่น 

กล่าว สวสัดีน าเสียงหว้นๆเด็กๆรู้สึกอยา่งไรและคิดวา่ควรปฏิบติัยา่งไรจึงเหมาะสม 
3. ให้นักเรียนฝึกไหวผู้ใ้หญ่ ไดแ้ก่ ครู พ่อแม่ ผูใ้หญ่ พระสงฆ์และเพื่อน พร้อมกบั

กล่าวค าวา่ “สวสัดีครับ” “สวสัดีค่ะ” พระสงฆใ์ชค้  าวา่ “นมสัการพระคุณเจา้”  ดว้ยใบหนา้ท่ียิม้แยม้ 
ท่าทีโอนโยน น ้าเสียงนุ่มนวล 

4. ข้ันสรุป 
 ผูว้ิจ ัยและครูร่วมกันสรุปว่า “การทักทายด้วยการไหว ้การยิ้ม การจับมือเป็นการ

แสดงออกท่ีช่วยสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั และจะท าให้อยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุขและ
แสดงออกถึงวฒันะธรรมท่ีดี” 
ส่ือ / อุปกรณ  

1. เพลง สวสัดี 
2. ภาพการแสดงการไหวข้องบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง 
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การประเมินผล 
1. สังเกตการณ์พดู การตอบค าถาม และการแสดงความคิดเห็น 
2. สังเกตการปฏิบติัคือการไหวแ้ละการพดู “สวสัดีครับ” “สวสัดีค่ะ” 

 
เพลงสวสัดี เธอจ๋า 

สวสัดีเธอจ๋า เรามาพบกนั เธอกบัฉนัสวสัดี “สวสัดีครับ” “สวสัดีค่ะ” 
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กจิกรรมที ่9 
ช่ือกจิกรรม การกล่าวค าชมเชยเพือ่นเมื่อเพือ่นประสบความส าเร็จ เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด การกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จได้เหมาะสม จริงใจจะช่วยลด 
ความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนได ้
วตัถุประสงค  
 1. เพื่อให้นักเรียนมีการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการ กล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อน
ประสบความส าเร็จ 
ขั้นตอนการท ากจิกรรม 

1. ขั้นน า 
1. ผูว้ิจยัอธิบายวตัถุประสงค์ของการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อให้นักเรียนมีการ

แสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนในการกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อน
ประสบความส าเร็จ 

2. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนเล่าประสบการณ์ท่ีผา่นมาเก่ียวกบัการแสดงออกท่ีเหมาะสมและไม่
เหมาะสม ในกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จ 

2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
1. ผู ้วิจ ัยสนทนากับนักเรียนเก่ียวกับการกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบ

ความส าเร็จ 
2. ผูว้ิจยัให้นกัเรียนอาสาสมคัรเป็นผูแ้สดง 4 คน  ความสถานการณ์สมมุติ เร่ือง “ เม่ือ

ฝันของเพื่อนเป็นจริง” 
3. ผูว้ิจยัให้นักเรียนจัดฉากการแสดงให้เหมาะสมกับเน้ือเร่ือง ส่วนผูท่ี้ไม่ได้แสดง

บทบาทสมมุติเป็นผูส้ังเกตการณ์ 
3. ข้ันสรุป 

1. ผูว้ิจยัให้นกัเรียนเลือกแนวทางในการปฏิบติัเพื่อให้มีการแสดงออกท่ีเหมาะสมใน
การกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จ 

2. ผูว้จิยัใหน้กัเรียนสรุปขอ้คิดเห็น รวมทั้งประโยชน์ท่ีไดรั้บและตอบค าถามส่งในใบงาน 
ส่ือ / อุปกรณ  

1. ใบงาน 
การประเมินผล ใหน้กัเรียนแสดงการออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความขดัแยง้ 



88 

กจิกรรมประกอบการฝึก 
โดยใช้บทบาทสมมุติ 

เร่ือง “เมื่อฝันของเพือ่นเป็นจริง” 
สถานการณ  
 ในหอ้งเรียนขณะพกักลางวนั สุนิสาก าลงัคุยกบัวารี เร่ืองท่ีวารีชนะเลิศการประกวดร้อง
เพลงไทยลูกทุ่งในระดบัภูมิภาค 
 สุนิสา: วารีน าเสียงเธอดีมากเลย กงัวานใส ท่วงท านองการร้องก็เป็นธรรมชาติ อยา่งน้ี
น่ีเองเธอถึงไดรั้บรางวลัชนะเลิศอยา่งสบายๆเลย 
 วารี: ขอบใจมากจะ๊ท่ีชมเรา ในท่ีสุดเราก็ท าส าเร็จ 
 สุนิสา: เราช่ืนชมในความเก่งของเธอมากเลย เราอยากร้องเพลงเก่งอยา่งเธอบา้ง หดัให้
เราบา้งซิ เราจะมีโอกาสอยา่งเธอไหม 
 วารี: การร้องเพลงไม่ยากเลย ขอใหมี้ความพยายาม หมัน่ฝึกซอ้ม การร้องเพลงตอ้ง
ร้องดว้ยใจรัก รู้สึกมีความสุขท่ีไดร้้องเพลง 
 ขณะท่ีสุนิสาและวารีก าลงัคุยกนัอยู ่สายชลและเอมอรเดินเขา้มาพอดีและไดย้นิสุนิสาและ
วารีพดูคุยกนั 
 สายชล: ไม่เห็นจะน่ายนิดีเลย แค่ไดร้างวลัชนะเลิศระดบัภูมิภาคแค่น้ีเอง 
 เอมอร: จริงดว้ย เก่งจริงตอ้งชนะเลิศระดบัประเทศซิ ท าไดแ้ลว้ค่อยมาคุย โธ่เอย๊ ท าหนา้
บานเป็นจานเชิงไปได ้
 ทั้งเอมอรและสายชลต่างหวัเราะ และมองวารีอยา่งเหยยีดหยาม 
 สุนิสา: ไปกนัเถอะวารี 
 ทั้งสุนิสาและวารีชวนกนัเดินจากไปดว้ยใบหนา้ยิม้แยม้แจ่มใส ไม่สนใจค าพดูของสายชล
และเอมอรแมแ้ต่นอ้ย 
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ใบงาน 
 
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนตอบค าถามดงัต่อไปน้ีตามความคิดและความรู้สึกของนกัเรียน 
 

1. แนวปฏิบติัของการกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จควรปฏิบติัอยา่งไร 
  
  
  
  
2. นกัเรียนคิดวา่ตนมกัจะกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จจนติดเป็นนิสัย

หรือไม่เพราะเหตุใด 
  
  
  
  
3. นกัเรียนคิดวา่การกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จจะมีผลดีต่อนกัเรียน

อยา่งไร 
  
  
  
  
4. หลงัจากฝึกการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบ

ความส าเร็จแลว้ นกัเรียนคิดวา่ตนจะน าไปปฏิบติัไดห้รือไม่ เพราะเหตุใด 
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แบบทดสอบการแสดงออกทีเ่หมาะสมในการเผชิญความขดัแย้งระหว่างเพือ่น 
 

ค าช้ีแจง จากสถานการณ์ท่ีก าหนดให ้นกัศึกษาเห็นวา่ขอ้ความใดถูกตอ้ง ใหท้  าเคร่ืองหมาย  ลง
ในช่อง ใช่ และขอ้ความใดไม่ถูกตอ้ง ใหท้  าเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง ไม่ใช่ 

 
1. การกล่าวค าชมเชยเพือ่นเมื่อเพือ่นประสบความส าเร็จ 

เพื่อนของนกัเรียนคนหน่ึง ช่ือ กญัญา เป็นคนเรียนดีมีความประพฤติดี ไดทุ้นการศึกษาต่อ 
ณ ประเทศญ่ีปุ่น เป็นเวลา 4 ปี ในฐานะท่ีนกัเรียนเป็นเพื่อนของกญัญา นกัเรียนจะท า
อยา่งไร 
 

ล าดบั ขอ้ความ ใช่ ไม่ใช่ 
1. 
 

2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
 
 

9. 
10. 

พดูวา่ “จะเป็นก าลงัใจใหเ้พื่อน จนกระทัง่เพื่อนประสบความส าเร็จ
กลบัมา” 
บอกกบัเพื่อนคนอ่ืนวา่ ไปแค่ญ่ีปุ่น ไม่เห็นจะโก ้ตรงไหนเลย 
พยายามหลีกเล่ียง ไม่พดูถึงเร่ืองการไดรั้บทุนการศึกษา 
พดูกบัเพื่อนวา่ “เรียนท่ีไหนก็ไดท้ั้งนั้นขอให้ตั้งใจเรียน” 
พดูวา่ “ไม่เหมาะสมท่ีไดรั้บทุนการศึกษาเลย” 
พดูดว้ยความสุภาพวา่ “ดีใจดว้ย” 
บอกเพื่อนวา่ความส าเร็จก าลงัรออยูข่า้งหนา้ 
พดูวา่ “ เธอช่างโชคดีจริงๆ ขอใหเ้ธอขยนัตั้งใจเรียน อดทนกบั
อุปสรรคต่างๆเพื่อความส าเร็จในวนัขา้งหนา้ เราเป็นก าลงัใจให้
เธอ” 
ไม่พดูถึงเร่ืองน้ี ท าเฉยๆเสีย 
บอกเพื่อนวา่ “ฉนัภูมิใจในตวัเธอจริงๆ” 
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กจิกรรมที ่10 
ช่ือกจิกรรม ปัจฉิมนิเท  เวลา 50 นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน ช้ันประถม ึกษา ขนาดของกลุ่ม 30 คน 
 
แนวคิด 
 ในการจดักิจกรรมต่างๆเม่ือเสร็จส้ินกิจกรรมควรมีการสรุปและประเมินผลการเขา้ร่วม
กิจกรรม เพื่อผูร่้วมกิจกรรมจะได้น าแนวคิดไปใช้ให้เป็นประโยชน์ในชีวิตประจ าวนั และผูจ้ดั
กิจกรรมจะไดมี้แนวทางในการพฒันากิจกรรมใหเ้หมาะสมยิง่ข้ึนในโอกาสต่อไป 
วตัถุประสงค  

1. ใหน้กัเรียนแสดงความรู้สึกและความคิดเห็นท่ีมีต่อการร่วมกิจกรรมพฒันาวจีสุจริต 
2. สามารถน าความรู้เก่ียวกบัวจีสุจริตไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 

การด าเนินกจิกรรม 
1. ขั้นน า 

ครูสนทนากบันกัเรียนวา่ จากการท่ีนกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาวจีสุจริตท่ีผา่นมา 
นกัเรียนคงจะไดรั้บความรู้และประสบการณ์กนัไปมากบา้งนอ้ยบา้ง วนัน้ีครูขอใหน้กัเรียน
เล่าสู่กนัฟังถึงความรู้สึกและประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรม 

2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม 6 กลุ่ม ใหส้มาชิกในกลุ่มเล่ากนัฟังในประเด็นดงัต่อไปน้ี 
- มีความรู้สึกอยา่งไรต่อสมาชิกทั้ง 30 คนและรู้สึกอยา่งไรต่อครู 
- ไดรั้บประโยชน์อะไรบา้งจากการร่วมกิจกรรมพฒันาวจีสุจริต จะน าความรู้และ

ประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากการร่วมกิจกรรมไปใชใ้นชีวติประจ าวนัอยา่งไร 
- เลขากลุ่มบนัทึกส่ิงท่ีสมาชิกในกลุ่มเล่าสู่กนัฟังและส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ชั้น ครู

สอบถามนกัเรียนในประเด็นดงัต่อไปน้ี 
- นกัเรียนไดข้อ้คิดอะไรเพิ่มเติมจากสมาชิกในกลุ่ม และต่างกลุ่มบา้ง 
- มีความคิดเห็นอะไรท่ีแตกต่างจากท่ีสมาชิกในกลุ่มอ่ืนน าเสนอบา้ง 
- นกัเรียนซกัถามในส่ิงท่ียงัไม่ชดัเจนเก่ียวกบัวจีสุจริต ใหน้กัเรียนท าแบบประเมินผล

การจดักิจกรรม 
- ใหน้กัเรียนเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบัการจดักิจกรรมพฒันาวจีสุจริต 
- ครูอาสาสมคัร 2-3 คน กล่าวความรู้สึก ต่อเพื่อนและครู 
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3. ข้ันสรุป 
ครูกล่าวช่ืนชมและขอบใจนกัเรียนทุกคนท่ีไดใ้หค้วามร่วมมือในการจดักิจกรรม ขอให้
นกัเรียนน าความรู้และประสบการณ์ท่ีไดรั้บ ไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์ในการด าเนินชีวิต และ
หวงัวา่นกัเรียนทุกคนจะเป็นผูท่ี้มีค  าพดูท่ีดีต่อผูอ่ื้น ขอให้นึกถึงบรรยากาศท่ีพวกเราไดร่้วม
ท ากิจกรรม นึกถึงเพื่อน นึกถึงครู เพราะพวกเราทุกคนต่างมีความปรารถนาดีต่อกนัต่างคน
ต่างตอ้งการค าพดูท่ีดีต่อกนัครูและนกัเรียนทุกคนลอ้มเป็นวงกลมยืน่มือออกมาซอ้นกนั
ขา้งหนา้ครูวางมือของครูไวบ้นสุดและร้องเพลง 

ส่ือประกอบกจิกรรม 
 แบบประเมินผลการเขา้ร่วมกิจกรรม 
การประเมินผล 

1. สังเกตการณ์ร่วมแสดงการคิดเห็น 
2. สรุปจากแบบประเมินผลการร่วมกิจกรรม 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลการพิจารณาคุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตดว้ยวธีิการ IOC 
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ผลการพจิารณาคุณภาพของชุดกจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาวจีสุจริตด้วยวธีิ IOC 
 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
คนที่ 

ชุดกจิกรรมแนะแนว 
รวม 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 +1 +0 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 9 
2 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 10 
3 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +0 +0 +1 +1 8 
4 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +0 +1 +1 9 

IOC 1 0.75 1 1 1 1 0.75 0.75 1 1 0.90 
 

หาค่า IOC จากสูตร IOC      =      
n

R  

 
  IOC คือ คือ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
  R  คือ ผลรวมคะแนนความเห็นของผูท้รงคุณวุฒิ 
  N คือ จ านวนผูท้รงคุณวุฒิ 
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ภาคผนวก ช 
โปรแกรมการใชข้อ้สนเทศ 
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กจิกรรมที่ 1 
กจิกรรมป มนิเท  

ช่ือกจิกรรม   ใครเอ๋ย เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
วตัถุประสงค  

1. เพื่อสร้างความคุน้เคยระหวา่งผูว้จิยักบันกัเรียนและนกัเรียนกบันกัเรียน 
2. เพื่อให้นกัเรียนไดเ้ขา้ใจการเขา้ร่วมกิจกรรม วิธีการ ความมุ่งหมายและประโยชน์ท่ี

นกัเรียนจะไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรม 
3. เพื่อเป็นการเตรียมนกัเรียนใหพ้ร้อมท่ีจะเขา้ร่วมกิจกรรม 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1. ขั้นน า 
  - ผูว้จิยัแนะน าตนเอง และใหน้กัเรียนแต่ละคนแนะน าตนเอง 
 2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  - ท าแบบทดสอบวจีสุจริต (Perfect) 
 3. ข้ันสรุป 
  - ผูว้ิจยัสรุปการเขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังน้ีวา่ การท่ีนกัเรียนจะอยู่ร่วมกนั จ าเป็นจะตอ้งท า
ความรู้จกัท าความคุน้เคยซ่ึงกนัและกนั เพื่อเป็นพื้นฐานในการท ากิจกรรมร่วมกนั 
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  แบบทดสอบวจีสุจริต 
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กจิกรรมที่ 2 
ช่ือกจิกรรม   “โอภาปราศรัย” เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การท ากิจกรรมกลุ่มจะด าเนินไปดว้ยดีอยูท่ี่สมาชิกตอ้งให้ความร่วมมืออยา่งดียิ่งทุกคน ถา้
ขาดคนใดคนหน่ึงกิจกรรมจะไม่สมบูรณ์ ท าใหไ้ม่บรรลุตามเป้าท่ีวางไว ้
วตัถุประสงค  
 นกัเรียนเขา้ใจระเบียบ วิธีการ และจุดมุ่งหมายของการเขา้ร่วมกิจกรรมการเตรียมผูน้ับ
บริการล่วงหน้า ครูแจ้งให้นักเรียนทุกคนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมทราบว่าในการท ากิจกรรมทุกคร้ัง
นกัเรียนท่ีท าดี ถูกตอ้งหรือชนะในแต่ละกิจกรรมจะไดด้าวสะสมไวเ้พื่อแลกรางวลั 
ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1. ขั้นน า 
  - ใหเ้ด็กอ่านใบความรู้ 
 2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  - ใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการท ากิจกรรมกลุ่ม 
 3. ข้ันสรุป 
  - ผู ้วิจ ัยสรุปความรู้การท ากิจกรรมกลุ่มจะด าเนินไปด้วยดีอยู่ ท่ีสมาชิกต้องให ้
ความร่วมมืออยา่งดียิง่ทุกคน ถา้ขาดใครคนใดคนหน่ึงกิจกรรมจะไมส้มบูรณ์ท าให้ไม่บรรลุตามเป้า
ท่ีวางไว ้
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  ใบความรู้เร่ือง “โอภาปราศรัย” 
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กจิกรรมที่ 3 
ช่ือกจิกรรม   วาจาสร้างสรรค ์ เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 ค  าพดู จิตใจ สมอง และอวยัวะต่างๆ ของคนเรา ท างานเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนัเป็นลูกโซ่ การ
พูดสามารถสร้างความเป็นจริงต่างๆ ให้เกิดข้ึนในชีวิตของเราได้ เราสามารถเปล่ียนแปลงและ
พฒันาความคิด ความรู้สึกต่อตนเองไดด้ว้ยวิธีง่ายๆ เพียงใชค้  าพูดดีๆ ค าพูดดา้นบวกกบัตนเองและ
การรับฟังค าพดูท่ีดีๆ จากผูอ่ื้นอยูเ่สมอ 
 ทั้งน้ีเน่ืองจากว่าขอ้มูลต่างๆ ท่ีเรารับฟังจากผูอ่ื้น และค าพูดต่างๆ ท่ีเราพูดกบัตวัเองจะถูก
บนัทึกไวใ้นจิตใตส้ านึกของเราเอง และสามารถเปล่ียนแปลงความรู้สึกนึกคิดของเรา เองให้เป็นไป
ในทางท่ีดีข้ึนได ้เม่ือเราเกิดความรู้สึกท่ีดีต่อตวัเอง จะท าให้เกิดความภาคภูมิใจและมีก าลงัใจท่ีจะ
ท าส่ิงดีๆ ใหก้บัตนเอง ผูอ่ื้น และสังคมตลอดไป 
วตัถุประสงค  

1. นกัเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง 
2. นกัเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 
3. นกัเรียนมีก าลงัใจในการด าเนินชีวติ 
4. นกัเรียนมีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1. ขั้นน า 
  - อ่านใบความรู้ 
 2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  - อภิปรายเก่ียวกบัการใชว้าจาสร้างสรรค ์
 3. ข้ันสรุป 
  - นักเรียนช่วยกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากการใช้วาจาสร้างสรรค์ และแนวทางในการ
น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั 
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  แบบทดสอบวจีสุจริต 
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กจิกรรมที่ 4 
ช่ือกจิกรรม   ล่วงเกินใครให้ขอโทษ เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การรู้จกักล่าวค าขอโทษ ดว้ยความรู้สึกว่าตนไม่ปฏิบติัตามขอ้ตกลงหรือล่วงเกินผูอ่ื้นโดย
ไม่เจตนา เป็นการแสดงออกท่ีเหมาะสมกบักาลเทศะและบุคคล เป็นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 
จะท าใหส้ังคมอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งเป็นสุข 
วตัถุประสงค  

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจการเขา้ร่วมกิจกรรม วธีิการและประโยชน์ท่ีไดรั้บ 
2. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัการแสดงออกใหเ้หมาะสมกบักาลเทศะ 
3. เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกักล่าวค า “ขอโทษ” เม่ือตนไม่ปฏิบติัตามขอ้ตกลง 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1. ขั้นน า 
  - บอกความรู้สึก 
 2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  - อภิปรายการไม่ปฏิบติัตามขอ้ตกลง 
 3. ข้ันสรุป 
  - ช่วยกนัสรุปกล่าวค าขอโทษดว้ยถว้ยค าท่ีสุภาพอ่อนโยน 
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  ใบความรู้ (เพลง) 
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กจิกรรมที่ 5 
ช่ือกจิกรรม   ค  าพดูค าจา...ท่ีมาของก าลงัใจ เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การแสดงความช่วยเหลือผูอ่ื้นทางวาจา เป็นการพูดท่ีให้ก าลงัใจผูอ่ื้นท าให้ผูอ่ื้นคลายทุกข์
สบายใจ โดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน ซ่ึงทุกคนตอ้งการค าพูดท่ีสร้างสรรคแ์ละเป็นแรงใจ เพื่อสามารถ
เผชิญปัญหาได ้การพูดท่ีสร้างก าลงัใจมีความส าคญัมากและทุกคนตอ้งการเสมอ ตอ้งมีการฝึกฝน
ใหเ้กิดข้ึนและกระท าอยา่งต่อเน่ือง 
วตัถุประสงค  

1. สรุปและยกตวัอยา่งลกัษณะการพดูท่ีสร้างก าลงัใจใหผู้อ่ื้นได ้
2. แสดงออกพฤติกรรมช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพดูใหก้ าลงัใจโดยไม่หวงัผลตอบแทนได ้
3. เสนอแนวทางการน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนั 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1. ขั้นน า 
  - ฟังเพลง “ก าลงัใจ” 
 2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  - อภิปรายความส าคญัของการพดูท่ีสร้างก าลงัใจ 
 3. ข้ันสรุป 
  - สรุปความส าคญัของการพดูท่ีสร้างก าลงัใจ 
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  ใบงาน 
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กจิกรรมที่ 6 
ช่ือกจิกรรม   ก าลงัใจฉนัใหเ้ธอ เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การใหค้วามช่วยเหลือผูอ่ื้นทางวาจา ดว้ยค าพดูท่ีใหก้ าลงัใจผูอ่ื้นท าให้ผูอ่ื้นคลายทุกขส์บาย
ใจโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน ซ่ึงทุกคนสามารถฝึกตนเองได้ เพื่อเป็นแรงใจให้ผูอ่ื้นสามารถเผชิญ
ปัญหาได ้ดงันั้นจึงจ าเป็นตอ้งฝึกฝนอยา่งต่อเน่ือง 
วตัถุประสงค  

1. สรุปและยกตวัอย่างการให้ความช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพูดให้ก าลงัใจโดยไม่หวงัส่ิง
ตอบแทน 

2. แสดงออกถึงพฤติกรรมช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพดูใหก้ าลงัใจได ้
3. เสนอแนวทางการน าส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนัได ้

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1.  ขั้นน า 
  -  ร้องเพลง 
 2.  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  -  ท าใบงาน “ค าพดูค าจา” 
 3.  ข้ันสรุป 
  -  สรุปประโยชน์ของการพดูใหก้ าลงัใจ 
ส่ือ / อุปกรณ  
 - ใบงาน 
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กจิกรรมที่ 7 
กจิกรรมป มนิเท  

ช่ือกจิกรรม   ฉนัมีเร่ืองดีๆ มาเล่า เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
 
แนวคิด 
 การเอ้ือเฟ้ือทางวาจา เป็นการพูดให้ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอ่ื้นซ่ึง
การพูดในลกัษณะการเอ้ือเฟ้ือทางวาจาน้ีสามารถท าไดง่้าย และควรฝึกฝนให้เกิดข้ึนกบัตนเองจะ
ส่งผลใหผู้อ่ื้นรับสารไดรั้บขอ้มูลข่าวสารถูกตอ้งตรงกนั 
วตัถุประสงค  

1. สรุปและยกตวัอยา่งใหข้อ้มูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูอ่ื้นได ้
2. แสดงออกถึงพฤติกรรมช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยการพดูท่ีเป็นแนวทางท่ีเกิดประโยชน์แก่ผูอ่ื้น

โดยไม่ หวงัส่ิงตอบแทนได ้
3. เสนอแนวทางน าส่ิงท่ีเรียนไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวติประจ าวนัได ้

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1.  ขั้นน า 
  -  ร้องเพลง 
 2.  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  -  เล่นเกม 
 3.  ข้ันสรุป 
  -  สรุปประโยชน์ของการให้ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป้นประโยชน์แก่ผูอ่ื้น 
ส่ือ / อุปกรณ  
 - ใบงาน 
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กจิกรรมที่ 8 
ช่ือกจิกรรม   วาจาสวยดว้ยใจ เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การทกัทายผูใ้หญ่ พ่อแม่ คุณครูและเพื่อนดว้ยการยกมือไหวพ้ร้อมกบักล่าวค าวา่ “สวสัดี” 
เป็นการแสดงออกท่ีเหมาะสมกบักาลเทศะ ซ่ึงการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนัท าให้อยูใ่นสังคมได้
อยา่งสงบสุข 
วตัถุประสงค  

1. เพื่อใหน้กัเรียนไหวพ้อ่แม่ ครู ผูใ้หญ่ถูกตอ้ง สวยงาม พร้อมกบัค ากล่าววา่ “สวสัดีครับ” 
2. เพื่อใหน้กัเรียนบอกวธีิทกัทายท่ีเหมาะสมกบับุคคลได ้

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1. ขั้นน า 
  -  ร้องเพลง 
 2. ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  - ฝึกไหวแ้ละกล่าวค า “สวสัดี” 
 3. ข้ันสรุป 
  -  สรุปการทกัทายดว้ยการไหว ้การยิม้ เป็นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี 
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  ภาพ 
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กจิกรรมที่ 9 
ช่ือกจิกรรม   การกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จ เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 การกล่าวค าชมเชยเพื่อเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จได้เหมาะสม จริงใจจะช่วยลดความ
ขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนได ้
วตัถุประสงค  

1. เพื่อใหน้กัเรียนมีการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการกล่าวค าชมเชยเพื่อนเม่ือเพื่อน
ประสบความส าเร็จ 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1.  ขั้นน า 
  -  เล่าประสบการณ์ 
 2.  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  -  สถานการณ์สมมุติ “เม่ือฝันของเพื่อนเป็นจริง” 
 3.  ข้ันสรุป 
  -  สรุปการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการกล่าวค าชมเชย 
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  ใบงาน 
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กจิกรรมที่ 10 
ช่ือกจิกรรม   ปัจฉิมนิเทศ เวลา  50  นาที 
ระดับ / วยัของนักเรียน   ระดบัประถมศึกษา ขนาดของกลุ่ม  30  คน 

**************************************************************************** 
แนวคิด 
 ในการท ากิจกรรมต่างๆ เม่ือเสร็จส้ินกิจกรรมควรมีการสรุปและการประเมินผลการเขา้ร่วม
กิจกรรมเพื่อผูร่้วมกิจกรรมจะไดน้ าแนวคิดไปใชเ้ป็นประโยชน์ในชีวิตประจ าวนัและผูจ้ดักิจกรรม
จะไดมี้แนวทางในการพฒันากิจกรรมใหเ้หมาะสมยิง่ข้ึนไปในโอกาสต่อไป 
วตัถุประสงค  

1. เพื่อใหน้กัเรียนแสดงความรู้สึกและความคิดเห็นท่ีมีต่อการพฒันาวจีสุจริต 
2. สามารถน าความรู้เก่ียวกบัการพดูไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 

ขั้นตอนการท ากจิกรรม 
 1.  ขั้นน า 
  -  เล่าประสบการณ์การท ากิจกรรม 
 2.  ขั้นด าเนินกจิกรรม 
  -  ใหน้กัเรียนเล่าสู่กนัฟัง 
 3.  ข้ันสรุป 
  -  ช่ืนชมท่ีใหค้วามร่วมมือในการท ากิจกรรม 
ส่ือ / อุปกรณ  
 -  แบบประเมินผล 
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ประวตัิผู้วจิัย 
 
ช่ือ นางสาวนพมาศ  คงมีสุข 
วนั เดือน ปีเกิด 18  ตุลาคม  2514 
สถานท่ีเกิด อ าเภอเมือง จงัหวดัอ่างทอง 
วฒิุการศึกษา ศิลปศาสตร์บณัฑิต  อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
 ครุศาสตร์บณัฑิต  สังคมศึกษา 
 สถาบนัราชภฎัพระนครศรีอยธุยา 
สถานท่ีท างาน โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล จงัหวดัอ่างทอง 
ต าแหน่ง ครู คศ. 2 


