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บทคัดย่อ 

 

 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ (1) ประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา (2) 

ประเมินกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรสถานศึกษา และ (3) ประเมินผลผลิตของหลกัสูตร

สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ 
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ผลผลิต โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คุณลกัษณะอนัพึง

ประสงค ์และ ความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์

ท่ีกาํหนด 
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Abstract 
 

 The objectives of this research were ( 1)  to evaluate the  input  of school-
based curriculum; ( 2)  to evaluate the process of school-based curriculum; and ( 3)  to 
evaluate the output of school-based curriculum in Thai Language Learning Area at the  
Primary Level of Chumchon Wat Chankapho School in Pathum Thani Province. 
 The key research informants totaling 121 persons consisted of 1 
administrator, 6 teachers and 114 students. The research instruments were a 
questionnaire and a data recording form. Data were analyzed using the percentage, 
mean, standard deviation and content analysis. 
 The results showed that (1) regarding the input evaluation, it was found that 
the input as a whole including the curriculum structure, course contents, personnel, 
buildings, instructional media, teaching aids and learning sources, and budget was 
appropriate at the high level; (2) regarding the process evaluation, it was found that the 
process as a whole including the curriculum management, organization of learning 
activities, and measurement and evaluation was appropriate at the high level; and ( 3 ) 
regarding the output evaluation, it was found that the output as a whole including the 
learning achievement, desirable characteristics, and ability of reading, analytical 
thinking and writing was appropriate at the high level. Thus, the evaluation results met 
the pre-determined criteria.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Keywords:  Evaluation, School-based curriculum, Thai Language Learning Area, 
                     Primary level 
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บทที ่ 1 

บทนํา 

 

 

1.  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 

 ภาษาไทยเป็นรายวชิาหน่ึงท่ีมีความสาํคญัต่อการศึกษาของเยาวชน เน่ืองจากภาษาไทย

เป็นเอกลกัษณ์ของชาติ  เป็นสมบติัทางวฒันธรรมอนัก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพและเสริมสร้าง

บุคลิกภาพของคนในชาติใหมี้ความเป็นไทย เป็นเคร่ืองมือในการติดต่อส่ือสารเพื่อสร้างความเขา้ใจ

และความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั   ทาํให้สามารถประกอบกิจธุระ การงาน และดาํรงชีวิตร่วมกนั ใน

สังคมประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข  และเป็นเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์จาก

แหล่งข้อมูลสารสนเทศต่างๆ  เพื่อพฒันาความรู้ พฒันากระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ และ

สร้างสรรค์ให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลงทางสังคม และความกา้วหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

ตลอดจนนาํไปใชใ้นการพฒันาอาชีพให้มีความมัน่คงทางเศรษฐกิจ   นอกจากน้ียงัเป็นส่ือแสดงภูมิ

ปัญญาของบรรพบุรุษดา้นวฒันธรรม  ประเพณี  และสุนทรียภาพ  เป็นสมบติัลํ้าค่าควรแก่การเรียนรู้  

อนุรักษ์  และสืบสาน ให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป  ( กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 )  รัฐบาลได้

กาํหนดให้  วนัท่ี  29  กรกฎาคม  ของทุกปี  เป็นวนัภาษาไทยแห่งชาติตั้งแต่วนัท่ี 13 กรกฎาคม  

2542 เป็นตน้มา  เน่ืองจากในวนัท่ี  29  กรกฎาคม  2505  0 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ

ดุลยเดช  บรมนาถบพิตร0  เสด็จพระราชดาํเนินไปทรงอภิปรายเร่ือง “ ปัญหาการใช้ภาษาไทย ”  

ร่วมกับผูท้รงคุณวุฒิหลายท่าน  ท่ีคณะอกัษรศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  พระองค์ทรง

ดาํเนินการอภิปราย  และทรงสรุปการอภิปรายดีเยี่ยม  แสดงถึงพระปรีชาสามารถ  ดงักระแสพระ

ราชดาํรัสความตอนหน่ึงวา่  (http://th.wikipedia.org/wiki/วนัภาษาไทยแห่งชาติ) 

" ...เรามีโชคดีท่ีมีภาษาของตนเองแต่โบราณกาล จึงสมควรอย่างย่ิงท่ีจะรักษาไว้ 

39ปัญหาเฉพาะในด้านรักษาภาษากมี็หลายประการ  

39อย่างหน่ึงต้องรักษาให้บริสุทธ์ิในทางออกเสียง คือให้ออกเสียงให้ถกูต้องชัดเจน 

39อีกอย่างหน่ึงต้องรักษาให้บริสุทธ์ิในวิธีใช้ 

39หมายความว่าวิธีใช้คาํมาประกอบประโยคนับเป็นปัญหาท่ีสาํคัญ 

39ปัญหาท่ีสาม คือความร่ํารวยในคาํของภาษาไทย ซ่ึงพวกเรานึกว่าไม่ร่ํารวยพอ 
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39จึงต้องมีการบัญญัติศัพท์ใหม่มาใช้ .... สาํหรับคาํใหม่ท่ีต้ังขึน้มีความจาํเป็นในทางวิชาการไม่น้อย 

แต่บางคาํท่ีง่ายๆ กค็วรจะมี ควรจะใช้คาํเก่าๆ ท่ีเรามีอยู่แล้ว ไม่ควรจะมาต้ังศัพท์ใหม่ให้ยุ่งยาก..." 

 ภาษาไทยเป็นวิชาท่ีมีความสําคัญเป็นอย่างยิ่งในทุกระดับการศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงกาํหนดนโยบายสําคญัให้นกัเรียนทุกระดบัชั้นสามารถอ่าน

ออกเขียนได ้ อ่านคล่องเขียนคล่อง และส่ือสารได ้ โดยเฉพาะในระดบัชั้นประถมศึกษา  เพื่อเป็น

การวางรากฐานสาํคญัในการเรียนรู้ระดบัสูงต่อไป 

 หลกัสูตรเป็นเคร่ืองมือท่ีสาํคญัในการจดัการศึกษา เพราะหลกัสูตร  หมายถึง  แผนการ

เรียนรู้ซ่ึงกาํหนดไวอ้ย่างเป็นทางการ  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจดัประสบการณ์ให้ผูเ้รียนเกิด

ความรู้  ทกัษะ  คุณลกัษณะท่ีพงึประสงคแ์ละพฒันาการในทุกดา้นตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาทั้ง

ท่ีเป็นการศึกษาในระบบโรงเรียน  การศึกษานอกระบบโรงเรียน  และการศึกษาในรูปแบบอ่ืน ๆ 

และหมายรวมถึงหลกัสูตรซ่อนเร้นหรือแฝงเร้น  ท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนนอกเหนือจากจุดมุ่งหมายท่ี

กาํหนดไวด้ว้ย  หลกัสูตรมีความสําคญัและจาํเป็นต่อการจดัการศึกษาทุกระดบั  นบัตั้งแต่การจดั

การศึกษาระดบัปฐมวยั  ประถมศึกษา  มธัยมศึกษา  อุดมศึกษา รวมทั้งการจดัการศึกษานอกระบบ

และการจดัการศึกษารูปแบบอ่ืนๆ  ทั้งน้ีเน่ืองจากหลกัสูตรเป็นตวักาํหนดทิศทางในการจดัการศึกษา

ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการดา้นสงัคม  เศรษฐกิจ  ความกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

และการพฒันาประเทศดา้นอ่ืนๆ โดยผูเ้ก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษาทุกฝ่าย  ทุกระดบัจะตอ้งวาง

แผนการพฒันาหลกัสูตรและการสอนใหบ้งัเกิดผลโดยตรงต่อผูเ้รียนในดา้นความรู้  เพื่อนาํไปสู่การ

เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง พ ฤ ติ ก ร ร ม ไ ป ใ น แ น ว ท า ง ท่ี พึ ง ป ร า ร ถ น า   ( ป ร ะ ย ง ค์   เ น า ว บุ ต ร  แ ล ะ  

สุทธิวรรณ  ตนัติรจนาวงศ,์ 2555, น. 5)   

 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 2551 ไดก้าํหนดใหผู้เ้รียน เรียนรู้ 

8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการกาํหนดจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันาคุณภาพ

ผูเ้รียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา  มีคุณภาพชีวิตดี  มีความสามารถแข่งขนัในเวทีโลก  โดยได้มีการ

กาํหนดวิสัยทศัน์  หลกัการ จุดหมาย  สมรรถนะสําคญัของผูเ้รียน  คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์  

มาตรฐานการเรียนรู้  ตวัช้ีวดั  และสาระการเรียนรู้ท่ีชดัเจน  เพื่อใชเ้ป็นทิศทางในการจดัทาํหลกัสูตร

ในแต่ละระดับ  การประเ มินหลักสูตรเ ป็นกระบวนการท่ีสําคัญของการจัดการศึกษา 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  โดยทุกหลักสูตรเม่ือมีการใช้ไประยะหน่ึงต้องมีการประเมิน

หลกัสูตร ซ่ึงโดยทัว่ไปการประเมินหลกัสูตร คือ การรวบรวมและศึกษาขอ้มลู รวมทั้งการวเิคราะห์

ขอ้มูลและตรวจสอบหลกัสูตรวา่มีคุณค่าบรรลุผลตามเป้าหมายท่ีกาํหนดไวห้รือไม่ หลกัสูตรมีขอ้ดี

ในเร่ืองใดและมีส่วนใดท่ีตอ้งปรับปรุงและพฒันาให้ดียิ่งข้ึนหลกัสูตรมีความสําคญัคือช่วยในการ

ตดัสินใจของผูบ้ริหาร และเป็นการตรวจสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสําเร็จของการใช้
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หลกัสูตร เพื่อให้ทราบว่าผลผลิตท่ีได้จากหลกัสูตรนั้น เป็นไปตามเจตนารมณ์หรือจุดหมายของ

หลกัสูตรสังคมและผูเ้รียนเพียงใด (สมคิด พรมจุย้, 2557, น.11-21)   

 ทั้งน้ี  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ไดด้าํเนินการจดัทาํหลกัสูตร

สถานศึกษาของโรงเรียน  ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช  2551  และได้

ดาํเนินการใช้หลกัสูตรตั้ งแต่ปีการศึกษา  2553  ภายใต้วิสัยทศัน์ของโรงเรียนท่ีกําหนดไว้ว่า 

“โรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อเป็นโรงเรียนคุณธรรม  นําความรู้  มุ่งสู่มาตรฐานการศึกษา  

กา้วหนา้เทคโนโลย ี รักษว์ฒันธรรมประเพณี  ชุมชนมีส่วนร่วมในการพฒันา  นอ้มนาํหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง” (ฝ่ายวชิาการโรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้, 2559, น.2)   จากการติดตามผลการ

ใช้หลกัสูตรสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในปีการศึกษา  2558 , 2559  และ 2560  

พบวา่  มีนกัเรียนอ่านไม่ออกและเขียนไม่ได ้ จึงทาํใหมี้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า  และจากผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในระดับชั้ นประถมศึกษาปีท่ี  6  ในปี

การศึกษา  2558 , 2559  และ  2560  พบวา่โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  มีผล

การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คะแนนเฉล่ีย  

38.44 , 46.28  และ 43.02  ซ่ึงตํ่ากวา่เกณฑ์ท่ีไดก้าํหนดไว ้ ทั้งเกณฑ์ในระดบัประเทศ  ระดบัสังกดั  

ระดบัจงัหวดั  และระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา  (ฝ่ายวชิาการโรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้, 2560) 

 ด้วยเหตุผลท่ีกล่าวมาขา้งตน้  ประกอบกบัโรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดั

ปทุมธานี  ได้มีการใช้และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษามาตั้งแต่ปีการศึกษา  2553  จนถึงปี

การศึกษา  2560  ซ่ึงจากการดาํเนินการใชห้ลกัสูตรดงักล่าวผูว้จิยัพบวา่ยงัไม่มีการประเมินอยา่งเป็น

ระบบ  ดงันั้นผูว้ิจยัจึงเห็นความสําคญัในการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย  ระดบัชั้นประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  เพื่อนาํขอ้มูลท่ี

ได้จากการประเมินเสนอต่อผูบ้ริหาร  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร

สถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  และเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร

และจดักิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ ให้มีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

ต่อไป 

 

2.  วตัถุประสงค์ของการวจิัย 

 

 2.1  เพื่อประเมินปัจจัยเบ้ืองต้นของหลักสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 
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 2.2  เพื่อประเมินกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

 2.3  เพื่อประเมินผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  

ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

 

3.  กรอบแนวคดิการวจิัย  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี  1.1  กรอบแนวคิดการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                         

     ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

 

 

 

การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ  จังหวดัปทุมธานี 

ด้านปัจจัยเบือ้งต้นของ

หลกัสูตร 

ด้านกระบวนการดําเนินงานของ

หลกัสูตร 

ด้านผลผลติของ 

หลกัสูตร 

 

-  ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร 

- ดา้นเน้ือหารายวชิา 

- ดา้นบุคลากร 

- ดา้นอาคารสถานท่ี 

- ดา้นส่ือ อุปกรณ์การเรียนการ 

   สอนและแหล่งเรียนรู้ 

- ดา้นงบประมาณ 

 

-  การบริหารหลกัสูตร 

- การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

- การวดัและประเมินผล 
 

 

-   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ  

   นกัเรียน 

-  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคท์าง 

    ภาษาไทย 

-  ความสามารถในการอ่าน คิด  

   วเิคราะห์ และเขียน 
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4.   ขอบเขตการวจิัย 

 

 4.1  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  ไดแ้ก่  ผูบ้ริหารโรงเรียน  จาํนวน 1  คน  ครูผูส้อนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทยระดับประถมศึกษา  จาํนวน  6  คน  และนักเรียนระดับประถมศึกษาปีท่ี  1-6  

จาํนวน  114  คน  รวมทั้งส้ินจาํนวน  121  คน 

 4.2  ตัวแปรทีศึ่กษา  ไดแ้ก่ 

  4.2.1  ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ ไดแ้ก่ ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร  ดา้นเน้ือหารายวชิา  ดา้น

บุคลากร  ด้านอาคารสถานท่ี  ด้านส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้  และด้าน

งบประมาณ   

  4.2.2  ดา้นกระบวนการดาํเนินงาน  ไดแ้ก่ ดา้นการบริหารหลกัสูตร  ดา้นการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้  และดา้นการวดัและประเมินผล   

  4.2.3  ดา้นผลผลิต  ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน  ผลการประเมิน

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ และความสามารถในการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 

 4.3  ระยะเวลา   

  ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มูลดาํเนินการระหวา่ง  ภาคเรียนท่ี  1  ปีการศึกษา  

2561 

 

5.  นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 5.1  หลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  หมายถึง   แนวทางการจดั

การศึกษา ประมวลวิชาและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกาํหนดในสําหรับการเรียนการสอน  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี  ท่ีสอดคลอ้ง

กบัหลกัสูตรแกนการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ศกัยภาพตามท่ีไดต้ั้ง

จุดมุ่งหมายไว ้

 5.2  การประเมินหลักสูตร  หมายถึง  กระบวนการศึกษารวบรวมขอ้มูล  การวิเคราะห์

ขอ้มูลผลของการใช้ขอ้มูล  และการรายงานขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  เพื่อให้

ไดข้อ้มูลสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจในการพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรใหดี้ยิง่ข้ึน 

 5.3  ปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร หมายถึง  การประเมินความพร้อมและความเหมาะสม

ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร ดา้นเน้ือหารายวิชา ดา้นบุคลากร ดา้นอาคารสถานท่ี ดา้นส่ือ อุปกรณ์การ
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เรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ และดา้นงบประมาณของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

 5.4  กระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  หมายถึง  การประเมินความเหมาะสมดา้น

การบริหารหลกัสูตร  ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้  และดา้นการวดัและประเมินผล ของหลกัสูตร

สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี 

 5.5  ผลผลิตของหลักสูตร  หมายถึง  การประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน  

ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ของหลกัสูตร

สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ 

จงัหวดัปทุมธานี 

 5.6  ผู้บริหาร หมายถึง ผูอ้าํนวยการโรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

 5.7  ครูผู้สอน หมายถึง ผูท่ี้มีความสามารถให้คาํแนะนาํ เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางการ

เรียนแก่นักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวัด

จนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

 5.8  ครูวชิาการ หมายถึง ครูผูท้าํหนา้ท่ีเก่ียวกบัการกาํหนดนโยบายการบริหารงานดา้น

วชิาการ ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของนกัเรียน สถานศึกษา ชุมชน และทอ้งถ่ิน อยา่งมีคุณภาพ

และมาตรฐานสอดคลอ้งกบัระบบประกนัคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลกัการรักษาวฒันธรรมท่ีดี

ของโรงเรียน โดยมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในเร่ืองต่าง ๆ เช่น การบริหารหลกัสูตร การบริหารโครงการ

ตามแผนพฒันาของโรงเรียน การพฒันากระบวนการเรียนรู้ การนิเทศการเรียนการสอน การพฒันา

งานห้องสมุด การวดัและประเมินผล และการพิจารณาคดัเลือกหนงัสือแบบเรียน แบบฝึกทกัษะทุก

ระดบัชั้นร่วมกบัหวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ ของโรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี  

 5.9  นักเรียน หมายถึง ผู ้ศึกษาเล่าเรียน ระดับประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวัด

จนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

 

6.  ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 

 6.1  ไดข้อ้มูลสําหรับโรงเรียนในการนาํไปใช้เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงพฒันา

หลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
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 6.2  ไดข้อ้มูลเพื่อเป็นแนวทางสาํหรับครูผูส้อน  ท่ีจะใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาการ

เรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา  เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

 6.3  ใชเ้ป็นแนวทางในการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ 



8 

บทที ่2 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 

 

 การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา 

โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี  ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง โดย

นาํเสนอดงัน้ี 

 1. แนวคิดเก่ียวกบัหลกัสูตร 

1.1 ความหมายของหลกัสูตร 

1.2 ความสาํคญัของหลกัสูตร 

1.3 องคป์ระกอบของหลกัสูตร 

1.4 ประเภทของหลกัสูตร 

 2. แนวคิดเก่ียวกบัการประเมินหลกัสูตร 

2.1 ความหมายการประเมินหลกัสูตร 

2.2 ความสาํคญัของการประเมินหลกัสูตร 

2.3 จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร 

2.4 ขั้นตอนการประเมินหลกัสูตร 

2.5 รูปแบบการประเมินหลกัสูตร 

2.6 ชนิดของเคร่ืองมือและการเลือกเคร่ืองมือเพื่อใชใ้นการประเมินหลกัสูตร 

 3. แนวคิดเก่ียวกบัหลกัสูตรสถานศึกษา 

3.1 ความหมายของหลกัสูตรสถานศึกษา 

3.2 องคป์ระกอบของหลกัสูตรสถานศึกษา 

3.3 ความสาํคญัของหลกัสูตรสถานศึกษา 

3.4 การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา 

 4. หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียน

ชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

 5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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1.  แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสูตร 

 

 1.1  ความหมายของหลักสูตร  ไดมี้ผูใ้ห้ความหมายของหลกัสูตรไวห้ลายความหมาย  

สรุปไดด้งัน้ี 

  อมรา เล็กเริงสินธ์ุ (2540, น.7) ได้ให้ความหมายไวว้่า หลักสูตร คือ เอกสารท่ี

บรรจุแผนงานหรือโครงการและเน้ือหากิจกรรมต่าง ๆ ให้แก่นกัเรียน เพื่อพฒันาผูเ้รียนทั้งในด้าน

ความรู้ ทศันคติ และพฤติกรรมต่าง ๆ อนัพงึปรารถนาของสังคมนั้น ทาํใหผู้เ้รียนสามารถดาํรงชีวิต

อยู่ในสังคได้อย่างมีความสุข โดยแผนงานหรือโครงการนั้ นมีองค์ประกอบท่ีสมบูรณ์ คือ มี

จุดมุ่งหมายท่ีชัดเจน มีการกาํหนดเน้ือหาสาระ ประสบการณ์ท่ีมีคุณค่าต่อผูเ้รียน มีแนวทางการ

ดาํเนินงานท่ีเป็นระบบ มีการนาํแผนและโครงการนั้นไปปฏิบติัในสถาบนัการศึกษา  

  วิชัย วงษ์ใหญ่ (2538, น.46 อา้งถึงใน ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติ

รจนาวงศ ์ 2555, น.5)  กล่าววา่  หลกัสูตรมีความหมายสองนยั  ความหมายในวงแคบหลกัสูตร  คือ  

วิชาท่ีสอน  ส่วนความหมายในวงกวา้งหลกัสูตร  คือ  มวลประสบการณ์ทั้งหลายท่ีจดัให้กบัผูเ้รียน

ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนซ่ึงเป็นทั้งทางตรงและทางออ้ม 

  พิสมยั ถีถะแกว้ (2539, น.1-2 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติ

รจนาวงศ ์ 2555, น.5)  อธิบายวา่  ความหมายของหลกัสูตรจาํแนกได ้ 4  ลกัษณะ  ดงัน้ี  หลกัสูตร  

คือ  เน้ือหาวิชาหรือรายวิชาท่ีจดัไวเ้ป็นระบบเพื่อให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาแผนงานหรือโครงการ  ซ่ึงเป็น

ขอ้กาํหนดในการจดัการศึกษามวลประสบการณ์ทั้งหลายท่ีจดัให้แก่ผูเ้รียน  และกิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียน 

  สงบ ลกัษณะ (2542, น.9 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนา

วงศ ์ 2555, น.5) กล่าววา่  หลกัสูตรคือมวลประสบการณ์ทั้งปวงท่ีจดัให้แก่ผูเ้รียนไดรั้บเพื่อนาํไปสู่

การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาทั้งพฤติกรรมดา้นความรู้  ความคิด  ความสามารถ  ทกัษะ

และค่านิยมต่าง ๆ  

  ไวล์สและบอนดิ  (Wiles and Bondi 1989, น 7 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และ

สุทธิวรรณ  ตนัติรจนาวงศ์  2555, น.5) อธิบายว่า  หลกัสูตร  คือเป้าหมายหรือค่านิยมซ่ึงจดัเป็น

ประสบการณ์ใหก้บัผูเ้รียนโดยใชก้ระบวนการพฒันาตามขั้นตอนท่ีกาํหนด 

  ทาบา (Taba 1962, น. 11 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนา

วงศ ์ 2555, น.5) นิยามวา่  หลกัสูตร  หมายถึง  แผนสาํหรับการเรียนรู้ 
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  โบชอง (Beauchamp 1961, น. 67 อา้งถึงใน ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  

ตันติรจนาวงศ์  2555, น .5) ให้ความหมายว่า  หลักสูตร  หมายถึง  แผน  ซ่ึงประกอบด้วย

ประสบการณ์การเรียนรู้สาํหรับผูเ้รียนในโรงเรียน   

  กล่าวโดยสรุป  หลกัสูตร  หมายถึง  แผนการเรียนรู้ซ่ึงกาํหนดไวอ้ยา่งเป็นทางการ  

เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดัประสบการณ์ให้ผูเ้รียนเกิดความรู้  ทกัษะ  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์

และพฒันาการในทุกด้านตามจุดมุงหมายของการศึกษาทั้งท่ีเป็นการศึกษาในระบบโรงเรียน  

การศึกษานอกระบบโรงเรียน  และการศึกษาในรูปแบบอ่ืนๆ และหมายรวมถึงหลกัสูตรซ่อนเร้น

หรือแฝงเร้น  ท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนนอกเหนือจากจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไวด้ว้ย 

 1.2  ความสําคัญของหลกัสูตร   

  ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนาวงศ์  (2555, น.5-6)  ได้กล่าวถึง

ความสําคญัของหลักสูตรว่า  หลกัสูตรมีความสําคญัและจาํเป็นต่อการจัดการศึกษาทุกระดับ  

นับตั้งแต่การจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั  ประถมศึกษา  มธัยมศึกษา  อุดมศึกษา  รวมทั้งการจดั

การศึกษานอกระบบและการจดัการศึกษารูปแบบอ่ืนๆ  ทั้งน้ีเน่ืองจากหลกัสูตรเป็นตวักาํหนด

ทิศทางในการจดัการศึกษาให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการดา้นสังคม  เศรษฐกิจ  ความกา้วหนา้ทาง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และการพฒันาประเทศดา้นอ่ืนๆ  โดยผูเ้ก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษา

ทุกฝ่าย  ทุกระดบัจะตอ้งวางแผนการพฒันาหลกัสูตรและการสอนให้บงัเกิดผลโดยตรงต่อผูเ้รียนใน

ด้านความรู้  เพื่อนาํไปสู่การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในแนวทางท่ีพึงปรารถนา  การถ่ายทอด

วฒันธรรม  การเสริมสร้างทกัษะ  ปลูกฝังเจตคติค่านิยมและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์  ดังนั้ น

หลกัสูตรจึงมีความสาํคญั  สรุปไดด้งัน้ี   

  1.2.1  หลกัสูตรเป็นแผนและแนวทางในการจดัการศึกษาให้บรรลุผลสําเร็จตาม

นโยบายเป้าหมายและความคาดหวงัของรัฐ 

  1.2.2  หลักสูตรเป็นตวักาํหนดความมุ่งหมายขอบข่ายเน้ือหา  แนวทางการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้  การประเมินผลและแหล่งทรัพยากรสําหรับการจดัการศึกษาของผูบ้ริหารและ

ครู 

  1.2.3  หลกัสูตรเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงามและพฒันาการทุก

ดา้นของผูเ้รียนใหส้อดคลอ้งตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา 

  1.2.4  หลกัสูตรเป็นทิศทางในการจดัสรรและบริหารทรัพยากรเพื่อการศึกษาใน

ดา้นอตัรากาํลงัคน  การพฒันาบุคลากร  การจดัสรรงบประมาณ  อาคารสถานท่ี  นวตักรรมและ

เทคโนโลยท่ีีจาํเป็นต่อการจดัการศึกษา 



11 

  วิชยั  วงษใ์หญ่  (2538, น. 47 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติ

รจนาวงศ์  2555,น.6) ให้ความสําคัญของหลักสูตรว่า  หลักสูตรเป็นเคร่ืองมือในการควบคุม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและคุณภาพของผูเ้รียนให้เป็นไปตามนโยบายและแผนพฒันา

การศึกษาและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการแต่ละทอ้งถ่ิน 

  สุมน  อมรวิวฒัน์  (2530, น. 92 อ้างถึงใน ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  

ตนัติรจนาวงศ ์ 2555,น.6) ให้ความสําคญัของหลกัสูตรวา่  หลกัสูตรเป็นตวักาํหนดจุดมุ่งหมายการ

เรียนรู้  จุดมุ่งหมายปลายทางหรือลกัษณะของผูเ้รียนซ่ึงเป็นผลผลิตทางการศึกษาว่า  ผูเ้รียนควร

เรียนรู้อะไร  มีทกัษะอะไรบา้ง  และมีบุคลิคท่าที  ตลอดจนเจตคติอยา่งไร    

  กล่าวโดยสรุป  หลกัสูตรมีความสําคญั  คือ  เป็นเคร่ืองกาํหนดทิศทางการจดัการ

เรียนรู้และประสบการณ์  แก่ผูเ้รียน  โดยครูจะตอ้งเป็นผูน้าํหลกัสูตรไปใช้เป็นเคร่ืองมือในการ

กาํหนด  แนวทางในการจดัประสบการณ์เพื่อใหผู้เ้รียนและสังคมไดรั้บประโยชน์โดยตรง 

 1.3  องค์ประกอบของหลกัสูตร 

  องคป์ระกอบของหลกัสูตร  หมายถึง  การจดัระบบโครงสร้างภายในของหลกัสูตร

ว่ามีส่วนประกอบสําคัญอะไรบ้าง  ซ่ึงนักการศึกษาและผูเ้ช่ียวชาญด้านหลักสูตรได้กล่าวถึง

องคป์ระกอบของหลกัสูตรไว ้ ดงัน้ี 

  ไทเลอร์  (Tyler 1964, น. 11-13 อ้างถึงใน ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  

ตนัติรจนาวงศ์  2555,น.6)  ไดเ้สนอแนวคิดในการจดัหลกัสูตรแบบหลกัการเหตุผล  ว่าหลกัสูตร

ควรมีองคป์ระกอบครอบคลุมประเด็นสาํคญัต่อไปน้ี 

  1.  จุดมุ่งหมายทางการศึกษาท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนบรรลุผลสาํเร็จ 

  2.  ประสบการณ์เรียนรู้ซ่ึงต้องจัดการให้ผู ้เ รียนเพื่อให้บรรลุผลสําเร็จตาม

จุดมุ่งหมายทางการศึกษา 

ท่ีกาํหนดไว ้

  3.  มวลประสบการณ์ท่ีจะทาํใหก้ารเรียนรู้เกิดข้ึนอยา่งมีประสิทธิภาพ 

  4.  วธีิการประเมินผลวา่การเรียนรู้บรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไว ้

  ทาบา (Taba 1962, น. 10 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนา

วงศ ์ 2555,น.7)  เสนอวา่  องคป์ระกอบหลกัสูตรมี  4  ส่วน  คือ   

  1.  ความมุ่งหมาย 

  2.  เน้ือหา 

  3.  การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละ 

  4.  การประเมินผล 
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  โบชอง (Beauchamp 1981, น. 67-70 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  

ตนัติรจนาวงศ ์2555, น.7)   กล่าววา่  องคป์ระกอบหลกัสูตรมี  4  ส่วน  คือ 

  1.  ขอบข่ายเน้ือหา 

  2.  เป้าหมายหรือวตัถุประสงคเ์ฉพาะ 

  3.  การวางแผนการใชห้ลกัสูตร 

  4.  การพจิารณาตดัสิน 

  วิชยั  วงษใ์หญ่  (2538, น. 59 อา้งถึงใน ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติ

รจนาวงศ ์ 2555, น.7) ไดเ้ปรียบเทียบแนวคิดเก่ียวกบัองคป์ระกอบหลกัสูตรของนกัพฒันาหลกัสูตร

ท่ีสาํคญั  ดงัตารางท่ี  2.1   

 

ตารางท่ี  2.1  เปรียบเทียบแนวคิดเก่ียวกบัองคป์ระกอบหลกัสูตรของนกัพฒันาหลกัสูตร 

 

ไทเลอร์ ( 1949 ) ทาบา ( 1962 ) โบชอง ( 1981 ) 

1. กาํหนดวตัถุประสงค ์

2. เลือกเน้ือหาและประสบการณ์

การเรียนรู้ 

3. จดัประสบการณ์การเรียนรู้ให้

มีประสิทธิภาพ 

4. การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. วนิิจฉยัความตอ้งการและ

กาํหนดวตัถุประสงค ์

2. เลือกและจดัเน้ือหาสาระการ

เรียนรู้ 

3. เลือกและจดัประสบการณ์การ

เรียนรู้ 

4. กาํหนดวธีิการประเมินผล 

1. กาํหนดวตัถุประสงค ์

2. กาํหนดขอบข่ายเน้ือหา

สาระการเรียนรู้ 

3. วางแผนการใชห้ลกัสูตร 

4. กาํหนดเกณฑก์ารตดัสิน 

 

 สงบ ลกัษณะ (2542, น. 9  อา้งถึงใน ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนา

วงศ ์ 2555, น. 7-8) จาํแนกองคป์ระกอบหลกัสูตรไว ้ 5  ส่วน คือ 

 1.  ผลการเรียนรู้  ซ่ึงนิยมเรียกวา่  มาตรฐานคุณภาพ  หรือส่ิงท่ีเรียกวา่  จุดประสงคก์าร

เรียนรู้ 

 2.  ขอบข่ายเนือ้หาวชิา  หรือท่ีเรียกวา่  องคค์วามรู้ 

 3.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  หรือส่ิงท่ีเรียกว่าแผนการสอนหรือ

กระบวนการเรียนรู้  ซ่ึงเป็นองค์ประกอบสําคญัท่ีสุดท่ีครูจะตอ้งคิดคน้กระบวนการท่ีดีท่ีสุด  เพื่อ

รับประกนัวา่  ผูเ้รียนทุกคนจะบรรลุผลการเรียนรู้ไดค้รบถว้น 

 4.  แผนการใช้ส่ือการเรียนการสอน 
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 5.  แผนการวัดผลประเมินผล  เพื่อแสดงหลกัฐานการบรรลุผลการเรียนรู้โดยหลกัการ

ท่ีเป็นสากล 

 วิชยั  ราษฎร์ศิริ  (2522, น.12-13 อา้งถึงใน ประยงค์  เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติ

รจนาวงศ ์ 2555, น. 8-9)   สรุปวา่  หลกัสูตรมีองคป์ระกอบสาํคญั  4  ประการ  ดงัภาพท่ี  2.1 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี  2.1  แสดงองคป์ระกอบของหลกัสูตร 

 

 จากภาพท่ี  2.1  มีความหมายดงัน้ี 

 1.  จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร  หมายถึง  แนวคิดในการจดัการศึกษาซ่ึงเป็นผลมาจาก

ความเช่ือหรือปรัชญาในการจดัการศึกษา  ความตอ้งการของสงัคมและความคาดหวงัท่ีมีต่อผูเ้รียน

วา่ควรมีพฤติกรรมอะไรบา้ง  จึงเป็นคนท่ีมีคุณค่า  เพื่อนาํไปสู่การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมใน

แนวทางท่ีพึงปรารถนาต่อสังคม 

 2.  มวลประสบการณ์หรือเนื้อหาวชิา  และเวลาเรียน   

2.1  มวลประสบการณ์หรือเน้ือหาวชิา  เปรียบเสมือนส่ือหรือเคร่ืองนาํทางพา

ผูเ้รียนไปสู่จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร  การเลือกมวลประสบการณ์หรือเน้ือหาวชิาอาจจดัเป็นกลุ่ม

วชิา  หมวดวชิา  หรือรายวชิาก็ได ้ ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัเจตนาและความเหมาะสมในการจดัทาํหลกัสูตร 

2.2  เวลาเรียน  คือ  ส่วนท่ีกาํหนดวา่  หลกัสูตรนั้นตอ้งใชเ้วลาศึกษาทั้งหมดก่ีปีแต่

ละปีตอ้งเรียนกลุ่มวชิาหรือรายวชิาอะไรบา้ง  ร้อยละเท่าไร  ในแต่ละสัปดาห์ตอ้งเรียนวชิา

อะไรบา้ง  เป็นเวลาเท่าไร 

 3.  การนําหลกัสูตรไปใช้  หมายถึง  กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีผูบ้ริหารและครูนาํไปปฏิบติัให้

เกิดผลแก่ผูเ้รียน  ประกอบดว้ย  กิจกรรมสาํคญั  3  ประการคือ 
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3.1  การแปลงหลกัสูตรสู่การสอน  ไดแ้ก่  การจดัทาํเอกสารหลกัสูตรวสัดุและ

อุปกรณ์การสอนท่ีตอ้งใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุสาํเร็จตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร  

ตวัอยา่งเอกสารหลกัสูตร  เช่น  แผนการสอน  คู่มือครู  แบบเรียน  แบบฝึกเสริมทกัษะ  หนงัสืออ่าน

ประกอบเป็นตน้   

3.2  การจดัเตรียมส่ิงอาํนวยความสะดวก  เช่น  วสัดุหลกัสูตร  เอกสารหลกัสูตร

การจดัอบรมบุคลากรทั้งผูส้อนและผูเ้ก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ รวมทั้งการเตรียมอาคารสถานท่ี  

หอ้งปฏิบติัการหอ้งสมุดใหพ้ร้อมท่ีจะรองรับกิจกรรมการเรียนรู้ตามท่ีหลกัสูตรกาํหนดไว ้

3.3  การสอน  เป็นกระบวนการท่ีประกอบดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้และรายละเอียด

ของเน้ือหาวชิา  จุดหมายปลายทางของกระบวนการสอนคือ  ทาํใหผู้เ้รียนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย

ท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตร  การสอนถือวา่เป็นหวัใจและเป็นกิจกรรมสาํคญัท่ีสุดในการนาํหลกัสูตร

ไปใช ้ หากไม่มีการสอนหลกัสูตรแมจ้ะกาํหนดไวอ้ยา่งดีเลิศเพียงใด  ก็ไม่สามารถทาํใหผู้เ้รียน

บรรลุผลสาํเร็จตามเป้าหมายท่ีมุ่งหวงัได ้

 4.  การประเมินผล  เป็นกระบวนการคน้หาคาํตอบเก่ียวกบัหลกัสูตร  2  ลกัษณะ  คือ   

4.1  การประเมินผลการเรียน  เป็นแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการตรวจสอบคุณภาพของ

ผูเ้รียนและการปรับปรุงการเรียนการสอนของครู 

4.2  การประเมินผลหลกัสูตร  เป็นการประเมินผลเก่ียวกบัปัจจยัป้อน  กระบวนการ  

ผลผลิต และผลกระทบของหลักสูตรเพื่อนําไปปรับปรุงและพฒันาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ

นโยบายทางการศึกษาและความตอ้งการของสังคม 

จากแนวคิดเก่ียวกับองค์ประกอบของหลกัสูตรของนักการศึกษาและนักพฒันา

หลกัสูตรท่ีนาํเสนอมาตามลาํดบั  อาจสรุปไดว้า่  หลกัสูตรมีองคป์ระกอบสาํคญัคือ  จุดมุ่งหมายใน

การจดัการศึกษา  ขอบข่ายสาระวิชาหรือมวลประสบการณ์ท่ีจดัให้กบัผูเ้รียน  แผนการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน  และแนวการประเมินผลการเรียนรู้ 

 1.4  ประเภทของหลกัสูตร  

  รูปแบบของหลักสูตรต่างๆ เกิดตามการเปล่ียนแปลงทางความคิด ทฤษฎี ทาง

การศึกษา ปรัชญาการศึกษา จิตวิทยาทางการศึกษา การเปล่ียนแปลงทางสังคม และนวตักรรมทาง

การศึกษา  มีผูใ้หแ้นวคิดเก่ียวกบัรูปแบบของหลกัสูตร ดงัต่อไปน้ี 

    ประยงค ์ เนาวบุตร และสุทธิวรรณ  ตนัติรจนาวงศ ์ (2555, น. 9) กล่าววา่การจดั

ประเภทของหลกัสูตร อาจจดัแบ่งได ้3 กลุ่ม ตามเกณฑท่ี์ใชใ้นการจดัหมวดหมู่ ดงัน้ี 

  1.  จดัประเภทหลกัสูตรตามเกณฑ์ในการทาํหรือพฒันาหลกัสูตร ซ่ึงแบ่งเป็น 2 

ระดบั คือ 
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1.1  หลกัสูตรแกนกลาง หรือหลกัสูตรระดบัชาติ  หมายถึง หลกัสูตรท่ีจดัทาํ 

ข้ึนโดยหน่วยงานระดบัชาติ  เพื่อ ให้สถานศึกษาของรัฐและเอกชน ใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 

ใหเ้ป็นมาตรฐานเดียวกนั  

1.2  หลกัสูตรทอ้งถ่ิน หมายถึง  หลกัสูตรท่ีจดัทาํข้ึนใหส้อดคลอ้งเหมาะสม 

กบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน  

  2.  จดัประเภทหลกัสูตรตามลกัษณะของเน้ือหาวิชาหรือโครงสร้างของหลกัสูตร 

ซ่ึงจาํแนกไดด้งัน้ี 

2.1  หลกัสูตรแบบรายวชิา (Subject Curriculum)    เป็นหลกัสูตรท่ีมีลกัษณะ 

เด่น คือเป็นหลักสูตรจดัเน้ือหาแบ่งเป็นรายวิชา เน้นการถ่ายทอดความรู้ตามเน้ือหาวิชา เช่น 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์  การจดัเน้ือหาวชิา จะจดัแยกเป็นรายวชิายอ่ย เรียงเน้ือหาวชิาไว ้

2.2  หลักสูตรแบบสัมพันธ์วิชา (Correlate Curriculum)   เป็นหลักสูตรท่ี

เนน้หนกัในเร่ืองการถ่ายทอดความรู้ และเน้ือหาวชิาเป็นหลกัในการสอน การจดัเน้ือหาวชิาต่างๆ มี

ความสัมพนัธ์กนั ผูส้อนจะเนน้ถ่ายทอดความรู้ของแต่ละรายวิชาเป็นหลกั และนาํความรู้ จากวิชา

อ่ืนท่ีสัมพนัธ์กนัมาผนวกเขา้ดว้ยกนั  การจดัการเรียนการอสนจะเนน้ครุเป็นศูนยก์ลาง   การวดัและ

การประเมินผลมุ่งวดัความรู้ดา้นเน้ือหาและเนน้การพฒันาดา้นสติปัญญาเป็นสาํคญั  

2.3  หลกัสูตรแบบสหสัมพนัธ์ (Broad Fields Curriculum)  เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้

ในดา้นเน้ือหาวิชา และการวดัพฒันาการดา้นปัญญา  มุ่งถ่ายทอดเน้ือหาสาระวิชาความรู้ต่างๆ การ

จดัเน้ือหาสาระมุ่งให้เกิดการผสมผสานความรู้ (Integration of Knowledge) วิชาท่ีมีเน้ือหาสาระ

ใกล้เคียงกันนํามารวมกัน เป็นหมวดวิชาเดียวกัน  การจดัการเรียนการสอนมุ่งวดัความรู้ด้าน

เน้ือหาวชิา และพฒันาการทางดา้นสติปัญญาเป็นสาํคญั 

2.4  หลกัสูตรแบบกิจกรรมหรืออิงประสบการณ์ (Activity or Experience –  

based  Curriculum) เน้นให้เกิดการเรียนรู้เพื่อพฒันาผูเ้รียนทุกดา้น ทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม 

และสติปัญญา และจดัให้เกิดกาเรียนรู้โดยคาํนึงถึงความสามารถ ความถนดั และความสนใจของ

ผูเ้รียนเป็นสําคญั การจดัเน้ือหาวิชา จะจดัให้สอดคลอ้งกบัประสบการณ์จริง ยึดเอากิจกรรม ความ

สนใจ และประสบการณ์ สภาพแวดลอ้มเป็นแนวทางในการจดัลาํดบัประสบการณ์ การเรียนรู้ให้แก่

ผูเ้รียน มุ่งให้ผูเ้รียนสามารถนาํประสบการณ์ ไปใชใ้นชีวิตจริง  การจดัการเรียนการสอนเน้นสอน

โดยการแก้ปัญหาเป็นหลกั จดักิจกรรมและประสบการณ์ ให้ผูเ้รียนได้แสดงออกด้วยการลงมือ

กระทาํให้เกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Learning by Doing) การจดัการเรียนการสอนยดึความแตกต่าง

ของบุคคลเป็นสาํคญั  



16 

2.5 หลกัสูตรเพื่อชีวติและสังคม (Social Process and Life Function Curriculum

)  จุดเนน้ของหลกัสูตรคือเพื่อพฒันาชีวิตและสังคม มุ่งเนน้ให้เกิดการเรียนรู้ เพื่อพฒันาทุกดา้น ทั้ง

ดา้นสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสังคม การจดัเน้ือหาสาระวิชา ให้สัมพนัธ์สอดคลอ้งกบัวิถีชีวติ

ตามความเป็นจริงและสอดคลอ้งกบัภาวะสังคมในปัจจุบนั การจดัการเรียนการสอนเนน้ผูเ้รียนเป็น

ศูนยก์ลาง มีส่วนร่วมในการเรียน และทาํกิจกรรมด้วยตนเอง ( Active Learning ) คาํนึงถึงความ

แตกต่างของผูเ้รียน  ผูส้อนมีบทบาทในการให้คาํแนะนาํและปรึกษาผูเ้รียน การจดัการเรียนการ

สอนจดัเป็นหน่วยกิจกรรม หรือแยกเป็นรายวชิา  

2 .6   หลักสูตรแบบบูรณาการ (Intergrated Curriculum) เ ป็นหลักสูตรท่ี

พฒันาข้ึนจากแนวคิดท่ีเช่ือวา่ การจดัประสบการณ์ท่ีต่อเน่ืองกนัจะทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้

ยิง่ข้ึน รวมทั้งก่อใหเ้กิดคุณค่าต่อการดาํเนินชีวิต และพฒันาการต่างๆ ของผูเ้รียน และสามารถทาํให้

ดาํรงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข  

  3.  จัดประเภทหลักสูตรตามบทบาทของผูส้อนและผู ้เรียน ซ่ึงแบ่งได้เป็น 2 

ลกัษณะ คือ  

3.1  หลกัสูตรท่ีเน้นสาระวิชา (Subject-centered Curriculum) เป็นหลกัสูตรท่ี

เนน้บทบาทผูส้อน 

3.2  หลกัสูตรท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั (Child-centered Curriculum) 

 

2.  แนวคดิเกีย่วกบัการประเมนิหลกัสูตร 

 

 2.1  ความหมายของการประเมินหลักสูตร  ได้มีผูใ้ห้ความหมายของการประเมิน

หลกัสูตรไวห้ลายความหมาย  สรุปไดด้งัน้ี 

  ครอนบาค (Cronbach, 1970, P.231) ให้ความหมาย การประเมินหลกัสูตรวา่ เป็น

การรวบรวมขอ้มูลและการใชข้อ้มูลเพื่อการตดัสินใจในเร่ืองโปรแกรมหรือหลกัสูตรการศึกษา 

  สตัฟเฟิลบีมและคณะ  (Stuffebeam et al. 1971, P.128) ให้ความหมายว่า  การ

ประเมินหลกัสูตร คือ กระบวนการหาขอ้มูล เพื่อนาํมาใช้ประโยชน์ในการตดัสินหาทางเลือกท่ีดี

กวา่เดิม 

  คาร์เตอร์ กู๊ด (Carter V. Good, 1973) ได้ให้ความหมายว่าการประเมินหลกัสูตร 

คือ การประเมินผลของกิจกรรมการเรียนภายในขอบข่ายของการสอนท่ีเนน้เฉพาะจุดประสงคข์อง

การตดัสินใจในความถูกตอ้งของจุดมุ่งหมาย ความสัมพนัธ์และความต่อเน่ืองของเน้ือหาและ
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ผลสัมฤทธ์ิของวตัถุประสงค์เฉพาะซ่ึงนาํไปสู่การตดัสินใจในการวางแผนจดัโครงการและการ

หมุนเวยีนของกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ท่ีจะจดัใหมี้ข้ึน 

  กาญจนา วธันสุนทร (2555, น.55) กล่าววา่ การประเมินหลกัสูตรนั้น อาจใหนิ้ยามง่าย ๆ 

ซ่ึงสะทอ้นใหเ้ห็นถึงจุดมุ่งหมายของการประเมินดว้ยวา่ เป็นการหาศึกษาหลกัฐานขอ้มูลอยา่งเป็นระบบ

เก่ียวกบัหลกัสูตร ซ่ึงอาจเป็นการพฒันาและการใช้หลกัสูตร เพื่อนาํผลการศึกษามาใช้ในการตดัสินใจ

เก่ียวกบัหลกัสูตร ซ่ึงอาจเป็นการปรับปรุง หรือพฒันาองคป์ระกอบต่าง ๆ ในหลกัสูตร เพื่อปรับปรุงการ

ดาํเนินงานตามหลกัสูตรและหรือตดัสินใจเก่ียวกบัหลกัสูตรในดา้นอ่ืน ๆ       

  ลัดดาวลัย์ เพชรโรจน์ (2555, น.127) กล่าวว่า การประเมินหลักสูตร หมายถึง  

กระบวนการหาคาํตอบ  ว่าหลกัสูตรมีสัมฤทธ์ิผลตามจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไวห้รือไม่  มากน้อย

เพียงใด  โดยมีการวดัการเก็บรวบรวมขอ้มูลและวเิคราะห์ขอ้มูลจากหลายองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

  1. วิเคราะห์จากตวัหลกัสูตรโดยพิจารณาจากวตัถุประสงค์  การจดัเน้ือหาวิชา  

ความครบถว้น  ความทนัสมยัการจดัลาํดบัการเรียนรู้ 

  2. วิเคราะห์จากการเตรียมความพร้อมเพื่อส่งเสริมการใชห้ลกัสูตร  โดยพิจารณา

จากเอกสารประกอบหลกัสูตร  คู่มือผูเ้รียนและคู่มือผูส้อน 

  3. วิเคราะห์จากกระบวนการนําหลักสูตรไปใช้  โดยพิจารณาจากการบริหาร

หลกัสูตร  การจดัชุดวิชา  การจดัผูส้อน  การพฒันากิจกรรมการเรียนการสอน  การพฒันาส่ือการ

เรียนการสอน  และการพฒันาการวดัและประเมินผล 

  4. วิเคราะห์จากสัมฤทธิผลการเรียนของผูเ้รียน  โดยพิจารณาความรู้ความสามารถ

ของผูเ้รียน เม่ือวิเคราะห์ขอ้มูลแล้วจะตอ้งนาํเสนอขอ้มูลเพื่อตดัสินใจหรือการเปล่ียนแปลงหรือ

ปรับปรุงหรือเลือกวธีิใหม่ 

  สมคิด  พรมจุย้ (2557, น.11-21)  กล่าวว่า การประเมิน เป็นการตดัสินคุณค่าของ

ส่ิงของหรือเร่ืองต่างๆ อยา่งมีหลกัเกณฑห์รือเป็นกระบวนการใหไ้ดม้าซ่ึงสารสนเทศสาํหรับตดัสิน

คุณค่าของโปรแกรมหรือหลกัสูตร  

การประเมิน = การวดั  + การตดัสิน 

(Evaluation) = (Measurement) + (Judgement) 

  การประเมินท่ีดีออจะตอ้งมีการเก็บรวบรวมขอ้มูลอยา่งครอบคลุม  ครบถว้น  ซ่ึงผู ้

ประเมินจะต้องกาํหนดหลักเกณฑ์ในการวดัตวัแปรอย่างชัดเจนและถูกต้อง  ผนวกกับการใช้

ดุลพินิจหรือเกณฑใ์นการตดัสินคุณค่า  หากขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวดัมีความครบถว้น  และมีเกณฑก์าร

ตดัสินคุณค่าท่ีชดัเจนจะส่งผลใหค้วามประเมินมีความถูกตอ้งและน่าเช่ือถือ 



18 

  จากท่ีได้กล่าวมาแล้วว่า  หลักสูตร  คือ  ข้อกาํหนดท่ีระบุมวลประสบการณ์ท่ี

กาํหนดไวอ้ยา่งเป็นระบบเพื่อใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียนไดมี้ความรู้  ความสามารถ  

เจตคติ  และทกัษะตามความมุ่งหวงัของหลกัสูตร ดงันั้น การประเมินหลกัสูตร  หมายถึง  การ

รวบรวมและศึกษาขอ้มูล  รวมทั้งการวิเคราะห์ขอ้มูล  เพื่อตรวจสอบหลกัสูตรวา่มีคุณค่าบรรลุผล

ตามเป้าหมายท่ีกาํหนดไวห้รือไม่ หลกัสูตรมีขอ้ดีในเร่ืองใดและมีส่วนใดท่ีตอ้งปรับปรุงและพฒันา

ใหดี้ยิง่ข้ึน 

  บุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ (2557, น.33) ไดใ้ห้ความหมายว่า การประเมินหลกัสูตร

หมายถึง การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับหลกัสูตรและการเรียนการสอนเพื่อพิจารณา

เก่ียวกบัคุณค่าของหลกัสูตรและการเรียนการสอนวา่มีคุณภาพดีหรือไม่อยา่งไร มีส่วนใดบา้งท่ีตอ้ง

ปรับปรุงแกไ้ข 

  กล่าวโดยสรุป การประเมินหลกัสูตร คือ กระบวนการตรวจสอบหลกัสูตรท่ีเป็น

ระบบ  มีขั้นตอน ใช้เคร่ืองมือท่ีเช่ือถือได้  และมีกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลเทียบกับเกณฑ์

มาตรฐานท่ีถูกต้องเหมาะสม  เพื่อพิจารณาคุณค่าของหลกัสูตรว่าได้บรรลุสัมฤทธิผลตรงตาม

วตัถุประสงค์ของหลกัสูตรท่ีกาํหนดไวห้รือไม่  เพียงใด เพื่อการตดัสินใจในการพฒันาปรับปรุง

หลกัสูตรใหมี้คุณภาพมากยิง่ข้ึน 

 2.2  ความสําคัญของการประเมินหลกัสูตร 

  การประเมินหลกัสูตรมีบทบาทสาํคญั ในการตดัสินใจและปรับปรุงหลกัสูตรดงัท่ี

มีผูก้ล่าวถึงความสาํคญัของหลกัสูตรไวห้ลายท่านดงัน้ี 

  พิสณุ  ฟองสี (2550, น. 135-136) กล่าววา่การประเมินหลกัสูตรมีบทบาทสาํคญัใน

การตดัสินปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรหลายประการ ไดแ้ก่  ทาํใหไ้ดข้อ้มูลสารสนเทศต่างๆทราบ

ความตอ้งการจาํเป็นและความตอ้งการของประชากรเป้าหมายหลกัของหลกัสูตรเพื่อใชเ้ป็นพื้นฐาน

ในการพฒันาหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสภาพสังคมและผูเ้รียน ไดส้ารสนเทศท่ี

เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง  แผนงาน กิจกรรม และหลกัสูตรใหเ้หมาะสมก่อนนาํไปปฏิบติั  เป็น

การลดโอกาสเส่ียง อุปสรรค ท่ีจะทาํใหห้ลกัสูตรลม้เหลว 

  สมคิด พรมจุย้ (2557, น. 22) ไดก้ล่าวไวว้า่ การประเมินหลกัสูตรมีบทบาทสําคญั

ในการตดัสินใจพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตร ดงัต่อไปน้ี 

  1.  ไดข้อ้มูลสารสนเทศต่างๆ  เช่น ความจาํเป็นและความตอ้งการของประชากร

เป้าหมาย ของหลกัสูตร เพื่อใช้เป็นฐานในการพฒันาของหลกัสูตร เพื่อใช้เป็นฐานในการพฒันา

หลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของสงัคมและผูเ้รียน 
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  2.  ไดส้ารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ ต่อการปรับปรุงแผนงาน กิจกรรมและหลกัสูตร

ใหเ้หมาะสมก่อนนาํไปปฏิบติั เพื่อลดโอกาสเส่ียง อุปสรรค ท่ีจะทาํใหห้ลกัสูตรลม้เหลว 

  3.  ไดท้ราบความเหมาะสมของหลกัสูตรท่ีพฒันาข้ึน 

  4.  ไดท้ราบจุดเด่น จุดดอ้ย ของการบริหารหลกัสูตร การพฒันาบุคลากร กิจกรรม

การเรียน การพฒันาส่ือ การใชส่ื้อ การวดัและประเมินผลการเรียน เพื่อประเมิน ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลของการใชห้ลกัสูตรใหค้รบถว้นตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรหรือไม่ 

  5.  การประเมินความสําเร็จของหลกัสูตรจะช่วยให้ไดข้อ้มูลหลงัการใชห้ลกัสูตร

เกิดผลตามจุดหมายท่ีกาํหนดไวห้รือไม่ ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถเพียงใด ผูส้ําเร็จตามหลกัสูตร

มีการนาํความรู้ไปใชม้ากนอ้ยเพียงใด  

  6.  ช่วยใหผู้รั้บผดิชอบหลกัสูตรและผูใ้ชห้ลกัสูตร เห็นจุดเด่น จุดอ่อนของตน และ

เกิดแรงบนัดาลใจในการพฒันาปรับปรุงหลกัสูตรใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน  

  บุญศรี พรหมมาพนัธ์ุ  (2557, น.37)  ไดก้ล่าวถึงการประเมินหลกัสูตรวา่มี

ความสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี 

  1.  ช้ีใหเ้ห็นถึงคุณค่าของหลกัสูตร 

  2.  เป็นแนวทางในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  3.  เป็นแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขส่ิงบกพร่องท่ีพบในองคป์ระกอบของ

หลกัสูตร 

  4.  ช่วยในการตดัสินใจของผูบ้ริหาร 

  5.  ทาํใหท้ราบถึงคุณภาพของนกัเรียนซ่ึงเป็นผลผลิตของหลกัสูตร 

  6.  เป็นแนวทางปรับปรุงแกไ้ขระบบบริหารหลกัสูตร การนิเทศ กาํกบัดูแลใหมี้

ประสิทธิภาพมากข้ึน  

  จากความสําคญัของการประเมินหลักสูตรดังกล่าวจึงสรุปได้ว่า การประเมิน

หลกัสูตรเป็นการพิจารณาคุณค่าของหลกัสูตรว่ามีความเหมาะสม และสอดคล้องกนัหรือไม่ใน

องค์ประกอบต่าง ๆ ของหลกัสูตรเป็นสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ เพื่อประกอบการตดัสินใจของ

ผูเ้ก่ียวขอ้งในการใช้หลกัสูตรต่อไป หรือจะพฒันา ปรับปรุงหลกัสูตรอย่างไรให้มีประสิทธิภาพ

ยิง่ข้ึน เพื่อผูใ้ชห้ลกัสูตรไดรั้บประโยชน์สูงสุดและบรรลุตามวตัถุประสงคต์ามท่ีตอ้งการ 

 2.3  จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร 

นักวิชาการด้านสาขาหลักสูตรหลายท่านทั้งในประเทศ และต่างประเทศ ได้

กล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร ไวด้งัน้ี 
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  แมคนีล (อ้างถึงในชัยวฒัน์ สุทธิวฒัน์, น. 279)  จุดมุ่งหมายของการประเมิน

หลกัสูตร คือการใชเ้ป็นเคร่ืองมือประกอบการตดัสินใจท่ีจะเลือกหลกัสูตร ควรปรับปรุงหลกัสูตร

ตรงไหน และอยา่งไร และเพื่อใหผู้ใ้ชห้ลกัสูตรใชห้าคาํตอบเก่ียวกบัการเรียนรู้ของนกัเรียน 

  ทาบา (Taba, 1962, P. 310)  การประเมินหลักสูตรมี จุดมุ่ งหมายเพื่ อ ศึกษา

กระบวนการต่างๆท่ีกาํหนดไวว้า่มีการเปล่ียนแปลงใดบา้งท่ีสอดคลอ้งหรือขดัแยง้กบัวตัถุประสงค์

ทางการศึกษา โดยการประเมินจะครอบคลุมเน้ือหาทั้งหมดของหลกัสูตรและกระบวนการต่างๆท่ี

เก่ียวข้องซ่ึงได้แก่ จุดประสงค์ ขอบเขตเน้ือหาสาระ คุณภาพของผูบ้ริหารและผูใ้ช้หลักสูตร 

สมรรถภาพของผูเ้รียน ความสัมพนัธ์ของวชิาต่างๆ การใชส่ื้อและอุปกรณ์การสอน เป็นตน้ 

  ทิศนา  แขมมณี (2544, น. 134) ไดก้ล่าววา่ การประเมินหลกัสูตรใดๆ ก็ตาม จะมี

จุดมุ่งหมายคลา้ยคลึงกนัอยู ่3 ประการสาํคญั คือ  

  1.  เพื่อหาคุณค่าของหลกัสูตรนั้น โดยดูวา่ หลกัสูตรท่ีจดัข้ึนสามารถสนองตาม 

วตัถุประสงคท่ี์หลกัสูตรนั้นตอ้งการหรือไม่  

  2.  เพื่อตัดสินว่า การวางเค้าโครงและรูประบบของหลักสูตร ตลอดจนการ

บริหารงานและการสอนตามหลกัสูตร เป็นไปในทิศทางท่ีถูกตอ้งแลว้หรือไม่  

  3.  เพื่อวดัผลดูวา่ ผลผลิตคือผูเ้รียนนั้นเป็นอยา่งไร 

  วชิยั วงษใ์หญ่  (2537, น. 218-219)  จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร คือ 

  1.  เพื่อหาคุณค่าของหลกัสูตรวา่ตอบสนองตามท่ีวตัถุประสงคห์ลกัสูตรตอ้งการ 

หรือไม่ 

  2.  เพื่อวดัผลวา่เคา้โครงหลกัสูตร รูปแบบหลกัสูตร วสัดุประกอบหลกัสูตรการ 

บริหารหลกัสูตร เป็นไปตามแนวทางท่ีถูกตอ้งหรือไม่ 

  3.  เพื่อพิจารณาวา่ผลผลิตหลกัสูตร มีคุณลกัษณะตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไว ้

ในหลกัสูตร 

  สรุปไดว้่า จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร คือ การหาคุณค่าของหลกัสูตร

โดยพิจารณาทั้งระบบ ตั้งแต่วตัถุประสงคปั์จจยัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกระบวนการตลอดจนผลท่ีเกิดข้ึน

จากหลกัสูตร เพื่อทราบถึงคุณค่าวา่ หลกัสูตรมีความเหมาะสมสามารถตอบสนองความตอ้งการของ

ผูเ้รียนและสังคมไดม้ากนอ้ยเพียงไรแลว้นาผลท่ีไดจ้ากการประเมินไปปรับปรุงพฒันา 

 2.4  กระบวนการประเมินหลกัสูตร 

  มีนกัการศึกษาหลายท่านได ้ กล่าวถึงขั้นตอนในการประเมินหลกัสูตรไว ้ดงัน้ี 

  ศกัด์ิศรี  ปาณะกุล (2554, น.2–16) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนหรือกระบวนการในการ

ประเมินหลกัสูตรไว ้ดงัน้ี 
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  1.  วเิคราะห์หลกัสูตรท่ีมุ่งประเมิน 

  2.  ระบุหลกัการและเหตุผลหรือจุดมุ่งหมายของการประเมิน 

  3.  กาํหนดวตัถุประสงคข์องการประเมิน 

  4.  กาํหนดขอบเขตของการประเมิน 

  5.  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี รูปแบบการประเมินและตวัอยา่งการประเมินต่างๆ 

  6.  ออกแบบการประเมิน 

  7.  พฒันาเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมิน 

  8.  เก็บรวบรวมขอ้มูล 

  9.  กาํหนดเกณฑห์รือมาตรฐานการประเมิน 

  10.  วเิคราะห์ขอ้มูล 

  11.  รายงานผลการประเมิน   

  พิสณุ  ฟองศรี   (2549, น. 137 – 141) สรุปวา่การประเมินหลกัสูตรมีขั้นตอนดงัน้ี 

การศึกษาวเิคราะห์หลกัสูตร 

  1. การศึกษารูปแบบหรือแนวทางการประเมิน 

  2. การกาํหนดวตัถุประสงคห์รือประเด็นการประเมิน 

  3. การกาํหนดขอบเขตการประเมิน 

  4. การพฒันาตวัช้ีวดั กาํหนดเกณฑ ์และค่านํ้าหนกั 

  5. ออกแบบการประเมินหรือกาํหนดกรอบแนวคิด 

  6. การสร้างและพฒันาเคร่ืองมือเก็บขอ้มูล 

  7. การใชส้ถิติวเิคราะห์ขอ้มูล 

  8. การเขียนรายงานการประเมิน 

  พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ (2558, น.13) กล่าววา่ขั้นตอนสาํคญัในการประเมินหลกัสูตร

ประกอบดว้ย การศึกษาวเิคราะห์หลกัสูตรท่ีมุ่งประเมิน การศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และรูปแบบการ

ประเมิน   การกาํหนดวตัถุประสงคแ์ละตวับ่งช้ีการประเมิน  การออกแบบการประเมิน การจดัทาํ

โครงการประเมินหลกัสูตร   การพฒันาเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูล  การเก็บรวบรวมขอ้มูล  การ

วเิคราะห์ขอ้มูล และ  การรายงานผลการประเมินหลกัสูตร 

  ทาบา ( Taba 1962, p.324) ไดใ้หแ้นวทางในการประเมินหลกัสูตรเป็น

กระบวนการมีขั้นตอนดงัน้ี 

  1.  วเิคราะห์และตีความตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรให้มองเห็นกระจ่างชดัใน

เชิงพฤติกรรม คือ การปฏิบติัไดจ้ริง 
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  2.  คดัเลือกและสร้างเคร่ืองมือ ท่ีเหมาะสมสาํหรับคน้หาหลกัสูตร 

  3.  ใชเ้คร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนประเมินผลหลกัสูตรตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้

  4.  รวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัภูมิหลงัของนกัเรียนและลกัษณะของการสอนเพื่อนาํมา

ประกอบในการแปลผลของการประเมิน 

  5.  แปลผลการประเมินเพื่อนาํมาปรับปรุงหลกัสูตรและการสอนต่อไป 

  สรุปได้ว่า กระบวนการหรือขั้นตอนการประเมินหลักสูตร นั้นผูป้ระเมินต้อง

วิเคราะห์หลกัสูตรและศึกษารูปแบบการประเมินหลกัสูตรว่าจะประเมินรูปแบบใดท่ีจะเหมาะสม

และไดข้อ้มูลท่ีตอ้งการมากท่ีสุด จากนั้นก็กาํหนดวตัถุประสงค์ของการประเมิน  กาํหนดขอบเขต

การประเมิน  กาํหนดกรอบแนวคิดการประเมิน และกาํหนดเกณฑ์การประเมินให้ชดัเจน  หลงัจาก

นั้นก็สร้างเคร่ืองมือ  เก็บขอ้มูล วเิคราะห์ขอ้มลู และรายงานผลการประเมิน 

 2.5  รูปแบบการประเมินหลกัสูตร 

  การคิดหารูปแบบการประเมินผลหรือวิธีการประเมินท่ีเหมาะสม เพื่อนาํมาใช้ใน

การประเมินเป็นส่ิงท่ีมีความสําคญัท่ีสุด  เพื่อให้ไดค้าํตอบ และขอ้มูลท่ีถูกตอ้งเหมาะสมตามความ

ตอ้งการท่ีจะประเมิน รูปแบบต่างๆ  ของการประเมินผลมีนกัประเมินหลายท่านท่ีแบ่งแตกต่างกนั 

โดย กญัจนา ลินทรัตนศิริกุล (2555, น.167-1) ได้แบ่งประเภทรูปแบบการประเมินตามแนวคิด

ของสมิท (N.L. Smith)  และแนวคิดของวอร์เธนและแซนเดอร์(Brain R. Worthen and James R. 

Sanders) มาเป็นเกณฑใ์นการแบ่งประเภทรูปแบบการประเมิน ดงัน้ี 

  1.  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรโดยอิงจุดประสงค ์ เป็นรูปแบบการประเมินท่ีไท

เลอร์เสนอข้ึนเป็นคนแรก  ซ่ึงใชก้นัมากในการประเมินผลทางการศึกษา  ต่อมาแฮมมอนดไ์ดพ้ฒันา

เพิ่มโดยรวมการประเมินการสอนและการประเมินสถาบนัเขา้มาดว้ย  นอกจากน้ีโพรวสัได้พฒันา

รูปแบบการประเมินท่ีมีการเปรียบเทียบผลการปฏิบติัจริงกบัมาตรฐานท่ีตั้งไวเ้พื่อนาํขอ้มูลมาใช้ใน

การปรับปรุงหลกัสูตร 

  2.  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรท่ีเน้นการตดัสินใจ เป็นรูปแบบการประเมินท่ี

ตอ้งการให้นกัประเมินแสดงบทบาทในการตดัสินใจ โดยครอนบาคเสนอแนวคิดก่อน ส่วนสเตคมี

แนวคิดโดยเนน้การวดัเป็นส่ิงสาํคญั ซ่ึงไดรั้บอิทธิพลจากแนวคิดของครอนบาค 

  3.  การประเมินหลักสูตรท่ีเน้นการตัดสินใจเพื่อการจัดการ เป็นรูปแบบการ

ประเมินท่ีสตฟัเฟิลบีม  เสนอข้ึนมา  ซ่ึงเป็นรูปแบบการประเมินท่ีใชว้ิธีการวิเคราะห์เชิงระบบเพื่อ

พฒันาขอ้มูลในการตดัสินใจ  นอกจากน้ีอลัคินไดเ้นน้ถึงความแตกต่างระหวา่งการนาํหลกัสูตรไป

ใชแ้ละปรับปรุงหลกัสูตร 
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  1.  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรโดยองิวตัถุประสงค์ 

1.1  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรตามแนวคิดของไทเลอร์ 

กญัจนา  ลินทรัตศิริกุล  (2555, น. 170-174)  ไดก้ล่าวไวว้า่ ราลฟ์  ดบัเบิ้ลย ู 

ไทเลอร์  (Ralph  W.  Tyler)  ไดเ้สนอรูปแบบการประเมินน้ีในระหวา่งและหลงัสงครามโลกคร้ังท่ี  

2  เป็นรูปแบบท่ีนิยมใช้กนัมากจนถึงปัจจุบนั  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการประเมินทางการศึกษา  ไท

เลอร์ไดใ้ห้ความหมายของการประเมินวา่  เป็นการเปรียบเทียบขอ้มูลจากการปฏิบติังานของผูเ้รียน

กบัจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรมท่ีกาํหนดไว ้ แนวคิดในการประเมินของไทเลอร์มี  2  ลกัษณะ  คือ 

1)  การประเมินวา่ผูเ้รียนมีพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไปหรือไม่ 

2)  การประเมินคร้ังหน่ึงๆ น่าจะมีวีการประเมินมากกว่า 1 วิธี  เพื่อดูการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนของผูเ้รียน 

จากแนวคิดดงักล่าวของไทเลอร์จะเห็นวา่ในการประเมินไม่สามารถจะใช้

วิธีการประเมินผู ้เ รียน  โดยการสอบหลังจากจบหลักสูตรไปแล้ว  เน่ืองจากไม่ทราบการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนของผูเ้รียนกล่าวคือ ผูเ้รียนบางคนอาจบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดก่อนท่ีจะมี

การจดัการเรียนการสอน  หรือผูเ้รียนบางคนอาจบรรลุจุดมุ่งหมายบางจุดมุ่งหมายก่อนท่ีจะมีการ

จดัการเรียนการสอนก็ได ้ เพราะฉะนั้นในการประเมินควรมีการประเมินเป็นระยะ ๆ ทาํใหส้ามารถ

วดัการเปล่ียนแปลงของผูเ้รียนได ้ และในการประเมินจะตอ้งมีหลกัฐานท่ีแสดงว่าผูเ้รียนได้มีการ

เปล่ียนแปลงพฤติกรรมเกิดข้ึน  นอกจากน้ีในการประเมินจะใชแ้บบทดสอบเพื่อใหผู้ส้อบเขียนตอบ

เพียงอยา่งเดียวอาจไม่เพียงพอ  เน่ืองจากการใชแ้บบทดสอบนั้นเป็นการวดัความรู้ในเน้ือหาวชิาของ

ผูเ้รียนเท่านั้น  แต่ยงัมีพฤติกรรมบางอยา่งท่ีไม่สามารถวดัไดจ้ากการใชแ้บบทดสอบ  เช่น  เจตคติ  

ความสนใจ  เป็นตน้  ซ่ึงจะตอ้งใชเ้คร่ืองมือ  และวิธีการอยา่งอ่ืนในการประเมิน  เช่น  แบบวดัเจต

คติ  แบบวดัความสนใจ  หรือใชเ้ทคนิคการสังเกต  หรือสัมภาษณ์  เป็นตน้   

การประเมินหลักสูตรตามแนวคิดของไทเลอร์นั้ นเป็นกระบวนการท่ี

นํามาใช้ในการพิจารณาว่าจุดมุ่งหมายท่ีกําหนดไวใ้นหลักสูตรบรรลุผลหรือไม่   เน่ืองจาก

องคป์ระกอบของการจดักระบวนการศึกษาประกอบด้วย  จุดมุ่งหมาย  ประสบการณ์การเรียนรู้  

และการประเมินผล  ดงัภาพท่ี  2.2 

                จุดมุ่งหมาย 

 

 

        ประสบการณ์การเรียนรู้       การประเมินผล 
 

ภาพท่ี  2.2  องคป์ระกอบของการจดักระบวนการศึกษา 
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  จากภาพท่ี 2.2  จะเห็นวา่การประเมินจะตอ้งสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไว ้ 

และสอดคลอ้งกบัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีจดัใหแ้ก่ผูเ้รียนดว้ย 

  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของไทเลอร์  ประกอบดว้ยขั้นตอนต่าง ๆ ดงัน้ี 

  1.  กาํหนดจุดมุ่งหมายในรูปของจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรม 

  2.  กาํหนดสถานการณ์เพื่อแสดงใหเ้ห็นวา่จุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไวไ้ดบ้รรลุผล 

  3.  กาํหนดเคร่ืองมือในการประเมิน 

  4.  พฒันาเคร่ืองมือในการประเมิน 

  5.  เก็บรวบรวมขอ้มูล 

  6.  เปรียบเทียบขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเก็บรวบรวมขอ้มูลกบัจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดใน

รูปของจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรม 

  จากขั้นตอนการประเมินดงักล่าว  จะเห็นวา่เป็นกระบวนการท่ีต่อเน่ือง  ผลท่ีได้

จากการประเมินจะนาํไปสู่การกาํหนดจุดมุ่งหมายใหม่   

1.2  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรตามแนวคิดของแฮมมอนด์ 

กญัจนา  ลินทรัตศิริกุล  (2555, น. 175-182) ไดก้ล่าวไวว้่า โรเบิร์ต  แอล  

แฮมมอนด ์ ( Robert  L. Hammond) ไดเ้สนอรูปแบบการประเมินหลกัสูตรในระดบัทอ้งถ่ิน  ซ่ึงเป็น

รูปแบบท่ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อพิจารณาว่านวตักรรมทางการศึกษาท่ีจดัข้ึนบรรลุตามวตัถุประสงค์

หรือไม่  เน่ืองจากท่ีผ่านมายงัไม่มีข้อมูลหรือหลักฐานเพียงพอท่ีจะช้ีให้เห็นว่านวตักรรมทาง

การศึกษาท่ีจดัข้ึนไดผ้ลอยา่งไร  และในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจะใชก้ารสํารวจความคิดเห็นจากครู

และนักเรียนเท่านั้น  ซ่ึงเป็นการประเมินท่ียงัไม่เป็นระบบเน่ืองจากไม่ได้นํากระบวนการการ

ประเมินมาใช้แฮมมอนด์จึงได้เสนอรูปแบบการประเมินท่ีประกอบด้วย 3 มิติใหญ่ๆท่ีเรียกว่า 

“โครงสร้างสําหรับการประเมิน” ข้ึน ประกอบดว้ย  3 มิติ และต่างมีปฏิสัมพนัธ์กนัซ่ึงจะส่งผลต่อ

ประสิทธิภาพของการใชห้ลกัสูตร ดงัน้ี 

1.  มิติดา้นการจดัการเรียนการสอน 

2.  มิติดา้นสถาบนั 

3.  มิติดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้ 

1.3  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของโพรวสั 

กัญจนา  ลินทรัตศิริกุล  (2555, น. 183-187)  ได้กล่าวไวว้่า มอลคอล์ม  

โพรวสั  (Malcolm  Provus )  แห่งมหาวิทยาลยัเวอร์จิเนียไดเ้สนอรูปแบบการประเมินหลกัสูตรท่ี

เรียกวา่  การประเมินความไม่สอดคล้อง  (The Discrepancy of Evaluation Model)  ซ่ึงมีแนวคิดมา

จากรูปแบบของไทเลอร์ โดยมีจุดมุ่งหมายของการประเมินเพื่อพิจารณาหลกัสูตรว่าควรปรับปรุง  



25 

ควรดาํเนินการต่อไปหรือควรยกเลิกไป  และใหนิ้ยามของการประเมินวา่เป็นการเปรียบเทียบความ

ไม่สอดคลอ้งระหวา่งผลการปฏิบติักบัมาตรฐานท่ีกาํหนด  เพราะฉะนั้นจะเห็นวา่การประเมินเป็น

กระบวนการท่ีเก่ียวกบั  1)  การกาํหนดมาตรฐานของหลกัสูตร  ซ่ึงประกอบด้วยมาตรฐานด้าน

เน้ือหาและมาตรฐานดา้นพฒันา  2)  การพิจารณาเก่ียวกบัความไม่สอดคล้องระหว่างส่วนต่าง ๆ 

ของหลักสูตรกับมาจรฐานท่ีกาํหนด  3)  การใช้ข้อมูลจากการประเมินเพื่อค้นหาจุดอ่อนของ

หลกัสูตร  

ลักษณะของรูปแบบการประเมินหลักสูตรของโพรวสัประกอบด้วย  4  

องคป์ระกอบ  และขั้นตอนของการประเมิน  5  ขั้นตอน  สาํหรับองคป์ระกอบทั้ง   4  มีดงัน้ี 

1.  การกาํหนดมาตรฐาน 

2.  การปฏิบติั 

3.  การเปรียบเทียบการปฏิบติักบัมาตรฐาน 

4.  ความไม่สอดคลอ้งระหวา่งการปฏิบติักบัมาตรฐาน 

ส่วนขั้นตอนของรูปแบบการประเมินหลกัสูตรของโพรวสัโดยทัว่ไปมี  4  

ขั้นตอน  (ส่วนขั้นตอนท่ี 5 เป็นขั้นตอนท่ีใหเ้ลือกปฏิบติั)  ซ่ึงมีดงัน้ี 

1.  การกาํหนดนิยามและการออกแบบหลกัสูตร 

2.  การดาํเนินการเร่ิมใชห้ลกัสูตร 

3.  การประเมินกระบวนการ 

4.  การประเมินผลผลิตของหลกัสูตร 

5.  การวเิคราะห์ผลประโยชน์และค่าใชจ่้าย 

  2.  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรทีเ่น้นการตัดสินใจ 

2.1 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรตามแนวคิดของครอนบาค   

กัญจนา  ลินทรัตศิริกุล  (2555, น. 188-192)  ได้กล่าวไวว้่า ลี  เจ.  ครอ

นบาค  (Lee  J.  Cronbach)  แห่งมหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ดได้เสนอบทความเร่ือง  Course  

Improvement  Through  Evaluation  ในวารสาร  Teachers  Collage  Record  ในปี   1963  ห รือ

เรียกว่าเป็นรูปแบบการประเมินของครอนบาค  ซ่ึงเน้นในเร่ืองการปรับปรุงหลกัสูตร  สําหรับ

ความหมายของคาํวา่  “การประเมิน”  ครอนบาคให้ความหมายอยา่งกวา้ง ๆ วา่  หมายถึง  การเก็บ

รวบรวมข้อมูลและใช้ข้อสนเทศ  เพื่อการตดัสินใจเก่ียวกับหลักสูตร  คาํว่า  “หลักสูตร”   ใน

ความหมายของครอนบาคคือ  กิจกรรมการเรียนการสอน  หรือประสบการณ์ทางการศึกษาท่ีจดั

ให้แก่ผูเ้รียน  นอกจากน้ี  ครอนบาคสรุปวา่  การประเมินจะตอ้งเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมหลาย ๆ อยา่ง  

และในการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนโดยการใช้แบบทดสอบ  แลว้นาํคะแนนสอบ
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ของผูส้อบแต่ละคนมาพิจารณานั้น  ยงัเป็นวิธีการท่ีไม่เหมาะสมกับการประเมินเพื่อปรับปรุง

หลกัสูตร 

รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของครอนบาค มีจุดมุ่งหมาย 3 ประการคือ 

เพื่อปรับปรุงหลกัสูตร เพื่อพิจารณาเก่ียวกบัตวับุคคล และเพื่อจดัระบบในการบริหารงาน โดย

วธีิการประเมินมี 4 ขั้นตอนคือ 

1)  การศึกษากระบวนการ เป็นการศึกษาเก่ียวกบัเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชั้น

เรียน โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อนาํขอ้มูลท่ีไดม้าใชใ้นการปรับปรุงการเรียนการสอน 

2)  การติดตามผล เป็นการพิจารณาผลท่ีเกิดข้ึนจากการใช้หลกัสูตร เช่น

การพิจารณาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 

3)  การวดัเจตคติ สามารถทาํไดห้ลายวิธี เช่น การใช้แบบสอบถาม  การ

สัมภาษณ์หรือวธีิการอ่ืนๆ ท่ีเหมาะสม เก่ียวกบัหลกัสูตร  

4)   การว ัดความสามารถทั่วๆไป มีเทคนิคการว ัดหลายวิธี  การใช้

แบบทดสอบมาตรฐานก็เป็นวธีิหน่ึงท่ีมีประโยชน์มากท่ีจะนาํมาใชใ้นการประเมินหลกัสูตร หรือถา้

ตอ้งการวดัความสามารถในการแกปั้ญหาก็อาจใชว้ธีิการสังเกตการณ์ทาํงานกลุ่ม เป็นตน้ 

2.2 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของสเตค      

กญัจนา  ลินทรัตศิริกุล  (2555, น. 193-200)  ได้กล่าวไวว้่า โรเบิร์ต  อี. 

สเตค  (Robert  E.Stake)  แห่งมหาวิทยาลยัอิลลินอยส์ไดเ้สนอรูปแบบการประเมินใน  ค.ศ.  1967  

ในบทความท่ีช่ือวา่  The  Countenance  of  Education  Evaluation  รูปแบบการประเมินของ  สเตค  

จึงเรียกวา่  Countenance  Approach  และไดใ้หค้วามหมายของการประเมินวา่  เป็นการบรรยายและ

ตดัสินคุณค่าของหลกัสูตร  สําหรับการประเมินหลกัสูตรตามแนวคิดของสเตคนั้นประกอบด้วย

กิจกรรมหลกั  2  ดา้น  คือ  การบรรยาย  (description)  และการตดัสิน  (judgment)   

1) การบรรยาย  นักประเมินจะต้องสามารถบรรยายตัวแปรต่าง ๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตร  เช่น  ความถนดั  สภาพแวดลอ้ม  สภาพแวดลอ้ม  และผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนตามจุดประสงค์ของรายวิชาต่าง ๆ เช่นคณิตศาสตร์  ภาษาองักฤษ  สังคมศึกษา  เป็นต้น  

นอกจากน้ีนักประเมินยงัต้องบรรยายถึงความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการ

จดัการเรียนการสอน  เช่น  วธีิสอน  ส่ือ  บุคลิกภาพของครู  คุณลกัษณะของผูเ้รียน 

2) การตัดสิน  นกัประเมินนอกจากจะตอ้งบรรยายลกัษณะของหลกัสูตร

แลว้  ยงัตอ้งตดัสินเก่ียวกบัคุณค่าของหลกัสูตรดว้ยโดยใชข้อ้มูลประกอบการตดัสินใจวา่ส่วนใดดี  

ส่วนใดไม่ดี  หรือมีจุดเด่นหรือจุดอ่อนตรงไหน  เพื่อจะไดป้รับปรุงแกไ้ขโดยพิจารณาขอ้มูลท่ีได้

จากการเปรียบเทียบกบัเกณฑม์าตรฐาน 
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  3. รูปแบบการประเมินหลกัสูตรทีเ่น้นการตัดสินใจเพือ่การจัดการ 

3.1  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรตามแนวคิดของสตัฟเฟิลบีม 

กญัจนา  ลินทรัตศิริกุล  (2555, น. 202-209)  ไดก้ล่าวไวว้่า แดเนียล  แอล  

สตฟัเฟิลบีม  (Daniel  L. Stufflebeam)  แห่งมหาวิทยาลยัโอไฮโอไดเ้สนอรูปแบบการประเมินใน 

ค.ศ.  1970  ในการประชุมคร้ังท่ี  11  ของสมาคม  Phi  Delta  Kappa  ซ่ึงเป็นท่ีรู้จกักนัและนิยมเรียก

กนัว่า  รูปแบบการประเมินแบบ  CIPP  (อ่านว่า  sip)  โดยมาจากตวัแรกของภาษาองักฤษคาํว่า  

Context , Input , Process , Product  และให้ความหมายของการประเมินว่า  หมายถึง  กระบวนการ

ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์เพื่อใชเ้ป็นทางเลือกในการตดัสินใจ  จากความหมายของ

การประเมินดังกล่าวจะเห็นว่าเป็นการเน้นเก่ียวกับการตัดสินใจ  ดังนั้ นรูปแบบการประเมิน

ของสตฟัเฟิลบีม  จึงมีการตดัสินใจ  4  ประเภทคือ 

1.  การตดัสินใจเก่ียวกบัการวางแผน  เพื่อเป็นการกาํหนดจุดมุ่งหมาย 

2.  การตดัสินใจเก่ียวกบัการกาํหนดโครงสร้าง  เพื่อเป็นการกาํหนดวธีิการ 

3.  การตดัสินใจเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อ  เพื่อตดัสินวา่ควรปรับปรุงแกไ้ข

หรือยกเลิก 

4.  การตดัสินใจเก่ียวกบัการปฏิบติั  เพื่อใชป้ระโยชน์ควบคุมและปรับปรุง

วธีิการ 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับการตัดสินใจทั้ ง 4 ด้าน เพื่อตรวจสอบ

ความสําเร็จ ทบทวนหลกัสูตร  สตฟัเฟิลบีมไดเ้สนอรูปแบบการประเมินแบบซิปป์เป็นรูปแบบการ

ประเมินเพื่อตดัสินใจโดยเฉพาะในดา้นเก่ียวกบัการวางแผน  โครงสร้างการดาํเนินการ และการ

ตดัสินใจเม่ือส้ินสุดโครงการ โดยประเมินองคป์ระกอบของหลกัสูตร 4 ดา้น คือ 

1.  การประเมินสภาวะแวดลอ้มหรือบริบท (context Evaluation) เป็นการ

ประเมินสภาพแวดลอ้มสภาพท่ีพึงปรารถนา และสภาพท่ีเป็นจริง บ่งช้ีถึงปัญหาและความตอ้งการ

อนันาํไปสู่การตดัสินใจ 

2.  การประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ (input Evaluation) เป็นการประเมินการใช้

ทรัพยากรเพื่อวเิคราะห์ทางเลือก สาํหรับการวางแผนและการออกแบบการใชห้ลกัสูตร 

3.   การประเมินกระบวนการ (process Evaluation)  เป็นการประเ มิน

กระบวนการต่างๆ ของการใชห้ลกัสูตร สําหรับการตดัสินใจว่าจะดาํเนินการด้วยวิธีใด จะแกไ้ข

อยา่งไรผลกระทบของการใชห้ลกัสูตรวา่เกิดผลตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรหรือไม่ และยงัเป็น

ขอ้มูลสาํหรับการปรับปรุงหลกัสูตร หรือยกเลิกการใชห้ลกัสูตร 
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3.2  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรตามแนวคิดของอลัคิน 

กญัจนา  ลินทรัตศิริกุล  (2555, น. 209-213)  ไดก้ล่าวไวว้า่  มาร์วนิ ซี  อลัคิน  

(Marvin C. Alkin)  แห่งศูนยก์ารศึกษาการประเมินของมหาวิทยาลยัแคลิฟอร์เนีย  ลอสแองเจลลิส  

ไดเ้สนอรูปแบบการประเมินใน  ค.ศ. 1969  โดยมีรูปแบบคลา้ยกบัรูปแบบ  ของซิปป์  รูปแบบการ

ประเมินของอลัคิลเรียกว่า  รูปแบบการประเมิน  UCLA  และให้ความหมายของการประเมินว่า  

หมายถึง  กระบวนการคน้หาส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจ  การเลือกขอ้มูลท่ีเหมาะสม  การเก็บ

รวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อรายงานขอ้สรุปท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูต้ดัสินใจในการเลือกทางเลือก

ต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม  สําหรับของข่ายการประเมินหลกัสูตรของอลัคินแบ่งออกเป็น  5  ดา้น คือ  การ

ประเมินระบบ  เป็นการรวบรวมขอ้มูลเพื่อใชใ้นการตดัสินใจเก่ียวกบัสภาพของระบบ  (ซ่ึง 

เหมือนกบัการประเมินสภาวะแวดลอ้มในรูปของซิปป์) 

1.  การประเมินการวางแผนหลักสูตร  เป็นการรวบรวมขอ้มูลเพื่อช่วยใน

การเลือกหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพให้สอดคลอ้งกบัเป้าหมายทางการศึกษา  (ซ่ึงเหมือนกบัการ

ประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ในรูปแบบของซิปป์) 

2.  การประเมินการใช้หลกัสูตร  เป็นการรวบรวมขอ้มูลท่ีจาํเป็นสาํหรับให้ผู ้

ท่ีเก่ียวขอ้งของหลกัสูตรและผูใ้ชห้ลกัสูตร 

3.  การประเมินการปรับปรุงหลักสูตร  เป็นการรวบรวมขอ้มูลระหว่างใช้

หลกัสูตรเพื่อพิจารณาจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรบรรลุผลหรือไม่  และมีผลท่ีไม่คาดหวงัเกิดข้ึน

หรือไม่  เพื่อเป็นขอ้มูลไปใชใ้นการปรับปรุงหลกัสูตร  (ซ่ึงเหมือนกบัการประเมินกระบวนการใน

รูปแบบของซิปป์) 

4.  การประเมินเพื่อรับรองหลักสูตร  เป็นการรวบรวมข้อมูลให้แก่ผูท้าํ

หนา้ท่ีตดัสินใจเพื่อตดัสินคุณค่าของหลกัสูตรและความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในการท่ีจะนาํหลกัสูตรไป

ใชต่้อไป  (ซ่ึงเหมือนกบัการประเมินผลผลิตในรูปแบบซิปป์)  

  4.  รูปแบบการประเมินเชิงระบบ  

บุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ (2554, น.17-18) กล่าววา่ รูปแบบการประเมินเชิงระบบ 

เป็นการประเมินตามแนวคิดเชิงระบบ ประกอบดว้ย   

1) ปัจจยัเบ้ืองตน้ ไดแ้ก่  วสัดุ อุปกรณ์ส่ิงอาํนวยความสะดวก ฯลฯ 

2) กระบวนการไดแ้ก่ การดาํเนินงาน การบริหารงาน การประสานงาน การ

ใหบ้ริการ ฯลฯ 

3) ผลผลิต ไดแ้ก่ ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการสารสนเทศ ความสามารถของ

นกัเรียน ความสาํเร็จของโครงการท่ีไดจ้ากการดาํเนินการ รูปแบบการประเมินดงัแสดงในแผนภาพ 
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ภาพท่ี  2.3  รูปแบบการประเมินเชิงระบบ 

 

  สุภมาส อังสุโชค (2555, น .5-56 – 5-59) กล่าวว่า  ระบบการบริหารจัดการ

ประกอบด้วยกลุ่มองค์ประกอบย่อยท่ีทํางานอย่างพึ่ ง ซ่ึงกันและกันเพื่อบรรลุจุดมุ่งหมาย 

องค์ประกอบหลักของระบบ คือ ปัจจัยนําเข้า (Inputs) กระบวนการ (Process) และผลลัพธ์ 

(Outputs) ขององคก์าร องคป์ระกอบเหล่าน้ีรวมตวักนัเพื่อบรรลุเป้าหมายขององคก์าร ดงัภาพ 2.4 

  

ภาพท่ี  2.4  องคป์ระกอบหลกัของระบบ 

 

  การประเมินดว้ยวิธีเชิงระบบ เป็นการประเมินตามความเช่ือในปรัชญาปรนยันิยม 

(objectivism) ท่ีเช่ือวา่วธีิเชิงระบบเป็นวธีิท่ีเหมาะสมสาํหรับการประเมิน เพราะเป็นการประเมินท่ีมี

การวางแผนการประเมินและวิธีดาํเนินการอย่างชัดเจน รัดกุม และเป็นระบบ สนับสนุนการใช้

ปัจจยัเบ้ืองตน้ กระบวนการ ผลผลิต 

ขอ้มูลยอ้นกลบั 
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เคร่ืองมือท่ีไดท่ี้ไดม้าตรฐานในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  มีการควบคุมสถานการณ์และตวัแปรแทรก

ซ้อนท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการประเมิน  ทาํการวิเคราะห์ข้อมูลและมีการสรุปผลตามเกณฑ์

มาตรฐานท่ีกาํหนดไวล่้วงหนา้  

  การนาํรูปแบบเชิงระบบมาประยุกตใ์นการประเมินเพื่อตดัสินใจ จากการประเมิน 

3 ประเภท ไดแ้ก่ 

  1.  การประเมินปัจจัยนําเข้า (Input evaluation) เพื่อการตดัสินใจดา้นการกาํหนด

โครงสร้างหรือวางรูปแบบการดาํเนินงาน โดยการใชท้รัพยากรดา้นต่าง ๆ เช่น คน สารสนเทศ ส่ิง

อาํนวยความสะดวก เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร อุปกรณ์ พสัดุ เงิน 

  2.  การประเมินกระบวนการ (Process evaluation) เพื่อการตดัสินใจในการนํา

นโยบาย แผนงาน หรือโครงการไปใชใ้นการปฏิบติัจริง 

  3.  การประเมินผลลัพธ์ (Output evaluation) เพื่อการตัดสินใจเก่ียวกับการ

เปล่ียนแปลงหรือคง หรือขยาย หรือยบุ หรือเลิกโครงการ 

ภาพท่ี  2.5  รูปแบบการประเมินเชิงระบบ (IPP) 
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  รูปแบบการประเมินเชิงระบบ สามารถนาํไปใช้ได้ 2 แนวทาง คือ นาํไปใช้ใน

ลักษณะโมเดลพลวตั คือ ประเมินร่วมไปพร้อมกับกระบวนการบริหารนโยบาย แผนงานและ

โครงการ ตามรูปแบบดั้งเดิมของสตฟัเฟิลบีม และแนวทางท่ีสอง คือ การนาํไปใชใ้นการประเมิน

คร้ังเดียวกนั โดยประเมินครบทั้ง inputs-process-outputs  

  ในการประเมินเชิงระบบครบทั้ง inputs-process-outputs  ในคร้ังเดียวจะเป็นการ

ประเมินถึงส่ิงท่ีมีมาก่อนหนา้นั้น  ดงัน้ี 

  4.  การประเมินปัจจัยนําเข้า (Input evaluation)  เป็นการประเมินเพื่อตอบคาํถาม

วา่ปัจจยัดา้นทรัพยากรการบริหาร ไดแ้ก่ ดา้นคน ดา้นเงิน ดา้นวสัดุอุปกรณ์ และดา้นการจดัการ ( 4  

m’s: man , money , material , and management) มีความสัมพนัธ์เชิงเหตุผลในความเป็นไปได้กับ

จุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค์ของนโยบาย  แผนงานหรือโครงการหรือไม่  เพียงใด  ควรปรับ  ลด  

หรือเพิ่มทรัพยากรทางการบริหารอะไรอีก  

  5.  การประเมินกระบวนการ ((Process evaluation)  เป็นการประเมินเพื่อช่วย

ตดัสินใจวา่  เม่ือนาํนโยบาย  แผนงานหรือโครงการสู่การปฏิบติัจริงแลว้  การใชท้รัพยากรและการ

ดาํเนินกิจกรรมเป็นไปตามท่ีกําหนดไวห้รือไม่  การประเมินกระบวนการน้ีเป็นการหาความ

แตกต่างระหวา่งการปฏิบติัจริงกบัท่ีคาดหวงัไวใ้นนโยบาย  แผนงานและโครงการ  มีปัญหาหรือส่ิง

ต่อตา้นการเปล่ียนแปลงอะไรบา้ง และมีขอ้เสนอแนะอะไรบา้งเพื่อแก้ปัญหา  หรือเอาชนะส่ิง

ต่อตา้นการเปล่ียนแปลงเหล่านั้น 

  6.  การประเมินผลลัพธ์ (Output evaluation)  เป็นการประเมินท่ีตอบคาํถามท่ีว่า  

ผลลพัธ์เกิดข้ึนเป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค์ของนโยบาย  แผนงานและโครงการท่ี

คาดหวงัไวม้ากน้อยเพียงใด  ซ่ึงโดยทัว่ไปจะคาํนึงถึงหลกัการประเมินผลท่ีเนน้วตัถุประสงค์และ

ผลงาน (result – centered method) มีผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนทั้งทางบวกและทางลบ  นอกเหนือจากการ

คาดหวงัอะไรอีกบา้ง  มากน้อยเพียงใด  มีขอ้เสนอแนะว่า  ควรเปล่ียนแปลง หรือคง  หรือขยาย 

หรือยบุ  หรือเลิก  หรือเลิกนโยบาย  แผนงานและโครงการหรือไม่  อยา่งไร 

  แนวคิดการประเมินในแต่ละประเภทจะนาํไปสู่การกาํหนดประเด็นหรือคาํถาม

การประเมินแต่ละประเภท  ดงัภาพท่ี  2.6 
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ภาพท่ี  2.6  มิติและประเด็นคาํถามในการประเมินรูปแบบเชิงระบบ 

 

 2.6  ชนิดของเคร่ืองมือและการเลอืกเคร่ืองมือเพือ่ใช้ในการประเมินหลกัสูตร 

  วรรณ์ดี  แสงประทีปทอง (2555, น.91-95)  ไดก้ล่าวไวว้า่ 

  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินหลกัสูตรและการเรียนการสอนมีหลายชนิด  ไดแ้ก่ 

แบบสอบถาม  แบบสัมภาษณ์  แบบสงัเกต  แบบทดสอบ  และแบบวดัเจตคติ  เคร่ืองมือแตะละชนิด

มีลกัษณะขอ้ดี  และขอ้จาํกดั  ดงัน้ี 

  2.6.1  แบบสอบถาม 

แบบสอบถามเป็นชุดของคาํถามเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริง (fact)  หรือความคิดเห็น  

(opinion)  ของผูต้อบเก่ียวกบัขอ้คาํถาม  คาํตอบท่ีไดจ้ากแบบสอบถามไม่มีการตดัสินวา่ถูกหรือผดิ  

ในการประเมินหลกัสูตรและการเรียนการสอนนิยมใช้แบบสอบถามเพื่อถามผูเ้รียน  ผูส้อนและ

ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรในเร่ืองเก่ียวกบัความเหมาะสมของหลกัสูตร  อาจารย ์ ส่ือการเรียนการสอน  

สถานท่ีเรียน  กระบวนการจดัการเรียนการสอน  การวดัและประเมินผล  ความสามารถของผูจ้บ

การศึกษา   
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ข้อดีของแบบสอบถาม  คือเป็นเคร่ืองมือท่ีใชไ้ดง่้าย  สะดวก  ประหยดัเวลา  

และค่าใช้จ่ายในการรวบรวมขอ้มูล  สามารถใช้เก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่างขนาดใหญ่หรือกลุ่ม

ตวัอยา่งท่ีอยูก่ระจดักระจายไดใ้นคราวเดียวกนั  และขอ้มูลท่ีไดน้าํมาวเิคราะห์ไดส้ะดวก  

ข้อจํากดัของแบบสอบถาม  คือ  อาจไดข้อ้มูลท่ีไม่ตรงกบัประเด็นท่ีตอ้งการ  

เน่ืองจากผูต้อบแบบสอบถามอาจไม่เขา้ใจประเด็นคาํถาม  หรืออาจไม่ตั้งใจตอบ  หรือให้ขอ้มูลท่ี

ไม่ตรงกบัความจริง  หรืออาจใหผู้อ่ื้นตอบคาํถามแทน  ซ่ึงทาํใหค้วามน่าเช่ือถือของเคร่ืองมือชนิดน้ี

ค่อนขา้งนอ้ยเม่ือเทียบกบัเคร่ืองมือชนิดอ่ืน  นอกจากน้ีแบบสอบถามยงัใชก้บับุคคลกลุ่มท่ีอ่านออก

เขียนไดดี้พอสมควร  แต่ไม่สามารถใชก้บัเด็กเล็ก ๆ ท่ีไม่สามารถอ่านและเขียนได ้

  2.6.2  แบบสัมภาษณ์   

แบบสัมภาษณ์  เป็นชุดของคาํถามเก่ียวกบัขอ้เท็จจริงและความคิดเห็นของ

ผูต้อบโดยใชก้ารถามผูใ้หส้ัมภาษณ์โดยตรง  การใชแ้บบสัมภาษณ์มีวตัถุประสงคท่ี์จะใหไ้ดข้อ้มูลท่ี

เจาะลึกโดยตรงจากผูใ้ห้สัมภาษณ์  ในการประเมินหลักสูตรและการเรียนการสอนมกัใช้แบบ

สัมภาษณ์   เป็นเคร่ืองมือบนัทึกขอ้มูลประกอบการสัมภาษณ์ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการจดัหลกัสูตร  หรือใน

การสัมภาษณ์ผู ้บริหารหลักสูตรเก่ียวกับประเด็นท่ีต้องการทราบในการประเมินหลักสูตร  

นอกจากน้ียงัใชเ้ป็นวิธีการสุ่มเก็บขอ้มูลเพื่อตรวจสอบขอ้มูลท่ีไดจ้ากเคร่ืองมือชนิดอ่ืน  โดยทัว่ไป

แบบสัมภาษณ์มีลกัษณะคลา้ยแบบสอบถามแต่อาจระบุประเด็นคาํถาม – คาํตอบ  ไม่ละเอียดเท่ากบั

แบบสอบถามโดยกาํหนดประเด็นท่ีตอ้งการถามไวก้วา้ง ๆ ซ่ึงผูส้ัมภาษณ์สามารถปรับคาํถามให้

เหมาะสมกบัสภาพการณ์ท่ีพบในการสัมภาษณ์   

ข้อดีของแบบสัมภาษณ์  เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้รวบรวมขอ้มูลจากผูใ้ห้ขอ้มูล

โดยตรง  ใชร้วบรวมขอ้มูลจากผูใ้หข้อ้มูลทุกระดบัแมจ้ะอ่านไม่ออกเขียนไม่ได ้

ข้อจํากัดของแบบสัมภาษณ์  คือ  ใช้เวลาแรงงานและค่าใช้จ่ายสูงในการ

รวบรวมขอ้มูล  ความถูกตอ้งของขอ้มูลข้ึนอยู่กบัความสามารถของผูส้ัมภาษณ์  ผูส้ัมภาษณ์ท่ีมี

ความสามารถไม่พออาจทาํให้ได้ขอ้มูลไม่สมบูรณ์  นอกจากน้ีขอ้มูลบางเร่ืองผูใ้ห้ขอ้มูลอาจไม่

สะดวกท่ีจะให้ขอ้มูลต่อหนา้ผูส้ัมภาษณ์แต่ถา้ใชเ้คร่ืองมือชนิดอ่ืน  เช่น  แบบสอบถาม  ผูใ้ห้ขอ้มูล

อาจใหข้อ้มูลท่ีสมบูรณ์ยิง่ข้ึน   

  2.6.3  แบบสังเกต 

แบบสังเกต  เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้บนัทึกขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสังเกตพฤติกรรม  

รูปแบบของแบบสังเกตมีหลายแบบ  เช่น  ระเบียบพฤติการณ์  (Anecdotal  Records)  เป็นการเขียน

บรรยายพฤติกรรมท่ีไดจ้ากการสังเกตแบบสั้น ๆ แบบตรวจสอบรายการ  (Check  List)  เป็นแบบ

บนัทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตไดด้ว้ยการบนัทึกหรือตรวจสอบจากรายการพฤติกรรมท่ีกาํหนดไว ้ และ
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แบบมาตราส่วน  (Rating  Scale)  เป็นแบบบนัทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตไดใ้นลกัษณะความมากนอ้ย

ของพฤติกรรมท่ีสังเกตได้ในลกัษณะความมากน้อยของพฤติกรรมท่ีสังเกตได้ ในการประเมิน

หลกัสูตรและการเรียนการสอนมกัใชแ้บบสังเกตในการสังเกตพฤติกรรมของผูส้อนและผูเ้รียน 

ข้อดีของแบบสังเกต  คือ  สามารถชีรวบรวมขอ้มูลได้โดยไม่รบกวนผูใ้ห้

ขอ้มูล  ขอ้มูลท่ีไดไ้ดจ้ากแหล่งปฐมภูมิ  โดยเฉพาะไดข้อ้มูลท่ีผูถู้กสังเกตอาจไม่ตอ้งการเปิดเผย 

ข้อจํากัดของแบบสังเกต  คือ  เป็นเคร่ืองมือท่ีต้องอาศยัผูท่ี้มีความรู้และ

ทกัษะในเร่ืองท่ีสังเกต  ผูส้ังเกตท่ีขาดความรู้  ทกัษะ  หรือมีอคติอาจทาํใหผ้ลการสังเกตคลาดเคล่ือน

ได ้

  2.6.4  แบบทดสอบ 

แบบทดสอบ  เป็นชุดของข้อสอบ  หรือข้อคําถามท่ีเป็นตัวแทนวัด

พฤติกรรมการเรียนรู้ซ่ึงส่วนใหญ่นิยมใชว้ดัพฤติกรรมทางสมอง  เช่น  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน  แบบทดสอบความถนัด  แบบทดสอบมีทั้งแบบทดสอบท่ีผูใ้ช้สร้างข้ึนเอง  และ

แบบทดสอบมาตรฐาน  แบบทดสอบมีหลายรูปแบบเช่น  แบบมีคาํตอบใหเ้ลือกและแบบความเรียง  

เป็นตน้ 

ข้อดีของแบบทดสอบ  คือ  เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ไดส้ะดวก  ประหยดัเวลาใน

การรวบรวมขอ้มูล  สามารถรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งขนาดใหญ่ไดใ้นคราวเดียวกนั  ขอ้มูลท่ี

ไดเ้ป็นเชิงปริมาณสามารถนาํมาวเิคราะห์ไดง่้าย 

ข้อจํากัดของแบบทดสอบ  คือ  การพฒันาเคร่ืองมือให้มีคุณภาพทาํไดย้าก

และพฤติกรรมท่ีวดัไม่สามารถวดัไดค้รบถว้น  โดยวดัไดเ้ฉพาะตวัแทนของพฤติกรรมท่ีแสดงออก  

นอกจากน้ีตอ้งใชก้บักลุ่มผูมี้ความสามารถในการอ่านและเขียน 

  2.6.5  แบบวัดเจตคติ 

แบบวดัเจตคติ  เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้วดัความรู้สึกหรือท่าทีของบุคคลต่อ

เป้าหมายส่ิงใดส่ิงหน่ึงซ่ึงอาจเป็นบุคคล  สถาบนัหรือส่ิงของ  เจตคติเป็นคุณลกัษณะดา้นอารมณ์  

ความรู้สึกซ่ึงเกิดจากการเรียนรู้และประสบการณ์ของบุคคล  แบบวดัเตคติมีรูปแบบคล้าย

แบบสอบถาม  กล่าวคือ  ประกอบด้วยชุดของคาํถามท่ีใช้เป็นส่ิงเร้าให้บุคคลแสดงความรู้สึก

ตอบสนอง  และมีคาํตอบให้เลือกตอบในลกัษณะความมากนอ้ยของความรู้สึก  การวดัเจตคติทาํได้

หลายวธีิ  เช่น  การสังเกตพฤติกรรม  การสัมภาษณ์  รวมทั้งการใชแ้บบวดั เจตคติ  เป็นตน้ 

ข้อดีของแบบวัดเจตคติ  คือ  ใชส้ะดวก  สามารถใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจาก

กลุ่มตวัอยา่งขนาดใหญ่ไดใ้นคราวเดียวกนั 
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ข้อจํากัดของแบบวัดเจตติ  คือ  การพฒันาแบบวดัเจตคติต้องอาศยัการ

ดาํเนินการหลายขั้นตอนจนได้เคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพ  ซ่ึงจาํเป็นตอ้งใช้บุคลากรท่ีมีความสามารถ

เฉพาะในการพฒันาเคร่ืองมือ  นอกจากน้ีแบบวดัเจตคติเหมาะท่ีจะใชก้บับุคคลท่ีมีความซ่ือสัตยใ์น

การตอบคาํถาม  การวดัเจตคติของบุคคลบางกลุ่มท่ีอาจตอบคาํถามตามความคาดหวงัของสงัคมโดย

ใชแ้บบวดัเจตคติอาจไม่ใช่วธีิท่ีเหมาะสม 

โดยสรุปแลว้  มีเคร่ืองมือหลายชนิดท่ีสามารถนาํมาใช้รวบรวมขอ้มูลเพื่อ

นาํมาประเมินหลกัสูตร  เคร่ืองมือแต่ละชนิดมีขอ้ดีและขอ้จาํกดั  การเลือกเคร่ืองมือใดมาใช ้ ควร

พิจารณาใหร้อบคอบ 

 

3.  แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสูตรสถานศึกษา 

 

 3.1  ความหมายของหลกัสูตรสถานศึกษา 

  ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรสถานศึกษาไวห้ลายความหมาย  สรุปไดด้งัน้ี 

  วิชยั วงษใ์หญ่ (2550, น. 425-430)  กล่าววา่  หลกัสูตรสถานศึกษาเป็นหลกัสูตรท่ี

มีหุ้นส่วนการทาํงานร่วมกนัของบุคคลภายในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนท่ี

การวางแผนและออกแบบหลกัสูตรท่ีครอบคลุมภาระงานการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกดา้นของ

สถานศึกษา การกาํหนดคุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รียนจึงเป็นเป้าหมายคุณภาพการศึกษา อนั

เป็นแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับภูมิสังคม คือ สังคม วฒันธรรม และ

ส่ิงแวดลอ้มของชุมชน ซ่ึงเป็นมวลประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนตามศกัยภาพ ของแต่ละบุคคล 

  ณัฐริการ์ เบียร์ แก่นดีลัง (http:/ /www.gotoknow.org/posts/372468)  กล่าวว่า 

หลกัสูตรสถานศึกษา เป็นแบบแผนหรือแนวทางหรือขอ้กาํหนดของการจดัการ ท่ีจะพฒันาให้

ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพฒันาไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตนรวมถึง

ระดบัขั้นของมวลประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซ่ึงจะช่วยให้ผูเ้รียนนาํความรู้ไปสู่การ

ปฏิบติั ได้ประสบการณ์สําเร็จในการเรียนนู้ด้วยตนเอง รู้จกัตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน 

สังคม และโลกไดอ้ยา่งมีความสุข 

  สุรัติสินี กุลเทศ (http://www.sujaree.com/หลกัสูตรสถานศึกษา) กล่าววา่ หลกัสูตร

สถานศึกษา หมายถึง แผนหรือแนวทางในการจดัการเรียนการสอน เพื่อพฒันาผูเ้รียน ซ่ึงจดัทาํโดย

บุคคลในระดบัสถานศึกษา เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู้ และ

ส่งเสริม ใหผู้เ้รียนรู้จกัตนเอง มีชีวติอยูใ่นโรงเรียน ชุมชน และสังคมอยา่งมีความสุข 

http://www.gotoknow.org/posts
http://www.sujaree.com/%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2)%20%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7
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  กล่าวโดยสรุป หลกัสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผนและเป็นหวัใจสาํคญัสาํหรับการ

จดัการศึกษาใหมี้คุณภาพ ใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามเป้าหมายคุณภาพของการศึกษา 

ซ่ึงจดัทาํโดยบุคคลในระดบัสถานศึกษา 

 3.2  องค์ประกอบของหลกัสูตรสถานศึกษา 

  วชิยั วงษใ์หญ่ (2550, น. 425-430) กล่าววา่ หลกัสูตรสถานศึกษาประกอบดว้ย  

1) วสิัยทศัน์ 

2) พนัธกิจ 

3) คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

4) จุดหมาย 

5) โครงสร้าง 

6) คาํอธิบายรายวชิา 

7) หน่วยการเรียนรู้ 

8) กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

9) ระเบียบการวดัและประเมินผล 

10) คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร  

  เอกสารส่วนน้ี เ รียกว่าหลัก สูตรฉบับโรง เ รียน (Curriculum) ซ่ึ ง เ ป็น ส่ิง ท่ี

สถานศึกษาคาดหวงัเก่ียวกับคุณภาพการศึกษา ส่วนท่ีจะทาํให้คุณภาพการศึกษาเป็นไปตามท่ี

สถานศึกษาคาดหวงัคือ หลกัสูตรฉบบัครูผูส้อนหรือการเรียนการสอน ซ่ึงประกอบดว้ย 

1) วสิัยทศัน์ 

2) พนัธกิจ 

3) คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

4) จุดหมาย 

5) โครงสร้าง 

6) คาํอธิบายรายวชิา (เฉพาะท่ีผูส้อนรับผดิชอบในการจดัการเรียนรู้) 

7) หน่วยการเรียนรู้ 

8) คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร 

  สาํราญ นาคทอง (http://www.gotoknow.org/posts/265940) กล่าววา่ องคป์ระกอบ

ของหลกัสูตรสถานศึกษา ประกอบดว้ย  

1) วสิัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 

http://www.gotoknow.org/posts
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  2)  โครงสร้างหลกัสูตร ซ่ึงประกอบดว้ย กลุ่มสาระการเรียนรู้ ขอบข่ายสาระหลกั          

เวลาเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพชีวติ 

  3)  คาํอธิบายรายวชิา (โครงสร้างรายวชิา) 

  4)  กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (กิจกรรมพฒันาคุณภาพชีวติ) 

  5)  การจดัการเรียนรู้ 

  6)  เกณฑก์ารจบหลกัสูตร/การผา่นช่วงชั้น 

  กล่าวโดยสรุป องคป์ระกอบของหลกัสูตร ประกอบดว้ย ความนาํ วสิัยทศัน์ของ

โรงเรียน สมรรถนะสาํคญัของผูเ้รียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์โครงสร้างเวลาเรียนของหลกัสูตร 

คาํอธิบายรายวชิา กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน และเกณฑก์ารจบหลกัสูตร 

 3.3  ความสําคัญของหลกัสูตรสถานศึกษา 

  ความสาํคญัของหลกัสูตรสถานศึกษา คือ 

  1. พฒันาผูเ้รียนให้เรียนรู้อย่างมีความสุข เพื่อให้มีความรู้ ความสามารถ มีทกัษะ

การเรียนรู้ท่ีสําคญัๆ มีกระบวนการคิดอยา่งมีเหตุผล  มีโอกาสใชข้อ้มูลสารสนเทศ และเทคโนโลยี

ส่ือสาร ควรส่งเสริมจิตใจท่ีอยากรู้อยากเห็น สร้างความมัน่ใจและใหก้าํลงัใจในการเรียนรู้ และเป็น

บุคคลท่ีสามารถเรียนรู้ไดต้ลอดเวลา 

  2. ส่งเสริมการพฒันาดา้นจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคมและวฒันธรรม พฒันาหลกั

คุณธรรมและความเป็นอิสระของผูเ้รียนมีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ีตดัสินใจแบบมีขอ้มูล

และเป็นอิสระเขา้ใจในความรับผิดชอบท่ีมีต่อสังคมโดยรวม สามารถช่วยพฒันาสังคมใหเ้ป็นธรรม

มีความเสมอภาค มีความตระหนกั เขา้ใจ และยอมรับสภาพแวดลอ้มท่ีตนดาํรงชีวิตอยู่ ยึดมัน่ใน

ขอ้ตกลงร่วมกนัต่อการพฒันาท่ีย ัง่ยืนทั้งในระดบัส่วนตน ระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัชาติ และระดบัโลก 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่ จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรสถานศึกษา คือ เป็นการพฒันาผูเ้รียน ให้

เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข ส่งเสริมจิตใจท่ีอยากรู้อยากเห็น มีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล มี

คุณธรรม จริยธรรม สามารถพฒันาสังคมให้มีความเสมอภาค ร่วมกนัพฒันาประเทศทั้งในระดบั

ส่วนตน ระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัชาติ และระดบัโลก 

  สถานศึกษาจะตอ้งทาํงานร่วมกบัครอบครัวและชุมชน ทอ้งถ่ิน วดัและหน่วยงาน

ทั้งภาครัฐและเอกชนในทอ้งถ่ิน เพื่อให้เกิดผลตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรสองประการซ่ึงจุดมุ่ง

หมายทั้งสองประการน้ีให้แนวทางท่ีสําคญั ซ่ึงสถานศึกษาตอ้งพฒันาหลกัสูตรภายในบริบทและ

แนวทางนั้น ๆ ดงัน้ี (กรมวชิาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2550) 

  2.1 หลกัสูตรสถานศึกษา ควรพฒันาให้เกิดความสนุกสนามและความเพลิดเพลิน

ในการเรียนรู้ เปรียบเสมือนเป็นวิธีสร้างกาํลงัใจและเร้าใจให้เกิดความกา้วหนา้แก่ผูเ้รียนให้ไดม้าก
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ท่ีสุด มีความรู้สูงสุดสําหรับผูเ้รียนทุกคน ควรสร้างความเขม้แข็ง ความสนใจและประสบการณ์ให้

ผูเ้รียน และพฒันาความมัน่ใจ ให้เรียนและทาํงานอย่างเป็นอิสระและร่วมใจกนัควรให้ผูเ้รียนมี

ทกัษะการเรียนรู้สําคญั ๆ ในการอ่านออกเขียนได ้คิดเลขเป็น ไดข้อ้มูลสารสนเทศและเทคโนโลยี

ส่ือสารส่งเสริมจิตใจท่ีอยากรู้อยากเห็นและมีกระบวนการคิดอยา่งมีเหตุผล 

  2.2 หลกัสูตรสถานศึกษาควรส่งเสริมพฒันาดา้นจิตวิญญาณ จริยธรรม สังคมและ

วฒันธรรม และโดยเฉพาะพฒันาหลกัการในการจาํแนกระหว่างถูกและผิด เขา้ใจและศรัทธาใน

ความเช่ือของตน ความเช่ือและวฒันธรรมท่ีแตกต่างกนั ว่ามีอิทธิพลต่อตวับุคคลและสังคมตอ้ง

พฒันาหลกัคุณธรรมและความอิสระของผูเ้รียนและช่วยใหเ้ป็นพลเมืองท่ีมีความรับผดิชอบสามารถ

ช่วยพฒันาสังคมให้เป็นธรรมข้ึน มีความเสมอภาค ควรพฒันาความตระหนกั เขา้ใจ และยอมรับ

สภาพแวดลอ้มท่ีตนดาํรงชีวิตอยู่ ยึดมัน่ในขอ้ตกลงร่วมกนัต่อการพฒันาท่ีย ัง่ยืนทั้งในระดบัส่วน

ตน ระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัชาติ และระดบัโลก สร้างให้ผูเ้รียนมีความพร้อมในการเป็นผูบ้ริโภคท่ี

ตดัสินใจแบบมีขอ้มูล และเป็นอิสระ และเขา้ใจในความรับผดิชอบ 

  จากการท่ีกล่าวมาข้างต้นกล่าวได้ว่า หลักสุตรสถานศึกษา เป็นแบบแผนการ

จดัการเรียนรู้ของสถานศึกษา เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้เป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถให้สอดคลอ้งกบั

ความตอ้งการของชุมชน และมาตรฐานการจดัการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 โดยการจดัทาํหลกัสูตรนั้นจะตอ้งเกิดจากความร่วมมือของทุกฝ่าย ทั้ง

ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูเ้รียน และชุมชนตลอดจนผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัสถานศึกษาทุกฝ่าย และเม่ือมี

การนาํหลกัสูตรไปใช้แลว้ก็ควรจดัให้มีการวดัและประเมินผลหลกัสูตร เพื่อพฒันาและปรับปรุง

หลกัสูตรสถานศึกษาต่อไป 

 3.4  การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  

  วิชัย วงษ์ใหญ่ (2550, น. 425-430) กล่าวว่า หลกัสูตรสถานศึกษามีความจาํเป็น

อยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งไดรั้บการประเมินและปรับปรุงให้มีคุณภาพมากยิ่งข้ึนตลอดเวลา ทั้งน้ีเพื่อให้การ

จดัการศึกษาของแต่ละสถานศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด การประเมินหลกัสูตร

สถานศึกษามีเหตุผลท่ีสาํคญั ดงัน้ี 

        1.  เพื่อรักษาและปรับปรุงคุณภาพทางวชิาการ 

  2.  เพื่อวางแผนปรับปรุงหรือจดัทาํหลกัสูตรใหม่ 

  3.  เพื่อจดัหาและจดัสรรงบประมาณ 

  4.  เพื่อยืนยนัต่อประชาชนและองค์กรภายนอกว่าสถานศึกษามีการควบคุมดูแล

และติดตามผลการใชห้ลกัสูตรอยา่งใกลชิ้ด 
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  การประเมินหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพสถานศึกษาจาํเป็นตอ้งดาํเนินการประเมิน

หลกัสูตรในทุกมิติ หรือประเมินอยา่งครบวงจร ซ่ึงมีมิติการประเมินดงัน้ี 

1. ประเมินกระบวนการพฒันาหลกัสูตร เช่น  

- ความสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลาง 

- ความครบถว้นตามสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

- การวเิคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน และประเทศชาติ 

2. ประเมินเน้ือหาสระของหลกัสูตร เช่น 

- ความเหมาะสมกบัวสิัยทศัน์ เป้าหมาย 

- ความทนัสมยัเป็นประโยชน์และจาํเป็นต่อผูเ้รียน 

- ความสอดคลอ้งกบัธรรมชาติของผูเ้รียน 

3. ประเมินกระบวนการใชห้ลกัสูตร เช่น 

- ระบบการบริหารหลกัสูตร 

- บริการสนบัสนุนทางดา้นวชิาการแก่ผูส้อน 

- ระบบการจดัการเรียนรู้ 

- ระบบการบริหารงานกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

4. การประเมินคุณภาพผูเ้รียน เช่น  

- คุณภาพตามท่ีสถานศึกษากาํหนดไว ้

- คุณภาพตามท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

- คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

  การประเมินหลกัสูตรถานศึกษาถือวา่เป็นภาระหนา้ท่ีรับผิดชอบของสถานศึกษา

ทุกแห่งท่ีจะต้องดําเนินการให้เป็นระบบและมีความต่อเน่ือง ด้วยกระบวนการประเมินท่ีมี

ประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมกับวฒันธรรมองค์กรในแต่ละสถานศึกษา ซ่ึงผลการประเมิน

หลกัสูตรจะทาํใหส้ถานศึกษามีขอ้มูลและสารสนเทศประกอบการตดัสินใจทั้งผูบ้ริหารสถานศึกษา 

และผูส้อน ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษา ท่ีจะดาํเนินการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาให้

เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้รียน 
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4.  หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับประถมศึกษา โรงเรียน

ชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ จังหวดัปทุมธานี 

 

 4.1  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามหลกัสูตร

แกนกลาง การศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551  

  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี จดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โดยมีหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 

2551 เป็นหลกัสูตรแกนกลาง โดยมีวสิยัทศัน์ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ดงัน้ี หลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นกาํลงัของชาติใหเ้ป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลทั้งดา้น

ร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมัน่ในการปกครอง

ตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข   มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้ง 

เจตคติ ท่ีจาํเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็น

สําคญับนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได้เต็มตามศกัยภาพ และ

เน่ืองจากภาษาไทยเป็นภาษาประจาํชาติ และเป็นเคร่ืองมือของคนทั้งชาติในการติดต่อส่ือสารและ

ทาํความเขา้ใจกนั ดงันั้นการเรียนรู้ภาษาไทย จึงตอ้งเรียนรู้เพื่อให้เกิดทกัษะอยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม

ในการส่ือสาร เป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ แสวงหาความรู้และประสบการณ์เรียนรู้ในฐานะเป็น

วฒันธรรมทางภาษาให้เกิดความช่ืนชม ซาบซ้ึง และภูมิใจในภาษาไทย โดยเฉพาะคุณค่าทาง

วรรณคดีและภูมิปัญญาทางภาษาของบรรพบุรุษท่ีไดส้ร้างสรรค ์อนัเป็นส่วนเสริมสร้างความงดงาม

ในชีวิต หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 จึงกาํหนดวิสัยทศัน์ของกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ดงัน้ี กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ ทกัษะ

ทางภาษาไทยนาํไปใชใ้นการดาํรงชีวิตและเป็นเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ รัก

และภูมิใจในภาษาไทยในฐานะเป็นมรดกของชาติ  

  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานกาํหนดมาตรฐานการเรียนรู้ใน 8 กลุ่ม

สาระการเรียนรู้  จาํนวน 67 มาตรฐาน   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  กาํหนดมาตรฐานการเรียนรู้  

ดงัน้ี   

  สาระที ่1 การอ่าน 

มาตรฐาน ท 1.1 ใชก้ระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพื่อนาํไปใชต้ดัสินใจ แกปั้ญหา 

  ในการดาํเนินชีวติและมีนิสัยรักการอ่าน 
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  สาระที ่2  การเขียน 

มาตรฐาน ท  2.1 ใชก้ระบวนการเขียน เขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ  ยอ่ความ และเขียนเร่ืองราว 

  ในรูปแบบต่างๆ เขียนรายงานขอ้มูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคน้ควา้ 

  อยา่งมีประสิทธิภาพ 

  สาระที ่3 การฟัง  การดู  และการพูด 

มาตรฐาน ท 3.1  สามารถเลือกฟังและดูอยา่งมีวจิารณญาณ  และพดูแสดงความรู้ ความคิด 

ความรู้สึกในโอกาสต่างๆ อยา่งมีวจิารณญาณ และสร้างสรรค ์

สาระที ่4 หลกัการใช้ภาษาไทย 

มาตรฐาน ท 4.1  เขา้ใจธรรมชาติของภาษาและหลกัภาษาไทย การเปล่ียนแปลงของภาษาและพลงั 

  ของภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษา ภาษาไทยไวเ้ป็นสมบติัของชาติ                              

สาระที ่5 วรรณคดีและวรรณกรรม 

มาตรฐาน ท 5.1  เขา้ใจและแสดงความคิดเห็น วจิารณ์วรรณคดี และวรรณกรรมไทยอยา่ง 

  เห็นคุณค่าและนาํมาประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 

 

 4.2  วสัิยทศัน์ โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี  

  “โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  เป็นโรงเรียนคุณธรรม  นาํความรู้  มุ่งสู่มาตรฐาน

การศึกษา  กา้วหนา้เทคโนโลยี  รักษว์ฒันธรรมประเพณี  ชุมชนมีส่วนร่วมในการพฒันา  นอ้มนาํ

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 4.3  พนัธกจิ โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

  4.3.1  พฒันาระบบการบริหารงานเรียนใหมี้ประสิทธิภาพและส่งเสริมความ

เขม้แขง็โดยยดึหลกัธรรมาภิบาล 

  4.3.2  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม

จรรยาบรรณ และมาตรฐานวชิาชีพ 

  4.3.3  พฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นบุคคลท่ีมีคุณธรรมนาํความรู้ ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง และไดรั้บการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  4.3.4  พฒันาให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ ประเพณีวฒันธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

และเทคโนโลย ีใหส้อดคลอ้งกบัการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

  4.3.5  ส่งเสริมใหทุ้กภาคส่วนมีส่วนในการระดมทรัพยากรในทอ้งถ่ินมาใชใ้นการ

จดัการศึกษา 

 



42 

 4.4  เป้าหมาย โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

  4.4.1  โรงเรียนใช้หลกัธรรมาภิบาลในการบริหารงานและการจดัการศึกษาขั้น

พื้นฐานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

  4.4.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตาม

จรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพ  และมีทกัษะวชิาชีพในการพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

  4.4.3  ผูเ้รียนใช้แหล่งเรียนรู้  วฒันธรรม  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและเทคโนโลยี  ทั้ง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา  ในการเพิ่มศกัยภาพและประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 

 4.5  อตัลกัษณ์ โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

  ยิม้ง่าย  ไหวส้วย  ทกัดว้ยไมตรี 

 4.6  โครงสร้างเวลาเรียน โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ปี

การศึกษา  2561 

  

ตารางท่ี  2.2  แสดงโครงสร้างเวลาเรียน โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  

 

กลุ่มสาระ 

สัดส่วนเวลาเรียน ( ชัว่โมง / ปี ) 

ประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1. สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 

1.1 ภาษาไทย 

1.2 คณิตศาสตร์ 

1.3 วทิยาศาสตร์ 

1.4 สังคมศึกษาฯ 

1.5 สุขศึกษาและพลศึกษา 

1.6 ศิลปะ 

1.7 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี

1.8 ภาษาต่างประเทศ 

1.9 ประวติัศาสตร์ 

 

200 

160 

80 

80 

80 

80 

40 

80 

40 

 

200 

160 

80 

80 

80 

80 

40 

80 

40 

 

200 

160 
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80 

80 

80 
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80 
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160 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

40 

 

160 

160 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

40 

 

160 

160 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

40 

รวม  8  กลุ่มสาระ 840 840 840 840 840 840 
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ตารางท่ี  2.2  (ต่อ)  

 

กลุ่มสาระ 

สัดส่วนเวลาเรียน ( ชัว่โมง / ปี ) 

ประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

2. สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม 40 

(คอม) 

40 

(คอม) 

40 

(คอม) 

40 

(คอม) 

40 

(คอม) 

40 

(คอม) 

40 

(หนา้ท่ี) 

40 

(หนา้ท่ี) 

40 

(หนา้ท่ี) 

40 

(หนา้ท่ี) 

40 

(หนา้ท่ี) 

40 

(หนา้ท่ี) 

3. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 120 120 120 120 120 120 

   3.1 ลูกเสือ / เนตรนารี / จิตสาธารณะ 

   3.2 ชุมนุม 

   3.3 แนะแนว  

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

4.  สอนซ่อมเสริม 160 160 160 160 160 120 

5.  รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 

 

4.7  โครงสร้างสัดส่วนคะแนน 

 

ตารางท่ี 2.3 แสดงโครงสร้างและสัดส่วนคะแนน โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

สัดส่วนคะแนน 

ระหวา่งปี : ปลายปี 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ (พื้นฐาน)       

1.1 ภาษาไทย 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 

1.2 คณิตศาสตร์ 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 

1.3 วทิยาศาสตร์ 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 

1.4.1 สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 

1.4.2 ประวติัศาสตร์ 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 

1.5 สุขศึกษาและพลศึกษา 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 
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ตารางท่ี 2.3 (ต่อ) 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

สัดส่วนคะแนน 

ระหวา่งปี : ปลายปี 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1.6 ศิลปะ 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 

1.7 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 

1.8 ภาษาต่างประเทศ 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 70:30 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม       

2.1 คอมพิวเตอร์ 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 

2.2 หนา้ท่ีพลเมือง 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 80:20 

2.3 E-co School      70:30 

3. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน       

3.1 กิจกรรมนกัเรียน ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ 

   3.1.1 ลูกเสือ/เนตรนารี       

   3.1.2  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะ 

ประโยชน์ 

      

3.2 กิจกรรมชุมนุม ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ 

3.3 กิจกรรมแนะแนว ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ ผ/มผ 
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 4.8  ตัวช้ีวดั  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้    ระดับประถมศึกษาปีที ่ 1 – 6 
 

ตารางท่ี  2.4  แสดงตวัช้ีวดั  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้    ระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1 – 6  
 

ท่ี กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จาํนวนตวัช้ีวดั / ชั้น 

หมายเหตุ 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1. ภาษาไทย 22 27 31 33 33 34  

2. คณิตศาสตร์ 15 23 28 29 29 31  

3. วทิยาศาสตร์ 16 23 28 21 34 27  

4. สังคมศึกษาฯ 24 28 31 30 28 31  

5. ประวติัศาสตร์ 8 6 8 8 9 8  

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 15 21 18 19 25 22  

7. ศิลปะ 18 25 29 29 26 27  

8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 5 10 8 10 13 13  

9. ภาษาองักฤษ 16 16 18 20 20 20  

 

 4.9  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนชุมชนวัด

จันทน์กะพ้อ 

  หลกัสูตรสถานศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี ไดก้าํหนด

สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เพื่อเป็นเกณฑใ์นการกาํหนดคุณภาพ

ของนกัเรียน เม่ือจบการศึกษาระดบัประถมศึกษา ดงัน้ี 

  สาระที ่1 การอ่าน 

  มาตรฐาน ท 1.1 ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพื่อนําไปใช้

ตดัสินใจ แกปั้ญหาในการดาํเนินชีวติและมีนิสัยรักการอ่าน 

  สาระที ่2  การเขียน 

   มาตรฐาน ท 2.1 ใชก้ระบวนการเขียน เขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ  ยอ่ความ และ

เขียนเร่ืองราวในรูปแบบต่างๆ เขียนรายงานขอ้มูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคน้ควา้ อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 
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  สาระที ่3 การฟัง  การดู  และการพูด  

มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ  และพูดแสดงความรู้ 

ความคิดความรู้สึกในโอกาสต่างๆ อยา่งมีวจิารณญาณ และสร้างสรรค ์

สาระที ่4  หลกัการใช้ภาษาไทย 

  มาตรฐาน ท 4.1  เขา้ใจธรรมชาติของภาษาและหลกัภาษาไทย การเปล่ียนแปลงของ

ภาษาและพลงัของภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษา ภาษาไทยไวเ้ป็นสมบติัของชาติ                              

  สาระที ่5 วรรณคดีและวรรณกรรม 

  มาตรฐาน ท 5.1 เขา้ใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณ์วรรณคดี และวรรณกรรม

ไทยอยา่งเห็นคุณค่าและนาํมาประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 

 4.10  คุณภาพผู้เรียน 

    โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี ไดก้าํหนดคุณภาพของผูเ้รียน

ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยตามหลกัเกณฑก์ารวดัและประเมินผลการเรียนรู้ ดงัน้ี 

    4.10.1 คุณภาพของผู้เรียนเมื่อจบช้ันประถมศึกษาปีที ่3 

1)  อ่านออกเสียงคาํ  คาํคลอ้งจอง ขอ้ความ  เร่ืองสั้นๆ  และบทร้อยกรอง

ง่ายๆ ได้ถูกตอ้งคล่องแคล่ว  เขา้ใจความหมายของคาํและข้อความท่ีอ่าน  ตั้งคาํถามเชิงเหตุผล  

ลาํดบัเหตุการณ์  คาดคะเนเหตุการณ์  สรุปความรู้ขอ้คิดจากเร่ืองท่ีอ่าน  ปฏิบติัตามคาํสั่ง  คาํอธิบาย

จากเร่ืองท่ีอ่านได ้  เขา้ใจความหมายของขอ้มูลจากแผนภาพ   แผนท่ี  และแผนภูมิ อ่านหนงัสือ

อยา่งสมํ่าเสมอ  และมีมารยาทในการอ่าน 

2)  มีทกัษะในการคดัลายมือตวับรรจงเต็มบรรทดั  เขียนบรรยาย  บนัทึก

ประจาํวนั  เขียนจดหมายลาครู   เขียนเร่ืองเก่ียวกบัประสบการณ์  เขียนเร่ืองตามจินตนาการและมี

มารยาทในการเขียน 

3)  เล่ารายละเอียดและบอกสาระสําคญั   ตั้งคาํถาม   ตอบคาํถาม   รวมทั้ง

พูดแสดงความคิดความรู้สึกเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟังและดู  พูดส่ือสารเล่าประสบการณ์และพูดแนะนาํ  

หรือพดูเชิญชวนใหผู้อ่ื้นปฏิบติัตาม  และมีมารยาทในการฟัง  ดู  และพดู 

4)  สะกดคาํและเขา้ใจความหมายของคาํ  ความแตกต่างของคาํและพยางค ์ 

หน้าท่ีของคาํ  ในประโยค  มีทกัษะการใช้พจนานุกรมในการคน้หาความหมายของคาํ  แต่งประโยค

ง่ายๆ แต่งคาํคลอ้งจอง  แต่งคาํขวญั  และเลือกใชภ้าษาไทยมาตรฐานและภาษาถ่ินไดเ้หมาะสมกบั

กาลเทศะ 

5)  เขา้ใจและสามารถสรุปขอ้คิดท่ีไดจ้ากการอ่านวรรณคดีและวรรณกรรม

เพื่อนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนั  แสดงความคิดเห็นจากวรรณคดีท่ีอ่าน รู้จกัเพลงพื้นบา้น  เพลงกล่อม
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เด็ก   ซ่ึงเป็นวฒันธรรมของทอ้งถ่ิน  ร้องบทร้องเล่นสําหรับเด็กในทอ้งถ่ิน ท่องจาํบทอาขยานและบท

ร้อยกรอง   ท่ีมีคุณค่าตามความสนใจได ้

    4.10.2  คุณภาพของผู้เรียนเมื่อจบช้ันประถมศึกษาปีที ่6 

1)  อ่านออกเสียงบทร้อยแก้วและบทร้อยกรองเป็นทาํนองเสนาะได้

ถูกตอ้งอธิบายความหมายโดยตรงและความหมายโดยนยัของคาํ  ประโยค  ขอ้ความ  สาํนวนโวหาร  

จากเร่ืองท่ีอ่าน   เข้าใจคาํแนะนํา  คาํอธิบายในคู่มือต่างๆ  แยกแยะข้อคิดเห็นและข้อเท็จจริง    

รวมทั้งจบัใจความสาํคญัของเร่ืองท่ีอ่านและนาํความรู้ความคิดจากเร่ืองท่ีอ่านไปตดัสินใจแกปั้ญหา

ในการดาํเนินชีวติไดมี้มารยาทและมีนิสัยรักการอ่าน   และเห็นคุณค่าส่ิงท่ีอ่าน 

2)  มีทกัษะในการคดัลายมือตวับรรจงเต็มบรรทดัและคร่ึงบรรทดั   เขียน

สะกดคาํ  แต่งประโยคและเขียนขอ้ความ  ตลอดจนเขียนส่ือสารโดยใชถ้อ้ยคาํชดัเจนเหมาะสม   ใช้

แผนภาพ  โครงเร่ืองและแผนภาพความคิด  เพื่อพฒันางานเขียน  เขียนเรียงความ  ยอ่ความ  จดหมาย

ส่วนตวั  กรอกแบบรายการต่างๆ เขียนแสดงความรู้สึกและความคิดเห็น  เขียนเร่ืองตามจินตนาการ

อยา่งสร้างสรรค ์ และมีมารยาทในการเขียน 

3)  พดูแสดงความรู้ ความคิดเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟังและดู  เล่าเร่ืองยอ่หรือสรุป

จากเร่ืองท่ีฟังและดูตั้งคาํถาม   ตอบคาํถามจากเร่ืองท่ีฟังและดู   รวมทั้งประเมินความน่าเช่ือถือจาก

การฟังและดูโฆษณาอยา่งมีเหตุผล  พูดตามลาํดบัขั้นตอนเร่ืองต่างๆ  อยา่งชดัเจน  พูดรายงานหรือ

ประเด็นคน้ควา้จากการฟัง  การดู  การสนทนา  และพดูโนม้นา้วไดอ้ยา่งมีเหตุผล  รวมทั้งมีมารยาท

ในการดูและพดู 

4)  สะกดคาํและเขา้ใจความหมายของคาํ  สํานวน  คาํพงัเพยและสุภาษิต   

รู้และเข้าใจ  ชนิดและหน้าท่ีของคาํในประโยค   ชนิดของประโยค และคาํภาษาต่างประเทศใน

ภาษาไทย   ใชค้าํราชาศพัทแ์ละคาํสุภาพไดอ้ยา่งเหมาะสม   แต่งประโยค   แต่งบทร้อยกรองประเภท

กลอนส่ี  กลอนสุภาพ และกาพยย์านี 11 

5)  เข้าใจและเห็นคุณค่าวรรณคดีและวรรณกรรมท่ีอ่าน  เล่านิทาน

พื้นบา้น  ร้องเพลงพื้นบา้นของทอ้งถ่ิน  นาํขอ้คิดเห็นจากเร่ืองท่ีอ่านไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง  และ

ท่องจาํบทอาขยานตามท่ีกาํหนดได ้

 4.11  เกณฑ์การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา 

    4.11.1 การตัดสินผลการเรียน 

โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี ไดก้าํหนดหลกัเกณฑ์การ

วดัและประเมินผลการเรียนรู้เพื่อตดัสินผลการเรียนของผูเ้รียน  ดงัน้ี 

1)  ผูเ้รียนตอ้งมีเวลาเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  80  ของเวลาเรียนทั้งหมด 
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2)  ผูเ้รียนตอ้งไดรั้บการประเมินทุกตวัช้ีวดั  และผา่นเกณฑร้์อยละ  70 

3)  ผูเ้รียน เรียนรายวิชาพื้นฐาน จาํนวน  840  ชัว่โมง  และรายวิชาเพิ่ม / 

กิจกรรม เพิ่มเติมจาํนวน  120  ชัว่โมง  และมีผลการประเมินรายวชิาพื้นฐานผา่นทุกรายวชิา 

4)  ผูเ้รียนตอ้งมีผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน  ระดบั  

“ผา่น”  ข้ึนไป 

5)  ผูเ้รียนตอ้งมีการประเมิน  คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ ระดบั  “ผ่าน”  

ข้ึนไป 

6)  ผูเ้รียนตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนและได้รับการตดัสินผลการ

เรียนระดบั “ผา่น”   

    4.11.2  การให้ระดับผลการเรียน 

โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี ไดก้าํหนดอตัราส่วน

คะแนนเพื่อเป็นเกณฑใ์นการใหร้ะดบัผลการเรียนของผูเ้รียน  ดงัน้ี 

  

ตารางท่ี 2.5 แสดงการใหร้ะดบัผลการเรียน 

 

คะแนนร้อยละ ระบบตวัเลข ระบบคุณภาพ หมายเหตุ 

80-100 4 ดีเยีย่ม  

75-79 3.5 
ดี 

 

70-74 3 

65-69 2.5 
พอใช ้

 

60-64 2 

55-59 1.5 
ผา่น 

 

50-54 1 

0-49 0 ไม่ผา่น  

 

 ในด้านแนวทางการจดัการศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ได้ดาํเนินการตาม

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 ตามหมวด 4 แนว

การจดัการศึกษา ดงัน้ี  
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 มาตรา 22 การจดัการศึกษาต้องยึดหลักว่าผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ

พฒันาตนเองได้ และถือว่าผูเ้รียนมีความสําคญัท่ีสุด กระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้

ผูเ้รียนสามารถพฒันาตามธรรมชาติและเตม็ตามศกัยภาพ 

 มาตรา 23 การจดัการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา

ตามอธัยาศยั ตอ้งเนน้ความสําคญัทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความ

เหมาะสมของแต่ละระดบัการศึกษาในเร่ืองต่อไปน้ี 

 (1) ความรู้เร่ืองเก่ียวกบัตนเอง และความสัมพนัธ์ของตนเองกบัสังคม ไดแ้ก่ ครอบครัว 

ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เก่ียวกบัประวติัศาสตร์ความเป็นมาของสังคมไทยและ

ระบบการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 

 (2) ความรู้และทกัษะดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งความรู้ความเขา้ใจและ

ประสบการณ์เร่ืองการจดัการ การบาํรุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดุลย ัง่ยนื 

 (3) ความรู้เก่ียวกับศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทย และการ

ประยกุตใ์ชภู้มิปัญญา 

 (4) ความรู้ และทกัษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่าง

ถูกตอ้ง  

 (5) ความรู้และทกัษะในการประกอบอาชีพและการดาํรงชีวติอยา่งมีความสุข 

 มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 

 (1) จดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน 

โดยคาํนึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

 (2) ฝึกทกัษะ กระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์

ความรู้มาใชเ้พื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 

 (3) จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบติัจริง ใหท้าํได ้คิด

เป็น ทาํเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง 

 (4) จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่าง ๆ อยา่งไดส้ัดส่วนสมดุล

กนั รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์วใ้นทุกวชิา 

 (5) ส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้ส้อนสามารถจดับรรยากาศสภาพแวดลอ้ม ส่ือการเรียน และ

อาํนวยความสะดวกเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้รวมทั้งสามารถใช้การวิจยัเป็น
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ส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งน้ีผูส้อนและผูเ้รียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกนั จากส่ือการเรียนการ

สอนและแหล่งวทิยาการประเภทต่าง ๆ  

 (6) จดัการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนไดทุ้กเวลาทุกสถานท่ี มีการประสานความร่วมมือกบับิดา

มารดา ผูป้กครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกนัพฒันาผูเ้รียนตามศกัยภาพ 

 

5.  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 

 จากการศึกษาคน้ควา้งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดั

ปทุมธานี  ผูว้จิยั  ไดท้าํการจดัแบ่งกลุ่มงานวจิยัออกเป็น  2  กลุ่ม  ไดแ้ก่  การประเมินหลกัสูตร

สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้  และการประเมินการใชห้ลกัสูตรอ่ืน ๆ ดงัน้ี 

 กลุ่มที ่ 1  การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้  ดงัน้ี 

 ชุลีพร  เพาะบุญ  (2555, น. 115-116)  ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4- 6  ของโรงเรียนคริสตสงเคราะห์  อาํเภอองครักษ ์ 

จงัหวดันครนายก  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ ประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย ภาษาไทย  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4- 6  ของโรงเรียนคริสตสงเคราะห์  อาํเภอ

องครักษ์  จงัหวดันครนายก ใน  4  ดา้นคือ  ดา้นบริบท  ดา้นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  ดา้นกระบวนการ  

ดา้นผลผลิต  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินไดแ้ก่  แบบสอบถาม  ประชากรคือผูบ้ริหารสถานศึกษา  

คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จาํนวน  11  คน  ครูผูส้อนภาษาไทยชั้นประถมศึกษา

ปีท่ี  4-6  จาํนวน  6  คน ใชว้ิธีการสุ่มแบบเจาะจง  ส่วนผูป้กครองนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปี

ท่ี  4-6  จาํนวน  184  คน  และนักเรียนชั้นประถมศึกษา  ปีท่ี  4-6  จาํนวน  246  คน  ได้มาโดย

วิธีการสุ่มตวัอย่างโดยใช้วิธีการคาํนวณจากขนาดตวัอย่างของยามาเน่  การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิง

ปริมาณใช้สถิติร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ส่วนขอ้มูลเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์

เน้ือหา 

 ผลการวิจัยพบว่า  ด้านบริบท  โดยภาพรวมความเหมาะสมระดับมากท่ีสุด ทั้ งน้ี

เน่ืองจาก ผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีความเห็นว่า 

หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีความสอดคลอ้งกบัปรัชญา คติพจน์ คาํขวญั

ของโรงเรียน และหลกัสูตรมีความชดัเจนสอดคลอ้งกบัสภาพปัจจุบนัและจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 

นาํไปสู่การปฏิบติัได้ ด้านปัจจัยที่เกี่ยวข้อง  โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดบัมากท่ีสุด ทั้งน้ี

เน่ืองจาก ผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีความเห็นว่า 
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จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ

และประกอบอาชีพ มีการจดัโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกบัโครงสร้างหลกัสูตร

พื้นฐานพุทธศกัราช 2551  มีส่ือวสัดุอุปกรณ์ ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและจาํเป็นต่อการจดัการ

เรียนการสอน ด้านกระบวนการ โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดับมากท่ีสุด ทั้งน้ีเน่ืองจาก 

ผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีความเห็นว่า มีการวดัและ

ประเมินผลอย่างหลากหลายและต่อเน่ือง ใช้ส่ือในการจดัการเรียนการสอนรวมไปถึงการจัด

กิจกรรมต่างๆ ท่ีหลากหลายเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะการเรียนรู้ โดยคาํนึงถึงความสามารถของผูเ้รียน

เป็นรายบุคคล และมีการบอกวิธีการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังให้ผูเ้รียนทราบล่วงหน้า ด้าน

ผลผลิต  โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดับมากท่ีสุด ทั้ งน้ีเน่ืองจาก ผูบ้ริหารสถานศึกษา 

คณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีความเห็นวา่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระภา

ไทยดีข้ึน และนกัเรียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์ป็นไปตามหลกัสูตร ส่วนแนวทางในการพฒันา

หลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ควรส่งเสริมและพฒันาผลสัมฤทธ์ิให้ดีมาก

ยิ่งข้ึน  ให้ผูเ้รียนอ่านออกเขียนได้ถูกต้องตามหลักการสอนวิชาภาษาไทย  ควรขยายผลไปยงั

ระดบัชั้นอ่ืน ๆ และครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพือ่ใหเ้กิดการพฒันาทั้งระบบ 

 วชัรีย ์ ลาํจวน  (2552,น.59-60)  ไดท้าํการการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย  ช่วงชั้นท่ี  2  โรงเรียนวดัคลองเกษมเหนือ  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

นครสวรรค ์ เขต  1  การวิจยัคร้ังน้ีมีจุดประสงคเ์พื่อประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย  ช่วงชั้ นท่ี  2  โรงเรียนวดัคลองเกษมเหนือ  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

นครสวรรค ์ เขต  1  เก่ียวกบัความพร้อมดา้นปัจจยั  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ  และผลผลิต

ของหลกัสูตร  กลุ่มตวัอย่างการวิจยัไดแ้ก่ผูบ้ริหาร  ครู  และนกัเรียนของโรงเรียนวดัคลองเกษม

เหนือในปีการศึกษา  2551  จาํนวน  51  คน  ประกอบดว้ยผูบ้ริหาร  1  คน  ครูผูส้อนภาษาไทยช่วง

ชั้นท่ี  2  3  คน  และนกัเรียนช่วงชั้นท่ี  2  47  คน  ไดม้าจากการเลือกแบบเจาะจง  เคร่ืองมือท่ีใช้ใน

การวจิยั  ไดแ้ก่  แบบสอบถามและแบบบนัทึกขอ้มูล สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่  ร้อยละ  

ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการวเิคราะห์เน้ือหา   ผลการวจิยั  พบวา่   

 1)  ความพร้อมดา้นปัจจยัของหลกัสูตร  ไดแ้ก่บุคลากร  วสัดุ  หลกัสูตร  อาคารสถานท่ี  

ส่ือการเรียนการสอน  สภาพแวดลอ้มและสาระหลกัสูตรในภาพรวมตามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร

และครู  ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ส่วนนกัเรียนมีความเห็นว่า  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ดา้นท่ีไม่

ผา่นเกณฑ์การประเมินไดแ้ก่ บุคลากร อาคารสถานท่ี และส่ือการเรียนการสอน ผูบ้ริหารและคณะ

ครูให้ขอ้เสนอแนะว่า ควรจดัหา/จดัซ้ือแบบฝึกหัดให้ทนัต่อการจดัการเรียนการสอน ควรจดัทาํ

ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถ่ินและขอความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ควร
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ปรับปรุงห้องจดัเก็บส่ือการเรียนการสอนให้เป็นระเบียบและพร้อมใช้งาน และควรจดัหาหนงัสือ

หลากหลายประเภทไวบ้ริการใหศึ้กษาคน้ควา้เพิ่มเติมในหอ้งสมุด เป็นตน้ 

 2)  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการของหลกัสูตรในภาพรวม  ไดแ้ก่การจดักิจกรรม

การเรียนรู้  และการวดัและประเมินผล  ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  และ   

 3)  ผลผลิตของหลกัสูตร  ไดแ้ก่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์  

และการอ่าน  คิดวเิคราะห์  และเขียนส่ือความ  ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

 พิณนภสั  ตลอดพงษ ์ (2556 ,น. 82-102)  ศึกษาเร่ือง  การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช  2551  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ระดบัประถมศึกษา  ของโรงเรียน

ในสังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์  

เพื่อประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช  2551  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

ระดบัประถมศึกษา  ของโรงเรียนในสังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 

1 ในดา้นความพร้อมของปัจจยัเบ้ืองตน้  ดา้นความเหมาะสมของกระบวนการและดา้นประสิทธิผล

ของหลกัสูตร  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชป้ระกอบดว้ย  ผูบ้ริหาร  จาํนวน  126  คน  ครูผูส้อน  จาํนวน  289  

คน  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  4-6  ปีการศึกษา  2555  จาํนวน 365  คน  และผูป้กครองนกัเรียน  

จาํนวน  365  คน  รวมทั้งส้ิน  1,145  คน  ไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั

ประกอบด้วย  แบบสอบถามความคิดเห็นแบบมาตรประมาณค่า  5  ระดับ  แบบวดัทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์  และแบบวดัเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์

ขอ้มูลไดแ้ก่  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห์เน้ือหา  ผลการวจิยัพบวา่   

 1)  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  ไดแ้ก่  ครูผูส้อน  ส่ือและแหล่งเรียนรู้  

อยูใ่นระดบัมาก  ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  ส่วนงบประมาณอยูใ่นระดบัปานกลาง  ไม่ผา่นเกณฑ์การ

ประเมิน   

 2)  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการของหลกัสูตร  ไดแ้ก่  การบริหารจดัการหลกัสูตร  

การจดักิจกรรมการเรียนรู้  และการวดัและประเมินผล  อยูใ่นระดบัมาก  ผา่นเกณฑก์ารประเมิน   

 3)  ด้านประสิทธิผลของหลกัสูตร  ได้แก่ ผลการทดสอบางการศึกษาระดบัชาติขั้น

พื้นฐาน (NT) ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี  3  ตํ่ากวา่ระดบัสงักดัและระดบัประเทศ  ไม่ผา่นเกณฑก์าร

ประเมิน  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6  

สูงกวา่ระดบัสังกดัและระดบัประเทศ  ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  เจตคติของผูเ้รียนต่อวชิาคณิตศาสตร์

อยูใ่นระดบัดีข้ึนไป  ร้อยละ  79.18  ผา่นเกณฑ์การประเมิน  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน

จากการเรียนวิชาคณิตศาสตร์  อยู่ในระดบัดีข้ึนไป  ร้อยละ  93.42  ผ่านเกณฑ์การประเมิน  และ

ความพึงพอใจของผูป้กครองต่อสมรรถนะของผูเ้รียน  อยูใ่นระดบัดี  ผา่นเกณฑ์การประเมิน  ส่วน



53 

ทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนกัเรียนอยูใ่นระดบัดีข้ึนไป  ร้อยละ  29.37  ไม่ผา่นเกณฑ์

การประเมิน 

 วิจิตรา แซ่โซว (2557, น.69-72) ได้ทาํการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ 

ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว  โดยการวิจยัคร้ังน้ีมีจุดประสงค์เพื่อ  1)  ประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรกลุ่ม

วิชาภาษาองักฤษ  ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  1  เมืองไกสอน  พมวิหาร  แขวงสะหวนันะเขต  

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  2)  ประเมินกระบวนการของหลกัสูตรดงักล่าว  และ  3)  

ประเมินผลผลิตของหลกัสูตรดงักล่าว  กลุ่มตวัอยา่งรวมทั้งส้ิน  349  คน  ประกอบดว้ย  ผูบ้ริหาร

โรงเรียนจาํนวน  8  คน  ครูผูส้อนกลุ่มวชิาภาษาองักฤษระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  1  จาํนวน  24  คน  

นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  1  ปีการศึกษา  2556  จาํนวน  317  คน  จากโรงเรียนในเมืองไก

สอน  พมวหิาร  แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  เคร่ืองมือวิจยัไดแ้ก่  

แบบสอบถาม  ทาํการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการ

วเิคราะห์เน้ือหา  ผลการวจิยัปรากฏวา่ ผลการประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ ดา้นครูผูส้อนมีความเหมาะสม

โดยรวมอยูใ่นระดบัมากโดยครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนซกัถาม ครูสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและ

ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ให้แก่นักเรียนสมํ่าเสมอ มีบุคลิกภาพท่ีดี เอาใจใส่นักเรียน และเขา้อบรม

พฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ือง  ดา้นอาคารสถานท่ีส่ือและวสัดุอุปกรณ์มีความเหมาะสมโดยรวมอยูใ่น

ระดับมาก มีการสํารวจความต้องการของครูผูส้อนในการใช้ส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอน จดั

สภาพแวดลอ้มไดส้วยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย จดัห้องเรียนไดเ้หมาะสมกบัการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ผลการประเมินกระบวนการ  ดา้นการบริหารหลกัสูตร มีความเหมาะสมโดยรวมอยูใ่นระดบั

มากท่ีสุด โดยครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตรมีการติดตามผลการดาํเนินการใช้

หลกัสูตรอย่างสมํ่าเสมอ ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดบัมาก

ท่ีสุด โดยมีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในกิจกรรมการเรียนรู้ ดา้นการวดัและประเมินผล มี

ความเหมาะสมโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ผลการประเมินดา้นผลผลิตมีความเหมาะสมโดยรวม

อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด โดยนกัเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร มีคุณธรรม

จริยธรรมในการดาํรงชีวติอยา่งมีความสุข 

 มนญัชยา  หาระชยั (2559,น. 82-97) ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ระดบัมธัยมศึกษา

ตอนตน้  ของโรงเรียนในสังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 29 โดยการวิจยัคร้ังน้ี

มีวตัถุประสงค์เพื่อ (1) ประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร (2) ประเมินกระบวนการดาํเนินงาน

ของหลกัสูตร และ (3) ประเมินผลผลิตของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน   พุทธศกัราช 
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2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  ของโรงเรียน

ในสังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 29  

 ผูใ้หข้อ้มูล ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร จาํนวน 67 คน ครูผูส้อน จาํนวน 223 คน นกัเรียน จาํนวน 

380 คน รวมทั้งส้ิน จาํนวน 670 คน เคร่ืองมือวจิยั ไดแ้ก่ แบบสอบถาม และแบบบนัทึกขอ้มูล การ

วเิคราะห์ขอ้มูล  โดยใช ้ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและการวเิคราะห์เน้ือหา  

 ผลการวิจยัปรากฏว่า (1) ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้โดยภาพรวมมีความเหมาะสมระดบัมาก 

ไดแ้ก่ ดา้น ครูผูส้อน ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ และดา้นงบประมาณ ทั้งน้ีเน่ืองจาก ดา้นครูผูส้อน 

ดงัน้ีครูมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน  ครูใชภ้าษาส่ือสารท่ีเขา้ใจง่าย และครูมีความรู้ ความสามารถ 

เหมาะสมกบัการสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและเป็น

สมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา ครูมีความรู้ ความเขา้ใจ  เป้าหมาย คุณภาพนกัเรียนตามหลกัสูตร และ

ครูใชเ้วลาสอนเตม็ตามเวลาท่ีกาํหนด ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ ดงัน้ีส่ือท่ีใชมี้ความชดัเจน  เขา้ใจง่าย

และมีคุณภาพ  ส่ือท่ีใช้สอดคล้องกับเน้ือหาและตวัช้ีวดั  จดับรรยากาศและสภาพแวดล้อมใน

หอ้งเรียนเอ้ือต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เช่น หอ้งปฏิบติัการ หอ้งคอมพิวเตอร์ ฯลฯและ ส่งเสริม

ใหน้กัเรียน ใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินหรือแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เพื่อการเรียนรู้หรือศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติม  

ดา้นงบประมาณ ดงัน้ีงบประมาณสนบัสนุนในการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษามีอยา่ง

เพียงพอ งบประมาณเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีอย่างเพียงพอ  และ งบประมาณ

สนับสนุนการพฒันาครูมีอย่างเพียงพอ (2) ด้านกระบวนการดําเนินงานโดยภาพรวมมีความ

เหมาะสมระดับมาก ได้แก่ การบริหารหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การวดัผลและ

ประเมินผล ทั้งน้ีเน่ืองจาก ด้านการบริหารหลักสูตร ดังน้ี โรงเรียนมีการจดัตั้ งคณะกรรมการ

ดาํเนินการจดัทาํและบริหารหลกัสูตร โครงสร้างเวลาเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี สอดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์   เป้าหมาย  และ  พนัธกิจของโรงเรียน ดา้นการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ ดงัน้ี ครูช้ีแจงตวัช้ีวดั/ผลการเรียนรู้ให้นกัเรียนทราบก่อนเรียน และครูใชส่ื้อและเทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสม ครูใหค้าํแนะนาํ คาํปรึกษา และแกไ้ขปัญหาใหแ้ก่นกัเรียนทั้งดา้นการเรียนและคุณภาพ

ชีวติดว้ยความเสมอภาคและครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น ดา้นการวดัผล

ประเมินผล ดงัน้ี ครูช้ีแจงวิธีการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ให้แก่นกัเรียนทราบ  ครูมีการ

ประเมินผลก่อนเรียนเพื่อนาํผลมาปรับพื้นฐานของนักเรียน และครูมีการประเมินหลงัเรียนเพื่อ

ตรวจสอบความรู้ของนกัเรียนอย่างต่อเน่ือง และ (3) ดา้นผลผลิต  โดยภาพรวมมีความเหมาะสม

ระดบัมาก  ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และคุณลกัษณะของผูเ้รียน ไดแ้ก่  คุณลกัษณะทัว่ไป  

คุณลกัษณะเฉพาะ และคุณธรรมจริยธรรมของผูเ้รียน ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด 

ดงัน้ี ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  พบวา่ ร้อยละจาํนวนนกัเรียนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3 ท่ี
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ไดผ้ลการเรียนระดบัดี ข้ึนไป โดยรวมคิดเป็นร้อยละ 63.42 ผา่นเกณฑก์ารประเมิน ดา้นคุณลกัษณะ

ของผูเ้รียน ดงัน้ี นกัเรียนสามารถดาํรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียงและมีความสุข  นกัเรียน

สามารถนาํความรู้เก่ียวกบัการดาํรงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี มาใช้ประโยชน์ในการทาํงาน

อย่างมีความคิดสร้างสรรค์และแข่งขนัในสังคมไทยและสากล และ นกัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ

และมีทกัษะพื้นฐานท่ีจาํเป็นต่อการดาํรงชีวติและรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง 

 กลุ่มที ่ 2  การประเมินการใช้หลกัสูตรอืน่ ๆ   ดงัน้ี 

 บุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ (2550:บทคดัย่อ) ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรแขนงวิชาการวดั

และประเมิน ผลการศึกษา สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ เคร่ืองมือการวิจยัได้แก่ แบบสอบถาม การ

วิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและการวิเคราะห์เน้ือหา ผลการวิจยั 

พบวา่ 

 1.  บริบทด้านวตัถุประสงค์ของหลกัสูตรโดยภาพรวมพบว่ามีความเหมาะสมระดบั

มาก ไดแ้ก่ วตัถุประสงคมี์ความชดัเจน เนน้ให้ผูเ้รียนนาํความรู้ไปประยุกตใ์ชใ้นการไปปฏิบติังาน 

และส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความรู้ความสามารถทางวชิาชีพ คุณธรรมจริยธรรมและศรัทธาในวชิาชีพ 

 2.  ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรโดยภาพรวมพบวา่มีความเหมาะสมระดบัมาก จาํแนก

เป็นดา้นโครงสร้างหลกัสูตรไดแ้ก่ จาํนวนชุดวิชาและหน่วยกิต ตลอดหลกัสูตร ส่ือการเรียนการ

สอนไดแ้ก่ เทปประกอบชุดวิชา คุณลกัษณะของอาจารยไ์ด้แก่ คุณวุฒิทางการศึกษาของอาจารย ์

คุณลกัษณะของผูเ้รียน ไดแ้ก่ มีความรู้ความสามารถในการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตวัเอง ส่วนเน้ือหาวิชา

มีความเหมาะสมระดบัปานกลางในเร่ืองความทนัสมยั เม่ือพิจารณารายละเอียดพบวา่ วตัถุประสงค์

ท่ีมีความชัดเจนได้แก่ วิชาการศึกษากบัชีวิตและชุมชนไทยศึกษา สถิติวิจยัและการประเมินผล

การศึกษา ประสบการณ์วิชาชีพการวดัและประเมินผลการศึกษา เน้ือหาวิชาท่ีมีความครอบคลุม

ไดแ้ก่ สถิติ วิจยั และประเมินผลการศึกษา การศึกษากบัชีวิตและชุมชน เน้ือหาท่ีมีความทนัสมยั

ได้แก่ สถิติ วิจยั และการประเมินผลการศึกษา และประสบการณ์วิชาชีพการวดัและประเมินผล

การศึกษา  

 3.  กระบวนการจดัการเรียนการสอนโดยรวมพบวา่มีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่ 

การจดัการเรียนการสอนมีความสอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ของรายวิชา การอบรมประสบการณ์

วิชาชีพการวดัและประเมินผลการศึกษา ไดแ้ก่ ความสามารถของผูส้อนในการถ่ายทอดเน้ือหาวิชา

และการจัดกิจกรรมฝึกปฏิบัติ กระบวนการวดัและประเมินผลได้แก่ มีความสอดคล้องกับ

วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร และเกณฑก์ารวดัและประเมินผลการศึกษามีความชดัเจน 
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 4.  ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร พบว่า บณัฑิตส่วนใหญ่ได้เกรดเฉล่ียระหว่า 2.00-2.50 

สามารถนาํความรู้ไปประยุกตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งเหมาะสม มีความศรัทธาในวิชาชีพ และ

มีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรการวดัและประเมินผลการศึกษาในระดบัมาก 

 ขณิษฬา  พนัธ์ุพาณิชย์  (2557, น.134-145)  ได้ทาํการประเมินหลักสูตรวิศวกรรม

ศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้างและสาธารณูปโภค (หลกัสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  

2555)  สํานกัวิชาวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสุรนารี  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์

เพื่อ  1)  ประเมินบริบทดา้นวตัถุประสงคแ์ละโครงสร้างของหลกัสูตร  2)  ประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้

ของหลกัสูตร  3)  ประเมินกระบวนการของหลกัสูตร  และ  4)  ประเมินผลผลิตของหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้างและสาธารณูปโภค (หลกัสูตร

ปรับปรุง  พ.ศ.  2555)  สํานกัวิชาวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสุรนารี  กลุ่มตวัอย่าง

ประกอบดว้ย  1)  คณะกรรมการปรับปรุงหลกัสูตรฯ  จาํนวน  8  คน  2)  อาจารยผ์ูส้อนจาํนวน  6  

คน  3)  นกัศึกษาจาํนวน  88  คน  4)  ผูส้ําเร็จการศึกษาจาํนวน  58  คน  5)  ผูบ้งัคบับญัชาจาํนวน  

58  คน  และ  6)  ผูท้รงคุณวฒิุ  จาํนวน  3  คน  รวมทั้งส้ิน  221  คน  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัไดแ้ก่  

แบบสอบถาม  ทาํการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้  ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและการ

วเิคราะห์เน้ือหา  ผลการประเมินปรากฏวา่  ทั้ง  4  ดา้น  คือ  ดา้นบริบท  ปัจจยัเบ้ืองตน้  กระบวนการ  

และผลผลิต  มีความเหมาะสมในระดบัมากทุกดา้น  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามท่ีกาํหนด  ทั้งน้ี

เน่ืองจากด้านบริบทของหลกัสูตร ได้มีการส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีความรับผิดชอบ และส่งเสริมให้

ผูเ้รียนมีความรักและศรัทธาในวิชาชีพ เน้ือหาวิชาของหลักสูตรมีความครอบคลุมในการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ เน้ือหาวิชาในหลกัสูตรมีความสอดคลอ้งกบัสงัคมปัจจุบนั ดา้นโครงสร้าง

และเน้ือหาของหลักสูตรทั้งกลุ่มวิชาบงัคบัและวิชาเลือกมีความเหมาะสม ด้านปัจจยัเบ้ืองต้น 

อาจารยมี์ความเอาใจใส่ต่อนกัศึกษาและยอมรับฟังความคิดเห็นของนกัศึกษา จาํนวนอาจารยผ์ูส้อน

มีเพียงพอกบัจาํนวนนกัศึกษา และมีการใชเ้ทคโนโลยีมาช่วยในการจดัการเรียนการสอนดว้ย ดา้น

กระบวนการ มีการจดัปฐมนิเทศช้ีแจงหลกัสูตรและการเรียนการสอนให้นกัศึกษาทราบ จดัอาจารย์

ท่ีมีความรู้ความสามารถตรงกบัรายวิชาท่ีจะสอน  สอนตรงเวลาและสอนตามหัวขอ้ในการสอนท่ี

กาํหนด ผูส้อนมีการเตรียมการสอนก่อนทาํการสอน ดา้นผลผลิต  ไดแ้ก่ความสามารถองนกัศึกษาท่ี

จะปฏิบติัตามคาํสั่งหรืองานท่ีได้รับมอบหมาย  เป็นท่ียอมรับในการทาํงานของสังคมและเพื่อน

ร่วมงาน มีความสามารถใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศในระดบัมาก ส่วนทกัษะดา้น

ภาษาองักฤษอยู่ในระดบัปานกลาง  ด้านความเป็นผูน้ําของผูส้ําเร็จการศึกษาอยู่ในระดบัมากมี

ความสามารถในการจูงใจผูอ่ื้น รองลงมาได้แก่มีความเป็นผูน้ําในด้านการใช้นวตักรรมใน

หน่วยงาน ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูส้ําเร็จการศึกษาพบว่า นักศึกษาท่ีกาํลงัศึกษากบัท่ี
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สําเร็จการศึกษาจาํนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 100 นกัศึกษาท่ีลาออกระหว่างการศึกษามีจาํนวน 4 

คนคิดเป็นร้อยละ 6.90 ผูส้ําเร็จการศึกษาท่ีใช้ระยะเวลาในการศึกษาตามหลักสูตรไม่เกิน 2 ปี 

จาํนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 สุภลกัษณ์  สถิตไชยนนท ์ (2557, น.114-120)  ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา

โครงการห้องเรียนพิเศษ  ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลยั  นนทบุรี  โดยการ

วิจยัคร้ังน้ีมีจุดประสงคเ์พื่อประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาโครงการห้องเรียนพิเศษ  ชั้นมธัยมศึกษา

ตอนตน้  โรงเรียนสวนกุหลายวิทยาลยั  นนทบุรี ในดา้นวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร  ความพร้อม

ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ  และผลผลิตของหลกัสูตร  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใช้

ประกอบดว้ย  ผูบ้ริหารโรงเรียน  จาํนวน  5  คน  ครูผูส้อน  จาํนวน  30  คน  นกัเรียนจาํนวน  341  

คน  ผูป้กครองจาํนวน  341  คน  และผูส้ําเร็จการศึกษาจาํนวน  233  คน  รวมทั้งส้ิน  950  คน  

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัไดแ้ก่  แบบสอบถามความคิดเห็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  5  ระดบั  

และแบบบนัทึกขอ้มูล  การวิเคราะห์ขอ้มูลใช ้ ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการ

วเิคราะห์เน้ือหา  ผลการวจิยัปรากฏวา่ 

 1)  ผลการประเมินวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร พบว่า  ความคิดเห็นของผูบ้ริหารและ

ครูผูส้อนมี  4  ดา้น  ประกอบดว้ย  ความชดัเจนของวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร  ความสอดคลอ้งกบั

หลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  2551  ความสอดคล้องกบัความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน  

และส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถในดา้นวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  และภาษาองักฤษ

เพื่อมุ่งสู่มาตรฐานสากล  โดยในภาพรวมมีความชดัเจนสอดคลอ้งอยูใ่นระดบัมาก  ผา่นเกณฑ์การ

ประเมิน  ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ ดา้นการประเมินวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร

มากเป็นอันดับแรกคือ  ด้านว ัตถุประสงค์ของหลักสูตรมีการส่งเสริมให้ผู ้เ รียนมีความรู้

ความสามารถในดา้นวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาองักฤษ รองลงมาคือดา้นวตัถุประสงคข์อง

หลกัสูตร  ท่ีมีความชดัเจนและใชภ้าษาท่ีเขา้ใจง่าย และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรมีความสอดคลอ้ง

กบัหลกัสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 

 2)  ผลความพร้อมด้านปัจจยัเบ้ืองต้น  ได้แก่  โครงสร้างหลกัสูตร  เน้ือหารายวิชา  

คุณลกัษณะของครูผูส้อน  คุณลกัษณะของนกัเรียน  อาคารสถานท่ี  ส่ือ  อุปกรณ์การเรียนการสอน

และงบประมาณ  มีความพร้อมอยู่ในระดบัมาก  ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ทั้งในดา้นความคิดเห็น

ของผูบ้ริหารและครู  ความคิดเห็นของนกัเรียน  และความคิดเห็นของผูป้กครองนกัเรียน  ทั้งน้ีอาจ

เน่ืองมาจากมีความพึงพอใจในตวัครูผูส้อน เพราะครูผูส้อนให้คาํปรึกษา แนะนาํ แก่นกัเรียนทั้งใน

และนอกเวลาเรียน ครูมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูเ้รียนและครูผูส้อนเปิดโอกาสให้ผูป้กครองมีส่วนร่วม

ในกิจกรรมและในการทาํการบา้นของนกัเรียน และครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู 
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 3)  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ  ไดแ้ก่  การบริหารหลกัสูตร  การจดักิจกรรมการ

เรียนรู้  และการวดัผลและประเมินผล  มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก  ผา่นเกณฑก์ารประเมิน   

 4)  ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร  ไดแ้ก่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน  นกัเรียนท่ี

สาํเร็จการศึกษาจากหลกัสูตรดงักล่าวผา่นเกณฑก์ารประเมิน  การประเมินการคิดวเิคราะห์และเขียน  

การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์  และการประเมินการเขา้ร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  ผ่าน

เกณฑ์การประเมิน  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  (O-NET)  ของ

นักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาหลกัสูตร  โครงการห้องเรียนพิเศษ  มีผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดบัชาติชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  ทั้ง  7  กลุ่มสาระ  สูงกว่าค่าเฉล่ียระดบัประเทศ  ผ่านเกณฑ์การ

ประเมิน  ยกเวน้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ทั้งน้ีอาจ

เน่ืองมาจากนกัเรียนในหลกัสูตรโครงการหอ้งเรียนพิเศษชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้เป็นนกัเรียนท่ีส่วน

ใหญ่จะมุ่งเน้นแต่การเรียนวิชาหลกัจึงไม่ให้ความสนใจในวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  รวมทั้งไม่

ค่อยสนใจในเร่ืองการออกกาํลงักายและการเล่นกีฬา 

 จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  พบว่า การ

ประเมินหลกัสูตรให้มีประสิทธิภาพ ควรใชรู้ปแบบการประเมินท่ีครอบคลุมทั้งหลกัสูตร เพื่อช่วย

ในการตดัสินใจซ่ึงเน้นการประเมินในทุกดา้นของหลกัสูตร จึงจะเป็นประโยชน์อย่างมากในการ

วจิยัท่ีเก่ียวกบัการประเมินหลกัสูตร 

 ดงันั้นผูศึ้กษาไดน้าํความรู้ท่ีไดจ้ากรูปแบบการประเมินเชิงระบบมาใชใ้นการประเมิน

หลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดั

จนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานีคร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดก้าํหนดขอบเขตในการประเมินเป็น 3 ดา้น คือ ดา้น

ปัจจยัเบ้ืองต้นของหลักสูตร ด้านกระบวนการดาํเนินงานของหลักสูตร และด้านผลผลิตของ

หลกัสูตร  ซ่ึงหมายถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และการอ่านคิดวิเคราะห์

และเขียน เพื่อนาํผลท่ีไดจ้ากการประเมินไปใช้ประกอบการตดัสินใจของผูบ้ริหารและผูเ้ก่ียวขอ้ง

ในการปรับปรุงหลกัสูตรต่อไป 
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บทที ่ 3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 

 การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดับชั้ น

ประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ในคร้ังน้ี  เป็นการวจิยัเชิงประเมิน 

(Evaluation  Research) โดยผู ้ศึกษาได้ทําการประเมิน ด้านปัจจัยเบ้ืองต้นของหลักสูตร ด้าน

กระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรและดา้นผลผลิตของหลกัสูตร ดงัน้ี 

 1.  ประชากร 

 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 3.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 4.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 5.  กรอบแนวทางการการประเมิน 

 

1.  ประชากร 

 

 ในการวจิยัคร้ังน้ีผูศึ้กษาไดท้าํการศึกษากบัประชากร  ไดแ้ก่    

 1.1  ผูบ้ริหารโรงเรียน  จาํนวน  1  คน 

 1.2  ครูผูส้อนวชิาภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   จาํนวน  6  คน   

 1.3  นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ประจาํปีการศึกษา  2561   จาํนวน  114  คน 

 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

 การวจิยัในคร้ังน้ี  ผูศึ้กษาไดส้ร้างเคร่ืองมือเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูล  2  ประเภทไดแ้ก่ 

 2.1  แบบสอบถาม  ชนิดมาตรประมาณค่า  5  ระดบั  แบ่งเป็น  2  ฉบบั  ดงัน้ี 

  ฉบับที ่ 1  แบบสอบถามสาํหรับผูบ้ริหาร  และครูผูส้อน  แบ่งเป็น  3  ตอน 

  ตอนท่ี  1  ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 

  ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นเก่ียวกบั   

-  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  มี  6  ดา้น   
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-  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร  มี  3  ดา้น 

  ตอนท่ี  3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบัหลกัสูตร 

 ฉบับที ่ 2  แบบสอบถามสาํหรับนกัเรียน  แบ่งเป็น  3  ตอน  คือ  

ตอนท่ี  1  ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นเก่ียวกบั   

-  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  มี  4  ดา้น   

-  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร  มี 2 ดา้น 

ตอนท่ี  3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกับ

หลกัสูตร              

 2.2  แบบบันทกึข้อมูล 

  ใชส้าํหรับเก็บรวบรวมขอ้มูลในดา้นผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี โดยมุ่ง

บนัทึกขอ้มูล 3 ดา้น  ไดแ้ก่ 

  2.2.1  ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  2.2.2  ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

  2.2.3  ดา้นการอ่าน  คิดวเิคราะห์  และเขียนส่ือความ 

 2.3  การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือในการวจัิย  มีขั้นตอนดาํเนินการ  

ดงัน้ี 

  2.3.1  ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการประเมิน

หลกัสูตร  

  2.3.2  นาํแนวคิดและองคค์วามรู้ มากาํหนดนิยาม ตวัแปรท่ีศึกษาจากวตัถุประสงค์

การประเมิน พร้อมทั้งนิยามตวัแปรท่ีจะศึกษา 

  2.3.3  จดัทาํแผนผงัการสร้างเคร่ืองมือ 

  2.3.4  ร่างแบบสอบถาม และแบบบนัทึกขอ้มูลโดยใชข้อ้มูลจากการศึกษาเอกสาร

งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งใหค้รบประเด็นท่ีตอ้งการประเมิน     

  2.3.5  นาํแบบสอบถามเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาพร้อมนาํมาปรับปรุงแกไ้ข 

  2.3.6  นาํแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ให้ผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 3 ท่าน (รายช่ือ

ในภาคผนวก) ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content validity)   พิจารณาความสอดคลอ้ง

ความครอบคลุมเน้ือหาสาระท่ีต้องการประเมินของข้อคาํถามและความชัดเจนของภาษาของ

แบบสอบถามรายขอ้ (Item)  ให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจาณาขอ้ความแต่ละขอ้ในเคร่ืองมือว่าสามารถวดัได้
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ตรงตามนิยามท่ีกาํหนดไวห้รือไม่ รวมทั้งพิจารณาถึงความถูกตอ้งเหมาะสมของภาษาท่ีใช้ โดย

กาํหนดคะแนนในการพิจาณาดงัน้ี 

  ให ้  +1    ถา้แน่ใจวา่    คาํถามนั้นสอดคลอ้งกบัเน้ือหาตามวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการวดั 

  ให ้    0    ถา้ไม่แน่ใจวา่ คาํถามนั้นสอดคลอ้งกบัเน้ือหาตามวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการวดั 

  ให ้   -1    ถา้แน่ใจวา่    คาํถามนั้นไม่สอดคลอ้งกบัเน้ือหาตามวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการวดั 

  โดย  ขอ้คาํถามท่ีใช้ได้ค่า IOC (Index  of  Item  Objective  Congruence)  มีค่าเท่ากบั 

0.50-1.00 

  2.3.7  นาํแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนาํจากผูเ้ช่ียวชาญไปทดลองใช ้

(try-out)  กบักลุ่มท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง  ดงัน้ี 

1)  แบบสอบถามฉบบัท่ี  1  นาํไปทดลองใชก้บัผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชา

ภาษาไทย โรงเรียนวดับางเตยนอก จงัหวดัปทุมธานี จาํนวน 7 คน เพื่อตรวจสอบความเท่ียง  

(reliability) โดยวิธีการคาํนวณหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach  ไดค้่า

เท่ากบั  0.79   

2)  แบบสอบถามฉบบัท่ี  2  นาํไปทดลองใชก้บันกัเรียนโรงเรียนวดับางเตย

นอก จาํนวน 30 คน  เพื่อตรวจสอบความเท่ียง  (reliability)  โดยวิธีการคาํนวณหาค่าสัมประสิทธ์ิ

แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach  ไดค้่าเท่ากบั  0.76 

  2.3.8  จดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัสมบูรณ์เพื่อนาํไปใช้เป็นเคร่ืองมือวิจยัในการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป 

 2.4  เกณฑ์ในการแปลความหมาย   

  สําหรับเกณฑ์ในการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ีย  การประเมินหลักสูตร

สถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัชั้นประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี  ผูศึ้กษาไดก้าํหนดเกณฑก์ารประเมินหลกัสูตรในแต่ละดา้นดงัน้ี 

  2.4.1  ความพร้อมด้านปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี มีค่าเฉล่ีย

ตั้งแต่ 3.51 ข้ึนไป ถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

  2.4.2  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี มี

ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51 ข้ึนไป ถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

  2.4.3  ดา้นผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบั

ประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 
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1)  ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ผลการเรียนอยูใ่นระดบัดี ตั้งแต่ร้อยละ 70 

ข้ึนไป ถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

2)  ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ผลการเรียนอยูใ่นระดบัดี ตั้งแต่ร้อยละ 

80 ข้ึนไป ถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

3)  ดา้นการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนส่ือความ ผลการเรียนอยูใ่นระดบัดี 

ตั้งแต่ร้อยละ 70 ข้ึนไป ถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

การแปลความหมายค่าเฉล่ียจากแบบสอบถาม ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้  

กระบวนการดาํเนิน งาน  และผลผลิตของหลกัสูตร  ผูศึ้กษากาํหนดค่าคะแนน  (สมถวลิ วจิิตร

วรรณา  2557,น.7-26)  ดงัน้ี   

5      หมายถึง มีการปฏิบติัในรายการนั้นมากท่ีสุด 

มีความพร้อม/ความเหมาะสมในรายการนั้นมากท่ีสุด 

             4      หมายถึง มีการปฏิบติัในรายการนั้นมาก 

มีความพร้อม/ความเหมาะสมในรายการนั้นมาก 

             3      หมายถึง       มีการปฏิบติัในรายการนั้นปานกลาง 

มีความพร้อม/ความเหมาะสมในรายการนั้นปานกลาง 

             2      หมายถึง มีการปฏิบติัในรายการนั้นนอ้ย 

   มีความพร้อม/ความเหมาะสมในรายการนั้นนอ้ย 

             1      หมายถึง มีการปฏิบติัในรายการนั้นนอ้ยท่ีสุด 

มีความพร้อม/ความเหมาะสมในรายการนั้นนอ้ยท่ีสุด 

และในการพิจารณาค่าเฉล่ียผูศึ้กษาใชเ้กณฑ ์ดงัน้ี  (บุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ  2561,น. 43) 

   ค่าเฉล่ีย  4.51 – 5.00  หมายความวา่  มีความพร้อม/ความเหมาะสมมากท่ีสุด 

   ค่าเฉล่ีย  3.51 – 4.50  หมายความวา่  มีความพร้อม/ ความเหมาะสมมาก                                                                 

   ค่าเฉล่ีย  2.51 – 3.50  หมายความวา่  มีความพร้อม/ความเหมาะสมปานกลาง 

   ค่าเฉล่ีย  1.51 – 2.50  หมายความวา่  มีความพร้อม/ความเหมาะสมนอ้ย 

   ค่าเฉล่ีย  1.00 – 1.50  หมายความวา่  มีความพร้อม/ความเหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 

    

3.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

 การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยัคร้ังน้ี  ผูศึ้กษาไดด้าํเนินการในการเก็บรวบรวม

ขอ้มูลในภาคเรียนท่ี  1  ปีการศึกษา  2561  โดยมีแนวทางการดาํเนินงาน  ดงัน้ี   
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 3.1  ผู ้ศึกษาทําหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บข้อมูล เพื่อการวิจัยจาก

บณัฑิตศึกษา  สาขาศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  ถึงผูอ้าํนวยการโรงเรียนชุมชน

วดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี เพื่อขออนุญาตและขอความอนุเคราะห์จดัเก็บขอ้มูลดว้ยตนเอง 

 3.2 ผูศึ้กษาขอความร่วมมือจากผูบ้ริหารโรงเรียนและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย โรงเรียน

ชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี โดยช้ีแจงขอความอนุเคราะห์และจดัเก็บขอ้มูล 

 3.3 ผูศึ้กษาดาํเนินการส่งและเก็บคืนแบบสอบถามจากประชากรดว้ยตนเอง ระหว่าง

วนัท่ี 16 พฤษภาคม 2561 – 8 มิถุนายน 2561 โดยแบบสอบถามท่ีใช้ในการวิจยัรวมทั้งส้ินจาํนวน  

121  ฉบบั  เป็นแบบสอบถามสาํหรับผูบ้ริหารโรงเรียนและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยจาํนวน  7  ฉบบั  

และสาํหรับนกัเรียน  114  ฉบบั ไดรั้บคืน 121 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 

 3.4  ผูศึ้กษาทาํการเก็บรวบรวมขอ้มูลในดา้นผลผลิตไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบั

ประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี โดยขอความอนุเคราะห์จากฝ่าย

วชิาการของโรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้เป็นผูเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลใหท้ั้งหมด   

 

4.  การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 ผูศึ้กษาไดท้าํการตรวจสอบความถูกตอ้งของแบบสอบถามแต่ละฉบบั  และใหค้ะแนน

ตามเกณฑท่ี์กาํหนดไว ้ จากนั้นไดท้าํการวิเคราะห์ขอ้มูล  โดยแบ่งการวเิคราะห์ขอ้มูล  ดงัน้ี 

 4.1  วเิคราะห์สภาพทัว่ไปของแบบสอบถามโดยใชค้่าร้อยละ 

 4.2  วิเคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกบัการประเมินหลักสูตร ด้านปัจจยัเบ้ืองต้น ด้าน

กระบวนการดาํเนินงานและด้านผลผลิตของหลกัสูตร โดยการหาค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 4.3  ขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ใชก้ารวิเคราะห์ค่าร้อยละ 

 4.4  ปัญหาและขอ้เสนอแนะ  ผูศึ้กษานาํมาจดัลาํดบัและจดัหมวดหมู่ของคาํตอบในแต่

ละดา้น  เพื่อนาํไปใชใ้นการวิเคราะห์เน้ือหา  จากนั้นจึงนาํมาเสนอผลในแต่ละดา้นต่อไป 
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5.  กรอบแนวทางการประเมนิ 
 

 จากการศึกษาเอกสาร  แนวคิด  ทฤษฎี  ผูศึ้กษาไดน้าํมาประยกุตเ์ป็นกรอบแนว

ทางการประเมิน ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี  3.1  กรอบแนวทางการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                 

ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี   

 

วตัถุประสงคข์องการ

ประเมิน 
ตวัแปรท่ีศึกษา แหล่งขอ้มูล เคร่ืองมือ 

วธีิการ

วเิคราะห์ขอ้มูล 

เกณฑก์าร

ประเมิน 

1.  เพ่ือประเมินปัจจยั

เบ้ืองตน้ของหลกัสูตร

สถาน ศึกษา  กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย  

ระดบัชั้นประถมศึกษา 

โรงเรียนชุมชนวดั

จนัทน์กะพอ้  จงัหวดั

ปทุมธานี 

 

1.1  ความพร้อมดา้น

โครงสร้างหลกัสูตร 

1.2  ความพร้อมดา้นเน้ือหา

รายวชิา 

1.3  ความพร้อมดา้น

ครูผูส้อน 

1.4  ความพร้อมดา้นอาคาร

สถานท่ี 

1.5  ความพร้อมดา้นส่ือ

และอุปกรณ์ 

1.6  ความพร้อมดา้น

งบประมาณ 

1. ผูบ้ริหาร 

2. ครูผูส้อน 

3. นกัเรียน 

 

แบบสอบถาม

แบบมาตร

ประมาณค่า  

5  ระดบั  

1.ร้อยละ 

2.ค่าเฉล่ีย 

3.ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

4. การ

วเิคราะห์

เน้ือหา 

ค่าเฉล่ีย 3.51 

ข้ึนไปถือวา่

ผา่น 

2.  เพ่ือประเมิน

กระบวนการดาํเนิน 

งานของหลกัสูตร

สถานศึกษา  กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย  

ระดบัชั้นประถมศึกษา 

โรงเรียนชุมชน วดั

จนัทน์กะพอ้  จงัหวดั

ปทุมธานี 

2.1  ความเหมาะสม ดา้น

กระบวนการบริหาร

หลกัสูตร 

2.2  ความเหมาะสมดา้น

กระบวนการจดักิจกรรม

การเรียนรู้ 

2.3  ความเหมาะสม ดา้น

กระบวนการวดัผลและ

ประเมินผล 

1. ผูบ้ริหาร 

2. ครูผูส้อน 

3. นกัเรียน 

แบบสอบถาม

แบบมาตร

ประมาณค่า  

5  ระดบั 

1.ร้อยละ 

2.ค่าเฉล่ีย 

3.ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

4.การวเิคราะห์

เน้ือหา 

ค่าเฉล่ีย 3.51 

ข้ึนไปถือวา่

ผา่น 
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ตารางท่ี  3.1  (ต่อ) 

 

วตัถุประสงคข์องการ

ประเมิน 
ตวัแปรท่ีศึกษา แหล่งขอ้มูล เคร่ืองมือ 

วธีิการวเิคราะห์

ขอ้มูล 

เกณฑก์าร

ประเมิน 

3.  เพ่ือประเมินผล ผลิต

ของหลกัสูตร

สถานศึกษา  กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย  

ระดบัชั้น  ประถมศึกษา  

โรงเรียนชุมชน     วดั

จนัทน์กะพอ้  จงัหวดั

ปทุมธานี 

 

3.1 คุณภาพดา้น

วชิาการ 

-ผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนของนกัเรียน 

 

-ผลการประเมิน

คุณลกัษณะอนัพึง

ประสงค ์

 

- ผลการทดสอบ

การอ่าน คิด

วเิคราะห์ และเขียน

ส่ือความ 

 

1.ครูวชิาการ 

2.ครูผูส้อน 

 

 

 

1.ครูวชิาการ 

2.ครูผูส้อน 

 

 

1.ครูวชิาการ 

2.ครูผูส้อน 

 

แบบบนัทึกขอ้มูล 

 

 

 

 

แบบบนัทึกขอ้มูล 

 

 

แบบบนัทึกขอ้มูล 

1.ความถ่ี 

2.ค่าเฉล่ีย 

3.ร้อยละ 

 

 

1.ความถ่ี 

2.ค่าเฉล่ีย 

3.ร้อยละ 

 

1.ความถ่ี 

2.ค่าเฉล่ีย 

3.ร้อยละ 

ผลการเรียนระ 

ดบัดี (ร้อยละ70 

ข้ึนไป) ถือวา่ผา่น 

 

 

ผลการประเมิน

ไดร้ะดบัดี(ร้อย

ละ80 ข้ึนไป)   

ถือวา่ผา่น 

ผลการประเมิน

ไดร้ะดบัดี(ร้อย

ละ70 ข้ึนไป)  ถือ

วา่ผา่น 
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บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 

 ในการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา เร่ือง  การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี   

ผูศึ้กษาไดน้าํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล  เป็น  4  ตอน  ซ่ึงมีรายละเอียด  ดงัน้ี 

 ตอนท่ี  1  ผลการวเิคราะห์ ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม   

 ตอนท่ี  2  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

 ตอนท่ี  3  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรสถานศึกษา  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี  

 ตอนท่ี  4  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 
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ตอนที ่1  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูบ้ริหาร ครูผูส้อน และนกัเรียน ดงัตารางท่ี  4.1 และ

ตารางท่ี  4.2 

  

ตารางท่ี  4.1  จาํนวนและร้อยละเก่ียวกบัสถานภาพของผูบ้ริหาร และครูผูส้อน (n=7) 

ขอ้มูล จาํนวน ร้อยละ 

1.  เพศ 

     ชาย 

     หญิง 

 

1 

6 

 

14.29 

85.71 

                    รวม 7 100.00 

2.  ระดบัการศึกษา 

       ปริญญาตรี   

       ปริญญาโท 

 

5 

2 

 

71.43 

28.57 

                    รวม 7 100.00 

3.   วชิาเอกท่ีจบการศึกษา 

       วชิาเอกภาษาไทย 

        วชิาเอกอ่ืน                                                                                           

 

1                  

6                                        

 

    14.29 

    81.71 

                  รวม                   7     100.00 

4.  ตาํแหน่งทางราชการปัจจุบนั 

       ผูบ้ริหาร 

       ครู 

 

1 

6 

 

14.29 

85.71 

                  รวม 7 100.00 

5.  วทิยฐานะ 

         ชาํนาญการ 

         ชาํนาญการพิเศษ 

         อ่ืน ๆ (ยงัไม่มีวทิยฐานะ)       

 

1 

3 

         3 

 

14.28 

     42.86 

     42.86 

                 รวม 7 100.00 
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 จากตารางท่ี  4.1 พบว่า ผูท่ี้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  คิดเป็นร้อยละ 

85.71 ระดบัการศึกษาปริญญาตรี ร้อยละ 71.43 วิชาเอกท่ีจบการศึกษาเป็นวิชาเอกอ่ืน คิดเป็นร้อย

ละ  81.71  ตาํแหน่งทางราชการปัจจุบนัเป็นครู  คิดเป็นร้อยละ 85.71  และมีวิทยฐานะครูชาํนาญ

การ และครูท่ียงัไม่มีวทิยฐานะ  คิดเป็นร้อยละ 42.86  

 

ตารางท่ี  4.2  จาํนวนและร้อยละเก่ียวกบัสถานภาพของนกัเรียน (n=114) 

 

ขอ้มูล จาํนวน (คน) ร้อยละ 

1.  เพศ 

       ชาย 

       หญิง 

 

67 

47 

 

58.77 

41.23 

รวม 114           100.00 

2. กาํลงัศึกษาระดบัชั้น 

      ประถมศึกษาปีท่ี 1 

      ประถมศึกษาปีท่ี 2 

      ประถมศึกษาปีท่ี 3 

      ประถมศึกษาปีท่ี 4 

      ประถมศึกษาปีท่ี 5 

      ประถมศึกษาปีท่ี 6 

 

18 

12 

20 

16 

20 

28 

 

15.79 

10.52 

17.54 

14.04 

17.54 

24.57 

รวม 114           100.00 

    

 จากตารางท่ี  4.2  พบว่า  นกัเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็น

ร้อยละ 58.77  และกาํลงัเรียนในชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  คิดเป็นร้อยละ 24.57  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  

และ 5 คิดเป็นร้อยละ 17.54  ตามลาํดบั 

 

ตอนที ่2  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลด้านปัจจัยเบือ้งต้น 

 

 การประเมินด้านปัจจยัเบ้ืองต้นของหลกัสูตร ได้แก่ ด้านโครงสร้างหลกัสูตร ด้าน

เน้ือหารายวิชา  ดา้นครูผูส้อน  ดา้นอาคารสถานท่ี  ดา้นส่ือและอุปกรณ์  และดา้นงบประมาณ  ดงั

ตารางท่ี  4.3  ถึงตารางท่ี  4.14 
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ตารางท่ี  4.3  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรในภาพรวม  ตามความคิดเห็นของ

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย   (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ดา้นโครงสร้างของหลกัสูตร 4.43 0.35 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ดา้นเน้ือหารายวชิา 4.11 0.35 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  ดา้นบุคลากร 3.57 0.18 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ดา้นอาคารสถานท่ี 3.69 0.24 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  ดา้นส่ือและอุปกรณ์ 3.89 0.18 มาก ผา่นเกณฑ ์

6.  ดา้นงบประมาณ 3.51 0.30 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.87 0.13 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.3  พบว่า  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความเห็นต่อการ

ประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก ( X = 3.87) ซ่ึงผล

การประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นท่ีมีความพร้อมระดบั

มากไดแ้ก่ ดา้นโครงสร้างของหลกัสูตร ( X = 4.43)  รองลงมาคือ ดา้นเน้ือหารายวิชา  ( X = 4.11)  

และดา้นส่ือและอุปกรณ์  ( X  = 3.89)  ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี  4.4  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นโครงสร้างหลกัสูตร  ตามความ

คิดเห็นของ  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย  (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  นํ้าหนกัหน่วยการเรียนตลอดหลกัสูตร 4.57 0.54 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

2.  จาํนวนชัว่โมงเรียนตลอดหลกัสูตร 4.57 0.54 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

3.  การกาํหนดเวลาเรียน 4.29 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  การกาํหนดกิจกรรมการพฒันานกัเรียน 4.29 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 4.43 0.35 มาก ผา่นเกณฑ ์
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 จากตารางท่ี  4.4  พบวา่  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความ

พร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นโครงสร้างหลกัสูตรในภาพรวมมีความพร้อมในระดบั

มาก  ( X = 4.43)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ือง

ท่ีมีความพร้อมระดบัมากท่ีสุดเท่ากนัสองเร่ืองไดแ้ก่ นํ้ าหนกัหน่วยการเรียนตลอดหลกัสูตร และ

จาํนวนชัว่โมงเรียนตลอดหลกัสูตร ( X = 4.57)  รองลงมาคือ เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมากเท่ากนั

สองเร่ือง ได้แก่การกาํหนดเวลาเรียน และการกาํหนดกิจกรรมการพฒันานักเรียน ( X = 4.29)  

ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี  4.5  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นเน้ือหารายวิชา  ตามความคิดเห็นของ

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย  (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  เน้ือหาในรายวชิามีความถูกตอ้ง 4.43 0.54 มาก ผา่นเกณฑ์ 

2.  เน้ือหาในรายวชิามีความเหมาะสมกบั

หลกัสูตร 

4.29 0.49 
มาก ผา่นเกณฑ์ 

3.  เน้ือหาในรายวชิามีความทนัสมยั 3.86 0.70 มาก ผา่นเกณฑ์ 

4.  เน้ือหาในรายวิชามีความเหมาะสมกบัวยัของ

นกัเรียน 

3.86 0.70 
มาก ผา่นเกณฑ์ 

เฉล่ียรวม 4.11 0.35 มาก ผา่นเกณฑ์ 

  

 จากตารางท่ี  4.5 พบว่า  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความ

พร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นเน้ือหารายวิชา ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก   

( X = 4.11)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมี

ความพร้อมระดบัมาก ไดแ้ก่ เน้ือหาในรายวิชามีความถูกตอ้ง ( X = 4.43)  รองลงมาคือ  เน้ือหาใน

รายวิชามีความเหมาะสมกบัหลกัสูตร    ( X = 4.29)  และ เน้ือหาในรายวิชามีความทนัสมยั  เน้ือหา

ในรายวชิามีความเหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน ( X = 3.86)  ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี  4.6  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นบุคลากร  ตามความคิดเห็นของ

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย  (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ผูบ้ริหารมีความสามารถดา้นการบริหาร

หลกัสูตร 

4.29 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ครูผูส้อนมีวฒิุการศึกษาตรงกบัรายวชิา

ท่ีสอน 

1.29 0.49 นอ้ยท่ีสุด ไม่ผา่น

เกณฑ ์

3.  ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบั

ความเป็นครู 

4.43 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยู่

ตลอดเวลา 

4.29 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหา

รายวชิาท่ีสอน มีเทคนิคในการถ่ายทอด

ความรู้ใหก้บันกัเรียน 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.57 0.18 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.6 พบว่า ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความ

พร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นบุคลากร ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X = 

3.57)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า เร่ืองท่ีมีความ

พร้อมระดบัมากไดแ้ก่ ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู  ( X = 4.43)  รองลงมาคือ 

ผูบ้ริหารมีความสามารถดา้นการบริหารหลกัสูตร ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา  ( X = 

4.29)  และครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหารายวิชาท่ีสอน มีเทคนิคในการถ่ายทอดความรู้

ใหก้บันกัเรียน ( X = 3.57) ตามลาํดบั  

 

  

 

 

 



72 

ตารางท่ี  4.7  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นอาคารสถานท่ี  ตามความคิดเห็นของ  

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย    (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 
ผลการประเมิน 

1.  อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความมัน่คง 

แขง็แรง  ปลอดภยั 

3.43 0.54   ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์

2.  อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด 3.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  อาคารเรียน/ห้องเรียนมีเพียงพอ

สาํหรับการเรียนรู้ 

4.71 0.49 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

4.  หอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็น

แหล่งเรียนรู้ 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  แสงสวา่งภายในอาคารเรียน/หอ้งเรียน

สวา่งเพียงพอ 

3.43 0.54 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์

6.  จาํนวนเคร่ืองของพดัลมต่อหอ้งเรียนมี

ความเพียงพอ 

3.29 0.49 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.69 0.24 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.7  พบว่า  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อการ

ประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นอาคารสถานท่ี ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก 

( X = 3.69)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า  เร่ืองท่ีมี

ความพร้อมระดบัมากท่ีสุดไดแ้ก่ อาคารเรียน/ห้องเรียนมีเพียงพอสําหรับการเรียนรู้  ( X  = 4.71)  

รองลงมาคือ เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมากไดแ้ก่ อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด  ( X  = 3.71)  

และหอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้   ( X  = 3.57) ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี  4.8  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นส่ือ  อุปกรณ์การเรียนการสอน  และ

แหล่งเรียนรู้  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย  (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  มีคู่มือครูใหค้รูไดศึ้กษาครบทุกชั้นเรียน 3.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  มีแบบเรียนภาษาไทยครบถว้นตามหลกัสูตร 4.71 0.49 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

3.  มีแบบฝึกหดัภาษาไทยครบตามจาํนวน

นกัเรียน 

4.71 0.48 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

4.  คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ 

3.29 0.49 ปานกลาง ไม่ผา่น

เกณฑ ์

5.  ระบบอินเตอร์เน็ตสาํหรับคน้ควา้ขอ้มูล

เพิ่มเติมมีความรวดเร็ว 

2.71 0.49 ปานกลาง ไม่ผา่น

เกณฑ ์

6.  ส่ือท่ีใชป้ระกอบการเรียนการสอนมีพียงพอ 3.71 0.48 มาก ผา่นเกณฑ ์

7.  ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความ

เหมาะสมกบัรายวชิา 

3.86 0.70 มาก ผา่นเกณฑ ์

8.  การจดัแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนเช่น 

หอ้งสมุด มุมหนงัสือ มีความเพียงพอต่อความ

ตอ้งการของนกัเรียน 

4.43 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.89 0.18 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.8  พบว่า  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อการ

ประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร ดา้นส่ือ อุปกรณ์การเรียนการสอน  และแหล่งเรียนรู้ใน

ภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X = 3.89)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือ

พิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมากท่ีสุด ไดแ้ก่มีแบบเรียนภาษาไทยครบถว้น

ตามหลกัสูตร  มีแบบฝึกหัดภาษาไทยครบตามจาํนวนนกัเรียน  ( X = 4.71)  รองลงมาคือ เร่ืองท่ีมี

ความเหมาะสมในระดบัมาก ไดแ้ก่การจดัแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนเช่น ห้องสมุด มุมหนงัสือ มี

ความเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน  ( X  = 4.43)  และส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมี

ความเหมาะสมกบัรายวชิา ( X  = 3.86)  ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี  4.9  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นงบประมาณ  ตามความคิดเห็นของ

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย    (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุนการ

พฒันาครูอยา่งเพียงพอ 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุนในการ

ปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรอยา่ง   เพียงพอ 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุนในการ

จดัทาํส่ือการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอ 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใชใ้นการ

ปรับปรุงพฒันาแหล่งเรียนรู้ทางภาษาไทย

มีอยา่งเพียงพอ 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใชใ้นการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่ง

เพียงพอ 

3.52 0.33 มาก ผา่นเกณฑ์ 

เฉล่ียรวม 3.51 0.30 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.9  พบวา่  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความ

พร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นงบประมาณ  ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X

= 3.51)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  เร่ืองท่ีมีความ

พร้อมระดบัมาก ได้แก่โรงเรียนมีงบประมาณสนับสนุนการพฒันาครูอย่างเพียงพอ  โรงเรียนมี

งบประมาณสนับสนุนในการปรับปรุงพฒันาหลักสูตรอย่างเพียงพอ โรงเรียนมีงบประมาณ

สนับสนุนในการจดัทาํส่ือการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ  โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใช้ในการ

ปรับปรุงพฒันาแหล่งเรียนรู้ทางภาษาไทยมีอย่างเพียงพอ  ( X = 3.57) และโรงเรียนมีงบประมาณ

เพื่อใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งเพียงพอ ( X = 3.52)  ตามลาํดบั       
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ตารางท่ี  4.10  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรในภาพรวม  ตามความคิดเห็นของ

นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   (n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ดา้นเน้ือหา 4.39 0.39 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ดา้นครูผูส้อน 4.59 0.27 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

3.  ดา้นอาคารสถานท่ี 4.12 0.30 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ดา้นส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน 3.90 0.20 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 4.25 0.14 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.10  พบว่า  นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้

ของหลักสูตรในภาพรวมมีความพร้อมในระดับมาก ( X = 4.25) ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตาม

เกณฑ์ท่ีกาํหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ีมีความพร้อมระดับมากท่ีสุด ได้แก่ด้าน

ครูผูส้อน ( X = 4.59) รองลงมาคือดา้นท่ีมีความพร้อมระดบัมาก ไดแ้ก่ดา้นเน้ือหา ( X = 4.39) และ

ดา้นอาคารสถานท่ี ( X = 4.12)  ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี  4.11  ความพร้อมด้านปัจจยัเบ้ืองต้นของหลกัสูตรด้านเน้ือหา  ตามความคิดเห็นของ

นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   (n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  เน้ือหาในรายวชิามีความเขา้ใจง่าย 4.27 0.62 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  เน้ือหาในรายวิชามีความเหมาะสมกบัวยั

ของนกัเรียน 

4.42 0.58 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  เน้ือหาในรายวชิามีความน่าสนใจ 4.48 0.57 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 4.39 0.39 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.11  พบว่า  นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้

ของหลกัสูตรดา้นเน้ือหา ในภาพรวมผา่นเกณฑ์การประเมิน ( X = 4.39)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไป
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ตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  เร่ืองท่ีมีความพร้อมในระดบัมากไดแ้ก่ เน้ือหา

ในรายวิชามีความน่าสนใจ ( X = 4.48) รองลงมาคือเน้ือหาในรายวิชามีความเหมาะสมกบัวยัของ

นกัเรียน ( X  = 4.42) และเน้ือหาในรายวชิามีความเขา้ใจง่าย ( X  = 4.27) ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี  4.12 ความพร้อมด้านปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรด้านครูผูส้อน  ตามความคิดเห็นของ

นกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   (n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความ

เป็นครู 

4.82 0.38 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

2.  ครูผูส้อนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน 4.91 0.24 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

3.  ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา 4.47 0.68 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจใน

เน้ือหาวชิาท่ีสอน 

4.15 0.57 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 4.59 0.27 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.12  พบว่า  นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้

ของหลักสูตรด้านครูผูส้อนในภาพรวมมีความพร้อมในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.59) ซ่ึงผลการ

ประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมาก

ท่ีสุด ไดแ้ก่ครูผูส้อนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน ( X  = 4.91) รองลงมา คือครูผูส้อนมีบุคลิกภาพ

เหมาะสมกบัความเป็นครู ( X = 4.82)  และด้านท่ีมีความพร้อมระดบัมาก ได้แก่ครูผูส้อนมีการ

พฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา ( X = 4.47) ตามลาํดบั    
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ตารางท่ี  4.13  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นอาคารสถานท่ี  ตามความคิดเห็น

ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   (n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด 4.08 0.56 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  หอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็น

แหล่งเรียนรู้ 

4.32 0.65 
มาก 

ผา่นเกณฑ ์

3.  แสงสวา่งภายในอาคารเรียน/หอ้งเรียน

สวา่งเพียงพอ 

4.09 0.57 
มาก 

ผา่นเกณฑ ์

4.  จาํนวนเคร่ืองของพดัลมต่อหอ้งเรียนมี

ความเพียงพอ 

3.99 0.58 
มาก 

ผา่นเกณฑ์ 

เฉล่ียรวม 4.12 0.30 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.13  พบว่า  นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้

ของหลกัสูตรด้านอาคารสถานท่ี  ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X = 4.12)  ซ่ึงผลการ

ประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าดา้นท่ีมีความพร้อมระดบัมาก 

ไดแ้ก่ ห้องเรียนมีการจดับรรยากาศให้เป็นแหล่งเรียนรู้  ( X = 4.32) รองลงมาคือแสงสว่างภายใน

อาคารเรียน/ห้องเรียนสว่างเพียงพอ ( X  = 4.09) และอาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด ( X = 

4.08)  ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี  4.14  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน  

ตามความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   (n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ส่ือท่ีใชป้ระกอบการเรียนการสอนมี

ความชดัเจนและเขา้ใจง่าย 

4.04 0.63 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีการ

บาํรุงรักษาพร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 

3.91 0.56 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมี

เพียงพอต่อการเรียนการสอน 

3.51 0.30 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความ

ทนัสมยัเหมาะสมกบัวยันกัเรียน 

3.54 0.37 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความ

เหมาะสมกบัรายวชิา 

4.04 0.49 มาก ผา่นเกณฑ์ 

6.  คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.24 0.57 มาก ผา่นเกณฑ ์

7.  ระบบอินเตอร์เน็ตสาํหรับคน้ควา้ขอ้มูล

เพิ่มเติมมีความรวดเร็ว 

3.22 0.80 ปานกลาง ไม่ผา่น

เกณฑ ์

8.  มีการจดัแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเช่น 

หอ้งสมุด มุมหนงัสือ มีความเหมาะสม

และเพียงพอกบัความตอ้งการของ

นกัเรียน 

4.92 0.27 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.90 0.20 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.14  พบว่า  นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้

ของหลกัสูตรดา้นส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก ( X  = 

3.90)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความ

พร้อมระดบัมากท่ีสุดไดแ้ก่มีการจดัแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนเช่น ห้องสมุด มุมหนงัสือ มีความ

เหมาะสมและเพียงพอกบัความตอ้งการของนกัเรียน ( X  = 4.92)   รองลงมาคือเร่ืองท่ีมีพร้อมระดบั
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มากได้แก่ คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ( X  = 4.24)   และส่ือท่ีใช้

ประกอบการเรียนการสอนมีความชดัเจนและเขา้ใจง่าย  ส่ือและอุปกรณ์การเรียนมีความเหมาะสม

กบัรายวชิา ( X  = 4.04)  ตามลาํดบั 

 ผลการวิเคราะห์จากขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร

สถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี  ปรากฏผลดงัน้ี   

 1.  ข้อเสนอแนะจากผูบ้ริหารและครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดับ

ประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  ควรสํารวจและดําเนินการจัดหา/จัดซ้ือ  หนังสือแบบเรียนและแบบฝึกหัด

ภาษาไทยตั้งแต่เน่ินๆ  เพื่อใหท้นัต่อการเรียนการสอนในปีการศึกษาถดัไป  เน่ืองจากไดรั้บหนงัสือ

แบบเรียนและแบบฝึกหดัภาษาไทยล่าชา้  ทาํใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนการสอนไม่ราบร่ืน 

-  ห้องสมุดควรเพิ่มเวลาเปิดทาํการในช่วงเย็นหลงัเลิกเรียน  เพื่อให้นกัเรียนท่ีรอ

ผูป้กครองมารับชา้ไดเ้ขา้ไปอ่านหนงัสือในระหวา่งรอผูป้กครองมารับ 

 2.  ขอ้เสนอแนะจากนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  มุมความรู้ในชั้นเรียนควรจดัหาหนงัสือหลากหลายชนิดจากห้องสมุดไปไวใ้นชั้น

เรียนสับเปล่ียนหมุนเวยีนแต่ละสัปดาห์  เพือ่ใหน้กัเรียนมีนิสัยรักการอ่านและมีความสะดวกในการ

อ่านหนงัสือมากยิง่ข้ึน 

-  ควรมีบริการสืบคน้ขอ้มูลจากอินเทอร์เน็ตไวใ้นหอ้งเรียน 

-  ควรมีการติดตั้งอินเทอร์เน็ตท่ีมีความเร็วสูงเพื่อใหมี้ความสะดวกในการสืบคน้

ขอ้มูล 
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ตอนที ่ 3  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลด้านกระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 

 

 การประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร  ไดแ้ก่  ดา้นกระบวนการบริ

หารหลกัสูตร  ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  และดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล  ดงั

ตารางท่ี  4.15  ถึง  ตารางท่ี  4.21 

 

ตารางท่ี  4.15  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรในภาพรวม  ตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย   (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบั 

ความพร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ดา้นกระบวนการบริหารหลกัสูตร 4.16 0.22 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 3.84 0.24 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  ดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล 3.76 0.23 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.92 0.16 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.15  พบวา่  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทย มีความคิดเห็นต่อการ

ประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร ในภาพรวมมีความเหมาะสมในระดบัมาก  ( X

 = 3.92)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ีมี

ความเหมาะสมระดับมากได้แก่กระบวนการบริหารหลักสูตร ( X  = 4.16) รองลงมาคือด้าน

กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ( X  = 3.84)  และดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล  ( X  = 

3.76)  ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี  4.16  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการบริหาร

หลกัสูตร  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย    (n = 7) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  โรงเรียนมีการจดัตั้งคณะกรรมการ

ดาํเนินการจดัทาํและบริหารหลกัสูตร 

4.29 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  โรงเรียนมีการประชุม  จดัทาํแผนงาน

วชิาการ  โดยคาํนึงถึงความตอ้งการของ

ครูผูส้อน 

4.43 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  โรงเรียนใหบุ้คลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน

การจดัทาํแผนงานวชิาการ 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  โรงเรียนมีการจดัทาํแผนปฏิบติัการใน

การบริหารหลกัสูตรอยา่งเหมาะสม 

3.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  โรงเรียนมีการนิเทศภายในอยา่งเป็น

ระบบสมํ่าเสมอ 

4.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

6.  โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตาม และ

ประเมินผลการใชห้ลกัสูตรอยา่ง

สมํ่าเสมอ 

4.43 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

7.  โรงเรียนมีการนาํหลกัสูตรไปใชอ้ยา่ง

เหมาะสม 

3.86 0.70 มาก ผา่นเกณฑ ์

8.  โรงเรียนมีการสรุปรายงานผลการจดัการ

เรียนการสอนอยา่งต่อเน่ือง 

4.29 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 4.16 0.22 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.16  พบวา่  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทย  มีความคิดเห็นต่อการ

ประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร ดา้นกระบวนการบริหารหลกัสูตรในภาพรวมมี

ความเหมาะสมในระดับมาก  ( X  = 4.16) ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด  เม่ือ

พิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่โรงเรียนมีการนิเทศภายในอยา่ง

เป็นระบบสมํ่าเสมอ ( X  = 4.71)  รองลงมาคือโรงเรียนมีการประชุม  จดัทาํแผนงานวิชาการ  โดย
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คาํนึงถึงความตอ้งการของครูผูส้อน  โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใชห้ลกัสูตร

อย่างสมํ่าเสมอ  ( X  = 4.43)  และโรงเรียนมีการจดัตั้งคณะกรรมการดาํเนินการจดัทาํและบริหาร

หลักสูตร โรงเรียนมีการสรุปรายงานผลการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง ( X  = 4.29)  

ตามลาํดบั 
 

ตารางท่ี  4.17  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย     

(n = 7) 
 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ครูมีการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี

สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน/ตวัช้ีวดัอยา่ง

เหมาะสม 

4.43 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ครูจดัการเรียนการสอนตามแผนการจดัการ

เรียนรู้ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  ครูดาํเนินการสอนครบทุกตวัช้ีวดัท่ีกาํหนด

ไวใ้นมาตรฐานชั้นปี 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ครูมีการจดัส่ิงแวดลอ้ม และบรรยากาศใน

หอ้งเรียนท่ีช่วยเสริมแรงให้นกัเรียนเกิดการ

เรียนรู้เตม็ตามศกัยภาพ 

3.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  ครูดูแลและเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล 

อยา่งเหมาะสม 

4.00 0.82 มาก ผา่นเกณฑ ์

6.  ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดง

ความคิดเห็น 

4.14 0.38 มาก ผา่นเกณฑ ์

7.  ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ให้

นกัเรียนลงมือปฏิบติัจริง 

3.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

8.  ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้

รูปแบบ  วธีิการสอนท่ีหลากหลาย  

เหมาะสมกบัเน้ือหา 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.84 0.24 มาก ผา่นเกณฑ ์
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 จากตารางท่ี  4.17  พบวา่  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทย  มีความคิดเห็นต่อการ

ประเมินด้านกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรด้านกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ใน

ภาพรวมมีความเหมาะสมในระดบัมาก  ( X  = 3.84)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  

เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า  เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมในระดบัมากไดแ้ก่ ครูมีการจดัทาํแผนการ

จดัการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกบัมาตรฐาน/ตวัช้ีวดัอย่างเหมาะสม  ( X  = 4.43)  รองลงมาคือครูเปิด

โอกาสให้นกัเรียนซักถามและแสดงความคิดเห็น  ( X  = 4.14)  และครูดูแลและเอาใจใส่นกัเรียน

เป็นรายบุคคลอยา่งเหมาะสม  ( X  = 4.00)  ตามลาํดบั 
 

ตารางท่ี  4.18  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการวดัและ

ประเมินผล  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนวชิาภาษาไทย    (n = 7) 
 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ครูมีการแจง้วธีิการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ัง

ใหน้กัเรียนทราบล่วงหนา้ 

4.29 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ครูมีการประเมินก่อนเรียนเพือ่นาํผลมาปรับ

พื้นฐานของนกัเรียน 

3.53 0.51 มาก ผา่นเกณฑ์ 

3.  ครูมีการประเมินหลงัเรียนเพื่อตรวจสอบความรู้

ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 

3.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ครูมีการวดัและประเมินผลตรงกบัตวัช้ีวดั 4.71 0.49 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

5.  ครูมีเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัและประเมินผลท่ีมี

คุณภาพ 

4.00 0.00 มาก ผา่นเกณฑ ์

6.  ครูมีวธีิการหลากหลายในการวดัผลและ

ประเมินผล 

3.57 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

7.  ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล 3.43 0.54 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์

8.  ครูแจง้ผลการประเมินให้นกัเรียนและผูป้กครอง

ทราบ 

4.00 0.00 มาก ผา่นเกณฑ ์

9.  ครูมีการนาํผลการวดัและประเมินผลมาปรับปรุง

การเรียนการสอนเพื่อพฒันานกัเรียนให้เตม็

ศกัยภาพ 

3.71 0.49 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.76 0.23 มาก ผา่นเกณฑ ์
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 จากตารางท่ี  4.18  พบวา่  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทย  มีความคิดเห็นต่อการ

ประเมินด้านกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรด้านกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ใน

ภาพรวมมีความเหมาะสมในระดบัมาก  ( X  = 3.76)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  

เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดับมากท่ีสุด ได้แก่ครูมีการวดัและ

ประเมินผลตรงกบัตวัช้ีวดั ( X  = 4.71)    รองลงมาคือเร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่ ครูมี

การแจง้วิธีการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังใหน้กัเรียนทราบล่วงหนา้ ( X  = 4.29)  ครูมีเคร่ืองมือท่ี

ใชใ้นการวดัและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ และครูแจง้ผลการประเมินให้นกัเรียนและผูป้กครองทราบ 

( X  = 4.00)  ตามลาํดบั   

 

ตารางท่ี  4.19  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรในภาพรวม   

ตามความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   (n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 4.28 0.18 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล 3.90 0.22 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 4.09 0.15 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.19  พบว่า  นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินด้านกระบวนการ

ดาํเนินงานของหลกัสูตร ในภาพรวมมีเหมาะสมในระดับมาก  ( X  = 4.09)  ซ่ึงผลการประเมิน

เป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นท่ีมีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่

ด้านกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี  ( X  = 4.28)  รองลงมาคือด้านกระบวนการวดัและ

ประเมินผล ( X  = 3.90)  ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี  4.20  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้  ตามความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6    

(n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ครูจดักิจกรรมและสถานการณ์ให้

นกัเรียนไดแ้สดงออกและมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน 

4.30 0.58 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกคิด  ฝึกทาํ  

และฝึกปรับปรุงตนเอง 

4.23 0.42 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและ

แสดงความคิดเห็น 

4.67 0.51 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

4.  ครูเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล 

อยา่งเหมาะสม 

4.32 0.47 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  ครูใชส่ื้อการสอนเพื่อฝึกการคิด  การ

แกปั้ญหาอยา่งเหมาะสม 

3.95 0.53 มาก ผา่นเกณฑ ์

6.  ครูเขา้สอนและเลิกสอนตรงเวลา 4.12 0.33 มาก ผา่นเกณฑ ์

7.  ครูผูส้อนมีเทคนิคในการถ่ายทอด

ความรู้และใชส่ื้อในการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน 

4.11 0.52 มาก ผา่นเกณฑ ์

8.  ครูมีการเช่ือมโยงความรู้เดิมกบั

ความรู้ใหม่ท่ีจะสอน 

4.58 0.50 มากท่ีสุด ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 4.28 0.18 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.20  พบว่า  นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินด้านกระบวนการ

ดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ในภาพรวมมีความเหมาะสมใน

ระดบัมาก ( X  = 4.28)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ 

เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัมากท่ีสุด ไดแ้ก่โดยครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนซกัถามและแสดงความ

คิดเห็น ( X = 4.67) ครูมีการเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ท่ีจะสอน ( X  =4.58) รองลงมาคือ
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เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัมาก ได้แก่ครูเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคลอย่างเหมาะสม ( X

 =4.32) ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี  4.21  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการวดัและ

ประเมินผล  ตามความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6   (n = 114) 

 

รายการ X  S.D. 
ระดบัความ

พร้อม 

ผลการ

ประเมิน 

1.  ครูมีการประเมินผลก่อนเรียนเพื่อนาํผล

มาเป็นขอ้มูลในการปรับพื้นฐานของ

นกัเรียน 

3.67 0.82 มาก ผา่นเกณฑ ์

2.  ครูมีการประเมินหลงัเรียนเพื่อตรวจสอบ

ความรู้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 

4.25 0.44 มาก ผา่นเกณฑ ์

3.  ครูใชว้ธีิการท่ีหลากหลายในการวดัผล

และประเมินผล 

4.09 0.54 มาก ผา่นเกณฑ ์

4.  ครูใชเ้คร่ืองมือในการวดัและประเมินผล

ตรงกบัตวัช้ีวดั 

3.99 0.34 มาก ผา่นเกณฑ ์

5.  ครูแจง้วธีิการวดัและประเมินผลแต่ละ

คร้ังใหน้กัเรียนทราบล่วงหนา้ 

4.29 0.48 มาก ผา่นเกณฑ ์

6.  ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผลงานตนเอง 

3.34 0.73 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์

7.  ครูใหเ้พื่อนมีส่วนร่วมในการประเมินผล

งานของนกัเรียน 

3.35 0.90 ปานกลาง ไม่ผา่นเกณฑ ์

8.  ครูแจง้ผลการประเมินให้นกัเรียนและ

ผูป้กครองทราบ 

4.08 0.38 มาก ผา่นเกณฑ ์

เฉล่ียรวม 3.90 0.18 มาก ผา่นเกณฑ ์

 

 จากตารางท่ี  4.21  พบว่า  นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินด้านกระบวนการ

ดาํเนินงานของหลกัสูตร  ด้านกระบวนการวดัและประเมินผล  ในภาพรวมมีความเหมาะสมใน

ระดบัมาก ( X  = 3.90)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ 
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พบว่าเร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดับมาก ได้แก่ ครูแจ้งวิธีการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังให้

นกัเรียนทราบล่วงหน้า ( X  = 4.29)  ครูมีการประเมินหลงัเรียนเพื่อตรวจสอบความรู้ของนกัเรียน

อย่างต่อเน่ือง ( X  = 4.25)  ครูใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการวดัผลและประเมินผล ( X  = 4.09) 

ตามลาํดบั 

 ผลการวิเคราะห์จากขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัเหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของ

หลักสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดั

จนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ปรากฏผลดงัน้ี   

 1.  ข้อเสนอแนะจากผูบ้ริหารและครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดับ

ประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  ครูผูส้อนภาษาไทยควรได้รับการฝึกอบรมเพิ่มเติมทางภาษาไทยอย่างต่อเน่ือง 

เน่ืองจากครูผูส้อนภาษาไทยไม่จบตรงตามวชิาเอก  จึงไม่ค่อยมีความรู้และมีเทคนิคในการถ่ายทอด  

อนัเป็นเหตุใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการทดสอบระดบัชาติในรายวชิาภาษาไทยตํ่า 

-  ควรมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่าง

หลากหลาย 

-  ควรเพิ่มกิจกรรมท่ีสามารถใหน้กัเรียนไดฝึ้กการคิด  วเิคราะห์ และเขียนเพิ่มเติม 

-  ครูควรให้ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการประเมินผลงานนกัเรียนทุกระดบัชั้นอย่าง

ต่อเน่ือง 

 2.  ขอ้เสนอแนะจากนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  ควรมีการจัดกิจกรรมพิเศษสําหรับนักเรียนท่ีมีผลทางการเรียนตํ่า เช่น เกม

การศึกษา 

-  ควรมีการจดักิจกรรมพิเศษสําหรับนกัเรียนท่ีมีความสารถพิเศษเพื่อส่งเสริมให้มี

ความเก่งและพฒันาความสามารถให้เพิ่มมากข้ึน  เช่น  นกัเรียนท่ีมีความสามารถในการดา้นการ

แต่งคาํประพนัธ์  เป็นตน้ 

-  ควรฝึกใหน้กัเรียนไดค้น้ควา้ความรู้จากอินเทอร์เน็ตมากข้ึน 

-  ควรมีการจดัสอนซ่อมเสริมสาํหรับนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนตํ่า 
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ตอนที ่ 4  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลด้านผลผลติของหลกัสูตร 

 

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ประกอบดว้ย  3  

ดา้นไดแ้ก่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา  คุณลกัษณะอนัพึง

ประสงค ์ และการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนทางภาษาไทย  ซ่ึงจะนาํเสนอในตารางท่ี  4.22 ถึง 

ตารางท่ี  4.24  ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี  4.22  ร้อยละของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดบัประถมศึกษา      

ปีการศึกษา  2560  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

 

ช่วงคะแนน 
จาํนวนนกัเรียน  (คน) 

ร้อยละ 
ผลการ

ประเมิน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ดีเยีย่ม  (80-100) 6 7 5 4 4 10 36 30.51  

ดีมาก  (75-79) 5 10 3 2 6 2 28 23.73 

ดี  (70-74) 1 - 2 3 2 1 9 7.63 

รวม 12 17 10 9 12 13 73 61.87 ไมผ่า่น

เกณฑ ์

ค่อยขา้งดี  (65-69) - 2 3 1 3 - 9 7.63  

ปานกลาง  (60-64) - 1 4 2 3 2 12 10.17 

พอใช ้ (55-59) 2 1 2 6 5 1 17 14.40 

ผา่นเกณฑข์ั้นตํ่า(50-54) - - - 1 6 - 7 5.93 

ตํ่ากวา่เกณฑ ์ (0-49) - - - - - - - - 

รวม 2 4 9 10 17 3 45 38.13  

รวมทั้งหมด 14 21 19 19 29 16 118 100.00  

 

 จากตารางท่ี  4.22  พบวา่  นกัเรียนระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี  มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ประจาํปีการศึกษา  2560  

ในภาพรวมผา่นเกณฑก์ารประเมินในระดบัดีข้ึนไปร้อยละ  61.87  ซ่ึงผลการประเมินไม่เป็นไปตาม
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เกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า  ระดบัดีเยี่ยม  ร้อยละ 30.51  ระดบัดีมาก ร้อยละ 

23.73  และระดบัดีร้อยละ 7.63 ตามลาํดบั 

 

ตารางท่ี  4.23  ร้อยละของผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทยระดบัประถมศึกษา ปีการศึกษา  2560  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี 

 

ช่วงคะแนน 
จาํนวนนกัเรียน  (คน) 

ร้อยละ ผลการประเมิน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ดีเยีย่ม  (3.00 ข้ึนไป) 14 4 12 5 - 9 44 37.29  

ดี  (2.00 – 2.99) - 17 7 14 29 5 72 61.02 

รวม 14 21 19 19 29 14 116 98.31 ผา่นเกณฑ์ 

ผา่น  (1.00 – 1.99) - - - - - 2 - 1.69  

ไม่ผา่น  (ตํ่ากวา่ 1.00) - - - - - - - - 

รวม - - - - - 2 2 1.69  

รวมทั้งหมด 14 21 19 19 29 16 118 100  

 

 จากตารางท่ี 4.23  พบวา่  นกัเรียนระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี  มีผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดบั

ประถมศึกษา  ประจาํปีการศึกษา  2560  ในภาพรวมผา่นเกณฑ์การประเมินในระดบัดีข้ึนไปร้อยละ  

98.31  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่  ระดบัดี  ร้อย

ละ 61.02  ระดบัดีเยีย่ม ร้อยละ 37.29  และระดบัผา่นร้อยละ  1.69  ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี  4.24  ร้อยละของผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทยระดบัประถมศึกษา  ปีการศึกษา  2560 โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี 

 

ช่วงคะแนน 
จาํนวนนกัเรียน  (คน) 

ร้อยละ ผลการประเมิน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ดีเยีย่ม  (3.00 ข้ึนไป) 6 8 12 6 10 4 46 38.98  

ดี  (2.00 – 2.99) 6 8 5 6 12 6 43 36.44 

รวม 12 16 17 12 22 10 89 75.42 ผา่นเกณฑ์ 

ผา่น  (1.00 – 1.99) 2 5 2 7 7 6 29 24.58  

ไม่ผา่น  (ตํ่ากวา่ 1.00) - - - - - - - - 

รวม 2 5 2 7 7 6 29 24.58         

รวมทั้งหมด 14 21 19 19 29 16 118 100  

 

จากตารางท่ี 4.24  พบวา่  นกัเรียนระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จงัหวดัปทุมธานี  มีผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนส่ือความ  กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทยระดบัประถมศึกษา  ประจาํปีการศึกษา  2560  ในภาพรวมผา่นเกณฑก์ารประเมินในระดบั

ดีข้ึนไปร้อยละ  75.42  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน

พบวา่  ระดบัดีเยีย่ม 38.98    ระดบัดี  ร้อยละ  36.44 และระดบัผา่นร้อยละ  24.58  ตามลาํดบั 
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บทที ่ 5 

สรุปผล  อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

 การวิจยัเร่ือง การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบั

ประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี ในคร้ังน้ีผูศึ้กษาไดส้รุปผลการวจิยั 

อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

 

1.  สรุปผลการวจิัย 

 

 1.1  วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

  1.1.1  เพื่อประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี 

  1.1.2  เพื่อประเมินกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

  1.1.3  เพื่อประเมินผลผลิตของหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี 

 1.2  วธีิการดําเนินการวจัิย 

  ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดด้าํเนินการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี โดยมีขั้นตอน

และวธีิดาํเนินการวจิยั  ดงัน้ี 

  1.2.1  ประชากร  

ในการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบั

ประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี คร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดท้าํการศึกษากบั

ประชากร  ไดแ้ก่  ผูบ้ริหารโรงเรียน จาํนวน 1  คน  ครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดบั

ประถมศึกษา จาํนวน  6  คน  และนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 1-6  จาํนวน 114  คน รวมทั้งส้ิน

จาํนวน  121  คน  
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  1.2.2  เคร่ืองมือการวิจัย   

เคร่ืองมือในการวิจยัคร้ังน้ี ประกอบด้วย แบบสอบถาม 2 ฉบบั และแบบ

บนัทึกขอ้มูล จาํนวน 3  ฉบบั แบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ดงัน้ี 

แบบสอบถามฉบบัท่ี 1  ใช้สอบถามผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย มีค่า

ดชันีความสอดคลอ้งเท่ากบั  1.00  และมีค่าความเท่ียงเท่ากบั  0.79  

แบบสอบถามฉบบัท่ี 2 ใช้สอบถามนกัเรียนระดบัประถมศึกษา มีค่าดชันี

ความสอดคลอ้งเท่ากบั 1.00 และมีค่าความเท่ียงเท่ากบั 0.76 

  1.2.3  การเกบ็รวบรวมข้อมูล     

ผู ้ศึกษาได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยส่งแบบสอบถามไปยัง

ประชากรท่ีศึกษาดว้ยตนเอง จาํนวน  121 ฉบบั  แยกเป็นผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย จาํนวน 7 

ฉบบั  และนักเรียนระดับประถมศึกษาปีท่ี 1-6 จาํนวน 114 ฉบบั  และดาํเนินการเก็บรวบรวม

แบบสอบถามดว้ยตนเอง ไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนมาทั้งส้ิน 121 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100  ของ

ประชากร 

  1.2.3  การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวจิยัคร้ังน้ีผูศึ้กษาไดน้าํขอ้มูลท่ีรวบรวมมาวเิคราะห์ทางสถิติ ดงัน้ี 

1)  ขอ้มูลจากแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า  5  ระดบั  วิเคราะห์โดย

ใชค้่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

2)  คาํถามปลายเปิด  ใชก้ารวเิคราะห์เน้ือหา 

1) ขอ้มูลจากแบบบนัทึกขอ้มูล วเิคราะห์โดยใชค้่าร้อยละ 

 1.3  ผลการวจัิย  สรุปไดด้งัน้ี 

  1.3.1  ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไปของผู ้ตอบแบบสอบถามพบว่า  ผู ้บริหารและครูผู ้สอน

ภาษาไทย  ผูท่ี้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 85.71 ระดับการศึกษา

ปริญญาตรี  ร้อยละ  71.43  วชิาเอกท่ีจบการศึกษาเป็นวชิาเอกอ่ืน คิดเป็นร้อยละ 81.71 ตาํแหน่งทาง

ราชการปัจจุบนัเป็นครู  คิดเป็นร้อยละ 85.71  และมีวิทยฐานะครูชาํนาญการ และครูท่ียงัไม่มีวิทย

ฐานะ คิดเป็นร้อยละ 42.86  

นักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 58.77 

และกาํลงัเรียนในชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  คิดเป็นร้อยละ 24.57  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  และ 5 คิด

เป็นร้อยละ 17.54 
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  1.3.2  ผลการประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้น 

ผลการประเมินด้านปัจจยัเบ้ืองต้นของหลักสูตร  ตามความคิดเห็นของ

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย  มี  6  ด้าน  ประกอบด้วย  ด้านโครงสร้างของหลกัสูตร  ด้าน

เน้ือหารายวิชา  ดา้นบุคลากร  ดา้นอาคารสถานท่ี  ดา้นส่ือและอุปกรณ์  และดา้นงบประมาณ  ใน

ภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก ( X =3.87) ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือ

พิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นท่ีมีความพร้อมระดบัมากไดแ้ก่ ดา้นโครงสร้างของหลกัสูตร ( X

 =4.43)  รองลงมาคือ ด้านเน้ือหารายวิชา ( X  =4.11)  และด้านส่ือและอุปกรณ์   ( X  =3.89)  

ตามลาํดบั 

ผลการประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  ตามความคิดเห็นของนกัเรียน  

มี  4  ดา้น  ประกอบดว้ย  ดา้นเน้ือหา  ดา้นครูผูส้อน  ดา้นอาคารสถานท่ี  และดา้นส่ือและอุปกรณ์

การเรียนการสอน  ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก ( X  =4.25) ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตาม

เกณฑ์ท่ีกาํหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ีมีความพร้อมระดับมากท่ีสุด ได้แก่ด้าน

ครูผูส้อน ( X  = 4.59) รองลงมาคือดา้นท่ีมีความพร้อมระดบัมาก ไดแ้ก่ดา้นเน้ือหา ( X  = 4.39) และ

ดา้นอาคารสถานท่ี ( X  = 4.12)  ตามลาํดบั  มีผลรายดา้นดงัต่อไปน้ี 

1)  ด้านโครงสร้างของหลักสูตร   

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความพร้อมด้าน

ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นโครงสร้างหลกัสูตรในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X

 =4.43)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความ

พร้อมระดบัมากท่ีสุดเท่ากนัสองเร่ืองได้แก่ นํ้ าหนักหน่วยการเรียนตลอดหลกัสูตร และจาํนวน

ชัว่โมงเรียนตลอดหลกัสูตร    ( X  =4.57)  รองลงมาคือ เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมากเท่ากนัสอง

เร่ือง ไดแ้ก่การกาํหนดเวลาเรียน และการกาํหนดกิจกรรมการพฒันานกัเรียน ( X  =4.29) ตามลาํดบั 

2)  ด้านเนือ้หารายวิชา   

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความพร้อมด้าน

ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นเน้ือหารายวิชา ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X  =4.11)  

ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความพร้อม

ระดบัมาก ไดแ้ก่ เน้ือหาในรายวิชามีความถูกตอ้ง ( X  = 4.43)  รองลงมาคือ  เน้ือหาในรายวิชามี

ความเหมาะสมกบัหลกัสูตร  ( X  = 4.29)  และ เน้ือหาในรายวิชามีความทนัสมยั  เน้ือหาในรายวิชา

มีความเหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน  ( X  =3.86)  ตามลาํดบั 



94 

นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร

ดา้นเน้ือหา ในภาพรวมผา่นเกณฑ์การประเมิน ( X  = 4.39)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี

กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  เร่ืองท่ีมีความพร้อมในระดบัมากไดแ้ก่ เน้ือหาในรายวิชามี

ความน่าสนใจ ( X  =4.48) รองลงมาคือเน้ือหาในรายวิชามีความเหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน ( X  = 

4.42) และเน้ือหาในรายวชิามีความเขา้ใจง่าย  ( X = 4.27) ตามลาํดบั 

3)  ด้านบุคลากร   

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความพร้อมด้าน

ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นบุคลากร ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X  = 3.57)  ซ่ึง

ผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบั

มากไดแ้ก่ ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู  ( X  = 4.43)  รองลงมาคือ ผูบ้ริหารมี

ความสามารถดา้นการบริหารหลกัสูตร ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา  ( X  = 4.29)  และ

ครูผูส้อนมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหารายวิชาท่ีสอน มีเทคนิคในการถ่ายทอดความรู้ให้กับ

นกัเรียน ( X  = 3.57) ตามลาํดบั 

นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร

ดา้นครูผูส้อนในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมากท่ีสุด ( X  = 4.59) ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตาม

เกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมากท่ีสุด ไดแ้ก่ครูผูส้อนมี

ปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน ( X  =4.91) รองลงมา คือครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู 

( X  =4.82)  และดา้นท่ีมีความพร้อมระดบัมาก ไดแ้ก่ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา ( X

 =4.47) ตามลาํดบั    

4)  ด้านอาคารสถานท่ี   

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อการประเมินด้าน

ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นอาคารสถานท่ี ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก ( X  =3.69)  

ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า  เร่ืองท่ีมีความพร้อม

ระดบัมากท่ีสุดไดแ้ก่ อาคารเรียน/ห้องเรียนมีเพียงพอสําหรับการเรียนรู้  ( X  =4.71)  รองลงมาคือ 

เ ร่ืองท่ีมีความพร้อมระดับมากได้แก่ อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด  ( X  =3.71)  และ

หอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ ( X  =3.57) ตามลาํดบั 

นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินด้านปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร

ดา้นอาคารสถานท่ี  ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X  =4.12)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไป

ตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมากไดแ้ก่ ห้องเรียนมี
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การจัดบรรยากาศให้เป็นแหล่งเรียนรู้  ( X  =4.32) รองลงมาคือแสงสว่างภายในอาคารเรียน/

หอ้งเรียนสวา่งเพียงพอ ( X  =4.09) และอาคารเรียน/หอ้งเรียนมีความสะอาด ( X  =4.08)  ตามลาํดบั 

5)  ด้านส่ือ  อุปกรณ์การเรียนการสอน  และแหล่งเรียนรู้ 

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อการประเมินด้าน

ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร ดา้นส่ือ อุปกรณ์การเรียนการสอน  และแหล่งเรียนรู้ในภาพรวมมีความ

พร้อมในระดบัมาก  ( X  =3.89)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็น

รายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมากท่ีสุด ไดแ้ก่มีแบบเรียนภาษาไทยครบถว้นตามหลกัสูตร  

มีแบบฝึกหดัภาษาไทยครบตามจาํนวนนกัเรียน  ( X  =4.71)  รองลงมาคือ เร่ืองท่ีมีความเหมาะสม

ในระดบัมาก ไดแ้ก่การจดัแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนเช่น ห้องสมุด มุมหนงัสือ มีความเพียงพอต่อ

ความตอ้งการของนกัเรียน ( X  =4.43)  และส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความเหมาะสมกบั

รายวชิา ( X  =3.86)  ตามลาํดบั 

นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินด้านปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร

ดา้นส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก ( X  =3.90) ซ่ึงผลการ

ประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า เร่ืองท่ีมีความพร้อมระดบัมาก

ท่ีสุดได้แก่มีการจดัแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนเช่น ห้องสมุด มุมหนังสือ มีความเหมาะสมและ

เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน ( X  =4.92) รองลงมาคือเร่ืองท่ีมีพร้อมระดบัมากได้แก่ 

คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้   ( X  =4.24) และส่ือท่ีใช้ประกอบการเรียน

การสอนมีความชัดเจนและเข้าใจง่าย ส่ือและอุปกรณ์การเรียนมีความเหมาะสมกับรายวิชา 

( X =4.04) ตามลาํดบั 

6)  ด้านงบประมาณ   

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทยมีความคิดเห็นต่อความพร้อมด้าน

ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรดา้นงบประมาณ  ในภาพรวมมีความพร้อมในระดบัมาก  ( X  =3.51)  

ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า  เร่ืองท่ีมีความพร้อม

ระดับมาก ได้แก่โรงเรียนมีงบประมาณสนับสนุนการพัฒนาครูอย่างเพียงพอ  โรงเรียนมี

งบประมาณสนับสนุนในการปรับปรุงพฒันาหลักสูตรอย่างเพียงพอ โรงเรียนมีงบประมาณ

สนับสนุนในการจดัทาํส่ือการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ  โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใช้ในการ

ปรับปรุงพฒันาแหล่งเรียนรู้ทางภาษาไทยมีอย่างเพียงพอ  ( X  =3.57) และโรงเรียนมีงบประมาณ

เพื่อใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งเพียงพอ ( X  =3.52)  ตามลาํดบั 
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ผลการวิเคราะห์จากขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้

ของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดั

จนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ปรากฏผลดงัน้ี   

1.  ขอ้เสนอแนะจากผูบ้ริหารและครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  

ระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  ควรสํารวจและดําเนินการจัดหา/จัดซ้ือ  หนังสือแบบเรียนและ

แบบฝึกหัดภาษาไทยตั้งแต่เน่ินๆ  เพื่อให้ทนัต่อการเรียนการสอนในปีการศึกษาถดัไป  เน่ืองจาก

ไดรั้บหนงัสือแบบเรียนและแบบฝึกหดัภาษาไทยล่าชา้  ทาํให้การจดักิจกรรมการเรียนการสอนไม่

ราบร่ืน 

-  ห้องสมุดควรเพิ่มเวลาเปิดทาํการในช่วงเย็นหลงัเลิกเรียน  เพื่อให้

นกัเรียนท่ีรอผูป้กครองมารับชา้ไดเ้ขา้ไปอ่านหนงัสือในระหวา่งรอผูป้กครองมารับ 

2.  ขอ้เสนอแนะจากนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  มุมความรู้ในชั้ นเรียนควรจัดหาหนังสือหลากหลายชนิดจาก

หอ้งสมุดไปไวใ้นชั้นเรียนสับเปล่ียนหมุนเวยีนแต่ละสัปดาห์  เพื่อใหน้กัเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ

มีความสะดวกในการอ่านหนงัสือมากยิง่ข้ึน 

-  ควรมีบริการสืบคน้ขอ้มูลจากอินเทอร์เน็ตไวใ้นหอ้งเรียน 

-  ควรมีการติดตั้งอินเทอร์เน็ตท่ีมีความเร็วสูงเพื่อใหมี้ความสะดวกใน

การสืบคน้ขอ้มูล 

  1.3.3  ผลการประเมินด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร 

ผลการประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร  ตามความคิดเห็น

ของผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย  มี  3  ดา้น  ประกอบดว้ย  ดา้นกระบวนการบริหารหลกัสูตร  

ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  และดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล  พบวา่  ผูบ้ริหาร

และครูผูส้อนวิชาภาษาไทย มีความคิดเห็นต่อการประเมินด้านกระบวนการดําเนินงานของ

หลกัสูตร ในภาพรวมมีความเหมาะสมในระดบัมาก  ( X  =3.92)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตาม

เกณฑ์ท่ีกําหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ีมีความเหมาะสมระดับมากได้แก่

กระบวนการบริหารหลกัสูตร ( X  =4.16) รองลงมาคือดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ( X

 =3.84)  และดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล ( X  =3.76)  ตามลาํดบั 

ผลการประเมินกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร  ตามความคิดเห็นของ

นกัเรียน  มี  2  ดา้น  ประกอบดว้ย  ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  และดา้นกระบวนการ

วดัและประเมินผล  พบวา่  นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของ
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หลกัสูตร ในภาพรวมมีเหมาะสมในระดบัมาก  ( X  =4.09)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี

กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นท่ีมีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่ดา้นกระบวนการ

จดักิจกรรมการเรียนรู้มี  ( X  =4.28)  รองลงมาคือดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล ( X  =3.90)  

ตามลาํดบั  มีผลรายดา้นดงัต่อไปน้ี 

1)  ด้านกระบวนการบริหารหลักสูตร   

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทย มีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้น

กระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร ด้านกระบวนการบริหารหลักสูตรในภาพรวมมีความ

เหมาะสมในระดบัมาก  ( X  =4.16) ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็น

รายขอ้พบว่า เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่โรงเรียนมีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ

สมํ่าเสมอ ( X  =4.71)  รองลงมาคือโรงเรียนมีการประชุม  จดัทาํแผนงานวิชาการ  โดยคาํนึงถึง

ความตอ้งการของครูผูส้อน  โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใช้หลกัสูตรอย่าง

สมํ่าเสมอ  ( X  =4.43)  และโรงเรียนมีการจดัตั้งคณะกรรมการดาํเนินการจดัทาํและบริหารหลกัสูตร 

โรงเรียนมีการสรุปรายงานผลการจดัการเรียนการสอนอยา่งต่อเน่ือง ( X  =4.29)  ตามลาํดบั 

2)  ด้านกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทย  มีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้น

กระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ในภาพรวมมีความ

เหมาะสมในระดบัมาก  ( X  =3.84)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็น

รายขอ้พบว่า  เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมในระดบัมากได้แก่ ครูมีการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี

สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน/ตวัช้ีวดัอยา่งเหมาะสม  ( X  =4.43)  รองลงมาคือครูเปิดโอกาสให้นกัเรียน

ซักถามและแสดงความคิดเห็น  ( X  =4.14)  และครูดูแลและเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคลอยา่ง

เหมาะสม  ( X  =4.00)  ตามลาํดบั 

นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของ

หลกัสูตรดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ในภาพรวมมีความเหมาะสมในระดบัมาก ( X

 =4.28)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ เร่ืองท่ีมีความ

เหมาะสมระดับมากท่ีสุด ได้แก่โดยครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามและแสดงความคิดเห็น 

(X =4.67) ครูมีการเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ท่ีจะสอน ( X  =4.58) รองลงมาคือเร่ืองท่ีมี

ความเหมาะสมระดับมาก ได้แก่ครูเอาใจใส่นักเรียนเป็นรายบุคคลอย่างเหมาะสม ( X =4.32)  

ตามลาํดบั 
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3)  ด้านกระบวนการวดัและประเมินผล   

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนวิชาภาษาไทย  มีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้น

กระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ในภาพรวมมีความ

เหมาะสมในระดบัมาก  ( X  =3.76)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็น

รายข้อพบว่า เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดับมากท่ีสุด ได้แก่ครูมีการวดัและประเมินผลตรงกบั

ตวัช้ีวดั ( X  =4.71) รองลงมาคือเร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัมาก ไดแ้ก่ ครูมีการแจง้วธีิการวดัและ

ประเมินผลแต่ละคร้ังให้นกัเรียนทราบล่วงหน้า ( X  =4.29) และครูมีเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวดัและ

ประเมินผลท่ีมีคุณภาพ ครูแจ้งผลการประเมินให้นักเรียนและผู ้ปกครองทราบ ( X  =4.00) 

ตามลาํดบั   

นกัเรียนมีความคิดเห็นต่อการประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของ

หลักสูตร  ด้านกระบวนการวดัและประเมินผล  ในภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับมาก 

( X =3.90)  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่าเร่ืองท่ีมี

ความเหมาะสมระดับมาก ได้แก่ ครูแจ้งวิธีการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังให้นักเรียนทราบ

ล่วงหนา้ ( X  =4.29)  รองลงมาคือครูมีการประเมินหลงัเรียนเพือ่ตรวจสอบความรู้ของนกัเรียนอยา่ง

ต่อเน่ือง ( X  =4.25)  และครูใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการวดัผลและประเมินผล ( X  =4.09)  

ตามลาํดบั 

ผลการวิเคราะห์จากขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัเหมาะสมด้านกระบวนการ

ดาํเนินงานของหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา  โรงเรียน

ชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ปรากฏผลดงัน้ี   

1.  ข้อเสนอแนะจากผู ้บริหารและครูผู ้สอนกลุ่มสาระการเ รียนรู้

ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  ครูผูส้อนภาษาไทยควรไดรั้บการฝึกอบรมเพิ่มเติมทางภาษาไทย

อยา่งต่อเน่ือง เน่ืองจากครูผูส้อนภาษาไทยไม่จบตรงตามวิชาเอก  จึงไม่ค่อยมีความรู้และมีเทคนิค

ในการถ่ายทอด  อนัเป็นเหตุให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการทดสอบระดบัชาติในรายวิชา

ภาษาไทยตํ่า 

-  ควรมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้

เรียนรู้อยา่งหลากหลาย 

-  ควรเพิ่มกิจกรรมท่ีสามารถให้นกัเรียนไดฝึ้กการคิด  วิเคราะห์ และ

เขียนเพิ่มเติม 
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-  ครูควรให้ผูป้กครองมีส่วนร่วมในการประเมินผลงานนกัเรียนทุก

ระดบัชั้นอยา่งต่อเน่ือง 

2.  ขอ้เสนอแนะจากนกัเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี  1-6  ดงัน้ี 

-  ควรมีการจดักิจกรรมพิเศษสําหรับนกัเรียนท่ีมีผลทางการเรียนตํ่า 

เช่น เกมการศึกษา 

-  ควรมีการจดักิจกรรมพิเศษสาํหรับนกัเรียนท่ีมีความสารถพิเศษเพื่อ

ส่งเสริมให้มีความเก่งและพฒันาความสามารถให้เพิ่มมากข้ึน  เช่น  นกัเรียนท่ีมีความสามารถใน

การดา้นการแต่งคาํประพนัธ์  เป็นตน้ 

-  ควรฝึกใหน้กัเรียนไดค้น้ควา้ความรู้จากอินเทอร์เน็ตมากข้ึน 

-  ควรมีการจดัสอนซ่อมเสริมสาํหรับนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนตํ่า 

  1.3.4  ผลการประเมินด้านผลผลิตของหลักสูตร 

ผลการประเมินผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ประกอบดว้ย  3  

ดา้นไดแ้ก่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา  คุณลกัษณะอนัพึง

ประสงค ์ และการอ่าน  คิดวเิคราะห์และเขียนทางภาษาไทย มีผลการประเมินเป็นรายดา้นดงัน้ี 

1)  ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักเรียนมีคะแนนร้อยละของผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ปีการศึกษา 2560  ใน

ภาพรวมผา่นเกณฑก์ารประเมินในระดบัดีข้ึนไปร้อยละ  61.87  ซ่ึงผลการประเมินไม่ผา่นเกณฑ์การ

ประเมินตามท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  ระดบัดีเยี่ยม  ร้อยละ 30.51  ระดบัดีมาก 

ร้อยละ 23.73  และระดบัดีร้อยละ 7.63 ตามลาํดบั 

2)  ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคน์กัเรียน  มีผลการประเมินคุณลกัษณะ

อนัพึงประสงค์  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดบัประถมศึกษา  ประจาํปีการศึกษา  2560  ใน

ภาพรวมผา่นเกณฑก์ารประเมินในระดบัดีข้ึนไปร้อยละ  98.31  ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์

ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่  ระดบัดี  ร้อยละ 61.02  ระดบัดีเยี่ยม ร้อยละ 37.29  และ

ระดบัผา่นร้อยละ  1.69  ตามลาํดบั 

3)  ด้านการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนส่ือความ  มีผลการ

ประเมินการอ่าน  คิดวเิคราะห์และเขียนส่ือความ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดบัประถมศึกษา  

ประจาํปีการศึกษา  2560  ในภาพรวมผา่นเกณฑ์การประเมินในระดบัดีข้ึนไปร้อยละ 75.42  ซ่ึงผล

การประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ระดบัดีเยีย่ม 38.98 ระดบัดี 

ร้อยละ 36.44 และระดบัผา่นร้อยละ  24.58  ตามลาํดบั 
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2.  อภิปรายผล 

 

 ผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเ รียนรู้ภาษาไทย  ระดับ

ประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  มีประเด็นสําคญัท่ีผูว้ิจยันํามา

อภิปราย  ดงัน้ี 

 2.1 ผลการประเมินความพร้อมด้านปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร 

  จากการประเมินความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ตาม

ความคิดเห็นของผูบ้ริหาร  ครูผูส้อนภาษาไทย และนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในภาพรวมมีความ

พร้อมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑ์การประเมิน  และเม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ ทุกดา้นผา่นเกณฑ์

การประเมิน  สาํหรับผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย  มีการประเมิน  6  ดา้น  ไดแ้ก่  ดา้นโครงสร้าง

ของหลกัสูตร  ดา้นเน้ือหารายวิชา  ดา้นบุคลากร ดา้นอาคารสถานท่ี  ดา้นส่ือและอุปกรณ์  และดา้น

งบประมาณ  ส่วนนกัเรียนมีการประเมิน 4  ดา้น  ไดแ้ก่  ดา้นเน้ือหา  ดา้นครูผูส้อน  ดา้นอาคาร

สถานท่ี  และดา้นส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน  ผูศึ้กษาอภิปรายผลดงัน้ี 

  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทยมีความเห็นวา่  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ดา้น

โครงสร้างของหลกัสูตรมีความพร้อมในระดบัมาก ( X  =4.43)  ทั้งน้ีเพราะ  โรงเรียนมีการประชุม

เชิงปฏิบัติการสําหรับครู  และช้ีแจงโครงสร้างของหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระให้กับ

คณะกรรมการสถานศึกษาและผูป้กครองทราบก่อนเปิดภาคเรียน  และมีการประชุมประจาํเดือน

ของโรงเรียน ซ่ึงสอดคล้องกบัอมรา เล็กเริงสินธ์ุ (2540) ท่ีได้ให้ความหมายไวว้่า หลกัสูตรคือ 

เอกสารท่ีบรรจุแผนงานหรือโครงการและเน้ือหากิจกรรมต่างๆ ให้แก่นกัเรียน โดยแผนงานหรือ

โครงการนั้ นมีองค์ประกอบท่ีสมบูรณ์ คือมีจุดมุ่งหมายท่ีชัดเจน มีการกําหนดเน้ือหาสาระ 

ประสบการณ์ท่ีมีคุณค่าต่อนกัเรียน มีแนวทางการดาํเนินงานท่ีเป็นระบบ มีการนาํแผนและโครงการ

นั้นไปปฏิบติัในสถาบนัการศึกษา และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของบุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ  และคณะ  

(2550, บทคดัยอ่)  ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรแขนงวชิาการวดัและประเมินผลการศึกษา  สาขาวชิา

ศึกษาศาสตร์  ผลการวิจยัพบว่าปัจจยัในเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรในภาพรวมมีความเหมาะสมระดบั

มาก  จาํแนกเป็น  ดา้นโครงสร้างหลกัสูตร  ไดแ้ก่จาํนวนชุดวิชาและหน่วยกิต ตลอดหลกัสูตร  ส่ือ

การเรียนการสอน  ไดแ้ก่เทปประกอบชุดวิชา  คุณลกัษณะของอาจารยไ์ดแ้ก่คุณวุฒิทางการศึกษา

ของอาจารยคุ์ณลกัษณะของนกัเรียนไดแ้ก่  มีความรู้ความสามารถในการศึกษาดว้ยตนเอง 

  สาํหรับนกัเรียนมีความเห็นวา่  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ดา้นครูผูส้อนมีความ

พร้อมในระดบัมากท่ีสุด ( X  =4.59)  ทั้งน้ีเพราะ ครูผูส้อนมีการปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการ
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สอนปรับปรุงเน้ือหาการเรียนการสอนอยู่เสมอเพื่อให้เขา้กบัสถานการณ์ในปัจจุบนั  อีกทั้งเป็น

แบบอย่างท่ีดีให้กบันกัเรียน  และเขา้รับการฝึกอบรมหลกัสูตรต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรการ

เรียนการสอนเพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้กบัตนเองอย่างสมํ่าเสมอ  ซ่ึงหากพิจารณาการพฒันาครูและ

บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพต่อการจดัการเรียนการสอนตามพระราชบญัญติัการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 (สํานกัรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 2545, น.31)  กล่าวไวว้่า ให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบ 

กระบวนการผลิต การพฒันาครู คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานท่ี

เหมาะสมกบัการเป็นวิชาชีพชั้นสูง โดยการกาํกบัและประสานให้สถาบนัท่ีทาํหนา้ท่ีผลิตละพฒันา

ครู คณาจารย์ รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแข็งในการเตรียม

บุคลากรใหม่และพฒันาบุคลการประจาํการอย่างต่อเน่ือง รัฐพึงจดัสรรงบประมาณและจดัตั้ง

กองทุนพฒันาครู คณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษาอยา่งเพียงพอ  และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ

วิจิตรา แซ่โซว (2557, น.69-72) ได้ทาํการประเมินหลักสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดับชั้ น

มธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน

ลาว  พบว่า การเตรียมความพร้อมของหลกัสูตร ดา้นบุคลากร ส่ือ อุปกรณ์ อาคารสถานท่ี มีการ

เตรียมความพร้อมและมีความเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน  และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ

ชุลีพร  เพาะบุญ  (2555)  ท่ีทาํการวิจยัเร่ือง  การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ของโรงเรียนคริสตสงเคราะห์ อาํเภอองครักษ ์จงัหวดันครนายก 

มีความเห็นต่อคุณลกัษณะของอาจารยโ์ดยรวมวา่  มีความเหมาะสมในระดบัมาก   

  ถึงแมว้่าผลการประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ในภาพรวมจะผ่านเกณฑ์การประเมิน

ทุกด้าน  แต่เม่ือพิจารณารายข้อพบว่ามีบางข้อท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ซ่ึงผูศึ้กษาขอนํามา

อภิปรายดงัน้ี 

  ปัจจยัเบ้ืองตน้ในดา้นบุคลากรดา้นครูผูส้อนมีวุฒิการศึกษาตรงกบัรายวิชาท่ีสอน 

ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย  มีความพร้อมในระดบันอ้ยท่ีสุด ( X  =1.29) 

ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ทั้งน้ีเพราะครูท่ีจบวิชาเอกภาษาไทยได้ยา้ยกลบัภูมิลาํเนา  และทาง

โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ยงัไม่ไดรั้บการจดัสรรจากเขตพื้นท่ีการศึกษา  

และวิชาเอกภาษาไทยเป็นวิชาเอกท่ีขาดแคลนและมีผูท่ี้สอบผ่านการคดัเลือกจากทางเขตพื้นท่ี

การศึกษามีจาํนวนนอ้ยกวา่จาํนวนโรงเรียนท่ีตอ้งการ  ซ่ึงหากพิจารณามาตรฐานการศึกษา ตวับ่งช้ี 

และเกณฑ์พิจารณาเพื่อการประเมินภายนอก จากสํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องคก์ารมหาชน ) มาตรฐานท่ี 8 มาตรฐานดา้นครู ตวับ่งช้ีท่ี 8.3 ครูผูส้อนตรงตามวชิาเอก 

/ โท หรือความถนดั  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานียงัไม่สามารถบริหารจดัการ
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ไดต้ามเกณฑ์การประเมินตามสํานกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์าร

มหาชน ) ได้กําหนดไว ้และจากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกจากสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน ) รอบท่ีสาม (พ.ศ. 2554-2558) โรงเรียน

ชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี มีคะแนนเฉล่ียมาตรฐานท่ี 8 เพียงร้อยละ 60 ระดบัคุณภาพ

พอใช ้(ฝ่ายวิชาการโรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้, 2557) และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของวชัรีย ์ ลาํ

จวน (2552) ท่ีทาํการวิจยัเร่ืองการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  

ช่วงชั้นท่ี  2 โรงเรียนวดัคลองเกษมเหนือ สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครสวรรค์เขต 1 พบว่า  

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทยในช่วงชั้ นท่ี 2 มีความเห็นว่าความพร้อมปัจจัยเบ้ืองต้นด้าน

บุคลากร  มีความเหมาะสมระดบัปานกลาง ( X  =3.30) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  

  ปัจจยัเบ้ืองตน้ในดา้นอาคารสถานท่ีตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อน

ภาษาไทย  มีความคิดเห็นในระดบัปานกลาง 3 เร่ือง ได้แก่ อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความมัน่คง  

แข็งแรง  ปลอดภยั  และแสงสว่างภายในอาคารเรียน/ห้องเรียนสว่างเพียงพอ  ( X  =3.43) และ

จาํนวนเคร่ืองของพดัลมต่อห้องเรียนมีความเพียงพอ ( X  =3.29)  ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  

เน่ืองจากสภาพปัจจุบนัของอาคารเรียนท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอนเป็นอาคารเรียนไมห้ลงัเก่า

และมีอายมุากกวา่  50  ปี  ทางโรงเรียนไดจ้ดัหางบประมาณปรับปรุงและซ่อมแซมใหมี้สภาพพอใช้

สาํหรับการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงหากพิจารณาการจดัสภาพหอ้งเรียนเพื่อใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้ตาม

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 (สํานัก

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน) 2545, น.14)  กล่าวไวว้า่  ส่งเสริม

สนบัสนุนให้ผูส้อนสามารถจดับรรยากาศ  สภาพแวดลอ้ม  ส่ือการเรียน  และอาํนวยความสะดวก

เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ ยงัไม่สามารถ

พฒันาห้องเรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ดงักล่าว  เช่นเดียวกบังานวิจยัของวชัรีย ์ ลาํจวน (2552) ท่ีทาํ

การวิจัยเร่ืองการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ช่วงชั้ นท่ี  2 

โรงเรียนวดัคลองเกษมเหนือ สํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครสวรรค์เขต 1 พบว่า  ผูบ้ริหารและ

ครูผูส้อนภาษาไทยในช่วงชั้นท่ี 2 มีความเห็นว่าความพร้อมปัจจยัเบ้ืองตน้ด้านอาคารสถานท่ี มี

ความพร้อมระดบัปานกลาง ( X  =2.75) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  

  ปัจจยัเบ้ืองตน้ในดา้นส่ือ  อุปกรณ์การเรียนการสอน  และแหล่งเรียนรู้ ตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย ด้านคอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ มีความพร้อมระดับปานกลาง ( X  =3.29)  และระบบอินเตอร์เน็ตสําหรับค้นควา้ข้อมูล

เพิ่มเติมมีความรวดเร็ว  ( X  =2.71) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน   
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  สําหรับนกัเรียนมีความเห็นว่า ระบบอินเตอร์เน็ตสําหรับคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติมมี

ความรวดเร็ว มีความพร้อมระดับปานกลาง ( X  =3.22) ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ทั้ งน้ีเพราะ

คอมพิวเตอร์ท่ีใชใ้นการจดัการเรียนการสอนมีอายุการใชง้านท่ีนานแลว้  จึงทาํให้เกิดการชาํรุดไม่

สามารถใช้การได้  ทางโรงเรียนได้จดัหางบประมาณปรับปรุงและซ่อมแซมให้มีสภาพพอใช้

สําหรับการจัดการเรียนการสอนแต่ยงัไม่เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน  ส่วนระบบ

อินเตอร์เน็ตสําหรับค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมมีความล่าช้านั้ น  เน่ืองมาจากโรงเรียนชุมชนวัด

จนัทน์กะพอ้ตั้งอยู่ห่างไกลจากการส่งระบบสัญญาณของแม่ข่าย  ทาํให้ระบบสัญญาณไม่เสถียร  

เป็นเหตุใหร้ะบบอินเทอร์เน็ตมีความล่าชา้  ซ่ึงหากพิจารณาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  เพื่อใหเ้อ้ือต่อ

การเรียนรู้ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 

2545 (สํานกัรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน) 2545, น.37)  กล่าว

ไว้ว่า  รัฐต้องจัดสรรคล่ืนความถ่ี  ส่ือตัวนําและโครงสร้างพื้นฐานอ่ืนท่ีจําเป็นต่อการส่ง

วทิยกุระจายเสียง  วทิยโุทรทศัน์ วทิยโุทรคมนาคม  และการส่ือสารในรูปแบบอ่ืน  เพื่อใชป้ระโยชน์

สําหรับการศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  การศึกษาตามอธัยาศยั  การทะนุบาํรุงศาสนา  

ศิลปะและวฒันธรรมตามความจาํเป็น  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ ยงัไม่สามารถพฒันาระบบ

อินเทอร์เน็ตให้มีความเร็วเพื่ออํานวยความสะดวกในการค้นควา้หาความรู้ของนักเรียนได้  

สอดคล้องกบังานวิจยัของวิจิตรา แซ่โซว (2557, น.69-72) ได้ทาํการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชา

ภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว  พบวา่กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นต่อปัจจยัเบ้ืองตน้ดา้นส่ือและวสัดุ

อุปกรณ์ในรายขอ้มีระบบอินเทอร์เน็ตในการศึกษาหาความรู้  มีความพร้อมระดบัปานกลาง ( X

 =2.97) ไม่ผา่นเกณฑ์การประเมิน และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของพิณนภสั ตลอดพงษ ์(2556,น.85) 

ไดท้าํการประเมินหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ระดบัประถมศึกษา ของโรงเรียนในสังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

อุตรดิตถ์ เขต 1 พบว่า ผูป้กครองมีความคิดเห็นต่อปัจจยัเบ้ืองต้น ด้านส่ือและแหล่งเรียนรู้ของ

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดบั

ประถมศึกษา ดา้นคอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล มีความพร้อม

ระดบัปานกลาง ( X  =3.48) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

 

 

 2.2 ผลการประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 
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  จากการประเมินความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร

สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  

จังหวัดปทุมธานี  ตามความคิดเห็นของผู ้บริหาร  ครูผู ้สอนภาษาไทย และนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในภาพรวม  มีความพร้อมอยูใ่นระดบัมาก ผา่นเกณฑ์การประเมิน  และเม่ือพิจารณา

รายด้าน พบว่า ทุกด้านผ่านเกณฑ์การประเมิน สําหรับผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย  มีการ

ประเมิน  3  ดา้น  ไดแ้ก่  ดา้นกระบวนการบริหารหลกัสูตร  ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  

และด้านกระบวนการวดัและประเมินผล  ส่วนนักเรียนมีการประเมิน 2  ด้าน  ได้แก่  ด้าน

กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  และดา้นกระบวนการวดัและประเมินผลผูศึ้กษาอภิปรายผล

ดงัน้ี 

  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทยมีความเห็นว่า  ความเหมาะสมดา้นกระบวนการ

ดําเนินงานของหลักสูตร  ด้านกระบวนการบริหารหลักสูตร  มีความเหมาะสมในระดบัมาก 

( X =4.16)  ทั้งน้ีเพราะทางโรงเรียน มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบสมํ่าเสมอ มีการประชุม  

จดัทาํแผนงานวิชาการ  โดยคาํนึงถึงความต้องการของครูผูส้อน  และมีการนิเทศ ติดตาม และ

ประเมินผลการใชห้ลกัสูตรอยา่งสมํ่าเสมอ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของขณิษฬา พนัธ์ุพาณิชย ์ ท่ี

ทาํการวิจยัเร่ือง  การประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารงาน

ก่อสร้างและสาธารณูปโภค (หลักสูตรปรับปรุง พ .ศ . 2555) สํานักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี  พบวา่  การประเมินผลการบริหารอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X  =4.88)    

  สําหรับนักเรียนมีความเห็นว่า  ความพร้อมด้านกระบวนการดําเนินงานของ

หลกัสูตรดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  มีความเหมาะสมในระดบัมาก ( X  =4.28)  ทั้งน้ี

เพราะครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น มีการเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัความรู้

ใหม่ท่ีจะสอน เอาใจใส่นักเรียนเป็นรายบุคคล มีการจดักิจกรรมและสถานการณ์ให้นักเรียนได้

แสดงออกและมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  ส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกคิด  ฝึกทาํ  และฝึกปรับปรุงตนเอง  ซ่ึง

สอดคลอ้งกบัสุภลกัษณ์  สถิตไชยนนท ์ (2557)  ท่ีทาํการวจิยัเร่ืองการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา

โครงการห้องเรียนพิเศษ  ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลยั  นนทบุรี  พบว่า  

การประเมินความเหมาะสมดา้นกระบวนการของหลกัสูตร ดา้นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้

ตามความคิดเห็นของนกัเรียนในโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นภาษาองักฤษ (MEP)  มีความ

เหมาะสมระดบัมาก ( X  =4.42) นกัเรียนในโครงการส่งเสริมเชาวปั์ญญาดา้นภาษาองักฤษ (EN) มี

ความเหมาะสมระดับมาก ( X  =4.25)  และนักเรียนในโครงการส่งเสริมเชาว์ปัญญาด้าน

วทิยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ (SM)  มีความเหมาะสมระดบัมาก ( X  =4.13)     
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  ถึงแมว้่าผลการประเมินดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรในภาพรวมจะ

ผ่านเกณฑ์การประเมินทุกดา้น  แต่เม่ือพิจารณารายขอ้พบว่ามีบางขอ้ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  

ซ่ึงผูว้จิยัขอนาํมาอภิปรายดงัน้ี 

  ดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตรในดา้นกระบวนการวดัและประเมินผล 

ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทย  เห็นว่าเร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัปาน

กลางคือ ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล  ( X  =3.43) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน   

  สําหรับนกัเรียนมีความเห็นวา่เร่ืองท่ีมีความเหมาะสมระดบัปานกลางไดแ้ก่ ครูให้

นกัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลงานเพื่อน ( X  =3.35) และ ครูให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผลงานตนเอง  ( X  =3.34) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน  ทั้งน้ีเน่ืองจากครูผูส้อนมีความเห็นวา่

นกัเรียนในระดบัประถมศึกษายงัไม่มีความเขา้ใจในหลกัการประเมิน จึงทาํให้ผลการประเมินมี

ความคลาดเคล่ือนและไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัลดัดาวลัย ์เพชรโรจน์ (2555, น.160-

163) ไดก้ล่าวไวว้า่ ปัญหาการประเมินหลกัสูตรและการเรียนการสอน อาจเกิดข้ึนไดห้ลายประการ

ตั้งแต่ขาดการวางแผนในการประเมินท่ีดี การไม่ยึดหลักของการประเมินท่ีดี การเลือกวิธีการ

ประเมินท่ีไม่เหมาะสม การขา้มขั้นตอนการประเมิน การมีอคติของผูส้ร้างหลกัสูตร โดยสร้าง

หลกัสูตรแลว้ตอ้งดีจึงมกัไม่มีการทดลองใช ้การขาดขอ้มูลท่ีเท่ียงและตรงขาดการประเมินทั้งระบบ 

ผูป้ระเมินไม่รู้เน้ือหาของการประเมินและขาดทกัษะในการประเมิน จากปัญหาดงักล่าวผูป้ระเมิน

หลกัสูตรและการสอนควรพึงระวงัและป้องกนัปัญหาต่าง ๆ ใหเ้กิดปัญหานอ้ยท่ีสุด และสอดคลอ้ง

กบังานวจิยัของวชัรีย ์ ลาํจวน (2552) ท่ีทาํการวจิยัเร่ืองการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย ช่วงชั้นท่ี  2 โรงเรียนวดัคลองเกษมเหนือ สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

นครสวรรค์เขต 1 พบว่า  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทยในช่วงชั้นท่ี 2 มีความเห็นว่า  ความ

เหมาะสมดา้นกระบวนการของหลกัสูตรดา้นการวดัและประเมินผลดา้นเพื่อนมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผลงานของนกัเรียน ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนภาษาไทยมีความเหมาะสม

ระดบัปานกลาง ( X  =3.25) ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

 2.2  ผลการประเมินด้านผลผลติของหลกัสูตร 

  จากการประเมินด้านผลผลิตของหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี  มีประเด็นท่ีสาํคญั 

ซ่ึงผูศึ้กษาอภิปรายผลดงัน้ี 

    ผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบวา่ นกัเรียนร้อยละ 61.87  มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนระดบัดี ซ่ึงผลการประเมินไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  ส่วนดา้นคุณลกัษณะอนัพึง

ประสงคท์างภาษาไทย นกัเรียนร้อยละ 98.31 มีผลการประเมินระดบัดีข้ึนไป ซ่ึงผลการประเมิน
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เป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนด  และดา้นความสามารถในการอ่าน คิด วเิคราะห์ และเขียน นกัเรียนร้อย

ละ 75.42  มีผลการประเมินระดบัดีข้ึนไป ซ่ึงผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด  จะเห็นได้

วา่ในการประเมินหลกัสูตรในทัว่ไปนั้น  เป้าหมายสูงสุดของการประเมินคือผลผลิตของหลกัสูตร  

ซ่ึงสอดคลอ้งกบัรูปแบบการประเมินการประเมินหลกัสูตรของสเตก (Robert E Stake) ท่ีเน้นการ

บรรยายและตดัสินคุณค่าของหลกัสูตร  โดยการนาํขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้  กระบวนการ  และ

ผลผลิตของหลกัสูตรมาพิจารณา  และแยกศึกษาขอ้มูลออกเป็น 4 ส่วน ไดแ้ก่ ผลท่ีคาดหวงั ผลท่ี

เกิดข้ึน มาตรฐานท่ีใช้และการตดัสิน (กญัจนา รินทรัตนศิริกุล 2555, น.193-200) ซ่ึงจากผลการ

ประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดั

จนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี พบวา่ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน และนกัเรียน มีความเห็นสอดคลอ้งกนัว่า

หลักสูตรสถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินทุกด้าน ยกเว้นด้านผลผลิตของหลักสูตรด้าน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบว่า นกัเรียนท่ีไดผ้ลการเรียนตั้งแต่ระดบัดีข้ึนไปมีเพียงร้อยละ  61.87  

ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ทั้ งน้ีสาเหตุส่วนหน่ึงอาจมาจากปัจจยัเบ้ืองต้นด้านบุคลากร ซ่ึงผล

การศึกษาพบวา่ครูผูส้อนมีวุฒิการศึกษาตรงกบัรายวิชาท่ีสอนมีความพร้อมในระดบัน้อยท่ีสุด ( X

 =1.29)  ไม่ผา่นเกณฑ์การประเมิน  ดงันั้นคณะกรรมการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาและครูผูส้อน

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสามารถนําไปเป็นข้อมูลในการพฒันาปรับปรุงหลักสูตรและ

กระบวนการจดัการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนต่อไป เช่นเดียวกบังานวิจยัของ  

พิณนภสั ตลอดพงษ์ (2556) และมนัญชยา  หาระชัย (2559) ท่ีพบว่าผลการประเมินด้านปัจจยั

เบ้ืองตน้ดา้นครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์ในดา้นการสอน และมีความรู้ความสามารถเหมาะสมกบั

การสอนในรายวชิา อยูใ่นระดบัมากข้ึนไปทาํใหผ้ลผลิตของหลกัสูตรอยูใ่นระดบัมากข้ึนดว้ย 

 

3.  ข้อเสนอแนะ 

 

 จากผลการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถม

ศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้ จงัหวดัปทุมธานี พบวา่โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก และผ่านเกณฑ์การประเมินตามท่ีได้กําหนดไว ้แต่ต้องมีการพฒันาและปรับปรุง

หลกัสูตรสถานศึกษาใหดี้ยิง่ข้ึน ผูว้จิยัจึงใหข้อ้เสนอแนะดงัน้ี   

 3.1  ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจัิยไปใช้ 

  3.1.1  ครูควรให้นกัเรียนและผูป้กครองมีส่วนร่วมในการประเมินผลงานนกัเรียน 

เพื่อเป็นประโยชน์ในการพฒันาการเรียนรู้ของนกัเรียน 
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  3.1.2  โรงเรียนควรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผูส้อนไม่ตรงกบัวิชาเอกเขา้รับการ

ฝึกอบรม  เพื่อให้มีความรู้ความสามารถและมีเทคนิคในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนและ

ถ่ายทอดความรู้ให้กบันักเรียนมากยิ่งข้ึน เพื่อให้นักเรียนเกิดทกัษะกระบวนการทางภาษาไทยท่ี

สูงข้ึน 

  3.1.3  ห้องสมุดควรเพิ่มช่วงเวลาในการเปิดให้เขา้ใช้บริการ และควรจดักิจกรรม

ห้องสมุดเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาไทยด้วยการจดักิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมรักการอ่าน  

กิจกรรมสัปดาห์หอ้งสมุด และการคน้ควา้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ตใหม้ากข้ึน เป็นตน้ 

  3.1.4  ครูผูส้อนควรมีการคดักรองนกัเรียนท่ีอ่านไม่ออกและเขียนไม่ได ้ และทาํ

การสอนซ่อมเสริมใหก้บันกัเรียน เพือ่เพิ่มประสิทธิภาพและผลสัมฤทธ์ิในการจดัการเรียนการสอน

ภาษาไทย  

  3.1.5  โรงเรียนควรมีการพฒันาระบบเครือข่ายและสัญญาณอินเทอร์เน็ตรวมไปถึง

เคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง เพ่อส่งเสริมให้ครูผูส้อนและนกัเรียนไดมี้โอกาสเขา้ถึงส่ือ

การเรียนการสอนและการสืบคน้ขอ้มูลในระบบออนไลน์ไดม้ากข้ึน 

  3.1.6  โรงเรียนควรปรับปรุงอาคารเรียนและห้องเรียนให้มีความมัน่คงแข็งแรง 

และปลอดภยั แสงสวา่งภายในอาคารเรียนและห้องเรียน รวมไปถึงจาํนวนพดัลม ควรจดัให้มีอยา่ง

เพียงพอและเหมาะสม เพื่อเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 3.2  ข้อเสนอแนะสําหรับการวจัิยคร้ังต่อไป 

  3.2.1  ควรทาํการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อนาํ

ผลการวจิยัมาใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 

  3.2.2  ในการประเมินหลกัสูตรคร้ังต่อไป ควรเพิ่มเคร่ืองมือท่ีเป็นแบบสัมภาษณ์

จะทาํใหไ้ดข้อ้มูลเชิงลึกมากยิง่ข้ึน   
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ภาคผนวก  ก 

รายนามผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอืวจิัย 

 

1.. ช่ือ       นายประพฤทธ์ิ  บุญอาํไพ 

 สถานทีท่าํงาน       สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 

 วุฒิการศึกษา          ศษ.ม.  การบริหารการศึกษา   

       ประสบการณ์หรือความชํานาญ      รองผูอ้าํนวยการ สพป. ปทุมธานี เขต 1 

      

2. ช่ือ     นางศรีรัตน์  ย ัง่ยนื 

 สถานทีท่าํงาน       โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้   

      สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ปทุมธานีเขต 1 

 วุฒิการศึกษา          ศษ.บ.  ศึกษาศาสตรบณัฑิต วิชาเอกภาษาไทย   

       ประสบการณ์หรือความชํานาญ      ครูผูท้รงคุณค่า  (ครูชาํนาญการพิเศษ)   

                                                                    ครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 

3. ช่ือ       นายอาํคา  สิถิระบุตร  

 สถานทีท่าํงาน      โรงเรียนวดัหนองจอก (ภกัดีนรเศรษฐ) 

       สาํนกังานเขตหนองจอก  กรุงเทพมหานคร 

 วุฒิการศึกษา         ศศ.บ. ศิลปศาสตรบณัฑิต วชิาเอกภาษาไทย 

ประสบการณ์หรือความชํานาญ     ครูชาํนาญการพิเศษ ครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
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ภาคผนวก  ข 

หนงัสือจากมหาวทิยาลยั ขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒิุ 
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ภาคผนวก  ค 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
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แบบสอบถามความคดิเห็นเกีย่วกบัหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                     

ระดับประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ  จังหวดัปทุมธานี 

( สําหรับผู้บริหาร และครูผู้สอน ) 

*********************** 
คาํชีแ้จง 

 1.  แบบสอบถามชุดน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  ซ่ึง

ขอ้มูลท่ีไดจ้ะนาํไปสรุปในภาพรวม  เพื่อใชป้ระโยชน์ในการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรใหมี้ประสิทธิ 

ภาพมากยิง่ข้ึน  อนัจะนาํไปสู่การพฒันานกัเรียนใหมี้ความรู้  ความสามารถและคุณลกัษณะท่ีสอดคลอ้ง

กบัจุดมุ่งหมายทางการศึกษาของชาติในโอกาสต่อไป 

 ขอ้มูลจากท่านเป็นส่ิงสาํคญัยิ่งต่อการวางแผนปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร  จึงขอความกรุณา

จากท่าน  ไดต้อบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ท่ีตรงตามสภาพจริง  ทั้งน้ีเพื่อความสมบูรณ์และความ

เช่ือถือไดข้องขอ้มูล  อนัจะส่งผลอยา่งยิง่ต่อความเช่ือถือไดข้องขอ้สรุป  และจะเป็นประโยชน์ต่อการ

วางแผนพฒันาหลกัสูตรอยา่งแทจ้ริง 

 2.  แบบสอบถามฉบบัน้ีใชส้าํหรับการวจิยัเท่านั้น  ไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบติังานและ

สถานภาพทางราชการของท่านแต่อยา่งใด   

 3.  สาระสาํคญัในแบบสอบถาม  จาํแนกเป็น  3  ตอน  ประกอบดว้ย 

 ตอนที ่ 1  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนที ่ 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบั  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  และความ

เหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร 

 ตอนที ่ 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  

และดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร 

 

        

ตอนที ่ 1  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 คําช้ีแจง  โปรดทาํเคร่ืองหมาย    ใน    หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัสภาพของผูต้อบ

แบบสอบถามและเติมขอ้ความใหส้มบูรณ์ 

1. เพศ 

            ชาย 

            หญิง 
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2. ระดบัการศึกษา 

    ปริญญาตรี  

    ปริญญาโท  

    อ่ืน ๆ ( โปรดระบุ)  …………………………….……………………………… 

    วชิาเอกท่ีจบการศึกษา (โปรดระบุ)……………………………………………. 

3. ตาํแหน่งทางราชการในปัจจุบนั 

   ผูบ้ริหาร   

   ครูผูส้อน   

4. วทิยฐานะ 

  ยงัไม่มีวทิยฐานะ   

  ชาํนาญการ 

  ชาํนาญการพิเศษ  

  อ่ืน ๆ ( โปรดระบุ )………………………………..……………...……………… 

 

ตอนที ่ 2  ความคิดเห็นเกีย่วกบั  ความพร้อมด้านปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร  และความเหมาะสมด้าน

กระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 

 คําช้ีแจง  โปรดทาํเคร่ืองหมาย     ในช่องระดบัความเหมาะสม / ความพร้อมตามสภาพจริง  

โดยพิจารณาตามเกณฑด์งัน้ี 

 5 หมายถึง   ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบัมากท่ีสุด 

 4 หมายถึง  ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบัมาก 

 3 หมายถึง  ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบัปานกลาง 

 2 หมายถึง   ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบันอ้ย 

1 หมายถึง   ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบันอ้ยท่ีสุด 

1.  ความพร้อมด้านปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร 

ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

1.1 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ด้านโครงสร้างของหลกัสูตร) 

1. นํ้าหนกัหน่วยการเรียนตลอดหลกัสูตร      

2. จาํนวนชัว่โมงเรียนตลอดหลกัสูตร      

3. การกาํหนดเวลาเรียน      
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ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

4. การกาํหนดกิจกรรมการพฒันานกัเรียน      

1.2 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ด้านเนือ้หารายวชิา) 

1. เน้ือหาในรายวชิามีความถูกตอ้ง      

2. เน้ือหาในรายวชิามีความเหมาะสมกบัหลกัสูตร      

3. เน้ือหาในรายวชิามีความทนัสมยั      

4. เน้ือหาในรายวชิามีความเหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน      

1.3 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ด้านคุณลกัษณะของบุคลากร) 

1. ผูบ้ริหารมีความสามารถดา้นการบริหารหลกัสูตร      

2. ครูผูส้อนมีวฒิุการศึกษาตรงกบัรายวชิาท่ีสอน      

3. ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู      

4. ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา      

5. 
ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหารายวชิาท่ีสอน มี

เทคนิคในการถ่ายทอดความรู้ใหก้บันกัเรียน 

     

1.4 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ด้านอาคารสถานที)่ 

1. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความมัน่คง แขง็แรง  ปลอดภยั      

2. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด      

3. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีเพียงพอสาํหรับการเรียนรู้      

4. หอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้      

5. แสงสวา่งภายในอาคารเรียน/หอ้งเรียนสวา่งเพียงพอ      

6. จาํนวนเคร่ืองของพดัลมต่อห้องเรียนเหมาะสม      

1.5 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ด้านส่ือ อุปกรณ์การเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้) 

1. มีคู่มือครูใหค้รูไดศึ้กษาครบทุกชั้นเรียน      

2. มีแบบเรียนภาษาไทยครบถว้นตามหลกัสูตร      

3. มีแบบฝึกหดัภาษาไทยครบตามจาํนวนนกัเรียน      

4. คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม      

5. ระบบอินเตอร์เน็ตสาํหรับคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติมมีความรวดเร็ว      

6. ส่ือท่ีใชป้ระกอบการเรียนการสอนมีพียงพอ      
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ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

7. ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความเหมาะสมกบัรายวชิา      

8. 
การจดัแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเช่น หอ้งสมุด มุมหนงัสือ มี

ความเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน 

     

1.6 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ด้านงบประมาณ) 

1. โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุน การพฒันาครูอยา่งเพียงพอ      

2. 
โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุนในการปรับปรุงพฒันา

หลกัสูตรอยา่ง   เพียงพอ 

     

3. 
โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุนในการจดัทาํส่ือการเรียนการ

สอนอยา่งเพียงพอ 

     

4. 
โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใชใ้นการปรับปรุงพฒันาแหล่ง

เรียนรู้ทางภาษาไทยมีอยา่งเพียงพอ 

     

5. 
โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้

ของนกัเรียนอยา่งเพียงพอ 

     

 

2.  ความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 

 

ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

2.1 ด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการบริหารหลกัสูตร) 

1. 
โรงเรียนมีการจดัตั้งคณะกรรมการดาํเนินการจดัทาํและบริหาร

หลกัสูตร 

     

2. 
โรงเรียนมีการประชุม  จดัทาํแผนงานวชิาการ  โดยคาํนึงถึง

ความตอ้งการของครูผูส้อน 

     

3. 
โรงเรียนใหบุ้คลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดัทาํแผนงาน

วชิาการ 

     

4. 
โรงเรียนมีการจดัทาํแผนปฏิบติัการในการบริหารหลกัสูตร

อยา่งเหมาะสม 
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ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

5. โรงเรียนมีการนิเทศภายในอยา่งเป็นระบบสมํ่าเสมอ      

6. 
โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใชห้ลกัสูตรอยา่ง

สมํ่าเสมอ 

     

7. โรงเรียนมีการนาํหลกัสูตรไปใชอ้ยา่งเหมาะสม      

8. 
โรงเรียนมีการสรุปรายงานผลการจดัการเรียนการสอนอยา่ง

ต่อเน่ือง 

     

2.2 ด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้) 

1. 
ครูมีการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน/

ตวัช้ีวดัอยา่งเหมาะสม 

     

2. 
ครูจดัการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่ง

เหมาะสม 

     

3. 
ครูดาํเนินการสอนครบทุกตวัช้ีวดัท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานชั้น

ปี 

     

4. 
ครูมีการจดัส่ิงแวดลอ้ม และบรรยากาศในห้องเรียนท่ีช่วย

เสริมแรงใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้เตม็ตามศกัยภาพ 

     

5. ครูดูแลและเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล อยา่งเหมาะสม      

6. ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น      

7. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ใหน้กัเรียนลงมือปฏิบติัจริง      

8. 
ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชรู้ปแบบ  วธีิการสอนท่ี

หลากหลาย  เหมาะสมกบัเน้ือหา 

     

2.3 ด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการวดัผลและประเมินผล) 

1. 
ครูมีการแจง้วิธีการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังใหน้กัเรียน

ทราบล่วงหนา้ 

     

2. 
ครูมีการประเมินก่อนเรียนเพื่อนาํผลมาปรับพื้นฐานของ

นกัเรียน 

     

3. 
ครูมีการประเมินหลงัเรียนเพ่ือตรวจสอบความรู้ของนกัเรียนอยา่ง

ต่อเน่ือง 

     

4. ครูมีการวดัและประเมินผลตรงกบัตวัช้ีวดั      
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ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

5. ครูมีเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ      

6. ครูมีวธีิการหลากหลายในการวดัผลและประเมินผล      

7. ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล      

8. ครูแจง้ผลการประเมินใหน้กัเรียนและผูป้กครองทราบ      

9. 
ครูมีการนาํผลการวดัและประเมินผลมาปรับปรุงการเรียนการ

สอนเพื่อพฒันานกัเรียนให้เต็มศกัยภาพ 

     

 

ตอนที ่ 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้และดา้นกระบวนการ   

ดาํเนินงานของหลกัสูตรของหลกัสูตร 

คําช้ีแจง โปรดแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมไดโ้ยอิสระในเร่ืองต่อไปน้ี 

1. ปัญหาด้านปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร 

ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

1.1  ด้านโครงสร้างของหลกัสูตร 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

1.2  ด้านเนือ้หา 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

1.3  บุคลากร 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

1.4  ด้านอาคารสถานที ่

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 
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ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

1.5  ด้านส่ือและอุปกรณ์ 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

1.6  ด้านงบประมาณ 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

2. ปัญหาด้านกระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 

ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

2.1  ด้านการบริหารหลกัสูตร 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

2.2  ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

2.3  ด้านกระบวนการวดัผลและประเมินผล 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 
........................................................................... 
........................................................................... 
........................................................................... 

 

ขอขอบพระคุณท่านผู้บริหารและคุณครูทุกท่าน 

ทีเ่สียสละเวลาตอบแบบสอบถามในคร้ังนี้ 

นางมยรีุ  พินจงสกุลดิษฐ 

 นกัศึกษาปริญญาโท  สาขาศึกษาศาสตร์  แขนงวชิาการวดัและประเมินผลการศึกษา 

    มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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แบบสอบถามความคดิเห็นเกีย่วกบัหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                   

ระดับช้ันประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ  จังหวดัปทุมธานี 

( สําหรับนักเรียน ) 

*********************** 
คาํชีแ้จง 

 1.  แบบสอบถามชุดน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดบัชั้นประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจนัทน์กะพอ้  จงัหวดัปทุมธานี  

ซ่ึงขอ้มูลท่ีไดจ้ะนาํไปสรุปในภาพรวม  เพื่อใชป้ระโยชน์ในการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรใหมี้ประ

สิทธิ ภาพมากยิง่ข้ึนในโอกาสต่อไป 

 ขอ้มูลจากนกัเรียนเป็นส่ิงสาํคญัยิง่ต่อการวางแผนปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร  ครูจึงขอความ

ร่วมมือจากนกัเรียน  ไดต้อบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ท่ีตรงตามสภาพจริง  ทั้งน้ีเพื่อความสมบูรณ์

และความเช่ือถือไดข้องขอ้มูล  อนัจะส่งผลอยา่งยิง่ต่อความเช่ือถือไดข้องขอ้สรุป  และจะเป็นประโยชน์

ต่อการวางแผนพฒันาหลกัสูตรอยา่งแทจ้ริง 

 2.  แบบสอบถามฉบบัน้ีใชส้าํหรับการวจิยัเท่านั้น  ไม่มีผลต่อคะแนนในการเรียนการสอน  

 3.  สาระสาํคญัในแบบสอบถาม  จาํแนกเป็น  3  ตอน  ประกอบดว้ย 

 ตอนที ่ 1  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนที ่ 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบั  ความพร้อมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  และความ

เหมาะสมดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร 

 ตอนที ่ 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตร  

และดา้นกระบวนการดาํเนินงานของหลกัสูตร 

 

ตอนที ่ 1  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 คําช้ีแจง  โปรดทาํเคร่ืองหมาย    ใน    หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัสภาพของผูต้อบ

แบบสอบถามและเติมขอ้ความใหส้มบูรณ์ 

1. เพศ 

            ชาย 

            หญิง 

2. ระดบัชั้น 

    ป. 1     ป. 2    ป. 3 

    ป. 5     ป. 6    ป. 6 
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ตอนที ่ 2  ความคิดเห็นเกีย่วกบั ความพร้อม/ความเหมาะสม ด้านปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร  และความ

พร้อม/ความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 

 คําช้ีแจง  โปรดทาํเคร่ืองหมาย     ในช่องระดบัความเหมาะสม / ความพร้อมตามสภาพจริง  

โดยพิจารณาตามเกณฑด์งัน้ี 

 5 หมายถึง   ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบัมากท่ีสุด 

 4 หมายถึง  ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบัมาก 

 3 หมายถึง  ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบัปานกลาง 

 2 หมายถึง   ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบันอ้ย 

1 หมายถึง   ความพร้อม/ความเหมาะสมระดบันอ้ยท่ีสุด 

 

1.  ความพร้อมด้านปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร 

ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

1.1   ด้านเนือ้หา 

1. เน้ือหาในรายวชิามีความเขา้ใจง่าย      

2. 
เน้ือหาในรายวชิามีความเหมาะสมกบัวยัของ

นกัเรียน 

     

3. เน้ือหาในรายวชิามีความน่าสนใจ      

1.2    ด้านคุณลกัษณะของครูผู้สอน 

1. ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู      

2. ครูผูส้อนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน      

3. ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา      

4. ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาวชิาท่ีสอน      

1.3   ด้านอาคารสถานที ่

1. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด      

2. หอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้      

3. 
แสงสวา่งภายในอาคารเรียน/หอ้งเรียนสวา่ง

เพียงพอ 

     

4. จาํนวนเคร่ืองของพดัลมต่อห้องเรียนเหมาะสม      
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ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

1.4   ด้านส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน 

1. 
ส่ือท่ีใชป้ระกอบการเรียนการสอนมีความชดัเจน

เขา้ใจง่าย 

     

2. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีการบาํรุงรักษา

พร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 

     

3. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีเพียงพอต่อการ

เรียนการสอน 

     

4. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความทนัสมยั

เหมาะสมกบัวยันกัเรียน 

     

5. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความเหมาะสม

กบัรายวชิา 

     

6. คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้      

7. 
ระบบอินเตอร์เน็ตสาํหรับคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติมมี

ความรวดเร็ว 

     

8. 

มีการจดัแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเช่น ห้องสมุด 

มุมหนงัสือ มีความเหมาะสมและเพียงพอกบัความ

ตอ้งการของนกัเรียน 

     

2.  ความเหมาะสมด้านกระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 

ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

2.1   ด้านกระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

1. 
ครูจดักิจกรรมและสถานการณ์ใหน้กัเรียนได้

แสดงออกและมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

     

2. 
ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกคิด  ฝึกทาํ  และฝึก

ปรับปรุงตนเอง 

     

3. 
ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดงความ

คิดเห็น 
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ที่ รายการ 
ระดับความเหมาะสม/ความพร้อม 

5 4 3 2 1 

4. ครูเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล อยา่งเหมาะสม      

5. 
ครูใชส่ื้อการสอนเพื่อฝึกการคิด  การแกปั้ญหา

อยา่งเหมาะสม 

     

6. ครูเขา้สอนและเลิกสอนตรงเวลา      

7. 
ครูผูส้อนมีเทคนิคในการถ่ายทอดความรู้และใชส่ื้อ

ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

     

8. 
ครูมีการเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ท่ีจะ

สอน 

     

2.2  ด้านกระบวนการวดัผลและประเมินผล 

1. 
ครูมีการประเมินผลก่อนเรียนเพื่อนาํผลมาเป็น

ขอ้มูลในการปรับพื้นฐานของนกัเรียน 

     

2. 
ครูมีการประเมินหลงัเรียนเพื่อตรวจสอบความรู้

ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 

     

3. 
ครูใชว้ธีิการท่ีหลากหลายในการวดัผลและ

ประเมินผล 

     

4. 
ครูใชเ้คร่ืองมือในการวดัและประเมินผลตรงกบั

ตวัช้ีวดั 

     

5. 
ครูแจง้วธีิการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังให้

นกัเรียนทราบล่วงหนา้ 

     

6. 
ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลงาน

ตนเอง 

     

7. 
ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลงาน

เพื่อน 

     

8. 
ครูแจง้ผลการประเมินใหน้กัเรียนและผูป้กครอง

ทราบ 
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ตอนที ่ 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้และดา้นกระบวนการ

ของหลกัสูตร 

คําช้ีแจง โปรดแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมไดโ้ยอิสระในเร่ืองต่อไปน้ี 

1. ปัญหาด้านปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร 

ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

1.1  ด้านเนือ้หา 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

1.2  ด้านผู้สอน 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

1.3 ด้านอาคารสถานที ่

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

1.3 ด้านส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 
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2. ปัญหาด้านกระบวนการดําเนินงานของหลกัสูตร 

ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

2.1  ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

................................................................................ 

 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

................................................................................ 

2.2  ด้านกระบวนการวดัผลและประเมินผล 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

................................................................................ 

 

................................................................................ 

................................................................................ 

............................................................................... 

................................................................................ 

 

ขอขอบใจนักเรียนทุกคน 

ทีเ่สียสละเวลาตอบแบบสอบถามในคร้ังนี้ 

 

นางมยรีุ  พินจงสกุลดิษฐ 

    นกัศึกษาปริญญาโท  สาขาศึกษาศาสตร์  แขนงวชิาการวดัและประเมินผลการศึกษา 

     มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

 

 

 

 

 

  



134 

แบบบันทกึข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ จังหวดั

ปทุมธานี ปีการศึกษา  2560 

เกณฑ์การประเมิน 

    ช่วงคะแนน  ระดับผลการเรียน       ความหมาย 

    80-100    4   ผลการเรียนดีเยีย่ม 

    75-79    3.5   ผลการเรียนดีมาก 

    70-74    3   ผลการเรียนดี 

    65-69    2.5   ผลการเรียนค่อนขา้งดี 

    60-64    2   ผลการเรียนปานกลาง 

    55-59    1.5   ผลการเรียนพอใช ้

    50-54    1   ผลการเรียนผา่นเกณฑข์ั้นตํ่า 

    0-49    0   ผลการเรียนตํ่ากวา่เกณฑ ์

ช่วงคะแนน 
จํานวนนักเรียน  (คน) 

ร้อยละ 
ผลการ

ประเมิน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

80-100          

75-79         

70-74         

รวม         

65-69          

60-64         

55-59         

50-54         

0-49         

รวม         

รวมทั้งหมด          
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แบบบันทกึข้อมูลผลบันทกึคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ทางคณติศาสตร์ 

หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับประถมศึกษา โรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ  

จังหวดัปทุมธานี  ปีการศึกษา  2560 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ เกณฑ์การพจิารณา 

ดีเยีย่ม (3) 1. ไดรั้บผลการประเมินระดบัดีเยีย่ม จาํนวน 5-8 คุณลกัษณะและไม่มี

คุณลกัษณะใดไดรั้บผลการประเมินตํ่ากวา่ระดบัดี 

ดี (2) 1. ไดรั้บผลการประเมินระดบัดีเยีย่ม จาํนวน 1-4 คุณลกัษณะและไม่มี

คุณลกัษณะใดไดรั้บผลการประเมินตํ่ากวา่ระดบัดี หรือ 

2.  ไดรั้บผลการประเมินระดบัดีทั้ง 8 คุณลกัษณะ หรือ 

3.  ไดรั้บผลการประเมินตั้งแต่ระดบัดีข้ึนไป จาํนวน 5-7 คุณลกัษณะและมี

บางลกัษณะไดผ้ลการประเมินระดบัผา่น 

ผา่น (1) 1. ไดรั้บผลการประเมินระดบัผา่น ทั้ง 8 คุณลกัษณะ  หรือ 

2.  ไดรั้บผลการประเมินระดบัดีข้ึนไป จาํนวน 1-4 คุณลกัษณะ และ

คุณลกัษณะท่ีเหลือไดรั้บผลการประเมินระดบัผา่น 

ไม่ผา่น (0) 1. ไดรั้บผลการประเมินระดบัไม่ผา่น ตั้งแต่ 1 คุณลกัษณะข้ึนไป   

ระดับ 
จํานวนนักเรียน  (คน) 

ร้อยละ ผลการประเมิน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ดีเยีย่ม          

ดี         

รวม         

ผา่น          

ไม่ผา่น         

รวม         

รวมทั้งหมด          
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แบบบันทกึข้อมูลผลความสามารถในการอ่าน คิด วเิคราะห์และเขียน 

หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ จังหวดั

ปทุมธานี ปีการศึกษา  2560 
 

 

เกณฑ์การประเมิน 

ระดับ เกณฑ์การพจิารณา 

ดีเยีย่ม (3) มีผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ท่ีมี

คุณภาพดีเลิศอยูเ่สมอ 

ดี (2) มีผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียนเป็นท่ี

ยอมรับ 

ผา่น (1) มีผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ท่ีมี

ขอ้บกพร่องบางประการ 

ไม่ผา่น (0) ไมมี่ผลงานท่ีแสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียนหรือถา้

มีผลงานนั้นยงัมีขอ้บกพร่องท่ีตอ้งไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ขหลายประการ 

ระดับ 
จํานวนนักเรียน  (คน) ร้อยละ ผลการประเมิน  

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม  

ดีเยีย่ม        

ดี        

รวม        

ผา่น        

ไม่ผา่น        

รวม        

รวมทั้งส้ิน        
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ภาคผนวก  ง 

การวเิคราะห์ค่าความเช่ือมัน่และผลประเมินความสอดคลอ้ง 

ของเคร่ืองมือ จากผูท้รงคุณวุฒิ 
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สรุปผลการประเมินความสอดคล้องระหว่างเนื้อหา (ข้อคําถาม)  กบัวตัถุประสงค์โดยผู้เช่ียวชาญ 

(ฉบับผู้บริหาร และครูผู้สอน) 

ข้อที่ ข้อคําถาม 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

IOC หมายเหตุ 

1.1 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ความพร้อม/ความเหมาะสมด้านโครงสร้างของหลกัสูตร) 

1. นํ้าหนกัหน่วยการเรียนตลอดหลกัสูตร 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. จาํนวนชัว่โมงเรียนตลอดหลกัสูตร 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. การกาํหนดเวลาเรียน 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. การกาํหนดกิจกรรมการพฒันานกัเรียน 3 1.00 ใชไ้ด ้

1.2 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ความพร้อม/ความเหมาะสมด้านเนือ้หารายวชิา) 

1. เน้ือหาในรายวชิามีความถูกตอ้ง 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. เน้ือหาในรายวชิามีความเหมาะสมกบัหลกัสูตร 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. เน้ือหาในรายวชิามีความทนัสมยั 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. เน้ือหาในรายวชิามีความเหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน 3 1.00 ใชไ้ด ้

1.3 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ความพร้อม/ความเหมาะสมด้านคุณลกัษณะของบุคลากร) 

1. ผูบ้ริหารมีความสามารถดา้นการบริหารหลกัสูตร 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. ครูผูส้อนมีวฒิุการศึกษาตรงกบัรายวชิาท่ีสอน 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา 3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหารายวชิาท่ีสอน 

มีเทคนิคในการถ่ายทอดความรู้ใหก้บันกัเรียน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

1.4 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ความพร้อม/ความเหมาะสมด้านอาคารสถานที)่ 

1. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความมัน่คง แขง็แรง  ปลอดภยั 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีเพียงพอสาํหรับการเรียนรู้ 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. หอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ 3 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อที่ ข้อคําถาม 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

IOC หมายเหตุ 

5. แสงสวา่งภายในอาคารเรียน/หอ้งเรียนสวา่งเพียงพอ 3 1.00 ใชไ้ด ้

6. จาํนวนเคร่ืองของพดัลมต่อห้องเรียนเหมาะสม 3 1.00 ใชไ้ด ้

1.5 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (ความพร้อม/ความเหมาะสมด้านส่ือ อุปกรณ์การเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้) 

1. มีคู่มือครูใหค้รูไดศึ้กษาครบทุกชั้นเรียน 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. มีแบบเรียนภาษาไทยครบถว้นตามหลกัสูตร 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. มีแบบฝึกหดัภาษาไทยครบตามจาํนวนนกัเรียน 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. 
คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้

เหมาะสม 
3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
ระบบอินเตอร์เน็ตสาํหรับคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติมมีความ

รวดเร็ว 
3 1.00 ใชไ้ด ้

6. ส่ือท่ีใชป้ระกอบการเรียนการสอนมีพียงพอ 3 1.00 ใชไ้ด ้

7. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความเหมาะสมกบั

รายวชิา 
3 1.00 ใชไ้ด ้

8. 
การจดัแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเช่น หอ้งสมุด มุม

หนงัสือ มีความเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

1.6 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น  (งบประมาณ) 

1. 
โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุน การพฒันาครูอยา่ง

เพียงพอ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2. 
โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุนในการปรับปรุง

พฒันาหลกัสูตรอยา่ง   เพียงพอ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

3. 
โรงเรียนมีงบประมาณสนบัสนุนในการจดัทาํส่ือการ

เรียนการสอนอยา่งเพียงพอ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

4. 
โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใชใ้นการปรับปรุงพฒันา

แหล่งเรียนรู้ทางภาษาไทยมีอยา่งเพียงพอ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
โรงเรียนมีงบประมาณเพื่อใชใ้นการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ของนกัเรียนอยา่งเพียงพอ 
3 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อที่ ข้อคําถาม 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

IOC หมายเหตุ 

2.1 ด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการบริหารหลกัสูตร) 

1. 
โรงเรียนมีการจดัตั้งคณะกรรมการดาํเนินการจดัทาํ

และบริหารหลกัสูตร 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2. 
โรงเรียนมีการประชุม  จดัทาํแผนงานวชิาการ  โดย

คาํนึงถึงความตอ้งการของครูผูส้อน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

3. 
โรงเรียนใหบุ้คลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดัทาํ

แผนงานวชิาการ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

4. 
โรงเรียนมีการจดัทาํแผนปฏิบติัการในการบริหาร

หลกัสูตรอยา่งเหมาะสม 
3 1.00 ใชไ้ด ้

5. โรงเรียนมีการนิเทศภายในอยา่งเป็นระบบสมํ่าเสมอ 3 1.00 ใชไ้ด ้

6. 
โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใช้

หลกัสูตรอยา่งสมํ่าเสมอ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

7. โรงเรียนมีการนาํหลกัสูตรไปใชอ้ยา่งเหมาะสม 3 1.00 ใชไ้ด ้

8. 
โรงเรียนมีการสรุปรายงานผลการจดัการเรียนการ

สอนอยา่งต่อเน่ือง 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2.2 ด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้) 

1. 
ครูมีการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบั

มาตรฐาน/ตวัช้ีวดัอยา่งเหมาะสม 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2. 
ครูจดัการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ได้

อยา่งเหมาะสม 
3 1.00 ใชไ้ด ้

3. 
ครูดาํเนินการสอนครบทุกตวัช้ีวดัท่ีกาํหนดไวใ้น

มาตรฐานชั้นปี 
3 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อที่ ข้อคําถาม 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

IOC หมายเหตุ 

2.2 ด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้) 

4. 
ครูมีการจดัส่ิงแวดลอ้ม และบรรยากาศในห้องเรียนท่ีช่วย

เสริมแรงใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้เตม็ตามศกัยภาพ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
ครูดูแลและเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล อยา่ง

เหมาะสม 
3 1.00 ใชไ้ด ้

6. ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น 3 1.00 ใชไ้ด ้

7. 
ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ใหน้กัเรียนลงมือ

ปฏิบติัจริง 
3 1.00 ใชไ้ด ้

8. 
ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชรู้ปแบบ  วธีิการ

สอนท่ีหลากหลาย  เหมาะสมกบัเน้ือหา 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2.3 ด้านกระบวนการดําเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการวดัผลและประเมินผล) 

1. 
ครูมีการแจง้วิธีการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังให้

นกัเรียนทราบล่วงหนา้ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2. 
ครูมีการประเมินก่อนเรียนเพื่อนาํผลมาปรับพื้นฐานของ

นกัเรียน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

3. 
ครูมีการประเมินหลงัเรียนเพ่ือตรวจสอบความรู้ของนกัเรียน

อยา่งต่อเน่ือง 
3 1.00 ใชไ้ด ้

4. ครูมีการวดัและประเมินผลตรงกบัตวัช้ีวดั 3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
ครูมีเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัผลและประเมินผลท่ีมี

คุณภาพ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

6. ครูมีวธีิการหลากหลายในการวดัผลและประเมินผล 3 1.00 ใชไ้ด ้

7. ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล 3 1.00 ใชไ้ด ้

8. ครูแจง้ผลการประเมินใหน้กัเรียนและผูป้กครองทราบ 3 1.00 ใชไ้ด ้

9. 
ครูมีการนาํผลการวดัและประเมินผลมาปรับปรุงการ

เรียนการสอนเพื่อพฒันานกัเรียนใหเ้ตม็ศกัยภาพ 
3 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อที่ ข้อคําถาม 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

IOC หมายเหตุ 

1.1  ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (เนือ้หา) 

1. เน้ือหาในรายวชิามีความเขา้ใจง่าย 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. เน้ือหาในรายวชิามีความเหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. เน้ือหาในรายวชิามีความน่าสนใจ 3 1.00 ใชไ้ด ้

1.2  ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (ครูผู้สอน) 

1. ครูผูส้อนมีบุคลิกภาพเหมาะสมกบัความเป็นครู 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. ครูผูส้อนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. ครูผูส้อนมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาวชิาท่ีสอน 3 1.00 ใชไ้ด ้

1.3  ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (อาคารสถานที)่ 

1. อาคารเรียน/ห้องเรียนมีความสะอาด 3 1.00 ใชไ้ด ้

2. หอ้งเรียนมีการจดับรรยากาศใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ 3 1.00 ใชไ้ด ้

3. แสงสวา่งภายในอาคารเรียน/หอ้งเรียนสวา่งเพียงพอ 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. จาํนวนเคร่ืองของพดัลมต่อห้องเรียนเหมาะสม 3 1.00 ใชไ้ด ้

1.4  ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน) 

1. 
ส่ือท่ีใชป้ระกอบการเรียนการสอนมีความชดัเจนเขา้ใจ

ง่าย 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีการบาํรุงรักษา

พร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

3. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีเพียงพอต่อการเรียน

การสอน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

4. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความทนัสมยั

เหมาะสมกบัวยันกัเรียน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความเหมาะสมกบั

รายวชิา 
3 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อที่ ข้อคําถาม 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

IOC หมายเหตุ 

1.4  ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน) 

6. คอมพิวเตอร์มีเพียงพอต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 3 1.00 ใชไ้ด ้

7. 
ระบบอินเตอร์เน็ตสาํหรับคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติมมีความ

รวดเร็ว 
3 1.00 ใชไ้ด ้

8. 

มีการจดัแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเช่น ห้องสมุด มุม

หนงัสือ มีความเหมาะสมและเพียงพอกบัความตอ้งการ

ของนกัเรียน 

3 1.00 ใชไ้ด ้

2.1  ด้านกระบวนการดาํเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้) 

1. 
ครูจดักิจกรรมและสถานการณ์ใหน้กัเรียนไดแ้สดงออก

และมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2. 
ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกคิด  ฝึกทาํ  และฝึกปรับปรุง

ตนเอง 

3 1.00 ใชไ้ด ้

3. ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามและแสดงความคิดเห็น 3 1.00 ใชไ้ด ้

4. ครูเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล อยา่งเหมาะสม 3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
ครูใชส่ื้อการสอนเพื่อฝึกการคิด  การแกปั้ญหาอยา่ง

เหมาะสม 

3 1.00 ใชไ้ด ้

6. ครูเขา้สอนและเลิกสอนตรงเวลา 3 1.00 ใชไ้ด ้

7. 
ครูผูส้อนมีเทคนิคในการถ่ายทอดความรู้และใชส่ื้อใน

การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

8. ครูมีการเช่ือมโยงความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ท่ีจะสอน 3 1.00 ใชไ้ด ้

2.2  ด้านกระบวนการดาํเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการวดัผลและประเมินผล) 

1. 
ครูมีการประเมินผลก่อนเรียนเพื่อนาํผลมาเป็นขอ้มูลใน

การปรับพื้นฐานของนกัเรียน 
3 1.00 ใชไ้ด ้

2. 
ครูมีการประเมินหลงัเรียนเพื่อตรวจสอบความรู้ของ

นกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 
3 1.00 ใชไ้ด ้

3. ครูใชว้ธีิการท่ีหลากหลายในการวดัผลและประเมินผล 3 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อที่ ข้อคําถาม 

ผลรวม

ของ

คะแนน 

IOC หมายเหตุ 

2.2  ด้านกระบวนการดาํเนินงานของหลักสูตร  (กระบวนการวดัผลและประเมินผล) 

4. ครูใชเ้คร่ืองมือในการวดัและประเมินผลตรงกบัตวัช้ีวดั 3 1.00 ใชไ้ด ้

5. 
ครูแจง้วธีิการวดัและประเมินผลแต่ละคร้ังใหน้กัเรียน

ทราบล่วงหนา้ 
3 1.00 ใชไ้ด ้

6. ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลงานตนเอง 3 1.00 ใชไ้ด ้

7. ครูใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลงานเพื่อน 3 1.00 ใชไ้ด ้

8. ครูแจง้ผลการประเมินใหน้กัเรียนและผูป้กครองทราบ 3 1.00 ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก จ 

หนงัสือขอความอนุเคราะห์ทดลองใชเ้คร่ืองมือ 

หนงัสือขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูล 
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