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Abstract 

 

 The purposes of this research were (1) to evaluate the input of the English 

Curriculum of Mathayom Suksa I, Kaysone Phomvihane district, Savannakhet province, 

Lao People’s Democratic Republic; (2) to evaluate the process of the curriculum; and (3) to 

evaluate the product of the curriculum. 

 The research sample consisted of 349 people classified into eight school 

administrators, twenty-four English language teachers at Mathayom Suksa I level and 317 

Mathayom Suksa I students from schools in Kaysone Phomvihane district, Savannakhet  

province, Lao People’s Democratic Republic.  The employed research instrument was a 

questionnaire.  Data were analyzed using the percentage, mean, standard deviation, and 

content analysis. 

 Research findings revealed that all of the three components of English 

Curriculum of Mathayom Suksa I, Kaysone Phomvihane district, Savannakhet province, 

Lao People’s Democratic Republic were evaluated as being appropriate at the high level.  

Thus, the evaluation results met the set criteria. 
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บทที ่1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
  โลกปัจจุบนัเป็นยคุโลกาภิวตัน์ท่ีมีความเจริญกา้วหนา้ทางดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ
และมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึนอยา่งรวดเร็ว ในแต่ละประเทศจึงจ าเป็นตอ้งเรียนรู้และปรับตวัใหท้นั
กบัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอยูต่ลอดเวลา และเตรียมพร้อมท่ีจะเผชิญกบัความทา้ทาย จากกระแส
โลก โดยปัจจยัส าคญัท่ีจะเผชิญการเปล่ียนแปลงและความทา้ทายดังกล่าว ได้แก่ คุณภาพของ
ประชาชน ดงันั้นการจดัการศึกษาเพื่อพฒันาคนให้มีคุณภาพ จึงเป็นเร่ืองท่ีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 
โดยจะตอ้งเป็นการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เพื่อท าให้ศกัยภาพของคนไดรั้บการพฒันาอย่างเต็มท่ี ท าให้
คนรู้จกัคิด วิเคราะห์ รู้จกัแกปั้ญหา มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรครู้์จกัเรียนรู้ดว้ยตนเอง สามารถปรับตวั
ให้ทนักบัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วมีจริยธรรม คุณธรรม รู้จกัพึ่งตนเอง และสามารถ
ด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งเป็นสุข (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  2543 : 1) 
 การศึกษาเป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัยิ่งในการพฒันาประเทศให้เจริญกา้วหน้าทนัต่อ
การเปล่ียนแปลงทางดา้นเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม ทั้งยงัเป็นเคร่ืองมือในการสร้างก าลงัคน
ของประเทศให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามท่ีมุ่งหวงั ฉะนั้นก าลงัคนจะมีประสิทธิภาพเพียงใด
ยอ่มข้ึนอยูก่บัประสิทธิภาพในการจดัการศึกษาเป็นส าคญั (สุนีย ์ภู่พนัธ์ 2546 : 3) ดงันั้นการศึกษา
จึงเป็นส่ิงส าคญัและจ าเป็นส าหรับบุคคลทุกคน ท าให้บุคคลมองเห็นความส าคญัของการศึกษาจึง
ส่งผลให้เกิดรูปแบบการศึกษาข้ึนอย่างหลากหลายในปัจจุบนั เพื่อให้การศึกษาตอบสนองความ
ต้องการของผูเ้รียน  ชุมชน และประเทศชาติ หน่วยงานทางการศึกษาควรต้องมีการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงการจดัการศึกษาให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการดงักล่าว และหลกัสูตรถือเป็นหัวใจ
ส าคญัของการศึกษา เม่ือกล่าวถึงการศึกษาก็ตอ้งกล่าวถึงหลกัสูตร การศึกษาจะด าเนินไปไม่ไดถ้า้
ขาดหลกัสูตร ซ่ึงสองส่ิงน้ีจะตอ้งควบคู่และพฒันาไปดว้ยกนัเสมอ ส าหรับในการจดัท าหลกัสูตร
ต่าง ๆ นั้น ผูจ้ดัท าหลกัสูตรจ าเป็นตอ้งศึกษาขอ้มูลอยา่งกวา้งขวางเพื่อท่ีสามารถก าหนดจุดมุ่งหมาย
ของหลกัสูตร วางเคา้โครงและรูประบบของหลกัสูตร ก าหนดเน้ือหา สาระ ตลอดจนประสบการณ์
การเรียน   การจดัการศึกษาให้มีคุณภาพและไดม้าตรฐาน สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของบุคคล
และสังคมมีความส าคัญยิ่งในการพัฒนาคน ซ่ึงเป็นทรัพยากรท่ีส าคัญท่ีสุดของประเทศนั้ น
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รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2540 มาตรา 43 ระบุไวว้่าบุคคลยอ่มมีสิทธิเสมอกนัในการ
รับการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีรัฐตอ้งจดัให้อย่างทัว่ถึงและมีคุณภาพ มาตรา 81 ระบุไวว้่ารัฐตอ้งจดั
การศึกษาอบรมและสนบัสนุนใหเ้อกชนจดัการศึกษาอบรมใหเ้กิดความรู้คู่คุณธรรมดงันั้นเป้าหมาย
การปฏิรูปการศึกษา จึงมุ่งท่ีคุณภาพของผูเ้รียนให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้ งด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้คู่คุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยูก่บัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง
มีความสุข ในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนดงักล่าว สถานศึกษาตอ้งมีการบริหารจดัการคุณภาพอยา่ง
เป็นระบบต่อเน่ือง เร่ิมจากการก าหนดวิสัยทศัน์ ภารกิจมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
ชดัเจนเหมาะสม วางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและด าเนินการตามแผนอย่างต่อเน่ือง รวมทั้ง
ตรวจสอบ ทบทวน ปรับปรุง แกไ้ข และรายงานผลอยา่งสม ่าเสมอ (กรมวิชาการ 2544 : 1-2) 
 ระบบการศึกษาของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวในขณะน้ีจึงตอ้งพฒันา
ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษของคนลาวให้อยู่ในระดับท่ีจะรับและเข้าใจสารสนเทศ
ภาษาองักฤษไดเ้ป็นอย่างดีตลอดจนสามารถใชภ้าษาองักฤษส่ือสารไดอ้ย่างถูกตอ้งและเหมาะสม 
ความสามารถทางภาษาอังกฤษของคนลาวจะช่วยให้สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
สามารถติดต่อส่ือสารกบัประชาคมโลกไดเ้ป็นอยา่งดี  ดงันั้นภาษาองักฤษจึงเป็นภาษาต่างประเทศ
ท่ีควรจะไดเ้รียนรู้เพื่อใชใ้นการติดต่อส่ือสาร  เพราะท าใหเ้ราสามารถติดต่อกบัชนชาติต่างๆ ไดไ้ม่
วา่จะเป็นการติดต่อส่ือสารส่วนตวั การเจรจาทางการทูต การคา้และการท่องเท่ียว  ภาษาองักฤษเร่ิม
เขา้มามีส่วนเก่ียวขอ้งกบัชีวิตคนลาวตั้งแต่ ปี  ค.ศ. 1985  หลงัจากประเทศลาวไดรั้บการปลดปล่อย
และเปิดกวา้งในการใหค้วามร่วมมือกบับรรดาต่างประเทศ  รัฐบาลไดใ้หมี้การจดัการเรียนการสอน
ภาษาองักฤษใหแ้ก่เดก็นกัเรียนในระดบัชั้นมธัยมศึกษา (พรมมา  ไชยวงศ ์2549 : 1 – 2) 
  หลกัสูตรเป็นขอ้ก าหนดว่าผูเ้รียนจะเรียนอะไร ผูส้อนจะสอนอะไรและอยา่งไร การท่ี
จะให้ผูเ้รียนมีคุณภาพตามวตัถุประสงคไ์ดน้ั้น จะตอ้งใชต้วัก าหนดหรือเกณฑเ์ป็นเคร่ืองมือในการ
วดัโดยในการจัดการศึกษาทุกระดับ  ทุกประเภท ส่ิงท่ีส าคญันอกเหนือจากครูผูส้อน ส่ือและ
อุปกรณ์การเรียนการสอนแลว้ หลกัสูตรเป็นส่วนส าคญัต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็น
อย่างยิ่งเพราะถา้หากไม่มีหลกัสูตรแลว้ ครูผูส้อนก็จะเหมือนกับสอนแบบไม่มีจุดมุ่งหมาย ซ่ึง
จุดหมายปลายทางของการจดัการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นการให้การศึกษาในระบบโรงเรียนนอกระบบ
โรงเรียนหรือตามอธัยาศยัก็ตาม จ าเป็นจะตอ้งก าหนดให้มีหลกัสูตรข้ึน ดงันั้นการให้การศึกษาคือ
การพฒันาผูเ้รียนในทุก ๆ ดา้น เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาไปในทิศทางท่ีสอดคลอ้งกบัความมุ่งหมายท่ี
ก าหนดจึงตอ้งใช้หลกัสูตรเป็นตวัก าหนด (ถาวร ค าทะแจ่ม 2545 : 8) จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร
ภาษาองักฤษ ค.ศ. 1996 ไดก้ าหนดให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้มีความรู้  ความเขา้ใจ
สามารถส่ือสารในสถานการณ์ต่างๆ ไดถู้กตอ้งตามหลกัภาษาและวฒันธรรม  สามารถใชภ้าษาอยา่ง
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ต่อตนเองตลอดแนวสามารถน าไปใชศึ้กษาหรือน าไปใชป้ระกอบอาชีพโดยมีมาตรฐานขั้นพื้นฐาน 
ทั้งในดา้นการฟัง  การพูด  การอ่านและการเขียน เพื่อใช้ในการส่ือสารและการแสวงหาความรู้ 
(พรมมา  ไชยวงศ์ 2549 :  41)  ซ่ึงในปัจจุบนัการคน้ควา้ขอ้มูลทางระบบอินเตอร์เน็ตไดเ้ขา้มามี
บทบาทในการศึกษามากยิ่งข้ึน รวมทั้ง การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารต่าง ๆ ทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  ท าให้
เกิดยุคขอ้มูลและข่าวสาร ท่ีเรียกว่า ยคุ IT (Information  Technology) ท าให้ผูเ้รียนมีความจ าเป็นท่ี
จะตอ้งมีความรู้และทกัษะทางดา้นภาษาองักฤษอยา่งเพียงพอ (อุทุมพร ช่ืนวิญญา 2545 : 1) 
 การประเมินหลกัสูตรจึงมีความส าคญัอย่างยิ่งต่อภาพรวมของประสบการณ์ทั้งหมด           
ท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึนเพื่อเป็นการพฒันาผูเ้รียนทั้งทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สงัคม  และสติปัญญา  ซ่ึง
ไดจ้ดัไวใ้นกิจกรรม แต่ละเน้ือหาวิชา และกิจกรรมนอกห้องเรียน ท่ีเสริมสร้างประสบการณ์ต่าง ๆ 
ให้แก่ผูเ้รียน ทั้งน้ี การสร้างหลกัสูตรจึงตอ้งมีเป้าหมายยึดผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ให้ผูเ้รียนเช่ือมัน่            
ในตนเอง มีค่านิยมท่ีดี ซ่ือสัตยสุ์จริต มีความรู้ คู่คุณธรรม มีทกัษะทางอาชีพท่ีเพียงพอต่อ การ
ด ารงชีวิต หลักสูตรต้องสัมพันธ์กับความต้องการของสังคม  และต้องยืดหยุ่นสามารถปรับ              
ให้เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้ม สังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปได ้ตอ้งสร้างประสบการณ์ การเรียนรู้ท่ีดี
ใหแ้ก่ผูเ้รียน และผูเ้รียนสามารถพฒันาตนเอง และประเทศชาติต่อไป (ประยงค ์เนาวบุตร 2552 : 20)  
  หลักสูตรกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนในเมืองไกสอน         
พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เป็นหน่ึงในวิชาท่ีมี
ความส าคญัอยา่งยิ่งต่อนกัเรียน เพื่อให้นกัเรียนสามารถน าความรู้ไปใชต่้อยอดในการคน้หาขอ้มูล 
และการส่ือสารกบัชาวต่างชาติได ้ผูป้ระเมินจึงเล็งเห็นความส าคญัของการประเมินเพื่อหาจุดเด่น 
และจุดดอ้ยของหลกัสูตร เพื่อน าไปเป็นแนวทางให้กบัทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ผูบ้ริหาร  ครูผูส้อน 
นกัเรียน สามารถน าเอาขอ้มูลไปใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตร และกระบวนการ
เรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
 

2.  วตัถุประสงค์ของกำรวจิยั 
 
 2.1  เพื่อประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษา   
ปีท่ี 1 เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 2.2  เพื่อประเมินกระบวนการของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 1 เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 2.3  เพื่อประเมินผลผลิตของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1
เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
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3.  กรอบแนวคดิในกำรวจิยั 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการประเมินโดยใช้รูปแบบการประเมินเชิงระบบ  มาใช้ในการ
ประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน พมวิหาน แขวง
สะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้งผูว้ิจยัไดก้รอบแนวคิดดงัต่อไปน้ี 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการประเมิน หลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1                 

เมืองไกสอน  พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
4.  ขอบเขตของกำรวจิยั   
 
 4.1  ประชำกรที่ใช้ในกำรวจิัย ประชากรแบ่งเป็น 3 กลุ่ม  ไดแ้ก่ 
  4.1.1  ผูบ้ริหารโรงเรียนในเมืองไกสอน  พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  จ านวน 20 โรงเรียน จ านวน 40 คน 
  4.1.2  ครูผูส้อนกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ในเมืองไกสอน  
พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวจ านวน 40 คน 
  4.1.3  นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2556 ในเมืองไกสอน  พมวิ
หาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวจ านวน 1,895 คน 
 
 

หลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมือง  
ไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนั  
นะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 

การประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชา
ภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
เมืองไกสอน พมวิหาน                             
1. ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้                             
2. ดา้นกระบวนการ                                
3. ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร 
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 4.2  ขอบเขตด้ำนเนือ้หำ 
  ใช้วิธีการประเมินเชิงระบบในการประเมินปัจจัยเบ้ืองต้น กระบวนการ  และ
ผลผลิตของหลกัสูตร แบ่งไดด้งัน้ี 
  4.2.1  การประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ มี 3 ดา้นไดแ้ก่  

1) ครูผูส้อน  
2) นกัเรียน 
3) อาคารสถานท่ี ส่ือ และวสัดุอุปกรณ์  

  4.2.2  การประเมินกระบวนการ มี 3 ดา้น ไดแ้ก่  
1) การบริหารหลกัสูตร  
2) การจดักิจกรรมการเรียนรู้  
3) การวดัและประเมินผล 

  4.2.3  การประเมินผลผลิตของหลกัสูตร  
 

5.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 5.1  หลกัสูตร  หมายถึง หลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ของ
เมืองไกสอน  พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 5.2  กำรประเมินหลักสูตร  หมายถึง การประเมินปัจจัยเบ้ืองต้นของหลักสูตร 
กระบวนการของหลกัสูตร  และผลผลิต ของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปี
ท่ี 1 ของเมืองไกสอน  พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 5.3  กำรประเมินปัจจัยเบือ้งต้นของหลกัสูตร หมายถึง   คุณลกัษณะของครูผูส้อน 

คุณลกัษณะของผูเ้รียน  คุณลกัษณะของอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 5.4  กำรประเมินกระบวนกำรของหลักสูตร หมายถึง การบริหารหลกัสูตรการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้  ดา้นการวดัและประเมินผล 
 5.5  กำรประเมินผลผลิตของหลักสูตร หมายถึง  การประเมินประสิทธิผลของ
หลกัสูตร  โดยประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  การน าความรู้ไปใชใ้นการศึกษาต่อ
และความพึงพอใจของหลกัสูตร 
 5.6  นักเรียน หมายถึง นักเรียนท่ีลงทะเบียนเป็นนักเรียน  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1
โรงเรียน ในเมืองไกสอน พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว                     
ในปีการศึกษา 2556 
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 5.7  ครูผู้สอน หมายถึง ผูป้ฏิบติัการสอนวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนในเมืองไกสอน  พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 5.8  ผู้บริหำร หมายถึง ผูอ้  านวยการ รองผูอ้  านวยการโรงเรียนในเมืองไกสอน 
พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
6.  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ  
 
  6.1  เป็นขอ้มูลส าหรับผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบักลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  
ท่ีสามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรและจดัการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
 6.2  เป็นขอ้มูลส าหรับอาจารย ์ และเป็นแนวทางท่ีจะใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาการ
เรียนการสอน  เพื่อผลประโยชน์แก่นกัเรียนใหมี้คุณภาพและประสิทธิภาพในการศึกษาขั้นต่อไป 



บทที ่2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 

  การประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน 
พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอเอกสาร
และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัต่อไปน้ี 
 1.  แนวคิดเก่ียวกบัหลกัสูตร 

1.1  ความหมายของหลกัสูตร 
1.2  องคป์ระกอบของหลกัสูตร 
1.3 หลกัสูตรชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ กระทรวงศึกษาธิการ สถาบนัคน้ควา้

วิทยาศาสตร์การศึกษา นครหลวงเวียงจนัทร์ สปป. ลาว ฉบบัปีค.ศ. 2010 
1.4  หลกัสูตรภาษาองักฤษส าหรับมธัยมตอนตน้ 

 2.  แนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบการประเมินหลกัสูตร 
2.1  ความหมายของการประเมิน 
2.2  ความหมายของการประเมินหลกัสูตร 
2.3  วตัถุประสงคข์องการประเมินหลกัสูตร 
2.4  รูปแบบการประเมินหลกัสูตร 

 3.  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินหลกัสูตร 
3.1  งานวิจยัภายในประเทศ 
3.2  งานวิจยัต่างประเทศ 

 

1.  แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสูตร 
 
 1.1  ความหมายของหลกัสูตร 
   จากการศึกษาความหมายของหลกัสูตร  มีผูใ้หค้วามหมายไวห้ลายท่าน  ดงัน้ี  
  อมรา  เล็กเริงสินธ์ุ (2540: 7)  กล่าวว่า  หลกัสูตร  คือ  เอกสารท่ีบรรจุแผนงาน
หรือโครงการและเน้ือหากิจกรรมต่างๆ ใหแ้ก่นกัเรียน  เพื่อพฒันาผูเ้รียนทั้งในดา้นความรู้  ทศันคติ  
และพฤติกรรมต่าง ๆ อนัพึงปรารถนาของสังคมนั้น  ท าให้ผูเ้รียนสามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมได้
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อย่างมีความสุข  โดยแผนงานหรือโครงการนั้ นมีองค์ประกอบท่ีสมบรูณ์  คือ  มีจุดมุ่งหมายท่ี
ชดัเจน  มีการก าหนดเน้ือหาสาระ  ประสบการณ์ท่ีมีคุณค่าต่อผูเ้รียน  มีแนวทางการด าเนินงานท่ี
เป็นระบบ  มีการน าแผนและโครงการนั้นไปปฏิบติัในสถาบนัการศึกษา 
  สงบ  ลกัษณะ (2542: 9)  กล่าวว่า  หลกัสูตรคือมวลประสบการณ์ทั้งปวงท่ีจดัให้
ผูเ้รียนได้รับเพื่อน าไปสู่การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาทั้ งพฤติกรรมด้านความรู้  
ความคิด  ความสามารถ  ทกัษะและค่านิยมต่าง ๆ 
  ลดัดาวลัย ์ เพชรโรจน์ (2545: 247)กล่าวว่า หลกัสูตร  คือประมวลแผนการเรียนรู้           
ท่ีก าหนดไวอ้ยา่งเป็นระบบ  เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการศึกษาให้แก่ผูเ้รียน  อนัจะก่อให้เกิด
ความรู้  ทกัษะ  คุณลกัษณะและพฒันาการให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร  ดงันั้น หลกัสูตร
เปรียบเสมือนหวัใจหรือหลกัส าคญัของการจดัการศึกษา  ทั้งน้ีเน่ืองจากหลกัสูตรจะเป็นตวัช้ีใหเ้ห็น
ถึงสภาพการจดัด าเนินการทางศึกษาของสถาบนัการศึกษาแต่ละแห่ง  อยา่งไรกต็ามทุกหลกัสูตรเม่ือ
มีการใช้หลักสูตรไประยะหน่ึง  จะต้องมีการประเมินหลักสูตร  ทั้ งน้ีเพื่อจะได้หาค าตอบว่า
หลกัสูตรมีสมัฤทธ์ิผลตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่และมากนอ้ยเพียงใด 
   สมบติั  พิพฒันเมธา (2546: 11) กล่าวว่า  หลกัสูตร  หมายถึง  แผนก าหนดการ
เรียนรู้ทางการศึกษาหรือประสบการณ์เรียนรู้ท่ีสถาบนัการศึกษาจดัให้แก่ผูเ้รียน  อนัประกอบดว้ย
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร  โครงสร้างหลกัสูตร  เน้ือหาของหลกัสูตร  กระบวนการเรียนการสอน  
การวดัประเมินผลและการบริหารหลกัสูตร  เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดความรู้  ทกัษะ  และคุณลกัษณะท่ีพึง
ประสงคต์รงตามความมุ่งหมายของหลกัสูตร  รวมถึงปัจจยัเก้ือหนุนต่างๆ ท่ีเป็นส่วนสนบัสนุนให้
กระบวนการใชห้ลกัสูตรประสบความส าเร็จ  อนัประกอบดว้ย  คุณลกัษณะของอาจารย ์ อุปกรณ์
การเรียนการสอน  ต าราเรียนและสถานท่ีเรียน 
  ฆนัท ธาตุทอง (2550: 4) ได้เสนอความหมายของหลกัสูตร คือ การบูรณาการ
ศิลปะการเรียนรู้ และมวลประสบการณ์ต่างๆ เขา้ดว้ยกนั ซ่ึงสามารถนาไปสู่การจดักิจกรรม การ
เรียนรู้ เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้เป็นไปตามส่ิงท่ีคาดหวงั และมีการก าหนดแผนงานไวล่้วงหน้า โดย
สามารถปรับปรุง พฒันาให้เอ้ือประโยชน์ต่อผูเ้รียนไดมี้ความรู้ ความสามารถสูงสุดตามศกัยภาพ
ของแต่ละบุคคล  
  นพเกา้ ณ พทัลุง (2552: 4) ใหค้วามหมายของหลกัสูตร คือ ส่ิงท่ีก าหนดข้ึนเพื่อให้
ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์ต่างๆ และทาใหมี้คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามเป้าหมายท่ีก าหนด 
   ประยงค์  เนาวบุตร (2552: 20) หลกัสูตร หมายถึง  ภาพรวมของประสบการณ์
ทั้งหมดท่ีทางโรงเรียนจดัข้ึนเพื่อพฒันาทั้งทางดา้นร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  ซ่ึงจดั
อยูใ่นกิจกรรมแต่ละเน้ือหาวิชาและกิจกรรมนอกห้องเรียนท่ีเสริมสร้างประสบการณ์ต่าง ๆ ให้แก่
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ผูเ้รียน  การสร้างหลกัสูตรตอ้งมีเป้าหมายยึดผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  ให้ผูเ้รียนเช่ือมัน่ในตนเอง  มี
ค่านิยมท่ีดี  ซ่ือสัตย์สุจริต  มีความรู้คุณธรรม  มีทักษะทางอาชีพท่ีเพียงพอต่อการด ารงชีวิต  
หลกัสูตรตอ้งสัมพนัธ์กบัความตอ้งการของสังคม  และหลกัสูตรนั้นตอ้งยืดหยุ่นสามารถปรับให้
เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้ม  สังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปได ้ หลกัสูตรท่ีดีจะตอ้งสร้างประสบการณ์
การเรียนรู้ท่ีดีใหแ้ก่ผูเ้รียน  และผูเ้รียนสามารถพฒันาตนเองและพฒันาประเทศได ้
   โบชอง  (Beauchamp. 1981: 67)  ให้ความหมายว่า หลกัสูตร หมายถึง แผนซ่ึง
ประกอบ   ดว้ยประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนในโรงเรียน 
  ทาบา (Taba. 1962: 9) กล่าวว่า  หลกัสูตร  หมายถึง  มวลประสบการณ์ต่างๆ ท่ี
โรงเรียน และครูผูส้อนจดัข้ึนเพื่อใหน้กัเรียนมีการเปล่ียนแปลงไปตามลกัษณะท่ีตั้งจุดหมายไว ้
  กู๊ด (Good. 1973: 7) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไว ้3 ประการ  คือ 
  1. หลกัสูตร  คือเน้ือหาวิชาท่ีจดัไวเ้ป็นระบบให้ผูเ้รียนได้ศึกษาเช่น  หลกัสูตร
สังคมศึกษา  หลกัสูตรศิลปศึกษา  เป็นตน้ 
  2. หลกัสูตร  คือเคา้โครงทัว่ไปของเน้ือหา  หรือส่ิงเฉพาะท่ีตอ้งสอน  ซ่ึงโรงเรียน
จดัให้แก่เด็กเพื่อให้มีความรู้จนจบชั้นเรียน  หรือไดรั้บประกาศนียบตัรเพื่อสามารถเขา้เรียนต่อ
ในทางอาชีพต่อไป 
   3. หลกัสูตร  คือกลุ่มวิชาและการจดัประสบการณ์ท่ีก าหนดไวซ่ึ้งนักเรียนไดเ้ล่า
เรียนภายใตก้ารแนะน าของโรงเรียนและสถาบนั 
  เซเลอร์และอเล็กซานเดอร์ (Saylor and Alexander. 1974 : 3) ได้ให้ความหมาย
ของหลกัสูตรไวว้่า  หลกัสูตร  หมายถึง  ความพยายามทั้งหมดของโรงเรียนในการท่ีจะก่อผลให้
เกิดผลการเรียนท่ีโรงเรียนพึงปราถนา  ทั้งในสถานการณ์ภายในหรือภายนอกโรงเรียน 
   ไวล์สและบอนดิ (Wiles and Bondi. 1989 :7)  กล่าวว่า หลักสูตร  คือเป้าหมาย
หรือค่านิยมซ่ึงจดัเป็นประสบการณ์ใหก้บัผูเ้รียนโดยใชก้ระบวนการพฒันาขั้นตอนท่ีก าหนด 
  กล่าวโดยสรุป หลกัสูตรหมายถึงแผนการจดัการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียน ซ่ึงผูเ้รียนจะ
ได้ศึกษาเน้ือหาสาระวิชาท่ีได้จดัท าไวอ้ย่างเป็นระบบ  เพื่อให้ผูเ้รียนได้รับมวลประสบการณ์                     
ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  ซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันา ทกัษะต่างๆตามท่ีผูเ้รียนพึงประสงค ์
 1.2  องค์ประกอบของหลกัสูตร 
  สงบ  ลกัษณะ (2542: 9) จ าแนกองคป์ระกอบหลกัสูตรไว ้5 ส่วน คือ 
  1. ผลการเรียนรู้ ซ่ึงนิยมเรียกว่า  มาตรฐานคุณภาพ  หรือส่ิงท่ีเรียกว่า จุดประสงค์
การเรียนรู้ 
  2. ขอบข่ายเน้ือหาวิชา  หรือท่ีเรียกวา่  องคค์วามรู้ 
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  3. แผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน หรือส่ิงท่ีเรียกวา่แผนการสอนหรือ               
การะบวนการเรียนรู้ซ่ึงเป็นองคป์ระกอบส าคญัท่ีสุดท่ีครูจะตอ้งคิดคน้กระบวนการท่ีดีท่ีสุด  เพื่อ
รับประกนัวา่  ผูเ้รียนทุกคนจะบรรลุผลการเรียนรู้ไดค้รบถว้น 
  4. แผนการใชส่ื้อการเรียนการสอน 
  5. แผนการวดัผลประเมินผล  เพื่อแสดงหลักฐานการบรรลุผลการเรียนรู้โดย
หลกัการท่ีเป็นสากล   
  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2547: 4-5) ไดร้ะบุถึงองคป์ระกอบ
ของหลกัสูตรไว ้4 ส่วนส าคญัใหญ่ๆ ดงัน้ี  
  1. วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมาย  ทุกองค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 
นบัตั้งแต่ วิสัยทศัน์ พนัธกิจ และเป้าหมายจะสะทอ้นใหเ้ห็นอยา่งชดัเจนวา่ โรงเรียนมีภารกิจหลกัท่ี
จะพฒันาผูเ้รียนไปสู่มาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้นระดบัชาติ ส่วนจุดเน้นอ่ืนๆ ซ่ึงรวมถึง
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท่ีโรงเรียนต้องการเน้น  เป็นส่ิงท่ีเสริมเพิ่มเติมตามความเหมาะสม 
สอดคลอ้งกบับริบทและความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน  
  2. โครงสร้างหลักสูตร  มีองค์ประกอบท่ีส าคัญ  ได้แก่  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ขอบข่ายสาระหลกั เวลาเรียน (ชัว่โมง/หน่วยกิต) กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน และเกณฑก์ารจบหลกัสูตร
หรือผา่นช่วงชั้น  
  3. ค าอธิบายรายวิชา จะระบุมาตรฐานช่วงชั้นท่ีตอ้งการพฒันาผูเ้รียน  เพื่อเป็น
ประโยชน์ในการจดัการเรียนการสอน การประเมินผล การรายงานผลและการเทียบโอน เน้ือหา
สาระหลกั วิธีการประเมินผล และเวลาเรียน  
  4. หน่วยการเรียนรู้ เป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีสุดในการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา เพราะเป็นส่วนท่ีน ามาตรฐานไปสู่การปฏิบติัในการเรียนการสอนอยา่งแทจ้ริง ผูเ้รียน
จะบรรลุมาตรฐานหรือไม่ อย่างไร ก็อยูใ่นองคป์ระกอบน้ี ดงันั้นการพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพได้
มาตรฐานอยา่งแทจ้ริง ทุกองคป์ระกอบของหน่วยการเรียนรู้ตอ้งเช่ือมโยงกบัมาตรฐานการเรียนรู้
ช่วงชั้น โดยครูตอ้งเขา้ใจและสามารถวิเคราะห์ไดว้่าส่ิงท่ีตอ้งการให้ “ผูเ้รียนรู้และปฏิบติัได้” ใน
มาตรฐานนั้นๆ คืออะไร  
  สุ นี ย์  ภู่ พัน ธ์  (2546: 18-19) ได้จ  าแน กองค์ป ระกอบของหลัก สู ตรไว้  4 
องคป์ระกอบ คือ  
  1. จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร (Curriculum Aims) หมายถึง ความตั้งใจหรือความ
คาดหวงัท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนในตวัผูท่ี้จะผ่านหลกัสูตร จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรมีความส าคญั 
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เพราะเป็นตวัก าหนดทิศทางและขอบเขตในการให้การศึกษาแก่เด็ก ช่วยในการเลือกเน้ือหาและ
กิจกรรม ตลอดจนเป็นมาตรการอยา่งหน่ึงในการประเมินผล  
  2. เน้ือหา (Content) เม่ือมีการก าหนดจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรแลว้ กิจกรรมขั้น
ต่อไป คือ การเลือกเน้ือหา ประสบการณ์การเรียนรู้ต่างๆ ท่ีคาดว่าจะช่วยให้ผูเ้รียนพฒันาไปสู่
จุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว  ้โดยด าเนินการตั้งแต่การเลือกเน้ือหาและประสบการณ์ การเรียงล าดับ
เน้ือหาสาระ พร้อมกบัการก าหนดเวลาเรียนท่ีเหมาะสม  
  3. การน าหลกัสูตรไปใช ้(Curriculum Implementation) เป็นการน าหลกัสูตรไปสู่
การปฏิบติั ซ่ึงประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ เช่น การจดัท าวสัดุหลกัสูตร ได้แก่ คู่มือครู เอกสาร
หลกัสูตร แผนการสอน แนวการสอน และแบบเรียน เป็นตน้ การจดัเตรียมความพร้อมดา้นบุคลากร
และส่ิงแวดลอ้ม เช่น การจดัโต๊ะเกา้อ้ี ห้องเรียน วสัดุอุปกรณ์ในการเรียน จ านวนครูและส่ิงอ านวย
ความสะดวกต่างๆ เป็นตน้ การด าเนินการสอน การวดัและประเมินผล จิตวิทยาการสอน ตลอดทั้ง
ปรัชญาการศึกษาของแต่ละระดบั จึงท าใหก้ารเรียนของผูเ้รียนบรรลุเป้าหมายของหลกัสูตร  
   4. การประเมินผลหลกัสูตร (Evaluation) คือ การหาคาตอบว่า หลกัสูตรสัมฤทธ์ิ
ผลตามท่ีก าหนดไวใ้นจุดมุ่งหมายหรือไม่ มากน้อยเพียงใด และอะไรเป็นสาเหตุ การประเมิน
หลกัสูตรเป็นงานใหญ่ และมีขอบเขตกวา้งขวาง ผูป้ระเมินจาเป็นตอ้งวางโครงการประเมินผลไว้
ล่วงหนา้ 
   ฆนทั ธาตุทอง (2550 ก: 13) ไดเ้สนอแนะวา่ องคป์ระกอบส าคญัของหลกัสูตร คือ  
   1. จุดหมายของหลกัสูตร เป็นผลส่วนรวมท่ีตอ้งการใหเ้กิดแก่ผูเ้รียนหลกัจากเรียน
จบหลกัสูตรไปแลว้  
   2. โครงสร้างเน้ือหาสาระ เพื่อให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ ทักษะและความสามารถท่ี
ตอ้งการใหมี้ รวมทั้งประสบการณ์ท่ีตอ้งการใหไ้ดรั้บ  
   3. อตัราเวลาเรียน เพื่อให้การจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดค้รบกระบวนการ
และมีประสิทธิภาพ  
   4. กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ ทั้งน้ีเพื่อให้เป็นแนวทางในการน าหลกัสูตร
ไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  
   5. การวดัและประเมินผล เพื่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพ
ของหลกัสูตรก่อนและหลงัการน าไปใช ้ 
   จากท่ีนักวิชาการได้ระบุองค์ประกอบต่างๆ ของหลักสูตรท่ีกล่าวมาข้างต้น 
สามารถสรุปองค์ประกอบของหลกัสูตรได้ว่าประกอบด้วย 1) จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร ได้แก่ 
วิสัยทศัน์ พนัธกิจ วตัถุประสงค ์เป็นตน้ 2) เน้ือหาสาระ ไดแ้ก่ โครงสร้างหลกัสูตร มาตรฐานการ
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เรียนรู้และตวัช้ีวดั เป็นตน้ 3) การก าหนดเวลาเรียน 4) กิจกรรมการเรียนการสอน ไดแ้ก่ วิธีสอน 
ส่ือ/อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน เป็นตน้ และ 5) การวดัและประเมินผล ไดแ้ก่ วิธีการวดัและ
ประเมินผล เกณฑก์ารใหค้ะแนน เกณฑก์ารตดัสิน เป็นตน้ 
  กล่าวโดยสรุป องค์ประกอบของหลกัสูตรมีองค์ประกอบหลกั คือ การก าหนด
จุดมุ่งหมายของการเรียนรู้  การก าหนดเน้ือหาและประสบการณ์เรียนรู้  การวางแผนการใชส่ื้อใน
การเรียนการสอน  และการก าหนดเกณฑเ์พื่อการวดัและประเมินผล 
 1.3  หลักสูตรช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  กระทรวงศึกษาธิการ  สถาบันค้นคว้าวิทยาศาสตร์
การศึกษา ฉบับปี ค.ศ. 2010 

  1.3.1  นโยบายการศึกษาแห่งชาติ  มีดงัน้ี 
1)  การพฒันาดา้นการศึกษา  ตอ้งเอาใจใส่ดา้นการเมือง  แนวคิดและอุดม

คติสังคมนิยม  สร้างใหค้นลาวมีสติ เคารพกฎหมายและระเบียบวินยั 
2)  ตอ้งสร้างให้คนลาวเก่งดา้นวิชาเฉพาะ วิชาการท าให้มีระดบัการศึกษาท่ี

ทดัเทียบกบัระดบัสากล 
3)  การพฒันาการเรียนการสอน ตอ้งท าอย่างเป็นระบบและรอบด้านคือ

คุณสมบติัศึกษา  ปัญญาศึกษา  ศิลปศึกษา  พลศึกษาและแรงงานศึกษา 
4)  เอาใจใส่พัฒนาการศึกษาก่อนวยัเรียน  พร้อมทั้ งปรับปรุงและขยาย

โรงเรียนเดก็ และโรงเรียนอนุบาลมากข้ึน 
5)  ขยายการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างกวา้งขวาง โดยเฉพาะการศึกษาประถม

แบบบงัคบั  ด าเนินการลบลา้งความไม่รู้หนงัสือ  บ ารุงยกระดบัการศึกษาของประชาชน  พร้อมกบั
การฝึกวิชาชีพขั้นพื้นฐาน  สร้างใหทุ้กคนไดรั้บการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

6)  ท าให้พลเมืองลาวไดรั้บการศึกษาขั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  อาชีวศึกษา
และมหาวิทยาลัย  อย่างมีแผนการ  ส่งเสริมการเรียนทางด้านวิทยาศาสตร์  ภาษาต่างประเทศ  
โดยเฉพาะภาษาองักฤษ  เทคโนโลยสีมยัใหม่  เพื่อตอบสนองต่อการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของ
ประเทศ 

7)  เอาใจใส่พฒันาผูบ้ริหาร  คุม้ครองและตรวจสอบการศึกษาใหมี้
ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

8)  เอาใจใส่ความร่วมมือและแสวงหาความช่วยเหลือจากต่างประเทศและ
องคก์ารจดัตั้งสากลต่าง ๆ รวมทั้งบทเรียนและทุนการศึกษา (ค  าพนู  ตุไพทูน. 2009 : 1-2) 
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  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  คือการศึกษาถดัจากชั้นประถมศึกษาข้ึนไป มีหน้าท่ี
บริการความรู้เพื่อการเรียนต่อ หรือประกอบอาชีพตามความเหมาะสม มธัยมศึกษาตอนตน้เรียน 4 
ปี 
  1.3.2  หลักการ 

1) หลกัสูตรชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้เป็นหลกัสูตรท่ีน ามาใช้เป็นหลกัสูตร
เดียวกนัทัว่ประเทศ 

2) เป็นหลกัสูตรท่ีรับประกนัการสร้างคนรุ่นใหม่ไปตามทิศท่ีสอดคลอ้งกบั
การพฒันาเศรษฐกิจ – สังคมของประเทศ  มีลกัษณะชาติ  วิทยาศาสตร์  ทนัสมยั  และให้เหมาะสม
เขา้กบัมาตรฐานของสากลทีละกา้ว 

3) ส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้พฒันา และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง  โดยถือผูเ้รียนมี
ความส าคญัท่ีสุด  และรับประกันให้ผูเ้รียนได้เสริมขยายการเรียนของตนตามความสามารถใน
การศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึนไป  หรือประกอบอาชีพ 

4) การเรียนทฤษฎีตอ้งไปพร้อมกนักบัการปฏิบติัจริง 
5) เน้ือหาหลกัสูตรตอ้งรวมทั้ง 5 หลกัคุณสมบติัการศึกษาคือ  คุณสมบติั

ศึกษา  ปัญญาศึกษา  ศิลปศึกษา  พลศึกษา  และแรงงานศึกษา  เน้ือในการเรียนตอ้งมีความส าคญั    
มีประโยชน์  และสามารถน าไปใชใ้นการด ารงชีวิตจริงได ้
  1.3.3  จดุมุ่งหมายของหลกัสูตร 

บนพื้นฐานความรู้  และประสบการณ์ ท่ีได้เรียนอยู่ชั้ นประถมศึกษา  
จุดหมายส าหรับชั้ นมัธยมศึกษาตอนต้นคือ  เน้นการศึกษาให้นักเรียนมีความรู้พื้นฐาน  มี
ความสามารถและทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนต่อ  และการด ารงชีวิต  หรือประกอบอาชีพ  มี
คุณสมบติัดา้นศีลธรรม  และกลายเป็นพลเมืองดีของชาติ  ดงัน้ี 

1) ส่งเสริมนักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน และสมส่วนทั้ ง
ทางด้านร่างกายและจิตใจ  มุ่งให้นักเรียนเกิดความคิด  ความเข้าใจ  และรู้จักตนเองในด้าน
ความสามารถ  และความถนดั  เพื่อการเตรียมเขา้สู่อาชีพ 

2) ช่วยให้นักเรียนไดพ้ฒันาความสามารถพื้นฐานในการแกปั้ญหาในการ
เรียน  และการด ารงชีวิตประจ าวนั  มีทกัษะในการเรียนและมีประสบการณ์ในการส่ือสาร  การ
แสดงออกเก่ียวกบัความรู้สึก  และความคิดของตนอยา่งสร้างสรรค ์

3) มี ความ รู้   และทักษะพื้ นฐานทางด้านภาษาลาว   คณิ ตศาสต ร์  
วิทยาศาสตร์ธรรมชาติ  สังคมศาสตร์  ระเบียบกฎหมาย  เทคโนโลยขีอ้มูลข่าวสาร  (ICT) พลศึกษา  
ศิลปศึกษา  ภาษาต่างประเทศ  เทคนิคและวิชาชีพ 
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4) รู้รักษาสุขภาพใหแ้ขง็แรง  รักษาความสะอาด  และดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้ม  
มีความจรรโลงทางดา้นจิตใจ  และมีศิลปะ 

5) มีความภูมิใจและเห็นคุณค่าของภาษาลาว  ศิลปะ  วฒันธรรมลาว  และ
ประเพณี  มีความกระตือรือร้นปฏิบติัตามประเพณี  และวฒันธรรมลาว  มีมารยาทท่ีดี  มีระเบียบ
วินยั  และศีลธรรม 

6) รักบา้นเกิดเมืองนอน  รักชาติลาว  และรักระบอบประชาธิปไตย ปลูกฝัง
ใหน้กัเรียนมีค่านิยมเป็นตวัของตวัเอง  และสร้างความเขม้แขง็ดว้ยตนเอง 
  1.3.4  โครงสร้างหลกัสูตร 

โครงสร้างหลกัสูตรชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ประกอบดว้ยวิชาเรียน  กิจกรรม
ของห้องและโรงเรียน  กิจกรรมนอกหลกัสูตร  และกิจกรรมแนะน าอาชีพ วิชาเรียน  ส าหรับชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้ประกอบดว้ย 9 กลุ่มวิชาคือ  ภาษาลาวและวรรณคดี  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์
ธรรมชาติ   สังคมศาสตร์หน้าท่ีพลเมือง  เทคโนโลยีศิลปศึกษาพลศึกษา  ภาษาต่างประเทศใน 9 
กลุ่มวิชาดงักล่าว  ยงัแบ่งออกเป็น 14  วิชาดงัน้ี  ภาษาลาว  วรรณคดี  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์
ธรรมชาติ   ประวติัศาสตร์  ภูมิศาสตร์  หนา้ท่ีพลเมืองพื้นฐานวิชาชีพ  เทคโนโลยขีอ้มูลข่าวสารการ
ส่ือสาร  ศิลปะดนตรี  ศิลปกรรมพลศึกษาภาษาอังกฤษและฝร่ังเศส  นอกจากนั้ นยงัมีวิชา
ภาษาต่างประเทศ ท่ี 2  อ่ืนๆ อีก  เช่น  ภาษาเวียดนาม  ภาษาจีน  และภาษาญ่ีปุ่น  เป็นตน้ กิจกรรม
ของห้องและโรงเรียนหมายถึง  กิจกรรมต่างๆท่ีเก่ียวกบัศึกษาอบรมแนวคิด  คุณสมบติั  การจดัตั้ง  
และระเบียบวินยั  เช่น  การสรุปประจ าอาทิตย ์ ประจ าเดือน  การเคารพธงชาติในวนัจนัทร์  เป็นตน้ 
กิจกรรมนอกหลกัสูตร หมายถึง  กิจกรรมต่างๆ ท่ีเคล่ือนไหวนอกเวลา  เช่น  การฉลองวนัส าคญั
ต่างๆ  ทางประหวดัศาสตร์  การเคล่ือนไหวขององคก์ารจดัตั้งเยาวชน  ชาวหนุ่ม  ผูห้ญิง  การฝึก
ปฏิบติั  และแข่งขนัศิลปะ  กีฬา  ถาม-ตอบวิทยาศาสตร์  การออกแรงงานร่วมกันเพื่อท าความ
สะอาดห้องเรียน  โรงเรียน  กิจกรรมปกป้องรักษาส่ิงแวดลอ้ม  การเคล่ือนไหวเพื่อสาธารณะ
ประโยชน์  และอ่ืนๆ 
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ตารางท่ี 2.1  วชิาเรียน  และการก าหนดเวลาเรียนประจ าอาทิตย ์ และศึกษาส าหรับชั้นมธัยมศึกษา                    
ตอนตน้ 

 

กลุ่มวิชา 
จ านวนชัว่โมงเรียนระดบัชั้น  ม .1 

ต่ออาทิตย ์ ต่อภาคเรียน 
1. ภาษาลาว  และวรรณคดี                     4 132 
2. คณิตศาสตร์                   4 132 
3. วิทยาศาสตร์ธรรมชาติ     4 132 
4. สังคมศาสตร์ 3 99 
(ประวติัศาสตร์และภูมิศาสตร์)                             
5. หนา้ท่ีพลเมือง         1 33 
6.  เทคโนโลย ี(พื้นฐานวิชาชีพ  2 66 
และเทคโนโลยขีอ้มูลข่าวสาร)     
7.  ศิลปศึกษา (ศิลปดนตรี     2 66 
และศิลปกรรม)                             
8.  พลศึกษา 2 66 
9.  ภาษาต่างประเทศ 6 198 
(ภาษาองักฤษ)   
กิจกรรมของหอ้งและโรงเรียน 2 66 

รวม 30 990 
กิจกรรมนอกหลกัสูตร 4 ชัว่โมงต่อเดือน 

 
   1.3.5  การจัดต้ังการเรียนการสอน 

การจัดตั้ งการเรียนการสอนส าหรับชั้ นมัธยมศึกษาตอนต้นในหน่ึงปี
การศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคเรียน  ภาคเรียนท่ี 1  เร่ิมตั้งแต่เดือนกนัยายน  ถึงเดือนมกราคม  ภาค
เรียนท่ี 2  เร่ิมตั้งแต่เดือนกุมภาพนัธ์  ถึงปลายเดือนพฤษภาคม  เฉพาะตน้เดือนมิถุนายนเป็นระยะ
ทบทวน และสอบ  หน่ึงปีการศึกษาให้มีระยะเวลาเรียนจริงไม่น้อยกว่า  33  อาทิตย ์ และอีก 5 
อาทิตย์เหลือไวส้ าหรับการเตรียมพร้อม  การทบทวน  การตรวจสอบ  การสอบ  และหยุดใน
วนัหยดุต่าง ๆ 
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   การก าหนดเวลาเรียนส าหรับชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้:  จ  านวนชัว่โมงเรียนทั้งหมด
ประมาณ 990 ชัว่โมงต่อหน่ึงปีการศึกษา  ประมาณ 30 ชัว่โมงต่ออาทิตย ์ และประมาณ 6 ชัว่โมง 
ต่อวนั  หน่ึงชั่วโมงเรียนเท่ากับ 50 นาที  หน่ึงอาทิตยเ์รียน 5 วนั  การจัดเวลาเรียนส าหรับชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้ให้จดัเป็นรายปี  และรายภาคเรียน  โดยคิดน ้ าหนกัของวิชาเรียนเป็นชัว่โมงต่อ
อาทิตย ์ และต่อปีการศึกษา 
  การจดัตั้งการเรียนการสอนแต่ละวิชา  ใหอิ้งตามเวลาท่ีก าหนดไวใ้นตารางขา้งบน  
แลว้สร้างตารางละเอียดของโรงเรียน  หรือ  ทอ้งถ่ินเพิ่มอีก  แต่บางวิชาจะขออธิบายเพิ่มเติม ดงัน้ี 
  วิชาภาษาลาว  และวิชาวรรณคดี :ให้จดัแบ่งเวลาส าหรับการเรียนการสอนวิชา
ภาษาลาว (ม.1 – ม.4) 2 ชัว่โมงต่ออาทิตย ์ และวิชาวรรณคดี(ม.1 – ม.4) 2 ชัว่โมงต่ออาทิตย ์
  วิชาประวติัศาสตร์และวิชาภูมิศาสตร์ :  ให้จดัแบ่งเวลาส าหรับการเรียนการสอน
วิชาประวติัศาสตร์  และภูมิศาสตร์เป็นแต่ละภาคเรียน  เช่น  ม.1  ภาคเรียนท่ี 1  ภูมิศาสตร์ 1 ชัว่โมง
ต่ออาทิตย์ประวัติศาสตร์ 2 ชั่วโมงต่ออาทิตย์ภาคเรียนท่ี 2  ภูมิศาสตร์ 2 ชั่วโมงต่ออาทิตย์
ประวติัศาสตร์ 1 ชัว่โมงต่ออาทิตย ์
  วิชาพื้นฐานวิชาชีพและเทคโนโลยีขอ้มูลข่าวสารการส่ือสาร (ICT) : สองวิชาน้ี  
จะมีเวลาเรียนวิชาละ 1 ชัว่โมงต่ออาทิตย ์ ดงันั้น  เพื่อให้สะดวกในการจดัการเรียนการสอน  ครู
สามารถจดัตั้งการสอนสองวิชาดงักล่าวสลบักนัไปเป็นแต่ละอาทิตยก์็ได ้ เช่น  อาทิตยแ์รกสอน
พื้นฐานวิชาชีพ (2 ชัว่โมงต่ออาทิตย)์  อาทิตยท่ี์สองสอนวิชาเทคโนโลยขีอ้มูลข่าวสารการส่ือสาร (2 
ชัว่โมงต่ออาทิตย)์  อาทิตยท่ี์สามก็สอนพื้นฐานวิชาชีพ(2 ชัว่โมงต่ออาทิตย)์  สลบักนัไปเร่ือยๆ จน
จบหลกัสูตร 
  วิชาศิลปะดนตรีและวิชาศิลปกรรม :  สองวิชาน้ีก็มีเวลาเรียนวิชาละ 1 ชั่วโมง             
ต่ออาทิตย ์ ในการจดัตั้ งการสอนจริงนั้นครูสามารถด าเนินการสอนวิชาละ 1 ชั่วโมงต่ออาทิตย ์ 
หรือสอน 2 ชัว่โมงต่ออาทิตยส์ลบักนัไปกไ็ด ้
  วิชาภาษาต่างประเทศ :  วิชาภาษาต่างประเทศส าหรับมัธยมศึกษาตอนต้น
ประกอบดว้ย  ภาษาต่างประเทศท่ี1(บงัคบั)  และภาษาต่างประเทศท่ี 2 (เลือก)  โรงเรียนทัว่ไปคือ
ให้เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศท่ีหน่ึง  (3 ชั่วโมงต่ออาทิตย)์  ส่วนโรงเรียนพิเศษ                 
เช่น โรงเรียนท่ีใชส้องภาษา  ฝร่ังเศส-ลาว  เวียดนาม-ลาว  เป็นตน้  ให้ภาษาฝร่ังเศสหรือเวียดนาม
เป็นภาษาต่างประเทศท่ี 1  และภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศท่ี 2 
  ส าหรับภาษาต่างประเทศท่ี 2  โรงเรียนทั่วไปคือให้เรียนภาษาฝร่ังเศส  ภาษา
เวียดนาม  ภาษาจีน  หรือภาษาญ่ีปุ่น  (เลือก 1 ภาษา)  เป็นภาษาต่างประเทศท่ี 2  ส่วนโรงเรียนพิเศษ 
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ให้เรียนภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศท่ี 2  ส าหรับโรงเรียนทัว่ไปให้จดัตั้งการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 ดงัน้ี  ม.1 – ม.2  ใชเ้วลา 3 ชัว่โมงต่ออาทิตย ์
  แต่ละอาทิตย์ให้มีเวลาเคล่ือนไหวกิจกรรมของห้อง  และโรงเรียนประมาณ                  
2 ชั่วโมงต่ออาทิตย ์ นอกนั้น  แต่ละขั้นเรียนควรจดัให้มีการเคล่ือนไหวกิจกรรมนอกหลกัสูตร  
นอกเวลาเรียนอย่างน้อยเดือนละ  4 ชัว่โมง  จดัตั้งการเคล่ือนไหวกิจกรรมแนะน าอาชีพส าหรับ              
ม.4  ประมาณ 2 ชัว่โมงต่อเดือน 
  การเรียนการสอนตามหลกัสูตรรายวิชาต่างๆ นั้ น  นอกจากหนังสือเรียนแล้ว            
ตอ้งส่งเสริมการน าใช้ส่ือการเรียนการสอนหลายอย่างเขา้ในการเรียนการสอน เช่น  น าใช้ส่ือ
ส่ิงพิมพ ์ ส่ือเทคโนโลย ี อุปกรณ์ประกอบการสอน  เคร่ืองทดลองต่างๆ   ส่งเสริมการน าใชว้ิธีเรียน  
และวิธีสอนแบบตั้ งหน้าท่ีหลากหลาย ครูสามารถอิงใสหนังสือเรียน  และหนังสือคู่มือครู ท่ี
กระทรวงศึกษาธิการสนองให้เป็นพื้นฐาน  แล้วน าไปศึกษา  แล้วน าไปศึกษา เตรียมบทสอน               
และด าเนินการสอนอย่างมีความคิดสร้างสรรคเ์พื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน และบรรลุ
ตามจุดประสงคข์องหลกัสูตรรายวิชาต่าง ๆ เป็นอยา่งดี 
  1.3.6  หลกัสูตรท้องถิน่ 

หลกัสูตรทอ้งถ่ิน  หมายถึง  หลกัสูตรระดบัแขวง  เมือง  และระดบัโรงเรียน                    
การพฒันาหลกัสูตรทอ้งถ่ินคือ  การน าเอาหลกัสูตรระดบัชาติมาปรับปรุงให้สอดคลอ้งกบัสภาพ
ทอ้งถ่ิน  และเพื่อให้เหมาะสมกับผูเ้รียน  จุดประสงค์ของหลกัสูตรทอ้งถ่ินคือ  เพื่อให้นักเรียน               
ไดเ้รียนรู้ลกัษณะเด่น  และส่ิงท่ีเป็นความตอ้งการของทอ้งถ่ินตนเอง  เน้ือหาในหลกัสูตรทอ้งถ่ิน
รวมถึง  ความรู้  และประสบการณ์ท่ีเป็นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  เก่ียวกบัเผาพนัธ์ุ  หรือความโดดเด่น
ทางดา้นวฒันธรรม  ธรรมเนียมประเพณี  ประวติัศาสตร์  ภูมิศาสตร์  ศิลปะศาสตร์  วรรณคดี  กีฬา  
การงานอาชีพ  การบริการ  กสิกรรมหตัถกรรม  ป่าไม ้ การท่องเท่ียว  และอ่ืนๆ  การซบัซอ้นเน้ือหา
ในการเรียนการสอนคือ  อิงตามหลกัสูตรแห่งชาติ  แลว้ปรับเปล่ียนบางเน้ือหา หรือ บางเร่ือง             
โดยเอาส่ิงท่ีเป็นภูมิปัญญาของทอ้งถ่ินมาเพิ่มเติม  หรือเปล่ียนแทนท่ี 

การก าหนดเวลาเรียนตามหลกัสูตรทอ้งถ่ินนอ้ย  หรือมากคืออิงตามจุดพิเศษ
ของแต่ละวิชา  แต่สูงสุดไม่ให้เกิน 20%  ของเวลาเรียนทั้งหมดของวิชานั้นๆ  ในแต่ละภาคเรียน                   
การจดัตั้งปฏิบติัหลกัสูตรทอ้งถ่ินคือแผนกศึกษาธิการแขวง  เมือง  เป็นผูอ้นุมติั  ภายหลงัท่ีไดรั้บ
ความเห็นดีจากกระทรวงศึกษาธิการ  ส าห รับการปฏิบัติจริงเก่ียวกับหลักสูตรท้องถ่ิน 
กระทรวงศึกษาธิการจะคน้ควา้  และออกขอ้ก าหนดเพิ่มเติมอีกต่างหาก 
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  1.3.7  การประเมินผลการเรียน 
การประเมินผลการเรียนเป็นกระบวนการท่ีน าไปใช้  เพื่อพฒันาคุณภาพ

ของนกัเรียนจากผลการประเมินจะไดข้อ้มูลท่ีแสดงถึงพฒันาการ  ความกา้วหนา้  และความส าเร็จ
ของนักเรียน  พร้อมทั้ งได้ขอ้มูลเก่ียวกับจุดท่ียงัคา้งซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงหรือ
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันา  และเรียนรู้อย่างเต็มส่วน  ดงันั้น  การประเมินผลการเรียนจึง
ควรมีหลายระดบั  เช่น  ระดบัชั้นเรียน  โรงเรียน  แขวง  และระดบัชาติ  การประเมินผลควรน าใช้
หลายรูปแบบเช่น  การประเมินผลแบบ ต่อเน่ือง  การตรวจสอบ  การสอบ  และอ่ืนๆ  ใชห้ลายวิธี
เช่น  วิธีการสังเกต  ตรวจผลงาน  ทดสอบ  ใหค้ะแนน  ใชแ้ฟ้มสะสมผลงาน หนงัสือบนัทึกติดตาม
การเรียน  และการประพฤติ  เป็นตน้ 

การประเมินผลการเรียนแต่ละวิชา  การปฏิบติักิจกรรมนอกหลกัสูตร และ
การฝึกฝนหล่อหลอมตนเองของนักเรียนในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  ใชร้ะบบคะแนน  10 ดงัท่ี
เคยปฏิบติักันมา  กระทรวงศึกษาธิการจะคน้ควา้  และออกขอ้ก าหนดละเอียดเก่ียวกับระเบียบ
หลกัการของการประเมินผลในโรงเรียนสามญัศึกษาเพิ่มอีกต่างหาก 
 1.4  หลกัสูตรภาษาองักฤษส าหรับมัธยมตอนต้น 

  1.4.1  ความเป็นมา 
ท่ามกลางการปฏิสัมพนัธ์จากหลายๆประเทศเพิ่มข้ึนในโลก  ความเป็น

อิสระระหว่างประเทศมนัมากข้ึน  ผลคือ  การแข่งขนัระหว่างประเทศ  ความร่วมมือของนานาชาติ
กลายเป็นส่ิงท่ีส าคญั  เน่ืองจากการพฒันาของเทคโนโลยีขอ้มูลข่าวสาร  การขยบัตวัเขา้ไปหา
ความรู้และฐานขอ้มูลของสังคมเป็นส่ิงท่ีตอ้งการ  ทุกส่วนของสังคม  จากรายบุคคลจนถึงนโยบาย
ของรัฐ  สามารถเข้าใจและส่ือสารความรู้และข้อมูล  ภาษาอังกฤษเร่ิมเป็นท่ีใช้ภาษากันอย่าง
กวา้งขวาง  ภาษาอังกฤษจะมีบทบาทท่ีส าคัญในการส่ือสารและเช่ือมกันระหว่างคนจากต่าง
วฒันธรรมและภาษา  ส าหรับนักเรียนในโรงเรียนมธัยมผูซ่ึ้งใชชี้วิตอยู่ในโลกแห่งการแข่งขนัสูง 
ในอนาคต  ความสามารถในการส่ือสารภาษาองักฤษเป็นทกัษะหลกัท่ีพวกเขาตอ้งเรียนในโรงเรียน  
เพื่อแบ่งปันให้ชาติและสังคมความสามารถท่ีจะเขา้ใจและใชภ้าษาองักฤษจะแสดงเป็นตวัส าคญั 
เช่ือมโยงกนัระหว่างประเทศ  และจะเป็นการขบัเคล่ือนในการพฒันาของประเทศ  สร้างความเช่ือ
ท่ามกลางหลากหลายประเทศและวฒันธรรมในโลก 

ภาษาองักฤษในโรงเรียนมธัยมตอนตน้  ความน่าสนใจซ่ึงนักเรียนมีการ
พัฒนาในภาษาอังกฤษตั้ งแต่ประถมควรจะผลักดันอย่างต่อเน่ือง  ในขณะท่ีก าลังพัฒนาใน
ความสามารถในการส่ือสารในภาษาองักฤษ  ในเวลาเดียวกัน  นักเรียนควรจะหาประสบการณ์
ความรู้ในการศึกษาซ่ึงสามารถพัฒนาความคล่องและปัจจุบัน  ความสามารถในการส่ือสาร
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ภาษาองักฤษเป็นเป้าหมายในการศึกษา  อย่างไรก็ตาม  การศึกษาความเป็นมนุษยเ์ป็นส่ิงท่ีส าคญั  
ดังนั้ น บทเรียนควรสอดแทรกวฒันธรรม  ศีลธรรมให้กลายเป็นประชากรท่ีดี  อีกทั้ งเขา้ใจท่ี
เหมาะสมของวฒันธรรมต่างประเทศ  ยอมรับความเป็นสากล  และมีจิตวิญญาณของการเป็น
ประชากรท่ีควรจะพฒันา 
  1.4.2  วัตถุประสงค์  ความรู้  ทกัษะ  ทศันคติและคณุค่า  

1)  วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 
(1)  เขา้ใจในความจ าเป็นการส่ือสารเป็นภาษาองักฤษ 
(2)  สามารถส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพในชีวิตประจ าวนัและเร่ือง

ทัว่ไปได ้
(3)  เขา้ใจขอ้มลูหลากหลายเป็นภาษาองักฤษ  และสามารถน าไปปฏิบติั

จริง 
(4)  ผา่นการศึกษาภาษาองักฤษศึกษา  ยอมรับวฒันธรรมของ

ต่างประเทศและแนะน าวฒันธรรมของตนเองเป็นภาษาองักฤษ 
2)  ความรู้ของนกัเรียนท่ีจะไดรั้บ 

(1)  สามารถติดต่อส่ือสารกบัผูอ่ื้นได ้
(2)  สามารถใชภ้าษาองักฤษเพื่อการศึกษาต่อ 
(3)  สามารถใชภ้าษาองักฤษเพื่อความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศ 
(4)  สามารถอ่านและฟังขอ้มูล 
(5)  สามารถแสดงความคิดเห็นของตนเองไดใ้นการเขียนและการพดู 

3)  ทกัษะของนกัเรียนท่ีจะไดรั้บ 
(1)  สามารถแนะน าตวัเองและผูอ่ื้นได ้
(2)  เขา้ใจและใชภ้าษาองักฤษในหอ้งเรียนได ้
(3)  แนะน าเก่ียวกบัประเทศตนเองและผูอ่ื้นได ้
(4)  อธิบายส่ิงต่างๆ  สถานการณ์ต่างๆ  และกิจกรรมเก่ียวกบัวฒันธรรมได ้
(5)  ใหข้อ้มูลเก่ียวกบัชีวิตประจ าวนั  ครอบครัว  และส่ิงแวดลอ้มใกลต้วัได ้
(6)  เปรียบเทียบส่ิงต่างๆ  สถานการณ์ต่างๆ  คนและอ่ืนๆได ้
(7)  อ่านขอ้มูลข่าวสารได ้
(8)  เขียนสรุปแบบสั้นของจุดส าคญัได ้

4)  เจตคติและคุณค่า 
(1)  เจตคติ 
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ก. ใชภ้าษาองักฤษเพื่อการติดต่อส่ือสารและเพื่อการศึกษา 
ข. การคน้ควา้หาขอ้มูลเพื่อการเขียนเป็นภาษาองักฤษ 

(2)  คุณค่า 
ก. มีความมัน่ใจในตนเอง 
ข. ยอมรับและเขา้ใจในวฒันธรรมของต่างชาติ 

   1.4.3  เทคนิคการสอน 
เทคนิคการสอน – การเรียนเน้นท่ีนักเรียนเป็นศูนยก์ลางท่ีซ่ึงสภาพของ

หอ้งเรียนเป็นส่ิงท่ีเหมาะสมหรือรวมนกัเรียนเป็นศูนยก์ลางกบัเทคนิคครูเป็นศูนยก์ลาง  ดงัตารางท่ี
แสดงถึงเทคนิคการสอน – การเรียนท่ีใชก้นัทัว่ในทุกๆ หอ้งเรียนภาษาองักฤษ  เทคนิค ท่ีส าคญัและ
เทคนิคพื้นฐานซ่ึงจะขยายในรายละเอียดในคู่มือครู  เทคนิคและทกัษะส าคญัในตารางท่ีแสดงขา้งล่าง
น้ีสามารถใชเ้ป็นแหล่งอา้งอิงส าหรับครูและนักเรียนใชก้ระบวนการสอนง่ายข้ึน  ทกัษะท่ีส าคญัคือ  
การพดู  การฟัง  การอ่าน  และการเขียน  ในอดีตกระบวนการสอนทกัษะทั้งส่ีน้ีไม่ไดเ้นน้และวา่งเปล่า  
การสอนท่ีใชเ้ทคนิคเหล่าน้ีจะช่วยให้นักเรียนไดรั้บทกัษะทั้งส่ีไปพร้อมๆกนัซ่ึงจะสามารถพูด  ฟัง  
อ่านและเขียนไดดี้ 
 
ตารางท่ี 2.2  เทคนิคการสอน 
 

 
Four Skills 

Speaking Listening Reading Writing 
Listen and Repeat     
Look and Say     
Point and Say  Say and Point     
Read and Say     
Say and Write     
Ask and Answer     
Complete     
Copy     
Games/Word puzzles     
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ตารางท่ี 2.2  (ต่อ) 
 

 
Four Skills 

Speaking Listening Reading Writing 
Listen and Complete     
Listen and Do     
Listen and Draw     
Listen and Write     
Match     
Point and Write     
Read (and listen)     
Remember/Recall     
Songs /Chants     
Write     
 

   1.4.4  การประเมินผล 
1)  อุปกรณ์การสอน อุปกรณ์ท่ีสามารถน าใชใ้นการสอนของภาษาองักฤษของ

โรงเรียนประถมมีหลายชนิดท่ีแตกต่างกันของอุปกรณ์เสริมในการมองเห็น เช่น  ครู  นักเรียน 
โปสเตอร์พยญัชนะภาษาองักฤษ  รูปภาพ บตัรค า  วสัดุ  หนังสือ และคู่มือครู  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
อุปกรณ์เสริมในการมองเห็นจะช่วยใหก้ารสอนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน  อุปกรณ์เสริม
ในการมองเห็นจะท าใหน้กัเรียนมีความสนใจในการเรียนในภาษาองักฤษมากยิง่ข้ึน 

2)  การประเมินผลของนักเรียน การประเมินผลของนักเรียนเป็นกิจกรรมท่ี
จ าเป็นท่ีครูควรท าเป็นประจ าเพื่อท่ีจะคน้หาการเรียนของนกัเรียนในห้อง  โดยผา่นกระบวนการของ
การประเมินผลครูรู้ว่าใครดีและไม่ดีในการเรียนภาษาอังกฤษ  อันท่ีจริงแล้วการประเมินผลมี
ความส าคญัอยูส่องระบบ ดงัน้ี 

การประเมินผลก่อนเรียน จุดประสงค์ของการประเมินผลก่อนเรียน
เพื่อท่ีจะปรับปรุงการสอนและวิธีการเรียนของกระบวนการเรียนการสอน  ตงัอยา่งเช่น การปรับปรุง
เน้ือหา, การปรับปรุงการเรียนการสอนและทางท่ีจะช่วยนกัเรียนอ่อน  นกัเรียนอ่อนสามารถปรับปรุง
โดยการจดัห้องติวส าหรับพวกเขาหรือสั่งการบา้นพิเศษให้พวกเขา   โดยการมีห้องติวหรือการบา้น
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พิเศษส าหรับนกัเรียนอ่อนจะสามารถท าใหน้กัเรียนตามนกัเรียนในห้องไดท้นั  มีอยูส่องช่วงของการ
ประเมินผลก่อนเรียน 

(1) ประเมินผลก่อนการสอน  การประเมินผลน้ี เพื่ อ ท่ี จะค้นหา
ความสามารถของนักเรียนและความพร้อมในการเรียนภาษาองักฤษ  อีกทั้ งบทบนัทึกของการ
ประเมินผลจะน าไปใชเ้ป็นขอ้มูลและอา้งอิงส าหรับครูท่ีจะท าแผนและแผนการสอนให้เหมาะสม
ส าหรับหอ้งเรียน 

(2) ประเมินผลระหว่างการเรียน การประเมินผลน้ีสามารถท าไดอ้ยา่งไม่
เป็นทางการ  ตงัอย่างเช่น  ให้นักเรียนท าการแสดงหน้าห้อง,  ท าการสอบย่อยเพื่อท่ีจะเช็คความ
เขา้ใจของนักเรียนครูสามารถให้คะแนนและบนัทึกมนัในสมุดพิเศษหลงัจากท่ีนักเรียนเสร็จแลว้  
การสอบประจ าเดือนก็ถือเป็นหน่ึงในการสอบท่ีไม่เป็นทางการ  ท่ีสามารถจะด าเนินการไดทุ้กๆ
เดือนหรือหลงัจากสอนจบทุกๆสองบท  การประเมินผลอยา่งเป็นทางการสามารถด าเนินการไดคื้อ 
นักเรียนทุกคนตอ้งมาท าการทดสอบในเวลาเดียวกนัและขอ้สอบชุดเดียวกนั  ดงันั้นผลของการ
ประเมินผลแบบไม่เป็นทางการจะรวมคะแนนในหอ้งและคะแนนสอบประจ าเดือน 

(3) การประเมินผลหลังการเรียน การประเมินผลหลังการเรียนเป็น
กระบวนการสุดทา้ยของการเรียนการสอน  ตวัอยา่งคือ การสอบในแต่ละเทอมหรือแต่ละปีน้ีคือการ
สอบอย่างเป็นทางการ  ผลการสอบจะประเมินการเรียนการสอนได้  ว่าผลการเรียนนั้ นบรรลุ
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรหรือไม่ 
 
ตารางท่ี 2.3  โครงสร้างหลกัสูตร English for Lao Secondary Schools Book1 Competencies/ Skills 

Students are acquired to: 
 

Listening Speaking Reading Writing 
Listen to short and  

simple sentence with 
simple words about 

daily life 

Tell and ask the time / 
days / months / countries 
/ nationalities / give short 
answer / express like or 
dislike 

Read simple 
sentence / message 

about family / 
classroom / daily 

life 

Write simple sentence 
about family / school 

and their daily life 
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ตารางท่ี  2.4  Syllabus Outline 
 

Semester I 
Unit Contents Time Competencies 

1 Greetings and Introductions 
- Hello.  How are you? 
- Meeting different people 
- Pleased to meet you 

9 hours 

Knowing how to greet 

Knowing informative, interrogative 
and ergative sentences 
Knowing how to introduce each other 

2 Classroom languages 
- In the classroom 
- What’s this in English 
- Can you do this? 9 hours 

Following and giving instructions in the  
classroom 
Using simple statements and asking  
simple questions about classroom  
objects. 
Talking about things you can do and  
cannot do 

3 Countries and Nationalities 

-Where are you from? 

-Nationalities 

-I’m from Laos.  And you? 

9 hours 

Knowing names of Asian countries 

Knowing adjectives for nationalities 

Being able to use andandbut, simple 
statements with are and they 

4 Numbers 

-Number 1-12 

-This is a pen.  These are pens. 

- How many 

- Revision (Unit 1-4) 

9 hours 

Knowing the number 1-12 

Knowing how to use this, that, these 

and those 

Being able to use there is/there are in  
simple statement and question, How  
many......? 
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ตารางท่ี 2.4  (ต่อ) 
 

Semester I 
Unit Contents Time Competencies 

5 The Family 
-My family 

- I have one brother.  He has..... 

- Articles 

6 hours Talking about the family 
Being able to use have and has in 

simple statements 

Knowing about the definite and  
indefinite article: a/an and the. 

6 Everyday life 
- What do you do every day? 
- Every morning 

- Getting up early 

- Revision (Unit 5 – 6) 

9 hours Talking about daily life 
Asking and answering questions about  
daily life 

Total 51 hours  
Semester II 

7 The times 
- Number 13-100 
- What’s the time? 
- Bounta and Chanmala 

9 hours 
Knowing about numbers 13-100, 
Asking and responding to how old….? 
Asking and telling the time 

8 
Days and Months 
- What day is today? 
- Months and ordinal numbers 
- Important dates 

10 hours 

Knowing days of the week and 
talking about things people often do 
Talking about ordinal numbers and 
month of the year 
Talking about times and dates 
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ตารางท่ี 2.4   (ต่อ) 
 

Semester I 
Unit Contents Time Competencies 

9 Parts of the body 

- Parts of  head 

- Parts of body 

- Describing people 

- Revision (Unit 7-9) 

10 hours 

  

  

Knowing new vocab. about some 

descriptive adjectives, and to make  
simple statements using have/has got 
Knowing some vocab. about the body 

Describing people and use our and their 

10 

  

 

Clothing 

- Colors 

- What are you wearing? 

- What are you doing? 

9 hours 

 

Knowing the means of the colors 

Saying what people are wearing 

Learning to talk about what is  
happened 

11 

  

 

The Past 
- What did Sengchanh do? 

- When? 

- Did you have a nice weekend? 

- Revision (Unit 10-11) 

10 hours 

  

 

Saying sentences and ask questions 

about the past. 
Talking about when something 

happened 

  Total 48 hours   
  Grand total 99 hours   

 
2.  แนวคดิเกีย่วกบัรูปแบบการประเมนิหลกัสูตร 
 
 2.1  ความหมายของการประเมิน  
   บุญธรรม  กิ จป รีดาบ ริสุท ธ์ิ  (2543: 15) ได้นิ ยามว่ า  การประเมินผลเป็น
กระบวนการในการตดัสินคุณค่าของส่ิงใดส่ิงหน่ึงอยา่งมีหลกัเกณฑเ์พื่อสรุปวา่ส่ิงนั้นดี-เลวปานใด 
   สมคิด  พรมจุย้ (2542: 29)  ไดใ้หค้วามหมายของการประเมินวา่  เป็นกระบวนการ
ท่ีก่อให้เกิดสารสนเทศเพื่อช่วยให้ผูบ้ริหารตดัสินใจไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  เป็นการตรวจสอบ
ความก้าวหน้าของโครงการหรือแผนงาน  ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธ์ิของโครงการหรือ
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แผนงานนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด  การประเมินผลเป็นกระบวนการบ่งช้ีถึงคุณค่าของโครงการ / 
แผนงาน  กล่าวคือ แผนงาน /โครงการท่ีไดด้ าเนินการไปแลว้ไดผ้ลตามวตัถุประสงคข์องโครงการ
และแผนงานหรือไม่เพียงใด  สามารถท าไดท้ั้งการประเมินก่อนเร่ิมโครงการ  การประเมินขณะท่ี
แผนงาน /โครงการก าลังด าเนินการอยู่  และการประเมินผลแผนงาน/โครงการหลังจากาการ
ด าเนินงานส้ินสุดแลว้ 
  ลดัดาวลัย ์ เพชรโรจน์ (2552: 127)  การประเมิน  หมายถึง  กระบวนการตดัสิน
คุณค่าของขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไดอ้ยา่งมีระบบ  โดยใชข้อ้มูลจ านวนมากจากแหล่งต่าง ๆ  ของส่ิงท่ี
จะประเมิน  และมีการจดักระท ากบัขอ้มูลโดยการวิเคราะห์ขอ้มูล  จดัขอ้มูลให้เป็นระบบ  จดัเป็น
สารสนเทศในแต่ละเร่ืองแต่ละส่วนท าให้ดูง่ายและพร้อมท่ีจะน าไปใช้ในการตัดสินใจได ้                       
การประเมินจะช่วยให้ทราบถึงคุณภาพ  คุณค่าและผลผลิตของส่ิงท่ีตอ้งการประเมิน  การประเมิน
เป็นกระบวนการท่ีไดม้าจากการวดัจากการวิเคราะห์  และจากการตดัสินคุณค่า  โดยนิยมเทียบกบั
เกณฑม์าตรฐานหรือเกณฑท่ี์ผูท้รงคุณวฒิุไดก้ าหนดไว ้
   Taba (1962: 312)  กล่าวว่า  การประเมิน  หมายถึง  กระบวนการในการตรวจสอบ
หรือวิเคราะห์  รวบรวมขอ้มูล  การใช้ขอ้มูล  การพิจารณาตดัสินคุณลกัษณะของส่ิงหน่ึงส่ิงใด
กิจกรรมใดๆ หรือโปรแกรมการศึกษาใดๆ เพื่อก าหนดคุณค่า  คุณภาพ  ความถูกตอ้งเหมาะสมโดย
อาศยัเกณฑเ์ป็นหลกัในการตดัสินเลือกแนวทางต่าง ๆ 
  Worthen and Sanders (1973: 129)  ได้ให้ความหมายของการประเมินไวว้่าการ
ประเมิน  หมายถึง  กระบวนการคิดวิเคราะห์และเก็บรวบรวมขอ้มูลอนัเป็นข่าวสารท่ีให้ประโยชน์
ส าหรับการตดัสินคุณค่าผลผลิต  วิธีการ  และแนวทางเลือกต่างๆ  ส าหรับการตดัสินใจ 
  กล่าวโดยสรุป  การประเมิน หมายถึง  การเก็บรวบรวมขอ้มูลต่างๆของแผนงาน                      
หรือโครงการ  เพื่อน ามาศึกษา  ผ่านกระบวนการวิเคราะห์  และน าผลวิเคราะห์มาสรุปได้มา                   
ซ่ึงสารสนเทศ  น าผลท่ีได้มาไปให้ผู ้ท่ี มีอ  านาจในการตัดสิน  ตัดสินคุณค่าส่ิงท่ีต้องการ                                   
จะประเมิน  เพื่อน าไปปรับปรุงแกไ้ขไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดการประเมินสามารถท าไดท้ั้ง
ก่อน  ระหวา่ง หรือหลงัแผนงานหรือโครงการ 
  2.2  ความหมายของการประเมินหลกัสูตร 
   วิชัย  ประสิท ธ์ิวุฒิ เวชช์  (2542: 106)  กล่าวว่า  การประเมินหลักสูตรเป็น
กระบวนการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล  น าผลมาใช้ในการเปรียบเทียบระหว่างผลการใช้
หลกัสูตรท่ีวดัไดก้บัจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร  เพื่อหาขอ้บกพร่องหรือปัญหาและพิจารณาคุณค่า
ของหลกัสูตร 
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  สมคิด  พรมจุย้  (2544: 21)  ไดใ้ห้ความหมายของการประเมินหลกัสูตร  หมายถึง                 
การรวบรวมศึกษาขอ้มูล  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อตรวจสอบหลักสูตรว่ามีคุณค่าบรรลุผลตาม
เป้าหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่  มีขอ้ดีในเร่ืองใดและมีส่วนใดท่ีตอ้งปรับปรุงพฒันาใหดี้ยิง่ข้ึน 
  รุจิร์  ภู่สาระ  และจันทรานี  สงวนนาม (2545: 103)  กล่าวว่า  การประเมิน
หลกัสูตรอาจใหค้วามหมายไดด้งัน้ี 
  1.  การวดัผลการปฏิบติัของผูเ้รียนตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นเชิงปริมาณ 
  2.  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการปฏิบติัของผูเ้รียนกบัมาตรฐาน 
  3.  การอธิบายและการตดัสินใจเก่ียวกบัหลกัสูตร 
  4.  การอธิบายการตดัสินใจเก่ียวกบัหลกัสูตร  และการเลือกวิเคราะห์ขอ้มูล                            
ท่ีเก่ียวกบัการตดัสินใจเร่ืองหลกัสูตร 
  5.  การใชค้วามรู้เก่ียวกบัวิชาชีพเพื่อตดัสินใจเก่ียวกบัการน าหลกัสูตรไปใช ้
  นพเก้า ณ  พัทลุง (2552: 53) ได้ให้ความหมายของการประเมินหลักสูตร  คือ 
กระบวนการรวบรวมขอ้มูลจากการพฒันาหลกัสูตรทั้งระบบ เพื่อพิจารณาว่าหลกัสูตรดงักล่าว มี
ประสิทธิภาพเพียงพอหรือไม่ มากนอ้ยอยา่งไร 
  ครอนบาค (Cronbach. 1970: 231) ให้ความหมายการประเมินหลักสูตรว่าเป็น                  
การรวบรวมขอ้มูลและการใชข้อ้มูลเพื่อตดัสินใจในเร่ืองโปรแกรมหรือหลกัสูตรการศึกษา 
   สตัฟเฟิลบีมและคณะ (Stufflebeam et.al. 1968: 128) ให้ความหมายว่า  การ
ประเมินหลกัสูตรคือกระบวนการหาขอ้มูล  เก็บขอ้มูล  เพื่อน ามาใชเ้ป็นประโยชน์ในการตดัสินหา
ทางเลือกท่ีดีกวา่เดิม 
  กู๊ด (Good. 1973: 209)  กล่าวว่า  การประเมินหลกัสูตรคือการประเมินผลของ
กิจกรรมการเรียนภายในขอบข่ายของการสอนท่ีเนน้เฉพาะจุดประสงคข์องการตดัสินใจในความถูก
ต้อง ของจุดมุ่งหมาย  ความสัมพันธ์  และความต่อเน่ืองของเน้ือหา  และผลสัมฤทธ์ิของ
วตัถุประสงคเ์ฉพาะซ่ึงน าไปสู่การตดัสินใจในการวางแผน  การจดัโครงการ  การต่อเน่ืองและการ
หมุนเวียนของกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ท่ีจะจดัใหมี้ข้ึน 
  เซเลอร์ อเลก็ซานเดอร์และเลวิส (Sayler, Alexander and Lewis. 1981: 317)  กล่าว
วา่  หนา้ท่ีส าคญัประการหน่ึงของการประเมินหลกัสูตรกคื็อ  การตดัสินคุณค่าของหลกัสูตรเพื่อดูว่า
หลกัสูตรนั้นไดบ้รรลุผลตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่  จุดมุ่งหมายเหล่านั้นมีความเช่ือถือได้
มากนอ้ยเพียงใด  หลกัสูตรเหมาะสมกบักลุ่มนกัเรียนท่ีใชห้ลกัสูตรนั้นหรือไม่ 
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   กล่าวโดยสรุป  การประเมินหลกัสูตรหมายถึงการวดัและประเมินผลของการน า
หลกัสูตรไปใช้ในแง่มุมต่างๆ  ตดัสินคุณค่าจากเกณฑ์ท่ีก าหนดไว ้เพื่อหาค าตอบว่าหลกัสูตร ท่ี
น าไปใชเ้หมาะสมหรือไม่เพียงใด  มีส่ิงใดท่ีตอ้งปรับปรุงแกไ้ข เพื่อใหคุ้ณภาพของหลกัสูตรนั้นดีข้ึน 
 2.3  วตัถุประสงค์ของการประเมินหลกัสูตร 
  สุนีย ์ภู่พนัธ์ (2546: 250-251) ไดเ้สนอจุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตรไว ้7 
ประการ ดงัน้ี  
  1. เพื่อหาคุณค่าของหลักสูตรนั้ น โดยดูว่าหลักสูตรท่ีจัดทาข้ึนนั้ น สามารถ
ตอบสนองวตัถุประสงคท่ี์หลกัสูตรนั้นตอ้งการหรือไม่ สนองความตอ้งการของผูเ้รียน และสังคม
อยา่งไร  
  2. เพื่ออธิบายและพิจารณาว่าลกัษณะของส่วนประกอบต่างๆ ของหลกัสูตรในแง่
ต่างๆ เช่น หลกัการ จุดมุ่งหมาย เน้ือหาสาระ การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการ
สอน และการวดัผลวา่สอดคลอ้งกนัหรือไม่ หรือสนองความตอ้งการหรือไม่  
  3. เพื่อตดัสินว่าหลกัสูตรมีคุณภาพดีหรือไม่ เหมาะสมหรือไม่ เหมาะกบัการนาไป
ใช้มีขอ้บกพร่องท่ีจะตอ้งแกไ้ขปรับปรุงอะไรบา้ง การประเมินผลในลกัษณะน้ีมกัจะด าเนินไป
ในช่วงท่ีการพฒันาหลกัสูตรยงัคงดาเนินการอยู่ เพื่อท่ีจะพิจารณาว่า องค์ประกอบต่างๆ ของ
หลกัสูตร เช่น จุดหมาย โครงสร้างเน้ือหา การวดัผล ฯลฯ มีความสอดคลอ้งและเหมาะสมหรือไม่
สามารถนามาปฏิบติัในช่วงการนาหลกัสูตรไปใชห้รือในขณะท่ีการใชห้ลกัสูตร และกระบวนการ
เรียนการสอนกาลงัดาเนินอยู่ไดม้ากน้อยเพียงใด ไดผ้ลเพียงใด และมีปัญหาอุปสรรคอะไรจะได้
เป็นประโยชน์  แก่นักพัฒนาหลักสูตร และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวข้องในการปรับปรุงเปล่ียนแปลง
องคป์ระกอบต่างๆ ของหลกัสูตรใหมี้คุณภาพดีข้ึนไดท้นัท่วงที  
  4. เพื่อตัดสินว่า การบริหารด้านวิชาการและบริหารงานด้านหลักสูตรเป็นไป
ในทาง ท่ีถูกตอ้งหรือไม่ เพื่อหาทางแกไ้ขระบบการบริหารหลกัสูตร การน าหลกัสูตรไปใชใ้ห้มี
ประสิทธิภาพ  
  5. เพื่อติดตามผลผลิตจากหลักสูตร คือ ผูเ้รียนมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
หลงัจากการผา่นกระบวนการทางการศึกษามาแลว้ตามหลกัสูตรวา่เป็นไปตามความมุ่งหวงัหรือไม่  
   6. เพื่อหาทางปรับปรุงแกไ้ขส่ิงบกพร่องท่ีพบในองคป์ระกอบต่างๆ ในหลกัสูตร  
  7. เพื่อช่วยในการตดัสินใจวา่ควรใชห้ลกัสูตรต่อไปหรือควรปรับปรุงพฒันาในส่ิง
ใดส่ิงหน่ึงหรือเพื่อยกเลิกการใชห้ลกัสูตรนั้นหมด แลว้จึงประเมินเพื่อสรุปผลตดัสินว่าหลกัสูตร มี
คุณภาพดีหรือไม่ บรรลุตามเป้าหมายท่ีหลกัสูตรก าหนดไวม้ากน้อยเพียงใด สนองความตอ้งการ
ของสงัคมเพียงใด และเหมาะสมกบัการนาไปใชต่้อไปหรือไม่ 
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  การประเมินผลหลกัสูตร  อาจแบ่งเป็นระบบการประเมินย่อยได ้ดงัน้ี  คือ การ
ประเมินเอกสารหลกัสูตร  การประเมินระบบหลกัสูตร  การประเมินระบบการบริหารหลกัสูตร  
การประเมินผลสัมฤทธ์ิผูเ้รียน  การประเมินการสอนของผูส้อนและการประเมินการติดตามผล
ผูส้ าเร็จการศึกษา (มาเรียม  นิลพนัธ์ุ, 2543: 13) 
  1.  การประเมินเอกสารหลักสูตร คือ การตรวจสอบความสอดคล้องระหว่าง
หลักการ  โครงสร้าง  ว ัตถุประสงค์   เน้ือหาสาระ  การจัดประสบการณ์การเรียนและการ
ประเมินผลว่ามีมากน้อยเพียงใด  ภาษาท่ีใช้สามารถส่ือสารได้ตรงกันหรือไม่  ข้อก าหนดใช้
หลกัสูตรมีความชดัเจนไม่เกิดปัญหาในการปฏิบติัใช่หรือไม่ 
  2.  การประเมินระบบหลักสูตร คือ การตรวจสอบดูว่า หลักสูตรได้บรรลุ
วตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไวห้รือไม่ วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรมีความเท่ียงตรงหรือไม่  หลกัสูตรท่ี
วางไวเ้หมาะสมกับผูเ้รียนหรือไม่  วิธีการสอนเหมาะสมกับวตัถุประสงค์ท่ีก าหนดไวห้รือไม่  
เน้ือหาวิชาท่ีจดัไวเ้หมาะสมหรือไม่  อุปกรณ์การสอนหรือเอกสารประกอบการสอนเหมาะสม
หรือไม่ 
  3.  การประเมินระบบการบริหารหลกัสูตร  คือ  การประเมินระบบการบริหารท่ีจะ
มีอิทธิพลและส่งผลต่อการใชห้ลกัสูตร  ปัจจยัการบริหารท่ีควรพิจารณาประเมิน  คือ  โครงสร้าง
และระบบของสถาบนั  อาคารสถานท่ี  บรรยากาศทางสังคม  สถาบนั  การติดต่อส่ือสาร  ล าดบั
เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในสถาบนั  เวลา  คุณสมบติัของผูส้อนและผูเ้รียน  รวมทั้งงบประมาณท่ีใช ้ 
  4.  การประเมินผลสัมฤทธ์ิผูเ้รียน  คือ  การประเมินคุณภาพและปริมาณความรู้ 
ทกัษะและเจตคติของผูเ้รียนตามเกณฑ ์ และมาตรฐานขั้นต ่าท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร 
  5.  การประเมินการสอนของผูส้อน คือ  การศึกษาเก่ียวกบัวิธีการสอนว่าบรรลุ
วตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นแผนการสอนหรือไม่  องคป์ระกอบท่ีควรศึกษา ไดแ้ก่  แผนการสอน  
จุดประสงค ์ เน้ือหาวิชา  ส่ือการเรียน  การประเมินผล  รวมทั้งบุคลิกภาพ  ความรู้ ความสามารถ  
ความสมัพนัธ์กบัผูเ้รียน  และการสร้างบรรยากาศในการเรียน 
  6.  การประเมินการติดตามผลผูส้ าเร็จการศึกษา  การศึกษาสถานภาพของผูส้ าเร็จ
การศึกษาในดา้นต่างๆ เช่น  ความรู้  ความสามารถ  เจตคติต่อวิชาชีพ  ความสามารถปฏิบติังานได้
จริงตามสภาพงานท่ีปรากฏในปัจจุบัน  ความสามารถในการแก้ปัญหา  และการปรับตวั  ส่ิงท่ี
ประสบความส าเร็จและความลม้เหลวในการประกอบอาชีพ  มีความสนใจท่ีจะศึกษาต่อและมีความ
คาดหวงัท่ีจะแสวงหาความกา้วหนา้ในวิชาชีพอยา่งไร 
   ทิศนา  แขมมณี  (2540: 134)  ไดก้ล่าวไวว้่า  การประเมินผลหลกัสูตรใด ๆ ก็ตาม
จะมีจุดมุ่งหมายคลา้ยคลึงกนัอยู3่ ประการส าคญั ๆ คือ 
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  1. เพื่อหาคุณค่าของหลกัสูตรนั้น  โดยดูวา่  หลกัสูตรท่ีจดัข้ึนสามารถสนองตาม
วตัถุประสงคท่ี์หลกัสูตรนั้นตอ้งการหรือไม่   
  2. เพื่อตดัสินใจวา่  การวางเคา้โครง  และรูปแบบของหลกัสูตร  ตลอดจนการ
บริหารงานและการสอนตามหลกัสูตรเป็นไปในทางท่ีถูกตอ้งแลว้หรือไม่ 
  3. เพื่อวดัผลดูวา่  ผลผลิต  คือ  ผูเ้รียนนั้นเป็นอยา่งไร 
  วิชัย  วงษ์ใหญ่  (2540: 217) ได้ให้ แนวคิดว่า การประเมินหลัก สูตรนั้ น มี
วตัถุประสงคเ์พื่อพิจารณาทบทวนเก่ียวกบัคุณภาพของหลกัสูตร  โดยใชผ้ลการวดัในแง่มุมต่างๆ  
ของส่ิงท่ีจะประเมินน ามาพิจารณาร่วมกนั  เช่น  ตวัเอกสารหลกัสูตร  วสัดุ  หลกัสูตร  กระบวนการ
เรียน การสอน  ตวัผูเ้รียน  ความคิดเห็นของผูใ้ช้หลกัสูตร  และความคิดเห็นของผูเ้ก่ียวขอ้งใน
ชุมชนและสงัคม  เป็นตน้  แนวการประเมินหลกัสูตรสามารถท าไดเ้ป็น 3 ระยะดว้ยกนั  คือ 
   1. ระยะก่อนโครงการ   การสร้างและการพฒันาหลกัสูตร 
  2. ระยะระหวา่งโครงการ                การน าหลกัสูตรไปใช ้
  3. ระยะหลงัโครงการ                      การติดตามประเมินหลกัสูตรทั้งระบบ 
   ลดัดาวลัย ์ เพชรโรจน์ (2552: 128) กล่าววา่  วตัถุประสงคข์องการประเมิน
หลกัสูตรคือ 
  1.  เพื่อหาคุณค่าของหลกัสูตร  โดยพิจารณาว่าหลกัสูตรท่ีจดัข้ึนนั้นตอบสนอง
วตัถุประสงคท่ี์หลกัสูตรตอ้งการหรือไม่ช่วยใหผู้เ้รียนบรรลุวตัถุประสงคเ์พียงใด 
  2.  เพื่อตดัสินใจ การวางเคา้โครงการ และรูปแบบหลกัสูตร  ตลอดจนการบริหาร  
งานการสอนตามหลกัสูตร  การบริหารวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชโ้ดยพิจารณาวา่เป็นไปตามแนวทางท่ีวางไว้
หรือไม่  มีส่วนใดส่วนหน่ึงท่ีตอ้งแกไ้ข 
  3.  เพื่อวดัผลผลิต คือ พิจารณาว่าผูเ้รียนตามหลกัสูตรนั้นมีคุณภาพอย่างไรตรง
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรท่ีตั้งไวห้รือไม่ 
  4.  เพื่อหาความต้องการท่ีจ าเป็น  เพื่อเลือกแนวทางการสร้างหลักสูตรให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของกลุ่ม สถาบนั โดยประเมินเพื่อใหไ้ดท้างเลือกก่อนจะมีตวัหลกัสูตร 
  5.  เพื่อหาความเป็นไปได้เพื่อน าหลักสูตรไปใช้  โดยประเมินระหว่างใช ้                        
และใชห้ลกัสูตรเสร็จแลว้ 
  สันติ บุญภิรมย ์(2552: 51) ไดเ้สนอว่า จุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตร เป็น
การกระทาข้ึนเพื่อศึกษากระบวนการต่างๆ ท่ีก าหนดไว ้มีการเปล่ียนแปลงใดบา้งท่ีสอดคลอ้งหรือ
ขดัแยง้กับวตัถุประสงค์ของการศึกษา การประเมินดังกล่าวจะครอบคลุมเน้ือหาทั้ งหมดของ
หลกัสูตรและกระบวนการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงไดแ้ก่ จุดประสงค์ ขอบเขตเน้ือหาสาระ คุณภาพ
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ของผูบ้ริหารและผูใ้ชห้ลกัสูตร สมรรถภาพของผูเ้รียน ความสัมพนัธ์ของวิชาต่างๆ การใชส่ื้อและ
วสัดุการสอน เป็นตน้  
  ชวลิต ชูก าแพง (2551: 147) ไดร้ะบุจุดมุ่งหมายของการประเมินหลกัสูตรว่ามี 3 
ประการส าคญั คือ  
  1. เพื่อหาคุณค่าของหลกัสูตรนั้น โดยดูว่าหลกัสูตรท่ีจดัข้ึนมาสามารถตอบสนอง
ตามวตัถุประสงคท่ี์หลกัสูตรนั้นตอ้งการหรือไม่  
  2. เพื่อตดัสินใจวา่การวางเคา้โครงและรูประบบของหลกัสูตร ตลอดจนการ
บริหารงาน และการสอนตามหลกัสูตรเป็นไปในทางท่ีถูกตอ้งหรือไม่  
  3. เพื่อวดัผลดูวา่ผลผลิตคือผูเ้รียนนั้นเป็นอยา่งไร 
  กล่าวโดยสรุปวตัถุประสงคข์องการประเมินหลกัสูตรคือ  การคน้หาคุณค่าของ
การน าหลกัสูตรไปใช้ว่าบรรลุวตัถุประสงคห์รือไม่  ขั้นตอนการประเมินสามารถท าได ้3 ระยะ
ดว้ยกนั คือ  ก่อน  ระหว่าง  และหลงัโครงการ  ซ่ึงผลของการประเมินสามารถบ่งบอกไดช้ดัเจนว่า
มีส่ิงใดท่ียงัไม่สอดคลอ้ง ไม่เหมาะสม  และควรจะปรับปรุงแกไ้ข 
 2.4  รูปแบบการประเมินหลกัสูตร 
  มีนักประเมินจ านวนหลายท่านได้ให้แนวคิดเก่ียวกับรูปแบบการประเมินไว้
แตกต่างกนัไปหลายรูปแบบตามเกณฑท่ี์แต่ละท่านจะก าหนด  จึงจะยกตวัอยา่งรูปแบบการประเมิน
ดงัต่อไปน้ี 
   2.4.1  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของสเตค 

Stake (2010: 82-87) ได้เสนอรูปแบบการวิจัยเพื่อประเมินหลักสูตรหรือ
โปรแกรมในระบบการศึกษาว่า ผูป้ระเมินจะตอ้งออกแบบการประเมิน โดยทาการส ารวจกิจกรรม
ทางหลกัสูตร ซ่ึงอาจประกอบด้วยกิจกรรมย่อยๆ หลายกิจกรรม การสัมภาษณ์ผูเ้ก่ียวขอ้ง การ
วิเคราะห์เอกสาร และการรวบรวมขอ้มูลจากกรณีศึกษายอ่ยๆ ท่ีสมัพนัธ์กนัดว้ย นอกจากนั้นยงัตอ้ง
ค านึงถึงประเด็นคาถามหลกัของการประเมิน (Research question) ตลอดจนบริบท (Context) ต่างๆ 
อาทิ ประวติัศาสตร์ ระเบียบปฏิบติั การเมือง และเศรษฐกิจ เป็นตน้ และขอ้มูลส าคญัท่ีจ าเป็นใน 
การประเมิน (The main information needed) ทั้งน้ีอาจตอ้งศึกษาเน้ือหาท่ีใหญ่กว่า (Larger issues) 
และปรากฏการณ์ (Phenomena) ท่ีเกิดข้ึนดว้ย 

นอกจากน้ี  Stake (1967, อ้างใน  วิชัย  วงษ์ใหญ่ , 2537: 250-252) ยังได้
อธิบายเก่ียวกบัการประเมินหลกัสูตรหรือการประเมินโครงการว่า การเก็บขอ้มูลนั้นก็เพื่อนามาใช้
ใน การอธิบาย (Description) และการตดัสินใจ (Judgment) ซ่ึงได้แก่ ขอ้มูลหลกัๆ 3 ประการคือ 
ขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้หรือส่ิงท่ีมีมาก่อน (Antecedent) กระบวนการ (Transactions) และ
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ผลผลิต (Outcomes) และการเก็บขอ้มูล ผูป้ระเมินจะตอ้งบนัทึกทั้ง 3 ประเภทน้ีและแยกออกเป็น 4 
ประการ ไดแ้ก่ ผลท่ีคาดหวงั (Intents) ผลท่ีเกิดข้ึนจริง (Observations) มาตรฐานท่ีใช้ (Standards) 
และท่ีมาของการตดัสินใจ (Judgments) กระบวนการประเมินจะตอ้งพิจารณาขอ้มูลเพื่อการอธิบาย
ก่อนคือ พิจารณาความสอดคลอ้งระหว่างความตอ้งการกบัความเป็นจริง ความสัมพนัธ์ระหว่าง
ปัจจัยเบ้ืองต้น กระบวนการหรือกิจกรรม และผลผลิต เม่ือได้ผลออกมาจากอะไรแล้วจึงมา
เปรียบเทียบกบัผลท่ีเกิดข้ึนจริง แลว้จึงจะพิจารณาตดัสินใจ  

ความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบของหลกัสูตรหรือโครงการท่ีคาดหวงัหรือ
ตอ้งการพิจารณาโดยอาศยัหลกัตรรกวิทยา  ความสัมพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบท่ีเป็นจริงของ
หลกัสูตรหรือโครงการ พิจารณาโดยอาศยัขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง ปัจจยัเบ้ืองตน้หรือส่ิงท่ีมีมาก่อนนั้น 
หมายถึง สภาพการเง่ือนไขท่ีนาไปสู่กระบวนการเรียนการสอน ผลท่ีเกิดข้ึน คือ ส่ิงท่ีสะทอ้นกลบั
ไปสู่โครงการ หรือโปรแกรมของหลกัสูตร การปฏิบติัมุ่งเนน้อยู ่2 ประการ คือ ความคาดหวงัและ
การตัดสินใจ จาเป็นจะเป็นใช้เกณฑ์มาตรฐานเพื่อพิจารณาข้อมูลท่ีได้จากการอธิบายเกณฑ์
มาตรฐานน้ี อาจจะมีอยู่แลว้หรือคณะกรรมการประเมินอาจจะพิจารณาก าหนดข้ึนใหม่ก็ได ้การ
ตัดสินใจจะต้องสรุปประเด็นออกมาให้ได้  และ มีความชัดเจนว่าโปรแกรมหลักสูตรท่ีจัดมี
ประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใดหรือจะตอ้งปรับปรุงเปล่ียนแปลงท่ีจุดใด  มีปัจจยัอะไรท่ีสนับสนุน 
และเป็นอุปสรรคต่อการจดัโปรแกรมหลกัสูตรน้ี 
  2.4.2  รูปแบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร์ (The Tyler Model, 1960) ราล์ฟ  
ดบับลิว  ไทเลอร์ (Raiph W. Tyler)  ไดใ้ห้หลกัการประเมินผลสัมฤทธ์ิของหลกัสูตรโดยพิจารณา
ตดัสินจากการบรรลุผลส าเร็จของจุดมุ่งหมายทางการศึกษาท่ีตั้งไว ้(อา้งใน นิศารัตน์  ศิลปเดช, 
2536)  การประเมินหลกัสูตรตามรูปแบบน้ีจึงควรหาค าตอบ 4 ขอ้  ดงัน้ี 

1.  มีจุดมุ่งหมายทางการศึกษาใดบา้งท่ีโรงเรียนตอ้งการ 
2.  มีประสบการณ์ทางการศึกษาใดบา้งท่ีจะท าใหบ้รรลุจุดหมายดงักล่าว 
3.  ควรจดัประสบการณ์ทางการศึกษาอยา่งไร  จึงจะท าใหเ้กิดประสิทธิภาพ 
4.  จะตดัสินใจไดโ้ดยวิธีใดวา่  จุดมุ่งหมายเหล่านั้นบรรลุตามท่ีตอ้งการ 
เน่ืองจากไทเลอร์ (Tyler) ไดใ้ห้นิยามว่า  การศึกษา คือ  การเปล่ียนแปลง

พฤติกรรม  ดงันั้น  การประเมิน  คือ  การเปรียบเทียบวา่พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปนั้นเป็นไปตาม 
จุดมุ่งหมายหรือไม่  จึงกล่าวไดว้่า  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของไทเลอร์  เป็นการพิจารณา
ความสัมพนัธ์ท่ีเป็นเหตุเป็นผลต่อกนัขององคป์ระกอบหลกัสูตร 3 ส่วน คือ จุดมุ่งหมายทางการ
ศึกษา  ประสบการณ์การเรียนรู้และสมัฤทธิผลของการเรียน แสดงตามแผนภาพท่ี 2.1 ดงัน้ี 
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ภาพท่ี 2.1  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของไทเลอร์ 

 
  2.4.3  เทคนิคการวิเคราะห์ปุยแซงค์ (Puissance Analysis Technique) 

ทิศนา  แขมมณี  (2540: 141) ได้กล่าวว่า เทคนิควิเคราะห์ปุยแซงค์เป็น
เทคนิคการประเมินผลหลกัสูตรท่ีเป็นตวัเอกสารหลกัสูตร  โดยวิเคราะห์องคป์ระกอบของหลกัสูตร 
3 ส่วนคือ  จุดมุ่งหมาย  การเรียนการสอน  และการประเมินผลการเรียนการสอน  แต่ละ
องคป์ระกอบมีการจ าแนกออกเป็นขอ้ย่อย ๆ และให้คะแนนแต่ละขอ้ย่อยโดยน ้ าหนักคะแนนไม่
เท่ากัน  ทั้ งน้ี เน่ืองจากพิจารณาถึงความยากง่ายของพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีก าหนดข้ึน เป็น
จุดมุ่งหมาย  และประเภทของการเรียนรู้ท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนกบัผูเ้รียน  โดยปกติแลว้วิธีน้ี จะใช้
ตรวจสอบคุณภาพของหลกัสูตร  โดยการตดัสินตอ้งดูจาก  Puissance  Measure (P.M.) ซ่ึงค านวณ
จากตารางของปุยแซงคท่ี์สร้างข้ึน 
  2.4.4  รูปแบบของโพรวัส(Provus’s Discrepancy Evaluation Model)   

Provus (อา้งใน บุญเล้ียง ทุมทอง, 2553: 317-318) ไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบั
รูปแบบการประเมินหลกัสูตร ซ่ึงเรียกว่า “การประเมินผลความความแตกต่างหรือการประเมินผล
ความไม่สอดคล้อง” ซ่ึงจะประเมินหลักสูตรทั้ งหมด 5 ส่วน คือ 1) การออกแบบ  (Design) 2) 
ทรัพยากรหรือส่ิงท่ีเร่ิมตั้งไวเ้ม่ือใชห้ลกัสูตร (Installation) 3) กระบวนการ (Processes) 4) ผลผลิต
ของหลกัสูตร (Products) และ 5) ค่าใชจ่้ายหรือผลตอบแทน (Cost) ซ่ึงในแต่ละส่วนจะมีขั้นตอน
การประเมินผลเหมือนกนัโดยจะดาเนินการเป็น 5 ขั้นตอน ดงัน้ี  

ขั้นท่ี 1 ผูป้ระเมินจะตอ้งก าหนดเกณฑ์มาตรฐาน (Standards – S) ของส่ิงท่ี
ตอ้งการวดัก่อน เช่น มาตรฐานดา้นเน้ือหา เป็นตน้  

ขั้นท่ี 2 ผูป้ระเมินตอ้งรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการด าเนินงานหรือการปฏิบติั
จริงของส่ิงท่ีตอ้งการวดั (Performance – P)  
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ขั้นท่ี 3 ผูป้ระเมินน าขอ้มูลท่ีรวบรวมไดใ้นขั้นท่ี 2 มาเปรียบเทียบกบัเกณฑ์
มาตรฐานท่ีตั้งไวใ้นขั้นท่ี 1 (Compare – C)  

ขั้นท่ี 4 ผูป้ระเมินศึกษาความแตกต่างหรือความไม่สอดคลอ้งระหว่างผล
การปฏิบติัจริงกบัเกณฑม์าตรฐาน (Discrepancy – D)  

ขั้นท่ี 5 ผูป้ระเมินส่งผลการประเมินให้ผูบ้ริหารหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เพื่อเป็น
ขอ้มูลในการตดัสินใจว่าจะยกเลิกการใชห้ลกัสูตรท่ีประเมิน หรือปรับปรุงแกไ้ขการปฏิบติัเกณฑ์
มาตรฐานใหมี้คุณภาพดีข้ึน (Decision making) 

การประเมินหลกัสูตรของโพรวสัในทุกขั้นตอนจะตอ้งเปรียบเทียบส่ิงท่ีเป็น
จริงในหลกัสูตรกบัส่ิงท่ีก าหนดไวเ้ป็นมาตรฐานว่ามีความสอดคลอ้งกนัหรือไม่  หากไม่สอดคลอ้ง
กจ็ะน าไปสู่การตดัสินใจ  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลงหรือลม้เลิกการใชห้ลกัสูตร 
  2.4.5  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรแบบ CIPP   

 Stufflebeam (2007) ไดน้าเสนอรูปแบบการประเมินท่ีเรียกว่า CIPP Model 
ประกอบดว้ยการประเมิน 4 ดา้น คือ 1) ดา้นบริบท (Context) 2) ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ (Input) 3) ดา้น
กระบวนการ (Process) 4) ดา้นผลผลิต (Product) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

1) การประเมินด้านบริบท  (Context) คือ  การพิจารณาสภาพแวดล้อมท่ี
เก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตร รวมถึงการประเมินความตอ้งการ (Need assessment) เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลในการ
ก าหนดเป้าหมาย หรือจุดประสงค์ต่างๆ ของหลกัสูตร โดยวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มทางสังคม 
ปัญหาในสังคม และความตอ้งการต่างๆ ของผูเ้ก่ียวขอ้ง เพื่อให้ทราบว่าควรก าหนดจุดมุ่งหมาย
อยา่งไร จึงจะสามารถตอบสนองความตอ้งการและแกปั้ญหาท่ีประสบอยู ่ในกรณีท่ีมีการด าเนินใช้
หลกัสูตรเสร็จส้ินลงแล้ว จะเป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของหลกัสูตรกับ
สภาพแวดลอ้มทางสังคม ปัญหาในสังคม และความตอ้งการต่างๆ ของผูเ้ก่ียวขอ้ง ว่าสอดคลอ้งกนั
หรือไม่ อยา่งไร  

2) การประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้น (Input) คือ การพิจารณาความเพียงพอ 
ความเหมาะสมของทรัพยากร โดยเฉพาะตวัหลกัสูตรและองค์ประกอบต่างๆ ของหลกัสูตร ท่ี
ผูจ้ดัท าก าหนดข้ึน ตลอดจนปัจจยัต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัสนับสนุนการใชห้ลกัสูตร ไดแ้ก่ บุคลากร ส่ือ
การสอน/อุปกรณ์ อาคารสถานท่ี และงบประมาณ เพื่อตรวจสอบดูว่าปัจจยัเบ้ืองตน้เหล่านั้น มีผลดี
หรือมีส่วนช่วยให้การใชห้ลกัสูตรในการปฏิบติัการหรือกระบวนการให้บรรลุผลท่ีตั้งไวห้รือไม่ 
อยา่งไร  

3) การประเมินด้านกระบวนการ (Process) คือ การพิจารณากระบวนการน า
หลกัสูตรไปใชว้่าเกิดอะไรข้ึนในระหว่างการจดัการเรียนสอน เป็นการประเมินหลกัสูตรใน ขั้น
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ปฏิบติัการหรือกระบวนการใชห้ลกัสูตร เพื่อตรวจสอบว่ากระบวนการหรือกิจกรรมต่างๆ ของการ
ใชห้ลกัสูตรในสภาพจริงว่าเป็นอย่างไร มีปัญหาหรือขอ้บกพร่องหรือไม่ เช่น เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การเรียนการสอน การบริหารงานดา้นวิชาการ เป็นตน้ ซ่ึงสามารถทาให้ไดข้อ้มูลท่ีจาเป็นต่อ การ
ปรับปรุงการเรียนการสอน  

4) การประเมินด้านผลผลิต (Product) คือ การพิจารณาผลท่ีเกิดจากการใช้
หลกัสูตรนั้น โดยตรวจสอบวา่ ผูเ้รียนมีคุณสมบติัตรงตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรหรือไม่ เพียงใด 
ซ่ึงสามารถพิจารณาไดจ้ากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน รวมถึงประเมินผลลพัธ์ของหลกัสูตร 
อาจจะเป็นการประเมินผูส้ าเร็จการศึกษาทั้งดา้นผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ (Academic achievement) 
ไดแ้ก่ ความรู้ความสามารถในวิชาการต่างๆ ท่ีเรียน และดา้นผลสัมฤทธ์ิท่ีไม่เก่ียวกบัวิชาการ (Non-
academic achievement) ไดแ้ก่ บุคลิกภาพ เจตคติ ความรับผิดชอบ ความสามคัคี ความซ่ือสัตย ์เป็น
ตน้ รวมถึงความพึงพอใจของผูเ้ก่ียวขอ้งดว้ย 
  2.4.6 รูปแบบการประเมินหลักสูตรของโกว์ (Doris  T. Gow Intrinsic Analysis 
Model) รูปแบบน้ี  ดูริช ที โกว์ (Doris T. Gow อ้างใน นิศารัตน์  ศิลปเดช , 2536) ได้น าเสนอ
กระบวนการในการประเมินหลกัสูตรท่ีแบ่งการด าเนินการออกเป็น 2 ขั้นตอน คือการวิเคราะห์
หลักสูตร  และการตัดสินคุณภาพของหลักสูตร  โดยการวิเคราะห์หลักสูตรเป็นการพิจารณา
หลกัสูตร 4 ดา้น  ดงัน้ี 

1)  โอกาสการเรียนรู้  ซ่ึงพิจารณาในเร่ือง 2  เร่ือง  คือ 
(1) เน้ือหา  สาระ  ทกัษะ  มโนทศัน์  ท่ีจดัไวใ้หเ้ดก็ไดเ้รียนรู้ 
(2) การจดัให้เด็กไดมี้โอกาสเรียนรู้มากท่ีสุดตามความสามารถและความ

แตกต่างระหวา่งบุคคล 
2)  ส่ิงเร้า ซ่ึงพิจารณาใน 3 เร่ือง คือ 

(1)  การย ัว่ยใุหเ้ดก็รู้จกัวางแผนเรียน  เลือกส่ิงต่าง ๆ และประเมินผล
ตวัเอง 

(2)  ใหผู้เ้รียนไดรั้บการเสริมแรงในแบบต่าง ๆ ทั้งจากภายในและ
ภายนอก 

(3) การจดัใหมี้รูปแบบวิธีการและเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย 
3)  โครงสร้างของหลกัสูตร พิจารณาจากองคป์ระกอบของหลกัสูตร 5 เร่ือง 

คือ 
(1) ความสอดคลอ้งจุดประสงคก์บัลกัษณะนิสยัและความตอ้งการผูเ้รียน 
(2) ความสอดคลอ้งของจุดประสงคก์บับทเรียน 
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(3) ความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงคแ์ละบทเรียน 
(4)  ความเหมาะสมของการก าหนดและจดัล าดบัจุดประสงค ์
(5) ความเหมาะสมของแนวทางต่าง ๆ ท่ีครูจะใชเ้พื่อการวินิจฉยั  และ

สอนซ่อมเสริมใหแ้ก่ผูเ้รียน 
4)  สภาพการเรียนการสอน  พิจารณาจากองคป์ระกอบ 4 เร่ือง คือ   

(1)  ความเหมาะสมของคู่มือครู 
(2)  ความเหมาะสมและชดัเจนของเอกสารต าราส าหรับผูเ้รียน 
(3)  ความสะดวกของการเลือกใชรู้ปแบบการสอน 
(4)  ความเหมาะสมสอดคลอ้งระหว่างกลวิธีการสอนกับลกัษณะของ

ผูเ้รียน 
  รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของโกว ์ เป็นการตดัสินคุณภาพของหลกัสูตรท่ีผู ้
ประเมินน าขอ้มูลมาจากการวิเคราะห์หลกัสูตรทั้ง 4 ส่วน  มาพิจารณาเปรียบเทียบกบัหลกัการและ
ทฤษฎีการศึกษาและทางจิตวิทยา  วา่มีความสอดคลอ้งหรือแตกต่างกนัมากนอ้งเพียงใดการประเมิน
หลกัสูตรตามรูปแบบน้ี  ถือว่ามีความเช่ือถือมากท่ีสุดวิธีหน่ึงเพราะพิจารณาตดัสิน โดยอา้งอิง
หลกัการและทฤษฎีการศึกษาและทางจิตวิทยาใชใ้นการประเมิน 
  2.4.7  รูปแบบการประเมินหลักสูตรของอัลคินมาร์วิน ซี อัลคิน (Marvin C. Alkin 
อา้งใน สุพตัรา  สุขสันต์, 2546)  รูปแบบของอลัคินน้ี  เรียกว่า  รูปแบบการประเมิน UCLA  มี
ขอบข่าย 5 ดา้น คือ 

1)  การประเมินระบบ  เป็นการรวบรวมขอ้มูล  เพื่อใชใ้นการตดัสินใจ
เก่ียวกบัสภาพของระบบ 

2)  การประเมินการวางแผนหลกัสูตร  เป็นการรวบรวมขอ้มูล  เพื่อช่วยใน
การเลือกหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายทางการศึกษา 

3)  การประเมินการใชห้ลกัสูตร  เป็นการรวบรวมขอ้มลูท่ีจ าเป็นส าหรับใหผู้ ้
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรและผูใ้ชห้ลกัสูตร 

4)  การประเมินการปรับปรุงหลกัสูตร  เป็นการรวบรวมขอ้มูลระหวา่งใช้
หลกัสูตร  เพื่อพิจารณาจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรบรรลุผลหรือไม่  และมีผลท่ีไม่คาดหวงัเกิดข้ึน
หรือไม่  เพื่อเป็นขอ้มูลไปใชใ้นการปรับปรุงหลกัสูตร 

5)  การประเมินเพื่อรับรองหลกัสูตร  เป็นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลใหแ้ก่ ผูท่ี้ท า
หนา้ท่ีตดัสินใจเพื่อตดัสินคุณค่าหลกัสูตรและความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในการท่ีจะน าหลกัสูตรไปใช ้
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  2.4.8  รูปแบบการประเมินเชิงระบบ 
สุภมาศ  องัสุโชติ ( 2555: 56-58)  กล่าววา่   ระบบบริหารจดัการ

ประกอบดว้ยกลุ่มองคป์ระกอบยอ่ยท่ีท างานอยา่งพึ่งซ่ึงกนัและกนั เพือ่บรรลุจุดมุ่งหมาย 
องคป์ระกอบหลกัของระบบ คือ ปัจจยัน าเขา้(Inputs)   กระบวนการ(Process) และผลลพัธ์(Outputs) 
ขององคก์าร  องคป์ระกอบเหล่าน้ีรวมตวักนัเพื่อบรรลุเป้าหมายขององคก์าร       

การประเมินดว้ยวิธีเชิงระบบ  เป็นการประเมินตามความเช่ือในปรัชญา
ปรนยันิยม(objectivism) ท่ีเช่ือวา่วิธีเชิงระบบเป็นวิธีท่ีเหมาะสมส าหรับการประเมิน  เพราะเป็นการ
ประเมินท่ีมีการวางแผนการประเมินและวธีิด าเนินการอยา่งชดัเจน  รัดกมุ  และเป็นระบบ  
สนบัสนุนการใชเ้คร่ืองมือท่ีไดม้าตรฐานในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล  มีการควบคุมสถานการณ์และ
ตวัแปรแทรกซอ้นท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการประเมิน  ท าการวิเคราะห์ขอ้มูลและมีการสรุปผลตาม
เกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดไวล่้วงหนา้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี 2.2 รูปแบบการประเมินเชิงระบบ (IPP) 

 
 

ปัจจัยน าเข้า 
(Inputs) 

-------------------------------------------------------------------- 

คน 
สารสนเทศ 

ส่ิงอ านวยความสะดวก 
เคร่ืองมือ 
เคร่ืองจกัร 
อุปกรณ์ 
พสัดุ 
เงิน 

กระบวนการ 
(Process) 

------------------------------------------------------------- 

ผา่น 
ความช านาญ 
เทคโนโลย ี
แรงงาน 

ผลลพัธ์ 
(Outputs) 

----------------------------------------------------------------- 

ผลผลิต 
บริการ 

ก าไร/ขาดทุน 
ความพึงพอใจ 
พฤติกรรม 

ความรับผดิชอบต่อสงัคม 

                          ขอ้มลูป้อนกลบั 

 

ภาพท่ี  2.2    องคป์ระกอบหลกัของระบบ 
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  การน ารูปแบบเชิงระบบมาประยกุตใ์ชก้บัการประเมิน เพื่อการตดัสินใจ จากการ
ประเมิน 3  ประเภท ไดแ้ก่ 
  1. การประเมินปัจจยัน าเขา้ (Input  Evaluation) เพื่อการตดัสินใจดา้นการก าหนด
โครงสร้างหรือวางรูปแบบการด าเนินงาน (Structuring Decisions) โดยการใชท้รัพยากรดา้นต่างๆ 
เช่น คน สารสนเทศ ส่ิงอ านวยความสะดวก เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร อุปกรณ์พสัดุเงิน 
  2. การประเมินกระบวนการ (Process evaluation) เพื่อการตัดสินใจในการน า
หลกัสูตรไปใชป้ฏิบติัจริง (Implementing Decisions) 
  3. การประเมินผลลัพธ์  (Output Evaluation) เพื่ อการตัดสินใจเก่ียวกับการ
เปล่ียนแปลงหรือคงหรือขยาย หรือยบุ หรือเลิกหลกัสูตร(Recycling Decisions) 
  รูปแบบการประเมินเชิงระบบ  สามารถน าไปใช้ได ้2 แนวทาง คือ น าไปใช้ใน
ลกัษณะโมเดลพลวตั  คือ ประเมินร่วมไปกบักระบวนการบริหารหลกัสูตร  และแนวทางท่ีสอง คือ  
การน าไปใชใ้นการประเมินคร้ังเดียวกนั โดยประเมินครบทั้ง inputs – process – outputs  ในการ
ประเมินเชิงระบบครบทั้ง inputs – process – outputs   ในคร้ังเดียวจะเป็นการประเมินถึงส่ิงท่ีมา
ก่อนหนา้นั้น  ดงัน้ี 
  1. การประเมินปัจจยัน าเขา้ (Input  evaluation)  เป็นการประเมินเพื่อตอบค าถามว่า
ปัจจยัดา้นทรัพยากรการบริหาร  ไดแ้ก่ ดา้นคน  ดา้นเงิน  ดา้นวสัดุอุปกรณ์  และดา้นการจดัการ  
(4 m’s man, money, material, and management) มีความสัมพนัธ์เชิงเหตุผลในความเป็นไปไดก้บั
จุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค์ของหลกัสูตรหรือไม่  เพียงใด  ควรปรับ ลด หรือเพิ่มทรัพยากร
ทางการบริหารอะไรอีก 
  2. การประเมินกระบวนการ(Process evaluation) เป็นการประเมิน  เพื่อช่วย
ตดัสินใจว่า  เม่ือน าหลกัสูตรสู่การปฏิบติัจริงแลว้  การใชท้รัพยากรและการด าเนินกิจกรรมเป็นไป
ตามท่ีก าหนดไวห้รือไม่  การประเมินกระบวนการน้ีเป็นการหาความแตกต่างระหว่างการปฏิบติั
จริงกับท่ีคาดหวงัไวใ้นหลักสูตร   มีปัญหาหรือส่ิงต่อต้านการเปล่ียนแปลงอะไรบ้าง  และมี
ขอ้เสนอแนะอะไรบา้งเพื่อแกปั้ญหา  หรือเอาชนะส่ิงต่อตา้นการเปล่ียนแปลงเหล่านั้น 
  3. การประเมินผลลพัธ์ (Output evaluation) เป็นการประเมินท่ีตอบค าถามท่ีว่า 
ผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค์ของหลักสูตร มากน้อยเพียงใด ซ่ึง
โดยทัว่ไปจะค านึงถึงหลกัการประเมินท่ีเนน้วตัถุประสงคแ์ละผลงาน(result – centered method) มี
ผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนทั้งทางบวกและทางลบ  นอกเหนือจากการคาดหวงัอะไรอีกบา้ง มากนอ้ยเพียงใด 
มีขอ้เสนอแนะวา่ ควรเปล่ียนแปลงหรือคง หรือขยาย หรือยบุ หรือเลิก หรือไม่  อยา่งไร 
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  จากการท่ีไดศึ้กษาแนวทาง และรูปแบบการประเมินหลกัสูตรดงักล่าวขา้งตน้ พบว่า 
รูปแบบการประเมินส่วนใหญ่เป็นการประเมินเพื่อให้ทราบถึงคุณภาพของหลกัสูตรแต่มีวิธีการ
ด าเนินการท่ีแตกต่างกันออกไป  โดยรูปแบการประเมินของสเตค (Stake) นั้ นเป็นแนวทางการ
ประเมินท่ีเป็นระบบ  โดยพิจารณาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเบ้ืองตน้  กระบวนการสอนและผลท่ี
ได้รับ  แต่ไม่มีการประเมินในเร่ืองของวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร  ส่วนรูปแบบ ของไทเลอร์ 
(Tyler) มุ่งประเมินผลสัมฤทธ์ิตามวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร  ซ่ึงได้วางแผนไวเ้รียบร้อยแล้ว
เท่านั้น   ส่วนเทคนิคของ ปุยแซงค ์(Puissance Analysis Technique)  เป็นการวิเคราะห์องคป์ระกอบ
ของหลกัสูตร 3 ส่วน  คือ  จุดมุ่งหมาย  การเรียนการสอน  และการประเมินผล  ซ่ึงไม่ไดค้รอบคลุมใน
เร่ืองของปัจจยัน าเขา้  ท าให้การประเมินไม่ครอบคลุมทั้งระบบ  ส่วนรูปแบบของโพรวสั (Provus’s 
Discrepancy Evaluation Model) ได้ให้ความส าคญัในทุกส่วนของการประเมิน  โดยจะต้องมีส่ิงท่ี
ตั้งข้ึนเพื่อเป็นมาตรฐานว่าสอดคลอ้งหรือแตกต่างกนัอย่างไร  เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแกไ้ข  เป็น
รูปแบบท่ีมีการตรวจสอบความตรงทั้งภายในและภายนอก แต่มีขอ้จ ากดัในเร่ืองท่ีจะตอ้งใชเ้วลานาน
และใชทุ้นมาก  รวมทั้ง ตอ้งอาศยัผูเ้ช่ียวชาญในการประเมินตลอดเวลา  ส่วนการประเมินหลกัสูตร
แบบ CIPP (CIPP Model) เป็นการประเมินทั้งระบบ  มีการประเมิน 4 ดา้น  คือ ดา้นบริบท (C)  ดา้น
ปัจจยัเบ้ืองตน้ (I)  ดา้นกระบวนการ (P)  และดา้นผลผลิต (P)  โดยก าหนดเกณฑ์มาตรฐานในการ
ตดัสินคุณภาพของหลกัสูตรวา่ควรมีการปรับปรุงและพฒันาดา้นใดบา้ง   การประเมินด้วยวิธี
เชิงระบบ  เป็นการประเมินท่ีมีการวางแผนการประเมินและวิธีด าเนินการอยา่งชดัเจน  รัดกุม  และ
เป็นระบบ  สนับสนุนการใช้ เคร่ืองมือท่ีได้มาตรฐานในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  มีการควบคุม
สถานการณ์และตวัแปรแทรกซอ้นท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการประเมิน  ท าการวิเคราะห์ขอ้มูลและมี
การสรุปผลตามเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนดไวล่้วงหนา้   
  ดงันั้นรูปแบบการประเมินเชิงระบบ  จึงเหมาะสมท่ีจะน ามาเป็นแนวทางในการ
ประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  เมืองไกสอน  พมวิหาน แขวง
สะหวนันะเขต   สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  เพื่อเป็นขอ้มูลสนับสนุนการตดัสินใจ
ปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

 
3.  งานวจิยัที่เกีย่วข้อง  
 
 3.1  งานวจิัยภายในประเทศ 
  วจิราภรณ์  สงัขแ์กว้ (2549: บทคดัยอ่) วิจยัการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยประกอบด้วย
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แบบสอบถามจ านวน 4 ฉบบั  และแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาองักฤษของ
นกัเรียน  จ านวน 2 ฉบบั  ผลการวิจยัพบว่าการประเมินดา้นจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรช่วงชั้นท่ี 1  มี
ความสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นทุกขอ้  ส่วนจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรช่วงชั้นท่ี 2  มี
ความสอดคลอ้งจ านวน 7 ขอ้  และไม่สอดคลอ้งจ านวน 7 ขอ้  ผลการประเมินการจดัประสบการณ์
เรียนรู้  โดยรวมผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด  แต่มีขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมว่าควรปรับปรุงดา้นการบริหาร
จดัการหลกัสูตร  ในดา้นบุคลากร  ดา้นส่ือการเรียนการสอน  รูปแบบวิธีการจดัการเรียนการสอน  
การนิเทศติดตามผล  การวดัผลประเมินผลและความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกบัผูป้กครองและ
ชุมชน  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาช่วงชั้ นท่ี 1 และช่วงชั้ นท่ี 2  ไม่ผ่านเกณฑ์
เป้าประสงคข์องหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีก าหนดไวท่ี้ระดบั  ร้อยละ 75  โดยช่วงชั้นท่ี 1  นักเรียนมี
คะแนนผลสัมฤทธ์ิเฉล่ียร้อยละ  61.01  ส่วนช่วงชั้นท่ี 2  นกัเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิเฉล่ียร้อยละ 
43.35 
   บุญศรี  พรหมมาพนัธ์ุ และคณะ  (2550: บทคดัย่อ)  ไดท้ าการประเมินหลกัสูตร
แขนงวิชาการวดัและประเมินผลการศึกษา  สาขาวิชาศึกษาศาสตร์  เคร่ืองมือการวิจัยได้แก่  
แบบสอบถาม   การวิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่  ค่าร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและการ
วิเคราะห์เน้ือหาผลการวิจยั    ผลการวิจยัพบวา่ 
  1. บริบทดา้นวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรโดยรวมพบวา่มีความเหมาะสมระดบัมาก
ไดแ้ก่  วตัถุประสงคมี์ความชดัเจน  เน้นให้ผูเ้รียนน าความรู้ไปประยุกตใ์ชใ้นการปฏิบติังาน  และ
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความรู้ความสามารถทางวิชาชีพ คุณธรรมจริยธรรมและศรัทธาในวิชาชีพ 
  2. ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรโดยรวมพบว่ามีความเหมาะสมระดบัมาก จ าแนก
เป็นดา้นโครงสร้างหลกัสูตรไดแ้ก่  จ  านวนชุดวิชา และหน่วยกิต ตลอดหลกัสูตร   ส่ือการเรียนการ
สอน ไดแ้ก่   เทปประกอบชุดวิชา    คุณลกัษณะของอาจารยไ์ดแ้ก่ คุณวฒิุทางการศึกษาของอาจารย์
คุณลกัษณะของผูเ้รียนไดแ้ก่ มีความรู้ความสามารถในการศึกคน้ควา้ดว้ยตนเองส่วนเน้ือหาวิชามี
ความเหมาะสมระดับปานกลางในเร่ืองความทันสมัย  เม่ือพิจารณารายละเอียด  พบว่า  
วตัถุประสงคท่ี์มีความชดัเจนได้แก่   วิชาการศึกษากบัชีวิตและชุมชน  ไทยศึกษา สถิติ  วิจยั  และ
การประเมินผลการศึกษา ประสบการณ์วิชาชีพการวดัและประเมินผลการศึกษา   เน้ือหาวิชาท่ีมี
ความครอบคลุมไดแ้ก่  สถิติ  วิจยั  และการประเมินผลการศึกษา   การศึกษากบัชีวิตและชุมชน  
เน้ือหาวิชาท่ีมีความทนัสมยั  ไดแ้ก่   สถิติ  วิจยั  และการประเมินผลการศึกษา และประสบการณ์
วิชาชีพการวดัและประเมินผลการศึกษา 
  3. กระบวนการจดัการเรียนการสอนโดยรวมพบว่ามีความเหมาะสมระดบัมาก
ได้แก่  การจัดการเรียนการสอนมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของรายวิชา การอบรม
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ประสบการณ์วิชาชีพการวดัและประเมินผลการศึกษาไดแ้ก่ความสามารถของผูส้อนในการถ่ายทอด
เน้ือหาวิชาและการจดักิจกรรมฝึกปฏิบติั  กระบวนการวดัและประเมินผลไดแ้ก่   มีความสอดคลอ้ง
กบัวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร  และเกณฑก์ารวดัและประเมินผลการศึกษามีความชดัเจน 
  4. ดา้นผลผลิตของหลกัสูตรพบว่า  บณัฑิตส่วนใหญ่ไดเ้กรดเฉล่ียระหว่าง 2.00 – 
2.50  สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม   มีความศรัทธาใน
วิชาชีพ และมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรการวดัและประเมินผลการศึกษาในระดบัมาก 
  กัญจน์ชญาน์ สรรเสริญ  (2551: บทคัดย่อ) ได้ท าการประเมินหลักสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  (ฉบับปรับปรุง พ .ศ.2545) ภาควิชา
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยใชแ้บบสอบถามและการสัมภาษณ์
เพิ่มเติมจากมหาบณัฑิต ในดา้นองคป์ระกอบของหลกัสูตร ดา้นกระบวนการและดา้นผลผลิตของ
หลักสูตร  กลุ่มประชากร ได้แก่  อาจารย์สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา  จ านวน  8 คน 
มหาบณัฑิตสาขาวิจยัและประเมินผลการศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษาตั้งแต่ ปีการศึกษา 
2546-2549 จ านวน 14 คน ผูบ้งัคบับญัชาของมหาบณัฑิต จ านวน 12 คน และนิสิตปัจจุบนัจ านวน 
27 คน ผลการวิจยัพบว่า ความเหมาะสมในภาพรวมของหลกัสูตรอยูใ่นระดบัมากทั้ง 3 ดา้น คือ 1) 
ด้านองค์ประกอบของหลกัสูตร ได้แก่วตัถุประสงค์ของหลกัสูตรและโครงสร้างของหลกัสูตร
เหมาะสมดี เน้ือหาวิชาของหลกัสูตรเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองไม่ซ ้ าซอ้น ครอบคลุมดา้นวิจยั วดัผลและ
ประเมินผล ซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใชใ้นการปฏิบติังาน แต่ควรเพิ่มจ านวนหน่วยกิตในบาง
รายวิชาและเปิดวิชาเอกเลือกเพิ่มข้ึน 2) ดา้นกระบวนการ ไดแ้ก่ การจดัการเรียนการสอนมีความ
เหมาะสมดี สามารถส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้จนบรรลุวตัถุประสงค ์แต่ควรเพิ่มกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้นิสิตได้น าเสนอผลงานวิจัยต่อสาธารณะให้มากข้ึนและให้นิสิตได้มีโอกาสฝึก
ประสบการณ์การวิจัยจากผูท่ี้มีความเช่ียวชาญ  การด าเนินงานของสาขาและภาควิชามีความ
เหมาะสมดี โดยเฉพาะเร่ืองการปฐมนิเทศและควรเพิ่มจานวนอาจารยผ์ูส้อนใหม้ากข้ึน การวดัและ
ประเมินผลมีความเหมาะสมดี เพราะใชว้ิธีการวดัท่ีหลากหลายเอ้ืออ านวยต่อการพฒันาผูเ้รียน 3) 
ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร ทั้งคุณลกัษณะทัว่ไปและคุณลกัษณะเฉพาะดา้นความรู้ความสามารถของ
มหาบณัฑิต พบว่าเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานหรือสถานศึกษาวา่เป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถดา้น
วิจยั วดัผลและประเมินผล  
  ชญานุตม ์ศิริอินทร์ (2551: บทคดัยอ่) ไดท้าการประเมินหลกัสูตรศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ  คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ โดยใชรู้ปแบบการประเมินแบบ CIPP Model ศึกษาความ
คิดเห็นของอาจารย  ์นักศึกษา ผูส้ าเร็จการศึกษา ผูบ้งัคบับญัชาของผูส้ าเร็จการศึกษา กลุ่มตวัอย่าง 
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ได้แก่ อาจารย์ 12 คน นักศึกษา 33 คน ผูส้ าเร็จการศึกษา 98 คนและผูบ้ ังคบับญัชาของผูส้ าเร็จ
การศึกษา 54 คน เคร่ืองมือท่ีใชไ้ดแ้ก่ แบบสอบถาม ผลการวิจยัพบวา่ ดา้นบริบท วตัถุประสงคแ์ละ
โครงสร้างชองหลกัสูตรมีความเหมาะสมในระดบัมาก ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ พบว่า อาจารยผ์ูส้อนมี
ประสบการณ์ในการสอนมากกว่า 10 ปี นักศึกษาท่ีก าลงัศึกษาส่วนใหญ่ศึกษาแผน ข ผูส้ าเร็จ
การศึกษาทางานตรงกบัสาขาท่ีเรียน ส่ือการเรียนการสอน สถานท่ีเรียน พบว่า มีความเหมาะสมใน
ระดบัมาก ดา้นกระบวนการ พบว่า การจดัการเรียนการสอนมีความเหมาะสมในระดบัมาก  ดา้น
ผลผลิต พบว่า ผูบ้งัคบับญัชาของผูส้ าเร็จการศึกษามีความพึงพอใจต่อผูส้ าเร็จการศึกษาโดยรวมใน
ระดบัมาก 
  วิไลวรรณ วิภาจกัษณกุล (2550) ไดว้ิจยัการประเมินหลกัสูตรมหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคข์องการวิจยั ไดแ้ก่ 1. เพื่อประเมินดา้นบริบทของหลกัสูตร
ท่ีเก่ียวขอ้งกับจุดหมายมุ่งหมายของหลกัสูตรวิชาศึกษาทั่วไปและเน้ือหาของหลกัสูตร 2. เพื่อ
ประเมินดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรวิชาศึกษาทัว่ไปท่ีเก่ียวกบัอาจารย ์นักศึกษา ส่ือการเรียน
การสอน และสภาพแวดล้อม  3. เพื่อประเมินด้านกระบวนการของหลกัสูตรวิชาศึกษาทัว่ไปท่ี
เก่ียวกบัการบริหารจดัการหลกัสูตร กระบวนการเรียนการสอน รวมทั้งการวดัและการประเมินผล 
4. เพื่อประเมินดา้นผลผลิตเก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรวิชาศึกษาทัว่ไปท่ี
เปิดสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  และ5. เพื่อศึกษาหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ตามความตอ้งการของทอ้งถ่ิน  ผลการวิจยั พบว่า  1. ผลการศึกษาบริบทของหลกัสูตรท่ี
เก่ียวขอ้งกบัจุดหมายมุ่งหมายของหลกัสูตรวิชาศึกษาทัว่ไปและเน้ือหาของหลกัสูตร ในดา้นสภาพ
การบริหารจดัการกลุ่มวิชาการศึกษาทัว่ ไป มีจ านวนวิชาทั้งหมด 21 รายวิชา ไดแ้ก่  
   1. การจดัผูส้อน มหาวิทยาลยัราชภฏั มีนโยบายในการจดัอาจารยส์อนในรายวิชา
ศึกษาทั่ว  ไป  โดยมีเกณฑ์การพิจารณา  ประกอบด้วย  ความรู้สัมพันธ์กับวิชาท่ีสอนการมี
ประสบการณ์ท่ีสัมพนัธ์กบัวิชาท่ีสอน และอายรุาชการ ส าหรับผูป้ระสานงานวิชาศึกษาทัว่ไปเป็น
ผูท้  าหนา้ท่ีในการจดัผูส้อนในรายวิชาต่างๆ  
   2. การบริหารจดังบประมาณ  มหาวิทยาลยัได้จดัสรรงบประมาณตามคณะท่ีผู ้
ประสานงานวิชาศึกษาทัว่ไปสงักดัอยู ่ทั้ง 5 คณะ ซ่ึงแต่ละคณะมีการบริหารจดัการท่ีแตกต่างกนั  
   3. ความชดัเจนของจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรของทุกรายวิชามีจุดหมายชดัเจน  มี
คุณภาพ มีความทนัสมยั และมีความสอดคลอ้งของค าอธิบายรายวิชากบัจุดมุ่งหมายวิชาการศึกษา
ทัว่ไปและกลุ่มวิชา  
   4. โครงสร้างหลกัสูตร พบว่า มีคุณภาพแต่ตอ้งปรับปรุงบางส่วนและคุณภาพดอ้ย
กวา่มหาวิทยาลยัอ่ืน 
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   2. ผลการประเมินด้านปัจจัยเบ้ืองต้นของหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปท่ีเก่ียวกับ 
นกัศึกษาผูส้อน ส่ือการเรียนการสอน และสภาพแวดลอ้ม ไดแ้ก่  ดา้นนกัศึกษามีความรู้พื้นฐานและ
อายุท่ีมีความแตกต่างกัน   ด้านผูส้อน มีความรู้พื้นฐานของด้านหลกัสูตรและการเรียนรู้ มีวุฒิ
การศึกษา มีประสบการณ์ในการสอน มีสมรรถภาพในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ มีความสามารถใน
การใชส่ื้อการสอน และมีความสามารถในการวดัและประเมินผล   ดา้นปัจจยัสนบัสนุนประเด็นท่ี
ตอ้งการให้มหาวิทยาลยัปรับปรุง ได้แก่ ส่ือการสอน และแหล่งความรู้ไม่เพียงพอ และมีความ
ลา้สมยั และมหาวิทยาลยัควรจัดงบประมาณในการจดัซ้ืออุปกรณ์ท่ีทันสมัยอยู่เสมอ และบาง
รายวิชา ขาดเอกสารประกอบการเรียนการสอน  ปัญหาท่ีพบในการจดัการเรียนการสอนกลุ่มวิชา
ศึกษาทั่วไปด้านปัจจัย ได้แก่   ขาดหน่วยงานประสานงานวิชาการศึกษาทั่วไป   การบริหาร
งบประมาณ   ขาดการพฒันาหลกัสูตรร่วมกนั   เน้ือหาวิชาท่ีสอนไม่เหมาะสมกบัจ านวนหน่วยกิต 
และมีจ านวนผูส้อนหลายคนในรายวิชาเดียวกนั มีการแบ่งเน้ือหา บางคร้ังท าให้ขาดความต่อเน่ือง
และความสัมพนัธ์กนัของเน้ือหา และ ขอ้เสนอต่อการบริหารจดัการวิชาศึกษาทัว่ไปดา้นปัจจยัควร
เพิ่มรายวิชาทางดา้นภาษาต่างประเทศใหม้ากข้ึน 
   3. เพื่อประเมินด้านกระบวนการของหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปท่ีเก่ียวกับการ
บริหารจัดการหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนรวมทั้ งการวดัและการประเมินผล  ได้แก่   
กระบวนการจดัการเรียนการสอน พบว่า ผูส้อนใชว้ิธีสอนท่ีหลากหลาย แต่ยงัขาดความเขา้ใจจึง
ความส าคญัของการสอนวิชาศึกษาทัว่ไป  การวดัผลและประเมินผล มีอาจารยส่์วนใหญ่อธิบาย
วิธีการประเมินผลการเรียน ตดัเกรด ท าให้นกัศึกษาพึงพอใจ แต่ก็มีอาจารยบ์างท่านท่ีตดัเกรดแลว้
นกัศึกษาคิดวา่ไม่มีความเหมาะสม และปัญหาท่ีพบในการจดัการเรียนการสอนกลุ่มวิชาศึกษาทัว่ไป
ดา้นกระบวนการ ไดแ้ก่ การจดัผูส้อน 
   4. การประเมินดา้นผลผลิตเก่ียวกบัคุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร
วิชาศึกษาทัว่ไปท่ีเปิดสอนของมหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  พบว่า นักศึกษามีความคิดเห็นต่อ
รายวิชาศึกษาทัว่ไปจ านวน 21 รายวิชา มีความเหมาะสมในระดบัมาก ทั้ง 3 ประเด็น ตามล าดบั 
ดงัน้ี เน้ือหารายวิชามีความเหมาะสมกบัความตอ้การของผูเ้รียน ความทนัสมยัของเน้ือหาวิชากบัยคุ
ปัจจุบนั และการน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้
   ธันยพร ปัญญาทิพย  ์(2554) ไดว้ิจยัการประเมินหลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิต  5 ปี 
พุทธศกัราช 2547 มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ ประเมินความ
เหมาะสมดา้นวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร   ประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้  ประเมินกระบวนการด าเนินงาน 
และ  ประเมินผลผลิต ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  พุทธศักราช 2547 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย โดยใชแ้บบสอบถามเก็บขอ้มูล ผลการวิจยั พบว่า  ดา้นความเหมาะสมของวตัถุประสงค์
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หลกัสูตร มีความเหมาะสมในระดบัมาก   ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ พบว่า โครงสร้างหลกัสูตร เน้ือหา
หลกัสูตรและอาจารย  ์ทุกกลุ่มมีความเห็นว่า มีความเหมาะสมในระดบัมาก บณัฑิตมีความเห็นว่า 
ส่ือการเรียนการสอนมีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง    ดา้นกระบวนการ พบว่า การบริหาร
หลกัสูตร กระบวนการจดัการเรียนรู้ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพและการวดัและประเมินผลมีความ
เหมาะสมในระดบัมากและ ดา้นผลผลิต พบวา่ คุณลกัษณะบณัฑิตและคุณภาพทางวิชาการบณัฑิตมี
ความเหมาะสม ในระดบัมาก ซ่ึงผลการประเมินทุกดา้น เป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
 3.2  งานวจิัยต่างประเทศ 
  คิลล่ี  (Kelly, 1983: 1706 อ้างถึงใน  ชัยณรงค์  ค  าพีพงษ์, 2540: 48) ได้ท าการ
ประเมินหลกัสูตรของการศึกษาโครงการศึกษาวิชาชีพ  ของมหาวิทยาลยัการศึกษา  มหาวิทยาลยั
อาร์แคนซอท่ีจดัข้ึนเม่ือปี 1976-1980 โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากผูท่ี้จบ
การศึกษา จ านวน 369 คน ผลการวิจยั  พบว่า  มากกว่าคร่ึงหน่ึงตอบไม่พอใจในหลกัสูตรท่ีเป็นอยู ่ 
ผูต้อบตอ้งการให้วิทยาลยัทบทวนกระบวนการคดัเลือกผูเ้ขา้รับการศึกษาและกระบวนการนิเทศ  
โดยทัว่ไปผูเ้ขา้รับการศึกษามีความพอใจในประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากการศึกษา 
  กมมะลิน  หน่อแกว้ (2551)  ไดท้  าการวิจยัการประเมินหลกัสูตรภาษาองักฤษชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อสร้างตวับ่งช้ี
เกณฑ์การประเมินหลกัสูตร  และการประเมินหลกัสูตรภาษาองักฤษ  ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยใชก้รอบการประเมินของ Hammond  เคร่ืองมือท่ีใช้
เป็นแบบสมัภาษณ์  แบบสอบถาม  และแบบส ารวจ  ผลการวิจยัพบวา่  ดา้นมิติการสอน  ผา่นเกณฑ์
ประเมิน  3  ตัวบ่งช้ี  โดยท่ีการจัดชั้ นเรียนและตารางการเรียนมีคุณภาพระดับพอใช้  ความ
เหมาะสมของเน้ือหาวิชามีคุณภาพในระดับปรับปรุง  วิธีการสอนของครูมีคุณภาพระดับดี  ส่ิง
อ านวยความสะดวกในการเรียนมีคุณภาพในระดับการปรับปรุง  สรุปได้ว่ามิติด้านการสอนมี
คุณภาพในระดบัพอใช้  มิติดา้นพฤติกรรม  ผ่านเกณฑ์การประเมิน 3 ตวับ่งช้ี  โดยท่ีวิชาความรู้
ภาษาองักฤษมีคุณภาพในระดบัดี  เจตคติต่อภาษาองักฤษมีคุณภาพในระดบัดี  ทกัษะดา้นการเขียน
และการพูดภาษาองักฤษมีคุณภาพในระดบัปรับปรุง  สรุปไดว้่ามิติดา้นพฤติกรรม  มีคุณภาพใน
ระดับพอใช้ หลกัสูตรภาษาองักฤษโดยภาพรวมผ่านเกณฑ์ประเมิน 6 ตวับ่งช้ี โดยมีคุณภาพใน
ระดบัพอใช ้ 
   ไอบราฮิม (Ibrahim, 1989: 863) ได้ท าการศึกษาผลสะท้อนกลับเพื่อการภาษา
ประเมินผลการศึกษาตามหลกัสูตรโปรแกรมวิชาการธนาคาร  ระดับอนุปริญญา  ของสถาบัน
เทคโนโลยีมารา (Mara  institute of  technology) ประเทศมาเลเซียเก่ียวกบัรายวิชาต่าง ๆ ท่ีผูส้ าเร็จ
การศึกษาตอ้งการเรียนซ่ึงสัมพนัธ์และเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  การฝึกประสบการณ์ท่ีเป็น
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ประโยชน์และเพียงพอต่อการท างานและระดบัความส าคญัของภาษาองักฤษในการท างาน  โดยใช้
วิธีติดตามผูส้ าเร็จการศึกษา  ผลการวิจัยพบว่า รายวิชาและเน้ือหาสาระทั้ งหมดมีความส าคญั
ค่อนขา้งมากต่อการปฏิบติังาน  ความเพียงพอของรายวิชาท่ีผูส้ าเร็จการศึกษาตอ้งการศึกษาอยู่ใน
ระดบัดี  การฝึกประสบการณ์มีประโยชน์ต่อการปฏิบติังานและตอ้งการให้มีการฝึกประสบการณ์
มากยิง่ข้ึน 
  ฟินดนั(Fidon, 1993) ไดว้ิจยัการประเมินผลโปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์ในระดบั
มธัยม โดยใชส่้วนประกอบของบริบทแบบจ าลองในการตดัสินใจ CIPP Model  โดยมีวตัถุประสงค์
ในการวิจยัเพื่อประเมินผลโปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์ในระดบัมธัยมในเมืองอนันิโอ มลรัฐเทกซสั
โดยใช้ส่วนประกอบบริบทแบบจ าลองการตดัสินใจ  CIPP  ซ่ึงประกอบดว้ยเน้ือหาท่ีให้ความรู้
เก่ียวกบัผูเ้รียน กระบวนการในการให้ความรู้และผลท่ีไดจ้ากการเรียนรู้  เพื่อคน้ควา้ความตอ้งการ
ในเร่ืองหลกัสูตรท่ีใชใ้นปัจจุบนัและก าหนดหลกัสูตรท่ีตอ้งการทั้งครูและจากนกัเรียน  ผลการวิจยั
พบว่า  หลกัสูตรท่ีใชอ้ยูแ่ละหลกัสูตรท่ีตอ้งการมีความแตกต่างกนัซ่ึงเป็นผลมาจากความแตกต่าง
ทางดา้นเพศ  ระดบัชั้นเรียนและรูปแบบการสอน  ความชอบและความไม่ชอบชองผูเ้รียน  โดย
ผลสรุปไดด้งัน้ี  
   ครูผูส้อนมีความตอ้งการให้ขยายจุดมุ่งหมายของการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ใหก้า้ว
สู่การพฒันาทกัษะในห้องปฏิบติัการและการพฒันาทกัษะอาชีพเพื่อน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัมาก
ข้ึน 
  นักเรียนมีความตอ้งการไดรั้บประสบการณ์ดา้นวิทยาศาสตร์มีความหลากหลาย
มากข้ึน  รวมทั้งไดมี้โอกาสเยี่ยมชมนิทรรศการและงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์  พร้อมทั้งมีการ
ทดลองในหอ้งปฏิบติัการมากข้ึน 
  ทั้งครูและนักเรียนมีความตอ้งการให้โรรงเรียนจดัหลกัสูตรย่อย  เพื่อให้โอกาส
นกัเรียนไดส้ ารวจความรู้ในวิชาวิทยาศาสตร์  โดยใชเ้วลาอยา่งนอ้ย 1 ภาคเรียน 
   เฮียช (Hsieh,1999) ไดว้ิจยัการประเมินประสิทธิภาพของหลกัสูตรเทคโนโลยีการ
ประกนัและการธนาคารของวิทยาลยัในไตห้วนั โดยมีวตัถุประสงคข์องการประเมินเพื่อประเมิน
หลกัสูตรดา้นการสอน  ดา้นการสนบัสนุนหลกัสูตร  ดา้นวสัดุหลกัสูตร  และดา้นผลสัมฤทธ์ิของ
ผูเ้รียนและการปฏิบติังาน  โดยมีกรอบแนวคิดการวิจยัท่ีใชใ้นการประเมิน  โดยใชรู้ปแบบ  CIPP  
Model ใชแ้บบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  ผลการวิจยัพบว่า ผูเ้รียนไม่พึงพอใจท่ีหลกัสูตร
ขาดความยืดหยุน่และไม่ตรงความตอ้งการของผูเ้รียน  นายจา้งมีความพึงพอใจในเน้ือหาความรู้ท่ี
เตรียมใหก้บัผูเ้รียนและการปฏิบติังานของผูส้ าเร็จการศึกษา  เน้ือหาหลกัสูตรไดเ้ตรียมความพร้อม
แก่ผูเ้รียนในการเขา้สู่วงการธุรกิจในอนาคตและตอบสนองต่อความตอ้งการของสงัคม 
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  จากการศึกษาผลงานการวิจัยท่ีเก่ียวข้องทั้ งภายในประเทศและต่างประเทศ  
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินหลกัสูตร  พบวา่  งานวิจยัส่วนใหญ่มุ่งเนน้ประเมินในดา้นบริบท  
ปัจจยัเบ้ืองตน้  กระบวนการเรียนการสอน  กระบวนการวดัและประเมินผล  กระบวนการบริหาร
หลกัสูตร  และผลผลิตของหลกัสูตร  ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัไดน้ าความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษา
รูปแบบการประเมินเชิงระบบ  ซ่ึงเป็นรูปแบบท่ีนิยมใช้ในการประเมินหลกัสูตร  เน่ืองจากเป็น
รูปแบบการประเมิน ท่ีครอบคลุมถึงเป้าหมายครบทุกดา้น เพื่อเป็นขอ้มูลสนับสนุนการตดัสินใจ
ปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน จึงไดน้ ามาใชใ้นการประเมินหลกัสูตรกลุ่ม
วิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 1   เมืองไกสอน พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต   
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  โดยมีการประเมินในดา้นความพร้อมของปัจจยัเบ้ืองตน้ 
ดา้นกระบวนการและ ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร 
  



บทที ่ 3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 

 
 การวิจยัการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  เมือง
ไกสอน  พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต   สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผูว้ิจัยได้
ด าเนินการประเมินตามกรอบแนวทางการวิจยัดงัน้ี  
 1. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั 
 2. เคร่ืองมือและการสร้างเคร่ืองมือในการวิจยั 
 3. การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
 4. การวิเคราะห์ขอ้มูล 

 
ตารางท่ี 3.1  กรอบแนวทางการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1                     

เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
วตัถุประสงค์
ของการ
ประเมิน 

ตวัช้ีวดั 
แหล่งขอ้มูล 

 
การเกบ็ขอ้มูล 

การวิเคราะห์
ขอ้มูล 

เกณฑก์าร
ประเมิน 

1. เพื่อ
ประเมินปัจจยั
เบ้ืองตน้ของ
หลกัสูตร 

 

- ความเพียงพอของ
อาคารสถานท่ี   
- ความทนัสมยัของ
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
- คุณวฒิุของ
ครูผูส้อน 
- ความรู้ความ 
สามารถของผูเ้รียน 
- ทกัษะการใช้
ภาษาองักฤษของ
ผูเ้รียน 

- ผูบ้ริหาร  
- ครูผูส้อน  
- ผูเ้รียน 

 

 

  
 

แบบสอบถาม - ค่าเฉล่ีย  
- ส่วน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน  
- การ
วิเคราะห์
เน้ือหา  

ค่าเฉล่ีย 
3.50 ข้ึน
ไปถือวา่
ผา่น 
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ตารางท่ี  3.1  (ต่อ) 

วตัถุประสงค์
ของการ
ประเมิน 

ตวัช้ีวดั 
แหล่งขอ้มูล 

 
การเกบ็ขอ้มูล 

การวิเคราะห์
ขอ้มูล 

เกณฑก์าร
ประเมิน 

2. เพื่อ
ประเมิน
กระบวนการ
ของหลกัสูตร 

 

-  การบริหาร
หลกัสูตร 
-  การจดักิจกรรมการ
เรียนรู้    
-  การวดัและ
ประเมินผล 

- ผูบ้ริหาร  
- ครูผูส้อน  
- ผูเ้รียน 
 

แบบสอบถาม - ค่าเฉล่ีย  
- ส่วน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน  
- การ
วิเคราะห์
เน้ือหา   

ค่าเฉล่ีย 
3.50 ข้ึน
ไปถือวา่
ผา่น 

3. เพื่อ
ประเมิน
ผลผลิตของ
หลกัสูตร 

 

- ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนของผูเ้รียน 
- ทกัษะการใชภ้าษา  
 

- ผูบ้ริหาร  
- ครูผูส้อน  
- ผูเ้รียน 
 

แบบสอบถาม - ค่าเฉล่ีย  
- ส่วน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน  
- การ
วิเคราะห์
เน้ือหา  

ค่าเฉล่ีย 
3.50 ข้ึน
ไปถือวา่
ผา่น 

 
1.  ประชำกรและกลุ่มตวัอย่ำง  
 
 1.1  ประชำกร ไดแ้ก่ 
   1.1.1  ผูบ้ริหารโรงเรียน  เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว  จ านวน 20 โรงเรียน จ านวน 40 คน 
   1.1.2  ครูผูส้อนกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 40 คน  
   1.1.3  นกัเรียน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2556 จ  านวน 1,895 คน 
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 1.2  กลุ่มตัวอย่ำง ไดแ้ก่    
  1.2.1  ผูบ้ริหารโรงเรียน  เมืองไกสอน พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต  
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จ านวน 20 โรงเรียน จ านวน 8 คน ไดม้าโดยการเลือก 
แบบเจาะจง 
  1.2.2  ครูผูส้อนกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 24 คน 
ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง 
   1.2.3  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2556 จ านวน 317 คน ก าหนด
ขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan) และเลือกกลุ่มตวัอยา่ง
โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น โดยใชร้ะดบัชั้นเกณฑก์ารแบ่ง  ดงัตารางท่ี 3.2  

 
ตารางท่ี  3.2  จ  านวนกลุ่มตวัอยา่งนกัเรียน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2556  
 

ล าดบั ช่ือโรงเรียน จ านวนนกัเรียน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
1. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้สุนนัทา 249 42 
2. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้จอมแกว้ 158 26 
3. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้โพนสะหวา่งใต ้ 164 27 
4. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ไชยะมงคล 116 19 
5. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้นาเซ็ง 84 14 
6. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ผกัขะ 94 16 
7. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้นาโพ 57 10 
8. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ยางสูง 112 19 
9. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้สมสะอาด 28 5 
10. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้นาเต้ีย 30 5 
11. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ท่าซะโน 77 13 
12. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้สอนไช 223 37 
13. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ซอก 93 16 
14. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ทาดอีฮงั 72 12 
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ตารางท่ี 3.2  (ต่อ) 

ล าดบั ช่ือโรงเรียน จ านวนนกัเรียน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 

15. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้เขากาด 93 16 
16. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้โพนสิม 112 19 
17. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ตน้ผึ้ง 29 4 
18. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้จุงเตก็ 77 13 
19. โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ทรงสี 15 2 

20. 
โรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้สะหวนั
อินเตอร์ 

12 2 

 รวม 1,895 317 

 

2.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิยั  
 
 ในการวิจยัคร้ังน้ีใชเ้คร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  เป็นแบบสอบถาม ชนิดมาตรา
ส่วนประมาณค่า  5  ระดบั  ผูว้ิจยัจดัท าข้ึน แบ่งเป็นแบบสอบออกเป็น 2 ชุด 
 แบบสอบถามถามผูบ้ริหารและครู ประกอบดว้ย  5  ส่วน ดงัน้ี  
  ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้   
  ส่วนท่ี 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบั  
 ส่วนท่ี 4  ความคิดเห็นเก่ียวกบัผลผลิตของหลกัสูตร 
 ส่วนท่ี 5  ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ  
 แบบสอบถามนกัเรียน ประกอบดว้ย  3 ส่วน ดงัน้ี  
  ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัผลผลิตของหลกัสูตร 
 ส่วนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ  
 การก าหนดค่าล าดับความส าคัญของตัวเลือกในแบบสอบถามแต่ละข้อ ผูว้ิจัยได้
ก าหนดค่าความส าคญัตามเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี  
 5  หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด  
 4  หมายถึง เหมาะสมมาก  
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 3  หมายถึง เหมาะสมปานกลาง  
 2  หมายถึง เหมาะสมนอ้ย  
 1  หมายถึง เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด  
 เกณฑ์การพิจารณาค่าระดับคะแนนเฉล่ียของความคิดเห็นผู ้วิจัยได้ก าหนดค่า
ความส าคญัตามเกณฑ ์ดงัน้ี  
 ค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 4.50-5.00 หมายถึง เหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด  
 ค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 3.50-4.49 หมายถึง เหมาะสมในระดบัมาก  
 ค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 2.50-3.49 หมายถึง เหมาะสมในระดบัปานกลาง  
 ค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 1.50-2.49 หมายถึง เหมาะสมในระดบันอ้ย  
 ค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 1.00-1.49 หมายถึง เหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุด  
 การก าหนดเกณฑค่์าเฉล่ียมากกวา่ 3.50 ข้ึนไปถือวา่ผา่นเกณฑ ์

 
3.  กำรสร้ำงเคร่ืองมือ  
 
 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยั มีขั้นตอนและวิธีการ
ด าเนินการสร้าง ดงัน้ี   
  2.1 ขั้นศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี รายงานต่างๆ งานวิจยัและวิทยานิพนธ์ท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการประเมินหลกัสูตร เพื่อรวบรวมองคค์วามรู้ ปัญหาและขอ้เสนอแนะต่างๆ มาใชเ้ป็นขอ้มูล
ส าคญัในการสร้างประเดน็ท่ีมุ่งศึกษาในแบบสอบถาม  
  2.2 ขั้นตอนร่างแบบสอบถาม โดยอิงขอ้มูลจากการศึกษาเอกสาร แลว้น าแบบสอบถาม
ฉบบัร่างเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาเพื่อขอค าแนะน าเพิ่มเติมตลอดจนแนวทางในการแกไ้ขหรือสร้าง
แบบสอบถามท่ีมีคุณภาพต่อไป  
  2.3 ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถาม เพื่อใชเ้ก็บขอ้มูลในงานวิจยัการประเมินหลกัสูตร
กลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต  
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  แลว้น าเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาเพื่อตรวจสอบแก้ไข
เบ้ืองตน้ใหไ้ดแ้บบสอบถามท่ีมีคุณภาพต่อไป  
  2.4 น าแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จแลว้ให้ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน ตรวจสอบความ
ชดัเจนทางภาษาและความตรงตามเน้ือหา เม่ือผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเรียบร้อยแลว้ น าแบบสอบถาม
ดงักล่าวมาปรับปรุงแกไ้ขก่อนน าไปท าการทดลองใช ้ 
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  2.5 น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ เพื่อหาค่าความเช่ือมัน่โดยค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา
ของคอนบาค (α – Cronbach ) ไดค่้าความเช่ือมัน่ = 0.95 
 
4.  กำรเกบ็รวมรวมข้อมูล  
 
  การเก็บข้อมูลวิจัยในคร้ังน้ี  ผู ้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยมีแผนการ
ด าเนินการจดัเกบ็ขอ้มูล ดงัน้ี  
  3.1 น าแบบสอบถามใช้เก็บขอ้มูลจากกลุ่มตัวอย่าง โดยผูว้ิจัยท าหนังสือขอความ
อนุเคราะห์ ในการเก็บขอ้มูลเพื่อการวิจยัจากบณัฑิตศึกษา มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ถึง
ผูบ้ริหารโรงเรียน  เมืองไกสอน  พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว  เพื่อขออนุญาตและขอความอนุเคราะห์จดัเกบ็ขอ้มูลดว้ยตนเอง  
  3.2 ผูว้ิจยัไดแ้จกแบบสอบถามออกไป จ านวน 349 ชุด ไดรั้บแบบสอบถามคืนมา 349 
ชุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจ านวนแบบสอบถามทั้งหมด   
 
5.  กำรวเิครำะห์ข้อมูล  
 
  ผูว้ิจยัไดต้รวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบบัและให้ระดบัคะแนน
ตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้จากนั้นท าการวิเคราะห์ผล ดงัน้ี  
  4.1 วิเคราะห์ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
  4.2 ขอ้ค าถามปลายเปิด ผูว้ิจัยวิเคราะห์เน้ือหาโดยใช้การจัดกลุ่มของค าตอบและ
น าเสนอผลวิเคราะห์ในรูปขอ้มูลเชิงบรรยาย 



บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 

 การวิจยัการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมือง  
ไกสอน  พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผูว้ิจยัไดจ้ดัล าดบั
การน าเสนอขอ้มูลจากแบบสอบถาม โดยแบ่งการเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 6 ตอน ดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม   
 ส่วนท่ี 2  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครู  เก่ียวกบัปัจจยั
เบ้ืองตน้ มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่ ครูผูส้อน ผูเ้รียน อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์   
 ส่วนท่ี 3  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัวตัถุประสงคข์องการ
ประเมินกระบวนการ มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่  การบริหารหลกัสูตร  การจดักิจกรรมการเรียนรู้   การวดัและ
ประเมินผล   
 ส่วนท่ี 4  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัผลผลิตของหลกัสูตร 
วตัถุประสงค ์ 
 ส่วนท่ี 5  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นของนกัเรียนเก่ียวกบัการประเมิน
ผลผลิตของหลกัสูตร 3  ดา้น  ไดแ้ก่ ครูผูส้อน  อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  และนกัเรียนท่ี             
ส าเร็จการศึกษา 
 ส่วนท่ี 6  ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 
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1.  ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 ส่วนที่ 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม โดยใชก้ารหาร้อยละ   
ดงัตารางท่ี  4.1 
 
ตารางท่ี  4.1  จ  านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

ต าแหน่งปัจจุบนั 
ผูบ้ริหาร 
ครูผูส้อน 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

 
8 
24 
317 

 
2.29 
6.88 
90.83 

รวม 349 100.00 
เพศ 

ชาย 
หญิง 

 
120 
229 

 
34.38 
65.62 

รวม 349 100.00 
วฒิุทางการศึกษา 

ต ่ากวา่ประกาศนียบตัรชั้นสูง 
ประกาศนียบตัรชั้นสูง 
ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 

 
317 
17 
13 
2 

 
90.83 
4.87 
3.72 
0.58 

รวม 349 100.00 
ประสบการณ์ในการด ารงต าแหน่ง 

ต ่ากวา่ 1 ปี 
1 – 5  ปี 
6 – 10  ปี 
มากกวา่ 10 ปี 

 
1 
12 
9 
10  

 
3.12 
37.5 
28.12 
31.25 

รวม 32 100.00 
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 จากตารางท่ี 4.1 พบว่า กลุ่มตวัอย่างโดยส่วนใหญ่เป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1    
คิดเป็นร้อยละ 90.83 รองลงมา คือ ครูผูส้อน คิดเป็นร้อยละ 6.88 และผูบ้ริหาร คิดเป็นร้อยละ 2.29 
ตามล าดับ เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 65.62 และเป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 34.38 มีวุฒิทาง
การศึกษา ต ่ากว่าประกาศนียบตัรชั้นสูง  คิดเป็นร้อยละ 90.83 รองลงมา คือ ประกาศนียบตัรชั้นสูง 
คิดเป็น ร้อยละ 4.87 ปริญญาตรี  คิด เป็น ร้อยละ 3.72 และปริญญาโท คิดเป็น ร้อยละ 0.58  
ประสบการณ์ในการด ารงต าแหน่ง 1 – 5  ปี คิดเป็นร้อยละ37.5 รองลงมาคือ มากกว่า 10 ปี คิดเป็น
ร้อยละ 31.25 ประสบการณ์ 6 – 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 28.12 และต ่ากวา่ 1 ปี  คิดเป็นร้อยละ 3.12  
 
 ส่วนที่ 2  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครู  เก่ียวกบัปัจจยั
เบ้ืองตน้ มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่ ครูผูส้อน ผูเ้รียน อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ ดงัตารางท่ี 4.2 – 4.3 
 
ตารางท่ี 4.2 ความคิดเห็นของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อปัจจยัเบ้ืองตน้ดา้นครูผูส้อน ผูเ้รียน อาคารสถานท่ี                   

ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  (n = 32) 
 
ขอ้ท่ี ตวัช้ีวดั : คุณลกัษณะของครูผูส้อน X  S ระดบั 

1 มีคุณวฒิุทางการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน                       4.27 1.20 มาก 
2 มีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวชิาท่ีสอน 4.49 0.83 มาก 
3 มีบุคลิกภาพท่ีดี 4.32 0.95 มาก 
4 เขา้อบรมในการพฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ือง 4.14 1.28 มาก 
5 ใหค้วามเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล 4.19 0.93 มาก 

6 เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม 4.51 0.92 มากท่ีสุด 
7 สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึง

ประสงคใ์หก้บัผูเ้รียนสม ่าเสมอ 
4.45 0.86 มาก 

 เฉล่ีย 4.33 0.99 มาก 
 ตวัช้ีวดั : คุณลกัษณะของผูเ้รียน    
1 ผูเ้รียนมีความพร้อม-ความสามารถในการเรียนรู้ 4.52 0.80 มากท่ีสุด 
2 ผูเ้รียนมีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีในการเรียนรู้ 4.62 0.81 มากท่ีสุด 
3 ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชแ้หล่งการเรียนรู้  /  

เทคโนโลย ี
4.62 0.81 มากท่ีสุด 

 เฉล่ีย 4.58 0.80 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี  4.2  (ต่อ) 

ขอ้ท่ี ตวัช้ีวดั  : คุณลกัษณะของอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ X  S ระดบั 
1 จดัหอ้งเรียนไดเ้หมาะสมกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 3.72 0.46 มาก 
2 จดัสภาพแวดลอ้มใหมี้ความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 
4.53 0.51 มากท่ีสุด 

3 หอ้งพกัครูเหมาะสมต่อการท างานและสะดวกในการติดต่อ 4.59 0.50 มากท่ีสุด 
4 มีระบบอินเตอร์เน็ตในการคน้ควา้หาความรู้ 2.97 0.69 ปานกลาง 
5 มีการจดัหาเอกสารประกอบหลกัสูตรใหก้บัผูเ้รียนเพิ่มเติม 3.34 0.48 ปานกลาง 
6 มีอุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาองักฤษอยา่งเหมาะสมและ

ทนัสมยั 
4.03 0.65 มาก  

7 มีการส ารวจความตอ้งการของครูผูส้อนในการใชอุ้ปกรณ์ ส่ือ
การเรียนการสอน 

4.69 0.47 มากท่ีสุด 

8 มีการเบิกจ่ายหรืออ านวยความสะดวกในการน าวสัดุอุปกรณ์
ส าหรับการเรียนการสอนไปใชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว 

4.16 0.81 มาก 

9 หอ้งสมุดมีหนงัสือเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน 4.53 0.51 มากท่ีสุด 
10 หอ้งสมุดมีหนงัสือท่ีเป็นปัจจุบนัและทนัสมยั 4.59 0.50 มากท่ีสุด 
 เฉล่ีย 4.12 0.56 มาก 

 
 จากตารางท่ี 4.2 พบว่า กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกบัดา้นครูผูส้อน ขอ้ท่ี

มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ  เปิดโอกาสให้นักเรียนไดซ้ักถาม ( X = 4.51)   ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมาก คือ  มี

ความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีสอน ( X = 4.49)   สอนสอดแทรกคุณธรรม  

จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ให้กับผูเ้รียนสม ่าเสมอ ( X = 4.45)   มีบุคลิกภาพท่ีดี ( X = 

4.32)  มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน ( X = 4.27) ให้ความเอาใจใส่นักเรียนเป็น

รายบุคคล ( X = 4.19)  เขา้อบรมในการพฒันาความรู้อย่างต่อเน่ือง ( X = 4.14)  ดา้นผูเ้รียน  ขอ้ท่ีมี

ค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ไดแ้ก่ ผูเ้รียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในการเรียนรู้ ( X = 4.62)  ผูเ้รียนมี มี

ความสามารถในการใชแ้หล่งการเรียนรู้/ เทคโนโลย ี(X = 4.62)   ความพร้อม-ความสามารถในการ

เรียนรู้ ( X = 4.52) ด้านอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด  คือ มีการ

ส ารวจความตอ้งการของครูผูส้อนในการใชอุ้ปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอน  (X = 4.69)   หอ้งพกัครู
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เหมาะสมต่อการท างานและสะดวกในการติดต่อ ( X = 4.59)  ห้องสมุดมีหนงัสือท่ีเป็นปัจจุบนัและ

ทันสมัย ( X = 4.59) ห้องสมุดมีหนังสือเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน ( X = 4.53) จัด

สภาพแวดลอ้มให้มีความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย (X = 4.53)  ขอ้ท่ีอยู่ในระดบัมาก  
ไดแ้ก่ มีการเบิกจ่ายหรืออ านวยความสะดวกในการน าวสัดุอุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนไป

ใช้ได้อย่างรวดเร็ว ( X = 4.16)  มีอุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างเหมาะสมและ

ทนัสมยั (X = 4.03)  จดัหอ้งเรียนไดเ้หมาะสมกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ (X = 3.72)   
 
ตารางท่ี 4.3 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานภาพรวมความคิดเห็นเก่ียวกบัวตัถุประสงคข์องการ                 

ประเมิน  เพื่อประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้  (n = 32) 
 
ขอ้ท่ี ปัจจยัเบ้ืองตน้ X  S ระดบั 

1 ดา้นครูผูส้อน  4.33 0.99 มาก 
2 ดา้นผูเ้รียน 4.58 0.80 มากท่ีสุด 
3 ดา้นอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 4.12 0.56 มาก 
 เฉล่ียรวม 4.34 0.78 มาก 

  
 จากตารางท่ี 4.3 พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้ อยู่

ในระดบัมาก (X  = 4.34)  เม่ือพิจารณารายขอ้  พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือ ดา้นผูเ้รียน ( X = 

4.58) และขอ้ท่ีอยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ดา้นครูผูส้อน ( X  = 4.33) รองลงมาคือ ดา้นอาคารสถานท่ี 

ส่ือ และอุปกรณ์  (X  = 4.12)    
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 ส่วนที่ 3  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกับวตัถุประสงค์ของการ
ประเมิน  เพื่อประเมินกระบวนการ มี 3 ด้าน  ได้แก่  การบริหารหลกัสูตร  การจดักิจกรรมการ
เรียนรู้   การวดัและประเมินผล ดงัตารางท่ี 4.4– 4.5   
 
ตารางท่ี 4.4 ความคิดเห็นของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อการประเมินกระบวนการ 3 ดา้น  ไดแ้ก่  การ

บริหารหลกัสูตร  การจดักิจกรรมการเรียนรู้   การวดัและประเมินผล (n = 32) 
ขอ้ท่ี ตวัช้ีวดั : การบริหารหลกัสูตร X  S ระดบั 
1 จดัท าแผนงานวิชาการ โดยค านึงถึงความตอ้งการของอาจารย์

ผูส้อน 
4.77 0.47 มากท่ีสุด 

2 ใหบุ้คลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนงานวิชาการ   4.78 0.46 มากท่ีสุด 
3 จดัใหค้รูผูส้อนเขา้ปฏิบติัการสอนไดต้รงตามคุณวฒิุและ

ความสามารถ 
4.77 0.49 มากท่ีสุด 

4 จดัครูผูส้อนตามรับผดิชอบจ านวนคาบการสอนอยา่งเหมาะสม 4.77 0.47 มากท่ีสุด 
5 มีการจดัใหค้รูผูส้อนไดรั้บความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตร 4.77 0.47 มากท่ีสุด 

6 ติดตามและประเมินผลการด าเนินการใชห้ลกัสูตรอยา่ง
สม ่าเสมอ 

4.66 0.48 มากท่ีสุด 

7 มีการสรุปรายงานผลการจดัการเรียนการสอนของวิชาท่ีสอน
อยา่งต่อเน่ือง 

4.73 0.79 มากท่ีสุด 

8 มีการจดัระบบการใชง้บประมาณในการบริหารงานหลกัสูตร
อยา่งเพียงพอ 

4.67 0.81 มากท่ีสุด 

9 จดัระบบการใชง้บประมาณปรับปรุงหอ้งสมุด 4.69 0.78 มากท่ีสุด 

 เฉล่ีย 4.73 0.58 มากท่ีสุด 
 ตัวช้ีวดั :  การจัดกจิกรรมการเรียนรู้    

1 ครูผูส้อนจดัท าแผนการเรียนรู้ตรงตามวตัถุประสงค ์ 4.43 1.05 มาก 
2 ใหค้รูผูส้อนใชท้รัพยากรในทอ้งถ่ินประกอบการสอน 4.59 0.82 มากท่ีสุด 
3 นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 4.77 0.48 มากท่ีสุด 
4 จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 4.77 0.47 มากท่ีสุด 
5 จดักิจกรรมการเรียนรู้ในและนอกหอ้งเรียน 4.78 0.46 มากท่ีสุด 
6 จดักิจกรรมใหน้กัเรียนไดค้น้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง 4.77 0.48 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4.4  (ต่อ) 

 ตวัช้ีวดั :  การจดักิจกรรมการเรียนรู้ X  S ระดบั 
7 สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในกิจกรรมการเรียนรู้ 4.72 0.50 มากท่ีสุด 
8 เชิญวิทยากรในทอ้งถ่ินมาใหค้วามรู้แก่นกัเรียน 4.74 0.59 มากท่ีสุด 

 เฉล่ีย 4.70 0.61 มากท่ีสุด 
 ตัวช้ีวดั :  ด้านการวัดและประเมินผล    

1 ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจดา้นการวดัและประเมินผล 4.74 0.63 มากท่ีสุด 
2 มีวดัและประเมินก่อนการเรียนการสอน 4.85 0.38 มากท่ีสุด 
3 มีวดัและประเมินระหวา่งการเรียนการสอน 4.85 0.38 มากท่ีสุด 
4 มีวดัและประเมินหลงัการเรียนการสอน 4.85 0.38 มากท่ีสุด 
5 ขอ้สอบสามารถวดัความรู้ ทกัษะทางการเรียนของนกัเรียนไดจ้ริง 4.85 0.38 มากท่ีสุด 
6 ใชก้ารวดัและการประเมินผลดว้ยวิธีท่ีหลากหลาย 4.84 0.41 มากท่ีสุด 

 เฉล่ีย 4.83 0.49 มากท่ีสุด 

 
 จากตารางท่ี 4.4  พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกบัด้านการบริหาร
หลกัสูตร ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ  ให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนงานวิชาการ  

(X = 4.78)   จดัท าแผนงานวิชาการ โดยค านึงถึงความตอ้งการของอาจารยผ์ูส้อน (X = 4.77) จดัให้

ครูผูส้อนเข้าปฏิบัติการสอนได้ตรงตามคุณวุฒิและความสามารถ  ( X = 4.77)  จัดครูผูส้อนตาม

รับผิดชอบจ านวนคาบการสอนอย่างเหมาะสม (X = 4.77) มีการจดัให้ครูผูส้อนไดรั้บความรู้ความ

เขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตร (X = 4.77)  มีการสรุปรายงานผลการจดัการเรียนการสอนของวิชาท่ีสอน

อย่างต่อเน่ือง ( X = 4.73)  จัดระบบการใช้งบประมาณปรับปรุงห้องสมุด  ( X = 4.69)  การมีการ

จัดระบบการใช้งบประมาณในการบริหารงานหลักสูตรอย่างเพียงพอ  ( X = 4.67)  ติดตามและ

ประเมินผลการด าเนินการใชห้ลกัสูตรอย่างสม ่าเสมอ  (X = 4.66)  ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้   
ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ  จดักิจกรรมการเรียนรู้ในและนอกหอ้งเรียน ( X = 4.78)  นกัเรียนมีส่วน

ร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ (X = 4.77)  จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั (X = 4.77) จดั

กิจกรรมให้นักเรียนได้คน้ควา้หาความรู้ด้วยตนเอง  ( X = 4.77)   เชิญวิทยากรในท้องถ่ินมาให้

ความรู้แก่นกัเรียน (X = 4.74) สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในกิจกรรมการเรียนรู้  (X = 4.72)  ให้

ครูผูส้อนใชท้รัพยากรในทอ้งถ่ินประกอบการสอน ครูผูส้อน (X = 4.59)  ดา้นการวดัและประเมินผล 
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ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ   มีวดัและประเมินก่อนการเรียนการสอน (X = 4.85)   มีวดัและประเมิน

ระหว่างการเรียนการสอน  (X = 4.85)  มีวดัและประเมินหลงัการเรียนการสอน (X = 4.85)   ขอ้สอบ

สามารถวดัความรู้ ทกัษะทางการเรียนของนกัเรียนไดจ้ริง (X = 4.85) ใชก้ารวดัและการประเมินผล

ดว้ยวิธีท่ีหลากหลาย (X = 4.84)   ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจด้านการวดัและประเมินผล (X = 
4.74)    
 
ตารางท่ี 4.5 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานภาพรวมความคิดเห็นเก่ียวกบักระบวนการ ( n = 32) 
 
ขอ้ท่ี กระบวนการ X  S ระดบั 
1 ดา้นการบริหารหลกัสูตร 4.73 0.58 มากท่ีสุด 
2 ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 4.70 0.61 มากท่ีสุด 
3 ดา้นการวดัและประเมินผล 4.83 0.49 มากท่ีสุด 

 เฉล่ียรวม 4.75 0.56 มากท่ีสุด 

 
 จากตารางท่ี 4.5 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกบักระบวนการ อยูใ่น

ระดบัมากท่ีสุด ( X  = 4.75)  เม่ือพิจารณารายขอ้  พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ ดา้นการวดัและ

ประเมินผล  (X = 4.83)   ดา้นการบริหารหลกัสูตร (X  = 4.73) ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้   (X  
= 4.70)  
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 ส่วนที่ 4  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกับวตัถุประสงค์ของการ
ประเมิน วตัถุประสงคเ์พื่อประเมินผลผลิต ดงัตารางท่ี 4.6 
 
ตารางท่ี 4.6  ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเก่ียวกบัผลผลิตของหลกัสูตร  (n=32)  
 

ขอ้ท่ี ตวัช้ีวดั : คุณลกัษณะของนกัเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา 
ระดบัชั้น มธัยมศึกษาปีท่ี 1 

X  S ระดบั 

1 นกัเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 4.88 0.35 มากท่ีสุด 
2 นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอยา่งมีความสุข 4.88 0.35 มากท่ีสุด 
3 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 4.91 0.42 มากท่ีสุด 
4 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการฟังภาษาองักฤษ 4.83 0.49 มากท่ีสุด 
5 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการอ่านภาษาองักฤษ 4.88 0.35 มากท่ีสุด 

6 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการเขียนภาษาองักฤษ 4.88 0.35 มากท่ีสุด 
7 นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ีเรียนมาไปต่อยอดการเรียนรู้ได ้ 4.87 0.35 มากท่ีสุด 
8 นกัเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใชภ้าษาองักฤษ 4.88 0.35 มากท่ีสุด 
9 นกัเรียนมีความรักสถาบนัการศึกษาของตนเอง 4.88 0.35 มากท่ีสุด 
10 นกัเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียน 4.87 0.35 มากท่ีสุด 
 เฉล่ียรวม 4.88 0.37 มากท่ีสุด 

 
 จากตารางท่ี 4.6 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกับผลผลิตของ

หลกัสูตร  โดยส่วนใหญ่อยู่ในระดบัมากท่ีสุด  ( X = 4.88)  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ นักเรียนมี

การพฒันาทกัษะการพูดภาษาองักฤษ (X = 4.91) นกัเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงค์

ของหลกัสูตร ( X = 4.88) นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ( X = 

4.88) นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการอ่านภาษาองักฤษ (X = 4.88) นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการ

เขียนภาษาองักฤษ ( X = 4.88)  นักเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใชภ้าษาองักฤษ  ( X = 4.88)  

นกัเรียนมีความรักสถาบนัการศึกษาของตนเอง (X = 4.88)  นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ีเรียนมา

ไปต่อยอดการเรียนรู้ได ้( X = 4.87) นักเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียน  

(X = 4.87)   นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการฟังภาษาองักฤษ  (X = 4.83) 
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ตารางท่ี 4.7  ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเก่ียวกบัการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน  พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว  (n = 32) 

 
ขอ้ท่ี การประเมินหลกัสูตร X  S ระดบั 

1 ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้    4.34 0.78 มาก 
2 ดา้นกระบวนการ 4.75 0.56 มากท่ีสุด 
3 ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร 4.88 0.37 มากท่ีสุด 

 เฉล่ียรวม 4.66 0.57 มากท่ีสุด 
 
 จากตารางท่ี 4.7 พบว่า กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมการประเมินหลกัสูตรกลุ่ม
วิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  เมืองไกสอน พมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (X  = 4.66) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น

พบว่า ข้อท่ีอยู่ในระดับมากท่ีสุด ได้แก่ ด้านผลผลิตของหลักสูตร  ( X  = 4.88) และการด้าน

กระบวนการ (X  = 4.75) ขอ้ท่ีอยูใ่นระดบัมากคือ ดา้นเป็นปัจจยัเบ้ืองตน้ (X = 4.34)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 63 

 ส่วนที่ 5  เสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นของนกัเรียนเก่ียวกบัการประเมิน
ผลผลิตของหลกัสูตร 3  ดา้น  ไดแ้ก่ ครูผูส้อน  อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  และนกัเรียนท่ี             
ส าเร็จการศึกษา  ดงัตารางท่ี 4.8 
 
ตารางท่ี 4.8  ความคิดเห็นของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร 3  ดา้น  ไดแ้ก่    

ครูผูส้อน   อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  และนกัเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา  
(n = 317) 

ขอ้ท่ี ตัวช้ีวดั : คุณลกัษณะของครูผู้สอน X  S ระดบั 
1 มีคุณวฒิุทางการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน                       4.03 0.73 มาก 
2 มีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวชิาท่ีสอน 3.82 0.87 มาก 
3 มีบุคลิกภาพท่ีดี 4.01 0.86 มาก 
4 ใหค้วามเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล 3.84 0.88 มาก 
5 เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม 3.95 0.91 มาก 

6 สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึง     
ประสงคใ์หก้บัผูเ้รียนสม ่าเสมอ 

4.03 0.99 มาก 

 เฉล่ีย 3.95 0.87 มาก 
 ตัวช้ีวดั  : คุณลกัษณะของอาคารสถานที ่ ส่ือและวสัดุอุปกรณ์    
1 จดัหอ้งเรียนไดเ้หมาะสมกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 3.70 0.46 มาก 
2 จดัสภาพแวดลอ้มใหมี้ความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 
4.54 0.50 มากท่ีสุด 

3 หอ้งพกัครูเหมาะสมต่อการท างานและสะดวกในการติดต่อ 4.59 0.49 มากท่ีสุด 
4 มีระบบอินเตอร์เน็ตในการคน้ควา้หาความรู้ 2.94 0.70 ปานกลาง 
5 มีการจดัหาเอกสารประกอบหลกัสูตรใหก้บัผูเ้รียนเพิ่มเติม 3.37 0.48 ปานกลาง 
6 มีอุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาองักฤษอยา่งเหมาะสม 

และทนัสมยั 
3.97 0.62 มาก  

7 มีการส ารวจความตอ้งการของอาจารยผ์ูส้อนในการใช ้   
อุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอน 

4.69 0.46 มากท่ีสุด 

8 มีการเบิกจ่าย  หรืออ านวยความสะดวกในการน าวสัดุ      
อุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนไปใชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว 

4.23 0.78 มาก 
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ตารางท่ี 4.8   (ต่อ) 

 ตวัช้ีวดั : คุณลกัษณะของอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ X  S ระดบั 
9 หอ้งสมุดมีหนงัสือเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน 2.91 0.54 ปานกลาง 
10 หอ้งสมุดมีหนงัสือท่ีเป็นปัจจุบนัและทนัสมยั 2.81 0.78 ปานกลาง 
 เฉล่ีย 3.78 0.58 มาก 
 ตัวช้ีวดั  : คุณลกัษณะของนักเรียนทีส่ าเร็จการศึกษา    
1 นกัเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 4.68 0.47 มากท่ีสุด 
2 นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวติอยา่งมีความสุข 4.58 0.49 มากท่ีสุด 
3 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการพดูทางดา้นภาษาองักฤษ 4.67 0.47 มากท่ีสุด 
4 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการฟังทางดา้นภาษาองักฤษ 4.71 0.46 มากท่ีสุด 
5 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการอ่านทางดา้นภาษาองักฤษ 4.83 0.38 มากท่ีสุด 
6 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการเขียนทางดา้นภาษาองักฤษ 4.72 0.45 มากท่ีสุด 
7 นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ีเรียนมาไปต่อยอดการเรียนรู้ได ้ 4.74 0.44 มากท่ีสุด 
8 นกัเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใชภ้าษาองักฤษ 4.72 0.45 มากท่ีสุด 
9 นกัเรียนมีความรักสถาบนัการศึกษาของตนเอง 4.76 0.43 มากท่ีสุด 
10 นกัเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียน 4.74 0.44 มากท่ีสุด 
 เฉล่ีย 4.72 0.45 มากท่ีสุด 

 
 จากตารางท่ี 4.8 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกบัการประเมินผลผลิต

ของดา้นครูผูส้อน  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมาก คือ  มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน ( X = 4.03) 

สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงคใ์หก้บัผูเ้รียนสม ่าเสมอ (X = 4.03) มี

บุคลิกภาพท่ีดี  ( X = 4.01) เปิดโอกาสให้นกัเรียนไดซ้กัถาม (X = 3.95) ให้ความเอาใจใส่นกัเรียน

เป็นรายบุคคล ( X = 3.84) มีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีสอน  ( X = 3.82) ด้าน
อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด  คือ  มีการส ารวจความตอ้งการของ

อาจารยผ์ูส้อนในการใช้    อุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอน ( X = 4.69)  ห้องพกัครูเหมาะสมต่อการ

ท างานและสะดวกในการติดต่อ ( X = 4.59)  จัดสภาพแวดล้อมให้มีความสะอาดสวยงามเป็น

ระเบียบเรียบร้อย ( X = 4.54)  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมาก  คือ  มีการเบิกจ่าย  หรืออ านวยความสะดวกใน

การน าวสัดุอุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนไปใชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว (X = 4.23) อุปกรณ์ส่งเสริมการ
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เรียนรู้ภาษาองักฤษอย่างเหมาะสมและทนัสมยั  ( X = 3.97)  จดัห้องเรียนไดเ้หมาะสมกบัการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้ ( X = 3.70)  และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียปานกลาง คือ มีการจัดหาเอกสารประกอบ

หลกัสูตรใหก้บัผูเ้รียนเพิ่มเติม (X = 3.37)  มีระบบอินเตอร์เน็ตในการคน้ควา้หาความรู้ (X = 2.94)  

ห้องสมุดมีหนังสือเพียงพอต่อความตอ้งการของนักเรียน ( X = 2.91)  ห้องสมุดมีหนังสือท่ีเป็น

ปัจจุบันและทันสมัย  ( X = 2.81)  ด้านนักเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด  คือ   

นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการอ่านทางด้านภาษาอังกฤษ  ( X = 4.83)  นักเรียนมีความรัก

สถาบนัการศึกษาของตนเอง (X = 4.76)  นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ีเรียนมาไปต่อยอดการเรียนรู้

ได ้ (X = 4.74) นกัเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียน (X = 4.74)  นกัเรียนมี

การพฒันาทกัษะการเขียนทางดา้นภาษาองักฤษ (X = 4.72) นกัเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใช้

ภาษาอังกฤษ  ( X = 4.72) นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการฟังทางด้านภาษาอังกฤษ  ( X = 4.71)   

นักเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร  ( X = 4.68)   นักเรียนมีการพฒันา

ทกัษะการพูดทางดา้นภาษาองักฤษ (X = 4.67)   นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอยา่ง

มีความสุข (X = 4.58)    
 
ตารางท่ี 4.9 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานภาพรวมความคิดเห็นนกัเรียนเก่ียวกบัวตัถุประสงค ์

ของการประเมิน  เพื่อประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้  (n = 317) 
 
ขอ้ท่ี การประเมินผลผลิต X  S ระดบั 
1 ครูผูส้อน  3.95 0.87 มาก 
2 อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  3.78 0.58 มาก 
3 นกัเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา 4.72 0.45 มากท่ีสุด 

 เฉล่ียรวม 4.15 0.63 มาก  
  
 จากตารางท่ี 4.9 พบว่า กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมการประเมินหลกัสูตรกลุ่ม
วิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี  1 เมืองไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว อยูใ่นระดบัมาก  (X  = 4.15) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น ขอ้

ค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ นกัเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา (X  = 4.72) ขอ้ท่ีอยูใ่นระดบัมากคือ ครูผูส้อน  (X  

= 3.95)  และอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ (X  = 3.78) 
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 ส่วนที่  6  ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 
 จากแบบสอบถาม ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและใหข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
เก่ียวกับการประเมินหลักสูตรกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน       
พมวิหาน แขวงสะหวนันะเขต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ตามความคิดเห็นของ
ผูเ้ก่ียวขอ้ง เพื่อเป็นแนวทางการปรับปรุงหลกัสูตร   ดงัน้ี  
 1.  ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้  

1.1  ควรเชิญ ครูมาจากสถาบนัอ่ืนบา้ง เพื่อเป็นวิทยากรใหค้วามรู้  
1.2  ควรเพิ่มบุคลากรประจ าส านกังาน  
1.3  ครูผูส้อนควรน าหนงัสือภาษาองักฤษจากต่างประเทศใหม่ๆ มาสอน ควรมี

ความเช่ียวชาญการใชภ้าษาในการสอนและมีการพฒันาตนเองอยูส่ม ่าเสมอ 
 2.  ดา้นกระบวนการ  

2.1  ควรเพิ่มการแสวงหาขอ้มูลการศึกษาดา้นภาษาองักฤษใหม้ากข้ึน ทั้งจาก
หอ้งสมุด ส่ือส่ิงพิมพ ์ อินเตอร์เน็ต 

2.2   การเรียนรู้ ควรเรียนรู้ดว้ยการออกไปปฏิบติัเพื่อใหเ้ขา้ใจถึงหวัใจ ของ
หลกัการและเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

2.3   ควรใหน้กัเรียนสอบประมวลความรู้โดยการสอบปากเปล่ากบัเจา้ของภาษา  
2.4  ควรจดักิจกรรมส าหรับนกัเรียนบ่อยๆ เพื่อใหน้กัเรียนแต่ละรุ่นมี ความสัมพนัธ์

ท่ีดีต่อกนั  
2.5   ควรเชิญผูท่ี้เป็นเจา้ของภาษามามีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมกบันกัเรียน 
2.6   เนน้การเรียนการสอนตามการเปล่ียนแปลงของสังคม และเป็นปัจจุบนั  

 3.  ดา้นผลผลิต  
ควรมีการสนับสนุนนักเรียนท่ีเรียนเก่งไปต่อยอดการเรียนรู้ท่ีต่างประเทศ  เพื่อท่ี

นกัเรียนจะไดศึ้กษาหาประสบการณ์ใหม่ๆ  



บทที ่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 

 การวิจยัการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  เมือง 
ไกสอน  พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว    ผูว้ิจัยได้สรุป
ผลการวิจยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

 
1.  สรุปผลการวจิยั 
 
 1.1  วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
  1.1.1  เพื่อประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
  1.1.2  เพื่อประเมินกระบวนการของหลกัสูตรกลุ่มวชิาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
  1.1.3  เพื่อประเมินผลผลิตของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้น
มธัยมศึกษา   ปีท่ี 1 
 1.2  วิธีการด าเนินการวิจัย 
  1.2.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากร ประกอบด้วยผูบ้ริหารโรงเรียน เมืองไกสอน พมวิหาน แขวง
สะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  จ านวน 20 โรงเรียน จ านวน 40 คน  
ครูผูส้อนกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 40 คน  นักเรียน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2556 จ  านวน 1,895 คน และกลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย ผูบ้ริหาร
โรงเรียน จ านวน 8 คน  ครูผูส้อนกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 24 คน  
ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง  และนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2556 จ านวน 
317 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางเครจซ่ีและมอร์แกน  และเลือกกลุ่มดวัอยา่งโดยการ
สุ่มแบบแบ่งชั้น     
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  1.2.2  เคร่ืองมือการวิจัย 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แบบสอบถาม  ชนิดมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดบั แบ่งเป็น 2  ชุด แบบสอบถามส าหรับผูบ้ริหารและครู  มี 5 ส่วน ดงัน้ี ส่วนท่ี 1 
ขอ้มูลเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้  มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่  
ครูผูส้อน  นักเรียน  และอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์   ส่วนท่ี 3 ความคิดเห็นเก่ียวกับ
กระบวนการ มี 3 ด้าน ได้แก่ การบริหารหลกัสูตร การจดักิจกรรมการเรียนรู้ และการวดัและ
ประเมินผลผลิต และส่วนท่ี 4 ความคิดเห็นเก่ียวกับผลผลิตของหลกัสูตร ส่วนท่ี 5 ปัญหาและ
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ  และแบบสอบถามส าหรับนักเรียน  มี 3 ส่วน ประกอบด้วย ส่วนท่ี 1 ขอ้มูล
เก่ียวกับผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนท่ี 2  ความคิดเห็นเก่ียวกับการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร 
ไดแ้ก่  คุณลกัษณะครูผูส้อนคุณลกัษณะดา้นอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  คุณลกัษณะของ
นักเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา  ส่วนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่  
ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   
  1.2.3  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้ิจยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยผูว้ิจยัไดส่้งแบบสอบถามออกไป 
จ านวน 349 ชุด แยกเป็นฉบบัผูบ้ริหาร 8 ชุด ครูผูส้อนกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปี
ท่ี 1  จ  านวน 24  ชุด  นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ปี จ านวน  317 ชุด ไดรั้บแบบสอบถามคืน
มา 349 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100  ของจ านวนแบบสอบถามทั้งหมด   
  1.2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล  

การวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัน าขอ้มูลท่ีรวบรวมไดม้าวิเคราะห์ทางสถิติตงัน้ี   
1)  วิเคราะห์ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
2)  วิเคราะห์เน้ือหา 

 1.3  ผลการวจิัย  สรุปได้ดังนี ้

  1.3.1  สถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบค าถาม 
กลุ่มตวัอย่างโดยส่วนใหญ่เป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  คิดเป็น

ร้อยละ 90.83 รองลงมา คือ ครูผูส้อน คิดเป็นร้อยละ 6.88 และผูบ้ริหาร คิดเป็นร้อยละ 2.29 
ตามล าดับ เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 65.62 และเป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 34.38 มีวุฒิทาง
การศึกษา ต ่ากว่าประกาศนียบตัรชั้นสูง  คิดเป็นร้อยละ 90.83 รองลงมา คือ ประกาศนียบตัรชั้นสูง 
คิดเป็น ร้อยละ 4.87 ปริญญาตรี  คิด เป็น ร้อยละ 3.72 และปริญญาโท คิดเป็น ร้อยละ 0.58  
ประสบการณ์ในการด ารงต าแหน่ง 1 – 5  ปี คิดเป็นร้อยละ37.5 รองลงมาคือ มากกว่า 10 ปี คิดเป็น
ร้อยละ 31.25 ประสบการณ์ 6 – 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 28.12 และต ่ากวา่ 1 ปี  คิดเป็นร้อยละ 3.12  
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  1.3.2  ผลการประเมินปัจจัยเบื้องต้นของหลกัสูตร  
ผลการประเมินปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ระดบัชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 1   เก่ียวกบัความคิดเห็นของปัจจยัเบ้ืองตน้ มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่ ครูผูส้อน ผูเ้รียน อาคาร
สถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นโดยรวมภาพรวมเก่ียวกบัปัจจยั
เบ้ืองตน้ อยูใ่นระดบัมาก  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.34  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมาก
ท่ีสุด คือ  ด้านผูเ้รียน อยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.58 ด้านครูผูส้อน อยู่ในระดับมาก  
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.33 และดา้นอาคารสถานท่ี ส่ือ และอุปกรณ์   ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.12  มีผลรายดา้น
ดงัน้ี 

1)  ดา้นครูผูส้อน โดยส่วนใหญ่อยู่ในระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.33 เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคือ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ซักถาม ค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.51   ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมาก คือ  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีสอน ค่าเฉล่ีย
เท่ากบั  4.49   สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงคใ์หก้บัผูเ้รียนสม ่าเสมอ 
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.45   มีบุคลิกภาพท่ีดีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.32  มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน 
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.27 ให้ความเอาใจใส่นักเรียนเป็นรายบุคคลค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.19  เขา้อบรมในการ
พฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ืองค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.14 

2)  ด้านผูเ้รียน โดยส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.58  
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้  พบว่า ผูเ้รียนมีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีในการเรียนรู้ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.62
ผูเ้รียนมีความสามารถในการใช้แหล่งการเรียนรู้ เทคโนโลยี  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.62  และผูเ้รียนมี
ความพร้อม-ความสามารถในการเรียนรู้ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.52  

3)  ดา้นอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด  คือ มี
การส ารวจความตอ้งการของครูผูส้อนในการใชอุ้ปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอน ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.69   
หอ้งพกัครูเหมาะสมต่อการท างานและสะดวกในการติดต่อ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.59  ห้องสมุดมีหนงัสือ
ท่ีเป็นปัจจุบนัและทนัสมยั ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.59 ห้องสมุดมีหนังสือเพียงพอต่อความตอ้งการของ
นักเรียน ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.53 จดัสภาพแวดลอ้มให้มีความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.53  ขอ้ท่ีอยู่ในระดบัมาก  ไดแ้ก่ มีการเบิกจ่ายหรืออ านวยความสะดวกในการน า
วสัดุอุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนไปใชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.16  มีอุปกรณ์ส่งเสริม
การเรียนรู้ภาษาองักฤษอยา่งเหมาะสมและทนัสมยั ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.03  จดัห้องเรียนไดเ้หมาะสม
กบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.72   
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  1.3.3  ผลการประเมินกระบวนการ  
ผลการประเมินกระบวนการ มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่ การบริหารหลกัสูตร  การจดั

กิจกรรมการเรียนรู้ การวดัและประเมินผล กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกบักระบวนการ   
อยู่ในระดบัมากท่ีสุด  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.75 เม่ือพิจารณารายขอ้ พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ
การวดัและประเมินผล ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.83  การบริหารหลกัสูตร ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.73  และการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้   ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.70 มีผลรายดา้นดงัน้ี 

1)  ดา้นการบริหารหลกัสูตร  โดยส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.73  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้  พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ ใหบุ้คลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการจดัท าแผนงานวิชาการ  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.78   จดัท าแผนงานวิชาการ โดยค านึงถึงความตอ้งการ
ของอาจารยผ์ูส้อน ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.77 จดัให้ครูผูส้อนเขา้ปฏิบติัการสอนไดต้รงตามคุณวุฒิและ
ความสามารถ  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.77  จดัครูผูส้อนตามรับผิดชอบจ านวนคาบการสอนอย่างเหมาะสม 
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.77  มีการจดัให้ครูผูส้อนไดรั้บความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัสูตร  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.77  มีการสรุปรายงานผลการจดัการเรียนการสอนของวิชาท่ีสอนอยา่งต่อเน่ือง ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.73  
จัดระบบการใช้งบประมาณปรับปรุงห้องสมุด  ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.69  การมีการจัดระบบการใช้
งบประมาณในการบริหารงานหลกัสูตรอยา่งเพียงพอ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.67  ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินการใชห้ลกัสูตรอยา่งสม ่าเสมอ  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.66 

2)  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากท่ีสุด มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.70  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้  พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ไดแ้ก่ จดักิจกรรมการ
เรียนรู้ในและนอกห้องเรียน ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.78  จดักิจกรรมให้นักเรียนไดค้น้ควา้หาความรู้ดว้ย
ตนเอง  ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.77   จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.77  
นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.77  เชิญวิทยากรในทอ้งถ่ินมาใหค้วามรู้แก่
นกัเรียน ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.74  สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในกิจกรรมการเรียนรู้ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.72 
ให้ครูผูส้อนใช้ทรัพยากรในทอ้งถ่ินประกอบการสอน ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.59 ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากคือ
ครูผูส้อนจดัท าแผนการเรียนรู้ตรงตามวตัถุประสงค ์ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.43    

3)  ด้านการวดัและประเมินผล   โดยส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากท่ีสุด มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.83 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้  พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ มีวดัและประเมิน
ก่อนการเรียนการสอน ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.85   มีวดัและประเมินระหว่างการเรียนการสอน ค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.85  มีวดัและประเมินหลงัการเรียนการสอน ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.85 ขอ้สอบสามารถวดัความรู้ 
ทกัษะทางการเรียนของนกัเรียนไดจ้ริง ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.85   ใชก้ารวดัและการประเมินผลดว้ยวิธีท่ี
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หลากหลาย ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.84  ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจดา้นการวดัและประเมินผล ค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.74    
  1.3.4  ผลการประเมินผลผลติของหลกัสูตร  

ผลการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร กลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นโดยรวม
เก่ียวกับผลผลิตของหลกัสูตร อยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.88 เม่ือพิจารณารายขอ้ 
พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการพูดภาษาองักฤษ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.91  
นักเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.88 นักเรียนมี
คุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.88 นักเรียนมีการพฒันา
ทกัษะการอ่านภาษาองักฤษ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.88 นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการเขียนภาษาองักฤษ 
ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.88  นักเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใช้ภาษาองักฤษ ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.88  
นกัเรียนมีความรักสถาบนัการศึกษาของตนเอง ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.88  นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ี
เรียนมาไปต่อยอดการเรียนรู้ได ้ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.87 นกัเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ของโรงเรียน  ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.87   นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการฟังภาษาองักฤษ ค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.83 
  1.3.4  ผลการประเมินความคดิเห็นนักเรียนเกีย่วกบัการประเมินหลกัสูตร 

ผลการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร กลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นโดยรวม
เก่ียวกบัผลผลิตของหลกัสูตร อยูใ่นระดบัมาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.15 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น ขอ้
ค่าเฉล่ียมากท่ีสุด คือ นักเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.72 ขอ้ท่ีอยู่ในระดับมากคือ 
ครูผูส้อน  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั  3.95  ขอ้ท่ีอยู่ในระดบัมากคือ อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.78 มีผลรายดา้นดงัน้ี 

1)  ดา้นครูผูส้อน  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมาก คือ  มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
วิชาท่ีสอนค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.03 สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์
ให้กบัผูเ้รียนสม ่าเสมอค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.03  มีบุคลิกภาพท่ีดี  ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.01 เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้ซักถามค่าเฉล่ียเท่ากับ  3.95 ให้ความเอาใจใส่นักเรียนเป็นรายบุคคล ค่าเฉล่ียเท่ากับ  
3.84 มีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีสอน ค่าเฉล่ียเท่ากบั  3.82  

2)  ดา้นอาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด  คือ  มี
การส ารวจความตอ้งการของอาจารยผ์ูส้อนในการใชอุ้ปกรณ์ส่ือการเรียนการสอน  ค่าเฉล่ียเท่ากบั  
4.69  ห้องพักครูเหมาะสมต่อการท างานและสะดวกในการติดต่อ  ค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.59  จัด
สภาพแวดลอ้มใหมี้ความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.54   
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3)  ดา้นนกัเรียนท่ีส าเร็จการศึกษา  ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด  คือ   นกัเรียนมี
การพัฒนาทักษะการอ่านทางด้านภาษาอังกฤษ  ค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.83 นักเรียนมีความรัก
สถาบนัการศึกษาของตนเอง ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.76  นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ีเรียนมาไปต่อยอด
การเรียนรู้ได ้ ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.74  นักเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียน 
ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.74  นักเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใช้ภาษาองักฤษ  ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.72  
นักเรียนมีการพฒันาทกัษะการเขียนทางด้านภาษาองักฤษ  ค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.72  นักเรียนมีการ
พฒันาทกัษะการฟังทางดา้นภาษาองักฤษ ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.71   นกัเรียนมีความรู้ความสามารถตาม
วตัถุประสงค์ของหลักสูตร ค่าเฉล่ียเท่ากับ  4.68   นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการพูดทางด้าน
ภาษาองักฤษ ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.67  นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
ค่าเฉล่ียเท่ากบั  4.58    
 

2.  อภปิรายผล 

 
 2.1  ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  เก่ียวกบั
ความคิดเห็นของปัจจยัเบ้ืองตน้ มี 3 ด้าน  ได้แก่ ครูผูส้อน ผูเ้รียน อาคารสถานท่ี  ส่ือและวสัดุ
อุปกรณ์ พบว่า กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้น ดา้นผูเ้รียน อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะผูเ้รียนมีความรับผิดชอบ
ต่อหนา้ท่ีในการเรียนรู้ ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชแ้หล่งการเรียนรู้ เทคโนโลยี  และผูเ้รียนมี
ความพร้อม-ความสามารถในการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานบุญศรี   พรหมมาพนัธ์ุ และคณะ  
(2550: บทคดัยอ่)  ไดท้ าการประเมินหลกัสูตรแขนงวิชาการวดัและประเมินผลการศึกษา  สาขาวิชา
ศึกษาศาสตร์ ผลการวิจยั พบว่า ปัจจยัเบ้ืองตน้ของหลกัสูตรโดยรวมพบว่ามีความเหมาะสมระดบั
มาก จ าแนกเป็น  ดา้นโครงสร้างหลกัสูตรไดแ้ก่  จ  านวนชุดวิชา และหน่วยกิต ตลอดหลกัสูตร   ส่ือ
การเรียนการสอน ไดแ้ก่   เทปประกอบชุดวิชา    คุณลกัษณะของอาจารยไ์ด้แก่ คุณวุฒิทางการ
ศึกษาของอาจารยคุ์ณลกัษณะของผูเ้รียนไดแ้ก่ มีความรู้ความสามารถในการศึกคน้ควา้ดว้ยตนเอง  
และตรงกบัท่ีฟินดัน (Findon, 1993) ไดว้ิจยัการประเมินผลโปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์ในระดับ
มธัยม พบว่า นักเรียนมีความตอ้งการไดรั้บประสบการณ์ดา้นวิทยาศาสตร์มีความหลากหลายมาก
ข้ึน  รวมทั้งไดมี้โอกาสเยี่ยมชมนิทรรศการและงานท่ีเก่ียวขอ้งกับวิทยาศาสตร์  พร้อมทั้งมีการ
ทดลองในหอ้งปฏิบติัการมากข้ึน 
  2.2  ผลการประเมินดา้นกระบวนการ มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่ การบริหารหลกัสูตร  การจดั
กิจกรรมการเรียนรู้   การวดัและประเมินผล พบว่ากลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นโดยรวมภาพรวมของ
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หลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนในเมืองไกสอน พมวิหาน แขวง
สะหวนันะเขตสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว  เก่ียวกบักระบวนการอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่  ดา้นการวดัและประเมินผล อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะ
กระบวนการดา้นการวดัและประเมินผลมีการวดัและประเมินก่อน  ระหว่าง  และหลงัการเรียนการ
สอน  มีเกณฑก์ารวดัผลท่ีชดัเจน  ขอ้สอบสามารถวดัความรู้-ทกัษะทางการเรียนของนกัเรียนไดจ้ริง  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของธนัยพร ปัญญาทิพย ์(2554 : บทคดัย่อ) ไดว้ิจยัการประเมินหลกัสูตร
ครุศาสตรบณัฑิต 5 ปี พทุธศกัราช 2547 มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย  พบวา่ การวดัและประเมินผล
มีความเหมาะสมในระดบัมาก เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  และท่ีตรงกบักบังานวิจยัของบุญศรี   
พรหมมาพันธ์ุ และคณะ  (2550: บทคดัย่อ)  ได้ท าการประเมินหลักสูตรแขนงวิชาการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา  สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ ผลการวิจยั พบว่า บณัฑิตส่วนใหญ่ได้เกรดเฉล่ีย
ระหว่าง 2.00 – 2.50  สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งเหมาะสม   มีความ
ศรัทธาในวิชาชีพ และมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรการวดัและประเมินผลการศึกษาในระดบัมาก 
 2.3  ดา้นการประเมินหลกัสูตรในส่วนท่ีเป็นผลผลิตของหลกัสูตร  พบว่า กลุ่มตวัอยา่ง
มีความคิดเห็นโดยรวมภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้  พบว่า นกัเรียนมีการ
พฒันาทกัษะการพูดทางด้านภาษาองักฤษอยู่ในระดับมากท่ีสุด  รองลงมาคือนักเรียนมีความรู้
ความสามารถตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร  นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอยา่ง
มีความสุข นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะ การอ่านทางดา้นภาษาองักฤษ นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการ
เขียนทางดา้นภาษาองักฤษ นักเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใช้ภาษาองักฤษ  และนักเรียนมี
ความรักสถาบนัการศึกษาของตนเอง  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ วิไลวรรณ วิภาจกัษณกลุ (2550: 
บทคดัย่อ) ได้วิจัยการประเมินหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์    ด้านผลผลิตเก่ียวกับ
คุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรวิชาศึกษาทัว่ไปท่ีเปิดสอนของมหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์  พบว่า นักศึกษามีความคิดเห็นต่อรายวิชาศึกษาทั่วไปจ านวน  21 รายวิชา มีความ
เหมาะสมในระดับมาก  และยงัตรงกับท่ี กัญจน์ชญาน์ สรรเสริญ (2551: บทคดัย่อ) ได้ท าการ
ประเมินหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิจยัและประเมินผลการศึกษา (ฉบบัปรับปรุง 
พ.ศ.2545) ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ พบว่าดา้นผลผลิตของ
หลกัสูตร ทั้งคุณลกัษณะทัว่ไปและคุณลกัษณะเฉพาะดา้นความรู้ความสามารถของมหาบณัฑิต 
พบว่าเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานหรือสถานศึกษาว่าเป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถดา้นวิจยั วดัผล
และประเมินผล  และยงัตรงกบัท่ีกมมะลิน  หน่อแกว้ (2551) ไดท้  าการวิจยัการประเมินหลกัสูตร
ภาษาองักฤษชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  พบว่าวิชาความรู้
ภาษาองักฤษมีคุณภาพในระดบัดี  เจตคติต่อภาษาองักฤษมีคุณภาพในระดบัดี   
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3.  ข้อเสนอแนะ 
 
 3.1  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

  3.1.1  ผลการวิจยัพบว่า ผูบ้ริหาร ครู และนักเรียนมีความคิดเห็นต่อ ปัจจยัด้าน
อาคารสถานท่ี ส่ือ และวสัดุอุปกรณ์ ในเร่ืองระบบอินเตอร์เน็ตในการคน้ควา้หาความรู้  และ มีการ
จดัหาเอกสารประกอบหลกัสูตรให้กบัผูเ้รียนเพิ่มเติม อยูใ่นระดบัปานกลาง  ดงันั้นผูบ้ริหารควรเพิ่ม
ระบบอินเตอร์เน็ต เพื่อตอบสนองความตอ้งการในการคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมให้กบัผูเ้รียน และ
ควรจดัหาเอกสารมาประกอบการเรียนการสอนใหห้ลากหลายมากข้ึน 

  3.1.2  ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ ปัจจยัด้านอาคารสถานท่ี ส่ือ 
และวสัดุอุปกรณ์ ในเร่ืองหอ้งสมุดมีหนงัสือเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน  และห้องสมุดมี
หนงัสือท่ีเป็นปัจจุบนั และทนัสมยั อยูใ่นระดบัปานกลาง  ดงันั้นผูบ้ริหาร และครูควรจดัหาหนงัสือ
ภาษาองักฤษท่ีทนัสมยัใหม้ากข้ึนในหอ้งสมุด  เพื่อใหน้กัเรียนไดศึ้กษาหาขอ้มูลเพิ่มเติม 
 3.2  ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

  3.2.1  ควรมีการประเมินหลกัสูตรของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว       
ใหค้รอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

  3.2.2  ควรการติดตามประเมินผลเก่ียวกบัระบบการพฒันาผูส้อนหลกัสูตร
ภาษาองักฤษของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เพื่อใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
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แบบสอบถาม 
 การวิจยัเร่ืองการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1   
เมืองไกสอน พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

(ส าหรับผู้บริหารและครูผู้สอน) 
 
ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามชุดน้ีจัดท าข้ึนเพื่อมุ่งแบบสอบถามการประเมินหลักสูตรกลุ่มวิชา
ภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาวแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 5 ส่วน  ใหท่้านไดต้อบแบบสอบถามทั้ง 5 
ส่วน  ดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้   
 ส่วนท่ี 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบักระบวนการ   
 ส่วนท่ี 4  ความคิดเห็นเก่ียวกบัการผลผลิตของหลกัสูตร 
 ส่วนท่ี 5  ปัญหาและขอ้เสนอแนะ 
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ส่วนที่ 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงใน (   ) ท่ีก าหนดใหต้รงตามความเป็นจริง 
  
1.   ต  าแหน่งปัจจุบนั 
 (   )  ผูบ้ริหาร   (   )  ครูผูส้อนภาษาองักฤษชั้น ม.1  
2.  เพศ 
 (   )  ชาย       (   )  หญิง 
3.  วฒิุทางการศึกษา 
 (   )  ต ่ากวา่ประกาศนียบตัรชั้นสูง (   )  ประกาศนียบตัรชั้นสูง 
 (   ) ปริญญาตรี   (   ) ปริญญาโท 
4.  ประสบการณ์ในการด ารงต าแหน่ง 
 (   )  ต  ่ากวา่ 1  ปี   (   )  1 – 5  ปี 
 (   )  6 – 10  ปี   (   )  มากกวา่ 10 ปี 
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ส่วนที่ 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัเบ้ืองตน้  มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่ 
 

รายการข้อมูล 
มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

คุณลกัษณะของครูผู้สอน      
1.  มีคุณวฒิุทางการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน                            
2.  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีสอน      
3.  มีบุคลิกภาพท่ีดี      
4.  เขา้อบรมในการพฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ือง      
5.  ใหค้วามเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล      
6.  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม      
7.  สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึง 
     ประสงคใ์หก้บัผูเ้รียนสม ่าเสมอ 

     

คุณลกัษณะของผู้เรียน      
1.  ผูเ้รียนมีความพร้อม-ความสามารถในการเรียนรู้      
2.  ผูเ้รียนมีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีในการเรียนรู้      
3.  ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชแ้หล่งการเรียนรู้  /  
     เทคโนโลย ี

     

คุณลกัษณะของอาคารสถานที ่ ส่ือและวสัดุอุปกรณ์      
1.  จดัหอ้งเรียนไดเ้หมาะสมกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้      
2.  จดัสภาพแวดลอ้มใหมี้ความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบ   
     เรียบร้อย 

     

3.  หอ้งพกัครูเหมาะสมต่อการท างานและสะดวกในการ 
     ติดต่อ 

     

4.  มีระบบอินเตอร์เน็ตในการคน้ควา้หาความรู้      
5.  มีการจดัหาเอกสารประกอบหลกัสูตรใหก้บัผูเ้รียนเพิ่มเติม      
6.  มีอุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาองักฤษอยา่งเหมาะสม 
     และทนัสมยั 
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รายการข้อมูล 
มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

7.   มีการส ารวจความตอ้งการของครูผูส้อนในการใช ้
      อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการสอน 

     

8.  มีการเบิกจ่ายหรืออ านวยความสะดวกในการน าวสัดุ 
     อุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนไปใชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว 

     

9.  หอ้งสมุดมีหนงัสือเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน      
10. หอ้งสมุดมีหนงัสือท่ีเป็นปัจจุบนัและทนัสมยั      
 
ส่วนที่ 3  ความคิดเห็นเก่ียวกบัการประเมินกระบวนการ  มี 3 ดา้น  ไดแ้ก่ 
 

รายการข้อมูล 
มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

 การบริหารหลกัสูตร      
1.  จดัท าแผนงานวิชาการ  โดยค านึงถึงความตอ้งการของ 
     อาจารยผ์ูส้อน 

     

2.  ใหบุ้คลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนงานวิชาการ        
3.  จดัใหค้รูผูส้อนเขา้ปฏิบติัการสอนไดต้รงตามคุณวฒิุและ   
     ความสามารถ 

     

4.  จดัครูผูส้อนตามรับผดิชอบจ านวนคาบการสอนอยา่ง 
     เหมาะสม 

     

5.  มีการจดัใหค้รูผูส้อนไดรั้บความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั 
     หลกัสูตร 

     

6.  ติดตามและประเมินผลการด าเนินการใชห้ลกัสูตรอยา่ง 
     สม ่าเสมอ 

     

7.  มีการสรุปรายงานผลการจดัการเรียนการสอนของวิชาท่ี 
     สอนอยา่งต่อเน่ือง 
 

     



87 

 

รายการข้อมูล 
มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

8.  มีการจดัระบบการใชง้บประมาณในการบริหารงาน 
     หลกัสูตรอยา่งเพยีงพอ 

     

9.  การจดัระบบการใชง้บประมาณปรับปรุงหอ้งสมุด      
การจัดกจิกรรมการเรียนรู้      

1.  ครูผูส้อนจดัท าแผนการเรียนรู้ตรงตามวตัถุประสงค ์      
2.  ใหค้รูผูส้อนใชท้รัพยากรในทอ้งถ่ินประกอบการสอน      
3.  นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้      
4.  จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั      
5.  จดักิจกรรมการเรียนรู้ในและนอกหอ้งเรียน      
6.  จดักิจกรรมใหน้กัเรียนไดค้น้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง      
7.  สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในกิจกรรมการเรียนรู้      
8.  เชิญวิทยากรในทอ้งถ่ินมาใหค้วามรู้แก่นกัเรียน      

ด้านการวดัและประเมินผล      
1.  ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจดา้นการวดัและประเมินผล      
2.  มีวดัและประเมินก่อนการเรียนการสอน      
3.  มีวดัและประเมินระหวา่งการเรียนการสอน      
4.  มีวดัและประเมินหลงัการเรียนการสอน      
5. ขอ้สอบสามารถวดัความรู้ ทกัษะทางการเรียนของนกัเรียน   
    ไดจ้ริง 

     

6.  ใชก้ารวดัและการประเมินผลดว้ยวิธีท่ีหลากหลาย      
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ส่วนที่ 4  ความคิดเห็นเก่ียวกบัผลผลิตของหลกัสูตร 
 

รายการข้อมูล 
มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

คุณลกัษณะของนักเรียนทีส่ าเร็จการศึกษาระดับช้ัน ม.1      
1.  นกัเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงคข์อง 
     หลกัสูตร 

     

2.  นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอยา่งมี 
     ความสุข 

     

3.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษ      
4.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการฟังภาษาองักฤษ      
5.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการอ่านภาษาองักฤษ      
6.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการเขียนภาษาองักฤษ      
7.  นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ีเรียนมาไปต่อยอดการ 
     เรียนรู้ได ้

     

8.  นกัเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใชภ้าษาองักฤษ      
9.  นกัเรียนมีความรักสถาบนัการศึกษาของตนเอง      
10. นกัเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของ  
      โรงเรียน 
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ส่วนที่  5   ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ 
 
 1.  ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ (ครูผูส้อน  นกัเรียน  อาคาร  สถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์) 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
 2.  ดา้นกระบวนการ (การบริหารหลกัสูตร  การจดักิจกรรมการเรียนรู้  การวดัและ
ประเมินผล) 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
 3.  ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร  (คุณลกัษณะของนกัเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดบัชั้นม.1) 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
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แบบสอบถาม 
 การวิจยัเร่ืองการประเมินหลกัสูตรกลุ่มวิชาภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1   
เมืองไกสอน พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

(ส าหรับนักเรียน) 
 

ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามชุดน้ีจัดท าข้ึนเพื่อมุ่งแบบสอบถามการประเมินหลักสูตรกลุ่มวิชา
ภาษาองักฤษ  ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เมืองไกสอน  พมวิหาน  แขวงสะหวนันะเขต สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว  แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ส่วน   ดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร  
 ส่วนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ  
 
ส่วนที่ 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงใน (   ) ท่ีก าหนดใหต้รงตามความเป็นจริง 
  
1.  เพศ 
 (   )  ชาย       (   )  หญิง 
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ส่วนที่ 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัการประเมินผลผลิตของหลกัสูตร 
 

รายการข้อมูล 
มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

คุณลกัษณะครูผู้สอน      
1.  มีคุณวฒิุทางการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน                            
2.  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีสอน      
3.  มีบุคลิกภาพท่ีดี      
4.  ใหค้วามเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล      
5.  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม      
6.  สอนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึง 
     ประสงคใ์หก้บัผูเ้รียนสม ่าเสมอ 

     

คุณลกัษณะด้านอาคารสถานที ่ ส่ือและวสัดุอุปกรณ์      
1.  จดัหอ้งเรียนไดเ้หมาะสมกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้      
2.  จดัสภาพแวดลอ้มใหมี้ความสะอาดสวยงามเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

     

3.  หอ้งพกัครูเหมาะสมต่อการท างานและสะดวกในการติดต่อ      
4.  มีระบบอินเตอร์เน็ตในการคน้ควา้หาความรู้      
5.  มีการจดัหาเอกสารประกอบหลกัสูตรใหก้บัผูเ้รียนเพิม่เติม      
6.  มีอุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาองักฤษอยา่งเหมาะสม 
     และทนัสมยั 

     

7.  มีการส ารวจความตอ้งการของอาจารยผ์ูส้อนในการใช ้
    อุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอน 

     

8.  มีการเบิกจ่าย  หรืออ านวยความสะดวกในการน าวสัดุ   
     อุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอนไปใชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว 

     

9.  หอ้งสมุดมีหนงัสือเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน      
10.  หอ้งสมุดมีหนงัสือท่ีเป็นปัจจุบนัและทนัสมยั 
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รายการข้อมูล 
มาก 
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน 
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

คุณลกัษณะของนักเรียนทีส่ าเร็จการศึกษา      
1.  นกัเรียนมีความรู้ความสามารถตามวตัถุประสงคข์อง 
     หลกัสูตร 

     

2.  นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมในการด ารงชีวิตอยา่งมี  
     ความสุข 

     

3.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการพดูทางดา้นภาษาองักฤษ      
4.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการฟังทางดา้นภาษาองักฤษ      
5.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการอ่านทางดา้นภาษาองักฤษ      
6.  นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการเขียนทางดา้นภาษาองักฤษ      
7.  นกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ท่ีเรียนมาไปต่อยอดการ 
     เรียนรู้ได ้

     

8. นกัเรียนมีความกลา้แสดงออกในการใชภ้าษาองักฤษ      
9. นกัเรียนมีความรักสถาบนัการศึกษาของตนเอง      
10. นกัเรียนมีความสุขต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของ 
     โรงเรียน 

     

 
ส่วนที่  3  ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ  
 

 1.  ดา้นปัจจยัเบ้ืองตน้ (ครูผูส้อน  นกัเรียน  อาคาร  สถานท่ี  ส่ือและวสัดุอุปกรณ์) 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
 2.  ดา้นกระบวนการ (การบริหารหลกัสูตร  การจดักิจกรรมการเรียนรู้  การวดัและ
ประเมินผล) ………………................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................  
 3.  ดา้นผลผลิตของหลกัสูตร  (คุณลกัษณะของนกัเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดบัชั้น ม.1) 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
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ภาคผนวก  ข 
การวิเคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ และ ผลประเมินความสอดคลอ้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



94 

 

Reliability 

****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

 

  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

 

Item-total Statistics 

 

               Scale          Scale      Corrected 

               Mean         Variance       Item-            Alpha 

              if Item        if Item       Total           if Item 

              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 

 

A1           285.4756       481.9915        .6080           .9545 

A2           285.2579       489.6345        .6858           .9539 

A3           285.4241       481.5610        .7973           .9533 

A4           285.6017       475.7518        .6837           .9541 

A5           285.2063       493.2906        .6246           .9542 

A6           285.1862       494.8646        .4916           .9549 

A7           285.0201       502.4450        .4237           .9550 

B1           285.2292       491.9760        .6498           .9541 

B2           285.1289       496.8253        .5013           .9548 

B3           285.1289       496.2621        .5172           .9547 

C1           285.0802       497.4935        .5688           .9545 

C2           285.3123       485.9395        .6256           .9542 

C3           285.1289       496.3828        .5138           .9547 

C4           285.1289       496.8253        .5013           .9548 

C5           285.1289       495.9402        .5263           .9546 

C6           285.1576       497.0182        .5181           .9547 

C7           285.1547       498.8036        .4862           .9548 

C8           285.2464       492.4334        .6275           .9542 

C9           285.1146       496.9294        .5145           .9547 

C10          285.1289       497.2506        .4893           .9548 

AA1          284.9771       502.5455        .6115           .9546 

AA2          284.9685       503.4616        .5737           .9547 

AA3          284.9771       505.0627        .4712           .9549 

AA4          284.9771       502.8558        .5965           .9546 

AA5          284.9771       502.5455        .6115           .9546 

AA6          285.0917       502.8249        .3596           .9553 

AA7          285.0802       502.4935        .3482           .9554 

AA8          285.0143       501.3647        .3870           .9552 

AA9          284.9054       508.3847        .2490           .9556 

BB1         285.3123       488.7556        .5559           .9547 

BB2          285.1547       495.4817        .5320           .9546 

BB3          284.9799       503.2783        .5664           .9547 

BB4          284.9771       502.5455        .6115           .9546 

BB5          284.9685       503.4616        .5737           .9547 
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BB6          284.9742       504.6861        .4903           .9549 

BB7          285.0258       501.9103        .5943           .9546 

BB8          285.0057       503.0057        .4663           .9549 

CC1          285.0029       504.2500        .3889           .9551 

CC2          284.8968       507.4204        .4753           .9550 

CC3          284.8968       507.7365        .4565           .9551 

CC4          284.8968       507.4204        .4753           .9550 

CC5          284.8968       506.8399        .5100           .9549 

CC6          284.8968       506.8399        .5100           .9549 

DA1          284.8682       508.7872        .4281           .9551 

DA2          284.8682       508.7872        .4281           .9551 

DA3          284.8395       511.4339        .2087           .9556 

DA4          284.9169       507.3235        .3635           .9552 

DA5          284.8682       508.0630        .4748           .9551 

DA6          284.8682       508.0630        .4748           .9551 

DA7          284.8711       507.8942        .4813           .9550 

DA8          284.8682       508.0630        .4748           .9551 

DA9          284.8682       508.0630        .4748           .9551 

DA10         284.8711       507.8942        .4813           .9550 

 

 

Reliability Coefficients 

 

N of Cases =    349.0                    N of Items = 53 

 

Alpha =    .9555 
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สรุปผลแบบประเมินความสอดคล้องระหว่างเนือ้หา จุดประสงค์กบัแบบสอบถาม 
ส าหรับผู้เช่ียวชาญ 

 

ข้อที่ 
ผู้เช่ียวชาญ 

ผลรวมของคะแนน IOC 
หมาย
เหตุ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5 

1 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

2 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

3 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

4 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

5 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

6 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

7 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

8 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

9 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

10 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

11 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

12 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

13 1 0 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้

14 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้

15 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

16 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

17 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

18 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

19 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

20 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

21 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

22 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

23 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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สรุปผลแบบประเมินความสอดคล้องระหว่างเนือ้หา จุดประสงค์กบัแบบทดสอบ 
ส าหรับผู้เช่ียวชาญ(ต่อ) 

 

ข้อที่ 
ผู้เช่ียวชาญ 

ผลรวมของคะแนน IOC 
หมาย
เหตุ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5 

24 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

25 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

26 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

27 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

28 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

29 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

30 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

31 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

32 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้

33 1 1 1 0 1 4 0.80 ใชไ้ด ้

34 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

35 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

36 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

37 0 1 1 1 1 4 0.80 ใชไ้ด ้

38 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

39 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

40 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

41 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

42 1 1 1 1 0 4 0.80 ใชไ้ด ้

43 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

44 1 1 1 1 0 4 0.80 ใชไ้ด ้

45 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

46 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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สรุปผลแบบประเมินความสอดคล้องระหว่างเนือ้หา จุดประสงค์กบัแบบทดสอบ 
ส าหรับผู้เช่ียวชาญ(ต่อ) 

 

ข้อที ่
ผู้เช่ียวชาญ 

ผลรวมของคะแนน IOC 
หมาย
เหตุ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5 

47 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

48 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

49 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

50 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

51 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

52 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้

53 1 1 1 1 1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก  ค 
รายนามผูท้รงคุณวฒิุ 
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ผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 

1.  ช่ือ – สกุล    นายจนัที  เนานาดี 
 สถานท่ีท างาน   โรงเรียนมธัยมตน้จอมแกว้ 
 วฒิุการศึกษา                ประกาศนียบตัรวิชาชีพครู 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ รองอ านวยการโรงเรียนมธัยมตน้จอมแกว้  
2.    ช่ือ – สกุล    นางขนัทะลี  ฮงับวัสอน 
 สถานท่ีท างาน   โรงเรียนมธัยมตน้จอมแกว้ 
 วฒิุการศึกษา                ปริญญาตรี  สาขาภาษาองักฤษ 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ ครูสอนภาษาองักฤษ ม.1 – 4   
3.   ช่ือ – สกุล    นางนกเอ้ียง  อินทะวง 
 สถานท่ีท างาน   โรงเรียนมธัยมตน้จอมแกว้ 
 วฒิุการศึกษา                ประกาศนียบตัรวิชาชีพครู 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ ครูสอนภาษาองักฤษ ม.1 – ม.4    
4.   ช่ือ – สกุล       ดร. พนัปะกิต  อ่อนพนัดาลา 
 สถานท่ีท างาน      มหาวิทยาลยัแห่งชาติลาว 
 วฒิุการศึกษา                ปริญญาเอกในสาขาเศรษฐศาสตร์มหาวิทยาลยั 
       โกเบ  ประเทศญ่ีปุ่น 
 ประสบการณ์หรือความช านาญ ผูอ้  านวยการฝ่ายการศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์และ 
       การจดัการธุรกิจ 
5.   ช่ือ – สกลุ       รศ. ดร. ลดัดาวลัย ์ เพชรโรจน์ 
 สถานท่ีท างาน      วิทยาลยัราชพฤกษ ์
 วฒิุการศึกษา                ปริญญาเอก  ครุศาสตรดุษฎีบณัฑิต (อุดมศึกษา)  
       จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลยั      
 ประสบการณ์หรือความช านาญ ผูอ้  านวยการหลกัสูตรศึกษาศาสตร์มหาบณัฑิต 
       วิทยาลยัราชพฤกษ ์
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