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บทคัดย่อ 
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สูงข้ึนกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ (2) ในระยะติดตามผลนกัเรียน
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Abstract 

 

The purposes of the research were (1) to compare the results of Thai 

manners development of the experimental group students before and after using a 

guidance activities package based on the behaviorism theory; and (2) to compare the 

result of Thai manners development of the experimental group students after using a 

guidance activities package with that during the follow-up period. 
The subjects were 30 Mathayom Suksa I students studying in the second 

semester of the 2015 academic year at Hat Yai Wittayalai Somboon Kulkanya School 

in Songkhla Province, obtained by simple random sampling from the students who 

were evaluated by teachers that their Thai manners behavior needed further 

development.  The employed research instruments comprised (1) a guidance activities 

package based on the behaviorism theory, and (2) a scale to assess Thai manners, with 

reliability coefficient of .98.  Statistics employed for data analysis were the mean, 

standard deviation, and t-test. 
Research findings showed  that (1) after the experiment, the post-

experiment Thai manners scores of experimental group students increased over their 

pre-experiment counterpart scores at the .05 level of statistical significance; and (2) the 

experimental group students’ Thai manners scores during the follow-up period were 

higher than their post-experiment counterpart scores at the .05 level of statistical 

significance. 
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บทที ่1 

บทน ำ 
 
 

1.  ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
   
ปัจจุบนัประเทศไทยก ำลงัด ำเนินกำรปฏิรูปกำรศึกษำตำม พระรำชบญัญติักำรศึกษำ

แห่งชำติ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 ซ่ึงเป็นพระรำชบญัญติักำรศึกษำฉบบัปัจจุบนัท่ีไดรั้บกำรพฒันำเป็น 
ระยะๆ อยำ่งต่อเน่ือง ควำมมุ่งหมำยท่ีส ำคญัของพระรำชบญัญติักำรศึกษำฉบบัน้ี คือ พฒันำคนไทย
ให้เป็นบุคลำกรท่ีสมบูรณ์ทั้งร่ำงกำย จิตใจ และ สติปัญญำ ควำมรู้และคุณธรรมจริยธรรมและ
วฒันธรรมในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยำ่งมีควำมสุขและในกำรจดักำรศึกษำนั้น
ประสงคท่ี์จะให้ผูเ้รียนทุกคนมีควำมสำมำรถเรียนรู้พฒันำตนเองไดแ้ละถือวำ่ผูเ้รียนมีควำมส ำคญั
ท่ีสุด ดงันั้นในยุคปฏิรูปกำรศึกษำจะมุ่งให้ผูเ้รียนเก่งเพียงอยำ่งเดียวนั้นคงไม่ช่วยให้ผูเ้รียนสำมำรถ
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยำ่งมีควำมสุข หำกผูเ้รียนไม่ไดรั้บกำรปลูกฝังในเร่ืองของมำรยำทไทย ซ่ึงเป็น
เอกลักษณ์ท่ีส่ือถึงควำมเป็นไทยได้อย่ำงชัดเจนและคนไทยทุกคนภูมิใจกันมำโดยตลอด  
มิสเบ็ญจำงค ์ แจง้ใจเจริญ (2553) ทั้งน้ีปัจจุบนัวิวฒันำกำรดำ้นสังคมและเศรษฐกิจเปล่ียนแปลงไป
อย่ำงรวดเร็วสืบเน่ืองมำจำกควำมเจริญก้ำวหน้ำทำงวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ประกอบกับ 
กำรหลัง่ไหลเขำ้มำของวฒันธรรมตะวนัตก ส่งผลให้เยำวชนไทยรับอิทธิพลต่ำงๆ เขำ้มำโดยไม่ได้
ดัดแปลงให้เหมำะสมกับวฒันธรรมไทยส่งผลกระทบต่อกำรเปล่ียนแปลงของวิถีชีวิตผูค้น
ควำมรู้สึกนึกคิด ขนบธรรมเนียมประเพณี ท ำให้เยำวชนไทยขำดควำมอ่อนน้อม นุ่มนวล  
ขำดควำมเรียบร้อย จนเกือบจะท ำให้มำรยำทอนัดีงำมซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์ของควำมเป็นไทยสูญ
หำยไป กรมวชิำกำร (2524, น. 313) 

มำรยำทของไทยเป็นส่วนหน่ึงท่ีแสดงให้เห็นถึงควำมเจริญงอกงำมและแสดง 
ควำมเป็นระเบียบแบบแผน ขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรมของแต่ละสังคม ซ่ึงจะมี 
ควำมแตกต่ำงกันในด้ำนควำมเป็นอยู่โดยจะแสดงออกทำงพฤติกรรม เช่น กำรพูด กำรเดิน  
กำรแสดงควำมเคำรพ รวมทั้งกำรรู้จกัปฏิบติัตนต่อผูอ่ื้นไดอ้ยำ่งเหมำะสม กำรอบรมสั่งสอนให้เกิด
กำรเรียนรู้และฝึกปฏิบติัเป็นส่ิงส ำคญัอย่ำงยิ่ง ท ำให้สถำบนัต่ำงๆ ตระหนกัถึงควำมจ ำเป็นท่ีตอ้ง
ส่งเสริมและปลูกฝังมำรยำทไทยของเด็กและเยำวชน ควบคู่ไปกบักำรพฒันำประเทศด้ำนอ่ืนๆ  
กิ ติพงษ์ เทียนตระกูล และคนอ่ืนๆ (2532, น. 128) ดังแผนพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำ และ
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ศิลปวฒันธรรม ระยะท่ี 6พุทธศกัรำช 2530-2534 ได้ก ำหนดนโยบำยไวว้่ำ ควรส่งเสริมเด็กและ
เยำวชนให้เกิดควำมรักและหวงแหนมรดกทำงวฒันธรรมโดยจดัให้มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมควำมรู้ 
ควำมเขำ้ใจในดำ้นวฒันธรรม เช่น กำรประกวดมำรยำท กำรจดันิทรรศกำร รวมทั้งกำรจดัศูนยศึ์กษำ
คน้ควำ้ วิจยั ตลอดจนผลิตส่ือกำรเรียนกำรสอนออกเผยแพร่ให้เหมำะสมกบัสภำพและวยัของ
ผูเ้รียน ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร (2530) และคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ (คสช.) 
ไดเ้ห็นถึงควำมส ำคญัของกำรรักษำวฒันธรรมประเพณีไทย ว่ำเป็นส่วนหน่ึงท่ีจะช่วยสร้ำงสรรค์
ประเทศใหเ้ขม้แขง็ จึงไดก้ ำหนดใหเ้ป็นส่วนหน่ึงของค่ำนิยมหลกัของคนไทย 12 ประกำร 

กำรอบรมปลูกฝังเร่ืองมำรยำทควรได้รับมำตั้งแต่เยำวว์ยั นอกจำกบำ้นจะเป็นแหล่ง
ถ่ำยทอดกิริยำมำรยำทให้กบัเด็กแลว้โรงเรียนก็เป็นอีกสถำบนัหน่ึงท่ีส ำคญัเป็นท่ีฝึกสอนให้เด็กมี
ควำมประพฤติและกิริยำมำรยำทท่ีดี มีกฎข้อบงัคบัและระเบียบวินัยให้นักเรียนปฏิบติัตำมกฎ
ข้อบงัคบัของโรงเรียนหรือกฎเกณฑ์ของโรงเรียนด้วยกิริยำวำจำท่ีสุภำพเรียบร้อยรู้จกัควบคุม
อำรมณ์ แสดงวำ่นกัเรียนมีกิริยำมำรยำทท่ีดี เสำวภำ  โมริดำ (2554, น. 2) ผูท่ี้ดีนั้น คือ ผูท่ี้ปรับปรุง
ตนใหเ้หมำะสมกบัเวลำและสถำนท่ี หรือกำลเทศะเป็นส ำคญัฉะนั้นผูมี้มำรยำทก็คือประพฤติปฏิบติั
ตนในขอบเขตของวฒันธรรมไทยเป็นคนอ่อนโยนมีควำมสงบเสง่ียมทั้งกำย วำจำ เป็นกำรควบคุม
กำย วำจำ ให้อยู่ในกรอบท่ีสังคมยอมรับและตอ้งกำร ดงันั้นผูท่ี้ไม่มีมำรยำทจึงเป็นผูท่ี้ถูกสังคม
ต ำหนิ    ติเตียนได ้มำรยำทเป็นส่ิงท่ีแสดงให้เห็นวำ่ผูน้ั้นมีลกัษณะนิสัยอยำ่งไร ดงัค ำกล่ำวของคน
โบรำณซ่ึงได้ยินได้ฟังกันโดยทั่วไป คือ “ส ำเนียงส่อภำษำ กิริยำส่อสกุล” จะเป็นส่ิงท่ีบอก
ควำมหมำยของมำรยำทไทยไดเ้ป็นอยำ่งดี 

ปัญหำเก่ียวกับมำรยำทไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียนหำดใหญ่
วิทยำลยัสมบูรณ์กุลกนัยำ จงัหวดัสงขลำ ซ่ึงผูว้ิจยัสอนทั้งหมดจ ำนวน 16 ห้อง ในปีกำรศึกษำ 2558 
พบคือ มีนกัเรียนหลำย ๆ คนเม่ือเดินผำ่นครูนอกจำกไม่แสดงควำมเคำรพแลว้ ก็จะเดินผำ่นไปเฉยๆ 
โดยไม่กล่ำวทกัทำยสวสัดีครับ/สวสัดีคะ เม่ือส่งงำนครูในขณะท่ีครูนัง่อยูก่็ยืนค ้ำโต๊ะพูดคุยกบัครู 
ขณะท่ีรับของจำกครูไม่มีกำรกล่ำวขอบคุณ พูดจำไม่ไพเรำะ ไม่มีหำงเสียง พูดเสียงดงั  และไม่รู้จกั
ท่ีจะพูดค ำว่ำขอโทษ เม่ือตอ้งกำรติดต่อกบัครูผูส้อนก็จะเข้ำมำในห้องพกัครูโดยไม่ขออนุญำต  
ซ่ึงพฤติกรรมดงักล่ำวของนกัเรียนท่ีกล่ำวมำนั้นสอดคลอ้งกบังำนวิจยัของ นภำพร  เต็งนุ (2555)  
ท่ีสรุปไวว้ำ่พฤติกรรมขำ้งตน้เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงถึงกำรมีมำรยำทไทยท่ีไม่พึงประสงค ์สำมำรถ
สรุปไดเ้ป็น 3 ดำ้น ไดแ้ก่ มำรยำทไทยดำ้นกำรท ำควำมเคำรพ มำรยำทไทยดำ้นวำจำ และมำรยำท
ไทยดำ้นอิริยำบถ ซ่ึงมีควำมจ ำเป็นอยำ่งยิ่งท่ีนกัเรียนจะตอ้งไดรั้บกำรพฒันำมำรยำทไทยทั้ง 3 ดำ้น
น้ีให้ดียิ่งข้ึนเป็นพฤติกรรมท่ีพึงประสงคต่์อไป โดยพิจำรณำวิธีท่ีจะพฒันำและแกไ้ขพฤติกรรมท่ีมี
ปัญหำของนกัเรียนตำมแนวคิดของนกัจิตวิทยำกลุ่มพฤติกรรมนิยม ท่ีมีควำมเช่ือวำ่พฤติกรรมของ
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เด็กเป็นผลมำจำกกำรท่ีเขำได้รับกำรเสริมแรง ซ่ึง ปรีชำ   วิหคโต (2551, น. 8-24) ได้กล่ำวถึง
เง่ือนไขกำรเสริมแรง (Reinforce) ว่ำ พฤติกรรมใดท่ีท ำแล้วได้รับผลจำกกำรกระท ำหน่ึงแล้ว 
จำกนั้นพฤติกรรมนั้นมีแนวโน้มว่ำจะเกิดข้ึนบ่อยคร้ังข้ึน หรือเกิดข้ึนดว้ยควำมถ่ีสูงข้ึน สมโภชน์ 
เอ่ียมสุภำษิต (2550, น. 32) ถำ้ตอ้งกำรให้นกัเรียนแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงคบ์่อยคร้ังข้ึน ก็ควร
ให้นกัเรียนไดรั้บผลท่ีน่ำพอใจ โดยให้กำรเสริมแรง เช่น ชมเชย ให้รำงวลั เป็นตน้ และ เทพ พงังำ 
(ม.ป.ป.) กล่ำวว่ำ รำงวลัท ำให้เด็กเกิดแรงจูงใจกระท ำซ ้ ำในพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ หรือ 
พฤติกรรมท่ีได้รับรำงวลั ดงันั้นหำกจะแก้ไขพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหำ ควรใช้กำรปรับพฤติกรรม
เพรำะเป็นกำรใช้เทคนิค หรือวิธีกำรใดวิธีกำรหน่ึง หรือหลำยวิธีประสมกันเพื่อปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคใ์หเ้ป็นพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์สอดคลอ้งกบั เจียรนยั  ทรงชยักุล (2533, 
น. 778-785) ท่ีกล่ำวถึงเทคนิคกำรให้ค  ำปรึกษำแบบพฤติกรรมนิยมวำ่มีหลำยวิธี แต่เทคนิคท่ีส ำคญั
ท่ีนิยมใช้มี 4 รูปแบบ คือ 1) เทคนิคกำรเสริมแรง 2) เทคนิคกำรฝึกพฤติกรรมกล้ำแสดงออก 3) 
เทคนิคกำรเรียนรู้จำกตัวแบบ 4) เทคนิคกำรขจัดควำมรู้สึกหวำดวิตกกังวลอย่ำงเป็นระบบ 
ตวัอยำ่งเช่น งำนวจิยัของ พรทรัพย ์ ช่ืนในเมือง (2554) ไดศึ้กษำผลกำรใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตำม
แนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อกำรพฒันำพฤติกรรมกำรมีจิตสำธำรณะของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปี
ท่ี 2 ผลปรำกฏวำ่ ภำยหลงักำรทดลองนกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บกำรใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตำม
หลกักำรของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม มีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมกำรมีจิตสำธำรณะทั้ง 3 ดำ้น สูงกวำ่
ก่อนกำรทดลองอยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติท่ีระดบั .05 และงำนวิจยัของ นิติธำรณ์ บุบผำเดช (2556) 
ได้ศึกษำผลกำรใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยมเพื่อพฒันำควำมเอ้ืออำทร  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 2โรงเรียนข้ีเหล็กเขียวไพรวลัยว์ิทยำ จงัหวดัร้อยเอ็ด ผลปรำกฏว่ำ 
นกัเรียนมีพฤติกรรมกำรมีควำมเอ้ืออำทรสูงข้ึน หลงัจำกไดรั้บกำรฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวตำม
แนวคิดพฤติกรรมนิยม 

กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมพฒันำผูเ้รียนให้พฒันำตนเองอย่ำงเต็ม 
ตำมศกัยภำพ รักและเห็นคุณค่ำในตนเองและผูอ่ื้น พึ่งตนเอง มีทกัษะในกำรเลือกแนวทำงกำรศึกษำ 
กำรงำน และอำชีพชีวิตและสังคม มีสุขภำพจิตท่ีดี มีจิตส ำนึกในกำรท ำประโยชน์ต่อครอบครัว 
สังคมและประเทศชำติซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำขั้ นพื้นฐำนพุทธศักรำช 2544 
กระทรวงศึกษำธิกำร (2544) ท่ีไดก้  ำหนดให้กิจกรรมแนะแนวเป็นหน่ึงในกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน
เพื่อให้ผู ้เรียนพัฒนำควำมสำมำรถของตนเองตำมศักยภำพ โดยมีกำรพัฒนำท่ีส ำคัญ ได้แก่  
กำรพฒันำองค์รวมของควำมเป็นมนุษยใ์ห้ครบทุกดำ้น ทั้งร่ำงกำย สติปัญญำ อำรมณ์ และสังคม 
โดยอำจจดัเป็นแนวทำงหน่ึงท่ีจะสนองนโยบำยในกำรสร้ำงเยำวชนของชำติให้เป็นผูมี้ศีลธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภำพ เพื่อพัฒนำองค์รวมของควำมเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ 
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นอกจำกน้ี สมร  ทองดี  และปรำณี  รำมสูต (2545, น. 8-10) ไดก้ล่ำวไวว้ำ่ กำรด ำเนินกำรกิจกรรม  
แนะแนวหำกกระท ำไดเ้หมำะสม จะส่งผลดีต่อผูรั้บบริกำรในกำรแกปั้ญหำ เช่น กำรทะเลำะวิวำท 
พฤติกรรมเบ่ียงเบนทำงเพศ ปัญหำยำเสพติด กำรขำดควำมมีวินัย ขำดคุณธรรมจริยธรรมและ   
ควำมรับผิดชอบ ซ่ึงหำกบุคคลเหล่ำน้ีได้รับกำรช่วยเหลือท่ีเหมำะสมโดยใช้กระบวนกำรทำง 
กำรแนะแนว ก็น่ำจะเป็นทำงเลือกหน่ึงในกำรแกปั้ญหำได ้ซ่ึงจะส่งผลดีต่อผูเ้ก่ียวขอ้ง ชุมชน สังคม 
ดงัเช่นงำนวิจยัของ นิตยำ  อุทธกำร (2552, น. 58-59) ไดศึ้กษำเก่ียวกบักำรใชกิ้จกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันำควำมสำมำรถในกำรปรับตวัทำงสังคมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียนสันป่ำตอง
วิทยำคม จงัหวดัเชียงใหม่ ผลกำรวิจยัพบวำ่ หลงัเขำ้ร่วมกิจกรรมแนะแนว นกัเรียนมีควำมสำมำรถ
ในกำรปรับตวัทำงสังคมโดยรวมทั้ง 4 ดำ้นไดแ้ก่ ดำ้นกำรยอมรับตวัเองและผูอ่ื้น ดำ้นควำมสัมพนัธ์
กบัเพื่อน ด้ำนควำมสัมพนัธ์กบัครู และด้ำนควำมสัมพนัธ์กบัสภำพแวดล้อมในโรงเรียน สูงข้ึน 
อยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิตท่ีระดบั .01 

ชุดกิจกรรมแนะแนวเป็นเคร่ืองมือทำงกำรแนะแนวท่ีสร้ำงข้ึนอย่ำงเป็นระบบซ่ึง
ประกอบด้วยกิจกรรมแนะแนวหลำยกิจกรรม และมีกำรจดัส่ือแบบผสม เพื่อให้ผูรั้บบริกำรเกิด 
กำรเรียนรู้และมีกำรพฒันำตำมจุดประสงค์ของกิจกรรม ล ำภู จ  ำพนัธ์ (2546, น. 32) กล่ำวว่ำ  
จำกข้อสรุปกำรเข้ำ ร่วมสัมมนำเข้มของคณำจำรย์และนักศึกษำระดับบัณฑิตศึกษำแขนง 
กำรแนะแนวมหำวิทยำลยั สุโขทยัธรรมำธิรำช ปีกำรศึกษำ 2545 (22 กนัยำยน 2545) ไดก้ ำหนดว่ำ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย 1) คู่มือผูใ้ห้บริกำร ซ่ึงมีค ำช้ีแจงกำรเตรียมกำรของผูใ้ห้บริกำร
แนะแนว แผนกำรจดักิจกรรมต่ำงๆ 2) คู่มือผูรั้บบริกำร ซ่ึงมีใบงำน ใบควำมรู้ และแบบทดสอบ
ก่อนหลงั 3) ส่ือหรืออุปกรณ์กำรจดักิจกรรม ซ่ึงชุดกิจกรรมแนะแนว ช่วยให้นกัเรียนเขำ้ใจตนเอง
อยำ่งแทจ้ริง คน้หำเอกลกัษณ์ของตนซ่ึงจะช่วยลดปัญหำดำ้นพฤติกรรม ตวัอยำ่งเช่น งำนวิจยัของ 
วรฉัตร ไตรทิพย ์(2552, น. 59-60) ไดศึ้กษำผลกำรใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว เพื่อพฒันำพฤติกรรม
กำรท ำประโยชน์ต่อส่วนรวม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 2 โรงเรียนบำ้นถนน (ประสมทรัพย์
ประชำนุกลู 1) จงัหวดับุรีรัมย ์พบว่ำ กลุ่มทดลองท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันำพฤติกรรม 
กำรท ำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีพฤติกรรมกำรท ำประโยชน์ต่อส่วนรวมสูงกว่ำก่อนกำรใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันำพฤติกรรมกำรท ำประโยชน์ต่อส่วนรวม อย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติ ท่ี
ระดบั .01 และกลุ่มทดลองท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันำพฤติกรรมกำรท ำประโยชน์ต่อ 
ส่วนรวมมีพฤติกรรมกำรท ำประโยชน์ต่อส่วนรวมสูงกว่ำกลุ่มควบคุม อยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติท่ี 
ระดบั .01 
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จำกควำมส ำคญัท่ีกล่ำวมำขำ้งตน้ ผูว้ิจยัซ่ึงเป็นครูผูส้อนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียน
หำดใหญ่วิทยำลยัสมบูรณ์กุลกนัยำ จงัหวดัสงขลำ ไดป้ระสบปัญหำนกัเรียนมีกำรแสดงมำรยำท 
ไม่เหมำะสม ด้ำนกำรท ำควำมเคำรพ ด้ำนวำจำ และด้ำนอิริยำบถ จึงท ำให้เป็นท่ีคบัข้องใจต่อ
ครูผูส้อนและผูพ้บเห็น ผูว้ิจยัจึงมีควำมสนใจท่ีจะพฒันำมำรยำทไทยของนกัเรียนโดยกำรสร้ำงชุด
กิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยมมำประสมประสำนกนัเพื่อเสริมสร้ำงมำรยำทไทยดำ้น
กำรแสดงควำมเคำรพ มำรยำทไทยดำ้นวำจำ และมำรยำทไทยดำ้นอิริยำบถ จ ำนวน 8 กิจกรรม ทั้งน้ี
ผูว้ิจยัได้ยึดแนวทำงกำรจดักิจกรรมแนะแนวตำมรูปแบบกำรจดักิจกรรมท่ีเน้นกำรเรียนรู้เชิง
ประสบกำรณ์มีแนวทำงด ำเนินกำร 4 ขั้นตอน คือ แลกเปล่ียนประสบกำรณ์ สะทอ้นกลบักำรรับรู้ 
สรุปสำระสู่ชีวิต คิดและน ำไปปฏิบติั ซ่ึงกำรจดักิจกรรมแนะแนวท่ีใช้กระบวนกำรกำรเรียนรู้เชิง
ประสบกำรณ์จะส่งผลให้ผูเ้รียนมีควำมสำมำรถในกำรแสดงมำรยำทไทยดำ้นกำรท ำควำมเคำรพ 
มำรยำทไทยดำ้นวำจำ และมำรยำทไทยดำ้นกำรแสดงอิริยำบถได้อยำ่งถูกตอ้งเหมำะสมน ำไปใชไ้ด้
ในชีวติจริงของผูเ้รียน ช่วยสร้ำงสรรคค์วำมเจริญงอกงำมใหแ้ก่สังคม เป็นบุคคลท่ีมีคุณค่ำในสังคม
และประเทศชำติ 

 

2.  วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 
2.1 เพื่อเปรียบเทียบผลกำรพฒันำมำรยำทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อนและ 

หลงักำรใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยม  
2.2 เพื่อเปรียบเทียบผลกำรพฒันำมำรยำทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลองหลงักำรใช ้

ชุดกิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยมกบัระยะติดตำมผล 
 

3.  สมมติฐำนในกำรวจิัย 
 
3.1 นักเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1 มีมำรยำทไทยสูงข้ึนภำยหลังกำรใช้ชุดกิจกรรม 

แนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
3.2 คะแนนมำรยำทไทยของนกัเรียนหลงักำรทดลองกบัระยะติดตำมผลไม่แตกต่ำงกนั 
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4.  กรอบแนวคดิในกำรวจิัย 
 
  ตัวแปรอสิระ             ตัวแปรตำม 

 
ภำพท่ี  1.1  กรอบแนวคิดในกำรวจิยั 

 

5.  ขอบเขตการวจิัย 
 

5.1 ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

5.1.1 ประชากร คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1 ประจ ำภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ
2558 ท่ีไดรั้บกำรประเมินจำกครูผูส้อนว่ำควรไดรั้บกำรพฒันำมำรยำทไทย จ ำนวน 137 คน ไดม้ำ
โดยกำรเลือกแบบเจำะจง 

5.1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 ประจ ำภำคเรียนท่ี 2 ปี 
กำรศึกษำ 2558 ท่ีไดรั้บกำรประเมินจำกครูผูส้อนว่ำควรไดรั้บกำรพฒันำมำรยำทไทย จ ำนวน 30 
คน ไดม้ำโดยวธีิกำรสุ่มอยำ่งง่ำยโดยกำรจบัฉลำก 

5.2 รูปแบบกำรวิจัย กำรวิจัยคร้ังน้ีเป็นกำรวิจัยแบบกลุ่มเดียว วดัก่อนและหลัง 
กำรทดลอง (One-Group Pretest-Posttest Design) และวดัผลซ ้ ำอีก 4 สัปดำห์ 

5.3 ตัวแปรทีศึ่กษำ 

5.3.1 ตัวแปรอิสระ คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
5.3.2 ตัวแปรตาม คือ กำรมีมำรยำทไทย 

 

 

ชุดกิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิด

พฤติกรรมนิยม 

 

 

มำรยำทไทย 3 ดำ้น ไดแ้ก่ 
1. มำรยำทดำ้นกำรท ำควำมเคำรพ   
2. มำรยำทดำ้นวำจำ   
3. มำรยำทดำ้นกำรแสดงอิริยำบถ  
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6.  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
6.1 มำรยำทไทย หมำยถึง พฤติกรรมท่ีแสดงให้เห็นถึงกำรมีกิริยำ วำจำท่ีสุภำพ

เรียบร้อยท่ีบุคคลพึงปฏิบัติในสังคมโดยมีระเบียบแบบแผน อันเหมำะสมตำมกำลเทศะ  
โดยพิจำรณำจำกกำรแสดงออกของนกัเรียนต่อเหตุกำรณ์ต่ำงๆ ท่ีสำมำรถสังเกตไดซ่ึ้งประกอบดว้ย 
3 ดำ้น คือ 

 6.1.1 มารยาทด้านการท าความเคารพ คือ ผูเ้รียนสำมำรถท ำควำมเคำรพภำพพระ
บรมฉำยำลกัษณ์ตำมโอกำสและควำมเหมำะสมท ำควำมเคำรพพระพุทธรูป ท ำควำมเคำรพพ่อ แม่ 
ญำติผูใ้หญ่ ครูผูส้อนและบุคลำกรในโรงเรียนไดอ้ยำ่งถูกตอ้งเหมำะสม 

 6.1.2 มารยาทด้านวาจา คือ เม่ือพูดควรมีหำงเสียงและลงทำ้ยดว้ยค ำว่ำ ครับ/ค่ะ 
เม่ือท ำผิดรู้จกักำรขอโทษ เม่ือพบเจอกนัทุกคร้ังกล่ำวค ำทกัทำย “สวสัดี” พูดคุยไม่ตะโกนหรือส่ง
เสียงดงั และไม่ใชส้รรพนำมแทนตวัเองดว้ยค ำท่ีไม่สุภำพ เม่ือรับของจำกผูใ้หญ่รู้จกักำรพูดขอบคุณ 
เม่ือตอ้งกำรเขำ้พบครูหรือบุคลำกรจะตอ้งขออนุญำตทุกคร้ัง  

 6.1.3 มารยาทด้านการแสดงอิริยาบถ คือ เม่ือเดินผำ่นผูใ้หญ่เดินคอ้มศีรษะไม่เดิน
เฉียดผ่ำนไปเม่ือผูใ้หญ่นั่ง เม่ือนั่งต่อหน้ำผูใ้หญ่นั่งเรียบร้อย กำรยืนต่อหน้ำผูใ้หญ่ควรยืนอย่ำง
ส ำรวม และไม่วิง่หรือเล่นในหอ้งเรียน 

6.2 ชุดกจิกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยม หมำยถึง เคร่ืองมือท่ีผูว้จิยัสร้ำง
ข้ึนตำมแนวคิดของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม โดยใชเ้ทคนิคกำรเสริมแรงและเทคนิคกำรเรียนรู้จำกตวั
แบบ เพื่อน ำมำปรับพฤติกรรมกำรแสดงมำรยำทไทยท่ีไม่เหมำะสมของนกัเรียนกลุ่มทดลองจ ำนวน 
8 กิจกรรม ใชเ้วลำคร้ังละ 50 นำที ซ่ึงมีรำยละเอียดดงัน้ี 

คร้ังท่ี 1 กิจกรรม ปฐมนิเทศ 
คร้ังท่ี 2 กิจกรรม มำรู้จกัมำรยำทไทยกนัเถอะ 
คร้ังท่ี 3 กิจกรรม มำรยำทดำ้นกำรแสดงควำมเคำรพ 
คร้ังท่ี 4 กิจกรรม สร้ำงเสน่ห์ดว้ยกำรแสดงควำมเคำรพท่ีถูกตอ้ง 
คร้ังท่ี 5 กิจกรรม มำรยำทไทยดำ้นวำจำ 
คร้ังท่ี 6 กิจกรรม พูดดีมีเสน่ห์ 
คร้ังท่ี 7 กิจกรรม มำรยำทดำ้นอิริยำบถ 
คร้ังท่ี 8 กิจกรรม เพิ่มเสน่ห์ดว้ยมำรยำทดำ้นอิริยำบถ 
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แผนกิจกรรมของชุดกิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยมจดัท ำข้ึนโดยใช้
ขั้นตอนกำรจดักิจกรรมแนะแนวมี 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประสบกำรณ์ (Experiencing) จดัให้นกัเรียนไดพู้ดคุย สนทนำ 
ฟัง/อ่ำนกรณีศึกษำ คน้ควำ้ เล่ำเร่ือง แบ่งปันประสบกำรณ์ต่ำงๆ 

ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบักำรเรียนรู้ (Reflecting) จดัให้นกัเรียนไดแ้สดงควำมคิดเห็น 
ควำมรู้สึก พิจำรณำหำประโยชน์และขอ้คิดท่ีได ้พิจำรณำแนวทำงกำรแกไ้ขปัญหำ 

ขั้นท่ี 3 สรุปสำระสู่ชีวิต (Generalizing) จัดให้นักเรียนสร้ำงองค์ควำมรู้ สรุป
สำระส ำคญัของกิจกรรม หำขอ้ดีขอ้เสียของกำรแกปั้ญหำ สะทอ้นกลบัควำมรู้สึก 

ขั้นท่ี 4 คิดและน ำไปปฏิบติั (Applying) จดัให้นกัเรียนอภิปรำยสรุปร่วมกนั และ
ไดท้ดลองแกไ้ขปัญหำตำมสถำนกำรณ์ของปัญหำ ทดลองประยกุตใ์ชส้ำระเรียนรู้ สู่ชีวติ 

 

7.  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 
7.1 ไดชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อน ำมำพฒันำมำรยำทไทย ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำ

ปีท่ี 1โรงเรียนหำดใหญ่วทิยำลยัสมบูรณ์กุลกนัยำ จงัหวดัสงขลำ 
7.2 สำมำรถน ำชุดกิจกรรมแนะแนวไปประยุกต์ใช้ในกำรปรับพฤติกรรมอ่ืนๆ ของ

นกัเรียนในวยัเดียวกนัท่ีมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค ์เช่น กำรขำดควำมรับผดิชอบ ขำดวนิยั เป็นตน้ 
7.3 เป็นประโยชน์ต่อครูแนะแนว ครูผูส้อน และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อน ำไปพฒันำ

มำรยำทไทยและปลูกฝังจิตส ำนึกกำรมีมำรยำทไทยแก่นกัเรียน 



บทที ่2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
การศึกษาค้นควา้เพื่อท าการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้ศึกษาแนวความคิด ทฤษฎี จาก

เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัต่อไปน้ี 
1. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัมารยาทไทย 

1.1 ความหมายของมารยาทไทย 
1.2 ท่ีมาของมารยาทไทย 
1.3 ความมุ่งหมายของการมีมารยาทไทย 
1.4 คุณค่าของมารยาทไทย 
1.5 พฤติกรรมของผูมี้มารยาทไทย 
1.6 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัมารยาทไทย 

2. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.1 ความหมายของกิจกรรมแนะแนว 
2.2 วตัถุประสงคก์ารจดักิจกรรมแนะแนว 
2.3 หลกัการจดักิจกรรมแนะแนว 
2.4 ขอบข่ายการจดักิจกรรมแนะแนว 
2.5 ลกัษณะของกิจกรรมแนะแนว 
2.6 แนวทางการจดักิจกรรมแนะแนว 
2.7 ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมแนะแนว 
2.8 ความหมายของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.9 การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.10 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว 

2.10.1 งานวจิยัในประเทศ 
2.10.2 งานวจิยัต่างประเทศ 

3. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
3.1 แนวคิดเก่ียวกบัทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
3.2 ความเป็นมาของแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
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3.3 ความเช่ือเก่ียวกบัธรรมชาติของมนุษยต์ามแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
3.4 เทคนิคท่ีใชใ้นการใหค้  าปรึกษาตามแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
3.5 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 

3.5.1 งานวจิยัในประเทศ 
3.5.2 งานวจิยัต่างประเทศ 

 

1.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัมารยาทไทย 
 
1.1 ความหมายของมารยาทไทย 

มารยาท เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกทางกาย วาจา ท่ีสะทอ้นออกมาจากจิตใจเป็น
ขอ้ปฏิบติัของบุคคลท่ีแสดงต่อผูอ่ื้นเพื่อการอยู่ร่วมกนัอยา่งสงบสุข มีผูใ้ห้ความหมายของมารยาท
ไวด้งัน้ี 

แคล้ว  เจริญวงศ์ (2524, น. 1) กล่าวถึงค าว่า “มารยาท” หมายถึง กิริยาอาการท่ี
แสดงออกอนัเป็นการเสียสละเพื่อท าความพอใจให้แก่คนอ่ืน เช่น เสียสละท่ีนั่งในรถให้แก่เด็ก 
หรือคนชรา เม่ือผูใ้หญ่เดินมาก็หลีกให้ทางเดินแก่ผูใ้หญ่ ช่วยเหลือเด็ก คนชรา คนพิการ หรือ 
คนทุพพลภาพท่ีช่วยเหลือตวัเองไม่ได ้เป็นตน้ 

พจนานุกรมไทย ฉบบัราชบณัฑิตยสถาน (2525, น. 647) ไดใ้ห้ความหมายของค า
วา่ มารยาท หรือ มรรยาท ไว ้คือ กิริยา วาจา ท่ีถือวา่เรียบร้อย 

ทิพวรรณ  หอมพูล (2538, น. 15) ยงัไดก้ล่าวถึงมารยาทไทย คือ การแสดงอิริยาบถ
ต่างๆ ท่ีมีความสุภาพ อ่อนนอ้ม ละเมียดละไม ทั้งกิริยา วาจาท่ีสุภาพเรียบร้อย รวมทั้งการแต่งกายท่ี
มีระเบียบเหมาะสมกบักาลเทศะ ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงท่ีแสดงออกถึงความเป็น เอกลกัษณ์ไทย 

สมจินตนา  ภกัด์ิศรีวงศ ์(2538, น. 27) กล่าววา่ มารยาทไทย หมายถึง กิริยาวาจาท่ี
คนไทยเห็นว่าเรียบร้อย ถูกลกัษณะนิสัยของคนไทยท่ีเป็นคนอ่อนโยน มีความสงบเสง่ียมทั้งกาย
วาจา เป็นการควบคุมกายวาจา ให้อยูใ่นกรอบท่ีสังคมยอมรับและตอ้งการดงัค ากล่าวของชาวไทย
แต่โบราณท่ีว่า “ส าเนียงส่อภาษา กิริยาส่อสกุล” ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีบอกความหมายของมารยาทได้เป็น
เป็นอยา่งดี 

สมทรง  ปุญญฤทธ์ิ (2539, น. 10-11 ) ค  าว่า มารยาท มาจากภาษาสันสกฤต ว่า 
“มารยาท” ภาษาบาลีวา่ “มริยาท” ซ่ึงหมายถึง คนันา โดยมีความหมายตามรากศพัทเ์ดิมวา่ นาดีตอ้ง
มีคนั ถือแนวดินท่ียกสูงข้ึนสามารถกกัเก็บน ้ าไวไ้ด ้หรือระบายน ้ าออกไปไดต้ามความตอ้งการฉัน
ใด กิริยาอาการของคนเราก็ฉันนั้น ถ้ามีขอบเขตหรือระเบียบแบบแผนท่ีเหมาะสมแก่กาลเทศะ 
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และสังคมแล้ว ย่อมแสดงว่าผูน้ั้นเป็นผูมี้มารยาทหรือวฒันธรรมอนัดีงาม ส่วนมารยาทไทยเป็น 
การเจาะจงช้ีแจงให้ทราบถึงขอบเขตหรือระเบียบแบบแผนแห่งการประพฤติปฏิบติัแบบไทยท่ี
บรรพบุรุษของเราได้พิจารณาก าหนดข้ึนให้เหมาะสมแก่กาลเทศะและสังคม เป็นความงดงาม  
ความอ่อนโยนละมุนละไม เป็นเอกลกัษณ์ของคนไทยท่ีควรรักษาไวต้ลอดไป 

กฤชกร  เพชรนอก (2550, น. 8) ให้ความหมาย มารยาทไทยว่า  หมายถึง  
การประพฤติปฏิบติัตนให้ถูกตอ้ง เหมาะสม ตามระเบียบแบบแผนของความเป็นไทยท่ีไดสื้บทอด
กนัมาจากอดีตสู่ปัจจุบนั เป็นการแสดงออกถึงเอกลกัษณ์ของความเป็นไทยท่ีงดงามและสุภาพ
อ่อนโยน 

ส านกังานคณะกรรมการวฒันธรรมแห่งชาติ (2550, น. 1) ไดก้ล่าวถึงความหมาย
ของมารยาทไทย ไวคื้อ กิริยา วาจา ท่ีสุภาพเรียบร้อยท่ีบุคคลพึงปฏิบติัในสังคมไทยโดยมีระเบียบ
แบบแผน อนัเหมาะสม ตามกาลเทศะ ครอบคลุมถึง กิริยา วาจา ต่างๆ เช่น การแสดงความเคารพ 
การส่งและรับส่ิงของ การยืน การเดิน การนอน การแสดงกิริยาอาการ การรับประทานอาหาร  
การให้และรับส่ิงของ การทกัทาย การสนทนา การใชค้  าพูด การฟัง การใชเ้คร่ืองมือส่ือสาร รวมทั้ง
การประพฤติ ปฏิบติั ในพิธีการต่าง ๆ 

นภาพร  เต็งนุ (2555, น. 7) ไดส้รุปไวว้่า มารยาทไทย เป็นวฒันธรรมท่ีดีงามท่ีมี 
การประพฤติปฏิบติัสืบต่อกนัมาแต่โบราณ เป็นเอกลกัษณ์ของไทยท่ีส าคญัและทรงคุณค่าเป็นมรดก
อนัลา้ค่าของไทย ซ่ึงสืบทอดมาตั้งแต่บรรพบุรุษ เป็นกิริยา วาจาท่ีสุภาพเรียบร้อย เป็นระเบียบแบบ
แผนเหมาะสมตามกาลเทศะ อีกทั้ งช่วยให้เกิดการสร้างเสริมบุคลิกภาพท่ีดีของบุคคลใน 
การประพฤติปฏิบติัในสังคมและท าให้เกิดความสงบสุขในการอยู่ร่วมกนั คนไทยทุกคนจึงควร
ช่วยกนัฟ้ืนฟู อนุรักษ ์และจรรโลง มารยาทไทยให้คงอยูสื่บไปไม่ให้วฒันธรรมของชาติอ่ืนเขา้มา
ครอบง าไดง่้าย ๆ 

จากความหมายดงักล่าวสรุปไดว้า่  มารยาท เป็นระเบียบแบบแผนการประพฤติท่ีดี
งามอนัแสดงถึงพฤติกรรมท่ีสุภาพเรียบร้อย ละมุนละไมทั้งทางกาย วาจาโดยมีใจเป็นตวัก าหนด
พฤติกรรมให้แสดงออกไดอ้ย่างเหมาะสม เป็นองค์ประกอบยอ่ยของวฒันธรรมซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์
ประจ าชาติท่ีสมควรจะถ่ายทอดสืบต่อไป มารยาทไทยเป็นกิริยามารยาทท่ีคนไทยไดส้ร้างสรรคใ์ห้
เหมาะกบัลกัษณะนิสัยของคนไทยและสภาพแวดลอ้มของประเทศไทย 

1.2 ทีม่าของมารยาทไทย 
มารยาทไทยเป็นวฒันธรรมท่ีถือปฏิบัติกันสืบเน่ืองมาแต่โบราณกาล ถือเป็น

เอกลกัษณ์ของชาติท่ีส าคญัควบคู่กบัสังคมไทยมาตลอด มีผูรู้้ไดก้ล่าวถึงท่ีมาของมารยาทไทย ดงัน้ี 
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สมจินตนา  ภักด์ิศรีวงศ์ (2538, น. 34-37) กล่าวถึงท่ีมาของมารยาทไทยว่า  
ความเขา้ใจโดยทัว่ไปในเร่ืองของมารยาทนั้น มกัจะเขา้ใจกนัวา่ มารยาทเป็นเร่ืองวิธีการเขา้สังคม 
ปรับตวัให้เข้ากบัหมู่คณะเพื่อความเป็นระเบียบ เพื่อความงดงามน่าดู ดังนั้นแต่ละชนชาติก็จะ 
มีวิวฒันาการของมารยาทต่างรูปแบบกัน เพราะมารยาทเป็นส่วนหน่ึงของวฒันธรรม และ
ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติอ่ืนๆ โดยเฉพาะวฒันธรรมของไทยเป็นท่ีทราบดีว่าส่วนหน่ึง 
มาจากสังคมเกษตรกรรมตามสภาพภูมิศาสตร์ของเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้และอีกส่วนหน่ึงไดรั้บ
อิทธิพลจากศาสนาต่างๆ ทั้งพุทธศาสนาและศาสนาพราหมณ์ ในท่ีน่ีจะกล่าวถึงอิทธิพลของ 
พุทธศาสนาเท่านั้น มีหลกัฐานทั้งต านาน โบราณวตัถุ โบราณสถานตลอดจนศิลาจารึกแสดงให้เห็น
ว่า เม่ือตั้งเมืองสุโขทยัเป็นราชธานีนั้น ชาวสุโขทยันบัถือพระพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ าชาติ 
แลว้โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในรัชสมยันครศรีธรรมราช ซ่ึงมีความรู้เก่ียวกบัพระไตรปิฏกเขา้มาเผยแพร่
พระพุทธศาสนาในเมืองสุโขทยัดว้ย ความเช่ือทางศาสนาคร้ังแรกในประเทศนบัเป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีท า
ให้ระบบมารยาทในสังคมไทยเกิดเป็นรูปแบบชัดเจนข้ึนกว่าเดิมเป็นอันมาก เพราะค่านิยม  
ความเช่ือต่างๆ ของคนไทยย่อมเอียงไปใกล้ชิดกบัพระพุทธศาสนามากข้ึนเหตุผลน้ีน ามาศึกษา
วิเคราะห์ให้ละเอียดอยา่งแทจ้ริงแลว้จะเห็นไดว้่าเป็นความจริงเพราะไม่ว่าส่ิงใดจะเก่ียวเน่ืองดว้ย
มารยาทแลว้ ส่ิงนั้นย่อมเป็นส่ิงท่ีมีจุดก าเนิดในเร่ืองมารยาทเป็นค าสอนให้ประพฤติปฏิบติัในขั้น
พื้นฐานสามารถปฏิบัติกันได้ในสังคมทั่วๆ ไปเป็นแนวทางการปฏิบัติตามค าสอนของ
พระพุทธศาสนาในขั้นสูงตามก าลงัความสามารถของแต่ละบุคคลว่าสามารถประพฤติปฏิบติัได้
เพียงใด ชาวไทยตั้งแต่สมยัสุโขทยัมีความคุน้เคยกบัพระวินยัในพุทธศาสนาเพราะมีการบวชเรียน
เพื่อสืบพระศาสนากันสมยัสุโขทยัตั้ งแต่บุคคลสามญัจนถึงพระมหากษตัริย์ทีเดียว พระวินัยท่ี
พระพุทธเจา้ทรงบญัญติัข้ึนเป็นกรอบท่ีพระสงฆ์ซ่ึงอยู่ในเพศบรรพชิตท่ีเรียกว่าสิกขาบทหรือศีล
227นั้นเป็นเพชรน ้ าหน่ึงในพระพุทธศาสนาเป็นส่ิงท่ียงัภิกษุให้ครองความเป็นภิกษุอยู่ได้และ
สามารถสืบต่ออายุพระพุทธศาสนามาจนถึงปัจจุบนั หมวดพระวินยัหมวดหน่ึงมีช่ือวา่ เสขิยกณัฑ์ 
ซ่ึงจดัเป็นหมวดย่อยคือ หมวดท่ี 1 เรียกว่า สารูป หมวดท่ี 2 เรียกว่า โภชนปฏิสังยุต หมวดท่ี 3 
เรียกวา่ ธมัมเทศนาปฏิสังยติุ หมวดท่ี 4 เรียกวา่ ปกิณกะ พระวินยัในหมวด “เสขิยวตัร” นบัเป็นบ่อ
เกิดของมารยาทไทย มีการสงสัยกนัมานานว่า มารยาทไทยตลอดจนเป็นธรรมเนียมท่ีชาวไทยใช้  
เราได้มาจากท่ีใดกันแน่ เพราะมีความแตกต่างไปจากชนชาติอ่ืนๆ รอบๆ บ้านของไทย ทว่ามี 
ความทนัสมยัอยูต่ลอดเวลา เป็นท่ีสนใจประทบัใจของคนทัว่โลก เม่ือยอ้นมาศึกษา พระพุทธศาสนา
ก็พบว่า พระวินยัหมวดเสขิยวตัรน่ีเอง ก็ว่าดว้ยมารยาทอนัดีงามของพระภิกษุ ซ่ึงพระพุทธเจา้ได้
น ามาจากมารยาทของบุคคลในวรรณกษัตริย์ท่ีทรงเป็นมาก่อนผนวชประกอบกับมารยาท 
ของนักบวชในยุคนั้ นๆ น ามาผสมผสานกัน และทรงพิสูจน์แล้วว่าดีจริงจึงทรงบัญญัติ ข้ึน  
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เม่ือประชาชนเห็นภิกษุผูมี้ศีลาจารวตัรเรียบร้อยงดงาม น่าดู ก็บงัเกิดความศรัทธาเล่ือมใส ประพฤติ
ตาม มีการซึมซบัและถ่ายทอดให้ลูกหลานประพฤติสืบต่อกนัมา โดยเฉพาะผูท่ี้มีโอกาสบวชเรียน
ในพุทธศาสนา ในสมยัเดิมไดรั้บการยกย่องในสังคมไทยมาก ถือวา่เป็นผูมี้ความรู้เป็นท่ีนบัถือใน
คุณธรรม น่าเอาเป็นแบบอย่าง คุณธรรมดงักล่าวคือ ศีลและธรรมท่ีไดป้ฏิบติัสมยัเม่ือบวชนัน่เอง 
แมก้ระทัง่สึกออกมาเป็นเพศฆราวาสแลว้ วินยัของพระภิกษุก็ตามติดตวัเป็นอุปนิสัยต่อมาอีกด้วย 
จนแมก้ระทัง่ในเร่ืองเสขิยวตัร ก็จดจ ามาสอนคนในครอบครัว เช่น บุตรภรรยาสืบต่อมา จนเป็น
มรดกหรือเอกลกัษณ์ของสังคมไทยอยา่งหน่ึง 

จากประวติัความเป็นมาของมารยาทไทยท าให้เราทราบวา่ประเทศไทยมีเอกลกัษณ์
ประจ าชาติและมีวฒันธรรมเป็นของตนเองคนไทยมีความคุน้เคยกบัพระวินยัในพุทธศาสนาและ
พระพุทธศาสนาน้ีเองเป็นบ่อเกิดแห่งมารยาทไทยข้ึน 

1.3 ความมุ่งหมายของการมีมารยาทไทย 
ผูรู้้ไดส้รุปถึงความมุ่งหมายในการมีมารยาทไทยในมุมมองท่ีแตกต่างกนัไปแต่ ทุก

ความเห็นก็มีคุณค่า สอดคลอ้งในท านองเดียวกนัถึงการเป็นมรดกทางวฒันธรรมท่ีดีงาม ดงัน้ี  
สมจินตนา  ภกัด์ิศรีวงศ์ (2538, น. 29-39) ได้เขียนถึงความมุ่งหมายของการมี

มารยาท ไวด้งัน้ี เป็นคุณธรรมอนัดีงามตามหลกัพุทธศาสนาท่ีทุกคนจะควรยึดถือเป็นหลกัประพฤติ 
ปฏิบติั เพื่อปรับตวัให้เขา้กบัสังคมได ้มารยาทเป็นส่วนหน่ึงของวิถีชีวิต เป็นมรดกทางวฒันธรรม
เป็นแบบแผนความคิด ความรู้และผลงานท่ีมนุษยส์ร้างข้ึน บรรพบุรุษไทยไดค้  านึงถึงการอยูร่่วมกนั
ในสังคมไทย และการอยูร่อดของคนในชาติ จึงไดพ้ยายามดดัแปลง ปรับปรุง ศึกษา เร่ืองมารยาท
ไทยข้ึนจากลกัษณะนิสัยของชาวไทยแต่เดิมจากพุทธศาสนา สภาพภูมิศาสตร์ สภาพวฒันธรรมของ
ชาวไทยและต่างชาติ ตลอดจนส่ิงอ่ืนๆ ค่อยๆ ก าหนดระเบียบปฏิบติัจนเป็นรูปแบบและแนวปฏิบติั 
ให้เยาวชนในรุ่นหลังๆ ได้สืบทอด ต่อกันมาจนส่งผลให้ชาวไทยเป็นผูท่ี้ได้ช่ือว่ามีมารยาทดี  
มีขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดีงามมาช้านาน มิใช่ชาติท่ีลา้หลงัหรือป่าเถ่ือนตามท่ีชาติตะวนัตก
เขา้ใจมาแต่เดิมชาวไทยทั้งหลายท่ีเป็นเจา้ของควรจะภาคภูมิใจในมรดกส่วนน้ีท่ีบรรพบุรุษไดใ้ช้
ระยะเวลาอนัยาวนาน ปรับปรุง แกไ้ข จนงดงาม ยากท่ีจะหาท่ีติได ้เป็นส่ิงท่ีสมควรท่ีจะอนุรักษแ์ละ
ธ ารงรักษาไวสื้บต่อไป 

ปริศนา  พงษ์ทดัศิริกุล (อา้งถึงในนภาพร  เต็งนุ, 2555, น. 3)ไดส้รุปถึงความมุ่ง
หมายในการมีมารยาทไทย ไวว้่า เป็นวฒันธรรมท่ีถือปฏิบติัสืบเน่ืองมาแต่โบราณกาลโดยผ่าน 
การคดักรองให้เหมาะสมตามยุคสมยัตามล าดบั ถือว่าเป็นเอกลกัษณ์ของชาติท่ีส าคญัยิ่งประการ
หน่ึงควบคู่กบัสังคมไทย เป็นแนวปฏิบติัให้ทุกคนน าไปใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติัและเผยแพร่
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เพื่อร่วมกันอนุรักษ์ ส่งเสริมและ สืบทอดมารยาทไทยให้เป็นมรดกทางวฒันธรรมไทยและ
เอกลกัษณ์ของชาติสืบต่อไป  

สรุปไดว้า่ ความมุ่งหมายของการมีมารยาทไทย คือมนุษยเ์กิดข้ึนมาในสังคมและ
ไดอ้าศยัสังคมร่วมกนัจึงจ าเป็นท่ีจะตอ้งมี การติดต่อสัมพนัธ์กนัมีการจดัระเบียบสังคมเพื่อควบคุม
ความประพฤติของสมาชิกให้อยูร่่วมกนัโดยสันติ ในเร่ืองของมารยาทก็เช่นกนัถา้ทุกสังคมเขา้ใจถึง
การมีมารยาทของตนเองและของสังคมอ่ืนการขดัแยง้ก็ไม่ปรากฏ มีความเขา้ใจซ่ึงกนัและกนัและ
แมว้า่ในสังคมเดียวกนัส่ิงใดท่ีลา้สมยั ถา้จ าเป็นก็ตอ้งเปล่ียนแปลงใหเ้ขา้กบัสังคมก็สมควรท า แต่ส่ิง
ใดดีอยูแ่ลว้ควรรักษาไวเ้พื่อเป็นมรดกแก่ลูกหลาน ก็ควรธ ารงรักษาใหค้งอยูสื่บต่อไป 

1.4 คุณค่าของมารยาทไทย 
มารยาทไทยเป็นส่ิงท่ีมีคุณค่า เพราะนอกจากจะท าให้เรามีบุคลิกภาพท่ีดีแล้ว  

ยงัถือเป็นการอนุรักษ์วฒันธรรมของชาติไทยเราไวอี้กดว้ย มีผูรู้้ไดก้ล่าวถึงคุณค่าของมารยาทไทย
ไวด้งัน้ี 

ผะอบ  โปษะกฤษณะ (2530, น. 2) กล่าวถึงคุณค่าของมารยาทว่า คนไทยได้รับ
การยกยอ่งจากต่างชาติมาชา้นานวา่ เป็นผูมี้มารยาทอ่อนโยน นุ่มนวล น่ารัก บางคนในสมยัน้ี คิดวา่
มารยาทไทยนั้นล้าสมยั แต่ถ้าคิดให้ดีแลว้จะเห็นว่า ผูท่ี้มีมารยาทท่ีดีนั้นก็คือ ผูท่ี้ปรับปรุงตนให้
เหมาะกบัเวลาและสถานท่ี หรือกาลเทศะเป็นส าคญั ฉะนั้น ผูมี้มารยาทก็คือผูท่ี้ทนัสมยัอยู่เสมอ 
ประโยชน์ของผูมี้มารยาทมีอยู ่2 ประการ ดงัน้ี 

1. เพื่อประโยชน์ของผูป้ฏิบติัคือ 
1.1 เป็นการเสริมบุคลิกลกัษณะของตนเองให้เป็นผูมี้เสน่ห์ เป็นท่ีช่ืนชมนิยม

หรือนบัถือแก่ผูไ้ดพ้บเห็นไดติ้ดต่อดว้ย 
1.2 ส่งเสริมให้ผูป้ฏิบติัมีสุขภาพดี เพราะท่วงท่าท่ีเป็นมารยาทอนัดีงามนั้นท า

ใหร่้างกายมีความสมดุลไม่เป็นสาเหตุของโรคภยัในภายหลงั 
2. เพื่อประโยชน์แก่ส่วนรวมสังคมมีความสงบสุข ท าให้ผูท่ี้อยูใ่นสังคมเดียวกนั 

ไม่ไดรั้บความเดือดร้อน หรือ เพื่อป้องกนัมิใหเ้กิดการกระทบกระทัง่กนัข้ึน 
สรุปไดว้่า มารยาทไทยเป็นส่ิงท่ีมีคุณค่าทั้งต่อตวัผูป้ฏิบติัและต่อสังคมกล่าวคือ

ช่วยให้สังคมเกิดความสงบสุข จึงเป็นส่ิงท่ีทุกคนควรอนุรักษไ์วใ้ห้อยูก่บัคนไทยตลอดไปโดยการ
ปลูกฝังและส่งเสริมคุณค่าเหล่าน้ีกบัชนรุ่นหลงัต่อไป 

1.5 พฤติกรรมของผู้มีมารยาทไทย 
ผูมี้มารยาทดีตอ้งประกอบไปด้วยการแสดงออกในทุกด้านท่ีดูงดงาม อ่อนช้อย

และแสดงออกไดถู้กตอ้งตามกาลเทศะและสถานท่ี 
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หน่วยศึกษานิเทศก์ กรมสามัญศึกษา (อ้างถึงในอิงอร รอดน้อย 2551, น. 29) 
กล่าวถึงลกัษณะของผูมี้มารยาทดีโดยทัว่ไปดงัน้ี 

1. เจรจาไพเราะ มีหางเสียงครับหรือค่ะ ฟังร่ืนหูช่ืนใจ 
2. หดักล่าวค าวา่ “ขอบคุณ” และ “ขอโทษ” ใหเ้ป็นนิสัย เป็นการสร้างเสน่ห์ใหแ้ก่

ตนเองการกล่าวค าขอบคุณแก่ผูมี้ไมตรี เอ้ือเฟ้ือ แมใ้นเร่ืองเล็กนอ้ยก็ควรกระท าหรือการกล่าวค าขอ
โทษใหเ้คยชินยอ่มเป็นผลดีแก่ตนเองทั้งส้ิน 

3. ไม่พูดเสียงดงัเกินควรหรือตะโกน เป็นกิริยาท่ีไม่น่าชมอยา่งยิง่ ถา้มีผูอ้าวโุสอยู่
ในท่ีนั้นดว้ย ยิ่งแสดงความไม่เคารพ การพูดโหวกเหวก ขาดการส ารวมจะบัน่ทอนบุคลิกท่ีดีอย่าง
น่าเสียดาย 

4. หลีกเล่ียงการแยง่กนัพูด นอกจากไม่น่าดูแลว้แลว้ยงัท าให้หมดโอกาสท่ีจะฟัง
ความคิดเห็นของผูอ่ื้นควรรับความคิดเห็นของผูอ่ื้นและรอจงัหวะของตน 

5. ฝึกท่าทางประกอบการพูดใหเ้หมาะสม อยา่ยกมือใหข้วกัไขว ่หรือแสดงท่าทาง
อยูต่ลอดเวลา เพราะไม่ไดเ้ป็นการแสดงละคร บางคนแกเ้ขินดว้ยการแลบล้ินยกัคิ้วโดยไม่ไดต้ั้งใจ 
บางคนพูดไปหัวเราะไป ทั้งๆ ท่ีไม่ใช่เร่ืองท่ีน่าขบขนั เม่ือท าบ่อยๆก็จะติดเป็นนิสัย ท าให้เสีย
บุคลิกภาพควรแกไ้ขเสีย ฝึกพูดให้มีจงัหวะจะโคน ชดัเจน สั้น ไดค้วามดี พูดแต่พอสมควรอยา่เพอ้
เจอ้เพื่อสร้างบุคลิกของตนเอง 

6. งดกล่าวค าหยาบโดยส้ินเชิง เพราะไม่เป็นมงคลแก่ทั้งผูฟั้งและผูพู้ดซ ้ าจะติด
เป็นนิสัย 

7. แสดงไมตรีจิตด้วยการทกัทายปราศรัย สนใจทุกข์สุขและแสดงความจริงให้
เป็นผูมี้มารยาทดี อนัจะช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะท่ีดี หรือพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ จนเป็นท่ี
ยอมรับของสังคมการอบรมให้เด็กไทยเป็นคนเรียบร้อย สุภาพอ่อนนอ้ม ทั้งทางกาย ทางวาจา และ
ทางใจ ควรพิจารณาถึงความส าคญัของการอบรมไว ้3 ประการ ดงัน้ี 

7.1 ทางกาย ได้แก่  การมีกิ ริยามารยาทเรียบร้อยในการลุกนั่ง  เ ดิน ยืน  
ตอ้งไม่ให้พรวดพราดถูกผูอ่ื้น หรือถูกส่ิงของลม้หรือดงัโครมคราม เม่ือผูใ้ดก าลงัยืนดูอะไรอยูต่อ้ง
ไม่บงัหนา้ขวางสายตาของเขา ไม่เดินตดัหนา้ผูอ่ื้นในระยะใกลชิ้ด ถา้จ าเป็นตอ้งท า ดงันั้นตอ้งขอ
โทษเขาเสียก่อนถา้เขานัง่หรือนอนอยูต่อ้งไม่เดินขา้มกรายเขา้ไป แมก้ารยืนก็ควรใหห่้าง อยา่ยืนค ้า
ศีรษะคน ถ้าไม่ใช่การเล่นกนัแล้วอย่าถูกต้องเน้ือตวัผูอ่ื้นโดยไม่จ  าเป็นเวลาเดินอย่าเดินเสียดสี
กระทบกระทัง่ผูอ่ื้น อยา่หยิบส่ิงของขา้มกรายผูอ่ื้น แมเ้ขาอนุญาตก็ควรขอโทษเขาก่อน เม่ืออยู่ใน
บา้นผูอ่ื้นอยา่เดินพลุกพล่านตอ้งรู้จดัเกรงใจเจา้ของบา้น 
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7.2 ทางวาจา ไดแ้ก่ การระวงัค าพูดหรือใชเ้สียงให้นุ่มนวล อ่อนหวาน อยา่ใช้
เสียง กระโชกกระชาก หรือพูดห้วนๆ ตอ้งไม่กล่าวค าหยาบหรือค าท่ีระคายหูไม่กล่าวถึงส่ิงท่ีอบั
อาย ไม่พูดหกัหาญข่มขู่กนั เม่ือพูดกบัผูใ้ดก็อยา่พูดให้ดงัจนเกินไป ควรพูดให้ดงัพอสมควรให้ได้
ยินกนัเท่านั้นการคุยหรือหัวเราะก็อย่าให้ดงัจนเกินไป หรือหวัเราะในขณะท่ีผูอ่ื้นพูดอยู่เราตอ้งไม่
สอด พูดรวนหรือแยง่พูด ให้เขาพูดจบเสียก่อนแลว้จึงค่อยพูดและคนท่ีพูดก่อนนั้นควรหยุดพูดให้
คนอ่ืนเขาพูดบา้งอยา่พูดเสียคนเดียวในเวลาท่ีคนอ่ืนๆเขาตอ้งการความเงียบเพื่อท างานหรือคิดตริ
ตรอง เพื่อฟังอยา่งใดอยา่งหน่ึง เราตอ้งไม่ท าเสียงอึกทึกครึกโครม พูดคุยดว้ยเสียงดงัรบกวนเขา 

7.3 ทางใจ ไดแ้ก่ การปล่อยใจให้ฟุ้งซ่าน แสดงความก าเริบ หยิ่งยโส ถา้พบส่ิง
ใดไม่ถูกตอ้ง แมโ้กรธก็ตอ้งไม่แสดงความโกรธออกมาใหเ้ห็น ตอ้งไม่บนัดาลโทสะจนเสียกิริยา ไม่
ปล่อยใจให้ตกอยูใ่นความโลภ โกรธ หลง มีสติสัมปชญัญะมัน่คงเม่ือพิจารณาลกัษณะของบุคคลท่ี
มีมารยาทดีดงักล่าวขา้งตน้ 

สรุปไดว้่าบุคคลท่ีมีมารยาทดี จะตอ้งเป็นผูมี้สัมมาคาราวะ รู้จกัเคารพผูอ่ื้น รู้จกั
แสดง ความอ่อนนอ้มทั้งกายวาจาและใจตลอดจนยงัตอ้งแสดงกิริยามารยาทใหก้บัผูอ่ื้นไดเ้หมาะสม
กบับุคคล โอกาส และสถานท่ี 

1.6 งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัมารยาทไทย 
มีนกัการศึกษาและนกัวิจยัหลายท่าน ไดศึ้กษาเก่ียวกบัมารยาทไทยในดา้นต่างๆ 

อยา่งหลากหลาย ซ่ึงงานวจิยัเหล่าน้ีไดแ้ก่ 
วีระ  อุสาหะ (2534, น. 66) ไดศึ้กษาผลของการใชเ้ทคนิค แม่แบบท่ีมีต่อมารยาท

ในชั้นเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสรรพวิทยา จงัหวดัชยันาท จ านวน 160 คน 
สุ่มเป็นกลุ่มทดลอง และควบคุม กลุ่มละ 8 คน ผลการวิจยัพบว่านักเรียนท่ีได้รับการสอนโดย
เทคนิคแม่แบบมีการเปล่ียนแปลงเก่ียวกบัมารยาทในชั้นเรียนดีข้ึนกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดย
การใชส้นเทศอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

เยาวรัตน์  บุญชยั (2529, น. 59-63) ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบความคิดเห็นกบัจรรยา
มารยาทไทยบางประการ ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีวิถีชีวิต
แตกต่างกนั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 800 คน ผลการศึกษาพบ นกัเรียน
ท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีวิถีชีวิตแบบอนุรักษแ์ละแบบสมยัใหม่ มีความคิดเห็นในเร่ืองจรรยามารยาท
ทางกายและทางวาจา แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

ว ัลย์ลดา  ศิริพงษ์วิไล (2530, น. 35-39) ได้ศึกษาความคิดเห็นของอาจารย์ 
ผูป้กครองท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนมธัยมสาธิตรามค าแหง จากกลุ่มตวัอย่าง 
200 คน ผลการศึกษาพบวา่นกัเรียนไม่ตั้งใจเรียน ชอบพูดคุยกนั ไม่รู้จกักาลเทศะ ไม่มีสัมมาคาราวะ
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ไม่ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ไม่ปฏิบติัตามกฎเกณฑ์และระเบียบต่างๆ ของส่วนรวม ไม่รัก
ประเพณีวฒันธรรม และขาดความมีศีลธรรมจรรยา นอกจากน่ีอาจารย์และผู ้ปกครองย ังมี  
ความคิดเห็นสอดคลอ้งกนัวา่ วิธีการท่ีจะปลูกฝังพฤติกรรมท่ีพึงประสงคใ์ห้เป็นผูมี้มารยาทท่ีดีงาม
นั้นผูใ้หญ่จะตอ้งเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่เด็ก ใหค้วามเป็นกนัเองและความเอาใจใส่อยา่งใกลชิ้ด 

กิติพงษ์  เทียนตระกูล และคนอ่ืนๆ (2532, น. 85-92) ได้วิจัยการประเมินผล
โครงการมารยาทของนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ฝ่ายประถม)โดยเก็บ
รวบรวมขอ้มูลจากนกัเรียน อาจารยแ์ละผูป้กครองนกัเรียน รวมทั้งส้ิน 2,644 คน เคร่ืองมือท่ีใชเ้ก็บ
รวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสังเกตบนัทึกพฤติกรรม แบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามผลการวิจยัพบวา่
การท าความเคารพอาจารยข์องนัดเรียนชายและนัดเรียนหญิงมีค่าสูงข้ึน นอกจากน้ีอาจารยแ์ละ
ผูป้กครองนกัเรียนไดใ้ห้ขอ้เสนอว่าโรงเรียนควรจดักิจกรรมอ่ืนๆ เพิ่มเติมอีก เช่น การแสดงละคร 
การจดัภาพยนตร์ วดีีทศัน์สไลดป์ระกอบค าบรรยาย การแข่งขนัตอบปัญหา เรียงความ การประกวด
มารยาทไทย ตลอดจนเชิญวิทยากรและผูมี้ประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวฒันธรรม ประเพณีไทย  
มาบรรยายและสาธิตกิริยามารยาทแบบไทย 

อุษา  อินทปัญญา (2536, น. 53) ไดศึ้กษาการใช้บทบาทสมมติท่ีมีต่อมารยาทใน 
ชั้นเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัราษฎร์รังสวรรค์ อ าเภอพระประแดง 
จงัหวดัสมุทรปราการจ านวน 20 คน สุ่มเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 10 คน ปรากฏวา่
ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนท่ีไดรั้บการใช้บทบาทสมมติ มีมารยาทในชั้นเรียนกว่านกัเรียนท่ีไดรั้บ
การสอนแบบปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

อิงอร  รอดนอ้ย (2551, น. 74-75) ไดท้  าการศึกษาเร่ืองพฤติกรรมการแสดงมารยาท
ไทยท่ีพึงประสงคข์องเด็กปฐมวยัโดยการจดักิจกรรมการเล่านิทานประกอบการฝึกปฏิบติัจริงของ
นักเรียนชั้ นอนุบาล 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2550 โรงเรียนวดัทองเพลง เขตคลองสาน
กรุงเทพมหานคร พบวา่ หลงัการจดักิจกรรมการเล่านิทานประกอบการฝึกปฏิบติัจริง เด็กปฐมวยัมี
คะแนนพฤติกรรมการแสดงมารยาทไทยท่ีพึงประสงค์โดยรวม เปล่ียนแปลงเพิ่มข้ึนตลอดทุกช่วง
สัปดาห์อยา่งชดัเจนและรายดา้นทุกดา้น คือ มารยาทดา้นการท าความเคารพ มารยาทดา้นวาจา และ
มารยาทดา้นการแสดงอิริยาบถเพิ่มข้ึนตลอดทุกช่วงสัปดาห์อยา่งชดัเจนเช่นกนั ยกเวน้มารยาทดา้น
การแสดงอิริยาบถในช่วงสัปดาห์ท่ี 5 เท่านั้นท่ีเพิ่มข้ึนเล็กน้อย แสดงว่ากิจกรรมการเล่านิทาน
ประกอบการฝึกปฏิบติัจริงท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนสามารถส่งเสริมให้เด็กปฐมวยัมีพฤติกรรมการแสดง
มารยาทไทยท่ีพึงประสงคโ์ดยรวมและรายดา้นเปล่ียนแปลงเพิ่มข้ึน 
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เบญจางค ์ แจง้ใจเจริญ (2553) ไดท้  าการศึกษาเร่ืองส่งเสริมนกัเรียนท าความเคารพ
ตามแบบมารยาทไทย ของนกัเรียนระดบั ปวช.1/1 โรงเรียนอสัสัมชญัพาณิชยการ พบวา่ พฤติกรรม
การท าความเคารพตามแบบมารยาทไทยของนกัเรียนดีข้ึน นกัเรียนเกิดความภาคภูมิใจวา่เป็นส่วน
หน่ึงในการด ารงไว้ซ่ึงมารยาทท่ีดีงาม เพื่อสืบสานวัฒนธรรมไทยต่อไป นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการท าความเคารพตามแบบมารยาทไทย 

ปิยวรรณ  ขอจิตตเ์มตต ์(2553, น. 65) ไดศึ้กษาเร่ืองการจดักิจกรรมกลุ่มประกอบ
ส่ือมลัติมีเดียท่ีมีต่อความเขา้ใจและการแสดงออกดา้นมารยาทไทยของเด็กปฐมวยั โรงเรียนอนุบาล 
คหกรรมศาสตร์เกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พบว่า คะแนนความเข้าใจของเด็กปฐมวยั
เก่ียวกบัมารยาทไทยหลงัการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
และคะแนนเฉล่ียการแสดงมารยาทไทยของเด็กปฐมวยัอยูใ่นระดบัดี โดยเด็กปฐมวยัมีพฤติกรรม
การแสดงออกเก่ียวกบัมารยาทไทยท่ีเหมาะสมและสม ่าเสมอมากยิง่ข้ึน 

การศึกษางานวจิยัขา้งตน้สรุปไดว้า่  มารยาทไทยเป็นส่ิงท่ีสามารถพฒันา ส่งเสริม
ไดด้ว้ยการใช้รูปแบบการปลูกฝังและสืบทอดมารยาทไทยท่ีหลากหลาย ซ่ึงข้ึนอยู่กบัลกัษณะของ
กลุ่มเป้าหมาย และแสดงใหเ้ห็นวา่มารยาทไทยเป็นส่ิงท่ีมีการสืบทอดต่อๆ กนัมาและมีการอนุรักษ์
ไวใ้หด้ ารงอยูก่บัชนรุ่นหลงัต่อไป 

 

2.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 
 
2.1 ความหมายของกจิกรรมแนะแนว 

ค าวา่ “การแนะแนว” ไดบ้ญัญติัข้ึนแทนค าภาษาองักฤษ วา่ไกด์แดนซ์ (Guidance) 
ซ่ึงมีนกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายไว ้ดงัน้ี 

กู๊ด (Good 1973, p. 270) ได้ให้ความหมายของการแนะแนว คือกระบวนการ
ช่วยเหลือให้บุคคลสามารถเขา้ใจตนเองและโลกเก่ียวกบัตนเองไดดี้ สามารถเสาะแสวงหาความรู้
เพื่อจะน าไปสู่ความเขา้ใจเก่ียวกบัความกา้วหนา้ทางการศึกษาการพฒันาอาชีพและการมีบุคลิกภาพ
ท่ีเหมาะสม 

มิลเลอร์ (Miller 1976, p.13) ใหค้  าจ  ากดัความของการแนะแนววา่เป็นกระบวนการ
ช่วยให้บุคคลรู้จกัตนเองและส่ิงแวดลอ้ม เพื่อให้บุคคลสามารถตดัสินใจและวางแผนอนาคตตนเอง
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544, น. 6) ได้ให้ค  าอธิบายไวว้่า กิจกรรม 
แนะแนว คือ กิจกรรมท่ีส่งเสริม และพฒันาความสามารถของผูเ้รียนใหเ้หมาะสมตามความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล สามารถค้นพบและพัฒนาศักยภาพของตน เสริมสร้างทักษะชีวิต วุฒิภาวะ 
ทางอารมณ์ การเรียนรู้ในเชิงพหุปัญญา และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี ซ่ึงผูส้อนทุกคนตอ้งท าหนา้ท่ี
แนะแนว  ใหค้  าปรึกษาดา้นชีวติ การศึกษาต่อและการพฒันาตนเองสู่โลกอาชีพและการมีงานท า 

กระทรวงศึกษาธิการ (2545, น. 6) กล่าววา่ กิจกรรมแนะแนว หมายถึง กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล สามารถ
คน้พบและพฒันาศกัยภาพของตนเองเสริมสร้างทกัษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้ใน  
ทางพหุปัญญา และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี ซ่ึงผูส้อนทุกคนตอ้งท าหนา้ท่ีแนะแนวให้ค าปรึกษา
ดา้นชีวติการศึกษาต่อและการพฒันาตนเองสู่โลกอาชีพและการมีงานท า 

ศิริลกัษณ์ วฒันศิริ (2545, น. 14) กล่าววา่ การแนะแนวเป็นการช่วยเหลือนกัเรียน
ทั้งในลกัษณะการให้บริการและกระบวนการช่วยเหลือ เพื่อช่วยให้นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเอง 
เขา้ใจสังคมและส่ิงแวดลอ้ม สามารถปรับตนให้เขา้กบัสังคมและส่ิงแวดล้อมไดอ้ย่างดี สามารถ
พฒันาความรู้ ความสามารถของตนไดอ้ย่างเต็มท่ี สามารถเลือกและตดัสินใจไดอ้ย่างฉลาด และ
สามารถแกปั้ญหาต่างๆ ของตนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

สราญทิพย ์อนุมติั  (2545, น. 6) สรุปไวว้า่ กิจกรรมแนะแนว คือการจดักิจกรรมท่ี
ลกัษณะเป็นกระบวนการมีล าดบัขั้นตอนในการจดักิจกรรม ทั้งน้ีเพื่อใหบ้รรลุถึงจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว้
ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีช่วยให้นกัเรียนเกิดความเขา้ใจตนเอง เขา้ใจส่ิงแวดลอ้มต่างๆ รอบตวัสามารถ
พฒันาศกัยภาพท่ีมีอยูใ่นตนเองไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 

สมร  ทองดี และปราณี  รามสูต (2545, น. 11 )ใหค้วามหมายวา่ กิจกรรมแนะแนว 
(Guidance Activities) เป็นมวลประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีจดัให้หรือสนับสนุนให้ผูรั้บบริการ 
แนะแนวแต่ละคนแต่ละกลุ่มได้ปฏิบติัหรือได้มีส่วนร่วม เพื่อให้ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายใน 
การพฒันา สร้างเสริมป้องกนัปัญหา และแกปั้ญหา ดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 

กระทรวงศึกษาธิการ (2546, น. 24) ไดใ้ห้ค  าอธิบายไวว้่า กิจกรรมแนะแนว คือ 
กิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนให้พฒันาตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพ รักและเห็นคุณค่า 
ในตนเองและผูอ่ื้น พึ่งตนเอง มีทกัษะในการเลือกแนวทางการศึกษา การงาน และอาชีพชีวิตและ
สังคม มีสุขภาพจิตท่ีดี มีจิตส านึกในการท าประโยชน์ต่อครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2551, น. 20) ได้ให้ความหมายว่า กิจกรรม 
แนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนใหรู้้จกัตนเอง รู้รักษส่ิ์งแวดลอ้ม สามารถตดัสินใจ 
คิดแกปั้ญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งดา้นการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่าง
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เหมาะสม นอกจากน้ียงัช่วยให้ครูรู้จกัและเข้าใจผูเ้รียน ทั้งยงัเป็นกิจกรรมท่ีช่วยเหลือและให้
ค  าปรึกษาแก่ผูป้กครองในการมีส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียน 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (อา้งถึงใน นิตยา อุทธการ 2552, น. 12) ไดใ้ห้
ความหมายว่า กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้รู้จกัตนเอง รู้รักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม สามารถตดัสินใจ คิดแกปั้ญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียนและ
อาชีพ สามารถปรับตนไดอ้ย่างเหมาะสม นอกจากน้ียงัช่วยให้ครูรู้จกัและเขา้ใจผูเ้รียน ทั้งยงัเป็น
กิจกรรมท่ีช่วยเหลือและใหค้  าปรึกษาแก่ผูป้กครองในการมีส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียน 

ณัฏฐวีร์  นงนุช (2552, น. 9) สรุปไวว้า่ กิจกรรมแนะแนว หมายถึง มวลประสบการณ์
ท่ีจดัให้ผูรั้บบริการแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มไดป้ฏิบติั หรือไดมี้ส่วนร่วมเพื่อให้ผูรั้บบริการบรรลุ
เป้าหมายท่ี ตนจะพฒันาหรือสร้างเสริมตนเองตลอดจนป้องกนัหรือแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสมทั้ง
ดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 

กระทรวงศึกษาธิการ (อา้งถึงใน กมลวรรณ  จีนหน่อ, 2553, น. 37) ไดใ้หค้  าอธิบาย
ไวว้า่กิจกรรมแนะแนว คือกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนใหพ้ฒันาตนเองอยา่งเตม็ตามศกัยภาพ 
รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น พึ่งตนเอง มีทกัษะในการเลือกแนวทางการศึกษา การงาน  
และอาชีพชีวิตและสังคม มีสุขภาพจิตท่ีดี มีจิตส านึกในการท าประโยชน์ต่อครอบครัว สังคม  
และประเทศชาติ 

จากความหมายดงักล่าวขา้งตน้ พอสรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะแนวเป็นกระบวนการท่ี
ช่วยให้นักเรียนสามารถท่ีจะช่วยเหลือตนเองได้ ช่วยให้รู้จกัและเข้าใจผูอ่ื้นในสังคม สามารถ
ปรับตวัท่ีจะอยูร่่วมกนั ไดพ้ฒันาตนเองทุกดา้น สามารถแกปั้ญหา และตดัสินใจไดด้ว้ยตนเองอยา่ง
ดีท่ีสุด อย่างฉลาดท่ีสุด สามารถด าเนินชีวิตและปรับตวัเองให้เขา้กบัสถานการณ์ ให้เขา้กบัสังคม
และส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งดี 

2.2 วตัถุประสงค์การจัดกจิกรรมแนะแนว 
พิมลรัตน์  ขุนแผว้ (2548, น. 29) ไดส้รุปวตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนวไวว้า่ 

เพื่อให้ผูเ้รียนคน้พบศกัยภาพความสามารถของตนเอง รู้จกัแสวงหาความรู้ขอ้มูล พฒันาบุคลิกภาพ
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีอาชีพสุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม และจิตส านึกต่อ 
การรับผดิชอบต่อตนเองและส่วนรวม 

กาญจนวลัย ์ ภิญโญศุภสิทธ์ิ (2549, น. 33) ไดก้ล่าวถึงวตัถุประสงคก์ารจดักิจกรรม
แนะแนวท่ีส าคญั ดงัน้ี 

1. เพื่อให้ผูเ้รียนคน้พบความถนดั ความสามารถ ความสนใจของตนเอง รักและ
เห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
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2. เพื่อให้ผูเ้รียนรู้จกัการแสวงหาความรู้จากขอ้มูล ข่าวสาร แหล่งเรียนรู้ ทั้งดา้น
การศึกษา อาชีพ ส่วนตวั สังคม เพื่อน าไปใช้ในการวางแผนเลือกแนวทางการศึกษา อาชีพได้
เหมาะสมสอดคลอ้งกบัศกัยภาพของตนเอง 

3. เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาบุคลิกภาพและปรับตวัอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
4. เพื่อใหผู้เ้รียน มีความรู้ มีทกัษะ มีความคิดสร้างสรรคใ์นงานอาชีพและมีเจตคติ

ท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
5. เพื่อให้ผูเ้รียนมีค่านิยมท่ีดีงามในการด าเนินชีวิต เสริมสร้างวินยั คุณธรรมและ

จริยธรรมแก่ผูเ้รียน 
6. เพื่อให้ผูเ้รียนมีจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และ

ประเทศ 
สรุปไดว้า่ วตัถุประสงคข์องกิจกรรมแนะแนว เพื่อให้ผูรั้บบริการคน้พบศกัยภาพ

และความถนัดของตนเอง รวมทั้ งมุ่งพฒันาให้ผูรั้บบริการมีค่านิยมท่ีดี มีความรับผิดชอบ มี
คุณธรรมจริยธรรม และเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วนตน 

2.3 หลกัการจัดกจิกรรมแนะแนว 
กาญจนวลัย์ ภิญโญศุภสิทธ์ิ (2549, น. 33) การจัดกิจกรรมแนะแนวจะต้องมี

หลกัการ ดงัน้ี 
1. จดักิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา และความตอ้งการ ความสนใจและ

ธรรมชาติของผูเ้รียน 
2 จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ท่ีต้องสนองตอบ

จุดหมายของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 
3. จดักิจกรรมเพื่อผูเ้รียนทุกคน โดยครอบคลุมดา้นการศึกษา ดา้นการงานอาชีพ

และส่วนตวัและสังคม 
4. จดักิจกรรมท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยผูเ้รียนมีอิสระในการคิดและตดัสินใจ 
5. จดักิจกรรมท่ีเนน้ใหผู้เ้รียน เรียนรู้ดว้ยตนเองใหม้ากท่ีสุด ดว้ยการปฏิบติัจนเกิด

ทกัษะหรือการเรียนรู้ 
6. ให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม โดยครูแนะแนวท าหนา้ท่ีเป็นพี่เล้ียง

และประสานงาน 
จากหลกัการในการจดักิจกรรมแนะแนวขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ การจดักิจกรรม

แนะแนวมีจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันาศกัยภาพของผูเ้รียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีปัญญาและมีความสุข  
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ซ่ึงการจดักิจกรรมนั้นจะตอ้งตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน สถานศึกษา และจุดหมายของ
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2.4 ขอบข่ายการจัดกจิกรรมแนะแนว 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (อา้งถึงใน ประพิมพร  สันวงศ์, 2551, น. 6) ได้

กล่าวไวว้่าในการจดักิจกรรมแนะแนวให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ข้างต้นควรจดัให้ครอบคลุม
ขอบข่าย ดงัน้ี  

1. การจดักิจกรรมแนะแนวด้านการศึกษา มุ่งให้ผูเ้รียนได้พฒันาตนเองในดา้น 
การเรียนอยา่งเต็มตามศกัยภาพ รู้จกัแสวงหาและใชข้อ้มูลประกอบการวางแผนการเรียน การศึกษา
ต่อไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ มีเทคนิค วิธีการและทกัษะการเรียนรู้ มีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และสามารถ
วางแผนการเรียน การศึกษาต่อไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัตนเอง 

2. การจดักิจกรรมแนะแนวดา้นการงานและอาชีพ มุ่งให้ผูเ้รียนไดรู้้จกัตนเองใน
ทุกดา้น รู้โลกของงานอาชีพอยา่งหลากหลาย มีเจตคติท่ีดีและทกัษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นในอาชีพ มีการ
เตรียมตวัสู่อาชีพ ตลอดจนมีการพฒันางานอาชีพตามท่ีตนเองถนดัและสนใจ 

3. การจดักิจกรรมดา้นชีวิตและสังคม มุ่งให้ผูเ้รียนรู้จกัและเขา้ใจตนเอง รักและ
เห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น มีวฒิุภาวะทางอารมณ์ มีเจตคติท่ีดีต่อการมีชีวิตท่ีดี มีคุณภาพ มีทกัษะ
ในการด าเนินชีวติและสามารถปรับตวัใหด้ ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมแนะแนวควรจัดให้ครอบคลุมทั้ ง 3 ด้าน คือด้าน
การศึกษา ดา้นอาชีพ ดา้นส่วนตวัและสังคม เพื่อพฒันาทกัษะการเรียนรู้ มีทกัษะในการด าเนินชีวติ 
มีเจตคติท่ีดีต่อการมีชีวติท่ีดีมีคุณภาพ สามารถปรับตวัใหด้ ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

2.5 ลกัษณะของกจิกรรมแนะแนว 
พิทยาภรณ์  พิทยาธรกุล (2546, น. 41) ไดใ้หข้อ้สรุปไวว้า่ ลกัษณะการจดักิจกรรม

แนะแนวมีการปรับปรุงข้ึนมาเป็นล าดบั จากเดิมท่ีเน้นครูผูจ้ดักิจกรรมเป็นศูนยก์ลาง แต่ปัจจุบนั 
จะเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2554 มุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนเป็นคนดี  
คนเก่ง และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยใช้เทคนิคและวิธีการหลากหลายซ่ึงกิจกรรม 
แนะแนวท่ีจดัน้ี ตอ้งค านึงถึงปรัชญาของการแนะแนวคือ ความแตกต่างระหว่างบุคคลให้ผูเ้รียน
คน้พบความสามารถ ความถนดั ความสนใจ นอกจากน้ีผูด้  าเนินกิจกรรมตอ้งก าหนดวตัถุประสงค์ 
ขอบข่าย วยั และปัจจยัแวดลอ้มอ่ืนของผุรั้บบริการให้สอดคลอ้งกนั นั้นคือจะตอ้งกระจ่างวา่ จะท า
อะไร ท าให้ใคร ท าอย่างไร จะท าท่ีใด เวลาใด จึงจะเหมาะสม เพื่อการจดักิจกรรมแนะแนวจะได้
บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว ้
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พิมลรัตน์  ขุนแผว้ (2548, น. 31) ให้ขอ้สรุปไวว้่า ลกัษณะของกิจกรรมแนะแนว
เป็นกิจกรรมท่ีช่วยให้ผูรั้บบริการคน้พบความสามารถของตนเอง เพื่อแกปั้ญหา ส่งเสริม พฒันา 
การเรียนรู้ ไม่เน้นวิชาการแต่เน้นการสร้างคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์และสอดคล้องกบัชีวิตจริง 
สามารถวดัและประเมินผลได ้

ศุกลรัตน์  เลรามญั (2553, น. 32) กล่าวว่า กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีมี
ลกัษณะส าคญั กล่าวคือ เป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดค้น้พบความถนดั ความสามารถและสนใจ
ของผูเ้รียนสนบัสนุนส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารดา้นการศึกษา การงานอาชีพ ชีวิตและ
สังคมเพื่อใช้ในการวางแผนการเรียน การศึกษาต่อ อาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเอง เสริมสร้างทกัษะ
ต่างๆ ให้ผูเ้รียนพฒันาบุคลิกภาพและปรับตวักบัส่ิงแวดลอ้มสามารถด าเนินชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข 
เสริมสร้างค่านิยมท่ีดี วนิยั คุณธรรมและจริยธรรม เพิ่มพูนประสบการณ์เพื่อเสริมให้ผูเ้รียนมีความรู้ 
และทกัษะในวิชาการต่างๆ มีความคิดริเร่ิม สร้างสรรค์ มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีนิสัยรักการท างาน
และสามารถเลือกอาชีพเหมาะสมกบัตนเอง จดักลุ่มผูเ้รียนเพื่อท ากิจกรรมหรือครูเป็นผูริ้เร่ิมเป็นท่ี
ปรึกษา โดยอยู่บนพื้นฐานความต้องการของผูเ้รียน เพื่อท ากิจกรรรมท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนได้รับ 
การส่งเสริมพฒันาด้านต่างๆ และแก้ปัญหาผูเ้รียนได้ จดักิจกรรมเพื่อแก้ปัญหา ส่งเสริม พฒันา 
การเรียนรู้ของผู ้เรียน เป็นกิจกรรมท่ีไม่เน้นเน้ือหาวิชาการ แต่เน้นการสร้างคุณลักษณะท่ี 
พึงประสงค์และบูรณาการให้สอดคลอ้งกบัชีวิตจริง วดัและประเมินผลในแต่ละกิจกรรม โดยมี 
การประเมินผลจากเวลาการเขา้ร่วมกิจกรรมการผา่นจุดประสงคข์องกิจกรรมท่ีแสดงถึงการพฒันา
ของผูเ้รียน เพื่อน าไปใชใ้นการผา่นช่วงชั้น สรุปการประเมินผลพฒันาการของผูเ้รียนตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนดและน าเสนอผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

สรุปได้ว่า ลักษณะของกิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ  
โดยใชเ้ทคนิคและวิธีการท่ีหลากหลาย ไม่เนน้เน้ือหาวิชาการ แต่จะเนน้คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ 
โดยค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล เพื่อใหผู้เ้รียนคน้พบความสามารถและความถนดั และเป็น
กิจกรรมท่ีสามารถวดัและประเมินผลได ้

2.6 แนวทางการจัดกจิกรรมแนะแนว 
จ าเนียร  ช่วงโชติ (อา้งถึงใน สุรียพ์นัธ์  ยุรี, 2551, น. 15-16) ไดเ้สนอแนวคิดใน 

การจดักิจกรรมแนะแนวไวด้งัน้ี 
1. จัดบรรยากาศให้ เ ป็นกัน เองให้นัก เ รียน รู้จัก เ ป็น อิสระ  สบายใจใน 

การแสดงออก 
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2. กระตุ้นให้นักเรียนแสดงออกมากท่ีสุดทั้ งในด้านความคิด ความริเ ร่ิม
สร้างสรรค์ความเช่ือมัน่ในตนเอง ความกล้าในการพูดและ และกล้าแสดงความรู้สึกท่ีตอ้งการ
ระบาย 

3. เปิดโอกาส กระตุน้และย ัว่ยุให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในการอภิปราย แลกเปล่ียน
ความคิดเห็น เรียนรู้ปัญหา และปฏิบติังานร่วมกนัใหไ้ดม้ากท่ีสุด 

4. กระตุน้และย ัว่ยใุหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัโปรแกรมต่างๆ และมอบหมาย
ความรับผดิชอบ ใหท้  างานในกิจกรรมนั้น ๆ ตามความถนดั ความสามารถและความสนใจ 

5. ไม่ควรอยา่งยิง่ในการสอนปาฐกถา โดยครูพูดคนเดียวและนกัเรียนจด 
6. เวลาของกิจกรรมแนะแนวควรเป็นเวลาของนักเรียนจริงๆ และตอ้งใช้เวลา

เหล่านั้นใหเ้กิดต่อความเจริญงอกงามของนกัเรียนในทุกๆ ดา้นอยา่งเตม็ท่ี 
7. ครูผูส้อนตอ้งวางแผนและเตรียมตนเองในเร่ืองเน้ือหา วิธีการให้ความรู้และ

กิจกรรมท่ีใหน้กัเรียนมีส่วนร่วม โดยน าหลกัจิตวทิยามาประยกุตใ์ช ้เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจ 
8. ครูและนกัเรียนมีความสัมพนัธ์อยา่งใกลชิ้ด เรียนรู้หนา้ท่ีของตน มีพนัธะต่อกนั 
9. มีการน าหลกัการของกระบวนการกลุ่มหรือกิจกรรมสัมพนัธ์ (Group Process) 

และเทคนิคการสอนต่างๆ มาใชเ้พื่อการพฒันาผูเ้รียน 
10. ครูผูส้อนกิจกรรมแนะแนว ควรมีสมุดบนัทึกรายละเอียดต่างๆ ของการสอน

ไวทุ้กคร้ัง 
11. ในการสอนกิจกรรมแนะแนว ครูควรเปิดโอกาสให้นักเรียนท าการศึกษา

ค้นคว้าด้วยตนเองหรือเป็นกลุ่มและเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนกิจกรรมแนะแนวมี
ประสิทธิภาพมากข้ึนการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนจึงมีความส าคญัท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนสามารถ
เรียนรู้ไดมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน 

สมร  ทองดี และปราณี  รามสูต (2555, น. 9-35) ได้กล่าวถึงหลักการพัฒนา
กิจกรรมแนะแนว สรุปไดด้งัน้ี 

1. ลกัษณะของส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา ในการพฒันากิจกรรมแนะแนวควรครอบคลุม
ขอบข่ายของการแนะแนวทั้งด้านการศึกษา ด้านอาชีพ และด้านส่วนตวัและสังคม โดยค านึงถึง
ปัจจยัในด้านต่างๆ อาทิ ความจ าเป็นและความตอ้งการของผูรั้บบริการ สภาพสังคมและปัญหา
กระแสโลกาภิวตัน์ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พระราชบญัญติัการศึกษา แผนพฒันา 
งานแนะแนว ฯลฯ เพื่อก าหนดเป็นวตัถุประสงคใ์นการพฒันากิจกรรมแนะแนว โดยให้สอดคลอ้ง
กบัปรัชญาการแนะแนว ท่ีมุ่งเน้นในการพฒันาและเสริมสร้างตนเองสามารถแก้ปัญหาป้องกัน
ปัญหาได ้
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2. ลกัษณะของผูรั้บบริการ การพฒันากิจกรรมแนะแนวจะตอ้งจดัให้สอดคล้อง
กบัพฒันาการแต่ละวยัท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 3 วยั ไดแ้ก่ 

2.1 วยัเด็ก เป็นวยัท่ีชอบสนุกสนาน สมาธิสั้น สนใจการเล่น รับรู้เชิงรูปธรรม
มากกวา่นามธรรม ควรเนน้กิจกรรมการเรียนรู้ปนเล่น ส่งเสริมการแสดงออก ใชส่ื้อหรือกิจกรรม
สอดแทรกการพฒันาการทางสังคม และเนน้กิจกรรมกลุ่ม 

2.2 วยัรุ่น เป็นวยัท่ีให้ความส าคัญกับการมีปฏิสัมพันธ์กับผู ้อ่ืน ต้องการ 
การยอมรับ ความอิสระเสรี แสวงหาเอกลกัษณ์และบทบาท สนใจการมีอุดมการณ์แห่งชีวิต มีพลงั
มากทั้งดา้นร่างกาย ความคิดและปัญญา ควรเน้นกิจกรรมแบบกลุ่มและให้ลงมือปฏิบติัมากท่ีสุด 
การฝึกทกัษะทางสังคมดา้นการยอมรับ ส่งเสริมกิจกรรมประเภทท่ีช่วยใหไ้ดแ้สดงออก ใหมี้การคิด
วเิคราะห์กรณีศึกษา ใชส่ื้อ เกม เพลง และกระบวนการกลุ่มท่ีสอดคลอ้งกบัยคุสมยั 

2.3 วยัผูใ้หญ่ เป็นวยัท่ีมีประสบการณ์ชีวิตหลายด้าน มีสถานะทางสังคม  
มีอาชีพ มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ แต่อาจมีปัญหาบางประการท่ีเก่ียวกบัการปรับตวัทางอาชีพและ
สังคม ควรเนน้กิจกรรมท่ีส่งเสริมการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์ระหวา่งผูรั้บบริการ
และผูใ้ห้บริการ เน้นการคิดวิเคราะห์ หาเหตุผลและเสนอแนวคิด ควรหลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีให้
ผูรั้บบริการเล่นสนุกสนานหรือออกท่าทางมากเกินไป 

พรทรัพย์  ช่ืนในเมือง (2554, น. 36) ได้สรุปไว้ว่า แนวทางการจัดกิจกรรม 
แนะแนว ควรค านึงถึงบรรยากาศ การมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีระหว่างผูใ้ห้และผูรั้บบริการ เพื่อให้
ผูรั้บบริการรู้สึกอบอุ่น ผอ่นคลาย สามารถพฒันาและเสริมสร้างตนเองใหป้้องกนัและแกปั้ญหาได ้

สรุปไดว้่า แนวทางการจดักิจกรรมแนะแนว ควรค านึงถึงบรรยากาศท่ีเหมาะสม
กบัลกัษณะของผูรั้บบริการ การมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีระหว่างผูใ้ห้บริการและผูรั้บบริการ ซ่ึงช่วยให้
ผูรั้บบริการรู้สึกอบอุ่น ผ่อนคลาย สามารถพฒันาและเสริมสร้างตนเอง สามารถแกไ้ขปัญหาและ
ป้องกนัปัญหาไดต้ามวยัของผูรั้บบริการ 

2.7 ขั้นตอนการด าเนินกจิกรรมแนะแนว 
สมร  ทองดี  และปราณี  รามสูต (2555, น. 9-48) กล่าวว่า ขั้นตอนของกิจกรรม

แนะแนวท่ีจดัในชั้นเรียนควรประกอบดว้ย ขั้นน าเขา้สู่กิจกรรม ขั้นด าเนินกิจกรรม ขั้นสรุปและขั้น
ประเมินผล กิจกรรมเพื่อใหผู้รั้บบริการน าผลการเรียนรู้จากกิจกรรมไปใชป้ระโยชน์ โดยใชแ้นวคิด
จากทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory learning) ท่ีเน้นการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 
(Experiential learning ) และการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม (Group process learning) ซ่ึงนกัการ
ศึกษาส่วนใหญ่ยอมรับว่า การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมจะเสริมสร้างผูรั้บบริการทั้งกระบวนการคิด
และการปฏิบัติ น าไปสู่การปรับเปล่ียนและพัฒนาพฤติกรรม ซ่ึงผูใ้ห้บริการต้องกระตุ้นให้
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ผูรั้บบริการไดเ้ป็น “ผูร่้วมท ากิจกรรม” ไม่ใช่ “ผูส้ังเกตการณ์” และตอ้งจดักิจกรรมใหผู้รั้บบริการมี
อารมณ์ร่วมสนุกสนานมีชีวิตชีวา โดยอาจใชเ้กม เพลง นิทาน ข่าว กรณีศึกษา ฯลฯ เป็นส่ือน าทาง
ในการจดักิจกรรมท่ีเนน้การเรียนรู้เชิงประสบการณ์มีแนวทางด าเนินการ 4 ขั้นตอน คือ 

ขั้นท่ี 1 แลกเปล่ียนประการณ์ (Expeciencing) ผูรั้บบริการอาจเล่นเกม บทบาท
สมมติ ท างาน ท ากิจกรรม สถานการณ์จ าลอง อ่านกรณีศึกษา คน้ควา้ เล่าอดีต เล่าเร่ือง แบ่งปัน
ประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญั หรือผลลพัธ์การเรียนรู้ หรือจุดมุ่งหมายของกิจกรรม 

ขั้นท่ี 2 สะท้อนกลับการรับรู้  (Reflecting)  ผู ้รับบริการแสดงความคิดเห็น 
ความรู้สึก วิเคราะห์ พิจารณาหาเหตุผลจากการแลกเปล่ียนประสบการณ์ขั้นท่ี 1 เพื่อหาค าตอบวา่
เกิดอะไรข้ึนจากขั้นท่ี 1 นั้น หรือเขาตีความส่ิงนั้นวา่อยา่งไร 

ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวิต (Generalizing) ผูรั้บบริการสร้างองค์ความรู้ หรือสรุป
สาระการเรียนรู้จากการอภิปรายสะทอ้นกลบั การรับรู้อาจศึกษาจากทฤษฎีและแนวคิดเพิ่มเติม
ต่อไปอีกเพื่อความสมบูรณ์ของสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติ 

ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบัติ (Applying) ผูรั้บบริการทดลองประยุกต์ใช้สาระ 
การเรียนรู้สู้ชีวิต โดยอาจทดลองแกปั้ญหาจากสถานการณ์จ าลอง สร้างค าขวญั วางแผนพฒันาตน 
จูงใจตนเองในการปฏิบติัตามแผน ซ่ึงขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมจากขั้นท่ี 1 ถึงขั้นท่ี 4 อาจมี 
ความต่อเน่ืองคาบเก่ียวกันจนแยกไม่ออกหรือบางคร้ังมีการสลับขั้นตอน เช่น อาจจดักิจกรรม
น าเสนอสาระการเรียนรู้หรือองค์ความรู้ก่อน จากนั้นเป็นขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ์ แล้วเป็น
กิจกรรมสะทอ้นกลบัการเรียนรู้ สุดทา้ยเป็นกิจกรรมไดท้ดลองประสบการณ์และประยกุตใ์ช ้ซ่ึงขั้น
ตอนน้ีจะอยู่เป็นขั้นตอนสุดทา้ยของกิจกรรมเสมอและเม่ือถึงขั้นคิดน าไปปฏิบติัก็อาจกลบัไปสู่ 
การแลกเปล่ียนประสบการณ์เป็นวงจรต่อไปใหม่ เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ให้มัน่คงข้ึนน าไปสู่ 
การปฏิบติัไดดี้ข้ึนและเรียนรู้ส่ิงใหม่ท่ีต่อเน่ืองต่อไปอีก 

จากท่ีกล่าวมาสรุปได้ว่า ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมแนะแนวประกอบด้วย  
4 ขั้นตอน ไดเ้ป็นวงจรการเรียนรู้ (Four Phases of the Learning Cycle) คือ แลกเปล่ียนประสบการณ์ 
สะทอ้นกลบัการรับรู้ สรุปสาระสู่ชีวติ คิดและน าไปปฏิบติั 

2.8 ความหมายของชุดกจิกรรมแนะแนว 
ชุดกิจกรรมแนะแนว เป็นนวตักรรมทางการศึกษาในรูปแบบหน่ึงท่ีนิยมน ามาใช้

ในการจดักิจกรรมแนะแนวโดยมีนกัการศึกษา นกัจิตวิทยาและผูว้ิจยัหลายท่านให้ช่ือเรียกแตกต่าง
กนัไป เช่น ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนว ชุดกิจกรรมแนะแนว โปรแกรมการแนะแนว ชุดการ 
แนะแนว และชุดการสอน เป็นตน้ ซ่ึงมีผูใ้หค้วามหมายของชุดกิจกรรมแนะแนวไว ้ดงัต่อไปน้ี 
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ฮุสตนั และคนอ่ืน ๆ (Houston and Other 1972, p. 10-12) ได้ให้ความหมายของ 
ชุดกิจกรรมแนะแนววา่ หมายถึง ชุดของประสบการณ์ท่ีเอ้ืออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูเ้รียน 

โฮ เวล  (Howell 1973, p.  127)  ได้ให้ความหมายของ ชุด กิจกรรมจะต้อง
ประกอบดว้ยจุดมุ่งหมายหรือวตัถุประสงค ์เน้ือหาและกิจกรรมท่ีจะส่งผลใหผู้เ้รียนบรรลุพฤติกรรม
ขั้นสุดทา้ย 

สายพิณ  ช่างไม ้(2544, น. 24) กล่าววา่ ชุดการแนะแนว หมายถึง เคร่ืองมือท่ีสร้าง
ข้ึนอย่างเป็นระบบ ซ่ึงใช้เทคนิควิธีการต่างๆ ไดแ้ก่ การแสดงบทบาทสมมติ สถานการณ์จ าลอง  
การอภิปรายกลุ่ม การรายงานเป็นรายบุคคล เกม และกรณีตวัอยา่ง พร้อมทั้งอุปกรณ์การสอนท่ีใช้
เป็นส่ือประสม ไดแ้ก่ เอกสาร แผน่ภาพ แผนภูมิ และแผน่โปร่งใส ซ่ึงประกอบดว้ยส่วนส าคญัคือ 
คู่มือครู และโปรแกรมการสอน 

บุษบากร  ตัณฑวรรณ (2545, น. 30) กล่าวถึง คณาจารย์และนักศึกษาระดับ
มหาบณัฑิต แขนงวิชาการ สาขาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ปีการศึกษา 2545 
ได้ก าหนดให้ชุดกิจกรรมแนะแนว (Guidance Activity Package) หมายถึง เคร่ืองมือทางการ 
แนะแนวท่ีประกอบด้วย กิจกรรมแนะแนวหลายๆ กิจกรรมท่ีน ามารวมกันเข้าอย่างเป็นระบบ 
ตามเป้าหมายและขอบข่ายทางการแนะแนว โดยชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย (1) ค  าช้ีแจงและ
การเตรียมการของผูใ้ห้บริการ (2) แผนการจดักิจกรรมต่างๆ ซ่ึงระบุส่ือ ใบงาน ใบความรู้ หรือ
อุปกรณ์การจดักิจกรรมไวใ้นแต่ละแผน (3) ค าช้ีแจงการใชเ้คร่ืองมือตรวจสอบพฤติกรรมท่ีเป็นผล
จากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวนั้นๆ และ (4) เคร่ืองมือตรวจสอบพฤติกรรมท่ีเป็นผลจากการใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวนั้นๆ 

ผ่องพรรณ  เกิดพิทกัษ์ (2545, น. 80) กล่าวถึง ชุดการสอนกิจกรรมแนะแนวว่า 
เป็นเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนโดยใชส่ื้อประสม เช่น รูปภาพ วีดีทศัน์ แถบบนัทึกเสียง เอกสารท่ีบนัทึก
รายละเอียดของกิจกรรมต่างๆ ทั้งเกม กรณีตวัอย่าง บทบาทสมมติ แบบฝึกหัดก่อนเรียนและ 
หลงัเรียนโดยจดัไวเ้ป็นชุด หรือกล่อง หรือซอง และภายในกล่องหรือซองจะบรรจุคู่มือครู คู่มือ
ผูเ้รียน และส่ือประกอบการจดักิจกรรมแต่ละเร่ือง 

ศิริรัตน์ แสนยากุล (2546, น. 10) ชุดกิจกรรมแนะแนวคือ เคร่ืองมือทางการ 
แนะแนวท่ีประกอบไปด้วยกิจกรรมแนะแนวหลายกิจกรรมท่ีน ามารวมกับอย่างมีระบบตาม
เป้าหมาย และขอบข่ายของการแนะแนว เพื่อพฒันาผูรั้บบริการในด้านต่าง ๆ โดยชุดแนะแนว
ประกอบดว้ย คู่มือผูส้อน คู่มือผูเ้รียน และส่ือการจดักิจกรรม 
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อมัพร แสงวิเชียร (2546, น. 35) ไดใ้ห้ความหมายชุดกิจกรรมแนะแนวไวว้า่ เป็น
เคร่ืองมือทางการแนะแนวท่ีประกอบด้วยกิจกรรมหลายกิจกรรมมารวมกนัอย่างเป็นระบบตาม
เป้าหมายของการแนะแนว 

วรรณรา  พงษสิ์น (2550, น. 30) ไดส้รุปไวว้า่ ชุดกิจกรรมแนะแนวเป็นเคร่ืองมือ 
ท่ีสร้างข้ึนโดยใช้ส่ือประกอบ เช่น นิทาน เกม เพลง บทบาทสมมติ เอกสารท่ีบนัทึกรายละเอียด 
ของกิจกรรม รูปภาพใบความรู้ วีดีทศัน์ แถบบนัทึกเสียง แบบฝึกหัดก่อนเรียนและหลังเรียน  
ท่ีสอดคล้องกับวิชา หรือหน่วยการสอน เพื่อช่วยให้เกิดพฤติกรรมตามเป้าหมายและเพื่อให้ 
การเรียนรู้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

จากท่ีกล่าวมาสรุปไดว้า่ ชุดกิจกรรมแนะแนว หมายถึง เคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนอย่าง
เป็นระบบให้มีความสอดคล้องกบัเน้ือหาวิชา ประกอบไปด้วย 3 ส่วนคือ คู่มือผูใ้ห้บริการ คู่มือ
ผูรั้บบริการ และส่ือหรืออุปกรณ์การจัดกิจกรรม เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ตาม
วตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้

2.9 การสร้างชุดกจิกรรมแนะแนว 
ผูว้จิยัไดศึ้กษาคน้ควา้เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว ดงัน้ี 
ว ัชรี  ทรัพย์มี  (2531, น. 4-5) กล่าวว่า  การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวนั้ น  

ต้องค านึงถึงหลักการและขอบข่ายของงานทั้งด้านการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม รวมทั้ง 
วยัของผูรั้บบริการ ทั้งวยัเด็ก วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่ 

ดาระณี พฒันศกัด์ิภิญโญ (อา้งถึงใน ชิดาพนัธ์ุ  มูลผล, 2552, น. 39) การพฒันา 
ชุดกิจกรรมเป็นการสร้างเคร่ืองมือและวธีิการท่ีจะมาช่วยในการเปล่ียนพฤติกรรมของผูเ้รียนเป็นไป
อยา่งมีประสิทธิภาพโดยมีกระบวนการพฒันาชุดกิจกรรมดงัน้ี 

1. ก าหนดหมวดหมู่ เน้ือหา และประสบการณ์ 
2. ก าหนดหน่วยการสอน โดยแบ่งเน้ือหาออกเป็นหน่วยการสอน 
3. ก าหนดหวัเร่ือง 
4. ก าหนดวตัถุประสงคใ์หส้อดคลอ้งกบัหวัเร่ือง จากนั้นก าหนดกิจกรรมการเรียน

ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
5. ก าหนดการประเมินผล 
6. เลือกและผลิตส่ือการสอนใหส้อดคลอ้งกบัหวัเร่ือง 
7. ทดสอบประสิทธิภาพของชุดการสอน 
8. น าชุดการสอนไปใช ้
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ทิพยาภรณ์  พิทยาธรกุล (อา้งถึงใน พรทรัพย ์ ช่ืนในเมือง, 2554, น. 39) ได้ให้
ขอ้สรุปว่า การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวนั้น มีล าดบัขั้นตอนต่างๆ ในการสร้าง ซ่ึงตอ้งค านึงถึง
วตัถุประสงค์และสาระส าคญัของการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเป็นหลกั เพื่อเป็นแนวทางใน 
การพฒันาโปรแกรม หรือโครงสร้างชุดกิจกรรมท่ีชดัเจนเป็นระบบและด าเนินการตามขั้นตอนท่ี
เหมาะสม เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการจดักิจกรรมแนะแนวใหแ้ก่นกัเรียน 

สรุปไดว้า่ การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีดีนั้น ควรสร้างตามล าดบัขั้นตอนและ
ควรค านึงถึงผูรั้บบริการเป็นหลกัใหส้อดคลอ้งกบัวยัและปัญหาท่ีตอ้งการจะแกไ้ข ปรับปรุง พฒันา 

2.10 งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัการใช้ชุดกจิกรรมแนะแนว 

2.10.1 งานวิจัยในประเทศ 
จากการศึกษาคน้ควา้งานวิจยั พบวา่มีผูใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา 

ส่งเสริม ป้องกนั และแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมต่างๆ ไวห้ลากหลาย เช่น 
วรรณรา  พงษ์สิน (2550, น. 46-47) ได้ศึกษาผลของการใช้ชุดกิจกรรม

แนะแนวตามหลักการของทฤษฎีพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อความมีวินัยในตนเอง ของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบา้นบกัดอง จงัหวดัศรีสะเกษ พบวา่ ภายหลงัการทดลองนกัเรียน
กลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัการของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม มีคะแนน
เฉล่ียพฤติกรรมความมีวินยัในตนเองทั้ง 3 ดา้น สูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 และภายหลงัการทดลองนักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมความมีวินัย 
ในตนเองทั้ง 3 ดา้น สูงกวา่กลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

ชิดาพนัธ์ุ  มูลผล (2552, น. 65) ได้ศึกษาการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว 
ตามทฤษฎีของแมคเคลแลนด์เพื่อเสริมสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี3 โรงเรียนมธัยมสาธิตวดัพระศรีมหาธาตุ มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนคร พบว่า 
นกัเรียนกลุ่มทดลองหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว่าเดิม
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

สิริวรรณ  มณีโชติ (2552) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ
เสริมสร้างทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3โรงเรียนท่าศาลาประสิทธ์ิศึกษา อ าเภอ 
ท่าศาลา จงัหวดันครศรีธรรมราช พบวา่ หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างทกัษะชีวิต
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 สูงกวา่ก่อนใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างทกัษะชีวิตของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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อลิสสา  กูรมะสุวรรณ (2552) ไดศึ้กษาผลของชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการเรียนของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ แผนกพานิชย 
การวิทยาลัยเทคนิคจนัทบุรี ผลการวิจยัพบว่า (1) ค่าเฉล่ียของคะแนนแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิใน 
การเรียนหลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวสูงกว่าก่อนการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว เพื่อเสริมสร้าง
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการ 

ชลธิชา  จนัมณีย์ (2553) ได้ศึกษาผลของการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว 
เพื่อพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาตามนโยบายสถานศึกษา 3Dในเขตพื้นท่ี
รับผดิชอบของศูนยว์ทิยพฒันามหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ยะลา ผลการวจิยัพบวา่(1) นกัศึกษา
มีการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามนโยบายสถานศึกษา 3D สูงข้ึนภายหลังการใช ้
ชุดกิจกรรมแนะแนว อย่างมีนัยส าคญั ทางสถิติท่ีระดบั .05 และ (2) ภายหลงัการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวเพื่อพฒันาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามนโยบายสถานศึกษา 3D เป็นเวลา 1 เดือน 
นกัศึกษามีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์สูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

พรพิชญ์  วิริยากุลภทัร์ (2553, น. 104-106) ได้ศึกษาผลของการใช้ชุด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาจิตส านึกสาธารณะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนธิดาแม่
พระ จงัหวดัสุราษฎร์ธานี พบวา่ นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีจิตส านึก
สาธารณะมากกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมท่ีให้ข้อสนเทศ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  
ซ่ึงนกัเรียนกลุ่มทดลองภายหลงัท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีความรู้ความเขา้ใจสูงกวา่ก่อน
ได้รับการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และพบว่านักเรียน 
กลุ่มทดลองมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองจิตส านึกสาธารณะมากกว่านกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีได้รับ
ขอ้สนเทศ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

อิลองก์อร  จารุจิต (2553) ได้ศึกษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนโยธินบูรณะ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 พบวา่ กลุ่มทดลองหลงัการทดลองมีทกัษะชีวิตดา้นการตระหนกัรู้ใน
ตนเอง การคิดวิเคราะห์ การตดัสินใจ และการแกปั้ญหาโดยส่วนยอ่ยในแต่ละดา้นและโดยรวมสูง
กวา่ก่อนทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

พรทรัพย ์ ช่ืนในเมือง (2554, น. 68) ไดศึ้กษาผลของการใช้ชุดกิจกรรม
แนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีม่ีต่อการพฒันาพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะของนกัเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนสตรีราชินูทิศ จังหวดัอุดรธานี พบว่า ภายหลังการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมการมีจิตสาธารณะของนกัเรียนสูงกวา่ก่อนการใช้ชุดกิจกรรม
แนะแนวตามแนวคิดของทฤษฎีพฤติกรรมนิยมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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จารุวรรณ  แสงดว้ง (2556) ไดศึ้กษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาจิตวิทยาเชิงบวกของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนผดุงปัญญา จงัหวดัตาก พบว่า 
นักเรียนกลุ่มทดลองท่ีได้ใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาจิตวิทยาเชิงบวกมีจิตวิทยาเชิงบวก
สูงข้ึนอยา่งมีนยัทางสถิติท่ีระดบั .01 และ มีจิตวิทยาเชิงบวกสูงข้ึนกวา่กลุ่มควบคุมท่ีใชชุ้ดกิจกรรม
แนะแนวตามปกติ เรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ (2) นกัศึกษามีความคิดเห็นต่อ
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการเรียน อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากท่ีสุด 

นิติธารณ์ บุบผาเดช (2556, น. 83-84) ไดศึ้กษาผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะ
แนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมเพื่อพฒันาความเอ้ืออาทร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
โรงเรียนข้ีเหล็กเขียวไพรวลัยว์ิทยา จงัหวดัร้อยเอ็ด ผลการวิจยั พบว่า (1) คะแนนความเอ้ืออาทร
หลังการทดลองของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนข้ีเหล็กเขียวไพรวลัย์วิทยา ในกลุ่ม
ทดลองท่ีได้ใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม สูงกว่าคะแนนดังกล่าวก่อน 
การทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (2) ภายหลงัการทดลอง นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีได้
ใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม มีคะแนนความเอ้ืออาทรสูงกวา่คะแนนดงักล่าว
ของกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บชุดกิจกรรมแนะแนวแบบปกติอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 
(3) คะแนนความเอ้ืออาทรภายหลงัการทดลองของนกัเรียนกลุ่มทดลอง กบัคะแนนดงักล่าวในระยะ
ติดตามผลไม่แตกต่างกนั 

จิรัฐา  โนยราษฎร์ (2557) ได้ศึกษาการพัฒนาชุดกิจกรรมแนะแนว 
ตามทฤษฎีของแมคเคลแลนด์เพื่อส่งเสริมความฉลาดทางอารมณ์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
โรงเรียนมธัยมศึกษาเทศบาล 3 “ยุติธรรมวิทยา” สังกัดส านักการศึกษาเทศบาลนครสกลนคร 
ผลการวิจยั พบว่า การสร้างและหาประสิทธิภาพของการพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนว ตามทฤษฎี
ของแมคเคลแลนด์ เพื่อส่งเสริมความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ความสัมพนัธ์ E1/E2 เท่ากบั 85.96/87.52 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว ้และ 
การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัเรียนท่ีเรียนโดยใช้การพฒันาชุดกิจกรรม 
แนะแนวตามทฤษฎีของแมคเคลแลนด์ เพื่อส่งเสริมความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนมธัยมศึกษาเทศบาล 3 “ยุติธรรมวิทยา”หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนมธัยมศึกษาเทศบาล 
3 “ยุติธรรมวิทยา” ท่ีเรียนดว้ยการพฒันาชุดกิจกรรมแนะแนวตามทฤษฎีของแมคเคลแลนด์ เพื่อ
ส่งเสริมความฉลาดทางอารมณ์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีความพึงพอใจต่อการเรียนอยูใ่น
ระดบัมาก 
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2.10.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
จากการศึกษาคน้ควา้ของผูว้ิจยั พบวา่ไดมี้การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ

น าไปพฒันาในดา้นต่างๆ ดงัน้ี 
เทอร์ค (Turk 1985, p. 2436) ได้ศึกษาวิจัยเก่ียวกับการพฒันายุทธวิธี 

การฟังจงัหวะและท านองดนตรีของนกัเรียน โดยใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์เป็นเคร่ืองมือ ผลการศึกษา
พบวา่ภายหลงัการใชชุ้ดการสอนนกัเรียนสามารถรับรู้และเขา้ใจจงัหวะและท านองดนตรีได้อย่าง
รวดเร็ว 

วลิสัน (Wilson 1989, p. 416) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัการวเิคราะห์ผลของการใช้
ชุดการสอนท่ีมีความสามารถในการแกปั้ญหาคณิตศาสตร์ของเด็กพิการ ผลการศึกษาพบวา่ การใช้
ชุดการสอนท าใหเ้ด็กมีความสามารถในการแกปั้ญหาคณิตศาสตร์ 

วอกาแมน (Wogaman 1955, p. 373-379) ศึกษาเก่ียวกับการจัดบริการ 
แนะแนวในโรงเรียนระดบัจูเนียร์ ไฮสคูล 18 แห่ง ท่ีโอไฮโอ โดยสัมภาษณ์ครูแนะแนว พบว่า  
งานแนะแนวเป็นงานท่ีส าคญัในแผนงานของโรงเรียนอเล็กซานเดอร์ และฮาลเวอร์สัน (Alexander 
& Halverson 1963, p. 13-15) ได้กล่าวถึง วิธีการสอน 3 แบบ ท่ีใช้กันแพร่หลายทั่วไป คือ วิธี 
การสอนแบบบรรยาย วิธีการสอนแบบท่องจ า และวิธีการสอนท่ีเน้นท่ีประสบการณ์ของผูเ้รียน 
เป็นส าคญั ไดเ้ปรียบเทียบผลเสียในการใชว้ิธีการสอนทั้ง 3 แบบ ไวว้า่ การสอนแบบบรรยายสอน
ได้สะดวก รวดเร็ว แต่ผูเ้รียนเก็บไวไ้ม่นานก็ลืมการสอนแบบท่องจ าดีท่ีจ  ากดัเน้ือหาได้แน่นอน  
แต่ท าใหน่้าเบ่ือหน่ายมาก ส่วนวธีิสอนแบบใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์ ซ่ึงเป็นแบบแผน
ใหม่ นั้นใหคุ้ณค่าการเรียนการสอนเป็นอยา่งดี 

รูเนียน (Runion, 1975, p. 5057-A) ท าการศึกษาถึงผลการใช้กิจกรรม 
แนะแนวกลุ่มท่ีมีผลต่ออตัมโนทศัน์ และสถานะทางสังคมของนกัเรียนในกลุ่มเพื่อน กลุ่มตวัอยา่ง
เป็นนกัเรียนเกรด 5 จ านวน 120 คน จากรัฐอริโซน่า โดยแบ่งกลุ่มตวัอยา่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มท่ี
ใชกิ้จกรรมแนะแนวกลุ่ม 2) กลุ่มบรรยาย 3) กลุ่มควบคุม โดยกลุ่มแรกและกลุ่มท่ีสอง นกัเรียนใน
กลุ่มพบกัน 9 คร้ัง ในเวลา 8 สัปดาห์ ทุกกลุ่มมีการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง โดยใช้
แบบทดสอบ 2 ชนิด คือ แบบทดสอบอตัมโนทศัน์ของแอร์และแฮริส (Pier Harris Children Self 
Concept) และท าสังคมมิติ ผลการวิจยัพบว่า กลุ่มท่ีใช้กิจกรรมแนะแนวกลุ่มมีคะแนนสถานะ 
ทางสังคมสูงกวา่กลุ่มบรรยาย และกลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ส่วนคะแนนอตัมโนทศัน์
ไม่ มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต 
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แมคโคล แมน (McColman, 1975, p. 109) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหวา่ง
การใชชุ้ดการสอน และกิจกรรมกลุ่มท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ผลการวิจยัพบวา่ 
นกัเรียนท่ีเรียนโดยใช้ชุดการสอนร่วมกบักิจกรรมกลุ่มมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา
มากกวา่นกัเรียนท่ีใช้ชุดการสอนเพียงอยา่งเดียวอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ และนกัเรียนท่ีเรียนโดย
ใชชุ้ดการสอนเพียงอยา่งเดียวมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกวา่นกัเรียนโดยใชกิ้จกรรมกลุ่มอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ .01 

จากงานวิจัยทั้ งในและต่างประเทศท่ีเก่ียวข้องกับงานแนะแนวและ
กิจกรรมแนะแนวนั้น สรุปได้ว่า การจะพฒันา แก้ปัญหา หรือป้องกนัพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 
ของบุคคลในดา้นต่าง ๆ มีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีตอ้งใช้เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
ซ่ึงกิจกรรมแนะแนวและชุดกิจกรรมแนะแนวคือเคร่ืองมือดงักล่าว ฉะนั้นผูว้ิจยัเห็นว่ากิจกรรม 
แนะแนวสามารถน าไปเป็นกิจกรรม เพื่อพฒันานักเรียนด้านมารยาทไทยได้ ในการศึกษาคร้ังน้ี
ผูว้ิจยัจึงท าการทดลองโดยใช้ผลการวิจยัจากเอกสารและงานวิจยัดงักล่าวมาเป็นแนวทางในการ
ตั้งสมมติฐานของการทดลองและเป็นแนวทางในการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดของ
ทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเพื่อพฒันาพฤติกรรมการมีมารยาทไทยของนกัเรียน 

 

3.  เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้องกบัแนวคดิของทฤษฎพีฤติกรรมนิยม 
 
3.1 แนวคิดเกีย่วกบัทฤษฎพีฤติกรรมนิยม 

มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงแนวคิดเก่ียวกบัทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ไวด้งัน้ี 
ถนอมพร  เลาหจรัสแสง (2541, น. 43-47) กล่าวไวว้่า ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม

(Behaviorism) เป็นทฤษฎีซ่ึงเช่ือว่า จิตวิทยาเป็นเสมือนการศึกษาทางวิทยาศาสตร์ของพฤติกรรม
มนุษย ์และการเรียนรู้ของมนุษยเ์ป็นส่ิงท่ีสามารถสังเกตได้จากภายนอก นอกจากน้ียงัมีแนวคิด
เ ก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง ส่ิง เ ร้าและการตอบสนอง (Stimuli and Response)  เ ช่ือว่า  
การตอบสนองต่อส่ิงเร้าของมนุษยจ์ะเกิดข้ึนควบคู่กนัในช่วงเวลาท่ีเหมาะสม นอกจากน้ียงัเช่ือว่า
การเรียนรู้ของมนุษย์เป็นพฤติกรรมแบบแสดงอาการกระท า (Operant Conditioning) ซ่ึงมี 
การเสริมแรงเป็นตวัการ (Reinforcement) โดยทฤษฎีพฤติกรรมนิยมน้ี จะไม่พูดถึงความนึกคิด
ภายในของมนุษย ์ความทรงจ า ความรู้สึก โดยถือวา่ค าเหล่าน้ีเป็นค าตอ้งห้าม (Taboo) ซ่ึงทฤษฎีน้ี
ส่งผลต่อการเรียนการสอนท่ีส าคญัในยุคนั้น ในลกัษณะท่ีการเรียนเป็นลกัษณะของพฤติกรรมท่ี
จะต้องเกิดข้ึนตามล าดับท่ีแน่ชัด การท่ีผูเ้รียนจะบรรลุวตัถุประสงค์ได้นั้ นจะต้องมีการเรียน 
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ตามขั้นตอนเป็นวตัถุประสงค์ๆ ไป ผลท่ีได้จากการเรียนขั้นแรกน้ีจะเป็นพื้นฐานของการเรียน 
ในขั้นต่อๆ ไปในท่ีสุด 

ครัมโบลท์ (Krumboltz, 1964, อา้งถึงใน นิภาพร  พลหงส์, 2546, น. 9-10) เป็น
บุคคลท่ีส าคญัท่ีเก่ียวข้องกับการให้ค  าปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม ซ่ึงมีรากฐานมาจากทฤษฎี 
การเรียนรู้แบบคลาสสิก (Classical Conditioning) ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขผลกรรม (Operant 
Conditioning) ท่ีเช่ือว่า มนุษยต์กอยู่ภายใตอิ้ทธิพลของส่ิงแวดลอ้ม ดงันั้นกระบวนการในการให้
ค  าปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยมจึงเป็นการจัดสภาพแวดล้อมใหม่เพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง 
การเรียนรู้ ผู ้ให้ค  าปรึกษาจะให้ความส าคัญกับพฤติกรรมท่ีมนุษย์แสดงออกมา จะต้องเป็น
พฤติกรรมท่ีสังเกตไดแ้ละวดัได ้การให้ค  าปรึกษาจะเน้นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหา
อยา่งมีขั้นตอน ซ่ึงการด าเนินการให้ค  าปรึกษาอาจจะจดัในห้อให้ค  าปรึกษา หรือจดัในสถานการณ์
จริงของผูรั้บค าปรึกษาก็ได ้

พิสมยั  ยกนอ้ยวงษ ์(2551, น. 20) ไดส้รุปแนวคิดเก่ียวกบัทฤษฎีพฤติกรรมนิยมวา่
การให้ค  าปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยมน้ียึดหลักพฤติกรรมของมนุษย์เป็นส่ิงท่ี เ รียนรู้และ
เปล่ียนแปลงได้ ผู ้ให้ค  าปรึกษาจะใช้หลักการเรียนรู้เป็นวิธีการช่วยให้ผู ้รับค าปรึกษาเกิด 
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมโดยจะเลือกใชก้ลวธีิใหเ้หมาะสมกบัผูรั้บค าปรึกษาแต่ละคน 

ปรีชา วิหคโต (2554, น. 6) กล่าววา่ การให้ค  าปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม มุ่งปรับ 
เปล่ียนพฤติกรรมภายนอก ดงันั้นพฤติกรรมใดท่ีสามารถสังเกตไดจ้ะน ามาก าหนดเป็นวตัถุประสงค์
ของการให้ค  าปรึกษาได้ทนัที แต่ในกรณีท่ีเป็นพฤติกรรมภายใน เราไม่รู้ว่าเขาคิดอะไร เขารู้สึก
อะไร ดังนั้ นผูใ้ห้การปรึกษาต้องเปล่ียนพฤติกรรมภายในให้เป็นพฤติกรรมท่ีสังเกตได้ เช่น  
เป็นการกระท า เป็นค าพูด หรือเป็นผลงาน เช่น “ตั้งใจเรียน” เป็นพฤติกรรมภายในหากเปล่ียนเป็น
พฤติกรรมท่ีสังเกตไดจ้ะมีพฤติกรรมดงัน้ี คนท่ีตั้งใจเรียนจะมองครู ถามค าถาม ตอบค าถาม นัง่อยู่
กบัท่ี จะท างานท่ีครูมอบหมายจนเสร็จ หรือ ค าวา่ “กลวั” จะมีพฤติกรรมดงัน้ี วิ่งหนีไม่ยอมเขา้ใกล ้
หรือร้องไห้ เป็นตน้ ดงันั้นการให้ค  าปรึกษาท่ีมีวตัถุประสงค์เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมภายใน  
จึงตอ้งเปล่ียนใหเ้ป็นพฤติกรรมท่ีสังเกตไดทุ้กคร้ัง 

จากท่ีกล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มพฤติกรรมนิยมเน้น 
การเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนโดยอาศัยความสัมพันธ์ระหว่างส่ิงเร้า (Stimulas) และ การตอบสนอง 
(Response) โดยอินทรียจ์ะตอ้งสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงเร้าและ การตอบสนองอนัน าไปสู่ 
ความสามารถในการแสดงพฤติกรรม คือการเรียนรู้นัน่เอง ทั้งน้ีพฤติกรรมนั้นจะตอ้งสามารถสังเกต
ไดแ้ละวดัไดแ้ละหากไดรั้บการเสริมแรงจะท าใหมี้การแสดงพฤติกรรมนั้นถ่ีมากข้ึน 
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3.2 ความเป็นมาของแนวคิดทฤษฎพีฤติกรรมนิยม 
ทฤษฎีการเ รียนรู้ก ลุ่มพฤติกรรมนิยมเน้นการเ รียน รู้ ท่ี เ กิด ข้ึนโดยอาศัย

ความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงเร้า (Stimulas) และ การตอบสนอง (Response) โดยอินทรียจ์ะตอ้งสร้าง
ความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงเร้าและการตอบสนองอนัน าไปสู่ ความสามารถในการแสดงพฤติกรรม  
ซ่ึงมีนกัการศึกษากล่าวถึงความเป็นมาของแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ดงัต่อไปน้ี 

ปรีชา  วิหคโต (2554, น. 8-24) กล่าววา่ ความเป็นมาของทฤษฎีการให้การปรึกษา
แบบพฤติกรรมนิยม สามารถจ าแนกได ้ 3 ระยะดงัน้ี (1) ระยะท่ี 1 การวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก  
(2) ระยะท่ี 2 ทฤษฏีการเรียนรู้การวางเง่ือนไขแบบการกระท า (3) ระยะท่ี 3 ทฤษฏีการเรียนรู้ปัญญา
ทางสังคม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ระยะท่ี 1 การวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก เป็นระยะท่ีมีแนวคิดวา่ พฤติกรรมเกิด
จากเง่ือนไขส่ิงเร้า ซ่ึงมีแนวคิดดงัต่อไปน้ี 

1.1 ความเป็นมาของแนวคิด ไอแวน เพโทรวิช พาพลอฟ ( Ivan Petrovich 
Pavlop) นักสรีระวิทยาชาวรัสเซีย เร่ืองท่ีสนใจศึกษาก็คือ สรีรวิทยาของระบบย่อยอาหาร ซ่ึงมี
การศึกษาตอ้งทดลองกบัสุนขั ในการทดลองคร้ังแรกๆ นั้น มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาเก่ียวกบัระบบ
ประสาทท่ีท าหน้าท่ีในการหลัง่น ้ าลายเม่ือมีอาหารมาอยู่ในปาก แต่พาพลอฟพบว่า สุนัขท่ีผ่าน 
การทดลองมาแล้วหลายๆ คร้ัง ไม่ตอ้งรอให้อาหารเขา้ปาก สุนัขก็จะหลัง่น ้ าลายแล้ว โดยสุนัข 
จะหลัง่น ้ าลายทนัท่ีท่ีเห็นอาหาร ท าให้การทดลองสรุปไม่ไดแ้น่ชดัวา่น ้ าลายส่วนใดเป็นผลมาจาก
อาหารท่ีเขา้ไปอยูใ่นปากเน่ืองจากมีน ้ าลายบางส่วนไหลออกมาก่อนไดอ้าหารท าให้พาพลอฟตอ้ง
คดัเลือกสุนัขท่ีไม่เคยผ่านการทดลองมาก่อนเพื่อกันไม่ให้มีการหลั่งน ้ าลายก่อนได้รับอาหาร  
จากเหตุการณ์ของการหลัง่น ้ าลายก่อนไดรั้บอาหารน้ีท าให้พาพลอฟสนใจและเปล่ียนวตัถุประสงค์
ของการวิจยัใหม่วา่อะไรเป็นปัจจยัในการควบคุมการหลัง่น ้ าลายของสุนขัเม่ือเห็นอาหาร (Pavlov, 
1927/1960 อา้งถึงใน ปรีชา  วิหคโต 2554, น. 8-24) และจากการทดลองใหม่น้ีท าให้คน้พบทฤษฎี
การวางเง่ือนไขแบบคลาสสิกข้ึน 

1.2 แนวคิดของพาพลอฟ  เก่ียวกบัการเรียนรู้เกิดจากเง่ือนไขส่ิงเร้า พาพลอฟ 
มีแนวความคิดวา่ส่ิงต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนตอ้งมีสาเหตุและเรียกสาเหตุน้ีวา่ เง่ือนไข (Condition) หมายถึง 
การเกิดส่ิงใดส่ิงหน่ึงข้ึน จะต้องมีส่ิงน้ีจึงจะท าให้เกิด หากไม่มีส่ิงน้ีจะไม่ท าให้เกิด (Harvey 
Wallerstein 1981, p. 48 อา้งถึงใน ปรีชา  วิหคโต 2554, น. 8-24 ) เช่น ไฟจะติดท่ีเทียนไขไดต้อ้งมี
เง่ือนไข อยู่ดีๆ เทียนไม่สามารถติดเองได้ เง่ือนไขท่ีท าให้เทียนติดตอ้งประกอบด้วยความร้อน 
เช้ือเพลิงจากเทียน และออกซิเจน เช้ือเพลิง และความร้อนน้ีเป็นเง่ือนไขท่ีท าให้เทียนไขติด 
พฤติกรรมมนุษยก์็เช่นเดียวกนั พฤติกรรมจะเกิดหรือยุติลงจะตอ้งมีเง่ือนไข และนกัจิตวิทยาต่าง
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พยายามหาวา่มีเง่ือนไขอะไรท่ีท าให้มนุษยท์  าเช่นนั้นๆ ในแนวคิดของพาพลอฟอธิบายวา่เง่ือนไขท่ี
ท าให้เกิดพฤติกรรม คือ เง่ือนไขส่ิงเร้า ซ่ึงพาพลอฟเช่ือว่าในสภาพแวดล้อมทั่วไปมีส่ิงเร้า 
(Stimulus) มากมายท่ีสามารถกระตุน้ใหบุ้คคลเกิดการตอบสนอง (Response) ได ้เช่นฟ้าร้องกระตุน้
ให้คนเราตกใจ มะนาวกระตุน้ให้น ้ าลายเราไหล และมนุษยจ์ะเรียนรู้ความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงเร้า
ท่ีมากระตุน้กบัการตอบสนองตลอดเวลา พาพลอฟไดจ้  าแนกส่ิงเร้าเป็น 2 ประเภท คือ ส่ิงเร้าท่ีไม่ได้
วางเง่ือนไข (Unconditioned Stimulus หรือ US ) หมายถึง ส่ิงเร้าท่ีท าให้เกิดการตอบสนองไดต้าม
ธรรมชาติ  และส่ิงเร้าท่ีวางเง่ือนไข (Conditioned Stimulus หรือ CS) หมายถึง ส่ิงเร้าท่ีท าให้เกิด 
การตอบสนองไดห้ลงัจากถูกวางเง่ือนไขแลว้ และจ าแนกการตอบสนองเป็น 2 ประเภท เช่นกนั คือ
การตอบสนองอยา่งไม่มีเง่ือนไข (Unconditioned Response หรือ UCR)  หมายถึง การตอบสนองท่ี
เกิดข้ึน ตามธรรมชาติ และการตอบสนองตามเง่ือนไข (Conditioned Response หรือ CR) หมายถึง 
การตอบสนองอนัเป็นผลมาจากการเรียนรู้ท่ีถูกวางเง่ือนไขแลว้ 

2. ระยะท่ี 2 ทฤษฏีการเรียนรู้การวางเง่ือนไขแบบการกระท า เป็นระยะท่ีมีแนวคิด
ว่า พฤติกรรมเกิดจากเง่ือนไขผลการกระท าซ่ึงคน้พบทฤษฎีโดย  สกินเนอร์ แนวคิดพื้นฐานของ 
สกินเนอร์ เช่ือว่า พฤติกรรมเกิดจากการเรียนรู้ความสัมพนัธ์ระหว่างการกระท ากบัผลท่ีเกิดจาก 
การกระท า หากผลท่ีเกิดจากการกระท าเป็นส่ิงท่ีพึงพอใจจะท าให้เกิดพฤติกรรมนั้นบ่อยข้ึน หากผล
ท่ีเกิดจากการกระท าเป็นส่ิงท่ีไม่พึงพอใจจะท าให้พฤติกรรมนั้นเกิดลดนอ้ยลง สกินเนอร์ มีแนวคิด
วา่การกระท าของคนเราท าให้เกิดผลของการกระท าเสมอ ไม่วา่การกระท านั้นจะท าไปอยา่งตั้งใจ
หรือไม่ตั้งใจก็ตาม ท าไปโดยรู้ตวัหรือไม่รู้ตวัก็ตาม และสกินเนอร์เรียกพฤติกรรมท่ีท าของเราแลว้
เกิดผลอย่างใดอย่างหน่ึงตามมาน้ีว่า Operant ซ่ึงในท่ีน้ีจะเรียกว่า พฤติกรรมท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 
และเรียกผลท่ีเกิดจากการกระท าน้ีว่า Consequence หรือ “ผลท่ีเกิดจากการกระท า หรือผลกรรม” 
จากแนวคิดน้ี การกระท าทุกคร้ังของมนุษยจ์ะมีผลท่ีเกิดจากการกระท าทุกคร้ัง เพียงแต่ผลท่ีเกิดข้ึน
นั้นเรารู้ตวัหรือไม่รู้ตวั เกิดข้ึนทนัทีหรือไม่ทนัทีเท่านั้น จากความสัมพนัธ์ระหว่างการกระท าจาก
ผลการกระท า ท าให้มนุษยเ์รียนรู้วา่ ท าอะไรแลว้จะน าไปสู่ผลอะไร หรือท าอะไรแลว้จะได้อะไร 
การเรียนรู้เช่นน้ีจึงเรียกวา่ การเรียนรู้เง่ือนไขผลจากการกระท า (Operant Conditioning) ดงันั้น ถา้
ตอ้งการให้เกิดการเรียนรู้ เราจึงใชผ้ลจากการกระท าเป็นตวัควบคุมให้เกิดการกระท า เช่น ควบคุม
ใหเ้ขาท างาน เราจะใชเ้งินเป็นตวัควบคุม โดยก าหนดเป็นเง่ือนไขวา่ “ถา้คุณท างาน คุณจึงจะไดเ้งิน” 
เงิน (ผลจากการกระท า) จึงเป็นตวัควบคุมการท างาน (พฤติกรรม) สกินเนอร์ อธิบายวา่ มนุษยท์  า 
(Operant) เพื่อให้ไดผ้ล (Consequence) ท่ีตนเองตอ้งการ ตนเองพอใจ และหลีกเล่ียงท่ีจะไม่ท าใน
ส่ิงท่ีท าแลว้ตนเองไม่ตอ้งการ ไม่พอใจ หากมองในมุมมองน้ีพฤติกรรมของมนุษยถู์กควบคุมด้วย
ผลจากการกระท า จากแนวคิดน้ี ทฤษฎีของ  สกินเนอร์จึงมีช่ือเรียกอยา่งนอ้ย 3 ช่ือ ไดแ้ก่ 
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ช่ือท่ี 1 ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขการกระท า (Operant Conditioning) หมายถึง
มนุษยเ์รียนรู้การกระท าของตนเองน าไปสู่ผลอะไรจนเกิดเป็นการเรียนรู้เง่ือนไขวา่ถา้ท าเช่นน้ีแลว้
จะได้ผลอะไร ดงันั้นจึงตอ้งแสดงการกระท านั้นๆ ออกมา จึงจะได้ผลท่ีตนเองตอ้งการ เช่น ท า
รายงานจึงจะไดค้ะแนน ท างานจึงจะไดเ้งิน 

ช่ือท่ี 2 ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขเคร่ืองมือ (Instrument Conditioning) หมายถึง
การกระท าของมนุษยเ์ป็นเคร่ืองมือท่ีจะใหไ้ดผ้ลท่ีตนเองตอ้งการ เช่น การท ารายงาน เป็นเคร่ืองมือ
ท่ีจะท าใหไ้ดค้ะแนน หรือท างาน เป็นเคร่ืองมือท่ีจะท าใหไ้ดเ้งิน 

ช่ือท่ี 3 ทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขผลจากการกระท า หมายถึง การใช้ผลจาก 
การกระท าเป็นเง่ือนไขท าให้มนุษยเ์กิดการเรียนรู้วา่ตอ้งท าอะไร เช่น ใชค้ะแนนเป็นเง่ือนไขท าให้
คนท ารายงาน ใชเ้งินเป็นเง่ือนไขท าใหค้นท างาน พฤติกรรมท่ีสกินเนอร์ใหค้วามสนใจพฤติกรรมท่ี
ท าออกมาเอง แล้วได้รับผลบางอย่างน้ี  ซ่ึงพฤติกรรมเหล่าน้ี เกิดข้ึนในสังคม เกิดข้ึนใน
ชีวิตประจ าวนั เช่น พฤติกรรมการสอน การท างาน การแนะแนว การบริหารโรงเรียน พฤติกรรม
เหล่าน้ีไม่ใช่พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนเองโดยอตัโนมติั ไม่ใช่พฤติกรรมกิริยาสะทอ้น ไม่ใช่พฤติกรรมท่ี
ไม่ต้องเรียนรู้ก็ท  าได้ แต่เป็นพฤติกรรมท่ีมนุษย์เรียนรู้ว่าต้องท า หากท าแล้วจะได้อะไร (ตัว
เสริมแรง) ไม่ท าแลว้จะเสียอะไร (การลงโทษ) ดงันั้น พฤติกรรมท่ีสกินเนอร์สนใจจึงเป็นพฤติกรรม
ท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 

สกินเนอร์มีแนวคิดวา่หากมองในแนวคิดของผูก้ระท า ผูก้ระท าเกิดการเรียนรู้
ว่าการกระท าอะไร น าไปสู่ผลอะไร จึงเรียกการเรียนรู้แบบน้ีว่า การเรียนรู้เง่ือนไขผลจาก 
การกระท า ส่วนเง่ือนไขผลท่ีเกิดจากการกระท า (C) ท่ีส าคญัมี 2 ประเภท ได้แก่ (1) เง่ือนไข 
การเสริมแรง และ (2) เง่ือนไขการลงโทษ ดงัน้ี 

เง่ือนไขการเสริมแรง (Reinforce) หมายถึง พฤติกรรมใดท่ีท าแลว้ไดรั้บผลจาก
การกระท าหน่ึงแล้ว จากนั้นพฤติกรรมนั้นมีแนวโน้มว่าจะเกิดข้ึนบ่อยคร้ังข้ึน หรือเกิดข้ึนด้วย
ความถ่ีท่ีสูงข้ึนเรียกผลจากการกระท านั้นวา่ การเสริมแรง 

เง่ือนไขการลงโทษ (Punishment) หมายถึง พฤติกรรมใดท่ีท าแลว้ไดรั้บผลจาก
การกระท าหน่ึงแล้ว จากนั้นพฤติกรรมนั้นมีแนวโน้มว่าจะเกิดลดลง หรือเกิดด้วยความถ่ีต ่าลง  
เรียกผลจากการกระท านั้นวา่ การลงโทษ 

3. ระยะท่ี 3 ทฤษฏีการเรียนรู้ปัญญาทางสังคม เป็นระยะท่ีมีแนวคิดว่ามนุษย์
เรียนรู้จากการสังเกต คน้พบโดยแบนดูรา ซ่ึงแบนดูรามีแนวคิดแนวคิดพื้นฐานว่ามนุษยเ์รียนรู้ 
จากการสังเกต (Observation Learning) ไดแ้ก่ เห็นตวัแบบ (Modeling) ผูส้ังเกตจะดูว่า ตวัแบบท า
อะไรแลว้ไดรั้บจากการกระท าอะไรในวนัขา้งหนา้ ผูส้ังเกตจะระลึกแบบแผนพฤติกรรมและท าตาม
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ตวัแบบนั้น แบนดูราไดอ้ธิบายวา่พฤติกรรมของมนุษยเ์กิดจากส่ิงเร้ามากระตุน้ใหท้  าส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ี 
เรียกว่า เง่ือนไขส่ิงเร้า  ตามแนวคิดของพาพลอฟ และพฤติกรรมของมนุษย์เกิดจากผลของ 
การกระท า หากท าแลว้ไดส่ิ้งท่ีพึงพอใจ มนุษยจ์ะท าส่ิงนั้นอีก ผลของการกระท าท่ีควบคุมให้มนุษย์
ตอ้งท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงน้ี เรียกวา่ เง่ือนไขท่ีเกิดจากการกระท า ตามแนวคิดของสกินเนอร์ แต่แบนดูรา
อธิบายวา่มนุษยมี์ความคิด (Thinking) ไดแ้ก่ การสังเกต ความจ า จินตนาการ และมนุษยมี์ความรู้สึก 
(Feeling) ไดแ้ก่ ความกลวั ความชอบ ความโกรธ  ซ่ึงความคิดความรู้สึกของมนุษย ์เป็นสาเหตุหน่ึง
ท่ีท าให้มนุษยต์ดัสินใจท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงดว้ย ดงันั้นความคิด หรือเรียกวา่ ปัญญา จึงเป็นปัจจยัส าคญั
ร่วมกบัเง่ือนไขท่ีเกิดจากสังคม ดงันั้นจึงเรียกทฤษฎีน้ีว่า ทฤษฎีปัญญาสังคม แบนดูราไดท้ดสอบ
แนวคิดด้วยการทดลองในห้องทดลองกับเด็กอนุบาล ซ่ึงห้องทดลองจะเป็นห้องโล่ง 1 ห้อง  
มีหุ่นกบัคอ้น และภาพยนตร์ท่ีเป็นตน้แบบอุปกรณ์ ทดลองโดย ให้เด็กอนุบาลหญิงดูภาพยนตร์ท่ีผู ้
แสดงเป็นผูใ้หญ่เพศหญิง ซ่ึงในภาพยนตร์แสดงพฤติกรรมกา้วร้าวดว้ยการชกต่อย ตบถีบหุ่นรูปคน 
เม่ือดูภาพยนตร์จบแลว้ จึงปล่อยให้เด็กเขา้ไปในห้องท่ีมีอุปกรณ์เช่นเดียวกบัในภาพยนตร์ พบว่า
เด็กเขา้ไปชกต่อยหุ่นเช่นเดียวกบัท่ีผูใ้หญ่ท าในภาพยนตร์ 

แบนดูราอธิบายว่าการเรียนรู้จากการสังเกตตวัแบบนั้นเกิดข้ึนทัว่ไปในสังคม  
ทุกเพศทุกวยั เช่น เด็กวยัรุ่นเลียนแบบการแต่งกายจากตวัแบบจากดาราท่ีตนเองช่ืนชอบ นกัศึกษา
แพทย์เลียนแบบการผ่าตัดจากการสังเกตอาจารย์ ฆาตกรเลียนแบบฆาตกรรมจากภาพยนตร์ 
นกัศึกษาฝึกหัดครูสอนเลียนแบบครูของตวัเอง ตวัแบบท่ีแบนดูรากล่าวถึงอาจเป็น (1) ตวัแบบท่ี
เป็นพฤติกรรมของมนุษยด์ว้ยกนั (2) ตวัแบบท่ีเป็นตวัอกัษร เช่น หนงัสือนวนิยาย พระเอก นางเอก
จะเป็นตวัแบบท่ีผูอ่้านเลียนแบบ (3) ตวัแบบท่ีเป็นภาพ เช่น ภาพยนตร์ รายการวิทยุโทรทศัน์ และ 
(4) ค  าบอกเล่า เช่น ค าสอน นิทาน ต ารา เป็นตน้ ตวัแบบเหล่าน้ีจะท าหนา้ท่ีให้ขอมูลจูงใจให้แสดง
พฤติกรรมและใหก้ารเสริมแรง 

ต่อมา แบนดูราไดน้ าไปทดลองปรับพฤติกรรมกิริยาสะทอ้น ไดแ้ก่ พฤติกรรม
กลวั โดยทดลองกบัพฤติกรรมคนท่ีกลวังู ดว้ยการให้ตวัแบบ (Model) โดยตวัแบบจะให้คนท่ีกลวังู
ดูตวัแบบเล่นกบังู คนท่ีกลวังูเห็นตวัแบบเล่นกบังูโดยท่ีงูไม่ท าอนัตราย ต่อมาพบวา่คนนั้นกลา้เขา้
ใกลก้ลา้จบังู การใหดุ้ตวัแบบเช่นน้ีไดผ้ลดีในการลดความกลวั (Bandura and Other, 1969 อา้งถึงใน 
ปรีชา วิหคโต 2554, น. 8-24) จากแนวคิดของแบนดูรา สรุปไดว้่ามนุษยเ์รียนรู้จากการสังเกตโดย 
เฉพาะ ได้แก่ การเห็นตวัแบบ (Model) เขาจะสังเกตว่าตวัแบบท าอะไร แล้วได้รับอะไรจากการ
กระท า ในวนัขา้งหนา้ผูส้ังเกตจะระลึกแบบแผนพฤติกรรมตามตวัแบบ 
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จากความเป็นมาของแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยมท่ีไดก้ล่าวในเบ้ืองตน้ สรุปไดว้า่ 
ตามแนวคิดของพาพลอฟ เช่ือว่าเง่ือนไขท่ีท าให้เกิดพฤติกรรมนั้น เรียกว่า ส่ิงเร้า (Stimulus) 
ส่วนสกินเนอร์เช่ือพฤติกรรมเกิดจากการเรียนรู้ความสัมพนัธ์ระหว่างการกระท ากบัผลท่ีเกิดจาก
การกระท า และเรียกผลท่ีเกิดจากการกระท าน้ีวา่ (Consequence) และแบนดูรา เช่ือวา่การเรียนรู้เกิด
จากกระบวนการการสังเกตและกระบวนการทางปัญญา ซ่ึงจะเนน้ทั้งการสังเกตจากส่ิงเร้า (ตวัแบบ) 
และเช่ือมโยง (คิดดว้ยปัญญา คือเร่ิมจากสนใจตวัแบบ ท าการกระท าของตวัแบบ สามารถท าตามตวั
แบบ และมีแรงจูงใจท่ีจะท า ประเมินตนเองไดว้า่สามารถท าตามตวัแบบไดห้รือไม่ และเม่ือท าแลว้
จะไดรั้บผลอะไร) 

3.3 ความเช่ือเกีย่วกบัธรรมชาติของมนุษย์ตามแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
มีนักการศึกษากล่าวถึงธรรมชาติของมนุษยต์ามแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยม  

ไวด้งัน้ี 
ผ่องพรรณ  เกิดพิทกัษ์ (2529, น. 144) กล่าวถึงธรรมชาติของมนุษยต์ามทฤษฎี

พฤติ กรรมนิยมว่า มนุษยเ์ปรียบเสมือนเคร่ืองจกัรกล อยู่ภายใตก้ารควบคุมของสภาพแวดล้อม  
มีบทบาทน้อยมากในการเลือกหรือก าหนดวิถีชีวิต นอกจากน้ีพฤติกรรมของมนุษย์เป็นผลจาก 
การเรียนรู้และสามารถเปล่ียนแปลงได ้

พงษ์พนัธ์  พงษ์โสภา (2544, น. 119) อธิบายว่า ทฤษฎีพฤติกรรมนิยมน้ีเช่ือว่า
มนุษยต์กอยู่ภายใตอิ้ทธิพลของส่ิงแวดล้อม พฤติกรรมของมนุษยท่ี์แสดงออกมาเป็นผลผลิตจาก 
การท่ีมนุษยมี์ปฏิกิริยาตอบโตก้บัส่ิงแวดลอ้ม ถา้บุคคลใดสามารถควบคุมส่ิงแวดลอ้มได ้บุคคลนั้น
มีโอกาสท่ีจะก าหนดพฤติกรรมของมนุษยใ์หเ้ป็นไปตามตอ้งการได ้

ชัยพร  พงษ์พิสันต์รัตน์ (2546, น. 20) อธิบายว่า ทฤษฎีน้ีเช่ือว่าพฤติกรรมของ
มนุษยส่์วนใหญ่เกิดจากการเรียนรู้ ส่ิงแวดล้อมสามารถท าให้มนุษยเ์ปล่ียนแปลงพฤติกรรมโดย
วธีิการวาเง่ือนไขดว้ยการใหร้างวลัหรือการลงโทษ 

ทิศนา  แขมมณี (2548, น. 50) กล่าววา่ นกัคิด นกัจิตวิทยาในกลุ่มพฤติกรรมนิยม
มองธรรมชาติของมนุษยใ์นลกัษณะเป็นกลาง คือ ไม่ดีไม่เลว (neutral-passive) การกระท าต่างๆ  
เกิดจากอิทธิพลของส่ิงแวดล้อมภายนอก พฤติกรรมของมนุษยเ์กิดจากการตอบสนองต่อส่ิงเร้า 
( stimulus- response)  การเ รียน รู้ เ กิดจากการเ ช่ือมโยงระหว่าง ส่ิง เ ร้าและการตอบสนอง  
กลุ่มพฤติกรรมนิยมให้ความส าคญักบั “พฤติกรรม” มาก เพราะพฤติกรรมเป็นส่ิงท่ีสังเกตเห็นได ้
สามารถวดัและทดสอบได ้
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อาภา  จนัทรสกุล (2548, น. 22) ไดก้ล่าวถึงธรรมชาติของมนุษยว์่ามนุษยเ์กิดมา 
ไม่มีทั้งดีและเลว มนุษยต์กอยู่ภายใตอิ้ทธิพลของส่ิงแวดลอ้ม พฤติกรรมของมนุษยเ์ป็นผลมาจาก
การเรียนรู้ ซ่ึงการเรียนรู้น้ี ท าให้เกิดข้ึนดว้ยการจดัส่ิงแวดลอ้มภายใตเ้ง่ือนไขต่างๆ การเรียนรู้เดิม
ท าให้หมดไปและในท านองเดียวกนัสามารถท าให้เกิดการเรียนรู้ใหม่ มนุษยส์ามารถจะควบคุม 
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเองไดแ้มจ้ะอยูภ่ายใตอิ้ทธิพลของส่ิงแวดลอ้มก็ตาม 

ปรีชา  วิหคโต (2554, น. 26) ไดก้ล่าวถึงธรรมชาติของมนุษยต์ามแนวคิดทฤษฎี
พฤติกรรมนิยม ไว ้4 ประการ ดงัน้ี 

1. มนุษยเ์กิดมาไม่ดีไม่เลว แต่เร่ิมตน้ดว้ยความวา่งเปล่า 
2. มนุษย์เป็นส่ิงมีชีวิตท่ีสามารถตอบสนองต่อส่ิงเร้าต่างๆ ในส่ิงแวดล้อม 

แบบแผนพฤติกรรมมนุษย์จะเรียนรู้จากการมีปฏิสัมพนัธ์กับส่ิงแวดล้อม หรือจากปฏิสัมพนัธ์
ระหวา่งพนัธุกรรมและส่ิงแวดลอ้ม 

3. พฤติกรรมมนุษยเ์กิดจากการเรียนรู้ และจากการมีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม
การเรียนรู้น้ีท าให้เกิดข้ึนไดโ้ดยจดัส่ิงแวดลอ้มภายใตเ้ง่ือนไขต่างๆ ท าให้เกิดความรู้ใหม่และลบ
ความรู้เดิมออกไปได ้

4. มนุษยส์ามารถควบคุมและปรับเปล่ียนพฤติกรรมของตนเองได ้แมว้า่จะตกอยู่
ภายใตอิ้ทธิพลของส่ิงแวดลอ้ม 

จากความเช่ือเก่ียวกบัธรรมชาติของมนุษย์ตามแนวคิดทฤษฎีพฤติกรรมนิยมท่ี
กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่ พฤติกรรมของมนุษยส์ามารถเปล่ียนแปลงได ้จากการเรียนรู้ ผูว้จิยัจึงเช่ือ
ว่า การจดักิจกรรมตามหลักของการใช้ตวัแบบทางสังคมและหลักการใช้วิธีการเสริมแรง จะ
สามารถพฒันาพฤติกรรมการมีมารยาทไทยของนกัเรียนใหเ้พิ่มข้ึนได ้

3.4 เทคนิคทีใ่ช้ในการให้ค าปรึกษาตามแนวคิดทฤษฎพีฤติกรรมนิยม 
นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงเทคนิคท่ีน่าสนใจของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ไวด้งัน้ี 
สมพร  สุทศันีย ์(2533, น. 164-166) กล่าวถึงเทคนิคในการใหค้  าปรึกษาตามทฤษฎี

พฤติกรรมนิยมว่า เดิมเทคนิคท่ีใช้ในกระบวนการให้ค  าปรึกษาตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมอยู ่
บนพื้นฐานของทฤษฎีการเรียนรู้แบบคลาสสิกของวตัสันการเรียนรู้ แบบแสดงการกระท าของ 
สกินเนอร์ การเรียนรู้จากการสังเกตตัวแบบของแบนดูรา แต่ปัจจุบันแนวคิดในการแก้ไข
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมตามแนวทางการให้ค  าปรึกษาตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมมีความหมายกวา้ง
กว่าเดิม แนวคิดในเร่ืองเทคนิคจึงเปล่ียนไปเน้นท่ีความตอ้งการของบุคคลและปัญหาของบุคคล 
เทคนิคการให้ค  าปรึกษาจึงมีหลายเทคนิคเพื่อให้เลือกใช้ได้ตามความเหมาะสม และเทคนิคท่ี
เลือกใชน้ั้นตอ้งเป็นเทคนิคในทางบวก 
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เจียรนยั  ทรงชยักุล (2533, น. 778-785) กล่าวถึง เทคนิคท่ีใชใ้นการให้ค  าปรึกษา
ตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมวา่มีหลายวธีิ แต่ท่ีนิยมใชใ้นสถานศึกษามี 4 รูปแบบ คือ 

1. เทคนิคการเสริมแรง (Reinforcement Technique) เทคนิคการเสริมแรงใน 
การใหค้  าปรึกษาตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมไดอ้าศยัแนวคิดจากทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีวา่ พฤติกรรมใดท่ี
บุคคลกระท าแลว้ส่งผลใหเ้ขาไดรั้บความพึงพอใจ บุคคลมีแนวโนม้ท่ีจะกระท าพฤติกรรมนั้นซ ้ าอีก
ดว้ย เหตุน้ีการให้ค  าปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยมจึงน าเทคนิคการเสริมแรงมาใชเ้พื่อช่วยส่งเสริมให้
ผูรั้บค าปรึกษามีก าลงัใจ และมีความมัน่ใจเพิ่มมากข้ึนท่ีจะกระท าพฤติกรรมซ ้ าอีก ทั้งน้ีโดยการให้
การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) แก่ผูรั้บค าปรึกษาในทนัที หรือโดยเร็วท่ีสุดเม่ือ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคเ์กิดข้ึน 

2. เทคนิคการฝึกพฤติกรรมกล้าแสดงออก (Assertive Training Technique)  
การฝึกพฤติกรรมกลา้แสดงออก เป็นการฝึกฝนทกัษะทางสังคมรูปแบบหน่ึง ซ่ึงบุคคลทุกช่วงวยั
ควรได้รับรู้ เพราะจะช่วยให้เกิดปฏิสัมพนัธ์กับผูอ่ื้นได้อย่างราบร่ืน กลวิธี 6 ประการ ซ่ึงผูใ้ห้
ค  าปรึกษาโดยทัว่ไปนิยมน ามาใชใ้นการฝึกพฤติกรรมกลา้แสดงออกใหแ้กผูรั้บค าปรึกษา ไดแ้ก่ 

2.1  การสอน (Instruction) 
2.2  การใหข้อ้มูลยอ้นกลบั (Feedback) 
2.3  การมีตวัแบบ (Modeling) 
2.4  การฝึกซอ้มพฤติกรรม (Behavior Rehearsal) 
2.5  การใชก้ารเริมแรงทางสังคม (Social Reinforcement) 
2.6  การฝึกฝนเป็นการบา้น (Homework Assignment) 

3. เทคนิคการเรียนรู้จากการมีตวัแบบ (Modeling Technique ) การให้ค  าปรึกษา
ตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมใชเ้ทคนิคการเรียนรู้จากการมีตวัแบบมีพื้นฐานส าคญัมาจากทฤษฎีการ
เรียนรู้ทางสังคมของ แบนดูรา (Bandura 1977 อา้งถึงใน นฤมล  เป่ียมปัญญา, 2553, น. 37) ซ่ึงมี
วตัถุประสงคใ์นการช่วยเหลือผูรั้บค าปรึกษา ดงัน้ี 

3.1 เพื่อการเรียนรู้พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ โดยการสังเกตจากพฤติกรรมของ
ตวัแบบ ช่วยใหผู้รั้บค าปรึกษาไดเ้รียนรู้ทกัษะใหม่ท่ีจ  าเป็นต่อการแสดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 

3.2 เพื่อลดหรือเพิ่มพฤติกรรมท่ีเคยเรียนรู้มาก่อนแล้ว การเรียนรู้จากการ
สังเกตสามารถช่วยเพิ่มหรือลดการแสดงออกของพฤติกรรมของผูรั้บค าปรึกษาให้เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีพึงประสงค ์
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3.3 เพื่อส่งเสริมการตอบสนองต่อการแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์การได้
สังเกตตวัแบบท่ีแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์มีผลให้ผูรั้บค าปรึกษาตอบสนองโดยการแสดง
พฤติกรรม จากการท่ีไดเ้รียนรู้นั้นดว้ยความสมคัรใจ 

4. เทคนิคการขจดัความรู้สึกหวาดกลวัอยา่งมีระบบ (Systematic Desensitization 
Technique) เป็นการขจัดความกลัวและความวิตกกังวลของผูรั้บค าปรึกษาท่ีมีต่อสถานการณ์ 
บางลกัษณะ หรือต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง หรือต่อบุคคลบางคน เทคนิคน้ีสามารถน าไปใชช่้วยเหลือผูรั้บ
ค าปรึกษาท่ีมีปัญหาในการปรับตวัไม่เหมาะสมเก่ียวกบัความหวาดกลวั เทคนิคการขจดัความรู้สึก
หวาดวิตกอย่างเป็นระบบ มีพื้นฐานมาจากหลักการของทฤษฎีการเรียนรู้เง่ือนไขคลาสสิก 
(Classical Conditioning) 

จากการศึกษาเทคนิคการให้การปรึกษาขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงน าเทคนิคการเสริมแรง 
เชิงบวก และเทคนิคการเรียนรู้จากการมีตวัแบบ มาใชใ้นการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิด
พฤติกรรมนิยมเพื่อเสริมสร้างมารยาทไทยใหก้บันกัเรียน ในการท าวจิยัคร้ังน้ี 

3.5 งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัแนวคิดทฤษฎพีฤติกรรมนิยม 

3.5.1 งานวิจัยในประเทศ 
จากการศึกษาคน้ควา้งานวิจยั พบว่ามีงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวคิดของ

ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ดงัน้ี 
นยันา  เอ้ืออ านวยชัย (2539, น. 62) ไดศึ้กษาผลของการให้ค  าปรึกษาตาม

ทฤษฎีพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อพฤติกรรมตั้งใจเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
ประชานิเวศน์ กรุงเทพมหานคร พบว่า นักเรียนมีพฤติกรรมตั้งใจเรียนวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มข้ึน
หลงัจากไดรั้บการใหค้  าปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

ศรีประไพ  บุญเสนา (2543) ได้ศึกษาผลการให้ค  าปรึกษาแบบกลุ่มตาม
ทฤษฎีพฤติกรรมเพื่อลดพฤติกรรมการพูดท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
โรงเรียนบา้นนางเม้ง ส านักงานการประถมศึกษา จงัหวดัชัยภูมิ พบว่า นักเรียนท่ีได้รับการให้
ค  าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมมีพฤติกรรมการพูดท่ีไม่เหมาะสมลดลงอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 หลงัจากการใหค้  าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 

พิสมยั  ยกน้อยวงษ์ (2551, น. 72) ได้ศึกษาผลของการให้ค  าปรึกษาแบบ
กลุ่มตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมต่อการพฒันาทกัษะชีวิตดา้นทกัษะพิสัยของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 2 ท่ีมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค ์โรงเรียนบา้นเม็กด า อ าเภอพยคัฆภูมิพิสัย จงัหวดัมหาสารคาม 
พบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ทั้ง 8 คนมีพฤติกรรมไม่พึงประสงคด์า้นการสร้างสัมพนัธภาพ



43 

และการส่ือสาร ด้านการตดัสินใจและการแก้ปัญหา ด้านการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด  
และโดยรวมลดลงอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

นฤมล  เป่ียมปัญญา (2553, น. 71-72) ไดศึ้กษาการให้ค  าปรึกษาแบบกลุ่ม
ตามทฤษฎีนิยมเพื่อพฒันาการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความโกรธของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 ปีการศึกษา 2552 โรงเรียนมหาวชิราวุธ จงัหวดัสงขลา พบวา่ (1) นกัเรียนกลุ่มท่ี
ไดรั้บการใหค้  าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมมีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีเหมาะสมใน
การเผชิญความโกรธสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (2) นักเรียนท่ี
ไดรั้บการจดักิจกรรมแนะแนวมีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความโกรธสูงกวา่
ก่อนการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (3) พฤติกรรมการแสดงออกท่ีเหมาะสมใน
การเผชิญความโกรธของนกัเรียนกลุ่มท่ีไดรั้บค าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมสูงกวา่
กลุ่มท่ีได้รับการจัดกิจกรรมแนะแนวอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (4) พฤติกรรม 
การแสดงออกท่ีเหมาะสมในการเผชิญความโกรธของกลุ่มทดลองหลงัการให้ค  าปรึกษาแบบกลุ่ม
ตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยมกับระยะติดตามผลไม่แตกต่างกัน (5) พฤติกรรมการแสดงออกท่ี
เหมาะสมในการเผชิญความโกรธของกลุ่มควบคุมหลงัการจดักิจกรรมแนะแนวกบัระยะติดตามผล
ไม่แตกต่างกนั 

3.5.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
จากการศึกษาค้นคว้าของผู ้วิจ ัย พบว่าได้มีการศึกษาเก่ียวกับทฤษฎี

พฤติกรรมนิยม ดงัน้ี 
บีช (Beach, 1965 อ้างถึงใน นัยนา เอ้ืออ านวยชัย 2539, น. 21) ได้จัด

โครงการเพิ่มสัมฤทธิผลทางการเรียนแก่นักเรียน โดยให้นักเรียนเรียนรู้จากตวัแบบโดยน าแถบ
บนัทึกเสียง กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ซ่ึงมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่ากวา่ระดบั
ความสามารถ วธีิด าเนินการคือ ใหต้วัแบบซ่ึงไดแ้ก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 6 คนชาย 3 
คน และหญิง 3 คน และมีผูใ้ห้การปรึกษาเป็นตวัแบบดว้ย จดับนัทึกเสียงในสถานการณ์ต่างๆ เป็น
จ านวน 7 คร้ัง คร้ังละ 6 นาที ผลปรากฏวา่โครงการน้ีประสบผลส าเร็จ ผลการเรียนของนกัเรียนกลุ่ม
ทดลองดีข้ึน และผูป้กครองแจง้วา่ลูกของตนเอาใจใส่ท าการบา้นและทบทวนบทเรียนมากยิง่ข้ึน 

โฮลท์ (Holt 1979, p.  6546-A) ได้ศึกษาถึงผลการให้ค  าปรึกษาแบบ
พฤติกรรมนิยม ท่ีมีผลต่อความรับผิดชอบตนเองและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยให้มีการฝึกซ้อม
บทบาท และการวิเคราะห์วิจารณ์ตนเอง กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 15 คน จากเมือง
เชรเวพอร์ต (Shreveport) ในหลุยเซียน่า (Louisiana) โดยคัดเลือกเด็กท่ีมีปัญหาในการเรียน  
มีพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาในห้องเรียน และมีฐานะทางเศรษฐกิจต่างกัน โดยแบ่งออกเป็น 
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กลุ่มควบคุม กลุ่มทดลองและกลุ่มหลอก กลุ่มละ 5 คน ให้พบกนัสัปดาห์ละ 3 คร้ัง คร้ังละ 45 นาที  
เป็นเวลา 6 สัปดาห์ เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ แบบสอบถามความรับผิดชอบในการเรียน (Intellectual 
Achievement Responsibility Questionnaire - IAR) และแบบวดัสภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ  
ผลการทดลองพบว่ากลุ่มทดลองท่ีได้รับการให้การปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยมมีคะแนน 
ความรับผิดชอบในการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ ส่วนกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มหลอกมีคะแนนความรับผดิชอบทางการเรียนแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 

จากงานวจิยัทั้งในและต่างประเทศท่ีกล่าวมาขา้งตน้ จะเห็นวา่ การน าทฤษฎี
การใหก้ารปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม เป็นกระบวนการท่ีเหมาะสมท่ีจะน ามาใชใ้นการปรับเปล่ียน
พฤติกรรม การพฒันาส่งเสริม และแกปั้ญหาของนกัเรียน สามารถช่วยให้นกัเรียนมีพฤติกรรมท่ี 
พึงประสงค์เพิ่มมากข้ึน เน่ืองจากทฤษฎีพฤติกรรมนิยมมีแนวคิดและเทคนิคท่ีน่าสนใจ ดังนั้น 
ในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยัจึงท าการทดลองโดยใช้ผลการวิจยัดังกล่าวข้างต้นมาเป็นแนวทางใน 
การสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 



บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิัย 
 
 
การวิจัยเร่ือง ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อ 

การพฒันามารยาทไทยของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์ 
กุลกนัยา จงัหวดัสงขลา ปีการศึกษา 2558 ผูว้จิยัด าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี 

1.  ประเภทและแบบของการวจิยั 
2.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
3.  ตวัแปรและนิยามเชิงปฏิบติัการ 
4.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
5.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
6.  การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใช ้
 

1.  ประเภทและแบบของกำรวจิัย 
 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัแบบกลุ่มเดียว วดัก่อนและหลงัการทดลอง (One-Group 

Pretest-Posttest Design) และวดัผลซ ้ าอีก 4 สัปดาห์ 
 

2.  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
2.1 ประชำกร คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ประจ าภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 

ท่ีไดรั้บการประเมินจากครูผูส้อนวา่ควรไดรั้บการพฒันามารยาทไทย จ านวน 137 คน ไดม้าโดยการ
เลือกแบบเจาะจง 

2.2 กลุ่มตัวอย่ำง คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ประจ าภาคเรียนท่ี 2 ปี การศึกษา 
2558 ท่ีไดรั้บการประเมินจากครูผูส้อนว่าควรได้รับการพฒันามารยาทไทย จ านวน 30 คน ไดม้า
โดยวธีิการสุ่มอยา่งง่ายโดยการจบัฉลาก 
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3.  ตัวแปรและนิยำมปฏบิัติกำร 
 
3.1 ตัวแปรทีศึ่กษำคร้ังนีป้ระกอบด้วย 

3.1.1 ตัวแปรอิสระ ไดแ้ก่ ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
3.1.2 ตัวแปรตาม ไดแ้ก่ การมีมารยาทไทย 

3.2 นิยำมปฏิบัติกำร 

3.2.1 มารยาทไทย หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงให้เห็นถึงการมีกิริยา วาจาท่ีสุภาพ
เรียบร้อย ท่ีบุคคลพึงปฏิบติัในสังคมโดยมีระเบียบแบบแผน อนัเหมาะสมตามกาลเทศะ โดย
พิจารณาจากการแสดงออกของนกัเรียนต่อเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีสามารถสังเกตได ้ซ่ึงประกอบดว้ย 3 
ดา้น คือ 

1) มารยาทด้านการท าความเคารพ คือ ผูเ้รียนสามารถท าความเคารพภาพ 
พระบรมฉายาลกัษณ์ตามโอกาสและความเหมาะสมท าความเคารพพระพุทธรูป ท าความเคารพพอ่ 
แม่ ญาติผูใ้หญ่ ครูผูส้อนและบุคลากรในโรงเรียนไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

2) มารยาทด้านวาจา  คือ เม่ือพูดควรมีหางเสียงและลงท้ายด้วยค า ว่า  
ครับ/ค่ะ เม่ือท าผิดรู้จกัการขอโทษ เม่ือพบเจอกนัทุกคร้ังกล่าวค าทกัทาย “สวสัดี” พูดคุยไม่ตะโกน
หรือ ส่งเสียงดงั และไม่ใชส้รรพนามแทนตวัเองดว้ยค าท่ีไม่สุภาพ เม่ือรับของจากผูใ้หญ่รู้จกัการพูด
ขอบคุณ เม่ือตอ้งการเขา้พบครูหรือบุคลากรจะตอ้งขออนุญาตทุกคร้ัง 

3) มารยาทด้านการแสดงอิริยาบถ คือ เม่ือเดินผา่นผูใ้หญ่เดินคอ้มศีรษะไม่
เดินเฉียดผา่นไปเม่ือผูใ้หญ่นัง่ เม่ือนัง่ต่อหนา้ผูใ้หญ่นัง่เรียบร้อย การยืนต่อหนา้ผูใ้หญ่ควรยืนอย่าง
ส ารวม และไม่วิง่หรือเล่นในหอ้งเรียน 

3.2.2 ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม หมายถึง เคร่ืองมือท่ีผูว้ิจยั
สร้างข้ึนตามแนวคิดของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม โดยใช้เทคนิคการเสริมแรงและเทคนิคการเรียนรู้
จากตวัแบบ เพื่อน ามาปรับพฤติกรรมการแสดงมารยาทไทยท่ีไม่เหมาะสมของนกัเรียนกลุ่มทดลอง
จ านวน 8 กิจกรรม ใชเ้วลาคร้ังละ 50 นาที ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

คร้ังท่ี  1 กิจกรรม ปฐมนิเทศ 
คร้ังท่ี  2 กิจกรรม มารู้จกัมารยาทไทยกนัเถอะ 
คร้ังท่ี  3 กิจกรรม มารยาทดา้นการแสดงความเคารพ 
คร้ังท่ี  4 กิจกรรม สร้างเสน่ห์ดว้ยการแสดงความเคารพท่ีถูกตอ้ง 
คร้ังท่ี  5 กิจกรรม มารยาทไทยดา้นวาจา 
คร้ังท่ี  6 กิจกรรม พูดดีมีเสน่ห์ 
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คร้ังท่ี  7 กิจกรรม มารยาทดา้นอิริยาบถ 
คร้ังท่ี  8 กิจกรรม เพิ่มเสน่ห์ดว้ยมารยาทดา้นอิริยาบถ 
แผนกิจกรรมของชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมจดัท าข้ึน

โดยใชข้ั้นตอนการจดักิจกรรมแนะแนวมี 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
ขั้นท่ี  1 แลกเปล่ียนประสบการณ์ (Experiencing) จดัให้นกัเรียนได้พูดคุย

สนทนา ฟัง/อ่านกรณีศึกษา คน้ควา้ เล่าเร่ือง แบ่งปัน ประสบการณ์ต่างๆ 
ขั้นท่ี  2 สะท้อนกลับการเรียนรู้ (Reflecting) จัดให้นักเรียนได้แสดง 

ความคิดเห็น ความรู้สึก พิจารณาหาประโยชน์และขอ้คิดท่ีได ้พิจารณาแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
ขั้นท่ี  3 สรุปสาระสู่ชีวิต (Generalizing) จดัให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ 

สรุปสาระส าคญัของกิจกรรม  หาขอ้ดีขอ้เสียของการแกปั้ญหา สะทอ้นกลบัความรู้สึก 
ขั้นท่ี  4 คิดและน าไปปฏิบัติ (Applying) จัดให้นักเรียนอภิปรายสรุป

ร่วมกนั และได้ทดลองแก้ไขปัญหาตามสถานการณ์ของปัญหา ทดลองประยุกต์ใช้สาระเรียนรู้ 
สู่ชีวติ 

 

4.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 
เคร่ืองมือวิจยัคร้ังน้ี ประกอบดว้ย เคร่ืองมือ 2 ลกัษณะ คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวตาม

แนวคิดพฤติกรรมนิยม และแบบวดัมารยาทไทย ดงัน้ี 
4.1 ชุดกิจกรรมแนะแนวตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยม จ  านวน 8 กิจกรรม ท่ีผูว้ิจยัได้

สร้างและพฒันากิจกรรมดว้ยตนเอง ซ่ึงมีขั้นตอนในการสร้างดงัน้ี 
ขั้นท่ี  1 ก าหนดวัตถุประสงค์และรูปแบบการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว 

ตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม โดยใชเ้ทคนิคการเสริมแรงและเทคนิคการเรียนรู้จากตวัแบบ 
ขั้นท่ี  2 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับทฤษฎีพฤติกรรมนิยมและ

พฤติกรรมท่ีแสดงถึงการมีมารยาทไทย เพื่อน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนว 
ขั้นท่ี  3 ด า เนินการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม  

โดยทุกกิจกรรมประกอบดว้ย (1) แลกเปล่ียนประสบการณ์ (2) สะทอ้นกลบัการรับรู้ (3) สรุปสาระ
สู่ชีวติ (4) คิดและน าไปปฏิบติั และ (5) ประเมินผล 

ขั้นท่ี  4 น าชุดกิจกรรมเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาและให้ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน 
ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ดว้ยวธีิการ IOC (Item objective Congruency) ได้
ค่า IOC เท่ากบั 0.95 
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ขั้นท่ี  5 น าชุดกิจกรรมมาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ และน าไป
ทดลองใช้กบันักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีลกัษณะใกล้เคียงกบักลุ่มตวัอย่าง เพื่อตรวจสอบ
ความเขา้ใจในขั้นตอนและความเหมาะสมของเวลา พร้อมทั้งอุปกรณ์และส่ือต่างๆ 

ขั้นท่ี  6 น าชุดกิจกรรมแนะแนวมาปรับปรุงให้มีความเหมาะสมเพื่อน าไปใชก้บั
กลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

4.2 แบบวดัมำรยำทไทย ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนโดยมีขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือ ดงัน้ี 
ขั้นท่ี  1 ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างเคร่ืองมือ 
ขั้นท่ี  2 ศึกษานิยาม ทฤษฎี เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งการมีมารยาทไทย 
ขั้นท่ี  3 ก าหนดนิยามปฏิบติัการของมารยาทไทย เป็น 3 ดา้น 
ขั้นท่ี  4 สร้างแบบวดัมารยาทไทยฉบบัร่าง 
ขั้นท่ี  5 น าไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คนตรวจสอบความสอดคล้องของข้อ

ค าถามกับวตัถุประสงค์และนิยามศพัท์ด้วยวิธีการ IOC (Item objective Congruency) โดยได้ค่า  
IOC เท่ากบั 0.97 

ขั้นท่ี  6 น าผลจากผูเ้ช่ียวชาญมาปรับ แลว้น าไปทดลองใชก้บันกัเรียน 30 คน ท่ีมี
ลกัษณะใกล้เคียงกบักลุ่มตวัอย่าง จากนั้นจึงน ามาหาค่าความเท่ียงด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบคั ไดค้่าความเท่ียงทั้งฉบบัเท่ากบั 0.98 และหาค่าอ านาจ
จ าแนกโดยใช้การทดสอบค่า t แบบ 25% กลุ่มสูง-กลุ่มต ่า ไดค้่าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง 
1.73 ถึง 2.33 

ขั้นท่ี  7 น าแบบวดัมารยาทไทยท่ีปรับปรุงแกไ้ขแล้วไปใช้กบักลุ่มตวัอย่าง เพื่อ
เก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยัต่อไป 

 

5.  กำรรวบรวมข้อมูล 
 
5.1 ขั้นก่อนกำรทดลอง 

ขั้นท่ี  1 จดัเตรียมแบบวดัมารยาทไทย เพื่อเก็บขอ้มูลก่อนการทดลอง 
ขั้นท่ี  2 ศึกษาขั้นตอนในการด าเนินการจัดกิจกรรมแนะแนวให้เข้าใจ และ

จดัเตรียมส่ืออุปกรณ์ท่ีใชใ้นกิจกรรม 
ขั้นท่ี  3 ผูว้ิจยัน าแบบวดัมารยาทไทยไปให้นกัเรียนกลุ่มตวัอย่างวดัมารยาทไทย

คะแนนท่ีไดเ้ป็นคะแนนก่อนการทดลอง (Pretest) 
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5.2 ขั้นด ำเนินกำรทดลอง 
ขั้นท่ี  1 ด าเนินการทดลองจัดกิจกรรมแนะแนวกับกลุ่มตัวอย่าง 8 กิจกรรม  

ใชเ้วลาทดลอง 8 สัปดาห์ จ านวน 8 คาบ ใชเ้วลาในคาบวา่งและคาบแนะแนวของนกัเรียน 
ขั้นท่ี  2 ท าการทดสอบหลงัการทดลอง (Posttest) โดยให้กลุ่มตวัอยา่งท าแบบวดั

มารยาทไทย เม่ือเสร็จส้ินกิจกรรม 
ขั้นท่ี  3 น าคะแนนท่ีได้จากการท าแบบวัดมารยาทไทยไปท าการวิเคราะห์

เปรียบเทียบดว้ยวธีิทางสถิติ 
ขั้นท่ี  4 หลงัจากการเขา้ร่วมกิจกรรม 1 เดือน ผูว้ิจยัให้กลุ่มตวัอย่างท าแบบวดั

มารยาทไทยอีกคร้ัง 
ขั้นท่ี  5 น าคะแนนท่ีได้จากการท าแบบวัดมารยาทไทยไปท าการวิเคราะห์

เปรียบเทียบดว้ยวธีิทางสถิติ 
 

6.  กำรวเิครำะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 
6.1 กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

6.1.1 น าแบบวดัมารยาทไทยมาตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์การตรวจท่ีก าหนดไว้
และป้อนขอ้มูลเพื่อเตรียมวเิคราะห์ต่อไป 

6.1.2 วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยวธีิการทางสถิติโดยใชโ้ปรแกรม เพื่อหาค่าสถิติดงัน้ี 
1) เปรียบเทียบผลการพัฒนามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลอง  

ก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว ใชส้ถิติการทดสอบค่าที t-test Dependent 
2) เปรียบเทียบผลการพฒันามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลองหลงั 

การทดลองและระยะติดตามผล ใชส้ถิติการทดสอบค่าที t-test Dependent 
6.2 สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 

6.2.1 สถติิพืน้ฐาน ไดแ้ก่ 
1) ค่าเฉล่ีย (X) 
2) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

6.2.2 สถติิส าหรับวิเคราะห์คุณภาพเคร่ืองมือ 
1) หาความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) ของแบบวดัมารยาทไทย โดย

ใช้วิธีหาความตรงของเคร่ืองมือยืนยนัวา่เคร่ืองมือนั้นสามารถวดัส่ิงท่ีตอ้งการวดัไดจ้ริงโดยหาค่า 
IOC ของแบบวดัมารยาทไทย โดยใชสู้ตร ดงัน้ี สมนึก  ภทัทิยธนี (2549, น. 220) 
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IOC     =     
N

R
 

 
เม่ือ IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบ 
   กบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 

 R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
   ทั้งหมด 
 N แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 

 
2) หาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ของแบบวดัมารยาทไทย โดยใช้

สูตร (r) ดงัน้ี กรมวชิาการ (2545, น. 68) 
 

สูตร 
N

RR=r LU -  

 
r คือ ค่าอ านาจจ าแนก 
RU คือ จ านวนนกัเรียนในกลุ่มสูงท่ีตอบถูก 
RL คือ จ านวนนกัเรียนในกลุ่มต ่าท่ีตอบถูก 
N คือ จ านวนนกัเรียนในกลุ่มสูงหรือกลุ่มต ่า 

 
3) หาค่าความเท่ียงของแบบวดัมารยาทไทย โดยใช้สูตรสัมประสิทธิแอลฟา 

(Alpha Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) พวงรัตน์  ทวรัีตน์ (2543, น. 125-126) 
 

สูตร       =     










 




2

2

1

2

1 S

sSD

n

n  

 
เม่ือ   แทน    ค่าสัมประสิทธ์ิของความเท่ียง 

 n  แทน    จ  านวนขอ้ค าถามในแบบวดั 

 2S  แทน    ค่าความแปรปรวนจากแบบวดัทั้งฉบบั 

 
2

1S  แทน    ค่าความแปรปรวนของขอ้ค าถามรายขอ้ 
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6.2.3 สถติิส าหรับทดสอบสมมติฐาน 
เปรียบเทียบผลการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ก่อนหลงั

และระยะติดตามผลการเข้าร่วมกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนามารยาทไทย t-test Dependent  
พวงรัตน์ ทวรัีตน์ (2543, น. 165) 

 

t     =     
 
1N

DDN

D

22



 

  

 
เม่ือ t  = ค่า  t-test 
 N = จ านวนนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 
 D = ค่าผลต่างระหวา่งคะแนนก่อนทดลองและหลงัการทดลอง 

 
 



บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 

การวิจยัเร่ืองผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อการ
พฒันามารยาทไทย ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลยัสมบูรณ์กุลกนัยา
จงัหวดัสงขลา มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

1.  วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 

1.1 เพื่อเปรียบเทียบผลการพฒันามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อนและ 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 

1.2 เพื่อเปรียบเทียบผลการพฒันามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลองหลงัการใช ้
ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมกบัระยะติดตามผล 
 

2.  การเสนอผลการวจิัย 
  

ผูว้จิยัไดท้  าการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยแบ่งเป็นตารางท่ี 4.1-4.4 ดงัน้ี 
ตารางท่ี 4.1 เปรียบเทียบคะแนนการพฒันามารยาทไทยของกลุ่มทดลองก่อนและ 

หลงัการทดลอง 
ตารางท่ี 4.2 เปรียบเทียบผลของการพฒันามารยาทไทยของกลุ่มทดลองก่อนและ 

หลงัการทดลอง 
ตารางท่ี 4.3 เปรียบเทียบคะแนนของการพฒันามารยาทไทยของกลุ่มทดลองหลัง 

การทดลองและระยะติดตามผล 
ตารางท่ี 4.4 เปรียบเทียบผลของการพัฒนามารยาทไทยของกลุ่มทดลองหลัง 

การทดลองและระยะติดตามผล 
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สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
n  แทน จ านวนนกัเรียนกลุ่มทดลอง 
X   แทน ค่าเฉล่ียของผลคะแนนการสอบ 
S.D.  แทน ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
t   แทน ค่าสถิติท่ีใชใ้นการทดสอบค่าที (t-test) 
*    แทน นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

ตารางท่ี  4.1 เปรียบเทียบคะแนนการพฒันามารยาทไทยของนกัเรียนกลุ่มทดลอง  
 ก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม  
 

นกัเรียนคนท่ี 
คะแนน 

ก่อนการทดลอง 
คะแนน 

หลงัการทดลอง 
คะแนนเพิ่มข้ึน (+) 
คะแนนลดลง (-) 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 

92 
89 
92 
101 
97 
98 
99 
95 
96 
86 
96 
80 
85 
92 
87 
90 
80 
90 

102 
121 
114 
115 
123 
98 

121 
120 
113 
102 
119 
99 

119 
107 
110 
102 
96 

105 

10 
32 
22 
14 
26 
0 
22 
25 
17 
16 
23 
19 
34 
15 
23 
12 
16 
15 



54 

ตารางท่ี  4.1 (ต่อ) 
 

นกัเรียนคนท่ี 
คะแนน 

ก่อนการทดลอง 
คะแนน 

หลงัการทดลอง 
คะแนนเพิ่มข้ึน (+) 
คะแนนลดลง (-) 

19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

95 
79 
86 
88 
88 
92 
92 
91 
87 
89 
87 
90 

109 
93 

106 
103 
112 
108 
101 
107 
100 
98 

109 
107 

14 
14 
20 
15 
24 
16 
9 
16 
27 
9 
22 
17 

 
จากตารางท่ี 4.1 ผลการวิเคราะห์การพฒันามารยาทไทยของกลุ่มทดลองก่อนและ 

หลงัการทดลองโดยภาพรวม พบว่า ภายหลงัจากท่ีใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรม
นิยมท่ีสร้างข้ึน นักเรียนมีมารยาทไทยสูงข้ึนกว่าก่อนการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิด
พฤติกรรมนิยม 

 
ตารางท่ี  4.2  เปรียบเทียบผลของการพฒันามารยาทไทยของกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการทดลอง 
    

การทดสอบ n X  S.D. t 
ก่อนการทดลอง 30 90.30 5.47 

13.92* 
หลงัการทดลอง 30 107.97 8.28 

*  p < .05 
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จากตารางท่ี 4.2 แสดงให้เห็นว่ามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลอง ก่อนและ 
หลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม สูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 โดยก่อนการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 90.30  
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 5.47 และหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 107.97 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 8.28 
 
ตารางท่ี  4.3 เปรียบเทียบคะแนนของการพฒันามารยาทไทยของกลุ่มทดลองหลงัการทดลอง 
 และระยะติดตามผล 

 

นกัเรียนคนท่ี 
คะแนน 

หลงัการทดลอง 
คะแนน 

ระยะติดตามผล 
คะแนนเพิ่มข้ึน (+) 
คะแนนลดลง (-) 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 

102 
121 
114 
115 
123 
98 

121 
120 
113 
102 
119 
99 

119 
107 
110 
102 
96 

105 
109 

114 
126 
119 
121 
128 
107 
144 
126 
120 
124 
127 
104 
115 
124 
109 
123 
117 
134 
122 

12 
5 
5 
6 
5 
9 
23 
6 
7 
22 
8 
5 
4 
17 
-1 
21 
21 
29 
13 
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ตารางท่ี  4.3 (ต่อ) 

 

นกัเรียนคนท่ี 
คะแนน 

หลงัการทดลอง 
คะแนน 

ระยะติดตามผล 
คะแนนเพิ่มข้ึน (+) 
คะแนนลดลง (-) 

20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

93 
106 
103 
112 
108 
101 
107 
100 
98 

109 
107 

123 
136 
140 
140 
140 
135 
122 
108 
130 
132 
122 

30 
30 
37 
28 
32 
34 
15 
8 
32 
23 
15 

 
จากตารางท่ี 4.3 ผลการวิเคราะห์การพัฒนามารยาทไทยของกลุ่มทดลองหลัง 

การทดลองและระยะติดตามผล โดยภาพรวม พบว่า ในระยะติดตามผลหลงัจากการทดลองใช้ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีสร้างข้ึน นักเรียนมีมารยาทไทยสูงข้ึนกว่า 
หลงัการทดลองใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 

 
ตารางท่ี  4.4 เปรียบเทียบผลการพฒันามารยาทไทยของนกัเรียนกลุ่มทดลอง  
 หลงัการทดลองและระยะติดตามผล 
 

การทดสอบ n X  S.D. t 
ก่อนการทดลอง 30 107.97 8.28 

7.843* 
หลงัการทดลอง 30 124.40 10.38 

*  p < .05 
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จากตารางท่ี 4.4 แสดงให้เห็นวา่มารยาทไทยของนกัเรียนกลุ่มทดลอง หลงัการทดลอง
และระยะติดตามผล สูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้
โดยหลงัการทดลองมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 107.97 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 8.28และระยะติดตามผลมี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 124.40 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 10.38 
 
 
 
 



บทที ่5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 
การวิจัยเร่ือง ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อ 

การพฒันามารยาทไทยของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลยัสมบูรณ์กุล
กนัยา จงัหวดัสงขลา ผูว้จิยัไดส้รุปการวจิยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะไวด้งัน้ี 

 

1.  สรุปการวจิัย 
 
วตัถุประสงคก์ารวจิยั สมมติฐานการวิจยั วธีิด าเนินการวิจยั และผลการวจิยั มีดงัน้ี 
1.1 วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1.1.1 เพื่อเปรียบเทียบผลการพัฒนามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลอง 
ก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 

1.1.2 เพื่อเปรียบเทียบผลการพฒันามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลองหลัง 
การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมกบัระยะติดตามผล 

1.2 สมมติฐานการวจัิย 
1.2.1 นักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 มีมารยาทไทยสูงข้ึนภายหลังการใช้ชุด

กิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
1.2.2 คะแนนมารยาทไทยของนักเรียนหลังการทดลองกบัระยะติดตามผลไม่

แตกต่างกนั 
1.3 ผลการวจัิย 

ผลการวิจยัเร่ือง ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อ
การพฒันามารยาทไทย ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลยัสมบูรณ์กุล
กนัยา จงัหวดัสงขลา ดงัน้ี 

1.3.1 นักเรียนกลุ่มทดลอง มีมารยาทไทยสูงข้ึนภายหลังการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยก่อนการใช ้
ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 90.30 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 
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5.47 และหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 107.97 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 8.28 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัสมมติฐานของการวจิยัขอ้ท่ี 1 

1.3.2 นักเรียนกลุ่มทดลองมีมารยาทไทยภายหลังท่ีได้รับการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมกบัระยะติดตามผลสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
โดยหลงัการทดลองมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 107.97 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 8.28 และระยะติดตามผล
มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 124.40 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 10.38 ซ่ึงไม่เป็นไปตามกบัสมมติฐานของ 
การวจิยัขอ้ท่ี 2 

 

2.  อภิปรายผล 
 
การวิจยัเร่ือง  ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อการ

พฒันามารยาทไทย ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลยัสมบูรณ์กุลกนัยา 
จงัหวดัสงขลา ผูว้จิยัอภิปรายผล ไดด้งัน้ี 

2.1 นักเรียนกลุ่มทดลอง มีมารยาทไทยสูงขึ้นภายหลังการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว 
ตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 

นักเรียนกลุ่มทดลองท่ีได้รับการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรม
นิยม จ านวน 8 กิจกรรม ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล พบว่า นกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีเขา้
ร่วมกิจกรรมมีมารยาทไทยสูงข้ึนภายหลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ผลท่ีไดรั้บเช่นน้ีเป็นเพราะนกัเรียนกลุ่มทดลองไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
ไดท้  ากิจกรรมร่วมกนั ไดเ้รียนรู้จากกิจกรรมต่างๆ ท่ีจดัให้ท่ีครอบคลุมวตัถุประสงคใ์นการพฒันา
มารยาทไทย และได้บรรลุวตัถุประสงค์ของการเรียนรู้ท่ีตั้ งไว้ ซ่ึงการพัฒนามารยาทไทยน้ี
ครอบคลุมการพฒันาทั้ ง 3 ด้าน คือ 1. มารยาทด้านการท าความเคารพ 2. มารยาทด้านวาจา  
3. มารยาทดา้นอิริยาบถ ซ่ึงทั้ง 8 กิจกรรม ซ่ึงการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรม
นิยม ผูว้ิจยัไดแ้นวคิดท่ีเนน้การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 4 ขั้นตอน ของ ERGA หรือวงจรการเรียนรู้ 
ประกอบดว้ย ขั้นท่ี 1 ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ์การเรียนรู้ นกัเรียนอาจเล่นเกม บทบาทสมมติ 
ท างาน ท ากิจกรรม สถานการณ์จ าลอง ฟัง/อ่านกรณีศึกษา ค้นควา้ เล่าอดีต เล่าเร่ือง แบ่งปัน
ประสบการณ์ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาระส าคญัหรือผลลพัธ์ของการเรียนรู้ หรือจุดมุ่งหมายของกิจกรรม 
ขั้นท่ี 2 สะทอ้นกลบัการรับรู้ นกัเรียนแสดงความคิดเห็น ความรู้สึก วิเคราะห์ พิจารณาเหตุผลจาก
การแลกเปล่ียนในขั้นท่ี 1 เพื่อหาค าตอบว่าเกิดอะไรข้ึนจากขั้นท่ี 1 นั้น หรือเขาตีความส่ิงนั้น 
ว่าอย่างไร ขั้นท่ี 3 สรุปสาระสู่ชีวิต นักเรียนสร้างองค์ความรู้ หรือสรุปสาระการเรียนรู้จาก 
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การอภิปรายสะทอ้นกลบัการรับรู้ อาจศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเพิ่มเติมต่อไปอีกเพื่อความสมบูรณ์
ของสาระการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวิต ขั้นท่ี 4 คิดและน าไปปฏิบติั นกัเรียนทดลองประยกุตใ์ชส้าระ
การเรียนรู้สู่ชีวิต โดยอาจทดลองแกปั้ญหาสถานการณ์จ าลอง สร้างค าขวญั วางแผนปฏิบติั จูงใจ
ตนเองในการปฏิบติัตามแผน ซ่ึงในกระบวนการดังกล่าวเน้นการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ ได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ดว้ยการเล่นเกม การแสดงบทบาทสมมติ สถานการณ์จ าลอง นกัเรียนไดแ้สดง
ความรู้สึก วิเคราะห์ พิจารณาเหตุผล เพื่อน าไปสู่การสร้างองคค์วามรู้แลว้เกิดเป็นกระบวนการคิด
เพื่อจะน าไปปฏิบติัจริงในการใชชี้วิตประจ าวนักระบวนการดงักล่าวนกัการศึกษาให้การยอมรับวา่
เป็นความสามารถในการสร้างเสริมกระบวนการคิด สมร  ทองดี และปราณี  รามสูต (2545, น. 49) 
นอกจากน้ีชุดกิจกรรมยงัไดน้ าเทคนิคการเสริมแรงดว้ยการกล่าวค าชมเชย การใหร้างวลั และการให้
ก าลงัใจโดยการปรบมือเขา้มาสอดแทรกระหว่างการด าเนินกิจกรรมเพื่อเป็นการสร้างขวญัและ
ก าลงัใจให้แก่นกัเรียนไดน้ าไปสู่การปรับเปล่ียนพฤติกรรม สอดคลอ้งกบัแนวคิดของนกัจิตวิทยา
กลุ่มพฤติกรรมนิยมท่ีเช่ือว่า การเสริมแรงเป็นส่ิงส าคญัท่ีท าให้บุคคลแสดงพฤติกรรมซ ้ า และ
พฤติกรรมส่วนใหญ่จะเป็นพฤติกรรมการเรียนรู้แบบปฏิบติั (Operant Learning) ซ่ึง ปรีชา วิหคโต 
(2551, น. 8-24) กล่าวถึงเง่ือนไขการเสริมแรง (Reinforce ment) ว่า เป็นพฤติกรรมท่ีไดรั้บผลจาก
การกระท าหน่ึงแล้ว จากนั้นพฤติกรรมนั้นมีแนวโน้มว่าจะเกิดข้ึนบ่อยคร้ังข้ึน หรือเกิดข้ึนด้วย
ความถ่ีท่ีสูงข้ึน เช่นเดียวกบั เจียรนยั ทรงชยักุล (2533, น. 778-785) ท่ีกล่าวถึง เทคนิคการเสริมแรง 
(Reinforcement Technique) ว่าพฤติกรรมใดท่ีบุคคลกระท าแล้วส่งผลให้เขาได้รับความพึงพอใจ 
บุคคลมีแนวโนม้ท่ีจะกระท าพฤติกรรมนั้นซ ้ าอีกดว้ย เหตุน้ีการให้การปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม
จึงน าเทคนิคการเสริมแรงมาใช้เพื่อช่วยส่งเสริมให้ผูรั้บค าปรึกษามีก าลังใจ และมีความมัน่ใจ 
เพิ่มมากข้ึนท่ีจะกระท าพฤติกรรมซ ้ าอีก ดังนั้ นถ้าหากต้องการให้นักเรียนแสดงพฤติกรรม 
ความเอ้ืออาทรบ่อยคร้ังข้ึน ก็ควรให้นกัเรียนไดรั้บผลท่ีเป็นท่ีพึงพอใจให้เกิดกบันกัเรียน โดยใช้
วธีิการเสริมแรง เช่น การชมเชย หรือการใหร้างวลั 

 จากการสังเกตนกัเรียนกลุ่มทดลอง พบวา่ภายหลงัจากการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนว
ตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมนักเรียนมีมารยาทไทยสูงกว่าก่อนการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วรรณรา  พงษสิ์น (2550, น. 46-47) ไดศึ้กษาผลของการใชชุ้ดกิจกรรม
แนะแนวตามหลักการของทฤษฎีพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อความมีวินัยในตนเอง ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบา้นบกัดอง จงัหวดัศรีสะเกษ พบวา่ ภายหลงัการทดลองนกัเรียนกลุ่ม
ทดลองท่ีไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวตามหลกัการของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม มีคะแนนเฉล่ีย
พฤติกรรมความมีวินยัในตนเองทั้ง 3 ดา้น สูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 และภายหลงัการทดลองนกัเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมความมีวินยัในตนเองทั้ง 
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3 ดา้น สูงกวา่กลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของพร
ท รัพ ย์   ช่ื น ใน เ มื อ ง  ( 2554, น .  68- 72)  ท่ี ไ ด้ ศึ ก ษ า ผล ก า ร ใ ช้ ชุ ด กิ จ ก ร รม แน ะ แ น ว 
ตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อการพัฒนาพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะ ของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนสตรีราชินู-ทิศ จงัหวดัอุดรธานี พบว่า ภายหลังการใช้ชุดกิจกรรม 
แนะแนวตามหลักการของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม นักเรียนกลุ่มทดลองมีพฤติกรรมการมี 
จิตสาธารณะสูงกว่าก่อนการใช้ชุดกิจกรรมดงักล่าว อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ
ภายหลังการทดลอง นักเรียนท่ีได้รับการฝึกด้วยชุดกิจกรรมแนะแนวตามหลักการของทฤษฎี
พฤติกรรมนิยมมีจิตสาธารณะโดยแยกตามรายองคป์ระกอบของจิตสาธารณะ 3 องคป์ระกอบ สูงข้ึน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่ชุดกิจกรรมแนะแนว และแนวคิดของทฤษฎี
พฤติกรรมนิยม มีประสิทธิภาพท่ีจะช่วยพฒันาและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนกัเรียนให้ดีข้ึนได ้ซ่ึง
แสดงให้เห็นว่าชุดกิจกรรมแนะแนว และแนวคิดของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม มีประสิทธิภาพท่ีจะ
ช่วยพฒันาและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนกัเรียนใหดี้ข้ึนได ้

2.2 ผลการพัฒนามารยาทไทยของนักเรียนกลุ่มทดลอง หลังการทดลองและระยะ
ติดตามผลแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ ระยะติดตามผลนักเรียนมีคะแนน 
สูงกว่าหลงัทดลอง ซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานของการวิจยัขอ้ท่ี 2 สาเหตุท่ีผลการวิจยัเป็นเช่นน้ี
นอกจากเหตุผลตามท่ีไดอ้ภิปรายไวต้ามขอ้ 1 แลว้ อาจเป็นเพราะชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิด
พฤติกรรมนิยม เม่ือน ามาใช้ในการพัฒนามารยาทไทย ซ่ึงเ ป็นเร่ืองของพฤติกรรมโดยตรง  
ท่ีนักเรียนมีโอกาสฝึกฝนได้อย่างสม ่าเสมอ เน่ืองจากมีการใช้ในชีวิตประจ าวนัทั้งท่ีบ้านและ
โรงเรียน ทัง่น้ีผูว้ิจยัเองเป็นครูผูส้อนกิจกรรมแนะแนวนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ทุกห้องได้
ใกล้ชิดกับนักเรียนกลุ่มทดลอง และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียนส่งเสริมให้เกิด 
การเรียนรู้จากตวัแบบส่งผลใหม้ารยาทไทยของนกัเรียนสูงกวา่หลงัการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงผลการวิจยัดงักล่าวสอดคลอ้งกบัการวิจยัของ โฉมศรี  ยงัให้ผล (2557, น. 57) 
ไดศึ้กษาผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 
ชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนกระบุรีวิทยา จังหวดัระนอง ผลการวิจัย พบว่า (1) ภายหลัง 
การทดลองนกัเรียนกลุ่มทดลองมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์สูงข้ึนกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และ (2) ในระยะติดตามผลนกัเรียนกลุ่มทดลองมีความสามารถใน
การคิดวเิคราะห์สูงข้ึนกวา่ระยะหลงัการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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3.  ข้อเสนอแนะ 
 
การวิจัยเ ร่ืองผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมท่ีมีต่อ 

การพฒันามารยาทไทย ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์ 
กุลกนัยา จงัหวดัสงขลา คร้ังน้ี  ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 

3.1 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
3.1.1 ควรมีการน าชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยมไปใช้ให้

แพร่หลายโดยใชส้ าหรับพฒันานกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาอ่ืนๆ ใหเ้กิดประโยชน์มากท่ีสุด 
3.1.2 ควรมีการศึกษาเน้ือหา วิธีการ ให้ละเอียดแล้วปรับใช้ให้สอดคล้องกับ

นกัเรียน เหมาะสมกบัวยั เช่น วยัเด็ก วยัรุ่น และปัญหาท่ีพบ 
3.1.3 ควรมีการติดตามผลอย่างต่อเน่ือง โดยแบ่งเป็นระยะๆให้เหมาะสม เช่น 

หลงัการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนว 2 สัปดาห์ 1 เดือน หรือ 6 เดือน โดยการสังเกต การสัมภาษณ์
นกัเรียน การบนัทึกการติดตามผล เพื่อความคงทนของมารยาทไทย และพฤติกรรมอ่ืนๆ 

3.2 ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 
3.2.1 ควรน าวิธีการศึกษาคร้ังน้ีไปปรับใช้เพื่อพฒันาพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์

ดา้นอ่ืนๆ ของนกัเรียนในวยัเดียวกนั เช่น การขาดความรับผดิชอบ ขาดวนิยั เป็นตน้ 
3.2.2 ควรศึกษาหลักการ วิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อส่งเสริมความคงทนของ

มารยาทไทยให้มาก หลงัจากท่ีไดรั้บการพฒันามารยาทไทย เช่น จดัให้มีกิจกรรมประกวดมารยาท
ไทย เป็นตน้ 
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ภาคผนวก ก 
รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 
 

1.   ช่ือ  อาจารย ์ดร.วีนสั   ศรีศกัด์ิดา 
วฒิุการศึกษา   กศ.ด. จิตวทิยาการใหค้  าปรึกษา 
ต าแหน่งปัจจุบนั   อาจารยผ์ูส้อนสาขาวชิาจิตวิทยาการแนะแนว  คณะศึกษาศาสตร์ 
 มหาวทิยาลยัทกัษิณ 
สถานท่ีท างาน มหาวทิยาลยัทกัษิณ สงขลา 

2.   ช่ือ  อาจารยด์วงฤดี พว่งแสง 
วฒิุการศึกษา กศ.ม. จิตวทิยาการศึกษา 
ต าแหน่งปัจจุบนั อาจารยผ์ูส้อนสาขาวชิาจิตวิทยาการแนะแนว  คณะศึกษาศาสตร์  
 มหาวทิยาลยัทกัษิณ 
สถานท่ีท างาน มหาวทิยาลยัทกัษิณ สงขลา 

3. ช่ือ  อาจารย ์ดร.ปนดัดา   หสัปราบ 
วฒิุการศึกษา คศ.บ. การวดัผลการศึกษา 
ต าแหน่งปัจจุบนั ครูผูส้อนวชิาคณิตศาสตร์ 
สถานท่ีท างาน โรงเรียนมหาวชิราวธุ จงัหวดัสงขลา 

4.   ช่ือ  อาจารยว์รุณี   ชาติประสิทธ์ิ 
วฒิุการศึกษา ศศ.ม. จิตวยิาการใหค้  าปรึกษา 
ต าแหน่งปัจจุบนั ครูแนะแนว 
สถานท่ีท างาน โรงเรียนหาดใหญ่สมบูรณ์กุลกนัยา จงัหวดัสงขลา 

5.   ช่ือ  อาจารยว์นัวสิา  ชูการ 
วฒิุการศึกษา ศศ.ม. การแนะแนวและการปรึกษาเชิงจิตวทิยา  
ต าแหน่งปัจจุบนั หวัหนา้งานแนะแนว  
  สถานท่ีท างานโรงเรียนตรังคริสเตียน จงัหวดัตรัง 
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ภาคผนวก ข 
แบบวดัมารยาทไทย 
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แบบวดัมารยาทไทย 
 
ค าช้ีแจง 

1. แบบวดัชุดน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อต้องการทราบพฤติกรรมหรือการกระท าของนักเรียน
เก่ียวกบัมารยาทไทย โดยให้นกัเรียนตอบค าถามตามพฤติกรรมท่ีนกัเรียนปฏิบติั ค าตอบท่ีนกัเรียน
ตอบไม่มีขอ้ใดถูกหรือผิด ซ่ึงไม่มีผลเสียต่อนกัเรียนและผลการเรียนของนกัเรียน ขอให้นกัเรียน
ตอบใหต้รงกบัความเป็นจริงมากท่ีสุด 

2. แบบวดัมารยาทไทยมีทั้งหมด 30 ขอ้ กรุณาตอบใหค้รบทุกขอ้ 
3. วิธีการตอบ ให้นกัเรียนท าเคร่ืองหมาย ลงในช่องระดบัพฤติกรรมท่ีนกัเรียนเลือกแต่

ละดา้นท่ีก าหนดใหใ้นแบบวดัมารยาทไทย 
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แบบวดัมารยาทไทย 
 

ค ำช้ีแจง ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความเก่ียวกบัมารยาทไทย แลว้โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง 
 ทางขวามือช่องใดช่องหน่ึง ท่ีตรงกบัขอ้เทจ็จริงของนกัเรียนมากท่ีสุด ไดแ้ก่ 

ทุกคร้ัง หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด 
บ่อยคร่ัง  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงของนกัเรียนมาก 
บางคร้ัง  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงของนกัเรียนบา้งไม่ตรง

บา้ง 
นานๆคร้ัง  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงของนกัเรียนนอ้ย 
ไม่เคยเลย  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงของนกัเรียนนอ้ยท่ีสุด 
 

ข้อความ 
ระดบัพฤตกิรรม 

ทุก
คร้ัง 

บ่อย 
คร้ัง 

บาง 
คร้ัง 

นานๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

มารยาทด้านการท าความเคารพ  
1. เม่ือพบเห็นภาพพระบรมฉายาลกัษณ์นกัเรียนท า ความ

เคารพ โดยการค านบั/ถอนสายบวั 
     

2. นกัเรียนท าความเคารพพระบรมรูปโดยการค านบั/ถอน
สายบวั 

     

3. เม่ือพบเห็นพระพุทธรูปนกัเรียนท าความเคารพ โดยการ
กราบหรือไหว ้

     

4. นกัเรียนท าความเคารพโดยการไหวเ้ฉพาะคุณครูหรือ
บุคลากรท่ีรู้จกั 

     

5. นกัเรียนท าความเคารพคุณครูประจ าชั้นโดยการ ไหวเ้ฉพาะ
ตอนเชา้ 

     

6. นกัเรียนท าความเคารพครูหรือบุคลากรโดยการไหว ้เม่ืออยู่
ในโรงเรียนเท่านั้น 

     

7. นกัเรียนท าความเคารพพ่อแม่ และผูป้กครองโดยการไหว้
ในตอนเชา้ก่อนมาโรงเรียนและตอนเยน็เม่ือกลบัถึงบา้น 

     

8. นกัเรียนแสดงความเคารพโดยการไหวก้บัญาติผูใ้หญ่ท่ีไม่
สนิท 
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ข้อความ 
ระดบัพฤตกิรรม 

ทุก
คร้ัง 

บ่อย 
คร้ัง 

บาง 
คร้ัง 

นานๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

มารยาทด้านการท าความเคารพ (ต่อ)  
9. นกัเรียนท าความเคารพโดยการไหวบุ้คคลอ่ืนเม่ือพ่อแม่

บอกเท่านั้น 
     

10. นกัเรียนแสดงความเคารพโดยการไหวก้บัเพ่ือน รุ่นเดียวกนั      
มารยาทด้านวาจา   
11. นกัเรียนรู้สึกเขินเม่ือตอ้งพูดมีหางเสียง  “ครับ/ค่ะ”      
12. นกัเรียนพูด “ขอโทษ” เม่ือตนเองท าผิดเท่านั้น      
13. เม่ือพบเจอกนันกัเรียนจะกล่าวค าทกัทายดว้ยค าวา่ “สวสัดี

ครับ/ค่ะ” 
     

14. นกัเรียนจะพูดคุยกบัเพ่ือนโดยการตะโกนเสียงดงัเพ่ือให้
เพ่ือนไดย้ิน 

     

15. เม่ือพูดกบัเพ่ือนสนิทนกัเรียนจะแทนตวัเองวา่ “ผม/ฉนั”      
16. เม่ือรับของจากผูใ้หญ่หรือเพ่ือนนกัเรียนจะพูด “ขอบคุณ

ครับ/ค่ะ” 
     

17. เม่ือไดรั้บความช่วยเหลือจากผูท่ี้มีอายนุอ้ยกวา่นกัเรียนจะ
กล่าวค าวา่ “ขอบใจ” 

     

18. นกัเรียนจะกล่าวค าวา่ “ขออนุญาตครับ/ค่ะ” เม่ือตอ้งการ
เขา้พบครูหรือบุคลากรในหอ้งต่างๆ 

     

19. ก่อนจะลุกจากท่ีนัง่ขณะครูสอนนกัเรียนจะกล่าวค าวา่ “ขอ
อนุญาตครับ/ค่ะ”  

     

20. เม่ือครูเขา้มาในชั้นเรียนนกัเรียนยกมือไหวแ้ละ กล่าวค าวา่ 
“สวสัดีครับ/ค่ะ” และเม่ือครูสอนเสร็จขา้พเจา้จะกล่าวค า
วา่ “ขอบคุณครับ/ค่ะ”  

     

มารยาทด้านการแสดงอริิยาบถ  
21. เม่ือเดินผา่นผูใ้หญ่ท่ีไม่รู้จกัหรือไม่สนิทนกัเรียนจะรีบเดิน

ไปอยา่งรวดเร็ว 
     

22. นกัเรียนจะคอ้มศีรษะเม่ือเดินผ่านผูใ้หญ่      
ข้อความ ระดบัพฤตกิรรม 
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ทุก
คร้ัง 

บ่อย 
คร้ัง 

บาง 
คร้ัง 

นานๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

มารยาทด้านการแสดงอริิยาบถ (ต่อ)  
23. เม่ือเดินร่วมกบัผูใ้หญ่นกัเรียนจะเดินเสมอท่านทางดา้น

ซา้ยมือ 
     

24. เม่ือผูใ้หญ่เดินออกประตู นกัเรียนหลบใหท่้านเดินออกไป
ก่อน 

     

25. เม่ือผูใ้หญ่นัง่นกัเรียนจะไม่ยืนค ้าศีรษะ      
26. นกัเรียนนัง่ท่าตามสบายเม่ือนัง่ต่อหนา้ผูใ้หญ่      
27. เม่ือยืนต่อหนา้ผูใ้หญ่นกัเรียนจะยืนอยา่งสง่าผา่เผย      
28. นกัเรียนจะยืนประสานมือไวแ้ละรับฟังผูใ้หญ่ดว้ย 

ความตั้งใจ 
     

29. นกัเรียนจะตกัเตือนเพ่ือนท่ีว่ิงเล่นในหอ้งเรียน      
30. นกัเรียนจะเล่นหรือหยอกลอ้กบัเพ่ือนในหอ้งเรียนระหวา่ง

รอครูผูส้อน 
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ภาคผนวก ค 
ผลการพิจารณาคุณภาพแบบวดัมารยาทไทย 
ดว้ยวธีิการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 
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ตารางท่ี 4.5 แสดงความสอดคลอ้งของแบบวดัมารยาทไทยเป็นรายขอ้ 
 

ข้อที่ 
ผู้เช่ียวชาญ 

IOC 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
4 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
6 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
10 0 +1 +1 0 +1 0.60 
11 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
12 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
13 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
14 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
15 +1 +1 0 +1 +1 0.80 
16 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
17 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
18 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
19 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
20 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
21 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
22 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
23 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
24 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
25 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ตารางท่ี 4.5 แสดงความสอดคลอ้งของแบบวดัมารยาทไทยเป็นรายขอ้ (ต่อ) 
 

ข้อที่ 
ผู้เช่ียวชาญ 

IOC 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5 

26 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
27 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
28 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
29 0 +1 +1 +1 +1 0.80 
30 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
รวม 0.93 1.00 0.97 0.97 1.00 0.97 
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 ภาคผนวก ง 
ค่าอ านาจจ าแนกของแบบวดัมารยาทไทย 

 
 
 
 
  



84 

ตารางท่ี 4.6 แสดงค่าอ านาจจ าแนกของแบบวดัมารยาทไทย จ านวน 30 ขอ้ 
 

ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก (r) ผลการพิจารณาค่าอ านาจจ าแนก (r) 
1. 1.87 คดัเลือกไว ้

2. 1.87 คดัเลือกไว ้

3. 1.93 คดัเลือกไว ้

4. 1.73 คดัเลือกไว ้

5. 2.33 คดัเลือกไว ้

6. 1.93 คดัเลือกไว ้

7. 1.80 คดัเลือกไว ้

8. 1.73 คดัเลือกไว ้

9. 1.87 คดัเลือกไว ้

10. 1.80 คดัเลือกไว ้

11. 2.07 คดัเลือกไว ้

12. 2.02 คดัเลือกไว ้

13. 2.00 คดัเลือกไว ้

14. 1.93 คดัเลือกไว ้

15. 2.07 คดัเลือกไว ้

16. 1.80 คดัเลือกไว ้

17. 1.73 คดัเลือกไว ้

18. 2.13 คดัเลือกไว ้

19. 1.80 คดัเลือกไว ้

20. 1.73 คดัเลือกไว ้

21. 1.80 คดัเลือกไว ้

22. 1.87 คดัเลือกไว ้

23. 1.73 คดัเลือกไว ้

24. 2.13 คดัเลือกไว ้

25. 1.93 คดัเลือกไว ้

26. 1.93 คดัเลือกไว ้
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ตารางท่ี 4.6 แสดงค่าอ านาจจ าแนกของแบบวดัมารยาทไทย จ านวน 30 ขอ้ (ต่อ) 
 

ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก (r) ผลการพิจารณาค่าอ านาจจ าแนก (r) 
27. 2.00 คดัเลือกไว ้

28. 2.00 คดัเลือกไว ้

29. 1.93 คดัเลือกไว ้

30. 1.73 คดัเลือกไว ้

* ไดค้่าอ านาจจ าแนกทั้งฉบบัเท่ากบั 1.91 
 

มีค่าความเท่ียง เท่ากบั 0.98 
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ภาคผนวก จ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
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ค าช้ีแจง 
 

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม ไดส้ร้างข้ึนเพื่อพฒันามารยาทไทยของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลยัสมบูรณ์กุลกนัยา จงัหวดัสงขลา ซ่ึงเป็น 
การจดักิจกรรมแนะแนวโดยเน้นการน าเทคนิคการเสริมแรง เทคนิคการเรียนรู้จากตวัแบบตาม
แนวคิดของทฤษฎีพฤติกรรมนิยมมาใชป้ระสมประสานกนั เพื่อพฒันามารยาทไทยให้กบันกัเรียน 
ทั้งน้ีกระบวนการประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน คือ แลกเปล่ียนประสบการณ์ สะทอ้นกลบัการรับรู้ สรุป
สาระสู่ชีวติ คิดและน าไปปฏิบติั 

ชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนมีทั้งหมด 8 กิจกรรมใช้
เวลาในการจดักิจกรรม จ านวน 8 คร้ัง แต่ละคร้ังใชเ้วลาประมาณ 50 นาที กิจกรรมแนะแนวแต่ละ
กิจกรรมประกอบดว้ย วตัถุประสงคข์องกิจกรรม แนวคิด ส่ือท่ีใชป้ระกอบกิจกรรม กระบวนการจดั
กิจกรรม การวดัและประเมินผลโดยบางกิจกรรมจะมีเอกสารความรู้เพิ่มเติมจากใบความรู้ เพื่อ
น าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั ประกอบดว้ย 

คร้ังท่ี 1 กิจกรรม ปฐมนิเทศ 
คร้ังท่ี 2 กิจกรรม มารู้จกัมารยาทไทยกนัเถอะ 
คร้ังท่ี 3 กิจกรรม มารยาทดา้นการแสดงความเคารพ 
คร้ังท่ี 4 กิจกรรม สร้างเสน่ห์ดว้ยการแสดงความเคารพท่ีถูกตอ้ง 
คร้ังท่ี 5 กิจกรรม มารยาทไทยดา้นวาจา 
คร้ังท่ี 6 กิจกรรม พูดดีมีเสน่ห์ 
คร้ังท่ี 7 กิจกรรม มารยาทดา้นอิริยาบถ 
คร้ังท่ี 8 กิจกรรม เพิ่มเสน่ห์ดว้ยมารยาทดา้นอิริยาบถ 
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ตารางท่ี 4.7 โครงสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
 

ช่ือกจิกรรม 
ด้านทีต้่องการ

พฒันา 
วตัถุประสงค์ เทคนิค 

1. ปฐมนิเทศ สัมพนัธภาพ
ระหวา่งผูว้จิยั
และนกัเรียน 

1. เพื่อสร้างสัมพนัธภาพระหวา่งครูกบั
นกัเรียน และระหวา่งนกัเรียนกบั
เพื่อนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 

2. เพื่อใหน้กัเรียนทราบวตัถุประสงค์
บทบาทหนา้ท่ีของนกัเรียนในการเขา้
ร่วมกิจกรรม 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 

2. มารู้จกั
มารยาทไทย
กนัเถอะ 

การเห็นคุณค่า
ของมารยาท

ไทย 

1. เพื่อใหน้กัเรียนทราบความหมาย 
ความส าคญั และพฤติกรรมของการ
เป็นผูมี้มารยาทไทย 

2. เพื่อใหน้กัเรียนทราบประโยชน์ของ
การเป็นผูท่ี้มีมารยาทไทย 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 

3. มารยาทไทย
ดา้นการแสดง
ความเคารพ 

มารยาทดา้น
การแสดงความ

เคารพ 

1. นกัเรียนสามารถอธิบายลกัษณะของ
การแสดงความเคารพแบบต่างๆ ได ้

2. นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัใน
การพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้มารยาท
ดา้นการแสดงความเคารพ 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 

4. สร้างเสน่ห์
ดว้ยการแสดง
ความเคารพท่ี
ถูกตอ้ง 

มารยาทดา้น
การแสดงความ

เคารพ 

1. เพื่อส่งเสริมมารยาทไทยดา้นการไหว้
พระพุทธรูป พระภิกษุ ไหวบิ้ดามารดา 
ครู อาจารย ์การไหวผู้ท่ี้เคารพทัว่ๆ ไป 
การไหวเ้พื่อน การค านบั และการถอน
สายบวั 

2. เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตนให้เหมาะสม
ถูกตอ้งตามกาลเทศะ 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 
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ตารางท่ี 4.7 โครงสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม (ต่อ) 
 

ช่ือกจิกรรม 
ด้านทีต้่องการ

พฒันา 
วตัถุประสงค์ เทคนิค 

5. มารยาทไทย
ดา้นวาจา 

มารยาทดา้น
วาจา 

1. นกัเรียนสามารถบอกวธีิการปฏิบติัตน
ใหเ้ป็นผูมี้มารยาทดา้นวาจาได ้

2. นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัใน
การพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้มารยาท
ดา้นวาจา 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 

6. พูดดีมีเสน่ห์ มารยาทดา้น
วาจา 

1. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนเป็นผูมี้มารยาท
ดา้นวาจา 

2. เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตนดา้นการพูด
ใหเ้หมาะสมถูกตอ้งตามกาลเทศะ 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 

7. มารยาทไทย
ดา้นอิริยาบถ 

มารยาทดา้น
อิริยาบถ 

1. นกัเรียนสามารถบอกไดว้า่ควรปฏิบติั
ตนอยา่งไรใหเ้ป็นผูมี้มารยาทดา้น
อิริยาบถ 

2. นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัใน
การพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้มารยาท
ดา้นอิริยาบถ 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 

8. เพิ่มเสน่ห์ดว้ย
มารยาทดา้น
อิริยาบถ 

มารยาทดา้น
อิริยาบถ 

1. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนเป็นผูมี้มารยาท
ดา้นอิริยาบถ 

2. เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตนดา้นอิริยาบถ
ใหเ้หมาะสมถูกตอ้งตามกาลเทศะ 

เทคนิค 
การเสริมแรง
และเทคนิค 
การเรียนรู้ 
จากตวัแบบ 
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กจิกรรมที ่1 
ช่ือกจิกรรม ปฐมนิเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1        เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยักบันกัเรียน และระหวา่งนกัเรียนกบัเพื่อนท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรม 

 2. เพื่อให้นักเรียนทราบวตัถุประสงค์บทบาทหน้าท่ีของนักเรียนในการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
แนวคิด 

การสร้างสัมพนัธภาพเป็นส่ิงส าคญัท่ีจะช่วยให้นักเรียนเกิดความร่วมมือในการปฏิบัติ
กิจกรรม สามารถด าเนินกิจกรรมต่างๆ ไดอ้ยา่งราบร่ืน ดว้ยเหตุน้ีการช้ีแจงใหส้มาชิกทุกคนมีความ
เข้าใจตรงกันเก่ียวกับวตัถุประสงค์ วิธีการ วนั เวลา ข้อตกลง ในการเข้าร่วมกิจกรรม รวมถึง
ประโยชน์ท่ีนักเรียนจะได้รับจากการเขา้ร่วมกิจกรรม จะช่วยให้กิจกรรมบรรลุจุดประสงค์ และ
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
 
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  เกม “จิกซอสานสัมพนัธ์”   
2.  ใบงานเร่ือง “ท าความรู้จกั” 
 

กระบวนการจัดกจิกรรม 
ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์ 

1.1 ผูว้จิยักล่าวทกัทายและแสดงความรู้สึกยนิดีกบันกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมแนะ
แนวเพื่อพฒันามารยาทไทย 

1.2 ผูว้จิยัเสนอให้นกัเรียนเล่นเกม “จิกซอสานสัมพนัธ์” 
1.3 อธิบายกฎกติกาในการเล่นเกม “จิกซอสานสัมพนัธ์” 

- ใหน้กัเรียนแต่ละคนออกมาจบัรูปผลไมท่ี้ครูแบ่งคร่ึงไวจ้ากกล่องท่ีครู
เตรียมมาคนละ 1 ช้ิน 
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- จากนั้นใหน้กัเรียนน าช้ินส่วนท่ีจบัไดไ้ปหาคู่ เช่น นกัเรียนจบัไดทุ้เรียน ก็
ไปจบัคู่กบัเพื่อนท่ีไดทุ้เรียน และน าช้ินส่วนมาต่อใหไ้ดเ้ป็นผลทุเรียนท่ีสมบูรณ์ 

1.4 ผูว้ิจยัแจก ใบงานเร่ือง “ท าความรู้จกั” ให้นกัเรียนสัมภาษณ์ขอ้มูลจากคู่ตาม
หวัขอ้ท่ีใหไ้ว ้

ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้ 
2.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนแต่ละคู่ออกมาหน้าชั้นเรียนเพื่อรายงานเก่ียวกบัขอ้มูลของ

เพื่อนท่ีไดจ้ากการท า ใบงานเร่ือง “ท าความรู้จกั” 
ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ 

3.1 ผูว้ิจยัแจง้วตัถุประสงค์ของการจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันามารยาทไทย
วธีิการวดัและประเมินผล และประโยชน์ท่ีนกัเรียนจะไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรม 

ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ 
4.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัขอ้ควรปฏิบติัของสมาชิก

ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันามารยาทไทย 
4.2 ผูว้ิจยัและนกัเรียนร่วมกนัทบทวนวตัถุประสงค์ของการจดักิจกรรมแนะแนว

เพื่อพฒันามารยาทไทย วิธีการและประเมินผล ประโยชน์ท่ีนักเรียนจะได้รับจากก ารเข้าร่วม
กิจกรรม และวนัเวลาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 

 
การวดัและประเมินผล 

1. สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2. ตรวจงานจากใบงาน 
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กจิกรรมที ่1 ปฐมนิเทศ  
ใบงานเร่ือง “ท าความรู้จัก” 

 

 
 

(ผู้สัมภาษณ์) 
ช่ือ……………..…………… สกุล…………………….. 
ช้ัน ม. 1/…….. 

  

 ช่ือและนามสกุล   

 ช่ือเล่น  

 วนั เดือน ปีเกิด  

 ท่ีอยูปั่จจุบนัอยูท่ี่  

   

   

 หมายเลขโทรศพัทท่ี์ติดต่อได ้  
 งานอดิเรกท่ีชอบ  
 สีท่ีชอบ  

 รายการทีวท่ีีชอบ  

 อาหารท่ีชอบ  

 สัตวเ์ล้ียงท่ีชอบ  

 อ่ืนๆ(โปรดระบุ)   
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แนวปฏิบัติในการเข้าร่วมกจิกรรม 
 

ผูว้จิยัช้ีแจงแนวปฏิบติัเบ้ืองตน้ในการเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันามารยาทไทย 
ดงัน้ี 

1. แนวปฏิบติัเก่ียวกบัสมุดสะสมแตม้ 
- การเขา้ร่วมกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันามารยาทไทยนั้น ผูว้ิจยัแจก สมุดสะสม

แตม้ ใหก้บันกัเรียนคนละ 1 เล่ม  
- การเขา้ร่วมกิจกรรม 1 คร้ัง จะคิดเป็น 1 แตม้ และเม่ือส้ินสุดการเขา้ร่วมกิจกรรม 

นกัเรียนท่ีมีแตม้สูงสุด หรือครบตามจ านวนกิจกรรมท่ีผูว้จิยัจดัให้จะไดรั้บรางวลัจากผูว้ิจยั 
- นกัเรียนจะตอ้งน าสมุดสะสมแตม้มาดว้ยทุกคร้ังท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 
- นกัเรียนจะตอ้งจดบนัทึกสรุปส่ิงท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมท่ี

เขา้ร่วมลงในสมุดสะสมแตม้ 
2. นกัเรียนตรงต่อเวลา  
3. นกัเรียนตอ้งใหค้วามร่วมมือในการปฏิบติักิจกรรม  
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ภาพจิกซอ 
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กจิกรรมที ่2 
ช่ือกจิกรรม มารู้จักมารยาทไทยกนัเถอะ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1        เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนทราบความหมาย ความส าคญั และพฤติกรรมของการเป็นผูมี้มารยาทไทย 
 2. เพื่อใหน้กัเรียนทราบประโยชน์ของการเป็นผูท่ี้มีมารยาทไทย 
 
แนวคิด 
 มารยาทไทยมีความส าคญัในฐานะเป็นวฒันธรรมส าคญัแขนงหน่ึงของชาติ เป็นส่ิงท่ีแสดง
ถึงความเจริญทางอารยธรรมท่ีมีมาชา้นาน โดยบรรพบุรุษเป็นผูส้ร้างสรรค ์สืบต่อกนัมาชัว่ลูกหลาน 
มารยาทไทยหมายถึง กิริยาวาจาท่ีสุภาพเรียบร้อย ท่ีบุคคลพึงปฏิบติัในสังคมมีความส าคญัในความ
เป็นเอกลกัษณ์ท่ีโดดเด่นของวฒันธรรมไทยท่ีสืบทอดต่อกนัมาเป็นระยะเวลาท่ียาวนาน  
 
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  ใบความรู้เร่ือง “มารยาทไทย” 
2.  บทร้อยกรองคุณค่ามารยาทไทย 
3.  ใบงานเร่ือง “มารู้จกัมารยาทไทยกนัเถอะ” 

 
กระบวนการจัดกจิกรรม 

ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์  
1.1 ผูว้จิยักล่าวทกัทายและแสดงความรู้สึกยนิดีกบันกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมแนะ

แนวเพื่อพฒันามารยาทไทย 
1.2 ผู ้วิจ ัยน าเสนอบทร้อยกรองเก่ียวกับมารยาทไทย โดยใช้พาเวอร์พอยท์ 

(PowerPoint) ให้นักเรียนร่วมกนัอ่านเป็นท านองเสนาะพร้อมกนั และเปิดบทร้อยกรองเก่ียวกบั
มารยาทไทยใหน้กัเรียนฟังอีกคร้ัง  

ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้  
2.1 ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน จ านวน 5 กลุ่ม  
2.2 จากนั้นผูว้จิยัแจกใบงาน เร่ือง “มารู้จกัมารยาทไทยกนัเถอะ” ใหก้บันกัเรียน 
2.3 ใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมาน าเสนอกลุ่มละ 1 คน 
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ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ   
3.1 ผูว้ิจยัสนทนาถึงความหมายของบทร้อยกรอง เช่ือมโยงให้เห็นถึงความส าคญั

ของมารยาทไทยท่ีงดงาม มีคุณค่า แสดงถึงเอกลกัษณ์อนัโดดเด่นของชาติไทยท่ีมีมาแต่โบราณกาล
จนถึงปัจจุบนั  

3.2 และช้ีแจงองคป์ระกอบของมารยาทไทยท่ีนกัเรียนจะไดรั้บการพฒันาในการ
เขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังน้ีวา่มีดา้นใดบา้ง 

ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ  
4.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนคิดค าขวญั บทกลอนหรือค าคม ท่ีส่ือถึงการแสดงออกของผู ้

ท่ีมีมารยาทไทย 
4.2  จากนั้นให้นกัเรียนออกมาน าเสนอ จ านวน 5 คน และใชเ้ทคนิคการเสริมแรง

โดยการบวกคะแนนในสมุดสะสมแตม้ให้กบันักเรียนท่ีออกมาน าเสนอเพื่อเป็นการกระตุ้นให้
นกัเรียนมีความกระตือรือร้นท่ีจะร่วมกิจกรรมมากยิง่ข้ึน 

4.3 ผูว้ิจยัและนักเรียนร่วมกนัทบทวนถึงส่ิงท่ีได้รับในการท ากิจกรรมในคาบ  
เรียนน้ี 
 
การวดัและประเมินผล 

1.  สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2.  ตรวจงานจากใบงาน 
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บทร้อยกรองคุณค่ามารยาทไทย 
 
 
 

กา้นบวับอกลึกต้ืน  ชลธาร 
มารยาทส่อสนัดาน  ชาติเช้ือ 
โฉดฉลาดเพราะค าขาน  ควรทราบ 
หยอ่มหญา้เห่ียวแหง้เร้ือ  บอกร้ายแสลงดิน 

 
ท่ีมา : สมเด็จกรมพระยาเดชาดิศร (มัง่), โลกนิติค าโคลง 
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ใบความรู้ 
เร่ืองมารยาทไทย 

 
ความหมายของมารยาทไทย 

“มารยาทไทย” หมายถึง กิริยา วาจาท่ีสุภาพเรียบร้อย ท่ีบุคคลพึงปฏิบติัในสังคมโดยมี
ระเบียบแบบแผนอนัเหมาะสมตามกาลเทศะ มารยาทไทยครอบคลุมถึงกิริยา วาจาต่างๆ เช่น  
การแสดงความเคารพ การส่งและรับส่ิงของ การยนื การเดิน การนัง่ การนอน การแสดงกิริยาอาการ 
การรับประทานอาหาร การให้และรับบริการ การทกัทาย การสนทนา การใชค้  าพูด การฟังการใช้
เคร่ืองมือส่ือสารรวมทั้งการประพฤติปฏิบติัพิธีการต่างๆ 
ความส าคัญของมารยาทไทย 

คนไทยไดรั้บการยกยอ่งจากต่างชาติมาชา้นานวา่ เป็นผูมี้มารยาทอ่อนโยน นุ่มนวล น่ารัก 
บางคนในสมยัน้ีคิดว่ามารยาทไทยนั้นลา้สมยั แต่ถา้คิดให้ดีแลว้จะเห็นว่าผูมี้มารยาทดีนั้นคือ ผูท่ี้
ปรับปรุงตนให้เหมาะสมกบัเวลาและสถานท่ี หรือกาลเทศะเป็นส าคญั ฉะนั้นผูมี้มารยาทคือ ผูท่ี้
ทนัสมยัอยูเ่สมอ ประโยชน์ของผูมี้มารยาทมีอยู ่2 ประเภท ดงัน้ี 

1. เพื่อประโยชน์ของผูป้ฏิบติั คือ 
1.1 เป็นการเสริมบุคลิกลกัษณะของตนเองใหเ้ป็นผูมี้เสน่ห์ เป็นท่ีช่ืนชมหรือนบัถือแก่ผู ้

ไดพ้บเห็นไดติ้ดต่อดว้ย 
1.2 ส่งเสริมให้ผูป้ฏิบติัมีสุขภาพดี เพราะท่วงท่าท่ีมีมารยาทอนัดีนั้น ท าให้ร่างกาย

สมดุลไม่เป็นสาเหตุของโรคภยัในภายหลงั 
2. เพื่อประโยชน์แก่ส่วนรวม สังคมมีความสงบสุข ท าให้ผูท่ี้อยูใ่นสังคมเดียวกนัไม่ไดรั้บ

ความเดือดร้อน 
มารยาทไทยเป็นส่ิงท่ีทุกคนควรอนุรักษไ์วใ้ห้อยู่กบัคนไทยตลอดไปโดยการปลูกฝังและ

ส่งเสริมคุณค่าเหล่าน้ีกบัชนรุ่นหลงัต่อไป 
พฤติกรรมของผู้ทีม่ีมารยาทไทย 

พฤติกรรมการแสดงมารยาทไทย หมายถึง การกระท าหรือการแสดงออกต่อเหตุการณ์
ต่างๆ ท่ีสามารถสังเกตได ้ดงัน้ี 

1. มารยาทดา้นการท าความเคารพ ไดแ้ก่ สามารถท าความเคารพภาพพระบรมฉายาลกัษณ์
ตามโอกาสและความเหมาะสม ท าความเคารพพระพุทธรูป ท าความเคารพครูประจ าชั้ นและ
บุคลากรในโรงเรียนไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 



99 

2. มารยาทดา้นวาจา ไดแ้ก่ เม่ือพูดควรมีหางเสียงและลงทา้ยดว้ยค าวา่ ครับ-ค่ะ เม่ือท าผิด
รู้จกัการขอโทษ เม่ือพบเจอกนัทุกคร้ังกล่าวค าทกัทาย “สวสัดี” พูดคุยทุกคร้ังไม่ตะโกนส่งเสียงดงั 
เม่ือรับของจากผูใ้หญ่รู้จกัการพูดขอบคุณ 

3. มารยาทดา้นการแสดงอิริยาบถ ไดแ้ก่ เม่ือเดินผา่นผูใ้หญ่เดินคอ้มศีรษะไม่เดินเฉียดเม่ือ
ผูใ้หญ่นัง่ ให้นัง่กบัพื้น เม่ือนัง่ต่อหน้าผูใ้หญ่นัง่พบัเพียบและอยูใ่นห้องเรียนไม่วิ่งเล่น พฤติกรรม
ดงักล่าวน้ีเป็นท่ียอมรับของสังคมวา่ถูกตอ้ง ดีงามและควรปฏิบติัต่อไป 
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ใบงาน 
เร่ือง “มารู้จักมารยาทไทยกนัเถอะ” 

 
ค าช้ีแจง  จากบทร้อยกรองขา้งตน้ใหน้กัเรียนตอบค าถามต่อไปน้ี 
 
1.  บทร้อยกรองขา้งตน้ตอ้งการส่ือถึงเร่ืองใด  
  
2.  มารยาทไทยตามความเขา้ใจของนกัเรียนหมายถึง  
  
  
  
  
3.  นกัเรียนคิดวา่มารยาทไทยมีความส าคญักบันกัเรียนหรือไม่ เพราะอะไร 
  
  
  
  
4.  ใหน้กัเรียนยกตวัอยา่งพฤติกรรมท่ีแสดงถึงการมีมารยาทไทยอยา่งนอ้ย 5 ขอ้  
  
  
  
  
 
 

 

 

 

  

รายช่ือสมาชิกในกลุ่ม กลุ่มที่ ……… 
1. ช่ือ…………………………………………ชั้น ม.1/……. 
2. ช่ือ…………………………………………ชั้น ม.1/……. 
3. ช่ือ…………………………………………ชั้น ม.1/……. 
4. ช่ือ…………………………………………ชั้น ม.1/……. 
5. ช่ือ…………………………………………ชั้น ม.1/……. 
6. ช่ือ…………………………………………ชั้น ม.1/……. 
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กจิกรรมที ่3 
ช่ือกจิกรรม มารยาทไทยด้านการแสดงความเคารพ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1        เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1. นกัเรียนสามารถอธิบายลกัษณะของการแสดงความเคารพแบบต่างๆ ได ้
2. นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัในการพฒันาตนเองให้เป็นผูมี้มารยาทดา้นการแสดง

ความเคารพ 
 

แนวคิด 
 การแสดงความเคารพเป็นเอกลกัษณ์ส าคญัของคนไทยเป็นเร่ืองแรก การแสดงความเคารพ
มีหลายลกัษณะ เช่น การประนมมือ การไหว ้การกราบ การค านบั การถวายความเคารพ การท่ีจะ
แสดงความเคารพในลกัษณะใดนั้น ตอ้งพิจารณาผูท่ี้จะรับความเคารพด้วยว่าอยู่ในฐานะเช่นใด 
หรือในโอกาสใด แลว้จึงแสดงความเคารพใหถู้กตอ้งและเหมาะสม 
  
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  นิทานเร่ือง “เร่ืองดีๆ ของเด็กไทย” 
 

กระบวนการจัดกจิกรรม 
ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์  

1.1 ผูว้ิจยัร่วมพูดคุยกบันกัเรียนถึงกิจกรรมในคาบท่ีผ่านมาเพื่อทบทวนเก่ียวกบั
พฤติกรรมของผูมี้มารยาทไทยวา่มีดา้นใดบา้ง  

1.2 จากนั้นผูว้จิยัเล่านิทานเร่ือง “เร่ืองดีๆ ของเด็กไทย” ใหน้กัเรียนฟัง  
ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้  

2.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนออกมาเขียนพฤติกรรมท่ีตวัละครในนิทานท่ีแสดงถึงการมี
มารยาทไทยหนา้กระดานตามความสมคัรใจ คนละ 1 พฤติกรรมไม่ซ ้ ากนั 

2.2 จากนั้นให้นกัเรียนทุกคนร่วมกนัแสดงความคิดเห็นว่าพฤติกรรมท่ีเขียนบน
กระดานมีพฤติกรรมใดบา้งท่ีเป็นพฤติกรรมดา้นการแสดงความเคารพ 
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ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ   
3.1 ผูว้ิจ ัยอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกับมารยาทด้านการแสดงความเคารพ เพื่อให้

นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมมีความเขา้ใจและเห็นคุณค่าของการมีมารยาทดา้นการแสดงความเคารพ
มากยิง่ข้ึน 

ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ  
4.1 ผูว้จิยัใหน้กัเรียนท าแผนผงัความคิดเร่ืองมารยาทดา้นการแสดงความเคารพ วา่

นกัเรียนสามารถปฏิบติัตนเป็นผูมี้มารยาทดา้นการแสดงความเคารพ โดยการไหว ้การค านบั/การ
ถอนสายบวั ต่อบุคคล สถานท่ี และเวลาใดไดบ้า้ง 

4.2 จากนั้นผูว้ิจยัให้นกัเรียนออกมาน าเสนอแผนผงัความคิดของตนเอง จ านวน 3 
คน และจะบวกคะแนนในสมุดสะสมแตม้ให้กบันกัเรียนท่ีออกมาน าเสนอเพื่อเป็นการกระตุน้ให้
นกัเรียนมีความกระตือรือร้นท่ีจะร่วมกิจกรรมมากยิ่งข้ึน โดยจะตอ้งไม่ซ ้ ากบัคนท่ีออกมาในคาบท่ี 
2 แลว้ 

4.3 ผูว้ิจยัและนักเรียนร่วมกนัทบทวนถึงส่ิงท่ีได้รับในการท ากิจกรรมในคาบ   
เรียนน้ี 
 
การวดัและประเมินผล 

1.  สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2.  ตรวจงานจากแผนผงัความคิด 
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นิทานเร่ือง 
“เร่ืองดีๆ ของเด็กไทย” 

 
ในวนัหยดุคุณพอ่มกัจะพาอน้กบัออมไปหาคุณปู่คุณยา่เสมอ คุณยา่มกัจะเล่าเร่ืองสมยัท่ีคุณ

ยา่ยงัเป็นเด็กๆ ใหฟั้ง บางเร่ืองอน้กบัออมก็ไม่เคยรู้มาก่อนเลย คุณยา่มกัจะสอนอน้กบัออมเสมอใน
เร่ืองของการมีมารยาท มีสัมมาคารวะโดยเฉพาะเร่ืองการพูดจา คุณยา่บอกวา่เด็กสมยัน้ีพูดจาไม่ค่อย
มีหางเสียง ไม่มี “ค่ะ” หรือ“ครับ” เวลาพูดกบัผูใ้หญ่ก็ไม่มีความนอบน้อม บางคนพูดกบัผูใ้หญ่
เหมือนเพื่อนรุ่นเดียวกนั  

คุณยา่บอกวา่เด็กสมยัน้ีลืมเลือนเร่ืองมารยาทไทยๆ ไปหมดแลว้ สมยัท่ีคุณยา่ยงัเป็นเด็ก จะ
ไม่ค่อยกลา้ท ากิริยามารยาทไม่ดี หรือพูดจาไม่ดี เพราะกลวัถูกท าโทษ ผูใ้หญ่สมยัก่อนจึงตอ้งอบรม
ลูกหลาน กนัตั้งแต่เล็ก ให้มีมารยาท มีสัมมาคารวะ จะไดไ้ม่มีใครมาด่าวา่“พ่อแม่ไม่สั่งสอน” เด็ก
สมยัก่อนเวลาจะเขา้หาผูใ้หญ่ ตอ้งคลานเขา้ไปหา เวลาผูใ้หญ่นัง่อยูก่็ตอ้งค่อยๆ คลานเขา้ไปหา หรือ
คลานผา่นไป ถา้จะเดินผา่นก็ตอ้งกม้ตวั จะเดินผา่นขา้มหวัผูใ้หญ่ไปเฉยๆ ไม่ได ้ถา้ผูใ้หญ่ก าลงันัง่
คุยกนัอยูก่็ห้ามวิ่งผา่นวงสนทนาโดยเฉพาะถา้มีแขกผูใ้หญ่มาบา้น มิฉะนั้นจะถูกอบรมและท าโทษ
อยา่งหนกั คุณยา่เคยโดนตีมาแลว้เพราะวิง่ผา่นวงสนทนาของผูใ้หญ่ อีกเร่ืองหา้มตะโกนขา้มผูใ้หญ่ 
เพราะถือวา่ไม่รู้จกัท่ีต ่าท่ีสูง ไม่มีมารยาท 

แลว้คุณยา่ก็สอนอน้กบัออมวา่เป็นเด็กตอ้งรู้จกัมีสัมมาคารวะจึงจะดูน่ารัก ตอ้งรู้วา่เราเป็น
เด็กตอ้งเคารพย  าเกรงผูใ้หญ่ไม่โตเ้ถียงหรือต่อปากต่อค า ถา้ผูใ้หญ่ก าลงัคุยกนัอยู่ก็ห้ามพูดแทรก 
ตอ้งรู้จกัเด็กรู้จกัผูใ้หญ่ ไม่ว่าผูใ้หญ่คนนั้นจะเป็นใครจะเป็นพี่เล้ียงหรือคนรับใช้ก็ตอ้งให้ความ
เคารพดว้ยวยัวฒิุ มีอยูค่ร้ังหน่ึง ตอนท่ีคุณยา่ยงัเป็นเด็กมีลูกพี่ลูกนอ้งคนหน่ึงของคุณยา่ไปตลาดแลว้
ใชเ้ทา้ช้ีผลไมท่ี้แม่คา้ขายอยู ่จึงถูกคุณปู่ของคุณยา่ลงโทษอยา่งหนกั เพราะคนไทยถือวา่เทา้เป็นของ
ต ่า ใครท่ีใชเ้ทา้ช้ีส่ิงของถือวา่ไม่มีมารยาทเด็กคนไหนท าก็จะดูไม่ดีและไม่น่ารักดว้ย คุณยา่เห็นญาติ
ถูกท าโทษก็กลวัไม่กลา้ท าตาม  

คุณยา่ยงับอกกบัอน้และออมวา่มารยาทของคนไทยเราคือ “การไหว”้ เม่ือพบผูใ้หญ่ตอ้งยก
มือไหว้สว ัสดีโดยไม่ต้องให้ผู ้ใหญ่เตือน เวลาผู ้ใหญ่ให้ของต้องยกมือไหว้และต้องพูดว่า 
“ขอบพระคุณ” จะพูด “ขอบคุณ”เฉยๆไม่ได้ เด็กสมยัน้ีเวลากลบัจากโรงเรียนไม่ค่อยยกมือไหว้
สวสัดีพอ่แม่ แลว้คุณยา่ก็สอนให้อน้กบัออมยกมือไหว ้“สวสัดี” คุณพอ่คุณแม่ก่อนไปโรงเรียนและ
กลบัจากโรงเรียนทุกวนัด้วย คุณย่ายงัเล่าให้ออมฟังว่าเด็กผูห้ญิงสมยัก่อนจะถูกอบรมมากกว่า
เด็กผูช้าย เพราะถา้โตข้ึนแต่งงานไป พ่อแม่จะไดไ้ม่ขายหนา้เด็กผูห้ญิงสมยัคุณยา่จึงล าบากกวา่เด็ก
สมยัน้ีมาก เวลาจะนอนก็ตอ้งนอนใหเ้รียบร้อยจะนอนด้ิน 
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กางแขนกางขาอยา่งเด็กชายก็ไม่ได ้ตอนท่ีคุณยา่ยงัเป็นเด็กมกัจะถูกหา้มไม่ใหไ้ปปีนตน้ไมก้ระโดด
น ้าหรือเล่นผาดโผนแบบเด็กผูช้ายเพราะเป็นเด็กผูห้ญิงตอ้งท าอะไรใหเ้รียบร้อย  

ออมฟังแลว้ยงันึกว่าตวัเองโชคดีท่ียงัไดเ้ล่นซนมากกว่าสมยัคุณย่ายงัเด็ก คุณย่ายงัมีเร่ือง
สนุกเก่ียวกบัชาววงัใหฟั้งอีกดว้ย เพราะสมยัก่อนคนท่ีจะเขา้ไปอยูใ่นวงัได ้ตอ้งมีการอบรมสั่งสอน
กนัมากเวลาเขา้เฝ้าเจา้นาย ตอ้งคลานเขา้ไปนัง่หมอบน่ิง ๆ ห้ามหยุกหยิก จะตอ้งฝึกการคลาน การ
หมอบ การกราบ ตอ้งเรียนรู้ค าราชาศพัทอี์กดว้ย และตอ้งหดัโบกพดั หดัถวายของ หดังานประดิษฐ์
และงานฝีมือต่างๆ เช่นการแกะสลกัผกัและผลไม ้พวงมาลยั ร้อยดอกไม ้การเป็นสาวชาววงัจึง
ไม่ใช่เร่ืองง่ายเลย เร่ืองมารยาทในการกินก็เป็นส่ิงส าคญั คนไทยในสมยัก่อนตอ้งกินขา้วด้วยมือ 
เด็กจึงตอ้งถูกฝึกให้กินขา้วให้เรียบร้อย ตอ้งลา้งมือให้สะอาดก่อนเวลาจะทานขา้วก็ตอ้งค่อย ๆป้ัน
ขา้วดว้ยปลายน้ิวให้พอดีค า ไม่ใหญ่เกินจนหกเลอะเทอะ ยิ่งวนัไหนถา้มีแขกมาร่วมวงตอ้งระวงั
กิริยามารยาทเป็นพิเศษ จะถูกผูใ้หญ่วา่ท าให้ขายหน้า แต่สมยัน้ีใช ้ชอ้นส้อม ก็ตอ้งระวงั อยา่เคาะ
ชอ้นส้อมกบัจานขา้วและเวลากินขา้วก็อยา่ใหช้อ้นส้อมกระทบกนัเสียงดงัอยา่ซดน ้ าแกงเสียงดงั จะ
ดูน่าเกลียด เวลาตกักบัขา้วก็ตอ้งใชช้้อนกลางตกัอาหารแต่พอดี ๆ อยา่ตกัมาเยอะจนลน้จานกินไม่
หมด ตอ้งเผื่อให้คนในโต๊ะหรือคนมาทีหลงัท่ียงัไม่ไดกิ้น เวลากิน อยา่กินไปคุยไปจนขา้วร่วงจาก
ปาก เวลาตกัขา้วก็ตอ้งระวงั ไม่ตกัใหห้กกระจายเลอะเทอะออกไปนอกจาน  

อน้กบัออมฟังแลว้จึงบอกคุณยา่วา่ จะน าเอาไปใชเ้วลารับประทานอาหาร จะไดเ้ป็นเด็กท่ีมี
มารยาทดีเหมือนคุณย่าตอนเด็กๆ คุณย่าบอกว่าแค่อน้กบัออมท าตามท่ีคุณยา่สอนไดคุ้ณยา่จะดีใจ
และภูมิใจในตวัอน้กบัออมมาก เพราะเวลาไปไหนก็จะมีแต่คนชมว่า ดูแลอบรมหลานๆ ได้ดีมี
มารยาท ซ่ึงอน้และออมก็จะเช่ือฟังค าสอนของคุณย่า เพราะทั้งสองคนอยากเป็นเด็กดีมีมารยาท
เหมือนเด็กๆ สมยัก่อน 
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กจิกรรมที ่4 
ช่ือกจิกรรม สร้างเสน่ห์ด้วยการแสดงความเคารพทีถู่กต้อง  

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1        เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมมารยาทไทยดา้นการไหวพ้ระพุทธรูป พระภิกษุ ไหวบิ้ดามารดา ครู อาจารย ์
การไหวผู้ท่ี้เคารพทัว่ๆไป การไหวเ้พื่อน การค านบั และการถอนสายบวั 

2. เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตนใหเ้หมาะสมถูกตอ้งตามกาลเทศะ 
 

แนวคิด 
 การปฏิบติัตนในการไหวพ้ระพุทธรูป พระภิกษุ การไหวผู้ใ้หญ่ และการไหวเ้พื่อนเป็นการ
ไหวท่ี้แตกต่างกนัโดยการไหวพ้ระภิกษุน้ิวหัวแม่มือจะอยู่ระหว่างคิ้ว ไหวบิ้ดามารดา ครู อาจารย์
น้ิวหัวแม่มืออยู่ท่ีปลายจมูก การไหวผู้ท่ี้เคารพทัว่ๆ ไป ปลายน้ิวหัวแม่มือจรดปลายคาง การไหว้
เพื่อนมือจะอยูร่ะดบัอก  การค านบั และการถอนสายบวั ภาพพระบรมฉายาลกัษณ์ดงันั้นการส่งเสริม
ใหน้กัเรียนปฏิบติัตนใหเ้หมาะสม ถูกกาลเทศะจึงมีความส าคญั 
  
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  ใบความรู้เร่ือง “มารยาทไทยดา้นการแสดงความเคารพ” 
2.   ภาพปริศนา 
3.  VDO มารยาทไทยดา้นการแสดงความเคารพ 
  

กระบวนการจัดกจิกรรม 
ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์ 

1.1 ผูว้จิยัร่วมพูดคุยกบันกัเรียนทบทวนกิจกรรมในคาบท่ีผา่นมา 
1.2 จากนั้นใหน้กัเรียนเล่นเกมภาพปริศนา โดยใหแ้บ่งกลุ่มเป็น 5 กลุ่ม 
1.3  ผูว้จิยัอธิบายวธีิการเล่นเกม ดงัน้ี 

- ให้นกัเรียนส่งตวัแทนออกมาจบัสลากภาพปริศนาซ่ึงจะเป็นภาพมารยาท
ไทยดา้นการแสดงความเคารพ ไดแ้ก่ การไหวพ้ระสงฆ ์การไหวพ้อ่แม่ครูอาจารย ์การไหวผู้ท่ี้เคารพ
ทัว่ไป การไหวเ้พื่อน และการค านบัการถอนสายบวั 

- จากนั้นใหส้มาชิกในกลุ่มร่วมกนัต่อภาพใหส้มบูรณ์ 
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- เม่ือเสร็จใหอ้อกมาเลือกบตัรค าหนา้ห้องเรียนท่ีตรงกบัภาพท่ีกลุ่มไดรั้บ 
- กลุ่มท่ีเสร็จก่อนและจบัคู่ภาพกบับตัรค าไดถู้กตอ้งผูว้ิจยัจะมีคะแนนพิเศษ

ใหซ่ึ้งจะบนัทึกลงในสมุดสะสมแตม้ 
ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้ 

2.1 ผูว้ิจยัให้นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอภาพของกลุ่มตนเอง พร้อมให้
อธิบายขั้นตอนการปฏิบติัตามความเขา้ใจของนกัเรียน 

2.2 จากนั้นผูว้ิจยัให้นักเรียนศึกษาใบความรู้เร่ือง “มารยาทไทยด้านการแสดง
ความเคารพ” 

ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ 
3.1 ผูว้ิจยัอธิบายเพิ่มเติม พร้อมกบัให้นกัเรียนดู VDO มารยาทไทยดา้นการแสดง

ความเคารพประกอบดว้ย 
3.2 จากนั้นใหแ้ต่ละกลุ่มฝึกปฏิบติัตามภาพปริศนาของกลุ่มตนเอง 

ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ 
4.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกมาปฏิบติัให้เพื่อนๆ ดู และให้ทุกคนปฏิบติั

ตาม โดยใหส้มาชิกในกลุ่มไปสอนเพื่อนในกลุ่มอ่ืนๆดว้ย 
4.2 จากนั้นผูว้ิจ ัยให้นักเรียนทุกคนออกมาปฏิบัติหน้าชั้นเรียน โดยแต่ละคน

จะตอ้งปฏิบติัมารยาทไทยดา้นการแสดงความเคารพ ไดแ้ก่ การไหวพ้ระสงฆ์ การไหวพ้่อแม่ครู
อาจารย ์การไหวผู้ท่ี้เคารพทัว่ไป การไหวเ้พื่อน และการค านบัการถอนสายบวั 

4.3 ผูว้จิยัและนกัเรียนร่วมกนัทบทวนถึงส่ิงท่ีไดรั้บในการท ากิจกรรมน้ี 
 
การวดัและประเมินผล 

1.  สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2.  การปฏิบติัจริง 
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ภาพปริศนา 

 

 

 

           

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

ท่ีมา : https://www.google.co.th/search?q=การไหว&้tbm=isch&tbo 
ท่ีมา : https://kanlayamilk5556.files.wordpress.com/2014/02/sawasdee0091.jpg 

การถวายค านบัและการถอนสายบวั 

การไหวพ้ระสงฆ ์

https://kanlayamilk5556.files.wordpress.com/2014/02/sawasdee0091.jpg
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ภาพปริศนา (ต่อ) 
 

 

 

           

           

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : https://www.google.co.th/search?q=การไหว&้tbm=isch&tbo 

การไหวพ้่อแม่ ครู อาจารย ์

การไหวผู้ท่ี้เคารพทัว่ๆไป 
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ภาพปริศนา (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : https://www.google.co.th/search?q=การไหว&้tbm=isch&tbo  

การไหวผู้ท่ี้เสมอกนั 

https://www.google.co.th/search?q=การไหว้&tbm=isch&tbo
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กจิกรรมที ่5 
ช่ือกจิกรรม มารยาทไทยด้านวาจา 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1        เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1.  นกัเรียนสามารถบอกวธีิการปฏิบติัตนใหเ้ป็นผูมี้มารยาทดา้นวาจาได ้
2.  นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัในการพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้มารยาทดา้นวาจา 

 
แนวคิด 
 วาจาท่ีไพเราะอ่อนหวาน ยอ่มเป็นคุณสมบติัส าคญัในการพูดเพื่อยึดเหน่ียวใจของผูฟั้งให้
เกิดความนิยมรักใคร่และเช่ือถือ และแสดงออกถึงความคิดท่ีสะทอ้นมาจากจิตใจ ท าให้เห็นถึง
คุณลกัษณะผูพู้ด  การอบรมขดัเกลาจิตใจของบุคคลนั้น  ดงัผูมี้มารยาทจะตอ้งระมดัระวงัในการใช้
วาจา 
 
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  เกมปริศนาอกัษรไขวส้ านวนสุภาษิตเก่ียวกบัการพูด 
2.  ใบความรู้เร่ือง มารยาททางวาจา 
3.  ใบงานเร่ือง คุณค่าของการมีมารยาทดา้นวาจา 

 
กระบวนการจัดกจิกรรม 

ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์ 
1.1 ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่มออกเป็น 6 กลุ่ม กลุ่มละ 5 คน 
1.2 จากนั้นผูว้ิจยัให้นักเรียนเล่นเกมปริศนาอกัษรไขวส้ านวนสุภาษิตเก่ียวกับ 

การพูด 
ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้ 

2.1 ผูว้ิจยัเฉลยปริศนาอกัษรไขว ้พร้อมทั้งอธิบายความหมายของส านวนสุภาษิต
เพิ่มเติม 

2.2 จากนั้นใหน้กัเรียนแต่ละคนเขียนสรุปขอ้คิดท่ีไดจ้ากการเล่นเกมปริศนาอกัษร
ไขวส้ านวนสุภาษิตเก่ียวกบัการพูด 
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ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ 
3.1 ผูว้จิยัใหน้กัเรียนศึกษาใบความรู้เร่ือง มารยาททางวาจา 
3.2 จากนั้นอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกบัมารยาทด้านวาจา เพื่อให้นักเรียนท่ีเข้าร่วม

กิจกรรมมีความเขา้ใจและเห็นคุณค่าของการมีมารยาทดา้นวาจามากยิง่ข้ึน 
ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ 

4.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนท าใบงานเร่ืองคุณค่าของการมีมารยาทดา้นวาจาและส่งครู
ทา้ยคาบ 

4.2 ผูว้จิยัและนกัเรียนร่วมกนัทบทวนถึงส่ิงท่ีไดรั้บในการท ากิจกรรมในคาบเรียน 
 
การวดัและประเมินผล 

1.  สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2.  ตรวจงานจากใบงานเร่ือง คุณค่าของการมีมารยาทดา้นวาจา 
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เกมปริศนาอกัษรไขว…้ส านวนสุภาษิตเก่ียวกบัการพูด 
 
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนอ่านความหมายของส านวนสุภาษิตท่ีใหไ้วแ้ลว้น าไปหาค าตอบในตารางโดย

วงอกัษรจากค าตอบท่ีไดใ้นแนวตั้ง และแนวนอน  
 

1. พูดฉอด ๆ ไม่หยดุปาก 
2. เก็บความลบัไม่อยู,่เอาความลบัของคนอ่ืนไปพูด 
3. การพูดจาส าคญักวา่วชิาหนงัสือ 
4. ชอบพูดเปิดเผยส่ิงท่ีไม่สมควรออกมา 
5. ปากอยูไ่ม่สุข ชอบพูด ชอบฟ้อ 

6. ชอบพูดหรือด่าดว้ยค าหยาบคาย 
7. คนท่ีพูดพล่อยจนไดรั้บอนัตราย 
8. พูดดียอ่มเกิดผลดีกบัตวั 
9. การถกเถียงกนัอยา่งไม่รู้จกัจบส้ิน 
10. พูดมาก พูดซ ้ าๆซากๆ 

 
ป ป า ก ก า ป า ก โ ป้ ง 
า  า ป พ ู า ก ล ง แ ข ก ง 
ก ก า ด ห ป า ก ม า ก เ 
เ ว ่ ก เ ล า ห อ ม ลู ต่ ป็ 
ป็ า แ ป็ ง ก ม ห า ก อ น 
น ต ด น รั บ ่ อ อ ม อ ป ไ 
เ า ง ต่ ง อ ต ม อ ม า ก่ 
อ ข ฆ ้ อ ง ป า ก แ ต ก ต 
ก ย ิ อ ย ป า ย บ ก ้ อ ต่ า 
เ บ ง ห า ก เ อ ว ก อ แ 
ล ป เ อ ก ก พ บ ก ล ้ ค  า ต 
ข า สี ย ต า ร ก ล ้ ว ย ก 
เ ก ย อ ล ส าะ ล ว ย า ย 
ป็ ห ง ก า ว ป า ก ต า แ ย 
น น ั ด ั ง ด ย า ก ดี มี จ น 
โ ก ง ม ป า ก ป ล า ร้ า 
ท ป า ก ป ร า ศรั ย ส ล ั ด 
ป อ ก ก ล ้ ว ย เ ข ้ า ป่ า 
พ ู ด ดี เ ป็ น ศรี แ ก่ ป า ก 
ห ญ ้ า ป า ก ค อ ก แ ก ะ 
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เฉลย 
เกมปริศนาอกัษรไขว…้ส านวนสุภาษิตเก่ียวกบัการพูด 

ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนอ่านความหมายของส านวนสุภาษิตท่ีใหไ้วแ้ลว้น าไปหาค าตอบในตารางโดย
วงอกัษรจากค าตอบท่ีไดใ้นแนวตั้ง และแนวนอน  

1. พูดฉอด ๆ ไม่หยดุปาก 
2. เก็บความลบัไม่อยู,่เอาความลบัของคนอ่ืนไปพูด 
3. การพูดจาส าคญักวา่วชิาหนงัสือ 
4. ชอบพูดเปิดเผยส่ิงท่ีไม่สมควรออกมา 
5. ปากอยูไ่ม่สุข ชอบพูด ชอบฟ้อ 

6. ชอบพูดหรือด่าดว้ยค าหยาบคาย 
7. คนท่ีพูดพล่อยจนไดรั้บอนัตราย 
8. พูดดียอ่มเกิดผลดีกบัตวั 
9. การถกเถียงกนัอยา่งไม่รู้จกัจบส้ิน 
10. พูดมาก พูดซ ้ าๆซากๆ 

 
ป      ป า ก โ ป้ ง 
า   พ ู   ล      
ก   ด  ป า ก ม า ก  
เ   เ   ห    ต่  
ป็   ป็   ม    อ  
น   น   อ    ป  
เ   ต่   ต    า  
อ  ฆ ้ อ ง ป า ก แ ต ก  
ก   ย   ย    ต่  
เ   ห   เ    อ  
ล   อ   พ    ค  า  
ข   ย   ร      
เ      าะ      
ป็      ป า ก ต า แ ย 
น      า      
โ    ป า ก ป ล า ร้ า 
ท            
            
พ ู ด ดี เ ป็ น ศรี แ ก่ ป า ก 
            

1 

2 

3 4 

8 7 

6 

10 9 

5 
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ใบความรู้ 
เร่ืองมารยาททางวาจา 

มารยาททางวาจา 
วาจาท่ีไพเราะอ่อนหวาน ยอ่มเป็นคุณสมบติัส าคญัในการพูดเพื่อยึดเหน่ียวใจของผูฟั้งให้เกิด

ความนิยมรักใคร่และเช่ือถือ และแสดงออกถึงความคิดท่ีสะทอ้นมาจากจิตใจ ท าใหเ้ห็นถึงคุณลกัษณะ
ผูพู้ด การอบรมขดัเกลาจิตใจของบุคคลนั้น ดงัผูมี้มารยาทจะตอ้งระมดัระวงัในการใชว้าจา แบ่งเป็น 

มารยาทการพูด การพูดแบ่งเป็นการพูดทางการหรือก่ึงทางการ อาจพูดอยูใ่นบุคคล 2 บุคคล 
หรือกลุ่มๆ การพูดผูพู้ดอาจพูดคนเดียว โดยมีผูฟั้งกลุ่มใหญ่ฟังอยู่ ซ่ึงกฎระเบียบต่างๆ ในการพูด 
ไม่ข้ึนอยู่กับกาลเทศะเท่านั้น แต่ต้องรวมกับมารยาทการแต่งกาย การใช้ถ้อยค า ท่าทีประกอบ 
การพูด เสียงฯลฯ 

การพูดเป็นเสมือนดาบสองคม พูดใหดี้หรือไม่ดีก็ได ้ผูพู้ดควรระมดัระวงัในการพูดดงัน้ี 
1. พูดใหช้ดัถอ้ยชดัค า ไม่พูดค าหยาบคาย 
2. ไม่พูดวกไปเวยีนมาจนผูฟั้งไม่เขา้ใจ 
3. ไม่พูดนอกเร่ืองท่ีก าหนด 
4. ควรค านึงถึงเวลาท่ีเขาก าหนดใหพู้ด ไม่พูดเกินเวลา 
5. ไม่ควรพูดค าท่ีรุนแรงเกินไป และควรขอโทษในการล่วงเกินซ่ึงกนัและกนั 
6. ไม่สอดสวนวาจาหรือแยง่ชิงพูด 
7. ควรเปิดโอกาสใหผู้ฟั้งซกัถามปัญหาต่างๆ ไดเ้ท่าท่ีเวลาอ านวยให ้
8. ไม่พูดดว้ยเสียงอนัดงัเหลือเกิน 
9. ไม่ใชเ้สียงตวาด หรือพูดจากระโชกกระชาก 
10. ไม่ใชว้าจาอนัหกัหาญดึงดนั 
11. ไม่ซอกแซกไต่ถามธุระส่วนตวัหรือการในบา้นของเขาท่ีไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งแก่ตน 
12. ควรระมดัระวงัในการใชถ้อ้ยค า ไม่ใชถ้อ้ยค าพร ่ าเพร่ือ 
13. พูดส่ิงใดยอ่มใหเ้ป็นท่ีเช่ือถือได ้
14. ไม่กล่าวถึงส่ิงควรปิดบงัท่ามกลางประชุมชน 
15. ไม่เยาะเยย้ถากถางผูก้ระท าผดิพลาด 

มารยาทการสนทนา การพูดกบัผูอ่ื้นหรือการสนทนากนัในสังคมนั้น มีความส าคญัมาก 
การสนทนาเป็นการพูดกับผูอ่ื้น แตกต่างไปจากการพูดคนเดียว กล่าวคือ การสนทนาย่อมมี 
การแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั มีการพูดจาระหวา่งบุคคลซ่ึงอาจมากกวา่สองคน ดงันั้น มารยาทใน
การสนทนาพึงปฏิบติัดงัน้ี 
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1. ควรใชค้  าพูดท่ีสุภาพอ่อนนอ้ม 
2. ในการพูดถึงบุคคลอ่ืนๆ ไม่ควรหยบิยกเอาความบกพร่องมาวพิากษว์จิารณ์ 
3. ไม่พูดไร้สาระ หรือพูดพล่อยจบัใจความไม่ได ้
4. ไม่พูดสอดแทรกขณะท่ีมีการสนทนาเป็นกลุ่มนั้น 
5. ไม่พูดเสียงดงัในสถานท่ีตอ้งการความเงียบสงบ 
6. ไม่กล่าวถึงส่ิงโสโครกพึงรังเกียจในท่ามกลางประชุมชน 
7. ไม่พูดเปรียบเปรยเคาะแคะสตรีกลางประชุม 
8. ไม่กล่าวถึงส่ิงควรปิดบงัท่ามกลางประชุมชน 
9. ไม่ขอแยกผูห้น่ึงมาจากผูใ้ด  เพื่อจะพาไปพูดจาความลบักนั 
10. ไม่กล่าวถึงความชัว่ร้าย  อนัเป็นความลบัเฉพาะบุคคลในท่ีแจง้ 
11. ไม่เก็บเอาความลบัของผูห้น่ึงมาเท่ียวพูดแก่ผูอ่ื้น 
12. ไม่พูดสับปลบักลบักลอกตลบตะแลง 
13. ไม่รับวาจาคล่องๆ โดยมิไดเ้ห็นวา่การจะเป็นไดห้รือไม่ 
14. เม่ือตนท าพลาดพลั้งส่ิงใด  แก่บุคคลผูใ้ด  ควรออกวาจาขอโทษเสมอ 
15. เม่ือผูใ้ดไดแ้สดงคุณต่อตนอยา่งไร ควรออกวาจาขอบคุณเขาเสมอ 
16. ไม่กล่าวสรรเสริญรูปกายบุคคลแก่ตวัเขาเอง 
17. ไม่ทกัถึงการร้ายโดยพลุ่งโพล่ง ใหเ้ขาตกใจ 
18. ไม่ทกัถึงส่ิงอนัน่าอายน่ากระดากโดยเปิดเผย 
19. ไม่เอาส่ิงท่ีน่าจะอายจะกระดากมาเล่าใหแ้ขกฟัง 
20. ไม่กล่าวถึงการอปัมงคลในเวลามงคล 
21. ไม่ใชว้าจาอนัข่มข่ี 
22. ไม่สนทนาแต่เร่ืองตนถ่ายเดียว  จนคนอ่ืนไม่มีช่องจะสนทนาเร่ืองอ่ืนได ้
23. ไม่น าธุระตนเขา้กล่าวแทรกในเวลาธุระอ่ืนของเขาชุลมุน 
24. ไม่กล่าววาจาติเตียนของท่ีเขาหยบิยกใหว้า่ไม่ดีหรือไม่พอ 
25. ไม่ใชว้าจาอนัโออ้วดตนและลบหลู่ผูอ่ื้น 
26. ไม่เอาการในบา้นของผูใ้ดมาแสดงในท่ีแจง้ 
27. ไม่ใชถ้อ้ยค ามุสา 
28. ไม่นินทาวา่ร้ายกนัและกนั 

 

  



116 

ใบงานเร่ือง 

คุณค่าของการมมีารยาทด้านวาจา 
 

 
 
 

  

 
 ส่ิงท่ีนกัเรียนจะไดรั้บจากการเป็นผูม้ีมำรยำทด้ำนวำจำ มีอะไรบา้ง 

  
  
  
  
  
  
  
 

 ส่ิงท่ีนกัเรียนจะไดรั้บจากการเป็นผูไ้ม่มีมำรยำทด้ำนวำจำ มีอะไรบา้ง 
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กจิกรรมที ่6 
ช่ือกจิกรรม พูดดีมีเสน่ห์  

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1        เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1.  เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียนเป็นผูมี้มารยาทดา้นวาจา 
2.  เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตนดา้นการพูดใหเ้หมาะสมถูกตอ้งตามกาลเทศะ 

 
แนวคิด 

การพูดดี คือ การพูดแล้วให้เกิดส่ิงท่ีสร้างสรรค์ มีวาจาไพเราะ พูดค าสุภาพ มีน ้ าเสียงท่ี
สุภาพ มีหางเสียงครับ-ค่ะ ใช้สรรพนามแทนตนเองและผูอ่ื้นได้อย่างเหมาะสม รู้จกัพูดขอโทษ  
ขออนุญาตเพื่อแสดงความมีมารยาท  มีไมตรีจิต ไม่พูดค าหยาบ ไม่ใส่ร้าย ไม่ตะคอกตะเบ็งใส่กนั 
ไม่ประชดประชนั ไม่โกหก ผูท่ี้พูดแต่ค าท่ีดี ไพเราะ ยอ่มจะท าให้ผูท่ี้ไดย้ิน ไดฟั้ง เกิดความช่ืนใจ 
สบายใจ สุขใจ ท าใหค้นรักใคร่เอน็ดู   
 
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  นิทานเร่ืองโคนนัทวศิาล 
2.  ใบความรู้เร่ือง “พูดดี มีเสน่ห์” 
3.  ใบงานเร่ือง “พูดดี มีเสน่ห์” 

 
กระบวนการจัดกจิกรรม 

ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์ 
1.1 ผูว้จิยัร่วมพูดคุยกบันกัเรียนทบทวนกิจกรรมมารยาทดา้นวาจาในคาบท่ีผา่น 
1.2 จากนั้นผูว้ิจยัเล่านิทานเร่ืองโคนันทวิศาลให้นักเรียนฟัง และร่วมกันสรุป

ขอ้คิดท่ีไดจ้ากนิทานเร่ืองน้ี 
1.3 ผูว้จิยัใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่มออกเป็น 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน 
1.4 และใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มออกมาแสดงบทบาทสมมติตามหวัขอ้ท่ีจบัสลากได ้

ไดแ้ก่ การพูดจามีหางเสียง การพูดขอบคุณ การพูดขอโทษ การพูดขออนุญาต และการใชส้รรพนาม
แทนตนเองและคู่สนทนา 
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ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้ 
2.1 ผูว้ิจยัให้นักเรียนเขียนสรุปส่ิงท่ีได้จากการแสดงและการดูบทบาทสมมติ 

ดา้นการพูดทั้ง 5 กลุ่มลงในสมุดสะสมแตม้ของตนเองและสุ่มนกัเรียนจ านวน 5 คนให้ออกมาอ่าน
ใหเ้พื่อนฟังหนา้ชั้นเรียน 

2.2 จากนั้นผูว้จิยัสรุปเพิ่มเติมและใหน้กัเรียนศึกษาใบความรู้เร่ือง “พูดดี มีเสน่ห์” 
ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ 

3.1 ผูว้จิยัอธิบายมารยาทเก่ียวกบัการพูดเพิ่มเติม 
3.2 จากนั้นใหน้กัเรียนท าใบงานเร่ือง “พูดดี มีเสน่ห์” 

ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ 
4.1 ผูว้ิจยัให้นักเรียนจบัคู่กนั และฝึกพูดตามสถานการณ์ในในงานเร่ือง “พูดดี  

มีเสน่ห์” 
4.2 ผูว้จิยัและนกัเรียนร่วมกนัทบทวนถึงส่ิงท่ีไดรั้บในการท ากิจกรรมน้ี 

 
การวดัและประเมินผล 

1.  สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2.  การปฏิบติัจริง 
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นิทาน 
เร่ือง "โคนันทวศิาล" 

 
ในช่วงหน่ึงแห่งกาลเวลา นานแสนนานผา่นมา มีพราหมณ์เขญ็ใจผูห้น่ึงไดรั้บบริจาคลูกววั 

มาจากพระราชา พราหมณ์ผูน้ั้นรักใคร่เอ็นดูลูกววันั้นเหมือนเป็นบุตรแท้ๆ  ของตน คอยเล้ียงดู  
ให้อาหาร ทั้งขา้วตม้ ขา้วสวยอย่างดีจวบจนลูกววันั้นเจริญเติบโตข้ึนเป็นววัหนุ่มท่ีสดใส ร่าเริง  
มีพละก าลงัมหาศาล พราหมณ์ จึงตั้งช่ือใหแ้ก่ววัหนุ่มวา่ "โคนนัทวศิาล" 

โคนนัทวิศาลนั้น รู้สึกส านึกในบุญคุณท่ีพราหมณ์สู้อุตส่าห์เล้ียงดูตนมาดว้ยความล าบาก
ยากเขญ็ ใหต้นไดสุ้ขสบาย อยา่งท่ีมิมีววัใดจะเทียบได ้จึงคิดท่ีจะตอบแทนพระคุณ วนัหน่ึง 

โคนนัทวศิาลจึงกล่าวกบัพราหมณ์วา่ 
"แน่ะ พ่อพราหมณ์ ขอให้พ่อจงไปหาท่านเศรษฐี แลว้กล่าววา่ ก าลงัววัของฉนัสามารถท า

ใหเ้กวยีนร้อยเล่มท่ีผกูต่อเน่ืองกนัเคล่ือนไปไดเ้ถิด" 
เม่ือพราหมณ์ไดย้นิดงันั้นจึงเดินทางไปบา้นเศรษฐี เม่ือไปถึงเขาก็กล่าวข้ึนวา่ 
"ววัก าลงัฉันสามารถท าให้เกวียนร้อยเล่มท่ีผูกต่อเน่ืองกนัเคล่ือนไปได ้ไม่มีทางท่ีววัของ

ผูใ้ดจะมีเร่ียวแรงมากกวา่ววัของฉนัแน่นอน" 
เศรษฐีได้ยินดังนั้ นก็ไม่เช่ือ จึงขอให้พราหมณ์แสดงก าลังให้ดู พราหมณ์รับค าพร้อม 

กล่าววา่ 
"หากววัของฉันสามารถท าไดจ้ริงดงัท่ีพูด ท่านจงให้ทรัพยพ์นัหน่ึงแก่ฉัน แต่หากววัของ

ฉนัไม่สามารถท าไดด้งัท่ีพูด ฉนัก็ยนิดีจะใหท้รัพยพ์นัหน่ึงแก่ท่านเอง" 
เม่ือเศรษฐีรับค า พราหมณ์จึงท าเกวียนร้อยเล่มให้เต็มไปด้วยของหนกัมีทราย กรวด หิน 

เป็นตน้ แลว้จึงผูกเกวียนเหล่านั้นเขา้ดว้ยกนัเป็นแถวยาว จากนั้นจึงอาบน ้ า เจิมของหอม และสวม
มาลยัท่ีคอใหก้บัโคนนัทิวิศาล แลว้จึงเทียมววัเขา้กบัเกวยีนทั้งร้อยเล่ม ส่วนตวัพราหมณ์เอง ก็นัง่ลง
บนเกวยีนแลว้ร้องวา่ 

"เฮย้ เจา้ววัโกง เอง็จงลากไปสิ ไอว้วัโกง เอง็จงลากไป" 
คร้ันโคนันทวิศาลได้ยิน ก็รู้สึกเศร้าเสียใจเป็นอย่างมาก จึงไม่มีพละก าลงัเพียงพอท่ีจะ 

ลากเกวยีนใหเ้คล่ือนไปไดแ้มแ้ต่กา้วเดียว แต่พราหมณ์นั้นก็ยงัคงร้องข้ึนอีกวา่ 
"เฮย้ เจา้ววัโกง เอง็จงลากไปสิ ไอว้วัโกง เอง็จงลากไป" 
ฝ่ายโคนนัทวิศาลนั้น แมว้า่จะพยายามจะลากเกวยีนไปใหไ้ดด้ว้ยความกตญัญู หากแต่มนัก็

ไม่มีก าลงัเพียงพอท่ีจะลากเกวียนไปไดแ้มแ้ต่สักคร่ึงกา้ว เน่ืองดว้ยความโศกเศร้าเสียใจในค ากล่าว
ของพราหมณ์ พราหมณ์ผูเ้ป็นเจา้ของจึงตอ้งเสียทรัพยพ์นัหน่ึงใหแ้ก่เศรษฐีไป 
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พราหมณ์นั้นเม่ือกลบัมาถึงยงัเรือนของตนก็ไม่เป็นอนัท าส่ิงใด ไดแ้ต่นัง่เศร้าโศกเสียใจอยู ่
คร้ันเม่ือโคนนัทวศิาลมาเห็นเขา้ จึงเดินเขา้ไปใกล ้แลว้ถามวา่ 

"พอ่พราหมณ์ นัน่ท่านนอนหลบัอยูห่รือ" 
"ฉนัพา่ยแพม้า ตอ้งเสียทรัพยไ์ปมากมายจกัใหน้อนหลบัลงไดอ้ยา่งไรเล่า" พราหมณ์ตอบ 
"ขา้แต่พอ่พราหมณ์ ตั้งแต่ฉนัอยูม่าในเรือนของท่าน ไดเ้คยท าส่ิงใดแตกหกับา้งหรือ" 
"พอ่เอ๋ย ไม่เคยมีเลย" พราหมณ์ตอบ 
"ขา้แต่พอ่พราหมณ์ ตั้งแต่ฉนัอยูม่าในเรือนของท่าน ไดเ้คยเหยยีบย  ่าใคร ๆ บา้งหรือ" 
"พอ่เอ๋ย ไม่เคยมีเลย" พราหมณ์ตอบ 
"เช่นนั้น เหตุใดท่านจึงร้องเรียกฉันผูไ้ม่โกงว่าโกงเล่าค าพูดของท่านนัน่เองท่ีเป็นสาเหตุ 

ให้ฉันมิอาจลากเกวียนไปได้แมแ้ต่ก้าวหน่ึง ไปเถิด ท่านจงไปแข่งขนักบัท่านเศรษฐีอีกคร้ังดว้ย
ทรัพยส์องพนั ขอเพียงอยา่ร้องเรียกฉนัดว้ยถอ้ยค าวา่ร้ายเท่านั้น" 

เม่ือพราหมณ์รู้ดงันั้น จึงไปทา้แข่งขนักบัเศรษฐีอีกคร้ังดว้ยทรัพยส์องพนั เม่ือเศรษฐีรับค า
พราหมณ์จึงท าเกวียนร้อยเล่มให้เต็มไปดว้ยของหนกั มีทราย กรวด หิน เป็นตน้ แลว้จึงผูกเกวียน
เหล่านั้นเขา้ดว้ยกนัเป็นแถวยาว จากนั้นจึงอาบน ้ า เจิมของหอม และ สวมมาลยัท่ีคอให้กบัโคนนัทิ
วศิาล แลว้จึงเทียมววัเขา้กบัเกวยีนทั้งร้อยเล่ม ส่วนตวัพราหมณ์เอง ก็นัง่ลงบนเกวยีนแลว้กล่าววา่ 

"พอ่จงลากไปเถิด พอ่มหาจ าเริญ พอ่จงน าไปเถิด พอ่มหาจ าเริญ" 
โคนนัทวิศาลไดฟั้งค าไพเราะก็มีก าลงัใจ ฉุดเกวียนท่ีผูกต่อเน่ืองกนัไปรวดเดียวจนถึงท่ี

หมาย 
เศรษฐีจึงตอ้งจ่ายทรัพยส์องพนัให้แก่พราหมณ์ ฝ่ายชาวบา้นอ่ืนๆ ท่ีมาชมการแข่งขนัก็ได้

มอบทรัพย์ให้แก่โคนันทวิศาลเป็นอันมาก และโคนันทวิศาลก็ได้มอบทรัพย์สมบัตินั้ นให้แก่
พราหมณ์ทั้งหมด พราหมณ์นั้นอาศยัโคนนัทวิศาล จึงได้ทรัพยเ์ป็นอนัมาก และอยู่อย่างสงบสุข
ตลอดชีวติ 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : http://www.kalyanamitra.org/chadok/mixchadok/chadok5001/chadok5001.html 
  

http://www.kalyanamitra.org/chadok/mixchadok/chadok5001/chadok5001.html
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ใบความรู้ 
เร่ือง พูดดีมเีสน่ห์ 

มารยาทในการพูดท่ีควรปฏิบติั มีดงัน้ี 
1. การพูด “มีหางเสียง” คือ การพูดลงทา้ย ครับ-ค่ะ จ๊ะ-จ๋า เป็นการแสดงถึงความสุภาพ

ของผูพู้ดการพูดมีหางเสียงไม่จ  าเป็นจะตอ้งพูดเฉพาะเวลาพูดกบัญาติผูใ้หญ่หรือครู อาจารยเ์ท่านั้น 
แต่เราสามารถพูดไดก้บัทุกคน แมก้ระทัง่เพื่อนและนอ้ง เช่น “สวสัดีค่ะ-สวสัดีครับ” “ทานขา้วหรือ
ยงัจ๊ะ” จะเห็นไดว้า่ฟังดูไพเราะกวา่การพูดแบบไม่มีหางเสียง ถา้เราพูดแค่ “สวสัดี”  “ทานขา้วหรือ
ยงั”จะฟังดูห้วนๆ ไม่ค่อยไพเราะน่าฟังเท่าไรนกั การท่ีเราเป็นคนพูดมีหางเสียงจะท าใหไ้ดค้วามรัก
ความเอ็นดูจากผูใ้หญ่ ท่านจะเห็นวา่เราเป็นคนมีมารยาท สุภาพเรียบร้อย และยงัท าให้เราเป็นคนมี
เป็นคนดูมีเสน่ห์มากข้ึนดว้ย 

2. การพูด “ขอบคุณ” จะใชเ้ม่ือมีผูอ่ื้นใหส่ิ้งของ  ใหค้วามช่วยเหลือ ใหบ้ริการ หรือเอ้ือเฟ้ือ
ท าส่ิงต่างๆ ให้ ไม่ว่าจะโดยหน้าท่ีของเขา หรือมีน ้ าใจหรือไม่ก็ตาม เช่น คนลุกให้นัง่หรือช่วยถือ
ของใหบ้นรถประจ าทาง คนช่วยหยบิของใหเ้วลาของหล่นลงพื้น พนกังานรักษาความปลอดภยัช่วย
บอกทางในขณะจอดรถ หรือคนช่วยเปิดประตูให้ เป็นตน้  การกล่าวค าขอบคุณนั้น ถา้กล่าวกบัผูท่ี้
อาวุโสกว่า หรือมีวยัเสมอกนัจะใช้ค  าว่า “ขอบคุณ” หรือถ้ากล่าวกบัคนอายุน้อยกว่าจะใช้ค  าว่า 
“ขอบใจ” ส่วนระดบัของการขอบคุณนั้นจะใชค้  าวา่ “ขอบคุณ” “ขอบคุณมาก” “ขอบพระคุณมาก” 
“ขอบใจ” “ขอบใจมาก” ข้ึนอยู่กบัความรู้สึกของผูพู้ดต่อส่ิงท่ีท าให้หรือได้รับ โดยเฉพาะค าว่า 
“ขอบพระคุณมาก” จะใชก้บัผูอ้าวุโส มิใช่แค่ค  าพูดเท่านั้น น ้ าเสียงท่ีพูด กิริยา ท่าทางท่ีพูดจะบอก
วา่ ผูน้ั้นพูดออกมาจากความรู้สึกท่ีอยูใ่นใจจริงๆ หรือพูดออกมาตามหนา้ท่ี หรือตามสถานการณ์ท่ี
บงัคบัท่ีท าให้ตอ้งพูด ผูฟั้งจะรู้สึกไดถึ้งส่ิงท่ีพูด และยิ่งยกมือไหวพ้ร้อมกบักล่าวค าขอบคุณกบัผู ้
อาวุโสไปพร้อมกนั จะท าให้ดูอ่อนนอ้ม และไดรั้บความเมตตาจากผูอ้าวุโสมากยิ่งข้ึน และการพูด
ขอบคุณแบบขอไปทีกบัไม่พูดนั้น ผูเ้ขียนเห็นว่า การพูดก็ดีกว่าการไม่พูด เพราะแสดงถึงการมี
ปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั ดีกวา่การไม่มีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั 

3. การพูด “ขอโทษ” จะใช้เม่ือท าส่ิงท่ีไม่ดี/ส่ิงท่ีผิด/ส่ิงผิดพลาด/ส่ิงท่ีไม่เหมาะสม/การ
รบกวน/ การขดัจงัหวะขณะพูดหรือท างานเม่ือมีธุระด่วน/การพูดจาหรือแสดงกิริยาท่ีไม่ดีหรือไม่
เหมาะสมต่อบุคคลอ่ืนทั้งท่ีตั้งใจและไม่ไดต้ั้งใจก็ตาม เป็นตน้ การกล่าวค าขอโทษนั้น จะใชค้  าว่า 
“ขอโทษ” เม่ือผูพู้ดรู้สึกส านึกผดิในส่ิงท่ีตนไดก้ระท า/พูด/แสดงออกมา ถา้พูดออกมาดว้ยความรู้สึก
ผดิ จะท าใหค้  าขอโทษนั้นมีความหมายท่ีผูฟั้งหรือคนกระท ารู้สึกดีข้ึนและพร้อมท่ีจะให้อภยั และถา้
เขาใหอ้ภยัแลว้ ผูท่ี้ท  าผดิตอ้งกล่าวค าขอบคุณท่ีเขาให้อภยัเราดว้ย แต่ถา้กล่าวค าขอโทษออกมาแบบ
เสียไม่ได ้หรือในท่าทีท่ีไม่เหมาะสม ค าขอโทษนั้นจะมีน ้ าหนกัน้อยท่ีอาจท าให้เขาอาจไม่ให้อภยั
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หรือให้อภยัตามมารยาทสังคมเท่านั้น แต่ในใจยงัรู้สึกติดใจอยู ่ซ่ึงอาจส่งผลกระทบในอนาคตไดท่ี้
อาจมีการเอาคืนในภายหลงั แต่การกล่าวค าว่าขอโทษแบบเสียไม่ไดก้็ยงัดีกวา่การไม่ยอมกล่าวค า
ขอโทษออกมา เพราะยอ่มแสดงถึงวา่เราลดตวัตนหรือทิฐิของเราลงมาในระดบัหน่ึง และยอมท่ีจะ
เปล่ียนแปลงในอนาคต ถึงแมค้วามรู้สึกส านึกผิดจะชา้ก็ตาม ในการกล่าวค าขอโทษนั้น ถา้กล่าวกบั
ผูอ้าวุโสควรยกมือไหวพ้ร้อมกนัไปดว้ย จะท าให้ผูอ้าวุโสท่ีเราขอโทษเขารู้สึกดี และบอกถึงความ
อ่อนน้อมถ่อมตนของผูน้ั้นดว้ย จะท าให้ดูดีและน่ารักในสายตาผูอ้าวุโสและสายตาของผูท่ี้ไดพ้บ
เห็นหรืออยูใ่นสถานการณ์นั้น 

4. การพูด “ขออนุญาต” เป็นการแสดงใหเ้ห็นถึงการเป็นผูไ้ม่ถือวสิาสะ เช่น เม่ือจะเขา้หอ้ง
ผูอ่ื้น หยบิของหรือใชข้องผูอ่ื้น เดินเขา้ไปส ารวจในบา้นผูอ่ื้น การลุกจากท่ีนัง่ขณะท่ีครูสอน จะตอ้ง
ขออนุญาตก่อนทุกคร้ัง 
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ค าช้ีแจง 
ใหน้กัเรียนเติมค าในช่องวา่งใหถู้กตอ้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

ใบงาน 
เร่ือง “พูดดี มีเสน่ห์” 

1.  เม่ือเจอกนัทกัทายดว้ยค าวา่  
2.  เม่ือท าผิด,ท าไม่ดีกล่าวค าวา่  
3.  เม่ือท าส่ิงใดท่ีเป็นการรบกวนผูอ่ื้นกล่าวค าวา่  
4.  เม่ือไดรั้บความช่วยเหลือจากผูอ้าวธุโสกล่าวค าวา่  
5.  เม่ือไดรั้บการช่วยเหลือจากเพ่ือนกล่าวค าวา่  
6.  เม่ือไดรั้บการช่วยเหลือจากผูท่ี้อายนุอ้ยกวา่กล่าวค าวา่  
7.  เม่ือพูดคุยกบัเพ่ือนใช่สรรพนามแทนตวัเองวา่  
8.  เม่ือพูดคุยกบัเพ่ือนใช่สรรพนามเรียกเพ่ือนวา่  
9.  เม่ือท าผิดโดยตั้งใจกล่าวค าวา่  
10. เม่ือจ าเป็นตอ้งเขา้ไปในท่ีส่วนตวัของผูอ่ื้นกล่าวค าวา่  
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กจิกรรมที ่7 

ช่ือกจิกรรม มารยาทไทยด้านอริิยาบถ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1        เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1.  นกัเรียนสามารถบอกไดว้า่ควรปฏิบติัตนอยา่งไรใหเ้ป็นผูมี้มารยาทดา้นอิริยาบถ 
2.  นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัในการพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้มารยาทดา้นอิริยาบถ 
 

แนวคิด 
มารยาทไทยดา้นอิริยาบถ เป็นส่วนหน่ึงท่ีแสดงออกถึงความเป็นเอกลกัษณ์ของคนไทย 

เป็นส่ิงแรกท่ีแสดงให้เห็นถึงความเป็นผู ้ผ่านการอบรมฝึกฝนตนมาดี มีคุณสมบัติของผู ้ดี 
มีวฒันธรรมอนัเจริญ ซ่ึงท าให้ผูพ้บเห็นรู้สึกช่ืนชม นอกจากน้ียงัเป็นการแสดงถึงความเป็นผูมี้ 
ความเคารพ อ่อนนอ้ม  
 
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  ภาพมารยาทดา้นอิริยาบถ 
 
กระบวนการจัดกจิกรรม 

ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์  
1.1 ผูว้ิจยัให้นักเรียนดูภาพมารยาทด้านอิริยาบถ ได้แก่ ภาพการนั่ง การยืน และ 

การเดินต่อหนา้ผูอ้าวธุโสในแบบต่างๆ  
1.2 จากนั้นให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นท่ีมีต่อภาพขา้งต้น ว่านักเรียนเคยเห็น

พฤติกรรมในภาพตามสถานท่ีใดบา้ง มีความรู้สึกอยา่งไร และการแสดงพฤติกรรมตามภาพมีผลต่อ
ผูป้ฏิบติัอยา่งไร 

ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้  
2.1  ผูว้จิยัใหน้กัเรียนออกมาน าเสนอหนา้ชั้นเรียนจ านวน 5 คน 

ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ   
3.1 ผูว้จิยัอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกบัมารยาทดา้นอิริยาบถ และความส าคญัของการเป็น

ผูมี้มารยาทดา้นอิริยาบถท่ีดี 
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ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ  
4.1 ผู ้วิจ ัยให้นักเรียนเขียนเรียงความประกวดในหัวข้อ “คุณค่าของมารยาท 

ดา้นอิริยาบถ” ซ่ึงผูว้จิยัจะมีรางวลัให ้3 รางวลัเพื่อเป็นการเสริมแรงใหน้กัเรียน 
4.2 ผูว้ิจยัและนกัเรียนร่วมกนัทบทวนถึงส่ิงท่ีไดรั้บในการท ากิจกรรมในคาบเรียน

น้ี 
 
การวดัและประเมินผล 

1.  สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2.  ตรวจงานจากเรียงความหวัขอ้ “คุณค่าของมารยาทดา้นอิริยาบถ” 
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ภาพประกอบการจัดกจิกรรม 
“มารยาทด้านอริิยาบถ” 

การน่ัง 

 
การน่ังพืน้ต่อหน้าผู้อาวุธโส 

 

 
การน่ังเก้าอีต่้อหน้าผู้อาวุธโส 

การยืน 

 
 

ท่ีมา : https://www.google.co.th/search?q=มารยาทการนัง่&newwindow 
ท่ีมา : https://blog.eduzones.com/poonpreecha/89729  

https://www.google.co.th/search?q=มารยาทการนั่ง&newwindow
https://blog.eduzones.com/poonpreecha/89729
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การเดิน 
 

 
การเดินผ่านผู้อาวุธโสขณะยืน 

 

 
การเดินผ่านผู้อาวุธโสขณะน่ัง 

 

 
การเดินสวนกบัผู้อาวุธโส 

 
 
ท่ีมา : http://www.slideshare.net/siwakornkai/1-14875934  
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กจิกรรมที ่8 
ช่ือกจิกรรม เพิม่เสน่ห์ด้วยมารยาทด้านอิริยาบถ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 เวลา 50 นาที 
 
วตัถุประสงค์ 

1.  เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียนเป็นผูมี้มารยาทดา้นอิริยาบถ 
2.  เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตนดา้นอิริยาบถใหเ้หมาะสมถูกตอ้งตามกาลเทศะ 

 
แนวคิด 
 การแสดงอิริยาบถต่าง ๆ เหมาะสมกบักาลเทศะ และสถานท่ี เป็นส่วนหน่ึงท่ีแสดงออกถึง
ความเป็นเอกลกัษณ์ของคนไทย เช่น การเดิน การนัง่ และการยนืต่อหนา้ผูอ้าวธุโส  การปฏิบติัตน
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งถือวา่เป็นเสน่ห์เสริมสร้างบุคลิกของผูป้ระพฤติและปฏิบติัใหดี้ยิง่ๆ ข้ึนไป 
 
ส่ือประกอบกจิกรรม 

1.  เรียงความเร่ือง “คุณค่าของมารยาทดา้นอิริยาบถ” 
2.  VDO การฝึกมารยาทไทยดา้นการเดิน การนัง่ และการยนืต่อหนา้ผูอ้าวธุโส    

 
กระบวนการจัดกจิกรรม 

ขั้นที ่1 แลกเปลีย่นประสบการณ์  
1.1 ผูว้ิจยัร่วมพูดคุยกบันักเรียนทบทวนกิจกรรมมารยาทด้านอิริยาบถในคาบท่ี

ผา่นมา 
1.2 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนท่ีไดรั้บรางวลัจากการเขียนเรียงความในหัวขอ้ “คุณค่าของ

มารยาทดา้นอิริยาบถ” ทั้ง 3 คน ออกมาอ่านใหเ้พื่อนฟัง 
ขั้นที ่2 สะท้อนกลบัการรับรู้ 

2.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนดู VDO การฝึกมารยาทไทยดา้นการเดิน การนัง่ และการยืน
ต่อหนา้ผูอ้าวธุโส    

2.2 จากนั้นผูว้ิจยัให้นกัเรียนฝึกมารยาทไทยดา้นการเดิน การนัง่ และการยืนต่อ
หนา้ผูอ้าวธุโส ตาม VDO พร้อมกนั 
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ขั้นที ่3 สรุปสาระสู่ชีวติ 
3.1 จากนั้นใหน้กัเรียนแต่ละคนออกมาทดสอบมารยาทดา้นอิริยาบถคนละ 1 ดา้น 

โดยวธีิการจบัฉลากวา่จะไดท้ดสอบมารยาทดา้นอิริยาบถดา้นใด 
3.2 ผูว้ิจยัสรุปผลการทดสอบมารยาทด้านอิริยาบถของแต่ละคน และอธิบาย

เพิ่มเติมในส่วนท่ีนกัเรียนปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง 
ขั้นที ่4 คิดและน าไปปฏิบัติ  

4.1 ผูว้ิจยัให้นกัเรียนเขียนสรุปส่ิงท่ีไดรั้บจากการท ากิจกรรมในคาบเรียนน้ีและ
แนวทางท่ีจะน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั 
 
การวดัและประเมินผล 

1.  สังเกตจากการร่วมกิจกรรม 
2.  การปฏิบติัจริง 
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ใบความรู้  
“เร่ือง มารยาทด้ายอริิยาบถ” 

 
มารยาทในอิริยาบถต่างๆ ไดแ้ก่ การยนื การเดิน การนัง่ มีดงัน้ี 
มารยาทการยืน การยืนเป็นอิริยาบถท่ีใชก้ระดูกส่วนยาวของขาและหวัเข่า ทุกส่วนช่วยยก

กระดูกเชิงกราน กระดูกสันหลงัพร้อมดว้ยศีรษะข้ึนให้ตรงเพื่อให้น ้ าหนกัลงมาอยู่ท่ีปลายเทา้ทั้ง
สองขา้งในเวลาตั้งตวัใหต้รง 

 มารยาทการยืนต่อหน้าผู ้อาวุธโสต้องระมัดระว ังพอควร  และควรปฏิบัติ
ดงัต่อไปน้ี 

1. ผูน้อ้ยควรยนืหลงัผูใ้หญ่หรือผูท่ี้อาวโุสกวา่ 
2. ในกรณีท่ีจะตอ้งยืนค ้ าศีรษะผูอ้าวุธโสด้วยความจ าเป็น ควรกล่าวค าขอโทษ

ก่อน 
3. ถา้ยนืเฉพาะหนา้ผูอ้าวธุโส ควรอยูใ่นลกัษณะส ารวม สุภาพ  
4. ถา้ไม่จ  าเป็นไม่ควรยืนตรงหนา้ผูอ้าวุธโส ควรยืนเฉียงไปทางซ้ายหรือขวาของ 

ผูอ้าวุธโสเล็กน้อย ยืนตรง ขาชิดกนั ละมือทั้งสองขา้งควรจะประสานกนัไว้
ขา้งหนา้ 

มารยาทการเดิน การเดินเป็นอิริยาบถอยู่ในท่ายืนก้าวขาตรงออกทีละขา้งสลบักนังอเขา
แลว้วางเทา้ให้ตรงประดุจดงัเดินบนกระดานแผ่นเดียว การเดินโดยทัว่ๆไป เป็นอิริยาบถท่ีท าให้
ร่างกายเคล่ือนไหวไปจากเดิมได ้เม่ือเราอยูใ่นสังคมก็ควรมีมารยาทในการเดินเพื่อความเรียบร้อย
งดงามแก่ผูพ้บเห็น 

 มารยาทการเดินร่วมกบัผูอ่ื้นและเดินกบัผูอ้าวุธโสหรือผ่านผูอ้าวุธโส ควรปฏิบติั
ดงัน้ี 
1. ควรเดินใหท้นัผูอ่ื้นโดยอยา่เดินเร็ว หรือชา้กวา่ผูอ่ื้น ใหอ้ยูใ่นกลุ่มเดียวกนั และ

ตอ้งระมดัระวงัในการเดินชนผูอ้ยูข่า้งหนา้หรือเหยยีบเทา้ผูท่ี้อยูด่า้นหลงั 
2. เม่ือเดินร่วมกบัผูอ่ื้นในขณะผา่นท่ีสกปรก เฉอะแฉะ ควรระวงัส่ิงสกปรก เช่น 

โคลนหรือดินทรายไปถูกคนท่ีอยูติ่ดๆ กนั ซ่ึงอาจแกไ้ขไดโ้ดยการเดินชา้ๆ ไม่
กระแทกเทา้ลงบนพื้น 

3. เม่ือจ าเป็นต้องเดินร่วมกับผู ้อาวุธโสให้เดินตามไปทางด้านซ้ายเยื้องไป
ดา้นหลงัระยะห่างพอควร มืออาจประสานกนัอยูใ่นอาการส ารวม งดการพูดคุย 

4. ไม่ควรเดินเกาะกลุ่มกนัไปจนกีดขวางการจราจร 
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5. ถ้าเดินผ่านผูใ้หญ่หรือผูท่ี้นั่งพื้นหรือนั่งเก้าอ้ี ควรก้มตวัลงเล็กน้อย เดินให้
เรียบร้อย ไม่กราบเขา้ไปใกลจ้นเป็นท่ีน่ารังเกียจ  ถา้ผูใ้หญ่ท่ีนัง่เป็นผูอ้าวุโส
มากเวลาจะผ่านไป ควรลงคลานจะงามกว่าเม่ือพน้ไปแล้วจึงค่อยลุกข้ึนเดิน
ต่อไป 

6. ในกรณีท่ีประชุมนั้นนัง่กบัพื้นหรือนัง่เกา้อ้ี เม่ือเดินผา่นควรเดินคอ้มตวั เพราะ
คนไทยถือกนัมากในการยนืการเดินค ้าหวัผูใ้หญ่ 

มารยาทการน่ัง การนัง่ เป็นส่ิงท่ีบ่งบอกถึงความเจริญของชนชาตินั้นๆ ถือเป็นมารยาทอีก
แบบหน่ึง ก็ตอ้งมีระเบียบแบบแผนในการนัง่ให้ถูกหลกัการปฏิบติัของสังคมตามกาลเทศะท่ีแต่ละ
คนประสบอยู ่ 

 การนัง่ต่อหนา้ผูอ้าวธุโส  ควรปฏิบติัดงัต่อไปน้ี 
1. ควรนัง่อยูใ่นอาการส ารวม แสดงความเคารพไม่ปล่อยมือตามสบายหรือนัง่ทา้ว

แขนต่อหนา้ผูอ้าวธุโส มือประสานโดยการคว  ่าและหงาย 
2. การนัง่เกา้อ้ี ถา้จะลุกข้ึนจากเกา้อ้ี ควรยอ่ตวัเล็กนอ้ยแลว้เอ้ียวตวัใชมื้อจบัพนกั 

เกา้อ้ีเล่ือนถอยหลงัแลว้จึงถอยตวักลบัออกมาจึงลุกข้ึนยืน ไม่ควรใช้เทา้หรือ
ทอ้งขาดนั เกา้อ้ีใหถ้อยออกไปเป็นการไม่สุภาพ 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลการหาคุณภาพของชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 

ดว้ยวธีิการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 
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ตารางท่ี  4.8  แสดงความสอดคลอ้งของชุดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดพฤติกรรมนิยม 
 

กิจกรรมท่ี 
ผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
4 +1 +1 +1 0 +1 0.80 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
6 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
7 0 +1 +1 +1 +1 0.80 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

รวม 0.88 1.00 1.00 0.88 1.00 0.95 
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