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Abstract 
 

The purposes of this research were (1) to compare science learning 
achievement of Prathom Suksa II students learning under inquiry learning 
management together with team-game-tournament technique of cooperative learning 
with the criterion of 60 percent of full score; and (2) to compare science process skills 
of Prathom Suksa II students learning under inquiry learning management together 
with team-game-tournament technique of cooperative learning with the criterion of 60 
percent of full score.  

The research sample consisted of 31 Prathom Suksa II students at Ban 
Maneechot Samakkee School in Saraburi province during the 2017 academic year, 
obtained by cluster random sampling method.  The instruments used in this research 
were (1) learning management plans for inquiry learning management together with 
team-game-tournament technique of cooperative learning; (2) a science learning 
achievement test; and (3) a science process skills assessment form. The data were 
statistically analyzed with the use of mean, standard deviation, and t-test. 

The research finding were as follows: (1) the science learning achievement 
mean score of Prathom Suksa II students who learned under inquiry learning 
management together with team-game-tournament technique of cooperative learning 
was 64.50 percent, which was higher than the 60 percent criteria at the .05 level of 
significance; and (2) the science process skills mean score of Prathom Suksa II 
students who learned under inquiry learning management together with team-game-
tournament technique of cooperative learning was 61.30 percent, which was higher 
than the 60 percent criteria at the .05 level of significance. 
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บทท่ี 1 

บทนํา 
 
 

1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

 วิทยาศาสตรเปนศาสตรแขนงหนึ่งท่ีมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตของมนุษยในสังคม
โลกปจจุบันและอนาคต เนื่องจากวิทยาศาสตรเก่ียวของสัมพันธกับมนุษยอยางแยกไมออก  ไมวาจะ
เปนเรื่องของเศรษฐกิจ สังคม  การศึกษา หรือการแพทย ทุกประเทศในโลกท่ีเจริญแลวสวนใหญ จะ
มุงเนนท่ีการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความรูความสามารถใหมากท่ีสุด เพ่ือใหมนุษยนําความรู
ความสามารถท่ีมีอยูมาใชในการพัฒนาประเทศใหมีความเจริญรุงเรืองและกาวหนา (ปะเวศ  วะสี, 
2544, น. 14) วิทยาศาสตรมีบทบาทสําคัญยิ่งในสังคมโลกปจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร
เก่ียวของกับทุกคน ท้ังในชีวิตประจําวัน และการงานอาชีพตางๆ ตลอดจนเทคโนโลยี เครื่องมือ
เครื่องใช และผลผลิตตางๆ ท่ีมนุษยไดใชเพ่ืออํานวยความสะดวกในชีวิตและการทํางาน เหลานี้ ลวน
เปนผลของความรูวิทยาศาสตรผสมผสานกับความคิดสรางสรรคและศาสตรอ่ืนๆ  กลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรมุงหวังใหผูเรียนไดเรียนรูวิทยาศาสตรท่ีเนนการเชื่อมโยงความรูกับกระบวนการ
โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูทุกข้ันตอน มีการทํากิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติจริงอยาง
หลากหลาย เหมาะสมกับระดับชั้น (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น. 1)                          
 วิทยาศาสตรเปนศาสตรท่ีพัฒนากระบวนการคิดตางๆ อยางมีเหตุผลเปนระบบ และยัง
พัฒนาดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร การศึกษาวิทยาศาสตรชวยใหเกิดองคความรูใหม 
และเขาใจปรากฏการณธรรมชาติ มีผลทําใหเกิดการพัฒนาเทคโนโลยีอยางไมหยุดยั้ง มนุษยตองไดรับ
การพัฒนา แนวคิดและกระบวนการท่ีหลากหลายอยางตอเนื่อง การสืบเสาะหาความรูตามกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร จําเปนสําหรับทุกคนในการพัฒนาตนเองใหมีความรูทางวิทยาศาสตร  การพัฒนา
คุณภาพของมนุษยอันเปนทรัพยากรท่ีสําคัญของประเทศใหมีความรูความสามารถเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน จําเปนตองไดรับการพัฒนาดานสติปญญา และยังสอดคลองกับทฤษฎี
การพัฒนาสติปญญาของบรูเนอร  ท่ีกลาววา  การเรียนรูเก่ียวกับการถายโอนความรูไปใชใน
สถานการณใหมเปนการสงเสริมความสามารถในดานสติปญญาทําใหผูเรียนมีศักยภาพในการทําความ
เขาใจเนื้อหาทางวิทยาศาสตรและชวยพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนได 
 วิทยาศาสตร เปนกลุมสาระการเรียนรูหนึ่งในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ซ่ึงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร มีการพัฒนาปรับปรุงเรื่อยมา แตปจจุบัน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรระดับชาติ (O-NET) และระดับนานาชาติ (PISA และ TIMSS) 
นักเรียนไทย โดยเฉพาะระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรูวิทยาศาสตรคอนขางต่ํา ผลจากการประเมิน
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียน
บานมณีโชติสามัคคี ปการศึกษา 2557 – 2559  มีผลการประเมินเปนคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศดังนี้ 



2 

คือ รอยละ 39.28  ในปการศึกษา 2557  รอยละ 35.91 ในปการศึกษา 2558 และรอยละ 39.69 ในป
การศึกษา 2559  ซ่ึงมีแนวโนมลดลงทุกป นอกจากการประเมินผลระดับชาติท่ีนักเรียนทําคะแนนเฉลี่ย
ไดต่ํากวารอยละ 50 แลวผลจากการประเมินความรูทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ ของนักเรียนไทย 
ก็เปนไปในทิศทางเดียวกัน คือมีคะแนนต่ํากวาระดับคาเฉลี่ยกลางของนานาชาติ ซ่ึงเวลาทํากิจกรรม 
หรือ ใบงาน  นักเรียนก็จะทําไมได  ไมเขาใจ  ไดแตเพียงลอกเพ่ือนกลุมขางๆ  โดยครูไมไดตรวจสอบ
ความเขาใจของนักเรียนเปนรายบุคคล ซํ้าอีกรอบ  อีกท้ัง นักเรียน ไมมีแรงจูงใจในการเรียน  
นอกจาก จะขอแคผานในรายวิชานั้นๆ ก็พอ  โดยไมมีการเสริมแรงโดยใหรางวัลกระตุนดวย 
 ขอมูลนักเรียนในชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนบานมณีโชติสามัคคี อําเภอวังมวง  
จังหวัดสระบุรี พบวามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร อยูในระดับเฉลี่ย พอใช  ปญหา
ดังกลาว เกิดจากนักเรียนไมกระตือรือรนท่ีจะเรียน  ไมสนใจบทเรียน  ตางคนตางเรียน  ไมมี
สัมพันธภาพท่ีดีระหวางผูเรียน  ไมมีการใหความชวยเหลือกัน  ในการเรียนท่ีมีการจัดกลุมนักเรียน  
สวนใหญครูจะใหนักเรียนแบงกลุมกันเอง  โดยนักเรียนก็จะแบงกลุมตามท่ีตนสนิท และเลือกเพ่ือนท่ี
มีความสามารถใกลเคียงกัน  นักเรียนเรียนออน ก็จะอยูกับเพ่ือนท่ีเรียนออนเหมือนกัน  และเรื่อง 
ของเลนของใชไฟฟา มีเนื้อหาเปนความรูใหมสําหรับเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  โดยการเรียน
เรื่องนี้ นักเรียนคิดวาไมมีประโยชนตอชีวิตประจําวัน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร อยูในระดับต่ํา และจากขอมูลการสอบปลายภาคของป
การศึกษา 2557-2559 ของนักเรียน บานมณีโชติสามัคคี  พบวามีคะแนนเฉลี่ย รอยละ 60.15  60.36  
60.45 ตามลําดับ  ซ่ึงผลสัมฤทธิ์ต่ํากวาเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด  คือ  คะแนน เฉลี่ยรอยละ  70 
 และจากการสอบถาม นักเรียนถึงความรูสึก  ความคิดเห็นเก่ียวกับการเรียนวิทยาศาสตร  
พบวา นักเรียนสวนใหญ ไมชอบเรียนวิชาวิทยาวิทยาศาสตร กิจกรรมการเรียนการสอนไมสนุก นาเบื่อ  
นอกจากนี้ ทําใหผูวิจัยสนใจท่ีจะพัฒนาผลสัมฤทธิ์และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียน เรื่องของเลนของใชไฟฟา ใหดียิ่งข้ึน โดยจัดกิจกรรมท่ีดึงดูดความสนใจ ใหนักเรียนมีความ
กระตือรือรนในการเรียน และเรียนวิทยาศาสตรอยางมีความสุข และพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรของนักเรียนใหดียิ่งข้ึน 
 การพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือใหนักเรียนไดรับความรู เกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน สามารถทําไดโดยจัดใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรม
มากท่ีสุด และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง ครูจึงเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งในการสงเสริมการเรียนรู 
และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรู มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและมี
ความสุขในการเรียนวิทยาศาสตร เพ่ือบรรลุตามเปาหมายท่ีหลักสูตรกําหนด 
 ผูศึกษาวิจัยจึงมีความสนใจนํารูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู  5  ข้ัน รวมกับ
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตร เปนวิธีท่ีนาสนใจ  การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะเปนกระบวนการเรียนรู
ท่ีใหนักเรียนคนหาความรูใหมดวยตนเอง ผานกระบวนการคิด และใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร
เปนเครื่องมือ กระตุนใหนักเรียนสืบคนหรือคนหาคําตอบในประเด็นท่ีกําหนด  เนนการใหผูเรียน
รับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง  และการสอนแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT กลุมการแขงขัน  
ผูเรียนไดเรียนรูรวมกัน โดยแตละคนมีสวนรวมอยางแทจริง ในการเรียนรู และในความสําเร็จของกลุม 
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ท้ังโดยการแลกเปลี่ยนความคิดเปนการแบงปนทรัพยากรการเรียนรู  รวมท้ังการเปนกําลังใจแกกัน
และกัน คนท่ีเรียนเกงจะชวยเหลือคนท่ีออนแอ การจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิค TGT  เปนวิธีหนึ่งท่ี
นาจะนํามาใชเพ่ือการพัฒนาในการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรเพราะการจัดการเรียนรูรูปแบบนี้จะ
สนองความแตกตางระหวางบุคคลยั่วยุใหผูเรียนสนใจท่ีจะเรียน อีกท้ังยังชวยใหนักเรียนเขาใจได
โดยงาย และถูกตองตามจุดมุงหมาย ชวยประหยัดเวลาไดท้ังผูเรียนและผูสอน รวมท้ังชวยสงเสริม
ความรวมมือในการทํางานกลุม โดยกําหนดใหผูเรียนท่ีมีความสามารถตางกัน ทํางานรวมกันเปนกลุม 
และใชการแขงขันหรือการตอสูทางวิชาการ  โดยผูเรียนท่ีมีความสามารถทางวิชาการเทาเทียมกันเขา
แขงขันตามกลุมตางๆ  เพ่ือนําคะแนนของแตละคนท่ีไดจากการแขงขันในแตละกลุมมาเปนคะแนน
ของกลุม แตในเวลาเรียนจะตองรวมมือกัน ทําใหกระบวนการเรียนรูในผูเรียนมีบทบาทสําคัญท่ีสุด 
เปนศูนยกลางในการทํากิจกรรมการจัดการเรียนรูอยางแทจริง และการเรียนรูกลุมสาระวิทยาศาสตร
มีประสิทธิภาพมากข้ึน จะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรสูงข้ึนใหเกิดการเรียนรู มีความสนใจในการเรียนและเรียนรูวิทยาศาสตรอยางมีความสุข 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึนตอไป  อีกท้ัง
ยังสามารถนําความรูท่ีไดรับไปปรับใชใหเกิดประโยชนตอการดําเนินชีวิต  เพ่ือพัฒนาตนเองและ
พัฒนาประเทศชาติตอไป 
 

2.  วัตถุประสงคการวิจัย 
 
 2.1 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 2 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิค TGT  เปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียน 
  2.2 เพ่ือเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี 2 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิค TGT เปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียน 
 

3.  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูโดย
การเรียนแบบรวมมือ เทคนิค TGT  พบวาการเรียนแบบรวมมือจะชวยใหนักเรียนมีความพยายามท่ี
จะเรียนรูใหบรรลุเปาหมาย  ความสัมพันธระหวานักเรียนดีข้ัน  ชวยใหนักเรียนมีสุขภาพจิตดี  และ
บังชวยพัฒนาทักษะทางสังคม  (Johnson and Johnson, 1994  อางอิงในทิศนา แขมมณี, 2547, 
น. 101)   
 จากแนวคิดตางๆ เหลานี้ผูวิจัยเห็นวาถานําการเรียนแบบรวมมือ เทคนิค การเรียน
รวมกันมาเริมในข้ันตอนการสอนในข้ันตางๆ จะชวยใหผูเรียนสามารถบรรลุเปาหมายในการเรียน           
มีการประสานสัมพันธและรวมกลุม  มีผลงานมากข้ึนเปนผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน จึงนํามา
สรางเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย 
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                  ตัวแปรอิสระ                                                    ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 1.1  กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
4.  สมมติฐานการวิจัย 
 
 4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรู 5  ข้ัน  รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT คะแนนสอบหลังเรียนสูงกวา 
รอยละ 60 
 4.2 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
5 ข้ัน รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT คะแนนสอบหลังเรียนสูงกวา รอยละ 60 
 

5.  ขอบเขตการวิจัย 
 
 5.1 ประชากร 
   ประชากรท่ีใชในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  กลุมโรงเรียนสหสัมพันธ
วังมวง อําเภอวังมวง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2560  จํานวน 4 โรงเรียน 
  5.2 กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  โรงเรียนบานมณีโชติสามัคคี  
อําเภอวังมวง จังหวัดสระบุรี สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาสระบุรีเขต 2  ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 
2560  จํานวน 1 หองเรียน มีนักเรียน 31 คน  ไดมาโดยการสุมแบบกลุม 
 5.3 ตัวแปรท่ีศึกษา 
  5.3.1 ตัวแปรอิสระ 
    การจัดกิจกรรมการเรียนรูเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน รวมกับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
  5.3.2 ตัวแปรตาม 
    1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร  เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา   
    2) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

การจัดการเรียนรู  
การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ  

หาความรู รวมกับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT 

 

 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร 

- ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 
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 5.4 สถานท่ีทําการทดลอง  คือ  โรงเรียนบานมณีโชติสามัคคี อําเภอวังมวง จังหวัด
สระบุรี 
 5.5 เนื้อหาวิชา  ในการวิจัยครั้งนี้ อยูในรายวิชาวิทยาศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  
เรื่องของเลนของใชไฟฟา 
 5.6 ระยะเวลาท่ีทําการทดลอง คือ ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 2560  โดยใชเวลาใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู  จํานวน 15 ชั่วโมง  คาบละ 50 นาที            
 5.7 เครื่องมือการวิจัยประกอบดวย 
  5.7.1 เครื่องมือท่ีใชในการทดลอง ไดแก แผนการจัดการเรียนรูโดยการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT เรื่อง 
ของเลนของใชไฟฟา 
  5.7.2 เครื่องมือท่ีในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา และแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร  
 5.8 สถิติท่ีใช/การวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ
ทดสอบคาที  
 

6.  นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 6.1 การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนอง คนพบความจริงตางๆดวยตนเอง ฝกคิดแกปญหาอยาง
เปนระบบทําใหผูเรียนไดประสบการณตรง ซ่ึงประกอบดวย 5 ข้ันตอนดังนี้ 
  6.2.1 ข้ันสรางความสนใจ (Engagement) 
  6.2.2 ข้ันสํารวจ และคนหา (Exploration) 
  6.2.3 ข้ันอภิปรายและลงขอสรุป (Explanation)   
  6.2.4 ข้ันขยายความรู (Expansion) 
  6.2.5 ข้ันการประเมินผล (Evaluation)   
 6.2. การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT (Teams–Games-
Tournaments) หมายถึง กิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนอยูรวมกันเปนกลุม ซ่ึง
ประกอบดวยนักเรียนท่ีเกง  ปานกลาง ออน  โดยแตละคนมีบทบาทและหนาท่ีตองชวยเหลือซ่ึงกัน
และกัน ซ่ึงสมาชิกของทีมจะไดแขงขันกันในเกมเชิงวิชาการ โดยความสําเร็จของทีมจะข้ึนอยูกับ
ความสามารถของแตละบุคคลเปนสําคัญ ซ่ึงมี 5 ข้ันตอน 
  ข้ันท่ี 1  การกําหนดนักเรียนเขากลุม  โดยจัดลําดับนักเรียนจากเกงท่ีสุดไปหาออน
ท่ีสุด โดยยึดตามคะแนนผลการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ในภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา 2559  
  ข้ันท่ี 2  แตละกลุมศึกษาเรื่องท่ีเรียนรวมกัน 
  ข้ันท่ี 3  แตละกลุมตรวจสอบและชวยเหลือเพ่ือนรวมกลุมใหมีความรูความเขาใจ
รวมกัน 
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  ข้ันท่ี 4  การเลนเกมตอบปญหา เก่ียวกับเนื้อหาของบทเรียน โดยแขงขันระหวาง
นักเรียนท่ีมีความสามารถใกลเคียงกัน 
  ข้ันท่ี 5  ประเมินผลการเรียนรู และการยอมรับความสําเร็จของทีม เสริมแรงดวย
การใหรางวัล       
 6.3 การเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน  รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
โดยใชเทคนิค TGT หมายถึง การเรียนโดยใชกระบวนการท้ัง 5 ข้ันตอนของวิธีการสืบเสาะหาความรู
เปนหลักโดยสอดแทรกการเรียนแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT เขาไปในแตละข้ันตอน ประกอบดวย  
5 ข้ันตอน  ดังนี้ 
  6.3.1 ข้ันสรางความสนใจ  โดยจัดนักเรียนเขากลุมคละความสามารถ มีท้ังเกง 
ปานกลาง  ออน คละกันในกลุม 
  6.3.2 ข้ันสํารวจและคนหา  โดยใหแตละกลุม ชวยกันศึกษาขอมูลรวมกัน รวมกัน
อภิปรายคําตอบ โดยนักเรียนท่ีเรียนเกงชวยเหลือเพ่ือนท่ีเรียนออนกวา  ครูชี้แจงใหเห็นความสําคัญ
ของกลุมเพ่ือใหเกิดการเรียนรู ใหกําลังใจ ทํางานรวมกัน 
  6.3.3 ข้ันอภิปรายและลงขอสรุป  โดยใหนักเรียนในแตละกลุมมีการตรวจสอบ
ความรูของตนเองกับในกลุมเพ่ือนในกลุมดวยการอธิบายใหความรูใหมีความเขาใจรวมกัน เพ่ือเตรียม
เขาแขงขันเกมวิชาการ 
  6.3.4 ข้ันขยายความรู  โดยใหนักเรียนในแตละกลุมตอบคําถามขยายความรู
เพ่ิมเติมและแสดงการเชื่อมโยงความรูใหม และมีการตรวจสอบความรูของตนเองกับในกลุมเพ่ือนใน
กลุมดวยการอธิบายใหความรูใหมีความเขาใจรวมกัน เพ่ือเตรียมเขาแขงขันเกมวิชาการ 
  6.3.5 ข้ันการประเมินผล  โดยการประเมินผลการเรียนรูดวยการแขงขันเกม
วิชาการ และการเสริมแรงดวยรางวัล แกกลุมไดคะแนนสูงสุด 
 6.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  คะแนนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2     
ท่ีไดคะแนนการทําแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา โดยผูวิจัย
สรางแบบทดสอบแบบปรนัยวัดพฤติกรรมดาน ความรู ความจํา ความเขาใจ และการนําไปใช ได
พิจารณาใหครอบคลุม จุดประสงคการเรียนรูของบทเรียนวิชาวิทยาศาสตร เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา  
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
 6.5 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หมายถึง ความสามารถทางสติปญญาท่ี
จําเปนสําหรับการเรียนวิทยาศาสตร ท่ีชวยใหหาขอสรุปโดยวิธีการคิดแบบอุปนัย ท่ีมีความเท่ียงตรง 
ถูกตองนาเชื่อถือ ประกอบดวยทักษะกระบวนการข้ันพ้ืนฐาน 8 ดาน  ไดแก  ทักษะการสังเกต   
ทักษะการวัด  ทักษะการวัด  ทักษะการจําแนกประเภท  ทักษะการหาความสัมพันธระหวางมิติ กับมิติ 
และมิติกับเวลา  ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล  ทักษะการลงความเห็นจากขอมูล     
และทักษะการพยากรณ   
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7.  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 
 7.1 ไดสงเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตรของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
 7.2 ไดแนวทางการจัดการเรียนรูแบบแบบสืบเสาะหาความรู 5  ข้ัน รวมกับการจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนคิ TGT ในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
 7.3 ครูผูสอนในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร สามารถนําวิธีการจัดการเรียนรูแบบ
สืบเสาะหาความรูรวมกับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT ไปประยุกตใชใน
กระบวนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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บทท่ี 2 

วรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ 
 
 

 ในการวิจัยผลการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน รวมกับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 กลุมโรงเรียนสหสัมพันธวังมวง จังหวัดสระบุรี 
ผูวิจัยขอเสนอวรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ และไดเสนอตามหัวขอ ตอไปนี้ 
 1. สาระและมาตรฐานการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 1.1 สาระและมาตรฐานการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 1.2 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร การวิเคราะหตัวชี้วัด ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
 1.3 เปาหมายของการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษา 
 1.4 คุณภาพผูเรียน จบชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 
 2. การเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 
 2.1 ความหมายของการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 
 2.2 ทฤษฏีท่ีเก่ียวของในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 2.3 กระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 2.4 ข้ันตอนการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 
 2.5 บทบาทครูและนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 3. การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ  
 3.1 ความหมายของการเรียนแบบรูแบบรวมมือ 
 3.2 องคประกอบของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 3.3 ลักษณะการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 3.4 ความแตกตางของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ กับการเรียนรูเปนกลุมแบบดั้งเดิม 
 3.5 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 3.6 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค  TGT 
 4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร 
 4.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร 
 4.2 ความมุงหมายของการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 4.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 5. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 5.1 ความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 5.2 องคประกอบของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 6. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
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1.  สาระและมาตรฐานการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 
 1.1 สาระและมาตรฐานการเรียนรูวิทยาศาสตร 
  สาระการเรียนรู ประกอบดวย องคความรู ทักษะหรือกระบวนการเรียนรู และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค ซ่ึงกําหนดใหผูเรียนทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจําเปนตองเรียนรู 
ดังนี้ 
  สาระท่ี 1 ส่ิงมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.1 เขาใจหนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธของโครงสราง และ
หนาท่ีของระบบตางๆ ของสิ่งมีชีวิตท่ีทํางานสัมพันธกัน มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูสื่อสารสิ่งท่ี
เรียนรู และนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเอง และดูแลสิ่งมีชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.2  เขาใจกระบวนการและความสําคัญของการถายทอดลักษณะทาง
พันธุกรรม วิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต  ความหลากหลายทางชีวภาพ การใชเทคโนโลยีชีวภาพท่ีมี
ผลกระทบตอมนุษยและสิ่งแวดลอม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสารสิ่งท่ี
เรียนรู  และนําความรูไปใชประโยชน 
  สาระท่ี 2 ชีวิตกับส่ิงแวดลอม 

มาตรฐาน ว 2.1  เขาใจสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน  ความสัมพันธระหวาสิ่งแวดลอมกับ
สิ่งมีชีวิต  ความสัมพันธระหวางสิ่งมีชีวิตตางๆ  ในระบบนิเวศ  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู และ
จิตวิทยาศาสตรสื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน 

มาตรฐาน ว 2.2  เขาใจความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ การใช
ทรัพยากรธรรมชาติในระดับทองถ่ิน ประเทศและโลก นําความรูไปใชในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในทองถ่ินอยางยั่งยืน 
   สาระท่ี 3 สารและสมบัติของสาร 

มาตรฐาน ว 3.1  เขาใจสมบัติของสาร ความสัมพันธระหวางสมบัติของสารกับ
โครงสราง และแรงยึดเหนี่ยวระหวางอนุภาคมีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร
สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรู นําความรูไปใชประโยชน 

มาตรฐาน ว 3.2  เขาใจหลักการและธรรมชาติของการเปลี่ยนแปลงสถานะของสาร
การเกิดสารละลาย การเกิดปฎิกิริยา   มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร  สื่อสาร
สิ่งท่ีเรียนรู และนําความรูไปใชประโยชน 
   สาระท่ี 4 แรงและการเคลื่อนท่ี 

มาตรฐาน ว 4.1  เขาใจธรรมชาติของแรงแมเหล็กไฟฟา แรงโนมถวง และแรง
นิวเคลียร  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู  สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยาง
ถูกตองและมีคุณธรรม 

มาตรฐาน ว 4.2  เขาใจลักษณะการเคลื่อนท่ีแบบตางๆ ของวัตถุในธรรมชาติมี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู และจิตวิทยาศาสตร   สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน 
 
 



10 

   สาระท่ี 5 พลังงาน 
มาตรฐาน ว 5.1  เขาใจความสัมพันธระหวางพลังงานกับการดํารงชีวิต  การเปลี่ยน

รูปพลังงาน ปฏิสัมพันธ ระหวางสารและพลังงาน ผลของการใชพลังงานตอชีวิตและสิ่งแวดลอม มี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน 
   สาระท่ี 6 กระบวนการเปล่ียนแปลงของโลก  

มาตรฐาน ว 6.1  เขาใจกระบวนการตางๆท่ีเกิดข้ึนบนผิวโลกและภายในโลก 
ความสัมพันธของกระบวนการตางๆ ท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และสัณฐาน
ของโลก  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใช
ประโยชน 
  สาระท่ี 7 ดาราศาสตร และอวกาศ 

มาตรฐาน ว 7.1  เขาใจวิวัฒนาการของระบบสุริยะ  กาแล็กซีและเอกภพ การ
ปฏิสัมพันธภายในระบบสุริยะและผลตอสิ่งมีชีวิตบนโลก  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและ
จิตวิทยาศาสตร  สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยางมีคุณธรรมตอชีวิตและ
สิ่งแวดลอม 
  สาระท่ี 8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มาตรฐาน ว 8 1  ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรในการสืบ
เสาะหาความรู การแกปญห  รูวาปรากฏการณทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนสวนใหญมีรูปแบบท่ีแนนอน  
สามารถอธิบายและตรวจสอบได  ภายใตขอมูลและเครื่องมือท่ีมีอยูในชวงเวลานั้นๆ เขาใจวา 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี  สังคม และสิ่งแวดลอมมีความเก่ียวของสัมพันธกัน 
 1.2 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร การวิเคราะหตัวช้ีวัด ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
  สาระท่ี 1 สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 
  มาตรฐาน ว 1. 1  เขาใจหนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธของโครงสราง 
และหนาท่ีของระบบตางๆ ของสิ่งมีชีวิตท่ีทํางานสัมพันธกัน มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสาร
สิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต 
 
ตารางท่ี 2.1  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 1.1 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
1. ทดลองและอธิบาย น้ํา 

แสง เปนปจจัยท่ีจําเปนตอ
การดํารงชีวิต 

พืชตองการน้ําและแสงใน
การเจริญเติบโตและการ
ดํารงชีวิต 

ตั้งคําถาม วางแผน สังเกต 
ทดลอง บันทึกผล อภิปราย
รวมกันในกลุม สรุปและอธิบาย
ปจจัยท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิต
ของพืช ดวยวาจา นําเสนอ
ผลงานและตั้งคําถามใหมจาก
การทดลอง 



11 

ตารางท่ี 2.1  (ตอ) 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
2. อธิบายอาหาร น้ํา อากาศ 

เปนปจจัยท่ีจําเปนตอการ
ดํารงชีวิต และการ
เจริญเติบโตของพืชและ
สัตวและนําความรูไปใช
ประโยชน 

พืชและสัตวตองการ
อาหาร น้ํา อากาศ เพ่ือการ
ดํารงชีวิตและการเจริญเติบโต  

ตั้งคําถาม วางแผนและ
สืบคนขอมูล รวบรวมขอมูล 
เปรียบเทียบขอมูล บันทึก 
นําเสนอผล อภิปรายรวมกันใน
กลุม สรุปและอธิบายปจจัยท่ี
จําเปนตอการเจริญเติบโตและ
การดํารงชีวิต และสามารถนํา
ความรูไปใชประโยชนในการ
ดูแลพืชและสัตวเพ่ือให
เจริญเติบโตไดดี ตั้งคําถามใหม 

3.  สํารวจและอธิบาย พืชและ
สัตวสามารถตอบสนองตอ
แสง อุณหภูมิ และการ
สัมผัส 

พืชและสัตวมีการ
ตอบสนองตอแสง  อุณหภูมิ
และการสัมผัส  

ตั้งคําถาม วางแผนและ
สํารวจ รวบรวมขอมูล บันทึก 
อภิปรายรวมกันในกลุม สรุป 
และอธิบายการตอบสนองตอสิ่ง
เราของพืชและสัตวและนําเสนอ
ผลการสํารวจ ตั้งคําถามใหม
จากผลการสํารวจ 

4. ทดลองและอธิบาย 
รางกายของมนุษยสามารถ 
ตอบสนองตอแสง  
อุณหภูมิ และการสัมผัส 

รางกายมนุษยสามารถ
ตอบสนองตอแสง  อุณหภูมิ
และการสัมผัส 

ตั้งคําถาม วางแผนการ
ทดลองการตอบสนองของ
รางกายมนุษยตอแสงอุณหภูมิ
และการสัมผัส ทดลอง รวบรวม
ขอมูล บันทึกเปรียบเทียบขอมูล 
อภิปรายผล สรุปและอธิบายผล
การทดลอง นําเสนอและตั้ง
คําถามใหมจากผลการทดลอง 

5. อธิบายปจจัยท่ีจําเปนตอ
การดํารงชีวิต และการ
เจริญเติบโตของมนุษย  

มนุษยตองการอาหาร  น้ํา  
อากาศ เพ่ือการดํารงชีวิตและ
การเจริญเติบโต 

ตั้งคําถาม วางแผนและ
สืบคนขอมูล รวบรวมขอมูล 
บันทึกและสรุปผลการสืบคน
ขอมูลอธิบายปจจัยท่ีจําเปนตอ
การดํารงชีวิตและการ
เจริญเติบโตของมนุษย 
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  มาตรฐาน ว 1.2  เขาใจกระบวนการและความสําคัญของการถายทอดลักษณะทาง
พันธุกรรม วิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การใชเทคโนโลยีชีวภาพท่ีมี
ผลกระทบตอมนุษยและสิ่งแวดลอม มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสาร    
สิ่งท่ีเรียนรู และนําความรูไปใชประโยชน 
 
ตารางท่ี 2.2  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 1.2 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
ระบุลักษณะของ 
สิ่งมีชีวิตในทองถ่ินและ 
นํามาจัดจําแนกโดยใช 
ลักษณะภายนอกเปน 
เกณฑ 

สิ่งมีชีวิตในทองถ่ินจะมี
ท้ังลักษณะท่ีเหมือนกันและ
แตกตางกัน  ซ่ึงสามารถนํามา
จําแนกโดยใชลักษณะ
ภายนอกเปนเกณฑ 

ตั้งคําถาม ตั้งคําถาม วางแผน
และสํารวจ รวบรวมขอมูล บันทึก 
และสรุปผลการสํารวจ ระบุ
ลักษณะของสิ่งมีชีวิตในทองถ่ินและ
นําลักษณะภายนอกมาเปนเกณฑ
ในการจําแนกสิ่งมีชีวิตในทองถ่ิน 

 
  สาระท่ี 3 สารและสมบัติของสาร 

มาตรฐาน ว 3.1  เขาใจสมบัติของสาร ความสัมพันธระหวางสมบัติของสารกับ
โครงสรางและแรงยึดเหนี่ยวระหวางอนุภาค มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรูและจิตวิทยาศาสตร
สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรู นําความรูไปใชประโยชน 
 
ตารางท่ี 2.3  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 3.1 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
1. ระบุชนิดและ

เปรียบเทียบสมบัติ
ของวัสดุท่ีนํามาทํา
ของเลนของใชใน
ชีวิตประจําวัน 

ของเลน ของใชอาจทํา
จากวัสดุท่ีแตกตางกัน เชน ไม 
เหล็ก กระดาษ พลาสติก ยาง 
ซ่ึงวัสดุท่ีใชทําของเลน ของใช 
ตางชนิดกันจะมีสมบัติท่ี
แตกตางกัน 

ตั้งคําถาม วางแผน สังเกตชนิด
และวัสดุท่ีใชทําของเลนของใช ทํา
การสังเกต รวบรวมขอมูล บันทึก
ผลขอมูล เปรียบเทียบสมบัติของ
วัสดุและนําเสนอผลการเปรียบเทียบ 
แสดงความคิดเห็นและนําเสนอผล
การสังเกตดวยวาจา 
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ตารางท่ี 2.3  (ตอ) 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
2. เลือกใชวัสดุและ

สิ่งของตาง ๆ ไดอยาง
เหมาะสมและ
ปลอดภัย 

การเลือกวัสดุและสิ่งของ
ตาง ๆ มาใชในชีวิตประจําวัน   
เพ่ือความเหมาะสมและ
ปลอดภัย ตองพิจารณาจาก
สมบัติของวัสดุ  ท่ีใชทําสิ่งของ
นั้น ๆ  

ตั้งคําถาม วางแผนการสังเกต
วัสดุท่ีจะเลือกใชในการประดิษฐ
ของเลนของใช ทําการสังเกต 
รวบรวมขอมูล บันทึกขอมูล แสดง
ความคิดเห็น เปรียบเทียบ ระบุ
ความแตกตางของสมบัติของวัสดุ 
เลือกใชวัสดุในการทําของเลนของ
ใชพรอมอธิบายเหตุผลในการ
เลือกใช 

 
  สาระท่ี 4 แรงและการเคลื่อนท่ี 
  มาตรฐาน ว 4.1  เขาใจธรรมชาติของแรงแมเหล็กไฟฟา แรงโนมถวง และแรง
นิวเคลียร มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยาง
ถูกตองและมีคุณธรรม    
 
ตารางท่ี 2.4  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 4.1 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
1. ทดลองและอธิบายแรง

ท่ีเกิดจากแมเหล็ก          
 

แมเหล็กมีแรงดึงดูดหรือ
ผลักระหวางแทงแมเหล็ก  
รอบแทง แมเหล็กมี
สนามแมเหล็กและสามารถ
ดึงดูดวัตถุท่ีทําดวยสาร
แมเหล็ก 

ตั้งคําถาม สังเกต วางแผน 
ทดลอง บันทึกขอมูล รวบรวมขอมูล  
อภิปรายรวมกันในกลุม ลงขอสรุป 
นําเสนอและอธิบายผลการทดลอง
เก่ียวกับแรงแมเหล็ก ตั้งคําถามใหม
จากผลการทดลอง 

2. อธิบายการนําแมเหล็ก
มาใช ประโยชน 

แมเหล็กมีประโยชนใน
การทําของเลน ของใช หรือ
แยกสารแมเหล็กออกจากวัตถุ
อ่ืน 

ตั้งคําถาม สังเกต วางแผน  
บันทึกขอมูล รวบรวมขอมูล 
อภิปราย สรุปผลการอภิปราย 
อธิบายและนําเสนอการนํามาเหล็ก
มาใชบอกประโยชนของแมเหล็ก 
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ตารางท่ี 2.4  (ตอ) 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
3. ทดลองและอธิบายแรง

ไฟฟาท่ีเกิดจากการถู
วัตถุบางชนิด  

เม่ือถูวัตถุบางชนิดแลว
นํามาใกลกันจะดึงดูดหรือผลัก
กันได  แรงท่ีเกิดข้ึนนี้เรียกวา  
แรงไฟฟา  และวัตถุนั้นจะ
ดึงดูดวัตถุเบา ๆ ได  

ตั้งคําถาม สังเกต วางแผน 
ทดลอง บันทึกขอมูล รวบรวม
ขอมูล อภิปรายรวมกันในกลุม และ
อธิบายผลท่ีเกิดจากการทดลอง 
เรื่องแรงไฟฟาท่ีเกิดจากการถูวัตถุ
บางชนิด 

 
  สาระท่ี 5 พลังงาน 
  มาตรฐาน ว 5.1  เขาใจความสัมพันธระหวางพลังงานกับการดํารงชีวิต การเปลี่ยน
รูปพลังงาน ปฏิสัมพันธระหวางสารและพลังงาน  ผลของการใชพลังงานตอชีวิตและสิ่งแวดลอมมี
กระบวน การสืบเสาะหาความรู  สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและ นําความรูไปใชประโยชน  
 
ตารางท่ี 2.5  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 5.1 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
1. ทดลองและอธิบายไดวา

ไฟฟาเปนพลังงาน 
ไฟฟาจากเซลลไฟฟาหรือ

แบตเตอรี่สามารถทํางานได 
ไฟฟาจึงเปนพลังงาน 

สังเกต ตั้งคําถาม  
ตั้งสมมติฐาน วางแผนและทดลอง
การทํางานของเซลลไฟฟาหรือ
แบตเตอรี่ สังเกต  บันทึกผล 
สรุปผล อภิปรายผลการทดลอง 
และนําเสนอกระบวนการทดลอง
และ ผลการทดลอง   

2. สํารวจและยกตัวอยาง
เครื่องใชไฟฟาในบาน     
ท่ีเปลี่ยนพลังงานไฟฟา
เปนพลังงานอ่ืน  

พลังงานไฟฟาเปลี่ยนเปน
พลังงานอ่ืนได ซ่ึงตรวจสอบ
ไดจากเครื่องใชไฟฟาในบาน 

สังเกต ตั้งคําถาม วางแผนและ
สํารวจ รวบรวมขอมูล บันทึก และ
สรุปผลการสํารวจสํารวจ
เครื่องใชไฟฟาในบานท่ีเปลี่ยน
พลังงานไฟฟาเปนพลังงานอ่ืน 
บันทึกและอธิบายผลการสํารวจ 
พรอมยกตัวอยาง อภิปรายผล 
สรุปผลการสํารวจ และนําเสนอผล
การสํารวจดวยวาจา   
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  สาระท่ี 6 กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก 
  มาตรฐาน ว 6.1  เขาใจกระบวนการตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนบนผิวโลกและภายในโลก 
ความสัมพันธของกระบวนการ ตาง ๆ ท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และสัณฐาน
ของโลก มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใช
ประโยชน  
 
ตารางท่ี 2.6  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 6.1 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
1. สํารวจและจําแนก

ประเภทของดินโดยใช
สมบัติทางกายภาพ
เปนเกณฑ และนํา
ความรูไปใชประโยชน   

ดินจําแนกเปนประเภท
ใหญ ๆ ไดแก ดินรวน ดิน
เหนียว และดินทราย ตาม
ลักษณะท่ีแตกตางกันในดาน
ของสี เนื้อดิน การอุมน้ํา และ
การจับตัวของดิน ซ่ึงนํามาใช
ประโยชนไดแตกตางกันตาม
สมบัติของดิน 

ตั้งคําถาม แบงกลุมสํารวจ 
รวบรวมขอมูล แสดงความคิดเห็น 
เปรียบเทียบขอมูลท่ีได จัดกลุม
ประเภทของดินดวย ผังความคิด  
บันทึกผล อธิบาย ลักษณะของ   
ดินรวน ดินเหนียว และดินทราย
จากผล การทดลอง นําเสนอผัง
ความคิด ประเภทของดินแตละ
ชนิดในเรื่องของการ อุมน้ําและการ
จับตัวของเนื้อดินและการนํามาใช
ประโยชน 

 
  สาระท่ี 7 ดาราศาสตรและอวกาศ 
  มาตรฐาน ว 7.1  เขาใจวิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซีและเอกภพการ
ปฏิสัมพันธภายในระบบสุริยะและผลตอสิ่งมีชีวิตบนโลก มีกระบวนการสืบเสาะ หาความรูและ
จิตวิทยาศาสตร  การสื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน 
 
ตารางท่ี 2.7  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 7.1 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร ผูเรียนทําอะไรได 
1. สืบคนและอภิปราย

ความสําคัญของดวง
อาทิตย 

ดวงอาทิตยเปนแหลง
พลังงานท่ีสําคัญของโลก
เพราะใหท้ังพลังงานความ
รอนและพลังงานแสง ซ่ึงชวย
ในการดํารงชีวิตของสิ่งมีชีวิต 

ตั้งคําถาม วางแผนการสืบคน 
สืบคน บันทึกผลการสืบคน 
อภิปรายและ สรุปผลการอภิปราย 
เก่ียวกับความสําคัญและ ประโยชน
ของดวงอาทิตย  นําเสนอผลงาน 
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  สาระท่ี 8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  มาตรฐาน ว 8.1  ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรในการสืบ
เสาะหาความรู การแกปญหา รูวาปรากฏการณทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนสวนใหญมีรูปแบบท่ีแนนอน 
สามารถอธิบายและตรวจสอบได ภายใตขอมูลและเครื่องมือท่ีมีอยูในชวงเวลานั้นๆ เขาใจวา 
วิทยาศาสตร  เทคโนโลยี สังคม และสิ่งแวดลอม  มีความเก่ียวของสัมพันธกัน 
 
ตารางท่ี 2.8  ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  มาตรฐาน ว 8.1 
 

ตัวช้ีวัด ผูเรียนรูอะไร/ทําอะไรได 
1. ตั้งคําถามเก่ียวกับเรื่องท่ีจะศึกษา ตามท่ี

กําหนดใหและตามความสนใจ 
2. วางแผนการสังเกต สํารวจตรวจสอบ  ศึกษา

คนควา โดยใชความคิดของตนเองของกลุมและ
ของครู 

3. ใชวัสดุอุปกรณ เครื่องมือท่ีเหมาะสมในการ
สํารวจตรวจสอบ และบันทึกขอมูล 

4. จัดกลุมขอมูล เปรียบเทียบและนําเสนอผล 
5. ตั้งคําถามใหมจากผลการสํารวจตรวจสอบ 
6. แสดงความคิดเห็นเปนกลุมและรวบรวมเปน

ความรู 
7. บันทึกและอธิบายผลการสังเกต สํารวจ  

ตรวจสอบ อยางตรงไปตรงมา โดยเขียนภาพ 
แผนภาพหรือคําอธิบาย 

8. นําเสนอผลงานดวยวาจาใหผูอ่ืน  เขาใจ
กระบวนการและผลของงาน 

 
 
 
จะนําไปแทรกในสาระท่ี 1 – 7 ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด 

 
 1.3 เปาหมายของการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ระดับช้ันประถมศึกษา 
  วิทยาศาสตรเปนเรื่องราวของการเรียนรูเก่ียวกับธรรมชาติ โดยมนุษยใช
กระบวนการสังเกต สํารวจ ตรวจสอบ และทดลองเก่ียวกับปรากฏการณทางธรรมชาติและนําผลมา
จัดระบบ หลักการ แนวคิดและทฤษฎี ดังนั้นการเรียนการสอนวิทยาศาสตรจึงมุงเนนใหผูเรียนไดเปน
ผูเรียนรูและคนพบดวยตนเองมากท่ีสุด นั่นคือ ใหไดกระบวนการและองคความรู ตั้งแตวัยเริ่มแรก
กอนเขาเรียน เม่ืออยูในสถานศึกษา และเม่ือออกจากสถานศึกษาไปประกอบอาชีพแลว 
การจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรในสถานศึกษามีเปาหมายท่ีสําคัญ ดังนี้ 
  1.3.1 เพ่ือใหเขาใจหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานในวิทยาศาสตร 
  1.3.2 เพ่ือใหเขาใจขอบเขต ธรรมชาติ และขอจํากัดของวิทยาศาสตร 
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  1.3.3 เพ่ือใหมีทักษะท่ีสําคัญในการศึกษาคนควาและคิดคนทางวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
  1.3.4 เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด และจินตนาการ ความสามารถในการแกปญหา
และจัดการทักษะในการสื่อสาร และความสามารถในการตัดสินใจ 
  1.3.5 เพ่ือใหตระหนักถึงความสัมพันธระหวาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี มวลมนุษย    
และสภาพแวดลอมในเชิงท่ีมีอิทธิพลและผลกระทบซ่ึงกันและกัน 
  1.3.6 เพ่ือนําความรูความเขาใจในเรื่องวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีไปใชใหเกิด
ประโยชนตอสังคม และการดํารงชีวิต 
  1.3.7 เพ่ือใหเปนคนมีจิตวิทยาศาสตร มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมในการใช
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางสรางสรรค 
 1.4 คุณภาพผูเรียน จบช้ันประถมศึกษาปท่ี3 
  1.4.1 เขาใจลักษณะท่ัวไปของสิ่งมีชีวิต การดํารงชีวิตของสิ่งมีชีวิต  และ
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลายในสิ่งแวดลอมทองถ่ิน 
  1.4.2 เขาใจลักษณะท่ีปรากฏ สมบัติบางประการของวัสดุ และการเปลี่ยนแปลงของ
วัสดุรอบตัว  
  1.4.3 เขาใจการเคลื่อนท่ีแบบตางๆ ของวัตถุ และแรงท่ีกระทําตอวัตถุใหวัตถุ
เปลี่ยนแปลงการเคลื่อนท่ี ความสําคัญของพลังงานไฟฟา และพลังงานแสงอาทิตย  
  1.4.4 เขาใจลักษณะท่ีปรากฏของดวงอาทิตย  ดวงจันทร  และดวงดาว 
องคประกอบและสมบัติทางกายภาพของดินเก่ียวกับ หินน้ํา อากาศ  ลักษณะภูมิประเทศแบบตางๆ  
ในทองถ่ิน และการเกิดลม 
  1.4.5 ตั้งคําถามเก่ียวกับสิ่งมีชีวิต วัสดุและสิ่งของ การเคลื่อนท่ีของวัตถุ แปรากฎ
การณตางๆ รอบตัว สังเกตสํารวจตรวจสอบดวยการเขียนหรือวาดภาพ และสื่อสารสิ่งเรียนรูดวยการ
เลาเรื่อง หรือดวยการแสดง ทาทางเพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจ 
  1.4.6 แสดงความกระตือรือรน สนใจท่ีจะเรียนรู มีความคิดสรางสรรคเดียวกับเรื่อง
ท่ีจะศึกษาตามท่ีกําหนด ใหหรือตามความสนใจ มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น และยอมรับฟง
ความคิดเห็น ผูอ่ืนๆ 
  1.4.7 แสดงความรับผิดชอบดวยการทํางานท่ีไดรับมอบหมายอยางมุงม่ัน รอบคอบ 
หระหยัด จนงานลุลวงเปนผลสําเร็จ  และทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 
  1.4.8 ตะหนักถึงประโยชนของการใชความรูและกระบวนการทางวิทยาสตร ในการ
ดํารงชีวิต ศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม ทําโครงงาน หรือชิ้นงานตามท่ีกําหนดใหหรือตามความสนใจ 
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2.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 

 2.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
  การจัดกิจกรรม การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู  มีนักการศึกษาเรียกชื่อตางกัน
ออกไป  เชน การสืบสวน สอบสวน สืบเสาะหาความรู ซ่ึงความหมายใจความคลายกันเนื่องจาก มี
หลักการเรียนรูท่ีเหมือนกัน  
  การสอนแบบสืบเสาะหาความรู เปนการดําเนินการเรียนการสอน โดยครูผูสอน 
กระตุนใหผูเรียนเกิดคําถาม  เกิดความคิด และลงมือเสาะแสวงหาความรู เพ่ือนํามาประมวลหา
คําตอบหรือขอสรุปดวยตนเอง โดยท่ีครูผูสอนชวยอํานวยความสะดวกในการเรียนรูในดานตางๆ 
ใหแกผูเรียน  เชนในดานการสืบคนหาแหลงความรู  การศึกษาขอมูล  การวิเคราะห การสรุปขอมูล 
การอภิปรายโตแยงทางวิชาการ และการทํางานรวมกับผูอ่ืน (ทิศนา แขมมณี, 2556, น. 141) ซ่ึงเปน
วิธีการสอนท่ีฝกความสามารถในการคิดของผูเรียนใหเกิดการเรียนรูผานกระบวนการแสวงหาคําตอบ
อยางมีระบบระเบียบ มีข้ันตอนในการเลือกสนใจปญหาท่ีทาทาย  การตั้งสมมติฐาน การรวบรวม
ขอมูลเพ่ือหาคําตอบและการสรุปใจความอยางมีเหตุผล เพ่ืออธิบายเหตุการณท่ีเปนปญหา (จุฬารัตน  
ธรรมประทีป และคณะ, 2556, น. 30) การนําความรูหรือแบบจําลองไปใชอธิบายหรือประยุกตใชกับ
เหตุการณหรือเรื่องอ่ืนๆ จะนําไปสูขอโตแยงหรือขอจํากัดซ่ึงจะกอใหเกิดประเด็นหรือคําถามหรือ
ปญหาท่ีจะตองสํารวจตรวจสอบตอไป  ทําใหเกิดกระบวนการตอเนื่องกันไปเรื่อยๆ กระบวนการ
สืบเสาะหาความรูจึงชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรูท้ังเนื้อหาหลักและหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนการลง
มือปฎิบัติ เพ่ือใหไดความรูซ่ึงเปนพ้ืนฐานของการเรียนรูตอไป (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย,ี 2544, น. 20) นอกจากนี้ การสอนแบบสืบเสาะหาความรูเปนวิธีการท่ีมุงสงเสริมให
ผูเรียนรูจักศึกษาหาความรู คิด คน แกปญหา คนควา คําตอบจากปญหา  โดยใชกระบวนการกระทํา 
และกระบวนการคิดหาคําตอบดวยตนเองอยางมีระบบและใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร เพ่ือใหได
คําตอบท่ีสมเหตุสมผล ครูมีหนาท่ีจัดบรรยากาศการสอนท่ีเอ้ืออํานวยตอการเรียน (ประพิศ ปทมัตย,   
2551, น. 11) โดยใหความสําคัญกับผูเรียนเปนสําคัญ มุงเนนใหผูเรียนไดแสวงหาความรูและคนพบ
ความจริงตางๆ ดวยตนเอง ทําใหผูเรียนไดประสบการณตรงในการเรียนรูในเนื้อหาวิชาและแกปญหา
ดวยตนเอง โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนเครื่องมือในการสืบเสาะหาความรู (ปาริสา ผองพันธ, 
2550, น. 11) 
  จากความหมายขางตนสามารถนํามากลาวโดยสรุปไดดังนี้  การจัดกิจกรรมเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรู เปนการจัดการเรียนรูท่ีเนนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  คิดคน คนควา หาความรู 
คิดแกปญหา สามารถสรางองคความรูดวยตนเองหรือมีประสบการณการเรียนรูอยางมีความหมาย  
ซ่ึงเกิดจากการคนพบดวยตนเองของผูเรียน  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ือใหไดมาซ่ึง
คําตอบท่ีสมเหตุสมผล  ตลอดจนมีวิธีการทางวิทยาศาสตรในการคิดอยางมีระบบโดยครูมีหนาท่ีจัด
บรรยากาศการเรียนการสอนใหเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 
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 2.2 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของในการจัดกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรแบบสืบเสาะหา
ความรู 
  กระบวนการเรียนรู (Learning process)  เปนการดําเนินข้ันตอนในการเรียนรูโดย
ใชวิธีการเรียนรูตางๆ เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว ความรูเก่ียวกับกระบวนการเรียนรูไดเพ่ิมพูนและ
สะสมมาเปนลําดับโดยนักคิด นักวิทยาศาสตร  นักจิตวิทยา  และนักการศึกษา  ทฤษฎีการเรียนรู
สําคัญท่ีไดรับการยอมรับอยางกวางขวางและสอดคลองกับการจัดกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตร คือ
ทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง ซ่ึงเชื่อวา  นักเรียนทุกคนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับบางสิ่ง
บางอยางมาแลวไมมากก็นอย ผูเรียนเปนผูสรางความรูดวยตนเอง โดยการเชื่อมโยงความรูและสบ
การณท่ีไดรับกับความรู และประสบการณท่ีมีอยูแลวกอนเรียน การเรียนรูเรื่องใหมจะมีพ้ืนฐานมา
จากความรูเดิม 
  นักการศึกษาไดแบงทฤษฎีการสรางความรู ออกเปน Cognitive Constructivism 
ของ Piaget และ Socia Constructivism ของ Vygotsk (สุมาลี  ชัยเริญ, 2551, น. 104–107) ดังนี้ 
  1. Cognitive Constructivism ของ Piaget เชื่อวา การท่ีคนเรามีปะทะสัมพันธกับ
สิ่งแวดลอมตั้งแตแรกเกิด และการปะทะสัมพันธอยางตอเนื่องระหวางบุคคลกับสิ่งแวดลอมนี้มีผลทํา
ใหระดับสติปญญาและระดับความคิด  มีการพัฒนาข้ึนอยางตอเนื่องอยูตลอดเวลา กระบวนการท่ี
เก่ียวของกับการพัฒนาทางสติปญญาและความคิด มี 2 กระบวนการ คือ การปรับตัว และการ
จัดระบบโครงสราง  การปรับตัวเปนกระบวนการท่ีบุคคลหาหนทางท่ีจะปรับสภาพความไมสมดุลทาง
ความคิดใหเขากับสิ่งแวดลอมท่ีอยูรอบๆ ตัว โครงสรางทางสมองจะถูกจัดระบบใหมีความเหมาะสม
กับสภาพแวดลอม มีรูปแบบของความคิดเกิดข้ึนกระบวนการปรับตัวประกอบดวยกระบวนการท่ี
สําคัญ 2  ประการ คือ 
 1.1 กระบวนดูดซึม (assimilation) เปนกระบวนการท่ีอินทรียซึมซาบ 
ประสบการณใหมเขาสูประสบการณเดิมท่ีเหมือนหรือคลายคลึงกัน แลวสมองก็รวบรวมปรับ
เหตุการณใหมใหเขากับโครงสรางของความคิดอันเกิดจากการเรียนรูท่ีมีอยูเดิม 
 1.2 กระบวนการปรับขยายโครงสราง (accommodation) เปนกระบวนการท่ี
ตอเนื่องมาจากกระบวนการดูดซึม คือภายหลังจากท่ีซึมซาบ เหตุการณใหมเขามาและปรับเขาสู
โครงสรางเดิมแลว  ถาปรากฎวาประสบการณใหมท่ีรับเขามามีสมบัติเหมือนกับประสบการณเดิม 
ประสบการณใหมจะถูกซึมซาบและปรับหาประสบการณเดิม คือ  ทําใหประสบการณเดิมมีความ
สมบูรณยึ่งข้ึน  แตถาไมสามารถปรับประสบการณใหมท่ีไดรับการซึมซาบเขามาใหเขากับ
ประสบการณเดิมได สมองก็จะสรางโครงสรางใหมข้ึนมาเพ่ือปรับใหเขากับประสบการณใหมนั้น 
  2. Social Constructivism ของ Vygotskky การพัฒนาปจจุบันท่ีผูเรียนเปนอยู
จากการเรียนรูและแกปญหาไดดวยตนเอง กับระดับท่ีผูเรียนจะมีศักยภาพพัฒนาไปถึงไดภายใตการ
แนะนําของครู หรือผูมีประสบการณ หรือจากความรวมมือกับเพ่ือนท่ีมีความสามารถมากกวา            
ไวก็อตสก้ีใหความสําคัญกับภาษาเพราะมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาเครื่องมือทางปญญา ซ่ึงเปนสิ่ง
ชวยในการแกปญหาและเปนเครื่องมือชวยในการกระทําการใดๆ ได ไวก็อตสก้ีคิดหาวิธีการท่ีจะทําให
เด็กไดเครื่องมือนี้มา และคิดหาวิธีการท่ีจะสามารถชวยพัฒนาเด็กใหสามารถพัฒนาเครื่องมือทาง
ปญญาใหมีระดับสูงข้ึนกวาเดิม  โดยใชหลักการพ้ืนฐาน 4 ประการคือ 
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2.1 เด็กเปนผูสรางคามรูข้ึนเอง 
2.2 พัฒนาการทางปญญาของเด็กแยกออกจากบริบททางสังคมไมได 
2.3 การเรียนรูทําใหเกิดการพัฒนา 
2.4 ภาษามีบทบาทสําคัญในการพัฒนาเครื่องมือทางปญญา 

  ทิศนา  แขมมณี (2556, น. 94-96) กลาวถึง การนําทฤษฎีการสรางความรูไป
ประยุกตใชในการเรียนการสอนวาสามารถทําไดหลายประการ ดังนี้ 
  1. ตามทฤษฎีการสรางความรู  ผลของการเรียนรูจะมุงเนนไปท่ีกระบวนการสราง
ความรู (process of knowledge construction) และการตระหนักในกระบวนการนั้น  เปาหมาย
การเรียนรูจะตองมาจากการปฎิบัติงานจริง ครูจะตองเปนตัวอยางและฝกฝนกระบวนการเรียนรูให
ผูเรียนเห็น ผูเรียนจะตองฝกฝนการสรางความรูดวยตนเอง 
  2. เปาหมายของการสอน จะเปลี่ยนจากการใหผูเรียนไดรับสาระความรูท่ีแนนอน
ตายตัวไปสูการสาธิต กระบวนการแปลและสรางความหมายท่ีหลากหลาย การเรียนรูทักษะตางๆ
จะตองใหมีประสิทธิภาพถึงข้ันทําไดและแกปญหาจริงได 
  3. ในการเรียนการสอน ผูเรียนจะเปนผูมีบทบาทในการเรียนรูอยางตื่นตัว ผูเรียน
จะตองเปนผูจัดกระทํากับขอมูลหรือประสบการณตางๆ และจะตองสรางความหมายใหกับสิ่งนั้นดวย
ตนเอง โดยการใหผูเรียนอยูในบริบทจริง ซ่ึงไมไดหมายความวาผูเรียนจะตองออกไปยังสถานท่ีจริง
เสมอไป อาจจัดเปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีปฎิสัมพันธกับสื่อ วัสดุ อุปกรณ สิ่งของหรือขอมูล
ตางๆ ท่ีเปนของจริง และมีความสอดคลองกับความสนใจของผูเรียน โดยผูเรียนสามารถจัดกระทํา 
ศึกษา สํารวจ วิเคราะห ทดลอง ลองผิดลองถูก กับสิ่งนั้นๆ จนเกิดเปนความรึความเขาใจข้ึน 
  4. ในการจัดการเรียนการสอนครูจะตองพยายาม สรางบรรยากาศทางสังคม 
จริยธรรม ใหเกิดข้ึน กลาวคือ ผูเรียนจะตองมีโอกาสเรียนรูในบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการปฏิสัมพันธทาง
สังคม ซ่ึงปฏิสัมพันธทางสังคมถือวาเปนปจจัยสําคัญของการสรางความรู เพราะลําพังกิจกรรมและ
วัสดุอุปกรณท่ีครูจัดใหหรือผูเรียนแสวงหามาเพ่ือการเรียนรูไมเปนการเพียงพอ  ปฏิสัมพันธทางสังคม 
การรวมมือและการแลกเปลี่ยนความรู ความคิด  และประสบการณระหวางผูเรียนกับผูเรียนและ
บุคคลอ่ืนๆ จะชวยใหการเรียนรูของผูเรียนกวางข้ึน ซับซอนข้ึน และหลากหลายข้ึน 
  5. ในการเรียนการสอน ผูเรียนมีบทบาทในการเรียนเต็มท่ี โดยผูเรียนจะนําตนเอง
และควบคุมตนเองในการเรียนรู เชน ผูเรียนจะเปนผูเลือกสิ่งท่ีตองการเรียนเอง แกปญหาท่ีเกิดข้ึนเอง 
และรับผิดชอบในการรักษาหองเรียนรวมกัน 
  6. ในการเรียนการสอนแบบสรางความรู  ครูจะมีบทบาทแตกตางไปจากเดิม คือ  
จากการเปนผูถายทอดความรูและควบคุมการเรียนรู เปลี่ยนไปเปนการใหความรวมมือ อํานวยความ
สะดวก  คือ  การเรียนการสอนเปลี่ยนจากการใหความรู ไปเปนการใหผูเรียนสรางความรู  บทบาท
ขอครูคือ  จะตองทําหนาท่ีชวยสรางแรงจูงใจภายในใหเกิดแกผูเรียน จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนรูท่ี
ตรงกับความสนใจของผูเรียน ใหคําปรึกษาแนะนํา ดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีปญหา และประเมินการ
เรียนรูของผูเรียน  
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  7. ในดานการประเมินผลการเรียนการสอน การประเมินตามจุดมุงหมายในลักษณะ
ท่ียืดหยุนกันไปในแตละบุคคล และการประเมินควรใชวิธีการท่ีหลากหลาย จากเพ่ือน แฟมผลงาน 
รวมท้ังการประเมินตนเอง 
 2.3 กระบวนการสืบเสาะหาความรู 

   กระบวนการสืบเสาะหาความรู (inquiry method) เปนการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริม
ใหผูเรียนเกิดการคนพบและแกปญหาดวยตนเอง โดยครูผูสอนอาจใชคําถามนําเพ่ือกระตุนผูเรียนให
เกิดการคิด และแกปญหาอยางมีระบบ ซ่ึงผูเรียนไดเรียนรูจากการสืบเสาะหาความรู และไดเรียนรู
กระบวนการแกปญหาโดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไป
พรอมๆกัน 

   การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูเปนการจัดการเรียนรูท่ีมีพ้ืนฐานทาง
จิตวิทยาท่ีเก่ียวของ 3 ประการ คือ 1) การเรียนรูวิทยาศาสตร ผูเรียนจะไดเรียนรูไดดียิ่งข้ึนเม่ือผูเรียน
ไดเก่ียวของ โดยตรงกับการคนหาความรูนั้นๆ มากกวาการบอกใหนักเรียนรู 2) การเรียนรูจะเกิดไดดี
ท่ีสุดเม่ือสถานการณแวดลอมในการเรียนรูนั้นยั่วยุใหผูเรียนอยากเรียน และผูสอนตองจัดกิจกรรมท่ี
จะนําไปสูความสําเร็จการคนควา ทดลอง และ 3) วิธีการนําเสนอของผูสอนจะตองสงเสริมใหผูเรียน
ไดรูจักคิด มีความคิดสรางสรรค ใหโอกาสผูเรียนไดใชความคิดของตนเองมากท่ีสุด (จุฬารัตน  
ธรรมประทีป และคณะ, 2556, น. 67)   

   จะเห็นไดวา กระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู เปนกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีครูตองใชจิตวิทยาในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูโดย
การคนพบความรูดวยตนเอง โดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
เพ่ือใหไดขอคนพบ นักเรียนจะตองเรียนรูและเกิดการคนพบเอง ซ่ึงการเรียนแบบนี้เปนการเรียนรูท่ี
ยั่งยืนกวาบอกใหนักเรียนรู  โดยผูสอนตองจัดสถานการณเราใหผูเรียนสนใจ รูจักคิด มีความคิด
สรางสรรค อยากรูอยากเห็นทําการศึกษา ปฏิบัติ แกปญหา จนเกิดการคนพบดวยตนเอง ซ่ึงตลอด
การเรียนการสอนจะตองสงเสริมใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความพรอมทางปญญา  โดยเปด
โอกาสใหผูเรียนไดคิดตลอดเวลา 
 2.4 ข้ันตอนของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

   การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู เปนรูปแบบการเรียนการสอนท่ีมีพ้ืนฐานทาง
ความคิดตามทฤษฎี การสรางสรรคองคความรู โดยนํารูปแบบการจัดกิจกรรมแบบสืบเสาะหาความรู
มาใชในการพัฒนาหลักสูตรวิชาวิทยาศาสตรท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ใหผูเรียนไดสรางองคความรู
ดวยตนเอง  ผูเรียนไดเรียนรูรวมกันและประเมินผลการเรียนรูดวยตัวของผูเรียนเอง การเรียนการ
สอนสืบเสาะหาความรูในระยะแรกไดพัฒนามาจากทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเพียเจต ไดแก 
การปรับขยายความคิด  และการปรับขยายโครงสรางความคิด ซ่ึงมี 2 ข้ันตอน คือ ข้ันสํารวจ 
(exploration) และข้ันอธิบาย ตอมาไดเพ่ิมเปน 3 ข้ันตอน (Renner and Marek; 1990, pp. 241-
246 ) คือ 
  1. ข้ันสํารวจ (exploration) นักเรียนไดรับประสบการณเชิงรูปธรรม เชน วัตถุหรือ
เหตุการณ ซ่ึงการนําเอาทฤษฎีการพัฒนาสติปญญาการเรียนรูของเพียเจตมาใช คือการทําใหนักเรียน
ขาดสมดุลกอนเพ่ือนําเขาสมดุลใหมอีกครั้ง  สวนประสบการณท่ีกลาวถึงควรมีคุณสมบัติกระตุนให
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เกิดมโนทัศน หรือ ภาระงานท่ีทาทาย มีลักษณะปลายเปด  เพ่ือใหนักเรียนใชวิธีการแกไขท่ี
หลากหลาย เชน การใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร สวนครูมีบทบาทในการชวยเหลือ  ให
คําแนะนําหรือตอบคําถามของนักเรียนเทาท่ีจําเปน ท้ังนี้เพ่ือใหนักเรียนเกิดความคิดท่ีอยูในขอบขาย
ของเรื่องท่ีจะเรียน 
  2. ข้ันสรางมนทัศน (invention)  ซ่ึงคารพลัส (Karplus, 1997, p. 174)  และ  
บารแมน (Barman, 1989, pp. 59-63) ระบุวาเริ่มจากการเสนอมโนทัศนหรือหลักการใหม หรือ
คําอธิบายเสริมเพ่ือชวยใหนักเรียนประยุกตรูปแบบการใชเหตุผลในประสบการณของเขา แตเปด
โอกาสใหนักเรียนนําเสนอแนวคิดของตน คือครูและนักเรียนชวยกันนิยามมโนทัศน โดยอาจใชสื่อการ
เรียนการสอนชวย 
  3. นํามโนทัศนไปใช (discovery) เปนระยะท่ีนักเรียนนําความรู มโนทัศนหรือ
ทักษะท่ีเกิดข้ึนไปใชในสถานการณอ่ืน โดยยกตัวอยางเพ่ือแสดงมโนทัศนท่ีรูนั้น 
  ตอมาไดมีกลุมนักการศึกษาไดนําวิธีการนี้มาใชและมีการพัฒนาวิธีการและข้ันตอน
ในการเรียนการสอนแบบวัฎจักรการเรียนรูออกเปน 4 ข้ัน (Barman, 1989, pp. 28-31) ดังนี้ 
  1. ข้ันสํารวจ (exploration) เปนข้ันท่ียึดนักเรียนเปนสําคัญ มีการกระตุนความไม
สมดุลความคิดของผูเรียนและชวยใหเกิดการปรับขยายความคิด ครูใหนักเรียนไดรับคําแนะนํา ชี้แจง
และเตรียมวัสดุอุปกรณอยางเพียงพอ คําแนะนําชี้แจงของครูตองไมบอกนักเรียนวาเขาควรเรียนอะไร 
และตองไมอธิบายแนวคิด แตใหแนวทางคําแนะนําเพ่ือใหการสํารวจดําเนินตอไปได นักเรียน
รับผิดชอบตอการสํารวจและเก็บรวบรวมขอมูล และบันทึกขอมูลของตนเอง ครูอาศัยทักษะการถาม
เพ่ือใหแนวทางการเรียนรู เด็กตองมีวัสดุ อุปกรณการเรียน และประสบการณท่ีเปนรูปธรรมดวย ถา
ครูจะใหนักเรียนสรางแนวคิดวิทยาศาสตร สําหรับตนเอง ใหใชคําถาม แนะนํา เพ่ือชวยเริ่ม
กระบวนการวางแผน และคําถาม ตองนําไปสูกิจกรรมของเด็ก เสนอแนะประเภทของบันทึกท่ีเด็กจะ
ทํา  และตองไมบอกหรืออธิบายแนวคิด อาจกลาวถึงการสอนอยางยอๆ ได บางทีอาจจะเปนในรูป
จุดประสงคของการสอน 
  2. ข้ันอธิบาย (explanation) เปนระยะท่ียึดนักเรียนเปนสําคัญนอยลง และหาทาง
อํานวยความสะดวกทางจิตใจใหแกผูเรียน จุดมุงหมายของระยะนี้ คือครูและนักเรียนรวมมือกันสราง
แนวคิดเก่ียวกับบทเรียน ครูเลือกและจัดสภาพแวดลอมของชั้นเรียน ทฤษฎีของเพียเจตอธิบายวา 
นักเรียนตองมุงเนนขอคนพบเบื้องตน จากการสํารวจของนักเรียน ครูตองนําภาษา หรือรูปแบบ
แนวคิดเพ่ือชวยในการปรับขยายโครงสรางความคิด ครูแนะแนวนักเรียนจนตั้งคําอธิบายของตนเอง
เก่ียวกับแนวคิด ครูสามารถแนะแนวนักเรียน และงดการบอกนักเรียนในสิ่งท่ีนักเรียนควรคนพบแลว 
ถาความเขาใจของนักเรียนไมสมบูรณ สามารถชวยนักเรียนใหใชขอมูลของตนสรางแนวคิดท่ีถูกตองได 
ซ่ึงจะนํานักเรียนไปสูระยะขยายความคิด 
  3. ข้ันขยายความคิด (expansion) เปนระยะท่ีควรยึดนักเรียนเปนสําคัญใหมาก
ท่ีสุด และเปนระยะท่ีชวยกระตุนความรวมมือภายในกลุม ระยะนี้ชวยผูเรียนใหสามารถจัดระเบียบ
ประสบการณทางความคิด ท่ีนักเรียนไดมาจากการคนพบเชื่อมโยงประสบการณเดิมท่ีคลายคลึงกัน 
ซ่ึงครูตองใหนักเรียนใชภาษา หรือฉลาก ของแนวคิดใหมๆ เพ่ือเพ่ือพวกเขาจะไดเพ่ิมความเขาใจ   
ชวยใหนักเรียนไดประยุกตใชสิ่งท่ีไดเรียนรู โดยการขยายตัว  ระยะนี้สามารถนําไปสูระยะการสํารวจ
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บทเรียนตอไปได ดังนั้น วงจรตอเนื่องสําหรับการสอนและการเรียนจึงถูกสรางข้ึนในระยะนี้ ครูชวย
ยักเรียนจัดระเบียบแนวคิดของตน โดยการเชื่อมโยงสิ่งท่ีเรียนรูมาแลวเขากับความคิดหรือ
ประสบการณอ่ืนๆ ซ่ึงสัมพันธกับแนวคิดท่ีสรางข้ึนในระยะนี้ จะเพ่ิมความลุมลึก สําหรับความหมาย
ของแนวคิดและเพ่ือขยายขอบเขตความตองการสําหรับเด็ก 
  4. ข้ันประเมิน (evaluation) ความมุงหมายของระยะนี้ เพ่ือเปนการทดสอบ
มาตรฐานการเรียนรู การเรียนรูมักเกิดข้ึนในสัดสวนการเพ่ิมข้ึนท่ีนอยกวาการยกระดับทางความคิดท่ี
มีการหยั่งรุจริงท่ีเปนไปได ดังนั้น การประเมินผลควรตอเนื่อง ซ่ึงไมใชการสิ้นสุดของบทเรียนหรือ
วิธีการของหนวยการเรียน การวัดหลายรูปแบบมีความจําเปนตอการประเมินโดยรวม ซ่ึงการ
ประเมินผลรวมเปนการรวมผลการประเมินแตละระยะของวัฎจักรการเรียนรูเขาดวยกันไมใชเฉพาะ
การจัดทําตอนสุดทาย 
  ในป ค.ศ. 1992  โครงการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรสาขาชีววิทยาของ
สหรัฐอเมริกา (Biological Science Curriculum Studies หรือ BSCS) ไดปรับขยายรูปแบบการ
สอนวัฏจักรการเรียนรูออกเปน 5 ข้ัน หรือเรียกวา 5E เพ่ือเปนแนวทางสําหรับใชออกแบบการจัดการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตรใหเหมาะสมยิ่งข้ึน  ซ่ึงแตละข้ันมีสาระและรายละเอียดดังนี้ 
  1. ข้ันนําเขาสูบทเรียน (engagement) ข้ันนี้เปนการแนะนําบทเรียนดวยการ
ซักถามปญหา การทบทวนความรูเดิม การกําหนดกิจกรรมท่ีจะเกิดข้ึนในการเรียนการสอนและการ
กําหนดเปาหมาย 
  2. การสํารวจ (exploration) ข้ันนี้จะเปดโอกาสใหนักเรียนไดใชแนวความคิดท่ีมีอยู
แลวมาจัดความสัมพันธกับหัวขอท่ีกําลังจะเรียนใหเขเปนหมวดหมู ถากิจกรรมท่ีเก่ียวกับการทดลอง
การสํารวจ การสืบคนดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร รวมท้ังเทคนิคและความรูทางการปฏิบัติจะดําเนิน
ไปดวยตัวของนักเรียนเองโดยมีครูทําหนาท่ีเปนเพียงผูแนะนํา หรือผูเริ่มตนในกรณีท่ีนักเรียนมา
สามารถหาจุดเริ่มตนได 
  3. การอธิบาย (explanation) ในข้ันตอนนี้กิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรูมีการนํา
ความรูท่ีรวบรวมมาแลวในข้ันท่ี2 มาใชเปนพ้ืนฐานในการศึกษาหาความรู ตาหัวขอท่ีกําลังศึกษาอยู 
กิจกรรมอาจประกอบไปดวยการเก็บรวยรวมขอมูลจากการอานและการนําขอมูลมาอภิปราย 
  4. การลงขอสรุป (elaboration) ข้ันตอนนี้จะเนนใหนักเรียนไดมรการนําความรู
หรือขอมูลจากข้ันท่ีผานมาแลวมาใช กิจกรรมสวนใหญอาจเปนการอภิปรายภายในกลุมของตนเอง 
เพ่ือลงขอสรุปเกิดเปนแนวความคิดหลักข้ึน นักเรียนจะปรับแนวความคิดของตัวเอวในกรณีท่ีไม
สอดคลองหรือคลาดเคลื่อนจากขอเท็จจริง 
  5. การประเมิน (evaluation) เปนข้ันตอนสุดทายจากการเรียนรูโดยครูเปดโอกาส
ใหนกัเรียนไดประเมินผลดวยตนเอง ถึงแนวคิดท่ีไดสรุปไวในข้ันท่ี 4 วามีความสอดคลองหรือถูกตอง
มากนอยเพียงใด  รวมท้ังมีการยอมรับมากนอยเพียงใด ขอสรุปท่ีไดจะนํามาใชเปนพ้ืนฐานใน
การศึกษาครั้งตอไป รวมท้ังการประเมินผลของครูตอการจัดการเรียนรูของนักเรียน  สถาบันสงเสริม
การสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2554, น. 20) ไดสรุปรูปแบบการเรียนการสอนแบบสืบเสาะ
การเรียนรู 5 ข้ัน (Inquiry Cycle) ดังภาพท่ี 2.1 
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ภาพท่ี 2.1  การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน 
 
  ตอมาในป ค.ศ. 2003  ไอเซนคราฟต (Eisenkraft, 2003, pp. 57-59) ไดขยาย
รูปแบบการสอนโดยใชแบบวัฎจักรการเรียนรูจาก 5 ข้ัน  เปน 7 ข้ัน ซ่ึงเพ่ิมข้ึนมา 2 ข้ัน  คือข้ัน
ตรวจสอบพ้ืนความรูเดิมของเด็ก ในข้ันนี้เปนข้ันสําหรับการสอนท่ีดี เปาหมายท่ีสําคัญในข้ันนี้ คือการ
กระตุนใหเด็กสนใจตื่นเตนกับการเรียนการสอน สารถสรางความรูอยางมีความหมาย และข้ันการทํา
ความรูไปใช เพ่ือใหนักเรียนสามารถประยุกตใชความรูจากสิ่งท่ีไดเลาเรียนมาใหเกิดประโยชนใน
ชีวิตประจําวัน  การปรับขยายรูปแบบการสอนโดยใชแบบวัฎจักรการเรียนรู จาก 5E เปน 7E          
แสดงไดดังภาพท่ี 2.2 
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                                                                             ตรวจสอบความรูเดิม (elicit) 
สรางความสนใจ (engage) 

                                                                              สรางความสนใจ (engage) 
 

สํารวจและคนหา (explore)                            สํารวจและคนหา (explore) 
 

อธิบายและลงขอสรุป (explain)                   อธิบายและลงขอสรุป (explain) 
 
                                                                        ขยายความรู (elaborate) 

การขยายความรู (elaborate)                        
                                                                              ประเมินผล (evaluate) 

 
ประเมินผล (evaluate)  นําไปใช (extend )    

 
ภาพท่ี 2.2  การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ข้ัน 

 
  การสอนตามแบบวัฏจักรการเรียน 7 ข้ัน เปนการสอนท่ีเนนการถายโอนการเรียนรู
และใหความสําคัญเก่ียวกับการตรวจสอบความรูเดิมของเด็ก ซ่ึงเปนสิ่งท่ีครูละเลยไมได การ
ตรวจสอบความรูพ้ืนฐานเดิมของเด็กจะทําใหครูคนพบวา นักเรียนตองเรียนรูอะไรกอนท่ีจะเรียนรูใน
เนื้อหาบทเรียนนั้นๆ ซ่ึงจะชวยใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ข้ันของการเรียนรูตาม
แนวคิดของไอเซนคราฟต (Eisenkraft, 2003) มีเนื้อหาสาระ ดังนี้ 
  1. ข้ันตรวจสอบความรูเดิม (elicitation phase) ในข้ันนี้จะเปนข้ันท่ีครูจะตั้ง
คําถามเพ่ือกระตุนคําถาม เพ่ือกระตุนใหผูเรียนไดแสดงความรูเดิมออกมา เพ่ือครูจะไดรูวา เด็กแตละ
คนมีพ้ืนฐานความรูเดิมเทาไร จะไดวางแผนการสอนไดถูกตอง และครูไดรูวานักเรียนควรจะเรียน
เนื้อหาใดกอนท่ีจะเรียนในเนื้อหานั้นๆ 
  2. ข้ันเราความสนใจ (engagement phase) เปนการนําเขาสูบทเรียนหรือเรื่องท่ี
สนใจจากความสงสัย หรืออาจเริ่มจากความสนใจของตัวนักเรียนเองหรือเกิดจากการอภิปรายภายใน
กลุม เรื่องท่ีนาสนใจอาจมาจากเหตุการณท่ีกําลังเกิดข้ึนอยูในชวงเวลานั้น หรือเปนเรื่องท่ีเชื่อมโยงกับ
ความรูเดิมท่ีเด็กเพ่ิงเรียนมาแลว ครูเปนตัวกระตุน ใหนักเรียนสรางคําถามกําหนดประเด็นท่ีจะ
กระตุนโดยการเสนอประเด็นข้ึนกอน แตไมควรบังคับใหนักเรียนในนักเรียนยอมรับประเด็นหรือ
คําถามท่ีครูกําลังสนใจเปนเรื่องท่ีจะใชศึกษา  
  3. ข้ันสํารวจและคนหา (exploration phase) ในข้ันนี้จะตอเนื่องจากข้ันเราความ
สนใจ ซ่ึงเม่ือนักเรียนทําความเขาใจในประเด็นหรือคําถามท่ีสนใจจะศึกษาอยางถองแทแลว ก็มีการ
วางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจตรวจสอบ ตั้งสมมติฐาน กําหนดทางเลือกท่ีเปนไปได ลงมือปฏิบัติ
เพ่ือรวบรวมขอมูล ขอสนเทศ หรือปรากฏการณตางๆวิธีการตรวจสอบอาจทําไดหลายวิธี เชน ทําการ
ทดลอง ทํากิจกรรมภาคสนาม การใชคอมพิวเตอร เพ่ือชวยสรางสถานการณจําลอง (simulation)  
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การศึกษาหาขอมูลจาดเอกสารอางอิงจากแหลงขอมูลตางๆ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลอยางเพียงพอท่ีจะใช
ในข้ันตอไป 

  4. ข้ันอธิบาย (explanation phase) ในข้ันนี้เม่ือนักเรียนไดขอมูลมาอยาเพียงพอ
จากการสํารวจตรวจสอบแลวจึงนําขอมูลขอสนเทศท่ีไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผล และนําเสนอผล
ท่ีไดในรูปตางๆ เชนบรรยายสรุป สรางแบบจําลองทางคณิตศาสตร หรือรูปวาด สรางตาราง ฯลฯ 
การคนพบในดานนี้อาจเปนไปไดหลายทาง เชน สนับสนุนสมมติฐานท่ีตั้งไว โตแยงกับสมมติฐานท่ีตั้ง
ไว หรือไมเก่ียวของกับประเด็นท่ีไดกําหนดไว แตผลท่ีไดจะอยูในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวย
ใหเกิดการเรียนรูได 
  5. ข้ันขยายความคิด (expansion phase / elaboration phase) เปนการนํา
ความรูท่ีสรางข้ึนไปเชื่อมโยงเชื่อมโยงกับความรูเดิม หรือแนวคิดท่ีไดคนควาเมเติม หรือนํา
แบบจําลองหรือขอสรุปท่ีไปใชอธิบายสถานการณหรือเหตุการณอ่ืนๆ ถาใชอธิบายเรื่องตางๆ ไดมากก็
แสดงวาขอจํากัดนอย ซ่ึงจะชวยใหเชื่อมโยงกับเรื่องราวตางๆ และทําใหเกิดความรูลึกและกวางขวางข้ึน       
  6. ข้ันประเมินผล (evaluation phase) ในข้ันนี้เปนการประเมินการเรียนรูดวย
กระบวนการตางๆ วานักเรียนมีความรูอะไรบาง อยางไร และมากนอยเพียงใด จากข้ันนี้จะนําไปสูการ
นําความรูไปประยุกตใชในดานอ่ืนๆ 
  7. ข้ันนําความรูไปใช (extension phase) ในข้ันนี้ครูจะตองมีการจัดเตรียมโอกาส
ใหนักเรียนสามารถนําความรูท่ีไดเรียนมาไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวัน ครูจะเปนผู
กระตุนใหนักเรียนสามารถนําความรูท่ีไดรับไปสรางเปนความรูท่ีเรียกวา การถายโอนการเรียนรู 
  จากข้ันตอนตางๆ ในรูปแบบการสอนสืบเสาะหาความรู 7 ข้ัน จะเห็นไดวาเปน
รูปแบบท่ีเนนการถายโอนการเรียนรูและใหความสําคัญกับการตรวจสอบความรูเดิมของเด็กซ่ึงเปนสิ่ง
ท่ีครูไมควรละเลยหรือละท้ิง เนื่องจากการตรวจสอบพ้ืนความรูเดิมของเด็กจะทําใหครูไดคนพบวา
นักเรียนจะตองเรียนรูอะไรกอนท่ีจะเรียนในเนื้อหานั้นๆ นักเรียนจะสรางความรูจากพ้ืนความรูเดิมท่ี
นักเรียนมี ทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย และไมเกิดแนวความคิดท่ีผิดพลาด การ
ละเลยหรือเพิกเฉยในข้ันนี้จะทําใหยากแกการพัฒนาแนวความคิดของเด็กซ่ึงจะไมเปนไปตาม
จุดมุงหมายท่ีครูวางไว นอกจากนี้รูปแบบการสอนสืบเสาะหาความรู 7 ข้ันยังเนนใหนักเรียนสามารถ
นําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได   
  ธรรมชาติของการเรียนรูวิทยาศาสตรเนนกระบวนการสืบเสาะแสวงหาความรูโดยท่ี
ผูเรียนคนพบความรูและตอบสนองตอสถานการณตางๆดวยตนเอง ซ่ึง ไอเซนคราฟต (Eisenkraft, 
2003) ไดเสนอรูปแบบสืบเสาะหาความรูวิทยาศาสตรจาก 5 ข้ันตอน เปน 7 ข้ันตอน โดยมีเปาหมาย
เพ่ือกระตุนใหเกิดความสนใจและตื่นเตนกับการเรียน สามารถสรางความรูอยางมีความหมาย และ
เพ่ือใหนักเรียนประยุกตใชความรูจากสิ่งท่ีไดเรียนมาใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวัน 
 2.5 บทบาทของครู นักเรียน ในการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 
  การจัดการเรียนรู 5 ข้ัน หรือ 5Es สามารถนํามาเขียนข้ันตอนสําคัญ บทบาทผูสอน 
และพฤติกรรมผูเรียน  แสดงในตารางท่ี 2.1 
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ตารางท่ี 2.9  ข้ันตอนสําคัญ บทบาทผูสอน และพฤติกรรมผูเรียนในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรู 5Es 

 

ข้ันตอนสําคัญ บทบาทของผูสอน พฤติกรรมของผูเรียน 
1. สรางความสนใจ 
 

จัดกิจกรรม สรางสถานการณ
เพ่ือกระตุนยั่วยุใหผูเรียนเกิดความ
อยากรูอยากเห็น กระตุนใหผูเรียนตั้ง
คําถามลักษณะกิจกรรมท่ีทําได คือ
การทดลอง การนําเสนอขอมูลท่ีนา
สงสัย การสาธิตการนําเสนอขาว 
สถานการณ เหตุการณท่ีนาสงสัย 

ตั้งคําถามกําหนดประเด็น
ปญหาท่ีจะศึกษา 

2. การสํารวจคนหา  อํานวยความสะดวก / ให

คําแนะนํา สงเสริมใหผูเรียนได

ตั้งสมมติฐาน และทําการทดลอง / 

สืบคน และรวบรวมขอมูลเพ่ือสํารวจ

ตรวจสอบสมมติฐานท่ีตั้งท้ิงไว  

- สํารวจขอมูลเก่ียวกับปญหา 
- ตั้งสมมติฐาน 
- ทดลอง/สืบคนขอมูลดวย

วิธีการตางๆ เพ่ือตรวจสอบ
สมมติฐาน 

3. อธิบายและลงขอสรุป สงเสริมใหผูเรียนนําขอมูลมา
วิเคราะหแนะนําวิธีการจัดกระทํา
ขอมูลในรูปของ ตาราง กราฟ 
แผนภาพ คําถามกระตุน ผูเรยีน
แสดงแนวโนมแสดงความสัมพันธ
ของขอมูล ตั้งเหตุผล กระตุนให
ผูเรียนตรวจสอบความสอดคลองของ
ผลการทดลองกับสมมติฐาน 

สรางองคความรูใหมของ
ตนเองโดยการอธิบาย 
ความคิดของตนเองพรอม
แสดงหลักฐานประกอบ
คําอธิบาย แสดงผลการ
ตรวจสอบผลการทดลองวา
สอดคลองกับสมมติฐานท่ีตั้ง
หรือไม 

4. การขยายความรู สรางสถานการณเพ่ือกระตุนและ
อํานวยความสะดวกใหผูเรียนตรวจสอบ
เพ่ิมเติม ความอุดมสมบูรณ / ขยายกร
ความคิด ของความรูท่ีสรางข้ึนโดย 

1. ครูตั้งประเด็นใหผูเรียน
อภิปรายแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม
เก่ียวกับความรูใหมท่ี ผูเรียนนําเสนอ
ไว    

2. ซักถามใหผูเรียนเกิดความ
ชัดเจนหรือกระจางในความรู / ขอ
คนพบท่ีผูเรียนนําเสนอไว  

แสดงการตรวจสอบ / เพ่ิมเติม
ความสมบูรณ / ขยายกรอบ
ความคิดของความรูท่ีสรางข้ึนโด  
1. อธิบาย / แสดงความ

คิดเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกับ
ความรูใหมท่ีนําเสนอไว 

2. ตอบคําถาม / ขยายความ 
/ ใหตัวอยางเพ่ิมเติมใน
เรื่องของความรู / ขอ
คนพบท่ีไดนําเสนอไว 
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ตารางท่ี 2.9  (ตอ) 
 

ข้ันตอนสําคัญ บทบาทของผูสอน พฤติกรรมของผูเรียน 
 3. ตั้งคําถาม / ประเด็นให

ผูเรียนเกิดการเชื่อมโยงความรูใหมท่ี
สรางข้ึนกับความรูเดิม 

3. แสดงการเชื่อมโยงความรู
ใหมท่ีสรางข้ึนกับความรู
เดิมท่ีมีอยูดวยวิธีการตางๆ 
เชนเสนอเปนแบบจําลอง 
หรือ แผนผังความรู 

4. นําเสนอวิธีการและขอมูลท่ี
ได ทําการคนควาเพ่ิมเติม
ตามประเด็นท่ีสนใจ 

5. การประเมินผล จัดสถานการณเพ่ือกระตุนให
ผูเรียนไดประเมินจุดเดน จุดดอยใน
กระบวนการ    
แสวงหาความรูของตนเองโดย              

1. ใหผูเรียนไดตรวจสอบความรู
ของตนเองกับผูเรียนคนอ่ืนๆ   

2. ใหผูเรียนพูดถึงวิธีการเสาะ
แสวงหาความรู ดวยตนเอง  

3. ใหผูเรียนนําความรูหรือ
แบบจําลอง หรือแผนผังความรูไป
อธิบายหรือประยุกตกับเหตุการณ
อ่ืนๆ  

แสดงการประเมิน ตรวจสอบ  
การประยุกตความรูท่ีสรางข้ึน 
และเริ่มตนความสนใจในการ
เสาะแสวงหาความรูในเรื่อง
ใหม โดย 
1. ตอบคําถามปลายเปด โดย

การสังเกตหลักฐานและ
คําอธิบาย 

2. พูดอธิบายวิธีการเสาะ
แสวงหาความรูของตนเอง 

3. แสดงออกถึงความรูความ
เขาใจเก่ียวกับความคิดรวบ
ยอดหรือทักษะท่ีไดเรียนรู  

4. ประเมินความกาวหนาหรือ
ความรูของตนเอง 

 
ท่ีมา: ดัดแปลงจาก จุฬารัตน ธรรมประทีป และคณะ. (2556). เอกสารประกอบการฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง การจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย. นนทบุรี: สาขาวิชาศึกษาศาสตร  
แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
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3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ 
 
 3.1 ความหมายและความสําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือ 
  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีครูผูสอน อนุญาตผูเรียน
ทํางานรวมกันในรูปแบบกลุม ตามโอกาสท่ีครูมอบให (Slavin, 1990) ใหมีการโตตอบในกลุม 
อภิปรายการทํางานรวมกันในเรื่องราวตางๆ ซ่ึงมีผูท่ีศึกษาไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือ ดังนี้ 
  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  หมายถึง  วิธีการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนแสดงความ
คิดเห็นรวมกันในการเรียนและมีความรับผิดชอบตอตนเองและตอความสําเร็จของกลุม สัมฤทธิ์ผล
ของกลุมข้ึนอยูกับความสามารถของสมาชิกทุกคนในกลุมท่ีจะเกิดการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ผูเรียน
ทุกคนตองมีความรับผิดชอบเปนรายบุคคล เพราะมีความหมายตอความสําเร็จของกลุม (Slavin, 
1990, p. 5; Kley, 1991) โดย เคลย เพ่ิมเติมจากสลาวินวา  นักเรียนท่ีอยูภายในกลุมชวยเหลือกัน  
เม่ือใครออนในดานใด คนท่ีดีกวาจะเขามาชวยในดานนั้นเพ่ือใหกลุมเขมแข็งข้ึน  แตผูเรียนตอง
ตระหนักวา ไมมีใครชวยเหลือกันไดมากนักในการทํางาน ดังนั้นทุกคนตองรับผิดชอบตนเองเปนหลัก 
และในการทํางานกลุม จะใหรางวัลในการตอบแทนความดีเปนกลุม  แทนการใหรางวัลเปนรายบุคคล 
  การเรียนแบบรวมมือเปนแนวทางการจัดการเรียนรูท่ีเก่ียวกับการท่ีใหผูเรียนได
รวมกันเรียนรู ปฎิบัติกิจกรรม  ทําการแกปญหารวมกันเปนกลุมบรรลุเปาหมายรวมกันเปนกลุมเล็กๆ  
ซ่ึงสมาชิกทุกคนในกลุมประสบความสําเร็จหรือบรรลุเปาหมายรวมกัน  มุงเนนการรวมกันเพ่ือปฏิบัติงาน
ชวยเหลือซ่ึงกันและกันและพัฒนาทักษะสังคม  สมาชิกในกลุมทุกคนตองระลึกเสมอวาเขาเปนสวน
สําคัญของกลุม ความสําเร็จหรือความลมเหลวของกลุมเปนความสําเร็จหรือความลมเหลวของทุกคน
ในกลุม  เพ่ือใหบรรลุเปาหมายสมาชิกทุกคนในกลุมโบรวมมือกันทํางานกลุมดวยความตั้งใจและเต็ม
ใจรับผิดชอบในบทบาทหนาท่ีในกลุมของตน ทําใหงานของกลุมดําเนินไปสูเปาหมายของงาน (อาภรณ  
ใจเท่ียง, 2550, น. 121) 
  กาญจนา  คุณารักษ  (2545, น. 407)  ไดกลาวถึงการเรียนรูแบบรวมมือวาเปนการ
เรียนท่ีเนนการรวมมือกันของสมาชิกภายในทีมและระหวางทีม  กลาวคือ  นักเรียนในแตละทีมตองให
ความรวมมือและสนับสนุนภายในทีมของตน  ขณะเดียวกันแตละทีมก็ตองใหความรวมมือและ
สนับสนุนในแตละทีมของชั้นเรียนดวย  สวนวิมลรัตน  สุนทรโรจน  (2550, น. 53) ไดกลาวถึงการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือวา  เปนวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการจัดสภาพแวดลอม
ทางการเรียนใหแกผูเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็กๆ  แตละกลุมประกอบดวย สมาชิกท่ีมีความรู
ความสามารถแตกตางกัน  โดยท่ีแตละคนมีสวนรวมเปนกลุมเล็กๆ  แตละกลุมประกอบดวยสมาชิกท่ี
มีความรูความสามารถแตกตางกัน โดยท่ีแตละคนมีสวนรวมอยางแทจริงในการเรียนรู และใน
ความสําเร็จของกลุม ท้ังโดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การแบงปนทรัพยากรการเรียนรู รวมท้ังการ
เปนกําลังใจแกกัน  คนท่ีเรียนเกงจะชวยเหลือคนท่ีเรียนออนกวา สมาชิกในกลุมไมเพียงแตมีความ
รับผิดชอบตอการเรียนของตนเทานั้น หากแตจะตองรวมรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพ่ือนสมาชิกทุก
คนในกลุม ความสําเร็จของแตละบุคคลคือความสําเร็จของกลุม 
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  จากความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือขางตน สรุปไดวา การจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือ  หมายถึง  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีแบงนักเรียนในชั้นเรียนออกเปนก
ลุมเล็กๆ ผูเรียนแสดงความคิดเห็นรวมกันในการเรียน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมมือกันทํางาน 
แกปญหาชวยเหลือซ่ึงกันและกันภายในกลุม  คนท่ีเรียนเกงจะชวยเหลือคนท่ีเรียนออนกวา และมี
ความรับผิดชอบตอตนเองและกลุมใหมีความสําเร็จรวมกัน 
 3.2 องคประกอบของการเรียนรูแบบรวมมือ 
  ทิศนา  แขมมณี (2556, น. 99) กลาวถึงองคประกอบของการเรียนรูแบบรวมมือ 
ไมไดมีความหมายพียงวา มีการจัดใหผูเรียนเขากลุมแลวใหงานและบอกผูเรียนใหชวยกันทํางาน
เทานั้น  การเรียนรูจะเปนแบบรวมมือได จะตองมีองคประกอบท่ีสําคัญ 5  ประการ  ตามท่ี จอหนสัน
และจอหนสัน (Johnson and Johnson, 1994, pp. 31-37) เสนอไว  ดังนี้ 
  1. การพ่ึงพาและเก้ือกูลกัน (positive interdependence) การเรียนรูแบบรวมมือ 
จะตองมีความตระหนัก วา สมาชิกกลุมทุกคนมีความสําคัญและความสําเร็จของกลุมข้ึนกับสมาชิก 
ทุกคนในขณะเดียวกันสมาชิกแตละคนจะประสบความสําเร็จไดก็ตอเม่ือกลุมประสบความสําเร็จ 
ความสําเร็จของบุคคลและของกลุมข้ึนอยูกับกันและกัน ดังนั้น  แตละคนตองรับผิดชอบในบทบาท
หนาท่ีของตนและในขณะเดียวกันก็ชวยเหลือสมาชิกคนอ่ืนๆ ดวย เพ่ือประโยชนรวมกัน การจัดกลุม
เพ่ือชวยใหผูเรียนมีการพ่ึงพาชวยเหลือเก้ือกูลกันนี้ทําไดหลายทาง เชน การใหผูเรียนมีเปาหมาย
เดียวกัน หรือใหผูเรียนกําหนดเปาหมายในการทํางาน การเรียนรูรวมกัน (poditive goal 
interdependence) การใหรางวัลตามผลงานของกลุม (positive reward interdependence)  
การใหงานหรือวัสดุอุปกรณท่ีทุกคนตองทําหรือใชรวมกัน (positive resource interdependence) 
การมอบหมายบทบาทหนาท่ีในการทํางานรวมกันใหแตละคน (positive role interdependence) 
  2. การปรึกษาหารือกันอยางใกลชิด (face–to–face promotive interaction) 
การท่ีสมาชิกในกลุมมีการพ่ึงพาชวยเหลือเก้ือกูลกัน เปนปจจัยท่ีจะสงเสริมใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอ
กันและกันในทางท่ีจะชวยใหกลุมบรรลุเปาหมาย สมาชิกกลุมจะหวงใย ไววางใจ สงเสริมและ
ชวยเหลือกันและกันในการทํางานตางๆ รวมกัน สงผลใหเกิดสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน 
  3. ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบไดของสมาชิกแตละคน (individual accountability) 
สมาชิกในกลุมการเรียนรูทุกคนจะตองมีหนาท่ีรับผิดชอบและพยายามทํางานท่ีไดรับมอบหมายอยาง
เต็มความสามารถ ไมมีใครท่ีจะไดประโยชนโดยไมไดทําหนาท่ีของตน ดังนั้น กลุมจึงจําเปนตองมี
ระบบการตรวจสอบผลงาน ท้ังท่ีเปนรายบุคคลและเปนรายกลุมวิธีการท่ีจะสามารถสงเสริมใหทุกคน
ไดทําหนาท่ีของตนเอง อยางเต็มท่ีมีหลายวิธี เชน การจัดกลุมใหเล็ก เพ่ือจะไดมีโอกาสเอาใจใสกัน
และกันอยางท่ัวถึง การทดสอบเปนรายบุคคล การสุมเรียกชื่อใหรายงาน ครูสังเกตพฤติกรรมของ
ผูเรียนในกลุม การจัดใหกลุมมีผูสังเกตการณ การใหผูเรียนสอนกันและกัน เปนตน 
  4. การใชทักษะการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย  
(interdependence and small group skills) การจัดการเรียนรูแบบรวมมือจะประสบความสําเร็จ
ไดตองอาศัยทักษะท่ีสําคัญๆ หลายประการ เชน ทักษะทางสังคม ทักษะการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
ทักษะการทํางานกลุม ทักษะการสื่อสารและทักษะการแกปญหาขัดแยง รวมท้ังการเคารพ ยอมรับ
และไววางใจกันและกัน ซ่ึงครูผูสอนควรฝกใหแกผูเรียนเพ่ือชวยใหดําเนินงานไปได 
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  5. การวิเคราะหกระบวนกลุม (group processing) กลุมการเรียนรูแบบรวมมือ
จะตองมีการวิเคราะหกระบวนการทํางานของกลุมเพ่ือชวยใหกลุมเกิดการเรียนรูและปรับปรุงการ
ทํางานใหดีข้ึน การวิเคราะหกระบวนการกลุมครอบคลุมการวิเคราะหเก่ียวกับวิธีการทํางานของกลุม 
พฤติกรรมของสมาชิกกลุมและผลงานของกลุม การวิเคราะหการเรียนรูนี้อาจทําโดยครูหรือผูเรียน
หรือท้ังสองฝาย การวิเคราะหกระบวนการกลุมนี้เปนกลยุทธวิธีหนึ่งท่ีสงเสริมใหกลุมตั้งใจทํางาน
เพราะรูวาจะไดรับขอมูลปอนกลับ และชวยฝกทักษะการรูคิด (metacognition) คือสามารถท่ีจะ
ประเมินการคิดและพฤติกรรมของตนท่ีไดทําไป 
 3.3 ลักษณะของการเรียนแบบรวมมือ 
  จากแนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับการเรียนแบบรวมมือท่ีกลาวมาขางตน ทําใหเขาใจวา
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีดี ตองมีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย โดยตองเนนใหผุเรียนไดรวม
กิจกรรมใหมาก สอดคลองกับแนวคิดในปจจุบันท่ีเนนการเรียนแบบนักเรียนเปนสําคัญ แนวคิด
เก่ียวกับการเรียนรูแบบรวมมือ มีลักษณะของการเรียนแบบใดนั้น เอเรนดส (Arends, 1994, p. 135) 
ไดกลาวถึงลักษณะการเรียนรูแบบรวมมือท่ีสําคัญ ดังนี้ 
  1. เปนการเรียนแบบกลุมท่ีมีเปาหมายทางการเรียนรวมกัน 
  2. ภายในกลุมประกอบดวยนักเรียนท่ีมีความสามารถคละกัน คือ มีคาเฉลี่ยคะแนน
สูง ปานกลาง และต่ํา รวมกันในกลุม 
  3. ภายในกลุมจะประกอบดวยสมาชิกท่ีมีความแตกตางกันท้ังในดานเพศ และ
วัฒนธรรม 
  4. การใหรางวัลจะใหรางวัลในรูปแบบรางวัลกลุมมากกวาการใหรางวัลเปน
รายบุคคล 
  จากลักษณะการเรียนรูดังกลาว จะทําใหผูเรียนรูสึกถึงความรับผิดชอบของตนเองท่ี
มีตอกลุม มีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน  และรวมกันทํางานเพ่ือความสําเร็จของกลุมซ่ึงจะสงผลตอ
ความรวมมือกันและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 3.4 ความแตกตางระหวางการเรียนรูแบบรวมมือกับการเรียนเปนกลุมแบบดั้งเดิม 
  จากองคประกอบสําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือ  ซ่ึงไดแก ความเก่ียวของสัมพันธ
กันในทางบวก การปฏิสัมพันธท่ีสงเสริมกันและกัน ความรับผิดชอบของสมาชิกแตละบุคคล การใช
ทักษะระหวางบุคคล  การทํางานกลุมยอย และกระบวนการกลุม องคประกอบเหลานี้ทําใหการ
เรียนรูแบบรวมมือแตกตางออกไปจากการเรียนรูเปนกลุมแบบดั้งเดิม กลาวคือ การเรียนเปนกลุม
แบบดั้งเดิมนั้น  เปนเพียงการแบงกลุมการเรียนเพ่ือใหนักเรียนปฏิบัติงานรวมกันแบงงานกันทํา  
สมาชิกในกลุมตางทํางานเพ่ือใหงานสําเร็จ เนนท่ีผลงานมากกวากระบวนการในการทํางาน ดังนั้น  
สมาชิกบางคนอาจมีความรับผิดชอบในตนเองสูง แตสมาชิกบางคนอาจไมมีความรับผิดชอบ ขอเพียง
มีชื่อในกลุม มีผลงานออกมาเพ่ือสงครูเทานั้น ซ่ึงตางจากการเรียนเปนกลุมแบบรวมมือ ท่ีสมาชิกแต
ละคนตองมีความรับผิดชอบท้ังตอตนเองและตอเพ่ือนสมาชิกในกลุมดวย (ไสว  ฟกขาว, 2544, น. 195) 
และไดสรุปความแตกตางระหวางกลุมการเรียนรูแบบรวมมือ กับกลุมการเรียนแบบดั้งเดิมไวดังตารางท่ี 
2.2 
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ตารางท่ี 2.10  ความแตกตางของการเรียนรูแบบรวมมือกับการเรียนรูเปนกลุมแบบดั้งเดิม 
 

การเรียนรูแบบรวมมือ 
(Cooperative learning) 

การเรียนรูเปนกลุมแบบดั้งเดิม 
(traditional learning) 

1. มีความสัมพันธในเชิงบวกระหวางสมาชิก         
2. สมาชิกเอาใจใสรับผิดชอบตอตนเอง           
3. สมาชิกมีความสามารแตกตางกัน                
4. สมาชิกผลัดเปลี่ยนกันเปนผูนํา                  
5. รับผิดชอบรวมกับสมาชิกดวยกัน            
6. เนนผลงานและการคงอยูซ่ึงความเปนกลุม      
7. สอนทักษะทางสังคมโดยตรง                     
8. ครูคอยสังเกตและหาโอกาสแนะนํา         
9. สมาชิกกลุมมีกระบวนการทํางานเพ่ือ

ประสิทธิผลกลุม    

1. ขาดการพ่ึงพากันระหวางสมาชิก 
2. สมาชิกขาดความรับผิดชอบในตนเอง 
3. สมาชิกมีความสามารถเทาเทียมกัน 
4. มีผูนําท่ีไดรับการแตงตั้งเพียงคนเดียว 
5. รับผิดชอบเฉพาะตนเอง 
6. เนนท่ีผลงานอยางเดียว 
7. ทักษะทางสังคมถูกละเลย 
8. ครูขาดความสนใจหนาท่ีของกลุม 
9. ขาดกระบวนการในการทํางาน 

 
 3.5 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

  รูปแบบการจัดเรียนรูแบบรวมมือ ท่ีเปนท่ียอมรับกันแพรหลายมีหลายรูปแบบ
ดวยกัน ท่ีสามารถนําไปใชในการจัดกิจรรมการเรียนการสอน สลาวิน (Slavin, 1995, p. 71) ไดเสนอ
รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 7 รูปแบบ  ดังนี้ 

  1. รูปแบบ Jigsaw  เปนการสอนท่ีอาศัยแนวคิดการตอภาพ  การสอนแบบนี้
นักเรียนแตละคนจะไดศึกษาเพียงสวนหนึ่งหรือหัวขอยอยของเนื้อหาท้ังหมดโดยศึกษาเรื่องนั้นๆ  
จากเอกสารหรือกิจกรรมท่ีครูจัดให ขณะท่ีศึกษาหัวขอยอยนั้น นักเรียนจะทํางานเปนกลุมกับเพ่ือนท่ี
ไดรับมอบหมายใหศึกษาหัวขอยอยเดียวกัน และเตรียมพรอมท่ีจะกลับไปอธิบายหรือสอนเพ่ือน
สมาชิกในกลุมพ้ืนฐานของตนเอง โดยสมาชิกในกลุมบานจะไดรับมอบหมายใหศึกษาเนื้อหาสาระ   
คนละ 1 สวน เปรียบเสมือนไดชิ้นสวนของภาพตัดตอคนละ 1 ชิ้น  และหาคําตอบในประเด็นปญหาท่ี
ผูสอนมอบให และแยกยายไปรวมกับสมาชิกอ่ืนและรวมทําความเขาใจในเนื้อหานั้น ตั้งเปนกลุม
เชี่ยวชาญ แลวกลับเขาสูบาน แตละคนก็กลับมาสอนเพ่ือนในกลุมใหเขาใจ 

  2. รูปแบบ STAD (Student Teams - Achievement Division)  เปนการจัดแบง
นักเรียนเปนทีม กลุมละ 4-5 คน ประกอบดวยสมาชิกในทีมจะทําความเขาใจในบทเรียน และทํา
กิจกรรมกลุมรวมกัน  มีการปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นชวยเหลือซ่ึงกันและกันเพ่ือ
ความสําเร็จของทีม  หลังจากนั้นทําแบบทดสอบเปนรายบุคคล เอาคะแนนท้ังหมดมาหาคาเฉลี่ยเปน
คะแนนของกลุม และใหการเริมแรงกลุมท่ีมีคะแนนสูงสุด  นักเรียนก็จะรวมมือในการเรียนรูมากข้ึน 
  3. รูปแบบ LT (Learning Together)  เปนรูปแบบท่ีนักเรียนทํางานเปนกลุม 
เพ่ือใหไดผลงานกลุม ในขณะทํางานนักเรียนชวยกันคิดและชวยกันตอบคําถาม พยายามทําใหสมาชิก
ทุกคนมีสวนรวมและทุกคนเขาใจท่ีมาของคําตอบ ใหนักเรียนขอความชวยเหลือจากเพ่ือน กอนท่ีจะ
ถามครู และครูชมเชยหรือใหรางวัลกลุมตามผลงานของกลุมเปนหลัก 
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  4. รูปแบบ TAI (Team - Assisted Individualization)  เปนวิธีการสอนท่ี
ผสมผสานระหวางการเรียนแบบรวมมือ (cooperative learning) และการสอนรายบุคคล 
(individualization instruction) เขาดวยกัน โดยใหผูเรียนไดลงมือทํากิจกรรมในการเรียนไดดวย 
ตนเองตามความสามารถของตนและสงเสริมความรวมมือภายในกลุม มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ
การเรียนรูและปฏิสัมพันธทางสังคม 
  5. รูปแบบ GI (Group Investigation) เปนรูปแบบท่ีพัฒนาโดย Sharan และ คณะ 
มีความซับซอนและกวางมาก ปรัชญาของรูปแบบ GI ก็คือ ตองการปลูกฝงการรวมมือกันอยางมี
ประชาธิปไตย มีการกระจายภาระงานและสิทธิในการแสดงความคิดเห็นท่ีเทาเทียมกันของสมาชิกใน
กลุม GI  มีการกระตุนบทบาทท่ีแตกตางกันท้ังภายในกลุมและระหวางกลุม 
  6. โปรแกรม CIRC (Cooperative Integrated Reading and Composition)  
CIRC คือ โปรแกรมสําหรับสอนการอาน การเขียน และทักษะทางภาษา (Language arts) ใชกับ
นักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลาย  โดยเนนท่ีหลักสูตรและวิธีการสอน CIRC – Reading สําหรับ
การอาน นักเรียนจะไดรับการสอนภายในกลุมการอาน หลังจากนั้นใหนักเรียนแยกออกเปนทีม  เพ่ือ
ทํางานตามกิจกรรมแบบรวมมือโดยการจับคูกันอาน การทํานายเรื่องท่ีอาน การสรุปเรื่องใหอีกคน
หนึ่งฟง การเขียนตอบคําถามจากเรื่อง การฝกสะกดคําศัพท การถอดรหัสและฝกเรื่องคําศัพท 
นักเรียนทํางานรวมกันในทีมเพ่ือใหนักเรียนสามารถจับใจความสําคัญของเรื่องท่ีอานได และไดทักษะ
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับความเขาใจในการอาน  สวน CIRC - Writing/ language Arts  สําหรับการเขียน 
วิธีการท่ีใชข้ึนอยูกับรูปแบบกระบวนการเขียนซ่ึงใชรูปแบบทีมเหมือนกับโปรแกรม CIRC  สําหรับ 
การอาน  วิธีการนี้นักเรียนทํางานรมกันเพ่ือวางแผน (plan) รางตนฉบับ (draft)  ทบทวนแกไข 
(revise)  รวบรวมและลําดับเรื่อง (edit) และพิมพหรือแสดงผลงาน (publish) เรื่องท่ีแตงออกมา 
โดยครูเปนผูเสนอเนื้อหาเพียงเล็กนอยเก่ียวกับแนวทาง (style)  เนื้อหา และกลวิธีของการเขียน 
  7. รูปแบบ TGT (Team - Games Tournament)  การจัดการเรียนการสอนแบบ
รวมมือตามรูปแบบ TGT เปนการเรียนแบบรวมมือกันแขงขันทํากิจกรรม 
  สําหรับการเรียนแบบรวมมือผูวิจัยเลือกใชรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ โดย
เทคนิค TGT มาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน 
 3.6 รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ โดยเทคนิค TGT (Team-Games Tournament) 
  3.6.1 ความหมายของการเรียนรูแบบรวมมือประเภทกลุมแขงขัน 

  สุวิทย มูลคํา  และ อรทัย มูลคํา  (2545, น. 163-168)  ไดใหความหมาย
ของการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิคกลุมแขงขัน วาเปนการเรียนแบบรวมมือ ท่ีแบงผูเรียนท่ีมี
ความสามารถแตกตางกันออกเปนกลุมเพ่ือทํางานรวมกัน  กลุมละประมาณ 4-5 คน  โดยกําหนดให
สมาชิกของกลุมไดแขงขันในเกมการเรียนท่ีผูสอนจัดเตรียมไวแลว ทําการทดสอบความรู โดยการใช
เกมการแขงขันของสมาชิกแตละคนในลักษณะการแขงขันตัวตอตัวกับทีมอ่ืน นําเอามาบวกเปน
คะแนนรวมทีมผูสอนจะตองใชเทคนิคการเสริมแรง เชน การใหรางวัลคําชมเชย ดังนั้นสมาชิกกลุม
จะตองมีการกําหนดเปาหมายรวมกันชวยเหลือซ่ึงกันและกันเพ่ือความสําเร็จของกลุม 
   วิมลรัตน  สุนทรโรจน (2545, น. 54) ไดกลาวถึงเทคนิคกลุมแขงขัน วาเปน
กิจกรรมท่ีเหมาะกับการเรียนการสอนในจุดประสงคท่ีตองการใหกลุมผูเรียนไดศึกษาประเด็นหรือ
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ปญหาท่ีมีคําตอบถูกตองเพียงคําตอบเดียว หรือมีคําตอบท่ีถูกตองชัดเจน  เชนการคํานวณทาง
คณิตศาสตร  การใชภาษาทางภูมิศาสตร  และความคิดรวบยอดทางวิทยาศาสตร 
  3.6.2 ลักษณะของวิธีเรียนประเภทกลุมแขงขัน 

   ลักษณะและวิธีเรียนประเภทกลุมแขงขันเปนวิธีเรียนเทคนิคหนึ่งของการเรียน
แบบรวมมือ ท่ีดีนาสนใจมาก เนื่องจากเปนรูปแบบท่ีสามารถนํามาใชในกิจกรรมการเรียนการสอนได
เกือบทุกระดับการศึกษา คือระดับ และมีลักษณะท่ีเหมาะสมกับการจัดกิจรรมการเรียนการสอน วิชา
วิทยาศาสตร เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองอยางมีประสิทธิภาพ เทคนิค
เหลานี้มีลักษณะตางๆ ดังนี้ 

1. เปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 
2. แบงผูเรียนในหองเรียนออกเปนกลุมยอยๆ กลุมละ 4 คน ซ่ึงประกอบดวย

สมาชิกท่ีมีความแตกตางกันในระดับความสามารถ อายุ เพศ เชื้อชาติ 
3. ผูเรียนทุกคนในกลุมตางมีเปาหมายรวมกัน เชน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

หรือรางวัลท่ีกลุมจะไดรับเม่ือคะแนนกลุมถึงเกณฑตามท่ีกําหนดไว 
4. ผูเรียนในกลุมมีการแบงงานหรือหนาท่ีรับผิดชอบ ความสําเร็จของสมาชิก

ทุกคนถือเปนความสําเร็จของกลุม 
5. สมาชิกในกลุมมีปฏิสัมพันธท่ีดีตอกันและชวยเหลือแลกเปลี่ยนและให

ความรวมมือแกกันและกัน นักเรียนท่ีเรียนเกงจะใหกําลังใจนักเรียนออน และกระตุนใหพยายามมาก
ข้ึนเพ่ือจะไดประสบความสําเร็จทางการเรียนรวมกัน 
  3.6.3 วัตถุประสงคของการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิค TGT   

1. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง 
2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนฝกทักษะกระบวนทางสังคม เชน ทักษะกระบวนการ

กลุม ทักษะการเปนผูนํา และฝกความรับผิดชอบ 
  3.6.4 องคประกอบสําคัญของการเรียนรูโดยใชเทคนิค TGT  มีดังนี้ 

1. การเสนอเนื้อหา  เปนการนําเสนอเนื้อหาหรือบทเรียนใหม รูปแบบการ
นําเสนออาจจะเปนการบรรยาย  อภิปราย กรณีศึกษาหรืออาจจะมีสื่อการเรียนอ่ืนๆ ประกอบดวยก็
ได  ผูสอนจะตองเนนใหผูเรียนทราบวาผูเรียนตองใหความสนใจมากในเนื้อหาสาระ เพราะจะชวยให
ทีมประสบความสําเร็จในการแขงขัน 

2. การจัดทีม  เปนการจัดทีมผูเรียนโดยใหคละท้ังเพศ และความสามารถ ทีม
มีหนาท่ีในการเตรียมตัวสมาชิกใหพรอมเพ่ือการเลนเกม หลังจากจบชั่วโมงการเรียนรู แตละทีมจะนัด
สมาชิก ศึกษาเนื้อหาโยมีแบบฝกหัดชวย โดยท่ัวไปผูเรียนจะผลัดกันถามคําถามในแบบฝกหัดจนกวา
จะเขาใจเนื้อหาท้ังหมด เทคนิค TGT  จุดเนนในทีมคือ  ทําใหดีท่ีสุดเพ่ือทีมจะชวยเหลือใหกําลังใจ
เพ่ือนรวมทีมใหมากท่ีสุด 

3. เกม  เปนเกมตอบคําถามงายๆ เก่ียวกับเนื้อหาสาระท่ีผูเรียนไดศึกษา  
เรียนรูในการเลนเกมผูเรียนท่ีเปนตัวแทนจากทีมแตละทีมจะมาเปนผูเขาแขง 

4. การแขงขัน  การแขงขันอาจจัดข้ึนปลายสัปดาหหรือทายบทเรียนก็ได ซ่ึง
จะเปนคําถามเก่ียวกับเนื้อหาท่ีเรียนมาแลว และผานการเตรียมความพรอมจากกลุมมาแลว การจัด
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โตะแขงขันจะมีหลายโตะ แตละโตะจะมีตัวแทนของทีมแตละทีมรวมแขงขันทุกโตะ  การแขงขันควร
เริ่มดําเนินการพอมกัน แขงขันเสร็จแลวจัดลําดับผลการแขงขันแตละโตะนําไปเทียบคาหาคะแนน
โบนัส 

5. การยอมรับความสําเร็จของทีม  มีการนําคะแนนโบนัสของสมาชิกแตละ
คนมารวมกันเปนคะแนนของทีมและหาคาเฉลี่ยทีมท่ีมีคะแนนสูงสุดจะไดรับการยอมรับใหเปนทีม
ชนะเลิศกับรองลงมา ควรมีการประกาศผล และเผยแพรสูสาธารณะ  รวมท้ังการมอบรางวัลยกยอง
ชมเชย 
  3.6.5 ข้ันตอนการจัดการเรียนรู 

การจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิค TGT มีข้ันตอนดังตอไปนี้ 
1. ข้ันเตรียมเนื้อหา  ประกอบดวยการจัดเตรียมเนื้อหาสาระ ผูสอนจัดเตรียม

เนื้อหาสาระหรือ เรื่องท่ีจะใหผูเรียนไดเรียนรู การจัดเตรียม ผูสอนจะตองจัดเตรียมคําถามงายๆ ซ่ึง
เปนคําถามจากเนื้อกาสารท่ีผูเรียนเรียนรู วิธีการใหคะแนนโบนัสในการเลนเกม รวมท้ังสื่ออุปกรณ
การเรียนรู เชน ใบงาน ใบความรู ชุดคําถาม กระดาษคําตอบ กระดาษบันทึกคะแนน 

2. ข้ันจัดทีม  ผูสอนจัดทีมผูเรียนโดยใหคละกันท้ังเพศและความสามารถ 
ประมาณ 4-5 คน อาจประกอบดวยชาย 2 คน  หญิง 2 คน  เปนคนเกง 1 คน  ปานกลาง 2 คน  
และออน 1 คน เพ่ือเรียนรูโดยปฏิบัติกิจกรรมตามคําสั่งหรือใบงานท่ีกําหนดไว 

3. ข้ันการเรียนรู  ประกอบดวย 
3.1 ผูสอนแนะนําวิธีการเรียนรู 
3.2 ทีมวางแผนการเรียนรูและการแขงขัน 
3.3 สมาชิกในแตละทีมรวมกันปฏิบัติกิจกรรมตามคําสั่งหรือใบงาน 
3.4 กลุมหรือทีมเตรียมความพรอยใหกับสมาชิกในกลุมทุกคนเพ่ือใหมี

ความรูความเขาใจในบทเรียนและพรอมท่ีจะเขาสูสนามแขงขัน 
3.5 แตละทีมทําการประเมินความรูความเขาใจในเนื้อหาของสมาชิกใน

กลุม โดยอาจตั้งคําถามข้ึนมาเองโดยใหสมาชิกของทีมทดลองตอบคําถาม 
4. ข้ันการแขงขัน  ผูสอนจัดการแขงขันประกอบดวย 

4.1 ผูสอนแนะนําการแขงขันใหผูเรียนทราบ 
4.2 จัดสมาชิกตัวแทนของแตละทีมเขาประจําโตะ 
4.3 ผูสอนอธิบายจุดประสงคและกติกาของการเลนเกม 
4.4 เริ่มเลนเกมพรอมกันดวยชุดคําถาม ท่ีเหมือนกัน 
4.5 เม่ือจบการแขงขันใหแตละโตะ ตรวจคะแนน จัดลําดับผล การแขงขัน

และใหหาคาคะแนนโบนัส 
4.6 กลับท่ีพรอมคะแนนโบนัส 
4.7 นําคะแนนโบนัสของแตละคนมารวมกันเปนคะแนนรวมของทีมอาจ

หาคาเฉลี่ยหรือไมก็ได ทีมท่ีไดคะแนนรวมสูงสุด จะไดรับการยอมรับ 
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  3.6.6 กติกาการใหคะแนน 
นักเรียนผูอานคําถามจะมีสิทธิ์ตอบเปนคนแรก ถาตอบถูกจะไดบัตรสะสม  

2 ใบ ถาตอบผิดจะไมไดรับบัตรสะสม นักเรียนคนตอไป ทางดานซายมือของผูอานตอบคําถาม ถา
ตอบถูก จะไดรับบัตรสะสม 1 ใบ  ถาตอบผิดจะไมไดรับบัตรสะสม 

1. เม่ือจบการแขงขัน  นักเรียนบันทึกจํานวนบัตรสะสมท่ีไดลงบนแบบบันทึก
คะแนนในการแขงขันของกลุมแขงขันท่ีมีระดับความสามารถใกลเคียงกัน 

2. นักเรียนแตละคน  รวมคะแนนจากจํานวนบัตรสะสม แลวนํามาพิจารณา
ไดคะแนนโบนัส   

3. ข้ันยอมรับความสําเร็จของทีม  ผูสอนประกาศผลการแขงขันและเผยแพร
ตอสาธารณะชนดวยวิธีการตางๆ ปดประกาศท่ีบอรด  ประกาศหนาเสาธง  รวมท้ังการมอบรางวัล ยก
ยองชมเชย 

  3.6.7 ขอดีและขอจํากัดของวิธีเรียนประเภทกลุมแขงขัน 
1. ขอดีของวิธีเรียนประเภทกลุมแขงขัน มีดังนี้ 

วิธีเรียนประเภทกลุมแขงขัน เปนเทคนิคท่ีดีของการเรียนแบบรวมมือ  ใน
การชวยสงเสริมใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรู โดยผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูทุกข้ันตอนดวย
การชวยเหลือพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน จึงกอใหเกิดผลดีหลายประการ ดังนี้ 

1.1 กระตุนใหผูเรียนสนใจและตั้งใจเรียนอยางตอเนื่อง 
1.2 เสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล 
1.3 สรางเสริมบรรยากาศในการเรียนรูไดเปนอยางดี 
1.4 กระตุนใหผูเรียนเกิดความเชื่อม่ันในตนเอง 
1.5 สงเสริมการเรียนรูและทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
1.6 พัฒนาทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
1.7 สงเสริมใหผูเรียนเกิดความสามารถในการแกปญหาและความ

รับผิดชอบ 
1.8 ลดปญหาวินัยในชั้นเรียน 
จากขอดีของวิธีการเรียนแบบกลุมแขงขันดังกลาว  จะเห็นไดวาเทคนิค

การเรียนแบบรวมมือประเภทกลุมแขงขันสามารถสรางเสริมประสบการณการเรียนรู ผลของการ
เรียนรูใหสูงข้ึน พัฒนาทักษะการทํางานกลุมและทักษะทางสังคมใหกับผูเรียนในเชิงบวก 
   2. ขอจํากัดของวิธีเรียนแบบกลุมแขงขัน มีดังนี้ 

2.1. ใชเวลาดําเนินกิจกรรมตางๆ มากกวาวิธีเรียนแบบปกติ 
2.2. เกิดเสียงดังรบกวนหองขางเคียง และขาดความเปนระเบียบเรียบรอย

ขณะเคลื่อนยายผูเรียน 
2.3. มีผลตอความรูสึกของผูเรียน เนื่องจากผูเรียนท่ีเขารวมการแขงขัน

ตอบปญหาทางวิชาการในแตกลุมทําการแขงขันเสร็จสิ้นลง 
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สรุปวา ขอจํากัดของวิธีเรียนแบบรวมมือ ประเภทกลุมแขงขัน ในการ
แขงขันระหวางกลุมดังกลาว ครูผูสอนควรหาวิธีท่ีจะแกไขขอจํากัดเหลานี้กอนท่ีจะนําเทคนิคไปใช 
เพ่ือใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 

4.  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 
 4.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 มีผูไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว  ดังนี้  
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ  ผลคะแนนท่ีไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ของแตละบุคคลหลังจากการเรียนรู คะแนนผลสัมฤทธิ์จะแสดงถึงระดับความสามารถทางการเรียน
ของนักเรียน เพ่ือใชในการจัดกลุมการเรียนของนักเรียนตามความสามารถ ในการกําหนดระดับชั้นเรียน
ของนักเรียน ใชเปนบงชี้ความเขมแข็งและความออนแอดานความรูของนักเรียน โดยคะแนนจากการ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนี้ยังใชในการประเมินสิ่งท่ีมีอิทธิพลตอการเรียน วิธีการสอนและปจจัยตางๆ 
ท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน ตามจุดมุงหมายเฉพาะของการประเมินการเรียนรูนั้น (Best, John 
W, 1970, p. 189)  ซ่ึงเปนการวัดความสําเร็จทางการเรียน หรือวัดประสบการณทางการเรียนท่ี
ผูเรียนไดรับจากการเรียนการสอน โดยวัดตามจุดมุงหมายของการสอนหรือวัดผลสําเร็จจากการศึกษา
อบรมในโปรแกรมตางๆ (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2546) โดยระดับความสําเร็จในเรื่อง
เฉพาะหรือเรื่องท่ัวไป หรือระดับความชํานาญอันเนื่องมาจากไดรับความรูทางวิชาการ (Wolmam, 
1973, p. 5) ของนักเรียนแตละบุคคลในดานความรู ความคิด หรือดานทักษะกระบวนการ ซ้ึงแบบวัด
ผลสัมฤทธิ์สามารถวัดความรูความคิดเก่ียวกับขอเท็จจริง มโนมติ และหลักการ โดยระดับคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ของแตละบุคคลนี้ ใชในการเปรียบเทียบกับมาตรฐาน หรือ คาเฉลี่ยของคะแนนเพ่ือ
จัดลําดับความสามารถของนักเรียนดานความรูความคิด (Gay, L R, 1992, p. 170) โดยขนาดของ
ความสําเร็จท่ีไดจากกระบวนการเรียนการสอน และการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสามารถวัดไดโดย
อาศัยเครื่องมือทางจิตวิทยา หรือแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (พิมพันธ เดชะคุปต, 2548, 
น. 125; รุจาภา  ประถมวงษ, 2551, น. 24) 

จากความหมายดังกลาวสรุปไดวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสําเร็จท่ี
ไดจากกระบวนการเรียนการสอนท้ังดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ท่ีผูเรียนไดรับจาก
ประสบการณท้ังปวงท้ังจากทางบานและสถาบันการศึกษาซ่ึงสามารถวัดไดจากแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือใชในการจัดกลุมการเรียนของนักเรียนตามความสามารถ กําหนด
ระดับชั้นเรียน โดยคะแนนจากการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีอิทธิพลตอการเรียน วิธีการสอนและ
ปจจัยตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน 

 พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2545, น. 31-42) กลาวถึงแนวคิดของ Bloom ท่ีไดจําแนก
พฤติกรรมการศึกษา ซ่ึงมุงหวังใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3 ดาน คือ 

 1. ดานพุทธิพิสัย คือ วัตถุประสงคท่ีมุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนท่ีเก่ียวกับ
ความสามารถทางสมองหรือสติปญญา ดานความรู ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห การ
สังเคราะห  และการประเมินคา 
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 2. ดานจิตพิสัย คือ วัตถุประสงคท่ีมุงพัฒนาคุณลักษณะดานจิตใจหรือความรูสึก
เก่ียวกับความสนใจ เจตคติ และการปรับตัว เปนตน 

 3. ดานทักษะพิสัย คือวัตถุประสงคท่ีมุงพัฒนาความสัมพันธระหวางรางกายและ
สมองท่ีมีความสามารถในการปฏิบัติจนมีทักษะ มีความชํานาญในการดําเนินงานตางๆ 

4.2 จุดมุงหมายของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนการตรวจสอบระดับความสามารถของ

สมรรถภาพของบุคคล ดังนี้ 
 4.2.1 เพ่ือทราบวานักเรียนไดบรรลุเปาหมายของการเรียนหรือไม นักเรียนมีความรู

ความสามารถมากนอยเพียงใด เพ่ือเปรียบเทียบหรือบันทึกความเจริญงอกงามของการเรียนรู 
 4.2.2 เพ่ือประเมินผล การวัดผลสัมฤทธิ์ทุกครั้งจะตองมีการประเมินทุกครั้ง เพ่ือจะ

ไดทราบวา นักเรียนอยูในตําแหนงใดของกลุม บรรลุเปาหมายในสิ่งท่ีสอนเปนท่ีพอใจของผูสอน
หรือไม 

4.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนแบบทดสอบท่ีใชวัดความรู

ความสามารถของบุคคลในดานวิชาการซ่ึงเปนผลจากกาเรียนรูในเนื้อหาสาระและตามจุดประสงค
ของวิชาหรือเนื้อหาท่ีสอบนั้น โดยท่ัวไปจะวัดผลสัมฤทธิ์ในวิชาตางๆท่ีเรียนในโรงเรียน วิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย หรือสถาบันการศึกษาตางๆ (บุญชม  ศรีสะอาด, 2554, น. 56) 

 1. ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ท่ี
นิยมใช มี 6 รูปแบบ คือ 

1.1 ขอสอบอัตนัยหรือความเรียง ลักษณะท่ัวไปเปนขอสอบท่ีมีเฉพาะคําถามแลว
ใหนักเรียนเขียนตอบอยางเสรี เขียนบรรยายความรูและขอคิดเห็นแตละคน 

1.2 ขอสอบแบบกาถูก – ผิด  ลักษณะท่ัวไป ถือไดวาขอสอบแบบกา ถูก - ผิด คือ
ขอสอบแบบเลือกตอบท่ีมี 2 ตัวเลือก แตตัวเลือกดังกลาวเปนแบบคงท่ีและมีความหมายตรงกันขาม 
เชน ถูก- ผิด  ใช –ไมใช  จริง-ไมจริง  เหมือนกัน – ตางกัน เปนตน 

1.3 ขอสอบแบบเติมคํา ลักษณะท่ัวไปเปนขอสอบท่ีประกอบดวยประโยคหรือ
ขอความท่ียังไมสมบูรณ กําหนดใหผูตอบเติมคํา หรือประโยค หรือขอความลงในชองวางท่ีเวนไวนั้น 
เพ่ือใหมีใจความสมบูรณและถูกตอง 

1.4 ขอสอบแบบตอบสั้นๆ ลักษณะท่ัวไปของขอสอบประเภทนี้คลายกับขอสอบ
แบบเติมคํา แตแตกตางกันท่ีขอสอบแบบตอบสั้นๆ เขียนเปนประโยคคําถามสมบูรณ (ขอสอบเติมคํา 
เปนประโยคท่ียังไมสมบูรณ) แลวใหผูตอบเปนคนเขียนตอบ คําตอบท่ีตองการจะสั้นและกะทัดรัด ได
ใจความสมบูรณไมใชเปนการบรรยายแบบจอสอบอัตนัยหรือความเรียง 

1.5 ขอสอบแบบจับคู ลักษณะท่ัวไปเปนขอสอบเลือกตอบชนิดหนึ่งโดยมีคําหรือ
ขอความแยกจากกัน เปน 2 ชุด แลวใหผูตอบเลือกจับคูวา แตละขอความในชุดหนึ่ง (ตัวยืน) จะคูกับ
คํา หรือขอความใดในอีกชุดหนึ่ง (ตัวเลือก) ซ่ึงมีความสัมพันธกันอยางใดอยางหนึ่งตามท่ีผูออก
ขอสอบกําหนดไว 
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1.6 ขอสอบแบบเลือกตอบ ลักษณะท่ัวไปของขอสอบแบบเลือกตอบนี้จะ
ประกอบดวย 2 ตอน ตอนนําหรือคําถามกับตอนเลือก ในตอนเลือกนี้จะประกอบดวยตัวเลือกท่ีเปน
คําตอบถูกและตัวเลือกท่ีเปนตัวลวง ปกติจะมีคําถามท่ีกําหนดใหนักเรียนพิจารณาแลวหาตัวเลือกท่ี
ถูกตองมากท่ีสุด เพียงตัวเลือกเดียวจากตัวเลือกอ่ืนๆ  และคําถามแบบเลือกตอบท่ีดีนิยมใชตัวเลือกท่ี
ใกลเคียงกัน ดูเผินๆจะเห็นวาทุกตัวเลือกถูกหมด แตความจริงมีน้ําหนักถูกมากนอยตางกัน 

 2. แนวคิดและทฤษฏีท่ีเปนแนวในการสรางขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ บลูม (Bloom, 
1956, pp. 6-9) ไดจัดจุดมุงหมายทางการศึกษาไว 3 ดานคือ ดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 
บลูม ไดจัดระดับจุดมุงหมายดานพุทธิพิสัย ตามระดับความรูจากต่ําไปสูง ไว 6 ระดับ คือ ความรู 
ความจํา ความเขาใจ การวิเคราะห การสังเคราะห และการประเมินผล 

2.1 ระดับความรูความจํา (knowledge) การเรียนรูในระดับนี้เปนการเรียนรูท่ี
ผูเรียนสามารถตอบไดวา สิ่งท่ีไดเรียนรูมามีสาระอะไรบาง ในระดับนี้ จึงมักเปนคําถามท่ีถามถึงขอมูล 
สาระ รายละเอียดของสิ่งท่ีเรียนรู  และใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมท่ีบงชี้วาตนมีความรูความจําในเรื่อง
นั้นๆ 

2.2 ระดับความเขาใจ (comprehension) หมายถึง การเรียนรูในระดับท่ีผูเรียน
เขาใจความมาย ความสําพันธและโครงสรางของสิ่งท่ีเรียน และสามารถอธิบายสิ่งท่ีท่ีเรียนรูนั้นได 
ดวยคําพูดของตนเอง ผูเรียนท่ีมีความเขาใจในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หลังจากไดความรูในเรื่องนั้นมาแลว 
จะสามารถแสดงออกไดหลายทางเชน สามารถตีความไดแปลความได เปรียบเทียบไดบอกความ
แตกตางได เปนตน ดังนั้น คําถามในระดับนี้จึงมักเปนคําถามท่ีชวยใหผูเรียนแสดงพฤติดรรมท่ีบงชี้ถึง
ความเขาใจของตนในเรื่องนั้น 

2.3 ระดับการนําไปใช (application) หมายถึงการเรียนรูในระดับท่ีผูเรียน
สามารถนําขอมูล ความรู และความเขาใจท่ีไดเรียนรูมาไปใชในการหาคําตอบ และแกปญหาใน
สถานการณตางๆ ดังนั้น คําถามในระดับนี้จึงมักประกอบดวยสถานการณท่ีผูเรียนจะตองดึงความรู
ความเขาใจ มาใชในการหาคําตอบ โดยผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีบงชี้ถึงการเรียนรูในระดับสามารถ
นําไปใชได 

2.4 ระดับการวิเคราะห (analysis) หมายถึง การเรียนรูในระดับท่ีผูเรียนตองใช
การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดท่ีลึกซ่ึงข้ึน เนื่องจากไมสามารถหาคําตอบไดจากขอมูลท่ีมีอยู
โดยตรง ผูเรียนตองใชความคิดหาคําตอบจากการแยกแยะขอมูลและหาความสัมพันธของขอมูลท่ี
แยกแยะนั้น หรืออีกนัยหนึ่ง คือ การเรียนรูในระดับท่ีผูเรียนสามารถจับไดวาอะไรเปนสาเหตุเหตุผล
หรือแรงจูงใจท่ีอยูเบื้องหลังปรากฏการณหนึ่ง การวิเคราะหโดยท่ัวไป มี 2 ลักษณะ คือ 

2.4.1 การวิเคราะหจากขอมูลท่ีมีอยูเพ่ือใหไดขอสรุปและหลักการท่ีสามารถ
นําไปใชในสถานการณอ่ืนๆได 

2.4.2 การวิเคราะหขอสรุป ขออางอิง หรือหลักการตางๆเพ่ือหาลักฐานท่ี
สามารถสนับสนุนหรือปฏิเสธขอความนั้น  ตัวอยางพฤติกรรมท่ีสามารถบงชี้ถึงการเรียนรูในระดับ
วิเคราะหได 

2.5 ระดับการสังเคราะห (synthesis) หมายถึง การเรียนรูท่ีอยูในระดับท่ีผูเรียน
สามารถ (1) คิดประดิษฐ สิ่งใหมข้ึนมาได ซ่ึงอาจอยูในรูปของสิ่งประดิษฐ ความคิด  หรือ  ภาษา ( 2) 
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ทํานายสถานการณในอนาคต (3) คิดวิธีการแกปญหาได (แตแตกตางจากการแกปญหาในข้ันการ
นําไปใช ซ่ึงจะมีคําตอบถูกเพียงคําตอบเดียว แตวิธีการแกปญหาในข้ันนี้ อาจมีคําตอบไดหลาย
คําตอบ) 

2.6 ระดับการประเมิน (evaluation) หมายถึงการเรียนรูในระดับท่ีผูเรียนตองใช
การตัดสินคุณคา ซ่ึงหมายความวา เรียนจะตองสามารถตั้งเกณฑในการประเมินหรือตัดสินคุณคา
ตางๆได และแสดงความคิดเห็นในเรื่องนั้นได 
 
5.  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

 
5.1 ความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู มีนักการ

ศึกษาหลายทานไดใหความหมายของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดังนี้ 
 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หมายถึง ทักษะทางสติปญญาท่ีจําเปน สําหรับ

การเรียนรูมโนมติ และหลักการ ชวยใหลงขอสรุปแบบอุปนัย มีความเท่ียงตรงถูกตอง หรือเชื่อถือได 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเรียงลําดับจากกระบวนการท่ีงายไปถึงกระบวนการท่ีซับซอน 
(Gagne, 1965, p. 10) โดยฟนเลย (Finley, 1983, pp. 47-54) ใหความหมายสอดคลองกับกานเย 
ตรงท่ีวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนกระบวนการท่ีเนนทักษะทางสติปญญา ซ่ึงมีความ
จําเปนอยางยิ่งตอการเรียนรูมโนมติ และหลักการตางๆ ท่ีจะใชในการลงขอวินิจฉัยแบบอุปนัยไดอยาง
ถูกตอง และถือไดวาเปนกระบวนการพ้ืนฐานสําหรับการสืบเสาะทางวิทยาศาสตร ทักษะทาง
สติปญญาท่ีจําเปนท่ีจะนําไปในการศึกษาหาความรูท่ีมีระเบียบแบบแผนทําใหเกิดความรูสึกนึกคิด
และสามารถแกไขปญหาไดอยางเปนระบบ (สุภาพร วงเวียง, 2549, น. 33) โดยใชหลักฐานเชิงตรรกะ
และความสมเหตุสมผลเชิงตรรกะในการตัดสินใจ ความชัดเจนในคานิยมและความปลอดภัย (บุญรวม  
ทุมจีน, 2545, น. 22) นอกจากนี้ พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางเปน
ระบบ โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร เชนฝกการสังเกต 
การบันทึกขอมูล การตั้งสมมติฐาน และการทําการทดลอง สวน จุฑามาศ พันธศรี (2546, น. 13)  
กลาวถึงกระบวนการคิดท่ีเปน 

 กระบวนการทางปญญาท่ีเปนพ้ืนฐานของการสืบเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร  
ซ่ึงนักวิทยาศาสตรไดเถือปฏิบัติกันมาโดยมีวิธีการอยางมีระบบ ในขณะปฏิบัติการยอมตองใชความคิด 
ควบคูไปดวย ซ่ึงกอใหเกิดพัฒนาการทางสติปญญา  สามารถแกปญหา คนหาและแสวงหาความรู
ใหมๆ อยางมีประสิทธิภาพนาเชื่อถือ  ซ่ึงนักการศึกษาพยายามท่ีจะปลูกฝงทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรเหลานี้แก นักเรียน เพ่ือใชในการแสวงหาความรู รูจักแกปญหา ตลอดจนสามารถนํา
ความรูไปใชในชีวิตประจําวันได 

 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรมีความหมายท่ีสามารถแบงออกเปน 2 กลุม 
ดังนี้ 

 1. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรท่ีเนนสติปญญา มี 3 ประเด็น (Welch, 
1980, pp. 54–55) ไดแก 
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1.1 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  คือ  ยุทธวิธีในการแกปญหาโดใช
หลักฐานเชิงตรรกะ ในการตัดสินใจ ความชัดเจนในคานิยม ความปลอดภัยและจารีตประเพณี 

1.2 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรคือลําดับการใชกระบวนการ
วิทยาศาสตร ไดแกการสังเกต การวัด  และการรับรูปญหา  และการเสาะแสวงหาคําตอบ การแปล
ความหมายขอมูล การลงความเห็น  การสราง การทดสอบ และการแกไขปรับปรุงรูปแบบทฤษฎี 

1.3 ธรรมชาติการสืบเสาะ คือเปนเรื่องราวเก่ียวกับความเท่ียงตรงของความรูเชิง
วิทยาศาสตรท่ีเปนท่ียอมรับ เชื่อถือได แตสามารถเปลี่ยนแปลงได นั่นคือ ผลท่ีเกิดจากความพยายาม
ของมนุษยโดยใชกระบวนการภายใตบริบทของสังคม เปนความรูเกิดจากขอตกลงเบื้องตนเก่ียวกับ
ธรรมชาติของโลก ความเปนเหตุเปนผลไมเปลี่ยนแปลงตามใจ และพอเขาใจได 

 2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ท่ีเนนพฤติกรรมความหมายของทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรในลักษณะนี้ หมายถึง พฤติกรรทท่ีนักวิทยาศาสตรไดปฏิบัติการ ซ่ึงได
จากประสบการณทางธรรมชาติ ท่ีมีมานาน ทักษะดังกลาวจําเปนตองใชการสังเกต การอธิบาย การ
ตั้งสมมติฐาน การคนควาทดลอง  การบันทึกขอมูล และการสรุป เปนวิธีการท่ีนักวิทยาศาสตรใชใน
การคนควาหาความรูใหม และสามารถนําไปใชแกปญหาในชีวิตประจําวัน 

 จากความหมายทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดังกลาว สามารถนํามาสรุปได
ใจความสําคัญ ดังนี้ 

 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถึง ทักษะทางสติปญญาท่ีเปนพ้ืนฐาน
ของการสืบเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร โดยใชทักษะกระบวนการวิทยาศาสตรในกระบวนการ
แกปญหา การปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางเปนระบบ ซ่ึงเปนสิ่งจําเปนตอการเรียนรูมโนมติและ
หลักการตางๆ สามารถแกปญหา คนหาและแสวงหาความรูใหมๆ เพ่ือชวยใหลงขอสรุปแบบอุปนัยมี
ความเท่ียงตรง ถูกตอง 

5.2 องคประกอบของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545, น. 46–51) ไดรวบรวมทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรไว 13  ทักษะดังนี้ 
 1. ทักษะการสังเกต (observation) การสังเกต หมายถึง การใชประสาทสัมผัส

อยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางรวมกัน ไดแก ตา หู จมูก ลิ้น และผิวกาย เขาไปสัมผัสวัตถุ หรือ 
เหตุการณโดยมีจุดประสงคท่ีจะหาขอมูล ซ่ึงเปนรายละเอียดของสิ่งนั้นๆ โดยไมใสความคิดของผู
สังเกตลงไป ขอมูลท่ีไดจาก 

การสังเกต อาจแบงเปน 3 อยาง คือ  ขอมูลเก่ียวกับลักษณะและสมบัติเชิง
ปริมาณ ( โดยการกะประมาณ) และขอมูลเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลง ความสามารถท่ีแสดงวาเกิด
ทักษะแลว คือ  

1.1 ชี้บงและบรรยายคุณสมบัติของวัตถุได โดยการใชประสาทสัมผัสอยางใด
อยางหนึ่งหรือหลายอยาง 

1.2 บรรยายสมบัติเชิงปริมาณของวัตถุไดโดยการกะประมาณ 
1.3 บรรยายการเปลี่ยนแปลงของสิ่งท่ีสังเกตได 
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 2. ทักษะการวัด (measurement) การวัดหมายถึง  การเลือกและการใชเครื่องมือ
ทําการวัดหาปริมาณของสิ่งตางๆ ออกมาเปนตัวเลขท่ีแนนอนไดอยางเหมาะสม และถูกตองโดยมี
หนวยกํากับเสมอ ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลวคือ 

2.1 เลือกเครื่องมือไดเหมาะสมกับสิ่งท่ีจะวัด 
2.2 บอกเหตุผลในการเลือกเครื่องมือวัด 
2.3 บอกวิธีวัดและวิธีใชเครื่องมือไดถูกตอง 
2.4 ทําการวัดความกวาง ความยาว ความสูง อุณหภูมิ ปริมาตร  น้ําหนัก  และ

อ่ืนๆ ไดอยางถูกตอง 
2.5ระบุหนวยของตัวเลขท่ีไดจากการวัด 

 3. ทักษะการจําแนกประเภท (classification) การจําแนกประเภทหมายถึง การ
แบงพวก หรือลําดับวัตถุ หรือสิ่งของท่ีมีอยูในปรากฏการณ โดยท่ีเกณฑดังกลาว อาจใชความเหมือน 
หรือแตกตาง หรือความสัมพันธอยางใดอยางหนึ่งได ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลว คือ  

3.1 เรียงลําดับ หรือแบงพวกสิ่งตางๆจากเกณฑท่ีผูอ่ืนกําหนดใหได 
3.2 เรียงลําดับหรือแบงพวกสิ่งตางๆ โดยใชเกณฑของตนเองได 
3.3 ใชเกณฑท่ีผูอ่ืนใชเรียงลําดับหรือแบงพวกได 

 4. ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกับเวลา 
(space/space relationship and space – time relationship) สเปสของวัตถุ หมายถึง ท่ีวางของ
วัตถุนั้นครองท่ี ซ่ึงจะมีรูปรางลักษณะเชนเดียวกับวัตถุนั้น โดยท่ัวไปแลว สเปสของวัตถุ มี 3 มิติ คือ 
ความกวาง ความยาว และความสูง  ความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสของวัตถุ ไดแก ความสัมพันธ
ระหวาง 3 มิติ กับ  2 มิติ  ความสัมพันธระหวางตําแหนงท่ีอยูของวัตถุหนึ่งกับอีกวัตถุหนึ่ง  
ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลว คือ  

4.1 ชี้บงรูป 2 มิติ และวัตถุ 3 มิติท่ีกําหนดใหได 
4.2 วาดรูป 2 มิติ จากวัตถุหรือรูป 3 มิติท่ีกําหนดใหได 
4.3 บอกชื่อของรูปทรงและรูปทรงเรขาคณิตได 
4.4 บอกความสัมพันธของ รูป 2 มิติ  ได  เชน ระบุ รูป 3 มิติ  ท่ีเห็น

เนื่องมาจาก การหมุนรูป 2 มิติ  ความสัมพันธระหวางตําแหนงท่ีอยูของวัตถุหนึ่งกับอีกวัตถุหนึ่ง 
4.5 บอกรูปกรวยรอยตัด (2มิติ)  ท่ีเกิดจาการตัดวัตถุ  (3 มิติ)  ออกเปน 2 สวน 
4.6 บอกตําแหนงหรือทิศของวัตถุได 
4.7 บอกไดวาวัตถุหนึ่งอยูในตําแหนงหรือทิศใดของอีกวัตถุหนึ่ง 
4.8 บอกความสัมพันธของสิ่งท่ีอยูหนากระจกและภาพท่ีปรากฏในกระจกวาเปน

ซายหรือขวาของกันและกันได 
ความสัมพันธระหวาง สเปสของวัตถุกับเวลา ไดแก  ความสัมพันธระหวางการ

เปลี่ยนแปลงตําแหนงท่ีอยูของวัตถุกับเวลา หรือความสัมพันธระหวางสเปสของวัตถุท่ีเปลี่ยนไปกับ
เวลา ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลว 

1. บอกความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงตําแหนงท่ีอยูของวัตถุกับเวลาได 
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2. บอกความสัมพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงขนาดหรือปริมาณของสิ่งตางๆ กับ
เวลาได 

 5. ทักษะการคํานวณ (using number) การคํานวณ หมายถึง การนับจํานวน ของ
วัตถุและการนับตัวเลขแสดงจํานวนท่ีนับได มาคิดคํานวณโดยการบวก ลบ คูณ หาร หรือ หาคาเฉลี่ย 
ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลว คือ  

5.1 การนับ ไดแก 
5.1.1 นับจํานวนสิ่งของไดถูกตอง 
5.1.2 ใชตัวเลขแสดงจํานวนท่ีนับได 
5.1.3 ตัดสินใจวาของในแตละกลุมมีจํานวนท่ีนับได 
5.1.4 ตัดสินใจวาในกลุมใดมีจํานวนเทากันหรือตางกัน 

5.2 การหาคาเฉลี่ย ไดแก 
5.2.1 บอกวิธีหาคาเฉลี่ย 
5.2.2 หาคาเฉลี่ย 
5.2.3 แสดงวิธีการหาคาเฉลี่ย 

 6. ทักษะการจัดกระทํา และสื่อความหมายขอมูล (organizing data and 
communication) การจัดกระทําและสื่อความหมายของขอมูล หมายถึง การนําขอมูลท่ีไดจากการ
สังเกตอยางมีเหตุผล โดยอาศัยความรูหรือประสบการณเดิมมาชวย ความสามารถท่ีแสดงเกิดทักษะ
แลว คือ 

6.1 เลือกรูปแบบท่ีจะใชในการนําเสนอขอมูลใหเหมาะสม 
6.2 บอกเหตุผลในการเลือกรูปแบบท่ีจะใชในการนําเสนอขอมูลได 
6.3 ออกแบบการนําเสนอขอมูลตามรูปแบบท่ีเลือกได 
6.4 เปลี่ยนแปลงขอมูลใหอยูในรูปใหมท่ีเขาใจข้ึนได 
6.5 บรรยายลักษณะของสิ่งใดสิ่งหนึ่งดวยขอความท่ีเหมาะสม กะทัดรัด จนสื่อ

ความหมายใหผูอ่ืนเขาใจได 
6.6 บรรยายหรือวาดแผนผังตําแหนงของสภาพท่ีตนสื่อความหมายใหผูอ่ืนเขาใจ

ได 
 7. ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล (inferring) การลงความคิดเห็นจากขอมูล 

หมายถึง การเพ่ิมความคิดเห็นใหกับขอมูลท่ีไดจากการสังเกตยางมีเหตุผล โดยอาศัยความรูหรือ
ประสบการณเดิมมาชวย  

ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลว คือ สามารถอธิบายหือสรุปโดยเพ่ิมความ
คิดเห็นใหกับขอมูลไดจากการสังเกต โดยใชความรูหรือประสบการณเดิมมาชวย 

 8. ทักษะการพยากรณ (prediction) การพยากรณ หมายถึงการสรุปคําตอบ
ลวงหนากอนจะทดลอง โดยอาศัยปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนซํ้าๆ หลักการ กฎ ทฤษฏี ท่ีมีอยูแลวในเรื่อง
นั้นๆ มาชวยในการสรุปการพยากรณขอมูลเก่ียวกับตัวเลข ไดแก ขอมูลท่ีเปนตาราง หรือกราฟ ทําได 
2 แบบ คือ การพยากรณภายในขอบเขตของขอมูลท่ีมีอยู กับการพยากรณภายนอกขอบเขตของ
ขอมูลท่ีมีอยู ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลว คือ 
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8.1 การทํานายท่ัวไป เชน ทํานายผลท่ีเกิดข้ึน จากขอมูลท่ีเปนหลักการ กฎ หรือ
ทฤษฏีท่ีมีอยูได 

8.2 การพยากรณจากขอมูลเชิงปริมาณ 
8.3 ทํานายท่ีจะเกิดภายในขอบเขตของขอมูลเชิงปริมาณท่ีมีอยูได 
8.4 ทํานายผลท่ีจะเกิดภายนอกขอบเขตของขอมูลเชิงปริมาณท่ีมีอยูได 

 9. ทักษะการตั้งสมมติฐาน (formulation hypothesis) การตั้งสมมติฐาน คือ 
คําตอบท่ีคิดไวลวงหนา มักกลาวเปนขอความท่ีบอกความสัมพันธระหวางตัวแปรตน ( ตัวแปรอิสระ  ) 
กับตัวแปรตาม สมมติฐานท่ีตั้งไวอาจถูกหรือผิดก็ได ซ่ึงทราบไดภายหลังการทดลองหาคําตอบเพ่ือ
สนับสนุนหรือคัดคานสมมติฐานท่ีตั้งไว ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลวคือ สามารถหาคําตอบ
ลวงหนาการทดลอง โดยอาศัยการสังเกต ความรู และประสบการณเดิม 

10. ทักษะการกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ (defining operationally) การกําหนด
นิยามเชิงปฏิบัติการ หมายถึง การกําหนดความหมายหรือขอบเขตของคําตางๆ (ท่ีอยูในสมมติฐานท่ี
ตองการทดลอง) ใหเขาใจตรงกันและสามารถสังเกตไดหรือวัดได 

 11. ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร (identifying and controlling 
variables) การกําหนดตัวแปร หมายถึง การชี้บงตัวแปรตน ตัวแปรตาม และตัวแปรท่ีตองควบคุม 
ในสมมติฐานหนึ่งๆ ตัวแปรตน คือ สิ่งท่ีเปนสาเหตุท่ีทําใหเกิดผลตางๆ หรือสิ่งท่ีเราตองการ ทดลองดู
วาเปนสาเหตุท่ีกอใหเกิดผลเชนนั้นจริงหรือไม ตัวแปรตาม คือสิ่งท่ีเปนผลเนื่องมาจากตัวแปรตน เม่ือ
ตัวแปรตนหรือสิ่งท่ีเปนสาเหตุเปลี่ยนไปเปนตัวแปรตาม หรือสิ่งท่ีเปนผลจะเปลี่ยนตามไปดวย 
ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลว คือ ชี้บงและกําหนดตัวแปรตน ตัวแปรตาม และตัวแปรท่ีตอง
ควบคุม 

 12. ทักษะการทดลอง (experimenting) การทดลอง หมายถึง กระบวนการ
ปฏิบัติการเพ่ือหาคําตอบหรือทดสอบสมมติฐานท่ีตั้งไว การทดลอง ประกอบดวยกิจกรรม 3 ข้ันตอน 
คือ  

12.1 การออกแบบการทดลอง หมายถึง การวางแผนการทดลองกอนลงมือ
ทดลองจริง เพ่ือกําหนดแนวทางในการปฏิบัติการทดลอง ดังนี้ 

12.1.1 วิธีการทดลองซ่ึงเก่ียวกับการกําหนดตัวแปรและควบคุมตัวแปร 
12.1.2 อุปกรณหรือสารเคมีท่ีตองใชในการทดลอง 

12.2 การปฏิบัติการทดลอง หมายถึง การลงมือปฏิบัติการทดลองจริง 
12.3 การบันทึกผลการทดลอง หมายถึง การจดบันทึกขอมูลท่ีไดจากการ

ทดลอง ซ่ึงอาจเปนผลจากการสังเกต การวัด และอ่ืนๆ ความสามารถท่ีแสดงวาเกิดทักษะการทดลอง
แลวคือ  

12.3.1 การออกแบบการทดลอง 
12.3.2 การกําหนดวิธีการทดลองไดถูกตองเหมาะสม โดยคํานึงถึงตัวแปร

ตน ตัวแปรตาม และตัวแปรท่ีตองควบคุม 
12.3.3 ปฏิบัติการทดลองและใชอุปกรณไดอยางถูกตองเหมาะสม 
12.3.4 บันทึกผลการทดลองไดคลองแคลวและถูกตอง 
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13. ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป (interpreting data and 
conclusion) การตีความหมายขอมูล หมายถึง การแปลความหมาย หรือบรรยายคุณลักษณะและ
สมบัติของขอมูลท่ีมีอยู การตีความหมายในบางครั้ง อาจตองใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
อ่ืนๆดวย เชน ทักษะการสังเกต ทักษะการคํานวณ เปนตน 

การลงขอสรุป หมายถึง การสรุปความสัมพันธของขอมูลท้ังหมด ความสามารถ
ท่ีแสดงวาเกิดทักษะแลวคือ  

1. แปลความหมาหรือบรรยายลักษณะ และสมบัติของขอมูลท่ีมีอยูได ( การ
ตีความหมายขอมูลท่ีตองอาศัยทักษะการคํานวณ) 

2. บอกความสัมพันธของขอมูลท่ีมีอยูได 
 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 13 ทักษะ ดังกลาวแบงไดเปน 2 ประเภท 

ใหญๆ คือทักษะข้ันพ้ืนฐาน (Basic Science Process Skill) ไดแก ทักษะท่ี 1 – 8  และทักษะข้ัน
บูรณาการ (Integrated Science Process Skills) ไดแก ทักษะข้ันท่ี 9 -13  ทักษะดังกลาวเปน
ทักษะท่ีใชในการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ในการศึกษาวิทยาศาสตรจะตองใหนักเรียนไดท้ัง
ความรูและมีทักษะในการแสวงหาความรู ซ่ึงสามารถสรุปความสัมพันธระหวางความรูทาง
วิทยาศาสตรและกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดังภาพท่ี 2.3 
 

 
 

ภาพท่ี 2.3  ความสัมพันธระหวางความรูทางวิทยาศาสตรและกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 

6.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 6.1 งานวิจัยในประเทศ 
  พิลาภรณ  อนันเทพา (2550, น. 85-86) ไดศึกษาการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูแบบสืบเสาะ ประกอบเทคนิค TGT กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เรื่อง สารในชีวิตประจําวัน 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ผลการศึกษาคนควาพบวา แผนการจัดกิจกรรม การเรียนรูแบบสืบเสาะ 
ประกอบเทคนิคTGT  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เรื่อง สารในชีวิตประจําวัน ชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี 6 มีประสิทธิภาพ 83.42 / 77.13  ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดและดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัด

ปญหาเก่ียวกับ 

- วัตถุ 

- เหตุการณ 
- ปรากฏการณทาง
ธรรมชาติ 

กระบวนการแสวงหา
ความรูทางวิทยาศาสตร 

- วิธีการทางวิทยาศาสตร 
- เจตคติทางวิทยาศาสตร 

ความรูทางวิทยาศาสตร 
- ขอเท็จจริง 

- มโนมติ 
- สมมติฐาน 

- หลักการ 

- กฎ 

- ทฤษฎ ี
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กิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะ ประกอบเทคนิคTGT  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เรื่อง สารใน
ชีวิตประจําวัน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  มีคาเทากับ 0.7104  ซ่ึงแสดงวา  นักเรียนมีความกาวหนาใน
การเรียนเพ่ิมรอยละ 71.04  นักเรียนท่ีเรียนโดยกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะ ประกอบเทคนิค 
TGT  เรื่อง สารในชีวิตประจําวัน  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
  รุจภา  ปรพถมวงษ (2551, น. 7) ไดเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห 
ทักษะการทางทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพ้ืนฐาน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตรเรื่องสารในชีวิตประจําวัน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ท่ีเรียนดวยการ
จัดการเรียนูแบบวัฏจักรการเรียนรู 5 ข้ัน (5E) กับการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู 7 ข้ัน (7E) 
ผลการวิจัยพบวา นักเรียนท่ีเรียนดวยการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักร 7 ข้ัน มีเฉพาะทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรข้ันพ้ืนฐาน สูงกวานักเรียนท่ีเรียนดวยวัฏจักรการเรียนรู 5 ข้ัน อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .01 
  ธาดา ธิกุลวงษ (2553) ไดวิจัยเรื่อง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร เรื่องทศนิยมท่ีสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนการสอนแบบรวมมือ เทคนิค TGT กับการสอน
แบบปกติ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  มีวัตถุประสงค เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร เรื่องทศนิยม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี6 ท่ีสอนโดยใชกิจกรรมการเรียน
แบบรวมมือ เทคนิค TGT กับการสอนแบบปกติ กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี กําลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 2552  
จํานวน 80 คน  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยคือ แผนการจัดการเรียนรู วิธีการสอนแบบรวมมือ เทคนิค 
TGT และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร  ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร เรื่องทศนิยม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 โดย
นักเรียนท่ีไดรับการสอนโดยใชกิจกรรมแบบรวมมือ เทคนิค TGT  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา
นักเรียนท่ีไดรับการสอนดวยวิธีสอนแบบปกติ  
  สารสิน  เล็กเจริญ (2554, น. 68–69) การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เรื่อง การเขียนสะกดคําของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ท่ีไดรับการสอนโดยการเรียนแบบรวมมือ
เทคนิค TGT กับการสอนแบบปกติ ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนท่ีไดรับ
การสอนแบบรวมมือเทคนิค TGT สูงกวาการสอนแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ท่ีไดรับการสอนแบบรวมมือ เทคนิค TGT หลังเรียน 
สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิตท่ีระดับ 0.05  และนักเรียนมีความคิดเห็นตอการเรียนแบบ
รวมมือเทคนิค TGT ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก และเม่ือพิจารณารายดานแลว พบวา
นักเรียนเห็นดวยมากในดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู รองลงมาคือ ดานบรรยากาศในการเรียนรู  
และดานความรูท่ีไดรับนักเรียนเห็นดวยมากเปนลําดับสุดทาย และผูวิจัยยังพบวา นักเรียนท่ีไดรับการ
เรียนแบบรวมมือเทคนิคTGT มีความสนใจในการเรียน มีความสุข มีอิสระในการเรียน สมาชิกทุกคนมี
ความรับผิดชอบในตนเอง ใหความรวมมือและชวยเหลือซ้ึงกันและกัน ทําใหเกิดบรรยากาศในการ
เรียนรูท่ีดี มีความเปนกันเอง มีความสามัคคีในหมูเพ่ือน และเกิดความม่ันใจในการเรียน 
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 6.2 งานวิจัยตางประเทศ 
  คอลลินส (Collins, 1990, p. 2783 – A)  ไดศึกษารูปแบบการสอนโดยใชการสืบ
เสาะหาความรูกับนักเรียนไฮสคูลปท่ี 1  จํานวน30 คน  โดยใชไอคิวและเกรดคณิตศาสตรเปนเกณฑ
ในการแบงกลุม แตละกลุมรวมกันอภิปราย 4 ครั้ง ๆ ละ 5 นาที เนื้อหาท่ีใชในการอภิปรายนั้นเปน
เนื้อหาทางตรรกวิทยา และทฤษฎีเชต ท้ังสองกลุมใชการสืบเสาะตลอดจัดเวลาประสบการณดาน
ตางๆ เชน จัดภาพยนตร และตั้งปญหาทางตรรกวิทยา 8ขอ ผลปรากฏวากลุมทดลองไดคะแนนเฉลี่ย 
6 คะแนน กลุมควบคุมได 5 คะแนน ซ่ึงแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
  ดูบอยส (Dubois, 1990, p. 408)  ไดศึกษาวิธีสอนแบบ STAD และ TGT โดย
ศึกษากลุมตัวอยาง 3 กลุม คือ กลุมท่ี 1 นักเรียนรูจากครูท่ีผานการอบรมการสอนท้ังสองแบบ และใช
วิธีสอนท้ังสองแบบ  กลุมท่ี 2 นักเรียนรูจากครูท่ีผานการอบรมการสอนท้ังสองแบบ แตไมใชวิธีสอน
ท้ัง สองแบบ  กลุมท่ี 3 นักเรียนเรียนรูจากครูท่ีไมผานการอบรมวิธีสอนท้ังสองแบบ ผลการศึกษา
พบวา นักเรียนกลุมท่ี 1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกตางจากนักเรียนกลุมท่ี 2 และกลุมท่ี 3  อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติ แตเจตคติท้ังสามกลุมไมแตกตางกัน 
  สปูลเลอร (Spuler, 1993, p. 1715)  ไดสังเคราะหงานวิจัยแบบเมตา เพ่ือศึกษา
ประสิทธิผลการเรียนแบบSTAD และ TGT ของนักเรียนตั้งแตระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6     
ผลปรากฏวาวิธีการสอนแบบ TGT นั้น ทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงข้ึน
กวาวิธีการสอนแบบ STAD อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
  โฮลก้ิน (Holguin, 1997, p. 58) ไดวิจัยเก่ียวกับผลของการเรียนแบบรวมมือตอ
การเรียนรูภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสองของนักเรียนเกรด 3  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนเกรด 3 
จํานวน 20 คน  แบงเปนกลุมควบคุม 10 คน และกลุททดลอง 10 คน  กลุมทดลองไดรับการสอนโดย
วิธีการเรียนแบบรวมมือทุกวัน วันละ 1 ชั่วโมง 50  นาที  ตลอดระยะเวลา 6 เดือน ผูวิจัยศึกษาตาม
สมมติฐาน 3 ขอ  ไดแก  ดานทักษะการฟง พูดภาษาอังกฤษเปนภาษาท่ีสอง ดานทักษะสังคม และ
ดานการยอมรับนับถือตนเอง โดยทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากคะแนนทดสอบกอน และหลังการสอน 
โดยใชแบบทดสอบ IDEA Proficiency Test และศึกษาขอมูลดานทักษะสังคม และการยอมรับนับถือ
ตนเอง โดยใชแบบวัดเจตคติตอการเรียนแบบรวมมือ และสิ่งแวดลอมดานการอาน ผลการวิจัยพบวา 
คะแนนหลังการเรียนของกลุมทดลองสูงกวากอนการทดลองรวมท้ังมีเจตคติท่ีดีข้ึน สวนคะแนนกอน
และหลังการเรียนของกลุมควบคุมไมมีความแตกตาง 
  Ho และ Boo (2007, p. 21) ไดทําการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือศึกษาผลของการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือท่ีมีผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน ความคิดรวบยอด และการสรางแรงจูงใจ ในการ
เรียนวิชาฟสิกส เรื่อง Current Electricity and D.C. Circuits กลุมตัวอยางคือ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 41 ราย  ใชเวลาในการวิจัยมากกวา 8 สัปดาห แบงนักเรียนออกเปน 2 กลุม  
คือ กลุมทดลอง ใชวิธีสอนแบบกลุมรวมมือ และกลุมควบคุมใชวิธีสอนแบบเดิม มีการทดสอบกอน
เรียนและหลังเรียน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนท่ีเรียนดวยการเรียนรูแบบรวมมือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน  ความรูความเขาใจ ความคิดรวบยอดและมีแรงจูงใจในการเรียนวิชาฟสิกสเพ่ิมมากข้ึน 
  Gok และ Silay (2008, pp. 253–266)  ไดทําการวิจัยในครั้งนี้เพ่ือศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเจตคติตอวิชาฟสิกสดวยวิธีการสอนแบบรวมมือโดยใชเทคนิค Multiple 
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intelligence Framework ซ่ึงแบงนักเรียนเปน 2 กลุม คือ นักเรียนกลุมทดลอง  จํานวน 25 คน
สอนโดยวิธีสอนแบบรวมมือและนักเรียนกลุมควบคุม จํานวน 21 คน สอนดวยวิธีการสอนแบบปกติ  
โดยใชเวลาในการทดลอง 4 สัปดาห  สัปดาหละ 3 ชั่วโมง รวมเวลาท้ังสิ้น 12 ชั่วโมง  ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนกลุมท่ีเรียนดวยการเรียนรูแบบรวมมือกัน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอวิชา
ฟสิกสสูงกวากลุมท่ีใชวิธีสอนแบบปกติ 

จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูและแบบรวมมือ
เทคนิค TGT ท้ังในประเทศและตางประเทศจะเห็นไดวา การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูและแบบรวมมือ มีผลเตอการเรียนการสอนทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนชวยพัฒนา
ทักษะทางสังคม และกระบวนการกลุมของนักเรียน และยังเปนวิธีการสอนท่ีมีความเหมะสมในหลาย
วิชา ไมวาจะเปน วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาไทย  การเรียนแบบรวมมือเทคนิค TGT มีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนคลายกับเทคนิควิธีการเรียนแบบรวมมืออ่ืนๆ แตตางกันตรงท่ีเทคนิค TGT 
มีการแขงขันเกมวิชาการเพ่ิมข้ึน เทคนิควิธีการดังกลาวนี้เปนการกระตุนใหนักเรียนมีความสนใจ ตั้งใจ 
และกระตือรือรนท่ีจะเรียน ซ่ึงสามารถพัฒนาผูเรียนมีผลการเรียนรูท่ีสูงข้ึนได 
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บทท่ี 3  

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยก่ึงทดลอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 เรื่อง ของ
เลนของใชไฟฟา ท่ีเรียนดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT เพ่ือใหการวิจัยบรรลุผลตามจุดมุงหมายท่ีกําหนด  ผูวิจัยได
ดําเนินการวิจัยโดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 3. การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 4. รูปแบบการวิจัย 
 5. วิธีดําเนินการและเก็บรวบรามขอมูล 
 6. การวิเคราะหขอมูล 
 7. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

1.1 ประชากร  เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  กลุมโรงเรียนสหสัมพันธวังมวง 
อําเภอวังมวง จังหวัดสระบุรี สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาสระบุรีเขต 2  ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา  2560   จํานวน 4 โรงเรียน   

1.2 กลุมตัวอยาง  ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  โรงเรียนบานมณีโชติสามัคคี  
อําเภอวังมวง จังหวัดสระบุรี สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาสระบุรีเขต 2   ภาคเรียนท่ี 1   
ปการศึกษา 2560  มีจํานวนนักเรียน 31 คน  ไดมาโดยการสุมแบบกลุม 
 

2.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือท่ีใชในการศึกษาคนความี 3 ชนิด  ดังนี้ 
2.1 แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรแบบสืบเสาะรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ

โดยใชเทคนิค TGT เรื่องของเลนของใชไฟฟา ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  จํานวน 15 แผน  รวมเวลาจัด
กิจกรรมการเรียนรู 15 ชั่วโมง   

2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค TGT เปนแบบปรนัย  ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก  จํานวน 20  ขอ 



50 

2.3 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  
ท่ีจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT เปน
แบบปรนัย  ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก  จํานวน 20 ขอ 
 

3.  การสรางและการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 

ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือในการวิจัยโดยมีข้ันตอนในการสราง ดังนี้ 
3.1 การสรางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 3.1.1 ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  ท่ีเก่ียวกับเนื้อหาสาระ 

การเรียนรูวิทยาศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  เพ่ือทําความเขาใจเก่ียวกับมาตรฐานการเรียนรู ผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังหลายป สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร คําอธิบายรายวิชา การวัดและการประเมินผล 

 3.1.2 ศึกษาสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี2  เรื่องของเลนของใช
ไฟฟา  เพ่ือทําการวิเคราะหเนื้อหาและนํามาจัดทําหนวยการเรียนรู 

 3.1.3 กําหนดจุดประสงคเชิงพฤติกรรมของแตละเนื้อหา 
 3.1.4 ศึกษาหลักการ วิธีการสรางแผนการสอน และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ เก่ียวกับการ

เรียนแบบสืบเสาะหาความรู ถ ข้ัน และการเรียนแบบรวมมือ โดยใช เทคนิค TGT  
 3.1.5 ศึกษาผลการเรียนรู และกําหนดจุดประสงคการเรียนรูในเนื้อหา “ของเลนของ

ใชไฟฟา”  ซ่ึงประกอบดวยเนื้อหายอยดังนี้ 
1) ของเลนของใชกับถานไฟฉาย 
2) พลังงานไฟฟากับของเลนของใช 
3) แหลงพลังงานไฟฟาของของเลนของใช 
4) การตอวงจรไฟฟา 
5) การเปลี่ยนพลังงานไฟฟาเปนพลังงานรูปแบบอ่ืน 
6) รูปพลังงาน 
7) ประโยชนของพลังงานไฟฟา 
8) การใชเครื่องใชไฟฟาใหถูกวิธี 
9) วิธีปองกันอันตรายและการแกไขอุบัติเหตุจากไฟฟา 

 3.1.6 กําหนดจุดประสงคการเรียนรู จุดประสงคกิจกรรม กิจกรรมการเรียนรู ของแต
ละเนื้อหาใหสอดคลองกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

 3.1.7 สรางแผนการจัดการเรียนรูท่ีใชในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT  จํานวน 15 แผน  ใชเวลาสอน 15 ชั่วโมง และ
สรางสื่อประกอบแผนการเรียนรู โดยแตละแผนการจัดการเรียนรู มีข้ันตอนดังนี้ 

1) แผนการจัดการเรียนรูท่ีใชในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT มีข้ันตอนดังนี้  1) ข้ันสรางความสนใจ  
2) ข้ันสํารวจและคนหา  3) ข้ันอภิปรายและลงขอสรุป  4) ข้ันขยายความรู  5) ข้ันประเมินผล 
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ลักษณะแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT  มีรายะเอียดดังตารางท่ี 3.1 

 
ตารางท่ี 3.1  ความสัมพันธของการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรู 

แบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT   
 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
แบบสืบเสาะหาความรู 5 Es 

การเรียนแบบรวมมือ  
โดยเทคนิค TGT 

การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT 

1. ข้ันการสรางความสนใจ 
ครูจัดกิจกรรมสราง
สถานการณเพื่อกระตุนยั่วยุ
ใหผูเรียนเกิดการอยากรู
อยากเห็น กระตุนใหผูเรียน
ตั้งคําถาม เชนการนําเสนอ
ขอมูลที่นาสงสัย การสาธิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ข้ันสํารวจ และคนหา 

ครูอํานวยความสะดวกให
คําแนะนําสงเสริมใหผูเรียน
ไดตั้งสมมติฐานและทําการ
ทดลอง สบืคน และรวบรวม
ขอมูล 

 
 

1. ข้ันการกําหนดนักเรียนเขา
กลุม แตละกลุมประกอบดวย
สมาชิก ที่มีความสามารถ
ทางการเรียนแตกตางกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ข้ันการทํางานกลุม ศึกษาเร่ือง

ที่เรียนรวมกัน สมาชิกในกลุม
ตองมีความเขาใจวาจะตอง
ทํางานรวมกัน ชวยเหลือกัน
และกัน ในการศึกษาเอกสาร 
และทบทวนความรูเพื่อ
เตรียมพรอมสําหรับการเขา
แขงขันเกมวิชาการ 

1. ข้ันการสรางความสนใจ 
การกําหนดนักเรียนเขากลุม คละ
ความสามารถ มีทั้งเกง ปานกลาง  
ออน คละกันในกลุม ครูชี้แจงให
นักเรียนในกลุมไดทราบถึงหนาที่
ของสมาชิกในกลุมวาตอง
ชวยเหลือกัน เรียนรวมกัน 
อภิปรายรวมกัน ตรวจสอบงานที่
ไดรับมอบหมายและแกไขคําตอบ 
รวมกันสมาชิกในกลุมมี
ความสําคัญเพื่อใหเกิดการเรียนรู 
ใหกําลังใจ ทํางานรวมกัน และครู
จัดกิจกรรมสรางสถานการณเพื่อ
กระตุนยั่วยุใหผูเรียนเกิดการ
อยากรูอยากเห็น กระตุนให
ผูเรียนตั้งคําถาม เชนการนําเสนอ
ขอมูลที่นาสงสัย การสาธิต 

2. ข้ันสํารวจ และคนหาแตละกลุม 
ชวยกันศึกษาขอมูลรวมกัน 
รวมกันอภิปรายคําตอบ โดย
นักเรียนที่เรียนเกงชวยเหลือ
เพื่อนที่เรียนออนกวา มีการแบง
หนาที่กันรับผิดชอบภายในกลุม 
มีการหมุนเวียนการทําหนาที่ 
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ตารางท่ี 3.1  (ตอ)   
 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
แบบสืบเสาะหาความรู 5 Es 

การเรียนแบบรวมมือ  
โดยเทคนิค TGT 

การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT 

3. ข้ันอธิบายและลงขอสรุป 
ครูสงเสริมใหผูเรียนนํา
ขอมูลมาวิเคราะหแนะนํา
วิธีการจัดกระทําขอมูล 
กระตุนใหผูเรียนตรวจสอบ
ความสอดคลองของผลการ
ทดลองกับสมมติฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
4. ข้ันการขยายความรู 

ครูสรางสถานการณเพื่อ
กระตุนและอํานวยความ
สะดวกใหผูเรียนตรวจสอบ 
เพิ่มเติมความรู โดยตั้ง
ประเด็นใหผูเรียนอภิปราย
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม
เก่ียวกับความรูใหมที่ผูเรียน
นําเสนอไว ซักถามใหผูเรียน
เกิดความชัดเจนหรือกระจาง
ในความรู ตั้งคําถามให
ผูเรียนเกิดการเชื่อมโยง
ความรูใหมที่สรางข้ึนกับ
ความรูเดิม 

3. ข้ันตรวจสอบและชวยเหลือ
เพื่อรวมกลุมใหมีความเขาใจ
รวมกัน 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ข้ันการเลนเกมการแขงขัน

วิชาการ เก่ียวกับเนื้อหาของ
บทเรียน โดยแขงขันระหวาง
นักเรียนที่มีความสามารถ
ใกลเคียงกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ข้ันอธิบายและลงขอสรุปนักเรียน
แตละกลุมนําขอมูลที่ไดจากการ
ทดลอง วิเคราะห รวมกัน
อภิปรายขอมูล นักเรียนและครู
รวมกันตรวจสอบผลการทดลอง
ของเพื่อตางกลุมวาไดผลการ
ทดลองเหมือนหรือแตกตาง
อยางไร เพื่อรวมกันอภิปราย
นําไปสูขอสรุป  นักเรียนมีการ
ตรวจสอบความถูกตองรวมกัน 
อภิปรายรวมกันภายในกลุม เพื่อ
สรุปผลการทดลอง จากนั้น
ตรวจสอบวาสมาชิกในกลุมเขาใจ
ตรงกันและสามารถเขาแขงขัน
เกมทางวิชาการได 

4. ข้ันขยายความรู 
นักเรียนอธิบายคามคิดเห็น
เพิ่มเติมเก่ียวกับความรูใหม ตอบ
คําถาม แสดงการเชื่อมโยงความรู
ใหมที่สรางข้ึนกับความรูเดิม เชน
เสนอเปนแผนผังความรู หรือ
เสนอวิธีการและขอมูลที่ได
ทําการคนควาเพิ่มเติม แตละกลุม
หรือทีมเตรียมความพรอมใหกับ
สมาชิกในกลุมทุกคนเพื่อใหมี
ความรูความเขาใจในบทเรียน
และพรอมที่จะเขาสูสนามแขงขัน 
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ตารางท่ี 3.1  (ตอ)   
 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
แบบสืบเสาะหาความรู 5 Es 

การเรียนแบบรวมมือ  
โดยเทคนิค TGT 

การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT 

5. ข้ันการประเมินผล 
ครูจัดสถานการณเพื่อ
กระตุนใหผูเรียนไดประเมิน
จุดเดนจุดดอยในการะบวน
การแสวงหาความรูดวย
ตนเอง โดยใหผูเรียนได
ตรวจสอบคามรูของตนเอง
กับผูเรียนคนอ่ืนใหผูเรียน
พูดถึงวิธีการเสาะแสวงหา
ความรูดวยตนเองและให
ผูเรียนนําความรูหรือ
แบบจําลองหรือแผนผัง
ความรูไปอธบิายหรือ
ประยุกตกับเหตุการณอ่ืนๆ 

5. ข้ันประเมินผลการเรียนรู และ
การยอมรับความสําเร็จของ
ทีม เสริมแรงดวยการให
รางวัล 

5. ข้ันการประเมิน 
นักเรียนแตละกลุมเขาแขงขันเกม
วิชาการ จัดสมาชิกตัวแทนของ
แตละทีมเขาประจําโตะเร่ิมเลน
เกมพรอมกันดวยชุดคําถาม ที่
เหมือนกันเมื่อจบการแขงขันให
แตละโตะ ตรวจคะแนน จัดลําดับ
ผล การแขงขันและใหหาคา
คะแนนโบนัส ยอมรับความสําเร็จ
ของทีม เสริมแรงดวยการให
รางวัล 

 
 3.2 วิธีการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค TGT 
  3.2.1 นําแผนการจัดการเรียนรูโดยใชวิธีการสอบแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับ
แบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT ท่ีสรางข้ึนใหอาจารยท่ีปรึกษาพิจารณาคุณภาพเบื้องตน นําแผนการ
จัดการเรียนรูท่ีสรางข้ึนใหผูเชี่ยวชาญทางดานการสอนในสาขาวิชาวิทยาศาสตร จํานวน 3 ทาน  
(ดังรายชื่อในภาคผนวก ก) ตรวจเก่ียวกับความเท่ียงตรงของ เนื้อหา ภาษา และกิจกรรมตางๆ ใน
เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับแบบ
รวมมือ โดยใชเทคนิค TGT เพ่ือวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองของแผนการจัดการเรียนรูกับ 
จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา และข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม โดยพิจารณาคาดัชนีความสอดคลอง 
(IOC) ≥ .50 ข้ึนไป พบวาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มีคาเทากับ 1.00    
  3.2.2 นําแผนการจัดการเรียนรู โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
รวมกับแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT ท่ีผูเชี่ยวชาญตรวจ และปรับปรุงแกไขแลว ไปใชกับกลุม
ตัวอยางจริง 
 3.3 ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร   
  3.3.1 ศึกษาเอกสารเก่ียวกับการวัดผลประเมินผล การเขียนขอสอบ และการสราง
ขอสอบ วิชาวิทยาศาสตร 
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  3.3.2 ศึกษาสาระการเรียนรู ผลการเรียนท่ีคาดหวังรายชั้น และจุดประสงคการ
เรียนรู จากหนังสือเรียนสาระวิทยาศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  หนวยท่ี 6 เรื่อง ของเลนของใช  
เพ่ือสรางตารางวิเคราะหขอสอบวิชาวิทยาศาสตร แบงพฤติกรรมดานตางๆ 3 ดาน คือ ดานความรู
ความจํา ความเขาใจ การนําไปใช นํามาสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  3.3.3 วิเคราะหความสัมพันธระหวางสาระการเรียนรู ความคิดรวบยอด และ
จุดประสงคการเรียนรูเรื่องของเลนของใชไฟฟา กลุมสาระวิทยาศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2   
  3.3.4 สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา เปน
แบบทดสอบท่ีวัดพฤติกรรมดาน ความรู ความจํา ความเขาใจ และการนําไปใช ครอบคลุมเนื้อหาเปน
แบบชนิด 3 ตัวเลือก  จํานวน 40 ขอ  เพ่ือทําการคัดเลือกเปนแบบทดสอบฉบับจริงจํานวน 20 ขอ 

 3.4 วิธีการหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร         
  3.4.1 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผูศึกษาสรางข้ึน เสนออาจารยท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธ พิจารณาตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม และความชัดเจนของขอสอบและ
จุดประสงคการเรียนรูและเสนอใหผูเชี่ยวชาญทางดานการสอนวิทยาศาสตร จํานวน 3 ทาน (ดังรายชื่อ
ในภาคผนวก ก)  ตรวจสอบลักษณะการใชคําถาม ตัวเลือก ความสอดคลอง กับพฤติกรรมท่ีตองการ
วัด ความถูกตอง ดานภาษา เพ่ือปรับปรุงแกไข โดยการคัดเลือกขอสอบท่ีมีดัชนีความสอดคลอง 
(IOC) ≥ .50 ข้ึนไป  พบวาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มีคาเทากับ 1 
  3.4.2 นําขอสอบมาทดลองกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ท่ีเรียนเรื่องนี้แลว  
  3.4.3 นํากระดาษคําตอบท่ีนักเรียนตอบแลวมาตรวจใหคะแนน โดยขอท่ีถูกให 1  
คะแนน ขอท่ีผิด ให 0 คะแนน เม่ือตรวจรวมคะแนนเรียบแลวแลว นํามาวิเคราะห ดังตอไปนี้ 

1) หาคาความยากงาย (p)  และคาอํานาจจําแนก (r)  ของแบบทดสอบท่ี
สรางเปนรายขอ 

2) พบขอสอบท่ีมีความยากงาย (p)  มีคา 0.46 –0.70  และมีคาอํานาจ
จําแนก (r)  ตั้งแต 0.66-0.93   

3) นําขอสอบท่ีผานเกณฑมาวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 
โดยใชสูตร KR-20 ของ คูเดอร – ริชารดสัน พบวาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบมีคาเทากับ 0.85 
 3.5 ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบการวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน 
  3.5.1 ศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรพ้ืนฐานท่ีเหมาะสําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 2  จากแบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรพ้ืนฐานตามกรอบแนวคิดของ
สมาคมสงเสริมความกาวหนาทางวิทยาศาสตรของอเมริกา  นํามาสรางแบบทดสอบวัดทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรพ้ืนฐานเพ่ือใชในการเก็บเรื่องรวบรวมขอมูลครั้งนี้ซ่ึงมีท้ังหมด 8 ดาน 
ดังนี้ 

1) ทักษะการสังเกต 
2) ทักษะการวัด 
3) ทักษะการจําแนกประเภท 
4) ทักษะการหาความสัมพันธระหวางมิติกับมิติ และมิติกับเวลา 
5) ทักษะการใชจํานวน และการคิดคํานวณ 
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6) ทักษะการจัดกระทํา และสื่อความหมายขอมูล 
7) ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมูล  
8) ทักษะการพยากรณ 

  3.5.2 ศึกษาวิธีเขียนขอสอบแบบเลือกตอบจากหนังสือคูมือวัดผลประเมินผล
วิทยาศาสตรสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
  3.5.3 วิเคราะหแบบทดสอบ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี 2  แลวสรางขอสอบใหครอบคลุมทุกทักษะพ้ืนฐาน จํานวน 8 ทักษะ เปนแบบชนิด 3 ตัวเลือก  
จํานวน 42 ขอ  เพ่ือทําการคัดเลือกเปนแบบทดสอบฉบับจริงจํานวน 20 ขอ 
 3.6 วิธีการหาคุณภาพของแบบทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพ้ืนฐาน 
  3.6.1 นําแบบทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรท่ีผูศึกษาสรางข้ึนเสนอ
อาจารย ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพ่ือตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสมและแนะนําแกในสวนท่ีบกพรอง
ไดแก การปรับขอความในขอคําถามและตัวเลือกใหมีความกระชับและชัดเจนเหมาะกับระดับความรู
ความสามารถของนักเรียนมากข้ึน 
  3.6.2 นําแบบทดสอบท่ีไดตรวจสอบปรับปรุงแกไขพรอมกับแบบประเมินความท่ียง
ตรงของแบบทดสอบเสนอผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน (ดังรายชื่อในภาคผนวก ก) เพ่ือพิจารณา
ตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนื้อหา พิจารณาความเหมาะสมของการใชภาษา ตัดสินความสอดคลอง
ของแบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรท้ัง 8 ดาน  นําผลการประเมินจากผูเชี่ยวชาญมา
คํานวณหาคา ซ่ึงพบวา ขอสอบท้ัง 42 ขอ  มีคา IOC ผานเกณฑเทากับกับ 1  จากนั้นนําแบบทดสอบ
วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไปทดลองใชกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ท่ีไมใชนักเรียน
กลุมตัวอยาง 
  3.6.3 นําผลการทดสอบมาวิเคราะหหาคาความยาก (p)  คาอํานาจจําแนก (r)  และ
คาความเชื่อม่ันท้ังฉบับ (KR -20) ซ่ึงพบวาขอสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรมีคาความ
ยากตั้งแต 0.46-0.76 และมีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 0.26-0.60  และคัดขอท่ีเขาเกณฑไว 20 ขอ แลว
นํามาหาคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับโดยใช (KR -20)  ซ่ึงไดคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับเทากับ 0.88  
 

4.  รูปแบบการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยก่ึงทดลอง (Quasi-experimental research) โดยใชรูปแบบ
แผนวัดหลังเรียนเทียบกับเกณฑ โดยผูศึกษาคนควาทําการวิจัยดวยตนเอง โดยสอนสัปดาหละ 5 ชั่วโมง 
เปนระยะเวลา 3 สัปดาห  ใชเวลาสอนท้ังสิ้น 15 ชั่วโมง ท้ังนี้ไมรวมเวลาท่ีใชในการสอบหลังเรียน 
ระยะเวลาท่ีทําการทดลองในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560 
 
 
 
 
     



56 

5.  การเก็บรวบรวมขอมลู 
 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรมขอมูลตามข้ันตอนจอไปนี้ 
 5.1 การเก็บรวบรวมขอมูล 
  5.1.1 ดําเนินการสอน กลุมทดลอง เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียน 
บานมณีโชติสามัคคี กลุมโรงเรียนสหสัมพันธวังมวง อําเภอวังมวง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560  จํานวน 1 หองเรียน จํานวน 31 คน   
โดยใชแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรู แบบรวมมือ 
โดยใชเทคนิค TGT เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  ดําเนินการสอนโดยผูวิจัยทํา
การสอนตามแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรู 
แบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  ท่ีสรางข้ึน เม่ือ
สิ้นสุดกระบวนการเรียนรู จนครบ ท้ัง 15 แผน  เปนเวลา 15 ชั่วโมง 
  5.1.2 หลังการสอน ผูวิจัยทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา และทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกับนักเรียน ดวยขอสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและแบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ตรวจผลการ
ทดสอบแลวนําคะแนนท่ีไดมาวิเคราะหโดยวิธีทางสถิติเพ่ือทดสอบสมมติฐาน 
 

6.  การวิเคราะหขอมูล 
 
 การวิจัยครั้งนี้ ทําการวิเคราะหขอมูลโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยดําเนินการตาม
ข้ันตอนตอไปนี้ 
 6.1 วิเคราะหผลจากการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง ของ
เลนของใชไฟฟา และคะแนนจากแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังเรียน เพ่ือ
เทียบกับเกณฑ 
 6.2 นําคะแนนจากผลการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง ของ
เลนของใชไฟฟา และคะแนนจากแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หลังเรียนของ
นักเรียนมาคํานวณหาคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) และความแปรปรวน แลวนํามา
เปรียบเทียบกับเกณฑ โดยใชสถิติทดสอบ คาที (t–test)   
 6.3 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
  6.3.1 คาสถิตพ้ืนฐาน ไดแก 
   1) คาคะแนนเฉลี่ย (Mean) คํานวณจากสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด, 2556, น. 
124) ดังนี้ 

N

X
X

∑=  
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         X คือ   คาเฉลี่ยของคะแนน 
   ∑X  คือ   ผลรวมของคะแนน 

         N คือ   จํานวน 
 

  2) คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ของคะแนน คํานวณ
จากสูตร (บุญชม  ศรีสะอาด, 2556, น. 126) ดังนี้ 
 

SD     =     
)1(

)( 22

−
Σ−Σ

nn
XXn

 

 

   เม่ือ SD คือ   คาสถิติสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง 
    ΣX  คือ   ผลรวมของคะแนน 
          ΣX 2  คือ   ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
    n คือ   จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
 

 6.3.2 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหหาคุณภาพเครื่องมือ 
   1) ความตรงเชิงเนื้อหา (Validity) หรือความสอดคลองระหวางขอสอบกับ

จุดประสงคเชิงพฤติกรรมของแผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบทดสอบวัดทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนรายขอ โดยหาคาดัชนีคาความสอดคลอง โดยใชสูตรของขอสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและขอสอบวัดความสามารถดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   
ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับเนื้อหามีสูตรดังนี้ (กัญจนา ลินทรัตนศิริกุล, 2557, น. 9-53) 

 

IOC     =     
N

R∑  

 

เม่ือ IOC  คือ   ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค
การเรียนรู 

 R   คือ   ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ  
ถาแนใจวาขอคําถามตรงกับจุดประสงคการเรียนรู 

ใหคาเปน +1 
ถาไมแนใจวาขอคําถามตรงกับจุดประสงคการเรียนรู 

ใหคาเปน 0 
ถาแนใจวาขอคําถามวัดไมตรงกับจุดประสงคการเรียนรู

ใหคาเปน -1 
N   คือ   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

คา IOC  มีคาเทากับหรือมากกวา 0.5 แสดงวาขอคําถามวัดสอดคลองกับ
จุดประสงค 
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N H

N H

   2) หาคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบทดสอบวัดความสามารถดานทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร (กัญจนา 
ลินทรัตนศิริกุล, 2557, น. 9-58 – 9-61) ดังนี้ 
    (1) สูตรการหาคา ความยาก (Difficulty) 

  p     =     
T
R    

เม่ือ p คือ   คาความยาก 
 R   คือ   จํานวนผูสอบท่ีเลือกคําตอบถูก  
 T  คือ   จํานวนผูสอบท้ังหมด 
คาความยากของขอสอบมีคาอยูระหวาง 0.00 – 1.00  ถาขอสอบ  

ขอใดมีผูตอบถูกมากแสดงวาขอสอบขอนั้นงาย แตถาขอสอบขอใดมีผูตอบถูกนอยแสดงวาขอสอบนั้น
ยาก การแปลความหมายของคาความยากอาจแบงชวงไดดังนี้ 

คาความยาก การแปลความหมาย 
0.81 ถึง 1.00  เปนขอสอบท่ีงายมาก 
0.61 ถึง 0.80  เปนขอสอบท่ีคอนขางงาย 
0.41 ถึง 0.60  เปนขอสอบท่ียากปานกลาง 
0.21 ถึง 0.40  เปนขอสอบท่ีคอนขางยาก 
0.00 ถึง 0.20  เปนขอสอบท่ียากมาก 

ขอสอบท่ีอยูในเกณฑใชไดตองมีคาความยากของตัวเลือกท่ีเปนตัวถูก
เทากับ 0.20  ถึง  0.80 
    (2) สูตรการวิเคราะห หาอํานาจจําแนก (Discrimination) (กัญจนา  
ลินทรัตนศิริกุล, 2557, น. 9-59 – 9-61) ดังนี้ 

อํานาจจําแนกของตัวเลือกท่ีเปนตัวถูก 
 

r    =            
LH −

 

                                

เม่ือ r  คือ   คาอํานาจจําแนก 
H คือ   จํานวนผูตอบถูกในกลุมสูงท่ีเลือกตัวเลือกนั้น 
L คือ   จํานวนผูตอบถูกในกลุมต่ําท่ีเลือกตัวเลือกนั้น 
 คือ   จํานวนผูตอบถูกในกลุมสูงท้ังหมด    
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คาอํานาจจําแนกของขอสอบมีคาตั้งแต -1.00 ถึง 1.00 การแปล
ความหมายของคาอํานาจจําแนก สามารถแปลความได ดังนี้ 

คาอํานาจจําแนก การแปลความหมาย 
0.40 และสูงกวา เปนขอสอบท่ีดีมาก 
0.30 ถึง 0.39 เปนขอสอบท่ีดี 
0.20 ถึง 0.29     เปนขอสอบท่ีอยูในระดับพอใช 
ต่ํากวา 0.19 เปนขอสอบท่ีไมดีควรแกไขใหม 

เกณฑการพิจารณา ขอบเขตของคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบท่ี
ยอมรับ คือ 0.20 ข้ึนไป สวนตัวลวงจะตองมีคาความยากพอสมควรคือ ประมาณ 5 % คาอํานาจ
จําแนกตองไมเปนศูนยหรือมีคาติดลบ 
   3) หาคาความเท่ียงของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ใชวิธีการหาความสอดคลองภายใน โดยหา          
คาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha – Richardson Method) ตามแบบของครอนบาค (Cronbach) 
(กัญจนา ลินทรัตนศิริกุล, 2557, น. 9-72) ซ่ึงมีสูตรดังนี้ 
 

                                            
                   
 
 

เม่ือ α  คือ   ความเท่ียงของเครื่องมือการวิจัย 
 K คือ   จํานวนขอคําถาม 
 iS  คือ   สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนในขอคําถามท่ี i 

 S    คือ   สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนท้ังหมด 

โดยท่ี   

S 2    
)1(

)( 22

−

−
= ∑∑

NN
XXN

 

 

N  คือ   จํานวนผูสอบ 
X  คือ   คะแนนรวมของผูสอบแตละคน 

 

  6.3.3 สถิติท่ีใชในการทดสอบสมมติฐาน 
   1) การทดสอบที t-test (t–test for one-samples) ใชทดสอบสมมติฐาน
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เรื่องของเลนของใชไฟฟา ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 2 และเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยใชการจัดการเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT เปรียบเทียบกับ
เกณฑท่ีรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียนของนักเรียน (ชูศรี วงศรัตนะ, 2553) 
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   ใช t-test สูตร t   =   
x−̅µ0
S
√n

  โดยมี  df = n -1 

 

เม่ือ x ̅  แทน   คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 

µ0 แทน   คาเฉลี่ยของกลุมประชากร หรือ เกณฑท่ีตั้งข้ึน 
 S   แทน   ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง 
 n    แทน   ขนาดของกลุมตัวอยาง 
 df  แทน   ชั้นแหงความเปนอิสระ  (degree of freedom) 
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บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยก่ึงทดลอง เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรู 5 ข้ัน รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 กลุม
โรงเรียนสหสัมพันธวังมวง จังหวัดสระบุรี โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT 
เปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียน ซ่ึงมีผลการวิเคราะหขอมูลมีดังนี้ 
 

ตอนที่ 1  ผลการวิเคราะห คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ืองของ
เลนของใชไฟฟา ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2  โดยใชการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน รวมกับการจัดเรียนรูแบบรวมมือ โดยใช
เทคนิค TGT ดวยคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที    

 
 ปรากฏผลดังตารางท่ี 4.1 
 
ตารางท่ี 4.1  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เรื่องของเลนของใชไฟฟา 

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT เปรียบเทียบกับเกณฑท่ี 
รอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียนของนักเรียน 

 
การทดสอบ n คะแนนเต็ม คะแนนตาม 

เกณฑรอยละ 60 
X  S.D. t df sig 

หลังเรียน        31 20 12 12.90 1.22 58.84* 30 .000 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 
 จากตารางท่ี 4.1 พบวาการทดสอบ หลังเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2    จํานวน 
31 คน มีคาเฉลี่ยเทากับ 12.90 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเปนคะแนนเฉลี่ยรอยละ 
64.50 และมีคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 1.22 การทดสอบคาที (t–test for one-samples) 
เปรียบเทียบกลุมตัวอยางกับเกณฑ รอยละ 60  พบวาคา (t) มีคาเทากับ 58.84  และระดับนัยสําคัญ 
sig เทากับ .000  สรุปไดวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร สูงกวาเกณฑรอยละ 60  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05          
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ตอนที่ 2  ผลการวิเคราะหคะแนนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เร่ืองของเลน
ของใชไฟฟาของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 หลังเรียนโดยใชการจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใช
เทคนิค TGT ดวยคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาท ี

 
 ปรากฏผลดังตารางท่ี 4.2 
 
ตารางท่ี 4.2  ผลการเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 

โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิค TGT เปรียบเทียบกับเกณฑท่ีรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียนของนักเรียน 

 
การทดสอบ n คะแนนเต็ม คะแนนตาม 

เกณฑรอยละ 60 

X  S.D. t df sig 

หลังเรียน 31 20 12 12.26 1.36 49.98* 30 .000 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 
 จากตารางท่ี 4.2 พบวาการทดสอบ หลังเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2    
จํานวน 31 คน มีคาเฉลี่ยเทากับ 12.26 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเปนคะแนนเฉลี่ย
รอยละ 61.30 และมีคาเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.36  การทดสอบคาที (t–test for one-samples)  
เปรียบเทียบกลุมตัวอยางกับเกณฑรอยละ 60  พบวาคา (t)  มีคาเทากับ 49.98 และระดับนัยสําคัญ 
sig เทากับ .000  สรุปไดวา นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร สูงกวาเกณฑรอยละ 60   
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 
 



บทท่ี5 

สรุปการวิจัย  อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 
 การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยก่ึงทดลอง เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT 
เปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียน  ผูวิจับไดสรุปสาระสําคัญและผลการวิจัย 
ดังนี้ 
 

1.  สรุปการวิจัย 
 
 1.1 วัตถุประสงคของการวิจัย 
  1.1.1 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค TGT เปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียน 
  1.1.2 เพ่ือเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค TGT เปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 60 กับคะแนนสอบหลังเรียน 
 1.2 สมมติฐานการวิจัย 
  1.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบ
เสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT คะแนนสอบหลังเรียนสูงกวา 
รอยละ 60 
  1.2.2 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT คะแนนสอบหลังเรียนสูงกวารอยละ 60 
 1.3 วิธีดําเนินการวิจัย 
  1.3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
   1) ประชากรท่ีใชในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 กลุมโรงเรียน
สหสัมพันธวังมวง อําเภอวังมวง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2  ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2560  จํานวน 4 โรงเรียน 
   2) กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางท่ีใชเปนกลุมทดลอง เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 2 โรงเรียนบานมณีโชติสามัคคี กลุมโรงเรียนสหสัมพันธวังมวง อําเภอวังมวง สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2  ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 2560  จํานวน 1 หองเรียน จํานวน 
31 คน ไดมาโดยการสุมแบบกลุม  
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  1.3.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
   1) เครื่องมือท่ีใชในการทดลอง ไดแก แผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 เรื่องของเลน
ของใชไฟฟา 
    (1) แผนการจัดการเรียนรู เรื่องของเลนของใชไฟฟา ท่ีไดรับการจัดการ
เรียนรูโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิค TGT จํานวน 15 แผน รวมเวลา 15 ชั่วโมง การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 Es 
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT คือ 1) ข้ันสรางความสนใจ  2) ข้ันสํารวจ
และคนหา  3) ข้ันอธิบายและลงขอสรุป  4) ข้ันขยายความรู  5) ข้ันประเมินผล 
   2) เครื่องมือท่ีในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา และแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร  
    (1) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เรื่องของเลน
ของใชไฟฟา สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  เปนแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก  
จํานวน 20 ขอ โดยจัดระดับจุดมุงหมายตามระดับความรูจากต่ําไปสูงไว 3 ระดับ คือ 1) ดานความรู
ความจํา  2) ดานความเขาใจ  3) ดานการนําไปใช โดยคาความสอดคลอง (IOC) อยูในชวง 1.00         
มีคาความยากอยูระหวาง 0.46 – 0.70  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.66–0.93  และมีคาความ
เท่ียงท้ังฉบับเทากับ 0.85 
    (2) แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร สําหรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  เปนแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จํานวน 20 ขอ โดยครอบคลุม
ดวยทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 8 ทักษะ คือ 1) ทักษะการสังเกต  2) ทักษะการวัด   
3) ทักษะการจําแนกประเภท  4) ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกับเวลา  
5) ทักษะการคํานวณ  6) ทักษะการจัดกระทําลื่อความหมายขอมูล  7) ทักษะการลงความคิดเห็นจาก
ขอมูล  8) ทักษะการพยากรณ  โดยคาความสอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00  มีคาความยากอยูระหวาง  
0.46–0.76  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.26–0.60  และมีคาความเท่ียงท้ังฉบับเทากับ 0.88 
 1.4 การเก็บรวมขอมูล 
  การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยเก็บรวบขอมูลดวยตนเอง  ดังนี้ 
  1.4.1 ทําการสอน โดยใชแผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  จํานวน 15 แผน  จาํนวน 15 
ชั่วโมง  
  1.4.2 ทดสอบหลังเรียน โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร และแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
  1.4.3 ตรวจผลการทดสอบ จากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร และแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร แลวนําคะแนนท่ีไดมาวิเคราะห 
โดยวิธีการทางสถิติ 
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 1.5 การวิเคราะหขอมูล 
  ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลเพ่ือตรวจสอบสมมติฐาน  ดังนี้ 
  1.5.1 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร หลังเรียนของ
นักเรียนท่ีเรียนดวยการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูเรียนแบบรวมมือ 
โดยใชเทคนิค TGT เทียบกับเกณฑ โดยใช (t–test for one-samples) 
  1.5.2 การเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังเรียนของนักเรียนท่ี
เรียนดวยการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูเรียนแบบรวมมือ โดยใช
เทคนิค TGT เทียบกับเกณฑ โดยใช (t–test for one-samples) 
  1.5.3 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ 
การทดสอบคาที  
 1.6 สรุปผล 
  ผลการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
โดยใชเทคนิค TGT ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 กลุมโรงเรียนสหสัมพันธวังมวง จังหวัดสระบุรี สรุป
ผลได ดังนี้ 
  1.6.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู แบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร สูงกวาเกณฑรอยละ 60 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
  1.6.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู แบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
โดยรวมท้ัง 8 ดาน สูงกวาเกณฑรอยละ 60 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

2.  อภิปรายผล 
 
 การศึกษาครั้งนี้ เปนการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เรื่อง ของ
เลนของใชไฟฟา และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ท่ีไดรับ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค 
TGT  ซ่ึงผูวิจัย อภิปรายผล ไดดังนี้ 
 2.1 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
  จากการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เรื่องของเลนของใช
ไฟฟาของนักเรียนท่ีเรียนดวยการจัดการเรียนแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค TGT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวาเกณฑรอยละ 60 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไวขอท่ี 1 
  ท้ังนี้อาจเปนเพราะวาการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT นั้น เปนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถพัฒนาความสามารถ
ทางสติปญญาในดานตางๆ ทําใหนักเรียนมีการพัฒนาทางสติปญญาในระหวางทํางานอยูรวมกัน
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ตลอดเวลา โดยเฉพาะข้ันท่ี 1 ข้ันเราความสนใจ เชื่อมโยงกับความรูเดิมกับการเรียนรูในเรื่องใหม 
สอดคลองกับกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรคือ ทฤษฏีการสรางความรู (Constructivism)  ซ่ึงเชื่อ
วา นักเรียนทุกคนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับบางสิ่งบางอยางมาแลวไมมากก็นอย ผูเรียนเปนผูสราง
ความรูดวยตนเอง โดยการเชื่อมโยงความรูและแประสบการณท่ีไดรับกับความรูและประสบการณท่ีมี
อยูแลว  ซ่ึงแตละข้ันของการเรียนรูแบบ 5Es มีความสําคัญทุกข้ันตอน สามารถพัฒนาความสามารถ
ทางดานสติปญญา เปนไปตามแนวคิดของเพียเจต (Paget) ท่ีเชื่อวาการปะทะสัมพันธอยางตอเนื่อง
ระหวางบุคคลกับสิ่งแวดลอม มีผลทําใหระดับสติปญญาและความคิด มีการพัฒนาข้ึนอยางตอเนื่อง
ตลอดเวลา กระบวนการท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาทางสติปญญาและความคิด มี 2 กระบวนการ  คือ  
การปรับตัว (adaptation) และการจัดระบบโครงสรางทางความคิด (organization) (สสวท. 2549)  
และยิ่งไดรวมกับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิค TGT เขาไปในการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ หา
ความรู 5 ข้ัน ซ่ึงการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยเทคนิค TGT ทําใหนักเรียนมีการปฏิสัมพันธท่ี
สงเสริมกัน มีการจัดทีม คละความสามารถกัน รวมกันคิดรวมกันทํางาน เรียนรูจากการทํางานรวมกัน 
ทําใหเกิดความรับผิดชอบตอตนเอง และสมาชิกในกลุม นักเรียนมีการชวยเหลือกันในกลุม นักเรียนท่ี
เกงชวยเหลือนักเรียนท่ีเรียนออน นักเรียนออนก็มีความพยายามในการเรียน เพ่ือความสําเร็จของกลุม
และมีการแขงขันเกมวิชาการหลังจากท่ีเรียนจบเรื่องนั้น มีคะแนนกลุม และใหรางวับกลุมท่ีมรคะแนน
สูงสุด ซ่ึงสามารถกระตุนใหนักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองได (เบญจพร  ปณัฑพลังกูร, 2551, น. 87)  
โดยการเรียนรูแบบรวมมือสงเสริมใหเกิดการเรียนรูทําใหเกิดการเรียนรูทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงข้ึน   
  ดังนั้นจะเห็นไดวา ผลการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT เรื่องของเลนของใชไฟฟาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2   
ในระหวางการเรียนในแตละข้ันตอน นักเรียนไดมีการพัฒนาสติปญญาดานตางๆตลอดเวลา ทําให
นักเรียนไดมีโอกาสสรางองคความรูอยางมีกระบวนการ สามารถพัฒนาความคิดทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร และสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่องของเลนของใชไฟฟา สูงกวา
เกณฑท่ีรอยละ 60 อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .05   
  ดังนั้นการเรียนดวยวิธีนี้ทุกคนตองรวมมือกันเรียนจึงทําใหประสบผลสําเร็จได และ
ยังมีการเสริมแรงใหกับนักเรียนโดยการใหรางวัล ซ่ึงรางวัลเปนตัวกระตุนทําใหนักเรียนเกิดความ
พยายามและกระตือรือรนในการเรียน  การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู มีข้ันตอน คือ  ข้ัน
นําเขาบทเรียน ครูกระตุนใหนักเรียนเกิดความสงสัย ซักถาม เชื่อมโยงความรูเดิม ข้ันสํารวจ นักเรียน
แตละกลุมท่ีแบงตามระดับความสามารถ เกงปานกลาง และออน ชวยกันคนหาคําตอบ ข้ันอธิบาย 
นักเรียนจะมีการรวมกันอภิปรายสรุปผล ตอบคําถามในใบงาน  และข้ันขยายความรู ครูและนักเรียน
จะชวยกันนําขอสรุปไดไปอธิบายสถานการณอ่ืนๆ และข้ันสุดทายข้ันประเมินความรู ใชเทคนิค TGT 
โดยนํา TGT มาแขงขันเกมวิชาการ นั้น  เปนสิ่งท่ีจะประเมินความรูความเขาใจในบทเรียนท่ีนักเรียน
ไดเรียนผานมา ซ่ึงการจัดการเรียนรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 5 ข้ัน  โดยใชเทคนิค TGT 
โดยนํา TGT มาแขงขันเกมวิชาการ ในข้ันการประเมิน ท่ีใชในการแขงขันนั้น  ยังชวยใหนักเรียนเกิด
ความสนุกสนานรูสึกตื่นตัวในการแขงขัน เปนการเรียนรูในกลุมยอยๆ ในข้ันนี้จะแบงนักเรียนตาม
ความสามารถ โดยจะแบงกลุม 4 กลุม ซ่ึงภายในกลุมจะประกอบไปดวยนักเรียนท่ีเรียนเกง ปานกลาง
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และออน การแขงขันวิชาการจะมีการแยกยายนักเรียนแตละกลุมไปทําการแขงขันโดยจะจัดแบงเปน
โตะตามความสามารถ การยกยองกลุมท่ีประสบผลสําเร็จ เม่ือทําการแขงขันเสร็จแลว นักเรียนแตละ
คนจะนําคะแนนท่ีตนเองไดมารวมเปนคะแนนของกลุม และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใช
เทคนิค TGT เปนการจัดการเรียนรู โดยมีองคประกอบท่ีสําคัญคือกลุม ในแตละกลุมจะมีนักเรียน
หลากหลายตามระดับความสามารถ เกง ปานกลาง และออน และทุกคนจะชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
ในการทํากิจกรรม หรือใบงาน และมีการทบทวนสิ่งท่ีครูสอนทําใหนักเรียนเขาใจบทเรียนไดดี
เนื่องจากการทบทวนหรืออธิบายในสิ่งท่ีนักเรียนบางคนไมเขาใจนั้นใชภาษาท่ีสื่อสารหรืออธิบายท่ี
เขาใจกวาครูอธิบาย และตอมาคือเกม เกมท่ีใชในการแขงขันนั้น  การแขงขันจะมีการแขงขันตาม
ระดับความสามารถของตนเอง จึงไมเกิดขอไดเปรียบเสียเปรียบกัน  กระตุนใหผูเรียนเกิดการ
ชวยเหลือซ่ึงกันและกันทําใหผูเรียนเกิดการเชื่อมโยงหรือถายโอนความรูไดซ่ึงสอดคลองกับ และ การ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู  รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGTเปน
รูปแบบการสอนเนนกระบวนการแสวงหาความรูท่ีสงเสริมใหนักเรียนเปนผูคนพบความจริงตางๆดวย
ตนเองสงเสริมใหนักเรียนรูจักคิดดวยตนเอง  รูจักคนควาหาเหตุผล สามารถแกปญหา โดยใช
กระบวนการทางวิทยาศาสตรซ่ึงมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย ประกอบดวย  การสังเกต  การตั้งคําถาม  
การวางแผนสืบคน  การวิเคราะหขอมูลและแปลความขอมูล  
  นอกจากนี้ ผลการวิจัยยังสอดคลองกับงานวิจัยของ ขนิษฐา  กรกําแหง (2551) ได
ศึกษา การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและคุณธรรมทางวิทยาศาสตรของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT กับการจัดการเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรู พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนท่ีไดรับการจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT กับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู แตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยท่ีนักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค 
TGT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรสูงกวานักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรู สอดคลองกับผลการวิจัยของ เฉลิมพล  ตามเมืองปก (2551, น. 120-121) ไดศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถในการวิเคราะห และเจตคติทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 ระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ข้ัน (7E) กับการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถใน
การวิเคราะหและเจตคติหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ซ่ึงกระบวนการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ข้ัน (7E) เปนการคนหาคําตอบโดยอาศัยทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ในการคนพบความรูท่ีมีการเรียนรูแบบกลุม ในการคนหาคําตอบ และอภิปรายรวมกัน
ภายในกลุม เชนเดียวกับการจัดการเรียนการสอนโดยใชเทคนิค TGT ท่ีเนนใหผูเรียนเรียนรูรวมกัน
เพ่ือใหสมาชิกในกลุม มีความรู ความสามารถไปแขงขันกับกลุมอ่ืนได และการจัดการเรียนรูแบบสืบ
เสาะหาความรู 7 ข้ันในข้ันขยายความรู เปนการนําความรูท่ีสรางไปเชื่อมโยงกับความรูเดิมหรือ
แนวคิดท่ีไดศึกษาคนควาเพ่ิมเติม หรือขอสรุปท่ีไดไปใชอภิปรายเรื่องตางๆ ได สอดคลองกับ
ผลการวิจัยของ เยาวลักษณ  ชื่นอารมณ (2549) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ท่ีไดรับการสอนโดยใชชุดกิจกรรมวัฎจักรการเรียนรู 5E หลังเรียนพบวา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .01 ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานการ



68 

วิจัยและการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนปฏิบัติดวยตนเอง สอดคลองกับผลการวิจัยของ  
สุกัญญา  สุนทร (2556)  ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูท่ีเนนการเรียน
แบบรวมมือเทคนิค การเรียนรวมกัน เรื่องสมดุลเคมีท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการ
ทํางานกลุมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมท่ีจัดการ
เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูท่ีเนนการเรียนแบบรวมมือ เทคนิคการเรียนรูรวมกันสูงกวากลุมท่ี
จัดการเรียนรูแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และพฤติกรรมการทํางานกลุมของกลุม
ทดลองสูงกวาของนักเรียนกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
  สอดคลองกับผลการวิจัยของ มิสวันดี  จูเปยม (2557) ไดศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรโดยการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรู แบบ 5E  ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  พบวาหลังเรียนนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรสูงข้ึน
มากกวารอยละ 80 หลังการใชการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรู แบบ 5E อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .001  สอดคลองกับผลการวิจัยของ  สมจิต  ผอมเซง (2557) ศึกษาการ
จัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู  รวมกับการใชเทคนิคผังกราฟกท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรและความสามารถในการคิดวิเคราะหของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  พบวาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรท่ีเรียนโดยการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการใชเทคนิคผัง
กราฟฟก สูงกวาของนักเรียนท่ีเรียนโดยการจัดการเรียนรูตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.01  เชนเดียวกัน 
 2.2 การเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  
  จากผลการวิจัยพบวา นักเรียนท่ีเรียนดวยวิธีการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT มีผลการวัดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร หลังเรียนสูงกวาเกณฑรอยละ 60 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตาม
สมมุติฐานท่ีตั้งไวขอท่ี 2  
  ท้ังนี้เนื่องจากกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน มีข้ันตอนท่ี
ชัดเจน โดยในข้ันท่ี 1  มีการตรวจสอบความรูเดิมของผูเรียน ทําใหนักเรียนไดสรางความรูเดิมจาก 
พ้ืนความรูเดิม นักเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย เชื่อมโยงเขาสูการเรียนเนื้อหาในกิจกรรม
ตอไปไดเปนอยางดี และทุกข้ันตอนของการสืบเสาะ มีการสงเสริมใหนักเรียนไดคนควาหาความรูดวย
ตนเอง โดยใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในการสืบคนขอมูล  เม่ือนําการจัดการเรียนรูแบบ  
สืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT มาบูรณาการเชื่อมโยงใน
การจัดการเรียนการสอน ยิ่งเสริมใหใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรมากข้ึน เนื่องจากการ
ทํางานกลุม นักเรียนไดฝกประสบการณ มีการแลกเปลี่ยนความรูซ่ึงกันและกันไดเรียนรูสภาพอารมณ 
ความรูสึกนึกคิดของคนในกลุมโดยเนนผลประโยชนและความสําเร็จ กระบวนการกลุมมีการสงเสริม
ใหผูเรียนเกิดการคนพบ และแกปญหาดวยตนเอง ผูเรียนเกิดการคิด ผูเรียนไดเรียนรูจากการสืบเสาะ 
หาความรู และไดเรียนรูกระบวนการแกปญหา โดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรไปพรอมๆกันจึงทําใหนักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงกวาเกณฑ 
  ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาของ สมจิตร มะซอ (2556) ท่ีศึกษาผลการใชกิจกรรม
การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูท่ีเนนการเรียนแบบรวมมือ โดยเทคนิค STAD  เรื่องสารและสมบัติ
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ของสาร ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 ผลการวิจับพบวา กลุมทดลองท่ีเรียนโดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหา
ความรูท่ีเนนการเรียนแบบรวมมือ โดยเทคนิต STAD มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงกวา
กลุมท่ีเรียนแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05สอดคลองกับผลการศึกษาของ อนันท   
ศรีวรรณะ (2551, น. 74) ท่ีศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรแบบสืบเสาะ โดย
ประยุกตใชเทคนิค TGT เรื่องแรงและการเคลื่อนท่ี ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 พบวา มีทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรโดยรวมท้ัง 8 ทักษะ เพ่ิมข้ึนจากกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  
ซ่ึงทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนทักษะทางสติปญญาท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรูมโนคติ 
และหลักการชวยในการลงขอสรุปแบบอุปนัยมีความเท่ียงตรงถูกตองเชื่อถือได เปนกระบวนการ
พ้ืนฐานการสืบเสาะของวิทยาศาสตร ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาของ พรรณี  กมุทชาติ (2547, น. 97) 
ท่ีศึกษาเก่ียวกับผลการสอนโดยใชวัฏจักรการเรียนรู ท่ีมีตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ัน
พ้ืนฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ผลการวิจัยพบวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี1 โดยรวมและ
จําแนกตามเพศท่ีจัดการเรียนรูโดยใชวัฏจักรการเรียนรูและมีการกําหนดหมุนเวียนหนาท่ีสมาชิกมีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยสวนรวมและเปนรายดาน 4-6  ดานเพ่ิมจากกอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  สอดคลองกับงานวิจัยของ เรวัติ  ศุภม่ังมี (2542) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ท่ีไดรับ
การสอนแบบสืบเสาะ พบวา คะแนนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังการสอนวิทยาศาสตร
เรื่อง สารรอบตัว สูงกวากอนสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 เชนเดียวกัน 
 

3.  ขอเสนอแนะ 
 
 จากขอคนพบจากการวิจัย และการศึกษาวรรณกรรมท่ีเก่ียวของ ผูวิจัยมีแนวคิดท่ีจะ
เสนอแนะใน 2 สวน คือ ขอเสนอแนะเพ่ือนําผลวิจัยไปใช และขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไปดัง
รายละเอียดตอไปนี้ 
  3.1 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  3.1.1 จากผลการวิจัยจะเห็นวาการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการ
จัดการเรียนแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT มีผลดีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร  ดังนั้นครูผูสอนท่ีจะนํารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค TGT ไปทดลองใช ควรศึกษาวิธีการสอนใหเขาใจทุกข้ันตอน 
โดยเฉพาะเรื่องเวลาในการเรียนจะตองตอเนื่องกัน 2 คาบ เพ่ือกิจกรรมการเรียนการสอนจะได
ตอเนื่องกัน และควรมีการฝกใหชํานาญ เพ่ือจะไดนําไปประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพตอไปซ่ึงจะเปนประโยชนตอการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของ
นักเรียนใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
  3.1.2 ผูบริหารหรือผูท่ีมีสวนท่ีเก่ียวของ ควรสงเสริมและสนับสนุนใหครู อาจารยใน
โรงเรียนจัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับโดยประยุกตใชเทคนิค 
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TGT ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีความรูความสามารถ
ตามจุดมุงหมายของหลักสูตรอยางแทจริง 
  3.1.3 ในการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูรวมกับแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค TGT ครูควรกระตุนใหนักเรียนเห็นความสําคัญของการทํางานเปนกลุมรวมกัน  
และย้ําวาความสําเร็จของกลุมข้ึนอยูกับนักเรียนทุกคนภายในกลุม ดังนั้นทุกคนตองรูวาควรจะปฏิบัติ 
ตัวอยางไร ท่ีทําใหเกิดการเรียนรูอยางถูกวิธี ตรงตามเปาหมายและเกิดประสิทธิภาพ ครูผูสอนใน
รายวิชาตาง ควรนําวิธีการจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะเสาะหาความรู รวมกับแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค TGT ไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพและการ
พัฒนาคุณภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
  3.1.4 ครูควรแนะนําใหนักเรียนตระหนักในเรื่องความซ่ือสัตยหากยังไมตอบคําถาม
ไมครบ ไมควรนําเฉลยไปตรวจคําตอบ และในการแขงขันเกมวิชาการนั้น ครูตองคอยควบคุมและดูแล 
ชั้นเรียนใหดี เพราะในขณะท่ีนักเรียนทําการแขงขันนั้นนักเรียนจะสงเสียงดังรบกวนหองเรียนอ่ืนๆ
และทําใหเกิดความวุนวายได  
 3.2 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  3.2.1 เพ่ือใหเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในข้ันตอนการแขงขันเกม
วิชาการ ควรเพ่ิมการแขงขันเชิงทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวย 
  3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ของนักเรียน ควรมีการตั้งเกณฑรอยละ 70 หรือ 80 ข้ึนไป  
  3.2.2 ควรมีการเปรียบเทียบการสอนดวยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 
สืบเสาะหาความรูรวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT กับแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรูรูปแบบอ่ืนๆ เพ่ือหาขอมูลมาพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงผลถึงผลการเรียนรู
ใหดียิ่งข้ึน 
  3.2.3 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะเสาะหาความรู
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนในระดับชั้นอ่ืนๆ เชน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3–6 หรือ
ใชในบทเรียนเรื่องอ่ืนๆ เชน ระบบตางๆ รางกาย ดาราศาสตร อาหาร เปนตน 
  3.2.3 ควรนําการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะเสาะหาความรูรวมกับแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิค TGT ไปทดลองใชเพ่ือศึกษาตัวแปรตามอ่ืนๆ เชน ทักษะการคิดวิเคราะห เปนตน 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
1.   ชื่อ นายภาวัต  เตานันท 
 สถานท่ีทํางาน  โรงเรียนเม็งรายมหราราชวิทยาคม  จ.เชียงราย 
 วุฒิการศึกษา  ครุศาสตรบัณฑิต  สาขาการศึกษา วิชาเอก ฟสิกส  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
                       ศษ.ม  หลกัสูตรและการสอนเอกวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 ประสบการณหรือความชํานาญ  ประสบการณการสอนมา 13 ป  ตําแหนงครู 
 
2.   ชื่อ นางสาวอนันตพร  เทียมเมฆ 
 สถานท่ีทํางาน  โรงเรียนวัดเขมาภิรตาราม   อําเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี 
 วุฒิการศึกษา  ครุศาสตรบัณฑิต คบ. (วิทยาศาสตร) วิทยาลัยครูสวนสุนันทา  
                         ศษ.ม.  หลักสูตรการสอนเอกวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 ประสบการณหรือความชํานาญ  ประสบการณการสอนมา 30 ป  ตําแหนงครู 
 
3.   ชื่อ นางสาวอาริสา  สุปน  
 สถานท่ีทํางาน  โรงเรียนบานโคกวิทยาคม  ตําบลบานโคก  อําเภอบานโคก  จังหวัดอุตรดิตถ 
     วุฒิการศึกษา  วทบ. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก  
                        ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จังหวัด

พิษณุโลก 
                        ศษ.ม.  หลักสูตรการสอนเอกวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
     ประสบการณหรือความชํานาญ  ประสบการณการสอนมา 9 ป  ตําแหนงครู  
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
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ภาคผนวก ค 
ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรู 
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT เรื่องของเลนของใชไฟฟา ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
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แผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู รวมกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  
โดยใชเทคนิค TGT ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2  

หนวยการเรียนรูท่ี 6  เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา 
แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3  เรื่อง พลังงานไฟฟากับของเลนของใช  เวลา 1 ช่ัวโมง 

 
มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ว 5.1 เขาใจความสัมพันธระหวางพลังงานกับการดํารงชีวิต การเปลี่ยนรูป
พลังงาน ปฏิสัมพันธระหวางสารและพลังงาน ผลของการใชพลังงานตอชีวิตและสิ่งแวดลอมมี
กระบวนการสืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน 
 
ตัวช้ีวัด 

ว 5.1  ป.2/1 ทดลองและอธิบายไดวาไฟฟาเปนพลังงาน 
 
มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ว 8.1 ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรในการสืบเสาะหาความรู  
การแกปญหา รูวาปรากฏการณทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนสวนใหญมีรูปแบบท่ีแนนอน สามารถอธิบายและ
ตรวจสอบได  ภายใตขอมูลและเครื่องมือท่ีมีอยูในชวงเวลานั้น ๆ  เขาใจวาวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  
สังคม  และสิ่งแวดลอมมีความเก่ียวของสัมพันธกัน 
 
ตัวช้ีวัด 

1. ว 8.1 ป.2/1 ตั้งคําถามเก่ียวกับเรื่องท่ีจะศึกษา ตามท่ีกําหนดใหและตามความสนใจ 
2. ว 8.1 ป.2/2 วางแผนการสังเกต สํารวจตรวจสอบ  ศึกษาคนควา โดยใชความคิด ของ

ตนเองของกลุม และของครู 
3. ว 8.1 ป.2/3 ใชวัสด ุอุปกรณ เครื่องมือท่ีเหมาะสมในการสํารวจตรวจสอบ และบันทึก

ขอมูล 
4. ว 8.1 ป.2/4 จัดกลุมขอมูล เปรียบเทียบ และนําเสนอผล 
5. ว 8.1 ป.2/5 ตั้งคําถามใหมจากผลการสํารวจตรวจสอบ 
6. ว 8.1 ป.2/6 แสดงความคิดเห็นเปนกลุม และรวบรวมเปนความรู  
7. ว 8.1 ป.2/7 บันทึกและอธิบายผลการสังเกต สํารวจตรวจสอบอยางตรงไปตรงมาโดย

เขียนภาพ แผนภาพ หรือคําอธิบาย 
8. ว 8.1 ป.2/8 นําเสนอผลงานดวยวาจาใหผูอ่ืนเขาใจกระบวนการและผลของงาน 

 
จุดประสงคการเรียนรู 

1. ทดลองและสรุปผลการทดลองเก่ียวกับไฟฟาเปนพลังงานได (P)   
 2. อธิบายไดวาไฟฟาเปนพลังงาน (K)   
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 3. เปนคนชางสังเกต ชางคิด ชางสงสัย และเปนผูท่ีมีความกระตือรือรนในการเสาะแสวงหา
ความรู (A)    
 
สาระการเรียนรู 

เซลลไฟฟาและแบตเตอรี่เปนแหลงพลังงานไฟฟา ไฟฟาจากเซลลไฟฟาและแบตเตอรี่ทําให
ของเลนของใชทํางานได แสดงวาไฟฟาเปนพลังงาน 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ข้ันท่ี 1 สรางความสนใจ (engagement)  

1. ใหนักเรียนนําของเลนท่ีตองใสถานไฟฉายหรือแบตเตอรี่มาจากท่ีบาน จากนั้นถามคําถาม
กระตุนความสนใจนักเรียน ดังนี้ ของเลนท่ีนํามาตองใชถานไฟฉายหรือแบตเตอรี่แบบใด นักเรียนเคย
ใสถานไฟฉายแลวของเลนไมเคลื่อนท่ีหรือไม  นักเรียนคิดวาเปนเพราะเหตุใด ของเลนจึงไมเคลื่อนท่ี  
การใสถานไฟฉายหรือแบตเตอรี่ในของเลนมีวิธีการอยางไร  
ข้ันท่ี 2 สํารวจและคนหา (exploration)  

1. ครูอธิบายข้ันตอนการทดลองกิจกรรมเรื่อง พลังงานไฟฟากับของเลนของใช ดังนี้ 
 
กิจกรรม  พลังงานไฟฟากับของเลนของใช 
วัสดุอุปกรณ 
 1. เซลลไฟฟา (ถานไฟฉาย)  1  กอน 
 2. กระบะถานท่ีตอกับหลอดไฟฟา 1  ชุด 
 3. นาฬิกาท่ีใชเซลลไฟฟา 1 เรือน 
 4. รถของเลนท่ีใชเซลลไฟฟา 1  คัน 
 
 
 
วิธีทํา 

1. ใหนักเรียนสังเกตตําแหนงท่ีอยูของเซลลไฟฟา (ถานไฟฉาย) ของของใชและของเลน 
 2. ใหนักเรียนใสเซลลไฟฟาลงในกระบะถานท่ีตอกับหลอดไฟฟา สังเกตการเปลี่ยนแปลง 
และบันทึกผลโดยเขียนเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความท่ีตรงกับการทดลอง 

 3. ใหนักเรียนถอดเซลลไฟฟาในขอ 2 ออก สังเกตการเปลี่ยนแปลง บันทึกผล 
 4. ใหนักเรียนทําซํ้าขอ 2 และ 3 แตเปลี่ยนจาก กระบะถานท่ีตอกับหลอดไฟฟาเปนนาฬิกา 
และรถของเลนท่ีใชพลังงานไฟฟาจากเซลลไฟฟา 
นักเรียนกลุมเดิม (จากแผนการจัดการเรียนรูท่ี 1) รวมกัน  ทํากิจกรรม พลังงานไฟฟากับของเลน 
ของใช จากนั้นบันทึกผลการทํากิจกรรม 
 
 



88 

ข้ันท่ี 3 อธิบายและลงขอสรุป (explanation)  
1. ใหผูแทนนักเรียนแตละกลุม นําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน จากนั้นรวมกันอภิปรายโดยครู

ถามคําถามหลังทํากิจกรรมดังนี้   
1.1 เม่ือใสเซลลไฟฟาลงในกระบะถานท่ีตอกับหลอดไฟฟา เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร  
1.2 เม่ือใสเซลลไฟฟาในนาฬิกา เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร  
1.3 เม่ือใสเซลลไฟฟาในรถของเลน เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร  
1.4 สิ่งใดทําใหของเลนของใชทํางานหรือเคลื่อนท่ีได   
1.5 สรุปผลการทดลองนี้ไดอยางไร 

2. ใหนักเรียนรวมกันสรุปความรูเก่ียวกับ พลังงานไฟฟากับของเลนของใช ใหไดตาม
จุดประสงคการเรียนรู 

3. นักเรียนแตละกลุมเตรียมความพรอมใหกับสมาชิกในกลุมทุกคน เพ่ือใหมีความรูความ
เขาใจในบทเรียนและพรอมท่ีจะเขาสูสนามแขงขัน   

4. แตละกลุมประเมินความรูความเขาใจในเนื้อหาของสมาชิกในกลุม โดยอาจตั้งคําถาม
ข้ึนมาเองและใหสมาชิกกลุมทดลองตอบคําถาม     
ข้ันท่ี 4 ขยายความรู (elaboration) 

1. ใหนักเรียนวาดภาพแสดงวิธีการใสถานไฟฉายหรือแบตเตอรี่ของเลนของใชท่ีทําใหของเลน
ของใชทํางานหรือเคลื่อนท่ีได จัดทําเปนชิ้นงาน 

2. สมาชิกกลุมชวยกันอธิบายเพ่ิมเติมในจุดท่ีบางคนยังไมเขาใจ  
ข้ันท่ี 5 ประเมิน (evaluation)  

ครูประเมินการเรียนรูของนักเรียนดังนี้ ครูจัดใหมีการแขงขันทางวิชาการตามเทคนิค TGT 
โดยใชคําถามตามเนื้อหาในบทเรียน โดยใชกลุมเดิม จากแผนการจัดการเรียนรูท่ี1 และการยอมรับ
ความสําเร็จของทีม ดังนี้ 

5.1 นักเรียนในแตละกลุมไดแยกไปรวมกันกับสมาชิกของกลุมอ่ืนตามหมายเลขประจําตัว
สมาชิก คือกลุมหมายเลข  กลุม 1  กลุม 2  กลุม 3  และกลุม 4  
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5.2 ใหนักเรียนแตละกลุมเริ่มแขงขันเกมพรอมกันท้ังหอง ดังนี้ 

5.2.1 แตละกลุมจะไดรับ ซองคําถาม กระดาษคําตอบ คําเฉลย โดยแตละโตะมีจํานวน
ซองคําถามเทากัน และเปนคําถามชุดเดียวกัน 

5.2.2 นักเรียนผลัดเปลี่ยนกันหยิบซองคําถามทีละซอง (1 คําถาม) อานคําถาม แลววาง
ไวกลางโตะ นักเรียนท่ีเหลือ เปนผูตอบ โดยเขียนตอบลงในกระดาษคําตอบ นักเรียนท่ีอานคําถามจะ
เปนผูตรวจใหคะแนน  ดังนี้ 

1) คนท่ีสงกอนและตอบถูก ได  2 คะแนน 
2) คนท่ีสงลําดับตอมา  และตอบถูก ได 1 คะแนน 
3) ตอบผิดได 0  คะแนน 

5.2.3 นักเรียนหมุนเวียนกันอานคําถาม ตรวจและใหคะแนนไปจนหมดคําถามเม่ือ
แขงขันเสร็จสิ้นลงให คิดคาคะแนนของแตละคนในโตะ แลวแตละคนนําคะแนนรวมกับสมาชิกของ
กลุมตนเอง ครูประกาศผลการแขงขันใหนักเรียนทราบ วากลุมใดไดคะแนนเฉลี่ยสูงสุดในเกมนี้ และ
ใหคะแนนโบนัส ดังนี้ 

1) กลุมท่ีไดคะแนนหรือคะแนนเฉลี่ยสูงสุด ใหโบนัสไปอีก  5  คะแนน 
2) กลุมท่ีไดคะแนนหรือคะแนนเฉลี่ยรองลงมา ใหโบนัสอีก  3  คะแนน   

2  คะแนน  1  คะแนน  ตามลําดับ 
5.2.4 ครูสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนขณะทํางานกลุมรวมกัน ประเมินการทํากิจกรรม

การทดลอง และประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคโดยใชแบบประเมินตามสภาพจริง 
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ส่ือ/แหลงการเรียนรู 
1. ถานไฟฉาย               1  กอน  2. กระบะถานท่ีตอกับหลอดไฟฟา  1  ชุด   
3. นาฬิกาท่ีใชเซลลไฟฟา  1  เรือน      4. รถของเลนท่ีใชเซลลไฟฟา    1  คัน 
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ตารางบันทึกผลการทํากิจกรรม  กลุมท่ี........................... 
ตาราง  ผลการเปลี่ยนแปลงของของเลนของใชเม่ือมีเซลลไฟฟา และไมมีเซลลไฟฟา 

 

ของเลนของใช 
ผลการเปล่ียนแปลง 

เม่ือมีเซลลไฟฟา เม่ือไมมีเซลลไฟฟา 
 
 1. หลอดไฟฟา 
 

  สวาง 

 ไมสวาง 
  สวาง 

 ไมสวาง 

 
 2. นาฬิกา 
 

  ทํางาน 

 ไมทํางาน 
  ทํางาน 

 ไมทํางาน 

 
 3. รถของเลน 
 

  เคลื่อนท่ี 

 ไมเคลื่อนท่ี 
  เคลื่อนท่ี 

 ไมเคลื่อนท่ี 

 
1.1 เม่ือใสเซลลไฟฟาลงในกระบะถานท่ีตอกับหลอดไฟฟา เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร  
ตอบ …………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.2 เม่ือใสเซลลไฟฟาในนาฬิกา เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร  
ตอบ …………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 1.3 เม่ือใสเซลลไฟฟาในรถของเลน เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร 

ตอบ …………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 1.4 สิ่งใดทําใหของเลนของใชทํางานหรือเคลื่อนท่ีได   

ตอบ …………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 1.5 สรุปผลการทดลองนี้ไดอยางไร 

ตอบ …………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินกิจกรรมการทดลอง 
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2  ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 2560 

กิจกรรม เรื่อง................................................................................ สมาชิกกลุมท่ี..................... 
 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
3 2 1 

1. การวางแผนการทํางานกลุม    
2. อุปกรณและเครื่องมือท่ีใชในการทดลอง    
3. การดําเนินการทดลอง    
4. การบันทึกขอมูล    
5. การตอบคําถามและสรุปผลขอมูล    
6. ความปลอดภัยในการทดลอง    
7. การรักษาความสะอาด    
8. การนําเสนอขอมูลหนาชั้นเรียน    
9. การรวมมือกันภายในกลุม    

รวม    
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 

ลงชื่อ......................................ผูประเมิน 
(นางสาววิไลวรรณ  อินทรพันธ) 

 
 
 
 
 
 
 

เกณฑการประเมิน 
คะแนน ระดับคุณภาพ 

24 -27 
19 -23 
14 -18 
8 – 13 
0 – 7 

ดีมาก 
ดี 

พอใช 
ควรปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 
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เกณฑการใหคะแนนกิจกรรมการทดลอง 
 

รายการประเมิน เกณฑการใหคะแนน 
3 2 1 

1. การวางแผนการ
ทํางานกลุม 

ทุกคนมีสวนรวมในการ
วางแผนกอนลงมือปฏิบัติ
มีการแบงงานกันทํา
อยางชัดเจน 

สมาชิกบางคนไมมีสวนรวม
ในการวางแผนกอนลงมือ
ปฏิบัติมีการแบงงานกันทําแต
ไมชัดเจน 

สมาชิกสวนใหญไมมีสวน
รวมในการวางแผนกอน
ลงมือปฏิบัตมิีการแบง
งานกันทําแตไมถ่ัวถึง 

2. อุปกรณและ
เครื่องมือในการ
ทดลอง 

ใชอุปกรณและเครื่องมือ
ไดถูกตองเหมาะสม 

ใชอุปกรณและเครื่องมือได
ถูกตองเปนสวนใหญ 

ใชอุปกรณและเครื่องมือ
ไมถูกตองเปนสวนใหญ 

3. การดําเนินการ
ทดลอง 

ดําเนินการทดลองได
ถูกตองสมบูรณ 

ดําเนินการทดลองไดถูกตอง
เปนสวนใหญ 

ดําเนินการทดลองไดไม
ถูกตองบอยครั้ง 

4. การบันทึกขอมูล บันทึกขอมูลตรง
จุดประสงคท่ีตองการ
ศึกษาถูกตองและ
ละเอียด 

บันทึกขอมูลตรงจดุประสงค
ท่ีตองการศึกษาถูกตองแตไม
ละเอียด 

บันทึกขอมูลไมคอยตรง
จุดประสงคท่ีตองการ
ศึกษา 

5. การตอบคําถามและ
สรุปผลขอมลู 

ตอบคําถามไดถูกตอง
ตรงประเด็น และการ
สรุปผลสอดคลองกับ
ขอมูล 

ตอบคําถามไดถูกตองตรง
ประเด็น แตการการสรุปผล
ไมคอยสอดคลองกับขอมูล 

ตอบคําถามถูกตอง
บางสวน การสรุปผลไม
สอดคลองกับขอมลู 

6. ความปลอดภยัใน
การทดลอง 

คํานึงถึงความปลอดภยั
ในการทดลองทุกครั้ง 

คํานึงถึงความปลอดภยัใน
การทดลองเปนทุกครั้ง 

ไมคอยคํานึงถึงความ
ปลอดภัยในการทดลอง 

7. การรักษาความ
สะอาด 

ทําความสะอาดสถานท่ี
หลังทําการทดลองทุก
ครั้ง 

ทําความสะอาดสถานท่ีหลัง
ทําการทดลองบางครั้ง 

ไมคอยทําความสะอาด
สถานท่ีหลังทําการ
ทดลอง 

8. การนําเสนอขอมลู
หนาช้ันเรียน 

มีการเตรียมตัวอยาง
เต็มท่ี เสนอผลงานตาม
เวลาท่ีกําหนดและ
ถูกตอง ตรงประเด็น 
วิธีการนําเสนอนาสนใจ 

การเตรียมตัวไมเต็มท่ี เสนอ
ผลงานตามเวลาท่ีกําหนด
และถูกตอง ตรงประเด็น 
วิธีการนําเสนอไมนาสนใจ 

ไมมีการเตรียมตัว ใช
เวลานอยกวาท่ีกําหนด 
เสนอออกนอกประเด็น  
วิธีการนําเสนอไม
นาสนใจ 

9. การรวมมือกัน
ภายในกลุม 

สมาชิกทุกคนในกลุม
ชวยกันทํางานจนสําเร็จ 

สมาชิกสวนใหญชวยกัน
ทํางานจนสําเรจ็ 

สมาชิกสวนนอยท่ีชวยกัน
ทํางาน 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี..............  เรื่อง.......................................................................... 

วิชาวิทยาศาสตร                                                                    ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
 
เลขท่ี ชื่อ-นามสกุล มีวินัยต้ังใจ

เรียนและ
ทํากิจกรรม 

มีจิต
สาธารณะ
รวมกัน
อภิปราย
ซักถาม 

ใฝเรียนใฝรู
รวมทํา
กิจกรรม

กลุม 

ซ่ือสัตย
สุจริต 

มุงมั่น
ทํางานได
สําเร็จ

เรียบรอย
ถูกตองและ
ครบถวน 

หมายเหตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 
หมายเหตุ ใหบันทึกโดยใชเครื่องหมาย 

/    =   แสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามคาดหวัง 
X    =   ไมแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประวงคตามท่ีคาดหวัง 
เกณฑการประเมิน 
นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคตามคาดหวังตั้งแต 3 รายการข้ึนไป ผานเกณฑการประเมิน 
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แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม กลุมท่ี.......................... 
 
คําชี้แจง  :  ใหใสเครื่องหมาย /  ลงในชองวาง ท่ีตรงกับผลการประเมินพฤติกรรมท่ีนักเรียน

แสดงออกในการทํางานกลุม  ตามความจริงมากท่ีสุด 
 

รายการพฤติกรรมการทํางานกลุม คะแนน 
2 1 0 

ดานบทบาทการเปนผูนํากลุม    
1. เขาใจเปาหมายของการทํางาน    
2. การดูแลสมาชิกใหแสดงความคดิเห็นไดท่ัวถึง    
3. การแบงปนงานใหเพ่ือนสมาชิกในการทํางาน    
4. การใหกําลังใจและสรางแรงจูงใจเพ่ือนสมาชิกในการทํางาน    
5. เมื่อเผชิญปญหาสามารถแกปญหาขัดแยง    

ดานบทบาทการเปนสมาชิกของกลุม    
6. กระตือรือรนท่ีจะรวมทํางานกับผูอ่ืน    
7. สนใจและตั้งใจฟงขณะท่ีมีการแสดงความคดิเห็น    
8. การใหความรวมมือในการปฏิบัติกิจกรรม    
9. พิจารณาความคิดเห็นอยางมีเหตุผล    
10. ใหขอมูลและแสดงความคดิเหน็อยางมีเหตผุล    

ดานกระบวนการทํางานเปนกลุม    
11. มีการเลือกผูนํากลุมอยางมีหลกัเกณฑ    
12. สมาชิกทุกคนมีสวนรวมในการทํางานตามแบบแผน    
13. งานท่ีรับผดิชอบสําเร็จตามเปาหมายและเวลาท่ีกําหนด    
14. มีการหลอมรวมแนวคิดและแนวทางการทํางาน    
15. มีการสรุปงานรวมกันหลังจากท่ีทํางานสําเร็จ    
16. มีการปรับปรุงงาน/ เสนอแนะขอควรปรับปรุง    
17. มีการกําหนดวัตถุประสงค และขอบเขตงาน    
18. วางระเบียบหรือกติกาในการทํางานรวมกัน    
19. มีการวางแผนกอนลงมือปฏิบัต ิ    
20. เมื่อพบปญหาขณะทํางานสามารถรวมกันแกไขปญหาได    

                              
ลงชื่อ...................................................ผูประเมิน 

นางสาววิไลวรรณ  อินทรพันธ 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
2 1 0 

ดานบทบาทการเปนผูนํากลุม 
1. เขาใจเปาหมายของการ
ทํางาน 

อธิบายเปาหมายในการ
ทํางานและสามารถช้ีแจง
เปาหมายในการทํางานได
ทุกครั้ง 

อธิบายเปาหมายในการ
ทํางานแตไมสามารถช้ีแจง
ไดท้ังหมด 

ไมสามารถอธิบาย
เปาหมายในการ
ทํางานได 

2. การดูแลสมาชิกใหแสดง
ความคิดเห็นไดท่ัวถึง 

สมาชิกทุกคนไดแสดงความ
คิดเห็นทุกครั้ง 

สมาชิกบางคนไมมีโอกาส
ไดแสดงความคดิเห็น 

สมาชิกไมไดแสดง
ความคิดเห็น 

3. การแบงปนงานใหเพ่ือน
สมาชิกในการทํางาน 

แบงปนงานใหเพ่ือนสมาชิก
อยางเทาเทียมและ
เหมาะสมตามความสามารถ 

แบงปนงานใหเพ่ือน
สมาชิกบางครั้ง 

ไมแบงปนงานให
เพ่ือนสมาชิก 

4. การใหกําลังใจและสราง
แรงจูงใจเพ่ือนสมาชิกใน
การทํางาน 

พูดใหกําลังใจและสราง
แรงจูงใจในการทํางานให
สมาชิกทุกครั้ง 

พูดใหกําลังใจและสราง
แรงจูงใจในการทํางาน
บางครั้ง 

ไมพูดใหกําลังใจและ
สรางแรงจูงใจในการ
ทํางานกลุม 

5. เมื่อเผชิญปญหาสามารถ
แกปญหาขัดแยง 

แกไขปญหาและขจดัปญหา
ความขัดแยงไดอยางมี
เหตุผลและเหมาะสมทุก
ครั้ง 

แกไขปญหาความขัดแยง
ไดบางครั้ง 

ไมแกไขปญหาความ
ขัดแยง 

ดานบทบาทเปนสมาชกิกลุม 
1. กระตือรือรนท่ีจะรวม
ทํางานกับผูอ่ืน 

มีสมาชิกกระตือรือรนท่ีจะ
รวมกันทํางานรวมกับผูอ่ืน
ทุกคน 

มีสมาชิกกระตือรือรนท่ีจะ
ทํางานรวมกันกับผูอ่ืนสวน
นอย 

ไมมสีมาชิกท่ี
กระตือรือรนท่ีจะ
ทํางานรวมกันกับ
ผูอ่ืน 

2. สนใจและตั้งใจฟงขณะท่ี
มีการแสดงความคดิเห็น 

มีสมาชิกสนใจและตั้งใจฟง
ขณะท่ีมีการแสดงความ
คิดเห็นทุกคน 

มีสมาชิกสนใจและตั้งใจฟง
ขณะท่ีมีการแสดงความ
คิดเห็นสวนนอย 

ไมมสีมาชิกสนใจฟง
ขณะท่ีมีการแสดง
ความคิดเห็นทุกคน 

3. การใหความรวมมือใน
การปฏิบัติกิจกรรม 

มีสมาชิกใหความรวมมือใน
การปฏิบัติกิจกรรมทุกคน 

มีสมาชิกใหความรวมมือใน
การปฏิบัติกิจกรรมสวน
นอย 

ไมมสีมาชิกใหความ
รวมมือในการปฏิบัติ
กิจกรรม 

4. พิจารณาความคิดเห็น
อยางมีเหตผุล    

มีสมาชิกพิจารณาความ
คิดเห็นอยางมเีหตผุลทุกคน   

มีสมาชิกพิจารณาความ
คิดเห็นอยางมเีหตผุลสวน
นอย  

ไมมสีมาชิกกลุมรวม
แสดงความคดิเห็น 

5. ใหขอมูลและแสดงความ
คิดเห็นอยางมเีหตผุล    

มีสมาชิกรวมใหขอมลูและ
แสดงความคดิเห็นอยางมี
เหตุผลทุกคน 

มีสมาชิกรวมใหขอมูลและ
แสดงความคดิเห็นอยางมี
เหตุผลสวนนอย 

ไมมสีมาชิกรวมให
ขอมูลและแสดง
ความคิดเห็น 
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รายการประเมิน ระดับคะแนน 
2 1 0 

ดานกระบวนการทํางานเปนกลุม 
1. มีการเลือกผูนํากลุม
อยางมีหลักเกณฑ 

มีการเลือกผูนํากลุมอยางมี
หลักเกณฑเปน
ประชาธิปไตยและสมาชิก
ทุกคนมีสวนรวม 

มีการเลือกผูนํากลุมอยางมี
หลักเกณฑ 

มีการเลือกผูนํากลุม
อยางไมมีหลักเกณฑ 

2. มีการหลอมรวมแนวคดิ
และแนวทางการทํางาน 

มีการหลอมรวมแนวคิด
และแนวทางการทํางาน
ทุกครั้งกอนทํางาน 

มีการหลอมรวมแนวคิด
และแนวทางการทํางาน
บางครั้งกอนทํางาน 

ไมมีการหลอมรวม
แนวคิดและแนว
ทางการทํางาน 

3. งานท่ีรับผิดชอบสําเร็จ
ตามเปาหมายและเวลาท่ี
กําหนด 

งานของกลุมเสรจ็ตาม
เปาหมายและเวลาท่ี
กําหนดทุกครั้ง 

งานของกลุมเสรจ็ตาม
เปาหมายและเวลาท่ี
กําหนดบางครั้ง 

งานของกลุมไมเสร็จ
ตามเปาหมายและ
เวลาท่ีกําหนด 

4. สมาชิกทุกคนมีสวนรวม
ในการทํางานตามแผน 

มีสมาชิกรวมในการทํางาน
ตามแผนงานทุกคน 

มีสมาชิกรวมในการทํางาน
ตามแผนงานสวนนอย 

ไมมสีมาชิกในการ
ทํางานตามแผนงาน 

5. มีการสรุปงานรวมกัน
หลังจากท่ีทํางานสําเร็จ 

มีสมาชิกรวมในการสรุป
งานรวมกันหลังจากท่ีทํา
เสร็จแลวทุกคน 

มีสมาชิกรวมในการสรุป
งานหลังจากท่ีทําเสร็จแลว
สวนนอย 

ไมมสีมาชิกรวมในการ
สรุปงาหลังจากท่ีทํา
เสร็จแลว 

6. มีการปรับปรุงงาน มีการปรับปรุงงานและให
ขอเสนอแนะการปรับปรุง
งานทุกครั้งในการ
ปฏิบัติงานและสมาชิกทุก
คนมีสวนรวม 

มีการปรับปรุงงานและให
ขอเสนอแนะการปรับปรุง
งาน 

ไมมีการปรับปรุงงาน
และใหขอเสนอแนะ
การปรับปรุงงาน 

7. มีการกําหนด
วัตถุประสงคและขอบเขต
งาน 

มีการกําหนดวัตถุประสงค
และขอบเขตงานโดย
สมาชิกทุกคนมีสวนรวม 

มีการกําหนดวัตถุประสงค
และขอบเขตงานบางครั้ง 

ไมมีการกําหนดวัตถุ
ปะสงคและขอบเขต
งานกอนทํางาน 

8. วางระเบียบหรือกติกา
ในหารทํางานรวมกัน 

มีการวางระเบียบหรือ
กติกาในการทํางานรวมกัน
และสมาชิกทุกคนปฏิบัติ
ตาม 

มีการวางระเบียบหรือ
กติกาในการทํางานรวมกัน 

ไมมีการวางระเบียบ
หรือกติกาในการ
ทํางานรวมกัน 

9. มีการวางแผนกอนลงมือ
ปฏิบัต ิ

มีการวางแผนกอนลงมือ
ปฏิบัติทุกครั้งและสมาชิก
ทุกคนมีสวนรวม 

มีการวางแผนกอนลงมือ
ปฏิบัต ิ

ไมมีการวางแผนกอน
ลงมือปฏิบัต ิ

10. เมื่อพบปญหาขณะ
ทํางานสามารถรวมกัน
แกไขปญหาได    

มีสมาชิกกลุมรวมมือกัน
แกไขปญหาไดทุกครั้ง 

มีสมาชิกกลุมรวมมือกัน
แกไขปญหาไดบางครั้ง 

ไมสามารถแกไข
ปญหาขณะทํางานได 
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บันทึกหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 

ผูบันทึก  นางสาววิไลวรรณ  อินทรพันธ  วันท่ีบันทึก...................................................... 
 
1. การดําเนินการจัดการเรียนรู  (   ) เปนไปตามแผน     (  ) ไมเปนไปตามแผน 
2. บรรยากาศระหวางการเรียน 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
3. สรุปผลการจัดการเรียนรู 
      จํานวนนักเรียนท่ีผานการประเมิน..................คน  คิดเปนรอยละ................... 
      จํานวนนักเรียนท่ีไมผาน การประเมิน.............คน  คิดเปนรอยละ................... 
4. ปญหาท่ีพบในการจัดการเรียนรู 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
5. สิ่งท่ีควรพัฒนาในการจัดการเรียนรูครั้งตอไป 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
6. แนวทางการแกไขนักเรียนท่ีไมผานการประเมิน 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
 

ลงชื่อ...............................................ผูบันทึก 
(นางสาววิไลวรรณ  อินทรพันธ) 
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ตัวอยาง ชุดคําถาม สําหรับการแขงขันทางวิชาการการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิค TGT 
 
1.  แบตเตอรี่ประกอบดวยข้ัวใด 
 ก.  ข้ัวบวก  ข้ัวลบ           ข.  ข้ัวเหนือ  ข้ัวใต 
     เฉลย  ตอบ  ก.  ข้ัวบวก  ข้ัวลบ 
 

  
2.  สิ่งของชิ้นนี้คือ     ก. ของเลน                       ข. ของใช 
     เฉลย  ตอบ  ก. ของเลน 
  
 
 
3.  ใชแบตเตอรี่ขนาด        ก. 1A                  ข. 2A      
     เฉลย  ตอบ  ข. 2A      
 
 
 
4.  ของสิ่งนี้ใสถานจํานวนก่ีกอน          ก. 1 กอน        ข. 2 กอน 
     เฉลย  ตอบ  ข. 2 กอน 
 
 
 
5.  เม่ือเราใสแบตเตอรี่ถูกตอง และครบตามจํานวน สิ่งของนี้จะทํางาน โดย  
        ก. เคลื่อนท่ีได โดยใชวิทยุบังคับทิศทาง          ข. เคลื่อนท่ีไมได 
     เฉลย  ตอบ  ก. เคล่ือนท่ีได โดยใชวิทยุบังคับทิศทาง  

 
 
6.  สรุปไดวาอยางไรสิ่งใดทําใหของเลนของใชทํางานหรือเคลื่อนท่ีได 
       ก. ไฟฟาจากโรงไฟฟา             ข. แบตเตอรี่หรือถานไฟฉาย 
     เฉลย  ตอบ  ข. แบตเตอรี่หรือถานไฟฉาย 
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ภาคผนวก  ง 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



101 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา                                                         ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
จํานวน 20 ขอ                                                                                เวลา 30 นาที 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
คําชี้แจง 1. ขอสอบเปนแบบปรนัยแบบเลือกตอบ มีท้ังหมด 20 ขอ 
 2. หามนักเรียนทําเครื่องหมายใด ๆ ลงในกระดาษคําถาม 
คําสั่ง  จงเลือกคําตอบท่ีถูกตองท่ีสุดเพียงขอเดียว แลวทําเครื่องหมาย  X  ลงในกระดาษคําตอบ 

1. อุปกรณใดไมใชพลังงานจากแบตเตอรี่ 
              ก.        ก  .   ข.   ค.                              
 
 

2. เครื่องใชชนิดใดท่ีใชไฟฟาไดท้ังจากโรงไฟฟาและถานไฟฉาย  
              ก. วิทยุ                       ข. ตูเย็น             ค. เครื่องซักผา 
 

3. ส่ิงใดไมใชสวนประกอบของวงจรไฟฟา  
              ก. แมเหล็ก                ข. เครื่องใชไฟฟา        ค. แหลงกําเนิดไฟฟา 
 

4. เครื่องใชไฟฟาชนิดใดท่ีเปล่ียนจากพลังงานไฟฟาเปนพลังงานกล  
              ก. เตารีด                    ข. เครื่องซักผา         ค. กาตมน้ําไฟฟา 
 

5. อุปกรณในขอใดใชพลังงานจากแบตเตอรี่  
              ก. เตารีด                    ข. นาฬิกา             ค. โทรทัศน 
 

6. ขอใดไมใชแหลงพลังงานไฟฟา    
              ก. ไฟฉาย                     ข. แบตเตอรี่           ค. ถานไฟฉาย 
 

7. กอกน้ําเปรียบไดกับส่ิงใดในวงจรไฟฟา  
              ก. สวิตช                     ข. สายไฟฟา          ค. อุปกรณไฟฟา 
 

8. กระแสน้ําท่ีไหลในทอประปาเปรียบไดกับอะไรในวงจรไฟฟา   
              ก. สายไฟฟา                 ข. กระแสไฟฟา         ค. แหลงกําเนิดไฟฟา 
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9. เครื่องใชไฟฟาในขอใดท่ีเปล่ียนพลังงานไฟฟาใหเปนพลังงานกลท้ังหมด                                                                             
ก. วิทยุ  ตูเย็น        
ข. เตาปงขนมปง  เครื่องทําน้ําอุน  
ค. เครื่องซักผา  เครื่องปนน้ําผลไม 

  
10. ขอความใดกลาวถูกตอง   

ก. วงจรปด หลอดไฟฟาสวาง      
ข. วงจรเปด หลอดไฟฟาสวาง         
ค. วงจรปด หลอดไฟฟาไมสวาง 

 
11. ใครประหยัดพลังงานไฟฟาไมถูกตอง   

ก. ปนรีดเสื้อผาเสร็จรีบถอดปลั๊กทันที  
ข. ปงเปดโคมไฟและหลอดไฟฟาอานหนังสือ 
ค. ปอนออกมานอนขางนอกหองเพราะอากาศรอน 

 
12. การปฏิบัติของใครไมถูกตอง   

ก. บัวอานหนังสือเสร็จแลวรีบปดไฟทันที 
ข. โบเสียบปลั๊กกระติกน้ํารอนตลอดท้ังวัน 
ค. บอลนอนเปดหนาตางเพราะอากาศรอน 

 
13. อุปกรณท่ีใชถานไฟฉายเม่ือถานออนไมควรทําอยางไร  

ก. นําถานไฟฉายใสวิทยุ            
ข. ถอดถานไฟฉายออก                  
ค. ซ้ือถานใหมมาใส 

 
14. ถาตองการเปดวิทยุแตไมสามารถเสียบปล๊ักวิทยุไดไมควรทําอยางไร   

ก. นําถานไฟฉายหมดอายุมาใชงาน        
ข. ตอเขากับแบตเตอรี่รถยนต    
ค. ซ้ือถานไฟฉายใหมมาใส 

 
15. ใครประหยัดพลังงานไฟฟาไดถูกตอง  

ก. แนนรีดเสื้อผาครั้งละมาก ๆ   
ข. แกนเปดโทรทัศนขณะอานหนังสือ  
ค. แอนเปดตูเย็นคางไวขณะทําอาหาร 
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16. การปฏิบัติของใครถูกตอง   
ก. แจคไมอยูบานหลายวันถอดปลั๊กตูเย็นออก 
ข. โจเปดวิทยุไวขณะไมอยูบานเพ่ือปองกันขโมย 
ค. เจจุดเทียนอานหนังสือเพ่ือประหยัดพลังงานไฟฟา 

 
17. อุปกรณท่ีใชถานไฟฉายเม่ือถานออนควรทําอยางไร  

ก. ใชตอจนหมด                        
ข. เปลี่ยนทีละกอน                       
ค. เปลี่ยนท้ัง 2 กอน 

 
18. ของเลนของใชท่ีใชถานไฟฉายเปนแหลงพลังงาน ถาไมใชนานๆ นักเรียนควรทําตาม

ขอใด                                                     
ก. เก็บใสกลองใหมิดชิด              
ข. ถอดนําถานออกใหหมด                     
ค. เก็บไวในท่ีหยิบงาย 

 
19. ขอใดเปนวิธีปฏิบัติตนท่ีถูกตองเหมาะสม  

ก. ท้ิงถานไฟฉายเกลื่อนพ้ืน           
ข. นําถานไฟฉายเกามาเลน                     
ค. ใสถานไฟฉายใหถูกข้ัว 

 
20. ใครอาจไดรับอันตรายได   

ก. โตงเช็ดมือใหแหงกอนถอดปลั๊ก         
ข. เหนงชอบเลนวาวท่ีสนามใตเสาไฟฟา 
ค. ปุมไมเสียบปลั๊กท่ีเตารับพรอมกันหลายปลั๊ก 
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เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา                                                         ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
 
 
 

1. ค     11. ข 
2. ก     12. ข 
3. ก     13. ก 

  4. ข     14. ค 
5. ข     15. ก 
6. ก     16. ข 
7. ก     17. ค 
8. ข     18. ข 
9. ค     19. ค 
10. ก     20. ข 
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แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา                                                         ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
จํานวน  20  ขอ                                                                            เวลา  30  นาที 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
คําชี้แจง 1. ขอสอบเปนแบบปรนัยแบบเลือกตอบ มีท้ังหมด 20 ขอ 
 2. หามนักเรียนทําเครื่องหมายใด ๆ ลงในกระดาษคําถาม 
คําสั่ง  จงเลือกคําตอบท่ีถูกตองท่ีสุดเพียงขอเดียว แลวทําเครื่องหมาย  X  ลงในกระดาษคําตอบ 
 

1. ขอใดรับรูไดจากการสังเกต  
              ก. โทรทัศน  ยาว  3  เมตร              
              ข. โทรทัศน  หนกั  300  กิโลกรัม           
              ค. โทรทัศน  มี สีเทา – ดํา 
 

2. หลังจากท่ีเติมน้ําตาลทรายขาว 2 ชอนชาลงไปในบีกเกอรท่ีมีน้ํา 100 มิลลิเมตร จะเกิด
อะไรข้ึน 
              ก. น้ําตาลละลายกับน้ําเปนเนื้อเดียวกัน      
              ข. น้ําในบีกเกอรใสข้ึน                 
              ค. น้ําในบีกเกอรเปลี่ยนเปนสีอ่ืน 
 

3. ดําจะทราบการเจริญเติบโตของตนลําใยท่ีปลูกดวยวิธีใด    
              ก. วัดความสูง                                           
              ข. ตัดก่ิงท่ียาว                                   
              ค. ชั่งน้ําหนัก 
 

4. ขอใดใชหนวยการวัดไมถูกตอง   
              ก. น้ํานมมีปริมาตร 2 ลิตร                
              ข. เครื่องซักผา หนัก  5 กิโลเมตร      
              ค. ตูเย็น  สูง 6 เมตร 
 

5. ภาพในขอใดมีความยาวของเสนรอบรูปมากท่ีสุด   (ทักษะการวัด) 
              ก.                            ข.                         ค. 
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6. ในการประดิษฐหุนยนตของเลน1 ตัว ตองใชกลองนม  20  กลอง  นักเรียนตองการทําให
นอง 3 คน ตอง ใชกลองนมก่ีกลอง   
              ก. 30  กลอง                 ข. 60  กลอง                 ค. 80  กลอง 
 

7. แดงซ้ือหุนยนตของเลนชนิดใสถานจํานวน 2 กอนไปฝากนองชาย จํานวน 2  ตัว  แดง
ตองซ้ือถานท้ังหมดก่ีกอน  
              ก. 4  กอน                ข. 5  กอน                 ค. 6  กอน 
 

8. นักเรียนควรใชเกณฑใดในการแบงเพ่ือนในหองเรียนออกเปน 2 กลุม  ไดเหมาะสมท่ีสุด   
              ก. ขนาดรูปราง                ข. เพศ                          ค. สีผิว 
 

9. นักเรียนตองการใสถานไฟฉาย นักเรียนควรใชภาชนะรูปใด   
              ก.                                ข.                            ค. 
 
 
 

10. กลุมท่ี 1  =  วิทยุ  โทรทัศน         

               กลุมท่ี 2  =  เครื่องซักผา  เครื่องปนน้ํา        

                จากการจัดกลุมอุปกรณดังกลาวใชหลักการใด  
                ก. การประหยัดพลังงานไฟฟา           
                ข. การเปลี่ยนรปูพลังงานไฟฟา                 
                ค. ใชแหลงกําเนดิไฟฟาตางกัน 
 

11. ถาใชการเปลี่ยนรูปพลังงานไฟฟาเปนเกณฑในการจําแนกประเภท ขอใดแตกตางจาก
พวก 
                ก. เตารีด                 ข. เครื่องทําน้ําอุน               ค. คอมพิวเตอร 
 

12. ถาแมคาตองการทําขนมวุนใหมีรูปรางหลายๆ แบบ แมคาควรทําอยางไร   
                ก. ทําหลายๆ ครั้ง           
                ข. แกะสลักใหเปนรูปท่ีตองการ  
                ค. ใชแมพิมพหลายรูปแบบ 
 

13. จากภาพท่ีกําหนดให ถาตัดตามรอยเสนปะ พ้ืนท่ีหนาตัดจะเปนรูปใด  
                ก. รูปวงกลม                     
                ข. รูปสามเหลี่ยม                                        
                ค. รูปสี่เหลี่ยม 
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14. นักเรียนเก็บสิ่งของท่ีใชแลวเปนเวลา 3 วันไดดังนี้  ขวดพลาสติก 1 กิโลกรัม  ขวดแกว  
5 กิโลกรัม  เศษกระดาษ 3 กิโลกรัม  กลองโฟม 3 กิโลกรัม  นักเรียนควรนําเสนอขอมูลดวยวิธีใดให                    
เพ่ือน เขาใจ งายและเร็วท่ีสุด  
                ก. เขียนตารางใหดู                    
                ข. แจกกระดาษท่ีจดใหอาน         
                ค. เขียนแผนภูมิแทงใหดู 
 

15. คนท่ีอยูบริเวณใกลๆ ท่ีเผาขยะจะหายใจไมออกและเปนโรคทางเดินหายใจ ขอใดเปน
สาเหตุของโรค ไดมากท่ีสุด 
                ก. กลิ่นเหม็น                  
                ข. ควันดํา                                       
                ค. อากาศเปนพิษ 
 

16. วัตถุชนิดหนึ่งมีสมบัติ เบา บาง ฉีกขาดงาย เม่ือโดนน้ําจะดูดซับน้ําไวและเปอยยุย วัสดุ
ขอใดถูกตอง  
                ก. ผา                                            
                ข. พลาสติก                                     
                ค. กระดาษ 
 

17. หากนักเรียนเห็นตนไมท่ีปลูกไวมีใบสีเหลือง ลําตนเหี่ยว และใบรวงทุกวัน นักเรียนคิดวา 
ตนไมจะเปนอยางไร 
                ก. ตนไมจะโต                     
                ข. ตนไมจะตาย                        
                ค. ตนไมจะแตกใบใหม 
        
 18. หมูบานแหงหนึ่งทุกครอบครัวมีอาชีพตัดตนไมขายเผาถาน และทําอาชีพนี้ตอเนื่องเปน  
เวลานานคาดวาผลกระทบท่ีหมูบานนั้นจะไดรับคือขอใด  
                ก. เกิดความแหงแลง                    
                ข. ไมมีไมปลูกบาน                           
                ค. มีถานเต็มหมูบาน 
 

19. การเลี้ยงปลาหางนกยูง ควรใหอาหารวันละ 2 ครั้ง คือ เชา เย็น  ครั้งละ 1 ชอนชา  
ด.ช. สามารถใหอาหารครั้งละ 2 ชอนชา  ทุกเวลา ขอใดเปนเหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนไดมากท่ีสุด 
                ก. ปลาหางนกยงูจะตาย              
                ข. ปลาหางนกยูงจะโตไว      
                ค. ปลาหางนกยูงตัวอวนข้ึน 
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20. ในฤดูฝนจะเห็นปลามาวางไขตามละเมาะ ริมตลิ่ง พอของแดงจับปลาท่ีมีไขทุกตัวไปขาย 
ขอใดท่ีถูกตองมากท่ีสุด 
                ก. พอแดงมีอาชีพจับปลาไข            
                ข. ปลาท่ีมีไขจะถูกจับ                 
                ค. ปลาจะสูญพันธุ 
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เฉลยแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
เรื่อง ของเลนของใชไฟฟา                                                               ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 

 

1. ค 11. ค 

2. ก 12. ค 

3. ก 13. ก 

4. ข 14. ค 

5. ก 15. ค 

6. ข 16. ค 

7. ก 17. ข 

8. ข 18. ก 

9. ข 19. ก 

10. ข 20. ค 
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ภาคผนวก  จ 
ตารางวิเคราะหแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



111 

ตารางการวิเคราะหแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 
ตารางท่ี 1  การวิเคราะหแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามจุดประสงคการเรียนรูกับ

ระดับพฤติกรรม 
 

จุดประสงคการเรียนรู ความรู
ความจํา 

ความเขาใจ การนําไปใช รวม 

1. บอกไดวาของเลนของใชท่ีกําหนดใหใชไฟฟา
จากแหลงใด 

1, 2   2 

2. อธิบายการตอวงจรไฟฟาเพ่ือใหหลอดไฟฟา
สวางได 

 3, 7, 8, 10  4 

3. ระบุรูปแบบของพลังงานท่ีเปลีย่นจากพลังงาน
ไฟฟาของเครื่องใชไฟฟาได 

 4, 9  2 

4. สํารวจ ยกตัวอยาง และจําแนกของเลนของใช
ท่ีตองอาศัยพลังงานไฟฟาในการทํางานจาก
แบตเตอรีห่รือสายไฟตามบานได 

 5  1 

5. สรุปผลการทํากิจกรรมเก่ียวกับแหลงพลังงาน
ไฟฟาของของเลนของใช 

 6  1 

บอกขอปฏิบัติในการใชไฟฟาอยางประหยดัได   11, 15 2 
อธิบายวิธีการใชเครื่องใชไฟฟาใหถูกวิธีได   12, 13, 14, 

17, 18 
5 

บอกวิธีการปองกันอันตรายจากไฟฟาได   16, 19, 20 3 
รวม 2 8 10 20 
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ประวัติผูวิจัย 
 
 

ช่ือ นางสาววิไลวรรณ  อินทรพันธ 
วัน เดือน ปเกิด 24 กรกฏาคม 2523 
สถานท่ีเกิด อําเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสระบุรี 
ประวัติการศึกษา ปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ) วิชาเอก ชีววิทยาประยุกต   
 สถาบันราชภัฎเทพสตรี ลพบุรี พ.ศ. 2546 
สถานท่ีทํางาน โรงเรียนบานมณีโชติสามัคคี อําเภอวังมวง จังหวัดสระบุรี 
 สํานักเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาสระบุรีเขต 2 
ตําแหนง ครู 
 
 


